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บทคัดยอ

การวจิยัครั้งนี้ เปนการวิจัยเชิงสํ ารวจ  มวีตัถปุระสงค เพื่อ ศึกษาการดํ าเนินงานโรงเรียน
สงเสรมิสุขภาพในจังหวัดสงขลา และศึกษาอํ านาจการทํ านายของปจจัยดานอายุ เพศ ระดับการ
ศึกษา ตํ าแหนงปจจุบัน ระยะเวลาดํ ารงตํ าแหนงปจจุบัน การรับรูประโยชนในการดํ าเนินงาน
โรงเรยีนสงเสริมสุขภาพ แรงจูงใจ  การมีสวนรวม ตอการดํ าเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพใน
จงัหวัดสงขลา กลุมตัวอยาง คือโรงเรยีนทุกโรงที่รับนโยบายโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ป 2541 –
2543 ในสงักดัส ํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดสงขลา  โดยก ําหนดใหประธานคณะกรรมการ
สงเสริมสุขภาพของโรงเรียน เปนผูใหขอมูล  จํ านวน 138 คน   เครื่องมือที่ใช   เปนแบบสอบถามที่
ผูวจิยัสรางขึ้นเอง ประกอบดวย ขอมูลสวนบุคคล แบบสอบถามดานการรับรู แรงจูงใจ และ การมี
สวนรวม ซึง่มคีาความเชื่อมั่น เทากับ 0.95 , 0.86 และ 0.95 ตามลํ าดับ    และ แบบสอบถามดาน
การด ําเนนิงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  ซึ่งมีคาความเชื่อมั่น เทากับ 0.91 วิเคราะหขอมูลดวยสถิติ
รอยละ คาเฉลี่ย และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาสัมประสิทธิ์สหสมัพันธของเพยีรสัน และ การ
วเิคราะหถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน

ผลการวจิยั พบวา โรงเรียนสวนใหญปฏิบัติกิจกรรมที่กํ าหนด เกือบทุกกิจกรรม มีเพียง
3 กจิกรรมทีโ่รงเรยีนสวนใหญไมไดปฏิบัติ คือ การแสดงความกาวหนาในการดํ าเนินงานให
สาธารณชนทราบ  การประชาสัมพันธนโยบายสงเสริมสุขภาพของโรงเรียนใหสาธารณชนเห็นเดน
ชดั และ การประชุมคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน อยางนอยภาคเรียนละ 2 คร้ัง
ปจจยัทีม่คีวามสมัพนัธกับการดํ าเนินงาน คือ แรงจูงใจ  และ การมีสวนรวม  โดยมีความสัมพันธ
เชงิบวก อยางมนียัส ําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01  และ  ปจจัยทั้งสองสามารถรวมกันทํ านายการ
ดํ าเนนิงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพไดอยางมีนัยสํ าคัญทางสถิติ [R2 =  .449, F (2, 135) = 55.11,
p < 0.01]  และการมสีวนรวมเปนตัวทํ านายที่ดีที่สุด ดังสมการการถดถอยพหุคูณดังนี้

 Y = - 0.121 + 8.393E-02 (การมีสวนรวม) + 1.945E-02 (แรงจูงใจ)

    
(3)(3)
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วทิยานพินธฉบับนี้สํ าเร็จลงไดดวยความชวยเหลือจาก   ผูชวยศาสตราจารยวรรณี
จนัทรสวาง และ ดร.อุมาพร  ปุญญโสพรรณ อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ที่กรุณาใหคํ าแนะนํ า
ใหความชวยเหลือ  ขอคิดเห็นที่เปนประโยชน  และตรวจสอบขอบกพรองตาง ๆ ตลอดระยะเวลา
การท ําวทิยานิพนธ  ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณอยางสูงมา ณ โอกาสนี้

ขอกราบขอบพระคุณผูทรงคุณวุฒิทุกทาน ที่กรุณาตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ และ
ใหขอเสนอแนะทีเ่ปนประโยชนตอการวิจัยครั้งนี้  รวมทั้งคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธทุกทาน  ที่
กรุณาใหขอเสนอแนะ เพื่อใหวิทยานิพนธมีความสมบูรณมากยิ่งขึ้น

ขอกราบขอบพระคุณนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสงขลา ที่ใหโอกาสและสนับสนุนให
ผูวจิยัไดมาศกึษาตอในระดับปริญญาโท และ บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ที่
สนบัสนนุทนุสวนหนึ่งในการคนควาวิจัย

ขอขอบพระคณุบคุลากรสาธารณสุขจากสํ านักงานสาธารณสุขจังหวัด สํ านักงานสาธารณ
สุขอ ําเภอ และ สถานีอนามัย ที่ประสานงานใหการชวยเหลือในการเก็บขอมูล รวมทั้งประธาน
คณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน จากโรงเรียนตาง ๆ ทั้งจังหวัดพัทลุง และ จังหวัด
สงขลา ทีก่รุณาใหขอมูลเพื่อการศึกษาวิจัยครั้งนี้  และบุคคลหลายฝายถึงแมวาไมไดเอยนามถึง
ผูวจิยักรู็สึกซาบซึ้งในความมีนํ้ าใจ  และกํ าลังใจที่มีใหเสมอมา ขอขอบคุณเปนอยางยิ่ง

คุณความดแีละประโยชน อันเกิดจากวิทยานิพนธฉบับนี้ ผูวิจัยขอมอบแดบุพการี
คณาจารย  และผูมีพระคุณทุกทานที่ใหความชวยเหลือจนประสบความสํ าเร็จ
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Abstract

The objectives of this survey were to investigate operation of health promoting
school policy in Songkhla Province and to determine selected  predicting factors of that
operation. The subjects were all the schools attached to Songkhla Provincial Office of
Primary Education between 1998 and 2000 that adopted the  Health Promoting School
policy. One hundred and thirty - eight chairmen of the steering committees of those
schools  were designated as informants.  The  research instrument was a questionnaire,
devised by the researcher, consisting of  five sections: Demographic data, perceived
benefit scale, motivation scale, participation scale and operation of health promoting
school scale. The reliability value of those scales were 0.95, 0.86, 0.95, and 0.91
respectively. The data were analyzed using  percentage, mean,  standard deviation,
Pearson’s product moment correlation coefficient, and stepwise multiple regression
analysis.

The results revealed that most schools conducted almost all of the specified
activities.  There were only three activities that most schools did not do: publicizing the
progress of the operation, publicizing  health promoting school policy and the activity of
holding two meetings per semester by the health promoting school committee. Simple
correlation and stepwise multiple regression suggested that motivation and participation
were statistically significant related to the operation of  health promoting school policy.
Motivation and participation together were able to account for approximately 44.9 % of
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the variance in the operation of health promoting school policy  [R2 = .449, F (2, 135)  =
55.11, p  < 0.01].The best set of factors influencing  operation of health promoting
school policy was indicated by equation as follow.

Y  =  - 0.121 + 8.393E-02 (participation) + 1.945E-02 (motivation).
(5)
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