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ตาราง 8   แสดงคาเมตริกสหสัมพันธ  (The  Correlation Matrix )  ระหวางตัวแปรที่ศึกษา  ( n = 

ปจจัย 1 2 3
1.เพศ 1.00
2.อายุ .198* 1.00
3.ระดับการศึกษา .133 019 1.00
4.ตํ าแหนงปจจุบัน .652** .210* .273**
5.ระยะเวลาปฏิบัติงานในตํ าแหนงปจจุบัน .187* .423** .005
6.การรับรู .153 .123 .074
7.แรงจูงใจ .105 .027 .139
8.การมีสวนรวม .001 .114 .034
9.การด ําเนินงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ .073 .054 .060

         * P < 0.05
         ** P < 0.01
138)

4 5 6 7 8 9

1.00
-.194 1.00
.066 .049 1.00
.063 .019 .340** 1.00
-.005 .145    .089 .532** 1.00
.115 .008 .129 .502** .643** 1.00
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