
บทที่ 5

สรปุผลการวิจัย อภิปรายผลและขอเสนอแนะ

การศึกษาเรื่อง การมีสวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลขององคการ
บริหารสวนตํ าบลในจังหวัดสงขลา มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษารูปแบบและระดับการมีสวนรวมของ
ประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลขององคการบริหารสวนตํ าบลในจังหวัดสงขลา  เพื่อศึกษาความ
สัมพนัธระหวางปจจัยระดับบุคคล ปจจัยดานระยะเวลาที่อาศัยอยูในพื้นที่ ปจจัยดานการเปนผูนํ า
ทองถิน่หรือเคยเปนผูนํ าทองถิ่น  ปจจยัดานทัศนคติที่มีตอการปกครองทองถิ่นแบบ อบต. กับการมี
สวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลในกระบวนการทั้ง 4 ดาน  คือ   ดานรวมคิด  ดาน
รวมตัดสินใจ ดานรวมปฏิบัติการตามโครงการ   และดานรวมติดตามและประเมินผล  รวมทั้ง
ปญหา  อุปสรรคและขอเสนอแนะ ทั้งนี้เพื่อเพิ่มบทบาทการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนา
ทองถิน่ของตนเองใหมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพอยางเต็มที่  อีกทั้งเปนการสงเสริมใหประชาชน
ไดเรียนรูการมปีระชาธิปไตยขั้นพื้นฐาน ดังนั้นการมีสวนรวมของประชาชน จึงมีความสํ าคัญอยาง
ยิง่ตอความส ําเรจ็หรือความลมเหลวในการดํ าเนินโครงการพัฒนาตํ าบล   ในการศึกษาครั้งนี้ผูวิจัย
ไดมุงประเด็นการศึกษาไปที่ประชาชนที่เปนหัวหนาครอบครัวที่อาศัยอยูในเขตการปกครองของ
องคการบริหารสวนตํ าบลวามีปจจัยใดบางที่มีความสัมพันธตอการมีสวนรวมของประชาชนใน
กระบวนการทัง้ 4 ดาน  รวมทั้งศึกษาถึงปญหา และอุปสรรคที่ทํ าใหประชาชนไมสามารถเขาไปมี
สวนรวมในโครงการพัฒนาตํ าบลได  อีกทั้งขอเสนอแนะเพื่อเพิ่มพูนบทบาทการมีสวนรวมของ
ประชาชน

ดังนัน้เพือ่ใหไดคํ าตอบตามวัตถุประสงคในการศึกษา      จึงใชประชากรกลุมตัวอยางที่
เปนหัวหนาครอบครัวที่อาศัยอยูในเขตการปกครองขององคการบริหารสวนตํ าบล จํ านวน  397  
คน  โดยใชแบบสอบถามในการเก็บรวบรวมขอมูล   และแบบสัมภาษณแบบเจาะลึกที่ไดกํ าหนด
กรอบคํ าถามตามวัตถุประสงคของการศึกษาแลวนํ าขอมูลมาหาคารอยละ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบน
มาตรฐาน และคาไค-สแควร ( Chi-Square) เพือ่ทดสอบความสัมพันธระหวางตัวแปรตางๆ และนํ า
มาหาปจจัยที่มีความสัมพันธกับการมีสวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลขององคการ
บริหารสวนตํ าบล โดยไดผลสรุปดังนี้



สรปุผลการวิจัย
1. ปจจยัระดบับุคคล   ปจจัยดานระยะเวลาที่อาศัยอยูในทองถิ่น และปจจัย

ดานการเปนผูนํ าทองถิ่นหรือเคยเปนผูนํ าทองถิ่น
        ประชากรทีศึ่กษาสวนใหญเปนเพศชาย  คิดเปนรอยละ 64.2  มีอายุระหวาง 40-60 ป  

คิดเปนรอยละ 48.9   จบการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือสูงกวา  คิดเปนรอยละ 33.2   รายไดตอ
เดอืนระหวาง 5,000-10,000 บาท  คิดเปนรอยละ 43.1  มีสมาชิกในครอบครัวไมเกิน 4 คน  คิด
เปนรอยละ 53.9 อาศัยอยูในพื้นที่เปนระยะเวลา 11 ปข้ึนไป คิดเปนรอยละ 73.8  และไมดํ ารง
ตํ าแหนงผูนํ าทองถิ่นหรือไมเคยดํ ารงตํ าแหนงผูนํ าทองถิ่น  คิดเปนรอยละ 85.1

2. ทศันคตขิองประชาชนที่มีตอการปกครองทองถิ่นแบบ อบต.
                   ในเชิงบวกกลุมตัวอยางที่มีทัศนคติเห็นดวยมากที่สุดตอการปกครองทองถิ่นแบบ 
อบต.ในระดบัสูงสุด คือ การมีองคการบริหารสวนตํ าบลเปนประโยชนอยางยิ่งตอการพัฒนาตํ าบล
และหมูบาน คิดเปนรอยละ 36 รองลงมา คือการจัดตั้ง อบต. ทํ าใหประชาชนในตํ าบลและหมูบาน
ไดรับประโยชน และมีความเห็นวา การจัดตั้ง อบต.ทํ าใหการวางแผนพัฒนาตํ าบลและหมูบานมี
ความรวดเรว็และตรงกับความตองการของประชาชนในทองถิ่น คิดเปนรอยละ 21.2 และ19.9 ตาม
ลํ าดบั แตในเชิงลบกลุมตัวอยางที่มีทัศนคติเห็นดวยนอยที่สุดในระดับสูงสุด คือการบริหารงานของ 
อบต. ใชวธิกีารแกปญหาโดยใชเสียงขางมากชี้ขาดทํ านองพวกมากลากไป  มากกวาการใชเหตุผล
ตัดสนิชีข้าด คิดเปนรอยละ 15.1 รองลงมา คือ คณะกรรมการบริหาร อบต. สวนใหญจะเปนผูมี
อิทธพิลในทองถิน่ และสมาชิกสภา อบต. สวนใหญมักจะมุงเขามาเพื่อแสวงหาประโยชนจากการ
บริหาร อบต.มากกวาเพื่อการพัฒนาทองถิ่น คิดเปนรอยละ14.6 และ 12.8 ตามลํ าดับ เมื่อมองใน
ภาพรวม  พบวาประชากรกลุมตัวอยางที่มีทัศนคติปานกลางตอการปกครองทองถิ่นแบบ อบต.มี
จ ํานวนมากที่สุด  คิดเปนรอยละ 70.5  รองลงมาคือ มีทัศนคติเชิงบวก  และมีทัศนคติเชิงลบ คิด
เปนรอยละ 28.7 และ 0.8 ตามลํ าดับ  ถือวาประชาชนสวนใหญเร่ิมมีทัศนคติที่ดีตอการปกครอง
ทองถิ่นแบบ อบต. ทั้งนี้เนื่องมาจากในปจจุบันทางภาครัฐบาลไดสงเสริมใหองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นไดปกครองตนเอง  อีกทั้งยังโอนอํ านาจในการปกครองทองถิ่นใหกับองคการบริหารสวน
ตํ าบลไดมีโอกาสที่จะปกครองทองถิ่นของตนเองอยางเต็มที่

3. รปูแบบและระดับการมีสวนรวม
3.1. การมสีวนรวมดานรวมคิด   พบวากลุมตัวอยางมีรูปแบบการมีสวนรวมดวยการ

พูดคุยปรึกษาหารือกับเพื่อนบานเกี่ยวกับการจัดทํ าโครงการพัฒนาตํ าบล ในระดับสูงที่สุดคิดเปน
รอยละ 6.5 รองลงมาคือ การมีสวนรวมเสนอปญหาความเดือดรอนของตัวเองหรือของชุมชนตอผู
บริหารทองถิน่และประชาคมตํ าบล คิดเปนรอยละ 6.3 สํ าหรับการมีสวนรวมเสนอโครงการที่เปน



ประโยชนหรือแกปญหาของชุมชน และรวมคิดแนะนํ าเพื่อนบานใหมีสวนรวมในโครงการพัฒนา
ตํ าบล ในระดบัทีเ่ทากัน คิดเปนรอยละ 6.0  ในภาพรวมกลุมตัวอยางจํ านวนกึ่งหนึ่งมีสวนรวมดาน
รวมคดิในระดับปานกลาง คิดเปนรอยละ 51.9 รองลงมามีสวนรวมในระดับสูง และในระดับต่ํ า คิด
เปนรอยละ 28.0 และ 20.2 ตามลํ าดับ

3.2. การมสีวนรวมดานรวมตัดสินใจ  พบวากลุมตัวอยางมีรูปแบบการมีสวนรวม
ดวยการรวมพิจารณาตัดสินใจกับประชาคมตํ าบลเพื่อจัดทํ าสาธารณประโยชนในหมูบาน  เชน   
ซอมทอ สรางถนน คูคลองในระดับสูงที่สุด คิดเปนรอยละ 6.0 รองลงมาคือ การมีสวนรวม
สนบัสนนุโครงการพัฒนาตํ าบลที่เปนประโยชนตอทองถิ่น และการรวมประชุมพิจารณาตัดสินใจใน
การวางแผนโครงการพัฒนาตํ าบล คิดเปนรอยละ 5.5 และ5.0 ตามลํ าดับ ในภาพรวมกลุมตัวอยาง
จ ํานวนกึง่หนึง่มสีวนรวมดานรวมตัดสินใจในระดับปานกลาง  คิดเปนรอยละ 49.9 รองลงมามีสวน
รวมในระดับต่ํ า และในระดับสูง คิดเปนรอยละ 28.0 และ 22.2 ตามลํ าดับ

     3.3. การมสีวนรวมดานรวมปฏิบัติการตามโครงการ   พบวากลุมตัวอยางมีรูปแบบ
การรวมประสานงานขอความรวมมือกับหนวยงานตางๆในการดํ าเนินโครงการพัฒนาตํ าบล และ
การมีสวนรวมดวยการชักชวนเพื่อนบานใหรวมกิจกรรมในการดํ าเนินโครงการพัฒนาตํ าบลสูงที่สุด 
ในระดบัทีเ่ทากัน คิดเปนรอยละ 5.5  รองลงมาคือ การรวมปฏิบัติงานตามโครงการพัฒนาตํ าบล
และการรวมประชุมชี้แจงฝกอบรมในการปฏิบัติงานตามโครงการพัฒนาตํ าบล คิดเปนรอยละ 4.0 
และ 3.0 ตามลํ าดับ  ในภาพรวมกลุมตัวอยางสวนใหญมีสวนรวมดานรวมปฏิบัติการตามโครงการ
ในระดบัปานกลาง คิดเปนรอยละ 61.5 รองลงมามีสวนรวมในระดับสูง และในระดับต่ํ า คิดเปน
รอยละ 21.9 และ 16.6 ตามลํ าดับ

 3.4. การมสีวนรวมดานรวมติดตามและประเมินผล   พบวากลุมตัวอยางมีรูปแบบ
การมีสวนรวมดวยการรวมดูแลรักษาสาธารณสมบัติที่ประชาชนรวมกันสรางขึ้นในระดับสูงที่สุด 
คิดเปนรอยละ 11.3  รองลงมาคือ การรวมติดตามและประเมินผลโครงการ และการรวมติดตาม
สังเกตการท ํางานของผูรับจาง คิดเปนรอยละ 4.3 และ 3.8 ตามลํ าดับ  ในภาพรวมกลุมตัวอยาง
จ ํานวนมากทีสุ่ดมีสวนรวมดานรวมติดตามและประเมินผลในระดับปานกลาง  คิดเปนรอยละ 55.7 
รองลงมามีสวนรวมในระดับสูง และในระดับต่ํ า คิดเปนรอยละ 24.7 และ 19.6 ตามลํ าดับ



4. ความสมัพนัธระหวางปจจัยระดับบุคคล (เพศ อายุ ระดับการศึกษา รายได 
ขนาดของครอบครัว)ปจจัยดานระยะเวลา ปจจัยดานการเปนผูนํ าหรือเคยเปนผูนํ าทองถิ่น  
และปจจยัดานทัศนคติของประชาชนที่มีตอการปกครองทองถิ่นแบบ อบต. กับการมีสวน
รวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลขององคการบริหารสวนตํ าบลในกระบวนการ
ทัง้ 4 ดาน เพื่อทดสอบสมมติฐานของการศึกษา ซ่ึงปรากฏผลดังนี้

           4.1   เพศกบัการมีสวนรวมของประชาชน
การมีสวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลขององคการบริหารสวน

ตํ าบล ระหวางกลุมตัวอยางที่เปนเพศชายกับเพศหญิง มีความแตกตางกันในกระบวนการดานรวม
คิด  ดานรวมตัดสินใจ  และดานรวมติดตามและประเมินผล  สวนดานรวมปฏิบัติการตามโครงการ 
ไมพบความแตกตาง จึงไมเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว

            4.2  อายกุบัการมีสวนรวมของประชาชน
การมีสวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลขององคการบริหารสวน

ตํ าบล ระหวางกลุมตัวอยางที่มีอายุไมเกิน 39 ป , อายุ 40-60 ป และอายุ  61 ปข้ึนไป  ไมมีความ
แตกตางกนัในกระบวนการทั้ง 4 ดาน  จึงไมเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว

            4.3  ระดบัการศึกษากับการมีสวนรวมของประชาชน
การมีสวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลขององคการบริหารสวน

ตํ าบล ระหวางกลุมตัวอยางที่มีระดับการศึกษาประถมศึกษาหรือต่ํ ากวา,ระดับมัธยมศึกษาหรือ 
ปวช., ระดบัอนปุริญญา และระดับปริญญาตรีหรือสูงกวา มีความแตกตางกันในกระบวนการทั้ง 4 
ดาน  จึงเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว

 4.4  รายไดกับการมีสวนรวมของประชาชน
         การมีสวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลขององคการบริหารสวน

ตํ าบล  ระหวางกลุมตัวอยางที่มีรายไดไมเกิน 5,000 บาท , รายได 5,000-10,000 บาท และ รายได 
10,001 บาทขึน้ไป  มคีวามแตกตางกันในกระบวนการทั้ง 4 ดาน  จึงเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว

             4.5  ขนาดของครอบครัวกับการมีสวนรวมของประชาชน
  การมีสวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลขององคการบริหารสวน

ตํ าบล ระหวางกลุมตัวอยางที่มีขนาดของครอบครัวไมเกิน 4 คน , ขนาดของครอบครัว 5-6 คน และ
ขนาดของครอบครัว 11 คนขึ้นไป  มีความแตกตางกันในกระบวนการทั้ง 4 ดาน  จึงเปนไปตาม
สมมติฐานที่ต้ังไว



             4.6  ระยะเวลาทีอ่าศัยอยูในพื้นที่กับการมีสวนรวมของประชาชน
 การมีสวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลขององคการบริหารสวน

ตํ าบล  ระหวางกลุมตัวอยางที่มีระยะเวลาที่อาศัยอยูในพื้นที่ไมเกิน 5 ป , ระยะเวลา 6-10 ป และ
ระยะเวลา  11  ปข้ึนไป  มีความแตกตางกันในกระบวนการทั้ง 4 ดาน  จึงเปนไปตามสมมติฐานที่
ต้ังไว

             4.7  การเปนผูน ําทองถิ่นหรือเคยเปนผูนํ าทองถิ่นกับการมีสวนรวมของประชาชน
 การมีสวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลขององคการบริหารสวน

ตํ าบล  ระหวางกลุมตัวอยางที่ดํ ารงตํ าแหนงผูนํ าทองถิ่นหรือเคยดํ ารงตํ าแหนงผูนํ าทองถิ่นกับไม
ดํ ารงตํ าแหนงผูนํ าทองถิ่นหรือไมเคยดํ ารงตํ าแหนงผูนํ าทองถิ่นมีความแตกตางกันในกระบวนการ
ดานรวมคิด และรวมตัดสินใจ  สวนดานรวมปฏิบัติการตามโครงการ และดานรวมติดตามและ
ประเมนิผลไมพบความแตกตาง  จึงไมเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว

             4.8  ทศันคตทิีม่ตีอการปกครองทองถิ่นแบบ อบต.กับการมีสวนรวมของประชาชน
 การมีสวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลขององคการบริหารสวน

ตํ าบล ระหวางกลุมตัวอยางที่มีทัศนคติเชิงลบ , ทศันคตปิานกลาง และทัศนคติเชิงบวก  มีความ
แตกตางกนัในกระบวนการทั้ง 4 ดาน  จึงเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว

5.  ปญหา  อุปสรรค และขอเสนอแนะเพื่อเพิ่มพูนบทบาทการมีสวนรวมของ
ประชาชนในกระบวนการทั้ง 4 ดาน

             5.1  ปญหา และอุปสรรคในการมีสวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบล
ขององคการบริหารสวนตํ าบลดานรวมคิด
                              สภาพปญหาและอุปสรรคของการมีสวนรวมดานรวมคิดที่สํ าคัญที่สุด  คือ 
การทีพ่วกเขาไมมีโอกาสไดรวมแสดงความคิดเห็น  คิดเปนรอยละ 30.98 รองลงมาคือปญหาการ
ประสานงานโดยการประชาสัมพันธขาวสารเปนอยางไมทั่วถึง  และ ความคิดเห็นหลากหลายและ
ขัดแยงกนั คิดเปนรอยละ 14.79 และ 14.08 ตามลํ าดับ  แสดงใหเห็นวา ทาง อบต. ไมไดใหความ
สํ าคญักบัความคิดเห็นของประชาชนในหมูบานของตนเอง

  5.2  ขอเสนอแนะในการมีสวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลขององค
การบริหารสวนตํ าบลดานรวมคิด

       ขอเสนอแนะของการมีสวนรวมดานรวมคิดที่สํ าคัญที่สุด  คือ  เจาหนาที่ 
อบต. ควรเปดโอกาสใหประชาชนไดมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นมากขึ้น คิดเปนรอยละ 
20.42  รองลงมาคอื ประชาชนตองรวมมือเปนอันหนึ่งอันเดียวกันในการแสดงความคิดเห็น และ
อบต. จะตองนัดประชุมภายในหมูบาน อยางนอยเดือนละ 1 คร้ัง คิดเปนรอยละ 16.20 และ 14.08 



ตามล ําดบั  แสดงใหเห็นวาความคิดเห็นของประชาชนเปนปจจัยสํ าคัญประการหนึ่งที่จะทํ าใหการ
ดํ าเนนิงานสํ าเร็จตามเปาหมายที่วางไว

        5.3   ปญหา และอุปสรรคในการมีสวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบล
ขององคการบริหารสวนตํ าบลดานรวมตัดสินใจ

                สภาพปญหาและอุปสรรคดานรวมตัดสินใจที่สํ าคัญที่สุด คือ ประชาชนไมมี
โอกาสในการเขารวมตัดสินใจในการดํ าเนินงาน  คิดเปนรอยละ 23.24  รองลงมาคือ ปญหาการ
ประชมุสวนใหญใชวิธีการพวกมากลากไป และ ปญหาผูนํ าทองถิ่นไมไดเชิญลูกบานใหรวมประชุม
เพือ่รับทราบขอมูลตางๆที่ตองรวมมือกันตัดสินใจ  คิดเปนรอยละ 20.42 และ 18.31 ตามลํ าดับ  
แสดงใหเหน็วา  อํ านาจหนาที่และความรับผิดชอบของ  อบต.ในการพัฒนาทองถิ่นยังบกพรองอยู

          5.4   ขอเสนอแนะในการมีสวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลของ
องคการบริหารสวนตํ าบลดานรวมตัดสินใจ

                  ขอเสนอแนะดานรวมตัดสินใจที่สํ าคัญที่สุด คือ ทาง อบต. ควรจัดใหมีการ
ประชมุเพือ่รับทราบขอมูลตางๆ คิดเปนรอยละ 31.69  รองลงมาคือ การตัดสินใจ ไมควรใชวิธีการ
แบบพวกมากลากไป  และตองมีการชี้แจง หรืออบรมใหประชาชนไดทราบถึงการมีประชาธิปไตย 
คิดเปนรอยละ 20.42 และ 10.56   ตามลํ าดับ  แสดงใหเห็นวาการประชาสัมพันธชี้แจงขอมูลตางๆ
เปนประเด็นสํ าคัญตอการเขาไปมีสวนรวมของประชาชนมากขึ้น

        5.5   ปญหาและอุปสรรคในการมีสวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนา
ตํ าบลขององคการบริหารสวนตํ าบลดานรวมปฏิบัติการตามโครงการ

           สภาพปญหาและอุปสรรคของการมีสวนรวมดานรวมปฏิบัติการตามโครง
การทีสํ่ าคัญที่สุด คือ ขาดการประชุมชี้แจงใหสมาชิกในชุมชนไดรับทราบขอมูลกอนการปฏิบัติโครง
การพฒันาต ําบล คิดเปนรอยละ 28.17  รองลงมาคือ ประชาชนไมใหความรวมมือในการปฏิบัติ
ตามโครงการ  และการปฏิบัติงานตามโครงการไมเปนไปตามแผนงานที่วางเอาไว  คิดเปนรอยละ 
18.31 และ 11.27 ตามลํ าดับ  แสดงใหเห็นวาเมื่อขาดขอมูลขาวสารตางๆประชาชนไมสามารถจะ
เขาใจถงึเปาหมายที่แทจริงของการดํ าเนินโครงการ

           5.6  ขอเสนอแนะในการมีสวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลของ
องคการบริหารสวนตํ าบลดานรวมปฏิบัติการตามโครงการ

            ขอเสนอแนะดานรวมปฏิบัติการตามโครงการที่สํ าคัญที่สุด คือ ทาง อบต.
ตองประสานงานขอความรวมมือจากประชาชนในชุมชน  คิดเปนรอยละ 33.10  รองลงมาคือ ตอง
จดัประชมุชีแ้จงขาวสารอยางตอเนื่อง  และทุกโครงการตองเกิดจากแนวคิดของประชาชนในพื้นที่ 
คิดเปนรอยละ 16.90 และ 14.79 ตามลํ าดับ แสดงใหเห็นวา การดํ าเนินงานจะสํ าเร็จหรือไมข้ึนอยู



กบัความรวมมือของทั้งฝาย อบต. และประชาชนในชุมชน
        5.7   ปญหา และอุปสรรคในการมีสวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบล

ขององคการบริหารสวนตํ าบลดานรวมติดตามและประเมินผล
          สภาพปญหาและอุปสรรคของการมีสวนรวมดานรวมติดตามและประเมินผล

ทีสํ่ าคญัทีสุ่ด คือ  ปญหาการไมเปดโอกาสใหประชาชนไดทราบการดํ าเนินงานตางๆที่ผานมา คิด
เปนรอยละ 30.28  รองลงมาคือ   ปญหาผูนํ าไมคอยเห็นความสํ าคัญของการติดตามและประเมิน
ผลการด ําเนินงาน  และปญหาบุคลากรภายในขาดความรับผิดชอบ   คิดเปนรอยละ 16.20 และ 
9.86 ตามล ําดบั  แสดงใหเห็นวาในการติดตามและการประเมินผลการดํ าเนินงานมักขาดบุคคลที่
จะรับผิดชอบโดยตรงในเรื่องนั้นๆ

          5.8   ขอเสนอแนะในการมีสวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลของ
องคการบริหารสวนตํ าบลดานรวมติดตามและประเมินผล

            ขอเสนอแนะของการมีสวนรวมดานรวมติดตามและประเมินผลที่สํ าคัญที่
สุด คือ การเปดโอกาสใหประชาชนไดทราบขาวสารการดํ าเนินโครงการตางๆที่ผานมา โดยการติด
ประกาศหรอืชีแ้จงผลงานตามวันและเวลาที่กํ าหนด คิดเปนรอยละ 26.76 รองลงมาคือประชาชน
ควรใหความรวมมือ  สนใจและกลาเขารวมติดตามและประเมินผล   และตองมีการประชาสัมพันธ
ใหประชาชนไดทราบถึงวัตถุประสงคและเปาหมายที่แทจริงของโครงการ คิดเปนรอยละ 19.72 
และ 12.68 ตามลํ าดับ  แสดงใหเห็นวา   การชี้แจงผลงานที่ประสบผลสํ าเร็จ เปนแรงเสริมให
ประชาชนมีความกระตือรือรน และสนใจที่จะเขารวมมากขึ้น

อภปิรายผลการวิจัย
จากการศึกษาเรื่องการมีสวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลขององคการ

บริหารสวนต ําบลในจังหวัดสงขลาครั้งนี้   ผูวิจัยไดอภิปรายผลตามสมมติฐานการศึกษา ดังราย
ละเอียดดังนี้ คือ

1. สมมติฐานที่ต้ังไววา ”ปจจัยระดับบุคคลดานเพศ มคีวามสมัพันธกับการมีสวนรวม
ของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลของอบต. ในกระบวนการทั้ง  4  ดาน”
                      ผลการศกึษา  พบวาปจจัยระดับบุคคลดานเพศไมมีความสัมพันธกับการมีสวนรวม
ของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลขององคการบริหารสวนตํ าบลอยางมีนัยสํ าคัญทางสถิติ ทั้ง
นี้เปนเพราะวาในปจจุบันสังคมประเพณีเปลี่ยนแปลงไป มีการยอมรับบทบาทและความสามารถ
ของเพศหญิงวาสามารถจะปฏิบัติหนาที่และมีความรับผิดชอบไดดีเทาๆกับเพศชาย  อีกทั้งเปด
โอกาสใหเพศหญิงไดรับสิทธิประโยชนตางๆจากสังคมเหมือนกับเพศชาย ไมวาจะเปนการเขารวม



ในกิจกรรมหรือการประกอบอาชีพตางๆ ทํ าใหประชาชนเพศชายและเพศหญิงเขามามีสวนรวมใน
การด ําเนนิโครงการไมแตกตางกัน   ผลการวิจัยครั้งนี้สอดคลองกับงานวิจัยของ จักรพงษ ทองเพ็ชร 
( 2538 :  132-133 ) ไดศึกษาเรือ่งการมีสวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาจังหวัดที่ใชงบ
ประมาณตามขอเสนอของสมาชิกสภาผูแทนราษฎร   : ศึกษาเฉพาะกรณีจังหวัดสตูล    พบวา
ประชาชนในจังหวัดสตูลที่เปนเพศชายกับเพศหญิงมีสวนรวมในโครงการพัฒนาจังหวัดที่ใชงบ
ประมาณตามขอเสนอของสมาชิกสภาผูแทนราษฎรไมแตกตางกัน   และสอดคลองกับผลงานของ 
ไชย  พรหมศรี ( 2533 : 76) ซึง่ไดศึกษาเรื่องปจจัยที่สัมพันธกับการมีสวนรวมในกิจกรรมตอเนื่อง
ของสมาชกิศนูยเยาวชนตํ าบล อํ าเภอมายอ จังหวัดปตตานี พบวาสมาชิกศูนยเยาวชนตํ าบลที่มี
เพศตางกนัมสีวนรวมในกิจกรรมตอเนื่องของสมาชิกศูนยเยาวชนตํ าบลไมแตกตางกัน  แตขัดแยง
กบัผลการศึกษาของ อํ านาจ  สุธาประดิษฐ ( 2533 : บทคดัยอ) ซึ่งไดศึกษาเรื่องการมีสวนรวมของ
ประชาชนในการจัดตั้งศูนยสาธิตการตลาดอํ าเภอรัตภูมิ จังหวัดสงขลา พบวาสมาชิกศูนยสาธิต
การตลาดที่มีเพศตางกันมีสวนรวมในการจัดตั้งศูนยสาธิตการตลาดตางกัน และขัดแยงกับผลการ
ศึกษาของ กรรณิกา  ชมดี (2524 : 108) ซึง่ไดศึกษาเรื่องการมีสวนรวมของประชาชนที่มีผลตอการ
พฒันาเศรษฐกจิ พบวาเพศชายมีสวนรวมในการพัฒนามากกวาเพศหญิง

2. สมมติฐานที่ต้ังไววา ”ปจจัยระดับบุคคลดานอายุ มคีวามสมัพันธกับการมีสวนรวม
ของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลของอบต. ในกระบวนการทั้ง  4  ดาน”

       ผลการศกึษา  พบวาปจจัยระดับบุคคลดานอายุไมมีความสัมพันธกับการมีสวนรวม
ของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลขององคการบริหารสวนตํ าบลอยางมีนัยสํ าคัญทางสถิติ ทั้ง
นีเ้ปนไดวาประชาชนทุกคนที่บรรลุนิติภาวะแลว   ยอมมีสํ านึกและรับผิดชอบในการพัฒนาทองถิ่น 
อีกทัง้มคีวามเต็มใจที่จะเขารวมโครงการพัฒนาตํ าบล  จึงทํ าใหประชาชนที่มีอายุตางกันเขาไปมี
สวนรวมในโครงการพัฒนาตํ าบลไมแตกตางกัน  สอดคลองกับผลการศึกษาของ อรพินธ  สุทธิพันธ 
(2533 : 100) ท ําการศกึษาเรื่องปจจัยที่มีผลตอการมีสวนรวมของสมาชิกกลุมแมบานเกษตรกรใน
กจิกรรมเพือ่เพิม่พนูรายได พบวาสมาชิกกลุมแมบานเกษตรกรที่มีอายุตางกันมีสวนรวมในกิจกรรม
เพือ่เพิม่พนูรายไดไมแตกตางกัน แตขัดแยงกับผลการศึกษาของ สุภาณี ออนชื่นจิตร และคณะ 
(2530 : 52) ซึง่ไดศึกษาเรื่องการมีสวนรวมของชุมชนในโครงการพัฒนาชนบท : ศึกษาเฉพาะกรณี
การพฒันาชนบทต ําบลคูเตา อํ าเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา  พบวาประชาชนที่มีอายุสูงมีสวนรวม
ในโครงการพัฒนาชนบทมากกวาประชาชนที่มีอายุต่ํ า



3. สมมติฐานที่ต้ังไววา ”ปจจัยระดับบุคคลดานระดับการศึกษา มคีวามสัมพันธกับการ
มสีวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลของอบต.ในกระบวนการทั้ง 4  ดาน”      

      ผลการศกึษา  พบวาปจจัยระดับบุคคลดานระดับการศึกษา มีความสัมพันธกับการ
มีสวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลขององคการบริหารสวนตํ าบลอยางมีนัยสํ าคัญ
ทางสถติิ ทัง้นีเ้นือ่งจากปจจุบันประชาชนที่มีการศึกษาสูงกวา ยอมมีความคิดสรางสรรค สามารถ
วิเคราะหและสังเคราะหถึงสภาวการณตางๆที่กํ าลังเปนปญหาที่เกิดขึ้นอยูภายในทองถิ่น และมี
ความพยายามที่จะใชความรูที่ตนเองรํ่ าเรียนมาใชประโยชนในการพัฒนาทองถิ่นของตนเองใหมี
สภาพความเปนอยูที่ดีข้ึน ทํ าใหประชาชนที่มีระดับการศึกษาตางกันเขามามีสวนรวมในโครงการ
พฒันาต ําบลแตกตางกัน  ซึ่งขัดแยงกับผลการศึกษาของ วิวัฒน  ภูคนองศรี (2537 : 107) ซึ่งได
ศึกษาเรือ่ง การมสีวนรวมของประชาชนในงานตํ ารวจชุมชนสัมพันธ ในจังหวัดปตตานี   พบวา
ประชาชนทีม่รีะดบัการศึกษาตางกันมีสวนรวมในงานตํ ารวจชุมชนสัมพันธไมแตกตางกัน    แต
สอดคลองกับผลการศึกษาของ จํ านง  ไพโรจน (2533 : 21) ศึกษาเรื่องการมีสวนรวมของประชาชน
ตอโครงการสนัตินิมิตในพื้นที่ลุมนํ้ าปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช พบวาประชาชนที่มีระดับการ
ศึกษาแตกตางกันมีสวนรวมตอโครงการสันตินิมิตแตกตางกัน

4. สมมติฐานที่ต้ังไววา”ปจจัยระดับบุคคลดานรายได มคีวามสมัพันธกับการมีสวนรวม
ของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลของอบต.ในกระบวนการทั้ง 4  ดาน”

       ผลการศกึษา  พบวาปจจัยระดับบุคคลดานรายได มีความสัมพันธกับการมีสวนรวม
ของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลขององคการบริหารสวนตํ าบลอยางมีนัยสํ าคัญทางสถิติ ทั้ง
นี้เพราะประชาชนที่มีฐานะทางเศรษฐกิจดีหรือมีรายไดสูง จะมีความพรอมและตองการมีสวนรวม
ในโครงการพัฒนาตํ าบลของอบต. มากกวาประชาชนที่มีรายไดต่ํ า จึงทํ าใหประชาชนที่มีรายได
ตางกันมีสวนรวมในโครงการพัฒนาตํ าบลแตกตางกัน ซึ่งมีความสอดคลองกับผลการศึกษาของ 
อาสาฬห  เกษมทรัพย (2534 : 28) ไดศึกษาเรื่องปจจยัทีเ่กี่ยวกับการมีสวนรวมในกิจกรรมโรงเรียน
ชมุชนของผูปกครองในเขตอํ าเภอบางมูลนาค จังหวัดพิจิตร   พบวาผูปกครองที่มีรายไดสูง มีสวน
รวมในกจิกรรมมากกวาผูปกครองที่มีรายไดต่ํ า และสอดคลองกับผลการวิจัยของกรมพัฒนาชุมชน 
(2529 : 67)ศึกษาปจจยัทีม่ีผลตอการมีสวนรวมของสมาชิกองคการสตรีในการพัฒนาชุมชน พบ
วากพสม.ทีม่รีายไดสูงจะมีสวนรวมในการพัฒนาชุมชนมากกวา กพสม.ที่มีรายไดต่ํ า แตขัดแยงกับ
ผลการวิจัยของอรพินธ สุทธิพันธ (2533 : 71)  พบวาสมาชิกกลุมแมบานเกษตรกรที่มีรายไดตาง
กนัมสีวนรวมในกิจกรรมเพื่อเพิ่มพูนรายไดไมแตกตางกัน



5. สมมติฐานที่ต้ังไววา ”ปจจัยระดับบุคคลดานขนาดของครอบครัว มคีวามสัมพันธกับ
การมสีวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลของอบต.ในกระบวนการทั้ง 4  ดาน”

    ผลการศกึษา  พบวาปจจัยระดับบุคคลดานขนาดของครอบครัว  มีความสัมพันธกับ
การมีสวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลขององคการบริหารสวนตํ าบลอยางมีนัย
สํ าคัญทางสถิติ เปนเพราะวาครอบครัวที่มีจํ านวนสมาชิกมาก จะมีความพรอมที่จะสนับสนุนทั้ง
ก ําลงักาย  ก ําลังเงิน และวัสดุอุปกรณ อีกทั้งความสัมพันธกันภายในครอบครัวเปนปจจัยที่ผลักดัน
ใหเกิดความรวมแรงรวมใจกันดวยความสมัครใจที่จะเขารวมดํ าเนินโครงการมากกวาครอบครัวที่มี
จ ํานวนสมาชกินอย จึงทํ าใหประชาชนที่มีขนาดของครอบครัวตางกันมีสวนรวมในโครงการพัฒนา
ตํ าบลแตกตางกัน  ซึ่งขัดแยงกับผลการศึกษาของ ศุภฤกษ  โรจนธรรม ( 2532 : 94-101) ซึ่งได
ศึกษาเรื่องปจจัยที่มีผลตอการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาตามโครงการสาธารณสุข :
ศึกษาเฉพาะหมูบานสาธารณสุขมูลฐานที่เดนของจังหวัดนครศรีธรรมราช สงขลา และพัทลุง  พบ
วาประชาชนทีม่ีครอบครัวขนาดใหญและขนาดเล็ก มีสวนรวมในการพัฒนาหมูบานไมแตกตางกัน  
แตสอดคลองกับผลการศึกษาของ อาสาฬห เกษมทรัพย (2524 : บทคัดยอ) ไดศึกษาปจจัยที่เกี่ยว
กบัการมสีวนรวมในกิจกรรมโรงเรียนชุมชนของผูปกครองในเขตอํ าเภอบางมูลนาก  จังหวัดพิจิตร  
พบวาผูปกครองที่มีบุตรมากมีสวนรวมในกิจกรรมโรงเรียนชุมชนมากกวาผูปกครองที่มีบุตรนอย

6. สมมติฐานที่ต้ังไววา”ปจจัยดานระยะเวลาที่อาศัยอยูในพื้นที่ มีความสัมพันธกับการ
มสีวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลของอบต.ในกระบวนการทั้ง4  ดาน”

     ผลการศกึษา  พบวาปจจัยดานระยะเวลาที่อาศัยอยูในพื้นที่  มีความสัมพันธกับการ
มีสวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลขององคการบริหารสวนตํ าบลอยางมีนัยสํ าคัญ
ทางสถติิ  เพราะจงัหวดัสงขลาเปนจังหวัดที่มีประชากรอาศัยอยูอยางหนาแนน และมีพื้นที่ที่เหมาะ
แกการทํ ามาหากิน จงึท ําใหประชาชนเปนจํ านวนมากตั้งรกรากอยูเปนการถาวร และเมื่ออาศัยอยู
ในทองถิน่เปนเวลานาน  จึงเกิดความรักทองถิ่นและมีความสนิทสนมคุนเคยกันภายในชุมชน การ
ดํ าเนนิกจิกรรมตางๆ จึงเปนไปอยางราบรื่น   จึงทํ าใหประชาชนที่มีระยะเวลาที่อาศัยอยูในพื้นที่
ตางกนัมสีวนรวมในโครงการพัฒนาตํ าบลแตกตางกัน  ซึ่งขัดแยงกับผลการศึกษาของ จักรพงษ  
ทองเพ็ชร (2538 : 135) ไดศึกษาเรือ่งการมีสวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาจังหวัดที่ใชงบ
ประมาณตามขอเสนอของสมาชิกสภาผูแทนราษฎร  : ศึกษาเฉพาะกรณีจังหวัดสตูล   พบวา
ประชาชนในจงัหวดัสตลูที่มีความยาวนานในการอาศัยอยูในทองถิ่นตางกัน  มีสวนรวมในโครงการ
พฒันาจงัหวดัที่ใชงบประมาณตามขอเสนอของ ส.ส. ไมแตกตางกัน



7. สมมติฐานที่ต้ังไววา  ”ปจจัยดานการเปนผูนํ าทองถิ่นหรือเคยเปนผูนํ าทองถิ่นมี
ความสัมพันธกับการมีสวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลของอบต.ในกระบวนการทั้ง 
4 ดาน”

    ผลการศกึษา  พบวาปจจัยดานการเปนผูนํ าทองถิ่นหรือเคยเปนผูนํ าทองถิ่น  ไมมี
ความสัมพันธกับการมีสวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลขององคการบริหารสวน
ตํ าบลอยางมีนัยสํ าคัญทางสถิติ  ทั้งนี้เพราะประชาชนที่ไมเคยไดรับการคัดเลือกหรือแตงตั้งใหเปน
ผูน ําทองถิน่ แตมีจิตสํ านึกและความกระตือรือรนในการหาโอกาสเขารวมประชุม  อบรม  หรือ
สัมมนาตางๆ เพือ่หาแนวทางในการพัฒนาทองถิ่น ก็เปนอีกวิธีการหนึ่งที่จะทํ าใหประชาชนทั่วไปมี
โอกาสเขาไปมสีวนรวมในการทํ ากิจกรรมในชุมชนไดเชนกัน จึงทํ าใหประชาชนที่ไมเปนผูนํ าหรือไม
เคยเปนผูนํ าทองถิ่นมีสวนรวมในโครงการพัฒนาตํ าบลไมแตกตางกัน ซึ่งขัดแยงกับผลการศึกษา
ของแนว  โสตถิพันธ (2534 : 89) ไดศึกษาเรื่องการมีสวนรวมในกิจกรรมการพัฒนาชุมชนของ
ประชาชนในชนบท : ศึกษาเฉพาะกรณใีนเขตพื้นที่จังหวัดสงขลา  พบวาประชาชนในชนบทในเขต
พื้นที่จังหวัดสงขลาที่เคยเปนผูนํ าทองถิ่นกับการไมเคยเปนผูนํ าทองถิ่นมีสวนรวมในกิจกรรมการ
พฒันาชุมชนแตกตางกัน

8. สมมติฐานที่ต้ังไววา”ปจจัยดานทศันคติที่มีตอการปกครองทองถิ่นแบบ อบต.มีความ
สัมพนัธกับการมีสวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลของอบต.ในกระบวนการทั้ง4  ดาน”

    ผลการศกึษาพบวา  ปจจัยดานทัศนคติที่มีตอการปกครองทองถิ่นแบบ อบต. มี
ความสัมพันธกับการมีสวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลขององคการบริหารสวน
ตํ าบลอยางมนียัสํ าคัญทางสถิติ   ทั้งนี้เพราะวาประชาชนที่มีทัศนคติในทางบวกตอองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น   จะตระหนักถึงความสํ าคัญของการมีองคกรปกครองสวนทองถิ่นวามีบทบาทและ
หนาที่ในการพัฒนาและชวยเหลือทองถิ่นอยางไรบาง ซึ่งแตกตางจากประชาชนที่มีความรูสึกใน
ทางลบตอองคกรปกครองสวนทองถิ่น เนื่องจากบุคคลเหลานี้จะมีอคติตอองคกรวาไมสามารถชวย
แกปญหาความเดือดรอนของคนภายในทองถิ่นไดอยางรวดเร็วและตรงกับความตองการของ
ประชาชน   เมื่อมองในแงของทัศนคติที่มีตอองคกรและบุคคลในองคกร  พบวาประชาชนมีทัศนคติ
ที่ดีตอองคกร เนื่องจากองคกรสามารถชวยใหสภาพความเปนอยูของคนภายในทองถิ่นดีข้ึนดวย
การวางแผนจดัท ําโครงการตางๆที่เปนประโยชนกับชุมชน  แตประชาชนกลับมีทัศนคติในทางลบ
กบับุคคลภายในองคกร  โดยพิจารณาจากการดํ าเนินงานตางๆที่ผานมา  จะเห็นไดถึงความไม
โปรงใสในการปฏิบัติงานของบุคคลในองคกร มีการแสวงหาผลประโยชนจากการทํ างานมากกวา
แกไขปญหาของทองถิ่น  ดังนั้นทางองคกรควรปลูกฝงจิตสํ านึกและความรับผิดชอบใหกับบุคคล
ภายในองคกรเกิดความรักและรวมมือกันทํ างานใหประสบผลสํ าเร็จอยางมีประสิทธิภาพ จึงทํ าให



ประชาชนที่มีทัศนคติตอการปกครองทองถิ่นแบบ อบต. มีสวนรวมในโครงการพัฒนาตํ าบลแตก
ตางกนั   ซึ่งขัดแยงกับผลการศึกษาของ กฤษดา  พงษสามารถ (2543 : 186 ) ศึกษาเรื่องความรู 
ความเขาใจ ทัศนคติ และการมีสวนรวมของทหารตอการปกครองทองถิ่น ศึกษากรณีขาราชการ
ทหารในคายเทพสตรีศรีสุนทร ตํ าบลกะปาง อํ าเภอทุงสง  จังหวัดนครศรีธรรมราช  พบวาทัศนคติ
ไมมคีวามสมัพนัธกับการมีสวนรวมของทหารตอการปกครองทองถิ่น   ซึ่งผูที่มีทัศนคติในทางบวก
ตอการปกครองทองถิ่นไมจํ าเปนตองมีสวนรวมในการปกครองทองถิ่นมาก    ในทางกลับกันผูที่มี
ทศันคตใินทางลบ อาจจะมีสวนรวมในการปกครองทองถิ่นมากก็ได

ขอเสนอแนะเพื่อการนํ าไปใช
การศึกษาวิจัยเรื่องการมีสวนรวมของประชาชนในโครงการพัฒนาตํ าบลขององคการ

บริหารสวนต ําบลในจังหวัดสงขลาในครั้งนี้  ผลปรากฏวา การมีสวนรวมของประชาชนในกระบวน
การทัง้ 4 ดาน คือ ดานรวมคิด รวมตัดสินใจ รวมปฏิบัติการตามโครงการ และดานรวมติดตามและ
ประเมนิผล มปีญหาตางๆ มากมาย  ดังนั้นเพื่อใหการเขามามีสวนรวมของประชาชนในโครงการ
พัฒนาตํ าบลขององคการบริหารสวนตํ าบลเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  จึงมีขอ
เสนอแนะดังตอไปนี้

1   ขอเสนอแนะสํ าหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่น
                      1.1  ควรเปดโอกาสใหประชาชนในทองถิ่นไดเขาไปมีสวนรวมมากที่สุดตั้งแตดาน
รวมคิด รวมตัดสินใจ รวมปฏิบัติการตามโครงการ และรวมติดตามและประเมินผลในโครงการ
พฒันาต ําบล โดยจัดการประชุมประชาคมหมูบานและประชาคมตํ าบลสมํ่ าเสมอ อยางนอยเดือน
ละ 1 คร้ัง  เพือ่ใหประชาชนไดแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและทัศนคติซึ่งกันและกัน  อีกทั้งยังเปนการ
ฝกใหประชาชนไดเรียนรูถึงการปกครองตนเองตามระบอบประชาธิปไตย
                       1.2  ควรประชาสมัพนัธใหประชาชนไดเขาใจถึงวัตถุประสงค  เปาหมาย หลักการ  
และขั้นตอนในการดํ าเนินโครงการพัฒนาตํ าบลใหละเอียดที่สุด เพราะเมื่อประชาชนเขาใจก็
สามารถด ําเนินโครงการไดอยางถูกตองและสอดคลองกับความตองการของประชาชนในทองถิ่น

             1.3  ควรมกีารประสานงานรวมมือกันระหวางชุมชนกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
ในการระดมพลังสมองเพื่อพัฒนาใหโครงการตางๆที่กํ าลังดํ าเนินการอยูสํ าเร็จตามวัตถุประสงค
และเปาหมายที่วางเอาไว

             1.4  กอนการตดัสินใจดํ าเนินโครงการใดๆในทองถิ่นควรจะขอคํ าแนะนํ าจากผูที่มี
ความรูความสามารถและเชี่ยวชาญในเรื่องนั้นๆ ซึ่งไดรับการเลือกจากคนภายในองคกรนั้น เพื่อทํ า
การวเิคราะหโครงการอยางละเอียดรอบคอบคุมประโยชนสอดคลองกับความตองการและเปนไปได



             1.5  ตองสรางจติส ํานึกใหประชาชนในทองถิ่นเขาไปมีสวนรวมในกระบวนการทั้ง 4 
ดาน โดยการชี้แจงและอธิบายใหประชาชนทราบถึงบทบาทและหนาที่ของตนเอง

             1.6  เมือ่ถงึเวลาปฏิบัติงานตามโครงการ ทางองคกรปกครองสวนทองถิ่นควรนํ า
เอาความคิดเห็นที่ประชาชนไดแสดงออกมาพิจารณาประกอบการตัดสินใจดวย ไมควรยึดเอาแต
ความคดิเห็นของพรรคพวกตนเองเปนหลัก

             1.7  กอนการตดัสนิใจทุกครั้งจะตองมีการวางแผนการดํ าเนินงานใหสมดุลกับงบ
ประมาณที่ไดรับมา

             1.8  ควรจดัตัง้คณะเจาหนาที่เพื่อติดตามและประเมินผลการดํ าเนินโครงการอยาง
เปนระบบทัง้กอนด ําเนินการ  ขณะดํ าเนินการ และหลังการดํ าเนินงานตามโครงการพัฒนาตํ าบล
ขององคการบริหารสวนตํ าบล

             1.9  เมือ่ส้ินสดุโครงการ ควรมีการประชาสัมพันธผลการปฏิบัติงานโดยการจัดพิมพ
เอกสาร สรุปผลการดํ าเนินการตามโครงการทุกโครงการเพื่อเสนอตอรัฐบาล ประชาชนและหนวย
งานทีเ่กีย่วของไดรับทราบและตรวจสอบการดํ าเนินงานได

 2   ขอเสนอแนะสํ าหรับประชาชน
                       2.1  ควรรวมมอืรวมใจเปนอันหนึ่งอันเดียวกันภายในทองถิ่นเพื่อใหการดํ าเนินงาน
สํ าเรจ็ลุลวงตามวัตถุประสงคและเปาหมายที่วางเอาไว

                         2.2  ควรแสวงหาโอกาสในการรับฟงขอมูลขาวสารตางๆอยางสมํ่ าเสมอ
                   2.3  ควรแสวงหาโอกาสและวิธีการในการเขาไปมีสวนรวมในโครงการพัฒนาตาม

โอกาสและวาระตางๆ ตลอดจนหาโอกาสเขารวมกิจกรรมทางการเมืองตามความเหมาะสม
                       2.4  ควรตดิตามผลการทํ างานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นอยางสมํ่ าเสมอ เพื่อ
จะไดทราบผลการทํ างานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น และรวมมือในการปฏิบัติงานพัฒนา
ประเทศชาติตอไป

ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป
1  ควรมกีารวจิยัในพืน้ทีอ่ื่นใหกวางขวางมากยิ่งขึ้น เชน ใน 5 จังหวัดชายแดนภาคใต 

ระดบัภาคหรือประเทศ  เพื่อทราบปญหา    อุปสรรคและการมีสวนรวมใหครอบคลุมพื้นที่มากขึ้น
2  ควรท ําการวิจัยเชิงคุณภาพกอนการวิจัยเชิงปริมาณ เพื่อจะไดขอมูล ตัวแปร และผล

การวจิยัทีม่คีวามชดัเจนมากขึ้น แลวนํ าผลการวิจัยดังกลาวไปพัฒนาเปนงานวิจัยเชิงปริมาณตอไป
3  ในการวจิยัเชิงปริมาณควรกํ าหนดตัวแปรตางๆใหครอบคลุมมากขึ้น เชน ตัวแปรที่ได

จากการวิจัยเชิงคุณภาพ


