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โครงการพัฒนาศักยภาพเกษตรกรในแหล่งเรียนรู้ด้านเคหกิจเกษตร
จังหวัดพัทลุง ปี 2557
1.
ความสอดคล้อง


(
ยุทธศาสตร์ประเทศ(Country Strategy)


(การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ เพื่อหลุดพ้นจากประเทศรายได้ปานกลาง (Growth & Competitiveness)


แนวทาง :  ด้านการเกษตร – การพัฒนาอุตสาหกรรมอาหารตั้งแต่ต้นน้ำถึงปลายน้ำ


แผนงาน :  ด้านการบริหารจัดการและพัฒนาบุคลากร – เพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการทางการเกษตร

(
ยุทธศาสตร์การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ปี 2558



ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์

(
อื่นๆ (ระบุ)

1) ยุทธศาสตร์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์


ยุทธศาสตร์ที่ 2  ปรับโครงสร้างภาคการเกษตร เกษตรกรได้รับการพัฒนา
และเสริมสร้างความเข้มแข็ง

2) ภารกิจของกรมส่งเสริมการเกษตร


ส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกร ครอบครัวเกษตรกร องค์กรเกษตรกร และวิสาหกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็งและสามารถพึ่งพาตนเองได้


3) แผนปฏิบัติราชการ 4 ปี พ.ศ. 2555-2558 ของกรมส่งเสริมการเกษตร


ยุทธศาสตร์การสร้างรากฐานการพัฒนาที่สมดุลสู่สังคมและยุทธศาสตร์การสร้าง
ความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจเสถียรภาพและยั่งยืน
2.หลักการและเหตุผล

ปัจจุบันการพัฒนาประเทศโดยการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
เพื่อหลุดพ้นจากประเทศรายได้ปานกลาง (Growth & Competitiveness) ภาคเกษตรมีบทบาทสำคัญ
ต่อการเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศทั้งในมิติของการผลิตที่สามารถพึ่งพาตนเองด้านอาหารและเป็นแหล่งสร้างรายได้ให้แก่ครัวเรือนภาคเกษตรการส่งเสริมและพัฒนาองค์กรเกษตรกรให้เข้มแข็ง
และสามารถพึ่งพาตนเองได้นั้น เกษตรกรต้องเกิดกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันภายในองค์กรและชุมชนการดำเนินกิจกรรมต่างๆ ทั้งในระดับของการพึ่งพาตนเองและในระดับของการแข่งขัน กลไกหนึ่งที่สนับสนุนให้เกษตรกรและชุมชนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มความสามารถไปสู่เป้าหมายดังกล่าวนั้นคือ การนำเอากระบวนเรียนรู้
ในการจัดตั้งกลุ่มองค์กรเกษตรกร การบริหารจัดการกลุ่ม จากขั้นพื้นฐานไปสู่การเชื่อมโยงเครือข่ายการผลิตและการตลาด การมีส่วนร่วม การเสริมสร้างกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างเกษตรกรเพื่อให้เกิดการช่วยเหลือเกื้อกูลกัน การจัดการกับทรัพยากรในท้องถิ่นอย่างชาญฉลาด การนำองค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น นวัตกรรม
ในการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารต้องมีความปลอดภัยและได้มาตรฐานด้วยเทคโนโลยีการผลิตที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อมบนฐานความคิดริเริ่มสร้างสรรค์มาใช้ในการสร้างมูลค่าเพิ่มสินค้าและผลิตภัณฑ์เกษตร
และอาหาร โดยการพัฒนาดังกล่าว สามารถพัฒนาองค์กรเกษตรกรให้เข้มแข็งพึ่งพาตนเองได้
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แหล่งเรียนรู้องค์กรเกษตรกรด้านเคหกิจเกษตรเป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนาศักยภาพเกษตรกรพร้อมทั้งเป็นศูนย์กลางในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะรวมถึงการถ่ายทอดเทคโนโลยีและฝึกอบรมความรู้สู่เกษตรกรและเครือข่ายต่าง ๆ เพื่อให้เกิดวิทยากรเกษตรกรทางด้านการเกษตร
และเคหกิจเกษตร รวมถึงการพัฒนาการเป็นผู้นำองค์กรเกษตรกรที่มีความสามารถทั้งในกลุ่มแม่บ้านเกษตรกร 
กลุ่มยุวเกษตรกรสู่การเป็นวิทยากรเกษตรกรที่มีประสิทธิภาพโดยผ่านกระบวนการเรียนรู้และการเรียนรู้
ผ่านสื่อทางไกลในรูปแบบต่าง ๆ เพื่อพัฒนาทักษะความรู้ และนำความรู้ความสามารถมาถ่ายทอดความรู้
แก่สมาชิกและเกษตรกรทั่วไปพัฒนาศักยภาพของเกษตรกรในแหล่งเรียนรู้ด้านเคหกิจเกษตรให้มีความรู้ความสามารถในการพัฒนาอาชีพการเกษตรได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีความมั่นคงด้านรายได้และพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืนครอบครัวเกษตรกรมีความมั่นคงทางด้านอาหาร นำไปสู่การมีคุณภาพชีวิตที่ดี โดยมุ่งหวัง
ให้แหล่งเรียนรู้ด้านเคหกิจเกษตรได้รับการพัฒนาเป็นแหล่งเรียนรู้ต้นแบบและพัฒนาสู่การเป็น Smart Farmer 

ในรูปแบบกลุ่มต่อไป
3. วัตถุประสงค์ของโครงการ
3.1 ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกษตรกร กลุ่มสถาบันเกษตรกร มีความเข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ
และมีพลังในการขับเคลื่อนงานด้านเคหกิจเกษตรในรูปแบบของการรวมกลุ่มและพัฒนาไปสู่เครือข่ายกิจกรรมเพื่อช่วยเหลือซึ่งกันและกันในการสร้างความมั่นคงทางด้านอาหารประกอบอาชีพการเกษตรให้สามารถพึ่งพาตนเองได้ มีความมั่นคงทางอาชีพ และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
3.2 พัฒนาทักษะความรู้ของเกษตรกรจนสามารถเป็นวิทยากรเกษตรกรที่มีความรู้ความสามารถ
ในการถ่ายทอดความรู้สู่เกษตรกรที่มีประสิทธิภาพ โดยผ่านกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และการเรียนรู้ผ่านสื่อทางไกลสามารถเข้าใจกลไกการผลิตและการพัฒนาอาชีพที่สอดคล้องกับภาวการณ์ตลาดของสินค้าเกษตร
3.3 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านเคหกิจเกษตรให้เป็นแหล่งเรียนรู้ต้นแบบ สามารถเป็นแบบอย่าง
แก่เกษตรกรทั่วไปได้เข้ามาเรียนรู้ เป็นการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน และสามรถพัฒนา
เข้าสู่การเป็น Smart Farmer ในรูปแบบกลุ่มต่อไป

4.เป้าหมาย/สถานที่ดำเนินงาน 

                   ดำเนินการในกลุ่มแม่บ้านเกษตรกรบ้านหนองเหรียง หมู่ที่ 7 ตำบลบ้านนา อำเภอศรีนครินทร์ 

 จังหวัดพัทลุง 20 ราย

5.
กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน

5.1 อบรมเกษตรกรในแหล่งเรียนรู้องค์กรเกษตรกรต้นแบบ
วัตถุประสงค์เพื่อ    
1) เพื่อเพิ่มความรู้ด้านเคหกิจเกษตรแก่เกษตรกรในแหล่งเรียนรู้องค์กรเกษตรกรต้นแบบ

2)เพื่อให้เกษตรกรสามารถนำความรู้ที่ได้รับมาพัฒนาแหล่งเรียนรู้องค์กรเกษตรกร
ด้านเคหกิจเกษตร
เป้าหมาย สมาชิกแหล่งเรียนรู้องค์กรเกษตรกรในจังหวัด 1 แหล่ง ๆ ละ 20 ราย 
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วิธีดำเนินงาน
1) จังหวัดและอำเภอร่วมกันพิจารณาคัดเลือกเกษตรกรที่มีความสามารถในการนำความรู้ด้านเคหกิจเกษตรมาพัฒนาแหล่งเรียนรู้องค์กรเกษตรกรต้นแบบ จังหวัดละ 20 ราย

2) วิเคราะห์องค์ความรู้ของกลุ่มนำมาสร้างหลักสูตรและชุดสื่อถ่ายทอดความรู้

3) ดำเนินการจัดอบรมเกษตรกร โดยการจัดกระบวนการเรียนรู้เน้นเนื้อหาเทคนิค
และวิธีการถ่ายทอดความรู้ โดยให้มีเนื้อหาความรู้ได้แก่
- สร้างความมั่นคงด้านอาหาร

- การวางแผนการผลิต และพัฒนาคุณภาพสินค้าให้ความปลอดภัยของผู้บริโภค
อย่างเป็นระบบเพื่อให้เกิดความมั่นคงด้านอาหาร
- การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่
-  การทำกิจกรรมด้านการเกษตรและแปรรูปผลผลิตเกษตรเพื่อเพิ่มรายได้
-  การบริหารจัดการกลุ่ม/องค์กรให้มีความเข้มแข็ง มีการดำเนินอย่างต่อเนื่อง
สร้างความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมและสังคม
- การจัดทำบัญชีรับ – จ่าย 

4) รายงานผลการดำเนินงาน และสรุปเป็นเอกสารผลการดำเนินงานสำนักงานเกษตรจังหวัดพัทลุง
6. แผนปฏิบัติงาน
	กิจกรรม/ขั้นตอน
	งบประมาณ (บาท)
	แผนการเบิกจ่าย
	แผนปฏิบัติงาน ปี 2557

	
	
	
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1. อบรมเกษตรกรในแหล่งเรียนรู้ต้นแบบ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 - คัดเลือกเกษตรกร 20 ราย
	-
	-
	
	
	20
	
	
	
	
	
	

	 - วิเคราะห์องค์ความรู้ 1 ครั้ง
	-
	-
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	 - คัดเลือกหลักสูตร/สื่อการถ่ายทอด 1 ครั้ง
	-
	-
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	 - ดำเนินการอบรมเกษตรกร 20 ราย
	24,000
	พ.ค.57
	
	
	
	
	20
	
	
	
	

	 - สรุป/รายงาน 20 ราย
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	20
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7.ผลผลิต ผลลัพธ์และตัวชีวัด

7.1 ผลผลิต(output)
สมาชิกองค์กรเกษตรกร และเกษตรกรในแหล่งเรียนรู้ด้านเคหกิจเกษตร 
จำนวน 25 รายได้รับการพัฒนาศักยภาพการเป็นวิทยากรกรเกษตรกร และการพัฒนาทักษะความรู้
ในการประกอบอาชีพด้านการเกษตรและเคหกิจเกษตรเพื่อให้เกิดกิจกรรมเสริมเพื่อเพิ่มรายได้แก่ครอบครัวเกษตรกร


7.2 ผลลัพธ์ (outcome)
1)สมาชิกองค์กรเกษตรกร จำนวน 5 ราย ได้รับการเพิ่มศักยภาพในการเป็นวิทยากรเกษตรกรประจำแหล่งเรียนรู้ด้านเคหกิจเกษตร สามารถจัดกระบวนการเรียนรู้สื่อทางไกลได้ ตลอดจนถ่ายทอดความรู้และให้คำปรึกษาในด้านการเกษตรและด้านเคหกิจเกษตรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2)สมาชิกองค์กรเกษตรกรและเกษตรกรในแหล่งเรียนรู้ด้านเคหกิจเกษตร
จำนวน 20 ราย ได้รับการอบรมความรู้ด้านเคหกิจเกษตรและสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปพัฒนา
ในการประกอบอาชีพการเกษตรเกิดกระบวนการเรียนรู้ที่สามารถเป็นแหล่งเรียนรู้ด้านเคหกิจเกษตรต้นแบบได้


7.3 ตัวชี้วัดกระบวนงาน
1)มีวิทยากรเกษตรกรประจำแหล่งเรียนรู้ด้านเคหกิจเกษตร จำนวน 5 ราย สามารถถ่ายทอดความรู้และให้คำปรึกษาในด้านการเกษตรและด้านเคหกิจเกษตรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2)สมาชิกองค์กรเกษตรกรและเกษตรกรในแหล่งเรียนรู้ด้านเคหกิจเกษตร
จำนวน 20 ราย ได้รับการอบรมความรู้ด้านการเกษตรและด้านเคหกิจเกษตรและสามารถนำความรู้
ที่ได้รับไปพัฒนาอาชีพเพื่อให้เกิดรายได้ลดค่าใช้จ่ายในครัวเรือนเกษตรกร 
8.
ผู้รับผิดชอบ
หน่วยงานผู้รับผิดชอบกลุ่มงานเคหกิจเกษตร 
กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกร
 






สำนักงานเกษตรจังหวัดพัทลุง

ผู้ประสานงานโครงการ
นายสมควร  วรรณรัตน์   นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรชำนาญการ





รักษาการในตำแหน่งหัวหน้ากลุ่มส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกร





นางอรทัย  เพ็งประไพ
นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรชำนาญการ

โทรศัพท์/โทรสาร 

0-7461-6413  / 0-7461-4139
e-mail:  phatthalung@doae.go.th
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