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ประกาศเทศบาลตําบลทามิหรํา 
เรื่อง     การใชแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2554 – 2556)  

........................................... 
  ดวยเทศบาลตําบลทามิหรํา อําเภอเมืองพัทลุง จังหวัดพัทลุง ไดดําเนินการจัดทําแผนพัฒนา
สามป (พ.ศ. 2554 – 2556) ตามกระบวนการและขั้นตอนท่ีกําหนด เสร็จเรียบรอยแลว         ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 เพ่ือใชเปนแนวทาง
ในการบริหารจัดการพัฒนาทองถ่ินใหมีความเจริญกาวหนา สามารถตอบสนองความตองการของประชาชน
ไดอยางครอบคลุมตรงตามความตองการ ซึง่แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2554 – 2556) ของเทศบาลตาํบลทามิห
รํา ไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตําบลทามิหรํา เม่ือวันท่ี    23  มิถุนายน  2553 
เรียบรอยแลว 

  อาศัยอํานาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 ขอ 17(4)  นายกเทศมนตรีตําบลทามิหรํา ไดอนุมัติแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 
2554 – 2556) ดังกลาวแลว จึงประกาศใชแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2554- 2556) ของเทศบาลตาํบล  ทามิหราํ 
เพ่ือใชเปนแนวทางในการจดัทํางบประมาณ และเปนแนวทางในการพัฒนาเทศบาลตอไป 

 จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยท่ัวกัน 
 

  ประกาศ   ณ   วันท่ี    29   เดือน  มิถุนายน  พ.ศ.  2553 
 
 
                                                                 (นายสมโชค  เสงสุน) 
                                                           นายกเทศมนตรีตําบลทามิหรํา 
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สวนท่ี  1 
บทนํา 

1.1 ลักษณะของแผนพัฒนาสามป 
แผนพัฒนาสามป เปนการแปลงแผนยุทธศาสตรการพัฒนาไปสูการปฏิบัต ิ โดยมีหลักคิด

ท่ีวา ภายใตยุทธศาสตรการพัฒนาหน่ึงๆ จะมีแนวทางการการพัฒนาไดมากกวาหน่ึงแนวทาง และภายใต
แนวทางการพัฒนาหน่ึงจะมีโครงการ/กิจกรรมไดมากกวาหน่ึงโครงการ/กิจกรรม ท่ีจะตองนํามาดําเนินการ
เพ่ือใหบรรลุตามวัตถุประสงค เปาหมาย จุดมุงหมายการพัฒนา และวิสัยทัศนในท่ีสุด 

แผนพัฒนาสามป เปนแผนที่มีความสัมพันธใกลชิดกับงบประมาณ โดยองคกรปกครอง    
สวนทองถ่ินจะใชแผนพัฒนาสามป เปนกรอบในการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป และงบประมาณ
รายจายเพ่ิมเติม รวมท้ัง วางแนวทางเพ่ือใหมีการปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงค ตามโครงการท่ีกําหนดไวใน
แผนพัฒนาสามป 

แผนพัฒนาสามป เปนแผนพัฒนาแบบหมุนเวียน เน่ืองจากแผนพัฒนาสามปมีลักษณะเปน
แผนที่มีความตอเน่ือง เปนแผนกาวหนาครอบคลุมระยะเวลาสามป โดยมีการทบทวนเพ่ือปรับปรุงเปน
ประจาํทุกป 

ดังน้ัน แผนพัฒนาสามป หมายถึงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคกรปกครอง       
สวนทองถ่ินท่ี สอดคลองกับแผนยุทธศาสตร การพัฒนา อันมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียด แผนงาน 
โครงการพัฒนาท่ีจัดทําขึ้นสําหรับปงบประมาณแตละป ซึ่งมีความตอเน่ืองและเปนแผนกาวหนาครอบคลุม
ระยะเวลาสามป โดยมีการทบทวนเพ่ือปรับปรุงเปนประจําทุกป 
 

1.2 วัตถุประสงคของแผนพัฒนาสามป 
การจัดทําแผนพัฒนาสามปมีวัตถุประสงค ดังน้ี  
1. เพ่ือแสดงความสัมพันธเช่ือมโยงความสอดคลองกันระหวางแผนพัฒนาเทศบาล ตาม

แผนยุทธศาสตรการพัฒนาและการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป 
2. เพ่ือเสนอแนวทางการพัฒนาเทศบาลในชวงเวลาสามปใหมีความสอดคลองและ

สามารถตอบสนองตอยุทธศาสตรการพัฒนาอยางมีประสิทธิภาพ 
3. เพ่ือเปนการจดัเตรียมโครงการพัฒนาตางๆใหอยูในลักษณะท่ีพรอมจะดําเนินการตาม

เอกสารงบประมาณประจําปและสามารถนําไปปฏิบัติไดเมื่อไดรับงบประมาณ 
 

1.3 ข้ันตอนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2548 ไดกําหนดรูปแบบการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไว   2 ประเภท 
คือ แผนยุทธศาสตรการพัฒนา และแผนพัฒนาสามป   เพ่ือเปนแนวทางในการใชทรัพยากรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ใหเปนไปตามวัตถุประสงค นโยบาย และเปาหมายท่ีวางไว 
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เทศบาลตําบลทามิหรํา จึงไดดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาสามป โดยมีขั้นตอนดังน้ี 
ขั้นตอนท่ี  1: สํารวจขอมูล 
โดยอาศัยการมีสวนรวมของประชาชนในการเสนอความคิดเห็นและปญหาความตองการ

ของประชาชนในทองถ่ิน  เพ่ือกําหนดอุดมการณรวมและแนวทางการพัฒนาท่ีย่ังยืนตลอดจนครอบคลุม
ภารกิจทุกๆดานตามท่ีกฎหมายไดกําหนดอํานาจไวและ ครอบคลุมประชากรกลุมเปาหมาย อันไดแก  เด็ก  
เยาวชน  สตรี  ผูสูงอายุ ผูดอยโอกาสตางๆ กลุมอาชีพตาง ๆ  และครอบคลุมพ้ืนท่ีในทุกหมูบาน ในเขต
ตําบลทามิหรํา โดยมีความสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาของประเทศ  นโยบายรัฐบาล แนวทางการพัฒนา
จังหวัดและอําเภอ การจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตําบลทามิหรํา ไดมีการกําหนด
วิสัยทัศนรวมของทองถ่ิน   เพ่ือนํานโยบายมาสูการปฏิบัติใหเปนรูปธรรม  โดยยึดหลักการบริหารจัดการท่ี
ดี  มีความโปรงใส  ความเปนไปไดและประโยชนสูงสุดของชุมชนเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน  

ขั้นตอนท่ี  2: เตรียมการจัดทําแผน 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน นําขอสรุปท่ีไดจากวาระการประชุม

ของคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเสนอตอผูบริหาร เพ่ือใหทราบถึงแนวทางและภารกิจท่ีจะตองดําเนินการ
ตอไป  และดําเนินการเสนอโครงการจัดทําแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2554 – 2556) ผานปลัดเทศบาล เพ่ือ
เสนอผูบริหาร 

ขั้นตอนท่ี  3: คัดเลือกยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  ดําเนินการสรุปยุทธศาสตรการ

พัฒนาและแนวทางการพัฒนาจากยุทธศาสตร  พรอมท้ังพิจารณาขอมูลท่ีเก่ียวของท้ังจากการสํารวจปญหา
และความตองการของชุมชนและสภาพการณเชิงประจักษ  ตลอดจนพิจารณายุทธศาสตรการพัฒนาในสวน
ท่ีเก่ียวของท้ังในสวนของจังหวัด อําเภอ และนโยบายของผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือนําเสนอตอคณะกรรมการ
พัฒนาทองถ่ิน ประชาคมทองถ่ินและสวนราชการที่เก่ียวของเพ่ือรวมพิจารณาแนวทางในการจัดทํา
โครงการและกิจกรรมกําหนดไวในแผนพัฒนาสามปของเทศบาลตอไป 

ขั้นตอนท่ี  4: เก็บรวบรวมขอมูลและวิเคราะหขอมูล 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลท่ี

จําเปนตอการจัดทําแผนพัฒนาสามป และนํามาวิเคราะหกับยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
เพ่ือกําหนดรูปแบบโครงการหรือกิจกรรมท่ีมีความเหมาะสมถูกตองตามเทคนิคการวิเคราะห   จุดแข็ง 
จุดออน โอกาสและอุปสรรค (SWOT Analysis)  

ท้ังน้ี การวิเคราะหขอมูลจะตองพิจารณาใน 4 ประเด็นหลักๆ คือ 
1. การประเมินผลการพัฒนาท่ีผานมา 
2. การคัดเลือกยุทธศาสตรการพัฒนา 
3. การจัดลําดับความสําคัญของแนวทางการพัฒนา 
4. การตัดสินใจเลือกแนวทางการพัฒนาในชวงเวลาสามป 
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ขั้นตอนท่ี  5: กําหนดวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนา 
เม่ือไดแนวทางการพัฒนาในชวงสามปแลว  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนา

ทองถ่ิน  ประชุมรวมกันเพ่ือพิจารณาคัดเลือกวัตถุประสงคของยุทธศาสตรการพัฒนาท่ีสอดคลองกับแนว
ทางการพัฒนาในชวงสามป กําหนดเปนวัตถุประสงคของแนวทางการพฒนาในแผนพัฒนาสามป 

ขั้นตอนท่ี  6: การจัดทํารายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน ประชุมปรึกษาหารือ  เพ่ือคัดเลือก

โครงการกิจกรรมท่ีสอดคลองกับแนวทางการพัฒนาในชวงสามปมาจัดทํารายละเอียดโครงการโดยพิจารณา
ท้ังในดานเปาหมาย ผลผลิต ผลลัพธ งบประมาณ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ และตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

ขั้นตอนท่ี  7: จัดทํารางแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2554 – 2556) 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  ดําเนินการจัดทําโครงราง

แผนพัฒนาสามป และจัดเวทีประชาคมทองถ่ินเพ่ือเสนอรางแผนพัฒนาทองถ่ินขอรับฟงความคิดเห็น 
ขอเสนอแนะเพ่ือนํามาปรับปรุงแผนพัฒนาสามปใหมีความสมบูณตอไป   เม่ือดําเนินการปรังปรับ
แผนพัฒนาสามปแลว คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน นําแผนพัฒนาสามปท่ีปรังปรับ
แลว เสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือพิจารณา 

ขั้นตอนท่ี  8: เสนอขออนุมัติและประกาศใชแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2554 -2556) 
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน เสนอรางแผนพัฒนาสามปท่ีผานการพิจารณา เสนอให

ผูบริหารทองถ่ินพิจารณาอนุมัติและประกาศใช   และนําไปปฏิ บั ติ  รวมท้ังแจงสภาเทศบาล 
คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาทองถ่ินระดับอําเภอ  หนวยงานท่ีเก่ียวของ และประกาศให

ประชาชนในทองถ่ินไดรับทราบโดยทั่วกัน 
 

1.4 ประโยชนของการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
1. เทศบาลตําบลทามิหรํามีแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2554 – 2556) เพ่ือนําไปปฏิบัติใหสอด

คลองตามยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาทองถ่ินท่ีไดจัดทําไว 
2. เทศบาลตําบลทามิหรําจะมีแผนพัฒนาสามป เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางในการพัฒนา

สําหรับผูบริหารและเปนแนวทางสําหรับการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของไดอยางมีประสิทธิภาพ 
3. เทศบาลตําบลทามิหรํา ไดบริหารงบประมาณท่ีมีอยูอยางจํากัดในการใชจายเงิน

งบประมาณเพ่ือใชพัฒนาทองถ่ินไดอยางมีประสิทธิภาพ 
4. การจัดทําแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2554 – 2556) และการดําเนินการตามแผนท่ีต้ังไวจะเปน

แนวทางในการกําหนดขอเสนอแนะ และแนวทางการแกไขปญหาตอไปในอนาคต 
 
 
 
 

สวนท่ี  2 
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สภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานของเทศบาลตําบลทามิหรํา 
2.1 ขอมูลพ้ืนฐาน 

เทศบาลตําบลทามิหรํา   เดิมจัดตั้งเปนองคการบริหารสวนตําบล มีช่ือวา องคการบริหาร
สวนตําบลทามิหรํา  โดยไดรับการยกฐานะจากสภาตําบลเปนองคการบริหารสวนตําบล เม่ือวันท่ี 23  
กุมภาพันธ  2540     

เทศบาลตําบลทามิหรํา เปนเทศบาลชั้นเล็ก ไดรับการจัดตั้งจากองคการบริหารสวนตําบล      
ทามิรหํา  เปนเทศบาลตําบลทามิหรํา  ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย  ลงวันท่ี 20 สิงหาคม 2552  

2.1.1) สภาพท่ัวไป 
ท่ีตั้งและอาณาเขต 

  เทศบาลตําบลทามิหรํา ต้ังอยูติดถนนเพชรเกษม เลขท่ี 118 หมูท่ี 9 ตําบลทามิหรํา 
อําเภอเมืองพัทลุง จังหวัดพัทลุง  ประกอบไปดวย 10 หมูบาน ไดแก  

หมูท่ี 1 บานมวงงาม 
หมูท่ี 2 บานควนปรง 
หมูท่ี 3 บานสมตรีด 
หมูท่ี 4 บานทอนโพธ์ิ 
หมูท่ี 5 บานนํ้าเลือด  
หมูท่ี 6 บานหนองหนุน  
หมูท่ี 7 บานปากเหมือง 
หมูท่ี 8 บานทามวง 
หมูท่ี 9  บานโคกกอก 
หมูท่ี 10  บานนํ้าเลือดใต 

เทศบาลตําบลทามิหรํา มีอาณาเขตติดตอกับพ้ืนท่ีใกลเคียง  ดังน้ี 
ทิศเหนือ         ติดตอเทศบาลตําบลเขาเจียก  และเทศบาลเมืองพัทลุง  
ทิศใต             ติดตอองคการบริหารสวนตําบลทาแค  องคการบริหารสวนตําบลตํานาน 
                       และเทศบาลตาํบลรมเมือง 
ทิศตะวันตก    ติดตอเทศบาลตําบลรมเมือง  และเทศบาลตําบลนาทอม 
ทิศตะวันออก   ติดตอองคการบริหารสวนตําบลตํานาน 

                               สภาพพ้ืนท่ี      เปนท่ีราบและท่ีราบลุมกระจายท่ัวไปมีลําคลองสายหลักไหลผาน 
จํานวน 2 สาย คือ คลองทาแค และคลองลางสาด พ้ืนท่ีจึงเหมาะแกการประกอบอาชีพดานการเกษตร  

เน้ือท่ี   โดยประมาณ   12.03   ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ   7,106   ไร   แบงเปน  
พ้ืนท่ีเพาะปลูกทางการเกษตร ประมาณ   5,610   ไร   
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แผนท่ีแสดงเขตการปกครองของเทศบาลตําบลทามิหรํา 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  ประชากร  ท้ังส้ิน    5,040   คน    แยกเปน ชาย  2,397 คน    หญิง   2,643 คน 
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 มีบานจํานวน 1,680 หลัง จําแนกไดดังน้ี  

หมูท่ี 
จํานวน

หลังคาเรือน
(หลัง) 

จํานวนประชากรทั้งส้ิน (คน) 

ชาย หญิง รวม 

หมูท่ี 1 บานมวงงาม 77 120 138 260 
หมูท่ี 2 บานควนปรง 253 308 382 690
หมูท่ี 3 บานสมตรีด 236 355 366 721
หมูท่ี 4  บานทอนโพธ์ิ 127 208 220 428
หมูท่ี 5  บานนํ้าเลือด 109 186 201 387
หมูท่ี 6  บานหนองหนุน 188 249 271 520
หมูท่ี 7  บานปากเหมือง                42 89 102 191
หมูท่ี 8  บานทามวง 258 332 352 684
หมูท่ี  9   บานโคกกอก                 241 269 307 576
หมูท่ี 10  บานนํ้าเลือดใต 147 213 240 453
ทะเบียนบานกลาง 2 66 64 130

รวม 1,680 2,397 2,643 5,040
(ท่ีมา: สํานักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง สํารวจเม่ือ กันยายน  พ.ศ. 2552) 

  
ชวงอายุประชากร จํานวนเพศชาย (คน) จํานวนเพศหญิง 

(คน) 
จํานวนรวม (คน)

นอยกวา 1 ปเต็ม 14 12 26
1 ปเต็ม – 2 ป 38 35 73
3 ปเต็ม – 5 ป 61 54 115

6 ปเต็ม – 11 ป 154 99 253
12 ปเต็ม – 14 ป 86 84 170
15 ปเต็ม – 17 ป 95 64 159
18 ปเต็ม – 49 ป 900 888 1,788

50 ปเต็ม – 60 ปเต็ม 251 311 562
มากกวา 60 ปเต็มข้ึน

ไป 
335 412 747

รวมท้ังหมด 1,934 1,959 3,893
(ท่ีมา: ขอมูลสํารวจ จปฐ.  ป  2552    ณ  วันท่ี  21 เมษายน 2552 ) 
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2.1.2)  สภาพทางเศรษฐกิจ 

สภาพทางเศรษฐกิจโดยรวมของประชากรข้ึนกับการประกอบอาชีพเกษตรกรรม
เปนหลักรองลงมาคือ อาชีพคาขาย   
   ขอมูลทรัพยากรดานการเกษตร    ขาวเปนพืชเศรษฐกิจท่ีสําคัญของตําบลทามิหรํา  
มีพ้ืนท่ีเพาะปลูกขาวจําแนกเปน    ขาวนาป ประมาณ  4,185 ไร     ขาวนาปรัง 3,212 ไร      ยางพารา 826 ไร 
ไมผล/ไมยืนตน 509 ไร     พืชผัก 41 ไร     พืชไร 26 ไร    และอ่ืน ๆ 23 ไร  

พันธุขาวท่ีนิยมปลูก  คือ ขาวเล็บนก, ขาวชัยนาท, ขาวขาวเบตง และขาวมาเลแดง  
หนวยธุรกิจ     ในเขตเทศบาลตําบลทามิหรํา    ไดแก  โรงแรมจาํนวน   3  แหง  

โรงบรรจุกาซจํานวน  2 แหง   โรงสีขาวจํานวน  7 แหง   โรงงานแปรรูปไมยางพาราจํานวน  1  แหง   
โรงงานผลิตวงกบ  ประตู หนาตางและเฟอรนิเจอรจํานวน  1 แหง  และบริษัท/หางรานจํานวน  10 แหง    

2.1.3)  สภาพทางสังคม 
การศึกษา ในเขตเทศบาลตาํบลทามิหรํา  จาํแนกได ดังน้ี  
- ระดับอนุบาล ประกอบดวย โรงเรียนวัดอัมพวนารามมิตรภาพท่ี 89 (ตั้งอยูหมูท่ี 

3) โรงเรียนวัดควนอินทรนิมิตร  (ตั้งอยูหมูท่ี 9)  และโรงเรียนอนุบาลธิดาเมตตาธรรม (ต้ังอยูหมูท่ี 2) 
- ระดับประถมศึกษา ประกอบดวย โรงเรียนประถมศึกษา    3    แหง   คือ  

โรงเรียนวัดอัมพวนารามมิตรภาพที่ 89 (ตั้งอยูหมูท่ี 3) โรงเรียนวัดควนอินทรนิมิตร (ตั้งอยูหมูท่ี 9) และ 
โรงเรียนอนุบาลธิดาเมตตาธรรม (ตั้งอยูหมูท่ี 2) 

- ระดับชุมชน ประกอบดวย ท่ีอานหนังสือประจาํหมูบาน    10    แหง 
- ศูนยการเรียนชุมชน (ศรช.) 1 แหง (ต้ังอยูหมูท่ี 8) 
-  ศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรตําบลทามิหรํา (ตั้งอยูหมูท่ี 8 ) 

  สถาบันและองคกรทางศาสนา 
- วัด    4    แหง คือ  วัดควนปรง (ตั้งอยูหมูท่ี 2)  และวัดอัมพวนาราม (ต้ังอยูหมูท่ี 3) 

วัดไทรหอย (ตั้งอยูหมูท่ี 7) และวัดควนอินทรนิมิตร (ตั้งอยูหมูท่ี 9) 
-   สุสาน    1    แหง (ต้ังอยูหมูท่ี 4) 

    การสาธารณสุข 
- สถานีอนามัยประจําตาํบล    1    แหง (ตั้งอยูหมูท่ี 5) 
- อัตราการมแีละใชสวมราดนํ้า  รอยละ  100 

2.1.4) การบริการพ้ืนฐาน 
การคมนาคม   มีถนนสายเพชรเกษม ถนนสายเอเชีย  ตัดผาน  และมีถนนเช่ือมตอ

ภายในหมูบานครบทุกหมูบาน  ท้ังถนนลาดยาง  ถนนคอนกรีตและถนนดิน 
   การไฟฟา ประชากรไดใชกระแสไฟฟาครบทุกหมูบาน  และทุกครัวเรือน 
   แหลงนํ้า  ประชากรมีนํ้าประปาใช 408 ครวัเรือน มีคลอง 2    สาย   สระนํ้า 1 แหง 
 ประปาหมูบาน  6  แหง   บอบาดาล(รพช. 9)  12    แหง   บอนํ้าต้ืน   661    แหง 
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2.1.5) ขอมูลอ่ืน ๆ 
   มวลชนจัดตั้ง มีลูกเสือชาวบาน 2  รุน จํานวน 150 คน และ กําลังจัดตั้ง อปพร. 
จํานวน 50  คน  กลุมแมบาน  10 กลุม  กลุมออมทรัพย   4  กลุม  กลุมอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.)  
 10  หมูบาน  จํานวน  86  คน 
 
                      ขอมูลการเลือกตั้ง 
   การใชสิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลตําบลทามิหรํา เมื่อวันท่ี 25 ตุลาคม 2552  
ของประชาชนตําบลทามิหรํา 
 

หมูท่ี จํานวนผูมีสิทธิเลือกตั้ง 

 1 บานมวงงาม 202
 2 บานควนปรง 534
 3 บานสมตรีด 567
 4  บานทอนโพธ์ิ 329
 5  บานนํ้าเลือด 293
 6 บานหนองหนุน 398
 7  บานปากเหมือง            115
 8  บานทามวง 525
 9   บานโคกกอก               456
10  บานนํ้าเลือดใต 353

รวม 3,775
 
2.2  ศักยภาพในตําบล 

ก. ศักยภาพของเทศบาลตําบลทามิหรํา 
1) จํานวนบุคลากร   จํานวน 28  คน 

                                      -    ปลัดเทศบาล    จํานวน   1  คน 
-    สํานักปลัดเทศบาล   จํานวน   11  คน   
-    กองคลัง  จํานวน   8  คน 
-    กองชาง      จํานวน   6  คน 
-    กองการศึกษา  จํานวน    2    คน 
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2) ระดับการศึกษาของบุคลากร 
            -   มัธยมศึกษาปท่ี   3      จํานวน 2     คน 

-   มัธยมศึกษาปท่ี 6/ อาชีวศกึษา (ปวช.)   จํานวน  3     คน 
-   อาชีวศึกษา(ปวส.)     จํานวน  4      คน 
-   ปริญญาตรี       จํานวน  17   คน 
-   ปริญญาโท       จํานวน 2      คน 
 
ขอมูลทะเบยีนอัตรากําลังของเทศบาลตําบลทามิหรํา 

 
สวนราชการ 

พนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา พนักงานจาง 
 

รวม 

 

ภารกิจ ท่ัวไป

ชาย หญิ
ง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

สํานักปลัดฯ 2 4 6 1 1 2 1 1 2 2 0 2 12 

กองคลัง 1 3 4 0 1 1 1 1 2 1 0 1 8
กองชาง 3 0 3 0 0 0 1 0 1 2 0 2 6 

กองการศึกษา 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 

รวม 5 9 14 1 2 3 0 2 5 6 0 6 28
   

3) รายไดของเทศบาลตําบล 
-  ประจําปงบประมาณ 2550ท้ังส้ิน จํานวน    17,547,107.22 บาท แยกเปน 
-  รายไดท่ีองคการบริหารสวนตําบลจัดเก็บเอง จาํนวน 837,424.46 บาท 
-  รายไดท่ีสวนราชการตาง ๆ จัดเก็บให จํานวน   9,070,187.36 บาท 
-  เงินอุดหนุนจากรัฐบาล จํานวน 7,639,495.40 บาท 

ข. ศักยภาพของชุมชนและพื้นท่ี 
1) การรวมกลุมของประชาชน ประกอบดวย 

หมูท่ี 1   ไดแก กองทุนหมูบาน  กลุมสหกรณหมูบาน กลุมพัฒนาชุมชนสตรี  กลุม
เกษตรกรหมูบาน และกองทุนเศรษฐกิจชุมชน 

หมูท่ี 2 ไดแก  กองทุนหมูบาน กลุมชุมชนพอเพียง กลุมสตรี และกลุม อสม.            
กลุมฌาปนกิจสงเคราะห    กลุมดอกไมจันทน 

หมูท่ี 3  ไดแก กองทุนหมูบาน กลุมพัฒนาอาชีพเกษตรกรบานสมตรีด กลุมอสม. และ
กลุมแมบาน 
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หมูท่ี 4   ไดแก กองทุนหมูบานทอนโพธ์ิ  กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานทอนโพธ์ิ 
กลุมสงเสริมเศรษฐกิจชุมชนบานทอนโพธ์ิ และกองทุนหมูบานบนควน กลุมรานคาชุมชน กลุมฌาปนกิจ
สงเคราะห 

หมูท่ี 5   ไดแก กองทุนหมูบาน กองทุนเศรษฐกิจชุมชน กองทุนสุขาภบิาล กลุมเล้ียงโค 
และกลุมแมบาน 

หมูท่ี 6 ไดแก กองทุนหมูบาน กลุมเศรษฐกิจชุมชน กลุมฟนฟูเกษตรกรผูพักชําระหน้ี 
กลุมกองทุนสุขาภิบาล กลุมกองทุนขาว กลุมออมทรัพย  กองทุนธุรกิจชุมชน   กลุมแมบาน และกลุม อสม. 

หมูท่ี 7 ไดแก กองทุนหมูบาน กลุมเศรษฐกิจชุมชน กลุมกองทุนยา กลุมหอกระจาย
ขาว และกลุมเกษตรกร(แมบาน) 

หมูท่ี 8  ไดแก กองทุนหมูบาน กลุมทาชะมวงรวมใจ กลุมปุยและปลูกขาว กลุมผูเล้ียงโค
กลุมรานคาสหกรณ กลุมสัจจะหมูบาน กลุมแมบานฌาปนกิจสงเคราะหหมูบาน และกลุม อสม. 

หมูท่ี 9 ไดแก กองทุนหมูบาน กองทุนเศรษฐกิจชุมชน กองทุนยาและเวชภัณฑ กองทุน
แมบานเกษตรกร กลุมแปรรูปผลิตภัณฑ กองทุนพัฒนาหมูบาน กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต กลุมฌาปนกิจ
สงเคราะหหมูบาน 

หมูท่ี 10  ไดแก  กองทุนหมูบาน กองทุนเศรษฐกิจชุมชน กลุมสัจจะ กลุมแมบาน 
 

จุดเดนของพ้ืนท่ี             
       พ้ืนท่ีเปนท่ีราบลุมมีคลองทาแค และคลองลางสาดไหลผาน  ทําใหเหมาะแกการ 

ประกอบอาชพีเกษตรกรรม   มีถนนสายเอเชียตัดผาน   มีโบราณสถานคือหอไตรและเจดียท่ีอยูในพ้ืนท่ี 
หมูท่ี  2  บริเวณวัดควนปรง  มีโรงแรมและโรงงาน 
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สวนท่ี  3 
ผลการพัฒนาเทศบาลตําบลทามิหรําในปท่ีผานมา 

 

ผลการพัฒนาทองถ่ินในระยะท่ีผานมา   
  เทศบาลตําบลทามิหรํา มีการใชจายงบประมาณในการดําเนินโครงการตามเทศบัญญัติ
งบประมาณ โดยไดมีการกอหน้ีผูกพัน/ลงนามในสัญญา รวม 35 โครงการ จํานวนเงิน 17,950,397.40 บาท 
สามารถจาํแนกตามยุทธศาสตร ไดดังน้ี 

ยุทธศาสตร โครงการ การกอหน้ีผูกพัน/
ลงนามสัญญา โครงการ การเบิกจาย

งบประมาณ 
1. ประชาชนอยูดีมีสุข 
2. การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
3. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 
4. สงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 

6
24 
 
0 
5 
 

812,000.00
5,056,100.00 

 
0.00 

13,870,000.
00 

6 
24 

 
0 
5 
 

752,562.00 
4,458,400.

40 
 

0.00 
12,739,39

5.00 

รวม 35 19,738,100.
00

35 17,950,39
7.40

 

โครงการท่ีไดดําเนินงานในปงบประมาณท่ีผานมา (พ.ศ. 2552)  มีรายละเอียดดังน้ี 
ลําดับ
ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ แหลงท่ีมา งบตาม

ขอบัญญัต ิ
วงเงินตาม
สัญญา งบประมาณ

1 1.ยุทธศาสตร
ประชาชนอยูดีมีสุข 

โครงการฝกอบรมอาชีพใหแก
ประชาชน 

รายได
จัดเก็บเอง 

30,000.00 12,062.00

2  โครงการสนับสนุนศูนย
อาสาสมัครปองกันภัยฝายพล
เรือน 

รายได
จัดเก็บเอง 

200,000.0 200,000.00

3  โครงการปองกันและลด
อุบัติเหตุการจราจร 

รายได
จัดเก็บเอง 

30,000.00 10,000.00
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4  ถนนคอนกรีตสายทาขาม-หูรอ 
หมูท่ี1 

เงินอุดหนุน
ท่ัวไป 

293,000.00 279,000.00

ลําดับ
ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ แหลงท่ีมา งบตาม

ขอบัญญัต ิ
วงเงินตาม
สัญญา งบประมาณ

5  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
ชลประทาน-ปากเหมือง ม.7 

เงินอุดหนุน
ท่ัวไป 

153,000.00 147,000.00

6  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
วัดสมตรีด-บานไร หมู3 

เงินอุดหนุน
ท่ัวไป 

106,000.00 104,500.00

7 2. ยุทธศาสตรการ
พัฒนาคนและสังคม
ท่ีมีคุณภาพ 

โครงการจัดหาหนังสือพิมพ
ประจําหมูบาน 

รายได
จัดเก็บเอง 

60,000.00 18,400.00

8  โครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก
แหงชาติ 

รายได
จัดเก็บเอง 

50,000.00 50,000.00

9  โครงการสนับสนุนกิจกรรม
สภาวัฒนธรรมตําบลทามิหรํา 

เงินอุดหนุน
ท่ัวไป 

50,000.00 50,000.00

10  โครงการอุดหนุนการจัด
กิจกรรมการสอนระบบ
ทางไกลผานดาวเทียม

เงินอุดหนุน
ท่ัวไป 

52,500.00 52,500.00

11  โครงการปริวาสกรรม รายได
จัดเก็บเอง

30,000.00 30,000.00

12  โครงการวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 5 ธันวา

รายได
จัดเก็บเอง

5,000.00 5,000.00

13  โครงการวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 12 สิงหา 

รายได
จัดเก็บเอง 

5,000.00 4,000.00

14  โครงการสงเสริมภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

รายได
จัดเก็บเอง 

10,000.00 10,000.00

15  โครงการควบคุมและปองกัน
โรคพิษสุนัขบาในชุมชน 

รายได
จัดเก็บเอง 

30,000.00 20,000.00
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16  โครงการระบบหลักประกัน
สุขภาพถวนหนา 
 
 

เงินอุดหนุน
ท่ัวไป 

100,000.00 100,000.00

ลําดับ
ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ แหลงท่ีมา งบตาม

ขอบัญญัต ิ
วงเงินตาม
สัญญา งบประมาณ

17  โครงการพัฒนางาน
สาธารณสุขมูลฐานในเขต 
อบต.

เงินอุดหนุน
ท่ัวไป 

100,000.00 100,000.00

18  โครงการอาหารกลางวัน เงินอุดหนุน
ท่ัวไป

475,800.00 475,800.00

19  โครงการอาหารเสริมนม เงินอุดหนุน
ท่ัวไป

316,800.00 262,000.40

20  โครงการสงเคราะหผูสูงอายุ เงินอุดหนุน
ท่ัวไป 

1,320,000.00 956,000.00

21  โครงการสงเคราะหคนพิการ เงินอุดหนุน
ท่ัวไป

210,000.00 203,000.00

22  โครงการสงเคราะหผูปวย
เอดส 

เงินอุดหนุน
ท่ัวไป 
 

30,000.00 12,000.00

23  สนับสนุนกิจการกาชาด
จังหวัดพัทลุง 

รายได
จัดเก็บเอง 

5,000.00 5,000.00

24  โครงการแขงขันกีฬาตําบล เงินอุดหนุน
ท่ัวไป 

200,000.00 200,000.00

25  โครงการจัดหาอุปกรณกีฬา
ประจําหมูบาน 

เงินอุดหนุน
ท่ัวไป 

50,000.00 50,000.00

26  โครงการกอสรางลานกีฬา เงินอุดหนุน
ท่ัวไป 

107,000.00 105,000.00

27  สนับสนุนโครงการแขงขัน
กีฬาระหวางโรงเรียนในระดับ
ภูมิภาค 

เงินอุดหนุน
ท่ัวไป 

20,000.00 15,000.00
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28  โครงการสงเด็ก นักเรียน 
เยาวชน และประชาชนเปน
ตัวแทนนักกีฬา 

เงินอุดหนุน
ท่ัวไป 

100,000.00 12,240.00

29  โครงการพัฒนาศักยภาพนัก
จัดการชุมชน 

รายได
จัดเก็บเอง 

25,000.00 25,000.00

ลําดับ
ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ แหลงท่ีมา งบตาม

ขอบัญญัต ิ
วงเงินตาม
สัญญา งบประมาณ

30  การสงเคราะหเบ้ียยังชีพ
คนชรา(เงินเพ่ิมเรงดวนตาม
นโยบายรัฐบาล) 

เงินอุดหนุน
จากรัฐบาล
จัดเก็บและ
จัดสรรให 

1,704,000.00 1,697,500.00

31 4. ยุทธศาสตร
สงเสริมการบริหาร
กิจการบานเมืองท่ีดี 

โครงการกอสรางสํานักงาน
หลังใหม 

รายได
จัดเก็บเอง,
รายไดอื่น ๆ 

13,700,000.00 12,570,000.00

32  โครงการ อบต.พบประชาชน รายได
จัดเก็บเอง 

15,000.00 15,000.00

33  โครงการสนับสนุน
ทุนการศึกษาตอระดับปริญญา
ตรีและปริญญาโท 

รายได
จัดเก็บเอง 

120,000.00 120,000.00

34  โครงการจัดเวทีประชาคมเพ่ือ
จัดทําแผนพัฒนาตาํบล 

รายได
จัดเก็บเอง 

5,000.00 4,395.00

35  โครงการประชาสัมพันธการ
เลือกต้ัง 

รายได
จัดเก็บเอง 

30,000.00 30,000.00
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สวนท่ี  4 
สรุปยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 

 

4.1 วิสัยทัศน (Vision) การพัฒนาทองถ่ิน 
เทศบาลตําบลทามิหรํา ไดกําหนดวิสัยทัศนการพัฒนาทองถ่ิน ดังน้ี 

“พัฒนาคนคูคุณธรรม   สูสังคมคุณภาพ 
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  อยางย่ังยืน” 

 

4.2 ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาในชวง 3 ป  
ยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาลตาํบลทามิหรําแบงเปน 4  ดาน คือ 
ยุทธศาสตรท่ี 1 ประชาชนอยูดีมีสุข 

1. สงเสริมและสนับสนุนงานดานเศรษฐกิจพอเพียง 
2. สงเสริมงานพัฒนาและสรางโอกาสในชุมชน 
3. การเสริมสรางความมั่นคงของชีวิตและทรพัยสิน 
4. พัฒนาดานการบริการสาธารณะ  

ยุทศาสตรท่ี 2 การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 
1. การสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต พัฒนาคนใหมีความรูคูคุณธรรม 
2. การอนุรักษ  สืบทอด ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมที่ดีงามและพัฒนาภูมปิญญาให

เกิดประโยชนตอการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
3. การเสริมสรางสุขภาวะของประชาชนอยางครบวงจรและมีคุณภาพมาตรฐาน 
4. การสงเสริมและสงเคราะหแก เด็ก สตรี เยาวชน คนชรา คนพิการ และ

ผูดอยโอกาส 
5. สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมการทองเที่ยวและกีฬา 
6. สงเสการพัฒนาทองถ่ินใหเปนทองถ่ินท่ีเขมแข็งและนาอยู 

ยุทศาสตรท่ี 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
1. การสรางสมดุลของการใชประโยชนและการอนุรักษเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน 
2. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมภายใตการมีสวนรวมของ
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ชุมชน 
3. การควบคุมมลพิษจากขยะ นํ้าเสีย ฝุนละออง กล่ินและเสียง 
4. การบริหารจัดการนํ้าอยางเปนระบบ 

 
 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 สงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานของทองถ่ิน 
2. การเสริมสรางธรรมาภิบาลในองคกรและชุมชน 
3. เสริมสรางความเขมแข็งกระบวนการมีสวนรวมของประชาชนตามระบอบประชาธิปไตย 

 

4.3 กรอบยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตรท่ี 1  การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1. กอสรางปรับปรุง ซอมแซม บํารุงรักษาถนน สะพานทางเทาทอระบายนํ้า ทาเทียบเรือ 
2. กอสรางและปรับปรุงแหลงนํ้าเพ่ือการอุปโภคบริโภคและเพ่ือการเกษตร 
3. ปรับปรุงและติดตั้งไฟฟาสาธารณะถนนในความรับผิดชอบของ อบจ. 

ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
1. สงเสริมและพัฒนาดานสาธารณสุข 
2. สงเสริมสวัสดิการและสังคมสงเคราะห 
3. สงเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
4. สงเสริมพัฒนาดานการเกษตร การแปรรูปผลิตภัณฑและการตลาด 
5. สงเสริมพัฒนาองคกรและเครือขาย 
6. สงเสริมการลงทุนและการพัฒนา 
7. การปองกันแกไขปญหายาเสพติดและอบายมุข 
8. การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ยุทธศาสตรท่ี 3  การพัฒนาดานการศึกษา การกีฬา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี
และภูมิปญญาทองถ่ิน 

1. สงเสริมและพัฒนาการศึกษา 
2. สงเสริมกีฬาและนันทนาการ 
3. สรางจิตสํานึกใหเด็ก เยาวชน ประชาชนรักและหวงแหน 
4. อนุรักษและสงเสริมศาสนาศิลปวัฒนธรรมอันดีงามจารตีประเพณี ภูมิปญญา

ทองถ่ิน และทรัพยสินทางปญญา 
5. พัฒนาการใหขอมูลขาวสารแกประชาชน 

ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอมและการทองเท่ียว 
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1. สรางจิตสํานึกใหรักทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
2. บําบัดและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
3. สงเสริมการใชพลังงานทดแทน 
4. สรางจิตสํานึกในการใชพลังงานใหประหยัด 
5. การสงเสริมการปลูกปาเพ่ือลดภาวะโลกรอน 
6. สงเสริมดานการทองเที่ยวเชงิอนุรักษ/เชิงเกษตรและวิถีชีวิต 

ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาการบริหารองคกรและการบรกิารสาธารณะ 
1. พัฒนาบุคลากรและทรัพยากรมนุษย 
2. สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนและกระบวนการมีสวนรวมในระบอบ

ประชาธิปไตย 
3. จัดหา/ปรับปรุง วัสดุ อุปกรณ สถานท่ี รวมตลอดถึงครุภัณฑ สําหรับใชในการ

ปฏิบัติงานและพัฒนาระบบเทคโนโลยีการส่ือสารและระบบสารสนเทศ 
4. การบริหารองคกรและจัดทําบริการสาธารณะตามหลักธรรมาภิบาล 

 

4.4 ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดพัทลุง 
จังหวัดพัทลุงไดกําหนดวิสัยทัศนการพัฒนา คือ “เมืองเกษตรย่ังยืน ทองเท่ียวเชิงอนุรักษ 

คนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี” โดยกําหนดยุทธศาสตรหลักในการดําเนินการตอบสนองวิสัยทัศนดังกลาว             5 
ยุทธศาสตร คือ 

ยุทธศาสตรท่ี 1   การเพ่ิมขีดความสามารถภาคเกษตร อุตสาหกรรมตอเน่ืองจากการเกษตร 
และผลิตภัณฑชุมชนและทองถ่ิน 

ยุทธศาสตรท่ี 2  พัฒนาการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ 
ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตรท่ี 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดลอมท่ีย่ังยืน 
ยุทธศาสตรท่ี 5 เสริมสรางการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
 

4.5  นโยบายการพัฒนาของอําเภอเมืองพัทลุง จังหวัดพัทลุง  
  อําเภอเมืองพัทลุง  จังหวัดพัทลุงไดกําหนดแนวทางการพัฒนา ดังน้ี   

1)  สงเสริมการผลิตขาวคุณภาพดีปลอดสารพิษและการปลูกผักปลอดภัยสูครัวโลก 
สงเสริมและการพัฒนาการผลิตโคเน้ือ การผลิตแพะ พัฒนาการบริการ และถายทอดความรูดานการเกษตร
ของศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตาํบล 

2) สงเสริมประเพณีวัฒนธรรมทองถ่ิน สงเสริมแหลงทองเท่ียวดานศาสนาศิลปวัฒนธรรม 
3) เพ่ิมประสิทธิภาพการปองกันปราบปรามอาชญากรรม การปองกันอุบัติภัย     และสา

ธารณภัยทุกประเภท   เสริมสรางการอํานวยความเปนธรรม 
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4) เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการศึกษา พัฒนาการกีฬาและสงเสริมนันทนาการ สงเสริม
และพัฒนาสถาบันและกิจกรรมทางศาสนา  สนับสนุนและพัฒนา องคกร  กลุมชุมชน  เสริมสรางสุขภาพ
ของประชาชน 

5) ลดรอบระยะเวลาการใหบริการประชาชน เพ่ิมคุณภาพการใหบริการการลดลงของ
เร่ืองรองเรียนพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานใหอําเภอเปน ศูนยกลางบูรณการการดําเนินงานในพ้ืนท่ี 

6) กําหนดเปาหมายครัวเรือนยากจน สงเสริมกระบวนการเรียนรูของครัวเรือน                                  
เปาหมายสงเสริมเศรษฐกิจพอเพียง  ใชนโยบายลดรายจาย    เพ่ิมรายได   ขยายโอกาส 

4.6 นโยบายการพัฒนาของผูบริหารของเทศบาลตําบลทามิหรํา 
เทศบาลตําบลทามิหรําไดกําหนดแนวทางการพัฒนา  ดังน้ี 
1. ดานโครงการสรางพ้ืนฐานและการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.1 มุงพัฒนาบริการดานโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ใหได
มาตรฐานทั่วถึง และเพียงพอตอความตองการของประชาชน 

1.2 มุงเนนสรางเสริมความสะดวกสบายในการสัญจรของประชาชน โดยการบูรณะ
พัฒนาถนน ซอย ทางระบายนํ้า ในเขตเทศบาลใหมีสภาพดีและไดมาตรฐาน 

1.3 ปรับปรุงขยายบริการไฟฟาสาธารณะแสงสวาง แกชาวชุมชนในเขตเทศบาล ใหมี
โอกาสเทาเทียมกัน ท่ัวท้ังเขตเทศบาล 

1.4 ปรับปรุงระบบการใหบริการนํ้าประปาหมูบานและขยายนํ้าประปาท่ีอยูนอกแนว
การใหบริการของประปาสวนภูมิภาคใหท่ัวถึงท้ังเขตเทศบาล 

2. ดานการพัฒนาส่ิงแวดลอมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
2.1 มุงสรางจิตสํานึกใหประชาชนในทองถ่ินตลอดจนองคกรตาง ๆ ในชุมชนใหรวม

รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
2.2 มุงพัฒนาบานเมืองใหปราศจากมลภาวะจากขยะและนํ้าเสีย 
2.3 มุงรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยของชุมชนและสถานท่ีตาง ๆ 

ในเขตเทศบาลใหเปนเมืองนาอยู 
2.4 ปรับปรุงสภาพภูมิทัศน โดยรวมใหมีความรมร่ืน สวยงาม เพ่ือใหเปนเมืองนาอยู 

นาอาศัยและสรางสวนสาธารณะท่ีมีสภาพเหมาะกับชุมชน ใหเปนสถานที่พักผอนและออกกําลังกายของ
ประชาชน 

2.5 สงเสริมและสนับสนุนการมีสวนรวมของชุมชนในการควบคุมและกําจัดมลภาวะ
ท่ีมีผลตอสุขภาพอนามัย สวัสดิภาพ และคุณภาพชีวิตของประชาชน และเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมใหเปนระบบและสัมฤทธ์ิผลที่ชัดเจน 

2.6 สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนรูจักการประหยัดพลังงาน และหาพลังงาน
ทดแทนจากวตัถุท่ีอยูในชุมชน 

3. ดานเศรษฐกิจ 
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3.1 มุงสงเสริมการประกอบอาชีพและเพ่ิมรายไดของประชาชนใหสามารถชวยเหลือ
ตนเองและครอบครัวได โดยผานทางโครงการ หน่ึงหมูบาน หน่ึงกลุมอาชีพ 

3.2 มุงสงเสริมสนับสนุนและผลักดันใหมีกระบวนการสรางรายไดใหกับประชาชน
ทุกระดับ โดยจะสงเสริมแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงตามศักยภาพชุมชน เพ่ือสรางรายไดในระดับครอบครัว
และสงเสริมการรวมตวัเพ่ือดําเนินการเศรษฐกิจชุมชนใหมีการกระจายรายไดไปสูประชาชนในทองถ่ิน 

3.3 สนับสนุนใหประชาชนไดรับความเปนธรรมในการซื้อสินคาท่ีมีคุณภาพ ราคาถูก
และปองกันการเอารัดเอาเปรียบ 

3.4 สงเสริมและสนับสนุนใหมีสถานท่ีจําหนายสินคาของชุมชน ของท่ีระลึกและ
สงเสริมการตลาดใหชุมชน เชน การกอสรางตลาดนัดสินคาชุมชน 

4. ดานสังคม 
4.1 สงเสริมการสาธารณสุขและอนามัยแกประชาชนโดยท่ัวถึง เพ่ือเสริมสราง โอกาส

ใหประชาชนเปนผูมีสุขภาพพลานามัยท่ีดี มีความรูความเขาใจและตระหนักถึงความสําคัญของการปองกัน
และการดูแลรักษาสุขภาพพลานามัยตนเองและครอบครัว และโดยเฉพาะการดูแลสวสัดิการเด็กแรกเกิดและ
มารดา ใหมีสุขภาพท่ีแข็งแรงสมบูรณ 

4.2 สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน และการ
ปองกันโรคติดตอ โรคระบาด เชน โรคไขเลือดออก ไขหวัดนก ไขหวัด2009 โรคเอดส เปนตน 

4.3 ใหการสงเคราะห สนับสนุนและสรางโอกาสใหกลุมผูยากไรหรือผูท่ีมีรายไดนอย 
ผูพิการหรือทุพลภาพผูดอยโอกาส และผูสูงอายุ ใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดี สามารถพ่ึงพาตนเองได รวมท้ังไดรับ
การชวยเหลือคุมครอง และไดรับการบริการอยางท่ัวถึงและเปนธรรม 

4.4 สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรม อปพร. และจัดตั้งศูนยดูแลความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสินของประชาชน สนับสนุนใหมีรถตรวจการณ และรถชวยเหลือผูปวยฉุกเฉิน เพ่ือสรางความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 

4.5 ปรับปรุงและพัฒนาสถานท่ี นันทนาการและการกีฬาใหประชาชนไดใช
ประโยชนอยางเต็มท่ี 

4.6 พัฒนาแหลงทองเที่ยวในชุมชน เชน วัดควนปรง ฝายบานหูนบและฝายบานมวงงาม 
4.7 สนับสนุนสงเสริมสรางจิตสํานึกในชุมชนใหรักท่ีอยูอาศยัและสงเริมใหอนุรักษ

ส่ิงแวดลอม 
4.8 สงเสริมและสนับสนุนการกีฬาทุกประเภทและทุกระดับใหมีมาตรฐาน สงเสริม

และสนับสนุนใหมีการแขงขันกีฬาทุกระดับ เพ่ือสรางเกียรติภูมิและความภูมิใจของประชาชนและปลูกฝง
คานิยมท่ีดีตอการกีฬา เชน มวยไทย ฟุตบอล ฟุตซอล ตะกรอ เปนตน 

4.9 ดําเนินการปองกันและปราบปรามยาเสพติดทุกประเภท 
4.10 สงเสริมใหเกิดการประสานงานกับองคกรอื่นในทองถ่ินและภูมภิาค สงเสริมให

เกิดความรวมมือ พัฒนาในดานตาง ๆ ท่ีจะกอใหเกิดประโยชนในทองถ่ิน 
5. ดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนาธรรม 
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5.1 พัฒนาดานความรู ขอมูลขาวสารแกเยาวชน โดยเฉพาะดาน IT และจัดต้ังศูนยการ
เรียนรูใหแกเยาวชน 

5.2 เสริมสรางศักยภาพใหแกนักเรียนผานทางโครงการหน่ึงหมูบาน หน่ึงทุน หน่ึงคนเกง 
5.3 สงเสริมกิจกรรมกระบวนการเรียนรู วัสดุอุปกรณ แกโรงเรียนในเขตเทศบาล 
5.4 สงเสริมใหเกิดการนําภูมิปญญาในทองถ่ิน ถายทอดแก เด็ก เยาวชน และ

ประชาชนทั่วไป 
5.5 สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนทะนุบํารุงศาสนาและคําสอนของศาสนา การ

มีจริยธรรมและคุณธรรมเพ่ือนําไปใชในชีวิตประจําวัน 
5.6 สงเสริมและสนับสนุนการอนุรักษและสืบทอดประเพณีอันดีงามของไทย เชน 

ประเพณีแขงโพนชักพระ ประเพณีลอยกระทง ประเพณีสงกรานต งานวันปใหม เปนตน 
6. ดานการเมืองการบริหาร 

พัฒนาการเมืองการบริหารเพ่ือใหบรรลุตามเจตนารมณ ของรัฐธรรมนูญแหง
ราชอาณาจักรไทย ท่ีใหความสําคัญกับการกระจายอํานาจการปกครองสูทองถ่ิน ใหความเปนอิสระแก
ทองถ่ินในการกําหนด นโยบาย การบริการ การเงินการคลัง ดังน้ัน จึงมีความจําเปนท่ีจะตองเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติตามภารกิจท่ีเพ่ิมข้ึนของเทศบาล ตลอดจนการเสริมสรางจิตสาํนึกของพนักงาน
เทศบาลและลูกจางในการใหบริการประชาชน ใหไดรับความสะดวก รวดเร็ว และเกิดความพึงพอใจ โดยยึด
หลักบริหารจัดการธรรมาภิบาลดังน้ี 

6.1 สงเสริมและสนับสนุนการดําเนินนโยบายของรัฐบาล และนโยบายจังหวัด เพ่ือ
ประโยชนสุขของประชาชน 

6.2 เสริมสรางและดูแลใหประชาชนมีความม่ันคงและความปลอดภัยในชีวิต และ
ทรัพยสินของประชาชนในเขตเทศบาล โดยมุงเนนมาตรการ การปองกัน แกไข พรอมท้ังจัดระบบปองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย อุบัติภัยและภัยธรรมชาติอยางมีประสิทธิภาพท่ัวถึงและทันทวงที 

6.3 มุงเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏบัิติงานของเทศบาล ใหสามารถบริหารงานแก
ประชาชนใหไดรับความสะดวกรวดเร็ว และเปนธรรม โดยการเรงพัฒนาคุณภาพของพนักงานลูกจาง ใหมี
ทัศนคติท่ีดีตอการบริหารของประชาชน 

6.4 นําวิชาการและเทคโนโลยีท่ีทันสมัย มาใชบริการประชาชนใหไดความสะดวก
เพ่ิมขึ้นและเหมาะสมกับความเจริญของบานเมือง รวมท้ังทบทวนระเบียบ ข้ันตอน และวิธีปฏิบัติงาน 
เพ่ือใหการบริหารงานมีความยืดหยุน มีประสิทธิผล โปรงใส ตรวจสอบได และมีการประเมินผลเปนท่ีพึง
พอใจของประชาชน 

6.5 มุงพัฒนาบุคลากรของเทศบาลใหมีความรูความกาวหนาในวิทยาการ สามารถ
ปฏิบัติงานในหนาท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพและเปนท่ีพึงพอใจของประชาชน 

6.6 เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได และใหความเปนธรรมแกผูมีหนาท่ีเสียภาษ ี
6.7 สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ิน เนนการ

จัดทําประชาคม ผานทางโครงการ หน่ึงหมูบาน หน่ึงเวทีประชาชาคม เพ่ือรับฟงความคิดเห็นจากประชาชน
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ตามระบอบประชาธิปไตย ต้ังแตกระบวนการรวมคิด รวมทํา รวมตรวจสอบ รวมท้ังสงเสริมระบบ
ตรวจสอบความโปรงใส และประเมินผลการปฏบัิติงานเพ่ือตอบสนองความตองการประชาชน 

6.8 จัดหาหรือกอสรางสถานท่ีใหบริการประชาชน เชน จดัหาเคร่ืองมือเครื่องใชไว
บริการประชาชน ใหเพียงพอตอความตองการอยางทันทวงที จัดตั้งศูนยบริการเคาเตอรเซอรวิส และ
ปรับปรุงกอสรางสํานักงานเทศบาล ใหพรอมสําหรับการใหบริหารประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สวนท่ี 5 
 บัญชีโครงการพัฒนา 
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