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บทคัดยอ 
 

        การวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) พัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อ
สงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 2) เปรียบเทียบความคิดสรางสรรคของ
ผูเรียน กอนและหลังการเรียนดวยทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรค และ
ความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 3) เปรียบเทียบความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม กอนและหลัง
การเรียนดวยทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรค และความตระหนัก 
ในคุ ณค าทา งพหุ วั ฒนธรรม  สํ าห รั บนั กศึ กษาระดั บปริ ญญาตรี  คณะศึ กษาศาสต ร 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  กลุมตัวอยางที่ ใชในการวิจัย คือ นักศึกษาระดับปริญญาตรี 
คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชา 263-204 กราฟกเพื่อการ
สื่อสารการศึกษา ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2557 จํานวน 36 คน 
        ผลการวิจัยพบวา 1) ความคิดสรางสรรคของผูเรียนที่เรียนดวยทรัพยากรการศึกษา
แบบเปด เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟกเพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักใน
คุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย 
สงขลานครินทร หลังเรียนสูงกวากอนเรียน 2) ความตระหนักในคุณคาพหุวัฒนธรรมของผูเรียนที่
เรียนดวยทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟก เพื่อสงเสริมความคิด
สรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับ ปริญญาตรี คณะ
ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร หลังเรียนสูงกวากอนเรียน  
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ABSTRACT 
 

          The purposes of this research were 1) to develop the Open 
Educational Resources to promote creative thinking and multicultural awareness for 
undergraduate students, Faculty of Education, Prince of Songkla University, 2) to 
compare creative thinking before and after studying the Open Educational Resources 
to promote creative thinking and multicultural awareness for undergraduate students 
Faculty of Education, Prince of Songkla University 3) to compare the multicultural 
awareness before and after to studying the Open Educational Resources to promote 
creative thinking and multicultural awareness for undergraduate students Faculty of 
Education, Prince of Songkla University. The thirty-six subjects of this research 
were the students studying 263-204 Graphic & Printing Technology for  
Educational Communication in the second semester of the academic year 2014 at 
Prince of Songkla University. 
  Results of the research were as follows: 1) There was significantly 
higher creative thinking skill of the students in the posttest. 2) There was not 
significantly higher multicultural awareness of the students in the posttest.  
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กิตติกรรมประกาศ 
 

วิทยานิพนธฉบับนี้สําเร็จลุลวงไปดวยดีดวยความกรุณาและความอนุเคราะหเปน
อยางยิ่ง ในการใหคําแนะนํา จอคิดเห็น ขอเสนอแนะ ความชวยเหลือ ตลอดจนขอบกพรองตางๆเปน
อยางดีจาก ดร. โอภาส เกาไศยาภรณ อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ และผูชวยศาสตราจารย  
ดร.วสันต อติศัพท ดร.ศักรินทร ชนประชา อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม ผูวิจัยซาบซึ้งในความ
กรุณาและขอกราบขอบพระคุณทานอาจารยเปนอยางสูง 

ขอกราบขอบพระคุณ ดร.ณรงคศักดิ์ รอบคอบ ประธานกรรมการสอบวิทยานิพนธ 
ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปณิตา วรรณพิรุณ กรรมการสอบวิทยานิพนธจากภายนอก ที่ไดกรุณา
ตรวจสอบและใหคําแนะนําในการปรับปรุงแกไขวิทยานิพนธฉบับนี้ใหมีความสมบูรณมากยิ่งขึ้น 
ขอขอบพระคุณ อาจารยรุศดา ณัฐภาสวิรตา ที่ไดใหความดูแล ชวยเหลือ ใหคําปรึกษา คําแนะนํา 
และใหกําลังใจผูวิจัยเสมอมา  

ขอกราบขอบพระคุณผูทรงคุณวุฒิและผูเชี่ยวชาญทุกทาน ที่ไดเสียสละเวลาอันมีคา
ในการตรวจสอบและใหขอเสนอแนะอันเปนประโยชนตอการพัฒนางานวิจัย ไดแก รองศาสตราจารย 
ดร. วิชัย นภาพงศ  ผูชวยศาสตราจารย ดร. ศิวนิต อรรถวุฒิกุล ผูชวยศาสตราจารย ดร. อัศวิน  ศิลปเมธากุล  
ผูชวยศาสตราจารย ดร. อัมพร  ศิลปเมธากุล  ผูชวยศาสตราจารย ชัยวัฒน  ผดุงพงษ ดร.ศรุติพงศ  
ภูวัชรวรานนท อาจารยชนยุตฏษ ชางเพชร  อาจารยมณฑล ผลบุญ อาจารยอดินันท หวังพิทยา และ 
อาจารยรุศดา ณัฐภาสวิรตา  

ขอกราบขอบพระคุณ คุณรัชตะ สารีบุตร กรรมการผูบริหารบริษัท มาสเตอรพีซ 
แอนด โครเชท จํากัด ที่ไดเมตตาและใหความกรุณาฝกฝน ถายทอดประสบการณ วิชาความรู รวมไป
ถึงแนวคิด แรงบันดารใจตางๆ ในการผลิตงานกราฟก เปนอยางดตีลอดระยะเวลาที่ไดเขาทํางาน ซึ่งมี
คุณคาตอผูวิจัยเปนอยางยิ่ง 

ขอกราบขอบพระคุณคณาจารยคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร
โดยเฉพาะอยางยิ่งอาจารยทุกทานในภาควิชาเทคโนโลยีการศึกษา คณะศึกษาศาสตร ที่ไดประสิทธิ์
ประสาทวิชาความรู ถายทอดประสบการณทางวิชาการ และใหคําแนะนําอันมีคาเปนอยางยิ่งสําหรับ
ผูวิจัยตั้งแตเริ่มเขาศึกษาในระดับปริญญาตรี จนถึงระดับปริญญาโท รวมไปถึงเจาหนาที่และบุคลากร
คณะศึกษาศาสตรและภาควิชาเทคโนโลยีการศึกษา ขอขอบคุณ คุณมณฑา ไชยแสง บุคลากร
ภาควิชาเทคโนโลยีการศึกษา คณะศึกษาศาสตร ที่ไดใหคําปรึกษา คําแนะนํา ในดานเอกสารการ
ดําเนินงานตามระเบียบของบัณฑิตวิทยาลัย รวมไปถึงกําลังใจที่มีใหโดยเสมอมา  

ท ายที่ สุ ดนี้ ขอกราบขอบพระคุณ  คุณพอชั ยชาญ ไสยสิทธิ์  และคุณแม 
อวยพร ไสยสิทธิ์ พี่สาวและนองชาย ซึ่งเปนผูสนับสนุนปจจัยในทุกๆดาน มาโดยตลอด รวมไปถึง
กําลังใจจาก เพื่อนๆ พี่ๆ นองๆ กัลยาณมิตรทุกทาน ที่ทําใหผูวิจัยประสบความสําเร็จไดในวันนี้  
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บทที ่1 

บทนํา 

 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

  ในยุคสังคมฐานความรู (Knowledge-based Society) เสมือนเปนกุญแจหลักสําคัญ ที่จะชวย

พัฒนาการศึกษาไทย เพราะเปนสังคมที่มีการจัดการความรูอยางเปนระบบ มีการแลกเปล่ียน ถายทอด

ความรู และประสบการณตางๆ ท้ังยังมีการเผยแพรความรูอยางกวางขวาง สามารถเขาถึงแหลงความรูได

อยางงายดาย ดวยเพราะนวัตกรรมทางเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีความกาวหนาอยางรวดเร็ว เปนการ

สงเสริมใหเกิดการเรียนรูตลอดชีวิต (Life Long Learning) ขยายโอกาสทางการศึกษาอยางเทาเทียมกัน 

ลดความแตกตางระหวางบุคคล ผูเรียนสามารถเขาถึงความรูไดทุกที่ ทุกเวลา (วสันต อติศัพท,2546) ซ่ึง

สอดคลองกับแผนนโยบายเพื่อพัฒนาประเทศดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดวยโครงการ 

SMART THAILAND ซ่ึงมีการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานทางดาน ICT ทั้งยังพัฒนาประเทศไทยใหเปน 

สังคมอุดมปญญา คนไทยสามารถเขาถึงและใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางเทาเทียมกัน รวมไปถึงสามารถ

ใชเปนเครื่องมือในการอํานวยความสะดวกในดานตางๆ พัฒนาโครงขายสัญญาณอินเทอรเน็ตความเร็วสูง

เพื่อใหบริการดานการศึกษาไปยังพื้นท่ีหางไกลอีกดวย 

  ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด หรือ Open Educational Resources จึงเปนอีกหนึ่งนวัตกรรมทาง

การศึกษาท่ีผูวิจัยไดนํามาประยุกตใชในการพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน ซึ่งทรัพยากรการศึกษาแบบเปด

นั้นมีบทบาทสําคัญตอการขยายโอกาสทางการศึกษาใหแกทุกคน ทุกเชื้อชาติ ทุกภาษา ทุกศาสนา รวมถึง

ผูดอยโอกาสและทุพพลภาพ สามารถเรียนรูและศึกษาในสาขาวิชาใดๆ ก็ไดตามความสนใจโดยไมมี

คาใชจายใดๆท้ังสิ้น สามารถเรียนรูไดทุกที่ ทุกเวลา ภายใตอนุสัญญาแบบเปด (Creative Common) ซึ่ง

แนวคิดของการใชทรัพยากรดานการศึกษาแบบเปด (Open Educational Resources) น้ัน เปนแนวคิด

ของการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต (Lifelong Learning) โดยมีหัวใจสําคัญอยูที่การแบงปนแหลง

ทรัพยากรดานการศึกษาท่ีมีคุณภาพสูสังคมโลกเพื่อนําไปใชประโยชนทางดานการศึกษาไดอยางเสรี  

  สุกานดา จงเจริญตระกูล (2555) ไดทําการศึกษาแนวโนมของการใชทรัพยากรการศึกษาแบบเปด

ในกลุมประชาคมอาเซียน พบวา กลุมนักพัฒนาและผูใชงานทรัพยากรการศึกษาแบบเปดสวนใหญจะอยู

ในแถบประเทศอเมริกาและยุโรป แตก็มีบางประเทศในทวีปเอเชียเร่ิมมีการใชทรัพยากรการศึกษาแบบ

เปดไปบางแลว แตยังไมทั่วถึงเทาท่ีควร ซ่ึงเปนเพราะ การขาดความรูความเขาใจเกี่ยวกับแหลงทรัพยากร

การศึกษาแบบเปด การขาดทักษะหรือกลยุทธในการนําไปบูรณาการการเรียนการสอนในชั้นเรียน และ 
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การกังวลถึงลิขสิทธิ์การนําไปใช ซ่ึงผลจากการศึกษาน้ีเองจะเปนแนวทางท่ีดีในการพัฒนาทรัพยากร

การศึกษาแบบเปดใหมีประสิทธิภาพ เพิ่มอัตราการเขาถึงเพิ่มการใชทรัพยากรการศึกษาแบบเปดและ

พัฒนาการกลยุทธการสอนที่สามารถนําไปบูรณาการการเรียนการสอน สรางคุณคาใหกับการนํา

ทรัพยากรการศึกษาแบบเปดไปใชกับการศึกษา ซึ่งจากผลการศึกษาทําใหผูวิจัยสนใจที่จะนําทรัพยากร

การศึกษาแบบเปดมาบูรณาการในการจัดเรียนการสอนเพื่อใหเกิดอยางประสิทธิภาพสูงสุด 

  ดวยสภาพสังคมในสามจังหวัดชายแดนภาคใตเปนสังคมพหุวัฒนธรรม (Multicultural Society) 

การจัดการศึกษาเพื่อใหผูเรียนตระหนักถึงคุณคาทางวัฒนธรรมน้ัน จําเปนท่ีจะตองมีการพัฒนารูปแบบ

เฉพาะท่ีมีความเหมาะสมในการที่จะพัฒนาผูเรียนจากในทุกกลุมวัฒนธรรม ใหมีความเขาใจเปนอันหน่ึง

อันเดียวกัน สรางความรักและสามัคคี ลักษณะของการจัดการศึกษาดังกลาวนี้เราเรียกวา “การศึกษาพหุ

วัฒนธรรม (Multicultural Education)” ซึ่ง Cortes (1996) ไดกลาวถึงการศึกษาแบบพหุวัฒนธรรมวา 

เปนกระบวนการท่ีผูสอนไดชวยเตรียมผูที่มีความเกี่ยวของกับการจัดการศึกษาที่มีความแตกตางกัน

ทางดานวัฒนธรรมใหอยูดวยความเขาใจกัน มีความรวมมือรวมใจกัน มองเห็นประโยชนรวมกัน พึ่งพา

อาศัยซ่ึงกันและกัน จะตองยอมรับในความแตกตางแตไมนําไปสูความแตกแยก 

  การจัดสภาพแวดลอมเชิงเสมือนในสังคมพหุวัฒนธรรมนับวาเปนการจัดสภาพแวดลอมทางการ

เรียนรูสําหรับผูเรียนที่มีความแตกตางกันในเรื่องของศาสนา สังคม วัฒนธรรม ความเปนอยู และเพื่อให

เกิดการเรียนรูและยอมรับความตาง ลดความขัดแยง ลดอคติ ซึ่งจะชวยลดความขัดแยงท่ีอาจจะเกิดขึ้นได 

โดยยึดหลักความเทาเทียมกัน (Equity Pedagogy) การเสริมสรางความเขมแข็งทางสังคมและวัฒนธรรม 

(An Empowering Culture and Social Structure)  

  การออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมุงเนนไปถึงการสรางความตระหนักในคุณคาทาง

วัฒนธรรม ความเปนพหุวัฒนธรรมนั้น จะประกอบไปดวย (1) การบูรณาการในเนื้อหาวิชา (2) 

กระบวนการสรางองคความรู (3) การลดความอคติ (4) การเรียนการสอนที่ยึดหลักความเทาเทียมกัน (5) 

การเสริมสรางความเข็มแข็งทางสังคมและวัฒนธรรม เปนการจัดการเรียนรูที่อยูทามกลางความแตกตาง

ทางเช้ือชาติ ศาสนา วัฒนธรรม และการดําเนินวิถีชีวิต โดยเปลี่ยนแปลงสภาพแวดลอมใหเอ้ือตอ

การศึกษาพหุวัฒนธรรม การเลือกใชสื่อการเรียนรูท่ีมีความเหมาะสม และทุกคนสามารถท่ีจะเรียนรูไดเทา

เทียมกัน ทุกท่ี ทุกเวลา เพื่อลดความขัดแยงดังกลาว โดยเครื่องมือท่ีจะนํามาใชออกแบบการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนบนระบบ ท่ีเรียกวา ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด (Open Educational Resources : OER)  

นับวาเปนอีกหน่ึงเครื่องมือสําคัญท่ีใชในการจัดการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ สงเสริมการ

เรียนรูตลอดชีวิต (Lifelong Learning) ซ่ึงมีหลักสําคัญคือการแบงปนแหลงทรัพยากรดานการศึกษาท่ีมี
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คุณภาพจากท่ัวทุกมุมโลกใหสามารถนําไปใชประโยชนในทางการศึกษาไดโดยไมมีคาใชจาย ท้ังยังสามารถ

พัฒนาตอตามความตองการ โดยอยูบนพืน้ฐานของการแบงปนความรูคืนสูสังคมโลก 

  สอดคลองกับสาระสําคัญของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 (กรมวิชาการ, 

2545) กลาวคือ เปนการจัดการศึกษาเพื่อความเปนเอกภาพของชาติ มุงเนนความเปนไทยควบคูกับความ

เปนสากล เปนการศึกษาเพื่อปวงชนที่ประชาชนทุกคนจะไดรับการศึกษาอยางเสมอภาคและเทาเทียมกัน 

โดยสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษา สงเสริมใหผูเรียนไดพัฒนาและเรียนรูดวยตนเองอยางตอเน่ือง

ตลอดชีวิต มีความยืดหยุนทั้งดานสาระ เวลาและการจัดการเรียนรู สามารถจัดการศึกษาไดทุกรูปแบบ 

ครอบคลุมทุกกลุมเปาหมายและสามารถเทียบโอนผลการเรียนรูและประสบการณ 

  ความคิดสรางสรรคนับเปนคุณสมบัติหน่ึงที่สําคัญมาก เปนปจจัยที่สําคัญในการพัฒนาประเทศใหมี

ความกาวหนา ซึ่งจะเห็นไดจากกลุมประเทศยักษใหญทางเศรษฐกิจท่ีสําคัญของโลก เชน ญี่ปุน สิงคโปร 

สหรัฐอเมริกา เยอรมัน เปนตน ประเทศเหลาน้ีมุงพัฒนาทรัพยากรมนุษยท่ีมีความคิดสรางสรรค สงเสริม

การสรางจิตนาการ กลาคิด กลาทํา สรางสรรคผลงานใหมๆสูสังคมโลก เพื่อเปนประโยชนแกมวล

มนุษยชาติ จนเปนที่ประจักษตอนานาประเทศ ดังจะเห็นไดวา ชาติจะพัฒนาไดจะตองเริ่มจากการพัฒนา

ประชาชนในชาติใหมีความสามารถ มีความคิดสรางสรรคจึงเปนคุณลักษณะที่จําเปนท่ีควรไดรับการ

สงเสริมและพัฒนาใหสูงขึ้น ซ่ึงไดมีการศึกษาคนควาเกี่ยวกับความคิดสรางสรรคอยางแพรหลาย  

  และไดมีการพัฒนาความคิดสรางสรรคไปอยางกวางขวาง รวมไปถึงการจัดการเรียนการสอนเพื่อ

พัฒนาความคิดสรางสรรค ควรจัดหลักสูตรและกิจกรรมเพื่อใหผูเรียนเกิดความเขาใจ รูจักคิด คิดเปน 

และสามารถคิดแกปญหาได สงเสริมใหผูเรียนแสดงความสามารถอยางเต็มที่ ปรับปรุงวิธีการเรียนการ

สอน ใหมีลักษณะดังตอไปนี้ (กรมการฝกหัดครู, 2523) 

  1. สงเสริมใหผูเรียนเรียนรูดวยตนเอง พยายามอยาบังคับใหเด็กทําตามคําสั่งอยูตลอดเวลา  

  2. สงเสริมใหผูเรียนเปนคนชางสังเกต ซักถามและตอบคําถามดวยความกระตือรือรน 

  3. สนใจและต้ังใจฟงคําถามแปลกๆใหมๆ ยอมรับความคิดแปลกๆของผูเรียน 

  4. แสดงใหเห็นวาผูเรียนมีคุณคา และใหกําลังใจ สรางแรงผลักดันในการกลาแสดงออก 

  5. สงเสริมใหผูเรียนมีความคิดริเริ่ม  

  6. สงเสริมใหผูเรียนเรียนรูดวยตนเอง สํารวจ คนควา ทดลอง เพื่อใหไดมาซ่ึงคําตอบดวยตนเอง 

  7. กระตุนใหผูเรียนมีบุคลิกภาพสรางสรรคดวยการเสริมความอยากรู อยากเห็น และลงมือ 

ปฏิบัติดวยตนเอง 

  8. สงเสริมใหเด็กประสบความสําเร็จใหกําลังใจ ยกยองชมเชย 
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  9. สรางความเช่ือม่ันในตัวของผูเรียน จะชวยใหผูเรียนมีความมั่นใจในการแสดงความคิดมาก 

ย่ิงข้ึน 

  10. สรางบรรยากาศของชั้นเรียนใหเอ้ือตอการเรียนรู และมีอิสระในการสรางความคิด 

สรางสรรค 

  การเสริมสรางความคิดสรางสรรคสามารถทําไดโดยการรูจักเปดโอกาสใหเลือกและตัดสินใจ 

ในส่ิงตางๆไดดวยตนเอง ทั้งน้ีครูผูสอนจะตองมีความไววางใจและยอมรับการตัดสินใจนั้นดวย จะตอง 

สนับสนุนใหกําลังใจ ยกยอง ชื่นชม กระตุนใหมีความกระตือรือรน ทั้งยังตองฝกใหเปนคนท่ีชอบ 

คนหา แสวงหาคําตอบและสิ่งตางๆ ไดดวยตนเอง สิ่งตางๆเหลานี้จะชวยพัฒนาการคิดแบบสรางสรรคได

อีกดวย 

  ถึงแมวาจะมีการสงเสริมใหเกิดความคิดสรางสรรคมากนอยเพียงไรก็ตาม แตสภาพปญหาใน

ประเทศไทยกลับพบวา ผูเรียนสวนใหญมีความสามารถในกระบวนการคิดสรางสรรคนอยลง ดังน้ันจึงควร

มีการพัฒนาความคิดสรางสรรคในผูเรียน (สํานักนายกรัฐมนตรี,2540 อางถึงใน สรัญญา เช้ือทอง, 2553) 

ซึ่งสอดคลองกับผลการสํารวจความคิดสรางสรรคในการปฏิบัติงานของนักวิชาการศึกษา ณ ศูนยพัฒนา

หลักสูตร กรมวิชาการ (ประยุทธ ไทยธานี, 2541) ซึ่งพบวา นักวิชาการศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาใน

ระดับอุดมศึกษามีความคิดสรางสรรคในดานการปฏิบัติงาน ตํ่ากวา 50-65% เลยทีเดียว 

  ดังจะเห็นไดวาความคิดสรางสรรคมีความสําคัญและมีความจําเปนมากในการสรางทรัพยากรมนุษย

ที่มีคุณภาพ เพื่อที่จะไดพัฒนาประเทศชาติใหเจริญกาวหนา โดยการนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาผนวกกับ

กระบวนการจัดการเรียนรูเพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรค จึงเปนอีกหนทางหนึ่งในการพัฒนาความคิด

สรางสรรค สรัญญา เช้ือทอง (2553) ไดใหขอเสนอแนะในการพัฒนาความคิดสรางสรรคไววา ควรมีการ

วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาเพื่อจัดการเรียนการสอนที่จะชวยพัฒนาความคิด

สรางสรรคในลักษณะอื่นๆ นอกจากเทคโนโลยีบนเครือขาย เชน ควรมีการผสมผสานระหวางการเรียน

รวมทั้งในหองเรียนปกติและบนเครือขาย เปนตน 

  จากสภาพปญหาและแนวคิดขอเสนอแนะตางๆทําใหผูวิจัยมีความสนใจที่จะพัฒนาทรัพยากร

การศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม โดยใช

เน้ือหาในรายวิชา หลักการออกแบบงานกราฟก เปนบทเรียนในการสรางทรัพยากรการศึกษาแบบเปด 

โดยเลือกกลุมเปาหมายเปนนักศึกษาระดับปริญญาตรี เน่ืองจากกลุมเปาหมายดังกลาวน้ีเปนกลุมที่กําลัง

เขาสูตลาดแรงงาน สังคมมีความตองการแรงงานในการพัฒนาหนวยงานและองคกร ดังนั้นการพัฒนา

สงเสริมความความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม จึงเปนการเตรียมความ
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พรอมท่ีจะเขาสูตลาดแรงงานที่มีการแขงขันสูง ตองการคนท่ีมีความคิดริเริ่มสรางสรรคและเพราะจะตอง

ทํางานรวมกับเพื่อนรวมงานท่ีมาจากตางที่ตางถิ่น ตางวัฒนธรรม การสรางการยอมรับในความแตกตางจึง

เปนอีกหนทางหนึ่งท่ีจะทําใหเกิดความเขาใจซ่ึงกันและกัน สามารถรวมงาน ปฏิบัติงานรวมกันไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

 

คําถามการวิจัย 

  1. การพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักใน

คุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

มีองคประกอบและข้ันตอนในการสรางอยางไรบาง 

  2. ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทาง

พหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร จะชวย 

สงเสริมใหผูเรียนเกิดความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรมไดหรือไม 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย 

วัตถุประสงคทั่วไป 

  เพื่อพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักใน

คุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

วัตถุประสงคเฉพาะ 

  1. เพื่อพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักใน

คุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

  2. เพื่อเปรียบเทียบความคิดสรางสรรค กอนและหลังการเรียนดวยทรัพยากรการศึกษาแบบเปด 

เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรค และความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

   3. เพื่อเปรียบเทียบความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม กอนและหลังการเรียนดวย

ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรค และความตระหนักในคุณคาทาง 

พหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตร ีคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
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สมมติฐานงานวิจัย 

  1. นักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ที่ไดเรียนดวย

ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด มีความคิดสรางสรรคหลังเรียนสูงกวากอนเรียน 

  2. นักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ที่ไดเรียนดวย

ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด มีความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรมหลังเรียนสูงกวากอนเรียน 

 

ขอบเขตของการวิจัย 

  เพื่อพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักใน

คุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

  1. ประชากรที่ศึกษา 

  นักศึกษาระดับปริญญาตรี ชั้นปที่ 2-4 คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  

จํานวน 1,681 คน (งานทะเบียนและสถิตินักศึกษา, 2557) 

  2. กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 

  นักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ท่ีลงทะเบียนเรียน

รายวิชา 263-204 กราฟกเพื่อการส่ือสารการศึกษา ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2557 จํานวน 36 คน  

  3. ตัวแปรที่ใชในการวิจัย ไดแก 

   3.1 ตัวแปรตน 

   ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทาง

พหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตร ีคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

     3.2 ตัวแปรตาม 

    3.2.1. ความคิดสรางสรรค 

    3.2.2. ความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม 

  4. เนื้อหาที่ใชในการวิจัย 

   หนวยการเรียนรู เรื่องหลักการออกแบบกราฟก ซ่ึงประกอบดวย 1) สวนประกอบในการ

ออกแบบ (Element of Design) และ 2) หลักการออกแบบกราฟก (Principle of Design) 
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กรอบแนวคิดการวิจัย 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด 

 OER คือ แหลงรวบรวมสื่อการเรียนการสอนผานเครือขาย 

อินเทอรเน็ต ไดแก เครื่องมือและเทคนิค วิธีการที่เกี่ยวของกับการ 

สอนการเรียนรู ภายใตสัญญาอนุญาตแบบเปดโดยไมมีคาใชจายใดๆ 

องคประกอบของ OER  ไดแก  

1. แหลงเผยแพรเนื้อหาการเรยีนรู   

2. แหลงเครื่องมือในการเรียนการสอน  

3. แหลงรวบรวมทรัพยากรทางการศึกษา 

4. สัญญาอนุญาตครีเอทีฟคอมมอนส 

ขอบขายการพัฒนาOER ใน 5 มติิ  

1. ขอบเขต (Scope)   

2. ความเปนเจาของ ผูรับผิดชอบ (Authorship)  

3. การออกใบอนุญาต (Licensing)ในรูปแบบของครเีอทีฟคอมมอนส  

4. ระดับการปดกั้น (Granularity)  

5. ระยะเวลาในการสอน (Teaching Duration) 

(The William and Flora Hewlett Foundation,2005 อางถึงใน 

สุกานดา จงเสริมตระกูลและ จิรภา อรรถพร,2555, ลลิดา บญุธง

,2556, Organization for Economic Co-Operation and 

Development (OECD n.d. อางถึงใน Sapire, and Reed,2011) 

ความคิดสรางสรรค 

องคประกอบของความคิดสรางสรรค  

1.ความคิดรเิริ่ม 2.ความคลองแคลวในการคิด 3.ความยืดหยุน ในการคิด และ 4.ความละเอียดลออในการคิด   

ปจจัยที่สงเสริมความคิดสรางสรรค   

1. การยอมรับคณุคาของคน เคารพในความคดิเห็นผูอ่ืน  2. การยอมรับความแตกตางของบคุคล 

3. การมีความเขาอกเขาใจ และเหน็ใจผูอื่น 

กระบวนการคิดสรางสรรค 

ขั้นท่ี 1 การระบปุระเด็นปญหาใหชัดเจน  ข้ันที่ 2 การรวบรวมขอมลู  ขั้นที ่3 การวิเคราะห 

ขั้นท่ี4 การคัดเลือกขอมูล   ขั้นที ่5 การประมวลความคดิ  ขั้นท่ี 6 การสังเคราะห   ขั้นที่ 7 การประเมินผล 
(ประพันธศิริ สุเสารัจ,2551, ชาญณรงค พรรุงโรจน, 2546,Carl Roger,1962 อางถงึใน อาร ีรังสินันท,2527 อาร ีพันธมณี, 

2543,)  

ความตระหนักทางพหุวัฒนธรรม 

 ความตระหนักทางวฒันธรรม หมายถึง ความรูสึกของบุคคล ที่แสดงถึงการรับรู ความเขาใจ การคิดได 

และแสดงออกเปนพฤติกรรมที่แสดงถงึความมุงม่ันและตองการจะแกไขเมื่อเผชิญกับวฒันธรรมที่แตกตางไป

จากวัฒนธรรมของตนประกอบดวย  

องคประกอบของการสรางความตระหนักทางพหุวัฒนธรรม 

 1.การมองเห็นความเหมือนหรือแตกตางของวฒันธรรม  2. ความยดืหยุน เห็นคุณคาวฒันธรรมอื่น การ

ยอมรับปรับเปลี่ยนความคิดของตนเองใหสอดคลองกับวฒันธรรมอืน่ๆ  3. การเอาใจเขามาใสใจเรา เห็นอก

เห็นใจผูอื่น  

ปจจัยบงชี้ท่ีกอใหเกิดความตระหนักทางพหุวัฒนธรรม 

 1. การมองเห็นความเหมือนระหวางวฒันธรรมตนกับวฒันธรรม อื่นๆ  

 2. การยอมรับความตางระหวางวัฒนธรรมตนกับวฒันธรรมอื่นๆ  

 3. การปรับความคดิ ฟงความคิดเห็น มองเห็นคณุคา ยอมรับ คานิยมใหม  

 4. ปลอบใจเมื่อ มีความทุกข แสดงความคดิเห็น ไมพูดหรือ ตอกย้ําปมดอยของผูอื่น  

(ศิริชัย กาญจนวาสี และ กมลวรรณ ตงัธนกานนท และชตินันท จันทรเสนานนท, 2554) 

แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวจิัย 
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ประโยชนของการวิจัย 

  1.ไดรูปแบบทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนัก 

ในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

2. ไดแนวทางในการพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและ 

ความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ท่ีมีประสิทธิภาพ 

3. ไดแนวทางในการสงเสริมใหเกิดความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทาง 

พหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

  4. ไดทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อใชเปนส่ือการเรียนการสอนที่สงเสริมใหผูเรียนเกิดความคิด

สรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม 

 

นิยามศัพทเฉพาะ 

  1. ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด หมายถึง นวัตกรรมการเรียนการสอนผานอินเทอรเน็ต เปน

แหลงรวบรวมเนื้อหาการเรียนรู เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟก ที่อนุญาตใหใชไดฟรี โดยไมมี

คาใชจาย ภายใตสัญญาแบบเปด (Open licences) ที่เรียกวา ครีเอทีฟคอมมอนส (Creative Commons) 

ซึ่งจะประกอบไปดวย เนื้อหารายวิชา วิดีโอประกอบการเรียนการสอน ตลอดจนวัสดุการเรียนการสอน 

ที่สนับสนุนใหผูเรียนไดเขาถึงความรูตางๆนี ้ไดเปนอยางดี 

  2. ความคิดสรางสรรค หมายถึง ลักษณะของความคิดที่สามารถคิดไดหลายแงมุม ผานการสังเกต 

รับรู และมีปฏิกริยาตอบสนองตอส่ิงนั้นๆ จนนําไปสูกระบวนการความคิดสิ่งใหมๆ ประกอบดวย ความคิด

ริเริ่ม ความคิดคลองแคลว ความคิดยืดหยุน และความคิดละเอียดลออ   

  3. ความตระหนักในคุณคาพหุวัฒนธรรม หมายถึง ความรูสึกของบุคคลท่ีแสดงถึงการรับรู ความ

เขาใจ การคิดได และแสดงออกเปนพฤติกรรมในเชิงบวกตอผูที่มีวัฒนธรรมที่แตกตางจากตนเองซึ่งจะ

ประกอบดวย 1) การมีความรู ความเขาใจ ในวัฒนธรรมของตนเอง และวัฒนธรรมอื่นๆ 2) การยอมรับใน

ความหลากหลายทางวัฒนธรรม และมีเจตคติท่ีดีตอวัฒนธรรมที่มีความแตกตางไปจากวัฒนธรรมของ

ตนเอง 3) การแสดงพฤติกรรมในเชิงบวกทางดานการปรับตัวและการสามารถใชชีวิตรวมกัน ภายใตสังคม

พหุวัฒนธรรม และ 4) การมีความรักษและหวงแหน ในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม   
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 4. หลักการออกแบบกราฟก หมายถึง รายวิชาท่ีผูวิจัยใชในการพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด 

วาดวยทฤษฎีและหลักการดานกราฟก การประยุกตใชเทคโนโลยีรวมสมัยและคอมพิวเตอรกราฟกในการ

ออกแบบผลิตงานกราฟกเพื่อการสื่อสารการศึกษาและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

  5. ผูเรียน หมายถึง นักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ท่ี

ลงทะเบียนเรียนรายวิชา 263-204 กราฟกเพื่อการสื่อสารการศึกษา ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2557 
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บทที ่2  

เอกสารและงานวิจัยที่เกีย่วของ 

 

  การพัฒนาระบบทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนัก

ในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

ผูวิจัยไดศึกษาทฤษฎ ีหลักการ แนวความคิด ตลอดจนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ โดยแบงเปนหัวขอ

ตางๆ ดังตอไปน้ี 

  1. ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด 

  2. ความคิดสรางสรรค   

  3. ความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม  

  4. หลักการออกแบบงานกราฟก 

   

1. ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด 

  แนวคิดของการใชทรัพยากรการศึกษาแบบเปด (Open Educational Resources) เปนแนวคิด

ของการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต (Lifelong Learning) โดยมีหัวใจสําคัญอยูที่การแบงปนทรัพยากร

การศึกษาท่ีมีคุณภาพสูสังคมโลกเพื่อนําไปใชประโยชนทางดานการศึกษาไดอยางเสรี  

  ทรัพยากรการศึกษาแบบเปดมีจุดเร่ิมตนมาจากโครงการขององคการ การศึกษาวิทยาศาสตร และ

วัฒนธรรมแหงสหประชาชาติหรือยูเนสโก (UNESCO) ท่ีรวมมือกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีแมสซาชูเซตส 

(Masschusetts Institute of Technology หรือ MIT) สถาบันอุดมศึกษาที่มีชื่อเสียงดานเทคโนโลยีของ

ประเทศสหรัฐอเมริกา โดยไดทําการพัฒนาสื่ออิเล็กทรอนิกสแบบเปด (Open Courseware) บนเว็บไซต

สําหรับการศึกษาขั้นสูงที่มีวัตถุประสงคใหกลุมประเทศกําลังพัฒนาสามารถนําไปใชไดโดยไมมีคาใชจาย

และไมมีขอจํากัดในการใชงาน ความสําเร็จของโครงการทําใหแนวคิดในการพัฒนาและแบงปนความรูแก

มวลมนุษยชาติไดรับการยอมรับในช่ือของ “ ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด ” หรือ “โออีอาร” (Open 

Educational Resources หรือ OER)  (UNESCO, 2002; West and Victor, 2011) 
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ความหมายของทรัพยากรการศึกษาแบบเปด 

  ไดมีองคกร หนวยงาน และกลุมผูเช่ียวชาญทางการศึกษาไดใหนิยามความหมายของทรัพยากร

การศึกษาแบบเปด ไวดังตอไปน้ี 

  Atkins และคณะ (2007) ไดใหคํานิยามของทรัพยากรการศึกษาแบบเปด คือ แหลงรวบรวมการ

เรียนการสอนและงานวิจัยตางๆ ภายใตขอบเขตของการเปนสาธารณะสมบัติ หรือ ทรัพยสินทางปญญาที่

อนุญาตใหใชฟรี โดยไมมีคาใชจาย ซึ่งจะประกอบไปดวย หลักสูตรเต็มรูปแบบ, สื่อวัสดุการเรียนการสอน, 

โมดูล(Modules), ตําราเรียน (Text book), วิดีโอ สตรีมมิ่ง (Streaming Video), แบบทดสอบ, ซอฟแวร 

รวมไปถึง วัสดุอุปกรณ เทคนิควิธีการ ที่สนับสนุนการเขาถึงความรูตางๆได 

  Organization for Economic Co-Operation and Development หรือ OECD (2007) กลาว

วา ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด คือ สื่อดิจิตอลท่ีมีลักษณะการใชงานท่ีเปดใหใชฟรี สําหรับ นักการศึกษา 

นักเรียน และผูสนใจทั่วไปที่ตองการเรียนรูดวยตนเอง สามารถเขาใชงานและนําไปใชเพื่อการสอน การ

เรียนรู และการวิจัย ซึ่งทรัพยากรการศึกษาแบบเปดจะบรรจุไปดวย เน้ือหาการเรียนรู เครื่องมือและ

ซอฟแวรตางๆที่สามารถนําไปพัฒนาตอ ใชซ้ํา หรือจะแจกจายภายใตสัญญาแบบเปด (Open licenses) 

  Stephen Downes (2001) ไดใหความหมายทรัพยากรการศึกษาแบบเปด วาเปนวัสดุที่ใชในการ

สนับสนุนการศึกษา เขาถึงไดโดยไมมีคาธรรมเนียม สามารถใชซ้ําได ปรับปรุงพัฒนาตอได และสามารถ

แบงปนไปยังผูใชทุกคนอยางเทาเทียมกัน 

  จุฑารัตน นกแกว (2554) ไดกลาววา ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เปนแหลงทรัพยากรที่มีแนวคิด

อยูบนฐานของการเผยแพรความรูผานเครื่องมือ อุปกรณเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อเปดโอกาสใหทุกคนได

เขาถึง รับและแบงปนความรูในลักษณะ Education to all  

  สุกานดา จงเสริมตระกูล และจิรภา อรรถพร (2555) ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด หมายถึง แหลง

รวบรวมส่ือดิจิทัล อันไดแก เคร่ืองมือและเทคนิควิธีการที่เกี่ยวของกับการสอน การเรียนรู และงานวิจัย

อันนําไปสูการเขาถึงองคความรูสําหรับนักการศึกษา ผูสอน ผูเรียน และบุคคลที่สนใจ โดยเผยแพรผาน

อินเทอรเน็ต ภายใตสัญญาอนุญาตแบบเปดที่อนุญาตใหนําทรัพยากรไปใชหรือปรับเปลี่ยนเพื่อใชใหตรง

ตามความตองการโดยไมมีคาใชจาย 

  จากคํานิยามจะเห็นไดวา ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด จะเปนการกลาวถึงแหลงรวบรวมสื่อ

ทางการศึกษา ผานเครือขายอินเทอรเน็ต ที่เปดโอกาสใหผูใชสามารถเขาถึงไดโดยไมมีคาใชจาย ภายใต

สัญญาแบบเปด ที่อนุญาตใหผูใชงานเขาถึง และนําไปใชภายใตขอตกลงที่กําหนดข้ึน เปดโอกาสใหทุกคน

ไดเขาถึงและแบงปนความรูกันอยางเทาเทียมกัน 
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  สรุปไดวา ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด คือ แหลงรวบรวมสื่อการเรียนการสอนผานอินเทอรเน็ต 

ทั้งในสวนที่เปนเนื้อหาการเรียนรู เครื่องมือในการพัฒนาแหลงความรู ตลอดจนสิทธิ์การใชงานท่ีอนุญาต

ใหใชฟรี โดยไมมีคาใชจาย ภายใตสัญญาแบบเปด(Open licenses) ท่ีเรียกวา ครีเอทีฟคอมมอน 

(Creative Common) ตามขอตกลงท่ีกําหนดขึ้น เพื่อเปดโอกาสและแบงปนใหทุกคนไดเขาถึงแหลงของ

ความรูไดอยางเทาเทียมกัน 

  

ประเภทของแหลงทรัพยากรดานการศึกษาแบบเปด 

  The William and Flora Hewlett Foundation (2005) ผูใหการสนับสนุนและความรวมมือใน

การพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปดแกองคการ การศึกษา วิทยาศาสตร และวัฒนธรรมแหง

สหประชาชาติ ต้ังแตเริ่มตนจนถึงปจจุบัน อธิบายวาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด ประกอบดวย  

  1. องคประกอบดานเนื้อหาในการเรียนรู ไดแก หลักสูตรเต็มรูปแบบ บทเรียนอิเล็กทรอนิกส 

เน้ือหาตามหนวยการเรียน ส่ือการเรียนรู ชุดส่ือประสม และบทความ 

  2. องคประกอบดานเคร่ืองมือ ไดแก  

    2.1 ชุดโปรแกรมท่ีใชเพื่อการพัฒนา ใชงาน ปรับปรุง และเผยแพรเน้ือหาในการเรียนรู 

    2.2 ระบบจัดการเน้ือหาและการจัดการเรียนการสอน 

    2.3 เครื่องมือพัฒนาเน้ือหา 

    2.4 สังคมการเรียนรูออนไลน 

  3. องคประกอบดานการนําไปใช ไดแก ลิขสิทธ์ิของทรัพยสินทางปญญาในการเผยแพรเครื่องมือ  

หลักการออกแบบของการปฏิบัติที่ดีที่สุด และการแปลภาษา จากขอมูลองคประกอบของแหลงทรัพยากร

ดานการศึกษาแบบเปดตามท่ีกลาวมาขางตน สามารถนํามาใชเปนเกณฑในการจําแนกประเภทแหลง

ทรัพยากรดานการศึกษาแบบเปดไดดังนี ้

    3.1 แหลงเผยแพรเน้ือหาในการเรียนรู (Content resources) เชน บทเรียน

อิเล็กทรอนิกสแบบเปด (open courseware) สื่อประกอบบทเรียน สารานุกรม บทความและหนังสือ  

    3.2 แหลงเครื่องมือในการพัฒนาและเผยแพร (Development and delivery tools 

resources) เชน ระบบการจัดการเน้ือหา (Content Management Systems หรือ CMS) ระบบการ

จัดการเรียนรู (Learning Management Systems หรือ LMS) ชุดเครื่องมือติดต้ังบทเรียนอิเล็กทรอนิกส

แบบเปด และสังคมเสมือนจริง เปนตน 
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สัญญาอนุญาตแบบเปด (Open Licenses) 

  เน่ืองจากในปจจุบันการสืบคนทรัพยากรการศึกษาบนอินเทอรเน็ต เปนวิธีการเขาถึงความรูที่รูจัก

กันอยางแพรหลายและนิยมใชกันโดยทั่วไป หากแตเรื่องของกฎหมายเกี่ยวกับลิขสิทธิ์ทางปญญาน้ันเปน

อุปสรรคสําคัญในการใชทรัพยากรการศึกษาบนอินเทอรเน็ต การคัดลอก แกไข และนํามาใชซ้ําอาจ

กอใหเกิดปญหาในการละเมิดลิขสิทธิ์ทางปญญาได ในบางกรณีแมจะมีการแสดงขอความในทรัพยากร

การศึกษาแบบเปดวาอนุญาตใหนําไปใชไดโดยไมมีคาใชจายแลวก็ตาม แตกฎหมายเกี่ยวกับลิขสิทธ์ิของ

แตละประเทศก็มีรายละเอียดที่แตกตางกันออกไป ขอความอนุญาตใหนําไปใชโดยไมมีคาใชจายจึงอาจจะ

ไมเพียงพอที่จะทําใหผูใชในบางประเทศสามารถใชแหลงทรัพยากรดานการศึกษาแบบเปดไดอยางเสรีตาม

วัตถุประสงคที่ตองการ จากเหตุผลดังกลาวพบวาการใชแหลงทรัพยากรดานการศึกษาแบบเปดจะเกิด

ประโยชนสูงสุดสําหรับทุกประเทศท่ัวโลกน้ันก็ตอเม่ือมีลักษณะและรายละเอียดของการอนุญาตที่เปน

มาตรฐานสากล  

  หลักการสําคัญของการใชทรัพยากรการศึกษาแบบเปด ก็คือความยืดหยุนในการใชงานที่ผูใช

สามารถนําทรัพยากรไปใชซ้ําหรือปรบัเปลี่ยนไดตามความตองการ ทรัพยากรการศึกษาแบบเปดจึงได

ประกาศใหมีความเปนสาธารณะสมบัติโดยใชสัญญาอนุญาตแบบเปด (Open Licenses) อันหมายความ

ถึง สัญญามาตรฐานท่ีแสดงการยินยอมและขอจํากัดในการเขาถึง ใชงาน ปรับเปลี่ยน ใชซ้ํา หรือเผยแพร

ผลงานท่ีสรางสรรคขึ้น ไมวาจะเปนเสียง ขอความ รูปภาพ สื่อมัลติมีเดีย หรือผลงานรูปแบบอ่ืนท่ีปรากฏ 

(UNESCO and COL, 2011) ซ่ึงสัญญาอนุญาตแบบเปด (Open Licenses) มีการใชอยูดวยกัน 2 

รูปแบบ ดังน้ี  

  1. ใบอนุญาตที่กําหนดเอง (Custom License) เปนสัญญาอนุญาตที่เจาของผลงานน้ันๆ ระบุ

ขึ้นมาเอง กําหนดวัตถุประสงคเพื่อใชทําการเรียนการสอน งานวิจัย รวมถึงการอางอิงทางวิชาการ โดยจะ

ระบุถึงแหลงที่มา และไมดัดแปลง ซ่ึงใบอนุญาตรูปแบบนี้ยังมีลักษณะที่คลุมเครือและไมครอบคลุม

เทาท่ีควรหากเทียบกับสัญญาอนุญาตแบบเปดท่ีเปนครีเอทีฟคอมมอนส ซึ่งการใชงานควรใชอยาง

ระมัดระวังเปนอยางมาก 

  2. ครีเอทีฟคอมมอนส (Creative Commons : CC) เปนองคกรที่ไมแสวงผลกําไรที่จัดต้ังขึ้นมา

เพื่อการขยายขอบเขตการใชงานส่ือตางๆบนโลกออนไลน ตามขอตกลงหรือเงื่อนไขตางๆที่ไดกําหนดไว 

เพื่อปองกันการละเมิดลิขสิทธิ์ในการนําทรัพยสินทางปญญาไปใช โดยสามารถนําไปใชกับสื่อประเภทภาพ 

เสียง ขอมูลตางๆ ภายใตเงื่อนไขท่ีไดระบุไว โดยแบงแยกสัญญาอนุญาตออกไปในทางลักษณะของการ



14 

 

       สัญลักษณการอนุญาต    ความหมาย 

     Attribution (แสดงแหลงที่มา) 

     อนุญาตใหผูอื่นทําซ้ํา แจกจาย ดัดแปลง แสดงหรือนําเสนอ 

                                               ชิ้นงานดังกลาว โดยใหแสดงถึงที่มาของงานชิ้นน้ันๆ 

     No Derivative works (ไมดัดแปลง) 

     อนุญาตใหผูอื่นทําซ้ํา แจกจาย แสดงหรือนําเสนอช้ินงาน  

                                             ดังกลาว ในรูปแบบที่ไมถูกดัดแปลงเทาน้ัน 

     Share Alike (อนุญาตแบบเดียวกัน) 

     อนุญาตใหผูอื่นแจกจายงานดัดแปลง โดยจะตองเผยแพรดวย 

                                                 สัญญาอนุญาตที่เหมือนกันทุกประการกับงานตนฉบับ 

     Non-Commercial (ไมใชเพื่อการคา) 

     อนุญาตใหผูอื่นทําซ้ํา แจกจาย ดัดแปลง แสดงหรือนําเสนอ  

        ชิ้นงานดังกลาว ท่ีไมนําไปใชในทางการคา 

แจกจายและการใชขอมูลโดยตองอางอิงถึงเจาของลิขสิทธิ์เดิม ซ่ึงนับวาเปนสัญญาอนุญาตแบบเปดท่ี

ไดรับความนิยมอยูในปจจุบันดวยการอธิบายถึงขอบขายการใชงานโดยใชภาพสัญลักษณของครีเอทีฟ 

คอมมอนส (Creative Commons) ดังนี้ 

 

              

 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตารางท่ี 1 แสดงภาพสัญลักษณสัญญาอนุญาตครีเอทีฟคอมมอนส (Creative Commons, 2012)  

 

  เงื่อนไขสัญญาอนุญาตครีเอทีฟคอมมอนสจะใชใน 6 แบบ คือ (CC-BY) แสดงที่มา, (CC-BY-SA) 

แสดงท่ีมา-อนุญาตแบบเดียวกัน, (CC-BY-NC) แสดงท่ีมา-ไมใชเพื่อการคา, (CC-BY-ND) แสดงท่ีมา-ไม

ดัดแปลง, (CC-BY-NC-SA) แสดงท่ีมา-ไมใชเพื่อการคา-อนุญาตแบบเดียวกัน, (CC-BY-NC-ND) แสดง

ท่ีมา-ไมใชเพื่อการคา-ไมดัดแปลง เปนตน 
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เกณฑในการพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด  

  Organization for Economic Co-Operation and Development ไดนําเสนอกําหนดแนวทาง

ในการพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด ไวใน 5 มิติ ดังน้ี (OECD n.d. อางถึงใน Sapire, and Reed, 

2011) 

  1. ขอบเขต (Scope) สาขาท่ีครอบคลุม การแบงเปนระดับหนวย ระดับการศึกษา กลุมเปาหมาย 

วัสดุที่จัดเตรียม การแบงปนวัสดุการเรียนการสอนและเน้ือหาระหวางผูสอน และผูเรียน 

  2. ความเปนเจาของ ผูรับผิดชอบ (Authorship)  เชน พัฒนาเอง หรือ อยูในรูปทีมงาน 

คณะทํางาน ความรวมมือระหวางหนวยงาน 

  3. การออกใบอนุญาต (Licensing) สิ่งน้ีสําคัญเพราะสงผลถึงระดับวัสดุการเรียนไดรับการผสม

หรือบูรณาการเขากับ ทรัพยากรการศึกษาแบบเปดอื่นๆ หรือ นํากลับมาใชในบริบท สภาพแวดลอมอื่น 

เชน การนําไปใชเปนแบบฝกหัด ปจจุบันที่เปนท่ีรูจัก คือ การอนุญาตใหใชสิทธิ ์หรือ งานที่มีลิขสิทธิ์ ใน

รูปแบบของครีเอทีฟคอมมอนส 

  4. ระดับการปดก้ัน  (Granularity)  จํานวนขอมูลที่จะทําการปดกั้นไดในแตละครั้ง ซึ่งระบบ

จัดการฐานขอมูลแตละชนิดจะมีการปดกั้นแตกตางกันออกไป ส่ิงนี้ อางอิงไปถึงขนาดของแหลงดาน

การศึกษาท่ีผลิต เชน อยูในรูปแฟมขอมูลประเภทประมวลคํา (Word Processing) แฟมขอมูลเอกสาร

ตนฉบับในรูปแฟมขอมูลเอกสารตนฉบับ (Portable Document Format-PDF)  เปนตน 

  5. ระยะเวลาการสอน (Teaching duration) การสอนที่จําเปนตองใชวัสดุการเรียนรูอยาง

แทจริง เชน สอนตลอดท้ังภาคการศึกษา 

คุณลักษณะของทรัพยากรการศึกษาแบบเปด (John Hilton III, 2010) 

  1. การใชซ้ํา (Reuse) ผูใชสามารถเขาถึงแหลงทรัพยากรไดทุกเมื่อ ตลอดเวลา เปดกวางให

ผูใชงานสามารถใชงานซ้ําๆได เชน สามารถเขาไปดาวนโหลดเอกสารหรือวิดีโอเพื่อการศึกษาไดตามความ

ตองการของผูใชงาน 

  2. การแจกจาย (Redistribute) ผูใชงานสามารถที่จะแบงปนขอมูล เนื้อหา เอกสาร ฯลฯ ตางๆ

เหลานี้ไปยังบุคคลอื่นๆได เชน สามารถสงตอขอมูลผานทางอีเมลไปยังผูใชงานอื่นได 

  3. การปรับปรุง, แกไข (Revise) ผูใชงานสามารถที่จะปรับปรุง เปลี่ยนแปลงรูปแบบการทํางาน

ใหเหมาะสมกับความตองการของผูใชงานเอง เชนการเปลี่ยนหนาภาษาจากภาษาอังกฤษ เปนหนา

ภาษาไทย เปนตน 
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  4. การผสมผสาน (Remix) ผูใชสามารถสรางทรัพยากรการศึกษาใหมขึ้นมาไดโดยการนํา

ทรัพยากรการศึกษาเดิมที่มีอยูมาผสมผสานกับส่ือใหม หรือขอมูลใหม เชน การนําเสียงบรรยายใน

หองเรียนในรายวิชาหนึ่ง มาผสมผสานกับรูปภาพเนื้อหา ขอความของอาจารยผูสอนน้ันเอง ทําใหมีทั้ง

ภาพและเสียง กลายเปนทรัพยากรการศึกษาใหม 

คุณคาของทรัพยากรการศึกษาแบบเปด 

 1. ชวยลดคาใชจายของผูเรียน ในดานวัสดุอุปกรณการเรียนรู    

 2. ขยายโอกาสทางการศึกษาใหกับบุคคลทั่วไป เปนการเรียนรูตลอดชีวิต (lifelong learner) 

 3. สามารถเขาถึงไดงาย ใชงานสะดวก ทุกที่ทุกเวลา และไมมีคาใชจาย 

 4. สามารถนําไปบูรณาการการเรียนการสอน เปนแหลงเรียนรูเพิ่มเติมในช้ันเรียน 

 5. นักพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด สามารถพัฒนาตอไดอยางไมสิ้นสุด 

 

2. ความคิดสรางสรรค 

  ความคิดสรางสรรคนับเปนคุณสมบัติหน่ึงที่สําคัญมาก เปนปจจัยที่สําคัญในการพัฒนาประเทศใหมี

ความกาวหนา ซึ่งจะเห็นไดจากกลุมประเทศยักษใหญทางเศรษฐกิจท่ีสําคัญของโลก เชน ญี่ปุน สิงคโปร 

สหรัฐอเมริกา เยอรมัน เปนตน ประเทศเหลาน้ีมุงพัฒนาทรัพยากรมนุษยท่ีมีความคิดสรางสรรค สงเสริม

การสรางจิตนาการ กลาคิด กลาทํา สรางสรรคผลงานใหมๆสูสังคมโลก เพื่อเปนประโยชนแกมวล

มนุษยชาติ จนเปนที่ประจักษตอนานาประเทศ ดังจะเห็นไดวา ชาติจะพัฒนาไดจะตองเริ่มจากการพัฒนา

ประชาชนในชาติใหมีความสามารถ มีความคิดสรางสรรคจึงเปนคุณลักษณะที่จําเปนท่ีควรไดรับการ

สงเสริมและพัฒนาใหสูงขึ้น ซ่ึงไดมีการศึกษาคนควาเกี่ยวกับความคิดสรางสรรคอยางแพรหลาย 

  การสงเสริมความคิดสรางสรรค จะชวยใหบุคคลสามารถใชชีวิตแกปญหาในชีวิตประจําวันได ริเร่ิม

สรางสรรคสิ่งแปลกใหมและมีคุณคามีประโยชนตอชาติและสังคม  

  ความสามารถในการคิดเปนกระบวนการการทํางานของสมองท่ีมีความจําเปนตอการดําเนิน 

ชีวิต เพราะทุกวันน้ีมีปญหาเกิดขึ้นอยางมากมาย การคิดท่ีจะแกไขปญหาน้ันจึงเปนส่ิงที่สําคัญมาก 

การคิดเปนจึงเปนหนทางที่ดีที่สุดในการแกไขปญหาของมนุษย และความคิดสรางสรรคจะเปนส่ิงที่ 

ชวยแกไขปญหา ทั้งยังเปนพื้นฐานทางความคิดที่จะสรางสรรคสิ่งใหมๆ ใหกับมวลมนุษยชาติอีกดวย 

  Piaget (1964) กลาววา ความคิด คือ ความสามารถในการวางแผนและปรับตัวใหเขา 

กับส่ิงแวดลอม เพราะฉะน้ันความคิดจะเกิดจากการที่บุคคลไดรับประสบการณจากการปะทะสังสรรค 

กับประสบการณและส่ิงแวดลอม โดยมีกระบวนการที่สําคัญท่ีจะทําใหเกิดการพัฒนาความคิด ไดแก 
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กระบวนการดูดซับ (Assimilate) คอยๆซึมซับความรู ประสบการณตางๆ และกระบวนการปรับให 

เหมาะ (Accommodation) โดยพยามปรับความรูความคิดใหเขากับส่ิงแวดลอมใหมๆ ตลอดเวลา 

  Hudgins (1997) ใหความหมายของการคิดวา เปนปฏิกิริยาทางสมองที่เกิดจากความ 

รูสึกสงสัย เกิดปญหา และพยายามที่จะแกไขปญหานั้น เพื่อชวยใหมนุษยสามารถปรับตัวใหเขากับ 

สิ่งแวดลอม และแกไขปญหาท่ีเผชิญอยูนั้นไดเปนอยางดี ซึ่งความสามารถในการคิดจะเกิดจากการมี 

ความสามารถในการจําเปนพื้นฐาน 

  กลาวโดยสรุป ความคิด คือ กระบวนการทางสมองท่ีใชในการคิดแกปญหาซึ่งเปนผลมาจาก 

ความรู หรือประสบการณเดิม ซึ่งมีการปรับตัวใหเขากับส่ิงแวดลอม หรือสถานการณตางๆ อยางเปน

ธรรมชาติ 

  ขอบขายของความคิดมีความกวางขวาง การใหความสนใจดานการคิดจึงมีอยางหลากหลาย 

ซึ่งสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (2543:8) ไดกําหนดมาตรฐานและตัวบงชี้ของการคิด 

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานไวในมาตราที่ 4 ของการประกันคุณภาพสถานศึกษาดานผูเรียน มาตรฐาน 

ที่ 4 กําหนดใหผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห มีวิจารณญาณ มีความคิด 

สรางสรรค คิดไตรตรองและมีวิสัยทัศน โดยมีตัวบงชี้ ดังนี้ 

  1. สามารถจําแนกประเภทขอมูล เปรียบเทียบขอมูลและมีความคิดรวบยอด 

  2. ประเมินความนาเช่ือถือของขอมูล รูจักพิจารณาขอดี ขอเสีย ความถูกตอง ระบุสาเหตุ เหตุผล 

และสามารถหาคําตอบ เลือกวิธีและมีปฏิภาณในการแกปญหา และตัดสินใจไดอยางสันติ มีความถูกตอง 

และเหมาะสม 

  3. มีความคิดริเร่ิม มีจิตนาการ สามารถคาดการณและกําหนดเปาหมายไดซึ่งหากจัดระดับ 

ความคิดของคนเรา สามารถแบงไดเปน 3 ระดับ คือ ระดับพื้นฐาน ระดับกลาง และระดับสูง ดังน้ี 

   3.1 การคิดระดับพื้นฐาน เปนการคิดทั่วๆไป ไมลึกซึ้งซับซอนมากมาย เปนทักษะที่ใชเปน 

พื้นฐานที่จะนํามาใชในการคิดในชีวิตประจําวัน โดยทั่วไปของมนุษย เชน การฟง การพูด การอาน 

การเขียน การจดจํา การเลา การบรรยาย การแสดงออก เปนตน 

   3.2 การคิดระดับกลาง เปนทักษะการคิดท่ีตองใชการตัดสินใจและแกปญหาทั่วๆไปในชีวิต 

ประจําวัน เปนทักษะท่ีสําคัญนําไปสูการคิดระดับสูง ซึ่งจะมีความซับซอนมากกวาการคิดระดับ 

พื้นฐาน เชน การสังเกต การสํารวจ การเก็บรวบรวมขอมูล การเปรียบเทียบ การเชื่อมโยง การแปล 

เปนตน 
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   3.3 การคิดระดับสูง เปนการคิดท่ีมีความซับซอนสูงใชทักษะความคิดท่ีหลากหลายจะตอง 

ใชความรู ความสามารถ และตองใชทักษะการฝกฝน มีทักษะพื้นฐานในการคิดหลายๆทักษะมา 

ประกอบกันเปนกระบวนการคิด เชน การแกปญหา การวางแผน การคิดวิเคราะห การคิดสรางสรรค การ

คาดคะเนพยากรณ การต้ังสมมติฐาน การประยุกตใชความรู เปนตน 

 

ความหมายของความคิดสรางสรรค 

  ความคิดสรางสรรค เปนความคิดระดับสูง ซึ่งตลอดระยะเวลาท่ีผานมาไดมีนักจิตวิทยาและนักการ

ศึกษาไดใหความสําคัญและไดเสนอแนวคิดเกี่ยวกับความคิดสรางสรรคไวหลากหลายนิยาม ดังตอไปนี้ 

   Baron and May (1960) ไดใหคําจํากัดความวา ความคิดสรางสรรค เปนความสามารถของ

มนุษยที่จะนําไปสูส่ิงใหมๆ เกิดผลผลิตใหมๆ ทางเทคโนโลยีรวมทั้งความสามารถในการประดิษฐคิดคนส่ิง

แปลกใหม 

  Guilford (1950) นักจิตวิทยาชาวอเมริกัน เปนผูสนใจศึกษาคนควาเก่ียวกับเรื่องสมรรถภาพทาง

สมอง ไดศึกษาเร่ืองความคิดสรางสรรควา จะมีลักษณะความคิดอเนกนัย (Divergent Thinking) คือ 

ความคิดหลายทาง หลากหลายแงมุม คิดไดกวางไกล ซึ่งลักษณะความคิดเชนน้ีจะนําไปสูความคิด

ประดิษฐสิ่งแปลกใหม รวมถึงการคิดคนพบวิธีการแกปญหาอีกดวย ซ่ึงจะตรงขามกับความคิดแบบเอกนัย 

(Convergent Thinking) ที่จะเปนความคิดเฉพาะ เปนความพยามในการสรุปความคิดเพียงหนึ่งเดียวจาก

ขอมูลตางๆ 

  Getzels and Jakson (1975) มีความคิดเห็นที่สอดคลองกับ Guilford ในเรื่องของความคิด

สรางสรรคจะตองมีลักษณะการคิดท่ีหาคําตอบหลายๆคําตอบในการตอบสนองตอส่ิงเรา ซ่ึงลักษณะเชนน้ี

มักจะเกิดขึ้นกับบุคคลท่ีมีอิสระในการตอบสนองจึงจะสามารถตอบไดมาก 

  Fromm (1963) ไดอธิบายวา ความคิดสรางสรรค หมายถึง ความสามารถของบุคคลที่จะ

สังเกตเห็น รับรู เขาใจ และมีปฏิกิริยาตอบสนองดวย หรือที่วา “Creativity is the ability to see or to 

aware and to respond” เชน เมื่อเห็นดอกไม บุคคลผูมีความคิดสรางสรรคอาจมีปฏิกิริยาตอบสนอง

ตอสิ่งท่ีเห็น หรือรับรู โดยผานการวาดภาพ การเขียนเพลง การแตงบทกวี เปนตน 

  Torrance (1972) ไดกลาววา ความคิดสรางสรรคเปนกระบวนการการบูรณาการประสบการณ

ทั้งหมดที่ผานมา เพื่อสรางรูปแบบใหม ความคิดใหม หรือผลิตผลใหมที่แปลกและแตกตางไปจากเดิม 

  Osborn (1957) ไดนิยามความหมายของความคิดสรางสรรค วาเปนจินตนาการประยุกต 

(Applied Imagination) หมายถึง จินตนาการท่ีมนุษยสรางข้ึนเพื่อคล่ีคลายปญหายุงยากท่ีมนุษย 
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ประสบอยู ความคิดในการจินตนาการ จึงเปนลักษณะสําคัญของความคิดสรางสรรค ซึ่งจะนําไปสูการ

ประดิษฐ คิดคน หรือผลิตส่ิงแปลกใหม 

  Wescott and Smith (1963) กลาววา ความคิดสรางสรรคเปนกระบวนการทางสมองที่บูรณาการ

จากประสบการณเดิม จนเกิดแนวความคิดใหมที่มีลักษณะเฉพาะซึ่งอาจไมจําเปนวาสิ่งน้ันจะตองเปนส่ิง

ใหมระดับโลกเสมอไป 

  อารี รังสินันท (2529) ไดนิยามความหมายของความคิดสรางสรรค คือ ความคิดจินตนาการ 

ประยุกตท่ีสามารถนําไปสูส่ิงประดิษฐคิดคนใหมทางเทคโนโลยี ซ่ึงเปนความคิดในลักษณะท่ีคนอื่น 

คาดไมถึงหรือมองขาม เปนความคิดหลากหลาย คิดไดกวางไกล เนนท้ังปริมาณและคุณภาพ อาจเกิด 

จากการคิดผสมผสานเช่ือมโยงระหวางความคิดใหมๆที่แกปญหาและเอ้ืออํานวยประโยชนตอตนเอง 

และสังคม 

  ชาญณรงค พรรุงโรจน (2546) ความคิดสรางสรรค หมายถึง ความสามารถของสมองท่ีคิดได 

กวางไกลหลายแงมุม เรียกวาความคิดแบบอเนกนัย ซ่ึงทําใหเกิดความคิดแปลกใหมแตกตางไปจาก 

เดิม เปนความสามารถในการมองเห็นความสัมพันธของส่ิงตางๆรอบตัว เกิดการเรียนรู เขาใจ จนเกิด 

ปฏิกิริยาตอบสนองใหเกิดความคิดเชิงจินตนาการ ซึ่งเปนลักษณะสําคัญของความคิดสรางสรรคอันจะ

นําไปสูการประดิษฐหรือคิดคนส่ิงแปลกใหม หรือเพื่อการแกปญหา ซ่ึงจะตองอาศัยการบูรณาการจาก

ประสบการณและความรูทั้งหมดท่ีผานมา 

  ประพันธศิริ สเุสารัจ (2551) ไดใหความหมายของความคิดสรางสรรค คือ ความสามารถในการ

จินตนาการและรวบรวมความรู ความคิดเดิมอยางหลากหลายและรวดเร็ว แลวสรางเปนความรู ความคิด

ใหมของตนเอง สามารถคิดนอกกรอบได มีผลงานการคิด สามารถริเริ่มและสรางสรรคผลงานหรือส่ิงใหมๆ

ได เชน งานเขียน งานศิลปะ งานสรางสรรค ผลงานอ่ืนๆ 

  กลาวโดยสรุปแลว ความคิดสรางสรรค เปนความคิดแบบอเนกนัย (Divergent Thinking) เปน

ลักษณะของความคิดท่ีสามารถคิดไดหลายแงมุม ผานการสังเกตุ รับรู และมีปฏิกริยาตอบสนองตอสิ่งน้ันๆ 

จนนําไปสูกระบวนการความคิดสิ่งใหมๆ โดยใชจินตนาการประยุกต (Applied Imagination) 

บูรณาการกับความรูและประสบการณเดิม เพื่อใชในการแกไขปญหาจนนําไปสูการคนพบส่ิงใหมๆ 

อันเปนประโยชนตอสังคม 

  จากแนวคิดตางๆเหลาน้ีสามารถอธิบายลักษณะของความคิดสรางสรรคได 3 ลักษณะ คือ ลักษณะ

กระบวนการคิดสรางสรรค (Creative Process), ลักษณะบุคคลท่ีมีความคิดสรางสรรค (Creative Person) 

และ ลักษณะผลผลิตสรางสรรค (Creative Product) ดังนี้ (อารี พันธมณี, 2543) 
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  1. ลักษณะกระบวนการคิดสรางสรรค (Creative Process) หมายถึง วิธีการคิด หรือ 

กระบวนการทํางานของสมองอยางเปนข้ันตอนและสามารถคิดแกไขปญหาไดสําเร็จ เปนความคิด 

เชื่อมโยงสัมพันธในการบูรณาการประสบการณเดิม ความรูเดิม มาปรับใชกับสถานการณใหม หรือ 

ปญหาใหม 

   มีนักวิชาการและนักจิตวิทยาไดเสนอกระบวนการเกิดความคิดสรางสรรคไว มากมาย ที่มีทั้ง

คลายคลึงและแตกตางกัน ดังตารางเปรียบเทียบดังน้ี  

 

ตารางที่ 2 แสดงการเปรียบเทียบกระบวนการคิดสรางสรรคของ Wallas and Hutchison, 

Torrance and Davis, Osborn, Jungs (ชาญณรงค พรรุงโรจน, 2546) 

Wallas and Hutchison Torrance and Davis Osborn Jungs 

1.การเตรียมตัว 1.การคนหาความจรงิ 1.การคนพบปญหา 1.รวบรวมขอมูล 

2.การครุนคิด 2.การคนพบปญหา 2.การเตรียมและรวบรวมขอมูล 2.วิเคราะหขอมูล 

3.การเกิดประกายแนวคดิ 3.การตั้งสมมติฐาน 3.การวิเคราะห 3.การปลอยวาง 

4.การพิสูจน 4.การคนพบคําตอบ 4.การคัดเลือกขอมูล 4.คิดคําตอบได 

 5.การยอมรับผลจาก 

การคนพบ 

5.การประมวลความคิด 
 

5.วิพากษวิจารณ 

และประเมิน 

  6.การสังเคราะห  

  7.การประเมินผล  

   

 จากตารางแสดงการเปรียบเทียบกระบวนการคิดสรางสรรคของ Wallas and Hutchison, Torrance 

and Davis, Osbornและ Jungs พบวา กระบวนการคิดสรางสรรคตางๆอาจจะมีลําดับขั้นตอนท่ีแตกตาง

กัน แตโดยสวนใหญแลวจะมีความคลายคลึงกัน โดยสวนใหญจะใหความสําคัญ 

กับการระบุประเด็นปญหา เปนลําดับแรกๆ และพยามเชื่อมโยงองคประกอบของปญหาและขอมูล 

ตางๆเขาดวยกันจนนําไปสูกระบวนการแสวงหาคําตอบเพื่อใชในการแกไขปญหา ซึ่งสามารถสรุปได 

7 ขั้นตอนดังนี้ 
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   ข้ันท่ี 1 การระบุประเด็นปญหาใหชัดเจน  

   ข้ันท่ี 2 การรวบรวมขอมูล 

   ข้ันท่ี 3 การวิเคราะห 

   ข้ันท่ี4 การคัดเลือกขอมูล 

   ข้ันท่ี 5 การประมวลความคิด 

   ข้ันท่ี 6 การสังเคราะห 

   ข้ันท่ี 7 การประเมินผล 

 2. ลักษณะบุคคลที่มีความคิดสรางสรรค (Creative Person) หมายถึง ลักษณะพฤติกรรม 

ของบุคคลท่ีแสดงออกถึงการมีความคิดสรางสรรค ซึ่งจะเปนผูท่ีต่ืนตัวอยูตลอดเวลา มีความสามารถ 

ในการใชสมาธิพินิจวิเคราะหถึงส่ิงตางๆอยางถี่ถวน มีแรงจูงใจท่ีจะพัฒนาตนเองไปสูระดับที่สูงขึ้น 

ซึ่งสามารถทดสอบความคิดสรางสรรคของบุคคลไดโดยอาศัยตัววัดทางการสรางสรรค 4 ดาน ของ 

ทอแรนซ ที่นิยมใชกันอยางแพรหลาย ไดแก ความคิดริเร่ิม (Original) ความคลองแคลว (Fluency) 

ความยืดหยุน (Flexibility) และความละเอียดลออ (Elaboration) เปนตน 

  Fromm (1963) ไดกลาวถึงลักษณะของบุคคลที่มีความคิดสรางสรรค ไวดังน้ี 

1. มีความสามารถในการแกไขปญหาตาง (Capacity to be puzzled) 

2. มีความแนวแน จดจอกับส่ิงที่ทํา (Ability to concentrate) 

3. มีความอดทนตอสภาวะกดดันไดดี (Ability to accept conflict and tension) 

4. มีความเต็มใจท่ีจะทําสิ่งตางๆท่ีเกิดข้ึนใหมทุกวัน (Willingness to be born everyday) 

  Torrance (1963) พบวา การเรียนรูของบุคคลที่มีความคิดสรางสรรค ชอบการเรียนรูโดยการต้ัง

คําถาม ซักถาม เสาะแสวงหา ทดลอง เพื่อพยามที่จะคนพบความจริงหรือคําตอบดวยตนเอง 

  Rogers (1959) ไดนิยามลักษณะของคนท่ีมีความคิดสรางสรรค ไวดังนี้ 

1. กลาท่ีจะเผชิญปญหาตางๆ 

2. ทํางานอยางมีความสุข ไมหวังผลการประเมิน หรือการยกยองจากผูอื่น 

3. มีความสามารถในการคิดและประดิษฐส่ิงตางๆ 

  นอกจากน้ี Rogers ไดกลาวถึงสภาวะท่ีจะชวยสงเสริมหรือใหเกิดความคิดสรางสรรคน้ัน จะตอง

ประกอบไปดวย 
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1. ภาวะที่ปลอดภัยทางจิต (Psychological Safety) ไดแก 

- การยอมรับคาของคนแตละคน เคารพในสิทธิความคิดเห็น 

- ไมมีการตีราคา ประเมินคาเปรียบเทียบผลงาน ทุกคนทํางานดวยความสบายใจ ไม

ตองหวั่นวิตกวาจะไดคะแนนไมดี 

- มีความเขาใจในผลงาน เชน พยามเขาใจวาสิ่งท่ีพูดหรือแสดงออกอยูนั้นถึงแมวาจะ

ไมมีความสัมพันธกัน แตเขาใจถึงสาเหตุวาทําไมตองเปนเชนน้ัน 

2. ภาวะที่มีเสรีในการแสดงออก (Psychological Freedom) เชน มีอิสระในการพูด คิด และ 

ทําในส่ิงแปลกใหม นอกกรอบ 

  Baron and Welsh (1952) ไดกลาววา คนที่มีความคิดสรางสรรคมักจะชอบคิดอยางซับซอน และ

มีความสนุกต่ืนเตนกับการคนควาส่ิงตางๆอยูตลอดเวลา 

  Garison (1954) ไดอธิบายถึงลักษณะของบุคคลท่ีมีความคิดสรางสรรคไวดังน้ี 

1. เปนคนท่ีสนใจปญหา ยอมรับการเปล่ียนแปลง กลาท่ีจะเผชิญหนากับปญหา มีความ 

กระตือรือรนที่จะแกไขปญหา ตลอดจนพยามหาวิธีในการพัฒนาอยูเสมอ 

2. เปนบุคคลที่ความสนใจกวางขวาง ทันเหตุการณ ทันยุคทันสมัย มีการศึกษาหาความรู 

เพิ่มเติมจากแหลงตางๆอยูเสมอ ยอมรับความคิดเห็นจากผูอื่น พรอมท่ีจะแกไขปรับปรุง และพัฒนาตนเองอยู

เสมอ 

3. เปนบุคคลที่ชอบหาทางแกปญหาไวหลายๆทาง เตรียมทางเลือกสําหรับการแกปญหาไว 

มากกวาหน่ึงวิธีเสมอ  

4. เปนบุคคลที่มีสุขภาพสมบูรณ รางกายและจิตใจแข็งแรง สุขภาพกายและสุขภาพจิตดี มี 

ความสนใจในส่ิงใหมๆตลอดเวลา เปนคนชางซักถาม จดจําไดดี สามารถนําขอมูลความรูที่ไดจดจําไป

ประยุกตใชใหเกิดประโยชนไดดี 

5. เปนคนท่ียอมรับและเช่ือในบรรยากาศและสภาพแวดลอมท่ีดี ซึ่งจะชวยสรางใหเกิด 

ความคิดสรางสรรคไดอยางดี 

  จากการศึกษาคุณลักษณะของผูมีความคิดสรางสรรค ซึ่งแนวคิดสวนใหญจะมีความคลายคลึงและ

สอดคลองกัน จึงพอจะสรุปลักษณะบุคคลที่มีความคิดสรางสรรค (Creative Person) ไดดังนี้ 

1.  มีความสามารถในการคิดแกไขปญหาตางๆ กลาเผชิญหนากับปญหา ไมยอมแพ 

2.  ยอมรับและเขาใจในคุณคาของแตละคน มีความสนใจในส่ิงใหมๆเสมอ 

3.  มีลักษณะของความเปนผูนํา ไมตีคาหรือประเมินคาผลงานของคนอ่ืน 
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4.  มีความคิดที่ซับซอน มักหาทางเลือกในการแกไขปญหาอยูเสมอ 

5.  เปนบุคคลท่ียอมรับการเปล่ียนแปลง ติดตามเหตุการณตางๆอยูเสมอ 

6.  มีความคิดที่เปนอิสระ ไมยึดติดกับสิ่งใดส่ิงหน่ึงมากเกินไป 

7.  เปนบุคคลท่ีพฒันาตัวเองอยูเสมอ หาความรูใหมๆอยูตลอดเวลา 

 

 3. ลักษณะผลผลิตสรางสรรค (Creative Product) หมายถึง คุณภาพของผลงานที่เกิดขึ้น ท่ี

พัฒนาขึ้นจากความคิดสรางสรรคของตนเอง เชน ผลงานสรางสรรคตางๆ ท่ีมีความแปลกใหม ส่ิงประดิษฐ 

หรือการคนพบครั้งใหม รวมไปถึงคําตอบในการแกไขปญหา และหลักทฤษฎีใหมๆเปนตน 

   Newell Shaw and Simson (1963) ไดพิจารณาผลผลิตของความคิดสรางสรรค โดยอาศัยเกณฑ

ดังตอไปนี้ 

1. เปนผลผลิตที่แปลกใหม และมีคาตอผูคิด สังคมและวัฒนธรรม 

2. เปนผลผลิตที่ไมเปนไปตามปรากฏการณนิยมในเชิงที่วามีการคิดคน ดัดแปลง หรือยกเลิก 

ผลผลิต หรือความคิดท่ีเคยยอมรับกันมากอน 

3. เปนผลผลิตซึ่งไดรับการกระตุนอยางสูงและมั่นคงในระยะยาว 

4. เปนผลผลิตที่ไดจากการประมวลปญหา 

 

องคประกอบของการคิดสรางสรรค  

  Guilford ไดอธิบายวา ความคิดสรางสรรคมีลักษณะเปนการคิดแบบอเนกนัย (Divergent 

Thinking) เมื่อมีเนื้อหาหรือขอมูลผานเขามาในการรับรู ผูมีความคิดสรางสรรคจะสามารถคิดตอบสนอง

ไดหลากหลายทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ ซ่ึงจะประกอบไปดวย (ประพันธศิริ สุเสารัจ, 2551)  

  1. ความคิดริเร่ิม (Originality) หมายถึง ลักษณะความคิดแปลกใหมซ่ึงแตกตางไปจาก

ความคุนเคย ซ่ึงความคิดริเร่ิมแปลกใหมในที่น้ี อาจแสดงออกในรูปลักษณะทางผลผลิตหรือกระบวนการ

คิดก็ได โดยอาศัยการสะสมและรวบรวมความรูเดิมมาดัดแปลงหรือประยุกตใหดีขึ้น บุคลิกภาพของผูมี

ความคิดริเริ่มสรางสรรค จะเปนผูเปดกวาง ยอมรับความคิดและประสบการณแปลกใหม กลาคิด กลา

แสดงออก กลาทดลอง มีความเชื่อม่ันในแนวคิดใหมของตนเอง มีความอยากรูอยากเห็น ตลอดจน 

มีความอิสระในการคิดและการกระทํา โดยไมยึดมั่นกับกฏเกณฑใดๆ มากจนเกินไป 

  2. ความคลองแคลวในการคิด (Fluency) หมายถึง ความสามารถในการผลิตความคิดที่ 

แตกตางและหลากหลายภายใตกรอบจํากัดของเวลา เปนความสามารถเบื้องตนซึ่งจะนําไปสูการ 
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คิดอยางมีคุณภาพ และการคิดเพื่อการแกปญหาอยางมีประสิทธิภาพตอไป โดยแบงเปน 

   2.1 ความคลองแคลวดานถอยคํา (Word Fluency) เปนความสามารถในการใชถอยคํา

อยางคลองแคลว 

   2.2 ความคลองแคลวดานการเชื่อมโยงสัมพันธ (Associational Fluency) เปนความ 

สามารถในการหาถอยคําที่มีความหมายเหมือนหรือคลายคลึงกันไดอยางรวดเร็ว 

   2.3 ความคลองแคลวดานการแสดงออก (Expressional Fluency) ความสามารถใน 

การนําคํามาเรียงกันเปนวลีและประโยคเพื่อแสดงจุดหมายที่ตองการอยางเหมาะสม 

   2.4 ความคลองแคลวในการคิด (Ideational Fluency) ความสามารถในการคิดส่ิงตางๆ ท่ี

ตองการ โดยสามารถผลิตความคิดไดอยางหลากหลาย 

  3. ความยืดหยุนในการคิด (Flexibility) เปนความสามารถในการคิดนอกกรอบไมตกอยู 

ภายใตกฎเกณฑหรือความคุนเคย ความยืดหยุนชวยใหสามารถมองเห็นสิ่งตางๆในแงมุมใหม จึงเปน  

ปจจัยสําคัญท่ีสนับสนุนใหเกิดความคลองแคลว พัฒนาความคิดที่แตกตางนําไปสูการสรางสรรคสิ่ง 

ใหมๆลักษณะนิสัยพื้นฐานที่จะชวยสงเสริมใหเกิดความคิดยืดหยุน คือ การเปดใจกวาง สามารถรับฟง 

ความคิดเห็นที่แตกตางได ซึ่งก็ใหเกิดฐานขอมูลที่หลากหลาย 

  4. ความละเอียดลออในการคิด (Elaboration) หมายถึง การคิดตกแตงในรายละเอียดเพื่อขยาย

ความคิดหลักใหสมบูรณ ความละเอียดลออ สัมพันธกันกับความสามารถในการสังเกต ไมละเลยใน

รายละเอียดเล็กๆนอยๆ ท่ีผูอ่ืนอาจมองขามไป ผูมีความละเอียดประณีตพิถีพิถัน แสดงวาเปนผูมีประสาท

รับรูวองไว ชางสังเกต ลึกซึ้ง ต่ืนตัว มีปฏิกิริยาตอสภาพแวดลอมตลอดเวลา ท้ังยังมีความสามารถในการ

จําแนกแยกแยะอยางฉับไวและเฉียบคม ซึ่งพัฒนาการดานความละเอียดลออ มีความสัมพันธกับอายุและเพศ 

กลาวคือ เด็กจะมีพัฒนาการดานความละเอียดลออสูงขึ้นตามวัย และเพศหญิงจะมีความละเอียดลออ 

มากกวาเพศชาย เปนตน 

  William ไดทําการศึกษางานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับความคิดสรางสรรค ซึ่งสามารถสรุปเปนวิธีสอนเพื่อ

พัฒนาความคิดสรางสรรค ได 17 วิธี ดังน้ี (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ,2540) 

  1. คิดเหลือเช่ือ (Paradoxes) หมายถึง การสอนใหพิจารณาขอมูลในอีกแงมุมหน่ึงที่ผิดปกติ 

ไปจากธรรมดา คานกับสามัญสํานึกของคน หรือคานกับความเชื่อเดิม 

  2. คิดแตกตาง (Attributes) หมายถึง การสอนใหคิดพิจารณาในมุมมองท่ีแปลกแตกตางไป 

จากเดิม เปนส่ิงท่ีเกิดข้ึนไดแตคิดไมถึง 
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  3. คิดอุปมาอุปไม (Analogies) หมายถึง การอุปมาอุปไมย เปรียบเทียบ เทียบเคียง กับ 

สิ่งตางๆ ท่ีมีความสัมพันธกัน 

  4. พิจารณาสิ่งผิดปกติ (Discrepancies) หมายถึง การพิจารณาความคลาดเคลื่อน หรือสิ่ง 

ของที่หายไปจากความจริง ความผิดปกติ ความไมสมบูรณในส่ิงตางๆ 

  5. ปริศนาอะไรเอย (Provocation Questions) หมายถึง การใชคําถามย่ัวยุ กระตุนให 

พยายามแสวงหาคําตอบหรือแนวคิดใหมๆ 

  6. หาวิธีการใหม (Example of Change) หมายถึง การคิดวิธีการหรือโอกาสท่ีจะทําใหเกิด 

การเปล่ียนแปลง หรือหาแนวทางใหมๆ ท่ีแปลกไปจากเดิม 

  7. หัดลองทําส่ิงใหมๆ ที่ไมเคนชิน (Example of Habit) หมายถึง การฝกฝนทําสิ่งใหมๆ 

ไมทําแบบเดิมๆ ใหคลายความยึดมั่นจากนิสัยที่เคยชิน 

  8. ใหคิดคนส่ิงใหมๆ ทําสิ่งใหมๆ ท่ีแตกตางไปจากที่เคยทําเปนประจํา (Organize 

Random Search) หมายถึง การคิดส่ิงใหมที่มีประโยชน มีคุณคากวาสิ่งเดิม เชน การเขียนคําขวัญ 

ในวันตางๆ ใหมีความหมายมากกวาเดิม 

  9. ฝกคิดจากส่ิงที่คลุมเครือ (Tolerance for Ambiguity) หมายถึง การคนหาขอมูล หรือ 

คิดเพิ่มเติมจากสิ่งตางๆ ที่ไมชัดเจน คลุมเครือ หรือยังไมสมบูรณใหครบถวนสมบูรณ 

  10. ฝกจินตนาการ การหย่ังรูหย่ังคิด (Intuitive Expression) หมายถึง การฝกฝน การ 

แสดงออกซ่ึงการหย่ังรู การรูสึกนึกคิดจากจินตนาการใตสมอง 

  11. ฝกปรับปรุงตนเอง (Adjustment to Development) หมายถึง การฝกปรับเปล่ียน 

ตนเองใหเหมาะสมกับการพัฒนา ฝกคิด พิจารณาขอมูลตางๆเพื่อนํามาเปนแงคิดพัฒนาตนเอง ใหมี 

แนวคิดหลากหลายย่ิงขึ้น ฝกปรับปรุงตนเองใหดีขึ้น 

  12. ศึกษาบุคคลท่ีมีความคิดสรางสรรค (Study Creative People and Process) หมายถึง 

ศึกษาบุคคลตางๆ ที่มีความคิดสรางสรรค โดยพิจารณาถึงกระบวนการคิด บุคลิกลักษณะ 

ของบุคคลเหลาน้ันท่ีทําใหเขาสามารถสรางสรรคผลงานดีเดน 

  13. ฝกประเมินสถานการณ (Evaluate Situation) หมายถึง การฝกคิดเพื่อประเมิน 

สถานการณตางๆ ที่เกิดขึ้นและแนวโนมของสิ่งท่ีจะเกิดตามมา 

  14. ฝกทักษะการอานสรางสรรค (Creative Reading Skills) หมายถึง การพัฒนาทักษะ 

การอานอยางสรางสรรค เพื่ออานจับใจความ และขยายความคิดสรางสรรคใหกวางขวาง 
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  15. ฝกการฟงสรางสรรค (Creative Listening Skills) หมายถึงการพัฒนาทักษะการฟง 

อยางสรางสรรคเพื่อใหคิด ติดตาม และจัดระบบขอมูลไดในแนวทางกวางและลึกซึ้งกวาเดิม 

  16. ฝกการเขียนสรางสรรค (Creative Writing Skills) หมายถึง การคิดริเริ่มในการเขียน 

โดยใชจินตนาการและประสบการณมาเชื่อมโยงใหเกิดการพัฒนา เกิดความรูสึกนึกคิดและจินตนาการ 

ในการเขียน 

  17. ฝกการมองสรางสรรค (Visualzation Skills) หมายถึง การพัฒนาทักษะทางจิตนาการ 

มองเห็นภาพในมิติตางๆที่แปลกไปกวาเดิม ใหแสดงความคิดจากมุมมองท่ีแปลกใหม 

  ในการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาความคิดสรางสรรค ควรจัดหลักสูตรและกิจกรรมเพื่อให 

ผูเรียนเกิดความเขาใจ รูจักคิด คิดเปน และสามารถคิดแกปญหาได สงเสริมใหผูเรียนแสดงความ 

สามารถอยางเต็มที่ ปรับปรุงวิธีการเรียนการสอน ใหมีลักษณะดังตอไปน้ี (กรมการฝกหัดครู : 2523) 

  1. สงเสริมใหผูเรียนเรียนรูดวยตนเอง พยายามอยาบังคับใหเด็กทําตามคําสั่งอยูตลอดเวลา  

  2. สงเสริมใหผูเรียนเปนคนชางสังเกต ซักถามและตอบคําถามดวยความกระตือรือรน 

  3. สนใจและต้ังใจฟงคําถามแปลกๆใหมๆ ยอมรับความคิดแปลกๆของผูเรียน 

  4. แสดงใหเห็นวาผูเรียนมีคุณคา และใหกําลังใจ สรางแรงผลักดันในการกลาแสดงออก 

  5. สงเสริมใหผูเรียนมีความคิดริเริ่ม  

  6. สงเสริมใหผูเรียนเรียนรูดวยตนเอง สํารวจ คนควา ทดลอง เพื่อใหไดมาซ่ึงคําตอบดวยตนเอง 

  7. กระตุนใหผูเรียนมีบุคลิกภาพสรางสรรคดวยการเสริมความอยากรู อยากเห็น และลงมือ 

ปฏิบัติดวยตนเอง 

  8. สงเสริมใหเด็กประสบความสําเร็จใหกําลังใจ ยอยองชมเชย 

  9.  สรางความเชื่อมั่นในตัวของผูเรียน จะชวยใหผูเรียนมีความม่ันใจในการแสดงความคิดมากย่ิงขึ้น 

  10. สรางบรรยากาศของชั้นเรียนใหเอ้ือตอการเรียนรู และมีอิสระในการสรางความคิด 

 

ปจจัยที่สงเสริมความคิดสรางสรรค 

 Rogers ไดทําการศึกษาปจจัยที่จะชวยสงเสริมใหเกิดความคิดสรางสรรค ซึ่งประกอบไปดวยสภาวะ

ความปลอดภัยทางจิต (Psychological Safety) และ ความเปนอิสระทางจิต (Psychological 

Freedom) (อารี รังสินันท, 2527) ซ่ึงพอจะสรุปไดดังนี ้  
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  1. การยอมรับคุณคาของคน เคารพในความคิดเห็นผูอื่น 

  2. การยอมรับความแตกตางของบุคคล 

  3. การมีความเขาอกเขาใจ และเห็นใจผูอ่ืน 

เทคนิคการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะความคิดสรางสรรค 

 เทคนิคการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะความคิดสรางสรรค เปนการนําเอาเทคนิควิธีตางๆมา

กระตุนใหผูเรียนเกิดลักษณะนิสัยและเจตคติในทางสรางสรรค ซึ่งไดมีนักจิตวิทยาและนักการศึกษา ไดทํา

การรวบรวมเทคนิคตางๆที่จะสงเสริมใหผูเรียนเกิดทักษะความคิดสรางสรรค ดังน้ี (กรมวิชาการ, 2535) 

 1. เทคนิคระดมสมอง (Brainstorming) 

  เทคนิคระดมสมอง (Brainstorming) เปนกระบวนการจัดการเรียนรูที่ใหผูเรียนทุกคนไดแสดง

ความคิดเห็นหรือใหขอเสนอแนะในการแกไขปญหาใหมากท่ีสุด ซึ่งสามารถทําไดโดยเสรี โดยไมมีการ

วิพากษวิจารณความคิดเห็นหรือขอเสนอแนะ แตจะทําการรวบรวมและจัดหมวดหมูความสําคัญของความ

คิดเห็นน้ันๆและตัดสินใจเลือกขอเสนอแนะท่ีมีความเหมาะสมมากท่ีสุดมาใชแกไขปญหา จุดประสงคของ

การระดมสมองเพื่อจะนําไปสูการที่สามารถแกปญหาได Alex Osborn เปนผูคิดคนวิธีน้ีขึ้น โดยนําเสนอ

หลักการในการระดมสมองออกเปน 4 ประการ ดังนี้ 

   1. ตัดการวิพากษวิจารณความคิดเห็นตางๆ ซ่ึงจะชวยใหเกิดการรับรูโดยมีสถานการณท่ี

สรางสรรคซึ่งจําเปนตอการเกิดจินตนาการ 

   2. การใหอิสระในการคิด ย่ิงมีความคิดท่ีกวางไกลมากข้ึนเทาใดก็จะนําไปสูการสรางจินตนาการ

เพื่อการคิดแกปญหานั่นเอง 

   3. การสะทอนใหเห็นถึงจุดมุงหมายของการระดมสมองย่ิงมีความคิดเห็นท่ีมาก ก็จะมีโอกาสใน

การพบกับความคิดดีๆมากย่ิงขึ้น 

   4. การผสมผสานและปรับปรุงความคิด ใหมีการอภิปรายกันภายในกลุมที่ทําการระดมสมองให

ผูเรียนไดพิจารณาความคิดของตนเองและยอมรับความคิดเห็นของผูอื่น 

  ข้ันตอนในการจัดการเรียนรูแบบระดมสมอง (สุวิทย มูลคํา และ อรทัย มูลคํา, 2545) 

   1. ข้ันนําเขาสูบทเรียน ผูสอนอธิบายประเด็นหัวขอในเรื่องท่ีตองการจะทําการระดมสมอง ซ่ึง

เรื่องสวนใหญแลวจะเปนเร่ืองท่ีทาทายและกําลังอยูในความสนใจโดยทั่วไป โดยจะใชประโยคคําถามวา 

“เราจะสามารถ...........ไดอยางไร” ซึ่งลักษณะของคําถามจะมีลักษณะท่ีกระตุนใหเกิดการคิด 

   2. ข้ันระดมสมอง เปนข้ันท่ีจะระดมความคิดเห็นจากผูเรียนทุกๆคน ใหไดมากที่สุด โดยท่ี

ผูสอนจะทําการรวบรวมความคิดเห็นของผูเรียนแตละคน ซึ่งในข้ันตอนน้ีจะไมมีการอภิปรายหรือ
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วิพากษวิจารณความคิดเห็นตางๆท่ีผูเรียนไดเสนอแนะมา เพียงแตในขั้นตอนน้ีจะเปดโอกาสใหผูเรียนได

เสนอความคิดเห็นไดอยางอิสระ 

   3. ข้ันอภิปรายและคัดสรรความคิดเห็น หลังจากที่ผูเรียนไดแสดงความคิดเห็นตาง ผูสอนและ

ผูเรียนจะรวมกันอภิปรายประเด็นตางๆวาเหมาะสมหรือไมอยางไร ในข้ันน้ีจะฝกใหผูเรียนไดรูจักการ

อภิปรายและการยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ืนอีกดวย 

   4. ข้ันจัดลําดับความคิด หลังจากท่ีไดอภิปรายความคิดเห็นตางๆแลว ใหนําความคิดเห็นท่ี

ไดรับการคัดเลือกมาจัดลําดับความสําคัญ โดยใหผูเรียนรวมกันพิจารณาลําดับความคิดเห็นตางๆ วามี

ความเปนไปไดมากนอยเพียงใด  

   5. ข้ันวางแผนเพื่อนําไปสูการปฏิบัติ ใหผูเรียนไดกําหนดทิศทางวางแผนหาแนวทางในการ

แกไขปญหา และจะตองระบุถึงหนาท่ีและภาระงานที่ตองรับผิดชอบของสมาชิกท่ีรวมกันระดมสมอง 

 2. เทคนิค Attribute Listing  

  เทคนิคน้ีมีลักษณะเปนการสรางแนวคิดใหมโดยอาศัยแนวคิดเดิม คิดคนโดย Robert Crawford 

ซึ่งแบงเปน 2 ลักษณะ ดังนี้ 

   1. Attribute Modifying เปนการปรับเปลี่ยนลักษณะบางประการของแนวคิดหรือผลงาน

เดิม โดยทําการแยกแยะองคประกอบออกมาเปนสวนๆแลวทําการปรับเปลี่ยนในทีละสวน เมื่อนํามา

รวมกันก็จะทําใหเกิดสิ่งใหมข้ึนมา เชน การคิดท่ีจะตกแตงหองทํางาน จะตองเริ่มจากการปรับเปล่ียนสวน

ตางๆของหอง อาทิ สีหอง กระเบื้อง พื้น ผนัง ตางๆ เม่ือทําการเปล่ียนแปลงในสวนยอยๆเหลานี้แลว ก็จะ

ไดหองใหมที่ผานการตกแตงและดัดแปลงในรายละเอียดปลีกยอยแลวน่ันเอง 

   2. Attribute Transfering เปนลักษณะการคิดเชื่อมโยงลักษณะบางประการจากสถานการณ

หน่ึงมาใชกับอีกสถานการณหนึ่ง เชน การนําแนวคิดลักษณะงานคานิวัล มาเปนแนวคิดในการจัดงานป

ใหมของโรงเรียน เปนตน 

 3. เทคนิค Morphological Synthesis  

  เปนเทคนิคที่ใชในการสรางความคิดใหมๆ โดยใชวิธีการแยกแยะองคประกอบของความคิดหรือ

ปญหาใหองคประกอบหน่ึงอยูบนแกนต้ังของตาราง ซ่ึงเราจะเรียกตารางดังกลาวนี้วา ตาราง Matrix และ

อีกองคประกอบหน่ึงอยูบนแกนนอน เมื่อองคประกอบบนแกนต้ังมาสัมพันธกับองคประกอบบนแกนนอน

ในชวงของตารางก็จะเกิดความคิดใหม 
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 4. เทคนิค Idea Checklist  

  เปนเทคนิคที่ใชในการคนหาความคิดหรือแนวทางในการแกปญหาตางๆ ที่เกิดขึ้นไดอยางรวดเร็ว 

โดยอาศัยรายการตรวจสอบความคิด 

 5. เทคนิควิธีการเชื่อมโยงสัมพันธโดยใชการเปรียบเทียบ (Synectics Methods)  

  เปนเทคนิคกระบวนการเรียนรูที่มุงพัฒนาความคิดสรางสรรคของผูเรียนและการคิดรวมกันเปน

กลุม จัดกระบวนการเรียนรูตามลําดับข้ันท่ีกําหนดไวโดยใชการเปรียบเทียบ ชวยใหผูเรียนเกิดแนวคิดใหม

ที่แตกตางไปจากเดิม และสามารถนําความคิดใหมน้ันไปใชใหเปนประโยชนได ซ่ึงต้ังอยูบนพื้นฐานความ

เชื่อที่วา การนํากระบวนการคิดสรางสรรคมาผนวกกับการใหเครื่องมือเพื่อใชในการคิดสรางสรรค จะชวย

ใหเกิดความคิดสรางสรรค และ องคประกอบดานความรูสึกมีความสําคัญมากกวาดานสติปญญา จึงจะกอ 

ใหเกิดความคิดสรางสรรค  

  วิธีในการจัดการเรียนรูแบบซินเนคติกส (Synectics Methods) จะอาศัยกิจกรรมการเปรียบเทียบ

อุปมาอุปมัยเปนหลัก กระตุนความคิดสรางสรรค ไว 3 วิธี (สุวิทย มูลคํา และ อรทัย มูลคํา, 2545) 

   1. การเอาตัวเองไปเปรียบเทียบกับส่ิงอื่น (Personal Analogy) การจิตนาการสมมุติตัวเอง

เปนสิ่งของตางๆ แลวบรรยายความรูสึกของตัวเองในขณะที่กําลังเปนส่ิงเหลานั้น เปนการทําใหลืมความ

เปนตัวเองไปชั่วครู จะทําใหผูเรียนเกิดความคิดที่แปลกใหมและสามารถสรางความคิดสรางสรรคข้ึนมาได 

   2. การเปรียบเทียบทางตรง (Direct Analogy) เปนการเปรียบเทียบระหวางสิ่งของสองสิ่ง

หรือมากกวา ซ่ึงสิ่งท่ีนํามาเปรียบเทียบไมจําเปนตองเปนส่ิงที่เหมือนกัน จุดประสงคก็เพื่อใหไดมองเห็น

ปญหาในหลายๆดาน เพื่อใหเกิดความคิดใหมในการแกไขปญหา 

   3. การเปรียบเทียบโดยใชคําคูที่มีความหมายขัดแยงกัน (Compressed Conflict) เปน

การใชคําเปรียบเทียบคําสองคําที่มีความหมายที่ขัดแยงกันหรือตรงขามกันมาอธิบายลักษณะของ คน สัตว 

พืช หรือสิ่งของที่ตองการ เชน ศัตรูฉันทมิตร เครื่องทําลายลางที่ชวยชีวิต น้ําผ้ึงขม มะนาวหวาน เปนตน 

การวัดความคิดสรางสรรค 

  การวัดความคิดสรางสรรคจะทําใหเราทราบถึงพัฒนาการดานทักษะความคิดสรางสรรความีเพิ่มขึ้น

มากนอยเพียงใด โดยการใชแบบทดสอบความคิดสรางสรรคท่ีมีผูคิดคนไวมากมายซ่ึงในท่ีนี้ผูวิจัยไดเลือก

ศึกษาแบบทดสอบความคิดสรางสรรคของ Torrance (Torrance Test of Creative Thinking) ซึ่งเปน

แบบทดสอบความคิดสรางสรรคที่คนสวนใหญนิยมใชเพื่อวัดระดับความคิดสรางสรรค มีดังตอไปน้ี  

(อารี รังสินันท, 2527) 
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1. แบบทดสอบความคิดสรางสรรคโดยอาศัยรูปภาพ (Thinking Creatively with Picture) ม ี

แบบ ก และแบบ ข 

  2. แบบทดสอบความคิดสรางสรรคโดยอาศัยภาษา (Thinking Creatively with Words) มีแบบ ก 

และแบบ ข 

  3. แบบทดสอบความคิดสรางสรรคโดยอาศัยเสียงและภาษา (Thinking Creatively with 

Sounds and Words : Sounds and Images) 

  4. แบบทดสอบความคิดสรางสรรคโดยอาศัยการปฏิบัติและการเคล่ือนไหว (Thinking Creatively 

in Action and Movement) 

  ในที่น้ีไดทําการศึกษาในสวนของแบบทดสอบความคิดสรางสรรคโดยอาศัยภาษาเปนส่ือ (Thinking 

Creatively with Words) เน่ืองจากเปนแบบวัดความคิดสรางสรรคที่สามารถนําไปประยุกตใชในงานวิจัย

ดังกลาวน้ีได 

แบบทดสอบความคิดสรางสรรคโดยอาศัยภาษาเปนส่ือ (Thinking Creatively with Words) 

  แบบทดสอบความคิดสรางสรรคโดยอาศัยภาษาเปนส่ือมี 2 แบบ คือ แบบ ก และ แบบ ข มี

ลักษณะเปนแบบทดสอบคูขนาด เหมาะสําหรับเด็กช้ันประถมปลาย-ระดับอุดมศึกษา ซึ่งลักษณะของ

แบบทดสอบนี้ ประกอบดวย 7 กิจกรรม ไดแก 

   กิจกรรมท่ี 1 การต้ังคําถาม 

   กิจกรรมท่ี 2 การเดาสาเหตุ 

   กิจกรรมท่ี 3 การเดาผลท่ีจะเกิดตามมา 

   กิจกรรมท่ี 4 ปรับปรุงผลผลิตใหดีขึ้น 

   กิจกรรมท่ี 5 ประโยชนของส่ิงของ 

   กิจกรรมท่ี 6 ต้ังคําถามแปลกๆ 

   กิจกรรมท่ี 7 การสมมุติอยางมีเหตุผล  

 เกณฑการใหคะแนนจะทําการพิจารณาใน 4 ดาน คือ ดานความคิดคลองแคลว (Fluency) ดาน

ความคิดยืดหยุน (Flexibility) ดานความคิดริเริ่ม (Originality) และดานความคิดละเอียดลออ 

(Elaboration) 
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งานวิจัยที่เก่ียวของกับความคิดสรางสรรค 

  สรัญญา เชื้อทอง (2553) ไดศึกษาการพัฒนารูปแบบหองเรียนเสมือนโดยใชการเรียนรูรวมกันและ

การเรียนการสอนแบบซินเนคติกสเพื่อพัฒนาความคิดสรางสรรคของนักศึกษาครู ผลการวิจัยพบวา

นักศึกษาครูที่เรียนดวยรูปแบบหองเรียนเสมือนโดยใชการเรียนรูรวมกันและการเรียนการสอนแบบซินเนค

ติกสมีความคิดสรางสรรคหลังเรียนสูงกวากวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05 

  ทิพวัลย ปญจมะวัต (2548) ไดทําการศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอความคิดสรางสรรคของนิสิตระดับ

ปริญญาบัณฑิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย พบวา ระดับความคิดสรางสรรครวมของนิสิตระดับปริญญา

บัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย อยูในระดับปานกลาง โดยมีความคิดละเอียดลอออยูในระดับสูง 

ความคิดคลองตัวอยูในระดับปานกลาง ความคิดริเริ่มและความคิดยืดหยุนอยูในระดับตํ่า แรงจูงใจใฝ

สัมฤทธิ์และบุคคลิกภาพ เปนปจจัยท่ีสงผลตอความคิดสรางสรรคของนิสิตระดับปริญญาบัณฑิต

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

  วิสูตร โพธิ์เงิน (2553) ไดทําการพัฒนาระบบการจัดการความรูศิลปะไทยเพื่อสงเสริมความคิด

สรางสรรคในการออกแบบของนักศึกษาศิลปะ พบวา การสงเสริมความคิดสรางสรรคตามองคประกอบ

หลัก คือ ความคิดอเนกนัย และ ความคิดเอกนัย นําไปสูลักษณะผลงานความคิดสรางสรรค ประกอบดวย 

1) ผลงานใหม (Innovation Product) 2) ผลงานดัดแปลง (Modification Product) 3) ผลงานที่

สังเคราะห (Synthesis Product) และ 4) ผลงานท่ีมีความงาม (Aesthetic Product) 

 

3. ความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม 

 ความหมายของคําวาความตระหนัก (Awareness) ไดมีผูใหนิยามความหมายไวมากมาย ดังตอไปน้ี 

  Good (1973) ไดใหความหมายไววา การกระทําหรือการแสดงออกอยางรูตัวซึ่งมีความหมาย

เดียวกันกับคําวาจิตสํานึก (Consciousness) หรือพฤติกรรมที่แสดงถึงการรับรูตอส่ิงตางๆที่เกิดขึ้น 

  Eysench,H.T.&Arnold W (1972) ไดอธิบายเพิ่มเติมวา จิตสํานึก (Consciousness) ในแงของ

จิตวิทยาวา เปนความสัมพันธของความตระหนักและเจตคติ จิตสํานึก เปนภาวะของจิตใจซึ่งไมอาจเปน

ความรูสึกหรือความคิดแตเพียงอยางเดียวโดยเด็ดขาด 

  Kaffka (1978) ใหความหมายของ จิตสํานึก (Consciousness) วา “เปนสภาวะต่ืนตัวของจิตใจตอ

สภาพเหตุการณ หรือสถานการณใดๆ ปจจัยท่ีทําใหบุคคลเกิดจิตสํานึกขึ้น คือ ประสบการณหรือ

สภาพการณแวดลอมรอบตัวบุคคล” 
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  Krathwohl el at (1964) กลาววา ความตระหนัก คือ ความรูสึกไวตอปรากฏการณหรือสิ่งเรา

บางอยาง ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของกระบวนการสรางเจตคติอันเปนคุณลักษณะดานความรู ความเขาใจ 

ความรูสึก ตามลําดับ 

  กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2521) ไดใหความหมายของความตระหนัก ไววา เปนความ

รูตัวอยูแลว คือการที่รูวาส่ิงนี้มีอยูหรือเปนอยู แตไมรูอยางละเอียดถองแท 

  ชวาลา เวชยันต (2544) ไดกลาววา ความตระหนักเปนความรูสึกท่ีแสดงถึงการรับรู ความเขาใจ 

การคิดไดและแสดงออกเปนพฤติกรรมท่ีแสดงถึงความมุงมั่น และความตองการแกไขเมื่อเผชิญกับ

สถานการณดานใดดานหนึ่ง 

  ประภาเพ็ญ สุวรรณ (2526) กลาววา ความตระหนัก หมายถึง การที่บุคคลฉุกคิดไดหรือการเกิดขึ้น

ในความรูสึกวามีสิ่งหนึ่ง เหตุการณหนึ่ง หรือสถานการณหนึ่ง ซึ่งการรูสึกวามีหรือการไดฉุกคิดถึงสิ่งใดส่ิง

หน่ึง เปนความรูสึกที่เกิดขึ้นในสภาวะจิตแตไมไดแสดงวา บุคคลน้ันสามารถจําไดหรือระลึกไดถึงลักษณะ

บางอยางของส่ิงนั้น 

  ชูศักด์ิ วิทยาภัค (2537) กลาววา ความตระหนัก หมายถึง การกระทําที่แสดงวาจําได มีการรับรู 

การมีความรูหรือความสํานึก หรือในอีกความหมายหนึ่ง ความตระหนักเปนภาวการณที่บุคคลเขาใจ หรือ 

สําเนียกถึงบางส่ิงบางอยางของเหตุการณ หรือวัตถุสิ่งของได  

   กลาวโดยสรุปคือ ความตระหนัก (Awareness) หมายถึง สภาวะทางจิตใจท่ีสามารถรับรู เขาใจ 

คิดได และสามารถแสดงออกมาเปนพฤติกรรมตางๆ เปนจิตสํานึกภายในจิตใจ วามีส่ิงตางๆเหลานี้ และ

สามารถนําไปแกไขปญหาตางๆได 

  Brackler (1986) ไดกลาวถึงปจจัยหรือองคประกอบสําคัญที่กอใหเกิดความตระหนัก มีอยูดวยกัน 

3 ประการ ดังนี้ คือ 

  1. ความรูความเขาใจ (Cognitive Component) เปนการเร่ิมตนจากระดับงายและมีการพัฒนา

เพิ่มมากขึ้นตามลําดับ 

  2. อารมณความรูสึก (Affective Component) เปนความรูสึกดานทัศนคติ คานิยม ความ

ตระหนักชอบหรือไมชอบ ดีหรือไมดี เปนองคประกอบในการประเมินส่ิงเราตางๆ 

  3. พฤติกรรม (Behavioral Component) เปนการแสดงออกท้ังทางวาจา กิริยา ทาทาง ที่มีตอส่ิง

เราหรือแนวโนมที่บุคคลจะทํา 

 

 



33 

 

 Carter (1973) ไดอธิบายข้ันตอนและกระบวนการการเกิดความตระหนัก ดังตอไปนี้ 

  

 

 

 

 

แผนภาพท่ี 2 อธิบายลําดับขั้นตอนกระบวนการการเกิดความตระหนักของ คารเตอร (Carter,1973) 

 

ปจจัยที่สงผลตอความตระหนัก 

  ความตระหนัก (Awareness) เปนสภาวะทางจิตใจท่ีสามารถรับรู เขาใจ คิดได และสามารถแสดง

ออกมาเปนพฤติกรรมตางๆ เปนจิตสํานึกภายในจิตใจ วามีสิ่งตางๆเหลาน้ี และสามารถนําไปแกไขปญหา

ตางๆได ซึ่ง Brackler (1986) ไดกลาวถึงองคประกอบท่ีสําคัญที่กอใหเกิดความตระหนัก ไวดังน้ี 

1. องคประกอบดานการรับรูหรือความเชื่อ (Congnitive or Belief Component) ความรูหรือ 

ความเขาใจความเช่ือตางๆจะเริ่มตนจากระดับงายไปจนถึงยาก เปนการพัฒนาท่ีมีลําดับข้ัน 

2. องคประกอบดานอารมณความรูสึก (Affective Component) ความรูสึกทางดานคานิยม  

ทัศนคติ ความตระหนักในความรูสึก ผิด ชอบ ชั่ว ดี เปนองคประกอบในการประเมินส่ิงเราตางๆ 

3. องคประกอบดานพฤติกรรม (Behavioral Component) การแสดงออกทางพฤติกรรม วาจา  

กริยา ทาทาง ที่มีตอสิ่งเราหรือแนวโนมนั้นๆ ที่จะกระทําตอบุคคล สถานการณ และกลุมของสังคม 

การวัดความตระหนัก 

  ชวาล แพรัตกุล (2526) กลาววา ความตระหนัก เปนพฤติกรรมที่ละเอียดออนเกี่ยวกับความรูสึก 

อารมณ ดังน้ัน การวัดและประเมินผลจึงตองมีหลักการและวิธีการ ตลอดจนเทคนิคเฉพาะ จึงจะวัด

ความรูและอารมณ ซึ่งมีหลายประเภทดวยกัน คือ 

  1. วิธีการสัมภาษณ อาจเปนการสัมภาษณชนิดที่มีโครงสรางคําถามที่แนนอน หรืออาจจะเปนแบบ

ไมมีโครงสรางคําถาม ใหผูตอบมีโอกาสตอบอยางอิสระ และคําถามก็เปนไปตามโอกาสอํานวยในขณะที่

สนทนากัน 

  2. แบบสอบถาม อาจเปนชนิดปลายปดหรือปลายเปด หรือแบบผสมก็ได 

  3. แบบตรวจสอบรายการ เปนเครื่องมือวัดชนิดท่ีใหตรวจสอบวาเห็นดวย ไมเห็นดวย หรือมี ไมมี 

การสัมผัส การรับรู ความคิดรวบยอด การเรยีนรู ความตระหนัก 

พฤติกรรม 
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  4. มาตราวัดอันดับคุณภาพ เคร่ืองมือชนิดนี้เหมาะสําหรับวัดอารมณและความรูสึกที่ตองการ

ทราบความเขมวามีมากนอยเพียงใด 

  5. การเขาใจความหมายของภาษา  

  ทิศนา แขมมณี (2546) ไดอธิบายถึงข้ันตอนในการดําเนินการกระตุนผูเรียนใหมีความสนใจ เอาใจ

ใสรับรู เห็นคุณคาของสิ่งตางๆทั้งท่ีเปนรูปธรรมและนามธรรม ไวดังน้ี 

1. สังเกต ใหขอมูลที่ตองการเพื่อที่จะใหผูเรียนเกิดความสนใจ 

2. วิจารณใหตัวอยาง สถานการณ ประสบการณตรง เพื่อที่ผูเรียนจะไดรูจักการวิเคราะหหาสาเหตุ

ท้ังในระยะส้ันและระยะยาว 

3. สรุปผลและสรางคุณคาใหกับสิ่งท่ีตองการสรางความตระหนัก 

 

การจัดการศึกษาตามแนวพหุวัฒนธรรม (Multicultural Education) 

  ไดมีนักวิชาการศึกษาหลายทานไดใหความหมายของการจัดการศึกษาตามแนวพหุวัฒนธรรม 

Banks and Banks (2003) ไดอธิบายเก่ียวกับการจัดการศึกษาตามแนวทางพหุวัฒนธรรมไวดังน้ี 

  การจัดการศึกษาตามแนวพหุวัฒนธรรม คือ รูปแบบของการจัดการศึกษาประเภทหน่ึงที่มี

สภาพแวดลอมทางการศึกษาประกอบไปดวยผูเรียนที่มาจากกลุมวัฒนธรรมที่แตกตางกัน ท้ังทาง เชื้อชาติ 

ชาติพันธุ เพศ กลุมภูมิภาค ความสามารถพิเศษของแตละคน และชนช้ันทางสังคม โดยสงเสริมใหเกิดการ

ยอมรับซึ่งกันและกันในความแตกตางทางวัฒนธรรม ลดอคติ ลดความขัดแยง และสรางความเทาเทียมกัน

ทางการศึกษา 

  Mitchell and Salsbury (1999) อธิบายเพิ่มเติมวา การจัดการศึกษาตามแนวทางพหุวัฒนธรรม 

หมายถึง การศึกษาที่พยายามแนวความคิดคานิยมเชิงบวกเกี่ยวกับการอยูรวมกันของมนุษยและนําไปสู

การปรับปรุงความสามารถในการเรียนรูของผูเรียนทุกคน 

  กลาวโดยสรุปแลว การจัดการศึกษาตามแนวพหุวัฒนธรรม คือ การจัดการศึกษาทามกลางความ

แตกตางกันของวัฒนธรรม ไมวาจะเปนในทางดาน เชื้อชาติ ชาติพันธุ เพศ ชนช้ันทางสังคม ใหมีความ

เขาใจอันดี ลดความขัดแยงของความแตกตางทางวัฒนธรรม มีความปรองดองกัน ใหสามารถอยูรวมกันได 

สรางความเทาเทียมกันทางการศึกษา 
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การจัดการศึกษาแนวพหุวัฒนธรรมสามารถทําไดใน 5 มิติ ดังนี้ (Banks, 2001; Banks, 2002 และ

บัญญัติ ยงยวน, 2551) 

  1. การบูรณาการในเนื้อหาวิชา (Content Intergration) คือ การที่ครูผูสอนยังคงสอนวิชา

ตางๆ เหมือนที่เคยสอนมา ขณะเดียวกันก็นําเนื้อหาท่ีเก่ียวของกับวัฒนธรรมของกลุมตางๆ มาสอดแทรก 

บูรณาการในเน้ือหาเดิมที่กําลังสอนอยู โดยผูสอนอาจจะนําขอมูลขอสนเทศจากกลุมวัฒนธรรมของ

นักเรียนที่อยูในหองเรียนในโรงเรียนหรือในชุมชนมายกตัวอยาง มาอภิปรายรวมกัน ซ่ึงวิธีการนี้นอกจาก

จะเหมาะสมกับการสอนวิชาทางดานภาษาและสังคมศึกษาแลว ยังสามารถสอดแทรกในวิชาทางดาน

คณิตศาสตรและวิทยาศาสตรไดอีกดวย  

  2. กระบวนการสรางองคความรู (The Knowledge Construction Process) การศึกษา 

พหุวัฒนธรรมในมิตินี้ ผูสอนจะมีบทบาทในการชวยใหผูเรียนเกิดความเขาใจวาความรูถูกสรางขึ้นมาได

อยางไร องคประกอบทางเชื้อชาติ ชาติพันธุ เพศ ชั้นทางสังคมของบุคคลหรือกลุมบุคคล มีอิทธิพลตอการ

กอเกิดความรูน้ันๆ อยางไร ขอสรุป กรอบการอางอิง ทรรศนะและความลําเอียงของคนในวัฒนธรรม

หน่ึงๆ เกิดขึ้นมาจากปจจัยใด 

  3. การลดอคติ (Prejudice Reduction) การศึกษาพหุวัฒนธรรมในมิตินี้ เชื่อวา เด็กสวนใหญ

เขาศึกษามาพรอมกับอคติตอเช้ือชาติ ชาติพันธุอื่นๆ ในทางลบ ซ่ึงสะทอนถึงเจตคติของพอแมผูปกครอง

ของพวกเขาเชนกัน ดังนั้น แนวคิดสําคัญคือทําอยางไรที่สถานศึกษาและครูผูสอนจะปลูกฝงเจตคติทาง

เชื้อชาติในทิศทางบวกและปลูกฝงเจตคติคานิยมความเปนประชาธิปไตยใหเกิดในตัวนักเรียนโดยสงเสริม

กิจกรรม 4 ประการ ไดแก 1) การใหการเสริมแรงผูเรียน 2) การใหผูเรียนไดรับรูถึงความแตกตางทางเช้ือ

ชาติและวัฒนธรรมที่เกิดข้ึนในหองเรียนและในสังคม 3) การปรับเปล่ียนหลักสูตร 4) การใชกิจกรรมการ

เรียนที่เนนความรวมมือและมีความติดตอสัมพันธกัน 

  4. การสอนที่ยึดหลักความยุติธรรม (Equity Pedagogy) การศึกษาพหุวัฒนธรรมในมิตินี้มุงเนน

ใหครูผูสอนปรับวิธีการสอนที่จะเอ้ืออํานวย สนับสนุนใหผูเรียนที่มาจากตางเชื้อชาติ วัฒนธรรมไดประสบ

ความสําเร็จในการเรียน โดยครูสงเสริมใหผูเรียนจากกลุมตางๆ ไดมีสวนรวมในช้ันเรียนอยางทั่วถึง ทั้งใน

การอภิปรายแสดงความคิดเห็น การทํางานรวมกันเปนกลุม 

  5. การปรับโครงสรางทางสังคมและวัฒนธรรมในโรงเรียน/สถานศึกษา (An Empowering 

School Culture and Social Structure) การจัดการศึกษาพหุวัฒนธรรมในมิตินี้ เนนการปรับ

วัฒนธรรมองคกรของสถานศึกษาใหเหมาะสมกับผูเรียนในกลุมตางๆ ใหเกิดความเสมอภาคเทาเทียมกัน 

โดยผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา รวมไปถึงผูปกครอง ผูเรียน ควรมีสวนรวมในกระบวนการ



 

ตัดสินใจ การสรางบรรยากาศของความรวมมือกัน การปรับรูปแบบการสื่อสารท่ีเอ้ื

โรงเรียน ปรับหลักสูตรและการสอนรวมท้ังกิจกรรมเสริมหลักสูตรใหสงเสริมพัฒนาการของผูเรียนทุกกลุม
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แนวทางในการสรางความตระหนักในคุณคาทางวัฒนธรรม

  1. ช้ีใหเห็นถึงความสําคัญในวัฒนธรรม ปลูกฝงใหมีความรัก และหวงแหนในวัฒนธรรมของตนเอง

  2. สถานศึกษาเล็งเห็นความสําคัญของวัฒนธรรมท้ังในทองถิ่น และวัฒนธรรมอื่นๆท่ีดีงามของชาติ 

เนนใหผูเรียนไดรับความรู ความเขาใจ ในวัฒนธรรมของตนเปนสําคัญ

  3. สอนใหผูเรียนไดตระหนักในคุณคาทางวัฒนธรรม โดยสงเสริมกิจกรรมอันเปนประโยชนและมี

ความเกี่ยวของกับวัฒนธรรมในทองถ่ินของตนเอง

  4. เลือกใชส่ือท่ีหลากหลายและมีประสิทธิภาพเพียงพอที่จะทําใหเกิดความคิดรวบยอด และ

ตระหนักถึงความสําคัญของการอนุรักษวัฒนธรรมไ

  5. จัดกิจกรรมดานการอนุรักษวัฒนธรรมไทยใหมากย่ิงข้ึนและสม่ําเสมอ เพราะประสบการณตรง

จากการเรียนรู จะทําใหผูเรียนเขาใจวัฒนธรรมไดอยางดีมากย่ิงข้ึน

ตัดสินใจ การสรางบรรยากาศของความรวมมือกัน การปรับรูปแบบการสื่อสารท่ีเอ้ื

โรงเรียน ปรับหลักสูตรและการสอนรวมทั้งกิจกรรมเสริมหลักสูตรใหสงเสริมพัฒนาการของผูเรียนทุกกลุม
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แนวทางในการสรางความตระหนักในคุณคาทางวัฒนธรรม มีวิธีการดังน้ี 

ชี้ใหเห็นถึงความสําคัญในวัฒนธรรม ปลูกฝงใหมีความรัก และหวงแหนในวัฒนธรรมของตนเอง

สถานศึกษาเล็งเห็นความสําคัญของวัฒนธรรมทั้งในทองถ่ิน และวัฒนธรรมอ่ืนๆที่ดีงามของชาติ 

เนนใหผูเรียนไดรับความรู ความเขาใจ ในวัฒนธรรมของตนเปนสําคัญ 

สอนใหผูเรียนไดตระหนักในคุณคาทางวัฒนธรรม โดยสงเสริมกิจกรรมอันเปนประโยชนและมี

ความเกี่ยวของกับวัฒนธรรมในทองถ่ินของตนเอง 

เลือกใชสื่อท่ีหลากหลายและมีประสิทธิภาพเพียงพอที่จะทําใหเกิดความคิดรวบยอด และ

ตระหนักถึงความสําคัญของการอนุรักษวัฒนธรรมไทย 

จัดกิจกรรมดานการอนุรักษวัฒนธรรมไทยใหมากย่ิงขึ้นและสม่ําเสมอ เพราะประสบการณตรง

จากการเรียนรู จะทําใหผูเรียนเขาใจวัฒนธรรมไดอยางดีมากย่ิงข้ึน 
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ชี้ใหเห็นถึงความสําคัญในวัฒนธรรม ปลูกฝงใหมีความรัก และหวงแหนในวัฒนธรรมของตนเอง 

สถานศึกษาเล็งเห็นความสําคัญของวัฒนธรรมทั้งในทองถ่ิน และวัฒนธรรมอื่นๆที่ดีงามของชาติ 
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4. หลักการออกแบบงานกราฟก 

  การออกแบบกราฟก เปนการผสมผสานระหวางศาสตรและศิลปสามารถสานประโยชนเพื่อ

ตอบสนองตอความตองการ การส่ือความหมาย ถายทอดความคิดออกมาเปนโครงสรางระเบียบแบบแผน

ตางๆทางทัศนสัญลักษณ งานกราฟกเปนสวนสําคัญท่ีมีบทบาทอยางย่ิงตอการออกแบบและกระบวนการ

ผลิตสื่อ โดยเฉพาะส่ือที่ตองการการสัมผัสรับรูดวยสายตา (Visual Communication Design) ไดแก 

หนังสือ นิตยสาร วารสาร โปสเตอร บรรจุภัณฑ แผนพับ โทรทัศน ภาพยนตร ฯลฯ โดยที่นักออกแบบจะ

ใชวิธีการทางศิลปะและหลักการออกแบบงานกราฟกรวมกันกับความคิดสรางสรรคแลวสรรคสรางออกมา

เปนผลงานกราฟกที่จะเปนตัวกลางสําหรับส่ือสารความหมายระหวางผูสงสารและผูรับสาร 

  การออกแบบกราฟกถือเปนกระบวนการสื่อสารกระบวนการหนึ่งท่ีมีหนาท่ีในการสงสารไปยังผูรับ

สารและมีความคาดหวังในการตอบสนองอยางรวดเร็ว ดังน้ัน หากจะกลาววาการออกแบบกราฟกเปน

ภาษาท่ีใชสําหรับการส่ือสารสําหรับมนุษยเราอีกรูปแบบหน่ึงก็คงไมผิด (อัศวิน ศิลปเมธากุล, 2543) การ

ออกแบบกราฟกมีโครงสรางที่ประกอบดวย จุด เสน รูปราง รูปทรง พื้นผิว ชองวาง สี แสง รวมไปถึงการ

จัดวางองคประกอบของงานกราฟกอีกดวย  

  ศิริพงษ พยอมแกว (2536) ไดอธิบายองคประกอบของการออกแบบไววา เปนสิ่งซ่ึงปรากฏแก

สายตารอบๆตัว โดยผูออกแบบสามารถนํามาผสมผสานสรางสรรคเปนงานออกแบบข้ึนมา ดังนั้น

ผูออกแบบจึงจําเปนท่ีจะตองศึกษา วิเคราะห ถึงคุณสมบัติ และบทบาท รวมไปถึงหลักการในการออกแบบ

กราฟก เพื่อใหเกิดความเขาใจและสามารถนําหลักการดังกลาวมาเลือกใชไดเหมาะสมกับงานอีกดวย 

สวนประกอบในการออกแบบ (Element of Design) 

  1. จุด (Dot) เปนจุดเร่ิมตน ของการออกแบบกราฟก เพราะจุดเปนตนกําเนิดของเสน จุดที่

ตอเน่ืองกันในทิศทางใดๆจะกลายเปนเสน หรือกลุมของจุดที่รวมกันก็จะกลายเปนมวลหรือระนาบ 

นอกจากนั้นจุดเล็กๆจํานวนมากยังสามารถสรางเฉดสีคือสีเทาไดอีกดวย 

  2. เสน (Line) เกิดจากจุดหลายๆจุดตอเนื่องกันในทิศทางใดๆ จนกอใหเกิดเปนเสนตรง เสนโคง 

เสนหยัก เสนเฉียง เปนตน เสนเปนพื้นฐานที่สําคัญของงานศิลปะทุกชนิด สามารถใหความหมาย แสดง

อารมณและความรูสึกได มีอิทธิพลตอการรับรู 

  3. รูปรางและรูปทรง (Shape & Form) เกิดจากเสนท่ีเดินทางครบรอบ วงจรมาบรรจบกันที่

จุดเร่ิมตน ซึ่งรูปราง (Shape) จะมีลักษณะเปนสองมิติ แบนๆ ที่มีความกวางและความยาว ไมมีความหนา 

เกิดจากเสนรอบนอกท่ีแสดงพื้นที่ขอบเขตรูปรางตางๆ เชน รูปวงกลม รูปสามเหลี่ยม หรือรูปอิสระ ท่ี
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แสดงเนื้อที่เปนระนาบมากกวาแสดงปริมาตรหรือมวล ซึ่งจะแตกตางจาก รูปทรง (Form) ที่จะมีลักษณะ

เปนสามมิติ มีความกวาง ความยาว และความลึก ใหความรูสึกวามีความหนา ไมเรียบแบน 

  4. แสงและเงา (Light & Shade) การที่จะเห็นวัตถุตางๆไดก็ตอเมื่อมีแสงไปกระทบวัตถุแลวแสง

จากวัตถุสะทอนเขาตาเราจึงทําใหเห็นภาพ สวนเงาจะทําใหเราเห็นภาพนั้นเดนชัดข้ึน บริเวณท่ีอยูใกล

แหลงกําเนิดแสงและมีความสวางมากท่ีสุดจะเรียกวา “บริเวณแสงสวางจัด (Highlight)” บริเวณที่ไดรับ

แสงสวางรองลงมาจากบริเวณที่สวางจัด แตมีคาน้ําหนักของแสงท่ีออนลงจะเรียกวา “บริเวณแสงสวาง 

(Light)”และบริเวณที่ไมไดรับแสงสวางเลยหรือถูกบดบังจากแสงสวาง จะเรียกวา “บริเวณเงา (Shade)” 

(กษิรา ศิริวัฒนากุล, 2551) 

  5. สี (Color) เปนองคประกอบที่สําคัญอยางหน่ึงในการออกแบบงานกราฟก มีอิทธิพลตอ

ความรูสึก และจิตใจ โดยที่สีจะแบงออกเปน 3 ประเภท คือ สีของแสง สีของวัตถุ และสีของการรับรู

ในทางจิตวิทยา (อัศวิน ศิลปเมธากุล, 2543) ซึ่งในการออกแบบงานกราฟกจะใชสีของวัตถุในการ

ออกแบบ ซึ่งสีของวัตถุ เปนสีที่เกิดไดจากธรรมชาติและจากการสังเคราะหโดยกระบวนการทางเคมี 

ประกอบดวย สีแดง สีเหลือง และสีนํ้าเงิน เปนสีที่มีความเขมขนมาก สามารถนําไปผสมใหเกิดสีตางๆ ซึ่ง

เราจะเรียกสีในขั้นน้ีวา “แมสี หรือสีขั้นที่ 1 หรือแมสีปฐมภูมิ” เมื่อนําแมสีมาผสมกันทีละคูในอัตราสวนท่ี

เทากัน จะทําใหเกิดสีอีกสามสี คือ สีสม สีเขียว และสีมวง เรียกวา “สีข้ันท่ี 2 หรือสีทุติยภูมิ”และเม่ือนําสี

ขั้นที่ 2 มาผสมกันที่ละคู ในอัตราสวนท่ีเทากัน จะทําใหเกิดสีใหมอีก 6 สี คือ สีสมแดง สีสมเหลือง สี

เขียวเหลือง สีเขียวนํ้าเงิน สีมวงแดง และสีมวงนํ้าเงิน เรียกสีท่ีไดจากขั้นน้ีวา “สีขั้นที่ 3 หรือสีตติยภูมิ” 

เมื่อนําสีท่ีไดท้ังหมดมาเรียบเรียงกัน เราจะเรียกสีทั้งหมดที่ไดวา “วงจรสี (Color Circle)” 

  6. พื้นผิว (Texture) ลักษณะของบริเวณผิวหนาของส่ิงตางๆ ที่เมื่อสัมผัสแลวสามารถรับรูไดวามี

ลักษณะเปนอยางไร เชน หยาบ ขรุขระ เรียบ มัน เปนตน ลักษณะที่สัมผัสไดของพื้นผิวมี 2 ประเภท คือ 

พื้นผิวที่สัมผัสไดดวยมือ และ พื้นผิวที่สัมผัสไดดวยสายตา ซึ่งลักษณะพื้นผิวตางๆเหลาน้ีจะใหความรูสึกที่

แตกตางกัน เชน พื้นผิวหยาบจะใหความรูสึกหนักแนน ม่ันคง แข็งแรง ดูธรรมชาติ สวนพื้นผิวเรียบ จะให

ความรูสึกสบาย เบา ดูทันสมัย 

  7. ปริมาตรและบริเวณวาง (Volume & Space) การใชพื้นที่วางในงานออกแบบ ระหวาง

ปริมาตรและชองวางจะทําหนาท่ีสงเสริมซึ่งกันและกัน ปริมาตรทําใหงานมีความเปนกลุมกอน ที่วางทําให

ปริมาตรนั้นเดนชัดขึ้น งายตอการรับรูและเขาใจ การใชพื้นท่ีวางใหเหมาะสมจะทําใหภาพชัดเจน 
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 8. สัดสวน (Proportion) คือความสัมพันธกันอยางเหมาะสมระหวางขนาดขององคประกอบท่ี

แตกตางกัน ท้ังขนาดท่ีอยูในรูปทรงเดียวกันหรือระหวางรูปทรง และรวมไปถึงความสัมพันธกลมกลืน

ระหวางองคประกอบท้ังหลายดวย  

 

หลักการออกแบบ (Principle of Design) 

 1. เอกภาพ (Unity) คือ ความเปนอันหนึ่งอันเดียวกันขององคประกอบศิลป ทั้งดานรูปลักษณะ และ

เน้ือหาเรื่องราว เปนการสานหรือจัดระเบียบของสวนตางๆใหเกิดความเปนอันหน่ึงอันเดียวกัน 

 2. ความสมดุล (Balance) ความสมดุลในงานกราฟกเปนเรื่องของความงาม ความนาสนใจเปนการ

จัดการความสมดุลกันทั้งในดานรูปแบบและสี มีดวยกัน 2 ลักษณะ คือ ความสมดุลท่ีเทากัน และความ

สมดุลท่ีไมเทากัน 

 3. จังหวะลีลา (Rhythm) เปนการเคล่ือนไหวท่ีเกิดจากการซ้ํากันขององคประกอบ เปนการซ้ําที่เปน

ระเบียบจากระเบียบธรรมดาท่ีมีชวงหางเทาๆกัน มาเปนระเบียบที่สูงขั้น ซับซอนข้ึน จนกระท่ังเกิดเปน

รูปลักษณะทางศิลปะ โดยเกิดจากการซ้ําของหนวย หรือการสลับกันของหนวยกับชองไฟทําใหเกิดการ

เล่ือนไหลตอเน่ืองกันของเสน สี รูปทรงและนํ้าหนัก 

 4. การจัดใหมีจุดสนใจ (Point of Interest) เน้ือหาและพื้นที่งานที่จํากัด จําเปนท่ีจะตองเนนใหมี

จุดสนใจ ซ่ึงอาจทําไดดวยภาพ หรือขอความ วิธีการที่จะทําใหงานออกแบบมีจุดสนใจ เราสามารถเนนได

ดวยการใช สี ขนาด สัดสวน และรูปราง เปนตน 

 

ประโยชนของงานกราฟกตอการเรียนการสอน 

  ส่ือการเรียนการสอนมีความจําเปนในการจัดการเรียนการสอน ในฐานะท่ีจะเปนส่ือกลางในการ

สื่อสารระหวางครูผูสอนกับผูเรียนที่ชวยใหเกิดการเรียนรู การใชความรูดานการออกแบบกราฟกเพื่อการ

ผลิตสื่อการเรียนการสอนท่ีมีความเหมาะสมจะชวยเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนไดดี จะชวยเราความสนใจ

ของผูเรียน และชวยสรางความเขาใจในเรื่องท่ีไมสามารถบรรยายได ใหออกมามีรูปธรรมมากย่ิงข้ึน ซึ่ง

ประโยชนของงานกราฟกที่มีตอการเรียนการสอน มีดังนี้ (อัศวิน ศิลปเมธากุล, 2543) 

1. ใชประกอบการบรรยายหรือการสอน จะชวยใหครูผูสอนและผูเรียนไดเขาใจความหมายที่ตรงกัน 

 เกิดการเรียนรูไดดีข้ึน 

  2. ชวยใหคุณภาพการเรียนรูของผูเรียนดีข้ึน เกิดความเขาใจอยางชัดเจนกวาการฟงบรรยายเพียง

อยางเดียว 
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  3. ในเวลาที่เทากันการใชการสื่อสารดวยงานกราฟกของครูผูสอน จะทําใหผูเรียนเกิดความสนใจ 

เราความสนใจ ชวนติดตามไดมากกวาการฟงบรรยาย 

  4. ชวยในการอธิบายในสิ่งท่ีเขาใจยากใหเขาใจไดงายขึ้น 

  5. ชวยใหผูเรียนเกิดความประทับใจและสามารถจดจําไดนาน 
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บทที ่3  

วิธีดําเนินการวิจัย 

 

  การวิจัยในคร้ังนี้เปนการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) มีวัตถุประสงค 

เพื่อพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรค และความตระหนักในคุณคาทาง

พหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตร ีคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร และ

เพื่อใหการวิจัยครั้งน้ีบรรลุตามวัตถุประสงค ผูวิจัยไดแบงการวิจัยออกเปน 3 ระยะ ดังนี้ 

  ระยะที่ 1 การศึกษาขอมูลพื้นฐาน สภาพและความตองการเก่ียวกับ การพัฒนาทรัพยากรการศึกษา 

แบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษา

ระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  

  ระยะที่ 2 พัฒนารูปแบบและทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและ

ความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  

  ระยะที่ 3 ศึกษาผลการใชทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพือ่สงเสริมความคิดสรางสรรคและความ

ตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย 

สงขลานครินทร  

 ประชากรที่ศึกษา 

  นักศึกษาระดับปริญญาตรี ชั้นปที่ 2-4 คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  

จํานวน 1,681 คน (งานทะเบียนและสถิตินักศึกษา, 2557) 

 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 

  นักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ท่ีลงทะเบียนเรียน

รายวิชา 263-204 กราฟกเพื่อการส่ือสารการศึกษา ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2557 จํานวน 36 คน 

  ในการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดใชวิธีวิจัยเชิงทดลองแบบกลุมเดียวทดสอบกอนและหลัง (One Group 

Pretest – Posttest Design) (ผองพรรณ ตรัยมงคลกูล และ สุภาพ ฉัตราภรณ, 2549) ดังนี้ 
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   ตารางที่ 3 วิธีวิจัยเชิงทดลองแบบกลุมเดียวทดสอบกอนและหลัง (One Group Pretest – 

Posttest Design) 

T1                              X                               T2 

 

  เมื่อ 

       T1  แทน การวัดความคิดสรางสรรค และความตระหนักในคุณคาทาง 

          พหุวัฒนธรรม กอนทําการทดลอง (Pretest) 

       X  แทน การดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชทรัพยากร 

          การศึกษาแบบเปด (Treatment) 

       T2  แทน การวัดความคิดสรางสรรค และความตระหนักในคุณคาทาง 

          พหุวัฒนธรรม หลังทําการทดลอง (Posttest) 

 โดยมีลําดับข้ันตอนการดําเนินการวิจัยดังตอไปน้ี 

 

  ตารางที่ 4 แสดงขั้นตอนในการดําเนินการพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริม

ความคิดสรางสรรค และความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

 

ระยะที่                                      กระบวนการ                                    ผลลัพธที่ได 

 

ระยะที่ 1 

ศึกษาขอมูล 

พื้นฐาน 

 

 

 

 

 

ศึกษา วิเคราะห สังเคราะห แนวคดิ 

ทฤษฎี และขอมูลตางๆที่เกี่ยวของ 

กรอบแนวคิดในการ

พัฒนาทรัพยากร

การศึกษาแบบเปด 
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        ตารางที่ 4 แสดงขั้นตอนในการดําเนินการพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริม

ความคิดสรางสรรค และความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร (ตอ) 

 

ระยะที่                                      กระบวนการ                                    ผลลัพธที่ได 

 

ระยะที่ 2 

พัฒนารูปแบบ 

และทรัพยากร 

การศึกษาแบบเปด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กําหนดจุดประสงค 

รางรูปแบบทรัพยากร

การศึกษาแบบเปดฯ 

วิเคราะหผูเรียนและเน้ือหา 

พัฒนารางรูปแบบ 

นํารางตนแบบท่ีไดเสนอ อาจารยที่ปรึกษา 

และผูเช่ียวชาญ ปรับปรุงแกไข ตนแบบทรัพยากร

การศึกษาแบบเปดฯ 

นําตนแบบที่ไดมาพฒันาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด 

จัดทําแผนการเรยีนรูและกิจกรรมการเรยีนการสอน 

จัดทําคูมือการใชงานสําหรับผูสอนและผูเรียน 

สรางแบบวัดความคิดสรางสรรคและแบบวัดความ

ตระหนักในคณุคาทางพหุวฒันธรรม 

ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือและแบบวัดฯ 

ทดลองใชงาน (Try Out) 

ปรับปรงุแกไข ทรัพยากรการศึกษา

แบบเปดฯ 
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         ตารางที่ 4 แสดงข้ันตอนในการดําเนินการพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริม

ความคิดสรางสรรค และความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร (ตอ) 

 

ระยะที่                                      กระบวนการ                                    ผลลัพธที่ได 

 

ระยะที่ 3 

ศึกษาผลการใช 

ทรัพยากรการศึกษา 

แบบเปด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ทดสอบความคิดสรางสรรคและความ

ตระหนักในคณุคาทางพหุวฒันธรรม 

กอนเรียน (Pretest) 

ผลการเรียนรูดวย

ทรัพยากรการศึกษาแบบ

ดําเนินกิจกรรมการเรยีนการสอนโดยใช

ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด 

(Treatment) 

ทดสอบความคิดสรางสรรคและความ

ตระหนักในคณุคาทางพหุวฒันธรรม 

หลังเรียน (Posttest) 

เก็บรวบรวมขอมูลและสรุปผลการทดลอง 
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ระยะที ่1 การศึกษาขอมูลพื้นฐาน สภาพและความตองการเก่ียวกับการพัฒนาทรัพยากรการศึกษา

แบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับ

นักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

  การวิจัยในระยะที่ 1 นี้ มีเปาหมายเพื่อศึกษารวบรวมขอมูลพื้นฐานตางๆ รวมไปถึงการศึกษาสภาพ 

ปญหาและความตองการในการพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและ

ความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม โดยมีรายละเอียดดังนี ้

1. กลุมตัวอยาง 

กลุมตัวอยางที่ใชในระยะที่ 1 ไดมาจากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เพือ่ 

พิจารณาตารางสังเคราะห ประกอบดวย 

   1.1 ผูเชี่ยวชาญดานทรัพยากรการศึกษาแบบเปด จํานวน 2 คน 

     คุณสมบัติ ตองสําเร็จการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาโท หรือเทียบเทา มีผลงานทางวิชาการ

หรือมีความเก่ียวของกับการพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด และเปนอาจารยระดับอุดมศึกษา สาขา

เทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษา หรือในสาขาท่ีเก่ียวของ มีประสบการณการสอน ไมตํ่ากวา 1 ป 

1.2 ผูเชี่ยวชาญดานความคิดสรางสรรค จํานวน 2 คน 

 คุณสมบัติ ตองสําเร็จการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาโท หรือเทียบเทา มีผลงานทางวิชาการ 

หรือมีความเก่ียวของกับในดานการพัฒนาความคิดสรางสรรค และเปนอาจารยระดับอุดมศึกษา สาขา

จิตวิทยา หรือสาขาอื่นๆที่เกี่ยวของ มีประสบการณการสอน ไมตํ่ากวา 5 ป 

1.3 ผูเชี่ยวชาญดานการสงเสริมความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม จํานวน 2 คน 

 คุณสมบัติ ตองสําเร็จการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาโท หรือเทียบเทา มีผลงานทางวิชาการ 

หรือมีความเก่ียวของกับในดานการสงเสริมความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม มีประสบการณใน

ดานการสงเสริมความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม ไมตํ่ากวา 5 ป 

2. ข้ันตอนการวิจัยในระยะที่ 1  

2.1 ศึกษาวิเคราะห สังเคราะห แนวคิดทฤษฎี ขอมูลพื้นฐานที่เกี่ยวของ  

   ซ่ึงจะทําการศึกษาในเรื่องของความหมาย องคประกอบ ขอบขาย การพัฒนากระบวนการ

ขั้นตอนตางๆ และปจจัยที่สงเสริมใหเกิดความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุ

วัฒนธรรม เพื่อนํามาเปนขอมูลท่ีไดมาทําเปนตารางสังเคราะห ท้ังในดานทรัพยากรการศึกษาแบบเปด 

ดานความคิดสรางสรรค และดานความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม แลวสรุปเปนผลเปนการวิจัย

ในระยะท่ี 1 
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 3. เคร่ืองมือในการวิจัย  

  ในระยะน้ีจะใชตารางสังเคราะหขอมูลเพื่อสรางขอสรุปดวยวิธีเชงิปริมาณ มีขั้นตอนดังน้ี 

3.1 ศึกษาเอกสารงานวิจัยตางๆ 

3.2 กําหนดตัวแปรที่ตองการศึกษา เชน องคประกอบ , กระบวนการ, เปนตน 

3.3 ทําการจัดหมวดหมู และทําการสังเคราะหขอมูลดวยการแจงนับตามตัวแปรที่ตองการศึกษา 

3.4 สังเคราะหผลการวิจัย สรุปผลจากการแจงนับแลวสรุปรวมเปนการบรรยายผลจากตาราง 

สังเคราะห 

 4. การวิเคราะหขอมูล 

  ใชการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณดวยโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติเพื่อการวิเคราะหขอมูล ดังน้ี 

   4.1 คาสถิติพื้นฐาน ไดแก คารอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน โดยการแปลผลคาเฉลี่ย

ดังตอไปนี้ 

      คาเฉล่ีย 5.00 – 4.51 หมายถึง    มากท่ีสุด 

      คาเฉล่ีย 4.50 – 3.51 หมายถึง    มาก 

      คาเฉล่ีย 3.50 – 2.51 หมายถึง    ปานกลาง 

      คาเฉล่ีย 2.50 –1.51   หมายถึง    นอย 

      คาเฉล่ีย 1.50 –1.00   หมายถึง    นอยท่ีสุด    

  สรุปกระบวนการการวิจัยในระยะที่ 1 การศึกษาขอมูลพื้นฐาน สภาพและความตองการเก่ียวกับ 

การพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทาง

พหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตร ีคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ไดดังน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ศึกษาขอมูล 

กําหนดตัวแปรที่ตองการศึกษาในการสังเคราะหขอมูล 

อาจารยท่ีปรึกษาพิจารณา 
ปรับปรงุ 

ผาน 

ก 
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แผนภาพที่ 4 สรุปกระบวนการการวิจัยในระยะที่ 1 

ระยะที ่2 พัฒนารูปแบบและทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและ 

ความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  

  นําผลที่ไดจากการวิเคราะหในระยะที่ 1 ซึ่งไดแก กรอบแนวคิดการวิจัย องคประกอบ กระบวนการ

ตางๆ นํามาสรางรูปแบบทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมทักษะความคิดสรางสรรคและความ

ตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย 

สงขลานครินทร โดยมีขั้นตอนดังตอไปนี้ 

1. ขั้นตอนการวิจัยในระยะที่ 2  

    1.1 พัฒนารางรูปแบบทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมทักษะความคิดสรางสรรค

และความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  

    1.2 นํารางรูปแบบท่ีไดไปใหอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธตรวจสอบความถูกตอง แลวนํามา

ปรับปรุงแกไข ตามความคิดเห็นของอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ 

    1.3 นํารางรูปแบบไปใหผูเช่ียวชาญประเมินความถูกตอง และครอบคลุมเนื้อหาและ

วัตถุประสงค ตลอดจนขอเสนอแนะตางๆเก่ียวกับรางรูปแบบดังกลาว 

    1.4 ปรับปรุงแกไข รางรูปแบบทรัพยากรการศึกษาแบบเปดที่ไดรับการประเมินจาก

ผูเชี่ยวชาญ จนไดรูปแบบทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพือ่สงเสริมทักษะความคิดสรางสรรคและความ

ไดขอสรุปจากตารางสังเคราะห 
(ไดขอสรุปเพ่ือนําไปสรางตนแบบ สําหรับการพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด ในระยะตอไป) 

ทําการสังเคราะหขอมูลดวยวิธีเชิงปริมาณ 

ผูเชี่ยวชาญพิจารณา 

ปรับปรงุ 

ผาน 

ก 
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ตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย 

สงขลานครินทร ท่ีมีความสมบูรณ พรอมที่จะนําไปพัฒนาเปนทรัพยากรการศึกษาแบบเปด 

    1.5 พัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด ตามรูปแบบที่ไดรับการพิจารณาจากผูเชี่ยวชาญ 

    1.6 จัดทําแผนการเรียนรู คูมือการใชงาน แบบประเมินสื่อทรัพยากรการศึกษาแบบเปด  

    1.7 พัฒนาแบบวัดความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม  

    1.8 นําทรัพยากรการศึกษาแบบเปด ไปใหผูเชี่ยวชาญ จํานวน 3 คน ทําการประเมิน 

    1.9 ปรับปรุงแกไขทรัพยากรการศึกษาแบบเปด ท่ีไดรับการประเมินจากผูเชี่ยวชาญ ใหมี

ความสมบูรณและครบถวน พรอมที่จะนําไปทดลองใชจริง (Trial run) เพื่อทําการศึกษาผลการใชในระยะตอไป 

   2. การพัฒนาแบบวัดความคิดสรางสรรค และความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม 

    2.1 แบบวัดความคิดสรางสรรค มีขั้นตอนในการสรางดังนี้ 

      1) ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการพัฒนาแบบวัดความคิดสรางสรรค

โดยอาศัยรูปภาพ แบบ ก ของทอรแรนซ Torrance Tests of Creative Thinking Figural Form A)  

      2) นําผลจากการศึกษามาดัดแปลงและพัฒนาเพื่อใชเปนแบบวัดความคิดสรางสรรค

โดยทําการทดสอบใน 4 ดาน ซึ่งเปนองคประกอบของความคิดสรางสรรค ไดแก ดานความคิดริเริ่ม ดาน

ความคิดคลองแคลว ดานความคิดยืดหยุน และ ดานความคิดละเอียดลออ  

      3) นําแบบวัดความคิดสรางสรรคที่ผานการพิจารณาจากอาจารยท่ีปรึกษา เสนอ

ใหกับผูเช่ียวชาญจํานวน 3 คน พิจารณาตรวจสอบความตรงเชิงโครงสราง (Construct Validity) ดวยวิธี

หาดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับวัตถุประสงคของการวัดความคิดสรางสรรค โดยผูเช่ียวชาญ

ทําการพิจารณาและใหคะแนนดังน้ี 

      +1  หมายถึง   สอดคลองตามประเด็นกับขอคําถามและคุณลักษณะที่ประเมิน 

        0  หมายถึง   ไมแนใจกับขอคําถามและคุณลักษณะท่ีประเมิน 

       -1  หมายถึง   ไมมีความสอดคลองกับขอคําถามและคุณลักษณะท่ีประเมิน 

      4) นําแบบวัดความคิดสรางสรรคไปทดลองใช (Try Out) กบันักศึกษา คณะ

ศึกษาศาสตร ซึ่งไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน แลวหาคาความเชื่อมั่นของเครื่องมือ (Reliability) โดย

ใชสูตรคาสัมประสิทธิ์แอลฟาของ Cronbach (Alpha- Coefficient) 

      5) ไดแบบวัดความคิดสรางสรรค 
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    2.2 แบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม มีขั้นตอนในการสรางดังนี้ 

      1) กําหนดจุดมุงหมายในการสรางแบบวัดความตระหนักในคุณคาทาง 

พหุวัฒนธรรม 

      2) กําหนดนิยามเชิงปฏิบัติการของความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม 

เพื่อนํามาเปนกรอบในการสรางขอคําถาม 

      3) พัฒนาแบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรมใหสอดคลองกับนิยาม

ปฏิบัติการซึ่งมีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคาแบบ 5 ระดับ ซ่ึงไดจากการศึกษาเอกสารและ

งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

      4) ปรับแกขอคําถามเพื่อใหไดขอคําถามท่ีมีความเที่ยงตรงและครอบคลุมตามนิยาม

ปฏิบัติการและทําการคัดเลือกขอคําถาม 

      5) นําแบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม ที่ผานการพิจารณาจาก

อาจารยท่ีปรึกษา เสนอใหกับผูเชี่ยวชาญจํานวน 3 คน พิจารณาตรวจสอบความตรงเชิงโครงสราง 

(Construct Validity) ดวยวิธีหาดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับวัตถุประสงคของการวัดความ

ตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม โดยผูเชี่ยวชาญทําการพิจารณาและใหคะแนนดังนี้ 

      +1  หมายถึง   สอดคลองตามประเด็นกับขอคําถามและคุณลักษณะที่ประเมิน 

        0  หมายถึง   ไมแนใจกับขอคําถามและคุณลักษณะท่ีประเมิน 

       -1  หมายถึง   ไมมีความสอดคลองกับขอคําถามและคุณลักษณะท่ีประเมิน 

      6) นําแบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม ไปทดลองใช (Try Out) กับ

นักศึกษา คณะศึกษาศาสตร ซ่ึงไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน แลวหาคาความเชื่อมั่นของเครื่องมือ 

(Reliability) โดยใชสูตรคาสัมประสิทธิ์แอลฟาของ Cronbach (Alpha- Coefficient) 

      7) ไดแบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม 

   3. เคร่ืองมือและการเก็บขอมูลการวิจัย 

    เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยในระยะนี้ ไดแก 

    2.1 แบบประเมินคุณภาพทรัพยากรการศึกษาแบบเปด    

 2.2 แบบประเมินความตรงเชิงโครงสราง (Construct Validity) ดวยวิธีหาดัชนีความสอดคลอง

ระหวางขอคําถามกับวัตถุประสงคของการวัดความคิดสรางสรรค 

    2.3 แบบประเมินความตรงเชิงโครงสราง (Construct Validity) ดวยวิธีหาดัชนีความ

สอดคลองระหวางขอคําถามกับวัตถุประสงคของการวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม 
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 สรุปกระบวนการการวิจัยในระยะที่ 2 พัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมทักษะความคิด

สรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะ

ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ไดดังน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพที่ 5 สรุปกระบวนการการวิจัยในระยะที่ 2 

  ผูเช่ียวชาญรับรอง

ผาน 

ปรับปรงุ 

พัฒนาทรพัยากรการศึกษาแบบเปด เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟก 

(แผนการเรียนรู/จัดทําคูมือการใชงาน/สรางแบบประเมินสื่อ/ประเมินเน้ือหา/แบบ

รับรองรูปแบบฯ/แบบวัดความคิดสรางสรรค/แบบวัดความตระหนักฯ 

ผูเชี่ยวชาญพิจารณา 

ผาน 

ปรับปรงุ 

อาจารยที่ปรึกษาพิจารณา
ปรับปรงุ 

รูปแบบทรพัยากรการศึกษาแบบเปด เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟก 

พัฒนารางรูปแบบ ทีไ่ดผลจากการวิเคราะหสังเคราะหในระยะที่ 1 

ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เรือ่ง หลักการออกแบบงานกราฟก 

ผาน 
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ระยะที ่3 ศึกษาผลการใชทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความ

ตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

  ทําการศึกษาผลการใชทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและ 

ความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร โดยมีขั้นตอนดังนี้ 

   1 กําหนดกลุมตัวอยาง โดยใชวิธีเลือกแบบเจาะจง ไดแก นักศึกษาระดับปริญญาตรี 

คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ท่ีลงทะเบียนเรียนรายวิชา 263-204 กราฟกเพื่อการ

สื่อสารการศึกษา ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2557 จํานวน 36 คน 

   2 ดําเนินการทดลอง โดยมีข้ันตอนดังนี้ 

    2.1 ผูวิจัยทําการปฐมนิเทศ ชี้แจงกลุมตัวอยาง ใหเขาใจถึงขั้นตอนตางๆของการใชงาน

ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม 

สําหรับนักศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

    2.2 ผูวิจัยทําการวัดผลความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม

กอนท่ีจะดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอน โดยใชระยะเวลาในการทดลองท้ังสิ้น 8 สัปดาห 

    2.3 ในระหวางท่ีทําการทดลอง ผูวิจัยทําการสังเกตและประเมินพฤติกรรมของกลุมตัวอยาง

จากการเขาใชงานทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักใน

คุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

    2.4 เม่ือเสร็จส้ินการทดลอง ผูวิจัยทําการวัดผลความคิดสรางสรรคและความตระหนักใน

คุณคาทางพหุวัฒนธรรมหลังการทํากิจกรรมการเรียนการสอน 

    2.5 ผูวิจัยทําการเก็บรวบรวมขอมูลและสรุปผลของสังเกตและประเมินพฤติกรรมของผูเรียน

ในระหวางทําการทดลอง และวิเคราะหขอมูลเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนความคิด

สรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรมของผูเรียน กอนและหลังการทดลอง โดยใชการ

วิเคราะหคา t ใชสถิติ t-test Dependent 

   3. สรุปผลการทดลอง ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความ

ตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย 

สงขลานครินทร ทําการวิเคราะห สังเคราะหขอมูลตางๆ ท่ีไดเก็บรวบรวมมา รวมไปถึงสรุปความคิดเห็น

และขอเสนอแนะที่ไดรับจากผูเชี่ยวชาญท่ีมีตอการทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมทักษะ
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ความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี  

คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

  สรุปกระบวนการการวิจัยในระยะที่ 3 ศึกษาผลการใชทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริม

ความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี  

คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพที่ 6 สรุปกระบวนการการวิจัยในระยะที่ 3 

 

 

 

 

 

 

 

วัดผลความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม (กอนเรียน) 

ดําเนินการทดลอง 

วัดผลความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม (หลังเรียน) 

ปฐมนิเทศ ช้ีแจงการใชงานเว็บทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟก 

สรุปผลการทดลอง 
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สถิติที่ใชในการวิจัย  

  1. คารอยละ (Percentage) เพื่อใชในการอธิบายลักษณะขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 

โดยใชสูตรดังน้ี (ชูศรี วงศรัตนะ, 2541) 

                                     

                                          � =	 	
�(�)×���

�
 

              

      เมื่อ  �   แทน    คารอยละ หรือ เปอรเซ็นต 

         �(�)   แทน    ความถ่ีที่สํารวจได 

         �    แทน    จํานวนความถี่ทั้งหมดหรือจํานวนประชากร 

 

  2. คาเฉล่ีย (Mean) ใชสูตรดังนี้ (กัลยา วานิชยบัญชา, 2550) 

 

         �	�  = 
∑��

�
 

         

      เมื่อ    �	�  แทน   คาคะแนนเฉลี่ย 

                   ∑�� แทน   ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 

         �  แทน   ขนาดของกลุมตัวอยาง 

 

  3. สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) โดยใชสูตร ดังน้ี (กัลยา วานิชบัญชา, 

2550)                            

                                        
�. �.= 	

�∑(��	�	�)
�

	���

 

             
      เมื่อ   �. �. แทน  คาเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนกลุมตัวอยาง 
         ��	 แทน  คะแนนแตละตัวในกลุมตัวอยาง 
         �	�  แทน  คาเฉล่ียของกลุมตัวอยาง 
         �  แทน  จํานวนของกลุมตัวอยาง 
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  4. การหาคาความเช่ือม่ันของเคร่ืองมือ (Reliability) โดยใชสูตรคาสัมประสิทธิ์แอลฟาของ 

Cronbach (Alpha- Coefficient) โดยใชสูตรดังน้ี (พิชิต ฤทธ์ิจรูญ, 2549) 

        

                   
1k
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     เม่ือ    แทน คาความเช่ือมั่นของแบบสอบถาม 

        k  แทน จํานวนขอของแบบสอบถาม 

        2
is
 แทน คาความแปรปรวนของแบบสอบถามแตละขอ 

        2
ts
 แทน คาความแปรปรวนของแบบสอบถามทั้งฉบับ 

 

  5. สถิติที่ใชในการทดสอบสมมติฐาน t-test (Dependent Sample) (บุญชม ศรีสะอาด, 

2545) โดยใชสูตร ดังน้ี 
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n
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     เม่ือ    

        t     แทน   คาสถิติทดสอบท่ีใชเปรียบเทียบกับคาวิกฤตเพื่อทราบนัยสําคัญ 

        D     แทน   คาผลตางระหวางคูคะแนน 

        n     แทน   จํานวนกลุมตัวอยางหรือจํานวนคูคะแนน 
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บทที ่4  

ผลการวิจัย 

 

  ผลการวิจัยเรื่อง การพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรค และ

ความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร มีวัตถุประสงคการวิจัยดังน้ี 

  1. เพื่อพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักใน

คุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

  2. เพื่อเปรียบเทียบความคิดสรางสรรค กอนและหลังการเรียนดวยทรัพยากรการศึกษาแบบเปด 

เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรค และความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

   3. เพื่อเปรียบเทียบความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม กอนและหลังการเรียนดวย

ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรค และความตระหนักในคุณคาทาง 

พหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตร ีคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

  และผูวิจัยขอนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามขั้นตอนการวิจัย 3 ระยะ ดังตอไปนี้ 

  ระยะที่ 1 การศึกษาขอมูลพื้นฐาน สภาพและความตองการเกี่ยวกับการพัฒนาทรัพยากรการศึกษา

แบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษา

ระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  

  ระยะที่ 2 พัฒนารูปแบบและทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและ

ความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  

  ระยะที่ 3 ศึกษาผลการใชทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพือ่สงเสริมความคิดสรางสรรคและความ

ตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย 

สงขลานครินทร  
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 ระยะที่ 1 การศึกษาขอมูลพื้นฐาน สภาพและความตองการเก่ียวกับการพัฒนาทรัพยากรการศึกษา
แบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับ
นักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
  การวิจัยในระยะท่ี 1 น้ี มีเปาหมายเพื่อศึกษารวบรวมขอมูลพื้นฐานตางๆ รวมไปถึงการศึกษา

สภาพปญหาและความตองการในการพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรค

และความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

  จากการศึกษาวิเคราะห สังเคราะห แนวคิดทฤษฎี ขอมูลพื้นฐานที่เกี่ยวของ ซ่ึงจะทําการศึกษาใน

เรื่องของความหมาย องคประกอบ ขอบขาย การพัฒนากระบวนการข้ันตอนตางๆ และปจจัยที่สงเสริมให

เกิดความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม เพื่อนํามาเปนขอมูลที่ไดมาทําเปน

ตารางสังเคราะห ไดผลดังนี้ 

 

 ตารางที่ 5 แสดงผลจากการการศึกษาวิเคราะห สังเคราะห แนวคิดทฤษฎี ขอมูลพื้นฐานที่เก่ียวของ ซึ่งจะ

ทําการศึกษาในเร่ืองของความหมาย องคประกอบ ขอบขาย การพัฒนากระบวนการข้ันตอนตางๆ และปจจัยที่

สงเสริมใหเกิดความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม 

 

ประเด็นการศึกษา สรุปผลจากการศึกษาวิเคราะห สังเคราะห 
1. ทรพัยากรการศกึษาแบบเปด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ความหมายของทรัพยากรการศึกษาแบบเปด 
          Atkins และคณะ (2007) ไดใหคํานิยามของทรัพยากรการศึกษา
แบบเปด คือ แหลงรวบรวมการเรยีนการสอนและงานวิจัยตางๆ ภายใต
ขอบเขตของการเปนสาธารณะสมบัติ หรือ ทรัพยสินทางปญญาที่อนุญาต
ใหใชฟรี โดยไมมีคาใชจาย ซึง่จะประกอบไปดวย หลักสูตรเต็มรูปแบบ, 
ส่ือวัสดุการเรียนการสอน, โมดูล(Modules), ตําราเรียน (Text book), 
วิดีโอ สตรีมมิง่ (Streaming Video), แบบทดสอบ, ซอฟแวร รวมไปถึง 
วัสดุอุปกรณ เทคนิควิธีการ ที่สนบัสนุนการเขาถึงความรูตางๆได 
  Organization for Economic Co-Operation and 
Development หรือ OECD (2007) กลาววา ทรัพยากรการศึกษาแบบ
เปด คือ ส่ือดิจติอลที่มีลักษณะการใชงานท่ีเปดใหใชฟร ีสําหรับ นัก
การศึกษา นักเรียน และผูสนใจท่ัวไปที่ตองการเรียนรูดวยตนเอง สามารถ
เขาใชงานและนําไปใชเพื่อการสอน การเรียนรู และการวิจัย ซึง่ทรพัยากร
การศึกษาแบบเปดจะบรรจไุปดวย เนื้อหาการเรียนรู เครื่องมือและ
ซอฟแวรตางๆที่สามารถนําไปพฒันาตอ ใชซํ้า หรือจะแจกจายภายใต 
สัญญาแบบเปด (Open licenses) 
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  Stephen Downes (2001) ไดใหความหมายทรัพยากรการศึกษา
แบบเปด วาเปนวัสดุทีใ่ชในการสนับสนุนการศึกษา เขาถึงไดโดยไมมี
คาธรรมเนียม สามารถใชซํ้าได ปรบัปรุงพัฒนาตอได และสามารถแบงปน
ไปยงัผูใชทุกคนอยางเทาเทียมกัน 
  ฐาปนีย ธรรมเมธา (2556) ไดกลาววา ทรัพยากรการศึกษาแบบ
เปด คือ ส่ือในรูปแบบตางๆ ไดแก หนงัสือ บทความ เอกสาร ส่ือ
มัลติมีเดยี เกมส รวมถงึเอกสารอืน่ๆท่ีใชในการเรียนการสอน (เชน 
ประมวลรายวิชา แบบทดสอบความรู ขอสอบ ฯลฯ) ท่ีเผยแพรใหทุกคน
ไดใช เพื่อการเรยีนการสอน หรือเพ่ือใหเรยีนรู โดยไมคิดคาตอบแทนหรือ
คิดคาตอบแทนนอยมาก   
  จุฑารัตน นกแกว (2554) ไดกลาววา ทรัพยากรการศึกษาแบบ
เปด เปนแหลงทรัพยากรท่ีมีแนวคิดอยูบนฐานของการเผยแพรความรู
ผานเครื่องมือ อุปกรณเทคโนโลยสีารสนเทศ เพื่อเปดโอกาสใหทุกคนได
เขาถึง รับและแบงปนความรูในลักษณะ Education to all  
  สุกานดา จงเสริมตระกูล และจิรภา อรรถพร (2555) ทรัพยากร
การศึกษาแบบเปด หมายถงึ แหลงรวบรวมสื่อดิจิทัล อันไดแก เครื่องมือ
และเทคนิควิธีการที่เกี่ยวของกับการสอน การเรียนรู และงานวิจยัอัน
นําไปสูการเขาถงึองคความรูสําหรบันักการศึกษา ผูสอน ผูเรียน และ
บุคคลท่ีสนใจ โดยเผยแพรผานอินเทอรเน็ต ภายใตสัญญาอนญุาตแบบ
เปดที่อนุญาตใหนําทรัพยากรไปใชหรือปรับเปลี่ยนเพ่ือใชใหตรงตามความ
ตองการโดยไมมีคาใชจาย 
  สรุปไดวา ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด คือ แหลงรวบรวมสื่อการ
เรียนการสอนผานอินเทอรเน็ต ท้ังในสวนท่ีเปนเน้ือหาการเรียนรู 
เครื่องมือในการพฒันาแหลงความรู ตลอดจนสิทธิ์การใชงานท่ีอนุญาตให
ใชฟร ีโดยไมมีคาใชจาย ภายใตสัญญาแบบเปด(Open licenses) ที่
เรียกวา ครเีอทีฟคอมมอน (Creative Common) ตามขอตกลงที่กําหนด
ข้ึน เพ่ือเปดโอกาสและแบงปนใหทุกคนไดเขาถงึแหลงของความรูไดอยาง
เทาเทียมกัน 
2. องคประกอบของทรพัยากรการศึกษาแบบเปด 
         1. องคประกอบดานเนื้อหาในการเรยีนรู ไดแก หลักสูตรเต็ม
รูปแบบ บทเรียนอิเล็กทรอนิกส เนื้อหาตามหนวยการเรียน สื่อการเรียนรู 
ชุดสื่อประสม และบทความ 
  2. องคประกอบดานเครื่องมือ ไดแก  
    2.1 ชุดโปรแกรมท่ีใชเพ่ือการพฒันา ใชงาน ปรับปรงุ และ
เผยแพรเนื้อหาในการเรียนรู 
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                   2.2 ระบบจัดการเนื้อหาและการจัดการเรียนการสอน 
    2.3 เครื่องมือพัฒนาเนื้อหา 
    2.4 สังคมการเรียนรูออนไลน 
  3. องคประกอบดานการนาํไปใช ไดแก ลิขสิทธิ์ของทรัพยสินทาง
ปญญาในการเผยแพรเครื่องมือ  หลักการออกแบบของการปฏิบัตทิี่ดีที่สุด 
และการแปลภาษา จากขอมูลองคประกอบของแหลงทรัพยากรดาน
การศึกษาแบบเปดตามที่กลาวมาขางตน สามารถนาํมาใชเปนเกณฑใน
การจําแนกประเภทแหลงทรัพยากรดานการศึกษาแบบเปดไดดังน้ี 
    3.1 แหลงเผยแพรเนื้อหาในการเรยีนรู (Content 
resources) เชน บทเรียนอิเล็กทรอนิกสแบบเปด (open courseware) 
ส่ือประกอบบทเรียน สารานุกรม บทความและหนังสือ  
    3.2 แหลงเครื่องมือในการพัฒนาและเผยแพร 
(Development and delivery tools resources) เชน ระบบการ
จัดการเนื้อหา (Content Management Systems หรือ CMS) ระบบ
การจัดการเรยีนรู (Learning Management Systems หรือ LMS) ชุด
เครื่องมือติดตั้งบทเรียนอเิล็กทรอนิกสแบบเปด และสังคมเสมือนจรงิ เปน
ตน 
3. คุณลักษณะของทรพัยากรการศึกษาแบบเปด  
        John Hilton III (2010) ไดกําหนดคุณลักษณะของทรัพยากร
การศึกษาแบบเปด (4R’s) ประกอบดวย 
        1. การใชซ้ํา (Reuse) ผูใชสามารถเขาถึงแหลงทรัพยากรไดทุกเมื่อ 
ตลอดเวลา เปดกวางใหผูใชงานสามารถใชงานซ้ําๆได เชน สามารถเขาไป
ดาวนโหลดเอกสารหรือวิดีโอเพื่อการศึกษาไดตามความตองการของ
ผูใชงาน  
        2. การแจกจาย (Redistribute) ผูใชงานสามารถที่จะแบงปน
ขอมูล เนื้อหา เอกสาร ฯลฯ ตางๆเหลานี้ไปยงับุคคลอื่นๆได เชน สามารถ
สงตอขอมูลผานทางอีเมลไปยงัผูใชงานอื่นได 
       3. การปรับปรงุ, แกไข (Revise) ผูใชงานสามารถท่ีจะปรับปรงุ 
เปล่ียนแปลงรูปแบบการทํางานใหเหมาะสมกับความตองการของผูใชงาน
เอง เชนการเปลี่ยนหนาภาษาจากภาษาอังกฤษ เปนหนาภาษาไทย 
เปนตน  
       4. การผสมผสาน (Remix) ผูใชสามารถสรางทรัพยากรการศกึษา
ใหมขึ้นมาไดโดยการนําทรัพยากรการศึกษาเดมิที่มีอยูมาผสมผสานกับสื่อ
ใหม หรือขอมูลใหม เชน การนําเสียงบรรยายในหองเรยีนในรายวิชาหนึ่ง 
มาผสมผสานกับรูปภาพเนื้อหา ขอความของอาจารยผูสอนนั้นเอง ทําใหมี
ท้ังภาพและเสียง กลายเปนทรัพยากรการศึกษาใหม 
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4. การพฒันาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด 
         Organization for Economic Co-Operation and 
Development ไดนําเสนอกําหนดแนวทางในการพฒันาทรัพยากร
การศึกษาแบบเปด ไวใน 5 มิติ ดงันี้ (OECD n.d. อางถึงใน Sapire, and 
Reed, 2011) 
  1. ขอบเขต (Scope) สาขาท่ีครอบคลุม การแบงเปนระดับหนวย 
ระดับการศึกษา กลุมเปาหมาย วสัดุที่จัดเตรยีม การแบงปนวัสดุการเรียน
การสอนและเน้ือหาระหวางผูสอน และผูเรียน 
  2. ความเปนเจาของ ผูรับผิดชอบ (Authorship)  เชน พัฒนาเอง 
หรือ อยูในรูปทีมงาน คณะทํางาน ความรวมมือระหวางหนวยงาน 
  3. การออกใบอนุญาต (Licensing) สิ่งน้ีสําคัญเพราะสงผลถึง
ระดับวัสดุการเรยีนไดรับการผสมหรือบูรณาการเขากับ ทรัพยากร
การศึกษาแบบเปดอ่ืนๆ หรือ นํากลับมาใชในบริบท สภาพแวดลอมอื่น 
เชน การนําไปใชเปนแบบฝกหัด ปจจุบันที่เปนท่ีรูจัก คือ การอนญุาตให
ใชสิทธิ์ หรือ งานที่มีลิขสิทธ์ิ ในรปูแบบของครีเอทีฟคอมมอนส 
  4. ระดับการปดกั้น  (Granularity)  จํานวนขอมูลท่ีจะทําการปด
ก้ันไดในแตละครั้ง ซ่ึงระบบจัดการฐานขอมูลแตละชนิดจะมีการปดกั้น
แตกตางกันออกไป สิ่งนี ้อางองิไปถึงขนาดของแหลงดานการศึกษาที่ผลิต 
เชน อยูในรูปแฟมขอมูลประเภทประมวลคํา (Word Processing) 
แฟมขอมูลเอกสารตนฉบับในรูปแฟมขอมูลเอกสารตนฉบับ (Portable 
Document Format-PDF)  เปนตน 
  5. ระยะเวลาการสอน (Teaching duration) การสอนท่ี
จําเปนตองใชวัสดุการเรียนรูอยางแทจริง เชน สอนตลอดทั้งภาค
การศึกษา 

2. ความคิดสรางสรรค 1. ความหมายของความคิดสรางสรรค 
  Baron and May (1960) ไดใหคาํจํากัดความวา ความคิด
สรางสรรค เปนความสามารถของมนุษยท่ีจะนําไปสูส่ิงใหมๆ เกิดผลผลิต
ใหมๆ ทางเทคโนโลยีรวมทั้งความสามารถในการประดิษฐคิดคนสิ่งแปลก
ใหม 
  Guilford (1950) นักจิตวิทยาชาวอเมริกัน เปนผูสนใจศึกษา
คนควาเกี่ยวกับเรื่องสมรรถภาพทางสมอง ไดศึกษาเรื่องความคิด
สรางสรรควา จะมีลักษณะความคดิอเนกนัย (Divergent Thinking) คือ 
ความคิดหลายทาง หลากหลายแงมุม คิดไดกวางไกล ซึ่งลักษณะความคิด
เชนนี้จะนําไปสูความคดิประดิษฐสิ่งแปลกใหม รวมถึงการคิดคนพบ
วิธีการแกปญหาอีกดวย ซึ่งจะตรงขามกับความคิดแบบเอกนัย 
(Convergent Thinking) ท่ีจะเปนความคิดเฉพาะ เปนความพยามในการ 
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สรุปความคิดเพยีงหนึง่เดียวจากขอมูลตางๆ 
  Getzels and Jakson (1975) มคีวามคิดเห็นที่สอดคลองกับ 
Guilford ในเรื่องของความคดิสรางสรรคจะตองมีลักษณะการคิดทีห่า
คําตอบหลายๆคําตอบในการตอบสนองตอสิ่งเรา ซึง่ลักษณะเชนน้ีมกัจะ
เกิดข้ึนกับบุคคลท่ีมีอิสระในการตอบสนองจึงจะสามารถตอบไดมาก 
  Fromm (1963) ไดอธิบายวา ความคิดสรางสรรค หมายถงึ 
ความสามารถของบคุคลที่จะสังเกตเห็น รับรู เขาใจ และมีปฏิกิริยา
ตอบสนองดวย หรือท่ีวา “Creativity is the ability to see or to 
aware and to respond” เชน เมื่อเห็นดอกไม บุคคลผูมีความคิด
สรางสรรคอาจมีปฏิกิริยาตอบสนองตอสิ่งท่ีเห็น หรือรับรู โดยผานการ
วาดภาพ การเขยีนเพลง การแตงบทกวี เปนตน 
  Torrance (1972) ไดกลาววา ความคิดสรางสรรคเปน
กระบวนการการบูรณาการประสบการณทัง้หมดที่ผานมา เพ่ือสราง
รูปแบบใหม ความคดิใหม หรือผลิตผลใหมท่ีแปลกและแตกตางไปจาก
เดิม 
  Osborn (1957) ไดนิยามความหมายของความคิดสรางสรรค วา
เปนจินตนาการประยุกต (Applied Imagination) หมายถงึ จินตนาการที่
มนุษยสรางขึ้นเพื่อคลี่คลายปญหายุงยากที่มนุษยประสบอยู ความคดิใน
การจินตนาการ จึงเปนลักษณะสําคัญของความคิดสรางสรรค ซึง่จะ
นําไปสูการประดิษฐ คิดคน หรือผลิตสิ่งแปลกใหม 
  Wescott and Smith (1963) กลาววา ความคิดสรางสรรคเปน
กระบวนการทางสมองท่ีบรูณาการจากประสบการณเดิม จนเกิด
แนวความคิดใหมท่ีมีลักษณะเฉพาะซึ่งอาจไมจาํเปนวาส่ิงนั้นจะตองเปน
ส่ิงใหมระดับโลกเสมอไป 
  อารี รังสินันท (2529) ไดนิยามความหมายของความคิด
สรางสรรค คือ ความคิดจินตนาการประยุกตที่สามารถนําไปสูสิ่งประดิษฐ
คิดคนใหมทางเทคโนโลยี ซึง่เปนความคิดในลักษณะที่คนอื่นคาดไมถึง
หรือมองขาม เปนความคิดหลากหลาย คิดไดกวางไกล เนนท้ังปริมาณ
และคุณภาพ อาจเกดิจากการคิดผสมผสานเช่ือมโยงระหวางความคดิ
ใหมๆที่แกปญหาและเอื้ออํานวยประโยชนตอตนเองและสังคม 
  ชาญณรงค พรรุงโรจน (2546) ความคิดสรางสรรค หมายถึง 
ความสามารถของสมองท่ีคิดไดกวางไกลหลายแงมุม เรียกวาความคดิ
แบบอเนกนัย ซึ่งทําใหเกดิความคดิแปลกใหมแตกตางไปจากเดมิ เปน
ความสามารถในการมองเห็นความสัมพันธของสิ่งตางๆรอบตัว เกิดการ
เรียนรู เขาใจ จนเกิด ปฏิกิริยาตอบ สนองใหเกิดความคดิเชิงจินตนาการ 
ซ่ึงเปนลักษณะสําคัญของความคิดสรางสรรคอันจะนําไปสูการประดษิฐ 
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หรือคิดคนสิ่งแปลกใหม หรือเพื่อการแกปญหา ซึง่จะตองอาศัยการบูรณา
การจากประสบการณและความรูทั้งหมดที่ผานมา 
  ประพันธศิร ิสุเสารัจ (2551) ไดใหความหมายของความคิด
สรางสรรค คือ ความสามารถในการจินตนาการและรวบรวมความรู 
ความคิดเดิมอยางหลากหลายและรวดเร็ว แลวสรางเปนความรู ความคิด
ใหมของตนเอง สามารถคดินอกกรอบได มีผลงานการคิด สามารถรเิริ่ม
และสรางสรรคผลงานหรือส่ิงใหมๆ ได เชน งานเขียน งานศิลปะ งาน
สรางสรรค ผลงานอื่นๆ 
  กลาวโดยสรุปแลว ความคิดสรางสรรค เปนความคดิแบบอเนกนัย 
(Divergent Thinking) เปนลักษณะของความคิดที่สามารถคิดไดหลาย
แงมุม ผานการสังเกต ุรับรู และมปีฏิกริยาตอบสนองตอสิ่งนั้นๆ จนนําไป 
สูกระบวนการความคิดสิ่งใหมๆ โดยใชจินตนาการประยุกต (Applied 
Imagination) บูรณาการ กับความรูและประสบการณเดิม เพื่อใชในการ
แกไขปญหาจนนาํไปสูการคนพบส่ิงใหมๆ อันเปนประโยชนตอสังคม 
 
2. องคประกอบของการคิดสรางสรรค 
        Guilford (1968) ไดกําหนดองคประกอบของความคิดสรางสรรค
ไว 4 ดาน คือ  
        1. ความคิดริเริม่ (Originality Thinking) 
        2. ความคลองแคลวในการคิด (Fluency Thinking) 
        3. ความยืด หยุนในการคิด (Flexibility Thinking) และ  
        4. ความละเอียดลออในการคิด (Elaboration Thinking) 
3. กระบวนการคิดสรางสรรค 
       Anderson (1957) ไดนําเสนอกระบวนการคดิสรางสรรคไว 6 
ข้ันตอน ดังน้ี 1) มีความสนใจและรูถึงความตองการของจิตใจและสมอง 
2) รวบรวมขอมูลตางๆที่มีความสมัพันธกัน 3) ไตรตรอง วางแผน 
4) จากผลขอ1-3 ทําใหเกิดจินตนาการ 5) สรางจินตนาการออกมาใหเปน
ความจรงิและแสดงผลใหเห็นไดชัด และ 6) รวบรวมความคิด และแสดง
ออกมาในรูปของผลงาน 
       Torrance (1972) ไดนําเสนอกระบวนการแกไขปญหาอยาง
สรางสรรค ประกอบดวย 5 ขั้นตอน คือ ขั้นที่ 1 การพบความจรงิ (Fact 
Finding) ข้ันที ่2 การคนพบปญหา (Problem Finding) ขั้นที ่3 การ
ต้ังสมมติฐาน (Idea Finding) ขั้นที่ 4 การคนพบคําตอบ (Solution 
Finding) และ ข้ันที่ 5 การยอมรบัผลการคนพบ (Acceptance Finding) 
       Wallas (1962) ไดกลาววากระบวนการของความคดิสรางสรรคเกิด
จากสิ่งใหมๆ โดยการลองผิดลองถูก (Trial and Error)  
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ประกอบดวย 4 ขั้น คือ ขั้นท่ี 1 ขัน้เตรียม (Preparation) ขั้นที ่2 ข้ัน
ความครุนคิดหือระยะฟกตัวของความคิด (Incubation) ขั้นที ่3 ขั้น
ความคิดกระจางชัด (Illumination) และ ขั้นท่ี 4 ขั้นทดสอบความคิด
และพิสูจนใหเห็นจริง (Verification) 
      Osborn (1957) กลาววากระบวนการเกดิความคดิสรางสรรค
ประกอบดวย 7 ขั้น คือ ขั้นท่ี 1 การระบุปญหา ขั้นที ่2 การเตรียมและ
รวบรวมขอมูล ขั้นที่ 3 การวิเคราะหและแจกแจงขอมูล ขั้นที่ 4 การ
คัดเลือกขอมูล ขั้นที่ 5 การคดิและทําใหกระจางขึ้น ขั้นท่ี 6 การ
สังเคราะห และ ขั้นที ่7 การประเมินผล 
        จากกระบวนการคิดสรางสรรคดงักลาวนี้ ผูวิจัยไดทําการ วิเคราะห
และสังเคราะห สามารถสรุปเปนกระบวนการคดิสรางสรรคท่ีมีความ
เหมาะสมกับบริบทของงานวิจัยได 6 ขั้นตอน คือ 
        1. ตัง้ประเด็นปญหา ที่จะสรางความสับสนวุนวายภายในจิตใจและ
สมอง กระตุนใหผูเรียนตองการท่ีจะคนหาวิธีแกไขปญหา 
        2. ศึกษาคนควา จากแหลงทรัพยากรการศึกษาแบบเปด 
        3. ระดมสมอง คัดเลือกวิธีการที่ดีท่ีสุดในการแกไขปญหา 
        4. สรางสรรคผลงานใหเปนท่ีประจักษ 
        5. นําเสนอผลงาน 
        6. เปดโอกาสใหมีการประเมินผลงานอยางสรางสรรค เพ่ือกอเกิด
เปนแนวคิดใหมตอไป      

3. ความตระหนักในคณุคาทาง 
พหุวัฒนธรรม 

1. ความหมายของความตระหนักในพหุวฒันธรรม  
        Good (1973) ไดใหความหมายไววา การกระทําหรือการ
แสดงออกอยางรูตัวซึง่มีความหมายเดียวกันกับคําวาจิตสํานึก 
(Consciousness) หรือพฤติกรรมที่แสดงถึงการรับรูตอส่ิงตางๆที่เกดิขึ้น 
  Eysench,H.T.&Arnold W (1972) ไดอธิบายเพิ่มเติมวา 
จิตสํานึก (Consciousness) ในแงของจิตวิทยาวา เปนความสัมพันธของ
ความตระหนักและเจตคต ิจติสํานึก เปนภาวะของจิตใจซึง่ไมอาจเปน
ความรูสึกหรือความคิดแตเพียงอยางเดียวโดยเด็ดขาด 
  Kaffka (1978) ใหความหมายของ จิตสํานึก (Consciousness) 
วา “เปนสภาวะตื่นตัวของจิตใจตอสภาพเหตุการณ หรือสถานการณใดๆ 
ปจจัยท่ีทําใหบคุคลเกิดจติสํานึกขึ้น คือ ประสบการณหรือสภาพการณ
แวดลอมรอบตัวบุคคล” 
  Krathwohl el at (1964) กลาววา ความตระหนัก คือ ความรูสึก
ไวตอปรากฏการณหรือสิง่เราบางอยาง ซึง่เปนสวนหนึ่งของกระบวนการ
สรางเจตคติอันเปนคุณลักษณะดานความรู ความเขาใจ ความรูสึก 
ตามลําดับ 
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  กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2521) ไดใหความหมายของ
ความตระหนัก ไววา เปนความรูตวัอยูแลว คือการที่รูวาส่ิงนีม้ีอยูหรอื
เปนอยู แตไมรูอยางละเอียดถองแท 
  ชวาลา เวชยันต (2544) ไดกลาววา ความตระหนักเปนความรูสึก
ท่ีแสดงถึงการรับรู ความเขาใจ การคิดไดและแสดงออกเปนพฤติกรรมที่
แสดงถึงความมุงมั่น และความตองการแกไขเม่ือเผชิญกับสถานการณดาน
ใดดานหน่ึง 
  ประภาเพ็ญ สุวรรณ (2526) กลาววา ความตระหนัก หมายถงึ 
การที่บุคคลฉุกคิดไดหรือการเกิดข้ึนในความรูสึกวามีสิ่งหนึง่ เหตุการณ
หนึ่ง หรือสถานการณหนึง่ ซึ่งการรูสึกวามีหรือการไดฉุกคดิถึงส่ิงใดสิ่ง
หนึ่ง เปนความรูสึกที่เกิดขึ้นในสภาวะจิตแตไมไดแสดงวา บุคคลน้ัน
สามารถจําไดหรือระลึกไดถงึลักษณะบางอยางของสิง่นั้น 
  ชูศักด์ิ วิทยาภัค (2537) กลาววา ความตระหนัก หมายถึง การ
กระทําที่แสดงวาจาํได มีการรับรู การมีความรูหรือความสํานึก หรือในอีก
ความหมายหนึ่ง ความตระหนักเปนภาวการณที่บุคคลเขาใจ หรือสําเนียก 
ถึงบางสิง่บางอยางของเหตุการณ หรือวัตถุสิ่งของได  
   กลาวโดยสรุปคือ ความตระหนัก (Awareness) หมายถึง สภาวะ
ทางจิตใจที่สามารถรับรู เขาใจ คดิได และสามารถแสดงออกมาเปน
พฤติกรรมตางๆ เปนจติสํานึกภายในจิตใจ วามีสิง่ตางๆเหลาน้ี และ
สามารถนําไปแกไขปญหาตางๆได 
 
2. องคประกอบ 
 Brackler (1986) ไดกลาวถึงปจจยัหรือองคประกอบสําคัญท่ี
กอใหเกิดความตระหนัก มีอยูดวยกัน 3 ประการ ดงันี้ คือ 
  1. ความรูความเขาใจ (Cognitive Component) เปนการเริ่มตน
จากระดบังายและมีการพัฒนาเพ่ิมมากข้ึนตามลําดับ 
  2. อารมณความรูสึก (Affective Component) เปนความรูสึก
ดานทัศนคต ิคานิยม ความตระหนักชอบหรือไมชอบ ดีหรือไมด ีเปน
องคประกอบในการประเมินสิ่งเราตางๆ 
  3. พฤติกรรม (Behavioral Component) เปนการแสดงออกทั้ง
ทางวาจา กิริยา ทาทาง ที่มีตอส่ิงเราหรือแนวโนมที่บุคคลจะทํา  
       ชุตินันท จันทรเสนานนท และคณะ (2555) ไดนําเสนอโมเดลการ
วัดสมรรถนะเชิงวฒันธรรม (Cultural Competence Measurement 
Model) ประกอบดวย 3 ดาน ดงันี ้
            1. ความตระหนักทางวฒันธรรม ประกอบดวย การมองเห็น
ความหลากหลายทางวฒันธรรม ความยืดหยุนและเห็นคณุคาของ 
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วัฒนธรรมอื่น และ การเอาใจเขามาใสใจเรา 
           2. ความรูทางวฒันธรรม ประกอบดวย ความรูในวัฒนธรรมหลัก 
และ ความรูในวฒันธรรมสากล 
           3. ทักษะทางวฒันธรรม ประกอบดวย ความไวทางวฒันธรรม 
ความเขาใจตนเอง ความเขาใจผูอื่น การมองโลกในภาพกวาง และการ
ปรับตัวในการใชชีวิต 
        จากประเด็นดานองคประกอบของการเกดิวัฒนธรรมดงักลาวนี้ 
ผูวิจัยทําการวิเคราะหและสังเคราะหได 4 ดาน ดังน้ี คือ 1) การมีความรู 
ความเขาใจ ในวฒันธรรมของตนเอง และวฒันธรรมอื่นๆ 
2) การยอมรับในความหลากหลายทางวฒันธรรม และมีเจตคติทีด่ีตอ
วัฒนธรรมที่มีความแตกตางไปจากวัฒนธรรมของตนเอง 3) การแสดง
พฤติกรรมในเชิงบวกทางดานการปรับตัวและการสามารถใชชีวิตรวมกัน 
ภายใตสังคมพหุวฒันธรรม และ 4) การมคีวามรักษ และหวงแหน ใน
คุณคาทางพหุวัฒนธรรม สามจังหวัดชายแดนภาคใต 
3. กระบวนการท่ีกอใหเกิดความตระหนัก 

        Carter (1973) ไดอธิบายขัน้ตอนและกระบวนการการเกดิความ
ตระหนักเกิดจากการที่ไดสัมผัส         การรับรู        ความคดิรวบยอด         
การเรยีนรู        ความตระหนัก        แสดงออกมาเปนพฤติกรรมให
ประจักษ 
 

 

ระยะที ่2 พัฒนารูปแบบและทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความ

ตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  

  นําผลที่ไดจากการวิเคราะหในระยะที่ 1 ซึ่งไดแก กรอบแนวคิดการวิจัย องคประกอบ กระบวนการ

ตางๆ นํามาสรางรูปแบบทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมทักษะความคิดสรางสรรคและความ

ตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย 

สงขลานครินทร ไดผลดังน้ี 
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 2.1 การพัฒนารูปแบบทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักใน

คุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับ ปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
แผนภาพที่ 7 รูปแบบทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความ

ตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับ ปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

จากแผนภาพท่ี 7 รูปแบบทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและ
ความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับ ปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ผูวิจัยไดนํารูปแบบการสอนเพื่อพัฒนาความคิดสรางสรรคของวิลเลียมส 
(Williams) ท่ีชื่อวา “William’s Cube CAI Model” (อารี รังสินันท, 2526) มาประยุกตใชเพื่อพัฒนา
เปนรูปแบบทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทาง
พหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย สงขลานครินทร ดังนี้ 
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 มิติที่ 1 ดานเนื้อหา (Content) 

 เน้ือหา หมายถึง เน้ือหารายวิชาท่ีใชสอน สําหรับในงานวิจัยน้ี ผูวิจัยไดใชเนื้อหาเรื่อง หลักการ
ออกแบบงานกราฟก จะตองทําการวิเคราะหเน้ือหาใหเหมาะสมกับผูเรียน จัดทําแผนการเรียนการสอนให
ตรงกับจุดประสงคการเรียนรู เปนตน 

 มิติที่ 2 ดานครูผูสอน (Teacher) 

 ครูผูสอนจะตองจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีจะชวยสงเสริมและพัฒนาใหผูเรียนเกิดความคิด
สรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม ท้ังนี้ครูผูสอนจะตองใชเทคนิควิธีสอน สราง
บรรยากาศในการเรียนรู รวมไปถึงจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มุงเนนใหผูเรียนเกิดความคิดสรางสรรค
ไปพรอมๆกับมีความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรมอีกดวย 

 มิติที่ 3 ดานผูเรียน (Student) 

 ในสวนของผูเรียนหลังจากที่ไดรับการTreatment จากครูผูสอนแลว ผูเรียนจะตองมีความคิด
สรางสรรคและมีความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม ใน 2 ลักษณะ คือ 

  ลักษณะที่ 1 ผูเรียนมีพฤติกรรมทางดานความคิด ท่ีเปนความคิดสรางสรรค ใน 4 ดาน คือ 

- ความคิดริเริ่ม (Originality Thinking) 
- ความคลองแคลวในการคิด (Fluency Thinking) 
- ความยืดหยุนในการคิด (Flexibility Thinking) 
- ความละเอียดลออในการคิด (Elaboration Thinking) 

ลักษณะที่ 2 ผูเรียนมีพฤติกรรมความรูสึกท่ีแสดงใหเห็นถึงความตระหนักในพหุ
วัฒนธรรม ดังนี้ 

- การมองเห็นความเหมือนหรือแตกตางของวัฒนธรรม 
- ความยืดหยุน เห็นคุณคาวัฒนธรรมอื่น การยอมรับปรับเปลี่ยนความคิด

ของตนเองใหสอดคลองกับวัฒนธรรมอื่นๆ 
- การเอาใจเขามาใสใจเรา เห็นอกเห็นใจผูอื่น 

มิติที่ 4 ดานการวัดและประเมินผล (Evaluation) 

 ทําการวัดผลและประเมินผลดานความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุ
วัฒนธรรมกอนและหลังเรียน ท้ังนี้จะตองสังเกตพฤติกรรมของผูเรียนในระหวางการจัดการเรียนการสอน
อีกดวย 
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 ในการพัฒนาการทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความ
ตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย 
สงขลานครินทร จะตองผนวกรวม 3 ตัวแปรสําคัญที่ใชในการพัฒนารูปแบบ ไดแก 

1. ความคิดสรางสรรค (Creativity)  

Guilford (1968) ไดกําหนดองคประกอบของความคิดสรางสรรคไว 4 ดาน คือ ความคิดริเริ่ม 
(Originality Thinking) ความคลองแคลวในการคิด (Fluency Thinking) ความยืดหยุนในการคิด 
(Flexibility Thinking) และความละเอียดลออในการคิด (Elaboration Thinking) โดยเลือกใชเทคนิค
การสอนที่ชวยพัฒนาความคิดสรางสรรค ซึ่ง Davis (1983) ไดรวบรวมเทคนิควิธีการที่กระตุนใหผูเรียน
เกิดความคิดสรางสรรค ดังน้ี 

- วิธีการสอนโดยการระดมสมอง (Brainstorming) 
- วิธีการสอนโดยการสรางแนวคิดใหม โดยอาศัยแนวคิดเดิม (Attribute Listing) 
- วิธีการสอนโดยการสรางความคิดใหมๆ โดยการแยกแยะองคประกอบ 

(Morphological Synthesis) 
- วิธีสอนโดยการคิดแกไขปญหาตางๆ โดยศึกษาผลจากการวิเคราะหหรืองานวิจัยที่ผาน

มา (Idea Checklist) 
- วิธีสอนโดยการคิดแบบเช่ือมโยง (Synthesis Methods) 

2. ความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม (Multicultural Awareness) 

ความตระหนัก (Awareness) หมายถึง สภาวะทางจิตใจท่ีสามารถรับรู เขาใจ คิดได และ
สามารถแสดงออกมาเปนพฤติกรรมตางๆ เปนจิตสํานึกภายในจิตใจ วามีสิ่งตางๆเหลานี้ และสามารถ
นําไปแกไขปญหาตางๆได 

 Brackler (1986) ไดกลาวถึงปจจัยหรือองคประกอบสําคัญท่ีกอใหเกิดความตระหนัก มีอยู
ดวยกัน 3 ประการ ดังน้ี คือ 

  1. ความรูความเขาใจ (Cognitive Component) เปนการเริ่มตนจากระดับงายและมี
การพัฒนาเพิ่มมากข้ึนตามลําดับ 
  2. อารมณความรูสึก (Affective Component) เปนความรูสึกดานทัศนคติ คานิยม 
ความตระหนักชอบหรือไมชอบ ดีหรือไมดี เปนองคประกอบในการประเมินสิ่งเราตางๆ 
  3. พฤติกรรม (Behavioral Component) เปนการแสดงออกท้ังทางวาจา กิริยา 
ทาทาง ที่มีตอสิ่งเราหรือแนวโนมท่ีบุคคลจะทํา 
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  Carter (1973) ไดอธิบายข้ันตอนและกระบวนการการเกิดความตระหนัก ดังตอไปนี้ 
  
 
 
 
 

องคประกอบของการสรางความตระหนักทางพหุวัฒนธรรม 
    1. การมองเห็นความเหมือนหรือแตกตางของวัฒนธรรม  

    2. ความยืดหยุน เห็นคุณคาวัฒนธรรมอื่น การยอมรับปรับเปล่ียนความคิดของตนเองให
สอดคลองกับวัฒนธรรมอื่นๆ   

    3. การเอาใจเขามาใสใจเรา เห็นอกเห็นใจผูอ่ืน   

ปจจัยบงช้ีที่กอใหเกิดความตระหนักทางพหุวัฒนธรรม 

     1. การมองเห็นความเหมือนระหวางวัฒนธรรมตนกับวัฒนธรรม อ่ืนๆ  

     2. การยอมรับความตางระหวางวัฒนธรรมตนกับวัฒนธรรมอ่ืนๆ  

     3. การปรับความคิด ฟงความคิดเห็น มองเห็นคุณคา ยอมรับ คานิยมใหม  

     4. ปลอบใจเม่ือ มีความทุกข แสดงความคิดเห็น ไมพูดหรือ ตอกยํ้าปมดอยของผูอ่ืน  

(ศิริชัย กาญจนวาสี และ กมลวรรณ ตังธนกานนท และชตินันท จันทรเสนานนท, 2554) 

3. ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด (Open Educational Resources : OER) 

ลักษณะของทรัพยากรการศึกษาแบบเปด (John Hilton III, 2010) (4R’s) คือ 

1. การใชซ้ํา (Reuse) ผูใชสามารถเขาถึงแหลงทรัพยากรไดทุกเม่ือ ตลอดเวลา เปดกวาง
ใหผูใชงานสามารถใชงานซ้ําๆได เชน สามารถเขาไปดาวนโหลดเอกสารหรือวิดีโอเพื่อการศึกษาไดตาม
ความตองการของผูใชงาน 

2. การแจกจาย (Redistribute) ผูใชงานสามารถที่จะแบงปนขอมูล เนื้อหา เอกสาร ฯลฯ 
ตางๆเหลานี้ไปยังบุคคลอื่นๆได เชน สามารถสงตอขอมูลผานทางอีเมลไปยังผูใชงานอื่นได 

การสัมผัส การรับรู ความคิดรวบยอด การเรยีนรู ความตระหนัก 

พฤติกรรม 
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         3. การปรับปรุง, แกไข (Revise) ผูใชงานสามารถที่จะปรับปรุง เปลี่ยนแปลงรูปแบบ
การทํางานใหเหมาะสมกับความตองการของผูใชงานเอง เชนการเปล่ียนหนาภาษาจากภาษาอังกฤษ เปน
หนาภาษาไทย เปนตน 

        4. การผสมผสาน (Remix) ผูใชสามารถสรางทรัพยากรการศึกษาใหมขึ้นมาไดโดยการ
นําทรัพยากรการศึกษาเดิมที่มีอยูมาผสมผสานกับสื่อใหม หรือขอมูลใหม เชน การนําเสียงบรรยายใน
หองเรียนในรายวิชาหนึ่ง มาผสมผสานกับรูปภาพเนื้อหา ขอความของอาจารยผูสอนน้ันเอง ทําใหมีทั้ง
ภาพและเสียง กลายเปนทรัพยากรการศึกษาใหม 

จากองคความรูดังกลาวน้ี ผูวิจัยไดนําพัฒนาเปนกระบวนการจัดกิจกรรมการการเรียนการสอน
เพื่อใหผูเรียนเกิดความคิดสรางสรรคและเกิดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม ไดผลดังนี้ 
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ตารางที่ 6 สรุปผลการศึกษาองคประกอบในการจัดกิจกรรมการการเรียนการสอนทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรค

และความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับ ปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตรมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
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แผนภาพที่ 8 แสดงกระบวนการจัดกิจกรรมการการเรียนการสอนทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟก เพื่อสงเสริมความคิด

สรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับ ปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตรมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
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 2.2 การศึกษาความคิดเห็นจากผูเช่ียวชาญในการพัฒนารูปแบบและรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุ
วัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตรมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
  ผลการวิเคราะหขอมูลความคิดเห็นในการพัฒนารูปแบบและรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุ
วัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ของ
ผูเชี่ยวชาญ จํานวน 3 คน ซึ่งมีประเด็นในการพิจารณา 4 ดาน คือ 
1) ดานหลักการและแนวคิดที่เปนพื้นฐานในการพัฒนารูปแบบฯ 2) ความเหมาะสมในดานของปจจัย
นําเขา (Input) 3) ความเหมาะสมในดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน (Process) และ 4) ขั้นการ
ประเมินผล (Output) โดยทําการวิเคราะหขอมูลจากแบบประเมินรับรองรูปแบบฯ แบบมาตราสวน
ประเมินคา 5 ระดับ (rating scale) โดยวิเคราะหแปรผลคาเฉล่ีย ดังน้ี 
      1.00 - 1.50 หมายถึง    มีความเหมาสมนอยที่สุด ควรแกไขปรับปรุง 
      1.51 – 2.50 หมายถึง   มีความเหมาะสมนอย 
      2.51 – 3.50 หมายถึง    มีความเหมาะสมปานกลาง 
      3.51 – 4.50 หมายถึง    มีความเหมาะสมมาก 
      4.51 – 5.00 หมายถึง    มีความเหมาะสมมากที่สุด 
  
ตารางที่ 7 แสดงคาเฉล่ียและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นจากผูเช่ียวชาญในการพัฒนา
รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิด
สรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี  
คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร (N=3) 
 

ประเด็นการพิจารณา �	�  S.D. ความหมาย 
1. ดานหลักการและแนวคิดที่เปนพื้นฐานในการพัฒนารูปแบบฯ 
    1.1 มิติที่ 1 ดานเนื้อหา (Content) 4.33 .577 เหมาะสมมาก 
    1.2 มิติที่ 2 ดานผูสอน (Instructor) 4.67 .577 เหมาะสมมากที่สุด 
    1.3 มิติที่ 3 ดานผูเรียน (Learner) 3.67 .577 เหมาะสมมาก 
    1.4 มิติที่ 4 ดานการวัดและประเมินผล (Evaluation) 4.33 .577 เหมาะสมมาก 
    1.5 ความคิดสรางสรรค (Creative Thinking) 4.00 1.000 เหมาะสมมาก 
    1.6 ความตระหนักในคณุคาทางพหุวฒันธรรม 
(Multicultural Awareness) 

3.67 .577 เหมาะสมมาก 

    1.7 กิจกรรมการเรียนการสอน (Learning Activity) 3.67 .577 เหมาะสมมาก 
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ตารางที่ 7 แสดงคาเฉล่ียและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นจากผูเช่ียวชาญในการพัฒนา
รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิด
สรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร (N=3) (ตอ) 
 

ประเด็นการพิจารณา �	�  S.D. ความหมาย 
   1.8 ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด (Open Educational 
Resources) 

4.00 .000 เหมาะสมมาก 

เฉลี่ยรวม ดานที่ 1 4.04 .505 เหมาะสมมาก 
2. ความเหมาะสมในดานของปจจัยนําเขา (Input) 
   2.1 ดานเนื้อหา 4.67 .577 เหมาะสมมากที่สุด 
   2.2 ดานผูสอน 4.33 1.155 เหมาะสมมาก 
   2.3 ดานผูเรียน 4.00 1.000 เหมาะสมมาก 
   2.4 ดานเครื่องมือและสื่อการเรยีนรู 4.00 1.000 เหมาะสมมาก 

เฉลี่ยรวม ดานที่ 2 4.25 .901 เหมาะสมมาก 
3. ความเหมาะสมในดานกระบวนการจัดการเรียนการสอน (Process) 
   3.1 ข้ันการปฐมนิเทศ เพื่อชี้แจงการใชงานและการจัดการ
เรียนการสอน 

4.00 .000 เหมาะสมมาก 

   3.2 ข้ันการนําเขาสูบทเรียนและการดําเนินการสอน 4.33 .577 เหมาะสมมาก 
   3.3 ข้ันการจดักิจกรรมการเรยีนการสอนท่ีจะกอใหเกดิความคดิสรางสรรคและความตระหนักในคณุคาทางพหุ
วัฒนธรรม 
      3.3.1 การสรางความภาคภูมิใจ (Proudly) 4.00 1.000 เหมาะสมมาก 
      3.3.2 การตัง้ประเด็นปญหา (Problem) 3.67 .577 เหมาะสมมาก 
      3.3.3 การศึกษาคนควา วิเคราะหแหลงทรัพยากรการ
เรียนรู (Resources Analysis) 

4.33 .577 เหมาะสมมาก 

      3.3.4 การรวมกันระดมสมองเพื่อคิดแกไขปญหา 
(Brainstorm) 

3.67 .577 เหมาะสมมาก 

     3.3.5 การสรางสรรคผลงาน (Creative) 4.00 1.000 เหมาะสมมาก 
     3.3.6 การนําเสนอผลงาน (Presentation) 3.33 .577 เหมาะสมปานกลาง 
     3.3.7 การประเมินผลงานอยางสรางสรรค (Evaluation) 4.33 .577 เหมาะสมมาก 
      3.3.8 การแบงปนและเผยแพรผลงาน (Share) 4.00 .000 เหมาะสมมาก 

เฉลี่ยรวม ดานที่ 3 3.97 .321 เหมาะสมมาก 
4. ข้ันการประเมินผล (Output) 
   4.1 การทดสอบกอนและหลังเรยีน ในดานของความคดิ
สรางสรรค 

4.33 .577 เหมาะสมมาก 

   4.2 การทดสอบกอนและหลังเรยีน ในดานของความ
ตระหนักในคณุคาทางพหุวฒันธรรม 

4.00 1.000 เหมาะสมมาก 



74 

 

ตารางที่ 7 แสดงคาเฉล่ียและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นจากผูเช่ียวชาญในการพัฒนา
รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิด
สรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร (N=3) (ตอ) 
 

ประเด็นการพิจารณา �	�  S.D. ความหมาย 
   4.3 การประเมินผลงานของผูเรยีน 4.00 1.000 เหมาะสมมาก 
   4.4 การประเมินพฤติกรรมของผูเรียน 4.33 .577 เหมาะสมมาก 

เฉลี่ยรวม ดานที่ 4 4.17 .764 เหมาะสมมาก 
คาเฉล่ียรวมท้ังหมด 4.06 .512 เหมาะสมมาก 

  
 จากตารางที่ 7 แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นจากผูเชี่ยวชาญในการ
พัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิด
สรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี  
คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร พบวา ในดานหลักการและแนวคิดที่เปนพื้นฐานในการ
พัฒนารูปแบบฯ ประกอบดวย มิติท่ี 1 ดานเน้ือหา (Content) มิติที่ 2 ดานผูสอน (Instructor) มิติที่ 3 
ดานผูเรียน (Learner) มิติที่ 4 ดานการวัดและประเมินผล (Evaluation) ความคิดสรางสรรค (Creative 
Thinking) ความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม (Multicultural Awareness) กิจกรรมการเรียน
การสอน (Learning Activity) และทรัพยากรการศึกษาแบบเปด (Open Educational Resources)  
มีคาเฉลี่ยรวมรายดานนี้ อยูในระดับเหมาะสมมาก (�	�=4.04, S.D=.505) ในดานปจจัยนําเขา (Input) 
ประกอบดวย1) ดานเนื้อหา 2) ดานผูสอน 3) ดานผูเรียน และ 4) ดานเครื่องมือและส่ือการเรียนรู  
มีคาเฉลี่ยรวมรายดานนี้ อยูในระดับเหมาะสมมาก (�	�=4.25, S.D=.901)ดานกระบวนการจัดการเรียน
การสอน (Process) ประกอบดวย 1) ข้ันการปฐมนิเทศ เพื่อชี้แจงการใชงานและการจัดการเรียนการสอน 
2) ขั้นการนําเขาสูบทเรียนและการดําเนินการสอน และ 3) ขั้นการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่จะ
กอใหเกิดความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม มีคาเฉลี่ยรวมรายดานน้ี อยูใน 
ระดับเหมาะสมมาก (�	�=3.97, S.D=.321) และในดานของการประเมินผล (Output) ประกอบดวย 1) 
การทดสอบกอนและหลังเรียน ในดานของความคิดสรางสรรค 2) การทดสอบกอนและหลังเรียน ในดาน
ของความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม 3) การประเมิน ผลงานของผูเรียน และ 4) การประเมิน 
พฤติกรรมของผูเรียน มีคาเฉลี่ยรวมรายดาน อยูในระดับเหมาะสมมาก (�	�=4.17, S.D=.764) สรุปรวม
คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นจากผูเชี่ยวชาญในการพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักใน
คุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
อยูในระดับดีมาก (�	�=4.06, S.D=.512) ซึ่งผูวิจัยสามารถนํารูปแบบดังกลาวน้ีไปใชได 
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 2.3 การศึกษาความคิดเห็นจากผูเชี่ยวชาญในการประเมินความตรงเชิงเนื้อหา เร่ือง หลักการ
ออกแบบงานกราฟก 
  ผลการวิเคราะหขอมูลความคิดเห็นในการประเมินความตรงเชิงเน้ือหา ทรัพยากรการศึกษาแบบ
เปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ของผูเชี่ยวชาญ จํานวน 3 คน ซึ่งมีประเด็น
ในการพิจารณาความสอดคลองของเน้ือหา เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟก 10 ดาน คือ 1) 
จุดประสงคการเรียนรู 2) ความถูกตองของเนื้อหา เรื่อง สวนประกอบในการออกแบบ (Elements of 
Design) 3) ความถูกตองของเน้ือหา เรื่อง หลักการออกแบบ (Principle of Design) 4) ประโยชนของ
งานกราฟกตอการเรียนการสอน 5) มีความถูกตองตามหลักวิชาการ 6) เน้ือหาครอบคลุมตาม
วัตถุประสงคที่กําหนด 7) สอดคลองกับการประยุกตใชในการเรียนการสอน 8) มีความสัมพันธตอเนื่อง 9) 
มีความยากงายเหมาะสมกับผูเรียน และ 10) ไมขัดตอความม่ันคงของชาติและคุณธรรมจริยธรรม 
  โดยทําการวิเคราะหขอมูลจากแบบประเมินความตรงเชิงเน้ือหาเพื่อหาดัชนคีวามสอดคลองของ
เน้ือหา (Index of Consistency: IC) ซึ่งมีเกณฑในการพิจารณาดังนี้ 
     +1  หมายถึง   สอดคลองตามประเด็นกับขอคําถามและคุณลักษณะที่ประเมิน 
       0  หมายถึง   ไมแนใจกับขอคําถามและคุณลักษณะท่ีประเมิน 
      -1  หมายถึง   ไมมีความสอดคลองกับขอคําถามและคุณลักษณะท่ีประเมิน 
  ทําการวิเคราะหขอมูลเชิงสถิติหาคาเฉลี่ย (Mean) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 
Division : S.D.) ไดผลดังนี้ 
 
ตารางที่ 8 แสดงคาเฉล่ียและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นจากผูเช่ียวชาญในการประเมินความ
ตรงเชิงเนื้อหา ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคา
ทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
(N=3) 
 

 
 

ประเด็นการพิจารณา 

ผลการพิจารณาของ
ผูเชี่ยวชาญ 

ดัชนีความสอดคลอง 
(Index of Consistency: IC) 

 
 

ความหมาย 
1 2 3 �	�  S.D. 

1. จุดประสงคการเรียนรู 
   1.1 ผูเรียนอธิบายสวนประกอบของการ
ออกแบบได 

1 1 1 1 .000 มีความสอดคลอง 

   1.2 ผูเรียนสามารถอธิบายหลักการออกแบบได 1 1 1 1 .000 มีความสอดคลอง 

   1.3 ผูเรียนสามารถนําความรูที่ไดไปประยุกตใช
ในสรางสรรคผลงานได 
 

1 
 

1 1 1 .000 มีความสอดคลอง 
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ตารางที่ 8 แสดงคาเฉล่ียและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นจากผูเช่ียวชาญในการประเมินความ
ตรงเชิงเนื้อหา ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคา
ทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
(N=3) (ตอ) 
 

 
 

ประเด็นการพิจารณา 

ผลการพิจารณาของ
ผูเชี่ยวชาญ 

ดัชนีความสอดคลอง 
(Index of Consistency: IC) 

 
 

ความหมาย 
1 2 3 �	�  S.D. 

2. ความถูกตองของเน้ือหา เรื่อง สวนประกอบในการออกแบบ (Elements of Design) 
   2.1 จุด (Dot) 1 1 1 1 .000 มีความสอดคลอง 

   2.2 เสน (Line) 1 1 1 1 .000 มีความสอดคลอง 

   2.3 รูปรางและรูปทรง (Shape & Form) 1 1 1 1 .000 มีความสอดคลอง 

   2.4 แสงและเงา (Light & Shade) 1 1 1 1 .000 มีความสอดคลอง 

   2.5 สี (Color) 1 1 1 1 .000 มีความสอดคลอง 

   2.6 พ้ืนผิว (Texture) 1 1 1 1 .000 มีความสอดคลอง 

   2.7 ปริมาตรและบริเวณวาง (Volume & Space) 1 1 1 1 .000 มีความสอดคลอง 

   2.8 สัดสวน (Proportion) 1 1 1 1 .000 มีความสอดคลอง 

3. ความถูกตองของเน้ือหา เรื่อง หลักการออกแบบ (Principle of Design) 
   3.1 เอกภาพ (Unity) 1 1 1 1 .000 มีความสอดคลอง 

   3.2 ความสมดุล (Balance) 1 1 1 1 .000 มีความสอดคลอง 

   3.3 จังหวะลีลา (Rhythm) 1 1 1 1 .000 มีความสอดคลอง 

   3.4 การจัดใหมีจดุสนใจ (Point of Interest) 1 1 1 1 .000 มีความสอดคลอง 

4. ประโยชนของงานกราฟกตอการเรียนการสอน 1 1 1 1 .000 มีความสอดคลอง 

5. มีความถูกตองตามหลักวิชาการ 1 1 1 1 .000 มีความสอดคลอง 

6. เนื้อหาครอบคลุมตามวตัถุประสงคที่กําหนด 1 1 1 1 .000 มีความสอดคลอง 

7. สอดคลองกับการประยุกตใชในการเรยีนการ
สอน     

1 1 1 1 .000 มีความสอดคลอง 

8. มีความสัมพันธตอเน่ือง 1 1 1 1 .000 มีความสอดคลอง 

9. มีความยากงายเหมาะสมกับผูเรียน 1 1 1 1 .000 มีความสอดคลอง 

10. ไมขัดตอความมั่นคงของชาติและคุณธรรม
จริยธรรม 

1 1 1 1 .000 มีความสอดคลอง 

รวมคาเฉล่ียทั้งหมด 1 .000 มีความสอดคลอง 

  
 จากตารางที่ 8 แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นจากผูเชี่ยวชาญในการ
ประเมินความตรงเชิงเน้ือหา ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความ
ตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร 
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มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร พบวาเน้ือหาเรื่อง หลักการออกแบบกราฟก มีความ ถูกตองและสอดคลอง
ตามประเด็นการพิจารณา (�	�=1, S.D=.000) เหมาะสมท่ีจะนํามาพัฒนาเปนส่ือการเรียนรูตอไป 
 
 2.4 การศึกษาความคิดเห็นจากผูเชี่ยวชาญในการประเมินคุณภาพทรัพยากรการศึกษาแบบเปด 
เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
  ผลการวิเคราะหขอมูลความคิดเห็นการประเมินคุณภาพทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริม
ความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะ
ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรของผูเชี่ยวชาญ จํานวน 3 คน ซึ่งมีประเด็นในการพิจารณา 5 
ดาน คือ 1) สวนนําของบทเรียน 2) ดานการจัดกิจกรรมการสอน 3) ดานการออกแบบปฏิสัมพันธ  4) 
ดานการออกแบบทรัพยากรการศึกษาแบบเปด และ 5) ดานการประเมินผล โดยทําการวิเคราะหขอมูลจาก
แบบประเมินคุณภาพทรัพยากรการศึกษาแบบเปดฯ แบบมาตราสวนประเมินคา 5 ระดับ (rating scale) 
โดยวิเคราะหแปรผลคาเฉล่ีย ดังน้ี 
       1.00 - 1.50 หมายถึง      ตองปรับปรุง 
       1.51 – 2.50 หมายถึง     พอใช 
       2.51 – 3.50 หมายถึง      ปานกลาง 
       3.51 – 4.50 หมายถึง      ดี 
       4.51 – 5.00 หมายถึง      ดีมาก 
 
ตารางที่ 9 แสดงคาเฉล่ียและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นจากผูเช่ียวชาญในการประเมิน
คุณภาพทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทาง
พหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
(N=3) 
 

 

ที ่
 

รายการประเมิน 
ระดับคุณภาพ  

แปลผล 
�	�  S.D. 

1. สวนนําของบทเรียน 
 1.1 การเราความสนใจของผูเรียน 4.67 .577 ดีมาก 
 1.2 การใหขอมูลพ้ืนฐานท่ีจําเปน 5.00 .000 ดีมาก 
 1.3 การควบคุมเสนทางการในการเขาถึงทรัพยากรการศึกษา

แบบเปด 
5.00 .000 ดีมาก 

 เฉลี่ยรวมดานที่ 1 4.90 .192 ดีมาก 
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ตารางที่ 9 แสดงคาเฉล่ียและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นจากผูเช่ียวชาญในการประเมิน
คุณภาพทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทาง
พหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
(N=3) (ตอ) 
 

 

ที ่
 

รายการประเมิน 
ระดับคุณภาพ  

แปลผล 
�	�  S.D. 

2. ดานการจัดกิจกรรมการสอน 
 2.1 กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสามารถตรวจสอบความเขาใจ

ของผูเรียนได 
4.67 .577 ดีมาก 

 2.2 กิจกรรมการเรียนการสอนสงเสริมใหมีการเกดิความคดิ
สรางสรรค 

4.67 .577 ดีมาก 

 2.3 กิจกรรมการเรียนการสอนสงเสริมใหมีการเกดิความ
ตระหนักในคณุคาทางพหุวฒันธรรม 

4.33 .577 ดี 

 2.4 กิจกรรมการเรียนการสอนมีความเหมาะสมกับผูเรียน และ
สอดคลองกับเนื้อหา 

4.33 .577 ดี 

 2.5 ความเหมาะสมของกิจกรรมการเรยีนการสอน 4.00 .000 ดี 
 เฉลี่ยรวมดานที่ 2 4.40 .400 ดี 

3. ดานการออกแบบปฏิสัมพันธ 
 3.1 การออกแบบใหเมนใูชงานไดงาย สะดวก ผูเรียนไมสับสน 

สามารถยอนกลับไปศึกษาเรื่องเดมิหรือเรื่องอื่นๆไดงาย 
4.67 .577 ดีมาก 

 
 

 3.2 มีการใชประโยชนจากทรัพยากรบนเว็บอยางมีประสิทธิภาพ 4.67 .577 ดีมาก 
 3.3 มีชองทางสําหรับการติดตอระหวางผูเรียนผูสอนอยาง

เหมาะสม 
4.67 .577 ดีมาก 

 3.4 มีการเช่ือมโยงไปยังลงิคอ่ืนๆ ที่มีความทันสมัย เน้ือหา
ถูกตอง และมีความเกี่ยวของกับเนื้อหาที่เรียน 

5.00 .000 ดีมาก 

 เฉลี่ยรวมดานที่ 3 4.75 .433 ดีมาก 
4. ดานการออกแบบทรพัยากรการศึกษาแบบเปด    
 4.1 การออกแบบหนาจอเหมาะสม งายตอการใชงาน การ

ควบคุมเสนทาง (Navigation) ถูกตองตามหลักเกณฑ 
4.33 .577 ดี 

 4.2 มีความนาสนใจ 5.00 .000 ดีมาก 
 4.3 มีการใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียน 4.67 .577 ดีมาก 
 4.4 ภาพหนาจอมีความเหมาะสม 5.00 .000 ดีมาก 
 4.5 การใชขอความในการสื่อความหมาย มีความชัดเจน 5.00 .000 ดีมาก 
 4.6 มีการจดั Lay-out ของเน้ือหา ขอความ และรูปภาพ ที่มี

ความเหมาะสม 
5.00 .000 ดีมาก 
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ตารางที่ 9 แสดงคาเฉล่ียและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นจากผูเช่ียวชาญในการประเมิน
คุณภาพทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทาง
พหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
(N=3) (ตอ) 
 

 

ที ่
 

รายการประเมิน 
ระดับคุณภาพ  

แปลผล 
�	�  S.D. 

     
 4.7 มีความคดิสรางสรรคในการออกแบบ 5.00 .000 ดีมาก 
 4.8 ภาพกราฟกมีความเหมาะสม ชัดเจน สอดคลองกับเน้ือหา 

และมีความสวยงาม 
4.67 .577 ดีมาก 

 4.9 เลือกใชขนาดตัวอักษร ส ีและภาพ ที่ชัดเจน อานงาย 
เหมาะสมกับระดับของผูเรียน 

5.00 .000 ดีมาก 

 4.10 มีคุณสมบติัตรงตามคณุลักษณะของทรัพยากรการศึกษา
แบบเปด (Reuse, Redistribute, Revise, Remix) 

5.00 .000 ดีมาก 

 เฉลี่ยรวมดานที่ 4 4.87 .058 ดีมาก 
5. ดานการประเมินผล 
 5.1 มีการกําหนดการวดัผลและประเมินผลที่มีความเหมาะสม 4.33 .577 ดี 
 5.2 มีการสงเสริมใหเกดิความคดิสรางสรรคและความตระหนัก

ในคณุคาทางพหุวัฒนธรรม 
4.33 .577 ดี 

 5.3 มีการประเมินผลที่หลากหลายและมีปริมาณเพยีงพอที่จะทํา
ใหผูเรียนเกิดการเรยีนรู 

4.33 .577 ดี 

 5.4 มีการใชประโยชนจากเทคโนโลยีในการประเมินผลอยาง
เหมาะสม 

4.33 .577 ดี 

 เฉลี่ยรวมดานที่ 5 4.33 .144 ดี 
 คาเฉล่ียรวมท้ังหมด 4.68 .120 ดีมาก 

 
 จากตารางที่ 9 แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นจากผูเชี่ยวชาญในการ
ประเมินคุณภาพทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคา
ทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร พบวา 
ในดานท่ี 1 สวนนําของบทเรียน ประกอบดวย1) การเราความสนใจของผูเรียน 2) การใหขอมูลพื้นฐานที่
จําเปน และ 3) การควบคุมเสนทางการในการเขาถึงทรัพยากรการศึกษาแบบเปด มีคาเฉลี่ยรวมรายดาน
ที่ 1 อยูในระดับดีมาก (�	�=4.90, S.D=.192)   ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ประกอบดวย 1) 
กิจกรรมการเรียนการสอนที่สามารถตรวจสอบความเขาใจของผูเรียนได 2) กิจกรรมการเรียนการสอน
สงเสริมใหมีการเกิดความคิดสรางสรรค 3) กิจกรรมการเรียนการสอนสงเสริมใหมีการเกิดความตระหนัก
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ในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม 4) กิจกรรมการเรียนการสอนมีความเหมาะสมกับผูเรียน และสอดคลองกับ
เน้ือหา และ 5) ความเหมาะสมของกิจกรรมการเรียนการสอน มีคาเฉลี่ยรวมรายดานน้ี อยูในระดับดี 
(�	�=4.40, S.D=.400) ดานการออกแบบปฏิสัมพันธ ซ่ึงประกอบดวย 1) การออกแบบใหเมนูใชงานได
งาย สะดวก ผูเรียนไมสับสน สามารถยอนกลับไปศึกษาเรื่องเดิมหรือเรื่องอ่ืนๆไดงาย 2) มีการใช
ประโยชนจากทรัพยากรบนเว็บอยางมีประสิทธิภาพ 3) มีชองทางสําหรับการติดตอระหวางผูเรียนผูสอน
อยางเหมาะสม และ 4) มีการเชื่อมโยงไปยังลิงคอื่นๆ ที่มีความทันสมัย เน้ือหาถูกตอง และมีความ
เกี่ยวของกับเนื้อหาท่ีเรียน มีคาเฉล่ียรวมรายดาน อยูในระดับดีมาก (�	�=4.45, S.D=.433)  ในดานของ
การออกแบบทรัพยากรการศึกษาแบบเปด ประกอบดวย 1) การออกแบบหนาจอเหมาะสม งายตอการใช
งาน การควบคุมเสนทาง (Navigation) ถูกตองตามหลักเกณฑ 2) มีความนาสนใจ 3) มีการใหขอมูล
ยอนกลับแกผูเรียน 4) ภาพหนาจอมีความเหมาะสม 5) การใชขอความในการส่ือความหมาย มีความ
ชัดเจน 6) มีการจัด Lay-out ของเนื้อหา ขอความ และรูปภาพ ท่ีมีความเหมาะสม 7) มีความคิด
สรางสรรคในการออกแบบ 8) ภาพกราฟกมีความเหมาะสม ชัดเจน สอดคลองกับเนื้อหา และมีความ
สวยงาม 9) เลือกใชขนาดตัวอักษร สี และภาพ ท่ีชัดเจน อานงาย เหมาะสมกับระดับของผูเรียน และ 10) 
มีคุณสมบัติตรงตามคุณลักษณะของทรัพยากรการศึกษาแบบเปด (Reuse, Redistribute, Revise, 
Remix)  มีคาเฉลี่ยรวมรายดาน อยูในระดับดีมาก (�	�=4.87, S.D=.058) และในดานสุดทาย ดานการ
ประเมินผล ประกอบดวย 1) มีการกําหนดการวัดผลและประเมินผลที่มีความเหมาะสม 2) มีการสงเสริม
ใหเกิดความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม 3) มีการประเมินผลท่ี
หลากหลายและมีปริมาณเพียงพอที่จะทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรู 4) มีการใชประโยชนจากเทคโนโลยี 
ในการประเมินผลอยางเหมาะสม มีคาเฉลี่ยรวมรายดานน้ี อยูในระดับดี (�	�=4.33, S.D=.144) สรุปรวม
ทุกดานแลวคาเฉล่ียและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นจากผูเชี่ยวชาญในการประเมินคุณภาพ
ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม 
สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร อยูในระดับดีมาก 
(�	�=4.68, S.D=.120) ซ่ึงมีคุณภาพที่เพียงพอและเหมาะสมที่จะนําไปใชในการวิจัยในครั้งนี้ 
 
 
 2.5 การพัฒนาแบบทดสอบความคิดสรางสรรค  
  ผูวิจัยไดนําแบบทดสอบความคิดสรางสรรคโดยอาศัยรูปภาพ แบบ ก ของทอรแรนซ (Torrance 
Tests of Creative Thinking Figural Form A) (ศิริพงษ เพียศิริ,2550 ; อารี พันธุมณ,ี 2543) มา
ดัดแปลงและพัฒนาเพื่อใชเปนเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล โดยทําการทดสอบใน 4 ดาน ซึ่งเปน
องคประกอบของความคิดสรางสรรค ไดแก ดานความคิดริเริ่ม ดานความคิดคลองแคลว ดานความคิด
ยืดหยุน และ ดานความคิดละเอียดลออ ประกอบดวยกิจกรรม 3 กิจกรรม คือ  
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   กิจกรรมชุดที่ 1 การวาดภาพ (Picture Construction) โดยใหนักศึกษาวาดภาพตอเติมจาก
รูปวงรีในลักษณะตางๆ จํานวน 1 ภาพ โดยใหเกิดภาพที่แปลกใหม ท่ียังไมเคยมีใครวาดมากอน ใหมี
ความนาต่ืนเตน และนาสนใจมากที่สุด แลวต้ังชื่อภาพดังกลาวดวย 
   กิจกรรมชุดที่ 2 การตอเติมภาพใหสมบูรณ (Picture Completion) โดยใหนักศึกษาวาด
ภาพตอเติมจากเสนในลักษณะตางๆที่กําหนดให จํานวน 10 ภาพ โดยใหเกิดภาพที่แปลกใหม คิดวา
แตกตางจากคนอ่ืน นาต่ืนเตน และนาสนใจมากท่ีสุด แลวต้ังชื่อภาพใหแปลกและนาสนใจท่ีสุด 
   กิจกรรมชุดที่ 3 การใชเสนคูขนาน (Pararell Line) ใหนักศึกษาวาดภาพตอเติมจากเสน
คูขนานที่กําหนดให จํานวน 30 คู โดยใหเกิดภาพที่แปลกใหม แตกตาง คิดวาไมซํ้าใคร ท่ีนาต่ืนเตน และ
นาสนใจมากที่สุดแลวต้ังชื่อภาพใหแปลก และนาสนใจที่สุด 
  โดยกําหนดใหผูเรียนทํากิจกรรมละ 10 นาที มีเกณฑในการใหคะแนนความคิดสรางสรรคในแตละ
ดาน ดังน้ี 
    1. ดานความคิดริเริ่ม (กิจกรรชุดท่ี 1-3)  
       0 - 10 หมายถึง  ระดับตํ่า 
       11 - 20 หมายถึง   ระดับปานกลาง 
       21 - 30 หมายถึง  ระดับสูง 
       31 ข้ึนไป หมายถึง  ระดับสูงมาก 
    2. ดานความคิดคลองแคลว (กิจกรรมชุดที่ 2 และ 3) 
       0 - 10 หมายถึง  ระดับตํ่า 
       11 - 19 หมายถึง   ระดับปานกลาง 
       20 - 30 หมายถึง  ระดับสูง 
       31 - 40 หมายถึง  ระดับสูงมาก 
    3. ดานความคิดยืดหยุน (กิจกรรมชุดท่ี 2 และ 3) 
       0 - 10 หมายถึง  ระดับตํ่า 
       11 - 20 หมายถึง   ระดับปานกลาง 
       21 - 30 หมายถึง  ระดับสูง 
       31 ข้ึนไป หมายถึง  ระดับสูงมาก 
.    4. ดานความคิดละเอียดลออ (กิจกรรมชุดที่ 1-3) 
       0 - 3 หมายถึง  ระดับตํ่า 
       4 - 7 หมายถึง   ระดับปานกลาง 
       8 - 11 หมายถึง  ระดับสูง 
       12 - 15 หมายถึง  ระดับสูงมาก 
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 2.5 การพัฒนาแบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม 
  ผูวิจัยไดศึกษาและพัฒนาแบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม โดยกําหนดประเด็น
การพิจารณาออกเปน 4 ดาน คือ 1) การมีความรู ความเขาใจ ในวัฒนธรรมของตนเอง และวัฒนธรรม
อื่นๆ 2) การยอมรับในความหลากหลายทางวัฒนธรรม และมีเจตคติที่ดีตอวัฒนธรรมท่ีมีความแตกตางไป
จากวัฒนธรรมของตนเอง 3) การแสดงพฤติกรรมในเชิงบวก ทางดานการปรับตัวและการสามารถใชชีวิต
รวมกัน ภายใตสังคมพหุวัฒนธรรม และ 4) การมีความรักษ และหวงแหน ในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม 
สามจังหวัดชายแดนภาคใต โดยมีผลการวิเคราะหขอมูลความคิดเห็นในการประเมินความตรงเชิงเน้ือหา 
ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุ
วัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร จาก
ผูเชี่ยวชาญ จํานวน 3 คน 
  การวิเคราะหขอมูลจากแบบประเมินคุณภาพแบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรมเพื่อ
หาดัชนีความสอดคลองของเนื้อหา (Index of Consistency: IC) ซึ่งมีเกณฑในการพิจารณาดังนี้ 
     +1  หมายถึง   สอดคลองตามประเด็นกับขอคําถามและคุณลักษณะที่ประเมิน 
       0  หมายถึง   ไมแนใจกับขอคําถามและคุณลักษณะท่ีประเมิน 
      -1  หมายถึง   ไมมีความสอดคลองกับขอคําถามและคุณลักษณะท่ีประเมิน 
  ทําการวิเคราะหขอมูลเชิงสถิติหาคาเฉลี่ย (Mean) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 
Division : S.D.) โดยทําการคัดเลือกเกณฑของคาเฉลี่ย (Mean) ที่มีคาต้ังแต 0.5 ขึ้นไป ไดผลดังน้ี 
 
ตารางที่ 10 แสดงคาเฉล่ียและสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นจากผูเชี่ยวชาญในการ
ประเมินคุณภาพแบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อ
สงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร (N=3) 
 
สวนที่ 1  ขอมูลสวนตัว 

ท่ี ประเด็นการพิจารณา �	�  S.D แปลผล 

1. ชื่อ-สกุล……………………………................... .67 .577 มีความสอดคลอง 

2. ชั้นปที่...................................................... 1.00 .000 มีความสอดคลอง 

3. วิชาเอก/โท................................................ 1.00 .000 มีความสอดคลอง 

4. คณะ........................................................ 1.00 .000 มีความสอดคลอง 
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ตารางที่ 10 แสดงคาเฉล่ียและสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นจากผูเชี่ยวชาญในการ
ประเมินคุณภาพแบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อ
สงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร (N=3) (ตอ) 

 

ท่ี ประเด็นการพิจารณา �	�  S.D แปลผล 

5. เพศ : 

    ชาย   หญงิ 

 

1.00 
 

.000 
 

มีความสอดคลอง 

6. ศาสนา : 

        พุทธ   อิสลาม         คริสต          อื่นๆ........... 

 
1.00 

 
.000 

 
มีความสอดคลอง 

7. เชื้อชาติ : ................................................. 1.00 .000 มีความสอดคลอง 

8. ภูมิลําเนา : จังหวัด..................................... 1.00 .000 มีความสอดคลอง 

9. วันที่ทําแบบประเมิน............../.................../............ 1.00 .000 มีความสอดคลอง 

สวนที่ 2 แบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม 

1. การมีความรู ความเขาใจ ในวัฒนธรรมของตนเอง และวฒันธรรมอื่นๆ 

 1.1 มีความรู ความเขาใจ เกีย่วกับหลักคานิยมของสังคมไทยใน
ปจจุบัน 

.67 .577 มีความสอดคลอง 

 1.2 ชาติ ศาสนา พระมหากษตัริย คือสิ่งสําคัญท่ีสุด ที่ทําใหคนใน
ชาติมีความสามัคค ี

.67 .577 มีความสอดคลอง 

 1.3. วันสารทเดือนสิบ เปนประเพณีสําคัญของภาคใต ที่จัดขึ้นเพ่ือ
ทําบุญอุทิศแกบรรพบรุุษผูลวงลับไปแลว ของชาวไทยพุทธ  

1.00 .000 มีความสอดคลอง 

 1.4 วันอีสเตอร คือวันสําคัญของชาวไทยที่นับถือศาสนาคริสต ซึ่ง
เปนการเฉลิมฉลองพระเยซูทรงคืนพระชนมชีพจากความตาย 

1.00 .000 มีความสอดคลอง 

 1.5 การละหมาดของชาวมุสลิม ถือเปนหลักปฏิบัติที่มีความสําคัญ

เปนอยางยิ่ง 

 

1.00 .000 มีความสอดคลอง 
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ตารางที่ 10 แสดงคาเฉล่ียและสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นจากผูเชี่ยวชาญในการ
ประเมินคุณภาพแบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อ
สงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร (N=3) (ตอ) 

 

ท่ี ประเด็นการพิจารณา �	�  S.D แปลผล 

 1.6 การทําบุญตักบาตรในประเพณีงานทําบญุเดือนสิบ เปนการ
ทําบุญใหแกบรรพบรุุษที่ลวงลับไปแลว ถือวามีความสําคัญยิง่
สําหรับพุทธศาสนิกชนในการแสดงถึงความกตญัูกตเวทีตอบรรพ
บุรุษ 

1.00 .000 มีความสอดคลอง 

 1.7 การถือศีลกินเจของชาวไทยเช้ือสายจีน จะมีขึ้นเปนประจําทุก
ป เปนการละเวนจากการบรโิภคเนื้อสัตว ทําใหจิตใจผองใส คดิดี
ทําดี ละเวนจากการทําชั่ว 

1.00 .000 มีความสอดคลอง 

 1.8 งานฮารรีายอถือเปนวันเฉลิมฉลองเทศกาลวันขึ้นปใหมของ
ชาวไทยมุสลิม 

.33 1.155 ไมมีความสอดคลอง 

 1.9 ขนมเจาะห ูเปนขนมโบราณของชาวไทยพุทธทางภาคใต ซึง่มี
ตํานานเกี่ยวของกับงานบุญเดือนสิบ 

1.00 .000 มีความสอดคลอง 

 1.10 ขนมอาซูรอ หรือ ขนมบโูบรซูรอ เปนขนมท่ีชาวไทยมุสลิม
ทําขึ้นในวันที่ 10 เดือนมุฮัรรอม ซ่ึงเปนเดือนแรกของปฏิทิน
อาหรับ 

1.00 .000 มีความสอดคลอง 

2. การยอมรับในความหลากหลายทางวัฒนธรรม และมเีจตคติที่ดีตอวัฒนธรรมที่มีความแตกตางไปจาก
วัฒนธรรมของตนเอง 

 2.1 มใีจเปนกลาง ไมตอตาน หรือ มีอคติ ตอผูที่มีวัฒนธรรมที่
แตกตางไปจากตนเอง 

.67 .577 มีความสอดคลอง 

 2.2 ทุกวัฒนธรรมมีความงดงาม เปนเอกลักษณของตนเอง 1.00 .000 มีความสอดคลอง 

 2.3 ความหลากหลายทางวัฒนธรรม ไมไดเปนสาเหตุท่ีทําใหคนใน
ชาติแตกความสามัคคี 

.33 1.155 ไมมีความสอดคลอง 

 

 2.4 มีความภาคภูมิใจในวฒันธรรมของตนเอง พรอมที่จะยอมรบั
และเขาใจในวฒันธรรมที่แตกตาง 

1.00 .000 มีความสอดคลอง 
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ตารางที่ 10 แสดงคาเฉล่ียและสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นจากผูเชี่ยวชาญในการ
ประเมินคุณภาพแบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อ
สงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร (N=3) (ตอ) 

 

ท่ี ประเด็นการพิจารณา �	�  S.D แปลผล 

 2.5 ถึงจะมีความแตกตางทางศาสนา แตก็สามารถอยูรวมกันได
อยางสันติสุข 

.67 .577 มีความสอดคลอง 

 2.6 ทุกศาสนาสอนใหคนเปนคนดแีละสามารถอยูรวมกันไดอยาง
สันติสุข 

1.00 .000 มีความสอดคลอง 

 2.7  เขาใจและยอมรับฟงในมุมมองของเพื่อนที่มีความแตกตาง
ทางดานศาสนาหรือวัฒนธรรม ดวยใจที่เปนกลาง 

1.00 .000 มีความสอดคลอง 

 2.8 ไมวาจะนับถือศาสนาใด หรือมีวัฒนธรรมที่แตกตางจาก
ตนเอง ก็สามารถนั่งรวมกันรับประทานอาหารได 

1.00 .000 มีความสอดคลอง 

 2.9 ไมวาจะนับถือศาสนาใด ก็ไดรบัการบริการเปนอยางดีจาก
หนวยงานของภาครัฐและเอกชน โดยเสมอมา 

.33 1.155 ไมมีความสอดคลอง 

 2.10 ไมวาจะนับถือศาสนาใดก็ตาม จะไดรับโอกาสทางการศึกษา
ข้ันพื้นฐานอยางเทาเทียมและทั่วถึงกัน  

.33 1.155 ไมมีความสอดคลอง 

3. การแสดงพฤติกรรมในเชิงบวก ทางดานการปรับตัวและการสามารถใชชีวิตรวมกัน ภายใตสังคมพหุวัฒนธรรม 

 3.1 ไมมีความรูสึกแปลกแยกเมื่อตองทํางานหรือใชชีวิตประจําวัน
อยูในสังคมท่ีมีศาสนา ขนบธรรมเนียม ประเพณ ีและความเชื่อ ที่
แตกตางไปจากวฒันธรรมของตนเอง 

1.00 .000 มีความสอดคลอง 

 3.2 สามารถปรับตัวใหเขากับเพ่ือนท่ีมีความแตกตางทางศาสนา
หรือวัฒนธรรม 

1.00 .000 มีความสอดคลอง 

 3.3 ไมรูสึกแปลกแยกเมื่อเห็นเพื่อนนักศึกษาสวมใสชุดนักศึกษา
ตามแบบของมุสลิม 

.33 1.155 ไมมีความสอดคลอง 

 3.4 มีความรูสึกอยากจะฝกพูดภาษามลายู หรือ ฝกพูดภาษาไทย 
ใหชัดเจนขึ้น 

.33 1.155 ไมมีความสอดคลอง 
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ตารางที่ 10 แสดงคาเฉล่ียและสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นจากผูเชี่ยวชาญในการ
ประเมินคุณภาพแบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อ
สงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร (N=3) (ตอ) 

 

ท่ี ประเด็นการพิจารณา �	�  S.D แปลผล 

 3.5 สะเทือนใจทุกครั้งที่ทราบขาวความไมสงบในสามจังหวัด
ชายแดนภาคใต และมีความเห็นอกเห็นใจกับผูท่ีสูญเสียไมวาเขา
จะนับถือศาสนาใดก็ตาม 

.33 1.155 ไมมีความสอดคลอง 

 3.6 แสดงความชื่นชมยินด ีไมมีอคติ เมื่อไดรับชมขนบธรรมเนียม 
ประเพณี ของผูที่มีวัฒนธรรมท่ีแตกตาง 

1.00 .000 มีความสอดคลอง 

 3.7 มีความสนใจที่จะเรียนรูภาษาทองถิ่นในสามจงัหวัดชายแดน
ภาคใต 

.67 .577 มีความสอดคลอง 

 3.8 เขาใจถึงเหตุผลที่ชาวไทยมุสลิมไมสามารถรับประทานเน้ือหมู
ได 

.33 1.155 ไมมีความสอดคลอง 

 3.9 ไมแสดงอาการรงัเกียจ หรือไมพอใจ เมื่อไดเจอโตะอิหมาม 
หรือ พระภิกษุ สามเณร 

.33 1.155 ไมมีความสอดคลอง 

 3.10 ไมวาจะเปนชาวไทยพุทธ หรือมุสลิม ก็สามารถยกมือขึ้นไหว 
เพื่อทําความเคารพ ครูอาจารย หรือผูนําศาสนาได 

.00 1.000 ไมมีความสอดคลอง 

4. การมีความรักษ และหวงแหน ในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สามจังหวัดชายแดนภาคใต 

 4.1 มีความภาคภูมิใจในวฒันธรรมของตนเอง พรอมที่จะสืบทอด 
และเผยแพรวัฒนธรรมอันดงีามใหคงอยูตลอดไป 

1.00 .000 มีความสอดคลอง 

 4.2 ไมรูสึกอับอาย เม่ือไดรวมกิจกรรมที่เกีย่วของกับวฒันธรรมใน
ทองถิ่นของตนเอง 

.33 1.155 ไมมีความสอดคลอง 

 4.3 ปนจักสีลัต เปนศิลปะการตอสูของคนเช้ือสายมาลายู ท่ีชาว
ไทยมุสลิมในสามจงัหวัดชายแดนภาคใต ใหคนสนใจในการ
อนุรักษ สืบทอดใหคงอยูตลอดไป 

1.00 .000 มีความสอดคลอง 

 4.4 มีความภาคภูมิใจในความเปนไทย ไดเกิดในแผนดินไทย มี
วัฒนธรรมอันเปนเอกลักษณ 

.67 .577 มีความสอดคลอง 
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ตารางที่ 10 แสดงคาเฉล่ียและสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นจากผูเชี่ยวชาญในการ
ประเมินคุณภาพแบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อ
สงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร (N=3) (ตอ) 
 
ท่ี ประเด็นการพิจารณา �	�  S.D แปลผล 

 4.5  ควรมีการอนุรักษการใชภาษามลายู เนื่องจากเปนภาษา
ทองถิ่น แสดงถึงความเปนเอกลักษณของสามจงัหวัดชายแดน
ภาคใต 

1.00 .000 มีความสอดคลอง 

 4.6 การละมาดวันละ 5 เวลา และการตองไปละหมาดท่ีมัสยดิใน
วันศุกร คือหลักปฏิบัติที่ชาวไทยมสุลิมควรยึดม่ันอยางเครงครัด 

1.00 .000 มีความสอดคลอง 

 4.7 ควรใหมีการอนุรักษภาษาเจะเห เน่ืองจากเปนภาษาไทยถ่ินใต
ท่ีมีเอกลักษณพิเศษ คือ เปนภาษาใตทองถิ่นผสมกับภาษามลายู 
ซ่ึงมีที่เดียวในประเทศไทย 

1.00 .000 มีความสอดคลอง 

 4.8 สามจังหวดัชายแดนภาคใต มเีสนหในเรื่องของความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม ทัง้ไทยเชื้อสายจีน พุทธ คริสต และ 
อิสลาม สามารถอยูรวมกันไดอยางมีความสุข 

.33 1.155 ไมมีความสอดคลอง 

 4.9 ประเพณีการกวนอาซูรอ ทําใหเห็นถึงพลังแหงความสามัคคี
ของชาวบานที่รวมมือรวมใจซึง่เปนอนุรักษวัฒนธรรมพื้นบาน
เกาแกของชาวไทยมุสลิมและเสรมิสรางความสามัคคีภายใน
หมูบาน 

1.00 .000 มีความสอดคลอง 

 4.10 ประเพณีลากพระหรือชักพระ เปนการแสดงออกถึงความ
พรอมเพรียง สามัคคีพรอมใจกันในการทําบุญทําทาน 

1.00 .000 มีความสอดคลอง 

 คะแนนเฉล่ียรวม 0.782 .362 มีความสอดคลอง 

  
 จากตารางที่ 10 แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความคิดเห็นจากผูเช่ียวชาญจํานวน 3 
คน ในการประเมินคุณภาพแบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม ทรัพยากรการศึกษาแบบ
เปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร พบวา คะแนนเฉล่ียรวมจะมีความสอดคลอง
ตามประเด็นกับขอคําถามและคุณลักษณะท่ีประเมิน (�	�=0.782, S.D=.362) และนอกจากน้ีผูเชี่ยวชาญได
ใหขอเสนอแนะแกผูวิจัยในประเด็นตางๆ ดังตอไปน้ี  
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  1. นาจะเพิ่มประเด็นการแตงกายของคนในวัฒนธรรมตางๆ เชน ชาวมลายูนุงโสรง ซ่ึงเปนการแตง
กายประเพณีนิยม แตไมไดเกี่ยวของกับศาสนาอิสลามแตอยางใด 
  2. จากประเด็นคําถาม ยังมีอีกหลายดานที่ควรเพิ่มเติม เพื่อใหสามารถอยูรวมกันอยางมีความสุข 
เชน ดานอาชีพ ฐานะ เศรษฐกิจ เพศ เปนตน 
  3. ตองระมัดระวังการใชภาษาเปนอยางมาก เน่ืองจากประเด็นคําถามจะเก่ียวกับความม่ันคง และ
มีความละเอียดออน ย่ิงผูวิจัยตองนําไปเสนองานในท่ีตางๆดวยประเด็นเหลานี้จะตองระวัง ตอใหเปน
ความจริงในพื้นท่ีก็ตามตองนําเสนออยางระมัดระวังท่ีสุด มิฉะน้ันผูวิจัยอาจมีปญหาไดในอนาคต 
  ซ่ึงจากขอเสนอแนะดังกลาวนี้ ผูวิจัยไดนําไปปรับปรุง แกไข เพิ่มเติมในประเด็นขอคําถามการ
พิจารณาตางๆ เพื่อพัฒนาแบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรมท่ีมีความสมบูรณขึ้นตอไป 
 
ระยะที ่3 ศึกษาผลการใชทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความ

ตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  

 ไดทําการศึกษาผลการใชทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความ

ตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร โดยมีขั้นตอนดังนี้ 

   1 กําหนดกลุมตัวอยาง โดยใชวิธีเลือกแบบเจาะจง ไดแก นักศึกษาระดับปริญญาตรี 

คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ท่ีลงทะเบียนเรียนรายวิชา 263-204 กราฟกเพื่อการ

สื่อสารการศึกษา ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2557 จํานวน 36 คน 

   2 ดําเนินการทดลอง โดยมีข้ันตอนดังนี้ 

    2.1 ผูวิจัยทําการปฐมนิเทศ ชี้แจงกลุมตัวอยาง ใหเขาใจถึงขั้นตอนตางๆของการเรียนรูดวย

ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุ

วัฒนธรรม สําหรับนักศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย 

สงขลานครินทร 

    2.2 ผูวิจัยทําการวัดผลความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม

กอนท่ีจะดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอน โดยใชระยะเวลาในการทดลองท้ังสิ้น 8 สัปดาห 

    2.3 ในระหวางท่ีทําการทดลอง ผูวิจัยทําการสังเกตและประเมินพฤติกรรมของกลุมตัวอยาง

จากการเขาใชงานทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักใน

คุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
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    2.4 เม่ือเสร็จส้ินการทดลอง ผูวิจัยทําการวัดผลความคิดสรางสรรคและความตระหนักใน

คุณคาทางพหุวัฒนธรรมหลังการทํากิจกรรมการเรียนการสอน 

    2.5 ผูวิจัยทําการเก็บรวบรวมขอมูลและสรุปผลของสังเกตและประเมินพฤติกรรมของผูเรียน

ในระหวางทําการทดลอง และวิเคราะหขอมูลเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของทักษะความคิด

สรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรมของผูเรียน กอนและหลังการทดลอง โดยใชการ

วิเคราะหคา t ใชสถิติ t-test Dependent ไดผลการวิเคราะหขอมูล ดังน้ี 

 

 1. การเก็บรวบรวมขอมูลและผลวิเคราะหขอมูลกอนและหลังการทดลอง โดยใชแบบทดสอบ
ความคิดสรางสรรค ในการพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและ
ความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
  ผูวิจัยไดทําการเก็บรวบรวมขอมูลกอนและหลังการทดลอง โดยการวิเคราะหขอมูลเชิงสถิติในแตละ
ดาน ดังตารางตอไปน้ี 
 
ตารางที่ 11 แสดงคาความถ่ี และรอยละจากคะแนนความคิดริเร่ิม จากแบบทดสอบความคิด
สรางสรรค กอนการทดลอง (N=36) 
 

 

ประเด็นพิจารณา 
ระดับคาความถ่ี (รอยละ)  

รวม 
ต่ํา ปานกลาง สูง สูงมาก 

1. ดานความคิดริเริ่ม 83.3% 16.7% - - 100% 
2. ดานความคิดคลองแคลว - 16.7% 36.1% 47.2% 100% 
3. ดานความคิดยืดหยุน 19.4% 72.2% 8.3% - 100% 
4. ดานความคิดละเอียดลออ 86.1% 13.9% - - 100% 

  
 จากตารางที่ 11 พบวา ในดานของความคิดริเร่ิมสวนใหญจะอยูในระดับตํ่า (83.3%) และอยูในระดับ
ปานกลาง (16.7%) ดานความคิดคลองแคลวสวนใหญอยูในระดับท่ีสูงมาก (47.2%) สูง (36.1%) และ 
ปานกลาง (16.7%) ดานความคิดยืดหยุนสวนใหญจะอยูในระดับปานกลาง (72.2%) ระดับตํ่า (19.4%) 
และระดับสูงนอยที่สุด (8.3%) ดานความคิดละเอียดลออ 86.1% อยูในระดับตํ่า และ มีเพียง13.9% ที่อยู
ในระดับปานกลาง 
 กลาวโดยสรุปจากแบบทดความความคิดสรางสรรคกอนเรียน (Pretest) ในแตละดานจะอยูในระดับ
ปานกลางเปนสวนใหญ แตในดานของความคิดคลองแคลวท่ีอยูในระดับที่สูงมากคือ รอยละ 47.2 และใน
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ดานความคิดริเริ่มและความคิดละเอียดลออ จะมีระดับคะแนนสวนใหญอยูในระดับตํ่า คือ รอยละ 83.3 
และ 86.1 ตามลําดับ  
 
ตารางที่ 12 แสดงคาความถ่ี และรอยละจากคะแนนความคิดริเร่ิม จากแบบทดสอบความคิด
สรางสรรค หลังการทดลอง (N=36) 
 

 

ประเด็นพิจารณา 
ระดับคาความถ่ี (รอยละ)  

รวม 
ต่ํา ปานกลาง สูง สูงมาก 

1. ดานความคิดริเริ่ม 27.8% 66.7% 5.6% - 100% 
2. ดานความคิดคลองแคลว - 5.6% 44.4% 50.0% 100% 
3. ดานความคิดยืดหยุน 5.6% 69.4% 25.0% - 100% 
4. ดานความคิดละเอียดลออ 94.4% 5.6% - - 100% 

  
 จากตารางที่ 12 พบวา ในดานของความคิดริเร่ิมสวนใหญจะอยูในระดับปานกลาง (66.7%) ระดับตํ่า 
(27.8%) และระดับสูง (5.6%) ดานความคิดคลองแคลวสวนใหญอยูในระดับที่สูงมาก (50%) ระดับสูง 
(44.4%) และ ปานกลาง (5.6%) ดานความคิดยืดหยุนสวนใหญจะอยูในระดับปานกลาง (69.4%) 
ระดับสูง (25.0%) และระดับตํ่า (5.6%) ดานความคิดละเอียดลออสวนใหญจะอยูในระดับตํ่า (94.4%) 
และระดับปานกลาง (5.6%) 
 กลาวโดยสรุปจากแบบทดความความคิดสรางสรรคหลังเรียน (Posttest) ในแตละดานจะอยูในระดับ
ปานกลางเปนสวนใหญ แตในดานของความคิดคลองแคลวท่ีอยูในระดับที่สูงมากคือ รอยละ 50.0 และใน
ดานความคิดละเอียดลออ จะมีระดับคะแนนสวนใหญอยูในระดับตํ่า คือ รอยละ 94.4  
 
ตารางที่ 13 แสดงการเปรียบเทียบคะแนนคาเฉล่ียแบบทดสอบความคิดสรางสรรค กอนและหลังการ
เรียนดวยทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคา
ทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
(N=36)  
 

แบบทดสอบความคิดสรางสรรค �	�  S.D. t-test Sig. 
แบบทดสอบความคิดสรางสรรค กอนเรียน 50.75 12.938 

 

5.929 
 

.000* 
แบบทดสอบความคิดสรางสรรค หลังเรียน 63.06 13.352 

*p<.05 
  จากตารางที่ 13 แสดงการเปรียบเทียบคะแนนคาเฉล่ียแบบทดสอบความคิดสรางสรรค กอนและ
หลังการเรียนดวยทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุ
วัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  
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พบวา คาเฉลี่ยของแบบทดสอบความคิดสรางสรรคหลังการเรียนดวยทรัพยากรการศึกษาแบบเปด 
มีคาเฉลี่ยที่สูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 ซ่ึงสอดคลองกับสมติฐานของการวิจัยท่ีวา 
นักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ที่ไดเรียนดวยทรัพยากร
การศึกษาแบบเปด มีความคิดสรางสรรค หลังเรียนสูงกวากอนเรียน 
 
 2. การเก็บรวบรวมขอมูลและผลวิเคราะหขอมูลกอนและหลังการทดลอง โดยใชแบบวัดความ
ตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม การพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิด
สรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะ
ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
 การเก็บรวบรวมขอมูลและผลวิเคราะหขอมูลกอนและหลังการทดลอง โดยใชแบบวัดความตระหนักใน
คุณคาทางพหุวัฒนธรรม กลุมตัวอยางท่ีใช จํานวน 36 คน ใชแบบมาตราสวนประเมินคา 5 ระดับ (rating 
scale) โดยวิเคราะหแปรผลคาเฉลี่ย ดังนี้ 
      1.00 - 1.50 หมายถึง    นอยมาก 
      1.51 – 2.50 หมายถึง   นอย 
      2.51 – 3.50 หมายถึง    ปานกลาง 
      3.51 – 4.50 หมายถึง    ดี 
      4.51 – 5.00 หมายถึง    ดีมาก 
  ผูวิจัยไดทําการเก็บรวบรวมขอมูลกอนและหลังการทดลอง โดยการวิเคราะหขอมูลเชิงสถิติในแตละ
ดาน ดังตารางตอไปน้ี 
 
ตารางที่ 14 แสดงคาความถ่ี รอยละ คาเฉล่ียและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการวิเคราะหขอมูลจาก
แบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรมกอนและหลังเรียน ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด 
เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร (N=36) 
 
สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไป 

ประเด็นพิจารณา จํานวน รอยละ 
1. เพศ 

- ชาย 
- หญิง 

 
8 
28 

 
28.2 
77.8 

2. ศาสนา 
- พุทธ 
- อิสลาม 

 
20 
16 

 
55.6 
44.4 
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ตารางที่ 14 แสดงคาความถ่ี รอยละ คาเฉล่ียและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการวิเคราะหขอมูลจาก
แบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรมกอนและหลังเรียน ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด 
เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร (N=36) (ตอ) 

 

ประเด็นพิจารณา จํานวน รอยละ 
3. เชื้อชาติ 

- ไทย 
 

36 
 

100 
4. ภูมิลําเนา 

- ภาคเหนือ 
- ภาคอีสาน 
- ภาคกลาง 
- ภาคใต 

 
1 
2 
4 
29 

 
2.8 
5.6 
11.1 
80.6 

 
สวนที่ 2 แบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม 
 

 

ท่ี 
 

ประเด็นการพิจารณา 
กอนเรียน หลังเรียน  

t-test 
 

Sig. 
�	�  S.D. �	�  S.D. 

1. การมีความรู ความเขาใจ ในวัฒนธรรมของตนเอง และวัฒนธรรมอื่นๆ 
 1.1 มีความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับหลักคานิยมของสังคมไทย

ในปจจุบัน 
3.75 .692 4.33 .586  

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 1.2 ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย คือสิ่งสําคัญที่สุด ที่ทําให
คนในชาติมีความสามัคคี 

4.17 .910 4.33 .793 

 1.3. วันสารทเดือนสิบ เปนประเพณีสําคัญของภาคใต ที่จัด
ขึ้นเพ่ือทําบุญอุทิศแกบรรพบุรุษผูลวงลับไปแลว ของชาว
ไทยพุทธ 

4.33 .926 4.42 .770 

 1.4 วันอีสเตอร คือวันสําคัญของชาวไทยที่นับถือศาสนา
คริสต ซ่ึงเปนการเฉลิมฉลองพระเยซูทรงคืนพระชนมชีพจาก
ความตาย 
 

3.61 1.248 4.19 .749 

 1.5 การละหมาดของชาวมุสลิม ถือเปนหลักปฏิบัติที่มี
ความสําคัญเปนอยางย่ิง 

4.64 .867 4.58 .649 

 1.6 การทําบุญตักบาตรในประเพณีงานทําบุญเดือนสิบ เปน
การทําบุญใหแกบรรพบุรุษที่ลวงลับไปแลว ถือวามี
ความสําคัญย่ิงสําหรับพุทธศาสนิกชนในการแสดงถึงความ
กตัญูกตเวทีตอบรรพบุรุษ 

4.44 .939 4.44 .735 

 1.7 การถือศีลกินเจของชาวไทยเชื้อสายจีน จะมีขึ้นเปน
ประจําทุกป เปนการละเวนจากการบริโภคเนื้อสัตว ทําให
จิตใจผองใส คิดดีทําดี ละเวนจากการทําชั่ว 

4.75 .500 4.44 .652 

 1.8 งานฮารีรายอ คือวันเฉลิมฉลองรื่นเริงชาวไทยมุสลิม 4.58 .874 4.53 .654 
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ตารางที่ 14 แสดงคาความถ่ี รอยละ คาเฉล่ียและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการวิเคราะหขอมูลจาก
แบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรมกอนและหลังเรียน ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด 
เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร (N=36) (ตอ) 

 
 

ท่ี 
 

ประเด็นการพิจารณา 
กอนเรียน หลังเรียน  

t-test 
 

Sig. 
�	�  S.D. �	�  S.D. 

 1.9 ขนมเจาะหู เปนขนมโบราณของชาวไทยพุทธทางภาคใต 
ซึ่งมีตํานานเกี่ยวของกับงานบุญเดือนสบิ 

4.36 1.018 4.31 .749   

 1.10 ขนมอาซูรอ หรือ ขนมบูโบรซูรอ เปนขนมที่ชาวไทย
มุสลิมทําขึ้นในวันท่ี 10 เดือนมุฮัรรอม ซึ่งเปนเดือนแรกของ
ปฏิทินอาหรับ 

4.19 1.167 4.44 .735 

 เฉลี่ยรวมดานที่ 1 4.28 .531 4.40 .472 1.167 .126* 
2. การยอมรับในความหลากหลายทางวัฒนธรรม และมีเจตคติท่ีดีตอวัฒนธรรมท่ีมีความแตกตางไปจากวัฒนธรรมของตนเอง 
 2.1 มีใจเปนกลาง ไมตอตาน หรือ มีอคติ ตอผูที่มีวัฒนธรรม

ที่แตกตางไปจากตนเอง 
4.42 1.079 4.58 .554   

 2.2 ทุกวัฒนธรรมมีความงดงาม เปนเอกลักษณของตนเอง 4.69 .786 4.67 .535 
 2.3 วัฒนธรรมภาคใตมีความเหมือนและแตกตางกัน ขึ้นอยู

กับคานิยม ความเชื่อ และหลักปฏิบัติทางศาสนาในทองถิ่นที่
ไดรับการสืบทอดกันมาเปนเวลานาน 

4.50 .775 4.61 .599 

 2.4 มีความภาคภูมิใจในวัฒนธรรมของตนเอง พรอมที่จะ
ยอมรับและเขาใจในวัฒนธรรมที่แตกตาง 

4.67 .676 4.50 .697 

 2.5 ถึงแมจะมีความแตกตางกันทางวัฒนธรรม แตก็สามารถ
อยูรวมกันไดอยางสันติสุข 

4.64 .798 4.56 .735 

 2.6 ทุกศาสนาสอนใหคนเปนคนดีและสามารถอยูรวมกันได
อยางสันติสุข 

4.83 .609 4.64 .723 

 2.7 เขาใจและยอมรับฟงในมุมมองของเพ่ือนที่มีความ
แตกตางทางดานศาสนาหรือวัฒนธรรม ดวยใจที่เปนกลาง 

4.56 .809 4.50 .697 

 2.8 ไมวาจะนับถอืศาสนาใด หรือมีวัฒนธรรมที่แตกตางจาก
ตนเอง ก็สามารถนัง่รวมกันรับประทานอาหารได 

4.72 .659 4.50 .655 

 2.9 เขาใจถงึวิถีชีวิตความเปนอยู การแตงกาย รวมไปถึง
วัฒนธรรมในการรับประทานอาหารที่มีความแตกตางกัน 

4.56 .652 4.50 .737 

 2.10 ไมวาจะมีความแตกตางกันทางวัฒนธรรมมากนอย
เพียงใด หากเกิดในแผนดินไทยแลว ก็จะไดรับโอกาสทาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานอยางเทาเทียมและท่ัวถึงกัน 

4.58 .692 4.56 .607 

 เฉลี่ยรวมดานที่ 2 4.62 .620 4.56 .508 .490 .314* 
3. การแสดงพฤติกรรมในเชิงบวกทางดานการปรับตัวและการสามารถใชชีวิตรวมกัน ภายใตสังคมพหุวัฒนธรรม  
 3.1 ไมมีความรูสึกแปลกแยกเมื่อตองทํางานหรือใชชีวิต 

ประจําวันอยูในสังคมที่มีศาสนา ขนบธรรมเนียม ประเพณี 
และความเชื่อ ท่ีแตกตางไปจากวัฒนธรรมของตนเอง 

4.28 .882 4.31 .749   
 
 
 
 

 3.2 สามารถปรับตัวใหเขากับเพื่อนที่มีความแตกตางทาง
ศาสนาหรือวัฒนธรรม 

4.42 .649 4.53 .609 
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ตารางที่ 14 แสดงคาความถ่ี รอยละ คาเฉล่ียและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการวิเคราะหขอมูลจาก
แบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรมกอนและหลังเรียน ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด 
เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร (N=36) (ตอ) 

 
 

ท่ี 
 

ประเด็นการพิจารณา 
กอนเรียน หลังเรียน  

t-test 
 

Sig. 
�	�  S.D. �	�  S.D. 

 3.3 เขาใจถงึหลักการและเหตุผลในการแตงกายตามหลัก
ศาสนาอิสลามของมุสลิมมะฮ ฺ

4.44 .843 4.56 .735 

 3.4 มีความรูสึกอยากจะฝกพูดภาษามลายูทองถิ่น หรือ ฝก
พูดภาษาไทย ใหชัดเจนขึ้น 

4.11 .854 4.14 .899 

 3.5 มีความวิตกกังวลทุกครั้งที่ทราบขาวความไมสงบในสาม
จังหวัดชายแดนภาคใต และมีความเห็นอกเห็นใจกับผูที่
ไดรับความเดือดรอนจากเหตุการณดังกลาว 

4.44 .877 4.33 .828 

 3.6 แสดงความชื่นชมยินดี ไมมีอคติ เมือ่ไดรับชม
ขนบธรรมเนียม ประเพณี ของผูที่มีวัฒนธรรมท่ีแตกตาง 

4.50 .655 4.39 .688 

 3.7 มีความสนใจที่จะเรียนรูภาษาทองถิ่นในสามจังหวัด
ชายแดนภาคใต 

4.17 .941 4.36 .723 

 3.8 เขาใจถงึหลักการและเหตุผลของการบริโภคอาหารฮาลา
ลของชาวไทยมุสลิม 

4.58 .649 4.31 .822 

 3.9 มีความเคารพนับถือผูนําทางศาสนา ไมวาจะเปนศาสนา
ใดก็ตามดวยใจที่บริสุทธ 

4.67 .535 4.56 .607 

 3.10 ไมวาจะเปนชาวไทยพุทธ หรือมุสลิม ก็สามารถทํา
ความเคารพ ครูอาจารย หรือผูนําศาสนาอื่นๆได 

4.69 .668 4.50 .811 

 เฉลี่ยรวมดานที่ 3 4.43 .467 4.40 .503 .315 .378 
4. การมีความรักษ และหวงแหน ในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สามจังหวัดชายแดนภาคใต 
 4.1 มีความภาคภูมิใจในวัฒนธรรมของตนเอง พรอมที่จะสืบ

ทอด และเผยแพรวัฒนธรรมอันดีงามใหคงอยูตลอดไป 
4.61 .728 4.64 .543   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 4.2 มีความภาคภูมิใจ เมื่อไดรวมกิจกรรมที่เก่ียวของกับ
วัฒนธรรมในทองถิ่นของตนเอง 

4.61 .728 4.61 .645 

 4.3 ปนจักสีลัต เปนศิลปะการตอสูของคนเชื้อสายมลายู ที่
ชาวไทยมุสลิมในสามจังหวัดชายแดนภาคใต ใหความสนใจ
ในการอนุรักษ สืบทอดใหคงอยูตลอดไป 

4.50 .737 4.42 .649 

 4.4 มีความภาคภูมิใจในความเปนไทย ไดเกิดในแผนดินไทย 
มีวัฒนธรรมอันเปนเอกลักษณ 

4.61 .645 4.67 .632 

 4.5  ควรมีการอนุรักษการใชภาษามลายู เนื่องจากเปนภาษา
ทองถิ่น แสดงถงึความเปนเอกลักษณของสามจงัหวัด
ชายแดนภาคใต 

4.17 .775 4.28 .849 

 4.6 การละหมาดวันละ 5 เวลา และการตองไปละหมาดท่ี
มัสยิดในวันศุกร คือหลักปฏิบัติท่ีชาวไทยมุสลิมควรยึดมั่น
อยางเครงครัด 
 
 

4.50 .878 4.50 .737 
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ตารางที่ 14 แสดงคาความถ่ี รอยละ คาเฉล่ียและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการวิเคราะหขอมูลจาก
แบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรมกอนและหลังเรียน ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด 
เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร (N=36) (ตอ) 

 
 

ท่ี 
 

ประเด็นการพิจารณา 
กอนเรียน หลังเรียน  

t-test 
 

Sig. 
�	�  S.D. �	�  S.D. 

 4.7 ควรใหมีการอนุรักษภาษาเจะเห เนือ่งจากเปนภาษาไทย
ถิ่นใตที่มีเอกลักษณพิเศษ คือ เปนภาษาใตทองถิ่นผสมกับ
ภาษามลายู ซึ่งมีที่เดียวในประเทศไทย 

4.14 .833 4.25 .874 

 4.8 สามจังหวัดชายแดนภาคใต เปนดินแดนท่ีมีเสนหทางพหุ
วัฒนธรรม ทั้งสีสันของวิถีชีวิตความเปนอยู ขนบธรรมเนียม 
ประเพณี อาหารการกิน รวมไปถึงแหลงทองเที่ยวที่นาสนใจ
อีกมากมาย และแหลงทรัพยากรทางธรรมชาติที่มีความอุดม
สมบูรณมากที่สุดแหงหนึ่งของประเทศไทย 

4.58 .732 4.61 .549 

 4.9 ประเพณีการกวนอาซูรอ ทําใหเห็นถึงพลังแหงความ
สามัคคีของชาวบานที่รวมมือรวมใจซ่ึงเปนอนุรักษวัฒนธรรม
พ้ืนบานเกาแกของชาวไทยมุสลิมและเสริมสรางความสามัคคี
ภายในหมูบาน 

4.58 .732 4.42 .732 

 4.10 ประเพณีลากพระหรือชักพระ เปนการแสดงออกถึง
ความพรอมเพรียง สามัคคีพรอมใจกันในการทําบุญทําทาน 

4.53 .696 4.50 .697 

 เฉลี่ยรวมดานที่ 4 4.48 .550 4.49 .486 .057 .478 
 คะแนนเฉลี่ยรวมทัง้หมด 4.45 .465 4.46 .454 .102 .460* 

 
 จากตารางที่ 14 แสดงคาความถี่ รอยละ คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการวิเคราะห
ขอมูลจากแบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรมกอนและหลังเรียน ทรัพยากรการศึกษาแบบ
เปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร พบวาจากแบบวัดความตระหนักในคุณคา
ทางพหุวัฒนธรรม กลุมตัวอยางที่ใช มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม โดยมีภูมิลําเนาครบทุกภาคของ
ประเทศไทย ไดแก ภาคเหนือ คิดเปนรอยละ 2.8 ภาคอีสาน คิดเปนรอยละ5.6 ภาคกลาง คิดเปนรอยละ 
11.1 และ ภาคใต คิดเปนรอยละ 80.6 ซึ่งไดผลจากการวิจัยรายดานดังนี้ 1) การมีความรู ความเขาใจ ใน
วัฒนธรรมของตนเอง และวัฒนธรรมอ่ืนๆ คะแนนคาเฉลี่ยรายดาน หลังเรียน (�	�=4.40, S.D.=.472) สูง
กวากอนเรียน (�	�=4.28, S.D.=.531) และอยูในระดับเกณฑดี 2) การยอมรับในความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม และมีเจตคติที่ดีตอวัฒนธรรมที่มีความแตกตางไปจากวัฒนธรรมของตนเอง คะแนนคาเฉล่ีย
รายดาน หลังเรียน (�	�=4.56, S.D.=.508) ตํ่ากวากอนเรียน (�	�=4.62, S.D.=.620) เล็กนอย แตอยูใน
ระดับเกณฑดีมาก 3) การแสดงพฤติกรรมในเชิงบวก ทางดานการปรับตัวและการสามารถใชชีวิตรวมกัน 
ภายใตสังคมพหุวัฒนธรรม คะแนนคาเฉล่ียรายดาน หลังเรียน (�	�=4.40, S.D.=.503) ตํ่ากวากอนเรียน 
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(�	�=4.43, S.D.=.467) เล็กนอย แตอยูในระดับเกณฑดี 4) การมีความรักษ และหวงแหน ในคุณคาทาง
พหุวัฒนธรรม สามจังหวัดชายแดนภาคใต คะแนนคาเฉล่ียรายดาน หลังเรียน (�	�=4.49, S.D.=.486) สูง
กวากอนเรียน (�	�=4.48, S.D.=.550) และอยูในระดับเกณฑดีมาก กลาวโดยสรุป ผลการเปรียบเทียบ
คะแนนแบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรมกอนและหลังการเรียนดวยทรัพยากรการศึกษา
แบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษา
ระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร พบวาคาเฉลี่ยจากแบบวัดความตระหนกัใน
คุณคาทางพหุวัฒนธรรม หลังเรียนท่ีสูงกวากอนเรียน โดยมีระดับนัยสําคัญทางสถิติท่ี .460 ซึ่งคาความ
แตกตางของคาเฉลี่ยกอนเรียนและหลังเรียนไมมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ.05  
 
ตารางที่ 15 แสดงการเปรียบเทียบคะแนนแบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรมกอนและ
หลังการเรียนดวยทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักใน
คุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  
 
แบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม �	�  S.D. t Sig. 

แบบวัดความตระหนักในคณุคาทางพหุวฒันธรรม กอนเรียน 4.45 .465 
 

.102 
 

.460* 
แบบวัดความตระหนักในคณุคาทางพหุวฒันธรรม หลังเรียน 4.46 .454 

*p<.05 
 
 จากตารางที่ 15 แสดงการเปรียบเทียบคะแนนแบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรมกอน
และหลังการเรียนดวยทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักใน
คุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
พบวาคาเฉลี่ยจากแบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม หลังเรียนที่สูงกวากอนเรียน โดยมี
ระดับนัยสําคัญทางสถิติที่ .460 ซ่ึงคาความแตกตางของคาเฉล่ียกอนเรียนและหลังเรียนไมมีนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ.05  
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บทที ่5  

สรุปและอภิปรายผลการวิจัย 

  

 การวิจัยเรื่อง การพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรค และความตระหนักใน

คุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

มีวัตถุประสงคการวิจัยดังนี้ 

  1. เพื่อพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักใน

คุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

  2. เพื่อเปรียบเทียบความคิดสรางสรรค กอนและหลังการเรียนดวยทรัพยากรการศึกษาแบบเปด 

เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรค และความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

   3. เพื่อเปรียบเทียบความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม กอนและหลังการเรียนดวย

ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรค และความตระหนักในคุณคาทางพหุ

วัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

 

สมมติฐานงานวิจัย 

  1. นักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ที่ไดเรียนดวย

ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด มีความคิดสรางสรรคหลังเรียนสูงกวากอนเรียน 

  2. นักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ที่ไดเรียนดวย

ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด มีความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรมหลังเรียนสูงกวากอนเรียน 

 

ขอบเขตของการวิจัย 

  เพื่อพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักใน

คุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
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  1. ประชากรที่ศึกษา 

  นักศึกษาระดับปริญญาตรี ชั้นปที่ 2-4 คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  

จํานวน 1,681 คน (งานทะเบียนและสถิตินักศึกษา, 2557) 

  2. กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 

  นักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ท่ีลงทะเบียนเรียน

รายวิชา 263-204 กราฟกเพื่อการส่ือสารการศึกษา ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2557 จํานวน 36 คน 

  3. ตัวแปรที่ใชในการวิจัย ไดแก 

    3.1 ตัวแปรตน 

       ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคา

ทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

       3.2 ตัวแปรตาม 

     3.2.1. ความคิดสรางสรรค 

     3.2.2. ความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม 

  4. เนื้อหาที่ใชในการวิจัย 

   หนวยการเรียนรู เรื่องหลักการออกแบบกราฟก ซ่ึงประกอบดวย 1) สวนประกอบในการ

ออกแบบ (Element of Design) และ 2) หลักการออกแบบกราฟก (Principle of Design) 

 

แบบแผนการวิจัย 

  แบบทดสอบกอนและหลังแบบกลุมเดียว (One Group Pretest – Posttest Design)    

(ผองพรรณ ตรัยมงคลกูล และสุภาพ ฉัตราภรณ, 2549) 

 

เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 

1. แบบทดสอบความคิดสรางสรรค 

2. แบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม 

3. ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เรื่อง หลักการออกแบบกราฟก 
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วิธีดําเนินการวิจัย 

 ระยะที่ 1 การศึกษาขอมูลพื้นฐาน สภาพและความตองการเก่ียวกับการพัฒนาทรัพยากรการศึกษา

แบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับ

นักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

  การวิจัยในระยะท่ี 1 น้ี มีเปาหมายเพื่อศึกษารวบรวมขอมูลพื้นฐานตางๆ รวมไปถึงการศึกษา

สภาพปญหาและความตองการในการพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรค

และความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. กลุมตัวอยาง 

กลุมตัวอยางที่ใชในระยะที่ 1 ไดมาจากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เพือ่ 

พิจารณาตารางสังเคราะห ประกอบดวย 

   1.1 ผูเชี่ยวชาญดานทรัพยากรการศึกษาแบบเปด จํานวน 2 คน 

     คุณสมบัติ ตองสําเร็จการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาโท หรือเทียบเทา มีผลงานทางวิชาการ

หรือมีความเก่ียวของกับการพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด และเปนอาจารยระดับอุดมศึกษา สาขา

เทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษา หรือในสาขาท่ีเก่ียวของ มีประสบการณการสอน ไมตํ่ากวา 1 ป 

1.2 ผูเชี่ยวชาญดานความคิดสรางสรรค จํานวน 2 คน 

 คุณสมบัติ ตองสําเร็จการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาโท หรือเทียบเทา มีผลงานทางวิชาการ 

หรือมีความเก่ียวของกับในดานการพัฒนาความคิดสรางสรรค และเปนอาจารยระดับอุดมศึกษา สาขา

จิตวิทยา หรือสาขาอื่นๆที่เกี่ยวของ มีประสบการณการสอน ไมตํ่ากวา 5 ป 

1.3 ผูเชี่ยวชาญดานการสงเสริมความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม จํานวน 2 คน 

 คุณสมบัติ ตองสําเร็จการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาโท หรือเทียบเทา มีผลงานทางวิชาการ 

หรือมีความเก่ียวของกับในดานการสงเสริมความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม มีประสบการณใน

ดานการสงเสริมความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม ไมตํ่ากวา 5 ป 

2. ข้ันตอนการวิจัยในระยะที่ 1  

2.1 ศึกษาวิเคราะห สังเคราะห แนวคิดทฤษฎี ขอมูลพื้นฐานที่เกี่ยวของ  

ซึ่งจะทําการศึกษาในเรื่องของความหมาย องคประกอบ ขอบขาย การพัฒนากระบวนการข้ันตอนตางๆ 

และปจจัยท่ีสงเสริมใหเกิดความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม เพื่อนํามา

เปนขอมูลท่ีไดมาทําเปนตารางสังเคราะห ท้ังในดานทรัพยากรการศึกษาแบบเปด ดานความคิดสรางสรรค 

และดานความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม แลวสรุปเปนผลเปนการวิจัยในระยะท่ี 1 
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 3. เคร่ืองมือในการวิจัย  

  ในระยะน้ีจะใชตารางสังเคราะหขอมูลเพื่อสรางขอสรุปดวยวิธีเชิงปริมาณ มีขั้นตอนดังน้ี 

1.1 ศึกษาเอกสารงานวิจัยตางๆ 
1.2 กําหนดตัวแปรที่ตองการศึกษา เชน องคประกอบ , กระบวนการ, เปนตน 
1.3 ทําการจัดหมวดหมู และทําการสังเคราะหขอมูลดวยการแจงนับตามตัวแปรที่ตองการ 

ศึกษา 
1.4 สังเคราะหผลการวิจัย สรุปผลจากการแจงนับแลวสรุปรวมเปนการบรรยายผลจากตาราง 

สังเคราะห 
 

ระยะที่ 2 พัฒนารูปแบบและทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักใน

คุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  

  นําผลที่ไดจากการวิเคราะหในระยะที่ 1 ซึ่งไดแก กรอบแนวคิดการวิจัย องคประกอบ กระบวนการ

ตางๆ นํามาสรางรูปแบบทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมทักษะความคิดสรางสรรคและความ

ตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย 

สงขลานครินทร โดยมีขั้นตอนดังตอไปนี้ 

1. ขั้นตอนการวิจัยในระยะที่ 2  

    1.1 พัฒนารางรูปแบบทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมทักษะความคิดสรางสรรค

และความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  

    1.2 นํารางรูปแบบที่ไดไปใหอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธตรวจสอบความถูกตอง แลวนํามา

ปรับปรุงแกไข ตามความคิดเห็นของอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ 

    1.3 นํารางรูปแบบไปใหผูเช่ียวชาญประเมินความถูกตอง และครอบคลุมเนื้อหาและ

วัตถุประสงค ตลอดจนขอเสนอแนะตางๆเก่ียวกับรางรูปแบบดังกลาว 

    1.4 ปรับปรุงแกไข รางรูปแบบทรัพยากรการศึกษาแบบเปดที่ไดรับการประเมินจาก

ผูเชี่ยวชาญ จนไดรูปแบบทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพือ่สงเสริมทักษะความคิดสรางสรรคและความ

ตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย 

สงขลานครินทร ท่ีมีความสมบูรณ พรอมที่จะนําไปพัฒนาทรัพยากรการศึกษา 

    1.5 พัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เร่ือง หลักการออกแบบงานกราฟก ตามรูปแบบท่ี

ไดรับการพิจารณาจากผูเชี่ยวชาญ 
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    1.6 จัดทําแผนการเรียนรู คูมือการใชงาน แบบประเมินสื่อทรัพยากรการศึกษาแบบเปด 

เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟก 

    1.7 พัฒนาแบบวัดความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม  

    1.8 นําทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟก ไปใหผูเชี่ยวชาญ 

จํานวน 5 คน ทําการประเมิน 

    1.9 ปรับปรุงแกไขทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟก ที่ไดรับ

การประเมินจากผูเชี่ยวชาญ ใหมีความสมบูรณและครบถวน พรอมที่จะนําไปทดลองใชจริง (Trial run) 

เพื่อทําการศึกษาผลการใชในระยะตอไป 

   2. การพัฒนาแบบวัดความคิดสรางสรรค และความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม 

    2.1 แบบวัดความคิดสรางสรรค มีขั้นตอนในการสรางดังนี้ 

      1) ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการพัฒนาแบบวัดความคิดสรางสรรค

โดยอาศัยรูปภาพ แบบ ก ของทอรแรนซ Torrance Tests of Creative Thinking Figural Form A)  

      2) นําผลจากการศึกษามาดัดแปลงและพัฒนาเพื่อใชเปนแบบวัดความคิดสรางสรรค

โดยทําการทดสอบใน 4 ดาน ซึ่งเปนองคประกอบของความคิดสรางสรรค ไดแก ดานความคิดริเริ่ม ดาน

ความคิดคลองแคลว ดานความคิดยืดหยุน และ ดานความคิดละเอียดลออ  

      3) นําแบบวัดความคิดสรางสรรคที่ผานการพิจารณาจากอาจารยท่ีปรึกษา เสนอ

ใหกับผูเช่ียวชาญจํานวน 3 คน พิจารณาตรวจสอบความตรงเชิงโครงสราง (Construct Validity) ดวยวิธี

หาดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับวัตถุประสงคของการวัดความคิดสรางสรรค โดยผูเช่ียวชาญ

ทําการพิจารณาและใหคะแนนดังน้ี 

      +1  หมายถึง   สอดคลองตามประเด็นกับขอคําถามและคุณลักษณะที่ประเมิน 

        0  หมายถึง   ไมแนใจกับขอคําถามและคุณลักษณะท่ีประเมิน 

       -1  หมายถึง   ไมมีความสอดคลองกับขอคําถามและคุณลักษณะท่ีประเมิน 

      4) นําแบบวัดความคิดสรางสรรคไปทดลองใช (Try Out) กบันักศึกษา คณะ

ศึกษาศาสตร ซึ่งไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน แลวหาคาความเชื่อมั่นของเครื่องมือ (Reliability) โดย

ใชสูตรคาสัมประสิทธิ์แอลฟาของ Cronbach (Alpha- Coefficient) 

      5) ไดแบบวัดความคิดสรางสรรค 
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    2.2 แบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม มีขั้นตอนในการสรางดังนี้ 

      1) กําหนดจุดมุงหมายในการสรางแบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม 

      2) กําหนดนิยามเชิงปฏิบัติการของความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม 

เพื่อนํามาเปนกรอบในการสรางขอคําถาม 

      3) พัฒนาแบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรมใหสอดคลองกับนิยาม

ปฏิบัติการซึ่งมีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคาแบบ 5 ระดับ ซ่ึงไดจากการศึกษาเอกสารและ

งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

      4) ปรับแกขอคําถามเพื่อใหไดขอคําถามท่ีมีความเที่ยงตรงและครอบคลุมตามนิยาม

ปฏิบัติการและทําการคัดเลือกขอคําถาม 

      5) นําแบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม ที่ผานการพิจารณาจาก

อาจารยท่ีปรึกษา เสนอใหกับผูเชี่ยวชาญจํานวน 5 คน พิจารณาตรวจสอบความตรงเชิงโครงสราง 

(Construct Validity) ดวยวิธีหาดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับวัตถุประสงคของการวัดความ

ตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม โดยผูเชี่ยวชาญทําการพิจารณาและใหคะแนนดังนี้ 

      +1  หมายถึง   สอดคลองตามประเด็นกับขอคําถามและคุณลักษณะที่ประเมิน 

        0  หมายถึง   ไมแนใจกับขอคําถามและคุณลักษณะท่ีประเมิน 

       -1  หมายถึง   ไมมีความสอดคลองกับขอคําถามและคุณลักษณะท่ีประเมิน 

      6) นําแบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม ไปทดลองใช (Try Out) กับ

นักศึกษา คณะศึกษาศาสตร ซ่ึงไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน แลวหาคาความเชื่อมั่นของเครื่องมือ 

(Reliability) โดยใชสูตรคาสัมประสิทธิ์แอลฟาของ Cronbach (Alpha- Coefficient) 

      7) ไดแบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม 

  3. เคร่ืองมือและการเก็บขอมูลการวิจัย 

    เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยในระยะนี้ ไดแก 

    2.1 แบบประเมินคุณภาพทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เรื่อง หลักการออกแบบงานกราฟก 

    2.2 แบบประเมินความตรงเชิงโครงสราง (Construct Validity) ดวยวิธีหาดัชนีความ

สอดคลองระหวางขอคําถามกับวัตถุประสงคของการวัดความคิดสรางสรรค 

    2.3 แบบประเมินความตรงเชิงโครงสราง (Construct Validity) ดวยวิธีหาดัชนีความ

สอดคลองระหวางขอคําถามกับวัตถุประสงคของการวัดความตระหนักในคุณคาทางพหวุัฒนธรรม 
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ระยะที ่3 ศึกษาผลการใชทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความ

ตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

  ศึกษาผลการใชทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักใน

คุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร โดยมีขั้นตอนดังนี้ 

   1 กําหนดกลุมตัวอยาง โดยใชวิธีเลือกแบบเจาะจง ไดแก นักศึกษาระดับปริญญาตรี 

คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ท่ีลงทะเบียนเรียนรายวิชา 263-204 กราฟกเพื่อการ

สื่อสารการศึกษา ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2557 จํานวน 36 คน 

   2 ดําเนินการทดลอง โดยมีข้ันตอนดังนี้ 

    2.1 ผูวิจัยทําการปฐมนิเทศ ชี้แจงกลุมตัวอยาง ใหเขาใจถึงขั้นตอนตางๆของการใชงาน

ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุ

วัฒนธรรม สําหรับนักศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

    2.2 ผูวิจัยทําการวัดผลความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม

กอนท่ีจะดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอน โดยใชระยะเวลาในการทดลองท้ังสิ้น 8 สัปดาห 

    2.3 ในระหวางท่ีทําการทดลอง ผูวิจัยทําการสังเกตและประเมินพฤติกรรมของกลุมตัวอยาง

จากการเขาใชงานทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักใน

คุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

    2.4 เม่ือเสร็จส้ินการทดลอง ผูวิจัยทําการวัดผลความคิดสรางสรรคและความตระหนักใน

คุณคาทางพหุวัฒนธรรมหลังการทํากิจกรรมการเรียนการสอน 

    2.5 ผูวิจัยทําการเก็บรวบรวมขอมูลและสรุปผลของสังเกตและประเมินพฤติกรรมของผูเรียน

ในระหวางทําการทดลอง และวิเคราะหขอมูลเพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของทักษะความคิด

สรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรมของผูเรียน กอนและหลังการทดลอง โดยใชการ

วิเคราะหคา t ใชสถิติ t-test Dependent 

   3. สรุปผลการทดลองใช ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพือ่สงเสริมความคิดสรางสรรคและ

ความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ทําการวิเคราะห สังเคราะหขอมูลตางๆ ท่ีไดเก็บรวบรวมมา รวมไปถึงสรุป

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะท่ีไดรับจากผูเชี่ยวชาญที่มีตอการทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริม



104 

 

ความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะ

ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

 

สรุปผลการวิจัย 

  1. ในการพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนัก

ในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

ประกอบดวย 8 ขั้นตอน คือ 1) สรางความภาคภูมิใจ (Proudly) ในวัฒนธรรมของตนเอง พรอมที่จะ

ถายทอดเรื่องราวและประสบการณใหผูอื่นไดเรียนรู 2) ต้ังประเด็นปญหา (Problem) ท่ีจะสรางความ

สับสนวุนวายภายในจิตใจและสมอง กระตุนใหผูเรียนตองการที่จะคนหาวิธีแกไขปญหา 3) ศึกษาคนควา

วิเคราะหขอมูลที่ตองการ จากแหลงทรัพยากรการศึกษาแบบเปด (Resources Analysis) 4) ระดมสมอง 

(Brainstorm) 5) สรางสรรคผลงาน (Creative) 6) นําเสนอผลงาน (Presentation) 7) เปดโอกาสใหมี

การประเมินผลงานอยางสรางสรรค (Evaluation) 8) แบงปน เผยแพร (Share) โดยกําหนดสิทธ์ิการ

นําไปใช ภายใตอนุสัญญาครีเอทีฟ คอมมอนส (Creative Commons)  

  2. ผลการเปรียบเทียบความคิดสรางสรรค กอนและหลังการเรียนดวยทรัพยากรการศึกษาแบบเปด 

เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรค และความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร โดยการทดสอบ t-test พบวา หลังเรียนสูง

กวากอนเรียน มีคาเทากับ 5.929 

   3. ผลการเปรียบเทียบความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม กอนและหลังการเรียนดวย

ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรค และความตระหนักในคุณคาทางพหุ

วัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร โดยการ

ทดสอบคา t-test พบวา หลังเรียนสูงกวากอนเรียน มีคาเทากับ .102 

 

อภิปรายผลการวิจัย 
 ผลจากการพัฒนาและทดลองใชทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรค 
และความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร สามารถอภิปรายผลการวิจัยไดดังน้ี 
 
 1. ผลจากการพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรค และความตระหนัก

ในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
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พบวา รูปแบบในการพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด ฯ ประกอบไปดวย 4 มิติ และ คือ มิติที่ 1 ดาน

เน้ือหา (Content) มิติที่ 2 ดานครูผูสอน (Teacher) มิติท่ี 3 ดานผูเรียน (Student) มิติที่ 4 ดานการวัด

และประเมินผล (Evaluation) และองคประกอบ 4 ดาน ไดแก 1) กระบวนการที่กอใหเกิดความคิด

สรางสรรค 2) กระบวนการสงเสริมความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม 3) กิจกรรมการเรียนการ

สอน 4) ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด ซึ่งผูวิจัยไดนํารูปแบบการสอนเพื่อพัฒนาความคิดสรางสรรคของ 

วิลเลียมส (Williams) ท่ีชื่อวา “William’s Cube CAI Model” (อารี รังสินันท, 2526) มาประยุกตใช

เพื่อพัฒนาผูวิจัยไดพัฒนาเปนรูปแบบทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและ

ความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย 

สงขลานครินทร ตลอดจนไดศึกษา วิเคราะห สังเคราะห เทคนิค วิธีการในการจัดการเรียนการสอนที่จะ 

สงเสริมใหผูเรียนเกิดความคิดสรางสรรคและความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม ซึ่งประกอบดวย 8 

ขั้นตอน ไดแก 1) สรางความภาคภูมิใจ (Proudly) ในวัฒนธรรมของตนเอง พรอมท่ีจะถายทอดเรื่องราว

และประสบการณใหผูอื่นไดเรียนรู 2) ต้ังประเด็นปญหา (Problem) ที่จะสรางความสับสนวุนวายภายใน

จิตใจและสมอง กระตุนใหผูเรียนตองการที่จะคนหาวิธีแกไขปญหา 3) ศึกษาคนควาวิเคราะหขอมูลที่

ตองการ จากแหลงทรัพยากรการศึกษาแบบเปด (Resources Analysis) 4) ระดมสมอง (Brainstorm)  

5) สรางสรรคผลงาน (Creative) 6) นําเสนอผลงาน (Presentation) 7) เปดโอกาสใหมีการประเมินผล

งานอยางสรางสรรค (Evaluation) 8) แบงปน เผยแพร (Share) โดยกําหนดสิทธิ์การนําไปใชภายใต

อนุสัญญาครีเอทีฟ คอมมอนส (Creative Common) 

 ในการดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอนน้ัน ผูสอนจะตองสรางบรรยากาศและมีสิ่งแวดลอมที่

เอื้ออํานวยตอการคิดสรางสรรค ที่ปราศจากสภาวะทางอารมณท่ีมีความตึงเครียด วิตกกังวล หดหู หรือ

รูสึกไมปลอดภัย พรอมทั้งเปดโอกาสใหผูเรียนนั้นมีอิสระทางความคิด ไมตีกรอบ หรือจํากัดแนวความคิด

ของผูเรียน  ซ่ึงสอดคลองกับ ศิริพงษ เพียศิริ (2550) ท่ีไดกลาวไววา การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

ตองมีบรรยากาศท่ีเปนกันเอง สนุกสนาน เพลิดเพลิน อิสระ ปราศจากการบังคับ มีความรูสึกปลอดภัย 

เพื่อสงเสริมการคิดจินตนาการและกลาท่ีจะแสดงออก ท้ังยังสอดคลองกับโรเจอร (Rojer,1970 อางถึงใน 

อารี รังสินันท, 2527) วาปจจัยท่ีจะชวยสงเสริมใหเกิดความคิดสรางสรรค ของประกอบไปดวย สภาวะ

ความปลอดภัยทางจิต (Psychological Safety) และความอิสระทางจิต (Psychological Freedom) 

 2. ผลการเปรียบเทียบความคิดสรางสรรค กอนและหลังการใชงานทรัพยากรการศึกษาแบบเปด 

เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรค และความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร พบวาในดานของความคิดคลองแคลว ไมวา

จะเปนกอนหรือหลังเรียนจะมีคาคะแนนสวนใหญอยูในระดับท่ีสูงมาก คือ รอยละ 47.2 และ รอยละ 50 
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ตามลําดับ ดานความคิดละเอียดลออ คะแนนกอนเรียนและหลังเรียนสวนใหญจะอยูในระดับตํ่า คือ รอยละ 

86.1 และ 94.4 ตามลําดับ ท้ังนี้ก็เน่ืองจากการทําแบบทดสอบความคิดสรางสรรคกอนเรียนผูเรียนมี

ความต้ังใจและใสใจในรายละเอียดตางๆมากกวาการทําแบบทดสอบความคิดสรางสรรคหลังการเรียน 

สวนในดานของความคิดริเริ่ม คาคะแนนกอนและหลังเรียนสวนใหญจะเพิ่มขึ้นจากระดับตํ่า (รอยละ83.3) 

ไปเปนระดับปานกลาง (รอยละ 66.7) และคาคะแนนสวนใหญในดานความคิดยืดหยุนท้ังกอนเรียนและ

หลังเรียนจะอยูในระดับปานกลางเหมือนกัน คือ รอยละ 72.2 และ 69.4 ตามลําดับ กลาวโดยสรุป 

คาเฉลี่ยของแบบทดสอบความคิดสรางสรรคหลังการเรียน (�	�= 63.06, S.D.=13.352) สูงกวา กอนเรียน 

(�	�=50.75, S.D.=12.938) อยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 ซ่ึงสอดคลองกับสมติฐานของการวิจัยท่ีวา 

นักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ที่ไดเรียนรูดวยทรัพยากร

การศึกษาแบบเปด มีความคิดสรางสรรค หลังเรียนสูงกวากอนเรียน เน่ืองจากผูวิจัยไดออกแบบกิจกรรม

การเรียนการสอนที่ประกอบดวยเทคนิค วิธีการ รวมไปถึงการนําสื่อมัลติมีเดียตางๆที่ชวยสงเสริมให

ผูเรียนเกิดความคิดสรางสรรค สอดคลองกับผลการศึกษาของ วิสูตร โพธิ์เงิน (2553) พบวา การใชส่ือ

มัลติมีเดียในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน มีสวนชวยในการสงเสริมและกระตุนใหผูเรียนเกิดความคิด

สรางสรรคได 

  3. ผลการเปรียบเทียบความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม กอนและหลังการเรียนรูดวย

ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรค และความตระหนักในคุณคาทางพหุ-

วัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร พบวาจาก

แบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม กลุมตัวอยางท่ีใช มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

โดยมีภูมิลําเนาครบทุกภาคของประเทศไทย ไดแก ภาคเหนือ คิดเปนรอยละ 2.8 ภาคอีสาน คิดเปนรอย

ละ5.6 ภาคกลาง คิดเปนรอยละ 11.1 และ ภาคใต คิดเปนรอยละ 80.6 ซึ่งไดผลจากการวิจัยรายดาน

ดังน้ี 1) การมีความรู ความเขาใจ ในวัฒนธรรมของตนเอง และวัฒนธรรมอื่นๆ คะแนนคาเฉล่ียรายดาน 

หลังเรียน (�	�=4.40, S.D.=.472) สูงกวากอนเรียน (�	�=4.28, S.D.=.531) และอยูในระดับเกณฑดี 2) 

การยอมรับในความหลากหลายทางวัฒนธรรม และมีเจตคติท่ีดีตอวัฒนธรรมที่มีความแตกตางไปจาก

วัฒนธรรมของตนเอง คะแนนคาเฉลี่ยรายดาน หลังเรียน (�	�=4.56, S.D.=.508) ตํ่ากวากอนเรียน 

(�	�=4.62, S.D.=.620) เล็กนอย แตอยูในระดับเกณฑดีมาก 3) การแสดงพฤติกรรมในเชิงบวก ทางดาน

การปรับตัวและการสามารถใชชีวิตรวมกัน ภายใตสังคมพหุวัฒนธรรม คะแนนคาเฉล่ียรายดาน หลังเรียน 

(�	�=4.40, S.D.=.503) ตํ่ากวากอนเรียน (�	�=4.43, S.D.=.467) เล็กนอย แตอยูในระดับเกณฑดี 4) การ

มีความรักษ และหวงแหน ในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สามจังหวัดชายแดนภาคใต คะแนนคาเฉล่ียราย

ดาน หลังเรียน (�	�=4.49, S.D.=.486) สูงกวากอนเรียน (�	�=4.48, S.D.=.550) และอยูในระดับเกณฑดี
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มาก กลาวโดยสรุป ผลการเปรียบเทียบคะแนนแบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรมกอนและ

หลังการเรียนดวยทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคและความตระหนักใน

คุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

พบวาคาเฉลี่ยจากแบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม หลังเรียนที่สูงกวากอนเรียน โดยมี

ระดับนัยสําคัญทางสถิติที่ .46 ซึ่งคาความแตกตางของคาเฉลี่ยกอนเรียนและหลังเรียนไมมีนัยสําคัญทาง

สถิติท่ีระดับ.05 ซึ่งผลจากการเปรียบเทียบจะเห็นไดวาคะแนนกอนและหลังเรียนในทุกดานจะอยูท่ีระดับ

ดี ถึงดีมาก โดยมีคาเฉล่ียหลังเรียนสูงกวากอนเรียนเพิ่มข้ึน 0.01 ซึ่งอยูในระดับดีมาก จากการวิเคราะห

และสังเกตของผูวิจัย พบวา ผูเรียนสามารถปรับตัวใหเขากับสังคมที่มีความแตกตางทางวัฒนธรรม ไมมี

ความรูสึกแปลกแยก สามารถใชชีวิตรวมกันภายใตสังคมพหุวัฒนธรรมไดเปนอยางดี เน่ืองจากคณะ

ศึกษาศาสตรไดใหความสําคัญกับการอยูรวมกันอยางมีความสุขในสังคมพหุวัฒนธรรมโดยผานกิจกรรม

การเรียนรูในรายวิชาตางๆ ที่สงเสริมใหผูเรียนมีความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม ซึ่งสอดคลอง

กับงานวิจัยของโอภาส เกาไศยาภรณ (2554) พบวา การออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อให

ผูเรียนเกิดความเขาใจและยอมรับในความแตกตางทางดานวัฒนธรรม โดยการสอดแทรกเรื่องราวท่ี

เกี่ยวของกับวัฒนธรรมเขาไปในบทเรียน จะสงผลตอความตระหนักทางดานวัฒนธรรมของผูเรียน 

 

ขอเสนอแนะ 

1. ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 

  จากการวิจัยพบวานักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย 

สงขลานครินทร ท่ีเรียนดวยทรัพยากรการศึกษาแบบเปด มีความคิดสรางสรรค และความตระหนักใน

คุณคาทางพหุวัฒนธรรมหลังเรียนสูงกวากอนเรียน ดังนั้น สามารถนํากระบวนการจัดการเรียนการสอนน้ี 

ไปบูรณาการการจัดเรียนกับรายวิชาอื่นๆ เพื่อสงเสริมใหผูเรียนมีความคิดสรางสรรค และมีความตระหนัก

ในคุณคาทางพหุวัฒนธรรมอีกดวย 

 

2. ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งตอไป 

  2.1 ควรมีการพัฒนาทรัพยากรการศึกษาแบบเปด ในการพัฒนาและสงเสริมคุณลักษณะ

ของผูเรียนดานอื่นๆเพิ่มมากขึ้น ท้ังนี้ควรมีการใหความรูในการพัฒนาการสรางและการใชงานทรัพยากร

การศึกษาแบบเปดอยางกวางขวาง เพื่อที่จะไดสงผลตอการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนใหดีย่ิงขึ้นไป 

  2.2 ในปจจุบันงานวิจัยที่สงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหเกิดความคิดสรางสรรคยังมีอยูนอย

มาก ควรมีการสงเสริมและปลูกฝงความคิดสรางสรรคของผูเรียนต้ังแตอายุยังนอยๆ ผานกิจกรรมการ
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เรียนที่ครูผูสอนไดออกแบบขึ้นเพื่อเปาหมายสําคัญคือการพัฒนาผูเรียนใหมีความคิดสรางสรรค เพราะ

ความคิดสรางสรรคเปนจุดกําเนิดของการคิดคนนวัตกรรม หรือ เทคโนโลยีใหมๆ สืบตอไป 

  2.3 คุณคาทางพหุวัฒนธรรม สามารถมองไดหลายแงมุม ไมใชเพียงแคความแตกตาง

ดาน ศาสนา และ ภาษาเทาน้ัน ยังรวมไปถึง การแตงกาย วิถีชีวิตความเปนอยู อาหาร เศรษฐกิจ สังคม 

และความสัมพันธในดานอ่ืนๆอีกมากมาย ดังนั้นควรจะมีการสงเสริมใหผูเรียนสามารถดํารงชีวิตไดอยาง

สงบสุขทามกลางความแตกตางทางวัฒนธรรมอีกดวย  
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รายนามผูเช่ียวชาญประเมินแบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม 
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ตัวอยางเว็บไซตทรัพยากรการศึกษาแบบเปด 
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เว็บไซตทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรค และความตระหนัก 
ในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี  
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หองเรียน และ ติดตอ โดยหนาแรกจะแสดงถึง การประกาศ ขาวสารตางๆ รวมไปถึงหองแสดงผลงาน
นักศึกษา Gallary และ ชองทางการติดตอผาน Chatbox ภายใตอนุสัญญาแบบเปดครีเอทีฟคอมมอน 
แสดงที่มา และ ไมใชเพื่อการคา (CC:BY-NC) 
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2. เนื้อหาบทเรียน ประกอบดวยเนื้อหาเร่ือง สวนประกอบของงานกราฟก (Elements of Design) 
และ หลักการออกแบบกราฟก (Principle of Design) 
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3. แหลงเรียนรู ประกอบดวยแหลงเรียนรูเกี่ยวกับพหุวัฒนธรรม แหลงเรียนรูเกี่ยวกับอินโฟกราฟก 
(Infographic) และแหลงเรียนรูเกี่ยวกับทรัพยากรการศึกษาแบบเปด (Open Educational Resources) 
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4. คูมือการเรียนรู ประกอบดวยวิธีการเขาใชงานทรัพยากรการศึกษาแบบเปด และขั้นตอนการเขาเรียน
ในเมนู “เขาสูหองเรียน” 

 

 

 

 

 

 



 

5. เขาสูหองเรียน จะเปนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนออนไลน โดยเลือกใช 
เครื่องมือในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

 - ผูเรียนจะตองสมัครใชงาน 
ผูสอนไดแจงไวในหนาแรก ดังภาพ

 

 

จะเปนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนออนไลน โดยเลือกใช 
เครื่องมือในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

ผูเรียนจะตองสมัครใชงาน Edmodo ในระดับ "student" พรอมท้ังใสรหัสเขารายวิชา ตามที่
ผูสอนไดแจงไวในหนาแรก ดังภาพ 
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จะเปนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนออนไลน โดยเลือกใช Edmodo เปน

 

พรอมทั้งใสรหัสเขารายวิชา ตามที่
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- เขาสู Edmodo เพื่อจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ในกลุม 263204 กราฟกเพื่อการส่ือสาร
การศึกษา ซึ่งผูเรียนน้ันจะตองไดรับรหัสการเขาช้ันเรียนจากครูผูสอน 

 

 

- เม่ือเขาสูกลุม 263204 กราฟกเพื่อการสื่อสารการศึกษา จะปรากฏกิจกรรมลาสุดของสมาชิก
ในกลุม 
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- ครูผูสอนกําหนดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

 

- Members แสดงสถานะและขอมูลของสมาชิกในกลุม263204 กราฟกเพื่อการสื่อสาร
การศึกษา 
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6. ติดตอ เปนชองทางการสื่อสารที่ผูใชงานสามารถติดตอสอบถามรายละเอียดหรือแจงปญหาในระหวาง
การเขาใชงานทรัพยากรการศึกษาแบบเปดไดทางชองทางดังนี้ 
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ตัวอยางแบบวัดความตระหนักในคุณคาทางพหุวัฒนธรรม 
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แผนการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน 
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