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บทคัดยอ 
 
 การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค เพื่อศึกษาความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ทดสอบความแตกตางระหวาง
กลุมผูสอนวิชาบัญชี รวมทั้งทดสอบความสัมพันธระหวางปจจัยที่คาดวามีอิทธิพลตอการพัฒนาคุณภาพ
ของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับความพรอมในการเขาสูประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน 
 ประชากรในการศึกษาครั้งนี้ คือ ผูสอนวิชาบัญชีของวิทยาลัยในสํานักงานคณะกรรมการ 
การอาชีวศึกษาทั่วประเทศ จํานวน 1,746 คน กลุมตัวอยาง เทากับ 325 คน ในการศึกษาใชการสุม
ตัวอยางดวยวิธีการสุมอยางงาย โดยใชแบบสอบถามในการเก็บรวบรวมขอมูล การศึกษาครั้งนี้ใช
การวิเคราะหเชิงพรรณนา การทดสอบความแตกตางใช Independent T-test และ ANOVA และการวิเคราะห
ความถดถอยเชิงพหุ ในการวิเคราะหขอมูล 
 ผลการศึกษา พบวา ผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามี
ระดับความพรอม อยูในระดับมากในทุกดาน ไดแก ดานสมรรถนะ ดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับ
อาเซียน ดานการพัฒนาบุคลากร ดานหลักสูตร ดานเทคโนโลยี ยกเวนดานภาษาที่อยูในระดับปานกลาง 
จากการทดสอบความแตกตางระหวางกลุมครูผูสอนวิชาบัญชี พบวา มีความแตกตางทางดานเพศ 
อายุ การเขารับการอบรม นอกจากนี้จากการศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยที่คาดวามีอิทธิพลตอ
การพัฒนาคุณภาพของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับความพรอม
ในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน พบความสัมพันธ ดานจํานวนการเขารับการอบรม ดานสมรรถนะ 
ดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน ดานการพัฒนาบุคลากร ดานเทคโนโลยี และดานภาษา กับ
ความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 ประโยชนที่ไดรับจากการศึกษาในครั้งนี้ สามารถนํามาเปนแนวทางใหกับผูสอนวชิา
บัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาไดพัฒนาปรับปรุง ประสิทธิภาพในการจัดการเรียน
การสอน เพื่อเตรียมความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน รวมทั้งสํานักงานคณะกรรมการ
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การอาชีวศึกษาควรมุงเนนการพัฒนาผูสอนวิชาบัญชี และการพัฒนาหลักสูตรเพื่อใหสอดคลองกับ
การเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ซ่ึงจะทําใหหนวยงานที่เกี่ยวของ เกิดความเชื่อมั่นในคุณภาพ 
อยางไรก็ตามการศึกษาในอดีตที่เกี่ยวของกับผูสอนบัญชีมีนอยมากทําใหการนําผลการศึกษาของ
กลุมตัวอยางที่ใกลเคียงกันมาปรับใชไดในบางสวน และในการทดสอบปจจัยที่มีความสัมพันธกับ
ความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ยังมีปจจัยบางดานที่ไมไดนํามาทดสอบความสัมพันธกับความพรอม
ของครูบัญชี ซ่ึงอาจเปนขอจํากัดของงานวิจัย 
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ABSTRACT 
 
 The main objectives of this study were to investigate the level of readiness and 
factor influencing accounting teachers in government vocational colleges toward ASEAN 
Economic Community (AEC), to test the differences between groups of accounting teachers, and 
to test the relationship between factor influencing quality development of the teachers, and the 
readiness toward AEC. 
 Population of this study was 1,746 accounting teachers in government vocational 
colleges. The sample was 325 persons by using the simple random sampling. Using questionnaire 
collecting data, this study used descriptive analysis, Independent sample t-test, ANOVA, and 
multiple regression to analyze the data.  
 The findings showed that the readiness of accounting teachers toward AEC was 
in high level in every competencies expected language competency. There were significant 
differences about the readiness of accounting teachers in the groups of gender, age, and training 
time. Moreover, training time, teacher’s competency, AEC knowledge, human resource 
development, technology skill, and language skill had influenced the readiness of accounting 
teachers toward AEC.     
 There were some contributions of this study. First, the results can guide the right 
direction for accounting teachers in government vocational colleges having teaching skill 
development toward AEC. Second, the study sheds the light for Thai government vocational 
colleges to develop its curriculum and teacher matching with AEC demands. However, the 
number of sample, and other factors influencing readiness of accounting teachers in government 
vocational colleges toward ASEAN can be mentioned as a limitation of this study. 
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บทที่ 1 
บทนํา 

 
1.1  ท่ีมาและความสําคัญของปญหา 

 
 ในป พ.ศ. 2558 ประเทศสมาชิกอาเซียนจํานวน 10 ประเทศ ไดแก อินโดนีเซีย 
มาเลเซีย ฟลิปปนส สิงคโปร ไทย บรูไน เวียดนาม ลาว พมา และกัมพูชา จะรวมตัวเปนประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน หรือ ASEAN Economic Community (AEC) เปน 1 ใน 3 เสาหลักของประชาคม
อาเซียน มีเปาหมายหลัก เพื่อสงเสริมการคาการลงทุนภายในกลุม AEC และสรางอํานาจตอรองทาง 
การคา การลงทุนกับประเทศนอกกลุม AEC และมีการเคลื่อนยายอยางเสรี (free flow) ของสินคา บริการ 
เงินทุน และแรงงานมีฝมือ (องคความรูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน, 2555) โดย 12 ธุรกิจแรกที่จะ
เปดเสรี ไดแก ผลิตภัณฑเกษตร ประมง ผลิตภัณฑยาง ส่ิงทอ ยานยนต ผลิตภัณฑไม อิเล็กทรอนิกส 
เทคโนโลยีสารสนเทศ สุขภาพ การทองเที่ยว การบิน และโลจิสติกส (วิริยะ  ฤาชัยพาณิชย, 2556) 
นอกจากนี้กลุมประเทศสมาชิกอาเซียน ยังมีการจัดทํากรอบขอตกลงยอมรับรวมในวิชาชีพแตละสาขา 
Mutual Recognition Agreement (MRA) โดยวิชาชีพที่สามารถเปดเสรีได จํานวน 8 วิชาชีพ ไดแก 
แพทย ทันตแพทย พยาบาล บัญชี  วิศวกร สถาปนิก นักสํารวจ และ ทองเที่ยว 
 สําหรับประเทศไทย การเขามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนจะไดรับประโยชนมาก 
นอยเพียงใดขึ้นอยูกับการเตรียมความพรอมอยางดีของทุกภาคสวน (ธิดารัตน  โชคสุชาติ, 2553) ดังนั้น 
หนวยงานตาง ๆ ในภาครัฐ จึงไดมีการเตรียมความพรอมในดานตาง ๆ เชน กระทรวงการตางประเทศ
ไดเสนอใหมีการจัดตั้งกลุมงานหรือสวนงานที่รับผิดชอบประเด็นที่เกี่ยวของโดยตรง (ASEAN Unit) 
ในแตละหนวยงาน มีการพัฒนาศักยภาพขาราชการ ทั้งดานการทํางานในเวทีระหวางประเทศ และ
ทักษะภาษาอังกฤษและภาษาเพื่อนบาน มีการผลักดันการสรางประชาคมอาเซียนใหอยูในรางแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 11 ปรับโครงสรางสวนราชการ เพื่อรองรับประชาคมอาเซียน 
การเตรียมความพรอมในภาคประชาชน มีการสรางความตระหนักและใหประชาชนเขามามีสวนรวม
ในกิจกรรม โดยผานกิจกรรมอาเซียนสัญจร โครงการสัมมนาครูตนแบบสูประชาคมเศรษฐกจิ อาเซยีน 
คายยุวทูตอาเซียน จัดทําสื่อเผยแพรการจัดตั้งเครือขายศูนยอาเซียนศึกษาและหลักสูตรอาเซียนศึกษา 
ภายใตความรับผิดชอบของกระทรวงศึกษาธิการ (คณะอนุกรรมการเตรียมความพรอมภาคการเกษตร
สูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ, 2553) 
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เปนหนวยงานที่อยูภายใตการกํากับดูแลของ
กระทรวงศึกษาธิการ ซ่ึงในปจจุบันมีวิทยาลัยตาง ๆ ทั้งสิ้น 421 วิทยาลัย จัดการศึกษาสายวิชาชีพ 
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ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ก็ไดมีการเตรียม 
การการบริหารจัดการอาชีวศึกษาเพื่อเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน มีการกําหนดวิสัยทัศน (Vision) 
คือ มุงมั่นในการบริหารการจัดการอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพเพื่อผลิตและพัฒนากําลังคน
ใหมีสมรรถนะวิชาชีพกาวสูประชาคมอาเซียน ภายในป พ.ศ. 2558 โดยมีกลยุทธหลัก ๆ คือ ให
สถานศึกษาทุกแหงเรงรัดการสอนภาษาอังกฤษ มีการพัฒนาสื่อการสอน ตําราที่เปนภาษาอังกฤษ ขยาย
ความรวมมือกับประเทศตาง ๆ กลุมอาเซียน สรางความตระหนักใหกับนักศึกษาและผูบริหารเพื่อให 
เขาใจการเปนประชาคมอาเซียน มีการเปดสอน English Program ในปการศึกษา 2555 โดยคัดเลือก
สถานศึกษาเปดสอนประเภทวิชาละ 1 สาขา กําหนดคุณลักษณะทั่วไปของนักศึกษาที่จบอาชวีศกึษา 
ไดแก ส่ือสารภาษาอังกฤษไดดี ผานการฝกงานจากสถานประกอบการในตางประเทศอยางนอย 1 
ภาคเรียน สามารถใชเทคโนโลยี ในการสื่อสารและคนควาขอมูล มีความรูภาษาตางประเทศ นอกเหนือ 
จากภาษาอังกฤษ อีก 1 ภาษา (อนันท  งามสะอาด, 2555) 
 ภายใตความคาดหวัง ในการผลิตนักศึกษาที่จบอาชีวศึกษาใหมีคุณลักษณะพรอม
สําหรับการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ปจจัยหลักที่จะผลิตนักศึกษาใหมีคุณลักษณะที่พึงประสงค
ได ไดแก ครูผูสอนจะตองมีความพรอมในดานตาง ๆ ไดแก ดานภาษา ดานการใชเทคโนโลยี ดาน
ความรูในสาขาวิชาชีพ และมีความตระหนักและเขาใจในการเปนประชาคมอาเซียน (นพดล สุตันติ
วณิชยกุล, 2554) สาขาการบัญชี เปนอีกหนึ่งสาขาที่สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาไดดําเนิน 
การเปดสอน และเปน 1 ใน 8 วิชาชีพที่สามารถเปดเสรีได ในกลุมอาเซียน ดังนั้น ครูผูสอนในสาขา
การบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เปนอีกภาคสวนที่ตองมีการเตรียมความพรอม
ในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน เนื่องจากมีความเกี่ยวของโดยตรงในการผลิตนักศึกษาสาขา 
บัญชี เพื่อที่จะออกไปศึกษาตอในระดับอุดมศึกษา และทํางานในสาขาการบัญชี ไมวาจะเปนครูผูสอน 
ผูจัดทําบัญชี ผูสอบบัญชี และอีกทั้งไดมีการประกาศใช พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 
ซ่ึงกําหนดสาระสําคัญไวหลายประการ เชน บทบาทหนาที่ของคณะกรรมการการอาชีวศึกษา การจัดตั้ง
สถาบันการอาชีวศึกษา เปนตน วัตถุประสงคของการจัดตั้งสถาบันการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคน
ในระดับปริญญาตรีทางเทคโนโลยีสายปฏิบัติการ ใหสอดคลองกับความตองการของการพัฒนาอุตสาหกรรม
ในสาขาตาง ๆ (เฉลิมศักดิ์  นามเชียงใต, 2555) นอกจากนี้ ครูผูสอนในสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาบางสวนยังเปนผูจัดทําบัญชี และผูสอบบัญชี จึงตองมีการพัฒนาศักยภาพ เพื่อใหเปนผูมี
คุณสมบัติพรอมที่จะปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพในดานตางๆ อยูตลอดเวลา (ณัฐชา วัฒนวิไล, 
จุฑามน  สิทธิผลวนิชกุล, 2555) การจัดการศึกษาในระดับ ปวช. และปวส. มีความหลากหลายและ
แตกตางกันในแตละสถานศึกษา อันเนื่องมาจากงบประมาณที่ไดรับ ความใกลไกลของแหลงความรู 
และการเขาถึงแหลงความรูตาง ๆ ทางวิชาชีพ ซ่ึงผลกระทบที่ไดรับ คือ ความรูของผูสอน ความทันสมัย
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ทางวิชาการ (ปกรณ เพ็ญภาคกุล, 2551) ในชวงที่ผานมีการขยายจํานวนสถานศึกษาอยางรวดเร็วทํา
ใหรัฐไมสามารถสนับสนุนงบประมาณดานตาง ๆ ไดอยางเพียงพอ นอกจากนี้ครูอาจารย บางสวน
ยังขาดการพัฒนาอยางตอเนื่อง เพราะตองรับภาระทั้งงานสอน และงานสนับสนุน (บรรเลง ศรนิล,  
2548) มีการปรับเปลี่ยนหมุนเวียนครูผูสอนบอยครั้ง เนื่องจากในบางแหงมีครูอัตราจางเขามาทํางาน
ช่ัวคราวแลวลาออก เพราะไมมีความมั่นคงในวิชาชีพ (วิทยากร เชียงกูล, 2552) และในปจจบุนัยงัได
มีการนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวางประเทศ (International Financial Reporting Standards: 
IFRS) มาใช ทําใหครูผูสอนตองติดตามความเปลี่ยนแปลงทั้งในดานวิชาชีพ และเทคโนโลยีตลอดเวลา 
และนอกจากนี้งานวิจัยที่มีอยูก็เปนการศึกษาเฉพาะบุคลากรที่เกี่ยวของกับสาขาการบัญชีเทานั้น แต
ในสวนของครูผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเทาที่ศึกษานั้น ยังไมปรากฏ 
ผลการวิจัย 
 ดังนั้น การศึกษาปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ในสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาของไทย ในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน มีความสําคัญในการประเมิน
ปจจัยดานขอมูลบุคคล ปจจัยที่มีความสําคัญตอการพัฒนาคุณภาพของผูสอน ซ่ึงจะสงผลตอความพรอม
สําหรับการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ทั้งนี้ ครู อาจารยผูสอนในสาขาการบัญชีจําเปนที่จะตอง
มีความพรอมในทุก ๆ ดาน เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพในการสอนที่จะสงผลตอผูเรียน และการทํางาน
ในสาขาการบัญชีตอไป  
 
1.2  คําถามของการวิจัย 
 
 1. ผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามีความพรอมในการเขา 
สูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนหรือไม ถามี  มีความพรอมในระดับใด 
 2. มีความแตกตางของระดับความพรอมระหวางกลุมผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงาน 
คณะกรรมการการอาชีวศึกษากับพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนหรือไม อยางไร 
 3. ปจจัยใดบางที่มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงาน
คณะกรรมการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
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1.3  วัตถุประสงคในการวิจัย 
 
 1. ศึกษาความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  
 2. ทดสอบความแตกตางของระดับความพรอมระหวางกลุมผูสอนวิชาบัญชีใน
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 3. ทดสอบปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
ของผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 
1.4  ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับจากการวิจัย 
 
 1. เพื่อเปนแนวทางในการพัฒนาปรับปรุง ประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน
ของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเพื่อเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 2. เพื่อเปนแนวทางในการพิจารณาจัดทําหลักสูตรในสาขาการบัญชีของสํานักงาน 
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาเพื่อเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 3. เพื่อเปนแนวทางในการกําหนดทิศทางในการเตรียมความพรอมของครูผูสอน
วิชาการบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเพื่อเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 4. เพื่อนําผลการวิจัยเสนอตอผูที่เกี่ยวของนําขอมูลไปพัฒนาผูสอนวิชาบัญชีของ
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเพื่อเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 
1.5  ขอบเขตในการวิจัย 
 
 1. ดานเนื้อหา  
  ศึกษาระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ของสํานักงานคณะกรรมการ   
การอาชีวศึกษา ในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ปจจัยสวนบุคคล ปจจัยดานสมรรถนะที่มี
อิทธิพลตอความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนของผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 



5 

 2. ดานประชากร 
  ประชากรที่ใชในการศึกษา คือ ผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษาทั่วประเทศ จํานวน 1,746 คน 
 3. ดานระยะเวลา 
  ระยะเวลาในการศึกษา ระหวางเดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2556 ถึงเดือนมีนาคม  
พ.ศ. 2558 
 
1.6  นิยามศัพทเฉพาะ 
 
 1. ผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา หมายถึง ครูที่ทํา
หนาที่ปฏิบัติงานดานการสอนในสายวิชาชีพ สาขาการบัญชีของวิทยาลัยตาง ๆ  ในสํานักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา (พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ, 2542) 
 2. สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา หมายถึง หนวยงาน หนึ่งในหาหนวยงาน 
หลักของกระทรวงศึกษาธิการ มีหนาที่รับผิดชอบกํากับดูแลงานการศึกษา ในดานการอาชีวศึกษา
ประกอบดวย วิทยาลัยตาง ๆ ทั่วประเทศ 421 แหง (พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ กระทรวง 
ศึกษาธิการ, 2546) 
 3. ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน หมายถึง การรวมตัวกันของกลุมทางเศรษฐกิจของ
ประเทศสมาชิกอาเซียน 10 ประเทศ (อินโดนีเซีย มาเลเซีย ฟลิปปนส สิงคโปร ไทย บรูไน เวียดนาม 
ลาว พมา และกัมพูชา) โดยมีเปาหมายเพื่อผลประโยชนทางเศรษฐกิจรวมกัน (องคความรูประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน, 2555) 
 4. ความพรอม หมายถึง ความครบครัน หรือมีทุกอยางครบถวนแลว (พจนานุกรม
ฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2542 อางถึงใน นฤมล สุมรรคา, 2554) 
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บทที่ 2 
แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

 
 การวิจัย เร่ือง ปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ในสํานักงาน
คณะกรรมการ การอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ผูวิจัยไดรวบรวมขอมูลและ
สืบคนงานวิจัยที่เกี่ยวของ ดังนี้ 
 2.1 ความรูเกี่ยวกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 2.2 ทิศทางวิชาชีพบัญชีสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 2.3 ความรูเกี่ยวกับสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 2.4 แนวคิดวิชาชีพบัญชีกับครูบัญชี 
 2.5 แนวคิดเกี่ยวกับความพรอม 
 2.6 ทฤษฎีที่เกี่ยวของ 
 2.7 งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 
2.1  ความรูเก่ียวกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 
 สมาคมประชาชาติแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใต (The Association of South East 
Asian Nation หรือASEAN) กอตั้งขึ้นโดยปฏิญญากรุงเทพ (The Bangkok Declaration) เมื่อวันที่ 8 
สิงหาคม พ.ศ.2510 (ซ่ึงถือเปนวันสถาปนาอาเซียน) โดยสมาชิกผูกอตั้งมี 5 ประเทศ ไดแก อินโดนีเซีย 
มาเลเซีย ฟลิปปนส สิงคโปร และไทย ในเวลาตอมาไดมีประเทศตาง ๆ เขาเปนสมาชิกเพิ่มเติม ไดแก 
บรูไนดารุสซาเลม (เปนสมาชิกเมื่อ 7 มกราคม พ.ศ. 2527) เวียดนาม (วันที่ 28 กรกฎาคม พ.ศ.2538) 
ลาว และพมา (วันที่ 23 กรกฎาคม พ.ศ. 2540) และกัมพูชา (เมื่อวันที่ 30 เมษายน พ.ศ.2542) ตามลําดับ 
ทําใหปจจุบันอาเซียนมีสมาชิกทั้งสิ้น 10 ประเทศ (กรมอาเซียน, 2556) 
 ตลอดชวงระยะเวลากวา 40 ปที่ผานมา อาเซียนไดมีการพัฒนาการมาเปนลําดับโดย
เมื่อเร่ิมกอตั้งป พ.ศ. 2510 สภาพแวดลอมในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใตมีความตึงเครียด เนื่องมาจาก
การเกิดสงครามเย็น ที่มีความขัดแยงดานอุดมการณระหวางประเทศที่สนับสนุนอุดมการณเสรีนิยม
ประชาธิปไตยกับประเทศที่ยึดมั่นในอุดมการณสังคมนิยมคอมมิวนิสต และนอกจากนี้ยังมีความขัดแยง
ดานดินแดนระหวางประเทศในภูมิภาค เชน ความขัดแยงระหวาง มลายาและฟลิปปนส ในการอาง
กรรมสิทธิ์เหนือดินแดนซาบาหและซาราวัก รวมถึงการที่สิงคโปรแยกตัวออกจากมลายา ทําใหหลาย
ประเทศเริ่มพิจารณาถึงความจําเปนในการรวมมือกันระหวางประเทศ (ณรงค  โพธ์ิพฤกษานันท, 2556) 
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 ดร.ถนัด คอมันตร รัฐมนตรีวาการกระทรวงตางประเทศ ซ่ึงเปนผูแทนของประเทศไทย
ในขณะนั้น ไดมีบทบาทในการเดินทางไปเจรจาเพื่อลดความขัดแยงในประเทศเพื่อนบานเหลานี้ 
และไดเชิญใหรัฐมนตรีตางประเทศของประเทศในเอเชียตะวันออกเฉียงใตอีก 4 ประเทศ คือ มาเลเซีย 
อินโดนีเซีย ฟลิปปนส และสิงคโปร มารวมกันหารือที่แหลมแทน จ.ชลบุรี ทําใหนําไปสูการลงนาม
ในปฏิญญากรุงเทพฯ (Bangkok Declaration) หรือปฏิญญาอาเซียน (ASEAN Declaration) ซ่ึงถือ
เปนคําประกาศเจตนารมณรวมกันของบรรดาประเทศสมาชิก ที่จะกําหนดมาตรฐานในการอยูรวมกัน
อยางที่ควรจะเปน โดยมีสาระสําคัญ คือ กลาวถึง การสงเสริมความรวมมือระหวางประเทศสมาชิก
ในดานเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม วิทยาศาสตร การเกษตร อุตสาหกรรม การคมนาคม รวมทั้งการยก 
ระดับรายไดและความเปนอยูของประชาชนใหดีขึ้น    
 จากการที่ประเทศตาง ๆ  ในเอเชียตะวันออกเฉียงใต จํานวน 5 ประเทศ รวมทั้งประเทศไทย 
ไดมีการลงนามในปฏิญญากรุงเทพฯ (Bangkok Declaration) หรือ ปฏิญญาอาเซียน (ASEAN Declaration) 
กําหนดมาตรฐานในการอยูรวมกัน สงเสริมความรวมมือระหวางประเทศสมาชิกในดานตาง ๆ นั้น 
วัตถุประสงคเร่ิมแรก ก็คือ เพื่อสรางสันติภาพในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต อันนํามาซึ่งเสถียรภาพ
ทางการเมือง และความเจริญกาวหนาทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเมื่อการคาระหวางประเทศ
ในภูมิภาคตาง ๆ มีแนวโนมกีดกันการคามากขึ้น ทําใหประเทศในกลุมอาเซียนไดมีการรวมมือ ดาน
เศรษฐกิจการคาระหวางกันมากขึ้น ดังนั้น วัตถุประสงคสําคัญที่กําหนดไวในปฏิญญาอาเซียน มี 7 
ประการ ไดแก 
 1. สงเสริมความรวมมือและความชวยเหลือซ่ึงกันและกัน ในทางเศรษฐกิจ สังคม 
วัฒนธรรม เทคโนโลยี วิทยาศาสตร และการบริหาร 
 2. สงเสริมสันติภาพและความมั่นคงสวนภูมิภาค 
 3. เสริมสรางความเจริญรุงเรืองทางเศรษฐกิจ พัฒนาการทางวัฒนธรรมในภูมิภาค 
 4. สงเสริมใหประชาชนในอาเซียนมีความเปนอยูและคุณภาพชีวิตที่ดี 
 5. ใหความชวยเหลือซ่ึงกันและกัน ในรูปของการฝกอบรมและการวิจัย และสงเสริม
การศึกษาดานเอเชียตะวันออกเฉียงใต 
 6. เพิ่มประสิทธิภาพของการเกษตรและอุตสาหกรรม การขยายการคา ตลอดจน
ปรับปรุงการขนสงและการคมนาคม 
 7. เสริมสรางความรวมมืออาเซียนกับประเทศภายนอก องคการความรวมมือแหง
ภูมิภาคอื่น ๆ และองคการระหวางประเทศ (ณรงค  โพธ์ิพฤกษานันท, 2556) 
 จากวัตถุประสงคในปฏิญญาอาเซียน ดังกลาว เหตุผลสําคัญ คือ ตองการสราง
ความเขมแข็ง และเพิ่มอํานาจในการตอรองในระดับสากล เชนเดียวกับประชาคมยุโรป หรือกลุม
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เมอรเคอซู ของลาตินอเมริกา โดยอาเซียนมีประชากรรวมกันกวา 600 ลานคน ทําใหมีความสามารถ
ในการแขงขันกับภูมิภาคอื่นไดสูง ผูนําอาเซียนจึงไดรวมมือกันจัดตั้งประชาคมอาเซียน (ASEAN 
Community AC) ที่ประกอบดวย 3 เสาหลัก คือ 

 1. ประชาคมการเมืองและความมั่นคง (ASEAN Security Community หรือ ASC) 
  ความมั่นคงและเสถียรภาพทางการเมืองเปนพื้นฐานสําคัญในการพัฒนาดานอื่น ๆ 
ประชาคมการเมืองและความมั่นคงจึงเปนหนึ่งในสามเสาหลักที่มีเปาหมาย คือ  
  1.1 รวมกันกําหนดกติกาและพัฒนาคานิยมรวมกัน โดยยึดหลักการไมแทรกแซง 
กิจการภายใน ไดมีการจัดทําสนธิสัญญาไมตรี และความรวมมือในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต 
(Treaty of Amity and Cooperation หรือ TAC) เพื่อกําหนดหลักพื้นฐานในการรวมมือกัน มีความเคารพ
ในเอกราช การมีอํานาจอธิปไตย ปราศจากการแทรกแซงกิจการทั้งภายในและภายนอก แกไขปญหา
ความขัดแยงหรือขอพิพาทโดยสันติวิธี 
  1.2 มีความเปนเอกภาพ สงบสุข และแข็งแกรง และรวมกันแกไขปญหาความมั่นคง
และมีการพึ่งพาตนเอง มีปฏิญญากําหนดใหภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใตเปนเขตแหงสันติภาพ เสรีภาพ 
และความเปนกลาง (Zone of Peace, Freedom and Neutrality หรือ ZOPFAN) โดยมีการประกาศลงนาม
โดยรัฐมนตรีตางประเทศของสมาชิกอาเซียน เมื่อป พ.ศ. 2514 ณ กรุงกัวลาลัมเปอร ประเทศมาเลเซีย 
เปนการแสดงเจตนารมณใหอาเซียนปราศจากแทรกแซงจากภายนอก ขยายความรวมมือในทุกดาน 
มีความเข็งแกรง เปนปกแผน และมีความใกลชิดสัมพันธกันระหวางประเทศสมาชิก 
  1.3 มีปฏิสัมพันธกับประเทศนอกภูมิภาคอาเซียน และเพื่อใหประชาคมการเมือง
และความมั่นคงบรรลุเปาหมายที่วางไว โดยการเพิ่มบาทของอาเซียนในเวทีโลกมีสวนรวมในการประชุม 
G20 อยางตอเนื่อง มีการประชุมระหวางผูนําอาเซียนกับเลขาธิการสหประชาชาติ จัดทําความเปน
หุนสวนรอบดานกับสหประชาชาติ (ASEAN-UP Comprehensive Partnership) และนอกจากนี้ ผูนํา
อาเซียนไดลงนาม Bali Declaration on the ASEAN Community in the Global Community of Nations 
(Bali Concord III) เพื่อแสดงเจตนารมณในการมีบทบาทสรางสรรคในเวทีโลก 
 2. ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic Community หรือ AEC) กาํหนด 
วัตถุประสงคตามวิสัยทัศนอาเซียน ที่จะใหภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใตมีความมั่นคง มั่งคั่งและ
สามารถแขงขันกับภูมิภาคอื่น ๆ ได โดย 
  2.1 มุงใหเกิดการไหลเวียนอยางเสรี (Free Flow) ของสินคา การบริการ การลงทุน 
เงินทุน การพัฒนาทางเศรษฐกิจ และการลดปญหาความยากจนและความเหลื่อมลํ้าทางสังคมภายใน 
ป พ.ศ. 2558 
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  2.2 มุงที่จะจัดตั้งใหอาเซียนเปนตลาดเดียวและเปนฐานการผลิตเดียว (Single 
Market and Production Base) โดยจะริเร่ิมกลไกและมาตรการใหม ๆ ในการปฏิบัติตามขอริเร่ิมทาง
เศรษฐกิจที่มีอยูแลว 
  2.3 ใหความชวยเหลือแกประเทศสมาชิกใหมของอาเซียน (กัมพูชา ลาว เมียนมาร 
และเวียดนาม หรือ CLMV) เพื่อลดชองวางของระดับการพัฒนาและชวยใหประเทศเหลานี้เขารวม
ในกระบวนการรวมตัวทางเศรษฐกิจของอาเซียน  
  2.4 สงเสริมความรวมมือในนโยบายการเงินและเศรษฐกิจมหภาค ตลาดการเงิน 
และตลาดเงินทุน การประกันภัยและภาษีอากร การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและการคมนาคม กรอบ
ความรวมมือดานกฎหมาย การพัฒนาความรวมมือดานการเกษตร พลังงาน การทองเที่ยว การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย โดยการยกระดับการศึกษาและการพัฒนาฝมือ 
   มีการจัดทํากรอบความตกลงวาดวยการรวมกลุมสินคาและบริการ 11 สาขา 
(Framework Agreement for the Integration of the Priority Sectors) โดยกําหนดใหประเทศสมาชิก
รับผิดชอบในการจัดทํา Roadmap ในแตละสาขา ไดแก 1) ไทย สาขาการทองเที่ยวและการขนสง
ทางอากาศ 2) พมา สาขาเกษตรและประมง 3) อินโดนีเซีย สาขายานยนตและผลิตภัณฑไม 4) มาเลเซีย 
สาขาผลิตภัณฑยางและสิ่งทอ 5) ฟลิปปนส สาขาอิเล็กทรอนิกส 6) ประเทศสิงคโปร สาขาเทคโนโลยี
สารสนเทศ และการบริการดานสุขภาพ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเปดเสรีการคา สินคาบริการ การลงทุน 
ดังนั้น เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคที่กําหนดไว อาเซียนจึงไดมีการลงนามจัดตั้งเขตการคาเสรีอาเซียน 
(ASEAN Free Trade Area-AFTA) หรือ อาฟตา ใน ป พ.ศ.2535 ที่ประเทศสิงคโปร โดยเปนกลุมประเทศ
ที่มีวัตถุดิบ มีผลผลิตทางการเกษตรอยางสมบูรณ มีสินคาอุตสาหกรรมที่มีคุณภาพใกลเคียงกับที่ผลิต
ไดในสวนตาง ๆ ของโลก มีการตกลงที่จะขายสินคาระหวางกันอยางเสรี ยกเวนสินคาเกษตร เพื่อลด
ภาษีศุลกากรระหวางกัน สงเสริมการคาภายในอาเซียนใหมีปริมาณเพิ่มขึ้น ลดตนทุนการผลิตสินคา 
และดึงดูดการลงทุนจากตางประเทศ มีการจัดตั้งเขตลงทุนอาเซียน (ASEAN Investment Area-AIA) 
ในป พ.ศ. 2538 ที่กรุงเทพฯ เพื่อเสริมสรางใหอาเซียนเปนเขตการลงทุนเสรีที่มีศกัยภาพโดยครอบคลมุ
การลงทุนในอุตสาหกรรม 5 สาขา คือ สาขาอุตสาหกรรมการผลิต เกษตร ประมง ปาไม และเหมือง
แร และภาคบริการที่เกี่ยวเนื่องกับ 5 สาขา การผลิตดังกลาว มีการจัดทํา “ความริเร่ิมเพื่อการรวมตัว
ของอาเซียน” (Initiative for ASEAN Integrationหรือ IAI) เพื่อลดชองวางดานการพัฒนาระหวาง
ประเทศสมาชิกเกา 6 ประเทศ กับสมาชิกใหมของอาเซียน 4 ประเทศ รวมทั้งสงเสริมความสามารถ
ของประเทศใหมในกลุมอาเซียน 4 ประเทศ คือ กัมพูชา ลาว พมา และเวียดนาม ลดปญหาความยากจน 
ยกระดับความเปนอยูของประชากรใหมีคุณภาพทัดเทียมกันกับประเทศในกลุมอาเซียน 
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 3. ประชาคมสังคม วัฒนธรรมอาเซียน (ASEAN Socio-Cultural Community หรือ 
ASCC) เรียกอีกอยางหนึ่งวา “ความรวมมือเฉพาะดาน” คือ ความรวมมือดานอื่นๆ ที่ไมใชดานการเมือง
และเศรษฐกิจ มีวัตถุประสงคหลักเพื่อใหอาเซียนเปนประชาคมที่มีประชาชนเปนศูนยกลาง สังคมที่
เอื้ออาทรและแบงปนกันมีความเปนอยูที่ดี มีการพัฒนาในทุกดาน สงเสริมการใชทรัพยากรธรรมชาติ 
อยางยั่งยืน เนนการสงเสริมความรูความเขาใจระหวางประเทศ และเชื่อมโยงทางประวัติศาสตร มรดก
ทางวัฒนธรรมและอัตลักษณระดับภูมิภาครวมกันโดยมีแผนปฏิบัติการเพื่อนําไปสูการจัดตั้งประชาคม
สังคมและวัฒนธรรม อาเซียน (ASEAN Socio Cultural Community-ASCC) ไดกําหนดกิจกรรมใน
ดานตาง ๆ ไดแก 
  3.1 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย (Human Development) ใหความสาํคญักบัการศกึษา 
การลงทุนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย สงเสริมเทคโนโลยีสารสนเทศ พัฒนาทักษะในการทํางาน
ของสตรี เยาวชน ผูสูงอายุ และผูพิการ 
  3.2 การคุมครองและสวัสดิการสังคม (Social Welfare and Protection) ใหความสําคัญ
กับการแกไขปญหาความยากจน จัดระบบความปลอดภัยทางสังคม สงเสริมความมั่นคงและปลอดภัย
ดานอาหาร การดูแลสุขภาพ ควบคุมโรคติดตอ แกไขปญหายาเสพติด เตรียมพรอมสําหรับภัยพิบัติตางๆ  
  3.3 สิทธิและความยุติธรรมทางสังคม (Social Justice and Rights) สงเสริม
คุมครองสิทธิและสวัสดิการสําหรับสตรี เยาวชน ผูสูงอายุ และผูพิการ 
  3.4 ความยั่งยืนดานสิ่งแวดลอม (Ensuring Environmental Sustainability) การจัดการ
ปญหาสิ่งแวดลอม ปองกันปญหามลพิษทางสิ่งแวดลอมขามแดน สงเสริมเทคโนโลยีดานสิ่งแวดลอม 
มาตรฐานการดํารงชีวิตในเขตเมือง การใชทรัพยากรชายฝง และทางทะเล สงเสริมการบริหารจัดการ
ปาไมอยางยั่งยืน 
  3.5 การสรางอัตลักษณอาเซียน (Building ASEAN Identity) สรางความตระหนัก
เกี่ยวกับอาเซียน และความรูสึกของการเปนประชากรในประชาคม สงเสริมอนุรักษมรดกวัฒนธรรม
ของอาเซียน 
  3.6 การลดชองวางทางการพัฒนา (Narrowing the Development Gap) มีการจัด 
ทําความรวมมือในรูปแบบของความตกลงในระดับตางๆ โครงการรวมมือระหวางประเทศสมาชิก
อาเซียนและประเทศภายนอกภูมิภาค (กรมอาเซียน, 2556) 
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2.2  ทิศทางวิชาชีพบัญชีสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 
 การรวมกลุมเปนประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนจะกอใหเกิดการเคลื่อนยายอยางเสรีใน 
5 ภาค ไดแก สินคา บริการ การลงทุน เงินทุน และแรงงานฝมือ การเปดเสรีดานการเคลื่อนยายแรงงาน
จะเกิดขึ้นอยางเต็มรูปแบบในป พ.ศ.2558 การเคลื่อนยายนักวิชาชีพ หรือแรงงานเชี่ยวชาญหรือผูมี
ความสามารถพิเศษของอาเซียนไดอยางเสรีถือเปนการขับเคลื่อนกิจกรรมทางเศรษฐกิจในภูมิภาค
อาเซียนที่สําคัญ โดยกลุมสมาชิกอาเซียนไดจัดทําขอตกลงยอมรับรวมกันในเรื่องคุณสมบัติหรือมาตรฐาน
ในแตละวิชาชีพ หรือ Mutual Recognition Arrangements: MRAs เพื่ออํานวยความสะดวกในการเคลื่อนยาย
นักวิชาชีพหรือแรงงานเชี่ยวชาญ ไดอยางเสรี ปจจุบันมีขอตกลงยอมรับรวมในคุณสมบัตินักวิชาชีพของ
อาเซียน (MRAs) ทั้งหมด 8 สาขา คือ แพทย (Medical Practitioners) ทันตแพทย (Dental Practitioners) 
พยาบาล (Nursing Services) สถาปตยกรรม (Architectural Services) การสํารวจ (Surveying 
Qualifications) นักบัญชี (Accountancy Services) วิศวกรรม (Engineering Services) และการทองเที่ยว 
(Touring Service) สวนสาขาอื่นๆ ยังอยูระหวางการพิจารณา ซ่ึงนักวิชาชีพดังกลาว หากมีความสามารถ
และมีคุณสมบัติผานตามเงื่อนไขที่แตละประเทศกําหนด ก็จะสามารถไปทํางานในกลุมสมาชิกอาเซียน
ไดอยางเสรี  
 สาขาบัญชี เปนบริการประเภทหนึ่ง ที่มีขอตกลงยอมรับรวมกันในคุณสมบัตินัก
วิชาชีพของอาเซียน (MRAs) มีหลักการ คือ การกําหนดแนวทางเพื่อใชเปนพื้นฐานในการเจรจา MRA 
ดานบัญชีในอนาคตของอาเซียน โดยกําหนดหลักเกณฑการยอมรับบริการวิชาชีพบัญชีภายใตกรอบ
ขอตกลง ในดานการศึกษา วานักบัญชีอาชีพ (Practicing Professional Accountant: PPA) ตองไดรับ
การศึกษาตามเงื่อนไขที่มีผลบังคับใชในประเทศนั้น การมีใบอนุญาตอ่ืน ๆ เพื่ออํานวยความสะดวก
ใหนักบัญชีอาชีพ (PPA) ที่จะประกอบวิชาชีพ การแสดงใหเห็นวามีความสามารถที่จะประกอบวิชาชีพ 
รวมทั้งตองมีประสบการณตามที่ประเทศนั้นตองการ (บรรจงจิตต  อังศุสิงห, 2555) และควรที่จะนํา
มาตรฐานและแนวทางของสภาวิชาชีพบัญชีนานาชาติ (International Federation of Accountants: IFAC) 
มาใชในการกําหนดความสามารถดานวิชาชีพและคุณสมบัติตาง ๆ สําหรับการประกอบวิชาชีพบัญชี
ของประเทศนั้น ๆ (สํานักบัญชีธุรกิจ, 2555 อางถึงใน สุรางครัตน แสงศรี และชิติพัทธ ชิตสกุล, 2555) 
ทั้งนี้เพื่อ เปดโอกาสใหนักบัญชีที่มีคุณสมบัติตามที่กําหนดสามารถจดทะเบียนหรือขอรับใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพนักบัญชีในประเทศอาเซียนอื่นได โดยตองปฏิบัติตามกฎระเบียบภายในของประเทศ
นั้นๆ ดวย สําหรับประเทศไทย คือ สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ ซ่ึงกฎหมายของไทยที่
เกี่ยวของกับบริการดานบัญชี ไดแก พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ.2547 ซ่ึงกําหนดคุณสมบัติของ
ผูประกอบวิชาชีพดานการสอบบัญชี และดานการทําบัญชี พระราชบัญญัติวิชาชีพการบัญชี พ.ศ.2543 
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เปนการกําหนดคุณสมบัติของผูทําบัญชีของหางหุนสวนที่จดทะเบียน บริษัทจํากัด และผูทําบัญชีของ
บริษัทประเภทอื่นๆ   
 สําหรับการเตรียมความพรอมของประเทศไทยซึ่งเปนสมาชิกสหพันธนักบัญชีระหวาง
ประเทศ (International Federation of Accountants: IFAC) ตอการเขามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
ในสวนของสภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ ไดปรับเลขมาตรฐานบัญชี ใหสอดคลองกับ IFRS 
และอยูระหวางการนํามาตรฐานรายงานทางการเงินที่จัดทําขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ระหวางประเทศมาใชอยางเต็มรูปแบบ ออกมาตรฐานรายงานทางการเงินสําหรับกิจการที่ไมมีสวน
ไดสวนเสีย เพื่อบรรเทาภาระของกิจการที่ยังไมพรอมที่จะปฏิบัติตามมาตรฐานรายงานทางการเงิน 
รวมทั้งจัดทําแนวปฏิบัติงานสอบบัญชี เพื่อใหพรอมตอการปฏิบัติตามขอกําหนดของมาตรฐานการสอบ
บัญชีฉบับใหม สําหรับผูประกอบวิชาชีพบัญชี ก็ตองมีการเพิ่มการลงทุนดานโปรแกรมบัญชี เพื่อ
ใชในการจัดทําและสอบบัญชี อบรมพัฒนาความรูความสามารถของผูสอบบัญชี เนนการใหบริการ
ที่มีลักษณะที่เปนการเฉพาะมากขึ้น มีการแขงขันในดานคาธรรมเนียม โดยเสนอบริการที่ถูกกวา คุณภาพ
ทัดเทียมหรือดีกวา มีการขยายขนาดของสํานักงานเพื่อดึงดูดลูกคาที่เปนธุรกิจขนาดใหญและบริษัท
ขามชาติ (บรรจงจิตต  อังศุสิงห, 2555)   
 ในสวนของนักบัญชีไทยจะตองเรียนรูมาตรฐานการบัญชี คือ มาตรฐานการบัญชี 
และมาตรฐานรายงานการเงิน IFRS มีการเรียนรูในดานประมวลรัษฎากร มีความรูในดานภาษาอังกฤษ 
(คงคา  ทิพยคีรี, 2556) และจะตองเปนผูมีความรู ความสามารถอยางนักบัญชีมืออาชีพ ตามที่สหพันธ 
นักบัญชีระหวางประเทศ (International Federation of Accountants: IFAC) ซ่ึงเปนองคกรทางวิชาชีพ
บัญชีที่มีบทบาทในการพัฒนาและสงเสริมเกี่ยวกับวิชาชีพบัญชีในระดับสากลใหมีความสอดคลอง
สามารถใหบริการทางวิชาชีพที่มีคุณภาพในเกณฑเดียวกัน โดยมีคณะกรรมการการศึกษาของ IFAC 
ไดกําหนดทักษะของนักบัญชีไวในมาตรฐานการศึกษาระหวางประเทศสําหรับนักวิชาชีพบัญชี 
(International Education Standards for Professional Accountants: IES) โดยมีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนา
นักวิชาชีพบัญชีใหเปนบุคคลที่มีความรูความสามารถในการปฏิบัติงานวิชาชีพบัญชี รวมทั้งจรรยาบรรณ
ของนักวิชาชีพบัญชี ปจจุบันมีทั้งหมด 8 ฉบับ คือ IES 1 – IES 8 (สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ, 
2551) ดังนี้  
 IES 1: มาตรฐานการศึกษาระหวางประเทศฉบับท่ี 1 “ขอกําหนดเพื่อเขาสูโปรแกรม 
การศึกษาทางวิชาชีพบัญชี” (Entry Requirements to a Program of Professional Accounting Education) 
ประกาศ ใช เมื่อ 1 มกราคม พ.ศ. 2548 มาตรฐานฉบับนี้กําหนดคุณสมบัติใหนักบัญชีตองสําเร็จ
การศึกษาทางดานบัญชีขั้นต่ํา ในระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทา มีการจัดเนื้อหาเกีย่วกบัหลักสตูรการบญัช ี
เพื่อใหผูสําเร็จการศึกษาเปนผูมีความรู และความสามารถในดานบัญชี 
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 IES 2: มาตรฐานการศึกษาระหวางประเทศฉบับท่ี 2 “หลักสูตรการศึกษาวิชาชีพ
บัญชี” (Content of Professional Accounting Education Programs ) (International Federation of 
Accountants, 2008: Online) ประกาศใชเมื่อ 1 มกราคม พ.ศ. 2547 มาตรฐานฉบับนี้กําหนดหลักสูตร
การศึกษาสําหรับนักวิชาชีพบัญชี ซ่ึงตองมีสาระสําคัญครอบคลุม 3 หัวขอ 1) เกี่ยวกับการบัญชี การเงิน 
และที่เกี่ยวของ ไดแก ภาษีอากร ธุรกิจ และกฎหมาย 2) เกี่ยวกับองคกรและธุรกิจ ซ่ึงประกอบดวย 
วิชาเศรษฐศาสตร สภาพแวดลอมทางธุรกิจ การบริหารองคกร การตลาด เปนตน 3) ดานเทคโนโลยี
สารสนเทศ ประกอบดวย วิชาความรูทั่วไปเกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศ ความรูเกี่ยวกับการควบคุม
เทคโนโลยีสารสนเทศ ผูประเมินและผูออกแบบระบบสารสนเทศ เปนตน 
 IES 3: มาตรฐานการศึกษาระหวางประเทศฉบับท่ี 3 “ทักษะทางวิชาชีพบัญชี”  
(Professional Skills) มาตรฐานฉบับนี้ระบุวา นักบัญชีตองมีทักษะ 5 ดาน ไดแก 1) ทักษะทางปญญา 
(Intellectual Skills) จะทําใหนักวิชาชีพบัญชีสามารถแกไขปญหา ตัดสินใจไดอยางมีประสิทธิภาพ 
2) ทักษะดานเทคนิค และปฏิบัติหนาที่ (Technical and Functional Skills) ประกอบดวย ทักษะ
โดยทั่วไปและทักษะที่เฉพาะเจาะจงกับนักบัญชี 3) ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคล (Personal Skills) 
ซ่ึงเกี่ยวของกับทัศนคติ และพฤติกรรมของผูประกอบวิชาชีพบัญชี จะชวยใหเพิ่มความสามารถใน
การเรียนรูและการพัฒนาตนเองได 4) ทักษะทางปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและการสื่อสาร (Interpersonal 
and Communication Skills) จะชวยใหนักบัญชีมืออาชีพปฏิบัติงานรวมกับบุคคลอื่นในองคกรได 5)ทักษะ
การบริหารองคกรและการจัดการทางธุรกิจ (Organization and Business Management Skills) เพื่อ
กระตุนและพัฒนาบุคลากร มีภาวะความเปนผูนํา พิจารณาและตัดสินใจอยางผูมีวิชาชีพ 
 IES 4: มาตรฐานการศึกษาระหวางประเทศฉบับท่ี 4 “คานิยม จรรยาบรรณ และ
ทัศนคติทางวิชาชีพ” (Professional Values, Ethics and Attitudes) กําหนดใหนักบัญชีตองมีจริยธรรม 
มีทัศนคติที่ดีตอวิชาชีพ เชน มีความซื่อสัตยตอวิชาชีพ 
 IES 5: มาตรฐานการศึกษาระหวางประเทศฉบับท่ี 5 “ขอกําหนดดานประสบการณ
การทํางานจริง” (Practical Experience Requirements for Aspiring Professional Accountants) กําหนด 
ใหนักบัญชีตองมีการสะสมประสบการณ ระยะเวลาในการทํางานเพื่อแสดงใหเห็นวาเปนผูมีความรู
และทักษะทางวิชาชีพ 
 IES 6: มาตรฐานการศึกษาระหวางประเทศฉบับท่ี 6 “การวัดผลขีดความสามารถ
และสมรรถนะ” (Assessment of Professional Capabilities and Competence) กําหนดใหนักบัญชี
ตองผานการประเมินความสามารถทางวิชาชีพ เพื่อแสดงความสามารถในการประกอบวิชาชีพของ
นักบัญชี 
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 IES 7: มาตรฐานการศึกษาระหวางประเทศฉบับท่ี 7 “การพัฒนาความรูตอเนื่อง
ทางวิชาชีพ” (Continuing Professional Development) ไดกําหนดใหนักวิชาชีพบัญชีมีหนาที่ตอง พัฒนา
ความรูความสามารถทางวิชาชีพอยางตอเนื่องตลอดระยะเวลาที่ทําหนาที่เปนนักวิชาชีพบัญชี 
 IES 8: มาตรฐานการศึกษาระหวางประเทศฉบับท่ี 8 “ขอกําหนดดานสมรรถนะ
สําหรับผูประกอบวิชาชีพบัญชี” (Competence Requirement for Audit Professionals) ไดกําหนดคุณสมบัติ
ของนักบัญชีวาตองมีความรูในการสอบบัญชี ขอมูลทางการเงิน บัญชีในระดับสูง รวมทั้งดานเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 ดังนั้น นักบัญชีจะตองมีความรอบรูในหลายดานเพื่อรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้น 
เมื่อเขาสูประชาคม เศรษฐกิจอาเซียน รวมทั้งตองมีการพัฒนาตนเอง ติดตามขาวสารในดานตาง ๆ 
ตลอดเวลา เพื่อใหเกิดคุณภาพในการทํางาน และเพิ่มมูลคาใหกับตนเองตอไป 

 
2.3  ความรูเก่ียวกับสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 
 การจัดการศึกษาสายวิชาชีพ เร่ิมมีขึ้นตั้งแตสมัยที่ประเทศไทย เร่ิมมีอาชีพดานหัตถกรรม 
นอกเหนือจากอาชีพดานการเกษตร เร่ิมจัดเปนการศึกษาพิเศษขึ้น ในป พ.ศ. 2441 โดยเรียนวิชาเฉพาะ 
เพื่อใหเกิดความชํานาญในดานนั้น ๆ และในป พ.ศ. 2452 ไดจัดระบบการเรียนการสอน ออกเปน 2 
ประเภท คือ โรงเรียนสามัญศึกษา ซ่ึงจัดการเรียนการสอนเฉพาะวิชาในสายสามัญ และอีกประเภท
คือ โรงเรียนวิสามัญศึกษา จัดการสอนเพื่อใหผูเรียนนําไปประกอบอาชีพได เชน ดานภาษาอังกฤษ 
ดานพณิชยการ เปนตน ในป พ.ศ. 2453 ไดจัดตั้งโรงเรียนพาณิชยการที่วัดมหาพฤฒาราม ซ่ึงถือวา
เปนโรงเรียนอาชีวศึกษาแหงแรก และในป พ.ศ. 2456 จัดตั้ง โรงเรียนเพาะชาง ในป พ.ศ. 2460 
จัดตั้ง โรงเรียนฝกหัดครูประถมกสิกร และในป พ.ศ.2479 ไดปรากฏคําวา “อาชีวศึกษา” เปนครั้งแรก 
ในการจัดการศึกษา แบงออกเปน 3 ช้ัน คือ อาชีวศึกษา ช้ันตน ช้ันกลาง และชั้นสูง รับนักเรียนจาก
โรงเรียนสามัญศึกษาในทุกระดับ ป พ.ศ.2481 มีพระราชกฤษฎีกา จัดวางระเบียบราชการในสังกัด
กระทรวงธรรมการ ใหจัดตั้งกรมใหมขึ้น 2 กรม คือ กรมสามัญศึกษา มีหนาที่จัดการศึกษาสายสามัญ 
และกรมวิชาการ มีหนาที่จัดการศึกษาสายอาชีพโดยกองอาชีวศึกษา มีหนาที่เกี่ยวกับการจัดโรงเรียน
อาชีวศึกษา ป พ.ศ.2484 ไดมีพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม กระทรวงธรรมการ ได
เปลี่ยนชื่อเปน กระทรวงศึกษาธิการ และเปลี่ยนกรมวิชาการเปนกรมอาชีวศึกษา แบงสวนราชการ
ออกเปน 3 กอง คือ สํานักงานเลขานุการกรม กองโรงเรียน ทําหนาที่รับผิดชอบการดําเนินการโรงเรียน
อาชีวศึกษา และกองวิชาการ ทําหนาที่เกี่ยวกับหลักสูตรแบบเรียน ทะเบียน การสอบไล และการออก
ประกาศนียบัตร ป พ.ศ. 2495 ไดมีพระราชกฤษฎีกาจัดวางระเบียบราชการในกรมอาชีวศึกษา แบง
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สวนราชการออกเปน 7 กอง คือ สํานักงานเลขานุการกรม กองโรงเรียนการชาง กองโรงเรียนพาณิชย
และอุสาหกรรม กองโรงเรียนเกษตรกรรม กองวิทยาลัยเทคนิค กองสงเสริมอาชีพ และกองออกแบบ
และกอสราง มีการจัดตั้ง วิทยาลัยเทคนิคหลัก 4 แหงทั่วประเทศ คือ วิทยาลัยเทคนิคกรุงเทพ วิทยาลัย 
เทคนิคภาคใต - สงขลา วิทยาลัยเทคนิคภาคตะวันออกเฉียงเหนือ-นครราชสีมา และวิทยาลัยเทคนิค
ภาคเหนือ- เชียงใหม ตอมาไดเปลี่ยนแปลงกองวิทยาลัยและกองโรงเรียน เปน กองวิทยาลัยเกษตรกรรม 
กองวิทยาลัยเทคนิค กองวิทยาลัยอาชีวศึกษา มีการประกาศใชหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2524 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พ.ศ.2527 และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค พ.ศ.2527 
มีการจัดตั้งวิทยาลัยการอาชีพขึ้นในพื้นที่ตางๆ มีการพัฒนาอาชีวศึกษาทวิภาคี โดยไดรับความชวยเหลือ
จากตางประเทศ เชน เดนมารก ออสเตรีย อังกฤษ ในดานการเกษตร และอุตสาหกรรม เพื่อพัฒนา
แลกเปลี่ยนความรูและประสบการณดานอาชีวศึกษา ป พ.ศ.2533 ไดประกาศใชหลักสูตรประกาศนียบัตร 
ครูเทคนิคชั้นสูง (ปทส.) (สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา, ม.ป.ป.) 
 จากการที่ การอาชีวศึกษามีวัตถุประสงค เพื่อขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพไป 
สูทองถ่ิน สนับสนุนการพัฒนาชนบท เพื่อเพื่อผลิตกําลังคนดานวิชาชีพในระดับชางกึ่งฝมือ และ
ชางเทคนิค ใหตรงกับความตองการของตลาด แรงงาน และสอดคลองกับสภาพเศรษฐกิจและสังคม
ของประเทศ และไดรับการสนับสนุนจากรัฐบาล จึงไดมีการจัดตั้งวิทยาลัยการอาชีพในระดับอําเภอ
เพิ่มมากขึ้น จัดตั้งวิทยาลัยสารพัดชาง วิทยาลัยเทคนิค วิทยาลัยบริหารธุรกิจและการทองเที่ยวรวมทั้ง
สงเสริมการศึกษาวิชาชีพในระดับปริญญาตรี อนุปริญญา ประกาศนียบัตร หลักสูตรระยะสั้นและหลักสูตร
พิเศษ และในป พ.ศ. 2546 ไดประกาศในราชกิจจานุเบกษา ใหจัดตั้งเปนสํานักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ปจจุบันสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามีสถานศึกษาในสังกัดจํานวน 421 แหง 
ประกอบดวย วิทยาลัยเทคนิค 120 แหง วิทยาลัยอาชีวศึกษา 37 แหง วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี 
43 แหง วิทยาลัยสารพัดชาง 52 แหง วิทยาลัยการอาชีพ 137 แหง วิทยาลัยพณิชยการ 5 แหง 

วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการตอเรือ 3 แหง วิทยาลัยศิลปหัตถกรรม 2 แหง วิทยาลัยบริหาร 
ธุรกิจและการทองเที่ยว 3 แหง วิทยาลัยประมง 4 แหง กาญจนาภิเษกวิทยาลัยชางทองหลวง 1 แหง 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการ 12 แหงวิทยาลัยอาชีวศึกษาเทคโนโลยีฐานวิทยาศาสตร 1 แหง 

วิทยาลัยการอาชีวศึกษา 1 แหง (ขอมูล ณ วันที่ 11 มีนาคม พ.ศ. 2556)  (สํานักงานคณะกรรมการ 
การอาชีวศึกษา, ม.ป.ป.) 
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาไดกําหนดนโยบาย เปาหมาย ยุทธศาสตร
เพื่อเตรียมความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในป พ.ศ.2558 ขึ้น เพื่อผลิตและพัฒนา
กําลังคนในสาขาตาง ๆ ที่เปนความตองการของตลาดแรงงาน จัดอาชีวศึกษาเฉพาะทาง เชน ปโตรเคมี 
การสรางเกษตรรุนใหม ครัวไทยสูครัวโลก ไฟฟา อิเล็กทรอนิกส ตลอดจนวิชาชีพที่มีการตกลงใน
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การเคลื่อนยายอยางเสรีในสาขาที่มีการเปดการเรียนการสอน เชน การสํารวจ การบัญชี เปนตน โดย
การยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา มีการพัฒนาระบบการเรียนการสอน ใชเทคโนโลยีในการเรียน
การสอน สนับสนุนความพรอมในดานอุปกรณเครื่องมือ ยกระดับผูเรียน เพื่อใหผูสําเร็จการศึกษามี
ความสามารถในการแขงขันในสมรรถนะหลัก และสมรรถนะการทํางานตามตําแหนงหนาที่ โดยใช 
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-net) การประเมินดานมาตรฐานวิชาชีพ และ
การประเมินระดับหองเรียน ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ความมีวินัย ความสามารถดานนวัตกรรม/ 
ส่ิงประดิษฐ มีการเตรียมผูเรียนเพื่อเขาสูประชาคมอาเซียน โดยเพิ่มจํานวนวนสถานศึกษา English 
Program (EP) Mini English Program (MEP) ทุกจังหวัด ใชหลักสูตร/ส่ือตางประเทศ สนับสนุน 
การฝกงานตางประเทศ ยกระดับทักษะดานภาษาอังกฤษในงานอาชีพ สงเสริมการเรียนรูภาษาตางประเทศ
คูคา จัดระบบสถานศึกษาตนแบบที่มีการพัฒนาหลักสูตรที่เนนภาษาอังกฤษ (Sister School) ทุก
ประเทศใน ASEAN (อนันท  งามสะอาด, 2556) 
 จากนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ขางตน นายเสริมศักดิ์  
พงษ รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงศึกษาธิการ ไดมอบนโยบายและบรรยายพิเศษ เร่ือง “การพัฒนา
อาชีวศึกษารองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน” ในการประชุมผูบริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาทั่วประเทศสําหรับการเตรียมความพรอมในการเขาสูประชาคมอาเซียน 
เมื่อ วันที่ 15 สิงหาคม พ.ศ. 2556 ควรเตรียมการรองรับในประเด็นดังตอไปนี้ 
 1. ดานสมรรถนะ เพื่อยกระดับมาตรฐานของผูเรียนใหเปนแรงงาน  
 2. ดานภาษาปรับปรุงรูปแบบการเรียนการสอนอยางจริงจังเพื่อสงเสริมให
นักศึกษามีความรูความสามารถทางดานภาษา  
 3. ดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน จัดการศึกษาเพื่อสรางความรูความเขาใจ
และตระหนักถึงความสําคัญของอาเซียน รูถึงจุดแข็งจุดออน และวัฒนธรรมความเปนมาของแตละ
ประเทศ  
 4. ดานการพัฒนาบุคลากร สงเสริมและพัฒนาใหบุคลากรมีสมรรถนะสากล  
 5. ดานการพัฒนาหลักสูตรพัฒนาหลักสูตรเพื่อสรางแรงจูงใจใหนักศึกษาจาก
กลุมประเทศมาเรียน 
 6. ดานเทคโนโลยี สนับสนุนใหมีเทคโนโลยีทางการศึกษา มีการสรางเครือขาย
ฐานขอมูลสารสนเทศเพื่อเผยแพรประชาสัมพันธ 
 ในการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยมุงเนน ผูสอนในวิชาการบัญชี ของสํานักงานคณะกรรมการ 
การอาชีวศึกษาจํานวน ดวยการศึกษาความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนอยางแทจริง
ของผูสอนวิชาบัญชี เนื่องจากสาขาการบัญชีเปน 1 ใน 8 วิชาชีพเสรี ในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
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บทบาทและหนาที่ของผูสอนมีความสําคัญตอการพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงสังคม กลาวคือ ถาครู
มีความพรอมก็จะสงผลตอการพัฒนาศักยภาพของผูเรียน หากครูผูสอนมีศักยภาพ ความสามารถและ
ทุมเทแรงกายแรงใจอยางเต็มที่แลวก็จะทําใหผูเรียนเกิดการพัฒนาตามไปดวย (กรรณิการ สุวรรณศรี, 
2555) จากวิจัยในหลายเรื่องพบวาในภาพรวมครูผูสอนยังคงมีความพรอมสวนใหญอยูในระดบันอย 
(นพดล  สุตันติวณิชยกุล, 2554) ซ่ึงยังไมไดมีการระบุลงไปในสาขา ทั้งนี้ในการเตรียมความพรอม
นอกจากจะเกิดจากสถานศึกษาเปนผูกําหนดแลว ในสวนตัวครูก็ตองมีการตระหนักในการเรงพัฒนา
ตนเองเพื่อเตรียมพรอมกับการเปลี่ยนแปลงที่จะเขามาในอีก 2 ปขางหนา ดังนั้น การศึกษาถึงความ
พรอมของผูสอนในวิชาการบัญชี ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา คร้ังนี้ จะไดทราบผล
อยางชัดเจนวา จะตอบสนองในหลักการสําหรับการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนไดหรือไม อยางไร 
 
2.4  แนวคิดวิชาชีพบัญชีกับครูบัญชี 
 
 “ครู”   เปนบุคลากรวิชาชีพที่ทําหนาหลักทางดานการศึกษา ดานการเรียนการสอน 
และสงเสริมการเรียนรูดวยวิธีตาง ๆ ในสถานศึกษาทั้งของรัฐและเอกชน” (วันทนีย อัมระนันนท, 
2551) และจากขอบังคับคุรุสภาวาดวยมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพครู พ.ศ. 2548 
และฉบับที่ 2 พ.ศ. 2554 มีขอความที่เกี่ยวของกับคุณลักษณะพึงประสงคของครู 3 หมวด คือ 
 หมวด 1 มาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ ขอ 5 ผูประกอบ วิชาชีพครู
ตองมีคุณวุฒิ ไมต่ํากวาปริญญาตรีทางการศึกษาหรือเทียบเทาหรือคุณวุฒิอ่ืนที่คุรุสภารับรอง โดยมี
ความรูดังตอไปนี้ 1) ภาษาและเทคโนโลยีสําหรับครู 2) การพัฒนาหลักสูตร 3) การจัดการเรียนรู  
4) จิตวิทยาสาหรับครู 5) การวัดและประเมินผลการศึกษา 6) การบริหารจัดการในหองเรียน 7) การวจิยั 
การศึกษา 8) นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา และ 9) ความเปนครู  
 หมวด 2 มาตรฐานการปฏิบัติงาน ขอ 10 ผูประกอบวิชาชีพครู ตองปฏิบัติตาม
มาตรฐานการปฏิบัติงาน ดังตอไปนี้ 1) ปฏิบัติกิจกรรมทางวิชาการเกี่ยวกับการพัฒนาวิชาชีพครูอยู
เสมอ 2)ตัดสินใจ ปฏิบัติกิจกรรมตางๆ โดยคํานึงถึงผลที่จะเกิดแกผูเรียน 3) มุงมั่นพัฒนาผูเรียนให
เต็มตามศักยภาพ 4) พัฒนาแผนการสอนใหสามารถปฏิบัติไดเกิดผลจริง 5) พัฒนาสื่อการเรียนการสอน
ใหมีประสิทธิภาพอยูเสมอ 6) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเนนผลถาวรที่เกิดแกผูเรียน 7) รายงาน
ผลการพัฒนาคุณภาพของผูเรียนไดอยางมีระบบ 8) ปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดีแกผูเรียน 9) รวมมือ
กับผูอ่ืนในสถานศึกษาอยางสรางสรรค 10) รวมมือกับผูอ่ืนในชุมชนอยางสรางสรรค 11) แสวงหา
และใชขอมูลขาวสารในการพัฒนา และ 12) สรางโอกาสใหผูเรียนไดเรียนรูในทุกสถานการณ  
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 หมวด 3 จรรยาบรรณของวิชาชีพ ขอ 13 ผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาตองประพฤติ
ตน ตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ และแบบแผนพฤติกรรมตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ สวนที่ 1 
จรรยาบรรณตอตนเอง ขอ 14 ผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาตองมีวินัยในตนเอง พัฒนาตนเอง
ดานวิชาชีพ และวิสัยทัศนใหทันตอการพัฒนาการดานเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองอยูเสมอ สวนที่ 2 
จรรยาบรรณตอวิชาชีพ ขอ 15 ผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาตองรัก ศรัทธา ซ่ือสัตยสุจริต รับผิดชอบ
ตอวิชาชีพ และเปนสมาชิกที่ดีขององคกรวิชาชีพ สวนที่ 3 จรรยาบรรณตอผูรับบริการ ขอ 16 ผูประกอบ
วิชาชีพทาง การศึกษาตองรัก เมตตา เอาใจใส ชวยเหลือ สงเสริม ใหกําลังใจแกศิษยและผูรับบริการ
ตามบทบาทหนาที่โดย เสมอหนา ขอ 17 ผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาตองสงเสริมใหเกิดการเรียนรู
ทักษะและนิสัยที่ถูกตองดีงามใหแกศิษย ตามบทบาทหนาที่อยางเต็มความสามารถดวยความบริสุทธิ์ใจ 
และขอ 18 ผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาตองประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดี ทั้งกาย วาจา และจิตใจ  
 จากขอบังคับคุรุสภาและคุณลักษณะอันพึงประสงคของครูดังกลาวขางตน จะเห็น
ไดวาหนาที่หลัก  ๆของครูผูสอน คือ จัดการเรียนการสอนใหกับผูเรียน ประพฤติปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพ เพื่อใหเปนแบบอยางกับผูเรียน และการพัฒนาตนเองในดานวิชาชีพอยูตลอดเวลา    
 “ครูบัญชี” เปนบุคลากรทางวิชาชีพที่ทําหนาที่จัดการเรียนการสอนในสาขาการบญัช ี
เพื่อสรางนักบัญชี ที่สามารถจัดทําขอมูลที่มีประโยชนตอการตัดสินใจอยางมีคุณธรรม จริยธรรม และ
ประยุกตความรูใหทันกับเศรษฐกิจที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา ดังนั้น ครูบัญชีจึงตองพัฒนาความรูทาง 
ดานบัญชีใหทันสมัยอยูเสมอ (ทัศนียนารถ ล้ิมสุทธิวันภูมิ, 2552) ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เร่ือง มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ. 2553 ไดกลาวถึงลักษณะของสาขา 
วิชาบัญชีวา “สาขาวิชาการบัญชีมีความเปนศาสตรและศิลปอยูดวยกัน” เนื้อหาสาระครอบคลุมทั้ง
ดานทฤษฎีและการปฏิบัติ มีความเปนสากล เกี่ยวของกับเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มีลักษณะเปนพหุวิทยาการ การศึกษาสาขาวิชาการบัญชีจึงเปนกระบวนการพัฒนาบุคคลใหเปนผูมี
ความรอบรูในศาสตรและความสามารถทางวิชาชีพบัญชีตามมาตรฐานสากล รวมทั้งศาสตรอ่ืนที่สัมพันธ
กัน โดยมุงใหผูเรียนมีการเรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง ทั้งดานความรู ทักษะทางวิชาชีพ คุณคา
แหงวิชาชีพ จริยธรรมและทัศนคติ ขอบเขตองคความรู แบงออกเปน 3 ดาน 1) ความรูดานการบัญชี 
การเงิน และดานอื่นที่เกี่ยวของ 2) ความรูดานองคกรและธุรกิจ 3) ความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการประยุกตใชความรูในทางปฏิบัติในสถานการณและสภาพแวดลอมที่เปลี่ยนแปลง ทั้งนี้แนวทาง
ในการจัดขอบเขตองคความรูของสาขาวิชาการบัญชี พิจารณาตามมาตรฐานการศึกษาระหวางประเทศ
สําหรับผูประกอบวิชาชีพบัญชี” (กานดาวรรณ  แกวผาน, 2555) และในทักษะที่จําเปนตอวิชาชีพ
บัญชีก็ไดมีการสอดแทรกในรายวิชาตาง ๆ ในหลักสูตรการเรียนการสอนในสาขาบัญชี เพื่อใหผูเรียน
เกิดทักษะทางดานวิชาชีพ รวมทั้งครูผูสอนตองฝกฝนตนเองเพื่อใหเกิดทักษะในดานตาง ๆ Pefinanco, 
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Erlinda C. (2009) ผูอํานวยการ SEAMEO INNOTECH (อางใน กรรณิการ  สุวรรณศรี, 25556) 
กลาววา ครูในศตวรรษที่ 21 ตองเปนบุคคลที่มีทักษะหลายดาน (Multi-skilled) ทักษะการสื่อสาร
และมนุษยสัมพันธที่ดี (Communication and Relational Skills) การคิดเชิงวิพากษและการคิดอยาง
เปนระบบ ฝกการใหเหตุผลในการทําความเขาใจและการสรางทางเลือกที่ซับซอน มีทักษะการอาน
เขียนสื่อ การวิเคราะห การเขาถึงการจัดการบูรณาการ การประเมินและจัดทําขอมูลในรูปแบบและ
ส่ือที่หลากหลาย (คเชนทร กองพิลา อางถึงใน กรรณิการ สุวรรณศรี, 2556) ทักษะและความสามารถ
ของครูจึงควรมีการปรับเปลี่ยนใหเหมาะสมอยูตลอดเวลา (พศิน  แตงจวง, 2554: 54) แตทักษะเหลานี้
จะเกิดขึ้นไดตองมีการฝกฝนตนเอง โดยมีระยะเวลาและประสบการณที่ไดรับจากการปฏิบัติงาน รวมทั้ง
ตองมีการเรียนรูพัฒนาตนเองอยู ตลอดเวลา เพื่อใหทันกับการเปลี่ยนแปลงในดานตาง ๆ สุรีย  
ธรรมปรัชญา (2551) กลาวถึงลักษณะครูดี มีคุณภาพ คือ ตองปฏิบัติตนใหเปนผูเรียนรูตลอดชีวิต 
โดยเรียนรูจากตํารา ส่ิงแวดลอม เพื่อนครู นักเรียน ชุมชน และสื่อมวลชน ตลอดทั้งคิดไตรตรอง
งานที่ทําแลว เพื่อหาทางปรับปรุงตนเองใหมีประสิทธิภาพ ซ่ึงสอดคลองกับ Pefinanco, Erlinda C. 
(2009) ที่กลาวไววา ครูในศตวรรษที่ 21 ตองเปนบุคคลที่รักการเรียนรูและเปนผูเรียนรูตลอดชีวิต 
(Learning and A Lifelong Learner) 
 
2.5  แนวคิดเกี่ยวกับความพรอม 
 
 คําวา “พรอม” พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2542 ไดใหความหมายไว
เปนคําวิเศษณ มีความหมายวา ครบถวน สวนคําวา “ความพรอม” เปนคํานาม มีความหมายวา ความ
ครบครัน หรือมีทุกอยางครบแลว “ความพรอม” เปนคําแสดงกิริยารวมในเวลาเดียวกัน (นฤมล  สุมรรคา, 
2554 : 6) ความพรอม คือ การที่บุคคลไดมีการเตรียมตัวเพื่อกระทํากิจกรรมบางอยางใหสําเร็จตาม
เปาหมาย อยางเต็มใจและกระตือรือรน (Sinclair and Hanks, 1987, 1995) มีองคประกอบหลักอยู สองดาน 
คือ ดานความสามารถ (Ability) ประกอบดวย ความรู ความเขาใจ ทักษะ และประสบการณ อีกดาน คอื 
ความเต็มใจ (Willingness) ประกอบดวย การใหคํามั่นสัญญา หรือ ความผูกพัน แรงจูงใจในการทํางาน 
และความมั่นคง (Hersey and Blanchard อางถึงใน นฤมล สุมรรคา, 2554 : 7) Downing และ Thackrey 
ไดแบงองคประกอบของความพรอมออกเปน 4 กลุม คือ 
 1. องคประกอบทางกายภาพ ไดแก การบรรลุวุฒิภาวะดานรางกาย 
 2. องคประกอบดานสติปญญา ไดแก ความพรอมดานความสามารถในการรับรู 
ในการคิดอยางมีเหตุผล 
 3. องคประกอบดานสิ่งแวดลอม ไดแก ประสบการณดานสังคม สภาพแวดลอม 
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 4. องคประกอบดานอารมณ แรงจูงใจและบุคลิกภาพ ไดแก ความมั่นคงทางอารมณ 
 จากแนวความคิดเกี่ยวกับความพรอม สรุปไดวา ความพรอมจะเกิดขึ้นไดเมื่อบุคคล 
ไดมีการเตรียมตัวในทุก ๆ ดาน โดยอาศัยความรู ความสามารถและประสบการณ เพื่อใหส่ิงที่ปฏิบัติ
เกิดผลสําเร็จ ตามที่ตั้งเปาหมายไว ดวยความมุงมั่นและตั้งใจ ดังนั้น ความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี
ในสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จะเกิดขึ้นไดตองมีการเตรียมตัวในทุก ๆ ดาน และตอง
อาศัยปจจัยตาง ๆ ที่คาดวาจะมีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงานคณะ กรรมการ
การอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ซ่ึงจะไดทําการศึกษาตอไป 
 
2.6  ทฤษฎีท่ีเก่ียวของ 
 

 ทฤษฎีความคาดหวังถูกใชในการอธิบายการศึกษานี้ เนื่องจากทฤษฎีนี้ที่ไดรับการยอมรับ
มากที่สุด ซ่ึงอธิบายความคาดหวังวา เปนความเชื่อเกี่ยวกับสิ่งที่มีแนวโนมวาจะเกิดขึ้นได หากไดรับรู
ถึงคุณคาของผลที่จะไดรับจากความพยายาม (หลุยส  จําปาเทศ, 2535 อางถึงใน พรพิมล ริยาย, 
คุณากร  คุณาสวัสดิ์, จารุณี  ปญควนิช และเมทินี ทนงกิจ, 2555: 6) ทฤษฎีความคาดหวังของ Vroom 
ไดรับการพัฒนาโดยเสนอแนว ความคิดวา บุคคลจะไดรับการกระตุนใหกระทําสิ่งซึ่งสามารถบรรลุ
เปาหมายได ถาเชื่อในคุณคาตามเปาหมาย และเห็นวาจะชวยใหบรรลุเปาหมายได ทฤษฏี Vroom 
และการปฏิบัติ ส่ิงที่นาสนใจของทฤษฎีนี้ คือ การเห็นถึงความสําคัญและความตองการเฉพาะบุคคล
และการจูงใจใหเหมาะสม และเขากันกับวัตถุประสงค โดยแตละบุคคลจะมีเปาหมายสวนตัวที่แตกตาง
จากเปาหมายขององคกรแตสามารถเขากันได (วรารัตน  สุวรรณไตรย, 2554) ในทฤษฎีความคาดหวัง
ของ Vroom เสนอวาแตละบุคคลจะเกี่ยวของกับการตัดสินใจในสวนที่เกี่ยวกับงาน โดยถือเกณฑ
ความสามารถ ประสบการณในการทํางาน และการไดรับรางวัล ทฤษฎีนี้มีขอสมมติที่วาการจูงใจ 
(Motivation) ขึ้นกับวิธีการซึ่งบุคคลตองการ และวิธีการซึ่งบุคคลคิดวาจะไดส่ิงนั้น ทฤษฎีนี้ถือวา
ความเชื่อของบุคคล จะนําไปสูการเกิดผลลัพธอยางใดอยางหนึ่ง ทําใหเกิดพฤติกรรม ที่จะนําไปสู
เปาหมาย และเลือกพฤติกรรมที่คาดวาจะประสบความสําเร็จสูงสุด 
 ส่ิงสําคัญสําหรับทฤษฎีความคาดหวัง คือ ความเขาใจในเปาหมายสวนบุคคล และ
มุงที่ความสัมพันธ 3 ประการ คือ ความสัมพันธระหวางความพยายามกับการปฏิบัติงาน (Effort-
Performance Relationship) ซ่ึงเปนใชความพยายามของบุคคลที่จะนําไปสูการปฏิบัติงาน ความสัมพันธ
ระหวางการปฏิบัติงานกับรางวัล (Performance-reward Relationship) บุคคลมีความเชื่อวาการทํางาน
ในระดับหนึ่งจะนําไปสูการบรรลุผลลัพธที่ตองการ และความสัมพันธระหวางรางวัลกับเปาหมาย
สวนบุคคล (Rewards-personal Goals Relationship) (วรารัตน  สุวรรณไตรย, 2554) แสดงมิติใน
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การปฏิบัติงาน (Performance Dimensions) ซ่ึงแสดงถึงความสามารถในการปฏิบัติขึ้นอยูกับสิ่งที่ให
การสนับสนุน    
 จากแนวความคิดทฤษฎีความคาดหวัง บุคคลจะแสดงพฤติกรรมใดขึ้นอยูกับความคาดหวัง
มากหรือนอย หากมีความคาดหวังมากก็จะมีความพยายามในการปฏิบัติงานมากก็จะเกิดผลงาน ผลงาน
ถือวาเปนผลลัพธระดับที่ 1 ซ่ึงจะเปนเครื่องมือไปสูการไดรางวัล อันเปนผลลัพธระดับ 2 ซ่ึงขึ้นอยู
กับวาบุคคลใหคุณคากับรางวัลมากนอยเพียงใด หากรูสึกวารางวัลที่ไดรับมีคุณคาก็จะนําไปสูความ
พยายามและแรงจูงใจในการทํางานมากขึ้น (วันชัย  มีชาติ, 2548: 90-91) รูปแบบทฤษฎีความคาดหวัง
สามารถแสดงไดดังรูปภาพที่ 2.1 
 
 
            ความพยายาม                 ผลงาน                                รางวัลที่ไดรับ 
  (Effort)                                         (Performance)                   (Reward) 
 
 
 
 
              ความคาดหวัง         ความเปนเครื่องมือ        คุณคา 
              (Expectance)                         (Instrumentality)      (Valence) 
         ความสามารถในการ                     สิ่งที่ไดรับจากผลงาน               คุณคาของรางวัล 
         ปฏิบัติ (Can I do it)                             (What do I get for                              (Do I value for    
 (Can I do it)            performance)                        reward) 

 
 

รูปภาพ 2.1  ตวัแบบของทฤษฎีความคาดหวัง 
ท่ีมา: วีระยุทธ  พรพจนธนมาศ, 2550: 84 

 
  ในงานวิจัยนี้ไดศึกษาปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงาน 
คณะกรรมการ การอาชีวศึกษาวา มีปจจัยใดบางที่ผูสอนคาดหวังวาทําใหเกิดคุณภาพในการสอน 
และปจจัยนั้นผูสอนมีความพรอมเพียงใดในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน เนื่องจากตามกฎแหง
ความพรอม (Law of Readiness) ของ Edward Lee Thorndike กลาวไววา บุคคลจะเกิดความพึงพอใจ
เมื่อมีความพรอมในสิ่งที่ตนจะกระทํา (Maheshwari, 2012 อางถึงใน วลัยลักษณ  สุวรรณวลัยการ 
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และมนวิกา ผดุงสิทธิ์, 2556: 38) จากการทดสอบปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี
ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ซ่ึงผูศึกษาไดนําทฤษฎีความคาดหวังมาใชโดยกําหนด
ปจจัย 12 ดาน ในการทดสอบสมมติฐานที่ผูสอนคาดวาจะมีอิทธิพลตอความพรอมในการเขาสูประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน และเมื่อทราบวาผูสอนวิชาบัญชีคาดหวังวาปจจัยใดที่มีอิทธิพลตอความพรอม และ
ปจจัยเหลานั้น ผูสอนมีความพรอมในระดับใด หนวยงานที่เกี่ยวของสามารถกําหนดแนวทางใน 
การพัฒนาความรู ความสามารถทางดานวิชาชีพและทักษะในดานตางๆ เพื่อเพิ่มขีดความ สามารถ
ของครูผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเพื่อเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
ตอไป 
 
2.7  งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 
 จากการศึกษางานวิจัยและทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวของกับปจจัยที่มีอิทธิพลตอ
ความพรอมของครูผูสอนวิชาบัญชีในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในอดีตมีนอยมาก แตก็มี
บทความวิชาการและงานวิจัยที่สอดคลอง เพื่อสนับสนุนการศึกษาในครั้งนี้ ไดแก   
 สงกรานต  ไกยษวงศ (2551) ไดทําการศึกษา ปจจัยที่สงผลตอทักษะความเปนมือ
อาชีพของนักวิชาชีพบัญชีไทย ในบริบทของผูสอบบัญชีภาษีอากรและผูตรวจสอบบัญชีรับอนุญาต 
โดยการสํารวจความคิดเห็นจากผูสอบบัญชีภาษีอากรและผูตรวจสอบบัญชีรับอนุญาตจํานวน 800 คน 
ในเขตกรุงเทพและปริมณฑล พบวามีความคิดเห็นแตกตางกันใน 4 ปจจัย คือ ดานความรูภาษีอากร 
ดานความหลากหลายในธุรกิจที่ตรวจสอบ ดานความรูในการเขาอบรม และดานการเขารวมกับหนวยงาน
วิชาชีพ จากการทดสอบความสัมพันธของปจจัย พบวาปจจัยที่มีความสัมพันธเชิงบวก ไดแก ดาน
ความรูภาษีอากร ดานการตรวจสอบ ดานความหลากหลายของธุรกิจที่ตรวจสอบ ระยะเวลาในการทํางาน 
การเขารับการอบรมและพัฒนาอยางตอเนื่อง 
 บุญสนอง  สวางโรจน  (2552) ไดทําการศึกษาความรูความเขาใจ และการเตรียม
ความพรอมสําหรับมาตรฐานการบัญชีปรับปรุง 2552 ของผูสอนวิชาชีพบัญชี โดยใชแบบสอบถาม
เก็บขอมูลจากผูสอนวิชาชีพบัญชี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ในเขตกรุงเทพมหานครและปรมิณฑล 
จํานวน 35 คน เพื่อศึกษาความสัมพันธ ระหวางปจจัยสวนบุคคล กับระดับความรูความเขาใจและ
ความพรอมสําหรับมาตรฐานบัญชีปรับปรุง 2552 จากการศึกษา พบวา ผูสอนวิชาชีพบัญชีสวนใหญ
มีความรูความเขาใจตอมาตรฐานการบัญชีปรับปรุง 2552 อยูในระดับมาก และผูสอนวิชาชีพบัญชีที่
แตกตางกันจะมีการเตรียมความพรอมสําหรับการสอนวิชาชีพบัญชีที่แตกตางกัน สําหรับ เพศ อายุ 
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ระดับการศึกษา ประสบการณในการสอน จํานวนครั้งที่เขารับการอบรมไมมีความสัมพันธกับระดับ
ความรูความเขาใจในมาตรฐานการบัญชีปรับปรุง 2552 
 ชูศรี  เที้ยศิริเพชร (2553) ไดทําการศึกษาเปรียบเทียบขอบังคับสําหรับนักวิชาชีพ
บัญชีระหวางประเทศไทย ประเทศสิงคโปร และประเทศอินเดีย เพื่อเปรียบเทียบขอบังคับของนักวิชาชีพ
บัญชีของ 3 ประเทศและความแตกตางซึ่งจะเปนแนวทางในการปรับปรุงใหสามารถแขงขันในระดับ
สากลได โดยการศึกษาจากกฎระเบียบ ขอบังคับเกี่ยวกับวิชาชีพบัญชีของทั้ง 3 ประเทศ พบวา นักวิชาชีพ
บัญชีของประเทศไทยมีอายุนอยกวา อันเนื่องมาจากขอกําหนดดานคุณวุฒิของนักวิชาชีพบัญชีดาน
การบัญชีของประเทศไทยที่สามารถปฏิบัติงานได โดยไมตองเปนสมาชิกขององคกรทางวิชาชีพบัญชี 
แตตองขึ้นทะเบียนเปนผูทําบัญชี ดานการกําหนดขอบังคับเกี่ยวกับจรรยาบรรณของนักวิชาชีพบัญชี
นั้น ทั้ง 3 ประเทศ มีขอบังคับเกี่ยวกับจรรยาบรรณของนักวิชาชีพบัญชี และขอบังคับเกี่ยวกับการกํากับ
ดูแลและขอบังคับเกี่ยวกับบทลงโทษ ตามที่ IFAC กําหนด แตในดานการพัฒนาความรูตอเนื่อง
ประเทศไทยกําหนดคุณสมบัติทุกดานของนักวิชาชีพบัญชีต่ํากวา 2 ประเทศ และต่ํากวาที่ IFAC 
กําหนด 
 ธิดารัตน  โชคสุชาติ (2553) ไดทําการศึกษาประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน : ความสําคัญ
และการเตรียมความพรอมของไทย โดยการศึกษาขอมูลแบบทุติยภูมิ เพื่อศึกษาผลกระทบที่ไทยไดรับ
จากประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ผลการศึกษา พบวา ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนอาจสงผลกระทบ
ทั้งบวกและทางลบ ทางบวก คือ ไทยจะไดรับประโยชนจากขนาดของตลาดและฐานการผลิตรวมกัน 
เพราะประเทศสมาชิกในอาเซียน แตละประเทศมีลักษณะ ปริมาณและคุณภาพของปจจัยการผลิต เทคโนโลยี
การจัดการและการบริหารที่ตางกัน กอใหเกิดการประหยัดตอขนาดแกผูผลิตหรือผูประกอบการไทย
ได นอกจากนี้ยังเปนการสรางภาพลักษณของไทยในเวทีโลกจากการรวมกลุมทางเศรษฐกิจที่เขมแข็ง
กับประเทศสมาชิกอาเซียน จะชวยสรางความเชื่อมั่นใหกับประชาคมโลกเกี่ยวกับการพัฒนาการใน
ดานเศรษฐกิจของไทยและของภูมิภาค รวมทั้งคนไทยจะมีสินคาที่หลากหลายคุณภาพและราคาให
เลือกซื้อไดตามความพอใจและระดับของรายได สวนผลกระทบทางลบที่ประเทศไทยอาจตองเผชิญ 
ไดแก อุตสาหกรรมภายในประเทศที่มีความออนแอไมสามารถแขงขันได เนื่องจากการลดภาษีอาจ
สงผลกระทบตอภาคเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมบางประเทศ และอาจไดรับผลกระทบจากการนําเขา
สินคาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม ดังนั้นการเขามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนจะไดรับประโยชน
มากนอยเพียงใดขึ้นอยูกับการเตรียมความพรอมอยางดีของทุกภาคสวนที่เกี่ยวของ โดยภาครัฐไดมี
การเตรียมความพรอมของไทย ไปสูการเปนประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดยจัดตั้งคณะอนุกรรม 
การดําเนินการตามแผนงานไปสูการเปนประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนซึ่งทําหนาที่เปนกลไกในการขับ 
เคลื่อนการดําเนินงานตามแผนงานในดานตางๆ สวนภาคเอกชนมีการเตรียมความพรอมของไทยสู
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การเปนประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ตามยุทธศาสตรและแผนการสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดยอม (SMEs) ตางๆ ที่สํานักงานสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (สสว.) ดําเนินการ 
ดังนั้นในการเตรียมความพรอมจากทั้งภาครัฐและเอกชนจะเปนจุดแข็งของการเตรียมตัวที่สงผลดี
ตอไทย       
 สมเกียรติ  วัฒนศิริชัยกุล (2553) ไดศึกษาแผนยุทธศาสตร เพื่อพัฒนาประเทศไทย
กอนเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดยรวบรวมขอมูลจากหนวยงานภาครัฐและเอกชน ขาวจาก
หนังสือพิมพ เว็บไซด บทสัมภาษณผูนําองคกร เพื่อทําการสังเคราะหแผนยุทธศาสตรชาติในการเตรียม
ความพรอมของประเทศกอนเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ทั้งหนวยงานภาครัฐ เอกชน และประชาชน
ทั่วไป สวนใหญยังขาดการรับรูในเรื่องการรวมเปนประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน หัวใจหลักของแผน
ยุทธศาสตรชาติมุนเนนสราง “เศรษฐกิจเชิงสรางสรรค” ปรับเรื่องการศึกษา สรางหลักสูตร กําหนด
ภาษาอังกฤษเปนภาษาที่สอง สงเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาตอเนื่องใหแกบุคลกรทุกสาขาวิชาชพี
เพื่อเพิ่มพูนวิชาการและทักษะใหมๆ ใหทันยุค มีมาตรการสงเสริมใหภาคเอกชนมีกระบวนการภายใน
องคกรใหโอกาสพนักงานในการไดรับการศึกษาตอเนื่อง เพื่อพัฒนางานประจําใหมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลมากขึ้น มีการจัดทําโครงการรวมกันระหวางรัฐ และเอกชน เพื่อใหบรรลุผลตามแผน
ยุทธศาสตรที่ไดกําหนดไว  
 ดวงนภา  มกรานุรักษ (2554) ไดทําการศึกษาอนาคตภาพการอาชีวศึกษาไทยใน
ทศวรรษหนา (2554-2564) โดยไดทําการสัมภาษณผูเชี่ยวชาญที่เกี่ยวของกับการอาชีวศึกษาไทย จํานวน 
27 คน ถึงแนวโนมการพัฒนาอาชีวศึกษาไทยภายใน 10 ป ขางหนา จํานวน 8 ดาน ที่เกี่ยวของ คือ  
1) ดานคุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษา ตองเปนผูมีความสามารถทางทักษะวิชาชีพ มีความรูทักษะ
ชีวิต 2) ดานการจัดการเรียนการสอน หลักสูตรตองสามารถตอบสนองความตองการของตลาดแรงงาน 
3) ดานครูผูสอน มีประสบการณวิชาชีพ เกงปฏิบัติ รูลักษณะงานและอาชีพอยางแทจริง 4) ดาน
ความรวมมือ ตองไดรับความรวมมือจากทุกหนวยงานที่เกี่ยวของ 5) ดานมาตรฐาน ตองมีการจัดตั้ง
สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพเพื่อกําหนดมาตรฐานวิชาชีพ 6) ดานการสนับสนุนของรัฐบาล รัฐบาลตองให
ความสําคัญอยางจริงจังและกําหนดนโยบายที่ชัดเจน 7) ดานคานิยมในการเรียนอาชีวศึกษา ส่ือมวลชน 
รัฐบาล สถานประกอบการตองรวมกันผลักดันใหเกิดคานิยมในการเรียนอาชีวศึกษาใหมากขึ้น 8)ดาน
บริหารจัดการ ตองมีการอิสระและมีการจัดตั้งสถาบันอาชีวศึกษา ในการผลิตระดับปริญญาตรีสาย
เทคโนโลยี  
 นพดล  สุตันติวณิชยกุล (2554) ทําการศึกษาความพรอมดานเทคโนโลยีของสถาน 
ศึกษาอาชีวศึกษาไทย เพื่อรองรับการเปนประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดยสงแบบสอบถามไปยังสถาน 
ศึกษาอาชีวศึกษาทั้งของรัฐและของเอกชนจํานวน 300 แหง โดยผูบริหารสถานศึกษาหรือตัวแทน
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เปนผูตอบแบบสอบถาม จากการศึกษา พบวาสวนใหญเปนสถานศึกษาอาชีวศึกษาของรัฐมากกวา
ของเอกชน รอยละ 68.3 ดําเนินการมานานกวา 61 ป จํานวน 53 สถาบัน คิดเปนรอยละ 21.3 ความพรอม
ในดานหลักสูตรของระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ในดานอุปกรณ ครุภัณฑการเรียนการสอน 
รอยละ 53.0 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) มีความพรอมในดาน อุปกรณ ครุภัณฑ
การเรียนการสอน รอยละ 47.0 ในดานเทคโนโลยี มีความพรอมในระดับมาก รอยละ 61.0 ดานการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษมีความพรอม ระดับนอย 24.10 สวนความพรอมในการเปดหลักสูตรอาเซียนศึกษาใน
อินเตอรเน็ต การจัดหลักสูตรอาเซียนศึกษาในสถาบันการอาชีวศึกษา หรือการพัฒนาหองเรียนในอนาคต 
มีความพรอมในระดับนอย กลาวโดยสรุป ความพรอมดานเทคโนโลยีของสถานศึกษาอาชีวศึกษาไทย
เพื่อรองรับการเปนประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนยังมีความพรอมอยูในระดับนอยเปนสวนใหญในทุกๆ 
ดาน ทั้งนี้เพราะแนวนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาที่มีตอสถานศึกษาอาชีวศึกษา
ไทยทั้งในดานยุทธศาสตรและกลยุทธตางๆ ตั้งแตป พ.ศ.2550 เปนตนมา ลวนแตไมสอดคลองกับ
ความตองการของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ตรงกันขามสิ่งที่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนตองการ
คือ แรงงานระดับผูชํานาญการ ซ่ึงลวนแตเปนแรงงานที่จบการศึกษาระดับปริญญาตรีโดยมหาวิทยาลัย 
ตางๆ เปนผูผลิตแรงงานเหลานั้นทั้งสิ้น 
 นฤมล  สุมรรคา (2554) ไดทําการศึกษาปจจัยที่มีผลตอความพรอมของบุคลากร
ทางบัญชีเพื่อรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน : กรณีศึกษาสถานประกอบการ จังหวัดสระบุรี เพื่อศึกษา
ระดับความรู ระดับความพรอมและปจจัยที่มีผลตอความพรอมในการรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
ของบุคลากรทางบัญชีในสถานประกอบการ จังหวัดสระบุรี โดยสงแบบสอบถามใหบุคลากรทาง 
การบัญชีในสถานประกอบการ จังหวัดสระบุรี จํานวน 326 แหง ผลการศึกษา บุคลากรทางการบัญชี
สวนใหญเปนเพศหญิงมากกวา เพศชาย รอยละ 79.4 มีอายุไมเกิน 35 ป การศึกษาระดับปริญญาตรี 
โดยประสบการณสวนใหญต่ํากวา 5 ป และพบวาบุคลากรทางบัญชีในสถานประกอบการมีความรู
ความเขใจเกี่ยวกับอาเซียน ในระดับปานกลาง ในดานวิชาชีพ พบวา การปฏิบัติดานวิชาชีพบัญชีดวย
ความซื่อสัตยและซ่ือตรง อยูในระดับมากที่สุด ในดานภาษา คือ ความสามารถในการพัฒนาตนเอง  
มีทักษะดานภาษา อยูในระดับมาก ดานกฎหมาย มีความรูเกี่ยวกับมาตรฐานการบัญชี ในระดับมาก 
ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ คือ ความสามารถในการใชโปรแกรม Excel ในระดับมากสุด สรุปใน
ภาพรวมความพรอมในดานวิชาชีพมีมากที่สุด จากการศึกษาทําใหทราบวายังมีบุคลากรทางบัญชีใน
สถานประกอบการที่ยังไมทราบความเคลื่อนไหวและผลกระทบตอวิชาชีพ จึงควรมีการใหความรู
เพื่อพัฒนาบุคลากรใหมีความพรอมเพื่อรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  
 วัลลภ  บัวชุม (2554) ไดทําการศึกษา เร่ือง ความรูความสามารถดานเทคโนโลยี
สารสนเทศของนักบัญชีตาม International Education Guideline 11 (IEG 11) ของสหพันธนักบัญชี
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นานาชาติ จากผูบริหารฝายบัญชีและการเงินของบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย
จํานวน 478 บริษัท เพื่อศึกษาความตองการของผูบริหารฝายบัญชีและการเงินของกิจการในฐานะ
ผูใชผลงานของนักบัญชีวา มีความคาดหวัง และความเห็นตอความรูความสามารถดานเทคโนโลยี
สารสนเทศของนักบัญชีมากนอยเพียงใด ในการศึกษาใชแบบสอบถามในการเก็บขอมูลจากผูบริหาร
ฝายบัญชีและการเงินของธุรกิจที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย จํานวน 187 ชุด 
ผลการศึกษา พบวา ความคาดหวังของผูบริหารฝายบัญชีและการเงินตอความรูความสามารถดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศของนักบัญชีในดานความรูเกี่ยวกับการควบคุมเทคโนโลยีสารสนเทศ ในระดับมาก 
ความรูทั่วไปเกี่ยวกับระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในระบบธุรกิจของนักบัญชีในระดับปานกลางถึง
มาก ในการคาดหวังของผูบริหารฝายบัญชีและการเงินนั้นมีความสัมพันธกับเพศ อายุ และประสบการณ
ของผูบริหาร ในขณะที่ระดับการศึกษาไมมีความสัมพันธกับระดับความคาดหวังของผูบริหารฝายบัญชี
และการเงิน 
 สุบิน  ยุระรัช, เชียง เภาชิต, สุรเดช  แสงเพ็ชร, ไพบูลย  สุขวิจิตร (2554) ไดศึกษา
เร่ือง ความพรอมในการพัฒนาบัณฑิตของสถาบันอุดมศึกษาเอกชนในประเทศไทย เพื่อรองรับประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน โดยทําการสํารวจอาชีพและคุณลักษณะของบัณฑิตที่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
คาดหวังและสํารวจความพรอม ของสถาบันอุดมศึกษาเอกชนในประเทศไทยในการพัฒนาบัณฑิต
รองรับการเปดเสรีของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ผานการสงแบบสอบถามและเขาสัมภาษณสถาบัน 
อุดมศึกษาเอกชน จํานวน 55 แหง และผูแทนประเทศสมาชิกในกลุมอาเซียน จํานวน 5 คน ผล
การศึกษา พบวา อาชีพที่สถาบันอุดมศึกษาเอกชนมีความพรอมมากที่สุด คือ นักบัญชี รอยละ 69.09 
รองลงมา 3 อันดับแรก คือ 1) นักธุรกิจ/นักลงทุน/เจาของกิจการ 2) ผูประกอบอาชีพดานบริการ
ทองเที่ยว 3) มัคคุเทศก/พนักงานโรงแรม นอกจากนี้ยังพบวา ความพรอมของสถาบันอุดมศึกษาเอกชน
ในประเทศไทยในการพัฒนาบัณฑิตเพื่อรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน มี 3 ดาน ไดแก ดานอาชีพ 
มีความพรอมรอยละ 30.91 ดานคุณลักษณะบัณฑิต มีความพรอมรอยละ 64.34 และดานกิจกรรม
การผลิตและพัฒนาคุณภาพบัณฑิต มีความพรอมรอยละ 53.20 แสดงใหเห็นวา การผลิตและพัฒนา
บัณฑิต เพื่อรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ของสถาบันอุดมศึกษาเอกชนยังไมบรรลุเปาหมาย 
ดังนั้น จึงเปนหนาที่ของสถาบันอุดมศึกษาเอกชนในประเทศไทย ที่จะนําผลการศึกษาไปวิเคราะห
และหาแนวทางในการพัฒนาเพื่อใหเกิดประสิทธิภาพกับบัณฑิตตอไป 
 วิไล  แจงบุญ (2555) ไดศึกษาความรูความเขาใจของบุคลากรสายสนับสนุนและ
ชวยวิชาการ สังกัดคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร มหาวิทยาเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน 
เกี่ยวกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) โดยทําการเก็บขอมูลจากแบบสอบถามบุคลากรสายสนับสนุน
และชวยวิชาการสังกัดคณะศิลปะศาสตรและวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํานวน 120 คน 
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ผานการวิเคราะหทางสถิติเชิงพรรณนา ไดแก คาความถี่ คารอยละ คาเฉลี่ย และคาสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเพื่อศึกษาระดับความรู ความเขาใจของบุคลากรสายสนับสนุนและชวยวิชาการสังกัดคณะ
ศิลปะศาสตรและวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน เกี่ยวกับประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน (AEC) และศึกษาแนวทางการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในการเตรียมความพรอม
เขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) จากการศึกษา พบวาบุคลากรสายสนับสนุนและชวยวิชาการ 
มีความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน รอยละ 80 ไดรับรูขาวสารเกี่ยวกับ AEC จาก
โทรทัศนมากที่สุด คาเฉลี่ย 2.69 รองลงมาเปนอินเตอรเน็ต คาเฉลี่ย 2.59 โดยรับรูขาวสารเกี่ยวกับ 
AEC ในเรื่องการใชภาษาอังกฤษเปนภาษาสากลในการติดตอการคามากที่สุด คาเฉลี่ย 2.50 รองลงมา 
คือ ประเทศสมาชิกอาเซียน มีคาเฉลี่ย 2.49 และจากการสรุปผลการเสนอความคิดเห็นของบุคลากร
สายสนับสนุนและชวยวิชาการที่เสนอความคิดเห็นในการพัฒนาศักยภาพ เพื่อเตรียมความพรอมใน 
AEC 3 อันดับแรก คือการสรางความเขาใจและการรับรูเกี่ยวกับ AEC การพัฒนาทักษะการสื่อสาร
ใหมีการใชภาษาอังกฤษมากขึ้น และการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาใหดีขึ้น ดังนั้นเพื่อ
เปนพัฒนาและเพิ่มศักยภาพของบุคลากร คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร จึงควรนําผลการเสนอ
ความคิดเห็นของบุคลากรใน 3 อันดับแรกมาดําเนินการ  
 สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ (2555) ไดทําการศึกษาเรื่อง 
พรอมดานการผลิตและพัฒนากําลังคนเพื่อการรองรับการเคลื่อนยายแรงงานเสรีภายใตกรอบประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน โดยมีวัตถุประสงคเพื่อประมวลและประเมินผลกระทบพรอมทั้งวิเคราะหปญหา
และอุปสรรคของประเทศไทยจากการวมตัวกันเปนประชาคมอาเซียนในประเด็นดานการศึกษาและ
การพัฒนากําลังคน โดยการสัมภาษณผูที่เกี่ยวของ ทั้งคนไทยและเจาหนาที่ตางชาติที่เกี่ยวของดาน
การศึกษาและพัฒนาแรงงาน รวมทั้งผูประกอบการดานธุรกิจ และหนวยงานอื่นๆที่เกี่ยวของผลการศึกษา 
พบวาการเคลื่อนยายแรงงานเสรีภายใตกรอบประชาคมอาเซียนเศรษฐกิจวาดวยขอตกลงยอมรับรวมกัน 
7 วิชาชีพ ไดแก แพทย ทันตแพทย พยาบาล นักบัญชี สถาปนิก วิศวกร และนักสํารวจ ซ่ึงถือวาเปน
วิชาชีพที่ตองใชทักษะสูงและเปนวิชาชีพที่ไดรับคาจางสูง เมื่อเทียบกันอาชีพอ่ืน ๆ ในป พ.ศ.2552 
ประเทศไทย มีจํานวนผูประกอบวิชาชีพพยาบาล วิศวกร และนักบัญชีมากที่สุดเปน 3 ลําดับแรก
จากทั้ง 7 อาชีพขางตน และพบวาในแตละวิชาชีพนั้น มีสัดสวนผูจบการศึกษาในระดับปริญญาตรี
มากกวาในระดับการศึกษาอื่น ๆ เมื่อพิจารณาชวงอายุของผูที่ประกอบวิชาชีพทั้ง 7 นี้ พบวาสัดสวน
ในชวงอายุ 26-35 ป มีมากกวาชวงอายุอ่ืนๆและจํานวนของผูประกอบวิชาชีพจะลดลงเมื่ออายุเพิ่ม
มากขึ้น และคุณภาพการศกึษาไทยใน 7 วิชาชีพอยูในระดับแถวหนาเมื่อเปรียบเทียบกับประเทศตาง ๆ 
ในอาเซียน สําหรับภาษายังคงเปนอุปสรรคสําคัญที่สุดตอการเคลื่อนยายแรงงานของคนไทย และ
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นอกจากนี้พบวาเด็กไทยยังคงขาดทักษะพื้นฐาน เชน ทักษะในการคิดวิเคราะห และรัฐบาลยังคงไม
คอยเห็นถึงความสําคัญในสมาคมวิชาชีพ 
 มัทนชัย  สุทธิพันธุ (2556) ไดทําการศึกษาความพรอมของผูจัดทําบัญชีไทยกับประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน โดยใชแบบสอบถามศึกษาผูจัดทําบัญชีไทยที่ขึ้นทะเบียนเปนผูจัดทําบัญชีในประเทศ
ไทยที่เขารับการอบรมและพัฒนาความรูตอเนื่องทางวิชาชีพของผูจัดทําบัญชี (หลักสูตรที่ 9) ภาควิชา 
การบัญชี คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร จํานวน 410 คน ผานการวิเคราะหทาง
สถิติเชิงพรรณนา และสถิติเชิงอนุมาน ผลการศึกษา พบวาทักษะการใชคอมพิวเตอรเพื่อการสื่อสาร 
ความรับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมาย ความรูความเขาใจเกี่ยวกับวิชาชีพบัญชีและทักษะการทํางาน
เปนทีมเปนปจจัยที่สําคัญที่สุดที่มีอิทธิพลตอผูจัดทําบัญชีไทย สวนความพรอมสูงสุดของผูจัดทําบัญชี
ไทยตอการเขามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ไดแก ความรับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมาย 
จรรยาบรรณของผูประกอบวิชาชีพบัญชี ทักษะการทํางานเปนทีมและทักษะการใชคอมพิวเตอรเพือ่
การสื่อสาร การทดสอบความสัมพันธระหวางปจจัยพื้นฐาน และความพรอมของผูจัดทําบัญชีไทย
ตอการเขามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนพบวา อายุ และความเขาใจเกี่ยวกับการเขามาของประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนมีอิทธิพลตอความพรอมของนักบัญชีไทยไทย เนื่องจากผูจัดทําบัญชีรุนใหม ซ่ึงมี
อายุนอยจะไดรับการพัฒนาและเตรียมความพรอมตั้งแตเรียนสถาบันการศึกษาภายใตหลักสูตรการเรียน
การสอนบัญชีสมัยใหม และในทางกลับกันปจจัยเกี่ยวกับเพศ ประสบการณทํางาน ไมมีผลตอความพรอม
ของผูจัดทําบัญชีไทยกับการเขามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน   
 วลัยลักษณ  สุวรรณวลัยกร และมนวิกา  ผดุงสิทธิ์ (2556) ไดศึกษา เร่ือง ความคาดหวัง
และความพรอมของวิชาชีพสอบบัญชีไทย ในการแขงขันในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดยสงแบบ 
สอบถามไปยังผูสอบบัญชีรับอนุญาตในประเทศไทย จํานวน 387 คน เพื่อศึกษาระดับความคาดหวัง
และระดับความพรอมในดานตาง ๆ ในการประกอบวิชาชีพของผูประกอบวิชาชีพสอบบัญชีไทยตอ
การแขงขันในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ในมุมมองของผูบังคับบัญชาของผูประกอบวิชาชีพสอบ
บัญชี และเปรียบเทียบชองวางระหวางระดับความคาดหวัง และความพรอม รวมทั้งศึกษาระดับ
ความสําคัญของความรูความสามารถและทักษะดานตาง ๆ ในวิชาชีพสอบบัญชีไทยตอการแขงขัน
ในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ผลการศึกษา พบวาในภาพรวม คุณสมบัติที่ผูบังคับบัญชีคาดหวังจาก
ผูประกอบวิชาชีพสอบบัญชีมากที่สุด คือ ความมีคุณธรรมจริยธรรม รองลงมา คือ การมีความรับผิดชอบ
ในหนาที่การงาน และความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษ โดยคุณสมบัติดานความรูความสามารถ
ในเรื่องทักษะการทํางานและทักษะดานอื่น ๆ ที่ผูบังคับบัญชาของผูประกอบวิชาชีพสอบบัญชีเห็นวา
สําคัญมากที่สุด 3 อันดับแรก ไดแก ทักษะดานภาษา ความรูเกี่ยวกับมาตรฐานการบัญชี และความรบัผิดชอบ
ในหนาที่การงาน และในงานวิจัย ยังพบวา โดยสวนใหญผูบังคับบัญชีเห็นวาผูใตบังคับบัญชาที่เปน
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ผูประกอบวิชาชีพสอบบัญชี มีความพรอมในคุณสมบัติดานตาง ๆ สําหรับการแขงขันในประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนนอยกวาระดับที่ผูบังคับบัญชาคาดหวัง เชน ความรูความเขาใจเกี่ยวกับภาษีระหวาง
ประเทศ ความรูเกี่ยวกับกฎหมายธุรกิจ ขอบังคับที่เปลี่ยนแปลงไปภายใตการเปนประชาคมเศรษฐกิจ 
อาเซียน เปนตน 
 วันเพ็ญ  วิโรจนเจริญวงศ, มณเฑียร  รัตนศิริวงศวุฒิ และมนตชัย  เทียนทอง (2556) 
ไดทําการศึกษาความสัมพันธระหวางเพศและการรับรูความสามารถของตนเองดานอินเทอรเน็ตโดย 
ไดเก็บขอมูลแบบสอบถาม จากนักศึกษาปริญญาตรีปที่ 3 ภาคเรียนที่ 2/2555 สาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา จํานวน 
80 คน ผลจากการศึกษา พบวาเพศที่แตกตางกันไมมีผลทําใหการรับรูความสามารถของตนเองทาง 
ดานอินเตอรของนักศึกษาตางกัน โดยนักศึกษา เพศชาย มีระดับการรับรูความสามารถของตนเอง
ในการใชอินเตอรเน็ตโดยภาพรวม มีคะแนนเฉลี่ย เทากับ 3.927 และนักศึกษาเพศหญิงมีระดับความรู
ความสามารถในการใชอินเตอรเน็ต โดยภาพรวม มีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 3.8537 
 The ASEAN Federation of Accounts (2013) ไดทําการศึกษาความตองการของนัก
บัญชีในสหพันธนักบัญชีอาเซียน เพื่อเตรียมความพรอมในการเปนนักบัญชีมืออาชีพเพื่อเขาสูประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนโดยการสํารวจความคิดเห็นของนักบัญชีในสหพันธนักบัญชีอาเซียน พบวา นกับญัชี
ในสหพันธนักบัญชีอาเซียนตองการไดรับการฝกอบรมและพัฒนาในดานเทคนิคทางการจัดทําบัญชี
รวมถึงการบริหารจัดการความเสี่ยงการรายงานทางการเงิน การตรวจสอบภายใน ทักษะการสื่อสาร 
การวิเคราะห เพื่อที่จะเขาสูการเปนนักบัญชีมืออาชีพของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนตอไป 
 กลาวโดยสรุป จากการศึกษางานวิจัยในอดีตเกี่ยวกับปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอม
ในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนของผูประกอบวิชาชีพที่เกี่ยวของกับสาขาการบัญชีมีนอยมาก 
และในสวนของงานวิจัยที่เกี่ยวกับครูผูสอนวิชาการบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
เทาที่ศึกษายังไมปรากฏ โดยที่ผานมาคณะกรรมการการอาชีวศึกษาไดมีการกําหนดนโยบาย และ
ยุทธศาสตรตาง ๆ เพื่อเตรียมความพรอมสําหรับผูเรียน ในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ซ่ึง
ปจจัยหลักก็ขึ้นอยูกับความพรอมของผูสอนอาชีวศึกษา อีกทั้ง ผูวิจัยเปนครูผูสอนวิชาบัญชขีองสาํนกังาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ดังนั้นจึงไดมีความสนใจในการศึกษาเรื่องปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอม
ของผูสอนวิชาการบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน 
 จากการทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวของนั้น ปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอน
วิชาบัญชีในสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดย
ผูวิจัยมีสมมติฐานเบื้องตนวา ความพรอมของครูผูสอนสาขาการบัญชี จะตองประกอบดวย ปจจัย
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ปจจัยดานสมรรถนะ 
- ดานสมรรถนะ  
- ดานภาษา ไดแก ภาษาอังกฤษ 
 ภาษาจนี 
- ดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับ
 อาเซียน 
- ดานการพัฒนาบุคลากร  
- ดานหลักสูตร  
- ดานเทคโนโลยี                               
 

 

ความพรอมของผูสอนวชิา

บัญชีในสํานักงาน

คณะกรรมการการ

อาชีวศึกษาในการเขาสู

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

ขอมูลสวนบุคคล ปจจัยเฉพาะผูสอนวิชาการบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาใน
การเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ตามรูปภาพที่ 2.2 
 

 
                                                                                        

     
                                                                                                   
                                                                                      
                                                                                  
                                                                   
                                        

 
 

  
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

รูปภาพ 2.2  กรอบแนวคิดในการวจิัย 

ปจจัยสวนบุคคล 
- เพศ 
- อายุ 
- ระดับการศึกษา 
- ตําแหนงหนาที่ 
- ประสบการณทํางาน 
- การเขารับการอบรม 
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บทที่ 3 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

 การศึกษาครั้งนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอน 
วิชาบัญชี ในสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนทั่วประเทศ 
จํานวน 421 วิทยาลัย วิธีดําเนินการวิจัย ประกอบดวย การตั้งสมมติฐาน ประชากรและกลุมตัวอยาง 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย การเก็บรวบรวมขอมูล และสถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ดังนี้ 
 
3.1  สมมติฐาน 
 
 เนื่องจากมีการศึกษาปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงาน 
คณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในประเทศไทยมีนอยมาก ดังนั้น ใน
การตั้งสมมติฐานในครั้งนี้ผูวิจัยไดศึกษาถึงงานวิจัยในอดีตสําหรับความพรอมของบคุลากรทีเ่กีย่วของ
กับวิชาชีพบัญชีกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  โดยกําหนดสมมติฐานไว ดังนี้ 
 1. สมมติฐานเกี่ยวกับความแตกตางของระดับความพรอมระหวางกลุมผูสอนวิชา
บัญชีในสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ดานปจจัยสวนบุคคล จํานวน 6 ขอ ไดแก เพศ อายุ 
ระดับการศึกษา ตําแหนงหนาที่ ประสบการณ การเขารับการอบรม ดังนี้ 
  1.1 ดานเพศ จากการศึกษางานวิจัยในอดีต สําหรับความแตกตางของระดับ
ความพรอมกับดานเพศ ไมพบความแตกตางในดานเพศ (สงกรานต  ไกรวงศ, 2551, วันเพ็ญ  
วิโรจนเจริญวงศ และคณะ 2556) ถึงแมวาในการศึกษาจากกลุมตัวอยางเพศหญิงจะมีจํานวนมากกวา 
แตอยางไรก็ตามการศึกษาครั้งนี้จะทดสอบเพื่อหาความสัมพันธดังกลาวอีกครั้งตามสมมติฐานที่ 1 คือ 
   H1 : เพศ ที่แตกตางกันสงผลตอระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
  1.2 ดานอายุ จากการศึกษางานวิจัยในอดีต สําหรับความแตกตางของระดับ
ความพรอมกับชวงอายุ ไมพบความแตกตางระหวางชวงอายุ (นฤมล  สุมรรคา, 2554) ทั้งนี้อาจเปน
เพราะขอจํากัดของการกระจายตัว เนื่องจาก กลุมตัวอยางมีจํานวนนอย และอายุของกลุมตัวอยางที่
ทําการศึกษาใกลเคียงกัน ดังนั้น ในการศึกษาถากลุมตัวอยางใหญขึ้น มีการกระจายตัวมากขึ้นอาจ
พบความแตกตางดังกลาว แตอยางไรก็ตามการศึกษาครั้งนี้จะทดสอบเพื่อหาความสัมพันธดังกลาว
อีกครั้งตามสมมติฐานที่ 2 คือ 
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   H2: อายุ ที่แตกตางกันสงผลตอระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของ
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
  1.3 ดานระดับการศึกษา จากการศึกษางานวิจัยในอดีตสําหรับความแตกตางของ
ระดับความพรอมกับดานระดับการศึกษา ของ นฤมล  สุมรรคา (2554) พบวา ผูที่มีระดับการศึกษา
ที่แตกตางกันจะมีระดับความพรอมที่ตางกัน โดยผูที่มีระดับการศึกษาต่ํากวาปริญญาตรีจะมีระดับ
ความพรอมนอยกวาผูที่มีการศึกษาระดับปริญญาตรี และผูที่มีระดับการศึกษาสูงกวาปริญญาตรีก็จะ
มีระดับความพรอมที่สูงกวาระดับปริญญาตรี ซ่ึงสอดคลองกับการศึกษาของสุธิดา ปททุม และไกรชิต 
สุตเมือง (2555) ที่พบความลักษณะสวนบุคคลดานระดับการศึกษาที่แตกตางกันสงผลตอระดับการรับรู
การเปดประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน อันเนื่องมาจากการรับรูขาวสาร จากสถาบันการศึกษา แตอยางไร 
ก็ตามการศึกษาครั้งนี้จะทดสอบเพื่อหาความสัมพันธดังกลาวอีกครั้งตามสมมติฐานที่ 3 คือ 
   H3: ระดับการศึกษา ท่ีแตกตางกันสงผลตอระดับความพรอมของผูสอน
วิชาบัญชี ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
  1.4 ดานหนาที่ที่รับผิดชอบ จากการศึกษางานวิจัยในอดีต ไมพบการศึกษา
ความแตกตางของระดับความพรอมกับตําแหนงหนาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนของ
บุคลากรที่เกี่ยวของกับวิชาชีพบัญชี แตจากการศึกษาของวัลลภ บัวชุม (2554) พบวา ผูจัดทําบัญชีที่
อยูในตําแหนงผูบริหารจะมีระดับความพรอมนอยตอการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน เนื่องจาก
มีภาระหนาที่มากขึ้น ขอจํากัดในดานเวลา จึงทําใหมีระดับความพรอมที่นอย แตอยางไรก็ตามการศึกษา
คร้ังนี้จะทดสอบเพื่อหาความสัมพันธดังกลาวอีกครั้งตามสมมติฐานที่ 4 คือ 
   H4: หนาท่ีท่ีรับผิดชอบ ที่แตกตางกันสงผลกับระดับความพรอมของผูสอน 
วิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
  1.5 ดานประสบการณ จากการศึกษางานวิจัยในอดีตสําหรับความแตกตางของ
ระดับความพรอมกับดานประสบการณ จากการศึกษาของ วัลลภ  บัวชุม (2554) พบวาผูจัดทําบัญชี
ที่มีประสบการณนอยกวาผูจัดทําบัญชีที่มีประสบการณมากกวา จะมีระดับความพรอมสูงกวา เนื่องจาก
ผูที่มีประสบการณนอย มีหนาที่ความรับผิดชอบที่นอยกวา สงผลใหมีเวลาในการศึกษาหาความรูและ
เตรียมความพรอมมากกวาผูจัดทําบัญชีที่มีประสบการณมากกวา แตจากการศึกษาของ นฤมล  สุมรรคา 
(2554) พบวาผูจัดการที่มีประสบการณทํางานสูงจะมีระดับความพรอมตอการเขาสูประชาคมเศรษฐกจิ
อาเซียนสูงกวาผูจัดการที่มีประสบการณนอยกวา เนื่องจากแรงกดดันจากเจาของกิจการ และคาดหวัง
ในการแขงขันในระดับสากล ทําใหตองมีการเตรียมความพรอมทางวิชาชีพบัญชีมากกวาผูที่มีประสบการณ
นอย แตอยางไรก็ตามการศึกษาครั้งนี้จะทดสอบเพื่อหาความสัมพันธดังกลาวอีกครั้งตามสมมติฐาน
ที่ 5 คือ 
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   H5: ดานประสบการณ ที่แตกตางกันสงผลตอระดับความพรอมของผูสอน 
วิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
  1.6 ดานการเขารับการอบรม ที่แตกตางกันสงผลตอระดับความพรอมในการเขา 
สูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนที่ตางกัน จากการศึกษาของ มัทนชัย  สุทธิพันธุ (2556) และนฤมล  สุมรรคา 
(2554) พบวาผูจัดทําบัญชีที่มีการศึกษาหาความรูเกี่ยวกับการเขามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
มากกวาผูที่ไมเคยศึกษาหาความรู จะมีความพรอมกวาผูที่ไมเคยศึกษาหาความรู แตอยางไร ก็ตาม 
การศึกษาครั้งนี้จะทดสอบเพื่อหาความสัมพันธดังกลาวอีกครั้งตามสมมติฐานที่ 6 คือ 
   H6: การเขารับการอบรม ที่แตกตางกันสงผลกับระดับความพรอมของผูสอน
วิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 2. สมมติฐานเกี่ยวกับปจจัยที่อิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสาํนกังาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 2 ดาน คือ ดานปจจัยขอมูล
สวนบุคคล จํานวน 6 ขอ ไดแก เพศ อายุ ระดับการศึกษา ตําแหนงหนาที่ ประสบการณ การเขารับ
การอบรม และปจจัยดานสมรรถนะเฉพาะผูสอน 6 ดาน ไดแก ดานสมรรถนะ ดานภาษา ดานความรู
ความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน ดานการพัฒนาบุคลากร ดานการพัฒนาหลักสูตร และดานเทคโนโลยี ดังนี้ 
  2.1 ดานเพศ จากการศึกษางานวิจัยในอดีตสําหรับความพรอมดานวิชาชีพบัญชี
ตอการเขามากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ไมพบความสัมพันธดานเพศตอความพรอมในการเขาสู
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (มัทนชัย  สุทธิพันธุ 2556; นฤมล  สุมรรคา, 2554; ชูศรี  เที้ยศิริเพชร, 
2554; วัลลภ  บัวชุม, 2554; สงกรานต  ไกรวงษ, 2551) แตอยางไรก็ตามการศึกษาครั้งนี้จะทดสอบ
เพื่อหาความสัมพันธดังกลาวอีกครั้งตามสมมติฐานที่ 7 คือ 
   H7 : เพศ มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
  2.2 ดานอายุ จากการศึกษางานวิจัยในอดีตสําหรับความพรอมตอการเขามากับ
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนของบุคลากรที่เกี่ยวของกับวิชาชีพบัญชี สํานักงานเลขาธกิารสภาการศกึษา 
กระทรวงการศึกษา (2555) พบวาสัดสวนในชวงอายุ 26-35 ปของนักบัญชีมีการเคลื่อนยายแรงงาน
เสรีภายใตกรอบประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนมากที่สุด เนื่องจากอยูในชวงของวัยทํางานและจํานวน
ผูประกอบวิชาชีพจะลดลงเมื่ออายุเพิ่มมากขึ้น ซ่ึงสอดคลองกับการศึกษาของ มัทนชัย  สุทธิพันธุ 
(2556) และ วัลลภ  บัวชุม (2554) พบวา ผูจัดทําบัญชีที่มีอายุนอยกวาจะมีความพรอมในการเขามา
ของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกวาผูจัดทําบัญชีที่มีอายุมาก เนื่องจากสถาบันการศึกษาภายใตหลักสูตร
การเรียนการสอนบัญชีสมัยใหม มีรายวิชาที่เกี่ยวของกับการเตรียมความพรอมตอการเขามาของประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน ทําใหผูจัดทําบัญชีรุนใหมมีความพรอมตอการเขามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
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มากกวาผูจัดทําบัญชีรุนเกา แตในทางกลับกันผลการวิจัยของ นฤมล  สุมรรคา (2554) และชูศรี  
เที้ยศิริเพชร (2554) พบวาอายุของผูจัดทําบัญชีที่แตกตางกันไมมีผลตอความพรอมในการเขามาของ
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนทั้งนี้อาจเนื่องมาจากอายุของกลุมตัวอยางที่ทํา การศึกษาใกลเคียงกันทํา
ใหไมพบความสัมพันธกับความพรอมในการเขามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน แตอยางไรก็ตาม
การศึกษาครั้งนี้ ไดทดสอบสมมติฐานของอายุของผูสอนวิชาบัญชี ของสํานักงานคณะกรรมการ  
การอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ตามสมมติฐานที่ 8 คือ 
   H8 : อายุ มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
  2.3 ดานระดับการศึกษา จากการศึกษางานวิจัยในอดีตสําหรับความพรอมตอ
การเขามากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ของบุคลากรที่เกี่ยวของกับวิชาชีพบัญชี  นฤมล  สุมรรคา 
(2554) พบวาระดับการศึกษามีผลตอความพรอมของผูจัดทําบัญชี โดยผูที่มีระดับการศึกษาต่ํากวา
ปริญญาตรีจะมีความพรอมนอยกวาผูที่มีการศึกษาระดับปริญญาตรีและสูงกวาปริญญาตรีซ่ึงสอดคลอง
กับผลการศึกษาของสุธิดา ปททุมและไกรชิต สุตะเมือง (2555) พบวาลักษณะสวนบุคคลทางดาน
ระดับการศึกษา ตอการรับรูการเปดประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน แตกตางกันโดยผูที่มีระดับการศึกษา
ในระดับ ปวช/ปวส/อนุปริญญา มีความแตกตางกันกับผูที่มีระดับการศึกษาในระดับปริญญาโทและ
ปริญญาเอกตอการรับรูการเปดประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน และผูที่มีระดับการศึกษาระดับปริญญาตรี 
มีความแตกตางกันกับผูที่มีระดับการศึกษาในระดับปริญญาเอก ตอการรับรูการเปดประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียนเปนเพราะผูที่มีการศึกษาสูงกวาจะไดรับความรู ขาวสารและการรับการฝกอบรมจากสถาบัน 
การศึกษามากกวาผูที่มีการศึกษาต่ํากวา ในทางกลับกัน วัลลภ  บัวชุม (2554) ไมพบความสัมพันธ
ของระดับการศึกษา ซ่ึงอาจเนื่องมาจากการกระจุกตัวของนักบัญชี สวนใหญจะมีการศึกษาในระดับ
ปริญญาตรีแตอยางไรก็ตามการศึกษาครั้งนี้ไดทดสอบสมมติฐานของระดับการศึกษาของผูสอนวิชา
บัญชี ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ตามสมมติฐานที่ 
9 คือ 
   H9: ระดับการศึกษา มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของ
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
  2.4 ดานหนาที่ที่รับผิดชอบ จากการศึกษางานวิจัยในอดีต ไมพบการศึกษา
ความสัมพันธในหนาที่ที่รับผิดชอบสําหรับความพรอมตอการเขามากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
ของบุคลากรที่เกี่ยวของกับวิชาชีพบัญชี แตจากการศึกษาของ วัลลภ บัวชุม (2554) พบวาผูจัดทํา
บัญชีที่อยูในตําแหนงผูบริหาร มีหนาที่ความรับผิดชอบมาก ทําใหไมสามารถเตรียมความพรอมตอ
การเขามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนอันอาจเนื่องมาจากขอจํากัดในดานเวลา ดังนั้นการศึกษา
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คร้ังนี้จะทดสอบเพื่อหาความสัมพันธระหวางหนาที่ที่รับผิดชอบของ ผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนตามสมมติฐานที่ 10 คือ 
   H10: หนาที่ที่รับผิดชอบ มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของ
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
  2.5 ดานประสบการณ ของบุคลากรที่เกี่ยวของกับวิชาชีพบัญชีมีอิทธิพลตอ
ความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน จากการศึกษาของวัลลภ บัวชุม (2554) พบวา
ผูจัดทําบัญชีที่มีประสบการณทํางาน (ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน) นอยกวามีความพรอมสูงกวาผูจัด 
ทําบัญชีที่มีประสบการณสูงกวา เนื่องจากผูจัดทําบัญชีที่มีประสบการณ สูงสวนใหญอยูในตําแหนง
ผูบริหารมีหนาที่ความรับผิดชอบมาก ทําใหไมสามารถเตรียมความพรอมตอการเขามาของประชาคม 
เศรษฐกิจอาเซียนได แตในทางกลับกันจากการศึกษาของ นฤมล  สุมรรคา (2554) พบวาผูจัดทําที่มี
ประสบการณในการทํางานสูงจะมีความพรอมมากกวาผูจัดทําบัญชีที่ประสบการณทํางานที่นอยกวา 
เนื่องจากแรงกดดันจากผูบริหารในระดับสูง จึงทําใหผูจัดทําบัญชีที่มีประสบการณทํางานสูงตองเตรียม
ความพรอมตอการเขามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนแตไมพบความสัมพันธดังกลาวจากการศึกษา
ของ สงกรานต  ไกรวงษ (2551) และมัทนชัย  สุทธิพันธุ (2556) อันเนื่องมาจากกลุมตัวอยางสวนใหญ
มีประสบการณการทํางานกระจุกตัวในชวงอายุงานตั้งแต 3-10 ป ดังนั้น การศึกษาครั้งนี้จะทดสอบ
ความสัมพันธระหวางประสบการณของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
กับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ตามสมมติฐานที่ 11 คือ 
   H11: ประสบการณ มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
  2.6 ดานการเขารับการอบรม มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของ
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จากการศึกษาของ มัทนชัย  สุทธิพันธุ (2556) และนฤมล  
สุมรรคา (2554) พบผูจัดทําบัญชีที่ทําการศึกษาหาความรูเกี่ยวกับการเขามาของประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียนจะมีความพรอมมากกวาผูจัดทําบัญชีที่ไมไดทําการศึกษาหาความรูใดๆ ซ่ึงสอดคลองกับผล
การศึกษาของวัลลภ บัวชุม (2554) และสงกรานต  ไกรวงษ (2551) ดังนั้นการศึกษาครั้งนี้จะทดสอบ
ความสัมพันธระหวางการเขารับการอบรมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
กับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ตามสมมติฐานที่ 12  คือ 
   H12: การเขารับการอบรม มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี
ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
  2.7 ดานสมรรถนะ ของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
กับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน สมรรถนะ หมายถึง ความรู ความสามารถในการทํางานหรือประกอบ
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อาชีพ (www.school.net.th) ซ่ึงในที่นี้หมายถึง ครูผูสอนวิชาบัญชีจะตองมีความรู ความสามารถใน
ดานวิชาชีพบัญชีและดานการจัดการเรียนการสอน โดยถือวาครูเปนปจจัยปอนที่มีความสําคัญตอการจัด 
การศึกษา ตองมีสมรรถนะ คือ การมีความรู ความเขาใจในเนื้อหาวิชา วัตถุประสงคของหลักสูตร มี
ทักษะในการจัดการเรียนรู การวัดผลประเมินผล มีความสามารถในการผลิตหรือจัดหาสื่อไดอยาง
เหมาะสมกับผูเรียนและเนื้อหาวิชา นําความรูดานจิตวิทยามาใชในการบริหารหองเรียนไดอยางเหมาะสม 
(พศิน  แตงจวง, 2550) รวมทั้งความสามารถในดานวิชาชีพบัญชี ดังที่สมาคมนักบัญชีและผูสอบบัญชี
รับอนุญาตแหงประเทศไทย (2547) และสันสกฤติ  วิจิตรเลขา (2549) (อางถึงใน ณัฐชา  วัฒนวิไล 
และจุฑามน  สิทธิผลวณิชกุล, 2555) ไดกําหนดคุณสมบัติของนักบัญชีมืออาชีพที่สําคัญไว 4 ดาน 
ไดแก ความรูทางวิชาชีพ ดานทักษะวิชาชีพ ดานคุณคา จริยธรรมและทัศนคติทางวิชาชีพ และดาน
ประสบการณในเชิงปฏิบัติ ดังนั้น หนาที่ของผูสอนจึงมีความสําคัญตอการพัฒนาสังคมและสงผลตอ
การพัฒนาศักยภาพของผูเรียนโดยเฉพาะเมื่อประเทศไทยจะเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนทักษะ 
ความสามารถของผูสอนจึงมีความสําคัญเปนอยางยิ่งในการพัฒนาผูเรียน การศึกษาครั้งนี้จะทดสอบ
ความสัมพันธดานสมรรถนะของผูสอนวิชาบัญชี ของสํานักงานคณะ กรรมการการอาชีวศึกษากับ
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ตามสมมติฐานที่ 13 คือ 
   H13: ดานสมรรถนะ มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของ
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
  2.8 ดานภาษา ของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดยเฉพาะอยางยิ่งภาษาอังกฤษ เพราะกฎบัตรอาเซียนขอ 34 บัญญัติ
วา “The Working language of ASEAN shall be English” แปลวา “ภาษาที่ใชในการทํางานของ
อาเซียน คือ ภาษาอังกฤษ” หมายความวาภาษาอังกฤษนั้นถูกใชในการสื่อสารระหวางกนัในการทาํงาน
รวมกันของเจาหนาที่รัฐบาล ตลอดจนองคการและหนวยงานตางๆ ที่เกี่ยวของ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
อันเนื่องจากความเปนภูมิภาคอันหนึ่งอันเดียวกันโอกาสที่มีการปฏิสัมพันธกันยอมมีมากขึ้น ดังนั้น 
ความพรอมดานภาษา โดยเฉพาะภาษาอังกฤษในฐานะเปนภาษากลางของโลก และอาเซียน จึงมี
ความสําคัญมาก พลเมืองอาเซียนทุกคนตองมีความสามารถในการสื่อสารดวยภาษาอังกฤษ (สุรินทร 
พิศสุวรรณ, 2555) สอดคลองกับสมเกียรติ  วัฒนศิริชัยกุล (2553) ไดกําหนดแผนยุทธศาสตรชาติใน
การเตรียมความพรอมประเทศกอนเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดยไดกําหนดภาษาอังกฤษเปน
ภาษาที่สองในวาระแหงชาติ เนื่องจากประเทศในกลุมอาเซียนไดตกลงกันที่จะใชภาษาอังกฤษเปน
ภาษากลางในการติดตอส่ือสารระหวางกัน ทําใหหลายประเทศเริ่มปรับยุทธศาสตรใหคนในประเทศ
ไดเรียนรูภาษาอังกฤษมากขึ้น เพื่อทําการติดตอ คาขายกับนานาประเทศ สําหรับแรงงานไทย พบวา
มีทักษะดี แตออนทางภาษา ทําใหไมสามารถแขงขันกับประเทศสมาชิกในกลุมอาเซียนได สอดคลอง
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กับการศึกษาของ นพดล  สุตันติวณิชยกุล (2554) พบวา ครู-อาจารยสายอาชีพสวนใหญยังขาดทักษะ
และความพรอมดานภาษาตางประเทศ โดยเฉพาะภาษาอังกฤษและการสื่อสารที่มีคุณภาพเพื่อการเขา 
สูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน คเชนทร  กองพิลา ไดเสนอแนะวาบุคคลในศตวรรษที่ 21 ควรมีทักษะ
การสื่อสาร (Communication Skills) ความเขาใจ การจัดการและการสื่อสารทางการพูด การเขียนที่มี
ประสิทธิภาพ และผานทางมัลติมีเดียในรูปแบบและบริบทที่หลากหลาย สอดคลองกับ Pefianco, 
Erlinda c. (2009) ผูอํานวยการ SEAMO INNOTECH กลาววา ครูในศตวรรษที่ 21 ตองมีทักษะการสื่อสาร
และมนุษยสัมพันธที่ดี ดังนั้นครูผูสอนตองมีความพรอมทางดานภาษา เพื่อเตรียมพรอมสําหรับการเขา
สูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน การศึกษาครั้งนี้จะทดสอบความสัมพันธดานภาษาของผูสอนวิชาบัญชี
ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ตามสมมติฐานที่ 14  คือ 
   H14: ดานภาษา มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
  2.9 ดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน ของบุคลากรที่เกี่ยวของกับวิชาชีพ 
บัญชีมีอิทธิพลตอความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน จากการศึกษางานวิจัยในอดีต
ที่เกี่ยวของของสุธิดา  ปททุม และไกรชิต สุตะเมือง (2555) พบวา ปจจัยภายในดานการเรียนรู AEC 
ที่มีผลตอการรับรูการเปดประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน AEC มีความสัมพันธกับการรับรูการเปดประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน ซ่ึงสอดคลองกับกนกวรรณ  สมรักษ (2555) ที่พบวาการเรียนรูที่แตกตางกันมีผล
ทําใหการรับรูทัศนคติและแนวโนมพฤติกรรมตอเร่ืองประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนที่แตกตางกันและ
สอดคลองกับ ธิดารัตน โชคสุชาติ (2553) ซ่ึงระบุวา ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนอาจสงผลทั้งทางบวก
และทางลบ และจะไดรับประโยชนมากนอยเพียงใดขึ้นอยูกับการเตรียมความพรอมอยางดีจากทุก
ภาคสวน การศึกษาครั้งนี้จะทดสอบความสัมพันธดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียนของผูสอน
วิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ตามสมมติฐาน
ที่ 15 คือ 
   H15 : ดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน มีอิทธิพลตอความพรอมของ
ผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
  2.10 ดานการพัฒนาบุคลากร จากการศึกษาของกรรณิการ  สุวรรณศรี (2555) 
ไดเสนอแนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากร เพื่อรองรับการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนวาสถาบัน 
การศึกษาควรจัดระบบการฝกอบรมและพัฒนาครูหรือบุคลากรทางการศึกษาอยางตอเนื่องและสม่ําเสมอ 
เพื่อใหบุคลากรไดเพิ่มเติมทักษะ องคความรูในศาสตรและเทคนิคที่จําเปนในการปฏิบัติงาน เชน 
การสัมมนา การศึกษาดูงานและการศึกษาตอเปนตน และยุทธศาสตรการขับเคลื่อนนโยบาย สําหรับ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาไดกําหนดยุทธศาสตรอาชีวศึกษาไทยกาวไกลสูอาเซียนไว 
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8 ยุทธศาสตร โดยในยุทธศาสตรที่ 3ในเรื่องปฏิรูปครู ยกฐานะครู และวิชาชีพใหเปนวิชาชีพช้ันสูง
โดยกําหนดกลยุทธเพื่อเพิ่มพูนประสบการณครูดวยกระบวนการพัฒนาที่มีประสิทธิภาพ ไดรับการ
ฝกอบรมจากผูเชี่ยวชาญอาชีพ มีการฝกงานในสถานประกอบการ และพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา 
พุทธศักราช 2552 ในมาตรา 10 ไดกําหนดขึ้นเพื่อบรรลุวัตถุประสงคตามมาตรา 6 การจัดการอาชีวศึกษา
และการฝกอบรมวิชาชีพตองคํานึงถึงการมีระบบพัฒนาครูและคณาจารยของการอาชีวศึกษาอยาง
ตอเนื่อง เพื่อใหทันการการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยี เฉลียว อยูสีมารักษ (2552) ใหทัศนะดานครูผูสอน 
วาตองมีการพัฒนา ยกระดับมาตรฐานของครูคูไปกับการปลูกฝงใหมีการเรียนรูส่ิงใหมอยูตลอดเวลา 
โดยสนับสนุนขาราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาเพื่อไปศึกษาตอ อบรมดูงานในตางประเทศ 
เปนการพัฒนาบุคลากรอาชีวศึกษาใหมีศักยภาพรองรับการเปลี่ยนแปลงตอไปการศึกษาครั้งนี้จะ
ทดสอบความสัมพันธดานการพัฒนาผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
กับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ตามสมมติฐานที่ 16 คือ 
   H16 : ดานการพัฒนาบุคลากร มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี
ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
  2.11 ดานหลักสูตร ของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน จากการศึกษาของรัตนา วงศรัศมีเดือน (2555) พบวาผูบริหารองคกร
มีความคาดหวังในดานเนื้อหาหลักสูตรในระดับมาก สําหรับผูสําเร็จการศึกษาปริญญาตรีในดานความรู
เกี่ยวกับการบัญชีการเงินและการรายงานทางการเงินซึ่งถือวาความรูหลักที่นักบัญชีจะตองมีความพรอม
นอกจากนี้นักบัญชีที่ดีจําเปนตองมีความคิดที่เปนระดับ ดังนั้นหลักสูตรการศึกษาจําเปนตองเตรียม
ความพรอมใหผูเรียน โดยฝกใหผูเรียนสามารถสืบคนขอมูลตางๆไดดวยตนเอง สามารถระบ ุวเิคราะห
ปญหา รวมทั้งการประยุกตใชความรูทางการบัญชีในการแกปญหาตางๆ ไดเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง
ที่จะเกิดขึ้นในอนาคตและตอบสนองความตองการของผูที่เกี่ยวของไดอยางถูกตอง (จารุณี  อภิวัฒนาไพศาล, 
2555) สอดคลองกับผลการวิจัยของสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2549) เร่ือง ผลกระทบ
โลกาภิวัฒน ตอการจัดการศึกษาไทย ซ่ึงพบวาการที่จะผลิตผูเรียนใหไดรับความรูตรงตามความตองการ
ของสังคมไดนั้นตองอาศัยการจัดการที่มีประสิทธิภาพ มีการบริหารจัดการหลักสูตรที่ทันสมัยตอบ
รับความตองการของสังคม และจากการศึกษาพบวา 5 ปขางหนา หลักสูตรการศึกษาในอนาคตจะ
เปนหลักสูตรการศึกษาที่ใหความรูตั้งแตสองศาสตรขึ้นไป เชน บัญชีควบคูกับเศรษฐศาสตร รัฐศาสตร
ควบคูกับเศรษฐศาสตร เนื่องจากสังคมมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว การแขงขันในดานตางๆ ทํา
ใหคนตองการเพิ่มความรู ความสามารถในหลายสาขา เพื่อใหตนเองมีความรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง
ของสังคมในทุกดานอีกทั้งความตองการหลักสูตรนานาชาติมีมากขึ้น จึงเปนหนาทีข่องสถาบนัการศกึษาที่
ตองจัดหลักสูตร ใหสอดคลองกับความตองการของสังคม การศึกษาครั้งนี้จะทดสอบความสัมพันธ
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ดานหลักสูตรของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน ตามสมมติฐานที่ 17 คือ 
   H17: ดานหลักสูตร มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
  2.12 ดานเทคโนโลยี จากการศึกษาของรัตนา  วงศรัศมีเดือน (2555) พบวาผูบริหาร 
องคกรมีความคาดหวังตอผูสําเร็จการศึกษาปริญญาตรีในดานความรูความสามารถทั่วไปมากที่สุด
คือ ความสามารถในการใชโปรแกรมพื้นฐานได เชน Excel, Word รองลงมา คือ สามารถใช
โปรแกรมนําเสนอได เชน Power Point และโปรแกรมสําเร็จรูปทางบัญชี ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัย
ของ จารุณี  อภิวัฒนไพศาล (2555) ที่พบวา การพัฒนาการเรียนการสอนใหมีประสิทธิผลหลักสูตร
การบัญชีควรใหความสําคัญกับวิชาที่เกี่ยวของกับเทคโนโลยีสารสนเทศ เชนวิชาระบบสารสนเทศ
ทางการบัญชี วิชาโปรแกรมสําเร็จรูปทางการบัญชี จากการศึกษาของ นพดล  สุตันติวณิชยกุล (2554) 
พบวา ครู-อาจารยสายอาชีพสวนใหญยังขาดทักษะและความพรอมดานเทคโนโลยี ที่มีคุณภาพเพื่อ
การเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน การศึกษาครั้งนี้จะทดสอบความสัมพันธดานเทคโนโลยีของผูสอน
วิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ตามสมมติฐาน
ที่ 18 คือ 
   H18: ดานเทคโนโลยี มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของ
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 
3.2  ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 
 การวิจัยในครั้งนี้ ผูวิจัยไดศึกษาจากกลุมประชากร ไดแก ผูสอนวิชาบัญชี ในสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาทั่วประเทศ จํานวน 421 วิทยาลัย มีวิทยาลัยที่มีผูสอนวิชาบัญชีจํานวน 
314 วิทยาลัย โดยมีผูสอนวิชาบัญชีทั้งสิ้น 1,746 คน (ขอมูล ณ วันที่ 20 สิงหาคม 2556 จากเวบไซด
ของทุกวิทยาลัย)  
 กลุมตัวอยางในการวิจัยคร้ังนี้ คือ ผูสอนวิชาบัญชี ของสํานักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ทั่วประเทศ จํานวน 325 คน โดยผูวิจัยไดดําเนินขั้นตอน ดังนี้ 
 1. กําหนดขนาดตัวอยางโดยใชวิธีการคํานวณกลุมตัวอยางตามสูตรของ Taro Yamane 
(1973) ที่ระดับความเชื่อมั่นรอยละ 95 ดังนี้ 
 



40 

   n = 
( )2eN1

N
+

  

 
  เมื่อ  n = ขนาดของกลุมตัวอยาง   
   N  = จํานวนประชากรทั้งหมด 
   E  =  คาเปอรเซ็นตความคลาดเคลื่อนจากการสุมตัวอยาง 
 
 แทนคาในสูตร 
 

   n = 
( )20.051,7461

1,746
+

 

 

   n = ( )0.00251,7461
1,746

+  

 
   n  =  325.4426 
 
  จํานวนกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 325  คน 
 
  จากวิธีการของทาโร ยามาเน (Taro Yamane) (ธานินทร ศิลปจารุ, 2553: 45-46) ได
กลุมตัวอยางที่เหมาะสมสําหรับการวิเคราะห จํานวน 325 คน เนื่องจาก Aaker, Kumar & Day (อางถึงใน 
Wittayapoom, 2009) แสดงใหเห็นวาการสงแบบสอบถามที่ไดรับการตอบกลับมาควรมีจํานวนอยางนอย
รอยละ 20 ของแบบสอบถามที่สงไปทั้งหมด ดังนั้นตองทําการจัดสงแบบสอบถามทางไปรษณียไป
ยังผูสอนวิชาบัญชี ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจํานวน 1,625 คน เพื่อไดแบบสอบถาม
จากกลุมตัวอยางตอบกลับมา 325 คน 
 2. สุมตัวอยางแบบงาย (Simple Random Sampling) เปนวิธีการสุมตัวอยางที่ทุกๆ 
หนวยของประชากรที่ศึกษามีโอกาสไดรับเลือกเทาๆ กัน โดยการจับฉลาก (Lottery Method) เพื่อให 
ไดจํานวนตัวอยางที่ตองการ 
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3.3  แหลงขอมูล 
 
 ผูวิจัยไดทําการรวบรวมขอมูลเพื่อใชในการศึกษาปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอม
ของผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
จากขอมูล 2 แหลง ดังตอไปนี้ 
 
 ขอมูลปฐมภูมิ 
 1. ดําเนินการจัดทําแบบสอบถามตามจํานวนกลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษา พรอม
ตรวจสอบความถูกตอง ครบถวน และความสมบูรณของแบบสอบถาม เพื่อเตรียมนําสงทางไปรษณีย 
 2. ยื่นขอหนังสือราชการจากคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
โดยแนบไปพรอมกับแบบสอบถามที่สงไปยังผูอํานวยการวิทยาลัยตาง ๆ ของสาํนกังานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา กลุมตัวอยาง สําหรับขอความอนุเคราะหและความรวมมอืในการใหครูผูสอนวชิาบญัชี
ของวิทยาลัยกลุมตัวอยางตอบแบบสอบถามคืนกลับมายังผูศึกษาทางไปรษณีย โดยอํานวยความสะดวก
เกี่ยวกับแสตมปและชื่อผูรับบนซองเปลาพรอมกําหนดวันสงคืนตามที่อยูที่กําหนดให 
  3. ดําเนินการจัดสงแบบสอบถามทางไปรษณียใหกับครูผูสอนวิชาบัญชีของ
วิทยาลัยตางๆ ในสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาทั่วประเทศ จํานวน 1,625 คน เพื่อใหได
แบบสอบถามจากกลุมตัวอยางกลับมา จํานวน 325 คนโดยแนบซองจดหมายตอบกลับไปพรอมกับ
แบบสอบถามซึ่งกําหนด ใหสงจดหมายตอบกลับทางไปรษณียภายใน 15 วัน หลังจากไดรับแบบสอบถาม 
 4. เมื่อครบกําหนด ยังไมไดรับแบบสอบถามตอบกลับ จะดําเนินการโทรศัพทติดตาม 
และดําเนินการจัดสงแบบสอบถามทางไปรษณียอีกครั้งในสวนที่ยังไมตอบกลับ พรอมโทรศัพทขอ
ความอนุเคราะหสําหรับผูที่ยังไมตอบกลับ 
 5. ดําเนินการตรวจสอบความถูกตอง ครบถวน และความสมบูรณของแบบสอบถาม 
ที่ไดรับตอบกลับ 
 6. ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลจากแบบสอบถามมาวิเคราะห 
 
 ขอมูลทุติยภูมิ 
 ไดจากการศึกษาคนควาขอมูลที่เกี่ยวของกับปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอมของ
ผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียนจากบทความทางวิชาการ  หนังสือ  และงานวิจัยตาง ๆ ในอดีต 
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3.4  เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ใชแบบสอบถาม มีลักษณะคําถามเปนแบบปลายปด 
สรางขึ้นเพื่อศึกษาปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษาทั่วประเทศ จํานวน 325 คน ดังมีรายละเอียด ดังนี้ 
 แบบสอบถาม แบงออกเปน 3 ตอน โดยประยุกตมาจาก ณัฐชา วัฒนวิไลและจุฑามน 
สิทธิผลวนิชกุล (2555), ธัญญลักษณ วีระสมบัติ (2555), วลัยลักษณ  สุวรรณวลัยกร และมนวิกา  
ผดุงสิทธิ์ (2555) นฤมล สุมรรคา (2554), มัทนชัย สุทธิพันธุ (2555), ดวงนภา มกรานุคม (2554), 
รัตนา  วงศรัศมีเดือน (2555) และทัศนียนารถ  ล้ิมสุทธิวันภูมิ (2554) 
 ตอนที่ 1 แบบสอบถามขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถามเปนแบบเลือกตอบ ไดแก 
เพศ อายุ ระดับการศึกษา ตําแหนงหนาที่ ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน การเขารับการอบรม (มัทนชัย  
สุทธิพันธุ, 2556; ณัฐชา  วัฒนวิไล และจุฑามน  สิทธิผลวนิชกุล, 2555; ทัศนียนารถ  ล้ิมสุทธิวันภูมิ, 
2554 และรัตนา  วงศรัศมีเดือน, 2555) จํานวน 6 ขอ 
 ตอนที่ 2  แบบสอบถามวัดปจจัยที่มีผลตอศักยภาพของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงาน 
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (รัตนา  วงศรัศมีเดือน, 2555; 
มัทนชัย  สุทธิพันธุ, 2556, วลัยลักษณ  สุวรรณวลัยกร และมนวิกา  ผดุงสิทธิ, 2555; นฤมล  สุมรรคา, 
2554; ทัศนียนารถ  ล้ิมสุทธิวันภูมิ, 2554; ณัฐชา  วัฒนวิไลและจุฑามน  สิทธิผลวนิชกุล, 2555) 
ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประเมินคา 5 ระดับ ใหเลือกตอบ ดังนี้ ระดับความสําคัญ 
มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด ขอคําถามมี 42 ขอ จําแนกเปน 6 ดาน ดังนี้ 
 ดานสมรรถนะ จํานวน 14  ขอ 
 ดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน จํานวน 7  ขอ 
 ดานภาษา จํานวน 2  ขอ 
 ดานการพัฒนาบุคลากร จํานวน 5  ขอ 
 ดานหลักสูตร จํานวน 7  ขอ 
 ดานเทคโนโลยี จํานวน  7  ขอ 
 ตอนที่ 3 แบบสอบถามวัดความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (มัทนชัย  สุทธิพันธุ (2556, วลัยลักษณ  
สุวรรณวลัยกร และมนวิภา  ผดุงสิทธิ์, 2555; ธัญญลักษณ  วีระสมบัติ, 2555; ทัศนียนารถ  ล้ิมสุทธิ
วันภูมิ, 2554; ดวงนภา  มกรานุคม, 2554) ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประเมินคา 5 
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ระดับใหเลือกตอบ ดังนี้ ระดับความพรอมของครูผูสอนสาขาการบัญชี มากที่สุด มาก ปานกลาง 
นอย นอยที่สุด  ขอคําถามมีจําแนกเปน 6 ดาน ดังนี้ 
 ดานสมรรถนะ จํานวน 14  ขอ 
 ดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน จํานวน 7  ขอ 
 ดานภาษา จํานวน 2  ขอ 
 ดานการพัฒนาบุคลากร จาํนวน 5  ขอ 
 ดานหลักสูตร จํานวน 7  ขอ 
 ดานเทคโนโลยี จํานวน  7  ขอ 
 
 ขั้นตอนการสรางและการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 เครื่องมือในการวิจัยคร้ังนี้ ไดดําเนินการสราง ดังนี้ 
 1. กําหนดจุดมุงหมายในการสรางแบบสอบถาม 
 2. ศึกษาขอมูลจากตํารา ทฤษฎี แนวคิด งานวิจัย และเอกสาร นํามาเปนแนวทาง
ในการสรางประเด็น และตวัแปรในแบบสอบถาม 
 3. นําแบบสอบถามที่สรางเสร็จแลว เสนออาจารยที่ปรึกษา เพื่อพิจารณาความ
เที่ยงตรงเชิงประจักษ และไดปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะ 
 4. นําแบบสอบถามที่ไดปรับปรุงแลวไปทดลองใช (Try-out) กับครูผูสอนวิชาบัญชี
ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาทั่วประเทศ จํานวน 30 คน ที่ไมใชกลุมตัวอยางที่ใชใน
การวิจัยคร้ังนี้ 
 5. นําแบบสอบถามที่ทดลองใชกับผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษาทั่วประเทศ จํานวน 30 คน ไปวิเคราะหหาคาความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบสอบถาม 
โดยใชคาสัมประสิทธิ์อัลฟาของครอนบัค (Cronbach Alpha Coefficient) ควรมีคา 0.60 ขึ้นไป 
(Cronbach, 1995: 297-334) แสดงถึงตัวแปรมีความนาเชื่อถือ (Reliability) พบวา คา Cronbach’s 
Alpha = 0.981 แสดงวา แบบสอบถามชุดนี้มีความนาเชื่อถืออยูในระดับดีมาก 
 



44 

3.5  การวิเคราะหขอมูล 
 
 เมื่อทําการเก็บขอมูลเรียบรอยแลว ผูวิจัยจัดทําขอมูลที่รวบรวมมาไดตามลําดับ 
ดังตอไปนี้ 
 1. ผูวิจัยตรวจสอบความถูกตองสมบูรณของแบบสอบถาม 
 2. ลงรหัสแบบสอบถาม และตรวจสอบรหัสแบบสอบถาม 
 3. นําแบบสอบถามดังกลาวไปคํานวณหาคาสถิติ โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS 
(Statistical Package for the Social Science) 
 4. วิเคราะหขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถามโดยการใชการแจกแจงคาความถี่ 
(frequency) คารอยละ (Percentage) 
 5. วิเคราะหระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนโดยใชเกณฑการใหคะแนน 5 ระดับ ตามวิธี       
ลิเคิรทสเกล (Likert Scales) ซ่ึงกําหนดเกณฑการใหคาระดับความพรอม (Wilmshurst and Frost, 
2000)  
  ในการแปลความหมายเพื่อการจัดระดับคาเฉลี่ย (ธานินทร ศิลปจารุ, 2553) 
ผูวิจัยไดแบงเกณฑการวัดระดับความพรอมออกเปน 5 ระดับ ดังนี้ 
  คาเฉลี่ย 4.50 – 5.00 หมายถึง  ความพรอมมากที่สุด 
  คาเฉลี่ย 3.50 – 4.49 หมายถึง  ความพรอมมาก 
  คาเฉลี่ย 2.50 – 3.49 หมายถึง  ความพรอมปานกลาง 
  คาเฉลี่ย 1.50 – 2.49 หมายถึง  ความพรอมนอย 
  คาเฉลี่ย 1.00 – 1.49 หมายถึง  ความพรอมนอยที่สุด 
 6. วิเคราะหปจจัยที่มีผลตอความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
ของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยใชการวิเคราะหความถดถอย
เชิงพหุ (Multiple Regression Analysis) เพื่อวิเคราะหคาความสัมพันธของตัวแปร โดยแสดงสมการ
จากงานวิจัยได ดังนี้ คือ 
  Y = a+b1X1 + b2X2 + b3X3 + b4X4 + b5X5 + b6X6 + b7X7 + b8X8 + b9X9 + 
    b10X10 + b11X11 + b12X12 + error 
  Y = ความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
  X1 = เพศ (1 = ชาย, 2 = หญิง) 
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  X2 = อายุ (1 = 21 – 25 ป, 2 = 26 – 30 ป, 3 = 31 – 35 ป, 4 = 36 – 40 ป, 5 = 
    41 – 45 ป, 6 = 46 – 50 ป, 7 = 51 – 55 ป, 8 = 56 – 60 ป) 
  X3 = ระดับการศึกษา (1 = ปริญญาตรี, 2 = สูงกวาระดับปริญญาตรี) 
  X4 = หนาที่ที่รับผิดชอบ (1 = ครูผูสอน, 2 = ครูผูสอนและหนาที่อ่ืน ๆ) 
  X5 = ประสบการณทํางาน (1 = 1 –5 ป, 2 = 6 – 10 ป, 3 = 11 – 15 ป, 4 = 16 
    –20 ป, 5 = 21 – 25 ป, 6 = 26 – 30 ป, 7 = 31 – 35 ป, 8 = 36 – 40 ป) 
  X6 = การเขารับการอบรม (1 = ไมเคยเขารับการอบรม, 2 = อบรม 1 - 3 คร้ัง
   = อบรม 4 – 6 คร้ัง, 4 = อบรม 7 – 9 คร้ัง, 5 = อบรมมากกวา 9 คร้ัง) 
  X7 = ดานสมรรถนะ (1 = พรอมนอยที่สุด, 2 = พรอมนอย,  
    3 = พรอมปานกลาง, 4 = พรอมมาก, 5 = พรอมมากที่สุด) 
  X8 = ดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน (1 = พรอมนอยที่สุด,  
    2 = พรอมนอย, 3 = พรอมปานกลาง, 4 = พรอมมาก,  
    5 = พรอมมากที่สุด) 
  X9 = ดานภาษา (1 = พรอมนอยที่สุด, 2 = พรอมนอย, 3 = พรอมปานกลาง,  
    4 = พรอมมาก, 5 = พรอมมากที่สุด) 
  X10 = ดานการพัฒนาบุคลากร (1 = พรอมนอยที่สุด, 2 = พรอมนอย,  
    3 = พรอมปานกลาง, 4 = พรอมมาก, 5 = พรอมมากที่สุด) 
  X11 = ดานหลักสูตร (1 = พรอมนอยที่สุด, 2 = พรอมนอย, 3 = พรอมปานกลาง,  
    4 = พรอมมาก, 5 = พรอมมากที่สุด) 
  X12 = ดานเทคโนโลยี (1 = พรอมนอยที่สุด, 2 = พรอมนอย, 3 = พรอมปานกลาง 
    4 = พรอมมาก, 5 = พรอมมากที่สุด) 
 
3.6  สถิติท่ีใชในการวิจัย 
 
 การศึกษาครั้งนี้ผูวิจัยใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติเพื่อการวิเคราะหขอมูล ดังนี้ 
 1. สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistic) ประกอบดวย การหาคาความถี่ (Frequency) 
คารอยละ (Percentage) คาเฉลี่ย (Mean) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ในการวัด 
ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม ระดับปจจัยที่มีอิทธิพลตอการพัฒนาศักยภาพของผูสอนวิชาบัญชี
ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน และระดับความพรอม
ของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
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 2. สถิติเชิงอนุมาน (Inference Statistic) ประกอบดวย 
  2.1 การทดสอบความแตกตางของปจจัยขอมูลสวนบุคคล ที่มีผลตอความพรอม
ของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยใชการหาคา สถิติ t–test และ 
F-test 
  2.2 โดยการวิเคราะหสมการถดถอย (Multiple Regression) เพื่อทําการวิเคราะห
ความสัมพันธระหวางปจจัยที่มีอิทธิพลตอการพัฒนาคุณภาพของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาและความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
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บทที่ 4 
ผลการศึกษา 

 
 การศึกษาครั้งนี้เปนการศึกษาปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี
ในสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ผูวิจัยไดทําการเก็บ
รวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยางจํานวน 325 ชุด โดยการวิเคราะหเชิงพรรณนา เพื่อหาความถี่รอยละ 
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ในการวัดขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม และระดับความพรอมของ
ผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
และการวิเคราะหเชิงอนุมาน เพื่อทดสอบความแตกตางของระดับความพรอมระหวางกลุมของผูสอน
วิชาบัญชีในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดยใชคาสถิติ t-test และ F-test และวิเคราะห
สมการถดถอย (Multiple Regression) เพื่อทําการวิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจัยที่มีอิทธิพลตอ
การพัฒนาคุณภาพของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและความพรอม
ในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน รวมทั้งสรุปสมมติฐานการศึกษา ตลอดจนนําเสนอผลการศึกษา
ในรูปแบบตารางประกอบการบรรยาย โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 4.1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 4.2 ระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
การเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 4.3 การเปรียบเทียบความแตกตางของระดับความพรอมผูสอนวิชาบัญชีของ
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับขอมูลทั่วไปของ
ผูตอบแบบสอบถาม 
 4.4 ความสัมพันธระหวางความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีกับปจจัยสําคัญที่มีอิทธิพล
ตอการพัฒนาศักยภาพของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสู
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 4.5 สรุปสมมติฐานการศึกษา 
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4.1  ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 
 จากการศึกษา เร่ือง ปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงาน 
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูล
ในสวนของขอมูลทั่วไป โดยใชสถิติหาความถี่ และรอยละ ดังตารางที่ 4.1  
 
ตารางที่  4.1  แสดงขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  
 

ขอมูลท่ัวไป จํานวน (คน) รอยละ 

เพศ   
ชาย 28 8.62 
หญิง 297 91.38 

อายุ   
21-30 ป 54 16.62 
31-40 ป 147 45.23 
41-50 ป 91 28.00 
51-60 ป 33 10.15 

ระดับการศึกษา   
ปริญญาตรี 246 75.69 
ปริญญาโท 79 24.31 

หนาท่ีท่ีปฏิบตัิ    
ครูผูสอน 141 43.38 
ครูผูสอน+หัวหนาแผนก                   51 15.69 
ครูผูสอน+หัวหนางาน 116 35.69 
ครูผูสอน+หัวหนาแผนก+หวัหนางาน                  17 5.23 

หนาท่ีท่ีรับผิดชอบ   
1 หนาที ่ 141 43.38 
2 หนาที่ขึ้นไป 184 56.62 
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ตารางที่ 4.1 (ตอ) 
 

ขอมูลทั่วไป จํานวน (คน) รอยละ 
ประสบการณทํางาน   

1-10 ป 150 46.15 
11-20 ป 107 32.92 
21-30 ป 60 18.46 
31-40 ป 8 2.46 

การเขารับการอบรมเกี่ยวกับการเตรียมความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
ไมเคยเขารับการบอรม 161 49.54 
1 – 3 คร้ัง 128 39.38 
มากกวา4 คร้ัง 36 11.08 

รวม 325 100 
 
 จากตารางที่ 4.1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถามที่ใหความคิดเห็นเกี่ยวกับปจจัย
ที่มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขา
สูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน พบวา กลุมตัวอยาง จํานวน 325 คน แบงเปนเพศชาย 28 คน (รอยละ 
8.62) เพศหญิง 297 คน (รอยละ 91.38) มีอายุระหวาง 31-40 ป มากที่สุด (รอยละ 45.23) ชวงอายุ 
ระหวาง 51-60 ป นอยที่สุด (รอยละ 10.15) การศึกษาระดับปริญญาตรี จํานวน 246 คน (รอยละ 
75.69) ระดับปริญญาโท 79 คน (รอยละ 24.31) หนาที่ที่รับผิดชอบแบงเปน 1 หนาที่ คือ ดานสอน
อยางเดียว จํานวน 141 คน (รอยละ 43.38) รับผิดชอบมากกวา 1 หนาที่ จํานวน 184 คน (รอยละ 
56.62) มีหนาที่ที่รับผิดชอบเปนทั้งผูสอนเพียงอยางเดียว (รอยละ 43.38) และมีทั้งหนาที่ที่รับผิดชอบ 
2 หนาที่ขึ้นไป คือ เปนทั้งผูสอนและรับผิดชอบงานในดานอื่น ในระดับที่ไมแตกตางกันมาก (รอยละ 
56.62) มีประสบการณทํางานอยูระหวาง 1-10 ป มากที่สุด (รอยละ 46.15) รองลงมา คือ ประสบการณ
ทํางานระหวาง 11-20 ป (รอยละ 32.92) และประสบการณทํางานระหวาง 31-40 ป นอยที่สุด (รอยละ 
2.46) กลุมตัวอยางสวนใหญไมเคยเขารับการอบรมเกี่ยวกับการเตรียมความพรอมในการเขาสูประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน (รอยละ 49.54) รองลงมา คือ มีการเขารับการอบรมประมาณ 1 – 3 คร้ัง (รอยละ 
39.38) และเขารับการอบรมมากกวา 4 คร้ัง นอยที่สุด (รอยละ 11.08) 

 
 



50 

4.2 ระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสู
 ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 
 จากการศึกษา เร่ือง ปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงาน 
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูล
ในสวนของระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีโดยใชสถิติหาคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
ในแตละดาน ดังตารางที่ 4.2 

 
ตารางที่ 4.2 แสดงคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของ
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

 

ความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี คาเฉลี่ย 
สวนเบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพรอม 

ดานสมรรถนะ 3.990 0.605 มาก 
ดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน 3.709 0.800 มาก 
ดานภาษา 3.248 1.060 ปานกลาง 
ดานการพัฒนาบุคลากร 3.618 0.980 มาก 
ดานหลักสูตร 3.886 0.843 มาก 
ดานเทคโนโลย ี 4.073 0.709 มาก 

รวม 3.860 0.651 มาก 
 

 จากตารางที่ 4.2 แสดงคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความพรอมของ
ผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
พบวา โดยภาพรวมกลุมตัวอยางมีระดับความพรอมในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.860 เมื่อพิจารณา
เปนรายขอ พบวา กลุมตัวอยางมีระดับความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ในระดับ
มาก คือ ดานเทคโนโลยี มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.073 รองลงมา คือ ดานสมรรถนะ มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.990 
และดานหลักสูตรมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.886 สวนดานภาษา มีความพรอมในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ย
เทากับ 3.248 
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 จากการศึกษา เร่ือง ปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูล
ในสวนของระดับความพรอม โดยใชสถิติหาคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ดานสมรรถนะ 
ดังตารางที่ 4.3 

 
ตารางที่ 4.3 แสดงคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของ
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ใน
 ดานสมรรถนะ 
 

ดานสมรรถนะ คาเฉลี่ย 
สวนเบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพรอม 

ความรู ความเขาใจในเนื้อหาวิชาที่สอน 4.234 0.685 มาก 
ความรู ความเขาใจเรื่องหลักสูตร 4.040 0.798 มาก 
ความรู ความเขาใจในเรื่องการวัดผลและประเมินผล 4.089 0.712 มาก 
ความรู ความเขาใจในการผลิตสื่อการสอน 3.985 0.751 มาก 
ความรู ความเขาใจในเรื่องการวิจัย 3.834 0.803 มาก 
ความรูดานเทคนิคและวิธีการสอนที่หลากหลาย 4.025 0.749 มาก 
ทักษะในการถายทอดความรู 4.092 0.723 มาก 
ความรู ความเขาใจแมบทการบัญชี 4.089 0.721 มาก 
ความรู ความเขาใจในงบการเงิน 4.117 0.702 มาก 
ความรู ความเขาใจในมาตรฐานการสอบบัญชี 3.954 0.802 มาก 
ความรู ความเขาใจในมาตรฐานการบัญชไีทยที่ใชอยู
ในปจจุบนั 3.945 0.784 

มาก 

ความรู ความเขาใจพระราชบัญญัติการบัญชี 
กฎกระทรวง ประกาศ ขอบงัคับ 3.868 0.772 

มาก 

ความรู ความเขาใจเกีย่วกับภาษ ี 3.969 0.808 มาก 
ความรู ความเขาใจมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ระหวางประเทศ 3.618 0.960 

มาก 

รวม 3.990 0.605 มาก 
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 จากตารางที่ 4.3 แสดงคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความพรอมของ
ผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
ในดานสมรรถนะ พบวา โดยภาพรวมกลุมตัวอยาง มีระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี อยูใน
ระดับมาก มีคาเฉลี่ย เทากับ 3.990 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา กลุมตัวอยางมีระดับความพรอม
ของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
ในดานสมรรถนะ ไดแก ความรู ความเขาใจในเนื้อหาวิชาที่สอน มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.234 รองลงมา 
คือ มีทักษะในการถายทอดความรูไดเปนอยางดี มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.092 ความรู ความเขาใจในเรื่อง
การวัดผลและประเมินผลกับความรู ความเขาใจแมบทการบัญชี มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.089 และ ความรู 
ความเขาใจมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวางประเทศ (IFRS) มีคาเฉลี่ย เทากับ 3.618 
 
 จากการศึกษา เร่ือง ปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูล
ในสวนของระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาใน
การเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดยใชสถิติหาคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ในดานความรู
ความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน ดังตารางที่ 4.4 
 
ตารางที่ 4.4 แสดงคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของ
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ใน
 ดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน 
 

ดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน คาเฉลี่ย 
สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพรอม 

ความเปนมาและวัตถุประสงคของการจัดตัง้อาเซียน 3.791 0.831 มาก 
ขอมูลทั่วไปเกีย่วกับอาเซียน 3.794 0.922 มาก 
ขอมูลทั่วไปของประเทศสมาชิกอาเซียน 3.729 0.879 มาก 
กฎบัตรอาเซียน 3.646 0.907 มาก 
ขอตกลงยอมรับรวม (MRAs) ในสาขาวิชาชีพหลัก 3.618 0.937 มาก 
ประโยชนที่ประเทศไทยจะไดรับ 3.723 0.925 มาก 
การเตรียมความพรอมเพื่อเขาสู AEC 3.665 0.897 มาก 

รวม 3.709 0.800 มาก 
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 จากตารางที่ 4.4 แสดงคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความพรอมของ
ผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
ในดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน พบวา โดยภาพรวมกลุมตัวอยางมีระดับความพรอมของ
ผูสอนวิชาบัญชีอยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.709 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา กลุมตัวอยาง
มีระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน ในดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน มากที่สุด คอื ขอมลูทัว่ไปเกีย่วกบัอาเซยีน 
มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.794 รองลงมา คือ ความเปนมาและวัตถุประสงคของการจัดตั้งอาเซียน มีคาเฉลี่ย
เทากับ 3.791 และขอมูลทั่วไปของประเทศสมาชิกอาเซียน มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.729 สวนดานที่นอยที่สุด 
คือ ขอตกลงยอมรับรวม (MRAs) ในสาขาวิชาชีพหลัก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.618 
 
 จากการศึกษา เร่ือง ปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูล
ในสวนของระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขา
สูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดยใชสถิติหาคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ในดานภาษา ดัง
ตารางที่ 4.5 

 
ตารางที่ 4.5 แสดงคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของ
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ใน
 ดานภาษา 
 

ดานภาษา คาเฉลี่ย 
สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพรอม 

ความรูและทักษะในดานภาษาอังกฤษ เชน การพูด  
การอาน การเขียน 3.462 0.998 

ปานกลาง 

ความรูและทักษะในดานภาษาอื่น ๆ เชน มลายู  
ภาษาจนี เปนตน 3.034 1.253 

ปานกลาง 

รวม 3.248 1.060 ปานกลาง 
  
 จากตารางที่ 4.5 แสดงคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความพรอมของ
ผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 



54 

ในดานภาษา พบวา โดยภาพรวมกลุมตัวอยางมีระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีอยูในระดับ    
ปานกลาง มีคาเฉลี่ย เทากับ 3.248 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา กลุมตัวอยางมีระดับความพรอม
ของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
ในดานภาษามากที่สุด  คือ ความรูและทักษะในดานภาษาอังกฤษ เชน การพูด การอาน การเขียน มี
คาเฉลี่ย เทากับ 3.462 และ ความรูและทักษะในดานภาษาอื่น ๆ เชน มลายู ภาษาจีน เปนตน มีคาเฉลี่ย
เทากับ 3.034 
 
 จากการศึกษา เร่ือง ปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูล
ในสวนของระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาใน
การเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดยใชสถิติหาคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ในดาน
การพัฒนาบุคลากร ดังตารางที่ 4.6 
 
ตารางที่ 4.6 แสดงคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของ
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนใน
 ดานการพัฒนาบุคลากร 
 

ดานการพัฒนาบุคลากร คาเฉลี่ย 
สวนเบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพรอม 

การอบรม/สัมมนา 3.711 1.029 มาก 
การศึกษาดูงาน 3.628 1.108 มาก 
การศึกษาตอ 3.575 1.074 มาก 
การแลกเปลี่ยนบุคลากร 3.505 1.073 มาก 
การฝกงานในสถานประกอบการ 3.671 1.030 มาก 

รวม 3.618 0.980 มาก 
 

 จากตารางที่ 4.6 แสดงคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความพรอมของ
ผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
ในดานการพัฒนาบุคลากร พบวา โดยภาพรวมกลุมตัวอยางมีระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี
อยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.618 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา กลุมตัวอยางมีระดับความ
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พรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน ในดานการพัฒนาบุคลากร มากที่สุด คือ การอบรม/สัมมนา มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.711 รองลงมา 
คือ การฝกงานในสถานประกอบการ มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.671 และการศึกษาดูงาน มีคาเฉลี่ยเทากับ 
3.628 สวนดานที่นอยที่สุด คือ การแลกเปลี่ยนบุคลากร มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.505 
 
 จากการศึกษา เร่ือง ปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูล
ในสวนของระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาใน
การเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดยใชสถิติหาคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ในดานหลักสูตร 
ดังตารางที่ 4.7 

 
ตารางที่ 4.7 แสดงคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของ
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ใน
 ดานหลักสูตร 
 
 

ดานหลักสูตร คาเฉลี่ย 
สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพรอม 

มีหลักสูตรที่มุงเนนการผลิตนักบัญชีมืออาชีพ 3.917 0.960 มาก 
หลักสูตรมีความหลากหลาย สอดคลองกับบริบท 
ทองถ่ิน สังคม 3.843 0.931 

มาก 

พัฒนาหลักสูตรวิชาชีพใหทนัเทคโนโลย ี 3.880 0.943 มาก 
หลักสูตรที่ตอบสนองความตองการของตลาดแรงงาน 3.991 0.908 มาก 
พัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน 3.831 0.932 

มาก 

มีหลักสูตรที่หลากหลายทั้งในระบบ นอกระบบ  
ทวิภาคี เทยีบโอนประสบการณ อ่ืนๆ 

3.858 0.929 มาก 

พัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับแนวโนม
อุตสาหกรรมในอนาคต 3.883 0.919 

มาก 

รวม 3.886 0.843 มาก 
 



56 

 จากตารางที่ 4.7 แสดงคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความพรอมของ
ผูสอน ในดานหลักสูตร พบวา โดยภาพรวมกลุมตัวอยางมีระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีอยู
ในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.886 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา กลุมตัวอยางมีระดับความพรอม 
ในดานหลักสูตร มากที่สุด คือ หลักสูตรที่ตอบสนองความตองการของตลาดแรงงาน มีคาเฉลี่ยเทากับ 
3.991 รองลงมา คือ มีหลักสูตรที่มุงเนนการผลิตนักบัญชีมืออาชีพ มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.917 และ
พัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับแนวโนมอุตสาหกรรมในอนาคต มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.883 สวนดาน
ที่นอยที่สุด คือ พัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.831 

 
 จากการศึกษา เร่ือง ปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูล
ในสวนของระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาใน
การเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดยใชสถิติหาคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ในดานเทคโนโลย ี
ดังตารางที่ 4.8 

 
ตารางที่ 4.8  แสดงคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของ
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนใน
 ดานเทคโนโลยี 
 

ดานเทคโนโลย ี
คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 
ระดับ 

ความพรอม 
ความสามารถในการใชโปรแกรมพื้นฐาน เชน Word, Excel 4.157 0.803 มาก 
ความสามารถในการใชโปรแกรมนําเสนอ เชน PowerPoint 4.095 0.805 มาก 
ความสามารถในการใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางบัญชี 3.972 0.825 มาก 
ความสามารถนําการผลิตสื่อการสอนแบบบทเรียนสําเร็จรูป 3.871 0.927 มาก 
การคนควาหาความรูจาก Internet 4.160 0.812 มาก 
การติดตอส่ือสารผานระบบเครือขาย Internet, social 
network 4.166 0.784 มาก 
การรับสงขอมูล ในเครือขายคอมพิวเตอร 4.086 0.819 มาก 

รวม 4.073 0.709 มาก 
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 จากตารางที่ 4.8 แสดงคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความพรอมของ
ผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
ในดานเทคโนโลยี พบวา โดยภาพรวมกลุมตัวอยางมีระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี อยูใน
ระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.073 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา กลุมตัวอยางมีระดับความพรอม
ของผูสอนวิชาบัญชี ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน ในดานเทคโนโลยี มากที่สุด คือ การติดตอส่ือสารผานระบบเครือขาย Internet, social 
network มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.166 รองลงมา คือ การคนควาหาความรูจาก Internet มีคาเฉลี่ยเทากับ 
4.160 และความสามารถในการใชโปรแกรมพื้นฐาน เชน Word, Excel มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.157 สวน
ดานที่นอยที่สุด คือ ความสามารถนําการผลิตสื่อการสอนแบบบทเรียนสําเร็จรูป มีคาเฉลี่ยเทากับ 
3.871 
 
4.3 การเปรียบเทียบความแตกตางของระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะ 
 กรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับขอมูลท่ัวไปของผูตอบ
 แบบสอบถาม 
 
 จากการศึกษาในครั้งนี้ ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูลในสวนของการเปรียบเทียบ
ความแตกตางของระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน กับขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม ในกรณีที่ขอมูลทั่วไป
มี 2 กลุมยอย ใชสถิติทดสอบ Independent Sample และถามากกวา 2 กลุมยอย ใชสถิติทดสอบ 
ANOVA และเมื่อมีความแตกตางกันระหวางกลุม จะทดสอบความแตกตางแตละคูดวยวิธี Post Hoc 
โดยกําหนดนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  
 
 จากการศึกษา ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูลในสวนของการเปรียบเทียบความแตกตาง
ของระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสู
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามเพศ โดย ใชสถิติ
ทดสอบ Independent Sample ดังตารางที่ 4.9 
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ตารางที่ 4.9  การเปรียบเทียบความแตกตางของระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของ
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับ
 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามเพศ 
 

ปจจัยที่มีอิทธพิลตอการพัฒนา
ศักยภาพของผูสอนวิชาบัญชี 

เพศ คาเฉลี่ย 
สวนเบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

t p-value 

ดานสมรรถนะ ชาย 4.355 0.621 3.388 0.001* 
 หญิง 3.956 0.594   
ดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับ ชาย 4.102 0.889 2.744 0.006* 
อาเซียน หญิง 3.672 0.782   
ดานภาษา ชาย 3.839 0.933 3.132 0.002* 
 หญิง 3.192 1.055   
ดานการพัฒนาบุคลากร ชาย 3.914 1.053 1.680 0.094 
 หญิง 3.590 0.970   
ดานหลักสูตร ชาย 4.066 0.864 1.184 0.237 

 หญิง 3.869 0.841   
ดานเทคโนโลย ี ชาย 4.250 0.636 1.387 0.167 
 หญิง 4.056 0.715   

ชาย 4.170 0.663 2.662 0.008* 
รวม 

หญิง 3.831 0.643   
  ** นัยสําคัญที่ 0.01, * นัยสําคัญที่ 0.05 

 
 จากตารางที่ 4.9 การเปรียบเทียบความแตกตางของระดับความพรอมของผูสอนวิชา 
ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับขอมูลทั่วไป 
จําแนกตามเพศ พบวา โดยภาพรวมกลุมตัวอยางที่เปนเพศชายและเพศหญิง มีระดับความพรอมของ
ผูสอนวิชาบัญชีแตกตางกัน ที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 โดยผูสอนที่เปนเพศชายมีระดับความพรอม
มากกวาผูสอนที่เปนเพศหญิง เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา มีความแตกตาง ในดานสมรรถนะ 
ดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน และดานภาษา ที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
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 จากการศึกษา ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูลในสวนเปรียบเทียบความแตกตางของ
ระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนกับขอมูลทั่วไป ของกลุมตัวอยางจําแนกตามอายุ ใชสถิติทดสอบ ANOVA และ
เมื่อมีความแตกตางกันระหวางกลุม จะทดสอบความแตกตางแตละคูดวยวิธี Post Hoc โดยกําหนด
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ดังตารางที่ 4.10 
 
ตารางที่ 4.10 การเปรียบเทียบความแตกตางของระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงาน 
 คณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับขอมูลทั่วไป 
 ของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามอายุ 
 

ปจจัยที่มีอิทธพิลตอการพัฒนา
ศักยภาพของผูสอนวิชาบัญชี 

อายุ คาเฉลี่ย 
สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

F p-value 

ดานสมรรถนะ 21-30 ป 4.143 0.670 2.209 0.087 
 31-40 ป 3.976 0.582   
 41-50 ป 3.892 0.567   
 51-60 ป 4.074 0.664   
ดานความรูความเขาใจ 21-30 ป 3.876 0.798 1.331 0.264 
เกี่ยวกับอาเซยีน 31-40 ป 3.718 0.753   
 41-50 ป 3.603 0.837   
 51-60 ป 3.693 0.887   
ดานภาษา 21-30 ป 3.315 1.065 0.495 0.686 
 31-40 ป 3.299 1.015   
 41-50 ป 3.148 1.109   
 51-60 ป 3.182 1.131   
ดานการพัฒนาบุคลากร 21-30 ป 3.800 0.856 1.891 0.131 
 31-40 ป 3.671 0. 906   
 41-50 ป 3.431 1.130   
 51-60 ป 3.600 1.001   
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ตารางที่ 4.10 (ตอ) 
 

ปจจัยที่มีอิทธพิลตอการพัฒนา
ศักยภาพของผูสอนวิชาบัญชี 

อายุ คาเฉลี่ย 
สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

F p-value 

ดานหลักสูตร 21-30 ป 4.169 0.642 4.873 0.003* 
 31-40 ป 3.929 0.720   
 41-50 ป 3.642 1.003   
 51-60 ป 3.905 1.004   
ดานเทคโนโลย ี 21-30 ป 4.265 0.633 3.464 0.017* 
 31-40 ป 4.126 0.650   
 41-50 ป 3.928 0.772   
 51-60 ป 3.918 0.817   

21-30 ป 4.043 0.617 2.979 0.032* 
31-40 ป 3.882 0.611   
41-50 ป 3.718 0.690   

รวม 

51-60 ป 3.857 0.705   
** นัยสําคัญที่ 0.01, * นัยสําคัญที่ 0.05 

 
 จากตารางที่ 4.10 การเปรียบเทียบความแตกตางของระดับความพรอมของผูสอน
วิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน จําแนก 
ตามอายุ พบวา โดยภาพรวมกลุมตัวอยางที่มีอายุตางกัน มีระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี 
แตกตางกัน ที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา กลุมตัวอยางที่มีอายุตางกัน 
มีระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ในดานหลักสูตร และดานเทคโนโลยี แตกตางกัน จึงทํา 
การทดสอบความแตกตางเปนรายคูดวยวิธี Post Hoc ดังตารางที่ 4.11 และ ตารางที่ 4.12 
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ตารางที่ 4.11 แสดงคาเฉลี่ยความแตกตางรายคูของระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของ
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ดานหลักสูตร จําแนกตามอายุ  
 

อายุ คาเฉลี่ยความแตกตาง P-value 
31-40 ป 0.161 0.482 
41-50 ป 0.325 0.037* 21-30 ป 

51-60 ป 0.186 0.638 
41-50 ป 0.164 0.306 

31-40 ป 
51-60 ป 0.024 0.998 

41-50 ป 51-60 ป -0.139 0.769 
** นัยสําคัญที่ 0.01, * นัยสําคัญที่ 0.05 

 
 จากตารางที่ 4.11 แสดงคาเฉลี่ยความแตกตางรายคูของระดับความพรอมของผูสอน 
วิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับขอมูล
ทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามอายุ โดยภาพรวม พบวา กลุมตัวอยางที่มีอายุ ระหวาง 
21-30 ป กับอายุระหวาง 41-50 ป มีระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี แตกตางกันที่ระดับนัยสําคัญ
ทางสถิติ 0.05 
 
ตารางที่ 4.12 แสดงคาเฉลี่ยความแตกตางรายคูของระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของ
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาดานเทคโนโลยี จําแนกตามอายุ  
 

อายุ คาเฉลี่ยความแตกตาง P-value 
31-40 ป 0.138 0.217 
41-50 ป 0.337 0.006* 21-30 ป 
51-60 ป 0.347 0.026* 
41-50 ป 0.199 0.035* 

31-40 ป 
51-60 ป 0.209 0.124 

41-50 ป 51-60 ป 0.010 0.944 
** นัยสําคัญที่ 0.01, * นัยสําคัญที่ 0.05 
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 จากตารางที่ 4.12 แสดงคาเฉลี่ยความแตกตางรายคูของระดับความพรอมของผูสอน 
วิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับขอมูล
ทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามอายุ ในดานเทคโนโลยี พบวา  
 กลุมตัวอยางที่มีอายุอยูระหวาง 21-30 ป กับมีอายุอยูระหวาง 41-50 ป มีระดับ
ความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีในดานเทคโนโลยี มีความแตกตางกันที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
 กลุมตัวอยางที่มีอายุอยูระหวาง 21-30 ป กับมีอายุอยูระหวาง 51-60 ป มีระดับ
ความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ในดานเทคโนโลยี มีความแตกตางกันที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
 กลุมตัวอยางที่มีอายุอยูระหวาง 31-40 ป กับมีอายุอยูระหวาง 41-50 ป มีระดับ
ความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ในดานเทคโนโลยี มีความแตกตางกันที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
 จากการศึกษา ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูลในสวนของการเปรียบเทียบความแตกตาง
ของระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสู
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามระดับการศึกษาโดย 
ใชสถิติทดสอบ Independent Sample ดังตารางที่ 4.13 
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ตารางที่ 4.13 การเปรียบเทียบความแตกตางของระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของ
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับ
 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามระดับการศึกษา 

 
 

ปจจัยที่มีอิทธพิลตอการพัฒนา
ศักยภาพของผูสอนวิชาบัญชี 

ระดับ 
การศึกษา 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

t p-value 

ดานสมรรถนะ ปริญญาตรี 3.985 0.593 -0.247 0.805 
 ปริญญาโท 4.005 0.647   
ดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับ ปริญญาตรี 3.717 0.773 0.284 0.776 
อาเซียน ปริญญาโท 3.687 0.884   
ดานภาษา ปริญญาตรี 3.232 1.037 -0.479 0.632 
 ปริญญาโท 3.297 1.134   
ดานการพัฒนาบุคลากร    0.666 0.527 
 ปริญญาตรี 3.641 0.925   
 ปริญญาโท 3.547 1.137   
ดานหลักสูตร ปริญญาตรี 3.956 0.732 2.170 0.032* 
 ปริญญาโท 3.669 1.099   
ดานเทคโนโลย ี ปริญญาตรี 4.081 0.673 0.393 0.695 
 ปริญญาโท 4.045 0.818   

ปริญญาตรี 3.875 0.612 0.642 0.522 
รวม 

ปริญญาโท 3.814 0.760   
** นัยสําคัญที่ 0.01, * นัยสําคัญที่ 0.05 
 
 จากตารางที่ 4.13 การเปรียบเทียบความแตกตางของระดับความพรอม ของผูสอน
วิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับขอมูล 
ทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามระดับการศึกษา พบวา โดยภาพรวมกลุมตัวอยางที่มีระดับ
การศึกษาปริญญาตรีกับปริญญาโท มีระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ไมมีความแตกตางกัน 
ที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา กลุมตัวอยางที่มีระดับการศึกษา
ปริญญาตรีกับปริญญาโท มีระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ในดานหลักสูตร มีความแตกตางกัน 
ที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
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 จากการศึกษา ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูลในสวนของการเปรียบเทียบความแตกตาง
ของระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสู
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามหนาที่ที่รับผิดชอบ 
โดย ใชสถิติทดสอบ t - test ดังตารางที่ 4.14 
 
ตารางที่ 4.14 การเปรียบเทียบความแตกตางของระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงาน 
 คณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับขอมูลทั่วไป 
 ของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามหนาที่ที่รับผิดชอบ 
 
ปจจัยที่มีอิทธพิลตอการพัฒนา
ศักยภาพของผูสอนวิชาบัญชี 

หนาที ่
ที่รับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย 
สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

t p-value 

ดานสมรรถนะ 1 หนาที ่ 3.994 0.613 0.105 0.917 
 2 หนาที่ขึ้นไป 3.987 0.601   
ดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับ 1 หนาที ่ 3.796 0.815 1.720 0.086 
อาเซียน 2 หนาที่ขึ้นไป 3.643 0.784   
ดานภาษา 1 หนาที ่ 3.372 1.098 1.863 0.063 
 2 หนาที่ขึ้นไป 3.152 1.022   
ดานการพัฒนาบุคลากร 1 หนาที ่ 3.746 0.950 2.077 0.039* 
 2 หนาที่ขึ้นไป 3.520 0.993   
ดานหลักสูตร 1 หนาที ่ 3.951 0.812 1.222 0.223 
 2 หนาที่ขึ้นไป 3.836 0.865   
ดานเทคโนโลย ี
 

1หนาที ่
2 หนาที่ขึ้นไป 

4.117 
4.039 

0.681 
0.731 

0.978 
 

0.329 
 

รวม 1 หนาที ่ 3.915 0.663 1.341 0.181 
 2 หนาที่ขึ้นไป 3.818 0.639   

** นัยสําคัญที่ 0.01, * นัยสําคัญที่ 0.05 
 

 จากตารางที่ 4.14 การเปรียบเทียบความแตกตางของระดับความพรอมของผูสอน
วิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับขอมูล
ทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามหนาที่ที่รับผิดชอบ พบวา โดยภาพรวมกลุมตัวอยางที่มี
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หนาที่ที่รับผิดชอบ 1 หนาที่ กับมี 2 หนาที่ขึ้นไป มีระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ไมมี 
ความแตกตางกันที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา กลุมตัวอยางที่มี
หนาที่รับผิดชอบ 1 หนาที่ กับมี 2 หนาที่ขึ้นไป มีระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ในดานการพัฒนา
บุคลากร มีความแตกตางกันที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
 
 จากการศึกษา ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูลในสวนเปรียบเทียบความแตกตางของ
ระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนกับขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยางจําแนกตามประสบการณทํางาน ใชสถิติทดสอบ 
ANOVA และเมื่อมีความแตกตางกันระหวางกลุม จะทดสอบความแตกตางแตละคูดวยวิธี Post Hoc 
โดยกําหนดนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ดังตารางที่ 4.15 
 
ตารางที่ 4.15 การเปรียบเทียบความแตกตางของระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงาน
 คณะกรรมการการอาชีวศึกษาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน จําแนกตามประสบการณ 
 ทํางาน 
 
ปจจัยที่มีอิทธพิลตอการพัฒนา
ศักยภาพของผูสอนวิชาบัญชี 

ประสบการณ 
ทํางาน 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

F p-value 

ดานสมรรถนะ 1-10 ป 4.017 0.646 0.961 0.411 
 11-20 ป 3.949 0.526   
 21-30 ป 4.035 0.622   
 31-40 ป 3.705 0.695   
ดานความรูความเขาใจ 1-10 ป 3.780 0.791 0.821 0.483 
เกี่ยวกับอาเซยีน 11-20 ป 3.628 0.755   
 21-30 ป 3.671 0.898   
 31-40 ป 3.768 0.808   
ดานภาษา 1-10 ป 3.283 1.035 0.562 0.641 

 11-20 ป 3.290 1.014   
 21-30 ป 3.117 1.236   
 31-40 ป 3.000 0.655   
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ตารางที่  4.15 (ตอ) 
 
ปจจัยที่มีอิทธพิลตอการพัฒนา
ศักยภาพของผูสอนวิชาบัญชี 

ประสบการณ 
ทํางาน 

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

F p-value 

ดานการพัฒนาบุคลากร 1-10 ป 3.771 0.879 2.806 0.040* 
 11-20 ป 3.499 0.949   
 21-30 ป 3.520 1.215   
 31-40 ป 3.075 0.868   

ดานหลักสูตร 1-10 ป 4.010 0.719 2.533 0.057 
 11-20 ป 3.832 0.782   
 21-30 ป 3.726 1.159   
 31-40 ป 3.500 0.736   

ดานเทคโนโลย ี 1-10 ป 4.161 0.658 2.133 0.096 
 11-20 ป 4.044 0.700   
 21-30 ป 3.950 0.844   
 31-40 ป 3.714 0.464   

1-10 ป 3.936 0.632 1.592 0.191 
11-20 ป 3.807 0.603   
21-30 ป 3.804 0.765   

รวม 

31-40 ป 3.574 0.600   

** นัยสําคัญที่ 0.01, * นัยสําคัญที่ 0.05 
 

 จากตารางที่ 4.15 การเปรียบเทียบความแตกตางของระดับความพรอมของผูสอน
วิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับขอมูล
ทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามประสบการณทํางาน พบวา โดยภาพรวมกลุมตัวอยางทีม่ี
ประสบการณทํางานตางกัน มีระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ไมมีความแตกตางกันที่ระดับ
นัยสําคัญทางสถิติ 0.05 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา กลุมตัวอยางที่มีประสบการณทํางานตางกัน 
มีระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ในดานการพัฒนาบุคลากร มีความแตกตางกันที่ระดับนัยสําคัญ
ทางสถิติ 0.05 จึงทําการทดสอบความแตกตางเปนรายคู ดวยวิธี Post Hoc ดังตารางที่ 4.16 
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ตารางที่ 4.16 แสดงคาเฉลี่ยความแตกตางรายคูของระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของ
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับ
 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามประสบการณทํางาน ในดานการพัฒนา
 บุคลากร 
 

ประสบการณทํางาน คาเฉลี่ยความแตกตาง P-value 

11-20 ป 0.272 0.028* 
21-30 ป 0.251 0.092 1-10 ป 

31-40 ป 0.696 0.049* 
21-30 ป -0.021 0.894 

11-20 ป 
31-40 ป 0.424 0.235 

21-30 ป 31-40 ป 0.445 0.224 
** นัยสําคัญที่ 0.01, * นัยสําคัญที่ 0.05 
 
 จากตารางที่ 4.16 แสดงคาเฉลี่ยความแตกตางรายคู ของระดับความพรอมของผูสอน 
วิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับขอมูล
ทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามประสบการณทํางาน ในดานการพัฒนาบุคลากร พบวา  
 กลุมตัวอยางที่มีประสบการณทํางานอยูระหวาง 1-10 ป กับมีประสบการณทํางาน
อยูระหวาง 11-20 ป มีระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ในดานการพัฒนาบุคลากร มีความแตกตางกนั 
ที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
 กลุมตัวอยางที่มีประสบการณทํางานอยูระหวาง 1-10 ป กับมีประสบการณทํางาน
อยูระหวาง 31-40 ป มีระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ในดานการพัฒนาบุคลากร มีความแตกตางกนั 
ที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
 
 จากการศึกษา ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูลในสวนเปรียบเทียบความแตกตางของ
ระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนกับขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยางจําแนกตามการเขารับการอบรม ใชสถิติทดสอบ 
ANOVA และเมื่อมีความแตกตางกันระหวางกลุม จะทดสอบความแตกตางแตละคูดวยวิธี Post Hoc 
โดยกําหนดนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ดังตารางที่ 4.17 
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ตารางที่ 4.17 การเปรียบเทียบความแตกตางของระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของ
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 จําแนกตามการเขารับอบรม 
 
ปจจัยที่มีอิทธิพลตอการพัฒนา 
ศักยภาพของผูสอนวิชาบัญชี 

การเขารับอบรม คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

F p-value 

ดานสมรรถนะ ไมเคยเขา 3.882 0.540 6.010 0.003* 
 1-3 ครั้ง 4.064 0.661   
 มากกวา 4 ครั้ง 4.208 0.594   
ดานความรูความเขาใจ ไมเคยเขา 3.530 0.821 9.861 0.000* 
เกี่ยวกับอาเซีย 1-3 ครั้ง 3.833 0.736   
 มากกวา 4 ครั้ง 4.075 0.728   
ดานภาษา ไมเคยเขา 2.978 1.048 12.974 0.000* 
 1-3 ครั้ง 3.430 1.029   
 มากกวา 4 ครั้ง 3.806 0.872   
ดานการพัฒนาบุคลากร ไมเคยเขา 3.390 0.973 12.551 0.000* 

 1-3 ครั้ง 3.741 0.933   

 มากกวา 4 ครั้ง 4.200 0.870   

ดานหลักสูตร ไมเคยเขา 3.834 0.876 1.688 0.187 

 1-3 ครั้ง 3.886 0.809   

 มากกวา 4 ครั้ง 4.119 0.795   

ดานเทคโนโลยี ไมเคยเขา 4.058 0.665 1.115 0.329 

 1-3 ครั้ง 4.045 0.793   

 มากกวา 4 ครั้ง 4.238 0.569   

รวม ไมเคยเขา 3.743 0.624 7.203 0.001* 

 1-3 ครั้ง 3.924 0.667   

 มากกวา 4 ครั้ง 4.156 0.595   

    ** นัยสําคัญที่ 0.01, * นัยสําคัญที่ 0.05 
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 จากตารางที่ 4.17 การเปรียบเทียบความแตกตางของระดับความพรอมของผูสอน
วิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับขอมูล
ทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามการเขารับอบรม พบวา โดยภาพรวมกลุมตัวอยางที่มี 
การเขารับอบรมตางกัน มีระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี มีความแตกตางกัน ที่ระดับนัยสําคัญ
ทางสถิติ 0.05 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา กลุมตัวอยางที่มีการเขารับอบรมตางกัน มีระดับความพรอม
ของผูสอนวิชาบัญชี ในดานสมรรถนะ ดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน ดานภาษา และดาน
การพัฒนาบุคลากร มีความแตกตางกัน ที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 จึงทาํการทดสอบความแตกตาง
เปนรายคูในแตละดาน ดวยวิธี Post Hoc ดังตารางที่ 4.18 ถึง 4.22 
 
ตารางที่ 4.18 แสดงคาเฉลี่ยความแตกตางรายคูของระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงาน
 คณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับขอมูลทั่วไป
 ของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามการเขารับอบรม ในดานสมรรถนะ 
 

การเขารับอบรม คาเฉลี่ยความแตกตาง P-value 

1-3 คร้ัง -0.181 0.038* 
ไมเคยเขา 

มากกวา 4 คร้ัง -0.326 0.013* 
1-3 คร้ัง มากกวา 4 คร้ัง -0.145 0.438 

    ** นัยสําคัญที่ 0.01, * นัยสําคัญที่ 0.05 
 
 จากตารางที่ 4.18 แสดงคาเฉลี่ยความแตกตางรายคูของระดับความพรอมของผูสอน 
วิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับขอมูล
ทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามการเขารับอบรม ในดานสมรรถนะ พบวา  
 กลุมตัวอยางที่ไมเคยเขารับอบรม กับมีการเขารับอบรมประมาณ 1-3 คร้ัง มีระดับ
ความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ในดานสมรรถนะ มีความแตกตางกันที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
 กลุมตัวอยางที่ไมเคยเขารับอบรม กับมีการเขารับอบรมมากกวา 4 คร้ัง มีระดับ
ความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ในดานสมรรถนะ มีความแตกตางกันที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
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ตารางที่ 4.19  แสดงคาเฉลี่ยความแตกตางรายคูของการเปรียบเทียบความแตกตางคาเฉลี่ยของระดับ 
 ความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขา 
 สูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตาม
 การเขารับอบรม ในดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน 
 

การเขารับอบรม คาเฉลี่ยความแตกตาง P-value 
1-3 คร้ัง -0.303 0.005* 

ไมเคยเขา 
มากกวา 4 คร้ัง -0.546 0.001* 

1-3 คร้ัง มากกวา 4 คร้ัง -0.243 0.257 
    ** นัยสําคัญที่ 0.01, * นัยสําคัญที่ 0.05 
 
 จากตารางที่ 4.19 แสดงคาเฉลี่ยความแตกตางรายคูของระดับความพรอมของผูสอน 
วิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับขอมูล
ทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามการเขารับอบรม ในดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน 
พบวา  
 กลุมตัวอยางที่ไมเคยเขารับอบรม กับมีการเขารับอบรมประมาณ 1-3 คร้ัง มีระดับ
ความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ในดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน มีความแตกตางกันที่ระดับ
นัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
 กลุมตัวอยางที่ไมเคยเขารับอบรม กับมีการเขารับอบรมมากกวา 4 คร้ัง มีระดับ
ความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ในดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน มีความแตกตางกันที่ระดับ
นัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
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ตารางที่ 4.20 แสดงคาเฉลี่ยความแตกตางรายคูของการเปรียบเทียบความแตกตางคาเฉลี่ยของระดับ
 ความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขา 
 สูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับขอมูลทั่วไป ของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตาม
 การเขารับอบรม ในดานภาษา 
 

การเขารับอบรม คาเฉลี่ยความแตกตาง P-value 
1-3 คร้ัง -0.451 0.001* 

ไมเคยเขา 
มากกวา 4 คร้ัง -0.827 0.000* 

1-3 คร้ัง มากกวา 4 คร้ัง -0.376 0.152 
    ** นัยสําคัญที่ 0.01, * นัยสําคัญที่ 0.05 
 
 จากตารางที่ 4.20 แสดงคาเฉลี่ยความแตกตางรายคูของระดับความพรอมของผูสอน 
วิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับขอมูล
ทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามการเขารับอบรม ในดานภาษา พบวา  
 กลุมตัวอยางที่ไมเคยเขารับอบรม กับมีการเขารับอบรมประมาณ 1-3 คร้ัง มีระดับ
ความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ในดานภาษา มีความแตกตางกัน ที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
 กลุมตัวอยางที่ไมเคยเขารับอบรม กับมีการเขารับอบรมมากกวา 4 คร้ัง มีระดับ
ความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ในดานภาษา มีความแตกตางกัน ที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
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ตารางที่ 4.21 แสดงคาเฉลี่ยความแตกตางรายคูของการเปรียบเทียบความแตกตางคาเฉลี่ยของระดับ
 ความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขา 
 สูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตาม
 การเขารับอบรม ในดานการพัฒนาบุคลากร 
 

การเขารับอบรม คาเฉลี่ยความแตกตาง P-value 
1-3 คร้ัง -0.351 0.008* 

ไมเคยเขา 
มากกวา 4 คร้ัง -0.810 0.000* 

1-3 คร้ัง มากกวา 4 คร้ัง -0.459 0.038* 
    ** นัยสําคัญที่ 0.01, * นัยสําคัญที่ 0.05 
 
 จากตารางที่ 4.21 แสดงคาเฉลี่ยความแตกตางรายคูของระดับความพรอมของผูสอน 
วิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับขอมูล
ทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามการเขารับอบรม ในดานการพัฒนาบุคลากร พบวา  
 กลุมตัวอยางที่ไมเคยเขารับอบรม กับมีการเขารับอบรมประมาณ 1-3 คร้ัง มีระดับ
ความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ในดานการพัฒนาบุคลากร มีความแตกตางกันที่ระดับนัยสําคัญทาง
สถิติ 0.05 
 กลุมตัวอยางที่ไมเคยเขารับอบรม กับมีการเขารับอบรมมากกวา 4 คร้ัง มีระดับ
ความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ในดานการพัฒนาบุคลากร มีความแตกตางกันที่ระดับนัยสําคัญทาง
สถิติ 0.05 
 กลุมตัวอยางที่มีการเขารับอบรมประมาณ 1-3 คร้ัง กับมีการเขารับอบรมมากกวา 4 
คร้ัง มีระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ในดานการพัฒนาบุคลากร มีความแตกตางกันที่ระดับ
นัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
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ตารางที่ 4.22 แสดงคาเฉลี่ยความแตกตางรายคูของการเปรียบเทียบความแตกตางคาเฉลี่ยของระดับ
 ความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขา 
 สูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตาม
 การเขารับอบรม โดยภาพรวม 
 

การเขารับอบรม คาเฉลี่ยความแตกตาง P-value 
1-3 คร้ัง -0.181 0.059 

ไมเคยเขา 
มากกวา 4 คร้ัง -0.413 0.002* 

1-3 คร้ัง มากกวา 4 คร้ัง -0.232 0.157 
    ** นัยสําคัญที่ 0.01, * นัยสําคัญที่ 0.05 
 
 จากตารางที่ 4.22 แสดงคาเฉลี่ยความแตกตางรายคูของระดับความพรอมของผูสอน 
วิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนกับขอมูล
ทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามการเขารับอบรม โดยภาพรวม พบวา  
 กลุมตัวอยางที่ไมเคยเขารับอบรม กับมีการเขารับอบรมมากกวา 4 คร้ัง มีระดับ
ความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี โดยภาพรวม มีความแตกตางกันที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 
 
4.4 ความสัมพนัธระหวางความพรอมของผูสอนวิชาบญัชีกับปจจัยสาํคัญท่ีมีอิทธิพลตอการพฒันา 
 ศักยภาพของผูสอนวชิาบัญชขีองสํานักงานคณะกรรมการการอาชวีศึกษาในการเขาสูประชาคม
 เศรษฐกิจอาเซียน 
 
 จากการศึกษา ผูวิจัยไดศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยที่สงผลตอความพรอมของ
ผูสอนวิชาบัญชีโดยใชเมทรกิซความสัมพนัธระหวางตัวแปร (Correlation Matrix) แสดงในตารางที่ 
4.23  
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ตารางที่ 4.23  แสดงความสมัพันธของปจจัยที่มีอิทธิพลตอการพัฒนาศักยภาพของผูสอนวิชาบัญชี  
 

ตัวแปร 
(Variables) 

เพศ อาย ุ ระดับ
การศึกษา 

หนาที่ที่
รับผิดชอบ 

ประสบการณ
ทํางาน 

การเขารับ 
การอบรม 

ดาน 
สมรรถนะ 

ดานความรู 
ความเขาใจ 

เกี่ยวกับอาเซียน 

ดาน 
ภาษา 

ดานการ
พัฒนา 
บุคลากร 

ดาน 
หลักสูตร 

ดาน 
เทคโนโลยี 

ความ 
พรอม 

เพศ 1.000             
อาย ุ 0.048 1.000            
ระดับการศึกษา -0.082 0.283* 1.000           
หนาที่ที่รับผิดชอบ -0.038 0.104 0.003 1.000          
ประสบการณทํางาน 0.138 0.860* 0.288* 0.159* 1.000         
การเขารับการอบรม -0.312 0.135* 0.108 -0.136* 0.172* 1.000        
ดานสมรรถนะ -0.216 0.173* 0.175* 0.072 0.181* 0.199* 1.000       
ดานความรูความ
เขาใจเกี่ยวกับอาเซยีน 

-0.085 0.078 0.075 -0.106 0.117* 0.209* 0.688* 1.000      

ดานภาษา -0.158 0.205* 0.264* -0.058 0.191* 0.238* 0.598* 0.508* 1.000     
ดานการพัฒนาบุคลากร -0.087 0.025 0.094 -0.026 0.010 0.232* 0.595* 0.539* 0.642* 1.000    
ดานหลักสูตร -0.079 -0.012 0.082 -0.103 0.004 0.122* 0.651* 0.589* 0.511* 0.695* 1.000   
ดานเทคโนโลยี -0.120* -0.106 0.057 -0.108 -0.085 0.084 0.528* 0.485* 0.445* 0.569* 0.737* 1.000  
ความพรอม -0.147* -0.098 -0.040 -0.089 -0.110 0.201* 0.565* 0.554* 0.317* 0.527* 0.505* 0.503* 1.000 

** นัยสําคัญที่ 0.01, * นัยสําคัญที่ 0.05 
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 จากตารางที่ 4.23 แสดงความสัมพันธของปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอน 
วิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน พบวา 
ปจจัยดานเพศ อายุ ระดับการศึกษา หนาที่ที่รับผิดชอบ และประสบการณทํางาน สงผลในเชงิลบกบั
ความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี สวนปจจัยดานการเขารับการอบรม ดานสมรรถนะ ดานความรู
ความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน ดานภาษา ดานการพัฒนาบุคลากร ดานหลักสูตร และดานเทคโนโลยี 
สงผลในเชิงบวกกับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี และจากการตรวจสอบ Multicollinearity โดย
ใช Variance inflation factor (VIF) พบวา ปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีทั้ง 
12 ดาน ไมมีความสัมพันธกันเอง หรือไมเกิด Multicollinearity เพราะมีคา VIF มีคานอยกวา 10  
 
 จากการศึกษาในครั้งนี้ ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูลในสวนของความสัมพันธ
ระหวางระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีกับระดับความสําคัญของปจจัยที่มีอิทธิพลตอการพัฒนา
ศักยภาพของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน ใชสถิติทดสอบความถดถอยเชิงพหุ (Multiple Regression Analysis) โดยกําหนดนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ 0.05 ดังตารางที่ 4.18 

 
ตารางที่ 4.24 การวิเคราะหการถดถอยเพื่อพยากรณความสัมพันธระหวางความพรอมของผูสอน
 วิชาบัญชีกับปจจัยสําคัญที่มีอิทธิพลตอการพัฒนาศักยภาพของผูสอนวิชาบัญชีของ
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 

ปจจัย B Beta t p-value 
(Constant) 0.798  2.214 0.028 
เพศ -0.003 -0.001 -0.032 0.974 
อายุ -0.031 -0.041 -0.635 0.526 
ระดับการศึกษา -0.089 -0.059 -1.329 0.185 
หนาที่ที่รับผิดชอบ 0.001 0.001 0.023 0.981 
ประสบการณทํางาน -0.091 -0.117 -1.756 0.080 
การเขารับการอบรม  0.105 0.109 2.381 0.018* 
ดานสมรรถนะ 0.377 0.327 4.855 0.000* 
ดานภาษา -0.123 -0.194 -3.280 0.001* 
ดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน 0.217 0.241 4.064 0.000* 
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ตารางที่ 4.24 (ตอ) 
 

ปจจัย B Beta t p-value 
ดานการพัฒนาบุคลากร 0.183 0.251 3.825 0.000* 
ดานหลักสูตร -0.073 -0.082 -1.110 0.268 
ดานเทคโนโลย ี 0.204 0.201 3.260 0.001* 
คาคงที่ = 0.798;  SEest = ± 0.473 
R = 0.701; R2 = 0.491; F = 25.130; p-value = 0.000* 

** นัยสําคัญที่ 0.01, * นัยสําคัญที่ 0.05 
 

 จากตารางที่ 4.24 การวิเคราะหการถดถอยเพื่อพยากรณความสัมพันธระหวางความพรอม
ของผูสอนวิชาบัญชีกับปจจัยสําคัญที่มีอิทธิพลตอการพัฒนาศักยภาพของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน พบวา ปจจัยทั้ง 12 ดาน มี
ความสัมพันธกับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ปจจัยดานที่มี
ความสัมพันธมากที่สุด คือ ดานสมรรถนะ ดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน ดานเทคโนโลยี 
ดานการพัฒนาบุคลากร ดานภาษา และดานการเขารับการอบรม สามารถพยากรณความพรอมของ
ผูสอนวิชาบัญชี อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 
 จากผลการศึกษา ดานการเขารับการอบรมมีความสัมพันธทางบวกกับความพรอม
ของผูสอนบัญชีในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนนั้น พบวา ผูสอนวิชาบัญชีที่ไดรับการอบรม
มาก จะสงผลตอความพรอมมากขึ้นกวาผูสอนวิชาบัญชีที่ไมไดรับการอบรม เนื่องจากการเขารับ 
การอบรมเกี่ยวกับการเตรียมความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนจะทําใหผูเขารับ
การอบรมเกิดความรู ความเขาเกี่ยวกับการเขามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนประโยชนที่จะได 
ทําใหเกิดความตระหนักและการเตรียมความพรอมมากกวาผูที่ไมเคยเขารับการอบรม  
 ดานสมรรถนะมีความสัมพันธทางบวกกับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี พบวา 
ผูสอนวิชาบัญชีที่มีความรู ความสามารถในดานการสอน และดานวิชาชีพบัญชีจะมีความพรอมใน
การเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนมาก เนื่องมาจากความสามารถดังกลาวซึ่งสอดคลองกับคุณสมบตัิ
ของนักบัญชีมืออาชีพที่สมาคมนักบัญชีและผูสอบบัญชีรับอนุญาตแหงประเทศไทยกําหนดไว ทั้งนี้
ผูสอนที่มีความรู ความสามารถดานวิชาชีพบัญชีและดานการจัดการสอนจะสงผลตอการพัฒนาศักยภาพ
ของผูเรียนและของตนเองในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  
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 ดานภาษา พบวามีความสัมพันธทางลบกับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ทั้งนี้
อาจเนื่องมาจากความคาดหวังในดานภาษาของผูสอนวิชาบัญชีมีนอย เนื่องจากผลการจัดอันดับใน
ดานภาษาของประเทศไทยจะอยูในลําดับเกือบสุดทาย ทําใหผูสอนไมไดคาดหวังในดานภาษามากนัก
ถึงแมจะใหความสําคัญก็ตามทําใหทิศทางความสัมพันธกับความพรอมเปนไปในทางตรงกันขาม 
อีกทั้งการจัดการเรียนการสอนในระดับ ปวช. และระดับ ปวส. ซ่ึงไมไดมีการใชภาษาอังกฤษมากนัก 
พื้นฐานความรูเดิมที่มีอยูก็สามารถสงผลตอความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนได    
 ดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียนมีความสัมพันธทางบวกกับความพรอมของ
ผูสอนวิชาบัญชี เนื่องจากผูสอนวิชาบัญชีที่มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียนมากจะสงผลตอการรับรู
การเปดประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ทําใหเกิดความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
ตางจากผูสอนที่ไมมีความรู ความเขาใจ  
 ดานการพัฒนาบุคลากรมีความสัมพันธทางบวกกับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี 
อันเนื่องมากจากผูสอนวิชาบัญชีที่มีโอกาสพัฒนาตนเองในดานตาง ๆ จะทําใหเกิดการแลกเปลี่ยน
เรียนรูระหวางกัน ไดรับความรูใหม ๆ ในดานตาง ๆ อันจะสงผลตอความพรอมมากขึ้น  
 ดานเทคโนโลยี พบวามีความสัมพันธทางบวกกับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี
มาก เนื่องจากผูสอนวิชาบัญชีที่มีความรูทางดานเทคโนโลยี จะมีความสามารถในการพัฒนาการเรียน
การสอน พัฒนาความรู  และรับรูขาวสารตาง ๆ ไดอยางรวดเร็ว  
 การศึกษาครั้งนี้ไมพบความสัมพันธระหวางตัวแปรตอไปนี้ เพศ อายุ ระดับการศึกษา 
หนาที่ที่รับผิดชอบ ประสบการณทํางาน และดานหลักสูตร โดยในดานเพศตอความพรอมของผูสอน
วิชาบัญชีเหมือนกับผลการศึกษาในอดีตที่ไมพบความสัมพันธ (บุญสนอง  สวางโรจน 2552; นฤมล 
สุมรรคา, 2554; ชูศรี  เที้ยศิริเพชร, 2554; มัทนชัย  สุทธิพันธุ, 2555) ถึงแมวาผูสอนวิชาบัญชีเพศชาย
จะมีจํานวนนอยกวาเพศหญิง 10 เทา ก็ไมสงผลตอความพรอม  ในดานอายุตอความพรอมของผูสอน
วิชาบัญชีเหมือนกับผลการศึกษาในอดีตที่ไมพบความสัมพันธ (นฤมล  สุมรรคา 2554,  ชูศรี  เที้ยศิริเพชร, 
2554) ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากอายุของกลุมตัวอยางที่ทําการศึกษาไปกระจุกตัวอยูในชวงเดียวกัน คือ 
31 – 40 ป ทําใหไมสงผลตอความสัมพันธ ดานระดับการศึกษาไมพบความสัมพันธเหมือนกับผล
การศึกษาของ วัลลภ บัวชุม (2554) ซึ่งอาจเนื่องมาจากผูสอนวิชาบัญชีสวนใหญมีระดับการศึกษา
ในระดับปริญญาตรี ดานหนาที่ที่รับผิดชอบไมพบความสัมพันธกับความพรอม อันเนื่องจากกลุมตัวอยาง
มีหนาที่หลัก คือ เปนผูสอน สวนหนาที่ในดานอื่น ๆ เปนเพียงหนาที่เสริมซึ่งไมไดสงผลตอความพรอม 
ดานประสบการณทํางาน ไมพบความสัมพันธกับความพรอม อันเนื่องมาจากกลุมตัวอยางมีหนาที่
สอนซึ่งตองมีการพัฒนาตนเองตลอดเวลา ทําใหไมเกิดความแตกตางในดานประสบการณทํางาน ดาน
หลักสูตร ไมพบความสัมพันธแตอยางใดถึงแมสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจะเรงจัดทํา
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หลักสูตรใหสอดคลองกับการเขามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน แตในสวนของวิชาบัญชีนั้นก็
ไมไดมีการเปลี่ยนแปลงหลักสูตรในรายวิชาแตอยางใดทั้งนี้อาจเนื่องมาจากระดับของผูเรียนซึ่งต่ํา
กวาระดับอุดมศึกษา 
 
4.5  สรุปสมมติฐานการศึกษา 
 
 จากการศึกษาปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดยกําหนดสมมติฐานเกี่ยวกับความแตกตาง
ของระดับความพรอมระหวางกลุมผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ดานปจจัย
สวนบุคคล จํานวน 6 ขอ ไดแก เพศ อายุ ระดับการศึกษา ตําแหนงหนาที่ ประสบการณ การเขารับ
การอบรม และสมมติฐานเกี่ยวกับอิทธิพลของปจจัยขอมูลพื้นฐานสวนบุคคล จํานวน 6 ขอ ไดแก 
เพศ อายุ ระดับการศึกษา หนาที่ที่รับผิดชอบ ประสบการณทํางาน การเขารับการอบรม และปจจัย
เฉพาะผูสอน 6 ดาน ไดแก ดานสมรรถนะ ดานภาษา ดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน ดาน
การพัฒนาบุคลากร ดานหลักสูตร และดานเทคโนโลยี จากผลการศึกษายอมรับสมมติฐานจํานวน   
9  สมมติฐาน ปฏิเสธสมมติฐาน 9 สมมติฐาน ดังตาราง  ที่ 4.25 
 
ตารางที่ 4.25   สรุปสมมติฐานการศึกษา 
 

สมมติฐาน ตัวแปร ยอมรับ/ปฏิเสธ 
H1 ความแตกตางของระดับความพรอมดานเพศ ยอมรับ 
H2 ความแตกตางของระดับความพรอมดานระดับอาย ุ ยอมรับ 
H3 ความแตกตางของระดับความพรอมดานระดับ

การศึกษา 
ปฏิเสธ 

H4 ความแตกตางของระดับความพรอมดานหนาที่ที่
รับผิดชอบ 

ปฏิเสธ 

H5 ความแตกตางของระดับความพรอมดานประสบการณ ปฏิเสธ 
H6 ความแตกตางของระดับความพรอมดานการเขารับการ

อบรม 
ยอมรับ 

H7 อิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีดานเพศ ปฏิเสธ 
H8 อิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีดานอาย ุ ปฏิเสธ 
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ตารางที่ 4.25   (ตอ) 
 

สมมติฐาน ตัวแปร ยอมรับ/ปฏิเสธ 
H9 อิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีดานระดับ

การศึกษา 
ปฏิเสธ 

H10 อิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีดานหนาที่ที่
รับผิดชอบ 

ปฏิเสธ 

H11 อิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีดาน
ประสบการณ 

ปฏิเสธ 

H12 อิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีดานการเขา
รับการอบรม 

ยอมรับ 

H13 อิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีดาน
สมรรถนะ 

ยอมรับ 

H14 อิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีดานภาษา ยอมรับ 
H15 อิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีดานความรู

ความเขาใจเกีย่วกับอาเซียน 
ยอมรับ 

H16 อิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีดานการ
พัฒนาบุคลากร 

ยอมรับ 

H17 อิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีดาน
หลักสูตร 

ปฏิเสธ 

H18 อิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีดาน
เทคโนโลยี 

ยอมรับ 
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บทที่ 5 
สรุปผล อภปิรายและขอเสนอแนะ 

 
 การศึกษา เร่ือง “ปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน” มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาความพรอม
ของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
ทดสอบความแตกตางระหวางกลุมผูสอนวิชาบัญชี ในสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับ
ความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน และทดสอบความสัมพันธระหวางปจจัยที่คาดวา
มีอิทธิพลตอการพัฒนาคุณภาพของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับ
ความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ประชากร คือ ผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาทั่วประเทศจํานวนทั้งสิ้น 1,746 คน กลุมตัวอยางในการวิจัยคอื ผูสอน
วิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ทั่วประเทศ จํานวน 325 คน โดยการคํานวณ
กลุมตัวอยางตามสูตรของ Taro Yamane (1973) และใชวิธีการสุมตัวอยางแบบงาย  
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ใชแบบสอบถาม มีลักษณะคําถามเปนแบบปลายปด 
แบงออกเปน 3 ตอน ตอนที่ 1 แบบสอบถามขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถามเปนแบบเลือกตอบ 
จํานวน 6 ขอ ตอนที่ 2 แบบสอบถามวัดปจจัยที่มีผลตอศักยภาพของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบ
มาตราสวนประเมินคา 5 ระดับ ตอนที่ 3 แบบสอบถามวัดความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบ
มาตราสวนประเมินคา 5 ระดับ การวิเคราะหขอมูล โดยใชสถิติเชิงพรรณนา เพื่อหาคาความถี่ (Frequency) 
คารอยละ (Percentage) คาเฉลี่ย (Mean) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ในการวัด
ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม ระดับปจจัยที่มีอิทธิพลตอการพัฒนาศักยภาพของผูสอนวิชาบัญชี
ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและระดับความพรอม
ของผูสอนวิชาบัญชี ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและ
การวิเคราะหเชิงอนุมาน เพื่อทดสอบความแตกตาง ของปจจัยขอมูลสวนบุคคลที่มีผลตอความพรอม
ของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยใชคาสถิติ t-test และ F-test 
และวิเคราะหสมการถดถอย (Multiple Regression) เพื่อทําการวิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจัย
ที่มีอิทธิพลตอการพัฒนาคุณภาพของผูสอนวิชาบัญชี ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
และความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน การศึกษาในบทนี้ มีประเด็นสําคัญในการนํา 
เสนอตามลําดับ ดังนี้ 
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 5.1 สรุปผลและอภิปรายผลการวิจัย 
 5.2 ประโยชนที่ไดรับจากการวิจัย 
 5.3 ขอจํากัดในงานวิจัย 
 5.4 งานวิจัยในอนาคต 
 
5.1  สรุปผลและอภิปรายผลการศึกษา 
 
 ผลการศึกษาครั้งนี้สามารถสรุปและอภิปรายไดตามวัตถุประสงค ดังนี้ 
 1. ศึกษาความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  
  ผลการศึกษา พบวา โดยภาพรวมกลุมตัวอยางมีระดับความพรอมอยูในระดับมาก 
เมื่อพิจารณาในแตละดานพบวากลุมตัวอยางมีระดับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน อยูในระดับมาก ยกเวนในดาน 
ภาษา อยูในระดับปานกลาง สอดคลองกับงานวิจัยของมัทนชัย  สุทธิพันธุ (2556) ที่พบวาผูจัดทํา
บัญชีไทยสวนใหญมีความพรอมเฉลี่ยอยูในระดับปานกลาง โดยความพรอมในดานทักษะคอมพิวเตอร
เพื่อการสื่อสารอยูในระดับมาก สวนความพรอมของผูจัดทําบัญชีไทยที่มีระดับนอย คือ ความรูและ
ทักษะดานภาษาอื่น ๆ ในอาเซียน เชน ภาษามลายู ภาษาจีน เนื่องจากมีการบัญญัติใหภาษาอังกฤษ
เปนภาษากลางในการติดตอส่ือสาร ดังนั้นความจําเปนที่จะศึกษาภาษาอื่นจึงมีนอย งานวจิยัของ นฤมล 
สุมรรคา (2554) ที่พบวาบุคลากรทางบัญชีในสถานประกอบการ จังหวัดสระบุรี มีความพรอมใน
การเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดยดานความรูความเขาเกี่ยวกับประชาคมอาเซียน ในระดับ
ปานกลาง ดานทักษะภาษาอยูในระดับมาก ดานเทคโนโลยีสารสนเทศมีความสามารถในการใชโปรแกรม 
Excel อยูในระดับสูงสุด โดยพิจารณาในภาพรวมดานที่มีความพรอมมากที่สุด คือ ความรูความสามารถ
ในทักษะวิชาชีพบัญชีแตทั้งนี้การศึกษาก็ยังมีขอจํากัดในเรื่องขนาดตัวอยางที่ใชกลุมบุคลากรวิชาชีพ 
บัญชีใน 2 อําเภอ ของจังหวัดสระบุรี ซ่ึงคานกับงานวิจัยในอดีตของนพดล  สุตันติวณิชยกุล (2554)  
พบวาความพรอมดานเทคโนโลยีของสถานศึกษาอาชีวศึกษาไทยเพื่อรองรับการเปนประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียนยังมีความพรอมอยูในระดับนอย เปนสวนใหญทั้งนี้อาจเปนเพราะในการศึกษานั้นเปนการศึกษา
ในภาพรวมของอาชีวศึกษาไมไดเจาะจงเฉพาะกลุม ผลการศึกษาที่ได จึงไมสอดคลองกันและจาก
การศึกษาของ วลัยลักษณ สุวรรณวลัยกรและมนวิกา ผดุงสิทธิ์ (2556) ที่พบวาผูบังคับบัญชาสวนใหญ
ยังเห็นวาผูใตบังคับบัญชาที่เปนผูประกอบวิชาชีพสอบบัญชี มีความพรอมในคุณสมบัติดานตาง ๆ 
สําหรับการแขงขันในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนนอยกวาระดับที่ผูบังคับบัญชาคาดหวังโดยเฉพาะ
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ความรูความสามารถในดานภาษาจีน แตทั้งนี้ก็เปนสํารวจจากความคิดเห็นของผูบังคับบัญชาเทานั้น
ไมไดสํารวจจากผูประกอบวิชาชีพสอบบัญชีโดยตรง 
 2. ทดสอบความแตกตางระหวางกลุมผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษากับความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  
  การศึกษาพบวาความแตกตางทางดานเพศ ทางดานอายุ การเขารับการอบรม 
ซ่ึงสามารถอภิปรายผลการศึกษาครั้งนี้ไดวา 
  ทางดานเพศ แบงออกเปนเพศชาย และเพศหญิง จากการศึกษาพบวามีความแตกตาง
ระหวางเพศ โดยผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการที่เปนเพศชาย จะมีระดับความพรอม
ในดานสมรรถนะ ดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน ดานภาษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน จากการศึกษาของแมคโคบีและแจ็คคลิน (Macaoby and Jackling, 1974 อางอิงจาก สุรางค  
โควตระกูล, 2550) พบวา เพศชายมีความสามารถและความถนัดมากกวาเพศหญิง ในดานคณิตศาสตร 
ดานการคํานวณ การเขาใจตรรกะตาง ๆ การคิดวิเคราะห การใชภาษาในเชิงเหตุผลมากกวาผูหญิง 
อีกทั้งความคลองตัวในดานรางกาย จึงอาจสงผลใหเพศชายมีระดับความพรอมในดานตาง ๆ มากกวา
เพศหญิง ซ่ึงคานกับงานวิจัยในอดีตของ นฤมล  สุมรรคา (2554) ที่ไมพบความแตกตางระหวางเพศ
ของบุคลากรทางการบัญชีทั้งนี้อาจเพราะลักษณะหนาที่งานที่รับผิดชอบ และกลุมตัวอยางที่ตางกัน
จึงมีผลตอการศึกษา 
  ทางดานอายุ ไดกําหนดชวงอายุ 21 – 30 ป, 31 -40 ป, 41 – 50 ป และ 51 – 60 ป 
จากการศึกษาพบวามีความแตกตางระหวางชวงอายุ 21 -30 ป กับชวงอายุ 41 -50  ป โดยชวงอายุ  
21 – 30 ป จะมีความพรอมดานเทคโนโลยีสูงกวาชวงอายุ 41 – 50 ป อันเนื่องมาจากชวงอายุ 21 -30 ป 
เปนชวงวัยที่พึ่งจบการศึกษาและไดรับความรูทางดานเทคโนโลยีจากสถาบันการศึกษา สวนในชวง
วัย 41 -50 ป เปนชวงที่มีภาระหนาที่ในหลาย ๆ ดาน ทําใหขาดการอบรมความรูทางดานเทคโนโลยี 
แตกลับกันกับการศึกษาของ นฤมล สุมรรคา (2554) ที่ไมพบความแตกตางระหวางอายุ ทั้งนี้เนื่อง 
มาจากลักษณะงานที่ปฏิบัติแตกตางกัน รวมทั้งกลุมตัวอยางที่ตางกันจึงมีผลตอการศึกษา 
  ดานการเขารับการอบรม ไดแบงเปน 3 ชวง คือ ไมเคยเขารับการอบรม เขารับ
การอบรม 1-3 คร้ัง และเขารับการอบรมมากกวา 4 คร้ัง จากการศึกษาพบวามีความแตกตางระหวาง
ผูสอนวิชาบัญชีที่ไมเคยเขารับการอบรม กับ ผูสอนวิชาบัญชีที่เขารับการอบรมมากกวา 4 คร้ัง โดย
ผูที่เขารับการอบรมมากกวา 4 คร้ัง จะมีระดับความพรอมมากกวาผูที่ไมเคยเขารับการอบรม อันเนื่อง 
มาจากผูที่ไดรับการอบรมมากกวาจะไดรับการพัฒนา เรียนรูในสิ่งใหม ๆ ทําใหเกิดความพรอมซึ่ง
สอดคลองกับการศึกษาของวัลลภ บัวชุม (2554) และ สงกรานต  ไกรวงษ (2551) ที่พบความแตกตาง
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ระหวางผูจัดทําบัญชีที่ไดรับการอบรมมากกวาจะสงผลตอความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน 
  อยางไรก็ตามการศึกษาครั้งนี้ไมพบความแตกตางของ ระดับการศึกษา หนาที่ที่
รับผิดชอบ ประสบการณทํางาน ตัวอยาง เชน 
  ระดับการศึกษา แบงออกเปน 2 ระดับ คือ ระดับปริญญาตรี และ ระดับปริญญาโท 
จากการศึกษาไมพบความแตกตางระหวางระดับการศึกษา เนื่องมาจากกลุมตัวอยางสวนใหญอยูใน
ระดับปริญญาตรี ปฏิบัติหนาที่เฉพาะในดานการสอนใหกับผูเรียนในระดับ ปวช. และ ปวส.เทานั้น 
ทําใหผลการศึกษา ซ่ึงคานกับงานวิจัยในอดีตของ นฤมล  สุมรรคา (2554) ที่พบความแตกตาง
ระหวางระดับการศึกษา ทั้งนี้อาจเปนเพราะจํานวนกลุมตัวอยางที่แตกตางกัน และความถี่ของจํานวน
กลุมตัวอยาง ตลอดจนหนาที่ความรับผิดชอบที่แตกตาง จึงสงตอความพรอมที่แตกตางกัน  
  หนาที่ที่รับผิดชอบ แบงเปน 2 ลักษณะ คือ หนาที่เปนผูสอนเพียงอยางเดียว 
และเปนทั้งผูสอนและมีหนาที่นอกเหนือจากงานสอนเชน หัวหนาแผนก หรือหัวหนางาน จากการศึกษา
ไมพบความแตกตางระหวางหนาที่ที่รับผิดชอบ ทั้งนี้เนื่องมาจากกลุมตัวอยางทั้งหมดมีหนาที่เปนผูสอน
เหมือนกันหมด สวนหนาที่ดานอื่น เปนหนาที่รองจากหนาที่หลัก ซ่ึงไมสงผลตอความพรอมในการเขาสู
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนแตอยางใด ดังนั้นจึงไมพบความแตกตางในกลุมตัวอยางและจากการศึกษา
งานวิจัยในอดีตไมพบการศึกษาความสัมพันธในหนาที่ที่รับผิดชอบสําหรับความพรอมตอการเขามา
กับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนของบุคลากรที่เกี่ยวของกับวิชาชีพบัญชี แตจากการศึกษาของ วัลลภ 
บัวชุม (2554) ที่พบวาผูจัดทําบัญชีที่อยูในตําแหนงผูบริหาร มีหนาที่ความรับผิดชอบมาก ทําใหไม
สามารถเตรียมความพรอมตอการเขามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนอันอาจเนื่องมาจากขอจํากัด
ในดานเวลา แตทั้งนี้เปนการศึกษาในกลุมที่แตกตางกัน รวมทั้งหนาที่ที่รับผิดชอบตางกันจึงอาจ
สงผลตอความพรอมที่แตกตางกัน  
  ประสบการณทํางาน แบงออกเปน 4 ชวง คือ  1-10 ป, 11-20 ป, 21-30 ป, 31-40 ป 
จากการศึกษาไมพบความแตกตางระหวางประสบการณของผูสอนทั้งนี้เนื่องมาจากผูสอน ซ่ึงทําหนาที่
ถายทอดความรูใหกับผูเรียนจําเปนที่จะตองศึกษาหาความรูตลอดเวลาที่ปฏิบัติหนาที่ อีกทั้งประสบการณ
ทํางานก็ไมไดสงผลตอการเปลี่ยนแปลงในหนาที่อ่ืน นอกเหนือจากงานสอน ดังนั้นประสบการณ
ทํางานจึงไมสงผลตอความแตกตางกับความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน สอดคลอง
กับการศึกษาของ สงกรานต ไกรวงษ (2551) และมัทนชัย สุทธิพันธุ (2556) ที่ไมพบความแตกตาง
ดังกลาวทั้งนี้อาจเนื่องมาจากการกระจุกตัวในชวงอายุงานของกลุมตัวอยาง  
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 3. ทดสอบความสัมพันธระหวางปจจัยที่คาดวามีอิทธิพลตอการพัฒนาคุณภาพของ
ผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับความพรอมในการเขาสูประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน แบงออกเปน 3 หัวขอยอย ดังนี้ 
  3.1 ปจจัยที่มีความสัมพันธเชิงบวกของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะ 
กรรมการ การอาชีวศึกษากับความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ไดแก การเขารับ
การอบรม ดานสมรรถนะ ดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน ดานการพัฒนาบุคลากรดานเทคโนโลยี 
   การเขารับการอบรม ซ่ึงมีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของ
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ผลการศึกษาพบวา
ผูสอนวิชาบัญชีที่มีการเขารับการอบรม มากกวาผูสอนวิชาบัญชีไมเคยเขารับการอบรม ตลอดจน
การเตรียมความพรอม เพื่อเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนจะเกิดการเรียนรู และเตรียมพรอมใน
การเปลี่ยนแปลงมากกวาผูสอนที่ไมเคยเขารับการอบรมซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานขอที่ 6 กลาวคือ 
การเขารับการอบรม มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี ของสํานักงานคณะกรรมการ  
การอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน และสอดคลองกับผลการศึกษาในอดีต (มัทนชัย  สุทธิพันธุ, 
2556; นฤมล  สุมรรคา, 2554; วัลลภ  บัวชุม, 2554 และสงกรานต  ไกรวงษ, 2551) ที่พบวาผูจัดทํา
บัญชีที่ทําการศึกษาหาความรูเกี่ยวกับการเขามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนจะมีความพรอมมากกวา
ผูที่ไมไดศึกษาหาความรูใดๆ 
   ดานสมรรถนะ ซ่ึงมีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ผลการศึกษา พบวาผูสอนวิชาบัญชีที่มีความรูความเขาใจในดานวิชาชีพ
และดานการจัดการเรียนการสอน จะสงผลตอความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
เพราะดานสมรรถนะจะครอบคลุมความรูในทุก ๆ  ดานที่เกี่ยวกับของกับผูสอนบัญชี รวมทั้งความสามารถ
ในดานวิชาชีพบัญชีที่สมาคมนักบัญชีและผูสอบบัญชีรับอนุญาตกําหนด โดยผูสอนมีความสําคัญตอ
การพัฒนาผูเรียนเพื่อใหเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ดังนั้นในการที่จะทําใหผูเรียนเกิดความพรอม 
ผูสอนจึงตองมีความพรอมกอน ดังนั้นความสามารถของผูสอนจึงมีความสําคัญทั้งตอคุณภาพผูเรียน 
และตอผูสอนในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานขอที่ 7 กลาวคือ 
ดานสมรรถนะ มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
กับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  
   ดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน ซ่ึงมีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอน 
ผลการศึกษา พบวา ผูสอนวิชาบัญชีที่มีความรูความเขาใจในเรื่องการเขามาของอาเซียน วัตถุประสงค
ของการจัดตั้ง ประโยชนที่จะไดรับ ตลอดจนการเตรียมความพรอม ก็จะเกิดความตระหนักและตื่นตัว
ในการเตรียมความพรอมรับการเขามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐาน
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ขอที่ 9 กลาวคือ ดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี
ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน จากการศึกษางานวิจัยใน
อดีตของ สุธิดา ปททุม และไกรชิต  สุตะเมือง (2555) ที่พบวาปจจัยในดานการเรียนรูเกี่ยวกับอาเซียน
จะมีผลตอการรับรูการเปดประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน และการศึกษาของ ธิดารัตน โชคสุชาติ (2553) 
ระบุไววาการเขามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนจะมีประโยชนมากนอยเพยีงใดขึน้อยูกบัการเตรยีม
ความพรอมจากทุกภาคสวน  
   ดานการพัฒนาบุคลากร ซ่ึงมีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอน ผลการศึกษา 
พบวา ผูสอนวิชาบัญชีที่มีการพัฒนาตนเองอยูตลอดเวลา จะมีความพรอมมากกวาผูสอนที่ไมไดมี
การพัฒนา เนื่องจากองคความรู และวิทยาการตาง ๆ มีการเกิดขึ้น และเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา 
จําเปนที่ผูสอนจะตองไดรับการพัฒนาเพื่อใหทันกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น และจะสงผลตอการทํางาน
และประสิทธิภาพของผูเรียน ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานขอที่ 10 กลาวคือ ดานการพัฒนาบุคลากร 
มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการอาชวีศกึษากบัประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน จากการศึกษาของ กรรณิการ  สุวรรณศรี (2554) ที่เห็นวา สถาบันการศึกษา ควร
มีการจัดระบบการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาอยางตอเนื่องและสม่ําเสมอ เพื่อใหบุคลากรไดเกิด
การเพิ่มทักษะในการทํางาน เกิดความรูและเทคนิคใหม ๆ ที่จําเปนในการทํางาน เชน มีการจัดให
สัมมนา การศึกษาดูงาน หรือการเขารับการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น และผลการศึกษาของ สุบิน ยุระรัช 
และคณะ (2554) ที่พบวาควรสงเสริมใหอาจารยไดรับประสบการณตรงจากการเขารับการอบรมหรือ
ฝกงานจากสถาบันอุดมศึกษา องคกรหนวยงาน หรือสถานประกอบการในกลุมประเทศอาเซียน และ
การแลกเปลี่ยนเรียนรูในการทํางานระหวางบุคลากรในสถาบัน 
   ดานเทคโนโลยี ซ่ึงมีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ผลการศึกษา พบวา ผูสอน
วิชาบัญชีที่มีความรูในดานเทคโนโลยีมากกวาผูสอนวิชาบัญชี ที่มีความรูนอยกวาจะมีความพรอม
ในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนมากกวา อันเนื่องในการปฏิบัติงานในดานตาง ๆ ของผูสอน
บัญชี จําเปนที่จะตองใชเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน และการทํางาน ซ่ึงสอดคลองกับ
สมมติฐานขอที่ 10 กลาวคือ ดานการพัฒนาบุคลากร มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี
ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน และรวมทั้งนักบัญชีที่
ปฏิบัติหนาที่ในดานอื่น ๆ ที่มีความจําเปนในการใชเทคโนโลยี  ดังนั้น สหพันธนักบัญชีนานาชาติ 
(IFAC) จึงไดกําหนดกรอบความรูความสามารถทางดานเทคโนโลยีของนักบัญชีขึ้น เพื่อใหสอดคลอง
กับการทํางานในยุคปจจุบันและสอดคลองกับผลการศึกษาของ วัลลภ  บัวชุม (2554) ที่พบวา ผูบริหาร
ฝายบัญชีและการเงินสวนใหญคาดหวังวานักบัญชีในอนาคตควรมีความรูความสามารถดานเทคโนโลยี 
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โดยเห็นวาควรมีการจัดฝกอบรมใหความรูแกนักบัญชี โดยสถาบันการศึกษา หรือหนวยงานที่มีนักบัญชี
อยูควรรับผิดชอบในการพัฒนาความรูดานเทคโนโลยี 
  3.2 ปจจัยที่มีความสัมพันธเชิงลบของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการ 
การอาชีวศึกษากับความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน คือ ดานภาษา  
   ภาษาซึ่งมีอิทธิพลตอความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
เชิงลบ ผลการศึกษา พบวาผูสอนที่มีความรูดานภาษาในระดับต่ําจะมีความพรอมในการเขาสูประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน ทั้งนี้ภาษาในการศึกษาครั้งนี้นอกเหนือจากภาษาอังกฤษแลวยังหมายถึงภาษาอื่น 
เชน มลายู ภาษาจีน อาจเปนเพราะความคาดหวังในดานภาษาของผูสอนมีนอย ทั้งนี้จากจากผลการรายงาน
ดัชนีความสามารถทางดานภาษาอังกฤษ (EF English Proficiency Index) ป 2013 ของสถาบันสอน
ภาษา Education First (EF) ซ่ึงเปนสถาบันสอนภาษาชั้นนําของโลก วัดความสามารถทางดาน
ภาษาอังกฤษ ปรากฏวาประเทศไทยอยูในอันดับที่ 55 จาก 60 ประเทศ โดยจัดอยูในกลุมภาษาอังกฤษ
ต่ํามาก (Very Low Proficiency) และหากเทียบกับประเทศอื่น ในภูมิภาคอาเซียน ประเทศไทยอยูใน
อันดับทายสุด โดยมาเลเซีย และสิงคโปร อยูตําแหนงอันดับสูงที่สุดในภูมิภาคและถูกจัดในประเภท 
ทักษะสูงมาก (ศูนยส่ือการศึกษาเพื่อคนพิการ, 2014) ดังนั้นเมื่อผูสอนมีความคาดหวังในดานภาษา
นอยจึงอาจสงผลตอความพรอมในทิศทางตรงกันขาม และในการจัดการเรียนระดับต่ํากวาอุดมศึกษา 
ภาษาอังกฤษยังมีการใชไมมากซึ่งระดับความรูที่ผูสอนมีอยูจึงเพียงพอตอความพรอม และโดยเฉพาะ
ภาษาอื่น ๆ ที่ไมไดใชในการจัดการเรียนการสอน อีกทั้งระดับความรูในดานภาษาของผูสอนวิชา
บัญชีก็ไมแตกตางกัน ดังนั้นผูสอนวิชาบัญชีจึงใหความสัมพันธในเชิงลบ ซ่ึงสอดคลองกับการศึกษา
ของ นพดล  สุตันติวณิชยกุล (2554) ที่พบวาครูสายอาชีพสวนใหญยังขาดทักษะและความพรอม
ดานภาษาตางประเทศ โดยเฉพาะภาษาอังกฤษและการสื่อสารที่มีคุณภาพเพื่อการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน ถึงแมไดมีการบัญญัติไวในกฎบัตรอาเซียนวา ภาษาที่ใชในการทํางานของอาเซียน คือ ภาษาอังกฤษ 
ยอมหมายถึง ภาษาอังกฤษนั้นถูกใชในการสื่อสารระหวางกันในการทํางานในขณะที่จากการศึกษา
ในหลาย ๆ งาน เชน ของสุบิน ยุระรัชและคณะ (2554) คนพบวา การพัฒนาทักษะในดานภาษาอังกฤษ
ยังเปนสิ่งที่สถาบันอุดมศึกษาสวนใหญใหความสําคัญ เนื่องจากเปนภาษากลางของประเทศในกลุม
อาเซียน ดังนั้นอาจใหมีการพิจารณาบรรจุวิชาทักษะทางภาษาไวเปนวิชาบังคับ  
  3.3 ปจจัยที่ไมมีความสัมพันธกับความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงาน 
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ไดแก เพศ อายุ ระดับการศึกษา หนาที่ที่รับผิดชอบ ประสบการณ
ทํางาน ดานหลักสูตร 
   เพศ ซ่ึงไมมีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงานคณะ 
กรรมการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ผลการศึกษาไมพบความสัมพันธระหวางเพศ 
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เนื่องจากกลุมตัวอยางสวนใหญเปนเพศหญิง และลักษณะการปฏิบัติงานในดานการสอนก็ไมแตกตาง
กันซึ่งขัดแยงกับสมมติฐานที่ตั้งไวในขอที่ 1 กลาวคือ เพศมีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชา
บัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษากับประชาเศรษฐกิจอาเซียน ซ่ึงสอดคลองกับผลการศึกษา
ในอดีตที่ไมพบความสัมพันธดานเพศตอความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (มัทนชัย 
สุทธิพันธุ, 2556; นฤมล  สุมรรคา, 2554; ชูศรี  เที้ยศิริเพชร, 2554; วัลลภ  บัวชุม, 2554; สงกรานต 
ไกรวงศ, 2551) 
   อายุ ซ่ึงไมมีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงานคณะ 
กรรมการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ผลการศึกษาไมพบความสัมพันธระหวางอายุ 
ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากกลุมตัวอยางที่ทําการศึกษา อยูในชวงที่ใกลเคียงกันเปนสวนมาก ซ่ึงขัดแยงกับ
สมมติฐานที่ตั้งไวในขอที่ 2 กลาวคือ อายุ มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษากับประชาเศรษฐกิจอาเซียน ซ่ึงสอดคลองกับผลการศึกษาในอดีตที่ไมพบ
ความสัมพันธดานอายุตอความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (มัทนชัย  สุทธิพันธุ,  
2556; นฤมล  สุมรรคา, 2554 และชูศรี เที้ยศิริเพชร 2554) 
   ระดับการศึกษา ซ่ึงไมมีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีใน
สํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ผลการศึกษาไมพบความสัมพันธ
ระหวางระดับการศึกษา เนื่องจากการกระจุกตัวของผูสอนบัญชีสวนใหญจะมีการศึกษาในระดับปริญญาตรี 
ซ่ึงขัดแยงกับสมมติฐานที่ตั้งไวในขอที่ 3 กลาวคือ ระดับการศึกษา มีอิทธิพลตอความพรอมของ
ผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษากับประชาเศรษฐกิจอาเซียน ซ่ึงสอดคลองกับ
การศึกษาของ วัลลภ  บัวชุม (2554) แตกลับกันกับศึกษาในอดีต ที่พบวา ระดับการศึกษามีอิทธิพล
ตอความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน อันเนื่องมาจากวาผูที่มีการศึกษาในระดับสูง
จะไดรับความรู ขาวสารและการรับการฝกอบรมจากสถาบันการศึกษามากกวาผูที่มีการศึกษาต่ํากวา 
(นฤมล  สุมรรคา, 2554; สุธิดา ปททุมและไกรชิต สุตะเมือง, 2555) 
   หนาที่ที่รับผิดชอบ ซ่ึงไมมีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีใน
สํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ผลการศึกษาไมพบความสัมพันธ
ระหวางหนาที่ที่รับผิดชอบ เนื่องจากหนาที่หลักของกลุมตัวอยางทั้งหมด คือ ผูสอน สวนหนาที่อ่ืนๆ 
เปนหนาที่รองซ่ึงไมไดมีผลกระทบกับหนาที่หลักมากนัก ดังนั้นจึงไมสงผลตอความพรอมในการเขาสู
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ซ่ึงขัดแยงกับสมมติฐานที่ตั้งไวในขอที่ 4  กลาวคือ หนาที่ที่รับผิดชอบ 
มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษากับประชาเศรษฐกิจ
อาเซียน ซ่ึงกลับกันกับการศึกษาของ วัลลภ  บัวชุม (2554) ที่พบวาหนาที่ที่รับผิดชอบมีความสัมพันธ
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กับความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจ ทั้งนี้อาจเปนเพราะหนาที่ที่รับผิดชอบในการศึกษาที่
ตางกันจึงมีผลตอสมมติฐานที่ตั้งไว 
   ประสบการณทํางาน ซ่ึงไมมีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีใน
สํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ผลการศึกษาไมพบความสัมพันธ
ระหวางประสบการณทํางาน อันเนื่องจากกลุมตัวอยางที่ทําการศึกษา เปนผูสอนซึ่งประสบการณ
ทํางานไมไดสงผลตอการเปลี่ยนแปลงในหนาที่ดานการสอน ดังนั้น จึงไมสงผลตอความพรอมแตอยางใด 
ซ่ึงขัดแยงกับสมมติฐานที่ตั้งไวในขอที่ 5 กลาวคือ ประสบการณทํางาน มีอิทธิพลตอความพรอม
ของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษากับประชาเศรษฐกิจอาเซียน ซ่ึงสอดคลอง
กับการศึกษาของ สงกรานต  ไกรวงษ (2551) และ มัทนชัย  สุทธิพันธุ (2556) แตพบความสัมพันธ
ในเชิงบวกกับการศึกษาของ นฤมล  สุมรรคา (2554) ที่พบวา ผูที่มีประสบการณในการทํางานสูงจะ
มีความพรอมตอการเขามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนแตพบสัมพันธเชิงลบกับการศึกษาของ 
วัลลภ  บัวชุม (2554) ที่พบวาผูที่มีประสบการณทํางานนอยกวาจะมีความพรอมมากกวาอันเนื่องมา 
จากการเปลี่ยนแปลงในหนาที่ที่สูงขึ้นเพราะประสบการณมีภาระหนาที่ ความรับผิดชอบมากขึ้น ทํา
ใหไมสามารถเตรียมความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนได 
   หลักสูตร ซ่ึงไมมีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงาน
คณะกรรมการอาชีวศึกษากับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ผลการศึกษาไมพบความสัมพันธระหวาง
หลักสูตร ถึงแมสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจะเรงพัฒนาหลักสูตรเพื่อใหสอดคลองกับ
การเขามาของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนแตทั้งนี้ในสวนของวิชาบัญชีก็ไมไดมีการเปลี่ยนแปลงใน
หลักสูตรมากนักเนื่องจากกลุมผูเรียนที่อยูในระดับต่ํากวาอุดมศึกษา การพัฒนาหลักสูตรในสวนของ
วิชาบัญชีจึงทําไดยาก  ซ่ึงขัดแยงกับสมมติฐานที่ตั้งไวในขอที่ 11 กลาวคือ หลักสูตร มีอิทธิพลตอ
ความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษากับประชาเศรษฐกิจอาเซียน 
จากการศึกษาของสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2549) พบวาการที่จะผลิตผูเรียนใหไดรับความรู
ตรงกับความตองการของสังคม ควรมีการพัฒนาหลักสูตรใหมีความรูตั้งแตสองศาสตรขึ้นไป เพื่อให 
ทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมในทุกดานรวมทั้งมีการจัดหลักสูตรนานาชาติใหมากขึ้น 
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5.2  ประโยชนท่ีไดรับจากการศึกษา 
 
 1. ประโยชนเชิงทฤษฎี 
  จากผลการศึกษา เร่ือง ปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีใน
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในครั้งนี้มีประโยชน
ในการทดสอบทฤษฎีความคาดหวัง จากผลการศึกษา พบวาเมื่อผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะ 
กรรมการการอาชีวศึกษามีความคาดหวังวาปจจัยในดานใดที่มีความสําคัญตอความพรอมของผูสอน
วิชาในการเขาสูประชาคมอาเซียน ก็จะพยายามปฏิบัติเพื่อใหเกิดผลในปจจัยนั้นซึ่งจะสงผลตอความพรอม
ของผูสอน ทฤษฎีนี้ถือวาเปนความเชื่อของบุคคลที่จะนําไปสูการเกิดผลลัพธอยางใดอยางหนึ่ง แต
ในทางตรงขามหากผูสอนวิชาบัญชีเชื่อวาปจจัยใดที่ไมมีความสําคัญก็จะไมสงผลกับความสัมพันธ
ตอความพรอม 
 2. ประโยชนเชิงปฏิบัติ 
  จากผลการศึกษาในครั้งนี้สามารถนํามาเปนแนวทางใหกับหนวยงานที่เกี่ยวของ 
ดังนี้ 
  2.1 ผูสอนวิชาบัญชีสามารถนําผลการวิจัยนี้ไปพัฒนาปรับปรุง ประสิทธิภาพ
ในการจัดการเรียนการสอน โดยเฉพาะอยางยิ่งการเตรียมความพรอมดานภาษา เพื่อใหเกิดคุณภาพ
ทั้งของผูเรียน และผูสอนในการเตรียมความพรอมสําหรับการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
  2.2 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาควรมุงเนนการพัฒนาผูสอนวิชา
บัญชี และการพัฒนาหลักสูตรเพื่อใหสอดคลองกับการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
  2.3 หนวยงานที่เกี่ยวของ เชน สถาบันการศึกษาในระดับอุดมศึกษา ผูประกอบการ 
และผูเรียนเกิดความเชื่อมั่นในคุณภาพของผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 
5.3 ขอจํากัดในการศึกษา 
 
 1. ประชากรที่ใชในการศึกษาครั้งนี้เปนผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงานคณะกรรมการ 
การอาชีวศึกษา ซ่ึงเปนสถานศึกษาในหนวยงานของรัฐบาลที่จัดการเรียนการสอนในสายอาชีพใน
ระดับ ปวช. และ ปวส. นอกจากนี้ยังมีสถานศึกษาที่เปนของเอกชนทีจ่ดัการเรยีนการสอนในสายอาชพี
ในระดับ ปวช. และปวส.ที่ยังไมไดมีการศึกษา  
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 2. ในการทดสอบปจจัยที่มีความสัมพันธกับความพรอมของผูสอน ยังมีปจจัยบาง
ดานที่ไมไดนํามาทดสอบกับความสัมพันธกับความพรอมของผูสอน เชน ดานคุณธรรม จริยธรรม 
ทักษะการทํางานเปนทีม 
 
5.4  การศึกษาในอนาคต 
 
 1. ควรมีการศึกษาใน เร่ือง ปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี
ในสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน จากกลุมตัวอยาง
อ่ืน เชนผูสอนวิชาบัญชีในสายอาชีพของสถานศึกษาเอกชน เพื่อเปรียบเทียบผลการศึกษา 
 2. ในอนาคตควรมีการศึกษา ปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี
ในสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดยเพิ่มปจจัยดาน
อ่ืน ๆ เชน ปจจัยดานคุณธรรม จริยธรรม ทักษะการทํางานเปนทีม และเพิ่มตัวแปรในดานกฎหมาย 
ดานภาษี เปนตน 
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แบบสอบถามงานวิจัย 
 

เร่ือง   ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีในสํานักงานคณะกรรมการ 
 การอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
คําชี้แจง แบบสอบถามงานวิจยัแบงออกเปน 3 สวน คือ 
 สวนท่ี 1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 สวนท่ี 2 ปจจัยที่มีอิทธพิลตอการพัฒนาศักยภาพของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงาน
  คณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 สวนท่ี 3 ความพรอมของผูสอนวิชาบัญชีของสํานกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
  ในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 
1.    เพศ    ชาย   หญิง 
2.    อายุ .................................ป                                                                                         
3. ระดับการศึกษา       ปริญญาตรี           

                ปริญญาโท                     
         ปริญญาเอก 

4. หนาที่ที่รับผิดชอบ (ตอบไดมากกวา 1 หนาที่) 
                                        ครูผูสอน                     

      หัวหนาแผนก                   
      หัวหนางาน 

5. ประสบการณทํางาน....................................ป 
6. การเขารับการอบรมเกี่ยวกับการเตรียมความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจ

อาเซียน    
                                                                   ไมเคยเขารับการบอรม               1 – 3 คร้ัง                  
     4 – 6 คร้ัง        7 – 9 คร้ัง            มากกวา 9 คร้ัง 
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สวนท่ี 2 ทานคิดวาปจจัยตอไปนี้มีความสําคัญตอการพัฒนาศักยภาพของผูสอนวิชาบัญชีของสํานักงาน
 คณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในระดับใด 

คําชี้แจง กรุณาทําเครื่องหมาย   ในชองที่ตรงกับระดับความสําคญั 
ระดับความสําคัญ 

ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการพัฒนาศักยภาพของผูสอนวิชาบัญชี มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอย 
นอย
ที่สุด 

ดานสมรรถนะ      

ความรู ความเขาใจในเนื้อหาวิชาที่สอน      
ความรู ความเขาใจเรื่องหลักสูตร      
ความรู ความเขาใจในเรื่องการวัดผลและประเมินผล      
ความรู ความเขาใจในการผลิตสื่อการสอน      
ความรู ความเขาใจในเรื่องการวิจัย      
ใชเทคนิคและวิธีการสอนที่หลากหลาย      
มีทักษะในการถายทอดความรูไดเปนอยางดี      
ความรู ความเขาใจแมบทการบัญชี      
ความรู ความเขาใจในงบการเงิน      
ความรู ความเขาใจในมาตรฐานการสอบบัญชี      
ความรูความเขาใจในมาตรฐานการบัญชีไทยที่ใชอยูในปจจุบัน      
ความรู ความเขาใจพระราชบัญญัติการบัญชี กฎกระทรวง ประกาศ 
ขอบังคับ 

     

ความรู ความเขาใจเกี่ยวกับภาษี      
ความรู ความเขาใจมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวางประเทศ 
(IFRS) 

     

ดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน      

ความเปนมาและวัตถุประสงคของการจัดตั้งอาเซียน      
ขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับอาเซียน      
ขอมูลทั่วไปของประเทศสมาชิกอาเซียน      
กฎบัตรอาเซียน      
ขอตกลงยอมรับรวม (MRAs) ในสาขาวิชาชีพหลัก      
ประโยชนที่ประเทศไทยจะไดรับ      
การเตรียมความพรอมเพื่อเขาสู AEC      
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คําชี้แจง  กรุณาทําเครื่องหมาย     ในชองที่ตรงกับระดบัความสําคัญมากที่สุด 

ระดับความสําคัญ 
ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการพัฒนาศักยภาพของผูสอนวิชาบัญชี มาก

ท่ีสุด 
มาก 

ปาน
กลาง 

นอย 
นอย
ท่ีสุด 

ดานภาษา      

ความรูและทักษะในดานภาษาอังกฤษ เชน การพูด การอาน การเขียน      
ความรูและทักษะในดานภาษาอื่น ๆ เชน มลายู ภาษาจีน เปนตน      

ดานการพัฒนาบุคลากร      

การอบรม/สัมมนา      
การศึกษาดูงาน      
การศึกษาตอ      
การแลกเปลี่ยนบุคลากร      
การฝกงานในสถานประกอบการ      

ดานหลักสูตร      

มีหลักสูตรที่มุงเนนการผลิตนักบัญชีมืออาชีพ      
หลักสูตรมีความหลากหลาย สอดคลองกับบริบททองถิ่น สังคม      
พัฒนาหลักสูตรวิชาชีพใหทันเทคโนโลยี      
หลักสูตรที่ตอบสนองความตองการของตลาดแรงงาน      
พัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน      
มีหลักสูตรที่หลากหลายทั้งในระบบ นอกระบบ ทวิภาคี เทียบโอน
ประสบการณ อื่นๆ 

     

พัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับแนวโนมอุตสาหกรรมในอนาคต      

ดานเทคโนโลยี      

ความสามารถในการใชโปรแกรมพื้นฐาน เชน Word , Excel      
ความสามารถในการใชโปรแกรมนําเสนอ เชน PowerPoint      
ความสามารถในการใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางบัญชี      
ความสามารถนําการผลิตสื่อการสอนแบบบทเรียนสําเร็จรูป      
การคนควาหาความรูจาก Internet      
การติดตอสื่อสารผานระบบเครือขาย Internet, social network      
การรับสงขอมูล ในเครือขายคอมพิวเตอร      
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สวนท่ี 3  ทานมีความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซยีนในดานตาง ๆ ตอไปนี้ 
 ในระดบัใด 
คําชี้แจง กรุณาทําเครื่องหมาย   ในชองที่ตรงกับระดับความพรอม 

ระดับความพรอม 
ความพรอมของผูสอนวิชาบัญชี มาก

ท่ีสุด 
มาก 

ปาน
กลาง 

นอย 
นอย
ท่ีสุด 

ดานสมรรถนะ      

ความรู ความเขาใจในเนื้อหาวิชาที่สอน      
ความรู ความเขาใจเรื่องหลักสูตร      
ความรู ความเขาใจในเรื่องการวัดผลและประเมินผล      
ความรู ความเขาใจในการผลิตสื่อการสอน      
ความรู ความเขาใจในเรื่องการวิจัย      
ใชเทคนิคและวิธีการสอนที่หลากหลาย      
มีทักษะในการถายทอดความรูไดเปนอยางดี      
ความรู ความเขาใจแมบทการบัญชี      
ความรู ความเขาใจในงบการเงิน      
ความรู ความเขาใจในมาตรฐานการสอบบัญชี      
ความรูความเขาใจในมาตรฐานการบัญชีไทยที่ใชอยูในปจจุบัน      
ความรู ความเขาใจพระราชบัญญัติการบัญชี กฎกระทรวง ประกาศ 
ขอบังคับ 

     

ความรู ความเขาใจเกี่ยวกับภาษี      
ความรู ความเขาใจมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวางประเทศ 
(IFRS) 

     

ดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน      

ความเปนมาและวัตถุประสงคของการจัดตั้งอาเซียน      
ขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับอาเซียน      
ขอมูลทั่วไปของประเทศสมาชิกอาเซียน      
กฎบัตรอาเซียน      
ขอตกลงยอมรับรวม (MRAs) ในสาขาวิชาชีพหลัก      
ประโยชนที่ประเทศไทยจะไดรับ      
การเตรียมความพรอมเพื่อเขาสู AEC      
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คําชี้แจง  กรุณาทําเครื่องหมาย      ในชองที่ตรงกับระดบัความพรอมมากที่สุด 

ระดับความพรอม 
ความพรอมของผูสอนสาขาบัญชี มาก

ท่ีสุด 
มาก 

ปาน
กลาง 

นอย 
นอย
ท่ีสุด 

ดานภาษา      

ความรูและทักษะในดานภาษาอังกฤษ เชน การพูด การอาน การเขียน      
ความรูและทักษะในดานภาษาอื่น ๆ เชน มลายู ภาษาจีน เปนตน      

ดานการพัฒนาบุคลากร      

การอบรม/สัมมนา      
การศึกษาดูงาน      
การศึกษาตอ      
การแลกเปลี่ยนบุคลากร      
การฝกงานในสถานประกอบการ      

ดานหลักสูตร      

มีหลักสูตรที่มุงเนนการผลิตนักบัญชีมืออาชีพ      
หลักสูตรมีความหลากหลาย สอดคลองกับบริบททองถิ่น สังคม      
พัฒนาหลักสูตรวิชาชีพใหทันเทคโนโลยี      
หลักสูตรที่ตอบสนองความตองการของตลาดแรงงาน      
พัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน      
มีหลักสูตรที่หลากหลายทั้งในระบบ นอกระบบ ทวิภาคี เทียบโอน
ประสบการณ อื่นๆ 

     

พัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับแนวโนมอุตสาหกรรมในอนาคต      

ดานเทคโนโลยี      

ความสามารถในการใชโปรแกรมพื้นฐาน เชน Word , Excel      
ความสามารถในการใชโปรแกรมนําเสนอ เชน PowerPoint      
ความสามารถในการใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางบัญชี      
ความสามารถนําการผลิตสื่อการสอนแบบบทเรียนสําเร็จรูป      
การคนควาหาความรูจาก Internet      
การติดตอสื่อสารผานระบบเครือขาย Internet, social network      
การรับสงขอมูล ในเครือขายคอมพิวเตอร      
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ภาคผนวก 2 
ผลการทดสอบความเที่ยงตรง (Validity) และคาความเชือ่ม่ัน (Reliability) แบบสอบถาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 105 

ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการพัฒนาศักยภาพของผูสอนวชิาบัญช ี

 
Cronbach's Alpha 

if Item Deleted 
Cronbach's Alpha 

ดานสมรรถนะ  0.943 
ความรู ความเขาใจในเนื้อหาวิชาที่สอน 0.941  
ความรู ความเขาใจเรื่องหลักสูตร 0.939  
ความรู ความเขาใจในเรื่องการวัดผลและประเมินผล 0.941  
ความรู ความเขาใจในการผลิตสื่อการสอน 0.939  
ความรู ความเขาใจในเรื่องการวิจัย 0.941  
ใชเทคนิคและวิธีการสอนที่หลากหลาย 0.939  
มีทักษะในการถายทอดความรูไดเปนอยางด ี 0.939  
ความรู ความเขาใจแมบทการบัญชี 0.937  
ความรู ความเขาใจในงบการเงิน 0.938  
ความรู ความเขาใจในมาตรฐานการสอบบัญชี 0.936  
ความรูความเขาใจในมาตรฐานการบัญชีไทยที่ใชอยูในปจจุบัน 0.937  
ความรู ความเขาใจพระราชบัญญัติการบัญชี กฎกระทรวง ประกาศ ขอบังคับ 0.938  
ความรู ความเขาใจเกี่ยวกับภาษี 0.937  
ความรู ความเขาใจมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวางประเทศ (IFRS) 0.940  

ดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน  0.934 
ความเปนมาและวตัถุประสงคของการจัดตั้งอาเซียน 0.928  
ขอมูลทั่วไปเกีย่วกับอาเซียน 0.923  
ขอมูลทั่วไปของประเทศสมาชิกอาเซยีน 0.924  
กฎบัตรอาเซียน 0.921  
ขอตกลงยอมรับรวม (MRAs)ในสาขาวิชาชีพหลัก 0.923  
ประโยชนที่ประเทศไทยจะไดรับ 0.924  
การเตรียมความพรอมเพื่อเขาสู AEC 0.923  

ดานภาษา  0.853 
ความรูและทักษะในดานภาษาอังกฤษ เชน การพูด การอาน การเขียน 0.765  
ความรูและทักษะในดานภาษาอื่น ๆ เชน มลายู ภาษาจีน เปนตน 0.765  

ดานการพัฒนาบุคลากร  0.937 
การอบรม/สัมมนา 0.931  
การศึกษาดูงาน 0.912  
การศึกษาตอ 0.913  
การแลกเปลี่ยนบุคลากร 0.926  
การฝกงานในสถานประกอบการ 0.929  

ดานหลักสูตร  0.938 
มีหลักสูตรที่มุงเนนการผลิตนักบัญชีมืออาชีพ 0.933  
หลักสูตรมีความหลากหลาย สอดคลองกับบริบททองถิ่น สังคม 0.927  
พัฒนาหลักสูตรวิชาชีพใหทันเทคโนโลยี 0.925  
หลักสูตรที่ตอบสนองความตองการของตลาดแรงงาน 0.926  
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พัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 0.928  
มีหลักสูตรที่หลากหลายทั้งในระบบ นอกระบบ ทวิภาคี เทียบโอน
ประสบการณ อื่นๆ 0.931 

 

พัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับแนวโนมอุตสาหกรรมในอนาคต 0.931  

ดานเทคโนโลยี  0.923 
ความสามารถในการใชโปรแกรมพื้นฐาน เชน Word , Excel 0.922  
ความสามารถในการใชโปรแกรมนําเสนอ เชน PowerPoint 0.914  
ความสามารถในการใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางบัญชี 0.910  
ความสามารถนําการผลิตสื่อการสอนแบบบทเรียนสําเร็จรูป 0.910  
การคนควาหาความรูจาก Internet 0.913  
การติดตอสื่อสารผานระบบเครือขาย Internet , social network 0.905  
การรับสงขอมูล ในเครือขายคอมพิวเตอร 0.907  

 

ความพรอมของผูสอนวชิาบัญช ี
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ดานสมรรถนะ  0.952 
ความรู ความเขาใจในเนื้อหาวิชาที่สอน 0.951  
ความรู ความเขาใจเรื่องหลักสูตร 0.950  
ความรู ความเขาใจในเรื่องการวัดผลและประเมินผล 0.948  
ความรู ความเขาใจในการผลิตสื่อการสอน 0.948  
ความรู ความเขาใจในเรื่องการวิจัย 0.950  
ใชเทคนิคและวิธีการสอนที่หลากหลาย 0.947  
มีทักษะในการถายทอดความรูไดเปนอยางด ี 0.948  
ความรู ความเขาใจแมบทการบัญชี 0.947  
ความรู ความเขาใจในงบการเงิน 0.947  
ความรู ความเขาใจในมาตรฐานการสอบบัญชี 0.947  
ความรูความเขาใจในมาตรฐานการบัญชีไทยที่ใชอยูในปจจุบัน 0.946  
ความรู ความเขาใจพระราชบัญญัติการบัญชี กฎกระทรวง ประกาศ ขอบังคับ 0.947  
ความรู ความเขาใจเกี่ยวกับภาษี 0.947  
ความรู ความเขาใจมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวางประเทศ (IFRS) 0.952  

ดานความรูความเขาใจเกี่ยวกับอาเซียน  0.956 
ความเปนมาและวตัถุประสงคของการจัดตั้งอาเซียน 0.951  
ขอมูลทั่วไปเกีย่วกับอาเซียน 0.947  
ขอมูลทั่วไปของประเทศสมาชิกอาเซยีน 0.948  
กฎบัตรอาเซียน 0.948  
ขอตกลงยอมรับรวม (MRAs) ในสาขาวิชาชีพหลัก 0.949  
ประโยชนที่ประเทศไทยจะไดรับ 0.949  
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การเตรียมความพรอมเพื่อเขาสู AEC 0.946  

ดานภาษา  0.857 
ความรูและทักษะในดานภาษาอังกฤษ เชน การพูด การอาน การเขียน 0.770  
ความรูและทักษะในดานภาษาอื่น ๆ เชน มลายู ภาษาจีน เปนตน 0.770  

ดานการพัฒนาบุคลากร  0.955 
การอบรม/สัมมนา 0.946  
การศึกษาดูงาน 0.940  
การศึกษาตอ 0.945  
การแลกเปลี่ยนบุคลากร 0.943  
การฝกงานในสถานประกอบการ 0.951  

ดานหลักสูตร  0.963 
มีหลักสูตรที่มุงเนนการผลิตนักบัญชีมืออาชีพ 0.958  
หลักสูตรมีความหลากหลาย สอดคลองกับบริบททองถิ่น สังคม 0.957  
พัฒนาหลักสูตรวิชาชีพใหทันเทคโนโลยี 0.956  
หลักสูตรที่ตอบสนองความตองการของตลาดแรงงาน 0.957  
พัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 0.955  
มีหลักสูตรที่หลากหลายทั้งในระบบ นอกระบบ ทวิภาคี เทียบโอน
ประสบการณ อื่นๆ 

0.959  

พัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับแนวโนมอุตสาหกรรมในอนาคต 0.957  

ดานเทคโนโลยี  0.941 
ความสามารถในการใชโปรแกรมพื้นฐาน เชน Word, Excel 0.934  
ความสามารถในการใชโปรแกรมนําเสนอ เชน PowerPoint 0.930  
ความสามารถในการใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางบัญชี 0.930  
ความสามารถนําการผลิตสื่อการสอนแบบบทเรียนสําเร็จรูป 0.939  
การคนควาหาความรูจาก Internet 0.932  
การติดตอสื่อสารผานระบบเครือขาย Internet, social network 0.926  
การรับสงขอมูล ในเครือขายคอมพิวเตอร 0.928  
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