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บทคัดย่อ 
 

 งานวิจัยครั้งนี้ด าเนินการโดยใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษา
สมรรถนะการปฏิบัติงานที่จ าเป็นของครูอาสาสมัครการศึกษานอกโรงเรียนในสถาบันศึกษาปอเนาะ  
สังกัดส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย เก็บรวบรวมข้อมูลโดยวิธีการ
สัมภาษณ์ก่ึงโครงสร้าง และการสังเกตการณ์ ผู้ให้ข้อมูลในการวิจัย คือ ครูอาสาสมัครการศึกษานอก
โรงเรียนในสถาบันศึกษาปอเนาะ  ผู้อ านวยการศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
อ าเภอ และโต๊ะครูสถาบันศึกษาปอเนาะ ผลการวิจัยพบว่า สมรรถนะที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงานของ
ครูอาสาสมัครการศึกษานอกโรงเรียนในสถาบันศึกษาปอเนาะ ประกอบไปด้วย สมรรถนะ 3 ด้าน คือ   
1) สมรรถนะด้านการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 2) สมรรถนะด้านการจัดกระบวนการเรียนรู้ และ    
3) สมรรถนะด้านการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน  
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ABSTRACT 

 
 This study was quantitative research, The purpose of research were to 

study requisite functional competency for volunteer teachers in pondoks, under the 
jurisdiction of office of the non–formal and informal education. Population were 
volunteer teachers in pondoks, Director of Office of the Non–Formal and Informal 
Education, and  Director of Pondoks. The research instrument was indept interview 
and observe, The results of this research were found 3 competencies ;                   
1)  Self development and profession, 2)  The learning process management, and                 
3)  Building community relationships. 
   
   

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 


