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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก  ก 
หนังสือราชการ 
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ที่ ศธ0521.2.0702/ ว018                             ภาควิชาการบริหารการศึกษา                        
                                                                                                                       คณะศกึษาศาสตร                                          
                                                                                                                         มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
                    วิทยาเขตปตตาน ี 94000 
 

   11   ธันวาคม  2553   
 

เร่ือง   ขอความอนุเคราะหเปนผูเชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
 

เรียน    
 

ส่ิงที่สงมาดวย   1.  เอกสารโครงรางงานวิจยั     จํานวน   1   ชุด 
2.  แบบสอบถามเพื่อการวจิัย    จํานวน   1   ชุด 

 

  ดวย นายซอปวรรณ หะยยีูโซะ  นักศึกษาปริญญาโท  สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา                        
คณะศกึษาศาสตร  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตาน ี กําลังทําวิจยัเร่ือง “ พฤติกรรมดานคุณธรรม
ของครู  ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาปตตานี เขต 3 ” โดยมี  ดร.ชวลิต  เกิดทิพย 
 เปนอาจารยทีป่รึกษา 
 

             ในการนี้ ภาควิชาฯไดพิจารณาเหน็วาทานเปนผูที่มีความรูความสามารถในเรื่องนี้เปนอยางดี                 
จึงใครขอความอนุเคราะหจากทานในการตรวจสอบ ความเที่ยงตรงเชงิเนื้อหา ความเหมาะสมของภาษาของ
แบบสอบถาม และใหขอเสนอแนะตาง ๆ เพื่อใชเปนแนวทางในการปรบัปรุงเครื่องมือที่ใชในการเก็บขอมูลเพื่อ
การทําวิจยัตอไป 

 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะห   จักขอบคุณยิ่ง 
   

 ขอแสดงความนับถือ 
 
 

                      (ผูชวยศาสตราจารย ดร.เอกรินทร  สังขทอง) 
               รักษาราชการแทนหัวหนาภาควชิาการบริหารการศึกษา 

 

ภาควิชาการบริหารการศึกษา 
โทร. 0 7331 3928-50 ตอ 1624  
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ที่ ศธ0521.2.0702/ ว019                 ภาควิชาการบริหารการศึกษา 
           คณะศกึษาศาสตร 

                   มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
                   วิทยาเขตปตตานี  94000 
 

      7  มกราคม  2554 
 

เร่ือง  ขอความอนุเคราะหทดลองใชเครื่องมือในการวิจัย 
  

เรียน  ผูอํานวยการโรงเรียน………………………. 
 

ส่ิงที่สงมาดวย    แบบสอบถาม                                         จํานวน             ชุด 
 

  ดวย นายซอปวรรณ หะยยีูโซะ  นักศึกษาปริญญาโท  สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา                        
คณะศกึษาศาสตร  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตาน ี กําลังทําวิจยัเร่ือง “ พฤติกรรมดานคุณธรรม
ของครู  ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาปตตานี เขต 3 ” โดยมี อาจารย ดร.ชวลิต  เกิดทพิย 
 เปนอาจารยทีป่รึกษา 
 

  ในการนีน้ักศกึษามีความประสงคจะทําการทดลองใชเครื่องมือเพื่อการวิจัยจากกลุมประชากร
ของสถานศึกษาในหนวยงานของทาน  จึงขอความอนุเคราะหจากทานไดโปรดกรุณาอนุญาตใหนกัศึกษาไดทํา 
การเก็บขอมูลเพื่อการวิจยั ดังรายละเอียดทีแ่นบมานี ้
   

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุญาตดวย จักเปนพระคุณยิ่ง 
 
 

 ขอแสดงความนับถือ 
 
 

                      (ผูชวยศาสตราจารย ดร.เอกรินทร  สังขทอง) 
               รักษาราชการแทนหัวหนาภาควชิาการบริหารการศึกษา 
 

ภาควิชาการบริหารการศึกษา 
โทร. 0 7331 3928-50 ตอ 1624  
โทรสาร 0 7334 8322 
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ที่ ศธ 0521.2.0702/ ว020                 ภาควิชาการบริหารการศึกษา 
           คณะศกึษาศาสตร 

                   มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
                   วิทยาเขตปตตาน ี 94000 
 

      7  มกราคม  2554 
 

เร่ือง  ขออนุญาตใหนกัศึกษาเก็บขอมูลเพื่อการวิจยั 
 

เรียน  ผูอํานวยการโรงเรียน………………………. 
 

ส่ิงที่สงมาดวย    แบบสอบถาม                                   จํานวน             ชุด 
 

  ดวย นายซอปวรรณ หะยยีูโซะ นักศึกษาปริญญาโท  สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา                        
คณะศกึษาศาสตร  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตาน ี กําลังทําวิจยัเร่ือง “ พฤติกรรมดานคุณธรรม
ของครู  ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาปตตานี เขต 3 ” โดยมี อาจารย ดร.ชวลิต  เกิดทพิย 
 เปนอาจารยทีป่รึกษา 
 

  ในการนีน้ักศกึษามีความประสงคจะทําการเก็บขอมูลเพื่อการวิจยัจากกลุมตัวอยางของ
สถานศึกษาในหนวยงานของทาน  จึงขอความอนุเคราะหจากทานไดโปรดกรุณาอนุญาตใหนักศกึษาไดทําการ
เก็บขอมูลเพื่อการวิจยั ดังรายละเอียดที่แนบมานี้ 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุญาตดวย จักเปนพระคุณยิ่ง 
 
 
 

  ขอแสดงความนับถือ 
 
 

                       (ผูชวยศาสตราจารย ดร.เอกรินทร  สังขทอง) 
                 รักษาราชการแทนหัวหนาภาควิชาการบริหารการศึกษา 
 

 

ภาควิชาการบริหารการศึกษา 
โทร. 0 7331 3928-50 ตอ 1624  
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ภาคผนวก  ข 
รายนามผูเชี่ยวชาญตรวจสอบความเที่ยงตรงเครื่องมือ 
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รายนามผูเชี่ยวชาญ 
 

1.  นายสมาน บญุรานันท ตําแหนงรองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
    ประถมศึกษาปตตานี เขต 3 

วุฒิ ศษ.ม. (การบริหารการศึกษา) 
    มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

  
2.  นางสาวนิรามยั นิเดรหะ ตําแหนงศกึษานิเทศก 

    สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 3 
วุฒิ ศษ.ม. (การวัดผลและประเมินผล) 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร   

 
3.  นายสันทรรดร เบญจมนัสกลุ ตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียนบานโลทู 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 3 
วุฒิ ศษ.ม. (การบริหารการศึกษา) 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

 
4.  นางซูไฮลา จิตรบรรทัด ตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียนบานมือลอ 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 3 
วุฒิ ศษ.ม. (การบริหารการศึกษา) 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

 
5.  นางฉลวย  นเิยะ  ตําแหนงครูชํานาญการโรงเรียนบานกลูบี 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 
วุฒิ กษ.บ. (ประถมศึกษา) 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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ภาคผนวก  ค 
คุณภาพเครื่องมือในการวิจัย 
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คุณภาพเครื่องมือ 
 

1. คาความเทีย่งตรงดานเนือ้หาของแบบสอบถาม ( Content Validity ) 
 

คะแนนการพจิารณาของผูเชี่ยวชาญ ขอ 
ท่ี คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 

∑R  IC 

1.  ดานคณุธรรมตอตนเอง 
  1.       +1       +1       +1      +1       +1      5   1.00 
  2. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
  3. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
  4. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
  5. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
  6. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
  7. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
  8. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
  9. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
10. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
11. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
12. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
13. +1 +1 +1 0 +1 4 .80 
14. +1 +1 +1 0 +1 4 .80 
15. +1 +1 +1 0 +1 4 .80 
16. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
17. 0 +1 +1 +1 +1 4 .80 
18. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
19. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
20. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
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คะแนนการพจิารณาของผูเชี่ยวชาญ ขอ 
ท่ี คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 

∑R  IC 

          2. ดานคุณธรรมตอวชิาชพี 
21. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
22. +1 +1 0 +1 +1 4 .80 
23. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
24. +1 +1 0 +1 +1 4 .80 
25. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
26. +1 +1 +1 +1 +1 5  1.00 
27. 0 +1 +1 +1 +1 5 .80 
28. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
29. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
30. +1 +1 +1 +1 +1 5  1.00 
31. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
32. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
33. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
34. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
35. +1 +1 +1 +1 +1 5    1.00 
36. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
37. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
38. +1 +1 +1 +1 +1 5    1.00 
39. +1 +1 +1 +1 0 4      .80 
40. +1 +1 +1 +1 0 4   .80 
          2. ดานคุณธรรมตอสังคม 
41. +1 +1 +1 +1 +1 5    1.00 
42. +1 +1 +1 +1 +1 5    1.00 
43. +1 +1 +1 +1 +1 5    1.00 
44. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
45. +1 +1 +1 +1 +1 5     1.00 
46. +1 +1 +1 +1 +1 5     1.00 
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2. คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม ( Reliability ) 
 
   คาความเชื่อมัน่ของแบบสอบถามงานวิจยั เร่ือง  พฤติกรรมดานคุณธรรมของครู 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปตตาน ีเขต 3  มีดังนี้ คือ 
  1.  ดานคุณธรรมตอตนเอง   .868 
  2.  ดานคุณธรรมตอวิชาชีพ   .853 
  3.  ดานคุณธรรมตอสังคม   .908 
   

   รวม    .876 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

คะแนนการพจิารณาของผูเชี่ยวชาญ ขอ 
ท่ี คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 

∑R  IC 

47. +1 +1 +1 +1 +1 5  1.00 
48. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
49. +1 +1 +1 +1 +1 5  1.00 
50. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
51. +1 +1 +1 +1 +1 5  1.00 
52. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
53. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
54. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 
55. +1 +1 +1 +1 +1 5    1.00 
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ภาคผนวก  ง 
แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
เร่ือง  พฤติกรรมดานคุณธรรมของครู  ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจังหวัด

ปตตานี  เขต 3 
 
 
 
 
 
 
 
 

ซอปวรรณ  หะยียูโซะ 
 
 
 
 
 
 
 

 
นักศึกษาปริญญาโท  สาขาวชิาการบริหารการศึกษา  บัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
เร่ือง พฤติกรรมดานคุณธรรมของครู ในสงักัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
 จังหวัดปตตานี เขต 3 

 
คําชี้แจง 

1. แบบสอบถามนี้จัดทําขึ้นเพื่อการวิจยัเร่ือง “พฤติกรรมดานคุณธรรมของครู ใน 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาจังหวดัปตตานี เขต 3 ” ซ่ึงผลการวิจัยจะนําไปใช
เปนแนวทางพฒันาพฤติกรรมดานคุณธรรมของครูเพื่อจะไดครูที่ไดรับการยอมรับและเปน
แบบอยางที่ดตีอสังคม 
 2.  ลักษณะของแบบสอบถาม แบบสอบถามเพื่อใชในการวิจัยฉบับนี้แบงเปน 2  ตอน ดังนี ้
 ตอนที่  1  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม   

ตอนที่  2  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับพฤติกรรมดานคุณธรรมของครู  3  ดาน  คือ  1)  
พฤติกรรมดานคุณธรรมตอตนเอง 2)  พฤติกรรมดานคณุธรรมตอวิชาชีพ 3)  พฤตกิรรมดาน
คณุธรรมตอสังคม 
 3.  การตอบแบบสอบถาม  ในการตอบแบบสอบถามเพื่อการวิจยัทั้ง 2  ตอน   ผูวิจยั                 
ขอความกรุณาผูตอบแบบสอบถาม  ตอบคําถามทุกขอตามสภาพจริง  เพื่อจะทําใหขอมูลที่ไดมี
ความสมบูรณ นาเชื่อถือ ซ่ึงจะเปนประโยชนอยางยิ่งตอการวิจัย 
 4.  การเก็บรักษาขอมูล  ขอมูลที่ทานตอบแบบสอบถามจะใชเพื่อการวจิัยเทานัน้  จะไม
สงผลกระทบใดๆ ตอตําแหนงหนาทีก่ารงานของทาน  ผูวิจัยจะเกบ็รักษาขอมูลที่ไดรับไวเปน
ความลับและจะนําขอมูลนี้ไปใชประโยชนตามวัตถุประสงคของการวิจัยเทานั้น 
 

 ขอขอบพระคุณทานเปนอยางสูงในความอนุเคราะหตอบแบบสอบถาม 
 

           
          นายซอปวรรณ หะยยีโูซะ 

นักศึกษาปริญญาโท สาขาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี 
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ตอนที่  1 
 

สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
 

คําชี้แจง     โปรดทําเครื่องหมาย   ลงใน             หนาขอความที่ตรงกับสถานภาพความเปนจริง 
      เกี่ยวกับตวัทาน 
 
 

1.   อําเภอ 
  ไมแกน 
  กะพอ 
  ทุงยางแดง 
  สายบุรี 
2.  ขนาดของโรงเรียน   
  โรงเรียนขนาดเล็ก  (โรงเรียนที่มีจํานวนนกัเรียนไมเกนิ 120 คน) 
  โรงเรียนขนาดกลาง  (โรงเรียนที่มีจํานวนนักเรยีน 121–300 คน) 
  โรงเรียนขนาดใหญ  (โรงเรยีนที่มีจํานวนนักเรียนตั้งแต  301 คนขึ้นไป) 
3. วิทยฐานะ 
  มีวิทยะฐานะ  
  ไมมีวิทยะฐานะ 
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ตอนที่  2  
 

พฤติกรรมดานคุณธรรมของครู ในสงักัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี  เขต  3  
คําชี้แจง      
 ขอความในแบบสอบถามตอไปนี้ เปนพฤติกรรมดานคณุธรรมของครู  ขอใหทานไดโปรด
แสดงความคิดเห็นวาพฤติกรรมดานคุณธรรมของครู  อยูในระดบัใด  โดยทําเครื่องหมาย   ลงใน
ชองทางดานขวามือที่มีตัวเลขแสดงระดับไว  ดังนี้  
 

ระดับ  5    หมายถึง   พฤติกรรมดานคุณธรรมของครู อยูในระดับมากทีสุ่ด 
ระดับ  4     หมายถึง   พฤติกรรมดานคุณธรรมของครู อยูในระดับมาก 

 ระดับ  3     หมายถึง   พฤติกรรมดานคุณธรรมของครู อยูในระดับปานกลาง 
 ระดับ  2     หมายถึง   พฤติกรรมดานคุณธรรมของครู อยูในระดับนอย 
 ระดับ  1      หมายถึง  พฤติกรรมดานคุณธรรมของครู อยูในระดบันอยที่สุด  

ตัวอยางแบบสอบถามตอนที่ 2 
 

ระดับพฤติกรรมดานคุณธรรม
ของครู ขอ พฤติกรรมดานคุณธรรมของครู 

5 4 3 2 1 

ชอง
สําหรับ
ผูวิจัย 

0 มีความวิริยะ อุตสาหะการทํางาน       

00 ฝกฝนตนเองใหมีความรูความสามารถ 
และความชํานาญตองาน 

      

 

คําอธิบาย 
แบบสอบถามขอที่  0  แสดงวา ผูบริหารมีความสามารถในการวางแผนการปฏิบัติงานแต

ละภารกิจอยางชัดเจนทีเ่ปนจริงอยูในระดบัมาก 
แบบสอบถามขอที่  00  แสดงวา ผูบริหารมุงเนนผลการปฏิบัติงานเปนหลักโดยมกีารวัดผล

การปฏิบัติงานดวยตัวช้ีวัดอยางเปนรูปธรรมที่เปนจริงอยูในระดบัปานกลาง 
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ระดับพฤติกรรมดานคุณธรรม
ของครู  

 
พฤติกรรมดานคุณธรรมของครู 

5 4 3 2 1 
ชองสําหรับผูวิจัย 

  พฤติกรรมดานคุณธรรมตอตนเอง             

1 
ทานตรงตอเวลาและบริหารเวลาอยางมี
ประสิทธิภาพ             

2 
ทานรูจักเก็บออมเงิน วางแผนการใช
เงินของตนเองอยางรอบคอบ             

3 ทานมีกิริยา  วาจาสุภาพในทกุโอกาส             

4 
ทานแตงกายไดเหมาะสมกับฐานะดาน
การงานและสงัคม             

5 
ทานศึกษาศาสนธรรมใหมีความรูความ
เขาใจอยางถูกตองและปฏิบัติอยูเสมอ             

6 ทานไมละทิ้งหนาที่ โดยเฉพาะงานสอน             

7 
ทานปฏิบัติงานอยางมีคุณภาพบรรลุ
เปาหมายทีก่ําหนด             

8 
ทานปฏิบัติงานตามหนาที่ทีไ่ดรับ
มอบหมายใหสําเร็จตรงตามเวลา             

9 
ทานตั้งใจ เสียสละ และอุทิศตนในการ
ปฏิบัติหนาที่เพื่อใหศษิยไดรับการ
พัฒนาตามความสามารถ              

10 
ทานหาความรูจากเอกสาร ตํารา และส่ิง
ตางๆอยูเสมอ             

11 ทานศึกษา พฒันาและสะสมผลงาน
อยางสม่ําเสมอ             

12 
ทานศึกษาและเทคโนโลยีที่ทันสมัยมา
ประยุกตใชในการจัดการเรยีนการสอน             
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ระดับพฤติกรรมดานคุณธรรม
ของครู ขอ พฤติกรรมดานคุณธรรมของครู 

5 4 3 2 1 

ชองสําหรับ
ผูวิจัย 

13 

ทานติดตามขอมูล ขาวสาร ในดาน
การศึกษา การเมือง การปกครอง 
เศรษฐกิจ และสังคม นํามาใชในการ
จัดการเรียนการสอน             

14 
ทานใหคําปรกึษา ใสใจ รับรูและ
ชวยเหลือศิษยดวยความเมตตา             

15 ทานไมเรียกรองผลตอบแทนจากศษิย             
16 ทานลงโทษศิษยอยางเหมาะสม             

17 
ทานไมเกีย่วของกับอบายมขุหรือเสพ
ส่ิงเสพติด             

18 
ทานไมประพฤติผิดทางชูสาวหรือมี
พฤติกรรมลวงละเมิดทางเพศ             

19 
ทานไมหารายไดจากการประกอบอาชีพ
เสริมในเวลาราชการ             

20 
ทานไมขัดขวางการพัฒนาองคการจน
เกิดผลเสียหาย             

  2.พฤติกรรมดานคุณธรรมตอวิชาชีพ             

21 
ทานแสดงความชื่นชม ศรัทธา รักษา
ชื่อเสียงและภมูิใจตอวิชาชพี             

22 
ทานปฏิบัติตนตามกฏระเบียบและแบบ
แผนของทางราชการอยางเครงครัด              

23 
ทานตั้งใจและปฏิบัติหนาที่เพื่อ
ประโยชนสวนรวม             
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ระดับพฤติกรรมดานคุณธรรมของครู 

ขอ พฤติกรรมดานคุณธรรมของครู 
5 4 3 2 1 

ชองสําหรับ
ผูวิจัย 

24 
ทานแสดงความยินดกีับเพื่อนครูที่
ประสพความสําเร็จ             

25 

ทานเลือกใชหลักวิชาและองคความรูที่
ถูกตองและหลากหลาย สรางสรรค
เทคนิค วิธีการใหมๆ ในการปฏิบัติ
หนาที ่             

26 
ทานไมดหูมิ่น เหยยีดหยาม พูดปด ให
รายผูรวมประกอบวิชาชีพ  

            

27 
ทานไมคัดลอกหรือนําผลงานของผูอ่ืน
มาเปนของตน             

28 

ทานไมใชความรูทางวิชาการ วิชาชีพ 
หรืออาศัยองคกรวิชาชีพแสวงหา
ประโยชนเพื่อตนเองหรือผูอ่ืนโดยมิ
ชอบ             

29 ทานเขารวม ประชุม อบรมอยูเสมอ             

30 
ทานไมประกอบการงานอื่นที่ไม
เหมาะสมกับการเปนผูประกอบวิชาชีพ
ครู             

31 
ทานสอนซอมเสริมตามขอบกพรอง
ของผูเรียนอยางสม่ําเสมอ             

32 
ทานมีแผนการสอนที่ใชเนนกิจกรรม 
การแสวงหาความรูและสรางความรู 

            

33 
ทานจัดการเรียนการสอนที่เนนให
ผูเรียนปฏิบัติจริง 

            



 127

ระดับพฤติกรรมดานคุณธรรมของครู 
ขอ พฤติกรรมดานคุณธรรมของครู 

5 4 3 2 1 
ชองสําหรับ

ผูวิจัย 

34 
ทานจัดกิจกรรม โครงการ จัดการเรียน
การสอนที่ตอบสนองความถนัดและ
ความสนใจของผูเรียน             

35 
ทานเลือกใชส่ือการเรียนการสอนที่มี
คุณภาพ หลากหลายและเหมาะสมกับ
ผูเรียน             

36 
ทานใชปญหาสรางกิจกรรมการเรียนรู
ใหเกิดขึ้นแกผูเรียน             

37 
ทานเสียสละ ใหความชวยเหลือผูรวม
ประกอบวิชาชีพดวยความเต็มใจ 

            

38 
ทานมีความรักและสามัคคี รวมใจกัน
ผนึกกําลังในการพัฒนาการศกึษา             

39 
ทานไมปฏิเสธความรับผิดชอบใน
ความบกพรองที่เกิดขึ้น             

40 
ทานไมสรางกลุมใหเกดิขึ้นภายใน
องคกรเพื่อประโยชนสวนตน 

            

41 
ทานไมวพิากษ วิจารณผูรวมประกอบ
วิชาชีพในเรื่องที่กอความเสยีหาย 

            

42 

3.พฤติกรรมดานคุณธรรมตอสังคม 
ทานยึดมัน่ สนับสนุน และสงเสริมการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข       
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ระดับพฤติกรรมดานคุณธรรม 

ของครู ขอ พฤติกรรมดานคุณธรรมของครู 
5 4 3 2 1 

ชองสําหรับ
ผูวิจัย 

43 

ทานนําภูมิปญญาทองถ่ินและ
ศิลปวัฒนธรรมมาเปนปจจยัในการจดั
การศึกษาใหเปนประโยชนตอ
สวนรวม             

44 
ทานจัดกิจกรรมสงเสริมใหศิษยเกิด
การเรียนรูและสามารถดําเนินชีวิตตาม
หลักเศรษฐกิจพอเพียง             

45 
ทานไมปฏิบัติตนเปนปฏิปกษตอ
วัฒนธรรมอันดีงาม             

46 
ทานใหความรวมมือหรือสนบัสนุน
กิจกรรมของชมุชนที่จัดเพื่อประโยชน
ตอการศึกษา             

47 
ทานสงเสริมใหผูอ่ืนสามารถแสวงหา
ความรูไดดวยตนเอง             

48 
ทานใหคําปรกึษาหรือชวยเหลือผูอ่ืน
ดวยความเมตตากรุณาอยางเต็มกําลัง
ความสามารถและเสมอภาค             

49 
ทานยกยอง ชมเชย และยอมรับใน
ความสามารถของผูอ่ืน             

50 
ทานทํางานอยางมีสวนรวม รับฟง
ความคิดเหน็ ของบุคคลอื่น              

51 
ทานปฏิบัติกิจกรรมตางๆของเพื่อน
รวมงานดวยความเต็มใจ             
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ระดับพฤติกรรมดานคุณธรรม 
ของครู ขอ พฤติกรรมดานคุณธรรมของครู 

5 4 3 2 1 

ชองสําหรับ
ผูวิจัย 

52 
ทานใหกําลังใจและสรางความภูมิใจ
ใหแกผูอ่ืน             

53 
ทานใหความรวมมือประสานกับ
ผูปกครองและชุมชนแกปญหาและ
พัฒนาการศึกษา             

54 
ทานเต็มใจรับผลกระทบของงาน แลว
นํามาปรับปรุงพัฒนา             

55 
ทานมีบทบาทในการพัฒนางานใน
สถานศึกษาและชุมชน             

 
 
 
  
 


