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ภาคผนวก  ก 

หนังสือราชการ 
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ท่ี ศธ 0521.2.0702/ว 018      ภาควิชาการบริหารการศึกษา 
        คณะศึกษาศาสตร  
        มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  
        วิทยาเขตป*ตตานี  94000 
 

       20 พฤศจิกายน 2553 
 

เรื่อง ขอความอนุเคราะห เป4นผู7เชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย 
 

เรียน    
 

สิ่งท่ีส9งมาด7วย 1. เอกสารโครงร9างงานวิจัย      จํานวน  ชุด 
  2. แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย    จํานวน  ชุด 
 

  ด7วยนายสครินทร  ดาฮามิ นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  วิทยาเขตป*ตตานี กําลังทําวิจัยเรื่อง “พฤติกรรมท่ี 
พึงประสงค ด7านคุณธรรมของผู7บริหารท่ีเป4นจริงและท่ีคาดหวังตามทัศนะของครู สังกัดสํานักงาน 
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาป*ตตานี เขต 3” โดยมีรองศาสตราจารย  ดร.ชุมศักด์ิ อินทร รักษ  
เป4นอาจารย ท่ีปรึกษา  

 

  ในการนี้ ภาควิชาการบริหารการศึกษา ได7พิจารณาเห็นว9าท9านเป4นผู7ท่ีมีความรู7ความสามารถ
ในเรื่องนี้เป4นอย9างดี จึงใคร9ขอความอนุเคราะห จากท9านในการตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหา 
ความเหมาะสมของภาษาของแบบสอบถาม และให7ข7อเสนอแนะต9างๆ เพ่ือใช7เป4นแนวทางการ
ปรับปรุงเครื่องมือท่ีใช7ในการเก็บข7อมูลเพ่ือการทําวิจัยต9อไป 
 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาให7ความอนุเคราะห  จักเป4นพระคุณยิ่ง 
 
 

                       ขอแสดงความนับถือ 
                                                                                               
             

              (ผู7ช9วยศาสตราจารย  ดร.เอกรินทร  สังข ทอง) 
          รักษาการแทนหัวหน7าภาควิชาการบริหารการศึกษา 

 
 
 
ภาควิชาการบริหารการศึกษา 
โทร. 0 7331 3928-50 ต9อ 1624  
โทรสาร 0 7334 8322 
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ท่ี ศธ 0521.2.0702/ว 019      ภาควิชาการบริหารการศึกษา 
        คณะศึกษาศาสตร  
        มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  
        วิทยาเขตป*ตตานี  94000 
 

       20 พฤศจิกายน 2553 
 

เรื่อง ขอความอนุเคราะห ทดลองใช7เครื่องมือในการวิจัย 

 

เรียน     
 

สิ่งท่ีส9งมาด7วย แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย      จํานวน        ชุด 
   

  ด7วยนายสครินทร  ดาฮามิ นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  วิทยาเขตป*ตตานี กําลังทําวิจัยเรื่อง “พฤติกรรมท่ี 
พึงประสงค ด7านคุณธรรมของผู7บริหารท่ีเป4นจริงและท่ีคาดหวังตามทัศนะของครู สังกัดสํานักงาน 
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาป*ตตานี เขต 3” โดยมีรองศาสตราจารย  ดร.ชุมศักด์ิ อินทร รักษ  
เป4นอาจารย ท่ีปรึกษา  

 

  ในการนี้ นักศึกษามีความประสงค จะทําการทดลองใช7เครื่องมือเพ่ือการวิจัยจากกลุ9ม
ประชากรของสถานศึกษาในหน9วยงานของท9าน จึงขอความอนุเคราะห จากท9านได7โปรดกรุณาอนุญาต
ให7นักศึกษาได7ทําการเก็บข7อมูลเพ่ือการวิจัย ดังรายละเอียดท่ีแนบมานี้ 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาให7ความอนุเคราะห  จักเป4นพระคุณยิ่ง 
 
 

                      ขอแสดงความนับถือ 
                                                                                               
             

               (ผู7ช9วยศาสตราจารย  ดร.เอกรินทร  สังข ทอง) 
          รักษาการแทนหัวหน7าภาควิชาการบริหารการศึกษา 

 
 
 
 
 
ภาควิชาการบริหารการศึกษา 
โทร. 0 7331 3928-50 ต9อ 1624  
โทรสาร 0 7334 8322 
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ท่ี ศธ 0521.2.0702/ว 020      ภาควิชาการบริหารการศึกษา 
        คณะศึกษาศาสตร  
        มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  
        วิทยาเขตป*ตตานี  94000 
 

       20 พฤศจิกายน 2553 
 

เรื่อง ขออนุญาตให7นักศึกษาเก็บข7อมูลเพ่ือการวิจัย 

 

เรียน     
 

สิ่งท่ีส9งมาด7วย แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย      จํานวน        ชุด 
   

  ด7วยนายสครินทร  ดาฮามิ นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  วิทยาเขตป*ตตานี กําลังทําวิจัยเรื่อง “พฤติกรรมท่ี 
พึงประสงค ด7านคุณธรรมของผู7บริหารท่ีเป4นจริงและท่ีคาดหวังตามทัศนะของครู สังกัดสํานักงาน 
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาป*ตตานี เขต 3” โดยมีรองศาสตราจารย  ดร.ชุมศักด์ิ อินทร รักษ  
เป4นอาจารย ท่ีปรึกษา  

 

  ในการนี้ นักศึกษามีความประสงค จะทําการเก็บข7อมูลเพ่ือการวิจัยจากกลุ9มตัวอย9างของ
สถานศึกษาในหน9วยงานของท9าน จึงขอความอนุเคราะห จากท9านได7โปรดกรุณาอนุญาตให7นักศึกษาได7
ทําการเก็บข7อมูลเพ่ือการวิจัย ดังรายละเอียดท่ีแนบมานี้ 

 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาให7ความอนุเคราะห  จักเป4นพระคุณยิ่ง 
 
 

                      ขอแสดงความนับถือ 
                                                                                               
             

              (ผู7ช9วยศาสตราจารย  ดร.เอกรินทร  สังข ทอง) 
          รักษาการแทนหัวหน7าภาควิชาการบริหารการศึกษา 

 
 
 
 
ภาควิชาการบริหารการศึกษา 
โทร. 0 7331 3928-50 ต9อ 1624  
โทรสาร 0 7334 8322 
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ภาคผนวก  ข 
รายนามผู�เช่ียวชาญตรวจสอบความเที่ยงตรงเคร่ืองมือ 
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รายนามผู�เช่ียวชาญท่ีตรวจสอบความเท่ียงตรงของเนื้อหาของแบบสอบถาม 
 
1. นายสมาน บุญนรานันท�  วุฒิ การศึกษามหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา

 ตําแหน�ง รองผู$อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา       
   ประถมศึกษาป.ตตานี เขต 3                                                                                                                             
          
2. นางสาวนิรามัย นิเดร�หะ  วุฒิ การศึกษามหาบัณฑิต สาขาการวัดผล 
    และวิจัย การศึกษา  
    ตําแหน�ง ศึกษานิเทศก�ชํานาญการ 
    สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาป.ตตานี เขต 3 
   
3. นายฉลอง กัลยา   วุฒิ การศึกษามหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา 
   ตําแหน�ง ผู$อํานวยการโรงเรียนบ$านตะโละแมะนา                                      
    สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาป.ตตานี เขต 3 
 
4. นายอิสมาแอล บาดง   วุฒิ การศึกษามหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา

  ตําแหน�ง ผู$อํานวยการโรงเรียนบ$านพิเทน (วันครู 2502)                                                                                                                            
                     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาป.ตตานี เขต 3 
 
5. นายเสรี ยีดอรอแม   วุฒิ การศึกษามหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา

  ตําแหน�ง ผู$อํานวยการโรงเรียนวังกะพ$อพิทยาคม 
   สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 15                                                                                              
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ภาคผนวก  ค 
คุณภาพเคร่ืองมือในการวิจัย 
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การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
 

 ความเท่ียงตรงตามเนื้อหา (Content Validity) โดยหาค%าดัชนีความสอดคล*องระหว%าง 
ข*อคําถามกับพฤติกรรมหลักของเนื้อหา (IC) ของแบบสอบถามตอนท่ี 2 เรื่อง พฤติกรรม 
ท่ีพึงประสงค8ด*านคุณธรรมของผู*บริหารท่ีเป>นจริงและท่ีคาดหวังตามทัศนะของครู สังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปBตตานี เขต 3 โดยใช*สูตรของโรวิเนลลี่ และแฮมเบิลตัน (Rovinelle 
and Hambleton, 1978: 34–37 อ*างถึงใน พวงรัตน8 ทวีรัตน8, 2540: 117)  

 

            IC   =  
N

R∑  

 
เม่ือ IC แทน ดัชนีความสอดคล*องระหว%างข*อคําถามกับพฤติกรรม 

     หลักของเนื้อหา 
∑R    แทน ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของผู*เชี่ยวชาญ 
 ในแต%ละข*อคําถาม 
N แทน จํานวนผู*เชี่ยวชาญ 

  
 การตรวจสอบความเท่ียงตรงของเนื้อหา (Content Validity) ความถูกต*องเหมาะสม 
ความครอบคลุม และให*คําแนะนําสิ่งท่ีควรปรับปรุงแก*ไข ให*ถูกต*องสมบูรณ8ยิ่งข้ึน โดยใช*ดัชนีความ
สอดคล*องระหว%างข*อคําถามกับพฤติกรรมหลักของเนื้อหา (พวงรัตน8 ทวีรัตน8, 2538: 117) มี
รายละเอียด ดังนี้ 
 
   +1   เม่ือแน%ใจว%าตรงกับขอบข%ายเนื้อหาตามท่ีระบุไว* 

0 เม่ือไม%แน%ใจว%าตรงกับขอบข%ายเนื้อหาตามท่ีระบุไว* 
-1   เม่ือแน%ใจว%าไม%ตรงกับขอบข%ายเนื้อหาตามท่ีระบุไว* 
 

คัดเลือกข*อคําถามท่ีได*ค%าดัชนีความสอดคล*อง ต้ังแต% 0.6 ข้ึนไป เพ่ือใช*เป>นเครื่องมือในการวิจัย 
สําหรับข*อท่ีมีค%าดัชนีความสอดคล*องตํ่ากว%า 0.6 นั้น ข*อคําถามต*องนํามาปรับปรุงแก*ไขตามคําแนะนํา
ของผู*เชียวชาญ เพ่ือให*มีความถูกต*องสมบูรณ8ยิ่งข้ึน 
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คุณภาพเครื่องมือ 
 

 1. ค�าความเท่ียงตรงด านเนื้อหาของแบบสอบถาม (Content Validity)  
     เรื่อง พฤติกรรมท่ีพึงประสงค8ด*านคุณธรรมของผู*บริหารท่ีเป>นจริงและท่ีคาดหวัง 
ตามทัศนะของครู สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปBตตานี เขต 3 มีดังนี้ 
 

ข อท่ี 
ผลการพิจารณาของผู เช่ียวชาญ ผลรวม 

∑R  ค�า IC  สมาน นิรามัย ฉลอง อิสมาแอ เสรี 
คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 

คุณธรรมด านการครองตน      
1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
4 +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 
5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
9 0 +1 +1 +1 +1 4 0.8 
10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
11 0 +1 +1 +1 +1 4 0.8 
12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
13 +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 
14 +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 
15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
คุณธรรมด านการครองคน      
16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
17 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
18 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
19 +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 
20 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
21 +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 
22 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
23 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
24 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
25 +1 +1 0 +1 0 3 0.6 
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ข อท่ี 
ผลการพิจารณาของผู เช่ียวชาญ ผลรวม 

∑R  ค�า IC  สมาน นิรามัย ฉลอง อิสมาแอ เสรี 
คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 

คุณธรรมด านการครองคน (ต�อ)      
26 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
27 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
28 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
29 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
30 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
คุณธรรมด านการครองงาน      
31 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
32 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
33 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
34 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
35 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
36 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
37 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
38 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
39 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
40 +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 
41 +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 
42 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
43 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
44 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
45 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 
 
 2. ค�าความเช่ือม่ันของแบบสอบถาม (Reliability)  
     เรื่อง พฤติกรรมท่ีพึงประสงค8ด*านคุณธรรมของผู*บริหารท่ีเป>นจริงและท่ีคาดหวัง 
ตามทัศนะของครู สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปBตตานี เขต 3 มีดังนี้ 
 
พฤติกรรมท่ีพึงประสงคDด านคุณธรรมของผู บริหารท่ีเปEนจริงและท่ีคาดหวัง ค�าความเช่ือม่ัน 
1. คุณธรรมด*านการครองตน .928 
2. คุณธรรมด*านการครองคน .952 
3. คุณธรรมด*านการครองงาน .930 

รวมท้ังฉบับ .936 
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ภาคผนวก  ง 
แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 
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แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 

 
เรื่อง 

 
พฤติกรรมท่ีพึงประสงค ด"านคุณธรรมของผู"บริหารท่ีเป)นจริงและท่ีคาดหวังตามทัศนะของครู 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาป/ตตานี  เขต  3 
 
 

 
 
 
 

 
 

ใช"สอบถาม 
ข"าราชการครู สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาป/ตตานี เขต 3 

 
 
 
 
 
 
 
 

ผู"วิจัย 
นายสครินทร   ดาฮามิ 

 
นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร  

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  วิทยาเขตป/ตตานี 
ป6การศึกษา 2553 
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แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 
 

เรื่อง พฤติกรรมท่ีพึงประสงค ด"านคุณธรรมของผู"บริหารท่ีเป)นจริงและท่ีคาดหวัง 
 ตามทัศนะของครูสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาป/ตตานี เขต 3 

……………………………………………………………………… 
 

คําช้ีแจง   
1. ผู
ตอบแบบสอบถามคือ ข
าราชการครู สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

ป)ตตานี เขต 3 
2. แบบสอบถามฉบับนี้ ต
องการสอบถามทัศนะของครู เก่ียวกับพฤติกรรมท่ีพึงประสงค1ด
าน

คุณธรรมของผู
บริหารท่ีเป6นจริงและท่ีคาดหวัง สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ป)ตตานี เขต 3 คําตอบของท9านจะไม9มีผลต9อการปฏิบัติงานของท9าน แต9จะเป6นประโยชน1อย9างยิ่งใน
การนําผลการวิจัยเป6นข
อมูลและสารสนเทศให
แก9ผู
บริหารโรงเรียน ในการปฏิบัติตนด
านคุณธรรม 
และการพัฒนาปรับปรุงตนเองและใช
เป6นพ้ืนฐานในการจัดการหลักสูตรการพัฒนาส9งเสริมคุณธรรม 
แก9สถาบันท่ีผลิตบุคลากรทางการศึกษาและผู
ท่ีจะเข
าสู9ตําแหน9งบริหารโรงเรียน ผู
วิจัยขอรับรองว9า 
ข
อมูลท่ีท9านตอบท้ังหมดจะถือเป6นความลับ และจะนําเสนอผลงานวิจัยในลักษณะของภาพรวม
เท9านั้น 

3. แบบสอบถามเพ่ือการวิจัยฉบับนี้ มี 2 ตอน ดังนี้ 
ตอนท่ี 1 ข
อมูลท่ัวไปเก่ียวกับสถานภาพในการปฏิบัติงานของผู
ตอบแบบสอบถาม 

เป6นแบบสํารวจรายการ (Check–List) โดยถามเก่ียวกับ อายุ วุฒิการศึกษา และประสบการณ1 
การปฏิบัติงาน  

ตอนท่ี 2 เป6นแบบสอบถามเก่ียวกับพฤติกรรมท่ีพึงประสงค1ด
านคุณธรรมของ
ผู
บริหารท่ีเป6นจริงและท่ีคาดหวัง ใน 3 ด
าน ประกอบด
วย คุณธรรมด
านการครองตน คุณธรรมด
าน
การครองคน และคุณธรรมด
านการครองงาน ลักษณะเป6น มาตราส9วนประมาณค9า (Rating scale) 

 

ขอขอบพระคุณเป6นอย9างสูงท่ีท9านได
ให
ความอนุเคราะห1ในการตอบแบบสอบถาม 
 

นายสครินทร1  ดาฮามิ 
นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร1 วิทยาเขตป)ตตานี 
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ตอนท่ี 1 
 

ข
อมูลท่ัวไปเก่ียวกับสถานภาพในการปฏิบัติงานของผู
ตอบแบบสอบถาม 
……………………………………………………………………………………….. 

 
คําช้ีแจง   โปรดกาเครื่องหมาย  � ใน      หน
าข
อความท่ีตรงกับสถานภาพความเป6นจริงของท9าน 

 
1. อายุ 

   ตํ่ากว9า 30 ปV 
  

  ต้ังแต9 30 ปVข้ึนไป 
 
2. วุฒิการศึกษา 

ปริญญาตรี 
   

   สูงกว9าปริญญาตรี 
 

3. ประสบการณ1การปฏิบัติงาน  
ตํ่ากว9า 5 ปV 

 
   5 – 10 ปV 
 

มากกว9า 10 ปVข้ึนไป 
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ตอนท่ี 2  
 
 แบบสอบถามเก่ียวกับพฤติกรรมท่ีพึงประสงค1ด
านคุณธรรมของผู
บริหารท่ีเป6นจริงและ 
ท่ีคาดหวัง ใน 3 ด
าน ประกอบด
วย คุณธรรมด
านการครองตน คุณธรรมด
านการครองคน และ
คุณธรรมด
านการครองงาน ตามทัศนะของผู
ตอบแบบสอบถาม 

……………………………………………………………………………………….. 
 
 คําช้ีแจง   แบบสอบถามนี้ เป6นแบบสอบถามพฤติกรรมท่ีพึงประสงค1ด
านคุณธรรมของ
ผู
บริหารท่ีเป6นจริงและท่ีคาดหวังตามทัศนะของครู สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ป)ตตานีเขต 3 ใน 3 ด
าน คือ คุณธรรมด
านการครองตน คุณธรรมด
านการครองคน และคุณธรรมด
าน 
การครองงาน   
 ขอให
ท9านพิจารณาว9าพฤติกรรมท่ีพึงประสงค1ด
านคุณธรรมของผู
บริหารท่ีเป6นจริงและท่ี
คาดหวังตามทัศนะของผู
ตอบแบบสอบถาม โดยทําเครื่องหมาย � ลงในช9องทางขวามือในข
อนั้นๆ 
โดยพิจารณา ดังนี้ 
 ทําเครื่องหมาย � ลงในช9อง 5 มีความเห็นว9าผู
บริหารแสดงพฤติกรรมท่ีพึงประสงค1ด
าน
คุณธรรมท่ีเป6นจริงอยู9ในระดับมากท่ีสุด   
 ทําเครื่องหมาย �ลงในช9อง 4 มีความเห็นว9าผู
บริหารแสดงพฤติกรรมท่ีพึงประสงค1ด
าน
คุณธรรมท่ีเป6นจริงอยู9ในระดับมาก 
 ทําเครื่องหมาย �ลงในช9อง 3 มีความเห็นว9าผู
บริหารแสดงพฤติกรรมท่ีพึงประสงค1ด
าน
คุณธรรมท่ีเป6นจริงอยู9ในระดับปานกลาง 
 ทําเครื่องหมาย �ลงในช9อง 2 มีความเห็นว9าผู
บริหารแสดงพฤติกรรมท่ีพึงประสงค1ด
าน
คุณธรรมท่ีเป6นจริงอยู9ในระดับน
อย 
 ทําเครื่องหมาย �ลงในช9อง 1 มีความเห็นว9าผู
บริหารแสดงพฤติกรรมท่ีพึงประสงค1ด
าน
คุณธรรมท่ีเป6นจริงอยู9ในระดับน
อยท่ีสุด และ 
 
 ทําเครื่องหมาย � ลงในช9อง 5 มีความคาดหวังว9าผู
บริหารแสดงพฤติกรรมท่ีพึงประสงค1ด
าน
คุณธรรมอยู9ในระดับมากท่ีสุด   
  ทําเครื่องหมาย �ลงในช9อง 4 มีความคาดหวังว9าผู
บริหารแสดงพฤติกรรมท่ีพึงประสงค1ด
าน
คุณธรรมอยู9ในระดับมาก   

ทําเครื่องหมาย �ลงในช9อง 3 มีความคาดหวังว9าผู
บริหารแสดงพฤติกรรมท่ีพึงประสงค1ด
าน
คุณธรรมอยู9ในระดับปานกลาง 
 ทําเครื่องหมาย �ลงในช9อง 2 มีความคาดหวังว9าผู
บริหารแสดงพฤติกรรมท่ีพึงประสงค1ด
าน
คุณธรรมอยู9ในระดับน
อย 
 ทําเครื่องหมาย �ลงในช9อง 1 มีความคาดหวังว9าผู
บริหารแสดงพฤติกรรมท่ีพึงประสงค1ด
าน
คุณธรรมอยู9ในระดับน
อยท่ีสุด 
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ตัวอย9าง 

ข"อ
ท่ี 

พฤติกรรมด"านคุณธรรม 
ของผู"บริหารโรงเรียน 

ระดับความคิดเห็นต;อพฤติกรรมท่ีพึงประสงค  
ท่ีเป)นจริง สําหรับ

ผู
วิจัย 
ท่ีคาดหวัง สําหรับ

ผู
วิจัย 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
01 ผู
บริหารมีความรับผิดชอบต9องาน

.................................................... � 
     

� 
     

02 ผู
บริหารมีความรอบคอบใน 
การตัดสินใจ
.................................................... 

  
� 

   
� 

     

 

จากตัวอย9าง 
 ข
อ 01 ผู
ตอบแบบสอบถามมีความเห็นต9อพฤติกรรมท่ีพึงประสงค1ด
านคุณธรรมของผู
บริหาร
ท่ีเป6นจริง ว9ามีความรับผิดชอบต9องานในระดับมากท่ีสุด และมีความคาดหวังต9อพฤติกรรมท่ีพึง
ประสงค1ด
านคุณธรรมของผู
บริหาร ว9ามีความรับผิดชอบต9องานในระดับมากท่ีสุด 
 ข
อ 02 ผู
ตอบแบบสอบถามมีความเห็นต9อพฤติกรรมท่ีพึงประสงค1ด
านคุณธรรมของผู
บริหาร
ท่ีเป6นจริง ว9ามีความรอบคอบในการตัดสินใจในระดับปานกลาง และมีความคาดหวังต9อพฤติกรรมท่ี
พึงประสงค1ด
านคุณธรรมของผู
บริหาร ว9ามีความรับผิดชอบต9องานในระดับมากท่ีสุด 
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ข"อ
ท่ี 

พฤติกรรมด"านคุณธรรมของ
ผู"บริหารโรงเรียน 

ระดับความคิดเห็นต;อพฤติกรรมท่ีพึงประสงค  
ท่ีเป)นจริง สําหรับ

ผู
วิจัย 
ท่ีคาดหวัง สําหรับ

ผู
วิจัย 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
 คุณธรรมด"านการครองตน             

1 
ผู
บริหารมีระเบียบวินัยใน 
การปฏิบัติตน 

  
 

   
 

     

2 
ผู
บริหารแต9งกายสุภาพ เรียบร
อย 
และเหมาะสมกับกาลเทศะ 

  
 

   
 

     

3 
ผู
บริหารใช
เวลาว9างให
เกิด
ประโยชน1 

  
 

   
 

     

4 
ผู
บริหารมีความกระฉับกระเฉง 
คล9องแคล9วว9องไว 

  
 

   
 

     

5 ผู
บริหารมีความขยันหม่ันเพียร             

6 
ผู
บริหารมีความรอบรู
 
เฉลียวฉลาด 

  
 

   
 

     

7 ผู
บริหารมีความอดทน อดกลั้น             

8 
ผู
บริหารมีความรัก และศรัทธา 
ในอาชีพ 

  
 

   
 

     

9 ผู
บริหารมีบุคลิกภาพท่ีดี สง9างาม             

10 
ผู
บริหารมีความประหยัด และ 
อดออม 

  
 

   
 

     

11 ผู
บริหารละเว
นการประพฤติชั่ว             

12 
ผู
บริหารละเว
นจากอบายมุข
ต9างๆ 

  
 

   
 

     

13 ผู
บริหารปฏิบัติงานตรงต9อเวลา             

14 
ผู
บริหารรักษาสุขภาพให
สมบูรณ1 
แข็งแรง ท้ังกายและใจ 

  
 

   
 

     

15 ผู
บริหารมีจิตใจดีงาม             
 คุณธรรมด"านการครองคน             

16 
ผู
บริหารมีความเป6น
ประชาธิปไตย 

  
 

   
 

     

17 
ผู
บริหารมีความเอ้ือเฟ\]อเผื่อแผ9แก9
ผู
อ่ืน 

  
 

   
 

     

18 
ผู
บริหารมีความยุติธรรม ไม9
ลําเอียง 
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ข"อ
ท่ี 

พฤติกรรมด"านคุณธรรมของ
ผู"บริหารโรงเรียน 

ระดับความคิดเห็นต;อพฤติกรรมท่ีพึงประสงค  
ท่ีเป)นจริง สําหรับ

ผู
วิจัย 
ท่ีคาดหวัง สําหรับ

ผู
วิจัย 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
19 ผู
บริหารรับฟ)งความคิดเห็นท่ี

ขัดแย
ง 
  

 
   

 
     

20 ผู
บริหารยึดหลักการทํางานแบบมี
ส9วนร9วม 

  
 

   
 

     

21 ผู
บริหารวางตนเหมาะสม มีความ
เป6นกันเอง 

  
 

   
 

     

22 ผู
บริหารมีการยกย9องชมเชย
ผู
กระทําดี สมควรแก9โอกาส 

  
 

   
 

     

23 ผู
บริหารสามารถทํางานร9วมกับ
ผู
อ่ืนได
อย9างราบรื่น 

  
 

   
 

     

24 ผู
บริหารมีความเมตตากรุณาต9อ
ผู
ร9วมงาน 

  
 

   
 

     

25 ผู
บริหารให
ความเคารพผู
อาวุโส
กว9าเสมอ 

  
 

   
 

     

26 ผู
บริหารสนับสนุนผู
ร9วมงานให
มี
ความเจริญก
าวหน
าในหน
าท่ีการ
งาน 

  
 

   
 

     

27 ผู
บริหารมีมนุษยสัมพันธ1ท่ีดีกับ
ผู
ร9วมงานและผู
อ่ืน 

  
 

   
 

     

28 ผู
บริหารเข
าใจผู
ร9วมงานและผู
อ่ืน             
29 ผู
บริหารมีความเสียสละ กําลัง

กายและกําลังทรัพย1 
  

 
   

 
     

30 ผู
บริหารปฏิบัติต9อผู
อ่ืนอย9างเสมอ
ต
นเสมอปลาย 

  
 

   
 

     

           คุณธรรมด"านการครองงาน    
31 ผู
บริหารมีความกระตือรือร
น 

ในการทํางาน 
  

 
   

 
     

32 ผู
บริหารมีความซ่ือสัตย1สุจริต 
ในการทํางาน 

  
 

   
 

     

33 ผู
บริหารมีความสามารถในการ
แก
ป)ญหา 
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ขอขอบคุณ 

           นายสครินทร1 ดาฮามิ 
 

 

ข"อ
ท่ี 

พฤติกรรมด"านคุณธรรมของ
ผู"บริหารโรงเรียน 

ระดับความคิดเห็นต;อพฤติกรรมท่ีพึงประสงค  
ท่ีเป)นจริง สําหรับ

ผู
วิจัย 
ท่ีคาดหวัง สําหรับ

ผู
วิจัย 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
34 ผู
บริหารปฏิบัติหน
าท่ีด
วยความ

เอาใจใส9 
  

 
   

 
     

35 ผู
บริหารมีความมุ9งม่ันท่ีจะทํางาน
ให
สําเร็จ 

  
 

   
 

     

36 ผู
บริหารมีความรับผิดชอบต9อ
ภาระงานในหน
าท่ี 

  
 

   
 

     

37 ผู
บริหารไม9ใช
เวลาราชการเพ่ือ
งานส9วนตน 

  
 

   
 

     

38 ผู
บริหารมีความรอบคอบในการ
ทํางาน 

  
 

   
 

     

39 ผู
บริหารมีความสามารถในการ
ประสานงาน 

  
 

   
 

     

40 ผู
บริหารปฏิบัติตนเพ่ือประโยชน1
ของราชการเป6นสําคัญ 

  
 

   
 

     

41 ผู
บริหารมีความสามารถใช

เทคโนโลยีและเทคนิควิธีการ
ใหม9ๆ ในการบริหารงาน 

  
 

   
 

     

42 ผู
บริหารให
โอกาสผู
ร9วมงาน
ปฏิบัติงานได
อย9างเต็มความ 
สามารถ 

  
 

   
 

     

43 ผู
บริหารมีความสามารถปรับปรุง
งานอย9างมีประสิทธิภาพ 

  
 

   
 

     

44 ผู
บริหารยึดความถูกต
องดีงามใน
การทํางาน 

  
 

   
 

     

45 ผู
บริหารมีการพัฒนางานให

ก
าวหน
า ทันสมัย 
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ภาคผนวก จ   
รายช่ือโรงเรียนกลุ�มตัวอย�าง 
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รายช่ือโรงเรียนกลุ�มตัวอย�าง 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาป'ตตานี เขต 3   

 

โรงเรียน 
จํานวนประชากร 

(คน) 
จํานวนกลุ�มตัวอย�าง 

(คน) 
 

โรงเรียนอําเภอสายบุรี  (33 โรง) 
  

โรงเรียนบ�านเจาะกือแย 18 6 
โรงเรียนบ�านแซะโมะ 4 1 
โรงเรียนบ�านตะบิ้ง 14 5 
โรงเรียนบ�านโตะบาลา 15 5 
โรงเรียนบ�านปายอ 11 4 
โรงเรียนบ�านละอาร� 5 2 
โรงเรียนบ�านลานช�าง 11 4 
โรงเรียนชุมชนบ�านทุ#งคล�า 7 2 
โรงเรียนบ�านชุมชนบ�านแป&น (แก�วมะแป&น) 8 3 
โรงเรียนบ�านกะลาพอ 27 10 
โรงเรียนบ�านจะเฆ# 20 7 
โรงเรียนบ�านชะเมาสามต�น 5 2 
โรงเรียนบ�านบาโงมูลง 5 2 
โรงเรียนบ�านบาโงยือริง 11 4 
โรงเรียนบ�านบือเระ 11 4 
โรงเรียนบ�านพอเหมาะ 5 2 
โรงเรียนบ�านละหาร 4 1 
โรงเรียนบ�านสือดัง 19 7 
โรงเรียนวัดโบกขรณี 4 1 
โรงเรียนชุมชนวัดถัมภาวาส (เสาร�อุทิศ) 22 8 
โรงเรียนบ�านบน 10 4 
โรงเรียนบ�านบาเลาะ 9 3 
โรงเรียนบ�านทุ#งเค็จ 5 2 
โรงเรียนบ�านจ#ากอง 6 2 
โรงเรียนชุมชนบ�านบางเก#า 21 8 
โรงเรียนบ�านป:าทุ#ง 11 4 
โรงเรียนชุมชนบ�านมะนังดาลัม 14 5 
โรงเรียนบ�านป:าม#วง 22 8 
โรงเรียนบ�านกาหงส� 9 3 
โรงเรียนบ�านทุ#งกินนร 9 3 
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โรงเรียน 
จํานวนประชากร 

(คน) 
จํานวนกลุ�มตัวอย�าง 

(คน) 
โรงเรียนชุมชนบ�านละหารมิตรภาพท่ี 116 17 5 
โรงเรียนบ�านช#องแมว 8 3 
โรงเรียนบ�านวังไชย 10 4 

โรงเรียนอําเภอไม-แก�น (10 โรง)   
โรงเรียนบ�านกระจูด 9 3 
โรงเรียนบ�านโคกนิบง 12 4 
โรงเรียนบ�านตะโละไกรทอง 17 5 
โรงเรียนบ�านท#าช�าง 8 3 
โรงเรียนบ�านปลักแตน 10 4 
โรงเรียนบ�านป:าไหม� 10 4 
โรงเรียนบ�านรังมดแดง 8 3 
โรงเรียนบ�านละเวง 9 3 
โรงเรียนวัดโชติรส 6 2 
โรงเรียนวัดสารวัน 9 3 

โรงเรียนอําเภอกะพ-อ (12 โรง)   
โรงเรียนบ�านกะรุบี 11 4 
โรงเรียนบ�านตะโละดารามัน 10 4 
โรงเรียนบ�านบาโงยือแบ็ง 9 3 
โรงเรียนบ�านบีติง  6 2 
โรงเรียนบ�านบือแต 5 2 
โรงเรียนบ�านปล#องหอย 10 4 
โรงเรียนบ�านมะกอ 6 2 
โรงเรียนบ�านมะแนดาแล 10 4 
โรงเรียนบ�านมือลอ (มะอาแดอุทิศ)  10 4 
โรงเรียนบ�านโลทู  14 7 
โรงเรียนบ�านวังกะพ�อ “เพียรอนุสรณ�” 11 5 
โรงเรียนบ�านอุแตบือราแง  10 4 
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โรงเรียน 
จํานวนประชากร 

(คน) 
จํานวนกลุ�มตัวอย�าง 

(คน) 
โรงเรียนอําเภอทุ�งยางแดง  (12 โรง)   

โรงเรียนชุมบ�านปาแดปาลัส 4 1 
โรงเรียนบ�านโต?ะชูด 9 3 
โรงเรียนบ�านเขาดิน 10 4 
โรงเรียนบ�านตะโละแมะนา 10 4 
โรงเรียนบ�านตือเบาะ 12 4 
โรงเรียนบ�านน้ําดํา 19 7 
โรงเรียนบ�านบือจะ 14 5 
โรงเรียนบ�านปากู (มีนาประชาคาร) 11 4 
โรงเรียนบ�านพิเทน (วันครู 2502) 12 4 
โรงเรียนบ�านมะนังยง 11 4 
โรงเรียนบ�านแลแวะ 9 3 
โรงเรียนพระราชประสงค�บ�านทรายขาว 13 5 

รวม 721 258 
 
 




