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บทที่ 4 
 

ผลการวิจัย 
 

 รายละเอียดท่ีนําเสนอในบทนี้ เปนผลของการวิเคราะหขอมูลท่ีไดจากการศึกษา 
สุขภาพองคการของสถานศึกษาตามทัศนะของครูในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา  เขต  3  ซ่ึงผูวิจัยนําเสนอในรูปตารางประกอบการบรรยายตามลําดับ  ดังนี ้
  1. ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถามไดแก ท่ีตั้ง
สถานศึกษา  และขนาดโรงเรียน   

 2. ผลการวิเคราะหระดับสุขภาพองคการของสถานศึกษาตามทัศนะของครูใน
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  3   

 3. ผลการวิเคราะหการเปรียบเทียบสุขภาพองคการของสถานศึกษาตามทัศนะของ
ครูในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  3 จําแนกตามท่ีตั้งสถานศึกษา  
และขนาดโรงเรียน   
 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
1. ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถามและขอมูล

ท่ัวไป ไดแก ท่ีตั้งสถานศึกษา  และขนาดโรงเรียน ปรากฏผลดังตาราง 2 
ตาราง 2 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามท่ีตั้งสถานศึกษา  และขนาดโรงเรียน 

 
 

                              ตัวแปร                                                                           จํานวน (คน)       รอยละ 
ท่ีตั้งสถานศึกษา    

  อําเภอนาทวี                                                                                       59                   17.4 
  อําเภอจะนะ                                                                                       88                    25.9 

                อําเภอสะเดา                                                                                      68                    20.1 
                อําเภอเทพา                                                                                        68                    20.1 
                อําเภอสะบายอย                                                                                 56                   16.5 
                    339                   100 
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ตาราง 2 (ตอ) 

 
 

                              ตัวแปร                                                                           จํานวน (คน)       รอยละ 
ขนาดโรงเรียน      
               โรงเรียนขนาดเล็ก                                                                               108                31.9 
               โรงเรียนขนาดกลาง                                                                            121                35.7 
               โรงเรียนขนาดใหญ                                                                             110                32.4 
                         รวม                                                                                           339                 100 

 

  จากตาราง 2 พบวากลุมตัวอยางท่ีใชในการศึกษาวิจัยครั้งนี้มีจํานวน  339  คน  เม่ือ
จําแนกตามท่ีตั้งสถานศึกษา  พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญปฏิบัติงานในอําเภอจะนะ  คิดเปนรอยละ 
25.9  รองลงมาปฏิบัติงานในอําเภอสะเดา  คิดเปนรอยละ 20.1  ปฏิบัติงานในอําเภอเทพา  คิดเปน
รอยละ 20.1 ปฏิบัติงานในอําเภอนาทวี  คิดเปนรอยละ 17.4  และปฏิบัติงานในอําเภอสะบายอย  คิด
เปนรอยละ 16.5   

เม่ือจําแนกตามขนาดโรงเรียน  พบวา  และกลุมตัวอยางสวนใหญปฏิบัติงานใน 
โรงเรียนขนาดกลาง คิดเปนรอยละ 35.7 รองลงมาปฏิบัติงานในโรงเรียนขนาดใหญ  คิดเปนรอยละ 
32.4  และปฏิบัติงานในโรงเรียนขนาดเล็ก คิดเปนรอยละ 31.9   
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  2. ผลการวิเคราะหระดับสุขภาพองคการของสถานศึกษาตามทัศนะของครูใน
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  3 ไดแก  ระดับสถาบัน  ระดับการ
จัดการ  และระดับเทคนิค  ปรากฏผลดังนี ้  
       2.1. ผลการวิเคราะหขอมูลระดับสุขภาพองคการของสถานศึกษาตามทัศนะ
ของครูในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  3โดยภาพรวมและระดับ 
ปรากฏผลดังตาราง 3 
 
ตาราง 3 คาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับสุขภาพองคการของสถานศึกษาตามทัศนะของคร ู
              ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  3 โดยภาพรวมและระดับ 
 
 

สุขภาพองคการของสถานศึกษา                                                                SD.             ระดับ 
ระดับสถาบัน  
            มิติการกําหนดเปาหมาย                                               4.37          .513              มาก 
            มิติการกระจายอํานาจ                                                  4.10          .530              มาก 

                      รวมระดับสถาบัน                                              4.23         .492               มาก 
ระดับการจัดการ 
           มิติภาวะผูนําฉันทเพ่ือนรวมงาน                                   4.42          .439               มาก 
           มิติการเปนผูนําทางวิชาการ                                          4.29          .498               มาก 
           มิติการติดตอส่ือสาร                                                     4.42          .523               มาก 
 

                      รวมระดับการจัดการ                                         4.37          .440                มาก 
ระดับเทคนิค 
           มิติการมุงเนนวิชาการ                                                   4.24         .496                มาก 
           มิติขวัญในการปฏิบัติงาน                                             4.31          .504                มาก 
           มิติการจัดกิจกรรมสนับสนุนการเรียนการสอน           4.25          .530                มาก 
                       รวมระดับเทคนิค                                              4.27          .476                มาก 
                                รวม                                                         4.30          .446                มาก 
 

จากตาราง 3 พบวา ครูมีทัศนะตอสุขภาพองคการของสถานศึกษาสังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  3 โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนระดับ
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และรายมิติ สุขภาพองคการของสถานศึกษาอยูในระดบัมากทุกระดับและทุกมิต ิโดยระดับสถาบัน 
ในมิตกิารกระจายอํานาจมีสุขภาพองคการต่ํากวาดานอ่ืนๆ 
   2.2. ผลการวิเคราะหขอมูลระดับสุขภาพองคการของสถานศึกษาตาม
ทัศนะของครูในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  3  ระดับสถาบัน ใน
มิติการกําหนดเปาหมาย  ปรากฏผลดังตาราง 4 
 
ตาราง  4  คาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับสุขภาพองคการของสถานศึกษาตามทัศนะของ 
                ครูในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  3 ระดับสถาบันใน 
                มิติการกําหนดเปาหมาย จําแนกเปนภาพรวมและรายขอ 
 

ระดับสถาบันในมิตกิารกําหนดเปาหมาย                                                             SD.             ระดับ 
1.ผูบริหาร  คณะครู  และคณะกรรมการสถานศึกษา   
   มีสวนรวมในการกําหนดปรัชญา  วิสัยทัศน 
   และนโยบายของสถานศึกษา                                                         4.16             .712              มาก 
2.มีการเขียนปรัชญา  วิสัยทัศน  และนโยบาย 
   ของสถานศึกษาไวเปนลายลักษณอักษร  ปรากฏ 
   อยูในธรรมนูญสถานศึกษา  แผนกลยุทธ  แผนพัฒนา   
   แผนปฏิบัติการของสถานศึกษาไวอยางชัดเจน                               4.62             .528           มากท่ีสุด 
3.เปาหมายของสถานศึกษากําหนดมาจากสภาพปญหา   
   ความตองการของชุมชนและสํานักงานเขตพ้ืนท่ี 
   การศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  3  เพ่ือมุงแกปญหา 
   และพัฒนาสถานศึกษาใหกาวหนา                                                 4.43              .633             มาก  
4.เปาหมายของสถานศึกษาสอดคลองกับ 
   พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  แผนการศึกษาแหงชาติ   
   และแผนของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
   สงขลา  เขต  3                                                                                4.64              .545           มากท่ีสุด
5.นําเปาหมายสูการกําหนดวิสัยทัศน   
   พันธกิจของสถานศึกษา  และสามารถเปล่ียนแปลง 
   ยืดหยุนไดตามสถานการณ                                                             4.36              .675            มาก 
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ตาราง  4  (ตอ) 
 
ระดับสถาบันในมิตกิารกําหนดเปาหมาย                                                              SD.             ระดับ 
6.มีการประชาสัมพันธเปาหมาย  วิสัยทัศน   
   พันธกิจใหคณะครู  นักเรียน  ผูปกครองและชุมชน 
   ไดรับทราบอยางท่ัวถึงและเขาใจตรงกัน                                        4.00             .820              มาก  
                         รวม                                                                           4.38             .513             มาก 
 
   จากตาราง 4  พบวา ครูมีทัศนะตอสุขภาพองคการของสถานศึกษาสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  3 ระดับสถาบันในมิตกิารกําหนดเปาหมาย
โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายขอ สุขภาพองคการของสถานศึกษาอยูในระดับ
มากท่ีสุด 2 ขอ นอกจากนั้นอยูในระดับมากทุกขอ โดยมีการประชาสัมพันธเปาหมาย  วิสัยทัศน  
พันธกิจ ใหคณะครู  นักเรียน  ผูปกครองและชุมชนไดรับทราบอยางท่ัวถึงและเขาใจตรงกันต่ํากวา
ขออ่ืนๆ  

  2.3. ผลการวิเคราะหขอมูลระดับสุขภาพองคการของสถานศึกษาตาม
ทัศนะของครูในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 ระดับสถาบัน  
ในมิตกิารกระจายอํานาจ ปรากฏผลดังตาราง 5 
 
ตาราง 5 คาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับการสุขภาพองคการของสถานศึกษาตามทัศนะ 
              ของครูในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  3 ระดับสถาบันใน 
              มิติการกระจายอํานาจจําแนกเปนภาพรวมและรายขอ 

 

ระดับสถาบันในมิตกิารกระจายอํานาจ                                                                 SD.           ระดับ 
1.สถานศึกษาไดรับการกระจายอํานาจในการบริหารงาน 
   ทุก ๆ ดาน                                                                                          4.15         .758            มาก 
2.สถานศึกษามีอิสระในการตอบสนองความตองการ 
   ของชุมชนและทองถ่ิน                                                                       4.07         .738           มาก 
3.คณะครู  และนักเรียนเขารวมกิจกรรมกับชุมชน 
   และทองถ่ินอยางตอเนื่องและสมํ่าเสมอ                                            4.26         .720            มาก 
4.คณะกรรมการสถานศึกษามีสวนรวมในการบริหาร 
   จัดการศึกษาของสถานศึกษา                                                             3.89         .757            มาก 
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ตาราง  5 (ตอ) 
 
ระดับสถาบันในมิตกิารกระจายอํานาจ                                                                SD.           ระดับ 
5.ชุมชนในทองถ่ินใหการสนับสนุนและชวยเหลือ 
   สถานศึกษา                                                                                       3.90         .799             มาก 
6.สถานศึกษาสามารถปรับตัวใหทันตอการเปล่ียนแปลง 
   ของสภาพแวดลอมในชุมชน                                                             4.27         .723            มาก 
7.สถานศึกษาสามารถแกปญหาท่ีเกิดขึ้นกับนักเรียน   
   ผูปกครองและชุมชน  โดยปราศจากแรงกดดัน 
   จากบุคคลภายนอก                                                                            4.13         .791            มาก 
8.ครูไดรับการปกปองเม่ือเกิดการรองเรียน 
   จากชุมชนหรือผูปกครอง  ท่ีไมสมเหตุสมผล                                   3.98         .791            มาก 
9.สถานศึกษาสามารถดําเนินงานไดโดยปราศจาก 
   การแทรกแซงของกลุมอิทธิพล                                                         4.18         .737            มาก 
10.สถานศึกษาไดรับความชวยเหลือจากองคกร 
   ของรัฐและเอกชน                                                                             3.88        .755            มาก 
11.สถานศึกษามีอิสระในการบริหารเงินงบประมาณ 
   การศึกษา                                                                                           4.36         .620            มาก 
12.สถานศึกษาไดเผยแพรช่ือเสียงของสถานศึกษา 
   ใหชุมชนทราบ                                                                                  4.08         .686            มาก 
                          รวม                                                                            4.10         .513            มาก 

 
  จากตาราง 5 พบวา ครูมีทัศนะตอสุขภาพองคการของสถานศึกษาสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  3 ระดับสถาบันในมิตกิารกระจายอํานาจ 
โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายขอสุขภาพองคการของสถานศึกษาอยูในระดับ
มากทุกขอ โดยสถานศึกษาไดรับความชวยเหลือจากองคกรของรัฐและเอกชนต่ํากวาขออ่ืนๆ 
   2.4. ผลการวิเคราะหขอมูลระดับสุขภาพองคการของสถานศึกษาตาม
ทัศนะของครูในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 ระดับการจัดการใน
มิติภาวะผูนําฉันทเพ่ือนรวมงาน ปรากฏผลดังตาราง 6 
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ตาราง 6 คาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับสุขภาพองคการของสถานศึกษาตามทัศนะของคร ู
              ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  3 ระดับการจัดการ ในมิต ิ
              ภาวะผูนําฉันทเพ่ือนรวมงานจําแนกเปนภาพรวมและรายขอ 

 

ระดับการจัดการในมิตภิาวะผูนําฉันทเพ่ือนรวมงาน                                          SD.             ระดับ 
1.ผูบริหารสถานศึกษาเปนคนเปดเผย  มีความมิตร   
   ไมถือตัวและเปนกันเอง                                                                   4.57         .531          มากท่ีสุด 
2.ผูบริหารสถานศึกษาปฏิบัติตอเพ่ือนรวมงาน 
   ทุกคนอยางเสมอภาค                                                                       4.31         .723             มาก 
3.ผูบริหารสถานศึกษาดูแลใหคณะครูปฏิบัต ิ
   ตามกฎระเบียบและขอบังคับของสถานศึกษา                                 4.53         .561           มากท่ีสุด 
4.ผูบริหารสถานศึกษาดูแลการจัดสรรอัตรา 
   กําลังครูใหเพียงพอกับความตองการ                                               4.24         .677             มาก 
5.ผูบริหารสถานศึกษาดูแลการจัดทําเอกสาร   
   บัญชี  ทะเบียนการเงิน  พัสดุ  อยางเปนระบบ                                4.22         .673             มาก 
6.ผูบริหารสถานศึกษาดูแลใหการดําเนินงาน 
   ของสถานศึกษาเปนไปตามมาตรฐานท่ีกําหนด                              4.46         .571             มาก 
7.ผูบริหารสถานศึกษาใหเพ่ือนรวมงานมีโอกาส 
   เสนอแนวคิดในเรื่องสําคัญท่ีมีผลตอสถานศึกษา   
   และใหมีสวนรวมในการแกปญหาท่ีเกิดขึ้น                                    4.42         .626             มาก 
8.ผูบริหารสถานศึกษานําขอเสนอแนะ 
   ของครูมาพิจารณาเพ่ือเปนขอมูลในการปฏิบัติงาน                         4.37         .646             มาก 
9.ผูบริหารสถานศึกษาใหการดูแลเอาใจใส 
   สวัสดิการแกคณะครูอยางสมํ่าเสมอ                                               4.32         .640              มาก 
10.ผูบริหารสถานศึกษาใหความสะดวกแกคณะคร ู
   เม่ือจะมีการติดตองานกับฝายตาง ๆ ของสถานศึกษา                     4.60         .569            มากท่ีสุด 
11.ผูบริหารสถานศึกษาอํานวยความสะดวก 
   ดานเครื่องมือ  วัสดุ  อุปกรณ  ในการปฏิบัติงานแกคร ู                  4.21         .663              มาก 
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ตาราง  6 (ตอ) 
 
ระดับการจัดการในมิตภิาวะผูนําฉันทเพ่ือนรวมงาน                                         SD.             ระดับ 
12.ผูบริหารสถานศึกษาเนนใหครูทํางาน 
   ตามท่ีไดรับมอบหมายใหแลวเสร็จทันเวลา                                    4.52         .551            มากท่ีสุด
13.ผูบริหารสถานศึกษาเปดใจใหคณะครูทราบถึง 
   ความคาดหวังของตนท่ีมีตอเพ่ือนรวมงาน                                     4.47         .607              มาก 
14.ผูบริหารสถานศึกษาดูแลการจัดเวรยาม   
   รักษาความปลอดภัยใหสถานศึกษาอยางเปนระบบ                       4.59         .615            มากท่ีสุด 

                  รวม                                                                                 4.42         .439              มาก 
 
  จากตาราง 6 พบวา ครูมีทัศนะตอสุขภาพองคการของสถานศึกษาสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  3 ระดับการจัดการ ในมิติภาวะผูนําฉันท
เพ่ือนรวมงาน โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายขอสุขภาพองคการของสถานศึกษา
อยูในระดับมากท่ีสุด 5 ขอ นอกจากนั้นอยูในระดับมากทุกขอ โดยผูบริหารสถานศึกษาอํานวย
ความสะดวกดานเครื่องมือ  วัสดุ  อุปกรณ  ในการปฏิบัติงานแกครตู่ํากวาขออ่ืนๆ 

  2.5. ผลการวิเคราะหขอมูลระดับสุขภาพองคการของสถานศึกษาตาม
ทัศนะของครูในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 ระดับการจัดการใน
มิติการเปนผูนําทางวิชาการ ปรากฏผลดังตาราง 7 
 
ตาราง 7 คาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับสุขภาพองคการของสถานศึกษาตามทัศนะของคร ู
              ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  3 ระดับการจัดการ ในมิต ิ
              การเปนผูนําทางวิชาการจําแนกเปนภาพรวมและรายขอ 
 
ระดับการจัดการในมิตกิารเปนผูนําทางวิชาการ                                                   SD.            ระดับ 
1.ผูบริหารสถานศึกษามีการใชเทคนิคการบริหาร 
   แบบใหคณะครูมีสวนรวมในการบริหารงานวชิาการ                        4.43         .594            มาก 
2.ผูบริหารสถานศึกษามีความกระตือรือรนในการ 
   ใชกลยุทธเพ่ือปรับปรุงสถานศึกษาใหกาวหนาอยูเสมอ                    4.35         .633            มาก 
        







62 
 

 

ตาราง  7 (ตอ) 
 
ระดับการจัดการในมิตกิารเปนผูนําทางวิชาการ                                                     SD.         ระดับ 
3.ผูบริหารสถานศึกษารักความกาวหนา  ศึกษาเรียนรู   
   และพัฒนาตนเองอยูเสมอ                                                                  4.50         .546            มาก       
4.ผูบริหารสถานศึกษาสงเสริมใหครูทําผลงานวิชาการ 
   เพ่ือความกาวหนาในตําแหนงหนาท่ี                                                  4.41         .605            มาก 
5.ผูบริหารสถานศึกษาสนับสนุนใหครูไปศึกษาตอ   
   ฝกอบรมศึกษาดงูานตามโอกาสอันสมควร                                        4.47         .561           มาก 
6.ผูบริหารสถานศึกษาสงเสริมใหครูนําผลงานวิชาการ 
   ไปปฏิบัต ิ                                                                                           4.46         .606           มาก 
7.ผูบริหารสถานศึกษามีการกระตุนและสงเสริม 
   ใหจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการของชุมชน               4.34         .616          มาก 
8.ผูบริหารสถานศึกษาเปนผูนําในการจัดทําหลักสูตร 
   สถานศึกษาโดยรวมประสานกับบุคลากรทุกฝาย  
    เพ่ือกําหนดสาระการเรียนรูและตัวช้ีวัด                                              4.26         .686          มาก         
9.ผูบริหารสถานศึกษามีการนิเทศภายในเพ่ือนิเทศ   
   กํากับ  ติดตามการใชหลักสูตรอยางเปนระบบ                                   4.09         .750          มาก 
10.ผูบริหารสถานศึกษามีการประเมินการนําหลักสูตร 
   ไปใช  เพ่ือการปรับปรุงพัฒนาสาระของหลักสูตรใหทันสมัย 
   สอดคลองกับความตองการของผูเรียน  ชุมชนและทองถ่ิน                4.07         .746          มาก 
11.ผูบริหารสถานศึกษามีการกระตุนและสงเสริม 
   ใหครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ                4.41         .576          มาก 
12.ผูบริหารสถานศึกษาใหความชวยเหลือในการ 
   จัดหาหนังสือ  และเอกสารทางวิชาการ  เพ่ือบริการแกคร ู
   และผูเรียน                                                                                           4.30         .627          มาก 
13.ผูบริหารสถานศึกษากระตุนและสงเสริม 
   ใหครูนําเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรูมาจัดการเรียนการสอน                 4.33         .627           มาก 
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ตาราง  7 (ตอ) 
 
ระดับการจัดการในมิติการเปนผูนําทางวิชาการ                                                     SD.         ระดับ 
14.ผูบริหารสถานศึกษากระตุนและสงเสริม 
   ใหครูทําวิจัยในช้ันเรียน  และนําผลงานวิจัยมาประยุกตใช 
   ในการเรียนการสอน                                                                           4.22         .724           มาก 
15.ผูบริหารสถานศึกษามีการสนับสนุน 
   ใหครูใชวัสดุเหลือใชในทองถ่ิน  ผลิตเปนส่ือ 
   การเรียนการสอน                                                                                4.05         .722           มาก 
16.ผูบริหารสถานศึกษามีการซอมแซม  ส่ือ  วัสดุ   
   อุปกรณ  ใหอยูในสภาพการณท่ีใชการไดดีอยูเสมอ                           4.11         .780           มาก 
17.ผูบริหารสถานศึกษามีการเชิญผูเช่ียวชาญท่ีเปน 
   ภูมิปญญาทองถ่ินมาเปนวิทยากรใหความรูกับนักเรียน                      4.06         .792           มาก
18.ผูบริหารสถานศึกษาสงเสริมใหมีการใชหองสมุด   
   และหองปฏิบัติการเปนแหลงศึกษาคนควาเพ่ือการเรียนรู                  4.54         .527        มากท่ีสุด
19.ผูบริหารสถานศึกษาสนับสนุนใหมีการจัดทําส่ือ   
   ขาว  กิจกรรม  และรายงานผลทางวิชาการของสถานศึกษา   
   มาเผยแพรแกชุมชน                                                                            4.02         .750           มาก 
                      รวม                                                                                  4.29         .498           มาก 

   
  จากตาราง 7 พบวา ครูมีทัศนะตอสุขภาพองคการของสถานศึกษาสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  3 ระดับการจัดการ  ในมิตกิารเปนผูนําทาง
วิชาการ  โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายขอสุขภาพองคการของสถานศึกษาอยู
ในระดับมากท่ีสุด 1 ขอ นอกจากนั้นอยูในระดับมากทุกขอ  โดยผูบริหารสถานศึกษาสนับสนุนให
มีการจัดทําส่ือ  ขาว  กิจกรรม  และรายงานผลทางวิชาการของสถานศึกษามาเผยแพรแกชุมชนต่ํา
กวาขออ่ืนๆ 
   2.6. ผลการวิเคราะหขอมูลระดับสุขภาพองคการของสถานศึกษาตาม
ทัศนะของครูในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 ระดับการจัดการใน
มิติการติดตอส่ือสาร ปรากฏผลดังตาราง 8 
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ตาราง 8 คาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับสุขภาพองคการของสถานศึกษาตามทัศนะของคร ู
              ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  3 ระดับการจัดการ ในมิต ิ
               การติดตอส่ือสารจําแนกเปนภาพรวมและรายขอ 
 
ระดับการจัดการในมิตกิารติดตอส่ือสาร                                                           SD.           ระดับ 
1.มีการประชุมช้ีแจงอยางเปนทางการเพ่ือรับทราบขอมูล                 4.65        .530         มากท่ีสุด 
2.มีการแจงขอมูล  ขาวสารท่ีถูกตองชัดเจน                                       4.50        .567            มาก 
3.มีการสงขอมูลขาวสารใหครูทุกคนทราบอยางท่ัวถึง                      4.32        .742            มาก 
4.ไดรับทราบขอมูลขาวสารมาตามสายงานบังคับบัญชา                   4.20        .785            มาก 
5.มีการพูดคุยสนทนาเกี่ยวกับกิจกรรมของสถานศึกษา              
   อยางไมเปนทางการระหวางผูบริหารและครูอยางสมํ่าเสมอ           4.42       .631            มาก 
                       รวม                                                                             4.42       .522            มาก 

   
  จากตาราง 8 พบวา ครูมีทัศนะตอสุขภาพองคการของสถานศึกษาสังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  3  ระดับการจัดการในมิตกิารติดตอส่ือสาร                               
โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายขอสุขภาพองคการของสถานศึกษาอยูในระดับ
มากท่ีสุด 1 ขอ นอกจากนั้นอยูในระดับมากทุกขอ  โดยไดรับทราบขอมูลขาวสารมาตามสายงาน
บังคับบัญชาต่ํากวาขออ่ืนๆ 
   2.7. ผลการวิเคราะหขอมูลระดับ สุขภาพองคการของสถานศึกษาตาม
ทัศนะของครูในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 ระดับเทคนิคในมิติ
การมุงเนนวิชาการ ปรากฏผลดังตาราง 9  
 
ตาราง 9 คาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับสุขภาพองคการของสถานศึกษาตามทัศนะของคร ู
              ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  3 ระดับเทคนิค ในมิติการ 
              มุงเนนวิชาการจําแนกเปนภาพรวมและรายขอ 
 
ระดับเทคนิคในมิตกิารมุงเนนวิชาการ                                                                  SD.           ระดับ 
1.มีการใหความสําคัญตองานวิชาการของสถานศึกษา 
   เปนอันดับหนึ่ง                                                                                 4.54          .540         มากท่ีสุด 
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ตาราง  9  (ตอ) 
 
ระดับเทคนิคในมิตกิารมุงเนนวิชาการ                                                                 SD.           ระดับ 
2.มีการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา  ใหสอดคลองกับ 
   หลักสูตรแกนกลาง                                                                         4.56          .515         มากท่ีสุด 
3.มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมุงพัฒนาและ 
   สงเสริมกระบวนการเรียนรูในดานการคิด   
   การปฏิบัติและการสรางคานิยม                                                       4.37          .619             มาก 
4.มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ียึดผูเรียนเปนสําคัญ   
   โดยใหผูเรียนไดเรียนรูตามสภาพจริงดวยวิธีการอันหลากหลาย     4.45          .570             มาก 
5.มีการคาดหวังในผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนสูง               4.50          .578             มาก 
6.มีการแตงตั้งคณะกรรมการบริหารงานวิชาการใน 
   สถานศึกษา                                                                                     4.64          .538          มากท่ีสุด 
7.มีการจัดเก็บเอกสาร  หลักฐานการดําเนินงานบริหาร 
   จัดการหลักสูตรท่ีเปนปจจุบัน                                                        4.22          .754             มาก 
8.มีการสงเสริมการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
   ท่ีเหมาะสมกับวัย  และศักยภาพของผูเรียน                                    4.24          .643             มาก 
9.มีการจัดทําส่ือการเรียนการสอนใหเหมาะสม 
   กับกิจกรรมในเนื้อหาวิชาท่ีสอน                                                    4.04          .704             มาก 
10.มีการจัดทําเอกสารประกอบการเรียนการสอน 
   พรอมส่ือเพียงพอกับความตองการ                                                3.96           .737            มาก 
11.การจัดแหลงเรียนรูในสถานศึกษาท่ีเปดโอกาสใหครู                
   นักเรียนไดเรียนรูดวยตนเอง                                                           4.18          .670             มาก 
12.มีการจัดบรรยากาศในหองเรียนใหเอ้ือตอ 
   การจัดกระบวนการเรียนรู                                                              4.22          .634             มาก 
13.มีการนิเทศภายในเพ่ือช้ีแนะผลการจัดการเรียนการสอน 
   ของครูอยางสมํ่าเสมอ                                                                     3.99          .821             มาก 
14.มีการดําเนินการวัดผลและประเมินผลการเรียน   
   ครอบคลุมตามท่ีหลักสูตรกําหนด                                                  4.14          .727              มาก 
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ตาราง  9  (ตอ) 
 
ระดับเทคนิคในมิติการมุงเนนวิชาการ                                                                 SD.           ระดับ 
15.มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานสถานศึกษา   
   ดานนักเรียน  ครูและผูบริหาร                                                        4.15          .718              มาก 
16.มีการประเมินผลตามสภาพจริง โดยเนนการประเมิน 
   ผลควบคูกับกระบวนการเรียนการสอนและประเมินผล 
   จากการปฏิบัติงานจริง                                                                   4.13          .724              มาก 
17.มีการนําผลการประเมินการเรียนการสอนมาปรับปรุง 
   และพัฒนาใหดีขึ้นอยางตอเนื่อง                                                    4.01          .734              มาก 
18.มีการรายงานผลการเรียนรูของผูเรียนตอชุมชน 
   อยางสมํ่าเสมอ                                                                               4.06          .700              มาก 
                                 รวม                                                                  4.24          .496              มาก 

 
  จากตาราง 9 พบวา ครูมีทัศนะตอสุขภาพองคการของสถานศึกษาสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  3  ระดับการจัดการ  ในมิตกิารติดตอส่ือสาร  
โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายขอสุขภาพองคการของสถานศึกษาอยูในระดับ
มากท่ีสุด 3 ขอ นอกจากนั้นอยูในระดับมากทุกขอ  โดยมีการจัดทําเอกสารประกอบการเรียนการ
สอนพรอมส่ือเพียงพอกับความตองการต่ํากวาขออ่ืนๆ 

     2.8. ผลการวิเคราะหขอมูลระดับสุขภาพองคการของสถานศึกษาตาม
ทัศนะของครูในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 ระดับเทคนิคในมิติ
ขวัญในการปฏิบัติงาน ปรากฏผลดังตาราง 10 
 
ตาราง 10 คาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับสุขภาพองคการของสถานศึกษาตามทัศนะของ 
                ครูในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  3 ระดับเทคนิคใน 
                มิติขวัญในการปฏิบัติงานจําแนกเปนภาพรวมและรายขอ 
 
ระดับเทคนิคในมิตขิวัญในการปฏิบัติงาน                                                              SD.          ระดับ 
 

1.ครูรวมเสนอแนวคดิกับผูบริหารดวยความสบายใจ                              4.46        .601           มาก 
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ตาราง  10  (ตอ) 
  
ระดับเทคนิคในมิติขวัญในการปฏิบัติงาน                                                              SD.          ระดับ 
2.ครูมีความกระตือรือรน  และเต็มใจจะทํางานท่ีผูบริหาร 
   มอบหมายใหบรรลุผลสําเร็จ                                                                4.23        .731           มาก 
3.ครูไดรับการยอมรับจากเพ่ือนครูและนักเรียนตลอดจน 
   บุคลากรอ่ืน ๆ ในสถานศึกษา                                                              4.26        .681           มาก 
4.ครูมีความเอ้ือเฟออาทรซ่ึงกันและกัน  และรวมมือประสาน 
   งานกันทําอยางเขมแข็ง                                                                        4.31        .591           มาก 
5.คณะครูและผูบริหารทํางานอยางกัลยาณมิตร                                      4.40        .574           มาก 
6.บุคลากรในสถานศึกษาไมกลาวรายผูบริหาร                                
   และมีการยกยองชมเชยใหผูอ่ืนฟง                                                       4.12         .735          มาก 
7.ครูไววางใจและมีความจริงใจตอกัน   
   ไมแบงเปนกลุมเล็กกลุมนอย                                                               3.99        .736           มาก 
8.ครูสามารถทํางานเปนหมูคณะไดเปนอยางดี   
   มีการชวยเหลือซ่ึงกันและกันเพ่ือแกปญหาท่ีเกิดขึ้นกับผูเรียน            4.32        .606           มาก 
9.ครูพึงพอใจกับเพ่ือนรวมงานและบุคลากรอ่ืน ๆ  
   ในสถานศึกษา                                                                                     4.36        .631           มาก 
10.ครูพึงพอใจกับสภาพแวดลอมในสถานศึกษา                                    4.17        .762           มาก
11.ครูมีความพึงพอใจท่ีจะปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ี                        4.40        .619           มาก 
12.ครูภาคภูมิใจในการเปนสวนหนึง่ของสถานศึกษา                             4.49        .627           มาก 
13.ครูมีความจริงใจตอการปฏิบัติหนาท่ี  และศรัทธาในวิชาชีพ             4.57        .547        มากท่ีสุด
                                    รวม                                                                     4.31        .504           มาก     

  
 จากตาราง 10 พบวา ครูมีทัศนะตอสุขภาพองคการของสถานศึกษาสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  3  ระดับเทคนิคในมิติขวัญในการ
ปฏิบัติงานโดยภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายขอสุขภาพองคการของสถานศึกษาอยู
ในระดับมากท่ีสุด 1 ขอ นอกจากนั้นอยูในระดับมากทุกขอ  โดยครูไววางใจและมีความจริงใจตอ
กัน  ไมแบงเปนกลุมเล็กกลุมนอยต่ํากวาขออ่ืนๆ 
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   2.9. ผลการวิเคราะหขอมูลระดับสุขภาพองคการของสถานศึกษาตาม
ทัศนะของครูในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 ระดับเทคนิคในมิติ
การจัดกิจกรรมสนับสนุนการเรียนการสอน ปรากฏผลดังตาราง 11 
 
ตาราง 11 คาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับสุขภาพองคการของสถานศึกษาตามทัศนะของ 
                ครูในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  3 ระดับเทคนิคใน 
                มิติการจัดกิจกรรมสนับสนุนการเรียนการสอนจําแนกเปนภาพรวมและรายขอ 
 
ระดับเทคนิคในมิตกิารจัดกิจกรรมสนับสนุนการเรียนการสอน                             SD.          ระดับ 
1.มีการจัดกิจกรรมโครงการสงเสริมประชาธิปไตย 
   ในสถานศึกษา                                                                                       4.29        .718           มาก 
2.มีการจัดกิจกรรมโครงการรณรงคตอตานยาเสพติด                              4.28        .675           มาก 
3.มีการจดักิจกรรมเพ่ือสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมแกผูเรียน              
   และกิจกรรมบําเพ็ญประโยชนตอสถานศึกษาและชุมชน                      4.52        .567       มากท่ีสุด 
4.มีการสงเสริมกิจกรรมกีฬาในสถานศึกษา                                             4.61        .506       มากท่ีสุด   
5.มีการจัดกิจกรรมโครงการทัศนศึกษานอกสถานท่ี                                4.26        .724          มาก  
6.มีการบริการแนะแนว  และการบริการดานสุขภาพ 
   ในสถานศึกษา                                                                                       4.13        .725          มาก 
7.มีการจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมลักษณะนิสัยดานศิลปะ 
   การงานและวิชาชีพ                                                                               3.96        .849           มาก 
8.มีการจัดตั้งชุมนุมสนับสนุนการเรียนรูในกลุมสาระ 
   การเรียนรูตาง  ๆ                                                                                   4.01        .900           มาก 
9.สถานศึกษาไดรับความชวยเหลือดานการเงินจาก 
   คณะกรรมการสถานศึกษาและชุมชน                                                   3.81        .882           มาก 
10.มีการบริหารการใชงบประมาณอยางชาญฉลาด 
   ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน                                                     4.34         .665          มาก 
11.มีการเปดโอกาสใหครูจัดกิจกรรมเสรมิหลักสูตร 
   อยางหลากหลาย                                                                                    4.32         .653          มาก 
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ตาราง  11  (ตอ) 
 
ระดับเทคนิคในมิตกิารจัดกิจกรรมสนบัสนุนการเรียนการสอน                           SD.           ระดับ 
12.มีการกําหนดใหมีผูรับผิดชอบดานการบริการอาคารสถานท่ี          4.39         .635            มาก 
13.สถานศึกษามีอาคารสถานท่ีเหมาะสมกับ 
   การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน                                                              4.33         .626            มาก 
                รวม                                                                                       4.25         .530            มาก 

 
  จากตาราง  11  พบวา ครูมีทัศนะตอสุขภาพองคการของสถานศึกษาสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  3  ระดับการจัดการในมิตกิารติดตอส่ือสาร  
โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายขอสุขภาพองคการของสถานศึกษาอยูในระดับ
มากท่ีสุด 2 ขอ นอกจากนั้นอยูในระดับมากทุกขอ  โดยสถานศึกษาไดรับความชวยเหลือดาน
การเงินจากคณะกรรมการสถานศึกษาและชุมชนต่ํากวาขออ่ืนๆ 

 
3. ผลการวิเคราะหการเปรียบเทียบสุขภาพองคการของสถานศึกษาตามทัศนะของ

ครูในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต  3  จําแนกตามท่ีตั้งสถานศึกษา
ปรากฏผลดังตาราง 12 
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ตาราง 12 การเปรียบเทียบสุขภาพองคการของสถานศึกษาตามทัศนะของครูในสังกัดสํานักงานเขต 
                พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  3 จําแนกตามท่ีตั้งสถานศึกษาโดยภาพรวมและ 
                รายระดับ 
 

สุขภาพองคการของ
สถานศึกษา 

(1) 
อําเภอ 
นาทว ี

(2) 
อําเภอ 
จะนะ 

(3) 
อําเภอ 
สะเดา 

(4) 
อําเภอ 
เทพา 

(5) 
อําเภอ 

สะบายอย F Sig. คูท่ี 
ตางกัน 

X  SD. X  SD. X  SD. X  SD. X  SD. 
              

ระดับสถาบัน 4.47 .425 4.11 .542 4.15 .565 4.26 .374 4.22 .419 5.791 .000 (1,2)(1,3) 
             (1,4)(1,5) 
              
ระดับการจัดการ 4.46 .438 4.33 .470 4.32 .464 4.41 .444 4.37 .350 1.097 .350        - 
              
ระดับเทคนิค 4.37 .437 4.26 .530 4.25 .527 4.26 .465 4.22 .367 .790 .532 - 
 

รวม 4.43 .408 4.25 .497 4.25 .499 4.32 .405 4.28 .355 1.769 .135 - 
 

  จากตาราง 12 พบวา ครท่ีูปฏิบัติหนาท่ีในท่ีตั้งสถานศึกษาตางกันมีทัศนะตอ
สุขภาพองคการของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  3  
โดยภาพรวมไมแตกตางกัน  เม่ือพิจารณาเปนระดับ  พบวา  ระดบัสถาบันแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  . 05  เม่ือทดสอบพหุคูณเปนรายคูดวยวิธี  LSD  พบวา  สุขภาพองคการ
ของสถานศึกษาในระดับสถาบันอําเภอนาทวีมีระดับสุขภาพองคการสูงกวาอําเภอจะนะ          
อําเภอสะเดา  อําเภอเทพาและอําเภอสะบายอย  สวนระดับอ่ืนไมแตกตางกัน 
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   4. ผลการวิเคราะหการเปรียบเทียบสุขภาพองคการของสถานศึกษาตามทัศนะ
ของครูในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 จําแนกตามขนาดโรงเรียน 
ปรากฏผลดังตาราง 13 

 
ตาราง 13 การเปรียบเทียบสุขภาพองคการของสถานศึกษาตามทัศนะของครูในสังกดัสํานักงานเขต 
                พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  3 จําแนกตามขนาดโรงเรียนโดยภาพรวมและ 
               รายระดับ 
 

สุขภาพองคการของ 
สถานศึกษา 

(1) 
โรงเรียนขนาด

เล็ก 

(2) 
โรงเรียนขนาด

กลาง 

(3) 
โรงเรียนขนาด

ใหญ F Sig. คูท่ี 
ตางกัน 

X  SD. X  SD. X  SD. 
 
     ระดับสถาบัน 4.09 .470 4.29 .487 4.31 .495 6.342 .002 (1,2)(1,3) 
          
     ระดับการจัดการ 4.31 .451 4.40 .440 4.40 .428 1.541 .216 - 
          
     ระดับเทคนิค 4.18 .467 4.31 .496 4.32 .452 2.886 .057 - 
          

รวม 4.20 .439 4.34 .452 4.35 .436 3.347 .036 (1,2)(1,3) 
 
  จากตาราง 13 พบวา ครูท่ีปฏิบัติหนาท่ีในโรงเรียนท่ีมีขนาดตางกันมีทัศนะตอ
สุขภาพองคการของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต  3  
โดยภาพรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 เม่ือทดสอบพหุคูณเปนรายคูดวยวิธี  
LSD  พบวา  สุขภาพองคการของสถานศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กมีระดับสุขภาพองคการต่ํากวา
โรงเรียนขนาดกลางและโรงเรียนขนาดใหญ  เม่ือพิจารณาเปนรายระดับ  พบวา  สุขภาพองคการ
ของสถานศึกษาระดับสถาบันแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 เม่ือทดสอบพหุคูณ
เปนรายคูดวยวิธี  LSD  พบวา  สุขภาพองคการของสถานศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กมีระดับสุขภาพ
องคการต่ํากวาโรงเรียนขนาดกลางและโรงเรียนขนาดใหญ  ยกเวนระดับการจัดการและระดับ
เทคนิคไมแตกตางกัน  


