
บทที่ 4 
 

ผลการวิจัย 
 
  การวิจยัเร่ืองการมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของครูโรงเรียนประถมศึกษา 

สังกัด สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 2 ซ่ึงผูวิจัยนําเสนอในรูปของตาราง
ประกอบความเรียงตามลําดบั ดังนี้  
 
ลําดับขั้นในการวิเคราะหขอมูล 
 

 ตอนที่ 1   การวิเคราะหการมสีวนรวมในการบริหารงานวชิาการของครูใน
โรงเรียนประถมศึกษา สังกดัสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 2  
จําแนกตามระดับความปลอดภัยของพื้นทีท่ี่โรงเรียนตั้งอยู  และขนาดของโรงเรียน โดยการหา
คาความถี่(Frequency) และคารอยละ (Percentage)  

ตอนที่ 2   การวิเคราะหขอมูลตามวัตถุประสงคและสมมติฐานของการวิจัย ดังนี ้
       2.1 วิเคราะหระดับการมีสวนรวมในการบริหารงานวชิาการของครูใน

โรงเรียนประถมศึกษา สังกดัสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 2 ในภาพรวม
รายดานและรายขอ โดยการหาคาเฉลี่ย (Χ ) และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD.)  

   2.2   เปรียบเทียบการมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของครูใน
โรงเรียนประถมศึกษา สังกดัสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 2 จําแนกตาม
ระดับความปลอดภัยของพืน้ที่ที่โรงเรียนตั้งอยู และขนาดของโรงเรียน โดยการหาคาเอฟ (F– test ) 
    ตอนที่ 3   ศึกษาขอเสนอแนะในการมีสวนรวมงานวิชาการของครูในโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 2 โดยการจัดลําดับ
ความถี่ และรอยละ 

จากกลุมตวัอยางจํานวน 152 คน แบงเปนผูอํานวยการโรงเรียนจํานวน 76 คน และ
หัวหนาฝายบริหารงานวิชาการจํานวน 76 คน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ปตตานี เขต 2  สงแบบสอบถามกลับคืนมา จํานวน 152  ฉบับ คิดเปนรอยละ 100  ของ
แบบสอบถามทั้งหมด  ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูลดังตอไปนี ้

 
 

95 
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ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

ตอนที่ 1 การวเิคราะหขอมูลสภาพทั่วไปของผูอํานวยการโรงเรียนและหัวหนาฝาย
บริหารงานวิชาการ จําแนกตามระดับความปลอดภัยของพื้นที่ที่โรงเรียนตั้งอยูและขนาดของ
สถานศึกษาขัน้พื้นฐานปรากฏรายละเอียดในตาราง 3 - 4 
  
ตาราง 3 จํานวนและรอยละของผูอํานวยการโรงเรียนและหัวหนาฝายบริหารงานวิชาการที่ปฏิบัติ
 หนาที่ จําแนกตามระดับความปลอดภัยของพื้นที่ที่โรงเรียนตั้งอยู  
 
ที่ ระดับความปลอดภัย จํานวน รอยละ 
1 พื้นที่สีแดง 91 59.9 
2 พื้นที่สีเหลือง 34 22.4 
3 พื้นที่สีเขียว 27 17.8 

              รวม 152 100.0 
 
จากตาราง 3 พบวา ผูอํานวยการโรงเรียนและหัวหนาฝายบริหารงานวิชาการที่

ปฏิบัติหนาที่ ตามระดับความปลอดภัยของพื้นที่ที่โรงเรียนตั้งอยู สวนใหญปฏิบัติงานในพืน้ที่     สี
แดง คิดเปนรอยละ 59.9 รองลงมา คือ ในพื้นที่สีเหลือง คิดเปนรอยละ 22.4 และในพื้นที่สีเขียว คิด
เปนรอยละ 17.8 

 
ตาราง 4 จํานวนและรอยละของผูอํานวยการโรงเรียนและหัวหนาฝายบริหารงานวิชาการที่ปฏิบัติ
 หนาที่จําแนกตามขนาดของสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน 
 
ที่ ขนาดสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน จํานวน รอยละ 
1   สถานศึกษาขนาดเล็ก  30 19.7 
2 
3 

สถานศึกษาขนาดกลาง 
สถานศึกษาขนาดใหญ 

68 
54 

44.7 
35.5 

รวม 152 100.0 
 



                                      
 97

จากตาราง 4 พบวา ผูอํานวยการโรงเรียนและหัวหนาฝายบริหารงานวิชาการที่
ปฏิบัติหนาที่ในสถานศึกษาขนาดเล็ก คิดเปนรอยละ 19.70 สถานศึกษาขนาดกลาง คดิเปนรอยละ 
44.70 และสถานศึกษาขนาดใหญ คิดเปนรอยละ 35.50   
 

ตอนที่ 2   การวิเคราะหขอมูลตามวัตถุประสงคและสมมติฐานของการวิจัย ดังนี ้
2.1.ผลการวิเคราะหระดับการมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของครูใน

โรงเรียนประถมศึกษา สังกดัสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 2 ในภาพรวม
และ รายดาน   ปรากฏดังตาราง 5 - 10 
 
ตาราง 5   คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของครู
 ในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาปตตานี เขต 2 
 ในภาพรวม รายดาน    
 
ดาน การมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของครู  Χ  SD. ระดับการมีสวนรวม 
1 การพัฒนาหลกัสูตรของสถานศึกษาและการนํา

หลักสูตรไปใช    
3.93 0.69 มาก 

2 การพัฒนากระบวนการเรียนรู   3.96 0.64 มาก 
3 การวิจยัเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษาใน

สถานศึกษา 
3.96 0.64 มาก 

4 การนิเทศการศึกษา 3.93 0.63 มาก 
5 การวัดผล ประเมินผล 3.95 0.58 มาก 
6 การแนะแนวการศึกษา 3.98 0.57 มาก 

รวม 3.95 0.57 มาก 
 

  จากตาราง 5 พบวา การมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของครูในโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 2 ภาพรวมอยูในระดับ
มาก เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา อยูในระดับมากทกุขอ โดยดานการแนะแนวการศึกษามี
คาเฉลี่ยมากทีสุ่ด รองลงมา คือ การวิจยัเพือ่พัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษาและการพัฒนา
กระบวนการเรียนรู  สวนการนิเทศการศึกษา มีคาเฉลี่ยนอยที่สุด  
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   2.1.1 ผลการวิเคราะหระดับการมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของครูใน
โรงเรียนประถมศึกษา สังกดัสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 2   ดานการ
พัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาและการนําหลักสูตรไปใช ปรากฏผลดังตาราง 6 
 
ตาราง 6  คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการมสีวนรวมในการบริหารงานวชิาการของครู
 ในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาปตตานี เขต 2 
 ดานการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาและการนําหลักสูตรไปใช    
 
ขอ ดานการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาและการ

นําหลักสูตรไปใช 
Χ  SD. ระดับการ 

มีสวนรวม 
1 การมีสวนรวมในการศึกษาเอกสารเกี่ยวกบัการ

จัดทําหลักสูตรสถานศึกษา 
3.95 0.71 มาก 

2 การมีสวนรวมในการจดัทําหลักสูตรสถานศึกษา
ของโรงเรียน 

3.98 0.75 มาก 

3 การมีสวนรวมในการศึกษาและวิเคราะหหลักสูตร
สถานศึกษาขัน้พื้นฐาน 

3.88 0.88 มาก 

4 การมีสวนรวมในการกําหนดวิสัยทัศน  พนัธกิจ  
เปาหมาย  และคุณลักษณะอนัพึงประสงค 

4.02 0.82 มาก 

5 การมีสวนรวมในการจดัโครงสรางหลักสูตร 4.01 0.80 มาก 
6 การมีสวนรวมในการกําหนดตัวช้ีวดั    กําหนด

สาระการเรียนรู  จัดทําคําอธิบายรายวิชา  จดัทํา
หนวยการเรยีนรู    ตามกลุมสาระการเรียนรู 

3.87 0.98 มาก 

7 
 

8 
 
9 

การมีสวนรวมในการตรวจสอบความสอดคลอง
ภายในของหลกัสูตรสถานศึกษาที่จดัทําขึน้ 
การมีสวนรวมในการศึกษาวเิคราะหหลักสตูรเพื่อ
วางแผนจัดทําแผนการจัดการเรียนรูใหเหมาะสม 
การมีสวนรวมปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรให
เหมาะสมและเกิดประโยชนสูงสุดกับผูเรียน 

3.89 
 

4.01 
 

3.08 

0.85 
 

0.68 
 

0.69 

มาก 
 

มาก 
 

ปานกลาง 

 รวม 3.93 0.62 มาก 
 



                                      
 99

  จากตาราง 6 พบวา การมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของครูในโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 2  ดานการพัฒนา
หลักสูตรของสถานศึกษาและการนําหลักสูตรไปใช  โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาราย
ขอพบวาสวนใหญอยูในระดับมาก  โดยการมีสวนรวมในการกําหนดวิสัยทัศน  พนัธกิจ  เปาหมาย  
และคุณลักษณะอันพึงประสงค มีคาเฉลี่ยมากที่สุด รองลงมา คือ การมีสวนรวมในการจัด
โครงสรางหลักสูตรและการมีสวนรวมในการศึกษาวิเคราะหหลักสูตรเพื่อวางแผนจัดทําแผนการ
จัดการเรียนรูใหเหมาะสม สวนการมีสวนรวมปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรใหเหมาะสมและเกดิ
ประโยชนสูงสุดกับผูเรียนมคีาเฉลี่ยนอยทีสุ่ด 
 

2.1.2 ผลการวิเคราะหระดับการมีสวนรวมในการบริหารงานวชิาการของครูใน
โรงเรียนประถมศึกษา สังกดัสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 2   ดานการ
พัฒนากระบวนการเรียนรู  ปรากฏผลดังตาราง 7 
 
ตาราง 7  คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการมสีวนรวมในการบริหารงานวชิาการของครู
 ในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาปตตานี  
 เขต 2 ดานการพัฒนากระบวนการเรียนรู 
 
ขอ ดานการพัฒนากระบวนการเรียนรู Χ  SD. ระดับการ 

มีสวนรวม 
1 การศึกษาหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตร 3.96 0.79 มาก 
2 การมีการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล 3.87 0.83 มาก 
3 การศึกษาคนควาขอมูลในการจัดทําแผนการ

จัดการเรียนรูจากเอกสาร  ตํารา  เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

3.93 0.72 มาก 

4 การจัดกจิกรรมโดยใชกระบวนการเรยีนรูที่
หลากหลาย 

4.00 0.66 มาก 

5 การมีสวนรวมในการจดักิจกรรมที่สงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมของผูเรียน 

4.28 0.64 มาก 

6 การเปดโอกาสใหผูเรียนไดแสดงความคิดเห็น
อยางอิสระ 

4.18 0.75 มาก 
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ตาราง 7 (ตอ) 
 
ขอ ดานการพัฒนากระบวนการเรียนรู Χ  SD. ระดับการ 

มีสวนรวม 
7 การติดตามผลการประเมินมาปรับปรุงการสอน

ของครูเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
4.06 0.73 มาก 

 
8 ครูมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมชุมนุมที่

ตอบสนองความตองการของผูเรียน   
4.08 0.70 มาก 

9 การแนะนําใหคณะครู เปดโอกาสใหผูเรียนได
เลือกเรียนกจิกรรมพัฒนาผูเรียนตามความสนใจ 

4.03 0.74 มาก 

 รวม 3.96 0.64 มาก 
 
จากตาราง 7 พบวา การมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของครูในโรงเรียน

ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 2 ดานการพัฒนา
กระบวนการเรียนรูโดยภาพรวมอยูในระดบัมาก เมื่อพิจารณารายขอพบวาอยูในระดับมากทุกขอ  
โดยการมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมที่สงเสริมคุณธรรมจริยธรรมของผูเรียน มีคาเฉลี่ยมากที่สุด   
รองลงมา คือ การเปดโอกาสใหผูเรียนไดแสดงความคิดเห็นอยางอิสระ สวนการมีการวิเคราะห
ผูเรียนเปนรายบุคคล มีคาเฉล่ียต่ําที่สุด  
 

2.1.3 ผลการวิเคราะหระดับการมีสวนรวมในการบริหารงานวชิาการของครูใน
โรงเรียนประถมศึกษา สังกดัสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 2   ดานการวิจัย
เพื่อพัฒนาคณุภาพการศกึษาในสถานศึกษา ปรากฏผลดังตาราง 8 
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ตาราง 8 คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการมสีวนรวมในการบริหารงานวชิาการของครู 
ในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาปตตานี เขต 2  

 ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษาในสถานศึกษา 
 
ขอ ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษาใน

สถานศึกษา 
Χ  SD. ระดับการ 

มีสวนรวม 
1 การมีสวนรวมกันวเิคราะหสภาพปญหาที่เกิดขึ้น

ในชั้นเรยีน 
4.08 0.66 มาก 

2 การทําวิจยัในชั้นเรียน เพื่อพฒันาคุณภาพการ
เรียนรูในแตละกลุมสาระ 

3.92 0.75 มาก 

3 การใหคําแนะนําแกคณะครูเกี่ยวกับการทําวิจัยใน
ชั้นเรียน 

3.89 0.83 มาก 

4 การมีสวนรวมในการวิเคราะหวิจยัเพื่อพัฒนาการ
เรียนรูของผูเรียน 

3.98 0.84 มาก 

5 การใหคณะครนูําผลวิจัยไปพัฒนาวิธี  หรือ
เครื่องมือการวดัผล  ประเมินผล 

3.94 0.71 มาก 

6 การสงเสริมใหคณะครูมีการเผยแพรผลงานวิจยัแก
หนวยงานและสถาบันอื่น 

3.92 0.59 มาก 

7 การใหคณะครรูวมกันนําผลการเรียนรูของผูเรียน 
ไปเปนขอมูล เพื่อนําไปพัฒนาปรับปรุงจัดการ
เรียนรูและการทําวิจยัช้ันเรียนในครั้งตอไป 

 
4.05 

 
0.65 

 
มาก 

 รวม 3.96 0.64 มาก 
 
 จากตาราง  8  พบวา  การมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของครูในโรงเรียน

ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 2   ดานการวิจัยเพื่อ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก  เมื่อพิจารณารายขอพบวาอยู
ในระดบัมากทุกขอ โดยการมีสวนรวมกนัวิเคราะหสภาพปญหาที่เกดิขึ้นในชัน้เรียน มีคาเฉลี่ยมาก
ที่สุด รองลงมา คือ การใหคณะครูรวมกันนําผลการเรียนรูของผูเรียน ไปเปนขอมูล เพื่อนําไป
พัฒนาปรับปรุงจัดการเรียนรูและการทําวิจยัช้ันเรียนในครั้งตอไป สวนการใหคําแนะนําแกคณะครู
เกี่ยวกับการทําวิจยัในชัน้เรียนมีคาเฉลี่ยต่ําที่สุด  
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2.1.4 ผลการวิเคราะหขอมูลระดับการมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของครู
ในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาปตตานี เขต 2  ดานการ
นิเทศการศึกษา ปรากฏผลดัง ตาราง 9 

 
ตาราง 9  คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการมสีวนรวมในการบริหารงานวชิาการของ
 ครูในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 2   
 ดานการนเิทศการศึกษา 
 
ขอ ดานการนเิทศการศึกษา Χ  SD. ระดับการ 

มีสวนรวม 
1 การมีสวนรวมในการจดัระบบการนิเทศงาน

วิชาการและการเรียนการสอนในสถานศึกษา 
3.93 0.76 มาก 

2 การมีสวนรวมกันดําเนินการนิเทศงานวิชาการและ
การเรียนการสอนในรูปแบบหลากหลาย และ
เหมาะสมกับสถานศึกษา 

3.95 0.71 มาก 

3 การมีสวนรวมในการประเมนิผลการจัดระบบ 
และกระบวนการนิเทศการศึกษาในสถานศึกษา 

3.98 0.70 มาก 

4 การมีสวนรวมในการติดตาม ประสานงาน เพื่อ
พัฒนาระบบและกระบวนการนิเทศงานวิชาการ
และกระบวนการนิเทศการศึกษาในสถานศึกษา 

3.99 0.76 มาก 

5 การมีสวนรวมในการนเิทศงานวิชาการใน
สถานศึกษา 

3.96 0.75 มาก 

6 การประชุมอภปิรายปญหาและแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นเกี่ยวกบังานวิชาการระหวางครดูวยกัน 

4.00 0.72 มาก 

7 การจัดประชุมคณะครูกับทีมงานนิเทศเพื่อสราง
ความเขาใจรวมกัน 

3.79 0.78 มาก 

8 การมีสวนรวมในการจดัระบบการนิเทศการสอน
และนําผลไปประเมินและปรับปรุงการสอนอยาง
สม่ําเสมอ 

3.89 0.75 มาก 

 รวม 3.93 0.63 มาก 
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  จากตาราง 9  พบวา การมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของครูในโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 2  ดานการนิเทศ
การศึกษา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณารายขอพบวาอยูในระดับมากทกุขอ  
โดยการประชมุอภิปรายปญหาและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกีย่วกับงานวิชาการระหวางครูดวยกนั 
รองลงมา คือ การมีสวนรวมในการติดตาม ประสานงาน เพื่อพัฒนาระบบและกระบวนการนิเทศ
งานวิชาการและกระบวนการนิเทศการศึกษาในสถานศกึษา สวนการจัดประชุมคณะครูกับทีมงาน
นิเทศเพื่อสรางความเขาใจรวมกัน มีคาเฉลี่ยต่ําที่สุด  
 

2.1.5 ผลการวิเคราะหขอมูลเพื่อศึกษาระดับการมีสวนรวมในการบริหารงาน
วิชาการของครูในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปตตานี 
เขต 2  ดานการวัดผลประเมนิผล  ผลปรากฏดัง ตาราง 10 
 
ตาราง 10  คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของ
    ครูในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปตตานี     

   เขต 2  ดานการวัดผลประเมินผล 
 
ขอ ดานการวัดผลประเมินผล Χ  SD. ระดับการ 

มีสวนรวม 
1 การมีสวนรวมในการศึกษาแผนการจัดการเรียนรู

เพื่อกําหนดจดุมุงหมายและลักษณะหรือส่ิงที่จะ
วัดผลประเมินผลใหสอดคลองกับบทเรียน 

3.79 0.70 มาก 

2 การมีสวนรวมในการสรางเครื่องมือวัดผล 
ประเมินผล ที่หลากหลาย  เชนแบบทดสอบ  แบบ
สังเกต  แบบสมัภาษณ  แบบสอบถาม  แฟมสะสม
งาน  แบบบันทึกเหตกุารณ  แบบสํารวจ  แบบ
บันทึกผลการเรียนรู ฯลฯ 

4.03 0.68 มาก 

3 การวัดผล  ประเมินผลใหครอบคลุมทั้งดานความรู 
ทักษะ เจตคติ  การนําไปใช 

3.89 0.87 มาก 

4 การใชวิธีการ  และเครื่องมือวัดผล  ประเมนิผลที่
สอดคลองกับกิจกรรมการเรยีนรู 

3.93 0.68 มาก 
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ตาราง 10 (ตอ) 
 
ขอ ดานการวัดผลประเมินผล Χ  SD. ระดับการ 

มีสวนรวม 
5 การมีสวนรวมในการดําเนินการวัดผล และ

ประเมินผลการเรียนการสอน โดยเนนการประเมิน
สภาพจริง จากกระบวนการ การปฏิบัติ และ
ผลงาน 

3.91 0.63 มาก 

6 การรายงานผลการวัดผล  ประเมินผลการเรียนรูให
ผูปกครองของผูเรียนทราบทุกครั้งหลังการวัดผล  
ประเมินผลเสร็จสิ้นกระบวนการ 

4.03 0.65 มาก 

7 การนําผลการวัดผล  ประเมนิผลการเรียนรู ไปเปน
ขอมูลในการตรวจสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของผูเรียน 

 
4.02 

 
0.78 

 
มาก 

8 การนําผลการวัดผล  ประเมนิผลการเรียนรู ไปเปน
ขอมูล เพื่อนําไปพัฒนาปรับปรุงจัดการเรียนรูใน
คร้ังตอไป 

 
4.00 

 
0.63 

มาก 

 รวม 3.95 0.58 มาก 
 
  จากตาราง 10  พบวา การมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของครูในโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 2   ดานการวัดผล
ประเมินผล  โดยภาพรวมอยูในระดบัมาก เมื่อพิจารณารายขอพบวาอยูในระดับมากทกุขอโดยการมี
สวนรวมในการสรางเครื่องมือวัดผล ประเมนิผล ที่หลากหลาย  เชนแบบทดสอบ  แบบสังเกต  
แบบสัมภาษณ  แบบสอบถาม  แฟมสะสมงาน  แบบบันทึกเหตกุารณ  แบบสํารวจ  แบบบันทึกผล
การเรยีนรู ฯลฯ และการรายงานผลการวัดผล  ประเมินผลการเรียนรูใหผูปกครองของผูเรียนทราบ
ทุกครั้งหลังการวัดผล  ประเมินผลเสร็จสิ้นกระบวนการ มีคาเฉลี่ยมากที่สุด  รองลงมา คือ การนํา
ผลการวัดผล  ประเมินผลการเรียนรู ไปเปนขอมูลในการตรวจสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผูเรียน  สวนการมีสวนรวมในการศึกษาแผนการจัดการเรยีนรูเพื่อกําหนดจุดมุงหมายและลักษณะ
หรือส่ิงที่จะวดัผลประเมินผลใหสอดคลองกับบทเรียน มีคาเฉลี่ยต่ําที่สุด  
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  2.1.6 ผลการวิเคราะหขอมูลระดับการมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของครู
ในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาปตตานี เขต 2   ดานการ   
ดานการนเิทศการศึกษา ปรากฏผลดัง ตาราง 11  
 
ตาราง 11   คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของ
      ครูในโรงเรียนประถมศกึษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปตตานี   
                   เขต 2  ดานการแนะแนวการศึกษา 
 
ขอ ดานการแนะแนวการศกึษา Χ  SD. ระดับการ 

มีสวนรวม 
1 การรวบรวมขอมูลนักเรียนรายบุคคลอยางเปน

ระบบและเปนปจจุบัน 
4.04 0.67 มาก 

2 การใหคําปรึกษาเรื่องการเรียน แกนักเรยีน 4.02 0.71 มาก 
3 การมีสวนรวมในการใหคําปรึกษาเรื่องสวนตัว 

แกนกัเรียน 
3.85 0.79 มาก 

4 การมีสวนรวมในการบริการขอมูลขาวสารดาน
การศึกษาและดานอื่นๆแกผูเรียน 

3.92 0.85 มาก 

5 การมีสวนรวมในการจดัระบบดูแลชวยเหลือ
ผูเรียนอยางเปนระบบ 

4.03 0.70 มาก 

6 ทานและคณะครูมีสวนรวมในการประสานความ
รวมมือกับผูปกครองในการบริการแนะแนวแก
ผูเรียน 

4.05 0.71 มาก 

7 ทานแนะนําใหคณะครูใชวธีิการแนะแนวอยาง
หลากหลายวิธี 

3.97 0.83 มาก 

 รวม 3.93 0.62 มาก 
 

  จากตาราง 11  พบวา การมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของครูในโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 2   ดานการแนะแนว
การศึกษา  โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณารายขอพบวาอยูในระดับมากทกุขอ 
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โดยการที่ผูบริหารและคณะครูมีสวนรวมในการประสานความรวมมือกบัผูปกครองในการบริการ
แนะแนวแกผูเรียน มีคาเฉลี่ยมากที่สุด รองลงมา คือ การมีสวนรวมในการจัดระบบดแูลชวยเหลือ
ผูเรียนอยางเปนระบบ สวนการมีสวนรวมในการใหคําปรึกษาเรื่องสวนตัวแกนกัเรียนมีคาเฉลี่ยต่ํา
ที่สุด     

2.2 ผลการวิเคราะหขอมูลตามวัตถุประสงคขอที่ 2 เพื่อเปรียบเทียบการมีสวนรวม
ในการบริหารงานวิชาการของครูในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาปตตานี เขต 2  จําแนกตามระดับความปลอดภัยของพืน้ที่ที่โรงเรียนตัง้อยูและขนาด
ของโรงเรียน ปรากฏดังตาราง 12 – 13       

       2.2.1 สมมุติฐานขอที่ 1 ครูที่ปฏิบัติงานในในโรงเรยีนประถมศึกษา สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 2 ที่มีระดับความปลอดภัยของพื้นที่ที่โรงเรียน
ตั้งอยูตางกันสงผลตอการมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการ แตกตางกัน ปรากฏดังตาราง 12  
 
ตาราง 12 การเปรียบเทียบการมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของครูในโรงเรียนประถมศึกษา 
 สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 2 จําแนกตามระดับความ
 ปลอดภัยของพื้นที่ที่โรงเรียนตั้งอยู 
 

พื้นที่สีแดง พื้นที่สี
เหลือง พื้นที่สีเขียว ดาน การมีสวนรวมในการ

บริหารงานวิชาการของครู
Χ  S.D. Χ  S.D. Χ  S.D. 

F Sig. คูที่
ตางกัน 

1 การพัฒนาหลกัสูตรของ
สถานศึกษาและการนํา 
หลักสูตรไปใช    

3.87 0.607 3.78 0.856 4.32 0.592 5.966 .003* (1,3) 
(2,3) 

 
2 การพัฒนากระบวนการ

เรียนรู   
3.99 0.658 3.76 0.609 4.15 0.615 2.834 .062 

- 

3 การวิจยัเพื่อพฒันาคุณภาพ
การศึกษาในสถานศึกษา 

3.99 0.658 3.76 0.609 4.15 0.615 2.834 .062 - 

4 การนิเทศการศึกษา 3.85 0.661 3.88 0.527 4.25 0.596 4.455 .013* (1,3),(2,3) 

5 การวัดผล ประเมินผล 3.84 0.595 4.04 0.466 4.19 0.620 4.554 .012* (1,3) 
6 การแนะแนวการศึกษา 3.97 0.635 3.85 .567 4.16 0.643 1.919 .150 - 
 รวม 3.92 0.567 3.85 0.542 4.20 0.571 3.507 0.032 (1,3),(2,3) 

หมายเหตุ  1.คือพื้นที่สีแดง 2.คือพื้นที่สีเหลือง 3.คือพื้นที่สีเขียว 
• p  < 0.05 
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  จากตาราง  12  พบวา  ครูที่ปฏิบัติงานในในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาปตตานี เขต 2 ที่มีระดบัความปลอดภัยของพืน้ที่ทีโ่รงเรียนตั้งอยู
ตางกันสงผลตอการมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการ โดยภาพรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา  ดานการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา    
ดานการนําหลักสูตรไปใช   ดานการนเิทศการศึกษา  และดานการวัดผลประเมินผล  แตกตางกัน
อยางมีนัยสําคญัทางสถิติที่ระดับ .05 สวนดานการพัฒนากระบวนการเรียนรู  ดานการวิจัยเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศกึษาในสถานศึกษา และ ดานการแนะแนวการศึกษา ไมแตกตางกัน 
  เมื่อเปรียบเทียบรายคูดวยวิธีการของ LSD พบวา โดยภาพรวมการมีสวนรวมใน
การบริหารงานวิชาการของครูในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาปตตานี เขต 2 ที่มีพื้นที่ระดับความปลอดภยัที่โรงเรียนตั้งอยูในพืน้ที่สีแดงแตกตางกับ
พื้นที่สีเขียว และ พื้นที่สีเหลือง เมื่อพิจารณาเปนรายดาน  พบวา ดานการพัฒนาหลักสตูรของ
สถานศึกษาและการนําหลักสูตรไปใช   ที่มีพื้นที่ระดับความปลอดภยัที่โรงเรียนตั้งอยูในพืน้ที่สี
แดงแตกตางกบัพื้นที่สีเขียว และพื้นที่สีเหลืองแตกตางกบัพื้นที่สีเขียว   ดานการนเิทศการศึกษา     
ที่มีพื้นที่ระดับความปลอดภยัที่โรงเรียนตั้งอยูในพืน้ที่สีแดงแตกตางกับพื้นที่สีเขียว  พื้นที่สีเหลือง
แตกตางกับพืน้ที่สีเขียว และดานการวัดผล ประเมินผล  ที่มีพื้นที่ระดบัความปลอดภัยที่โรงเรียน
ตั้งอยูในพื้นทีสี่แดงแตกตางกับพื้นที่สีเขียว สวนดานการพัฒนากระบวนการเรยีนรู  การวิจยัเพื่อ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษาและดานการแนะแนวการศกึษาไมแตกตางกัน 

 
2.2.2 สมมุติฐานขอที่ 1 ครูที่ปฏิบัติงานในโรงเรียนประถมศึกษา สังกดั

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 2 ที่มีขนาดโรงเรียนตางกนัสงผลตอการมี
สวนรวมในการบริหารงานวชิาการ แตกตางกัน ปรากฏดงัตาราง 13 
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ตาราง 13 การเปรียบเทียบการมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของครูในโรงเรียนประถมศึกษา 
    สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 2 จําแนกตามขนาดของ    
                 สถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน  
 

ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ ดาน การมีสวนรวมในการ
บริหารงานวิชาการของครู Χ  S.D. Χ  S.D. Χ  S.D. 

F Sig. คูที่
ตางกัน 

1 การพัฒนาหลกัสูตรของ
สถานศึกษาและการนํา
หลักสูตรไปใช    

4.28 0.510 3.54 0.747 4.22 0.405 25.34 .000* (1,2) 
(2,3) 

2 การพัฒนากระบวนการ
เรียนรู   

4.19 0.571 3.65 0.618 4.23 0.555 17.20 .000* (1,2) 
(2,3) 

3 การวิจยัเพื่อพฒันาคุณภาพ
การศึกษาในสถานศึกษา 

4.19 0.571 3.65 0.618 4.23 0.555 17.20 .001* (1,2) 
(2,3) 

4 การนิเทศการศึกษา 4.22 0.550 3.66 0.532 4.11 0.678 12.91 .001* (1,2) 
(2,3) 

5 การวัดผล ประเมินผล 4.22 0.527 3.67 0.607 4.15 0.423 17.12 .001* (1,2) 
(2,3) 

6 การแนะแนวการศึกษา 4.14 0.593 3.65 0.606 4.30 0.444 22.78 .001* (1,2) 
(2,3) 

 รวม 4.21 0.514 3.64 0.560 4.21 0.400 24.20 .001* (1,2) 
(2,3) 

 
  
  จากตาราง  13 พบวา ครูที่ปฏิบัติงานในโรงเรียนประถมศกึษา สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 2 ที่มีขนาดโรงเรียนตางกนัมสีวนรวมในการบริหารงาน
วิชาการโดยภาพรวมและรายดาน แตกตางกันอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05     
  เมื่อเปรียบเทียบรายคูดวยวิธีการของ LSD พบวา โดยภาพรวมรายดานทุกดานครูที่
ปฏิบัติงานในโรงเรียนประถมศึกษา สังกดัสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 2 
ในโรงเรียนประถมศึกษาขนาดกลางมีสวนรวมในการบริหางงานวิชาการนอยกวาครูที่ปฏิบัติงาน
ในโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็กและขนาดใหญ  

หมายเหตุ  1.สถานศึกษาขนาดเล็ก 2.สถานศึกษาขนาดกลาง 3.สถานศึกษาขนาดใหญ 
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  ตอนที่ 3   ผลการศึกษาขอเสนอแนะในการมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการ
ของครูในโรงเรียนประถมศกึษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 2    
ปรากฏดังตาราง 14  
 
ตาราง 14   ขอเสนอแนะในการมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการของครูในโรงเรียน 
     ประถมศึกษา สังกัดสํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 2  
   
ขอที่ ขอเสนอแนะในการมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการ ความถี่ 

 
1 

 

ดานการพฒันาหลักสูตรของสถานศึกษาและการนําหลักสูตรไปใช 
ควรจัดอบรมเกี่ยวกับเรื่องการจัดทําหลักสตูรเพื่อใหครูมคีวามรู
ความสามารถ 

44 
 

 
2 ควรเนนหลักสูตรทองถ่ินเพื่อการนําไปใชและสอดคลองกับทองถ่ินนัน้ๆ 21 
 

1 
ดานการพฒันากระบวนการเรียนรู 
การพัฒนากระบวนการเรียนรูโดยใชวิธีการที่หลากหลายและเนนการคิด
วิเคราะห 

 
20 

2 ควรมีการจัดการอบรมเกี่ยวกับการพัฒนากระบวนการเรียนรู 19 
3 ควรนํานวัตกรรมใหมๆมาใชในการพัฒนากระบวนการเรียนรู 13 
4 ควรเขียนแผนการสอนตามสภาพความเปนจริงของทองถ่ิน 13 
 

1 
ดานการวดัผลประเมินผล 
ครูควรรวมกันวัดผลประเมินผลตามสภาพจริง 

 
39 

2 ควรมีการวัดผล ประเมินผลโดยใชวิธีการที่หลากหลาย 26 
 

1 
ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 
ครูควรรวมกันทําวิจยัช้ันเรียนทุกกลุมสาระการเรียนรูอยางนอยปการศกึษา 
ละ 1 เร่ือง 

 
47 

2 ควรมีการจัดอบรมและศึกษาดูงานเกีย่วกบัการทําวิจยั 18 
 

1 
ดานการแนะแนว 
ครูควรแนะแนวเรื่องความประพฤติ คุณธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค 

 
39 

2 ควรมีการจัดอบรมกระบวนการแนะแนวใหเปนระบบและตอเนื่อง 26 
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ตาราง 14 (ตอ) 
 
ขอที่ ขอเสนอแนะในการมีสวนรวมในการบริหารงานวิชาการ ความถี่ 

 
1 

ดานการนิเทศการศึกษา 
ควรจัดระบบการนิเทศการศึกษาที่ชัดเจน เพื่อใหครูเกิดการตื่นตัวในการ
ปฏิบัติงานรวมกัน 

 
 

45 
2 ควรมีการนิเทศอยางสม่ําเสมอและจริงจัง 20 

 
 
  จากตาราง 14 พบวา ขอเสนอแนะในการมีสวนรวมในการบริหารงานวชิาการของ
ครูในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 2 มีดังนี ้
 

  ดานการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาและการนําหลักสูตรไปใช พบวา สวน
ใหญตองการใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาจัดอบรมเกีย่วกับเรื่องการจัดทําหลักสูตร
เพื่อใหครูมีความรูความสามารถ รองลงมา คือ ควรเนนหลักสูตรทองถ่ินเพื่อการนําไปใชและ
สอดคลองกับทองถ่ินนั้นๆ   
  ดานการพัฒนากระบวนการเรียนรู  พบวา ควรมีการพัฒนากระบวนการเรียนรูโดย
ใชวิธีการที่หลากหลายและเนนการคิดวิเคราะห มีความถี่สูงที่สุด รองลงมา คือ ควรมีการจัดการ
อบรมเกี่ยวกับการพัฒนากระบวนการเรียนรู   ควรนํานวัตกรรมใหมๆ มาใชในการพัฒนา
กระบวนการเรียนรู และ  ควรเขียนแผนการสอนตามสภาพความเปนจริงของทองถ่ิน ตามลําดับ 
  ดานการวัดผลประเมินผล  พบวา ครูควรรวมกันวดัผลประเมินผลตามสภาพจริง  
มีความถี่สูงที่สุด รองลงมา คือ ควรมีการวัดผล ประเมนิผลโดยใชวิธีการที่หลากหลาย   
  ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษาในสถานศึกษา พบวา ครูควรรวมกันทํา
วิจัยช้ันเรียนทกุกลุมสาระการเรียนรูอยางนอยปการศึกษาละ 1 เร่ือง มีความถี่สูงที่สุด รองลงมา คือ
ควรมีการจัดอบรมและศึกษาดูงานเกีย่วกบัการทําวิจยั  
  ดานการแนะแนว พบวา ครูควรแนะแนวเรือ่งความประพฤติ คุณธรรม และ
คุณลักษณะอนัพงึประสงค มีความถี่สูงที่สุด รองลงมา คือ ควรมีการจัดอบรมกระบวนการแนะแนว
ใหเปนระบบและตอเนื่อง  
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  ดานการนเิทศการศึกษา พบวา ควรจดัระบบการนิเทศการศึกษาที่ชัดเจน เพื่อให
ครูเกิดการตื่นตัวในการปฏิบัติงานรวมกนั มีความถี่สูงที่สุด รองลงมา คือ ควรมีการนิเทศอยาง
สม่ําเสมอและจริงจัง  
 
 


