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บทคัดยอ 
 
 การวิจยัคร้ังนีม้ีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาและเสนอแนวทางการมีสวนรวมในการบริหาร
จัดการศึกษาดานวิชาการของคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม 
ศึกษาปตตานี เขต 1 ในขอบขายงานวิชาการที่ตองไดรับความเหน็ชอบจากคณะกรรมการเขตพื้นที่
การศึกษา ประกอบดวย  1) การพัฒนาหรอืการดําเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาสาระหลักสูตรทองถ่ิน   
2) การวางแผนงานดานวิชาการ  3) การประสานความรวมมือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษา
และองคกรอื่น ผูใหขอมูลสําคัญ ไดแก คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาที่เปนผูแทนองคกร ผูแทน
สมาคม  ผูแทนผูรับใบอนุญาตและผูแทนครู  และผูทรงคุณวุฒิ  รวม 16 คน ไดมาโดยวิธีการเลือก
ตัวอยางแบบเจาะจง (Purposeful Sampling)  เครื่องมือที่ใชคือแบบสัมภาษณกึ่งโครงสราง ทําการ
วิเคราะหขอมูลโดยวิธีการวิเคราะหเนื้อหา  (Content analysis) นอกจากนี้ยังทําการวิเคราะหเอกสาร
ทางราชการที่นาเชื่อถือเพื่อสนับสนุนการวิจัย  ผลการวจิัยพบวา 
 1. คณะกรรมการเขตพืน้ที่การศึกษาสวนใหญมีสวนรวมในการบริหารจดัการศึกษา 
ดานวิชาการเฉพาะการใหความเห็นชอบการพัฒนาสาระหลักสูตรทองถ่ิน  และมีสวนรวมในการ
ประสานความรวมมือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาและองคกรอืน่  แตไมมีสวนรวมในการ
วางแผนดานวชิาการในแตละขั้นตอน 
 2. คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาไดเสนอแนวทางการมีสวนรวมในการบริหาร   
จัดการศึกษาดานวิชาการ  โดยใหคณะกรรมการเขตพื้นทีม่ีสวนรวมในการพัฒนาสาระหลักสูตร
ทองถ่ินในแตละขั้นตอน  และใหสถานศกึษาและองคกรอ่ืนมีสวนรวมในการกําหนดยุทธศาสตร
หรือวางแผนพัฒนางานวิชาการรวมกัน  
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