
บทที่ 3

วิธีดํ าเนินการวิจัย

การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยกึ่งทดลอง (quasi experimental research) เพื่อศึกษาผลของ
การวางแผนจํ าหนายตอความสามารถของผูดูแล ในการดูแลผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง โดย
เปรียบเทียบระหวางกลุมที่ไดรับการวางแผนจํ าหนาย กับกลุมที่มีการสอนตามกิจวัตร

ลักษณะประชากรและกลุมตัวอยาง

ประชากรที่ศึกษา

 เปนผูดูแลผูปวยโรคหลอดเลือดสมองที่เกิดจากสาเหตุของการอุดตันหรือตีบตันมีอาการ
อัมพาตครึง่ซกี สภาพของผูปวยรูสึกตวัรับไวรักษาในหอผูปวยอายรุกรรมชายและหอผูปวยอายรุกรรม
หญงิ โรงพยาบาลมหาราชนครศรธีรรมราช จงัหวดันครศรธีรรมราช  ต้ังแตเดอืนสงิหาคม พ.ศ.2543 
ถงึเดอืนกรกฎาคม พ.ศ.2544

กลุมตัวอยาง

กลุมตัวอยางในการศึกษาครั้งนี้ เปนผูดูแลผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง ที่เกิดจากสาเหตุ
การอุดตัน มีอาการอัมพาตครึ่งซีก สภาพผูปวยรูสึกตัวดี รับไวรักษาในหอผูปวยอายุรกรรมชาย
และหอผูปวยอายุรกรรมหญิง โรงพยาบาลมหาราชนครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช
คํ านวณขนาดของกลุมตัวอยางโดยใชสูตรของยามาเน (Yamane, 1970 อางตาม ประคอง, 2542)
กํ าหนดระดับนัยสํ าคัญทางสถิติ .05 สูตรที่ใช คือ

n  =  N / (1  +  N e2)
โดยที่    n   คือ  ขนาดของกลุมตัวอยาง

N  คือ  ขนาดของประชากร
e   คือ  ความคลาดเคลื่อน (ของขอมูลที่เก็บรวบรวมไดจากตัวอยาง

                        ประชากร) เทาที่จะยอมรับได
แทนคาสูตร  N  =  500  ราย

       e  =  .10
จากสูตรหา   n  =  500 /  ( 1 + (500 X .12))   =  83  ราย
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เนื่องดวยขอจํ ากัดของการวิจัยครั้งนี้  จากพยาธิสภาพของโรคของของผูปวยที่มีความ
หลากหลาย จากสาเหตุของการเกิดโรค  อาการที่ไมคงที่ ประกอบกับระยะเวลาที่ศึกษามีจํ ากัด
จึงใชขนาดของกลุมตัวอยางเพียง  60 ราย  และใชเทคนิควิธีการเลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง
(purposive sampling) กํ าหนดเกณฑในการเลือก ดังนี้

1. เปนบุคคลที่รับผิดชอบตอการดูแลผูปวยโดยตรง   โดยเปนสมาชิกของครอบครัว และ
บุคคลอื่นโดยไมนับรวมถึงผูรับจางดูแล ซึ่งมีเวลาในการดูผูปวยอยางสมํ่ าเสมอมากที่สุด

2. เขาใจภาษาไทย มีการรับรูและสื่อความหมายได
3. ยินดีใหความรวมมือในการศึกษาครั้งนี้

จากกลุมตัวอยางที่ใชศึกษา จํ านวน  60 ราย ใชเปนกลุมทดลอง 30 ราย และกลุมควบคุม
30 ราย โดยไมจํ ากัดเพศ กลุมทดลองเปนกลุมผูดูแลไดรับการสอนตามกิจวัตรรวมกับไดรับการ
วางแผนจํ าหนาย ซึ่งเกิดจากการตกลงรวมกันในการกํ าหนดบทบาทหนาที่ความรับผิดชอบ มีแนว
ทางปฏิบัติที่ชัดเจนของทีมสหวิทยาการ โดยผูวิจัยเปนผูจัดการวางแผนจํ าหนาย สวนกลุมควบคุม
เปนกลุมผูดูแลที่ไดรับการสอนตามกิจวัตร วิธีการแบงกลุมตัวทดลองและกลุมควบคุม โดยการนับ
ลํ าดับที่ผูปวยเขารับการรักษา ใหรายที่ 1, 3, 5, ...จนครบ 30 ราย เปนกลุมควบคุม และใหรายที่
2, 4, 6, ...จนครบ  30 รายเปนกลุมทดลอง

การพิทักษสิทธิผูปวยและผูดูแล

ในการศกึษาวจิยัครัง้นี ้ผูวจิยัพทิกัษสิทธผูิปวยและผูดูแลทกุราย โดยการแนะน ําตวัเอง ชีแ้จงวตัถปุระสงค
ของการวจิยั ข้ันตอนการเกบ็ขอมลู และระยะเวลาของการวจิยั การเขารวมในการวจิยัครัง้นี ้ในระหวางการวจิยัหาก     
ผูปวยและผูดูแลไมพอใจหรือไมตองการเขารวมในการวจิยั ผูปวยและผูดูแลสามารถบอกเลกิได  โดยมติองแจงเหตุ
ผล  ขอมลูตาง  ๆ  ทีไ่ดจากการวจิยัครัง้นีถ้อืเปนความลบั.

วิธีการทดลองและเก็บรวบรวมขอมูล

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  แบงไดเปน 2 ประเภท คือ

1. แผนการจํ าหนายผูปวย
การวางแผนจํ าหนาย  เปนแผนการกํ าหนดการใหความรูและฝกทักษะของผูดูแลในการดู

แลผูปวยโรคหลอดเลือดสมองเพื่อใหผูดูแลสามารถชวยเหลือผูปวยในการทํ ากิจวัตรประจํ าวัน 
สามารถปองกันภาวะแทรกซอนตาง  ๆ   ชวยเหลือในการฟนฟูสภาพผูปวย    รวมทั้งการดูแลดาน
จิตใจ  ซึ่งนอกจากการกํ าหนดหนาที่ความรับผิดชอบการทํ างานในแผนการจํ าหนาย  ยังบอกถึง



35

ลักษณะการประสานงาน  ดังรูปแบบโครงสรางของการวางแผนจํ าหนาย และระบบการสงตอที่  
ชัดเจน

รูปแบบโครงสรางของการวางแผนจํ าหนาย

แพทย
เภสัชกร
โภชนาการ
นักกายภาพบํ าบัด
พยาบาลทีม HHC

หมายเหตุ
พยาบาลผูจัดการประสานก

จํ าหนายตอผูปวย/ผูดูแล และพยาบ
ปวย/ผูดูแล และทุกคนในทีมสหวิทย
ศูนยกลาง ผูปวยและผูดูแลมีสวนรว

ทีมสหวิทยาการ
กิจกรรมการวางแผนจํ าหนวย
หัวหนาหอ
ผูชวยหัวหนาหอ
หัวหนาเวร

ับทีมสหวิทยาการ เพื่อใหเกิดการกระทํ ากิจกรรมการวางแผน
าลผูจัดการปฏิบัติกิจกรรมการวางแผนจํ าหนาย โดยตรงตอผู
าการก็ปฏิบัติตอผูปวย/ผูดูแลเชนกัน โดยยึดผูปวย/ผูดูแลเปน
มในกิจกรรมการวางแผนจํ าหนาย

ผูปวย/ผูดูแล

พยาบาลผูจัดการ

วางแผนจํ าหนาย
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ขั้นตอนการวางแผนจํ าหนาย

      No

No

วิธีปฏิบัติ

แพทยวินิจฉัย
เปนโรคหลอดเลือดสมอง

   อุดตัน,  ตีบตัน

พยาบาลผูจัดการ
- ประเมินปญหา/ความ  ตองการ

    -  ประสานงาน + วางแผน
    -  ปฏิบัติตามแผน
    -   ติดตามผล

  โครงการสุขภาพดี
เริ่มที่บาน

จํ าหนาย

ผูปวย
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1. แพทยรับผูปวยไวรับการรักษา เปนผูปวยทั้งหอผูปวยอายุรกรรมชายและอายุรกรรม
หญิง   และไดรับการวินิจฉัยเปนโรคหลอดเลือดสมอง  ดวยสาเหตุจากการอุดตันหรือตีบตันเทา
นั้น

2. พยาบาลผูจดัการวางแผนจ ําหนาย  เปนผูประเมนิขอมลูพืน้ฐานสภาพปญหาของการเจบ็
ปวย ความสามารถในการดแูลตนเองของผูปวย  ผูรับผิดชอบในการดแูล  แหลงประโยชนในชมุชน
รวมถงึแหลงสนบัสนนุอืน่ ๆ เมือ่ผูปวยกลบัไปอยูทีบ่าน

3. ประสานงานรวมกับทีมสหวิทยาการ      โดยประชุมรวมกันทั้งที่เปนทางการและไมเปน
ทางการ เชน  การเยี่ยมตรวจผูปวยพรอมแพทยหรือนักกายภาพบํ าบัด  หรือการโทรศัพทประสาน
งานกับพยาบาลเยี่ยมบานหรือนักโภชนากร

4. บุคลากรในทีมสหวิทยาการดํ าเนินการแผนการรักษาและการจํ าหนาย (ดังตารางที่ 1)
5. ติดตามประเมินผล โดยพยาบาลผูจัดการ / พยาบาลผูดูแล ไดเขาไปเยี่ยมตรวจผูปวย

วันตอวันสอบถามความกาวหนาและการปฏิบัติตนวาถูกตองเหมาะสมหรือไมถาสวนใดขาด
พยาบาลผูจัดการ / พยาบาลผูดูแล ดํ าเนินการติดตอประสานงานกับทีมสหวิทยาการ เพื่อเสริม
สวนขาด และถาประเด็นใดที่เกี่ยวของกับพยาบาลโดยตรง พยาบาลผูจัดการ/พยาบาลผูดูแลจะ
ทํ าการสอนและฝกทักษะซํ้ าจนผูดูแลเขาใจ และสามารถดูแลผูปวยไดถูกตองเหมาะสม

6. แพทยจํ าหนายผูปวย โดยนัดตรวจที่แผนกผูปวยนอกตามความเหมาะสม

จากวิธีปฏิบัติ    สามารถกํ าหนดกิจกรรมการทํ างานของทีมสหวิทยาการ   ตอการวาง
แผน
จํ าหนายในระยะเวลาพักรักษาตัวในโรงพยาบาล  10  วัน    แตอยางไรก็ตามสามารถยืดหยุนได
ตามสภาพปญหาและควมตองการของผูปวยและผูดูแล    ดังตารางกํ าหนดกิจกรรม

ตารางกิจกรรมการทํ างานของทีมสหวิทยาการตอการวางแผนจํ าหนาย
ในระยะเวลาพักรักษาตัวในโรงพยาบาล  10 วัน

วันที่
  ทีม

พยาบาลผูจัด
การ/พยาบาล
ผูดูแล

- ประเม
ความตอ
- ประสา
เพื่อกํ าห
- ใหการ
ทั่วไป
1-2

ินปญหา/
งการ
นกับทีม
นดแผน
พยาบาล

- ปร
/ควา
- สอ
ทํ าค
รางก
-ใหค
3-4

ะเมินปญหา
มตองการ
น/สาธิตการ
วามสะอาด
าย
วามรูเร่ือง

- ป
คว
- ส
ให
สา
กร
5-6

ระเมินปญหา/
ามตองการ
อน/สาธิตการ
อาหารทาง
ยยาง/การปอน
ณีกินได

- เต
พร
- ก
เห
7-8

รียมความ
อมที่บาน
ิจกรรมนอก
นือ

-  ป
-  ส
จํ า
9-10

ระเมินผล
รุปกอน
หนาย
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- ใหความรูเร่ืองโรค โรค (ตอ)

แพทย - วินิจฉัย
(สง CT Brain)
- อธิบายเกี่ยวกับโรค
และการพยากรณโรค

-  ใหการรักษา
-  สงปรึกษา
PM & R

-  ใหการรักษา
-  สงปรึกษา
โภชนากร/กรณีให
อาหารทางสายยาง

-  ติดตามผล
การปรึกษา
-  ใหการรักษา

-  จํ าหนาย
-  สง  HHC
-  Follow  up

วันที่
  ทีม

เภสัชกร - จายยา
- อํ านวย
การเบิก
- รับบริก
ปรึกษาเ

แพทย/นักกาย
ภาพบํ าบัด

โภชนากร -  กํ าหน
อาหาร 
พลังงาน
รับแจงจ
ผูจัดกา
ผูดูแล

พยาบาลเยี่ยม
บาน

7-8 9-10
1-2
ตามแผน
ความสะดวก
ใชยา
ารใหคํ า-
รื่องยาแกทีม

-  ป
ควา

-  รับ
แบบ
ปรึก
- สอ
- สอ
Pas
Exe

ดแผนการให
 เปนจํ านวน
/มื้อ   (โดย
ากพยาบาล
ร/พยาบาล

-  จ
แผน
- รับ
- ติด
ปวย

- รับ
(โท
3-4
ระเมินปญหา/
มตองการ

-  ใ
ผูป
ยุง

ปรึกษาตาม
ฟอรมการ
ษา
นการจัดทา
น/สาธิต
sive  active
rcise

- ส
บร

ัดใหอาหารตาม
การรักษา
ปรึกษาปญหา
ตามไปเยี่ยม ผู
ตามหอ

- ส
ทํ า
(ก
ทา
มีค

ปรึกษา
รศัพทแจง)

- เ
ปว
- ซ
ลง
กา
เข
ปว
5-6
หคํ าแนะนํ าแก
วย/ผูดูแล กรณี
ยาก/ซับซอน

-  ประเมินผล -  สรุปปญหาและ
วางแผน  เพื่อการ
เยี่ยมที่บาน

อน/สาธิตการ
ิหารขอ (ตอ)

-  ติดตามผล -  สรุปปญหาและ
วางแผน  เพื่อการ
เยี่ยมที่บาน

อน/สาธิตการ
อาหารผสม
รณีใหอาหาร
งสายยาง) โดย
ูมือแจก

-  ติดตาม
เยี่ยม
-  ประเมินผล

-  สรุปปญหาและ
วางแผน  เพื่อการ
เยี่ยมที่บาน

ยี่ยมผูปวยที่หอผู
ย
ักประวัติ
แบบฟอรม
รเยี่ยมบาน
ียนแผนที่ตามที่ผู
ยอาศัยอยูจริง

- ประเมิน
ปญหาหลัง
จํ าหนาย

- นัดหมายการให
บริการที่บาน
- ประชุมกับ
เยี่ยมบาน
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หมายเหตุ
กจิกรรมการท ํางานในแตละวนัสามารถยดืหยุนไดตามสภาพของผูปวย สํ าหรบัทมีสหวทิยาการ

นัน้  พยาบาลผูจดัการ / พยาบาลผูดูแล หมายถงึผูวจิยัเทานัน้ แพทย เภสชักร นกักายภาพบ ําบดัและ      
นกัโภชนากร สามารถหมนุเวยีนไดในแตละเดอืน ฉะนัน้กจิกรรมทีก่ ําหนดในการวางแผนจํ าหนาย 
พยาบาลผูจดัการ / พยาบาลผูดูแลจะเปนผูติดตอประสานงานเพือ่ใหเกดิความตอเนือ่ง

จะเห็นไดวาแผนการจํ าหนายผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง ประกอบดวยการกํ าหนดบท
บาทหนาที่และความรับผิดชอบของทีมสหวิทยาการ แนวทางปฏิบัติ และรายละเอียดในการสอนผู
ดูแลยึดตามแนวของ ฮิวซี ในรูปแบบเมททอท (M-E-T-H-O-D) ซึ่งตองใหความรูเกี่ยวกับการใชยา
ส่ิงแวดลอมและภาวะเศรษฐกิจของผูปวย การรักษาพยาบาล ภาวะสุขภาพ ระบบการสงตอ และ
โภชนาการ นอกจากนี้มีคูมือในการดูแลผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง ซึ่งไดดัดแปลงจากคูมือที่มีอยู
แลว นํ าตรวจสอบความถูกตอง เหมาะสมของเนื้อหาภาษาที่ใช โดยผูทรง คุณวุฒิทางดานการ
พยาบาลและการแพทยอายุรศาสตร จํ านวน   3 ทาน คือ

แพทยประจํ าหนวยอายุรศาสตร                            1  ทาน
แพทยประจํ าหนวยเวชกรรมฟนฟู 1  ทาน
พยาบาลประจํ าหนวยอายุรศาสตร                      1  ทาน
หลังจากผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบและใหขอเสนอแนะ ผูวิจัยไดนํ ามาปรับปรุงแกไขกอนนํ า

ไปใช

2. เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล

          เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล แบงเปน  3 สวน
          สวนที่ 1  แบบบันทึกขอมูลสวนบุคคลของผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง ประกอบดวยขอ
ความที่เปนขอมูลเกี่ยวกับบุคคลของผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง จํ านวน 8 ขอ ในเรื่อง เพศอายุ
ระดับการศึกษา  อาชีพ  สภาพทั่วไปของผูปวย ระยะเวลาพักรักษาในโรงพยาบาล  การดูแลพิเศษ
อ่ืน ๆ  และผูใหการชวยเหลือดูแลผูปวย
          สวนที่ 2  แบบบันทึกขอมูลสวนบุคคลของผูดูแลผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง   ประกอบดวย
ขอความที่เปนขอมูลเกี่ยวกับบุคคลของผูดูแลผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง จํ านวน 8 ขอ ในเรื่อง
เพศ  อายุ  ระดับการศึกษา  อาชีพ  รายได  ประสบการณในการดูแลผูปวยที่ตองเขารับการรักษา
ในโรงพยาบาล  ประสบการณในการดูแลผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง  และสุขภาพของผูดูแล

สวนที่ 3  แบบบันทึกความสามารถของผูดูแลในการดูแลผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง  เปน
เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อทํ าการวิจัยในครั้งนี้      ผูวิจัยไดสรางขึ้นโดยยึดหลัก
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ของการวางแผนจํ าหนายรวมกับความสามารถของผูดูแลในการดูแลผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง 
โดยคํ านึงถึงความสามารถของผูดูแล 4 ประการ การดูแลกิจวัตรประจํ าวัน,การปองกันภาวะแทรก
ซอน, การฟนฟูสภาพ และการดูแลทางดานจิตใจของผูปวย  แบบประเมินความสามารถของผูดูแล 
ที่    ผูวิจัยนํ าไปสัมภาษณ  มีจํ านวนทั้งหมด  4 ดาน  ดานการดูแลกิจวัตรประจํ าวัน    จํ านวน   
13 ขอ ดานปองกันภาวะแทรกซอน จํ านวน  10 ขอ  ดานการฟนฟูสภาพ  จํ านวน  5 ขอ   ดานการ
ดูแลดานจิตใจ  จํ านวน  7 ขอ   รวมทั้งหมด  35 ขอ แบงการใหคะแนนเปน 3 ระดับ คือ

ปฏิบัติทุกครั้ง เทากับ 2  คะแนน
ปฏิบัติบางครั้ง เทากับ 1  คะแนน
ไมปฏิบัติ เทากับ 0  คะแนน

การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ
1. หาความตรงของเครื่องมือ อาศัยผูทรงคุณวุฒิ จํ านวน  5 ทาน ประกอบดวย

แพทยประจํ าหนวยอายุรศาสตร                                      1   ทาน
พยาบาลประจํ าหนวยอายุรศาสตร                                  2   ทาน
อาจารยพยาบาลผูเชี่ยวชาญการพยาบาลอายุรศาสตร     2  ทาน

2. หาความเที่ยงของเครื่องมือ โดยนํ าเครื่องมือในสวนที่ 3 เกี่ยวกับความสามารถของผูดู
แลในการดูแลผูปวยโรคหลอดเลือดสมองไปทดลองใชกับกลุมตัวอยางจํ านวน  10 ราย ซึ่งมีคุณ
สมบัติใกลเคียงกับกลุมตัวอยางที่ตองการศึกษา ในแผนกอายุรกรรม   โรงพยาบาลมหาราช
นครศรีธรรมราช  แลวหาคาความเที่ยงจากคาสัมประสิทธิอัลฟาของครอนบัค (cronbach’s alpha
coefficient)  ไดคาความเที่ยงเทากับ  0.94

การเก็บรวบรวมขอมูล
การวิจัยครั้งนี้เปนการเก็บขอมูลโดยใชแบบบันทึกขอมูลสวนบุคคลของผูปวย ผูดูแลผูปวย

โรคหลอดเลือดสมอง และแบบประเมินความสามารถในการดูแลผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง ผู
วิจัยเปนผูเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง โดยมีข้ันตอนการเก็บขอมูลดังนี้

1. ผูวิจัยทํ าหนังสือผานคณบดีคณะพยาบาลศาสตร   มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร   ถึง
ผูอํ านวยการโรงพยาบาลมหาราชนครศรีธรรมราช เพื่อชี้แจงวัตถุประสงคของการทํ าวิจัย ขอ
อนุญาตเก็บขอมูล และทดสอบเครื่องมือ กับผูปวยโรคหลอดเลือดสมองที่รับไวในหอผูปวยอายุร
กรรมชายและหอผูปวยอายุรกรรมหญิง

2. ภายหลังจากไดรับการอนุมัติใหทํ าการศึกษาวิจัยแลว  ผูวิจัยจึงเขาพบหัวหนากลุมงาน
การพยาบาล เพื่อชี้แจงวัตถุประสงค และขอความรวมมือในการทํ าวิจัย
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3. ผูวิจัยเขาพบหัวหนาหอผูปวยอายุรกรรมชายและหัวหนาหอผูปวยอายุรกรรมหญิง
เพื่อชี้แจงรายละเอียดในการวิจัย และการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง

4. เลือกผูดูแลจากประชากร ที่มีคุณสมบัติตามเกณฑที่กํ าหนด
5. จัดเขากลุมทดลองและกลุมควบคุม

ในกลุมควบคุม
- ผูวิจัยแนะนํ าตนเอง ชี้แจงวัตถุประสงค และขอความรวมมือในการวิจัย
- บันทึกขอมูลสวนบุคคล   ประเมินความสามารถของผูดูแลตามแบบบันทึก

ประเมินความสามารถ คร้ังที่ 1  ในวันแรก  หรือวันที่  2  ของการรับผูปวยไวรักษา
-     ใหผูดูแลไดรับการสอนตามกิจวัตร
- ประเมินความสามารถของผูดูแล คร้ังที่  2  กอนจํ าหนาย  1 วัน หรือในวันที่

จํ าหนายผูปวย  จากแบบประเมินความสามารถของผูดูแลชุดเดียวกันกับคร้ังที่ 1
ในกลุมทดลอง

-  ผูวิจัยแนะนํ าตนเอง ชี้แจงวัตถุประสงคและขอความรวมมือในการวิจัย
- ในวันแรกรับผูปวย   ผูวิจัยเขาไปสรางสัมพันธภาพและบันทึกขอมูลสวนบุคคล

ประเมินความสามารถของผูดูแลตามแบบบันทึกประเมินความสามารถของผูดูแล
- หลังจากนั้น ในวันที่ 2, 3, 4, 5  ผูวิจัยไดบริหารจัดการ ติดตอประสานงาน กับ

ทีมสหวิทยาการ เพื่อกํ าหนดแผนจํ าหนาย ตามความตองการของผูปวยและผูดูแลเฉพาะราย และ
ปฏิบัติตามแผนการจํ าหนาย เพื่อใหผูดูแลสามารถทํ ากิจวัตรประจํ าวัน การปองกันภาวะแทรก
ซอน การฟนฟูสภาพ และการดูแลดานจิตใจ

- ประเมินความสามารถของผูดูแล คร้ังที่ 2 กอนจํ าหนาย 1 วัน หรือวันที่จํ าหนาย
ผูปวย จากแบบประเมินความสามารถของผูดูแลชุดเดียวกันกับ คร้ังที่ 1

การวิเคราะหขอมูล
ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลโดยนํ าคะแนนที่ไดจากการประเมินความสามารถของผูดูแลกอนและ

หลังใหการวางแผนจํ าหนาย ทั้งในกลุมทดลองและกลุมควบคุม มาประมวลผลขอมูลโดย
โปรแกรม SPSS  For  Windows  ไปวิเคราะหทางสถิติ ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้

1. วิเคราะหขอมูลสวนบุคคลของผูดูแล โดยใชความถี่และรอยละ
2. คํ านวณหาสวนเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ของคะแนนความสามารถของผูดูแล

ทั้งกลุมควบคุมและกลุมทดลอง กอนและหลังใหการวางแผนจํ าหนาย
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3. ทดสอบความแตกต างของค า เฉลี่ ยของคะแนนความสามารถของผู ดูแล  
ระหวางกลุมที่ไดรับการวางแผนจํ าหนายกับกลุมที่ไดรับการสอนตามกิจวัตร โดยใช independent 
t - test

4.  ทดสอบความแตกตางของคาเฉลีย่ของคะแนนความสามารถของผูดูแล  กอนและหลังให
การวางแผนจํ าหนายในกลุมเดียวกัน โดยใช dependent t – test
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