
บทท่ี 5

การอภิปรายผลการวิจัย

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคการวิจัย สมมติฐาน วิธีดําเนินการวิจัย สรุปผลการวิจัย
อภิปรายผลการวิจัย และขอเสนอแนะ ซ่ึงจะกลาวตามลําดับ

วัตถุประสงคของการวิจัย

1. เพื่อศึกษาระดับบุคลิกภาพทางดานความวิตกกังวล ดานลักษณะนิสัยในการเลนกีฬา
และ ดานแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ของนักกีฬาประเภททีมชาย  กับประเภททีมหญิงที่เปนผูเลนตัวจริง
และผูเลนตัวสํารอง

2. เพื่อเปรียบเทียบบุคลิกภาพทางดานความวิตกกังวล ดานลักษณะนิสัยในการเลนกีฬา
และดานแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ของนักกีฬาประเภททีมชายและประเภททีมหญิง  ที่เปนผูเลนตัวจริง
ชายกับผูเลนตัวสํารองชาย  ผูเลนตัวจริงหญิงกับผูเลนตัวสํารองหญิง  และผูเลนตัวจริงชายกับ
ผูเลนตัวจริงหญิง  ผูเลนตัวสํารองชายกับผูเลนตัวสํารองหญิง

สมมติฐานของการวิจัย

1. นักกีฬาประเภททีมที่เปนผูเลนตัวจริงชายกับผูเลนตัวสํารองชาย และผูเลนตัวจริงหญิง
กับผูเลนตัวสํารองหญิง มีบุคลิกภาพทางดานความวิตกกังวล ดานลักษณะนิสัยในการเลนกีฬา และ
ดานแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์แตกตางกัน

2. นักกีฬาประเภททีมที่เปนผูเลนตัวจริงชายกับผูเลนตัวจริงหญิง และผูเลนตัวสํารองชาย
กับผูเลนตัวสํารองหญิง  มีบุคลิกภาพทางดานความวิตกกังวล ดานลักษณะนิสัยในการเลนกีฬาและ
ดานแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์แตกตางกัน
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วิธีดําเนินการวิจัย
ประชากรและกลุมตัวอยาง
ประชากรสําหรับการวิจัยครั้งนี้ เปนนักกีฬาประเภททีมในโรงเรียน ระดับมัธยมศึกษา

สังกัดกรมสามัญศึกษา  จังหวัดสงขลา จํานวน 20 โรงเรียน เปนนักกีฬาประเภททีม  จํานวน    
1,173   คน

กลุมตัวอยางสําหรับการวิจัยครั้งนี้ เปนนักกีฬาประเภททีมในโรงเรียนระดับมัธยม
ศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดสงขลา  12 โรงเรียน  จํานวน  816 คน โดยการสุมโรงเรียน
ดวยวิธีการสุมอยางงาย (Simple Random Sampling) โดยการแบงกลุมตัวอยางออกเปน 2  กลุม คือ

1. กลุมนักกีฬาประเภททีมที่เปนผูเลนตัวจริง ประกอบดวยนักกีฬาผูชาย  จํานวน
302  คน และนักกีฬาผูหญิง จํานวน 136  คน

2. กลุมนักกีฬาประเภททีมที่เปนผูเลนตัวสํารองประกอบดวยนักกีฬาผูชาย จํานวน
256  คน และนักกีฬาผูหญิง จํานวน 122  คน

เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย
เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้เปนแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้น จากการศึกษาจาก

เอกสาร งานวิจัยที่เกี่ยวของ แลวนํามาสรางเปนแบบสอบถาม แบงออกเปน 2 ตอนดังนี้
ตอนที่ 1  แบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม   ลักษณะ

แบบสํารวจรายการ (Check   List)
ตอนที่ 2  แบบสอบถามเกี่ยวกับบุคลิกภาพของนักกีฬาประเภททีมในโรงเรียนระดับ

มัธยมศึกษา เปนแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา (Rating  Scale) 4 ระดับ  จํานวน 53 ขอ ดังนี้
2.1 ดานความวิตกกังวล จํานวน 18 ขอ มีคาอํานาจจําแนก  ตั้งแต 2.56 – 8.25  และ

มีคาความเชื่อมั่นเทากับ  0.894
2.2 ดานลักษณะนิสัยในการเลนกีฬา จํานวน 18  ขอ มีคาอํานาจจําแนก  ตั้งแต

1.93 – 5.22  และมีคาความเชื่อมั่นเทากับ 0.889
2.3 ดานแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์  จํานวน 17  ขอ มีคาอํานาจจําแนก  ตั้งแต 2.85 – 7.81

และมีคาความเชื่อมั่นเทากับ 0.852
2.4 แบบสอบถามเกี่ยวกับบุคลิกภาพ ทั้งฉบับมีคาความเชื่อมั่น   0.877
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การสรางเครื่องมือ
คุณภาพของเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลไดผานการตรวจสอบความ

เที่ยงตรงตามโครงสราง(Construct  Validity)  โดยผูทรงคุณวุฒิ  5  ทาน แลวนําไปทดลองใชกับ
กลุมตัวอยาง โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย 2  นักกีฬาประเภททีม  จํานวน 66   คน  ไดคาความเชื่อมั่น
ทั้งฉบับ เทากับ  .877

การเก็บรวบรวมขอมูล
การศึกษาวิจัย เรื่อง การเปรียบเทียบบุคลิกภาพของนักกีฬาประเภททีมของโรงเรียนระดับ

มัธยมศึกษาในจังหวัดสงขลา  ผูวิจัยดําเนินการเก็บขอมูลเปนขั้นตอนตามลําดับ  ดังนี้
1. ขอหนังสือจากคณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร เพื่อขอความ

อนุเคราะห ผูบริหารโรงเรียน ผูฝกสอนกีฬา ในการใชแบบสอบถามบุคลิกภาพกับนักกีฬาระดับ
มัธยมศึกษาในจังหวัดสงขลา โดยผูวิจัยไดไปติดตอดวยตนเอง

2. ประสานงานกับผูฝกสอนกีฬาของโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาในการใชแบบสอบถาม
บุคลิกภาพกับนักกีฬา  จํานวน  816  ชุด โดยผูวิจัยไปประสานงานดวยตนเอง

3. ผูวิจัยเก็บรวบรวมแบบสอบถามกลับดวยตนเองตามวันเวลาที่กําหนดไวของแตละ
โรงเรียน ไดแบบสอบถามคืนครบทั้ง  816  ชุด คิดเปนรอยละ 100

4. ผูวิจัยนําแบบสอบถามที่ไดรับคืน ไปวิเคราะหขอมูล

การวิเคราะหขอมูล
ผูวิจัยดําเนินการดังนี้
1. แบบสอบถามตอนที่ 1 ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถามนั้น

วิเคราะหขอมูลโดยการหาคารอยละ
2. แบบสอบถามตอนที่ 2 เปรียบเทียบบุคลิกภาพของนักกีฬาประเภททีมในโรงเรียน

ระดับมัธยมศึกษา จังหวัดสงขลา 3 ดาน วิเคราะหโดยการหาคาเฉลี่ย (Χ ) และหาคาเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (S.D) เปนรายขอและรายดาน ทดสอบความแตกตางคาเฉลี่ยของแตละตัวแปร   โดยการ
ทดสอบคาที (t – test)

3. นําผลการวิเคราะหขอมูลการวิจัยเสนอในรูปตารางและการบรรยาย
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สรุปผลการวิจัย
ผลการวิจัยการเปรียบเทียบบุคลิกภาพของนักกีฬาประเภททีมในโรงเรียนระดับ

มัธยมศึกษา จังหวัดสงขลา มีสาระสําคัญดังนี้
1. รายละเอียดเกี่ยวกับขอมูลของผูตอบแบบสอบถามในครั้งนี้คือ กลุมตัวอยาง

จํานวน 816 คน ผูวิจัยไดรับแบบสอบถามคืนจํานวน 816  ชุด  คิดเปนรอยละ 100 โดยเปนนักกีฬา
ประเภททีมที่เปนผูเลนตัวจริงชาย จํานวน 302 คน  ผูเลนตัวสํารองชายจํานวน 256 คน ผูเลนตัวจริง
หญิง จํานวน 136  คน และผูเลนตัวสํารองหญิง  จํานวน 122  คน

2. บุคลิกภาพของนักกีฬาประเภททีมในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา  จังหวัดสงขลา
มีบุคลิกภาพโดยภาพรวมอยูในระดับมาก (Χ   = 2.846)   เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา          
ดานลักษณะนิสัยในการเลนกีฬาอยูในระดับมาก  (Χ   = 2.889)   ดานแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์อยูใน
ระดับมาก (Χ   = 2.864)  ดานความวิตกกังวลอยูในระดับนอย (Χ   = 2.212)  ตามลําดับ

3. บุคลิกภาพของนักกีฬาประเภททีม  ในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา  จังหวัดสงขลา
มีบุคลิกภาพดานความวิตกกังวล เกือบทุกประเด็นอยูในระดับนอย  ยกเวนความวิตกกังวลเกี่ยวกับ
ความตื่นเตนมากกวาปกติ เมื่อลงทําการแขงขันครั้งสําคัญ ๆ อยูในระดับมาก ซ่ึงมากกวาประเด็น
อ่ืนๆ  ลักษณะนิสัยในการเลนกีฬา เกือบทุกประเด็นอยูในระดับมาก  ยกเวนลักษณะนิสัยในการเลน
กีฬาเกี่ยวกับ  ขาพเจาไมสามารถฝกทักษะไดทันที ขาพเจาตองการใหผูฝกสอนชวยเหลือแนะนํา อยู
ในระดับนอย ซ่ึงนอยกวาประเด็นอื่นๆ  และแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์เกือบทุกประเด็นอยูในระดับมาก
ยกเวน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ที่เกี่ยวกับ ขาพเจาจะใชเวลาวางไปฝกซอมกีฬาหรือฝกตนเองมากกวาไป
หาความบันเทิงหรือยาเสพติด อยูในระดับนอย ซ่ึงนอยกวาประเด็นอื่นๆ

4. ผลการเปรียบเทียบบุคลิกภาพของนักกีฬาประเภททีมในโรงเรียนระดับ
มัธยมศึกษา  จังหวัดสงขลา  จําแนกตามสถานภาพของผูเลนและเพศ ของผูตอบแบบสอบถาม
ตามสมมติฐานของการวิจัยพบวา

4.1 นักกีฬาประเภททีมที่เปนผูเลนตัวจริงชายมีความวิตกกังวลนอยกวาผูเลนตัว
สํารองชาย  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  สวนลักษณะนิสัยในการเลนกีฬาและแรงจูงใจ
ใฝสัมฤทธิ์  ไมแตกตางกัน  แตบุคลิกภาพโดยภาพรวมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .01

4.2 นักกีฬาประเภททีมที่เปนผูเลนตัวจริงหญิงกับผูเลนตัวสํารองหญิง  มีความ
วิตกกังวล  ลักษณะนิสัยในการเลนกีฬา  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์และบุคลิกภาพโดยภาพรวม
ไมแตกตางกัน
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4.3 นักกีฬาประเภททีมที่เปนผูเลนตัวจริงชาย มีความวิตกกังวลนอยกวาผูเลนตัว
จริงหญิง อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .01  สวนลักษณะนิสัยในการเลนกีฬา  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์
และบุคลิกภาพโดยรวมไมแตกตางกัน

4.4 นักกีฬาประเภททีมที่เปนผูเลนตัวสํารองชายกับผูเลนตัวสํารองหญิงมีความ
วิตกกังวล  ลักษณะนิสัยในการเลนกีฬา  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และบุคลิกภาพโดยภาพรวม
ไมแตกตางกัน

การอภิปรายผลการวิจัย
การอภิปรายผลการวิจัย   ผูวิจัยอภิปรายผลตามวัตถุประสงคและสมมติฐานตามลําดับ

ดังนี้
1. จากผลการวิจัยการเปรียบเทียบบุคลิกภาพของนักกีฬาประเภททีมในโรงเรียน

ระดับมัธยมศึกษาจังหวัดสงขลา ทั้ง 3 ดาน คือ ดานความวิตกกังวล ดานลักษณะนิสัยในการเลน
กีฬา  ดานแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์   ดังนี้

 1.1  บุคลิกภาพของนักกีฬาประเภททีมดานความวิตกกังวลเกือบทุกประเด็นอยู
ในระดับนอย  (Χ = 2.212) ยกเวน ความวิตกกังวลเกี่ยวกับความตื่นเตนมากกวาปกติ เมื่อลงทําการ
แขงขันครั้งสําคัญๆ อยูในระดับมาก ซ่ึงมากกวาประเด็นอื่นๆเพราะความวิตกกังวลเปนปจจัยหนึ่งที่
จะสงเสริมหรือสกัดกั้นการเรียนรูและการปฏิบัติกิจกรรมอื่นจากผลการวิจัยช้ีใหเห็นวา ทําใหผล
ของการเลนกีฬาลดลง หากนักกีฬามีความวิตกกังวลอยูในระดับสูงก็จะทําใหขีดความสามารถใน
ดานการกีฬาของนักกีฬาคอนขางต่ํา จากการศึกษาพบวา ความวิตกกังวลมีผลตอการเรียนรูทาง
ทักษะกีฬา เทคนิค ทั้งในการฝกซอมและการแขงขัน ตลอดจนความสามารถในการเลนกีฬาของ
นักกีฬาดวย หากนักกีฬามีความวิตกกังวลนอยก็จะทําใหนักกีฬาประสบความสําเร็จมากขึ้น

1.2 บุคลิกภาพของนักกีฬาประเภททีมดานลักษณะนิสัยในการเลนกีฬา
เกือบทุกประเด็นอยูในระดับมาก ( Χ = 2.889) ยกเวนลักษณะนิสัยในการเลนกีฬาเกี่ยวกับขาพเจา
ไมสามารถฝกทักษะไดทันที ขาพเจาตองการใหผูฝกสอนชวยเหลือแนะนําอยูในระดับนอย ซ่ึงนอย
กวาประเด็นอื่นๆเพราะ นักกีฬาที่มีลักษณะนิสัยในการฝกซอมหรือแขงขันกีฬาที่ดีหรือไมดีจะเปน
ตัวที่สามารถพยากรณไดวานักกีฬาจะมีแนวโนมที่จะประสบความสําเร็จสูงหรือต่ําเพียงใด หาก
นักกีฬาคนใดมีลักษณะนิสัยที่ดีมีทัศนคติที่ดีตอการฝกซอมหรือแขงขันก็จะมีแนวโนมประสบ
ความสําเร็จสูงกวานักกีฬาที่มีลักษณะนิสัยและทัศนคติไมดี ในการวิจัยครั้งนี้นักกีฬามีลักษณะนิสัย
ในการเลนกีฬาอยูในระดับสูง
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1.3   บุคลิกภาพของนักกีฬาประเภททีมดานแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์เกือบทุกประเด็น
อยูในระดับมาก (Χ = 2.864) ยกเวน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์เกี่ยวกับ  ขาพเจาจะใชเวลาวางไปฝกซอม
กีฬาหรือฝกตนเองมากกวาไปหาความบันเทิงหรือยาเสพติดอยูในระดับนอย ซ่ึงนอยกวาประเด็น
อ่ืนๆเพราะแรงจูงใจเปนพื้นฐานที่สําคัญในการกระตุนในนักกีฬาแสดงพฤติกรรมไปสูจุดมุงหมาย
เปนการทําสิ่งตางๆใหถึงจุดหมายที่ตั้งเอาไวซ่ึงบางคนมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ต่ํา ทํานองเดียวกัน
นักกีฬาบางคนมีความพยายามที่จะตองการชนะความลมเหลวตางๆ อดทน ตั้งใจ เอาใจใสการฝก
ซอมหรือแขงขันเพื่อใหประสบความสําเร็จและ ตั้งความหวังไวสูง ขณะที่บางคนไมชอบที่จะตั้ง
ความหวังเอาไวพยายามหลีกเลี่ยงความลมเหลว ขาดความอดทน ไมเอาใจใสการฝกซอมและแขง
ขันเทาที่ควรในการวิจัยครั้งนี้ นักกีฬามีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์อยูในระดับสูง

2. จากผลการเปรียบเทียบบุคลิกภาพของนักกีฬาประเภททีม ในโรงเรียนระดับ
มัธยมศึกษา  จังหวัดสงขลา  จําแนกตามสภาพของผูเลนและเพศของผูตอบแบบสอบถาม ตาม
สมมติฐานของการวิจัย พบวา

2.1  บุคลิกภาพของนักกีฬาประเภททีมที่เปนผูเลนตัวจริงชาย มีความวิตกกังวล
นอยกวาผูเลนตัวสํารองชาย  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01  เพราะวา ผูเลนตัวสํารองชายมี
ขีดความสามารถ เทคนิค และทักษะการเลนกีฬาดอยกวาผูเลนตัวจริงชาย  ทั้งในการฝกซอมและ
แขงขัน  ผูเลนตัวสํารองชายมักจะถูกนํามาเปรียบเทียบผลในการเลนกีฬากับผูเลนตัวจริงอยูเสมอ
ทําใหนักกีฬาที่เปนผูเลนตัวสํารองเกิดความกลัว ความหวาดระแวง  จนเกิดความทอถอย  เปนปม
ดอย  เพราะ สถานภาพต่ํากวาผูเลนตัวจริงในทีม ซ่ึงจะมีผลทางจิตใจของนักกีฬาเปนอยางยิ่ง และ
จะทําใหเกิดความทอถอยหมดกําลังใจ เพื่อหลีกเลี่ยงความผิดหวังที่เกิดขึ้น นักกีฬาแตละคนจึง
สนองตอบตอความผิดหวังแตกตางกัน บางคนจะตอบสนองความผิดหวังและความลมเหลวดวย
ความ กาวราว แยกตัวออกจากสังคม หวาดกลัวและวิตกกังวล   ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ
นงนุช  มธุรส   (2538 : 55-56)  ทําการวิจัยเรื่อง   “บุคลิกภาพของนักกีฬาประเภททีม  ดานความ
วิตกกังวล”   ผลการวิจัย พบวา นักกีฬาตัวสํารองจะมีความวิตกกังวลสูงกวาผูเลนตัวจริง   เพราะวา
ผูฝกสอนและผูรวมงานใหความรัก  ความเอาใจใสนักกีฬาไมเทาเทียมกัน โดยเฉพาะนักกีฬาที่เปน
ผูเลนตัวสํารอง มักจะถูกมองขาม ไมไดรับความสนใจเทาที่ควร จากผูฝกสอนและผูรวมงานหรือ
แมแตเพื่อนภายในทีมดวยกัน ผูฝกสอนบางคนใหความใกลชิด ความสนใจเฉพาะนักกีฬาที่เปนผู
เลนตัวจริงเทานั้น  เมื่อนักกีฬาที่ไดรับความรัก ความเอาใจใสไมเทากัน  นักกีฬาตัวจริงมักจะได
อภิสิทธิ์ตางๆ ในทีม หากมีการทําผิดพลาด มักจะไดรับการปกปองและใหกําลังใจ โดยเฉพาะใน
การฝกซอมหรือแขงขัน ซ่ึงตางจากผูเลนตัวสํารอง มักจะถูกตําหนิ และไมไดรับการเอาใจใส จึงมี
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ผลทําใหนักกีฬาคนอื่นๆ เกิดความไมพอใจ หมดกําลังใจ ที่ไมไดรับความยุติธรรมและความเสมอ
ภาคในเรื่องตางๆ  ทําใหนักกีฬาเกิดความตึงเครียดทางอารมณตามมาและมีความวิตกกังวลมากขึ้น
เปนผลลบทางความสามารถดานกีฬาลดลง

ดานลักษณะนิสัยในการเลนกีฬาของนักกีฬาประเภททีมที่เปนผูเลนตัวจริงชายกับผู
เลนตัวสํารองชาย   มีลักษณะนิสัยในการเลนกีฬาไมแตกตางกัน  เพราะนักกีฬาที่เปนผูเลนตัวจริง
กับผูเลนตัวสํารองมีลักษณะนิสัยในการเลนกีฬา  การฝกซอมและการแขงขันใกลเคียงกัน  ผูเลนตัว
จริงมีลักษณะนิสัยในการเลนกีฬา  ทั้งในการฝกซอมและการแขงขันที่ดี มีระเบียบวินัย มีการพัฒนา
ตัวเองอยูตลอดเวลาเพื่อตําแหนงตัวจริงในทีม  เชนเดียวกับผูเลนตัวสํารอง ตองตั้งใจฝกซอมและลง
แขงขัน  พยายามเลนใหดีเมื่อมีโอกาสไดลงเลน  และพัฒนาทักษะ เทคนิค ความสามารถในการเลน
ใหดียิ่งขึ้น เพื่อใหผูฝกสอนเลือกเปนผูเลนตัวจริง  ดังที่  สืบสาย  บุญวีระบุตร (2541 : 26)  กลาววา
ปจจุบันนักกีฬามีการเรียนรู  การพัฒนาความสามารถทางกีฬา โดยการสังเกต การเห็น พยายาม
เลียนแบบทักษะกีฬา  ทั้งการฝกซอมและการแขงขัน  นักกีฬามีโอกาสเทาเทียมกันได และมี
ลักษณะนิสัยในการเลนกีฬาที่ดีขึ้น   แตขัดแยงกับผลการวิจัยของนงนุช  มธุรส (2538 : 58)  พบวา
กลุมนักกีฬาตัวจริงมีลักษณะนิสัยในการเลนกีฬาแตกตางกัน  เพราะโดยทั่วไปนักกีฬาตัวจริงมี
ความสามารถ ประสบความสําเร็จมากกวา มักจะมีลักษณะนิสัยในการเลนกีฬาเปนคุณสมบัติ
ประจําตัว เชน การฝกซอมอยางสม่ําเสมอ มีระเบียบวินัย เครงครัดตอหนาที่ไขวควาหาความรู
ความชํานาญใหกับตนเอง มีความตั้งใจสูง เปนตน  จึงทําใหสามารถพัฒนาตนเองใหไดรับเลือกให
เปนผูเลนตัวจริงตามสายตา  ผูฝกสอน

ดานแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ของนักกีฬาประเภททีมที่เปนผูเลนตัวจริงชายกับผูเลนตัว
สํารองชาย   มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ไมแตกตางกัน  เพราะทั้งผูเลนตัวจริงชายและผูเลนตัวสํารองชาย
มีประสบการณทั้งในการฝกซอมและการแขงขันเทาเทียมกัน  ทําใหนักกีฬามีระดับความคาดหวัง
หรือความทะเยอทะยานสูง และตั้งเปาหมายไวสูงดวย  มีโอกาสประสบความสําเร็จไดเหมือนกัน
สมบัติ   กาญจนกิจ  (2542 : 100)   กลาววา แรงจูงใจมีบทบาทสําคัญมากตอการฝกซอมกีฬาและ
การแขงขันกีฬา เปนการสรางแรงจูงใจใหเกิดความพึงพอใจกับนักกีฬา  ยอมเปนเหตุผลที่ทําใหนัก
กีฬาทั้งผูเลนตัวจริงและตัวสํารองมีแรงจูงใจที่จะกระตุนตัวเองใหประสบความสําเร็จซึ่งขัดแยงกับ
ผลการวิจัยของ นงนุช  มธุรส (2538 : 52)  ที่พบวา กลุมนักกีฬาที่เปนผูเลนตัวจริงชายมีแรงจูงใจใฝ
สัมฤทธิ์แตกตางกัน  เพราะผูเลนตัวจริงมีประสบการณในการเลนและแขงขันมากอน จึงทําใหมี
ความคาดหวังสูงขึ้น มีแรงจูงใจสูงขึ้น ตรงกันขามกับผูเลนตัวสํารอง ที่ไมคอยมีประสบการณใน
การเลนและแขงขัน จึงประสบความลมเหลวทั้งในการฝกซอมและแขงขัน เชน ไมเคยลงเลนหรือ
แขงขันเลย หรือมีการเลนผิดพลาด ทําใหทีมแพ การถูกตําหนิจากผูฝกสอน ผูรวมงาน และเพื่อน
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รวมทีม จึงตั้งความหวังไวต่ํา สงผลใหนักกีฬาที่เปนผูเลนตัวสํารอง มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ต่ําลงไป
ดวย

2.2   บุคลิกภาพของนักกีฬาประเภททีมที่เปนผูเลนตัวจริงหญิงกับผูเลนตัวสํารองหญิง
มีความวิตกกังวลไมแตกตางกัน  เพราะความวิตกกังวลทั่วไปของนักกีฬามีลักษณะคลายคลึงกัน
และมีประสบการณการฝกซอม การแขงขันใกลเคียงกัน  อันสืบเนื่องมาจากสิ่งแวดลอม เชน การฝก
ซอมใกลเคียงกัน  นักกีฬาอยูในระดับเดียวกัน มีประสบการณในการแขงขันไมแตกตางกัน  จึงทํา
ใหผูเลนทั้งตัวจริงและตัวสํารองมีความวิตกกังวลไมแตกตางกัน   สอดคลองกับผลการวิจัยของ
ธงชัย   สุขดี (2532 : 60)   ที่พบวา ความวิตกกังวลของนักกีฬาประเภทบุคคลและประเภททีม กอน
การแขงขันไมแตกตางกัน  เพราะวา ความวิตกกังวลเปนลักษณะเฉพาะบุคคลหรือลักษณะทั่วไป
ของนักกีฬาใกลเคียงกัน การฝกซอม การแขงขันเปนผลใหไมแตกตางกัน    ขัดแยงกับผลการวิจัย
ของนงนุช  มธุรส (2538 : 55)  ที่พบวา  ผูเลนตัวสํารองมีความวิตกกังวลสูงกวาผูเลนตัวจริง  เพราะ
วาผูเลนตัวสํารองมีความหวาดระแวงในการเลน กลัวโดนตําหนิจากผูฝกสอน เพื่อนรวมทีม มีผล
ทางจิตใจทําใหเกิดทอถอยหมดกําลังใจ

ดานลักษณะนิสัยในการเลนกีฬาของนักกีฬาประเภททีมที่เปนผูเลนตัวจริงหญิงกับ
ผูเลนตัวสํารองหญิง  มีลักษณะนิสัยในการเลนกีฬาไมแตกตางกัน   เพราะ ผูเลนตัวจริงกับผูเลนตัว
สํารองมีลักษณะนิสัยในการเลนกีฬา การฝกซอม การแขงขัน การเอาใจใสดูแลจากผูฝกสอนเทา
เทียมกัน ทําใหมีลักษณะนิสัยในการเลนกีฬาที่ดี   เจษฎา  เจียระไน (2530 : 69-70)  กลาววา นิสัยใน
การเลนกีฬาหรือนิสัยในการฝก อาจจะเปนตัวพยากรณไดวานักกีฬาจะมีแนวโนมประสบความ
สําเร็จสูงหรือต่ําเพียงใด  หากนักกีฬามีนิสัยและทัศนคติที่ดีตอการฝกซอมและแขงขัน   นักกีฬาผู
นั้นยอมมีแนวโนมที่จะประสบความสําเร็จคอนขางสูงกวานักกีฬาที่มีนิสัยและทัศนคติไมดี   ซ่ึง
ขัดแยงกับผลการวิจัยของนงนุช  มธุรส (2538 : 48)  ที่พบวา กลุมนักกีฬาหญิงที่เปนผูเลนตัวจริง
และผูเลนตัวสํารอง  มีลักษณะนิสัยในการเลนกีฬาแตกตางกัน  เพราะโดยทั่วไปนักกีฬาที่มีความ
สามารถและประสบความสําเร็จ  มักจะมีลักษณะนิสัยในการเลนกีฬาที่ดี  มีการฝกซอมสม่ําเสมอ
ตรงตอเวลา  มีความพยายาม  มีความตั้งใจสูง  ทําใหนักกีฬามีการพัฒนาตนเองและถูกเลือกใหเปน
ตัวจริง

ดานแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ของนักกีฬาประเภททีมที่เปนผูเลนตัวจริงหญิงกับผูเลนตัว
สํารองหญิง  มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ไมแตกตางกัน  เพราะ  ผูเลนตัวจริงกับผูเลนตัวสํารองมีเปาหมาย
ที่จะกระทําใหประสบผลสําเร็จทั้งในการฝกซอมและแขงขันผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงมักจะเปน
ผูที่มีความพยายามสูงเพื่อใหบรรลุเปาหมายสูงสุด  เมคลีแลนด  (Mccleland, 1961 อางถึงใน
สืบสาย  บุญวีรบุตร. 2541 : 106 )  กลาววา แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ในดานการแขงขันกับมาตรฐานที่ดี
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เปนเปาหมายที่จะพยายามกระทําอยางหนึ่งอยางใดใหถึงระดับมาตรฐาน เปาหมายที่ตนเองตั้งไว
ซ่ึงเชื่อวาบุคคลใดมีแรงจูงใจการทําสิ่งตางๆ ใหบรรลุเปาหมายอยูในระดับสูง แรงจูงใจนั้นจะ
กระตุนใหแสดงพฤติกรรมออกมาทางความคิดและการกระทํา  ขัดแยงกับผลการวิจัยของ นงนุช
มธุรส (2538 : 58)  ที่พบวา  กลุมนักกีฬาหญิงที่เปนผูเลนตัวสํารอง มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์แตกตาง
กัน  เพราะ  ผูฝกสอน ผูรวมงานใหการสงเสริม การกระตุน แนะนํา ใหกําลังใจและชื่นชมในความ
สามารถของผูเลนตัวจริงโดยตลอดและไดรับการยอมรับจากผูฝกสอนและผูเกี่ยวของ

2.3   บุคลิกภาพของนักกีฬาประเภททีมที่เปนผูเลนตัวจริงชายมีความวิตกกังวลนอย
กวาผูเลนตัวจริงหญิง  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01  เพราะ ผลมาจากการพัฒนาการและ
การเจริญเติบโตมีการเปลี่ยนแปลงทางดานรางกายและจิตใจ  นักกีฬาหญิงจะมีการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมมากกวานักกีฬาชาย  เชน  มีหนาอกใหญขึ้น  มีประจําเดือน  เปนตน  ผูหญิงจะมีความ
วิตกกังวลมากกวาผูชาย  เจษฎา  เจียระไน  (2530 : 12)  กลาววา  ผูฝกสอนหรือผูรวมงานก็เปน
ปจจัยหนึ่งที่ทําใหนักกีฬาหญิง  เกิดความตึงเครียด  หงุดหงิด  และวิตกกังวลไดตลอดเวลา
ผูฝกสอนบางคนขาดบุคลิกภาพของผูฝกสอนที่ดีบางประการไป  เชน  กลาวคําไมสุภาพ  การดุดา
การตักเตือนอยางรุนแรงหรือการดูถูกเหยียดหยาม  ทั้งทางวาจา  และทาทางอันทําใหนักกีฬาขาด
กําลังใจ   สอดคลองกับผลการวิจัยของนงนุช  มธุรส  (2538 : 54)  ที่พบวา บุคลิกภาพของนักกีฬา
ชายและนักกีฬาหญิงมีความแตกตางกัน  เพราะ การเปลี่ยนแปลงทางรางกายและจิตใจ ของนักกีฬา
หญิงมากกวานักกีฬาชาย ทําใหมีความวิตกกังวลสูงกวานักกีฬาชาย   แตขัดแยงกับผลการวิจัยของ
อิสรา  ลอยเมฆ  (2539 : 48)  ที่พบวา  นักกีฬาชายและนักกีฬาหญิงมีความวิตกกังวลไมแตกตางกัน

ดานลักษณะนิสัยในการเลนกีฬาของนักกีฬาประเภททีมที่เปนผูเลนตัวจริงชายกับ
ผูเลนตัวจริงหญิงไมแตกตางกัน   เพราะลักษณะนิสัยในการเลนกีฬามีการเปลี่ยนแปลงได  อุปนิสัย
ของแตละคนไมเหมือนกันและนักกีฬาอยูในสภาพแวดลอมคลายกัน เชน แบบอยางของรุนพี่
พฤติกรรมของเพื่อนรวมทีม  การอบรมสั่งสอนของผูฝกสอน  ทําใหลักษณะนิสัยในการเลนกีฬา
เปลี่ยนไปในทางที่ดี    สืบสาย  บุญวีรบุตร (2542 : 26)  กลาววา อุปนิสัยของนักกีฬามีการเปลี่ยน
แปลงไปในทางที่ดีได  จึงทําใหมีลักษณะนิสัยในการเลนกีฬามีการพัฒนา  แตขัดแยงกับผลการวิจัย
ของ นงนุช  มธุรส  (2538 : 58)  ที่พบวา นักกีฬาตัวจริงชายมีลักษณะนิสัยในการเลนกีฬาสูงกวา
ผูเลนตัวจริงหญิง เพราะนักกีฬาชายและหญิงที่มีอายุอยูในชวงเดียวกันจะมีการเปลี่ยนแปลงทาง
ดานจิตใจ  ความรูสึกนึกคิด ไมเหมือนกัน  จึงทําใหมีลักษณะนิสัยในการเลนกีฬาแตกตางกัน

ดานแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ของนักกีฬาประเภททีมเปนผูเลนตัวจริงชาย กับผูเลนตัวจริง
หญิง  มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ไมแตกตางกัน  เพราะนักกีฬาชายมีประสบการณในการฝกซอมและ
การแขงขัน  ประสบความสําเร็จเทาเทียมกัน จะมีความมุงมั่น มีเปาหมาย มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง
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มีความตองการที่จะเลนกีฬาหรือใฝหาความสําเร็จในดานกีฬา    สมบัติ  กาญจนกิจ (2536 : 101)
กลาววา  กระบวนการกระตุนใหพฤติกรรมไปสูจุดหมาย  แรงจูงใจจึงเปนตัวกําหนด ความตั้งใจ
ความพยายามที่จะกระทํา มีความมุงมั่นที่จะกระทําหรือปฏิบัติ  ซ่ึงมีผลตอความสามารถในการเลน
กีฬาเพื่อใหบรรลุเปาหมายที่กําหนดไว  แตขัดแยงกับ  นงนุช  มธุรส (2538  : 60)  ที่พบวา นักกีฬา
ชายมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงกวานักกีฬาหญิง  เพราะขีดความสามารถของการเลนกีฬาและสมรรถ
ภาพทางกาย ความตองการ ความสนใจในการเลนกีฬาของนักกีฬาหญิงมีนอย  มีความตองการดาน
อ่ืนๆ เชน  ตองการเพื่อนตางเพศ  จึงทําใหมีแรงจูงใจลดนอยลง

2.4  บุคลิกภาพของนักกีฬาประเภททีมที่เปนผูเลนตัวสํารองชายและผูเลนตัวสํารอง
หญิง  มีความวิตกกังวลไมแตกตางกัน  เพราะ  สภาพความรูสึกที่เกิดขึ้นในตัวนักกีฬา เปนความรู
สึกทางอารมณในลักษณะของความหงุดหงิด  เครียดจากสถานการณที่เกี่ยวของกับการเลนกีฬา เชน
ความวิตกกังวลเนื่องมาจากการฝกซอม  การแขงขัน  พฤติกรรมที่แสดงออกถึงความวิตกกังวลของ
นักกีฬา  ผูเลนตัวสํารองทั้งนักกีฬาชายและนักกีฬาหญิง  จะมีความวิตกกังวลที่เกี่ยวกับการฝกซอม
การแขงขัน จะไมอดทน ซ่ึงทําใหผูเลนตัวสํารองมีความวิตกกังวลไมแตกตางกัน   ซ่ึงขัดแยงกับการ
วิจัยของเจษฎา  เจียระไน (2530 : 12)  พบวา นักกีฬาชายและนักกีฬาหญิงมีความแตกตางกันในดาน
การออกกําลังกายและการแสดงออก  นักกีฬาหญิงจะมีความอายไมกลาแสดงออก  ลักษณะ
พฤติกรรมของนักกีฬาหญิงมักจะถูกมองขามในการรวมกิจกรรม  จึงมีความวิตกกังวลนอยกวา
นักกีฬาชาย

ดานลักษณะนิสัยในการเลนกีฬาของนักกีฬาประเภททีมที่เปนผูเลนตัวสํารองชายกับ
ผูเลนตัวสํารองหญิง  มีลักษณะนิสัยในการเลนกีฬาไมแตกตางกัน  เพราะลักษณะนิสัยในการเลน
กีฬาตัวสํารองทั้งทีมชายและทีมหญิงใกลเคียงกัน  มีการพัฒนา  การปรับตัวใหดียิ่งขึ้น    เจษฎา
เจียระไน (2530 : 69-70)  กลาววา การเริ่มตนเปนนักกีฬาดวยทักษะคอนขางต่ํา  แตดวยคุณลักษณะ
ประจําตัว  ทัศนคติที่ดี ไมทอถอยตออุปสรรคใดๆ ยอมมีโอกาสประสบผลสําเร็จ   สอดคลองกับ
ผลการวิจัยของนงนุช  มธุรส (2538 : 48)  ที่พบวา  กลุมนักกีฬาชายที่เปนผูเลนตัวสํารอง กับกลุม
นักกีฬาหญิงที่เปนผูเลนตัวสํารอง มีลักษณะนิสัยในการเลนกีฬาไมแตกตางกัน

ดานแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ของนักกีฬาประเภททีมที่เปนผูเลนตัวสํารองชายกับผูเลนตัว
สํารองหญิง  มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ไมแตกตางกัน  เพราะนักกีฬาตัวสํารองชายกับนักกีฬาตัวสํารอง
หญิง  มีความตองการที่จะเรียนรูและมีประสบการณดานการเลนกีฬาใหสําเร็จตามเปาหมายที่วางไว
จึงมีแรงจูงใจเปนสําคัญเพื่อกระตุนใหแสดงพฤติกรรมในดานการกีฬาใหประสบความสําเร็จ  ดังที่
พรรณี  ช.เจนจิต (2528 : 268 – 269) กลาววา ความตองการในสิ่งตางๆ ใหสําเร็จลุลวงตองอาศัยแรง
จูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง  มีความทะเยอทะยาน กระตือรือรนสูง อดทน จริงจัง  สอดคลองกับ ผลการวิจัย
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ของนพรัตน  เอี่ยมอุดม (2529 : บทคัดยอ) ที่พบวา นักเรียนชายกับนักเรียนหญิงมีแรงจูงใจใฝ
สัมฤทธิ์ไมแตกตางกัน  ซ่ึงขัดแยงกับ ผลการวิจัยของ   นงนุช  มธุรส (2533 : 58)  ที่พบวา กลุมนัก
กีฬาที่อยูในสถานภาพของผูเลนที่ตางกันและเพศตางกันมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์แตกตางกัน

ขอจํากัดของการวิจัย

ผลการวิจัยคร้ังนี้ อาจมีความคาดเคลื่อนไดเนื่องจาก
1. ผูวิจัยไมสามารถควบคุมเวลาที่ใชในการตอบแบบสอบถามของกลุมตัวอยางได
2. ผูวิจัยไมสามารถควบคุมเวลาอันมีผลไปถึงสภาพจิตวิทยาของนักกีฬาได
3. ผูวิจัยไดศึกษากับกลุมตัวอยางของนักกีฬาประเภททีมในโรงเรียนระดับ

มัธยมศึกษา  สังกัดกรมสามัญศึกษา  จังหวัดสงขลาเทานั้น   ดังนั้น การนําผลการวิจัยไปใชกับกลุม
ตัวอยางอื่น ๆ  จะทําใหผลที่แตกตางไปจากการวิจัยครั้งนี้

4. การวิจัยครั้งนี้ไมไดคํานึงถึงตัวแปรบางอยางที่เกี่ยวกับฐานะทางเศรษฐกิจ และ
สังคม  อาชีพของบิดามารดา เพราะตัวแปรเหลานี้ อาจมีอิทธิพลดานความวิตกกังวล  ดานลักษณะ-
นิสัยในการเลนกีฬา  ดานแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ของกลุมตัวอยาง

ขอเสนอแนะในการนําไปใช

จากผลการวิจัยการเปรียบเทียบบุคลิกภาพของนักกีฬาประเภททีมในโรงเรียนระดับ
มัธยมศึกษา  สังกัดกรมสามัญศึกษา  จังหวัดสงขลา  ผูวิจัยขอเสนอแนวคิดและการปฏิบัติสําหรับ
ผูฝกสอน  ผูรวมงาน  ผูจัดการทีม นักกีฬา  ผูปกครอง ตลอดจนผูที่สนใจเกี่ยวของ ดังนี้

1. ผูฝกสอน  ผูรวมงาน  ผูจัดการทีม ควรใหคําแนะนํา  ใหความรัก  การดูแลเอา
ใจใสนักกีฬาอยางใกลชิดและเทาเทียมกัน  ไมวาจะเปนผูเลนตัวจริงหรือตัวสํารองทั้งทีมชายและ
ทีมหญิงและควรหาทางลดความวิตกกังวลของนักกีฬาในการฝกซอม  เพื่อประโยชนในการพัฒนา
ทีมในดานตาง ๆ
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2. สําหรับกลุมนักกีฬาที่มีความวิตกกังวลสูง  ควรลดความวิตกกังวลในดาน
การฝกซอมใหลดนอยลง

3. การลดความวิตกกังวลของนักกีฬาควรคํานึงถึงเพศของนักกีฬา โดยเฉพาะ
นักกีฬาหญิง เพราะนักกีฬาหญิงมีความวิตกกังวลมากกวานักกีฬาชาย รวมถึงนักกีฬาตัวสํารองที่มี
ความวิตกกังวลมากกวานักกีฬาตัวจริง

4. ควรปลูกฝง  สนับสนุน  สงเสริมใหนักกีฬามีทัศนคติที่ดี  ลักษณะนิสัยในการเลน
กีฬา และแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ที่ดี  ตั้งแตแรกเริ่มในการเลนกีฬาเพื่อประโยชนของนักกีฬาและทีม

5. บุคลิกภาพของนักกีฬาประเภททีมมีความวิตกกังวล  ลักษณะนิสัยในการเลนกีฬา
และแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์  เปนตัวแปรสําคัญทางบุคลิกภาพที่ทําใหความสามารถของนักกีฬา  การ
พัฒนาลักษณะนิสัย  การมีแรงจูงใจไปถึงความสําเร็จในอนาคตของนักกีฬาไดหรือไม  การศึกษา
วิจัยคร้ังนี้ ทําใหทราบขอมูลทางจิตวิทยา เพื่อเปนประโยชนกับนักกีฬา  ผูฝกสอน ผูรวมงาน ผูที่
เกี่ยวของกับการกีฬาสามารถนําไปปฏิบัติและติดตามผลอยางสม่ําเสมอ

ขอเสนอแนะการทําวิจัยคร้ังตอไป

1. ควรศึกษาเปรียบเทียบนักกีฬาประเภททีม  ดานความวิตกกังวล  ดานลักษณะนิสัย
ในการเลนกีฬา  ดานแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์  เฉพาะกีฬาประเภทใดประเภทหนึ่ง

2. ควรศึกษาเปรียบเทียบนักกีฬาประเภททีม ดานความวิตกกังวล  ดานลักษณะนิสัย
ในการเลนกีฬา  ดานแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์  กับนักกีฬาเยาวชนทั่วไป ในโรงเรียนเอกชนและโรงเรียน
ของรัฐบาล เพื่อเปนประโยชนในการพัฒนานักกีฬา  ผูฝกสอน  ผูเกี่ยวของและการฝกกีฬาประเภท
ทีม

3. ควรทําการศึกษาวิจัยนักกีฬาประเภททีมที่อยูในชวงของการแขงขัน  เพื่อใหการ
วิเคราะหขอมูลไดผลชัดเจนยิ่งขึ้น

4. ควรศึกษาเปรียบเทียบนักกีฬาประเภททีม ดานความวิตกกังวล ดานลักษณะนิสัย
ในการเลนกีฬา ดานแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ กับบุคลิกภาพดานอื่นๆ
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