
บทที่ 3  
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

การวิจยัคร้ังนีม้ีวัตถุประสงคเพื่อคนหาองคประกอบของประสิทธิภาพการสอนของครู 
ประถมศึกษาดวยวิธีการวิเคราะหองคประกอบ และศึกษาความแตกตางของประสิทธิภาพการสอน
ของครูประถมศึกษาระหวางเพศ วุฒิการศกึษา ประสบการณในการสอน และขนาดของโรงเรียน 
ในสังกัดสํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษานครศรีธรรมราชเขต 2  รายละเอยีดของประชากรและกลุม
ตัวอยาง เครื่องมือที่ใชในการวิจัย การเก็บรวบรวมขอมลู การวิเคราะหขอมูลและสถิติที่ใชในการ
วิเคราะหขอมูล ไดเสนอตามลาํดับดังนี ้
 
ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 
1.  ประชากร 
 ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ เปนครูที่สอนในโรงเรียนประถมศึกษา  ภาคเรียนที่ 1        
ปการศึกษา 2549 สังกัดสํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษานครศรีธรรมราชเขต 2 ซ่ึงมีทั้งหมด            
210  โรงเรียน จํานวน 2,267 คน 
 
2.  กลุมตัวอยาง 
 กลุมตัวอยางทีใ่ชในการวิจยัคร้ังนี้ เปนครูที่สอนในโรงเรียนประถมศกึษา ภาคเรียนที่ 1    
ปการศึกษา 2549 สังกัดสํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษานครศรีธรรมราชเขต 2 จํานวน 765 คน ผูวิจัย
ไดแบงออกเปน 2 กลุม คือ 
 กลุมที่ 1 เปนกลุมที่ใชในการทดลองเครื่องมือ (Try Out) เพื่อตรวจสอบความชัดเจนของ
ภาษาทีใ่ชในแบบประเมินประสิทธิภาพการสอน และหาความเชื่อมั่นของแบบประเมนิ
ประสิทธิภาพการสอนทั้งฉบับ ผูวิจัยใชวธีิการเลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 
ไดแก ครูโรงเรียนบานบางตะเภา โรงเรียนวัดทายาง และโรงเรียนบานพอโกบ ไดกลุมตัวอยาง 
จํานวน 65 คน 
 กลุมที่ 2 ใชในการวิเคราะหองคประกอบ และทดสอบสมมติฐาน ผูวิจยัใชวิธีการสุม
ตัวอยางแบบแบงชั้น (Stratified Random Sampling) โดยมีขนาดโรงเรียนเปนชั้น และโรงเรียนเปน
หนวยการสุม 
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 ขั้นตอนการดําเนินการสุมตวัอยาง 
 1.  กําหนดขนาดกลุมตัวอยางที่ใชในการวจิัย ในการวเิคราะหองคประกอบขนาดของกลุม
ตัวอยางเปนสิ่งที่สําคัญ ดังที่ Loehlin(1978 : 132) กลาววา การวิเคราะหองคประกอบมีความไวตอ
ขนาดกลุมตัวอยาง ซ่ึงสอดคลองกับCudeck and Brown(1984 : 147) ที่กลาววา กลุมตัวอยางขนาด
ใหญสัมพันธกับการขยายองคประกอบ และComrey (1973 อางถึงใน Trbacchnick and Fidell, 
1983 : 379) ไดเสนอขนาดตวัอยางสําหรับการวิเคราะหองคประกอบไววา การใชตวัอยางในการ
วิเคราะห 50 คน ทําใหการวิเคราะหมีความแมนยํานอยทีสุ่ด 100 คน มีความแมนยํานอย 200 คน    
มีความแมนยําปานกลาง 300 คน มีความแมนยําดี 500 คน มีความแมนยําดีมาก และ 1,000 คน       
มีความแมนยําดีเยีย่ม นอกจากนี้ อุทุมพร ทองอุไทย (2523 : 282) ไดเสนอไววา ในการวิเคราะห
องคประกอบใชกลุมตัวอยางจํานวน 500 คน จะดีมาก ในการทดสอบครั้งนี้จึงใชกลุมตัวอยาง 
จํานวน 700 คน  

2. แบงขนาดโรงเรียนประถมศกึษาในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
นครศรีธรรมราชเขต 2 ออกเปน 3 ขนาด โดยใชเกณฑการพิจารณาดังนี ้
  โรงเรียนขนาดใหญ  มีจํานวนนกัเรียนมากกวา 300 คน จํานวน 33 โรงเรียน 

โรงเรียนขนาดกลาง   มีจํานวนนกัเรียน 151-300 คน   จํานวน 67 โรงเรียน 
โรงเรียนขนาดเล็ก   มีจํานวนนักเรยีนนอยกวา 151 คน   จํานวน 110 โรงเรียน 

3. กําหนดหาขนาดของกลุมตัวอยางในแตละขนาดโรงเรียน ไดดวยวิธีการเทียบสัดสวน 
ระหวางขนาดของประชากรกับขนาดกลุมตัวอยางที่ตองการ ดังนี ้
 

ตาราง 3 ขนาดกลุมตัวอยางในแตละขนาดโรงเรียน 
 

ขนาดโรงเรียน ประชากร(คน) กลุมตัวอยาง(คน) 
ใหญ 
 กลาง 
เล็ก 

748 
799 
720 

231 
247 
222 

รวม 2,267 700 
 

4.  สุมโรงเรียนจากโรงเรียนทั้งหมดในแตละขนาด โดยการสุมอยางงาย             
(Simple Random Sampling) โดยผูวิจยัจะสุมโรงเรียนครั้งละ 1 โรงเรียน จนไดครูครบตามจํานวนที่
คํานวณไวในแตละขนาดโรงเรียน ดังแสดงรายละเอียดในตาราง 4 
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ตาราง 4 จํานวนครูที่ใชเปนกลุมตัวอยาง จําแนกตามขนาดโรงเรียน 
 
ขนาดโรงเรียน โรงเรียน จํานวนกลุมตวัอยาง (คน) 

ใหญ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนวัดกางปลา 
2. โรงเรียนบานชายคลอง 
3. โรงเรียนบานหนองเจ 
4. โรงเรียนบานควนประชาสรรค 
5. โรงเรียนบานไสใหญ 
6. โรงเรียนวัดหนาเขา 
7. โรงเรียนชุมชนบานไทรหอง 
8. โรงเรียนบานหนองหวา 
9. โรงเรียนบานสามัคคีธรรม 
10. โรงเรียนวัดลํานาว 
11. โรงเรียนบานคลองเสาเหนือ 
12. โรงเรียนหมูบานปาไม 
13. โรงเรียนบานทุงกรวด 
1. โรงเรียนวัดหลักชาง 
2. โรงเรียนบานบอมอง 
3. โรงเรียนวัดวังหีบ 
4. โรงเรียนวัดวังขรี 
5. โรงเรียนวัดคงคาเจริญ 
6. โรงเรียนบานหนาเขา 
7. โรงเรียนวัดเทวสิทธิ์ 
8. โรงเรียนบานวังหิน 
9. โรงเรียนชุมชนบานหนาเขา 
10. โรงเรียนวัดควนสระบัว 
11. โรงเรียนบานนาทอม 
12. โรงเรียนบานบอปลา 
13. โรงเรียนบานสระนางมโนราห 
14. โรงเรียนวัดประดิษฐาราม 

18 
16 
9 
10 
18 
15 
18 
17 
26 
22 
18 
22 
18 
13 
13 
15 
15 
10 
10 
10 
13 
10 
9 
10 
9 
12 
14 
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ตาราง 4 ตอ 
 

ขนาดโรงเรียน โรงเรียน จํานวนกลุมตวัอยาง (คน) 
กลาง 
 
 
 
 
 
 
เล็ก 

15. โรงเรียนวัดมณีเจริญ 
16. โรงเรียนวัดมะนาวหวาน 
17. โรงเรียนวัดหาดสูง 
18. โรงเรียนมหาราช 3 
19. โรงเรียนบานจําปา 
20. โรงเรียนวัดขนาน 
21. โรงเรียนบานหนองคลา 
1. โรงเรียนวัดราษฎรประดิษฐ 
2. โรงเรียนบานกองาม 
3. โรงเรียนบานบางรูป 
4. โรงเรียนบานหวยร่ืน 
5. โรงเรียนบานโคกวัด 
6. โรงเรียนบานไสเตาออย 
7. โรงเรียนบานคุงวังววั 
8. โรงเรียนบานกุยเหนือ 
9. โรงเรียนบานเกาะยวน 
10. โรงเรียนบานเกาะปราง 
11. โรงเรียนบานควนอวดพัน 
12. โรงเรียนวัดควนยูง 
13. โรงเรียนบานบางปรน 
14. โรงเรียนบานไสโปะ 
15. โรงเรียนองคการสวนยาง 1 
16. โรงเรียนบานคลองงา 
17. โรงเรียนคลองหมื่นเพชรอนสุรณ 
18. โรงเรียนบานกรุงหยนัใต 
19. โรงเรียนบานโคกยาง 
20. โรงเรียนวัดใหม 
21. โรงเรียนบานจันด ี

16 
13 
15 
10 
10 
10 
10 
8 
8 
8 
7 
7 
8 
7 
9 
6 
6 
8 
6 
5 
7 
15 
12 
8 
6 
9 
7 
8 
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ตาราง 4 ตอ 
 
ขนาดโรงเรียน โรงเรียน จํานวนกลุมตวัอยาง (คน) 

เล็ก 22. โรงเรียนบานคลองปก 
23. โรงเรียนวัดโคกเมรุ 
24. โรงเรียนทุงควายพัฒนา 
25. โรงเรียนบานน้ําตก 
26.  โรงเรียนชุมชนวัดกะทนูเหนือ 

7 
12 
14 
13 
11 

 รวม 700 
 
ที่มา : สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษานครศรธีรรมราชเขต 2 
 
เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
 
1.   ลักษณะของเครื่องมือ 

 
เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลสําหรับการวิจยัเปนแบบประเมินประสิทธิภาพการ

สอน มีทั้งหมด 2 ตอน ประกอบดวย 
ตอนที่ 1  แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบ มีลักษณะเปนแบบตรวจสอบรายการ 

(Check list) 
ตอนที่ 2  เปนแบบประเมินประสิทธิภาพการสอนของครู โดยสรางเปนขอคําถาม

ครอบคลุม 6 ดาน คือ  ความรูความสามารถทางเนื้อหาวิชา ความรูความสามารถในการสอน  การใช
จิตวิทยาในการสอน การมุงมั่นพัฒนาตนเอง บุคลิกลักษณะที่เหมาะสม  และความสมัพันธระหวาง
ครูกับนักเรยีน  โดยใชสเกลวัดแบบ Likert ซ่ึงมีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 
5 ระดับ คือ มากอยางยิ่ง มาก ปานกลาง นอย  นอยอยางยิ่ง และมีเกณฑการใหคะแนนดังนี้  

 ขอที่ประเมิน   มากอยางยิง่   ได   5  คะแนน 
   ขอที่ประเมิน   มาก               ได   4  คะแนน 

ขอที่ประเมิน   ปานกลาง       ได   3  คะแนน 
ขอที่ประเมิน   นอย               ได   2  คะแนน 
ขอที่ประเมิน   นอยอยางยิ่ง   ได   1  คะแนน 
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2.   ขั้นตอนการสรางแบบประเมินประสิทธิภาพการสอน 
 
 มีลําดับขั้นตอนในการสรางดังนี ้

2.1 กําหนดจุดมุงหมายในการสราง 
2.2 ศึกษาเอกสารและงานวิจยัทีเ่กี่ยวของ เพื่อนํามาเปนแนวทางในการสราง 

แบบประเมินประสิทธิภาพการสอน 
2.3 กําหนดขอบเขตขององคประกอบของประสิทธิภาพการสอนซึ่งสรุปจากแนวคิดของ 

นักการศึกษา และจากการศกึษาเอกสารที่เกี่ยวของ สรุปไดครอบคลุม 6 ดาน ดังนี ้
1.   ความรูความสามารถทางเนื้อหาวิชา 
2.   ความรูความสามารถในการสอน 
3.   การใชจติวทิยาในการสอน 
4.   การมุงมั่นพัฒนาตนเอง 
5.   บุคลิกลักษณะที่เหมาะสม 
6.   ความสัมพันธระหวางครูกับผูเรียน 

2.4 การสรางตัวแปร ผูวิจัยเขยีนขอความที่ครอบคลุมขอบเขตขององคประกอบ 
ประสิทธิภาพการสอน จํานวน 120 ขอ กระจายในแตละดาน ดังตาราง 5 
 
ตาราง 5  จํานวนตวัแปรของแบบประเมินประสิทธิภาพการสอนกระจายในแตละดาน 
 

ประสิทธิภาพการสอน จํานวนตัวแปร 
ความรูความสามารถทางเนื้อหาวิชา 
ความรูความสามารถในการสอน 
การใชจิตวิทยาในการสอน 
การมุงมั่นพัฒนาตนเอง 
บุคลิกลักษณะที่เหมาะสม 
ความสัมพันธระหวางครกูับผูเรียน 

15 
45 
15 
15 
15 
15 

รวม 120 
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2.5 นําตัวแปรที่เขียนขึ้นมาพิมพเปนแบบประเมินประสิทธิภาพการสอน ไปคําขอ 
แนะนําจากอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธเพือ่ตรวจสอบความครอบคลุมของเนื้อหา ความถูกตอง
ของภาษา และสํานวนที่ใช  

2.6 ปรับปรุงแกไขแบบประเมนิประสิทธิภาพการสอนตามคําแนะนําของอาจารยที ่
ปรึกษา   

2.7 นําแบบประเมนิประสิทธิภาพการสอนที่สรางขึ้นไปใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบ 
พิจารณาความตรงเชิงโครงสราง (Construct  Validity) โดยพิจารณาความสอดคลองระหวางตัวแปร
แตละตวักับขอบเขตขององคประกอบประสิทธิภาพการสอนที่ตั้งไว รวมทั้งพิจารณาความถกูตอง
และเหมาะสมของภาษา จากนั้นนําผลการพิจารณาของผูเชี่ยวชาญมาคาํนวณหาคาดชันีความ
สอดคลองระหวางขอคําถามกับนิยามเชิงปฏิบัติการ (IC) และคัดเลือกเฉพาะตัวแปรที่มีคาดัชนี
ความสอดคลองระหวางขอคําถามกับนิยามเชิงปฏิบัติการอยูระหวาง 0.5 - 1.0 ไว 

2.8 ปรับปรุงตามคําแนะนําของผูเชี่ยวชาญ ไดจํานวน 106 ตัวแปร 
2.9 นําแบบประเมนิประสิทธิภาพการสอนที่ไดไปใหอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ 

พิจารณาอีกครัง้หนึ่ง 
2.10 นําแบบประเมนิประสิทธิภาพการสอนที่ไดไปทดลองใช (Try Out) กบักลุม 

ตัวอยาง ซ่ึงเปนครูประถมศึกษาจํานวน 65 คน เพื่อตรวจสอบความชดัเจนของภาษาที่ใช และหาคา
ความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบประเมนิประสิทธิภาพการสอนทั้งฉบับโดยการคาํนวณคา
สัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha coefficient) ตามวิธีของครอนบาค  ไดคาความเชื่อมั่นของแบบประเมิน
ประสิทธิภาพการสอนทั้งฉบับเทากับ .987 
 2.11 นําแบบประเมินประสิทธิภาพการสอน มาจัดพิมพเปนฉบับสมบูรณ เพื่อใชในการ
เก็บรวบรวมขอมูลกับกลุมตัวอยางตอไป  
 
วิธีดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล 
 
 ในการเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยดําเนนิการตามขั้นตอนดังนี ้
 1.  ขออนุญาตเก็บขอมูลโดยนําหนังสือแนะนําตวัจากภาควิชาประเมินผลและวิจยัทางการ
ศึกษา  คณะศกึษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี เพื่อขอความอนุเคราะห
จากผูอํานวยการเขตพื้นที่การศึกษานครศรธีรรมราชเขต 2 และผูบริหารสถานศึกษาที่มีกลุมตัวอยาง  
ในการเก็บรวบรวมขอมูลโดยอธิบายรายละเอียดเกี่ยวกบัวัตถุประสงคของการวิจยั และ
วิธีดําเนนิการวิจัย 



 50

 2.  จัดเตรียมแบบประเมินประสิทธิภาพการสอน รวมทั้งคําแนะนําในการทําแบบประเมิน 
ประสิทธิภาพการสอนไวเปนแผนแรกของแบบประเมิน ใสซองตามจํานวนครูผูทําหนาที่ประเมิน 
ของแตละโรงเรียนที่เปนกลุมตัวอยาง 
 3.  ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลโดยประสานงานกับสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา สง
หนังสือออกจากสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษานครศรีธรรมราชเขต 2   และกําหนดใหกลุมตัวอยาง
สงขอมูลคืน ไปยังสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาภายในกําหนด 15 วัน 
 4.  เมื่อถึงกําหนดสงขอมูลคืน ผูวิจยัไปขอรับขอมูลคืนจากสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา
ดวยตนเอง หากไมไดรับแบบประเมินครบตามจํานวน  ผูวิจัยจะตดิตอประสานงานทางโรงเรียนที่
เปนกลุมตัวอยางดวยตนเองอกีครั้ง 
 5.  ทําการตรวจสอบความถูกตอง สมบูรณของการตอบแบบประเมนิประสิทธิภาพการ
สอน 
 6.  ดําเนินการวิเคราะหขอมูลดวยคอมพวิเตอร โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป  
 
การวิเคราะหขอมูล 
 

ในการวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยทําการวิเคราะหขอมูลดวยคอมพิวเตอรโดยใชโปรแกรม 
สําเร็จรูป  ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี ้
 1.  หาคาสถิติพื้นฐาน ไดแก คาเฉลี่ย ( X ) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D )  .

 2.  วิเคราะหองคประกอบประสิทธิภาพการสอน ใชวิธีการวิเคราะหตวัประกอบสําคัญ 
(Principal Component) แลวหมุนแกนดวยวิธีแวริแมกซ (Varimax) 
 3.  ทดสอบสมมติฐาน โดยการใชคะแนนดบิ ดวยวิธีการทดสอบคาเอฟ ( )โดยถา
พบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ย ทดสอบคะแนนเฉลี่ยเปนรายคูโดยใช HSD ของ Tukey 

F-test

 
สถิติท่ีใชในการวิจัย 
 
1. สถิติที่ใชในการสรางเครื่องมือ 
 1.1   ความตรงเชิงโครงสราง (Construct  Validity) ของแบบประเมินโดยหาคาดัชนคีวาม
สอดคลองของขอคําถามกับขอบเขตขององคประกอบประสิทธิภาพการสอนตามยามเชิงปฏิบัติการ
ที่กําหนดไว โดยใชสูตรดังนี ้(Rovinelli and Hambleton,1977 อางถึงในบุญเชิด ภิญโญอนันตพงษ
,2527 : 68) 
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    ∑RIC = 
N

 

 
เมื่อ IC แทน ดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับนิยามเชิงปฏิบตัิการ 

  ∑R  แทน ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญทั้งหมด 
  N แทน จํานวนผูเชี่ยวชาญ 

 

โดยกําหนดคะแนนจากการพิจารณาดังนี ้
 +1  เมื่อแนใจวาขอคําถามแตละขอสอดคลองกับนิยามเชิงปฏิบัติการที่กําหนดไว 
  0   เมื่อไมแนใจวาขอคําถามแตละขอสอดคลองกับนิยามเชิงปฏิบัติการที่กําหนดไว 
 -1  เมื่อแนใจวาขอคําถามแตละขอไมสอดคลองกับนิยามเชิงปฏิบัติการที่กําหนดไว 
 หลังจากนัน้ทาํการคัดเลือกขอคําถามที่มี IC ตั้งแต 0.5  ถึง 1.0 ไว 
 

1.2  คาความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบประเมินทั้งฉบับโดยวิธีหาคาสัมประสิทธิ์
แอลฟา (Alpha Coefficient) ตามวิธีของ Cronbach จากสูตรดังนี้ (Cronbach, 1990 : 204)  

 
 

   
2
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 เมื่อ  แทน ความเชื่อมั่นของแบบประเมนิประสิทธิภาพการสอน                 
  k แทน จํานวนขอในแบบประเมินทั้งฉบับ 

kα

         แทน ผลรวมของคาความแปรปรวนของคะแนนแตละขอ             
   แทน ความแปรปรวนของคะแนนของแบบประเมินทั้งฉบับ  

2
itemsS∑
2
TotalS

 
2.  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

2.1  หาคาสถิติพื้นฐาน ไดแก คาเฉลี่ย (X)  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) โดยใชสูตร  
(Ferguson, 1981 : 49) ดังนี ้
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 เมื่อ X  แทน คาเฉลี่ยของคะแนน 
  

n

i
i=1

X∑  แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 

  n แทน จํานวนคนในกลุมตัวอยาง 
 

2.2 คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) โดยใชสูตร (Ferguson, 1981 : 68) ดังนี ้
 

   ( )
( )

22n X - X
S.D. = 

n n-1
∑ ∑  

 

 เมื่อ S.D. แทน คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
            แทน ผลรวมทั้งหมดของคะแนนแตละตวัยกกําลังสอง 2X∑
          ( )2

X∑  แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมดยกกําลังสอง 
  n แทน จํานวนคนในกลุมตัวอยาง 
 
 2.3   วิเคราะหองคประกอบประสิทธิภาพการสอน โดยใชคอมพิวเตอร โปรแกรมสําเร็จรูป 
การวิเคราะหใชวิธีวิเคราะหตัวประกอบสาํคัญ (Principal Component Analysis) แลวหมุนแกนดวย
วิธีแวริแมกซ (Varimax) โดยมีขั้นตอนดังนี ้
    2.3.1   ขั้นตรวจสอบความสัมพันธระหวางตัวแปรโดยใชสถิติ KMO and Bartlett’s test 
of sphericity 
    2.3.2   ขั้นการสกัดองคประกอบ (Factor  Extraction) โดยใชวิธีวิเคราะหตวัประกอบ
สําคัญ (Principal  Component  Analysis) 
    2.3.3   หมนุแกนองคประกอบ (Factor  Rotation) แบบออโธกอนอลเพื่อชวยใหสามารถ
กําหนดความสัมพันธระหวางตัวแปรที่รวมกันเปนองคประกอบหนึ่งไดชัดเจนยิ่งขึน้ดวยวิธีแวริ
แมกซ (Varimax) 
    2.3.4   พิจารณาตัวประกอบที่มีคาไอเกนมากกวาหรือเทากับ 1 และเพื่อใหได
องคประกอบที่ชัดเจนจึงคัดเลือกตัวแปรทีม่ีน้ําหนกัเกนิ 0.30 (อุทุมพร  ทองอุไทย, 2523 : 118)   
ขึ้นไป สวนตวัแปรที่มีน้ําหนกัตัวประกอบไมถึง 0.30 ไมนํามาพิจารณา 
    2.3.5   นําผลการวิเคราะหองคประกอบไปแปลผล และกําหนดชื่อองคประกอบ 
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3.  สถิติที่ใชในการทดสอบสมมติฐาน 
 3.1  ใชคาเอฟ (F-test) ทดสอบนัยสําคัญของความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยของประชากร
มากกวา 2 กลุม เปนการทดสอบสมมติฐาน โดยใชสูตร (Hinkle, Wiersma and Jurs, 1982 : 261) 
 
   b

1 2
w

MSF =  , df  = k - 1 , df  = N - k
SS

 

 
 เมื่อ F แทน คาสถิติในการแจกแจงแบบเอฟ (F-Distribution) 
  MSb แทน ความแปรปรวนระหวางกลุม (Mean Square of between Group) 
  SSw แทน ความแปรปรวนภายในกลุม (Mean Square of within Group) 
  k แทน จํานวนกลุมทีศ่ึกษา 
  N แทน จํานวนนักเรียนทั้งหมด 
  
 3.2   ทดสอบคาเฉลี่ยของประชากรเปนรายคู โดยใช HSD ของ Tukey (Tukey’s Honestly 
Significance Difference) สําหรับกลุมตัวอยางที่มีจํานวนสมาชิกในแตละกลุมไมเทากัน          
(Runyon, 1976 อางถึงใน พวงรัตน  ทวีรัตน, 2540 : 224-225) 
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 เมื่อ HSD แทน คาวิกฤตของ Tukey  
       แทน คาสถิติในตารางสติวเดนไทซเรนจ (Studentized Range  (α df k, N-kq

Statistic) ที่ระดับนัยสําคัญ α  ช้ันความเปนอสิระ k และ N-k 
  MSw แทน สวนเฉลี่ยของผลรวมกําลังสองภายในกลุม 
   แทน ตัวกลางฮารมอนิกของขนาดกลุมตัวอยางแตละกลุม n

  k แทน จํานวนกลุมตวัอยาง 
  แทน จํานวนคนในกลุมตัวอยางตัง้แตกลุมที่ 1 ถึงกลุมที่ k 1 2 kn ,n , ...., n


