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บทที่  2 
 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
 

ในการศึกษาคนควาครั้งนี้  ผูวิจัยไดศกึษาเอกสารและงานวิจยัตางๆที่เกี่ยวของ  
เพื่อใหเกิดแนวทางในการสรางแบบวัดความถนัดทางการเรียนคอมพิวเตอร  โดยจะนําเสนอ
ตามลําดับตอไปนี้ 

1. ความหมายของความถนัด 
2. ประเภทของความถนัด 
3. แบบทดสอบความถนัด 
4. ทฤษฎีความถนัด 

   5.   บทบาทและหนาที่ของบุคลากรทางคอมพิวเตอร 
       6.   คุณสมบัติของนักคอมพิวเตอร 

7. แบบทดสอบวดัความถนัดทางการเรียนคอมพิวเตอร 
8. คําอธิบายรายวิชาคอมพิวเตอรสําหรับสาขาคอมพิวเตอรธุรกิจ 
9. งานวิจยัที่เกี่ยวของกับการวัดความถนัดทางการเรียนคอมพิวเตอร 
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ความหมายของความถนัด 
 

ความถนัดตรงกับ คําวา “Aptitude” ในภาษาอังกฤษ มีรากศัพทมาจากคําวา 
“Aptus” ในภาษาละติน ซ่ึงแปลวา “เหมาะ” หรือ “เหมาะที่จะ” (เผียน ไชยศร, 2539 : 24) มี
นักจิตวิทยา และนักการศกึษาหลายทานไดใหความหมายของความถนดั ดังนี ้

วอรเร็น (Warren, 1934 อางถึงใน ลวน สายยศ, 2541: 15) ใหความหมายของ
ความถนัดวา เปนสภาวะหรอืคุณลักษณะกลุมหนึ่ง ที่แสดงใหเห็นถึงความสามารถของแตละบุคคล 
อันไดจากการฝกฝนความรูทักษะหรือส่ิงตอบสนองเฉพาะอยาง 

บิงแฮม (Bingham, 1937 อางถึงใน สุรศักดิ์ อมรรัตนศักดิ์, ม.ป.ป. : 4) นิยามความ
ถนัดวา เปนสภาวะความพรอมของบุคคลในการเพิ่มพูนความชํานิชํานาญใหแกตนเอง และความ
พรอมของความสนใจที่จะแสดงความสามารถนั้นออกมา 

ครอนบัค (Cronbach, 1963 อางถึงในลวน สายยศ, 2541: 15) กลาววา ความถนัด
ทางการเรียนเปนกลุมความสามารถทางสมองที่รวมกันทํางาน เพื่อเพิม่พูนความสําเร็จในกจิกรรม
ทางปญญา 

ฟรีแมน (Freeman, 1966 อางถึงใน สุรศักดิ์ อมรรัตนศักดิ์, ม.ป.ป. : 5) นิยามความ
ถนัดวา เปนผลรวมของคุณลักษณะตาง ๆ ที่จะชี้ใหเหน็สมรรถวิสัยของแตละคนในการที่จะไดมา
ซ่ึงความรู ทักษะหรือการตอบสนอง 

ชวาล แพรัตกลุ (พ.ศ.2513  อางถึงในลวน สายยศ, 2541: 16) ไดใหความหมาย
ของความถนัดวา หมายถึง ขีดระดับความสามารถของบุคคลที่เขาอาจมีอาจไดตอการเรียนรู และ
การฝกฝนในวทิยาการตาง ๆ และทักษะทั้งปวง ถาหากเขาไดรับประสบการณ และการสอนฝกที่
เหมาะสมนอกจากนีย้ังไดวิเคราะหความหมายของความถนัด ออกเปน 5 ประการ ดังนี ้

1. ความถนัดไมหมายถึงความรู 
2. ความถนัดไมหมายถึงความเร็ว 
3. ความถนัดไมหมายถึงกรรมพันธุ 
4. ความถนัดไมหมายถึงสมรรถภาพชนิดเดียว 
5. ความถนัดไมหมายถึงพรหมลิขิต 

ไพศาล  หวังพานิช (2526 : 119) กลาววา ความถนัด หมายถึง คุณลักษณะพืน้ฐาน
ปจจุบันของบคุคลที่บงบอกใหทราบสมรรถวสัิย (Capacity) หรือศักยภาพ (Potentiality) ของบุคคล
นั้น วามีความสามารถในการเพิ่มพูนความชํานาญการเรียนรูความสําเร็จในอนาคตมากนอยเพียงใด 



 10

กานดา พนูลาภทวี (2528 : 97) กลาววา ความถนัด หมายถึง คุณลักษณะหรือ
ความสามารถในตัวบุคคลทีม่ีอิทธิพลตอความสําเร็จในการเรียนหรือการกระทํางานดานใดดาน
หนึ่ง ซ่ึงเปนผลมาจากการฝกฝนความรูและประสบการณตาง ๆ ที่ผานมา 

เผียน  ไชยศร (2539 : 24) นิยามความถนดัวา หมายถึง สมรรถวิสัยหรือขีด
ความสามารถสูงสุดของบุคคลที่พึงมีไดตอการเรียนรู การแกปญหา หรือการฝกปฏิบัติในเรื่องใด
เร่ืองหนึ่งอยางมีประสิทธิภาพ 

ลวน และ อังคณา  สายยศ (2541 : 17) ใหความหมายของความถนัดวาเปน
ความสามารถที่บุคคลไดรับประสบการณ ฝกฝนตนเอง และมีการสั่งสมไวจนเกดิทักษะพิเศษ 
แสดงเดนชดัดานใดดานหนึ่งพรอมที่จะปฏบิัติกิจกรรมนัน้ไดอยางด ี

จากความหมายของความถนดัดังกลาว อาจสรุปไดวา ความถนัด หมายถงึ 
สมรรถภาพในดานตาง ๆ ของบุคคลที่เกิดจากการสั่งสมการเรียนรู และประสบการณ อันจะสงผล
ตอระดับความสามารถในการที่จะเรียนรูและประสบความสาํเร็จในอนาคต  ในงานซึง่ตองใช
ความสามารถที่สอดคลองกับสมรรถภาพนั้น ๆ 

 
ประเภทของความถนัด 
 

เมื่อพูดถึงความถนัด  มักจะแบงการวดัใหญๆเปน  2  พวก (ลวน  สายยศ, 2541 : 
19)  คือ  ความถนัดทั่วไป(General  aptitude)  บางทีเรียกวาความถนดัทางการเรียน  (scholastic  
aptitude)  กับความถนัดเฉพาะหรือพิเศษ(specific  aptitude) 

ความถนัดทัว่ไปหรือความถนัดทางการเรยีน  มักจะนิยามการวัดความสามารถ
ดานภาษา(verbal)  ความสามารถดานปริมาณตัวเลข (quantitative)  และความสามารถดานเหตุผล
(reasoning)  แตละดานใหญก็จะมีรูปแบบของการเขียนขอสอบหลายๆรูปแบบ  เมื่อวัดรวมแลว
คะแนนที่ไดถือเปนความถนดัหรือความสามารถทั่วไป  ตวัอยางแบบทดสอบความถนดัทั่วไปทีใ่ช
มากก็คือ  SAT(Scholastic   Aptitude   Test)   ซ่ึงใชเพื่อสอบคัดเลือกเขาเรียนระดับปริญญาตรีอีก
ฉบับหนึ่งคือ  GRE (Graduate  Record  Examination)  ฉบับนี้ใชสอบคัดเลือกผูที่ตองการเรียนตอ
ในระดบับัณฑติศึกษา  คือ  ระดับปริญญาโท  และปริญญาเอก 

ความถนัดเฉพาะหรือความถนัดพิเศษ (specific  aptitude)  โดยมากจะมองในแง
ความถนัดทางอาชีพที่ใชความสามารถพิเศษกวาอาชพีอ่ืนๆ  เชน  ศิลปะ  ดนตรี  กายกรรม  เปนตน 
แบบทดสอบที่เคยสรางกันมา  ไดแก  แบบทดสอบวัดความสัมพนัธของประสาทกลไกในรางกาย 
(motor  functions)  แบบทดสอบความถนัดเชิงกล (mechanical  aptitudes)  แบบทดสอบความถนัด
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ทางงานเสมียน (clerical  aptitudes)  แบบทดสอบความถนัดทางศิลปะ (artistic  aptitudes)  และ
ความถนัดทางดานดนตรี (musical  aptitudes)  เปนตน 
   
แบบทดสอบความถนัด 
 

แบบทดสอบความถนัด (Aptitude test) หมายถึง  แบบทดสอบที่ใชวัดขดีระดับ
ความสามารถของแตละบุคคล  วาจะสามารถเรียนรูและฝกฝนวิชาการตางๆ  รวมทั้งทักษะทั้งหลาย
ไดไกลเพยีงใด  เปนความพยายามทีจ่ะพยากรณอนาคตของนักเรียน  โดยอาศัยขอเท็จจริงใน
ปจจุบัน 
                 แบบทดสอบความถนัดแบงเปน  2  ชนิด (สมบูรณ  ตันยะ, 2545 : 140)  คือ 

1.   แบบทดสอบความถนัดทางการเรียน (Scholastic  Aptitude  test) 
     เปนแบบทดสอบที่ใชวัดความถนัดในการเรียนวิชาสามัญทั่วๆไป  ผลการสอบ

จะชวยช้ีแนวทางในการเลือกเรียนวิชา หรืออาชีพที่ตนถนัดไดอยางถูกตองและทําใหประสบ
ความสําเร็จในการเรียน 

2.  แบบทดสอบความถนัดจําเพาะ หรือความถนัดพิเศษ (Specific  Aptitude  test) 
                   เปนแบบทดสอบที่ใชความถนัดเฉพาะอยาง  หรือความถนัดในบางวิชา  เชน  
ความถนัดในการพิมพดีด  ความถนัดทางชาง  ความถนดัทางศิลปะ  ความถนัดทางดนตรี  ฯลฯ 
               อาจแบงแบบทดสอบความถนัดออกเปน  4  ประเภท (บุญชม  ศรีสะอาด , 2540 : 40)  คือ 

 ก.  แบบทดสอบความถนัดทั่วไปรายบุคคล (Individually  Administered  Tests  
of  General  Aptitude)  เปนแบบทดสอบที่ใชทํานายผลสําเร็จทางการเรียน  และใชในทางคลินิก
ของนักจิตวิทยา  ไดแกแบบทดสอบวัดเชาวนปญญาเดก็ของเวคสเลอร (Wechsler  Intelligence  
Scale  for  Children)  แบบทดสอบสแตนฟอรด – บิเนต (Stanford – Binet  Scale)  เปนตน 

 ข.  แบบทดสอบความถนัดทั่วไปกลุม (Group  Tests  of  General  Aptitude)  เปน
แบบทดสอบที่ใชทํานายผลสําเร็จทางการเรียน  โรงเรียนและสถาบันการศึกษาในสหรัฐอเมริกาใช
แบบทดสอบประเภทนี้อยางกวางขวางกวาแบบทดสอบทั่วไปรายบุคคล  ตัวอยางไดแก
แบบทดสอบอารมี  แอล  ฟา (Army  Alpha)  แบบทดสอบโอทิส – เลนนอน (Otis – Lennon  
Mental  Ability  Test)  ฯลฯ  

 ค.  แบบทดสอบความถนัดพหุคูณ (Multiple  Aptitude  Battery)  เปน
แบบทดสอบที่มุงวัดสมรรถภาพทางสมองหลายชนิด  แตละชนดิมีคะแนนแยกเฉพาะของตน  
สามารถจัดทําเกณฑปกติของแตละฉบับ  และหาความเทีย่งตรงของแตละฉบับกับผลการเรียนแต
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ละดาน  และกบัอาชีพตางๆ  ตัวอยางไดแก  แบบทดสอบ  พี  เอ็ม  เอ  (Primary  Mental  Ability : 
PMA)  แบบทดสอบ ดี เอ ที (Differential  Aptitude  Test : DAT)  แบบทดสอบ เอฟ เอ ซี ที  
(Flanagan  Aptitude  Classification  Test : FACT)  เปนตน 

ง.  แบบทดสอบความถนัดพิเศษ (Special  Aptitude  Test)  เปนแบบทดสอบที่ใช
ในการพจิารณาตัดสินใจเกี่ยวกับการคัดเลือกทางอาชีพและทางการศึกษา  ไดแก  แบบทดสอบ
ความถนัดทางจักรกล ( Mechanical  Aptitude  Test )  แบบทดสอบความถนัดทางดนตรี  ของ
ซีชอร (Seashore  Measures  of  Musical  Talents)  แบบทดสอบความถนัดทางศิลป  ของไมเออร 
( Meier   Art  Judgment)  แบบทดสอบความถนัดทางเสมียน (Minnesota  Clerical  Test)  เปนตน 

สําหรับแบบทดสอบความถนัดทางการเรยีนคอมพิวเตอรที่ผูวิจัยสราง  จะอยูใน
ลักษณะของแบบทดสอบความถนัดพหุคณู 
 
ทฤษฎีของการวัดความถนัด 
 
ทฤษฎีตอไปนีเ้ปนทฤษฎีสําคัญ ๆ ที่ใชเปนพื้นฐานในการสรางแบบทดสอบวัดความถนัด 
 
ทฤษฎีองคประกอบเดี่ยว (Uni – Factor Theory) 

บางทีเรียกวา Global Theory ทฤษฎีนี้มีความเชื่อวาเชาวนปญญามีลักษณะเปน
อันหนึ่งอันเดยีว ไมแบงแยกออกเปนสวนยอย ๆ ซ่ึงจะมีลักษณะคลายกับความสามารถทั่ว ๆ ไป 
(General Ability) นั่นเอง ผูคดิทฤษฎีนี้คือบเินต (สุรศักดิ์  อมรรัตนศักดิ,์ ม.ป.ป. : 28) ในป ค.ศ. 
1905 บิเนห ไดสรางขอสอบวัดเชาวนปญญาตามแนวคิดของเขาเปนครั้งแรก ผลจากการวดัจะ
ออกมาเปนตวัเลขเพียงจํานวนเดียว คือเปนคะแนนความสามารถรวม ๆ แลวแปลความหมายวา 
ใครมีเชาวนปญญาระดับใด  
 
ทฤษฎีสองตัวประกอบ (Two – Faeter Theory) 

ชารล สเปยรแมน (Charles Spearman) นักจิตวิทยาชาวองักฤษ เปนผูใหกําเนดิ
ทฤษฎีนี้ (สมบูรณ ชิตพงศ และสําเริง  บุญเรืองรัตน, 2524 : 5) เขากลาววา สมรรถภาพสมองของ
คนเรานั้นมีองคประกอบอยูสองประการ คือ สมรรถภาพที่เปนพื้นฐานทั่ว ๆ ไป (General Factor) 
หรือ G – Factor กับสมรรถภาพโดยเฉพาะ (Specific Factor) หรือ S – Factor ในการแสดงออกซึ่ง
ความคิดเหน็หรือกระทําการใด ๆ ก็ตาม ยอมตองอาศัยองคประกอบทัง้สองประการนี้ 
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สมรรถภาพสมองทั่ว ๆ ไปที่เรียกวา G – Factor นั้น จะมีสอดแทรกอยูในทกุ ๆ 
อิริยาบถของความคิดและการกระทําของมนุษย และมนษุยทุก ๆ คน มสีมรรถภาพสมองทั่ว ๆ ไปนี้ 
แตแตกตางกันออกไป มากบางนอยบาง ตามแตละบุคคล สวนสมรรถภาพเฉพาะ S – Factor นั้น 
เปนองคประกอบที่สําคัญ ที่ทําใหมนษุยเรามีความแตกตางกัน และเปนความสามารถพิเศษที่มีอยู
ในเฉพาะแตละบุคคล เชน ความสามารถพิเศษในทางดานดนตรีทางเครื่องยนตกลไก ทางศิลปะ
วาดเขยีน เหลานี้เปนตน  
 
ทฤษฎีหลายองคประกอบ (Multiple – Factor Theory) 

ทฤษฎีนี้เปนทีย่อมรับอยางกวางขวางของนักจิตวิทยาชาวอเมริกัน ผูนําในการ
สรางทฤษฎีนี้คือ เทอรสโตน (L.L.Thurstone) เสนอทฤษฎีเมื่อป ค.ศ. 1933 เขาไดทําการวิจยั
โครงสรางทางสมองอยางกวางขวาง และไดใชหลักการวเิคราะหสมัยใหมที่เรียกวาการวิเคราะห
องคประกอบ (Factor Analysis) มาใช ทําใหสามารถแยกแยะความสามารถทางสมองออกเปน
สวนยอย ๆ ไดหลายอยาง ทําใหเขามีความเชื่อวาความสามารถทางสมองไมไดประกอบดวย
ความสามารถรวมเปนแกนกลางดังเชน G – factor ของสเปยรแมน หากแตประกอบดวย
องคประกอบเปนกลุม ๆ หลาย ๆ กลุม โดยแตละกลุมจะมีหนาที่เปนอยาง ๆ ไปโดยเฉพาะ หรือ
อาจจะทํางานรวมกันบางก็ได ความสามารถทั่วไปของสเปยรแมน เทอรสโตนเห็นวาเปนเพยีง
องคประกอบทางภาษาเทานัน้ องคประกอบยอย นีเ้ทอรสโตนใหช่ือวา ความสามารถปฐมภูมิของ
สมอง (Primary Mental Abilities) เขาแยกองคประกอบยอยโดยยดึน้ําหนักขององคประกอบเดน ๆ 
(Loading factor) เปนสําคัญ แตจริง ๆ แลวกลุมของความสามารถ  หรือองคประกอบก็ยังทําหนาที่
เกี่ยวกนัพันบางเหมือนกนั ดงัเชนองคประกอบดานภาษา (Verbal factor) น้ําหนักองคประกอบมาก
ที่สุด คือ คณิตศาสตร เหตุผล อะไรทํานองนี้ ภาพประกอบ 1  เปนการแสดงใหเห็นความสัมพันธ
ภายในของแบบทดสอบ 5 ชุด ขึ้นอยูกับ 3 องคประกอบ V.(Verbal), N.(Number) และ S.(Spatial) 
ตามทฤษฎหีลายองคประกอบนี้ 

 
 

 
 
   
 

ภาพประกอบ  1  ความสัมพันธขององคประกอบตามทฤษฎีหลายองคประกอบ 
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จากภาพทําใหเราทราบวาสหพันธของแบบทดสอบ 1, 2 และ 3 ที่มีตอกันและกัน
มีองคประกอบรวมทางภาษา (Verbal factor ยอวา V.) ในทํานองเดยีวกันสหสัมพันธระหวาง
แบบทดสอบ 3 และ 5 เปนผลจากองคประกอบมิติสัมพันธ (Spatial factor ยอวา S.) และ
ความสัมพันธระหวางแบบทดสอบ 4 และ 5 เปนผลจากองคประกอบทางตัวเลข (Number factor 
ยอวา N.) ที่นาสังเกตคือแบบทดสอบ 3 และ 5 มีองคประกอบซอนขึ้นมา นั่นคือ V กับ S มีอยูใน
แบบทดสอบ 3, N และ S มีอยูในแบบทดสอบ 5 

เทอรสโตนพยายามวิเคราะหประกอบความสามารถของมนุษยออกมาไดหลาย
อยาง   แตที่เหน็ไดชัดและสาํคัญ ๆ มีอยู 7 ประการ คือ 

1.  องคประกอบดานภาษา (Verbal factor ใชยอวา V.) องคประกอบสวนนี้ของ
สมองจะสงผลใหรูถึงความสามารถดานความเขาใจในภาษาและการสื่อสารทั่ว ๆ ไป ผูที่มี
องคประกอบดานนี้สูง จะมคีวามสามารถในการอานเอาเรื่อง อานแบบเขาใจความหมาย รู
ความสัมพันธของคํา รูความหมายของศัพทไดอยางด ี

2.  องคประกอบดานความคลองแคลวในการใชถอยคํา (Word Fluency factor ใช
ยอวา W.) เปนความสามารถที่จะใชคําไดมากในเวลาจํากดั เชน ใหหาคาํขึ้นตนดวย “ต” มามาก
ที่สุดในเวลาจาํกัด ดังนี้ เปนตน ความสามารถดานนี้จะสงผลใหมีความสามารถในการเจรจา และ
การประพันธทั้งรอยแกวและรอยกรองตอบโตทันทีทันใด อยางที่เขาเรยีกวามีปฏิภาณไหวพริบใน
การเจรจา ความสามารถนี้ไมเหมือนกนักับขอแรกที่กลาวมาแลว ขอแรกมองความสามารถดาน
ภาษาในทางความคิดความเขาใจทางภาษา สวนขอนี้มองผลในดานเจรจาเปนสําคัญ ดังที่เราเคยเหน็
วา บางคนเขยีนเกง (V) แตพดูบรรยาย (W) ผูฟงไมรูเร่ือง 

3.   สงผลใหมีความเขาใจในวิชาคณิตศาสตรตาง ๆ ไดดี มคีวามสามารถมองเห็น
ความสัมพันธและความหมายของจํานวนและมีความแมนยําคลองแคลวในการบวก ลบ คูณ หาร 
ในวิชาเลขคณติไดอยางดีดวย 

4.   องคประกอบดานมิติสัมพันธ (Space factor ใชอักษรยอ S.) ความสามารถดาน
นี้จะสงผลใหคนเขาใจถึงขนาดและมติิตาง ๆ อันไดแก ความสั้น ยาว ไกล ใกล และพื้นที่หรือ
ทรวดทรงที่มขีนาดและปรมิาตรแตกตางกัน สามารถสรางจินตนาการใหเหน็สวนยอยและ
สวนผสมของวัตถุตาง ๆ เมื่อนํามาซอนทับกันสามารถรูความสัมพันธของรูปทรงเรขาคณิตเมื่อ
เปลี่ยนแปลงทีอ่ยู 

5.   องคประกอบดานความจํา (Memory factor ใชอักษรยอวา M.) เปน
ความสามารถดานความทรงจําเรื่องราว และมีสติระลึกรูจนสามารถถายทอดได ความจําในทีน่ี้
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อาจจะเปนความจําแบบนกแกว หรือจําโดยอาศัยส่ิงสัมพันธได ซ่ึงถือวา เปนความจาํใน
องคประกอบ  นี้ทั้งนั้น 

6.   องคประกอบดานสังเกตพจิารณา (Perceptual Speed factor ใชอักษรยอวา P.) 
องคประกอบของสมองดานนี้ไดแกความสามารถดานเห็นรายละเอียด  ความคลายคลึงหรือความ
แตกตางระหวางสิ่งของตาง ๆ อยางรวดเรว็และถูกตอง 

7. องคประกอบดานเหตุผล (Reasoning factor ใชอักษรยอวา R.) บางทีก็ใช 
Induction หรือ General Reasoning องคประกอบนีแ้สดงถึงความสามารถดานวิจารณญาณ หาเหตุ
หาผลคนควาหาความสําคญั ความสัมพันธ และหลักการทั้งหลายที่สรางกฎหรือทฤษฎี  ตอนแรก ๆ  
เทอรสโตนใหความหมายองคประกอบนี้ไมกระจางนัก เขามองในรูปอุปมานและอนมุานระยะหลัง
ผูศึกษาดานนีม้องเห็นวาจะวัดเหตุผลทั่วไปไดดีตองวัดดวยเลขคณิตเหตุผล (Arithmetic reasoning) 
 
ทฤษฎีไฮราคคิลั (Hierarchical Theories) 

มีนักจิตวิทยากลุมหนึ่งไดจดัรูปแบบการประกอบกันขององคประกอบอีกรูปหนึ่ง
กลุมนี้ คือ เบิรท (Buet) เวอรนอน (Vernon) และฮัมเฟรย (Humphreys) (ลวน  สายยศ  และอังคณา  
สายยศ,  2541 : 47-48)โดยเฉพาะเวอรนอน (Vernon) ไดเสนอโครงสรางของเชาวนปญญา ในป 
ค.ศ. 1960 โดยเริ่มตนอธิบายตามแบบของสเปยรแมนนัน่คือเวอรนอนเริ่มจุดแรกดวย G-factor ขั้น
ตอไปแบงออกเปน 2 องคประกอบใหม ๆ คือ Verbal – education (V : ed)  และ Practical – 
mechanical (k : m) องคประกอบใหญ 2 อันนี้เรียกรวมวา Major Group Factors องคประกอบใหญ 
2 อันนี้ยังแบงยอยซอยลงไปอีกดานองคประกอบ Verbal - educational แบงยอยเปนองคประกอบ
ดานภาษา (Verbal) และองคประกอบดานตวัเลข (Numerical) และอื่น ๆ อีก ในทํานองเดียวกัน
องคประกอบ Practical - mechanical แบงยอยออกเปน Mechanical information, Spatial และ 
Manual และยงัมีอ่ืน ๆ แตยังไมกําหนด กลุมองคประกอบนี้เรียกวา Minor Group Factors ระดับที่
ต่ําสุดขององคประกอบในรปูแบบนี้ยังมีองคประกอบยอย ๆ ไปอีก เรียกวา องคประกอบเฉพาะ 
(Specific factors) ถาพิจารณาดูโครงสรางอันนี้แลวก็ไมตางอะไรกับลักษณะของตนไมแผกิ่งกาน
ใหญเล็กลงไปตามลาํดับ ลําตนก็เปรียบเสมือน   G - factor กิ่งกานเล็ก ๆ เปรียบเสมือน Specific 
factors นั่นเอง ดังภาพประกอบ 2  ที่แสดงไว (ตนไมกลับหัว) 
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ภาพประกอบ 2   โครงสรางองคประกอบตามทฤษฎีไฮราคิคัล 
 

ฮัมเฟรยใหความเห็นวาทฤษฎีนี้เปนลักษณะการแพรขยายขององคประกอบจาก
สวนใหญมากกวาที่จะเปนองคประกอบยอยเร่ิมตั้งแตตนดังทฤษฎีของเทอรสโตน และยัง
เสนอแนะในการสรางแบบทอดสอบวาผูสรางควรจะเลือกระดับขั้นขององคประกอบตาม
จุดมุงหมายของแบบทดสอบนั้น นั่นคือแบบทดสอบบางชุดอาจจะใชหลายระดับขององคประกอบ
ก็ได เชน จะวดัความสามารถดานการแกปญหาแบบอุปมาอุปไมยก็ควรใชแบบทดสอบที่รวมดาน
ภาษา, ตัวเลข, ภาพ และอุปมาอุปไมยมิติ (Spatial analogies) หรือถาตองการวัดความสามารถดาน
ภาษาก็ควรจะใชขอคําถามประเภทศัพท, อุปมาอุปไมย และการเรียงลําดับสมบูรณแบบ ซ่ึงดูออก
จะเปนแบบผสมไมเปนอันหนึ่งอันเดียวกนัเทาไรนัก 
 
ทฤษฎีโครงสรางสามมติิของปญญา(Three Faces of Intellect Model) 

ทฤษฎีนี้สรางขึ้นมาโดย กิลฟอรด (Guilford) เมื่อ ค.ศ. 1967 มีช่ือเรียกหลายอยาง 
เชน Structure-of-Intellect Model หรือ Three-Dimensional Model of the Structure of Intellect  

กิลฟอรดไดวิเคราะหความสมัพันธของคณุลักษณะโดยจดัระบบของคุณลักษณะ
ใหอยูในรูปใหมเปนลูกบาศกรวมกนั 120 กอน และนยิามคุณลักษณะของเชาวนปญญาเปน 3 มิติ 
(ลวน  สายยศ  และอังคณา  สายยศ, 2541 : 48-52)  ดังนี ้
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มิติที่ 1 ดานกระบวนการหรอืวิธีการของการคิด (Operations) มีสวนประกอบยอย 
1. การรูการเขาใจ (Cognition) หมายถึงความสามารถที่เห็นสิ่งเราแลวเกิดการ

รับรู เขาใจในสิ่งนั้น ๆ และบอกไดวา ส่ิงนั้น ๆ คืออะไร 
2. ความจํา (Memory) หมายถงึความสามารถในการเก็บสะสมความรูแลว

สามารถระลึกนึกออกมาได 
3. การคิดอเนกนยั (Divergent Production) เปนความสามารถในการตอบสิ่งเรา

ไดหลายแงหลายมุมแตกตางกันไป เชน ใหบอกประโยชนของกอนอฐิมาใหมากที่สุดที่จะบอกได 
ถาผูใดคิดไดมากและแปลกที่สุดมีเหตุมีผล ถือวาผูนั้นมีความคิดแบบอเนกนยั 

4. การคิดแบบเอกนัย (Convergent Production) เปนความสามารถในการคิดหา
คําตอบที่ทดีที่สุดหาเกณฑที่เหมาะสมไดดทีี่สุด ดังนั้นคําตอบแบบนี้ตองถูกเพียงคําตอบเดียว 

5. การคิดแบบประเมินคา (Evaluation) เปนความสามารถในการตีราคาลงสรุป
โดยอาศัยเกณฑที่ดีที่สุด 

มิติที่ 2 ดานเนือ้หา (Content) เปนดานที่ประกอบดวยส่ิงเราและขอมูลตาง ๆ แบง
ออกได 4 อยาง คือ 

1. ภาพ (Figural) หมายถึงสิ่งเราที่เปนรูปธรรมหรือรูปที่แนนอน สามารถจับ
ตองได หรือเปนรูปภาพที่ระลึกนึกออกไดดังรูปนั้นก็ได 

2. สัญลักษณ (Symbolic) หมายถึงขอมูลที่เปนเครื่องหมายตาง ๆ เชน ตัวอักษร 
ตัวเลข โนตดนตรี รวมทั้งสัญญาณตาง ๆ ดวย 

3. ภาษา (Semantic) หมายถึงขอมลูที่เปนถอยคําพูดหรือภาษาเขียนที่มี
ความหมายสามารถใชติดตอส่ือสารแตละกลุมได แตสวนใหญมองในดานคิด (Verbal thinking) 
มากกวาเขียน คือ มองความหมาย 

4.   พฤติกรรม (Behavioral) หมายถึงขอมูลที่เปนการแสดงออก รวมถึงทัศนคติ 
ความตองการ การรับรู ความคิด ฯลฯ 

มิติที่ 3 ผลของการคิด (Products) เปนผลของกระบวนการจัดกระทาํของความคิด
กับขอมูลจากเนื้อหา ผลิตผลของความคิดแยกไดเปนรูปรางตาง ๆ กัน ซ่ึงแบงออกได 6 อยางคือ 

1. หนวย (Units) หมายถึงสิ่งที่มีคุณสมบัติเฉพาะตวัและแตกตางไปจากสิ่งอื่น ๆ 
เชน คน สุนัข แมว เปนตน 

2. จําพวก (Classes) หมายถึงชดุของหนวยทีม่ีคุณสมบัติรวมกัน เชน ขาวโพด
กับมะพราวเปนพืชในเลี้ยงเดี่ยวเหมือนกนั ดังนี้เปนตน 
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3. ความสัมพันธ (Relations) หมายถึงผลของการโยงความคิดสองประเภทหรือ
หลายประเภทเขาดวยกัน โดยอาศัยลักษณะบางประการเปนเกณฑ อาจจะเปนหนวยกบัหนวย
จําพวกกับจํานวน ระบบกับระบบ ก็ได เชน คนกับอาหาร ตนไมกับปุย ดงันี้เปนตน 

4. ระบบ (Systems) หมายถึงการจัดองคการ จัดแบบแผนหรือจัดรวมโครงสราง
ใหอยูในระบบวาอะไรมากอนมาหลัง 

5. การแปลงรูป (Transformations) หมายถึงการเปลี่ยนแปลงสิ่งที่มีอยูใน
รูปแบบใหม การเปลี่ยนแปลงอาจจะมองในรูปแบบของขอมูลหรือประโยชนก็ได 

6. การเกี่ยวพนั (Implications) หมายถึงความเขาใจการนําขอมูลไปขยายความ
เพื่อการพยากรณหรือคาดคะเนขอความในตรรกวิทยา ประเภท “ถา…….แลว…….” ก็เปนพวกใช
คาดคะเนโดยอาศัยเหตแุละผล 
 
 
 

 
 

ภาพประกอบ 3   โครงสรางของเชาวนปญญาตามทฤษฎีของกิลฟอรด 
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ภาพประกอบ 3  นี้แสดงถึงโครงสรางของเชาวนปญญาตามทฤษฎีของกิลฟอรด 
จะเห็นไดวาโครงสรางของการวัดเชาวนปญญาอันนี้แบงออกเปน 5 × 4 × 6 = 120 ตัว แบบจุลภาค
(Micromodel) โดยในแตละตัวจะประกอบดวยหนวยยอยของ 3 มิติ โดยเรียงจาก วธีิการคิด – 
เนื้อหา-ผลการคิด (Operation – Content – Product) กิลฟอรดไดใชอักษรยอของสวนประกอบแต
ละมิติเพื่อเขียนชื่อองคประกอบยอยดังตาราง 2  

  
ตาราง 2   อักษรยอของสวนประกอบของมิติเชาวนปญญา 
 

Operation 
ใชตัวยอตัวแรก 

Content 
ตัวที่ 2 

Product 
ตัวที่ 3 

C-Cognition 
M-Memory 
D-Divergent 

Production 
N-Convergent 

Production 
E-Evaluation 

F-Figural 
S-Symbolic 
M-Semantic 
B-Behavioral 

U-Unit 
C-Class 
R-Relation 
S-System 
T-Transformation 
I-Implication 

 
การเรียกชื่อของ Micro – model เรียกดังตวัอยางทีใ่หไวนี้ 
CFU จึงเปน Cognition of Figural Units 
DMU จึงเปน Divergent Production of Semantic Units 
NMU จึงเปน Convergent Production of Semantic Units 
NMR จึงเปน Convergent Production of Semantic Relations 
CST จึงเปน Cognition of Symbolic Transformations 

ฯลฯ 
ในป 1988 กิลฟอรด (Guilford, 1988) ไดเสนอบทความ Some changes in the 

structur–of–intellect Model โดยเพิ่มดานเนื้อหาเปน 5 อยาง โดยมี Figural แลวแตกเปน Visual กับ 
Auditory เปนความสามารถในการมองเหน็ สวน Auditory เปนความสามารถในการรับรูทางการ 
ไดยนิ 
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ดาน Operations เดิมมี 5 อยางเพิ่มใหมเปน 6 อยาง โดยแยกความจํา (Memory) 
ออกเปน 2 อยาง คือ Memory Recording ซ่ึงหมายถึงความจําในชวงสัน้ (Short-term memory) 
นั่นเอง สวนความจําอีกอยางหนึ่งคือ Memory Retention เปนความจําทีท่ิ้งชวงนั่นคือเปนการให
เวลาในการจํานาน ๆ นั่นเอง ดังนั้น Micromodel ของทฤษฎีกิลฟอรดอนัใหมก็จะมีจํานวน 5 × 6 × 
6 = 180 หนวย จะวดัเชาวนปญญาใหครอบคลุมจะตองสรางเครื่องมือวัดใหคลุมทั้ง 180
องคประกอบ ซ่ึงในทางปฏิบัติไมสามารถสอบไดหมด ภาพประกอบ 4  ขางลางนี้เปนภาพแนวคิด
ทฤษฎีที่ไดปรับปรุงใหม ในขณะที่เขาอายุ 91 ปพอด ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพประกอบ 4   โครงสรางของเชาวนปญญาตามทฤษฎีของกิลฟอรดที่ไดปรับปรุงใหม 
 
ทฤษฎีความสามารถทางสมองสองระดับ(Two-level theory of Mental Ability) 

ทฤษฎีนี้เสนอโดยเจนเซน (Jensen) เมื่อป ค.ศ. 1968 เจนเซนไดเสนอทฤษฎีวา
ความสามารถทางสมองมีอยู 2 ระดับ (ลวน  สายยศ  และอังคณา  สายยศ, 2541 : 53)  ระดับ I 
(Level I) เปนความสามารถดานเรียนรูและจําอยางนกแกว นัน่คือเปนความสามารถที่จะสั่งสมหรอื
เก็บสะสมขอมูลไวไดและพรอมที่จะระลึกนึกออกได ระดับนี้ไมไดรวมการแปลงรูปหรือการจัด
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กระทําทางสมองแตอยางใด หรือพูดอีกอยางหนึ่งวาระดบันี้ไมไดใชวธีิการคิดใด ๆ เลยจากสิ่งที่
สมองรับเขาไป ระดับ II (Level II) เปนระดับของการจดักระทําของสมองเปนขั้นสรางมโนภาพ 
เหตุผล และแกปญหา ระดับ II นี้ดูไปแลวก็เหมือนกับองคประกอบทัว่ไป (G-factor) นั่นเอง 

 
ทฤษฎีเชาวนปญญาของคัทเทลล 

ทฤษฎีนี้คิดโดยอาร บี คัทเทลล (R.B.Cattell) เสนอผลงานในวารสารป ค.ศ. 1967 
และพิมพแนวคิดเปนเลมเมือ่ป ค.ศ. 1971 (ลวน  สายยศ  และอังคณา  สายยศ, 2541 : 53)  เขาเสนอ
ทฤษฎีเชาวนปญญาวาโครงสรางเชาวนปญญา ประกอบดวย 2 สวนคือ Fluid component กับ 
Crystallized component 

Fluid component หรือ Fluid ability เปนความสามารถทั่วไป ผูที่มีปริมาณ
ความสามารถดานนี้สูงจะสามารถทํางานชนิดตาง ๆ ไดด ีความสามารถดานนี้มกัจะแทรกอยูในทกุ 
ๆ อิริยาบถของกิจกรรมทางสมองที่เปนการคิดและการแกปญหา  มโนภาพของความสามารถดานนี้
คอนขางนามธรรม โดยเฉพาะอยางยิ่งประสิทธิภาพทางสมองดานที่ไมใชภาษา(Nonverbal) และ
ดานที่ไมเกี่ยวของกับวัฒนธรรม ตัวอยางความสามารถดานนี้ เชน ความสามารถดานเหตุผลเชิง
อุปมานและอนุมาน เหตุผลสัมพันธ ความสามารถเขาใจการเปลี่ยนแปลงของอนุกรมภาพ ดังนี้เปน
ตน 

Crystallized component หรือ Crystallized ability เปนความสามารถที่เชื่อมโยง
กับวัฒนธรรมและสิ่งแวดลอมอยางใกลชิด พูดงาย ๆ วาเปนความสามารถที่จะเขาใจภาษา 
ความสามารถในการประเมนิคุณคาของสังคมนั่นเอง 
  
บทบาทและหนาที่ของบคุลากรทางคอมพิวเตอร 
 

บุคลากรทางคอมพิวเตอรเปนองคประกอบที่สําคัญสวนหนึ่งของระบบสารสนเทศ
คอมพิวเตอร  ทั้งนี้เนื่องมาจากการทํางานของคอมพวิเตอรจําเปนอยางยิง่ที่จะตองมีบุคลากรทางดาน
คอมพวิเตอรเปนผูออกแบบและพัฒนาระบบ  รวมทั้งการสั่งใหคอมพิวเตอรทํางานตาม
วัตถุประสงคที่ตองการ 

สามารถแบงบุคลากรที่มีหนาที่เกี่ยวกับคอมพิวเตอรออกไดเปน 5 ประเภท ตาม
ลักษณะของงาน (สานิตย  กายาผาด, 2542 : 31-33)  ดังนี้ 



 22

1. ทางดานระบบ (System) ไดแก บุคลากรดังตอไปนี ้
1.1 ผูวิเคราะหและออกแบบระบบ หรือเรียกอีกอยางวา System Analyst จะ

เปนผูที่มีหนาที่ในการวิเคราะห และออกแบบระบบ โดยจะรวบรวมขอเท็จจริงเกี่ยวกับ
ระบบงานและความตองการของผูใช เพื่อนํามาทําการวเิคราะหและออกแบบระบบงานใหม หรือ
ปรับปรุงระบบงานเดิม เพื่อใหการทํางานมีประสิทธิภาพดีขึ้น โดยปกติ System Analyst ควรเปนผูที่
มีความคุนเคยกับองคกร มีความรูเกี่ยวกับระบบคอมพิวเตอร และพื้นฐานการเขียนโปรแกรม 
และควรจะเปนผูที่มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค มีมนุษยสัมพันธดี เพราะจะตองมีหนาที่ติดตอกับคน
ในหลายระดับ และโดยเฉพาะอยางยิ่งจะตองเปนผูที่มีประสบการณการทํางานมากพอสมควร 

1.2 ผูเขียนโปรแกรมระบบ หรือเรียกอีกอยางวา System Programmer จะมี
หนาที่ในการเขียนโปรแกรมระบบควบคุมเครื่อง จะคอยตรวจและแกไข เมื่อระบบคอมพิวเตอรมี
ปญหา บุคลากรประเภทนี ้จะตองมีความรูเกีย่วกบัโครงสรางของระบบคอมพวิเตอรเปนอยางดี เพราะ
จะตองมหีนาทีใ่นการใหคําปรึกษาตาง ๆ ที่เกี่ยวกับการทํางานของระบบ  และนอกจากนี้ก็ควรจะมี
ความคิดริเร่ิมในการพัฒนาโปรแกรมประเภทยูทิลิตี้ ที่จะเอื้ออํานวยใหการใชงานของระบบ
คอมพิวเตอรมคีวามสะดวกมากขึ้น 

2. ทางดานโปรแกรมมิ่ง (Programming) ไดแก โปรแกรมเมอร (Programmer) ที่
ทําหนาเขียนโปรแกรมประยุกต (Application Program) ทางคอมพิวเตอร ตามรายละเอียดและ
ขอกําหนดที่ System Analyst ไดออกแบบไวเพื่อใหผูใชงานคอมพวิเตอรสามารถใชงานโปรแกรม
ประยกุตนัน้ได ดังนั้นโปรแกรมเมอร จึงควรเปนผูมีความรูเกี่ยวกับภาษาคอมพิวเตอรเปนอยางดี 
โดยไมจําเปนตองมีความรูในรายละเอียดเกี่ยวกับสวนของฮารดแวรก็ได ควรมีความอดทนในการ
คนหา และแกไขขอผิดพลาดของโปรแกรม มีความรอบคอบ และมีความคิดริเร่ิมในการใชเทคนิคที่
เหมาะสมในการพัฒนาโปรแกรม ซ่ึงโปรแกรมเมอรยังสามารถแบงไดอีก 2 แบบตามลักษณะงาน
ดังนี ้

2.1 Application Programming ผูที่มีหนาที่ในการเขียน และพัฒนาโปรแกรม
ประยุกตทั้งหมดของระบบที่ System Analyst เปนผูออกแบบให ซ่ึงมกัเปนระบบทีเ่ร่ิมมีการพัฒนา
เปนครัง้แรก 

2.2 Maintenance Programming ระบบอาจมีการพัฒนาเสร็จแลว แตตอมา
ตองการเปลี่ยนแปลงระบบในบางจดุ ดังนั้น โปรแกรมเมอรทางดานนี้ จึงตองคอยตามแกไข
โปรแกรมเกา ๆ ในระบบที่เขียนไวแลว เพือ่ใหเปนไปตามความตองการใหมของระบบ 

3. ดีบีเอ (DBA หรือ Data  Base Administrator) จะพบในองคกรที่มีการจัดการ
ขอมูลแบบฐานขอมูล ซ่ึง DBA จะเปนผูมหีนาที่ในการบริหาร และควบคุมฐานขอมูล จะสามารถ
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สราง และแกไขเปลี่ยนแปลงโครงสรางของฐานขอมูลได ซ่ึงโดยปกติคนอื่นจะไมสามารถเขาไป
ยุงหรือจัดการกับฐานขอมูลได 

4. ผูปฏิบัติการ (Operator) จะเปนเจาหนาที่คอมพิวเตอรที่มหีนาที่คอยปดและ
เปดเครื่องคอมพิวเตอร และคอยเฝาดูระบบ เมื่อมีปญหาใด ๆ เกี่ยวกับระบบคอมพิวเตอร ก็จะเปนผู
แจงใหกับ System Programmer ทราบ เพื่อทําการแกไขตอไป และยังมีหนาที่สงงานตาง ๆ เขาไป
ประมวลผลในคอมพิวเตอรและคอยรับรายงานการประมวลผล เพื่อแจกจายใหแกฝายที่เกีย่วของ 
นอกจากนี้ ยังตองทําการสํารอง (Back up) ขอมูลจากคอมพิวเตอรขึ้นไปเก็บไวในสื่อบันทึกขอมูล 
เชน เทป เพื่อปองกันความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นกับขอมลูในระบบคอมพิวเตอรได เชน เครื่อง
คอมพิวเตอรขัดของหรือดิสกพัง เปนตน ดังนั้นบุคลากรทางดานนี้จึงไมจาํเปนตองมีความรูสูงนัก 
เนื่องจากลักษณะงานเปนสิ่งที่ไดกําหนดขัน้ตอนไวตามตัวแลว แตตองเปนผูที่มีความรับผิดชอบ 
และใสใจในการทํางาน 

5. ผูใช (Users) เปนผูใชระบบคอมพิวเตอร ซ่ึงจะมีความสําคัญตอการออกแบบ
และพัฒนาระบบมาก เพราะผูใชระบบจะเปนผูตัดสินใจ และระบุความตองการลงไปวา ตองการ
ใหระบบคอมพิวเตอรทํางานอะไรบาง ซ่ึงบรรดานักคอมพิวเตอรตาง ๆ ก็จะตองพยายาม
ตอบสนองความตองการของผูใชนั้น  
 
คุณสมบัติของนักคอมพิวเตอร 
 

ครรชิต  มาลัยวงศ (2532 : 10-12 อางถึงใน ธนานันต กลุไพบุตร, 2536 : 26) ได
กลาวถึง อาชีพทางดานคอมพิวเตอรกเ็หมือนกับอาชีพอ่ืน ๆ ตรงที่ผูเกี่ยวของจะตองมีความสามารถ
พิเศษบางอยางบางประการ นักคอมพิวเตอรควรจะมีคณุสมบัติ ดังตอไปนี ้

1. ความคิดในเชงิตรรกะ (Logical Thinking) หมายถึง ความสามารถของการคิด
เหตุผลในเชิงตรรกะ คนเราสวนมากจะมีเหตุผลอยูแลว แตนักคอมพิวเตอรตองมีเหตุผลมากยิ่งไป
กวาคนธรรมดา เพราะโปรแกรมที่เขียนแตละโปรแกรมตองมีเหตุผลกันเปนลูกโซ ยิ่งตอไปใน
อนาคตการเขียนจะใชเทคนคิดาน Logic Programming ยิ่งตองรูจักตรรกะมากยิ่งขึ้นเปนทวีคูณ 

2. ความคิดในเชิงระบบ (System Thinking) หมายถึง การคิดอยางเปนระบบรูจัก
พิจารณาเรื่องตาง ๆ ทัง้หมดใหเปนภาพรวม มองใหเห็นวาภาพรวมนั้นแยกยอยเปนสวน ๆ อยางไร 
แตละสวนสัมพันธกันอยางไร งานคอมพิวเตอรเปนงานที่ตองรับใชหนวยงานทั้งหนวยงาน ถาไม
สนใจภาพรวมมุงแตปญหารายละเอียดปลกียอย งานคอมพิวเตอรอาจจะลมเหลวได 
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3. ความคิดในเชงิวิเคราะห (Analytical Thinking) หมายถึง ความสามารถในการ
วิเคราะหปญหาที่เกิดขึ้น หรืออาจเกิดขึ้นในสวนตาง ๆ ของงานที่กําลังปฏิบัติอยูได 

4. ความคิดเชิงสังเคราะห (Synthetic Thinking) หมายถึง ความสามารถในการ
สังเคราะหหาคาํตอบ ขอสรุปหรือแนวทางการทํางานใหมได ถาเปรยีบวานักคอมพิวเตอรคือ นกัสราง
โปรแกรม นักสรางระบบงาน นกัสรางฐานขอมูล และนกัสรางฮารดแวรยิ่งเห็นไดชัดวาจาํเปนตอง
อาศยัความคดิเชิงสังเคราะห เพราะการสรางก็คือ การสังเคราะหและตองเปนการสังเคราะหที่ถูกตอง 
และประหยัดดวย 

5. ความคิดในเชิงเทียบเคียง (Lateral Thinking) หมายถึง ความสามารถในการ
แกปญหาโดยอาศัยวิธีการเปรียบเทียบกับปญหาในลักษณะเดียวกนั 

6. ความคิดในเชงิสรางสรรค (Creative Thinking) นักคอมพิวเตอรที่ดีตองเปนนกั
สรางสรรคและตองมีความคดิสรางสรรคซ่ึงพยายามสรางสิ่งใหม ๆ โปรแกรมใหม ๆ การประยุกต
ใหม ๆ ขึน้ใชงาน 
 
แบบทดสอบความถนัดทางการเรียนคอมพิวเตอร 
 

1. แบบทดสอบความถนัดซีพีเอบี (CPAB : Computer  Programmer  Aptitude 
Battery) 

แบบทดสอบชดุนี้สรางขึ้นโดย  Jean  Maier  Palormo  ในป ค.ศ. 1974  เพื่อใช
คัดเลือกบุคคลที่มีความสามารถทางดานโปรแกรมคอมพวิเตอร (Computer  Programmer) และ
นักวเิคราะหระบบงาน (System  Analyst) (สุวรรณ, 2528  อางถึงใน  สุธี  จันทศร, 2534 : 25)  

แบบทดสอบชดุนี้ประกอบดวยแบบทดสอบยอย  5  ฉบับ  คือ 
1. แบบทดสอบความถนัดดานถอยคํา (Verbal  Meaning)  ใหหาคําที่มี

ความหมายใกลเคียงกับคําทีก่ําหนด  ในแตละขอคําถามจะกําหนดคําศัพทมาให  1  คํา  และกําหนด
คําศัพทที่เปนตัวเลือกมาให  5  คํา  ผูสอบจะตองเลือกคาํศัพทที่มีความหมายทํานองเดียวกันหรือ
ใกลเคียงกันมากที่สุดกับคําศัพทที่กําหนดให 

2.  แบบทดสอบความถนัดดานเหตุผล (Reasoning) ลักษณะของขอคําถาม
เปนการหาคําตอบของโจทยโดยตอบเปนขอความที่ใชสัญลักษณทางคณิตศาสตร 

3. แบบทดสอบการเรียงลําดบัตัวอักษร (Letter Series) ลักษณะของขอ
คําถามจะกําหนดตัวอักษรที่เรียงตามลําดับมาใหชุดหนึ่ง ผูสอบจะตองหาความสัมพนัธหรือ
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กฎเกณฑของทั้งชุดตัวอักษรนั้น  แลวพจิารณาวาตวัอักษรตัวถัดไปควรเปนตัวใดโดยเลือกจาก
ตัวอักษรทีก่ําหนดใหมา 5  ตัวเลือก 

4. แบบทดสอบความถนัดดานจํานวน (Number Ability)  เปนการให
คํานวณหาคําตอบของโจทย  ขอคําถามสวนใหญเปนเรือ่ง  การบวก  ลบ  คูณ  หาร  และการ
ประมาณคา 

5.  แบบทดสอบแผนภาพ (Diagramming) วัดความเขาใจในรูปผังงาน 
(Flowchart)แตละขอคําถามจะกําหนดปญหาและสถานการณมาให  ผูสอบจะตองอานปญหาและ
สถานการณ ใหเขาใจ  และพิจารณาวารูปผังงานสวนใดขาดหายไป  สวนที่ขาดหายไปควรเติมวา
อยางไร  โดยเลือกจากขอความที่กําหนดให 

 
2. แบบทดสอบความถนัดเอทีพีพี  (ATPP : IBM  Aptitude  Test  for  

Programmer   Personal)   
แบบทดสอบชดุนี้เปนแบบทดสอบของบริษัท  ไอบีเอ็ม  (IBM  :  International  

Business  Machines Corporation)  ซ่ึงสรางขึ้นเพื่อใชคัดเลือกบุคคลเขาทํางานในศนูยคอมพิวเตอร  
แบบทดสอบชดุนี้พัฒนามาจากแบบทดสอบพีเอที  (PAT  :  IBM  Programmer  Aptitude  Test)  
(สุวรรณ,  2528  อางถึงใน  สุธี  จันทศร, 2534  :  26)   

แบบทดสอบเอทีพีพี  ประกอบดวยแบบทดสอบยอย  3  ฉบับ  คือ 
1.  แบบทดสอบการเรียงลําดบัตัวอักษร (Letter  Series)  ขอคําถามจะ

กําหนดตัวอักษรมาชุดหนึ่ง  ที่เรียงลําดับภายใตกฎเกณฑอยางใดอยางหนึ่ง  แลวใหผูสอบหา
ตัวอักษรที่อยูถัดไปวาควรจะเปนตวัอักษรอะไร 

 2.  แบบทดสอบอนุกรมรูปภาพ (Figure Series) แบบทดสอบชุดนี้คลายกับ
แบบทดสอบเชิงนามธรรมของแบบทดสอบดีเอที  (DAT)  ขอคําถามจะกําหนดรูปภาพมาใหผูสอบ
พิจารณาความสัมพันธของรูปที่กําหนด  แลวเลือกรูปถัดไปจากรูปที่กําหนดให 

 3.  แบบทดสอบความถนัดดานเหตุผลเชิงเลขคณิต  (Arithmetic  
Reasoning)  ลักษณะขอคําถามเปนโจทยปญหาทางคณิตศาสตร 

 
3.  แบบทดสอบความถนัดซโีอเอบี  (COAB  :  Computer  Operator  Aptitude  

Battery) 
เปนแบบทดสอบความถนัดทางโอเปอเรเตอร ประกอบดวยแบบทดสอบยอย 3 

ชุด  (Krison,1978  อางถึงใน  ธนานันต  กลุไพบุตร,  2536  :  32  )   
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1.  แบบทดสอบการลําดับเหตุการณ (Sequence  Recognition)  ลักษณะของ
โจทยจะเปนการกําหนดกิจกรรมในการทํางาน  หรือเหตกุารณอยางใดอยางหนึ่งมาให  ซ่ึงกิจกรรม
เหลานี้ยังไมไดเรียงลําดับขัน้ตอนที่ถูกตองให  ผูสอบจะตองเรียงลําดับกิจกรรมหรือเหตุการณ
ตางๆเหลานั้นใหมใหถูกตอง 

2.  แบบทดสอบการเรียงลําดบัตัวเลขและตวัอักษร  (Format  Checking)  
ลักษณะของคําถามจะกําหนดตัวเลขหรือตวัอักษรภายใตกฎเกณฑอยางใดอยางหนึ่งมาใหผูสอบ
พิจารณาความสัมพันธ  แลวหาวาตวัเลขหรือตวัอักษรตวัถัดไปควรจะเปนตัวใด 

3.  แบบทดสอบการวิเคราะหแผนภาพ (Logical Thinking) เหมือนกับ
แบบทดสอบยอยของแบบทดสอบซีพีเอบี  ในชุดของ  Diagramming   

 
4.  แบบทดสอบความถนัดทางการเรียนคอมพิวเตอร (CAT : Computer  Aptitude  

Test ) 
เปนแบบทดสอบของศูนยจติวิทยาบุคคล (Personnel  Psychology  Centre)  ซ่ึง

เปนหนวยงานบริการสาธารณชนของแคนาดา (Public  Service  Commission  of  Canada)  
แบบทดสอบนี้ใชในการประเมินศกัยภาพในการเรยีนโปรแกรมคอมพิวเตอร  ซ่ึงประกอบดวย
แบบทดสอบยอย  3  ฉบับ  ไดแก 

1.  แบบทดสอบการเรียงลําดบัตัวเลขและตวัอักษร (Number / Letter 
Series) ลักษณะของคําถามจะกําหนดตวัเลขหรือตัวอักษรภายใตกฎเกณฑอยางใดอยางหนึ่งมาให
ผูสอบพิจารณาความสัมพันธ  แลวหาวาตวัเลขหรือตัวอักษรตัวถัดไปควรจะเปนตัวใด 

2.  แบบทดสอบการอุปมาอุปไมยภาพ (Figure  Analogies) เปนการวดัดาน
เหตุผลโดยใชภาพ  ซ่ึงผูตอบจะตองวิเคราะหความสัมพนัธของสิ่งสองสิ่งกับอีกสองสิ่งวาอันไหน
จะเปนแบบเดยีวกัน 

3.  แบบทดสอบความถนัดดานเหตุผลเชิงเลขคณิต  (Arithmetic  
Reasoning)  ลักษณะขอคําถามเปนโจทยปญหาทางคณิตศาสตรที่ไมยาก  แตการคิดตองอาศัย
เหตุผลเปนพื้นฐาน 
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5.  แบบทดสอบความถนัดซีเอแอลไอพี  (CALIP : Computer  Aptitude, Literacy, 
and  Interest  Profile) 

เปนแบบวัดทีส่รางโดย  Poplin, Drew  และ  Gable  ในป  1984  เพื่อใชวัด
ความสามารถที่เกี่ยวของกับคอมพิวเตอรของบุคคลที่มีอายุระหวาง  12-60  ป  (Edward  M. 
Levinson, 1986 : 658)   

แบบวัดนี้ประกอบดวยแบบทดสอบยอยความถนัด  4  ฉบับ  (Estimation,  
Graphic  Patterns,  Logical  Structure  และ  Series)  แบบทดสอบยอยวัดความสนใจ  1  ฉบับ  และ
แบบทดสอบยอยวัดความรู  1  ฉบับ 

แบบทดสอบยอยความถนัดประกอบดวย  (Dell’osso, 1989 : 59) 
1.  แบบทดสอบการประมาณคา (Estimation)   เปนแบบทดสอบวัด

ความสามารถในการประมาณคาจํานวนรปูสี่เหล่ียมจัตุรัสที่ถูกระบายดวยสีดํา  จากไดอะแกรมซึ่ง
ประกอบดวยรูปสี่เหล่ียมจัตุรัสที่ถูกระบายสีดํา  และไมถูกระบายสีดํา 

2.  แบบทดสอบรูปแบบภาพ (Graphic  Patterns)   เปนการวัดความสามารถ
ในการจับคู  การเพิ่มเขาไป  การเอาออก  และการกาวหนา  เพื่อทําใหภาพนั้นสมบูรณ  และภาพนัน้
เปนลักษณะของการเรียงลําดับ (graphic  sequencing) (J.Dixon  Hearn  and  others, 1988  :  490) 

3. แบบทดสอบโครงสรางทางตรรกะ (Logical Structures) เปนการวดั
ความสามารถดานอุปมาอุปไมย  โดยใชจาํนวน  ตวัอักษรหรือคํา 

4.  แบบทดสอบอนุกรม (Series) เปนการวดัความสามารถทางคณิตศาสตร
งายๆ  โดยใชอนกุรมตัวเลข 
 
คําอธิบายรายวิชาคอมพิวเตอรสําหรับสาขาคอมพิวเตอรธุรกิจ 

    ในการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยศกึษาความตรงเชงิพยากรณ  โดยใชตวัเกณฑ  คือ  
คะแนนผลการเรียนของรายวิชาคอมพิวเตอร  จํานวน  7   รายวิชา ไดแก  วิชาคณิตศาสตร
คอมพิวเตอร (3204-2002)   วิชาระบบปฏบิัติการ (3204-2004)  วิชาระบบฐานขอมูล (3204-2005) 
วิชาการสื่อสารขอมูลและเครือขาย (3204-2010)  วิชาปฏบิัติการประกอบคอมพิวเตอร (3204-2014)  
วิชาการเขียนเว็บเพจดวย HTML (3204-2201)  และวิชาการพัฒนาเว็บเพจดวยโปรแกรม (3204-
2202)  ซ่ึงมีคําอธิบายรายวิชา  ของรายวิชาดังกลาวดังตอไปนี้ (หลักสูตรประกาศนยีบตัรวิชาชีพ
ช้ันสูง  พุทธศักราช  2546,2547  : 147-162) 
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3204 – 2002  คณิตศาสตรคอมพิวเตอร 
คําอธิบายรายวิชา 

ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับระบบเลขฐาน    และพืชคณติบลิูน    ฟงกช่ันเอกซ
โปเนนเชียลและอัลกอริทึม   เมทริกซและดีเทอรมีแนน  กฎของคราเมอร  การกําเนนิการเปลี่ยน
แถวเชิงมูลฐาน  ลิมิต  อนุพนัธ  (Derivative)  ปฎิยานุพนัธ  (Intergrated) 
 
3204 – 2004  ระบบปฏิบัติการ 
คําอธิบายรายวิชา 

ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับความหมายและววิัฒนาการของระบบปฏิบัติการ   วิธีการ
ทํางานและสวนประกอบของระบบปฏิบัติการ   การทํางานแบบทีละโปรแกรม   แบบพรอมกัน
หลายโปรแกรม   ระบบการแบงเวลา   บทบาท   หนาที่ของระบบปฏิบัติการ   การจายงาน   การ
จัดสรรหนวยประมวลผล   การบริหารและการจัดการหนวยความจํา   การจัดลําดับงานและการ
จัดสรรทรัพยากร   การจัดการรับขอมูลและการแสดงผล   ระบบแฟมขอมูล   การใช
ระบบปฏิบัติการที่นิยมกันแพรหลายบนเครื่องไมโครคอมพิวเตอร 
 
3204 – 2005  ระบบฐานขอมูล 
คําอธิบายรายวิชา 

ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับความหมาย   องคประกอบ   ความสําคัญของระบบ
ฐานขอมูลรูปแบบของฐานขอมูล   การออกแบบฐานขอมูล   ฐานขอมูลเชิงสัมพันธ   ภาษา
ฐานขอมูล   การจัดระบบขอมูลในรูปแบบบรรทัดฐาน   แบบจําลองความสัมพันธระหวางขอมูล   
การออกแบบและการใชฐานขอมูล   ปญหาและการควบคุมการใชระบบฐานขอมูล   ระบบ
ฐานขอมูลแบบกระจาย 

 
3204 – 2010  การสื่อสารขอมูลและเครือขาย 
คําอธิบายรายวิชา 

ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับพืน้ฐานของการสื่อสารขอมูล   และเครือขาย
คอมพิวเตอร   องค ประกอบของการสื่อสารขอมูล   ตัวกลางและอุปกรณ   มาตรฐานการสื่อสาร
ขอมูล   ชนิดของสัญญาณและวิธีการสงสัญญาณขอมูล   ส่ือและอุปกรณที่ใชในการรบัสงขอมูลใน
ระบบเครือขาย   โครงสรางของเครือขายคอมพิวเตอร   โพรโตคอล   การออกแบบ  ระบบเครือขาย
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กับอินเตอรเนต็   บริการตาง ๆ  บนอินเตอรเน็ต   ตัวอยางของเครือขายและประโยชนของเครือขาย
แตละประเภท 
 
3204 – 2014  ปฏิบตัิการประกอบเครื่องคอมพิวเตอร 
คําอธิบายรายวิชา 

ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับความรูพื้นฐานเกีย่วกับอุปกรณคอมพิวเตอร   การนํา
อุปกรณแตละชนิดมาประกอบเปนตัวเครือ่งคอมพิวเตอร   และประยกุตใชงานใหเหมาะสมกับ
ซอฟตแวรปจจุบัน 
 
3204 – 2201     การเขียนเว็บเพจดวยภาษา  HTML 
คําอธิบายรายวิชา 

ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับหลักการสรางเว็บเพจดวยภาษา  hypertext  markup  
Language  (HTML)   โครงสรางของการเขียน  HTML  ประเภทของ  TAG  คําสั่งการพิมพ   การ
จัดและการแตงขอความ   การบรรจุภาพ   การสรางตาราง   การเชื่อมโยงหนา   การจดัสรางเฟรม   
การใสเทคนิคพิเศษดวย  DHTML  การขอพื้นที่เว็บไซตและการ  Upload  เว็บเพจ 
 
3204 – 2202     การพัฒนาเวบ็เพจดวยโปรแกรมสําเร็จรูป 
คําอธิบายรายวิชา 

ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับการใชโปรแกรมสําเร็จรูปเพื่อการพัฒนาเว็บเพจ   
ปฏิบัติการพัฒนาเว็บเพจดวยโปรแกรมสําเร็จรูป  เชน  Forntpage  Express,  Microsoft  Forntpage,  
Macromedia  Dreamweaver,  Namo  Editor  Flash   หรือโปรแกรมอื่น ๆ  ที่เหมาะสม   โดย
ครอบคลุมการจัดขอความ   รูปภาพ   การเชื่อมโยง   การสรางตาราง   สรางเฟรม   การใช  Layout  
การใช  Layer   การกําหนด  Behavior   การผสม  Multirnedia  การสรางฟอรม   การทํา
ภาพเคลื่อนไหวบนเว็บไซต 
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งานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับการวัดความถนัดทางการเรียนคอมพิวเตอร 
 

1.งานวิจัยท่ีเก่ียวของในประเทศ 
ป  พ.ศ.  2528  สุวรรณ  สถลชา (ธนานันต  กุลไพบุตร,  2536 : 35  อางอิงจาก  

สุวรรณ  สถลชา,  2528)  ไดศึกษาความสัมพันธระหวางคะแนนจากแบบทดสอบ  6  ฉบับ  คือ  
แบบทดสอบความถนัดดานเหตุผลเชิงถอยคํา  ดานจํานวน  ดานเหตุผลเชิงนามธรรม  ดาน
ความสัมพันธเชิงมิติ  ดานการเรียงลําดับตัวอักษร  และดานแผนภาพ  กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
คอมพิวเตอร  และทํานายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคอมพิวเตอรโดยการวเิคราะหการถดถอยพหุคูณ
แบบสเต็บไวส  ใชคะแนนเฉลี่ยวิชาคอมพิวเตอรเปนเกณฑ  กลุมตวัอยางที่ศึกษาเปนนักศกึษา
ระดับ  ปวช.  ช้ันปที่  3  จากโรงเรียนโยนออฟอารคพาณิชยการ  โรงเรียนเทคนิคศรวีัฒนา  คน  
และนักเรียนระดับปวส.  ช้ันปที่  1  จากโรงเรียนเซนตจอหนเทคนิคกรุงเทพ  ผลการวิจัยพบวา  ตวั
แปรที่สามารถทํานายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคอมพวิเตอรได  มี  4  ตัวแปร  คือ  แบบทดสอบ
ความถนดัดานเหตุผลเชิงนามธรรม  แบบทดสอบแผนภาพ  แบบทดสอบเรียงลําดับตัวอักษร  และ
แบบทดสอบความถนัดดานจาํนวน  สวนแบบทดสอบความถนัดเชิงเหตุผลถอยคํา  และ
ความสัมพันธเชิงมิติไมสามารถทํานายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคอมพวิเตอรได 

ตอมาในป  พ.ศ.  2534  สุธี  จันทรศร  (2534 : 74-80)  ไดทําการสราง
แบบทดสอบความถนัดทางการเรียนคอมพวิเตอร  ซ่ึงประกอบดวย  6  แบบทดสอบยอย  ไดแก  
แบบทดสอบความถนัดดานเหตุผลเชิงเลขคณิต  แบบทดสอบความถนัดดานจํานวน  แบบทดสอบ
ความถนัดดานการเรยีงลําดบัตัวเลขและตวัอักษร  แบบทดสอบความถนัดดานอนกุรมรูปภาพ  
แบบทดสอบความถนัดดานการวิเคราะหแผนภาพ  และแบบทดสอบดานการลําดับเหตุการณ  เพื่อ
พยากรณผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคอมพวิเตอร  โดยการวิเคราะหการถดถอยพหุคณูโดยวิธีสเต็บ
ไวส  โดยใชคะแนนเฉลี่ยในรายวิชาคอมพวิเตอรพื้นฐานเปนตัวเกณฑ  และคะแนนทีไ่ดจาก
แบบทดสอบทั้ง  6  ฉบับเปนตัวพยากรณ  กลุมตัวอยางเปนนักศกึษาประกาศนยีบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
(ปวส.)  และระดับประกาศนียบัตรวิชาชพีเทคนิค (ปวท.)  ช้ันปที ่ 1  สาขาคอมพิวเตอรธุรกิจของ
วิทยาลัยอาชวีศึกษาและสถานศึกษาเอกชนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  จํานวน  243  คน  
ผลการวิจัยพบวา  ตัวแปรที่สามารถพยากรณผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคอมพิวเตอรที่ด ี มี  3  ตัวแปร  
คือ  แบบทดสอบความถนัดดานการเรียงลําดับตัวเลขและตัวอักษร  แบบทดสอบดานการวิเคราะห
แผนภาพ  และแบบทดสอบความถนัดดานจํานวน 

ป  พ.ศ. 2536   ธนานันต  กุลไพบุตร  (2536 : 92-97) ไดสรางแบบทดสอบวัด
ความถนัดทางการเรียนคอมพิวเตอรสําหรับนักศึกษาวิชาเอกคอมพิวเตอร  วิทยาลัยครูใน 
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สหวิทยาลยัรัตนโกสินทร  โดย  แบบทดสอบวัดความถนัดทางการเรยีนคอมพิวเตอร  ประกอบ 
ดวยแบบทดสอบยอย  6  ฉบับ  ไดแก  แบบทดสอบดานเหตุผลเชิงเลขคณิต  แบบทดสอบดาน
จํานวน  แบบทดสอบดานการเรียงลําดับตวัเลขและตวัอักษร  แบบทดสอบดานอนุกรมรูปภาพ  
แบบทดสอบดานวิเคราะหแผนภาพ  และแบบทดสอบดานลําดับเหตกุารณ  กลุมตัวอยางเปน
นักศึกษาชั้นปที่  1  ระดับอนุปริญญาสาขาวิชาคอมพิวเตอร  และระดบัปริญญาตรีสาขาวิชา
คอมพิวเตอรศกึษาและสาขาวิทยาการคอมพิวเตอร  โดยกลุมตัวอยางมจีํานวน  417  คน  ผลการ
วิเคราะหการถดถอยพหุคณูดวยวิธีสเต็บไวสใชเกรดวิชาคอมพิวเตอรเปนตัวเกณฑ  คะแนนจาก
แบบทดสอบยอย  6  ฉบับเปนตัวพยากรณ  พบวา  แบบทดสอบดานเหตุผลเชิงเลขคณิต  กับ
แบบทดสอบดานวิเคราะหแผนภาพเปนตวัพยากรณไดดีที่สุด 

2. งานวิจัยท่ีเก่ียวของในตางประเทศ 
ในป  พ.ศ. 1962  Katz  (สุธี  จันทศร, 2534 : 27  อางอิงจาก  สุวรรณ  สถลชา, 

2528)  ไดนําแบบทดสอบหลายชุดไปทดสอบกับผูมาเขารับการอบรมวิชาอารมี  ออโตเมติก  ดาตา  
โปรเซสซิ่ง  โปรแกรมมิ่ง  (Army’s  Automatic  Data  Processing  Programming  Course)  จํานวน  
190  คน  ผลปรากฏวาคะแนนรวมของความถนัดดานเหตุผลเชิงถอยคํา  (Verbal  Reasoning)  และ
ความถนัดดานเหตุผลเชิงเลขคณิต  (Arithematical  Reasoning)  จากแบบทดสอบแยกประเภท
ทหารบก  (Army  Classification  Battery)  กับเกรดวิชาเรียน  มีคาสหสัมพันธกัน  0.61  
แบบทดสอบพีเอที  (PAT : IBM  Programmer  Aptitude  Test)  กับเกรดวิชาเรยีนมีคาสหสัมพันธ
กัน  0.67  และคาสหสัมพันธพหุคูณระหวางแบบทดสอบที่กลาวมาขางตน  กับเกรดวชิาเรียนมีคา
เทากบั  0.68   

อีก  6  ปตอมา  Mehrens  and  Vinsonhaler  (1968)  (สุธี  จันทศร, 2534 : 28  
อางอิงจาก  สุวรรณ  สถลชา, 2528) ไดศึกษาหาตวัทํานายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาโปรแกรม
คอมพิวเตอร  โดยใชแบบทดสอบเอทีพีพี  (ATPP : Aptitude  Test  for  Programmer  Personnel)  
แบบทดสอบเอสวีไอบี  (SVIB : Strong  Vocational  Interest  Blank)  แบบทดสอบซีคิวที  (CQT : 
College  Qualification  Test)  และระดับคะแนนเฉลี่ย  (GPA)  เปนตวัทํานาย  เกณฑคือเกรดวิชาที่
เรียน  กลุมตวัอยางเปนนิสิตของมหาวิทยาลัยมิชิแกนทีเ่รียนคอมพวิเตอรภาษาโฟรแทรน
(FORTRAN)  จํานวน  68  คน  วิเคราะหขอมลูดวยการวเิคราะหการถดถอยพหุคูณแบบสเต็บไวส  
(Stepwise  Multiple  Regression  Analysis)  พบวาตัวทาํนายเกรดวิชาเกรดวิชาคอมพิวเตอร  ไดแก  
คะแนนรวมระหวาง  GPA  กับแบบทดสอบอนุกรมรูปภาพ  (Figure  Series)  ของแบบทดสอบเอที
พีพี  และคะแนนระหวางสเกลโปรแกรมเมอร  (Computer  Programmer  Scale)  ของแบบทดสอบ
เอสวีไอบี  (SVIB)  โดยมีคาสหสัมพันธพหุคูณเทากับ  0.76  และ  0.81  ตามลําดับ  นอกจากนัน้ 
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ยังพบวา  ความถนัดดานเหตุผลทางจํานวน  (Numerical   Reasoning)  ซ่ึงวัดจากแบบทดสอบ
เหตุผลทางจํานวนของแบบทดสอบซีคิวที  (CQT)  และความถนัดดานมิติสัมพันธ  (Spatial  
Reasoning)  ซ่ึงวัดจากแบบทดสอบอนุกรมรูปภาพของแบบทดสอบเอทีพีพี  (ATPP)  เปนความ
สามรถทางสติปญญาที่จําเปนสําหรับผูที่ตองการประสบผลสําเร็จในการที่จะเปนโปรแกรมเมอร 

ในป  ค.ศ. 1981  แฮนคอก  (Hancock ,  1981 : abstract)  ไดศึกษาความสัมพันธ
ระหวางแบบทดสอบเอทีพีพี  (ATPP : Aptitude  Test  For  Programmer  Personnel)  กับระดับ
คะแนนเฉลี่ยสะสมของนักเรยีนที่เรียนจบอยางนอยหนึ่งในสี่ของโปรแกรมการจัดกระทําขอมูลขั้น
ที่สอง  (Postsecondary  Data  Processing  Program)  กลุมตวัอยางเปนนักเรียนโรงเรียนอาชีวศกึษา
ในรัฐจอรเจยี  จํานวน  214  คน  ใชการวเิคราะหการถดถอยพหุคูณแบบสเต็บไวส  (Stepwise  
Regression  Analysis)  พบวาตัวทํานายที่ดสํีาหรับระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม  คือ  คะแนนรวมจาก
แบบทดสอบเอทีพีพี  (ATPP)  

ในป  ค.ศ.  1982  เบนเนทท  (Bennett, 1983 : abstract)  ไดศึกษาความสัมพันธ
ระหวางตัวแปรลักษณะนิสัย  (Demographic  Variable)  ตัวแปรทางดานวิชาการ  (Academic  
Variable)  และตัวแปรดานความถนัด  (Aptitude  Variable)  กับเกรดนกัศึกษาทีเ่รียนในวิชา
พื้นฐานของหลักสูตรวิทยาศาสตรคอมพิวเตอร  กลุมตัวอยาง คือ  นักศกึษามหาวิทยาลัยในรัฐ 
มิสซิสซิปป  วิชาเอกวิทยาศาสตรคอมพิวเตอร  จํานวน  175  คน  โดยศกึษาตวัแปรดานลักษณะ
นิสัย  ไดแก   เพศ  เชื้อชาติ  และอายุ  ตวัแปรดานวิชาการ  พิจารณาจากระดับเกรดเฉลี่ยจาก
แบบทดสอบเอซีที  (ACT : American  College  Test)  และตัวแปรทางดานความถนดั  พิจารณาจาก
แบบทดสอบซีพีเอบี (CPAB : Computer  Programmer  Aptitude  Battery)  วิเคราะหขอมูลโดยวิธี
วิเคราะหการถดถอยพหุคณู  พบวา  ตวัแปรทั้ง  3  ดาน  มคีวามสัมพันธกับเกรดในวิชาพื้นฐานของ
หลักสูตรวิทยาศาสตรคอมพิวเตอร   โดยเรียงลําดับความสัมพันธจากมากไปนอย  คือ  ตัวแปรดาน
ความถนัด  ตวัแปรทางดานวชิาการ  และตวัแปรลักษณะนิสัย  โดยตวัแปรดานความถนัดอธิบาย
ความแปรปรวนของเกรดในวิชาพื้นฐานไดรอยละ  32.72 

ในป  ค.ศ. 1984  ไรส  (Rice, 1984 : abstract)  ไดศึกษาหาตัวพยากรณผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวชิาโปรแกรมคอมพิวเตอรโดยใชแบบทดสอบซีพีเอบี  (CPAB : Computer  
Programmer  Aptitude  Battery)   แบบทดสอบ GEFT   เกรดเฉลี่ย (GPA)  และตวัพยากรณอ่ืนๆ  
มาเปนตัวทํานาย  เกรดวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอร  กลุมตัวอยาง   คือ  นักเรียนระดับมัธยมศึกษาที่
เรียนวิชาการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร  จํานวน  181  คน  อายุระหวาง  15-18  ป  จากโรงเรียน
ของรัฐและโรงเรียนเอกชน  ในรัฐมิสซิสซิปป  และรัฐอลับามา  วิเคราะหขอมูลหาคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธระหวางตวัพยากรณ  และตวัเกณฑ  พบวาตัวพยากรณ  11  ตัวแปร  จากตวัพยากรณ
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ทั้งหมด  27  ตัวแปร สัมพันธกับตัวเกณฑอยางมีนัยสําคญัทางสถิติที่ระดับ  0.01   ดังนี้    GPA (r = 
.514),    CPAB-Total (r = .511), CPAB-Diagramming (r =.479), GEFT (r = .426), CPAB-
Reasoning (r = .411),  CPAB-Letter  Series ( r = .314),  CPAB-Number  Ability ( r = .289),     
Exposure-High  School (rho = .282),  CPAB-Verbal (r = .260), Exposure-Home (rho =.241)  และ  
Exposure-Friend’s  House ( rho = .213)   วเิคราะหขอมูลดวยวิธีการถดถอยพหุคูณแบบสเต็บไวส  
( Stepwise  Multiple  Regression  Analysis)  พบวามีตวัพยากรณที่ดี  6  ตัวที่รวมกันพยากรณเกรด
วิชาโปรแกรมคอมพิวเตอร  ไดแก  GPA,  CPAB-Total,  Exposure-Friend’s House,  GEFT, 
Exposure-High  School   และ  Exposure-Home  

ป  ค.ศ.  1985  ไอเค็น  และ  สเนลเบคเคอร  (Michael  J.,1988 : 1029)  ไดศึกษา
ความเชื่อมั่น  ความเที่ยงตรงเชิงพยากรณ  และความสัมพันธภายในของแบบวัด CALIP โดยกลุม
ตัวอยางเปนครูที่มาจากหลายสาขาวิชาที่เขามารับการอบรมเพื่อไปเปนครูสอนคอมพิวเตอรใน
โรงเรียนมัธยม  ซ่ึงมีจํานวน  42  คนที่สําเร็จในหลักสูตรนี้  ใชเวลาการอบรม  11 เดือน  มีการสอบ
กอนและหลังการอบรมโดยใชแบบวัด CALIP  ผลการวิจยัพบวา  ความเชื่อมั่นแบบความคงที่มี
นัยสําคัญทางสถิติทุกแบบทดสอบยอย  สําหรับความเทีย่งตรงเชิงพยากรณไดจากการศึกษา
ความสัมพันธระหวางคะแนน pretest  ของแบบวัด CALIP กับเกรดเฉลีย่ของรายวิชาคอมพิวเตอรที่
เขารับการอบรม  พบวา  แบบทดสอบการประมาณคา  (Estimation) มีความสัมพันธกับเกรดเฉลี่ย
นอยที่สุดและสัมพันธอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  สําหรับความสัมพันธภายในของแบบทดสอบ
ยอย  พบวา  แบบทดสอบการประมาณคา  (Estimation)  มีความสัมพันธกับแบบทดสอบยอยที่
เหลือนอยที่สุด  คือ  r = .20 (pretest)  และ   r = .34 (posttest)  ซ่ึงผลอันนี้สอดคลองกับขอมูลที่
รายงานในคูมือของแบบวัด  CALIP    

ป  ค.ศ.  1987  แมคเนอรเนย  (McNerney,  1987 : abstract)  ไดศึกษา
ความสัมพันธ  ระหวางความสามารถของโครงสรางทางเชาวนปญญา  (SI : Structure-of-Intellect)  
กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคอมพิวเตอรธุรกิจ  ซ่ึงศึกษากบักลุมนักศึกษาที่เรียนภาษาโคบอล  โดย
ใชแบบทดสอบจากกลุมโครงสรางทางเชาวนปญญา  7  ฉบับ  และอีก  1  ฉบับเปนแบบทดสอบ
แผนภาพ (Diagramming)  จากแบบทดสอบซีพีเอบี  (CPAB : Computer  Programmer  Aptitude  
Battery)  วิเคราะหขอมูลโดยการวิเคราะหการถดถอยพหคุูณแบบสเต็บไวส (Stepwise  Regression  
Analysis)  โดยใชคะแนนผลสัมฤทธิ์เปนเกณฑ  ผลการวิจัยพบวา  แบบทดสอบโครงสรางทาง
เชาวนปญญาที่เลือกมา  7  ฉบับ  และแบบทดสอบแผนภาพสามารถพยากรณผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนคอมพวิเตอรภาษาโคบอลได 
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ป  ค.ศ.  1987  เจเน  (Gene, 1988 : abstract)  ไดทําการศึกษาแบบวัดความถนัด
ทางการเรียนโปรแกรมคอมพิวเตอร  (CPAB : Computer  Programmer  Aptitude  Battery)  เพื่อ
พยากรณผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโปรแกรมคอมพิวเตอรภาษาฟอรแทรน  (Fortran)  กลุมตัวอยาง
เปนนักศกึษาที่เรียนภาษาฟอรแทรน  ของมหาวิทยาลัยคงิสเบอรรัฟ  ในเมืองนิวยอรค  จํานวน  102  
คน  โดยใชแบบทดสอบยอยทั้ง  5  ฉบับ  ไดแก  แบบทดสอบความถนัดดานถอยคํา (Verbal  
Meaning)  แบบทดสอบความถนัดดานเหตุผล  (Reasoning)  แบบทดสอบการเรียงลําดับตัวอักษร  
(Letter  Series)  แบบทดสอบความถนัดดานจาํนวน  (Number  Ability)  และแบบทดสอบแผนภาพ   
(Diagramming)  วิเคราะหขอมูลโดยการวเิคราะหการถดถอยพหุคูณ  (Multiple  Analysis)  โดยใช  
GPA  เปนตัวเกณฑ  ผลปรากฏวาแบบทดสอบที่สามารถพยากรณผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไดดี  คอื  
แบบทดสอบความถนัดดานการเรียงลําดับตัวอักษร  (Letter  Series)  แบบทดสอบความถนัดดาน
ถอยคํา  (Verbal  Meaning)  แบบทดสอบความถนัดดานจาํนวน  (Number  Ability)   และ
แบบทดสอบแผนภาพ  (Diagramming)  สวนแบบทดสอบที่ไมสามารถพยากรณได  คอื  
แบบทดสอบความถนัดดานเหตุผล  (Reasoning)   

ในป  ค.ศ. 1988  โพค  (Poage, 1988 : abstract)  ไดศึกษาถึงการบงชี้และการวดั
องคประกอบที่สงผลตอความถนัดทางการเรียนคอมพวิเตอร   เพื่อยืนยนัวา  ความถนดัทาง
คอมพิวเตอรทัว่ไปเปนลักษณะเฉพาะทีแ่ฝงอยู  (Latent  trait)  เปนลําดบัที่  2  และเพือ่ยืนยนัวา  
ความสามารถทางการคิดวิเคราะหโดยไมใชภาษา (Non-verbal  Critical  Thinking  Ability)  
ความสามารถทางการคิดวิเคราะหโดยใชภาษา  (Verbal  Critical  Thinking  Ability)  ความคิด
สรางสรรค  (Creativity)  ความจํา  (Memory)  และทศันคติ  (Attitude)  เปนลักษณะเฉพาะทีแ่ฝงอยู
เปนลําดับที่  1  และเปนองคประกอบหลักที่สงผลตอความถนัดทางการเรียนคอมพวิเตอร
นอกจากนี้  ยังศึกษาถึงความแตกตางระหวางความถนัดทางการเรียนทางคอมพวิเตอรทั่วๆไป  และ
ความถนัดทางการเรียนโปรแกรมคอมพิวเตอร  ผูวิจัยไดใชแบบทดสอบยอย  4  ฉบับจาก  CALIP  
วัดความสามารถทางการคิดวิเคราะหโดยไมใชภาษา  ใชสเกล  Inference  and  Deduction  ของ  
Watson-Glaser  วัดความสามารถการคิดวิเคราะหโดยใชภาษา  ใช  Remote  Associates  Test  วัด
ความคิดสรางสรรค  ใชแบบวัดการจําคําศัพทและการจาํลําดับขั้นตอนสําหรับวัดความจํา   และใช
แบบทดสอบซีเอเอส  (CAS : Computer  Attitude  Scale)  สําหรับวัดทัศนคติ  นอกจากนีย้ังเพิ่ม
ความสามารถทางคณิตศาสตร(Math  Ability)และความสามารถทางการอาน  (Reading  Ability)  
เขาไป   โดยพจิารณาคะแนนของนักเรยีนจาก  Michigan  Educational  Assessment  Profile  เพื่อ
บงชี้วาความสามารถที่เพิ่มเขาไปนี้สงผลตอความถนัดทางการเรียนคอมพิวเตอรหรือไม  กลุม
ตัวอยางเปนนกัเรียนมัธยม  จํานวน  217  คน  วิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมปรับเทียบโครงสราง 
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(EQS : structural  equations  computer  program)  พบวา  รูปแบบลักษณะแฝงลําดับที่  2  
เหมาะสมที่สุดเมื่อเปรียบเทยีบกับรูปแบบลักษณะแฝงลาํดับที่  1  และการวิเคราะหโดย  Part  
Analysis  พบวา  ตัวแปรที่ถูกวัดแตละตวัและลักษณะแฝงลําดับที่  1  สงผลตอโมเดลอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ  และคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ  (Part  Coefficient)  ของคุณลักษณะแฝงลําดับ
ที่ 1  เปนดังนี้    ความสามารถทางการคิดวิเคราะหโดยไมใชภาษา (Non-verbal  Critical  Thinking  
Ability) (.949)   ความสามารถทางการคิดวิเคราะหโดยใชภาษา (Verbal  Critical  Thinking  
Ability) ( .820 )  ความคิดสรางสรรค  (Creativity) ( .464 )  ความจํา  (Memory) ( .800 )  และ
ทัศนคติ  (Attitude) ( .250 )    นอกจากนี้พบวา  ไมสามารถแยกความแตกตางระหวางความถนัด
ทั่วไปทางคอมพิวเตอร  กับความถนัดทางโปรแกรมคอมพิวเตอรไดอยางชัดเจน  อีกทั้ง
ความสามารถทางคณิตศาสตร  ( Math  Ability )และความสามารถทางการอาน  (Reading  Ability) 
ไมสงผลตอโมเดลอยางมีนยัสําคัญทางสถิติ 

ในป  ค.ศ.  1989  เดลออสโซ  (Dell’osso , 1989 : abstract)  ไดศึกษาการพยากรณ
ความถนัดทางการเรียนคอมพิวเตอรของนกัศึกษาระดับวทิยาลัย  โดยศกึษาตวัแปรบางตัวที่อาจจะ
พยากรณความถนัดทางการเรยีนคอมพวิเตอร  และประเมนิประโยชนของ  CALIP  ผูวิจัยศึกษากับ
กลุมตวัอยางจากวิทยาลัยเมืองพาซาดินา  จาํนวน  193  คน  ที่ลงทะเบียนเรียน  1  ใน  4  ของวิชา
พื้นฐานทางคอมพิวเตอร  วเิคราะหขอมูลโดย  Stepwise  multiple  regression  พบวา  แบบทดสอบ
ยอยการเรยีงลําดับ  (Series  subtest) เปนตวัพยากรณทีด่มีากกวาแบบทดสอบยอยอ่ืนของแบบวดั  
CALIP  สําหรับ  Literacy  subtest    และคะแนน CAQ (Computer  Aptitude  Quotient)  ก็เปนตัว
พยากรณของแบบวัด  CALIP นอกจากนี้  ตัวพยากรณ  GPA  ม.ปลาย  พื้นฐานทางคณิตศาสตร  
และพื้นฐานทางคอมพิวเตอร  เปนตัวพยากรณที่ดีของความถนัดทางการเรียนคอมพวิเตอร
เชนเดยีวกัน  สุดทาย  คะแนน  CAQ,  อายุนักศกึษา,  GPA  ม.ปลาย  และพื้นฐานทางคอมพิวเตอร  
เปนตัวพยากรณที่ดีของเกรดวิชาคอมพิวเตอร   

ป  ค.ศ.  1993  อัล-แบดร  (Al-Badr ,1993 : abstract)  ไดศึกษาการพยากรณ
ความสําเร็จในการเรียนการใชโปรแกรมคอมพิวเตอรดวยวิธีการศึกษาดวยตนเอง(Self-Instruction)  
จุดประสงคของการศึกษาเพื่อประเมินตวัแปร  เพศ  อายุ  ความถนัดทางการเรียนคอมพิวเตอร  
ทัศนคติตอคอมพิวเตอร  ประสบการณดานคอมพิวเตอร  การมีคอมพวิเตอรเปนของตนเอง  และ
วิธีการเรียน  วาตัวแปรใดสงผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร  สําหรับ
กลุมที่ศึกษาดวยตนเอง  เครือ่งมือที่ใช  ไดแก  แบบวัดวธีิการเรียนของ  Kolb,  แบบวดั  CALIP 
(Computer  Aptitude,  Literacy,  and  Interest  Profile)  และแบบวัดทศันคติของ  Loyd  and  
Gressard   กลุมตัวอยาง  จํานวน  55  คน  ที่ลงทะเบียนเรียนวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอร  โดยเปน
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กลุมที่ศึกษาดวยตนเอง  ใชคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของ  Pearson  ในการหาความสัมพันธ
ระหวางผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  กับตวัแปร  อายุ  คะแนนความถนัดทางคอมพิวเตอร  (CAQ)  
แบบทดสอบยอยของความถนัดทางการเรยีนคอมพิวเตอร (Estimation, Graphic Patterns, Logical  
Structure  และ  Series)   แบบวัดทัศนคตติอคอมพิวเตอร  และ    แบบทดสอบยอยวดัทัศนคติตอ
คอมพิวเตอร (anxiety,  confidence,  liking,  and  usefulness)  ผลปรากฏวามีความสัมพันธระหวาง
คะแนนความถนัดทางการเรยีนคอมพวิเตอร  แบบทดสอบยอยดาน  Series  กับ  ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร  ผลการวิเคราะหดวย  t-test  พบวา  เพศชายและเพศหญิงมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนการใชโปรแกรมคอมพิวเตอรไมแตกตางกัน  ผูที่ไมมีคอมพิวเตอรเปนของ
ตนเองไดคะแนนสูงกวาผูทีม่ีคอมพิวเตอรเปนของตนเอง  ผลการวิเคราะหดวย  ANOVA  พบวา  ผู
ที่มีพื้นฐานทางคอมพิวเตอรแตกตางกัน  มผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคอมพิวเตอรไมแตกตางกัน  
และผูที่มีวิธีการเรียนที่แตกตางกัน  (assimilators,  accommodators,  convergers  and  divergers)   
มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแตกตางกัน  ผลการวิเคราะหดวย  Multiple  Regression  Analysis  พบวา  
วิธีการเรียน  และการมีหรือไมมีคอมพิวเตอรเปนของตนเอง  สงผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการ
ใชโปรแกรมคอมพิวเตอรมากกวาตัวพยากรณอ่ืนๆที่รวมเขาไป 
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สรุปแบบทดสอบยอยของแบบทดสอบวัดความถนัดทางการเรียนคอมพิวเตอรตางๆ 
จากการศึกษาแบบวัดความถนัดทางการเรยีนคอมพวิเตอรหลายชุด  ทําใหสามารถ

สรุปภาพรวมของแบบทดสอบยอยตางๆ  ของแบบทดสอบวัดความถนัดทางการเรยีนคอมพิวเตอร  
ดังตาราง 3   ตอไปนี ้
 
ตาราง  3   แบบทดสอบยอยของแบบวัดความถนัดทางการเรียนคอมพิวเตอร 
 

แบบทดสอบยอย CPAB ATPP COAB CAT CALIP 

Verbal  Meaning /     
Reasoning /     
Letter  Series / /    
Number  Ability /     
Diagramming /  /   
Figure  Series / Abstract  
Reasoning  /    

Arithmetic Reasoning  /  /  
Sequence  Recognition   /   
Number / Letter  Series   / /  
Estimation     / 
Graphic  Patterns     / 
Logical  Structures     / 
Series     / 
Figure  Analogy    /  
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สรุปความสัมพันธของแบบทดสอบยอยของแบบวัดความถนัดทางการเรียนคอมพิวเตอรกับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคอมพิวเตอร 

จากการศึกษาเอกสารงานวิจยัตางๆที่เกีย่วของกับการวัดความถนัดทางการเรียน
คอมพิวเตอร  ทําใหสามารถสรุปภาพรวมของความสัมพันธของคะแนนจากแบบทดสอบยอยดาน
ตางๆ  กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคอมพวิเตอร   ดังตาราง  4    ตอไปนี ้    

 
ตาราง  4   แบบทดสอบยอยที่มีความสัมพันธกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคอมพิวเตอร       
 

แบบทดสอบยอย Katz Mehrens 
(ATPP) 

Rice 
(CPAB) McNerney Gene 

(CPAB) 

Verbal  Meaning   /*  /** 
Reasoning   /*         / 
Letter  Series  / /*  /** 
Number  Ability   /*  /** 
Diagramming   /* / ** /** 
Figure  Series / Abstract  
Reasoning  / **    

Arithmetic Reasoning /* / **    
Sequence Recognition      
Number / Letter Series      
Estimation      
Graphic  Patterns      
Logical  Structure      
Series      
Verbal  Analogy /*     
Space  Relations      

   
 หมายเหตุ      *      หมายถึง     มีความสัมพันธกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคอมพิวเตอร
               **       หมายถึง     เปนตัวพยากรณผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคอมพิวเตอร 
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 ตาราง  4  (ตอ) 

 
 
หมายเหตุ      *     หมายถึง    มีความสัมพันธกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคอมพิวเตอร 
         **    หมายถึง    เปนตัวพยากรณผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคอมพิวเตอร 
 
 
 
 
 

แบบทดสอบยอย Aiken 
(CALIP) 

Dell’ 
osso 

(CALIP) 

Al – Badr 
(CALIP) สุวรรณ สุธี ธนานันท 

Verbal  Meaning       
Reasoning       
Letter  Series    / **   
Number  Ability    / **   / ** /* 
Diagramming    / **   / **   / ** 
Figure  Series  / 
Abstract  Reasoning 

   / ** / *       / 

Arithmetic Reasoning     /*  / ** 
Sequence Recognition     /*      /* 
Number /  Letter Series       / **      /* 
Estimation / / /    
Graphic Patterns /* / /    
Logical Structure /* / /    
Series /*    / **  /*    
Verbal  Analogy    /   
Space  Relations    /   
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การเลือกแบบทดสอบยอยเพื่อนํามาสรางแบบทดสอบความถนัดทางการเรียนคอมพวิเตอร 
ผูวิจัยพจิารณาตามขั้นตอนดงันี้ 
1.  เลือกแบบทดสอบยอยของแบบวัด CPAB, ATPP,  COAB,  CAT  และ CALIP 

ที่ผลงานวิจัยตางประเทศพบวามีความสัมพันธกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคอมพวิเตอร  แตยังไมมี
งานวิจยัในประเทศนําแบบทดสอบดังกลาวไปใช  เพื่อจะไดศึกษารูปแบบของแบบทดสอบที่
แตกตางจากเดมิ  ซ่ึงไดแกแบบทดสอบความหมายทางภาษา (Verbal  Meaning)  แบบทดสอบ
เหตุผลซีพีเอบี (CPAB - Reasoning)  แบบทดสอบรูปแบบภาพ (Graphic  Patterns)  และ
แบบทดสอบโครงสรางทางตรรกะ (Logical  Structure : Number  Analogy)  

2.  เลือกแบบทดสอบเพิ่มเตมิ  เพื่อใหชุดแบบทดสอบยอยครอบคลุมคุณลักษณะ
ของความถนัดทางการเรียนคอมพิวเตอร  ไดแก  แบบทดสอบความสามารถดานจํานวน (Number  
Ability) และแบบทดสอบวิเคราะหแผนภาพ (Diagramming) 

      
โดยสรุป  แบบทดสอบยอยตางๆที่ใชวัดความถนัดทางการเรียนคอมพิวเตอรนั้น  

ผูวิจัยพิจารณาคัดเลือกจากแบบทดสอบความถนัดทางการเรียนคอมพิวเตอรที่นิยมใชใน
ตางประเทศซึ่งมีงานวิจัยพบวา  คะแนนจากแบบทดสอบดังกลาวสัมพันธกับผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนคอมพิวเตอร  ไดแบบทดสอบยอย  จํานวน   6   ฉบับ   ดังนี้ 

1. แบบทดสอบความหมายทางภาษา (Verbal  Meaning) 
2.  แบบทดสอบเหตุผลซีพีเอบี (CPAB - Reasoning) 
3.  แบบทดสอบรูปแบบภาพ (Graphic  Patterns) 
4.  แบบทดสอบโครงสรางทางตรรกะ (Logical  Structure : Number  

Analogy) 
5.  แบบทดสอบความสามารถดานจํานวน (Number  Ability) 
6.  แบบทดสอบวิเคราะหแผนภาพ (Diagramming) 

 
 

 
 
 
 
 




