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ภาคผนวก 
 
 
- รายนามผูเชี่ยวชาญในการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
- คาดัชนีความสอดคลองระหวางตวัแปรแตละตัวกับขอบเขตขององคประกอบ

ประสิทธิภาพการสอนของครูวิทยาศาสตรแตละดาน 
- คา KMO(Kaiser-Meyer-Olkin)  and Bartlett’s test of sphericity 
- คาความรวมกนั ( Communality หรือ h2 ) รายขอของแบบประเมินประสทิธิภาพการ

สอนของครูวิทยาศาสตร 
- คาไอเกน รอยละของความแปรปรวน และรอยละของความแปรปรวนสะสม 
- น้ําหนกัองคประกอบ (Factor loading) หลังการหมุนแกนดวยวิธีแวริแมกซ (Varimax) 
- หนังสือขอความอนุเคราะหตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
- หนังสือขอความอนุเคราะหทดลองใชเครื่องมือ 
- หนังสือขอความอนุเคราะหในการเก็บขอมูล 
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รายนามผูเชี่ยวชาญในการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
 
1.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมพร  ประเสริฐสงสกุล ภาควิชาวิทยาศาสตร   

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  

 
2.  ผูชวยศาสตราจารยนิฟาริด  ระเดนอาหมัด  ภาควิชาการศึกษา   

คณะศึกษาศาสตร  
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  

 
3.  ดร.วนิดา  เจียรกุลประเสริฐ   ภาควิชาวิทยาศาสตร   

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  

 
4.  อาจารยพงศศักดิ์  ศรีพงศพันธุ   ภาควิชาวิทยาศาสตร   

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  

 
5.  อาจารยนงลักษณ  หะยีมะสาและ  ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ   

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาปตตานีเขต1 
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ตาราง  20  คาดัชนีความสอดคลองระหวางตัวแปรแตละตัวกับขอบเขตขององคประกอบ 
    ประสิทธิภาพการสอนของครูวิทยาศาสตรแตละดาน 

 
ขอที่ IC ขอที่ IC ขอที่ IC 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 

1.00 
0.80 
0.80 
0.80 
0.60 
0.60 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
0.80 

26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 
41 
42 
43 
44 
45 
46 
47 
48 
49 
50 

0.60 
1.00 
0.60 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
0.80 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 

51 
52 
53 
54 
55 
56 
57 
58 
59 
60 
61 
62 
63 
64 
65 
66 

    67** 
68 
69 
70 
71 
72 
73 
74 
75 

1.00 
0.60 
1.00 
0.80 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
0.60 
0.40 
0.80 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
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ตาราง 20  (ตอ) 
 

ขอที่ IC ขอที่ IC ขอที่ IC 
76 
77 
78 
79 
80 

1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 

81 
82 
83 
84 
85 

1.00 
1.00 
0.80 
0.60 
0.80 

86 
87 
88 
89 
90 

0.80 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 

 
ขอที่มีเครื่องหมาย **  คือขอที่ตัดออก  และผูวิจยัไดปรับปรุงแบบสอบถามตามคําแนะนํา

ของผูเชี่ยวชาญ  คงเหลือจํานวนตวัแปรทัง้สิ้น 89  ขอ 
 
 
ตาราง 21  คา KMO (Kaiser-Meyer-Olkin)  and Bartlett’s test of sphericity 
 

KMO and Bartlett's Test 
 

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. .935 

Approx. Chi-Square 21963.012 
df 3916 

Bartlett's Test of Sphericity 

Sig. .000 
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ตาราง 22  คาความรวมกนั (Communality หรือ h2) รายขอของแบบประเมินประสิทธภิาพการสอน 
 

ขอที่ h2 ขอที่ h2 ขอที่ h2 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 

.730 

.730 

.643 

.655 

.568 

.555 

.720 

.716 

.729 

.648 

.639 

.629 

.746 

.620 

.566 

.618 

.665 

.666 

.618 

.718 

.624 

.628 

.696 

.694 

.679 

26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 
41 
42 
43 
44 
45 
46 
47 
48 
49 
50 

.592 

.706 

.781 

.641 

.594 

.742 

.693 

.680 

.734 

.573 

.685 

.750 

.774 

.668 

.690 

.714 

.655 

.645 

.605 

.641 

.648 

.745 

.715 

.623 

.704 

51 
52 
53 
54 
55 
56 
57 
58 
59 
60 
61 
62 
63 
64 
65 
66 
67 
68 
69 
70 
71 
72 
73 
74 
75 

.651 

.617 

.615 

.677 

.694 

.717 

.729 

.587 

.703 

.570 

.801 

.830 

.746 

.676 

.708 

.629 

.711 

.766 

.716 

.686 

.691 

.762 

.643 

.653 

.735 
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ตาราง 22  (ตอ) 
 

ขอที่ h2 ขอที่ h2 ขอที่ h2 
76 
77 
78 
79 
80 

.712 

.739 

.679 

.699 

.621 

81 
82 
83 
84 
85 

.596 

.705 

.714 

.719 

.669 

86 
87 
88 
89 
 

.662 

.700 

.735 

.688 
 

 
 
ตาราง 23  คาไอเกน (Eigen Value) 
 

คาไอเกน (Eigen Value) 
 

องคประกอบที่ รวม %ของความแปรปรวน %สะสมของความ
แปรปรวน 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 

12.465 
8.829 
7.260 
6.875 
4.996 
4.178 
4.130 
2.442 
1.757 
1.689 
1.645 
1.533 
1.422 
1.229 

14.006 
9.920 
8.158 
7.724 
5.614 
4.694 
4.640 
2.744 
1.974 
1.898 
1.848 
1.722 
1.598 
1.381 

14.006 
23.926 
32.084 
39.808 
45.422 
50.116 
54.757 
57.501 
59.475 
61.373 
63.221 
64.943 
66.541 
67.922 
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ตาราง 24  น้ําหนักองคประกอบ (Factor  loading) หลังการหมุนแกนดวยวิธีแวริแมกซ (Varimax) 
 
ขอที่ F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10 F11 F12 F13 F14 
1    .493    .554        
2    .346    .561        
3         .685        
4         .505        
5             .621     
6           .380       
7    .732              
8    .712              
9    .709              
10    .498      .353 .341     
11    .336      .661      
12    .653      .326      
13    .809            
14    .309    .555        
15    .357    .363        
16    .374 .405  .377        
17      .490  .332        
18         .550        
19  .509  .357    .303        
20     .696             
21       .542  .318        
22  .361 .312   .448  .379        
23  .341    .527  .398        
24  .334    .606           
25  .458    .430  .359        
 



 

 

151

 
ตาราง 24 (ตอ) 
 
ขอที่ F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10 F11 F12 F13 F14 
26    .464 .332          
27      .359      .514    
28  .355    .328      .618    
29       .370        .536  
30    .360 .325 .455           
31        .439        .556  
32  .310     .604          
33        .717          
34      .714            
35 .315   .315   .369          
36 .623                  
37 .782                  
38 .796                  
39 .655                  
40 .674                 -.308 
41 .807                  
42 .748                  
43 .765                  
44 .724                  
45 .746                  
46 .757                  
47 .809                  
48 .803                  
49 .646                  
50 .774                  
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ตาราง 24 (ตอ) 
 
ขอที่ F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10 F11 F12 F13 F14 
51 .659               
52     .392       -.348    
53 .516             -.319  
54 .410        .549       
55 .368        .641       
56 .408        .637       
57 .477        .512       
58 .470  .387             
59 .697                
60 .440  .448             
61         .734         
62   .316      .742         
63          .702         
64 .545               .458   
65     .443           .461   
66 .340   .339         .351     
67         .700         
68      .340  .686         
69         .713         
70  .606              
71  .736              
72  .758              
73  .720              
74  .686              
75  .732              
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ตาราง 24 (ตอ) 
 
ขอที่ F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 F9 F10 F11 F12 F13 F14 
76  .752              
77  .746              
78  .728              
79  .712              
80    .561             
81    .515           .425  
82    .682             
83    .705             
84  .406 .547             
85    .653             
86    .676             
87    .682             
88  .355 .581             
89    .691             
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(สําเนา) 
 

ที่ ศธ 0521.2.0706/            ภาควิชาประเมินผลและวิจยัทางการศึกษา  
คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

             วิทยาเขตปตตานี  94000 
 

                                                                              พฤศจิกายน  2549 
 

เร่ือง ขอความอนุเคราะหเปนผูเชีย่วชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย 
 

เรียน   
 

ส่ิงที่สงมาดวย แบบตรวจสอบคุณภาพแบบสอบถามเพื่อการวิจัย   จํานวน      ฉบับ 
 

      ดวยนายกําพล  ธนะนิมิตร  นักศึกษาระดับปริญญาโท สาขาวิชาการวัดผลและวิจยั 
การศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี กําลังทําวิทยานพินธ
เร่ือง   “การวิเคราะหองคประกอบของประสิทธิภาพการสอนของครูวิทยาศาสตร ในโรงเรียนระดับ
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาปตตาน”ี  โดยมี ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิรัตน  
ธรรมาภรณ และ ดร.ณัฐวิทย  พจนตนัติ เปนอาจารยที่ปรึกษา  ในการนี้ภาควิชาประเมินผลและวจิยั
ทางการศึกษาพิจารณาแลวเห็นวาทานเปนผูมีคุณสมบัติเหมาะสม  จงึใครขอความอนุเคราะหจาก
ทานไดกรุณาเปนผูเชี่ยวชาญในการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย  ตลอดทั้งใหขอเสนอแนะอืน่ๆ 
เพื่อเปนขอมูลสําหรับผูวิจัยในการปรับปรุงเครื่องมือเพื่อการวิจยัตอไป 
 

                                                                                                       
   จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะห  
 

                  ขอแสดงความนับถือ 
 
                     (รองศาสตราจารย ดร.ชิดชนก  เชิงเชาว) 
          หัวหนาภาควิชาประเมินผลและวิจัยทางการศึกษา 
 
สํานักงานเลขานุการภาควิชา 
โทร. 0-7331-7381 
โทรสาร 0-7334-8322 
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(สําเนา) 
 

ที่ ศธ 0521.2.0706/            ภาควิชาประเมินผลและวิจยัทางการศึกษา  
คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

             วิทยาเขตปตตานี  94000 
 

                                                                              พฤศจิกายน  2549 
 

เร่ือง ขอความอนุเคราะหใหนักศกึษาปริญญาโททดลองใชเครื่องมือเพื่อการวิจัย 

เรียน ผูอํานวยการโรงเรียน 
 

ส่ิงที่สงมาดวย แบบสอบถามเพื่อการวิจยั      จํานวน        ฉบับ 
 

ดวยนายกําพล  ธนะนิมิตร นกัศึกษาระดับปริญญาโท สาขาวิชาการวดัผลและวิจยั
การศึกษา  คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี กําลังทําวิทยานพินธ
เร่ือง  “การวิเคราะหองคประกอบของประสิทธิภาพการสอนของครูวิทยาศาสตร ในโรงเรียนระดับ
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาปตตาน”ี  โดยมี ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิรัตน  
ธรรมาภรณ และ ดร.ณัฐวิทย  พจนตนัติ เปนอาจารยที่ปรึกษา ซ่ึงการศกึษาอยูระหวางการทดลอง
ใชเครื่องมือ ในการนีภ้าควิชาประเมินผลและวิจยัทางการศึกษาจึงใครขอความอนุเคราะหจากทาน
ในการใหครูวิทยาศาสตรในโรงเรียนของทาน ไดกรุณาตอบแบบสอบถามเพื่อการวจิัย  เพื่อนํา
ขอมูลที่ไดไปใชในการหาคณุภาพเครื่องมือเพื่อการวจิัยตอไป 
                                                                                                       
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะห  
 

                  ขอแสดงความนับถือ 
 
                     (รองศาสตราจารย ดร.ชิดชนก  เชิงเชาว) 
          หัวหนาภาควิชาประเมินผลและวิจัยทางการศึกษา 
 
 
สํานักงานเลขานุการภาควิชา 
โทร. 0-7331-7381 
โทรสาร 0-7334-8322 
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(สําเนา) 
 
 

ที่ ศธ 0521.2.0706/            ภาควิชาประเมินผลและวิจยัทางการศึกษา  
คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

             วิทยาเขตปตตานี  94000 
 

       ธันวาคม  2549 
 

เร่ือง ขอความอนุเคราะหใหนักศกึษาปริญญาโทเก็บขอมูลเพือ่การวิจยั 

เรียน ผูอํานวยการโรงเรียน 
 

ส่ิงที่สงมาดวย แบบสอบถามเพื่อการวิจยั  จาํนวน        ฉบบั 
 

ดวยนายกําพล  ธนะนิมิตร นกัศึกษาระดับปริญญาโท สาขาวิชาการวดัผลและวิจยั
การศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี กําลังทําวิทยานพินธ
เร่ือง  “การวิเคราะหองคประกอบของประสิทธิภาพการสอนของครูวิทยาศาสตร ในโรงเรียนระดับ
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาปตตาน”ี โดยมี ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิรัตน  
ธรรมภรณ และ ดร.ณัฐวิทย  พจนตนัติ เปนอาจารยที่ปรึกษา ซ่ึงการศึกษาอยูระหวางการเก็บ
รวบรวมขอมลู  ในการนีภ้าควิชาประเมินผลและวิจยัทางการศึกษาจึงใครขอความอนุเคราะหจาก
ทานในการใหครูวิทยาศาสตรในโรงเรียนของทาน  ไดกรุณาตอบแบบสอบถามเพื่อการวิจัย  
เพื่อใหการทําวิทยานพินธคร้ังนี้บรรลุตามวัตถุประสงค 
                                                                                                       
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะห  
 

                  ขอแสดงความนับถือ 
 
                     (รองศาสตราจารย ดร.ชิดชนก  เชิงเชาว) 
          หัวหนาภาควิชาประเมินผลและวิจัยทางการศึกษา 
 
สํานักงานเลขานุการภาควิชา 
โทร. 0-7331-7381 
โทรสาร 0-7334-8322 
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คําชี้แจงในการตอบแบบประเมินประสิทธิภาพการสอนครูวิทยาศาสตร 

1. แบบประเมินมีทั้งหมด 2 ตอน คือ 
ตอนที่ 1   แบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมิน 
ตอนที่ 2   แบบประเมินประสิทธิภาพการสอนของครูวิทยาศาสตร 

2.  แบบประเมินนี้มีจุดประสงคของการเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อให ครูวิทยาศาสตรใน
โรงเรียนระดบัประถมศึกษาไดประเมินตนเองเกี่ยวกับประสิทธิภาพการสอน  โดยขอมูลที่ได ใช
สําหรับการวิจยัเทานั้น  จะไมมีผลกระทบตอการปฏิบัติงานและสถานภาพทางราชการแตอยางใด  
และขอมูลที่ไดผูวิจยัจะถือเปนความลับ  ดังนั้นจึงใครขอความกรุณาใหทานตอบตรงกับความเปน
จริง  คําตอบของทานจะเปนประโยชนอยางยิ่งตอการพัฒนาประสิทธิภาพการสอนตอไป 
ตอนที่ 1      โปรดเติมขอความลงในชองวาง  และทําเครือ่งหมาย    หนาขอความที่เวนวางให
สมบูรณตามความเปนจริงเกีย่วกับตัวทาน 
1.)     เพศ                                    ชาย                   หญิง          
 

2.)     วิชาเอกที่จบ                      ฟสิกส                เคมี                   ชีววิทยา 
                                                   วิทยาศาสตรทั่วไป       อ่ืน ๆ ระบุ................................... 
  

3.)     ประสบการณในการสอน  ไมเกิน 5 ป     6 – 10 ป     11 – 15 ป    16 ปขึ้นไป  
                                                       (คิดเปนป  ถาเกิน  6  เดือน ถือเปน  1  ป) 
 

4.)     ขนาดของโรงเรียน            จํานวนผูเรียน 1-120 คน        จํานวนผูเรียน 121-300 คน       
                                                   จํานวนผูเรียนมากกวา 300 คน ขึ้นไป  
ตอนที่ 2      ใหพิจารณาขอความแตละขอในแบบสอบถามอยางละเอียดในประเด็นตาง ๆ ตอไปนี้  
แลวทําเครื่องหมาย    ลงในชองที่ตรงกบัลักษณะหรือพฤติกรรมของทานวาอยูในระดับใด  โดย
มีความหมายดงันี้ 

5 หมายถึง   มีการปฏิบัติหรือมีความรูความสามารถในระดบัดีมาก 
4 หมายถึง   มีการปฏิบัติหรือมีความรูความสามารถในระดบัดี 
3 หมายถึง   มีการปฏิบัติหรือมีความรูความสามารถในระดบัปานกลาง 
2 หมายถึง   มกีารปฏิบัติหรือมีความรูความสามารถในระดบัควรปรับปรุง 
1 หมายถึง   มีการปฏิบัติหรือมีความรูความสามารถในระดบัควรปรับปรุงอยางยิ่ง 

แบบประเมินประสิทธิภาพการสอนครูวิทยาศาสตร 
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ระดับประสิทธิภาพ ขอที่ ลักษณะหรือพฤติกรรม 
1 2 3 4 5 

1 มีความรูความเขาใจสาระการเรียนรูและมาตรฐานการเรียนรู
กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 

     

2 มีความเขาใจวธีิการจัดการเรยีนรูกลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตรระดับสถานศึกษา 

     

3 มีความรูความเขาใจในการวางแผนและการจัดการเรียนรูแบบ
บูรณาการระหวางกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรกับกลุม
สาระอื่น ๆ 

     

4 มีความเขาใจและตระหนกัในการจัดการเรียนรูใหผูเรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม และคานิยมในการใชวิทยาศาสตรอยาง
สรางสรรค 

     

5 มีความรูในหลักการและทฤษฎีเกีย่วกับพฒันาการทางดาน
รางกาย สติปญญา สังคมและอารมณ 

     

6 มีความรูในการจัดระบบขอมูลสารสนเทศเพื่อการจัด
ประสบการณการเรียนรู 

     

7 มีความรูในเนือ้หาวิทยาศาสตรที่สอนอยางถูกตองแมนยํา      
8 มีความรูความเขาใจทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรเปน

อยางด ี
     

9 มีความรูกวางขวางและทนัสมัยในสาขาวิชาวิทยาศาสตร      
10 มีการอภิปรายหรือพูดคุยถึงเรื่องพัฒนาการใหม ๆ ในสาขา

วิทยาศาสตร 
     

11 มีทักษะภาษาอังกฤษเพื่อใชในการสืบคนสารสนเทศสาขา
วิทยาศาสตรผานทางอินเตอรเน็ตไดเปนอยางด ี

     

12 สามารถใหคําปรึกษาทางวิชาการแกนกัเรียนและเพื่อนครูได      
13 มีความรูและทกัษะเกี่ยวกับวธีิใชอุปกรณทางวิทยาศาสตร      
14 มีความสามารถในการสรางและพัฒนาหลกัสูตรสถานศึกษาใน

กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 
     

15 มีความสามารถในการเขียนเอกสารประกอบการสอน      
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ระดับประสิทธิภาพ ขอที่ ลักษณะหรือพฤติกรรม 

1 2 3 4 5 
16 จัดกิจกรรมที่มีการลงมือปฏิบัติจริงในลักษณะเปนกลุมเพื่อสราง

แรงจูงใจใหรวมคิด รวมทํา รวมแกปญหา 
     

17 จัดกิจกรรมการเรียนรูและสรางสถานการณที่หลากหลาย เพื่อ
สนองความสนใจ ความถนดั และความสามารถของผูเรียน 

     

18 มีการวิเคราะหหลักสูตร สาระการเรียนรูและแผนการจัดการ
เรียนรู เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 

     

19 มีการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนที่สอดคลองกับสาระและ
มาตรฐานการเรียนรูอยางครอบคลุม 

     

20 สามารถสาธิตการทดลองทางวิทยาศาสตรประกอบการสอนได
อยางคลองแคลวและนาสนใจ 

     

21 มีการจัดหาแหลงเรียนรู แหลงภูมิปญญา และเทคโนโลยีอยาง
หลากหลายเพือ่ใหผูเรียนเกิดการเรียนรูตามความสามารถ 

     

22 มีการศึกษาปญหาและแกปญหาในชั้นเรียน เพื่อนําผลการศึกษา
มาพัฒนาปรับปรุงการเรียนรูของผูเรียน 

     

23 จัดการเรียนรูแบบบูรณาการเพื่อใหผูเรียนเกิดการเรยีนรู      
24 จัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนพัฒนาความคิดระดับสูงที่

ประกอบดวยความคิดสรางสรรค คิดวิเคราะหและคิดแกปญหา 
     

25 มีการกํากับ ตดิตามผลงานอยางสม่ําเสมอและสงเสริมใหผูเรียน
พัฒนาไดอยางเต็มศักยภาพ 

     

26 สามารถอธิบายหรือตีความเชิงนามธรรมเกี่ยวกับ กฎ ทฤษฎีได
อยางชัดเจน 

     

27 มีการจัดการเรยีนรูวิทยาศาสตรโดยสามารถเนนใหเกิดการ
เรียนรูดวยการสืบเสาะหาความรูดวยตนเอง 

     

28 จัดกิจกรรมการเรียนรูที่สงเสริมใหผูเรียนมเีจตคติ คุณธรรม 
จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค และมคีวามรับผิดชอบตอ
สังคม 

     

29 มีการใชกิจกรรมโครงงานในกระบวนการจัดการเรียนรู      
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ระดับประสิทธิภาพ ขอที่ ลักษณะหรือพฤติกรรม 

1 2 3 4 5 
30 ใชเทคนิคและวิธีการจัดการเรียนรูไดอยางเหมาะสมกับเนื้อหา

กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 
     

31 มีการทําวิจยัในชั้นเรียนเพื่อพัฒนากิจกรรมการจัดการเรยีนรู      
32 มีการผลิตสื่อและพัฒนาสื่อนวัตกรรมจากวัสดุในทองถ่ินเพื่อใช

ในการจดัการเรียนรู 
     

33 มีการใชทรัพยากรบุคคลและทรัพยากรอื่น ๆ ในชุมชนเปน
แหลงเรียนรู  เพื่อใหผูเรียนตระหนกัถึงความสําคัญของชุมชน 

     

34 สามารถใชอุปกรณทางวิทยาศาสตรอยางถูกตองและปลอดภัย      
35 มีการจัดการเรยีนรูวิทยาศาสตรที่เชื่อมโยงกับชีวิตจริงเพือ่ให

นักเรียนมองเห็นและเขาใจปรากฏการณรอบตัว 
     

36 มีความรูสึกที่ดีตอนักเรยีนตัง้แตเร่ิมสอน      
37 มีความรักและความปรารถนาดีตอนักเรยีน      
38 ใหความสนใจไตถามทุกขสุขนักเรียนอยูเสมอ      
39 ใหความชวยเหลือนักเรียนที่มีปญหาในดานตาง ๆ สม่ําเสมอ      
40 ใหความสนใจนักเรียนโดยทัว่ถึงกันทุกคน      
41 ทักทายและเปนกันเองกับนกัเรียนทกุคน      
42 เขารวมทํากิจกรรมตาง ๆ กับนักเรียนอยางเหมาะสม      
43 รับฟงความคิดเห็น  และเหตผุลของนักเรียนอยางสม่ําเสมอ      
44 มีการอบรมและตักเตือนนักเรียนในเรื่องตาง ๆ      
45 มีมนุษยสัมพนัธเขากับนักเรียนไดด ี      
46 ยกยองและวิจารณผลงานของนักเรียนอยางยุติธรรม      
47 ยอมรับความสามารถของนักเรียนตามธรรมชาติที่เปนจริง      
48 ยินดีตอบคําถามนักเรียนดวยความเต็มใจ      
49 ใชเหตุผลจูงใจใหนักเรยีนปฏิบัติตาม      
50 ใหคําชี้แนะการปฏิบัติตนใหอยูในกรอบของศีลธรรมอันดีแก

นักเรียน 
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ระดับประสิทธิภาพ ขอที่ ลักษณะหรือพฤติกรรม 
1 2 3 4 5 

51 มีใจกวางยอมรับความรูทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีใหม ๆ      
52 สามารถพูด เขียน อาน และใชศัพททางวิทยาศาสตรไดอยาง

ถูกตองตามการบัญญัติศัพทของราชบัณฑติ 
     

53 มีความสามารถในการควบคมุอารมณไดด ี      
54 อุทิศเวลาในการเตรียมงานเพื่อปฏิบัติการจัดการเรียนรูกลุม

สาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 
     

55 มีเจตคติที่ดีตอการปฏิรูปการศึกษา  โดยเฉพาะการปฏิรูปการ
จัดการเรียนรูวทิยาศาสตร 

     

56 มีทัศนคติที่ดีตอวิชาชีพและการเปนครูวิทยาศาสตร      
57 ตระหนกัถึงความสําคัญและคุณคาของวิทยาศาสตร      
58 มีความละเอียดรอบคอบในการทํางานและชางสังเกต      
59 เคารพในสิทธิและยอมรับในการออกความคิดเห็นของผูอ่ืน      
60 ใฝเรียนรูและคนหาความรูเพิ่มเติมอยูเสมอ      
61 จัดสภาพแวดลอมและบรรยากาศที่เราความสนใจ จูงใจ และ

เสริมแรงใหผูเรียนไดเรียนรูอยางเต็มศักยภาพ 
     

62 จัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีความกระตือรือรนและพรอม
จะเรียนรูรวมกับผูอ่ืนอยางเหมาะสม 

     

63 มีการกระตุนนักเรียนโดยใชกิจกรรมที่นาสนใจและกอใหเกดิ
การสังเกต ตั้งคําถาม หาแนวคิดและหาคําตอบได 

     

64 เปดโอกาสใหนักเรียนซักถามและแสดงความคิดไดอยางเสรี      
65 กระตุนและสงเสริมใหนักเรียนอยากรู  และอยากเรียนโดยจัด

ประสบการณที่เหมาะสมใหกับนักเรยีน 
     

66 สามารถทําใหนักเรียนเกดิความสนุกสนานในกจิกรรมกลุม
สาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 

     

67 จัดหาหนังสือวิชาการ  เอกสารประกอบการเรียนที่ทันสมัยให
นักเรียนไวอยางเพียงพอ 
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ระดับประสิทธิภาพ ขอที่ ลักษณะหรือพฤติกรรม 
1 2 3 4 5 

68 มีการจัดเตรยีมวัสดุอุปกรณที่ใชในการทดลองในหองปฏิบัติ 
การทางวิทยาศาสตรไดเปนระบบ  และเพยีงพอตามความจําเปน 

     

69 มีการตกแตงหองเรียน และปายนิเทศในหองปฏิบัติการทาง
วิทยาศาสตรไดอยางมีสาระ สวยงาม และนาสนใจ 

     

70 มีความรู  ความเขาใจในเรื่องระเบียบการวดัผลและประเมินผล
การเรียนในกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 

     

71 มีการวินจิฉัยผลการเรียนรูและพัฒนาการของผูเรียนเปน
รายบุคคลและเปนกลุม 

     

72 มีการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริงดวยเครื่องมือและ
วิธีการที่เหมาะสม 

     

73 มีการประเมินโดยใชแฟมสะสมงานของนักเรียน      
74 ใหนกัเรียนมีสวนรวมในการสรางเกณฑ และประเมินผลงาน

ของตนเอง 
     

75 มีการวัดและประเมินผลครอบคลุมเนื้อหาและสอดคลองกับ
มาตรฐานการเรียนรูที่กําหนดไว 

     

76 ใชวิธีการวัดและประเมินผลหลายวิธีไดสอดคลองกับเนื้อหา
ของการเรียนและตรงตามสภาพจริง 

     

77 มีการนําผลการวัดและประเมินการเรียนรูของผูเรียนไปสูการ
แปลผลและหาขอสรุปที่สมเหตุสมผล 

     

78 มีการใชขอสอบวัดความรูความเขาใจแนวคดิทางวิทยาศาสตร  
ทักษะการคิดวจิารณญาณ  ทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

     

79 สามารถกําหนดรูปแบบการวัดผลและประเมินผลที่สอดคลอง
กับจุดประสงคไวลวงหนา 
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ระดับประสิทธิภาพ ขอที่ ลักษณะหรือพฤติกรรม 

1 2 3 4 5 
80 มีการศึกษาคนควาดวยตนเองและใฝหาโอกาสเขารวมกจิกรรม

ที่พัฒนาวิชาชพีของตนเองอยางสม่ําเสมอ 
     

81 มีการนําผลการวิจัยในชั้นเรียนมาพัฒนาปรับปรุงการสอนของ
ตนเอง 

     

82 มีการศึกษาคนควาและปรับตวัใหสอดคลองกับสังคม และทัน
ตอความกาวหนาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

     

83 มีการนําผลการศึกษาคนควาหาความรูวิทยาศาสตรซ่ึงมีการ
พัฒนาเทคโนโลยีใหม ๆ และเพิ่มขึ้นอยางรวดเร็วมาประยุกตใช
ในการพัฒนาการสอนของตนเอง 

     

84 มีการตรวจสอบและประเมนิตนเองเพื่อใชเปนแนวทางในการ
เตรียมความพรอม 

     

85 มีการจัดทําขอมูลสารสนเทศที่เปนปจจุบนัและนําขอมูล
สารสนเทศมาใชในการพัฒนางานสอนของตนเอง 

     

86 นําความรูที่ไดจากการมีสวนรวมในกิจกรรมทางการศึกษาตางๆ 
เชน  การฝกอบรม  เปนวิทยากร  มาใชในการเรียนการสอน 

     

87 มีการคนควาและปรับปรุงวิธีการสอนของตนเองใหเหมาะสม
สอดคลองกับผูเรียนและยุคสมัยตลอดเวลา 

     

88 นําผลการประเมินการสอนมาใชปรับปรุงและพัฒนาการเรียน
การสอน 

     

89 คนควาปรับปรุงและเปลี่ยนแปลงสื่อและอุปกรณการสอนให
ทันสมัยอยูเสมอ 

     

 
 
 
 
 
 




