
 7

บทท่ี  2 
 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 

ในการสรางและพัฒนาแบบทดสอบวินิจฉยัวิชาคณิตศาสตร  สําหรับนักเรียนชัน้
ประถมศึกษาปที่  6  ผูวิจัยไดศึกษา  ตํารา  เอกสารและงานวิจยัที่เกีย่วของ  ดังนี ้
  ความหมายและความสําคัญของวิชาคณิตศาสตร 
  การวินิจฉัยการเรียน 

1. ความหมายของการวินิจฉัยการเรียน 
2. ระดับ  วิธีการและขั้นตอนของการวินิจฉัยการเรียน 

แบบทดสอบวินิจฉัยการเรียน 
1. ความหมายของแบบทดสอบวินิจฉัยการเรียน 
2. ลักษณะของแบบทดสอบวินิจฉัยการเรียน 
3. เทคนิคการสรางแบบทดสอบวินิจฉัยการเรียน 
4. ขอดีและประโยชนของการใชแบบทดสอบวินิจฉัยการเรียน 

เกณฑปกติ  (Norms) 
1. การสรางเกณฑปกติ 
2. ชนิดของเกณฑปกติ 

คะแนนทีปกติ  (Normalized  T - Score) 
ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 

1. แนวคิดพื้นฐานของทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 
2. ขอตกลงเบื้องตนของทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 
3. รูปแบบที่ใชในทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 
4. รูปแบบโลจิสติก 
5. คาฟงกช่ันสารสนเทศของขอสอบและแบบทดสอบ 
6. การประยกุตใชทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 
7. สรุปแนวความคิดทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 

งานวิจยัที่เกีย่วของกับการสรางแบบทดสอบวินิจฉยัการเรียน 
งานวิจยัที่เกีย่วของกับการใชทฤษฎีการตอบสนองขอสอบในการพัฒนา
แบบทดสอบ 
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ความหมายและความสําคัญของวิชาคณติศาสตร 
 
ความหมายของคณติศาสตร 
 
 คณิตศาสตร  (Mathematics)  ตามพจนานกุรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน  พุทธศักราช  2525   
ใหความหมายวา   คณิตศาสตรเปนวิชาทีว่าดวยการคํานวณ  (ราชบัณฑิตยสถาน, 2538 : 164) 
 เวบสเตอร  (Webster, 1980 : 1110)  อธิบายวาคณิตศาสตร  หมายถึงกลุมของวิชาตาง ๆ 
ไดแก  เลขคณติ  เรขาคณิต  แคลคูลัส  ฯลฯ  เกี่ยวกับปริมาณ  (Quantitie)  ขนาด  (Sizes)  รูปราง     
(Forms)  และความสัมพันธ  (Relation)  โดยการใชจํานวน  (Number)  และสัญลักษณ  (Symbols)   
เปนเครื่องชวย 
 มีผูใหความหมายเกีย่วกับวชิาคณิตศาสตรไวหลากหลายดังนี ้(ฉวีวรรณ  เศวตมาลย,  2545 
: 15) 

-  ตําราหรือวิชาที่วาดวยการคํานวณ 
-  ศาสตรของการวัดปริมาณและคุณภาพ 
-  ศาสตรของจํานวนและปรภิูมิ  (space) 
-  ศาสตรของการคํานวณ 
-  ศาสตรของสิ่งที่เปนนามธรรม 
-  ศาสตรของการใหเหตุผลทางตรรกะ 
-  วิชาที่เกี่ยวกบัจํานวน  มีการบวก  ลบ  คูณ  หาร 
-  วิชาคํานวณที่แกปญหาตาง ๆ ได 
-  การพิสูจนทฤษฎีบทที่เกี่ยวกับรูปทรงตาง ๆ 
-  วิชาที่นกัคณติศาสตรและนักโหราศาสตรใชในการคํานวณหาตําแหนงของ 
     ดวงดาว 
-   การใชสมการในรูปแบบตาง ๆ 
-   เร่ืองที่เกี่ยวกับเซต 

                    ฯลฯ 
 ดังนั้นความหมายของคณิตศาสตรจึงพอสรุปไดวา   เปนกลุมของวิชาตาง ๆ ที่วาดวยการ
คํานวณโดยอาศัยตัวเลขและสัญลักษณเปนเครื่องมือ 
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ความสําคัญของคณิตศาสตร 
 
 วิชาคณิตศาสตรมีความจําเปนและมีบทบาทสําคัญยิ่งในการดําเนินชวีติของมนุษยไดมีผูที่
กลาวถึงความสําคัญของวิชาคณิตศาสตร   ดังนี ้
 วรรณี   โสมประยูร  (2526 : 228-230)  ไดสรุปความสําคัญของคณิตศาสตรไว  ดังนี ้
 1.  คณิตศาสตรมีประโยชนในชีวิตประจําวนั  กิจกรรมตาง ๆ ในชีวิตประจําวนั  เชน  การ
ซ้ือขาย  การดูเวลา  การนับจาํนวน  ลวนตองอาศัยความรูทางคณิตศาสตรทั้งสิ้น 
 2.  คณิตศาสตรชวยใหเขาใจโลก  คณิตศาสตรชวยใหเขาใจ  และรูจักปรากฏการณตาง ๆ 
เชน  ทิศทางลม  ฤดูกาล  แรงดึงดูดของโลก  โดยการอธิบายและการคํานวณทางคณติศาสตร 
 3.  คณิตศาสตรชวยสรางทัศนคติที่ถูกตองทางการศึกษา  คณิตศาสตรชวยใหผูเรียนคดิ
อยางมีเหตุผลดวยตนเอง  รูจักแกไขใหถูกตองเมื่อพบสิ่งที่ผิด  และรูจกันําความรูไปใชใหเปน
ประโยชน 
 4.  คณิตศาสตรเปนสิ่งจําเปนสําหรับการเรียนวิชาวิทยาศาสตร  เนื่องจากการเรยีน
วิทยาศาสตรตองมีความรูทางคณิตศาสตรอยางแทจริง  เพราะตองอาศยัความรูในการสังเกตอยาง 
ถ่ีถวน  การวัดที่ระมัดระวัง  และคิดเลขที่ถูกตอง 
 5.  คณิตศาสตรเปนมรดกทางวัฒนธรรม  ที่คนรุนกอนคดิสรางสรรค  และถายทอดมาสูคน
รุนหลัง  การศกึษาคณิตศาสตรจึงเปนการศึกษาวฒันธรรมและความกาวหนาของมนษุย 
 สิริพร  ทิพยคง  (2545 : 1)  ไดกลาวถึงความสําคัญของวิชาคณิตศาสตรไววา  วิชา
คณิตศาสตรเปนวิชาที่ชวยกอใหเกดิความเจริญกาวหนาทั้งทางดานวิทยาศาสตรและเทศโนโลยี  
โลกในปจจุบนัเจริญขึ้นเพราะการคิดคนทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ซ่ึงตองอาศัยความรูทาง
คณิตศาสตร  ดังคํากลาวของ  คารล  ฟรีดริค เกาส (Carl  Friedrich  Gauss)  ซ่ึงเปนนักคณิตศาสตร
ชาวเยอรมันทีม่ีช่ือเสียงในคริสตศตวรรษที่  19  วา  “คณิตศาสตรเปนราชินีของวทิยาศาสตรและ
เลขคณิตเปนราชินีของคณิตศาสตร”  (Mathematics is the queen of  sciences and arithmetic is the 
queen of Mathematics) นอกจากนี้คณิตศาสตรยังชวยพฒันาใหแตละบุคคลเปนคนที่สมบูรณ  เปน
พลเมืองดี  เพราะคณิตศาสตรชวยเสริมสรางความมีเหตผุล  ความเปนคนชางคิด  ชางริเร่ิม
สรางสรรค  มีระบบระเบียบในการคิด  มกีารวางแผนในการทํางาน  มคีวามสามารถในการ
ตัดสินใจ  มีความรับผิดชอบตอกิจการงานที่ไดรับมอบหมาย  ตลอดจนมีลักษณะความเปนผูนําใน
สังคม   
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 จะเห็นไดวาวชิาคณิตศาสตรมีความสําคัญตอมนุษยเรามาก  เพราะวิชาคณิตศาสตรเปน
เครื่องมือในการเรียนรูส่ิงตาง ๆ และเปนปจจัยสําคัญในการพัฒนาคุณภาพมนษุย  นอกจากนัน้
ความรูในวิชาคณิตศาสตร  ยังเปนสิ่งจําเปนในชวีิตประจําวัน  เปนฐานที่สําคัญแกประชาชน  เพื่อ
ความเปนทรัพยากรมนษุยทีม่ีคุณคา  สามารถดํารงชีวิตไดอยางมีประสิทธิภาพในสังคมปจจุบัน   
และเปนกําลังใจในการพัฒนาประเทศชาติตอไป 
 
การวินิจฉัยการเรียน 
  
1. ความหมายของการวินิจฉัยการเรียน 
 

นักการศึกษาหลายทานไดใหความหมายของการวินิจฉยัไวดังนี ้
โกวิท  ประวาลพฤกษ (2532 : 4)  ไดใหความหมายคําวา “วินิจฉยั”  หมายถึงการคนหา

ลักษณะ  ขอบกพรองของนกัเรียนในการทํางานเรื่องหนึ่ง ๆ วาการทีน่ักเรียนทําไมไดเนื่องมาจาก  
มีความบกพรองเกี่ยวกับความสามารถในประเด็นใดบาง  เพื่อการแกไขตอไป 

วลัลพ  กันทรพัย (2532 : 4)  ใหความเห็นวาการวนิิจฉยัวาเปนเทคนิคของการศึกษาสภาพ
ปญหาทั้งสาเหตุทางตรง  และสาเหตุทางออม  เพื่อจะไดหาทางเลือกในการแกปญหาไดตรงจดุ 

สงบ  ลักษณะ (2532 : 4)  เหน็วาการวินิจฉยัมีจุดมุงหมาย  3  ประการ  กลาวคือ  ประการ
แรกเปนการหาขอบกพรองในวิชาตาง ๆ  ประการที่สองเพื่อคนหาสาเหตุขอบกพรองและประการที่
สามเพื่อหาวิธีการพัฒนาแกไขขอบกพรอง 

กูด (Good, 1973 : 178, อางถึงใน  ขจรพงษ  หนูทอง, 2546 : 10)  ไดใหความหมายของการ
วินิจฉยัทางการเรียนไววา  การวินิจฉยัการเรียน  หมายถึง  การคนหาสาเหตุที่เปนอุปสรรคและ
ขอบกพรองทางการเรียน 

สิงห (Singha, 1974 : 187, อางถึงใน  ขจรพงษ  หนูทอง, 2546 : 10) กลาววา  “การวินจิฉัย
การเรียนหมายถึง  การสืบคนกระบวนการที่ไมประสบความสําเร็จทางการศึกษาหรือทางการเรียน   
เพื่อหาสาเหตแุลวพยายามหาทางแกไข” 

จากความหมายขางตนสรุปไดวา  การวินิจฉัย  หมายถึง  การคนหาขอบกพรองในวชิา 
ตาง  ๆ  ของนักเรียนเพื่อตัดสินวานักเรียนมีขอบกพรองเกี่ยวกับความสามารถตรงไหนเรื่องใด   
อันจะนาํไปสูการพัฒนาการเรียนการสอน  ดังนั้น  การวนิิจฉัยขอบกพรองทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร  หมายถึง  การคนหาขอผิดพลาดที่เปนปญหาหรือเปนอปุสรรคที่ทําใหการเรียน
คณิตศาสตรไมประสบความสําเร็จ 
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2. ระดับ  ขั้นตอน  และวิธีการของการวินิจฉยัการเรียน 
 

2.1  ระดับของการวินจิฉัยการเรียน 
วัชรี  บูรณสิงห  (2526 : 422-433)  ไดแบงการวินจิฉัยการเรียนออกเปน  3  ระดับ  คอื 
1.  ขั้นสํารวจ  เปนการวนิิจฉยัขั้นตนอยางหยาบ ๆ เพื่อดวูานักเรียนคนไหนไมรูเร่ือง   

เรียนไมทนัเพือ่น  แลวนําไปวิเคราะหเพิม่เติม  ซ่ึงอาจทําไดโดยการสังเกต  การทดสอบผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน  หรือการทดสอบความสามารถทางสมองเปนกลุม  การวนิิจฉัยการเรียนขั้นนี้ จะ
ใหผลใกลเคียงความจริงมากขึ้น  ถานําผลการสังเกตและการทดลองมากประกอบกนั 

2.  ขั้นเฉพาะ  เปนการวนิิจฉยัเพื่อคัดแยกรายละเอียด  จุดเดน  จดุดอย  หรือขอบกพรอง 
ทางการเรียน โดยใชแบบทดสอบที่สามารถใหรายละเอยีดของทักษะในการเรียนของนักเรียนแตละ
คนได  ซ่ึงมักทําเปนรายบุคคลหรือกลุมยอย 
 3.  ขั้นละเอียด  การวินจิฉัยขัน้นี้  มักใชมักใชในบางกรณ ี  สําหรับนักเรียนที่ออนหรือ
นักเรียนที่อุปสรรคทางการเรียนอยางมาก 

ดวงเดือน  ออนนวม  (2533 : 34)  ไดแบงการวินิฉยัเปน  3  ระดับคือ  ระดับทั่วไป  ระดับ
เฉพาะ  ระดับละเอียด 
               1.  การวินิจฉยัระดบัทั่วไป   เปนการวินจิฉัยอยางหยาบ  จึงมกัเรียกขัน้ตอนนี้วาเปนขั้น
การสํารวจเพราะเปนเพียงการสาํรวจเพื่อใหทราบระดับความสามารถทั่ว ๆ ไปของเด็กทั้งกลุมและ
รายบุคคล  เมื่อเทียบกับกลุมใหญเชนเทยีบกับเกณฑปกติ 
  2.  การวินจิฉัยระดับเฉพาะ  เปนการเก็บรวบรวมขอมูลอยางละเอียดเกี่ยวกับความสามารถ
ทางคณิตศาสตรของนักเรียน  เพื่อใหทราบวานักเรียนมขีอบกพรองที่ใด  เครื่องมือที่นิยมใชในการ
วินิจฉยัระดับนี้คือแบบสอบเชนเดยีวกันกบัการวินจิฉัยระดับทั่วไป  แตแบบสอบที่ใชในการ
วินิจฉยัระดับนี้ตองเปนแบบสอบที่วัดความสามารถทางคณิตศาสตรในวงแคบ  คือ  เฉพาะเจาะจง
ไปที่เร่ืองใดเรือ่งหนึ่ง  หรือยอยลงไปถึงความคิดรวบยอดใดความคิดรวบยอดหนึ่ง  หรือทักษะใด
ทักษะหนึ่ง 
 3.  การวินจิฉัยระดับละเอยีด  เปนการศึกษารายละเอียดอยางลึกซึ่งเกี่ยวกบัสมรรถภาพทาง
คณิตศาสตรของเด็กที่มีขอมลูแสดงใหเห็นชัดเจนวามีปญหาซับซอน  การวินิจฉยัเพยีงอยางเดยีวยัง
ไดขอมูลไมเพยีงพอ  จําเปนตองหาขอมูลเพิ่มเติมดวยวิธีอ่ืน  เชน  จากการสังเกต  จากการสัมภาษณ  
ขอมูลที่ตองหาเพิ่มเติมเชนชวีิตครอบครัว  ทัศนคติตอคณติศาสตร  สุขภาพ  อารมณ  บุคลิกภาพ  
ในกรณีที่มีปญหาซับซอนมาก  เกินความรูความสามารถของครูสอนคณิตศาสตร  หรือตองใชเวลา
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ในการวินิจฉยัมากจนครูที่สอนในชั้นเรียนปกติไมสามารถทําได  ก็อาจจําเปนตองใชผูที่ไดรับการ
ฝกฝนในดานนี้มาแลวโดยเฉพาะ  
               สํานักงานทดสอบทางการศึกษา  กรมวิชาการ  กระทรวงศกึษาธิการ (2539 : 2-3)  ไดแบง
ระดับของการวินิจฉยัออกเปน  3  ระดับ  ไดแก  ระดับทัว่ไป  ระดับเฉพาะ  ระดับละเอียด  
               1.  ระดับทั่วไป (general  level)  เปนการวนิิจฉยัอยางหยาบ  เพราะเปนขั้นตอนการสํารวจ   
เพื่อหาระดับความสามารถทั่ว ๆ ไปของนกัเรียน  แบบสอบที่จะใชวัดในระดับนี้  ถาหากใน
ตางประเทศมกัใชแบบสอบมาตรฐาน  แตในเมืองไทยการใชแบบสอบวัดผลสัมฤทธิ์ที่ใชสอบวัด
ปลายภาคเรียน  หรือปลายปก็สามารถนํามาใชได  ทั้งนีใ้นการตรวจใหคะแนนมิใชดูที่คะแนนรวม  
แตจะพิจารณาคะแนนเปนรายสมรรถภาพในแตละสมรรถภาพ  หรือคะแนนในแตละโดเมน 
(Domain)  หรือแตละ  Subdomain  วานกัเรียนไมบรรลุผลการเรียนใน Subdomain  ใดบาง  กี่คน 
               2.  ระดับเฉพาะ (specific  level) เปนระดับที่ตองการทราบวานักเรียนมีขอบกพรองใน
เร่ืองใด  ณ  จดุใด  เปนการวัดความสามารถเฉพาะเจาะจงลงไปในเรือ่งใดเรื่องหนึง่  เชน  การบวก  
การลบ  และในการบวกยังแตกแยกยอยลงไปอีกวาบวกจาํนวนเต็ม  บวกเศษสวน  บวกทศนิยม  
ดังนี้เปนตน  แบบสอบที่ใชวดัในระดับนี้คอื  แบบทดสอบวินิจฉยั  ในตางประเทศมแีบบสอบ
ประเภทนี้ใหเลือกใชมากมาย  แตในเมืองไทยเกือบพูดไดวาไมมีเลย  ยกเวนงานวินิจฉัยของนิสิต
ปริญญาโทของมหาวิทยาลัยตาง ๆ พอมีบาง  แตก็มีนอยมาก  แบบสอบในลักษณะนีค้รูผูสอนที่มี
ความตั้งใจ  สนใจก็สามารถสราง  และพัฒนาใหเปนแบบสอบวินิจฉัยที่มีคุณภาพได  ทั้งนี้ตองมี
ความรูความเขาใจในหลักการ  วิธีการสรางรูลักษณะของแบบทดสอบ  และกระบวนการสรางแบบ
สอบตลอดจนการแปลผลของคะแนน 
               3.  ระดับละเอยีด (intensive  level) เปนการวินิจฉัยอยางละเอยีดลึกซึ้งเปนการหาขอมูล
อาจใชวิธีการสังเกต  การสัมภาษณ  ขอมูลไมไดใชเฉพาะผลสัมฤทธิ์จากการตอบแบบสอบ  แตอาจ
วัดเจตคติ  บุคคลิกภาพ  สุขภาพ  หรืออ่ืน ๆ แหลงขอมูลมิใชวาเก็บจากนักเรียนเพยีงอยางเดยีว  อาจ
ตองสอบถามจากผูปกครองครูที่สอนวิชาอื่น ๆ เพื่อนสนิท  ผูวินิจฉยัไมใชเพยีงแตครูผูสอนวิชา 
นั้น ๆ อาจประกอบดวยผูเชีย่วชาญทางดานวัดผล  นักจติวิทยา  หรือครูแนะแนวดวยก็ได 

การวินจิฉัยการเรียนขั้นละเอยีดนัน้เปนหนาที่ของผูเชี่ยวชาญในแตละสาขาโดยเฉพาะ 
สวนหนาที่ของครูผูสอนที่ทําอยางตอเนื่องคือ  การวินิจฉยัการเรียน  ขัน้สํารวจ  และขั้นเฉพาะ
เทานั้น  อยางไรก็ดี  การวนิิจฉัยในแตละวิธีหรือแตละระดบัอาจตองใชเครื่องมือบางชนิดเขามาชวย  
เชน  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ (Achievement  Test)  แบบทดสอบวัดระดับสติปญญา 
(Intelligence  Test) แบบทดสอบความถนัด (Aptitude  Test)  หรือแบบทดสอบวินิจฉยัการเรียน 
(Diagnostic  Test) (Benjamin S. Bloom, 1971 : 116) 



 13

      2.2  ขั้นตอนการวนิิจฉัย 
กรอนลันด (Gronlund, 1981 : Unpaged, อางถึงใน  วลี  เฉลยสมัย, 2538 : 28)  ไดเสนอ 

ขั้นตอนการวนิิจฉัยและแกไขขอบกพรองไว 4  ขั้น  คือ  การระบุตัวนักเรียนที่มีขอบกพรอง  การ
ระบุขอบกพรอง  การระบุองคประกอบที่เปนสาเหตุของการมีขอบกพรอง  และการแกไข
ขอบกพรอง  ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี ้

(1)  การระบุตัวนักเรียนที่มีขอบกพรอง 
การระบุตัวนักเรียนที่มีขอบกพรองสามารถทําไดหลายวิธี  เชน  ใชแบบสอบถาม  ใชการ

สังเกต  เปนตน  ครูไมควรมองแตปญหาดานเนื้อหาวิชาเทานั้น  ควรมองปญหาอื่นดวย  เชน  ดาน
การปรับตัว  ดานอารมณ  เพราะปญหาเหลานี้อาจมีผลกระทบตอปญหาดานการเรียนของนักเรียน 

(2) การระบุขอบกพรอง 
ปญหาของนักเรียนมีหลายระดับ  ในบางครั้งการวินิจฉยัเพียงระดับทั่วไปอาจใหขอมลูพอ 

เพียงสําหรับการแกไข    บางกรณีตองวนิจิฉัยถึงระดับวเิคราะห  และบางกรณีตองวนิิจฉัยถึงระดบั
คลินิกจึงจะสามารถหาขอแกไขได  วิธีการที่ควรใหควบคูไปกับการใชแบบทดสอบกค็ือใหนักเรียน
คิดออกเสียง  ซ่ึงชวยใหครูทราบกระบวนการคิดของนักเรียน 

(3) การระบุองคประกอบที่เปนสาเหตุของการมีขอบกพรอง 
องคประกอบที่ควรพิจารณา  เชน  สติปญญา  ทักษะการเรียน สุขภาพ การปรับตัว 

ดานอารมณและส่ิงแวดลอมทางบาน  เพราะสิ่งเหลานีอ้าจเปนสาเหตุของปญหาในการเรียน 
(4) การแกไขขอบกพรอง 
การแกไขขอบกพรองไมมีรูปแบบตายตวั  ขึ้นอยูกับธรรมชาติของขอบกพรองแตละอยาง   

บางกรณีอาจแกไขดวยการทบทวนหรือสอนใหม  บางกรณีตองใชการสรางแรงจูงใจแกไขปญหา
ดานอารมณ  หรือแกไขทกัษะการทํางาน 
      2.3.  วิธีการวินิจฉยัขอบกพรอง 

วลี  เฉลยสมัย (2538 : 28-30) ไดสรุปวิธีการวินิจฉยัขอบกพรอง  จากการศึกษาเครื่องมือ   
และวิธีการทีใ่ชสําหรับวินิจฉัยขอบกพรองในการเรยีนวชิาคณิตศาสตรนั้นสามารถสรุปไดเปน  2  
ประเภท  คือ  การวินจิฉัยอยางไมเปนทางการ  และการวินิจฉยัอยางเปนทางการซึ่งรายละเอียดของ
การวินจิฉัยในแตละประเภทนั้นไดนําเสนอไวดังนี ้
 1. การวินจิฉัยอยางไมเปนทางการ (Informal diagnosis)  เปนการใชเทคนิควิธีการตาง ๆ 
ในการหาขอมลูเกี่ยวกับขอบกพรองของนกัเรียน  วิธีการที่ใช  เชน  การสงัเกต (Observation) และ
สอบถามนักเรียนเปนรายบุคคล  และการตรวจแบบฝกหดั 
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 2.  การวินจิฉัยอยางเปนทางการ (formal diagnosis) เปนการใชวิธีการหาขอมูลเกี่ยวกับ
ขอบกพรองของนักเรียน  ดวยวิธีการที่สรางขึ้นมาอยางเปนระบบ  และมีแบบแผน  วิธีการที่ใช  
เชน  การวนิิจฉัยขอบกพรองดวยแบบทดสอบวินิจฉัย  การวินจิฉัยขอบกพรองดวยดัชนีบงชี้ความ
ผิดปกติของแบบแผนคะแนนการตอบ  การวินิจฉยัดวยวธีิการของทาทซูโอกะ  และการวินิจฉยั
ขอบกพรองแบบยอนรอยกระบวนการคิดดวยวิธีการของศิริเดช   สุชีวะ 
 นอกจากนี้  โอคีย (Okey, 1977 : 222–223, อางถึงใน  สมศักดิ์  ฉันทานรัุกษ, 2529 : 7) ได
สรางคําถาม  5  ขอ  เพื่อเปนแนวคดิสําหรับครูผูสอนที่จะทําการวนิิจฉยัการเรียนเพื่อเพิ่มผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนักเรียนใหดีกวาเดิม  ดังนี้ 

1.  นักเรียนเรยีนรูไดตามทีค่รูพยายามสอนหรือไม 
2.  นักเรียนมพีื้นความรูเทาไรกอนที่ครูสอน 
3.  นักเรยีนมีความรูตามที่ครูคิดวาพวกเขาควรจะรูหรือไม 
4.  นักเรียนรับรูส่ิงที่พวกเขาเรียนไปแลวมากนอยเพียงใด 
5.  นักเรียนชอบสิ่งที่พวกเขาไดเรียนหรือไม 
การหาขอมูลเพื่อตอบคําถามทั้ง 5  ขอนี้  ควรทําทั้งกอนเรียน  ขณะเรียนและหลังเรียน   

โดยศึกษาทั้งตวันักเรียนและครูผูสอน  ซ่ึงอาจตองใชวิธีการวินจิฉัยหลาย ๆ แบบ  เขามาชวยในการ
ตอบคําถามเหลานี้  ดังที่ พันทิพา  อุทัยสุข (2523 : 14) ไดกลาวไวโดยสรุปไดวาการวินิจฉยั
ขอบกพรองทางการเรียน  อาจตองใชวิธีการหลาย ๆ  แบบประกอบกนัดังนี ้

1.  การสังเกตการสอน  เปนการพิจารณาดวูา  นักเรียนมคีวามสนใจ  และมีสมาธิในการ 
เรียนหรือไม 

2.  การศึกษาเปนรายกรณี  เปนการศึกษาเรื่องทั่ว ๆ  ไปของนักเรียนบางคนที่คิดวาอาจมี 
ปญหา 
 

3.  การทดสอบปกติ  เปนการดูผลการเรียนที่ไดจากการสอนและความกาวหนาของ 
นักเรียน  

4.  การทดสอบอยางละเอียด  เปนการคนหาขอบกพรองทางการเรียนของนักเรียนไดตรง 
จุดจริง ๆ วาสวนใดตองแกไข  โดยพยายามออกขอสอบใหไดคําตอบอยางชัดเจนถึงขอบกพรอง
ของนักเรียน 
 5.  จากการสัมภาษณผูปกครอง  เปนการปรึกษาหารือเกีย่วกับปญหาตาง ๆ ของนักเรียนทั้ง
ดานการเรียน  และดานอืน่ ๆ  
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 วิธีการวินจิฉัยขอบกพรองทางการเรียนเหลานี้  อาจจะนาํมาวินิจฉยั จดุเดนของนกัเรียนเกง  
โดยปรับปรุงวธีิการวินิจฉยัการเรียนใหเหมาะสม 
 จะเห็นวา  การวินิจฉยัการเรียนควรเริ่มจาก  ความตองการของครูวาตองการขอมูลไปทํา
อะไร  แลวจึงเลือกใชเครื่องมือใหเหมาะสมกับวิธีการตามระดับของวนิิจฉัยการเรียนที่สอดคลอง
กับวัตถุประสงคนั้น 
 
แบบทดสอบวนิิจฉัยการเรียน 
 
1.  ความหมายของแบบทดสอบวินิจฉัย 
 
 แบบทดสอบวนิิจฉัย  เปนเครื่องมือที่ใชตรวจคนขอบกพรองทางการเรียนของนักเรียนได
ละเอียดและมปีระสิทธิภาพ  จึงนับวาเปนแบบทดสอบที่ใหประโยชนสูงในดานการศึกษา  ไดมี
ผูใหความหมายของแบบสอบวินิจฉยัไวดังนี้ 
 บุญชม  ศรีสะอาด  (2523 : 10)   กลาววา  แบบทดสอบวนิิจฉัยเปนแบบทดสอบที่สรางขึ้น
เพื่อใหเห็นจุดบกพรอง  จุดที่เปนเปนปญหาหรืออุปสรรค (Difficulty) ในการเรยีนเรื่องหนึ่ง  ๆ  
ของนักเรียนแตละคน  ทั้งนี้เพื่อที่จะไดหาทางแกไขไดตรงจุดยิ่งขึ้น  อันจะทําใหสามารถชวยเหลือ
นักเรียนที่มีปญหาหรืออุปสรรคในการเรียนบรรลุจุดประสงคในการเรยีนหรือเกิดการเรียนรูได
เหมือนคนอื่น ๆ 
 วิรัช  นิยมแยม  (2525 : 13)  กลาววา  แบบทดสอบวินิจฉยั  เปนแบบทดสอบที่ใชคนหา
ขอบกพรองในการเรียนวิชาตาง  ๆ  และหาสาเหตุของขอบกพรองนัน้  ๆ  เพื่อจดัใหมีการสอนซอม
เสริมตอไป 
 สมเกียรติ  ปตฐิพร  (2526 : 9)  กลาววา  แบบทดสอบวนิิจฉัย  เปนแบบทดสอบที่สรางขึ้น
เพื่อคนหาความบกพรองของนักเรียนในการเรียนวิชาตาง  ๆ  เปนรายบุคคลพรอมกับหาสาเหตุของ
ความบกพรองของนักเรียนในการเรียนวิชาตาง  ๆ  เปนรายบุคคลพรอมกับหาสาเหตขุองความ
บกพรองนั้น  เพื่อนําไปสูการแกไขการเรยีน  และซอมเสริมความบกพรองนั้นตอไป 
 สุเทพ  สันติวรานนท  (2533 : 69)  ไดใหความหมายของแบบทดสอบวินจิฉยั   คือ  
แบบทดสอบที่สรางขึ้น  เพื่อช้ีใหเหน็จดุบกพรองของนักเรียนที่เกดิขึ้นในการเรยีนเนื้อหาวิชานัน้ ๆ 
อีกทั้งชวยใหทราบสาเหตุของความบกพรอง  อันจะเปนประโยชนตอการเรียนการสอนในแงของ
การเปนแนวทางนําไปสูการสอนซอมเสริมไดตรงจุด  การปรับปรุงแกไขนักเรียนใหเกิดการเรยีนรู
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เพิ่มขึ้น  ปรับปรุงการสอนของครูใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น  ซ่ึงแบบทดสอบประเภทนี้จะใชสอบ
กับนักเรยีนหลังทําการสอนจบทั้งรายบุคคลหรือกลุม 
 เบญจา  เขียวสม  (2534  : 7)  กลาววาแบบทดสอบวินิจฉยัเปนเครื่องมอืตรวจคน
ขอบกพรองในการเรียนของนักเรียนพรอมทั้งวิเคราะหสาเหตุที่ทําใหเกิดขอบกพรองนั้น  ๆ  เพื่อให
ครูผูสอนนําไปใชเปนแนวทางในการพัฒนาความสามารถของนักเรียน 
 ในตางประเทศไดมีผูใหความหมายของแบบทดสอบวนิิจฉัยไวดังนี ้

อดัมส  และทอรเกอรสัน  (adams and Torgerson, 1964 : 39 – 40,  อางถึงใน  สุภาพร  
ละอองวิจิตร, 2543 : 18)  กลาววาแบบทดสอบวินิจฉัยสรางขึ้น  เพื่อใชช้ีใหเห็นจดุบกพรอง  และ
สาเหตุของการบกพรองในการเรียนแบบทดสอบวินิจฉยัไมไดเนนความสําคัญที่คะแนนรวม  แต
เนนรูปแบบของคําตอบ (Pattern of Responses)  เปนสําคัญ  ผลของการทดสอบทําใหทราบไดวา
นักเรียนคนใดบกพรองหรือมีปญหาการเรยีน 

อีเบล  (Ebel, 1965 : 449 อางถึงใน  ขจรพงษ  หนูทอง, 2546 : 18) ไดใหความหมายของ
แบบทดสอบวนิิจฉัยวาเปนแบบทดสอบที่สรางขึ้นเพื่อ ใชคนหาจุดออน  หรือขอบกพรองในการ
เรียนวิชาตาง ๆ ของนักเรียน  เชน  การอานและเลขคณติ  แบบทดสอบวินิจฉยัขอบกพรองในการ
เรียนจะสนใจคะแนนแตละขอหรือสนใจคะแนนของกลุมเล็ก ๆ  ที่ทดสอบในแบบทดสอบที่ 
คลาย ๆ กัน    

อาหแมนและกล็อก  (Ahmann and Glock, 1967 : 18, อางถึงใน  ขจรพงษ  หนูทอง, 2546 : 
18)   กลาววาแบบทดสอบวนิิจฉัย  คือ  แบบทดสอบที่ใชหลังจากการเรียนการสอนแลว  เพื่อให
ทราบถึงขอบกพรองเฉพาะที่เปนพื้นฐานที่อยูเบื้องหลังของนักเรียน 

อนาสตาซี   (Anastasi, 1968 : 404,  อางถึงใน  สุภาพร  ละอองวิจิตร, 2543 : 8)  ไดให
ความหมายของแบบทดสอบวินิจฉยัไววาเปนแบบทดสอบที่สรางขึ้นเพื่อวิเคราะหความเกง-ออน  
เปนรายบุคคล  และเปนการบอกสาเหตุของความออนนัน้ดวย 

เพน  (Payne, 1968 : 167,  อางถึงใน  ขจรพงษ  หนูทอง, 2546 : 18)  กลาวถึง  แบบสอบ
วินิจฉยัวาเปนแบบสอบที่สอดคลองกับจดุมุงหมายของหลักสูตร  และวัตถุประสงคของการสอน
เปนแบบทดสอบที่ใชทําการทดสอบหลังจากการสอนเสร็จสิ้นลง  อาจจะจดัเปนการทดสอบ
รายบุคคลหรือเปนกลุม  เพื่อช้ีใหเห็นจดุบกพรองของการเรียนรูแตละตอน  อันจะเปนประโยชนตอ
การเรียนการสอน 
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กลาวโดยสรุปจากแนวความคิดขางตนที่เกีย่วกับแบบทดสอบวินิจฉัย    พอสรุป
ความหมายไดวา  แบบทดสอบวินิจฉยัเปนแบบทดสอบที่สรางขึ้นเพื่อคนหาความบกพรองและ
สาเหตุของความบกพรองในการเรียนของนักเรียน  เพื่อใหครูผูสอนนําไปใชปรับปรุงการเรียนการ
สอน และเพื่อแกไขความบกพรองของนักเรียนเปนรายบคุคลไดถูกตองและตรงจุด   
 
2.  ลักษณะของแบบทดสอบวินิจฉัย 
 
 นักการศึกษาหลายทานทั้งในประเทศและตางประเทศไดกลาวถึงลักษณะของแบบทดสอบ
วินิจฉยัไวดังนี ้
 บุญชม  ศรีสะอาด (2523 : 9-11)  กลาวถึงลักษณะทั่วไปของแบบทดสอบวินิจฉยัไวดังนี ้

1.  จะมุงวัดเปนเรื่อง ๆ ไป  หรือดาน ๆ ไป ถาตองอาศัยทักษะยอยหลายทักษะก็อาจแบง 
เปนแบบทดสอบยอย (Subtest)  วัดตามทักษะยอย ๆ  นั้น 

2.  มีคะแนนของแตละดานแตละตอน  เพราะมุงคนหาจุดบกพรองในแตละดาน  ดังนัน้ 
คะแนนรวมของหองหรือคะแนนรวมของแตละคนจะไมมีประโยชน 

3.  มีขอสอบหลาย ๆ  ขอ  วดัมโนภาพหรือทักษะเดียวกนั  ซ่ึงจะทําใหเพิ่มโอกาสการทํา 
ผิดพลาดมากขึน้  อันจะชวยใหสามารถจําแนกนักเรียนทีม่ีความบกพรองในการเรียนเร่ืองนั้น ๆ ได
อยางเพยีงพอ 

4.  มักเปนแบบไมเรงรัดเวลาในการทํา (Power  Test)  โดยเริ่มจากขอที่งาย ๆ แลว 
คอยเพิ่มความยากขึ้น  และโดยสวนรวมแลวจะมแีนวโนมคอนขางงายกวาแบบทดสอบที่มุงสํารวจ 
(Survey  Test) 

5.  การสรางแบบทดสอบชนิดนี้  จะสรางจากรากฐานการวิเคราะหทกัษะเฉพาะที่สงผล 
ใหเรียนไดสําเร็จ  และจากการศึกษาขอผิดพลาดหรือความบกพรองที่มักเกิดขึน้กับนกัเรียน 

6.  ความเปนมาตรฐานของแบบทดสอบวนิิจฉัยจะอยูในรูปที่วา  เครื่องมือที่ใชดําเนนิการ 
สอบภายใตสภาพเดยีวกัน  และการใหคะแนนมีความเปนปรนัย 

ปราณี  ทองคํา  และ  นพพร  เหรียญทอง (2536 : 8)   ไดสรุปลักษณะแบบทดสอบเพื่อการ 
วินิจฉยัดังนี ้

1.  แบบทดสอบวินิจฉยั  มีรากฐานมาจากการวิเคราะหทกัษะเฉพาะอยางที่สงผลใหการ 
เรียนสําเร็จได 

2.  แบงออกเปนแบบทดสอบยอย  ๆ  หลายฉบับ  แตละฉบับใชวัดทกัษะเฉพาะอยาง 
3.  ในแตละฉบับประกอบดวยขอสอบที่มจีํานวนขอมากและคอนขางงาย 
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4.  เนนความตรงเชิงเนื้อหา 
5.  ขอสอบแตละขอสามารถบงบอกสาเหตขุองการตอบผิดได 
6.  แบบทดสอบยอยแตละฉบับตองกําหนดเกณฑขั้นต่ําสําหรับการวินจิฉัยที่เหมาะสมกับ 

ความบกพรองแตละชนิด 
7.  ไมมีเกณฑปกติ  เพราะมจีุดมุงหมายเพือ่คนหาขอบกพรองในการเรยีนของนักเรียน 

เปนรายบุคคล 
 อดัมสและทอรเกอรสัน (adams and Torgerson, 1964 : 472,  อางถึงใน  สุภาพร   
ละอองวิจิตร, 2543 : 11)  ไดกลาวถึงลักษณะของแบบทดสอบวินิจฉยัไว  ดังนี ้

1.  แบบทดสอบวินิจฉยั  จะแยกออกเปนแบบทดสอบยอย (Subtests)  เพือ่วัดทักษะเฉพาะ 
อยางของการเรียนวิชาตาง  ๆ  และจะตองกําหนดเกณฑขั้นต่ําในการวนิิจฉัยที่เหมาะสมกับความ
บกพรองแตละชนิด 

2.  แบบทดสอบยอยแตละฉบับ  จะตองมคีวามยาวพอทีจ่ะวดัความสามารถของแตละ 
บุคคลไดอยางมีความเชื่อมั่น 

3.  ปกติแบบทดสอบวินิจฉยัจะใชกับนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ต่ํา  ดังนั้นขอสอบจึงมักมี 
จํานวนขอมาก ๆ  และเปนขอสอบที่คอนขางงาย 

4.  เกณฑปกต ิ(Norms) ไมมคีวามสําคัญในแบบทดสอบวินิจฉยัเพราะวาจดุประสงคที่ 
สําคัญที่สุดของแบบทดสอบวินิจฉยั  คือ  เพื่อที่จะคนหาวาสิ่งใดที่นกัเรียนไมสามารถจะทําไดและ
สาเหตุใดมากกวาที่จะเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
 อาหแมนและกล็อก (Ahmann and Glock, 1967 : 364–365, อางถึงใน  ขจรพงษ  หนทูอง, 
2546 : 24) ไดกลาวถึงลักษณะของแบบทดสอบวินิจฉยัไว  ดังนี ้

1.  แบบทดสอบวินจิฉยัเนนความตรงเชิงเนื้อหา (Content  Validity)  เปนสําคัญ 
2.  เกณฑปกตไิมมีความสําคัญในแบบทดสอบวินิจฉัย 
3.  แบบทดสอบวินิจฉยั  ประกอบดวยกลุมขอสอบที่เกิดจากการวิเคราะหคําตอบของนัก 

เรียนเปนรายขอ  แลวรวบรวมขอสอบและคําตอบที่เปนปญหา  ซ่ึงเกิดขึ้นกับนักเรียนจํานวนมากไว  
เพื่อคนหาจดุบกพรองตอไป 

4.  แบบทดสอบวินิจฉยั  มักใชเพื่อแกไขปญหาทางการเรียนใหกับนกัเรียนที่มีคะแนนต่ํา 
สรางจากการตอบแบบทดสอบเพื่อสํารวจ (Survey  Test) 
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บลูม (Bloom, 1971 : 91–92, อางถึงใน  สุภาพร  ละอองวจิิตร, 2543 : 10)  ไดกลาวถึง 
แบบทดสอบวนิิจฉัย  ไวดังนี ้

1.  เปนแบบทดสอบ  เพื่อหาจุดที่บกพรองของนักเรียนเกี่ยวกับทักษะพื้นฐาน  เพื่อหา 
ระดับของการเรียนรู  เพื่อคัดแยกเด็ก  เพื่อปรับปรุงวิธีสอนและเพื่อหาวานักเรียนคนใดตองสอนซ้ํา 

2.  ใชทดสอบระหวางการเรยีนการสอนเมือ่นักเรียนไดรับการสอนจากวิธีสอนแบบปกติ 
พอควรแลว 

3.  ใชประเมินผลไดทั้งพฤติกรรม  ดานพทุธิพิสัย (Cognitive  Domain) ดานจิตพิสัย   
(Affective  Domain) และดานทักษะพิสัย (Psychomotor  Domain) 

4.  มีทั้งแบบทดสอบเพื่อการวินิจฉยัมาตรฐานและแบบทดสอบที่ครูสรางขึ้นเอง 
5.  มีจํานวนมากขอ  และแตละขอมีคาความยากงาย  ตั้งแต  0.65  ขึ้นไป 
6.  การประเมนิคะแนนจากแบบทดสอบ  อาจใชไดทั้งแบบอิงเกณฑและอิงกลุม 
7.  วิธีรายงานคะแนนจากแบบทดสอบ  ทําไดโดยการเขยีนเสนภาพ (Profile) ของแตละ 

คนในแตละทกัษะยอย 
 จากลักษณะของแบบทดสอบวินิจฉยัที่กลาวมาแลว  สามารถสรุปลักษณะของแบบทดสอบ
วินิจฉยัดังนี้  คือ 

1.  มักแยกขอสอบแตละวิชาออกเปนฉบบัยอย  ๆ  หลายฉบับ  เพื่อที่จะวัดความรูความ 
สามารถของนักเรียนเปนดาน ๆ  ไป 

2.  มีจํานวนขอมาก ๆ  
3.  ไมคํานึงถึงคะแนนรวม  จะพิจารณาเฉพาะคําตอบของขอสอบแตละขอหรือกลุมของ 

ขอสอบ 
4.  เปนแบบทดสอบที่ไมจํากัดเวลา 
5.  ไมไดสรางขึ้นเพื่อเล่ือนชัน้นักเรยีน  แตเพื่อคนหาอุปสรรคในการเรียน 
6.  มักจะใชกบันักเรียนที่มผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต่ํา 
7.  ไมมีการสรางเกณฑปกติ   
8.  เปนแบบทดสอบที่เนนความตรงเชิงเนือ้หาเปนสําคญั  (Content  Validity) 
9.  เนื้อหาที่ตองวัดจะตองสอดคคลองกับจุดมุงหมายทีก่ําหนดไวในหลักสูตร 
10.  ใชทดสอบระหวางการเรียนการสอน 
11.  ประเมินไดทั้งพฤติกรรมดานพุทธิพิสัย  จิตพิสัย  และทักษะพิสัย 
12.  มีทั้งเปนแบบทดสอบวนิจิฉัยมาตรฐาน  และแบบทีค่รูสรางขึ้น 
13.  คําถามมักเปนคําถามที่คอนขางงาย 
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 นอกจากนี้  ไดมีนักการศึกษากลาวถึงความตรงของแบบทดสอบวินิจฉยัไวดังนี ้
 ชวาล  แพรัตกลุ  (2518 : 5-6)  ไดกลาวถึง  ลักษณะของแบบทดสอบวนิิจฉัยที่เกี่ยวกบั
ความตรงของแบบทดสอบไววา  แบบทดสอบวินิจฉัยนยิมที่จะแยกขอสอบแตละวิชาออกเปนฉบบั
ยอย  ๆ  หลายฉบับ  โดยมีเปาหมายที่จะวัดความรูความสามารถของนักเรียนเปนขัน้  ๆ  ไปสอบ
เพื่อใหครอบคลุมเนื้อหาและพฤติกรรมที่สําคัญตามที่กําหนดไวในหลักสูตร 
 เอื้อ  จานทอง  (2527 : 15)  ไดสรุปลักษณะของแบบทดสอบวินิจฉยัเกีย่วกับความตรงของ
แบบทดสอบไววา  แบบทดสอบวินิจฉัย  แบงขอสอบออกเปนแบบทดสอบยอย  ๆ  หลายฉบับใน
แตละจุดประสงคการเรียนรู  และเนนความตรงเชิงเนื้อหาเปนสําคัญ 
 สุเทพ  สันติวรานนท  (2533 : 69-70)  ไดกลาวถึง  ลักษณะของแบบทดสอบวินิจฉยัที่
เกี่ยวกับความตรงของแบบทดสอบไววา  แบบทดสอบวนิิจฉัยนัน้ตองสรางใหสอดคลองกับ
จุดประสงคของหลักสูตรและจุดประสงคการสอน  มกีารวิเคราะหและการสุมเนื้อหาอยางรอบคอบ
เนนความตรงเชิงเนื้อหา (Content  Validity)  เปนหลัก 
 อาหแมนและกล็อก (Ahmann and Glock, 1967 : 364–365,  อางถึงใน  นงนุช  ศุภวรรณ, 
2546 : 20)  ไดกลาวถึง  ลักษณะของแบบทดสอบวินิจฉยัที่เกี่ยวกับความตรงของแบบทดสอบไววา  
แบบทดสอบวนิิจฉัยเนนความตรงเชิงเนื้อหา (Content  Validity) เปนสําคัญ 

เพน  (Payne, 1968 : 167, อางถึงใน  นงนุช  ศุภวรรณ  , 2546 : 20) ไดกลาวถึง  ลักษณะ
ของแบบทดสอบวินิจฉยัที่เกีย่วกับความตรงของแบบทดสอบวินิจฉัยจะตองสรางใหสอดคลองกบั
จุดมุงหมายของหลักสูตร  และจุดประสงคของการสอน  ประกอบดวยขอสอบซึ่งเกิดจากการ
วิเคราะหรายละเอียดขององคประกอบที่เกีย่วกับการเรียนรูเนื้อหานัน้  ๆ  

จากที่กลาวมาขางตนของนักการศึกษาสรุปไดวา  ความตรงของแบบทดสอบวินิจฉยันั้นจะ
เนนความตรงเชิงเนื้อหาเปนสําคัญ 
 
3.  เทคนิคการสรางแบบทดสอบวินิจฉัย  
 
 เครื่องมือที่มีคุณคายิ่งในการวินิจฉยัขอบกพรองของนักเรียนคือแบบทดสอบวินิจฉยัทั้งนี้
เพราะสามารถสรางไดตรงตามจุดประสงคเชิงพฤติกรรม  ฉะนั้นในการสรางแบบทดสอบแตละ
ประเภท  ยอมมีเทคนิคและวธีิการสรางที่แตกตางกันออกไป  ทั้งนี้ขึ้นอยูกับจดุมุงหมายในการนํา
แบบทดสอบไปใช  แบบทดสอบวินิจฉัยก็เชนเดียวกนัยอมแตกตางจากแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ์
ประเภทอื่น ๆ  ดังที่นักการศึกษาหลายทานไดกลาวถึงเทคนิคและวิธีการสรางไวตาง  ๆ  กันดังนี ้
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สุเทพ  สันติวรานนท  (2533 : 71)  ไดสรุปขั้นตอนในการสรางแบบทดสอบวินิจฉยัไวดังนี ้
1.  กําหนดจุดมุงหมายและวางแผนในการดําเนินการสรางแบบทดสอบ 
2.  วิเคราะหทกัษะทีจ่ําเปนและเนื้อหาวิชาการอยางละเอยีด  แลวแบงออกเปนองค 

ประกอบยอย  ๆ 
3.  เขียนจดุประสงคเชิงพฤติกรรม ( ฺbehavioral  Objective)  ใหครอบคลุมเนื้อหาที่กําหนด 

ไว 
4.  เขียนขอสอบใหสอดคลองกับจุดประสงคเชิงพฤติกรรม  ในขอสอบจะกําหนดให 

นักเรียนหาคําตอบและสาเหตุของการเลือกตอบ  ซ่ึงขั้นนี้ถือวาเปนขั้นของการสรางแบบทดสอบ
เพื่อสํารวจหาสาเหตุของการเลือกตอบ 

5.  นําไปสอบกับนักเรยีนที่เรียนเนื้อหานัน้ผานมาแลว 
6.  วิเคราะหคําตอบและหาสาเหตุของการไมสัมฤทธิ์ผลตามจุดประสงคเชิงพฤติกรรมจาก 

แบบทดสอบเพื่อสํารวจ  ทั้งนี้เพื่อนําผลการวิเคราะหมากาํหนดสรางตัวเลือกของแบบทดสอบ
วินิจฉยัตอไป 

7.  เขียนขอสอบ  โดยสรางตัวเลือกจากสาเหตุของการเลือกตอบของนกัเรียน 
8.  นําขอสอบในขั้นที่  7  มารวบรวมเปนแบบทดสอบวนิิจฉัย  แลวนําไปทดลองใชและ 

พัฒนาปรับปรุงคุณภาพใหดขีึ้น 
9.  เขียนคูมือในการใชแบบทดสอบ  และกําหนดแนวทางที่เหมาะสมเพื่อใหสามารถบงชี้ 

ถึงขอบกพรองและคนหาสาเหตุของขอบกพรองในแตละทักษะนั้นได 
 สุมาลี  โชคสมุทร  (2535 : 12)  กลาวถึงขัน้ตอนการสรางแบบทดสอบวินิจฉยัไวดังนี ้

1.  วางแผนในการสรางขอสอบ 
2.  วิเคราะหเนือ้หาอยางละเอยีด 
3.  วิเคราะหทกัษะและความรูพื้นฐานที่ตองการวัดออกเปนองคประกอบ ๆ ใหชัดเจน 
4.  เขียนขอสอบใหสอดคลองกับจุดประสงคเชิงพฤติกรรม 
5.  วิเคราะหสาเหตุที่นกัเรียนไมรอบรูตามจุดประสงคเชิงพฤติกรรมนั้น 
6.  นําแบบทดสอบไปทดลองใชและปรับปรุงแบบทดสอบ  ซ่ึงประกอบดวยขัน้ตอนการ 

ทดสอบเพื่อสรางตัวลวง  ทดสอบเพื่อวิเคราะหรายขอและทดสอบเพือ่หาคุณภาพทีส่รางขึ้น 
7. วิเคราะหจุดบกพรองในการตอบแบบทดสอบของกลุมตัวอยาง 

 8.  จัดพิมพแบบทดสอบและคูมือดําเนินการสอบ 
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 พรอมพรรณ  อุดมสิน  (2538 : 94)  กลาวถึงลําดับขั้นการสรางแบบทดสอบวินิจฉยัการ
เรียนไวดังนี ้

1.  ศึกษาและวเิคราะหเนื้อหาที่ตองการวินจิฉัยอยางละเอยีด  แลวแบงออกเปนเนื้อหา 
ยอย ๆ เปนตอน ๆ ไป 
 2. วิเคราะหทกัษะที่ตองการวัดเปนองคประกอบยอยในเนื้อหาของแตละตอน 
 3.  ศึกษาและรวบรวมสาเหตขุองขอบกพรองทางการเรียนในเนื้อหาแตละทักษะยอย 
 4.  เขียนขอสอบใหสามารถวดัทักษะยอยเหลานั้น  โดยใหมีจํานวนมากขอที่จะบงชี้ถึง
ความบกพรองในแตละจุด 
 5.  ขอสอบในแตละทักษะยอยนั้นควรเปนขอสอบที่งาย  และอาจจะแบงขอสอบออกเปน
แบบทดสอบยอยตามเนื้อหาแตละตอน 
 6.  ตรวจสอบความถูกตองของแบบทดสอบ  แลวนําไปทดสองใช  เพือ่ปรับปรุงแกไข
แบบทดสอบใหมีประสิทธิภาพ 
 7.  เขียนคูมือการใชและแบบแผนการวนิิจฉัย 
 สหชาติ  เหล็กชาย  (2538 : 20)  ไดสรุปลําดับขั้นในการสรางแบบทดสอบวินิจฉัยไวดังนี ้
 1.  วางแผนในการสรางแบบทดสอบ 
 2.  วิเคราะหเนือ้หาอยางละเอยีดและแบงออกเปนเนื้อหายอย ๆ 
 3.  วิเคราะหทกัษะทีจ่ะวัดออกเปนองคประกอบยอย ๆ ใหชัดเจน 
 4.  เขียนขอสอบใหสอดคลองกับวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม 
 5.  วิเคราะหสาเหตุที่นกัเรียนไมรอบรูตามวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมนั้น 
 6.  นําไปทดลองใชและปรับปรุงแบบทดสอบ 
 7.  เขียนคูมือการใชแบบทดสอบ   
 สํานักงานทดสอบทางการศึกษา  กรมวิชาการ  กระทรวงศึกษาธิการ (2539 : 7)  สรุป
วิธีการสรางและพัฒนาแบบทดสอบวนิิจฉยัไววา 

1.  วิเคราะหเนือ้หา  กําหนดขอบเขตเนื้อหา  และระดับพฤติกรรมอยางละเอียด 
2.  สรางตารางวิเคราะหโครงสรางของวิชา /  รายวิชา 
3.  สรางแบบทดสอบเพื่อสํารวจ 
4.  เขียนจดุประสงคการเรียนรู / สมรรถภาพ / สมรรถภาพยอย 
5.  หาแบบผิด  หรือขอบกพรองที่คิดวานาจะเกิดในขณะทีน่ักเรียนทํากิจกรรมหรือ 

แบบฝกหัดในแตละจุดประสงคการเรียนรู 
6.  เขียน Script  ของขอสอบ  หรือเขียนลักษณะเฉพาะ (Item  Specification) 
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7.  เขียนขอสอบตาม Script หรือ  Item  Specification 
8.  ตรวจสอบคุณภาพขอสอบรายขอ 

- คาความหมายรายขอ  (IOC) 
- คาความลําเอียง  (Bias) 

9.  ทดลองสอบ  หาคาสถิติ  ปรับปรุงคุณภาพขอสอบ 
10.  จัดฉบับแบบทดสอบ  ทดลองสอบ  หาคุณภาพของแบบทดสอบ 
11.  เขียนคูมือการสราง  และพัฒนาแบบทดสอบ  คูมือการใชแบบทดสอบ  การแปลความ 

หมายของคะแนน  และคูมือในการวินิจฉยั 
 นอลล  (Noll, 1957 : 363)  ไดกลางถึงลําดับขั้นในการสรางแบบทดสอบวินิจฉยัดังนี้ 

1.  การสรางแบบทดสอบวนิจิฉัย  จะตองมีการวิเคราะหกฎ (Rules)  หลักการ (Principle)   
ความรู (Knowledges)  หรือทักษะ (Skills)  ซ่ึงเกี่ยวของกับสิ่งที่ตองการวัดอยางละเอียด 

2.  แบบทดสอบวินิจฉยัที่ดีจะตองสรางใหครอบคลุม  กฎ  ทฤษฎี  และหลักการตาง  ๆ  
3.  ขอสอบควรจัดเรียงเปนกลุม  ตามลักษณะที่ตองการวนิิจฉัย 
ลินดควิสต (Lindquist, 1966 : 37-38)  ไดใหหลักเกณฑในการสรางแบบทดสอบวินิจฉัยไว 

ดังนี ้
1.  เขียนจดุประสงคที่ตองการทดสอบใหมคีวามชัดเจนและใหสัมพันธกับหลักสูตร 
2.  สรางคําถามใหสามารถวดัไดตรงตามจดุประสงคที่ตองการทดสอบ 
3.  วิเคราะหขอสอบอยางละเอียด  โดยอาศยัการทดสอบเพื่อหาอุปสรรคหรือความไม 

เขาใจในการเรยีนเปนหลัก 
4.  แบบทดสอบ  ตองสามารถวัดพฤติกรรมทางสมองของนักเรียนไดเพียงพอและตองใช 

คนหาจุดบกพรองทางการเรียนได 
5.  แบบทดสอบ  ตองเสนอแนะจดุบกพรองในแตละองคประกอบทางการเรียนเพื่อทีท่ํา 

การวัดไดอยางถูกตอง 
6.  แบบทดสอบตองมีความครอบคลุมกฎเกณฑทางการเรยีนอยางทัว่ถึง 
7.  สามารถใชแบบทดสอบความบกพรองนั้นจากเนื้อหาแตละฉบับที่ทาํการทดสอบได 
8.  ความกาวหนาของนักเรียนแตละคน  แสดงใหทราบไดจากคําตอบทีไ่ดจากแบบ 

ทดสอบ 
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 บราวน  (Brown, 1970 : 303)  กลาวถึงแบบทดสอบวนิิจฉัยไววา 
 1.  แบงทักษะที่ตองการออกเปนองคประกอบยอยไดอยางชัดเจน 
 2.  แบบทดสอบยอยแตละฉบับสามารถวัดองคประกอบของทักษะนั้นไดเพยีง
องคประกอบเดียว 
 3.  แบบทดสอบทุกฉบับตองสามารถวัดทักษะยอยที่ตองการจะวดัไดจริง ๆ 
 4.  คะแนนจากแบบทดสอบยอยจะตองกําหนดแนวทางที่เหมาะสม  เพื่อใหสามารถหา
แนวทางสอนซอมเสริมไดตรงจุด 
 กรอปเปอร  (Gropper, 1974 : 145)  กลาววา  การสรางแบบทดสอบวนิิจฉัยมีขั้นตอนดังนี ้
 1.  วางแผนสรางแบบทดสอบ 
 2.  เขียนขอสอบโดยใชจดุประสงคเชิงพฤติกรรมเปนเกณฑ 
 3.  หาสาเหตุทีไ่มสัมฤทธิ์ผลตามจุดมุงหมายเชิงพฤติกรรมนั้น 

4.  นําแบบทดสอบไปทดลองใชและปรับปรุงแบบทดสอบ 
สิงห  (Singha,  1974 : 200-204)  กลาวถึงการสรางแบบทดสอบวินิจฉยัวา 
1.  ไมจําเปนตองสรางตารางวิเคราะหหลักสูตร (Blue-Print)  เนื่องจากไมไดหา

ความสัมพันธทางเนื้อหาวิชาการกับวิธีการ 
2.  ไมจําเปนตองสรางเกณฑปกติในการวิจยั  เพราะจุดมุงหมายของแบบทดสอบวินิจฉัย

เพื่อที่จะคนหาขอบกพรองและสาเหตุของขอบกพรองนัน้ 
3.  หากสรางแบบทดสอบวนิิจฉัยเปนแบบปรนัยชนิดเลือกตอบหรือแบบตอบสั้น ๆ ก็ควร

จะมีจํานวนขอไมนอยกวา  3  ขอ  ในแตละเนื้อหายอย 
4.  แบบทดสอบวินิจฉยัจะเรยีงขอสอบตามเนื้อหาคือ  เอาขอความที่อยูในเนื้อหาเดียวกัน

เขาไวดวยกัน  โดยไมจําเปนตองคํานึงถึงความยาก 
5.  การสรางแบบทดสอบวนิิจฉัยอาจสรางเปนแบบมาตรฐาน  (Standardized Test)  หรือ

แบบที่ครูสรางขึ้น  (Teacher-made Test)  แตวาแบบทดสอบที่ครูสรางขึ้นจะคุมคามากกวาเพราะ
ประหยดัเวลาและกําลังงานกวาแบบทดสอบมาตรฐาน  

จากวิธีการสรางแบบทดสอบวินิจฉยัที่ไดกลาวมาแลวขางตน  สามารถสรุปเปนขั้นตอนใน 
การสรางแบบทดสอบวินิจฉยั  ไดดงันี ้

1.  กําหนดจุดมุงหมายและวางแผนในการดําเนินการสรางแบบทดสอบ 
2.  ศึกษาหลักสูตร  คูมือครู  หนังสือเรียน  เพื่อวิเคราะหเนื้อหา  แลวเขยีนจดุประสงคเชิง 

พฤติกรรม 
 3.  สรางตารางวิเคราะหหลักสูตร 
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 4.  กําหนดจํานวนขอคําถามลงในตารางวิเคราะหหลักสูตร 
5.  สรางแบบทดสอบวินิจฉยั  นําไปทดลองใช  และพฒันาแบบทดสอบใหมีคุณภาพที่ 

ดีขึ้น 
6.  เขียนคูมือการใชแบบทดสอบ 
 

4.  ขอดีและประโยชนของการใชแบบทดสอบวินิจฉัยการเรียน 
 

ในบรรดาเครือ่งมือหลายชนิดที่ใชเพื่อการวินิจฉยันั้น  แบบทดสอบวนิิจฉัยการเรียนที่สราง
ขึ้นโดยเฉพาะ  สามารถใหประโยชนในการวินิจฉยัไดมากที่สุด  เพราะมีขอดีอยูหลายประการ 
ดังรายละเอยีดตอไปนี ้
 ทองหอ  วภิาวนิ (2521 : 50 - 51)  กลาววาการใชแบบทดสอบวินิจฉยัการเรียนให
ประโยชนทั้งครูและนักเรยีนหลายประการดังนี้ 
 สําหรับนักเรียน 

1.  เมื่อผูเรียนทราบลวงหนาวาจบบทเรยีนจะมีการทดสอบวินิจฉยัการเรียน   นกัเรียนจะ 
กลัวความลมเหลว  ซ่ึงจะเปนตัวกระตุนใหเกิดแรงจูงใจ  ทั้งยังมีผลทางดานจิตวิทยาทําใหนกัเรียน
เรียนดีขึ้น 

2.  ผลการสอบจะทําใหนกัเรียนประเมนิตวัเองไดวา  เขาไดเรียนรูเร่ืองนี้มากนอยเพยีงใด   
และควรปรับปรุงอะไรบาง  ทําใหนกัเรียนรูจักความสามารถของตนเอง  ซ่ึงเปนจุดมุงหมายที่สําคญั
อยางหนึ่งของหลักสูตร 

3.  แบบทดสอบวินิจฉยัการเรียนจะเปนเครื่องชวยตัดสนิวานกัเรียนเขาใจในเนื้อหาหรือ 
ทักษะในเรื่องเหลานั้น  ตลอดจนมีความพรอมที่จะเรียนเรื่องตอไปหรือยัง 

สําหรับครู 
1.  ชวยปรับปรุงการเรียนการสอนของครู  เพื่อใหรูวา  ครูควรสอนเรื่องอะไร      และหวั 

ขอใดที่นักเรียนมีขอบกพรอง 
2.  ชวยใหครูเตรียมบทเรียนไดตามความตองการของนักเรียน    โดยใชเทคนิคไดเหมาะ 

สมกับ   นักเรยีนในเนื้อหาแตละตอน 
พรอมพรรณ  อุดมสิน  (2538  :  93-94)  กลาววา  การใชแบบสอบวินิจฉัยการเรียนเปน 

เครื่องมือที่สําคัญและมีคุณคามากสําหรับการประเมินผลการเรียนระดบัมัธยมศึกษาในปจจุบัน
เพราะใหประโยชนทั้งครูและนักเรยีนดังนี ้
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 สําหรับครู 
1.  ชวยปรับปรุงการสอนของครู  เพื่อจะไดรูวาครูควรสอนเรื่องอะไร  และหวัขอใดที่นัก 

เรียนยังมีขอบกพรองอยูเพราะเนื้อหาบางเรื่องตองใชความรูพื้นฐานเกา  หากวาครูยังไมแกไข
ขอบกพรองเกา  ๆ  จะทําใหการเรียนเนื้อหาตอไปไมประสบความสําเร็จได 

2.  ชวยใหครูเตรียมบทเรียนไดตรงตามความตองการของนักเรียน  โดยใชเทคนิคไดอยาง 
เหมาะสมกับนักเรียนในเนือ้หาแตละตอน  เพราะเนื้อหาแตละตอนมีความยากไมเหมือนกนัหากวา
ครูไดทราบวาเนื้อหาตอนใดเปนปญหามากตอนักเรียน  ครูก็ควรจะตองเพงเล็งเปนพิเศษในเนื้อหา
ตอนนั้น  ๆ  และหาวิธีสอนที่จะทําใหนกัเรียนประสบความสําเร็จได 

3.  ประหยดัเวลาและแรงงานของครูในการวินิจฉยั  ทําใหมีเวลาสอนซอมเสริมเปนราย 
บุคคลมากขึ้น 
 สําหรับนักเรียน 

1. ผลการสอบจากแบบสอบวินจิฉัยการเรยีนจะทําใหนักเรยีนไดประเมินตนเองไดวา 
ตนเองมีจุดประสงคใดที่ยังบกพรองอยู  สมควรจะไดรับการแกไข  ทําใหนักเรยีนรูความสามารถ
ของตนเองซึ่งเปนจุดมุงหมายสําคัญอยางหนึ่งของหลักสูตร 

2.  จากการทําแบบสอบวินิจฉัยการเรียน   ผลที่ไดจะเปนเครื่องชวยตัดสินวานักเรียนมี 
ความเขาใจ เนือ้หาหรือมีทักษะในเรื่องนั้นหรือไม  ตลอดจนมีความพรอมที่จะเรียนตอไปได
หรือไม 

3.  จะเปนแรงจูงใจในการเรยีน  ใหนกัเรียนเตรียมพรอมในการเรยีนอยูเสมอเพราะถา 
นักเรียนทราบวาจบบทเรยีนแลวจะมีการทดสอบเพื่อวินจิฉัยการเรยีน  นักเรียนจะกลวัความ
ลมเหลว  จะทาํใหสนใจการเรียน 
 ลินดควิสต (Lindquist, 1966 : 37, อางถึงใน  นงนุช  ศุภวรรณ , 2546 : 26)  กลาวถึงขอดี
ของแบบทดสอบวินิจฉยัการเรียนสรุปไดวา 

1.  สามารถวิเคราะหขอบกพรองทางการเรียนของนักเรยีนไดละเอียดกวาวิธีการอื่น ๆ 
2.  ชวยใหครูไดทราบถึงองคประกอบที่สําคัญ  ลําดับขั้นที่จําเปน  ตลอดจนอุปสรรคใน 

การเรียนการสอน 
3.  ประหยดัเวลาและแรงงานของครใูนการวินิจฉยั  ทําใหมีเวลาจดัซอมเสริมเปน 

รายบุคคลไดมากขึ้น 
4.  ชวยใหนกัเรียนทราบวาตนเองตองเรียนอะไรเพิ่มเติมจากการปรับปรุงขอบกพรองที่ 

สําคัญของตนเอง 
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5.  ประหยดัเวลาของครูในการจัดหรือเตรยีมการซอมเสริมและชวยในการปรับปรุง 
การเรียนการสอน 
 กรอนลันด (Gronlund, 1981 : 322  อางถึงใน  ขจรพงษ  หนูทอง, 2546 : 37)  กลาววาการ
เลือกและการใชแบบทดสอบวินิจฉยัการเรียนใหเกิดประโยชนตองคํานึงวา 

1.  แบบทดสอบวินิจฉยัการเรียนแตละฉบบั  สะทอนถึงมโนมติเกี่ยวกบัเรื่องที่จะวดัของผู 
สราง  และขอคิดของผูเรียนในการวินิจฉยั 

2.  แบบทดสอบวินิจฉยัการเรียนสรางขึ้นสําหรับนักเรยีนที่มีผลการเรียนต่ํา  จึงเหมาะ 
สําหรับพิจารณาขอบกพรองทางการเรียน  แตไมเหมาะสําหรับการพิจารณาระดับความชํานาญ 

3.  แบบทดสอบวินิจฉยัการเรียน  จะเปนตวับอกประเภทของขอบกพรองของนักเรียนแต 
ไมบอกสาเหตขุองขอบกพรองนั้น  แมวาบางครั้งจะสามารถบอกสาเหตุจากประเภทของ
ขอบกพรอง  หรือจากการอธิบายคําตอบของนักเรียนได  แตขอบกพรองบางชนิดอาจเกิดขึ้นจาก
หลายสาเหตหุรือเกี่ยวของกนัในลักษณะทีซั่บซอน 

4.  แบบทดสอบวินิจฉยัการเรียนที่ทําการวนิจิฉัยอุปสรรคทางการเรียนของนักเรียนเพียง 
สวนเดยีว  ตองพิจารณาความสัมพันธที่มีตอสวนประกอบนั้นดวย 

5.  ผลที่ไดจากแบบทดสอบยอยหรือกลุมของขอสอบ  ในการวนิิจฉัยการเรียนอาจเชือ่ถือ 
ไดนอย  เพราะอาจมีบางหวัขอเทานั้นที่วดัทักษะเฉพาะ  ดังนั้นการหาขอเดน- ดอยทางการเรียนควร
ศึกษาจากการสังเกตในหองเรียนประกอบดวย 

จากประโยชนที่กลาวมาขางตนจะเห็นวาการนําแบบทดสอบวินิจฉัยการเรียนไปใชกอให 
เกิดประโยชนตอการจัดการเรียนการสอนอยางมาก  อยางไรก็ดี  แบบทดสอบวินิจฉยัการเรียนยัง
ไมใชเปนเครือ่งมือแกไขขอบกพรองโดยตรง  แตจะเปนเครื่องมือคนหาขอบกพรองเพื่อหาวิธีแกไข
ตอไป 
 
เกณฑปกติ  (Norms) 
  
 เกณฑปกติ  หมายถึง  ขอเท็จจริงทางสถิติที่บรรยายการแจกแจงของคะแนนจากประชากร
ที่นิยามไวอยางดีแลว  และเปนคะแนนที่จะบอกระดับความสามารถของผูสอบวาอยูระดับใดของ
กลุมประชากร  (ลวน  สายยศ  และอังคณา  สายยศ  ,  2543  :  313-314) 
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1.  การสรางเกณฑปกต ิ
 
 ในการสรางเกณฑปกติ  (Norms)  ตองคํานงึถึงหลัก  3  ประการดังนี้  (สมนึก  ภัททยิธนี,  
2541 : 31-32) 
 1.1  ความเปนตัวแทนที่ดี  การสุมตัวอยางของประชากรโดยอาศัยความนาจะเปนทําได
หลายวิธี  เชน  สุมแบบธรรมดา  สุมแบบแบงชั้น  สุมแบบเปนระบบ  หรือสุมแบบแบงกลุม  ทั้งนี้
ตองเลือกสุมตามความเหมาะสมโดยพจิารณาประชากรเปนสําคัญ  ถาประชากรมีลักษณะเปน
อันหนึ่งอันเดยีวกันไมมีคณุสมบัติอะไรแตกตางกัน  ใชวิธีการสุมแบบธรรมดา  (Simple  Random  
Sampling)  แตถาระหวางประชากรกับกลุมยอยมีลักษณะแตกตางกัน  เชน  ขนาดของโรงเรียน
ตางกัน  จะตองใชวิธีการสุมแบบแบงชั้น  (Stratified  Random  Sampling)  คือสุมมาจากประชากร
ทุกกลุมยอย  ในทางตรงขาม  ถาระหวางประชากรกลุมยอยมีลักษณะเหมือนกัน  เชน  นักเรียนแต
ละหองเรียนซึ่งแบงคละระหวางเดก็เกง  ปานกลาง  และออน  การสุมแบบนี้มีลักษณะการสุมแบบ
แบงกลุม  (Cluster  Random  Sampling)  คอื  สุมแบบแบงกลุมจากประชากรกลุมยอย  ทั้ง  3  วิธีนี้
ใชในการสุมเพื่อสรางเกณฑปกติมากที่สุด 
 1.2  มีความเทีย่งตรง  ในทีน่ีห้มายถึงการนาํคะแนนดิบไปเทียบกับเกณฑปกติที่ทําไวแลว  
สามารถแปลความหมายไดตรงกับความเปนจริง  เชน  นกัเรียนคนหนึ่งสอบวิชาคณิตศาสตรได  20  
คะแนน  ตรงกบัคะแนนที  (T)  50  แปลวา  มีความสามารถปานกลาง  ความเปนจริงจะเปนเชนนัน้
จริงหรือไม  ดงันั้นความสอดคลองของคะแนนการสอบกับเกณฑปกตติามความเปนจริง  จึงถือวา
เปนสิ่งสําคัญมาก 
 1.3  มีความทนัสมัย  เกณฑปกตินั้นขึ้นอยูความสามารถของประชากรกลุมนั้นการพฒันา
คนมีอยูตลอดเวลา  เทคโนโลยี  สภาพแวดลอม  อาหารการกิน  ส่ิงเหลานี้จะชวยใหคนเกงหรือออน
ได  ดังนัน้เกณฑปกติที่เคยศกึษาไวนานแลวหลายป  อาจมีความผิดพลาดจากความเปนจริง
จําเปนตองสรางขึ้นใหมใหทันสมัย  โดยทั่วไปแลวเกณฑปกติควรเปลี่ยนทุก ๆ  5  ป 
 
2.  ชนิดของเกณฑปกต ิ
 ลวน  สายยศ  และอังคณา  สายยศ  (2543  :  315-317)  แบงชนิดของเกณฑปกตเิปน  2  
ลักษณะใหญ  ๆ   
 2.1  เกณฑปกติตามลักษณะของประชากร 
        2.1.1  เกณฑปกติระดบัชาติ  (National  norms)  การสรางเกณฑปกติระดับชาตินั้นใช
ประชากรที่นิยามไวมากมายทั่วประเทศ  เชน  หาเกณฑปกติของวิชาเลขคณิตระดับชั้น



 29

ประถมศึกษาปที่  4  ระดับชาติ  ก็ตองสอบนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  4  ทั่วประเทศ  หรือสุม
ตัวอยางใหครอบคลุมทั่วประเทศ  จํานวนนักเรียนที่จะตองสอบจึงมีมากมาย  เพื่อใหรูวาสรางเมื่อป  
พ.ศ.  ใด  กต็องกําหนดวนั  เดือน  ป  การสรางไวดวย  เพือ่คนใชเกณฑปกติจะไดรูวาทันสมัย
หรือไม 
 2.1.2  เกณฑปกติระดับทองถ่ิน  (Local  norms)  เปนการสรางเกณฑปกติระดับเล็กลงมา
เชน  ระดับจังหวัด  หรือระดับอําเภอ  การสรางเกณฑปกติระดับนี้คาใชจายจะนอยลงและเปน
ประโยชนในการเปรียบเทยีบคะแนนของผูสอบกับคนทั้งจังหวดัหรืออําเภอ  ในการจดัการศึกษา
บางครั้งจังหวดัแตละจังหวัด  อาจเนนการประมง  วิชาทีม่ีการเนนแตกตางกัน  การสรางเกณฑปกติ
ระดับทองถ่ินจะมีประโยชนมาก  แตวิชาพืน้ฐานอื่น  ๆ  ก็สามารถหาเกณฑปกติระดบัทองถ่ินได
เหมอืนกนั  เพือ่ประโยชนในการเปรียบเทียบความสามารถในวิชาการของนักเรียนคนหนึ่งกับคน
ทั้งจังหวดัหรืออําเภอวาเด็กคนนั้นสอบแลวจะอยูในระดบัใด  เกงหรือออนกวาคนอืน่เพียงใด  จะ
ไดหาทางปรับปรุง  แกไขทนั  ถาไมมีการเปรียบเทียบกไ็มสามารถพัฒนาไดถูกตอง 
 2.1.3   เกณฑปกติของโรงเรียน (School  norms)  โรงเรียนบางแหงมีขนาดใหญ  นักเรียน
แตละชั้นมีจํานวนมาก  เวลาสรางขอสอบแตละวิชาแตละระดับชัน้ไดดีมมีาตรฐานแลวจะสราง
เกณฑปกติของโรงเรียนตัวเองก็ได  กรณสีรางเกณฑปกติของโรงเรียนเดียวหรือกลุมโรงเรียนใน
เครือ  เรียกวาเกณฑปกติของโรงเรียน  ใชประเมินเปรียบเทียบนักเรยีนแตละคนกับนกัเรียน
สวนรวมของโรงเรียน  และใชประเมินการพัฒนาของโรงเรียนไดดวย  โดยดูไดจากการศึกษาแตละ
ปวาเดนหรือดอยกวาปที่สรางเกณฑปกติเอาไว 
          2.2  แบงเกณฑปกติตามลักษณะของการใชสถิติเปรียบเทียบ 
     2.2.1  เกณฑปกติเปอรเซ็นตไทล  (Percentile  norms)  เกณฑแบบนี้สรางจากคะแนนดิบ
ที่มาจากประชากร  หรือกลุมตัวอยางที่เปนตัวแทนที่ดี  แลวดําเนนิการตามวิธีการสรางเกณฑปกติ  
และนําคะแนนมาหาคาเปอรเซ็นตไทล  เกณฑปกติแบบนี้เปนเพยีงการจัดอันดับคะแนนเทานัน้  ไม
สามารถจะนําไปบวกลบกนัได  แตสามารถเปรียบเทียบและแปลความหมายได  เชน  เด็กคนหนึ่ง
สอบได  25  คะแนน  ไปเทยีบกับเกณฑปกติตรงกับตําแหนงเปอรเซ็นตไทลที่  80 %  เกณฑปกติ
เปอรเซ็นตไทลใชควบคูกับเกณฑปกตคิะแนนมาตรฐานอื่น ๆ อยูเสมอ  เพราะแปลผลไดงาย  เขาใจ
ไดทุกคน  ไมสลับซับซอนมากนัก 
 2.2.2  เกณฑปกติคะแนนที  (T – score  norms)  นิยมใชกันมากเพราะเปนคะแนน
มาตรฐานสามารถนํามาบวกลบและเฉลี่ยได  มีคาเหมาะสมในการแปลความหมาย  คือมีคา  ตั้งแต  
0  ถึง  100  มีคะแนนเฉลี่ย  50  ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  10 
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 2.2.3  เกณฑปกติสเตไนน  (Standard  nine  points)  คาตั้งแต  1  ถึง  9  คะแนนเฉลี่ยอยูที่
คะแนน  5  มคีะแนนเบี่ยงเบนมาตรฐานประมาณ  2  คะแนน  วิธีการหามักจะเทยีบจากเปอรเซ็นต
ของความถี่ที่คะแนนเรียงตามคาจะสะดวกกวา 
 2.2.4  เกณฑปกติตามอายุ  (Age  norms)  แบบทดสอบมาตรฐานบางอยางหาเกณฑตามอายุ 
เพื่อดูพัฒนาการในเรื่องเดยีวกันวา  อายุตางกันจะมีพัฒนาการอยางไร  โดยมากจะเปนแบบทดสอบ
เชาวปญญาและความถนัดจะหาเกณฑปกตโิดยวิธีนี้  สวนแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์จะหาเฉพาะ
แบบทดสอบที่เปนวิชาพืน้ฐาน  เชน  ภาษา  และคณิตศาสตร  โดยเนื้อหาวิชาจะตองไมมีผลดวย  
ภาษา  เชน  คําศัพท  สามารถหาไดตั้งแตอายุ  5  ป  ถึง  20  ป  ความสามารถในการบวก  ลบ  คูณ  
หาร  ก็สามารถหาไดในชวงอายุดังกลาวเหมือนกัน  ทั้งนีเ้พื่อจะดูวาคําศัพทที่กําหนดไวจํานวนหนึง่
นั้น  ถานักเรยีนคนหนึ่งอายุ  10  ป  สอบไดจํานวนหนึ่ง  ลองไปเทียบกับเกณฑปกตดิูวานาจะเปน
ความสามารถคําศัพทเทาอายุเทาไรแน  อาจจะเทากับเดก็อายุ  8  ป  10  ป  หรือ  15  ป  ก็ตอง
เปรียบเทียบดูเกณฑแบบนีว้ดัผลสัมฤทธิ์ใชนอยมากแตจะทําไวเปรียบเทียบก็เปนประโยชนสําหรับ
การศึกษาได 
 2.2.5  เกณฑปกติตามระดับชั้น (Grade  norms)  เปนการหาเกณฑปกติตามระดับชัน้วา
คะแนนเทาไรควรอยูระดับชัน้ไหนจึงจะเหมาะสม  แบบทดสอบที่จะทาํเกณฑปกติชนิดนี้ไดก็ตอง
เปนเนื้อหาเดยีวกัน  ดังนั้นการวัดที่มเีนื้อหาแตกตางกนัตามระดับชั้นไมสามารถที่จะหาเกณฑปกติ
แบบนี้ได  เพราะไมสามารถจะอธิบายการแปลผลเปรียบเทียบได  ดังนัน้วิชาที่ทําจึงเปนวิชาพืน้ฐาน  
ดังกลาวแลว  ในการสรางเกณฑปกติอายุนัน้เอง  เชน  คําศัพท  คณิตศาสตรเบื้องตนแบบทดสอบก็
ตองออกความรูความสามารถที่กวาง  ๆ  เชน  คําศัพทกใ็หครอบคลุมตั้งแตช้ันประถมศึกษาปที่  1  
ถึงมัธยมศึกษาปที่  6  แลวศึกษาดูวาระดับชัน้ประถมศึกษาปที่  1  จะไดกี่คะแนน  ปที ่ 2  จะไดกี่
คะแนน  ไปเรือ่ย  ๆ  จนถึงชัน้มัธยมศึกษาปที่  6  จะไดกีค่ะแนน  โดยมากแตละระดบัชั้นก็จะเปน
ชวงคือการแจกแจงของคะแนนจะซอนทับกันไปเปนระยะไป  แตเมื่อสรางเสร็จแลว  ถาเด็กคน
หนึ่งมาสอบแบบทดสอบฉบับนี้ไดคะแนน  20  คะแนน  และกําลังเรียนชั้นมัธยมปที ่ 2  แตเทียบ
แลวเทากับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  6  จะไดนําไปพฒันาตอ 
 
คะแนนทีปกต ิ (Normalized  T - score) 
 
 ภัทรา  นิคมานนท  (2532  :  187-190)  กลาววา  คะแนน  T  ปกติ  เปนคะแนนมาตรฐาน
ชนิดหนึง่ที่แปลงมาจากคะแนนดิบ  มีการแจกแจงความถี่ของคะแนนเปนโคงปกติ  คะแนน  T  มี
คาเฉลี่ย  ( X )  เปน  50  ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (Standard  deviation)  เปน  10 
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 วิธีการแปลงคะแนนดิบ  ใหเปนคะแนน  T  ปกติ  หาไดโดยการแปลงคะแนนดิบใหเปน
ตําแหนงเปอรเซ็นตไทลเสียกอน  แลวจึงเทยีบเปอรเซ็นไทลใหเปนคะแนน  T  ปกติ  โดยดวูา
เปอรเซ็นไทลนั้นเทากนัหรือใกลเคียงที่สุดกับคาเปอรเซ็นไทลใด  การแปลงคะแนนดิบเปนคะแนน
ทีปกติ  มีความสะดวกกวาการแปลงเปนคะแนนทีแนวเสน  (T = 10Z + 50)  เพราะไมตองการ
คํานวณหาคาเฉลี่ย  ( X )  ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (S.D)  คะแนนซี  (Z)  เราสามารถแปลงคะแนน
ไดคร้ังละจํานวนมากไมเหมอืนคะแนนทีแนวเสน  ซ่ึงตองแปลทีละจํานวน 
 บุญเรียง  ขจรศิลป  (2527  :  112-114)  กลาววา  คะแนนมาตรฐาน  T  ปกติ  (Normalized  
T - score)  คือ  คะแนนมาตรฐานที่ไดจากขอมูล  ที่มีการกระจายเปนโคงปกติ  หรือโดยการปรับให
เปนโคงปกติ  การเปลี่ยนคะแนนดิบ  ใหเปนคะแนนมาตรฐาน  T  โดยใชสูตร  T  =  50 + 10Z  นัน้
เปนการเปลี่ยนในลักษณะ  ที่เรียกวา  Linear  transformation  ซ่ึงการเปลี่ยนแปลงคะแนนแบบนี้ไม
ทําใหลักษณะของการกระจายคะแนนเดิมเปลี่ยนไป  เมื่อเปลี่ยนเปน  T – score  แลว  ลักษณะของ
การกระจายจะยังคงเหมือนกบัการกระจายของคะแนนดบิ  แตการเปลีย่นคะแนนดิบ  ใหเปน
คะแนนมาตรฐานปกตินัน้  เปนการเปลี่ยนในลักษณะทีเ่รียกวา  Area  transformation  ซ่ึงการ
เปลี่ยนแปลงคะแนนแบบนี้  เมื่อเปลี่ยนมาเปน  คะแนน  T  ปกติแลว  จะทําใหการกระจายมี
ลักษณะเปนโคงปกติ 
 สําหรับงานวิจยัคร้ังนี้ไดสรางเกณฑปกติระดับทองถ่ิน  (Local  norms)  ซ่ึงเปนเกณฑปกติ
ระดับจังหวัด  เพื่ออธิบายถึง  ขอเท็จจริงทางสถิติที่บรรยายการแจกแจงของคะแนนของกลุม
ตัวอยาง  ซ่ึงไดจากแบบทดสอบวินิจฉัย  และเปนคะแนนตัวแทนที่บอกระดับการสอบของผูสอบวา
อยูในระดับใดของกลุมประชากร  โดยแสดงลงในตารางซึ่งบอกความสัมพันธระหวางคะแนนดิบ
กับคะแนนทีปกติ  (Normalized  T - score)  ที่แปลงมาจากคะแนนดิบ   
 
ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 

 
1.  แนวคิดพืน้ฐานของทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 
 

ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ  (IRT)  เปนทฤษฎีการวัดที่อธิบายความสัมพันธระหวาง
ความสามารถที่มีอยูภายในบุคคล  (Latent  trait  or  ability)  กับผลการตอบขอสอบหรือขอคําถาม
โดยใชโคงลักษณะขอสอบ  (Item  Characteristic  Curve ; ICC)  ซ่ึงมีการกําหนดลักษณะของ
ขอสอบดวยพารามิเตอรความยาก (b)  อํานาจจําแนก  (a)  และโอกาสการเดาขอสอบถูก (c)  IRTจึง
อยูบนฐานความคิด  2  ประการ  1)  ผลการตอบขอสอบหรือขอคําถามของผูตอบ  สามารถอธิบาย
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ไดดวยความสามารถที่มีอยูภายในของผูตอบ  และ  2)  ความสัมพันธระหวางผลการตอบขอสอบ
กับความสามารถที่มีอยูภายใน  สามารถอธิบายไดดวยฟงกชันลักษณะขอสอบ  หรือโคงลักษณะ
ขอสอบ  (ICC)  อันมีลักษณะเปนฟงกชันทางคณิตศาสตร  เรียกวาฟงกชันโลจิส (Logistic  
function)  หรือ  ใกลเคียงกบัฟงกชันปกตสิะสม  (Normal  ogive  function)  

ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ  พยายามอธบิายความสัมพันธระหวางคณุลักษณะภายใน
หรือความสามารถที่มีอยูภายในตัวบุคคล  กบัพฤติกรรมการตอบสนองขอสอบของบุคคลนั้นวามมีี
โอกาสตอบขอสอบถูกมากนอยเพยีงไร  ทฤษฎีนี้มีพื้นฐานความเชื่อวา  พฤติกรรมการตอบสนอง
ตอของขอสอบของผูสอบ  ซ่ึงเปนสิ่งที่สังเกตไดโดยตรงวาถูกหรือผิด  จะถูกกําหนดโดย
คุณลักษณะภายในหรือความสามารถที่อยูภายในตวับุคคล  ซ่ึงเปนสิ่งที่ไมสามารถสังเกตได
โดยตรง  ทฤษฎีนี้ไดอธิบายความสัมพันธดังกลาวในรูปของฟงกชันคณิตศาสตร  หรือโมเดลที่
แสดงความสมัพันธระหวางระดับความสามารถ  คุณลักษณะของขอสอบ  และโอกาสของการตอบ
ขอสอบไดถูก  ที่เรียกวา  ฟงกชันการตอบสนองขอสอบ  ซ่ึงมีลักษณะความสัมพันธเปนแบบ
ฟงกชันโลจิสหรือฟงกชันปกติสะสม 

ฟงกชันการตอบสนองขอสอบสามารถนํามาใชศึกษาความสัมพันธระหวางความนาจะเปน
ในการตอบขอสอบแตละขอไดถูก  [Pi(θ)]  กับระดับความสามารถของผูสอบที่วัดไดโดยแบบสอบ
ฉบับนั้น  (θ)  เมื่อนํามาเขียนเปนกราฟจะไดโคงลักษณะขอสอบ  (Item  Characteristic  Curve ;  
ICC)  โคงลักษณะขอสอบมีหลายลักษณะ  ขึ้นอยูกับโมเดล  (Model)  หรือแบบจําลองที่ใชอธิบาย
ความสัมพันธ  ดังกลาว  โมเดลที่นิยมใชกนัคือ    โมเดลแบบหนึ่งพารามิเตอร  (One-Parameter  
Model)  โมเดลแบบสองพารามิเตอร    (Two-Parameter  Model)  โมเดลแบบสามพารามิเตอร   
(Three-Parameter  Model)  (ศิริชัย  กาญจนวาสี,  2545  :  45-46) 
 
2.  ขอตกลงเบือ้งตนของทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 
 

ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบมีขอสอบมีขอตกลงเบื้องตน  ดังนี ้
                2.1   แบบทดสอบมิติเดียว (Unidimensionality  test) หมายความวาขอสอบแตละขอใน
แบบทดสอบจะตองวดัความสามารถหรือคุณลักษณะ  (Trait)ไดเพียงคณุลักษณะเดียวเทานัน้  หรือ
มีความเปนเอกพันธกัน 

2.2   ขอสอบแตละขอจะตองเปนอิสระจากกัน (Local  Independence)  หมายความวา  
พฤติกรรมการตอบขอสอบขอใดขอหนึ่งของบุคคลใดบุคคลหนึ่งนั้น  ตองมีความเปนอิสระเชิงสถิติ  
(Statistically  Independence)  กลาวคือ  การตอบขอสอบขอหนึ่งไมมีผลตอการตอบสนองขอสอบ
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ขออ่ืน ๆ ในแบบสอบ  เชน  เนื้อหาของคําถามขอหนึ่ง  ตองไมช้ีแนะคําตอบใหแกขออ่ืน ๆ มีความ
เปนอิสระจากตําแหนง  (Uncorrelated  Independence)  กลาวคือ  ขอสอบแตละขอปรากฏอยูใน
ตําแหนงใดของแบบทดสอบก็ได  จะไมมีผลตอการตอบขอสอบขออ่ืน ๆ  

2.3  โคงลักษณะขอสอบ  (Item  Characteristic  Curve :  ICC)  ของแตละโมเดลเปน
ฟงกช่ันทางคณิตศาสตรที่แสดงความสัมพันธระหวางความนาจะเปนในการตอบขอสอบขอนั้นถูก
กับระดับความสามารถที่วัดไดโดยขอสอบขอนั้น  โคงลักษณะขอสอบมีหลายรูปแบบทั้งนี้ขึ้นอยู
กับความเชื่อในแบบจําลองที่ใชอธิบายความสัมพันธดังกลาว 
 
3.  รูปแบบที่ใชในทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 
 

เนื่องจากขอมลูที่ไดจากผูสอบมีหลายลักษณะ  ดังนัน้จงึไดมีการพัฒนารูปแบบที่แสดง
ความสัมพันธตามแนวคิดทฤษฎีการตอบสนองขอสอบในหลายลกัษณะตาง ๆ  กนัเพื่อใหแตละ
รูปแบบมีความเหมาะสมกับขอมูลที่ได  ซ่ึงสามารถจําแนกไดดังนี ้

3.1 แบบการตอบสนองขอสอบที่ใชกับการตรวจใหคะแนนรายขอแบบ 2 คา  
(Dichotomous)  คือขอสอบที่ตรวจคะแนนเปน  0  เมื่อตอบผิด  ใหคะแนนเปน  1  เมื่อตอบถูก  ใน
ระยะเริ่มแรกมีการพัฒนารปูแบบประเภทนี้  ซ่ึงไดแก   รูปแบบของกัตแมนสมบูรณ  (Guttman  
Perfect  Scale)   รูปแบบระยะหางแฝง  (Latent  Distance  Model)  รูปแบบเชิงเสนตรง  (Linear  
Model)  เปนตน  ในระยะตอมาไดมีการพฒันารูปแบบประเภทนี้เพิ่มขึน้เชนรูปแบบปกติสะสม  
(Normal  Ogive  Model)   แบบ 1, 2, 3  พารามิเตอร  และรูปแบบโลจิสติก  (Logistic  Model)  แบบ  
1, 2, 3, 4  พารามิเตอร  เปนตน  ซ่ึงเปนรูปแบบที่ไดรับการปรับปรุงใหมีความสอดคลองกับขอมูล
จากการสอบในสถานการณจริงมากขึ้น  สามารถนําไปปฏิบัติไดงายและมีผูสนใจนําไปใชอยาง
กวางขวาง  

3.2  รูปแบบการตอบสนองขอสอบที่ใชการตรวจใหคะแนนรายขอแบบมากกวา  2  คา  
(Polytomous) ไดแกรูปแบบการตอบสนองขอสอบแบบนามบัญญัติ  (Normal  Response  Model :  
PCM)  รูปแบบการใหคะแนนบางสวน  (Partial  Credit  Model : PCM)  ซ่ึงรูปแบบประเภทนี้มี
จุดมุงหมายเพือ่เพิ่มความแมนยําในการประมาณคาความสามารถของผูสอบ  โดยใชประโยชนจาก
คาสารสนเทศทั้งจากการตอบขอสอบถูกหรือผิด 
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3.3 รูปแบบการตอบสนองขอสอบที่ใชการตรวจใหคะแนนรายขอแบบตอเนื่อง  
(Contineous) ไดแกรูปแบบการตอบสนองขอสอบแบบตอเนื่อง  (Contineous  Response  Model  : 
CRM)    ซ่ึงเปนประโยชนตอการประมาณคาความสามารถของผูเขาสอบทางจิตวิทยา  หรือผูสนใจ
ศึกษาทางดานที่เกี่ยวกับทัศนคติ  (Attitude)  ซ่ึงการตอบสนองขอสอบเปนมาตราที่ตอเนื่อง  
(Continecus Scale) 

โดยสามารถจะสรุปรูปแบบตาง ๆ  ที่มีความเหมาะสมกับลักษณะขอมูลดังกลาวขางตน
และผูที่นําเสนอรูปแบบนั้น ๆ ไดตามตารางตอไปนี ้
 
ตาราง  2  ลักษณะของขอมูล  รูปแบบ  (Model)  ที่ใชวเิคราะห  และผูนําเสนอรูปแบบ 

 
ลักษณะของขอมูล รูปแบบที่ใชวเิคราะห ผูนําเสนอรูปแบบ 

Dichotomous 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Polytomous 
 
 
Contineous 
 

Latent  Linear 
Latent  Distance 
Perfact  scale 
One,  Two,  Three  Parameter Normal  Ogive 
One,  Two,  Three  Parameter  Logistic 
 
 
 
Four  Parameter Logistic 
 
Nomal  Response 
Graded  Response 
Partial  Cradit  Model 
Contineous  Response 

Lazarsfeld  & Henry 
(1968) 
 
Guttman (1944) 
Lord (1952) 
Birnbaum(1975,1958a, 
1958b,1968) 
LORD& Novick (1968) 
Wright & Stone (1979) 
McDonald (1967) 
Barton & Lord (1981) 
Bock (1972) 
Samejima (1969) 
Master (1982) 
Samejima (1972) 

 
ในการวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจยัจะกลาวถึงเฉพาะรปูแบบโลจิสติก (Logistic  Model)  เทานั้น 
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4.  รูปแบบโลจิสติก  (Logistic  Model) 
 
 รูปแบบโลจิสติก เปนรูปแบบที่มีลักษณะใกลเคียงกับรูปแบบปกติของออไจว   
(Normal  Ogive Model)  แตมีความสะดวกในการประมาณคามากกวา  และยังไดพัฒนาใหมีความ
เหมาะสมกับสถานการณจริงในการทดสอบอีกดวย  เชน  ในกรณีที่ตอบขอสอบไดดวยการเดา  
ปลายโคงลักษณะขอสอบ (ICC)  ไมเปนศนูย แสดงวา การทําขอสอบยอมมีการเดา  และในกรณี
ผูทําขอสอบดวยความสะเพรา รูปแบบนี้จะเพิ่มคาความรอบคอบขึ้นอีกหนึ่งคา  ซ่ึงสามารถพิจารณา
ไดจากปลายสูงสุดของโคงลักษณะขอสอบมีคานอยกวา 1  

รูปแบบโลจิสติกแบงเปน 3 รูปแบบตามจํานวนของพารามิเตอรโคงลักษณะขอสอบดังนี้  
(Hambleton and Swaminathan, 1987 : 34-49,  อางถึงใน  สิรภพ  กาฬสวุรรณ, 2546 : 22) 

4.1  รูปแบบโลจิสติกที่มี  1 พารามิเตอร  (One Parameter Logistic Model) 
เบิรนบอม (Bimbaum)   ไดพัฒนารูปแบบนี้ในป ค.ศ. 1968  เปนรูปแบบที่อธิบาย

คุณลักษณะของขอสอบดวยคาพารามิเตอรเพียงตวัเดยีว  คือ  คาความยากของขอสอบ (b) โดย
รูปแบบนี้เชื่อคาความนาจะเปนที่ผูสอบจะตอบขอสอบไดถูกตองหรือไม   ขึ้นอยูกับระดับ
ความสามารถของผูสอบ  (θ)  และคาความยากของขอสอบ  โดยคาการเดาของของสอบ (c)   มีคา
นอยที่สุดซึ่งถือวามีคาเปนศนูย  และคาอํานาจจําแนกของขอสอบ (a)  มีคาคงที่ทั้งฉบับ  ซ่ึงรูปแบบ
นี้มีความเหมือนกับรูปแบบของราสช  (Rasch  Model)  เขียนเปนสมการไดดังนี้   

 

Pi(θ)   =  
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เมื่อ  Pi (θ)   หมายถึง  ระดบัความนาจะเปนที่ผูสอบซึ่งมีระดับความสามารถ θ จะทําขอสอบที่ i 
                                    ถูก 

θ         หมายถึง   ระดับความสามารถที่แทจริงของผูสอบ  
bi         หมายถงึ   คาความยากของขอสอบขอที่  i 
e          หมายถึง   คาคงที่มีคาเทากับ 2.7182818 
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ภาพประกอบ 1 แสดงความหมายของคา   Item Parameter (1 พารามิเตอร) ของขอสอบ 
 

              4.2  รูปแบบโลจิสติกที่มี  2  พารามิเตอร  (Two-Parameter Logistic Model) 
เบิรนบอม  (Bimbarm)  ไดพฒันารูปแบบนีข้ึ้นมาจาก  Normal  Ogive Model  ซ่ึงรูปแบบ

ใหมมีรูปแบบไมแตกตางจากเดิมมากนัก  จะเปลี่ยนแตเพียงการคิดคํานวณเทานั้น  และกําหนดให
ทุกขอไมมีการเดาเกิดขึน้  คือ  ci  มีคาเปนศูนยทุกขอ  กลาวคือ  ผูสอบที่มีความสามารถต่ําสุดไมมี
โอกาสที่จะทําขอสอบที่มีคาความยากสูง  ซ่ึงเบิรนบอม  ไดเสนอรูปของสมการดังนี ้

 

Pi(θ)   =  
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เมื่อ  Pi(θ)   หมายถึง   ความนาจะเปนที่ผูสอบซึ่งมีระดับความสามารถ θ จะทําขอสอบ          
                                   ขอที่  i  ถูก 

θ       หมายถึง   ระดับความสามารถที่แทจริงของผูสอบ 
ai        หมายถงึ   คาอํานาจจาํแนกของขอสอบขอที่ i  ซ่ึงสัดสวนโดยตรงกับความชนั

ของโคง  ณ  จุดเปลี่ยนโคงและมีคาอยูระหวาง  -∞ ถึง + ∞   
 ตามปกติมีคาไมเกิน +2.50  ในทางปฏิบัตินิยมใชขอสอบที่มีคา   

ai  อยูระหวาง  +0.50  ถึง  +2.50 
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bi       หมายถึง   คาความยากของขอสอบขอที่ i มีคาเทากบัระดับความสามารถของ
ผูสอบ ณ จุดเปลี่ยนโคง  และมีคาอยูระหวาง - ∞ ถึง + ∞ ในทาง
ปฏิบัตินิยมใชขอสอบที่มีคา  bi  อยูระหวาง  -2.50  ถึง  2.50   คา   bi 
ที่อยูใกล  -2.50  แสดงวาเปนขอสอบที่งาย  สวนคา  bi  ที่อยูใกล  
+2.50  แสดงวาเปนขอสอบที่ยาก 

e         หมายถงึ   คาคงที่มีคาเทากับ 2.71828818 
D        หมายถงึ    คาคงที่ โดยปกติมีคา  1.702 หรือ 1.7 

     

                            
            
           ภาพประกอบ 2 แสดงความหมายของคา  Item Parameter (2 พารามิเตอร) ของขอสอบ 
 

4.3  รูปแบบโลจิสติกที่มี 3 พารามิเตอร  (Three-Parameter Logistic Model) 
เปนรูปแบบทีพ่ัฒนามาจาก  Two-Parameter Logistic Model  เพื่อเหมาะกับแบบสอนที่มีอิทธิพล
จากการเดาเขามาแฝงอยูดวย  และเปนโคงลักษณะขอสอบที่แสดงถึงลักษณะขอสอบที่มี
คาพารามิเตอรของขอสอบ 3 ตัว ซ่ึงเบิรนบอม  ไดเสนอรปูแบบของสมการดังนี ้
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 เมื่อ Pi(θ)    หมายถึง   ความนาจะเปนที่ผูสอบซึ่งมีระดับความสามารถ  θ  จะทําขอสอบ  
                                                  ขอที่  i  ถูก 

θ       หมายถึง  ระดับความสามารถที่แทจริงของผูสอบ 
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ai        หมายถงึ   คาอํานาจจาํแนกของขอสอบขอที่  i  ซ่ึงสัดสวนโดยตรงกับความชนั
ของโคง  ณ  เปลี่ยนโคงและมีคาอยูระหวาง  -∞ ถึง + ∞  ตามปกติมี
คาไมเกิน +2.50  ในทางปฏิบัตินิยมใชขอสอบที่มีคา  ai  อยูระหวาง  
+0.50  ถึง  +2.50 

bi     หมายถึง     คาความยากของขอสอบขอที่  i   มีคาเทากับระดับความสามารถของ
ผูสอบ  ณ  จุดเปลี่ยนโคง  และมีคาอยูระหวาง -∞ ถึง + ∞ ในทาง   
ปฏิบัตินิยมใชขอสอบที่มีคา  bi  อยูระหวาง  -2.50  ถึง  2.50   คา   bi 
ที่อยูใกล  -2.50  แสดงวาเปนขอสอบที่งาย  สวนคา  bi  ที่อยูใกล  
+2.50  แสดงวาเปนขอสอบที่ยาก 

ci      หมายถึง    คาการเดาของขอสอบที่  i  เปนความนาเปนหรือโอกาสของคนที่มี
ความสามารถต่ําจะตอบขอสอบถูกมีคาอยูระหวาง 0 ถึง 1  โดยทั่วไป
แลวขอสอบที่ดีจะตองมีคาการเดาต่ํากวา 0.30 

e        หมายถึง    คาคงที่มีคาเทากับ  2.7182818 
D       หมายถงึ    คาคงที่ โดยปกติมีคา  1. 702 หรือ 1.7 

 

                  
 
ภาพประกอบ 3   แสดงความหมายของคา   Item Parameter (3 พารามิเตอร) ของขอสอบ 
 

จากรูปแบบโลจิสติกทั้ง  3  รูปแบบ  สามารถเขียนแสดงไดดังรูปตอไปนี้    
(Hambleton  and  Cook, 1977 :  79,  อางถึงใน  ประดษิฐ  เรืองตระกูล, 2529 : 21-22) 
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ภาพประกอบ 4   แสดงโคงลักษณะขอสอบของรูปแบบโลจิสติก 1 ,2,3  พารามิเตอร 
 

จากภาพประกอบ  4  แสดงถึงโอกาสที่ผูทําขอสอบไดถูกตอง  ขึ้นอยูกบัคา 
พารามิเตอรไดแก 

รูป  a  แสดงถึงโอกาสที่จะตอบขอสอบไดถูกตองขึ้นอยูกับความสามารถของขอสอบ
เพียงอยางเดยีว  โดยถือวาขอสอบทุกขอมีคาอํานาจจําแนกเทากนัหมด  คือ  เทากับหนึ่ง  และคาการ
เดาเทากับศนูย  ในรูปแสดงใหเห็นวาขอสอบที่ 2  ยากกวาขอที่  1    

รูป  b  แสดงถึงโอกาสที่จะทาํขอสอบไดถูกตอง  ขึ้นอยูกบัความความยากและคา
อํานาจจําแนก  ในรูปแสดงใหเห็นวาขอสอบขอที่ 2 ยากกวาขอที่ 1  และขอสอบขอที่ 2  จําแนกคน
ไดดีกวาขอทีห่นึ่ง 

รูป  c  แสดงถึงโอกาสที่จะทาํขอสอบไดถูกตองขึ้นอยูคาอํานาจจําแนกคาความ 
ยากและคาการเดา ในรูปแสดงใหเห็นวาขอสอบที่ 1 ยากกวาขอ 2 และขอสอบขอที่ 2จําแนกคนได
ดีกวาและมีคาการเดานอยกวาขอที่ 1  
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5 .คาฟงกชันสารสนเทศของขอสอบและแบบทดสอบ (Test  and  Item  Information  Functions) 
 

ในการประมาณคาความสามารถของผูสอบดวยวิธีแมกซิมัมไลลีฮูด (Maximum  
likelihood) นั้นความแนนอนของการประมาณคาความสามารถแสดงไดในเทอมของคาฟงกชัน
สารสนเทศ (Information  Functions) โดยที่ในทฤษฏีการทดสอบดั้งเดมินั้นเราศึกษาเรื่องความเที่ยง
(Reliability)  ของคะแนนและความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการวัด(Standard Error 
Measurement)ซ่ึงคาที่จะไดแปรเปลี่ยนไปตามกลุมผูสอบดังเปนจดุออนประการหนึ่ง แตในทฤษฏี
การตอบสนองขอสอบจะศึกษาถึงคาฟงกชันสารสนเทศของแบบทดสอบ(Test  Information 
Functions) แทนการหาคาความเที่ยง (Hambleton, 1979 : 64) 

 สําหรับโมเดลโลจิสติก 3 พารามิเตอร จะสามารถหาคาฟงกชันสารสนเทศของขอสอบ 
(Item Information Functions)และคาฟงกชันสารสนเทศของแบบทดสอบ (Test Information 
Functions)  ในแตละระดับความสามารถ ( θ )  ไดดังนี ้

5.1  คาฟงกชันสารสนเทศของขอสอบ (Item Information Functions)  ในแตละระดบั
ความสามารถคํานวณไดจากสมการตอไปนี้ (Birnbaum,  1968  quoted  in  Hambleton,  
Swaminathan  and  Rogers,  1991  :  91) 
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 5.2  คาฟงกชันสารสนเทศของแบบทดสอบ (Test  Information Functions)  
สามารถหาไดโดยการหาผลรวมของคาฟงกชันสารสนเทศของขอสอบ ( Item Information 
Functions)แตละขอคํานวณไดจากสมการตอไปนี้  (Birnbaum,  1968  quoted  in  Hambleton,  
Swaminathan  and  Rogers,  1991  :  94) 
 

  ∑
=

=
n

i
II

1
)()( θθ    

  
 เมื่อ )(θI   คือ  คาฟงกชันสารสนเทศของแบบทดสอบ (Test  Information Functions) 
  n    คือ  จํานวนขอสอบในแบบทดสอบ 
  
 คาฟงกชันสารสนเทศของขอสอบแตละขอจะขึ้นอยูกับโคงลักษณะของขอสอบ (ICC)  
และความแปรปรวนของการตอบขอสอบถูกในแตละขอของแตละระดบัความสามารถ  และยิ่ง
ความชันของโคงลักษณะของขอสอบมีคามาก  ๆ  ประกอบกับความแปรปรวนมีคานอย  ๆ  โคง
ฟงกชันสารสนเทศของขอสอบที่ระดับความสามารถนั้นจะยิ่งสูงขึ้น  สําหรับโคงฟงกชัน
สารสนเทศของขอสอบ (Item  Information Functions)  ที่มีคาสูงสุด  ณ  ระดับความสามารถใดก็จะ
จําแนกระดับความสามารถของผูสอบไดดี  ณ  ระดับความสามารถนั้น  (Hambleton,  1979  :  66)
  
6.  การประยุกตใชทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 
 

ปจจุบันไดมีการนําเอาทฤษฎีการตอบสนองขอสอบโดยเฉพาะรูปแบบของราสค(Rasch 
Model) มาใชอยางกวางขวางในการวัดผลการทดสอบโดยทั่วไปซึ่งไรด (Wright, 1890 : 194-196 
อางถึงใน ประดิษฐ  เรืองตระกูล, 2529 : 29) ไดรวบรวมประโยชนถึงการนํารูปแบบของราสด 
(Rasch Model) มาใชไวมากมาย แตอยางไรก็ตามในงานที่ ( Rasch Model) สามารถทําไดนั้นโมเดล 
โลจิส ติก 3 พารามิเตอรยอมทําไดและอาจทําไดดีกวา ในบางกรณดีังนั้นการนํารูปแบบโลจิสติก 3 
พารามิเตอรไปใชประโยชนจึงพอสรุปไดดังนี ้

6.1 ใชในการสรางคลังขอสอบ (Item Bank) เนื่องจากขอสอบที่วิเคราะแลวคาพารามิเตอร
มีลักษณะคงที ่ดังนั้น ขอสอบเหลานี้จึงนํามาใชสรางขอสอบชุดใหมตามเกณฑที่ตองการวัด 
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6.2 ใชวิเคราะหขอสอบ (Item Analysis) การวิเคราะหขอสอบดวยรูปแบบโลจิสติก  3 
พารามิเตอร จะสามารถแกปญหาที่รูปแบบทฤษฏีการทดสอบแบบดั้งเดิมแกไมได(Hambleton , 
1979 : 14-15)  อันไดแก 

6.2.1  คาสถิติและคาพารามิเตอรตางขึ้นอยูกับสภาพกลุมตัวอยางที่ทําการสอบ 
6.2.2  การเปรียบเทียบความสามารถหรือคุณลักษณะ (Trait)ใด ๆ ในแตละบุคคล 

จะเปรียบเทียบกันไดก็ตอเมือ่ตองสอบดวยแบบทดสอบฉบับเดียวกันความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน
ในการวัดของแตละคนเทากนั ซ่ึงลอรด และ โนวิด (Lord and  Novick, 1968 : 15)  ไดแสดงวา
ความเคลื่อนมาตรฐานในการวัดสําหรับคะแนนปานกลางจะมีขนาดเล็กกวาความคลาดเคลื่อน
มาตรฐานในการวัดที่ระดับคะแนนสูงหรือคะแนนต่ํา 

6.3  ใชในการกําหนดเกณทความสามารถของแบบทดสอบแบบอิงเกณท ผลของการ         
วิเคาะหขอสอบถูกดัดแปลงใหเปนคะแนนความสามารถของแตละกลุมบุคคลจึงสามารถ
เปรียบเทียบกบัคะแนนความสามารถซึ่งเปนเกณฑคงทีไ่ด ทําใหเราทราบไดวาระดบัความสามารถ
อิงเกณฑแตละชุด (Minimum Mastery Level)ของขอสอบแตละขอควรเปนอยางไร 

6.4  ใชวินจิฉัยความสามารถของผูสอบ (Diagnostic)ในกรณีที่ ICC  ของขอสอบไม
เหมาะสมของโคงของโมเดล แสดงวาบางสิ่งบางอยางผิดปกตใินตัวผูสอบที่เราควรสนใจและแกไข 

6.5  ใชในการคนหาความเปนอคติของขอสอบ (Item Bias) เมื่อเกิดเหตุดังกลาวในขอ 6.3 
แสดงวามีความสามารถอื่นแฝงเขามาในความสามารถที่ตองการวัด เราก็สามารถที่จะทําการ
ตรวจสอบความลําเอียงของขอสอบได 

6.6  ใชในการวัดระดับความสามารถของแตละบุคคล (Tailoring Test) เราอาจซุมขอสอบที่
วิเคราะหแลวและมีความยากแยกตามลําดบัมาสอบวัดระดับความสามารถของแตละบุคคลได 

6.7  ใชในการจัดชั้นเรยีน (Grade-Placement Tailoring) คาความสามารถของผูสอบที่ได
จากการวิเคราะหขอสอบอาจใชในการจัดชั้นเรียนที่เหมาะสมกับระดบัความสมารถของผูเรียนเปน
กลุม ๆ ได 

6.8  ใชในการสรางแบบทดสอบที่ดีที่สุด (Best Test Design) ผลจากการวิเคราะหขอสอบ
โดย Latent Trait Models  สามารถนําไปใชในการสรางขอสอบที่มีคุณลักษณะตาง ๆ ตามที่ 
ตองการได 

6.9  ใชในการเปรียบเทียบคะแนนตางชดุ (Equating Score) ใชแบบสอบที่วิเคราะหแลว 2 
ชุดที่ตางกัน แตวัดในสิ่งเดยีวกัน จะสามารถนําคะแนนของผูสอบในแบบสอบฉบับหนึ่ง
เปรียบเทียบกบัคะแนนของผูสอบในแบบสอบอีกฉบับหนึ่งไดทั้งนี้เพราะคะแนนแตละชุดของ
ทฤษฏี IRT นัน้ ถูกแปลงเปนคะแนนมาตรฐานที่สามารถเปรียบเทียบกันได 
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6.10  ใชหาคาการเดา (Guessing) ในทฤษฏีการทดสอบดั้งเดิมไดมีการใชสูตรแกการเดา 
แตในทางปฏบิัติจริงแลวถาผูสอบมีเวลาเพียงพอ มีตวัเลือกที่มีประสิทธิภาพและผูสอบไดแสดง
ความสามารถอยางเต็มที่ สําหรับในทฤษฏกีารตอบสนองขอสอบจะไมใชสูตรการเดาแตจะใชการ
พิจารณาคาการเดา ซ่ึงหาไดจากการนํารูปแบบทางคณิตศาสตรเขามาชวยสนับสนนุทําใหเกดิ
หลักการพิจารณาคาการเดามคีวามสมเหตุสมผลยิ่งขึ้น 

 
7.  สรุปแนวความคิดทฤษฎกีารตอบสนองขอสอบ 
  
 ทฤษฎกีารตอบสนองขอสอบ (IRT)  เปนทฤษฎีการทดสอบแนวใหม  ซ่ึงเปนที่ยอมรับและ
เปนแนวคิดกระแสหลักของศาสตรทางการวัดผลในปจจบุัน  ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบสามารถ
จําแนกไดเปน  2  ประเภท  ไดแก  ทฤษฎกีารตอบสนองขอสอบแบบตรวจใหคะแนน  2  คา  
(Dichotomous  IRT)  และทฤษฎีการตอบสนองขอสอบแบบตรวจใหคะแนนมากกวา  2  คา  
(Polytomous  IRT)   
 ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบแบบตรวจใหคะแนน  2  คา  อธิบายความนาจะเปนของการ
ตอบขอสอบไดถูกตอง  ขึ้นอยูกับคุณลักษณะภายในหรือความสามารถของผูตอบ (θ)  และ
คุณลักษณะของขอสอบ  ที่แสดงไดในรปูของฟงกชันการตอบสนองขอสอบหรือโคงลักษณะ
ขอสอบ  (ICC)  ซ่ึงมีไดหลายลักษณะ  ขึ้นอยูกับโมเดลการตอบสนองขอสอบ  ไดแก  โมเดลการ
ตอบสนองขอสอบแบบ 1-พารามิเตอร [ขอสอบแตกตางกันเฉพาะคาความยาก (พารามิเตอร  b)]  
โมเดลการตอบสนองขอสอบ  2-พารามิเตอร  [ขอสอบมีคุณลักษณะแตกตางกันตามคาอํานาจ
จําแนก  (พารามิเตอร a)  และคาความยาก  (พารามิเตอร b)]  และโมเดลการตอบสนองขอสอบแบบ 
3-พารามิเตอร  [ขอสอบมีคุณลักษณะแตกตางกันตามคาอาํนาจจําแนก (พารามิเตอร a)  คาความยาก  
(พารามิเตอร b)  และโอกาสการเดาขอสอบถูก  (พารามิเตอร  c)]  ซ่ึงนักพัฒนาแบบสอบจะตอง
เลือกใชใหสอดคลองกับสถานการณของการทดสอบและธรรมชาติของขอมูล 

คาพารามิเตอรของขอสอบในทฤษฏีการตอบสนองขอสอบแตละตัวมคีวามหมายดังนี้ 
θ : คือระดับความสามารถของผูสอบในคะแนนสเกลมาตรฐาน อยูระหวาง -3 ถึง +3 

โดยประมาณ ผูที่มีความสามารถปานกลางจะมีคา  θ  อยูระหวาง -1.0 ถึง +1.0  ถาคา  θ  มากกวา
1.0  แสดงวาคาความสามารถคอนขางสูง ถานอยกวา -1.0  แสดงวาคาความสามารถคอนขางต่ํา 

a :  คือคาความชัน (Slope) หรือ  อํานาจจาํแนก  (Item Discriminating) ของสมการที่จุดบน
โคงที่ตรงกับคาโอกาสที่จะทาํขอสอบถูกเทากับ  0.5  (คาแกนตั้งที่ 0.5)  เปนคาพารามเิตอรที่แสดง
ถึงความสามารถของขอสอบในการจําแนกบุคคลที่มีความสามารถตางไปออกไดมากนอยเพียงใด  
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ถาคาความชันสูงคนที่มีความสามารถตางกันเพยีงเล็กนอย  ก็สงผลใหโอกาสที่ทําขอสอบถูกตางกัน
มาก  ถาขอสอบใดมีคา  a  มากกวา  0.5  หมายความวาขอสอบขอนั้นมีการจําแนกอยูในระดับทีด่ี  
ถาคา  a  มีคาตั้งแต  0.3  ถึง  0.5  หมายความวาขอสอบขอนั้นมีการจําแนกไดในระดบัปานกลาง  
ถาคา  a  มีคานอยกวา  0.3  หมายความวา  ขอสอบขอนั้นมีการจําแนกไมด ี

b  :  คอืคาความยาก (Item  Difficulty )  ก็คือตําแหนงบนสเกลของคาความสามารถ (แกน
นอน)  ที่ตรงกับ  คาโอกาสที่จะทําขอสอบถูกเทากับ  0.5  นั้น  คาความยากก็คือ  คาความสามารถ
ของผูสอบที่มีโอกาสที่จะทําขอสอบขอนั้นถูกรอยละ  50  คาความยากเปนคาที่บอกถึงความ
เหมาะสมในการที่จะเอาขอสอบขอนี้ไปใช  ถาคาความยากสูงกวา  1.0  ก็ควรนําไปใชกับผูมี
ความสามารถสูง  (กลุมเกง)  เชน  นําไปใชในการสอบแขงขัน  ถาคาความยากต่ํากวา  -1.0   ก็ควร
นาํไปใชกับผูเรียนที่มีความสามารถต่ํา  (กลุมออน)   เชน  นําไปใชกับนักเรียนออนเพื่อวินิจฉยั
ขอบกพรองในการเรียนวิชานั้น  สวนขอที่มีคา b  อยูระหวาง  -1.0  ถึง  +1.0  เหมาะสําหรับไปใช
กับ  นักเรยีนทีม่ีความสามารถปานกลาง  เชน  ใชในการเรียนการสอนในชั้นปกติ  หรือเรียกวา   
วัดผลสัมฤทธิ์นั่นเอง 

c  :  คือคาจุดตดับนแกนตั้ง (คาโอกาสที่จะทําขอสอบขอนั้นถูก)  เรียกคาโอกาสการเดา  
(Item  Guessing)  เพราะเปนโอกาสที่จะทําขอสอบนั้นถูกโดยไมมีความสามารถ   มีคาที่เปนไปได
อยูระหวาง  0  ถึง  1  ถาขอสอบนั้นไมสามารถที่จะตอบถูกดวยการเดา  ci  =  0  และปกติควรจะมี
คานอยกวา  0.3  ซ่ึงความหมายของคาการเดามีดังนี้  ถา  c  <  0.2   แสดงวาขอสอบนั้นมีตัวเลือกดี
มาก  ถา  c  มีคาในชวงตั้งแต  0.2  ถึง 0.3   แสดงวาขอสอบนั้นมีตัวเลือกดี  ถา   c  >  0.3   แสดงวา
ขอสอบนั้น  มีตัวเลือกที่เดาถกูไดงาย 
 การใชโมเดลการตอบสนองขอสอบที่สอดคลองกับขอมูล  (Model-Data  Fit)  จะทําให
คาพารามิเตอรที่ไดมีลักษณะไมแปรเปลี่ยน  (Invariance)  ทั้งความไมแปรเปลี่ยนของคาประมาณ
ความสามารถและความไมแปรเปลี่ยนของคาประมาณพารามิเตอรของขอสอบ  จึงทําใหการเลือก
ขอสอบแตละขอ  เพื่อสรางชุดขอสอบเปนแบบสอบกระทําไดอยางมปีระสิทธิภาพ  นอกจากนี้  
ปริมาณสารสนเทศที่ไดจากขอสอบ  เมื่อนํามารวมกนั  เปนสารสนเทศของแบบสอบจะสะทอน
ความถูกตองแมนยําของการประมาณคาความสามารถ  (θ)  จึงทําใหไดหลักประกันการพัฒนาแบบ
สอบเพื่อใหไดแบบสอบตามเปาหมายที่สนองตอการนําไปใชอยางมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ 
(ศิริชัย  กาญจนวาส,ี  2545  :  73-74) 
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งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการสรางแบบทดสอบวินิจฉัยการเรียน 
 
 นิพนธ  ชัยพิชิต  (2536 : 84–89)  ไดสรางแบบทดสอบวนิิจฉัยการเรียนวิชาคณติศาสตร  
เร่ือง  ความยาว  พื้นที่  และปริมาตร  สําหรับนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่  1  กลุมตัวอยางที่ใชเพื่อ
การวิเคราะหหาคุณภาพของเครื่องมือ  คือ  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  1  ในโรงเรียนขยายโอกาศ
ทางการศึกษา  สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวดัแพร  ปการศึกษา  2535  โดยใชกลุม
ตัวอยางจํานวน  286  คน  จากการสุมแบบหลายขั้นตอน  เครื่องมือที่ใชในการวิจยั  คือ  
แบบทดสอบวนิิจฉัยวิชาคณติศาสตร  เร่ือง  ความยาว  พืน้ที่  และปริมาตร  จํานวน  8  ฉบับ  ไดแก 

1.  การหาความยาวจากการวดัและการประมาณ 
2.  การเขียนแผนผังโดยใชมาตราสวน 
3.  การเปลี่ยนความยาวจากแผนผังเปนความยาวจริง 
4.  การหาพื้นที่รูปสี่เหล่ียมมุมฉาก   รูปสี่เหล่ียมคางหม ู รูปสามเหลี่ยม  และรูปวงกลม 
5.  โจทยปญหาเกี่ยวกับพืน้ทีรู่ปสี่เหล่ียมมุมฉาก  รูปสี่เหล่ียมคางหมู  รูปสามเหลี่ยม  และ 

รูปวงกลม 
6.  ความเขาใจพื้นฐานเกี่ยวกบัปริมาตรรูปทรงสี่เหล่ียมมุมฉาก 
7.  การหาปริมาตรรูปทรงสี่เหล่ียมมุมฉาก 
8.  โจทยปญหาเกี่ยวกับปริมาตรรูปทรงสี่เหล่ียมมุมฉาก 
วิเคราะหขอมูลโดยหาคาความยากดวยวิธีของเบรนแนน  ความตรงเชิงเนื้อหาดวยวิธีของ 

โรวิเนลลีและแฮมเบิลตันคาความเที่ยงแบบอิงเกณฑโดยใชสูตร คูเดอร-ริชารดสัน  20  และปรับแก
โดยใชวิธีของลิฟวิงสตันและวิเคราะหหาสาเหตุความบกพรองโดยผูวจิัยและผูเชี่ยวชาญเนื้อหา
รวมกันพจิารณา 

ผลปรากฎวา  แบบทดสอบทั้ง 8  ฉบับ  จํานวน  87  ขอ  มีความยากตั้งแต 0.50  ถึง  0.96  
คาอํานาจจําแนกตั้งแต  0.08  ถึง  0.72  คาความเที่ยงของแบบทดสอบแตละฉบับมีคาเทากับ  
0.71,0.75,0.71,0.81,0.73,0.64,0.87  และ  0.78  ตามลําดับ  คาความเที่ยงของแบบทดสอบรวมทั้ง 8  
ฉบับมีคาเทากับ  0.93  ผลการพิจารณาความตรงเชิงเนื้อหาของแบบทดสอบวินิจฉยัทั้ง 8 ฉบับ  มี
ความตรง 0.56 ถึง 1.00 แสดงวา  เปนแบบทดสอบที่สามารถใชวัดเรื่องความยาว พื้นที่   และ
ปริมาตรได 
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สุภาวดี  กิตติวศิิษฐ (2537 : บทคัดยอ) ไดสรางแบบทดสอบวินิจฉัยวชิาคณิตศาสตร เร่ือง
สมการ  สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  1  ในจังหวดันครราชสีมา  กลุมตัวอยางที่ใช  จํานวน 
420  คน แบบทดสอบวินิจฉยัที่สรางขึ้นมี  2  ฉบับคือ  ฉบับที่  1  การแกสมการ  มีความยากงาย
ตั้งแต 0.51-0.91  มีคาอํานาจจําแนกตั้งแต  0.71-0.81  และมีความเชื่อมั่นเทากับ  0.9244  และฉบบัที่  
2  โจทยสมการมีความยากงายตั้งแต  0.51-0.83  มีคาอํานาจจําแนกตั้งแต  0.81-0.53  และมีความ
เชื่อมั่นเทากับ 0.9545  แบบทดสอบวินิจฉยัทั้ง  2  ฉบับมีความตรงเชิงเนื้อหาจริง 

อาภรณ  เวียงวเิศษ  (2540 :  บทคัดยอ)  ไดสรางแบบทดสอบวินิจฉัยการเรียนเรื่อง  สมการ  
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  1  แบบทดสอบที่สรางขึ้นมี 4  ฉบับ  คือ  แบบทดสอบความรู
พื้นฐานเรื่องสมการ  กลุมตัวอยางที่ใชในกระบวนการสรางแบบทดสอบครั้งนี้  เปนนกัเรียนชัน้
มัธยมศึกษาปที่  1  ปการศึกษา  2539  ของโรงเรียนสังกดักรมสามัญศึกษาในจังหวัดบุรีรัมย  
จํานวน  1,200  คน  ซ่ึงไดจากการสุมแบบแบงชั้น  ผลการวิจัยพบวาแบบทดสอบวินิจฉัย 

แบบทดสอบวนิิจฉัยฉบับที่  1  มีความยากตั้งแต  0.28-0.72  คาอํานาจจาํแนก     
ตั้งแต 0.39-0.83  คาความเชือ่มั่น  เทากับ  0.839 

 แบบทดสอบวนิิจฉัยฉบับที่  2  มีความยากตั้งแต  0.40- 0.70  คาอํานาจจําแนก 
ตั้งแต 0.46-0.77  คาความเชือ่มั่น  0.892 

   แบบทดสอบวินิจฉยัฉบับที ่ 3  มีความยากตั้งแต  0.32-0.67  คาอํานาจจําแนก 
ตั้งแต 0.53-0.85  คาความเชือ่มั่น  0.838 

 แบบทดสอบวนิิจฉัยฉบับที่  4  มีความยากตั้งแต  0.48-0.67  คาอํานาจจาํแนก 
ตั้งแต 0.37-0.60  คาความเชือ่มั่น  0.677 
  คาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา  หาโดยใหผูเชีย่วชาญทางดานเนื้อหาเปนผูพิจารณา
ตรวจสอบ  ปรากฏวาแบบทดสอบวินิจฉยัทั้งสี่ฉบับสามารถวัดเรื่องสมการไดจริง 

สุพรรณี  ภิรมยภกัดี  (2541 : 71-75)  ไดสรางแบบทดสอบวินิจฉยัขอบกพรองทางการเรียน
วิชาคณิตศาสตร เร่ืองฟงกชัน สําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาปที่  4  แบบทดสอบที่สรางขึ้นมามี  5 
ฉบับคือ 
  แบบทดสอบฉบับที่  1  ความหมายของฟงกชัน 
  แบบทดสอบฉบับที่  2  ตัวอยางฟงกชันที่ควรรูจัก 
  แบบทดสอบฉบับที่  3  ฟงกชันคอมโพสิท    

แบบทดสอบฉบับที่  4  ฟงกชันอินเวอรส 
  แบบทดสอบฉบับที่  5  พีชคณิตของฟงกชัน 
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ผลการศึกษาพบวา แบบทดสอบวินิจฉยัทั้ง 5  ฉบับ มีคาความยากตั้งแต  0.5114-0.9029  
คาอํานาจจําแนกตั้งแต  0.2192-0.8403  ซ่ึงคํานวณโดยใชสูตร ดัชนีอํานาจจําแนก บี 
(Discrimination Index B) ของเบรนแนน คะแนนจุดตดัของแบบทดสอบทั้ง 5 ฉบับ ใชวิธีกําหนด
เกณฑรอยละ80 ของจํานวนขอสอบที่นักเรียนทําไดในแตละจุดประสงคเปน20,4,6,9 และ4 
ตามลําดับ สวนคาความเชื่อมั่นของแบบทดสอบทั้ง5 ฉบับ ซ่ึงคํานวนโดยใชสูตรไบโนเมียล
(Binomial)  ของโลเวทท (Lovett)  มีคา 0.9647 , 0.9913 , 0.9881 , 0.9844 และ 0.9925 ตามลําดับ 
สําหรับคาความเที่ยงตรงของแบบทดสอบทั้ง 5  ฉบับ ใหผูเชี่ยวชาญเปนผูพิจารณาไดคาดัชนีความ
สอคคลองตั้งแต 0.60-1.00 แสดงวาแบบทดสอบวินิจฉยัที่ผูวิจัยสรางขึน้มีความเทีย่งตรงเชิงเนื้อหา
ที่ตองการวัดจริง 
 ผลการวิเคราะหจุดบกพรองที่นักเรียนเลือกตอบผิดในแบบทดสอบวนิิจฉัยทั้ง  5 ฉบับ
ปรากฏวา แบบทดสอบแตละฉบับ มีความบกพรองดังนี ้
  แบบทดสอบฉบับที่  1  เร่ืองความหมายของฟงกชัน มีขอบกพรองคือ ยังสรุป
ความคิดรวบยอดไมได ไมเขาใจการตรวจสอบฟงกชันจากกราฟ ใชสัญญาลักษณของชวงไม
ถูกตอง 
  แบบทดสอบฉบับที่  2  เร่ืองตัวอยางฟงกชันที่ควรรูจัก มีขอบกพรองคือ สราง
ความสัมพันธ สมการไมได เขาใจคําถามไมตรงกับที่โจทยตองการ 
  แบบทดสอบฉบับที่  3  เร่ืองฟงกชันคอมโพสิท มีขอบกพรองคือ ยังสรุปความคิด
รวบยอดของฟงกชันคอมโพสิกไมได ยังไมเขาใจในการแทนคาฟงกชัน 
  แบบทดสอบฉบับที่  4  เร่ืองฟงกชันอินเวอรส มีขอบกพรองคือ ยังไมเขาใจใน
เร่ืองของชวง ยังหาโอเปอเรชันกันเซตไมได ยังใชแกนสมมาตรของกราฟของฟงกชันกับกราฟ
ฟงกชันอินเวอรสไมถูกตอง และยังสรุปนยิามของฟงกชันอินเวอรสไมได 
  แบบทดสอบฉบับที่  5  เร่ืองพืชคณิตของฟงกชัน มีขอบกพรอง คอื ไมเขาใจใน
การบวก ลบ คณู และ หารกนัของฟงกชันโดยนําโดเมนไปปฏิบัติการดวย ไมเขาใจเรื่องการ บวก 
ลบ คูณ และหารกันของพหนุาม 
 สุชาติ สิริมีนนันท (2542 :131-141) ไดสรางแบบทดสอบวินิจฉยัจุดบกพรองในการเรยีน
วิชาคณิตศาสตร เร่ืองภาคตัดกรวยที่มีคุณภาพจํานวน 6  ฉบับ คือ การเลื่อนแกนทางขนาน วงกลม 
พาราโบลา วงรี ไฮเพอรโบลา และชนิดของกราฟ เพื่อใชคนหาจุดบกพรองและสาเหตุของความ
บกพรองในการเรียนวิชาคณติศาสตร เร่ือง ภาคตัดกรวย สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่4 กลุม
ตัวอยางทีใ่ชในการศึกษาครัง้นี้ เปนนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 จํานวน1,398 คน ของปการศึกษา 
2541 ของโรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา กลุมที่ 5 ในกรงุเทพมหานครซึ่งเลือกมาโดยการสุมแบบ
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แบงชั้น และมวีิธีการสรางแบบทดสอบดังนี้ สรางแบบทดสอบสํารวจชนิดใหใหเติมคําตอบและ
แสดงวิธีทํา และหาความเทีย่งตรงเชิงเนื้อหา โดยผูเชีย่วชาญ 5 ทานหลังจากนั้นนําไปสํารวจ
จุดบกพรองในการตอบผิดของนักเรียนและรวบรวมคําตอบผิดและสรางเปนแบบทดสอบวินิจฉยั
แบบเลือกตอบ 5 ตัวเลือก โดยนําคําตอบที่นักเรียนสวนใหญตอบผิด ในแบบทดสอบสํารวจมา
สรางเปนตัวลวง แลวนําแบบทดสอบไปสอบ 3 คร้ัง ซ่ึงการสอบครั้งที่ 1 เพื่อวิเคราะหขอสอบราย
ขอ คัดเลือกและปรับปรุงขอสอบ ทดสอบครั้งที่ 2  เพื่อวิเคราะหขอสอบรายขอ และคัดเลือก
ขอสอบ ทดสอบครั้งที่ 3  เพื่อหาคุณภาพของแบบทดสอบแตละฉบับ 
 ผลการศึกษาพบวา แบบทดสอบวินิจฉยัทั้ง 6 ฉบับ ที่วัดเกีย่วการเลื่อนแกนทางขนาน 
วงกลม พาราโบลา วงรี  ไฮเพอรโบลา และชนิดของกราฟ มีคาของแบบทดสอบตั้งแต 0.5407-
0.8793  และคาอํานาจจําแนกของขอสอบตั้งแต 0.2101-0.7715 สวนคาความเชื่อมั่นในแบบทดสอบ
ในแตละฉบับ ซ่ึงคํานวนโดยใชสูตรไบโนเมียลมีคา 0.7435 , 0.8053 , 0.7749 , 0.7557 , 0.7558 
และ 0.8678 ตามลําดับ สําหรับคะแนนจุดตัดของแบบทดสอบมีคา 9 , 10 , 11 , 10 , 13 และ 13 
ตามลําดับ   

สุภาพร  ละอองวิจิตร  (2543 : 64-66) ไดทําการวินจิฉัยเพือ่พัฒนาแบบทดสอบวินิจฉยัวิชา
คณิตศาสตร เร่ือง ฟงกชัน โดยใชทฤษฎกีารตอบสนองขอสอบ แบบทดสอบแบงเปน 6 โดเมนซึง่
แยกยอยไดเปน 19 จุดประสงค กลุมตัวอยางทีใชเปนนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที4่ ปการศึกษา 2542 
จํานวน 1,110 คน แบงออกเปน2 กลุม โดยกลุมที1่ จํานวน 515 คน ใชสําหรับพัฒนาวิเคราะห
ขอสอบโดยทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ กลุมที่ใชสําหรับทดสอบแบบทดสอบวินิจฉัยเพื่อหา
เกณฑปกติ จํานวน 595 คน วิเคราะหขอสอบโดยใชโปรแกรม Bilog Version 3.04 ตรวจสอบ
คุณภาพของแบบ ทดสอบทางดานความเทีย่งตามแนวอิงเกณฑดวยสูตรแบบ Binomial รวมทั้ง
ความแมนยําในการประมาณคาความสามารถที่แทจริง ซ่ึงหา ได Test Information Function  สวน
ดานความตรงไดพัฒนาแบบทดสอบใหมีความตรงเชิงเนือ้หาตามวิธีของโรวิเนลลี และแฮมเบิลตัน 
หาคะแนนจดุตัดโดยวิธีโลจีสติก และหาเกณฑปกติในรูปเปอรเซ็นไทล (Percentile Norms) และ
คะแนนที่ปกต ิ(Normalized T score) 
 การวิจยัคร้ังนีไ้ดแบบทดสอบวินิจฉยัที่มีคณุภาพดังนี ้

1.  มีความตรงเชิงเนื้อหาโดยมีดัชนีความสอดคลองในชวง ระหวาง 0.67-1.00 
2.  มีคุณสมบัติการวัดเพียงคุณลักษณะเดยีว 
3.  มีคาอํานาจจําแนก คาความยาก และคาการเดา โดยมีคาอํานาจจําแนกตั้งแต 

0.449 ถึง7.959 คาความยากตั้งแต 0.795 ถึง 1.898 และคาการเดาตั้งแต 0.085 ถึง 0.466 
              4.  มีคาความเที่ยงตรงแนวอิงเกณฑของโดเมนที่ 1 ถึงโดเมนที่ 6 และทั้งฉบับเปน  
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0.949,0.140,0.798,0.705,0.776,0.797 และ 0.956 ตามลําดับ สําหรับคาความแมนยําในการประมาณ
คาความสามารถที่แทจริง พบวาแบบทดสอบมีประสิทธิภาพสูงสุดเมื่อใชวัดผูสอบทีม่ีความสามารถ
ปานกลางและคอนขางสูง คือมีคา θ  อยูในชวง –0.3 ถึง 2.2 
              5.  คะแนนจุดตดัโดยวิธีโลจีสติกของโดเมนที1่ ถึงโดเมนที่6 และทั้งฉบับเปน  
21,14,3,3,5 และ 38 ตามลําดับ 

แบบทดสอบที่พัฒนาขึ้นมานี้มีคุณภาพดี  เหมาะสําหรับการตรวจสอบความรูของ 
นักเรียนการสอนสิ้นสุดลงวา นกัเรียนมีขอบกพรองในเรือ่งใด เพื่อจะไดเปนแนวทางในการ
ปรับปรุงแกไข หรือ ทําการซอมเสริม และเปนแนวทางในการจดัการเรียนการสอนเพื่อขจัด
ขอบกพรองใหสอดคลองกับขอบกพรองตอไป 

ขจรพงษ  หนทูอง  (2545 : บทคัดยอ)  การศึกษาครั้งนี้มวีัตถุประสงคเพื่อสรางแบบ 
ทดสอบวินิจฉยัวิชาคณิตศาสตร เร่ืองพหุนาม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  (ม. 3)ใหมี
คุณภาพสูง แบบทดสอบที่สรางขึ้นมีจาํนวน 6 ฉบับคือ แบบทดสอบความรูเบื้องตน เกี่ยวกับ 
เอกนาม แบบทดสอบการบวกและการลบเอกนาม แบบทดสอบการคูณพหนุามและการ
แบบทดสอบการหารพหุนามเพื่อใชคนหาจดุบกพรองในการเรียน กลุมตัวอยางทีใ่ชในการศึกษา
คนควา เปนนกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 (ม.3) ปการศึกษา 2544 ของโรงเรียนสังกัดกรมสามัญ
ศึกษา ในจังหวัดปตตานี จํานวน 1,649 คน ซ่ึงเลือกโดยวิธีการสุมแบบแบงชั้น สําหรับการสราง
แบบทดสอบ มีวิธีดําเนนิการสรางดังนี้ คือ สรางแบบทดสอบเพื่อสํารวจแบบแสดงวิธีทําและเติม
คําตอบ โดยเขยีนขอสอบใหสอดคลองกับจุดประสงคเชงิพฤติกรรม นําไปทดสอบเพื่อสํารวจ
จุดบกพรอง และรวบรวมคําตอบผิด แลวดดัแปลงเปนแบบทดสอบวนิิจฉัยแบบเลือกตอบชนิดสี่
ตัวเลือก โดยนาํคําตอบที่นักเรียนสวนมากตอบผิดในแบบทดสอบเพื่อสํารวจมาเปนตัวลวง นําไป
ทดสอบสามครั้ง คือ ทดสอบครั้งที่หนึ่งและครั้งที่สอง เพื่อคัดเลือกและปรับปรุงขอสอบ และ
ทดสอบครั้งที่สาม เพื่อหาคุณภาพของแบบทดสอบ 
  ผลการวิจัยพบวา 
            แบบทดสอบวนิิจฉัยฉบับที่ 1 มีคาความยากตั้งแต 0.37-0.78 คาอํานาจจาํแนก 
ตั้งแต 0.03-0.62 คาความเชือ่มั่น 0.8796 
                      แบบทดสอบวนิิจฉัยฉบับที่ 2 มีคาความยากตั้งแต 0.29-0.65 คาอํานาจจาํแนก 
ตั้งแต 0.10-0.66 คาความเชือ่มั่น 0.8754 
                       แบบทดสอบวนิิจฉัยฉบับที่ 3 มีคาความยากตั้งแต 0.34-0.68 คาอํานาจจาํแนก 
ตั้งแต 0.07-0.73 คาความเชือ่มั่น 0.9026 
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                       แบบทดสอบวนิิจฉัยฉบับที่ 4 มีคาความยากตั้งแต 0.30-0.71 คาอํานาจจาํแนก 
ตั้งแต 0.14-0.53 คาความเชือ่มั่น 0.8471 
  แบบทดสอบวนิิจฉัยฉบับที่ 5 มีคาความยากตั้งแต 0.27-0.82 คาอํานาจจาํแนก 
ตั้งแต 0.14-0.56 คาความเชือ่มั่น 0.8420 
  แบบทดสอบวนิิจฉัยฉบับที่ 6 มีคาความยากตั้งแต 0.30-0.61 คาอํานาจจาํแนก 
ตั้งแต 0.07-0.64 คาความเชือ่มั่น 0.8526 
 คาความตรงเชิงเนื้อหาโดยใหผูเชี่ยวชาญทางดานเนื้อหาเปนผูพิจารณาตรวจสอบ  ปรากฏ
วาแบบทดสอบวินิจฉยัทั้งหกฉบับสามารถวัดเรื่องพหนุามไดจริง 
 บอยเดน (Boyden, 1970  :  1504-A)  ไดสรางแบบทดสอบวินิจฉยัเร่ืองจุดบกพรองในการ
แกโจทยปญหาเลขคณิต (Verbal  Arithmetic Problem Solving)  สําหรับนักเรียนเกรด 5  โดยใช
กลุมตัวอยาง  จํานวน  993  คน  เร่ิมจากการสรางแบบทดสอบสํารวจแบบตอบอิสระเพื่อหา
จุดบกพรอง  ผลของการสํารวจพบจุดบกพรองในลักษณะตาง ๆ  12  ลักษณะ  จากนัน้สรางเปน
แบบทดสอบวนิิจฉัยแบบเลือกตอบโดยไดคําตอบผิดจากแบบทดสอบสํารวจมาใชเปนตัวลวงการ
วิเคราะหเพื่อหาคุณภาพของแบบทดสอบหาคาความเทีย่งโดยใชสูตรคูเดอร-ริชารดสัน 20  และคา
อํานาจจําแนกโดยใชสูตรสหสัมพันธแบบพอยทไบซีเรียล  ปรากฏวาแบบทดสอบสํารวจมีคาความ
เที่ยงตั้งแต 0.727-0.850  คาอํานาจจําแนกตัง้แต 0.334-0.629    สรุปไดวา แบบทดสอบที่สรางขึ้น
สามารถคนหาจุดบกพรองในการเรียนเปนรายบุคคลและทั้งชั้นได  และเปนประโยชนในการสอน
ซอมเสริมเปนอยางมาก 
 เอลลิส (Ellis, 1972 : 2234–A )  ไดศึกษาจดุบกพรองในการเรียน  เร่ืองเลขจํานวนเตม็  
ของนักเรียนชัน้ประถมศึกษา  มีจดุมุงหมายเพื่อคนหาขอผิดพลาดที่เกิดขึ้นบอย ๆ เกีย่วกับการ
คํานวณเลขและปรับปรุงแบบทดสอบวินิจฉัย  โดยศกึษากับนักเรยีนเกรด  6 โรงเรียนลิฟวิงสโตน
ปาริช  (Living Stone Parish) มลรัฐหลุยเซียนา (Louisiana) จํานวน 690 คนในปการศกึษา  1970  
นักเรียนแตละคนไดรับการทดสอบ ดวยแแบทดสอบคนหาจุดบกพรองเรื่องเลขจํานวนเต็ม  แลวจดั
นักเรียนเปน 3 กลุม  คือกลุมที่ตอบถูกทั้งหมด  กลุมที่ทําถูกวิธีแตคําตอบผิดและกลุมที่ทาํผิดทั้งวิธี
ทําและคําตอบ  หลังจากนัน้กลุมซึ่งทําถูกวิธีแตคําตอบผิดไดรับการทดสอบดวยแบบทดสอบ
วินิจฉยั  ผลจากการศึกษาพบวามีจุดบกพรองในการบวก  รอยละ  17  มีจุดบกพรองในการคูณดวย
เลขหลักเดียว  รอยละ  14  และมีจุดบกพรองในการคูณดวยเลขสองหลกัรอยละ 60 
 โบวแมน (Bowman, 1976 : 7260-A)  ไดสรางแบบทดสอบวินิจฉยัเกีย่วกับคณติศาสตร
เบื้องตน ( A Basic Mathematics Diagnostic Instrument )  เพื่อคนหาจดุเดนและจุดบกพรองของ
นักเรียนในเรื่อง  การบวก  ลบ  คูณ  หาร  การแกโจทยปญหา  และพชีคณิตศาสตรเบื้องตน  
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แบบทดสอบชุดนี้สรางขึ้นเพือ่ใชในวิทยาลยัที่มีโครงการชวยเหลือนักเรียนที่มีพื้นฐานความรูทาง
คณิตศาสตรต่ําและทําการทดสอบเปนกลุม  แตนําผลจากคําตอบของนักเรียนแตละคนมาพิจารณา
วานักเรียนมจีดุเดนและจดุบกพรองในเนื้อหาใด มกัผิดพลาดในลักษณะใด ขอมูลที่ไดจะถูกบนัทึก
เปนเสนภาพ (Profile) เพื่อความสะดวกในการตีความหมายผลงานของนักเรียน  กลุมตัวอยางทีใ่ช
ศึกษาครั้งนี้มีจาํนวน 435 คน  ผลปรากฎวาแบบทดสอบชุดนี้มีประโยชนในการสอนซอมเสริม
นักเรียนเปนรายบุคคลไดอยางเหมาะสม 
 จีน (Jean, 1978 : 4636-A) ไดศึกษาจดุบกพรองในการเรยีนวิชาคณิตศาสตรเร่ืองการบวก 
(Adition Process) ของนักเรยีนเกรด 3 และเกรด A โดยใชแบบทดสอบวินิจฉยัคนหาจุดบกพรอง 
และทําการสอนซอมเสริมจุดบกพรองนั้น  ผลจากการศึกษาพบวา  นกัเรียนที่บกพรองในการเรียน
คณิตศาสตรเกีย่วกับตัวเลขเปนเพราะขาดทักษะพนฐานเกี่ยวกับระบบจํานวนสวนนกัเรียนทีไ่ดรับ
การสอนซอมเสริมไดคะแนนเพิ่มขึ้นจากการทําแบบทดสอบหลังจาการสอนซอมเสริมแลวมากกวา
กลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 วอรคเกอร (Walker, 1983 : 981-A)  ไดศึกษาผลกระทบจากวิธีการบรหิารการสอนที่มีตอ
ผลการทําแบบทดสอบวินิจฉยัการคณิตศาสตรที่เปนแบบมาตรฐานเพื่อพิจารณาวาวิธีการบริหาร
การสอบจะมตีอการทําแบบทดสอบวินิจฉยัการเรียนที่เปนแบบมาตรฐานหรือไมโดยใชกลุม
ตัวอยางที่สุมมาจากนกัเรียนในระดับชั้น 5-8 จากโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนตนที่ตั้งอยูในชานเมือง
และชนบทจํานวน 822  คน แบบเปนกลุมใหญและกลุมเล็ก  แลวใชวิธีบริหารการสอบ  2  แบบ  
คือ  จัดสอบโดยตรงที่มีรูปแบบการจัดเปนพิธีการ  และจัดสอบทางออม  ที่ไมเปนพิธีการ  แลว
ทดสอบดวยแบบทดสอบที่ประยุกตมาจากแบบทดสอบวินิจฉยัการเรียนคณิตศาสตรของ
สแตนฟอรด (SDMT) โดยจดัสอบโดยตรงและจัดสอบทางออมกับนักเรียนที่เปนกลุมใหญและ
กลุมเล็ก แลวนําคาเฉลี่ยของคะแนนในแตละกลุมมาวิเคราะหความแปรปรวน 3 ทาง (Three-way-
ANOVA)  โดยใชตวัแปรเนนการบริหารสอบ 2 แบบ  กลุมที่ไดรับการสอบกลุมใหญและกลุมเล็ก  
และเพศชาย – หญิงของนักเรยีนที่เปนกลุมตัวอยาง  ผลวิเคราะหปรากฎวา  คาเฉลี่ยของคะแนน
ผลสัมฤทธ์ิของกลุมที่จัดสอบทางออมสูงกวากลุมที่จดัสอบโดยตรงที่ระดับความมีนัยสําคัญ 0.05 
ในระดับชัน้ 5 และระดับชัน้ 7 และคาเฉลี่ยของคะแนนนกัเรียนชายสูงกวานกัเรียนหญิงในระดับ 8 
ที่ระดับนยัสําคัญ 0.01 แตไมพบปฎิสัมพันธสองทางหรือสามทางของตัวแปรทั้งหมดวามีนยัสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับใดเลย 
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 ไนท (Knight, 1984 : 499-A)  ไดทําการศึกษาผลการสอบเชิงวินิจฉยัที่มผีลตอผลสัมฤทธิ์
ในวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนระดับประถมศึกษา  จุดมุงหมายหลักของการศึกษาครั้งนี้คือ  การ
ตรวจผลของการทดสอบผลสัมฤทธิ์เชิงวินิจฉัยที่มีตอผลสัมฤทธิ์ที่เกิดตามมาภายหลังและยังมุงทีจ่ะ
สรางแบบทดสอบวินิจฉัยโดยใชแหลงขอมูลนอกชั้นเรียน  เพื่อพิจารณาวาแบบทดสอบที่สรางขึ้น
จากขอเสนอแนะตางๆ  ที่ไดจากการวินิจฉยัที่ผานมาจะเปนที่ยอมรับของครูหรือไม  จุดประสงค
ประการสุดทายเพื่อการศกึษาวาครูจะยอมใหนําขอมูลตางๆ  ของนักเรียนออกมาใชเพื่อวิเคราะห
และสรุปผลมากนอยเพียงใด  กลุมตัวอยางเปนโรงเรียน 30 แหง  และครู 120 คนซึ่งสุมจากโรงเรียน
ที่มีช้ันประถม 4-6 ในเขต Eadtern  Ontario  และแบงออกเปน 3 กลุม  กลุมแรกคือ  กลุมทดสอบ
และวนิิจฉัย  ไดรับแบบทดสอบและวนิิจฉยัซ่ึงสรางขึ้นตามหลักสูตรของทองถ่ินและดําเนนิการให
ครูทดสอบโดยใชเวลาที่สะดวก  เมื่อครูใหคะแนนขั้นตนแลว  ใหสงแบบทดสอบไปยังสวนรวม
เพื่อสรุปผลดวยคอมพิวเตอร  ซ่ึงจะสงสถิติผลสัมฤทธ์ิรวมทั้งสรุปผลดานทักษะไปใหโรงเรียน
ภายในเวลาประมาณ 2 วัน กลุมที่ 2 คือ  กลุมทดสอบแตเพียงอยางเดียวไดรับแบบทดสอบ
เชนเดยีวกัน  แตไมมีการสงผลสรุปกลับไปใหโรงเรียน  กลุมที่ 3 คือ กลุมควบคุมไมไดทําอะไรเลย
คงปลอยใหดําเนินการตามปกติ  หลังจากนัน้ไดสงแบบสอบถามเพื่อสํารวจความสนใจและความ
พึงพอใจของครูและมีการทดสอบอีกครั้ง  โดยใชนักเรยีนทุกคนในทกุกลุม  ผลการศึกษาแสดงวา  
(1) ครูผูสอนเห็นวาแบบทดสอบวินิจฉัยทีส่รางขึ้นในการศึกษาครั้งนี้มปีระโยชน  (2) การศึกษาครั้ง
นี้ไมมีปญหาเกี่ยวกับตวัครูเนื่องจากครูผูสอนมีความเต็มใจใชแบบทดสอบ และ (3)  กลุมแรกมีผล
ฤทธิ์ที่ไดจากการทดสอบครั้งหลังสูงกวาอีกสองกลุมอยางนอยมนีัยสําคัญใน 2 ระดบัชั้นจาก 3 
ระดับชั้นที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ 
 คอนสแตนติน  (Constantine, 1985 : 3621-A)  ไดศึกษาความเชื่อมั่นของการแบงกลุมตาม
ความสามารถ  โดยใชจดุประสงคดวยแบบทดสอบวินิจฉัยในวิชาคณติศาสตร  การหาความเชื่อมัน่
ของการตัดสินแบงกลุมความสามารถ  ทําโดยการทดสอบดวยแบบทดสอบคูขนานที่สรางขึ้น  จาก
จุดประสงคของการสํารวจเชิงวินิจฉยัในวชิาคณิตศาสตร  จํานวนผูเขาทดสอบและจาํนวนขอ
คําถามที่อาศัยขอมูลที่ไดจากสํานักพิมพ  จดุประสงคแตละขอในจํานวน  37  ขอนั้นจะมีคําถาม  10  
แบบ  โดยมจีํานวนขอคําถาม (เหตุบังเอิญ) 1 ขอ  ถึง 8  ขอ  (ขอเสนอแนะต่ําสุดของ Popham) และ 
20 ขอ (ขอเสนอแนะสูงสุดของ Popham)  การวิเคราะหขอมูลใชดัชนี P สัมประสิทธิ์แคมปา  พบวา  
คาเฉลี่ยที่ไดจากแบบทดสอบแบบตางๆ  ที่มีขอคําถามแตละจุดประสงคมีคาแตกตางกัน  และการ
เปรียบเทียบรายคูดวยการทดสอบ  Multiple rangtest ของ Cucan  ผลการศึกษาไมตรงกับสมมติฐาน
ที่คาดหวังไว  คือ  พบวาจุดประสงค DMP  ที่มีขอคําถามขอเดียวสามารถใชตัดสินแบงกลุมตาม
ความสามารถไดอยางมีความเชื่อมั่นในทกุๆ ระดบัและจุดประสงคทีม่ีขอคําถามเพียง 10  ขอแต
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อยางใด  จุดประสงคที่มีขอคําถามหลายขอและที่มี 4  ขอ  มีความเชื่อมั่นในการแบงกลุมไดสูงกวาที่
มีเพียงขอเดยีวและจุดประสงคที่มีขอคําถาม 10  ขอ  ไมไดชวยใหความเชื่อมั่นไดสูงกวาจุดประสงค
ที่มีหลายขอและที่มีเพียง  4  ขอ  แตอยางใด 
 วิลสัน (Wilson, 1988 : 55-A)  ไดสรางแบบทดสอบวนิิจฉัยตนเองและชุดฝกทักษะพื้นฐาน
ทางคณิตศาสตรในการศึกษาวิชาอาชีพ  วตัถุประสงคในการวจิยั เพื่อกําหนดคุณลักษณะของ
นักศึกษาในสาขาอาชีพในโรงเรียนอาชีวศกึษาของรัฐ  ในรัฐเค็นตักกี้  (Kentuckey) และพัฒนา
เครื่องมือคณิตศาสตร  และชุดการฝกในการชวยใหนกัศกึษาเกดิความเชี่ยวชาญทักษะพื้นฐานที่
จําเปนในวิชาคณิตศาสตร  โดยไดสรางคลังขอสอบขึ้น  เพื่อวัดทกัษะและนําไปใชกบันักเรียน
โรงเรียนรัฐบาลประมาณ  500  คน  จากระดับ 4  ถึงระดบั 8 ขอคําถามแตละตอนในคลังขอสอบ
ตองมีคาเทากบัเชิงสถิติใชโปรแกรมคอมพิวเตอรภาษาเบสิค ในการสุมเลือกและจําแนกเครื่องมือ
เชิงวินิจฉยั  และโปรแกรมสําหรับการฝกเกี่ยวของกับทกัษะพื้นฐานทางคณิตศาสตร  มี
ความสัมพันธกับเครื่องมือวนิิจฉัยที่สุมไดจําแนกเปน 3  แบบ  และนําไปทดสอบกับนักศึกษา
จํานวน 100  คน  จํานวน 20 โรงเรียน  เพื่อหาเกณฑปกตแิละความเทีย่งตรงของขอสอบ  เครื่องมือ
เชิงวินิจฉยัแสดงใหเห็นคาความสัมพันธในเชิงบวกสูงมาก  คาความเชือ่มั่นโดยเฉลี่ย .95  จากการ
ใชแบบทดสอบทั้ง 3 แบบ  หาคาเกณฑปกติไมมีความแตกตางระหวางคามัชฌิมเลขคณิตของ
คะแนนดิบของแบบทดสอบทั้ง 3 แบบ  พบวาคะแนนเปอรเซนไทลที่  67  เปนเกณฑปกติ 
 สรุปไดวา  ปญหาการสรางเครื่องมือเชิงวนิิจฉัยวิชาคณติศาสตร  และชุดการฝกทักษะโดย
คอมพิวเตอร  มีความสามารถเพิ่มความเชี่ยวชาญเชิงทักษะพื้นฐานทางคณิตศาสตรและชวยให
นักศึกษาอาชีวศึกษาประสบผลสําเร็จในการสอบเขาเรียนตอในโรงเรียนอาชีวศึกษา 
 จากผลงานที่เกี่ยวของกับแบบทดสอบวนิิจฉัยทีก่ลาวมาแลว  สามารถคนจุดบกพรองใน
การเรียนของนักเรียนทั้งที่เปนรายบุคคลและทั้งชั้นได  เปนประโยชนในการจดัการสอนซอมเสริม  
และในการปรับปรุงดานการเรียนการสอนในชั้นไดเปนอยางมาก 
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งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการใชทฤษฎีการตอบสนองขอสอบในการพัฒนาแบบทดสอบ 
 
งานวิจยัของ  ประดิษฐ  เรืองตระกูล (2529 : บทคัดยอ)  ไดศึกษาการใชโมเดลโลจิสติกเพื่อ

พัฒนาแบบสอบวินิจฉยัวิชาคณิตศาสตรสําหรับนักเรยีนเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  1 โดยใชกลุม
ตัวอยางจํานวน  1,913  คน  ผลวิจัยปรากฏวา   คาอํานาจจําแนก  (a)  มีคาอยูในชวงตัง้แต 0.19036  
ถึง  2.00000    คาความยาก  (b)  มีคาอยูในชวงตั้งแต -3.75288  ถึง  1.90366  คาการเดา (c)   มีคาอยู
ในชวงตั้งแต  0.00  ถึง  0.5  พบวาแบบทดสอบนี้จะมีประสิทธิภาพสูงสุดเมือใชทดสอบกับผูเรียนที่
ระดับความสามารถปานกลาง 

สกาว  สันติเทวกุล (2540 : บทคัดยอ) ไดศกึษาการพัฒนาแบบทดสอบวินิจฉยัวิชาฟสิกส  
ว.021  โดยใชทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ  โดยใชกลุมตัวอยางเปนนกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่  4  
จํานวน  994  คน  สามารถพัฒนาไดแบบทดสอบที่มีคาพารามิเตอรดังนี ้ คาอํานาจจําแนก (a)  มีคา
อยูในชวงตั้งแต 0.30  ถึง  0.27  คาความยาก  (b)  มีคาอยูในชวงตั้งแต -2.75  ถึง  3.00  คาการเดา (c)   
มีคาอยูในชวงตั้งแต  0.03  ถึง  0.30   และคาฟงกช่ันสารสนเทศสูงสุดที่ 19.529  ที่ระดบั
ความสามารถ  0.1 นั้นคือ  แบบทดสอบนี้จะเหมาะสมหรือมีประสิทธิภาพสูงสุดเมื่อนําไปทดสอบ
กับผูเรียนในระดับความสามารถปานกลาง  งานวิจยัที่พัฒนาแบบทดสอบวินิจฉยัทางการเรียนอีก
งานคือ 

งานวิจยัของ  สุภาพร  ละอองวิจิตร (2543 : บทคัดยอ) ที่ศึกษาการพัฒนาแบบทดสอบ
วินิจฉยัทางการเรียนวิชาคณติศาสตร  เร่ือง  ฟงกช่ัน  โดยใชทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ  สําหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  4  ซ่ึงใชกลุมตัวอยางในการวิเคราะหหาคณุภาพแบบทดสอบ  515  คน  
ผลวิจัยปรากฏวา  คาอํานาจจาํแนก  (a)  มีคาอยูในชวงตั้งแต 0.449  ถึง  7.959    คาความยาก  (b)  มี
คาอยูในชวงตัง้แต -0.795  ถึง  1.898  คาการเดา (c)   มีคาอยูในชวงตั้งแต  0.085  ถึง  0.466  และ  
พบวาแบบทดสอบนี้จะมีประสิทธิภาพสูงสุดเมือใชทดสอบกับผูเรียนที่ระดับความสามารถ 
ปานกลางและคอนขางสูง 

สวนงานวิจัยของ  บรรหาร  จิตหวัง (2543 : บทคัดยอ)  ไดศึกษาการพฒันาแบบสอบ
ความคิดรวบยอดทางคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  5   โดยวิเคราะหแบบสอบดวย
ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ  โดยใชโมเดลโลจีสติก 3 พารามิเตอร  มีผลวิจัยปรากฎวา  คาอํานาจ
จําแนก (a)  มีคาอยูในชวงตัง้แต 0.558 ถึง 3.064   คาความยาก  (b)  มีคาอยูในชวงตั้งแต  - 0.097  ถึง  
2.822  คาการเดา (c)   มีคาอยูในชวงตั้งแต  0.105  ถึง  0.346  และพบวาแบบทดสอบนี้จะมี
ประสิทธิภาพสูงสุดเมื่อใชทดสอบกับผูเรียนที่ระดับความสามารถคอนขางสูง 
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งานวิจยัของ ปยวดี  คงชวย (2544 : บทคัดยอ) ไดศึกษาการพัฒนาแบบทดสอบความคิด
วิจารณญาณ  โดยใชทฤษฎกีารตอบสนองขอสอบ  สําหรับนักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปที่  6  พบวา  
คาอํานาจจําแนก (a)  มีคาอยูในชวงตั้งแต 0.69  ถึง  1.34    คาความยาก  (b)  มีคาอยูในชวงตั้งแต  
0.52  ถึง  1.80  คาการเดา (c)   มีคาอยูในชวงตั้งแต  0.19  ถึง  0.29  และคาฟงกช่ันสารสนเทศของ
แบบทดสอบสูงมากที่ระดบัความสามารถ  1.1-1.6  นั่นคือ  แบบทดสอบนี้มีความเหมาะสมเมื่อใช
ทดสอบกับนักเรียนที่มีความสามารถระดับสูง 

งานวิจยัของ สิรภพ   กาฬสุวรรณ  (2546 : บทคัดยอ) ไดศึกษาการพัฒนาแบบทดสอบวัด
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  โดยใชทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ  สําหรับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 6 โดยใชกลุมตัวอยางจํานวน 1,366  คน  ผลวิจัยปรากฏวา  คาอํานาจจําแนก (a)  มี
คาอยูในชวงตัง้แต 0.34601 ถึง 1.989  คาความยาก  (b)  มีคาอยูในชวงตั้งแต  -0.931 ถึง  1.921  คา
การเดา (c)  มีคาอยูในชวงตัง้แต  -0.101  ถึง  0.260  นั่นคือ  แบบทดสอบนี้มีความเหมาะสมเมื่อใช
ทดสอบกับนักเรียนที่มีความสามารถระดับปานกลางถึงคอนขางสูง 

จากงานวิจยัดงักลาวพอจะสรุปไดวา  ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบนอกจากจะใชในการ
วิเคราะหคุณภาพของแบบทดสอบไดแลว  ยังสามารถวิเคราะหไดวาแบบทดสอบนั้นมีความ
เหมาะสมเมื่อใชทําการทดสอบกับกลุมผูสอบที่ระดับความสามารถใด  อันจะชวยทําใหการใช
แบบทดสอบนั้น ๆ มีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




