
บทที่  3 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

              การวจิัยนี้เปนการวจิัยเชิงบรรยาย (Descriptive Research)  ชนดิเชิงสํารวจ 
(Survey Research) มีจุดมุงหมายเพื่อศึกษา ประสิทธิภาพและประสิทธิผลการบริหารงานวิชาการ
ของผูบริหารสถานศึกษาโครงการหนึ่งอําเภอ  หนึ่งโรงเรียนในฝนในสามจังหวดัชายแดน
ภาคใต เพื่อใหการศึกษาคนควาครั้งนี้ดําเนนิไปตามจุดมุงหมาย ในบทนี้จะเสนอขัน้ตอนการวจิัย 
โดยมีเนื้อหารายละเอียดเกีย่วกับประชากร กลุมตัวอยาง เครื่องมือที่ใชเก็บรวบรวมขอมูล การ
สรางเครื่องมือในการวิจัย การวิเคราะหขอมูล และสถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ซ่ึงจะกลาว
รายละเอียดดังตอไปนี ้
 
ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 
             1.  ประชากร  
                                ประชากรที่ใชในการวจิัยคร้ังนี้ จํานวน 754  คน ประกอบดวย 

ผูบริหารสถานศึกษา และขาราชการครู ไดแก หัวหนาฝายวิชาการ หัวหนากลุมสาระการเรียนรู/
หัวหนากลุมกจิกรรมพัฒนาผูเรียน และครผููสอน จาก  22  สถานศึกษาในโครงการหนึ่งอําเภอ 
หนึ่งโรงเรียนในฝนในสามจังหวดัชายแดนภาคใต ระดบัมัธยมศึกษา ปการศึกษา 2546                   

            2.   กลุมตัวอยาง 
                                กลุมตัวอยางในการวิจยัคร้ังนี้ จํานวนทั้งสิ้น 346  คน โดยดําเนนิการ ดังนี ้
                               1.  สํารวจรายชื่อสถานศึกษาระดับมธัยมศึกษาที่เขาโครงการหนึง่อําเภอ 
หนึ่งโรงเรียนในฝนในสามจังหวดัชายแดนภาคใต  
                               2.  จากนัน้ใชเกณฑ 50 % ของสถานศึกษาในแตละจงัหวัด เลือกสถานศึกษา
แยกตามเขตพืน้ที่การศึกษาโดยการสุมอยางงาย ไดเปนจาํนวน 11 สถานศึกษา ดังตาราง 1  
                               3.  เมื่อไดรายช่ือสถานศึกษาแลว จําแนกกลุมตวัอยางตามเครื่องมือการวิจยั 
ดังนี้  
                                    3.1  กลุมตัวอยางสําหรับการสัมภาษณ เปนผูบริหารสถานศึกษาจํานวน 
11 คน ใชวิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling)  
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         3.2  กลุมตัวอยางสําหรับตอบแบบสอบถาม เปนขาราชการครู 
ประกอบดวย  

หัวหนาฝายวิชาการ หัวหนากลุมสาระการเรียนรู/หวัหนากลุมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน รวม 121  
คน ใชวิธีการเลือกแบบวิธีเจาะจง(Purposive Sampling) สวนครูผูสอน จํานวน 225  คน ใช
วิธีการสุมอยางงาย (Simple Random Sampling)  โดยกําหนดขนาดของกลุมตัวอยางครูผูสอน
จากการใชสูตรของยามาเน (Yamane, 1973 : 727-728  อางถึงใน ณรัณ ศรีวิหะ, 2540 : 68) 

 
 

 
เมื่อ n แทน ขนาดกลุมตัวอยาง 

    N แทน ขนาดของประชากร 
    e แทน คาความคลาดเคลื่อน กําหนดเปน .05 

แทนคา   
    n       =         512 
     1 + 512(.05)2 

             =       225  คิดเปนรอยละ  43.94        
         
                                4.   หากลุมตัวอยางครผููสอนในสถานศึกษา โดยการเทียบสัดสวนของ
ครูผูสอนในแตละสถานศึกษา ดังรายละเอียดในตาราง  1 
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ตาราง  1  จํานวนกลุมตวัอยางที่เปนผูบริหารและขาราชการครูในสถานศึกษาที่เขารวมโครงการ        
หนึ่ง  อําเภอหนึ่งโรงเรียนในฝนในสามจงัหวัดชายแดนภาคใต ระดับมัธยมศึกษา ป
การศึกษา 2546  

 
จังหวัด   เขตพื้นที่           สถานศึกษา          จํานวน                             จํานวนกลุมตัวอยาง                          
รวม 
               การศึกษา               50 %               ประชากร        ผูบริหาร      หัวหนา       หัวหนากลุม    ครูผูสอน 
                                                                 11 สถานศึกษา                       ฝายวิชาการ สาระ/กิจกรรม 
ยะลา           1   1. ยะหาศิริยานุกูล               27       1                  1                  9    14     
25 

    2   -                            -        -                    -             -                 -             
- 
 ปตตานี      1   2. สายบุรี”แจงประชาคาร”   38       1                   1   9    24    
35 

3. วังกะพอพิทยาคม             17       1            1       9      6    
17 

    2          4. ประตูโพธิ์วิทยา                 19       1            1                  9      7    
18 
    5. แมลานวิทยา               17       1                   1     9      6    

17 
นราธิวาส   1  6. นราสิกขาลัย               84       1            1                  9    66    
77 

  7. รมเกลา               28                   1            1     9    15    
26 

                                 8. ศรีวารินทร               19                   1            1    9      7    
18 

    2           9. ตากใบ               37       1             1     9    23    
34 

               10. สวนพระยาวิทยา            15       1            1     9      4    
15 

               11. สุไหงโกลก               70       1            1     9     53    
64 
           รวม              371                  11                11                  99   225          
346 
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เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 
              เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถาม (Questionnaire) และแบบสัมภาษณ
(Interview) โดยผูวจิัยสรางขึ้นเอง จากการศึกษาเอกสารและงานวจิัยที่เกี่ยวของ ดังนี้  

             ชุดท่ี 1  แบบสอบถาม สําหรับเกบ็ขอมูลจากกลุมตัวอยางที่เปนขาราชการครูใน
สถานศึกษา ซ่ึงแบงออกเปน 2 ตอนดังนี ้
                           ตอนที่ 1 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
เปนแบบตรวจสอบรายการ (Checklist) โดยถามเกี่ยวกับ ตําแหนง และขนาดของสถานศึกษาที่
ขาราชการครูปฏิบัติงานในสถานศึกษาโครงการหนึ่งอําเภอ หนึ่งโรงเรยีนในฝนในสามจังหวดั
ชายแดนภาคใต 
                           ตอนที่ 2  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับประสิทธิภาพการบริหารงาน
วิชาการของผูบริหารสถานศึกษาในโครงการหนึ่งอําเภอ หนึ่งโรงเรียนในฝนในสามจังหวดั
ชายแดนภาคใต เปนแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา(Rating Scale) ตามแนวคิดของ
ลิเคอรท(Likert) จํานวน 50  ขอ ภายใตแนวทางการพัฒนาการวิชาการทั้ง 7 ดานของโครงการ
หนึ่งอําเภอหนึง่โรงเรียนในฝน ดังตอไปนี ้

1. ดานหลักสูตร                  จํานวน         9      ขอ 
2. ดานการบริหารจัดการวิชาการ  จํานวน         8 ขอ 
3. ดานการจัดการเรียนรู   จํานวน         8 ขอ 
4. ดานหองสมุดและแหลงเรียนรู  จํานวน         5 ขอ 
5. ดานการพัฒนาบุคลากร   จํานวน         7 ขอ 
6. ดานการประเมิน    จํานวน         6 ขอ 
7. ดานการประกันคุณภาพ   จํานวน         7 ขอ 

         ชุดท่ี  2  แบบสัมภาษณแบบไมมีโครงสราง (Unstructured Interview) สําหรับ
เก็บขอมูลจากกลุมตัวอยางทีเ่ปนผูบริหารสถานศกึษา แบงเปน  2  ตอน ดังนี ้

             ตอนที่ 1  เปนแบบสัมภาษณเกีย่วกับการประสทิธิผลการบริหารงาน
วิชาการของผูบริหารสถานศึกษาในโครงการหนึ่งอําเภอ หนึ่งโรงเรียนในฝนในสามจังหวดั
ชายแดนภาคใต ในดานผูเรียน ครูผูสอน สถานศึกษา ผูปกครองและชุมชน จํานวน  4   ขอ  
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               ตอนที่ 2  เปนแบบสัมภาษณเกีย่วกับปญหาและขอเสนอแนะในการ
บริหารงานวิชาการของผูบริหารสถานศึกษาในโครงการหนึ่งอําเภอ หนึ่งโรงเรียนในฝนในสาม
จังหวดัชายแดนภาคใต จํานวน  2   ขอ  
 
วิธีสรางเครื่องมือในการวิจัย 
 
                           การสรางเครื่องมือในการวิจัย คือแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ มีขั้นตอนใน
การดําเนนิงานดังนี ้

               1.   การสรางแบบสอบถาม  
                  1.1  ศึกษารายละเอียดเกีย่วกับสาระสําคัญในเรื่อง ประสิทธิภาพการ

บริหารงานวิชาการของผูบริหารสถานศึกษา ตามแนวทางการพัฒนางานวิชาการของโครงการ
หนึ่งอําเภอ หนึ่งโรงเรียนในฝน จากเอกสาร ตํารา วารสาร และงานวจิัยที่เกี่ยวของเพื่อเปนขอมูล
ในการกําหนดโครงสรางของแบบสอบถาม 

                1.2  ศึกษาวิธีการสรางแบบสอบถาม แลวสรางแบบสอบถามใหครอบคลุม
แนวทางการพฒันางานวิชาการในโครงการหนึ่งอําเภอหนึง่โรงเรียนในฝน ทั้ง 7 ดานของ
ผูบริหารไดแก ดานหลักสูตร ดานการบริหารจัดการวิชาการ ดานการจดัการเรียนรู ดานหองสมุด
และแหลงเรียนรู ดานการพฒันาบุคลากร ดานการประเมินผล และดานการประกนัคุณภาพ 

             1.3  นําแบบสอบถามที่สรางเสร็จแลวนําเสนออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ 
เพื่อตรวจสอบความครอบคลุมของเนื้อหา ความถูกตองของภาษาและความชัดเจนในขอความ
เพื่อนํามาปรับปรุงแกไข 

            1.4  นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงเรียบรอยแลว ใหผูเชี่ยวชาญทางการศึกษา 
จํานวน 5 ทาน ตรวจสอบความเที่ยงตรงตามเนื้อหา (Content Validity) แลวนําผลจากการ
พิจารณาของผูเชี่ยวชาญไปทาํการวิเคราะหหาความเทีย่งตรงตามเนื้อหา ดวยวิธีการหาคาดัชนี
ความสอดคลองระหวางขอคําถามกับโครงสรางหลักของเนื้อหา (พวงรัตน ทวีรัตน, 2540 :117)
โดยกําหนดใหคาคะแนนดงันี้  +1 เมื่อแนใจวาขอคําถามสอดคลองกับเนื้อหาตามทีก่ําหนดในแต
ละดาน ให 0  เมื่อไมแนใจวา ขอคําถามสอดคลองกับเนื้อหาตามที่กําหนดในแตละดาน และ -1 
เมื่อแนใจวาขอคําถามไมสอดคลองกับเนื้อหาตามที่กําหนดในแตละดาน  
              1.5  เมื่อไดผลการพิจารณาจากผูเชี่ยวชาญ ผูวจิัยคัดเลือกขอคําถามที่ไดคา
ดัชนีความสอดคลองตั้งแต 0.6 ขึ้นไปมาใช สําหรับขอคําถามบางขอที่ผูเชี่ยวชาญเสนอแนะ
เพิ่มเติม ผูวิจยัไดปรับปรุงแกไขใหมีความสมบูรณ ชัดเจนยิ่งขึ้น(รายละเอียดดังภาคผนวก ก) 
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             1.6  นําแบบสอบถามที่แกไขเรยีบรอยแลว เสนออาจารยที่ปรึกษา เพื่อ
พิจารณาความถูกตองสมบูรณอีกครั้งหนึ่ง 
                               1.7  นําแบบสอบถามฉบับสมบูรณแลว ไปทดลองใช (Try Out) กับกลุม
ประชากรที่ไมใชกลุมตัวอยางในการวิจัยคร้ังนี้ โดยคัดเลอืกดวยวิธีการจับฉลากรายชือ่ไดแก 
โรงเรียนสุวรรณไพบูลย อําเภอยะหริ่ง จังหวัดปตตานี ประกอบดวย หวัหนาฝายวิชาการ จํานวน 
1 คน หัวหนากลุมสาระการเรียนรู จํานวน 9 คน และครูผูสอน จํานวน 19 คน รวมทั้งสิ้น จํานวน 
29  คน แลวนาํแบบสอบถามที่ทดลองใชมาหาคาความเชื่อมั่นของเครื่องมือ (Reliability) เปน
รายดานและทัง้ฉบับ โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา (Coefficient Alpha) ตามวิธีของ ครอนบัค
(Cronbach, อางถึงใน พวงรัตน ทวีรัตน, 2540 : 125-126) ซ่ึงผลการคํานวณปรากฏวา ความ
เชื่อมั่นรายดานอยูระหวาง .8927- .9422  และทั้งฉบับ เทากับ .9831(รายละเอียดดังภาคผนวก ข)  

                 1.8  นําแบบสอบถามที่ผานการตรวจสอบคุณภาพแลว มาปรับปรุงแกไขให
สมบูรณยิ่งขึ้นแลวนําไปเก็บขอมูลกับกลุมตัวอยางทีใ่ชในการวจิัย 
               2.   การสรางแบบสัมภาษณ 
             2.1  ศึกษารายละเอียดเกีย่วกับวิธีการสรางแบบสัมภาษณจากหนังสือ วารสาร 
ตํารา วิทยานพินธ และงานวจิัยตางๆที่เกีย่วของ 
                              2.2  สรางแบบสัมภาษณแบบไมมีโครงสราง (Unstructured Interview)  โดยมี
คําถามหลักเพือ่สัมภาษณผูบริหาร แตผูวิจยัสามารถดัดแปลงขอความของขอคําถามโดยใหคง
ความหมายเดมิ รวมทั้งสามารถตั้งคําถามใหมเพิ่มเติมใหไดขอมูลที่ละเอียดขึ้น เพื่อศกึษาถึง
ประสิทธิผลการบริหารงานวิชาการของผูบริหารสถานศึกษาในโครงการหนึ่งอําเภอ หนึ่ง
โรงเรียนในฝนในสามจังหวัดชายแดนภาคใต ดานของผูเรียน ครูผูสอน สถานศึกษา ผูปกครอง
และชุมชน รวมทั้งปญหาและขอเสนอแนะตาง ๆ  
             2.3  นําแบบสัมภาษณที่สรางเสร็จแลว เสนออาจารยที่ปรึกษาวทิยานิพนธ
เพื่อพจิารณาตรวจสอบความครอบคลุมของเนื้อหา ความถูกตอง ความเหมาะสม และให
ขอเสนอแนะในการปรับปรุงแกไขเพื่อใหสมบูรณยิ่งขึ้น 
             2.4  นําแบบสัมภาษณที่สมบูรณเรียบรอยไปสัมภาษณผูบริหารสถานศึกษา 
ซ่ึงเปนกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ในโครงการหนึ่งอําเภอ หนึ่งโรงเรยีนในฝนในสามจังหวดั
ชายแดนภาคใต                                                                                                                                              
 
วิธีเก็บรวบรวมขอมูล 
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                1.   การเก็บขอมูลโดยใชแบบสอบถาม ผูวิจัยดําเนินการดังนี้ 
                               1.1 ขอหนังสือแนะนําตัวผูวิจยัจากภาควิชาการบรหิารการศึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี ถึงผูบริหารสถานศึกษาเพื่อขอ
ความรวมมือจาก ผูบริหารสถานศึกษาและขาราชการครูในสถานศึกษาโครงการหนึ่งอําเภอ หนึ่ง
โรงเรียนในฝนในสามจังหวัดชายแดนภาคใต 
                               1.2  ผูวิจยัสงแบบสอบถามถึงสถานศึกษาดวยตนเอง จํานวน 335 ชุด และไป
รับแบบสอบถามคืนหลังจากสงไปแลวประมาณ 2 สัปดาห สําหรับแบบสอบถามที่รับคืนมาไม
ครบ ผูวิจัยไดประสานกับสถานศึกษานัน้ๆ ดวยตนเอง ซ่ึงสามารถติดตามและรวบรวมได
จํานวนทั้งสิ้น 329 ฉบับ คิดเปนรอยละ 98.20  
                               1.3  นําแบบสอบถามที่ไดรับคืนมาดําเนินการวิเคราะห สรุปผลตามขั้นตอน
ของการวิจยั 

              2.   การเก็บขอมูลโดยใชแบบสัมภาษณ ผูวิจัยดําเนินการดังนี้ 
             2.1  กําหนดตารางการสัมภาษณผูบริหารสถานศึกษา โดยผูวจิัยประสานงาน
เพื่อขอนัด วนั เวลาการสัมภาษณ ในวนัที่ผูวิจัยเดินทางไปสงแบบสอบถามถึงสถานศึกษา  

                 2.2  ผูวิจัยนําแบบสัมภาษณ เดินทางไปสัมภาษณผูบริหารสถานศึกษาทั้ง 11 
สถานศึกษา ดวยตนเอง ตามวัน เวลา และสถานที่ที่ผูบริหารสถานศึกษาไดกาํหนดไว ซ่ึง
สามารถสัมภาษณไดครบทั้ง 11 สถานศึกษา คิดเปนรอยละ 100  
              2.3  เก็บรวบรวมขอมูลจากการสัมภาษณและเพื่อทําการวิเคราะหตอไป 
 
การวิเคราะหขอมูล 
 
               การวเิคราะหขอมูลในการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจยัใชคอมพิวเตอรโปรแกรมสําเร็จรูป 
โดยดําเนินการตามขั้นตอนดังนี ้
                              1.  ขอมูลแบบสอบถาม 

                 ตอนที่ 1  แบบสอบถามเกี่ยวกบั สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม เปน
แบบตรวจสอบรายการ (Checklist) โดยถามเกี่ยวกับ ตําแหนง และขนาดของสถานศึกษาที่
ขาราชการครูปฏิบัติงานในสถานศึกษาโครงการหนึ่งอําเภอ หนึ่งโรงเรยีนในฝนในสามจังหวดั
ชายแดนภาคใต โดยวิธีการหาคาความถี่และคารอยละ 
                  ตอนที่ 2  เปนแบบสอบถามชนดิมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) โดย
ถามเกี่ยวกับประสิทธิภาพการบริหารงานวชิาการของผูบริหารสถานศึกษาในโครงการหนึ่ง
อําเภอ หนึ่งโรงเรียนในฝนในสามจังหวัดชายแดนภาคใต โดยการ 
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                               1.  หาคาเฉลี่ย (Mean) และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน(S.D) เปนรายขอและราย
ดาน พรอมทั้งเสนอขอมูลในตารางประกอบคําบรรยาย โดยไดกําหนดระดับประสิทธภิาพใน
การบริหารงานออกเปน 5 ระดับ และกําหนดระดับคะแนนดังตอไปนี ้
                             5   หมายถึง   การบริหารงานวิชาการมีประสิทธิภาพมากที่สุด 
                             4   หมายถึง   การบริหารงานวิชาการมีประสิทธิภาพมาก 

                            3   หมายถึง   การบริหารงานวิชาการมีประสิทธิภาพปานกลาง 
                            2   หมายถึง   การบริหารงานวิชาการมีประสิทธิภาพนอย 
                            1   หมายถึง   การบริหารงานวิชาการมปีระสิทธิภาพนอยที่สุด  

                       การแปลความหมายของคาเฉลี่ยตามเกณฑสัมบูรณ(Absolute Criteria) ซ่ึง
ดัดแปลงจาก วัน เดชพิชัย (2535 : 531-532) โดยแบงคะแนนเปนชวงๆแตละชวงมีความหมาย
ดังนี้   
                    คาเฉลี่ยระหวาง  4.51-5.00    หมายความวา    การบริหารงานวิชาการมี
ประสิทธิภาพ อยูในระดับมากที่สุด 
                   คาเฉลี่ยระหวาง  3.51-4.50    หมายความวา    การบริหารงานวิชาการมี
ประสิทธิภาพ อยูในระดับมาก 
                   คาเฉลี่ยระหวาง  2.51-3.50    หมายความวา    การบริหารงานวิชาการมี
ประสิทธิภาพ อยูในระดับปานกลาง 
                   คาเฉลี่ยระหวาง  1.51-2.50    หมายความวา    การบริหารงานวิชาการมี
ประสิทธิภาพ อยูในระดับนอย 
                   คาเฉลี่ยระหวาง  1.00-1.50    หมายความวา    การบริหารงานวิชาการมี
ประสิทธิภาพ อยูในระดับนอยที่สุด 

                  2.  หาคาการทดสอบเอฟ (F- test)  เพื่อเปรียบเทียบประสิทธิภาพการ
บริหารงานวิชาการของผูบริหารสถานศึกษา จําแนกตามตัวแปรตําแหนงและขนาดของ
สถานศึกษาทีข่าราชการครูปฏิบัติงานอยู เมื่อพบวาคาเฉลี่ยของกลุมตัวอยางมีความแตกตาง ก็จะ
นําไปทดสอบรายคูดวยวิธีการของ LSD และนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลในรูปตาราง
ประกอบคําบรรยาย 

               2.  ขอมูลแบบสัมภาษณ 
                  ตอนที่ 1  เปนแบบสัมภาษณเกีย่วกับประสิทธิผลการบริหารงานวิชาการของ
ผูบริหารสถานศึกษาในโครงการหนึ่งอําเภอ หนึ่งโรงเรยีนในฝน ดานผูเรียน ครูผูสอน 
สถานศึกษา ผูปกครองและชมุชน ใชวิธีการวิเคราะหเนื้อหา และแจกแจงความถี่  
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                 ตอนที่ 2  เปนแบบสัมภาษณเกีย่วกับปญหาและขอเสนอแนะในการ
บริหารงานวิชาการของผูบริหารสถานศึกษา ใชวิธีการวเิคราะหเนื้อหา และแจกแจงความถี่  
 
สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

              
             สถิติที่ใชในการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัยมีดังนี ้
            1.  สถิติท่ีใชในการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ   

                              1.1  หาคาความเที่ยงตรงตามเนื้อหา (Content Validity) โดยใชสูตร (อางถึง
ในพวงรัตน  ทวีรัตน, 2540 : 117) 

                         
N

RIC ∑
=  

 
           เมื่อ       IC      แทน         ดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับ  

ประเด็น  หลักของเนื้อหา 
           ΣR        แทน          ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของ
ผูเชี่ยวชาญ 
            N        แทน          จํานวนผูเชี่ยวชาญ 
 

      หาความเชือ่มั่นของแบบสอบถาม โดยการหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา(Alpha 
Coefficient) จากสูตรของ ครอบบัค (Cronbach, อางถึงใน พวงรัตน  ทวีรัตน, 2540 : 125-126) 

 
 
  

            เมื่อ       α         แทน        คาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับ 
            n       แทน        จํานวนขอของแบบสอบถาม 
                   ∑S2

i          แทน        คาความแปรปรวนของแบบสอบถามแตละขอ 
             S2

t      แทน       คาความแปรปรวนของแบบสอบถามทั้งฉบับ 
 

                             2.  สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
                     2.1  คาความถี่ (Frequency) 
                    2.2  คารอยละ (Percentage) 
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              รอยละของรายการใด   =     ความถี่ของรายการนั้น  x 100 

                             ความถี่รวม        
 

              2.3  คาเฉลี่ย   (Χ ) ใชสูตรเฟอรกูสัน (Ferguson, 1987 : 49  อางถึงใน ลวน  
สายยศ และอังคณา สายยศ, 2538 : 73)                         

                                                      Χ    =    Σ X  
                                                                                        N 

          เมื่อ      Χ       แทน      คาเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง 
          ΣX       แทน       ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 
             N       แทน       จํานวนกลุมตัวอยาง 
 

              2.4  หาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน(Standard Deviation) ใชสูตรเฟอรกูสัน 
(Ferguson,1987 : 68 อางถึงใน ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ, 2538 : 79) 
 
                                                        S         
              
                                             เมื่อ        S        แทน       ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
           ΣX2     แทน       ผลรวมของคะแนนแตละตัวยกกําลังสอง 
                                             (ΣX)2     แทน       ผลรวมของคะแนนทั้งหมดยกกําลังสอง 
               N       แทน        จํานวนกลุมตัวอยาง 
                            
                          3.  สถิติสําหรับทดสอบสมมติฐาน 
                   3.1 หาคาทดสอบเอฟ (F-test) เพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ย
ระหวาง 3 กลุมขึ้นไปโดยใชวิธีการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One  Way Anova) 
โดยใชสูตร (อางถึงใน ลวน  สายยศ และอังคณา  สายยศ, 2538 : 113) 
 

                       F  =  
W
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MS , df  =  k-1 , N - k 
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        เมื่อ       F       แทน      คาสถิติในการแจกแจงแบบเอฟ  (F -  
Distribution) 

          MSB     แทน      ความแปรปรวนระหวางกลุม 
         MSw      แทน      ความแปรปรวนภายในกลุม  
        

    3.2  การทดสอบเปรียบเทียบพหุคณู เมื่อพบวามีคาเฉลีย่แตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ โดยใชวธีิการของ  LSD โดยใชสูตร  (อางถึงใน ลวน  สายยศและอังคณา  
สายยศ, 2540 : 324-325)    

                  LSD   =   t ;  n - k 
ji

w nn
S 11

Μ  

 
       เมื่อ   LSD     แทน        คาวิกฤตของ Fisher ยอมาจาก Least - 

Significant       Different 
            n           แทน       จํานวนหนวยตวัอยางในแตและกลุมตัวอยาง 
                                               k      แทน        จํานวนกลุมตัวอยาง 
                                              MSw      แทน        คาเฉลี่ยกาํลังสองภายในกลุม(Mean square 

within group) ที่คํานวณไวแลวในการวิเคราะห
ความแปรปรวน                                   

                                             n i , n j    แทน       จํานวนหนวยตัวอยางในกลุมที่ i , j ตามลําดับ 
 


