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บทท่ี 3 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

การวิจยัคร้ังนี ้ เปนการวจิัยเชิงสํารวจ ( Survey  Research )  ผูวิจยัไดกาํหนดระเบียบวิธีการ
วิจัย ซ่ึงประกอบดวย ประชากรและกลุมตวัอยาง เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล   ขั้นตอน
การสรางเครื่องมือการวิจยั การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล  และสถิติที่ใชในการวจิัย  ดัง
รายละเอียดตอไปนี ้

 
ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 1.   ประชากร   

       ประชากรที่ใชในการวิจยั  คือ  ครูผูสอนวิชาสามัญในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนา
อิสลาม  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษายะลาเขต 1   จํานวน   878   คน 
 2.    กลุมตัวอยาง    

       กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย   คือ  ครูผูสอนวิชาสามัญในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนา
อิสลาม  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษายะลาเขต 1  จํานวน 275   คน   ซ่ึงไดมาโดยวิธีสุมแบบ
ช้ันภูมิตามสัดสวนขนาดของกลุมประชากรในแตละโรงเรียน (Proportional Stratified Random 
Sampling)   
         2.1  กําหนดขนาดของกลุมตัวอยางทีใ่ชในการวิจยัในครั้งนี้ โดยใชสูตรของยามาเน 
(Yamane, 1973: 888)  

   n =  21
N
Ne+

 

 
       n      แทน   จํานวนกลุมตัวอยาง  
  N     แทน   จํานวนกลุมประชากรทั้งหมด 
  e      แทน   ความคลาดเคลื่อนของกลุมตัวอยางที่ยอมรับได(.05) 
 แทนคา  

   n       =   2

878
1 878(.05)+

 

   n       =   274.8 
  ดังนั้น จะไดกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้  จํานวน   275 คน 
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2.2 หาจํานวนกลุมตัวอยางโดยการเทียบสัดสวนขนาดของกลุมประชากรในแตละ 
โรงเรียน (Proportional Stratified Random Sampling)  ดังตาราง 2   

 
ตาราง  2   จํานวนประชากรและกลุมตัวอยาง จําแนกตามโรงเรียน 
 

                    จํานวน (คน) 
ลําดับที่ โรงเรียน 

   ประชากร กลุมตัวอยาง 

       1.  โรงเรียนธรรมวิทยามูลนิธิ   168     53 
       2.  โรงเรียนมะอาหัดอิสลามียะห   78     24 
       3.   โรงเรียนพัฒนาวิทยา    91     28 
       4.  โรงเรียนสตรีอิสลามวิทยามลูนิธิ      72     22 
       5.  โรงเรียนประทีปวิทยา    49     15 
       6.   โรงเรียนดารุลฮูดาหวทิยา    118     37 
       7.  โรงเรียนดารุลอูโลมนิบงบารู   9     3 
       8.  โรงเรียนอาสาสุลดินวิทยา   42      13 
       9.  โรงเรียนศรีฟารีดาบารู    41      13 
       10.  โรงเรียนอิสลาฮียะห    46     14 
       11.  โรงเรียนอิสลาฮุดดีนวิทยา                            19      6 
       12.  โรงเรียนอิสลามประสานวิทย   8     3 
       13.  โรงเรียนมุสลิมศึกษา    8     3 
       14.  โรงเรียนมะฮดัดะวะหอิสลามียะห               13     4 
       15.  โรงเรียนพัฒนาวิทยากร    5     2 
       16.  โรงเรียนบํารุงศาสนวิทยา    8     3 
       17.  โรงเรียนแสงธรรมวิทยา    6     2 
       18.  โรงเรียนตารเบียตุลวาตันมลูนิธิ   24     8 
       19.  โรงเรียนพัฒนาอิสลามวิทยา   43     13 
       20.  โรงเรียนอุดมศาสนวิทยา       21     6 
       21.  โรงเรียนแสงจริยธรรมวิทยา   9     3 

                                                        รวม              878  275 
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2.3 ทําการสุมกลุมตัวอยางจากกลุมประชากรในแตละโรงเรยีนโดยใชวิธีการสุม 
อยางงาย  (Simple Random Sampling) ดวยวิธีจับฉลาก 
 
เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
 

เครื่องมือที่ใชในการรวบรวมขอมูลสําหรับการวิจยัคร้ังนี้ เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับปจจัย
การบริหารที่สงผลตอการดําเนินงานประกนัคุณภาพภายในของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  
สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษายะลา เขต 1 จํานวน 1 ชุด โดยโครงสรางของแบบสอบถาม แบง
ออกเปน 2   ตอนดังตอไปนี ้

ตอนที ่1 แบบสอบถามเกี่ยวกับปจจยัการบริหารที่สงผลตอการดําเนินการประกันคุณภาพ
ภายในของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษายะลา เขต 1 
ประกอบดวย   

1.   ภาวะผูนํา    จํานวน     8      ขอ 
2.   การจูงใจ     จํานวน     8      ขอ 
3.   การมีสวนรวม    จํานวน     6      ขอ 
4.   การติดตอส่ือสาร    จํานวน     6      ขอ 
5.   การทํางานเปนทีม   จํานวน     7      ขอ 
6.   ทรัพยากรเพื่อการเรียนการสอน  จํานวน     8      ขอ 
7.   โครงสรางองคการ   จํานวน     5      ขอ 
8.    เทคโนโลย ี    จํานวน     5      ขอ 

 
ปจจัยการบริหารใน  5  ปจจัยแรก ไดแก  ภาวะผูนํา  การจูงใจ  การมสีวนรวม   

การติดตอส่ือสาร  และการทํางานเปนทีม  ลักษณะของแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณ
คา (Rating Scale)  ตามแบบของลิเคิรท (Likert)  5 ระดับ คือ 
 
              5  หมายถึง   พฤติกรรมของผูบริหารอยูในระดับมากทีสุ่ด 

4  หมายถึง  พฤติกรรมของผูบริหารอยูในระดับมาก 
3  หมายถึง  พฤติกรรมของผูบริหารอยูในระดับปานกลาง 
2  หมายถึง  พฤติกรรมของผูบริหารอยูในระดับนอย 
1  หมายถึง  พฤติกรรมของผูบริหารอยูในระดับนอยทีสุ่ด 
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สวนปจจยัทรัพยากรเพื่อการเรียนการสอน  โครงสรางองคการ  และเทคโนโลยี  ลักษณะ
ของแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale)  ตามแบบของลิเคิรท (Likert)   5 
ระดับ คือ  
              5  หมายถึง   มีการดําเนนิงานอยูในระดับมากที่สุด 

4  หมายถึง  มีการดําเนนิงานในระดับมาก 
3  หมายถึง  มีการดําเนนิงานอยูในระดับปานกลาง 
2  หมายถึง  มีการดําเนนิงานอยูในระดับนอย 
1  หมายถึง  มีการดําเนนิงานอยูในระดับนอยที่สุด 
 
ตอนท่ี 2 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับการดําเนินงานประกนัคุณภาพภายในของโรงเรียน

เอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษายะลาเขต 1   ประกอบดวย  
1.   การจัดระบบบริหารและสารสนเทศ   จํานวน   5 ขอ 
2.   การพัฒนามาตรฐานการศึกษา   จํานวน   6 ขอ  
3.   การจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  จํานวน   7 ขอ 
4.   การดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา จํานวน   4 ขอ 
5.   การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา  จํานวน   5 ขอ 
6.   การประเมินคุณภาพการศึกษา   จํานวน   4 ขอ 
7.   การรายงานคุณภาพการศึกษาประจําป  จํานวน   4 ขอ 
8.   การผดุงระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  จํานวน   4 ขอ 

 
ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ตามแบบของลิเคิรท 

(Likert)  5   ระดับ คือ  
5  หมายถึง  มีการดําเนนิงานประกันคณุภาพภายในอยูในระดับมากทีสุ่ด 
4  หมายถึง  มีการดําเนนิงานประกันคณุภาพภายในอยูในระดับมาก 
3  หมายถึง  มีการดําเนนิงานประกันคณุภาพภายในอยูในระดับปานกลาง 
2  หมายถึง  มีการดําเนนิงานประกันคณุภาพภายในอยูในระดับนอย 
1  หมายถึง  มีการดําเนนิงานประกันคณุภาพภายในอยูในระดับนอยทีสุ่ด 
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การสรางเครื่องมือการวิจัย 
 
 การสรางเครื่องมือสําหรับการวิจัย มีขั้นตอนดังนี ้

1. ศึกษาเอกสาร ตํารา และงานวิจยัที่เกีย่วของกับปจจัยการบริหารที่สงผลตอการดําเนิน 
งานประกนัคุณภาพภายใน เพื่อเปนขอมูลในการสรางแบบสอบถาม 

2. ศึกษารูปแบบและวิธีการสรางแบบสอบถามจากเอกสาร และงานวจิัยตาง ๆ แลวนํามา 
สรางแบบสอบถามใหครอบคลุมเนื้อหาภายใตปจจยัการบริหารที่สงผลตอการดําเนินงานประกนั
คุณภาพภายในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษายะลา เขต 1   

3. นําแบบสอบถามที่สรางเสร็จแลว เสนออาจารยที่ปรึกษาวิทยานพินธ เพื่อตรวจสอบและ
ใหขอเสนอแนะเพื่อปรับปรุงแกไขตอไป 

4. นําแบบสอบถามที่ไดปรับปรุงแกไขแลว ใหผูเชีย่วชาญ จํานวน 5 คน พิจารณา
ตรวจสอบความเที่ยงตรงตามเนื้อหา (Content Validity) และนําผลการพิจารณาของผูเชี่ยวชาญใน
แตละขอคําถามมาวิเคราะหหาคาความเทีย่งตรงตามเนือ้หา โดยใชดชันีความสอดคลองระหวางขอ
คําถามกับประเด็นหลักของเนื้อหา และสิ่งที่ควรปรับปรุงแกไขถูกตองยิ่งขึ้น และคดัเลือกไวเฉพาะ
ขอที่มีคาดัชนีความสอดคลองตั้งแต .6 ขึ้นไป ซ่ึงผลปรากฏวา ทุกขอคําถามมีคาดัชนีความ
สอดคลองตั้งแต .6 ขึ้นไป จึงถือวาเปนขอคําถามที่ใชได 

5. นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไขเรียบรอยแลว ไปทดลองใช (Try Out) กับครูผูสอนวิชา
สามัญในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษายะลา เขต 1 ซ่ึง
ไมใชกลุมตวัอยางที่ใชในการวิจัยในครั้งนี ้จํานวนทั้งหมด 30 คน แลวนํามาหาคาความเชื่อมั่น 
(Reliability) ของแบบสอบถามในรายขอและทั้งฉบับ โดยใชสูตรคาสัมประสิทธิ์แอลฟา  
(Alpha-Coefficient) ของครอนบาค ผลปรากฏวา ปจจยัการบริหารในแตละดาน มีคาความเชื่อมั่น
เทากับ .891 , .900, .876, .883, .879, .885, .886 และ .898  ตามลําดับ สวนคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับ
เทากับ .900  สวนการดําเนนิงานประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษายะลา เขต 1 ในแตละดาน มีคาความเชื่อมั่นเทากับ .962 , .962 , 
.961 , .960, .956, .956, .959 และ .960 ตามลําดับ สวนคาความความเชือ่มั่นทั้งฉบับเทากับ .964 

6. นําแบบสอบถามที่ผานการตรวจสอบคุณภาพ และปรบัปรุงแกไขสมบูรณแลว 
ไปดําเนนิการเก็บขอมูลในการวิจัยตอไป 
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วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 
 
 ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล ตามลําดับขั้นตอนดงันี้ 

1. ขอหนังสือแนะนําตัวผูวิจยั จากภาควิชาการบริหารการศึกษา คณะศกึษาศาสตร 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี เพื่อสงถึงผูบริหารโรงเรียนเอกชนสอนศาสนา 
อิสลามแตละโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษายะลา เขต 1 เพื่อขอความอนุเคราะหใน 
การเก็บรวบรวมขอมูล 

2. ขอความรวมมือจากผูบริหารแจกแบบสอบถามแกครูผูสอนวิชาสามัญ จํานวน 275 ชุด 
และรวบรวมแบบสอบถาม หลังจากนัน้ 15 วัน ผูวิจัยไปรับแบบสอบถามคืนดวยตนเองจํานวน 275 
ชุด คิดเปนรอยละ 100 ของแบบสอบถามทั้งหมด 

3. เมื่อไดรับแบบสอบถามคืน ผูวิจยัดําเนนิการตรวจสอบความสมบูรณถูกตองของ
แบบสอบถามเพื่อใชในการวเิคราะหขอมูลตอไป 

 
การวิเคราะหขอมูล 
 
 การวิจยัในครัง้นี้ ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป ซ่ึงมี 
ขั้นตอนในการดําเนินการ ดงันี้ 

   1. หาคาเฉลี่ย (Arithmetic Mean) และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
เกี่ยวกับปจจัยการบริหาร ซ่ึงใชเกณฑสัมบรูณในการแปลความหมาย สําหรับปจจัย ภาวะผูนํา  
การจูงใจ การติดตอส่ือสาร การมีสวนรวม และการทํางานเปนทีม ดังนี ้

 
              คาเฉลี่ย  4.51 - 5.00   หมายถึง  พฤติกรรมของผูบริหารอยูในระดับมากทีสุ่ด 
              คาเฉลี่ย  3.51 - 4.50   หมายถึง  พฤติกรรมของผูบริหารอยูในระดับมาก 

คาเฉลี่ย  2.51 - 3.50    หมายถึง  พฤติกรรมของผูบริหารอยูในระดับปานกลาง 
คาเฉลี่ย  1.51 - 2.50   หมายถึง   พฤติกรรมของผูบริหารอยูในระดับ นอย 
คาเฉลี่ย  1.00 - 1.50   หมายถึง   พฤติกรรมของผูบริหารอยูในระดับ นอยที่สุด 
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สวนปจจยัทรัพยากรเพื่อการเรียนการสอน โครสรางองคการ และเทคโนโลยี ใชเกณฑ
สัมบูรณในการแปลความหมาย ดังนี้ 

 
คาเฉลี่ย  4.51 - 5.00    หมายถึง   มีการดําเนินงานอยูในระดับมากที่สุด 

              คาเฉลี่ย  3.51 - 4.50    หมายถึง   มีการดําเนนิงานอยูในระดับ มาก 
คาเฉลี่ย  2.51 - 3.50    หมายถึง   มีการดําเนินงานอยูในระดับ ปานกลาง 
คาเฉลี่ย  1.51 - 2.50    หมายถึง   มีการดําเนินงานอยูในระดับ นอย 
คาเฉลี่ย  1.00 - 1.50    หมายถึง   มีการดําเนินงานอยูในระดับ นอยท่ีสุด 
 
   2. หาคาเฉลี่ย (Arithmetic Mean) และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

เกี่ยวกับการดําเนินงานประกนัคุณภาพภายในของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษายะลา เขต 1  ซ่ึงใชเกณฑสัมบูรณในการแปลความหมาย ดังนี้ 
              
              คาเฉลี่ย 4.51 - 5.00 หมายถึง  มีการดําเนินงานประกันคณุภาพภายในอยูในระดับมากที่สุด    
              คาเฉลี่ย 3.51 - 4.50 หมายถึง  มีการดําเนินงานประกันคณุภาพภายในอยูในระดับมาก 

คาเฉลี่ย 2.51 - 3.50 หมายถึง  มีการดําเนนิงานประกนัคุณภาพภายในอยูในระดับปานกลาง 
คาเฉลี่ย 1.51 - 2.50 หมายถึง  มีการดําเนนิงานประกนัคุณภาพภายใน อยูในระดับนอย 
คาเฉลี่ย 1.00 - 1.50 หมายถึง  มีการดําเนนิงานประกนัคุณภาพภายใน อยูในระดับนอยที่สุด 
 
3. หาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธโดยการวเิคราะหความสัมพันธระหวางปจจัยการบริหาร

กับการดําเนินงานประกนัคุณภาพภายใน ซ่ึงเกณฑการแปลผลความสัมพันธ (อางถึงในพวงรัตน 
ทวีรัตน , 2540 : 144 ) แบงเปน 5 ระดับ ดังนี ้

 

.80 ขึ้นไป หมายความวา มีความสัมพันธกนัในระดับสูง 

.60 - .79   หมายความวา มีความสัมพันธกนัในระดับคอนขางสูง 

.40 - .59   หมายความวา มีความสัมพันธกนัในระดับปานกลาง 

.20 - .39   หมายความวา มีความสัมพันธกนัในระดับคอนขางต่ํา 
ต่ํากวา .20 หมายความวา มีความสัมพันธกนัในระดับต่ํา 
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4. สรางสมการพยากรณโดยการวิเคราะหการถดถอยพหคุูณ (Multiple Regression 
Analysis) แบบขั้นบันได (Stepwise Method) เพื่อพยากรณการดําเนินงานประกนัคุณภาพภายใน
ของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษายะลา เขต 1 
 
สถิติท่ีใชในการวิจัย 
 

1. สถิติที่ใชในการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 
     1.1 หาความเที่ยงตรงตามเนื้อหา (Content Validity) ของแบบสอบถาม โดยใชสูตร ดังนี้ 

(Rovinelli & Hambleton อางถึงในพวงรัตน ทวีรัตน, 2540: 117)  
 

IC = R
N
∑  

 
เมื่อ  IC    แทน  ดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับประเดน็หลักของเนื้อหา 

R∑   แทน  ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญทัง้หมด 
 N     แทน  จํานวนผูเชี่ยวชาญ 
 

    1.2 หาความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบสอบถาม โดยวิธีสัมประสิทธิ์อัลฟา  
(Alpha Coefficient) โดยใชสูตรดังนี้ (Cronbach, 1990: 204  )  
 

   
2

21
1

i
k

t

sumSK
K S

α
⎡ ⎤

= −⎢ ⎥− ⎣ ⎦
 

 
เมื่อ   kα    แทน  ความเชือ่มั่นของแบบสอบถาม 

2
isumS   แทน  ผลรวมคาคามแปรปรวนของคะแนนแตละขอ 

2
ts   แทน  ความแปรปรวนของแบบสอบถามทั้งฉบับ 

 K  แทน  จํานวนขอในแบบสอบถาม 
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2. สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
    2.1 หาคาเฉลี่ย ( Mean) ใชสูตรดังนี้ (Marchal, 1991: 63)  

 

   X
X

n
= ∑  

เมื่อ  X   แทน  คาเฉลี่ยของคะแนน 
X∑   แทน  ผลรวมของคะแนน 

   แทน  ขนาดของตัวอยาง n

 
2.2 หาคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ใชสูตรดังนี ้

 (Marchal, 1991: 63)  
 

( )2

2

1

X
X

nS
n

−
=

−

∑∑
 

 
เมื่อ  S  แทน  คาความเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนน 

X∑    แทน  ผลรวมของคะแนน 
2X∑   แทน  ผลรวมของคะแนนแตละตัวทีย่กกําลังสอง 

 n  แทน  จํานวนผูตอบ 
 

2.1 หาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยางงายแบบเพียรสัน (Pearson Product  
Moment Correlation Coefficient อางถึงในผองศรี วาณชิยศุภวงศ, 2546: 165-166) ใชสูตร 
 ดังนี ้

rxy     =   
2 22 2( ) ( )

n xy x y

n x x n y y

−

⎡ ⎤ ⎡− −⎣ ⎦ ⎣
⎤
⎦

∑ ∑ ∑
∑ ∑ ∑ ∑

 

 

เมื่อ      rxy        แทน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเพียรสัน 
  n       แทน จํานวนคู ของขอมูลในกลุมตัวอยาง 
 x แทน คาของตัวแปรชุดที่ 1 
 y  แทน คาของตัวแปรชุดที่ 2 
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2.4 ทดสอบนัยสําคัญของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ (r) ใชการทดสอบคาที 
(t-test) โดยใชสูตรดังนี้ (อางถึงในชูศรี วงศรัตนะ, 2550  : 315)  

 

                   
21
2

r
Nrt
−

−
=  

 
เมื่อ r   แทน  คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธที่คํานวณได 

N แทน  จํานวนขอมูลหรือจํานวนคน 
 

2.5 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ (Multiple Correlation Coefficient) 
โดยใชสูตรดังนี้ (อางถึงในชูศรี วงศรัตนะ, 2550 : 335) 
 
  12... . 1 1 2 2 3 3 ...k y y y y k ykR r r r rβ β β β= + + + +  
 

เมื่อ  แทน  คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคณูระหวางตัวเกณฑ (y)  12... .k yR

          กับตัวพยากรณ (1), (2)(3),..., (k) 

ykr  แทน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตวัเกณฑ (y)  กับตัวพยากรณ (k) 
               kβ  แทน คา Beta Weight ตัวที ่k หรือคาสัมประสิทธิ์ของตัวท่ี (k) 

 
2.6 แบบทดสอบความมีนัยสําคัญทางสถิติของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคณู (R) ใช

การทดสอบคาเอฟ (F-test) โดยใชสูตรดังนี้ (อางถึงในชูศรี วงศรัตนะ, 2550 : 335) 
 

2

2

1
1

R N KF
R K

⎛ ⎞ − −⎛ ⎞= ⎜ ⎟⎜ ⎟− ⎝ ⎠⎝ ⎠
 

 
 โดยมี      k =1df

   N-K-1 =2df

เมื่อ  F  แทน การแจกแจงของคา F 
R  แทน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคณู 
N  แทน จํานวนสิ่งที่ศึกษา 
K แทน จํานวนตัวพยากรณ 
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 2.7 สรางสมการพยากรณ เพือ่คนหาตัวพยากรณที่ดีโดยการวิเคราะหการถดถอยพหคุูณ 
(Multiple Regression Analysis) ดวยวิธีแบบขั้นบันได (Stepwise Method) ซ่ึงสมการพยากรณมี
ลักษณะดังนี ้( Kerlinger, 1986: 56) 
 

 รูปแบบของสมการพยากรณในรูปคะแนนดิบ 
 
    1 1 2 2 ... k kY a b x b x b x′ = + + +

 
เมื่อ    แทน  คะแนนพยากรณของตัวเกณฑ (ตัวแปรตาม) Y ′

 a แทน  คาคงที่ของสมการพยากรณในรูปคะแนนดิบ 
               แทน  คาสัมประสิทธิ์การถดถอยของตัวพยากรณตวัที ่1   ถึงตัวที่ k   1 2... kb b b

                                                   ตามลําดับ 

1 2... kx x x  แทน  คะแนนของตัวพยากรณ (ตวัแปรอิสระ) ตัวที ่1   ถึงตัวที ่k   
                                                   ตามลําดับ 
                            k แทน  จํานวนตัวพยากรณ (ตัวแปรอิสระ) 
 


