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บทท่ี  2

เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับเรื่องผลการเรียนแบบรวมมือโดยการใชเทคนิคการแขง
ขันระหวางกลุมดวยเกมที่มีตอความเขาใจในการอานวิชาภาษาไทยของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4
ผูวิจัยไดศึกษาคนควาเสนอตามลําดับดังนี้

เอกสารที่เกี่ยวของกับการอานเพื่อความเขาใจ
เอกสารที่เกี่ยวของกับการสอนอานเพื่อความเขาใจ
งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการอานเพื่อความเขาใจ
เอกสารที่เกี่ยวของกับการเรียนแบบรวมมือ
งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการเรียนแบบรวมมือ

เอกสารที่เก่ียวของกับการอานเพื่อความเขาใจ

1. ความสําคัญและความหมายของการอาน
การอานเปนทักษะที่สําคัญและมีคุณคาตอชีวิตความเปนอยูโดยเฉพาะสมัยปจจุบัน วิทยาการ

ตางๆเจริญกาวหนาไปอยางรวดเร็ว การอานจึงเปนเครื่องมือในการแสวงหาความรู ทําใหผูอานฉลาด
รอบรูทันเหตุการณและติดตามความเจริญกาวหนาทันโลกและนําขอมูลที่ไดมาประกอบการคิด และ
การตัดสินใจ  วัยเด็กเปนชวงที่กําลังพัฒนาจึงจําเปนตองฝกฝนการอานใหมีประสิทธิภาพและมีนิสัย
รักการอาน เพื่อใหมีความสามารถในการพัฒนาตนเอง พัฒนาสังคม พัฒนาประเทศชาติใหเจริญกาว
หนาตอไป

นักการศึกษาไดกลาวถึงความสําคัญและความหมายของการอาน ซ่ึงมีความแตกตางและมี
ความคลายคลึงกันดังนี้

วัชนันท สินสถาพรพงศ  (2535 )  กลาววา การอานทําใหเกิดพัฒนาการ ไมวาจะเปนดาน
สติปญญา ความรูความสามารถ ประสบการณ พฤติกรรม และการดําเนินชีวิต  ศีลธรรม จริยธรรม
 คานิยม ฯลฯ  การอานชวยปรับปรุงชีวิตใหสดใสสมบูรณ  การอาน หมายถึง การมีชีวิตอยู(Reading is
Living) เพราะตราบใดที่โลกยังไมหยุดหมุน  วิทยาการตางๆจะเจริญงอกงาม มีการคนควา
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 และคนพบทฤษฎีความรูใหมๆใหไดเรียนรูโดยไมส้ินสุด ความสําเร็จจากการศึกษามักจะเปนผลมา
จากความสามารถในการอาน ขอบเขต และลักษณะการอานอีกดวยนอกจากนี้การอานยังกอใหเกิด
ความสนุกสนาน  สรางจินตนาการ  ขยายขอบเขตของชีวิตและเนื่องจากคนคือทรัพยากรที่สําคัญของ
ประเทศ การอานจึงเปนปจจัยสําคัญยิ่งตอการพัฒนาสังคม วัฒนธรรม และเศรษฐกิจของประเทศ
นอกจากนั้นการอานยังใหผลพื้นฐานดังนี้ คือ

1. ผลทางดานการเปนสื่อ เพื่อนําความรูไปใชแกปญหา
2. ผลทางดานศักดิ์ศรี ชวยปลดเปลื้องความรูสึกดอย  โดยการอานจะทําใหเปนที่ยอมรับ

ของสังคม
      3.    ผลทางดานเสริมพลัง   เสริมพลังทัศนคติ  หรือเปลี่ยนทัศนคติตอเหตุการณที่เกิดปญหา

การขัดแยง
       4.    ผลทางดานสุนทรียศาสตร ใหประสบการณ และรสนิยมอันงดงาม

5. ผลทางดานการพักผอน ชวยผอนคลายความเครียด
นอกจากนี้ เจ.เอ. ไบรทและ จี. พี. แมกจิกกอร(J.A. Bright and G.P. Mcgegor,1972 อางถึงใน

อังคณา ชัยมณี , 2540 : 16 ) ยังไดกลาวถึงความสําคัญของการอานวา ผูเรียนใหเพื่อใหเกิดความรู ถา
ไมอานยอมไมเกิดการเรียนรูเพราะทักษะการอานเทานั้นที่ผูเรียนจําเปนตองมีติดตัวเพื่อจุดมุงหมาย
ตางๆ  ในสังคมปจจุบันงานตองอาศัยความชํานาญโดยเฉพาะมืออาชีพ  ตองอาศัยทักษะการอานเปน
อยางมากโดยเฉพาะดานการศึกษา  ความสามารถดานการอานตองมีความจําเปนมาก เพราะการเรียนรู
ที่สําคัญๆ ตองการผูเรียนที่สามารถอานไดอยางคลองแคลว  รวดเร็ว   และมีประสิทธิภาพ แมแตการ
หาความรูทั่วไปก็ตองอาศัยการอาน ปญหาความแตกตางทางดานพื้นฐานสังคมและวัฒนธรรมของผู
ใชภาษาแตกตางกันก็จะหมดไปโดยการอาน  ยิ่งผูเรียนอานไดมากเทาไร ก็จะไดรับความรูและ
ประสบการณที่มีประโยชนตอตนเอง ในการดํารงชีวิต  และสามารถอานหนังสือไดดวยความเขาใจที
เพิ่มมากขึ้นอีกดวย

พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน (2531) ไดกลาวถึงการอานไววา   คําวา  “ อาน”   
 หมายถึง  วาตามตัวหนังสือ  ออกเสียงตามตัวหนังสือ  ดูหรือเขาใจความจากตัวหนังสือ สังเกตหรือ
พิจารณาดูใหเขาใจ      

บันลือ พฤกษะวัน (2532 : 2) ไดใหความหมายของการอานไวดังนี้
1. การอาน เปนการแปลสัญลักษณออกมาเปนคําพูด  โดยการผสมเสียงเพื่อใชในการออก

เสียงใหตรงกับคําพูด มุงใหสะกดตัวผสมคําอานเปนคําๆ เปนการอาน เพื่ออานออกเสียงมุงใหอาน
หนังสือไดแตกฉานเทานั้น ไมสนใจวาจะเขาใจเรื่องที่อานนั้นหรือไม
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2. การอาน เปนการใชความสามารถในการผสมผสานตัวอักษร ออกเสียงเปนคําหรือเปน
ประโยค  ทําใหเขาใจความหมายในการสื่อสารโดยการอาน หรือฟงผูอ่ืนอานแลวรูเรื่องเรียกวาอานได
ซ่ึงมุงใหอานแลวรูเรื่องสิ่งที่อาน

3. การอานเปนการสื่อความหมายที่จะถายโยงความคิดความรูจากผูเขียน (ส่ือ) ถึงผูอาน การ
อานลักษณะนี้เรียกวา อานเปน ผูอานยอมเขาใจถึงความรูสึกนึกคิดของผูเขียน โดยอานแลวสามารถ
ประเมินผลสิ่งที่อานได

มณีรัตน  สุกโชติรัตน (2537) ไดใหความหมายของการอานวา หมายถึง กระบวนการที่ผู
อานรับรูสารซึ่งเปนความรู  ความคิด ความรูสึก และความคิดเห็น ผูเขียนเขียนออกมาเปนลายลักษณ
อักษร  การที่ผูอานจะเขาใจสารไดมากนอยเพียงไร ขึ้นอยูกับประสบการณและการใชความสามารถ
ในการใชความคิด

จากความหมายของการอานตามที่กลาวมาทั้งหมด สรุปไดวา การอานคือกระบวนการใน
การถายทอดความรูสึกนึกคิด ขอมูลขาวสารตางๆจากผูสงสารไปยังผูรับสาร โดยใชสัญลักษณเปนสื่อ
กลางในการถายทอด และการที่ผูอานจะเขาใจเรื่องราวตามเจตนารมณของผูเขียนเพียงใดนั้น ขึ้นอยู
กับความสามารถทางภาษา ประสบการณส่ิงแวดลอมและทัศนคติของผูเขียน

2.  ความหมายของการอานเพื่อความเขาใจ
การอานเปนทักษะที่จําเปนและสําคัญมากในปจจุบัน นักเรียนตองอาศัยการอานเพื่อเปน

เครื่องมือในการแสวงหาความรู การอานเพื่อการวิจัยนับวามีความสําคัญตอการอานอยางยิ่ง เพราะจุด
มุงหมายของการอานที่แทจริง คือ มุงใหเกิดความเขาใจเปนสําคัญ การอานอยางเขาใจจะชวยใหผูอาน
รูจักคิดตัดสินใจ แกปญหา และวินิจฉัยเหตุการณตางๆในชีวิตประจําวันไดอยางมีเหตุผล นักการ
ศึกษาและผูเชี่ยวชาญดานการอานไดกลาวถึงความหมายของการอานเพื่อความเขาใจไวดังนี้

สมบูรณ  ชิตพงษ  (2527 : 27) กลาวถึงความเขาใจในการอานวา เปนความสามารถทางดาน
สมองในการคิดเกี่ยวกับสิ่งตางๆในดานการแปลความ  การตีความหมาย  และการขยายความในเรื่อง
ราวตางๆที่ไดอานพบมาแลว

สมุทร  เช็นเชาวนิช  (2530 : 92)  ใหความหมายของความเขาใจในการอานวา คือความ
สามารถที่อนุมานขอสนเทศหรือความหมายอันพึงประสงคจากสิ่งที่อานมาแลวอยางมีประสิทธิภาพ
มากที่สุดที่จะทําได ความเขาใจเปนเรื่องที่มีความสัมพันธกับการศึกษา  และประสบการณตางๆ
หลายๆดานของแตละคน  ถือเปนองคประกอบที่สําคัญของการอาน  ถาอานแลวไมเกิดความเขาใจ
ใดๆก็อาจกลาวไดวาการอานที่แทจริงยังไมเกิดขึ้น
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จุไรรัตน  เพิ่มสุข (2538 : 16)  ใหความหมายของความเขาใจในการอานวา เปนความสามารถ
ในการเขาใจในขอความที่อานไดตรงกับความตองการของผูเขียน  สามารถแปลความ ตีความ ขยาย
ความและสรุปใจความสําคัญของเรื่องที่อานไดอยางถูกตอง

พี  ดี เพียรสัน และคณะ (P.D Pearson and other, 1992 : 149 อางถึงใน ขัวญหทัย สมัครคุณ,
2541 : 18) กลาววา  ความเขาใจในการอานคือการสรางความหมายในเรื่องที่อานโดยผูอานเอง ซ่ึง
ความหมายนั้นอาจจะคลายคลึงกับความหมายที่อยูในความคิดของผูเขียนซึ่งถายทอดจากปากกาลงสู
กระดาษ  แตไมมีผูอานคนใดที่จะสามารถสรางความหมายรูปแบบเดียวกับผูเขียน หรือไมมีผูอานใด
เลยที่จะเกิดความเขาใจในเรื่องที่อานเชนเดียวกัน แตละคนยอมมีพฤติกรรมการอานเปนของตนเอง

จากความหมายและความคิดเห็นดังกลาวขางตน สรุปไดวา การอานเพื่อความเขาใจเปน
กระบวนการทางความคิด ที่ผูอานสามารถรับเอาความหมายจากเนื้อหาที่ผูเขียนสื่อออกมาโดยการ
เชื่อมโยงระหวางภาษากับความคิด ในการตีความและสรุปความหมายในสิ่งที่ผูเขียนตองการสื่อใหผู
อานรับรู ผูอานตองนําประสบการณ ความรู ความสามารถตางๆมาใชเพื่อใหเขาใจเรื่องที่อานตรงตาม
เจตนาหรือจุดประสงคที่ผูเขียนตองการ

3. หลักจิตวิทยาและทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับการอานเพื่อความเขาใจ
การอานเปนกิจกรรมที่ตองอาศัยทักษะทางปญญา เพื่อที่จะอานดวยความเขาใจตามทัศนะ

ของ กูดแมน (Goodman,1976 อางถึงในอังคณา ชัยมณี 2540 : 17) กลาววา การอานเปนกระบวนการ
ที่เนนความสัมพันธระหวางภาษากับความคิดและระหวางผูอานกับตัวอักษร  กลาวคือกระบวนการ
อานเปนกระบวนการที่ผูอานจะตองใชความคิด และอาศัยการเดาความหมายดวยการใชประสบการณ
เดิมเขามาชวยเพื่อใหเขาใจขอความที่อาน ผูอานจะทดสอบสมมติฐานเพื่อจะแปลความหมายดวยการ
ถามตนเองบอยครั้งวา  ตนเองอานไดความหมายหรือไม ผูอานมักจะควบคุมการอานของตนเองอยู
อยางเสมอ เพื่อจะไดรับทราบขอผิดพลาดตางๆ  และเมื่อมีความจําเปนก็จะพยายามรวบรวมขอมูลจาก
ส่ิงตางๆ เพื่อใหเขาใจความหมายมากขึ้น

แลปและฟลัด (Lapp  and  Flood , 1978 อางถึงในอังคณา ชัยมณี , 2540 : 17) ไดรวบรวม
ทฤษฎีการจัดลําดับขอความและวิเคราะหเชื่อมโยงขอความซึ่งเปนทฤษฎีที่มีผลตอการอานไว ดังนี้

1. ทฤษฎีเนนการเนนจัดลําดับขอความ  ทฤษฎีนี้เนนวาการอานเปนกระบวนการที่เกี่ยว
ของกับหลักจิตวิทยา 2 ประการ คือ การรับและการรูขาวสาร โดยเมื่อรับขาวสารแลวนําไปเปรียบ
เทียบกับประสบการณเดิมเปนความรูใหม  ถาไมตรงกับขอมูลประสบการณเดิมก็จะอานขอความซ้ํา
ถาขาวสารที่ใหความรูสึกในทางลบ จะตองใชเวลาในการรับรูนานกวาขาวสารที่ใหความรูสึกทาง
บวก จากนั้นสมองก็จะบันทึกความเขาใจเกี่ยวกับรูปรางของคําและความหมายไว
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2. ทฤษฎีการวิเคราะหเชื่อมโยงขอความ ทฤษฎีนี้เนนวาผูอานมีวิธีการที่จะดึงขอความที่
มีความคลายกันมาเกี่ยวของกัน หรือขจัดขอความที่ไมตองการออก ขอความที่ไดรับการปรับปรุงแก
ไขแลวจะมีความสัมพันธทางบวก คือมีความเกี่ยวของของความหมายแตละประโยค

คาโรล (Carrol ,1964 : 188 อางถึงใน นฤมล  กังวาลไกล , 2534 : 22 ) ไดกลาวถึงการอาน
วามีหลักสําคัญที่ควรยึด 3 ประการ คือ

1. การเสริมแรง (Reinforcement) เปนสิ่งสําคัญที่ชวยในการวางเงื่อนไขใหการเรียนการ
สอนมีความมั่นคงถาวร   ในการสอนอานนั้นลําพังแตการฝกอานอยางเดียวอาจไมเพียงพอที่จะทําให
นักเรียนอานหรือจําคําได  ตองอาศัยการเสริมแรงเขาชวยและครูควรคํานึงถึงความแตกตางระหวาง
บุคคลในการเสริมแรงดวย

2. การหยั่งเห็น (Insight) เปนการแกปญหาที่เกิดขึ้นโดยฉับพลันของเด็ก แตเกิดจากการ
ที่เด็กไดลองผิดลองถูกมาหลายครั้ง

3.    ทฤษฎีพัฒนาการของเปยเจต (Piaget)   ที่กลาววา ความรูประสบการณที่ไดรับการ
สะสมมาแลวในอดีต  กลาวคือเมื่อเด็กมีปฏิกริยาตอบสนองตอส่ิงเราภายนอกแลวไดผลลัพธ  ควรจะ
ออกมาเหมือนที่เปนมา เด็กจะคอยๆประสมประสานความรูใหม กับความรูเกาเขาดวยกันเปนประสบ
การณที่จะกอใหเกิดความคิดตางๆ  ไปใชในการทําปฎิกิริยาตอบสนองสิ่งเราที่เด็กพบครั้งตอไป

4. องคประกอบของความเขาใจในการอาน
การอานเพื่อความเขาใจจําเปนตองใชหลักจิตวิทยาและทฤษฎีเขามาชวยในการทําใหผูอาน

สามารถเขาใจประสบการณใหมไดโดยการเปรียบเทียบกับประสบการณเดิมและมีการทดสอบสมมติ
ฐานตลอดเวลาในการอาน เพื่อหาขอมูลมาใชในการแกไขขอผิดพลาด เพื่อใหเขาใจความหมายและถา
ไดรับการเสริมแรงในการอานจะทําใหเด็กมีกําลังใจในการอานและพัฒนาการอานเพื่อความเขาใจได
ดียิ่งขึ้น

นักการศึกษาหลายทานไดกลาวถึงองคประกอบของความเขาใจในการอานดังนี้
จิรดา จิตโสภักตร (2529 : 20-21) กลาวถึงองคประกอบที่มีอิทธิพลตอความเขาใจในการ

อานซึ่งเกี่ยวกับตัวผูอานและสภาพแวดลอมของผูอานไวดังนี้
1. ลักษณะของผูอาน  ที่ครูควรคํานึงถึง ประกอบดวยส่ิงตางๆดังนี้

1.1 สติปญญา เด็กๆจะมีความสามารถในการอานแตกตางกัน เด็กบางคน
ไมสามารถจดจํารายละเอียดของเรื่องได  เด็กบางคนอานแลวไมสามารถสรุปเรื่องที่อานได เด็กบาง
คนไมเขาใจสิ่งที่เปนนามธรรม ส่ิงตางๆเหลานี้  ครูควรตรวจสอบเพื่อชวยเด็กในการพัฒนาสมรรถ
ภาพในการอาน และจัดประสบการณใหเด็ก ใหเหมาะสมกับระดับสติปญญา
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1.2 รางกาย สุขภาพรางกายเปนอีกสิ่งหนึ่งที่ครูควรคํานึงถึงเด็กที่มีสุขภาพดีจะ
มีความสามารถในการเรียนการอานไดดีกวาเด็กที่มีสุขภาพไมดี เพราะเด็กมีอาการเจ็บปวยบอยๆอาจ
ทําใหเด็กตองขาดเรียน ซ่ึงเปนเหตุใหการเรียนการอานลาชาออกไป  นอกจากนี้ส่ิงที่ควรคํานึงถึง
 ไดแก สายตา และหู  เด็กที่มีสายตาไมดีจะไมอยากอานหนังสือหรืออานอยางไมรูสึกเพลิดเพลินกับ
ส่ิงที่อานและเด็กที่มีความผิดปกติทางหูจะฟงคําอธิบายของครูไดไมดีเทาที่ควรเพราะจะจับความไม
คอยไดและไมเขาใจความหมายของคําที่ครูใหอาน ก็จะประสบปญหาความไมเขาใจในการอานตอไป

1.3 อารมณ  การอานนั้นผูอานจําเปนตองมีสมาธิในการอาน  ถาเด็กมีความ
กังวลใจ ทุกขรอนใจ ก็จะขัดขวางสมาธิในการอานเปนอยางมาก เด็กที่มีจิตใจขุนมัว จิตใจหมองเศรา
จะประสบความสําเร็จนอยกวาเด็กที่อารมณดี หรือสุขภาพดี

2. สภาพแวดลอม  เด็กๆสวนใหญจะอยูในสภาพแวดลอม 2 แหง    คือ
2.1 สภาพแวดลอมที่บาน   เด็กที่อยูในครอบครัวสงเสริมการอานใหความ

สําคัญกับการอาน จะชวยสงเสริมพัฒนาการของความสามารถในการอานใหเปนไปดวยดี แตถาเด็ก
อยูในครอบครัวที่ไมเห็นความสําคัญของการอาน เด็กก็จะไมเห็นความสําคัญของการอาน

2.2 สภาพแวดลอมที่โรงเรียน โรงเรียนมีอิทธิพลตอการอานของเด็กมาก
เพราะเด็กจะสนใจกิจกรรมที่โรงเรียนจัดขึ้น โรงเรียนที่จัดกิจกรรมตางๆที่สงเสริมการอานของเด็ก
อยางสม่ําเสมอ มีการจัดบริการทางหองสมุดไวอยางดี  เด็กก็จะมีพัฒนาการในการอานดี แตถาสภาพ
แวดลอมที่โรงเรียนเปนไปในทางตรงกันขาม ก็จะทําใหพัฒนาการทางดานการอานของเด็กไมดีเทาที่
ควร

ดวงใจ  ไทยอุบุญ (2537 : 14) ไดแบงองคประกอบที่มีอิทธิพลตอความเขาใจในการอาน
 ไว 2 ประการใหญๆ ดังนี้

1. องคประกอบภายใน
1.1 องคประกอบที่มีอิทธิพลตอความพรอมทางการอาน  หมายถึง  ความ

พรอมทางดานสุขภาพ และความสามารถในการรับสาร
1.2 องคประกอบที่มีอิทธิพลตอความสามารถในการอาน หมายถึง ความ

สามารถทางสมอง ความสามารถในการใชภาษา ความรูเกี่ยวกับหลักภาษาและความรูเกี่ยวกับความ
หมายของคํา

1.3 พื้นฐานทางประสบการณ    ซ่ึงหมายถึงประสบการณตรงเมื่อเรียนรูโดย
ตรงจากเหตุการณที่พบเห็นจากการทดลอง หรือประสบการณทางออม  โดยการเรียนรูจากวิทยุ
โทรทัศน หรือภาพยนต
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1.4 ความมั่นคงทางอารมณ หมายถึง การมีสมาธิ และมีความมั่นคงทางอารมณ
มีความเชื่อมั่นในตนเอง รับสารดวยใจเปนกลางไมมีอคติ

1.5 สภาวะทางรางกาย หมายถึง  ผูที่มีสภาพรางกายแข็งแรง มีสุขภาพดี สมอง
ปลอดโปรง ซ่ึงเปนปจจัยสําคัญที่ทําใหการอานสัมฤทธิผล

1.6 แรงจูงใจ เปนสิ่งสําคัญ เพราะจะเปนสิ่งเราใหผูอานเกิดความตองการ
อยากจะอานดังนั้น ผูเขียนจะตองพยายามสรางแรงจูงใจใหผูอานเกิดอารมณและความรูสึกคลอยตาม

2. องคประกอบภายนอก  ซ่ึงประกอบดวยส่ิงตางๆดังนี้
2.1 หนังสือ ตํารา โดยการจัดรูปเลมใหกะทัดรัด มีสีสันสวยงาม นาสนใจชื่อ

เรื่องเราความสนใจ
2.2 ส่ิงแวดลอมประกอบการอาน  เชน หองสมุดควรจะเงียบสงบ  การจัดวาง

หนังสือควรจัดวางใหนาอาน หยิบงาย เปนตน
มาลินี  ชาญศิลป (2537 : 29) ไดกลาวถึงองคประกอบของการอานไว 5 สวน คือ

1. ผูอาน เปนองคประกอบที่สําคัญสวนแรกที่ทําใหเกิดการอาน เพราะไมมีผู
อานการอานก็จะไมเกิดขึ้น

2. สารหรือหนังสือ หรือตัวอักษร  เนื้อหา เรื่องราว และสารจากหนังสือเหลา
 นั้น จะใหความคิดแกผูอาน ถาอานไมออกหรืออานไมเขาใจ  การอานก็ไมสัมฤทธิผล

3. ความหมาย ผูอานตองเขาใจความหมายของคํา การอานจึงจะเกิดตอไปได
4. การเลือกความหมาย ความหมายของคําในภาษาไทยนั้นมีจํานวนไมนอยที่

มีหลายความหมายผูอานจะตองสามารถพิจารณาเลือกใหถูกตองวา ผูแตงมีจุดมุงหมายใหคํานั้นหมาย
ความวาอยางไร  ถาผูอานและผูแตงมีความเขาใจตรงกันก็สามารถอานไดความที่ถูกตอง หากเขาใจไม
ตรงกันก็ทําใหเขาใจผิดไดเชนกัน

5. การนําไปใช  การอานจะไดรับผลสําเร็จมากนอยหรือไมเพียงใด อยูที่ ผู
อานเขาใจความหมายเรื่องราวถูกตองตามจุดประสงคของผูแตง  สามารถเลือกสิ่งที่ดี ถูกตอง เหมาะ
สม และนําไปใชในชีวิตประจําวันตามโอกาสตางๆได หรือทําประโยชนใหตนเองและสังคมไดตอไป
ดวย

จากการที่นักการศึกษาไดกลาวมานี้จะเห็นไดวา การอานเพื่อความเขาใจนั้นขึ้นอยูกับองค
ประกอบหลายประการ แตสามารถแบงไดเปน 2 ประเภทใหญๆ คือ องคประกอบภายในที่มาจากตัวผู
อานเองซึ่งเกี่ยวของกับความสามารถดานภาษา ไวยากรณ ความรูเดิม อารมณ สติปญญา  และจากองค
ประกอบภายนอกอื่นๆ ซ่ึงเกี่ยวกับ ลักษณะเนื้อหาที่อาน ความยากงายของภาษาในบทอาน ส่ิงแวด
ลอมรอบตัวผูอานไดแก บานและโรงเรียน รวมทั้งองคประกอบที่มาจากวัสดุที่ใชในการอาน เปนตน
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5. ระดับความเขาใจในการอาน
ระดับความสามารถของการอานเพื่อความเขาใจของแตละบุคคลยอมแตกตางกัน ทั้งนี้ขึ้น

อยูกับจุดประสงคและความสามารถของการอาน
แบเรทท (Barrett, 1968 อางถึงใน อังคณา ชัยมณี ,2540 : 17 ) ไดพัฒนาการจําแนกระดับ

การอานเพื่อความเขาใจโดยดัดแปลงปรับปรุงมาจากงานของ Bloom(1959) โดยไดจําแนกการอาน
เพื่อความเขาใจเปนทักษะสําคัญ 5 ระดับ โดยจัดเรียงจากงายไปหายาก ไดแก

1. ความเขาใจตามตัวอักษร (Literal Comprehension) ระดับนี้มุงเนนการอานใหไดความ
คิดและสารสนเทศซึ่งปรากฏอยูอยางชัดเจนในขอความ จุดหมายในการอานหรือคําถามที่ใชมีลักษณะ
ดังนี้

1.1 การรูจัก(Recognition) เพื่อใหนักเรียนเขาใจแนวคิด หรือสารสนเทศที่
ปรากฏชัดแจงอยูในขอความ รายละเอียดการรูจัก ไดแก

1.1.1 รูจักรายละเอียด
1.1.2 รูจักใจความสําคัญ
1.1.3 รูจักลําดับเหตุการณ
1.1.4 รูจักการเปรียบเทียบ
1.1.5 รูจักความสัมพันธเชิงเหตุและผล
1.1.6 รูจักลักษณะนิสัยตัวละคร

1.2 การระลึก(Recall)  เพื่อใหผูอานหาคําตอบจากแนวความคิดและสาร
สนเทศที่เก็บไวในความทรงจํา   โดยสารสนเทศนั้นปรากฎอยูในขอความอยางชัดแจงในเนื้อความ
การสรางความคิดใหมโดยใชประโยคของผูแตงโดยตรง หรืออาจแปลความจากประโยคของผูแตง
แตคงความหมายเดิมไว

2. การจัดเรียบเรียง (Reorganization) ระดับนี้มุงใหผูอานวิเคราะหสังเคราะหและรวบ
รวมความคิดหรือสารสนเทศที่ปรากฏอยางชัดแจงในเนื้อความ การสรางความคิดใหมโดยใชประโยค
ของผูแตงโดยตรง หรืออาจแปลความจากประโยคของผูแตงตรง หรืออาจแปลความจากประโยคของ
ผูแตง แตคงความหมายเดิมไว รายละเอียดของระดับนี้  ไดแก

2.1 การจําแนก
2.2 การสรุปความหรือเขียนโครงราง
2.3 การยอเรื่อง
2.4 การวิเคราะห
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3. ความเขาใจระดับสรุปอางอิงหรือลงความเห็น (Inferential  Comprehension) เปนระดับ
ที่ผูอานตองสามารถสรุปอางอิงลงความเห็นได เมื่อใชความคิดและสารสนเทศที่ปรากฏในเนื้อความ
ใชสัญชาตญาณและประสบการณของเขาเปนพื้นฐานในการนึกคิด จินตนาการและตั้งสมมติฐานโดย
ทั่วไปแลวความเขาใจในระดับนี้ตองการคิดและจินตนาการที่กวางไกลออกไปจากขอความที่ปรากฏ
รายละเอียดของการสรุปอางอิง ไดแก

3.1 การสรุปอางอิงถึงรายละเอียด
3.2 การสรุปอางอิงถึงความคิดสําคัญ
3.3 การสรุปอางอิงลําดับที่เกิดขึ้น
3.4 การสรุปอางอิงการเปรียบเทียบ
3.5 การสรุปอางอิงความสัมพันธของเหตุและผล
3.6 การสรุปอางอิงถึงตัวละคร
3.7 การทํานายผลที่จะตามมา
3.8 การตีความใชภาษาของผูแตง

4. ความเขาใจระดับประเมินคา (Evaluation) คือ ระดับของการตัดสินเชิงประเมินคา โดย
เปรียบเทียบความคิดที่เสนอในเรื่องราวที่อานกับเกณฑภายนอก   ซ่ึงไดจากผูเชี่ยวชาญหรืองานเขียน
อ่ืนๆ หรือเปรียบเทียบกับเกณฑภายในซึ่งไดจากประสบการณความรู คานิยมของผูอาน ส่ิงสําคัญของ
การประเมินคาคือจะตองมีการตัดสินและเนนคุณภาพดานความถูกตองการยอมรับไดหรือความนาจะ
เปนของเหตุการณหรือส่ิงที่เกิดขึ้นนั้น การคิดแบบประเมินคาอาจจะทําไดโดยการใหนักเรียนตัดสิน
ใจในเรื่องตอไปนี้

4.1 ตัดสินการเปนความจริงหรือจินตนาการ
4.2 ตัดสินการเปนขอเท็จจริงหรือความคิดเห็น
4.3 ตัดสินความพอเพียงและความถูกตอง
4.4 ตัดสินความเหมาะสม
4.5 ตัดสินคุณคา ความพึงพอใจ และความสามารถที่จะรับได

5. ความเขาใจระดับซาบซึ้ง(Appreciation)  ความเขาใจระดับนี้จะรวมเอามิติทางความ
เขาใจที่กลาวมาแลวทั้งหมดไวดวยกัน  เพราะเกี่ยวของกับผลกระทบทางจิตวิทยาและความงอกงาม
ของเนื้อหาตอผูอาน  ผูอานจะมีความรูสึกทางอารมณและความงามตอคุณคาทางจิตวิทยาและความ
งอกงามของงานนั้น  เกิดความซาบซึ้ง  รวมถึงความรูและการแสดงออกทางอารมณตอเทคนิคการ
เขียน  ทวงทํานองรูปแบบและโครงสราง  โดยมีรายละเอียดของความซาบซึ้ง  ดังนี้
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5.1 การแสดงทางอารมณหรือความรูสึกตอเนื้อหา
5.2 การชี้บงหรือเกิดความรูสึกรวมกับตัวละครหรือเหตุการณ
5.3 การมีปฏิกิริยาตอการใชภาษาของผูแตง
5.4 การจินตนาการ

นอกจากนี้ยังมีผูจัดจําพวกหรือระดับของความเขาใจไวอีกหลายคน  ดังตอไปนี้
สมิท(Smith,1969 : 249:259 อางถึงใน สุจิตรา ศรีนวล, 2534 : 35)   ไดแบงระดับของความ

เขาใจเปน  4  ระดับ  ดังนี้
1. ความเขาใจตามตัวอักษร (Literal  Comprehension) ในระดับนี้ผูอานไมจําเปนตองใช

ทักษะการคิด  แตเปนการระลึกเอาจากความจํา
2. การตีความ (Interpretation) ในระดับนี้ตองใชทักษะการคิดประเภทตางๆ  เชน การหา

ขอมูลเสริมจากที่ไมไดมีใหตรงๆ  การสรุป  การใชเหตุผล  การเปรียบเทียบ  การหาความสัมพันธ
เปนตน

3. การอานขั้นวิจารณ (Critical  Reading)  เปนการประเมินคา  การตัดสินดานคุณภาพ
คุณคา  ความถูกตองและความเปนจริงของสิ่งที่อาน  เปนการอานที่ผูอานมีปฏิกิริยาโตตอบตอส่ิงที่
อานโดยใชประสบการณ  การอานขั้นนี้สามารถปลูกฝงไดตั้งแตเด็กเล็กๆ  และในระดับประถมศึกษา
เชน  การใหประเมิน  โฆษณา  การตูน  บทบรรณาธิการ  หัวขอขาว  เปนตน

4. การอานอยางสรางสรรค(Creative  Reading) ผูอานจะคิดขยายเกินออกไปจากเนื้อหา
เพื่อใหเกิดความคิดใหมและคนพบวิธีการแกปญหาในชีวิต  ถาครูไมสนใจที่จะพัฒนาการอานขั้นนี้
เปนกรณีพิเศษก็มักจะไมเกิดขึ้นไดเอง  วิธีที่จะชวยไดในขั้นตนคือการใชวิธีสืบสานโดยการใชคําถาม
ที่กระตุนใหนักเรียนคิดกวางออกไปจากสิ่งที่อาน  และฝกใหนักเรียนถามตัวเอง

มิลเลอร(Miller, 1977 : 7-8 อางถึงในสุจิตรา  ศรีนวล, 2534 : 36) ไดแบงระดับความเขาใจ
ไว  4  ระดับ  โดยเรียงจากระดับขั้นต่ําไปหาขั้นสูง  ดังนี้

1. ระดับความเขาใจตามตัวอักษรหรือขอเท็จจริง  (Citeral  or  Factual  Comprehension)
ประกอบดวยความสามารถในการตอบคําถาม  ซ่ึงถามตรงๆ  ตามเรื่องราวที่อาน  รวมทั้งการหาใจ
ความสําคัญและรายละเอียดตางๆ  ที่กลาวไวในเรื่อง  ซ่ึงอาจเทียบไดกับการจําแนกตามวัตถุประสงค
ทางการศึกษาของ  บลูม (Bloom,1959) ขั้นความรูและแปลความ

2. ระดับความเขาใจแบบตีความหรือสรุปอางอิงลงความเห็น (Interpretive or Inferential
Comprehension)  เปนระดับที่ผูอานตองใชกระบวนการคิดในการตีความสิ่งที่อาน  การสรุปอางอิง
การหาขอสรุป  ขยาย  และทํานายสิ่งที่จะเกิดตามมา  ซ่ึงเทียบไดกับวัตถุประสงคทางการศึกษาขั้นตี
ความหรือขั้นขยายความ
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3. ระดับความเขาใจในการอานขั้นวิจารณหรือการอานอยางมีวิจารณญาณ  (Critical
Reading) การอานในระดับนี้ผูเชี่ยวชาญบางคนจัดไวในขั้นสูงของการตีความซึ่งจะแยกดูความแตก
ตางไดยากระหวางการตีความและการอานขั้นวิจารณ  ในบางกรณีการอานขั้นวิจารณจะรวมถึงการ
ประเมินหรือตัดสินสิ่งที่อานดวยเกณฑเฉพาะที่ผูอานกําหนดขึ้นโดยอาศัยประสบการณเดิม  การอาน
ขั้นวิจารณมีความเกี่ยวของใกลเคียงกับการคิดอยางมีวิจารณญาณ (Critical  thinking)  และเทียบไดกับ
วัตถุประสงคทางการศึกษาในระดับประเมินผล

4. ระดับการอานอยางสรางสรรค  (Creative  Reading) ถือเปนระดับสูงสุดของ
กระบวนการอาน  ซ่ึงอาจเรียกไดหลายชื่อไดแก  การอานประยุกต (Applied  Reading) การอานอยาง
บูรณาการ (Integrative  Reading) การอานแบบซึมซับ (Assimilative  Reading) การอานอยางสราง
สรรคเปนการอานที่สามารถนําสิ่งที่อานไปประยุกตใชแกปญหาในชีวิตตัวเองได  ซ่ึงควรจะเปนจุดมุง
หมายสูงสุดของการอานในระดับประถมศึกษา  การอานระดับนี้เทียบไดกับวัตถุประสงคทางการ
ศึกษาในระดับการนําไปใชหรือการสังเคราะห

นอกจากการแบงระดับของการอานเพื่อความเขาใจดังกลาวแลว  มิลเลอร (Miller,1977) ยัง
ไดเสนอความคิดเกี่ยวกับความเหมาะสมในการสอนความเขาใจในระดับตางๆ  ไวดังนี้

การอานเพื่อความเขาใจระดับตามตัวอักษร  มีความสําคัญในขึ้นตอนแรกสุดของการสอน
อานทุกรูปแบบ  แตควรจะเนนใหนอยลงเมื่อเด็กเรียนผานระดับปฐมวัยสูระดับกลาง (intermediate
grades)

การอานเพื่อความเขาใจขั้นตีความ  ควรเนนในขั้นแรกสุดของการสอนอานเชนเดียวกัน
และควรเนนใหมากขึ้น  เมื่อเด็กเขาโรงเรียนประถมศึกษา

การอานขั้นวิจารณ  ควรเนนตั้งแตขั้นเริ่มแรกของการสอนอาน  แมวาผูใหญหลายๆ คนจะ
ไมคอยวิเคราะหส่ิงที่อานอยางถี่ถวน  แตทักษะนี้ก็จําเปนตองมีในสังคมประชาธิปไตย

การอานอยางสรางสรรค  ก็ควรจะเนนที่ขั้นแรกสุดของการอานเชนเดียวกัน  เด็กในโรง
เรียนประถมศึกษาสามารถจะประยุกตความรูและเจตคติที่ไดรับจากการอานไปใชในกิจกรรมหลายๆ
อยางเชน  การเขียนสรางสรรค  การแสดงบทบาทสมมติ  การแสดงละคร  กิจกรรมทางศิลปะ  และกิจ
กรรมการสรางสิ่งตางๆ

ดัลลแมน  และคณะ (Dallman  and  others,1978 : 198-200) ไดจําแนกพฤติกรรมความเขา
ใจออกเปน  3  ระดับ  ดังนี้

1. ความเขาใจระดับขอเท็จจริง  (Reading  on  the  Factual  Level)  หมายถึง  ความเขาใจ
ในการสนเทศที่กลาวไวตรงๆ  ในเรื่องที่อาน  ทักษะยอย  ไดแก  การรูความหมายของคํา  การหาใจ
ความสําคัญ  การหารายละเอียด  การอานเพื่อทําตามคําแนะนํา
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2. ความเขาใจระดับตีความ(Reading  on  the  Interpretive  Level) หมายถึง  ความ
สามารถในการเขาใจสิ่งที่ไมไดกลาวไวตรงๆ  ในเนื้อเรื่อง  แตจะใชความสามารถในการสรุปอางอิง
และลงความเห็น  ทักษะยอยในขั้นนี้  ไดแก  การยอความและการเรียบเรียงการไดมาซึ่งขอสรุปการ
ทํานายผลที่จะเกิดตามมา

3. ความเขาใจระดับประเมินคา  (Reading  on  the  Evaluative  Level) หมายถึงการ
ประเมินคาสิ่งที่อานโดยมิไดมุงจับผิด  แตขึ้นอยูกับการใชขอมูลหรือองคประกอบจํานวนมากจากการ
อานมาพิจารณาอยางใชเหตุผล  โดยอาศัยความรูและประสบการณในเรื่องนั้นในการตั้งเกณฑมาตร
ฐานเพื่อตัดสิน

มณีรัตน  สุกโชติรัตน (2532)  ไดอธิบายระดับการอานเพื่อความเขาใจ  4  ระดับและ
จําแนกทักษะยอยดังนี้

1.  การอานตามตัวอักษร (Literal  Reading)  คือการอานที่ผูอานทําความเขาใจเนื้อหาสาระ
ที่ผูเขียนกลาวออกมาโดยตรง

1.1 การชี้สรรพนามที่ใชแทนคํานาม (Identifying  pronouns  and  their
antecedents)

1.2 การหาความเปนจริงจากเรื่อง (Recognizing facts)
1.3 การไปตามทิศทาง  (Following directions)
1.4 การหาประโยคสําคัญ(Finding topic sentence)
1.5 การตั้งหัวขอเรื่อง (Organizing topic) และเก็บใจความสําคัญ

(Getting main ideas)
1.6 การเก็บรายละเอียดสําคัญ(Getting important  details)
1.7 การเรียงลําดับเหตุการณ(Detecting the sequences)
1.8 การเปรียบเทียบ(Making comparisons)
1.9 การเขาใจความสัมพันธของเหตุและผล(Understanding  cause and

effect relationship)
1.10 การชี้อุปนิสัยของบุคคลในเรื่อง(Identifying character traits)

2.    การตีความ(Interpretative  Reading)  คือ  การอานที่ผูอานตองเสาะแสวงหาความ
หมายที่ตองซอนเรนอยูในขอความที่ตองปรากฎอยู ซ่ึงผูเขียนไมไดกลาวออกมาโดยตรง เพื่อประเมิน
คาสิ่งที่ผูเขียนเขียนโดยใชความรูและประสบการณรวมทั้งความสามารถในการอานตามตัวอักษร

2.1 การกลาวสรุป
2.2 การสรุปกฎ
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2.3 การคาดคะเนเหตุการณลวงหนา
2.4 การเขาใจสํานวนภาษา
2.5 การตั้งหัวขอเรื่อง
2.6 การเก็บรายละเอียดสําคัญ
2.7  การเรียงลําดับเหตุการณ
2.8  การเปรียบเทียบ
2.9  การเขาใจความสัมพันธของเหตุและผล
2.10 การชี้อุปนิสัยของบุคคลในเรื่อง

3.   การอานโดยใชวิจารณญาณ(Critical Reading) คือ การอานที่ผูอานตองใชความ
สามารถในการพิจารณาตัดสิน เพื่อประเมินคาสิ่งที่ผูเขียนเขียน โดยใชความรูและประสบการณรวม
ทั้งความสามารถในการอานตามตัวอักษรและอานตีความ

3.1 การแยกขอเท็จจริงกับความคิดเห็น
3.2 การแยกเรื่องที่เปนจริงกับเรื่องเพอฝน
3.3 การหาเนื้อหาสาระที่เกี่ยวของหรือไมเกี่ยวของ
3.4 การพิจารณาโฆษณาชวนเชื่อ
3.5 การพิจารณาเหตุผลที่ทําใหชวนเชื่อ
3.6 การพิจารณาความเหมาะสมและคุณคาการยอมรับความคิด
3.7 การชี้วัตถุประสงคของผูแตง
3.8 การแสดงความรูสึกและจับความรูสึก

4. การอานขั้นนําไปใช (Application Reading)  หมายถึง   การอานที่ผูอานสามารถนํา
ความรู ประสบการณ และขอคิดตางๆ  ที่ไดจากการอานนั้น ไปใชกับสถานการณอ่ืนในทํานองเดียว
กันตอไป

จากแนวคิดในเรื่องระดับของการอานเพื่อความเขาใจที่บุคคลตางๆ  ไดเสนอดังกลาว
สามารถสรุปไดวาระดับของความเขาใจในการอานที่สําคัญประกอบดวย

1. ความเขาใจระดับขอเท็จจริง หมายถึง ความเขาใจขอมูลที่กลาวไวตรงๆ ในเรื่องที่อาน
2. ความเขาใจระดับตีความ หมายถึง ความสามารถในการเขาใจในสิ่งที่ไมไดกลาวไว

ในเนื้อเรื่อง แตจะใชความสามารถในการสรุปอางอิงและคนหาความหมายในบทอาน
3. ความเขาใจระดับวิจารณญาณ หมายถึง ความสามารถในการวิเคราะหวิจารณส่ิงที่อาน

รวมถึงการประเมินหรือการตัดสินสิ่งที่อานดวยเกณฑเฉพาะที่กําหนดขึ้น โดยอาศัยความรูและ
ประสบการณเดิมของตน
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4. ความเขาใจระดับเพื่อนําไปใช  หมายถึง  ความสามารถในการนําประสบการณเดิมที่มี
ไปใชกับสถานการณเกิดขึ้นใหม

เอกสารที่เก่ียวของกับการสอนอาน

1. หลักสําคัญในการสอนอาน
สนม  ครุทเมือง (2528 : 175-179)  ไดเสนอหลักสําคัญในการสอนทักษะการอานไว สรุป

ไดดังนี้
1. สรางความพอใจ นักเรียนแตละคนอาจจะมีความสนใจในการสอนทักษะการอานไม

เหมือนกันควรสงเสริมการอานหนังสือหลายๆประเภท ครูควรจะมีบทบาทในการแนะแนวทางใหเกิด
ความสนใจ เชน เลือกกิจกรรมการอานใหถูกใจนักเรียน

2. ตองเขาใจความแตกตางระหวางบุคคล นักเรียนแตละคนมีพัฒนาการทางสมองในการ
อานไมเหมือนกันจึงควรสอนเปนกลุมๆ ทั้งนี้จะตองคํานึงถึงจิตวิทยาในการสอนดวย

3. กอนจะใหนักเรียนอานนั้น ครูควรบอกจุดมุงหมายในการอานเสียกอน พยายามสง
เสริมนักเรียนใหมีความใฝใจและปรารถนาที่จะอานหนังสืทุกประเภทที่มีประโยชน

4. กอนที่จะสอนการอานหนังสือประเภทใดแบบใดก็ตามครูจะตองอานเรื่องนั้นมากอน
จะไดเขาใจเรื่องราวทั้งหมดเพราะจะไดเนนในสวนที่สําคัญและฝกกิจกรรมตางๆไดถูกตอง

5. การอานที่ดีจะตองเขาใจความหมายมิใชแตเพียงอานได
6. การอานที่ดีตองมีสมาธิและตั้งคําถามทบทวนอยูในใจเสมอ
7. ตองฝกนักเรียนใหอานหนังสือดีมีประโยชนอยางสม่ําเสมอ
8. ตองฝกอัตราความเร็วในการอาน โดยเฉพาะการอานในใจดวยแลว ตองอานหนังสือ

ไดเร็ว เขาใจความหมายไดทันที
9. ตองจัดกิจกรรมสงเสริมในการอยูเสมอ
10. ตองคํานึงถึงลักษณะในการอานที่ดี เชน การอานในใจตองอานใหเร็วจับใจความได
11. ควรฝกการใชสายตาใหเปนประโยชนตอการอานเพราะจะทําใหการอานมีประสิทธิ

ภาพ
12. การอานในระดับขั้นสูงๆ ควรฝกใหอาน ตาราง กราฟชนิดตางๆรวมทั้งเขาใจสัญญาณ

 ที่ใชในชุมชนเปนอยางดี
13. ตองคํานึงถึงปจจัยสําคัญตางๆที่มีอิทธิพลตอการอานของนักเรียน เชน การอาน ขาว

ทางวิทยุ โทรทัศน
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14. บุคคลที่จะชวยสงเสริมการอานใหไดผลดีมิใชจะเปนครูภาษาไทยเทานั้น ควรมีหลาย
ฝายชวยกัน

15. การประเมินการอานตองทําอยูเสมอๆ

2. จุดมุงหมายของการสอนอานเพื่อความเขาใจ
ครูควรสอนอาน  โดยยึดจุดมุงหมายในการสอนอานเพื่อความเขาใจเปนแนวทางในการ

สอน  จุดมุงหมายของการสอนอานเพื่อความเขาใจมีหลายอยาง ดังที่ สมบัติ มหารศ (2523 : 68-69)
กลาวไวดังนี้

1. เพื่อใหนักเรียนอานและจับใจความสําคัญได มิใชอานใหจบชั่วโมงไปเฉยๆ เพื่อใหกิจ
กรรมการอานมีความหมาย  การอานเพื่อความเขาใจนิยมการอานจากเอกสาร อานกระดาษแบบฝกหัด
ที่ครูเตรียมมาโดยเฉพาะ  ไมควรอานจากหนังสือทั้งเลม ควรมีเวลาอานเฉพาะและฝกทําแบบฝกหัด
ในชั่วโมงนั้นๆ

2.  ใหผูอานสามารถบอกรายละเอียดของเรื่องที่อานวามีสาระอะไรบางโดยใหเลา ใหราย
งานไดอยางชัดเจนที่สุดเทาที่จะทําได จึงจะแสดงวาผูอานมีความเขาใจเรื่องที่อาน

3. อานเพื่อปฏิบัติตามคําสั่งหรือคําแนะนํา เชน การประกาศของทางราชการ การหาม
ชุมชน การเสนอแนะการปองกันโรคติดตอ การใหขอแนะนําในการอบรม ความประพฤติการปฏิบัติ
ตางๆ

4. ฝกการใชสายตา การอานเพื่อความเขาใจนิยมฝกทักษะในการอานเร็วและตอบคํา
ถามไดถูกตองแมนยํา ฉะนั้นกลวิธีที่จะนําไปสูการอานเร็วไดตองฝกการกวาดสายตาจากซายไปขวา
ใหมาก และไมควรสะกดเปนตัวในระดับที่ฝกไดในขอนี้ก็ควรเริ่มตั้งแตช้ันประถมศึกษาปที่ 4 ขึ้นไป

5. อานเพื่อสรุปหรือยอได วาเรื่องที่อานนั้นเกี่ยวกับอะไร แมจะไมละเอียดแตใหสามารถ
บอกไดบางแมจะไมครบบริบูรณก็ตาม

6. อานแลวสามารถคิดคาดการณ ทํานายวาเรื่องที่อานนั้นจะลงเอยไปในรูปใด เชน อาน
ขาวจากหนาหนังสือพิมพ  ขาวราคาสินคาแพง ขาวการลงทุน ขาวเหตุการณรอบบาน หรือเรื่องที่เกี่ยว
กับสิ่งแวดลอมของตนเอง

7. อานและทํารายงานยอได โดยเฉพาะการอานประเภทนี้ตองการฝกการทําบันทึกยอ
8. อานเพื่อหาความจริงและแสดงขอคิดเห็นประกอบได
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3.องคประกอบแหงความพรอมในการอาน
บันลือ พฤกษะวัน (2523 : 27) กลาวถึงองคประกอบแหงความพรอม ที่ครูควรคํานึงถึงใน

การสอนอานไว  5 ดานดังนี้
1. ความพรอมทางรางกายไดแก รูปราง ขนาด สวนสูง น้ําหนัก ซ่ึงแสดงใหเห็นถึงความ

เจริญเติบโตของรางกาย โดยท่ีกรมอนามัยโรงเรียน กระทรวงสาธารณสุข  กําหนดเกณฑเฉลี่ยไว นอก
จากนี้  ยังเนนถึงการใชสายตา หู ความคลองแคลว ในการใชกลามเนื้อ  มีการทรงตัวมีความสัมพันธ
ระหวาง มือ กับตา  ที่จะจับประคอง ใชมือลากเสน เขียนตัวอักษรและอื่นๆ

2. ความพรอมทางสมอง ไดแก ความสามารถในการจํา การตีความ และแปลความการ
อธิบายงานที่ตนทํางาน ที่เพื่อนทํา  เลาเรื่องราวของตนและผูอ่ืนไดดี เปนตน

3 .  ความพรอมทางอารมณ และสังคม  ไดแก  การมีอารมณรวม สนุกสนาน การรูจักระงับ
อารมณ เลนกับเพื่อน ไมแยงของเพื่อน  รูจักให หยิบยืม หรือแบงปนของใช ชวยเหลือเพื่อนและอื่นๆ

4.   ความพรอมทางจิตวิทยา  ไดแก  การมีสมาธิในการฟงนิทาน หรือเรื่องราว มีความมั่น
ใจในตนเอง   กลาแสดงออก   นํากลุม  รูจักลําดับเหตุการณในนิทานและอื่นๆ

5. ความพรอมทางพื้นฐานประสบการณ ไดแก  การใชภาษาพูด  การตอบคําถาม การมี
ความรูเกี่ยวกับ สภาพแวดลอมใกลตัว และอื่นๆ เปนตน

ในการสอนอานนั้น จะเห็นไดวา ครูจะตองคํานึงถึงองคประกอบตางๆของนักเรียนอันได
แก สติปญญา รางกาย สังคม วัฒนธรรม และความพรอมของผูเรียน ในดานรางกาย สมอง อารมณ
สังคม จิตวิทยา และพื้นฐานประสบการณ  เปนตน

4. การอานภาษาไทยเพื่อความเขาใจในระดับประถมศึกษา
จุดประสงคของการสอนภาษาไทย
หลักสูตรประถมศึกษา  พุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง  พ.ศ. 2533) กําหนดใหภาษา

ไทยอยูในกลุมทักษะที่เปนเครื่องมือการเรียนรู เพื่อใหผูเรียนไดนําไปใชประโยชนตางๆในชีวิต
ประจําวัน โดยกําหนดจุดประสงคของการเรียนการสอนภาษาไทยไวดังนี้

1. มีทักษะในการพูด อาน และเขียน  โดยมีความรูความเขาใจ หลักเกณฑอันเปนพื้นฐาน
ของการเรียนภาษา

2.  สามารถใชภาษาติดตอส่ือสาร ทั้งการรับรูและการถายทอดความรูสึกนึกคิดอยางมี
ประสิทธิภาพและสัมฤทธิผล

3. สามารถใชภาษาไดถูกตองเหมาะสมกับกาลเทศะและบุคคล ตลอดจนสามารถใชภาษา
ในเชิงสรางสรรค
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4. มีนิสัยรักการอาน รูจักเลือกหนังสืออานและใชเวลาวางในการแสวงหาความรูเพิ่มเติม
จากหนังสือ ส่ือมวลชน และแหลงความรูอ่ืนๆ

5. สามารถใชประสบการณจากการเรียนภาษไทยมาชวยในการคิด ตัดสินใจแกปญหา
และวินิจฉัยเหตุการณตางๆอยางมีเหตุผล

6. มีความรู ความเขาใจ และเจตคติทีถูกตองตอการเรียนภาษาไทยและวรรณคดีทั้งใน
ดานวัฒนธรรมประจําชาติ และการสรางเสริมความงดงามในชีวิต

จุดมุงหมายในการอาน
หลักสูตรประถมศึกษา พุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง พ. ศ. 2533) ของกรมวิชาการ

กระทรวงศึกษาธิการ ไดระบุจุดมุงหมายในการสอนอานใหแกนักเรียนในระดับชั้นตางๆ เพื่อมุงหวัง
ใหนักเรียนมีความสามารถดังนี้

1. ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1-2   เพื่อใหมีทักษะในการอานในใจและอานออกเสียงอาน
ไดถูกตองชัดเจน มีความเขาใจในการอาน สามารถจับใจความสําคัญและตอบคําถามได  รูหลักเกณฑ
งายๆ เกี่ยวกับการอานและนําไปใชได มีนิสัยที่ดีในการอานและรักการอาน

2. ระดับชั้นประถมศึกษาปที่  3-4   เพื่อใหมีความรูเกี่ยวกับหลักเกณฑการอาน และ
สามารถนําไปใชอานคําใหมๆได มีทักษะในการอานในใจและอานออกเสียงไดถูกตอง  คลองแคลว
รวดเร็ว มีความเขาใจในการอาน สามารถจับใจความสําคัญ คิดเชิงวิจารณและวิเคราะหใจความสําคัญ
ปฏิบัติตนจนเปนนิสัยที่ดีในการอาน การใชพจนานุกรม การเลือก การใช  การเก็บรักษาหนังสือและ
การใชหองสมุดในการแสวงหาความรูเพิ่มเติมและความเพลิดเพลินในยามวาง

3. ระดับชั้นประถมศึกษาปที่  5-6  เพื่อใหมีความรูเกี่ยวกับหลักเกณฑในการอาน มี
ทักษะในการอานในใจ และอานออกเสียงไดถูกตองคลองแคลวรวดเร็ว  สามารถถายทอดอารมณ
ความรูสึกจากเรื่องราวที่อานได  สามารถจับใจความสําคัญ คิดเชิงวิจารณและวิเคราะหใจความสําคัญ
ปฏิบัติจนเปนนิสัยที่ดีในการอานหนังสือ การใชพจนานุกรม  การเลือก การใชการเก็บรักษาหนังสือ
และการใชหองสมุดในการแสวงหาความรูเพิ่มเติม  และหาความเพลิดเพลินในยามวางและรักการอาน
หนังสือ การใชมุมหนังสือและการใชหองสมุด

จากหลักสูตรประถมศึกษาพุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง 2533) ดังกลาวขางตน แมวา
จะระบุจุดมุงหมายในการอานภาษาไทยเพื่อความเขาใจไวอยางชัดเจนเชนนั้น  และการจัดการเรียน
การสอนจะใหความสําคัญตอการสอนอานเพื่อความเขาใจมาก   แตผลการสอนยังไมนาพอใจ วนิดา
โสภาภัณฑ  (2530)  ไดสรุปปญหาที่กอใหเกิดความลมเหลวในการสอนอานภาษาไทยเพื่อความเขาใจ
วา  เกิดจากระดับสติปญญาของนักเรียน  นักเรียนมีทัศนคติที่ไมดีตอการอาน  บทอานไมเราความสน
ใจ เรื่องที่นํามาใหนักเรียนอานยากเกินไป และวิธีการสอนของครูที่มักจะยึดตัวเองเปนศูนยกลาง
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นักเรียนมีสวนรวมในการทํากิจกรรมนอย ทําใหการเรียนนั้นนาเบื่อ ดังนั้นในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนการอานภาษาไทยเพื่อความเขาใจ จึงควรหาบทอานเนื้อหาที่ตรงกับความสนใจของนักเรียน
และมีความยากงายเหมาะสมกับนักเรียน

 ความสนใจในการอานภาษาไทย
ความสนใจในการอานของเด็กในแตละระดับวัยนั้นมีความสนใจที่แตกตางกัน  การเลือก

เรื่องที่จะนํามาใหนักเรียนอานเพื่อฝกทักษะในการอานจึงตองเลือกใหเหมาะสมกับวัยและความสนใจ
ของนักเรียน เพื่อจูงใจใหนักเรียนสนใจในการอาน บันลือ พฤกษะวัน(2534) ไดแบงชวงความสนใจ
ในการอานของเด็กออกเปน 4  ชวง ดังนี้

1. วัยอนุบาลหรือวัยกอนเขาเรียน (3-6 ป)  วัยนี้ยึดตนเองเปนศูนยกลาง  มีความสนใจสั้น
ชอบฟงคําพูดที่คลองจอง และสนใจนิทานสั้นๆ  เริ่มพูดคําและจําคําใหม สนใจที่จะฝกอานภาพจาก
สมุดภาพในเรื่องของธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใกลตัว

2. วัยประถมศึกษาตอนตน (ป.1-2)  วันนี้จะถือการเลนเปนหลัก  และมีชวงความสนใจ
นานถึง 15-20 นาที  สนใจเกี่ยวกับกิจวัตรประจําวันชีวิตจริงมากยิ่งขึ้น และชอบนิทานที่สนุกสนาน
ชวนเพอฝน เรื่องราวที่อบอุนทํานองเทพนิยาย และเรื่องชวนคิด นิทานพื้นบาน

3. วัยประถมศึกษาตอนปลาย (ป.3-4)  วัยนี้จะมีชวงความสนใจนานถึง  30-40  นาที
ความสนใจในการอานเริ่มขยายกวางมากขึ้น สนใจนิทานสุภาษิต นิทานคํากลอนที่ใหคติสอนใจ
นิทานหรือเรื่องที่เกี่ยวกับประวัติความเปนมาของสิ่งตางๆ  เรื่องราวที่ชวนคิด นิทานที่ตลกขบขัน
แสดงความกลาหาญผจญภัย และนิทานแฝงคุณธรรม

4. วัยประถมศึกษาตอนปลาย (ป.5-6)  มีชวงความสนใจตอส่ิงใดสิ่งหนึ่งไดยาวนานถึง
50-60 นาที  หรือมากกวานั้น เริ่มเรียนรูเกี่ยวกับนามธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรม
ใกลตัว สนใจเรื่องราวเฉพาะอยาง แยกกันระหวางเพศ หญิงสนใจเรื่องครอบครัว การเรือน ชายสนใจ
เรื่องเครื่องยนตกลไก  เกษตรกรรม สนใจในการอานหนังสือหลายรส หลายประเภท  เชนหนังสือ
ประเภทสารคดี การทองเที่ยว ชีวประวัติบุคคลสําคัญ วรรณคดี เรื่องสั้น บทความ และหนังสือเริงรมย
ที่ใหแนวคิดตางๆ  การผจญภัยที่แสดงความกลาหาญเด็ดเดี่ยว
5. การสอนอานในระดับชั้น ป. 3-4

การสอนอานภาษาไทยในชั้นประถมศึกษาปที่ 3-4 นี้   วิธีสอนจะแตกตางไปจากชั้น
ประถมศึกษาปที่ 1 และ 2  กลาววาคือ การสอนอานจะเนนการสอนอานเพื่อความเขาใจมากขึ้น มุงให
ผูเรียนมีความสามารถในการเพื่อวิเคราะห  โครงสรางของเรื่อง สามารถจับประเด็นสําคัญ จัดลําดับ
เรื่อง หารายละเอียดของเรื่อง  หาเหตุและผลสรุปความจากเรื่องที่อานได  และยังมุงที่จะเสริมสราง
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ทักษะการสะกดคํา  การนําหลักภาษามาใชในการพูด และการเขียนใหถูกตอง มุงฝกทักษะการเขียน
เรียงความตามโครงสรางของเรื่อง การตอบคําถามการเขียนเชิงสรางสรรคการเขียนในชีวิตประจําวัน
ใหมีนิสัยรักการเขียนและรักการอาน  เพื่อแสวงหาความรูซ่ึงจะเปนประโยชนตอการดํารงชีวิตในภาย
ภาคหนา (กรมวิชาการ, 2536 : คํานํา)

แนวทางและขั้นตอนการสอนภาษาไทยชั้นประถมศึกษาปที่ 4 เพื่อความเขาใจในการอาน
ตามคูมือครูช้ันประถมศึกษาปที่ 4 ตามหลักสูตรประถมศึกษาพุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.
2533)  มีขั้นตอนในการสอนดังนี้ คือ

1. เตรียมการอานเปนขั้นตอนการวางพื้นฐานการอานโดย
1.1 สรางประสบการณพื้นฐานของบทเรียน โดยสนทนากับนักเรียนเกี่ยวกับหัวขอ

เรื่องที่อาน
1.2 อานคําใหมและคํายาก
1.3 ตั้งจุดประสงคการอาน

2. การอานในใจมีขั้นตอนคือ
2.1 อานสํารวจโดยการอานขามๆ แลวตั้งคําถาม ตอบคําถาม
2.2 อานพินิจพิจารณา เปนการอานเพื่อทราบรายละเอียด หาคําตอบของเรื่อง

3.    กิจกรรมหลังการอานในใจ
3.1 อานบทเรียน
3.2 เขียนแผนภาพ โครงเรื่อง
3.3 ตรวจขอความจากบทอาน
3.4 เลาเรื่องจากแผนภาพโครงเรื่อง
3.5 เขียนเรื่องจากแผนภาพโครงเรื่อง
3.6 ตอบคําถามและทําแบบฝกหัด
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งานวิจัยท่ีเก่ียวกับการอาน

จารนัย  ปนทองนอย (2536 : 88)  ศึกษาเรื่องการเปรียบเทียบความเขาใจในการอานและ
เจตคติตอการอานภาษาไทยของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ที่เรียนดวยการสอนอานแบบชี้นํากับ
การสอนอานตามคูมือครู ผลการวิจัยพบวา ความเขาใจในการอานของนักเรียนที่เรียนโดยการสอน
อานแบบชี้นําสูงกวานักเรียนที่เรียนที่เรียนโดยการสอนอานตามคูมือครู

จรรยา   บุญมีประเสริฐ (2537 : 64)  ศึกษาเรื่อง  ผลการสอนแบบชี้แนะที่มีตอความเขาใจ
ในการอานภาษาไทยของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4  ผลการวิจัยพบวานักเรียนกลุมที่เรียนโดยใช
การสอนแบบชี้แนะมีความเขาใจในการอานภาษาไทย สูงกวานักเรียนที่เรียนโดยใชการสอนตามปกติ
ที่ระดับนัยสําคัญ .01

ประพันธ ไชยณรงค (2537 : 71) ไดศึกษาผลของการนําเรื่องและตัวช้ีนําที่มีตอความเขาใจ
ในการอาน กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 จังหวัดนครศรีธรรมราช ผลการวิจัยพบวา
นักเรยนที่อานเนื้อเรื่องที่มีการนําเรื่องดวยเร่ืองยอ  เนื้อเรื่องที่มีการนําเรื่องดวยจุดประสงคเชิง
พฤติกรรมและเนื้อเรื่องที่มีการนําเรื่องดวยแผนผังสรุปโยงเรื่องมีความเขาใจในการอานไมแตกตาง
กัน  นักเรียนที่อานเนื้อเรื่องที่มีตัวช้ีนําแบบตีกรอบ และเนื้อเรื่องที่มีตัวช้ีนําแบบขีดเสนใต มีความ
เขาใจในการอานไมแตกตางกัน

ทิพสร มีปน (2539 : 1)  ศึกษาเรื่องการเปรียบเทียบความเขาใจในการอานและเจตคิตอการ
อานภาษาไทยของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  ที่เรียนโดยการสอนอานแบบปฏิสัมพันธดวยวิธี
KWL-PLUS  กับการสอนอานตามคูมือครู มีความเขาใจในการอานภาษาไทยแตกตางกันอยางมีนัย
สําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01

เจริญ   กูเขียว (2540 : 86-87)  ไดวิจัยเรื่องการวินิจฉัยขอบกพรองความเขาใจในการอาน
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ในจังหวัดพังงา โดยใชกลุมตัวอยาง จํานวน 360 คน ผลการวิจัย
พบวาความสามารถในการอานระดับขอเท็จจริง มีคะแนนเฉลี่ยรอยละ 49.92   ความเขาใจในการอาน
ระดับการตีความและดานการสรุปและลงความคิดเห็นรอยละ  60.94 ความเขาใจในการอานระดับการ
ตีความดานการคาดคะเนเหตุการณ รอยละ 62.54  ความเขาใจในระดับประเมินคารอยละ 54.21

งานวิจัยที่เกี่ยวกับการอานเหลานี้ แสดงใหเห็นวา การที่นักเรียนจะมีความเขาใจในการ
อานไดนั้นขึ้นอยูกับองคประกอบหลายอยางดวยกัน ตั้งแตกลวิธีการสอนของครู การทําความเขาใจถึง
ขอบกพรองในการอานของนักเรียน รวมถึงการนําเอาเทคนิคกลวิธีตางๆ มาใชประกอบการสอน ซ่ึง
จากงานวิจัยเหลานี้ สามารถนําไปประยุกตใชกับการสอนอานใหเกิดประสิทธิภาพได
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เอกสารที่เก่ียวของกับการเรียนแบบรวมมือ

1. ความหมายของการเรียนแบบรวมมือ
 ประนอม สุรัสวดี (2536 : 6)  กลาววาการเรียนแบบรวมมือ คือวิถีทางที่เด็กซึ่งมีความ

สามารถในการเรียนตางกันมาทํางานและเรียนรูรวมกัน โดยครูเปนผูแบงงานใหทํา
จอหนสัน และจอหนสัน (Johnson and Johnson, 1993 : 1-5) ไดกลาวถึงความหมายของ

การเรียนแบบรวมมือไววา เปนการสอนโดยใชกลุมเล็กๆ เพื่อใหนักเรียนทํางานรวมกัน ภายใตคําแนะ
นําของครู เพื่อความสําเร็จรวมกันของสมาชิกในกลุม

สลาวิน (Slavin, 1987 : 8) ใหความหมายของการเรียนแบบรวมมือไววา เปนวิธีสอนที่นํา
นักเรียนที่มีความสามารถตางกันมาทํางานรวมกันเปนกลุมเล็กๆ สมาชิกกในกลุมมีประมาณ 4 คน
โดยมีคนที่มีความสามารถสูง 1 คน ความสามารถปานกลาง 2 คนและความสามารถต่ํา 1 คนสมาชิก
ในกลุมจะชวยเหลือกันเพื่อประสบความสําเร็จในการทํางานรวมกัน

โดยสรุปแลวการเรียนแบบรวมมือหมายถึง  การจัดการเรียนการสอนโดยแบงนักเรียนออก
เปนกลุมเล็กๆ กลุมละประมาณ 3-5 คน  สมาชิกกลุมมีความแตกตางกันดานเพศ   ความสามารถทาง
ดานการเรียน ฯลฯ สมาชิกทุกคนจะตองมีสวนรวมในการทํางาน ชวยเหลือซ่ึงกันและกัน เพื่อทํางาน
ที่ไดรับมอบหมายใหประสบความสําเร็จ
2.ลักษณะของการเรียนแบบรวมมือ

ดี ดับเบลยู จอหนสัน และ อาร ที จอหนสัน (D.W. Johnson and R.T. Johnson ,1990 : 55-
59 อางถึงใน ขวัญหทัย สหัสคุณ , 2541 : 31) ไดกลาวถึงลักษณะสําคัญของการเรียนแบบรวมมือดังนี้

1. ความสัมพันธที่ดีระหวางสมาชิก ลักษณะสําคัญนี้มาจากหลักการที่วา ทุกคนทําเพื่อ
เปาหมายเดียวกันของกลุมและผลงานของแตละคนก็เปนผลงานของกลุม ในการเรียนแบบรวมมือ
สมาชิกกลุมตองมีความสัมพันธที่ดีตอกัน กลุมจะสําเร็จหรือลมเหลวขึ้นอยูกับทุกคน ถากลุมประสบ
ผลสําเร็จทุกคนยอมประสบผลสําเร็จดวย ถากลุมลมเหลวทุกคนก็ถือวาลมเหลวดวย ทุกคนในกลุมจะ
ตองเรียนรูบทเรียนที่ไดรับ และตองแนใจวาสมาชิกทุกคนสามารถเรียนรูบทเรียนที่ไดรับ และตองแน
ใจวาสมาชิกทุกคนสามารถเรียนรูบทเรียนนั้น  การที่จะแนใจวาเพื่อนสมาชิกจะเรียนรูบทเรียน ทุกคน
ตองชวยเหลือกัน  มีความสัมพันธที่ดีตอกัน มีลักษณะความสัมพันธแบบพึ่งพาอาศัยกัน  สมาชิกแต
ละคนตองยอมรับวาผลงานของคนอื่นมีความสําคัญตอตนเองและตอกลุม และผลงานของตนเองมี
ความสําคัญตอคนอื่นและตอกลุมดวย
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2. การปฏิสัมพันธโดยตรงของสมาชิกลักษณะสําคัญนี้มาจากหลักการที่วาผลงานที่ดีมา
จากการใชความสามารถ การสรางสรรคของบุคคลหลายคน เพราะลําพังบุคคลเพียงคนเดียวไม
สามารถทํางานทุกอยางสําเร็จ ตองอาศัยการชวยเหลือจากบุคคลอื่น  ทํางานรวมกับผูอ่ืน ในการเรียน
แบบรวมมือตองเปดโอกาสใหใหนักเรียนชวยเหลือกัน มีการติดตอปฏิสัมพันธกันโดยตรง มีการ
อภิปรายแลกเปลี่ยนความรูความคิด การอธิบายใหเพื่อนไดเกิดการเรียนรู การรับฟงเหตุผลของ
สมาชิกในกลุม  ปฏิสัมพันธโดยตรงของนักเรียนจะกอใหเกิดผลดังนี้

2.1 ทําใหเกิดกระบวนการคิด ซ่ึงเกิดขึ้นเมื่อนักเรียนอธิบายใหผูอ่ืนเขาใจใน
การหาคําตอบ การอธิบายการแกปญหา การอภิปรายถึงธรรมชาติของมโนทัศนของสิ่งที่เรียน การให
ความรูแกเพื่อนเปนการพัฒนากระบวนการคิดของนักเรียน

2.2 เปดโอกาสใหนักเรียนไดรับอิทธิพลทางสังคมที่หลากหลายยิ่งขึ้น มีการ
ชวยเหลือสนับสนุนกัน ทําใหนักเรียนรูเหตุผลของกันและกัน ไดรูปแบบการทํางานทางสังคมรวมกัน

2.3 การตอบสนองทางวาจาและทาทางของเพื่อนสมาชิกทําใหไดรูถึงการ
ทํางานของตน ซ่ึงเปนการไดรับขอมูลยอนกลับที่สําคัญ

2.4 การมีปฏิสัมพันธที่ดีจะชวยสงเสริมแรงจูงใจในการเรียนซึ่งกันและกัน
เพราะนักเรียนคอยใหกําลังใจกันและกันในการทํางาน

2.5 ทําใหนักเรียนไดรูจักเพื่อนสมาชิกไดดียิ่งขึ้น
 ในการสงเสริมปฏิสัมพันธโดยตรงของสมาชิกใหไดผล  ขนาดของกลุมตองไมใหญนัก

(2-6 คน) เพื่อใหสมาชิกทุกคนไดมีโอกาสแสดงความคิดเห็นรับฟง ติดตอส่ือสารกันอยางทั่วถึง
3.  การรับผิดชอบและการตอบสนองรายบุคคล  ลักษณะสําคัญนี้มาจากหลักการที่วา ส่ิง

ที่นักเรียนทํารวมกันเปนกลุมจะทําใหนักเรียนสามารถทําไดดวยตนเองในวันขางหนา  นักเรียนตอง
รับผิดชอบในผลการเรียนของตนเองและของเพื่อนสมาชิก ทุกคนในกลุมจะรูวาใครตองการความชวย
เหลือ สงเสริมสนับสนุนในเรื่องใด  มีการกระตุนกันใหทํางานที่ไดรับมอบหมายใหสมบูรณ
การตรวจสอบเพื่อใหแนใจวานักเรียนไดเกิดการเรียนรูเปนรายบุคคลทําไดดังนี้

3.1   ประเมินผลงานของสมาชิกแตละคนซึ่งรวมเปนผลงานกลุม
3.2   ใหขอมูลยอนกลับทั้งของกลุมและรายบุคคล
3.3   ใหสมาชิกทุกคนรายงานหรือมีโอกาสแสดงความคิดเห็นโดยทั่วถึง
3.4    มีการตรวจสอบผลการเรียนเปนรายบุคคลหลังจบบทเรียน

  ในการตรวจสอบความรับผิดชอบรายบุคคลเปนสิ่งสําคัญ เพราะถาครูไมตรวจสอบ
ความสามารถเปนรายบุคคลแลว อาจทําใหนักเรียนบางคน ไมไดเกิดการเรียนรู ผลงานที่ออกมาเปน
ผลงานของสมาชิกคนอื่นในกลุม
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4. ทักษะทางมนุษยสัมพันธและทักษะการทํางานเปนกลุม  ลักษณะสําคัญนี้มาจากหลัก
การที่วาการทํางานรวมกันจะเสริมสรางความสามารถไดดีกวาการทํางานคนเดียว  คนเราไมเกิดมาเพื่อ
เรียนรูโดยทันทีทันใดที่จะปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนอยางมีประสิทธิภาพ ทักษะทางมนุษยสัมพันธ และการ
ทํางานเปนกลุมไมไดเกิดขึ้นงายๆตามตองการ บุคคลตองเรียนรู ตองไดรับการสอนทักษะทางสังคม
เพื่อใหเกิดคุณภาพสูงในการทํางานรวมกัน การทําใหเกิดทักษะทางมนุษยสัมพันธและการทํางานเปน
กลุม นักเรียนควรตองปฏิบัติดังนี้

4.1  เรียนรูขอเท็จจริง ลักษณะนิสัยของแตละบุคล
4.2  มีการสื่อสารกันอยางถูกตองและเปดเผย
4.3  ยอมรับสนับสนุนซึ่งกันและกัน
4.4 แกปญหาขอขัดแยงที่เกิดขึ้น

ทักษะทางมนุษยสัมพันธและทักษะทํางานเปนกลุมจะทําใหการทํางานรวมกันเกิดผลดี
ลดความกดดันและความตึงเครียดในการทํางานทํางาน ทําใหสามารถทํางานรวมกันอยางมี
ประสิทธิภาพ  การใหนักเรียนที่ขาดทักษะการทํางานกลุมทํางานรวมกันทําใหไมประสบผลสําเร็จ

5. กระบวนการกลุม กระบวนการกลุมเกิดขึ้นเมื่อสมาชิกกลุมอภิปรายถึงการทําอยางไร
จะทําใหการทํางานบรรลุเปาหมาย โดยจุดมุงหมายของกระบวนการกลุมคือ  การเนนกระบวนการ
หนาที่  บทบาทที่ชัดเจนของสมาชิกจะทําใหการทํางานนั้นไดผลดีตามจุดมุงหมายที่กําหนดไว   กลุม
ตองอธิบายการกระทําของสมาชิกเพื่อใหสมาชิกไดทราบวาสิ่งใดที่เปนประโยชนตอความสําเร็จใน
การทํางานของกลุม  และตัดสินใจเกี่ยวกับพฤติกรรมใดควรดําเนินตอไป พฤติกรรมใดควรเปลี่ยน
แปลง กระบวนการกลุมมีความสําคัญตอการเรียนแบบรวมมือดังนี้

5.1 ทําใหสมาชิกเรียนรูกระบวนการสรางความสัมพันธที่ดีในการทํางานรวม
กัน

5.2  ทําใหเกิดการเรียนรู ทักษะการทํางานแบบรวมมือ
5.3  ชวยใหสมาชิกไดรับขอมูลยอนกลับจากการมีสวนรวมในกิจกรรมของตน
5.4  ชวยใหแนใจวานักเรียนไดใชกระบวนการคิด
5.5  นําไปสูหนทางแหงความสําเร็จของกลุมและเสริมแรงพฤติกรรมที่ดีของ

สมาชิก
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คาแกน สเปนเชอร (Kagan Spencer, 1994 อางถึงใน พิมพันธ เตชะคุปต ม.ป.ป. : 2-3)  ได
อธิบายลักษณะของการเรียนแบบรวมมือ โดยมีแนวคิด ที่สําคัญ 6 ประการคือ

1.  เปนกลุม/ทีม (Group/Team ) หมายถึง  การจัดนักเรียนออกเปนกลุมขนาดเล็ก
ประมาณ 2-6 คน ซ่ึงสมาชิกในกลุมประกอบดวยนักเรียนที่มีความสามารถทางการเรียนแตกตางกัน
คละกัน  ขนาดของกลุมที่เหมาะสมที่สุดคือ 4 คน ที่จะเปดโอกาสใหทุกคนในกลุมไดรวมมือกันอยาง
เทาเทียมกัน รวมทั้งสามารถแบงงานใหทําเปนคูไดสะดวก

2.   มีความเต็มใจ(Willing) หมายถึง  สมาชิกในกลุมมีความเต็มใจที่จะรวมมือในการ
เรียนและในการทํางานเปนกลุมแบบรวมกัน มีความมุงมั่นที่จะเรียนรู มีความกระตือรือรนที่จะทํา
กิจกรรมตางๆรวมกัน โดยชวยเหลือซ่ึงกันและกัน และมีการยอมรับกันและกันเพื่อใหงานสําเร็จดวยดี

3. มีการจัดการ (Management)  หมายถึง การจัดการเพื่อใหการทํางานกลุมแบบรวมมือ
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพนั้นตองกําหนดสิ่งตางๆไดแก  การสรางกฎของหอง  การจัดที่นั่งของกลุม
มีการกําหนดบทบาทของสมาชิกไวลวงหนา มีการใหสัญญาณเงียบที่ครูสงใหผูเรียนแลวผูเรียนทํา
สัญญาณตามและเงียบเพื่อฟงคําสั่งตอไป เปนตน

4. มีทักษะสังคม (Social Skill) หมายถึงทักษะในการทํางานรวมกัน มีความสัมพันธที่ดี
ตอกัน ใหความชวยเหลือกัน ใหกําลังใจซึ่งกันและกัน รับฟงความคิดเห็นของกันและกัน ซ่ึงจะชวยให
สามารถทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพ

5. มีหลักการพื้นฐาน (Basic Principles) 4 ประการ ซ่ึงลวนมีความสําคัญที่จะขาดอยางใด
อยางหนึ่งไมได คือ

5.1 มีการพึ่งพาอาศัยซ่ึงกันและกันเชิงบวก (Positive  Interdependence) การ
ชวยเหลือพึ่งพากันและกันเพื่อนําไปสูความสําเร็จ และเขาใจวาความสําเร็จของแตละคนคือความ
สําเร็จของกลุม

5.2 มีความรับผิดชอบเปนรายบุคคล (Individual Accountability) ทุกๆคนใน
กลุมมีบทบาทหนาที่ ความรับผิดชอบในการคนควาการทํางาน สมาชิกทุกคนตองเรียนรูในสิ่งที่เรียน
เหมือนกันจึงถือวาเปนความสําเร็จของกลุม

5.3 สวนรวมเทาเทียมกัน (Equal Participation) ทุกคนตองมีสวนรวมในการ
คนควาการทํางานเทาๆกัน ทําโดยกําหนดบทบาทแตละคน กําหนดบทบาทกอนหลัง

5.4 มีปฏิสัมพันธไปพรอมๆกัน(Equal Participation) คือ นักเรียนทุกคนใน
กลุมจะทํางาน คิด อาน ฟง ฯลฯ ไปพรอมๆกัน
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6. มีเทคนิคหรือรูปแบบการจัดกิจกรรม(Structure) รูปแบบการจัดกิจกรรมหรือเทคนิค
การเรียนแบบรวมมือเปนสิ่งที่ใชเปนคําสั่งใหผูเรียนมีปฏิสัมพันธกัน ซ่ึงเทคนิคตางๆจะตองเลือกใช
ใหตรงกับเปาหมายที่ตองการ เพราะแตละเทคนิคมีความเหมาะสมกับเปาหมายที่แตกตางกัน

อาร วีลเลอร และ เอช แอล รีแอน  (R.Wheeler and H.L.Ryan, 1990 : 402-407 อางถึงใน
ขวัญหทัย สมัครคุณ 2542 : 34)   ไดเสนอแนวทางในการจัดการเรียนการสอนและการจัดกลุมแบบ
รวมมือ ดังนี้ คือ

1. ขนาดของกลุม กลุมหนึ่งจะมีนักเรียนประมาณ 3-5 คน จัดนักเรียนแตละกลุมใหมี
ลักษณะแตกตางกันในเรื่องเพศ ฐานะทางสังคม  เชน  อาชีพ  การนับถือศาสนา  ความสามารถทาง
การเรียน เปนตน

2. ระยะเวลาในการรวมกลุม เวลาอยูรวมกันในกลุมของนักเรียนแตละกลุมประมาณ 2
สัปดาห หรือเรียนจบบทหนึ่งๆ ซ่ึงการเปลี่ยนกลุมของนักเรียนแตละครั้งควรทําอยางมีระบบเพื่อไม
ใหเกิดความสับสน เสียเวลาและเปลี่ยนกลุมไดอยางรวดเร็ว

3. งานและบทบาทในแตละบทบาท สมาชิกควรไดเรียนรูบทบาทในการทํางานกลุม
ซ่ึงประกอบดวย

(1) ผูช้ีแนะ  (Facilitator)  เปนผูใหความชวยเหลือ อํานวยความสะดวก  เปน
บทบาทของผูนํากลุมในการรวมกันแกปญหาหรือรวมกันทํางานที่ไดรับมอบหมาย

(2) ผูบันทึก (Recorder) เปนผูบันทึก ผูรายงานของกลุม บันทึกและรายงานใน
ส่ิงที่สมาชิกไดอภิปรายหรือแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

(3) ผูควบคุมเวลา (Timer) ในการทํางานตองมีผูคอยควบคุมเวลาวางานแตละ
ช้ิน ขั้นตอนใดตองใชเวลาเทาใด

(4) ผูจัดอุปกรณ (Materials) อุปกรณในการเรียนแตละชั่วโมงมีผูรับผิดชอบ
เมื่อไดรับจากครูผูสอน

(5) ผูกระตุน (Encourager) เปนผูใหความชวยเหลือ ใหคําอธิบายเพิ่มเติมแก
เพื่อนสมาชิก

4. ขั้นตอนการเรียนแบบรวมมือในแตละกลุมประกอบดวย 3 ขั้นตอน  โดยใชเวลาเรียน
แตละครั้งประมาณ 50-60 นาที ดังนี้

(1) ขั้นนําเขาสูบทเรียน (Introduction) ใชเวลา 8-15 นาที  เพื่อทบทวนเรื่องที่
เรียนมาแลว และทบทวนในเรื่องบทบาทการทํางานกลุม การชวยเหลือซ่ึงกันและกัน อธิบายใหเด็ก
เขาใจถึงความแตกตางระหวางบุคคลวาไมมีใครสามารถทําทุกอยางไดหมดจึงตองอาศัยซ่ึงกัน
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(2) ขั้นทํางานในกลุม (Group work) ใชเวลาประมาณ 25-30 นาที มีการแจก
อุปกรณการเรียน งานที่จะใหนักเรียนทําแตละครั้งควรเปนเรื่องที่นาสนใจ  สมาชิกในกลุมทํางานตาม
บทบาทที่ไดรับ รวมกันปรึกษาหารือ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ทุกคนมีสวนรวมในกลุม
 รับฟงความคิดเห็นซึ่งกันและกัน

(3) ขั้นระดมสมอง (Wrap  up/pull   idea together) ใชเวลา 10-15 นาที  ในขั้น
นี้เปนการเสนอผลงาน    เสนอแนวคิดรวมกันทั้งหองใหแตละกลุมไดมีโอกาสแสดงความคิดเห็นโดย
ครูจะตองมีบทบาทคอยถามเพื่อใหนักเรียนเสนอความคิดเห็นไดเต็มที่ และทุกคนไดมีสวนรวมใน
การเรียน

3. บทบาทของครูในการสอนแบบการเรียนแบบรวมมือ

เปรมจิตต   ขจรภัยลารเซน (2536 : 2-3 อางถึงใน นลินี ทีหอคํา,2541:56)ไดกลาวถึงบท
บาทของครูในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบรวมมือ ดังนี้

1. กําหนดจุดประสงคของเนื้อหาวิชา
2. กําหนดจุดประสงคของการเรียนแบบรวมมือ
3. กําหนดขนาดของกลุม
4. จัดนักเรียนเขากลุมตางๆ
5. จัดหองเรียนที่เอื้อตอการปฏิสัมพันธ
6. เตรียมบทเรียนและสื่อการสอน
7. กําหนดบทบาทตางๆ ของนักเรียนแตละคนในกลุม
8. อธิบายงานของนักเรียนที่ตองทํา บอกส่ิงที่คาดหวังจากกลุมใหชัดเจนและกําหนด

เวลาที่จะใหเสร็จ
9. ครูเสนอเนื้อหาดวยวิธีสอนที่เหมาะสม
10. กําหนดใหนักเรียนพึ่งพาอาศัยกันในทางบวก  กลาวคือ ความสําเร็จของกลุมขึ้นอยูกับ

ความสําเร็จของตน
11. ชวยใหนักเรียนมีความรูเรื่องนั้นอยางแทจริง
12. ชวยใหนักเรียนทํางานรวมกันระหวางกลุมกับกลุม
13. อธิบายเกณฑแหงความสําเร็จ
14. อธิบายพฤติกรรมที่ครูตองการใหนักเรียนแสดงออก
15. ควบคุมพฤติกรรมของนักเรียน
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16. ชวยนักเรียนเมื่อเขาตองการ ขณะที่เขากําลังทํางาน
17. สอนทักษะในการทํางานรวมกัน การใชกระบวนการกลุม
18. ครูสรุปบทเรียนหรือบทบาทในตอนทายของบทเรียน
19. วัดผลคุณภาพและปริมาณความรูของนักเรียน
20. ใหกลุมตัดสินหรือประเมินผลการทํางานกลุม
21. ใหนักเรียนทั้งหองบอกวาพวกเขาทําอยางไรในการเรียน
22. ใหนักเรียนแตละคนบอกประโยชนที่ตนไดรับ
23. สอนทักษะตางๆที่ทําใหนักเรียนสามารถทํางานรวมกัน
24. สังเกตวานักเรียนไดใชทักษะที่สอนไปหรือไม
25. ใหการสะทอนกลับ (Feed Back) แกนักเรียนวาเขาใชทักษะการเรียนแบบรวมมือเปน

อยางไร
26. ใหรางวัลแกกลุมที่ทํางานรวมกันดวยดี
27. ใหรางวัลแกนักเรียนที่มีทักษะในการทํางานรวมกัน
28. ใหนักเรียนสังเกตซึ่งกันและกัน

นอกจากนี้ ชูศรี สนิทประชากร (2534 : 48-49) กลาววา ในการจัดการเรียนการสอน
แบบรวมมือนั้น ครูผูสอนนับวาเปนผูมีบทบาทสําคัญยิ่งในการสงเสริมและปลูกฝงใหเกิดพฤติกรรม
รวมมือนั้น  ดังนั้นบทบาทที่สําคัญของครูในการเรียนแบบรวมมือนั้น  ครูจะตองตั้งจุดมุงหมายของ
การสอน ทั้งในดานวิชาการและอื่นๆไวดวย  ซ่ึงจุดมุงหมายสวนหลังนี้ครูมักจะละเลย  จุดมุงหมาย
หลังนี้จะเปนลักษณะของการทํางานรวมกันวา ตองใหมีลักษณะอยางไร ซ่ึงอาจเปนทักษะการทํางาน
กลุม หรือการเขาสังคม (Social  Objective)  นอกจากที่ครูตั้งจุดมุงหมายของการสอนใหชัดเจน แลว
ครูควรจะตองเอาใจใสในเรื่องของการจัดกลุมดวย  เพราะการจัดกลุมนับวาเปนสิ่งสําคัญอยางยิ่งใน
การเรียนแบบรวมมือ  ดังนั้นครูจะตองพิจารณาองคประกอบของการจัดกกลุม เชน

1. ลักษณะของกลุม ควรจะจัดเปนกลุมลักษณะใด  กลุมอาจเปนลักษณะเดียวกัน
(Homogeneous)หรือลักษณะคละกัน (Heterogeneous)

2. การจัดวางกลุมจะวางอยางไร เชน จะวาง
ภาพประกอบ 1 แสดงการจัดวางกลุมในลักษณะตางๆ

    

2 คน 3 คน         4  คน 5  คน
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3. สมาชิกของกลุม ใครจะเปนผูเลือกให ครูเลือกหรือนักเรียนเลือกเอง แตโดยท่ัวไปจาก
การวิจัยพบวา การเรียนรูจะดีครูควรจะเปนผูเลือกให และแบงกลุมนักเรียน ควรมีขนาดกลุมละ 3-5
คน เพราะถาคนในกลุมมากไปจะทําใหการมีสวนรวมของนักเรียนบางคนนอยไป แตถาคนในกลุม
นอยไปก็จะไดความคิดไมหลากหลาย (ปสาสน  กงตาล , 2535 : 21)

4. ระยะเวลาที่กลุมอยูดวยกัน ควรยาวนานแคไหน การเรียนรูจึงประสบผลดีครูจะตอง
พิจารณาตามความเหมาะสม

5. การเตรียมเอกสารหรืออุปกรณสําหรับผูเรียน  ครูจะตองพิจารณาวาควรมีจุดเดียว
สําหรับของกลุมเพื่อใชรวมกันหรือจัดแบงเปนหลายสวนหลายชุดแยกตามสมาชิกกลุม

นอกจากนี้ พรรณรัศมิ์  เงาธรรมสาร (2540 : 51) ไดกลาวถึงบทบาทครูในการเรียนแบบ
รวมมือวา  ครูควรสรางบรรยากาศใหเอื้อตอการเรียนของนักเรียนดังตอไปนี้

1. ใหงานที่ทาทายความสามารถของนักเรียนมากกวาที่เปนการแขงขัน
2. ใหนักเรียนไดมีโอกาสเลือกและตัดสินใจ
3. นับถือความคิดและความรูสึกของนักเรียน
4. ใหคุณคาในความคิดของนักเรียนไมวาจะเปนความคิดที่จํากัดเพียงใด
5. ใหกําลังใจนักเรียนในการแสดงออกซึ่งความคิดของตนเองในหลายรูปแบบ
6. ยอมรับวานักเรียนผิดพลาดได
7. เผยแพรขอเขียนหรือผลงานของนักเรียนในรูปของหนังสือพิมพ  จดหมายขาวของ

หองหรือติดบอรด
8. กระตุนความคิดแกนักเรียนโดยใชขอมูลตางๆ เชนหนังสือ วารสารขาว หรือส่ือการ

สอน เชน รูปภาพ ภาพยนตร

4. บทบาทนักเรียนในการเรียนแบบรวมมือ
อรพรรณ  พรสีมา (2540 :62) กลาวถึงบทบาทในการเรียนแบบรวมมือไวดังนี้
1. นักเรียนตองไววางใจซึ่งกันละกันและพัฒนาทักษะสื่อความหมายของตนใหดี
2. ในการทํากิจกรรมการเรียนในแตละกิจกรรม สมาชิกของกลุม คนหนึ่งจะทําหนาที่

ประสานงาน  คนหนึ่งทําหนาที่เลขานุการกลุม สวนสมาชิกที่เหลือจะทําหนาที่เปนเพื่อนรวมทีม
สมาชิกแตละคนจะตองไดรับมอบหมาย หนาที่รับผิดชอบ ทุกคนในกกลุมจะตองเขาใจเรื่องที่กําลัง
เรียนและสามารถตอบคําถามไดเหมือนกันทุกคน จะไมมีสมาชิกคนใดของกลุมถูกทอดทิ้ง ผูประสาน
งานกลุมตองกระตุนใหสมาชิก ทุกคนมีสวนเสริมสรางความสําเร็จของกลุม
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3. นักเรียนควรใหเกียรติและฟงความคิดเห็นของเพื่อนสมาชิกทุกคน สมาชิกในกลุมอาจ
วิจารณความคิดเห็นของเพื่อนได แตไมอาจวิจารณตัวบุคคล และควรเปนไปเพื่อความชัดเจนในความ
คิดเห็น

4. นักเรียนเปนผูรับผิดชอบการเรียนรูตนเองและเพื่อนๆ ในกลุม นักเรียนจะรวมกันทํา
กิจกรรมการดูแลใหทุกคนไดปฏิบัติตามบทบาทและหนาที่ และการชวยกันควบคุมเวลาในการทํางาน
5. ความแตกตางระหวางการเรียนแบบรวมมือกับการเรียนเปนกลุมแบบเดิม

จอหสัน และ จอหนสัน (Johnson &Johnson , 1987 : 13 –14 อางถึงใน ,นิยม  ศรียะพันธุ
2541 : 24)

1. การเรียนแบบรวมมือสมาชิกกลุมมีความรับผิดชอบในการเรียนรวมกันสนใจการ
ทํางานของตนเองเทาๆกับการทํางานของสมาชิกกลุม สวนการเรียนแบบเดิมสมาชิกไมมีความรับผิด
ชอบรวมกัน

2. การเรียนแบบรวมมือสมาชิกกลุมแตละคนรับผิดชอบในงานที่ไดรับมอบหมาย มี
การใหคําแนะนําชมเชย เสนอแนะการทํางานกลุมของสมาชิก   ในการเรียนเปนกลุมแบบเดิม สมาชิก
กลุมแตละคนไมตองรับผิดชอบการทํางานของตนเองเสมอไป

3. การเรียนแบบรวมมือนั้นสมาชิกมีความสามารถแตกตางกัน  แตการเรียนเปนกลุม
แบบเดิมสมาชิกมีความใกลเคียงกันมาก

4. การเรียนแบบรวมมือมีการแลกเปลี่ยนบทบาทผูนําภายในกลุม  ในขณะที่การเรียน
เปนกลุมแบบเดิมผูนําหรือหัวหนาจะไดรับเลือกจากสมาชิกในกลุม

5. สมาชิกในกลุมทีเรียนแบบรวมมือจะชวยเหลือ สนับสนุน ใหกําลังใจในการ ทํางาน
  ชวยกันรับผิดชอบการเรียนของสมาชิกกลุม สวนการเรียนเปนกลุมแบบเดิมอาจแบงงานกันไปทํา
แลวนํางานมารวมกัน

6. จุดมุงหมายของการเรียนแบบรวมมือคือ การใหสมาชิกทุกคนใชความสามารถอยาง
เต็มที่ในการทํางานกลุมและรักษาสัมพันธภาพของสมาชิกในการทํางาน   สวนการเรียนแบบเดิม
จุดมุงหมายอยูที่การทํางานใหสําเร็จเทานั้น

7. นักเรียนที่เรียนแบบรวมมือจะไดรับการสอนทักษะทางสังคมขณะที่ทํางานกลุม  แต
การเรียนแบบเดิมทักษะเหลานี้จะถูกละเลย

8. ในการเรียนแบบรวมมือครูจะเปนผูคอยใหคําแนะนํา ชวยเลือกสังเกตการทํางานของ
สมาชิกในกลุม  สวนการเรียนแบบเดิมครูใหสมาชิกทํางานกันเอง

9. ในการเรียนแบบรวมมือครูเปนผูกําหนดวิธีการในการทํางานกลุม  สวนในการเรียน
แบบเดิมครูใหสมาชิกในกลุมดําเนินการภายในกลุมกันเอง
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ตาราง 1  เปรียบเทียบการเรียนแบบรวมมือกับการเรียนแบบเดิม

การเรียนรูแบบรวมมือ
(Cooperative  Learning)

การเรียนเปนกลุมแบบเดิม
(Traditional  Group Learning)

1. มีความสัมพันธเชิงบวกระหวางสมาชิก
2. สมาชิกเอาใจใสรับผิดชอบตอตนเอง
3. สมาชิกมีความสามารถแตกตางกัน
4. สมาชิกผลัดเปลี่ยนกันเปนผูนํา
5. รับผิดชอบกับสมาชิกรวมกัน
6. เนนผลงานและการคงอยูซ่ึงความเปนกลุม
7. สอนทักษะทางสังคมโดยตรง
8. ครูคอยสังเกตและหาโอกาสแนะนํา
9. สมาชิกกลุมมีกระบวนการทํางานเพื่อประ

สิทธิผลกลุม

1. ขาดการพึ่งพากันระหวางสมาชิก
2. สมาชิกขาดความรับผิดชอบในตนเอง
3. สมาชิกมีความสามารถเทาเทียมกัน
4. มีผูนําที่ไดรับการแตงตั้งเพียงคนเดียว
5. รับผิดชอบเฉพาะตนเอง
6. เนนที่ผลงานเพียงอยางเดียว
7. ทักษะทางสังคมถูกละเลย
8. ครูขาดความสนใจหนาที่ของกลุม
9. ขาดกระบวนการในการทํางานกลุม

6.  การประเมินผลการสอนแบบการเรียนแบบรวมมือ
ประนอม  สุรัสวดี (2536 : 7) ไดนําเสนอหลักการประเมินผลการเรียนการสอนแบบ

รวมมือไวดังนี้
1. ครูสังเกตการทํางานกลุมของนักเรียนแตละคน  โดยตองคํานึงวาเด็กที่พูดนอยไมได

หมายความวาทํางานนอยกวาผูอ่ืน เด็กที่พูดเพียง 2-3 ประโยคอาจเปนประโยคที่ไดใจความที่สุด
2. การใหคะแนนเด็ก ครูไมใหคะแนนจากการรายงาน หรือการแสดงของเด็ก แตจะมีวิธี

ประเมินผลจากการทดสอบหรือจากแบบฝกเปนรายบุคคล
3. จะไมใหเด็กประเมินผลกันเอง เพื่อตัดปญหาการจับผิด การฟอง การขาดความสามัคคี

 ซ่ึงเปนการสรางบรรยากาศทางลบ



42

การใหคะแนนในการเรียนแบบรวมมือนั้น  จอหนสัน,  จอหนสัน และโฮลูเบ็ค (Johnson,Johnson and
Holubec, 1993 : 7-19) ไดเสนอแนะไวดังนี้

1. คะแนนเดี่ยว บวกคะแนนโบนัสถาสมาชิกทุกคนทําไดถึงเกณฑ (Individual score
plus   bonus points  based on  all  members reaching criterion) สมาชิกกลุมศึกษาบทเรียนรวมกัน
และแนใจวาทุกคนไดความรูในสิ่งที่เรียน จากนั้นทดสอบรายบุคคล ถาสมาชิกกลุมไดคะแนนมาก
กวาเกณฑ ที่ตั้งไวก็จะไดคะแนนพิเศษดวย

2. คะแนนเดี่ยว บวกกับคะแนนโบนัสตามคนที่ไดคะแนนต่ําสุด (Individual score  plus
bonus points based on all members reaching criterion) สมาชิกกลุมเตรียมตัวใหพรอมสําหรับการ
สอน เมื่อทําการทดสอบ สมาชิกจะไดรับคะแนนโบนัสเพิ่มขึ้นจากคะแนนสอบของคนที่ไดต่ําสุด

3. คะแนนเดี่ยวบวกกับคะแนนเฉลี่ยของกลุม (Individual score  plus group average)
สมาชิกกลุมเตรียมพรอมสําหรับการสอบ เมื่อสอบก็จะไดรับคะแนนของตน และจะไดคะแนนเพิ่มขึ้น
จากคะแนนเฉลี่ยของกลุม

4. คะแนนเดี่ยวบวกคะแนนโบนัสจากคะแนนปรับปรุง (Individual score  plus bonus on
improvement score) สมาชิกกลุมเตรียมพรอมสําหรับการสอบ แลวทําการสอบเปนรายบุคคลและได
รับคะแนนเปนของตนเอง และจะไดคะแนนเพิ่มขึ้น เมื่อสมาชิกกลุมสามารถทําคะแนนไดดีกวาการ
สอบในครั้งกอน ซ่ึงถือเปนคะแนนปรับปรุง

5. คะแนนของสมาชิกกลุมทุกคนรวมกัน (Totaling member’s individual score) สมาชิก
ในกลุมจะไดรับคะแนนจากคะแนนของทุกคนในกลุมรวมกัน

6. คาเฉลี่ยของคะแนนของสมาชิกกลุม (Averaging of member’s individual score)
 คะแนนของสมาชิกกลุมทุกคนรวมกันแลวหารดวยจํานวนสมาชิกกลุม ถีอเปนคะแนนของกลุม

7. คะแนนของกลุมขึ้นอยูกับผลงานเพียงชิ้นเดียว (Group score on a single product) งาน
ของกลุมเปนงานเพียงชิ้นเดียว เชน รายงาน เรียงความ เมื่อมีการประเมินงานทุกคนในกลุมจะไดรับ
คะแนนเหมือนกัน

8. การสุมงานของสมาชิกในกลุมมาเปนคะแนน (Randomly selecting one member’s
paper to score) สมาชิกกลุมทุกคนทํางานของตนเอง  และตรวจสอบจนแนใจวาถูกตองสมบูรณ ครูจะ
สุมงานของคนใดคนหนึ่งมาตรวจ และสมาชิกคนในกลุมจะไดรับคะแนนเชนเดียวกัน

9. การสุมจากการทดสอบของสมาชิกกลุม (Randomly selecting one member’s  to
score)
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10. สมาชิกทุกคนไดรับคะแนนตามคนที่ไดคะแนนต่ําสุด (All  members  receive lowest
member  score ) สมาชิกกลุมเตรียมพรอมสําหรับการสอบ แลวทําการสอบเปนรายบุคคล สมาชิกกลุม
ก็จะไดรับคะแนนตามคนที่ไดรับคะแนนที่ต่ําที่สุดในกลุม

11.   คะแนนเฉลี่ย บวกคะแนนทักษะความรวมมือ (Average of academic scores plus
collaborative skills performance score) นักเรียนทํางานรวมกัน แลวทําการสอบ แลวนําคะแนนจาก
การสอบมาเฉลี่ย แลวนําไปบวกกับคะแนนทักษะความรวมมือ   

12.  คะแนนสอบและรางวัลที่ไมเกี่ยวของกับคะแนนสอบ (Dual academic and
nonacademic rewards) สมาชิกกลุมเตรียมพรอมสําหรับการสอบแลวตางคนตางสอบ และจะไดรับ
คะแนนเดี่ยวแลวมาพิจารณาคะแนนเฉลี่ยของกลุม  เพื่อพิจารณารางวัลจากคาเฉลี่ยนั้น

ลักษณะของการใหคะแนนของการเรียนแบบรวมมือนั้นจะเห็นไดวามีหลายวิธีดวยกัน
ดังนั้นในการนํามาใชเราจะตองพิจารณาเลือกใชใหเหมาะสมกับรูปแบบ และกิจกรรมดวย

7.รูปแบบเทคนิคตางๆ ในการจัดกิจกรรมการเรียนแบบรวมมือ
ไดมีนักการศึกษาหลายทานคิดคนวิธีการเรียนแบบรวมมือขึ้นมากมายหลายแบบ ซ่ึงวิธีการเหลานี้

ตางก็ใชหลักการเรียนแบบรวมมือเหมือนกัน รูปแบบการเรียนแบบรวมมือที่นิยมใชในปจจุบันมี
หลายรูปแบบ (Robert E. Slavin, 1995 : 4-13  อางถึงใน ขวัญหทัย สมัครคุณ, 2541 : 38-40) ดังราย
ละเอียดตอไปนี้

1. วิธีการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมคละผลสัมฤทธิ์  (Student  Teams Achievement
Divisions : STAD) การเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมคละผลสัมฤทธิ์จะแบงนักเรียนเปนกลุมละ 4
คน คละระดับความสามารถ เพศ และเชื้อชาติ ครูจะนําเสนอบทเรียน จากนั้นนักเรียนทํางานรวมกัน
เปนกลุมจนกวาจะแนใจวาสมาชิกทุกคนในกลุมเกิดการเรียนรู  แลวนักเรียนจะไดรับการทดสอบเปน
รายบุคคลโดยไมมีการชวยเหลือกัน คะแนนจากการทดสอบของนักเรียนแตละคนจะถูกนําไปเปรียบ
เทียบกับคะแนนเฉลี่ยเดิมของนักเรียน (คะแนนฐาน) เปนคะแนนพัฒนาการของนักเรียนแตละคน ซ่ึง
คะแนนพัฒนาการนี้จะถูกนําไปคิดรวมเปนคะแนนกลุมกลุมที่ไดคะแนนรวมตามเกณฑที่ครูกําหนด
จะไดรับประกาศนียบัตรหรือรางวัลอ่ืนที่ครูกําหนด วิธีการเรียนแบบรวมมือแบบ  STAD สามารถใช
ไดกับทุกรายวิชา  ไมวาจะเปนวิชาคณิตศาสตร, ภาษา, สังคมศึกษา, หรือวิทยาศาสตร ตั้งแตระดับชั้น
ประถมศึกษาปที่ 2 จนถึงระดับวิทยาลัย แนวคิดสําคัญของการเรียนแบบรวมมือแบบ STAD คือการ
สรางแรงจูงใจใหนักเรียนชวยเหลือเพื่อนสมาชิกในกลุมใหเกิดการเรียนรูถานักเรียนอยากใหกลุมของ
ตนไดรับรางวัล (team  rewards) นักเรียนจะตองชวยเหลือเพื่อนสมาชิกใหเกิดการเรียนรู เห็นความ
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สําคัญของการเรียน และเกิดความสนุกสนานในการเรียนรู  หลังจากครูนําเสนอบทเรียนนักเรียนจะ
ทํางานรวมกัน อาจจะทํางานเปนคู แลวเปรียบเทียบคําตอบกัน อภิปรายเมื่อมีความเห็นไมตรงกัน
และชวยอธิบายเมื่อเพื่อนไมเขาใจ มีการอภิปรายเพื่อหาแนวทางในการแกปญหา และมีการประเมิน
กันในกลุมวาเกิดการเรียนรูมากนอยแคไหน เพื่อใหทุกคนทําแบบทดสอบได แตนักเรียนไมสามารถ
ชวยเหลือกันเมื่อถึงเวลาทดสอบ ความรับผิดชอบของบุคคล ( individual accountability) จะเปนแรง
จูงใจในการที่นักเรียนที่เรียนรูไดดีอธิบายใหเพื่อนไดเขาใจ ซ่ึงกลุมจะประสบผลสําเร็จก็ตอเมื่อ
สมาชิกทุกคนเกิดการเรียนรู เพราะคะแนนของกลุมจะมาจากคะแนนพัฒนาการของสมาชิกในกลุม
ทุกคน

2. การเรียนแบบรวมมือแบบการแขงขันระหวางกลุมดวยเกม  (Teams-Games-
Tournaments : TGT)  วิธีการเรียนแบบรวมมือแบบ  TGT จะใชกิจกรรมการเรียนเหมือนการเรียน
แบบรวมมือแบบ  STAD  แตจะเปลี่ยนการทดสอบเปนการแขงขันตอบคําถามเปนสัปดาห คะแนนที่
สมาชิกในแตละกลุมทําไดจะนํามารวมกันเปนคะแนนของกลุม  นักเรียนจะออกมาแขงขันตอบปญหา
กันคราวละ 3 คน นักเรียนที่มีระดับความสามารถต่ําจะแขงขันกับนักเรียนที่มีระดับความสามารถต่ํา
นักเรียนที่มีระดับความสามารถสูงก็จะแขงขันกับนักเรียนที่มีระดับความสามารถสูง ซ่ึงจะทําใหนัก
เรียนมีโอกาสประสบผลสําเร็จเทาเทียมกันคะแนนที่นักเรียนแตละคนไดจะนํามารวมเปนคะแนนของ
กลุม  กลุมที่ไดรับคะแนนมากที่สุดจะไดรับรางวัล  การเรียนแบบรวมมือจะเพิ่มความตื่นเตนนาสนใจ
ดวยการใชการแขงขันเกม ในการแขงขันสมาชิกในกลุมจะตองเตรียมสมาชิกใหพรอมสําหรับการ
แขงขัน โดยการชวยเหลือ อธิบายเนื้อหา ในเอกสารที่ครูแจก แตเมื่อมีการแขงขันนักเรียนจะชวยเหลือ
เพื่อนไมได ดังนั้นนักเรียนจะตองมีความรับผิดชอบที่จะทําใหเพื่อเกิดการเรียนรู

3. วิธีการเรียนแบบรวมมือแบบตอบทเรียน  ( Jigsaw  II)  การเรียนแบบรวมมือแบบ
ตอบทเรียน  Jugsaw II จะแบงนักเรียนออกเปนกลุมละ 4 คน ที่มีลักษณะแตกตางกัน นักเรียนจะถูก
กําหนดใหศึกษาหัวขอยอยของเรื่องที่จะเรียน  ซ่ึงสมาชิกแตละคนที่ไดรับหัวขอยอยใดก็จะเปนผู
เชี่ยวชาญ ในเรื่องนั้น หลังจากอานเรื่อง ยอยที่ตนไดรับแลว สมาชิกจากแตละกลุมที่ไดรับหัวขอยอย
เดียวกันจะเขากลุมเพื่อศึกษาอภิปรายเกี่ยวกับหัวขอยอยนั้น จากนั้นจึงกลับเขากลุมเดิมและอธิบาย
เกี่ยวกับสิ่งที่ตนไปศึกษามาใหเพื่อนสมาชิกในกลุมฟง สุดทายจึงทําการทดสอบหรือประเมินแบบอื่น
เกี่ยวกับเรื่องที่เรียนทั้งหมด การพิจารณาผลงานกลุมจะพิจารณาจากคะแนนพัฒนาการเหมือนวิธีการ
เรียนแบบรวมมือแบบ  STAD

4. การเรียนแบบรวมมือแบบการสอนเปนกลุมยอยหรือรายบุคคล (Team Accelerated
 instruction, TAI) การเรียนแบบรวมมือแบบการสอนเปนกลุมยอยหรือรายบุคคลจะแบงนักเรียนออก
เปนกลุมละ  4  คน  ที่มีระดับความสามารถแตกตางกัน  และมีการใหรางวัลแกกลุมที่มีคะแนนสูง การ
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เรียนแบบรวมมือแบบ  TAI   จะรวมเอาการเรียนแบบรวมมือและการสอนเปนรายบุคคลไวดวยกัน
และจะใชกับวิชาคณิตศาสตรในระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 3-6  วิธีการเรียนแบบรวมมือแบบ TAI
จะมีการทดสอบเพื่อจัดระดับความสามารถของนักเรียน สมาชิกในกลุมจะศึกษาบทเรียนที่แตกตางกัน
สมาชิกในกลุมเดียวกันจะตรวจสอบการตอบคําถามของเพื่อนในกลุม และจะชวยเหลือเพื่อนถาเกิด
ปญหาหรือไมเขาใจ และจะมีการทดสอบโดยไมมีการชวยเหลือจากเพื่อน และตรวจใหคะแนนโดย
เพื่อนในกลุม  ในแตละสัปดาหครูจะรวมจํานวนบทเรียนที่นักเรียนแตละคนในกลุมเรียนสําเร็จ  และ
จะใหรางวัลแกกลุมที่สามารถทําคะแนนเพิ่มหรือมีพัฒนาการตามเกณฑที่ครูกําหนด และมีการให
คะแนนพิเศษสําหรับนักเรียนที่ทําแบบฝกหัดถูกทุกขอหรือทําการบานไดสมบูรณ  นักเรียนมีความรับ
ผิดชอบในการชวยเหลือเพื่อนสมาชิกในกลุมและทํางานที่ครูกําหนดให  ครูจะเรียกเด็กที่มีความ
สามารถเทากันมาสอนเปนกลุมยอย จากนั้นครูปลอยนักเรียนกลับเขาทํางานในกลุมเดิม ทําเชนนี้ไป
เร่ือยๆ เด็กที่เรียนลํ้าหนาไปแลวจะชวยเด็กที่เรียนลาหลังในการทํางานและตรวจแบบฝกหัดให
 นักเรียนจะสนับสนุนและชวยเหลือเพื่อนสมาชิกในกลุม  เพราะนักเรียนตองการใหกลุมของตน
ประสบผลสําเร็จ ความรับผิดชอบของแตละบุคคลจะเกิดขึ้นเพราะนักเรียนจะตองทําแบบทดสอบดวย
ตัวเองโดยไมมีการชวยเหลือจากเพื่อน นักเรียนจะมีโอกาสที่จะประสบผลสําเร็จเทาเทียมกัน เพราะ
นักเรียนตองแขงกับตนเองโดยทําคะแนนใหสูงกวาระดับความสามารถเดิมของนักเรียน

5. โปรแกรมรวมมือในการอานและการเขียน (Cooperative  Integrated Reading and
Composition : CIRC) การเรียนแบรวมมือแบบ CIRC เปนโปรแกรมการเรียนเพื่อความเขาใจที่ใช
สําหรับสอนการอานและการเขียน ในระดับประถมศึกษาปลายจนถึงระดับมัธยมศึกษาตอนตน ในวิธี
การเรียนแบบรวมมือแบบ CIRC ครูจะจับนักเรียนเปนกลุมเกงและกลุมออนจับคูกัน นักเรียนจะ
ทํางานรวมกัน จับคูกันทํางานในกิจกรรมตางๆ  อานใหเพื่อนฟง ทํานายเรื่องที่อานวาจะจบลงอยางไร
เลาเรื่องยอใหเพื่อนฟง   เขียนความรูสึกที่มีตอเรื่องที่อาน  และฝกสะกด  ถอดความ และหาความ
หมายของคําศัพทในเรื่อง  ในการทํางานกลุมนักเรียนจะตองทําใหสมาชิกในกลุมเกิดทักษะ  มีความ
เขาใจและรูถึงใจความสําคัญของเรื่องที่อาน  ในกิจกรรมการเรียนการสอนของวิธีการเรียนแบบ
รวมมือ  CIRC  จะเริ่มจากครูสอนบทเรียน  นักเรียนทํางานกลุม กลุมประเมินความพรอม และการ
ทดสอบ นักเรียนจะไมไดรับการทดสอบจนกวาเพื่อนสมาชิกในกลุมตัดสินวาทุคคนเขาใจและพรอม
ที่ไดรับการทดสอบ  นักเรียนกลุมใดที่ทําคะแนนเฉลี่ยทั้งกิจกรรมการอานและการเขียนไดสูงกวา
เกณฑจะไดรับรางวัล
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6.เทคนิคการตรวจสอบเปนกลุม (Group Investigation) วิธีการเรียนแบบรวมมือแบบนี้จะ
แบงนักเรียนเปนกลุมๆ  ละ ประมาณ  2-6 คน ใหนักเรียนไดรวมมือกันในการคนควา อภิปรายและ
รวมมือกันวางแผนหรือสรางโครงงาน กลุมจะเลือกหัวขอที่จะศึกษาจากหัวขอทั้งหมดที่ครูกําหนดให
ในหองเรียน จากนั้นเมื่อไดหัวขอ  สมาชิกแตละคนเลือกหัวขอยอยไปศึกษาเปนรายบุคคล  และทํา
กิจกรรมของตนเองจนสําเร็จแลวรายงานตอกลุมของตน  กลุมจะอภิปรายผลงานของสมาชิกแตละคน
เพื่อรวมเปนผลงานของกลุม  จากนั้นแตละกลุมจะนําเสนอผลงานของกลุมใหเพื่อนทั้งชั้นฟง นอก
จากนี้วิธีการเรียนแบบรวมมือที่มีลักษณะคลายกับ Group Investigation  ไดแก  วิธีการเรียนแบบรวม
มือแบบ Co-op-Co-op

7.  เทคนิคการเรียนดวยกัน   (Learing Together)  วิธีการเรียนแบบรวมมือแบบการเรียน
ดวยกัน จะแบงกลุมนักเรียนออกเปน 4-5 คน กําหนดงานใหแตละกลุม 1 อยาง สมาชิกในกลุมจะรวม
มือกันทํางาน มีการใหรางวัลเมื่อผลงานของกลุมสําเร็จ

รูปแบบการเรียนที่กลาวมาทั้งหมดนี้เปนการเรียนแบบรวมมือที่ไดรับการพัฒนามาเปน
หลายรูปแบบ โดยมีเทคนิคยอยๆที่แตกตางออกไป แตยังคงมีลักษณะสําคัญที่รวมกันคือ การจัดแบง
นักเรียนออกเปนกลุมยอยประมาณ 2-6 คน มีการทํางานรวมกัน มีการชวยเหลือกันระหวางสมาชิกใน
กลุม เพื่อใหทุกคนเกิดการเรียนรูและเขาใจบทเรียน จากนั้นมีการตรวจสอบรายบุคคล ซ่ึงรูปแบบการ
เรียนแบบรวมมือแตละรูปแบบครูผูสอนสามารถนําไปปรับใชใหเหมาะสมกับวิชา  ระดับชั้น นักเรียน
ตลอดจนเนื้อหาซ่ึงจะกอใหเกิดประโยชนแกนักเรียนเปนอยางมาก

วิธีการเรียนแบบรวมมือที่นํามาใชในการวิจัยครั้งนี้ คือวิธีการเรียนแบบรวมมือดวยเทคนิค
การแขงขันระหวางกลุมดวยเกม ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้คือ

การเรียนแบบรวมมือดวยเทคนิคการแขงขันระหวางกลุมดวยเกม  (Teams –Games –
Tournament-TGT)

เทคนิคการแขงขันระหวางกลุมดวยเกม (TGT) มีองคประกอบที่สําคัญ 6 ประการ คือ
1. การนําเสนอบทเรียน (Class Presentation) ครูเปนผูนําเสนอบทเรียนโดยการอภิปราย

หรือเสนอโดยใชเสียงและภาพ
2. สมาชิกกลุม (Teams) สมาชิกกลุมมี 4 คน เพื่อสะดวกในการจับคูทํางานและงายตอการ

ดูแลของครู และสอดคลองกับคํากลาวของสลาวิน(Slavin,1990) ถามีเวลานอย กลุมเรียนก็ควรเล็กตาม
ไปดวย  ถามีเวลาสั้นๆ สําหรับบทเรียน กลุมเล็กๆจะมีผลงานที่ดีกวา เพราะจะใชเวลานอยสําหรับการ
รวมตัวกัน ทํางานเร็วกวาและโอกาสเสนอความคิดเห็นของสมาชิกแตละคนมีมากกวาสมาชิกทั้ง 4
คน ประกอบดวยนักเรียนที่มีความแตกตางกัน เชน ระดับความสามารถ เพศ และเชื้อชาติ สมาชิกใน
กลุมมีหนาที่หมุนเวียนกันรับผิดชอบในดานตางๆ ไดแก ผูช้ีนํา  ผูบันทึก ผูควบคุม ผูจัดอุปกรณ และ
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ผูกระตุน นอกจากนั้นหนาที่ที่สําคัญของสมาชิกทุกคน คือ ชวยเหลือใหสมาชิกคนอื่นๆในกลุมให
พรอมที่สุด เพื่อที่จะออกไปแขงขันเกมตอบปญหากับกลุมอื่นๆโดยการตั้งคําถาม ตอบ เกี่ยวกับ
เนื้อเรื่องที่เรียนมาภายในกลุมของตนเอง เพราะคะแนนที่สมาชิกแตละคนไดมาจะถือวาเปนคะแนน
ของกลุม  เพราะฉะนั้นสมาชิกจะตองชวยเหลือกันเพื่อผลงานของกลุม

3.  เกม (Games)  เปนการถาม-ตอบปญหา เพื่อการทดสอบความรูที่นักเรียนไดรับจากการ
เรียนการสอนและการซักซอมของทีม เกมเลนในโตะการแขงขันของนักเรียน 3 คน แตละคนเปนตัว
แทนของแตละทีม เกมทั้งหมดคือ คําถามในแผนกระดาษที่มีหมายเลขกํากับ  นักเรียนเลือกแผนหมาย
เลขเหลานี้และพยายามตอบคําถามไปตามหมายเลข กฎขอทาทาย อนุญาตใหผูเลนโตแยงคําตอบผูอ่ืน
ได (รายละเอียดดูที่ภาคผนวก)

4 . การแขงขัน (Tournaments) เปนการแขงขันเลนเกมในขอ 3  โดยหลังจากนักเรียนทํา
กิจกรรมเรียบรอยแลว นักเรียนจะตองแยกยายกันไปแขงขันเลนเกมตอบปญหากับสมาชิกในกลุมอื่น
ซ่ึงครูจะเปนผูจัดทีมการแขงขันใหนักเรียนใหม วิธีจัดทีมการแขงขันนั้น มีดังนี้  คร้ังแรกนํารายชื่อ
นักเรียนมาเรียงจากเกงไปหาออน ใชการจัดกับแบบเดียวกับการจัดกลุมการเรียนใหกับนักเรียน นับ
จํานวนนักเรียนในชั้น ใหลงทายดวย 3 ทุกโตะการแขงขันจะมีสมาชิก 3 คน ซ่ึงมีผลสัมฤทธิ์ใกลเคียง
กัน  จัดนักเรียน 3 คนแรกในรายการใหนั่งโตะที่ 1   3 คนตอไปนั่งโตะที่ 2  ไปจนครบจํานวนนักเรียน
ถานักเรียนมีเศษ 1-2 เหลืออยู       โตะแรกและโตะสองจะมีสมาชิก 4 คน   ตัวอยางเชน ช้ันเรียนมี
นักเรียน 29 คน จะมีโตะการแขงขัน  7 โตะ จะมีสมาชิก 3 คน  อีก 2 โตะจะมีสมาชิก 4 คน

5.  คะแนน (Score) หลังจากการแขงขันเสร็จแลวผูเขาแขงขันนั่งประจํากลุมเดิมของตน
 ( กลุม 4 คน)  และนําคะแนนที่ตนไปแขงขันมารวมกันและเฉลี่ยเปนคะแนนของกลุม

6.  การยอมรับความสามารถของกลุม ( Team Recognition) เปนการเนนใหสมาชิกแตละ
คนในกลุมรับรูวาตนเองในกลุมมีความสามารถเทาเทียมกันโดยคะแนนที่แตละคนทําไดสงผลตอ
ความสําเร็จของกลุม คะแนนนี้จะไดรับการบันทึกลงปายนิเทศแสดงความสามารถกลุมใดไดคะแนน
ถึงเกณฑที่กําหนดไวจะไดประกาศ แบงได  3 ระดับคือ

1. ระดับดี (Good team)
2. ระดับดีมาก (Great team)
3. ระดับดีที่สุด (Super team)
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ขั้นตอนการเรียนแบบรวมมือดวยเทคนิคการแขงขันระหวางกลุมดวยเกมตามแนวคิดของ
สลาวิน  มีดังนี้

          1. ครูกําหนดบทเรียน และจัดเตรียมอุปกรณการเรียนการสอน
          2.  จัดกลุมนักเรียนมีลักษณะการจัดดังนี้

2.1  นักเรียนเปนกลุมขนาดเล็ก ขนาดกลุม 4 คน  มีความแตกตางกันในเรื่อง
ความสามารถ  เพศ เปนตน

2.2 สมาชิกกลุมมีหนาที่หมุนเวียนกันรับผิดชอบในดานตางๆ  ไดแก  ผูช้ีแนะ
ผูบันทึก ผูจัดอุปกรณ ผูกระตุน และผูควบคุมเวลา

2.3 การทํางานของสมาชิกกลุมประกอบดวย เปาหมายกลุม ความรับผิดชอบ
ของแตละบุคคล  การมีปฏิสัมพันธและมีทักษะในการทํางานกลุม

         3.  ครูสอนบทเรียน ซ่ึงการเรียนการสอนมี 4 ขั้นตอน   ดังนี้
ขั้นตอนที่ 1  การนําเขาสูบทเรียน
เปนขั้นที่ครูใหขอมูลเกี่ยวกับวัตถุประสงคและกิจกรรมการกระตุนความสนใจ

นักเรียนเกี่ยวกับเนื้อหาในบทอานที่นักเรียนจะเรียน
ขั้นตอนที่ 2  การทํากิจกรรมรวมกัน
เปนขั้นที่นักเรียนทําบทบาทที่ตนเองไดรับมอบหมายจากกลุมและชวยกัน

ระดมสมอง รวบรวมขอมูล เรียบเรียงขอมูลนําเสนอขอมูล ตามกิจกรรมใบงานที่ไดรับมอบหมายจาก
ครู

ขั้นตอนที่ 3 การดําเนินการแขงขัน
หลังจากที่นักเรียนทํากิจกรรมรวมกันในขั้นที่ 2 เรียบรอยแลว นักเรียนจะตอง

แยกยายกันไปแขงขันตอบคําถามตามเนื้อหาบทเรียนที่เรียนมากับกลุมอื่น  ซ่ึงครูจะเปนผูจัดทีมการ
แขงขันใหเปนทีมใหมๆทีมละ 3 คน ในการแขงขันทั้ง 3 คน จะเวียนกันเปนผูอานคําถามและผูทาทาย
ตอบคําถามเมื่อเสร็จสิ้นการแขงขันบันทึกคะแนนของตนไว

ขั้นตอนที่ 4   การรวมคะแนนของกลุม
หลังจากแขงขันเสร็จแลว ผูเขาแขงขันนั่งประจํากลุมเดิมของตน (กลุม 4 คน)

และนําคะแนนที่ตนไปแขงขันมารวมกันและเฉลี่ยเปนคะแนนของกลุมครูผูสอนสรุปเนื้อเรื่องของบท
อานและคะแนนของแตละกลุม
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4. การประเมินผลการเรียน
4.1 ใชการแขงขันหรือผลงานของกลุม
4.2 บันทึกผลการเรียน คะแนนจากการแขงขัน หรือคะแนนของผลงานกลุม

ถือเปนคะแนนของเด็กแตละคนในกลุมดวย คะแนนนี้จะไดรับการบันทึกลงบนปายนิเทศแสดงความ
สามารถ

9. ขอดีของการเรียนแบบรวมมือโดยใชเทคนิคการแขงขันระหวางกลุมดวยเกม
วิธีเรียนประเภทการแขงขันระหวางกลุมดวยเกม  เปนเทคนิคที่ดีของการเรียนแบบรวมมือ

ในการชวยสงเสริมใหนักเรียนไดเกิดการเรียนรู โดยนักเรียนมีสวนรวมในกระบวนการเรียนรูทุกขั้น
ตอนดวยการชวยเหลือ พึ่งพาซึ่งกันและกัน จึงกอใหเกิดผลดีหลายประการดังนี้

1. กระตุนใหนักเรียนสนใจเรียนและตั้งใจเรียนอยางตอเนื่อง กระตือรือรนในการคนควา
หาความรูและทบทวนบทเรียนใหเขาใจ เปนการเตรียมที่จะเขารวมเกมการแขงขันตอบปญหาทาง
วิชาการ เพื่อสะสมคะแนนความสามารถของกลุม และบรรลุเปาหมายที่ตองการ

2. เสริมสรางสัมพันธภาพระหวางบุคคล เนื่องจากนักเรียนจะบรรลุเปาหมายของการ
เรียนรูและรางวัลจากการเลนเกมการแขงขันทางวิชาการก็ตอเมื่อสมาชิกคนอื่นๆ ในกลุมไปถึง
เปาหมายเชนเดียวกัน  ดังนั้นนักเรียนจึงตองชวยเหลือพึ่งพาซึ่งกันและกัน สรางสัมพันธภาพที่ดีตอกัน
มีการใหกําลังใจ กระตุนและสงเสริมเพื่อนทุกๆคน ใหมีความรูความเขาใจในบทเรียน เพื่อที่จะทํา
คะแนนสะสมไดดีในการเลนเกมการแขงขันตอบปญหาทางวิชาการ อันจะนําไปสูความสําเร็จและ
เปาหมายรวมกัน

3 .  สรางเสริมบรรยากาศในการเรียนรูไดเปนอยางดี เนื่องจากนักเรียนมีการชวยเหลือพึ่ง
พาซึ่งกันและกัน มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ยอมรับและไววางใจซึ่งกันและกัน มีการเลนเกมการ
แขงขันตอบปญหาทางวิชาการเพื่อสะสมคะแนนความสามารถของกลุมที่ไมเนนการแพ-ชนะ เพียงแต
นักเรียนในกลุมจะรวมแรงรวมใจกันทําคะแนนสะสมใหไดถึงเกณฑตามที่กําหนดเทานั้น  จึงทําให
นักเรียนมีความสุขกับการเรียนและมีความสนุกกับเกมทางวิชาการ

4. กระตุนใหนักเรียนเกิดความเชื่อมั่นในตนเอง และตระหนักถึงคุณคาของตน เนื่องจาก
เทคนิคนี้มีเกมการแขงขันตอบปญหาทางวิชาการ นักเรียนไดรวมเลนเกมกับสมาชิกคนอื่นๆ ที่มีความ
สามารถใกลเคียงกัน โดยมีการจัดกลุมแขงขัน ซ่ึงประกอบดวยสมาชิกที่มาจากกลุมการแขงขันตางๆ
ที่มีความสามารถใกลเคียงกัน และแขงขันภายในกลุมที่จัดขึ้นใหม  ดังนั้นนักเรียนเกงหรือนักเรียน
ออนก็มีโอกาสทําคะแนนใหกับกลุมของตนเองไดเทาเทียมกัน จึงทําใหนักเรียนเกิดความภาคภูมิใจ
มั่นใจ และตระหนักถึงคุณคาของตนเองที่เปนสวนหนึ่งของความสําเร็จของกลุม
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5. สงเสริมการเรียนรูและทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  เนื่องจากนักเรียนไดรวม
กันเรียนและรวมกันเลนเกมการแขงขันตอบปญหาทางวิชาการ จะชวยใหนักเรียนเห็นคุณคาของการ
เรียน และการที่นักเรียนเกงชวยอธิบายใหเพื่อนในกลุมฟง จะชวยใหตนเองเขาใจเรื่องที่เรียนไดดียิ่ง
ขึ้น สวนนักเรียนที่เรียนไมเกงหรือเรียนชาจะรูสึกอบอุนไมโดดเดี่ยว  รูสึกเปนกันเอง และกลาซักถาม
ปญหาที่ไมเขาใจกับเพื่อน จนเกิดการเรียนรูไดดีขึ้น สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูง
ขึ้น

6. พัฒนาทักษะในการทํางานรวมกับผูอ่ืน เปาหมายที่สําคัญของวิธีเรียนประเภทการ
แขงขันระหวางกลุมดวยเกมคือ นักเรียนเกิดการเรียนรูทักษะการรวมมือกันและชวยเหลือซ่ึงกันและ
กัน ส่ิงนี้เปนทักษะที่สําคัญของสังคมที่คนเราตองทํางานรวมกันภายใตระบบที่ทุกคนตางตองพึ่งพา
ซ่ึงกันและกัน และฝกใหนักเรียนรูจักการปรับตัว เพื่อใหสามารถทํางานในสังคมภายหนาไดอยางมี
ความสุข

7. สงเสริมใหนักเรียนเกิดความสามารถในการแกปญหา และความรับผิดชอบ เนื่องจาก
กิจกรรมการแขงขันระหวางกลุมดวยเกมตอบปญหาทางวิชาการชวยสงเสริมใหนักเรียนมีความรับผิด
ชอบในการเรียนรูของตนเองและเพื่อนรวมกลุม เพื่อจะสามารถทําคะแนนสะสมไดสูงถึงเกณฑตาม
เปาหมาย  และขณะที่เลนเกมนักเรียนจะตองคิดคํานวณ คิดแกปญหา  เพื่อใหไดขอสรุปที่จะตอบ
ปญหานั้น เปนการสงเสริมใหนักเรียนเกิดความสามารถในการแกปญหา และในการทํางานกลุมนั้นมี
การอภิปราย และแกปญหารวมกับเพื่อน พรอมกับลงมือปฏิบัติรวมกันตามขั้นตอนที่กําหนดไวจาก
มติของกลุมในการแกปญหา

8. ลดปญหาวินัยในชั้นเรียน เนื่องจากสมาชิกทุกคนในกลุมมีหนาที่และความรับผิดชอบ
ในความสําเร็จของกลุม ไมวาจะเปนการทํางานที่ไดรับมอบหมายรวมกัน หรือการรวมกันใน
กิจกรรมการแขงขันตอบปญหาทางวิชาการ  จึงทําใหนักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงคเกิดขึ้นในกลุม
การขาดเรียนและพฤตติกรรมกาวราวรุนแรงจะไมปรากฎในชั้นเรียน (อรพรรณ  พรสีมา, 2540 : 43-
44)

จากขอดีของวิธีเรียนโดยใชเทคนิคการแขงขันระหวางกลุมดวยเกมดังกลาวนี้  จะเห็นไดวา
เทคนิคนี้สามารถสงเสริมกระบวนการเรียนรู  ผลของการเรียนรูใหสูงขึ้น  พัฒนาทักษะการทํางาน
กลุมและทักษะทางสังคมใหกับนักเรียนเปนอยางดี
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10.ปรัชญาและทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับการเรียนแบบรวมมือ
ปรัชญาของ  จอหน  ดิวอ้ี  (Johe  Dewey)
เพ็ญสิริ  จิระเดชากุล (2533 : 112-113) ไดกลาวถึงทัศนะของ จอหน  ดิวอ้ี ในเรื่องเกี่ยวกับ

วิธีการเรียนการสอนวา  ดิวอ้ี ไดเสนอใหผูสอน และผูเรียนทั้งชั้นรวมมือกันแลกเปลี่ยนทัศนะความ
คิดเห็น ติดตอส่ือสารซึ่งกันและกัน ดวยวิธีเชนนี้ผูเรียนจะเรียนรูวิธีการทํางาน ชวยเหลือและรวมมือ
กับผูอ่ืน ส่ิงเหลานี้มีความสําคัญมากเพราะจะชวยขจัดปญหาขอขัดแยงทางสังคม และสรางบรรยากาศ
ประชาธิปไตยในหองเรียน นอกจากนั้นการใหโอกาสผูเรียนไดทํางานรวมกันและรวมมือกัน  ยังชวย
ลดความเห็นแกตัวและการแขงขันในหมูผูเรียนไดเปนอยางดี  แตขอสําคัญก็คือส่ิงที่ผูเรียนจะกระทํา
รวมกันหรือโครงการนั้นควรมีพื้นฐานอยูบนความสนใจและความอยากรูอยากเห็นของผูเรียน ตลอด
จนมีความหมายแกผูเรียนดวย

ทฤษฎีสนามของเคิรท เลวิน (Kurt Lewin)
ทิศนา แขมณี  (2522 : 10-12) ไดสรุปแนวคิดเกี่ยวกับทฤษฎีสนาม(field Tneory) ไวดังนี้
1) พฤติกรรมจะเปนผลมาจากพลังความลัพธของสมาชิกในกลุม
2) โครงสรางของกลุมจะเกิดจากการรวมกลุมของบุคคลที่มีลักษณะแตกตางกัน
3) การรวมกลุมแตละครั้งจะตองมีปฏิสัมพันธระหวางสมาชิกในกลุมโดยปฏิสัมพันธใน

รูปการกระทํา (Action) ความรูสึก (Feeling) และความคิด (Thinking)
ทฤษฎีแรงจูงใจ (Motivation Theory)
อารี พันธมณี (2534 : 198-200) ไดกลาวถึงหลักในการสรางแรงจูงใจในการเรียนไวดังนี้
1) การคนควาหาความรูดวยตนเอง ครูควรสงเสริมใหนักเรียนไดศึกษาคนควาดวยตนเอง

 ดวยการเสนอแนะหรือกําหนดหัวขอที่จะทําใหนักเรียนสนใจใครรู เพื่อใหเด็กคนควาเพิ่มเติมดวยตน
เอง หัวขอเหลานี้อาจเปนเรื่องราวที่นาสนใจ นาสงสัย ไมแนใจ  หรือเกิดความรูสึกขัดแยงก็ได ซ่ึงจะ
ทําใหนักเรียนเกิดความสนใจ จนกวาจะสามารถคนควาหาความรูมาสนองตอบความสนใจนั้นได
อยางไรก็ตามการกําหนดหัวขอตองพึงระวังอยายากเกินความสามารถหรือตองใชเวลานานเกินไป
เพราะจะทําใหนักเรียนเบื่อหนายและหมดความสนใจ และทําใหเกิดผลเสียตอการเรียนรูของนักเรียน
คนนั้นได

2) วิธีการที่แปลกใหม  ควรนําวิธีการที่แปลกๆใหมๆ เพื่อเราความสนใจโดยใชวิธีการ
ใหม ซ่ึงนักเรียนไมคาดคิดหรือมีประสบการณมากอน เชน การใหนักเรียนรวมกันวางเคาโครง
ประเมินผลการเรียนการสอน ใหนักเรียนชวยกันคิดกิจกรรมตางๆซึ่งแปลกไปกวาที่เคยทํา  วิธีการที่
แปลกใหมจะชวยใหนักเรียนเกิดความสนใจและมีแรงจูงใจในการเรียนมากขึ้น
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3) เกมและการเลนละคร การสอนที่ใหเด็กไดปฏิบัติจริงทั้งในเกมและการแสดงละคร ทํา
ใหเด็กเกิดความสนุกสนานเพลิดเพลิน สงเสริมความสัมพันธระหวางผูเรียนและชวยใหเขาใจบทเรียน
ไดดีขึ้นดวย

4) ตั้งรางวัลสําหรับงานที่มอบหมาย ครูควรตั้งรางวัลลวงหนาแกงานที่นักเรียนทําสําเร็จ
เพื่อยั่วยุใหนักเรียนพยายามมากยิ่งขึ้นและการใหรางวัลกอนการเรียนรูได  เพื่อใหเด็กทราบถึงผลการ
เรียนรูใหม ครูควรพยายามใหเด็กมีโอกาสไดรับแรงเสริมกําลังอยางทั่วถึง กัน ไมควรเฉพาะผูที่ชนะ
ในการแขงขันเทานั้น แตใหรางวัลในการแขงขันกับตนเองก็ได

5) การชมเชยและการตําหนิ ทั้งการชมเชยและการตําหนิจะมีผลตอการเรียนรูของเด็ก
ดวยกันทั้งสองอยาง โดยทั่วไปแลวการชมเชยจะใหผลดีกวาการตําหนิบางเล็กนอย เด็กโตชอบการ
ชมเชยมากกวาการตําหนิ เด็กที่เรียนดีนั้นเมื่อถูกตําหนิจะมีความพยายามมากกวาเมื่อไดรับคําชมเชย

จากหลักการสรางแรงจูงใจ สามารถนํามาใชในการจัดกิจกรรมการเรียนแบบรวมมือโดย
ใชเทคนิคการแขงขันระหวางกลุมดวยเกม ซ่ึงมีกระบวนการที่จะสงเสริมใหกิจกรรมเกิดประสิทธิภาพ
คือมีกระบวนการใหขอมูลยอนกลับ  กระบวนการใหการเสริมแรง  ซ่ึงมีทั้งการใหการเสริมแรง
ภายนอก เชน การมอบรางวัล คะแนน และการเสริมแรงจากภายในคือความพึงพอใจในความสําเร็จ
ของกลุม

11. ประโยชนของการเรียนแบบรวมมือ
ชูศรี  สนิทประชากร (2534 : 46-47) ไดกลาวถึงประโยชนของการเรียนแบบรวมมือไวดัง

นี้
1) สงเสริมใหเกิดการเรียนรูที่ดีขึ้น และความรูนั้นจะคงทนกวา
2) รูจักการใชเหตุผลมากขึ้น มีความเขาใจในเรื่องนั้นลึกซึ้ง และมีความคิดสรางสรรค

มากกวา
3) มีแรงจูงใจทั้งภายในและภายนอก ที่จะเรียนรูมากขึ้น
4) สนใจการทํางานและลดความไมเปนระเบียบวินัยของหองเรียนลงไดมากเพราะทุกคน

ทํางานรวมกัน
5) ไดรับแนวคิด ความสามารถมากขึ้นจากเพื่อน
6) มีการยอมรับในความแตกตางระหวางเพื่อนในดานตางๆ เชน ลักษณะนิสัย เพศ ความ

สามารถ ระดับของสังคม และลักษณะแตกตางอื่นๆของเพื่อน  แมกระทั้งเรื่องของสีผิวในสหรัฐ
อเมริกา ซ่ึงเมื่อใชวิธีการนี้จะชวยใหเกิดความเขาใจกันดีขึ้น

7) มีการสนับสนุนกันในดานตางๆ
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8) มีสุขภาพจิต การปรับตัว และการทํางานในสถานที่ที่เปนธรรมชาติ
9) ใชความสามารถของตนเองเต็มที่ที่จะใหเพื่อน
10)   มีทักษะในดานสังคมมากขึ้น
11)   มีทัศนคติที่ดีมากขึ้น ตอการเรียนวิชานั้นและตอเพื่อนรวมชั้น
12)    มีทัศนคติที่ดีตอครูผูสอน
13)    มีทัศนคติที่ดีตอโรงเรียน

จอหนสัน และ จอหนสัน (Johnson & Johnson, 1987 อางถึงใน สุรศักดิ์  หลาบมาลา
2531 : 5 ) ไดกลาวถึงสาเหตุที่การสอนโดยการเรียนแบบรวมมือใชไดผลดีกวาการ
สอนที่ใชกันมาไว ดังนี้

1) เด็กเกงที่เขาใจคําสอนของครูไดดีจะเปลี่ยนคําสอนของครูเปนภาษาพูดของเด็กอธิบาย
ใหเพื่อนฟงได ทําใหเพื่อนเขาใจไดดียิ่งขึ้น

2) เด็กที่ทําหนาที่อธิบายบทเรียนใหเพื่อนฟงจะเขาใจบทเรียนไดดีขึ้น ครูทุกคนทราบ
ขอนี้ดี คือยิ่งสอนยิ่งเขาใจบทเรียนไดดียิ่งขึ้น

3) การสอนเพื่อนเปนการสอนแบบตัวตอตัว ทําใหเด็กไดรับการเอาใจใสและมีความ
สนใจมากขึ้น

4) เด็กทุกคนตางพยายามชวยเหลือซ่ึงกันและกัน เพราะครูคิดคะแนนเฉลี่ยของทั้งกลุม
ดวย

5) เด็กทุกคนเขาใจดีวาคะแนนของตนมีสวนชวยเพิ่มหรือลดคาเฉลี่ยของกลุม ดังนั้น
ทุกคนตองพยายามอยางเต็มที่ จะคอยอาศัยเพื่อนอยางเดียวไมได

6) เด็กทุกคนมีโอกาสฝกทักษะทางสังคม มีหัวหนากลุม มีผูชวย มีเพื่อนรวมกลุม เปน
การเรียนรูวิธีการทํางานเปนกลุมหรือเปนทีมงาน ซ่ึงจะเปนประโยขนมากเมื่อเขาสูวงงานอันแทจริง
เมื่อโตเปนผูใหญ

7) เด็กไดมีโอกาสเรียนรูกระบวนการกลุม เพราะในการปฏิบัติงานรวมกันนั้นตองมีการ
ทบทวนกระบวบการทํางานของกลุมเพื่อใหมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานหรือคะแนนของกลุมดี
ขึ้น

8) เด็กเกงจะมีบทบาทในสังคมมากขึ้น เขารูสึกวาไมไดเรียนหรือหลบไปทองหนังสือ
เฉพาะตน เขามีหนาที่ตอสังคมดวย

9) ในการตอบคําถามในหองเรียน ถาหากตอบผิดเพื่อนจะหัวเราะ เมื่อทํางานเปนทีม
เด็กจะชวยเหลือซ่ึงกันและกัน ถาหากตอบผิดถือวาผิดทั้งทีม คนอื่นๆอาจจะชวยเหลือบาง เด็กในทีม
จะมีความผูกพันกันมากขึ้น
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จากเอกสารการเรียนแบบรวมมือ จะเห็นไดวาการเรียนแบบรวมมือนั้นมีความหมายมาก
กวา  แคการเอานักเรียนเขามาทํางานเปนกลุมยอยเทานั้น แตการเรียนแบบนี้จําเปนจะตองทําใหนัก
เรียนเชื่อวา  เขาสามารถจะประสบผลสําเร็จไปพรอมๆกัน โดยการชวยเหลือซ่ึงกันและกัน รวมแรง
รวมใจตอกัน และยังจะชวยใหนักเรียนมีคุณลักษณะนิสัยที่ดี เชน มีความสามัคคี มีน้ําใจ มีระเบียบ
วินัย มีความรับผิดชอบ  ฯลฯ  นอกจากนั้นยังทําใหผูเรียนมีสุขภาพจิตที่ดีในการเรียนอีกดวย

งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการเรียนแบบรวมมือ
งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการเรียนแบบรวมมือโดยใชเทคนิคการแขงขันระหวางกลุมดวยเกม

ยังมีนอยมาก โดยเฉพาะงานวิจัยระดับประถมสวนใหญจะศึกษาการเรียนแบบรวมมือในเทคนิคอื่นๆ
กิ่งดาว  กล่ินจันทร (2537) ไดศึกษา ผลการเรียนแบบรวมมือโดยใชเทคนิคการแขงขัน

ระหวางกลุมดวยเกมที่มีตอความสามารถในการอานเขาใจเขาใจความภาษาไทย  ของนักเรียนมัธยม
ศึกษาปที่ 1 กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1  จํานวน 90 คน แบงออกเปน 2 กลุม ดวย
วิธีสุมอยางงาย กลุมละ 45 คน คือกลุมทดลองไดรับการฝกทักษะการอานดวยวิธีการเรียนแบบรวมมือ
โดยใชเทคนิคการแขงขันระหวางกลุมดวยเกม  สวนกลุมควบคุมฝกทักษะการอานดวยวิธีการเรียน
ตามคูมือครู ระยะในการฝก 4 สัปดาห ผลการวิจัยพบวานักเรียนที่เรียนในกลุมแบบรวมมือโดยใช
เทคนิคการแขงขันระหวางกลุมดวยเกมมีความสามารถในการอานเขาใจความภาษาไทยสูงกวา
นักเรียนที่เรียนตามคูมือครู

ปยาภรณ  รัตนากรกุล (2535) ศึกษาผลการเรียนแบบรวมมือโดยใชการแบงกลุมแบบกลุม
สัมฤทธิ์ (STAD) ที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ผล
การวิจัยพบวา นักเรียนที่เรียนแบบรวมมือมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตรสูงกวานักเรียนที่เรียน
แบบปกติ

อาภรณ หวัดสูงเนิน (2536) ไดศึกษา ผลการรวมมือที่มีตอความสามารถในการแกโจทย
ปญหาคณิตศาสตรของนักเรียนประถมศึกษาปที่ 5  กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5
จํานวน 32 คน สุมเปนกลุมทดลอง 1 กลุม กลุมควบคุม 1 กลุม โดยในแตละกลุมประกอบไปดวย
 นักเรียนที่มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงเปนชาย 4 คน หญิง 4 คน  นักเรียนที่มีระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนปานกลาง ชาย 8 คน หญิง 8 คน  นักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา ชาย 4 คน
 หญิง 4 คน จากการศึกษาพบวา  นักเรียนที่เรียนดวยวิธีเรียนแบบรวมมือมีความสามารถในการแกไข
ปญหาคณิตศาสตรสูงกวานักเรียนที่เรียนแบบปกติ

บุษบา  โชคชวยชู (2536) ไดทําการศึกษา ผลการเรียนแบบรวมมือที่มีตอความสามารถใน
การเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ที่มีผลสัมฤทธิ์สูงทางการเรียนวิชาภาษา
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อังกฤษ  กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ
สูง จํานวน 66 คน สุมเปนกลุมทดลอง และกลุมควบคุม กลุมทดลองไดรับการสอนโดยวิธีการเรียน
แบบรวมมือ กลุมควบคุมสอนโดยวิธีเรียนแบบปกติ อยางมีนัยสําคัญ

จิตติมา จรรยาธรรม (2539) ไดศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ของการเรียนแบบรวมมือโดย
ใชเทคนิคการแบงกลุมแบบคละสัมฤทธิ์ผลที่มีตอความเขาใจในการอานของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป
ที่ 2 โรงเรียนระยองวิทยาคม  จํานวน 60 คน ซ่ึงแบงเปนกลุมควบคุม ในชั้นเรียนปกติ 30 คน และ
กลุมทดลอง ซ่ึงเปนกลุมแบบคละสัมฤทธิ์ผล จํานวน 30 คน ใชเวลาในการฝก 8 สัปดาห พบวาภาย
หลังการทดลอง นักเรียนในกลุมที่เรียนแบบรวมมือโดยใชเทคนิคการแบงกลุมคละผลสัมฤทธิ์ผลมี
ความเขาใจในการอานสูงกวากอนเขารับการทดลอง และสูงกวากลุมที่เรียนดวยวิธีการสอนตามปกติ
ของครู

จากงานวิจัยตางๆพบวา การเรียนแบบรวมมือ จะสงเสริมพัฒนาความรู และผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในวิชา ภาษาไทย  คณิตศาสตร วิทยาศาสตร  สังคม และภาษาอังกฤษ นอกจากนี้ยัง
พัฒนาแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์  ทัศนคติตอการเรียนในวิชาตางๆ และความมีวินัยในตนเองใหสูงขึ้น
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