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1.1  ความเปนมาของปญหาและปญหา 
 
การศึกษาเปนกระบวนการที่สําคัญในการพัฒนาคนใหมีคุณภาพ ดังที่พระราชบัญญัติ

การศึกษาแหงชาติไดกําหนดความมุงหมายของการจัดการศึกษาไววา “การจัดการศึกษาตองเปนไป
เพื่อมุงพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู และคุณธรรม  
มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิตสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข” (กระทรวง 
ศึกษาธิการ,  2542 : 8)  อิสลามก็ไดใหความสําคัญกับการศึกษาเปนอยางยิ่ง  ทั้งอัลกุรอานและ 
อัลหะดีษไดกลาวถึงความสําคัญของการศึกษา ดังจะเห็นไดจากการประทานอายะฮฺแรกของ
พระองคอัลลอฮฺมายงัทานนบีมุฮัมมัด  นั้นเริ่มตนดวยอายะฮฺที่ใหมนุษยนั้นอาน 
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ความวา “จงอานเถิดดวยพระนามแหงพระเจาผูทรงบังเกิด   ทรงบังเกิด
มนุษยจากกอนเลือด จงอานเถิด และพระเจาของเจานั้นผูทรงใจบุญยิ่ง ผู
ทรงสอนการใชปากกา ผูทรงสอนมนุษยในสิ่งที่เขาไมรู” (อัลอะลัก : 1-5) 

 
การจัดการเรียนรูตามสาระอิสลามศึกษา เปนการจัดการเรียนรูที่มุงเนนใหผูเรียน

เกิดคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค เพื่อนําไปดําเนินชีวิตและอยูรวมกันใน 
สังคมไดอยางมีความสุข  (กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ,  2546 : 147)  ครูคือหัวใจในการจัด 
การเรียนรูนับตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน แมวาในปจจุบันความเจริญรุดหนาทางเทคโนโลยีจะเขามามี
บทบาทมาก แตกระบวนการเรียนรูก็ยังขาดครูไมได ครูผูสอนอิสลามศึกษาเปนผูไดรับเกียรติ ความ
เมตตาอันยิ่งใหญจากอัลลอฮฺ  ในการทําหนาที่ถายทอดความรู ดังอายะฮฺอัลกุรอานที่ยกยอง
ความสําคัญของผูรู ความวา “จงถามผูรู  เมื่อสูเจาทั้งหลายไมรู ” ครูอิสลามศึกษาใชเปนแตเพียง
ผูจัดการเรียนรูใหผูเรียนเปนคนดี มีความสามารถและดํารงชีวิตไดอยางมีความสุขเทานั้น แตส่ิงที่
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ยิ่งใหญกวานั้น คือครูผูสอนอิสลามศึกษาเปนผูทําตนเองและเปนผูช้ีแนวทางสูสวรรคในโลก 
อาคิเราะฮฺ ใหแกผูเรียนอีกดวย  คือ แบบอยางใหยุวมุสลิมผูเรียนพึงปฏิบัติตามอยางเครงครัด (กรม
วิชาการ กระทรวงศึกษาธกิาร,   2546 : 295-296)  หัวใจและจุดหมายของการศึกษาของอิสลาม
ศึกษา คือ จริยธรรม (อัคลาก) หรือความประพฤติ  (กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ,  2546 : 322)  

ปจจุบันทามกลางความเจริญในดานวัตถุและเทคโนโลยี  ทําใหเกิดความเสื่อมโทรม 
อยูในความเจริญนั้นอยูมากมาย การประกอบอาชีพครูทุกระดับก็มีผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง
เชนกัน  สถานภาพของครูไดถูกวพิากษวิจารณเพราะความเบี่ยงเบนพฤติกรรมไปจากจรรยาบรรณ
และขาดจริยธรรมอันเนื่องมาจากเศรษฐกิจหรือคานิยมอยางนาวิตก จนเกิดความเสื่อมศรัทธา  
สภาพจริยธรรมของขาราชการครูปจจุบันซึ่งเกิดความอื้อฉาวมากมาย ไมวาจะเปนการลงโทษ 
ที่รุนแรงกับนักเรียนเกินเหตุ กรณีทุจริตงบครุภัณฑ  ครูที่ชอบลวงเกินทางเพศเด็ก ตั้งบอนการพนัน
ในโรงเรียน อธิบดีรับสินบน  อาจารยมหาวิทยาลัยขายเกรด ครูขายยาบา เหลานี้ลวนเปนผลกระทบ
ตอทรัพยากรบุคคลที่ดีในอนาคต  สภาพจริยธรรมเหลานี้เปนเพราะครูขาดความรับผิดชอบ  
ขาดความมุงมั่นตั้งใจในการปฏิบัติหนาที่ดวยความรักความผูกพัน ไมตั้งใจสอน ไมเคารพ
กฎระเบียบ  ประพฤติตนไมเหมาะสม  ขาดความมีเมตตากรุณาตอศิษย  ขาดความซื่อสัตย 
ตอตนเองและผูอ่ืน ไมมีความรักและศรัทธาในอาชีพครู (อาคม สุขสม,  2542 : 3) พฤติกรรมเหลานี้ 
แมวาจะเปนความประพฤติของครูบางคน  แตก็ทําใหภาพลักษณของวิชาชีพครู ถูกสังคม
วิพากษวิจารณไปในทางเสื่อมเสียวาประพฤติตนไมเหมาะสมกับบทบาทความเปนแมพิมพที่ดี  
ซ่ึงเปนสาเหตุที่จะนําไปสูความเสื่อมถอยของครู  ดังนั้นจากการที่รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักร
ไทย แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ ไดให
ความสําคัญของคุณธรรม และจริยธรรม โดยไดกําหนดบทบัญญัติเกี่ยวกับเรื่องดังกลาวไว  และ
สังคมเองก็คาดหวังเกี่ยวกับตัวครูไวสูงมาก  ครูจึงควรที่จะพัฒนาตนเองใหมีคุณลักษณะ 
เชิงคุณธรรม จริยธรรม คุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสม 

จากการศึกษารายงานการวิจัยที่เกี่ยวกับแบบอยางทางจริยธรรมของครู และจาก
การคนควางานวิจัยในอดีต พบวา มีการวิจัยอยูจํานวนไมนอย เชน งานวิจัยพฤติกรรมดานคุณธรรม
จริยธรรมของครูผูสอนในโรงเรียนที่เปดสอนชวงชั้นที่ 1-2 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
หนองคาย เขต 3  (อนุกูล ถูระวรณ,  2550 : บทคัดยอ)  การปฏิบัติตนดานคุณธรรมจริยธรรมของครู
ในโรงเรียนที่เปดสอน ชวงชั้นที่ 3-4 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัดมหาสารคาม  
(วาสนา เชื้อหมอดู,  2547 : บทคัดยอ)  ศึกษาพฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรมของครูอาจารยโรงเรียน
มัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษาจังหวัดรอยเอ็ด  (สมพร สอนสนาม,  2543 : บทคัดยอ)  ศึกษา
จริยธรรมของครูโรงเรียนประถมศึกษาอําเภออรัญประเทศ จังหวัดสระแกว  (เกศินี บุญพินิจ,  
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2546 : บทคัดยอ)  ความคิดเห็นของนักเรียน ผูปกครอง และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ที่มีตอพฤติกรรมเชิงคุณธรรมและจริยธรรมของครูโรงเรียนเอกชนในจังหวัดหนองคาย  (วริทธิ 
จันฑามี,  2546 : บทคัดยอ)  ซ่ึงโดยภาพรวมงานวิจัยเหลานี้ไดมุงเนนในเรื่องของจริยธรรมของบุคคล 
ที่เปนครู ซ่ึงมีตัวแปรแตกตางกัน อยางไรก็ตามยังไมพบวามีการศึกษาถึงแบบอยางทางจริยธรรม
ของครูอิสลามศึกษาหรือศึกษาในบริบทเชิงอิสลาม  ดังนั้นผูวิจัยในฐานะที่เปนครูอิสลามศึกษา  
จึงมีความสนใจศึกษาแบบอยางทางจริยธรรมของครูอิสลามศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษาจังหวัด
นราธิวาส ตามทัศนะของผูบริหารและครูอิสลามศึกษา โดยศึกษาตามคุณลักษณะจรรยาธรรม 
ตามหลักธรรมอิสลามของครูอิสลามศึกษาที่กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการไดกําหนดไวใน
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2544 ดวยเหตุผลที่วา คุณลักษณะจรรยาธรรมตามหลักธรรมอิสลาม
ของครูอิสลามศึกษา เปนแบบแผนที่ครูอิสลามศึกษาใชเปนแนวทางในการปฏิบัติในปจจุบัน และ
ถือวาเปนแบบแผนทางจริยธรรมที่มีเปนลายลักษณอักษรสําหรับครูอิสลามศึกษา  ดานการ
ปฏิบัติงาน ไดแก ไววางใจได  เปนผูถายทอดที่ดี เปนผูชาญฉลาด และมีความรับผิดชอบ ดานการ
ปฏิบัติตน ไดแก มีขันติ มั่นคง อดกลั้นและใหอภัย รูจักพอเพียงและพอใจในสิ่งที่มี  และกลาหาญ 
และดานการปฏิบัติตอบุคคลอื่น ไดแก เมตตาสงสาร มีสัจจะ และนอบนอมถอมตน ไมหยิ่งยะโส 
โออวด 

ดวยเหตุนี้ผูวิจัยเห็นวา แบบอยางทางจริยธรรมสามารถเปนตนแบบหรือแบบอยาง
ที่ดีใหนักเรียนไดปฏิบัติตาม ซ่ึงจะทําใหโรงเรียนมีความเดนทั้งในดานวิชาการและการพัฒนา
คุณธรรม และจริยธรรมนักเรียน  ทั้งนี้ผูวิจัยคาดหวังวา ผลการวิจัยสามารถเปนประโยชนและเปน
แนวทาง สําหรับผูบริหาร  ครูอิสลามศึกษา  ผูที่มีสวนเกี่ยวของหรือหนวยงานที่รับผิดชอบการจัด
การศึกษาในการที่จะแกปญหา และพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของครูอิสลามศึกษาในจังหวัด
นราธิวาสใหมีประสิทธิภาพตอไป 
 
1.2  วัตถุประสงคของการวิจัย  
 
  การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 

1.  เพื่อศึกษาแบบอยางทางจริยธรรมของครูอิสลามศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษา
จังหวัดนราธิวาสตามทัศนะของผูบริหารและครูอิสลามศึกษา ใน 3 ดานคือ 

          1.1  ดานการปฏิบัติงาน 
          1.2  ดานการปฏิบัติตน 
          1.3  ดานการปฏิบัติตอบุคคลอื่น 
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2. เพื่อเปรียบเทียบแบบอยางทางจริยธรรมของครูอิสลามศึกษาในโรงเรียน
ประถมศึกษาจังหวัดนราธิวาสตามทัศนะของผูบริหารและครูอิสลามศึกษา ที่มีเพศ อายุ และ
ประสบการณในการทํางานแตกตางกัน 
  3. เพื่อรวบรวมขอเสนอแนะของผูบริหารและครูอิสลามศึกษาที่มีตอแบบอยางทาง
จริยธรรมของครูอิสลามศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษาจังหวัดนราธิวาส 
 
1.3  ความสําคัญและประโยชนของการวิจัย  
 

1.  เพื่อทราบถึงแบบอยางทางจริยธรรมของครูอิสลามศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษาจังหวัด
นราธิวาส  ตามทัศนะของผูบริหารและครูอิสลามศึกษาในดานการปฏิบัติงาน ดานการปฏิบัติตน และ
ดานการปฏิบัติตอบุคคลอื่น 

2.  เพื่อทราบถึงความแตกตางของแบบอยางทางจริยธรรมของครูอิสลามศึกษาใน
โรงเรียนประถมศึกษาจังหวัดนราธิวาส ตามทัศนะของผูบริหารและครูอิสลามศึกษาที่มีเพศ อายุ  
และประสบการณในการทํางานแตกตางกัน 

3.  เพื่อทราบถึงขอเสนอแนะของผูบริหารและครูอิสลามศึกษาที่มีตอแบบอยาทาง
จริยธรรมของครูอิสลามศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษาจังหวัดนราธิวาส 

4.  เปนขอมูลที่ใหประโยชนแกผูที่มีสวนเกี่ยวของหรือหนวยงานที่รับผิดชอบการจัด
การศึกษาในการพัฒนาจริยธรรมของครูอิสลามศึกษา 

5.  เพิ่มพูนประสบการณทางการวิจัยใหแกผูวิจัย 
 
1.4  ขอบเขตของการวิจัย 
 
  การวิจัยในครั้งนี้ ผูวิจัยไดกําหนดขอบเขตของการศึกษาใหครอบคลุมเนื้อหา และ
ตัวแปร ดังรายละเอียดตอไปนี้ 
 
  1.4.1  ขอบเขตดานเนื้อหา 
   
  การวิจัยนี้ผูวิจัยมุงศึกษาแบบอยางทางจริยธรรมของครูอิสลามศึกษาในโรงเรียน
ประถมศึกษาจังหวัดนราธิวาสตามทัศนะของผูบริหารและครูอิสลามศึกษา ใน 3 ดาน คือ 

        1.4.1.1  ดานการปฏิบัติงาน ประกอบดวยคุณลักษณะตางๆ ดังนี้ 



 5

       ก.  ไววางใจได 
      ข.  เปนผูถายทอดที่ด ี
      ค.  เปนผูชาญฉลาด 
      ง.  มีความรับผิดชอบ 

        1.4.1.2  ดานการปฏิบัติตน  ประกอบดวยคุณลักษณะตางๆ ดังนี้ 
      ก.  มีขันติ มั่นคง อดกล้ันและใหอภยั 
      ข.  รูจักพอเพียงและพอใจในสิ่งที่ม ี
      ค.  กลาหาญ 

        1.4.1.3  ดานการปฏิบัติตอบุคคลอื่น  ประกอบดวยคุณลักษณะตางๆ ดังนี ้
      ก.  เมตตาสงสาร 
      ข.  มีสัจจะ  
      ค.  นอบนอมถอมตน ไมเยอหยิ่ง ยะโส โออวด 

 
1.4.2  ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 
การวิจยัคร้ังนีผู้วิจัยไดกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหารและ 

ครูอิสลามศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษาจงัหวัดนราธิวาส 
 

1.4.3  ขอบเขตดานตัวแปร 
 

              1.4.3.1  ตัวแปรอิสระ (ตัวแปรตน) 
                         ผูบริหารและครูอิสลามศึกษา จําแนกเปน      

                                ก.  เพศ 
                                          ข.  อายุ 
                                 ค.  ประสบการณในการทํางาน 

             1.4.3.2  ตัวแปรตาม 
              ก.  ดานการปฏิบัติงาน 
         ข.  ดานการปฏิบัติตน 
              ค.  ดานการปฏิบัติตอบุคคลอื่น 
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ตัวแปรตาม 
1.  ดานการปฏิบัติงาน 
2.  ดานการปฏิบัติตน 
3.  ดานการปฏิบัติตอบุคคลอื่น 
 

ตัวแปรอิสระ 
1.  ผูบริหารและครูอิสลามศึกษา         
   -  เพศ 
  -  อาย ุ

  -  ประสบการณในการทํางาน   

1.4.4  กรอบแนวคิดในการวจัิย 
 
จากตัวแปรอิสระและตวัแปรตามดังกลาวนาํมาเขียนเปนกรอบการวิจัยใหเห็นถึง

ความสัมพันธไดดังนี ้
แผน 1 : กรอบแนวคดิการวิจยั 

 
                       
 
 
 
 
 
 
  กรอบแนวคิดการวิจัยแบบอยางทางจริยธรรมของครูอิสลามศึกษาในโรงเรียน
ประถมศึกษาจังหวัดนราธิวาสตามทัศนะของผูบริหารและครูอิสลามศึกษา ประกอบดวยตัวแปร
อิสระ  (ตัวแปรตน)  ไดแก ผูบริหารและครูอิสลามศึกษาที่จําแนกตามเพศ อายุ และประสบการณ
ในการทํางาน และตัวแปรตาม ไดแก แบบอยางทางจริยธรรมของครูอิสลามศึกษาดานการ
ปฏิบัติงาน ดานการปฏิบัติตน และดานการปฏิบัติตอบุคคลอื่น  
 
1.5  ขอตกลงเบื้องตน 
 

งานวิจัยนี้ ผูวิจัยไดกําหนดขอตกลงเบื้องตนไวดังตอไปนี้  
1.  การแปลความหมายภาษาไทยของอัลกุรอาน ผูวิจัยจะยึดความหมายตาม 

อัลกุรอานฉบับแปลความหมายภาษาไทยโดยสมาคมนักเรียนเกาอาหรับประเทศไทย ป ฮ .ศ.   1419 
จัดพิมพโดยศนูยกษัตริยฟะฮัดเพื่อการพิมพอัลกุรอานแหงนครมะดีนะฮฺ            

2.  การอางอิงตัวบทอัลกุรอานผูวิจัยอางอิงโดยระบุชื่อสูเราะฮฺและลําดับอายะฮฺไว
ดานลางของทุกตัวบทในเนื้อหา 

3.  การอางอิงหะดีษ  ผูวิจัยจะอางอิงตัวบทหะดีษ และคําแปลพรอมระบุช่ือผูรายงาน  
ปพิมพ และหมายเลขหะดษี   
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1.6  นิยามศัพทเฉพาะ 
 

นิยามศัพทเฉพาะของการวจิัยคร้ังนี้  มีดังนี้ 
แบบอยางทางจริยธรรม หมายถึง  การกระทําทุกอยางของครูอิสลามศึกษา เปน

การกระทําที่ผูบริหารและครูอิสลามศึกษาสามารถสังเกตเห็นได แสดงออกใหเหน็เปนตวัอยางที่
ผูอ่ืนยอมรับ และยดึเปนแนวทางในการปฏิบัติได  การวิจัยคร้ังนี้ศกึษาแบบอยางทางจริยธรรม 3 
ดาน คือ 

จริยธรรมดานการปฏิบตัิงาน  หมายถึง การปฏิบัติของครูอิสลามศึกษาที่ทําใหเกิด
ประสิทธิภาพ และประสิทธิผลแกงาน ไดแก ไววางใจได เปนผูถายทอดที่ดี เปนผูชาญฉลาด และมี
ความรับผิดชอบ 

จริยธรรมดานการปฏิบตัิตน หมายถึง การปฏิบัติของครูอิสลามศึกษาเพื่อใหเกดิ
คุณงามความดขีึ้นแกตวั ไดแก  มีขันต ิมั่นคง อดกล้ันและใหอภัย  รูจกัพอเพียงและพอใจในสิ่งที่ม ี
และกลาหาญ 

จริยธรรมดานการปฏิบัติตอบุคคลอ่ืน   หมายถึง   การปฏิบัติของครูอิสลามศึกษา 
อันทําใหเกิดเปนความรัก ความเคารพนับถือ และยึดเหนี่ยวน้ําใจจากบุคคลอื่นๆ ซ่ึงบุคคลอื่นในที่นี้
คือ นักเรียน เพื่อนครู และบุคคลทั่วไปในสังคม  จริยธรรมในการปฏิบัติตอบุคคลอื่น ไดแก เมตตา
สงสาร มีสัจจะ   และนอบนอมถอมตน ไมเยอหยิ่ง ยะโส  โออวด 

ครูอิสลามศึกษา หมายถึง ครูผูสอนวิชาอิสลามศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษา 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษานราธิวาส เขต 1,  2 และ 3 จังหวัดนราธิวาส 

ผูบริหาร หมายถึง ครูใหญ อาจารยใหญ ผูอํานวยการโรงเรียนหรือผูรักษาการใน
ตําแหนง  สังกดัสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานราธิวาส เขต 1,  2 และ 3 จังหวดันราธิวาส 
 

สัญลักษณท่ีใชในการวิจัย 
 

ในการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยไดใชสัญลักษณ ดังนี้ 
1.     อานวา  “สุบฮานะฮุวะตะอาลา” เปนคําสรรเสริญตอเอกองคอัลลอฮฺ   

แปลวา อัลลอฮฺผูทรงมหาบริสุทธิ์ 
2.     อานวา  “ศ็อลลัลลอฮุอะลัยฮิวะสัลลัม”  เปนคําสรรเสริญและดุอาอฺแด

ทานนบีมุฮัมมัด แปลวา ขออัลลอฮฺ     ทรงสดุดีและใหความสันติสุขแดทาน 
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3.     อานวา  “เราะฎิยัลลอฮุอันฮุ” เปนคําดุอาอฺแดเศาะฮาบะฮฺ แปลวา ขอให 
อัลลอฮฺ    ทรงพอพระทยัตอทาน 

4.      วงเล็บปกกาจะใชสําหรับอายะฮอัฺลกุรอาน 
5.  ((  ))  วงเล็บคูใชสําหรับตัวบทหะดษี 
 
 

 


