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บทคัดย่อ 
 

งานวิจัยเชิงคุณภาพนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษา 1) ความสัมพันธ์ระหว่างวัดตะโหมดกับชุมชน
ต าบลตะโหมด อ าเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง และการท างานร่วมกันระหว่างพระสงฆ์กับชุมชนในช่วงปี 2510 – 
2560  2) บทบาทของพระสงฆ์ในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมร่วมกับชุมชน รวมทั้ง
ปัจจัยเอื้อและอุปสรรคในการขับเคลื่อนงานดังกล่าวในช่วงปี 2538 – 2560 และ 3) ผลลัพธ์ของการขับเคลื่อนงาน
ดังกล่าว วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพที่ใช้ได้แก่ การสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้างและไม่มีโครงสร้าง การสังเกตแบบมีและ
ไม่มีส่วนร่วมในชุมชน กลุ่มผู้ให้ข้อมูลจ านวน 65 คนประกอบด้วยพระสงฆ์ แกนน ากลุ่มอนุรักษ์ ผู้อาวุโสและชาวบ้าน
ในชุมชน เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในท้องถิ่น และนักวิชาการจากสถาบันการศึกษาที่เกี่ยวข้องกับชุมชน 
ใช้การวิเคราะห์ข้อมูลแบบอุปนัย 
  ผลการวิจัยพบว่า ความสัมพันธ์ระหว่างพระสงฆ์วัดตะโหมดกับชุมชนมี 2 ลักษณะ ได้แก่ 1) 
ความสัมพันธ์บนพื้นฐานความเช่ือและวิถีปฏิบัติตามประเพณีทางพุทธศาสนา และ 2) ความสัมพันธ์จากบทบาทการ
พัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ ซึ่งเป็นการเพิ่มพูนศรัทธาที่ชุมชนมีต่อพระสงฆ์ ส่งผลให้เกิดการท างานร่วมกันทั้ง 2 ด้าน 
คือ การพัฒนาชุมชน และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งพระสงฆ์มีบทบาทเป็นผู้น าอย่างไม่เป็น
ทางการ ปัจจัยเอื้อได้แก่ 1) คุณสมบัติของพระสงฆ์ในฐานะผู้น า ได้แก่ คุณธรรม วิสัยทัศน์ ความอดทน ความ
เสียสละ วาทศิลป์ในการติดต่อสื่อสาร และการลงมือปฏิบัติการร่วมกับชุมชน  2) การมีหน่วยงานทั้งภาครัฐและ
เอกชน สถาบันการศึกษา และชุมชนอื่นๆ เข้าร่วมเป็นเครือข่ายสนับสนุนให้เกิดกิจกรรมต่างๆ รวมทั้งกระบวนการ
เรียนรู้และการท าวิจัย ตลอดจนมีเครือข่ายภายในชุมชนโดยเฉพาะอย่างยิ่งกลุ่มอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และ 3) นโยบาย
บางส่วนของรัฐและกระแสสังคมที่ส่งเสริมการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยชุมชน ส่วนอุปสรรคใน
การด าเนินงานของพระสงฆ์ในยุคหลังๆ คือ ภาระหน้าที่ทางศาสนาและวัยที่เพิ่มสูงขึ้น ส่งผลให้การเข้าร่วม
ปฏิบัติการกับกลุ่มอนุรักษ์ลดน้อยลง ส่วนผลลัพธ์การขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
พบว่า ทุนศรัทธาที่ชุมชนมีต่อพระสงฆ์ ได้เอื้อให้พระสงฆ์ท างานพัฒนาและขับเคลื่อนทุน 5 ด้านของชุมชน ดังนี้ 
พระสงฆ์เป็นผู้ขับเคลื่อนทุนทางสังคมทั้งแกนน าชุมชนและชาวบ้านซึ่งมีความสัมพันธ์แบบระบบเครือญาติ ให้
ร่วมกันพัฒนาทุนกายภาพ ซึ่งเป็นระบบโครงสร้างพื้นฐานภายในชุมชน รวมทั้งพัฒนาทุนมนุษย์โดยส่งเสริมระบบ
การศึกษาส าหรับเยาวชน โดยท่านท าหน้าที่ระดมทุนเงินตราและแรงงานของชุมชน และเช่ือมโยงเจ้าหน้าที่รัฐให้
มาร่วมสนับสนุนการพัฒนาดังกล่าว ต่อมาท่านได้เช่ือมโยงทุนทางสังคมโดยยกระดับการท างานชุมชนเป็นองค์กร
ชุมชนในนามสภาลานวัดตะโหมด ซึ่งเป็นองค์กรหลักในการขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนในมิติต่างๆ โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งการอนุรักษ์และฟื้นฟูทุนธรรมชาติทั้งป่าและน้ า นอกจากนั้น พระสงฆ์ได้ใช้ทุนเงินตราซึ่งเป็นรางวั ลจากผลการ
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ท างานอนุรักษ์ในการด ารงรักษากลุ่มอนุรักษ์ของชุมชน ส่วนการขยายทุนทางสังคมให้ออกไปเช่ือมโยงกับภายนอก
ชุมชนส่งผลให้เครือข่ายหน่วยงานภาครัฐและเอกชน รวมทั้งสถาบันการศึกษาต่างๆ เข้ามาท ากิจกรรมร่วมกับชุมชน 
ซึ่งกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันดังกล่าว ส่งผลต่อการพัฒนาทุนมนุษย์ภายในชุมชนอย่างต่อเนื่อง ทั้งพระสงฆ์ แกนน า
ชุมชน กลุ่มอนุรักษ์ เด็กและเยาวชนในชุมชนตะโหมด  
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ABSTRACT 
 

The objective of this qualitative research was to study 1)  dynamics relationship  
between monks and Tamot villagers in Tamot Sub- district, Tamot District, Phatthalung Province 
during 1967 –  2017;  2)  the monks’  roles in mobilizing natural resources and environmental 
management with the villagers during 1985 –  2017, as well as their contributive and obstructive 
factors; and 3) the outcomes of their mobilization.   The qualitative research methodology included 
semi- structured and unstructured interviews, and participant and non- participant observations in 
the community.  The number of sixty-five informants was comprised of monks, core-team members 
of environmental conservation groups, community senior citizen and villagers, local officials and 
related academic from academic institutes.   Analytic induction was used for data analysis. 

The relationship between the monks and the community could be classified into 
the following two types:  1)  the relationship based on Buddhist beliefs and traditional practices, 
and 2)  the one based on their community development roles, which enhanced community faith 
to them.  These led to cooperation between the monks and villagers in both aspects: community 
development and natural resources and environmental management in which the monks played 
the role of informal leaders.   Contributive factors entailed:  1)  the monks’  leadership attributes: 
morality, visions, toleration, devotion, articulate capabilities, and taking all actions shoulder- to-
shoulder with the community members; 2) support from outsiders, ranging from government and 
private sectors, academic institutes, and other communities, as networks for promoting various 
activities, including learning processes and research, together with inside networks, particularly  
conservation groups   3)  Some government policies and social pressures were supportive to the 
promotion of community-based natural resources and environmental management.  Obstructions 
of the monks’ actions in the last few years were due to increases in their religious duties and ages, 
leading to their declines in field activities with the groups.  In terms of the outcomes of their 
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mobilization, the community faith was significant capital contributing to their roles in developing 
and mobilizing five capital of the community: Their mobilization of social capital - core-team 
community members and villagers within kinship networks led to village cooperation in developing 
physical capital – village infrastructures.  This also resulted in developing the community human 
capital, as the monks mobilized financial capital and labor from the villagers, as well as connecting 
government officials to promote educational systems for the village youth.  Thereafter, social 
capital was promoted for establishing a community organization - Tamot Temple Ground Council.  
It has been the key organization mobilizing community development in different dimensions, 
particularly conservation and restoration of natural capital, forest and water. Moreover, the monk 
used financial capital, award of the conservation outcomes, to sustain the conservation groups. .As 
the monks broadened the social capital to include outside agencies, networks of government 
offices, business sectors, and academic institutes came to work with the community.   As such, the 
collaborative learning processes have been consistently significant to the development of Tamot 
human capital, including the monks, core-team members, conservation group members, as well as 
children and the youth. 

 

Key words : five capitals, monk, natural resources and environmental management, Phatthalung, 
Tamot,  
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กิตติกรรมประกาศ 
 

วิทยานิพนธ์เล่มนี้ ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยประเภทบัณฑิตศึกษา จากส านักงาน
คณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) ประจ าปี 2559 ขอขอบคุณที่เห็นความส าคัญ ซึ่งทุนนี้ท าให้ผู้เขียน
เกิดปีติยิ่งนัก เมื่อทราบข่าวว่าได้รับทุนดังกล่าว และขอขอบคุณทุนการวิจัยจากบัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ประจ าปี 2558 ได้สนับสนุนในช่วงของการพัฒนาโครงร่างการวิจัย 

งานชิ้นนี้ส าเร็จได้ ต้องขอขอบคุณอาจารย์ที่ปรึกษาหลัก ผศ.ดร.เยาวนิจ กิตติธรกุล 
ที่คอยปรับแก้ไข กลั่นกรองเนื้อหาและอ่านงานของผู้เขียนทุกหน้า และตักเตือนผู้เขียนทุกๆครั้งใน
ความผิดพลาดของการเขียน แต่ท่านยังเมตตาคอยปรับแก้ไขการเขียนอยู่เสมอ ซึ่งท่านได้ท าหน้าที่
ของค าว่า “ครู” อย่างเต็มที่ในการสอนท างานวิจัยชิ้นนี้ ตั้งแต่กระบวนการเริ่มต้นจนถึงขั้นตอน
สุดท้าย ด้วยความทุ่มเทเอาใจใส่ช่วยเหลือให้ผู้เขียนได้เกิดการพัฒนาปัญญา รวมถึงช่วยเหลือเรื่อง
ของภาษาอังกฤษที่ผู้เขียนไม่มีความถนัดทางด้านภาษา อีกทั้งได้ให้โอกาสในความผิดพลาด กระทั่งมี
เหตุการณ์กับค าพูดที่น่าตกใจซึ่งยื่นค าขาดในการท างาน แต่ค าพูดนั้นท าให้งานวิจัยชิ้นนี้ส าเร็จเป็น
เล่มได ้นี้คือเมตตาที่อาจารย์ได้มอบให้แก่ศิษย์ ช่วยติดอาวุธความรู้ทางปัญญาอย่างเต็มที่  

บุคคลต่อมาผู้เขียนขอขอบคุณ รศ.ดร.ลือชัย ศรีเงินยวง ซึ่งท าให้มีปีติที่สุดเมื่อท่าน
รับเป็นที่ปรึกษาร่วม อาจารย์เป็นผู้ฝากวลีไว้ในใจผู้เขียนเสมอว่า “วิจัย ในภาษาบาลี คือ วิ-จะ-โย 
หมายถึง ปัญญา” ยิ่งในช่วงของการสอบป้องกันและแก้ไขงานหลังสอบ เนื่องจากภาระหน้าทีอ่าจารย์
มีมากในต าแหน่งคณบดีคณะสังคมศาสตร์และมนุษย์ศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล แต่ยังมีเมตตามาร่วม
เป็นกรรมการสอบด้วยตนเอง และสละเวลาในการอ่านงาน แนะน าเพ่ือปรับปรุง ในเวลาที่ผู้เขียนมีให้
อย่างจ ากัด เป็นผู้มอบความรู้อันมีค่าให้แก่ศิษย์ กราบขอบพระคุณ ผศ.ดร.พระมหาฉัตรชัย มูลสาร ที่
เมตตารับเป็นที่ปรึกษาร่วมเช่นกัน   

ขอขอบคุณคณะกรรมการและผู้ทรงคุณวุฒิที่เมตตาสละเวลามาร่วมสอบป้องกัน
วิทยานิพนธ์ รศ.ดร.อุมาพร มุณีแนม ผศ.ดร.เก็ตถวา บุญปราการ และดร.ศันสนีย์  จันทร์อานุภาพ ซึ่ง
ได้ให้ค าแนะน า และปรับแก้ไขข้อบกพร่องให้งานวิจัยชิ้นนี้มีคุณค่ามากยิ่งขึ้น และขอขอบคุณประธาน
กรรมการบริหารหลักสูตรและคณบดีที่เมตตาให้ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความเชี่ยวชาญตามที่อาจารย์ที่
ปรึกษาเสนอไว้มาร่วมเป็นกรรมการสอบ ท าให้กระบวนการสอบป้องกันวิทยานิพนธ์นี้เต็มไปด้วย
ปัญญาครั้งสุดท้ายของการเรียน ขอขอบคุณ พ่ีนาตยา จึงเจริญธรรม (นาต) พ่ีรัตนา ทองย้อย (ปุ๊ก) 
สถานวิจัยสารสนเทศภูมิศาสตร์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม คณะการจัดการสิ่งแวดล้อม ได้
สละเวลาช่วยตัดพ้ืนที่การดูแลรักป่าและน้ าของชุมชน และแนะน าการใช้โปรแกรมเพ่ือสร้างแผนที่
ให้กับผู้เขียนด้วยความเมตตา และขอบคุณพ่ีแอนฝ่ายไอทีของคณะการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ช่วยเหลือ
แนะน าแก้ไขปัญหาต่างๆในการรวบรวมข้อมูลจัดท าเล่มวิทยานิพนธ์ 
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งานวิจัยชิ้นนี้คงไม่ส าเร็จหากขาดผู้ให้ข้อมูลทุกๆกลุ่ม ซึ่งเปิดโอกาสให้ผู้เขียนได้
เรียนรู้การท างานในชุมชนผ่านงานวิจัยชิ้นนี้ ขอขอบคุณชาวบ้านชุมชนตะโหมดทุกคนๆ (ดังมีรายชื่อ
ในภาคผนวก ก) ขอขอบคุณ ลุงวรรณ ลุงสวาท อดีตก านันสม พ่ีเม่น พ่ีอดุลย์ พ่ีศักดิ์ พ่ีฉัตร ลุงเสิน 
และอีกหลายๆท่านในชุมชนตะโหมดที่ผู้เขียนไม่ได้เอยนามไว้ ซึ่ งทุกคนมีส่วนช่วยเหลือผู้เขียนจน
งานวิจัยชิ้นนี้ส าเร็จ กราบขอบพระคุณหลวงพ่ีแก้ว หลวงพ่ีสี หลวงพ่ีสงค์ หลวงหนู และพระใหม่ที่ได้
จ าพรรษาในปี พ.ศ.2558 ทุกๆรูป รวมถึงหลวงชายและหลวงหนุน (ได้ลาสิกขาแล้ว) ทุกคนได้มอบ
มิตรภาพที่ดี คอยช่วยเหลือผู้เขียนเสมอเมื่ออยู่ในวัดตะโหมด และที่ส าคัญกราบขอบพระคุณเป็นอย่าง
ยิ่ง พระครูสุนทรกิจจานุโยค (หลวงชาย) และพระครูประยุตธรรมธัช (หลวงเพ้ียง) ได้เมตตาช่วยเหลือ
ผู้เขียนในการเก็บข้อมูลในชุมชนเป็นอย่างด ี 

นอกจากนี้หากขาดปัจจัยสนับสนุนซึ่งเป็นทุนการศึกษาและเป็นค่าใช้จ่ายระหว่าง
ทางของการศึกษา กราบขอบพระคุณพระอาจารย์ทั้ง 2 รูป คือ พระเทพสังวรญาณ (จิรพล อธิจิตฺโต 
ผู้ช่วยเจ้าอาวาสวัดบวรนิเวศวิหาร) พระครูวิสุทธิธรรมภาณ (สาโรจน์ ปิยโรจโน ผู้ช่วยเจ้าอาวาสวัด
บวรนิเวศวิหาร) ที่เมตตาให้ทุนการศึกษา ขอบคุณเป็นอย่างยิ่งส าหรับ พ่อ แม่ ย่า พ่อเฒ่า ป้าเยาว์ อา
แอ็ด น้าหนุ่ย ลุงช า ป้ากะ และญาติพ่ีน้องอีกหลายๆคนที่ไม่ได้เอยนามไว้ ได้ให้การช่วยเหลือ
ทุนการศึกษาและค่าใช้จ่ายอยู่เสมอเมื่อมีความจ าเป็น ขอบคุณคณะญาติโยมวัดบวรนิเวศวิหารได้
เมตตาสนับสนุนช่วยเหลือปัจจัยในบางครั้งเช่นกัน ขอบคุณกิจนิมนต์ต่างๆที่ได้รับในช่วงที่ก าลังศึกษา 
และที่ส าคัญขอบคุณความศรัทธาของพุทธศาสนิกชนที่มีต่อพระพุทธศาสนาซึ่งท าให้พระรูปนี้  
(ผู้เขียน) ได้รับความเมตตาระหว่างทางของการศึกษาอยู่เสมอ อีกท้ังขอบคุณก าลังใจจากทีมลูกเป็ดท้ัง
พ่ีเบส พี่เปิ้ล พ่ีแจ็ด พี่เหลก พี่ไผ่ พ่ีกาก้า พี่จอย เอีย ที่ให้ค าแนะน า คอยให้ก าลังใจเป็นที่ปรึกษา คอย
ช่วยเหลือกัน ถือว่าเป็นมิตรภาพที่สวยงามภายในกลุ่มของอาจารย์ที่ปรึกษา ขอบใจมิตรภาพของ
เพ่ือนนักศึกษาสาขาวิชาการจัดการสิ่งแวดล้อม มหาบัณฑิต รหัส 56 ทุกๆคน  ขอบใจพระเอิร์ท  
(พฤหัส ดีปานแก้ว)  ที่คอยเตือนสติ ให้มุ่ งมั่นตั้ งใจท างานอยู่ เสมอ และกราบขอบพระคุณ 
พระครูสิริญาณวิมล (เจ้าอาวาสวัดน้ าขาวนอก) ที่เข้าใจการท างานในช่วงของการศึกษา ขอบใจน้อง
แทน น้องชายที่คอยรับ-ส่ง และคอยซื้อข้าวมาถวายที่คณะ ในช่วงเวลา 2 ปีแรกที่ต้องเข้าเรียนทุกๆ
วัน ขอบคุณอาจารย์หลายๆท่านในคณะที่ได้เมตตาและได้ถวายภัตตาหารเพลเมื่อมีเรียนภาคเช้า 
ขอบคุณก าลังใจส าคัญที่สุดจาก พ่อและแม่ ที่มอบให้อยู่เสมอ เมื่อรู้สึกท้อและเหนื่อยล้ากับการท างาน
วิจัยชิ้นนี้  

กราบขอบพระคุณงานเขียนของ พระอาจารย์พระไพศาล วิสาโล และขอบคุณงาน
เขียนของอาจารย์อรศรี งามวิทยาพงศ์ เนื่องจากผู้เขียนได้ใช้อ้างอิงในการอภิปรายผลการศึกษาและ
ข้อเสนอแนะ แม้ว่าผู้เขียนไม่ได้รู้จักเป็นการส่วนตัว แต่ว่างานของทั้งสองท่านช่วยเติมเต็มงานของ
ผู้เขียนได้เป็นอย่างด ี
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 ฉะนั้น ระยะเวลา 5 ปี กับการเรียนและท างานวิจัยชิ้นนี้ ไม่เคยคิดเสียดายเวลาที่
ผ่านพ้นไป เนื่องจากผู้เขียนได้มากกว่าการท าวิทยานิพนธ์ 1 เรื่อง เพ่ือเสนอจบการศึกษาตามหลักสูตร
ปริญญาวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสิ่งแวดล้อม ซึ่งผู้เขียนได้เรียนรู้และได้รับ
ประสบการณ์ระหว่างทางที่เป็นนักศึกษามหาบัณฑิต ท าให้ผู้เขียนค่อยๆเติบโตและได้พัฒนาปัญญา
อย่างต่อเนื่อง เหมือนพุทธศาสนสุภาษิตท่ีว่า “สุโข ปญฺญาปฏิลาโภ ความได้ปัญญา ให้เกิดสุข” 

งานวิจัยชิ้นนี้ไม่ได้สมบูรณ์หรือดีที่สุด แต่ว่าผู้เขียนมีความตั้งใจและมุ่งมั่นท างาน
อย่างเต็มที่เท่าที่สติปัญญา ความสามารถและความเข้าใจของผู้เขียนสามารถท าได้ หากมีข้อผิดพลาด
ต่างๆ รวมถึงการพบเห็นค าที่พิมพ์ผิดหรือพิมพ์ตกหล่นในงานเขียนเล่มนี้ ผู้เขียนขออภัยในความ
ผิดพลาดและขอน้อมรับค าติชมมา ณ โอกาสนี้ด้วย  

ผู้เขียนขอมอบวิทยานิพนธ์เล่มนี้ถวายไว้เป็นพุทธบูชาในพระพุทธศาสนา ตามความ
ตั้งใจในการท างานวิจัยชิ้นนี้ตั้งแต่เริ่มต้น ซึ่งหวังว่าจะเป็นประโยชน์ในการศึกษาและท าให้คณะสงฆ์  
(มหาเถรสมาคม) เห็นคุณค่าของพระสงฆ์นักพัฒนาในด้านต่างๆ หันกลับมาให้ความส าคัญกับบทบาท
เดิมที่เคยมีในอดีต เข้ามาช่วยสนับสนุนและส่งเสริมอย่างจริงจังเพ่ือให้บทบาทเช่นนี้กลับคืนสู่สังคม
อย่างมีคุณค่า ท่ามกลางกระแสสังคมสมัยใหม่ที่เปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่อง ซึ่งผู้เขียนมีความเชื่อมั่นว่า
ยังมีพระสงฆ์ที่อยู่ในชุมชนและสังคมพร้อมที่จะท างานอุทิศตนถวายเพ่ือพระพุทธศาสนา และท างาน
ช่วยเหลือชุมชนและสังคมในมิติต่างๆ ซึ่งคณะสงฆ์และสังคมได้ละเลยการให้คุณค่าและให้ความส าคัญ
กับพระสงฆ์กลุ่มนี้ ดังนั้น การพัฒนาที่ดีต้องท าควบคู่ไปกับการพัฒนาปัญญาที่ก ากับด้วยคุณธรรม
และศีลธรรมอันดีงาม  

สุดท้ายนี้ หากบุญกุศลและอานิสงค์ใดเกิดขึ้นจากงานวิทยานิพนธ์เล่มนี้ ขออุทิศบุญ
กุศลทั้งหลายให้แก่พ่อและแม่ ผู้เป็นพรหมของผู้เขียนทุกประการ 
 
 

พระม่ิงศิษฐ์  สังข์บริสุทธิ์ 
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ประเภทของงานวิจัย 56 
วิธีการเก็บข้อมูล 56 
ผู้ให้ข้อมูล 57 
วิธีการได้มาของข้อมูลภาคสนาม 58 
การเข้าถึงข้อมูลการพัฒนาชุมชน 63 
การเข้าถึงข้อมูลความสัมพันธ์ระหว่างวัดตะโหมดกับชุมชนตะโหมด 65 
การเข้าถึงข้อมูลการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 65 
การสร้างความสัมพันธ์และความไว้วางใจ 66 
การเปิดเผยตัวตนผู้วิจัย 69 
ปัญหาและอุปสรรคของการวิจัย 72 
ภาษา 72 
ความไม่มีวินัย 73 
จงฟังที่ชาวบ้านเล่า 74 
เมื่อเครื่องมือที่ใช้เก็บข้อมูลเสียหาย 74 
ความเป็นพระมีข้อดีและข้อเสีย 76 
เมื่อผู้วิจัยปฏิเสธข้อมูล 78 
ผู้วิจัยถูกมองว่าเป็นพระเรี่ยไร    80 
การตรวจสอบข้อมูล 81 
การวิเคราะห์ข้อมูล 81 

  
บทที่ 4 ความสัมพันธ์ระหว่างวัดตะโหมดกับชุมชนตะโหมด 82 

สภาพทั่วไปของต าบลตะโหมด 83 
ชุมชนตะโหมดและวัดตะโหมด 84 
เจ้าอาวาสและพระสงฆ์วัดตะโหมด 87 
พระช่วย อินฺทสโร 87 
พระหมุน ธมฺมปาโล (พระครูพิมลชยานุรักษ์) 89 

   



(14) 
 

สารบัญ (ต่อ) 
   
  หน้า 
บทที่ 4 ความสัมพันธ์ระหว่างวัดตะโหมดกับชุมชนตะโหมด (ต่อ)  

พระจ้วน อตฺมโน (พระครูอุทิตกิจจาทร) 90 
งานพระราชทานเพลิงศพพระครูอุทิตกิจจาทร 93 
พระครูสุนทรกิจจานุโยค 96 
พระครูประยุตธรรมธัช 101 
บทบาทและความส าคัญของวัดตะโหมดที่มีต่อชุมชนตะโหมด 107 
บทบาทด้านศาสนาและวัฒนธรรม 107 
ประเพณีการบวชเรียน 108 
ประเพณีการตักบาตรในวันส าคัญ 111 
ประเพณีวันสงกรานต์ 112 
ประเพณีสวดมนต์ฟังธรรม 114 
ประเพณีทอดผ้าป่าข้าวเรียง 116 
บทบาทด้านการพัฒนาชุมชนตะโหมด 117 
สาธารณูปโภคในชุมชน 119 
การขอจัดตั้งหน่วยงานราชการในชุมชน 121 
การส่งเสริมการศึกษา 124 
การจัดตั้งองค์กรเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชน 130 
บทสรุปบทบาทการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ที่มีต่อชุมชนตะโหมด 132 
อภิปรายผลการศึกษา 135 

  
บทที่ 5 การขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของพระสงฆ์ 138 

พลวัตทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของชุมชนตะโหมด 138 
จุดเริ่มต้นของบทบาทการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรป่าและน้ า 146 
การจัดการทรัพยากรป่าและน้ า 148 
ป่าชุมชนเขาหัวช้าง (พ.ศ. 2543) 148 
การจัดการทรัพยากรน้ า “ธนาคารน้ า” (พ.ศ. 2545) 152 
โครงการสร้างอ่างเก็บน้ าคลองหัวช้าง (พ.ศ. 2546-2549) 158 
ความเป็นมาของโครงการสร้างอ่างเก็บน้ าคลองหัวช้าง 158 



(15) 
 
 สารบัญ (ต่อ)  
   
  หน้า 

บทที่ 5 การขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของพระสงฆ์ (ต่อ)  
วิธีการต่อสู้เพื่อยับยั้งโครงการสร้างอ่างเก็บน้ าคลองหัวช้าง 160 
รางวัลท่ามกลางกระแสโครงการสร้างอ่างเก็บน้ าคลองหัวช้าง 166 
จุดเปลี่ยนในการจัดการทรัพยากรป่าและน้ าของชุมชน 169 
การสร้างพื้นที่ป่าใหม่ของชุมชน 174 
โครงการปลูกไม้ร่วมยาง (พ.ศ. 2553) 176 
กิจกรรมบูชารุกเทวา (พ.ศ. 2555) 178 
การจัดการป่าชุมชนเขาหัวช้างครั้งที่ 2 (พ.ศ. 2555) 182 
เครือข่าย รูปแบบ และผลลัพธ์ของการจัดการทรัพยากรน้ า 188 
ความภาคภูมิใจและรางวัลลูกโลกสีเขียวในการจัดการทรัพยากรป่าและน้ า 190 
กิจกรรมเชิดชูเกียรติชุมชนตะโหมด “ฅนตะโหมด ๙ ย่างตามทางพ่อ ดิน น้ า ป่า” 194 
การระดมทุนจัดตั้งกองทุนขับเคลื่อนกิจกรรมอนุรักษ์ป่าและน้ า 195 
หน่วยงานองค์กรภายนอกที่เข้ามาส่งเสริมชุมชน 197 
พลวัตของสังคมไทย (ก่อนปี พ.ศ. 2538 - 2560) 200 
รัฐธรรมนูญไทย 201 
นโยบายของภาครัฐ 203 
การร่างพระราชบัญญัติป่าชุมชน 206 
อภิปรายผลการศึกษา 210 

   
บทที่ 6 สรุปผลและข้อเสนอแนะ 217 

บทสรุปผลการวิจัย 218 
ความสัมพันธ์ระหว่างวัดตะโหมดกับชุมชนตะโหมด 219 
การท างานร่วมกันระหว่างพระสงฆ์กับชุมชนในช่วงปี พ.ศ. 2510-2560 221 
บทบาทพระสงฆ์ในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 222 
ปัจจัยที่เอ้ือและอุปสรรคในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติฯ 226 
ผลลัพธ์ของการขับเคลื่อนการจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมของพระสงฆ ์ 227 
 
 

 



(16) 
 
 สารบัญ (ต่อ)  

   
  หน้า 
บทที่ 6 สรุปผลและข้อเสนอแนะ (ต่อ)  

ข้อเสนอแนะ 230 
ข้อเสนอแนะจากชุมชนตะโหมด 230 
ข้อเสนอแนะจากผู้วิจัย 232 
การศึกษาวิจัยที่ควรด าเนินการต่อไป 233 
แนวทางการส่งเสริมพระสงฆ์ 233 
การส่งเสริมภูมิความรู้ของพระสงฆ์ให้เกิดข้ึนทั้งทางธรรมและทางโลก 233 
การส่งเสริมพระสงฆ์ในด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 237 
กลไกการส่งเสริมพระสงฆ์ในระดับนโยบายจากบนลงล่าง (Top-Down) ของหน่วยงาน 238 
กลไกการส่งเสริมพระสงฆ์ในระดับแนวราบ (Horizontal) ของชุมชน 240 

  
บรรณานุกรม 243 
ภาคผนวก 253 

ภาคผนวก ก รายชื่อผู้ใช้ข้อมูลการสัมภาษณ์ 254 
ภาคผนวก ข รายชื่อผู้เข้าร่วมในการคืนข้อมูลผลการวิจัย 260 
ภาคผนวก ค ตารางประเพณีกิจกรรมของวัดตะโหมด ฯลฯ 263 
ภาคผนวก ฆ เอกสารการจัดตั้งป่าชุมชนบ้านป่าพงศ์ (ป่าชุมชนเขาหัวช้าง) 277 
ภาคผนวก ง การสร้างธนาคารน้ า 286 
ภาคผนวก จ เอกสารการขอจัดสร้างอ่างเก็บน้ าคลองหัวช้าง 292 
ภาคผนวก ฉ รางวัลลูกโลกสีเขียวครั้งที่ 17 ประจ าปี พ.ศ. 2558 297 
ภาคผนวก ช รัฐธรรมนูญไทยฉบับที่ 18 (พ.ศ.2550) และฉบับที่ 20 (พ.ศ.2560) 300 
ภาคผนวก ซ งานพระราชทานเพลิงศพพระครูอุทิตกิจจาทร 307 
ภาคผนวก ฌ ภาพประกอบการเก็บข้อมูลและกิจกรรมในชุมชน 310 
ภาคผนวก ญ เอกสารโครงการสภาลานวัดตะโหมด 319 

ประวัติผู้เขียน 323 
 
 

 



(17) 
 

รายการตาราง 
   
ตารางท่ี  หน้า 

2.1 บทบาทพระสงฆ์ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 18 
2.2 ปัจจัยเกื้อหนุนของชุมชนตะโหมด 52 
4.1 สายบิณฑบาตช่วงเข้าพรรษาของวัดตะโหมด 109 
4.2 ประเพณีกิจกรรมของวัดตะโหมดใน 1 ปี  264 
4.4 แผนงานและการด าเนินงานป่าชุมชนเขาหัวช้าง 269 
4.6 หน่วยงานที่เข้ามาสนับสนุนและท ากิจกรรมร่วมกับชุมชน 272 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



(18) 
 

รายการภาพประกอบ 
   
ภาพที่  หน้า 
2.1 การเชื่อมโยงเครือข่ายของปัจเจกบุคคล 32 
2.2 กรอบแนวคิดเรื่องทุน 5 ด้าน 40 
4.1 แผนภาพสรุปบทบาทผู้น าการขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์  

(พ.ศ. 2510-2537) 
137 

5.1 แผนภาพสรุปบทบาทผู้น าการขับเคลื่อนการอนุรักษ์ป่าและน้ าของพระสงฆ์ 
(พ.ศ. 2538-2560) 

215 

5.2 แผนที่แสดงพื้นที่การอนุรักษ์ป่าและน้ าของกลุ่มอนุรักษ์ชุมชนตะโหมด 216 
6.1 แผนภาพสรุปบทบาทการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมของพระสงฆ์ 
218 

6.2 แผนภาพกลไกการส่งเสริมพระสงฆ์ในระดับนโยบายจากบนลงล่าง  
(Top-Down) ของหน่วยงาน ในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

239 

6.3 แผนภาพกลไกการส่งเสริมพระสงฆ์ในระดับแนวราบ (Horizontal) ของชุมชน 
ในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

241 

1 คืนข้อมูลผลการวิจัยให้กับชุมชนตะโหมด ณ วัดตะโหมด  262 
2 แผนที่แสดงที่ตั้งป่าชุมชนบ้านป่าพงศ์ (ป่าชุมชนเขาหัวช้าง) 282 
3 แสดงพื้นท่ีป่าบริเวณเขาหัวช้างก่อนและหลังการสร้างอ่างเก็บน้ าคลองหัวช้าง 284 
4 โล่รางวัลชมเชยในการประกวดป่าชุมชนดีเด่น ปี พ.ศ. 2544 285 
5 ได้รับพระราชทานธงพิทักษ์ป่า ปี พ.ศ. 2547 285 
6 เกียรติบัตรครูภูมิปัญญาไทย ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 285 
7 แสดงพื้นท่ีและต าแหน่งการสร้างธนาคารน้ าของชุมชนตะโหมด 287 
8 รูปแบบการสร้างธนาคารน้ าของชุมชนตะโหมดโดยถุงกระสอบทราย 289 
9 แผนที่อ่างเก็บน้ าคลองหัวช้าง 296 
10 รับรางวัลลูกโลกสีเขียวครั้งที่ 17 298 
11 กิจกรรม “ฅนตะโหมด ๙ ย่างตามทางพ่อ ดิน น้ า ป่า” 298 
12 แบบฟอร์มการขอรับบริจาคสบทบ “กองทุนป่าต้นน้ า” 299 

 
 



(19) 
 

รายการภาพประกอบ (ตอ่) 
   
ภาพที่  หน้า 

13 การประชุมเตรียมข้อมูลน าเสนอต่อคณะกรรมการระดับภาคใต้ 
รางวัลลูกโลกสีเขียว 

299 

14 น าเสนอผลงานการจัดการป่าและน้ าต่อคณะกรรมการระดับภาคใต้ 
รางวัลลูกโลกสีเขียว 

299 

15 งานพระราชทานเพลิงศพพระครูอุทิตกิจจาทร 308 
16 กิจกรรมการฟ้ืนฟูป่าชุมชนเขาหัวช้างและการตัดฟันต้นยางพารา 311 
17 ป้ายแสดงการตรวจยึดคืนฟ้ืนที่ป่าเขาหัวช้าง (บางส่วน) ของเจ้าหน้าที่ป่าไม้ 312 
18 สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จห้วยล าตรน 

ทอดพระเนตร “การสร้างธนาคารน้ า” ของชุมชนตะโหมด 
312 

19 รางวัลในด้านการพัฒนาชุมชนของพระครูอุทิตกิจจาทร 312 
20 พระครูประยุตธรรมธัช อบรมคุณธรรม จริยธรรมเยาวชน 313 
21 ชาวบ้านนอนเป็นสะพานมนุษย์ให้เจ้าอาวาสเดินบนหลังในวันสงกรานต์ 313 
22 ชาวบ้านร่วมเวียนในวันส าคัญทางศาสนาพุทธ  314 
23 ชาวบ้านร่วมกิจกรรมสวดมนต์ข้ามปี 314 
24 ชาวบ้านร่วมท าบุญฟังธรรมถวายเพลพระสงฆ์ในวันพระ 314 
25 จับฉลากผลัดเปลี่ยนหมุนเวียนสายบิณฑบาตในชุมชนช่วงวนัเข้าพรรษา 314 
26 กิจกรรมวันแม่ 12 สิงหาคม 315 
27 ประเพณีทอดกฐินวัดตะโหมด 315 
28 ประเพณีแห่เทียนวันเข้าพรรษา (แรม 1 ค่ า เดือน 8) 315 
29 กิจกรรมฟังเทศน์ทศชาติชาดกในพรรษากาล 2558 316 
30 พระสงฆ์วัดตะโหมดช่วยกันท านั่งร้านชิงเปรตในประเพณีงานบุญเดือน ๑๐ 316 
31 ชาวบ้านร่วมสวดมนต์ประจ าวัดเกิดในวันออกพรรษาเพ่ือสะเดาะเคราะห์ 316 
32 รูปเหมือนพ่อท่านช่วย 317 
33 การเก็บข้อมูลสัมภาษณ์ของผู้วิจัย 317 
34 การสร้างตัวตนด้วยการเทศน์ของผู้วิจัยที่วัดตะโหมด 318 
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บทที่ 1 

บทน ำ 

 

1.1 ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 
 
 

วัดถือเป็นศูนย์กลางของชุมชน และเป็นสถาบันทางสังคมที่ท าหน้าที่ในหลาย
รูปแบบในสมัยโบราณ อาทิ โรงเรียน โรงพยาบาล สภาสโมสร ที่พักพิงคนเดินทาง สถานบันเทิง 
พิพิธภัณฑ์ เป็นต้น โดยที่พระสงฆ์ยังคงเป็นผู้น าทางจิตวิญญาณ และทางสังคมควบคู่กันไป อีกทั้งต้อง
ช่วยเหลือชาวบ้านให้พ้นจากทุกข์ โดยให้ปัญญาและสร้างคุณธรรม ขณะที่วัดกับพระสงฆ์ถือว่าเป็น
องค์ประกอบที่เป็นรูปธรรม มีปฏิสัมพันธ์โดยตรงกับสังคม โดยเฉพาะอย่างยิ่งชุมชนแบบชนบทที่วัด
และพระสงฆ์ยังคงมีอิทธิพล มีบทบาทในวิถีชีวิตของชาวบ้าน (พระราชวรมุนี , 2527, น.8-196; 
สมบูรณ์ สุขส าราญ, 2530, น.28) 

 

เนื่องจากวัดและพระสงฆ์ถูกลดทอนบทบาทลงในกิจกรรมระดับสังคม เหลือเพียงแต่
บทบาทด้านธรรมะ และพิธีกรรมเท่านั้น (พระไพศาล วิสาโล , 2552, น. 92-95)  ถึงพระสงฆ์จะ
สูญเสียบทบาททางสังคมไปมิใช่น้อย แต่ว่าพระสงฆ์ยังมีประโยชน์ต่อชุมชนแบบชนบท เพราะมีความ
เข้าใจในวิถีชีวิต ทรัพยากร และสิ่งแวดล้อมในชุมชน อีกทั้งวัดกับชุมชนยังคงความสัมพันธ์ที่มีอยู่บน
พ้ืนฐานความเชื่อของศาสนา และค่านิยมการบวชเรียนในพระพุทธศาสนา จึงท าให้ความสัมพันธ์
ระหว่างวัดกับประชาชนยังคงมีลักษณะจ าเพาะ มีคุณค่าต่อสังคมไทย จนท าให้พระสงฆ์สามารถเป็น
ผู้น าชุมชน น าพาความเจริญเข้าสู่ชุมชนได้โดยวิถีทางที่เหมาะสม (อรศรี งามวิทยาพงศ์, 2549, น. 22-23; 
พระราชวรมุน,ี 2527; สมบูรณ์ สุขส าราญ, 2530) 

 

แม้ว่าพระสงฆ์ได้สูญเสียบทบาททางสังคมไป แต่ยังมีพระสงฆ์อีกกลุ่มหนึ่งที่เข้ามามี
บทบาทต่อการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมร่วมกับชุมชน จนมีผลงาน
เป็นที่ประจักษ์ได้รับรางวัลลูกโลกสีเขียว อาทิ หลวงพ่อประจักษ์ ธัมมปทีโป วัดภูลังกา อ าเภอบึงโขงหลง 
จังหวัดหนองคาย เป็นผู้น าในการบวชป่าและน าแนวคิดให้คนอยู่กับป่า พระครูถาวรพัฒนกิจ เจ้าอาวาส
วัดนวการาม อ าเภอน้ าพอง จังหวัดขอนแก่น เป็นผู้น าในการปลูกป่าอนุรักษ์ป่าชุมชนโคกใหญ่ และ
พระพุทธิญาณมุนี วัดพระธาตุผาเงา อ าเภอเชียงเสน จังหวัดเชียงราย เป็นผู้น าในการฟ้ืนฟูป่าดอยจัน 
จนสามารถสร้างความตระหนักให้กับชุมชนและเยาวชนให้เห็นคุณค่าของทรัพยากรธรรมชาติ เป็นต้น 
(สถาบันลูกโลกสีเขียว, 2560) 
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นอกจากนั้น ยังมีพระสงฆ์วัดตะโหมด ทางภาคใต้ในจังหวัดพัทลุง พื้นที่อ าเภอ
ตะโหมด ที่มีบทบาทในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมร่วมกับชุมชนมา
อย่างยาวนานตั้งแต่ปี พ.ศ. 2538 – 2561 ผลลัพธ์เชิงประจักษ์ของพระสงฆ์วัดตะโหมดในการ
ขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมร่วมกับชุมชน คือ ปี พ.ศ. 2544 ได้รับโล่
รางวัลชมเชยจากอธิบดีกรมป่าไม้ โครงการประกวดป่าชุมชนดีเด่นระดับประเทศใน ปี พ.ศ. 2547 
ได้รับพระราชทานธงพิทักษ์ป่าจากสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ  และการที่พระสงฆ์
เป็นผู้น าขับเคลื่อนท าให้ปี พ.ศ. 2548 ได้รับการประกาศเกียรติคุณยกย่องให้เป็นครูภูมิปัญญา ภาคใต้ 
รุ่นที่ 4 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จากคณะกรรมการเลขาธิการสภา
การศึกษา ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา อีกทั้งท าให้ชุมชนตะโหมดได้รับรางวัลลูกโลกสีเขียว 
ครั้งที่ 17 ประจ าปี พ.ศ. 2558 ประเภทชุมชน และในปี พ.ศ. 2561 พระสงฆ์ได้เข้ารับการถวาย
ปริญญาศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ ์สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน จากมหาวิทยาลัยทักษิณ 

  

ชุมชนตะโหมดตั้งอยู่บริเวณเชิงเขาบรรทัด มีสภาพพ้ืนที่ลาดต่ าไปทางทิศตะวันตก 
เป็นพ้ืนที่ราบสลับเนินเขา มีพ้ืนที่ป่าติดกับป่าเทือกเขาบรรทัด และป่าสงวนแห่งชาติ ป่าเขาหัวช้าง 
ป่าเขาตีนป่า ป่าเขาหลักไก่และป่าเขาพระ มีครัวเรือนอาศัยอยู่ 3,133 ครัวเรือน ประกอบด้วย
หมู่บ้านทั้งหมด 12 หมู่บ้าน โดยมีวัดตะโหมดเป็นศูนย์กลางของชุมชน  ทั้งนี้ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมของชุมชนตะโหมดได้ลดจ านวนลงไปจากนโยบายของภาครัฐและการบุกรุกป่าเพ่ือขยาย
พ้ืนที่ท ากินของชาวบ้านในอดีต เช่น การน าไม้มาใช้เป็นเชื้อเพลิงในการเดินรถไฟ พ.ศ. 2459 
นโยบายออกเอกสารสิทธิถือครองที่ดิน พ.ศ. 2497 และ พ.ศ. 2520-2522 นโยบายให้สิทธิท ากิน 
(ส.ท.ก.) พ.ศ. 2525-2527 และการเปิดสัมปทานไม้ในป่า พ.ศ. 2505 และ พ.ศ. 2513 เป็นต้น 
ขณะที่ชุมชนเริ่มเข้าไปขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ ในปีพ.ศ. 2538 เมื่อมีองค์กรที่
เรียกว่าสภาลานวัดตะโหมด โดยมีพระสงฆ์เป็นประธานขับเคลื่อน แบ่งการท างานเป็น 4 ฝ่าย คือ 
ฝ่ายสังคม ฝ่ายเศรษฐกิจ ฝ่ายการศึกษาศาสนาวัฒนธรรม และฝ่ายสิ่งแวดล้อม (สภาลานวัดตะโหมด, 
2543) 

 

เนื่องจากพระสงฆ์วัดตะโหมดมีบทบาทส าคัญกับชุมชนเป็นอย่างยิ่งในการพัฒนา
ชุมชนในด้านต่างๆ ทั้งสาธารณูปโภค ถนน ไฟฟ้า และการศึกษา ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2510 เป็นต้นมา 
ส่งผลให้พระสงฆ์ได้รับความไว้วางใจและเป็นที่ยอมรับของชาวบ้านในชุมชน อนึ่ง การที่ชุมชนตะโหมด
มีทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์ท าให้มีงานวิจัยเข้าไปศึกษาในมิติต่างๆของชุมชนในช่วงปี พ.ศ. 
2541-2557 จ านวน 19 ชิ้น อาทิ การศึกษาแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศของป่าชุมชน ทุนทางสังคมใน
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน ผู้หญิงกับการจัดการสิ่งแวดล้อม การบูรณาการหลักสูตร
ท้องถิ่นเรื่องป่าของชุมชน เป็นต้น (รายละเอียดน าเสนอไว้ในบทที่ 2) แต่ทว่าพระสงฆ์วัดตะโหมดกับ
ชุมชนตะโหมดมีพลวัตของการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมาอย่างยาวนาน แต่
งานวิจัยหลายชิ้นที่ลงไปศึกษาในพ้ืนที่  ไม่ได้มีการศึกษาวิเคราะห์บทบาทของพระสงฆ์ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องกับการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ทั้งที่พระสงฆ์ได้แสดง
บทบาทร่วมกับชุมชนมาอย่างต่อเนื่อง  
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สืบ เนื่ องจากการที่ พระสงฆ์ วัดตะโหมดมีบทบาทส าคัญมากในฐานะผู้น า
กระบวนการพัฒนาของชุมชนตะโหมดมาเป็นระยะเวลายาวนาน ผู้วิจัยจึงมีความสนใจศึกษาบทบาท
พระสงฆ์วัดตะโหมด โดยเฉพาะอย่างยิ่งในด้านของการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  

 
ค ำถำมกำรวิจัย   
 

พระสงฆ์มีบทบาทอะไรในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมร่วมกับชุมชน  และมีเหตุปัจจัยอะไรบ้างที่เกื้อหนุนและเป็นอุปสรรค รวมถึงผลลัพธ์ของ
การขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมระหว่างชุมชนกับพระสงฆ์ในช่วงปี พ.ศ. 
2538 - 2560 เป็นอย่างไร 
 
 
1.2  วัตถุประสงค์ 
 
 

1.2.1 เพ่ือศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างวัดตะโหมดกับชุมชนตะโหมด และการท างาน
ร่วมกันระหว่างพระสงฆ์กับชุมชนตะโหมดในช่วงปี พ.ศ. 2510-2560 
 

1.2.2 เพ่ือศึกษาบทบาทพระสงฆ์ในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมร่วมกับชุมชนตะโหมด รวมถึงปัจจัยที่เก้ือหนุน และเป็นอุปสรรคต่อการขับเคลื่อนการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในช่วงปี พ.ศ. 2538-2560 

 
1.2.3 เพ่ือศึกษาผลลัพธ์ของการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมระหว่างชุมชนตะโหมดกับพระสงฆ์ในช่วงปี พ.ศ. 2538-2560  
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1.3 ขอบเขตกำรวิจัย 
 
 

1.3.1 ขอบเขตด้ำนเนื้อหำ 
 

การศึกษาพระสงฆ์กับการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ของชุมชนในครั้งนี้ ผู้วิจัยมุ่งเน้นการศึกษาตามวัตถุประสงค์ 3 ประเด็น คือ 

 1) ความสัมพันธ์ระหว่างวัดตะโหมดกับชุมชนตะโหมด และการท างาน
ร่วมกันระหว่างพระสงฆ์กับชุมชนตะโหมดในปี พ.ศ. 2510-2560 

2) บทบาทพระสงฆ์ในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมร่วมกับชุมชนตะโหมด รวมถึงปัจจัยที่เกื้อหนุน และเป็นอุปสรรคต่อการขับเคลื่อนการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในปี พ.ศ. 2538-2560 

3) ผลลัพธ์ของการขับ เคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมระหว่างชุมชนตะโหมดกับพระสงฆ์ในปี พ.ศ. 2538-2560 

ผู้วิจัยศึกษาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2510 เป็นต้นมาซึ่งเป็นช่วงการด ารงต าแหน่งของเจ้า
อาวาสรูปที่ 3 คือ พระครูอุทิตกิจจาทร (จ้วน อตฺตมโน) ผู้มีบทบาทส าคัญในการเป็นผู้น าชาวบ้าน ให้
เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนร่วมกัน และศึกษาบทบาทพระสงฆ์ในการขับเคลื่อนการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมร่วมกับชุมชนในช่วงเวลาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2538 ซึ่งเป็นช่วงที่
พระสงฆ์มีการก่อตั้งสภาลานวัดตะโหมดและเริ่มเข้ามาท างานด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
จนถึงปี พ.ศ. 2560 

 
 

1.3.2 ขอบเขตพื้นที่ศึกษำ 
 

วัดตะโหมด และพ้ืนที่หมู่บ้าน จ านวน 7 หมู่บ้านในชุมชนต าบลตะโหมด (ซึ่งมี
จ านวนทั้งหมด 12 หมู่บ้าน) ที่ได้รับผลประโยชน์จากการท างานร่วมกันระหว่างพระสงฆ์กับชุมชน 
ได้แก่ หมู่ที่ 2, 3, 4, 5, 6, 9, 11 ต าบลตะโหมด อ าเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง มีรายละเอียด ดังนี้  

 

พ้ืนที ่หมู่ที่ 2, 4, 6, 9, 11 เป็นพ้ืนที่เข้าร่วมการจัดการป่าชุมชน  
 

พ้ืนที่ หมู่ที่ 4, 11, 9 เป็นพ้ืนที่เข้าร่วมการจัดการธนาคารน้ า  
 

พ้ืนที่ หมู่ที่ 3, 4, 9, 11, 5 เป็นพื้นที่เข้าร่วมโครงการปลูกพืชร่วมยาง 
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1.3.3 ขอบเขตระยะเวลำท ำกำรวิจัย 
 

ผู้วิจัยลงพ้ืนที่ทั้งหมด 4 ครั้ง ดังนี้ 
 

ครั้งที่ 1 เดือนสิงหาคม 2557  
 

ครั้งที่ 2 เดือนมิถุนายน – ธันวาคม 2558 
 

ครั้งที่ 3 เดือนสิงหาคม 2560 
 

ครั้งที่ 4 เดือนมีนาคม 2561 
 
 

1.4 นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 
 

พระสงฆ์ หมายถึง พระสงฆ์ในวัดตะโหมดที่มีบทบาทผู้น าในการขับเคลื่อนการ
พัฒนาชุมชนร่วมกับชาวบ้านในช่วงปี พ.ศ. 2510-2560 โดยเฉพาะอย่างยิ่งบทบาทผู้น าในการ
ขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรป่า ดิน น้ า ร่วมกับชุมชนในช่วงปี พ.ศ. 2538-2560 

 
กำรขับเคลื่อน หมายถึง การท างานด้านการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ ในระดับ

ปัจเจกบุคคล และ/หรือ กลุ่ม องค์กร เครือข่าย ทั้งที่อยู่ภายในชุมชน และภายนอกชุมชน ในช่วงปี 
พ.ศ. 2510 - 2560 โดยเฉพาะอย่างยิ่งในช่วงของการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรป่า ดิน น้ า 
ในช่วงปี พ.ศ. 2538 – 2560 

 
 กำรขับเคลื่อนกำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม หมายถึง  การ

ขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรป่า ดิน น้ า ร่วมกันระหว่างพระสงฆ์กับชุมชนในเชิงของการอนุรักษ์ 
การจัดการแก้ไขปัญหา และการด าเนินกิจกรรม โครงการต่างๆ ในด้านการจัดการทรัพยากรป่า ดิน 
น้ า ที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนทั้งทางตรงและทางอ้อม รวมถึงเครือข่ายที่มีอยู่ภายในชุมชนและ
ภายนอกชุมชน ทั้งบุคคล ภาครัฐ เอกชน และนักวิชาการ ในช่วงปี พ.ศ. 2538-2560  
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1.5 ประโยชน์ที่ได้รับจำกงำนวิจัย 
 
 

1.5.1 ประโยชน์เชิงวิชำกำร ได้รับความรู้เกี่ยวกับบทบาทพระสงฆ์ในการขับเคลื่อน
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมร่วมกับชุมชน  

 
1.5.2 ประโยชน์เชิงนโยบำยและแผน ได้แนวทางในการส่งเสริมบทบาทพระสงฆ์ใน

การขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

1.5.3 ประโยชน์เชิงสำธำรณะ เป็นข้อมูลและแรงบันดาลใจให้กับพระสงฆ์รูปอ่ืนๆ 
ในการร่วมขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของชุมชน 
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บทที่ 2 

แนวคิด ทฤษฎี และวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง 

 

ผู้วิจัยมุ่งทบทวนความรู้เกี่ยวกับแนวคิด ทฤษฎี และวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องเพ่ือเป็น
ประโยชน์และเป็นแนวทางในการศึกษาพ้ืนที่สนาม และพัฒนาเครื่องมือในการวิจัย ซึ่งผู้วิจัยได้
ทบทวนวรรณกรรมจากเอกสาร ต ารา งานวิจัย วิทยานิพนธ์ และบทความต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง โดย
ท าการศึกษากรอบแนวคิด ดังนี้ 

 

1. บทบาทพระสงฆ์กับสังคมไทย 
 

2. งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับพระสงฆ์ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ 
 

สิ่งแวดล้อม 
 

3. กรอบแนวคิดเกี่ยวกับผู้น า 
 

4. กรอบแนวคิดเครือข่ายทางสังคม 
 

5. กรอบวิเคราะห์ความเข้มแข็งของชุมชน องค์กร 
 

6. กรอบแนวคิดทุน 5 ด้าน 
 

7. งานวิจัยที่ศึกษาในพ้ืนที่ชุมชนตะโหมด 
 

8. กรอบแนวคิดการวิจัย 
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2.1 บทบาทพระสงฆ์กับสงัคมไทย 
 
 

ค าว่า บทบาท ในทางสังคมวิทยานั้น หมายถึง การกระท าหน้าที่หรือพฤติกรรมที่
สังคมก าหนด  และคาดหมายให้บุคคลกระท า พระสงฆ์นั้นเป็นส่วนหนึ่งในพระรัตนตรัย อันหมายถึง 
ผู้ปฏิบัติตามค าสอนของพระพุทธองค์แล้วสอนให้ผู้อ่ืนปฏิบัติตาม เป็นผู้ปฏิบัติดี ปฏิบัติชอบ ถูกต้อง
ตามพระวินัย เป็นผู้เผยแพร่หลักธรรมค าสอน เป็นศาสนทายาทสืบทอดพระพุทธศาสนา เป็น
สัญลักษณ์ของความดีงาม เป็นที่พ่ึงทางใจของประชาชน เป็นผู้น าในการพัฒนาท้องถิ่น เป็นครู เป็น
ผู้รักษาโบราณวัตถุศิลปกรรมภายในวัด (บุญเรือง บูรภักดิ์, 2527, น. 36-37) ซึ่งบทบาทหน้าที่หลัก
ของพระสงฆ์ นั้น พระราชวรมุนี (ประยุทธ์ ปยุตฺโต) (2527, น. 128-129) ได้กล่าวไว้ว่า 

 
“...บทบาท ตามหน้าที่ของพระสงฆ์ ก็คือ ธรรมทาน 

แปลว่าการให้ธรรม การให้ธรรมนั้นมีความหมายกว้างมาก เพราะ
ค าว่า ธรรม หรือ ธัมมในภาษาบาลี เป็นค าที่มีความหมายกว้าง
แต่ถ้าแยกประเภทใหญ่ก็มี 2 อย่างคือความจริง กับความดีงาม 
เป็นเรื่องของปัญญาอย่างหนึ่ง คุณธรรมอย่างหนึ่ง การให้ธรรมจึง
หมายถึงการให้ความรู้ความเข้าใจและหลักแห่งคุณความดี หรือ
ให้หลักการที่จะให้มนุษย์เข้าถึงสัจธรรมและได้ประสบแต่สิ่งที่ดี
งาม คือท าให้คนเกิดความเข้าใจสิ่งต่างๆ อย่างถูกต้องตั้งแต่
ความรู้ขั้นสูงสุดเข้าใจในชีวิตนี้ว่าคืออะไร สภาวะที่แท้จริงของสิ่ง
ทั้งหลายเป็นอย่างไรลงมาจนถึงความเข้าใจทั่วๆไปเกี่ยวกับ
จริยธรรมในการด ารงชีวิต เป็นแง่ของสัจธรรมอย่างหนึ่ ง 
จริยธรรมอย่างหนึ่ง รวมความคือ ช่วยประชาชนในทางปัญญา
และในทางคุณธรรมอันนี้เป็นบทบาทหลัก...”  
 
แม้แต่พระพุทธองค์เองได้ทรงก าหนดให้ชีวิตของพระสงฆ์มีหน้าที่ผูกพันกับสังคม ทั้ง

หน้าที่ภายในคือสังคมของพระสงฆ์ และภายนอกคือสังคมชาวบ้าน ซึ่งในสังคมของพระสงฆ์นั้นเห็นได้
จากบทบัญญัติในทางพระวินัย ที่ให้อยู่ร่วมกันภายในวัด มีการก าหนดเขตสีมา อุโบสถ ปวารณาอยู่จ า
พรรษาและกิจการต่างๆ ที่พระสงฆ์ต้องท าสังฆกรรมร่วมกัน เป็นต้น ในส่วนสังคมของชาวบ้าน พระ
พุทธองค์ได้ก าหนดให้พระสงฆ์ฝากชีวิตการเป็นอยู่ด้านปัจจัยสี่ไว้กับชาวบ้านในทางพระวินัย (บุญเรือง 
บูรภักดิ์, 2527, น. 37) จึงท าให้หน้าที่ทางสังคมของพระสงฆ์ เกิดขึ้นเพราะความผูกพันในด้านของ
ความเป็นอยู่เป็นส าคัญ เมื่อเกิดความสัมพันธ์กันในลักษณะเช่นนี้ขึ้น พระสงฆ์ย่อมต้องช่วยเหลือผู้อ่ืน
ให้พ้นจากความทุกข์ ด้วยอาศัยเมตตาและกรุณาธรรมของตน ดังจะเห็นได้จากพุทธพจน์ที่พระพุทธ
องค์ตรัสสอนให้พระสงฆ์ส านึกในหน้าที่และความรับผิดชอบต่อสังคม โดยมีใจความว่า  
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“...ภิกษุท้ังหลาย เธอทั้งหลายจงจาริกไป เพ่ือประโยชน์
และความสุขของชนหมู่มาก เพ่ืออนุเคราะห์ชาวโลก เพ่ือ
ประโยชน์ เกื้อกูลและความสุขแก่ทวยเทพและมนุษย์ทั้งหลาย...
ภิกษุทั้งหลาย พราหมณ์และคฤหบดีทั้งหลาย เป็นผู้มีอุปการะ
มากแก่เธอทั้งหลาย บ ารุงเธอทั้งหลายด้วยจีวร บิณฑบาต
เสนาสนะ และคิลานปัจจัยเภสัชบริขารแม้เธอทั้งหลายก็จงเป็นผู้
มีอุปการะมาก แก่พราหมณ์และคฤหบดีทั้งหลาย จงแสดงธรรม
อันงามในเบื้องต้น งามในท่ามกลาง งามในที่สุด จงประกาศแบบ
การครองชีวิตอันประเสริฐ พร้อมทั้งอรรถ พร้อมทั้งพยัญชนะ 
บริสุทธิ์ บริบูรณ์สิ้นเชิง แก่พราหมณ์และคฤหบดีเหล่านั้นเถิด...
ภิกษุทั้งหลาย คฤหัสถ์และบรรพชิตทั้งหลาย ต่างอาศัยกันและ
กัน ด้วยอามิสทาน และธรรมทาน อยู่ประพฤติพรหมจรรย์นี้เพ่ือ
ต้องการสลัดโอฆะ เพ่ือท าความสิ้นทุกข์โดยชอบ ด้วยอาการอย่าง
นี้...ภิกษุทั้งหลาย เพราะเหตุนั้นแล เธอทั้งหลายพึงศึกษาอย่างนี้
ว่า เราบริโภคจีวร บิณฑบาต เสนาสนะ และคิลานปัจจัยเภสัช
บริขารของชนเหล่าใด (เราจักท าให้) ปัจจัยของชนเหล่านั้น เป็น
ของมีผลมาก มีอานิสงส์มาก และการบรรพชาของเราจักไม่เป็น
หมัน จักมีผล มีก าไร เธอทั้งหลายพึงศึกษาอย่างนี้แล...อนึ่ง เธอ
ทั้งหลายพึงศึกษาอย่างนี้ว่า เมื่อพิจารณาเห็นประโยชน์ของตน 
ควรแท้ที่ เดียว ที่จะท าประโยชน์นั้นให้ส าเร็จด้วยความไม่
ประมาท เมื่อพิจารณาเห็นประโยชน์ของผู้อ่ืน ก็ควรแท้ทีเดียว ที่
จะท าประโยชน์นั้น ให้ส าเร็จด้วยความไม่ประมาทหรือพิจารณา
เห็นประโยชน์ของทั้งสองฝ่ายก็ควรแท้ทีเดียวที่จะท าประโยชน์
ทั้งสองฝ่ายนั้นให้ส าเร็จ ด้วยความไม่ประมาท...ดูก่อนคฤหบดี
บุตร สมณพราหมณ์เป็นทิศเบื้องบน พึงได้รับการบ ารุงจาก
กุลบุตร โดยฐานะ 5 คือ ด้วยกายกรรมประกอบด้วยเมตตา ด้วย
วจีกรรมประกอบด้วยเมตตา ด้วยมโนกรรมประกอบด้วยเมตตา
ด้วยความเป็นผู้ไม่ปิดประตู (คือเต็มใจต้อนรับ) ด้วยจัดหาอามิส
ทานถวาย...สมณพราหมณ์ผู้เป็นทิศเบื้องบน เมื่อได้รับการบ ารุง
จากกุลบุตรโดยฐานะ 5 อย่างแล้ว ย่อม อนุเคราะห์กุลบุตรโดย
ฐานะ 6 คือ สอนให้ละเว้นจากความชั่ว แนะน าให้ตั้งอยู่ในความดี 
อนุเคราะห์ด้วยน้ าใจอันงาม สอนสิ่งที่ยังไม่เคยได้สดับเล่าเรียน 
ชี้แจงให้เข้าใจชัดเจน ในสิ่งที่ได้สดับเล่าเรียนแล้ว บอกทางสวรรค์
ให้ (แนะน าวิธีครองชีวิต ให้ได้รับผลดีและความสุข)...” (พระราชวร
มุน,ี 2527, น. 196-199) 
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เมื่อกล่าวโดยสรุปแล้ว หน้าที่และความผูกพันทางสังคมของพระสงฆ์ นั้นเกิดจาก
องค์ประกอบ 3 ประการ คือ (1) การด ารงชีวิตของพระสงฆ์ ที่ต้องพึ่งพิงปัจจัยสี่จากชาวบ้านถวาย (2) 
สภาวะและเหตุการณ์ในสังคม ย่อมมีผลเกี่ยวข้องต่อการบ าเพ็ญสมณธรรม และ (3) โดยคุณธรรมที่ว่า
ด้วย เมตตา กรุณา ที่จะต้องช่วยเหลือผู้อื่นให้พ้นจากทุกข์ (พระราชวรมุนี, 2527, น. 200)  

 

แต่สภาพที่เกิดขึ้น ในสังคมปัจจุบัน คือ พระสงฆ์มีบทบาทเพียงเป็นผู้ให้บริการด้าน
พิธีกรรม เช่น การท าบุญบ้าน ฉลองงานแต่ง ท าบุญอายุ และพิธีกรรมเกี่ยวกับศพ หรือแม้แต่การวาง
ศิลาฤกษ์ เปิดป้าย เปิดกิจการ พุทธาภิเษก เป็นต้น พิธีกรรมเหล่านี้ล้วนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับ
ประชาชน หรือเรียกว่าบทบาทการบ ารุงขวัญ เป็นเรื่องของศาสนาที่ผสมเข้ากับวัฒนธรรม ประเพณี
สังคม บริการด้านนี้มีความส าคัญและมีผลต่อความเจริญ และความเสื่อมของพระศาสนาอยู่ไม่น้อย 
และปัจจุบันนี้ถือได้ว่าพิธีกรรมดังกล่าวนั้นมีความเฟ่ืองฟู ท าให้บทบาทที่คนจ านวนมากเห็นก็คงเหลือ
อยู่เพียงแต่ด้านพิธีกรรมที่ปรากฏเห็นเด่นชัดขึ้น ท าให้บทบาทในการช่วยเหลือสังคมในด้านอ่ืนๆ นั้น
ลดน้อยถอยลง หายไป หรืออาจจะคงเหลืออยู่บ้างในสังคมชนบท ที่ความเจริญยังเข้าไปไม่ถึง แต่เมื่อ
เทียบกับสังคมเมืองคงกล่าวได้ว่าแทบจะหมดไป คงเหลือเพียงบทบาทของพิธีกรรม (พระราชวรมุนี , 
2527, น. 44-45) 

 
 

2.1.1 บทบาทพระสงฆ์ในอดีต 
 
 

หากมองย้อนกลับไปในประวัติศาสตร์จะเห็นว่าพระสงฆ์นั้นมีบทบาทส าคัญอยู่ไม่น้อย
ซ่ึงสามารถแบ่งบทบาทของพระสงฆ์ออกเป็น 3 ช่วง ดังนี้ (พระมหาสุภา อุทโท, 2542, น.45-51)  

1) บทบาทพระสงฆ์ในสมัยสุโขทัย พ.ศ. 1820 สมัยพ่อขุนรามค าแหงขึ้น 
ครองราชย์บทบาทของพระสงฆ์ในสมัยนี้เป็นบทบาทที่เกี่ยวกับการพัฒนาศีลธรรม และจิตใจแก่
ประชาชน ซึ่งได้รับความพึงพอใจและศรัทธาจากประชาชนเป็นอย่างมาก ต่อมาใน พ.ศ.  1897 พระ
เจ้าลิไทกษัตริย์สุโขทัยองค์ต่อมา พระองค์ได้ออกผนวชเป็นพระภิกษุ ณ วัดอรัญญิก และได้ทรงพระ
ราชนิพนธ์หนังสือเตภูมิกถา หรือไตรภูมิพระร่วง พร้อมทั้งสั่งสอนศีลธรรมแก่ประชาชนด้วยพระองค์
เอง ซึ่งบทบาทพระสงฆ์ในสมัยนี้จะเน้นหนักไปทางวรรณกรรม พัฒนาศีลธรรมและจิตใจของ
ประชาชน ตลอดจนมีการก่อสร้างวัดวาอาราม เจดีย์ต่างๆ   

2) บทบาทพระสงฆ์ในสมัยกรุงศรีอยุธยา พระมหากษัตริย์  ขุนนาง 
ข้าราชการ ราษฎร มีความศรัทธาเลื่อมใสในพระพุทธศาสนาเป็นอย่างมาก มีความนิยมท าบุญ สร้าง
วัดเป็นจ านวนมาก ตลอดจนการสร้างธรรมเนียมที่ถือว่าลูกชายจะต้องบวชเรียนอย่างน้อย 1 พรรษา 
เพ่ือเป็นการอบรมจากพระศาสนา และเป็นการสนองคุณบิดามารดา ดังนั้น วัดจึงเป็นทั้งโรงเรียน ให้
การศึกษาอักษรศาสตร์ วิชาชีพ แก่กุลบุตร เป็นที่พบประสังสรรค์ในวันท าบุญ หรือเทศกาลนักขัตฤกษ์ 
ตลอดจนวัดยังเป็นทั้งโรงพยาบาล และเป็นที่ระงับคดีพิพาทของชาวบ้าน ซึ่งชีวิตของชาวไทยสมัย
อยุธยามีวัดและพระสงฆ์เป็นที่พ่ึงพ านัก ดังนั้นบทบาทพระสงฆ์ในสมัยอยุธยาตอนต้นนอกจากบทบาท
ในการอบรมศีลธรรมตามปกติ สันนิษฐานได้ว่ายังมีบทบาทหน้าที่ในการสอนวิชาการทางโลกแก่ชุมชน 
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บทบาทในการประสานความขัดแย้งในชุมชน และบทบาทในการสงเคราะห์ชุมชน พอเข้าถึงช่วงกรุง
ศรีอยุธยาตอนปลาย บ้านเมืองเกิดสงครามกับพม่า พระสงฆ์จ านวนหนึ่งไม่สนใจหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาที่น าไปสู่ความพ้นทุกข์ แต่ให้ความสนใจการบ าเพ็ญเพียรทางจิตเพ่ือให้บรรลุ
อิทธิปาฏิหาริย์  และสนใจการปฏิบัติทางไสยศาสตร์ ท าให้คนไทยมีความหมกมุ่นเรื่องไสยศาสตร์ ท า
ให้บทบาทพระสงฆ์ในสมัยนี้เป็นผู้ประกอบพิธีกรรมทางไสยศาสตร์และความขลังเพ่ิมขึ้นมา ทั้งนี้เพ่ือ
เป็นการเสริมสร้างความมั่นคงปลอดภัยให้แก่ประชาชน ในภาวะสงคราม  

3) บทบาทพระสงฆ์ในสมัยรัตนโกสินทร์ บทบาทพระสงฆ์ได้มีการเปลี่ยน 
แปลงไปมากในสมัยรัชกาลที่ 5 ซึ่งประเทศไทยได้รับอิทธิพลจากแนวคิดทางตะวันตกพระองค์ได้ฟื้นฟู
พระพุทธศาสนาให้มีความทันสมัย โดยมีพระราชโองการโปรดเกล้าฯ ให้มีพระอาจารย์สอนหนังสือ
ภาษาไทย และสอนเลขทุกๆอาราม โดยให้พระสงฆ์รับภาระช่วยการศึกษาของชาติ ต่อมาในปี พ.ศ. 
2427 โปรดให้ตั้งโรงเรียนหลวงตามวัดต่างๆ จึงท าให้โรงเรียนมีชื่อวัดน าหน้า และใน พ.ศ. 2441 
ประกาศให้พระสงฆ์ทั่วราชอาณาจักร เอาใจใส่สั่งสอนคุณธรรม จริยธรรมแก่ประชาชน และฝึกสอน
วิชาความรู้ต่างๆ แก่กุลบุตร ดังนั้นบทบาทพระสงฆ์ในสมัยนี้นอกจากบทบาทการพัฒนาศีลธรรมและ
จิตใจยังมีบทบาทในการอบรมสั่งสอนวิชาการสมัยใหม่แขนงต่างๆ แก่ประชาชน  

ในสังคมสมัยโบราณ ถือว่าพระสงฆ์นั้นเป็นที่เคารพนับถือของประชาชน และก็เป็นที่
เคารพนับถือขององค์พระมหากษัตริย์ โดยบางท่านอาจเป็นครูอาจารย์ของพระมหากษัตริย์มาแต่เดิม 
ท าให้พระสงฆ์นั้นมีบทบาทเป็นพระอาจารย์หรือเป็นที่ปรึกษาด้วย นอกจากพระสงฆ์จะเป็นที่เคารพ
นับถือ ก็ยังเป็นที่ตั้งแห่งความละอาย ช่วยยับยั้งการกระท าบางอย่างขององค์พระมหากษัตริย์และผู้มี
อ านาจ และเป็นผู้น าเสียงของประชาชนเข้าถึงผู้บริหารประเทศเมื่อพิจารณาถึงความเป็นมาในอดีตที่
พระสงฆ์นั้นได้บ าเพ็ญประโยชน์แก่สังคม จนท าให้วัดวาอารามกลายเป็นศูนย์รวมจิตใจ และศูนย์กลาง
ทางสังคม เป็นส่วนประกอบที่ขาดไม่ได้ในชุมชน กล่าวได้ว่าวัดได้ท าหน้าที่เป็นสถาบันทางสังคมครบ
ทุกรูปแบบ เช่น โรงเรียน โรงพยาบาล สภาสโมสร ที่พักคนเดินทาง สถานบันเทิง พิพิธภัณฑ์ เป็นต้น 
โดยที่พระสงฆ์นั้นมีฐานะเป็นผู้น าทั้งทางจิตใจและทางสังคม จนได้รับความเคารพนับถือ บูชา มีความ
น่าเชื่อถือสูงสุด (พระราชวรมุนี, 2527, น. 8-208)  
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สมบูรณ์ สุขส าราญ (2530, น. 30-31) ได้สรุปถึงบทบาทของพระสงฆ์และวัดในอดีต
ไว้ ดังนี้ 

 

1) เป็นสถานศึกษาส าหรับชาวบ้านที่ส่งบุตรมาอยู่รับใช้พระเพ่ือรับการ 
ฝึกอบรมทางศีลธรรม และเล่าเรียนวิชาการต่างๆ 
 

2) เป็นสถานสงเคราะห์ บุตรหลานชาวบ้านที่ยากจนได้มาอาศัย และ 
ศึกษาเล่าเรียน 

 

3) เป็นสถานพยาบาล ที่รักษาผู้เจ็บป่วยตามภูมิความรู้ของคนสมัยนั้น 
 

4) เป็นที่พักคนเดินทาง 
 

5) เป็นสโมสรของชาวบ้านมาพบปะสังสรรค์ 
 

6) เป็นสถานบันเทิงท่ีจัดงานเทศกาล และมหรสพต่างๆ 
 

7) เป็นที่ไกล่เกลี่ยข้อพิพาท 
 

8) เป็นศูนย์กลางศิลปวัฒนธรรม 
 

9) เป็นคลังพัสดุส าหรับเก็บของใช้ต่างๆ ซึ่งชาวบ้านจะได้ใช้ร่วมกันเมื่อ 
มีงานวัด หรือยืมไปใช้ในการงานต่างๆ 
 

10) เป็นศูนย์กลางบริหารหรือปกครอง ที่จะเรียกลูกบ้านมาประชุมกัน 
 

11) เป็นที่ประกอบพิธีกรรม  
 
 

2.1.2 การลดทอนบทบาทพระสงฆ ์
 
 

บทบาทพระสงฆ์เริ่มถูกลดทอนลงเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงในช่วงสมัยรัชกาลที่ 6 ซึ่ง
พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวได้ทรงวางรากฐานการศึกษาใหม่ โดยให้แยกการศึกษาออก
จากศาสนาในทางของโครงสร้างหรือสถาบัน หรือแยกการศึกษาออกจากวัด และให้รัฐรับเอาภาระ
การศึกษาส าหรับประชาชนไปท าแทน อีกทั้งมีการเปลี่ยนแปลงชื่อกระทรวงธรรมการเป็น
กระทรวงศึกษาธิการ ถือว่าเป็นการแสดงสัญลักษณ์อย่างชัดเจน ว่าการศึกษาได้กลายเป็นเรื่องของรัฐ
แต่เพียงผู้เดียว มิใช่หน้าที่ของวัดอีกต่อไป การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นนี้ถือได้ว่าเป็นจุดเริ่มต้นของ
กระบวนการแยกศาสนาออกจากสังคม และวิถีชีวิตของผู้คน หลังจากที่โรงเรียนของรัฐดึงการศึกษา
ออกไปจากวัดได้ไม่นาน รัฐก็ดึงการดูแลรักษาสุขภาพออกไปจากวัดด้วยเช่นกัน จากเดิมที่กิจกรรม
ทางสังคมที่วัดและพระสงฆ์เคยมีบทบาทส าคัญในฐานะศูนย์กลางของชุมชน ได้ถูกสถาบันต่างๆ ดึงไป
ท าเสียเกือบหมดสิ้น ตามคตินิยมสมัยใหม่ของโลกวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีจากตะวันตกได้เข้ามา มี
บทบาทส าคัญในนามของความทันสมัย หรือความสมัยใหม่ (Modernity) เมื่อประเทศไทยเริ่มเข้าสู่
ยุคสมัยใหม่ ก็ท าให้พระพุทธศาสนาได้เสื่อมอิทธิพลลงไปตามล าดับ เป็นการน าไปสู่การจ ากัดเขต 
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หรือลดทอนบทบาทของศาสนาในกิจการระดับสังคม จนในที่สุดวัดและพระสงฆ์เหลือเพียงแต่บทบาท
ทางด้านธรรมและพิธีกรรมเท่านั้น เมื่อวัดแยกห่างจากชุมชนมากขึ้นผลที่ตามมาคือความสัมพันธ์
ระหว่างพระสงฆ์กับชาวบ้านได้ลดน้อยลง เมื่อความสัมพันธ์ที่ใกล้ชิดเกื้อกูลกันระหว่างพระสงฆ์กับ
ชาวบ้านเริ่มห่างเหินกัน วัดก็อ่อนแอลง ส่งผลให้ชุมชนนั้นอ่อนแอตามไปด้วย เพราะวัดและพระสงฆ์
ไม่สามารถช่วยเหลือแนะแนวให้สัมพันธ์กับอิทธิพลจากโลกภายนอกที่มาพร้อมความทันสมัย อีกทั้ง
พระสงฆ์ก็จ ากัดบทบาทอยู่แต่ในวัดไม่มีการรับรู้ และไม่มีโอกาสเรียนรู้โลกสมัยใหม่ในแง่ที่จะเชื่อมโยง
เข้ากับธรรมะหรือความถูกต้องดีงามได้ (พระไพศาล วิสาโล, 2552, น. 92-95) 

 

นอกจากมูลเหตุของความเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนต่อบทบาทของพระสงฆ์ จากการที่ม ี
สถาบันต่างๆมารับหน้าที่แทน อีกสาเหตุหนึ่งนั้นเกิดจากตัวพระสงฆ์ซึ่งไม่สนใจศึกษาความรู้เทคนิค
วิทยาการสมัยใหม่ ท าให้ไม่สามารถเข้าใจถึงสภาพปัญหาและโครงสร้างสั งคมที่เปลี่ยนแปลงไปได้ 
จนกระทั่งต้องสูญเสียภาวะผู้น าทางปัญญา ประชาชนหันไปพ่ึงสถาบันอ่ืนแทน ยิ่งท าให้ความสัมพันธ์
ระหว่างพระสงฆ์กับประชาชนห่างเหินกันออกไปอีก (สมบูรณ์ สุขส าราญ, 2530, น. 31-32) 
 

 

2.1.3 บทบาทพระสงฆใ์นปัจจุบัน 
 
 

ถึงแม้ว่าพระสงฆ์จะสูญเสียบทบาททางสังคมไปไม่น้อย แต่ว่าพระสงฆ์ยังมีประโยชน์
ต่อชุมชนแบบชนบท เพราะพระสงฆ์นั้นสามารถที่จะเป็นผู้น าชุมชนชนบทไปสู่ความเจริญได้โดย
วิถีทางที่เหมาะสม และมีหลักเกณฑ์ เนื่องด้วยความสัมพันธ์ระหว่างวัดกับประชาชนยังมีลักษณะ
จ าเพาะ และมีคุณค่าส าคัญต่อสังคมไทย คือพระยังเป็นผู้ที่เข้าถึงชาวบ้านอย่างแท้จริง ชาวบ้านมี
ความย าเกรง เชื่อฟังพระ แต่ความย าเกรง เชื่อฟังนั้นเกิดจากความเคารพเลื่อมใสศรัทธา ไม่ได้เกิด
จากการเกรงกลัวในอ านาจ ดังนั้นการกระท าตามของชาวบ้านจึงเต็มไปด้วยความเต็มใจ และเต็ม
ก าลัง ได้ผลส าเร็จของงาน และผลส าเร็จทางด้านจิตใจ ของผู้ท างานด้วย หรือแม้แต่ด้านทุนทรัพย์ ก็
ได้มาด้วยความเสียสละจากการท าบุญของผู้มีจิตศรัทธา ถือว่าเป็นการได้มาด้วยความเต็มใจของผู้
บริจาค ไม่มีการบีบคั้น หรือ กระทบกระเทือนฐานะการครองชีพของเขา ซึ่งทุนเหล่านี้ได้สะท้อน
กลับไปเป็นผลประโยชน์ส่วนร่วมของประชาชน และเป็นวิธี เ ฉลี่ยกระจายทรัพย์ไปในสังคม  
(พระราชวรมุนี, 2527, น. 43) 

 

อย่างไรก็ตาม ท่ามกลางกระแสของการสูญเสียบทบาททางโลกของพระสงฆ์ ยังมี
พระสงฆ์กลุ่มหนึ่งที่เข้าไปมีบทบาทในการขับเคลื่อนและท างานพัฒนาชุมชนในส่วนต่างๆ หรือแม้แต่
การเข้าไปช่วยเหลือสงเคราะห์ ซึ่งแทนที่พระสงฆ์กลุ่มนี้จะจ ากัดตนอยู่แต่เพียงการเทศน์การสอน 
และการสวดมนต์เท่านั้น โดยการเข้าไปของพระสงฆ์กลุ่มนี้ไม่ได้เข้าไปเพราะถูกหน่วยงานของรัฐชัก
น า หรือเป็นการสนองนโยบายของภาครัฐตามโครงการแต่อย่างใด แต่เป็นการเข้าไปเพราะพระสงฆ์
พบเห็นความทุกข์ยากเดือดร้อนของชาวบ้านบริเวณรอบวัดจึงเกิดเป็นความเมตตาสงสาร จึงคิด
หาทางออกเพ่ือช่วยเหลือ ซึ่งแรกเริ่มในการเข้าไปของพระสงฆ์นั้น ก็เป็นเพียงเข้าไปช่วยเหลือชาวบ้าน
ด้วยกิจกรรมแบบเรียบง่าย เช่น การจัดตั้งศูนย์เด็กภายในวัด การอบรมเยาวชน และต่อมาได้ขยับ
ขยายไปสู่การช่วยเหลือทางด้านเศรษฐกิจ หรือความเป็นอยู่ เช่น ท าโครงการฝึกอาชีพ ธนาคารข้าว 
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ธนาคารควาย สหกรณ์ร้านค้า กลุ่มออมทรัพย์ หรือแม้แต่การเข้าไปสงเคราะห์ทางด้านสุขภาพอนามัย 
เช่น การส่งเสริมการแพทย์พ้ืนบ้าน ให้ค าแนะน าด้านสุขอนามัย หรือรักษาผู้ป่วยโรคเอดส์ ตลอดจนมี
การส่งเสริมในเรื่องของการท าเกษตรกรรมแบบผสมผสาน (พระไพศาล วิสาโล, 2545)   

 

ดังกรณีตัวอย่างที่เห็นได้ในสังคม เช่น พระครูพิพิธประชานาถ (หลวงพ่อนาน) 
จังหวัดสุรินทร์ที่จัดตั้งสหบาลข้าว พระอาทรประชานาถ (พระอลงกต) วัดพุทธบาทน้ าพุ จังหวัดลพบุรี 
ที่ให้การช่วยเหลือเยี่ยวยารักษาผู้ป่วยโรคเอดส์ พระปพนพัชร์ วัดค าประมง จังหวัดสกลนคร ที่จัดตั้ง  
อโรคยศาล หรือสถานอภิบาลพักฟ้ืนผู้ป่วยโรคมะเร็งด้วยสมุนไพร พระพยอม กลฺยาโณ วัดสวนแก้ว 
จังหวัดนนทบุรี ได้ท าโครงการการฝึกอาชีพส าหรับคนตกงาน พระสุบิณปณีโต วัดไผ่ล้อม จังหวัดตราด 
ได้จัดตั้งกลุ่มสัจจะออมทรัพย์ เป็นต้น (พระมหาสมบูรณ์ วุฑฺฒิกโร, 2554, น. 336-337)   

 

การเข้ามาของพระสงฆ์กลุ่มนี้ท าให้สังคมเห็นและตระหนักว่าพระสงฆ์นั้นไม่ได้มี
บทบาทเฉพาะพิธีกรรม หรืออยู่อาศัยท ากิจแต่ภายในวัดเท่านั้น แต่เป็นการแสดงศักยภาพให้ทุกคนได้
เห็นและเป็นที่ยอมรับ ซึ่งอันที่จริงบทบาทที่เกิดขึ้นกับตัวพระสงฆ์ที่ท ากับชุมชนนั้นถือว่าไม่ใช่สิ่ ง
แปลกใหม่เสียที่เดียว แต่เป็นเรื่องปกติธรรมดาเพราะการพัฒนาชุมชนหรือหมู่บ้านในอดีต เช่น การ
ขุดบ่อน้ า ตัดถนน จะมีพระสงฆ์เป็นผู้น า ในฐานะที่ท่านเป็นผู้น าชุมชนควบคู่กับผู้น าทางจิตใจ แต่
บทบาทดังกล่าวนั้นได้เลือนหายไปในเวลาต่อมาอันเนื่องมาจากหน่วยงานของภาครัฐและสถาบัน
ต่างๆ เข้ามาท าหน้าที่แทน 

 

ดังนั้น พระสงฆ์ที่เรียกว่าพระนักพัฒนาปัจจุบันได้รื้อฟ้ืนบทบาททางสังคมของ
พระสงฆ์ให้กลับคืนมา โดยมีการปรับปรุงให้เข้ากับยุคสมัย ซึ่งจากเดิมที่ชาวบ้านจะเป็นฝ่ายเข้าวัด 
และแต่เดิมนั้นกิจกรรมต่างๆของชุมชนในอดีตล้วนเกิดขึ้นภายในวัด โดยที่วัดนั้นเป็นศูนย์กลางของคน
ในชุมชน แต่ปัจจุบันกิจกรรมต่างๆของชุมชนล้วนเกิดขึ้นภายนอกวัดเสียเป็นส่วนใหญ่ ท าให้พระสงฆ์
กลุ่มนี้เป็นฝ่ายออกไปหาชาวบ้านแทนที่จะรอให้ชาวบ้านเข้าวัดมาหาพระสงฆ์แต่ฝ่ายเดียว จึงถือได้ว่า
เป็นการปรับบทบาทอย่างส าคัญของพระสงฆ์ และอีกประการหนึ่ง การที่พระสงฆ์ท างานพัฒนาชุมชน
ในด้านต่างๆนั้น คือเพ่ือเป็นการส่งเสริมให้ชาวบ้านได้รวมกลุ่มกันในการท ากิจกรรมต่างๆของชุมชน 
โดยแต่เดิมพระสงฆ์รุ่นแรกๆ เป็นผู้ตัดสินใจขับเคลื่อนโครงการต่างๆ และเป็นผู้น าบริหารจัดการเพียง
ฝ่ายเดียว โดยที่ชาวบ้านเป็นเพียงผู้ช่วยสนองงาน หรือเป็นฝ่ายรับประโยชน์จากโครงการดังกล่าว ซึ่ง
การเป็นผู้น าในลักษณะเช่นนี้ ท าให้โครงการทั้งหลายขึ้นอยู่กับพระสงฆ์เพียงผู้เดียว โดยที่ชาวบ้านไม่
สามารถพัฒนามาเป็นผู้น าได้ ดังนั้น เมื่อพระสงฆย์ุติลงก็ท าให้โครงการเป็นอันต้องสิ้นสุดด้วย 

  

ในระยะหลังมีพระสงฆ์จ านวนมากที่เปลี่ยนบทบาทมาเป็นผู้กระตุ้นชักชวนให้
ชาวบ้านรวมกลุ่มกันจัดกิจกรรมต่างๆด้วยตนเอง โดยพระสงฆ์ท าหน้าที่ปรึกษาให้ข้อคิดความเห็นใน
การท างาน หรือช่วยประสานให้เกิดความสมานสามัคคีภายในกลุ่ม ตัวอย่างเช่น สภาลานวัดตะโหมด 
จังหวัดพัทลุง ซึ่งมีพระครูสุนทรกิจจานุโยค เป็นประธาน แต่การด าเนินกิจกรรมต่างๆ จัดท าโดย
คณะกรรมการซึ่งแบ่งความรับผิดชอบกันเป็นฝ่ายๆ และมาจากชาวบ้านที่มีความถนัดและสนใจใน
การท างานด้านนั้นๆ ส่วนทางภาคเหนือกรณีของ พระครูพิทักษ์นันทคุณ วัดอรัญญาวาส จังหวัดน่าน 
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ซึ่งเป็นผู้น าในการจัดตั้งกลุ่มฮักเมืองน่าน ซึ่งประกอบไปด้วยตัวแทนจากกลุ่มชาวบ้าน รวมทั้ง
ประชาชนอีกหลายฝ่ายที่มาจากภาครัฐและเอกชน เป็นต้น (พระไพศาล วิสาโล, 2545) 

 
สรุป บทบาทของพระสงฆ์นักพัฒนาในด้านต่างๆ ที่มีอยู่ในสังคม ถึงแม้ว่าอาจจะมี

ไม่มากนัก แต่การที่พระสงฆ์กลุ่มนี้เข้ามามีบทบาทขับเคลื่อนงานร่วมชุมชน หรือท างานสังคม
สงเคราะหร์่วมกับชาวบ้านถือว่าเป็นผลดีและมีความส าคัญยิ่งกับสังคมไทย 
 
 
2.2 งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับพระสงฆ์ในการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 
 

งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับพระสงฆ์ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
พบว่าในช่วงปี พ.ศ. 2535-2554 มีจ านวน 13 ชิ้น โดยงานวิจัยทั้งหมดสามารถสรุปบทบาทพระสงฆ์
ไดท้ั้งหมด 5 บทบาท ดังนี้  

2.2.1 บทบาทของผู้น า  
 
 

พระสงฆ์มีฐานะในบทบาทผู้น าของการท างานร่วมกับชาวบ้าน และผู้ริเริ่มการ
อนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ ผ่านการลงมือปฏิบัติเป็นแบบอย่างให้กับประชาชนในท้องถิ่น จนประชาชน
ได้รับประโยชน์จากการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ของพระสงฆ์  

2.2.2 บทบาทการสร้างจิตส านึก 
  
 

พระสงฆ์สามารถดึงการมีส่วนร่วมของประชาชนให้เข้ามาท างานด้านอนุรักษ์ร่วมกับ
พระสงฆ์ผ่านการเทศนา อบรมสั่งสอน บรรยายธรรม โดยใช้หลักธรรมเข้ามาประยุกต์เชื่อมโยงกับการ
อนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ เพ่ือสร้างจิตส านึกให้เกิดขึ้น ตลอดจนเห็นถึงคุณค่าประโยชน์ของทรัพยากร
ป่าไม้ ทั้งนี้ได้อาศัยความเชื่อ พิธีกรรมทางศาสนาเข้ามาประยุกต์ใช้ เช่น 

 

งานของอนุดิษฐ์ สมฤทธิ์ (2542) ที่ศึกษา การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการอนุรักษ์
ทรัพยากรป่าไม้อ าเภอฮอด จังหวัดเชียงใหม่ ใช้แบบสอบถามส ารวจข้อมูลจากพระสงฆ์จ านวน 110 
รูป ชี้ให้เห็นว่าพระสงฆ์สามารถโน้มน้าวจิตใจ ของประชาชนให้มีส่วนร่วมต่อการอนุรักษ์ทรัพยากรป่า
ไม้ได้ แต่การมีส่วนร่วมของประชาชนในกิจกรรมต่างๆ ส่วนหนึ่งเกิดจากความศรัทธาที่มีต่อพระสงฆ์  
ขณะที่งานของพระมหาธีระวุฒิ ธีรธมฺโม (2543) ที่ศึกษา บทบาทของพระสงฆ์สื่อบุคคลในการชี้น า
และปลูกจิตส านึกประชาชนเพ่ือการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ ซึ่งใช้แบบสอบถาม
ส ารวจพระสงฆ์ระดับเจ้าอาวาส ในจังหวัดอุบลราชธานี จ านวน 200 รูป ชี้ให้เห็นถึงปัจจัยที่เกื้อหนุน
ที่ท าให้ประชาชนในท้องถิ่นเกิดความศรัทธาเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมการอนุรักษ์ของพระสงฆ์นั้น 
คือ คุณลักษณะพิเศษ อาทิ จริยวัตรบุคลิกภาพอันงดงามของพระสงฆ์น่าเคารพ ความสุขุม  ความมี
เมตตา ความสุภาพโอนโยน และความมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี 
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อีกทั้งมีงานของพระอุปกรณ์ ชูเชื้อ (2544) ที่ศึกษาบทบาทของหลวงพ่อค าเขียน  
สุวัณโณ วัดป่าสุคะโต จังหวัดชัยภูมิ พระครูสุภาจารวัฒน์ วัดท่าลาด จังหวัดยโสธร ในการจัดการ
ทรัพยากรป่าไม้ งานของเกษริน สุขตัว (2545) ที่ศึกษาบทบาทพระครูมานัสนทีพิทักษ์ในการจัดการ
ป่าต้นน้ า อ าเภอแม่ใจ จังหวัดพะเยา และ งานของพระปลัดชูศักดิ์ สุทฺธจิตโต (2549) ที่ศึกษาบทบาท
การอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ของ พระครูไพบูลย์พัฒนาภิรักษ์ วัดพระธาตุแม่เจดีย์ใหม่ จังหวัดเชียงราย 
งานที่กล่าวมานี้ผลการศึกษาชี้ให้เห็นว่า พระสงฆ์ได้ประยุกต์หลักความเชื่อทางศาสนา ประเพณี 
พิธีกรรม อาทิ การบวชป่า ผีปู่ย่า เจ้าป่าเจ้าเขา ศาลพระภูมิ การสืบชะตาแม่น้ า การท าบุญทอดผ้าป่า
ต้นไม้ และการปลูกต้นไม้ หรือถวายกล้าไม้เพ่ือเป็นบุญกุศล เป็นต้น เข้ามาเป็นกลไกในการควบคุม
พฤติกรรม กระตุ้นเตือน สร้างธรรมเนียมปฏิบัติ และช่วยส่งเสริมในการท ากิจกรรมของการอนุรักษ์
ระหว่างพระสงฆ์กับประชาชน  

 

ในการท างานร่วมกันกับชาวบ้านในกิจกรรมต่างๆ พระสงฆ์ต้องสร้างศรัทธาให้เกิด
ขึ้นกับตัวชาวบ้านในสิ่งที่ชาวบ้านก าลังลงมือกระท าด้วย เห็นได้จากงานของพระปลัดชูศักดิ์ สุทฺธจิตโต 
(2549) ที่ศึกษาบทบาทการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ของ พระครูไพบูลย์พัฒนาภิรักษ์ วัดพระธาตุ แม่
เจดีย์ใหม่ จังหวัดเชียงราย จากค ากล่าวบางประโยคที่พระครูไพบูลย์พัฒนาภิรักษ์ (อ้างถึงใน พระปลัด
ชูศักดิ์ สุทฺธจิตโต, 2549, น. 53) ได้สะท้อนประสบการณ์การท างานกิจกรรมของการอนุรักษ์ร่วมกับ
ชาวบ้านว่า  

 
“...การที่เราจะให้ชาวบ้านมีส่วนร่วมในกิจกรรมใดๆ 

นั้น เราต้องสร้างศรัทธาในตัวเขาก่อน ถ้าชาวบ้านไม่มีความ
ศรัทธากิจกรรมใดนั้น ย่อมส าเร็จได้ยาก แต่ถ้าชาวบ้านมี 

  

    
2.2.3 บทบาทการจัดตั้งกลุ่มอนุรักษ์ 
 
 

พระสงฆ์มีการจัดตั้งกลุ่มอนุรักษ์ และกลุ่มท างานในพ้ืนที่ เพ่ือที่สามารถจัดการดูแล
ทรัพยากรป่าไม้ของตนเองได้ 

 
2.2.4 บทบาทการสร้างเครือข่าย 
 
 

พระสงฆ์ยังคงมีบทบาทในการสร้างเครือข่ายความร่วมมือจากบุคคล กลุ่มหรือ
องค์กรต่างๆ ทั้งภายในและภายนอก ทั้งภาครัฐ เอกชน ให้เข้ามาสนับสนุน ช่วยเหลือการท างานของ
พระสงฆ์กับชาวบ้านในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้  
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2.2.5 บทบาทในการระดมทุนทรัพย์ 
 
 

พระสงฆ์ยังคงท าหน้าที่ในการช่วยระดมทุนทรัพย์ และทรัพยากรต่างๆ ที่จ าเป็นต่อ
การด าเนินกิจกรรมการอนุรักษ์ จากบุคคล กลุ่มหรือองค์กรต่างๆ ทั้งภายใน ภายนอก หรือแม้จัดตั้ง
กองทุนเพ่ือใช้ในการด าเนินโครงการ กิจกรรมของการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้   

 

นอกจากนั้น ยังมีงานของประสพสุข พันธุประยูร (2535) ที่ศึกษาบทบาทพระสงฆ์
ในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ในจังหวัดภาคเหนือโดยคัดเลือกพระสงฆ์จ านวน 6 รูป จากจังหวัด
เชียงใหม่ เชียงราย พะเยา น่าน โดยใช้วิธีการสัมภาษณ์ และการสังเกต พบว่า ปัจจัยที่มีผลต่อการ
อนุรักษ์ทรัพยากรป่า คือ (1) ศรัทธา (2) บารมี (3) ปฏิปทา (4) สามัคคีธรรม (5) กิจกรรมเกื้อกูลต่อ
การอนุรักษ์ (6) หนุนจารีตประเพณี (7) มีกลุ่มอนุรักษ์ในพ้ืนที่ (8) ดึงองค์กรต่างๆ เข้ามาช่วย (9) อิง
หน่วยงานราชการ (10) วิธีการออกแบบในการอนุรักษ์   

 

อีกทั้งงานของประกิจ ศรีมันทยามาศ (2542) ที่ศึกษา บทบาทของพระสงฆ์จังหวัด
ล าปางในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ โดยใช้แบบสอบถามส ารวจพระสงฆ์จ านวน 310 รูป ที่อยู่ใน
อ าเภอเมืองล าปาง พบว่า บทบาทของพระสงฆ์ในการอนุรักษ์ มีความสัมพันธ์กับการรับรู้ ข้อมูล
ข่าวสาร และความรู้ความเข้าใจในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ สอดคล้องกับงานของดุสิตา  
กระวานชิด (2543) ที่ศึกษา บทบาทพระสงฆ์ในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมทางธรรมชาติของพระสงฆ์ใน
จังหวัดนครราชสีมา โดยใช้แบบสอบถามส ารวจพระสงฆ์ระดับเจ้าอาวาสจ านวน 297 รูป พบว่า 
จ านวนพรรษา (ระยะเวลาบวช) มีผลต่อบทบาทในการท ากิจกรรมด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ร่วมถึง
บทบาทการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมของพระสงฆ์นั้นขึ้นอยู่กับประสบการณ์ของการเรียนรู้ การรับรู้ถึง
ปัญหา ความรู้ความเข้าใจในเรื่องของการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมซึ่งมีความสัมพันธ์กัน  

 

อนึ่ง มีงานของพระมหาวีระชัย น้ าแก้ว (2555) ศึกษาวัดกับการจัดการสิ่งแวดล้อม 
กรณีศึกษาวัดป่ายาง หมู่ที่ 4 ต าบลท่างิ้ว อ าเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช ซึ่งเป็นการศึกษาพระ
วินัยและศาสนธรรมที่เกี่ยวข้องกับการจัดการสิ่งแวดล้อม โดยมีการน าพระวินัยและศาสนธรรมเข้ามา
ประยุกต์ใช้ในกระบวนการฝึกอบรมด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม พบว่า การน าหลักธรรมเข้ามา
ประยุกต์ใช้ในการฝึกอบรมนั้นสามารถเปลี่ยนแปลงทัศนคติและพฤติกรรมต่อสิ่งแวดล้อมในเชิงบวกได้ 

 
สรุป  งานวิจั ยที่ ได้มี การศึกษา พบว่ า  พระสงฆ์มีบทบาท ในการอนุรั กษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมหลักๆ 5 บทบาท คือ บทบาทของผู้น า  บทบาทการสร้างจิตส านึก 
บทบาทการจัดตั้งกลุ่มอนุรักษ์ บทบาทการสร้างเครือข่าย และบทบาทในการระดมทุนทรัพย์  ดังนั้น 
แม้ว่ามีงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับพระสงฆ์ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมซึ่งมี
การศึกษาไว้ทั้งหมดจ านวน 13 ชิ้น แต่ทว่าผลการวิจัยในส่วนของบทบาทพระสงฆ์ใน 
5 บทบาท ดังที่กล่าวไว้ต้อนต้น มีอยู่จ านวน 11 ชิ้น ดังแสดงไว้ในตารางที่ 2.1  
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ตารางท่ี 2.1 บทบาทพระสงฆ์ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

ประเด็น / นักวิจัย 

บทบาทพระสงฆ์ในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 

บท
บา

ทข
อง

ผู้น
 า 

บท
บา

ทก
าร

สร
้าง

จิต
ส า

นึก
 

บท
บา

ทก
าร

จัด
ตั้ง

กล
ุ่มอ

นุร
ักษ

์ 

บท
บา

ทก
าร

สร
้าง

เค
รือ

ข่า
ย 

บท
บา

ทใ
นก

าร
ระ

ดม
ทุน

 

1 ประสพสุข พันธุประยูร (2535)  
ศึกษา บทบาทของพระสงฆ์ในการอนุรักษ์
ทรัพยากรป่าไม้ในจังหวัดภาคเหนอื 
ของประเทศไทย 

√ √ √ √ - 

2 ณัฐชยา ส้มเขียวหวาน (2541)  
ศึกษา บทบาทพระสงฆ์ในการอนุรักษ์ทรัพยากร
ป่าไม้ใน จ.ราชบรุ ี

√ √ - - - 

3 พระมหาธีระวุฒิ ธีรธมฺโม (2543)  
ศึกษา บทบาทของพระสงฆ์สื่อบุคคลในการชี้น า
และปลูกจิตส านึกประชาชนชนบทเพื่อการมีส่วน
ร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม ้ศึกษากรณี
พระสังฆาธิการระดับเจ้าอาวาส จ.อุบลราชธาน ี

- √ - - - 

4 ดุสิตา กระวานชิด (2543)  
ศึกษา บทบาทพระสงฆ์ในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
ทางธรรมชาติของพระสงฆ์ใน 
จ.นครราชสีมา 

- √ - - - 

5 พระอุปกรณ์ ชูเชื้อ (2544)  
ศึกษา บทบาทของพระสงฆ์และการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการจัดการป่าไมบ้ริเวณภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

√ √ - √ - 

6 เกษริน สุขตัว (2545)  
ศึกษา บทบาทพระสงฆ์ในการจัดการสิ่งแวดล้อม
ธรรมชาติ กรณีศึกษาการจัดการปา่ต้นน้ า  
อ.แม่ใจ จ.พะเยา 

√ √ √ √ - 

7 พระหล้า ก๋าค า (2547)  
ศึกษา บทบาทของพระสงฆ์เพื่อส่งเสรมิการมสี่วน
ร่วมของประชาชนในการอนุรักษท์รัพยากรป่าไม ้

√ √ - - - 
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ตารางท่ี 2.1 บทบาทพระสงฆ์ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (ต่อ) 
 

ประเด็น / นักวิจัย 

บทบาทพระสงฆ์ในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ 

บท
บา

ทข
อง

ผู้น
 า 

บท
บา

ทก
าร

สร
้าง

จิต
ส า

นึก
 

บท
บา

ทก
าร

จัด
ตั้ง

กล
ุ่มอ

นุร
ักษ

์ 

บท
บา

ทก
าร

สร
้าง

เค
รือ

ข่า
ย 

บท
บา

ทใ
นก

าร
ระ

ดม
ทุน

 

8 พระปลัดชูศักดิ์ สุทฺธจิตฺโต (2549)  
ศึกษา บทบาทพระสงฆ์ในการอนุรักษ์ทรัพยากร
ป่าไม้ ศึกษากรณี พระไพบูลย์พัฒนาภิรักษ์  
วัดพระธาตุแม่เจดีย์ใหม่ อ.เวียงปา่เป้า จ.เชียงราย 

√ √ - √ √ 

9 พระมหาพยนต์ สนฺตจิตโต (2550)  
ศึกษา บทบาทพระสงฆ์กับการอนรุักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ กรณีศึกษา ป่าชุมชน 
บ้านปะอาว ต.ปะอาว อ.เมือง จ.อุบลราชธาน ี

√ √ - √ - 

10 เฉลิมเกียรติ แก้วหอม (2552)  
ศึกษา บทบาทพระสงฆ์กับการอนรุักษ์ทรัพยากร
ป่าไม้ในเขตพื้นที่ชายแดน ไทย-กมัพูชา บริเวณ
เทือกเขาพนมดงรัก กรณีศึกษาพทุธอุทยานวัดเขา
ศาลาอตลุฐาระจาโร อ.บัวเชด จ.สุรินทร ์

√ √ - √ √ 

11 พระครูใบฎีกาถาวร (2554)  
ศึกษา บทบาทพระสงฆ์กับการอนรุักษ์ทรัพยากร
ป่าไม้ ศึกษากรณีบทบาทของ 
พระนิภากรโสภณ (ไกร ฐานสิฺสโร) วัดหนองกลับ 
อ.หนองบัว จ.นครสวรรค ์

√ √ √ √ √ 

 
 

ฉะนั้น จากการที่ได้ทบทวนวรรณกรรม พบว่า พระสงฆ์นั้นไม่ได้มีเพียงบทบาท
หน้าที่ในการอบรมสั่งสอนในทางธรรมเท่านั้น แต่ยังมีพระสงฆ์กลุ่มหนึ่งที่ยังคงท างานด้านพัฒนา
ร่วมกับชุมชนของตนเอง  โดยเฉพาะอย่างยิ่งการท างานในด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 

เมื่อพิจารณาถึงงานวิจัยที่ศึกษามาจะพบว่า บทบาทที่เกิดขึ้นจากการท างานของ
พระสงฆ์ คือ การเป็นผู้น าในการด าเนินกิจกรรมที่ท าร่วมกับประชาชน ท าให้ผู้วิจัยมีการทบทวน
แนวคิดเกี่ยวกับผู้น า เพ่ือน าไปใช้วิเคราะห์บทบาทผู้น าของพระสงฆ์ในพ้ืนที่สนาม ดังที่จะได้อธิบายใน
หัวข้อถัดไป 
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2.3 กรอบแนวคิดเกี่ยวกับผู้น า 
 
 

2.3.1 ความหมายของค าว่าผู้น า 
 
 

มีผู้อธิบายความหมายของค าว่า “ผู้น า (Leader)” ไว้ว่า หมายถึง บุคคลในกลุ่มที่ได้
มอบหมาย หรือได้รับการแต่งตั้งหรือเลือกตั้ง มีอิทธิพลและบทบาทต่อการท ากิจกรรมต่างๆ ท าหน้าที่
ประสานงานและสามารถจูงใจชักน าหรือชี้น าให้สมาชิกของกลุ่มรวมพลังเพ่ือปฏิบัติภารกิจของกลุ่มให้
บรรลุตามเป้าหมายเกิดผลส าเร็จ ทั้งนี้ผู้น านั้นจะต้องเป็นบุคคลที่ได้รับการยอมรับ (Fiedler, 1976 , 
Dejnozka, 1983 อ้างถึงใน สุเทพ พงศ์ศรีวัฒน์, 2548 ; จิราภรณ์ แซ่หลี, 2549 ; สาธร ไหมเกตุ, 2552) 
ทั้งนี้ อานันท์ ปันยารชุน (2542) ได้อธิบายเพ่ิมเติมว่า การเป็นผู้น าไม่ใช่จะน าคนอ่ืนได้ แต่ต้องเป็น
ผู้น าที่คนอื่นอยากเดินตามและผู้คนมีความศรัทธาเห็นว่าบุคคลนั้นมีความเป็นผู้น า อีกท้ังผู้น าต้องเป็น
ผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม  

 

สงวน นิตยารัมภ์พงศ์ และสุทธิลักษณ์ สมิตะสิริ (2542) ได้สรุปสาระส าคัญของผู้น า
ไว้ 2 ประการ ดังนี้  

1) ผู้น า คือ ผู้ที่มีอ านาจหรืออิทธิพลสามารถท าให้ผู้คนเดินตาม หรือท า
ตามในสิ่งที่ผู้น าพยายามจะน าให้ท า ซึ่งการเดินตามผู้น านั้นไม่ได้เดินตามเฉพาะในขณะที่ผู้น ามีอ านาจ 
แต่เมื่อไม่ได้อยู่ในอ านาจ ผู้คนก็ยังเดินตามท าตามในสิ่งที่ผู้น านั้นได้พูดไว้ หรือปฏิบัติไว้เป็นแบบอย่าง  

 

2) ผู้น า คือ ผู้ที่ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงที่น าไปสู่ผลส าเร็จ ซึ่งผู้น าที่จริง 
อาจจะไม่ใช่ผู้น าที่อยู่ในต าแหน่ง มีชื่อเสียงหรือเป็นที่รู้จัก แต่ผู้น านั้นสามารถท าให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงขึ้นได้โดยคนทั่วไปไม่มีความรู้สึกว่าผู้น าดังกล่าวก าลังแสดงอาการน าอยู่ ดังนั้นผู้น าจะวัด
กันด้วยผลจากการน า ไม่ได้วัดกันที่ต าแหน่งหรืออาการที่แสดงว่าก าลังน าอยู่  
 

สรุป ผู้น า (Leader) คือ ผู้ที่มีสติปัญญา มีความรู้ความสามารถเฉพาะทางนั้นๆ เข้า
มาบริหารจัดการแก้ไขปัญหา สามารถท าให้ผู้คนคล้อยตามหรือปฏิบัติตาม เกิดความศรัทธา หรือเข้า
มาประสานให้เกิดความร่วมมือ  ซึ่งผู้น าต้องเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม มีความตั้งใจจริงที่จะท างาน
เพ่ือประโยชน์แก่ส่วนรวม และผู้น าสามารถที่จะฝึกผู้คนให้เกิดการเรียนรู้ มีการพ่ึงพาตนเองพร้อมทั้ง
แก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ด้วยตนเอง เพ่ือให้ส าเร็จบรรลุจุดมุ่งหมายในทางดีงาม 

 

ส่วนผู้น าชุมชน หมายถึง เครื่องมือหรือสื่อกลางที่ส าคัญในการช่วยประสานให้คน
ทั้งหลาย มาร่วมมือร่วมใจเป็นก าลังแรง และสมองในการท างานร่วมกันพากันไปในทางที่ดี บรรลุ
เป้าหมาย เพ่ือประโยชน์สุขท่ีเป็นธรรมของชุมชนซึ่งต้องอาศัย “ผู้น าชุมชน” เพราะผู้น าชุมชน ถือว่า
เป็นบุคคลที่มีความรู้ ความสามารถที่สามารถระดมทรัพยากรในด้านต่างๆ เพ่ือใช้ในกิจกรรม และท า
ให้การท างานของชุมชนนั้นไปสู่เป้าหมาย (ปาริชาติ วลัยเสถียร และคณะ, 2552, น. 330-331)  
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ทั้งนี้ ได้มีผู้อธิบายความหมายของค าว่าผู้น าชุมชนไว้ว่า หมายถึง ผู้ที่มีอ านาจหรือมี
อิทธิพล มีความรู้ มีทักษะในเรื่องใดเรื่องหนึ่งที่ชุมชนต้องการ สามารถชักจูงคนในชุมชนให้ร่วมคิด
พิจารณาปฏิบัติตาม เพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง (Change agent) ที่เป็นประโยชน์ในชุมชน โดยเป็น
ผู้ท าหน้าที่ประสานงาน วางแผนการท างาน ลงมือปฏิบัติ และน าความช่วยเหลือด้านวิชาการ วัสดุ
อุปกรณ์ เทคโนโลยี ข้อมูล ข่าวสารจากภายนอกเข้ามาสู่ชุมชน (ณัฐนรี ศรีทอง, 2551 ; เกษตรชัย 
และหีม และคณะ, 2555)  

 

เศกสรรค์ ยงวณิชย์ และวีระศักดิ์ จารุชัยนิวัฒน์ (2553) ได้อธิบายต่อว่า ผู้น าชุมชน
นั้นต้องเป็นบุคคลที่ได้รับการยอมรับจากชุมชน และคนในชุมชนให้การเคารพนับถือ เชื่อฟัง เมื่อมี
เรื่องเดือดร้อน หรือปัญหาต่างๆ ก็จะเข้าไปขอความช่วยเหลือ หรือปรึกษาขอค าแนะน า ตลอดจน
สามารถให้ขวัญก าลังใจคนในชุมชนได้  
 
 

2.3.2 องค์ประกอบของผู้น า 
 
 

อานันท์ ปันยารชุน (2542, น. 27-28) ได้อธิบายว่า ผู้น าควรมีองค์ประกอบ 3 อย่าง คือ  
 

1) ผู้น าต้องเป็นผู้ที่สามารถท าให้คนอื่นคล้อยตาม หรือเป็นผู้ที่บุคคลอ่ืนให้
ความศรัทธา อยากประพฤติตัวเป็นแบบอย่างเดินรอยตาม  

 

2) ผู้น าสามารถพูดสื่อสารให้คนอ่ืนเกิดความเข้าใจซึ่งกันและกัน และต้อง
เป็นความจริง  

 

3) ผู้น าต้องเป็นผู้ที่มีวิสัยทัศน์ ซึ่งสอดคล้องกับทัศนะของ สิปปนนท์ เกตุทัต 
(2542, น. 32-33) ที่เห็นว่า ผู้น าต้องเป็นบุคคลที่มีวิสัยทัศน์มีทรรศนะกว้างไกล และสามารถท าให้
ผู้ร่วมงานยอมรับ ยินดีร่วมปฏิบัติตามได้ 

 

พระธรรมปิฎก (2542, น. 3-4) ได้อธิบายถึง องค์ประกอบของผู้น าไว้ 6 ประการ คือ 
 

1) ตัวผู้น า จะต้องมีคุณสมบัติภายใน คือ ความดี ความงาม ความบริสุทธิ์
ของตนเองเป็นจุดเริ่มต้น และเป็นแกนกลางไว้ 

 

2) ผู้ตาม โยงด้วยคุณสมบัติที่สัมพันธ์กับผู้ตาม ในพุทธศาสนาไม่นิยมใช้ค า
ว่าผู้ตามอาจจะใช้ค าว่า “ผู้ร่วมไปด้วย” 

 

3) จุดมุ่งหมาย โยงด้วยคุณสมบัติที่สัมพันธ์กับจุดหมาย เช่น จะต้องมีความ 
ชัดเจน เข้าใจถ่องแท้ และแน่วแน่ในจุดหมาย เป็นต้น 
 

4) หลักการและวิธีการ โยงด้วยคุณสมบัติที่สัมพันธ์กับหลักการและวิธีการ
ที่ท าให้ส าเร็จผลบรรลุจุดหมาย 

 

5) สิ่งที่ท า โยงด้วยคุณสมบัติที่สัมพันธ์กับสิ่งที่ท า 
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6) สถานการณ์ โยงด้วยคุณสมบัติที่สัมพันธ์กับสภาพแวดล้อมหรือสิ่งที่
ประสบซึ่งอยู่ภายนอก ว่าท าอย่างไรจะผ่านไปได้ด้วยดี ในท่ามกลางสังคม สิ่งแวดล้อม หรือสิ่งที่
ประสบ เช่น ปัญหา เป็นต้น 

 

ปาริชาติ วลัยเสถียร และคณะ (2552, น. 336-337) อธิบายว่า ผู้น าควรมีองค์ประกอบ 
ดังนี้   

 

1)  มีความรู้ ความสามารถอันเป็นคุณสมบัติภายในตัว และมีความสามารถที่
จะใช้ความรู้นั้นด้วย   

 

2)  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์   
 

3)  มีผู้ตามที่ด ี 
  

4)  มีจุดหมายในการท างาน   
 

5)  ต้องมีหลักการ และวิธีการเพ่ือการท างานให้บรรลุจุดหมายที่วางไว้   
 

6) มีความมุ่งมั่นในการท างาน  
 

7) มีสถานการณ์ให้ได้ใช้ความสามารถของตน 
 
 

2.3.3 ประเภทของผู้น า 
 
 

ส าหรับผู้น าในชุมชนนั้นสามารถจ าแนกประเภทได้ ดังนี้ 

สงวน นิตยารัมภ์พงศ์ และสุทธิลักษณ์ สมิตะสิริ (2542) ได้แบ่งประเภทผู้น า
ออกเป็น 2 กลุ่ม คือ  
 

กลุ่มที่  1 ผู้น าที่มีอ านาจแต่ ไม่มี อิทธิพล คือผู้น าที่มีต าแหน่ง  เช่น 
ประธานาธิบดีนายกรัฐมนตรี รัฐมนตรี สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร นายพล ฯลฯ มีอ านาจตามฐานะของ
ต าแหน่ง แต่อาจจะไม่มีอิทธิพลในการก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงใดๆ เมื่อหมดอ านาจลง คนทั่วไปไม่มี
การกล่าวขวัญหรือมีประวัติศาสตร์ที่สร้างอิทธิพลให้ผู้คนอยากจะท าตามหรือเดินตาม  

 

กลุ่มท่ี 2 ผู้น าที่มีอิทธิพลแต่ไม่มีอ านาจคือ ผู้น าที่ไม่ได้อยู่ในต าแหน่งใหญ่โต 
แต่เป็นผู้น าทางความคิด ผู้น าทางปัญญา ผู้น าที่มีเครือข่ายกว้างขวาง ฯลฯ ผู้ น าเหล่านี้ยิ่งสามารถ
สร้างผลสะเทือนได้กว้างขวางก็ยิ่งทรงอิทธิพลที่ท าให้ผู้คนเดินตามหรือท าตามเป็นจ านวนมาก เป็น
ผู้น าที่สร้างการเปลี่ยนแปลงได้มากกว่า และยั่งยืน 
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ณัฐนรี ศรีทอง (2551, น. 36) อธิบายว่า การแบ่งประเภทของผู้น านั้นจะขึ้นอยู่กับ
หลักเกณฑ์ที่ใช้แบ่งเป็นสิ่งส าคัญ อาทิ การแบ่งแบบใช้อ านาจของผู้น า ประสิทธิภาพ ลักษณะวิธีการ
ของการท างาน บทบาทที่แสดงออก รูปแบบพฤติกรรม การปฏิบัติงาน ลักษณะพฤติกรรม ลักษณะ
การบริหารงานและอ านาจที่ได้รับ เป็นต้น ซึ่งแต่ละเกณฑ์ก็มีความแตกต่างกัน  

 

ประเวศน์ มหารัตน์สกุล (2558) ได้อธิบายอีกว่า ผู้น านั้นสามารถแบ่งออกเป็น 3  
ประเภท คือ  

1) ผู้น าที่มีบุคลิกลักษณะติดตัวมาตั้งแต่เกิด หรือรับการสืบทอดมาจาก
บรรพบุรุษ (traits) เช่น กษัตริย์ มกุฎราชกุมาร หรือลูกเจ้าของบริษัท  

 

2) ผู้น าที่เกิดจากการเรียนรู้ หรือผู้น าแบบธุรกิจ (Transactional leader) 
เช่น ผู้บริหารในองค์การ กรรมการผู้จัดการ ผู้อ านวยการ หัวหน้างาน  

 

3) ผู้น าจิตวิญญาณ (Inspiration leader) เช่น ศาสดาของศาสนา นักบวช พระ 
 

ปาริชาติ วลัยเสถียร และคณะ (2552, น. 341-342) ไดท้ าการสรุปแบ่งประเภทของ
ผู้น าชุมชนออกเป็น 8 ประเภท ดังนี้ 

 

1)  การแบ่งตามสถานะในชุมชน ได้แก่ ผู้น าที่เป็นทางการ และผู้น าที่ไม่เป็น
ทางการ 

 

2) การแบ่งผู้น าตามความสามารถเฉพาะตัวของผู้น า ได้แก่ ผู้น าทางความคิด 
ผู้น าทางศีลธรรม ผู้น าด้านอาชีพ ผู้น าด้านการพูด ผู้น าที่สามารถประยุกต์งานราชการเข้ากับเป้าหมาย
เพ่ือช่วยเหลือชาวบ้านได้ และผู้น าทางการประสานทรัพยากรภายในชุมชนและภายนอกชุมชน 

 

3) การแบ่งผู้น าตามลักษณะการปฏิบัติงาน ได้แก่ ผู้น าตามกฎหมาย ผู้น าที่
มีลักษณะพิเศษเฉพาะตัว และผู้น าที่มีลักษณะเป็นสัญลักษณ์ 

 

4) การแบ่งผู้น าตามลักษณะของพฤติกรรม ได้แก่ผู้น าที่มุ่งแต่งานเป็นส าคัญ 
และผู้น าที่ตระหนักถึงผลงานและความพอใจของทุกฝ่าย 

 

5) การแบ่งผู้น าตามลักษณะการบริหารงาน ได้แก่ ผู้น าแบบอัตตาธิปไตย 
ผู้น าแบบเสรี และผู้น าแบบประชาธิปไตย 

 

6) การแบ่งผู้น าตามทฤษฎี 3 มิติ ของเร็ดดิน ได้แก่ ผู้น าแบบเอาเกณฑ์ 
ผู้น าแบบเอางาน ผู้น าแบบสัมพันธ์ และผู้น าแบบประสาน 
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7) การแบ่งผู้น าโดยค านึงถึงสถาบันทางสังคม ได้แก่ ผู้น าในระบบเศรษฐกิจ 

ผู้น าในระบบเครือญาติ ผู้น าในระบบการปกครอง ผู้น าในระบบศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรม และ
ผู้น าในระบบการศึกษา 

 

8) การแบ่งประเภทของผู้น าตามลักษณะของการเกิดผู้น า ได้แก่ ผู้น าที่เกิด 
จากการพัฒนาชุมชน และผู้น าการต่อสู้ 
 

ผู้ น าชุ มชนแบ่ ง ออก เป็ น  2 ประ เภท (ณั ฐนรี  ศรี ทอง , 2551; เศกสรรค์   
ยงวณิชย์ และวีระศักดิ์ จารุชัยนิวัฒน์, 2553; เกษตรชัย และหีม และคณะ, 2555) คือ 

 

1) ผู้น าชุมชนแบบทางการ (Formal leader) เป็นผู้น าชุมชนที่มีต าแหน่ง
หน้าที่รับผิดชอบเป็นลายลักษณ์อักษร การด ารงต าแหน่งต้องมีการคัดเลือกหรือเลือกตั้ง อาทิ นายก
องค์การบริหารส่วนต าบล ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน แพทย์ประจ าต าบล สารวัตรก านัน คณะกรรมการสภา
ต าบล กรรมการหมู่บ้าน ตลอดจนข้าราชการประเภทต่างๆ รวมทั้งพัฒนากร เป็นต้น 

  

2) ผู้น าชุมชนแบบไม่ เป็นทางการ ( Informal leader) เป็นผู้น าตาม
ธรรมชาติที่เกิดจากการมีสัมพันธภาพที่ดีกับชาวบ้านมาเป็นระยะเวลานาน ได้แก่ ผู้เฒ่าผู้แก่ในชุมชน
หรือสมาชิกอาวุโสของครอบครัว พระภิกษุ  บุคคลผู้ที่มีฐานะมั่นคง ตลอดจนผู้ที่มีความรู้
ความสามารถพิเศษจนได้รับการยกย่อง มีความเชี่ยวชาญในอาชีพที่ตนท าอยู่ เช่น หมอแผนโบราณ 
ฯลฯ ผู้น าชุมชนแบบไม่เป็นทางการถือว่าเป็นผู้น าที่มีอิทธิพลในด้านความคิด และการกระท าของ
ชาวบ้าน อีกทั้งชาวบ้านให้ความเคารพยกย่อง ศรัทธา และมีความเชื่อถือ ซึ่งหากชาวบ้านมีปัญหา
เดือนร้อน ก็จะเข้าไปพูดคุยขอความช่วยเหลือ หรือขอค าแนะน า อีกท้ังยังเป็นผู้น าที่มีประสิทธิภาพที่
ช่วยเชื่อมโยง ประสานความช่วยเหลือต่างๆเข้าสู่ชุมชน หรือเป็นตัวแทนติดต่อประสานกับผู้น าแบบ
ทางการ  
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ผู้น าตามธรรมชาติ 
 
 

มีผู้อธิบายความหมายของค าว่า “ผู้น าตามธรรมชาติ (Natural Leader)”  ไว้ว่า 
หมายถึง เป็นบุคคลผู้ที่ ไม่มีต าแหน่งที่เป็นทางการ เป็นผู้มีสัมพันธ์ใกล้ชิดสนิทสนม เป็นผู้มี
ความสามารถ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีทัศนะในการมองเห็นปัญหาต่างๆ และเป็นผู้ที่ได้รับการ
ยอมรับและความไว้วางใจจากคนในชุมชนให้เป็นแกนน าในการพัฒนาชุมชน และแก้ไขปัญหาต่างๆ
ภายในชุมชน และก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงขึ้นได้ในชุมชน ทั้งนี้ผู้น าตามธรรมชาติต้องประกอบไป
ด้วยคุณธรรม เป็นแบบอย่างที่ดีแก่ชุมชน และท างานเป็นที่ประจักษ์แก่คนในชุมชน และสังคม
ภายนอก (อดุลย์ ดวงดีทวีรัตน์, 2536; จิราภรณ์ แซ่หลี, 2549; ปาริวัตร เปลี่ยนศิริ, 2555) 
 

วีระวัฒน์ ปันนิตามัย (2544, น. 128-129) ได้อธิบายเพ่ิมเติมว่า ผู้น าตามธรรมชาติ
นั้นมีบุคลิกภาพที่โดดเด่น (Charisma) สามารถน าเสนอความคิดของตน ให้คนในชุมชนมองเห็นภาพ
อนาคตร่วมกัน โดยอาศัยทักษะการสื่อสาร ในการน าเสนอความคิด ความเชื่อ และปรัชญา เพ่ือโน้ม
น้าวผู้ที่เกี่ยวข้องให้เห็นความส าคัญกับแนวคิดและวิสัยทัศน์ของตน จนน าไปสู่การปฏิบัติและ
ขับเคลื่อน  

 

ดังนั้น ผู้น าตามธรรมชาติ จึงเป็นบุคคลที่มีอยู่แล้วในชุมชน เป็นผู้มีความรู้ และเข้าใจ
สภาพความกดดันต่างๆที่มีอยู่ภายในชุมชน โดยที่ผู้น าตามธรรมชาติจะต้องมีวิสัยทัศน์ (Vision) คือ 
มองเห็นภาพในอนาคตข้างหน้า มีทั้งความรู้ และความเข้าใจกับสภาพปัญหาของชุมชน ตลอดจนน า
ทักษะความรู้ ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านที่ตนเองมี เข้าไปจัดการแก้ไขกับปัญหาที่เกิดขึ้น ซึ่งจะส่งผล
ให้ผู้น ามีอ านาจบารมีเพ่ิมขึ้น (Power) จนกระทั่งคนในชุมชนมีความเชื่อถือ ขณะเดียวกัน ผู้น าตาม
ธรรมชาติจะต้องกล้าคิด กล้าแสดงออกและลงมือปฏิบัติ และต้องมีความรับผิดชอบต่อผลประโยชน์
ส่วนรวม จนท าให้คนในชุมชนเกิดความศรัทธาและเข้าร่วมต่อกระบวนการจัดการปัญหาที่เกิดขึ้น ทั้งนี้ 
ทัศนีย์  ลักขณาภิชนชัช (2558) กล่าวย้ าว่า สิ่งส าคัญของผู้น า คือ ต้องมีวิสัยทัศน์ มีความสามารถใน
การบริหารวิสัยทัศน์ของตนเอง ด้วยจิตส านึกสาธารณะ (Public Consciousness) และมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม (Social responsibility)  

 

ประเวศ วะสี (2544, น. 18-20) ไดก้ล่าวเพ่ิมเติมว่า ผู้น าตามธรรมชาตินั้นจะปรากฏ
ตัวขึ้นก็ต่อเมื่อมีเหตุการณ์ หรือสถานการณ์ที่มีกระบวนการท างานร่วมกันภายในชุมชน ซึ่งบุคคลนั้น
ได้แสดงศักยภาพออกมาให้เห็นเด่นชัด หรือจะกล่าวว่ากระบวนการท างานนั้นก่อให้เกิดผู้น าปรากฏ
ออกมา (Emerge) และกระบวนการท างานของชุมชนนั้นสามารถส่งผลให้เกิดผู้น าตามธรรมชาติได้
หลายคนเป็นได้ท้ังชายหญิงขึ้นอยู่ตามธรรมชาติของความเหมาะสม ซึ่งผู้น าตามธรรมชาติจะมีลักษณะ
เด่นๆอยู่  4 อย่าง คือ (1)  ฉลาด (2) เป็นคนเห็นแก่ส่วนร่วม (3) เป็นคนติดต่อสื่อสารกับผู้คนรู้เรื่อง 
(4) เป็นที่ยอมรับของสมาชิกโดยอัตโนมัติ  
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อุทัย ดุลยเกษม และอรศรี งามวิทยาพงศ์ (2540, น. 28-31) ได้อธิบายต่อว่า กลุ่ม
ผู้น าตามธรรมชาติถือว่าเป็นกลไกรูปธรรมไปตามค่านิยม ความต้องการของชุมชน และช่วยแก้ไข
คลี่คลายวิกฤตการณ์ปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นภายในชุมชน โดยอาศัยภูมิปัญญาท้องถิ่น อีกทั้งโครงสร้าง
ทางสังคมแบบแนวราบของชุมชน ช่วยท าให้กลุ่มผู้น าเกิดขึ้นเองตามธรรมชาติที่มีความหลากหลาย 
ขึ้นอยู่กับกิจกรรม ถึงแม้กลุ่มผู้น าตามธรรมชาติจะมีความสามารถทักษะที่แตกต่างกัน แต่มีสิ่งหนึ่งที่
เหมือนกันและเป็นคุณสมบัติพ้ืนฐานตามค่านิยมของชุมชนนั้นก็คือคุณธรรม อาทิ ความเสียสละ 
อดทน ซื่อสัตย์ เมตตากรุณา ฯลฯ เนื่องจากชุมชนยอมรับให้คุณธรรมเป็นแหล่งก าเนิดหรือฐานของ
อ านาจ มากกว่าความรู้ความร่ ารวยหรือทรัพย์ ซึ่งจะเห็นว่าผู้ที่มีอ านาจในการน าชุมชนจึงมักเป็นผู้น า
ทางศาสนา เช่น พระ อิหม่าม หมอผี เป็นต้น หรือแม้แต่ผู้สูงอายุ (ผู้อาวุโส) หรือผู้มีความรู้ที่ชุมชนยก
ย่องให้เป็นผู้น า เพราะถือว่าผู้สูงอายุหรือผู้มีความรู้นั้นมักเป็นบุคคลที่แสดงตนให้ชุมชนมั่นใจว่าเป็นผู้
มีคุณธรรม อีกท้ังโครงสร้างทางสังคมแบบแนวราบและค่านิยมจากศาสนธรรม ส่งผลให้วิธีการท างาน
ของกลุ่มผู้น า ไม่ว่าในด้านบริหาร นิติบัญญัติ ตุลาการ จะอยู่ในลักษณะของการปรึกษาหารือ แสวงหา
ความร่วมมือ และแก้ไขปัญหาต่างๆ ด้วยความอะลุ้มอล่วยค านึงถึงความสัมพันธ์ของบุคคล คุณธรรม 
มากกว่าการใช้อ านาจ หรือแม้กรณีที่จะต้องใช้อ านาจ เพ่ือก าหนดข้อบัญญัติของชุมชน หรือเพ่ือการ
อ่ืนๆ ก็ย่อมเกิดขึ้นด้วยการสนับสนุนและมีความเข้าใจของสมาชิกเป็นส่วนใหญ่ มิใช่เป็นการใช้อ านาจ
สั่งการเพียงฝ่ายเดียว  

 

ผู้น าตามธรรมชาติยังมีอิทธิพลอยู่ ถึงแม้รัฐจะมีการแต่งตั้งก านันผู้ใหญ่บ้าน ให้เป็น
ตัวแทนในการปกครองระดับหมู่บ้านและต าบล หากชุมชนนั้นยังมีความเข้มแข็ง ก็ส่งผลให้ผู้น า
ทางการนั้นมีบทบาทจ ากัด หรือต้องแสดงบทบาทร่วมกับกลุ่มผู้น าตามธรรมชาติ ดังนั้นผู้น าตาม
ธรรมชาติก็ยังคงมีบทบาทส าคัญมาก เนื่องจากระบบค่านิยมของชุมชนยังเข้มแข็ง ความเอ้ือเฟ้ือเผื่อ
แผ่การช่วยเหลือกันในชุมชนยังคงด ารงอยู่ และการพ่ึงพากันเองในชุมชนก็ยังเป็นปัจจัยส าคัญของวิถี
ชีวิตชุมชน 

 
สรุป ผู้น าตามธรรมชาติ คือ ผู้น าชุมชนที่ไม่เป็นทางการ เป็นผู้ที่มีอิทธิพลต่อ

ความคิด ระบบการท างาน ซึ่งน าพาให้ชาวบ้านช่วยกันท างานแก้ไขปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นภายในชุมชน
ร่วมกัน และยังเป็นผู้ที่ชาวบ้านให้ความเคารพนับถือยกย่องให้เป็นผู้น าของชุมชน มีหน้าที่ ให้
ค าปรึกษา ประสานความร่วมมือ และช่วยเหลือแก้ไขปัญหาต่างๆ ของชุมชน อาทิ ผู้น าศาสนา พระ 
นักบวช อิหม่าม ผู้อาวุโส ผู้เชี่ยวชาญในแต่ละสาขา  

 

หากพิจารณาถึงความหมายของผู้น าตามธรรมชาติ  พระสงฆ์ คือ ผู้น าตามธรรมชาติ 
กลุ่มหนึ่งที่มีอยู่ในชุมชนตะโหมด ซึ่งผู้วิจัยได้น าแนวคิดเรื่องนี้  ใช้ในการพิจารณาถึงการท างานใน
ความเป็นผู้น าของพระสงฆใ์นบทบาทการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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2.3.4 คุณลักษณะของผู้น า 
 
 

คุณลักษณะของผู้น า ถือว่า เป็นคุณสมบัติที่ผู้น าแต่ละคนมีอยู่ในตัว โดยที่ไม่
จ าเป็นต้องเหมือนกัน ซึ่งมีผู้กล่าวถึงคุณลักษณะของผู้น าไว้ ดังนี้ 

 

พระธรรมปิฎก (2542, น. 4-21) กล่าวว่าในตัวของบุคคลที่จะเป็นผู้น าจะต้องมี
คุณสมบัติ ซึ่งมีความสอดคล้องกับหลักสัปปุริสธรรม 7 ประการ ในทางพระพุทธศาสนา คือ  

 

1) รู้หลักการ “ธัมมัญญุตา” เมื่อด ารงต าแหน่ง มีฐานะ หรือจะท าอะไรก็
ตาม ต้องรู้หลักการ รู้งาน รู้หน้าที่ รู้กฎเกณฑ์กติกาที่เก่ียวข้อง 

 

2) รู้จุดหมาย “อัตถัญญุตา” ผู้น าถ้าไม่รู้จุดหมายก็ไม่รู้ว่าจะน าคนและ
กิจการไปไหน นอกจากรู้จุดหมาย มีความชัดเจนในจุดหมายแล้ว จะต้องมีความแน่วแน่มุ่งมั่นที่จะไป
ให้ถึงจุดหมาย 

 

3) รู้ตน “อัตตัญญุตา” คือ ต้องรู้ว่าตนเองคือใคร มีภาวะเป็นอย่างไร อยู่ใน
สถานะใดมีคุณสมบัติ มีความพร้อม มีความถนัด สติปัญญา ความสามารถอย่างไร มีก าลังแค่ไหน มี
จุดอ่อนจุดแข็งอย่างไร ซึ่งจะต้องส ารวจตนเองและเตือนตนเองอยู่เสมอ ทั้งนี้ เพ่ือประโยชน์ในการ
พัฒนาปรับปรุงตัวเองให้มีคุณสมบัติ มีความสามารถยิ่งๆข้ึนไป  

 

4) รู้ประมาณ “มัตตัญญุตา” คือ รู้จักความพอดี หมายความว่า ต้องรู้จัก
ขอบเขตความพอเหมาะการด าเนินงานในเรื่องต่างๆ และในความพอดีนั้น  จะต้องท าให้เกิด
ความส าเร็จที่แท้จริง 
 

5) รู้กาล “กาลัญญุตา” คือ รู้จักกาล เช่น รู้ล าดับ ระยะ จังหวะ ปริมาณ 
ความเหมาะสมของเวลาว่าเรื่องนี้จะลงมือตอนไหน เวลาไหนจะท าอะไรอย่างไรจึงจะเหมาะสม แม้แต่
จะพูดจาก็ต้องรู้จักกาลเวลา ตลอดจนรู้จักวางแผนงานในการใช้เวลา เช่น วางแผนว่าสังคมมีแนวโน้ม
จะเป็นอย่างนี้ในเวลาข้างหน้า และเหตุการณ์ท านองนี้จะเกิดขึ้น เราจะวางแผนรับมือกับสถานการณ์
นั้นอย่างไร 

 

6) รู้ชุมชน “ปริสัญญุตา” คือรู้สังคมตั้งแต่ในขอบเขตที่กว้างขวาง คือ รู้
สังคมโลก รู้สังคมของประเทศชาติ ว่าอยู่ในสถานการณ์อย่างไร มีปัญหาอะไร มีความต้องการอย่างไร 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งถ้าจะช่วยเหลือเขาหรือช่วยเหลือชุมชน ก็ต้องรู้ปัญหา รู้ความต้องการของเขา เพ่ือ
สนองความต้องการได้ถูกต้อง หรือแก้ไขปัญหาได้ตรงจุด 
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7) รู้บุคคล “ปุคคลัญญุตา หรือ ปุคคลปโรปรัญญุตา” คือ รู้จักบุคคลที่
เกี่ยวข้องโดยเฉพาะอย่างยิ่งคนที่มาร่วมงานไปด้วยกัน และคนที่เราไปให้บริการตามความแตกต่าง
เฉพาะตัวเพ่ือปฏิบัติต่อเขาได้ถูกต้องเหมาะสมและได้ผล ตลอดจนสามารถบริการให้ความช่วยเหลือได้
ตรงความต้องการ รู้ว่าจะใช้วิธีสัมพันธ์พูดจาแนะน าติชม หรือจะให้เขายอมรับได้อย่างไร โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งในการใช้คน ซึ่งต้องรู้ว่าคนไหนเป็นอย่างไร มีความถนัด อัธยาศัย ความสามารถอย่างไร เพ่ือ
ใช้คนให้เหมาะกับงาน นอกจากนั้นก็รู้ประโยชน์ที่เขาพึงได้ เพราะว่าในการท างานนั้นไม่ใช้ว่าจะเอา
มาเป็นเพียงเครื่องมือท างานให้ แต่จะต้องให้คนที่ท างานทุกคนได้ประโยชน์ ได้พัฒนาตัวเอง ผู้น าควร
รู้ว่าเขาควรได้ประโยชน์อะไรเพื่อความเจริญงอกงามแห่งชีวิต 

 

หลักการสัปปุริสธรรม ในพระพุทธศาสนานั้น กล่าวเป็นธรรมของสัตบุรุษ คือ 
คุณธรรมของผู้น า ที่จะต้องรู้เหตุ รู้ผล รู้ประมาณ รู้กาลเวลา รู้ชุมชน รู้บุคคล และเลือกใช้คุณธรรม
อย่างเหมาะสม เมื่อผู้น ารู้จักสภาพการณ์ที่เหมาะสมย่อมสามารถที่จะน าพาไปสู่ความดีงาม 

 

พระธรรมปิฎกได้ยกตัวอย่างเพ่ิมเติมเกี่ยวกับความเป็นผู้น าของพระพุทธเจ้าเพ่ือ
แสดงให้เห็นถึงคุณสมบัติของความเป็นผู้น าในทางพระพุทธศาสนา กล่าวคือ  

 

ประการแรก พระพุทธเจ้าทรงตรัสว่า “เราเป็นกัลยาณมิตรของสัตว์ทั้งหลาย อาศัย 
เราผู้เป็นกัลยาณมิตร สัตว์ทั้งหลายก็พ้นไปด้วยจากทุกข์ทั้งปวง” พุทธพจน์ข้อนี้ ในค าว่า ความเป็น
กัลยาณมิตร คือลักษณะส าคัญที่เด่นของความเป็นผู้น า ซึ่งผู้น านั้นเป็นผู้ท าเพ่ือประโยชน์แก่เขา
โดยเฉพาะพระพุทธเจ้าคือ ผู้ท าประโยชน์แก่สรรพสัตว์หรือมนุษยชาติทั้งปวง  ดังนั้นผู้น าเป็นผู้ที่ตั้งใจ
ท าเพ่ือประโยชน์แก่หมู่ชน แก่ญาติมิตร เพ่ือนร่วมชุมชน เพ่ือนร่วมชาติ เพ่ือนร่วมสังคม หรือแก่
องค์กรนั้นๆ 
 

ประการที่สอง พระพุทธเจ้าทรงเป็นผู้ค้นพบมรรคา คือทางท่ีไปสู่จุดหมาย และช่วย 
บอกกล่าวชี้น าหรือบอกทางให้ และสามารถน าพาผู้คนที่มาร่วมสมทบหรือร่วมเดินทางไปสู่จุดหมาย
ได้ หมายความว่า ผู้น าจะต้องรู้จุดหมายชัดเจน และรู้ทางที่จะด าเนินไปสู่จุดหมาย 

 

ประการสุดท้าย คือ พระพุทธเจ้าเป็นผู้ที่ช่วยให้คนทั้งหลายได้ศึกษาเรียนรู้หรือ
ฝึกฝนตนเอง จนกระทั่งเขาสามารถท่ีจะข้ามพ้นความทุกข์หรือปัญหาไปถึงจุดหมายได้ หมายความว่า 
ผู้น าไม่ได้มาหยิบยื่นอะไรให้แก่ผู้ อ่ืนโดยตรง แต่มาช่วยให้คน อ่ืนได้ฝึกตน ได้เรียนรู้ จนสามารถ
พ่ึงตนเองได้ และช่วยตนเองให้พ้นปัญหา หรือส าเร็จบรรลุจุดหมาย 
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รงค์ บุญสวยขวัญ (2558) ได้แบ่งคุณลักษณะหรือบุคลิกภาพของผู้น าออกเป็น  
4 ประเภท ดังนี้ 

 

ประเภทแรก ผู้บวชเรียนมานาน เป็นผู้มีมนุษยธรรม หรือมี “ธรรมะ” จึงมีทักษะใน
การปราศรัยบนเวที 

 

ประการที่สอง ผู้น ารุ่นหนุ่มสาว 30 – 45 ปี ที่ผ่านการท างานนอกบ้านมาก่อนเห็น
โลกภายนอกมากกว่าคนอ่ืน จบการศึกษาอย่างน้อยประถมศึกษา มีประสบการณ์ มีความกล้าหาญ 
เมื่อกลับสู่ท้องถ่ินเดิมก็สามารถเป็นผู้น าในการต่อสู้กับโครงการของภาครัฐหรือหน่วยงานอ่ืนๆ 

 

ประการที่สาม ผู้น าที่ร่วมกับองค์กรพัฒนาเอกชน มักมีการท างานเป็นระบบใน
ลักษณะการร่วมงานและร่วมโครงการ 

 

ประเภทที่สี่ ผู้น าที่เกิดจากประสบการณ์ในการต่อสู้ในพ้ืนที่มาอย่างยาวนาน 
 

ปาริชาติ วลัยเสถียร และคณะ (2552, น. 337) อธิบายสรุปว่าผู้น าชุมชนนั้นมี
ลักษณะที่ไม่แตกต่างจากลักษณะของผู้น าโดยทั่วไป เพียงแต่ผู้น าชุมชนจะมีความเป็นกันเองกับ
ชาวบ้าน มีความใกล้ชิดและเป็นระบบเครือญาติ โดยที่องค์ประกอบของผู้น าชุมชน คือ (1) มีความรู้ 
ความสามารถในกิจกรรมที่มีอยู่ในชุมชนเป็นอย่างดี (2) มีคุณธรรม เช่น ความโอบอ้อมอารี เป็นที่
ยอมรับได้ในชุมชน (3) มีความมุ่งมั่นในการท างาน (4) สามารถประสานต่อรองเรื่องต่างๆ ได้ (5) มี
ฐานะค่อนข้างม่ันคง และ (6) มีความเป็นกันเองสูง หรือมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี 

 

สมยศ ทุ่งหว้า (2534 อ้างถึงใน เกษตรชัย และหีม และคณะ, 2555, น.17)  ได้สรุป 
บทบาทของผู้น าชุมชนมีอยู่ 3 อย่าง คือ (1) เป็นผู้น าความคิด ความรู้และวิทยาการแผนใหม่จาก
นักพัฒนาสู่ชาวบ้าน (2) เป็นผู้น าที่เป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่ชาวบ้าน มีความกระตือรือร้น ซื่อตรง กล้า
หาญ คิดกว้างไกล มีสัมมาคารวะ มีใจเป็นกุศล ท าเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม ซึ่งบุคลิกภาพที่ดีเหล่านี้
ก่อให้เกิดความศรัทธา เชื่อถือและเป็นที่ยอมรับของชาวบ้าน และ (3) เป็นผู้รวบรวมปัญหาความ
ต้องการของชาวบ้านและเป็นผู้ช่วยผลักดันงานให้มีประสิทธิภาพ   
 

นอกจากนี้ เศกสรรค์ ยงวณิชย์ และวีระศักดิ์ จารุชัยนิวัฒน์ (2553, น. 13) ได้
อธิบายถึงบทบาทของผู้น าชุมชนเพ่ิมเติมอีกว่า ผู้น าชุมชนมีบทบาทในการเป็นแกนน าในการพัฒนา 
เป็นผู้ให้ค าแนะน าในการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ หรือสร้างกลุ่มกิจกรรม และเป็นผู้ประสานงานกับ
เจ้าหน้าที่รัฐกับประชาชน และท าหน้าที่เป็นคณะกรรมการต่างๆ ในชุมชน 
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2.4 กรอบแนวคิดเครือข่ายทางสังคม (Social Network)  
                                               
 

สรรพสิ่งในตัวเราและสิ่งรอบข้างนั้น เป็นส่วนหนึ่งขององค์ประกอบต่างๆ ที่มา
บรรจบกันแล้วก่อรูปและสร้างกระบวนการจนเป็นข่ายใยชีวิต (Web of life) ที่ปรากฏเป็นอัตลักษณ์ 
หรือภาพแห่งความเคลื่อนไหวที่มีความสัมพันธ์กับสิ่งต่างๆ  ดังนั้น สรรพสิ่งต่างๆ ที่เกิดขึ้นล้วนเกิดข้ึน
ด้วยการพ่ึงพาอาศัยซึ่งกันและกัน ทุกสิ่งมีที่มา มีที่ไป มีเหตุ มีปัจจัย เมื่อเหตุปัจจัยเกิดขึ้นพร้อมกัน
อย่างเกื้อกูลย่อมเป็นปัจจัยที่ก่อให้เกิดสิ่งใหม่ พร้อมทั้งสิ่งใหม่ก็สร้างเส้นทางการเชื่อมโยงกับสิ่งเก่า
และสรรพสิ่งอย่างไม่มีที่สิ้นสุด ทุกอย่างเป็นกระบวนการที่โยงใยสลับซับซ้อน เป็นเครือข่าย 
(Networt) ที่เชื่อมโยงกัน (พระมหาสุทิตย์  อาภากโร, 2548, น. 2) 

 

ในทางพระพุทธศาสนากล่าวถึงสภาวะความเป็นจริงตามธรรมชาติของสิ่งต่างๆ ที่มี
ความสัมพันธ์ต่อกันว่า “อิทัปปัจจยตา” (อิทะ แปลว่า นี้ ส่วน ปัจจยตา แปลว่า ความเป็นปัจจัยให้
เกิด หรือปัจจยาการ) หมายถึง อาการและความที่สรรพสิ่งต่างก็พ่ึงพาอาศัยกันเกิดขึ้น โดยต่างฝ่าย
ต่างเป็นเหตุปัจจัยของกันและกัน เป็นกระบวนการที่มีความเกี่ยวพันกันอย่างลึกซึ้งและเป็นองค์รวม
เสมือนห่วงโซ่ที่ร้อยรัดและผูกพัน กล่าวตามลักษณะที่ว่า “เพราะมีสิ่งนี้ สิ่งนี้จึงเกิดขึ้น” หรือจะกล่าว
ว่า ความเป็นกระแสของเหตุปัจจัยที่ผลักดันกันต่อๆไม่มีจุดเริ่มต้น ไม่มีจุดสิ้นสุด แต่เป็นกระแสที่มี
ความต่อเนื่องเป็นธรรมชาติ และธรรมชาติของความจริง คือ การเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลง (อนิจจัง) ไม่
หยุดนิ่งอยู่กับที่ แต่มีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตามกระแสของเหตุปัจจัยที่หนุนน าอยู่ต่อเนื่องอย่าง
ไม่ขาดสาย ไม่มีตัวตนคงที่ตายตัว (อนัตตา) เมื่อทุกอย่างไม่มีตัวตนที่คงที่ตายตัว ทุกอย่างจึงมี
ความสัมพันธ์เชื่อมโยงกันอย่างเป็นพลวัต (Dynamic inter-connectedness) เหมือนกับความเป็น
ชุมชนหรือการรวมตัวร่วมคิดร่วมท าก็เป็นไปตามหลักอิทัปปัจจยตาแห่งความสัมพันธภาพของคน
ทั้งหมด (ประเวศ วะสี, 2554, น. 44-51) 

 

ดังนั้น แท้ท่ีจริงแล้วการด ารงอยู่ของสิ่งต่างๆล้วนอยู่กันเป็นกลุ่มก้อน เป็นสายใยแห่ง
ความสัมพันธ์ที่เชื่อมโยงเครือข่าย มีความสลับซับซ้อนนับตั้งแต่ตัวเราในระดับปัจเจกบุคคล ไปจนถึง
หน่วยของสังคมมนุษย์ รวมทั้งสิ่งที่เป็นธรรมชาติ เทคโนโลยี ความคิดเห็นและหรือสิ่งอ่ืนๆ ซึ่ งอาศัย
เชื่อมโยงโดยความเป็นเครือข่าย และความสัมพันธ์ที่มีต่อกันของสรรพสิ่งนั้นๆ หรือแม้แต่เครือข่ายใน
สังคมมนุษย์ (Social network) ที่ตัวเรามีความผูกพันใกล้ชิดกับบุคคลต่างๆ เช่น พ่อ แม่ ญาติ พ่ีน้อง 
เพ่ือนฝูง เพ่ือนร่วมงาน รวมทั้งเครือข่ายที่เกิดจากระบบเทคโนโลยีที่มีความเกี่ยวข้องกับตัวเรา  ล้วน
พ่ึงพาอาศัย สร้างข่ายใยแห่งชีวิตที่ต่อเนื่อง (พระมหาสุทิตย์  อาภากโร, 2548, น.4) 
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แนวคิดของเครือข่ายทางสังคม (Social Network) มีพัฒนาการมาจากพ้ืนที่ของ
ทฤษฎีการแลกเปลี่ยน (Exchange Theory) มีนักคิดคนส าคัญ คือ Richard Emerson ซึ่งต่อยอด
ความคิดมาจาก George C. Homans โดยมีฐานคติ (Assumption) คือ เครือข่ายทางสังคม จะมี
บุคคลหรือตัวแสดง (Actor) ที่มีความสัมพันธ์ (Relation) ซึ่งกันและกันในบทบาทหน้าที่ของแต่ละ
บุคคลซึ่งมิได้มีเพียงบทบาทเดียว แต่ว่ามีหลากหลายบทบาทที่จะต้องแสดงในการด าเนินชีวิตของตน 
โดยความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลของเครือข่ายทางสังคม อาจเป็นไปตามทฤษฎีของการแลกเปลี่ยน 
เนื่องจากบุคคลไม่ได้มีเพียงบทบาทหน้าที่ตามที่สังคมมีความคาดหวังหรือได้รับการสืบทอดมาเท่านั้น 
แต่ว่าความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลจะมีพ้ืนฐานของการรับรู้และการตัดสินใจต่อการแลกเปลี่ยนกัน
ระหว่างคู่สัมพันธ์ ทั้งด้านจิตใจและวัตถุ ขณะที่ปัจจุบันสถานภาพองค์ความรู้ของแนวคิดเช่นนี้ ได้ถูก
ใช้ในการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการวิเคราะห์เครือข่ายทางสังคม (Social Network Analysis) ในการ
สร้างตัวตนของเครือข่ายการแลกเปลี่ยนเชิงบูรณาการ ( Integrated Exchange Forming) และ
การศึกษาในเชิงอ านาจของการพ่ึงพาอาศัย (Power and Dependence) ภายในเครือข่าย  
(ธนพฤกษ์  ชามะรัตน์, 2558) 

 
 

2.4.1 ความหมายของเครือข่ายทางสังคม (Social Network Meaning) 
 
 

มีผู้อธิบายความหมายของค าว่า เครือข่ายทางสังคม ไว้ดังนี้ 
 

Boissevain (1974 อ้างถึงใน ธนพฤกษ์  ชามะรัตน์ 2558) อธิบายว่า เครือข่ายทาง
สังคม หมายถึง ความสัมพันธ์ทางสังคมของบุคคลที่มีการติดต่อสื่อสาร การแลกเปลี่ยนผลประโยชน์
ซึ่งกันและกัน  

 

นฤมล นิราทร (2543) อธิบายถึง เครือข่ายว่า เป็นการท างานที่เป็นรูปแบบของ
ความร่วมมือหรือพ่ึงพาอาศัยกันและกัน ดังนั้น เครือข่าย จึงหมายถึง การประสานงานของกลุ่มคน 
หรือองค์กร ที่มีความสมัครใจในการแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารระหว่างกัน การท ากิจกรรมช่วยเหลือ
ร่วมกัน ทั้งนี้การติดต่อสื่อสารสามารถท าได้โดยผ่านศูนย์กลางแม่ข่าย หรือการติดต่อโดยตรงระหว่าง
กลุ่ม ซึ่งมีการจัดรูปแบบ จัดระเบียบที่คงความอิสระในรูปแบบการรวมตัวแบบหลวมๆ ตามความ
จ าเป็น หรือเป็นโครงสร้างที่มีความชัดเจน ซึ่งสิ่งส าคัญในการท างานแบบเครือข่าย คือ การแสวงหา
รูปแบบขององค์กรที่มีความยืดหยุ่น มีโครงสร้างแนวราบ มีความเป็นอิสระต่อกัน สามารถตอบสนอง
ต่อโลกที่มีปัญหา มีความสลับซับซ้อน เปลี่ยนแปลง และมีการแข่งขันสูง 

 

พระมหาสุทิตย์ อาภากโร (2548, น.6) อธิบายว่า เครือข่ายทางสังคม หมายถึง 
ความสัมพันธ์ในสังคมของมนุษย์ในระดับปัจเจกบุคคล ปัจเจกบุคคลกับกลุ่ม กลุ่มกับกลุ่ม กลุ่มกับ
เครือข่าย เป็นการอธิบายถึงพฤติกรรม ความสัมพันธ์ที่เกี่ยวข้องกับสิ่งต่างๆ เช่น กิจกรรม การสื่อสาร 
ความร่วมมือ การพ่ึงพาอาศัย การแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ ฯลฯ ซึ่งเป็นความสัมพันธ์ที่มีทั้งโครงสร้าง
และรูปแบบทีม่ีความหลากหลาย  
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ปิยรัตน์  ปั้นลี้ (2555, น.30) อธิบายว่า เครือข่ายทางสังคม คือ โครงสร้างสังคมของ
ปัจเจกบุคคล (หรือองค์กร) ที่มีการเชื่อมโยงในรูปแบบต่างๆอย่างเฉพาะเจาะจง มีความสัมพันธ์ที่มี
การใช้เครือข่ายเป็นไปตามสถานการณ์ที่แตกต่างกัน เชื่อมโยงขยายออกไปสู่กลุ่มคนที่ไม่ใช่เครือญาติ 
หรือชุมชนในท้องถิ่น ซึ่งการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ทางสังคมจะมีปัจเจกบุคคล (หรือองค์กร) เป็นแกน
หลัก 

 

ธีรวุฒิ   ก่ายแก้ว (2556, น .8) อธิบายว่า เครือข่ายทางสังคม คือ รูปแบบ
ความสัมพันธ์ ทางสังคมของปัจเจกบุคคล กลุ่ม ผ่านรูปแบบปฏิสัมพันธ์ทางสังคม โดยการท ากิจกรรม
ร่วมกัน ตลอดจนมีเป้าหมายเดียวกัน 

 

พลเดช  ปิ่นประทีป (2556) อธิบายว่า เครือข่ายทางสังคม หมายถึง การ
ประสานงานในรูปแบบที่มีการโยงใยการท างานของกลุ่ม (องค์กร) หลายๆกลุ่ม ซึ่งมีทั้งทรัพยากร
เป้าหมาย และมีสมาชิกที่มีความต้องการในเรื่องเดียวกันหรือคล้ายๆกัน มาร่วมประสานงานเพ่ือ
ด าเนินงานอย่างใดอย่างหนึ่งหรือหลายอย่างร่วมกัน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือแก้ไขปัญหาหรือต้องการ
จัดการกับปัญหาในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง โดยต้องยึดหลักการในการท างานที่มีความเท่าเทียมและมีความ
เคารพซึ่งกันและกัน  

 

ธนพฤกษ์  ชามะรัตน์ (2558) อธิบายว่า เครือข่ายทางสังคม หมายถึง รูปแบบ
ความสัมพันธ์ทางสังคม (Pattern of social relationship) ของปัจเจกบุคคล กลุ่ม องค์กร ผ่าน
รูปแบบของปฏิสัมพันธ์ทางสังคมในลักษณะต่างๆ อาทิ กิจกรรม การพ่ึงพาอาศัย การสื่อสาร การ
สร้างความร่วมมือระหว่างกัน การแลกเปลี่ยนและการเรียนรู้ ถือว่าเป็นปฏิสัมพันธ์ที่มีโครงสร้างและ
รูปแบบที่มีความหลากหลายทีม่ีเป้าหมายเดียวกัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 2.1 การเชื่อมโยงเครือข่ายของปัจเจกบุคคล 

ภาพจาก: วารสาร Spatial policy makers (“การวิเคราะห์เครือข่ายทางสังคม,”2558) 
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ดังนั้น เครือข่ายทางสังคม ซึ่งหมายถึง โครงสร้างทางสังคมระหว่างคนหรือองค์กร ที่
มีการเชื่อมโยงระหว่างกันทั้งแบบหลวม และแบบแน่นแฟ้น ในทางทฤษฎีแล้วเครือข่ายทางสังคมจะ
เป็นการน าเสนอความสัมพันธ์ในความหมายของ Node (คนหรือองค์กร) และ Tie (ความเชื่อมโยง) 
ซึ่งมีการ Tie หลายแบบระหว่าง Node เครือข่ายทางสังคม ถูกน ามาใช้ประเมินค่าสิ่งต่างๆทางสังคม 
โดยการดูเป็นแผนผังโดยใช้การแทนค่า Node ด้วยจุดและแทนค่า Tie ด้วยเส้น รูปร่างของเครือข่าย
ทางสังคมช่วยบอกว่าเครือข่ายนั้นมีประโยชน์มากน้อยแค่ไหนได้ เครือข่ายที่เล็กและแน่นจะมี
ประโยชน์น้อยต่อสมาชิกในเครือข่าย ในทางตรงข้ามเครือข่ายที่หลวม (Weak ties) เชื่อมโยงออก
นอกสมาชิกมาก เป็นเครือข่ายเปิด มักจะมีประโยชน์ในการได้รับความคิดใหม่ ได้รับโอกาสใหม่แก่
สมาชิกในเครือข่ายมากกว่าเครือข่ายปิด ตัวอย่างเช่น กลุ่มเพ่ือนสนิทซึ่งท าสิ่งที่เหมือนกันจะมีการ
แบ่งปันความรู้และโอกาสระหว่างกันน้อย แต่กลุ่มที่มีการเชื่อมต่อมากจะได้รับข้อมูลมากกว่า จึงเป็น
เหตุให้ได้รับความส าเร็จมากกว่า จะเห็นได้ว่า เครือข่ายทางสังคมมีความจ าเป็นอย่างมากส าหรับการ
เป็นทุนทางสังคมท่ีจะเพ่ิมความส าเร็จให้กับตัวบุคคลและองค์กร (“การวิเคราะห์เครือข่าย,” 2558) 

 

ทั้งนี้ พลเดช ปิ่นประทีป (2556) ได้อธิบายเพ่ิมเติมว่า หัวใจส าคัญของเครือข่ายทาง
สังคม อยู่ที่กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารกันเป็นประจ า และพัฒนาไปสู่
การสานความสัมพันธ์ในเชิงคุณภาพ การวางแผนด าเนินกิจกรรมบางอย่างร่วมกัน โดยที่เงื่อนไข
ส าคัญในการรักษาและพัฒนาเครือข่าย คือ ต้องมีการติดต่อสื่อสารกันอย่างสม่ าเสมอระหว่างสมาชิก 
อาจมีผู้ประสานที่เป็นบุคคล กลุ่ม องค์กร ท าหน้าที่ประสานงาน ผู้ประสานเป็นผู้เชื่อมโยงและ
เอ้ืออ านวยให้เกิดกระบวนการเรียนรู้และพัฒนาไปด้วยกัน เป็นผู้กระตุ้นให้เกิดการเปลี่ยนแปลง และ
เป็นผู้สร้างเสริมให้เกิดความเป็นเครือข่ายต่อกัน 

 
สรุป เครือข่ายทางสังคม คือ ความสัมพันธ์ของปัจเจกบุคคล กลุ่ม  องค์กร ที่

เชื่อมโยงกันทั้งภายในและภายนอก เพ่ือการท าสิ่งใดสิ่งหนึ่งร่วมกัน เดินทางไปสู่ เป้าหมายเดียวกัน 
หรือผลประโยชน์ที่ตนต้องการ ตลอดจนถึงความสัมพันธ์ที่เกิดขึ้นนั้นเป็นทั้งการสื่อสาร ความร่วมมือ 
การพ่ึงพาอาศัย การแลกเปลี่ยน และการเรียนรู้ โดยขึ้นอยู่กับความต้องการของปัจเจกบุคคล กลุ่ม
องค์กร  
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2.4.2 ประเภทของเครือข่ายทางสังคม (Type of Social Network) 
 
 

สัมพันธ์ เตชะอธิก และคณะ (2537) ได้แบ่งประเภทของเครือข่ายออกเป็น 3 
ลักษณะ คือ 

1) เครือข่ายความคิด เป็นเครือข่ายที่เน้นการท างานด้วยความคิด ความรู้ 
หรือเทคนิคต่างๆ เป็นเครือข่ายที่ผู้น าได้มีโอกาสเผยแพร่ความคิดของตน และได้แลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ซึ่งกันและกัน ทั้งนี้เครือข่ายความคิดมักจะเน้นเครือข่ายของกลุ่มคนที่อยู่บนสถานภาพ
ที่คล้ายคลึงกัน  แต่อยู่ต่างถิ่นกันได้ร่วมตัวกันสร้างเครือข่ายขึ้นเพ่ือที่จะได้มีเวทีในการแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์กัน เช่น เครือข่ายกลุ่มครู เครือข่ายองค์กรพัฒนาเอกชน เป็นต้น 

 

2) เครือข่ายกิจกรรม เป็นเครือข่ายที่เน้นการช่วยเหลือร่วมมือกันในการท า
กิจกรรม ส่วนมากมักจะเป็นเครือข่ายภายในชุมชนที่สมาชิกของเครือข่ายมีส่วนร่วมในการ
ช่วยเหลือในการท ากิจกรรมร่วมกัน 

 

3) เครือข่ายสนับสนุน เป็นเครือข่ายที่ให้การสนับสนุนทุนแก่เครือข่ายอ่ืนๆ 
ในการด าเนินงาน ซึ่งอาจเป็นทั้งกลุ่มทุนภายในเครือข่าย และมาจากภายนอกเครือข่าย 
 

นฤมล นิราทร (2543, น. 18-21) ไดแ้บ่งการจ าแนกประเภทของเครือข่ายทางสังคมไว้ ดังนี้ 
 

1) จ าแนกตามพ้ืนที่ด าเนินการ เช่น เครือข่ายระดับหมู่บ้าน ต าบล อ าเภอ 
จังหวัด ภาค และประเทศ 

 

2) จ าแนกตามกิจกรรม หรือประเด็นปัญหา เช่น เครือข่ายที่ท างานด้านเด็ก 
สตรีสาธารณสุข เศรษฐกิจ พัฒนาชุมชน สิทธิมนุษยชน สิ่งแวดล้อม 

 

3) จ าแนกตามอาชีพ หรือสถานภาพทางสังคม เช่น เครือข่ายด้านแรงงาน  
เครือข่ายกลุ่มพระสหธรรม เครือข่ายครูพิทักษ์สิทธิเด็ก เครือข่ายสารวัตรนักเรียน 
 

4) จ าแนกตามรูปแบบโครงสร้าง หรือความสัมพันธ์ ซึ่งเกิดเครือข่ายใน  
สองลักษณะ คือ เครือข่ายตามแนวตั้ง เป็น เครือข่ายที่มีโครงสร้างเป็นช่วงชั้น ท าให้เกิดความสัมพันธ์
ระหว่างองค์กรภายในเครือข่ายไม่เท่ากัน และ เครือข่ายตามแนวนอน เป็นเครือข่ายที่มีความสัมพันธ์
ระหว่างองค์กรภายในเครือข่ายเท่าเทียมกัน 

 

นอกจากนี้ Kilduff และ Tsai (2003 อ้างถึงใน ธนพฤกษ์ ชามะรัตน์, 2558) ได้แบ่ง
ประเภทของเครือข่ายตามระดับของการศึกษาวิเคราะห์เครือข่าย (Network Analysis) ซึ่งแบ่งได้เป็น 
4 ประเภท คือ (1) เครือข่ายระดับปัจเจกบุคคล (Individual Level Network) (2) เครือข่ายระดับ
หน่วยธุรกิจ (Business Unit Level Network) (3) เครือข่ายระดับองค์กร (Organization Level 
Network) และ (4) เครือข่ายระดับอื่นๆ (Other Level Network) หรือระดับระหว่างองค์กร 
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พระมหาสุทิตย์ อาภากโร (2548, น. 84-90) ได้แบ่งประเภทเครือข่ายออกเป็น  
3 รูปแบบ คือ 

 

ประเภทแรก เครือข่ายเชิงพ้ืนที่ (Area) หมายถึง การรวมตัวของกลุ่ม องค์กร 
เครือข่ายที่อาศัยพ้ืนที่รูปธรรมหรือพ้ืนที่ด าเนินการเป็นปัจจัยหลักในการท างาน ซึ่งสามารถจัด
ลักษณะโครงสร้างความสัมพันธ์ได้หลายระดับตามพ้ืนที่และกิจกรรมที่เกิดขึ้น เช่น (1) การแบ่ง
เครือข่ายตามระบบการปกครองของภาครัฐ อาทิ เครือข่ายระดับหมู่บ้าน ต าบล และเครือข่ายระดับ
อ าเภอเครือข่ายระดับจังหวัด เครือข่ายระดับภูมิภาค เครือข่ายระดับประเทศ เครือข่ายองค์กร
ระหว่างประเทศ และ (2) การแบ่งพ้ืนที่ตามความส าคัญของทรัพยากรธรรมชาติ อาทิ เครือข่าย 
ลุ่มน้ าปิง  เครือข่ายอ่าวปัตตานี  เครือข่ายป่าเขาสก ฯลฯ 

 

  ประเภทที่สอง เครือข่ายเชิงประเด็นกิจกรรม (Issue network) ได้แก่ เครือข่ายที่มี
ประเด็นกิจกรรม หรือเกิดจากสถานการณ์ที่เกิดขึ้นเป็นปัจจัยหลักของการรวมกลุ่มองค์กร โดย
มองข้ามมิติในเชิงพ้ืนที่ เป็นมุ่งเน้นการจัดการในประเด็นกิจกรรมนั้นๆ อาทิ เครือข่ายป่าชุมชน 
เครือข่ายภูมิปัญญาชาวบ้าน เครือข่ายธนาคารหมู่บ้าน เครือข่ายผู้สูงอายุ เครือข่ายด้านคุ้มครอง
ผู้บริโภค เครือข่ายสิ่งแวดล้อม เครือข่ายปฏิรูปการศึกษา เครือข่ายสิทธิมนุษยชน เครือข่ายสุขภาพ 
ฯลฯ  
 

ประเภทที่สาม เครือข่ายแบ่งตามโครงสร้างหน้าที่ ได้แก่ เครือข่ายที่เกิดขึ้นจากการ
อาศัยภารกิจของกิจกรรม การก่อตัวของกลุ่มผลประโยชน์ในสังคม เป็นแนวทางในการแบ่งเครือข่าย 
ทั้งนี้อาจแบ่งเป็นเครือข่ายที่เกี่ยวกับข้องกับภาครัฐ ภาคประชาชน ภาคธุรกิจเอกชน และภาคองค์กร
พัฒนาเอกชน โดยเครือข่ายต่างๆ นั้นมุ่งเน้นการด าเนิน งานภายใต้กรอบแนวคิด หลักการ 
วัตถุประสงค์รวมถึงมีเป้าหมายหลักของหน่วยงาน มีโครงสร้างหลักของกลุ่มผลประโยชน์นั้นๆ 
 
 

2.4.3 การวิเคราะห์เครือข่ายทางสังคม (Social Network Analysis)  
 
 

Boissevain (1974 อ้างถึงใน พัชรินทร์ สิรสุนทร, 2550) และธนพฤกษ์ ชามะรัตน์ 
(2558) ได้เสนอถึงลักษณะความสัมพันธ์ทางสังคมที่น ามาใช้เป็นกรอบแนวคิดของการศึกษาวิเคราะห์
เครือข่ายทางสังคมไว้ 4 ลักษณะ ดังนี้ 

 

  ลักษณะที่ 1 ความสัมพันธ์อันหลากหลาย เป็นบทบาทที่มีอยู่ในสังคม ในลักษณะ
ความสัมพันธ์เชิงซ้อน (Divesity of  Linkage: Multiplexity) ซึ่งความสัมพันธ์ลักษณะเช่นนี้ จะ
อธิบายด้วยทฤษฎีบทบาท (Role Theory) เนื่องด้วยเครือข่ายทางสังคม จะมีบุคคลที่มีความสัมพันธ์
ซึ่งกันและกันตามบทบาทหน้าที่ของแต่ละบุคคล หรือมีความสัมพันธ์ระหว่างกันอยู่ก่อนแล้ว ทั้งนี้
บุคคลดังกล่าวมิได้มีบทบาทเดียวเท่านั้น หากมีอยู่หลายบทบาทท่ีต้องแสดงอยู่เสมอในการด าเนินชีวิต 
เช่น บทบาทของลูก บทบาทความเป็นพ่อเป็นแม่ บทบาทครูอาจารย์ บทบาทของนักศึกษา บทบาท
ความเป็นเพ่ือน เป็นต้น ดังนั้น บุคคลสองคนจะมีความสัมพันธ์ทั้งในบทบาทเดียว (Single Role) 
หรือหลายบทบาทประกอบกัน (Multiple Roles) เรียกว่าเป็นความสัมพันธ์ในลักษณะเชิงเดี่ยว 
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(Uniplex or Single-Relation)  และความสัมพันธ์ ในลักษณะเชิ งซ้อน (Multiplex or Multi-
Relation) ตามล าดับ โดยแต่ละบุคคลจะมีบทบาทที่มีบรรทัดฐาน (Norms) มีความคาดหวัง 
(Expectation) เป็นตัวชี้น าแนวทางที่ส่งผลต่อพฤติกรรมให้บุคคลจะต้องปฏิบัติตนด้วยกันอย่างไรเมื่อ
อยู่ร่วมกัน 
 

  ลักษณะที่ 2 ความสัมพันธ์ทางสังคมที่มพ้ืีนฐานของการแลกเปลี่ยน (Transactional 
Contact) เนื่องด้วยบุคคลไม่ได้แสดงบทบาทหน้าที่ที่สั งคมมีความคาดหวัง (Expect Role / 
Functions) หรือเป็นไปตามบรรทัดฐาน (Norms) ที่ได้รับการสืบทอดมาเท่านั้น แต่ว่าความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลขึ้นอยู่กับพ้ืนฐานของการรับรู้และการตัดสิน เมื่อต้องการแลกเปลี่ยนซึ่งกันและกัน ทั้ง
ในด้านจิตใจและวัตถุ เช่น เงิน ทอง หรือความช่วยเหลือที่ท าให้เกิดบุญคุณระหว่างกันที่ต้องมีการ
ตอบแทนกันในภายหลัง ทั้งนี้บุคคลเป็นผู้ตัดสินที่จะเลือกแสดงพฤติกรรม หรือต้องการจะแลกเปลี่ยน
อะไรกับบุคคลนั้นๆ เช่น ความเป็นเพ่ือนกันระหว่างนายบีกับนายเอ เป็นไปได้ทั้งเรื่องของความ
ซื่อสัตย์ระหว่างกัน ความสนิทสนมที่แนบแน่น ตลอดจนการให้ของก านัล การให้ยืมเงินทองสิ่งของ
ต่างๆ และการมีความรักระหว่างกัน ซึ่งทั้งคู่อาจเลือกที่จะแลกเปลี่ยนเพียงบางสิ่งบางอย่างระหว่าง
กันเท่านั้น โดยมีการค านึงถึงความเหมาะสม ความพึงพอใจในการแลกเปลี่ยนร่วมกัน 
   

ลักษณะที่ 3 ความสัมพันธ์ทางสังคมในลักษณะที่เท่าเทียมกันและไม่เท่าเทียมกัน 
(Directional Flow) ความสัมพันธ์ทางสังคมระหว่างบุคคลที่อยู่บนพ้ืนฐานของการแลกเปลี่ยน ที่
ส่งผลให้เกิดความสัมพันธ์ในลักษณะของความร่วมมือ (Cooperative) หรือการแข่งขันระหว่างกัน 
(Competitive) มีผลท าให้การแลกเปลี่ยนนั้นมีความสมดุล (Balance Reciprocity) และความไม่
สมดุลกัน (Negative Reciprocity) เกิดขึ้นได้ ในที่นี้ หมายถึง การได้รับผลประโยชน์ของทั้งสองฝ่าย
มีความเท่าเทียมกันและความไม่เท่าเทียมกัน เหมือนลักษณะว่าฝ่ายหนึ่งอาจจะได้รับผลประโยชน์
มากกว่าอีกฝ่ายหนึ่ง 

 

  ลักษณะที่  4 ความถี่และระยะความสัมพันธ์  (Frequency and Duration of 
Relationship) ความถี่ของความสัมพันธ์ (Frequency of Relationship) เป็นปัจจัยที่น าไปสู่คุณภาพ
ของลักษณะความสัมพันธ์เชิงซ้อน ซึ่งความถี่ของความสัมพันธ์เป็นผลสืบเนื่องมาจากความสัมพันธ์
เชิงซ้อน ที่มีความผูกพันและมีอิทธิพลระหว่างกันในด้านของพฤติกรรมนั้นๆ ซึ่งขึ้นอยู่กับความถี่และ
ความต่อเนื่องในการเข้าไปพบปะสัมพันธ์ร่วมกัน รวมไปถึงระยะเวลาของความสัมพันธ์ ทั้งนี้หาก
บุคคลทั้งสองมีความสัมพันธ์ร่วมกันมาอย่างต่อเนื่องและมีระยะเวลาของการรู้จักกันมาอย่างยาวนาน 
ยิ่งส่งผลให้ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลทั้งสองมีอิทธิพลก าหนดพฤติกรรมของกันและกันมากขึ้น
เท่านั้น เพราะว่ามีความผูกพันร่วมกันมาอย่างยาวนาน  
 

อนึ่ ง นอกจากลักษณะความสัมพันธ์ภายในเครือข่ายทางสังคมทั้งสี่ข้างต้น  
Boissevain (1974 อ้างถึงใน พัชรินทร์ สิรสุนทร, 2550) และธนพฤกษ์ ชามะรัตน์ (2558)  ยังเสนอ
ต่อว่า สิ่งที่ต้องค านึงและวิเคราะห์ร่วมด้วย คือ ลักษณะของโครงสร้าง เครือข่ายทางสังคม
ประกอบด้วย (1) ขนาดของเครือข่าย (2) ความหนาแน่นภายในเครือข่าย (3) การเกี่ยวพันกันภายใน
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เครือข่าย (4) ต าแหน่งของบุคคลภายในเครือข่าย และ (5) กลุ่มของความสัมพันธ์ของบุคคลภายใน
เครือข่าย 

 
สรุป ผู้วิจัยน าแนวคิดเครือข่ายทางสังคมมาใช้อธิบายความสัมพันธ์ระหว่างพระสงฆ์

กับชุมชน รวมถึงเครือข่ายที่ท างานร่วมกันภายในชุมชนทั้งบุคคล กลุ่มหรือองค์กร และเครือข่ายจาก
ภายนอกที่มีความสัมพันธ์กัน และยังน ามาใช้วิเคราะห์กิจกรรมที่เคยด าเนินการผ่านมาเพ่ือให้เห็นถึง
เครือข่ายในการท างานร่วมกันนั้นอยู่ในลักษณะใดบ้างที่ช่วยขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรป่า ดิน 
น้ าและผลลัพธ์ของกิจกรรมที่เกิดขึ้นส่งผลมากน้อยเพียงใดต่อชุมชน 

 

ทั้งนี้เครือข่ายความสัมพันธ์ในพ้ืนที่นั้นผู้วิจัยมองทั้งรูปแบบเครือข่ายการท างานที่
เป็นเครือข่ายของพระสงฆ์ และเครือข่ายที่เกิดขึ้นจากชาวบ้าน โดยพิจารณาความสัมพันธ์ผ่าน
ปรากฏการณ์ที่พบเห็นในพ้ืนที่สนาม และเหตุการณ์ กิจกรรม โครงการต่างๆ ที่พระสงฆ์กับชุมชนได้
ท างานร่วมกันมา 
 
 
2.5 กรอบการวิเคราะห์ความเข้มแข็งของชุมชน องค์กร  
 
 

กรอบแนวคิดความเข้มแข็งของชุมชน และองค์กร พัฒนามาจากแนวคิดของ  
Norman Uphoff นักวิชาการซึ่งด าเนินการวิจัยกรณีศึกษาในภูมิภาคต่างๆ ของโลก เกี่ยวกับการ
พัฒนาความเข้มแข็งขององค์กรท้องถิ่น ผลของการศึกษาเขาสามารถน าไปประยุกต์ใช้เป็นกรอบ
การศึกษาองค์กร และกลุ่ม โดยทั่วไปได้ด้วย ทั้งนี้ Uphoff สรุปว่า ความเข้มแข็งขององค์กร สถาบัน 
ชุมชน กลุ่ม ฯลฯ ทั้งหลาย มีปัจจัยที่ส าคัญ 4 ประการ คือ ทุน กระบวนการเรียนรู้ ความรู้ การ
จัดการ และจิตวิญญาณ  (อรศรี งามวิทยาพงศ,์ 2551, น. 44-45) ดังนี้ 

 

ประการแรก ทุน ครอบคลุมทั้งทุนที่เป็นเงินตรา ความรู้ ข่าวสารข้อมูล บุคคลากร 
 ทรัพยากรธรรมชาติ ทุนทางสังคม (Social Capital) ฯลฯ ทุนดังกล่าวเป็นปัจจัยพื้นฐาน (Necessary 
Condition) ที่เอ้ือให้องค์กรสามารถด าเนินการได้อย่างเข้มแข็ง  
 

ประการที่สอง กระบวนการเรียนรู้  ความรู้ กลุ่ม องค์กร ชุมชนที่มีระบบการ
ถ่ายทอดความรู้ทั้งเพ่ือผลิตซ้ าและสร้างสรรค์ใหม่อยู่ภายในองค์กรอย่างต่อเนื่อง โดยมีทุนความรู้ของ
ตนเองเป็นพ้ืนฐานและมีการจัดการความรู้ การแสวงหาองค์ความรู้ใหม่ ฯลฯ เอ้ือให้องค์กรนั้นเกิด
ความเข้มแข็งภายใน เนื่องจากมีความรู้ของตนเอง ที่ส าคัญคือความรู้นั้นได้ส่งเสริมศักยภาพและ
ความสามารถของบุคลากรจากกระบวนการเรียนรู้นั้นด้วย เป็นการพัฒนาทุนด้านบุคคล (ทรัพยากรมนุษย์) 
อย่างส าคัญ ที่มีผลต่อความเข้มแข็งยั่งยืนขององค์กร 
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ประการที่สาม การจัดการ การจัดการด้านต่างๆ ที่มีประสิทธิภาพ (เช่น การจัดการ
ทุน การจัดกระบวนการเรียนรู้ การส่งเสริมจิตวิญญาณ)  โดยมีปัจจัยย่อย เช่น กลไกการจัดการ (ผู้น า 
กลุ่มผู้น า) ระบบบริหารจัดการ โครงสร้างการจัดการ กฎระเบียบ ฯลฯ ที่เหมาะสม จะเอ้ือให้ปัจจัย
อ่ืนๆ ได้พัฒนา และส่งเสริมให้กลุ่ม เกิดความเข้มแข็งด้วย (โดยเฉพาะหากมีความรู้เชิ งยุทธศาสตร์
ย่อมเอ้ือให้องค์กรสามารถบริหารจัดการในเชิงรุก มีวิสัยทัศน์ในการบริหารจัดการกับปัจจัยเสี่ยงต่างๆ 
ได้อย่างดีด้วย) 

 

ประการที่สี่ จิตวิญญาณ กลุ่มซึ่งมีระบบคุณค่า ความเชื่อ ค่านิยม ที่ให้ความส าคัญ
กับเรื่องทางจิตวิญญาณ หรือ ศาสนธรรม พระเจ้าหรือสิ่งสูงสุดอ่ืนๆ ฯลฯ ย่อมเอ้ือให้ปัจจัย “การ
บริหารจัดการ” ต่อ “ทุน” ทั้งทรัพยากรมนุษย์ ทรัพยากรธรรมชาติ เงินตราและ “กระบวนการ
เรียนรู้” ด าเนินไปอย่างพ่ึงพาอาศัยกัน มีความเอ้ืออาทร แบ่งปันเอ้ือเฟ้ือต่อกันได้เกิดความยืดหยุ่นใน
การเผชิญสถานการณ์ต่างๆ และมีความสมานฉันท์ภายในกลุ่ม องค์กร มากกว่าแข่งขันชิงดี หรือ
ปัจเจกนิยม (ตัวใครตัวมัน) 

 

จะเห็นได้ว่าปัจจัยทั้ง 4 ประการมีความเชื่อมโยงสัมพันธ์กัน (เป็นองค์รวม) กล่าวคือ 
ความยั่งยืนของทุนย่อมขึ้นอยู่กับความสามารถในการจัดการที่มีระบบคุณธรรม ค่านิยมที่ดีงามจาก
ความเชื่อทางจิตวิญญาณก ากับอยู่ด้วย ในขณะเดียวกันกระบวนการจัดการดังกล่าวก็ต้องมี
กระบวนการเรียนรู้ให้แก่ผู้เกี่ยวข้องทั้งด้านเนื้อหาการจัดการ จิตวิญญาณไปด้วยเช่นกัน  

 
 

2.5.1 ปัจจัยความเข้มแข็งของชุมชน 
 
 

แนวคิด “ข่ายใยชีวิต” ให้ความส าคัญกับการศึกษา “สัมพันธภาพ” (Relationship) 
ของระบบที่มนุษย์เข้าไปเกี่ยวข้อง โดยเชื่อว่า ระบบที่บูรณาการสัมพันธภาพในระดับต่างๆ อย่างมี
สมดุล จะเอ้ือให้เกิดการพัฒนาอย่างสมดุล และมีพลวัตตลอดเวลา ท าให้เกิดชุมชนเข้มแข็งที่มี
คุณลักษณะส าคัญ (อรศรี งามวิทยาพงศ,์ 2551, น. 46-47) ดังนี้ 

 

ลักษณะที่ 1 ชุมชนที่มีความเป็นปึกแผ่นรวมกันอย่างแน่นแฟ้นทั้ง 2 มิติ ได้แก่ ทาง
กายภาพหรือรูปธรรม กล่าวคือสมาชิกในชุมชนทั้งบุคคล ครอบครัว มีศักยภาพ มีการพ่ึงพาอาศัย
ร่วมมือในการท ากิจกรรมต่างๆ ทั้งของส่วนตนและส่วนร่วม ทั้งด้านอาชีพ วัฒนธรรม ประเพณี 
พิธีกรรม การพัฒนาชุมชน การแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในชุมชน ฯลฯ ทางนามธรรมหรือจิตวิญญาณ 
กล่าวคือ สมาชิกในชุมชนมีค่านิยมความเชื่อต่อสิ่งสูงสุดอย่างใดอย่างหนึ่งร่ วมกัน และรู้สึกว่าตนเอง
เป็นส่วนหนึ่งของชุมชน มีความผูกพันกับชุมชนและสมาชิกในชุมชน ตลอดจนมีความรักใคร่สามัคคี 
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ ให้ความช่วยเหลือแบ่งปัน ไม่ทอดทิ้งกัน 

 

ลักษณะที่ 2 ชุมชนมีศักยภาพและความสามารถในการจัดการตนเอง (Self Organization) 
ได้ โดยมีทุนแรงงาน ทรัพยากร เพ่ือการยังชีพพ้ืนฐานทั้งในระดับครอบครัวและชุมชน ถึงแม้จะมีการ
พ่ึงพาภายนอกก็อยู่ในลักษณะที่ชุมชนมีอ านาจในการจัดการ การเลือกสรร การตัดสินใจ การมีส่วน
ร่วมสูง ทั้งด้านอาชีพ การศึกษา การกินอยู่ ประเพณี การรักษาพยาบาล ฯลฯ 
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ลักษณะที่ 3 ชุมชนสามารถควบคุมและจัดการกับปัญหา (Self Regulation) อัน
เกิดขึ้นได้ด้วยตนเองเป็นส่วนใหญ่ โดยอาศัยอ านาจ ความรู้ และกลไกภายในของชุมชน มีการก าหนด
แนวทางการแก้ไขปัญหาโดยอาศัยความร่วมมือ หรือความสัมพันธ์ภายในชุมชนเป็นหลัก ทั้งที่เป็น
ปัญหาเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม ฯลฯ 

 

ลักษณะที่  4 ชุมชนที่ พัฒนาศักยภาพของตนเองได้อย่างต่อเนื่อง โดยอาศัย
กระบวนการเรียนรู้สร้างภูมิปัญญาของตนเอง ทั้งเศรษฐกิจ การบริหารจัดการ การปกครอง 
วัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม เทคโนโลยี ฯลฯ ส่งผลให้ชุมชนมีความรู้และสามารถที่จะพัฒนาตนเอง 
ถ่ายทอดความรู้ได้อย่างต่อเนื่อง 

 

ฉะนั้น ลักษณะความเข้มแข็งของชุมชนที่กล่าวมา เป็นการแสดงออกทางพฤติกรรม
ที่สะท้อนให้เห็นถึงระบบคุณค่าที่เป็นนามธรรมอย่างชัดเจน ดังนั้น การมีส่วนร่วมในการท างานอย่าง
ต่อเนื่องของชุมชนอย่างแข็งขัน การเอ้ือเฟ้ือช่วยเหลือซึ่งกันและกัน การแสดงความเคารพนับถือ 
ศรัทธาในอุดมคติ หรือค่านิยมร่วมกัน และมีการถ่ายทอดสืบเนื่องต่อคนรุ่นต่อไป อีกทั้งการปฏิบัติตน
ยอมรับขนบธรรมเนียมประเพณี และข้อบังคับของชุมชนในการใช้ทรัพยากรร่วมกัน เป็นต้น 
 

ดังนั้น กรอบความคิดของการศึกษาชุมชนด้วยการประยุกต์แนวคิด ข่ายใยชีวิต คือ
การศึกษาปัจจัยที่เอ้ือให้เกิดการพัฒนา สัมพันธภาพ (Relationship) ในระดับต่างๆ ได้มากเท่าใด 
(ครอบครัว ชุมชน เครือข่ายชุมชน ระบบนิเวศ บริบทการเมืองการปกครอง ฯลฯ) ชุมชนนั้นย่อม
สามารถที่จะแสดงลักษณะแห่งความเข้มแข็งได้มากหรือน้อย ย่อมขึ้นอยู่กับจ านวน และระดับ
คุณภาพของปัจจัยความเข้มแข็งที่ชุมชนนั้นมีอยู่ ซึ่งปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาสัมพันธภาพตาม
แนวคิดข่ายใยชีวิต มีดังนี ้

 

1) โครงสร้างทางสังคมแบบแนวราบ (Horizontal) 
 

2) ระบบเศรษฐกิจแบบพึ่งตนเอง 
 

3) ค่านิยมจากศาสนธรรม 
 

4) กระบวนการเรียนรู้เพ่ือชีวิต 
 

5) ระบบความสัมพันธ์เชิงสังคม (Social Relations) ที่แน่นแฟ้น 
 

6) ผู้น าตามธรรมชาติ 
 

7) กลไกที่เอ้ือให้เกิดการปฏิสัมพันธ์และการติดต่อสื่อสารที่ต่อเนื่องตลอดเวลา 

ปัจจัยแต่ละประการนี้ มีความเกี่ยวเนื่องกัน มีผลกระทบเชื่อมโยงซึ่งกันและกัน อีก
ทั้งมีการเคลื่อนไหว (Dynamic) อยู่ตลอดเวลา เพ่ือสร้างให้ชุมชนเกิดสัมพันธภาพที่เข้มแข็ง 
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สรุป ผู้วิจัยใช้มุมมองกรอบแนวคิดความเข้มแข็งของชุมชน และองค์กร ในการมอง
ชุมชนที่พระสงฆ์อาศัยอยู่ และใช้วิเคราะห์ปัจจัยความเข้มแข็งที่ชุมชนในพ้ืนที่มีอยู่ ซึ่งเป็นทุนที่ช่วย
ส่งเสริมให้การท างานร่วมกันระหว่างพระสงฆ์กับชุมชนนั้นไปสู่เป้าหมายที่วางไว้ และใช้อธิบายความ
เป็นเครือข่ายของคนในชุมชน ร่วมถึงการมองพลวัตที่เกิดขึ้นภายในชุมชน ตลอดระยะเวลาที่พระสงฆ์
กับชุมชนนั้นท างานร่วมกัน  
 
 
2.6 กรอบแนวคิดทุน 5 ด้าน 
 
 

ทุนเป็นสิ่งที่มีอยู่ในชุมชนไม่ว่าจะมีขนาดเล็กหรือขนาดใหญ่ ซึ่งความสัมพันธ์ที่
ซับซ้อนระหว่างทุนด้านต่างๆ ท าให้เกิดผลลัพธ์ในด้านบวกของการด ารงชีวิตของคนในชุมชน ดัง
สาระส าคัญเกี่ยวกับทุน 5 ด้านของ Livelihoods approach (1999 อ้างถึงใน เยาวนิจ กิตติธรกุล และคณะ, 
2557 ,น.8-12) มีดังนี้  

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

  
 
 

 

 

 

 

ภาพที่ 2.2 กรอบแนวคิดเรื่องทุน 5 ด้าน 
 

ที่มา : ปรับบางส่วนของกรอบแนวคิด (Department for International Development (DFID) 
1999 อ้างถึงใน เยาวนิจ กิตติธรกุล และคณะ, 2557, น.9) 
 

 

ทุนเงินตรา 

การส่งผลต่อและการเข้าถึง 

การเปลี่ยนแปลง 
กระบวนการและโครงสร้าง 

 

โครงสร้าง 
-ระดับของรัฐ 
-ภาคส่วนเอกชน 

กระบวนการ 
-กฎหมาย 
-นโยบาย 
-วัฒนธรรม 
-สถาบัน 
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2.6.1 ทุนมนุษย์ (Human capital) เป็นทุนที่เกิดจากทักษะ ความรู้ ความสามารถ
ซึ่งเป็นศักยภาพของผู้น าที่ขึ้นอยู่กับสุขภาพที่ดี ท าให้สามารถใช้กลยุทธ์ เพ่ือแก้ไขปัญหาต่างๆ ที่
เกิดขึ้น ซึ่งเป็นไปทั้งในระดับครัวเรือน ชุมชน โดยที่ทุนมนุษย์เป็นปัจจัยที่ก าหนดปริมาณคุณภาพของ
คนในชุมชนที่ท างานอยู่ทั้งในระดับครัวเรือน ชุมชน และการสนับสนุนเพ่ือให้เกิดการสร้างทุนมนุษย์
เป็นได้ท้ังทางตรงและทางออ้ม คือ โดยตรง ได้แก่ โครงสร้างพ้ืนฐาน บุคลากรด้านฝึกอบรม การศึกษา 
สุขภาพ การพัฒนาความรู้และทักษะความสามารถ ส่วนในทางอ้อม (โดยการเปลี่ยนแปลง
กระบวนการและโครงสร้าง) ได้แก่ การปฏิรูปนโยบายและองค์กร การฝึกอบรม สุขภาพ การศึกษา 
รวมถึงการเปลี่ยนแปลงของสถาบันในท้องถิ่น (วัฒนธรรมและบรรทัดฐาน) ซึ่งจ ากัดการเข้าถึงการ
ฝึกอบรม การศึกษาและสุขภาพ 

 
2.6.2 ทุนทางสังคม (Social capital) เป็นทรัพยากรทางสังคมที่มีกระบวนการ 

3 ส่วนที่เกี่ยวพันกัน ได้แก่  
 

1) เครือข่ายและการเชื่อมโยง (Networks and connectedness) ใน
แนวดิ่ง (ระบบอุปถัมภ์) แนวราบ (ระหว่างบุคคลผู้มีผลประโยชน์ร่วมกัน) เป็นการเพ่ิมความไว้วางใจ 
ขีดความสามารถในการท างานร่วมกัน และเพ่ิมโอกาสการเข้าถึงสถาบันในวงกว้าง  

 

2) การที่สมาชิกในกลุ่มที่เป็นทางการ ได้ยึดถือกฎเกณฑ์ บรรทัดฐาน และ
บทลงโทษที่ยอมรับร่วมกัน 

 

3) ความสัมพันธ์บนพ้ืนฐานของความไว้วางใจ การตอบแทน และการ
แลกเปลี่ยน เอื้อให้เกิดการประสานความร่วมมือระหว่างกัน  

 

ในทุนทั้ง 5 ด้าน ทุนสังคมมีความเกี่ยวข้องกับการเปลี่ยนแปลงและกระบวนการใน
ลักษณะที่เป็นเหตุและผลของกระบวนการและโครงสร้างดังกล่าว โดยทุนทางสังคม โดยตรง ได้แก่ 
การปรับปรุงการท าหน้าที่ภายในของกลุ่ม (ภาวะผู้น าและการจัดการ) และการขยายความเชื่อมโยง
ระหว่างกลุ่มต่างๆ ในท้องถิ่น ส่วนการส่งเสริมทางอ้อม ได้แก่ การสร้างเครือข่ายและกลุ่ม การพัฒนา
สิ่งแวดล้อมด้านนโยบายทีเ่ปิดกว้าง และเชื่อถือได้มากขึ้น (ธรรมาภิบาล) 

  
2.6.3 ทุนกายภาพ (Physical capital)  เป็ น โครงสร้ า ง พ้ืนฐาน เป็ นการ

เปลี่ยนแปลงสิ่งแวดล้อมทางกายภาพที่ช่วยให้ผู้คนสามารถตอบสนองความต้องการพ้ืนฐาน เช่น การ
ขนส่ง แหล่งน้ า พลังงานสะอาด และเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร (โทรคมนาคม) ซึ่งเป็นสินค้าสาธารณะที่ใช้
โดยไม่ต้องเสียค่าใช้จ่ายโดยตรง ส่วนการส่งเสริมทุนกายภาพโดยตรง ได้แก่ การจัดสรรบริการและ
โครงสร้างพ้ืนฐาน และการส่งเสริมทางอ้อม ได้แก่ การปฏิรูปหน่วยงานจัดการ การส่งเสริมกลยุทธ์
ระดับภาคส่วนและกรอบข้อบังคับ การพัฒนาทางเลือกโดยเอกชน และการพัฒนาขีดความสามารถใน
การก่อสร้างและการจัดการระดับชุมชน 
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2.6.4  ทุนเงินตรา (Financial capital)  เป็นกองทุนและเงินไหลเวียนเอ้ือให้การ
บริโภค และการผลิต ซึ่งมีที่มา 2 ส่วน คือ กองทุนที่มีอยู่เดิม เช่น เงินออม ในรูปแบบของเงินสด 
บัญชีเงินฝาก ทรัพย์สินที่แปรเป็นเงินได้ ทั้งสัตว์เลี้ยง เพชรพลอย หรือเงินกู้ท่ีได้จากแหล่งทุน และเงิน
ไหลเวียนที่เข้ามาอย่างสม่ าเสมอ เช่น เงินบ าเหน็จ บ านาญ เงินรายได้ที่ส่งเข้ามา เป็นต้น โดยที่การ
ส่งเสริม คือ การส่งเสริมการพัฒนาองค์กรทางอ้อมที่ให้บริการด้านการเงิน (เงินออม เงินกู้ ประกัน) 
การขยายโอกาสการเข้าถึงองค์กรด้านการเงิน การส่งเสริมให้การพัฒนาการตลาด 

 
2.6.5 ทุนธรรมชาติ (Natural capital) เป็นแหล่งของทรัพยากรธรรมชาติซึ่งเป็น

ที่มาของทรัพยากรและบริการต่างๆ มีความจ าเป็นต่อการท ามาหากิน มีหลากหลายประเภทตั้งแต่
ทรัพยากรร่วมที่มองไม่เห็น เช่น บรรยากาศ และความหลากหลายทางชีวภาพ จนถึงทรัพย์สินที่
จัดสรรได้ที่ใช้เพ่ือการเกษตรโดยตรง (ต้นไม้ ที่ดิน เป็นต้น) ซึ่งการส่งเสริมทุนธรรมชาติโดยตรง ได้แก่ 
การอนุรักษ์ทรัพยากร ความหลากหลายทางชีวภาพ การจัดบริการเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ ส่วน
การส่งเสริมโดยอ้อม เป็นการปฏิรูปองค์กรจัดสรรบริการ การเปลี่ยนแปลงสถาบันการจัดการและการ
บริหารการเข้าถึงทรัพยากรธรรมชาติ การบัญญัติกลไกการบังคับใช้กฎหมายสิ่งแวดล้อม 

 
สรุป ผู้วิจัยน าแนวคิดทุน 5 ด้านมาใช้ เพ่ือการพิจารณาถึงทุนที่มีอยู่ในชุมชนส่งผล

ต่อการขับเคลื่อนการท างานของพระสงฆ์อย่างไร หรือทุนนั้นๆ มีการเปลี่ยนแปลงอย่างไรเมื่อเกิดการ
ขับเคลื่อน 
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2.7 งานวิจัยที่ศึกษาในพื้นที่ชุมชนตะโหมด 
 
 

เนื่องจากงานวิจัยที่ศึกษาในมิติต่างๆ ของชุมชนตะโหมดมีอยู่หลายชิ้น ผู้วิจัยจึงได้
ท าการจัดกลุ่มของงานวิจัยไว้ทั้งหมด 6 กลุ่ม คือ (1) การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(2) การประเมินมูลค่าทางเศรษฐศาสตร์ (3) การจัดการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ (4) การสร้างหลักสูตร
ท้องถิ่น และแหล่งเรียนรู้  (5) ด้านศาสนา และวัฒนธรรม (6) ปัจจัยการรวมกลุ่มของกลุ่มเกษตรกร
ท านาตะโหมด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 
 

2.7.1 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีดังนี้ 
 
 

ค านวณ นวลสนอง (2543) ศึกษา ภูมิปัญญาชาวบ้านกับการจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติศึกษากรณีการจับผึ้งของชาวบ้านต าบลตะโหมด อ าเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง พบว่า งาน
ชิ้นนี้ใช้วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสาร และภาคสนามที่ได้จากการสัมภาษณ์ การสังเกตโดยการ
เข้าร่วมกิจกรรม ผลคือ ระบบนิเวศชุมชนเป็นพื้นฐานส าคัญของการก่อเกิดภูมิปัญญาชาวบ้านกับการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ และมีปัจจัยที่เกื้อกูลต่อการเกิดภูมิปัญญาชาวบ้านกับการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ คือ (1) การถ่ายทอดการเรียนรู้จากรุ่นหนึ่งสู่รุ่นหนึ่งและมีการพัฒนาองค์ความรู้
และประสบการณ์อย่างต่อเนื่องควบคู่ไปกับการพัฒนาทางสังคมของชุมชน (2) ระบบนิเวศของชุมชน
ที่มีความอุดมสมบูรณ์เป็นปัจจัยที่ส าคัญที่เกื้อกูลต่อการเกิดภูมิปัญญาชาวบ้านกับการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ มีการพัฒนาขั้นตอนวิธีการที่เหมาะสมกับสภาพทางภูมิศาสตร์และบริบททาง
สังคม (3) การที่คนในชุมชนมีความเชื่อต่อสิ่งศักดิ์สิทธิ์ เจ้าป่า เจ้าเขา เทพารักษ์ ก่อให้เกิดการปฏิบัติ
ที่นอบน้อม ระมัดระวัง ในการกระท าสิ่งใดที่เกี่ยวข้องกับธรรมชาติ และมีการน าทรัพยากรธรรมชาติ
ไปใช้ตามความจ าเป็น ดังนั้นการพัฒนาใดก็ตามที่เข้าไปเกี่ยวข้องกับการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
ควรที่จะท าความเข้าใจในวิถีชีวิตของชุมชน ความเชื่อ ประเพณี พิธีกรรม รูปแบบธรรมเนียมปฏิบัติที่
มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ เพราะการจัดการทรัพยากรธรรมชาติในระบบนิเวศ
หนึ่งๆ ย่อมส่งผลกระทบต่อระบบนิเวศอ่ืนๆ ที่มีความสัมพันธ์เชื่อมโยงกันอย่างเป็นระบบ 
 

ชยุต อินพรหม (2547) ศึกษา ทุนทางสังคมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติของ 
ชุมชน กรณีศึกษาสภาลานวัดตะโหมด ต าบลตะโหมด อ าเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง พบว่า มี
วัตถุประสงค์ในการศึกษากระบวนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติของสภาลานวัดตะโหมด และทุน
ทางสังคมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ โดยใช้วิธีการเก็บข้อมูลจากการสัมภาษณ์ จัดสนทนากลุ่ม
ย่อย การสังเกต และรวบรวมข้อมูลจากเอกสาร ผลคือ สภาลานวัดตะโหมดมีการบูรณาการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ ดิน น้ า ป่า โดยอาศัยทุนที่มีอยู่ในชุมชน ทั้งทุนมนุษย์  ทุนทรัพยากรธรรมชาติ 
ทุนความรู้และภูมิปัญญา ซึ่งปัจจัยภายในที่ส าคัญในกระบวนการของทุนทางสังคมในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ คือความสัมพันธ์ทางเครือญาติ ประเพณีวัฒนธรรม วัดและผู้น าชุมชน นอกจากนี้
ปัจจัยจากภายนอกส่งผลให้เกิดกระบวนการท างานและเกิดองค์ความรู้ใหม่ๆถ่ายทอดให้แก่คนใน
ชุมชน คือ การเข้ามาศึกษาดูงานขององค์กรต่างๆ และการเข้ามาศึกษาวิจัยของหน่วยงานต่างๆ  
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ธรรมศาสตร์ โสตถิพันธุ์ (2548) ศึกษา กระบวนการเรียนรู้ของชุมชนในการ 
จัดการป่าชุมชน กรณีศึกษาป่าชุมชนเขาหัวช้าง ต าบลตะโหมด อ าเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง พบว่า 
งานชิ้นนี้มีวัตถุประสงค์ เพ่ือศึกษากระบวนการเรียนรู้ในการจัดการป่าชุมชน ใช้วิธีการเก็บข้อมูลด้วย
วิธีการสัมภาษณ์ การสังเกต โดยมีผู้ให้ข้อมูลจ านวน 60 คน จาก 3 กลุ่ม คือ ผู้น าและผู้น าอาวุโส
ชุมชน กลุ่มวัยกลางคน และกลุ่มหนุ่มสาว ผลคือ ชุมชนมีการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ในการใช้
ประโยชน์จากป่ามาอย่างต่อเนื่องตั้งแต่เริ่มตั้งถิ่นฐานจนถึงก่อตั้งป่าชุมชน และพบปัจจัยที่เอ้ือต่อการ
จัดการป่าชุมชนเขาหัวช้างมีอยู่ 4 ประการ คือ (1) ฐานทรัพยากร เนื่องจากชุมชนตะโหมดมี
ทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์อีกทั้งชาวบ้านส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ซึ่งมีความ
จ าเป็นต้องพ่ึงพาอาศัยทรัพยากรน้ าเป็นส่วนส าคัญ ท าให้ชุมชนต้องมีการบริหารจัดการป่าให้มีสภาพ
ที่สมบูรณ์ไม่ให้ถูกท าลายเพ่ือให้ป่ายังคงเป็นแหล่งต้นน้ าที่หล่อเลี้ยงชุมชน (2) เครือข่ายทางสังคม 
ชุมชนตะโหมดมีสายสัมพันธ์เป็นแบบเครือญาติ มีความเคารพนับถือในสิ่งศักดิ์สิทธิ์ คือ ทวดหัวช้าง 
รวมทั้งมีศูนย์กลางของการท ากิจกรรมต่างๆอยู่ที่วัดตะโหมด มีการระดมความคิดแก้ไขพัฒนา เป็ น
ศูนย์กลางการประสานงานกับองค์กรต่างๆ ที่มีอยู่ภายในชุมชน เชื่อมโยงเครือข่ายจากภายนอก เข้า
มาช่วยสนับสนุนการท างาน ทั้งภาครัฐและเอกชน สถาบันการศึกษา ผ่านสภาลานวัดตะโหมด ที่มีการ
รวมตัวกันอย่างเป็นระบบ  (3) ระบบความรู้  เกิดจากการสะสมประสบการณ์เรียนรู้ในแต่ละช่วงเวลา
ในชุมชนตะโหมดจากแรกเริ่มของการตั้งถิ่นฐานชุมชนมีการพ่ึงพาทรัพยากรจากป่าเป็นหลักในแง่ของ
การเก็บผลผลิตจากป่าในการหล่อเลี้ยงชีวิตและประกอบอาชีพ ต่อมามีการพัฒนาในการท า
เกษตรกรรมที่ราบเชิงเขา ทั้งท านา สวนผลไม้ สวนยางพารา มีการเรียนรู้การเลือกพืชสมุนไพรในป่า
มาเป็นยารักษาโรค การรักษาแหล่งต้นน้ าด้วยการสร้างฝ่ายชะลอน้ าที่ชุมชนเรียกว่า ธนาคารน้ า การ
ท านบแม้ว  เป็นต้น ดังนั้นชุมชนตะโหมดมีการพัฒนาชุดความรู้อยู่อย่างต่อเนื่องโดยอาศัยฐานความรู้
เดิมรวมกับความรู้ใหม่ที่มากับปัจจัยภายนอกที่เข้ามาปฏิสัมพันธ์กับชุมชน มีการเชื่อมโยงเข้าสู่คนรุ่น
ใหม่และเยาวชนที่จะโตขึ้นมาเป็นผู้น าและพัฒนาชุมชนต่อไป (4) ระบบคุณค่าความเชื่อ เกิดจากที่คน
ในชุมชนมีความเคารพศรัทธา ทั้ง ทวดหัวช้าง พ่อท่านช่วย  ต านานดินหลุม และความเชื่อเกี่ยวกับ
การเก็บน้ าผึ้ง อีกทั้งยังมีกลุ่มผู้น าอาวุโส พระสงฆ์สภาลานวัดตะโหมด และประเพณีประจ าชุมชน ที่
เป็นกลไกขับเคลื่อนชุมชน ถ่ายทอดระบบคุณค่าความเชื่อท่ีดีงามให้คงอยู่ เพื่อเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจให้
ยังคงมีคุณธรรม ซื่อสัตย์สุจริต 
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นฤมล สุขพันธ์ (2549) ศึกษา วัฒนธรรมชุมชนกับการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  
กรณีศึกษาธนาคารน้ าของชุมชนตะโหมด  อ าเภอตะโหมด  จังหวัดพัทลุง พบว่า งานชิ้นนี้ใช้วิธีการ
วิจัยเชิงคุณภาพ ใช้การสัมภาษณ์ การสังเกต โดยมีผู้ให้ข้อมูลจ านวน 85 คน และส ารวจข้อมูลจาก
เอกสาร ผลคือ วัฒนธรรมที่ก่อให้เกิดการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ ประกอบด้วย (1) ระบบการผลิต 
ชุมชนตะโหมดมีระบบการผลิตที่มาจากอาชีพเกษตรกรรม จ าเป็นต้องพ่ึงพาทรัพยากรน้ าเป็นหลัก จึง
มีความจ าเป็นที่จะเข้าไปบริหารจัดการทรัพยากรน้ าเพ่ือให้คงมีใช้ตลอดทั้งปี (2) ระบบความสัมพันธ์
แบบเครือญาติ ชุมชนตะโหมดมีพ้ืนฐานความสัมพันธ์แบบเครือญาติมาตั้งแต่อดีต อีกทั้งยังมีความ
ช่วยเหลือเกื้อกูลกันระหว่างชาวไทยพุทธ และชาวไทยมุสลิมเป็นอย่างดี ส่งผลดีต่อการด าเนินกิจกรรม
ต่างๆที่เกิดขึ้นภายในชุมชน (3) ระบบศาสนา ชุมชนตะโหมดมีความเคารพเลื่อมใส ศรัทธา ต่อ
พระสงฆ์ ซึ่งมีบทบาทส าคัญต่อการพัฒนาชุมชนมาตั้งแต่อดีตเจ้าอาวาสรูปแรก ของวัดตะโหมด และ
จุดเริ่มต้นของการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าเกิดจากพระสงฆ์ในวัดตะโหมดเป็นผู้ริเริ่มช่วยกันดูแล
บริหารจัดการทรัพยากรน้ าในเขตพ้ืนที่ป่าเทือกเขาบรรทัด ท าให้ชาวบ้านได้รับประโยชน์จากการเข้า
ไปดูแลจัดการทรัพยากรน้ าของพระสงฆ์ ก่อให้เกิดความร่วมมือของชาวบ้านเข้ามาช่วยเหลือในการ
ด าเนินกิจกรรมดังกล่าวและมีการขยายพ้ืนที่จัดการทรัพยากรน้ าตามแหล่งต้นน้ าอีกหลายสาย (4) 
ระบบคุณค่าความเชื่อและพิธีกรรม ชุมชนตะโหมดมีความเคารพย าเกรงต่อทวดหัวช้าง และเจ้าป่าเจ้า
เขา ที่คอยดูแลรักษาผืนป่า ความเชื่อเกี่ยวกับการจับผึ้ง ดังนั้นการกระท าใดที่เกิดขึ้นในป่า จะมีพิธี
กรรมการขอขมาลาโทษไหว้เจ้าที่เจ้าทางเสียก่อน (5) ภูมิปัญญา ชุมชนตะโหมดมีการสะสมความรู้
ประสบการณ์ต่างๆ มาตั้งแต่อดีต ท าให้การด าเนินกิจกรรมต่างๆที่เกิดขึ้นมีการประยุกต์ใช้ความรู้
พ้ืนฐานดั้งเดิมรวมเข้ากับความรู้สมัยใหม่ เพื่อใช้ในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  อย่างไรก็ตาม  ผล
ที่เกิดขึ้นต่อการน าวัฒนธรรมชุมชนเข้ามาใช้ในการจัดการทรัพยากรธรรมชาตินั้นมีอยู่ 3 ประการ คือ 
(1) เกิดวิธีคิดและองค์ความรู้ (2) ทรัพยากรธรรมชาติมีความยั่งยืน และ (3) ชุมชนเข้มแข็ง 
 

มนฑา จันทมาศ (2549) ศึกษา ผู้หญิงในกลุ่มพัฒนาชุมชนกับการจัดการสิ่งแวดล้อม
กรณีศึกษาชุมชนตะโหมด ต าบลตะโหมด อ าเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง พบว่า งานชิ้นนี้ใช้วิธีการเก็บ
ข้อมูลจากการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูล และสังเกตแบบมีส่วนร่วม โดยมีกลุ่มเป้าหมาย คือ ผู้หญิงจ านวน 
15 คน และผู้ให้ข้อมูลจ านวน 20 คน ผลคือ ผู้หญิงมีส่วนร่วมในการจัดการสิ่งแวดล้อมของชุมชน 2 
รูปแบบ คือ (1) การจัดการสิ่งแวดล้อมทางกายภาพซึ่งเป็นกิจกรรมที่เก่ียวกับการจัดการทรัพยากรดิน 
น้ า ป่า และ (2) การจัดการสิ่งแวดล้อมทางสังคม เกี่ยวกับประเพณีวัฒนธรรมของชุมชน ทั้งนี้พบว่า
ปัจจัยและเงื่อนไขที่เอ้ือต่อกระบวนการมีส่วนร่วมของผู้หญิงในการจัดการสิ่งแวดล้อมของชุมชน คือ 
เงื่อนไขชีวิตของผู้หญิง การสั่งสมประสบการณ์การท างานในชุมชนของผู้หญิง  ความสัมพันธ์ทางเครือ
ญาติหรือการมีบุคคลใกล้ชิดเป็นผู้น าในชุมชน การแบ่งงานกันท าระหว่างเพศ  และการสร้างการ
ยอมรับของคนในครอบครัวและชุมชน 
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เยาวนิจ กิตติธรกุล และคณะ (2557) ศึกษา การจัดการความรู้โครงการเพ่ิม
ศักยภาพการปรับตัวของชุมชนชายฝั่งที่เสี่ยงต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ พบว่าโครงการ
ดังกล่าวท าการศึกษาในพื้นจังหวัดนครศรีธรรมราช  จังหวัดพัทลุง  จังหวัดตรัง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
จัดการความรู้  วิเคราะห์ ประเมินประสิทธิภาพ ถอดบทเรียน สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และให้การสนับสนุนในการวางแผนเพื่อลดความเสี่ยงที่เกิดขึ้นต่อปัญหา
ดังกล่าวกับชุมชน มีการเก็บข้อมูลจากการสัมภาษณ์ การสังเกต และส ารวจข้อมูลจากเอกสารพบว่า 
ในส่วนของจังหวัดพัทลุงมีการศึกษาในพ้ืนที่ของต าบลตะโหมด อ าเภอตะโหมด ผลคือ ชุมชนตะโหมด
นั้นเป็นชุมชนที่มีความเข้มแข็ง และมีการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมาอย่างยาวนาน 
รวมถึงการที่ชุมชนนั้นมีกลุ่มองค์กรเครือข่าย ที่ช่วยด าเนินการท างานอาทิ กลุ่มเครือข่ายของชุมชน
บริเวณต้นน้ า และกลุ่มสภาลานวัดตะโหมด โดยมีการด าเนินโครงการ คือ (1) โครงการพัฒนาความรู้ 
ความเข้าใจ และทักษะในการเตรียมความพร้อมในการจัดการภัยพิบัติ ผ่านกิจกรรมการเก็บรวบรวม
ข้อมูล และการวิเคราะห์ความเสี่ยงต่อการเกิดภัยพิบัติธรรมชาติของชุมชน การจัดท าเครือข่ายวิทยุ
เพ่ือเฝ้าระวังและประสานงานขณะเกิดภัยพิบัติ  และการจัดท าแผนที่ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์  ผล
ที่เกิดขึ้น คือ กลุ่มแกนน าชุมชน และชุมชนมีความรู้ความเข้าใจ สามารถเรียนรู้ปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลง มีการวางแผนเพ่ือรับมือกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  และภัยพิบัติ มีการท างาน
ประสานความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการขับเคลื่อนการท างานร่วมกันในชุมชน  
และ (2) โครงการปลูกพืชร่วมยาง ซึ่งโครงการนี้มีศูนย์กลางของการท างานอยู่ที่วัดตะโหมด ซึ่งเป็น
กลุ่มสภาลานวัดตะโหมด และมีพระครูสังฆรักษ์วิชาญ ช่วยขับเคลื่อนกิจกรรม  ผลที่เกิดขึ้น คือ
โครงการนี้สามารถช่วยลดค่าใช้จ่ายในการใช้สารเคมีในการปลูกยางพารา แต่เป็นการสร้างความ
หลากหลายของพันธ์ไม้ให้กับพื้นท่ีปลูกยางพารา ที่ช่วยสร้างความอุดมสมบูรณ์ ให้ความชุ่มชื้นกับหน้า
ดิน อีกท้ังยังช่วยลดความเสี่ยงต่อการพังทลายของหน้าดินในพ้ืนที่ลาดชัน   
 
 

2.7.2 การประเมินมูลค่าทางเศรษฐศาสตร์ มีดังนี้ 
 
 

 เสาวลักษณ์ รุ่งตะวันเรืองศรี (2549) ศึกษา การประเมินมูลค่าทางเศรษฐศาสตร์
ของป่าชุมชนเขาหัวช้าง ต าบลตะโหมด อ าเภอตะโหมด  จังหวัดพัทลุง  พบว่า งานชิ้นนี้ด าเนินการ
วิจัยเชิงส ารวจ และการวิจัยแบบมีส่วนร่วมโดยมีการประเมินมูลค่าทางเศรษฐศาสตร์รวมทั้งสิ้น 8 
ด้าน ผลที่ได้คือ (1) มูลค่าปริมาณไม้ ประกอบด้วย ไม้ใหญ่ ไม่หนุ่ม ลูกไม้ และกล้าไม้มูลค่าเนื้อไม้
ทั้งหมด 1,239,472,778.6 บาท ประกอบด้วย มูลค่าสุทธิของเนื้อไม้ทั้งหมดในป่า 1,132,730,423.39 
บาท มูลค่าไม้หนุ่มในป่ามีค่า 52,636,851.54 บาท มูลค่าลูกไม้และกล้าไม้ทั้งหมดของป่ามีค่า 
54,105,50376 บาท (2) มูลค่าผลผลิตในรูปของป่า พิจารณาจากการใช้ประโยชน์ของการเก็บหา
ผลผลิตในป่ามีค่า 2,420,325.93 บาท/ปี (3) มูลค่าการใช้ประโยชน์เพ่ือการท่องเที่ยว ทัศนศึกษา 
การอบรมดูงานและจัดกิจกรรม 40,418.08 บาท/ปี (พ.ศ.2546) (4) มูลค่าการใช้ประโยชน์เพ่ือการ
ศึกษาวิจัยมีค่ารวม  811,591.35 บาท (พ.ศ.2547) (5) มูลค่าการเป็นแหล่งต้นน้ าส าหรับการอุปโภค
บริโภคและการเกษตร มีค่ารวม 3,928,713.96 บาท/ปี ประกอบด้วยมูลค่าของประโยชน์เป็นแหล่ง
น้ าเพ่ือการอุปโภค มีค่า 160,786.96 บาท/ปี มูลค่าประโยชน์เพ่ือการเกษตร มีค่า 3,767,927 บาท/
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ปี (6) มูลค่าการบ าบัดก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ (CO2) มีค่า 2,308,096 บาท (พ.ศ.2547) (7) มูลค่า
เผื่อจะใช้ประโยชน์ในอนาคตส าหรับประชากร 14 จังหวัดภาคใต้ มีค่า 247,008,300.80 บาท/ปี และ  
(8) มูลค่าการคงอยู่ส าหรับประชากร 14 จังหวัดภาคใต้ มีค่า 139,286,548.80 บาท/ปี 

 
  ทิพย์ทิวา สัมพันธมิตร (2550) ศึกษา การประเมินมูลค่าทางเศรษฐศาสตร์ของ
ศักยภาพการใช้ประโยชน์พืชสมุนไพรในป่าชุมชนเขาหัวช้าง ต าบลตะโหมด อ าเภอตะโหมด จังหวัด
พัทลุง พบว่า งานชิ้นนี้ด าเนินการวิจัยเชิงส ารวจโดยท าการรวบรวมองค์ความรู้ในการใช้ประโยชน์ของ
พืชสมุนไพรตามภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยใช้วิธีการสัมภาษณ์ สนทนากลุ่ม และการสังเกตจากหมอ
พ้ืนบ้านและครูภูมิปัญญาท้องถิ่น และส ารวจข้อมูลราคาของยาแผนปัจจุบันเพ่ือน าข้อมูลราคามาใช้ใน
การประเมินมูลค่าด้วยวิธีราคาตลาดทดแทน (market price approach) ผลคือ พบพืชที่สามารถใช้
ประโยชน์ จ านวน 149 ชนิดมีศักยภาพของพืชสมุนไพรที่สามารถน ามาใช้ประโยชน์เพ่ือรักษาโรคมี
มูลค่ า เท่ ากับ  1,117,135,906.40 บาท/ปี  และในกลุ่ มของยาแผนปัจจุบันมีมู ลค่ า เท่ ากับ 
1,755,706,571,56 บาท/ปี 
 
 

2.7.3 การจัดการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ มีดังนี้ 
 
 

  วีระศักดิ์ อนันตมงคล (2545) ศึกษา เสริมสร้างความเข้มแข็งประชาสังคมต าบล
เพ่ือก าหนดมาตรฐานคุณภาพการจัดการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ ต าบลตะโหมด อ าเภอตะโหมด จังหวัด
พัทลุง พบว่า งานชิ้นนี้เป็นการวิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research) ซึ่ง
มีทั้งทีมนักวิจัยหลัก และนักวิจัยสนามที่เป็นบุคคลภายในชุมชนทั้งพระสงฆ์และชาวบ้านจ านวน 12  
คน เป็นการศึกษาภายใต้หัวข้อค าถามหลัก คือ ความสัมพันธ์กับระบบธรรมชาติในวิถีชีวิต
ขนบธรรมเนียมประเพณีของชาวตะโหมด รูปแบบการจัดการท่องเที่ยวเชิงนิเวศที่เหมาะสม ความ
เข้มแข็งของชุมชนตะโหมด และการมีส่วนร่วมในการจัดการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ โดยใช้กรอบแนวคิด
ของความเป็นประชาคมต าบล ผลคือ กรอบแนวคิดดังกล่าวสามารถใช้เป็นตัวขับเคลื่อนในการ
เสริมสร้างความเข้มแข็งของประชาต าบล เพ่ือจัดการท่องเที่ยวเชิงนิเวศของต าบลตะโหมดได้ และผล
การศึกษาพบว่า วิถีชีวิตขนบธรรมเนียมประเพณีของชาวตะโหมด มีความสัมพันธ์กับระบบธรรมชาติ  
คือ ระบบธรรมชาติเป็นปัจจัยส าคัญในการประกอบอาชีพ เพ่ือด ารงชีวิตของชาวตะโหมด วิถี
พฤติกรรมของชาวตะโหมด และรูปแบบมาตรฐานการจัดการท่องเที่ยวเชิงนิเวศท่ีเหมาะสมกับท้องถิ่น  
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ธฤษวรรณ  นนทพุทธ (2545) ศึกษา การพัฒนากระบวนการเรียนรู้โดยชุมชนใน
การจัดการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ กรณีศึกษาป่าชุมชนเขาหัวช้าง ต าบลตะโหมด  อ าเภอตะโหมด  จังหวัด
พัทลุง พบว่า งานนี้เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action research) ใช้วิธีการเก็บข้อมูลจากการ
สัมภาษณ์ และมีการพัฒนากระบวนการเรียนรู้แก่ชุมชนในการจัดการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ ตั้งแต่การ
อบรมเชิงปฏิบัติการ การศึกษาดูงาน การจัดเวทีชาวบ้าน และทดลองจัดการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ ผลคือ 
ชุมชนตะโหมดสามารถที่จะจัดการท่องเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชนได้ โดยอาศัยทุนของชุมชนที่มีอยู่เดิม 
ประกอบไปด้วย ทุนระบบนิเวศ ทุนคน ทุนระบบสังคมและวัฒนธรรม ทุนสติปัญญา  และทุนเงินตรา 
ในการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของชุมชนในจัดการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 

 
  ปาริฉัตร  วงศ์พานิช (2546) ศึกษา การจัดท าเส้นทางศึกษาธรรมชาติเพ่ือการ
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน กรณีศึกษา ป่าชุมชนเขาหัวช้าง ต าบลตะโหมด อ าเภอ
ตะโหมด  จังหวัดพัทลุง พบว่างานชิ้นนี้เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action research) ใช้วิธีการเก็บ
ข้อมูลจากการสัมภาษณ์ และจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ การศึกษาดูงาน การทดลองใช้เส้นทางศึกษา
ธรรมชาติ ผลคือ การที่ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมช่วยจัดท าเส้นทางศึกษาธรรมชาติ เป็นเพราะชุมชนตะ
โหมดนั้นมีผู้น าตามธรรมชาติที่เป็นทั้งพระสงฆ์ และฆราวาส  การที่เป็นสังคมแบบเครือญาติ  การมี
กลไกกิจกรรมประเพณีต่างๆที่เอ้ือให้คนในชุมชนต้องมีการปฏิสัมพันธ์ท างานอยู่ร่วมกัน  และการที่
กลุ่มองค์กรภายในชุมชนมีจิตส านึกเห็นว่าป่าชุมชนเขาหัวช้างเป็นสาธารณสมบัติที่ต้องช่วยกันดูแล
รักษา  อีกทั้งยังมีเงื่อนไขจากภายนอกที่ช่วยส่งเสริมการท างานของชุมชน ทั้งหน่วยงานภาครัฐ การ
เข้ามาศึกษาดูงาน และการเข้ามาศึกษาท าวิจัย 
 

2.7.4 การสร้างหลักสูตรท้องถิ่น และแหล่งเรียนรู้ มีดังนี้ 
 
 

  สนทญา เมืองสุข (2546) ศึกษา การมีส่วนร่วมของชุมชนกับโรงเรียนในการสร้าง
หลักสูตรท้องถิ่น กรณีศึกษาเรื่องป่าของชุมชน ต าบลตะโหมด อ าเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง พบว่า
งานชิ้นนี้เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action research) ใช้วิธีการจัดเวทีระดมความคิดแบบมีส่วน
ร่วม และทดลองใช้หลักสูตรท้องถิ่นผลคือ การสร้างหลักสูตรเรื่องป่าชุมชนเมื่อน ามาทดลองใช้กับ
นักเรียน พบว่า นักเรียนเกิดความรู้ ความเข้าใจ มีทัศนคติที่เปลี่ยนไป เห็นคุณค่าความส าคัญ และ
ประโยชน์ของการดูแลรักษาทรัพยากรป่าไม้ให้คงอยู่ อีกทั้งเกิดจิตส านึกที่ดีของความสัมพันธ์ที่ต้อง
พ่ึงพาอาศัยกันระหว่างชุมชนกับป่า 
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นงลักษณ์ รักเล่ง (2547) ศึกษา การพัฒนาป่าชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้ส าหรับ
เยาวชน โดยกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชน กรณีศึกษาป่าชุมชนเขาหัวช้าง ต าบลตะโหมด อ าเภอ
ตะโหมด  จังหวัดพัทลุง พบว่า งานชิ้นนี้เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action research) โดยใช้วิธีวิจัย
เชิงคุณภาพร่วมกับการวิจัยเชิงปริมาณที่ใช้เครื่องมือแบบทดสอบวัดความรู้ความเข้าใจ แบบทดสอบ
เจตคติและแบบสอบถามความคิดเห็นและความพึงพอใจ โดยคัดเลือกกลุ่มนักเรียนมัธยมปลายของ
โรงเรียนประชาบ ารุงและมีผู้เข้าร่วมด าเนินการวิจัยจ านวน 33 คน ผลคือ เยาวชนมีความรู้ ความ
เข้าใจและเจตคติที่ดีเกี่ยวกับทรัพยากรป่าไม้เพ่ิมขึ้นอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับความเชื่อมั่น 
0.05 และมีความพึงพอใจแหล่งเรียนรู้อยู่ในระดับมาก 

 
จริยาภรณ์  มาสวัสดิ์ (2548) ศึกษา การบูรณาการหลักสูตรท้องถิ่นเรื่องป่าของ

ชุมชนโดยการมีส่วนร่วมระหว่างชุมชนและโรงเรียน กรณีศึกษาโรงเรียนประชาบ ารุง ต าบลตะโหมด 
อ าเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง พบว่า งานชิ้นนี้เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action research) โดยใช้
วิธีการเก็บข้อมูลเชิงคุณภาพ และเชิงปริมาณ แบบทดสอบวัดความรู้ความเข้าใจ แบบประเมินความ
พึงพอใจ แบบสอบถามความคิดเห็น พบว่า ผลของการบูรณาการหลักสูตรท้องถิ่นเรื่องป่าชุมชน คือ 
ชุมชนและโรงเรียนมีส่วนร่วมในการจัดท าหลักสูตรท้องถิ่นเรื่องป่าชุมชน นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เรื่องป่าชุมชนเพ่ิมข้ึนอย่างมีนัยส าคัญที่ระดับความเชื่อมั่น 0.05  

 
สุนทราภรณ์ มะโน (2552) ศึกษา การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้จริยธรรมส าหรับ

เยาวชนโดยวัดและชุมชน กรณีศึกษาสภาลานวัดตะโหมด ต าบลตะโหมด อ าเภอตะโหมด จังหวัด
พัทลุง พบว่า งานชิ้นนี้เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action research) ใช้วิธีวิจัยเชิงคุณภาพ และ
ปริมาณ โดยศึกษากลุ่มเยาวชนที่มีความสมัครใจเข้าร่วมกิจกรรมจ านวน 28 คนอยู่ในช่วงอายุระหว่าง 
13 – 17 ปี ท าการศึกษาอยู่ที่โรงเรียนประชาบ ารุง ผลคือ การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้จริยธรรม
ส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงด้านทัศนคติและพฤติกรรมของเยาวชนอยู่ในระดับเพียงเล็กน้อยปัจจัยที่เอ้ือ
ในการวิจัยคือ ทุนของชุมชน  

 อรสา จิตสวาสดิ์ (2553) ศึกษา การพัฒนาหน่วยงานเรียนรู้ท้องถิ่นเรื่อง Tamod 
a Land of Paradise กลุ่มการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 อ าเภอ
ตะโหมด จังหวัดพัทลุง พบว่างานชิ้นนี้ใช้วิธีการเก็บข้อมูลจากแบบสอบถาม ทั้งแบบทดสอบวัด
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบบสอบถามความพึงพอใจ โดยเก็บข้อมูลจากนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
โรงเรียนตะโหมด จ านวน 40 คนและเก็บข้อมูลจากผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง ผลคือ ผู้บริหาร ครู 
นักเรียน ผู้ปกครอง เห็นความส าคัญและต้องการให้มีการพัฒนาหน่วยการเรียนรู้ท้องถิ่น ความพึง
พอใจของนักเรียนที่มีต่อการเรียนด้วยหน่วยการเรียนรู้ท้องถิ่น ในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด และ
การสร้างหน่วยการเรียนรู้ท้องถิ่นมีองค์ประกอบสอดคล้องและเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด 
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2.7.5 ด้านศาสนา และวัฒนธรรม มีดังนี ้
 
 

 ค านวณ นวลสนอง (2546) ศึกษา การวิจัยและพัฒนาศูนย์วัฒนธรรมชุมชน ศึกษา
กรณีชุมชนตะโหมด อ าเภอตะโหมด  จังหวัดพัทลุง พบว่า งานชิ้นนี้มุ่งศึกษาปัจจัยที่เอ้ือต่อการจัดตั้ง
ศูนย์วัฒนธรรมชุมชน ใช้วิธีการศึกษาและพัฒนาโดยการส ารวจและศึกษาจากข้อมูลเอกสาร ผลคือ 
ปัจจัยที่เอ้ือต่อการจัดตั้งศูนย์วัฒนธรรมชุมชนตะโหมด คือ (1) การมีพัฒนาการทางประวัติศาสตร์ของ
ชุมชนที่ยาวนาน  (2) การที่ชุมชนมีแหล่งมรดกทางทรัพยากรธรรมชาติและวัฒนธรรมท้องถิ่น  
(3) ชุมชนมีภูมิปัญญาและเทคโนโลยี ที่ได้มีการพัฒนาสั่งสมประสบการณ์มาอย่างต่อเนื่อง (4) ชุมชน
มีเอกลักษณ์ท้องถิ่นทั้งทางธรรมชาติและวัฒนธรรม (5) ชุมชนมีบุคคลส าคัญ  และ (6) ชุมชนมี
กิจกรรมทางสังคมและการท างานแบบมีส่วนร่วม 
 
 มานะ ขุนวีช่วย (2552) ศึกษา ประเพณีสองศาสนาความกลมกลืนบนความ
แตกต่างทางศาสนาของชุมชนตะโหมด จังหวัดพัทลุง พบว่า งานชิ้นนี้ใช้วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลจาก
เอกสาร และใช้วิธีการสัมภาษณ์จากชาวบ้านในชุมชน การสังเกตแบบมีส่วนร่วมในกิจกรรมผลคือ 
ประเพณีสองศาสนา (ท าบุญบนควน) เป็นประเพณีการท าบุญร่วมกันให้กับบรรพบุรุษที่ล่วงลับไปแล้ว
ของศาสนาพุทธและอิสลาม มีขึ้นทุกวันที่ 15 เมษายน ทุกปี ซึ่งใช้สถานที่เดียวกันคือ เนินควนโต๊ะ
ละหมาด ซึ่งเป็นพ้ืนที่ฝังศพของชุมชนทั้งสองศาสนา ถือว่าประเพณีดังกล่าวส่งผลดีต่อความเข้มแข็ง
ของชุมชน ความสัมพันธ์อันดีระหว่างชาวไทยพุทธ-ไทยมุสลิม และถือว่าเป็นการสร้างอัตลักษณ์ของ
ชุมชนตะโหมด ทั้งนี้การคงอยู่ของประเพณีสองศาสนา ส่วนหนึ่งก็มาจากการที่ผู้น าชุมชนที่มีศักยภาพ 
ซึ่งผู้น าส่วนใหญ่ประกอบด้วยผู้น าตามธรรมชาติ ประกอบด้วยพระสงฆ์  โต๊ะอิหม่าม และกลุ่มแกนน า
ชาวบ้านในแต่ละช่วงวัย  ตลอดจนการที่มีองค์กรชุมชน อย่างสภาลานวัดตะโหมด ที่เป็นแกนกลาง
ของการระดมความคิดในการท ากิจกรรมต่างๆ ของชุมชน อีกทั้งการที่ชุมชนมีระบบความสัมพันธ์
แบบเครือญาติ  ระบบอาวุโส  ระบบการผลิตกึ่งยังชีพ ระบบศาสนาและความเชื่อที่สืบทอดคุณค่าอัน
ดีงามไปยังคนรุ่นใหม่ มีการผลิตซ้ าและผลิตใหม่ มีการปรับเปลี่ยนให้มีความสอดคล้องกับยุคสมัยใหม่ 
แต่ก็ยังคงคุณค่าของเนื้อหาและเป้าหมายที่แท้จริงของกิจกรรม และประเพณีต่างๆให้คงอยู่ตลอดจน
การมีเครือข่ายทางสังคมที่เป็นทั้งสถาบันการศึกษา และหน่วยงานราชการ 
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2.7.6 ปัจจัยการรวมกลุ่มของกลุ่มเกษตรกรท านาตะโหมด มีดังนี้ 
 
 

 อมร สุวรรณรัตน์ (2541) ศึกษา ปัจจัยการรวมกลุ่ม และการด าเนินงานของกลุ่ม
เกษตรกรท านาตะโหมด ต าบลตะโหมด อ าเภอตะโหมด  จังหวัดพัทลุง พบว่างานชิ้นนี้ใช้วิธีการเก็บ
ข้อมูลจากเอกสาร ใช้วิธีการสัมภาษณ์ การสังเกต กลุ่มเกษตรกรท านาตะโหมด ผลคือปัจจัยการ
รวมกลุ่มของกลุ่มเกษตรกรท านาตะโหมด ได้แก่ ปัจจัยด้านสังคม ปัจจัยด้านเศรษฐกิจ ปัจจัยด้าน
เทคโนโลยี และปัจจัยด้านโครงการพัฒนาของรัฐ 
 

 ฉะนั้น งานวิจัยที่ศึกษาในมิติต่างๆ ของชุมชนตะโหมด สามารถอธิบายเรื่องราว เป็น
ข้อมูลพ้ืนฐานของพ้ืนที่และแสดงให้เห็นภาพรวมบริบทของชุมชนผ่านงานวิจัยที่ได้ศึกษามา แม้ว่ามี
งานวิจัยได้ศึกษาในชุมชนตะโหมด จ านวน 19 ชิ้น แต่มีเพียงจ านวน 13 ชิ้น ดังแสดงไว้ในตารางที่ 
2.2 ที่พบปัจจัยเกื้อหนุนในการท างานของชุมชนตะโหมด ประกอบไปด้วย (1) ทรัพยากรธรรมชาติ (2) 
พัฒนาการของชุมชนวิถีชีวิต ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญา (3) โครงสร้างทางสังคม 
ความสัมพันธ์แบบเครือญาติ การรวมกลุ่มของคนในชุมชน (4) ผู้น าตามธรรมชาติ (5) หน่วยงาน
องค์กรภายนอกเข้ามาท ากิจกรรมร่วมและศึกษาดูงาน และ (6) ประสบการณ์การเรียนรู้ การท างาน
ด้านต่างๆ ของชุมชน 
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ตารางท่ี 2.2 ปัจจัยเกื้อหนุนของชุมชนตะโหมด 
 

ประเด็น / นักวิจัย 

ปัจจัยท่ีเกื้อหนนุของชุมชนตะโหมด 
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1 ค านวณ นวลสนอง (2543) 
ศึกษา ภูมิปัญญาชาวบ้านกับการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ  
ศึกษา กรณีการจับผึ้งของชาวบ้าน  
ต.ตะโหมด 

√ √ - - - - 

2 วีระศักดิ์ อนันตมงคล (2545) 
ศึกษา เสรมิสร้างความเข้มแข็ง
ประชาสังคมต าบลเพื่อก าหนด
มาตรฐานคุณภาพการจดัการ
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศ ต.ตะโหมด 

√ √ √ √ - - 

3 ธฤษวรรณ นนทพุทธ (2545) 
ศึกษา การพัฒนากระบวนการ
เรียนรูโ้ดยชุมชนในการจัดการ
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศ กรณีศึกษาป่า
ชุมชนเขาหัวช้าง 

√ √ √ √ √ √ 

4 ปาริฉัตร วงศ์พานิช (2546) 
ศึกษา การจัดท าเส้นทางศึกษา
ธรรมชาตเิพื่อการท่องเที่ยวเชิง
นิเวศโดยการมสี่วนร่วมของชุมชน 
กรณีศึกษาป่าชุมชนเขาหัวช้าง 

√ - √ √ √ - 

5 สนทญา เมืองสุข (2546) ศึกษา 
การมีส่วนร่วมของชุมชนกับโรงเรียน
ในการสร้างหลักสูตรท้องถิ่น 
กรณีศึกษา เรื่องป่าของชุมชน 

√ √ √ - √ - 
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ตารางท่ี 2.2 ปัจจัยเกื้อหนุนของชุมชนตะโหมด (ต่อ) 
 

ประเด็น / นักวิจัย 

ปัจจัยท่ีเกื้อหนนุของชุมชนตะโหมด 
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6 นงลักษณ์ รักเล่ง (2547) ศึกษา 
การพัฒนาป่าชุมชนเป็นแหล่ง
เรียนรูส้ าหรับเยาวชน โดย
กระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชน 
กรณีศึกษาป่าชุมชนเขาหัวช้าง 

√ - √ - √ √ 

7 ชยุต อินพรหม (2547) ศึกษา 
ทุนทางสังคมในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน 
กรณีศึกษาสภาลานวัดตะโหมด 

√ √ √ √ √ - 

8 ธรรมศาสตร์ โสตถิพันธุ์ (2548) 
ศึกษา กระบวนการเรียนรู้ของ
ชุมชนในการจัดการป่าชุมชน 
กรณีศึกษาป่าชุมชนเขาหัวช้าง 

√ √ √ √ √ √ 

9 จริยาภรณ์ มาสวัสดิ์ (2548) 
ศึกษา การบูรณาการหลักสูตร
ท้องถิ่นเรื่องป่าของชุมชน 

√ - √ - √ - 

10 นฤมล สุขพันธ์ (2549) ศึกษา 
วัฒนธรรมชุมชนกับการจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ กรณีศึกษา
ธนาคารน้ าของชุมชนตะโหมด 

√ √ √ √ √ √ 

11 มนฑา จนัทมาศ (2549) ศึกษา 
ผู้หญิงในกลุ่มพัฒนาชุมชนกับ 
การจัดการสิ่งแวดล้อม 

√ - √ √ √ √ 
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ตารางท่ี 2.2 ปัจจัยเกื้อหนุนของชุมชนตะโหมด (ต่อ) 
 

ประเด็น / นักวิจัย 

ปัจจัยท่ีเกื้อหนนุของชุมชนตะโหมด 
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12 มานะ ขนุวีช่วย (2552) ศึกษา 
ประเพณีสองศาสนาความ
กลมกลืนบนความแตกต่างทาง
ศาสนาของชุมชนตะโหมด 

√ √ √ √ √ - 

13 เยาวนิจ กิตติธรกุล และคณะ 
(2557) ศึกษา การจัดการความรู้
โครงการเพิม่ศักยภาพการปรับตัว
ของชุมชนชายฝั่งที่เสี่ยงต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

√ - √ - - √ 
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2.8 กรอบแนวคิดการวิจัย 

ชุมชนตะโหมด 

วัดตะโหมด 

คว
าม

สัม
พัน

ธ ์
ปี 

25
10

 -
25

60
 

ท า 
งาน
ร่วม 
กันปี 
2510 

- 2560 

พระ 

ชาวบ้าน 

พลวัตการจัดการทรัพยากร 
ป่า ดิน  น  า  

ปี 2538-2560 

ด้านสังคม /
เศรษฐกิจ / อื่นๆ 

ด้าน
สิ่งแวดล้อม 

ก่อนมีสภาลานวัด 
ตะโหมดปี 2510-2537 

หลังมีสภาลานวดั 
ตะโหมดปี 2538-2560 

เครือข่าย 

บุคคล/องค์กร 
ภายในชุมชน 

ผลลัพธ์ ปี 2538-2560 

ขับเคลื่อน ป ี2538-2560 

บทบาท พัฒนาชุมชน ศาสนา 

โครงการ/กิจกรรม

• ป่าชมุชนเขาหวัช้าง

• ธนาคารน า้

• อ่ืนๆ

ฝ่ายสิ่งแวดล้อม 

บุคคล/องค์กร
ภายนอกชุมชน

ภาครัฐ

ภาคเอกชน

อ่ืนๆ
นกัวชิาการ

ความสมัพนัธ์
ระหว่างพระสงฆ์กบั

ชาวบ้าน

พืน้ฐาน
ศาสนา

วถีิชีวติการ
พึง่พาปัจจยัส่ี

ความเป็น
เครือญาติ

ความเช่ือ 
ค่านยิม 
(ประเพณี, 
วฒันธรรม)

อ่ืนๆ

แนวคิด 
1. ทุน  
2. ผู้น า  
3. เครือข่าย  
4. กรอบการวิเคราะห์ความเข้มแข็ง
ของชุมชน องค์กร 

          
ทางปัญญา 

และคุณธรรม 

พลวัต 

บทบาท 

บทบาท 
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บทที่ 3 

ระเบียบวิธีวิจัย 

 
การวิจัยครั้งนี้เป็นการศึกษาพระสงฆ์กับการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมของชุมชน กรณีศึกษา ชุมชนตะโหมด ต าบลตะโหมด อ าเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง ซึ่ง
ผู้วิจัยได้ก าหนดระเบียบวิธีวิจัย โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 
 

3.1 ประเภทของงานวิจัย 
 
 

งานวิจัยชิ้นนี้เป็นงานวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative research) โดยใช้การศึกษา
เฉพาะกรณี (Case study approach) ของชุมชนตะโหมด ต าบลตะโหมด อ าเภอตะโหมด จังหวัด
พัทลุง โดยพาตนเองเข้าไปอยู่ในพ้ืนที่ชุมชนตะโหมดและพักอาศัยที่วัดตะโหมด เสมือนว่าเป็นพระสงฆ์
รูปหนึ่งภายในวัดตะโหมดซึ่งอยู่ในฐานะของ “คนใน” (insider) มีส่วนร่วมกับกิจกรรมของทางวัด 
ตะโหมดกับชุมชน อีกทั้งต้องเล่นบทในฐานะของคนนอก (outsider) ด้วยเช่นกัน (ชาย โพธิสิตา, 2556) 
 
 

3.2 วิธีการเก็บข้อมูล 
 
 

ผู้วิจัยแบ่งการเก็บข้อมูลออกเป็น 2 ส่วน คือ 
 

3.2.1 ข้อมูลทุติยภูมิ 
 

  ผู้วิจัยเก็บข้อมูลทุติยภูมิ จากการศึกษาค้นคว้าข้อมูลจากเอกสาร ต ารา หนังสือ งาน
วิชาการ  งานวิจัย  วิทยานิพนธ์ สื่ออิเล็กทรอนิกส์ ที่ค้นคว้าจากแหล่งห้องสมุดมหาวิทยาลัย  
สงขลานครินทร์ และเครือข่ายห้องสมุดมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ หอสมุดแห่งชาติ ห้องสมุดชุมชน
ตะโหมด เว็บไซต์ของหน่วยงานราชการและเอกชน ซึ่งมีแนวคิดของการศึกษา คือ บทบาทพระสงฆ์
กับสังคมไทย งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง แนวคิดเกี่ยวกับผู้น า แนวคิดเครือข่ายทางสังคม กรอบวิเคราะห์
ความเข้มแข็งของชุมชน องค์กร แนวคิดเรื่องทุน 5 ด้าน ข้อมูลพ้ืนฐานของชุมชนตะโหมด งานวิจัยที่
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ศึกษาในพ้ืนที่ชุมชนตะโหมด และบันทึกบอกเล่าทางประวัติศาสตร์ของวัดตะโหมดและชุมชน 
ตะโหมด รวมถึงข้อมูลบันทึกต่างๆ ที่มีอยู่ในชุมชนตะโหมดขณะที่ผู้วิจัยอยู่ในพ้ืนที ่
 
 

  3.2.2 ข้อมูลปฐมภูมิ (สิงหาคม 2557 , มิถุนายน - พฤศจิกายน 2558 , สิงหาคม 
2560 , มีนาคม 2561) 

 ผู้วิจัยเก็บข้อมูลจากการศึกษาในพ้ืนที่สนาม (field study) เน้นวิธีการศึกษาจากการ
สัมภาษณ์ เป็นหลัก เพ่ือให้ได้มาซึ่งข้อมูล เก็บรวบรวมข้อมูลขณะที่อยู่ในพ้ืนที่สนาม โดยใช้การ
สัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง (semi-structured interviews)  การสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้าง 
(unstructured interviews) การสัมภาษณ์เชิงลึก (in-depth interviews) รวมทั้งการสังเกตแบบมี
ส่ วนร่ วม (participant observation) และการสั ง เกตแบบไม่มี ส่ วนร่ วม (non-participant 
observation)  

 
 

3.3 ผู้ให้ข้อมูล 
 
 

เนื่องจากผู้วิจัยมุ่งเน้นท าความเข้าใจพระสงฆ์กับการขับเคลื่อนการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของชุมชน มีผู้ที่เก่ียวข้องในการให้ข้อมูล จ านวน 65 คน ดังนี้ 

- พระสงฆ์      จ านวน 7 รูป  
- ผู้อาวุโสชุมชน      จ านวน 2 คน 
- กลุ่มแกนน าและกลุ่มอนุรักษ ์   จ านวน 20 คน 
- กลุ่มชาวบ้านชุมชนตะโหมด    จ านวน 25 คน  
- กลุ่มองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เทศบาล)  จ านวน 3 คน 
- หน่วยงานราชการ     จ านวน 4 คน 
- อาจารย์มหาวิทยาลัย     จ านวน 4 คน 

ทั้งนี้ ในประเด็นการให้ข้อมูลการพัฒนาชุมชน ผู้วิจัยเน้นกลุ่มเป้าหมายชาวบ้านที่มี
อายุ 60 ปีขึ้นไป ส่วนพระสงฆ์เน้นกลุ่มเป้าหมายที่มีอายุพรรษาอย่างน้อย 5 พรรษา โดยอ้างอิงรายชื่อ
ผู้ให้สัมภาษณไ์ว้ที่ ภาคผนวก ก 

ดังนั้น เพ่ือแสดงให้เห็นถึงวิธีการได้มาของข้อมูลจากพ้ืนที่สนาม รวมถึงตัวตนของ
ผู้วิจัยมีผลกระทบต่องานวิจัยชิ้นนี้อย่างไร ผู้วิจัยจึงอธิบายวิธีการเข้าถึงข้อมูล และปัญหาที่เกิดขึ้นใน
พ้ืนทีส่นามของผู้วิจัย ดังนี้ 



58 
  

3.4 วิธีการได้มาของข้อมูลภาคสนาม 
 
 

การเข้าถึงความจริงเรื่องนี้ ผู้วิจัยพาตนเองเข้าไปใช้ชีวิตอยู่ในพ้ืนที่จ านวน 4 ครั้ง 
และได้จ าพรรษาที่วัดตะโหมดเป็นระยะเวลา 6 เดือน (มิถุนายน-พฤศจิกายน) ในปี พ.ศ. 2558 ดังจะ
ได้อธิบายต่อไปนี้ 

 

ครั้งท่ี 1 ผู้วิจัยลงพ้ืนที่สนามก่อน 1 สัปดาห์ ในเดือน สิงหาคม 2557 เพ่ือท าความรู้
จักผู้ให้ข้อมูลหลัก คือ พระครูประยุตธรรมธัช (หลวงเพ้ียง) โดยการมาครั้งแรกมีอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์หลัก (ผศ.ดร.เยาวนิจ กิตติธรกุล) พามาฝากไว้กับหลวงเพ้ียงเพ่ือได้สร้างความรู้จัก และ
ความไว้วางใจจากหลวงเพ้ียง รวมถึงการเห็นสภาพแวดล้อมของพ้ืนที่สนาม ซึ่งการอยู่ในพ้ืนที่สนาม 1 
สัปดาห์ ได้มีโอกาสติดตามหลวงเพ้ียงถึง 2 ครั้ง คือ การประชุมกับกลุ่มอนุรักษ์น้ าตกท่าช้าง เพ่ือ
เตรียมงานปลูกป่าในวันแม่แห่งชาติ (พ.ศ. 2557) ต่อมา พาเข้าไปพื้นที่อ่างเก็บน้ าคลองหัวช้าง เพ่ือดู
สภาพป่าหน้าเขาหัวช้างหลังจากที่อ่างฯ สร้างเสร็จ และถ่ายรูปสถานที่หน้าเขาหัวช้างเพ่ือน าภาพ
กลับมาใช้ท าป้ายประชาสัมพันธ์เชิญชวนปลูกป่าในวันพ่อแห่งชาติ (พ.ศ. 2557) ที่ใช้ชื่อว่า “รุกฆาต” 
หมายถึง การทวงคืนผืนป่าเขาหัวช้างให้กลับเป็นป่าชุมชนที่สามารถใช้ประโยชน์ร่วมกัน ครั้งต่อมา 
คือ การเข้าไปร่วมปลูกป่าในกิจกรรมวันแม่แห่งชาติร่วมกับชาวบ้าน กลุ่มอนุรักษ์ในชุมชน และองคก์ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีนายอ าเภอตะโหมด (นายทศพล สวัสดิสุข) เป็นประธานในการปลูกป่า 
และทวงคืนพ้ืนที่จากการบุกรุกพ้ืนที่ป่าจากการปลูกยางพาราของชาวบ้าน เมื่อกลับออกมาจากการ
ปลูกป่าผู้วิจัยได้นั่งสนทนากับหลวงเพ้ียงถึงประเด็นต่างๆเกี่ยวกับกิจกรรมปลูกป่า  และก่อนออกจาก
พ้ืนที่ได้มีโอกาสนั่งสนทนาเพ่ือสอบถามการท างานที่ผ่านมาของหลวงเพ้ียง โดยมีการจดบันทึก
เรื่องราว พร้อมขออนุญาตบันทึกเทปเพ่ือน าข้อมูลกลับมาพัฒนา โครงร่างวิจัย รวมถึงค้นคว้าข้อมูล
จากวิทยานิพนธ์ที่ได้ศึกษาในพื้นที่ชุมชนตะโหมด และออกแบบระเบียบวิธีวิจัยในขั้นต้น 

ต่อมาช่วงปลายเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2558 ผู้วิจัยได้มีโอกาสติดตามลงพ้ืนที่สนาม
ก่อนกับรุ่นพ่ีนักศึกษาปริญญาเอก จากสถาบันทรัพยากรทะเลและชายฝั่ง มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
ซ่ึงได้นัดแกนน าชุมชนตะโหมดราว 4-5 คนเพ่ือพูดคุยข้อมูลเรื่องภัยพิบัติธรรมชาติของชุมชนตะโหมด 
เป็นโอกาสดีที่ผู้วิจัยได้ท าความรู้จักแกนน ากลุ่มนี้ พร้อมทั้งแจ้งว่าผู้วิจัยจะลงมาอยู่ในพ้ืนที่ ราว 5-6 
เดือน เพ่ือเข้ามาศึกษาข้อมูลด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของชุมชน และมีการ
ฝากผู้วิจัยไว้กับกลุ่มแกนน าอีกด้วย การไปครั้งนั้นท าให้ผู้วิจัยทราบถึงกลุ่มเป้าหมายที่ต้องเข้าไป
เกี่ยวข้อง 
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ครั้งที่ 2 การลงพ้ืนที่ครั้งนี้ เป็นไปตามแผนงานวิจัย เป็นการเข้าไปอยู่ในพ้ืนที่สนาม
อย่างเป็นทางการ เป็นระยะเวลา 6 เดือน (มิถุนายน - พฤศจิกายน) ในปี พ.ศ. 2558 ครั้งนี้ผู้วิจัยมี
ความตื่นเต้น และความหวั่นวิตกภายในใจลึกๆอยู่พอสมควร วิธีการเอาชนะความกลัว ความตื่นเต้น 
และความประหม่าในใจเป็นการเรียนรู้ที่ผู้วิจัยต้องฝึกฝนมาตลอดเพ่ือให้เกิดความผ่อนคลาย  

การปรับตัวให้เข้ากับพระสงฆ์ในวัดตะโหมดเป็นสิ่งแรกที่ผู้วิจัยต้องเรียนรู้ รวมถึง
สร้างกัลยาณมิตรและความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างพระสงฆ์ด้วยกันภายในวัดตะโหมด ซึ่งเป็นสิ่งส าคัญ
แรกเริ่มเม่ือเข้ามาอยู่ในพื้นท่ีสนาม  

หลังจากที่ผู้วิจัยเข้ามาในสัปดาห์แรก (เดือนมิถุนายน) มีโอกาสได้สนทนากับหลวง
เพ้ียง เพ่ือบอกกล่าวเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของงานวิจัยที่ชัดเจน ด้วยการสนทนาที่มุ่งสอบถาม
หลวงเพ้ียงเกี่ยวกับกลุ่มที่ท างานร่วมกับหลวงเพ้ียงมีใครบ้าง อยู่ที่ไหน เพ่ือที่ผู้วิจัยจะได้หาวิธีการใน
การไปสัมภาษณ์ แตห่ลวงเพ้ียง กล่าวว่า  

 
“...อยากสัมภาษณ์ใครสามารถสัมภาษณ์ ได้เลย 

จัดการเลย คนในวัดต่างๆ สามารถพูดคุยได้หมด...”  ซึ่งท าให้
ผู้วิจัยผิดคาดและไม่กล้าถามต่อ 

 
เนื่องจากผู้วิจัยคาดหวังว่าจะได้ค าตอบเกี่ยวกับกลุ่มต่างๆ ที่จะเข้าไปศึกษา ผู้วิจัยจึง

ต้องถอยหลังกลับไปเพ่ือเริ่มตั้งต้นใหม่ คิดทบทวนว่าจะท าอย่างไรต่อหากไม่ทราบเป้าหมายว่ากลุ่ม
เหล่านั้นคือใคร อยู่ที่ไหน ส่งผลให้ช่วงหนึ่งผู้วิจัยรู้สึกมืดมนไปชั่วขณะ ท าให้ประมาณ 1 สัปดาห์หลัง
จากนั้น ทุกเช้าเมื่อฉันภัตตาหาร (รับประทานอาหาร) เสร็จ ผู้วิจัยได้เดินเท้าออกไปลัดเลาะตามตรอก
ซอกซอยของชุมชนที่เคยบิณฑบาตยามเช้า รวมถึงพ้ืนที่โดยรอบชุมชนที่ผู้วิจัยสามารถเดินเท้าไปได้ 
เพ่ือดูสภาพพ้ืนที่ของชุมชนตะโหมดแทน (การเดินเท้าแบบไร้จุดหมายในช่วงเช้า และช่วงบ่ายมี
สายตาหลายคูจ่ากชาวบ้านที่จ้องมองด้วยความสงสัย) บางครั้งผู้วิจัยไดเ้ลือกนั่งอยู่ภายในห้องพัก มอง
ผ่านหน้าต่างลงมาด้านล่าง เห็นพระลูกวัด รวมถึงช่างที่ก าลังท างานก่อสร้าง และบางครั้งได้ลงไปช่วย
ท างานในสิ่งที่สามารถช่วยได้  

การที่ผู้วิจัยไม่ทราบกลุ่มเป้าหมายแน่ชัดว่ากลุ่มอนุรักษ์ที่มีอยู่นั้นเป็นใครบ้าง และ
อยู่ที่ใด เป็นการเพ่ิมความกลัวลึกๆ ภายในใจอยู่พอสมควร เมื่อคิดทบทวน ตั้งสติขึ้นได ้ผู้วิจัยจึงมีการ
ปรับเปลี่ยนแผน จากเดิมทีต่ั้งใจเก็บข้อมูลกลุ่มอนุรักษ์ที่มีอยู่ภายในชุมชน เพ่ือต้องการท าความเข้าใจ
เกี่ยวกับการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แต่เมื่อไม่สามารถเดินไปสู่
กลุ่มเป้าหมายดังที่ตั้งใจได้ จึงเปลี่ยนแผน เป็นการท าความเข้าใจเรื่องราวของการพัฒนาชุมชนในสมัย
อดีตเจ้าอาวาส พระครูอุทิตกิจจาทร (ตาหลวง) ก่อน โดยมุ่งเป้าหมายไปที่ผู้อาวุโสชุมชน จึงมีการ
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สอบถามชาวบ้านที่พอรู้จัก คือ พ่ีศักด์ิ (ศักดิ์ เพชรสุข)  ลุงฉัตร (วิรัตน์ ช่วยชุมชาติ) ซึ่งมีความรู้จัก
ตั้งแต่ลงพ้ืนที่สนามครั้งแรก (สิงหาคม พ.ศ. 2557) จนทราบว่า ลุงวรรณ ขุนจันทร์ อายุ 84 ปี ลุง
สวาท ทองรักษ์ อายุ 88 ปี เป็นบุคคลผู้ใกล้ชิดตาหลวง เป็นผู้อาวุโสชุมชนที่คนในชุมชนนับถือ เป็น
เป้าหมายส าคัญที่ผู้วิจัยต้องเข้าไปแนะน าตัวอย่างเป็นทางการ เพ่ือท าความรู้จัก และพูดคุยประเด็น
ของชุมชน โดยเฉพาะอย่างยิ่งลุงสวาท ทองรักษ์ ผู้วิจัยเคยพบหน้าพูดคุยกันแล้วครั้งหนึ่ง ในการเข้า
พ้ืนที่ครั้งแรก  ครั้งนั้นลุงสวาท ทองรักษ์ นั่งร่วมวงสนทนาด้วยในช่วงที่ผู้วิจัยนั่งสัมภาษณ์หลวงเพ้ียง
เพ่ือสอบถามถึงความเป็นมาของการท างานด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แต่ใน
ครั้งนั้นผู้วิจัยยังไม่ทราบว่าลุงคนนี้เป็นใคร (บันทึกภาคสนาม, วันที่ 5, 8, 9, 11 , 26 มิถุนายน 2558) 

ดังนั้น ผู้วิจัยจึงขอสัมภาษณ์ ลุงวรรณ ขุนจันทร์ และลุงสวาท ทองรักษ์ ตามแนว
ค าถามที่เตรียมไว้ แต่ในสถานการณ์จริงกลับพบว่า กลับไม่ได้ใช้ค าถามที่ผู้วิจัยเตรียมไว้เท่าที่ควร 
เพราะผู้ให้สัมภาษณ์ได้ให้รายละเอียดแล้ว ซึ่งผู้อาวุโสทั้งสองคนได้ให้ความเมตตาโดยให้ใช้เวลา
ยาวนานกว่า 3 ชั่วโมง ซึ่งการสัมภาษณ์ครั้งนี้ เป็นจุดเริ่มต้นของความกล้าหาญที่ส่งผลให้ผู้วิจัย
สามารถเดินเข้าไปแนะน าตัวเพ่ือขอสัมภาษณ์บุคคลภายในชุมชนต่อไป  

 

ครั้งที่ 3 การลงพ้ืนที่สนามครั้งนี้เกิดขึ้นในช่วงวันที่ 16-20 สิงหาคม พ.ศ. 2560 มี
สาเหตุจากการที่ผู้วิจัยไม่สามารถเขียนรวบรวมข้อมูล เพ่ือสรุปประเด็นวิเคราะห์ให้แล้วเสร็จในปี พ.ศ. 
2559 ท าให้ปี พ.ศ. 2560 ส่งผลให้ผู้วิจัยต้องลงพ้ืนทีส่นามอีกครั้ง เพ่ือท าความเข้าใจกับพ้ืนที่สนามที่
อาจจะมีการเปลี่ยนแปลง รวมถึงการสัมภาษณ์ประเด็นรายละเอียดเพ่ิมเติมในช่วงระยะเวลาที่หายไป
กับผู้ให้ข้อมูลอย่างพระสงฆ์ และท าการสนทนากับพ่ีอดุลย์ (อดุลย์ แก้วคงธรรม) พ่ีเม่น (สมเกียรติ 
บัญชาพัฒนาศักดา) เพ่ือประกอบการพิจารณาในการวิเคราะห์ข้อมูล 

เนื่องจากระยะเวลาที่ผู้วิจัยได้ออกไปจากพ้ืนที่สนาม อาจารย์ที่ปรึกษาได้เข้ามา
อบรมชาวบ้านในชุมชนตะโหมดในหลักสูตรซึ่งเกี่ยวข้องกับการปลูกพืชร่วมยางกับชาวบ้านในชุมชน
ตะโหมด ที่วัดตะโหมดอยู่หลายรุ่น ท าให้ชาวบ้านบางรายได้ถามถึงผู้วิจัยว่าเป็นอย่างไรบ้าง เมื่อพบ
กับอาจารย์ที่ปรึกษาในช่วงระยะแรก  

เมื่อผู้วิจัยลงพ้ืนที่สนามในครั้งที่ 3 และได้พบเจอกับชาวบ้านจึงมีการถามไถ่ถึงผู้วิจัย 
มีทั้งที่ผู้วิจัยเข้าไปทักทาย และชาวบ้านที่เข้ามาทักทายผู้วิจัยเพราะจ าได้ ขณะที่บางราย (ผู้ชาย) เข้า
มาสวมกอดผู้วิจัย โดยเฉพาะอย่างยิ่งในช่วงวันที่ 18 สิงหาคม พ.ศ. 2560 ที่ชาวบ้านเข้ามาร่วมงาน
และขายผลิตภัณฑ์ของแต่ละหมู่บ้าน เมื่อพบเห็นผู้วิจัยเข้าไปถ่ายรูปตามซุ้มต่าง ๆ บางรายไม่แน่ใจว่า
เป็นลูกหลวงที่เคยจ าพรรษาที่วัดตะโหมดหรือไม่ ได้จับกลุ่มพูดคุยกันด้วยความสงสัย ซึ่งบางคนบอก
ว่าใช่ จนกระทั่งผู้วิจัยได้เข้าไปทักทายและทุกคนพนมมือไหว้ โดยต่างมีค าถามเกิดขึ้นทุกครั้งเมื่อพบ
เจอถามว่า  
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“...หายไปเสียนานเลย ไปอยู่ไหนมา...บางรายก็มีพูด
ว่า...นึกว่าลูกหลวงสึกไปเสียแล้ว...นึกว่าลืมตะโหมดไปแล้ว...
จะกลับมาจ าพรรษาที่โหมดอีกบ้างไหม...” 

 
ครั้งที่ 4 การลงพ้ืนที่ชุมชนครั้งนี้เกิดขึ้นเมื่อ 26 มีนาคม พ.ศ. 2561 ผู้วิจัยต้องน า

ข้อมูลผลการวิจัย  และข้อค้นพบเกี่ ยวกับบทบาทพระสงฆ์ ในการขับเคลื่ อนการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กลับคืนสู่ชุมชนตะโหมดตามความตั้งใจของผู้วิจัยและอาจารย์ที่
ปรึกษาหลัก โดยมีผู้เข้าร่วมพูดคุยและรับฟัง ประกอบไปด้วย พระครูประยุตธรรมธัชและแกนน า
ชุมชนรวมจ านวน 14 คน (รายชื่อและภาพประกอบภาคผนวก ข)  และมีอาจารย์ที่ปรึกษาเป็น
ผู้ด าเนินการจัดกิจกรรมกลุ่มในการสนทนา และได้ช่วยจดบันทึกจับประเด็นส าคัญไว้ ร่วมถึงมีรุ่นพ่ี
นักศึกษาปริญญาเอก (วราภรณ์ ทนงศักดิ์) ที่ช่วยเหลือจดบันทึกข้อมูลและเก็บบันทึกภาพการท า
กิจกรรมเช่นกัน  

ผู้วิจัยได้เข้าไปในพ้ืนที่ก่อนวันประชุมในวันที่ 25 มีนาคม พ.ศ. 2561 เพ่ือเตรียม
ความพร้อมเรื่องต่างๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการนัดหมายแกนน ากลุ่มอนุรักษ์ที่จะเข้าร่วม ซึ่งผู้วิจั ยได้มี
การนัดหมายติดต่อกับหลวงเพ้ียงไว้ล่วงหน้า และขอความช่วยเหลือแกนน าคนหนึ่ง คือ พ่ีเป้ (นาม
สมมติ) ให้ช่วยเหลือติดต่อประสานงานแกนน ากลุ่มอนุรักษ์ต่างๆ ไว้ล่วงหน้า เนื่องจากผู้วิจัยไม่มีเบอร์
ติดต่อแกนน าทุกคน  

เมื่อเข้าไปถึงวัดตะโหมด เด็กๆก าลังเล่นน้ าในล าคลองตะโหมดซึ่งไหลผ่านกลางวัด
กันอย่างสนุกสนาน เนื่องจากเด็กๆกลุ่มนี้ได้เข้ามาพักอยู่ภายในวัดเพ่ือเตรียมซ้อมขานนาค และได้
เรียนรู้ ปรับตัวพร้อมที่จะบวชสามเณรภาคฤดูร้อนในวันที่ 2 เมษายน รวมไปถึงมีการบวชเนกขัมม
นารี (เด็กผู้หญิง) รวมจ านวน 40 คน ซึ่งเป็นกิจกรรมที่เกิดขึ้นทุกๆปีในช่วงเดือนเมษายน อีกทั้ง 
บรรยากาศภายในวัดยังอบอวลไปด้วยความโศกเศร้าเนื่องจากมีงานศพ ในวันนั้นบรรยากาศของวัด
ตะโหมดดูวุ่นวายเต็มไปด้วยผู้คน  

ผู้วิจัยได้เข้าไปพบกับหลวงเพ้ียงซึ่งก าลังนั่งพักผ่อนอยู่บริเวณด้านล่างของกุฏิของ
ท่าน และได้เข้าไปกราบพูดคุยกับท่านในเรื่องของการจัดเวทีคืนข้อมูลจึงได้ทราบข่าวว่า พ่ีเป้ ยังไม่ได้
ประสานงานนัดหมายแกนน ากลุ่มอนุรักษ์ที่จะเชิญเข้ามาร่วม หลังจากนั้น หลวงเพ้ียงก็สอบถามว่า
ต้องการแกนน าคนไหนเข้าร่วมบ้าง แล้วท่านได้เป็นธุระจัดการติดต่อประสานงานให้ รวมถึงผู้วิจัยได้
พบเจอกลุ่มเป้าหมายซึ่งมาร่วมงานศพจึงได้เชิญชวนและฝากช่วยประสานงานเพ่ิมเติม อีกท้ังผู้วิจัยได้
ไปติดต่อประสานงานด้วยตนเองเท่าที่ท าได้ 

นอกจากนั้น ผู้วิจัยได้เข้าไปกราบ หลวงชาย (เจ้าอาวาส) และได้ร่วมแสดงความยินดี
ในโอกาสที่ท่านได้รับการถวายปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน จาก
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มหาวิทยาลัยทักษิณ (วันที่ 8 มีนาคม 2561) ซึ่งชุมชนได้จัดงานมุทิตาให้กับท่าน ในวันที่ 13 มีนาคม 
พ.ศ. 2561 การได้พบเจอท่านท าให้ผู้วิจัยได้แจ้งข่าวดีว่าได้ท างานส าเร็จลุล่วงจนสอบจบแล้ว และการ
มาในครั้งนี้เป็นการคืนข้อมูลผลการวิจัยให้กับชุมชน และกล่าวขอบพระคุณท่านที่เมตตาผู้วิจัยเสมอ
ในช่วงของการเก็บข้อมูลในชุมชน  

เช้าของวันคืนข้อมูล (26 มีนาคม 2561) บรรยากาศเย็นสบายท่ามกลางวิวทิวทัศน์ที่
มองเห็นแนวเทือกเขาบรรทัดซึ่งมีหมอกลงในตอนเช้า เป็นบรรยากาศที่มองเห็นได้จากภายในวัด  
ตะโหมด ซึ่งผู้วิจัยไม่ได้สัมผัสมานานหลังจากออกไปจากชุมชน กิจกรรมในยามเช้าภายในวัดยังคง
เกิดขึ้นปกติ ในการท ากิจของสงฆ์ออกไปรับบิณฑบาตตามบ้านเรือนในสายต่างๆ และเมื่อกลับมา
พระสงฆ์จะช่วยกันเก็บกวาดใบไม้ที่ร่วงหล่นลงบนพ้ืนดินภายในวัด เพียงแต่ในครั้งนี้บรรยากาศท่ีเห็น
เพ่ิมเติม คือ มีเด็กๆที่จะบวชสามเณรสวมใส่ชุดขาวร่วมน าบาตรไปรับอาหารจากชาวบ้านน ามาถวาย
พระด้วย 

 แม้ว่าเช้านี้บรรยากาศแจ่มใส แต่ต่อมาได้มีความโศกเศร้ามาเจือปนด้วย กล่าวคือ
ในขณะที่พระสงฆ์ก าลังฉันเช้า ชาวบ้านได้มาแจ้งข่าวกับเจ้าอาวาสว่าคุณยายมี (นามสมมติ) เป็นลม
สิ้นใจ และจะน าศพมาไว้ในวัด ท าให้ความวุ่นวายจึงเพ่ิมขึ้นจากเดิมที่มีผู้คนจ านวนมากภายในวัดอยู่
แล้ว เมื่อผู้วิจัยฉันเช้าเสร็จสิ้นได้กลับมานั่งเตรียมข้อมูลที่จะน าเสนอที่กุฏิ ซึ่งสามารถมองเห็นชาวบ้าน
ก าลังวุ่นวายจัดเตรียมสถานที่รดน้ าศพบริเวณด้านหน้าศาลาโรงธรรม และเห็นการเคลื่อนย้ายศพเข้า
มาภายในวัด จนเมื่อเวลา 10.00 น. ผู้วิจัยเริ่มไปจัดเตรียมสถานที่ที่อาคารเรียนพระปริยัติธรรมชั้น
ล่าง ทั้งปัดกวาดเช็ดถู จัดเตรียมเก้าอ้ีวางเป็นลักษณะครึ่งวงกลมให้มีความพร้อม และได้น าข้อมูล
บางส่วนไปติดไว้บริเวณฝาผนัง ต่อมาเมื่อถึงเวลา 12.00 น. พ่ีอดุลย์ แก้งคงธรรม แกนน าชุมชนได้น า
เครื่องเสียงมาช่วยติดตั้งให้ จนกระทั่งใกล้เวลา 13.00 น. เริ่มมีแกนน าที่นัดหมายไว้เดินทางมาถึง 
ผู้วิจัยได้ให้ลงทะเบียน และชวนพูดคุยทักทายพร้อมทั้งกล่าวขอบคุณที่ได้มาร่วมและขอให้นั่งรอสักครู่ 
จนกระทั่งอาจารย์ที่ปรึกษาพร้อมกับรุ่นพ่ีได้มาถึง และได้น าน้ าหวานและขนมมาให้บริการกับแกนน า
ที่เข้าร่วม และได้กล่าวทักทายสร้างบรรยากาศอย่างเป็นกัลยาณมิตร ระหว่างรอการเตรียม
โสตทัศนูปกรณข์องผู้วิจัย 

การน าเสนอได้เริ่มขึ้นในเวลา 13.40 น. เริ่มต้นด้วยการกล่าวแนะน าตนเองอย่าง
เป็นทางการอีกครั้งของอาจารย์ที่ปรึกษาเป็นส าเนียงภาษาใต้ จนได้ส่งต่อมอบให้กับผู้วิจัยได้น าเสนอ
ผลการศึกษา ซึ่งผู้วิจัยได้ใช้เวลาประมาณ 15 นาที (เนื่องจากในวันนั้นมีแกนน าบางท่านต้องไปร่วม
น าเสนอข้อมูล ในการประชุมเรื่องการปลูกพืชร่วมยาง แต่ด้วยมีความเมตตากับผู้วิจัยท่านจงึได้มาร่วม
เวทีของผู้วิจัยก่อน)  
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โจทย์ที่ผู้วิจัยทิ้งท้ายไว้เมื่อจบการน าเสนอ เพ่ือต้องการให้แกนน ากลุ่มอนุรักษ์ได้
แลกเปลี่ยน มีดังนี้ (1) ทิศทางการขับเคลื่อนของชุมชน (2) การส่งเสริมพระสงฆ์รุ่นใหม่ให้เข้าร่วม
ท างานกับชุมชน และ (3) หากไม่มีพระสงฆ์ร่วมขับเคลื่อนชุมชนจะเป็นอย่างไร เมื่อผู้วิจัยได้น าเสนอ
จบ หลวงเพ้ียงซึ่งได้เดินทางกลับมาจากการเทศน์ได้เข้ามาร่วมตามที่ได้สัญญาไว้กับผู้วิจัย (ณ วินาที
นั้นความรู้สึกของผู้วิจัย ใจชื้นขึ้นเมื่อเห็นหลวงเพ้ียงเข้าร่วม เพราะท่านเป็นบุคคลส าคัญของงานวิจัย
ชิ้นนี้)  หลวงเพ้ียง ได้ร่วมนั่งฟังชาวบ้านบางคนน าเสนอ และได้ร่วมแลกเปลี่ยนในมุมมองของท่าน
ก่อน และได้ขออนุญาตไปร่วมในการประชุมอีกเวทีหนึ่งที่ท่านต้องรับผิดชอบ การแลกเปลี่ยนได้สิ้นสุด
ลงเมื่อเวลา 15.40 น. และได้น าเสนอผลการประชุมไว้ในบทที่ 6 (ข้อที่ 6.2.1 ข้อเสนอแนะจากชุมชน
ตะโหมด) 

ท้ายที่สุดในฐานะผู้วิจัย (นักศึกษา) เป็นเพียงผู้มาเรียนรู้ประสบการณ์ที่ชุมชนได้
สร้างไว้เท่านั้น และกลับออกไปน าเสนอสู่ภายนอกชุมชนให้คนอ่ืนได้รับรู้ในวงกว้างผ่านสิ่งที่เรียกว่า 
“งานวิชาการ” ท าให้ผู้วิจัยมีการเติบโตทางปัญญาท่ีเพ่ิมข้ึนจากการเรียนรู้งานวิจัยในชุมชน  

การคืนข้อมูลให้กับชุมชนส าเร็จได้ เพราะความช่วยเหลือจากหลวงเพ้ียงได้ติดต่อกับ
แกนน ากลุ่มอนุรักษ์ให้เข้าร่วม สุดท้ายก่อนผู้วิจัยจะกลับออกจากชุมชนในวันเดียวกันพร้อมกับ
อาจารย์ที่ปรึกษา ได้ไปกราบลาหลวงชาย และเข้าไปกราบลาหลวงเพ้ียงซึ่งนั่งร่วมอยู่ในการประชุมอีก
เวทีหนึ่ง และท่านได้กล่าวถามด้วยความห่วงใยว่า   

 
“...งานเรียบร้อยสมบูรณ์ครบทุกอย่างแล้วใช่ไหม 

(ใบหน้ามีรอยยิ้ม แสดงถึงความเมตตาเอ็นดู) (ผู้วิจัยตอบกลับ
ว่า)...เรียบร้อยแล้วครับ เหลือเพียงหน้าที่ของผม ที่ต้อง
กลับไปเขียนงานปิดเล่ม แล้วจะน ากลับมาถวาย ขอบคุณ
อาจารย์มากครับที่เมตตาผม (ก้มกราบลาท่ามกลางชาวบ้านที่
ร่วมในเวทีปลูกพืชร่วมยางในวันนั้น)...” 

  
 
 

3.4.1 การเข้าถึงข้อมูลการพัฒนาชุมชน 
 

ขั้นตอนต่อไปของผู้วิจัยคือการเก็บข้อมูลกับผู้เฒ่าผู้แก่ เพ่ือท าความเข้าใจในการ
พัฒนาชุมชนสมัยพระครูอุทิตกิจจาทร (ตาหลวง) อดีตเจ้าอาวาสวัดตะโหมด ให้มีความชัดเจนยิ่งขึ้น 
รวมถึงเป็นการตรวจสอบเรื่องราว ดังนั้น โจทย์ที่ผู้วิจัยต้องขบคิด คือ จะเดินไปสัมภาษณ์ใคร ที่ไหน 
อย่างไร ท าให้ผู้วิจัยต้องเรียนรู้ในการหาวิธีการที่จะได้มาของกลุ่มเป้าหมาย  
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ในช่วงเวลาที่อยู่ในชุมชนผู้วิจัยได้เริ่มรู้จักกลุ่มคนบ้างแล้ว โดยเฉพาะอย่างยิ่งบุคคล
ที่มานั่งพูดคุยกับหลวงเพ้ียงทุกเช้าค่ า จะทราบดีว่าผู้วิจัยนี้มาท าอะไรที่วัดตะโหมด ซ่ึงบุคคลเหล่านี้จะ
เข้ามาทักทายพูดคุยท าให้ผู้วิจัยได้รู้จักหน้าตา แต่ผู้วิจัยไม่เคยถามชื่อขณะที่ได้พูดคุยด้วย ซ่ึงจะทราบ
ชื่อบุคคลนั้นเมื่อได้ยินผู้อื่นเรียก ในขณะทีก่ารสนทนาทุกครั้ง ผู้วิจัยมักเรียกแทนชาวบ้านทุกคนว่า  

 
“...โยมพ่ี โยมลุง โยมน้า โยมป้า เป็นส่วนใหญ่ (ยกเว้น

กลุ่มคนที่ต้องไปสัมภาษณ์) ผู้ที่มาทักทายหากอายุราวประมาณ 
60 ปี ขึ้นไป มักเรียกผู้วิจัยว่า ‘ลูกหลวง’ ส่วนคนที่อายุราว
ประมาณ 30 ปี ขึ้นไป จะเรียกว่า ‘น้องหลวง หรือ หลวง’ หรือ
เรียกผู้วิจัยว่า ‘หลวง’ แล้วตามด้วยชื่อเล่นของผู้วิจัย...” 

 
พ่ีศักด์ิ (ศักดิ์ เพชรสุข) เป็นบุคคลเข้ามานั่งพูดคุยกับหลวงเพ้ียงอยู่เป็นประจ า เมื่อพี่

ศักด์ิเข้ามาทักทายถามไถผู่้วิจัยว่าเป็นอย่างไรบ้าง ได้อะไรบ้าง ผู้วิจัยบอกไปตามตรงว่า  
 

“…ไม่ได้อะไรนอกจากการไปสัมภาษณ์ ลุงวรรณ กับ 
ลุงสวาท และเห็นสภาพแวดล้อมของชุมชน เพราะได้ไปเดิน
ส ารวจชุมชนมา เพราะไม่รู้จะเข้าไปสัมภาษณ์ใคร เพราะไม่มี
รายชื่อชาวบ้าน ไม่รู้ว่าบ้านไหนที่เคยท างานพัฒนาร่วมกัน 
และอยู่ในเหตุการณก์ับตาหลวงบ้าง…”  

 
พ่ีศักด์ิ ถามว่า “…มีอะไรให้พ่ีช่วยไหม…” ผู้วิจัยตอบ

ไปว่า “…พอมีกลุ่มเป้าหมาย ชาวบ้าน ที่อายุราว 60 ปีขึ้นไป 
หรือซัก 70 ปีขึ้นไป สามารถจ ารายละเอียด เคยร่วมการ
พัฒนากับตาหลวง ที่พระพอไปพูดคุยไดบ้้างไหม…”  

 
หลังจากนั้นผู้วิจัยจึงได้รายชื่อมาจากพ่ีศักด์ิ รวมถึงบอกเส้นทางการเดินไปบ้านแต่

ละหลังว่าจะต้องเดินไปทางไหน  
เมื่อได้รายชื่อแล้ว ผู้วิจัยเริ่มออกเดินทางไปสัมภาษณ์ในวันรุ่งขึ้นหลังจากฉัน

ภัตตาหารเช้าเสร็จ โดยได้สร้างค าถามจากเรื่องราวที่ได้ฟังมาจาก ลุงวรรณ ขุนจันทร์ และลุงสวาท 
ทองรักษ์ เป็นประเด็นน าเรื่องในการถาม ดังนั้น การเดินเท้าไปสัมภาษณ์ชาวบ้านตามบ้านหลังต่างๆ 
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วนไปมาภายในชุมชน ซึ่งวางแผนตามรายชื่อที่อยู่ในโซนหมู่บ้านเดียวกัน เพ่ือไม่ต้องเดินอ้อมไปอ้อม
มา แต่การไปสัมภาษณ์ชาวบ้านบางครั้ง ไม่ใช่ว่าจะได้สัมภาษณ์ทุกครั้ง เพราะชาวบ้านบางรายไม่อยู่ 

ทั้งนี้การเดินสัมภาษณ์ชาวบ้านตามรายชื่อกลุ่มนี้เป็นการเดินเข้าไปเรียกขานชื่อตาม
บ้านต่างๆ ผิดบ้าง ถูกบ้าง บางครั้งการเดินเท้ามีระยะทางไปกลับประมาณ 5 กิโลเมตรก็มี ส่งผลให้
ชาวบ้านที่ไม่รู้จักผู้วิจัย มองว่าเป็น “พระเรี่ยไร (กล่าวไว้ในข้อที่ 3.6.7)”  ในบางครั้งถ้าโชคดีเมื่อ
สัมภาษณ์ชาวบ้านหลังดังกล่าวเสร็จสิ้น หากมีลูกชาย หลานชายอยู่ในบ้าน เขาได้อาสาช่วยขับรถไป
ส่งผู้วิจัยบ้านหลังต่อไปซึ่งมีระยะทางห่างกันพอสมควร 
 
 

3.4.2 การเข้าถึงข้อมูลความสัมพันธ์ระหว่างวัดตะโหมดกับชุมชนตะโหมด 
 

ข้อมูลส่วนนี้ผู้วิจัยได้มาจากการท าความเข้าใจเรื่องราวจากสิ่งที่สังเกตเห็นผ่าน
กิจกรรมประเพณีต่างๆ ในขณะที่อยู่ในพ้ืนที่สนาม 6 เดือน (มิถุนายน-พฤศจิกายน 2558) และการ
สนทนาอย่างไม่เป็นทางการกับเจ้าอาวาส พระสงฆ์ ผู้อาวุโสชุมชน ชาวบ้าน เพ่ือท าความเข้าใจ
กิจกรรมประเพณีที่เกิดขึ้น และเชื่อมโยงเหตุการณ์เข้ากับความสัมพันธ์ในช่วงของการพัฒนาชุมชน
สมัยอดีตเจ้าอาวาส พระครูอุทิตกิจจาทร และการสังเกตบรรยากาศในงานพระราชทานเพลิงศพ ที่
เกิดขึ้นของอดีตเจ้าอาวาสระหว่างวันที่ 24-26 กรกฎาคม พ.ศ. 2558 และการรวบรวมกิจกรรม
ประเพณีที่เกิดขึ้นตลอดทั้งปีของวัดตะโหมด การค้นคว้าบันทึกจากเอกสารในชุมชนตะโหมดที่มี และ
ความสัมพันธ์ต่างๆที่เกิดขึ้นในพ้ืนที่ภาคสนาม เชื่อมโยงสิ่งต่างๆเข้าด้วยกัน ผนวกกับแนวคิด ทฤษฎี 
เพ่ืออธิบายสิ่งที่เกิดขึ้นในความสัมพันธ์ระหว่างวัดตะโหมดกับชุมชนตะโหมดอยู่ในลักษณะเช่นไร 

 
 

3.4.3 การเข้าถึงข้อมูลการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

ผู้วิจัยเริ่มต้นจากการที่ศึกษาว่ามีกลุ่มใดบ้างที่ขับเคลื่อนงานร่วมกับพระสงฆ์ และ
กลุ่มเหล่านี้เกิดขึ้นได้อย่างไร ผู้เชื่อมโยงกลุ่มคือ พระครูประยุตธรรมธัช (หลวงเพ้ียง) เนื่องจากท่าน
เป็นกลไกหลักที่คลุกคลีท างานด้านสิ่งแวดล้อมมาโดยตลอด ดังได้กล่าวไว้แล้วว่าผู้วิจัยไม่ได้ค าตอบ
เกี่ยวกับกลุ่มเป้าหมายจากท่าน ผู้วิจัยจึงต้องปรับแผนใหม่ด้วยการเริ่มต้นจากบุคคลที่รู้จักและท างาน
ด้านนี้ร่วมกับหลวงเพ้ียง 2 คน คือ พี่อดุลย์ (อดุลย์ แก้วคงธรรม) พี่เม่น (สมเกียรติ บัญชาพัฒนาศักดา) 
ซึ่งได้ท างานขับเคลื่อนประสานงานระหว่างภายในและภายนอกชุมชน ในฐานะคณะกรรมการของ
สมาคมคนรักษ์ลุ่มน้ าพัทลุง โดยเฉพาะอย่างยิ่งพ่ีอดุลย์ เป็นอุปนายกสมาคม เมื่อได้รายชื่อกลุ่มต่างๆที่
มีอยู่ในชุมชน และตัวบุคคลที่สามารถไปตามสืบต่อได้แล้ว ผู้วิจัยจึงเริ่มไปสัมภาษณ์ตามกลุ่มต่างๆ 
เพ่ือเก็บรายละเอียดในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของชุมชน 
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นอกจากนั้น ผู้วิจัยได้เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ที่เกี่ยวกับการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม อาทิ กิจกรรมรวมพลคนรักษ์ลุ่มน้ าทะเลสาบสงขลาจัดขึ้นที่วิทยาลัยภูมิปัญญาชุมชน 
มหาวิทยาลัยทักษิณ จังหวัดพัทลุง ของสมาคมคนรักษ์ลุ่มน้ าพัทลุง การส ารวจชุมชนของคณะกรรมการ
รางวัลลูกโลกสีเขียวภาคใต้ ซ่ึงลงพ้ืนที่เพ่ือรับฟังข้อมูลจากชุมชนตะโหมด กิจกรรมรวมพลคนลูกโลกสี
เขียวภาคใต้หนึ่งเดียวครั้งที่ 8 จัดขึ้นที่วัดตะโหมด การเข้าร่วมสร้างฝายชะลอน้ าและการเดินป่ากับ
นักศึกษาที่เข้ามาศึกษาเรียนรู้ และการร่วมกิจกรรมปลูกป่าในวันแม่แห่งชาติบริเวณท้ายอ่างเก็บน้ า
คลองหัวช้าง และร่วมกิจกรรมปล่อยสัตว์คืนสู่ป่าของหน่วยพิทักษ์ป่าบ้านตะโหมด เป็นต้น 
 
 

3.4.4 การสร้างความสัมพันธ์และความไว้วางใจ 
 

ผู้วิจัยใช้เวลาในการสร้างความรู้จักกับพระสงฆ์ด้วยการเข้าไปท ากิจกรรมร่วมกัน แต่
ผู้วิจัยไม่ประสบความส าเร็จเท่าที่ควรในช่วง 2 เดือนแรก  เพราะกิจกรรมของคนในวัดส่วนใหญ่ที่ท า 
คือ งานช่าง ซึ่งผู้วิจัยไม่มีความถนัดเพราะช่วงที่ลงพ้ืนที่ชุมชน วัดตะโหมดมีการเตรียมสถานที่ เตรียม
งานพระราชทานเพลิงศพของอดีตเจ้าอาวาสพระครูอุทิตกิจจาทร (ตาหลวง) (วันที่ 24 - 26 กรกฎาคม 
พ.ศ. 2558) พระลูกวัดจึงมีหน้าที่เป็นเสมือนช่างก่อสร้าง ทั้งงานไม้ งานปูน งานเชื่อมเหล็ก และงาน
ทาสี ไปด้วยในตัว อีกท้ังพระบางรูปที่บวชใหม่และพระเก่าท่ีอยู่มานาน ส่วนใหญ่มีความรู้ด้านงานช่าง 
แม้แต่ พระครูสุนทรกิจจานุโยค (หลวงชาย) เจ้าอาวาสก็มีความถนัดงานช่างเช่นกัน โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งช่างไม้ ท าให้ช่วงก่อนที่จะถึงวันงานพระราชทานเพลิงศพอดีตเจ้าอาวาสนั้นบรรยากาศภายในวัดตะ
โหมดค่อนข้างมีความวุ่นวายตลอดทั้งวัน ยิ่งในช่วงสัปดาห์สุดท้ายก่อนมีงานพระราชทานเพลิงศพวัดมี
ความวุ่นวายเป็นพิเศษ ด้วยญาติโยมชาวบ้าน ต ารวจ ครู นักเรียนต่างเข้ามาช่วยกันพัฒนาสถานที่
ภายในวัดกันอย่างคึกคัก เพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนถึงวันงาน ท าให้ผู้วิจัยงดกิจกรรมการไป
สัมภาษณ์ชาวบ้านชั่วคราวเพ่ือช่วยงานวัด อีกทั้งเพ่ือสร้างความสนิทสนมกับญาติโยมที่เข้ามาวัด 
รวมถึงพระที่อยู่ภายในวัดตะโหมด  

ความสัมพันธ์ระหว่างผู้วิจัยกับสมาชิกในชุมชนเริ่มพัฒนาดีขึ้นเรื่อยๆ ทั้งพระสงฆ์
และชาวบ้าน เมื่อทุกคนทราบว่าผู้วิจัยอธิษฐานเข้าพรรษาอยู่ที่วัดตะโหมด ดังนั้นกิจกรรมประเพณี
ในช่วงวันเข้าพรรษาเป็นสิ่งที่พระทุกรูปต้องท ากิจกรรมร่วมกัน จึงส่งผลดีต่อความสัมพันธ์ที่แน่นแฟ้น
ระหว่างผู้วิจัยกับพระภายในวัด และชาวบ้านเริ่มมองว่าผู้วิจัยเป็นพระรูปหนึ่งของวัดตะโหมดในช่วง
เข้าพรรษากาล 2558 เริ่มไดเ้ห็นเริ่มไดรู้้จักชื่อเสียงเรียงนามตัวตนผู้วิจัยชัดเจนขึ้น 

สิ่งหนึ่งที่ผู้วิจัยสามารถสร้างความประทับใจ การชื่นชมและการจดจ าได้ คือ การ
เทศน์ในช่วงค่ าตลอดทั้งพรรษาเนื่องจากทุกคืนจะมีชาวบ้านประมาณ 100 คน (ยกเว้นสัปดาห์แรก
ของการเข้าพรรษาที่ มี 200 กว่าคน) ในช่วงที่มีการเทศน์ 3 เดือนของการเข้าพรรษามีชาวบ้าน
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ประมาณ 100 คน อย่างน้อยสุดไม่ต่ ากว่า 50 คน ทีม่าร่วมสวดมนต์ท าวัตรค่ าพร้อมกับพระสงฆ์ และ
ร่วมฟังเทศน์ ซึ่งการเทศน์นั้นจะมีการผลัดเปลี่ยนหมุนเวียนกันขึ้นเทศน์ โดยเรียงตามล าดับพรรษา 
เริ่มจากเจ้าอาวาสหลวงชายเป็นกัณฑ์แรกในวันเข้าพรรษา จนไปถึง 2 สัปดาห์สุดท้ายก่อนออกพรรษา
จะเป็นการให้พระใหม่ในพรรษากาลนั้นได้ขึ้นเทศน์คนละ 1 กัณฑ ์  

การเทศน์ช่วงเข้าพรรษาผู้วิจัยมีโอกาสได้เทศน์เป็นจ านวน 5 ครั้ง ก่อนขึ้นเทศน์ทุก
ครั้งผู้วิจัยต้องกราบพระประธาน และเข้าไปกราบเจ้าอาวาส ผู้ช่วยเจ้าอาวาสก่อนขึ้นเทศน์ ตามธรรม
เนียมปฏิบัติ การไปกราบครั้งแรกที่ขึ้นเทศน์นั้น หลวงชายกล่าวว่า “...พระเทศน์หน้าใหม่...” หลวง
เพ้ียงกล่าวว่า “...โชคดี...” ณ วินาทีนั้นของการขึ้นเทศน์ครั้งแรกที่วัดตะโหมดผู้วิจัยรู้สึกตื่นเต้น 
เนื่องจากก่อนหน้านั้นมีพระที่อยู่ภายในวัดบอกว่า “...โยมฝากมาถามว่าหลวงพ่ีขึ้นเทศน์ไหม ชาวบ้าน
อยากฟังหลวงพ่ีเทศน์...” ท าให้การเทศน์ ณ วินาทีนั้นตื่นเต้นจนใจสั่น แม้แต่มือที่จับตาลปัตรเพ่ือให้
ศีลก็ยังสั่นเช่นกัน  

อย่างไรก็ตาม การเทศน์ที่เกิดขึ้นมีทั้งหมด 5 ครั้ง ไดส้ร้างการจดจ าและการกล่าวถึง
ของชาวบ้าน ทั้งในแง่ของความแปลกที่ไม่เคยได้ยินส าเนียงการเทศน์ สาระที่สอดแทรก มีการชื่นชม 
น้ าเสียงที่ไพเราะ รวมถึงสร้างความรู้สึกขบขันในเวลาเดียวกัน  จนมีการกล่าวถึงจากชาวบ้านหลังมี
การเทศน์จบว่า  

 
“...เทศน์ไม่น่าเบื่อ เพราะสนุก...ดีใจเหมือนได้เพชร

เม็ดงามมาอยู่จ าพรรษาที่ตะโหมด...เหมือนพระมหามาเทศน์
ให้ฟัง...ออกพรรษาแล้วนิมนต์อยู่ต่อ...แหล่แบบนี้ฟังได้นาน
ชอบ...ไพเราะน่าฟังมากเจ้าค่ะ...”  

 
อีกทั้งส าเนียงการสวดมนต์ที่ชาวบ้านไม่เคยได้ยินการสวดเป็นท านองภาษามคธ 

(มะ-คด) ที่มีการเปลี่ยนอักขระอักษรบางพยางค์ ดังนั้น เวลาให้ศีลก่อนเทศน์ ผู้วิจัยมักจะให้ศีลแบบ
ภาษามคธ ซึ่งเป็นความเคยชิน แต่กลับเป็นการสร้างความงุนงงให้แก่ชาวบ้าน จนเกิดเป็นเสียงพูดกัน
ระหว่างชาวบ้านว่าลูกหลวงออกเสียงตัวนี้ไม่ชัด เช่น ค าว่า “พุทฺธ  อ่านแบบสังโยค พุด-ธัง อ่านแบบ
มคธ บุด-ธัง” ค านี้เองที่ชาวบ้านจะได้ยินการออกเสียงชัดเจนกว่าค าอ่ืนๆ จนเป็นที่มาของการพูดถึง
ผู้วิจัยไปโดยปริยาย และมาทราบความจริงหลังจากพระรูปอื่นมาเล่าให้ฟังว่า “...ชาวบ้านไปถามผมว่า
ท าไมลูกหลวงท่านนั้นสวดเช่นนั้น...” ท าให้เมื่อผู้วิจัยได้มีการเทศน์อีกครั้งจึงได้อธิบายชี้แจง ดังนั้น 
การขึ้นเทศน์ของผู้วิจัยจึงสร้างการรู้จัก และการกล่าวถึงของชาวบ้านกว้างขวางออกไปได้อีกในระดับ
หนึ่ง 
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นอกจากนั้น ผู้วิจัยได้รับความไว้วางใจจากหลวงเพ้ียงให้กล่าวต้อนรับนักเรียน 
นักศึกษา และร่วมท ากิจกรรมถึง 3 ครั้ง กล่าวคือ ในครั้งแรกได้กล่าวต้อนรับน้องนักศึกษาจากคณะ
ทรัพยากรธรรมชาติ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ในฐานะรุ่นพ่ี และได้กล่าวถึงชุมชนในด้านการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 2 มอบหมายให้ไปช่วยดูแลน้องนักศึกษาจาก
มหาวิทยาลัยทักษิณ ที่เข้ามาสร้างฝายชะลอน้ า และเมื่อกลับมาจากการสร้างฝายชะลอน้ าผู้วิจัยได้รับ
มอบหมายให้ท าการสรุปถึงกิจกรรมของการสร้างฝายให้กับน้องๆว่าได้เรียนรู้อะไรจากการสร้างฝาย
ชะลอน้ าบ้าง ต่อมาครั้งสุดท้ายเป็นการมอบหมายโดยไม่ทันตั้งตัวที่สุดของผู้วิจัย เมื่อหลวงเพ้ียงได้ไป
อบรมคุณธรรมเด็กนักเรียนระดับประถมศึกษาโรงเรียนแห่งหนึ่งในจังหวัดพัทลุง เนื่องจากทุกครั้งที่
หลวงเพ้ียงไปอบรมนักเรียนและนักศึกษา ผู้วิจัยได้ขอติดตามไปสังเกตการท างานด้วยเสมอ ครั้งนี้
เช่นกัน ต่างเพียงครั้งนี้หลวงเพ้ียงได้กล่าวเชิญผู้วิจัยมาอย่างกะทันหันเพ่ือพูดคุยท ากิจกรรมกับน้องๆ
โดยที่ผู้วิจัยไม่ทันได้ตั้งตัว แต่เหตุการณ์นั้นก็ผ่านไปได้ด้วยดี   

ตลอดระยะเวลาที่อยู่ในวัดตะโหมด กิจกรรมที่ทุกคนต้องช่วยกันผลัดเปลี่ยนกันท า
คือ เวรในการจัดเตรียมสถานที่ฉันภัตตาหาร ทั้งเตรียมจานข้าว ช้อน แก้วน้ า น าถุงใส่รองกระโถนไว้ 
และเตรียมน้ าใส่เหยือกไว้ส าหรับล้างจาน รวมถึงช่วยกันแยกอาหารที่ได้รับมาจาการบิณฑบาต ทั้ง
ของคาวของหวานไว้อย่างละถาด จัดไว้หลายๆชุด แล้วน าไปวางเรียงไว้ตรงกลางเป็นจุดๆ เรียงยาว 
ตลอด ซึ่งพระจะนั่งฉันหันหน้าเข้าหากัน ฉะนั้น เมื่อฉันเสร็จทุกคนจะต้องล้างจานช้อนด้วยน้ าเปล่าที่
เตรียมไว้เสมอ และเวรที่มีหน้าที่รับผิดชอบจะเก็บจานท าความสะอาด เก็บถุงขยะในกระโถนซึ่งมีเศษ
อาหารและถุงแกงต่างๆที่ได้รับประทานแล้ว  โดยการฉันเช้าของพระวัดตะโหมดถือว่าเป็นช่วงเวลาที่
ดีที่สุด เนื่องจากพระทุกรูปจะต้องขึ้นฉันเช้า หากมีพระรูปใดหายไปเจ้าอาวาสจะมีการถามไถ่ อีกทั้ง
การฉันเช้าท าให้เจ้าอาวาสได้มีโอกาสพบปะพูดคุย หรือมอบหมายงานต่างๆให้กับพระลูกวัดได้
ด าเนินการ รวมไปถึงเจ้าอาวาสจะมีการสนทนาพูดคุยเรื่องราวต่างๆในวงฉัน ท าให้การฉันเช้าของ
ผู้วิจัยจึงต้องใช้ประสาทสัมผัสในการตั้งใจฟังเรื่องราวต่างๆ ที่เกิดขึ้นในวงสนทนาระหว่างการฉันเช้า
อยู่เสมอ รวมถึงจะต้องสนทนาพูดคุยกับพระรูปอ่ืนๆ ที่ท่านได้ชวนผู้วิจัยพูดคุย แม้แต่หลวงเพ้ียงจะ
เดินทางไปอบรมเด็กนักเรียน หรือไปที่ใดก็ตามท่านได้ใช้โอกาสในช่วงเวลาฉันเช้าแจ้งผู้วิจัยด้วย
เช่นกัน 
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3.5 การเปิดเผยตัวตนผู้วิจัย 
 
 

เนื่องจากระยะเวลา 2 เดือนในพ้ืนที่ ยังมีชาวบ้านที่รู้สึกสงสัยเกี่ยวกับผู้วิจัย การมี
พระที่ไม่ได้รู้จักเดินไปสัมภาษณ์ชาวบ้านในชุมชนจึงเป็นเรื่องแปลกส าหรับชาวบ้าน บางครั้งระยะใน
การเดินทางไปกลับรวมประมาณ 5 กิโลเมตร ในบางครั้งโชคดีมีชาวบ้านที่คอยถามไถอ่าสารับไปส่งยัง
เป้าหมายหรือมาส่งกลับวัด ทั้งนี้สุดแล้วแต่จังหวะโอกาสซึ่งมีน้อยมาก แต่ด้วยการเดินเท้าไปรอบๆ
ชุมชนตามตรอกซอกซอยในเวลาช่วงเช้าและช่วงบ่ายในแต่ละครั้ง เป็นการสร้างความสงสัยให้กับ
ชาวบ้าน ทั้งนี้ เนื่องจากผู้วิจัยยังไม่ได้ถูกแนะน าตัวอย่างเป็นทางการต่อสาธารณชน ส่งผลให้
ระยะเวลา 2 เดือน ของการเก็บข้อมูลในพ้ืนที่ของผู้วิจัย จึงสร้างความสงสัยให้กับชาวบ้านที่พบเห็น 
แม้ว่าชาวบ้านบางคนที่เข้าวัด อาจเคยเห็นหน้าผู้วิจัยเมื่อจะต้องท ากิจกรรมร่วมกัน เช่น ในวันพระ
หรือการไปรับบิณฑบาตตอนเช้า แต่ไม่เคยทราบที่มาที่ไปอย่างชัดเจน อีกทั้งยิ่งสร้างความสงสัยมาก
ยิ่งขึ้นด้วยน้ าเสียงการพูดคุยกับชาวบ้านและพระด้วยกันเอง เป็นส าเนียงภาษากลางอย่างชัดเจนไมไ่ด้
ออกทองแดง (การพูดภาษากลางที่ติดส าเนียงใต้) ท าให้ชาวบ้านมักจะเข้าใจว่า “หลวง” (ค าใช้เรียก
แทนพระของคนใต้) รูปนี้มาจากกรุงเทพฯ ลงมาพักอาศัยที่วัดตะโหมด  

หลังจากเสร็จสิ้นงานพระราชทานเพลิงศพของอดีตเจ้าอาวาส ผู้วิจัยจึงเข้าไปพบ
หลวงเพ้ียง เพ่ือบอกเหตุผลว่าในระยะเวลาเกือบ 2 เดือนนี้ มีชาวบ้านสงสัยผู้วิจัยอยู่ไม่ใช่น้อย
โดยเฉพาะอย่างยิ่งบุคคลที่ผู้วิจัยไม่ได้ไปสัมภาษณ์พูดคุยมาก่อน  

แม้ว่าผู้วิจัยได้มีส่วนร่วมช่วยงานพระราชทานเพลิงศพของอดีตเจ้าอาวาสที่มี
ชาวบ้านเข้ามาวัดมากมาย รวมถึงชาวบ้านที่ผู้วิจัยเคยไปสัมภาษณ์ได้ช่วยเป็นกระบอกเสียงบอกต่อว่า
ผู้วิจัยเป็นใคร เมื่อมีการสนทนาพูดคุยด้วยกันเองระหว่างชาวบ้าน แต่ก็ไม่สามารถสร้างการรับรู้ตัวตน
ของผู้วิจัยได้ในวงกว้าง ผู้วิจัยจึงตัดสินใจปรึกษาพูดคุยกับหลวงเพ้ียงเพ่ือขอให้ช่วยแนะน าผู้วิจัยกับ
ชาวบ้านในชุมชนอีกทางหนึ่ง หลังจากนั้นตัวตนของผู้วิจัยไดถู้กเปิดเผยชัดเจนเมื่อได้รับการแนะน าให้
ชาวบ้านได้รู้จักอย่างเป็นทางการ ในช่วงค่ าของวันอธิษฐานเข้าพรรษา (31 กรกฎาคม 2558) ซึ่งผู้วิจัย
ขอบรรยายบรรยากาศในวันนั้น ดังนี้ 

เมื่อพระอาทิตย์เริ่มตกดินราวเวลา 17.30 น. ของวันเข้าพรรษาผู้คนเริ่มทยอย
หลั่งไหลมีทั้งเดินเท้าและขับมอเตอร์ไซค์เข้ามาจอดภายในวัด ผู้คนต่างสวมใส่เสื้อผ้าสีขาว ค่อยๆเดิน
เข้าไปในศาลาทั้งเป็นกลุ่มบ้าง คนเดียวบ้าง จูงมือเด็กมาบ้าง บางกลุ่มได้นั่งสนทนาพดูคุยกัน เด็กหนุ่ม
สาว วัยรุ่น วัยท างาน ยืนรอพูดคุยสนทนาอยู่รอบนอกศาลา บางกลุ่มนั่งเล่นโทรศัพท์มือถืออยู่บนท้าย
รถมอเตอร์ไซค์ เมื่อเวลา 6 โมงครึ่ง (18.30 น.) เสียงเคาะระฆังในศาลาค่อยๆดังขึ้นเรื่อยๆ เป็นจังหวะ
พร้อมกับเสียงหมาที่หอนรับตามเสียงระฆังที่ดังกังวานไปทั่วภายในวัด เพ่ือเป็นสัญญาณเรียกพระสงฆ์ 
เมื่อเสียงระฆังที่ดังขึ้นนั้นท าให้พระใหม่ต่างรีบเร่งห่มผ้า ทุกคนต่างมุ่งหน้าเดินเท้าไปยังศาลา ขึ้นนั่ง
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บนแท่นไม้อาสน์สงฆ์ยาว ความกว้างพอดีส าหรับพระสงฆ์นั่งได้สามรูป และในขณะที่บางรูปเมื่อมาถึง
ก็ได้มีการปลงอาบัติ โดยเฉพาะอย่างยิ่งพระใหม่ได้นั่งคุกเข่าเข้าหากันแล้วกล่าวค าปลงอาบัติเป็น
ภาษาบาลี (การปลงอาบัติเป็นเหมือนการกล่าวบอกโทษของตนเองให้ผู้อ่ืนรับรู้ว่าตนได้ล่วงละเมิดพระ
วินัยโดยไม่รู้ตัว เป็นการปลงอาบัติเฉพาะพระวินัยที่ได้อนุญาตไว้บางข้อเท่านั้น) ทั้งนี้พระใหม่ต้องการ
ให้ศีลของตนบริสุทธิ์ก่อนที่จะได้ร่วมท าวัตรสวดมนต์ หลังจากนั้นได้นั่งเรียงหน้ากระดานตามล าดับ
พรรษา แถวละ 3 รูป เรียงไปจนสุด ทั้งหมด 29 รูป ภาพที่เห็นภายในศาลา มีชาวบ้าน วัยกลางคน 
วัยรุ่นหนุ่มสาว ผู้สูงอายุ และมีเด็กเล็กเด็กโตปะปนบ้างเล็กน้อย ต่างสวมใส่เสื้อผ้าสีขาวนั่งบนพื้นพรม
สีแดงที่ปูไว้ตั้งแต่มีงานศพตาหลวง และผู้สูงอายุที่นั่งบนพ้ืนไม่สะดวกได้นั่งบนเก้าอ้ีที่เรียงไว้ด้านข้าง
ของศาลา บางคนได้นั่งหันหน้าสนทนาระหว่างกัน บางคนนั่งสงบนิ่งท าสมาธิมองไปด้านหน้าพระ
ประธาน บางคนก็วุ่นวายอยู่กับเด็กเล็กที่น าพามาด้วย และทุกคนต่างมีดอกไม้ธูปเทียนมาด้วยคนละ 
1 ชุด ทั้งนี้ชาวบ้านที่นั่งรออยู่ภายในศาลาซึ่งมีอยู่ประมาณ 300 คน ยังไม่รวมชาวบ้านทีน่ั่งรออยู่รอบ
นอกของศาลา ที่นั่งตามใต้ต้นไม้ ตามบันไดอาคารเรียนพระปริยัติธรรม นั่งบนท้ายรถมอเตอร์ไซค์ ซึ่ง
ส่วนใหญ่มักจะเป็นกลุ่มวัยรุ่น หนุ่มสาม และมีวัยกลางคนปะปนกันบ้าง ต่างจับกลุ่มพูดคุยสนทนากัน
อยู่อีกจ านวนหนึ่ง ซึ่งกระจัดกระจายอยู่โดยรอบศาลา ตามความสะดวกของแต่ละคน เมื่อเจ้าอาวาส
เดินเข้ามาถึงในศาลาเป็นคนสุดท้าย พระที่ก าลังนั่งสนทนาได้เงียบสงบลง และต่างลุกนั่งคุกเขา่ขึ้น ก้ม
ลงกราบพระประธานพร้อมกัน แล้วกล่าวค าอธิษฐานเข้าพรรษาว่า ‘อิมัสฺมึ อาวาเส อิม  เตมาส  วสฺส  
อุเปมิ’ เรียงล าดับตามพรรษาจนครบทุกรูป ยกเว้นพระใหม่พรรษากาล 2558 ที่มีจ านวน 13 รูป ได้
ว่าพร้อมกันตามเสียงน าของพระรุ่นพ่ี หลังจากนั้น เริ่มสวดมนต์ท าวัตรค่ าพร้อมกันทั้งพระสงฆ์และ
ชาวบ้าน เมื่อสิ้นเสียงสวดมนต์แล้ว พระสงฆ์พร้อมทั้งชาวบ้านได้นั่งคุกเข่ากราบพระประธานพร้อมกัน 
เมื่อกราบเสร็จ พระสงฆ์ได้ท าการกราบเจ้าอาวาส (หลวงชาย) หลังจากนั้นนั่งพับเพียบลงหันหน้าไป
ทางชาวบ้าน ซึ่งชาวบ้านได้หันมากราบพระสงฆ์พร้อมกัน เมื่อกราบเสร็จ หลวงชายได้กล่าวพูดคุยกับ
ชาวบ้าน บอกกล่าวถึงประวัติความเป็นมาของวันเข้าพรรษา และธรรมเนียมต่างๆของพระใหม่ให้
รับทราบโดยทั่วกัน และพูดชี้แจงกิจกรรมที่วัดจะด าเนินการในพรรษา 2558 นี้ หนึ่งในนั้น คือ เรื่อง
ของการจัดเทศน์ทศชาติชาดกขึ้นเป็นครั้งแรก มีขึ้นเฉพาะวันพระ และได้จัดแบ่งให้แต่ละหมู่บ้าน
รับผิดชอบกันเป็นเจ้าภาพในแต่ละกัณฑ์ และเรื่องที่ได้ชี้แจงมีเรื่องของผู้วิจัยรวมอยู่ด้วย หลวงชายได้
บอกกล่าวกับชาวบ้านในศาลา ด้วยน้ าเสียงทุ้มหนักแน่นดังกังวานว่า  
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“...ช่วงเวลาที่ผ่านมา โยมคงสงสัยว่า มีพระพูดกลาง
อยู่รูปหนึ่ง ที่เห็นอยู่ภายในวัด ท่านมาจากไหน ท าอะไร คือ
ท่านเป็นพระนิสิตของ มอ.หาดใหญ่ (มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์) 
ก าลังศึกษาปริญญาโท มาอยู่ที่นี้เพ่ือศึกษาเกี่ยวกับสังคม การ
พัฒนาของชุมชนตะโหมด เพ่ือเอาข้อมูลไปท าวิทยานิพนธ์ ให้
คนอ่ืนได้ศึกษาต่อ ฝากโยมกันไว้ด้วย…”  

 
เมื่อได้พูดคุยชี้แจงทุกเรื่องจนครบแล้ว หลวงชายได้ลุกจากแท่นไม้อาสน์สงฆ์เดินขึ้น

ไปนั่งบนธัมมาสน์ เพ่ือท าการเทศน์กัณฑ์แรกในวันเข้าพรรษา เมื่อลงท้ายด้วย “เอว  ก็มีด้วยประการ
ฉะนี้” พระสงฆไ์ด้อนุโมทนาคาถา ชาวบ้านได้กล่าวค ากรวดน้ าเปล่งเสียงพร้อมๆกัน ไปทั่วศาลา และ
ในมือหนึ่งมีเทียนอยู่หนึ่งเล่มที่จุดเป็นแสงสว่างถือไว้ใกล้ๆที่กรวดน้ า พร้อมกับค่อยๆรินน้ าลงไปอย่าง
ช้าๆ พร้อมกับค ากรวดน้ าที่กล่าวอยู่ (การจุดเทียนถือไว้ใกล้ๆในขณะที่ก าลังรินน้ าลง ชาวบ้านให้
ความหมายมีความเชื่อว่า แสงสว่างนั้นจะน าพาบุญกุศลไปถึงผู้ที่ต้องการอุทิศให้) เมื่อจบเสียง
พระสงฆ์ให้พร และเสียงชาวบ้านก็กล่าวบทกรวดน้ าจบ หลังจากนั้น พระสงฆ์เริ่มสวดพาหุง (บทชัย
มงคลคาถา) ท าให้ชาวบ้านต่างเริ่มทยอยเดินออกจากศาลา จุดธูปเทียน ดอกไม้ที่น าติดตัวมา เดิน
เวียนรอบศาลา พระได้สวดบทพาหุงวนไปเรื่อยๆจนชาวบ้านเดินเวียนครบสามรอบ แล้วต่างแยกย้าย
กันเดนิทางกลับบ้าน (บันทึกภาคสนาม, วันที่ 31 กรกฎาคม 2558) 

การบอกกล่าวของหลวงชายกับชาวบ้านที่มาร่วมกิจกรรมในวันเข้าพรรษา เป็นการ
แนะน าตัวผู้วิจัยอย่างเป็นทางการ ให้ชาวบ้านได้รับทราบถึงที่มาที่ไป หลังจากวันนั้น ชาวบ้านที่พบ
เห็นผู้วิจัยเดินอยู่ภายในชุมชนจึงเข้าใจ และมีความคุ้นเคยกับภาพที่เห็นผู้วิจัยมารับบิณฑบาตซึ่งเดิน
ตามหลังหลวงเพ้ียงหรือพระรูปอ่ืนๆ ซึ่งส่งผลดีกับผู้วิจัยเมื่อเดินไปสัมภาษณ์ชาวบ้านในระยะเวลา
ต่อมา ด้วยชาวบ้านได้รับรู้เจตนาและที่มาของผู้วิจัย ท าให้มีความเต็มใจที่จะสนทนามากขึ้น อีกท้ังยัง
มีการทักทายผู้วิจัยเมื่อพบเห็นระหว่างทาง แต่ทว่ายังมีชาวบ้านบางรายไม่รู้จักผู้วิจัย ท าให้ผู้วิจัยต้อง
แนะน าตนเองทุกครั้ง และมีการอ้างถึงหลวงเพ้ียงเพ่ือที่ผู้ให้ข้อมูลนั้นมีความไว้วางใจในระดับหนึ่ง
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3.6 ปัญหาและอุปสรรคของการวิจัย  
 
 

การอยู่ในพ้ืนที่สนามของผู้วิจัยมีปัญหาและอุปสรรค ในการเข้าถึงความจริง ปัญหา
บางอย่างเกิดขึ้นจากความบกพร่องของผู้วิจัย ซึ่งผู้วิจัยได้น าเสนอปัญหาที่เกิดขึ้นของการท างานวิจัย
ไว้ดังนี้ 
 

3.6.1 ภาษา  
 

ตลอดระยะเวลาของการอยู่ในชุมชน ผู้วิจัยใช้การสื่อสารเป็นภาษาภาคกลางอยู่
ตลอดเวลา แม้ผู้วิจัยเป็นคนใต้ แต่ผู้วิจัยไม่ได้ใช้ภาษาภาคใต้ในการสื่อสารมากนัก ดังนั้น หลวงเพ้ียง 
หลวงชาย และพระสงฆ์ในวัดตะโหมด รวมถึงชาวบ้านที่มาท าบุญภายในวัด ผู้วิจัยใช้การสนทนา
พูดคุยเป็นภาษาภาคกลางเสียส่วนใหญ่ ด้วยการที่ผู้วิจัยพูดภาษาภาคกลางจนท าให้ชาวบ้านที่ไม่ได้
รู้จักผู้วิจัยมาก่อน คิดว่าผู้วิจัยเป็นพระสงฆ์มาจากกรุงเทพฯด้วยซ้ า แม้แต่พระใหม่ในวัดบางรูปถ้า
ผู้วิจัยไม่บอกกล่าว ก็นึกว่าผู้วิจัยพูดภาษาภาคใต้และฟังภาษาภาคใต้ไม่ได้ แต่เมื่อบอกกล่าวความจริง
ว่าเป็นคนใต้สามารถฟังภาษาใต้เข้าใจท าให้ทุกคนที่สื่อสารมีความเข้าใจมีการพูดสื่อสารในภาษาถิ่น
เป็นปกติ แต่บางครั้งพระใหม่ก็มีการพูดสื่อสารเป็นภาษาภาคกลางเพราะด้วยมีความต้องการฝึกพูด
ภาษาภาคกลางไปด้วย 

ดังนั้น การพูดภาษาภาคกลางของผู้วิจัยขณะอยู่ที่วัดตะโหมด ได้สร้างจุดเด่น ความ
สนใจ และความสงสัยกับผู้ที่พบเห็นผู้วิจัยอยู่พอสมควรในช่วงสองเดือนแรก (มิถุนายน-กรกฎาคม 
2558) ของการอยู่ในชุมชน และมีการรับรู้ความจริงไปเรื่อยๆเมื่อผู้วิจัยได้ท างานร่วมกับพระสงฆ์
ภายในวัด และเริ่มมีปฏิสัมพันธ์กับชาวบ้าน ทั้งในแง่ของการเก็บข้อมูลภายในชุมชน การร่วมกิจกรรม
ต่างๆของทางวัดตะโหมด  

อย่างไรนั้น การพูดภาษาภาคกลางของผู้วิจัย เป็นผลเสียต่อการสัมภาษณ์พอสมควร
ในช่วงแรก โดยที่ผู้วิจัยไม่ได้สงสัยต่อค าตอบที่ได้มา เพราะไม่ได้คิดไตร่ตรองอย่างถี่ถ้วน ด้วยขาด
ประสบการณ์ ความประหม่า จนมาเจอเหตุการณ์ในการสัมภาษณ์กับชาวบ้านในคราวหลังที่สงสัยว่า
ท าไมชาวบ้านถึงไม่มีความลื่นไหลในการตอบค าถาม ท าให้ผู้วิจัยต้องปรับเปลี่ยนตนเองในขณะนั้นโดย
ใช้การถามเป็นส าเนียงใต้ และขอให้ผู้ให้ข้อมูลตอบเป็นภาษาถิ่น (ภาษาใต้) ได้เลย โดยชี้แจงว่าผู้วิจัย
สามารถฟังภาษาถิ่นได้ ท าให้การเล่าเรื่องราวของชาวบ้านนั้นมีความลื่นไหลเป็นธรรมชาติมากขึ้น 
จากคราวแรกที่สอบถาม (การพูดใต้ของผู้วิจัย เป็นการพูดภาษากลางใส่ส าเนียงใต้เพ่ือที่ผู้ให้ข้อมูลนั้น
รู้สึกเป็นกันเอง) พอในระยะหลังของการเก็บข้อมูล ชาวบ้านเริ่มทราบแล้วว่าผู้วิจัยเป็นคนใต้ ถึงแม้จะ
ถามภาษาใตผ้สมกับการถามภาษากลางอยู่บ้าง แตผู่้ให้ข้อมูลไดต้อบเป็นภาษาถิ่น 
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3.6.2 ความไม่มีวินัย 
 

การเก็บข้อมูลขณะอยู่ในชุมชน โดยเฉพาะอย่างยิ่งงานวิจัยเชิงคุณภาพ ซึ่งการเก็บ
ข้อมูลทุกอย่างต้องมีการกลับมาทบทวนวิเคราะห์ตรวจสอบข้อมูลทุกครั้ง ทั้งที่ได้มีการจดบันทึกการ
สัมภาษณ์ และถอดเทปที่ได้จากการบันทึกไว้เพ่ือทบทวนสรุปอีกครั้งในรายละเอียดย่อยที่ไม่ได้มีการ
จดบันทึกไว้ เพ่ือที่ได้ทราบถึงข้อมูลที่ได้มาอยู่ในระดับใด มีข้อสงสัยอย่างไรต่อค าตอบที่ได้มา และยัง
สามารถสร้างประเด็นค าถามในข้อสงสัย หาค าตอบในสิ่งนั้นไปได้ทันทีในขณะอยู่ในชุมชน โดยยึด
ค าถามการวิจัยเป็นตัวตั้งเพ่ือให้เข้าถึงความจริงของเรื่องราวให้มีความชัดเจนยิ่งขึ้น  

ผู้วิจัยจึงให้ความส าคัญกับประเด็นนี้เป็นส าคัญ โดยในช่วงแรก (2 เดือน) ผู้วิจัยมี
การสรุปตรวจสอบข้อมูลที่ได้มาทุกครั้งหลังจากการสัมภาษณ์เสร็จ แต่ในระยะหลังต่อมา การเก็บ
ข้อมูลขณะอยู่ในชุมชน ผู้วิจัยไม่ได้สรุปตามที่ได้วางแผนไว้เท่าที่ควร ท าให้ข้อมูลที่ได้มาถูกตั้งกอง
รวมกันไว้ แต่มบีางครั้งหากไม่เข้าใจ หรือต้องการไปสัมภาษณ์บุคคลที่มีความเก่ียวข้องเชื่อมโยงกัน ได้
หยิบข้อมูลที่ได้มาจากการจดบันทึกมาทบทวนเป็นบางครั้งเท่านั้น จนส่งผลให้ข้อมูลนั้นขาดความ
ต่อเนื่องเชื่อมโยงกันมากพอสมควร จึงเป็นข้อบกพร่องที่เกิดจากความประมาทและไม่มีวินัยของผู้วิจัย
ที่ไมไ่ดม้ีการสรุปวิเคราะห์ข้อมูลในแต่ละวันเมื่อได้ข้อมูลกลับมาจากการสัมภาษณ์ 

 ความไม่มีวินัยนี้ในบางครั้งเกิดความเหนื่อยล้าจากการเดินเท้าเก็บข้อมูลกลาง
แสงแดดในชุมชน หรือร่วมกิจกรรมกับทางวัด อย่างไรก็ดี สิ่งเหล่านี้ไม่ใช่เหตุผลที่จะเป็นข้ออ้างที่จะ
ไม่ท าการวิเคราะห์จัดแยกข้อมูลออกเป็นประเด็นทุกครั้ง เมื่อได้มาจากการสัมภาษณ์หรือจากการ
บันทึกเทปในแต่ละวัน ซึ่งเหตุการณ์เช่นนี้ไม่ควรเกิดขึ้นต่อการท างานในชุมชน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
งานวิจัยเชิงคุณภาพที่ต้องใช้ทักษะความสามารถและการท าความเข้าใจรายละเอียดต่อข้อมูลที่ได้มา
ทุกครั้ง 

อนึ่ง ผู้วิจัยให้ความส าคัญกับการบันทึกข้อมูลวิจัยในแต่ละวันที่ไปสัมภาษณ์มา โดย
ได้เขียนรายละเอียดจากการไปสัมภาษณ์มานั้นว่ามีเหตุการณ์เป็นอย่างไร และบันทึกเหตุการณ์ที่
เกิดขึ้นระหว่างวันตามที่ได้รับรู้มาทั้งตั้งใจและไม่ได้ตั้งใจ การสังเกตในกิจกรรมต่างๆ ที่เกิดขึ้นภายใน
วัดตะโหมดและชุมชนตะโหมด รวมทั้งบรรยายบรรยากาศท่ีเกิดขึ้น บอกความรู้สึกที่เกิดขึ้นในขณะนั้น
ว่าผู้วิจัยมีความพร้อมต่อการเก็บข้อมูลมากน้อยเพียงใด  
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3.6.3 จงฟังที่ชาวบ้านเล่า  
 

การอยู่ในพ้ืนที่ชุมชน บางครั้งผู้วิจัยไม่ได้ให้ความส าคัญกับข้อมูลที่คิดว่าไม่น่า
เกี่ยวข้องกับงานวิจัย ส่งผลให้มีการฟังแบบผ่านไม่ให้ความส าคัญหรือสนใจในข้อมูลนั้นๆ แต่เมื่อเวลา
ผ่านไป การอยู่ในพ้ืนที่นานขึ้นท าให้ได้รับรู้เรื่องราวกับข้อมูลอีกชุดหนึ่ง ที่ได้ยินได้ฟังมากขึ้น จึง
สามารถเชื่อมโยงกับเรื่องที่เคยได้ยินมาก่อนหน้าแต่ไม่ได้ให้ความสนใจ จึงเกิดความเข้าใจว่าข้อมูลชุด
นั้นเป็นข้อมูลที่ต้องน ามาใช้ประกอบกับเรื่องราวที่เราต้องท าความเข้าใจเหตุการณ์ที่ได้รับรู้ในช่วง
ระยะหลังอีกครั้งหนึ่ง เนื่องจากเวลาที่อยู่ในชุมชนที่มากขึ้นท าให้เรื่องราวต่างๆ ย่อมปรากฏมาให้
เห็นชัดขึ้น จากสิ่งที่คิดว่าไม่น่าจะเกี่ยวข้อง เมื่อเวลาผ่านไปกลับพบว่าเป็นข้อมูลที่เชื่อมโยงเรื่องราว
ระหว่างกันและมีความเกี่ยวข้องกัน 
 
 

3.6.4 เมื่อเครื่องมือที่ใชเ้ก็บข้อมูลเสียหาย 
 

การเก็บข้อมูลวิจัยสนามบางครั้ง เมื่อมีการสัมภาษณ์เชิงลึกซึ่งมีการเล่าเรื่องที่มี
ความยาวในหลายๆเรื่องประกอบกัน จึงมีความจ าเป็นที่ต้องขออนุญาตผู้ให้ข้อมูลบันทึกเสียง เพ่ือ
ไม่ให้ความหมายหรือเรื่องราวนั้นผิดเพ้ียนไปจากความเป็นจริง ท าให้เมื่อลงสนามเครื่องบันทึกเสียงจึง
มีความจ าเป็นส าหรับการท างานในพ้ืนที่ชุมชน ในปัจจุบันโทรศัพท์มือถือสามารถเป็นได้ทั้งกล้อง
ถ่ายภาพที่มีความคมชัดและสามารถใช้บันทึกเสียงได้ในตัวเดียวกัน ท าให้ในการลงพ้ืนที่ทุกครั้ง
โทรศัพท์มือถือของผู้วิจัยนอกจากจะท าหน้าที่ในการบันทึกภาพเหตุการณ์ที่เกิดขึ้น ยังเป็นเครื่องมือที่
ใช้ส าหรับการบันทึกเสียงสัมภาษณ์ควบคู่กับการจดบันทึกเรื่องราว การแสดงสีหน้าอารมณ์ 
บรรยากาศรายละเอียดที่อยู่บริเวณรอบสถานที่ของผู้ให้สัมภาษณ์เพ่ือประกอบการพิจารณาเช่นกัน 

เมื่อการเก็บข้อมูลในพ้ืนที่ปี พ.ศ. 2558 ในช่วงระยะเวลา 6 เดือน และออกมาจาก
พ้ืนที่เพ่ือสรุปผล และท าการวิเคราะห์ข้อมูลซึ่งด าเนินการล่าช้าไม่สามารถเขียนเรียบเรียงข้อมูลต่างๆ 
ได้ทันตามก าหนดเวลาที่ตั้งเป้าหมายไว้ ท าให้ข้อมูลในช่วงระยะเวลา 2 ปี (พ.ศ. 2559 - 2560) เมื่อ
ออกมาจากพ้ืนที่นั้นขาดหายไป ส่งผลให้เมื่อต้องการวิเคราะห์ข้อมูลจึงจ าเป็นที่จะต้องกลับเข้าพ้ืนที่
อีกครั้ง เพ่ือท าความเข้าใจกับพ้ืนที่สนามว่ามีอะไรที่เปลี่ยนแปลงไปจากเดิมหรือไม่ และการลงพ้ืนที่
ครั้งที่ 3 จึงเกิดขึ้นตั้งแต่วันที่ 16 - 20 สิงหาคม พ.ศ. 2560 ที่ส าคัญในช่วงเวลาดังกล่าววัดตะโหมดมี
งานเชิดชูเกียรติชุมชนตะโหมด ในฐานะที่ได้รับรางวัลลูกโลกสีเขียวครั้งที่ 17 ประจ าปี พ.ศ. 2558 
โดยมหาวิทยาลัยทักษิณเป็นเจ้าภาพร่วมจัด มีข้ึนในวันที่ 18 สิงหาคม พ.ศ. 2560  

เป็นโอกาสดีที่ผู้วิจัยได้ลงพ้ืนที่ เพ่ือไปสังเกตการณ์ในกิจกรรมที่เกิดขึ้น พร้อมทั้งเก็บ
ข้อมูลสัมภาษณ์เพ่ิมเติม รวมถึงสังเกตการเปลี่ยนแปลงที่อาจจะเกิดขึ้นภายในวัดตะโหมดและชุมชน
ในช่วงระยะเวลา 2 ปีที่หายไป ท าให้การลงพ้ืนที่จึงต้องเตรียมความพร้อม และเตรียมเครื่องมือ เช่น
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คอมพิวเตอรโ์น้ตบุ๊ค โทรศัพท์มือถือที่จะใช้ส าหรับบันทึกภาพและบันทึกเสียง แต่ว่าบังเอิญผู้วิจัยโชค
ร้ายเนื่องจากในเช้าวันที่ 17 สิงหาคม พ.ศ. 2560 ซ่ึงเป็นวันส าคัญของการเตรียมงาน และมีหน่วยงาน 
ชุมชนอ่ืนๆจากภายนอก และหมู่บ้านต่างๆภายในชุมชนได้เข้ามาจัดเตรียมสถานที่ในซุ้มของตน เพ่ือ
น าผลิตภัณฑ์สินค้าของชุมชนมาแสดง และจัดจ าหน่ายของดีประจ ากลุ่มหมู่บ้านให้กับผู้ที่จะเข้ามา
ร่วมงาน   

เมื่อตื่นมาในตอนเช้ากลับพบว่าสภาพหน้าจอของโทรศัพท์มือถือมีรอยแตกร้าวและ
ด ามืดสนิทไปบางส่วน แต่ยังสามารถใช้การได้บ้างเล็กน้อย จนในที่สุดเมื่อเข้าสู่ช่วงเวลา 10.00 น. 
พบว่าสภาพหน้าจอค่อยๆ มืดหายไปทีละนิดและมืดจนดับสนิทในช่วงเวลาใกล้เที่ยง (12.00 น.) ส่งผล
ให้ผู้วิจัยมีความกังวลเป็นอย่างยิ่งในช่วงวินาทีนั้น จนต้องเร่งหาวิธีการแก้ไขกับปัญหาที่เกิดขึ้น  โดย
พยายามสอบถามพ่ีผู้น าในชุมชนที่ผู้วิจัยสนิทสนม เพ่ือขอยืมกล้องถ่ายรูปรวมถึงเครื่องบันทึกเสียง ใน
ที่สุดสามารถหยิบยืมกล้องถ่ายรูปได้จากพระครูประยุตธรรมธัช แต่น่าเสียดายที่ไม่สามารถยืมหรือหา
เครื่องบันทึกเสียงจากใครได้เลย 

หลังจากที่เครื่องมือไม่สามารถใช้การได้ในการลงพ้ืนที่ครั้งนี้ ส่งผลให้ผู้วิจัยมีความ
กระวนกระวายกับสถานการณ์ที่เกิดขึ้น เพราะความบกพร่องที่ไม่ได้เตรียมอุปกรณ์ส ารองไว้  ซึ่งไม่
คาดคิดมาก่อน ท าให้ผู้วิจัยมีความกังวลหมดหวังไปทันที แต่ยังโชคดีที่สามารถยืมกล้องถ่ายรูปน ามา
เก็บบันทึกภาพไว้ได้ ท าให้เมื่อมีการสัมภาษณ์ที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ ผู้วิจัยต้องใช้ทักษะ
ของการจดจ ารายละเอียดไว้ให้ได้มากที่สุด ซึ่งเมื่อแยกตัวออกไปจากผู้ให้สัมภาษณ์จะต้องรีบกลับไป
จดสิ่งที่ได้รับรู้มาทันที ขณะเดียวกัน ในกรณีที่สัมภาษณ์อย่างเป็นทางการซึ่งใช้ระยะเวลาในการ
สนทนานานกว่า 1 ชั่วโมงกับพระสงฆ์ (พระครูประยุตธรรมธัช) ซึ่งส่วนใหญ่ผู้วิจัยก้มหน้าก้มตาจด
บันทึกรายละเอียดในสิ่งที่ได้ยินให้ได้มากท่ีสุด จนการสังเกตสีหน้า อารมณ์ของผู้ให้ข้อมูลได้ถูกละเลย
ไปมากในช่วงเวลาดังกล่าว ด้วยความเป็นกังวลว่าจะจดบันทึกเรื่องราวได้ไม่ครบ จึงมีความพยายาม
จดทุกค าพูดในช่วงแรก และต่อมาเริ่มมีการปรับเปลี่ยนจดเป็นโค้ดไว้เฉพาะค าส าคัญหลักๆ แล้ว
ปรับเปลี่ยนบทบาทในการมองผู้ให้สัมภาษณ์บ้างแต่ไม่บ่อย และเมื่อเสร็จสิ้นจากการสัมภาษณ์จึงต้อง
รีบไปนั่งเรียบเรียงเขียนเนื้อหาที่ได้ยินมาอีกครั้ง เพ่ือไม่ให้เรื่องราวที่ยังจดจ าได้นั้นเลือนหายไป 

แม้ว่าผู้วิจัยพยายามจดบันทึกทุกค าพูดให้ได้มากที่สุด และพยายามมองหน้าเพ่ือ
สังเกตสีหน้าในการเล่าข้อมูลอยู่เป็นระยะ และเว้นช่วงการถามไปบ้าง เพ่ือจะได้เขียนเรียบเรียง
เรื่องราวในชั่วระยะเวลาสั่นๆ แล้วรีบด าเนินการสัมภาษณ์ต่อให้เร็วที่สุด เพ่ือให้เกิดความต่อเนื่อง แต่
ยังคงเผลอเว้นช่วงการถามท่ีเงียบหายไปนานบ้าง เพราะก าลังมุ่งม่ันจดบันทึกให้ได้ครบทุกค าพูด  

ดังนั้น ข้อมูลที่ได้มาจากการลงพ้ืนที่สนามในครั้งที่ 3 จึงเป็นข้อมูลที่ผู้วิจัยต้องใช้
ทักษะในการจดจ าและการบันทึกเป็นส าคัญ ซึ่งอาจมีผลต่อความผิดพลาดคลาดเคลื่อนไปจากข้อมูลที่
ผู้ให้สัมภาษณ์ต้องการน าเสนอ ซึ่งผู้วิจัยพยายามรวบรวมเรื่องราวให้มีรายละเอียดที่ส าคัญให้ได้มาก
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ที่สุด เพ่ือที่จะสื่อความหมายไม่ให้ผิดเพ้ียนไปจากความเป็นจริงของข้อมูลที่ได้รับรู้มา แต่ว่าการจด
บันทึกเช่นนี้ในการสนทนาเป็นระยะเวลานาน อาจมีความคลาดเคลื่อนของข้อมูลไม่มากก็น้อย 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งกับผู้วิจัยที่ยังขาดทักษะประสบการณ์ในการรับฟัง การจับประเด็น และการจด
บันทึกข้อมูลการสัมภาษณ์ 
 
 

3.6.5 ความเป็นพระมีข้อดีและข้อเสีย 
 

การท างานวิจัยในฐานะพระสงฆ์ มีทั้งส่วนที่ข้อดีและข้อเสียในการเข้าถึงข้อมูลเช่นกัน 
เพราะผู้วิจัยนั้นสวมบท 2 อย่าง คือ (1) พระสงฆ์ในบวรพระพุทธศาสนาที่ชาวบ้านมีความเลื่อมใส
ศรัทธา ต้องท าหน้าที่ของพระสงฆ์และสังคมมีความคาดหวังที่มองพระสงฆ์ในมุมมองที่เขารับรู้ว่าต้อง
เป็นเช่นนี้ และ (2) นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการจัดการสิ่งแวดล้อม มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
ที่ต้องท าหน้าทีศ่ึกษาเรียนรู้  

เนื่องจากพ้ืนที่ชุมชนตะโหมด ไม่เคยมีผู้วิจัยหรือนักศึกษาที่เป็นพระสงฆ์เข้ามา
ท างานวิจัยมาก่อน ส่งผลให้ชาวบ้านมีความแปลกตา แต่ด้วยความที่ผู้วิจัยเป็นพระสงฆ์ ชาวบ้านจึงมี
ความอ่อนน้อมและยินดีต้อนรับ และรู้สึกยินดีที่จะตอบค าถาม แต่ต้องแจ้งที่มาที่ไปให้ชัดเจน ทั้งนี้
ความเป็นพระสงฆ์ของผู้วิจัยจึงมีผลต่อการได้ข้อมูลจากชาวบ้านพอสมควร เพราะไม่กล้าที่จะกล่าว
วาจาเท็จต่อหน้าพระสงฆ์ ด้วยกลัวบาป ทั้งนี้ชาวบ้านมีความเชื่อใจว่าพระสงฆ์ไม่ได้น าเอาข้อมูลที่ได้
ไปใช้เพ่ือประโยชน์ส่วนตน เหมือนที่ชาวบ้านในชุมชนเคยมีประสบการณ์กับหน่วยงานราชการที่เข้า
มาสัมภาษณ์ชาวบ้าน  

อย่างไรก็ตาม การเป็นพระสงฆ์ก็ส่งผลให้ผู้วิจัยไม่สามารถเข้าถึงชาวบ้านมุสลิมได้ 
โดยเฉพาะพ้ืนที่ หมู่ที่ 6 โหล๊ะจันกระ ซึ่งส่วนใหญ่นับถือศาสนาอิสลาม ถึงแม้ว่าชุมชนตะโหมดเป็น
ชุมชนสองศาสนา ซึ่งมีกิจกรรมประเพณีท าบุญสองศาสนาร่วมกันมาตั้งแต่สมัยอดีตเจ้าอาวาสพระครู
อุทิตกิจจาทร (ตาหลวง) จวบจนถึงปัจจุบัน (พ.ศ. 2561) สมัยพระครูสุนทรกิจจานุโยค (หลวงชาย) 
แต่การที่พระสงฆ์จะสร้างความไว้วางใจให้กับชาวบ้านมุสลิมได้นั้นต้องใช้เวลาพอสมควร เพราะผู้วิจัย
ไม่ใช่พระสงฆ์ในพ้ืนที่ จากการสังเกตของผู้วิจัย พบว่า พระสงฆ์ที่เชื่อมโยงความสัมพันธ์ระหว่างผู้น า
ศาสนาอิสลาม (โต๊ะอิหม่าม) คือ หลวงชาย เป็นบุคคลที่คลุกคลีกับผู้น าโต๊ะอิหม่ามเป็นอย่างดี โดยได้
สืบทอดเจตนาตามตาหลวง ซึ่งหลวงชายได้ท างานร่วมกันมา ได้สร้างความสัมพันธ์และความไว้วางใจ
กันมาอย่างยาวนาน และสังเกตได้ว่าแม้ในงานพระราชทานเพลิงศพของตาหลวง หลวงชายได้มีการ
เปิดโรงครัวแยกออกไปต่างหาก 1 วัน (25 กรกฎาคม 2558) เพ่ือให้พ่ีน้องชาวบ้านมุสลิมที่มีความ
ใกล้ชิด เคยได้รับความช่วยเหลือจากตาหลวงได้มาร่วมงานและรับประทานอาหารร่วมกันอย่างเป็น
กัลยาณมิตร เป็นการให้ความส าคัญกับพ่ีน้องชาวบ้านมุสลิมเช่นกัน และในวันนั้นผู้วิจัยได้เดินไปเยี่ยม
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โรงครัวของพ่ีน้องชาวบ้านมุสลิมในขณะที่หลวงชายนั่งสนทนาร่วมกับผู้น าโต๊ะอิหม่าม จนหลวงชายมี
การแนะน าผู้วิจัยให้ผู้น าโต๊ะอิหม่ามทราบว่าเป็นพระนักศึกษาจากมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  ได้
เข้ามาท างานศึกษาชุมชน หลังจากนั้น พ่ีน้องชาวบ้านมุสลิมได้ตักน้ าหวานมาถวาย และถามไถ่ผู้วิจัย
อย่างเป็นกันเอง 

ฉะนั้น ในงานชิ้นนี้จึงขาดมิติเสียงสะท้อนของพ่ีน้องชาวบ้านมุสลิม ซึ่งอาจมีมุมมอง
ต่อการท างานของพระสงฆ์ในการพัฒนาชุมชนมิติต่างๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการขับเคลื่อนการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งเป็นข้อจ ากัดของผู้วิจัยไม่สามารถเข้าไปสร้างความสัมพันธ์ได้
สะดวก รวมถึงการเดินทางเข้าไปในหมู่บ้านที่มีพ่ีน้องชาวบ้านมุสลิมนั้นมีระยะทางอยู่ห่างไกลจาก 
วัดตะโหมด ซึ่งผู้วิจัยไม่สามารถเดินเท้าไปได้ อีกทั้งต้องพ่ึงพาคนในชุมชนที่มีความคุ้นเคยพาเข้าไป
เท่านั้น  ดังนั้น ท าให้มิติเสียงสะท้อนจากความคิดเห็นของพ่ีน้องชาวบ้านมุสลิมในพ้ืนที่ชุมชนตะโหมด
จึงหายไป ทั้งๆท่ีชุมชนตะโหมดเป็นชุมชนที่มีประเพณสีองศาสนา  

สรุป บทบาทพระสงฆ์ของผู้วิจัยมีผลดีต่อการเข้าถึงชาวบ้านที่ไม่กล้าพูดเท็จ ด้วย
กลัวบาป และมีความไว้วางใจในระดับหนึ่งเพราะเห็นว่าเป็นพระสงฆ์ ซึ่งชาวบ้านในชุมชนตะโหมดนั้น
มีความเลื่อมใสศรัทธาในพระสงฆ์ ซ่ึงได้สร้างคุณประโยชน์ในการพัฒนาชุมชน  แต่ว่าพระสงฆ์ต้องวาง
ตนให้เหมาะสมในการเก็บข้อมูลการสัมภาษณ์ทั้งช่วงเวลาและสถานที่ เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดเสียง
วิพากษ์วิจารณ์ในทางที่เสียหาย อาทิ นั่งสัมภาษณ์กับชาวบ้านจนมืดค่ า สนทนาในที่อับคนไม่มีใครพบ
เห็นเป็นการส่วนตัว โดยเฉพาะอย่างยิ่งกับผู้หญิง เป็นต้น และในขณะเดียวกันความเป็นพระสงฆท์ าให้
ไมส่ามารถเข้าไปเก็บข้อมูลจากพ่ีน้องชาวบ้านมุสลิมได้สะดวกมากนัก  

การวิจัยในหัวข้อ พระสงฆ์กับการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมของชุมชน บทบาทของผู้วิจัยในฐานะพระสงฆ์ย่อมส่งผลดีต่องาน กล่าวคือ สามารถเก็บ
ข้อมูลกับพระสงฆ์ด้วยกันได้ตลอดเวลา หากเวลานั้นเป็นเวลาที่ผู้ให้ข้อมูลมีความสะดวกที่สุด ไม่มีกิจ
นิมนต์ หรือมีความวุ่นวายใดเข้ามารบกวนผู้ถูกสัมภาษณ์ อีกท้ังผู้วิจัยสามารถมองพิจารณาเหตุการณ์
ที่เกิดขึ้นได้จากทั้งสองสถานะ คือ ทั้งคนนอกและคนใน รวมทั้งสามารถร่วมเดินทางไปกับพระสงฆ์ได้
ตลอดเวลา  
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3.6.6 เมื่อผู้วิจัยปฏิเสธข้อมูล  
 

การอยู่ในชุมชนของผู้วิจัยในช่วง 6 เดือน (มิถุนายน-พฤศจิกายน 2558) บางครั้ง
ผู้วิจัยเสียโอกาสที่จะเข้าถึงข้อมูลด้วยวิธีการอ่ืน ซึ่งเป็นการยึดติดในแบบแผนวิธีการของการสัมภาษณ์
ที่ตายตัวจนเกินไป และการขาดประสบการณ์ ทักษะ รวมทั้งมีอาการคิดไม่ทันในสถานการณ์ช่วงเวลา
นั้น ท าให้กลับต้องปล่อยข้อมูลให้หลุดมือผ่านไปอย่างน่าเสียดาย ดังเหตุการณ์ทั้ง 3 เรื่อง ดังนี้ 
 

เหตุการณ์ ที่ 1  
 

เมื่อผู้วิจัยไปสัมภาษณ์พ่ีโมทย์ (ปราโมทย์ พลเพชร) มีประเด็นสนทนาการปลูกพืช
ร่วมยาง โดยที่ผู้วิจัยสงสัยว่า ตอนนั้นพระสงฆ์กับชุมชนท าอย่างไรให้ชาวบ้านเข้าร่วมโครงการ โดย
การสัมภาษณ์ของผู้วิจัยเป็นไปตามประเด็นที่สงสัยด้วยค าถามที่ได้จัดเรียงล าดับก่อนหลังทีละข้อ แต่
ทว่าการถามที่เกิดขึ้นตอนนั้นคือต้องการให้ผู้ถูกสัมภาษณ์ได้เล่าเรื่องตอบไปทีละประเด็นตามค าถาม
ของผู้วิจัย เมื่อผู้ถูกสัมภาษณ์อยากหยิบยกประเด็นอ่ืนมาพูดคุยก่อนซึ่งก็อยู่ในสิ่งที่ผู้วิจัยสงสัย
เช่นเดียวกัน แต่ด้วยขณะนั้นผู้ถูกสัมภาษณ์ยังเล่าเรื่องเหตุการณ์ของอีกเรื่องหนึ่งค้างอยู่ยังไม่จบ ท า
ให้ผู้วิจัยต้องขอหยุดการพูดของผู้ถูกสัมภาษณ์เอาไว้ก่อน และขอสัมภาษณ์ในประเด็นเหล่านี้ให้ครบ
ก่อน ทั้งๆที่วินาทีนั้นสีหน้าของผู้ถูกสัมภาษณ์ดูมีความสุข ใบหน้าอมยิ้ม ในการบอกเล่าในเรื่องที่
ต้องการอยากพูดกล่าวก่อน แต่เมื่อถูกขอให้หยุดพูดประเด็นดังกล่าวก่อน ส่งผลต่อความรู้สึก
กระตือรือร้นในการบอกเล่าของผู้ให้ข้อมูลนั้นหายไปเมื่อมีการถามในประเด็นที่ต้องการให้เล่าซ้ าอีก
ครั้งหนึ่ง ซึ่งเป็นความบกพร่องที่ผู้วิจัยยึดติดกับแบบแผนที่เตรียมไว้จนเกินไป  

 
เหตุการณ์ที่ 2 
 

ครั้งนี้ผู้วิจัยไปสัมภาษณ์ครูที่โรงเรียนประชาบ ารุง ซึ่งเป็นครูที่ปรึกษาของกลุ่ม
เยาวชนต้นหญ้า คราวนั้นผู้ให้ข้อมูลกล่าวว่า  

 
“...น่าจะให้หลวงพ่ีได้ท ากิจกรรมกับเด็กสักครั้ง ดี

ไหม ครูจะได้นัดเด็กกลุ่มนี้ให้...” 
 

แต่ผู้วิจัยปฏิเสธไปว่าไม่เป็นไรเพราะด้วยเหตุผลที่คิดว่าตอนนั้น คือไม่รู้จะท า
กิจกรรมอะไรกับเด็กๆ ท าให้ได้พลาดโอกาสที่เขาได้หยิบยื่นให้ ซึ่งเมื่อกลับออกมาจากการสัมภาษณ์
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แล้วคิดทบทวนอีกครั้งมันเป็นการดีที่สุด เพราะอย่างน้อยได้สนทนากับเด็กกลุ่มเยาวชนต้นหญ้า และ
อาจจะได้ข้อมูลในบางประเด็นทีส่ะท้อนให้เห็นบางมุมของพระสงฆ์ เช่นกัน  

หลังจากสัมภาษณ์เรื่องราวต่างๆ กับครูโรงเรียนประชาบ ารุงเรียบร้อยแล้ว ต่อมา
ผู้วิจัยได้นั่งสนทนาเรื่องราวของกลุ่มเยาวชนต้นหญ้ากับหลวงเพ้ียงอีกครั้งหนึ่ง ซึ่งหลวงเพ้ียงได้เสนอ
ว่า  

 
“...ลองท ากิจกรรมกับเด็กดูไหม จะได้สร้างแรง

บันดาลใจให้กับเด็ก ไดเ้ป็นตัวกระตุ้น...” 
 

ขณะนั้น ผู้วิจัยกลับยิ้มไม่ตอบรับอะไร เพราะคิดว่าผู้วิจัยคงไม่มีความสามารถพอใน
การท ากิจกรรมกับเด็กๆ และไม่กล้ารับปาก จึงท าให้ผู้วิจัยสูญเสียโอกาสถึง 2 ครั้ง กับการสัมภาษณ์
กลุ่มเยาวชนต้นหญ้า 
 

เหตุการณ์ที่ 3 
 

ผู้วิจัยได้โทรศัพท์ไปติดต่อพ่ีอดุลย์ (อดุลย์ แก้วคงธรรม) เพ่ือนัดสัมภาษณ์ในช่วงค่ า
ของวันที่ 9 กรกฎาคม พ.ศ. 2558 บริเวณชั้นล่างของห้องสมุดเฉลิมพระเกียรติสมเด็จย่า เพ่ือสอบถาม
ถึงกลุ่มอนุรักษ์ที่หลวงเพ้ียงสร้างขึ้นและท างานร่วมกัน เพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูลพ้ืนฐาน และวางแผน
การสัมภาษณ์กลุ่มต่างๆ ซึ่งขณะที่สนทนากัน พ่ีอดุลย์ได้เสนอกับผู้วิจัยว่าจะเรียกกลุ่มต่างๆ มาพบ
ผู้วิจัย เพ่ือให้ไดส้ัมภาษณ์พร้อมกันทั้งหมด แต่ ณ วินาทีนั้นผู้วิจัยไม่ทันได้คิดไตร่ตรอง เนื่องจากคิดว่า
ผู้วิจัยยังไม่มีทักษะกระบวนการของการสนทนาพูดคุยแบบกลุ่ม ท าให้ผู้วิจัยต้องปฏิเสธข้อเสนอนั้นไป
อีกครั้งหนึ่ง เมื่อย้อนสะท้อนคิดหลังจากสิ้นสุดการสนทนา เมื่อกลับขึ้นไปบนที่พักซึ่งอยู่ชั้นบนของ
อาคารห้องสมุดจึงคิดได้ว่าผู้วิจัยได้พลาดโอกาสไปอย่างน่าเสียดายในการพูดคุยสนทนาแบบกลุ่ม 
เพราะหากผู้วิจัยยอมรับข้อเสนอและต้องด าเนินการ สามารถขอค าแนะน าจากอาจารย์ที่ปรึกษา และ
ขอความร่วมมือรุ่นพี่นักศึกษาที่มีประสบการณ์เข้ามาช่วยด าเนินการได้ อีกท้ังเวทีเช่นนี้ผู้วิจัยสามารถ
เข้าถึงความจริงของเรื่องราวที่น าไปสู่การสร้างค าถามต่อไปเมื่อไปสัมภาษณ์รายบุคคล  (บันทึก
ภาคสนาม, วันที่ 9 กรกฎาคม 2558) 
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3.6.7 ผู้วิจัยถูกมองว่าเป็นพระเรี่ยไร 
 

ช่วงปลายเดือนมิถุนายน (สัปดาห์ที่ 4) เป็นช่วงที่ผู้วิจัยเริ่มเดินทางเก็บข้อมูลตาม
บ้านของชาวบ้านตามกลุ่มเป้าหมายที่ผู้วิจัยมีรายชื่อ ซึ่งผู้วิจัยออกเดินทางในช่วงเช้าหลังจากฉัน
ภัตตาหารเช้าเสร็จสิ้น การเดินเท้าไปตามท้องถนนเพ่ือเก็บข้อมูลทั้งวัน ด้วยบนไหล่ของผู้วิจัยสะพาย
ย่าม 1 ใบ พร้อมกับมีมือถือซึ่งใช้ถ่ายภาพระหว่างทาง รวมถึงบางครั้งได้กางร่มไปด้วยหากเป็นช่วง
บ่ายที่แดดค่อนข้างร้อน ด้วยเหตุนี้ท าให้ชาวบ้านที่ไม่เคยรู้จักพระ (ผู้วิจัย) รูปนี้มาก่อน จึงท าให้การ
เดินไปเรียกชื่อตามบ้านแต่ละหลังสร้างความฉงนสงสัยให้กับชาวบ้านไม่น้อย ซึ่งชาวบ้านบางรายที่ถูก
ผู้วิจัยทักทายมีสีหน้ากังวล แต่ด้วยความเป็นพระชาวบ้านจึงพนมมือไหว้ถามว่าลูกหลวงมีอะไร แต่
บางรายมีโอกาสเห็นพระมาก่อน เพราะเคยได้ใส่บาตรช่วงที่เดินตามหลังหลวงเพ้ียงรับบิณฑบาตใน
ตอนเช้าตามกิจของสงฆ์ อย่างไรก็ตาม ชาวบ้านก็ยังไม่ทราบที่มาที่ไปว่าพระรูปนี้มาจากที่ใด จึงมี
ความวิตกที่แสดงออกผ่านสีหน้าอย่างชัดเจน เนื่องจากพ้ืนที่ชุมชนตะโหมดเคยมีพระปลอมมาจาก
ภาคอีสานมาเดินเรี่ยไรชาวบ้าน เมื่อมีพระมาเดินตามบ้านเช่นนี้ จึงส่งผลให้เกิดความเข้าใจผิดคิดใน
แบบเดียวกัน โดยพ่ีแอน (พิรดา เส็มหมาด) ซึ่งผู้วิจัยมีความคุ้นเคยกับพ่ีแอนอยู่บ้าง ได้เล่าให้ฟังและ
บอกความจริงกับผู้วิจัยว่า  

 
“...ชาวบ้านมองน้องหลวงว่า พระเรี่ยไร...” 

 
สรุป การน าเสนอรายละเอียดปัญหาและอุปสรรคของการวิจัยที่กล่าวมาในแต่ละ

ประเด็นนี้ เพ่ือต้องการให้ผู้อ่านได้พิจารณาวิเคราะห์งานวิจัยชิ้นนี้ในส่วนของการสรุปผลการศึกษา
ของผู้วิจัย ซึ่งได้เห็นถึงการได้มาของข้อมูล วิธีการในการเข้าถึงข้อมูล และข้อผิดพลาดที่เกิดขึ้นจาก
การเก็บข้อมูลในพ้ืนที่สนาม อีกทั้ง เพ่ือแสดงให้เห็นตัวตนของผู้วิจัยว่าอยู่ในลักษณะเช่นไรในการ
เข้าถึงข้อมูล และมีผลอย่างไรต่อข้อมูลที่ได้มา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการน าข้อมูลมาวิเคราะห์ พิจารณา
เข้าถึงความจริงในสิ่งที่ค้นพบจากงานวิจัยชิ้นนี้  
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3.7 การตรวจสอบข้อมูล 
 
 

ผู้วิจัยตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลที่มีความส าคัญด้วยการใช้เทคนิคสามเส้า 
(Triangulation) ดังนี้ (ชาย โพธิสิตา, 2556 ; สุภางค์ จันทวานิช, 2557) 

3.7.1 การตรวจสอบสามเส้าด้านข้อมูล (Data triangulation) คือ จะพิจารณา ถึง 
เวลา สถานที่ บุคคล เช่น ตรวจสอบข้อมูลของพระสงฆ์กับกลุ่มผู้ให้ข้อมูลที่หลากหลาย การถาม
ค าถามซ้ า หรือถามค าถามเดิมในช่วงวัน / เวลาอ่ืน สถานที่อ่ืน หรือถามค าถามเดิมกับคนอ่ืนๆ เพ่ือ
ตรวจสอบความสอดคล้องของข้อมูล  

3.7.2 การตรวจสอบด้านวิธีการรวบรวมข้อมูล (Methodological triangulation) 
คือ การใช้วิธีเก็บรวบรวมข้อมูลต่างๆกัน เพ่ือรวบรวมข้อมูลเรื่องเดียวกัน เช่น ใช้วิธีการสังเกตควบคู่
กับการซักถาม และศึกษาข้อมูลจากแหล่งเอกสารประกอบกัน 
 
 

3.8 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 

ผู้วิจัยวิเคราะห์ข้อมูลหลังออกจากพ้ืนที่ โดยใช้การวิเคราะห์ข้อมูลแบบอุปนัย 
(analytic induction) (สุภางค์ จันทวานิช, 2556) กล่าวคือ จัดจ าแนกข้อมูลที่ได้มาตามวัตถุประสงค์ 
เขียนรวบรวมออกมาตามเนื้อหาที่มีความเกี่ยวข้อง และเชื่อมโยงไว้ แบ่งหัวข้อของข้อมูลตามสิ่งที่
ได้มา แบ่งไปตามช่วงเวลาของเรื่องราวที่เกิดขึ้น แล้วจัดข้อมูลเข้าสู่ประเด็นหลัก น าเรื่องราวมา
เชื่อมโยงระหว่างกันเพื่ออธิบายเนื้อเรื่อง เหตุการณ์ที่เกิดขึ้น 

ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้ครอบคลุมถึงกระบวนการได้มาซึ่งข้อมูล หรือความรู้ 
บริบทแวดล้อมของการเก็บข้อมูล และตัวตนของผู้วิจัยซึ่งมีผลต่อกระบวนการสร้างของข้อมูลด้วย
เช่นกัน 

อย่างไรก็ตาม ตัวตนของผู้วิจัยอาจมีผลต่อการวิเคราะห์ข้อมูล หากผู้วิจัยไม่สามารถ
พิจารณาข้อมูลในฐานะคนนอกได้ (การพิจารณาในฐานะที่ผู้วิจัยไม่ใช่พระสงฆ์)  เนื่องจากผู้วิจัยมี
สถานภาพเป็น “พระสงฆ์” ย่อมจะมีผลในการพิจารณาถึงพระสงฆ์ในพ้ืนที่ศึกษาในด้านดีมากกว่าการ
พบเห็นข้อบกพร่องและข้อจ ากัดของพระสงฆ์ ในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ซึ่งอาจจะน าเสนอในประเด็นเหล่านี้ได้ไม่ชัดเจน และเป็นสิ่งที่ผู้วิจัยได้เรียนรู้และได้
ระมัดระวังในเรื่องนี้มากที่สุดเมื่อวิเคราะห์ข้อมูล 
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 บทที่ 4 

ความสัมพันธ์ระหว่างวัดตะโหมดกับชุมชนตะโหมด 

 

เนื้อหาในบทนี้เป็นการอธิบายผลการวิจัยในส่วนของความสัมพันธ์ระหว่างวัดตะโหมด
กับชุมชนตะโหมด และการท างานร่วมกันระหว่างพระสงฆ์กับชุมชนตะโหมด โดยได้อภิปรายผลไว้ท้าย
บท ทั้งนี้ได้แบ่งเนื้อหาในการอธิบายข้อมูลออกเป็น 2 ส่วน คือ 

ข้อมูลส่วนที่ 1 เป็นการน าเสนอข้อมูลพ้ืนฐานชุมชนตะโหมดและวัดตะโหมด 
ประกอบไปด้วยเนื้อหาดังนี้ 

1) สภาพทั่วไปของต าบลตะโหมด 

2) ชุมชนตะโหมดและวัดตะโหมด 

3) ประวัติเจ้าอาวาสวัดตะโหมดและพระสงฆ์วัดตะโหมด 

ข้อมูลส่วนที่ 2 เป็นการน าเสนอข้อมูลบทบาทและความส าคัญของวัดตะโหมดที่มีต่อ
ชุมชนตะโหมด  ประกอบไปด้วยเนื้อหาดังนี้ 

1) บทบาทด้านศาสนาและวัฒนธรรม 

2) บทบาทด้านการพัฒนาชุมชนตะโหมด 
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ข้อมูลส่วนที่ 1 

ชุมชนตะโหมดและวดัตะโหมด 

 

ข้อมูลส่วนนี้เป็นการน าเสนอในส่วนของรายละเอียดชุมชนตะโหมดและวัดตะโหมด 
รวมถึงข้อมูลของพระสงฆ์วัดตะโหมดตั้งแต่อดีตเจ้าอาวาส เจ้าอาวาสและพระสงฆ์ภายในวัด ทั้งนี้ใน
รายละเอียดบางส่วน ได้ชี้ให้เห็นความศรัทธาที่ชาวบ้านมีต่อพระสงฆ์  ซึ่งผู้วิจัยได้แบ่งแยกเนื้อหาไว้
ดังนี้  

- สภาพทั่วไปของต าบลตะโหมด 
- ชุมชนตะโหมดและวัดตะโหมด 
- ประวัติเจ้าอาวาสวัดตะโหมดและพระสงฆ์วัดตะโหมด 
 
 

4.1 สภาพทั่วไปของต าบลตะโหมด 
 

ข้อมูลสภาพทั่วไปของชุมชนตะโหมดผู้วิจัยได้ท าการศึกษาจากเอกสารงานวิจัยของ  
ธฤษวรรณ นนทพุทธ (2545) ค านวณ นวลสนอง (2546) สนทญา เมืองสุข (2546) ปาริฉัตร วงศ์พานิช 
(2546) นงลักษณ์ รักเล่ง (2547)  ธรรมศาสตร์ โสตถิพันธุ์ (2548) นฤมล สุขพันธ์ (2549) มณฑา 
จันทมาศ (2549) เสาวลักษณ์ รุ่งตะวันเรืองศรี (2549) ทิพย์ทิวา สัมพันธมิตร (2550) สุนทราภรณ์  
มะโน (2552) ส านักงานเกษตรอ าเภอตะโหมด (2558) เทศบาลต าบลตะโหมด (2558) และข้อมูลที่ได้
จากการสัมภาษณ์ในการลงพ้ืนที่สนามของผู้วิจัย โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 

ชุมชนตะโหมด ต าบลตะโหมด อ าเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง ตั้งอยู่บริเวณเชิงเขา
บรรทัดและมีสภาพพ้ืนที่ลาดต่ าไปทางทิศตะวันตก เป็นพื้นที่ราบสลับเนินเขา มีอาณาเขตติดต่อกับ
พ้ืนที่ต่างๆ (เทศบาลต าบลตะโหมด, 2558 ; ส านักงานเกษตรอ าเภอตะโหมด, 2558) ดังนี้      

ทิศเหนือ  ติดต่อกับ ต าบลโคกม่วง อ าเภอเขาชัยสน จังหวัดพัทลุง   
ทิศใต ้  ติดต่อกับ ต าบลคลองใหญ่ อ าเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง 
ทิศตะวันออก  ติดต่อกับ ต าบลคลองใหญ่ และต าบลแม่ขรี อ าเภอตะโหมด 

จังหวัดพัทลุง 
ทิศตะวันตก ติดต่อกับ เทือกเขาบรรทัดกั้นพรมแดนระหว่างจังหวัดพัทลุงกับ

จังหวัดตรัง 
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ต าบลตะโหมด  มีเนื้อที่ประมาณ 110,405.25 ไร่ ประกอบด้วยหมู่บ้านทั้งหมด 12 
หมู่บ้าน คือ หมู่ที่ 1 บ้านทุ่งโพธิ์ หมู่ที่ 2 บ้านหัวช้าง หมู่ที่ 3 บ้านตะโหมด หมู่ที่ 4 บ้านโพธิ์ หมู่ที่ 5 
บ้านคลองนุ้ย หมู่ที่ 6 บ้านโหล๊ะจังกระ หมู่ที่ 7 บ้านควนอินนอโม หมู่ที่ 8 บ้านโหล๊ะเหรียง หมู่ที่ 9 
บ้านป่าพงศ์ หมู่ที่ 10 บ้านทุ่งสบาย หมู่ที่ 11 บ้านนาส้อง หมู่ที่ 12 บ้านในโป๊ะ ประชากรมีจ านวน 
3,133 ครัวเรือน (ปี พ.ศ. 2560) นับถือศาสนาพุทธร้อยละ 59 ศาสนาอิสลามร้อยละ 41 ซึ่งชุมชน
อิสลามส่วนใหญ่อาศัยอยู่ใน หมู่ที่ 2, 5, 6, 7, 8 และหมู่ที่ 10 ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทางการเกษตร 
ท าสวนยางพารา ท านา และท าสวนผลไม้   

 

ลักษณะการปกครอง 

ต าบลตะโหมดมีลักษณะการปกคลอง 2 รูปแบบ คือ เทศบาลต าบลตะโหมด (ยก
ฐานะมาจากสุขาภิบาลชุมชนบ้านตะโหมดปี พ.ศ. 2542)  และเทศบาลต าบลเขาหัวช้าง (ยกฐานะมา
จากองค์การบริหารส่วนต าบลตะโหมด) ซึ่งหมู่ที่อยู่ในเขตปกครองเทศบาลต าบลเขาหัวช้าง จ านวน 7 
หมู่บ้าน คือ หมู่ที่ 1, 2, 5, 6, 7, 8 และหมู่ที่ 10 ส่วนอีก 5 หมู่บ้าน คือ หมู่ที่ 3, 4, 9, 11 และหมู่ที่ 
12 พ้ืนที่ส่วนใหญ่อยู่ในเขตการปกครองของเทศบาลต าบลตะโหมด  
 

 
4.2 ชุมชนตะโหมดและวัดตะโหมด 

 

ข้อมูลส่วนนี้ได้มาจาก สมุดบันทึกประวัติชุมชนตะโหมดของ วรรณ ขุนจันทร์ , 
(ม.ป.ป.) ; ค านวณ นวลสนอง (2546, น.15-24) สภาลานวัดตะโหมด (2543) วรรณ ขุนจันทร์ 
(สัมภาษณ์, 5 มิถุนายน 2558) และ พระครูสุนทรกิจจานุโยค (สัมภาษณ์, 18 สิงหาคม 2558) ดังมี
รายละเอียดต่อไปนี้ 

 
 

  4.2.1 ชุมชนตะโหมด 
 

  ตามการเล่าขานสืบต่อกันมาว่า ชุมชนตะโหมดเป็นชุมชนเก่าแก่ตั้งมาสมัยกรุงศรี
อยุธยาตอนต้น ตามหลักฐานโบราณวัตถุที่ปรากฏพบ คือ พระพุทธรูปส าริดปางมารวิชัย ขนาดหน้า
ตัก 20 เซนติเมตร เป็นศิลปะแบบอู่ทอง ขุดพบภายในสระน้ าของวัดเหนือ (วัดตะโหมดเดิม ร้าง) ซึ่ง
วัดอยู่ทางทิศใต้ของวัดตะโหมดในปัจจุบัน และมีวัดถ้ าพระเป็นวัดร้างตั้งอยู่ที่เขาพระบ้านหัวช้าง 
ต าบลตะโหมด ซึ่งติดกับเขาหลักไก่ และเขาตีนป่าเป็นวัดที่สร้างขึ้นสมัยกรุงศรีอยุธยา ปรากฏ
หลักฐานในเพลาวัดเขียนบางแก้วว่าเป็นวัดหนึ่งขึ้นกับคณะป่าแก้วหัวเมืองพัทลุง และบริเวณวัดมีถ้ า
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แห่งหนึ่งเรียกว่าถ้ าหัวช้าง ปากถ้ าหันไปทางทิศใต้ เดิมที่ภายในถ้ ามีพระพุทธรูปปางไสยาสน์หนึ่งองค์
ยาวประมาณ 14 เมตร ฐานพระมีรูปช้างปูนปั้นโผล่แบกฐานเจ็ดเชือก มีพระพุทธรูปปูนปั้นปางมาร
วิชัย และพระพุทธรูปไม้จ าหลักอีกหลายองค์ แต่ด้วยพระพุทธรูปเหล่านี้ได้ถู กท าลายไปหมดแล้ว
ประมาณ พ.ศ. 2484 นอกจากนั้น ยังพบขวานหินขัดหรือขวานหินทุบเปลือกไม้ใช้ในการน ามาทอผ้า
พบที่โหล๊ะจันกระ ต าบลตะโหมด  

ในยุคแรกเริ่มชุมชนตะโหมด ผู้ที่มาตั้งถิ่นฐานเป็นคนไทยมุสลิม แต่เนื่องจากมีชาว
ไทยพุทธได้ย้ายเข้ามาอยู่เพิ่มมากขึ้น ท าให้ต่อมาชาวไทยมุสลิมได้ย้ายบ้านเรือนออกไปอยู่ห่างไกลจาก
ถิ่นฐานเดิม   

ส่วนประวัติความเป็นมาของค าว่า “ตะโหมด” สันนิษฐานได้ว่ามาจากสองแนวทาง คือ  
1) มาจากค าว่า “ตระ” เป็นชื่อของช่องเขา ซึ่งเป็นเส้นทางโบราณที่ใช้

เดินทางจากอ าเภอปะเหลียน เทือกเขาบรรทัดโดยผ่านช่องเขาที่เรียกว่า ช่องเขาตระและออกสู่ช่อง
เขาหัวช้าง ต าบลตะโหมด  

2) มาจากค าว่า “โต๊ะหมูด” จากค าบอกเล่าผู้ที่เข้ามาตั้งถิ่นฐานครั้งแรก
เป็นคนไทยมุสลิม เพราะปรากฎหลักฐานหลายอย่างที่มีส่วนร่วมเกี่ยวกับชื่อของชาวไทยมุสลิม เช่น 
นาปะเจ๊ะ (ที่ตั้งโรงเรียนวัดตะโหมดปัจจุบัน) นาโคกแขกเจ้ย หนองโต๊ะอ่อน หนองโต๊ะโล่ง ห้วยโต๊ะ
เล็ม โคกสุเหร่า (ที่ตั้งวัดตะโหมดปัจจุบัน) โป๊ะโต๊ะหีม นาโต๊ะโตบ หนองโต๊ะเพชร หนองโต๊ะสังข์ และ
ห้วยทุ่งแขก เป็นต้น ดังนั้น ค าว่า “ตะโหมด” จึงเรียกผิดเพ้ียนมาจากโต๊ะหมูด ซึ่งเป็นผู้น าชาวมุสลิม
คนแรกที่เข้ามาตั้งถ่ินฐานอยู่ในตะโหมด 

การเดินทางออกสู่ภายนอกของชุมชนสมัยอดีต 

สมัยก่อนชุมชนตะโหมดเป็นชุมชนที่อยู่ห่างไกลสังคมเมืองและความเจริญ จึงไม่ได้
รับความสนใจจากบุคคลภายนอก เพราะการไปมาหาสู่กันแต่ละครั้งต้องใช้เวลาเดินทางหลาย
กิโลเมตร เนื่องจากชุมชนตะโหมดตั้งห่างจากตัวเมืองพัทลุงไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ ประมาณ 40 
กิโลเมตร ในยุคนั้นชุมชนตะโหมดขึ้นตรงกับอ าเภอปากพะยูน การเดินทางไปอ าเภอแต่ละครั้งต้องใช้
เวลาไปกลับถึง 2 วันหากมีความจ าเป็นต้องการเดินทางไปจังหวัดพัทลุงจะต้องเดินทางไปขึ้นรถไฟที่
สถานีบางแก้ว และพักค้างคืนที่บางแก้ว 1 คืน พอรุ่งเช้าจึงได้ขึ้นรถไฟต่อไปยังจังหวัดพัทลุง ซึ่งการ
เดินทางจากบ้านตะโหมดถึงบางแก้วมีระยะทางประมาณ 20 กิโลเมตร ในการเดินทางแต่ละครั้งต้อง
เดินทางผ่านทุ่งนา และต้องมีห่อข้าวติดตัวไปรับประทานระหว่างการเดินทาง เพราะไม่มีร้านค้าและ
บ้านเรือนให้แวะ มีเพียงแต่ศาลาพักร้อน 1 หลัง ที่เรียกว่า “หลาคอแห้งงาม” (ศาลาที่นั่งพักดื่มน้ า) 
ดังนั้น ชาวบ้านในชุมชนจะไปมาหาสู่กันจึงมีเพียงแต่ญาติพ่ีน้องที่มีสายสัมพันธ์กันเท่านั้น รวมถึงการ
เดินทางเพ่ือไปติดต่อหน่วยงานราชการและการค้าขายผลผลิตทางการเกษตรของชุมชน  โดยเฉพาะ
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อย่างยิ่งชาวบ้านตะโหมดที่เดินทางไปค้าขายสินค้าที่ตลาดบางแก้ว นิยมใช้การขนส่งสินค้าด้วยควาย
ลากเกวียน ลากหนวน (พาหนะคล้ายเกวียนแต่ไม่มีล้อใช้ส าหรับบรรทุกของหนัก) หรือใช้คนแบกทูน 
(การน าสิ่งของวางไว้บนศีรษะ) น าไปยังตลาดบางแก้วซึ่งเป็นตลาดหลักในการขายสินค้าในยุคนั้น 

ต่อมา หลังจากสงครามโลกครั้งที่ 2 มีการตัดถนนสายยุทธศาสตร์ สายพัทลุง-รัตภูมิ-
หาดใหญ่ ส่งผลให้แม่ขรีซึ่งมีสภาพเป็นลักษณะทุ่งนามีต้นไม้ขึ้นอยู่ห่างๆ ไม่หนาแน่น เริ่มจะมีผู้คน
ทยอยเข้ามาตั้งถิ่นฐานบ้านเรือนบ้างแล้ว ประกอบกับแม่ขรีเป็นจุดศูนย์กลางระหว่างตะโหมด-บาง
แก้ว และยังติดกับถนนสายพัทลุง-หาดใหญ่ จึงเริ่มมีการเปิดตลาดนัดขึ้นเพ่ือรองรับผลผลิตจากชุมชน
ตะโหมดและสินค้าจากตลาดบางแก้วให้ได้มาซื้อขายกัน นับตั้งแต่นั้นมาตลาดแม่ขรีก็เริ่มมีความคึกคัก
มากขึ้น ส่งผลให้ตลาดบางแก้วที่เคยไปค้าขายเริ่มจะซบเซาลง เพราะชาวบ้านบางกลุ่มหันมาใช้บริการ
ตลาดแม่ขรีแทน อีกทั้งถนนสายพัทลุง-หาดใหญ่ ได้เริ่มเปิดให้มีรถประจ าทางวิ่งผ่าน ส่งผลให้การ
เดินทางไปจังหวัดพัทลุง อ าเภอหาดใหญ่สะดวกขึ้น ชาวบ้านไม่ต้องใช้เวลานานในการเดินทางไปขึ้น
รถไฟที่สถานีบางแก้วเหมือนก่อน 

 
 

4.2.2 วัดตะโหมด 
 

วัดตะโหมดเป็นวัดเก่าแก่ของชุมชนตะโหมด เดิมมีวัดอยู่ 2 วัด  

วัดที่หนึ่ง เป็นส านักสงฆ์ตั้งอยู่ทางทิศใต้ของชุมชน ได้สถาปนาขึ้นเป็นวัดราวช่วงปี 
พ.ศ. 2370 (สมัยรัชกาลที่ 3) เมื่อครั้งชุมชนตะโหมดเป็นเส้นทางเดินทัพไปปราบเมืองไทรบุรี และได้
ก่อตัวเป็นชุมชนที่มั่นคง ชาวบ้านจึงเรียกขานต่อกันมาว่า “วัดเหนือ” เพราะตั้งอยู่ติดกับล าคลอง
ทางด้านเหนือน้ าของคลองตะโหมดที่ไหลผ่านกลางหมู่บ้าน (ปัจจุบันร้าง แต่เป็นที่ดินธรณีสงฆ์ของวัด
ตะโหมดใช้เป็นสถานที่ในการท าบุญให้กับบรรพชนซึ่งมี “บัว (เจดีย์ขนาดเล็ก)” ไว้เก็บกระดูกอยู่
บริเวณวัดเดิมในช่วงท าบุญสงกรานต์) 

วัดที่สอง วัดตะโหมดในปัจจุบันมีพ้ืนที่ตั้งตามเขตการปกครองท้องถิ่นอยู่ในพ้ืนที่หมู่
ที่ 3 และหมู่ที่ 4 โดยมีล าคลองตะโหมดแบ่งแยกพ้ืนที่ทั้ง 2 หมู่บ้านซึ่งไหลผ่านกลางวัด ความเป็นมา
ของวัดตะโหมดเกิดจากหลวงพ่อเปียซึ่งเดินทางมาจากวัดดอนคัน ต าบลคูขุด อ าเภอสทิงพระ จังหวัด
สงขลา มาเห็นสภาพป่าช้าของชุมชนเป็นสถานที่เงียบสงบเหมาะส าหรับการปฏิบัติธรรม จึงได้สร้าง
ส านักสงฆ์ขึ้นในพ้ืนที่ดังกล่าว ชาวบ้านมักเรียกว่า “วัดใต้” (วัดตะโหมดปัจจุบัน) และได้มีการขอ
อนุญาตสร้างขึ้นเป็นวัดขึ้นในปี พ.ศ. 2452  

ปี พ.ศ. 2526 วัดตะโหมดได้รับการคัดเลือกจากกรมการศาสนาให้เป็นวัดพัฒนา
ตัวอย่าง และในปี พ.ศ. 2530 ได้รับการยกย่องให้เป็นวัดพัฒนาตัวอย่างดีเด่น  
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4.2.3 เจ้าอาวาสและพระสงฆ์วัดตะโหมด 
 

วัดตะโหมดที่ผ่านมามีเจ้าอาวาสทั้งหมด 4 รูป ประกอบด้วย พระช่วย อินฺทสโร  
พระหมุน ธมฺมปาโล (พระครูพิมลชยานุรักษ์) พระจ้วน อตฺตมโน (พระครูอุทิตกิจจาทร) และ 
พระครูสุนทรกิจจานุโยค นอกจากนี้  มีผู้ช่วยเจ้าอาวาสอีก 1 รูป คือ พระครูประยุตธรรมธัช และ
พระสงฆ์รูปอื่นๆ ที่มีอยู่ภายในวัดในช่วงที่ผู้วิจัยเก็บข้อมูลในพ้ืนที่ชุมชน ทั้งนี้ข้อมูลของพระสงฆ์ได้มา
จากการสัมภาษณ์และการสังเกตในพ้ืนที่สนามของผู้วิจัย และจากเอกสารการบันทึกที่มีอยู่ภายในวัด
ตะโหมด ดังจะได้อธิบายต่อไปนี้ 

 
 

เจ้าอาวาส 

1) เจ้าอาวาสรูปท่ี 1 พระช่วย อินฺทสโร 

ความเป็นมา 

เมื่อหลวงพ่อเปียซึ่งเป็นผู้มาสร้างส านักสงฆ์ไว้ตั้งแต่เริ่มแรก ดังกล่าวไว้
ตอนต้น ได้ชราภาพลง ท่านจึงขอเดินทางกลับไปภูมิล าเนาเดิม ท าให้วัดตะโหมดไม่มีพระอยู่ ส่งผลให้
ชาวบ้านได้เดินทางไปนิมนต์พระช่วย อินฺทสโร จากวัดช่างทอง เพราะเห็นว่ามีความเคร่งครัดใน 
สมถกรรมฐาน และมีปฏิปทาประสบการณ์ในการออกธุดงค์ตามสถานที่ต่างๆ ให้มาช่วยจ าพรรษาอยู่
ที่วัดตะโหมดเพ่ือช่วยบุกเบิกพัฒนาวัด ซึ่งท่านมีภูมิล าเนาเป็นคนจังหวัดปัตตานี ต่อมาปี พ.ศ. 2453 
พระช่วยได้รับการแต่งตั้งให้เป็นเจ้าอาวาสรูปแรกของวัดตะโหมด ตั้งแต่นั้นมาชาวบ้านมักเรียกขาน
นามท่านว่า “พ่อท่านช่วย” 

ความศรัทธาและความเชื่อ 

นอกจากนั้น ยังมีต านานเล่าขานถึงวาจาศักดิ์สิทธิ์ของพ่อท่านช่วยไว้ว่า ใน
อดีตชุมชนตะโหมดถือว่าเป็นพ้ืนที่อยู่ห่างไกลออกมาจากสังคมเมือง ย่อมส่งผลให้กลุ่มโจรผู้ประพฤติ
ผิดกฎหมายหนีการจับกุมของเจ้าหน้าที่ทางการเข้ามาหลบซ่อนในชุมชน ครั้งหนึ่งมีโจรผู้ร้ายนาม
กระเดื่อง ชื่อนายเมืองไม่ปรากฏนามสกุลได้พาพรรคพวกมาหลบซ่อนตัว เพ่ือหนีการจับกุมของ
เจ้าหน้าที่ เมื่อพวกโจรเดินเข้ามาในชุมชนเดินผ่านกลางวัดตะโหมดซึ่งตั้งอยู่ท่ามกลางของหมู่บ้าน 
นายเมืองผู้เป็นหัวหน้าโจร ได้ถลกผ้าถุงไปเหน็บไว้ที่สะเอว ท าให้มองเห็นกางเกงชั้นในสีแดงที่สวมใส่ 
ในมือถือปืนเดินน าพรรคพวกผ่านลานวัดไป ในขณะนั้นพ่อท่านช่วยได้นั่งอยู่บนกุฏิ และมองเห็นพวก
โจรเดินผ่านลานวัดไปโดยไม่ได้สนใจใยดีกับปูชนียสถานภายในวัด ท่านจึงเปรยค าพูดออกมาว่า “อ้าย



88 
  
พวกโจรไม่รู้จักที่ตาย” ปรากฏว่าในค่ าคืนนั้นพวกโจรได้ไปนอนพักอาศัยอยู่ที่ขน า (กระท่อม) ที่ไร่ 
ทางเจ้าหน้าที่ซึ่งมีนายร้อยตรีบุตร (ขุนพันธรักษ์ราชเดช) ได้น าก านันผู้ใหญ่บ้านติดตามไปด้วย  

เมื่อถึงทางแยกสองแพร่งปรากฏว่าทางสายหนึ่งมีต้นไม้ล้มขวางทาง 
เจ้าหน้าที่จึงเลือกเดินไปอีกเส้นทางหนึ่งซึ่งไม่มีสิ่งใดกีดขวาง เมื่อเดินไปก็พบกับขน าข้างทาง มองเห็น
พวกโจรก าลังนอนหลับอยู่บนขน า (ศาลาหลังเล็ก) เจ้าหน้าที่ตะโกนให้พวกโจรลุกขึ้นมามอบตัว แต่
พวกโจรได้ลุกขึ้นตื่นแล้วคว้าปืนยิงต่อสู้ ท าให้เจ้าหน้าที่ต้องยิงสาดกระสุนเข้าใส่ จนเสียงปืนสงบลง
ปรากฏว่าพวกโจรนอนตายเรียงรายอยู่ และมีโจรอีกหนึ่งรายได้วิ่งหนีรอดไป แต่ถูกตามจับกุมมาได้ใน
เวลาต่อมา ผลจากการช่วยเหลือปราบโจรผู้ร้ายในครั้งนั้นส่งผลให้ก านันผู้ใหญ่บ้านได้รับการปูน
บ าเหน็จความดีความชอบจากทางราชการ ให้ นายล้อม ชนะสิทธิ์ ก านันต าบลตะโหมด เป็นขุน
ประนามตะโหมด และนายกลึง ไชยโยธา ผู้ใหญ่บ้าน เป็นหมื่นยงไชยกิจ 

แม้ว่าพ่อท่านช่วยได้มรณภาพไปตั้งแต่ปี พ.ศ. 2481 แต่ท่านยังคงเป็นศูนย์
รวมความศรัทธาของชาวบ้านตะโหมด โดยทีว่ัดตะโหมดได้สร้างวิหารรูปเหมือนพ่อท่านช่วยอยู่ติดกับ
อุโบสถของวัดตะโหมด ในขณะที่ผู้วิจัยพ านักอยู่ที่วัดเพ่ือเก็บข้อมูล พบว่าในทุกๆวัน สังเกตเห็น
ชาวบ้านมากราบไหว้สักการะขอพรอยู่เป็นประจ า โดยเฉพาะอย่างยิ่งในวันพระ (แรม 8 ค่ า แรม 15 
ค่ า ขึ้น 8 ค่ า และข้ึน 15 ค่ า ของเดือน) และที่ส าคัญมักพบว่าทุกเช้าวันอังคาร วันพฤหัส และวันเสาร์ 
จะมีความพิเศษมากกว่าทุกวัน เนื่องจากชาวบ้านไม่ได้มากราบขอพรเพียงอย่างเดียว เพราะเป็นวันที่
ชาวบ้านมีความนิยมเข้ามาแก้บน (การน าของมาถวายเมื่อส าเร็จผลตามที่ได้ตั้งใจไว้ของชาวบ้าน ตาม
ความเชื่อของชาวบ้าน การแก้บนในวันดังกล่าว เป็นวันที่มีก าลังแรงกว่าวันอ่ืนๆ การแก้บน ในวัน
ดังกล่าวจะส าเร็จหายขาดกันจากสิ่งที่ได้บนบานไว้) ซึ่งมีทั้งการน าประทัดมาจุด ขนมต้มขาว (ขนมโค) 
ไข่ต้ม หรือสิ่งของอ่ืนๆ มาถวายรูปเหมือนพ่อท่านช่วยตามที่ได้บนบานขอพรไว้ หากช่วงเวลาฉันเช้า
เมื่อพบเห็นว่ามีขนมต้มขาวใส่จานน ามาถวายพระก็สันนิษฐานได้ว่าวันนี้มีการน าขนมต้มขาวมาแก้บน
ถวายพ่อท่านช่วย ซึ่งพระลูกวัดบอกว่าเป็นเช่นนี้ประจ า เพราะเมื่อแก้บนเสร็จชาวบ้านจะน ามาถวาย
พระต่อ  

เช่นเดียวกับกรณีพระใหม่รูปหนึ่งในพรรษากาล 2558 ได้เล่า เรื่องของ
ตนเองให้ฟังว่า ที่ได้มาบวชเข้าพรรษาในปีนี้ (พ.ศ. 2558) เพราะได้บนบานขอพ่อท่านช่วยไว้ว่า ขอให้
พ่อทีน่อนป่วยหนักอยู่ที่โรงพยาบาลมีอาการหายป่วย และเมื่อพ่อมีอาการดีขึ้นหายป่วยเลยถือโอกาส
เข้ามาบรรพชา – อุปสมบทเข้าพรรษาตามที่ได้ลั่นวาจาไว้ แม้แต่ผู้อาวุโสชุมชนอย่างลุงวรรณ  
ขุนจันทร์ ได้พูดคุยกับผู้วิจัยว่าในช่วงที่จะมีงานแต่งลูกของตนเองช่วงนั้นมีฝนตกหนักตลอด จึงเกรงว่า
ถ้าฝนตกในวันพิธีแต่งงานจะท าให้เป็นอุปสรรค จึงได้ให้ลูกไปขอพรพ่อท่านช่วยขออย่าให้มีฝนตกใน
วันดังกล่าว ซึ่งปรากฏว่าในวันแต่งงานท้องฟ้าแจ่มใส   
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มิใช่เพียงบุคคลในชุมชนเท่านั้นยังคงมีบุคคลที่เคยเข้ามาร่วมท ากิจกรรมกับ
ชุมชนได้เข้ามาขอพรพ่อท่านช่วย ดังเช่น ข้อมูลที่ได้รับรู้และได้สังเกตเห็น ในกรณีที่ พ่ีแอน (พิรดา  
เส็มหมาด) ซึ่งได้น าขนมต้มขาวมาถวายพ่อท่านช่วยเพราะมีอาจารย์จากมหาวิทยาลัยแห่งหนึ่งซึ่งมี
ความสนิทสนมกับพ่ีแอนได้สั่งไว้ และรออาจารย์มาแก้บนกับพ่อท่านช่วย เนื่องจากอาจารย์ได้บนบาน
ขอให้ลูกสาวสอบติดคณะแพทย์ศาสตร์ได ้และเม่ือผลสอบปรากฏว่าสอบติดจึงไดเ้ขา้มาแก้บน  

ดังนั้น จะเห็นได้ว่าพ่อท่านช่วย อดีตเจ้าอาวาสรูปแรกของวัดตะโหมด 
ยังคงเป็นศูนย์รวมความเคารพศรัทธา เนื่องจากชุมชนมีความเชื่อในความมีวาจาศักดิ์สิทธิ์ของท่าน
และยังคงเป็นเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจของชาวบ้านภายในชุมชน ไม่ว่ามีการงานใดๆ ทั้งการแต่งงาน การ
บรรพชา-อุปสมบท การสอบเข้าบรรจุข้าราชการ การสอบเข้าศึกษาต่อของลูกหลานภายในชุมชน 
ชาวบ้านมักจะเข้ามากราบไหว้สักการะขอพรให้งานทั้งหลายนั้นส าเร็จลุล่วงไปได้ 
 

2) เจ้าอาวาสรูปที่ 2 พระหมุน ธมฺมปาโล (พระครูพิมลชยานุรักษ์) 

ความเป็นมา 

เมื่อพ่อท่านช่วยได้มรณภาพลง วัดตะโหมดได้ว่างเว้นการมีเจ้าอาวาสอยู่
ระยะเวลา 3 ปี แต่ในช่วงเวลาดังกล่าวชาวบ้านได้ไปนิมนต์พระเลื่อนกับพระเซ้งจากวัดเชิงแส มาช่วย
ดูแลรักษาวัดเป็นการชั่วคราว จนในปี พ.ศ. 2484 พระครูกาเดิม (พระสังฆาธิการของอ าเภอ) วัดเขียน
บางแก้ว ได้นิมนต์ พระหมุน ธมฺมปาโล (พระครูพิมลชยานุรักษ์) จากวัดใหม่ไทรงามให้มาเป็นเจ้า
อาวาสรูปที่ 2 เมื่อพระหมุนเข้ามาเป็นเจ้าอาวาสได้ริเริ่มให้มีการพัฒนาทั้งทางด้านศาสนศึกษา ศึกษา
สงเคราะห์ และสาธารณะสงเคราะห์ และเปิดการเรียนธรรมศึกษาขึ้นภายในวัดตะโหมด  โดยอาศัย
ก าลังจากพระลูกวัดและชาวบ้านร่วมมือช่วยเหลือกัน (หนึ่งในพระลูกวัดที่เป็นก าลังหลักส าคัญในการ
ท างานร่วมกับพระหมุนด้วย คือ พระจ้วน อตฺตมโน อ่านเพ่ิมเติมเจ้าอาวาสรูปที่ 3) ซึ่งอนุสรณ์ในการ
ท างานของพระหมุน คือ เป็นผู้ริเริ่มให้มีการสร้างอาคารเรียนหลังแรกของโรงเรียนประชาบาลในปี 
พ.ศ. 2496 แทนศาลาโรงธรรมการเปรียญหลังเก่าที่มีสภาพช ารุดทรุดโทรม  

ในการสร้างอาคารเรียนได้มีพระจ้วนกับชาวบ้านเป็นก าลังส าคัญในการ
ก่อสร้าง ซ่ึงในช่วงนั้นได้รับงบประมาณมาจากหน่วยงานราชการแต่มีจ านวนน้อยไม่เพียงพอต่อการ
สร้างอาคารเรียน จึงได้อาศัยแรงศรัทธาและความร่วมมือจากแรงงานชาวบ้านในการก่อสร้าง และใช้
วัสดุที่มีอยู่ภายในชุมชน เช่น การตัดไม้ ขนดิน ขนหิน จากในป่าของชุมชน และลงมือร่วมกันสร้าง
อาคารเรียนจนส าเร็จ และได้ด าเนินการส่งเรื่องไปยังหน่วยงานราชการเพ่ือขอใช้นามโรงเรียนใหม่ว่า
“โรงเรียนวัดตะโหมด (หมุน คณานุสรณ์)” เพ่ือเป็นอนุสรณ์ในการริเริ่มการสร้างอาคารเรียนของ 
พระหมุน ธมฺมปาโล จนต่อมาท่านได้รับเลื่อนเป็นพระครูสัญญาบัตรที่ “พระครูพิมลชยานุรักษ์” 
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ต่อมา ในปี พ.ศ. 2499 พระหมุนได้น าพาชาวบ้านกลุ่มหนึ่งเดินทางไป
บุกเบิกถากถางปรับพ้ืนที่แถวบริเวณบ้านแม่ขรีเพ่ือช่วยกันสร้างวัดขึ้นใหม่ในพ้ืนที่ ซึ่งในช่วงเวลาที่มี
การสร้างวัดที่บ้านแม่ขรี บางคืนได้มีการติดต่อหนังตะลุงมาแสดงเพ่ือสร้างขวัญก าลังใจในการท างาน
ของชาวบ้าน โดยการสร้างวัดดังกล่าว พระจ้วนได้ร่วมติดตามไปช่วยก่อสร้างด้วย เมื่อเริ่มเข้าใกล้ช่วง
เข้าพรรษาพระหมุนได้มอบหมายภาระให้พระจ้วนกลับไปช่วยดูแลรักษาวัดแทน ส่วนพระหมุนได้อยู่
จัดการดูแลและจ าพรรษาอยู่ที่วัดแม่ขรี หลังจากนั้นเป็นต้นมา พระจ้วนจึงรับภาระหน้าที่ในการ
บริหารจัดการวัดตะโหมดแทนพระหมุนมาโดยตลอด   
 

3) เจ้าอาวาสรูปที่ 3 พระจ้วน อตฺตมโน (พระครูอุทิตกิจจาทร) 
 

จนกระทั่งพระหมุนได้รับต าแหน่งเจ้าอาวาสที่วัดแม่ขรี ส่งผลให้พระจ้วน
ไดร้ับต าแหน่งเป็นเจ้าอาวาสรูปที่ 3 พระจ้วนหรือที่ชาวบ้านมักเรียกขานนามว่า “ตาหลวง” ท่านต้อง
แบกรับภาระมีหน้าที่รับผิดชอบในการดูแลวัดแทนพระหมุนมาโดยตลอดในช่วงที่พระหมุนไปสร้างวัด
แม่ขรี  จนกระทั่งมีการแต่งตั้งพระหมุนให้เป็นเจ้าอาวาสวัดแม่ขรี ซึ่งส่งผลให้พระจ้วนได้รับการแต่งตั้ง
ให้เป็นเจ้าอาวาสในปี พ.ศ. 2510    

ประวัติและความเป็นมา 

พระครูอุทิตกิจจาทร นามเดิม จ้วน เขียวจีน เป็นชาวบ้านชุมชนตะโหมด
เกิดเมื่อวันที่ 11 พฤษภาคม พ.ศ. 2467 เป็นชาวบ้านท่าน้ าออก (ปัจจุบัน คือ หมู่ที่ 3 ต าบลตะโหมด) 
เกิดในครอบครัวชาวไร่ ชาวนา บิดาชื่อ นายอินทร์ เขียวจีน มารดาชื่อ นางฟัก พลเพชร ท่านเป็นผู้ที่มี
อุปนิสัยสุขุมรอบคอบ รักความสะอาด มีระเบียบวินัย และรักความยุติธรรม เป็นนักสู้ที่ไม่ชอบรังแก
ใคร และมีความขยันมาตั้งแต่เด็ก ท่านเข้ารับการศึกษาที่โรงเรียนวัดตะโหมด ซึ่งในยุคนั้นใช้ศาลาโรง
ธรรมของวัดตะโหมดเป็นสถานที่ศึกษา  

เมื่อย่างเข้าอายุ 22 ปี ท่านถูกน ามาฝากไว้ที่วัดในวันพฤหัสกับเจ้าอาวาส
พระอธิการหมุน ธมฺมปาโล และได้รับท่านไว้เป็นนาค ขณะที่เป็นนาคอยู่ที่วัดท่านสามารถเรียนรู้
ท่องจ าบทสวดมนต์เจ็ดต านานและสิบสองต านานก่อนหน้านาคคนอ่ืนๆ ในรุ่นเดียวกัน ท าให้ท่านได้
เป็นผู้น านาค 

ต่อมาได้รับการอุปสมบทในวันที่ 18 มิถุนายน พ.ศ. 2488 เวลา 13.00 น. 
ณ พัทธสีมาวัดตะโหมด ต าบลตะโหมด อ าเภอปากพะยูน (เป็นสังกัดในสมัยนั้นก่อนแยกเป็นอ าเภอ
ตะโหมด) จังหวัดพัทลุง มี พระครูวิลาศวรัญญู วัดควนปิยาราม อ าเภอปากพะยูน จังหวัดพัทลุง เป็น
พระอุปัชฌาย์ พระเลี่ยม เป็นพระกรรมวาจาจารย์ พระน้อม เป็นพระอนุสาวนาจารย์ น าเข้าหมู่สงฆ์ 
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5 รูป ได้รับฉายานามว่า “อตฺตมโน” แล้วจ าพรรษาอยู่ที่วัดตะโหมด ในพรรษาที่ 1 (พ.ศ. 2488) ของ
ท่านมีพระบวชใหม่รุ่นเดียวกันจ านวน 5 รูป   

พรรษาแรกท่ีเข้ามาบวชพระอาจารย์หมุน ธมฺมปาโล มีอาการอาพาธ (ป่วย) 
พระเจิมซึ่งเป็นผู้มีอายุพรรษามากต้องไปพยาบาลอุปัฏฐากอยู่ที่วัดบ้านสวน ท าให้วัดตะโหมดจึงมีแต่
พระใหม่ ท าให้ท่านจึงรับภาระหน้าที่ในการช่วยเหลือปกครองดูแลวัด และเพ่ือนภิกษุใหม่ด้วยกันให้
ความเคารพย าเกรงในตัวท่าน เพราะเป็นพระที่มีปฏิปทาที่เรียบร้อย ส่วนในด้านการศึกษาการเรียน
นักธรรมได้ช่วยเหลือศึกษาเล่าเรียนด้วยตนเอง เมื่อว่างจากการเรียนก็จะเข้าป่าไปเพ่ือหาไม้มาสร้าง
กุฏิเสนาสนะภายในวัด เมื่อวันใดที่ฝนตกในขณะที่เข้าป่าหาไม้ จีวรจะเปียกปอนท าให้การจ าวัด 
(นอน) ต้องได้รับความทรมานหนาวเย็นเพราะไม่มีจีวรผลัดเปลี่ยน 

เนื่องจากยุคนั้นอยู่ในช่วงระหว่างหลังสงครามโลกครั้งที่ 2 ท าให้การจัดหา
ผ้านุ่งห่มมีความแร้นแค้นฝืดเคืองมาก จนเพ่ือนพระภิกษุที่บวชในรุ่นเดียวกันที่มีความตั้งใจจะบวชให้
นานจ าเป็นต้องลาสิกขาเพราะไม่มีผ้าจีวรนุ่งห่ม แต่ด้วยความที่จีวรหายากล าบากท่านเคยเดินทางไป
ไกลเพ่ือไปขอจีวรจากพระที่ทราบข่าวว่าจะท าการลาสิกขาแถวอ าเภอปากพะยูน แต่กลับผิดหวังใน
หลายๆ ครั้งเพราะมีพระรูปอื่นขอจีวรไปเสียก่อนหน้า ขณะทีต่ัวท่านมีความโชคดีเนื่องจากในช่วงเวลา
นั้นไปได้จีวรที่ยัดไว้ด้านในของอาสนะสงฆ์บนธรรมาสน์ ซึ่งย้อมด้วยสีไม้แก่นขนุนและยอมด้วยอิฐเผา
อย่างละ 1 ผืน โดยท่านได้แบ่งมอบให้เพื่อนพระด้วยกัน 1 ผืน  

เมื่อเข้าพรรษาที ่2 ท่านสอบได้นักธรรมชั้นตรีผ่าน และพรรษาที่ 4 สอบได้
นักธรรมชั้นโทผ่านด้วยความมานะพยายาม เมื่อสอบได้นักธรรมชั้นโทแล้วจึงได้รับภาระในการช่วย
สอนหนังสือพระภิกษุ สามเณร พร้อมทั้งช่วยสอนหนังสือให้กับเด็กวัดที่ชาวบ้านพาเข้ามาฝากอาศัย
อยู่ที่วัด  ต่อมาเมื่อท่านพ้นการถือนิสัยมุตตกะ (การพ้น 5 พรรษา) ท่านได้เดินทางปลีกตัวออกจากวัด
ไปขอเรียนพระปาฏิโมกข์ที่วัดเชิงแส อ าเภอกระแสสินธุ์ จังหวัดสงขลา เมื่อเรียนจบแล้วจึงเดินทาง
กลับมาจ าพรรษาที่วัดตะโหมด เพ่ือต้องการกลับมาพัฒนาชุมชนตะโหมด 

บุคลิกและอุปนิสัย 

ในอดีตชุมชนตะโหมดเป็นชุมชนที่อยู่ห่างไกลปืนเที่ยง มักจะมีนักเลงหัวไม้ 
โจรผู้ร้าย เข้ามาซ่องสุมรวมกลุ่มซ่อนตัวกันมากในช่วงเทศกาลงานวัด ทั้งกลุ่มคนดื่มเหล้า ขายเหล้า 
เล่นการพนันภายในวัด รวมถึงมีการแสดงหนังตะลุง มโนราห์ ท าให้พวกนักเลงอันธพาลทั้งในชุมชน
และนอกชุมชนมักมีปัญหาทะเลาะวิวาทชกต่อยทุบตีฟันแทง อาละวาดวุ่นวายขึ้นภายในวัด  

เมื่อพระจ้วนได้ด ารงต าแหน่งเจ้าอาวาสเป็นรูปที่ 3 ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2510 
ท่านจึงมีความเด็ดขาดเอาจริงเอาจังกับพวกนักเลงที่ดื่มเหล้าเมาสุรา เล่นการพนันภายในวัด ด้วยการ
ที่ท่านเป็นพระที่ไม่ได้กลัวพวกนักเลงเหล่านั้นแต่อย่างใด จนได้ประกาศห้ามดื่มเหล้า จ าหน่ายสุรา 
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เล่นการพนันภายในวัด จนชาวบ้านในชุมชนขยาดและเป็นที่เลื่องลือเกรงขามของพวกอันธพาลการ
พนันและนักเลงสุรา ไม่กล้าฝ่าฝืนกฎระเบียบที่ท่านวางไว้ ความที่ท่านเป็นคนเด็ดขาดจึงสั่งห้ามไม่ให้
มีการเลี้ยงเหล้า ฆ่าวัว ฆ่าควายในงานบวช ผู้ใดฝ่าฝืนจะไม่รับอุปสมบทให้ นับแต่นั้นมาท าให้วัด 
ตะโหมดเป็นพ้ืนที่ปลอดการเล่นพนัน และการดื่มสุราในงานต่างๆ (มาจนถึงเจ้าอาวาสรูปปัจจุบัน 
พระครูสุนทรกิจจานุโยค)  นอกจากนั้นท่านมีอุปนิสัยเป็นพระท่ีพูดจริงท าจริง ซึ่งสะท้อนให้เห็นในการ
ท างานการพัฒนาชุมชนตั้งแต่เริ่มรับภาระเป็นเจ้าอาวาส (ดังกล่าวไว้ในข้อมูลส่วนที่ 2 บทบาทด้าน
การพัฒนาชุมชนตะโหมด) 

ต าแหน่งและสมณศักดิ์ 

พระจ้วน ได้รับการแต่งตั้งให้เป็นพระฐานานุกรม (เป็นต าแหน่งในฐานุศักดิ์
ของเจ้าคณะอ าเภอ และพระราชาคณะชั้นสามัญในคณะสงฆ์ที่ได้รับการแต่งตั้ง ซึ่งสามารถตั้ง
ฐานานุกรมได้ตามท่ีบัญญัติไว้ในต าแหน่ง) ที่ “พระปลัดจ้วน อตฺตมโน”  

ปี พ.ศ. 2518 ได้รับแต่งตั้งเป็นเจ้าคณะต าบลตะโหมด อ าเภอเขาชัยสน 
จังหวัดพัทลุง  และในวันที่ 5 ธันวาคม พ.ศ. 2521 ได้รับการโปรดเกล้าให้เป็นพระครูสัญญาบัตรเจ้า
คณะต าบลชั้นตรีที่ “พระครูอุทิตกิจจาทร”   

ปี พ.ศ. 2527 เป็นพระอุปัชฌาย์ 
ปี พ.ศ. 2530 เป็นพระครูสัญญาบัตรเจ้าคณะต าบลชั้นโท 
ปี พ.ศ. 2542 ได้รับแต่งตั้งให้เป็นเจ้าคณะอ าเภอตะโหมด 
ปี พ.ศ. 2546 เป็นครูสัญญาบัตรเจ้าคณะอ าเภอชั้นเอก  
ปี พ.ศ. 2548 เป็นที่ปรึกษาเจ้าคณะอ าเภอตะโหมด 

การท างานและรางวัล 

ในช่วงที่เริ่มรับผิดชอบดูแลวัดตะโหมด ท่านได้เป็นผู้น าในการพัฒนาวัดเริ่ม
ด้วยเสนาสนะต่างๆ และเป็นผู้ริเริ่มน าการพัฒนาความเจริญเข้าสู่ชุมชนตะโหมด ทั้งในด้าน
สาธารณูปโภค สาธารณสงเคราะห์และการศึกษา (ดังกล่าวไว้ในบทบาทด้านการพัฒนาชุมชน 
ตะโหมด) จนชาวบ้านให้ความเคารพและความศรัทธาท่านเป็นอย่างยิ่ง (สะท้อนให้เห็นชัดเจนในความ
รักความศรัทธาของชาวบ้าน ในงานพระราชทานเพลิงศพพระครูอุทิตกิจจาทร 24-26 กรกฎาคม พ.ศ. 
2560) และผลจากการท างานที่ท่านที่ได้กระท ามาตลอดระยะเวลาที่ผ่านมาในการพัฒนาชุมชน 
ตะโหมดจากถิ่นทุรกันดารห่างไกลความเจริญ ให้กลายเป็นชุมชนที่มีการพัฒนาจนได้รับรางวัลเป็นที่
ประจักษ์ คือ 
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พ.ศ. 2523 ได้รับเกียรติบัตรจากส านักงานการประถมศึกษา อ าเภอตะโหมด 
ในฐานะผู้บ าเพ็ญประโยชน์ดีเด่น 

พ.ศ. 2528 ได้รับเกียรติบัตรจากผู้ว่าราชการจังหวัดพัทลุง ในฐานะผู้ท า
คุณประโยชน์ดีเด่น 

พ.ศ. 2530 ได้รับเสาเสมาธรรมจักรจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี ในฐานะผู้ท าคุณประโยชน์ต่อพระพุทธศาสนา ประเภทส่งเสริมการพัฒนาชุมชน 
และการสงเคราะห์ประชาชนโดยใช้หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา และปีเดียวกันได้รับพัดวัดพัฒนา
ดีเด่น และเกียรติบัตรจากสมเด็จพระสังฆราช สกลมหาสังฆปริณายก (ภาพท่ี 19 ภาคผนวก ฌ) 

พ.ศ. 2545 สภาสถาบันราชภัฏได้มีมติถวายปริญญามหาบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 
สาขาสังคมศาสตร์ โดยการเสนอของสถาบันราชภัฏสงขลา  (มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา) จังหวัด
สงขลา (ภาพท่ี 19 ภาคผนวก ฌ) และได้ถวายในปี พ.ศ. 2546 

เมื่อย่างเข้าสู่วัยชราท่านมีสุขภาพไม่แข็งแรงป่วยด้วยโรคชรา ขณะที่ท่าน
อาพาธ พระครูสุนทรกิจจานุโยค คอยอยู่ปรนนิบัติอย่างใกล้ชิดสม่ าเสมอ รวมถึงพระลูกวัดตะโหมดที่
คอยผลัดเปลี่ยนกันดูแล  ท่านต้องเข้ารับการตรวจสุขภาพและรักษาตัวที่โรงพยาบาลอยู่เป็นประจ า 
เป็นระยะเวลาเกือบ 2 ปี และครั้งสุดท้ายท่านเข้ารักษาตัวที่โรงพยาบาลตะโหมดจนคณะแพทย์ได้
เยียวยารักษา แต่อาการอาพาธทรุดหนักลงเป็นผลให้มรณภาพลงใน วันพุธที่ 14 สิงหาคม พ.ศ. 2556 
เวลา 01.15 นาฬิกา ท่ามกลางพระสงฆ์วัดตะโหมด พระครูสุนทรกิจจานุโยค พระครูประยุตธรรมธัช
และคณะญาติๆ สิริรวมอายุได้ 90 ปี 68 พรรษา และได้ขอพระราชทานเพลิงศพในวันอาทิตย์ ที่ 26 
กรกฎาคม พ.ศ. 2558 มีอดีตนายกรัฐมนตรีอภิสิทธิ์ เวชชาชีวะ เป็นประธาน  

 

ความศรัทธา (งานพระราชทานเพลิงศพพระครูอุทิตกิจจาทร) 
 

ความศรัทธาในบทบาทของพระครูอุทิตกิจจาทรที่มีต่อชุมชนตะโหมดได้
สะท้อนผ่านงานพระราชทานเพลิงศพในวันที่ 24-26 กรกฎาคม พ.ศ. 2560 (ภาพที่ 15 ภาคผนวก ซ) 
เป็นผลลัพธ์จากบทบาทในการพัฒนาชุมชนมาอย่างยาวนานในอดีต (ดังกล่าวไว้ในบทบาทด้านการ
พัฒนาชุมชน) ของพระครูอุทิตกิจจาทร (ตาหลวง) จวบจนวาระสุดท้ายในการละสังขารได้สะท้อนผ่าน
เหตุการณ์ในงานพระราชทานเพลิงศพ ซึ่งแสดงให้เห็นถึงความร่วมมือร่วมใจของชาวบ้านชุมชน 
ตะโหมด เป็นผลมาจากความดีที่ท่านได้สร้างไว้ให้กับชุมชนในด้านการพัฒนาชุมชนทั้ง ถนน ไฟฟ้า 
น้ าประปาและระบบการศึกษา ซึ่งท่านเป็นผู้น าอย่างไม่เป็นทางการที่คอยขับเคลื่อนร่วมกับชาวบ้าน
มาโดยตลอด  

 



94 
  

ดังนั้น ปรากฏการณ์ในงานพระราชทานเพลิงศพในวันที่ 26 กรกฎาคม 
พ.ศ. 2558 โดยมีอดีตนายกอภิสิทธิ์ เวชชาชีวะ หัวหน้าพรรคประชาธิปัตย์ เป็นประธานในการ
พระราชทานเพลิงศพ รวมถึงนักการเมืองอย่างนายนิพิฏฐ์ อินทรสมบัติ รองหัวหน้าพรรคประชาธิปัตย์
เข้าร่วมในพิธี อดีตรัฐมนตรีว่าการกระทรวงวัฒนธรรมเข้าร่วมในพิธี ได้สะท้อนให้เห็นความศรัทธา
ของชาวบ้านชุมชนตะโหมดเป็นอย่างยิ่ง 

วันงานพระราชทานเพลิงศพพระครูอุทิตกิจจาทร ท าให้ผู้วิจัยได้เห็นคลื่น
มวลชนที่มีความศรัทธามารวมกันภายในวัดตะโหมด มีจ านวนมากกว่า 5,000 คน ใช้เวลาในการวาง
ดอกไม้จันนานมากกว่า 1 ชั่วโมง จนกระทั่งหนังสือจ านวน 1,000 เล่มที่เตรียมไว้ส าหรับแจกจ่ายผู้
มาร่วมงานมีไม่เพียงพอต่อความต้องการของชาวบ้านที่เข้ามาร่วมงาน นอกจากนั้นยังมีพระสงฆ์
จ านวนประมาณ 1,000 รูป ซึ่งมีทั้งมาร่วมงานและรับนิมนต์มาทอดผ้าบังสุกุลชุดละ 4 รูป เกือบร้อย
ชุด ซึ่งมีทั้งบุคคลที่เป็นครูอาจารย์ทั้งที่อยู่ในระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาและระดับอุดมศึกษา 
ข้าราชการต ารวจ หน่วยงานท้องถิ่น ข้าราชการจังหวัด เป็นต้น ต่างมาร่วมด้วยความเคารพศรัทธา  

ในช่วงก่อนที่จะถึงวันงาน 1 เดือน วัดตะโหมดมีความวุ่นวายในเรื่องของ
การก่อสร้างอาคารโรงฉัน และการสร้างเมรุชั่วคราวอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งพระสงฆ์ซึ่งบาง
รูปมีพ้ืนฐานความรู้งานช่าง ได้ช่วยกันในการก่อสร้างและจัดเตรียมสถานที่เพ่ือรองรับประชาชนที่จะ
เข้ามาร่วมงาน เมื่อใกล้ถึงวันงานพระราชทานเพลิงศพวันที่ 24 - 26 กรกฎาคม พ.ศ. 2558 ในช่วง 1 
สัปดาห์ก่อนถึงงานภายในวัดจะมีชาวบ้านคอยหมุนเวียนกันเข้ามาท าความสะอาด จัดเตรียมอาคาร
สถานที่ต่างๆ ให้มีความพร้อมเพ่ือรองรับประชาชนที่จะมาร่วมงาน รวมถึงมีนักเรียนและต ารวจซ่ึงน า
โดยผู้ก ากับการโรงพักอ าเภอตะโหมด ได้น าทีมเข้ามาช่วยกันพัฒนาวัดซึ่งกลุ่มต ารวจได้ลงแรงในการ
ก่อสร้างบ่อน้ าไว้ส าหรับพักปลาเพ่ือใช้ประกอบอาหาร โดยได้เรี่ยไร่เงินส่วนตัวในการสั่งปูนซีเมนต์เพ่ือ
น ามาปรับพื้นที่ และช่วยกันสร้างด้วยความสมัครใจ  

สภาพการท างานในช่วงเวลาดังกล่าว ได้สะท้อนให้เห็นถึงความร่วมมือร่วม
ใจในการท างานของชาวบ้านในชุมชน เพ่ือให้งานดังกล่าวออกมาดี และต้องการท าเพ่ือท่านด้วยความ
เคารพศรัทธาเป็นครั้งสุดท้ายในขณะที่ร่างกายสังขารยังมีอยู่ 

เมื่อถึงวันแรกในการสวดพระอภิธรรมในคืนวันที่ 20 กรกฎาคม พ.ศ. 2558 
ชาวบ้านจ านวน 500 คน และพระสงฆภ์ายในวัดทั้งหมดได้มารวมตัวกันบริเวณหน้ากุฏิเจ้าอาวาส เพ่ือ
ช่วยกันเคลื่อนย้ายโลงศพที่บรรจุร่างกายไปยังศาลาหลังใหญ่ (ศาลาโรงธรรม) ที่จัดเตรียมไว้เพ่ือ
ประกอบพิธีกรรม ก่อนที่จะท าการเคลื่อนย้ายพระสงฆ์ได้เข้าไปขอขมากราบลากันทั้งหมด และ
พระสงฆ์ได้ช่วยกันยกโลงศพขึ้นเคลื่อนย้ายออกมาด้านนอกกุฏิ ซึ่งมีชาวบ้านทั้งชายหญิงซึ่งส่วนใหญ่
เป็นผู้เฒ่าผู้แก่สูงวัยคอยเฝ้ารออยู่  ได้ช่วยกันจับสายสิญจน์ที่ผูกโยงไว้ด้านบนฝาโลงศพเดินน า
เคลื่อนย้ายตาหลวงไปยังศาลา และในทุกๆค่ าคืนจนถึงวันเข้างาน วันที่ 24 กรกฎาคม พ.ศ. 2558 
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ชาวบ้านได้เข้ามาร่วมฟังพระสงฆ์สวดพระอภิธรรมเป็นประจ า โดยเฉพาะอย่างยิ่งในคืนที่ 23 
กรกฎาคม พ.ศ. 2558 เมื่อมีการฟังพระสงฆ์สวดพระอภิธรรมจบแล้ว พระครูสุนทรกิจจานุโยคได้บอก
กล่าวกับชาวบ้านผ่านไมโครโฟน (เครื่องขยายเสียง) ด้วยน้ าเสียงทุ้มหนักแน่นฟังชัดเจนว่าให้ชาวบ้าน
ทุกคนไม่ต้องประกอบอาหารรับประทานกันที่บ้าน แต่ขอให้เข้ามาร่วมรับประทานอาหารกันที่วัดทั้ง
ตอนเช้า กลางวัน เย็น รวมถึงได้ประกาศบอกชาวบ้านว่าในวันที่ 25 กรกฎาคม พ.ศ. 2558 จะตั้งโรง
ครัวไว้ให้พ่ีน้องชาวบ้านมุสลิมได้มาประกอบอาหาร บริเวณอาคารโรงเรียนวัดโหมด เพ่ือให้พ่ีน้อง
ชาวบ้านมุสลิมที่มีความผูกพันใกล้ชิดกับตาหลวง เคยได้รับความเมตตาช่วยเหลือ และมีความเคารพ
ศรัทธาในตัวท่าน ได้เข้ามาร่วมงานและรับประทานอาหารร่วมกัน 

เช้าวันสุดท้ายก่อนจะท าการฌาปนกิจ บรรยากาศภายในวัดโดยรอบแสน
จะวุ่นวาย เนื่องจากประชาชนและพระสงฆ์ต่างทยอยเข้ามาภายในวัดกันอย่างเนืองแน่น รวมถึงมี
นักการเมืองทั้งท้องถิ่น จังหวัด เจ้าหน้าที่ข้าราชการทั้งท้องถิ่นและจังหวัด ต ารวจ กลุ่มนักเรียนอาสา
ที่เข้ามาช่วยงาน และประชาชนทั่วไปจ านวนมากกว่า 5,000 คน ที่ต่างมีเจตนาเดียวกัน คือ ได้มาร่วม
ส่งพระครูอุทิตกิจจาทรเป็นวาระสุดท้าย และเมื่อพระอาทิตย์ลับขอบฟ้าในเวลา 17.30 น. ได้ท าการ
เคลื่อนย้ายโลงศพของพระครูอุทิตกิจจาทรขึ้นรถที่ใช้ส าหรับเคลื่อนย้ายศพ น าไปยังเมรุชั่วคราว ท า
การวนรอบเมรุชั่วคราว 3 รอบตามประเพณี แล้วหามโลงศพขึ้นไปวางยังจุดที่จะท าการฌาปนกิจจริง  
โดยมีชาวบ้านกว่า 1,000 คนที่รอเคลื่อนย้ายศพ ยิ่งในช่วงค่ าแสงของพระอาทิตย์หมดลง ชาวบ้านยิ่ง
ทยอยกันเข้ามาภายในวัดเป็นจ านวนกว่า 3,000 คน จนเนื่องแน่นไปทั่วทุกพ้ืนที่บริเวณรอบเมรุ
ชั่วคราวซ่ึงต่างมาร่วมส่งพระครูอุทิตกิจจาทร 

ก่อนที่จะเริ่มมีพิธีฌาปนกิจจริงในเวลา 20.00 น. (2 ทุ่ม) พระสงฆ์และ
ชาวบ้านได้พร้อมใจกันร่วมสวดมนต์ท าวัตรเย็น และมีการกล่าวสัมโมทนียกถาถึงพระครูอุทิตกิจจาทร 
จนเมื่อมีการฌาปนกิจศพจริงชาวบ้านทุกคนต่างพนมมือไหว้น้อมส่งท่าน กระทั่งบางคนถึงกับร้องไห้
เมื่อเห็นเปลวไฟค่อยๆลุกไหมร้่างกายสังขารของท่าน 

 ดังนั้น งานพระราชทานเพลิงศพ เป็นปรากฏการณ์ที่สะท้อนให้เห็นถึง
ความรัก ความเคารพศรัทธาที่มีอยู่มากของชาวบ้านที่มีต่อพระครูอุทิตกิจจาทร ซึ่งได้ท าคุณประโยชน์
ในด้านต่างๆให้กับชุมชนตะโหมด และเป็นแกนน าขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนให้มีความเจริญอย่าง
รวดเร็วขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบการศึกษาให้แก่เยาวชนและการให้
ทุนการศึกษา 
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4) เจ้าอาวาสรูปที่ 4 พระครูสุนทรกิจจานุโยค (พ.ศ. 2556 เป็นต้นมา) 
 

หลังจากที่พระครูอุทิตกิจจาทรมรณภาพลง พระสงฆ์ที่ปฏิบัติหน้าที่
รักษาการแทน และได้รับการแต่งตั้งให้เป็นเจ้าอาวาสรูปที่ 4 เมื่อปี พ.ศ. 2556 คือ พระครูสุนทร
กิจจานุโยค (พล่อง เตชปญฺโ ) หรือที่ชาวบ้านมักเรียกขานนามว่า “หลวงชาย”  

ประวัติและความเป็นมา 

พระครูสุนทรกิจจานุโยค มีนามเดิม พล่อง  เพชรหนู  เกิดเมื่อวันที่ 16  
มิถุนายน พ.ศ. 2494 บิดา นายเคลื่อน  เพชรหนู   นางชวน  เพชรหนู   ที่บ้านเลขที่ 193  หมู่ที่ 12   
บ้านในโป๊ะ ต าบลตะโหมด  อ าเภอตะโหมด  จังหวัดพัทลุง  เมื่อครบเกณฑ์ได้เข้าศึกษาต่อชั้น
ประถมศึกษาที่โรงเรียนวัดตะโหมด (หมุนคณานุสรณ์) ในปี พ.ศ. 2506 เรียนจบชั้นประถมศึกษาปีที่ 
4 ด้วยท่านเป็นผู้ที่รักบิดา มารดา จึงไม่ได้ไปศึกษาต่อที่อ่ืน ประกอบกับชีวิตวัยเรียนในวิถีชนบทได้ท า
สวน เลี้ยงวัว จนกระทั่งปี พ.ศ. 2508 มีนายอ าเภอเขาชัยสน นายธ ารง สุขเจริญ ซึ่งได้มาพบเจอและ
มีความต้องการอยากรับไปอุปการะเลี้ยงดูให้การศึกษา เป็นบุตรบุญธรรม แต่ด้วยความห่วงใยบิดา 
มารดา ท่านจึงหนีเข้าไปในป่าเขาหัวช้าง เพราะไม่ต้องการไปเป็นบุตรบุญธรรมของนายอ าเภอ ต่อมา
เมื่ออายุเข้าเกณฑ์ครบ 20 ปี จึงได้บรรพชา-อุปสมบท ในวันที่ 29 เมษายน พ.ศ. 2514 โดยที่บิดา
มารดามีความปรารถนาให้บวชเป็นระยะเวลานาน เมื่อเข้าพรรษาแรก ปี พ.ศ. 2514 ท่านได้ตั้งใจ
เรียนหนังสือ นักธรรมชั้นตรี โดยมีตาหลวงเป็นผู้ถวายความรู้ จนกระทั่งสอบได้นักธรรมชั้นตรี และใน
ปี พ.ศ. 2515-2516 สอบได้นักธรรมชั้นโท-เอก ตามล าดับ  

หลวงชายมีความตั้งใจเรียนและต้องการสอบให้ได้นักธรรม เพราะอยากจะ
ช่วยแบ่งเบาภาระของตาหลวง ซึ่งมีภาระหน้าที่หลายอย่างทั้งงานภายในวัดและการเป็นผู้น าการ
พัฒนาชุมชน แต่ท่านยังคงให้ความส าคัญกับพระใหม่ด้วยการสอนหนังสือด้วยตนเอง แม้ว่าจะเหน็ด
เหนื่อยกับภาระหน้าทีท่ี่รับผิดชอบอยู่มาก  เนื่องจากในปีที่หลวงชายอุปสมบทเข้ามานั้น ตาหลวงเริ่ม
มีการสร้างอาคารเรียนหลังที่ 2 คือ การก่อสร้างอาคารเรียน 004 เพ่ือต้องการขยายอาคารเรียนของ
นักเรียนระดับประถมศึกษาที่เริ่มมีจ านวนมากขึ้น และรองรับการศึกษาในระดับประถมศึกษาตอน
ปลายที่ตาหลวงได้ด าเนินการขอเปิด เพ่ือขยายโอกาสทางการศึกษาให้กับเยาวชน  

เมื่อหลวงชายและพระใหม่ในรุ่นเดียวกันบวชเข้ามาในช่วงเวลาดังกล่าว จึง
ได้เป็นก าลังในการช่วยกันก่อสร้างอาคารเรียนร่วมกับตาหลวงและชาวบ้านในชุมชน  ต่อมาในปี พ.ศ. 
2517 หลวงชายได้เริ่มเรียนท่องพระปาฏิโมกข์ ตามค าขอร้องของมารดา ท่านจึงใช้เวลา 48 วันในการ
ท่องจ า จนสามารถขึ้นสวดพระปาฏิโมกข์ได้ หลังจากนั้นเป็นต้นมาท่านจึงเริ่มรับภาระหน้าที่การสอน
นักธรรมแทนตาหลวง และได้ท างานแบ่งเบาภาระในด้านต่างๆ มาอย่างต่อเนื่อง  
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ต าแหน่งและสมณศักดิ ์

พ.ศ. 2522 เป็นรองเจ้าอาวาสวัดตะโหมด   
พ.ศ. 2541 เป็นเจ้าคณะต าบลตะโหมด  
พ.ศ. 2541 ได้รับพระราชทานสมณศักดิเ์ป็นพระครูสัญญาบัตร ที่  

“พระครูสุนทรกิจจานุโยค” เมื่อวันที่ 5 ธันวาคม 
พ.ศ. 2547 เป็นรักษาการเจ้าคณะอ าเภอตะโหมด  
พ.ศ. 2548  เป็นเจ้าคณะอ าเภอตะโหมด  
พ.ศ. 2555  เป็นพระอุปัชฌาย์   
พ.ศ. 2555  ได้รับมอบหมาย ปฏิบัติหน้าที่แทนเจ้าอาวาสวัดตะโหมด  
พ.ศ. 2556  รักษาการเจ้าอาวาสวัดตะโหมด    
พ.ศ. 2557  วันที่ 3 มกราคม ได้รับต าแหน่งเป็นเจ้าอาวาสวัดตะโหมด   
 

การท างานและรางวัล 

พ.ศ. 2524 เป็นพระจริยานิเทศก์  ประจ าต าบลตะโหมด 
พ.ศ. 2526 ได้รับการถวายความรู้ ตามโครงการประชุมพระสังฆาธิการ เพื่อ

พัฒนาชุมชน 
พ.ศ. 2530 เป็นพระธรรมทูตเฉพาะกิจ  บ้านโหล๊ะจันกระ 
พ.ศ. 2536 เป็นพระธรรมทูตฝ่ายปฏิบัติการ  ภาค ๑๘  สายที่ ๙ 
พ.ศ. 2542 เป็นประธานกรรมการหน่วยอบรมประชาชนประจ าต าบล 
พ.ศ.2548 ได้รับการยกย่องเป็นครูภูมิปัญญาภาคใต้ ด้านการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม         
พ.ศ. 2550 ได้รับเกียรติบัตร ด้านต้นแบบของการใช้ทรัพยากรอย่างรู้

คุณค่าและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมท่ีดีให้สังคม จากกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
พ.ศ. 2554 เป็นวิทยากรอบรมตามโครงการ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม

และจรรยาบรรณ ของผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ของคุรุสภาพ้ืนที่การศึกษาพัทลุง เขต ๒  
พ.ศ. 2560 สภามหาวิทยาลัยทักษิณ มีมติถวายปริญญาศิลปศาสตรดุษฎี

บัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน  
พ.ศ. 2561 วันที่ 8 มีนาคม ได้เข้ารับถวายปริญญาศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิต

กิตติมศักดิ์ สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน มหาวิทยาลัยทักษิณ 
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นอกจากนั้น เป็นผู้แสดงธรรม ปาฐกถาธรรม และบรรยายธรรม ทั้งในวัด
และสถานที่ต่างๆ ถือได้ว่าหลวงชายเป็นผู้ท างานตามรอยตาหลวงและเป็นผู้รับช่วงในการท างานสาน
ต่อจากตาหลวงในการพัฒนาชุมชน ซึ่งท่านได้ปลูกความศรัทธาให้เกิดขึ้นกับชาวบ้านมาเป็นระยะเวลา
ยาวนานตั้งแต่ท าการอุปสมบทเข้ามา ต่อมาในปี พ.ศ. 2541 ตาหลวงได้มอบหมายให้ท าหน้าที่ผู้น า
การพัฒนาชุมชนในฐานะประธานสภาลานวัดตะโหมด โดยที่ตาหลวงท าหน้าที่เป็นที่ปรึกษา  

บุคลิกและอุปนิสัย 

หลวงชายเป็นผู้ที่ชาวบ้านให้ความเคารพเป็นอย่างยิ่ง ด้วยบุคลิกภาพของ
หลวงชายเป็นคนที่เมื่อท าสิ่งใดก็จะมุ่งมั่นท าอยู่ตลอดเวลาจนส าเร็จ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในช่วงที่ผู้วิจัย
อยู่ในวัดตะโหมด เป็นช่วงเวลาที่วัดค่อนข้างมีความวุ่นวายกับงานก่อสร้างอยู่มาก ในงานก่อสร้างมี
การสร้างอาคาร 3 ชั้น ส าหรับเป็นที่ฉันภัตตาหารของพระสงฆ์และเป็นสถานที่ไว้ส าหรับงานบ าเพ็ญ
กุศลศพของชาวบ้าน รวมทั้งมีการสร้างเมรุชั่วคราว เพ่ือใช้เป็นสถานที่เผาศพพระครูอุทิตกิจจาทร ซึ่ง
ได้เก็บรักษาร่างกายสังขารไว้ และจัดสวดพระอภิธรรมบ าเพ็ญกุศลมาอย่างต่อเนื่องเป็นเวลา 1 ปีกว่า 
(ตั้งแตเ่ดือน สิงหาคม พ.ศ. 2556 จนถึงวันพระราชทานเพลิงศพ เดือน กรกฎาคม 2558) การที่หลวง
ชายต้องเก็บรักษาไว้เป็นระยะเวลานาน เนื่องจากต้องการเตรียมสร้างอาคารเพ่ือรองรับ โดยได้
ด าเนินการสร้างหอฉันอาคาร 3 ชั้นให้แล้วเสร็จก่อน เพ่ือจะได้ใช้เป็นสถานที่ส าหรับจัดเลี้ยงพระ และ
ชาวบ้านทั่วไปที่จะมาร่วมงานพระราชทานเพลิงศพ  

ทั้งนี้หลวงชายมีความเชี่ยวชาญในงานช่างมาก โดยเฉพาะอย่างยิ่งช่างไม้ 
โดยที่การด าเนินการก่อสร้างสิ่งต่างๆ ที่เกิดขึ้นภายในวัดท่านจะเป็นผู้ควบคุมและร่วมก่อสร้างด้วย
ตนเอง โดยเฉพาะอย่างยิ่งงานไม้ต่างๆ ซึ่งเป็นภาพที่พบเห็นจนเคยชินในทุกๆเช้า ที่ท่านจะวุ่นวายอยู่
กับการจัดการเลื่อยไม้ด้วยตนเอง และจัดการสิ่งต่างๆในการก่อสร้าง ซึ่งเริ่มท างานตั้งแต่พระสงฆ์ได้
เดินออกไปรับบิณฑบาตจนถึงพระอาทิตย์ตกดิน  

นอกจากนั้น การก่อสร้างบางอย่างได้ใช้แรงงานพระสงฆ์ภายในวัดช่วย
ด าเนินการเช่นกัน ยิ่งในช่วงสุดท้ายก่อนถึงวันงาน พระสงฆ์ได้ช่วยกันทาสีอาคารหอฉัน ทาสีเมรุ
ชั่วคราว ทาสีรอบพระอุโบสถ จัดเตรียมสถานที่ยกพ้ืนปรับระดับ กางเต็นท์รับรอง เป็นต้น ซึ่งท่านได้
มอบหมายงานให้แก่พระสงฆ์ในช่วงเวลาของการฉันภัตตาหารเช้า ซึ่งการฉันภัตตาหารเช้าจึงเป็น
ช่วงเวลาที่หลวงชายได้พบปะสนทนาพูดคุย สั่งการงานต่างๆภายในวัด ถึงแม้ว่างานบางอย่างได้สั่ง
การให้มีผู้รับผิดชอบแล้วก็ตาม แต่ท่านก็มาร่วมลงมือช่วยท าด้วย เช่น เหตุการณ์ครั้งหนึ่งได้สั่งการให้
พระใหม่ขนจานชามเก่าๆ มาท าความสะอาดโดยใช้น้ าในล าคลองตะโหมด ในขณะที่พระใหม่รวมถึง
ผู้วิจัยก าลังนั่งล้างจานชาม พร้อมกับเล่นน้ ากันอย่างสนุกสนาน หลวงชายได้เข้ามาร่วมล้างจานชามท า
ความสะอาดไปพร้อมกัน ท่ามกลางการล้างจานปนกับการเล่นกันอย่างสนุกสนานของพระใหม่ 
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อีกทั้ง หลวงชายสามารถประสานงานเชิญชวนชาวบ้านให้เข้าร่วมกิจกรรม
ของวัดได้เป็นอย่างดี ด้วยน้ าเสียงการพูดจาที่มีความหนักแน่นฟังชัดเจน ยิ่งในช่วงพรรษากาล 2558 
มีกิจกรรมพิเศษที่เพ่ิมข้ึนมาในทุกๆคืนที่ตรงกับวันพระ คือ “การเทศน์ทศชาติชาดก” ซ่ึงท่านได้ชี้แจง
การจัดกิจกรรมดังกล่าวกับชาวบ้านทุกคนให้รับทราบในวันเข้าพรรษา และได้จัดการมอบหมายให้
หมู่บ้านต่างๆ เป็นเจ้าภาพในแต่ละกัณฑ์ ซึ่งชาวบ้านทุกคนให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี เมื่อถึงกัณฑ์ที่
หมู่บ้านของตนรับผิดชอบ ก็จะมีชาวบ้านทั้งผู้ใหญ่ วัยกลางคน วัยชรา และเด็กเล็กซึ่งมากับแม่ ได้มา
รวมตัวกันในศาลาเพ่ือรอฟังเทศน์ทศชาติชาดก หลังจากที่มีการท าวัตรค่ าเรียบร้อยแล้ว โดยในกัณฑ์
แรก หมู่ที่ 3 หมู่บ้านหน้าวัดตะโหมดเป็นเจ้าภาพ ชาวบ้านต่างแห่พุ่มเงินที่ร่วมกันท าบุญเข้าวัด ตี
กลองยาวร่ายร า พร้อมทั้งน าผลไม้ต่างๆ ซึ่งเป็นช่วงของฤดูผลไม้ที่มีทั้ง มังคุด ทุเรียน เงาะ ลองกอง 
จัดวางเรียงไว้หน้าพระประธาน ถือว่าเป็นการเปิดฉากที่ดี ซึ่งในกัณฑ์แรกนี้ผู้ที่รับผิดชอบเทศน์ คือ 
หลวงชายและหลวงเพ้ียง ซึ่งเปิดฉากการเทศน์ สร้างเสียงหัวเราะ ส่งมุขรับเทศน์หยอกล้อระหว่างกัน
ในช่วงของการสนทนาตามบทบาทในท้องเรื่อง ยิ่งการแหล่เปิดกลอนในท้องเรื่ องของแต่ละช่วง 
รวมถึงการแหล่ให้พรในช่วงสุดท้ายเพ่ือให้ญาติโยมได้ร่วมกันท าบุญเพ่ิมเติม ได้สะกดคนให้เงียบฟัง 
และได้รับความสุขซึ่งแสดงให้เห็นผ่านสีหน้าที่เห็นรอยยิ้มของๆทุกคนที่มาร่วมฟัง 

หลวงชายจะใช้การสื่อสารด้วยน้ าเสียงที่ดังกังวาน หนักแน่นและฟังได้
ชัดเจนเสมอ ซึ่งสามารถสะกดคนในศาลาเงียบฟังในสิ่งที่ท่านก าลังกล่าวได้เป็นอย่างดี ค าแรกที่ท่าน
จะต้องกล่าวเพ่ือเป็นสัญญาณให้ทุกๆคนต้องเงียบฟัง คือ “การลากเสียงค าว่า ‘โยม’ ยาวๆ ดังกังวาน 
นักแน่น” แม้ในอดีตในยุคของตาหลวงนั้น ชาวบ้านนางรวน ข ากิ้ม (สัมภาษณ์, 14 มิถุนายน 2558) 
เล่าให้ฟังว่า แต่ก่อนนั้นวัดมีล าโพงหอกระจายเสียงอยู่หนึ่งตัว เวลาที่มีการงานใดๆภายในวัด หรือจะมี
กิจกรรมใดๆเกิดขึ้น หลวงชายจะท าหน้าที่เป็นโฆษกประชาสัมพันธ์บอกกล่าวให้ชาวบ้านได้รับทราบ 
ผ่านหอกระจายเสียงในเวลาตอนเย็น เนื่องจากท่านมีน้ าเสียงดังฟังชัดเจน  

หลวงชายเป็นพระนักเทศน์ในนามว่า “พระสมชาย” ของจังหวัดพัทลุง ที่
เมื่อขึ้นธรรมมาสก็สามารถสร้างเสียงหัวเราะให้เกิดขึ้นได้เสมอ และสามารถเชื่อมโยงหลักธรรมได้
อย่างน่าฟัง สิ่งนี้ยิ่งสะท้อนให้เห็นได้ชัดกับปฏิภาณไหวพริบของท่าน ในการเป็นพระนักเทศน์ในช่วงที่
มีการจัดเทศน์ทศชาติชาดกซ่ึงท่านจะขึ้นเทศน์อยู่หลายครั้ง และสามารถสร้างเสียงหัวเราะได้ทุกๆครั้ง 
นอกจากนั้น ยังได้รับฉายาว่าพระนักเทศน์เงินล้าน เกิดจากการระดมทุนในการก่อสร้างอาคารหอฉัน 
3 ชั้น เนื่องจากท่านเป็นพระนักเทศน์มานาน จึงเป็นที่รู้จักของบุคคลทั่วไปมากมาย ท าให้ท่านจึงจัด
ทอดผ้าป่าและมีการเทศน์เพ่ือหารายได้สมทบทุนในการสร้างอาคารหอฉัน กองละ 10,000 บาท ขึ้น
ในวันที่ 14 เมษายน พ.ศ. 2557 จนสามารถระดมทุนได้จ านวนเงิน 8 ล้านบาท (ศักดิ์ เพชรสุข 
(สัมภาษณ์), 7 กันยายน 2558) ; วิรัตน์  ช่วยชุมชาติ (สัมภาษณ์), 29 สิงหาคม 2558) 
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ด้วยลักษณะนิสัยของหลวงชายจะมีความมุ่งมั่นในการท างานอยู่เสมอ เมื่อ
ต้องการท าสิ่งใดก็จะท าสิ่งเหล่านั้นจนส าเร็จ ดังนั้น การก่อสร้างต่างๆ ภายในวัดท่านจะควบคุมและ
ร่วมสร้าง โดยเฉพาะอย่างยิ่งซุ้มประตูไม้สักฝั่งพระอุโบสถซึ่งท่านได้เป็นผู้ติดต่อประสานจัดหาไม้ตาม
พ้ืนที่ต่างๆและลงมือท าร่วมกับนายช่าง แม้กระทั่ง โต๊ะไม้ เก้าอ้ีไม้ ที่มีอยู่ภายในวัดซึ่งชาวบ้านได้ใช้
ประโยชน์เวลามีงาน ล้วนเป็นฝีมือของหลวงชายที่ลงมือท าด้วยตนเองเสียส่วนใหญ่  อีกทั้งช่วงที่ผู้วิจัย
ได้เข้าไปในพ้ืนที่ครั้งที่ 3 ในงานเชิดชูเกียรติชุมชนตะโหมดที่ได้รับรางวัลลูกโลกสีเขียว พบว่า อาคาร
หอฉัน ชั้น 3 ซึ่งในตอนนั้นในงานพระราชทานเพลิงศพของพระครูอุทิตกิจจาทรเป็นเพียงพ้ืนปูน
หยาบๆเท่านั้นไม่ได้มีการตกแต่ง เมื่อเวลาผ่านไปท่านได้จัดการปูพ้ืนไม้ทั้งหมด ซึ่งนายมีชัย ขาวน้อย
และนายสมเกียรติ บัญชาพัฒนาศักดา (สัมภาษณ์, 16 สิงหาคม 2560) ได้เล่าให้ฟังว่า ร้อยละ 80 
เป็นฝีมือการท าของท่านซึ่งได้จัดการเลื่อยไม้และปูพ้ืนด้วยตนเอง ดังนั้น ในการท างานอย่างมุ่งมั่น 
และมีความจริงจังในสิ่งที่ได้ลงมือท าอยู่เสมอ ท าให้ชาวบ้านในชุมชนตะโหมดให้ความเกรงใจและเชื่อ
ฟังหลวงชายทุกครั้งเมื่อมีการขอความร่วมมือ 

สรุปแล้ว หลวงชายได้ปฏิบัติตนตามแบบอย่างตาหลวง เนื่องจากท่าน
อุปสมบทเข้ามาในช่วงที่ตาหลวงยังคงขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชน ท าให้ท่านได้เรียนรู้และร่วมท างาน
ช่วยเหลือแบ่งเบาภาระมาด้วยกัน และมีความมุ่งมั่น ตั้งใจท างาน ซึ่งชาวบ้านได้พบเห็นมาอย่าง
ต่อเนื่อง 

 
 

พระสงฆ์วัดตะโหมด 
 

นอกจากเจ้าอาวาสที่ได้กล่าวไว้ข้างต้น ยังคงมีพระสงฆ์อีกรูปหนึ่งที่มีบทบาท 
และได้เรียนรู้การท างานในการพัฒนาชุมชนของตาหลวงด้วย คือ พระครูประยุตธรรมธัช อีกทั้งได้
ท างานร่วมกันมากับหลวงชายในฐานะคณะกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการในฝ่ายบริหาร รวมถึง
คณะกรรมการฝ่ายสิ่งแวดล้อมของสภาลานวัดตะโหมด โดยเฉพาะอย่างยิ่งบทบาทการขับเคลื่อนการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (ดังกล่าวไว้ในบทที่ 5) ซึ่งถือว่าเป็นพระสงฆ์ที่ได้เรียนรู้
ด าเนินรอยตามพระสงฆ์ทั้ง 2 รูป 
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1) พระครูประยุตธรรมธัช (พ.ศ. 2526)   

ประวัติและความเป็นมา 

พระครูประยุตธรรมธัช หรือที่ชาวบ้านมักเรียกว่า “หลวงเพ้ียง” สถานะ
เดิม วิชาญ หนูเสน เกิดเมื่อ วันที่  21 มีนาคม พ.ศ. 2500 บิดาชื่อ นายพลัด หนูเสน มารดาชื่อ นาง
แจด หนูเสน อยู่บ้านเลขท่ี 167 หมู่ที่ 12 บ้านในโป๊ะ ต าบลตะโหมด อ าเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง  

เข้าบรรพชา-อุปสมบทเมื่อวันที่ 20 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2526 ณ พัทธสีมา
วัดนาปะขอ อ าเภอบางแก้ว จังหวัดพัทลุง พระอุปัชฌาย์ พระครูพิทักษ์ชัยเขต วัดรัตนวราราม ต าบล
ท่ามะเดื่อ อ า เภอบางแก้ว จั งหวัดพัทลุ ง พระกรรมวาจาจารย์  พระครูสิริ รั กขณาภิรักษ์   
วัดนาปะขอ ต าบลนาปะขอ อ าบางแก้ว จังหวัดพัทลุง พระอนุสาวนาจารย์ พระมหาเจือ  โสภโณ   
วัดวิทยาลัยครูรังสรรค์ อ าเภอเมืองนครศรีธรรมราช จั งหวัดนครศรีธรรมราช ได้รับฉายาว่า   
“ปสนฺนจิตฺโต” ท่านส าเร็จการศึกษานักธรรมชั้นเอกในทางธรรม และจบนิเทศศาสตรบัณฑิต (นศ.บ.) 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

ต าแหน่งและสมณศักดิ์ 

พ.ศ. 2540 วันที่ 12 ธันวาคม รับต าแหน่งพระครูฐานานุกรมของ  
พระราชรัตนรังสี วัดพุทธาราม ประเทศสวีเดนที่ “พระครูสังฆรักษ์”  

พ.ศ. 2541  เป็นผู้ช่วยเจ้าอาวาสวัดตะโหมด    
พ.ศ. 2544  เป็นเลขานุการเจ้าคณะต าบลตะโหมด 
พ.ศ. 2549  เป็นเจ้าคณะต าบลตะโหมด  
พ.ศ. 2557  วันที่ 5 ธันวาคม ได้รับพระราชทานสมณศักดิ์ ที่  

“พระครูประยุตธรรมธัช” 

การท างานและรางวัล 

พ.ศ. 2534  จบหลักสูตรพระนักเผยแผ่รุ่นที่ 19 วัดคีรีวงศ์  จังหวัดนครสวรรค์ 
พ.ศ. 2536  จบหลักสูตรครูสอนพระปริยัติธรรมแผนกธรรม วัดโคกสมานคุณ   

อ าเภอหาดใหญ่ จงัหวัดสงขลา  
พ.ศ. 2536   จบหลักสูตรพระธรรมทายาทรุ่น 13 วัดชลประทานรังสฤษฏ์ 
พ.ศ. 2537   เป็นพระธรรมทูตฝ่ายปฏิบัติการ ภาค 18 สายที่ 9 
พ.ศ. 2540   ผ่านการจัดท า แบบสรุปผลงานการเผยแผ่พระพุทธศาสนา 
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พ.ศ. 2542   เป็นกรรมการและเลขานุการหน่วยอบรมประชาชน วัดตะโหมด 
เป็นวิทยากรประจ าการอบรม  ส านักงานควบคุมความประพฤติ จังหวัดพัทลุง จังหวัดตรัง  จังหวัด
กระบี่ และเป็นวิทยากรประจ าการอบรมนักศึกษา วิทยาลัยพยาบาทบรมราชชนนี จังหวัดสงขลา  
จังหวัดตรัง และจังหวัดนครศรีธรรมราช 

พ.ศ. 2542  เป็นกรรมการเขียนหลักสูตรท้องถิ่น (ตะโหมดศึกษา) ของ
โรงเรียนประชาบ ารุง  ต าบลตะโหมด อ าเภอตะโหมด  จังหวัดพัทลุง 

พ.ศ. 2544  เป็นกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  โรงเรียนประชาบ ารุง 
สังกัดกรมสามัญ  ต าบลตะโหมด  อ าเภอตะโหมด  จังหวัดพัทลุง และเป็นกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  โรงเรียนวัดตะโหมด สังกัด สปช. ต าบลตะโหมด อ าเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง 

พ.ศ. 2545  เป็นพระนักเทศน์ต้นแบบของกรมการศาสนา  
พ.ศ. 2548 ได้รับเกียรติบัตร เป็นวิทยากรอบรมคณะกรรมการนักเรียน  

สังกัดโรงเรียนตะโหมด โรงเรียนป่าบอนพิทยาคม  และโรงเรียนประชาบ ารุง       
พ.ศ. 2549  ได้รับเกียรติบัตร เป็นวิทยากรอบรมคุณธรรมแก่นักเรียน 

โรงเรียนวัดควนแร่ 
พ.ศ. 2549  ได้รับเกียรติบัตร เป็นวิทยากรอบรม ชมรมวัฒนธรรมสัมพันธ์  

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี 
พ.ศ. 2553  ได้รับเกียรติบัตรจากการท าหน้าที่วิทยากรท าการสอนหลักสูตร 

ศาสนศึกษาระยะสั้นของกรมการศาสนา 
พ.ศ. 2553  ได้รับเกียรติบัตร เป็นวิทยากรอบรมคุณธรรมแก่นักเรียน 

โรงเรียนอนุบาลบางแก้ว โครงการธรรมกับสิ่งแวดล้อม 

พ.ศ. 2555 ได้รับโล่เกียรติคุณ ด้านผู้ท าคุณประโยชน์แก่ชุมชนในการน า
หลักธรรมเชื่อมโยงผู้คนสู่การฟ้ืนฟูป่าไม้ สายน้ าและผืนดิน จาก สถาบันปฏิบัติการชุมชนเพ่ือการศึกษา
แบบบูรณาการ มหาวิทยาลัยทักษิณ  

ทั้งนี้ยังเป็นผู้แสดงธรรม ปาฐกถาธรรม และบรรยายธรรมทั้งในวัดและ
สถานที่ต่างๆ 

 

บุคลิกและอุปนิสัย 
 

หลวงเพ้ียงในขณะวัยเด็ก เป็นนักเรียนรุ่นแรกที่ตาหลวงได้เชิญชวนให้เข้า
มาศึกษาต่อในระดับชั้นประถมศึกษาตอนปลาย (ป.5-7) นอกจากนั้น ท่านเป็นพระนักเทศน์อีกรูป
หนึ่งของวัดตะโหมด อีกทั้งมีบทบาทในการเป็นพระนักอบรมด้านคุณธรรมจริยธรรมตามโรงเรียน
ต่างๆ ซึ่งขณะที่ผู้วิจัยอยู่ในพ้ืนที่ได้มีโอกาสติดตามหลวงเพ้ียงไปด้วยเสมอเมื่อท่านเดินทางไปอบรม
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คุณธรรมให้กับเด็กนักเรียนระดับศึกษาประถมและมัธยมศึกษา อาชีวศึกษา และนักศึกษา
มหาวิทยาลัย ในการอบรมท่านจะมีสื่อส าหรับช่วยสอนซึ่งช่วยส่งเสริมให้เด็กได้ร่วมคิด และร่วมท า
กิจกรรมไปพร้อมกัน รวมถึงการเปิดฉากแนะน าตนเองด้วยบทกลอน และปิดท้ายก่อนจบการอบรม
ด้วยเสียงหัวเราะของทุกคน เมื่อท่านเห็นว่าเด็กก าลังเบื่อหน่ายกับการฟังที่ยาวนาน ท่านจะหา
กิจกรรมเป็นการสร้างสีสันผ่อนคลายให้กับผู้ที่ร่วมฟังอยู่เป็นระยะๆ 

ในช่วงเดือนสิงหาคม (เดือนวันแม่แห่งชาติ) ท่านจะถูกเชิญให้ไปพูดถึง
พระคุณแม่ให้กับเด็กและเยาวชน ซึ่งเรียกหยาดน้ าตาได้ทุกๆครั้ง อีกทั้งท่านให้ความส าคัญกับเด็กๆ
เป็นพิเศษ ซ่ึงช่วงที่เด็กๆในชุมชนปิดภาคเรียนท่านได้น าเด็กเข้าวัดในวันอาทิตย์เพ่ือท ากิจกรรม อบรม
สั่งสอน หากิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ให้กับเด็กได้ช่วยกันท าความสะอาดภายในวัด และบางครั้งได้น า
เด็กไปร่วมท ากิจกรรมกับผู้ใหญ่ โดยเฉพาะอย่างยิ่งไปร่วมสร้างธนาคารน้ า (ฝายชะลอน้ า) ร่วมกับ
กลุ่มนักศึกษาที่เข้ามาท ากิจกรรม ทัง้นี้ท่านได้ใช้เงินส่วนตัวในการสั่งสกรีนเสื้อให้กับกลุ่มเด็กๆ ซึ่งเป็น
กลุ่มที่ท่านเรียกว่า “เด็กคุณธรรม” เพ่ือต้องการให้เด็กเกิดความรู้สึกว่าตนเองเป็นทีมเดียวกัน โดย
เสื้อผ้าที่สวมใส่จึงเป็นการสร้างตัวตนให้กับเด็กๆ เมื่อไปร่วมท ากิจกรรมกับกลุ่มต่างๆ  

เนื่องจากบทบาทการเป็นพระนักอบรมตามโรงเรียนต่างๆ จึงท าให้ท่าน
สามารถสร้างเครือข่ายกับโรงเรียนสถานศึกษาต่างๆ ซึ่งมีส่วนช่วยเหลือในการร่วมกิจกรรมต่างๆของ
วัดตะโหมด นอกจากนั้น บุคลิกในการท างานของท่านจะมีความคล่องแคล่วว่องไวและรวดเร็ว และ
เป็นคนชอบสังเกตสิ่งรอบข้างอยู่เสมอเมื่อได้เดินทาง อย่างเช่นกรณีที่ท่านเข้าไปส ารวจป่าเพ่ือท า
กิจกรรมปลูกป่าในช่วงที่ผู้วิจัยอยู่ในพ้ืนที่ ท่านจะเดินน าหน้าทุกคนด้วยความคล่องแคล่วว่องไว และ
สั่งการมอบหมายงานทันทเีมื่อพบเห็น ดังนั้น หลวงเพ้ียงจึงเป็นพระสงฆ์รูปหนึ่งที่มีบทบาทอย่างยิ่งใน
วัดตะโหมด 

นอกจากนี้ ยังมีพระสงฆ์ที่อยู่ประจ าวัดตะโหมด ขณะที่ผู้วิจัยลงพ้ืนที่เก็บ
ข้อมูลในปี พ.ศ. 2558 (รายชื่อดังกล่าวผู้วิจัยใช้นามสมมติ) ซึ่งในการน าเสนอข้อมูลส่วนนี้เพ่ือต้องการ
จะแสดงให้เห็นว่าพระสงฆ์ท่ีมีอยู่ภายในวัดตะโหมดมีบทบาทอย่างไร  

 
2) พระเสียง พรรษา 27 เป็นพระสงฆ์ที่มีพรรษาล าดับอาวุโสรูปหนึ่งของ

วัดตะโหมดบวชเข้ามาเมื่อปี พ.ศ. 2532  เป็นลูกหลานในชุมชนบ้านในโป๊ะ หมู่ที่ 12 เช่นเดียวกับ
หลวงชายและหลวงเพ้ียงมีหน้าที่เป็นเลขานุการเจ้าคณะอ าเภอตะโหมด เป็นพระรูปหนึ่งที่มีลีลาการ
เทศน์ด้วยน้ าเสียงที่น่าฟังไพเราะ และสามารถเทศน์แหล่ได้ดีอีกรูปหนึ่งของวัด บุคลิกภาพที่พบเห็น 
คือ เป็นพระที่วางตัวนิ่งๆ เรียบง่ายสบายๆ แต่ไม่ได้มีความทันสมัยในการใช้เทคโนโลยีมากนัก รวมถึง
มีหน้าที่ช่วยอบรมและช่วยสอนหนังสือให้กับพระใหม่ การสอนสามเณรที่บวชภาคฤดูร้อน รวมถึงมี
หน้าที่อื่นๆตามที่เจ้าอาวาสมอบหมาย  
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3) พระกร  เป็นพระสงฆ์ซึ่งมีพรรษาเดียวกับพระอาจารย์เพ้ียง เพียงแต่ว่า
พระอาจารย์เพ้ียงท่านบวชก่อน ซึ่งพระกรเป็นลูกหลานในชุมชนอยู่บ้านในโป๊ะ หมู่ที่ 12 เคยมีส่วน
ร่วมในยุคแรกเริ่มที่สภาลานวัดตะโหมดมีความเฟ่ืองฟู  ซึ่งได้ร่วมท างานกับสภาลานวัดมาโดยตลอด 
เนื่องจากในวัยที่ยังเป็นพระหนุ่มๆ ถือว่าเป็นพระที่มีรูปร่างหน้าตาดี แต่ด้วยปัจจุบันท่านประสบ
อุบัติเหตุท าให้การเดินไม่คล่องตัว การนั่งพับเพียบบนพ้ืนก็ไม่สามารถนั่งได้นาน จึงต้องอาศัยการใช้
การนั่งเก้าอ้ีแทน แม้แต่การเทศน์ในช่วงเข้าพรรษาท่านต้องนั่งเทศน์บนเก้าอ้ี  ดังนั้น บทบาทของท่าน
จึงเป็นพระลูกวัดรูปหนึ่งเพราะร่างกายท่านไม่เอ้ืออ านวย 

  
4) พระเล็ก พรรษา 19 เป็นชาวบ้าน หมู่ที่ 4 บ้านใน ท่านเป็นพระสงฆ์ที่

ถูกทุกคนชอบหยอกล้อบ่อยที่สุด รวมทั้งพระใหม่ที่อยู่ในพรรษาเดียวกันกับผู้วิจัย มักจะชอบแกล้ง
หยอกล้อเสมอ เนื่องจากท่านเคยประสบอุบัติเหตุจนท าให้สมองมีความบกพร่องในการรับรู้หรือ
ตอบสนองได้ช้า จึงท าให้ทุกๆคนชอบหยอกล้อ แต่ท่านไม่ได้มีความโกรธเคืองกับผู้ที่หยอกล้อแต่อย่าง
ใด ท่านสามารถปฏิบัติหน้าที่ในกิจของสงฆ์เช่นปกติในทุกเช้าๆ ทั้งการบิณฑบาต กวาดเศษใบไม้
ภายในวัดซึ่งพบเห็นได้ทั้งตอนเช้าและตอนเย็น ดังนั้น จึงมีบทบาทเป็นพระลูกวัดรูปหนึ่ง 

 
5) พระแสน พรรษา 13  บวชเข้ามาปี พ.ศ. 2546 เป็นชาวบ้านหมู่ที่ 4 

บ้านโพธิ์ตกหรือบ้านไร่ตก  ท่านเป็นพระที่ชอบการปฏิบัติธรรมเป็นอย่างมาก เมื่อออกพรรษา หากมี
เวลาว่างหรือไม่มีภาระภายในวัดต้องรับผิดชอบ จะไปท่องเที่ยวปฏิบัติธรรมทีว่ัดป่าแถวภาคอีสาน อีก
ทั้งเป็นพระรูปหนึ่งที่คอยช่วยเหลือพระอาจารย์เพ้ียงในการอบรมเมื่อมีการบวชชี บวชเนกขัมมนารี 
และบวชสามเณรภาคฤดูร้อนภายในวัดตะโหมด ตอนที่ท่านบวชเข้ามาใหม่ๆ ได้เคยไปร่วมสร้างฝ่าย
ชะลอน้ ากับพระอาจารย์ชายเช่นกัน ซึ่งในช่วงหลังๆท่านชอบการเลี้ยงปลาในกระชังในล าคลอง 
ตะโหมดภายในวัด เพ่ือต้องการปล่อยคืนสู่ธรรมชาติ ดังนั้น บทบาทที่พบ คือ การช่วยสอนปฏิบัติ
ธรรมภายในวัด การดูแลสามเณรที่บวชภาคฤดูร้อน และการช่วยแบ่งเบาภาระงานของหลวงเพ้ียงใน
การอบรมเยาวชนรวมถึงการสอนหนังสือพระใหม่ในพรรษา 

 
6) พระศักดิ์ พรรษา 10 เป็นชาวบ้านเกาะเรียน ในโซนต าบลคลองใหญ่ซึ่ง

ติดกับพ้ืนที่ต าบลตะโหมด ท่านเป็นพระที่มีความสามารถทางด้านเทคโนโลยี สามารถใช้ช่องทาง
ดังกล่าวประชาสัมพันธ์เผยแผ่กิจกรรมของวัดตะโหมดผ่านทาง Face book และช่องทางอ่ืนๆ ซึ่งมี
เครือข่ายชาวบ้านที่อยู่ในชุมชนตะโหมดเป็นเพ่ือน อีกทั้งเป็นคนที่ชอบการถ่ายรูปและจะเก็บ
บันทึกภาพกิจกรรมของวัดไว้เสมอ ดังนั้นท่านจึงเป็นเสมือนช่างภาพของวัด ขณะที่งานในคณะสงฆ์ท า
หน้าที่เป็นเลขานุการเจ้าคณะต าบลตะโหมด เมื่อวัดมีงานกิจกรรมต่างๆ หลวงชายมักมอบหมายให้
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ช่วยดูแลการจัดเตรียมสถานทีใ่ห้มีความสวยงาม อีกท้ังเป็นพระรูปหนึ่งที่มีเครือญาติพ่ีน้องมาก ในการ
เทศน์ของท่านช่วงเข้าพรรษาจะมีญาติโยมที่เป็นเครือญาติมาร่วมฟังธรรมมาก นอกจากนั้น ยังเป็น
ผู้จัดการในเรื่องกิจนิมนต์เมื่อเจ้าอาวาสสั่งการ รวมถึงมีบทบาทหน้าที่การสอนหนังสือพระใหม่ใน
พรรษา  
 

7) พระจอม พรรษา 9 เป็นชาวบ้านหมู่ที่ 1 บ้านทุ่งโพธิ์ เมื่อออกพรรษารับ
กฐินและท างานที่ได้รับมอบหมายเสร็จสิ้น ท่านจะเดินทางออกธุดงค์ไปพบครูบาอาจารย์ในสายวัดป่า
หรือไปช่วยเหลือครูบาอาจารย์ที่วัดป่า และมักจะเดินทางกลับมาวัดในช่วงใกล้ๆจะเข้าพรรษา ซึ่ง
บุคลิกภาพเป็นคนเคร่งขรึมอยู่บ้างในบางเวลา สามารถช่วยดูแลพระใหม่ในพรรษาที่เข้ามาบวชได้เป็น
อย่างดี ดังนั้น ส่วนใหญ่ท่านจะไม่ได้อยู่วัดแต่จะกลับเข้าวัดในช่วงพรรษา  ท าให้บทบาทจึงเป็นพระ
ลูกวัดที่ท าหน้าที่เมื่อมีการสั่งการหรือได้รับมอบหมายจากหลวงชายและหลวงเพ้ียง 

  
 8) พระวัฒน์ และพระเอก พระทั้งสองรูปนี้มีพรรษาเท่ากัน คือ 5 พรรษา 

ซึ่งถือว่ามีพรรษาเดียวกันกับผู้วิจัยในขณะนั้น พระวัฒน์เป็นชาวบ้านนาส้อง หมู่ที่ 11 ส่วนพระเอก
เป็นชาวบ้านทุ่งโพธิ์ หมู่ที่ 1 ทั้งสองรูปเป็นพระลูกวัดที่มีบทบาทในการช่วยดูแลอบรม สอนหนังสือ
พระใหม่ในช่วงพรรษา และช่วยเหลืองานวัดตามการมอบหมายของหลวงชายและหลวงเพ้ียง ทั้งนี้
พระท้ังสองรูปได้ลาสิกขาแล้วในปี พ.ศ. 2559 

นอกจากนั้น ยังมีพระสงฆ์ที่ได้อุปสมบทจ าพรรษามาแล้ว 3 พรรษา (พ.ศ.
2558) หากรวมปี พ.ศ. 2560 มีพรรษาครบ 5 คือ หลวงออม (ได้ลาสิกขาไปแล้วปี พ.ศ. 2560) และ
หลวงแดง พระทั้งสองรูป เป็นเพียงพระลูกวัดที่ท าหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายงานจากหลวงชายและ
หลวงเพ้ียงเช่นกัน  อีกทั้งมีพระสงฆ์ที่อุปสมบทมาได้ 3 พรรษาในช่วงที่ผู้วิจัยอยู่ในพ้ืนที่อีก 2 รูป คือ 
หลวงบาส และหลวงกร แต่ทั้ง 2 รูปได้ลาสิกขาไปเมื่อปี พ.ศ. 2559 เช่นกัน โดยที่พระใหม่ที่เข้ามา
บวชในช่วงเข้าพรรษามีจ านวน ดังนี้ ในปี พ.ศ. 2558 มีจ านวน 13 รูป ปี พ.ศ. 2559 มีจ านวน 6 รูป 
และพ.ศ. 2560 มีจ านวน 10 รูป 

สรุป พระสงฆ์ตั้งแต่เจ้าอาวาสรูปที่ 3 และพระสงฆ์ที่อยู่ในวัดตะโหมด มีจุดร่วมที่
เหมือนกันคือเป็นบุคคลที่มีถิ่นฐานอยู่ในชุมชนตะโหมด ซึ่งเข้ามาบรรพชา- อุปสมบทเมื่อมีอายุครบ 
20 ปีตามก าหนด ซึ่งเป็นความเชื่อของชาวไทยพุทธที่ผู้ชายต้องได้รับการบรรพชา-อุปสมบท เพ่ือ
ศึกษาพระธรรมในบวรพระพุทธศาสนา ยิ่งพระครูอุทิตกิจจาทร พระครูสุนทรกิจจานุโยค และพระครู
ประยุตธรรมธัช ทั้ง 3 รูปได้อยู่ศึกษาพระธรรมมาเป็นระยะเวลายาวนาน ยิ่งในยุคแรกพระครูอุทิต
กิจจาทรถือว่าเป็นยุคที่พระสงฆ์ต้องใช้ความมานะอุตสาหะในการครองสมณเพศบรรพชิตมากที่สุด 



106 
  
เนื่องจากอยู่ในช่วงหลังสงครามโลกครั้งที่ 2 ที่ชุมชนยังคงมีความยากล าบากอยู่มาก จนกระทั่งท่านมี
โอกาสเข้ามามีบทบาทในการขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชน และต่อมาพระครูสุนทรกิจจานุโยค ได้เข้ามา
ช่วยแบ่งเบาภาระงานต่างๆ  

เมื่อพระครูสุนทรกิจจานุโยคได้ครองสมณเพศบรรพชิตมาอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้
ท่านเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนและร่วมเรียนรู้ในการท างานร่วมกับพระครูอุทิตกิจจาทร และได้
แสดงบทบาทให้ชาวบ้านได้เห็นอยู่เสมอ จนชาวบ้านยอมรับและไว้วางใจซึ่งเป็นการสะสมบารมี 
จนกระทั่งพระครูอุทิตกิจจาทรได้มอบหมายให้เป็นผู้น าองค์กรในฐานะประธานสภาลานวัดตะโหมด 
และได้เข้าไปมีบทบาทส าคัญในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(ดังกล่าวไว้ในบทที่ 5) นอกจากนั้น ยังมีพระครูประยุตธรรมธัชที่อุปสมบทเข้ามาในช่วงที่ยังคงมีการ
พัฒนาชุมชน ส่งผลให้ท่านได้ร่วมเรียนรู้การท างานร่วมกันกับพระทั้ง 2 รูป รวมไปถึงการเรียนรู้การ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และในช่วงหลังๆ (ตั้งแต่ปลายปี พ.ศ.2549) ท่านถือว่า
เป็นผู้ที่มีบทบาทส าคัญในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

 

ในทัศนะของผู้วิจัยเห็นว่าพระสงฆ์รูปอ่ืนๆภายในวัดตะโหมดที่มีอยู่ ยังไม่ปรากฏ
บทบาทเด่นชัด เช่นเดียวกับพระสงฆ์ทั้ง 3 รูป (พระครูอุทิตกิจจาทร พระครูสุนทรกิจจานุโยค พระครู
ประยุตธรรมธัช) โดยเฉพาะอย่างยิ่งพระสงฆ์ที่จะร่วมขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมต่อจากพระครูประยุตธรรมธัช หรือว่าอาจจะมีพระสงฆ์ที่สามารถมีบทบาทร่วมกันต่อไปได้ 
แต่ไม่ได้แสดงออกมาให้เห็นอย่างเดน่ชัด ในขณะที่ผู้วิจัยศึกษาเก็บข้อมูลในพ้ืนที่วัดตะโหมดก็เป็นได้ 

 

อนึ่ง การที่พระสงฆ์ในวัดตะโหมดเป็นบุคคลในชุมชนซึ่งได้เข้ามาบรรพชา-อุปสมบท 
จนมีพระสงฆ์บางรูปสามารถครองสมณเพศบรรพชิตอยู่ได้หลายพรรษา ส่งผลให้ความสัมพันธ์ระหว่าง
วัดกับชุมชนยังคงมีความผูกพันกันอย่างแนบแน่น ดังจะได้อธิบายในส่วนที่ 2 บทบาทและความส าคัญ
ของวัดตะโหมดที่มีต่อชุมชนตะโหมด 
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ข้อมูลส่วนที่ 2 

บทบาทและความส าคัญของวัดตะโหมดทีม่ีต่อชุมชนตะโหมด 
 

ข้อมูลส่วนนี้ เป็นการน าเสนอให้เห็นถึงบทบาทของพระสงฆ์ วัดตะโหมดซึ่งมี
ความส าคัญกับชุมชนตะโหมด โดยผู้วิจัยได้สรุปรวมไว้ในสองลักษณะ คือ (1) บทบาทด้านศาสนาและ
วัฒนธรรม และ (2) บทบาทด้านการพัฒนาชุมชนตะโหมด ซึ่งบทบาททั้งสองลักษณะนี้ ส่งผลให้เกิด
ความสัมพันธ์ระหว่างวัดกับชุมชน โดยบทบาทที่สองนั้นได้เกื้อหนุนให้พระสงฆ์ได้รับความศรัทธา
เพ่ิมข้ึน ดังจะได้อธิบายต่อไปนี้ 
 
 

4.3 บทบาทด้านศาสนาและวัฒนธรรม 
 
 

ข้อมูลส่วนนี้ได้มาจากการสัมภาษณ์และเก็บข้อมูลในพ้ืนที่สนามของผู้วิจัย ซึ่งเป็น
การน าเสนอกิจกรรมประเพณีที่เกิดขึ้นระหว่างวัดตะโหมดกับชุมชนตะโหมด เนื่องจากวัดตะโหมด
เป็นศูนย์กลางของชุมชนท าให้ในระยะเวลา 1 ปี มีจ านวนกิจกรรมมากกว่า 20 กิจกรรมที่เกิดขึ้น ซึ่ง
ผู้วิจัยได้รวบรวมไว้ในตารางที่ 4.2 (ภาคผนวก ค) และในส่วนนี้ผู้วิจัยได้น าเสนออธิบายรายละเอียด
ประเพณีบางส่วนที่ผู้วิจัยมีส่วนร่วมและรับรู้ขณะอยู่ในชุมชน เพ่ือแสดงให้เห็นความผูกพันระหว่าง
พระสงฆ์กับชาวบ้านที่ยังคงมีอยู่ในชุมชนตะโหมด ประกอบไปด้วย 

   - ประเพณีการบวชเรียน 

         - ประเพณีการตักบาตรวันส าคัญ 

   - ประเพณีวันสงกรานต์ 

   - กิจกรรมสวดมนต์ฟังธรรม 

   - ประเพณีทอดผ้าป่าข้าวเรียง 
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4.3.1 ประเพณีการบวชเรียน 
 

กล่าวได้ว่า ประเพณีการบวชเรียนของผู้ชายที่นับถือพระพุทธศาสนาเมื่อครบเกณฑ์
อายุ 20 ปีบริบูรณ์ ในทุกครัวเรือนจะต้องให้ลูกชาย หลานชายได้เข้ามาบวชเรียนเพ่ือศึกษาพระธรรม
หรือเรียนรู้ศิลปะวิชาการต่างๆ ในช่วงพรรษา 3 เดือน และถือว่าเป็นการบวชเพ่ือทดแทนคุณบิดา
มารดาผู้ให้ก าเนิดตามคตินิยมของผู้นับถือศาสนาพุทธ และประเพณีนี้ ได้สร้างความผูกพันระหว่างวัด
กับชุมชนให้ยังคงแน่นแฟ้น  

ในการบรรพชา – อุปสมบทของวัดตะโหมด บุคคลที่จะเข้ามาต้องมีการเตรียมตัว
เข้าอยู่พักอาศัยภายในวัดก่อน ซึ่งบุคคลเหล่านี้จะถูกเรียกว่า “เจ้านาค” การแต่งตัวของเจ้านาคไม่ได้
มีลักษณะที่ตายตัว แต่ส่วนใหญ่จะเป็นการนุ่งขาวห่มข้าว คือ สวมใส่เสื้อสีขาว นุ่งผ้าถุง (ผ้าโสร่งของ
ผู้ชาย) ซึ่งในยุคสมัยก่อนเจ้านาคจะต้องเข้ามาพักอาศัยอยู่ในวัดตั้งแต่ช่วงเดือน 4 (นับเดือนตามแบบ
โบราณกาล) ขณะที่ปี พ.ศ.2561 ยังคงมีเจ้านาคเข้ามาอยู่วัดในช่วงเวลาดังกล่าวอยู่บ้าง แต่ข้อจ ากัด
ของการท างานท าให้ไม่สามารถปฏิบัติได้เช่นในอดีต ส่งผลให้เวลาลดลงเหลือเพียงเฉพาะ 1 เดือน 
หรือเฉพาะในช่วงวันเสาร์-อาทิตย์ และจะท าการอุปสมบทเข้าพรรษาหลังจากวันวิสาขบูชาไปแล้ว  

การเข้ามาอยู่อาศัยของเจ้านาค คือ การเข้าฝึกท่องจ าบทขานนาคและบทสวดมนต์ที่
จ าเป็นต้องใช้ รวมถึงเข้ามาเป็นศิษย์วัดเดินตามพระบิณฑบาต เรียนรู้เส้นทางการบิณฑบาตในแต่ละ
สาย และฝึกฝนการปรับตัวเพ่ือเป็นพระสงฆ์ 

ในอดีตพระครูสุนทรกิจจานุโยค (สัมภาษณ์, 18 พฤศจิกายน 2558) เล่าให้ฟังว่า ยุค
ทีค่วามเจริญยังคงมีไม่มากนัก ชาวบ้านส่วนใหญ่มีอาชีพท านา และในช่วงฤดูเก็บเกี่ยวข้าวเปลือกของ
ชาวบ้านพระสงฆ์จะงดรับบิณฑบาต แต่จะให้ศิษย์วัดหรือเจ้านาคเป็นผู้ออกไปรับบิณฑบาตข้าวสาร
ประมาณเวลา 16.00 น. แล้วเจ้านาคหรือศิษย์วัดเป็นผู้จัดหุงข้าวถวายพระสงฆ์ได้ฉันเช้าและเพล  

เมื่อชุมชนเริ่มมีความเจริญขึ้น ชาวบ้านมีความต้องการที่จะใส่บาตรเพ่ิมขึ้น แต่
พระสงฆ์ที่จะไปรับบิณฑบาตมีจ านวนไม่เพียงพอ จนต้องให้เจ้านาคเป็นผู้น าบาตรไปรับอาหาร
บิณฑบาตแทนพระสงฆ์ เพ่ือให้ชาวบ้านได้ตักบาตรและน าอาหารใส่ปิ่นโตน ากลับมาถวายพระ 
นอกจากนั้น วิถีการใส่บาตรในช่วงสมัยก่อนชาวบ้านจะน ากับข้าวใส่ในปิ่นโต ซึ่งเจ้านาคและศิษย์วัดมี
หน้าที่ถือปิ่นโตตามพระสงฆ์ไปด้วย แต่ทว่าการหิ้วปิ่นโตไปรับกับข้าวไดห้ายไป ประมาณปี พ.ศ. 2548 
เนื่องจากชาวบ้านน ากับข้าวใส่ถุงพลาสติกมากข้ึน  

ในช่วงที่ผู้วิจัยจ าพรรษาอยู่ในวัดตะโหมด พบว่า สายบิณฑบาตของพระสงฆ์มีอยู่ 21 
สาย (21 หมู่บ้าน) ดังแสดงไว้ในตารางที่ 4.1 ซึ่งสายบิณฑบาตนี้จะเป็นการเปิดสายครบทุกสายเฉพาะ
ในช่วงเข้าพรรษาเท่านั้น เพราะมีพระสงฆ์อยู่เป็นจ านวนมาก และการไปรับบิณฑบาตแต่ละสายจะใช้
การจบัฉลากหมุนเวียนกันสายละ 3 วัน (ภาพที่ 25 ภาคผนวก ฌ) 
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ตารางท่ี 4.1 สายบิณฑบาตช่วงเข้าพรรษาของวัดตะโหมด 
 
 

ล าดับที่ ชื่อสายบิณฑบาต 
1 บ้านปากพลี 
2 บ้านคลองใหญ่ 
3 บ้านควน 
4 บ้านนาส้อง 
5 บ้านยายลวญ 
6 บ้านสายควน 
7 บ้านออกวัด 
8 บ้านใน 
9 บ้านโพธิ์ 
10 บ้านไร่เหนือ 
11 บ้านโพธิ์ตก 
12 บ้านโป๊ะออก 
13 บ้านโป๊ะตก 
14 บ้านท่าน้ าตก 
15 บ้านท่าน้ าออก 
16 บ้านทุ่งโพธิ์ 
17 บ้านป่าพงศ์ 
18 บ้านนา 
19 บ้านห้วยพอ 
20 บ้านคลองกง 
21 บ้านเกาะเรียน 

 
การรับบิณฑบาตของพระสงฆ์เป็นโอกาสที่ท าให้พระสงฆ์ได้มีปฏิสัมพันธ์กับญาติโยม

อย่างสม่ าเสมอ เมื่อมีการงานใดที่ต้องการขอความช่วยเหลือภายในวัดพระสงฆ์สามารถบอกกล่าวได้ 
ซึ่งในช่วงที่ผู้วิจัยได้เดินตามหลวงเพ้ียงนั้น พบว่า ท่านจะใช้การพูดคุยแจ้งข่าวสารต่างๆ ที่ต้องการขอ
ความร่วมมือ หรือแม้แต่ชาวบ้านเองก็ได้ถามข่าวสารต่างๆ ภายในวัดกับพระสงฆ์โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ในช่วงที่วัดด าเนินการสร้างเมรุชั่วคราวและมีการปรับพ้ืนที่ภายในวัด ได้เชิญชวนให้ชาวบ้านช่วยกัน
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ปลูกผักสวนครัว เพ่ือน ามาใช้ประกอบอาหารเลี้ยงชาวบ้านทั้งในและนอกชุมชนที่จะเข้ามาร่วมงาน
พระราชทานเพลิงศพพระครูอุทิตกิจจาทร   

นอกจากนั้น การรับบิณฑบาตของพระสงฆ์วัดตะโหมดเอ้ือให้ผู้สูงอายุที่มีความ
ผูกพันกับวัด และเคยเข้าวัดท าบุญทุกวันยังคงได้ใกล้ชิดกับพระสงฆ์ แม้ว่าสุขภาพร่างกายจะเป็น
อุปสรรคท าให้การเดินทางไปวัดไม่สะดวก ได้แต่รอใส่บาตรพระสงฆ์ในตอนเช้า ทั้งนี้ผู้วิจัย พบว่า มี
ผู้สูงอายุประมาณ 80 ปีขึ้นไปที่เดินทางไม่สะดวกส่วนใหญ่จะรอใส่บาตรท าบุญอยู่ที่บ้าน ความปลื้ม
ปีติในการท าบุญของผู้สูงอายุของชุมชนตะโหมด ตามท่ีผู้วิจัยได้สัมผัสพบเห็นยังมีอยู่  

กรณีตัวอย่างที่ผู้วิจัยพบ คือ เหตุการณ์ครั้งหนึ่งที่ผู้วิจัยได้มีโอกาสไปรับบิณฑบาตที่
สายเกาะเรียน ต าบลคลองใหญ่กับพระใหม่ แต่ด้วยในเช้าวันนั้นเกิดปัญหาขึ้นกับผู้วิจัยท าให้ต้องหยุด
แวะเข้าห้องน้ าบ้านโยมที่รับบิณฑบาตอย่างกะทันหัน ส่งผลให้การเดินไปรับบิณฑบาตในบ้านหลัง
สุดท้ายซึ่งต้องเดินเข้าไปในซอยที่มีความกว้างพอที่รถมอเตอร์ไซค์ขับผ่านออกมาได้ พบว่า คุณยาย
แช่ม (นามสมมติ) อายุประมาณ 70 ปีขึ้นไป เมื่อเห็นพระเดินมา คุณยายได้รีบเดินเข้าไปในบ้านอย่าง
ทุลักทุเล และเมื่อพระสงฆ์มาถึงหน้าบ้านยืนรอสักครู่ พบว่าในมือคุณยายถือข้าวสวยร้อนๆ มา 1 ถ้วย
ใหญ่พร้อมไข่ต้มจ านวน 2 ใบ เพื่อตักบาตร ขณะที่หยิบช้อนตักข้าวใส่บาตรยายได้พูดขึ้นมาว่า  

 
“...บุญยังเหลยลูกหลวง...”  

 
เมื่อตักข้าวใส่บาตรเป็นที่เรียบร้อยแล้วพระสงฆ์ได้ให้พรจบ ยายลุกขึ้นยืนแล้วกล่าว

ต่อว่า  

“...บุญจริงๆ ลูกหลวง ยายตื่นสายพ่ึงหุงข้าว กลัวว่า
ข้าวจะไม่ทันสุก โชคดีท่ียายยังได้ใส่บาตรบุญจริงๆ...”  
 
ความปลื้มใจของยายนั้น สะท้อนผ่านรอยยิ้มสีหน้าแห่งความปีติที่ได้ใส่บาตรท าบุญ

ในเช้าที่คิดว่าคงไม่ทันได้ตักบาตรเสียแล้ว 
การใส่บาตรของคุณยายหลายๆ คนเต็มไปด้วยความสุขและรอยยิ้ม เช่นเดียวกับคุณ

ยายอ่ิม (นามสมมติ) อายุประมาณ 80 ปี เมื่อพระสงฆ์ได้ให้พรจบ ได้เอามือที่พนมไหว้ลูบไปบนศีรษะ
จากด้านหน้าไปด้านหลังพร้อมเปล่งวาจาอุทานว่า  

 
“...สาธุแหละคุณเฮ้อ...”  
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เป็นเสมือนปีติในการได้รับพรจากพระสงฆ์ นอกจากนั้น พบว่า ชาวบ้านที่ใส่บาตร
มักจะพาลูกหลานตัวเล็กวัยประถมได้มาร่วมตักบาตรในยามเช้าด้วยเช่นกัน ถึงแม้ว่าคนในชุมชน
บางส่วนต้องตื่นนอนตั้งแต่หัวค่ าเพ่ือออกไปกรีดยางและเก็บน้ ายางในตอนเช้า แต่ชาวบ้านกลุ่มนี้ก็
ยังคงรอใส่บาตรพระสงฆ์ก่อนที่จะไปเก็บยางต่อ สังเกตได้จากเสื้อผ้าที่ปนเปื้อนไปด้วยเศษยางพารา 
(ข้ียาง) และหากต้องรีบไปก็จะขอนิมนต์พระเพ่ือใส่บาตรก่อน  

สรุป ประเพณีการบวชเรียนและวิถีชีวิตของพระสงฆ์วัดตะโหมดเป็นการสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีระหว่างชุมชนกับวัด โดยเฉพาะอย่างยิ่งการที่พระสงฆ์เข้ามาบวชเป็นลูกหลานของ
คนในชุมชนยิ่งเป็นการเพ่ิมความใกล้ชิดมากขึ้น อีกทั้งการไปรับบิณฑบาตตามตรอกซอยต่างๆ ใน
ชุมชน ยิ่งท าให้ปฏิสัมพันธ์ระว่างพระสงฆ์กับชาวบ้านยังคงมีอยู่อย่างสม่ าเสมอ รวมถึงได้สังเกตเห็น
ความเป็นอยู่ของชาวบ้านในชุมชน 
 
 

4.3.2 ประเพณีการตักบาตรในวันส าคัญ 
 

วัดตะโหมดมีประเพณีที่เกี่ยวข้องกับการตักบาตรพระสงฆ์ในช่วงเช้าอยู่หลายครั้งใน
รอบ 1 ปี กล่าวได้ว่ากิจกรรมการตักบาตรนี้ในบางเทศกาลเป็นการตักบาตรที่ส่งต่อให้กับชาวบ้านที่
ยากไร้ภายในชุมชน ซึ่งเป็นการช่วยเหลือเกื้อกูลกันของคนในชุมชนผ่านกิจกรรมของพระสงฆ์ในแง่
ของการท าบุญ ซ่ึงไดก้ระท ามาเป็นระยะเวลายาวนาน ประกอบไปด้วย 
 

1) วันแม่แห่งชาติ 12 สิงหาคม และวันพ่อแห่งชาติ 5 ธันวาคม 
 

ชาวบ้านจะน าเฉพาะข้าวสารอาหารแห้งมาในการตักบาตร (ส่วนอาหารที่
จะน ามาถวายพระจะท าใส่ปิ่นโตมาอีกส่วนหนึ่ง) พระสงฆ์จะเดินเป็นสองแถวยาวเพ่ือรับบิณฑบาต 
และหลังจากนั้นพระสงฆ์จึงเดินขึ้นไปโรงฉันภัตตาหาร ขณะที่พระสงฆ์ก าลังฉันเช้า ชาวบ้านบางกลุ่มก็
ท าการแยกอาหารกระป๋องและข้าวสาร จัดใส่ถุงเป็นชุดๆ แยกให้ครบตามจ านวนหมู่บ้านที่ต้องการ
น าไปให้ และส่งมอบให้ผู้ใหญ่บ้านเป็นผู้ด าเนินการน าไปแจกจ่ายให้ลูกบ้านที่มีฐานะยากจนและ
ผู้สูงอายุ ทั้งนี้บางส่วนได้แบ่งให้ผู้น าศาสนาอิสลามน าไปแจกจ่ายให้กับลูกบ้านที่ยากไร้ด้วยเช่นกัน ใน
ปี พ.ศ. 2560 ได้มีการเพ่ิมกิจกรรมการตักบาตรในวันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษาของในหลวง
รัชกาลที่ 10 ในวันที่ 28 กรกฎาคม ขึ้นเป็นปีแรก 

ดังนั้น กิจกรรมตักบาตรในวันส าคัญนี้ เป็นการท าบุญตักบาตรที่ส่งมอบต่อ
ให้กับชาวบ้านที่ยากไร้หรือกลุ่มผู้สูงอายุในชุมชน เป็นการช่วยเหลือคนในชุมชนอีกทางหนึ่ง อีกท้ังการ
ตักบาตรเพื่อน าสิ่งของไปมอบให้กับชาวบ้านนั้น พระสงฆ์ไม่ได้จ ากัดเพียงชาวบ้านที่นับถือศาสนาพุทธ
เท่านั้น แต่ยังเอ้ือเฟ้ือไปยังพ่ีน้องชาวบ้านมุสลิม ซึ่งได้มอบให้กับผู้น าทางศาสนาอิสลาม (โต๊ะอิหม่าม) 
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เป็นผู้รับแทนและน าไปแจกจ่ายให้พ่ีน้องชาวบ้านมุสลิมที่ยากไร้ในชุมชนเช่นกัน ซึ่งถือว่าพระสงฆ์ได้
อาศัยวันส าคัญของชาติเข้ามาประยุกต์กับการท าบุญ นอกจากนั้น ยังคงมีการตักบาตรที่เป็นไปตาม
ประเพณีท่ีกระท าสืบต่อกันมาในช่วงของวันส าคัญทางศาสนาพุทธ คือ 

 
2) วันเข้าพรรษา 

 

การตักบาตรในวันเข้าพรรษาหรือที่ชาวบ้านเรียกว่า“ตักบาตรหัวษา” เป็นการ
ตักบาตรในเช้าของวัน 3 วันแรกในวันเข้าพรรษา คือ แรม 2 - 4 ค่ า เดือน 8 ซึ่งในตอนเช้าจะมีชาวบ้าน
จ านวนมากกว่า 1,000 คน ที่ยืนรอต่อแถวรอบสนามโรงเรียนวัดตะโหมด เพ่ือรอพระสงฆ์เดินออกมารับ
บิณฑบาต ซึ่งผู้คนที่มาตักบาตรก็มีหลากหลายทั้งวัยรุ่น วัยหนุ่มสาว วัยกลางคน วัยชราทั้งชายหญิง 
รวมถึงเด็กเล็กที่มาร่วมตักบาตรในเช้าวันแรกของวันเข้าพรรษา  (แรม 2 ค่ า เดือน 8) 

อีกทั้งมีกิจกรรมตักบาตรตามประเพณีที่มีผู้คนมาร่วมกันเป็นจ านวนกว่า 
1,000 คน เช่นกัน  คือ การตักบาตรเทโว เช้าของวันหลังจากวันออกพรรษา (แรม 1 ค่ า เดือน 11) ที่
ชาวบ้านมารอตักบาตรกันอย่างเนื่องแน่นภายในวัดตะโหมด และเข้าแถวยาวออกไปถนนหน้าวัดและ
วนกลับมาในวัดอีกฝั่งหนึ่งของประตูวัด ซึ่งพระสงฆ์เริ่มมีการตักบาตรภายในวัดตะโหมดเมื่อปี พ.ศ. 
2558  เป็นต้นมา เนื่องจากศาลาอาคารโรงฉันได้สร้างเสร็จแล้ว และมีบันไดส าหรับจ าลองการลงมา
จากสวรรค์ของพระพุทธเจ้าได้ ซึ่งก่อนหน้านั้นได้ใช้สถานที่บริเวณสนามโรงเรียนประชาบ ารุงในการตัก
บาตรเทโวมาโดยตลอด  

สรุป กิจกรรมการตักบาตรที่เกิดขึ้นเป็นภาพที่สะท้อนให้เห็นความศรัทธาที่ชาวบ้าน
มีต่อพระพุทธศาสนา ซึ่งในอีกแง่หนึ่งจากภาพที่ปรากฏนั้น แสดงให้เห็นว่าชาวบ้านมีความศรัทธาต่อ
พระสงฆว์ัดตะโหมดเป็นอย่างยิ่ง  
 
 

4.3.3 ประเพณีวันสงกรานต์ 
 

สงกรานต์เป็นประเพณีหนึ่งที่ชาวใต้ทุกคนจะได้กลับบ้านมาร่วมท าบุญให้กับบรรพ
บุรุษของตน ซึ่งชาวบ้านเรียกประเพณีนี้ว่า “ท าบุญวันว่าง” คือการว่างเว้นจากการท างานแล้วได้
รวมกลุ่มกันเข้าวัดท าบุญให้กับบรรพบุรุษผู้ล่วงลับซึ่งบรรจุอัฐิไว้ในบัว (ท่ีเก็บกระดูก) ซึ่งอยู่ภายในวัด 
หรือที่ป่าช้า ขณะที่การท าบุญวันว่างของชาวบ้านชุมชนตะโหมดจะเริ่มท าบุญตั้งแต่วันที่ 13-18 
เมษายน ของทุกปี ตลอดระยะเวลา 6 วัน ดังนี้ 
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วันที่ 13 เมษายน เป็นกิจกรรมท าบุญช่วงเช้าพระสงฆ์ได้สวดมาติกาบังสุกุลให้กับ
บรรพบุรุษ และช่วงบ่ายเป็นกิจกรรมสรงน้ าผู้สูงอายุที่จัดขึ้นภายในวัดตะโหมดเป็นประจ าทุกปี  
เมื่อพระอาทิตย์ตกดินจะมีมหรสพของชาวบ้านที่เรียกว่ากิจกรรมประเพณีย้อนยุค เป็นการจ าลองวิถี
ชีวิต การละเล่น การร้อง และอาหารแบบสมัยโบราณของชุมชนตะโหมด รวมถึงการแต่งกายย้อนยุค
ตามวิถีชุมชนสมัยก่อน 

วันที่ 14 เมษายน ช่วงเช้ายังคงเป็นการท าบุญสวดมนต์อุทิศให้กับบรรพบุรุษ แต่
ในช่วงบ่ายเป็นกิจกรรมสรงน้ าพระ ซึ่งมีการสรงน้ าพระส าริดองค์พระพุทธรูปเก่าแก่ประจ าวัด 
ตะโหมดและรูปเหมือนพ่อท่านช่วย รวมทั้งมีการจัดกิจกรรมสรงน้ าเจ้าอาวาส พระสงฆ์และสามเณร
ภายในวัดทุกรูปที่บริเวณด้านหน้าพระอุโบสถ ซึ่งการสรงน้ าเจ้าอาวาสชาวบ้านผู้ชายจะนอนคว่ าต่อ
แถวเรียงกันเป็นเหมือนสะพานมนุษย์แล้วพยุงเจ้าอาวาสให้เดินเหยียบไปบนหลัง (ภาพที่ 21 
ภาคผนวก ฌ) เริ่มตั้งแตห่น้ากุฏิของท่านหรือจากอาคารไปจนถึงจุดทีเ่ตรียมไว้ส าหรับสรงน้ าพระ 

วันที่ 15 เมษายน ประเพณีการท าบุญในเช้าวันนี้ เป็นการท าบุญที่ชาวบ้านเรียกว่า 
“ประเพณีสองศาสนา” ซึ่งจัดขึ้นบริเวณที่ป่าช้าบนควนของวัดตะโหมด ในขณะที่ป่าช้าบนควนซึ่งเป็น
สถานที่ของบรรพบุรุษท้ังสองศาสนา คือ เป็นสถานที่ฝั่งศพของชาวมุสลิมและบัวที่เก็บอัฐิของชาวไทย
พุทธ โดยมีการตั้งเสาสองศาสนาเพ่ือเป็นสัญลักษณ์ในการท าบุญร่วมกันของชาวบ้านทัง้สองศาสนา  

วันที่ 16-17-18 เมษายน อีก 3 วันที่เหลือนี้เป็นการท าบุญวันว่างที่วัดเหนือ น้ าตก
หม่อมจุ้ย น้ าตกท่าช้าง ตามล าดับ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการท าบุญที่น้ าตกหม่อมจุ้ย น้ าตกท่าช้าง 
นอกจากได้ท าบุญแล้วยังสร้างความสนุกสนานและเป็นการคลายร้อนเพราะทุกคนโดยเฉพาะอย่างยิ่ง
เด็กๆ จะร่วมเล่นน้ าตกไปพร้อมกัน  

สรุป กิจกรรมประเพณีวันสงกรานต์เป็นกิจกรรมที่ได้สร้างความสัมพันธ์ที่เป็นการ
ท าบุญให้กับบรรพบุรุษ และการกลับมาพบหน้ากันของญาติพ่ีน้อง ทั้งนี้ยังสร้างความสนุกสนานใน
การสรงน้ าพระสงฆ์และผู้สูงอายุเพ่ือขอพร รวมไปถึงกิจกรรมย้อนยุคในช่วงค่ าซึ่งมีการแสดงและ
การละเล่นต่างๆภายในวัดตะโหมด ที่ส าคัญยังสะท้อนให้เห็นความผูกพันที่ชาวบ้านมีต่อพระสงฆ์
โดยเฉพาะอย่างยิ่งความเคารพศรัทธา ซึ่งสะท้อนให้เห็นผ่านภาพชาวบ้านผู้ชายได้นอนเรียงกันเป็น
สะพานมนุษย์ ให้เจ้าอาวาสได้เดินไปบนแผ่นหลังไปยังสถานที่เตรียมไว้ส าหรับสรงน้ าพระสงฆ์ เพ่ือ
เป็นสิริมงคลให้กับตนเอง 
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4.3.4 ประเพณีสวดมนต์ฟังธรรม 
 

การสวดมนต์เป็นการน้อมล าลึกถึงคุณของพระพุทธ พระธรรม พระสงฆ์ ซึ่งท าให้
จิตใจของผู้สวดมนต์มีความสงบร่มเย็น และการฟังธรรมเป็นการท าบุญที่เรียกว่า ธัมมัสสวนมัย ซึ่ง
ชาวบ้านได้ให้ความส าคัญมีส่วนร่วมในการสวดมนต์ฟังธรรมในวันส าคัญของพระพุทธศาสนา ดังนี้ 

 
1) ฟังธรรมในวันพระ 

 

ประเพณีการเข้าวัดฟังธรรมในวันพระ ซึ่งในหนึ่งเดือนมีอยู่ 4 วัน คือ แรม 
8 ค่ า ขึ้น 8 ค่ า แรม 15 ค่ า และขึ้น 15 ค่ า (กรณีเป็นเดือนขาดหรือเรียกว่าปักษ์ขาดจะเป็นแรม 14 
ค่ า) ของทุกเดือนตามปฏิทิน เป็นกิจกรรมที่ชาวไทยพุทธได้ปฏิบัติมาอย่างยาวนาน เช่นเดียวกับกรณี
วัดตะโหมด เมื่อถึงเวลาประมาณ 09.00 น. จะพบเห็นชาวบ้านส่วนใหญ่ซึ่งเป็นคนเฒ่าคนแก่ มี
ลูกหลานขับรถจักรยานยนต์มาส่งถึงวัด บางรายไดป้ัน่จักรยานมาจากบ้านด้วยตนเอง ซึ่งทุกคนต่างหิ้ว
ปิ่นโตพร้อมกับดอกไม้ธูปเทียนเพ่ือไหว้พระ และมีผ้าหนึ่งผืนพาดอยู่บนบ่า (หัวไหล่) เมื่อเข้ามาถึงวัด 
บางรายก็เดินไปนั่งรอศาลาโรงธรรม บางรายได้น าดอกไม้มาไหว้รูปเหมือนพ่อท่านช่วยก่อนที่จะไปยัง
ศาลาโรงธรรม เมื่อถึงเวลาที่ก าหนดชาวบ้านจะร่วมสวดมนต์ท าวัตรเช้า รักษาศีลอุโบสถ (การรับศีล 8 
เพ่ือรักษาไว้เพียง 1 วัน 1 คืน) และสดับรับฟังพระธรรมเทศนา ซึ่งส่วนใหญ่มีจ านวนชาวบ้านไม่ต่ า
กว่า 100 คนในแต่ละครั้ง (ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2558 ได้ใช้อาคารหอฉัน 3 ชั้นในการท ากิจกรรมวันพระ) 

 
2) ฟังธรรมในวันเข้าพรรษาตลอด 3 เดือน 
 

นอกจากนั้น ประเพณีวันเข้าพรรษา 3 เดือนชาวบ้านตะโหมดได้พร้อมใจ
กันเข้าวัดเพ่ือสวดมนต์ ฟังธรรม ซึ่งการฟังธรรมในวันเข้าพรรษาเช่นนี้เกิดขึ้นตั้งแต่ปี พ.ศ. 2550 ซึ่ง
ในขณะนั้นมีผู้เข้าร่วม จ านวนไม่ถึง 50 คน กระทั่งมีเพ่ิมขึ้นมาเรื่อยๆ พระครูประยุตธรรมธัช 
(สัมภาษณ์, 9 กันยายน 2558) กล่าวว่า ชาวบ้านเริ่มมีจ านวนเพ่ิมมากข้ึนในช่วง 2-3 ปี (ช่วงปีพรรษา 
2554-2558) และในปี พ.ศ. 2560 ผู้วิจัยเข้าไปชุมชนอีกครั้ง พบว่าชาวบ้านยังคงมีไม่ต่ ากว่า 100 คน 
ที่เข้ามาวัดร่วมฟังธรรม โดยตลอดระยะเวลา 3 เดือนที่ชาวบ้านเข้ามาฟังธรรมภายในวัดจะสวมใส่
เสื้อผ้าสีขาวกันทุกคน 
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บรรยากาศการฟังธรรมช่วงวันเข้าพรรษา (เก็บข้อมูลในปี พ.ศ. 2558) 

ในเวลา 17.30 น. จะเริ่มเห็นชาวบ้านปั่นจักรยาน หรือขับรถมอเตอร์ไซค์
ทยอยเข้าวัดมาเรื่อยๆ เมื่อมาถึงก็เดินขึ้นไปนั่งรอเตรียมความพร้อมที่ศาลา (โรงธรรม) จนกระทั่งเสียง
ระฆังดังขึ้นในเวลา 18.30 น. เป็นสัญญาณบ่งบอกให้ทราบว่าพระสงฆ์ทุกรูปจะต้องห่มจีวรและเดินมุ่ง
หน้าไปศาลา ในระหว่างที่รอเวลาพระสงฆ์เข้าสู่ศาลาจนครบทุกรูป ชาวบ้านมักจะจับกลุ่มสนทนา
พูดคุย ส่วนกลุ่มผู้สูงอายุที่นั่งพ้ืนไม่สะดวกจะนั่งบนเก้าอ้ี ส่วนผู้ที่ยังนั่งพ้ืนได้ก็นั่งลงบนพ้ืนซึ่งปูด้วย
พรมสีแดง ขณะที่พระสงฆ์ที่เดินทางเข้ามาในศาลาแล้วต่างจับคู่นั่งคุกเข่าเข้าหากันเพ่ือกล่าวค าปลง
อาบัติเป็นภาษาบาลี (การปลงอาบัติเป็นเหมือนการกล่าวบอกโทษของตนเองให้ผู้อ่ืนรับรู้ว่าตนได้ล่วง
ละเมิดพระวินัยโดยไม่รู้ตัว เป็นการปลงอาบัติเฉพาะพระวินัยที่ได้อนุญาตไว้บางข้อเท่านั้น) โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งพระใหม่ที่มักจะต้องปลงอาบัติ เพ่ือให้ตนนั้นมีศีลที่บริสุทธิ์ก่อนจะท าวัตรค่ าสวดมนต์  เมื่อ
พระสงฆ์เดินมายังศาลาจนครบทุกรูปในเวลา 19.00 น. และเจ้าอาวาสเริ่มเข้ามาในศาลา พระสงฆ์ทุก
รูปและชาวบ้านลุกนั่งคุกเข่า เจ้าอาวาสจุดธูปเทียนที่หน้าโต๊ะหมู่บนอาสนะสงฆ์ ชาวบ้านจุดธูปเทียน
ที่หน้าพระประธานองค์ใหญ่ และจุดเทียนพรรษาที่วางเรียงรายอยู่ด้านหน้าของพระประธานประจ า
ศาลา หลังจากนั้น เจ้าอาวาสเป็นผู้น าพระสงฆ์และชาวบ้านร่วมสวดมนต์พร้อมกัน เมื่อสวดมนต์เสร็จ
สิ้นแล้วจะเป็นการสวดมนต์บทพิเศษของพระสงฆ์ ตามแต่เจ้าอาวาสจะเป็นผู้น า ซึ่งชาวบ้านจะคอยนั่ง
ฟังอย่างสงบ หลังจากสวดมนต์จบพระสงฆ์ได้น ากรวดน้ าไปพร้อมๆกันกับชาวบ้านจนจบ แล้วท าการ
กราบพระประธานพร้อมกัน หลังจากนั้นพระสงฆ์กราบเจ้าอาวาส แล้วหันหน้ากลับไปหาชาวบ้าน
เพ่ือให้ชาวบ้านกราบพระสงฆ์ ซึ่งในวันแรกของวันเข้าพรรษา ผู้แสดงพระธรรมเทศนา คือ เจ้าอาวาส 
และในวันถัดไปจะเป็นพระสงฆ์รูปอ่ืนๆ เรียงตามล าดับอาวุโสไปจนครบ (เฉพาะพระสงฆ์ที่มีพรรษา 2 
ขึ้นไป) แล้ววนกลับมาเช่นเดิมยกเว้นเจ้าอาวาสซึ่งเทศน์เพียงวันเข้าพรรษาวันเดียว 

ในช่วง 7 วันแรกมีชาวบ้านจ านวนประมาณ 200-300 คนเข้ามาฟังพระ
ธรรมเทศนา และหลังจากนั้นลดจ านวนลงไปแต่ยังคงมีอยู่จ านวนประมาณ 100 คน และในช่วงท้ายๆ 
ใกล้จะออกพรรษาหรือในเดือนสุดท้ายชาวบ้านมีจ านวนลดลงแต่ไม่ต่ ากว่า 50 คน  

กิจกรรมส าคัญซึ่งสามารถดึงความสนใจจากพ่อ แม่ ญาติพ่ีน้องให้เข้าวัดฟัง
ธรรมเป็นพิเศษ คือ ในช่วงเดือนสุดท้ายก่อนจะออกพรรษา คือ การข้ึนแสดงพระธรรมเทศนาของพระ
ใหม่ที่พระอาจารย์ได้ฝึกอบรมสอนการเทศนาและการให้ศีล ซึ่งจะให้พระใหม่ทุกรูปได้ขึ้นเทศนาคน
ละ 1 กัณฑ์ ดังนั้น เมื่อถึงกัณฑ์ของพระใหม่รูปใดจะมีพ่อ แม่ ญาติพ่ีน้องจะมาร่วมรับฟังการเทศนา
ด้วยเสมอ เนื่องจากพระใหม่นั้นเป็นพระนักเทศน์มือใหม่ จึงมักจะเกิดความผิดพลาดไปบ้างไม่มากก็
น้อยขึ้นอยู่กับการเตรียมตัวของแต่ละคน ขณะที่ในความประหม่าตื่นเต้นบางครั้งสังเกตเห็นได้จาก
เหงื่อทีไ่หลมากจนจีวรเปียกเมื่อได้ลงมาจากธรรมมาสน์ บางรายมือสั่นขณะให้ศีล และมีการให้ศีลผิด
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บ้างเพราะความตื่นเต้น ทั้งนี้สิ่งที่เกิดขึ้นกับพระใหม่ขณะเทศนา เป็นการสร้างรอยยิ้มและเสียง
หัวเราะเล็กๆให้กับผู้เฒ่าผู้แก่ที่มาร่วมฟัง  

แม้ว่าการเทศนาที่เกิดข้ึนอาจไม่ได้อรรถรสหรือความสนุกสนาน เพราะเป็น
การเทศนาตามคัมภีร์ใบลานที่พระใหม่เป็นผู้เลือกว่าจะเทศนาเรื่องใด แล้วน ามาอ่านทบทวนจนเกิด
ความคล่องแคล่ว เพ่ือให้วันที่ขึ้นเทศน์จริงไม่เกิดความผิดพลาด ถึงอย่างไรในวันจริงชาวบ้านก็ยังได้
พบเห็นกับความผิดพลาดเล็กๆน้อยๆ ที่พอสร้างเสียงหัวเราะให้กับคนฟังอยู่เป็นระยะในทุกๆ กัณฑ์ที่
พระใหมไ่ดข้ึ้นเทศน์นั้นเอง  

 

นอกจากนั้น มีกิจกรรมซึ่งได้สร้างความสัมพันธ์ในวิถีชีวิตของชาวบ้านในชุมชนต่อ
การท าบุญอีกหนึ่งกิจกรรมแต่ได้สูญหายไป เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงของวิถีชุมชน คือ  

 
 

4.3.5 ประเพณีทอดผ้าป่าข้าวเรียง  
  

เกิดขึ้นในช่วงฤดูเก็บเกี่ยวข้าวเปลือก ราวประมาณช่วงเดือน 3 (นับเดือนแบบ
โบราณ) ในช่วงต้นปีที่เริ่มมีการเก็บเกี่ยวข้าวในนาของตนเอง และชาวบ้านจะหาบข้าวเปลือกบางส่วน
เพ่ือแบ่งมาถวายวัด โดยมาวางกองเรียงกันไว้และเมื่อชาวบ้านทุกหลังคาเรือนท าการเก็บเกี่ยวข้าวใน
นาจนเสร็จสิ้นครบทุกรายแล้ว วัดได้นัดหมายชาวบ้าน เพ่ือมาร่วมทอดผ้าป่าถวายข้าวเปลือก ซึ่ง
ข้าวเปลือกท่ีได้ในสมัยก่อนนั้น ทางวัดจะน าไปเก็บไว้ในยุ้งฉางและน าออกไปขาย เพ่ือน าเงินที่ได้มาใช้
จ่ายในการซ่อมแซมบ ารุงเสนาสนะหรือสร้างเสนาสนะภายในวัด จนกระทั่งในยุคของพระครู 
อุทิตกิจจาทร เจ้าอาวาสรูปที่ 3 เริ่มน าข้าวเปลือกบางส่วนที่ได้ไปแจกจ่ายให้กับชาวบ้านที่ยากไร้
ภายในชุมชน แต่กิจกรรมดังกล่าวได้สูญหายไปในช่วงประมาณ ปี พ.ศ. 2547 ด้วยวิถีการท านาในการ
ปลูกข้าวซึ่งมพัีนธุ์ข้าวหลากหลายขึ้น ส่งผลให้การเก็บเกี่ยวจึงไม่พร้อมกันดังเช่นในอดีต  

 

สรุป บทบาทด้านศาสนาและวัฒนธรรม ซึ่งมาจากประเพณีและกิจกรรมต่างๆ ที่
เกิดขึ้นภายในวัดตะโหมด ช่วยส่งเสริมให้พระสงฆ์กับชาวบ้านได้รักษาความสัมพันธ์อันดีงามระหว่าง
กันมาอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ชาวบ้านล้วนให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี ดังจะเห็นได้จากจ านวนชาวบ้านทีไ่ด้
เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆที่วัดตะโหมดมี 

นอกจากประเพณีกิจกรรมได้สร้างความสัมพันธ์ระหว่างชุมชนกับวัด  ให้มีความ
ผูกพันอย่างมั่นคงมาอย่างต่อเนื่องแล้วนั้น ยังมีบทบาทของพระสงฆ์ที่มีความส าคัญกับชุมชน และ
ส่งผลให้วัดตะโหมดเป็นศูนย์กลางของชุมชนในการด าเนินกิจกรรมต่างๆ จนท าให้พระสงฆ์วัดตะโหมด
ได้รับความเคารพศรัทธาเพ่ิมข้ึน กล่าวคือ พระสงฆ์ได้มีส่วนส าคัญในการพัฒนาชุมชนจนชุมชนมีความ
เจริญก้าวหน้าไปมาก ดังจะได้อธิบายต่อไปนี้ 
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4.4 บทบาทด้านการพัฒนาชุมชนตะโหมด 
 
 

ข้อมูลส่วนนี้ได้มาจากการสัมภาษณ์ในพ้ืนที่สนามของผู้วิจัย ซึ่งชาวบ้านผู้ให้ข้อมูล
ส่วนนี้จะต้องมีอายุ 60 ปีขึ้นไป (รายชื่อภาคผนวก ก) ผู้อาวุโสชุมชน พระครูสุนทรกิจจานุโยค และ
พระครูประยุตธรรมธัช รวมถึงข้อมูลจากเอกสาร คือ เอกสารประกอบการพิจารณาเพ่ือถวายปริญญา
ศิลปศาสตรมหาบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขายุทธศาสตร์การพัฒนาแด่พระครูอุทิตกิจจาทร และหนังสือ
อนุสรณ์งานพระราชทานเพลิงศพพระครูอุทิตกิจจาทร พระผู้น าการพัฒนาบ้านตะโหมด ดังจะได้อธิบาย
ต่อไปนี้ 

ผู้มีบทบาทต่อการพัฒนา คือ พระครูอุทิตกิจจาทร (ตาหลวง) เจ้าอาวาสรูปที่ 3 เมื่อ
ท่านเริ่มอุปสมบทเข้ามาในบวรพระพุทธศาสนาและเป็นผู้น าในพัฒนาชุมชนในหลายๆด้าน ตั้งแต่ปี 
พ.ศ. 2498 - 2556 จนชาวบ้านให้ความเคารพศรัทธาเป็นอย่างมาก เหมือนเช่นค ากล่าวของลุง 
วาที สุขเกษม อายุ 70 ปี (สัมภาษณ์, 19 ตุลาคม 2558) ที่ว่า  

 
“...เกรงความดีตาหลวง...” 
 

เป็นค าพูดที่ท าให้เห็นว่าเพราะความดีที่ท่านได้ท าให้กับชุมชนตะโหมด ส่งผลให้
ชาวบ้านมีความเคารพและศรัทธาต่อพระสงฆ์ในวัดตะโหมด 

การเป็นผู้น าการพัฒนาของพระครูอุทิตกิจจาทร ส่งผลให้ท่านได้รับความร่วมมือจาก
ชาวบ้าน โดยให้การสนับสนุนช่วยเหลือเป็นอย่างดี มากกว่าก านันผู้ใหญ่บ้านของชุมชน ดังค ากล่าวที่
ป้ารวน ข าก้ิม อายุ 69 ปี (สัมภาษณ์, 14 มิถุนายน 2558) กล่าวว่า  

 
“...ตาหลวงสั่งชาวบ้านไปหมด ถ้าก านันผู้ใหญ่บ้าน

สั่งไปไม่หมด...”  
 

ไม่ใช่เพียงชาวบ้านที่ตาหลวงสั่ งแล้วให้ความร่วมมือ แต่ยังรวมไปถึงก านัน 
ผู้ใหญ่บ้านที่ให้ความร่วมมือในการท างานของพระครูอุทิตกิจจาทร นอกจากนั้น ค าพูดของลุง  
วิสุทธิ์ ไชยชนะ อายุ 76 ปี (สัมภาษณ์, 14 มิถุนายน 2558) ที่กล่าวถึงตาหลวงด้วยน้ าเสียงสะอ้ืนไห้
เพราะความคิดถึงตาหลวงกล่าวว่า  
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“...ความดีแกมีแยะ ตาหลวงแกช่วยพัฒนามามาก 
สมัยก่อนนี้น่าเวทนาถึงความล าบาก พอแกต้องการอะไร
ชาวบ้านให้หมด แกท าอะไรชาวบ้านสนับสนุนช่วยเหลือทุก
อย่าง...” 

 
การที่ชุมชนมีความเจริญก้าวหน้าได้ทุกอย่างเช่นนี้ เพราะพระครูอุทิตกิจจาทรเป็น

พระนักพัฒนาที่ลงมือท างานอย่างจริงจังจนเป็นผลส าเร็จ จากความมุ่งมั่นในความต้องการให้ชุมชนมี
ความเจริญก้าวหน้ามากข้ึนในด้านต่างๆนานา ซึ่งได้สะท้อนให้เห็นผ่านถ้อยค าการประพันธ์ในเอกสาร
ประกอบการพิจารณาเพ่ือถวายปริญญาศิลปศาสตรมหาบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขายุทธศาสตร์การ
พัฒนา (สถาบันราชภัฏสงขลา, ม.ป.ป., น.12) มีใจความว่า 

 
   “...ตะโหมด มีสถานศึกษา เพราะท่านสร้าง 

ตะโหมด มีไฟฟ้าสว่าง เพราะท่านประสาน 
ตะโหมด มีเทศบาล เพราะท่านเห็นผล 
ตะโหมด มีถนน เพราะท่านน า 
ตะโหมด มีคุณธรรม เพราะท่านสอน...” 

 
เมื่อพิจารณาถ้อยค าการประพันธ์ในการพัฒนาชุมชน ยิ่งสะท้อนให้เห็นว่าที่ผ่านมา 

ท่านได้ขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนในด้านต่างๆ เพ่ือท าให้ชุมชนมีความเจริญมากยิ่งขึ้น โดยที่การ
ขับเคลื่อนประกอบไปด้วย  

1) สาธารณูปโภคในชุมชน 
  2) การจัดตั้งหน่วยงานราชการในชุมชน 
  3) การส่งเสริมการศึกษา 

4) การจัดตั้งองค์กรเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชน 
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4.4.1 สาธารณูปโภคในชุมชน ประกอบไปด้วย การสร้างถนน การขอไฟฟ้าเข้าสู่
ชุมชน และการขอจัดตั้งระบบน้ าประปาในชุมชน 

 

1) ถนน 

จุดเริ่มต้นของการเข้ามามีบทบาทผู้น าของท่าน คือ การท าถนนหนทางของ
ชุมชนในปี พ.ศ. 2498 โดยเริ่มจากการขอความร่วมมือจากชาวบ้าน และเป็นผู้น าพาทั้งพระสงฆ์กับ
ชาวบ้านได้ช่วยกันสร้างถนนซึ่งเป็นถนนดินจากหน้าวัดตะโหมดเพ่ือไปเชื่อมต่อกับถนนสายแม่ขรี 
ระยะทาง 10 กิโลเมตร (เรียกว่าถนนสายตะโหมด-แม่ขรี) เพราะเห็นว่าการเดินทางของชาวบ้านมี
ความยากล าบาก และเส้นทางดังกล่าวเป็นเส้นทางสายส าคัญในการเดินทางไปค้าขาย จับจ่ายซื้อ
อาหารการกินและข้าวของเครื่องใช้ต่างๆ การสร้างถนนได้ด าเนินการในช่วงที่ชาวบ้านว่างเว้นจากการ
ท างานของตนเองเป็นหลัก คือกระท าในช่วงช่วงเย็นและกลางคืน ซึ่งท่านต้องเดินไปพบกับเจ้าของ
ที่ดินที่ตัดถนนผ่าน ปรากฏว่าเจ้าของที่ดินทุกคนเขายินดีให้ เมื่อสร้างถนนไปเชื่อมต่อกับถนนบ้านแม่
ขรีแล้ว ท่านยังขอที่ดินจากชาวบ้านเพ่ือสร้างถนนสายต่างๆ ภายในชุมชน และต่อมาได้ก านันสวิง 
ชนะสิทธิ์ ก านันตะโหมดเข้ามารับช่วงต่อในการด าเนินงานเพราะเริ่มได้งบประมาณของรัฐบาลเข้ามา
สนับสนุนช่วยเหลือ (“เงินผัน” ในปี พ.ศ. 2518 สมัย ม.ร.ว. คึกฤทธิ์ ปราโมช เป็นนายกรัฐมนตรี) 
(วรรณ ขุนจันทร์ (สัมภาษณ์), 23 มิถุนายน 2558) 

ถนนสายตะโหมด-แม่ขรีเป็นถนนดินแดงที่ใช้สัญจรผ่านเข้า-ออกภายใน
ชุมชนมาอย่างต่อเนื่องจนถึงปี พ.ศ. 2531 ซึ่งได้ขาดการเหลียวแลจากหน่วยงานราชการทางจังหวัด
มานาน กลายเป็นปัญหาเมื่อมีการสัญจรเข้า-ออกชุมชน เนื่องจากสภาวะฝุ่นละอองฟุ้งกระจาย จน
เสื้อผ้าที่สวมใส่ขณะเดินทางของชาวบ้านต้องเปรอะเปื้อนไปด้วยฝุ่นในช่วงฤดูร้อน และถนนเป็นหลุม
เป็นบ่อ เป็นดินโคลน ท าให้ติดร่องล้อรถในช่วงหน้าฝน และตาหลวงมีความเป็นห่วงที่ยังไม่สามารถหา
วิธีการจัดการให้ถนนสายนี้เป็นถนนลาดยางได้อย่างเรียบร้อยตามความต้องการ  

แม้ว่าท่านกับผู้น าชุมชนได้ด าเนินการประสานงานขอความช่วยเหลือจาก
หน่วยงานราชการให้เข้ามาช่วยลาดยางมาโดยตลอด แต่กลับไม่ได้รับการช่วยเหลือจากทางจังหวัดแต่
อย่างใด จนมีครั้งหนึ่งในที่ประชุมที่มีผู้ว่าราชการจังหวัดพัทลุงเข้าร่วมประชุมด้วย และมีการกล่าว
ล้อเลียนจากนายนิพนธ์ บุญญภัทโร ผู้ว่าราชการจังหวัดพัทลุง ในที่ประชุมกับคณะกรรมการคนหนึ่ง
ซึ่งเป็นชาวบ้านตะโหมดว่า “คนตะโหมดคนนี้เจอหน้าที่ไหนขอแต่ถนนลาดยาง” 

ในปี พ.ศ. 2532 จังหวัดพัทลุงได้ผู้ว่าราชการจังหวัดชื่อ ร้อยตรีอนุกูล  
สุภาไชยกิจ เป็นบุคคลที่มีความใกล้ชิดและมีความศรัทธาเลื่อมใสพระครูอุทิตกิจจาทร ตลอดจนเป็น
บุคคลที่มีความเข้าใจสภาพปัญหาของชุมชนตะโหมดเป็นอย่างดี เมื่อเข้ารับต าแหน่งได้มีโอกาสเดิน
ทางเข้ามาสักการะท่านจึงได้น าเสนอเรื่องของการขอถนนลาดยาง ถนนสายตะโหมด-แม่ขรี ฝากให้
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ร้อยตรีอนุกูล สุภาไชยกิจ เป็นธุระจัดการช่วยเหลือให้กับชุมชนด้วย และได้รับปากในการหาวิธีการ
ช่วยเหลือ  

ต่อมาปี พ.ศ. 2533 นายบรรหาร  ศิลปอาชา รัฐมนตรีว่าการกระทรวง
คมนาคมในขณะนั้น ได้เดินทางมาเปิดสวนสาธารณะ สวนสมเด็จ ร.9 หลังสถานีรถไฟ จังหวัดพัทลุง
จึงแจ้งข่าวไปยังชุมชนตะโหมดรับทราบ เพ่ือเชิญนายบรรหาร ศิลปอาชา เข้าไปเยี่ยมชุมชนตะโหมด 
เพ่ือจะได้ประจักษ์เห็นถึงสภาพปัญหาที่เกิดขึ้นด้วยตนเอง เมื่อทราบข่าวเช่นนั้นทางชุมชนได้จัด
เตรียมการต้อนรับขึ้นที่วัดตะโหมด และได้เขียนป้ายต้อนรับ พร้อมป้ายค าพูดที่สะท้อนปัญหาของ
ชุมชนไว้ตลอดเส้นทางที่จะเข้ามาถึงวัดตะโหมด ลุงวรรณ ขุนจันทร์ (สัมภาษณ์ , 15 มิถุนายน 2558) 
ได้เล่าบรรยากาศในวันนั้นให้ฟังว่า  

วันนั้นบริเวณวัดตะโหมด หนาแน่นไปด้วยชาวบ้านที่พร้อมใจกันมาต้อนรับ
นายบรรหาร ศิลปอาชา ซึ่งท่านถามว่าอยากให้ผมช่วยอะไร ทุกคนต่างตอบเป็นเสียงเดียวกันว่า คือ 
ขอถนนลาดยาง เมื่อท่านทราบถึงปัญหาเรื่องความเดือดร้อน และความต้องการของชาวบ้าน ท่าน
ได้รับปากท่ามกลางชาวบ้านที่มาร่วมกันภายในวัดตะโหมดว่า ผมจะให้กรมทางหลวงไปด าเนินการ
จัดการให้แล้วเสร็จโดยเร็ว วินาทีนั้นเสียงปรบมือ เสียงโห่ร้อง ดังกึกก้องไปทั่วอาณาบริเวณวัด ทุก
ฝ่ายต่างชื่นชมยินดี สีหน้าแววตาบ่งบอกถึงความหวังที่ต้องรอคอยมาเป็นเวลาแสนนาน วันนั้นมี
ประโยคค าพูดหนึ่งที่ท่านบรรหารชอบเมื่อพบเห็นป้ายระหว่างทางเข้ามาชุมชน คือ “เลือดสุพรรณเสีย
อย่างถนนลาดยางเรื่องเล็ก” 

หลังจากนั้น ในปีเดียวกันกรมทางหลวงชนบทได้น ารถเข้ามาด าเนินการ
ปรับพื้นที่ถนนเพ่ือเตรียมการลาดยาง ถนนสายตะโหมด-แม่ขรี จนส าเร็จ และพระครูอุทิตกิจจาทรได้
ประสานงานไปยังแขวงทางหลวงชนบทพัทลุงให้ช่วยลาดยางจากหน้าวัดตะโหมด-บ้านในโป๊ะ 
ระยะทาง 1 กิโลเมตร ก็ได้ผลส าเร็จตามประสงค์ ด้วยเหตุผลนี้นายบรรหาร ศิลปอาชา จึงเป็นบุคคล
ที่ชาวบ้านชุมชนตะโหมดรักมาก โดยเฉพาะอย่างยิ่งชาวบ้านที่เคยอยู่ร่วมในเหตุการณ์ในครั้งนั้น ต่าง
ซาบซึ้งในน้ าใจเป็นอย่างยิ่ง 

 
2) การไฟฟ้า 
 

ปี  พ.ศ.2523 พระครู อุทิตกิจจาทรได้ เชิญผู้ น าท้องถิ่น เข้ ามาร่ วม
ปรึกษาหารือ เพราะมีความต้องการที่จะขอขยายไฟฟ้าแรงสูงจากต าบลแม่ขรีเข้ามาใช้ในหมู่บ้าน
ต าบลตะโหมด จึงได้แต่งตั้งคณะท างานขึ้นมาโดยมีพระสงฆ์เป็นประธาน เพ่ือด าเนินการประสานงาน
กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค โดยได้รับค าตอบว่าภาครัฐมีนโยบายโครงการพัฒนาชนบท หากจะต้องรอ
การขยายไฟฟ้าตามโครงการพัฒนาชนบทชุมชนตะโหมดจะต้องรอไปถึง ปี พ.ศ. 2530 ท าให้
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คณะท างานจึงขอค าแนะน าจากเจ้าหน้าที่ว่ามีหนทางใดที่จะด าเนินการได้เร็วขึ้น และได้รับค าตอบว่า
ต้องให้ชุมชนออกเงินสบทบร้อยละ 30 (สมทบประมาณ 650,000 บาท) และรัฐสมทบร้อยละ 70 
แล้วการไฟฟ้าถึงจะด าเนินการจัดการได้ทันที โดยไม่ต้องรอโครงการตามนโยบาย เมื่อพระครูอุทิต
กิจจาทรรับทราบข้อมูล ท่านได้มอบหมายให้ก านันผู้ใหญ่บ้านไปแจ้งลูกบ้านให้มาร่วมประชุมพร้อม
กันภายในวัดตะโหมด เพ่ือท่านได้พูดคุยท าความเข้าใจกับชาวบ้านในการขอใช้ไฟฟ้าด้วยตนเอง 
รวมทั้งส ารวจสอบถามว่ามีหมู่บ้านพ้ืนที่ใดที่มีความต้องการใช้ไฟฟ้าก่อนบ้าง หลังจากนั้นจึงขอให้
ชาวบ้านที่ต้องการใช้ไฟฟ้าขอให้ช่วยกันออกเงินสมทบ และขอให้มีการเฉลี่ยเงินกันโดยชาวบ้านที่มี
มากก็ขอให้ช่วยจ่ายมาก ชาวบ้านที่มีน้อยก็จ่ายน้อย ลดหลั่นกันไปเพ่ือความเป็นธรรม โดยทีพ่ระสงฆ์
จะรับภาระเป็นประธานในการรวบรวมเงินจากชาวบ้านในบ้านตะโหมด บ้านทุ่งโพธิ์ และบ้านปลัก
ปอม ได้เงินจ านวน 3 แสนกว่าบาท และส่วนที่เหลือพระครูอุทิตกิจจาทรได้จัดหาเงินเพ่ิมเติมโดยใช้
เงินกฐินของวัดที่มีเข้าไปสมทบ และได้ส่งมอบเงินจ านวนทั้งหมดให้หน่วยงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 
เพ่ือด าเนินการลงหลักปักเสาเดินสายไฟฟ้าเข้าสู่ชุมชนตะโหมด ส่งผลให้ปี พ.ศ. 2525 ชุมชนจึงได้ใช้
ไฟฟ้า แตย่ังไม่ครอบคลุมทุกหมู่บ้าน มีบางส่วนยังรอคอยโครงการพัฒนาชนบทต่อไป  

 
3) การจัดตั้งระบบน้ าประปา 

 

การขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนของพระครูอุทิตกิจจาทรได้ด าเนินต่อไปจน
มีการประสานงานให้ชุมชนได้มีระบบน้ าประปาใช้ภายในชุมชน โดยการน าน้ าจากน้ าตกหม่อมจุ้ยมา
ใช้ในการผลิตน้ าประปา ซ่ึงท่านได้ปรึกษากับหัวหน้าโยธาธิการจังหวัดพัทลุง ผ่านผู้ช่วยโยธาทีเ่ป็นลูก
ศิษย์ของท่าน ส่งผลให้ทางโยธาธิการจังหวัดได้ส่งเจ้าหน้าที่เข้ามาส ารวจพ้ืนที่  ปรากฏว่าต้องใช้
งบประมาณในการก่อสร้างจ านวน 1 ล้านบาท และทางโยธาฯ ได้ด าเนินการก่อสร้างโดยใช้
งบประมาณของทางโยธาธิการจังหวัด แต่มีข้อแม้ว่า เมื่อด าเนินการสร้างเสร็จสิ้น ต้องส่งมอบให้
สุขาภิบาลต าบลตะโหมดเป็นผู้เข้ามาบริหารจัดการดูแล และน้ าประปานี้ต้องใช้เพ่ือการอุปโภคบริโภค
เท่านั้น หลังจากนั้นชุมชนตะโหมดจึงได้ใช้น้ าประปาในปี พ.ศ. 2533 เป็นต้นมา 

 
 

4.4.2 การขอจัดตั้งหน่วยงานราชการในชุมชน ประกอบไปด้วย การขอจัดตั้งกิ่ง
อ าเภอตะโหมด และสุขาภิบาลต าบลตะโหมด 
 

1) การจัดตั้งกิ่งอ าเภอตะโหมด 
 

เดิ มต าบลตะ โหมดสั ง กั ดอ า เภอปากพะยูนจั งหวั ด พัทลุ ง  ต าม
พระราชบัญญัติลักษณะปกครองท้องที่ พ.ศ. 2457 ต่อมาช่วงปี พ.ศ. 2499 ต าบลตะโหมดได้ย้ายมา
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สังกัดอ าเภอเขาชัยสน มีนายสวิง ชนะสิทธิ์ เป็นก านัน การปกครองของต าบลตะโหมดเป็นไปใน
ลักษณะของสภาต าบล ต่อมาเริ่มมีการเปลี่ยนแปลงในการพัฒนาชุมชน เมื่อพระครูอุทิตกิจจาทร
ต้องการให้ชุมชนตะโหมดได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานของภาครัฐ เนื่องจากเห็นว่าชาวบ้านใน
ชุมชนไม่มีความสะดวกสบายในการเดินทางไปท าธุระติดต่อกับหน่วยงานราชการ หากศูนย์ราชการ
เข้ามาตั้งอยู่ในต าบลตะโหมด ความเจริญและการพัฒนาจะทยอยเข้ามาสู่ชุมชนเร็วขึ้น  

ต่อมา พระครูอุทิตกิจจาทรได้ปรึกษาหารือกับนายเชาว์ ธีรกุล นายอ าเภอ
เขาชัยสน ในปี พ.ศ. 2517 ขณะที่นายอ าเภอได้ให้ความคิดเห็นว่าต้องท าเรื่องขอแยกพ้ืนที่ต าบล 
ตะโหมดออกมาเพ่ิมขึ้น เพ่ือจะได้ด าเนินเรื่องขอจัดตั้งเป็นกิ่งอ าเภอ เมื่อได้รับค าแนะน าเช่นนั้นจึงได้
มอบหมายให้ผู้น าชาวบ้านแต่งตั้งคณะท างานขึ้นมารับผิดชอบ โดยมีพระครูอุทิตกิจจาทรท าหน้าที่
เป็นที่ปรึกษา จนกระทั่งนายอ าเภอได้เชิญผู้น าท้องถิ่นเข้าร่วมปรึกษาหารือ และได้ข้อสรุปว่าจะขอ
แยกต าบลตะโหมดออกเป็น 3 ต าบล คือ ต าบลตะโหมด ต าบลแม่ขรี ต าบลคลองใหญ่ขึ้นในปี พ.ศ. 
2518 เมื่อได้ข้อสรุปดังกล่าวทางอ าเภอจึงด าเนินการตามระเบียบราชการไปยังกรมการปกครอง 
กระทรวงมหาดไทย และพระครูอุทิตกิจจาทรคอยติดตามเรื่องราวอยู่เป็นระยะจนเข้าสู่ ปี พ.ศ. 2520 
จึงได้ยกฐานะต าบลขึ้นเป็นกิ่งอ าเภอตะโหมด และปี พ.ศ. 2529 ยกฐานะจากกิ่งอ าเภอเป็นอ าเภอ 
ตะโหมดตามล าดับ 

เนื่องจากการยกฐานะต าบลตะโหมดเป็นกิ่งอ าเภอตะโหมดในครานั้น  
พระครูอุทิตกิจจาทรมีความต้องการที่จะให้ที่ว่าการกิ่งอ าเภอเข้ามาตั้งในท้องที่ต าบลตะโหมด เพราะ
คาดหวังว่าสิ่งที่จะตามมาด้วย คือ สาธารณูปโภคด้านต่างๆ เช่น ถนนหนทาง การไฟฟ้า การประปา 
การสื่อสาร จะมีความสะดวกสบายมากขึ้น แต่ในขณะนั้น นายอ าเภอเชาว์ ธีรกุลต้องการที่จะสร้าง
อ าเภอตะโหมดที่บ้านโหล๊ะจันกระ หมู่ที่ 6 ต าบลตะโหมด ซึ่งอยู่ไม่ห่างไกลกับบ้านโหล๊ะจันกระ แตว่่า
ต าบลกงหรามีความต้องการสร้างกิ่งอ าเภอด้วยเช่นกัน จึงต้องส ารวจพ้ืนที่เหมาะสมขึ้นใหม่ เพ่ือเป็น
จุดศูนย์กลางที่เชื่อมโยงกับทุกหมู่บ้านได้สะดวก ซึ่งทางคณะท างานมองเห็นว่า หมู่ที่ 1 บ้านทุ่งโพธิ์ 
เป็นสถานที่ที่มีความเหมาะสมในการจัดตั้งเป็นที่ว่าการกิ่งอ าเภอจึงประสานงานติดต่อขอที่ดินของ
นายดม พลเพชร นายมณี ไชยโยธา และนายขาว ไชยโยธา มีเนื้อที่รวมทั้งหมด 74 ไร่ แตป่รากฏว่าใน
ช่วงเวลาต่อมา ต าบลแม่ขรีเกิดมีความต้องการอยากให้ที่ว่าการกิ่งอ าเภอตะโหมดมาตั้งอยู่ในท้องที่
ของตนด้วยเช่นเดียวกัน ท าให้ต้องจัดการประชุมเพ่ือหาข้อยุติในการคัดเลือกพ้ืนที่ ขณะที่ในช่วงเวลา
ของการคัดเลือกพ้ืนที่ นายอ าเภอเชาว์ ธีรกุล ได้ย้ายไปด ารงต าแหน่งนายอ าเภอบางไทร จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา จึงท าให้งานขอจัดตั้งที่ว่าการกิ่งอ าเภอยังคงตกค้างอยู่ เมื่อนายอ าเภอคนใหม่เข้า
มารับต าแหน่งจึงได้เรียกประชุมสภาต าบล เพ่ือลงมติเลือกพ้ืนที่ตั้งที่ว่าการกิ่งอ าเภอตะโหมดระหว่าง
พ้ืนที่ต าบลตะโหมดและต าบลแม่ขรี  
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ตัวแทนทั้งสองต าบลได้น าเสนอเหตุผลในการตั้งที่ว่าการกิ่งอ าเภอในพ้ืนที่
ของตน ผลปรากฏว่าในครั้งแรกของการลงมติ ต าบลตะโหมดเป็นฝ่ายชนะด้วยคะแนนเสียงเพียง 1 
คะแนน แต่ทว่าเจ้าหน้าที่ของทางอ าเภออ้างว่า เลขที่ลงคะแนนไม่ชัดเจนซึ่ งขัดแย้งกับสายตาผู้ที่เข้า
ร่วมประชุมในคณะท างานของชาวบ้านตะโหมดเป็นอย่างยิ่ง ท าให้การลงมติคะแนนครั้งแรกเป็นโมฆะ 
และมีการลงคะแนนใหม่อีกครั้งปรากฏว่า ต าบลแม่ขรีเป็นฝ่ายชนะด้วยคะแนนเสียง 1 คะแนนเช่นกัน 
จงึสรุปใหม้ีการสร้างที่ว่าการกิ่งอ าเภอในต าบลแม่ขรีจวบจนถึงทุกวันนี้ อนึ่ง กล่าวได้ว่าจุดเริ่มต้นของ
แนวคิดการจัดตั้งกิ่งอ าเภอเกิดขึ้นจากเจตนารมณ์ของพระครูอุทิตกิจจาทรกับนายเชาว์ ธีรกุล 
นายอ าเภอเขาชัยสนในสมัยนั้น (วรรณ ขุนจันทร์ (สัมภาษณ์), 23 มิถุนายน 2558) 
 

2) การจัดตั้งสุขาภิบาลต าบลตะโหมด 
 

เมื่อการพัฒนาได้ด าเนินการไปอย่างต่อเนื่อง ภารกิจหนึ่งของพระครูอุทิต
กิจจาทร คือการเข้าไปจัดการดูแลชุมชน เกี่ยวกับการรักษาความสะอาดบ้านเรือน เนื่องจากท่านเป็น
บุคคลทีร่ักษาความสะอาดเป็นอย่างยิ่ง จึงได้ด าเนินการให้ชาวบ้านช่วยกันดูแลชุมชนมาตั้งแต่ปี พ.ศ. 
2518 โดยจัดกิจกรรมการท าความสะอาดบ้านเรือนในช่วงก่อนวันสงกรานต์ประมาณ 1 สัปดาห์ ที่
เรียกว่า “สัปดาห์ท าความสะอาดชุมชน” ซึ่งกระท ามาทุกปี โดยมีการเชิญชวนให้ชาวบ้านในชุมชนได้
ออกมาช่วยกันพัฒนาท าความสะอาดบ้านเรือนของตน และช่วยกันพัฒนาตามทางเข้าบ้าน ถนน คู
คลอง เป็นต้น 

ทั้งนี้ กิจกรรมที่เกิดขึ้นดังกล่าว พระครูสุนทรกิจจานุโยค (สัมภาษณ์, 
18 พฤศจิกายน 2558) เจ้าอาวาสวัดตะโหมด เล่าให้ฟังว่า หากบ้านเรือนหลังใดไม่มีการท าความ
สะอาดบ้านเรือน พระครูอุทิตกิจจาทร จะน าพระสงฆ์สามเณรภายในวัดไปช่วยกันท าความสะอาด
ให้กับบ้านหลังดังกล่าวแทน ซึ่งก็มีบ้านที่ไม่ได้ท าความสะอาดเช่นกัน ท่านจึงเข้าไปจัดการท าความ
สะอาดบ้านให้ ด้วยเหตุผลที่ท่านเห็นว่าชาวบ้านคงไม่มีเวลาว่างในการจัดเก็บกวาดบ้านเรือน เราก็
ควรไปช่วยชาวบ้านจัดเก็บท าความสะอาด เมื่อพระสงฆ์ได้ไปท าความสะอาดให้จริงตามที่กล่าวไว้ 
ส่งผลให้ชาวบ้านเกิดความเกรงใจ จนท าให้เจ้าของบ้านทุกหลังต้องเร่งท าความสะอาดบ้านของตนเอง 
เพราะเกรงว่าพระสงฆ์จะเข้ามาท าความสะอาดให้แทน  

ต่อมาในปี พ.ศ. 2527 ปลัดอ าเภอนายสุวัจ ตันประวัติ ผู้เป็นหัวหน้าประจ า
กิ่งอ าเภอตะโหมด ได้เดินทางเข้ามากราบสักการะพระครูอุทิตกิจจาทร ในโอกาสที่เข้ามาด ารง
ต าแหน่งในพ้ืนที่ และปวารณาตัวจะช่วยเหลือในการพัฒนาท้องถิ่นชุมชนตะโหมด เป็นผลให้ท่านได้
ปรึกษาหารือ และฝากบอกว่าต้องการให้ชุมชนตะโหมดได้รับการพัฒนาจากปลัดอ าเภอด้วย ซึ่งครั้ง
นั้นปลัดให้แนวทางว่าต้องท าเรื่องขอยกฐานะชุมชนตะโหมดให้เป็นสุขาภิบาล เมื่อเป็นเช่นนั้นท่านได้
ท าการเรียกประชุมผู้น าชุมชนและแต่งตั้งคณะท างานขึ้นมารับผิดชอบ เพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูลตามที่
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หน่วยงานราชการต้องการทั้ง 3 เรื่อง คือ จ านวนบ้านเรือน จ านวนประชากร จ านวนร้านค้าในชุมชน 
และจ านวนพ้ืนที่ในการดูแลเพ่ือการขอจัดตั้งสุขาภิบาล โดยการเก็บข้อมูลดังกล่าวในครั้งนั้นได้
ครอบคลุมถึงพ้ืนที่ต าบลคลองใหญ่บางส่วนทีมี่พ้ืนที่ติดต่อกันกับต าบลตะโหมด  

เนื่องจากในช่วงที่มีการเก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือขอจัดตั้งสุขาภิบาลตะโหมด 
มีเสียงคัดค้านจากบุคคลผู้ไม่เห็นด้วยบางกลุ่ม โดยกล่าวอ้างว่าจะท าให้ชาวบ้านได้รับความเดือดร้อน
ในเรื่องของการเก็บภาษี และเป็นแผนการของผู้บริหารระดับอ าเภอที่ต้องการเงินประจ าต าแหน่ง 
สร้างความสับสนให้แกช่าวบ้านบางส่วนเริ่มคล้อยตามกลุ่มที่คัดค้าน ส่งผลให้พระครูอุทิตกิจจาทรต้อง
เรียกประชุมชาวบ้านในชุมชนเพ่ือพูดคุยชี้แจงท าความเข้าใจถึงผลประโยชน์ที่ชุมชนจะได้รับ จนมี
ค าพูดประโยคหนึ่งในที่ประชุมกลางลานวัดตะโหมดว่า (พระครูสุนทรกิจจานุโยค (สัมภาษณ์) , 5 
กันยายน 2558) 
                                

“...เคยมีไหม พี่น้อง ที่อาตมาเคยท า แล้วท าให้พ่ีน้อง
เดือดร้อน ครั้งนี้ก็ขอให้เชื่อเถิด พ่ีน้องจะได้แต่ความเจริญ...” 

 
 กระทั่งชาวบ้านเริ่มเข้าใจทิศทางในการพัฒนาของหมู่บ้านและให้ความ

ร่วมมือ ส่งผลให้ในปี พ.ศ. 2528 ตะโหมดได้ยกฐานะข้ึนเป็นสุขาภิบาลต าบลตะโหมด  
การจัดตั้งสุขาภิบาลตามเจตนารมณ์ของท่าน คือ มุ่งหวังให้เกิดการพัฒนา

ชุมชนทีมี่ความเป็นระเบียบเรียบร้อย และการขอจัดสรรงบประมาณจากหน่วยงานรัฐเข้ามาสนับสนุน
การพัฒนาชุมชน อนึ่ง ในการจัดตั้งสุขาภิบาลในช่วงนั้น แม้ว่าข้อมูลบางประเด็นของชุมชนมีจ านวน
ไม่ได้ครบตามเกณฑ์ แต่ด้วยความต้องการพัฒนายกระดับชุมชนให้มีสุขภาวะที่ดีขึ้น จึงได้จัดท าข้อมูล
ส่งไปให้ครบตามเกณฑ์ของทางหน่วยงานราชการ ในปัจจุบันนี้ คือ เทศบาลต าบลตะโหมด (สวาท 
ทองรักษ์ (สัมภาษณ์), 25 มิถุนายน 2558) 

 
 

4.4.3 การส่งเสริมการศึกษา ประกอบไปด้วย การขยายการศึกษาของโรงเรียนวัด
ตะโหมด การจัดตั้งโรงเรียนประชาบ ารุง และการจัดตั้งกองทุนเพ่ือการศึกษา 

 

พระครูอุทิตกิจจาทรเป็นบุคคลที่ให้ความส าคัญต่อการศึกษาของเยาวชน ท่านมักจะ
ให้ข้อคิดกับบุคคลต่างๆว่า ในการพัฒนาบ้านและสังคมรากฐานของการพัฒนา คือ การศึกษา และคน
จะต้องได้รับการศึกษา ท่านจึงมีความมุ่งมั่นทุกวิถีทางทั้งทุ่มเทแรงกายและความคิดในการส่งเสริมให้
ระบบการศึกษาเกิดขึ้นภายในชุมชนตะโหมด แม้ต้องฝ่าฟันอุปสรรคที่เกิดขึ้นระหว่างการท างาน 
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นานานับประการจากปัญหาของการฟ้องร้อง ดังจะกล่าวต่อไปนี้  (พระครูสุนทรกิจจานุโยค 
(สัมภาษณ์) , 29 ตุลาคม 2558) 

 

1) การขยายการศึกษาในโรงเรียนวัดตะโหมด 
 

สมัยก่อนชุมชนตะโหมดยังไม่มีโรงเรียนเหมือนเช่นปัจจุบันนี้ วัดจึงท า
หน้าที่เป็นสถานที่ส าหรับให้การศึกษาโดยมีพระสงฆ์เป็นผู้สอนหนังสือ ต่อมาในปี พ.ศ. 2464 ทาง
ราชการได้เปิดโรงเรียนประชาบาลขึ้นที่ชุมชนตะโหมด โดยอาศัยศาลาการเปรียญ (โรงธรรม) ของวัด
ตะโหมดเป็นสถานที่จัดการเรียนการสอนมาเป็นระยะเวลายาวนาน จนกระทั่งสภาพศาลาการเปรียญ
เริ่มช ารุดทรุดโทรมตามกาลเวลา ท าให้เจ้าอาวาสพระหมุน ธมฺมปาโล มีความต้องการที่จะก่อสร้าง
อาคารเรียนหลังใหม่ขึ้นมาแทนศาลาการเปรียญหลังเก่า ประจวบเหมาะกับปี พ.ศ. 2496 ได้รับ
งบประมาณสนับสนุนการก่อสร้างอาคารเรียน (อาคารเรียน 004 ขนาด 4 ห้องเรียน) แต่งบประมาณ
ที่ได้รับมามีจ านวนไม่เพียงพอ ท าให้วัดต้องด าเนินการจัดการก่อสร้างอาคารเรียนด้วยตนเองร่วมกับ
ชาวบ้านในชุมชน โดยได้อาศัยวัสดุที่มีอยู่ภายในชุมชนเพ่ือเป็นการลดค่าใช้จ่าย ซึ่งในขณะนั้นได้ 
พระครูอุทิตกิจจาทร เป็นก าลังส าคัญในการควบคุมการก่อสร้างและเป็นผู้ลงมือร่วมก่อสร้างอาคาร
เรียนทั้งหมดร่วมกับชาวบ้าน  

เมื่อการก่อสร้างอาคารส าเร็จ ชุมชนจึงได้ด าเนินการขออนุญาตให้ใช้ชื่อ
โรงเรียนว่า “โรงเรียนวัดตะโหมด (หมุน คณานุสรณ์)” เพ่ือเป็นอนุสรณ์ให้กับพระหมุน ธมฺมปาโล เจ้า
อาวาสผู้ริเริ่มให้มีการก่อสร้างอาคารเรียนหลังแรก ซึ่งโรงเรียนตั้งอยู่บนที่ดินของวัดตะโหมดโดยมีวัด
เป็นผู้อุปถัมภ์ เปิดท าการสอนจนถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 4  

ต่อมาจ านวนนักเรียนเพ่ิมมากขึ้น อีกทั้งนักเรียนมีความต้องการเรียนต่อใน
ระดับที่สูงขึ้น แต่ทว่าไม่สามารถเดินทางไปเรียนภายนอกชุมชนได้เพราะอุปสรรคในการเดินทาง เมื่อ
พระครูอุทิตกิจจาทรเห็นถึงความล าบากที่เกิดขึ้นและมีความต้องการให้ลูกหลานเยาวชนได้มีโอกาส
ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น ท าให้ในปี พ.ศ. 2513 ท่านได้ด าเนินการติดต่อกับทางหน่วยงานราชการ
เพ่ือขอเปิดชั้นประถมศึกษาตอนปลาย (ป.7) จนได้รับการอนุมัติและได้ใช้ศาลาการเปรียญเป็นสถานที่
ส าหรับใช้เพ่ือการเรียนการสอนไปชั่วคราวก่อน เพราะว่าอาคารเรียนมีไม่เพียงพอ  

จนกระทั่งท่านได้ประสานงานติดต่อไปทางนายเชาว์ ธีรกุล นายอ าเภอเขา
ชัยสน เพ่ือขอจัดสรรงบประมาณในการจัดสร้างอาคารเรียน 1 หลัง ในเวลาต่อมาปรากฏว่ามี
งบประมาณอนุมัติมาให้โรงเรียนในพ้ืนที่ต าบลตะโหมด ขณะที่โรงเรียนบ้านแม่ขรี (สวิงประชาสรรค์) 
มีความต้องการอาคารเรียนด้วยเช่นกัน ส่งผลให้นายอ าเภอแต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาถึง
ความจ าเป็นก่อนหลังของทั้งสองโรงเรียน  และได้มีการประชุมตัดสินใจกันที่วัดปลักปอม โดยให้ทั้ง
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สองฝ่ายได้อภิปรายถึงเหตุผลความจ าเป็นของแต่ละฝ่ายในการสร้างอาคารเรียนตามงบประมาณที่
ได้มา ผลปรากฏว่ามีมติให้สร้างทีโ่รงเรียนวัดตะโหมด  

ต่อมาปัญหา คือ ไม่มีสถานที่ในการก่อสร้างอาคารเรียน แม้ว่าจะเล็งเห็นว่า
มีที่ดินอยู่แปลงหนึ่งบนที่วัดเหนือซึ่งเป็นวัดเก่าแก่เป็นที่ดินธรณีสงฆ์ขึ้นกับวัดตะโหมด อยู่ห่างจากวัด
ตะโหมดไปทางทิศใต้ประมาณ 400 เมตร หากจะด าเนินการสร้างอาคารเรียนบนที่ดินวัดเหนือก็ไม่ได้ 
ครั้นจะด าเนินการขายที่ดินย่อมไม่สามารถท าได้เนื่องจากเป็นที่ดินธรณีสงฆ์ ท าให้ท่านจึงพยายามหา
หนทางวิธีการที่จะแก้ไขปัญหาดังกล่าว ทั้งการประสานงานติดต่อไปขอค าปรึกษาจากผู้รู้กฎหมายทั่ว
ทั้งจังหวัดพัทลุง ก็ไม่สามารถที่จะแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ แม้แต่ศึกษาธิการอ าเภอเขาชัยสนใน
ขณะนั้น ยังกล่าวว่า  

 
“...ท าไม่ได้ ถึงให้ท่านน าคนเดินขบวนมาก็ท าไม่ได้...”  
 
เมื่อท่านไม่สามารถขอความช่วยเหลือจากใครได้ จึงได้ประสานขอความ

ช่วยเหลือไปยัง สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร (ส.ส.) จังหวัดพัทลุง นายอ่ า รองเงิน (ครู) โดยได้เล่า
รายละเอียดที่เกิดขึ้นให้ฟังจนครูอ่ าได้กล่าวขึ้นว่า  

 
“...ทุกสิ่งเมื่อคนตั้งขึ้นได้ คนก็แก้ได้ กฎหมายคนร่าง

ขึ้น คนก็แก้กฎหมายได.้..”  
 
ครูอ่ าจึงได้รวบรวมข้อมูลทั้งหมดแล้วน าเรื่องเข้าสู่การพิจารณาของสภา 

ตามข้อเสนอของท่าน โดยใช้วิธีการขอแลกเปลี่ยนที่ดินวัดเหนือกับที่ดินของนายจัด ฤทธิเดช ซึ่งมี
ที่ดินอยู่ทางทิศตะวันตกติดกับคลองฝั่งตรงข้ามกับวัดตะโหมด จ านวน 6 ไร่ เป็นสถานที่ก่อสร้าง
อาคารเรียน สนามโรงเรียน และต้องท าการปรับพ้ืนที่วัดเหนือที่ขอแลกเปลี่ยนนั้นให้กลายเป็นที่นา
ให้กับนายจัด ฤทธิเดช เหมือนเช่นดังเดิม  

ขณะที่ ครูอ่ า ได้น าเรื่องเข้าสู่กระบวนการพิจารณาของสภา ท่านได้เริ่มลง
มือด าเนินการก่อสร้างอาคารเรียนบนที่ดินของนายจัด ฤทธิเดช ไปก่อน เพ่ือต้องการให้อาคารเรียน
สามารถใช้งานได้ทันในภาคการศึกษาใหม่ แต่ขณะเดียวกันปัญหาด้านงบประมาณในการก่อสร้าง
อาคารเรียนแบบ 004 ที่ได้มาไม่สมบูรณ์เนื่องจากงบประมาณมีจ านวนน้อย เพราะเป็นงบสะสมของ
จังหวัดจึงไม่มีผู้ใดขอยื่นซองประมูล ท่านจึงแก้ปัญหาโดยมอบหมายให้ลุงสวาท ทองรักษ์ ซึ่งเป็นนาย
ช่างของสภาต าบลตะโหมดเข้ายื่นซองประมูลแทน เพ่ือที่ท่านจะได้น างบประมาณนั้นมาด าเนินการ
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ก่อสร้างด้วยตนเอง และได้อาศัยแรงงานจากชาวบ้าน รวมถึงจัดหาวัสดุที่สามารถหาได้ภายในชุมชน
แทนการจัดซื้อ  

ทั้งนี้แรงงานในการก่อสร้างบางส่วนเป็นพระสงฆ์ที่อยู่ภายในวัดตะโหมด 
รวมไปถึงพระใหม่ที่บวชเข้ามาซึ่งเป็นก าลังส าคัญในการช่วยเหลือลงมือก่อสร้างอาคารเรียน ซึ่งพระ
ใหม่รูปหนึ่งในนั้น คือ พระครูสุนทรกิจจานุโยค (หลวงชาย) ที่อุปสมบทเข้ามาในช่วงเวลาที่เริ่มมีการ
ก่อสร้างอาคารเรียนในปี พ.ศ. 2514 ด้วยเช่นกัน (วรรณ ขุนจันทร์ (สัมภาษณ์), 23 มิถุนายน 2558 ; 
สวาท ทองรักษ์ (สัมภาษณ์), 25 มิถุนายน 2558) 

พระครูสุนทรกิจจานุโยค (สัมภาษณ์, 29 ตุลาคม 2558) กล่าวว่า ช่วงที่มี
การก่อสร้างอาคารเรียนได้มีบุคคลที่ไม่เห็นด้วยกับการกระท าของพระครูอุทิตกิจจาทร ได้ส่งเรื่องยื่น
ฟ้องร้องเอาผิดจนถึงขั้นต้องขึ้นศาล จากปัญหาที่เกิดขึ้นมีการตั้งกระทู้ยื่นเรื่องเข้าสู่สภาจังหวัดพัทลุง
โดย สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรจังหวัด (ส.จ.) เขตอ าเภอเขาชัยสน มีนายลิขิต ลักษณะเวช เป็นผู้ตั้ง
กระทู้ร้องว่า “วัดเหนือถูกท าลาย” และมี ส.จ. นายสมพร ชนะสิทธิ์ นายสลับ ณ พัทลุง ลงชื่อรับรอง
สนับสนุน จนสภาจังหวัดพัทลุงรับเรื่องไว้ด าเนินการพิจารณาและมีการตั้งคณะกรรมการสอบสวน 
โดยมอบหมายให้ฝ่ายกรมการศาสนาส่งเจ้าหน้าที่เข้าไปตรวจสอบพ้ืนที่  ขณะที่การก่อสร้างยังคง
ด าเนินการต่อไปจนแล้วเสร็จได้ใช้ในภาคการศึกษาปี พ.ศ. 2515 ขณะเดียวกันทาง ส.ส. นายอ่ า  
รองเงิน ได้ด าเนินการยื่นเรื่องเข้าสู่การแปรญัตติของสภา ในการขอแลกเปลี่ยนที่ดินธรณีสงฆ์จนใน
ที่สุดได้ด าเนินการแปรญัตติผ่าน น าไปสู่การมีประกาศในราชกิจจานุเปกษา โอนที่ธรณีสงฆ์  
วัดตะโหมด ต าบลตะโหมด อ าเภอเขาชัยสน จังหวัดพัทลุง ให้แก่นายจัด ฤทธิเดช ลงวันที่ 30 
ธันวาคม พ.ศ. 2516 ช่วงสมัยนายกรัฐมนตรีสัญญา ธรรมศักดิ์ ท าให้ความกลุ้มใจของท่านในการสร้าง
อาคารเรียนได้ผ่านพ้นลุล่วงไปได้ด้วยดีและข้อกล่าวหาฟ้องร้องจึงยุติลง 

เมื่อได้ด าเนินการสร้างอาคารเสร็จสิ้นแล้ว ในเวลาต่อมาปี พ.ศ. 2516 - 
2517 ท่านได้ขอรับบริจาคที่ดินจากนายสวาท ทองรักษ์ นางแผ้ว ทองรักษ์ นายน า ศักดิ์แสง  
นางแฉล้ม ศักดิ์แสง นายช้อง พลเพชร และนางเจือน พลเพชร ซึ่งมีที่ดินอยู่ทางทิศตะวันตกของวัด 
เพ่ือขยายสนามโรงเรียน สร้างบ้านพักครู รวมถึงตัดถนนทางทิศเหนือเข้าสู่โรงเรียน 

 
2) การก่อตั้งโรงเรียนประชาบ ารุง  
 

พระครูอุทิตกิจจาทร เล็งเห็นว่าเยาวชนลูกหลานในชุมชนต าบลตะโหมด 
และชุมชนต าบลคลองใหญ่ มีความยากล าบากอยู่พอสมควร การเดินทางไปเช้าเย็นกลับเป็นระยะทาง
หลายกิโลเมตร ท าให้เกิดค่าใช้จ่ายของผู้ปกครองเพ่ิมขึ้น ส่งผลให้เด็กบางกลุ่มขาดโอกาสที่จะเข้า
ศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษา ส่งผลให้ปี พ.ศ. 2521 ได้มีความคิดริเริ่มด าเนินการสร้างโรงเรียนระดับ
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มัธยมศึกษาขึ้นภายในชุมชนตะโหมด โดยครั้งแรกมีความต้องการสร้างโรงเรียนบนที่ดินราชพัสดุของ
โรงเรียนวัดตะโหมด มีเนื้อที่ประมาณ 50 ไร่ ตั้งอยู่หมู่ที่ 3 ห่างจากวัดตะโหมดไปทางทิศเหนือ 
ประมาณ 1 กิโลเมตร แต่พ้ืนที่ดังกล่าวไม่มีถนนตัดผ่านจึงไม่มีความสะดวกในการไปมาของนักเรียน 
ต่อมาได้ประสานขอรับบริจาคที่ดินของนายเคลื่อน เพชรหนู นายเชื่อง เพชรหนู นายช้อง นายจรัส 
นายปรารถ นายเฉลียว พลเพชร และนายเวียนกับนางฉลวย เคว็จด า ซึ่งได้พ้ืนที่รวมกันประมาณ 48 
ไร่เศษ อยู่บริเวณบ้านป่าพงศ์ตั้งอยู่ทางทิศตะวันตกของวัดตะโหมด และพระครูอุทิตกิจจาทรเป็นแกน
น าพาทั้งพระสงฆ์กับชาวบ้านไปร่วมกันบุกเบิกปรับพ้ืนที่เพ่ือสร้างอาคารเรียนชั่วคราวกึ่งถาวร 6 
ห้องเรียน พร้อมได้จัดหาครุภัณฑ์ โดยที่การสร้างอาคารหลังนี้ไม่ได้ใช้งบประมาณจากทางราชการ แต่
เป็นงบประมาณที่มาจากแนวคิดของท่านโดยใช้วิธีการ “ขอยางพาราแผ่นคนละ 1 เช้า” (ผลผลิตยาง
ที่ชาวบ้านกรีดได้ในวันหนึ่ง) จากชาวบ้านทุกคน แล้วน ายางแผ่นที่ได้ไปขายรวบรวมเป็นเงิน เพ่ือใช้
ส าหรับการก่อสร้างอาคารเรียน  

เนื่องจากปณิธานแต่เดิมที่ตั้งใจว่าจะ “ขอยางพาราแผ่นคนละ 1 เช้า” 
(ผลผลิตยางที่ชาวบ้านกรีดได้ในวันหนึ่ง) กับชาวบ้านเพียงครั้งเดียวในชีวิต เพราะมีความต้องการน า
เงินมาสร้างพระอุโบสถของวัด แต่เมื่อการก่อสร้างอาคารเรียนมีความจ าเป็นมากกว่าพระอุโบสถ ท่าน
จึงได้เปลี่ยนวัตถุประสงค์เป็นการสร้างอาคารเรียนแทน (เด่นชัย รุ่งเรื่อง (สัมภาษณ์), 13 มิถุนายน 
2558)  

เมื่อได้ด าเนินการสร้างอาคารเรียนจนส าเร็จ วัดได้น าเสนอเรื่องส่งไปยัง
อ าเภอ ผ่านทางจังหวัดไปยังกรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือขออนุมัติเปิดโรงเรียนระดับ
มัธยมศึกษา โดยขอใช้ชื่อโรงเรียนว่า “โรงเรียนประชาบ ารุง” โดยที่ท่านพร้อมด้วยนายเฉลียว  
ชนินทยุทธวงศ์ ก านันต าบลตะโหมดขณะนั้น ท าหน้าที่ติดตามประสานงานทุกขั้นตอนจนได้รับอนุมัติ
ให้มีการเปิดการเรียนการสอน และจัดตั้งขึ้นเป็นโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาในวันที่ 21 พฤษภาคม 
พ.ศ. 2522 ขณะที่ในช่วงแรกของการจัดการเรียนการสอนยังไม่ได้รับงบประมาณเงินค่าจ้างครูผู้สอน
และสิ่งของที่มีความจ าเป็นในการเรียนการสอนจากทางหน่วยงานราชการ ท าให้ค่าใช้จ่ายทั้งหมดจึง
เป็นงบประมาณที่ได้รับจากการช่วยเหลือของพระครูอุทิตกิจจาทรและชาวบ้านร่วมด้วยช่วยกัน 
นอกจากนั้น ยังได้สร้างห้องน้ า โรงอาหาร รวมถึงอาคารหลังอื่นๆที่มีความจ าเป็น  

การให้ความส าคัญต่อการศึกษาของพระครูอุทิตกิจจาทรดังกล่าว ยังเป็น
การขยายโอกาสให้การช่วยเหลือไปยังชุมชนใกล้เคียง กล่าวได้ว่า  ยุคที่ชุมชนมีความยากล าบาก
กันดาร โรงเรียนส่วนใหญ่ใช้สถานที่ศาลาการเปรียญของวัดเป็นที่สถานที่จัดการเรียนการสอนอยู่ ซึ่ง
ในเขตต าบลตะโหมดขณะนั้นมีโรงเรียนระดับประถมศึกษาอยู่ประมาณ 3 โรงเรียน คือ โรงเรียน 
วัดตะโหมด โรงเรียนวัดปลักปอม และโรงเรียนวัดโหล๊ะจันกระ หลังจากด าเนินการก่อสร้างอาคาร
เรียนโรงเรียนวัดตะโหมดเป็นการเสร็จสิ้นแล้ว พระครูอุทิตกิจจาทรได้ไปช่วยเหลือควบคุมการก่อสร้าง
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อาคารเรียนทีโ่รงเรียนวัดโหล๊ะจันกระในปี พ.ศ. 2497 ซึ่งท่านได้เป็นขวัญและก าลังใจของชาวบ้านใน
ละแวกนั้น ขณะที่ช่วงเวลาในการด าเนินการก่อสร้างนั้นมชีาวพุทธและชาวมุสลิมต่างน าภัตตาหารมา
ถวายเป็นประจ าทุกวันจนได้สร้างอาคารชั่วคราวจนส าเร็จ และไดม้ีการเปิดสอนในปี พ.ศ. 2498 

ต่อมา ปี พ.ศ. 2502 ทางบ้านคลองนุ้ยและบ้านหัวช้าง ต้องการสร้าง
โรงเรียนขึ้นใหม่ เพราะเด็กทั้งสองหมู่บ้านต้องเดินทางไกลไปเรียนสถานที่อ่ืน และยังไม่มีถนนหนทาง 
ท าให้ก านันสวิง ชนะสิทธิ์ ร่วมกับผู้น าชุมชนได้ปรึกษาหารือกับพระครูอุทิตกิจจาทร ซึ่งท่านมี
ความเห็นว่าควรจะสร้างโรงเรียนให้เป็นจุดศูนย์กลางระหว่างบ้านคลองนุ้ยและบ้านหัวช้าง โดยให้ใช้
ที่ดินควนดินสอเป็นสถานที่ตั้งโรงเรียนมีการเปิดสอนในปี พ.ศ. 2504 ปัจจุบันคือ โรงเรียนบ้านหัวช้าง 
 

3) การจัดตั้งกองทุนเพื่อการศึกษา 
 

นอกจากนั้น ท่านยังคงให้ความส าคัญกับการศึกษาเป็นอย่างยิ่ง เมื่อทราบ
ข่าวว่าเยาวชนในชุมชนสอบเข้ามหาวิทยาลัยได้ แต่ประสบกับปัญหาขาดแคลนทุนทรัพย์ในการศึกษา
ต่อ ท่านจึงรับเป็นภาระในการออกหนังสือช่วยระดมทุนจากชาวบ้านเพ่ือให้การช่วยเหลือ รวมทั้งได้
สละทุนทรัพย์ส่วนตัวเพ่ือเป็นทุนการศึกษา ท าให้ในเวลาต่อมาเริ่มด าเนินการจัดหาทุนส ารองไว้
ส าหรับเยาวชนที่ขาดโอกาสในการศึกษาต่อ และในปีพ.ศ. 2528 ตั้งเป็น “กองทุนอุทิตกิจจาทร” และ
ต่อมามอบหมายให้สภาลานวัดตะโหมดเป็นผู้ด าเนินการบริหารจัดการกองทุนดังกล่าว โดยที่ให้ทาง
โรงเรียนเป็นผู้เสนอรายชื่อตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด และใน ปี พ.ศ. 2552 ท่านได้มอบทุนทรัพย์
ส่วนตัวเป็นจ านวน 1,106,367.77 บาท (หนึ่งล้านหนึ่งแสนหกพันสามร้อยหกสิบเจ็ดบาทสามสิบเจ็ด
สตางค์) ได้จัดตั้งกองทุนเดิมที่มีอยู่ขึ้นเป็น “มูลนิธิพระครูอุทิตกิจจาทร” เพ่ือใช้เป็นทุนในการศึกษา
ของนักเรียนที่เรียนดี มีความประพฤติเรียบร้อยแต่ขาดแคลนทุนทรัพย์ในการศึกษาต่อ (พระครูสุนทร
กิจจานุโยค (สัมภาษณ์) , 29 ตุลาคม 2558) 

 

สรุป บทบาทในการขับเคลื่อนด้านการศึกษาของพระครูอุทิตกิจจาทรมีทั้ง
การด าเนินการติดต่อประสานงาน เพ่ือให้มีการเปิดการเรียนการสอนถึงระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
การเป็นผู้น าลงมือปฏิบัติร่วมกับชาวบ้านในการก่อสร้างอาคารเรียน รวมไปถึงการเป็นประธาน
จัดสร้างอาคารเรียนให้กับโรงเรียนในชุมชนใกล้เคียง อีกทั้งยังส่งเสริมให้ทุนการศึกษากับเยาวชนใน
ชุมชนที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ในการศึกษาต่อระดับมหาวิทยาลัยโดยจัดตั้งเป็นกองทุน และต่อมาได้
ด าเนินการตั้งขึ้นเป็น มูลนิธิพระครูอุทิตกิจจาทร  

ดังนั้น การขับเคลื่อนการพัฒนาในด้านต่างๆ ที่ผ่านมาเป็นการท างาน
ระหว่างสงฆ์กับชาวบ้านซ่ึงได้ผ่านกระบวนการปรึกษาหารือเพ่ือการพัฒนาชุมชนด้านต่างๆ โดยใช้วัด
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ตะโหมดเป็นสถานที่ประชุม จนต่อมาได้น าไปสู่การรวมกลุ่มท างาน ซึ่งมีการจัดระบบในรูปแบบ
องคก์รชุมชนที่เรียกว่า “สภาลานวัดตะโหมด” ดังจะได้อธิบายต่อไปนี้  

 
 

4.4.4 การจัดตั้งองค์กรเพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชน 
 

สภาลานวัดตะโหมด 
 

เมื่อการขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนที่มีการสั่งการและระดมความคิดกันระหว่าง
พระสงฆ์กับแกนน าชาวบ้านในการขับเคลื่อนการพัฒนาด้านต่างๆ ท าให้ชุมชนตะโหมดมีความ
เจริญก้าวหน้ามากขึ้น จากวิสัยทัศน์ของพระครูอุทิตกิจจาทรที่มองการณ์ไกล และเล็งเห็นการพัฒนา
ในอนาคตของชุมชนแต่ละด้าน จนเวลาต่อมาได้มีการพัฒนาการท างานร่วมกันระหว่างพระสงฆ์กับ
แกนน าชาวบ้านให้เป็นระบบมากยิ่งขึ้น  

ดังนั้น การพัฒนาชุมชนที่ผ่านมามีจุดศูนย์กลางการระดมความคิดและการประชุม
เกิดขึ้นในวัดตะโหมด ซึ่งเป็นการพูดคุยกันระหว่างพระครูอุทิตกิจจาทรกับแกนน าชาวบ้านที่เป็น
ทางการและไม่เป็นทางการ ต่างมองเห็นสภาพปัญหาของชุมชนในด้านต่างๆ และมีการพูดคุยหารืออยู่
ประจ า ท าให้พระครูอุทิตกิจจาทรเริ่มมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบการท างานให้เป็นระบบมากขึ้น เพ่ือ
ต้องการให้สามารถเข้าไปจัดการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้อย่างรวดเร็ว และทันต่อเหตุการณ์การ
เปลี่ยนแปลงของกระแสสังคมสมัยใหม่ จึงมกีารรวมกลุ่มภายใต้โครงการสภาลานวัดตะโหมด ขึ้นในปี 
พ.ศ. 2538 โดยพระครูอุทิตกิจจาทรมีหน้าที่เป็นประธานโครงการ และมีพระครูสุนทรกิจจานุโยค 
ร่วมอยู่ด้วย ซึ่งในตอนนั้นมีชาวบ้านรวมกลุ่มประมาณ 50 คน (เอกสารประกอบภาคผนวก ญ) 

ต่อมา เมื่อสภาลานวัดตะโหมดเริ่มมีสมาชิกเพ่ิมขึ้น และเพ่ือให้การบริหารจัดการ
องค์กรมีความระบบมากขึ้น จึงได้วางกฎระเบียบ ข้อบังคับต่างๆของสภาลานวัดตะโหมดในการ
ปฏิบัติงานให้มีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น จนกระทั่งวันที่ 24 มิถุนายน พ.ศ. 2541 ได้มีการประกาศใช้
กฎระเบียบข้อบังคับของสภาลานวัดตะโหมด และพระครูอุทิตกิจจาทร ได้มอบหมายภาระหน้าที่การ
ขับเคลื่อนองค์กรให้กับพระครูสุนทรกิจจานุโยค เป็นประธานสภาลานวัดตะโหมดแทน และตัวท่านได้
ท าหน้าที่เป็นที่ปรึกษา ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2541 เป็นต้นมา ทั้งนี้มีพระครูประยุตธรรมธัชร่วมเรียนรู้การ
ท างานในฐานะคณะกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการฝ่ายบริหารสภาลานวัดตะโหมด รวมถึงได้เชิญ
หน่วยงานองค์กรทั้งภาครัฐและเอกชน ในท้องถิ่นเข้าร่วมเป็นที่ปรึกษา 

สภาลานวัดตะโหมดแบ่งการท างานออกเป็น 4 ฝ่าย คือ ฝ่ายสังคม ฝ่ายเศรษฐกิจ 
ฝ่ายการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม และฝ่ายสิ่งแวดล้อม โดยมีฝ่ายบริหารเป็นแกนกลาง ยึดหลัก
ปรัชญาที่ว่า “สร้างปัญญา พัฒนาสังคม เพ่ือระดมความคิด และเพ่ือชีวิตของประชาชน”  
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อนึ่ง สภาลานวัดตะโหมดถือเป็นองค์กรชุมชนที่ไม่ได้มีการจดทะเบียนมาตั้งแต่ต้น
เพียงแต่เป็นการรวมกลุ่มจัดตั้งขึ้นเป็นองค์กร เพ่ือให้การท างานของชุมชนมีรูปแบบและระเบียบการ
ท างานที่ชัดเจนมากขึ้น จวบจนถึงปัจจุบันนี้ (พ.ศ.2561) ก็ไม่ได้มีการจดทะเบียนเป็นองค์กรตาม
กฎหมาย แต่สิ่งที่น่าสนใจ คือ องค์กรดังกล่าวมีจุดเริ่มต้นมาจากการรวมพลังมวลชนเพ่ือร่วม
ขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนด้างต่างๆ ภายใต้ความศรัทธาที่ชาวบ้านมีต่อพระสงฆ์ (พระครูอุทิต
กิจจาทร)  

 

การเริ่มขับเคลื่อนพัฒนาชุมชนโดยสภาลานวัดตะโหมด 
 

การท างานอย่างเป็นทางการของสภาลานวัดตะโหมดเริ่มขึ้นในปี พ.ศ. 2539 คือ 
การขับเคลื่อนเกี่ยวกับระบบการสื่อสาร (โทรศัพท์) ในชุมชน จากการน าเสนอเรื่องเข้าสู่การประชุม
สภาลานวัดตะโหมด จนน าไปสู่การแต่งตั้งคณะท างานซึ่งมีนายอภิชาติ ขุนจันทร์ เป็นหัวหน้าคณะ 
และต่อมาได้เชิญเจ้าหน้าที่องค์การโทรศัพท์และตัวแทนบริษัททีทีแอนด์ที  เข้ามาร่วมประชุมเพ่ือ
ชี้แจงขั้นตอนของการขอใช้โทรศัพท์ โดยทั้งสองฝ่ายมีการชี้แจงในที่ประชุมว่า โครงการของ
องค์การโทรศัพท์เข้ามาด าเนินการติดตั้งระบบราวปี พ.ศ. 2541 ส่วนโครงการของบริษัททีทีแอนด์ที
เริ่มใช้ได้ในปี พ.ศ. 2540 ท าให้ที่ประชุมได้ตกลงเลือกโครงการของบริษัททีทีแอนด์ที ส่งผลให้เดือน
มกราคม พ.ศ. 2540 ชุมชนตะโหมดมีโทรศัพท์ใช้จ านวน 582 เลขหมาย 

การท างานของสภาลานวัดตะโหมดยังน าไปสู่การแก้ไขปัญหาเด็กวัยรุ่นขับรถเพ่ือ
แข่งขันประชันความเร็ว ซึ่งส่งเสียงดังรบกวนชาวบ้านในชุมชน จนชาวบ้านได้ร้องเรียนให้สภาลานวัด
ตะโหมดเข้าไปจัดการแก้ไขปัญหาดังกล่าว ซึ่งทางสภาลานวัดตะโหมดได้เรียกบุคคลหลายๆฝ่ายที่
เกี่ยวข้องเข้ามาปรึกษาหารือร่วมกัน เพ่ือหาทางออกในการแก้ไข จนในที่สุดได้มีตกลงให้สร้างป้อม
ยามและประสานงานให้ต ารวจชุมชนเข้ามาอยู่ประจ าป้อมยามเพ่ือเป็นการตรวจตราและจับกุม
ผู้กระท าความผิดมาด าเนินการอย่างจริงจังเพ่ือให้เกิดความเกรงกลัว 

นอกจากนั้น มีการแก้ไขปัญหาของโรงงานท ายางแผ่นที่ลักลอบปล่อยน้ าเสียลงสู่ล า
คลองการในชุมชน และเริ่มด าเนินการสร้างศูนย์วัฒนธรรมบ้านตะโหมด ณ โรงเรียนประชาบ ารุง ไว้เป็น
พิพิธภัณฑ์กับศูนย์การเรียนรู้ และท าการย้ายฌาปนสถานจากบริเวณหน้าควน (เนินสูง) ขึ้นไปไว้บนควน 
พร้อมมีการสร้างศาลาเพ่ือใช้ส าหรับประกอบพิธีกรรมทางศาสนา และมีการสร้างเชิงตะกอนเผาศพ (ก่อน
จะมีการสร้างเมรุเผาศพในปี พ.ศ. 2554) (วรรณ ขุนจันทร์ (สัมภาษณ์), 23 มิถุนายน 2558 ; สวาท ทอง
รักษ์ (สัมภาษณ์), 25 มิถุนายน 2558) 

ดังนั้น เมื่อมีการจัดตั้งองค์กรสภาลานวัดตะโหมด ท าให้การขับเคลื่อนมีทิศทางการ
พัฒนาที่ชัดเจนและรวดเร็วมากขึ้นในการเข้าไปจัดการแก้ไข ซึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาเป็นไปใน
ลักษณะที่แต่ละฝ่ายได้น าเสนอแผนงานการขับเคลื่อน ต่อคณะกรรมการบริหารแล้วขับเคลื่อนการ
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ท างานตามท่ีได้น าเสนอไว้ แต่ถ้าหากปัญหาของชุมชนเป็นปัญหาที่ใหญ่จะมีการประชุมคณะกรรมการ
บริหารพร้อมกับคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ เพ่ือช่วยกันระดมความคิดในการแก้ไขปัญหาร่วมกัน (สม 
อักษรพันธ์ (สัมภาษณ์), 6 ตุลาคม 2558 ; พระครูสุนทรกิจจานุโยค (สัมภาษณ์), 18 พฤศจิกายน 
2558 ; พระครูประยุตธรรมธัช (สัมภาษณ์), 18 กันยายน 2558) 

อนึ่ง ในปี พ.ศ. 2558 ช่วงเวลาที่ผู้วิจัยลงพ้ืนที่เก็บข้อมูลในชุมชน การท างานของ
สภาลานวัดตะโหมดไม่ได้มีการขับเคลื่อนชุมชนเหมือนเช่นในอดีตที่ผ่านมา เนื่องจากการพัฒนาชุมชน
ในระบบโครงสร้างพ้ืนฐานมีครบถ้วนแล้ว จนมีระบบหน่วยงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สามารถ
ท าหน้าที่ให้บริการช่วยเหลือชาวบ้านได้ แต่ทว่ายังคงมีเพียงฝ่ายสิ่งแวดล้อมเท่านั้นที่ยังคงท าหน้าที่
ขับเคลื่อนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอยู่อย่างต่อเนื่อง  

ต่อมา สภาลานวัดตะโหมดเริ่มมีการเปลี่ยนแปลงขึ้นอีกครั้งในปี พ.ศ. 2561 
ประมาณปลายเดือนมกราคม ซึ่งมีการประชุมคณะกรรมการสภาลานวัดตะโหมดทั้งหมดขึ้น โดยการ
น าของพระครูสุนทรกิจจานุโยค เพ่ือให้มีการคัดเลือกคณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการในแต่
ละฝ่ายชุดใหม่ขึ้น โดยที่พระครูสุนทรกิจจานุโยค ได้มอบหมายหน้าที่ประธานสภาลานวัดตะโหมด 
ให้กับพระครูประยุตธรรมธัช และท่านพร้อมทั้งคณะกรรมการบริหารชุดเก่าได้ไปเป็นที่ปรึกษา ถือว่า
เป็นการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในรอบสองทศวรรษตั้งแต่มีการตั้งสภาลานวัดตะโหมด (พ.ศ. 2541-
2561) (อดุลย์ แก้วคงธรรม (สัมภาษณ์), 19 กุมภาพันธ์ 2561) 
                     

 

บทสรุปบทบาทการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ที่มีต่อชุมชนตะโหมด 
 

 สภาพความทุรกันดารของชุมชนตะโหมดในอดีตส่งผลให้พระสงฆ์ได้เข้ามามีบทบาท
ในการพัฒนาชุมชนเป็นอย่างมาก จนได้ รับการยอมรับนับถืออย่างสูงจากชาวบ้านในชุมชน 
ขณะเดียวกันความศรัทธาพ้ืนฐานในพระพุทธศาสนาเป็นฐานรองรับความเชื่อมั่นให้กับชาวบ้านต่อ
ภารกิจที่พระสงฆ์ได้ขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนในด้านต่างๆ อีกทั้งโครงสร้างความสัมพันธ์แบบเครือ
ญาติ ที่เกื้อกูลช่วยเหลือกันภายในชุมชน เอ้ือให้เกิดความร่วมมือระหว่างพระสงฆ์กับชาวบ้านเพ่ือการ
ขับเคลื่อนงานต่างๆภายในชุมชนเป็นไปไดด้้วยดี 

นอกจากนั้น พระสงฆ์วัดตะโหมดเป็นผู้มีวิสัยทัศน์กว้างไกล มองเห็นอนาคตในการ
พัฒนาแต่ละด้าน จะเห็นว่าบทบาทของพระสงฆ์ในการพัฒนาชุมชนตั้งแต่ปี พ.ศ. 2510-2541 เป็น
การพัฒนาที่มุ่งเน้นระบบโครงสร้างทางกายภาพ หรือการสร้างทุนทางกายภาพที่มีความจ าเป็นกับ
ชุมชน ทั้งถนน ระบบน้ าประปา ไฟฟ้า และการส่งเสริมระบบการศึกษา ซึ่งพระสงฆ์ได้มีส่วนส าคัญใน
การขับเคลื่อนงานให้กับชุมชน และเชื่อมโยงการท างานกับเจ้าหน้าที่รัฐ จนได้จัดตั้งสุขาภิบาลต าบลใน
ชุมชนตะโหมด เพ่ือเข้ามาดูแลสุขภาวะของชาวบ้าน นอกจากนั้น ได้มีการน าทุนทางธรรมชาติที่มีใน
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ชุมชนน ามาใช้ในการพัฒนาและการก่อสร้าง เห็นได้ว่า ช่วงของการก่อสร้างอาคารเรียน พระสงฆ์กับ
ชาวบ้านได้น าทรัพยากรป่าไม้มาใช้ในการก่อสร้างเป็นอย่างมากเพ่ือช่วยลดค่าใช้จ่าย อีกทั้ง ได้อาศัย
ความร่วมมือจากชาวบ้านและพระสงฆ์ในการเข้าไปตัดและเลื่อยไม้ น ามาใช้เพ่ือก่อสร้างอาคารเรียน 
ทั้งนี้พระสงฆ์ได้แสดงให้เห็นถึงความมุ่งมั่นในการพัฒนาชุมชน โดยการร่วมลงมือปฏิบัติในการท างาน 
รวมทั้งพระสงฆ์มีบทบาทในการขับเคลื่อนส่งเสริมระบบการศึกษาให้เกิดขึ้นในชุมชน แม้ว่าท่าน
จะต้องเผชิญกับการร้องเรียนจนเรื่องด าเนินไปถงึชั้นศาล แต่ก็สามารถแก้ไขปัญหาได้ในที่สุด 

อีกทั้งในการพัฒนาชุมชน พระสงฆ์ได้ใช้วิธีการสร้างความร่วมมือกับชาวบ้าน และมี
การพ่ึงพาหน่วยงานราชการในการขับเคลื่อน โดยอาศัยความศรัทธาที่มีต่อพระสงฆ์ ในการท าหน้าที่
ช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาของชุมชน ซึ่งเห็นได้จากการที่พระสงฆ์ได้ขอให้ ร้อยตรีอนุกูล สุภาไชยกิจ 
ผู้ว่าราชการจังหวัดพัทลุง ช่วยประสานงานจัดการขอถนนลาดยางเพ่ือแก้ไขปัญหาของชุมชน จน
สามารถด าเนินการได้ในที่สุด รวมทั้งขอให้นายอ าเภอช่วยพัฒนาชุมชนตะโหมด จนได้รับค าแนะน าให้
ชุมชนจัดตั้งเป็นสุขาภิบาลต าบลขึ้น และการที่ ส.ส. นายอ่ า รองเงิน ได้ให้การช่วยเหลือแก้ไขปัญหา
แลกเปลี่ยนที่ดินธรณีสงฆ์ของวัด เพ่ือก่อสร้างอาคารเรียนที่ก าลังเป็นเรื่องฟ้องร้องจนถึงขั้นขึ้นศาล 
เป็นต้น ซึ่งจะเห็นว่าความเคารพความเลื่อมใสศรัทธาของบุคคลต่างๆ ที่มีต่อพระสงฆ์ ท าให้เกิด
เครือข่ายบุคคลซึ่งเข้ามาให้การช่วยเหลือ ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาของชุมชนจนสามารถ
ด าเนินการลุล่วงไปได้ด้วยดี  

ขณะเดียวกัน การท างานของพระสงฆ์ก็สอดคล้องกับนโยบายของรัฐในการพัฒนา
รากฐานของชุมชน จะเห็นได้ว่าในช่วงที่พระสงฆ์ต้องการให้มีการเดินสายไฟฟ้าจากต าบลแม่ขรีเข้าสู่
ชุมชนตะโหมด เป็นการด าเนินการด้วยตนเองโดยไม่ได้รอคอยโครงการพัฒนาชนบทที่ต้องรอเวลาใน
การเข้ามาตามแผนงานของหน่วยงานราชการ เนื่องจากชุมชนมีความต้องการใช้ไฟฟ้า จึงท าให้ชุมชน
ต้องระดมงบประมาณในการเดินสายไฟฟ้าเข้าสู่ชุมชนก่อนบางส่วน ซึ่งได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดี
จากชาวบ้านที่ช่วยกันบริจาคตามก าลังทรัพย์ เพ่ือมอบให้กับการไฟฟ้าด าเนินการจัดการจนบางพ้ืนที่
ได้ใช้ไฟฟ้าก่อนก าหนด ดังนั้น การที่พระสงฆ์เป็นผู้น าตามธรรมชาติที่ลงมือปฏิบัติท างานด้วยตัวท่าน
เองจึงเป็นผลดีในการขับเคลื่อนการพัฒนาของชุมชน  

ฉะนั้น บทบาทของพระสงฆ์ในการพัฒนาชุมชน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการพัฒนาระบบ
โครงสร้างพ้ืนฐานซึ่งเป็นปัจจัยส าคัญต่อความเป็นอยู่ของชาวบ้าน ตลอดจนการจัดตั้งโรงเรียนเพ่ือ
พัฒนาเยาวชนให้ได้รับการศึกษา เป็นการท างานร่วมกันระหว่างพระสงฆ์กับชาวบ้านซึ่งเป็นผู้น าตาม
ธรรมชาติ และผู้น าที่เป็นทางการอย่างก านันเข้าร่วมด้วย ทั้งนี้เมื่อมีการรวมกลุ่มการท างานที่เป็น
ระบบในนามองค์กรสภาลานวัดตะโหมด ท าให้พระสงฆ์ได้เชิญหน่วยงานองค์กรทั้งภาครัฐและเอกชน
ในท้องถิ่นเข้ามาร่วมเป็นที่ปรึกษา เพ่ือร่วมขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชน เมื่อมีปัญหาเกิดขึ้นภายใน
ชุมชนก็สามารถแสวงหาทางออกร่วมกันได้โดยการประชุมพูดคุยกัน เห็นได้จากกรณีการเข้าไปแก้ไข
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ปัญหาของการขับรถมอเตอร์ไซค์ประชันความเร็วของกลุ่มเด็กวัยรุ่น ซึ่งส่งเสียงดังรบกวนชาวบ้านใน
เวลากลางคืน และการแก้ไขปัญหาของโรงงานท ายางแผ่นที่ลักลอบปล่อยน้ าเสียลงสู่ล าคลองของ
ชุมชน รวมถึงการติดต่อประสานงานขอติดตั้งหมายเลขโทรศัพท์ภายในชุมชน เป็นต้น  

 
ดังนั้น จะเห็นว่าในช่วงระยะหลัง เมื่อชุมชนเริ่มมีการพัฒนามากขึ้นการท างานของ

พระสงฆ์เริ่มมีการปรับเปลี่ยนการท างานร่วมกันทั้งบุคคลและหน่วยงานหลายๆฝ่าย ในรูปแบบของ
การท างานที่เป็นระบบองค์กรมากขึ้น เพื่อให้สามารถเข้าไปจัดการแก้ไขกับปัญหาได้ทันต่อ
สถานการณ์ จึงกล่าวได้ว่า พระครูอุทิตกิจจาทร เป็นพระสงฆ์ผู้ที่มีบทบาทโดดเด่นในช่วงที่มีการ
พัฒนาชุมชน จนสามารถสร้างการยอมรับจากชาวบ้านและบุคคลภายนอกชุมชน ดังปรากฏให้เห็นใน
เหตุการณ์งานพระราชทานเพลิงศพ ได้แสดงให้เห็นอย่างชัดเจนถึงความศรัทธาของสังคมที่มีต่อความ
ดีงามของพระสงฆ์รูปนี้ ซึ่งมีบทบาทส าคัญกับชุมชนตะโหมดเป็นอย่างยิ่ง  
 

สรุป บทบาทและความส าคัญของวัดตะโหมดที่มีต่อชุมชนตะโหมด มีอยู่ 2 บทบาท 
ได้แก่  

บทบาทแรก ศาสนาและวัฒนธรรม เป็นบทบาทที่วัดได้เกื้อกูลชุมชน เพ่ือสายใย
ความสัมพันธ์ให้มีความแน่นแฟ้น ตามกิจกรรมประเพณีท่ีเกิดข้ึนภายในวัดตะโหมด  

บทบาทที่สอง การพัฒนาชุมชนตะโหมด เป็นบทบาทที่เกิดจากการที่พระสงฆ์
เล็งเห็นความยากล าบากของชาวบ้านในชุมชน จนท่านต้องแสดงบทบาทผู้น าในการพัฒนาด้านต่างๆ 
คือ  สาธารณูปโภค การขอจัดตั้งหน่วยงานราชการในท้องถิ่น การส่งเสริมการศึกษา และการจัดตั้ง
องค์กรเพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชน 

ในบทบาททั้ง 2 ด้านนี้ บทบาทแรกเป็นบทบาทที่พระสงฆ์ต้องเข้าไปเกี่ยวข้อง
โดยตรง เนื่องจากเป็นบทบาทในด้านของพิธีกรรมซึ่งเกี่ยวข้องกับการท าบุญตามประเพณี และความ
เชื่อในพระพุทธศาสนา แต่ว่าในบทบาทที่สองเป็นบทบาทที่พระสงฆ์ได้เข้าไปเกี่ยวข้อง เพราะ
ตระหนักถึงความยากล าบากของชาวบ้านในชุมชน จึงเข้าไปขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือให้ชาวบ้านมี
ชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น ซึ่งหากพิจารณาในอีกแง่หนึ่ง พระสงฆ์ต้องพ่ึงพาปัจจัยสี่จากการถวายของ
ชาวบ้าน หากชาวบ้านในชุมชนมีความเป็นอยู่ที่อัตคัด ประสบกับความทุกข์ยากในการด ารงชีวิตก็ย่อม
ส่งผลต่อความเป็นอยู่ของพระสงฆ์ด้วยเช่นกัน  
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อภิปรายผลการศึกษา 

 
 

บทบาทการขับเคลื่อนของพระสงฆ์ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2510-2537 ดังแสดงไว้ในแผนภาพ
ที่ 4.2 ส่วนใหญ่เน้นไปที่การพัฒนาชุมชนเป็นหลัก โดยที่พระสงฆ์ได้แสดงบทบาท 3 ลักษณะ คือ 
บทบาทผู้น าทางจิตวิญญาณ  บทบาทผู้น าการพัฒนาชุมชน และบทบาทผู้น าเครือข่าย โดยบทบาท
ผู้น าจิตวิญญาณเป็นพ้ืนฐานที่ส าคัญเอ้ือให้เกิดความสัมพันธ์ระหว่างชาวบ้านกับพระสงฆ์ จนสามารถ
สร้างบทบาทผู้น าการพัฒนา และสร้างความร่วมมือระหว่างชาวบ้านและแกนน าชุมชนให้เข้ามามีส่วน
ร่วมในการพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานต่างๆได้แก่ ถนน ไฟฟ้า น้ าประปา รวมทั้งส่งเสริมระบบ
การศึกษา และด าเนินการขอจัดตั้งหน่วยงานรัฐในชุมชน อีกทั้งการพัฒนาชุมชนได้รับปัจจัยเอ้ือจาก
นโยบายบางส่วนของภาครัฐในบางช่วง เช่น การเดินสายไฟฟ้าเข้าสู่ชุมชน  

เนื่องจากบทบาทผู้น าการพัฒนาของพระสงฆ์เกิดจากคุณลักษณะเฉพาะ ได้แก่ 
ความต้องการพัฒนาให้ชุมชนมีความเจริญก้าวหน้า ความมุ่งมั่นอดทนในการพัฒนาด้านต่างๆ และ
การลงมือปฏิบัติท างานร่วมกับชาวบ้าน อีกทั้งการเป็นผู้น าของพระสงฆ์มีคุณสมบัติพ้ืนฐานซึ่งเป็นต้น
ทุนเดิม คือ มีคุณธรรม  ความเมตตากรุณา และเป็นศูนย์รวมของความศรัทธาบนพ้ืนฐานของพุทธ
ศาสนาที่มีอยู่เดิมด้วย จึงท าให้บทบาทผู้น าทางจิตวิญญาณช่วยส่งเสริมบทบาทผู้น าการพัฒนาให้
ได้รับความไว้วางใจจากชาวบ้านและแกนน าชุมชน ทั้งนี้ยังพบว่าพระสงฆ์เป็นบุคคลในชุมชนซึ่งมีเครือ
ญาติบางส่วนอยู่ในชุมชน จึงส่งผลดีในการสร้างความร่วมมือ นอกจากนี้ กิจกรรมประเพณีที่มีอยู่
หลากหลายในชุมชนส่งผลให้ความสัมพันธ์ระหว่างพระสงฆ์กับชาวบ้านมีความแน่นแฟ้นมากยิ่งขึ้น 
และความสัมพันธ์ทางสังคมระหว่างกันซึ่งพระสงฆ์ต้องพ่ึงพาปัจจัยสี่จากชาวบ้าน จึงมีส่วนให้เกิด
ความสัมพันธ์ทีเ่ชื่อมโยงกันอย่างต่อเนื่อง 

นอกจากนั้น  บทบาทผู้น าทางจิตวิญญาณท าให้พระสงฆ์สามารถสร้างเครือข่ายซึ่ง
เป็นเจ้าหน้าที่รัฐที่มีอ านาจให้เข้ามาช่วยส่งเสริม สนับสนุนในการท างานร่วมกับชุมชน ดังจะเห็นได้
จากเหตุการณ์การขอถนนลาดยาง การขอจัดตั้งสุขาภิบาลต าบลในชุมชน การขอแยกเป็นกิ่งอ าเภอ 
ตะโหมด รวมถึงการช่วยเหลือในเรื่องแลกเปลี่ยนที่ดินธรณีสงฆ์ ซึ่งได้รับการส่งเสริม และช่วยเหลือ
จากเจ้าหน้าที่รัฐ ซึ่งเห็นได้ว่าการเข้ามาช่วยเหลือนั้นตั้งอยู่บนความเคารพศรัทธาของบุคคลต่างๆ ที่มี
ต่อพระสงฆ์ จึงท าให้พระสงฆ์มีสถานะเป็นผู้น าเครือข่ายแบบปัจเจกบุคคลที่ได้เชื่อมโยงระหว่าง
ภาครัฐกับแกนน าชุมชนให้เกิดการพัฒนาด้านต่างๆร่วมกัน  

ฉะนั้น ผู้น าทางจิตวิญญาณและผู้น าการพัฒนาชุมชน เป็นบทบาททีห่นุนเสริมซ่ึงกัน
และกัน เห็นได้จากเหตุการณ์ที่มีชาวบ้านบางกลุ่มไม่เห็นด้วยในการจัดตั้งสุขาภิบาล จนพระสงฆ์ต้อง
เข้าไปจัดการชี้แจงให้เกิดความเข้าใจที่ถูกต้อง และให้เชื่อมั่นในการท างานของพระสงฆ์ จนสามารถ
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แก้ไขปัญหาให้ผ่านพ้นไปได้ รวมถึงการระดมเงินจากชาวบ้านในการก่อสร้างอาคารเรียน และการ
ระดมเงินสมทบในการเดินสายไฟฟ้าเข้าสู่ชุมชน ก็เป็นการใช้บทบาทในสถานะผู้น าจิตวิญญาณในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนา  

กล่าวได้ว่า บทบาททั้งสามลักษณะของพระสงฆ์ได้เชื่อมโยงสัมพันธ์และเกื้อหนุนซึ่ง
กันและกัน ท าให้เกิดผลลัพธ์เบื้องต้นดังนี้ กล่าวคือ พระสงฆ์ซึ่งเป็นผู้น าตามธรรมชาติ ถือได้ว่าเป็นทุน
ทางสังคมที่มีอยู่ในชุมชน ได้ท าหน้าที่ขับเคลื่อนทุนมนุษย์ทั้งแกนน าชุมชนและชาวบ้าน ให้มีส่วนร่วม
ในการขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนโดยอาศัยความเป็นผู้น าทางจิตวิญญาณที่เกื้อหนุน เมื่ อการพัฒนา
ถูกขับเคลื่อนจึงท าให้ทุนกายภาพในระบบโครงสร้างพ้ืนฐานมีเพ่ิมขึ้น เป็นการยกระดับความเป็นอยู่
ของชาวบ้านในชุมชน อีกท้ังทุนมนุษย์ยังได้เรียนรู้และมีประสบการณ์ในการขับเคลื่อนการพัฒนาด้าน
ต่างๆ จนเกิดการพัฒนาทุนทางสังคมด้วยเช่นกัน 

นอกจากนั้น ทุนมนุษย์ยังได้รับการพัฒนาจากการที่พระสงฆ์ได้ส่งเสริมระบบ
การศึกษาให้กับเยาวชน ทั้งนี้ในการส่งเสริมระบบการศึกษาพระสงฆ์ได้ระดมทุนเงินตราที่มีอยู่ใน
ชุมชนเข้ามาช่วยเหลือบางส่วน เห็นได้จากเหตุการณ์ขอยางแผ่นจากชาวบ้าน เพ่ือน าไปเปลี่ยนเป็น
เงินใช้ในการก่อสร้างอาคารเรียน อีกท้ังมีการระดมเงินเพ่ือสมทบทุนให้กับหน่วยงานรัฐได้เดินสายไฟ
เข้าสู่ชุมชนก่อนก าหนดตามโครงการนโยบายของภาครัฐ ซึ่งจะเห็นว่าการขับเคลื่อนทุนเงินตราที่
เกิดข้ึน เกิดจากบทบาทผู้น าทางจิตวิญญาณท่ีน าไปสู่บทบาทผู้น าการพัฒนาชุมชน 

ส่วนทุนธรรมชาติในชุมชน ช่วงที่มีการพัฒนายังไม่ได้รับผลกระทบ เพราะชาวบ้าน
ยังคงประกอบอาชีพในการหาของป่า สัตว์ป่า เพ่ือการด ารงชีพและค้าขาย รวมถึงการใช้ไม้เพ่ือการ
ก่อสร้างอาคารบ้านเรือนเท่านั้น แต่ทุนธรรมชาติส่วนใหญ่ได้รับผลกระทบจากนโยบายของภาครัฐ 
กล่าวคือ ภาครัฐเริ่มมีนโยบายให้สิทธิการถือครองที่ดินตั้งแต่ ปี พ.ศ. 2489 และมีขึ้นตามมาอีก พ.ศ. 
2525-2527 (รายละเอียดดังกล่าวไว้ในบทที่ 5) ส่งผลให้ชาวบ้านเข้าไปบุกรุกพ้ืนที่ป่าเพ่ิมมากขึ้น 
เนื่องจากชาวบ้านต้องการสร้างความมั่นคงในการประกอบอาชีพทางการเกษตร ท าให้นโยบาย
ดังกล่าวเป็นการเปิดโอกาสให้ชาวบ้านได้มีสิทธิในการถือครองที่ดินเพ่ือการประกอบอาชีพอย่าง
ถูกต้อง แม้ว่าจะเป็นการเร่งให้ชาวบ้านเข้าไปบุกรุกพ้ืนที่ป่าก็ตาม แต่นโยบายดังกล่าวยังไม่ส่งผล
กระทบเท่ากับนโยบายการเปิดสัมปทานป่าไม้ในพ้ืนที่ซึ่งเกิดขึ้นในปี พ.ศ. 2505 และปี พ.ศ. 2513 
จ านวน 2 ครั้ง (รายละเอียดดังกล่าวไว้ในบทที่ 5) ท าให้ป่ามีจ านวนลดลงไปมาก เป็นผลให้ทุน
ธรรมชาติได้รับผลกระทบเป็นอย่างหนัก อีกทั้งยังเป็นการเปิดพ้ืนที่ป่าให้ชาวบ้านสามารถเข้าไปบุกรุก
จับจองที่ดินเพ่ือเข้าไปใช้ประโยชน์ได้ง่ายยิ่งขึ้น
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แผนภาพที่ 4.1 สรุปบทบาทผู้น าการขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ (พ.ศ.2510-2537) 

ผลลัพธ์เบื้องต้น 

พระ 

ผู้น าทางจิตวญิญาณ 

ผู้น าการพัฒนา 

ผู้น าเครือข่าย 

คุณสมบัติเฉพาะ 
- ความตอ้งการพัฒนา 
- ความมุ่งมั่นและ 
  มีความเสียสละ 
- การลงมอืปฏิบัติและ 
  การท างานร่วม 

โครงสร้างพื้นฐาน ระบบการศึกษา 

แกนน าชุมชน/ชาวบา้น 

กิจกรรม / 
ประเพณีวัฒนธรรม 

นโยบายรัฐ 

เป็นบุคคลในชุมชน 

เจ้าหน้าที่รัฐ ส.ส. 

การพัฒนาชุมชน 

ทุนเดิม คุณธรรม/ศรัทธา 

สร้างสัมพันธ์ 

กระบวนการเรียนรู ้

- การจัดหาของป่า 
- การสัมปทานป่าไม ้
- สิทธิการถือครองที่ดิน 
 

ทุนมนุษย ์

ทุนธรรมชาต ิ

ทุนกายภาพ 

ทุนทางสังคม 

ทุนเงินตรา 

ทุนทั้ง 3 

ความหมายสัญลักษณ ์
เส้นประ          หมายถึง การเกิดขึ้นชัว่คราว 
เส้นทึบเข้ม          หมายถึง เหตุปัจจัยทีเ่กี่ยวขอ้งกัน 
สีของเส้น          หมายถึง การเชื่อมโยงแต่ละส่วน 
เส้นที่เป็นลกูศร    หมายถึง การเข้าไปสัมพันธ์กนั 
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บทที่ 5 

การขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของพระสงฆ์ 

 

เนื้อหาบทนี้เป็นการอธิบายผลการวิจัย  ในส่วนของการขับเคลื่อนการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของพระสงฆ์ โดยได้อภิปรายผลไว้ท้ายบท ซึ่งผู้วิจัยได้น าเสนอ
เป็นประเด็นไว้ ดังนี้ 

1. พลวัตทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของชุมชนตะโหมด 
2. การจัดการทรัพยากรป่าและน้ าของชุมชนตะโหมด 
3. เครือข่าย รูปแบบ และผลลัพธ์ของการจัดการทรัพยากรน้ า 
4. ความภาคภูมิใจและรางวัลลูกโลกสีเขียวในการจัดการทรัพยากรป่าและน้ า 
5. กิจกรรมเชิดชูเกียรติชุมชนตะโหมด 
6. หน่วยงานองค์กรภายนอกที่เข้ามาสนับสนุนและส่งเสริมชุมชน 
7. พลวัตของสังคมไทย (ก่อนปี พ.ศ.2538 -2560) 

 
 

5.1 พลวัตทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของชุมชนตะโหมด 
 
 

ผู้วิจัยได้น าเสนอเหตุการณ์ต่างๆ ในการเคลื่อนไหวเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมของชุมชนตะโหมดในช่วงเวลาที่ผ่านมา ซึ่งเป็นการประมวลข้อมูลจากการศึกษาเอกสาร
ในงานของสนทญา เมืองสุข (2546) ธรรมศาสตร์ โสตถิพันธุ์ (2548) นฤมล สุขพันธ์ (2549) และ
ข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์ในการลงพื้นสนามของผู้วิจัย ดังจะได้อธิบายต่อไปนี้ 

พ.ศ. 2459 เริ่มมีการสร้างรถไฟระบบไอน้ าทางภาคใต้และเปิดใช้ในปี พ.ศ. 2549 
ส่งผลให้ชาวบ้านเข้าไปบุกรุกตัดไม้น้อยใหญ่ในบริเวณพ้ืนที่ราบเพ่ือขายให้กับการรถไฟใช้เป็น
เชื้อเพลิงในการเดินรถไฟ เมื่อตัดแล้วเริ่มมีการใช้ประโยชน์พื้นที่ 

พ.ศ. 2460-2470 จากค าบอกเล่าของลุงสวาท ทองรักษ์ ที่ฟังผู้เฒ่าผู้แก่ในอดีต
กล่าวว่าช่วงเวลานี้ชุมชนมีครัวเรือนประมาณ 200 ครัวเรือน  ท าให้การยังชีพเป็นไปเพ่ือการค้าขาย
ของในชุมชนซึ่งได้อาศัยผลผลิตจากป่าเป็นหลักและเป็นแหล่งรายได้ เช่น น้ ามันยาง น้ าผึ้งรวง หวาย 
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สมุนไพร สัตว์ป่า เป็นต้น นอกจากนั้น เริ่มมีการตัดโค่นถางป่าในพ้ืนที่ราบในการท านาปลูกข้าวไร่ 
เพ่ือการบริโภค และมีการปลูกพืชผักต่างๆ เช่น พริก แตงกวา ฟักทอง มันเทศ ถั่วลิสง เป็นต้น  

พ.ศ. 2464 ชุมชนตะโหมดเริ่มน ายางพาราเข้ามาปลูก โดยการน าเข้ามาของนาย 
มิ่ง ชนะสิทธิ์ และมีชาวบ้านซึ่งเป็นผู้น าท้องถิ่นที่เริ่มปลูกตามประมาณ 10 ราย แต่ละรายปลูกไม่เกิน 
5 ไร่ และเป็นการปลูกในพื้นที่ราบใกล้บ้านเรือน 

พ.ศ. 2477 รัฐเริ่มส่งเสริมการปลูกต้นยางพารา โดยตราพระราชบัญญัติควบคุมการ
ยาง พ.ศ. 2477 ขึ้น ส่งผลให้ชาวบ้านชุมชนตะโหมดเริ่มทยอยปลูกต้นยางพารา เพราะเห็นลู่ทางของ
รายได ้

พ.ศ. 2481 รัฐออกพระราชบัญญัติคุ้มครองและสงวนป่า ซึ่งไม่มีการก าหนดเขต
อย่างชัดเจน ซึ่งชาวบ้านทราบกันดีว่าพ้ืนที่ป่าบริเวณเทือกเขาเป็นแหล่งต้นน้ าล าธารและเป็นเขตหวง
ห้ามของรัฐ แต่ทว่าชาวบ้านยังเข้าป่าเพ่ือท าน้ ามันยางและหาของป่าเพ่ือขายเช่นเดิม 

พ.ศ. 2484-2489  เป็นช่วงสงครามโลกครั้งที่ 2 หรือที่เรียกว่าสงครามมหาเอเชีย
บูรพา เป็นผลให้ญี่ปุ่นได้ท าการตัดถนนขึ้น 1 สาย เรียกว่าถนนสายยุทธศาสตร์ (สายพัทลุง-หาดใหญ่)  
อีกทั้งส่งผลให้เกิดภาวะข้าวยากหมากแพง  และมีความหวาดระแวง ไม่กล้าจุดตะเกียงเวลากลางคืน 
เพราะกลัวระเบิด เมื่อสงคราบสงบลง ชาวบ้านเริ่มมีการเข้าไปสร้างบ้านในพ้ืนที่ป่าที่มีความอุดม
สมบูรณ์ และมีการบุกเบิกพ้ืนที่ป่าเพ่ือปลูกยางพารา  

ต่อมา รัฐมีนโยบายให้ราษฎรสามารถจับจองถือครองที่ดินได้ตามก าลังความสามารถ 
และสติปัญญา แต่ชาวบ้านยังคงบุกรุกอยู่ในขอบเขตจ ากัด เนื่องด้วยเหตุผลที่ว่า (1) ชาวบ้านในชุมชน
มีจ านวนไม่มากซึ่งการบุกเบิกต้องอาศัยก าลังคน  (2) สมัยนั้นกระแสการผลิตเพ่ือขายยังไม่รุนแรง 
และเส้นทางการขนส่งเพ่ือน าไปขายยังไม่มีความสะดวกสบาย อีกทั้งชาวบ้านท าไปเพ่ือยังชีพใน
ครอบครัวเท่านั้น  (3) การบุกเบิกพ้ืนที่ป่าของชาวบ้านในชุมชนยังไม่มีการบุกรุกไปยังพ้ืนที่ป่าทึบใหญ่  
เพราะป่าในพื้นที่ราบป่าละเมาะยังมีให้บุกเบิกไม่ขาดแคลน  อีกท้ังในพ้ืนที่ป่าทึบนั้นเป็นพื้นที่เสี่ยงพบ
เจอกับสัตว์ป่าดุร้ายนานาชนิด และมีไข้ป่า (มาเลเรีย) ชุกชุม และ (4) การจับจองที่ดินของราษฎรราย
ย่อยอยู่ในขอบเขตจ ากัด เพราะเมื่อจับจองพ้ืนที่แล้วจะต้องเข้าแจ้งต่อเจ้าหน้าที่ซึ่งอยู่อ าเภอปาก
พะยูน และทางเจ้าหน้าที่จะออก “ใบจับจอง” หลังจากเจ้าหน้าที่เข้ามาตรวจพ้ืนที่และพิจารณาก็จะ
ท าการออกเป็น “ใบเหยียบย้ า” แต่ทว่าการเดินทางไปยังอ าเภอมีระยะทางห่างไกลและเจ้าหน้าที่เดิน
ทางเข้ามาตรวจสอบยากล าบาก ท าให้เจ้าหน้าที่มอบหมายให้ผู้น าท้องถิ่นก านัน ผู้ใหญ่บ้านเป็น
ผู้ด าเนินการรับแจ้งการครอบครองสิทธิ์   ท าให้ผู้น าท้องถิ่นเป็นผู้ที่มีบทบาทและมีอิทธิพล มีการถือ
ครองที่ดินมากกว่าชาวบ้าน 

พ.ศ. 2490 ชาวบ้านชุมชนตะโหมดเริ่มปลูกต้นยางพาราเพ่ิมขึ้น และในปี พ.ศ. 
2492 รัฐมีการส่งเสริมให้จัดตั้งองค์การสวนยางขึ้น 
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พ.ศ. 2500 - 2501 สัตว์ป่าเริ่มลดจ านวนลง จากค าบอกเล่าของ สวาท ทองรักษ์ ผู้
อาวุโสในชุมชนเล่าว่าช่วงหลังปี พ.ศ. 2500 เป็นต้นมาการลดลงของสัตว์ป่าเริ่มเห็นชัดเจนมากขึ้น 
เมื่อคนในชุมชนเริ่มมีจ านวนเพ่ิมขึ้น  

พ.ศ. 2502 รัฐได้ออกกฎกระทรวง ฉบับที่ 65 ออกตามความในพระราชบัญญัติ
คุ้มครองและสงวนป่า พุทธศักราช 2481 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 10 และมาตรา 26 แห่ง
พระราชบัญญัติคุ้มครองและสงวนป่า พุทธศักราช 2481 ซึ่งได้แก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติ
คุ้มครองและสงวนป่า (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2497 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรออกกฎกระทรวงไว้ว่า 
ให้ป่าเทือกเขาบรรทัดแปลงที่ 1 ตอน 3 ในท้องที่ต าบลกงหรา ต าบลชะรัด อ าเภอเมืองพัทลุ ง ต าบล
ตะโหมด อ าเภอเขาชัยสน และต าบลป่าบอน อ าเภอปากพะยูน จังหวัดพัทลุง ภายในแนวเขตตาม
แผนที่ท้ายกฎกระทรวงนี้เป็นป่าสงวน เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 2502 โดยพลเอกสุรจิต จารุเศรณี เป็น
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตร มีจอมพลสฤษฎ์ ธนะรัชต์ เป็นนายกรัฐมนตรี เหตุผลในการ
ประกาศใช้กฎกระทรวงฉบับนี้ เนื่องจากป่าไม้แห่งนี้มีไม้ชนิดดีมีค่าเป็นปริมาณ เช่น ไม้ยาง ยูง สยา 
ตะเคียน มีเนื้อที่ประมาณ  257 ตารางกิโลเมตร เหมาะสมที่จะสงวนไว้เพ่ือให้มีไม้ไว้ใช้ตลอดไป อัน
จะเป็นประโยชน์มากยิ่งกว่าที่จะแผ้วถางลงเป็นที่เพาะปลูก หรือเพ่ือกิจการอย่างอ่ืนจึงสมควรจัดการ
สงวนป่าแห่งนี้ไว้ เพ่ือประโยชน์แห่งรัฐและประชาชน การประกาศกฎกระทรวงฉบับนี้ นับเป็นครั้ง
แรกท่ีพ้ืนที่ป่าในเขตต าบลตะโหมดได้รับการประกาศเป็นป่าสงวน 

พ.ศ. 2503 รัฐเข้ามาส่งเสริมการท าสวนยางโดยการจัดตั้งกองทุนสงเคราะห์สวน
ยางพาราในปีดังกล่าวขึ้น ท าให้เกิดแรงจูงใจให้กับชาวบ้านรายใหม่ในชุมชนตะโหมดเข้ามาปลูกต้น
ยางพาราเพิ่มขึ้น และชาวบ้านผู้ที่ปลูกอยู่ก่อนแล้วมีการขยายพื้นท่ีการปลูกยางพาราเพิ่มข้ึนเช่นกัน 

พ.ศ. 2504 เป็นช่วงของการประกาศใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจแห่งชาติ ฉบับที่ 1 เป็น
ช่วงที่ทรัพยากรธรรมชาติถูกดึงออกมาใช้เพ่ือพัฒนาประเทศเป็นอย่างมาก อีกทั้งยังก่อให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงการใช้ประโยชน์จากที่ดินของชุมชนตะโหมดเช่นกัน ซึ่งชาวบ้านชุมชนตะโหมดจ านวน
มากเปลี่ยนจากการท าน้ ามันยางขาย มาปลูกสวนยางพาราเป็นอาชีพหลัก ส่วนการท านาเป็นการท า
เพ่ือยังชีพเท่านั้น อีกท้ังพ้ืนที่ถือครองการท านาในตะโหมดมีค่อนข้างน้อย ดังนั้นการเปลี่ยนแปลงการ
ใช้ประโยชน์ที่ดินในช่วงนี้ที่ส าคัญ คือ การบุกเบิกพ้ืนที่ป่าเพ่ือท าสวนยางพารา ในช่วงแรกของยุคนี้
การบุกเบิกยังอยู่ในพื้นท่ีราบ และยังไม่มีการบุกรุกป่าต้นน้ าล าธาร 

พ.ศ. 2505 เกิดวาตภัยซึ่งท าให้พ้ืนที่ป่าของชุมชนตะโหมดได้รับความเสียหาย 
ส่งผลให้ต้นไม้ใหญ่ล้มระเนระนาด จนท าให้รัฐเปิดโอกาสให้บริษัทเอกชนเข้าสัมปทานไม้ในพ้ืนที่เป็น
ครั้งแรก เพ่ือน าไม้ที่ล้มออกจากพ้ืนที่ป่าซึ่งใช้เวลาในการเคลื่อนย้ายไม้ซุงออกจากพ้ืนที่อยู่หลายปีจึง
จะหมด อีกทั้ง ในเหตุการณ์ดังกล่าวท าให้สวนยางพาราที่ชาวบ้านปลูกไว้ได้รับความเสียหาย ส่งผลให้
กองทุนสงเคราะห์สวนยางเข้ามาสนับสนุนช่วยเหลือให้ทุนในการปลูกยางพันธุ์ดี รวมพ้ืนที่ทั้งหมด
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ประมาณ 1,000 ไร่ ซึ่งยางพันธุ์ดีดังกล่าวท าให้ได้ผลผลิตน้ ายางมากขึ้นและมีคุณภาพดี ยิ่งเป็นสาเหตุ
ให้ชาวบ้านเริ่มขยายพื้นที่ปลูก แม้กระทั่งชาวบ้านที่ไม่มีที่ดินในการปลูกมาก่อน เริ่มเข้าไปบุกรุกพ้ืนที่
ป่าเพ่ิมขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งการบุกรุกพ้ืนที่ป่าเสื่อมโทรมบริเวณที่ราบเชิงเขาที่ถูกพายุโค่นล้มจาก
วาตภัย นอกจากนั้น พื้นที่สัมปทานไม้เมื่อเคลื่อนย้ายออกจากพ้ืนที่ป่าหมดแล้ว เอ้ือให้ชาวบ้านเข้าไป
ใช้ประโยชน์พื้นที่ป่าได้ง่ายขึ้น โดยเข้าไปปลูกต้นยางพาราเป็นรายเล็ก ๆ เนื้อที่จ านวนไม่เกิน 20 ไร่ 

พ.ศ. 2506 มีการออกกฎกระทรวงฉบับที่ 167 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อ 
13 สิงหาคม 2506 ออกตามความในพระราชบัญญัติคุ้มครองและสงวนป่าพุทธศักราช 2481 โดย
ก าหนดให้ป่าเขาหัวช้าง  ป่าเขาตีนป่า ป่าเขาหลักไก่และป่าเขาพระในท้องที่ต าบลตะโหมด อ าเภอตะ
โหมด จังหวัดพัทลุง เป็นพ้ืนที่ป่าสงวนแห่งชาติเนื่องจากป่าแห่งนี้มีไม้ยาง ไม้หลุมพอ ไม้กะบาก ไม้
ตะเคียนหิน ไม้พิกุลป่า ไม้จันทร์หอม และไม้อ่ืนๆ ซึ่งเป็นชนิดดีมีค่า ขึ้นอยู่เป็นปริมาณมาก มีเนื้อที่
ทั้งหมด 11,937 ไร่ (19.10 ตารางกิโลเมตร) มีลักษณะเหมาะสมและจ าเป็นที่จะต้องสงวนไว้ให้เป็น
ป่าไม้โดยถาวรตลอดไป เพ่ือประโยชน์ในทางเศรษฐกิจและการครองชีพของประชาชน อันจะมี
ประโยชน์มากยิ่งกว่าจะใช้ที่ดินในป่าเพ่ือประโยชน์แก่รัฐและประชาชน (พ้ืนที่ดังกล่าวเป็นที่เดียวกัน
กับพ้ืนที่ที่ได้รับประกาศในปี พ.ศ. 2502 ) 

พ.ศ. 2509 เริ่มมีการปลูกไม้ผลในพ้ืนที่ชุมชนตะโหมดมีจ านวนประมาณ 1-2 ราย 
พ.ศ. 2509 – 2513  ในช่วงปีสุดท้ายของแผนพัฒนาเศรษฐกิจแห่งชาติฉบับที่ 1 

เข้าสู่ประกาศใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 2 (พ.ศ.2510-2514) ของรัฐ ซึ่ง
สาระส าคัญของแผนพัฒนาฯฉบับนี้ คือภาครัฐมีการส่งเสริมและสนับสนุนให้ภาคเอกชนเข้ามามี
บทบาทในด้านการผลิตและการส่งออกเพ่ิมขึ้น เป็นผลให้ทรัพยากรป่าของชุมชนตะโหมดได้รับ
ผลกระทบ เนื่องจากภาครัฐได้อนุญาตให้บริษัทเอกชนเข้ามาสัมปทานป่าในเขตพ้ืนที่ชุมชนตะโหมด
อีกครั้งหนึ่ง ตามรายละเอียดที่ทางราชการประกาศพ้ืนที่นี้เป็นเขตป่าโครงการเพ่ือการใช้สอยแบบ
เอนกประสงค์หมวด พท.7 ตอนที่ 1 แปลงที่ 3 ป่าเทือกเขาบรรทัด ซึ่งกรมป่าไม้ได้ส ารวจวางโครงการ
ใน พ.ศ. 2512 เป็นป่าโครงการเพ่ือใช้สอย โดยกรมป่าไม้อนุมัติให้ใช้โครงการเมื่อ พ.ศ. 2513 ตาม
หนังสือที่ กษ0703/581 ลงวันที่ 19 มกราคม 2513 จัดแบ่งเนื้อที่ออกเป็น 10 ตอนๆละ 3 แปลง เปิด
ให้มีการท าไม้ใช้สอยปีละแปลงก าหนดให้มีรอบตัดฟัน 30 ปี ใช้วิธีแบบเลือกตัด โดยเริ่มตัดเลือกไม้ใน 
พ.ศ. 2513 เพ่ืออนุญาตให้น าไม้ออกในปี พ.ศ. 2514 ต่อไป โดยที่นายเพ่ิม หนูเสน ผู้น าชุมชน
ชาวบ้านที่อยู่ในช่วงนั้น กล่าวว่า พ้ืนที่ป่าที่รัฐท าการอนุญาตเป็นบริเวณป่าที่ชาวบ้านเรียกว่า “ป่า
ห้วยยวน” ซึ่งมีอยู่ 2 แปลง อนุญาตให้ตัดเฉพาะไม้ยางเท่านั้น นับว่าเป็นครั้งใหญ่ที่สุดที่ต้นไม้ถูกโค่น
ล้มและถูกขนย้ายออกจากป่า และเป็นการเปิดสัมปทานในพ้ืนที่ป่าครั้งที่ 2 
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พ.ศ. 2516   ทางราชการได้มอบหมายให้กรมแผนที่ทหารท าแผนที่ทางอากาศ ซึ่ง
จะปรากฏความแตกต่างระหว่างป่าไม้ซึ่งเป็นป่าสงวนแห่งชาติกับที่ดินท ากินและที่อยู่อาศัยของ
ราษฎร  

พ.ศ. 2517-2520 ทางราชการได้ให้ราษฎรในพ้ืนที่ต าบลตะโหมดที่มีเอกสารการ
ครอบครองที่ดิน (สค.1) ไปยื่นเรื่องต่อที่ว่าการอ าเภอเขาชัยสนเพ่ือขอออก นส.3ก. และในการยื่น
เรื่องดังกล่าวผู้ขอยื่นจะต้องบอกลักษณะการได้มาของที่ดินนั้นด้วย เช่น รับมรดก หรือ ได้มาจากการ
หักร้างถางป่า และกรมที่ดินให้เจ้าหน้าที่เดินส ารวจออก นส.3ก. ตามภาพถ่ายทางอากาศในท้องที่
ต าบลตะโหมดตามเอกสารที่ราษฎรได้ไปท าไว้กับทางราชการแล้วถึง ปี พ.ศ. 2526 

พ.ศ. 2518 รัฐได้ออกประกาศให้บริเวณป่าเทือกเขาบรรทัดเป็นเขตรักษาพันธุ์สัตว์
ป่าตามกฎหมายฉบับนี้เป็นการห้ามล่าสัตว์ป่าทุกชนิด ซึ่งรวมพ้ืนที่ป่าในต าบลตะโหมดด้วย และต่อมา
แกนน าชุมชนได้ประสานงานกับเจ้าหน้าที่ป่าไม้ของเขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าเขาบรรทัดให้เข้ามาจัดตั้ง
หน่วยพิทักษ์ป่าบ้านตะโหมดในบริเวณน้ าตกลานหม่อมจุ้ย ต าบลตะโหมด อ าเภอตะโหมด จังหวัด
พัทลุง  อนึ่ง การพ่ึงพาป่าของชาวบ้านตะโหมดเริ่มมีน้อยลง เนื่องจากผลผลิตที่ได้จากป่าลดลงไปมาก 
ท าให้ชาวบ้านไม่สามารถหาของป่าเป็นอาชีพหลักได้อีก แต่เป็นการพ่ึงพาผลผลิตจากป่าเป็น เพียง
อาชีพเสริม การหาผลผลิตจากป่าที่ยังคงมีอยู่ เช่น น้ าผึ้ง สะตอป่า ลูกเหรียง ลูกกอ ลูกท้องบึ้ง  และ
เห็ด  ส าหรับสัตว์ป่ายังมีการลักลอบล่ากันอย่างต่อเนื่อง แม้ว่าจะมีประกาศเป็นเขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่า
แล้วก็ตาม  

พ.ศ. 2519 - 2520 มีการจัดตั้งหน่วยพิทักษ์ป่าบ้านตะโหมดขึ้นบริเวณน้ าตกหม่อม
จุ้ย เป็นหน่วยแรกของเขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าเขาบรรทัด  

พ.ศ. 2525 - 2527 รัฐประกาศให้สิทธิแก่ราษฎรที่บุกเบิกพ้ืนที่ป่าหรือพ้ืนที่
สาธารณะ ได้มีการออกเอกสารสิทธิท ากิน (สทก.) รายละไม่เกิน 15 ไร่ และช่วงนั้นยางพารา เริ่มมี
ราคาดีท าให้ตอนนั้นมีการบุกรุกพ้ืนที่ป่าสงวนจ านวนมาก และขยายไปถึงพ้ืนที่ป่าต้นน้ าล าธารมากข้ึน 
และปี พ.ศ. 2527 เป็นต้นมา เริ่มมีการขยายพ้ืนที่การปลูกต้นยางพารามากขึ้นเรื่อยๆ เพราะเห็น
รายได้จากการปลูกยางพารา และอีกปัจจัยหนึ่งเป็นผลพวงจากนโยบายภาครัฐที่ได้ส่ งเสริมการปลูก
ยางพารา เห็นได้จากการมี พ.ร.บ.ควบคุมการยาง และกองทุนสงเคราะห์สวนยาง ดังกล่าวไว้แล้วใน
ตอนต้น 

พ.ศ. 2525-2530 เริ่มมีการเปลี่ยนพื้นที่สวนยางเป็นพื้นที่ท าสวนไม้ผลมากขึ้น 
พ.ศ. 2531 กรมป่าไม้มอบหมายให้เจ้าหน้าที่กองส ารวจ 3 เอาแผนที่ภาพถ่ายทาง

อากาศมาตรวจสอบ และได้ขีดเส้นแดงแสดงป่าสงวนแห่งชาติ และเส้นเขียวแสดงป่าไม้ถาวรของชาติ
โดยยึดหลักแผนที่ระยะ 1 : 50,000 ตารางกิโลเมตร ลงในแผนที่ภาพถ่ายทางอากาศ พร้อมลงลายมือ
ชื่อก ากับว่าได้ตรวจสอบแล้วและลงแนวเขตป่าในระวางถูกต้องแล้ว เมื่อวันที่ 2  พฤษภาคม 2531 ผล
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ที่เกิดขึ้นตามมาคือที่ดิน นส.3ก. ของชาวบ้าน จ านวน 513 แปลง เนื้อที่ประมาณ 5,000 ไร่ ทับซ้อน
กับเขตป่าไม้ถาวรและป่าสงวน ส่งผลให้ไม่สามารถน าไปท านิติกรรมได้ โดยทางกรมป่าไม้อ้างว่ากรม
ที่ดินออก นส.3ก. ทับที่ของกรมป่าไม้ สร้างความไม่พอใจให้กับชาวบ้านในชุมชนเป็นอย่างมาก 
เนื่องจากชาวบ้านชี้แจงว่าเจ้าหน้าที่ไม่ได้ลงไปตรวจสอบพ้ืนที่จริง เพียงแต่เอาภาพถ่ายทางอากาศ
เป็นข้อมูลหลักในการขีดเส้น ทั้งที่สภาพพ้ืนที่จริงเป็นพ้ืนที่นา สวนยางพารา และที่อยู่อาศัยซึ่งชุมชน
ได้มาก่อนมี พ.ร.บ.ป่าสงวนแห่งชาติ ก่อให้เกิดความขัดแย้งขึ้นระหว่างชาวบ้านกับหน่วยงานของรัฐ 

พ.ศ. 2536 ผู้น าชุมชนตะโหมดท าหนังสือถึงผู้ว่าราชการจังหวัดพัทลุงเพ่ือให้
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทบทวนแนวเขตป่าสงวนแห่งชาติซึ่งทับพ้ืนที่ท ากินของชาวบ้าน แต่ไม่มีความ
คืบหน้าใดๆ และในปีเดียวกันรัฐมีนโยบายปฏิรูปที่ดิน สปก.4-01 จ านวน 1,118.75 ไร่ บริเวณโซนป่า
อนุรักษ์ด้านหลังป่าสงวนเขาหัวช้าง เนื่องด้วยในขณะนั้นทางสภาต าบลตะโหมดได้ท าหนังสือคัดค้าน
ต่อส านักงานปฏิรูปที่ดิน โดยให้เหตุผลว่าที่ดินดังกล่าวยังคงเป็นป่าที่มีความอุดมสมบูรณ์ ท าให้การ
พิจารณาต้องถูกยกเลิกไป  

พ.ศ. 2538 เริ่มมีการรวมกลุ่มระหว่างพระสงฆ์กับชาวบ้านในการจัดตั้งโครงการ
สภาลานวัดตะโหมด  

พ.ศ. 2540 ได้มีการรื้อฟ้ืนนโยบายการปฏิรูปที่ดิน สปก. 4-01 ขึ้นมาอีกครั้ง ใน
บริเวณป่าสงวนเขาหัวช้าง ป่าเขาตีนมา ป่าเขาหลักไก่ และป่าเขาพระ ซึ่งมีจ านวนพ้ืนที่มากกว่าครั้ง
ก่อน รวมทั้งหมดเป็นพ้ืนที่ป่า 7,451 ไร่ และได้รับการพิจารณาอนุญาตด าเนินการในที่สุด ที่ส าคัญ
ในช่วงปีนี้ กระแสสังคมเริ่มมีการประกาศใช้รัฐธรรมนูญ ปี พ.ศ. 2540 ฉบับที่ 16 ประกาศใช้ในวันที่ 
11 ตุลาคม ปี เดี ยวกัน และในรั ฐธรรมนูญฉบับนี้  เ ริ่ ม ให้ สิทธิ ชุ มชนในการร่ วมอนุ รั กษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

พ.ศ. 2541-2542 ราชการได้ส ารวจประชาชนที่อยู่อาศัยในพ้ืนที่ป่า ส่งผลให้
ชาวบ้านมีการบุกรุกพ้ืนที่ป่าเพ่ือจับจองเป็นเจ้าของที่ดินเพ่ิมขึ้น แม้ว่าไม่ได้เป็นไปเพ่ือการออก
เอกสารสิทธิ์ แต่ชาวบ้านเข้าใจผิดว่ารัฐมีนโยบายที่จะออกเอกสารสิทธิ์ให้อีกครั้ง ทั้งนี้เนื่องจากในช่วง
ระยะเวลาที่ผ่านมารัฐได้มีนโยบายออกเอกสารสิทธิ์ที่ดินท ากินให้กับชาวบ้านอยู่หลายครั้ง จึงเป็น
แรงจูงใจให้แก่ชาวบ้านที่ต้องการสิทธิ์ในที่ดินท ากิน ทั้งผู้ที่มีที่ดินครอบครองอยู่แล้วและผู้ที่ยังไม่มี
ที่ดินครอบครองเป็นของตน  

พ.ศ. 2541 มีการจัดท าระเบียบข้อบังคับขององค์กรสภาลานวัดตะโหมดให้มีความ
ชัดเจนและเป็นทางการ อนึ่ง สภาลานวัดตะโหมดถือเป็นองค์กรชุมชนที่ไม่ได้มีการจดทะเบียน และใน
ปีเดียวกันสภาลานวัดตะโหมดได้เข้าไปแก้ไขปัญหาที่ชาวบ้านร้องเรียนว่าโรงงานท ายางแผ่นปล่อยน้ า
เสียลงในล าคลอง และปีเดียวกัน วันที่ 27 กันยายน 2541 ชุมชนตะโหมดไดย้ื่นเรื่องเสนอต่อนายชวน 
หลีกภัย นายกรัฐมนตรีในขณะนั้น เพ่ือขอให้ด าเนินการแก้ไขปัญหาแนวเขตป่าซึ่งทับซ้อนกับที่ดินท า
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กินของชาวบ้าน ในการลงมารับฟังปัญหาเกี่ยวกับแนวเขตป่าสงวนแห่งชาติและป่าไม้ถาวร ทับซ้อน
ที่ดิน นส.3ก. ของชาวบ้าน จนมีการตั้งคณะท างานของทั้งสองฝ่ายเพ่ือเข้าไปตรวจสอบพ้ืนที่และ
ด าเนินการแก้ไข แต่เรื่องก็เงียบหายไป 

พ.ศ. 2543 สภาลานวัดตะโหมดเริ่มเข้าไปจัดการป่าเขาหัวช้าง (ป่าสงวนแห่งชาติ) 
พ้ืนที่ ประมาณ 2,000 ไร่ ให้เป็นป่าชุมชน โดยไดจ้ัดตั้งคณะกรรมการป่าชุมชนเข้าไปดูแลจัดการ และ
ส่งเรื่องขอจัดตั้งอย่างถูกต้อง แต่ปรากฏว่าไม่ได้รับอนุมัติให้เป็นป่าชุมชน เพราะเป็นพ้ืนที่ป่าอนุรักษ์  
แต่ว่าชุมชนมีการขับเคลื่อนกิจกรรมอนุรักษ์และจัดท าเส้นทางการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ  และในปี
เดียวกัน ชุมชนได้ยื่นเรื่องปัญหาแนวเขตป่าสงวนแห่งชาติและป่าไม้ถาวรทับที่ดินท ากินของชาวบ้าน
เสนอผ่านสมาชิกวุฒิสภาฝ่ายกรรมาธิการการเกษตรและสหกรณ์ แต่ปัญหาก็ไม่ได้รับการแก้ไข 

พ.ศ. 2544 คณะกรรมการป่าชุมชนส่งโครงการเข้าประกวดป่าชุมชนดีเด่น
ระดับประเทศของกรมป่าไม้ ผลปรากฏว่าได้รับโล่รางวัลชมเชยป่าชุมชนดีเด่น และได้รับเงินรางวัล 
5,000 บาท และในปลายปีเริ่มมีนักศึกษา คณะการจัดการสิ่งแวดล้อม มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
เข้ามาศึกษาวิจัยเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติป่าและน้ าของชุมชน 

พ.ศ. 2545 เกิดวิกฤตราคาผลไม้ของชุมชนตกต่ าท าให้สภาลานวัดตะโหมดได้เข้าไป
จัดการแก้ไข จนพบเห็นสภาวะวิกฤตของน้ าในล าห้วย และเริ่มเข้าไปจัดการทรัพยากรน้ าที่เรียกว่า 
“ธนาคารน้ า” ขึ้น  

พ.ศ. 2546 กรมชลประทานเริ่มเข้ามาส ารวจพื้นที่ป่าเขาหัวช้างเพ่ือด าเนินโครงการ
สร้างอ่างเก็บน้ าคลองหัวช้างในชุมชน และในเดือนกันยายน 2546 นายประพัฒน์ ปัญญาชาติรักษ์ 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ได้เข้ามาในชุมชน เพ่ือรับฟังปัญหา
เกี่ยวกับการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของชุมชน 

พ.ศ. 2547 วันที่ 29 สิงหาคม 2547 คณะกรรมการป่าชุมชนได้รับพระราชทานธง
พิทักษ์ป่าจากสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวปรมินทร
มหาภูมิพลอดุลยเดช และในปีเดียวกัน สภาองค์การบริหารส่วนต าบลตะโหมด อนุมัติให้กรม
ชลประทานใช้พ้ืนที่ป่าเพ่ือสร้างอ่างเก็บน้ าคลองหัวช้างได้ ซึ่งเกิดขึ้นหลังจากมีการเลือกตั้งนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล (อบต.) คนแรก  

พ.ศ. 2548 พระครูสุนทรกิจจานุโยค ได้รับการยกย่องให้เป็นครูภูมิปัญญาด้านการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จากคณะกรรมการเลขาธิการสภาการศึกษา ส านักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา 

พ.ศ. 2549 ประมาณปลายปี กรมชลประทานได้เปิดสัมปทานไม้ในพ้ืนที่ป่าบริเวณ
ที่จะด าเนินโครงการสร้างอ่างเก็บน้ าคลองหัวช้าง และเริ่มมีการขนไม้ออกจากพ้ืนที่โครงการสร้างอ่าง
เกบ็น้ าคลองหัวช้าง และชุมชนได้ยุติการดูแลรักษาป่าชุมชนเขาหัวช้าง และส ารวจพื้นที่เพ่ือใช้ส าหรับ
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การท ากิจกรรมการอนุรักษ์ป่าและน้ าขึ้นใหม่ บริเวณเขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าเขาบรรทัด (ป่าอนุรักษ์) 
บริเวณป่าห้วยล าตรน  

พ.ศ. 2550 เริ่มการเปิดพ้ืนที่การท ากิจกรรมการอนุรักษ์ป่าและน้ าในพ้ืนที่ป่าห้วย
ล าตรน และเส้นทางการท่องเที่ยวป่า และมีการสร้างฝายชะลอน้ า (ธนาคารน้ า) ตามล าห้วย รวมไป
ถึงได้ขยายพ้ืนที่การดูแลรักษาป่าและน้ าไปจนถึงโซนป่าห้วยถ้ า เพ่ือต้องการให้การดูแลป่าและน้ า
ครอบคลุมพ้ืนที่แนวเขตป่าอนุรักษ์ซึ่งติดกับชุมชนตะโหมด ขณะเดียวกันสถาบันปฏิบัติการชุมชนเพ่ือ
การศึกษาแบบบูรณาการ มหาวิทยาลัยทักษิณเริ่มเข้ามาสานสัมพันธ์กับวัดตะโหมด 

พ.ศ. 2553 เริ่มโครงการปลูกพืชร่วมยาง 
พ.ศ. 2555 วันที่ 18 เมษายน ชุมชนจัดกิจกรรมบูชารุกขเทวาบริเวณน้ าตกท่าช้าง 

และขณะเดียวกันชุมชนได้กลับเข้าไปจัดการป่าเขาหัวช้างขึ้นอีกครั้ง และวันที่ 18 สิงหาคม ได้รับการ
อนุมัตใิห้เป็นป่าชุมชน มีแนวเขตพ้ืนที่ 2,032-0-65 ไร่ 

พ.ศ. 2556 วันที่ 15 มกราคม สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
ทรงเสด็จทอดพระเนตรรูปแบบการจัดการธนาคารน้ า บริเวณห้วยล าตรนของชุมชนตะโหมด และในปี
เดียวกันเริ่มมีการจัดการดูแลรักษาป่าริมห้วยโดยมีโครงการปลูกป่าริมห้วย  

พ.ศ. 2558 เดือนสิงหาคม-กันยายน มีการประชุมเพ่ือส่งผลงานเข้าประกวดรางวัล
ลูกโลกสีเขียวครั้งที่ 17 ประเภทชุมชน และคณะกรรมการรางวัลลูกโลกสีเขียวระดับภาคใต้ ลงพ้ืนที่
ชุมชนตะโหมดเพ่ือรวบรวมข้อมูลในการท างานของชุมชน ขณะเดียวกันวันที่ 14-15 ตุลาคม ชุมชนได้
เอ้ือเฟ้ือสถานที่ในการจัดกิจกรรมเครือข่ายลูกโลกสีเขียวสัญจรภาคใต้ ครั้งที่ 8 

พ.ศ. 2559 เดือนกันยายน ชุมชนได้รับทราบข่าวว่าได้รับรางวัลลูกโลกสีเขียวครั้งที่ 
17 และวันที่ 21-22 พฤศจิกายน ชุมชนไปรับรางวัลลูกโลกสีเขียว 

พ.ศ. 2560 วันที่ 18 สิงหาคม ชุมชนจัดงาน “ฅนตะโหมด ๙ ย่างตามทางพ่อ ดิน 
น้ า ป่า” และในงานมีการระดมทุนเพ่ือจัดตั้งกองทุนเพ่ือใช้ส าหรับขับเคลื่อนกิจกรรมการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

พ.ศ. 2561 ประมาณปลายเดือนมกราคมมีการประชุมสภาลานวัดตะโหมด เพ่ือ
เปลี่ยนแปลงคณะกรรมการสภาลานวัดตะโหมดชุดใหม่ โดยพระครูสุนทรกิจจานุโยค มอบหมายให้ 
พระครูประยุตธรรมธัช เป็นประธาน และท่านได้เป็นที่ปรึกษา รวมถึงการแต่งตั้งคณะกรรมการในแต่
ละฝ่ายชุดใหม่เช่นกัน และในวันที่ 25 กุมภาพันธ์ ได้มีการประชุมเพ่ือน าเสนอแผนการด าเนินงานของ
คณะกรรมการในแต่ละฝ่ายอีกครั้งหนึ่ง ขณะที่ในปีเดียวกัน วันที่ 8 มีนาคม พระครูสุนทรกิจจานุโยค
ได้เข้ารับการถวายปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน จากมหาวิทยาลัย
ทักษิณ  
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สรุป พลวัตที่ ได้น าเสนอเป็นการอธิบายเพ่ือให้เห็นถึงการเปลี่ยนแปลงของ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จากนโยบายของภาครัฐที่เกิดขึ้น และนโยบายบางส่วนน าไปสู่
การใช้ประโยชน์จากที่ดินในพ้ืนที่ป่าของชาวบ้าน ซึ่งนโยบายของภาครัฐที่ผ่านมาได้ส่งผลให้ทรัพยากร
ป่าของชุมชนตะโหมดลดจ านวนลง อีกทั้งการน าเสนอในส่วนนี้เพ่ือต้องการแสดงให้เห็นถึงการ
เปลี่ยนแปลงของชุมชนในภาพรวมทั้งหมดที่เกิดขึ้นในช่วงเวลาดังกล่าว 
 
 

5.1.1 จุดเริ่มต้นของบทบาทการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรป่าและน ้า 
 

การเปลี่ยนแปลงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในอดีต เกิดจากวิถีชีวิตความ
เป็นอยู่ และนโยบายของภาครัฐ เช่น การเปิดสัมปทานป่าไม้ นโยบายการส่งเสริมการปลูกยางพารา 
นโยบายการให้สิทธิที่ดินท ากินภายในชุมชนตะโหมด เป็นต้น ได้ส่งผลกระทบต่อจ านวนพ้ืนที่ป่าลดลง
ไปเรื่อยๆ จนกระทั่งผลลัพธ์จากการน าทรัพยากรป่าในชุมชนเริ่มปรากฏผลกระทบขึ้น แม้ว่าจะไม่ได้
ส่งผลกระทบจนท าให้ชุมชนได้รับความเดือดร้อนอย่างเห็นได้ชัดเจน แต่ท าให้ชุมชนเริ่มตระหนักเห็น
ถึงความส าคัญของทรัพยากรป่าที่มีอยู่มากข้ึน กล่าวคือ  

เนื่องจากช่วงระยะเวลา 4-5 ปี (ประมาณช่วงปี พ.ศ. 2534-2538) พระสงฆ์กับ
ชุมชนได้สังเกตเห็นสภาพการเปลี่ยนแปลงที่มีอยู่เรื่อยๆ จากสภาพน้ าในล าคลองที่ดูตื้นเขินไปทุกๆ ปี 
ท าให้สิ่งที่พบเห็นอยู่เป็นระยะ เริ่มมีการตระหนักถึงปัญหาที่จะเกิดขึ้นตามมาได้ในอนาคต เนื่องจาก
วิถีชีวิตชุมชนตะโหมดมีความผูกพันกับสายน้ าและป่า โดยเฉพาะอย่างยิ่งในการเกษตร ทั้งการท านา
และการเพาะปลูกพืชชนิดต่างๆ  

จากฐานข้อมูลส านักงานเกษตรอ าเภอตะโหมด พบว่า ปี พ.ศ. 2558 ชุมชนตะโหมด
คงมีพ้ืนที่ในการท านาอยู่ 777 ไร่ ที่ต้องพ่ึงพาน้ าที่มีอยู่ภายในชุมชน ซึ่งต้นน้ าล าธารมาจากสายน้ าล า
ห้วยสาขาต่างๆ ที่มีอยู่ในป่าเทือกเขาบรรทัดที่ไหลมารวมกันเป็นต้นน้ า และกลายเป็นล าคลอง  4 
สายไหลผ่านในชุมชน โดยมี 2 สายหลักที่ไหลผ่านชุมชนตะโหมดด้านใน  ซึ่งชุมชนใช้ส าหรับ
การเกษตรและอุปโภคบริโภค สายแรก คือ คลองตะโหมด ไหลผ่านบ้านนาส้อง บ้านไร่ตก บ้านโพธิ์ 
บ้านใน บ้านหน้าวัดตะโหมด บ้านนอก บ้านทุ่งโพธิ์ และสายที่ 2 คือ คลองกง ซึ่งไหลผ่าน บ้านคลองกง 
บ้านในโป๊ะ บ้านป่าพงศ์ บ้านนา บ้านคลองนุ้ย ส่วนคลองหัวช้างและคลองโหล๊ะจันกระ ไหลผ่าน
บริเวณชุมชนตะโหมดรอบนอก  

เมื่อครัวเรือนเพ่ิมจ านวนมากขึ้นกว่าในอดีต ปี พ.ศ. 2460-2470 ซึ่งมีอยู่ประมาณ
จ านวน 200 ครัวเรือน แต่ในปี พ.ศ. 2560 พบว่า มีจ านวนถึง 3,133 ครัวเรือน และทุกครัวเรือนมี
การใช้น้ าส าหรับการอุปโภคบริโภค โดยที่ระบบน้ าประปาของชุมชนได้มาจากแหล่งน้ าตกหม่อมจุ้ยซึ่ง
เป็นต้นสายของคลองตะโหมด จึงมีความจ าเป็นที่ชุมชนต้องเริ่มเข้าไปดูแลจัดการทรัพยากรป่าและน้ า
ที่มีอยู่อย่างจริงจังก่อนที่จะเกิดสภาวะวิกฤตขึ้น เพราะเมื่อป่าและน้ าได้รับผลกระทบมากขึ้นจะส่งผล
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ให้ชาวบ้านได้รับความเดือดร้อนในวิถีชีวิตความเป็นอยู่ตามมา ท าให้พระสงฆ์กับชุมชนเริ่มเข้าไป
จัดการก่อนที่จะเกิดวิกฤตป่าและน้ าขึ้น (วรรณ ขุนจันทร์ (สัมภาษณ์), 18 กันยายน 2558 ; เจี้ยง ขุน
จันทร์ (สัมภาษณ์), 5 ตุลาคม 2558) 

ในอดีตการจัดการทรัพยากรป่าเป็นหน้าที่ของหน่วยงานภาครัฐ พระสงฆ์กับชุมชน
ไม่ได้มีบทบาทใดๆในการจัดการทรัพยากรป่า ท าให้การท างานของพระสงฆ์กับชุมชนจึงเป็นไปใน
ลักษณะของการพ่ึงพาอาศัยหน่วยงานปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างสภาต าบลตะโหมด ซึ่งมีก านันต าบล
ตะโหมดเป็นประธานสภา ผู้ใหญ่บ้านทุกหมู่บ้าน นายช่างสภาต าบล นายแพทย์ประจ าต าบล และมี
การคัดเลือกตัวแทนแต่ละหมู่บ้าน เป็นคณะกรรมการของสภาต าบล โดยประธานสภาต าบล 
นายแพทย์ นายช่าง และตัวแทนชาวบ้านล้วนเป็นบุคคลที่มีความใกล้ชิด และให้ความเคารพศรัทธา
พระสงฆ์ (พระครูอุทิตกิจจาทร) วัดตะโหมดเป็นอย่างยิ่ง อีกทั้งเป็นกลุ่มบุคคลที่มีส่วนร่วมช่วยเหลือ
ขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชน  

ต่อมา ผลสืบเนื่องมาจากการจัดตั้งสภาลานวัดตะโหมด (พ.ศ. 2538) (ดังกล่าวไว้ใน
บทที่ 4 สภาลานวัดตะโหมด) และการจัดท าฝ่ายสิ่งแวดล้อม โดยมีคณะกรรมการอีกชุดหนึ่งมีหน้าที่
รับผิดชอบ มีพระสงฆ์ (พระครูสุนทรกิจจานุโยค) ท าหน้าที่เป็นประธานฝ่าย รวมถึงมีพระครูประยุต
ธรรมธัช เป็นคณะกรรมการในการขับเคลื่อน งานที่ฝ่ายสิ่งแวดล้อมรับผิดชอบ ประกอบไปด้วย งานป่า
ไม้ งานแหล่งน้ า งานรักษาความสะอาด งานการท่องเที่ยว งานระเบียบชุมชน และงานรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ  

การสร้างฝ่ายสิ่งแวดล้อมจึงเป็นจุดเริ่มต้นของบทบาทการขับเคลื่อนการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของพระสงฆ์กับชุมชน โดยเข้าไปมีส่ วนร่วมกับเจ้าหน้าที่ของ
ภาครัฐ และในช่วงเริ่มแรกพระสงฆ์กับชุมชนขับเคลื่อนโดยเน้นทีก่ารรณรงค์ ขอความร่วมมือ ให้หยุด
การบุกรุกถากถางพ้ืนที่ป่าสงวน รวมทั้งช่วยกันเฝ้าระวังรักษาพ้ืนที่ป่าร่วมกันกับเจ้าหน้าที่ป่าไม้ใน
พ้ืนที่ คือ หน่วยพิทักษ์ป่าบ้านตะโหมด เจ้าหน้าที่ป่าไม้อ าเภอ และเจ้าหน้าที่ต ารวจ ซึ่งเป็นการ
ประสานการท างานร่วมกันระหว่างหลายๆฝ่าย  

ผลงานของฝ่ายสิ่งแวดล้อม เกิดขึ้นในปี พ.ศ. 2541 คือการเข้าไปจัดการแก้ไขเรื่อง
ปัญหาน้ าเสียในล าคลอง อันเกิดจากโรงงานท ายางแผ่นลักลอบปล่อยน้ าเสียลงสู่ล าคลอง สร้างความ
เดือดร้อนให้กับชาวบ้านที่อยู่อาศัยบริเวณริมคลอง และชาวบ้านที่ต้องใช้น้ าเพ่ือการเกษตร โดยที่
พระสงฆ์ได้เชิญนายอ าเภอตะโหมดเข้าร่วมปรึกษาหารือและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง จนได้ข้อตกลงใน
การจัดการแก้ไขปัญหา และเข้าไปจัดการได้เป็นผลส าเร็จ และไม่มีโรงงานท ายางแผ่นแล้วในปัจจุบัน 
(พ.ศ.2561) (สม อักษรพันธ์ (สัมภาษณ์), 6 ตุลาคม 2558 ; พระครูสุนทรกิจจานุโยค (สัมภาษณ์), 18 
พฤศจิกายน 2558) 
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สรุป พระสงฆ์กับชุมชนเริ่มมีบทบาทในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมเมื่อมีสภาลานวัดตะโหมด แม้ว่าการขับเคลื่อนในช่วงแรกๆตั้งแต่ปี พ.ศ. 2538-2542 
เป็นการขับเคลื่อนโดยการขอความร่วมมือกับชาวบ้านที่ยังคงมีการขยายพ้ืนที่ท ากินโดยการบุกรุก
พ้ืนที่ป่าอยู่ จนกระทั่งบทบาทของพระสงฆ์กับชุมชนเริ่มมีความชัดเจนมากขึ้น เมื่อมีการจัดตั้งป่า
ชุมชน และเข้าไปจัดการทรัพยากรน้ าในเวลาต่อมา ดังจะได้อธิบายในหัวข้อถัดไป 
 

 

5.2 การจัดการทรัพยากรป่าและน ้า 
  

 

เพ่ือให้เห็นการเชื่อมโยงของเหตุการณ์ในการจัดการทรัพยากรป่าและน้ า ผู้วิ จัยได้
แยกเนื้อหาการน าเสนอในแต่ละประเด็น ดังนี้ 

1. ป่าชุมชนเขาหัวช้าง (พ.ศ. 2543) 
2. การจัดการทรัพยากรน้ า “ธนาคารน้ า” (พ.ศ. 2545) 
3. โครงการสร้างอ่างเก็บน้ าคลองหัวช้าง (พ.ศ. 2546-2549) 
4. จุดเปลี่ยนในการจัดการทรัพยากรป่าและน้ าของชุมชน 
5. การสร้างพื้นที่ป่าใหม่ของชุมชน 
6. กิจกรรมบูชารุกขเทวา (พ.ศ. 2555) 
7. การจัดการป่าชุมชนเขาหัวช้างครั้งที่ 2 (พ.ศ. 2555) 

  

 

5.2.1 ป่าชุมชนเขาหัวช้าง (พ.ศ. 2543) 
 

บทบาทการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมระหว่าง
พระสงฆ์กับชุมชนเริ่มปรากฏขึ้น เมื่อมีการจัดตั้งป่าชุมชนเขาหัวช้างใน ปี พ.ศ. 2543 ซึ่งเป็น
จุดเริ่มต้นของบทบาทพระสงฆ์ในการขับเคลื่อนกิจกรรมการอนุรักษ์ร่วมกับชุมชน  

ป่าเขาหัวช้างเป็นพ้ืนที่เขตป่าสงวนแห่งชาติ มีพ้ืนที่ส่วนใหญ่ตั้งอยู่ หมู่ที่ 9 บ้านป่า
พงศ์ ซึ่งป่าเขาหัวช้างเป็นป่าที่ชาวบ้านในชุมชนมีความผูกพันมาอย่างยาวนานตั้งแต่ในยุคที่ชุ มชนยัง
ไม่มีความเจริญ เนื่องจากป่าเป็นพ้ืนที่ที่ชาวบ้านสามารถเข้าไปเก็บเกี่ยวผลผลิตในหลายลักษณะ อาทิ 
น้ าผึ้งป่า  เปลือกไม้ส าหรับท ายาสมุนไพร ผักกูด สะตอป่า เป็นต้น  นอกจากนั้น ป่าเขาหัวช้างยังเป็น
แหล่งอาศัยของสัตว์ป่า อย่างเช่น ลิงค่าง หมู่ป่า เลียงผา นกฮัง เป็นต้น และเป็นพื้นที่ของนายพรานที่
เข้าไปล่าสัตว์ป่าเพ่ือการเลี้ยงชีพ และน าไปค้าขายด้วยเช่นกัน (ขณะที่พระครูสุนทรกิจจานุโยค ชีวิต



149 
 

ในวัยเยาว์ก็เคยเป็นพรานหนุ่มที่ชอบท่องเที่ยวตระเวนล่าสัตว์ และใช้ชีวิตอยู่ในป่าเขาหัวช้างมาก่อนที่
จะอุปสมบท)  เมื่อชุมชนมีการพัฒนามากขึ้นพ้ืนที่ป่าได้ถูกบุกรุกและลดจ านวนลงไป ส่งผลให้จ านวน
สัตว์ป่าลดลงไปด้วยเช่นกัน (พระครูสุนทรกิจจานุโยค (สัมภาษณ์), 18 พฤศจิกายน 2558 ; วรรณ ขุนจันทร์ 
(สัมภาษณ์), 18 กันยายน 2558) จากการสัมภาษณ์นายวรรณ ขุนจันทร์ ได้ข้อสรุปว่า 
 

“...ตอนนั้นเราไปเห็นป่าที่อุดมสมบูรณ์ถูกท าลายลง
ไปมาก เราจะไปห้ามไม่ให้คนเข้าไปท าลายนั้นเป็นไปไม่ได้ 
เพราะเราเป็นชาวบ้านธรรมดา ที่นี้ ก็เป็นที่มาของการจัดท า
ป่าชุมชน พอท าป่าชุมชนขึ้นมา เราก็ไปขอพ้ืนที่ป่าจากทางป่า
ไม้ คือ ขอให้ชาวบ้านในพ้ืนที่ใกล้ๆ ไปจัดท าป่าของชุมชน คือ 
ไปดูแลป่า ไม่ได้เข้าไปถาง เข้าไปโค่น ไม่ได้เข้าไปสร้าง
บ้านเรือนใดๆท้ังสิ้น เพียงแต่ขอ เพียงเพ่ือดูแลรักษาป่า...” 

 
มาตรการในการจัดตั้งป่าชุมชนจึงเป็นการเข้าไปบริหารจัดการป่าโดยชุมชน เพ่ือเข้า

ไปหยุดยั้งห้ามปรามคนในชุมชน โดยท าหน้าที่ตรวจตราผู้ที่เข้ามาบุกรุกตัดไม้ในพ้ืนป่าชุมชนร่วมกับ
เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานภาครัฐ  โดยจุดเริ่มต้นเกิดจากพระสงฆ์ (พระครูสุนทรกิจจานุโยค) ได้พา
คณะกรรมการสภาลานวัดตะโหมด คณะกรรมการฝ่ายสิ่งแวดล้อมเดินทางไปศึกษาดูงาน ศูนย์ศึกษา
การพัฒนาพิกุลทอง อันเนื่องมาจากพระราชด าริ และศูนย์ป่าพรุโต๊ะแดง จังหวัดนราธิวาส ในวันที่ 
15-16 กันยายน พ.ศ. 2543 และวันที่ 21 กันยายน พ.ศ. 2543 พระสงฆ์ได้เรียกประชุมเพ่ือสรุปผล
ของการไปศึกษาดูงาน โดยพระสงฆ์ (พระครูสุนทรกิจจานุโยค) มีแนวคิดว่า   
 

“...ถ้าไปดูงานแล้วต้องกลับมาท า ถ้าไม่ท าจะไปให้
เปลืองค่ารถท าไม เห็นอะไรเราก็น าสิ่งนั้นมาปรับใช้ มาพัฒนา
บ้านเราในสิ่งที่เรามีศักยภาพท าได้...”  

 
เมื่อผลสรุปออกมาว่าทุกคนต่างมีความประทับใจต่อป่าพรุโต๊ะแดง ที่มีสัตว์นานา

พันธุ์โดยเฉพาะอย่างยิ่งลิงค่างฮอก  (ลิงหัวขาว) และความอุดมสมบูรณ์ของผืนป่าในพ้ืนที่ที่เข้าไป
ศึกษา พระสงฆ์ได้กล่าวต่อว่า  
 

“...เรามาท าบ้านเราให้เป็นสวนสัตว์ได้ไหม เรามา
ห่วงแหนรักษา เอาเขาหัวช้างให้เป็นที่อยู่ของสัตว์...”  
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ผลลัพธ์ คือ ทุกคนเห็นพ้องต้องกันว่าจะต้องด าเนินการจัดตั้งป่าเขาหัวช้างข้ึนเป็นป่า
ชุมชน   (พระครูสุนทรกิจจานุโยค (สัมภาษณ์), 18 พฤศจิกายน 2558) 

ในวันที่ 25 กันยายน พ.ศ. 2543 พระสงฆ์พร้อมทั้งก านัน และผู้ใหญ่บ้านได้เรียก
ประชุมลูกบ้านในพ้ืน หมู่ที่ 9 บ้านป่าพงศ์ เพ่ือชี้แจงและท าความเข้าใจกับชาวบ้านเพ่ือขอมติในการ
จัดตั้งป่าชุมชนเขาหัวช้างมีเนื้อที่ 2,000 ไร่ ต่อมาวันที่ 9 ตุลาคม พ.ศ. 2543 ได้เรียกประชุมชาวบ้าน
เพ่ือคัดเลือกแต่งตั้งคณะกรรมการป่าชุมชน และได้วางกฎระเบียบ กติกาของชุมชนร่วมกันในการดูแล
รักษาป่าชุมชน และการใช้ประโยชน์จากพ้ืนที่ป่า โดยที่พระสงฆ์ท าหน้าที่ เป็นที่ปรึกษาของ
คณะกรรมการป่าชุมชน ทั้งนี้คณะกรรมการป่าชุมชนเขาหัวช้างเป็นกลุ่มอนุรักษ์กลุ่มแรกที่ช่วย
ขับเคลื่อนในการดูแลรักษาป่าของชุมชนร่วมกับพระสงฆ์ 

คณะกรรมการป่าชุมชนมีการวางแผนในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับป่าชุมชน มีการ
ส ารวจพ้ืนที่ป่า ลาดตระเวน และส ารวจพ้ืนที่เพ่ือสร้างเส้นทางส าหรับใช้เป็นเส้นทางเดินศึกษาเรียนรู้
ธรรมชาติป่าชุมชน หลังจากนั้นได้ส่งโครงการขอจัดตั้งป่าชุมชนเขาหัวช้างไปยังทางเจ้าหน้าที่ป่าไม้ที่
ดูแลรับผิดชอบในเขตพ้ืนที่อ าเภอตะโหมด แต่ไม่ได้รับอนุมัติ เนื่องจากทางเจ้าหน้าที่ระบุว่าเป็นพ้ืนที่
เขตอนุรักษ์ซึ่งไม่สามารถจัดตั้งเป็นป่าชุมชนได้ ซึ่งมิได้ส่งผลกระทบให้ท้อถอยหมดก าลังใจดูแลรักษา
ป่า แต่กลับเป็นแรงผลักดันให้ชุมชนต้องขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรป่าอย่างเข้มแข็ง เพ่ือเป็นการ
พิสูจน์การท างาน ท าให้ในช่วงเวลา 1 ปี (พ.ศ. 2543-2544) (แสดงไว้ในตารางที่ 4.4 ภาคผนวก ค) 
คณะกรรมการป่าชุมชนพร้อมกับพระสงฆ์ได้ด าเนินกิจกรรมต่างๆ ทั้งการตรวจตราลาดตระเวนพ้ืนที่
ป่า และส ารวจเส้นทางต่างๆเพ่ือใช้เป็นเส้นทางเดินศึกษาเรียนรู้ธรรมชาติ  

เมื่อส ารวจพ้ืนที่ป่าและปรับพ้ืนที่เพ่ือใช้เป็นเส้นทางศึกษาธรรมชาติแล้ว ทาง
คณะกรรมการป่าชุมชนได้นิมนต์พระสงฆ์ (พระครูสุนทรกิจจานุโยคและพระครูประยุตธรรมธัช) ไป
ส ารวจตรวจสอบเส้นทางดังกล่าวก่อน และในปี พ.ศ. 2544 พระสงฆ์จึงได้เชิญชวนชาวบ้านไปร่วม
ถวายเพลและท าบุญในพ้ืนที่ป่าบริเวณที่จะใช้เป็นเส้นทางศึกษาธรรมชาติ ทั้งนี้ ชาวบ้านได้ร่วมกัน
ช่วยปรับปรุงเส้นทางศึกษาธรรมชาติให้สามารถเดินศึกษาตามเส้นทางดังกล่าวได้สะดวกมากขึ้น อีก
ทั้ง พระสงฆ์ได้ใช้โอกาสดังกล่าวบอกกับชาวบ้าน ขอให้พ้ืนที่ส่วนนี้ไม่มีการถากถางและการบุกรุก
เพ่ิมเติมอีก แต่ขอให้ช่วยกันดูแลรักษาไว้เป็นแหล่งเรียนรู้และพ้ืนที่ส าหรับท ากิจกรรมการอนุรักษ์ป่า
ของชุมชน ฉะนั้น เส้นทางดังกล่าวจึงได้ใช้ส าหรับจัดกิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ในป่าชุมชนเขา
หัวช้างมาโดยตลอด ซึ่งสามารถเชิญชวนหน่วยงาน องค์กร เยาวชน ชาวบ้านจากต่างชุมชนอ่ืนๆ ได้
เข้ามาศึกษาเรียนรู้การจัดการป่าชุมชน อีกทั้ง เส้นทางดังกล่าวยังใช้เป็นเส้นทางในการเดิน
ลาดตระเวนตรวจตราเฝ้าระวังป้องกันการบุกรุกพ้ืนที่ป่าเพ่ิมเติม และในการส ารวจเฝ้าระวังบาง
โอกาสพระสงฆ์ได้เข้าร่วมเช่นกัน ตลอดจนในบางครั้งพระสงฆ์ได้เป็นผู้น าพาหน่วยงาน องค์กรต่างๆ 



151 
 

เข้าไปศึกษาเรียนรู้ทรัพยากรธรรมชาติในป่าชุมชนเขาหัวช้างด้วย (สมเกียรติ บัญชาพัฒนาศักดา 
(สัมภาษณ์), 18 สิงหาคม 2560)  

หลังจากพระสงฆ์กับคณะกรรมการป่าชุมชนได้ขับเคลื่อนกิจกรรมการอนุรักษ์ป่า
ชุมชนมาเป็นระยะเวลา 1 ปี จึงได้ส่งผลงานการอนุรักษ์ป่าชุมชนเขาหัวช้างเข้าร่วมประกวด โครงการ
ป่าชุมชนดีเด่นระดับประเทศซึ่งจัดโดยกรมป่าไม้ร่วมกับบริษัทผลิตไฟฟ้า EGCO ในปี พ.ศ. 2544 ผล
ปรากฏว่า ชุมชนตะโหมดได้รับโล่รางวัลชมเชยป่าชุมชนดีเด่น ในการจัดการป่าชุมชนจากอธิบดีกรม
ป่าไม้ ถือว่าเป็น 1 ใน 20 ป่าชุมชนดีเด่นระดับประเทศ (ภาพที่ 4 ภาคผนวก ฆ) รางวัลนี้เป็นความ
ภาคภูมิใจของพระสงฆ์และคณะกรรมการป่าชุมชน ซึ่งส่งผลให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องอย่างกรมป่าไม้ได้
ให้การยอมรับในการอนุรักษ์ป่าของชุมชนตะโหมด อีกทั้งผลสืบเนื่องจากการได้รับรางวัลนี้ คือ ชุมชน
เป็นที่รู้จักของหน่วยงาน องค์กร ชุมชนต่างๆเพ่ิมขึ้น ส่งผลให้มีการเข้ามาส่งเสริม ท ากิจกรรม 
ศึกษาวิจัย และศึกษาดูงานการจัดการป่าชุมชนเขาหัวช้างเพ่ิมมากขึ้น  

ต่อมา ปลายปี พ.ศ. 2544 มีนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา คือ ธรรมศาสตร์ โสตถิพันธุ์ 
ได้เข้ามาส ารวจพ้ืนที่ชุมชนตะโหมด เพ่ือใช้เป็นพ้ืนที่ของการศึกษาวิจัย และได้กลับไปน าเสนอ
อาจารย์ที่ปรึกษา ผศ.ดร.เยาวนิจ กิตติธรกุล จนไดเ้ดินทางเข้ามาส ารวจพื้นที่ด้วยตนเองอีกครั้ง พบว่า 
ชุมชนตะโหมดมีความพร้อมในระบบการท างานที่เรียกว่า สภาลานวัดตะโหมด และสถานที่
เอ้ืออ านวยในการเข้ามาท ากิจกรรมของนักศึกษา จนกระทั่งได้น านักศึกษา สาขาสิ่งแวดล้อมศึกษา 
คณะการจัดการสิ่งแวดล้อม มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ เข้ามาศึกษาวิจัยเชิงปฏิบัติการร่วมกับ
ชุมชน  โดยเป้าหมายของหลักสูตร คือ ต้องการให้นักศึกษาได้เรียนรู้การท างานร่วมกันกับชุมชนผ่าน
งานวิจัย รวมไปถึงการจัดท าโครงการ กิจกรรม การอบรมต่างๆที่มีความหลากหลาย เข้ามาช่วย
ส่งเสริมและพัฒนาทักษะการเรียนรู้ ให้แก่พระสงฆ์และแกนน าชุมชนอย่างต่อเนื่อง (จนถึงช่วงปี พ.ศ. 
2549) โดยเฉพาะอย่างยิ่งงานวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action research) การพัฒนาเส้นทางการท่องเที่ยว
ของป่าชุมชนเขาหัวช้าง และการสร้างหลักสูตรป่าชุมชน รวมถึงงานวิจัยอ่ืนๆที่เกี่ยวข้องกับป่าชุมชน 
(ดังกล่าวไว้ในงานวิจัยที่เกี่ยวข้องบทท่ี 2) (เยาวนิจ กิตติธรกุล (สัมภาษณ์), 2 มีนาคม 2561) 

กระบวนการวิจัยดังกล่าวได้ช่วยสร้างกระบวนการเรียนรู้จากกิจกรรมต่างๆ เป็นการ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับพระสงฆ์กับชุมชน ซึ่งเป็นการเสริมสร้างการเรียนรู้ และพัฒนาทักษะการ
ท างาน ให้แก่พระสงฆ์และกลุ่มแกนน าอนุรักษ์ และในช่วงเดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2544 ถึง มีนาคม 
พ.ศ. 2545 มีทีมงานของส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) ภาคใต้ได้เข้ามาศึกษาวิจัยเรื่อง
มาตรฐานการท่องเที่ยวเชิงนิเวศของชุมชน โดยเข้ามาจัดเวทีกับชาวบ้านและส ารวจเส้นทาง แหล่ง
ท่องเที่ยวของชุมชน (ชยุต อินพรหม, 2547, น.111) นอกจากนั้น การจัดท าเส้นทางการท่องเที่ยวเป็น
การตอบสนองเจตนารมณ์ของพระสงฆ์ในการด าเนินกิจกรรมอนุรักษ์ เพ่ือสร้างป่าชุมชนให้เป็นแหล่ง
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศตามธรรมชาติ เนื่องจากมองเห็นศักยภาพของป่าชุมชนตะโหมด สามารถน า
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ทรัพยากรธรรมชาติที่มีอยู่มาเป็นจุดเด่นเพื่อการส่งเสริมการท่องเที่ยวและเรียนรู้ได้  (พระครูประ
ยุตธรรมธัช (สัมภาษณ์), 7 สิงหาคม 2558) 

นอกจากการจัดการป่าชุมชนซึ่งเป็นที่สนใจของบุคคลภายนอก ยังมีกิจกรรมการ
อนุรักษ์ที่เกิดขึ้นใหม่ในช่วงปี พ.ศ. 2545 คือ การจัดการทรัพยากรน้ า เป็นการสร้างฝายชะลอน้ าที่
ชุมชนเรียกว่า “ธนาคารน้ า” ในพ้ืนที่ป่าชุมชนเขาหัวช้าง ยิ่งส่งผลให้มีหน่วยงานต่างๆ จากภายนอก
เข้ามาเพ่ิมขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งหน่วยงานราชการในสังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมได้น าโครงการกิจกรรมในการสร้างฝายชะลอน้ ามาจัดท าร่วมกับชุมชน  ฉะนั้น ธนาคารน้ า 
จึงเป็นกิจกรรมที่ด าเนินการควบคู่ไปกับการจัดการป่าชุมชน ดังจะได้อธิบายต่อไปนี้ 
 

 

5.2.2 การจัดการทรัพยากรน ้า “ธนาคารน ้า” (พ.ศ. 2545)  
 

การจัดการทรัพยากรน้ ามีมูลเหตุจากเหตุการณ์ของวิกฤตราคาผลไม้ในชุมชน
ตะโหมดปี พ.ศ. 2545 เนื่องจากผลผลิตมีราคาตกต่ ามาก โดยเฉพาะอย่างยิ่งทุเรียน จนชาวบ้านได้
เข้ามาขอความช่วยเหลือกับพระสงฆ์ (พระครูสุนทรกิจจานุโยค) ในฐานะประธานสภาลานวัดตะโหมด
ให้เข้าไปช่วยแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น โดยที่พระสงฆ์เริ่มจากการเข้าไปส ารวจราคาผลไม้ในท้องตลาดที่
ขายกันอยู่ในช่วงเวลาดังกล่าว เพ่ือค้นหาสาเหตุจนพบ ต่อมาได้เรียกเจ้าของสวนมาประชุมกัน เพ่ือ
ก าหนดราคาที่เจ้าของสวนมีความพึงพอใจ จนได้ขอสรุปว่าควรอยู่ที่ราคากิโลกรัมละ 8 บาท แต่
พระสงฆ์ได้สัญญาว่าจะด าเนินการให้ได้กิโลกรัมละ 10 บาท หลังจากนั้นจึงเป็นที่มาของการเข้าไป
ส ารวจปริมาณผลไม้ท้ังหมดในสวนไม้ผลของชาวบ้านที่ได้รับผลกระทบ เพื่อวางแผนการกระจายผลไม้ 
จนเกิดเป็นโครงการอ่ิม 30 บาท ซึ่งจัดขึ้นภายในวัดตะโหมด โดยให้เจ้าของสวนน าผลไม้ที่เก็บเกี่ยว
ผลผลิตมาได้ น ามากองแยกชนิดไว้แต่ละสวนและมีป้ายชื่อเจ้าของสวนแสดงไว้ด้วย โดยสภาลานวัด
ตะโหมดได้ช่วยประชาสัมพันธ์ และจัดจ าหน่ายโดยเชิญชวนบุคคลภายนอกเข้ามารับประทานบุฟเฟ่ต์
ผลไม้ และหากผู้บริโภคเข้ามารับประทานแล้วสนใจในรสชาติผลไม้ของสวนใคร สามารถติดต่อสั่งซื้อ
ได้โดยตรงกับเจ้าของสวน  

หากผลไม้เหลือจากการจัดจ าหน่ายในโครงการ พระสงฆ์ได้จัดขบวนคาราวานน า
ผลไม้ใส่ท้ายรถกระบะ เพ่ือน าไปขายตามตลาดในเมืองใหญ่ อาทิ อ าเภอเมือง จังหวัดพัทลุง อ าเภอ
หาดใหญ่ จังหวัดสงขลา เป็นต้น ซึ่งปรากฏว่าโครงการดังกล่าวสามารถช่วยบรรเทาปัญหาราคาพืชผล
ตกต่ าได้เป็นอย่างดี ตลอดจนได้รับการตอบรับจากผู้บริโภคและมีการสั่งจองผลไม้โดยตรงกับทาง
เจ้าของสวนเมื่อสิ้นสุดโครงการอีกด้วย (โครงการนี้ได้ด าเนินการจัดขึ้นเพียง 2 ครั้งในปี พ.ศ. 2545 
และ พ.ศ. 2546) (วรรณ ขุนจันทร์ (สัมภาษณ์), 9 ตุลาคม 2558 ; พระครูประยุตธรรมธัช (สัมภาษณ์), 
4 พฤศจิกายน 2558) 
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สืบเนื่องจากการไปส ารวจผลไม้ในสวนต่างๆ ของชาวบ้าน ซึ่งนายหนู คุ่มเคี่ยม ได้
นิมนต์พระครูสุนทรกิจจานุโยครวมถึงพระสงฆ์รูปอ่ืนๆในวัดตะโหมด ไปฉันเพลในสวนทุเรียนของตน
ซึ่งอยู่ติดกับล าห้วยไทร จนพระครูสุนทรกิจจานุโยคพบเห็นกับวิกฤตการณ์ของการเปลี่ยนแปลงของ
ปริมาณน้ าในล าห้วยไทร จนท าให้ท่านต้องฉกคิด เนื่องจากปริมาณน้ าในล าห้วยมีอยู่น้อยมากจนน่า
ตกใจ เมื่อท่านไม่สามารถลงไปสรงน้ าในล าห้วยไทรได้อย่างในอดีต เนื่องจากน้ าที่มีอยู่ในล าห้วยมีอยู่
เพียงระดับข้อเท้า ท าให้ท่านต้องขุดทรายออกให้เป็นหลุมเป็นบ่อ เพ่ือเก็บกักน้ าให้มีพอใช้ส าหรับตัก
สรงน้ าได ้ 

ส่งผลให้ต่อมา ท่านได้น าพระสงฆ์ สามเณรภายในวัดไปร่วมกันสร้างฝายชะลอน้ าใน
บริเวณล าห้วยไทรไว้ 1 ฝายก่อนเพ่ือเป็นการทดลองเก็บกักน้ า หลังจากนั้น จึงกลับไปส ารวจฝาย
ดังกล่าว พบว่า สามารถเก็บกักน้ าได้ จึงได้กลับมาวางแผนการเข้าไปสร้างฝายอีกครั้ง และในปลาย
เดือน สิงหาคม ปี พ.ศ. 2545 ได้เชิญชวนชาวบ้านไปร่วมกันถวายเพลพระสงฆ์และร่วมสร้างฝายกันที่
ล าห้วยไทรพร้อมกับพระสงฆ์ ซึ่งในครั้งนั้นมีกลุ่มนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาได้เข้าไปร่วมกัน
สร้างฝายด้วย และการสร้างฝายครั้งนั้นเป็นการใช้วัสดุตามธรรมชาติผสมผสานกับภูมิปัญญาชาวบ้าน
ในการท าฝายกั้นน้ าล้นตามคันนาของชาวบ้าน โดยน าวัสดุอย่างไม้ไผ่ที่หาได้ง่ายในบริเวณริมห้วยไทร
มาสานเป็นตาข่ายวางพิงกับไม้ที่ปักเสียบไว้เป็นแนวยาวทั้งสองฝั่งกั้นขวางทางน้ า และน าทรายในล า
ห้วยตักใส่ถุงกระสอบวางกั้นอีกครั้งในช่องตรงกลางเพ่ือชะลอน้ า และเมื่อได้สร้างฝายจนส าเร็จ
พระสงฆ์ได้ใช้โอกาสนี้พูดคุยกับชาวบ้านให้ช่วยกันดูแลจัดการทรัพยากรน้ าของชุมชนอย่างจริงจัง จน
ต่อมาได้ขยายการสร้างฝายไปตามล าห้วยสายต่างๆ ในป่าลึกเข้าไปจนถึงแหล่งต้นน้ า ซึ่งเป็นต้นน้ า
ของสายล าห้วยที่ไหลรวมกันลงคลองหัวช้าง คลองกง ตามล าดับ รวมถึงการสร้างฝายไว้ในล าคลอง
ของชุมชนอีกด้วย 

ฝายชะลอน้ าที่สร้างนี้พระสงฆ์กับชุมชนได้ตั้งชื่อเรียกว่า “ธนาคารน้ า” ซึ่งให้
ความหมายว่า การสร้างฝายนี้เพ่ือเป็นแหล่งเก็บรวบรวมน้ าไว้ตามล าห้วยน้อยใหญ่และล าคลองต่างๆ 
ไว้ให้มากที่สุด เพ่ือสะสมไว้เป็นทุนส ารองของชุมชนไดใ้ช้ในช่วงฤดูแล้งและยังคงช่วยรักษาความชุ่มชื้น
ให้กับป่า เปรียบเสมือนการน าเงินไปฝากส ารองไว้ในธนาคารแล้วได้รับดอกผลตามมา (พระครูสุนทร
กิจจานุโยค (สัมภาษณ์), 18 พฤศจิกายน 2558) 

ธนาคารน้ าเป็นการสร้างการเรียนรู้ให้พระสงฆ์กับแกนน ากลุ่มอนุรักษ์เกิดทักษะใน
การสร้างฝายในลักษณะรูปแบบต่างๆ ซึ่งช่วงแรกของการสร้างฝายเป็นการใช้วัสดุตามธรรมชาติที่มี
อยู่ตามล าห้วย เช่น ไม้ไผ่ หิน เป็นต้น ต่อมาได้น าปูนซีเมนต์เข้ามาเป็นส่วนประกอบในการสร้างฝาย
เป็นลักษณะฝายแบบกึ่งถาวรและถาวร โดยการสร้างฝายในแต่ละล าห้วยพระสงฆ์ได้ค านึงถึงสภาพ
และลักษณะของล าห้วยว่ามีความเหมาะกับการสร้างฝายในลักษณะรูปแบบใด และจะเน้นเลือกใช้
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วัสดุที่มีอยู่แล้วตามล าห้วยเข้ามาประยุกต์ใช้ เช่น หากเป็นล าห้วยที่มีแต่หินเป็นส่วนใหญ่จะเน้นการ
สร้างฝายโดยใช้หินเป็นหลัก เป็นต้น  

ธนาคารน้ าจึงเป็นกิจกรรมที่พระสงฆ์ขับเคลื่อนควบคู่ไปกับการดูแลรักษาป่า และ
สามารถเชิญชวนชาวบ้านให้เข้าร่วมการสร้างธนาคารน้ า จนสามารถสร้างกลุ่มอนุรักษ์ ได้เพ่ิมขึ้น 
สืบเนื่องจากมีชาวบ้านในพ้ืนที่ต่างๆ ได้มาร่วมสร้างฝายกับพระสงฆ์ตามล าห้วย  จนเกิดเป็นกลุ่ม
ชาวบ้านในพ้ืนที่เมื่อมีการสร้างฝาย ได้แก่ กลุ่มห้วยนา กลุ่มห้วยรูเม่น กลุ่มห้วยล าตรน กลุ่มห้วยยวน 
กลุ่มห้วยถ้ า และกลุ่มห้วยแม จนพระสงฆ์ได้รวมกลุ่มย่อยขึ้นเป็นกลุ่มอนุรักษ์ซึ่งเรียกว่า “กลุ่ม
ธนาคารน้ า” นอกจากนั้น ได้สร้างการเรียนรู้ให้กับกลุ่มเด็กและเยาวชนซึ่งพระสงฆ์ได้น าเข้าไปร่วม
กิจกรรมกับผู้ใหญ่อยู่อย่างต่อเนื่อง ทั้งการเดินส ารวจป่าและร่วมสร้างธนาคารน้ า ซึ่งเยาวชนกลุ่ม
ดังกล่าวพระสงฆ์ (พระครูประยุตธรรมธัช) ได้ตั้งชื่อว่า “กลุ่มเยาวชนต้นหญ้า” ซึ่งมีค าขวัญประจ า
กลุ่มว่า “ต้นไม้ให้ความร่มรื่นแก่ชีวิต นกตัวน้อยนิดให้เสียงเพลงแก่โลกหล้า ดอกไม้สวยให้ความงาม
แก่สายตา แม้ต้นหญ้าก็ยังให้ออกซิเจน” ทั้งนี้สมาชิกของกลุ่มเยาวชนต้นหญ้าจะต้องผ่านการเข้าค่าย
ฝึกอบรมคุณธรรมของพระสงฆ์ด้วย (พระครูประยุตธรรมธัช (สัมภาษณ์), 11 สิงหาคม 2558)  

นอกจากนั้น ธนาคารน้ ายังเป็นกิจกรรมเชิงอนุรักษ์ที่ท าให้พระสงฆ์กับชุมชนสามารถ
เชิญชวน หน่วยงาน องค์กร สถาบันการศึกษาและชุมชนอ่ืนๆ เข้ามาร่วมศึกษาเรียนรู้ ส่งเสริมการ
ท างาน และร่วมกิจกรรมในการสร้างธนาคารน้ าของชุมชน โดยกิจกรรมดังกล่าวมุ่งเน้นในการสร้างใน
ล าห้วยสาขาตามจุดต่างๆให้ได้มากที่สุดในแต่ละล าห้วย ทั้งในพ้ืนที่ป่าชุมชนเขาหัวช้างและพ้ืนที่ป่า
อนุรักษ์ ยิ่งในช่วงเวลาที่มีโครงการสร้างอ่างเก็บน้ าคลองหัวช้างเริ่มด าเนินการเข้ามาในชุมชนส่งผลให้
มีการเร่งสร้างไว้ให้ได้มากที่สุด (ดังกล่าวไว้ในหัวข้อ 5.2.3)  

นอกจากนั้น การสร้างธนาคารน้ าเป็นเสมือนต้นแบบของการเรียนรู้ในการรักษาป่า
และน้ า ตามค ากล่าวของพระครูสุนทรกิจจานุโยค ได้พูดไว้กับกลุ่มเยาวชนที่ได้ร่วมกันสร้างธนาคาร
น้ ากับแกนน ากลุ่มอนุรักษ ์มีใจความตอนหนึ่งว่า (อ้างถึงใน ชยุต อินพรหม, 2547, น.92)  
 

“...นักเรียนทั้งหลายลองคิดกันดูว่า ห้วยสายหนึ่งซึ่ง
เป็นแหล่งต้นน้ าล าธาร เมื่อเราท าธนาคารน้ าไว้ ก็กักน้ าได้
มากขึ้น มีปลาเล็กปลาน้อยเพ่ิมขึ้น ป่าก็สมบูรณ์ขึ้นแล้ว 
ในตะโหมดมีห้วยหลายสิบห้วย ถ้าเราท าธนาคารน้ าไว้ทุกห้วย
ทุกสาย เราจะมีน้ ามีปลาเพ่ิมขึ้นขนาดไหน น้ าก็จะไม่แห้งและ
คนปลายน้ าที่อยู่ทางอ าเภอบางแก้วและทะเลสาบสงขลาก็จะ
ได้มีน้ าไว้ใช้อย่างทั่วถึงและเพียงพอ โดยที่เราไม่ต้องไปพ่ึงอ่าง
เก็บน้ าขนาดใหญ่...” 
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เนื่องจากการสร้างธนาคารน้ าในช่วงเวลานี้ พระครูสุนทรกิจจานุโยค เป็นบุคคลที่
บุกเบิกการสร้างฝายเป็นหลักและทุ่มเทลงมือสร้างด้วยตนเองอยู่เสมอ ซึ่งได้เชิญชวนชาวบ้านและน า
พระสงฆ์ภายในวัดไปร่วมสร้างฝายอยู่อย่างต่อเนื่อง  เมื่อฉันเช้าเสร็จท่านจะให้ชาวบ้านน าอาหารที่ได้
จากการบิณฑบาตน าไปฉันเพลในป่า รวมทั้งแบ่งปันอาหารให้กับชาวบ้านที่ไปร่วมสร้างได้รับประทาน
เช่นกัน 

การสร้างฝายในขณะนั้น พระสงฆ์กับชาวบ้านต้องช่วยกันแบกสัมภาระ อุปกรณ์
เครื่องมือและปูนซีเมนต์ เดินเท้าเข้าไปในป่าบริเวณพ้ืนที่ที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งการเดินเข้าไปในป่าบางครั้ง
มีการเดินขึ้นไปสร้างบนพ้ืนที่สูงชันของล าห้วย ซึ่งสร้างความยากล าบากในการขนสัมภาระ แต่
พระสงฆ์กับชาวบ้านไม่ลดละความพยายามในการเข้าไปสร้างฝาย ส่วนค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อปูน และ
เครื่องมืออุปกรณ์ต่างๆที่มีความจ าเป็นต้องใช้ เป็นเงินส่วนตัวของพระครูสุนทรกิจจานุโยค ขณะที่
บุคลิกภาพในการท างานของท่านจะมีความมุ่งมั่น จริงจัง เมื่อได้ลงมือสร้างฝายแล้วจะต้องสร้างให้
ส าเร็จตามที่ตั้งใจไว้ จึงจะเดินทางกลับออกไปจากป่าท าให้ชาวบ้านต้องช่วยเหลือกันอย่างเต็มท่ี 

นอกจากนั้น การสร้างฝายในบางครั้ง พระสงฆ์ (พระครูประยุตธรรมธัช) ได้น ากลุ่ม
เยาวชนต้นหญ้าไปร่วมสร้างฝายด้วย เพ่ือปลูกฝังให้เยาวชนเกิดความรักความหวงแหนต่อผืนป่าในชุมชน 
และช่วยเป็นเสียงสะท้อนเกี่ยวกับการดูแลรักษาป่าและน้ าไปยังผู้ใหญ่ ตามที่พระครูประยุตธรรมธัช 
(สัมภาษณ์, 18 สิงหาคม 2558) เล่าว่า  
 

“...เด็กกลุ่มนี้สามารถกลับไปบ้านเล่าให้พ่อแม่ฟัง 
ว่าตนเองได้เข้าไปเที่ยวป่า เห็นป่า พบเจออะไรในป่า ร่วม
สร้างธนาคารน้ า เป็นเหมือนกระจกสะท้อนไปยังผู ้ใหญ่ให้
ตระหนักคิดในสิ่งที่ลูกหลานตนก าลังไปร่วมท า ร่วมกันดูแล
รักษาป่าและน้ า...”  

 
ดังนั้น เมื่อเยาวชนเดินทางไปสร้างฝายในพ้ืนที่ป่าลึก ผู้ปกครองมักจะติดตามเด็กไป

ร่วมสร้างฝายกับพระสงฆ์ด้วย เพราะความเป็นห่วงลูกหลานจึงท าให้ผู้ปกครองได้เข้ามามีส่วนร่วม
เรียนรู้ในการอนุรักษ์ป่าและน้ า เป็นการสร้างความร่วมมือกับชาวบ้านในทางอ้อมด้วยเช่นกัน (พระ
ประสงค์ ปโมทิโต (สัมภาษณ์), 17 ตุลาคม 2558 ; สมเกียรติ บัญชาพัฒนาศักดา (สัมภาษณ์), 18 
สิงหาคม 2560) 

การที่พระสงฆ์น ากลุ่มเยาวชนต้นหญ้าไปร่วมสร้างฝายอยู่อย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้
รายการทุ่งแสงตะวัน ทางสถานีโทรทัศน์ช่อง 3 โดยที่นายสมคิด ทองสง ผู้อ านวยการโรงเรียนประชา
บ ารุง (ในขณะนั้น) ได้เป็นผู้ติดต่อประสานงาน ให้เข้ามาถ่ายท ารายการกับกลุ่มเยาวชนต้นหญ้าในช่วง
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เดือนสิงหาคม พ.ศ. 2547 ซึ่งรายการทุ่งแสงตะวันมีการถ่ายท ารายการแบ่งออกเป็น 2 ตอน คือ 
“เรื่องธนาคารน้ า” ออกอากาศวันเสาร์ที่ 2 ตุลาคม และ “เรียนรู้บนหลังอาน (การปั่นจักรยานเพ่ือ
เรียนรู้)” ออกอากาศวันเสาร์ที่ 9 ตุลาคม ในปีเดียวกัน (พันทวี ฟักทอง (สัมภาษณ์), 14 กันยายน 
2558)  

นอกจากนี้ การจัดการทรัพยากรป่าและน้ าของชุมชนได้รับความสนใจจากรายการ
คนหวงแผ่นดินเข้ามาถ่ายท าสารคดี วิถีชีวิตชุมชน การท่องเที่ยวเชิงนิเวศ การสร้างธนาคารน้ า และ
เวทีสภาลานวัดตะโหมด เมื่อวันที่ 16 มกราคม พ.ศ. 2547 (ชยุต อินพรหม, 2547, น.92-93) อีกทั้ง 
วันที่ 30 กันยายน ในปีเดียวกัน นายศิริพงศ์ หังสพฤกษ์ รองปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ได้เข้ามาร่วมรับฟังสภาพปัญหาในด้านการจัดการทรัพยากรป่าและน้ าของชุมชนผ่านเวที
สภาลานวัดตะโหมด จนในวันนั้นพระสงฆ์ได้น ากลุ่มเยาวชนต้นหญ้ามาร่วมน าเสนอผลการท างานของ
กลุ่มให้ท่านรองปลัดฯ ได้รับฟังด้วย จนท่านมีความชื่นชมในการท างานของกลุ่มเยาวชนต้นหญ้า และ
สอบถามว่าอยากจะให้ช่วยเหลือหรือต้องการอะไรบ้างในการท างาน ซึ่งกลุ่มเยาวชนต้นหญ้าบอกว่า มี
ความต้องการอยากจะได้ถุงมือไว้สวมใส่ขณะสร้างฝาย จนต่อมาท่านรองปลัดฯ ได้จั ดหาถุงมือมาให้
ตามค าสัญญาที่ได้ให้ไว้กับกลุ่มเยาวชนต้นหญ้า (พันทวี ฟักทอง (สัมภาษณ์), 14 กันยายน 2558 ; 
สมเกียรติ บัญชาพัฒนาศักดา (สัมภาษณ์), 15 กันยายน 2558 ; พระครูประยุตธรรมธัช (สัมภาษณ์), 
15 กันยายน 2558) 

ในช่วงที่มีการจัดการทรัพยากรป่าและน้ าซึ่งด าเนินการไปพร้อมกัน ตลอดจนมีการ
รณรงค์เพ่ือสร้างความเข้าใจกับชาวบ้านให้หยุดการบุกรุกพ้ืนที่ป่าซึ่งพระสงฆ์ได้ด าเนินการมาอย่าง
ต่อเนื่อง ผลลัพธ์ คือ ในปี พ.ศ. 2546 มีชาวบ้านจ านวนประมาณ 10 คน ซึ่งเคยมีประวัติเป็นผู้บุกรุก
ถากถางพ้ืนที่ป่าสงวนมาก่อน ได้เกิดจิตส านึกและรวมกลุ่มกันเพ่ือช่วยเป็นก าลังส าคัญในการรณรงค์
สร้างความเข้าใจให้กับชาวบ้านที่ยังคงมีการบุกรุกพ้ืนที่ป่าสงวนในชุมชน จนได้จัดตั้งกลุ่มข้ึนอย่างเป็น
ทางการ (ในปี พ.ศ. 2547) มีชื่อว่า “ชมรมอนุรักษ์น้ าตกท่าช้าง” และได้ท างานร่วมขับเคลื่อนกับ
พระสงฆ์ ในการช่วยกันดูแลรักษาป่าเขาหัวช้างร่วมกับคณะกรรมการป่าชุมชน และช่วยดูแลรักษาป่า
บริเวณโซนน้ าตกท่าช้างในเขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าเขาบรรทัด  

ในการขับเคลื่อนการจัดการป่าและน้ าในปี พ.ศ. 2546 จากการเก็บรวบรวมข้อมูล
ในงานวิจัยของเสาวลักษณ์ รุ่งตะวันเรืองศรี (2549, น.114) ศึกษาการประเมินมูลค่าทางด้าน
เศรษฐศาสตร์ป่าชุมชนเขาหัวช้าง พบว่า มีผู้คน หน่วยงาน องค์กรต่างๆที่เข้ามาท่องเที่ยว ทัศนศึกษา 
การอบรม และการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับป่าชุมชน เป็นจ านวน 31 คณะ มีจ านวน 2,614 คน ซึ่ง
มาจาก จังหวัดพัทลุง สงขลา ปัตตานี และเพชรบุรี โดยการเข้ามานั้นท าให้พระสงฆ์กับแกนน ากลุ่ม
อนุรักษ์สามารถด าเนินกิจกรรมอนุรักษ์ในมิติต่างๆได้อย่างต่อเนื่อง  ดังนั้น การเข้ามาของหน่วยงาน
องค์กรต่างๆ ภายนอกชุมชนในการศึกษาดูงาน (ตารางที่ 4.6 ภาคผนวก ค) ในแต่ละช่วงเวลาส่งผลให้
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เกิดการท ากิจกรรมร่วมกันกับชุมชน ท าให้พระสงฆ์กับแกนน ากลุ่มอนุรักษ์ได้ฝึกทักษะ การเรียนรู้ 
และมีประสบการณ์ในการท างานมากยิ่งขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งงานวิจัยเชิงปฏิบัติการในมิติต่างๆ ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของคณะการจัดการสิ่งแวดล้อม มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ที่มี
มาอย่างต่อเนื่องในช่วงนี้ จนถึงงานวิจัยของเสาวลักษณ์ รุ่งตะวันเรืองศรี (2549, น.51-116) ซึ่งเข้ามา
ด าเนินการวิจัยในช่วงที่มีโครงการสร้างอ่างเก็บน้ าคลองหัวช้าง ตั้งแต่ เดือนเมษายน พ.ศ. 2547 – 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2549 เป็นระยะเวลา 1 ปี 10 เดือน  ซึ่งช่วยสร้างกระบวนการเรียนรู้และความรู้
ให้แก่แกนน าชุมชนเป็นอย่างมาก  

สืบเนื่องจากงานวิจัยชิ้นดังกล่าว ส่งผลให้พระสงฆ์กับแกนน ากลุ่มอนุรักษ์ได้ร่วม
เรียนรู้ถึงกระบวนการศึกษาวิจัยในหลายๆมิติซึ่งมีการเก็บรวบรวมข้อมูลในป่าชุมชนเขาหัวช้างเพ่ือ
น ามาวิเคราะห์ผล โดยที่เสาวลักษณ์ รุ่งตะวันเรืองศรี ได้สร้างทีมนักวิจัยชุมชนที่เป็นแกนน ากลุ่ม
อนุรักษ์ ชาวบ้าน และพระสงฆ์ จ านวนประมาณ 10 คน รวมถึงชาวบ้านอีกบางส่วนที่นักวิจัยชุมชน
เชิญชวนเข้ามามีส่วนร่วม โดยงานวิจัยดังกล่าวท าให้ทีมนักวิจัยชุมชนได้เรียนรู้กระบวนการท าวิจัย 
การส ารวจพ้ืนที่ป่าเขาหัวช้างเพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูลซึ่งต้องเข้าไปพักค้างแรมภายในป่า ส่งผลให้มี
ความเข้าใจเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติที่มีอยู่ในป่าชุมชนเขาหัวช้างได้เป็นอย่างดี ซึ่งได้สะท้อนผ่าน
ทีมนักวิจัยบางส่วนที่เข้าร่วม ประกอบด้วย สมเกียรติ บัญชาพัฒนศักดา ประสิทธิ์ ขุนจันทร์  
เสิน เพชรทอง ปาน พลเพชร และยุพา วังร่วม (บทสัมภาษณ์ อ้างถึงใน เสาวลักษณ์ รุ่งตะวันเรืองศรี, 
2549, น. 209) ได้กล่าวไว้ว่า  
 

“...สามารถน าความรู้ในการประเมินไปปรับใช้ในการ
ประเมินด้านอ่ืนๆ...ได้รู้จักพันธุ์ไม้ ความหลากหลายที่อยู่ใน
ป่า และไม่คิดว่าจะได้ไปสัมผัส นอนค้างแรมในป่า ท าให้รู้สึก
รักป่าเขาหัวช้างมากยิ่งขึ้น...รู้จักสมุนไพรเพ่ิมมากขึ้น...เห็น
คุณค่าของป่ามากข้ึน...ได้เรียนรู้ระบบนิเวศของป่า...ได้เรียนรู้
การจัดการป่าโดยการจัดการของชุมชน...”  

 
อีกทั้งงานวิจัยชิ้นนี้ได้ยกระดับให้เห็นว่าพืชสมุนไพรที่มีอยู่ในป่าชุมชนเขาหัวช้าง

จ านวน 149 ชนิด เช่น ก าลังช้างสาน ว่านงูเห่า พญารากขาว ว่านนกส้มแรด เม่าเหล็ก ม้ากระทืบโรง 
สาวสะดุ้ง ขม้ินเครือ จันแดง ปลาไหลเผือก ยอดหมุย เป็นต้น มีศักยภาพที่สามารถน ามาใช้ประโยชน์ 
เพ่ือรักษาโรคมีมูลค่า เท่ากับ 1,117,135,906.40 บาท/ปี และในกลุ่มของยาแผนปัจจุบันมีมูลค่า 
เท่ากับ 1,755,706,571,56 บาท/ปี (ทิพย์ทิวา สัมพันธมิตร, 2550)  ซึ่งชี้ให้เห็นว่าเป็นผลมาจากการ
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ที่ชุมชนช่วยกันดูแลรักษาป่าชุมชนเขาหัวช้าง รวมไปถึงมีกิจกรรมที่เข้ามาท าร่วมกับชุมชน ทั้งการเข้า
มาศึกษาดูงานของหน่วยงานองค์กรต่างๆ การเข้ามาส่งเสริมและสนับสนุน เป็นต้น  

ทั้งนี้พระสงฆ์ (พระครูประยุตธรรมธัช) ได้รับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับทรัพยากรที่
มีอยู่ในป่าชุมชนเขาหัวช้างมากขึ้น รวมถึงมีความเข้าใจในการสร้างเส้นทางศึกษาการเรียนรู้ธรรมชาติ 
(พระครูประยุตธรรมธัช (สัมภาษณ์), 17 พฤศจิกายน 2558) สืบเนื่องจากงานวิจัยที่เข้ามาช่วยพัฒนา
เส้นทางศึกษาธรรมชาติ รวมถึงงานอ่ืนๆของคณะการจัดการสิ่งแวดล้อม ดังกล่าวไว้แล้วในตอนต้น 

สรุป ผลลัพธ์ในช่วงเวลาที่ผ่านมาตั้งแต่เริ่มมีการสร้างธนาคารน้ าควบคู่ไปกับการ
อนุรักษ์ป่า พระสงฆ์ได้น าพากลุ่มอนุรักษ์ไปสร้างฝายไว้หลายฝายด้วยกัน ได้แก่ สร้างธนาคารน้ าแบบ
ชั่วคราว 210 ฝาย ธนาคารน้ าแบบกึ่งถาวร 20 ฝาย และธนาคารน้ าแบบถาวร 10 ฝาย (สมเกียรติ 
บัญชาพัฒนศักดา (สัมภาษณ์), 17 ตุลาคม 2558, 18 สิงหาคม 2560 ; ปาน พลเพชร (สัมภาษณ์),  
9 พฤศจิกายน 2558) ขณะเดียวกัน ปลายปี พ.ศ. 2546 การขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรป่าและ
น้ ามีความเข้มข้นมากที่สุด เมื่อโครงการสร้างอ่างเก็บน้ าคลองหัวช้างเริ่มเข้ามาส ารวจพ้ืนที่ป่าเพ่ือ
ต้องการสร้างอ่างเก็บน้ า ส่งผลให้พระสงฆ์กับชุมชนเริ่มตื่นตัว  และพยายามหามาตรการยับยั้ง
โครงการฯ ดังจะได้อธิบายต่อไปนี้ 
 
 

5.2.3 โครงการสร้างอ่างเก็บน ้าคลองหัวช้าง (พ.ศ. 2546-2549) 
 

โครงการสร้างอ่างเก็บน้ าคลองหัวช้างเริ่มขึ้นช่วงปลายปี พ.ศ. 2546 เมื่อกรม
ชลประทานเริ่มเข้ามาด าเนินการตามกระบวนการ ได้แก่ การส ารวจพ้ืนที่ด าเนินการสร้างอ่าง การขอ
ใช้พื้นที่ป่า การท าประชามติ เป็นต้น ซึ่งผู้วิจัยขอน าเสนอรายละเอียดไว้ ดังนี้ 
 

1) ความเป็นมาของโครงการสร้างอ่างเก็บน ้าคลองหัวช้าง 
 

สืบเนื่องจากปี พ.ศ. 2533 ตามหนังสือลงวันที่ 6 กรกฎาคม พ.ศ. 2533 
เรียนราชเลขาธิการ ขอพระราชทานสร้างอ่างเก็บน้ าคลองหัวช้าง (ภาคผนวก จ) ที่ออกโดยสภาต าบล
ทั้ง 3 ต าบล ประกอบด้วย นายบุญชอบ เพชรหนู ประธานสภาต าบลตะโหมด นายหวัง เสถียร 
ประธานสภาต าบลคลองใหญ่ นายสวัสดิ์ มุสิกะสงค์ ประธานต าบลแม่ขรี มีเหตุผลว่า ท้องที่ต าบล
ตะโหมด ต าบลคลองใหญ่ ต าบลแม่ขรี อ าเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง รวม 25 หมู่บ้าน ประชากร 
21,443 คน มีการประกอบอาชีพหลักเป็นเกษตรกร เนื้อที่การเกษตร 73,158 ไร่ แต่ การประกอบ
อาชีพดังกล่าวไม่ได้ผลผลิตเต็มที่ เนื่องจากขาดแคลนน้ าเพ่ือการเกษตร และเป็นคลังจ่ายน้ าให้กับ
โครงการชลประทานท่าเชียด ทางส านักราชเลขาธิการมีหนังสือที่ รล 0005/5226 และ รล 
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0005/5227 แจ้งกรมชลประทานและผู้ว่าราชการจังหวัดพัทลุงว่าทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ รับเป็น
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ (ไพรัตน์ ณรงค์ฤทธิ์, 2550, น.1-2) 

โครงการสร้างอ่างเก็บน้ ามีพ้ืนที่ผิวน้ าที่ระดับเก็บกัก 2,750 ไร่ พ้ืนที่ผิวน้ าที่
ระดับสูงสุด 3,056 ไร่ พ้ืนที่ระดับน้ าต่ าสุด 138 ไร่ มีพ้ืนที่โครงการอยู่ที่หมู่ที่ 2 และหมู่ที่ 9 โดยมี
ส านักงานชลประทานที่ 12 ในฐานะผู้รับผิดชอบ ซึ่งโครงการมีการใช้พ้ืนที่ของป่าสงวนแห่งชาติเขาหัว
ช้าง เขาตีนป่า เขาไก่และเขาพระ และมีพ้ืนที่ท ากินของชาวบ้านบางส่วนที่ติดกับพ้ืนที่โครงการ  

ผลลัพธ์ คือ เกิดเสียงวิพากษ์วิจารณ์ท่ามกลางความไม่เห็นด้วยของชาวบ้าน 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการที่ทางกรมชลประทานมักกล่าวอ้างว่า เป็นเพราะความต้องการของชุมชนที่มมีา
ตั้งแต่แรกเริ่มในอดีต และเป็นโครงการที่ทรงรับเป็นโครงการพระราชด าริของพระบาทสมเด็จพระ
ปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชฯ รัชกาลที่ 9 

ชุมชนยืนยันว่า หนังสือของสภาต าบลที่มีการส่งเรื่ องไปยังส านักราช
เลขาธิการเพ่ือขอพระราชทานสร้างอ่างเก็บน้ าคลองหัวช้างในยุคนั้น ไม่ได้มีการประชุมสภาทั้ง 3 
ต าบลในเรื่องดังกล่าว และชุมชนไม่มีแนวคิดที่จะขอพระราชทานการสร้างอ่างเก็บน้ าเพราะชุมชน
ตะโหมดไม่ได้มีความเดือดร้อนหรือขาดแคลนน้ าเพื่อการเกษตร ทั้งนี้ผู้ที่เป็นประธานสภาต าบล
ตะโหมด นายชอบ เพชรหนู ก านันต าบลตะโหมด และ นายสวาท ทองรักษ์ นายช่างสภาต าบล
ตะโหมด นายวรรณ ขุนจันทร์ นายแพทย์สภาต าบลตะโหมด นายสม อักษรพันธ์ ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 4 
เป็นกรรมการสภาต าบลตะโหมดในยุคนั้น ต่างยืนยันเป็นเสียงเดียวกันว่าไม่ได้มีส่วนเกี่ยวข้องในการ
น าเสนอเรื่องดังกล่าว 

เมื่อชุมชนได้ตรวจสอบไปยังประธานสภาต าบลในยุคนั้นอีกครั้ง ปรากฏว่า
ประธานไม่ทราบเรื่องการท าหนังสือดังกล่าว จนลุงแสนดี (นามสมมติ) (สัมภาษณ์, 18 กันยายน 
2558) กล่าวต่อว่า  
 

“...การแอบอ้างว่าท าตามโครงการพระราชด าริที่ทาง
สภาต าบลขออนุญาตไป ทั้งที่ในความเป็นจริง ในสมัยนั้นไม่เคยมี
การประชุมพูดคุยในประเด็นนี้  ในสภาทั้ง 3 ต าบล และ
ประธานสภาต าบลทั้ง 3 ต าบล ไม่เคยทราบเรื่องการท าหนังสือให้
มีการสร้างอ่างเก็บน้ าคลองหัวช้าง ที่ส่งไปยังส านักพระราชวังเลย 
แม้แต่ลุงเองก็เป็นกรรมการสภาต าบล เพราะเป็นแพทย์สภา
ประจ าต าบล ก็ไม่เคยทราบเรื่องเพราะไม่เคยมีการประชุม แล้ว
อย่างนั้นใครท าหนังสือส่งขึ้นไปยังสถาบัน ถือว่าบังอาจ เป็นการ
ไม่บังควรเลย ที่สามัญชนธรรมดาจะกระท าเช่นนั้น คล้ายๆ กับว่า
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เป็นการโกหก ถ้าเป็นสมัยก่อนเขาบอกว่าต้องตัดหัว 7 ชั่วโคตร
...” 

 
เมื่อโครงการสร้างอ่างเก็บน้ าคลองหัวช้างเริ่มเข้ามา พระสงฆ์กับชุมชนจึง

ต้องหามาตรการเพ่ือยับยั้งโครงการดังกล่าว ด้วยวิธีการต่อสู้ที่หลากหลาย สรุปได้ดังนี ้
 
2) วิธีการต่อสู้เพื่อยับยั งโครงการสร้างอ่างเก็บน ้าคลองหัวช้าง 
 

(2.1) การน าเสนอรูปแบบการสร้างธนาคารน้ า ช่วงที่มีโครงการ
สร้างอ่างฯ เข้ามาถือว่าการสร้างธนาคารน้ าในช่วงเวลานี้มีความเข้มข้นมากท่ีสุด เนื่องจากธนาคารน้ า
เป็นมาตรการหนึ่งที่มีการรีบเร่งสร้างไว้หลายตัวในล าห้วยสาขาต่างๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่งน้ าในล าห้วย
ที่ไหลลงสู่คลองหัวช้าง เพ่ือให้เห็นเป็นที่ประจักษ์กับหน่วยงานภาครัฐ ถึงประโยชน์ของการมีธนาคาร
น้ า ที่สามารถเป็นแหล่งเก็บสะสมน้ าไว้ได้ตามธรรมชาติ และเป็นการพิสูจน์ว่าชุมชนตะโหมดมี
ศักยภาพในการบริหารจัดการน้ าได้อย่างมีคุณค่า มากกว่าการไปท าลายป่าเพ่ือสร้างอ่างเก็บน้ าขนาด
ใหญ่ ซึ่งต้องสูญเสียพ้ืนที่ป่ามากกว่า 3,500 ไร่ และต้องใช้งบประมาณถึง 830,000,000 บาท (ไพรัตน์ 
ณรงค์ฤทธิ์ 2550, น.17)  
 

“...ได้น าเสนอการท าฝายเพ่ือเป็นการพิจารณา (กับ
กรมชลประทาน) ว่าไม่ต้องท าอ่างเก็บน้ าถึงขนาดใหญ่ ที่ต้อง
ท าลายป่าถึงขนาดนั้น เรามาสร้างฝายชะลอน้ าตามห้วยต่างๆ 
ตามสายน้ าเล็กๆ เพ่ือช่วยกันกักเก็บน้ าให้อุดมสมบูรณ์ในป่า
เอาไว้ ท าล าห้วยสายนั้นให้มีน้ าเหลือ ฝนตกลงมามันก็อยู่ใน
นั้น มันไหลลงคลอง คลองก็จะไม่แห้ง สายนั้นมาลงคลองนี้  
สายโน้นมาลงคลองนี้ น้ ามันก็จะไม่แห้ง มันมีน้ าอยู่ พอน้ าใน
ห้วยไม่แห้ง คลองก็จะไม่แห้ง ช่วยท าให้ห้วยมันมีน้ ากักเก็บอยู่
ตลอด. . .” (พระครูสุ นทรกิจจานุ โยค (สัมภาษณ์ ) ,  18 
พฤศจิกายน 2558) 

 
(2.2) พระสงฆ์กับชุมชนได้ท าหนังสือเพ่ือชี้แจงไปยังส านักงานกรม

ชลประทานว่า อ าเภอตะโหมดไม่มีความจ าเป็นในการใช้น้ าจากอ่างเก็บน้ าคลองหัวช้าง แต่ทว่า
ส านักงานชลประทานระบุว่า มีแผนน าน้ าจากอ่างเก็บน้ าคลองหัวช้างไปจ่ายให้พ้ืนที่อ าเภอบางแก้ว 



161 
 

อ าเภอเขาชัยสน จนท าให้ทางพระสงฆ์กับชุมชนต้องไปสืบหาข้อมูลว่าเป็นจริงตามที่กรมชลประทาน
กล่าวอ้างหรือไม่ ซึ่งลุงวรรณ ขุนจันทร์ (สัมภาษณ์, 18 กันยายน 2558) กล่าวว่า 

  
“...ตามที่ส านักงานกรมชลประทานอ้าง เมื่อไป

สอบถามจึงได้รับค าตอบว่า ภัยธรรมชาติที่น่ากลัวที่สุด คือ 
น้ าท่วม เขามีน้ าใช้เพียงพอ จนถึงขั้นเหลือเฟือ ช่วงน้ าท่วม
ข้าวในนา วัว ควายล้มตายปีๆ หนึ่ง จ านวนมาก และในช่วง
นั้นพ้ืนที่ก็ถูกเปลี่ยนเป็นสวนยางกันมากขึ้นเป็นล าดับ แต่ใน
ความเป็นจริงพบว่าทั้งสองอ าเภอไม่เคยขาดแคลนน้ า ชาว
อ าเภอบางแก้วบอกว่าทุกวันนี้น้ าชลประทานมีเพียงพอแล้ว 
แต่การบริหารจัดการของชลประทานต่างหากที่ ไม่ มี
ประสิทธิภาพ...” 

 
ดังนั้น การสร้างอ่างเก็บน้ าจึงเป็นดังข้อสรุปของนายประสิทธิ์ 

ขุนจันทร์ (บทสัมภาษณ์ อ้างถึงใน ชยุต อินพรหม 2547, น.101-102) ทีย่ืนยันว่า  
 

“...การสร้างอ่างเก็บน้ าเขาหัวช้าง ถ้าท าก็ท าได้ แต่
คนตะโหมดก็ไม่ได้ใช้น้ า เขาไม่ได้ท าให้คนตะโหมด แต่ไปท า
ให้ทางบางแก้วและเขาชัยสน ทางเราก็เสียประโยชน์เสียพ้ืนที่
ป่า ต้องเสียทั้งที่ดิน สินทรัพย์ ต้นไม้ และอะไรอีกหลายอย่าง 
แต่ได้เขื่อนมา 1 เขื่อน...”   

 
มาตรการในการท าหนังสือชี้แจงเพ่ือขอคัดค้านจึงเป็นมาตรการ

หนึ่งที่พระสงฆ์กับชุมชนพยายามชี้ให้เห็นว่าโครงการดังกล่าวนั้นไม่มีความจ าเป็นกับชุมชน 
  

(2.3) พระสงฆ์กับชุมชนได้เชิญหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง และ
ส านักงานกรมชลประทานเจ้าของโครงการเข้าร่วมปรึกษาหารือเกี่ยวกับปัญหาที่เกิดขึ้น ผ่านเวทีสภา
ลานวัดตะโหมด เพ่ือพูดคุยท าความเข้าใจตามหลักฐานข้อมูลและข้อเท็จจริงต่างๆ ซึ่งในการพูดคุย
ฝ่ายพระสงฆ์กับชุมชนยืนยันว่าไม่มีความจ าเป็น ในการสร้างอ่างเก็บน้ า หรือแม้แต่เหตุผลที่ทาง
ส านักงานกรมชลประทานกล่าวอ้างว่าเพ่ือช่วยเหลืออ าเภออ่ืนที่เดือดร้อน เมื่อชุมชนไปสอบถามกลับ
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พบว่า ไม่ได้เป็นจริงอย่างที่กล่าวอ้าง ท าให้ในการประชุมนั้นทางตัวแทนส านักงานกรมชลประทานถึง
กลับนั่งนิ่งเงียบกับข้อมูลทีชุ่มชนน ามาโต้แย้ง  

แม้ว่าการพูดคุยกันหลายๆ ฝ่ายเป็นวิธีการหนึ่งที่ช่วยให้เหตุการณ์
มีความกระจ่างชัดเจนขึ้น แต่กลับไม่ได้ท าให้โครงการดังกล่าวนั้นถูกยกเลิกแต่อย่างใด (สม อักษรพัน 
(สัมภาษณ์), 6 ตุลาคม 2558; วรรณ ขุนจันทร์ (สัมภาษณ์), 18 กันยายน 2558; สวาท ทองรักษ์ 
(สัมภาษณ์), 4 ตุลาคม 2558; ชอบ เพชรหนู (สัมภาษณ์), 11 ตุลาคม 2558) 

 
(2.4) การท าหน้าที่ของสภาองค์การบริหารส่วนต าบลตะโหมด

ในช่วงนั้น เป็นด่านส าคัญอีกด่านหนึ่งในการอนุญาตให้ใช้พ้ืนที่ป่าในการสร้างอ่างเก็บน้ า เพราะ
คณะกรรมการสภาฯ ส่วนใหญ่เข้าใจว่าชุมชนไม่เห็นด้วยกับโครงการฯดังกล่าวเป็นอย่างมาก เมื่อมี
เจ้าหน้าที่ของกรมชลประทานเข้ามาประชุมร่วมกับสภาองค์การบริหารส่วนต าบลตะโหมด และมีการ
น าเสนอข้อมูลชี้แจงเพ่ือขออนุญาตใช้พ้ืนทีป่่าเขาหัวช้างในการสร้างอ่างเก็บน้ าคลองหัวช้างถึง 2 ครั้ง 
แต่กลับไม่ได้รับอนุญาต เป็นผลจากการที่ชุมชนไม่เห็นด้วยกับการสร้างอ่างเก็บน้ า และในขณะนั้นผู้
เป็นประธานองค์การบริหารส่วนต าบล รวมถึงสมาชิกส่วนใหญ่ของสภาต าบลไม่เห็นชอบเช่นกัน ซึ่งใน
ขณะนั้นองค์การบริหารส่วนต าบลตะโหมดยังไม่ได้เข้าสู่ระบบการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล เป็นเพียงการท างานในฐานะประธานองค์การบริหารส่วนต าบล ท าให้อ านาจการต่อรองในการ
ต่อสู้ยังเป็นของชุมชน  

ต่อมา เจ้าหน้าที่กรมชลประทานขอใช้พื้นที่ได้ส าเร็จ เนื่องจากในปี 
พ.ศ. 2547 เจ้าหน้าที่ได้เข้าไปพบนายกองค์การบริหารส่วนต าบล (อบต.) คนใหม่ นายสถาพร  
ชนะสิทธิ์ (ซึ่งเข้ารับต าแหน่ง 25 กรกฎาคม 2547) มาจากการเลือกตั้งครั้งแรก (ระบบการเลือกตั้ง
นายก อบต. เกิดขึ้นในช่วงเดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2547) มีความเห็นชอบกับโครงการ หลังจากนั้นได้
ไม่นานมีการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลตะโหมดเกิดขึ้น มีวาระเกี่ยวกับการขออนุญาตใช้
พ้ืนที่เพ่ือการสร้างอ่างเก็บน้ าคลองหัวช้างของส านักงานกรมชลประทาน ผลสรุปว่า สภาฯ อนุมัต ิให้มี
การใช้พ้ืนที่เพ่ือด าเนินโครงการสร้างอ่างเก็บน้ าฯ ถึงแม้ว่าจะมีบางกลุ่มในสภาฯ ไม่เห็นด้วย แต่มี
ความเกรงกลัวอ านาจของนายก ท าให้ในขณะนั้นไม่สามารถท าหน้าที่ได้อย่างเต็มศักยภาพ ขณะที่
เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะโหมดได้เล่าให้ฟังว่า ในช่วงเวลานั้นทางส านักงานกรม
ชลประทานพยายามท าทุกวิถีทาง เพ่ือจะได้เข้ามาใช้พ้ืนที่ในการสร้างอ่างเก็บน้ า และสุดท้ายก็ท าได้
ส าเร็จเมื่อเข้าไปพบนายกคนใหม่ ซึ่งให้การสนับสนุนเป็นอย่างดีกับส านักงานกรมชลประทาน 
(กาญจนา และเพ็ญศรี (นามสมมติ) (สัมภาษณ์), 22 กันยายน 2558)   
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(2.5) เครือข่ายความร่วมมือขององค์กรภายนอกชุมชน เป็นอีก
มาตรการหนึ่งที่ชุมชนเลือกใช้ ดังจะกล่าวในรายละเอียดต่อไปนี้ 

ประการแรก เครือข่ายจากสถาบันการศึกษามีความส าคัญอย่างยิ่ง
ในการเข้ามาช่วยส่งเสริมชุมชนในด้านวิชาการ กล่าวได้ว่า ช่วงที่ชุมชนประสบความส าเร็จกับการ
จัดการป่าชุมชน เป็นผลสืบเนื่องจากการได้รับรางวัลชมเชยในโครงการประกวดป่าชุมชนดีเด่น
ระดับประเทศ ยิ่งท าให้มีบุคคลภายนอกรู้จักชุมชนตะโหมดและป่าชุมชนเขาหัวช้างเพ่ิมมากขึ้น 
จนกระทั่งเริ่มมีการเข้ามาศึกษาวิจัยในพ้ืนที่ป่าชุมชนเขาหัวช้างเพ่ิมข้ึน  

หน่วยงานที่มีความสัมพันธ์กับชุมชนอย่างใกล้ชิด เนื่องจากมี
นักศึกษาเข้ามาท าวิจัยเป็นจ านวน 5 คน ตั้งแต่ปลายปี พ.ศ. 2544 จนพระสงฆ์ได้ขอความร่วมมือจาก 
ผศ.ดร.เยาวนิจ กิตติธรกุล คณะการจัดการสิ่งแวดล้อม มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ที่ได้น านักศึกษา
เข้ามาศึกษาวิจัยเชิงปฏิบัติการอยู่ในพ้ืนที่ขณะนั้น และได้ประสานงานให้ ผศ.ดร.เสาวลักษณ์ รุ่งตะวัน
เรืองศรี (ต าแหน่งขณะนั้น) ให้เข้ามาช่วยศึกษาประเมินมูลค่าทางด้านเศรษฐศาสตร์ของป่าชุมชนเขา
หัวช้างดังกล่าวไว้แล้วในตอนต้น เพ่ือน าผลการวิจัยไปยืนยันความอุดมสมบูรณ์ของป่าชุมชนเขาหัว
ช้างที่ควรมีการอนุรักษ์ไว้ 

ในกระบวนการวิจัยเรื่องการประเมินมูลค่าทางเศรษฐศาสตร์ของ
ป่าชุมชนเขาหัวช้าง พระสงฆ์กับชาวบ้านกลุ่มอนุรักษ์ได้ท าหน้าที่เข้าไปเก็บรวบรวมข้อมูลในพ้ืนที่ป่า 
และมีการเก็บข้อมูลด้วยแบบสอบถามกับสมาชิกในชุมชนและนอกชุมชนอ่ืนๆ รวมถึงในจังหวัดอ่ืนๆ
ส่งผลให้เกิดความเข้าใจเกี่ยวกับคุณค่าและมูลค่าของทรัพยากรที่มีอยู่ในป่าเขาหัวช้างเพ่ิมมากข้ึน อีก
ทั้ง พระสงฆ์กับแกนน าชุมชนสามารถน าข้อมูลดังกล่าวไปยืนยันถึงคุณค่าการมีอยู่ของพ้ืนที่ป่าเขาหัว
ช้างได้อย่างเป็นรูปธรรม  

 

ประการสุดท้าย การใช้เครือข่ายความสัมพันธ์ในระดับปัจเจกบุคคล
ของรองประธานสภาลานวัดตะโหมด นายวรรณ ขุนจันทร์ ซ่ึงเป็นช่องทางในการยับยั้งโครงการฯ  

การรู้จักบุคคลภายนอก น าไปสู่การรับรู้ของหน่วยงานรัฐ ซึ่งเข้ามา
รับฟังปัญหาของชุมชน กล่าวคือ นายประพัฒน์ ปัญญาชาติรักษ์ รัฐมนตรีว่าการกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในขณะนั้น ได้ลงมาปฏิบัติภารกิจในพ้ืนที่จังหวัดพัทลุง แล้วได้
โทรศัพท์ถึง นายวรรณ ขุนจันทร์ ผู้เป็นมิตรสหายเพื่อจะนัดหมายเข้ามาเยี่ยมเยือน  

ในวันที่ 15 กันยายน 2546 นายประพัฒน์ ปัญญาชาติรักษ์ ได้เข้า
มาในชุมชน จึงเป็นโอกาสดีที่สภาลานวัดตะโหมดได้จัดการต้อนรับในฐานะรัฐมนตรีว่าการกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พระสงฆ์กับชุมชนได้น าเสนอข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับโครงการสร้าง
อ่างเก็บน้ าคลองหัวช้าง ตลอดจนน าพาท่านรัฐมนตรีเดินทางไปส ารวจสภาพพ้ืนที่จริง ที่จะมีการสร้าง
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อ่างเก็บน้ า เพ่ือให้ได้เห็นถึงสภาพป่าที่ยังคงมีความอุดมสมบูรณ์ด้วยตนเอง จนนายประพัฒน์ ปัญญา
ชาติรักษ์ กล่าวกับชุมชนว่าป่าบริเวณนี้ยังคงมีความอุดมสมบูรณ์ สมควรที่จะอนุรักษ์ไว้ รวมทั้งถามถึง
เจ้าหน้าที่ที่ดูแลรับผิดชอบและฝากให้ช่วยกันดูแลรักษาพ้ืนที่ป่าดังกล่าวไว้ การรับรู้ปัญหาของชุมชน 
และค าสัญญาที่จะเข้าไปช่วยดูโครงการดังกล่าว ท าให้ชุมชนรู้สึกมีความหวังกับการต่อสู้มากขึ้น (วรรณ 
ขุนจันทร์ (สัมภาษณ์), 18 กันยายน 2558) 

นอกจากนั้น ชุมชนได้น าเสนอสภาพปัญหาเกี่ยวกับการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมไว้ 3 ประเด็น โดยที่นายวรรณ ขุนจันทร์ เป็นผู้กล่าวรายงาน 
ได้แก่  

ประเด็นที่ 1 งบประมาณในการด าเนินการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
ในชุมชนทั้งดิน น้ า ป่าไม้ 

ประเด็นที่ 2 ปัญหาเส้นสีแดงของเขตป่าสงวนแห่งชาติเขาบรรทัด 
แปลงที่ 1 ตอนที่ 3 ทับที่ท ากิน ซึ่งเป็นปัญหาต่อโครงการที่ด าเนินการในพื้นที่ชุมชนตะโหมด ท าให้ไม่
สามารถด าเนินการได้ อาทิ โครงการนิคมเกษตรกรรมนาแค ซึ่งชาวบ้านไม่สามารถน าเอกสารสิทธิ์  
นส.3ก. ไปท านิติกรรมได้ จึงเรียกร้องให้มีการแก้ไข 

ประเด็นที่ 3 การเสนอให้ออกพระราชบัญญัติป่าชุมชนและแก้ไข
กฎหมายที่เก่ียวข้องทางด้านทรัพยากรที่ยังไม่เอ้ือต่อการให้ประชาชนเข้าไปจัดการ 

ผลคือ นายประพัฒน์ ปัญญาชาติรักษ์ ได้รับปากที่จะหาแนว
ทางแก้ไขปัญหาให้อย่างเร่งด่วน และในข้อแรกเรื่องงบประมาณส าหรับการแก้ไขปัญหาและการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะเข้าไปมอบหมายให้เลขานุการคณะกรรมการพัฒนา
ลุ่มน้ าทะเลสาบสงขลาจัดท าแผนงบประมาณ ก าหนดให้ชุมชนตะโหมดไว้ในการจัดสรรงบประมาณ
การจัดท าฝายดักตะกอน ตามบทเสวนาที่เกิดขึ้นในเวทีของนายประพัฒน์ ปัญญาชาติรักษ์ บางส่วนมี
ใจความว่า  
 

“...สิ่งที่คุณวรรณ ขุนจันทร์ ได้กล่าวไว้ทั้ง 3 ด้าน คือ 
ป่าไม้ สายน้ า ที่ดิน อันที่จริงป่าไม้ สายน้ าเป็นสิ่งเดียวกัน ตัด
กันไม่ขาด ป่าเทือกเขาบรรทัดสมบูรณ์น้ าไหลไม่ขาดสาย ถ้า
เมื่อไรไม่เหลือป่า เหลือแต่ที่ดิน น้ าคงมาเฉพาะหน้าฝน ช่วง
หน้าแล้งก็คงไม่มีน้ า พี่น้องต้องเดือดร้อน ลูกหลานเดือดร้อน 
ผมเห็นด้วยที่ชาวตะโหมดได้ขึ้นไปจัดตั้ง (ธนาคารน้ า) ซึ่งทาง
วิชาการเรียกว่า ฝายน้ าล้น บ้านเราเรียกว่า นบ หน้าที่คือ การ
ชะลอน้ าไหลให้ช้าลง และดักตะกอนไม่ให้ตะกอนไหลลงสู่
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ทะเลสาบสงขลามากเกินไป...ตอนนี้มีงบอยู่ก้อนหนึ่งไม่ทราบว่า
ในแผนได้ก าหนดตะโหมดไว้ด้วยหรือไม่ ถ้าไม่มีผมจะเกลี่ย
งบประมาณมาให้...คณะกรรมการพัฒนาลุ่มน้ าทะเลสาบสงขลา
มีงบประมาณส าหรับจัดการเพ่ือไม่ให้ตะกอนไหลลงสู่ทะเลสาบ
มากเกินไป ที่อ าเภอตะโหมดก็เป็นเป้าหมายหนึ่ง...ผมจะจดไว้ 
แล้วไปบอกให้เลขานุการลุ่มน้ าทะเลสาบให้จัดท าแผนส่วนนี้ไว้
ด้วย งบประมาณในการท าฝายดักตะกอน...” (อ้างถึงใน ชยุต  
อินพรหม, 2547, น.112-113) 

 

ดังนั้น วิธีการใช้เครือข่ายระดับปัจเจกบุคคลท าให้ชุมชนได้รับ
งบประมาณท่ีเข้ามาสนับสนุนโครงการจัดการทรัพยากรน้ าของชุมชน กล่าวคือ 

 

คณะกรรมการพัฒนาลุ่มน้ าทะเลสาบสงขลา 
 

ปลายปี พ.ศ. 2545 ได้มีมติแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาลุ่มน้ า
ทะเลสาบสงขลา เมื่อวันที่ 17 ธันวาคม พ.ศ. 2545 มีพลเอกชวลิต ยงใจยุทธ รองนายกรัฐมนตรีเป็น
ประธาน ที่ส าคัญ มีชาวบ้านของชุมชนตะโหมดร่วมเป็นส่วนหนึ่งในคณะกรรมการพัฒนาลุ่มน้ า
ทะเลสาบสงขลา คือ นายสมบูรณ์ จิตสาระอาภรณ์ ในฐานะตัวแทนภาคประชาชน 

คณะกรรมการพัฒนาลุ่มน้ าทะเลสาบสงขลา ถือว่ามีบทบาทส าคัญ
อย่างยิ่งกับชุมชนตะโหมด เพราะชุมชนตะโหมดเป็นพ้ืนที่ป่าต้นน้ า ท าให้ในปีเดียวกันชุมชนตะโหมด
ได้รับการคัดเลือกภายใต้โครงการการจัดการป่าชุมชนให้เป็นโครงการน าร่องในพ้ืนที่ลุ่มน้ า และใน
วันที่ 27 กรกฎาคม พ.ศ. 2546 ได้เข้ามาเปิดเวทีเพ่ือรับฟังความคิดเห็น และสภาพปัญหาเกี่ยวกับ
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่วัดตะโหมด  

การเรียกร้องของพระสงฆ์กับชุมชนนั้นเป็นผลส าเร็จในช่วง
ระยะเวลาหนึ่ง ซึ่งสามารถชะลอโครงการก่อสร้างอ่างเก็บน้ าคลองหัวช้างไว้ได้ชั่วคราว เนื่องจากมีมติ
คณะกรรมการพัฒนาลุ่มน้ าทะเลสาบสงขลา ที่มีรองนายกรัฐมนตรีเป็นประธาน ได้ระงับโครงการฯ 
แล้วให้มีการประเมินผลกระทบทางด้านสิ่งแวดล้อมและคุณค่าทางสังคม รวมถึงความคุ้มค่าของ
โครงการฯ ให้มีความชัดเจนขึ้นใหม่อีกครั้ง  

การเข้ามาของนายประพัฒน์ ปัญญาชาติรักษ์ ยังส่งผลให้ข้อ
เรียกร้อง เรื่องงบประมาณในการด าเนินการทรัพยากรธรรมชาติ ดิน น้ า ป่า ของชุมชนได้รับอนุมัติ 
ผ่านการสนับสนุนจากคณะกรรมการพัฒนาลุ่มน้ าทะเลสาบสงขลา ในโครงการธนาคารน้ าเฉลิมพระ
เกียรติ 72 พรรษามหาราชินี ในปี พ.ศ. 2547 ซึ่งเป็นการสร้างฝายน้ าล้นให้ได้ครบ 72 จุดตามล าห้วย



166 
 

ต่างๆในพ้ืนที่ป่าของชุมชนตะโหมด เพ่ือเป็นการอนุรักษ์แหล่งต้นน้ าและเฉลิมพระเกียรติ 
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถในวโรกาสพระชนมายุครบ 6 รอบ 72 พรรษา (สมบูรณ์ 
จิตสาระอาภรณ์ (สัมภาษณ์), 1 สิงหาคม 2558 ; ชยุต อินพรหม 2547, น.102) 

สรุป แม้ว่ามาตรการต่างๆ ที่พระสงฆ์กับชุมชนได้ขับเคลื่อนเพ่ือยับยั้ง
โครงการสร้างอ่างเก็บน้ าฯ ไม่สามารถยับยั้งไปได้อย่างถาวร แต่ทว่าสิ่งที่พระสงฆ์กับชุมชนได้รับ คือ 
บทเรียนและประสบการณ์ในการขับเคลื่อนเพ่ือยับยั้งโครงการสร้างอ่างเก็บน้ าของหน่วยงานภาครัฐ  

ในช่วงเวลาที่พระสงฆ์กับชุมชนพยายามใช้มาตรการต่างๆ เพ่ือยับยั้ง
โครงการสร้างอ่างเก็บน้ าฯ เป็นช่วงเวลาที่พระสงฆ์รวมพลังมวลชนได้อย่างเข้มแข็งในการจัดการ
ทรัพยากรป่าและน้ า จนส่งผลให้ได้รับพระราชทานธงพิทักษ์ป่า ซึ่งเป็นขวัญก าลังใจที่ส าคัญท่ามกลาง
กระแสของโครงการสร้างอ่างเก็บน้ าฯ รวมไปถึงการที่พระสงฆ์ได้รับการยกย่องให้เป็นครูภูมิปัญญา
ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ดังจะได้อธิบายต่อไปนี้ 

 
3) รางวัลท่ามกลางกระแสโครงการสร้างอ่างเก็บน ้าคลองหัวช้าง 
 

(3.1) การได้รับพระราชทานธงพิทักษ์ป่า 
 

ผลลัพธ์ในการจัดการป่าชุมชน คือ การได้รับพระราชทานธงพิทักษ์
ป่าจากสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวปรมินทรมหาภูมิ
พลดุลยเดช เมื่อวันที่ 29 สิงหาคม พ.ศ. 2547 (ภาพที่ 5 ภาคผนวก ฆ) เหตุการณ์นี้เกิดขึ้นท่ามกลาง
การขับเคลื่อนพลังชุมชนเพ่ือดูแลรักษาป่า ในช่วงที่ก าลังหามาตรการยับยั้งโครงการสร้างอ่างฯ ฉะนั้น 
การได้รับธงพิทักษ์ป่านี้เป็นขวัญก าลังใจที่ดียิ่งส าหรับพระสงฆ์และคณะกรรมการป่าชุมชนในช่วงเวลา
นี้ (สมเกียรติ พัฒนศักดา (สัมภาษณ์), 14 กันยายน 2558)  

ต่อมา พระสงฆ์ (พระครูประยุตธรรมธัช) ได้ใช้สัญลักษณ์ธงพิทักษ์
ป่าเพ่ือเป็นเครื่องหมายส าหรับใช้ปักปันแนวเขตป่ากับที่ดินท ากินของชาวบ้าน เพ่ือสร้างแนวเขตป่าให้
มีความชัดเจนมากขึ้น และต้องการสร้างความเกรงกลัวให้กับชาวบ้านที่จะเข้าไปบุกรุกพ้ืนที่ป่าหรือ
ขยายพ้ืนที่ท ากิน และเป็นการกระตุ้นเตือนจิตส านึก ทั้งนี้ได้ด าเนินการโดยใช้วิธีการเดินขบวนรณรงค์
ในช่วงวันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษาของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 
รัชกาลที่ 9 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2547 โดยได้จัดท าธงสัญลักษณ์ขึ้นมาอีกหลายผืน เพ่ือส่งมอบให้กับ
แกนน ากลุ่มอนุรักษ์และชาวบ้านได้น าไปปักไว้เป็นแนวเขตตามพ้ืนที่ป่า แต่กิจกรรมนี้ไม่ประสบ
ความส าเร็จเท่าที่ควร เนื่องจากพระสงฆ์ไม่ได้มีการติดตามผล ท าให้ไม่ได้มีการน าไปปักไว้ในพ้ืนที่
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ตามที่วางแผนไว้ อีกทั้งเกิดจากการไม่ได้ส ารวจพ้ืนที่ป่าให้มีความชัดเจนไว้ก่อนล่วงหน้า จึงเป็น
บทเรียนในการท างานของพระสงฆ์ (พระครูประยุตธรรมธัช (สัมภาษณ์), 14 กันยายน 2558) 
 

(3.2) การได้รับยกย่องเป็นครูภู มิปัญญาด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 

ผลลัพธ์ในบทบาทการจัดการทรัพยากรป่าและน้ าของพระสงฆ์ ซึ่ง
มีความมุ่งมั่น จริงจังในการดูแลรักษาป่าเขาหัวช้างและการสร้างธนาคารน้ าที่มีมาอย่างต่อเนื่อง ยิ่งใน
ท่ามกลางกระแสโครงการสร้างอ่างเก็บน้ าฯ ดังนั้น มูลเหตุของการได้รับประกาศเกียรติคุณยกย่องนี้
สืบเนื่องมาจากเจ้าหน้าที่ของส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได้เข้ามาศึกษาดูงาน และเข้ามา
ประเมินงานวิจัยกับผู้ที่ได้รับทุนสนับสนุนวิจัยเกี่ยวกับการจัดการให้วัดตะโหมดเป็นแหล่งเรียนรู้ดีเด่น 
ของ ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา เมื่อทางเจ้าหน้าที่ได้เข้ามาตรวจงาน ท าให้ได้พบเห็นถึงการ
ท างานที่เป็นรูปธรรมเกี่ยวกับการจัดการทรัพยากรป่าและน้ าของพระสงฆ์วัดตะโหมด จึงเสนอให้
ชุมชนได้รวบรวมข้อมูลผลงานของท่าน ส่งไปยังส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา เพ่ือประกอบการ
พิจารณาผลงาน ท าให้ในปี พ.ศ. 2547 นายสมคิด ทองสง ผู้อ านวยการโรงเรียนประชาบ ารุง ได้จัด
รวบรวมผลงานน าเสนอชื่อ พระครูสุนทรกิจจานุโยค ให้ เป็นครูภูมิปัญญาด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ต่อคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (หรือในยุคนั้นมีชื่อว่า 
เลขาธิการสภาการศึกษา) (สมคิด ทองสง, 2547, น.16) 

ต่อมาต้นปี พ.ศ. 2548 มีการประกาศผลบุคคลที่ได้รับการยกย่อง
ให้เป็นครูภูมิปัญญาในด้านต่างๆ ปรากฏว่าคณะกรรมการเลขาธิการสภาการศึกษา ส านักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา ได้ประกาศเกียรติคุณยกย่อง พระครูสุนทรกิจจานุโยค ให้เป็นครูภูมิปัญญา 
ภาคใต้ รุ่นที่ 4 ประจ าปี พ.ศ. 2548 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (ภาพที่ 6 
ภาคผนวก ฆ) (สมาคมครูภูมิปัญญาไทยภาคใต้, 2558) 

เมื่อพระครูสุนทรกิจจานุโยค ได้รับการยกย่องให้เป็นครูภูมิปัญญา 
จึงได้รับความสนใจต่อสื่อมวลชนในท้องถิ่นได้เข้ามาสัมภาษณ์ และน าไปเขียนบทความลงในคอลัมน์
หนังสือพิมพ์ ข่าวสด ฉบับวันอาทิตย์ที่ 27 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2548 หน้า 16 (วัดท่าไทร, 2558) โดย
เนื้อหาบทสัมภาษณ์มีใจความตอนหนึ่งของการท างานที่ผ่านมา กล่าวว่า  
 

“...ก่อนหน้านี้  ชุมชนบ้านตะโหมดมีความอุดม
สมบูรณ์ทางธรรมชาติมากมาย แต่หลังจากมีคนอพยพเข้ามาอยู่
ในชุมชนเป็นจ านวนมาก การบุกรุกพ้ืนที่ป่าสงวนฯ โค่นตัดไม้
ท าสวนยางขยายตัวอย่างไม่หยุดยั้ง พอมีคนหนึ่งท าก็จะมีคนท า
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ตามบ้าง จนป่าต้นน้ าและสภาพนิเวศน์ในตะโหมดเริ่มถูก
ท าลายลงไป ต่อมาเกิดความคิดในการกอบกู้สิ่งแวดล้อมใน
ชุมชนตะโหมด เห็นว่าขืนปล่อยไว้ธรรมชาติคงจะย่อยยับ  วัด
และชาวบ้ านจึ ง เดิ นหน้ าล งมื อด า เนิ นการจั ด ระบบ
ทรัพยากรธรรมชาติของชุมชนใหม่ โดยอาศัยศรัทธาที่มีอยู่เดิม
ของชาวบ้านที่มีต่อวัดและให้ความเคารพเชื่อฟังพระ อาตมาได้
น าชาวบ้านและนักเรียนกว่า 400 คน ไปช่วยกันรณรงค์การ
จัดการธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จัดตั้งกลุ่มอนุรักษ์ธรรมชาติ
ท้องถิ่น ดูแลห้วย หนอง คลองบึง และป่าไม้ ให้การปกป้องและ
คอยชี้แนะผู้ที่ตัดไม้ว่า ถ้ายังตัด ยังโค่นกันต่อไปไม่หยุด 
ธรรมชาติจะตกอยู่ในภาวะอันตราย พ้ืนที่ที่เคยแผ้วถางใช้ท ามา
หากินก็มีเพียงพอแล้ว อย่าหักถางเพ่ิมขึ้นเลย ให้ยึดทฤษฎี
ชุมชนพอเพียงตามพระราชด ารัสของในหลวง ซึ่งทุกคนให้ความ
ร่วมมือเป็นอย่างดี การตัดไม้ก็ลดลง ธรรมชาติก็ดีวันดีคืน ด้วย
ความร่วมมือร่วมใจจากทุกฝ่าย..."  

 
บทสัมภาษณ์นี้ ได้สะท้อนให้เห็นว่าพระสงฆ์มีความมุ่งมั่นอย่าง

จริงจังในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรป่าและน้ า จากสภาพความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับป่า
และน้ า ซึ่งพระสงฆ์ได้สังเกตเห็นมาอย่างต่อเนื่อง ท าให้เมื่อถึงเวลาพระสงฆ์กับชุมชนต้องรีบเข้าไป
จัดการทรัพยากรธรรมชาติของชุมชนที่มีอยู่ให้ยังคงมีความอุดมสมบูรณ์ สามารถอ านวยประโยชน์
ให้กับชุมชนได้ในระยะยาว โดยอาศัยความศรัทธาที่ชาวบ้านมีต่อพระสงฆ์วัดตะโหมดเป็นที่ตั้ง ซึ่ง
ความศรัทธาที่เกิดขึ้นนี้ เป็นการยอมรับในบทบาทการท างานของพระสงฆ์ในช่วงที่มีการพัฒนาชุมชน
มาอย่างยาวนาน (ดังกล่าวไว้ในบทที่ 4) 

สรุป รางวัลที่ได้รับทั้ง 2 รางวัล จึงเป็นความภาคภูมิใจในการขับเคลื่อน
การจัดการทรัพยากรป่าและน้ าในท่ามกลางของโครงการสร้างอ่างเก็บน้ าคลองหัวช้าง  

การจัดตั้งป่าชุมชนอย่างถูกต้องท่ามกลางการสร้างอ่างเก็บน้ า 

อนึ่ง แม้ว่าชุมชนไม่สามารถยับโครงการสร้างอ่างเก็บน้ าได้ ซึ่งส่งผลไม่สามารถ
ขับเคลื่อนกิจกรรมในพ้ืนที่ป่าชุมชนเขาหัวช้างได้ แต่ในปี พ.ศ. 2550 นายสมเกียรติ บัญชาพัฒนา
ศักดา (สัมภาษณ์, 18 สิงหาคม 2560) หนึ่งในแกนน ากลุ่มอนุรักษ์ และเป็นเจ้าหน้าที่ศูนย์ศึกษาและ
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พัฒนาวนศาสตร์ชุมชนที่ 17 (ปัจจุบัน พ.ศ. 2560 เปลี่ยนเป็นศูนย์ศึกษาฯ ที่ 12) ได้รับค าสั่งจาก
หัวหน้าศูนย์ศึกษาฯ ให้เข้าไปส ารวจพ้ืนที่ เพ่ือขอจัดตั้งป่าชุมชน เนื่องจากเป็นที่ทราบกันดีว่าชุมชนมี
การดูแลจัดการป่ามาโดยตลอด ทั้งนี้ เพ่ือจะได้รับงบประมาณจ านวน 20,000 บาท เพ่ือใช้ส าหรับ
ด าเนินกิจกรรมการอนุรักษ์ ท าให้ทีมงานต้องลักลอบเข้าไปส ารวจจับพิกัดพ้ืนที่ป่าชุมชนบางส่วน
ในช่วงที่ด าเนินการสร้างอ่างเก็บน้ า เพ่ือจัดท าโครงการขอจัดตั้งป่าชุมชนเขาหัวช้างให้ได้ตามเกณฑ์ 
ซึ่งมีพ้ืนที่จ านวนประมาณ 20 กว่าไรเท่านั้น และหัวหน้าศูนย์ศึกษาฯ ได้เป็นธุระช่วยจัดการด าเนิน
เรื่องขอขึ้นทะเบียน ท าให้การจัดตั้งครั้งนี้เป็นครั้งแรกที่ป่าเขาหัวช้างบางส่วนได้เป็นป่าชุมชนถูกต้อง
ตามกฎหมาย  

ฉะนั้น เมื่อป่าชุมชนเขาหัวช้างไม่สามารถเข้าไปด าเนินการได้อย่างปกติ ท าให้เกิดจุด
เปลี่ยนที่ส่งผลกระทบต่อสภาพจิตใจของพระสงฆ์และแกนน ากลุ่มอนุรักษ์ ผู้ที่มีความมุ่งมั่นในการ
ขับเคลื่อนกิจกรรมอนุรักษ์ในพ้ืนที่ป่าชุมชนเขาหัวช้าง อีกทั้งท าให้พระสงฆ์ต้องสร้างพ้ืนที่ในการ
ขับเคลื่อนกิจกรรมอนุรักษ์ขึ้นใหม่ ดังจะได้อธิบายต่อไปนี้ 
  
 

5.2.4 จุดเปลี่ยนในการจัดการทรัพยากรป่าและน ้าของชุมชน 
 

การขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรป่าและน้ ามีจุดเปลี่ยนที่ต้องยุติกิจกรรมต่างๆ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งป่าชุมชนเขาหัวช้าง เมื่อกรมชลประทานผู้รับผิดชอบโครงการสร้างอ่างเก็บน้ าคลอง
หัวช้างได้เริ่มด าเนินการก่อสร้างอ่างเก็บน้ าคลองหัวช้าง โดยเริ่มปรับพ้ืนที่ท าถนนเพ่ือเข้า ไปในพ้ืนที่
โครงการฯ และมีการสัมปทานไม้ออกจากพ้ืนที่โครงการฯ ในช่วงปลายปี พ.ศ. 2549  
  เมื่อชุมชนไม่สามารถด าเนินการยับยั้งโครงการสร้างอ่างเก็บน้ าคลองหัวช้าง บริเวณ
พ้ืนที่ป่าเขาหัวช้างได้อีกต่อไป จนถึงวันที่พระสงฆ์กับชุมชนได้เห็นภาพการสูญเสียพ้ืนที่ป่าไปอย่างน่า
เสียดาย เนื่องจากมีต้นไม้ใหญ่ถูกโค่นล้มในพ้ืนที่จ านวนมากกว่า 3,500 ไร่ (วรรณ ขุนจันทร์ 
(สัมภาษณ์), 18 กันยายน 2558) จนเกิดภาพการขนเคลื่อนย้ายไม้ซุงขนาดใหญ่มากมายมหาศาล
ออกมาจากพ้ืนที่โครงการฯ ด้วยรถบรรทุกขนาดใหญ่ต่างวิ่งเข้าออกพ้ืนที่โครงการสร้างอ่างเก็บน้ า  
 

“...ในช่วงปี พ.ศ. 2550 ไม้ ได้ถูกขนออกมาจากพ้ืนที่
เป็นจ านวนมาก ภาพที่พ่ีเห็นตอนนั้นรู้สึกตกใจ เราสูญเสียป่า
ไปแยะขนาดนี้เลย หลังจากนั้นทางเรา (องค์การบริหารส่วน
ต าบลตะโหมด) ก็ตกเป็นจ าเลยสังคม...” (พัชรี ทองพันชั่ง 
(สัมภาษณ์), 22 กันยายน 2558)  
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การสัมปทานไม้ในพ้ืนที่โครงการสร้างอ่างเก็บน้ าคลองหัวช้างในครั้งนี้ เป็นการ
สัมปทานไม้ครั้งที่ 3 หลังจากในอดีตได้เกิดขึ้นและได้ห่างหายไปนานแล้ว  อีกทั้ง การเข้ามาของ
โครงการสร้างอ่างเก็บน้ ายังส่งผลให้มีการบุกรุกพ้ืนที่ป่าเพ่ิมขึ้น โดยการน าต้นไม้เข้าไปปลูกใหม่เพ่ือ
หวังเงินค่าเวนคืน อนึ่ง ความเสียหายที่เกิดขึ้นจากการสร้างอ่างเก็บน้ ายังคงส่งผลเสียหายต่อความ
สมบูรณ์ของพ้ืนที่บริเวณริมคลองหัวช้างทั้งสองฝั่งที่มีผักกูดขึ้นอยู่มากมาย ซึ่งเคยเป็นทั้งแหล่งอาหาร
และสร้างรายได้เสริมให้กับชาวบ้าน และเป็นแหล่งเรียนรู้ศึกษาดูงานในพ้ืนที่ป่าชุมชนเขาหัวช้าง 
(พระครูสุนทรกิจจานุโยค (สัมภาษณ์), 18 พฤศจิกายน 2558) 

เมื่อมีการสูญเสียพ้ืนที่ป่าชุมชนเขาหัวช้างบางส่วนไป ยังส่งผลให้ชาวบ้านกลุ่ม
อนุรักษ์บางคนได้รับผลกระทบทางสภาพจิตใจ จนได้ลดบทบาทของตนเองและถอยห่างจากการ
ท างานออกไป โดยเฉพาะอย่างยิ่งคณะกรรมการป่าชุมชนที่เริ่มหมดขวัญก าลังใจ อีกทั้งยังส่งผลต่อ
สภาพจิตของพระครูสุนทรกิจจานุโยค ได้หมดก าลังใจและรู้สึกผิดหวังเป็นอย่า งยิ่งกับโครงการสร้าง
อ่างเก็บน้ า เนื่องจากพระสงฆ์มีความผูกพันกับป่าเขาหัวช้างเป็นอย่างยิ่ง เพราะนอกจากท่านจะทุ่มเท
ในการรักษาป่าและน้ าแล้ว ในสมัยวัยรุ่น (ก่อนอุปสมบท) ท่านได้ใช้ชีวิตเป็นพรานป่าท่องเที่ ยวอยู่ใน
พ้ืนที่ป่าเขาหัวช้างซึ่งมีความผูกพัน ได้สะท้อนจากค าพูดซึ่งปรากฏออกมาด้วยน้ าเสียงแผ่วเบารวมทั้ง
นัยน์ตาและสีหน้าเศร้ากล่าวว่า (สัมภาษณ์ ,18 พฤศจิกายน 2558)  
 

 “...มาหมดก าลังใจ เพราะราชการนี้แหละ จากนั้น
เราไม่แตะต้อง ไม่เก่ียวข้องอีกเลย ไม่ไป จากนั้นไม่ไป ก็ไม่เข้า
ป่าแล้ว...” และมีค าพูดแทนความรู้สึกอีกว่า “...เมื่อเราดูแล
ไม่ได้ ก็ตัดเสียเอง ดีกว่าให้คนอ่ืนมาตัดไป...”  

 
อีกท้ังค าพูดของพระสงฆ์ที่ได้บอกกล่าวว่าจะไม่เข้าไปเหยียบย่างในพื้นที่นั้น ยังได้รับ

การยืนยันจาก พัชรี ทองพันชั่ง (สัมภาษณ์, 22 กันยายน 2558) ได้กล่าวว่า  
 

“...ตั้งแต่นั้นมาพ่ีไม่เคยเห็นหลวงชาย (พระครูสุนทร
กิจจานุโยค) เข้ามาในพ้ืนที่นี้อีกเลย แม้นิมนต์มาร่วมงาน
ท าบุญที่อ่างเก็บน้ า ก็จะมอบหมายให้พระรูปอื่นมาแทน...” 

 
ความผิดหวังในการต่อสู้เพ่ือดูแลรักษาพ้ืนที่ป่าของพระครูสุนทรกิจจานุโยค จึงเป็น

การถอยห่างจากบทบาทการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แต่ยังคงท า
หน้าที่ในฐานะประธานสภาลานวัดตะโหมดฝ่ายบริหาร อนึ่ง ท่านยังคงท าหน้าที่ให้ความรู้กับนักศึกษา
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และผู้ที่ได้เข้ามาศึกษาดูงานในพ้ืนที่ชุมชนตะโหมดอยู่บ้างเป็นบางครั้งแล้วแต่จังหวะโอกาส หลังจาก
นั้นบทบาทนี้ได้ถูกส่งต่อให้กับพระครูประยุตธรรมธัชในช่วงเวลาต่อมา ในฐานะผู้น าขับเคลื่อนการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยมีหน้าที่เป็นประธานฝ่ายสิ่งแวดล้อมแทน (พระครู
สุนทรกิจจานุโยค (สัมภาษณ์), 18 พฤศจิกายน 2558) 

อีกเหตุผลที่ส่งผลให้การดูแลรักษาพ้ืนที่ป่าชุมชนหัวช้างได้ยุติลง เนื่องจากเส้นทาง
ศึกษาธรรมชาติป่าชุมชนเขาหัวช้างได้กลายเป็นพ้ืนที่ของโครงการสร้างอ่างเก็บน้ า รวมถึงปัญหาที่
ชุมชน กล่าวว่า มีการคุกคามจากกลุ่มผู้มีอิทธิพลท้องถิ่นที่กีดกั้นไม่ให้พระสงฆ์กับคณะกรรมการป่า
ชุมชนได้เข้าไปยุ่งเกี่ยวในพ้ืนที่ป่าชุมชนเขาหัวช้าง ในขณะที่มีการก่อสร้างอ่างเก็บน้ า จนบางครั้งมี
การใช้เสียงปืนยิ่งขู่เป็นระยะ เพ่ือสร้างความหวาดกลัวเมื่อเข้าไปส ารวจพ้ืนที่ป่าชุมชนเขาหัวช้าง 
ส่งผลให้พระสงฆ์กับแกนน ากลุ่มอนุรักษ์ต้องยุติการดูแลรักษาพื้นป่าชุมชนเขาหัวช้างในช่วงเวลา
ดังกล่าว (พระครูประยุตธรรมธัช (สัมภาษณ์), 12 กันยายน 2558 ; สม อักษรพันธุ์ (สัมภาษณ์) , 6 
ตุลาคม 2558 ; สมเกียรติ บัญชาพัฒนาศักดา (สัมภาษณ์), 28 สิงหาคม 2558)  

แม้ว่ามีสมาชิกกลุ่มอนุรักษ์บางรายหมดก าลังใจในการขับเคลื่อนดูแลรักษาพ้ืนที่ป่า 
แต่ยังคงมีสมาชิกกลุ่มอนุรักษ์บางคน ที่ยังคงเดินหน้าร่วมขับเคลื่อนอยู่ แม้ว่ายังมีความรู้สึกผิดหวังอยู่
ก็ตาม แต่ไม่ได้ลดละถอยห่างหรือยุติบทบาทลงไปทั้งหมด ท าให้พระครูประยุตธรรมธัชได้เข้ามาแสดง
บทบาทในการสร้างขวัญก าลังใจให้กับกลุ่มอนุรักษ์ที่ยังคงมีอยู่ และสร้างกิจกรรมอนุรักษ์ให้มีอยู่อย่าง
ต่อเนื่อง  และท่านเองก็ลงไปปฏิบัติร่วมกับกลุ่มอนุรักษ์อย่างเข้มแข็ง โดยมีพระครูสุนทรกิจจานุโยค
ท าหน้าที่เป็นผู้สนับสนุนอยู่เบื้องหลัง และให้การช่วยเหลือในฐานะประธานสภาลานวัดตะโหมด 

พระครูประยุตธรรมธัชได้เข้ามามีบทบาทส าคัญยิ่ง ในท่ามกลางสภาวะทีจ่ิตใจสมาชิก
ไม่มีความพร้อมในการท าหน้าที่ ท าให้หน้าที่อย่างแรกของท่านคือการประคับประคองให้กลุ่มต่างๆ ที่มี
อยู่มียังสามารถท าหน้าที่ในการดูแลรักษาป่าและน้ าได้ต่อไป ตามค ากล่าวของนายอดุลย์ แก้วคงธรรม 
(สัมภาษณ์, 20 สิงหาคม 2558) และนายสมเกียรติ บัญชาพัฒนาศักดา (สัมภาษณ์, 28 สิงหาคม 2558) 
ซึ่งกล่าวว่า  

 
“. . .ท่านเป็นบุคคลส าคัญที่ปลุกความมุ่งมั่นให้

กลับคืนมา และเดินหน้าท างานไปพร้อมกับกลุ่มอนุรักษ์ ร่วม
วางแผน ร่วมส ารวจพ้ืนที่ป่าใหม่ตามโซนต่างๆ หาจุดเด่นแต่
ละพ้ืนที่ เพ่ือใช้เป็นสถานที่ส าหรับสร้างกิจกรรมอนุรักษ์ และ
เป็นเส้นทางในการเดินศึกษาเรียนรู้ ธรรมชาติ  รวมถึง
ประคับประคองกลุ่มอนุรักษ์ สร้างขวัญก าลังใจในการท างาน
อยู่เป็นระยะ…”  
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ในช่วงปลายปี พ.ศ. 2549 พระสงฆ์กับแกนน ากลุ่มอนุรักษ์จึงได้ไปส ารวจพื้นที่
ป่าโซนใหม่ โดยได้เลือกพื้นที่ป่าห้วยล าตรนซึ่งอยู่ในเขตพื้นที่ป่าอนุรักษ์ (เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่า
เขาบรรทัด) เพื่อเป็นจุดเริ ่มต้นในการสร้างกิจกรรมอนุรักษ์ โดยเน้นหนักไปในเรื ่องของการ
จัดการทรัพยากรน้ า “ธนาคารน้ า” ตามล าห้วยสาขาต่างๆ (สมเกียรติ บัญชาพัฒนาศักดา 
(สัมภาษณ์), 2 สิงหาคม 2558)  

นอกจากนั้น ได้ส ารวจเส้นทางที่มีจุดเด่นของป่าห้วยล าตรน เพ่ือใช้ส าหรับเป็น
เส้นทางในการศึกษาธรรมชาติเพ่ือท ากิจกรรมร่วมกับกลุ่มองค์กร หน่วยงานต่างๆ ที่จะเข้ามาศึกษา
เรียนรู้ทรัพยากรป่าในชุมชน ดังนั้น เมื่อได้มีการส ารวจและปรับพ้ืนที่เพ่ือใช้เป็นเส้นทางเดินศึกษา
ธรรมชาติเสร็จแล้ว จึงได้นิมนต์ พระครูสุนทรกิจจานุโยค มาเป็นผู้เปิดเส้นทางศึกษาธรรมชาติป่าห้วย
ล าตรนในช่วงปี พ.ศ. 2550 โดยท่านเองได้เชิญชวนชาวบ้านไปร่วมท ากับข้าว หิ้วปิ่นโตไปร่วมถวาย
เพลพระสงฆ์ในป่าห้วยล าตรนด้วย และการเชิญชวนชาวบ้านไปในครั้งนั้น ท าให้ท่านได้ ใช้โอกาส
พูดคุยเพ่ือขอพ้ืนที่ป่าบริเวณนี้ ให้เป็นสถานที่ส าหรับท ากิจกรรมอนุรักษ์ของชุมชนและขอความ
ร่วมมือไม่ให้มีการบุกรุกส่งผลให้ชาวบ้านเกิดความเกรงใจ  

ดังนั้น การเข้าไปจัดการในพื้นที่เขตป่าอนุรักษ์ของพระครูประยุตธรรมธัช ท าให้ท่าน
สามารถสร้างกิจกรรมอนุรักษ์ป่าและน้ าให้กับกลุ่มอนุรักษ์ได้ขับเคลื่อนอยู่อย่างต่อเนื่อง โดยเน้นไปที่
การสร้างธนาคารน้ าเป็นหลัก ซึ่งในระยะหลังปลายปี พ.ศ. 2549 การสร้างธนาคารน้ าในพื้นที่เขตป่า
อนุรักษ์ เริ่มไม่มีการใช้ปูนซีเมนต์เป็นส่วนผสมในการสร้างฝาย แต่เน้นการสร้างฝายโดยใช้ถุงกระสอบ
ทรายซึ่งสามารถใช้ทรายที่มีอยู่ในล าห้วยได้ โดยใช้วิธีการจัดเรียงถุงกระสอบทรายวางไว้กลางล าห้วย
จัดเป็นชั้นๆ และเว้นช่องตรงกลางไว้บางส่วนเพ่ือให้น้ าสามารถไหลผ่านได้สะดวกมากขึ้น ซ่ึงการจัดวาง
ถุงกระสอบทรายในลักษณะเช่นนี้พระสงฆ์ได้เรียนรู้และพัฒนารูปแบบมาอย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่เริ่มเข้าไป
ท ากิจกรรมอนุรักษ์ในพ้ืนที่เขตป่าอนุรักษ์ จนได้ลักษณะการสร้างธนาคารน้ าอันเป็นเอกลักษณ์ของ
ชุมชนตะโหมด (ดังแสดงให้เห็นในภาพที่ 7 และ 8 ภาคผนวก ง) มาจนถึงปัจจุบัน (พ.ศ. 2561) รวมถึง
ยังคงมีการการสร้างฝายหินหากพ้ืนที่ดังกล่าวมีก้อนหินมากกว่าดินทราย (พระประสงค์ ปโมทิโต 
(สัมภาษณ์), 17 ตุลาคม 2558 ; สมเกียรติ บัญชาพัฒนาศักดา (สัมภาษณ์), 18 สิงหาคม 2560 ;พระครู
ประยุตธรรมธัช (สัมภาษณ์), 12 กันยายน 2558) 

 

สรุป การสร้างฝายในรูปแบบการใช้ถุงกระสอบทรายเป็นการพัฒนาและการเรียนรู้ 
รูปแบบการสร้างฝายที่สามารถกักเก็บน้ าและแบ่งปันน้ าได้ เป็นประสบการณ์ที่สั่งสมจากการท างาน
ของพระครูประยุตธรรมธัชที่ได้ร่วมเรียนรู้ในการสร้างฝายในรูปแบบต่างๆ ของชุมชนร่วมกันมากับ  
พระครูสุนทรกิจจานุโยค อีกทั้งพ้ืนที่ดังกล่าวจึงเป็นจุดเริ่มต้นที่ชุมชนได้เริ่มเข้าไปขับเคลื่อนกิจกรรม
อนุรักษ์ป่าและน้ าในเขตป่าอนุรักษ์เพ่ิมมากข้ึน โดยเน้นหนักท่ีการสร้างธนาคารน้ า ซึ่งธนาคารน้ าเป็น
เครื่องมือที่ท าให้กลุ่มอนุรักษ์และสมาชิกได้ร่วมขับเคลื่อนอยู่  โดยเฉพาะอย่างยิ่งในช่วงเวลานี้ 



173 
 

พระครูประยุตธรรมธัช ต้องแสดงบทบาทในการเป็นผู้น าอย่างเข้มแข็งในการฟ้ืนฟูสภาพจิตใจของ
กลุ่มอนุรักษ์ และต้องร่วมลงมือปฏิบัติไปพร้อมกัน ซึ่งเป็นการกระตุ้นให้กลุ่มอนุรักษ์มีการท างานอยู่
อย่างต่อเนื่อง 

 

สถาบันการศึกษาช่วยเกื้อหนุนการท างานของพระสงฆ์ 
 

การขับเคลื่อนกิจกรรมอนุรักษ์ป่าและน้ าในสภาวะที่พระครูประยุตธรรมธัชจะต้อง
ประคับประคองกลุ่มอนุรักษ์ให้มีการขับเคลื่อน เป็นช่วงเวลาที่ สถาบันปฏิบัติการชุมชนเพ่ือการศึกษา
แบบบูรณาการ มหาวิทยาลัยทักษิณได้เริ่มเข้ามาสานสัมพันธ์กับชุมชนปลายปี พ.ศ. 2549 และเริ่มน า
นักศึกษาเข้ามาร่วมเรียนรู้ในการจัดการทรัพยากรป่าและน้ าของชุมชนในช่วงปี พ.ศ. 2550 เป็นต้นมา 
ส่งผลให้ท่านได้สร้างกิจกรรมซึ่งสามารถมอบหมายให้กลุ่มอนุรักษ์ได้ขับเคลื่อนกิจกรรมร่วมกับกลุ่ม
นักศึกษาที่เข้ามา 

การที่สถาบันปฏิบัติการชุมชนฯ เลือกพ้ืนที่ชุมชนตะโหมดเป็นศูนย์กลางใน
การศึกษาเรียนรู้และท ากิจกรรมของนักศึกษา เนื่องจากชุมชนตะโหมดมีต้นทุนเดิมในการท างาน อัน
ประกอบไปด้วย ฐานการเรียนรู้การจัดการชุมชนแบบองค์กรสภาลานวัดตะโหมด ฐานการเรียนรู้การ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติป่าและน้ า ฐานการเรียนรู้พหุวัฒนธรรมสังคมสองศาสนา และฐานการ
เรียนรู้สังคมพืชร่วมยาง อีกทั้งการมีวัดเป็นศูนย์กลางและศูนย์ร่วมในการท ากิจกรรมต่างๆของชุมชน
เป็นการง่ายที่ทางสถาบันฯจะเข้าถึงชุมชน เมื่อสามารถสร้างความไว้วางใจให้เกิดขึ้นกับพระสงฆ์ 
วัดตะโหมด ดังค ากล่าวของอาจารย์สมศักดิ์ โชคนุกูล (สัมภาษณ์, 2 พฤศจิกายน 2558) ที่ว่า  

 
“...ชุมชนตะโหมดเป็นศูนย์กลางของความเชื่อของ

ผู้คน ด้วยเหตุผลที่วัดเป็นที่พ่ึงของประชาชนเกือบทุกด้าน ซึ่ง
วัดเป็นผู้ด าเนินการ ดังนั้น วัดจึงเป็นศูนย์รวมน้ าใจของชุมชน 
ซึ่งสะดวกและง่ายต่อการด าเนินการหากเข้าถึงวัดได้...”  

 
สถาบันปฏิบัติการชุมชนฯได้ใช้เวลาอยู่ประมาณ 1 ปี เพ่ือสร้างความไว้วางใจให้เกิด

ขึ้นกับพระสงฆ์ จนมีค าพูดของพระสงฆ์ท่ีอาจารย์สมศักดิ์ โชคนุกูล กล่าวว่า  
 

“...หลวงชาย (พระครูสุนทรกิจจานุโยค) บอกว่า
อาจารย์สมศักดิ์ ไม่ใช่เป็นญาติทางสายเลือดและสายรก แต่
เป็นญาติทางธรรม เข้ามาด้วยเจตนาดีที่จะช่วยเหลือชุมชน
...” 
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เมื่อพระสงฆ์ให้ความไว้วางใจกับสถาบันฯจึงมีการด าเนินกิจกรรมร่วมกับชุมชนอยู่
อย่างต่อเนื่องเป็นต้นมา 

ช่วงเวลานี้พระสงฆ์กับแกนน ากลุ่มอนุรักษ์ได้เข้าไปขับเคลื่อนกิจกรรมอนุรักษ์ในเขต
ป่าอนุรักษ์เริ่มตั้งแต่ป่าห้วยล าตรนไปจนถึงป่าห้วยถ้ า เพ่ือให้มีการดูแลรักษาพ้ืนที่ป่าได้ครอบคลุม
แนวเขตป่าที่ติดกับต าบลตะโหมด ซึ่งเริ่มขับเคลื่อนมาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2550 - 2555 ทั้งการตรวจตรา
ดูแลรักษาป่า และการสร้างธนาคารน้ าไว้ตามล าห้วยสาขาต่างๆ รวมถึงการซ่อมแซมธนาคารน้ าที่เริ่ม
มีการช ารุด ซึ่งในช่วงนี้หลักๆเป็นการสร้างฝายโดยใช้ถุงกระสอบทราย ซึ่งในเวลาต่อมาสถาบัน
ปฏิบัติการชุมชนฯได้ให้การสนับสนุนออกแบบพัฒนาถุงกระสอบทรายให้มีขนาดที่เหมาะสมในการ
สร้างฝายในลักษณะรูปแบบอันเป็นเอกลักษณ์ที่ชุมชนก าลังด าเนินการ จนได้น าถุงกระสอบดังกล่าว
มาใช้ในการสร้างฝายอยู่จนถึงปัจจุบัน (พ.ศ.2561) (ภาพท่ี 8 ถุงกระสอบสีเขียว ภาคผนวก ง) 

ต่อมา ในปี พ.ศ. 2553 ชุมชนได้มีการสร้างพ้ืนที่ป่าใหม่ขึ้นจากโครงการปลูกไม้ร่วม
ยาง ซึ่งได้ก าลังของนักศึกษาในการร่วมปลูกต้นไมใ้นกิจกรรมนี้ด้วย ดังจะได้อธิบายต่อไปนี้ 

 
 

5.2.5 การสร้างพื นที่ป่าใหม่ของชุมชน 
 

การจัดการทรัพยากรป่าของพระสงฆ์กับชุมชนในช่วงระยะเวลากว่า 11 ปี (พ.ศ.
2543-2553) ได้ช่วยกันดูแลรักษาป่าและน้ าที่มีอยู่ทั้งในเขตป่าสงวนแห่งชาติและเขตรักษาพันธ์สัตว์
ป่าเขาบรรทัด ภายใต้ปรัชญาที่ว่า “รักษาป่าเดิม เพ่ิมเติมป่าใหม่” แม้ว่าช่วงเวลาที่ผ่านมาชุมชนได้ท า
หน้าที่รักษาป่าในการคัดค้านเพ่ือไม่ให้พ้ืนที่ป่าต้องกลายเป็นอ่างเก็บน้ า และพยายามจัดการ
ทรัพยากรน้ าตามธรรมชาติ ด้วยวิถีของชุมชนโดยการสร้างฝายชะลอน้ าอย่างเข้มแข็ง แต่ไม่สามารถ
ยับยั้งโครงการสร้างอ่างเก็บน้ าไว้ได้  ด้วยประสบการณ์ในการสูญเสียพ้ืนที่ป่าไปให้กับการสร้างอ่าง
เก็บน้ า ซึ่งแม้ว่าจะส่งผลต่อสภาวะจิตของพระสงฆ์และแกนน ากลุ่มอนุรักษ์อยู่มิใช่น้อย แต่ความ
พยายามในการช่วยกันดูแลรักษาป่าและน้ าของชุมชนก็ยังคงต้องขับเคลื่อนกันต่อไปเพราะว่า  

 
“...ป่าในตะโหมดจะต้องมีอยู่กับชุมชนตะโหมด...”  

 
เป็นค ากล่าวของ ลุงวรรณ ขุนจันทร์ (สัมภาษณ์, 18 กันยายน 2558) ผู้อาวุโสชุมชน

ตะโหมดและรองประธานสภาลานวัดตะโหมด  
ประสบการณ์ของพระสงฆ์กับชุมชนที่ได้ขับเคลื่อนมาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2543 - 2545 ใน

การฟ้ืนฟูป่า จากการปลูกต้นไม้เข้าไปในป่าไม่ประสบความส าเร็จเท่าที่ควร เพราะว่าขาดการดูแลต้น
กล้าไม้ที่ปลูกไว้ในพื้นที่ป่า ส่งผลให้ต้นกล้าไม้ไม่สามารถเจริญเติบโตแข่งกับต้นไม้ที่มีอยู่ตามธรรมชาติ
ได้ ฉะนั้น การเฝ้าระวังไม่ให้พ้ืนที่ป่าถูกบุกรุกเพ่ิมขึ้นและปล่อยให้ป่าได้ฟ้ืนฟูสภาพตามธรรมชาติ เป็น
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วิธีการที่ดีกว่าการปลูกต้นไม้เข้าไปในพ้ืนที่ป่าซึ่งส่วนใหญ่ไม่ได้รับการดูแลเอาใจใส่อย่างต่อเนื่อง ท าให้
ต้นกล้าไม้ที่รอดจนเจริญเติบโตมีจ านวนน้อย (พระครูประยุตธรรมธัช (สัมภาษณ์), 10 ตุลาคม 2558) 

เมื่อการปลูกต้นไม้ในพื้นที่ป่าเดิมไม่เป็นผลส าเร็จ จึงริเริ่มโครงการปลูกต้นไม้ตามหัว
ไร่ปลายนาที่ไม่ได้ใช้ประโยชน์บนที่ดิน เพ่ือต้องการให้เจ้าของที่ดินช่วยกันดูแลรักษาต้นไม้ที่ปลูกไว้ให้
สามารถเจริญเติบโตได้ โดยเน้นการปลูกป่าบนที่ดินที่มีเอกสารกรรมสิทธิ์ถูกต้อง ซึ่งนอกจากจะเพ่ิม
ต้นไม้ที่มีอยู่ในชุมชนแล้ว สามารถน าไม้ที่ปลูกไว้ไปใช้สอยประโยชน์ได้โดยไม่ต้องเข้าไปบุกรุกตัดไม้ใน
พ้ืนที่ป่า  

การปลูกป่าบนที่ดินที่มีเอกสารกรรมสิทธิ์เริ่มด าเนินการในปี พ.ศ. 2545 เมื่อสภา
ลานวัดตะโหมดได้ช่วยกันรณรงค์อย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้ชาวบ้านได้เข้ามารับกล้าไม้ภายในวัดตะโหมด 
เพ่ือน าไปปลูกในพ้ืนที่ว่างเปล่าของตนเอง แต่ทว่าโครงการนี้ไม่ประสบความส าเร็จเท่าท่ีควร เนื่องจาก
ชาวบ้านให้ความสนใจกับกิจกรรมดังกล่าวไม่มากนัก และการปลูกต้นไม้ส่วนใหญ่ยังคงจ ากัดอยู่
เฉพาะกลุ่มผู้น าชุมชน รวมถึงปัญหาที่ไม่สามารถติดตามผลในพ้ืนที่ที่มีการปลูก จ านวนกล้าไม้ที่ปลูก 
และการเจริญเติบโตของต้นไม้จากชาวบ้านได้ 

จากบทสัมภาษณ์ ลุงวรรณ ขุนจันทร์ (สัมภาษณ์, 18 กันยายน 2558) ได้กล่าวถึง
การสร้างพื้นทีป่่าใหม่ของชุมชนไว้ว่า  
 

“...เราไปสร้างพ้ืนที่ป่าใหม่ จึงเป็นที่มาว่า รักษาป่า
เดิม เพ่ิมเติมป่าใหม่ ป่าเดิมที่มีอยู่เรายังคงจัดการดูแล ขอร้อง
กันอยู่ แม้ว่าเราจะไม่มีอ านาจจับกุมคุมขัง หรือจัดการทาง
กฎหมาย แต่เราคิดว่า ป่าเป็นทรัพยากรที่ทุกคนควรมีสิทธิ์เข้า
ไปดูแลเพราะเรายึดกฎหมายรัฐธรรมนูญที่ว่า ทรัพยากร 
ธรรมชาติชุมชนจะต้องจัดการจะต้องดูแล เราคิดว่าพ้ืนที่ป่าที่
ถูกบุกรุก แผ่วถางไป เราจะเข้าไปปลูกต้นไม้นั้นเราปลูกได้ แต่
เวลาที่เขายึด หรือท าอย่างใดอย่างหนึ่ง เราไม่สามารถเข้าไป
หวงห้ามหรือคัดค้านได้ อาทิ เขาเข้ามาสร้างอ่างเก็บน้ า เราไม่
เห็นด้วยในการสร้างอ่าง แต่เขาท า หรือเราจะไปปลูกต้นไม้บน
ถนนหนทาง ริมถนน เวลาที่เขาขยายถนน เขาต้องการปรับปรุง
ถนน เขาดันต้นไม้ทิ้ง ตัดไม้เราทิ้งไป เราไม่สามารถไปคัดค้าน
เขาได้ เลยคิดใหม่ว่า ต่อไปนี้ เราจะต้องปลูกต้นไม้ เพราะ 
ตะโหมดนั้นจะขาดต้นไม้เสียไม่ได้ ก็เลยเป็นที่มาของนโยบายให้
มีการปลูกป่าในที่ดินกรรมสิทธิ์เป็นของต้นเอง ตามหัวไร่ ปลาย
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นา  ในสวน ตามข้างบ้านในที่ดินของชาวบ้านที่มีกรรมสิทธิ์เป็น
ของตนเอง ค าว่ากรรมสิทธิ์ หมายถึง เรามีสิทธิ์ในที่ตรงนั้น แต่
ถ้าเป็นป่าสงวนนั้นเราไม่มีสิทธิ์ นี้จึงเป็นที่มาของการปลูกต้นไม้
ในที่ดินกรรมสิทธิ์ให้เป็นป่า...” 

 
จากเหตุผลดังกล่าวข้างต้นจึงท าให้พระสงฆ์กับชุมชนยกระดับแนวคิดเดิมที่เคย

กระท าไว้ โดยมุ่งเพ่ิมพ้ืนที่ป่าในชุมชนตะโหมดให้ได้มากที่สุดจึงน ามาสู่โครงการปลูกไม้ร่วมยางในปี 
พ.ศ. 2553  
 

1) โครงการปลูกไม้ร่วมยาง (พ.ศ. 2553) 
 

การปลูกไม้ร่วมยางเป็นแนวคิดของพระสงฆ์กับชุมชนที่ยกระดับจาก
ประสบการณ์การสร้างพ้ืนที่ป่าที่ยังไม่ประสบความส าเร็จในอดีต และการที่พระสงฆ์เล็งเห็นว่า
ชาวบ้านตะโหมดมีพ้ืนที่การปลูกยางพาราอยู่มากพอสมควร จากฐานข้อมูลของส านักงานเกษตร
อ าเภอตะโหมด พบว่า ชาวบ้านต าบลตะโหมดใช้ประโยชน์ที่ดินเพ่ือการเกษตร ปี 2558 เฉพาะการ
ปลูกยางพารามีพ้ืนที่จ านวน 42,329 ไร่ (บุญก์ณิสา มาคง (สัมภาษณ์), 12 ตุลาคม 2558) รวมถึงการ
เรียนรู้จากประสบการณ์จริงในสวนยางพาราของนายฑูร หนูเสน อายุ 68 ปี (พี่ชายของพระครูประยุต
ธรรมธัช) ที่พบว่า การปล่อยให้ต้นไม้ที่ขึ้นอยู่ตามธรรมชาติภายในสวนยางพาราได้เจริญเติบโตอย่าง
อิสระเป็นระยะเวลานานกว่า 10 ปี ไม่ได้ส่งผลกระทบด้านลบกับผลผลิตน้ ายาง แต่กลับช่วยให้น้ ายาง
ที่กรีดได้มีคุณภาพดีขึ้น ทั้งนี้เนื่องจากต้นไม้ที่มีความหลากหลายที่เจริญเติบโตในสวนยางพาราได้
ช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกัน อาทิ ใบไม้ที่ร่วงหล่นบนพ้ืนดินช่วยปกคลุมหน้าดิน ช่วยสร้างความชุ่ม
ชื้นให้กับหน้าดินจนเกิดการย่อยสลายตามธรรมชาติจึงกลายเป็นปุ๋ยเป็นแร่ธาตุให้กับดิน เป็นต้น (วิฑูร 
หนูเสน (สัมภาษณ์), 7 กรกฎาคม 2558) 

ฉะนั้น ความพยายามของพระสงฆ์ที่ต้องการให้ชาวบ้านได้มีไม้ไว้ใช้สอยใน
ครัวเรือน โดยไม่เข้าไปลักลอบตัดไม้ในพ้ืนที่ป่าสงวน ได้สะท้อนผ่านมุมมองของพระสงฆ์ที่ว่า (พระครู
ประยุตธรรมธัช (สัมภาษณ์),  9 พฤศจิกายน 2558)   

 
“...ต้องท าให้ชาวบ้านสร้างป่าของครอบครัว ที่

ชาวบ้านครอบครองปลูกไว้ใช้เอง ไม่ต้องไปตัดไม้จากป่า...”  
 

ก่อนหน้าพระสงฆ์จะด าเนินโครงการปลูกไม้ร่วมยาง ได้ปรึกษาหารือกับผู้
อาวุโสชุมชน ลุงวรรณ ขุนจันทร์ ลุงสวาท ทองรักษ์ ร่วมถึงลุงวิฑูร หนูเสน เจ้าของสวนยางพาราแบบ



177 
 

วนเกษตร และต่อมาได้มอบหมายให้แกนน ากลุ่มอนุรักษ์เข้าไปเชิญชวนชาวบ้านที่มีสวนยางพาราได้
เข้ามาร่วมฟังรายละเอียดเพ่ือโน้มน้าวจิตใจในการเข้าร่วมโครงการ โดยมีผู้ให้ค าแนะน าและสร้าง
ความเข้าใจ คือ ลุงวรรณ ขุนจันทร์ ลุงสวาท ทองรักษ์ และลุงวิฑูร หนูเสน รวมถึง อาจารย์สมศักดิ์  
โชคนุกูล มหาวิทยาลัยทักษิณ ได้เข้าร่วมสร้างความเข้าใจให้กับชาวบ้านในฐานะนักวิชาการเช่นกัน 
จนชาวบ้านที่ไปรับฟังเริ่มมีความสนใจและสมัครเข้าร่วมโครงการดังกล่าว และพระสงฆไ์ด้นัดหมายวัน
เพ่ือไปร่วมปลูกต้นไม้ในสวนยางพาราของสมาชิกแต่ละคน 

ในการปลูกไม้ร่วมยางพระสงฆ์เป็นผู้รับผิดชอบในการจัดหากล้าไม้ให้กับ
สมาชิก โดยได้ขอความอนุเคราะห์จากกรมป่าไม้ และชุมชนได้ท าการเพาะกล้าไม้ไว้ด้วย โดยการน า
เมล็ดพันธุ์ที่ได้จากในป่าของชุมชนมาเพาะต้นกล้าไว้ และสร้างโรงเรือนจัดเก็บไว้ที่วัดตะโหมด ส่วน
วิธีการปลูกต้นไม้ในสวนยางพาราของสมาชิกแต่ละคน ใช้วิธีการช่วยเหลือกันหรือที่เรียกว่า “การลง
แขก” โดยให้เจ้าของสวนท าอาหารเลี้ยงสมาชิกที่เข้าร่วมช่วยกันปลูกต้นไม้ ซึ่งได้ผลัดเปลี่ยน
หมุนเวียนช่วยเหลือกันเช่นนี้ตามที่พระสงฆ์ได้ก าหนดวันนัดหมาย  

โครงการปลูกไม้ร่วมยางท าให้พระสงฆ์ต้องจัดตั้ง “กลุ่มป่ายางพารา” 
ขึ้นมา เพ่ือท าหน้าที่จัดการรับผิดชอบดูแลสมาชิก และท าหน้าที่ประสานงานช่วยเหลือให้ค าแนะน า 
และเข้าไปตรวจตราจดบันทึกการเจริญเติบโตของต้นไม้ที่ได้ปลูกไว้ ส่วนพระสงฆ์เป็นที่ปรึกษากลุ่ม 

โครงการปลูกไม้ร่วมยางเริ่มได้รับความสนใจจากชาวบ้านเพ่ิมขึ้นในช่วง
เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2553 หลังจากเกิดภัยพิบัติน้ าท่วมครั้งใหญ่ เนื่องจากฝนตกหนักติดต่อกัน
หลายวัน ท าให้มีน้ าป่าไหลหลากส่งผลให้น้ าในล าคลองเออล้นท่วมบ้านเรือน จนชุมชนตะโหมดได้รับ
ผลกระทบถูกน้ าท่วมขังอย่างหนักเป็นเวลา 3-4 วัน อย่างไม่เคยปรากฏมาก่อน เหตุการณ์ครั้งนั้น
ชาวบ้านต้องประสบกับปัญหาดินโคลนถล่มในบริเวณพ้ืนที่ราบเชิงเขาที่มีการปลูกไม้ยางพารา แต่ยัง
ไม่ได้สร้างความเสียหายให้กับบ้านเรือน ซึ่งเหตุการณ์นี้ส่งผลให้ชาวบ้านเริ่มเห็นความส าคัญกับ
โครงการฯ มากยิ่งขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งพ้ืนที่ปลูกยางพาราที่อยู่บริเวณท่ีราบเชิงเขา  

อย่างไรก็ตาม โครงการปลูกไม้ร่วมยางมีข้อจ ากัดหลายประการ เนื่องจาก
ชาวบ้านมีความเข้าใจว่าการปลูกไม้ร่วมเข้าไปในสวนยางพารานั้น ต้นยางพาราที่ปลูกในพ้ืนที่ต้องได้
อายุยางปลูก 2-4 ปี ก่อน เพราะต้นกล้าพันธุ์ไม้ที่ปลูกแซมจะเข้าไปแย่งธาตุอาหารในดินและส่งผลต่อ
การเจริญเติบโตของต้นยางพารา นอกจากนั้น อายุต้นยางพาราในสวนที่จะปลูกต้นไม้ร่วมเข้าไปไม่
ควรเกิน 8 ปีขึ้นไป เพราะต้นยางพาราเริ่มมีขนาดล าต้นที่สูงขึ้นมีร่มเงามากข้ึน หากปลูกแซมเข้าไปท า
ให้ต้นกล้าพันธุ์ไม้ไม่สามารถเจริญเติบโตได้ดีเท่าท่ีควร  

นอกจากนี้ยังมีอุปสรรค เนื่องจากขาดกล้าไม้ที่จะน าไปปลูกให้กับสมาชิก 
และขาดวิธีการสร้างแรงจูงใจให้กับสมาชิกรายใหม่ๆ รวมถึงขาดการประชาสัมพันธ์ให้แก่บุคคลทั่วไป 
อนึ่ง โครงการนี้ ได้ขยายความรู้ไปยังชาวบ้านในอ าเภอป่าบอน จังหวัดพัทลุง ซึ่งได้เข้ามาศึกษาดูงาน
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ในชุมชนตะโหมด ฉะนั้น โดยภาพรวมจากการจดบันทึกข้อมูลของกลุ่มป่ายางพาราซึ่งพระสงฆ์เป็นผู้
เก็บข้อมูลไว้ พบว่า โครงการปลูกไม้ร่วมยางที่เริ่มมาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2553-2558 สามารถสร้างพ้ืนที่ป่า
ได้เพ่ิมขึ้น 623 ไร่ และมีการปลูกต้นไม้จ านวน 25,790 ต้น (พระครูประยุตธรรมธัช (สัมภาษณ์) , 9 
พฤศจิกายน 2558)  

สรุป การอนุรักษ์ป่าเดิมและสร้างพ้ืนที่ป่าใหม่ในชุมชนตะโหมด เป็นแนวคิดท่ีเน้นว่า
ต้อง “รักษาป่าเดิม เพ่ิมเติมป่าใหม่” ให้กับชุมชนให้ได้มากที่สุด การรักษาป่าเดิมเป็นการรักษาป่าใน
เขตพ้ืนที่ป่าสงวนแห่งชาติป่าเขาหัวช้าง และป่าในเขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าเขาบรรทัดซึ่งมีแนวเขตพ้ืนที่
ติดกับชุมชนตะโหมด ส่วนการเพ่ิมเติมป่าใหม่ คือ การปลูกต้นไม้เพ่ิมเติมเข้าไปในที่ดินที่เจ้าของมี
เอกสารกรรมสิทธิ์ถูกต้อง   

เมื่อพระสงฆ์กับชุมชนได้ด าเนินโครงการปลูกไม้ร่วมยาง รวมไปถึงได้มีการดูแลรักษา
ป่าและน้ าในเขตป่าอนุรักษ์มาอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปี พ.ศ. 2543 เป็นต้นมา ท าให้ในปี พ.ศ. 2555 
พระสงฆ์ได้ริเริ่มกิจกรรมบูชารุกขเทวาขึ้นมา เพ่ือแสดงจุดยืนของชุมชนว่าได้ยุติการบุกรุกพ้ืนที่ป่าของ
ชุมชนตะโหมด ดังจะได้อธิบายต่อไปนี้ 
 
 

5.2.6 กิจกรรมบูชารุกเทวา (พ.ศ. 2555) 
 

การที่พระสงฆ์ได้รื้อฟ้ืนความเชื่อดั้งเดิมผ่านพิธีกรรมบูชารุกขเทวา เพ่ือเป็นแกน
ศรัทธาในการจัดกิจกรรมอนุรักษ์ และเพ่ือเป็นการประกาศการยุติบุกรุกพ้ืนที่ป่าของชาวบ้านในชุมชน
ตะโหมด ซึ่งจัดขึ้นในวันที่ 18 เมษายน พ.ศ. 2555 บริเวณน้ าตกท่าช้างเป็นครั้งแรก โดยมีหน่วยงาน
ท้องถิ่น เจ้าหน้าที่ป่าไม้ในพ้ืนที่ นายอ าเภอ สถาบันการศึกษา ทั้งระดับมัธยมศึกษา มหาวิทยาลัย 
และชาวบ้านเข้าร่วมจ านวนประมาณ 1,000 คน รวมไปถึงสื่อมวลชนท้องถิ่น โดยสภาลานวัดตะโหมด
ได้เชิญนายสมพร ใช้บางยาง อดีตรองปลัดกระทรวงมหาดไทย มาเป็นประธาน รวมถึงเชิญผู้ ว่า
ราชการจังหวัดพัทลุงเข้าร่วมกิจกรรม (ในวันจริงผู้ว่าราชการจังหวัดได้มอบหมายให้นายสุชาติ สุวรรณ
กาศ รองผู้ว่าราชการจังหวัดพัทลุง เข้าร่วมแทน)  

เนื่องจากพระสงฆ์ได้ประยุกต์ใช้พิธีกรรมความเชื่อที่เกี่ยวข้องกับศาสนา เพ่ือสร้าง
ความเกรงกลัวให้เกิดขึ้นกับชาวบ้านทุกๆกลุ่มในชุมชน ไม่ให้เข้าไปตัดไม้ท าลายป่าในพ้ืนที่ โดยน า
พิธีกรรมที่เชื่อมโยงกับศาสนาพุทธมาปรับใช้  คือ การสวดเจริญพระพุทธมนต์เพ่ือเป็นสิริมงคลให้กับ
ป่าและสิ่งศักดิ์สิทธิ์ที่ชาวบ้านมีความเคารพนับถือ อย่างเช่นทวดหัวช้าง เป็นต้น และชาวบ้านได้ท า
พิธีกรรมขอขมาเจ้าป่าเจ้าเขาเทพาอารักษ์ในพ้ืนที่ป่า และการน าพิธีกรรมการอธิฐานจิตของพระสงฆ์
ในลักษณะการปลุกเสกวัตถุมงคลเข้ามาปรับใช้ในการประกอบพิธีการปลุกเสกผ้าหลากสี หรือ
ชาวบ้านเรียกว่า “ผ้าเจ็ดสี” เพ่ือสร้างความศักดิ์สิทธิ์ให้กับผ้าทุกๆผืน ที่จะน าไปผูกไว้กับต้นไม้ใน



179 
 

ลักษณะการบวชป่า ซึ่งในกิจกรรมบูชารุกขเทวานี้ พระสงฆ์ได้เชิญผู้น าศาสนาอิสลาม (โต๊ะอิหม่าม) 
เข้าร่วมเพ่ือสวดขอดุอาอ์ให้กับป่า เป็นการสร้างความเกรงกลัวต่อบาปจากการบุกรุกป่าของชาวบ้านที่
นับถือศาสนาอิสลามอีกด้วย  

หลังจากนั้นพระสงฆ์ได้มอบผ้าให้แก่ประธานและชาวบ้านที่เข้าร่วมกิจกรรม น าผ้า
ไปผูกไว้กับต้นไม้ใหญ่ในพ้ืนที่ป่าบริเวณน้ าตกท่าช้าง และส่งมอบผ้าให้กับแกนน ากลุ่มอนุรักษ์ได้น า
กลุ่มชาวบ้านขึ้นรถไปร่วมผูกผ้าในพ้ืนที่ป่าที่กลุ่มรับผิดชอบดูแล ซึ่งต้นไม้ในแต่ละพ้ืนที่ได้มีการท า
เครื่องหมายสัญลักษณ์ โดยการพ่นสีแดงไว้ที่ต้นไม้ทุกๆต้น ก่อนหน้าจะมีการจัดกิจกรรม 

การส ารวจป่าในแต่ละครั้ง พระครูประยุตธรรมธัช ได้เข้าร่วมด้วยในทุกพ้ืนที่เกือบ
ทุกครั้ง มีบางครั้งหากติดกิจในงานคณะสงฆ์ไม่สามารถไปร่วมกับกลุ่มอนุรักษ์ในพ้ืนที่นั้นๆได้ แกนน า
กลุ่มอนุรักษ์จะต้องกลับมารายงานผลการท างานให้ท่านทราบด้วยเสมอ และในการส ารวจได้จด
บันทึกชื่อต้นไม้ที่ได้พ่นสีในพ้ืนที่ป่านั้นไว้ด้วย  

กิจกรรมดังกล่าวนอกจากเป็นการแสดงเจตนารมณ์ของคนในชุมชนตะโหมดว่าไดยุ้ติ
การบุกรุกพ้ืนที่และสร้างความเกรงกลัวให้แก่ชาวบ้านที่ยังคงมีการบุกรุกแล้ว พระสงฆ์ยังมุ่งใช้โอกาส
นี้ส ารวจแนวเขตพ้ืนที่ป่า โดยต้องการแบ่งแยกให้เห็นอย่างชัดเจนระหว่างพ้ืนที่ป่ากับที่ดินท ากินของ
ชาวบ้าน ซึ่งพระสงฆ์ได้เชิญเจ้าของสวนที่มีที่ดินติดกับแนวเขตป่าอนุรักษ์ ไปท าการชี้เขตพ้ืนที่ของตน
เช่นกัน  และในวันที่ท ากิจกรรมพระสงฆ์ได้ให้กลุ่มอนุรักษ์ที่รับผิดชอบในแต่ละพ้ืน ได้น าผ้าไปผูกไว้
กับต้นไม้ใหญ่ที่ได้ท าเครื่องหมายไว้แล้ว เพ่ือแสดงเขตป่าอนุรักษ์ให้มีความชัดเจนยิ่งขึ้น และป้องกัน
การรุกล้ าเข้าไปในพ้ืนที่ป่าอนุรักษ์รวมถึงง่ายต่อการดูแลรักษาป่า อีกทั้งได้ขอความร่วมมือกับเจ้าของ
สวนให้ช่วยสอดส่องดูแลพ้ืนที่ป่าที่ติดกับที่ดินท ากินของตนเองด้วยเช่นกัน 

อนึ่ง ก่อนจะมีการส ารวจต้นไม้ในป่าเพ่ือจัดกิจกรรม พระสงฆ์ได้ผลักดันให้ชาวบ้าน
ที่ร่วมสร้างธนาคารน้ าและดูแลรักษาป่ามาด้วยกัน ได้จัดตั้งกลุ่มเ พ่ิมขึ้นมาใหม่ อีก 2 กลุ่ม 
ประกอบด้วย กลุ่มพิทักษ์ป่าห้วยถ้ าหมู่ที่ 11 (เป็นสมาชิกในกลุ่มธนาคารน้ า) และชมรมอนุรักษ์น้ าตก
ห้วยยวน (เป็นสมาชิกในชมรมอนุรักษ์น้ าตกท่าช้าง) ซึ่งการเพ่ิมกลุ่มอนุรักษ์ทั้งสองกลุ่มนี้เพ่ือให้
สามารถดูแลรับผิดชอบพ้ืนที่ป่าได้ครอบคลุมทั่วทั้งแนวเขตป่าที่ติดกับชุมชนตะโหมด อีกทั้งได้เชิญ
กลุ่มน้ าตกหินลาด หมู่ที่ 6 เข้ามาร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการดูแลพื้นที่ป่าไปพร้อมกับพระสงฆ์  

ในการนี้พระสงฆ์ได้มอบเงินส่วนตัวให้กับกลุ่มที่ได้จัดตั้งขึ้นมาใหม่ ไปสั่งท าเสื้อทีมไว้
สวมใส่ เป็นการแสดงตัวตนของกลุ่มอนุรักษ์ ซึ่งพระสงฆ์เห็นว่าการใส่เสื้อทีมที่เหมือนกันเป็นการสร้าง
ความภาคภูมิใจให้กับสมาชิกที่ช่วยกันดูแลรักษาป่าและน้ า ได้มีความรู้สึกว่าตนเองเป็นส่วนหนึ่งใน
การช่วยกันดูแลรักษาป่าของชุมชน (พระครูประยุตธรรมธัช (สัมภาษณ์), 17 พฤศจิกายน 2558 ;  
มีชัย ขาวน้อย (สัมภาษณ์), 18 ตุลาคม 2558 ; สมเกียรติ บัญชาพัฒนาศักดา (สัมภาษณ์), 15 
กันยายน 2558) 
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กิจกรรมบูชารุกขเทวาเป็นการแสดงเจตนารมณ์ยุติการบุกรุกพ้ืนที่ป่าของชาวบ้านใน
ชุมชนตะโหมด และสร้างความรู้สึกตื่นตัวให้ชาวบ้านได้มีความหวงแหนป่าที่มีอยู่ในชุมชนได้เป็นอย่าง
ดี ผลลัพธ์จากกิจกรรมดังกล่าวท าให้การบุกรุกพ้ืนที่ป่าลดน้อยลง ดังเช่น พ้ืนที่ป่าในโซนห้วยถ้ า ของ
กลุ่มพิทักษ์ป่าห้วยถ้ า หมู่ที่ 11 ที่ประธานกลุ่มอนุรักษ์นายสถาพร ชัยรัตน์ (สัมภาษณ์, 6 สิงหาคม 
2558) เล่าว่า  

 
“...ผ้าสามสีที่หลวงเพ้ียง (พระครูประยุตธรรมธัช) ได้

แจกจ่ายให้ทุกคนไปผูกไว้ ตอนนี้ต้นไม้ที่มีผ้าผูกพันไว้รอบได้
โตขึ้น ท าให้ผ้าบางส่วนฉีกขาดไปบ้าง ตั้งแต่วันนั้นพ้ืนที่ป่าใน
โซนที่กลุ่มรับผิดชอบไม่พบการบุกรุก สภาพป่าที่เสื่อมโทรม
จากการลักลอบตัดไม้ที่เคยพาหลวงเพ้ียงไปส ารวจ เดี๋ยวนี้
กลับมีต้นไม้น้อยใหญ่มากขึ้น มีความสมบูรณ์เขียวขจี แทบจ า
สภาพเก่าที่เคยเห็นไม่ได้ แม้พ่ีพาหลวงเพ้ียงไปส ารวจซ้ าอีก
ครั้ง หลวงเพ้ียงแทบจ าไม่ได้เช่นกัน ตอนนี้ชาวบ้านเขาไม่ค่อย
เข้าไปบุกรุกแล้ว เขากลัว...”  

 
กิจกรรมบูชารุกขเทวาจึงเป็นจุดเริ่มต้นที่ดี ในการประกาศจุดยืนของชุมชนเพ่ือยุติ

การบุกรุกพ้ืนที่ป่า ตามค ายืนยันของพระครูประยุตธรรมธัช (สัมภาษณ์, 17 พฤศจิกายน 2558) ที่
กล่าวว่า  
 

“...ปิดต านานการบุกรุก การท าลายป่าไปได้เลย มัน
ไม่กล้าตัดแล้ว มันกลัวเรามากกว่า มันพูดกันได้ เรารู้แล้วว่า
ป่ามันมีแค่ไหนอย่างไร...”  

 
พระสงฆ์กับแกนน ากลุ่มอนุรักษ์ได้ใช้เวลาในการดูแลรักษา ส ารวจตรวจตราพ้ืนที่ป่า

ในเขตต าบลตะโหมดทั้งหมดมาอย่างยาวนาน ตั้งเริ่มมีการขับเคลื่อนท าให้มีความรู้เกี่ยวกับสภาพพ้ืนที่
ป่าที่ยังคงมีความอุดมสมบูรณ์ในแต่ละโซนเป็นอย่างดี  
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ผลลัพธ์ในการขับเคลื่อนดังกล่าว คือ ชุมชนตะโหมดมีการบุกรุกพ้ืนที่ป่าลดน้อยลง 
และชาวบ้านมีจิตส านึกในการอนุรักษ์ป่าเพ่ิมมากขึ้น ดังเช่นค ายืนยันของนายทศพล สวัสดิสุข 
นายอ าเภอตะโหมด (สัมภาษณ,์ 9 พฤศจิกายน 2558 ) ที่ว่า  
 

“...ชาวบ้านที่นี้เขามีจิตส านึกจริงๆ ชาวบ้านให้ความ
ร่วมมือ ท าให้คดีป่าไม้ในที่นี้  (อ าเภอตะโหมด) น้อยมากถ้า
เทียบกับทางโซนด้านบนของจังหวัดพัทลุง ทางอ าเภอป่า
พะยอม ศรีบรรพต ศรีนครินทร์ทางโน้นจะมีการบุกรุกท าลาย
ป่ามากกว่า ทางเราก็มีอยู่แต่น้อยลงแล้ว คนที่บุกรุกส่วนใหญ่
เป็นนายทุนจะไม่ใช่ชาวบ้าน...” 

 
ค ากล่าวของนายอ าเภอตะโหมด สะท้อนให้เห็นว่าพระสงฆ์กับชุมชนได้ช่วยกันดูแล

รักษาป่ามาอย่างจริงจัง การขอความร่วมมือให้ชาวบ้านยุติการบุกรุกขยายพ้ืนที่ป่า การเชิญชวน
ชาวบ้านที่เคยเป็นผู้บุกรุกพ้ืนที่ป่าสงวนเข้ามาร่วมท ากิจกรรมอนุรักษ์กับพระสงฆ์ และรวมตัวกันจัดตั้ง
เป็นกลุ่มอนุรักษ์ ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นนี้ เป็นผลมาจากความมุ่งมั่นท างานอย่างจริงจังของพระสงฆ์ที่ได้ลง
มือขับเคลื่อนกิจกรรมอนุรักษ์อย่างเข้มแข็งตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา จนหน่วยงานราชการได้ให้การ
ยอมรับในการอนุรักษ์ป่าของชุมชน  

สรุป การด าเนินกิจกรรมบูชารุกขเทวา พระสงฆ์ได้เชื่อมโยงหลักความเชื่อเกี่ยวกับ
ศาสนาพุทธเข้ามาประยุกต์ใช้ เพ่ือสร้างความเกรงกลัวในหมู่ชาวบ้าน และเป็นการสร้างความตื่นตัว
และจิตส านึกในการดูแลรักษาป่าของชุมชน เนื่องจากการด าเนินงานในช่วงระยะเวลากว่า 5 ปี 
(ปลายปี พ.ศ. 2549 - 2555) ที่ผ่านไปนั้น ท าให้ความตื่นตัวของชุมชนเริ่มห่างหาย แม้ว่าจะยังคงมี
กิจกรรมอนุรักษ์ที่ได้ด าเนินการอยู่อย่างต่อเนื่องก็ตาม ส่งผลให้พระสงฆ์จึงต้องใช้วิธีการปลุกกระแส
การอนุรักษ์ในชุมชนโดยใช้กิจกรรมบูชารุกขเทวาขึ้น   

 

ในปีเดียวกันนี้ พระสงฆ์กับแกนน ากลุ่มอนุรักษ์สามารถกลับเข้าไปจัดการป่าชุมชน
เขาหัวช้างได้อีกครั้ง ดังจะได้อธิบายต่อไปนี้ 
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5.2.7 การจัดการป่าชุมชนเขาหัวช้างครั งท่ี 2 (พ.ศ. 2555) 
 

ก่อนที่จะกลับเข้าไปจัดการป่าเขาหัวช้างอีกครั้งนั้น ในช่วงระยะเวลาที่มีการสร้าง
อ่างเก็บน้ า พระสงฆ์ (พระครูประยุตธรรมธัช) ยังคงแวะเวียนเข้าไปสังเกตสภาพพ้ืนที่ป่าโดยรอบอยู่
บ้างในช่วงที่มีการก่อสร้างอ่างเก็บน้ า โดยน าสามเณรที่บวชภาคฤดูร้อนเข้าไปเดินธุดงค์รอบป่าชุมชน 
มีเป้าหมายเพ่ือต้องการส ารวจและสังเกตสภาพความเปลี่ยนแปลงของป่าเขาหัวช้าง (พระครูประยุต
ธรรมธัช (สัมภาษณ์), 15 พฤศจิกายน 2558) 

จนกระทั่งกลางปี พ.ศ. 2555 หลังจากโครงการสร้างอ่างเก็บน้ าได้ด าเนินการใกล้
เสร็จสมบูรณ์ เหลือเพียงการปรับตกแต่งพ้ืนที่และจัดภูมิทัศน์ ท าให้ชุมชนสามารถเข้าไปส ารวจสภาพ
พ้ืนที่ป่าเขาหัวช้าง ต่อมา พระสงฆ์ได้ประสานงานให้เจ้าหน้าที่ของกรมชลประทานส ารวจแนวเขต
พ้ืนที่อ่างและท าการปักหลักเขตให้มีความชัดเจน และชุมชนจะได้ส ารวจพ้ืนที่ป่าเขาหัวช้างที่เหลือได้ 
ซึ่งหลังจากมีการปักก าหนดแนวเขตอ่างเก็บน้ าที่ชัดเจนแล้ว ทางชุมชนจึงเริ่มด าเนินการส ารวจพ้ืนที่
และก าหนดพิกัดพ้ืนที่โดยรอบของป่าชุมชน เพ่ือก าหนดแนวเขตป่าชุมชนให้มีความชัดเจน และ
ด าเนินการจัดท าโครงการขอจัดตั้งป่าชุมชนเขาหัวช้างบนพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติขึ้นใหม่ โดยส่งเรื่องไป
ยังส านักงานจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 12 (นครศรีธรรมราช) เพ่ือขออนุมัติจัดตั้งป่าเขาหัวช้างเป็นป่า
ชุมชน  

การขอจัดตั้งขึ้นเป็นป่าชุมชนในครั้งนี้ได้รับอนุมัติอย่างถูกต้องเป็นครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 
18 สิงหาคม พ.ศ. 2555 มีก านันสม อักษรพันธ์ เป็นประธานคณะกรรมการป่าชุมชน (ปัจจุบัน พ.ศ. 
2560 เป็นอดีตก านัน) มีพ้ืนที่การดูแลตามแนวเขตป่าชุมชน 2,032-0-65 ไร่ โดยให้ใช้ชื่อว่า “ป่า
ชุมชนบ้านป่าพงศ์” เพราะพ้ืนที่ตั้งป่าชุมชนอยู่หมู่ที่ 9 บ้านป่าพงศ์ ทางเจ้าหน้าที่จึงให้ใช้ชื่อในการ
จัดตั้งป่าชุมชนตามพ้ืนที่ที่ต้ังป่าชุมชน (ภาคผนวก ฆ) การจัดตั้งป่าชุมชนอย่างถูกต้องในครั้งนี้ มีพ้ืนที่
ครอบคลุมทั้งหมดของป่าเขาหัวช้าง ซึ่งชุมชนสามารถเข้าไปดูแลจัดการป่าชุมชนได้อย่างจริงจังได้อีก
ครั้ง หลังจากครั้งแรก (พ.ศ. 2543) ชุมชนได้ดูแลกันอย่างเข้มแข็ง และได้ยุติลงเพราะโครงการสร้าง
อ่างเก็บน้ าคลองหัวช้าง จนมีการจัดตั้งอย่างเป็นทางการใน ปี พ.ศ. 2550 แต่ว่าชุมชนไม่สามารถเข้า
ไปด าเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการอนุรักษ์ได้  

ดังนั้น การเข้าไปจัดการป่าชุมชนในครั้งนี้พระสงฆ์กับชุมชนต้องเผชิญกับสภาพ
ความเสื่อมโทรมของป่าชุมชนเขาหัวช้าง โดยเฉพาะอย่างยิ่งบริเวณพ้ืนที่ซึ่งติดกับแนวเขตอ่างเก็บน้ า
คลองหัวช้าง และยังพบปัญหาใหญ่ คือ การบุกรุกพ้ืนที่ป่าสงวน โดยเฉพาะอย่างยิ่ งการบุกรุกป่าเพ่ือ
ขยายพื้นที่การปลูกยางพาราของชาวบ้านและนักธุรกิจ ซึ่งพระสงฆ์กับชุมชนได้ขับเคลื่อนฟ้ืนฟูป่าและ
ทวงคืนพ้ืนที่ป่า ดังนี้ 
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มาตรการแรก เมื่อพระสงฆ์กับชุมชนด าเนินการจัดตั้งป่าชุมชน คือ การน า
เจ้าหน้าที่ป่าไม้เข้าไปร่วมส ารวจพ้ืนที่ป่าชุมชน เพราะเมื่อเจ้าหน้าที่พบพ้ืนที่ป่าที่ถูกบุกรุก ก็สามารถ
ตรวจยึดคืนพ้ืนที่และแจ้งความเพ่ือด าเนินคดีตามกฎหมายได้ทันที (ภาพที่ 17 ภาคผนวก ฌ) ดังนั้น 
มาตรการทางกฎหมายจึงเป็นวิธีการแรกที่ใช้เพ่ือทวงคืนพ้ืนที่ป่ากลับสู่การฟ้ืนฟู และจัดกิจกรรมการ
ปลูกป่าในวันส าคัญ คือ วันพ่อแห่งชาติ วันแม่แห่งชาติเพ่ือให้ชาวบ้าน หน่วยงาน องค์กร และ
สถาบันการศึกษาซึ่งพระสงฆ์กับชุมชนได้เชิญเข้ามาร่วมกิจกรรมในการฟ้ืนฟูป่า   

มาตรการที่สอง คือ การขอพ้ืนที่คืนจากชาวบ้านและนายทุนนักธุรกิจที่
ปลูกต้นยางพาราบุกรุกพ้ืนที่ป่าสงวนแห่งชาติ โดยการด าเนินการกับพ้ืนที่ที่มีต้นยางพาราเริ่มมีการ
กรีดหน้ายางแล้ว ได้ใช้วิธีการให้แกนน ากลุ่มอนุรักษ์เข้าไปสืบเสาะหาเจ้าของ และพยายามบอกกล่าว
เกลี้ยกล่อมให้แสดงตน เพ่ือจะเข้าไปเจรจาขอให้ยุติการบุกรุกป่า และสร้างข้อตกลงร่วมกันว่าจะไม่
โค่นต้นยางพาราที่ปลูกแล้ว แต่ทางกลุ่มอนุรักษ์จะขอเข้าไปปลูกต้นไม้ชนิดอ่ืนๆ เข้าไปทดแทนใน
ระหว่างแนวต้นยาง โดยที่สามารถท ากินได้ไม่เกิน 30 ปี และห้ามขยายพื้นที่การปลูกต้นยางพาราเพ่ิม
เข้าไปอีก รวมถึงไม่สามารถตัดไม้ยางน าออกจากพ้ืนที่ป่าได้  ผลลัพธ์คือ สามารถทวงคืนผืนป่าได้
จ านวนประมาณ 500 ไร่ โดยไม่มีเหตุการณ์ความรุนแรง ดังค ากล่าวที่พระสงฆ์ (พระครูประยุตธรรม
ธัช) ว่า  
 

“...อาศัยกลุ่มอนุรักษ์เดินเวียนเข้าไปพูดคุยกับ
ชาวบ้าน โดยที่หากไม่ได้ผลเรา (พระสงฆ์) ก็ได้เข้าไปคุยด้วย 
เพ่ือท าความเข้าใจ ท าข้อตกลงร่วมกันว่า คุณมีสิทธิ์ในสวน
ยาง แต่ที่ดินคุณไม่มีสิทธิ์ และขอร้องอย่ามีการขยายพ้ืนที่รุก
ล้ าเข้าไปเพิ่ม และเราจะท าการปลูกไม้เข้าไปแซม...”  

 
มาตรการเข้าไปเจรจากับเจ้าของสวนยางพาราที่บุกรุกนี้ เป็นการช่วยลด

ความขัดแย้งที่อาจจะเกิดขึ้นระหว่างกลุ่มอนุรักษ์กับชาวบ้านผู้บุกรุก ซึ่งไม่ได้ใช้มาตรการทาง
กฎหมายเข้าไปจัดการ โดยเฉพาะอย่างยิ่งเมื่อพบว่าเป็นชาวบ้านในชุมชน เป็นการอะลุ่มอล่วยให้
สามารถใช้ประโยชน์ในทรัพย์สินได้เท่านั้น แต่ไม่มีสิทธิ์ในที่ดินป่าสงวนแห่งชาติ ขณะที่วิธีการเช่นนี้ท า
ให้กลุ่มอนุรักษ์สามารถเดินส ารวจพ้ืนที่ป่าได้อย่างราบรื่นและมีความปลอดภัย แต่ยังคงมีบางรายที่ไม่
ยอมแสดงสิทธิ์ความเป็นเจ้าของในทรัพย์สิน (พระครูประยุตธรรมธัช (สัมภาษณ์), 15 พฤศจิกายน 
2558)  

มาตรการนี้ จึงเป็นการประนีประนอมและสร้างความร่วมมือกับชาวบ้านที่
บุกรุกพ้ืนที่ โดยการสร้างข้อตกลงร่วมกัน เพ่ือให้การท างานตรวจตราของกลุ่มอนุรักษ์เป็นไปอย่าง
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ราบรื่นและปลอดภัย ดังประโยคที่พระสงฆ์ว่า (พระครูประยุตธรรมธัช (สัมภาษณ์), 15 พฤศจิกายน 
2558)  
                                

“...ถ้าเราไม่ไปสร้างศัตรู เราก็เดินตรวจป่าอย่างมีสุข 
แต่ถ้าเราไปโค่นยางเขา เราก็เดินตรวจป่าอย่างมีเกราะคุ้มกัน 
(หมายถึง การสวมเสื้อกันกระสุนปืน ขณะเดินส ารวจเฝ้าระวัง
การบุกรุกป่า) นี้คือการที่เราอยู่ร่วมกัน...”  

 
ดังนั้น การขับเคลื่อนกิจกรรมอนุรักษ์ของพระสงฆ์ จึงค านึงถึงการใช้ชีวิต

อยู่ร่วมกันอย่างประนีประนอม โดยวิธีการเจรจาขอความร่วมมือ ทั้งนี้ เพ่ือป้องกันเหตุร้ายที่จะเข้ามา
คุกคามสมาชิกกลุ่มอนุรักษ์เมื่อต้องเข้าไปตรวจตราเฝ้าระวังพ้ืนที่ป่าไม่ให้มีการบุกรุกเพ่ิม แต่ถ้าหาก
เป็นกรณีพ้ืนที่มีความเสี่ยง โดยเฉพาะอย่างยิ่งกลุ่มนักธุรกิจจากภายนอกชุมชน เข้ามาแสวงหา
ผลประโยชน์ จะใช้วิธีการเชิญเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องเข้าไปร่วมเดินส ารวจด้วย ซึ่งเป็นการใช้มาตรการ
กฎหมายในการแก้ไขปัญหา  

มาตรการสุดท้าย การทวงคืนพ้ืนที่ป่าของพระสงฆ์กับชุมชนผ่านกิจกรรม
การปลูกป่าในวันส าคัญ คือ วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ ใน
รัชกาลที่ 9 เดือนสิงหาคม และวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวปรมินทร 
มหาภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลที่ 9 เดือนธันวาคม ปี พ.ศ. 2557 โดยเฉพาะอย่างยิ่งการปลูกป่าในวัน
เฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ฯ เมื่อวันที่ 7 สิงหาคม พ.ศ. 2558 (ภาพที่ 16
ภาคผนวก ฌ) เป็นกิจกรรมที่ได้เชิญชวนหน่วยงานต่างๆ โดยมีนายอ าเภอตะโหมดเป็นประธานในการ
ปลูกป่าร่วมกับชาวบ้าน กลุ่มอนุรักษ์ กลุ่มนักเรียน เจ้าหน้าที่ป่าไม้ เป็นต้น ก่อนที่จะเริ่มต้นกิจกรรม
ปลูกป่า พระสงฆ์ได้ให้ทุกๆกลุ่มที่เข้าร่วมปลูกป่าได้แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับทรัพยากรป่า เพ่ือสร้าง
ความตระหนักรู้ถึงการอนุรักษ์และหวงแหนทรัพยากรป่า  และต้องการแสดงพลังมวลชนของทุกๆ
กลุ่มที่เห็นความส าคัญต่อทรัพยากรป่า  ดังนั้น การท างานดังกล่าวจึงเป็นการพ่ึงพาเจ้าหน้าที่ในการ
ช่วยตัดฟัน เพ่ือลดความขัดแย้งที่อาจจะเกิดขึ้นกับกลุ่มอนุรักษ์ เพราะเจ้าหน้าที่มีอ านาจหน้าที่ในการ
ใช้กฎหมายป้องกันและปราบปรามการบุกรุกพ้ืนที่ป่า  

นอกจากนั้น ยังมีการยกระดับความส าคัญของกิจกรรมการอนุรักษ์ป่า โดย
มีการเชิญชวนหน่วยงาน องค์กร กลุ่มอนุรักษ์ นักเรียน นักศึกษา และชาวบ้านทุกคนไดม้าร่วมกันเป็น
พลังในการทวงคืนพ้ืนที่ป่ากลับสู่การฟ้ืนฟูในกิจกรรมที่เรียกว่า “รุกฆาต” ซึ่งจัดขึ้นในเดือนธันวาคม 
วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  กิจกรรม “รุก
ฆาต” นี้เป็นความต้องการของพระสงฆ์ที่อยากจะให้หลายๆฝ่ายมารวมตัวกันเป็นจ านวนมาก ทั้ง
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เจ้าหน้าที่ป่าไม้ หน่วยงานท้องถิ่น รวมถึงมีการเชิญหน่วยงานระดับจังหวัดเข้าร่วม และเชิญชวน
ชาวบ้านในชุมชน กลุ่มนักเรียน นักศึกษา กลุ่มอนุรักษ์ เพ่ือร่วมกันปลูกป่าและเป็นการแสดงพลังของ
มวลชนในเชิงสัญลักษณ์ว่าทุกๆคน และทุกๆกลุ่ม มีเจตนาในการประกาศทวงคืนพ้ืนที่ป่าเขาหัวช้าง 
รวมทั้งต้องการข่มขวัญกลุ่มที่ยังคงบุกรุกพ้ืนที่ป่าได้เกิดความเกรงกลัว ผลสืบเนื่องก็คือ กิจกรรมการ
ปลูกป่าในวันส าคัญ วันพ่อและวันแม่แห่งชาติซึ่งด าเนินการมาอย่างต่อเนื่อง สามารถเพ่ิมจ านวนต้นไม้ได้ 
19,500 ต้น เป็นพ้ืนที่ 195 ไร่ (พระครูประยุตธรรมธัช (สัมภาษณ์), 7 สิงหาคม 2557)  

อนึ่ง การทวงคืนผืนที่ป่าเขาหัวช้างที่ถูกบุกรุก เกิดขึ้นในเงื่อนไขทางสังคม
ซึ่งอยู่ในช่วงการรัฐประหาร กล่าวคือ เมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม พ.ศ. 2557 โดยคณะรักษาความสงบ
แห่งชาติ (คสช.) อันมี พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา เป็นหัวหน้าคณะเป็นผลให้มีประกาศค าสั่งในการ
แก้ไขปัญหาต่างๆของรัฐบาลตามมา หนึ่งในค าสั่งที่เกิดขึ้นและเป็นประโยชน์ต่อชุมชนตะโหมด ในการ
จัดการกับปัญหาการบุกรุกพ้ืนที่ป่าสงวน คือ มีประกาศค าสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ฉบับที่ 
64/2557 ลงวันที่ 14 มิถุนายน พ.ศ. 2557 เรื่องปราบปรามและหยุดยั้งการบุกรุกท าลายทรัพยากร
ป่าไม้ และต่อมามีค าสั่งฉบับที่ 66/2557 ลงวันที่ 17 มิถุนายน พ.ศ. 2557 เรื่องเพ่ิมเติมหน่วยงาน
ส าหรับการปราบปรามหยุดยั้งการท าลายทรัพยากรป่า และนโยบายการปฏิบัติงานเป็นการชั่วคราวใน
สภาวการณป์ัจจุบัน (ประชาไท, 2557; ไทยรัฐ, 2557; คณะรักษาความสงบแห่งชาติ, 2559)  

ค าสั่งทั้งสองฉบับนี้เป็นผลดีส าหรับการขับเคลื่อนของพระสงฆ์เป็นอย่างยิ่ง
ในการสร้างความร่วมมือจากหน่วยงานรัฐที่เกี่ยวข้องเข้ามาช่วยเหลือได้ง่ายขึ้น และได้รับความร่วมมือ
เป็นอย่างดี เพ่ือตอบสนองนโยบายของภาครัฐในยุคของรัฐบาลทหาร เห็นได้ชัดผ่านเหตุการณ์ในปลูก
ป่าในเดือนสิงหาคม พ.ศ. 2557 เป็นช่วงเวลาที่พระสงฆ์เตรียมสถานที่ส าหรับจัดกิจกรรมปลูกป่าซึ่ง
จัดขึ้น ณ บริเวณด้านหลังของป่าชุมชนเขาหัวช้าง โดยกิจกรรมดังกล่าว พระสงฆ์ได้เข้าไปประชุม
ร่วมกับกลุ่มอนุรักษ์น้ าตกท่าช้างเพ่ือเตรียมการ รวมถึงเข้าไปในพ้ืนที่ป่าเพ่ือส ารวจสถานที่ที่จะท าการ
ปลูกต้นไม้และช่วยกันขุดหลุมเตรียมพ้ืนที่ในป่าที่จะท าการปลูกซ่อมแซม เมื่อถึงวันจัดกิจกรรม วันที่ 
7 สิงหาคม พ.ศ. 2557 ได้เชิญนายอ าเภอตะโหมด (นายทศพล สวัสดิสุข) เป็นประธาน  

เมื่อทุกคนมีความพร้อมเพรียงกันทั้งหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง นักเรียน 
ชาวบ้าน กลุ่มอนุรักษ์ พระสงฆ์ได้กล่าวเชิญชวนให้แต่ละกลุ่ม ได้ออกมาแสดงความคิดเห็นถึง
ความส าคัญของป่าในมุมมองของแต่ละกลุ่ม เพ่ือปลุกจิตส านึกให้มีความหวงแหนและช่วยกันดูแล
รักษาป่า ก่อนที่จะมีการกล่าวเปิดงานและบันทึกภาพร่วมกัน ในวันนั้นนายอ าเภอเป็นผู้น าชาวบ้าน
และนักเรียน เดินเข้าไปในป่า และถือต้นไม้เข้าไปร่วมกันปลูกในพ้ืนที่ที่กลุ่มอนุรักษ์ได้เตรียมขุดหลุม
ไว้ก่อนแล้ว ในขณะที่การเดินปลูกต้นไม้เพ่ือซ่อมแซมป่านั้น มีชาวบ้านบางส่วน เจ้าหน้าที่ป่าไม้ และ
นายอ าเภอได้น ามีดพร้า ขวานเข้าไปพร้อมกันด้วย เพ่ือจะได้ตัดฟันต้นยางพาราที่มีอายุ 1-4 ปี ซึ่งได้
ลักลอบปลูกเข้าไปในพ้ืนที่ป่าสงวน ซึ่งนายอ าเภอเป็นผู้น าตัด โดยมีชาวบ้าน เจ้ าหน้าที่ป่าไม้ 

https://th.wikipedia.org/wiki/คณะรักษาความสงบแห่งชาติ
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เจ้าหน้าที่ทหารให้ความร่วมมือช่วยกันตัดฟันเมื่อพบเห็น ภาพบรรยากาศในครั้งนั้น พบว่า มีต้น
ยางพาราซึ่งลักลอบปลูกแซมขยายพ้ืนที่เข้าไปในป่าเป็นจ านวนมาก ซึ่งนายอ าเภอเป็นแกนน าในการ
ตัดฟันทั้งหมด และได้ช่วยกันปลูกต้นไม้ทดแทนเพ่ือเป็นการทวงคืนพ้ืนที่ป่ากลับคืนมา  

แม้ว่าการท างานดังกล่าวของเจ้าหน้าที่ป่าไม้ ทหาร และนายอ าเภอจะ
เป็นไปอย่างถูกต้องตามกฎหมาย ซึ่งหากแกนน าและสมาชิกกลุ่มอนุรักษ์เป็นผู้ลงมือปฏิบัติตัดฟันต้น
ยางพาราเช่นนี้ โดยไม่มีหน่วยงานผู้มีอ านาจในการสั่งการและร่วมลงมือปฏิบัติ ก็ไม่สามารถ
ด าเนินการได้ เพราะชาวบ้านไม่มีอ านาจหน้าที่ อีกทั้งจะเป็นการสร้างความขุ่นข้องหมองใจแก่เจ้าของ
อีกด้วย โดยเฉพาะอย่างยิ่งหากพ้ืนที่ดังกล่าวเป็นของนักธุรกิจที่บุกรุก ก็จะยิ่งสร้างความไม่ปลอดภัย
ให้แก่กลุ่มอนุรักษ์เช่นกัน  ในวันนั้นผู้วิจัยสังเกตเห็นว่ามีชาวบ้าน 2-3 คนที่แต่งกายคล้ายชุดของ
เจ้าหน้าที่ป่าไม้ นั่งพูดคุยวิพากษ์วิจารณ์การน าตัดฟันต้นยางพาราของนายอ าเภอ ว่าไม่เห็นด้วยกับ
วิธีการเช่นนี้  

สรุป กล่าวได้ว่าในยุคของคณะรัฐบาล คสช. เอ้ือให้พระสงฆ์กับแกนน ากลุ่มอนุรักษ์
สามารถด าเนินการแก้ไขปัญหาได้สะดวกมากขึ้น เพราะกระแสรัฐบาลได้มีการปราบปรามผู้ที่กระท า
ความผิดบุกรุกพ้ืนที่ป่าอย่างจริงจัง จนมีค ากล่าวจากพระสงฆ์ (พระครูประยุตธรรมธัช (สัมภาษณ์), 
13 สิงหาคม 2557) ว่า 

 
“...พวกที่บุกรุกพ้ืนที่ป่ามันกลัวเรา (พระสงฆ์) มัน

กลัวเราเอาทหารเข้าไปจัดการ...”  

 
ในการฟ้ืนฟูพ้ืนที่ป่าชุมชน โดยเฉพาะอย่างยิ่งป่าบริเวณพ้ืนที่ราบต่ าที่มีแนวเขตติด

กับอ่างเก็บน้ า ซึ่งมีสภาพเสื่อมโทรมไปมากหลังจากมีการสร้างอ่างเก็บน้ า ได้มุ่งเน้นการปลูกต้นไม้ที่
เป็นไม้สมุนไพรและพันธุ์พืชท้องถิ่นชนิดต่างๆของชุมชน เพ่ือสร้างสวนพฤกษศาสตร์เป็นแหล่งเรียนรู้
ของชุมชน รวมถึงเพ่ือเทิดพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (พระครูประ
ยุตธรรมธัช (สัมภาษณ์), 17 พฤศจิกายน 2558) 

การจัดการทวงคืนพ้ืนที่ป่าชุมชนเขาหัวช้าง จากมาตรการที่พระสงฆ์ได้ด าเนินการมา
อย่างต่อเนื่องในช่วงระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2555 - 2560) ดังกล่าวไว้ในตอนต้น ท าให้สามารถทวงคืน
พ้ืนที่ป่ากลับสู่การฟ้ืนฟูเป็นป่าของชุมชนได้ ในขณะเดียวกันพระสงฆ์ได้พยายามสร้างจิตส านึกให้
ชาวบ้านได้เห็นถึงคุณค่าของการมีป่าชุมชนมากขึ้น ทั้งนี้  ยังเป็นการสร้างเงื่อนไขให้กลุ่มอนุรักษ์ของ
พระสงฆ์สามารถท าหน้าที่ในการรักษาฟ้ืนฟูและด าเนินกิจกรรมการอนุรักษ์ได้ด้วยตนเอง ดังประโยค
ของพระครูประยุตธรรมธัช (สัมภาษณ์, 19 สิงหาคม 2560) ที่ว่า  
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“.. .การจัดการป่าชุมชนในตอนนี้ท าอย่างไรให้
ชาวบ้านมีการหวงแหนป่าผืนนี้ ท าให้ความสมบูรณ์ของป่า
กลับมีสภาพดีขึ้น มีป่าชุมชนแล้วชาวบ้านดีขึ้น (หมายถึง การ
ได้ประโยชน์จากป่าชุมชนท าให้ชีวิตชาวบ้านดีขึ้น)...”  

 
ความกังวลและความเป็นห่วงของพระสงฆ์ต่อกลุ่มอนุรักษ์ 

แม้ว่าพระสงฆ์สามารถจัดการพ้ืนที่ป่าและน้ าในชุมชนได้อย่างครอบคลุม แต่ทว่าก็
ยังคงมีความกังวลกับกลุ่มอนุรักษ์ ที่ไม่สามารถน าเสนอผลงานการอนุรักษ์ป่าและน้ าให้สาธารณชน
รับรู้ได้ รวมถึงสถานการณ์ที่มีการเปลี่ยนแปลงไปดังค ากล่าวของพระครูประยุตธรรมธัช (สัมภาษณ์, 
16 พฤศจิกายน 2558) ทีว่่า 

 
 “...การที่เรา (พระสงฆ์กับแกนน ากลุ่มอนุรักษ์) จะ

ร่วมประชุมสัมมนาอะไรต่างๆ กับองค์กรต่างๆ นั้น รู้สึกว่า
น้อยลงไปมาก เวทีต่างๆน้อยลง ลดลงไปมากเมื่อเทียบกับ
เมื่อก่อน (ในช่วงปี พ.ศ. 2544 - 2550)  บางครั้งที่มีมันก็ไม่
จูงใจเท่าที่ควร...”   

 
ดังนั้น พื้นที่เวทีวิชาการดังกล่าวเป็นสิ่งที่พระสงฆ์ปรารถนา เพราะเห็นว่าจะเป็นการ

ช่วยฝึกทักษะและประสบการณ์ รวมทั้งหล่อหลอมให้กลุ่มได้พัฒนาตนเองและสามารถน าศักยภาพ
ของกลุ่มให้ปรากฏออกสู่สาธารณชน  

อย่างไรก็ตาม ในช่วงระยะหลังของการขับเคลื่อน พระสงฆ์เองก็มีข้อจ ากัด เนื่องด้วย
วัยที่เพ่ิมขึ้นและภาระหน้าที่ในศาสนาที่ต้องรับผิดชอบมีมากขึ้น ซึ่งไม่สามารถทุ่มเทในการขับเคลื่อน
การจัดการทรัพยากรป่าและน้ าได้ตลอดเวลา ดังค ากล่าวของพระครูประยุตธรรมธัช (สัมภาษณ์,19 
สิงหาคม 2560) ที่ว่า  
 

“...ให้เวลามันไม่ได้ทุกวัน เราอยากไปมันทุกวัน ไปดูไป
ชมมันทุกวัน มันท าไม่ได้  เพราะเราเป็นพระมีหน้าที่ความ
รับผิดชอบที่ต้องท าอยู่...” 

 
ส่วนผลลัพธ์ของการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติของพระสงฆ์ (พระครู

ประยุตธรรมธัช (สัมภาษณ์),19 พฤศจิกายน 2558) ก็คือ  
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“...ประโยชน์อันยิ่งใหญ่นั้น  
คือ ทรัพยากรธรรมชาติ  
ไม่ใช่ประโยชน์ที่ตัวเรา  
ตัวเรานั้นไม่ส าคัญ...”  

 
อนึ่ง ในปี พ.ศ. 2559 ชุมชนได้มีการจดทะเบียนเป็นป่าชุมชนอีกครั้ง โดยครั้งนี้มี

ก านันบัณฑิต หน้องมา เป็นประธานคณะกรรมการป่าชุมชน เนื่องจากการขึ้นทะเบียนเป็นป่าชุมชนมี
ก าหนดระยะเวลา 5 ปี และพระครูประยุตธรรมธัชได้กล่าวว่า (สัมภาษณ,์ 25 มีนาคม 2561) 

 
“...เอาก านันมาเป็นประธาน คือ ต้องการให้ก านันน า

ผู้ใหญ่มาสร้างความเข้มแข็ง ในการดูแลรักษาป่า แต่ก านันไม่
สามารถจัดการได้อย่างที่ตั้งใจไว้...(กล่าวเพ่ิมเติมอีกว่า)...คน
ในชุมชนที่ท างานอยู่มันยังอ่อนแอ ยังไม่มีความเสียสละ ไม่
กล้าที่จะแสดงตนออกมา...”  

 
 

5.3 เครือข่าย รูปแบบ และผลลัพธ์ของการจัดการทรัพยากรน ้า 
 

 

5.3.1 เครือข่าย 
 

การจัดการทรัพยากรน้ าในรูปแบบธนาคารน้ า ได้กลายเป็นแหล่งเรียนรู้ที่ส าคัญ
ให้กับชุมชนอ่ืนๆ ที่ประสบสภาวะวิกฤตภัยแล้งในบริเวณล าห้วยของชุมชน เช่น ชุมชนเกาะลิบง 
อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง ที่เข้ามาเรียนรู้วิธีการสร้างฝายชะลอน้ า และขอความร่วมมือให้พระสงฆ์ไป
ช่วยเป็นพ่ีเลี้ยงช่วยถ่ายทอดองค์ความรู้ในการสร้างฝายให้กับสมาชิกภายในชุมชน และได้ร่วมลงมือ
ปฏิบัติ จนพระสงฆ์กับแกนน ากลุ่มอนุรักษ์ได้เข้าไปช่วยเป็นพ่ีเลี้ยงในการสร้างฝายในพ้ืนที่ตามความ
ต้องการของชุมชนเกาะลิบงซึ่งส่วนใหญ่นับถือศาสนาอิสลาม ส่งผลให้กลุ่มแกนน าชุมชนและชาวบ้าน
ในพ้ืนที่ต่างมีความรู้สึกประทับใจในความมีน้ าใจไมตรีของพระสงฆ์กับแกนน ากลุ่มอนุรักษ์ที่ได้เข้ามา
ช่วยเป็นพี่เลี้ยงและร่วมสร้างฝายชะลอน้ าให้ 

ในปี พ.ศ. 2557 มีหมู่บ้านทุ่งยาว หมู่ที่ 11 ต าบลโคกม่วง อ าเภอเขาชัยสน จังหวัด
พัทลุง ได้เข้ามาเรียนรู้การสร้างธนาคารน้ าของชุมชน โดยประสานงานผ่านนายอดุลย์ แก้วคงธรรม 
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นายกสมาคมคนรักษ์ลุ่มน้ าพัทลุง เนื่องจากชุมชนต้องประสบกับปัญหาการขาดแคลนน้ าในฤดูแล้ง 
จนต้องขอให้พระสงฆ์กับกลุ่มแกนน าอนุรักษ์ไปช่วยถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับสมาชิกในชุมชน โดย
พระสงฆ์ได้มอบหมายให้แกนน ากลุ่มอนุรักษ์เข้าไปช่วยและร่วมสร้างฝายให้ที่ล าห้วยสังเก และในปี 
พ.ศ. 2558 พระสงฆ์ได้น านักศึกษาจากทางสถาบันปฏิบัติการชุมชนเพ่ือการศึกษาแบบบูรณาการ 
มหาวิทยาลัยทักษิณเข้าไปร่วมสร้างฝายให้กับชุมชนอีกด้วย 

นอกจากนั้น ยังมีชุมชนบ้านนกร า อ าเภอกงหรา ชุมชนบ้านในกอย อ าเภอป่าบอน 
ที่เข้าเรียนรู้การสร้างธนาคารน้ าเช่นกัน ฉะนั้น ชุมชนภายนอกที่เข้ามาศึกษาการสร้างธนาคารน้ า จึง
กลายเป็นเครือข่ายความร่วมมือ  

 
 

5.3.2 รปูแบบ 
 

ในการจัดการทรัพยากรน้ า พระสงฆ์ได้มีการรณรงค์ขอความร่วมมือกับเจ้าของสวน
ที่มีพ้ืนที่ติดกับล าคลองทั้ง 4 สาย (คลองกง คลองตะโหมด คลองหัวช้าง คลองโหล๊ะจันกระ) และมีล า
ห้วยที่ไหลผ่านสวน ให้ช่วยเว้นต้นไม้ริมห้วยและริมคลองทุกสายมีระยะห่าง 5 เมตร และจัดโครงการ
ปลูกป่าริมห้วยในปี พ.ศ. 2556 เป็นต้นมา เพ่ือป้องกันการพังทลายของตลิ่งริมห้วยโดยจัดการไปแล้ว 
4 ล าห้วย คือ ห้วยล าตรน ห้วยนา ห้วยแม และห้วยพอ รวมถึงรณรงค์ให้ปลูกพืชริมน้ าประจ าถิ่น อาทิ 
พรุเตย ซึ่งเป็นระบบโพรงรากในการเก็บกักน้ า (water catchment) เพราะเมื่อพืชขยายพันธุ์ออกไป 
จะเป็นการช่วยเก็บกักน้ าตลอดเส้นทางได้เช่นกัน (สมเกียรติ บัญชาพัฒนศักดา (สัมภาษณ์), 17 
ตุลาคม 2558 ; พระครูประยุตธรรมธัช (สัมภาษณ์), 15 พฤศจิกายน 2558)  

ยิ่งไปกว่านั้น การจัดการน้ าในรูปแบบธนาคารน้ ายังได้รับความสนใจจากสื่อมวลชน
ในการน าเสนอข่าวการจัดการทรัพยากรน้ าของชุมชน ส านักข่าวของช่องไทยรัฐTV มีความสนใจต่อ
ระบบการจัดการทรัพยากรในรูปแบบธนาคารน้ าของชุมชนตะโหมด ได้เข้ามาบันทึกเทปรายการเรื่อง
ของการบริหารจัดการน้ า เพ่ือน าเสนอเป็นต้นแบบการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าในรูปแบบของ
ชุมชนในสภาวะที่เกิดวิกฤต เพ่ือน าเสนอออกอากาศในรายการชัดทันข่าว เสาร์ -อาทิตย์ ตอนการ
บริหารจัดการน้ าต้นทุนของชุมชนตะโหมด เผยแพร่ออกอากาศเมื่อวันที่ 18 กรกฎาคม พ.ศ. 2558 
(ไทยรัฐทีวี, 2558) อีกทั้งน าเสนอผ่านรายการช่วงข่าวค่ าของช่อง Thai PBS ที่เข้ามาถ่ายท าการสร้าง
ฝายชะลอน้ าของชุมชนตะโหมดซึ่งชุมชนได้ยึดหลักการท างานเพ่ือสืบสานต่อปณิธานในการดูแลรักษา
ป่าและน้ าตามแนวพระราชด าริพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลเดช รัชกาลที่ 9 ซึ่ง
เผยแพร่ออกอากาศ เมื่อ 27 ตุลาคม  พ.ศ. 2559 (ไทยพีบีเอส, 2559)  
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5.3.3 ผลลัพธ์ 
 

การบริหารจัดการน้ าในล าห้วยและล าคลองอย่างต่อเนื่อง ท าให้น้ าในล าคลองช่วง
ระยะหลัง 4-5 ปี (พ.ศ. 2554-2558) ชุมชนมีน้ าใช้อยู่ตลอดไม่ได้ขาดสาย ส่งผลให้ชุมชนไม่ประสบกับ
สภาวะภัยแล้งเหมือนเช่นชุมชนอ่ืนๆ ตามค ายืนยันของพระครูประยุตธรรมธัช ซึ่งกล่าวเปิดงานเวที
เครือข่ายลูกโลกสีเขียวสัญจรภาคใต้ครั้งที่ 8 ในวันที่ 14 ตุลาคม พ.ศ. 2558 ว่า  
 

“...ด้านน้ าใน 4-5 ปี มานี้ภาวะความแห้งแล้งเกิดขึ้นที่
อ่ืนมากมายในจังหวัดพัทลุง พ้ืนที่อ าเภอต่างๆ ต้องประกาศให้
เป็นเขตอันตรายเกี่ยวกับภัยแล้ง แต่ตะโหมด 4-5 ปี มานี้ไม่พบ
กับภัยแล้งเลยก็ว่าได้ ไม่รู้เกิดจากการที่เราจัดการน้ าหรือเปล่า
เพราะเราจัดการน้ าไปทุกล าห้วยในตะโหมด ตั้งแต่รอยต่ออ าเภอ
ตะโหมดทั้งหมดของเรา...”  

 
ทั้งนี้ นายสมเกียรติ บัญชาพัฒนาศักดา นายอดุลย์ แก้วคงธรรม ลุงวรรณ ขุนจันทร์ 

ลุงสวาท ทองรักษ์ และนายศักดิ์ เพชรสุข ต่างกล่าวว่าชุมชนตะโหมดไม่พบกับปัญหาภัยแล้งมากนัก
ในขณะที่ชุมชนอื่นในจังหวัดพัทลุงมีความเสี่ยงต้องประสบปัญหาภัยแล้งอย่างหนัก 
 

 

5.4 ความภาคภูมิใจและรางวัลลูกโลกสีเขียวในการจัดการทรัพยากรป่าและน ้า 
 
 

5.4.1 ความภาคภูมิใจ 
 

ความภาคภูมิใจในการท างานที่ผ่านมาระหว่างพระสงฆ์กับชุมชน คือ การได้รับเสด็จ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงเสด็จทอดพระเนตรรูปแบบการจัดการ
ทรัพยากรน้ าที่เรียกว่า “ธนาคารน้ า ที่ป่าห้วยล าตรน เมื่อวันที่ 15 มกราคม พ.ศ. 2556 (ภาพที่ 18
ภาคผนวก ฌ) การเสด็จชุมชนตะโหมดจึงเป็นความภาคภูมิใจของพระสงฆ์กับชุมชนเป็นอย่างยิ่ง 
หลังจากที่ชุมชนกับพระสงฆ์ได้ผ่านพ้นอุปสรรคต่างๆมาอย่างยาวนาน  และเมื่อชุมชนตะโหมดไป
น าเสนอข้อมูลการจัดการทรัพยากรป่าและน้ าในสถานที่หรือหน่วยงานใดก็ตามสิ่งที่พบเห็นเสมอ คือ 
การน ารูปภาพ พระบรมฉายาลักษณ์ที่สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ เสร็จเยือนชุมชนตะโหมด ทรง
ทอดพระเนตรการสร้างธนาคารน้ าของชุมชนตะโหมด ณ ห้วยล าตรน น าไปแสดงให้บุคคลทั่วไปได้รับ
ทราบด้วยเสมอ 
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ความเป็นมาในการเสด็จพระราชด าเนินเยือนชุมชนตะโหมด เป็นไปตามค ากราบทูล
เชิญของมหาวิทยาลัยทักษิณ ซึ ่งมีที ่มาจากพระครูสุนทรกิจจานุโยคได้ปรารภกับ ดร.สมศักดิ ์  
โชคนุกูล มีความต้องการให้พระองค์ได้เสด็จเป็นประธานทรงเปิด “ห้องสมุดเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
ย่า” ซึ่งสร้างขึ้นใหม่แทนอาคารห้องสมุดประชาชนหลังเก่า ซึ่งมีประวัติความเป็นมาในครั้งหนึ่งสมเด็จ
พระศรีนครินทราบรมราชชนนี เสด็จพร้อมด้วยสมเด็จพระเจ้าพ่ีนางเธอ เจ้าฟ้ากัลยาณิวัฒนา กรม
หลวงนราธิวาสราชนครินทร์ ในพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิอดุลเดช รัชกาลที่ 9 ทรงเสด็จ
พระราชด าเนินเป็นประธานทรงเปิดห้องสมุดประชาชนของชุมชนตะโหมดเมื่อวันที่  8 มิถุนายน พ.ศ. 
2516 ซึ่งต้องการให้ห้องสมุดที่สร้างขึ้นมาใหม่ทดแทนอาคารหลังเดิมที่ช ารุด เพ่ือน้อมร าลึกถึงสมเด็จ
พระศรีนครินทราบรมราชชนนีและเป็นเกียรติกับชุมชนอีกครั้ง จึงขอความร่วมมือให้มหาวิทยาลัย
ทักษิณช่วยเหลือ 

อนึ่ง ก่อนหน้าการเสด็จเยือนชุมชนตะโหมดทางสถาบันปฏิบัติการชุมชนเพ่ือการศึกษา
แบบบูรณาการ มหาวิทยาลัยทักษิณ ได้น าตัวแทนชุมชนตะโหมด ได้แก่ พระครูสุนทรกิจจานุโยค นาย
เหล็บ สาเหล็ม พระครูประยุตธรรมธัช นายวรรณ ขุนจันทร์ และนางสาวปราณี มลิวรรณ์ ไปร่วมจัด
นิทรรศการ ประกอบไปด้วย ฐานการเรียนรู้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ ฐานการเรียนรู้การบริหารจัดการป่าต้นน้ า ฐานการเรียนรู้สังคมพืชป่ายางพารา และ
ฐานการเรียนรู้พหุวัฒนธรรมสังคมสองศาสนา ที่มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง ในการที่สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ เสด็จพระราชด าเนินมหาวิทยาลัยทักษิณ เป็นการส่วนพระองค์ เพ่ือเยี่ยมชม
การด าเนินงาน เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม พ.ศ. 2551 และทรงเยี่ยมชมนิทรรศการต่างๆที่จัดขึ้น 
จนกระทั่งมาถึงนิทรรศการของชุมชนตะโหมด สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ ทรงสนพระทัยทรงจด
บันทึกอย่างละเอียดในทุกฐานการเรียนรู้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งฐานการเรียนรู้การบริหารจัดการป่าต้น
น้ า ทรงรับสั่งให้ผู้ติดตามส่วนพระองค์ได้ศึกษาฐานดังกล่าวเป็นกรณีเฉพาะ ดังที่วรรณ ขุนจันทร์ 
(สัมภาษณ,์ 13 ตุลาคม 2558) กล่าวยืนยันว่า 
  

“...วันนั้นพระองค์ท่านตรัสเรียกข้าบาทให้มาดูการ
จัดการน้ าของชุมชนตะโหมด เป็นที่สนพระทัยในการจัดการ
ทรัพยากรน้ าของชุมชนตะโหมดเป็นอย่างยิ่ง...”  

 
นอกจากนั้น ทรงตรัสถามถึงพันธุ์พืชที่เจริญเติบโตอยู่ร่วมกับต้นยางพาราในฐานการ

เรียนรู้สังคมพืชป่ายางพารา (สมศักดิ์ โชคนุกูล (บรรณาธิการ) 2552, น.29) 
การเสด็จป่าห้วยล าตรนสร้างความตื้นตันใจให้กับพระสงฆ์และกลุ่มแกนน าอนุรักษ์ 

เป็นอย่างยิ่ง เพราะช่วงเวลาที่ต้องปรับพื้นท่ีถนนทางเข้าไปยังห้วยล าตรน ซึ่งพระครูประยุตธรรมธัช มี
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หน้าที่รับผิดชอบในการดูแลปรับพ้ืนที่ จนกระทั่งเมื่อเจ้าหน้าที่ได้เข้ามาตรวจสอบพ้ืนที่เพ่ือดูความ
เรียบร้อย แต่กลับพบว่าการปรับพื้นถนนยังคงไม่เรียบร้อย สร้างความกังวลใจให้กับเจ้าหน้าที่ ขณะที่
ท่านสัญญาว่าจะดูแลการปรับพื้นที่ให้แล้วเสร็จทันตามก าหนด ขณะทีก่ารเตรียมสถานที่เพ่ือรับเสด็จมี
ระยะเวลาเพียง 1 เดือน ที่ทุกฝ่ายจะต้องจัดเตรียมสถานที่ให้พร้อม หลังจากได้รับทราบข่าวจาก
มหาวิทยาลัยทักษิณว่าจะมีการเสด็จ จนสถานที่ทุกอย่างสามารถด าเนินการได้ทันตามก าหนด  

เมื่อถึงวันที่พระองค์เสด็จเจ้าหน้าที่ทุกฝ่ายต่างเตรียมการต้อนรับ พร้อมทั้งผู้กล่าว
รายงานการด าเนินงานของชุมชน คือ ลุงวรรณ ขุนจันทร์ ซึ่งในวันดังกล่าวพระองค์เสด็จ 3 แห่งใน
ชุมชนตะโหมด คือ การเปิดห้องสมุดเฉลิมพระเกียรติสมเด็จย่า การเสด็จห้วยล าตรนเพ่ือทอดพระ
เนตรการจัดการทรัพยากรน้ าของชุมชน และการเสด็จเปิดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระเทพรัตราชสุดาฯ 

ทั้งนี้การเสด็จไปพื้นท่ีห้วยล าตรนสร้างความปลาบปลื้มตื้นตันใจให้แก่บุคคลผู้ท างาน
ทุกฝ่าย หนึ่งในชาวบ้านผู้เฝ้ารับเสด็จและเป็นบุคคลที่ร่วมท างานอนุรักษ์ทรัพยากรน้ าร่วมกับพระสงฆ์ 
คือ นายเสิน เพชรทอง (สัมภาษณ์, 6 พฤศจิกายน 2558) กล่าวว่า  
 

“...วันนั้นพระองค์ทรงชื่นชมการท างานของพวกเรา และ
ขอให้ช่วยดูแลรักษาป่าและน้ ากันต่อไป...”  

 
นอกจากนั้น นายสมเกียรติ บัญชาพัฒนาศักดา (สัมภาษณ์, 14 กันยายน 2558) ยัง

กล่าวว่า 
                                 

“...การที่พระองค์ท่านเสด็จไปพ้ืนที่การท างานในการ
ดูแลจัดการน้ าของชุมชน ยิ่งเป็นการสร้างขวัญก าลังใจต่อกลุ่ม
อนุรักษ์เป็นอย่างยิ่ง เพราะการท างานระหว่างพระสงฆ์กับแกนน า
กลุ่มอนุรักษ์ท่ีผ่านมา (ปลายปี พ.ศ.2549-2555) ตั้งแต่เริ่มเข้าไป
ในพ้ืนที่ป่าห้วยล าตรน จนมาถึงวันที่พระองค์เสด็จ ทุกคนรู้สึก
หายเหน็ดเหนื่อยจากการท างาน และเป็นขวัญก าลังใจยิ่งที่จะ
ร่วมกันท างานต่อไป...”  

 
ผลของความภาคภูมิใจนี้ส่งผลให้พระสงฆ์กับชุมชนมีความมุ่งมั่นในการขับเคลื่อน

การจัดการทรัพยากรป่าและน้ าเป็นอย่างยิ่ง 
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5.4.2 รางวัลลูกโลกสีเขียวครั งที่ 17 ประจ้าปี พ.ศ. 2558 
 

ผลลัพธ์เชิงประจักษ์จากการท างาน ตั้งแต่จุดเริ่มต้นเมื่อเข้าไปจัดการป่าในรูปแบบ
ป่าชุมชน ปี พ.ศ. 2543 (พ้ืนที่ป่าสงวนแห่งชาติ) และขยายพ้ืนที่การอนุรักษ์ไปยังพ้ืนที่ป่าเขตอนุรักษ์ 
(เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าเขาบรรทัด) ไปจนถึงการจัดการทรัพยากรน้ า (ธนาคารน้ า) ปี พ.ศ. 2545 และ
ผ่านพ้นอุปสรรคต่างๆนานาที่พระสงฆ์กับชุมชนต้องเผชิญ จนกระทั่งสามารถดูแลรักษาป่าได้
ครอบคลุมแนวเขตป่าที่มีพ้ืนที่ติดกับชุมชนตะโหมด ท าให้การบุกรุกพ้ืนที่ป่าอนุรักษ์ลดลง  

ประสบการณ์ในการขับเคลื่อนที่สั่งสมมา ซึ่งมีทั้งความส าเร็จและความล้มเหลวใน
การขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรป่าและน้ า โดยเฉพาะอย่างยิ่งเหตุการณ์โครงการสร้างอ่างเก็บน้ า
คลองหัวช้าง ที่ไม่สามารถยับยั้งให้ถูกระงับไปอย่างถาวร นั้นเป็นบทเรียนและประสบการณ์ที่มีค่าใน
การท างานของชุมชน ท าให้ในปี พ.ศ. 2558 พระสงฆ์กับแกนน ากลุ่มอนุรักษ์ได้ตัดสินใจส่งผลงานการ
ขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรป่าและน้ าที่ผ่านมาตลอดระยะเวลากว่าสองทศวรรษ (พ.ศ. 2543 - 
2558) เข้าประกวดรางวัลลูกโลกสีเขียว ครั้งที่ 17 ประจ าปี พ.ศ. 2558 หัวข้อ “วิถีพอเพียง แบ่งปัน 
ผูกพัน ดิน น้ า ป่า” ประเภทชุมชน ซึ่งเป็นการประสานงานจากแกนน าในชุมชนอย่าง นายอดุลย์  
แก้วคงธรรม นายกสมาคมคนรักษ์ลุ่มน้ าพัทลุง เป็นผลให้วันที่ 11 กันยายน พ.ศ. 2558 คณะกรรมการ
รางวัลลูกโลกสีเขียวระดับภาคใต้ ได้เข้ามาเก็บรวบรวมข้อมูลจากชุมชน โดยให้ชุมชนน าเสนอผลการ
ท างานที่ผ่านมาและตอบประเด็นค าถามต่างๆ รวมถึงได้เข้าไปบันทึกภาพผลการด าเนินงานในสถานที่
จริง  (ภาพท่ี 14 ภาคผนวก ฉ) 

ในปีเดียวกัน ชุมชนตะโหมดได้รับความไว้วางใจให้เอื้อเฟื้อสถานที่ (โดยใช้สถานที่
วัดตะโหมดและอาคารโรงเรียนวัดตะโหมด) ในการจัดกิจกรรมเวทีเครือข่ายลูกโลกสีเขียวสัญจร 
ภาคใต้หนึ่งเดียวครั้งที่ 8 ภายใต้หัวข้อ “รวมพลังคนกล้า สร้างคุณค่า เมืองลุง” วันที่ 14-15 ตุลาคม 
พ.ศ. 2558  โดยคณะกรรมการรางวัลลูกโลกสีเขียวระดับภาคใต้ได้ประสานงานผ่าน นายอดุลย์ แก้ว
คงธรรม และในพิธีเปิดกิจกรรมได้นิมนต์ พระครูประยุตธรรมธัช เป็นผู้กล่าวให้โอวาทเปิดกิจกรรมใน
ค่ าคืนวันที่ 14 ซึ่งการที่ชุมชนได้เอ้ือเฟ้ือสถานที่ในการจัดกิจกรรมครั้งนี้เป็นผลดีต่อชุมชน เนื่องจาก
ผู้เข้าร่วมงานได้ใช้ฐานการเรียนรู้การจัดการทรัพยากรป่าและน้ าของชุมชนเป็นสถานที่ศึกษาเรียนรู้
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ รวมถึงท าให้คณะกรรมการพิจารณารางวัลลูกโลกสีเขียวที่เข้าร่วมกิจกรรม 
ได้เห็นสภาพพ้ืนที่จริงของชุมชนในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรป่าและน้ ากันมาอย่างยาวนาน  

ต่อมา ในช่วงเดือน กันยายน พ.ศ. 2559 ชุมชนตะโหมดได้ทราบข่าวว่าเป็น 1 ใน 7 
ชุมชนที่ได้รับรางวัลลูกโลกสีเขียว ซึ่งสร้างความปลาบปลื้มใจให้กับพระสงฆ์และแกนน ากลุ่มอนุรักษ์
เป็นอย่างยิ่ง (นายอดุลย์ แก้วคงธรรม (สัมภาษณ์), 8 กันยายน 2559) และได้เข้ารับรางวัลลูกโลกสี
เขียวกับนายอานันท์ ปันยารชุน เมื่อวันที่ 22 พฤศจิกายน พ.ศ. 2559 โดยที่พระครูประยุตธรรมธัช 
ตัวแทนชุมชนเป็นผู้รับรางวัล พร้อมเงินรางวัล 250,000 บาท (ภาพที่ 10 ภาคผนวก ฉ) (GreenGlobe  
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Institution, 2559) และวันที่ 21 พฤศจิกายน 2559 ในช่วงบ่ายมีเวทีเสวนาโดยผู้ปฏิบัติงานในชุมชน 
หนึ่งในผู้เข้าร่วมวงเสวนา คือ พระครูประยุตธรรมธัชซึ่งเป็นตัวแทนชุมชนตะโหมด (ศูนย์ข่าวพลังงาน, 
2559) 

เมื่อพระสงฆ์รับทราบข่าวว่าได้รับรางวัลดังกล่าว จึงน างบประมาณบางส่วนเป็นเงิน 
100,000 บาท และเงินส่วนตัวอีกจ านวน 50,000 บาท และได้ติดต่อน าเครื่องจักรเข้าไปปรับที่ดินที่มี
สภาพเสื่อมโทรมบริเวณด้านหลังและด้านหน้าป่าชุมชนเขาหัวช้างติดกับแนวเขตอ่างเก็บน้ า เพ่ือปรับ
พ้ืนที่ให้มีความเรียบเสมอกัน ซึ่งพระสงฆ์ต้องการจัดการให้พ้ืนที่ดังกล่าวเพ่ือปลูกต้นไม้ให้เป็นสวน
พฤกษศาสตร์ได้สะดวกมากขึ้น และต้องการสร้างลานพ้ืนที่ส าหรับเป็นแหล่งสันทนาการในการท า
กิจกรรมเชิงอนุรักษ์ของชุมชน รวมถึงปรับถนนเส้นทางให้แกนน ากลุ่มอนุรักษ์เข้าไปส ารวจตรวจตรา
เฝ้าระวังพ้ืนที่ป่าได้สะดวกมากยิ่งขึ้น ตลอดจนเป็นพ้ืนที่การศึกษาเรียนรู้ป่าชุมชนของหน่วยงาน 
องค์กรและชุมชนอ่ืนๆ จากภายนอก (พระครูประยุตธรรมธัช (สัมภาษณ์), 19 สิงหาคม 2560) 
นอกจากนั้น ผลจากการได้รับรางวัลนี้เอง ท าให้มหาวิทยาลัยทักษิณได้ใช้โอกาสนี้เข้ามาจัดกิจกรรม
เชิงวิชาการ ดังจะได้อธิบายต่อไป 
 

 
5.5 กิจกรรมเชิดชูเกียรติชุมชนตะโหมด “ฅนตะโหมด ๙ ย่างตามทางพ่อ ดิน น ้า ป่า” 
 
 

กิจกรรมเชิดชูเกียรติชุมชนตะโหมด  ใช้ชื่องานว่า “ฅนตะโหมด ๙ ย่างตามทางพ่อ 
ดิน น้ า ป่า” จัดขึ้นในวันที่ 18 สิงหาคม พ.ศ. 2560 (ภาพที่ 11 ภาคผนวก ฉ) มีนายวันชัย คงเกษม 
ผู้ว่าราชการจังหวัดพัทลุง เป็นประธานเปิดงาน และมีผู้น าศาสนาอิสลามเข้าร่วมพิธีเปิดสวดขอดุอาอ์ 
ก่อนที่พระสงฆ์จะได้เจริญชัยมงคลคาถาเปิดงาน งานครั้งนี้สถาบันปฏิบัติการชุมชนเพ่ือการศึกษา
แบบบูรณาการ มหาวิทยาลัยทักษิณ ได้สนับสนุนงบประมาณ และชุมชนตะโหมดโดยสภาลานวัด 
ตะโหมดมีหน้าที่จัดเตรียมสถานที่ส าหรับจัดกิจกรรมทั้งหมด และนายบุญเติมภู รองเลื่อน นายอ าเภอ
ตะโหมด (ย้ายเข้ามาด ารงต าแหน่ง วันที่ 8 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 แทนนายทศพล สวัสดิสุข ย้ายไป
เป็นนายอ าเภอบางกล่ า จังหวัดสงขลา) ท าหน้าที่ประสานงานและออกค าสั่งให้องค์กรภายในชุมชนมี
ส่วนร่วมจัดงานนี้  

เสียงวิพากษ์วิจารณ์การจัดกิจกรรมของสถาบันปฏิบัติการชุมชนฯ 

งานดังกล่าวมีเป้าหมายเพ่ือแสดงผลงานทางด้านวิชาการของสถาบันฯ ที่เข้ามาร่วม
ด าเนินการกับชุมชนตะโหมด โดยได้ใช้เงื่อนไขการได้รับรางวัลลูกโลกสีเขียวของชุมชนตะโหมดในการ
จัดกิจกรรม ซึ่งมีเสียงวิพากษ์วิจารณ์จากแกนน ากลุ่มอนุรักษ์และชาวบ้านผู้มีบทบาทส าคัญ ในยุค
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ตั้งแต่การท างานบุกเบิกการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรป่าและน้ าร่วมกับพระสงฆ์มาอย่าง
ยาวนานได้กล่าวว่า เป็นการดึงเอาผลงานจากความส าเร็จของชุมชนในการจัดการทรัพยากรป่าและน้ า
ว่าเป็นเพราะผลงานของสถาบันปฏิบัติการชุมชนฯได้เข้ามาช่วยส่งเสริมสนับสนุนท าให้ชุมชนได้รับ
รางวัลดังกล่าว  

 
 

5.5.1 การระดมทุนจัดตั งกองทุนขับเคลื่อนกิจกรรมอนุรักษ์ป่าและน ้า 
 

วัตถุประสงค์ที่ส าคัญอีกประการหนึ่ง คือ การระดมทุนให้กับพระสงฆ์เพ่ือสมทบทุน
ส าหรับจัดตั้งกองทุนป่าต้นน้ าของชุมชนตะโหมด ซึ่งกองทุนนี้ใช้ส าหรับการขับเคลื่อนกิจกรรมด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แนวคิดการจัดตั้งกองทุนของพระสงฆ์  (พระครูประยุตธรรมธัช) 
เริ่มขึ้นตั้งแต่ปี พ.ศ. 2557 โดยพยายามหาวิธีการในการจัดหาเงินทุนเพ่ือจัดตั้งเป็นกองทุนขึ้น 
สืบเนื่องจากการได้รับรางวัลลูกโลกสีเขียวจึงเป็นมูลเหตุส าคัญท่ีท าให้เป็นจุดเริ่มต้นในการระดมทุนได้ 
อีกทั้งการที่สถาบันปฏิบัติการชุมชนฯเข้ามาจัดกิจกรรมนี้จึงสอดคล้องให้สามารถด าเนินการไปพร้อม
กันกับกิจกรรมดังกล่าว  อนึ่ ง กองทุนนี้ นอกจากใช้ เป็นทุนในการขับเคลื่อนกิจกรรมด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแล้ว เงินบางส่วนพระสงฆ์มีเจตนาใช้เป็นสวัสดิการให้กับสมาชิก
ของกลุ่มอนุรักษ์ที่มีจิตอาสาดูแลรักษาป่าและน้ าในยามจ าเป็นเช่นกัน  

รูปแบบ และระเบียบข้อบังคับในการขับเคลื่อนกองทุน ยังไม่มีความชัดเจนเป็น
รูปธรรม เพราะอยู่ในช่วงของการเริ่มต้นเรียนรู้ของพระสงฆ์ แต่ว่างบประมาณที่จัดหามาได้จากการ
ระดมทุนในวันที่ 18 สิงหาคม พ.ศ. 2560 ได้เป็นเงินประมาณ 300,000 บาท และเงินรางวัลลูกโลกสี
เขียวที่เหลืออีก 150,000 บาท รวมเป็นเงิน 450,000 บาท ดังนั้น เงินรายได้ทั้งหมดจึงเป็นจุดเริ่มต้น
ในความต้องการของพระสงฆ์ที่จะให้กองทุนนี้เป็นตัวขับเคลื่อนกิจกรรมด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมของกลุ่มอนุรักษ์ ทั้งนี้ พระสงฆ์ต้องคิดพิจารณาถึงวิธีการจัดหางบประมาณในปีต่อๆไปอีก
ด้วย เนื่องจากไม่สามารถจัดกิจกรรมขอรับบริจาคได้ทุกครั้ง จึงต้องหาวิธีการที่จะรักษากองทุนนี้ให้มี
ความยั่งยืน ซึ่งในเบื้องต้นส าหรับกองทุนนี้พระสงฆ์ (พระครูประยุตธรรมธัช (สัมภาษณ์), 19 สิงหาคม 
2560) ได้วางแผนไว้ว่า 
 

“...ให้แต่ละกลุ่มเขียนโครงการขึ้นมา ของบสนับสนุน 
และเรา (พระสงฆ์) จะลงไปติดตามผลของโครงการ เรา พยายาม
ปล่อยให้กลุ่มสามารถมีความเข้มแข็งด้วยตัวของเขาเอง เราจะลง
ไปแสดงบทบาทเหมือนเมื่อก่อนมันคงมีไม่มากแล้ว เพราะเรา 
สามารถดูแลพ้ืนที่ป่าและจัดการน้ าได้ทุกล าห้วย เพียงต้องการให้
กลุ่มนั้นคอยดูแล และคอยซ่อมแซมฝายที่ช ารุดในแต่ละพ้ืนที่...
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เวทีครั้งนี้ใจจริง เราต้องการให้กลุ่มได้แสดงผลงานของตนเอง แต่
กลุ่มก็ไม่สามารถดึงผลงานออกสู่สาธารณชนได้ อย่างที่เห็นในงาน
ยังไม่มีใครที่คิดได้ นอกจากกลุ่มของทีมอดุลย์...”  

 

เจตนาของพระสงฆ์ในการจัดกิจกรรม “ฅนตะโหมด ๙ ย่างตามทางพ่อ ดิน น ้า ป่า” 
 

พระสงฆ์ (พระครูประยุตธรรมธัช (สัมภาษณ์) , 19 สิงหาคม 2560) ได้พยายาม
ยกระดับงานจากกิจกรรมที่เกิดขึ้นในปีนี้ (พ.ศ.2560) และต้องการจัดกิจกรรมในรูปแบบเช่นนี้ใน
ชุมชนขึ้นทุกๆปี เพ่ือให้กลุ่มได้มีพ้ืนที่ในการแสดงผลงานออกสู่สาธารณชนและมองว่า  
  

“...ท าอย่างไรที่จะพัฒนาให้เขา (กลุ่ม) สามารถยืนได้
ด้วยปัญญาความคิดของเขาเอง สามารถรองรับกิจกรรมต่างๆ 
ของชุมชนที่มาจากภายนอกได้ นอกจากการดูแลรักษาป่าและน้ า
เพียงอย่างเดียว สามารถแสดงผลงานที่ตนท าออกมาได้...”   

 
สาระส าคัญที่พระสงฆ์ได้กล่าวมานั้นปรากฏออกมาพร้อมกับสีหน้าแววตาที่มีความ

กังวลเกี่ยวกับกลุ่มอนุรักษ์ เพราะในงานที่จัดขึ้นนี้มุ่งหวังให้กลุ่มอนุรักษ์ได้แสดงผลงานของตนเองที่ได้
ขับเคลื่อนกันมา แต่กลุ่มยังไม่สามารถน าเสนอผลงานที่ด าเนินการของตนออกสู่สาธารณชนได้  

จากการที่ผู้วิจัยได้เข้าไปร่วมงานดังกล่าว สังเกตเห็นว่า การจัดงานเพ่ือเชิดชูเกียรติ
ชุมชนที่ได้รับรางวัลลูกโลกสีเขียว มิได้มีเวทีที่ให้ความส าคัญกับการน าเสนอการขับเคลื่อนการจัดการ
ทรัพยากรป่าและน้ าในช่วงระยะเวลาที่ผ่านมา หรือจะเป็นเวทีเสวนาที่ถ่ายทอดประสบการณ์ในการ
ขับเคลื่อนของชุมชนกว่าจะได้รับรางวัลนี้ อีกทั้ง การน าเสนอผลงานในการขับเคลื่อนของแต่ละกลุ่ม
อนุรักษ์ มีเพียงผลงานของทีมงานนายอดุลย์ แก้วคงธรรม ซึ่งท างานในฐานะสมาคมคนรักษ์ลุ่มน้ า
พัทลุง และมีบางกลุ่มก็ไปจัดแสดงผลงานร่วมกับหน่วยงานราชการซึ่งได้กลายเป็นผลงานของ
หน่วยงานราชการมากกว่าการน าเสนอผลงานของกลุ่ม ท าให้ปรากฏการณ์ที่เห็นมีเพียงการน า
ผลิตภัณฑ์ของแต่ละชุมชนมาน าเสนอและจัดจ าหน่าย คงมีเพียงหมู่ที่ 9 บ้านป่าพงศ์ที่มีการจัด
นิทรรศการน าเสนอเหตุการณ์การบุกรุกและยุติการท าลายป่า รวมถึงการน าเสนอภาพการท านา
อินทรีย์ของกลุ่มท านาอินทรีย์ นอกจากนั้น เป็นผลงานของหน่วยงานและชุมชนในพ้ืนที่อ่ืนๆ  

ส่วนเวทีเสวนาเองกไ็ม่ได้มีการกล่าวถึงความเป็นมาและบทเรียนการท างานที่ชัดเจน
มากนัก จนสามารถเป็นประโยชน์ให้กับชุมชนอ่ืนๆให้ได้รับรู้ว่า กว่าที่ชุมชนตะโหมดจะประสบ
ความส าเร็จได้รับรางวัลลูกโลกสีเขียวมีความเป็นมาอย่างไร  นอกจากนั้น ผู้ร่วมงานส่วนใหญ่เป็น
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นักเรียนมากกว่าชาวบ้านและประชาชนทั่วไปจากชุมชนอ่ืนๆ อนึ่ง งานดังกล่าวพระสงฆ์ได้ทุ่มเททั้ง
แรงกายแรงใจอย่างเต็มที่ในการจัดเตรียมงานและสถานที่ในนามของสภาลานวัดตะโหมด ถือได้ว่า
งานนี้จึงเป็นงานที่ชุมชนตะโหมดได้จัดขึ้นอย่างยิ่งใหญ่อีกครั้ง ถึงแม้ว่าสถาบันปฏิบัติการชุมชนฯเป็น
ผู้ใช้โอกาสการได้รับรางวัลลูกโลกสีเขียว เป็นจุดเด่นในการประชาสัมพันธ์กิจกรรมของทางสถาบัน
ปฏิบัติการชุมชนฯก็ตาม 

 
 
5.6 หน่วยงานองค์กรภายนอกที่เข้ามาสนับสนุน ส่งเสริมชุมชน 
 
 

ในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรป่าและน้ า เงื่อนไขส าคัญที่ช่วยส่งเสริมให้
พระสงฆ์กับแกนน ากลุ่มอนุรักษ์มีกิจกรรมการอนุรักษ์ที่เกี่ยวข้องกับป่าและน้ ามาอย่างต่อเนื่อง คือ 
การเข้ามาศึกษาดูงาน ของหน่วยงาน องค์กร สถาบันการศึกษาและชุมชนอ่ืนๆ รวมถึงมีงานวิจัยของ
สถาบันการศึกษาที่ เข้ามาอยู่ เป็นระยะ  โดยเฉพาะอย่างยิ่ งคณะการจัดการสิ่ งแวดล้อม 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ที่เข้ามามีบทบาทในท ากิจกรรมในช่วงแรกๆ ซึ่งพระสงฆ์กับชุมชนเริ่มมี
บทบาทการขับเคลื่อนกิจกรรมอนุรักษ์ป่าและน้ า ทั้งในด้านการศึกษาวิจัยเชิงปฏิบัติการและสร้าง
กระบวนการเรียนรู้ในมิติต่างๆ เกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้กับพระสงฆ์และแกนน า
กลุ่มอนุรักษ์ในช่วงปี พ.ศ. 2544 - 2549 ดังกล่าวไว้แล้วในตอนต้น  

ช่วงปี พ.ศ. 2550 เป็นต้นมา จนถึงปัจจุบัน (พ.ศ.2561) มีสถาบันปฏิบัติการชุมชน
เพ่ือการศึกษาแบบบูรณาการ มหาวิทยาลัยทักษิณ ได้เข้ามาใช้พ้ืนที่ชุมชนตะโหมดเป็นฐานการเรียนรู้
และท ากิจกรรมของนักศึกษาดังกล่าวไว้แล้วในตอนต้นบางส่วน และในปี พ.ศ. 2556 ทางสถาบัน
ปฏิบัติการชุมชนฯ ได้เข้ามาช่วยพัฒนาสูตรปุ๋ยอินทรีย์ที่มีความเหมาะสมกับชุมชนตะโหมด เนื่องจาก
การท าปุ๋ยอินทรีย์มีจุดเริ่มต้นจากความต้องการของพระครูประยุตธรรมธัช ที่ต้องการอยากให้ชาวบ้าน
ในชุมชนเลิกใช้ปุ๋ยเคมีในการท าเกษตร จึงได้ขอความร่วมมือให้ทางสถาบันปฏิบัติการชุมชนฯ เข้ามา
ช่วยส่งเสริมในการถ่ายทอดความรู้ให้กับแกนน าชาวบ้าน จนท าให้มีการรวมกลุ่มเป็น  “กลุ่มปุ๋ย
อินทรีย์” และได้ยกระดับการใช้ปุ๋ยอินทรีย์สู่การท านาข้าวอินทรีย์ และได้รวมกลุ่มเป็น “กลุ่มท านา
อินทรีย์” ทั้งสองกลุ่มมีพระสงฆ์เป็นที่ปรึกษา และในปี พ.ศ. 2558 กลุ่มท านาอินทรีย์ มีสมาชิกเข้า
ร่วม 92 ครัวเรือน ในหมู่ที่  3 หมู่ที่  12 มีจ านวนพ้ืนที่การท านารวม 232 ไร่ ซึ่งในปีเดียวกันนี้ 
มหาวิทยาลัยทักษิณได้น านักศึกษาชั้นปีที่ 1 มารับน้องอย่างสร้างสรรค์โดยการร่วมท านาโยนในแปลง
นาอินทรีย์ของสมาชิกภายในกลุ่ม  

เนื่องจากสถาบันปฏิบัติการชุมชนฯ มีการเข้ามาท ากิจกรรมร่วมกับชุมชนอย่าง
ต่อเนื่อง ส่งผลให้พระครูประยุตธรรมธัชมีกิจกรรมอนุรักษ์ป่าและน้ าซึ่งท าให้กลุ่มอนุรักษ์ได้ร่วม
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ขับเคลื่อนกิจกรรมกับกลุ่มนักศึกษาอย่างไม่ขาดสาย ทั้งการท าหน้าที่เป็นวิทยากรให้ความรู้เกี่ยวกับ
ป่าและการสร้างธนาคารน้ า และมอบหมายให้น านักศึกษาเข้าไปเรียนรู้การจัดการทรัพยากรป่าและ
ร่วมปฏิบัติในการสร้างธนาคารน้ าหรือซ่อมแซมธนาคารน้ าตามล าห้วยในชุมชน  

ด้วยเหตุนี้ท าให้พระครูประยุตธรรมธัชในฐานะผู้น าการขับเคลื่อนการจัดการ
ทรัพยากรป่าและน้ า จึงได้รับการยกย่องจากมหาวิทยาลัยทักษิณ ให้เข้ารับโล่ประกาศเกียรติคุณผู้ท า
คุณประโยชน์ต่อชุมชนในฐานะผู้เชื่อมโยงหลักธรรมผู้คนสู่การฟื้นฟูป่าไม้ สายน้ า และผืนดิน เข้ารับโล่
ต่อพระพักตร์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ ในการเสด็จพระราชทานปริญญาบัตร เมื่อวันที่ 13 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2555 (สมศักดิ์ โชคนุกูล (สัมภาษณ์), 2 พฤศจิกายน 2558) 

อนึ่ง วันที่ 12 มิถุนายน พ.ศ. 2558 คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคล วิทยาเขตศรีวิชัย จังหวัดสงขลา ได้เข้ามาท าพิธีลงนามข้อตกลงความร่วมมือ (Memorandum 
of Understanding หรือ MOU) ร่วมกันกับสภาลานวัดตะโหมด เทศบาลต าบลตะโหมด เทศบาล
ต าบลเขาหัวช้าง และสมาคมการท่องเที่ยวจังหวัดพัทลุง ซึ่งเป็นการเข้ามาช่วยสนับสนุน ส่งเสริม การ
พัฒนาต่อยอดองค์ความรู้ทางด้านวิชาการที่ชุมชนตะโหมดมี ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 - 
2560 โดยการน าเข้ามาของ ดร.นุชลี ทิพย์มณฑล ซึ่งเป็นลูกหลานชุมชนตะโหมดตระกูล ขุนจันทร์  
(นุชลี ทิพย์มณฑล (สัมภาษณ์), 9 ตุลาคม 2558) 

นอกจากนั้น ในปี พ.ศ. 2558 ส านักงานบริหารพ้ืนที่อนุรักษ์ที่ 6 (สงขลา) กรม
อุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช ได้น างบประมาณเข้ามาร่วมท ากิจกรรมกับกลุ่มแกนน าอนุรักษ์
ในการจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับทรัพยากรป่า การพัฒนาทักษะความรู้ และการน าไปศึกษาดูงานใน
ต่างพ้ืนที่ เป็นต้น ทั้งนี้ นพวรรณ เสวตานนท์ (สัมภาษณ์, 6 พฤศจิกายน 2558) นักวิชาการป่าไม้
ช านาญการพิเศษ ส านักงานบริหารพ้ืนที่อนุรักษ์ที่ 6 (สงขลา) ได้ให้เหตุผลที่เลือกเข้ามาท างานใน
ชุมชนตะโหมดว่า  
 

“...เหตุที่พ่ีเลือกพ้ืนที่ชุมชนตะโหมด เพราะชุมชนที่นี้เขา
มีฐานของกลุ่มอนุรักษ์ที่มีความพร้อมในการดูแลป่าอยู่ก่อนแล้ว 
ง่ายที่พ่ีจะเข้าไปช่วยส่งเสริม พัฒนาพวกเขาโดยพ่ีไม่ต้องเสียเวลา
ไปสร้างกลุ่มให้กับเขาใหม่ เราเพียงมาส่งเสริมให้พวกเขามีความ
เข้มแข็งภายในกลุ่ม...พ่ีรู้สึกประทับใจกับชุมชนนี้ เพราะเคย
มาร่วมปลูกป่ากับเขา (กลุ่มอนุรักษ์) ช่วงวันแม่ปี 57 ทั้งพระ เด็ก 
ชาวบ้าน หน่วยงานราชการ เขามีความพร้อมเพรียงกันมาก เขา
สามารถที่จะกล้าออกมาพูดคุยเล่าให้คนอ่ืนฟังเรื่องความส าคัญ
ของป่าได้ชัดเจน เราเจ้าหน้าที่ป่าไม้รู้สึกตื้นตันใจ เห็นแล้วรู้สึก
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เขามีความตั้งใจ เขารวมพลัง ก็เลยอยากมีกิจกรรมอะไรร่วมกับ
เขา เราเลยจะเข้ามาส่งเสริม ในสิ่งที่เขาต้องการอะไร หรืออยาก
ให้มีอะไรเกิดขึ้น เพราะเขาช่วยเราดูแลป่าอยู่แล้ว ท าอย่างไรให้
เขาเข้มแข็ง ท าอย่างไรให้ชาวบ้านที่ช่วยดูแลป่ามีชีวิตที่ดี...”  
 
การเข้ามาของหน่วยงานดังกล่าว จึงเป็นการช่วยส่งเสริมและพัฒนาทักษะความรู้

ของกลุ่มอนุรักษ์ต่างๆ ที่มีอยู่ในชุมชนในการดูแลรักษาป่า โดยการฝึกอบรมและน าไปทัศนศึกษานอก
สถานที่ ซึ่งได้เข้าไปร่วมท ากิจกรรมกับกลุ่มพิทักษ์ป่าห้วยถ้ าหมู่ที่ 11 ชมรมอนุรักษ์น้ าตกท่าช้าง กลุ่ม
พิทักษ์ป่าหมู่ที่ 4 และได้มีการเชิญชาวบ้านหมู่ที่ 3 ซึ่งเป็นคณะกรรมการสภาลานวัดตะโหมด รวมถึง
ตัวแทนชาวบ้านหมู่ที่ 2 และหมู่ที่ 5 เป็นชาวบ้านมุสลิมซึ่งมีพ้ืนที่ติดกับแนวเขตป่าอนุรักษ์เข้ามาร่วม
กันดูแลรักษาพ้ืนที่ป่า นอกจากนั้น ส านักงานบริหารพ้ืนที่อนุรักษ์ที่ 6 (สงขลา)  ได้สนับสนุน
งบประมาณให้กับกลุ่มอนุรักษ์ เพ่ือเป็นการส่งเสริมอาชีพให้สมาชิกได้มีความมั่นคงและมีชีวิตที่ดี ขึ้น
จากการร่วมอาสาช่วยกันดูแลรักษาป่า  

ทั้งนี้ การเข้ามาด าเนินกิจกรรมของหน่วยงานดังกล่าว ในช่วงแรกไม่ใช่เรื่องง่าย 
เพราะภาพลักษณ์ที่กลุ่มอนุรักษ์มีต่อเจ้าหน้าที่ป่าไม้ คือ บุคคลที่ไม่มีความจริงใจ ซึ่งเป็นผลมาจาก
เหตุการณ์โครงการสร้างอ่างเก็บน้ าคลองหัวช้างที่มีประสบการณ์กับเจ้าหน้าที่ซึ่งไม่มีความจริงใจกับ
ชุมชน ตามค ากล่าวของ นพวรรณ เสวตานนท์ (อ้างแล้ว)  
 

“...การเข้ามาท างานกับชุมชนเหมือนจะไปไม่รอด เพราะ
ชาวบ้านเขามองเหมือนกับว่า ราชการจะมาเอาประโยชน์ อยาก
ได้ผลงาน พอได้ผลงานก็กลับออกไป ปล่อยให้ชาวบ้านล าบาก ไม่
คิดว่าการเข้ามาอบรมครั้งแรก (ปี พ.ศ. 2557 ใช้สถานที่เทศบาล
ต าบลตะโหมด) จะได้รับการต่อต้าน ด้วยลึกๆ ในใจชาวบ้านมี
ความไม่ชอบใจ เพราะภาพลักษณ์ของเจ้าหน้าที่ป่าไม้ของเรานั้นมี
ปัญหาอยู่บ้าง เมื่อครั้งก่อนที่ปล่อยให้มีการสร้างอ่างเก็บน้ า ท าให้
ชุมชนเสียป่า...”  

 
ในการจัดเวทีอบรมครั้งที่ 2 ในวัดตะโหมด ปี พ.ศ. 2558 หน่วยงานได้นิมนต์พระ

ครูประยุตธรรมธัชเข้าร่วมด้วย โดยชี้แจงเจตนารมณ์ของการเข้ามาให้ท่านรับทราบ เพ่ือให้ท่านช่วย
ประสานสร้างความเข้าใจกับแกนน ากลุ่มอนุรักษ์ที่ยังไม่พอใจการท างานของเจ้าหน้าที่ ท าให้การ
ด าเนินงานจึงผ่านพ้นไปได้จากการสร้างความเข้าใจของพระครูประยุตธรรมธัช และหน่วยงานได้
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สนับสนุน ส่งเสริม และน าโครงการเข้ามาท ากิจกรรมร่วมกันมาอย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน (พ.ศ.
2561) กับกลุ่มอนุรักษ์ของชุมชน  

ดังนั้น การเข้ามาของหน่วยงานได้ช่วยส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการท างาน และการ
เพ่ิมพูนประสบการณ์ให้กับกลุ่มอนุรักษ์ในชุมชน ซึ่งเป็นการสานต่อเจตนารมณ์ของพระสงฆ์ ในการสร้าง
กลุ่มขึ้นมาเพ่ือรองรับการเข้ามาของหน่วยงานองค์กรต่างๆ (พระครูประยุตธรรมธัช (สัมภาษณ์), 8 
พฤศจิกายน 2558)  

สรุป การเข้ามาศึกษาวิจัยของสถาบันการศึกษา รวมไปถึงการมีหน่วยงาน องค์กร 
ชุมชนอ่ืนๆ ที่มีเข้ามาอย่างต่อเนื่อง  ส่งผลให้พระสงฆ์สามารถจัดกิจกรรมภายในชุมชนเพ่ือขับเคลื่อน
กลุ่ มอนุรั กษ์   โดยเฉพาะอย่ างยิ่ งการ เข้ ามาของหน่ วยงานราชการในสั งกัดกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งได้น างบประมาณผ่านโครงการเข้ามาท ากิจกรรมร่วมกัน และ
ช่วยท าให้กลุ่มอนุรักษ์มีความภาคภูมิใจในการเป็นส่วนหนึ่งของการดูแลรักษาป่า อีกท้ังการเข้ามาของ
หน่วยงานต่างๆ ได้ช่วยสร้างกระบวนการเรียนรู้  ฝึกทักษะ สร้างประสบการณ์ และได้สร้างองค์
ความรู้ใหม่ๆ ให้แก่ผู้น าและสมาชิกในกลุ่มอนุรักษ์ ซึ่งล้วนเป็นปัจจัยที่เอ้ือให้พระสงฆ์สามารถ
ขับเคลื่อนกิจกรรมอนุรักษ์ให้กลุ่มอนุรักษ์ได้มีการดูแลรักษาป่าและน้ าได้อย่างต่อเนื่อง 

นอกจากการเข้ามาของหน่วยงาน องค์กร ชุมชนต่างๆที่เข้ามาท ากิจกรรมร่วมกับ
พระสงฆ์และแกนน ากลุ่มอนุรักษ์แล้ว ยังมีเงื่อนไขทางสังคมเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมในแต่ละช่วงเวลา ซึ่งเป็นปัจจัยที่เอ้ือให้เกิดผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อมในการ
ขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรป่าและน้ า ซึ่งบางอย่างกลับส่งผลดีในการขับเคลื่อนกิจกรรมอนุรักษ์
ของพระสงฆ์ ดังจะได้อธิบายต่อไปนี้ 

 
 

5.7 พลวัตของสังคมไทย (ก่อนปี พ.ศ. 2538 - 2560)  
 
 

เนื่องจากในช่วงเวลาที่พระสงฆ์กับชุมชนเริ่มขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม พลวัตของสังคมไทยได้มีการเปลี่ยนแปลงอยู่อย่างต่อเนื่อง ซึ่งการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น
บางครั้งส่งผลดีในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ประกอบไปด้วย  

1. รัฐธรรมนูญไทย 

2. นโยบายของภาครัฐ 

3. การร่างพระราชบัญญัติป่าชุมชน 

 



201 
 

5.7.1 รัฐธรรมนูญไทย (นิตยา โพธิ์นอก 2557, น.66-84) 
 

รัฐธรรมนูญเป็นตัวบทกฎหมายสูงสุดของประเทศ ตั้งแต่มีการเปลี่ยนแปลงการ
ปกครอง พ.ศ. 2475 - 2560 มีรัฐธรรมนูญทั้งสิ้น 20 ฉบับ หากพิจารณาสาระส าคัญที่กล่าวถึง
ประเด็นด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เริ่มมีขึ้นในรัฐธรรมนูญฉบับที่ 10 พ.ศ. 2521 และ 
ฉบับที่ 15 พ.ศ. 2534 สาระส าคัญในประเด็นนี้ คือ รัฐเป็นผู้มีบทบาทหลักในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น การรักษาและอนุรักษ์ จัดหาแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร การ
จัดสรรที่ดินท ากิน เป็นต้น ซึ่งเป็นการให้ความส าคัญกับบทบาทรัฐ และไม่มีการระบุถึงหรือให้สิทธิแก่
ชุมชนในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

การรับรองสิทธิของชุมชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ไม่ได้ มี
การระบุว่าบุคคลนั้นเป็นชุมชน และไม่ได้ระบุเฉพาะเจาะจงให้การร้องเรียนนั้นเป็นประเด็น
สิ่งแวดล้อม แต่มีการรับรองสิทธิแก่บุคคลในการเสนอเรื่องราวร้องทุกข์ ซึ่งมีอยู่ในบางฉบับ เช่น ฉบับ
ที่ 5 (พ.ศ. 2492) ฉบับที่ 8 (พ.ศ. 2511) และ ฉบับที่ 10 (พ.ศ. 2517)  และต่อมารัฐธรรมนูญฉบับที่ 
16 เริ่มให้สิทธิกับชุมชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
รัฐธรรมนูญฉบับท่ี 16 พุทธศักราช 2540  
 

สาระส าคัญที่มีบทบัญญัติ เฉพาะเจาะจงเกี่ยวกับสิทธิชุมชนในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในหมวดที่ 3 สิทธิและเสรีภาพปวงชนชาวไทย ประกอบด้วย 

มาตรา 46 ที่ก าหนดว่าบุคคลซึ่งรวมกันเป็นชุมชนท้องถิ่นดั้งเดิมย่อมมีสิทธิอนุรักษ์
หรือฟ้ืนฟูจารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ศิลปะหรือวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่นและของชาติ และมี
ส่วนร่วมในการจัดการ การบ ารุงรักษาและการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างสมดุลและยั่งยืน ทั้งนี้ตามท่ีกฎหมายบัญญัติ 

มาตรา 56 รับรองสิทธิของบุคคลที่จะมีส่วนร่วมกับรัฐและชุมชนในการบ ารุงรักษา 
และการได้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ และในการคุ้มครอง 
ส่งเสริม และรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้ด ารงชีพอยู่อย่างปกติและต่อเนื่อง ในสิ่งแวดล้อมที่จะ
ไม่ก่ออันตรายต่อสุขภาพอนามัย สวัสดิภาพ หรือคุณภาพชีวิตของตนย่อมได้รับความคุ้มครอง ทั้งนี้ 
ตามท่ีกฎหมายบัญญัติ 

มาตรา 59 บุคคลย่อมมีสิทธิได้รับข้อมูล ค าชี้แจ้ง และเหตุผลจากหน่วยราชการ 
หน่อยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจหรือราชการส่วนท้องถิ่นก่อนการอนุญาตหรือการด าเนินโครงการหรือ
กิจกรรมใดที่อาจมีผลกระทบต่อคุณภาพสิ่งแวดล้อมสุขภาพอนามัย คุณภาพชีวิต หรือส่วนได้ส่วนเสีย
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ส าคัญอ่ืนใดที่เก่ียวกับตนหรือชุมชนท้องถิ่น และมีสิทธิแสดงความคิดเห็นของตนในเรื่องดังกล่าว ทั้งนี้ 
ตามกระบวนการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนที่กฎหมายบัญญัติ 

มาตรา 79 รัฐต้องส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการสงวน 
บ ารุงรักษา และใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพอย่างสมดุล 
รวมทั้งมีส่วนร่วมในการส่งเสริม บ ารุงรักษา และคุ้มครองคุณภาพสิ่งแวดล้อมตามหลักการการพัฒนา
ที่ยั่งยืนตลอดจนควบคุมและก าจัดภาวะมลพิษที่มีผลต่อสุขภาพอนามัย สวัสดิภาพและคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

ดังนั้น รัฐธรรมนูญฉบับที่ 16 ปี พ.ศ. 2540 จึงเป็นรัฐธรรมนูญที่เริ่มให้สิทธิกับชุมชน
ในการเข้าไปจัดการทรัพยากรธรรมชาติขึ้นเป็นครั้งแรก ซึ่งเป็นผลดีกับชุมชนสามารถเข้าไปจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติได้ตามบทบัญญัติ 

ต่อมาปี พ.ศ. 2549 ได้มีการเปลี่ยนผ่านรัฐบาล อันเป็นผลมาจากความขัดแย้ง
ระหว่างกลุ่มการเมือง กลุ่มต่อต้านและกลุ่มสนับสนุน ดร.ทักษิณ ชินวัตร จนน าไปสู่การรัฐประหาร
ของฝ่ายทหารในนามคณะปฏิรูปการปกครองในระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข (คปค.) ภายหลังเปลี่ยนเป็นคณะมนตรีความมั่นคงแห่งชาติ (คมช.) น าโดยพลเอกสนธิ  
บุญยรัตกลิน ในวันที่ 19 กันยายน พ.ศ. 2549 ซึ่งส่งผลให้รัฐธรรมนูญฉบับที่ 16 พุทธศักราช 2540 
ต้องสิ้นสุดลง  

สรุป แม้ว่ารัฐธรรมนูญฉบับนี้ได้สิ้นสุดลงไปแล้วก็ตาม แต่ว่ารัฐธรรมนูญฉบับนี้เป็น
จุดเริ่มต้นที่เอ้ือให้ชุมชนตะโหมดมีสิทธิ ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของชุมชน 
ดังปรากฏให้เห็นว่า การที่ชุมชนเข้าไปจัดตั้งป่าชุมชนเขาหัวช้าง (พ้ืนที่ป่าสงวนแห่งชาติ ) ในปี พ.ศ. 
2543 ซึ่งไม่ได้รับอนุมัติจากเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานสังกัดกรมป่าไม้ที่รับผิดชอบก็ตาม แต่ว่าชุมชนไม่ได้
ลดละความพยายามในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ในรูปแบบการจัดการ “ป่าชุมชน” ด้วยชุมชนได้ยึด
หลักตามรัฐธรรมนูญฉบับที่ 16 ปี พ.ศ. 2540 ที่ได้ให้สิทธิชุมชนเข้าไปมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ดังกล่าวไว้แล้วในตอนต้น  

นอกจากนั้น ยังมีรัฐธรรมนูญอีกหลายฉบับในช่วงระยะเวลาในการท างานของชุมชน
ตะโหมดต่อการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ได้กล่าวถึงสิทธิในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของชุมชนไว้เช่นกัน (ซึ่งผู้วิจัยได้กล่าวไว้ในภาคผนวก ช) 
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5.7.2 นโยบายของภาครัฐ (นิตยา โพธิ์นอก, 2557, น.66-84) 
 

นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในคณะรัฐบาลที่ผ่านมา ในบาง
คณะรัฐบาลเริ่มให้สิทธิและบทบาทของประชาชนในการมีส่วนร่วมบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมมากข้ึน ซึ่งนโยบายของคณะรัฐบาลบางรัฐบาลเอื้อให้ชุมชนเข้าไปมีสิทธิในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้เป็นอย่างดี อีกทั้งนโยบายในบางช่วงได้ให้ความส าคัญใน
ช่วงเวลาของกระสังคมได้มีการเรียกร้อง พ.ร.บ. ป่าชุมชน (ดังกล่าวไว้ในหัวข้อ 5.7.3) ดังนั้นผู้วิจัยจึง
กล่าวถึงเฉพาะบางคณะรัฐบาลที่เชื่อมโยงเกี่ยวข้องกับกระแสสังคม และเกี่ยวข้องในการเกื้อหนุน
ชุมชนตะโหมดในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทั้งทางตรงและ
ทางอ้อม กล่าวคือ 

นโยบายของรัฐบาลคณะที่ 48 ของนายกรัฐมนตรีพลเอกสุจินดา คราประยูร 
(ระหว่างวันที่ 7 เมษายน พ.ศ. 2535 – 10 มิถุนายน พ.ศ. 2535) พบว่า มีนโยบายในการอนุรักษ์
ฟ้ืนฟู การอนุรักษ์และพัฒนาป่าไม้ต้นน้ า มีการสนับสนุนให้องค์กรประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วม
พัฒนา บริหาร และบ ารุงรักษา ส่วนการจัดการสิ่งแวดล้อมที่เป็นมลพิษนั้น  รัฐบาลมีการสนับสนุน
ชุมชนและองค์กรพัฒนาเอกชนได้มีบทบาทร่วมกับภาครัฐ ในรัฐบาลคณะที่ 50 ของนายชวน หลีกภัย 
(ระหว่างวันที่ 23 กันยายน พ.ศ. 2535 – 13 กรกฎาคม พ.ศ. 2538)  ได้สนับสนุนองค์กรท้องถิ่นและ
ประชาชน ให้มีส่วนร่วมในการดูแลรักษาป่าไม้ และปลูกสร้างป่าชุมชน กระจายอ านาจการจัดการ
สิ่งแวดล้อมจากส่วนกลางไปสู่ส่วนภูมิภาคและท้องถิ่น อย่างไรก็ดี ชุดรัฐบาลคณะที่ 51 ของ
นายกรัฐมนตรี นายบรรหาร ศิลปอาชา (ระหว่างวันที่ 13 กรกฎาคม พ.ศ. 2538 – 25 พฤศจิกายน 
พ.ศ. 2539) และคณะที่ 52 ของนายกรัฐมนตรี พลเอกชวลิต ยงใจยุทธ ระหว่างวันที่ 25 พฤศจิกายน 
พ.ศ. 2539 – 9 พฤศจิกายน พ.ศ. 2540 ได้มีการออกนโยบายเร่งรัดการออกกฎหมายว่าด้วยป่าชุมชน
เพ่ือเปิดโอกาสให้ประชาชนและองค์กรมีส่วนร่วมในการจัดการป่าชุมชน 

ต่อมา ภายใต้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 (ฉบับที่ 16) ใน
คณะรัฐบาลที่ 53 ของนายชวน หลีกภัย เป็นนายกรัฐมนตรีอีกครั้งสมัยที่สอง (9 พฤศจิกายน 2540 – 
9 พฤศจิกายน 2543) มีประเด็นที่เชื่อมโยงกับสิทธิชุมชนอยู่ในนโยบายการเมือง การปกครอง และการ
บริหารโดยมีประเด็นเกี่ยวกับสิทธิ คือ การส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจในสิทธิเสรีภาพ 
และหน้าที่ ส่วนนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ว่าด้วยเรื่องการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม เป็นประเด็นที่ถูกเชื่อมโยงกับสิทธิชุมชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
มากที่สุด ได้แก่ การก าหนดเขตการใช้ประโยชน์ที่ดินให้เหมาะสมกับชุมชน การดูแลรักษาป่าไม้และ
ปลูกสร้างป่าชุมชน และบังคับใช้กฎหมาย ปลูกฝังความตระหนักด้านสิ่งแวดล้อม โดยการสนับสนุน
ระหว่างส่วนราชการ ชุมชนและองค์กรเอกชน การเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวในเขตชุมชนหรือเมือง 
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เมื่อเข้าสู่คณะรัฐบาล พ.ต.ท. ทักษิณ ชินวัตร (ยศขณะนั้น) เป็นนายกรัฐมนตรี  
(9 กุมภาพันธ์ 2544 – 11 มีนาคม 2548) มีการส่งเสริมเศรษฐกิจและสวัสดิการชุมชน มากกว่าการ
ส่งเสริมสิทธิในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยตรง แต่ยังคงส่งเสริมการบริหาร
จัดการสิ่งแวดล้อมโดยยึดหลักธรรมาภิบาล การมีส่วนร่วมของชุมชนท้องถิ่นดั้งเดิม และสนับสนุนการ
น าทุนทางสังคมมาใช้ แต่จุดเปลี่ยนส าคัญในรัฐบาลนี้ คือ การจัดตั้งกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ได้จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 3 ตุลาคม พ.ศ. 
2545 ตามพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ.  2545 เ พ่ือบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศ มีอ านาจหน้าที่เกี่ยวกับการสงวน อนุรักษ์ และฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จัดการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน และดูแล
หน่วยงานราชการอ่ืนตามที่มีกฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม หรือส่วนราชการที่สังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ประกอบไป
ด้วย หน่วยงานระดับกรม คือ ส านักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กรมป่าไม้ 
กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม กรมควบคุมมลพิษ กรมทรัพยากรธรณี กรมอุทยานแห่งชาติสัตว์ป่า
และพันธุ์พืช กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง กรมทรัพยากรน้ าบาดาล กรมทรัพยากรน้ า  
ส านักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ส่วนหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ ประกอบไปด้วย องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ องค์การสวน
สัตว์ องค์การจัดการน้ าเสีย องค์การสวนพฤกษศาสตร์ และมีองค์การมหาชน อีก 2 องค์กร คือ 
องค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (องค์การมหาชน) ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ 
(องค์การมหาชน) โดยมีรัฐมนตรีคนแรก คือ นายประพัฒน์ ปัญญาชาติรักษ์ (ด ารงต าแหน่ง 3 ตุลาคม 
2545-10 มีนาคม 2547) (กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม, 2559) ดังนั้น เมื่อมีการ
จัดตั้งกระทรวงขึ้นท าให้การท างานในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความเป็น
ระบบมากขึ้น มีการผลักดันกฎหมายสิทธิชุมชนกับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมตามรัฐธรรมนูญ 2540 จนในปี พ.ศ. 2546 มีการจัดตั้งคณะกรรมการยกร่างกฎหมายสิทธิ
ชุมชน โดยค าสั่งของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แต่การด าเนินการต้องยุติลงเมื่อ  
นายประพัฒน์ ปัญญาชาติรักษ์ ถูกปรับออกจากรัฐมนตรี (บัณฑูร เศรษฐศิโรตม์, 2553, น.30-31) 
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นโยบายที่ส่งผลต่อการบุกรุกพื นที่ป่าของภาครัฐ 
 

คณะรัฐบาล พ.ต.ท. ทักษิณ ชินวัตร (ยศขณะนั้น) ได้ด ารงต าแหน่งเป็นสมัยที่สอง   
(9 มีนาคม 2548 - 19 กันยายน 2549) นโยบายที่ส าคัญที่เกิดขึ้นในช่วงเวลานี้ และเป็นแรงจูงใจให้
เกิดการบุกรุกป่าเพ่ิมขึ้น เป็นผลมาจากโครงการปลูกยางพารา 1 ล้านไร่ เป็นโครงการที่รัฐบาล
ต้องการขยายพ้ืนที่ปลูกยางใน 36 จังหวัด โดยแบ่งเป็น 300 ,000 ไร่ ใน 17 จังหวัดภาคเหนือ และ 
700,000 ไร ่ใน 19 จังหวัดภาคอีสาน ซึ่งใช้งบประมาณทั้งสิ้น 1,400 ล้านบาท โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
แก้ปัญหาความยากจน และต่อมากระทรวงเกษตรและสหกรณ์จึงเสนอต่อคณะรัฐมนตรีขอเพ่ิมพ้ืนที่
ปลูกยางพารา ระยะที่ 1 (ปี 2547-2549) จ านวน 1 ล้านไร่ ซึ่งคณะรัฐมนตรีได้อนุมัติโครงการ
ดังกล่าวไปเมื่อวันที่ 26 พฤษภาคม 2546 ส่งผลต่อการบุกรุกพ้ืนที่ป่าของรัฐเพ่ือเข้าไปปลูกต้น
ยางพารา การปลูกต้นยางในพ้ืนที่ที่ไม่เหมาะสม รวมถึงการค้าต้นกล้ายางพาราผิดพระราชบัญญัติ
ควบคุมยาง พ.ศ. 2545 มาตรา 21 คือ ผู้ใดจะขยายพันธุ์ยางต้องได้รับการรับรองจากกรมวิชาการ
เกษตร ฯลฯ (เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์, เข้าถึงเมื่อ 14 มิถุนายน 2559) ขณะที่ในช่วงเวลาดังกล่าว
เมื่อเริ่มมีนโยบายราคายางพารามีการขยับขึ้นจากกิโลกรัมละไม่ถึง 50 บาท ขึ้นเป็นกิโลกรัมละ 60 
บาท 90 บาท ตามล าดับ และราคามีการผันผวนอยู่เป็นระยะจนกระทั่งช่วงปี พ.ศ. 2553 - 2554 มี
การขยับราคาขึ้นไปถึงกิโลกรัมละ 100 บาท จนไปถึงกิโลกรัมละ 120 บาท ยิ่งส่งผลในการสร้าง
แรงจูงใจที่จะขยายพ้ืนที่การปลูกต้นยางพาราเพ่ิมมากขึ้น (ตลาดกลางยางพาราอ าเภอหาดใหญ่, 
2559; ผู้จัดการออนไลน์, 2559) 
 

เกิดการรัฐประหาร 
 

ต่อมาเมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม พ.ศ. 2557  เกิดรัฐประหารขึ้นอีกครั้ง โดยคณะรักษา
ความสงบแห่งชาติ (คสช.) มีพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา เป็นหัวหน้าคณะ ทั้งนี้ได้มีประกาศค าสั่ง
คณะรักษาความสงบแห่งชาติ ฉบับที่ 64/2557 ลงวันที่ 14 มิถุนายน พ.ศ. 2557 เรื่องปราบปราม
และหยุดยั้งการบุกรุกท าลายทรัพยากรป่าไม้ โดยมีเนื้อหาให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการ
ปราบปรามและจับกุมผู้บุกรุก ครอบครอง ท าลายป่า ติดตามผลคดีป่าไม้และฟ้ืนฟูสภาพป่าที่สมบูรณ์
ด าเนินการฟ้ืนฟูพ้ืนที่ป่าที่ถูกบุกรุกท าลาย ให้คืนสภาพป่าที่สมบูรณ์ดังเดิม โดยประสานกับทุก
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งภาคประชาชนและองค์กรชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินการ
ดังกล่าวอย่างจริงจัง และให้กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมติดตามผลการด าเนินงานให้ 
คสช. ทราบต่อเนื่อง และต่อมามีค าสั่งฉบับที่ 66/2557 ลงวันที่ 17 มิถุนายน พ.ศ. 2557 เรื่องเพ่ิมเติม
หน่วยงานส าหรับการปราบปรามหยุดยั้งการท าลายทรัพยากรป่า และนโยบายการปฏิบัติงานเป็นการ
ชั่วคราวในสภาวการณ์ปัจจุบัน มีเนื้อหากล่าวถึงวิธีการปฏิบัติงานและนโยบายของหน่วยงานในการ

http://www.kriengsak.com/node/72,%20เข้าถึง
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ปราบปราม หยุดยั้งการบุกรุกท าลายทรัพยากรป่าไม้ (ประชาไท, 2557; ไทยรัฐ, 2557) ซึ่งนโยบาย
ดังกล่าวส่งผลดีต่อการจัดการแก้ไขการบุกรุกพ้ืนที่ป่าของพระสงฆ์ดังกล่าวไว้แล้วในตอนต้น 
 

 

5.7.3 การร่างพระราชบัญญัติป่าชุมชน (อรรคภาค เล้าจินตนาศรี (บรรณาธิการ), 
2545, น.9-27; ลึนช และอัลคอน, 2535, น.15) 

 

ป่าชุมชน (Community Forests) คือ พื้นที่ป่าทั้งป่าบก และป่าชายเลน รอบชุมชน 
หรือใกล้เคียงกับชุมชน ซึ่งชุมชนใช้อาศัยเพ่ือการเลี้ยงชีพ และเลือกใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนทั้งในเชิง
เศรษฐกิจ และระบบนิเวศ โดยป่าชุมชนนั้น ชุมชนเป็นผู้วางแผนในการพัฒนา ดูแลรักษา ฟ้ืนฟู ซึ่ง
เป็นไปตามจารีตประเพณี วิถีชีวิตในการจัดการป่าของชุมชน ซึ่งด าเนินการจัดการโดยกลุ่มผู้ใช้
ประโยชน์ ชาวบ้าน กลุ่มชาวบ้าน หรือกลุ่มชาวบ้านระดับต าบล  ขณะเดียวกัน  ป่าชุมชนแบบ
ประเพณีดั้งเดิมมักไม่ได้ริเริ่มโดยหน่วยงานของภาครัฐ และในช่วงเริ่มแรกยังไม่ได้รับการยอมรับจาก
ทางราชการ  

ในส่วนของพ้ืนที่ภาคใต้นั้น พบว่า ป่าชุมชน มีทั้งป่าต้นน้ าบนยอดเขา ป่าพรุชุมชน 
ป่าชายเลน นอกจากนี้ ในระดับครอบครัวได้มีการดูแลป่าผสมกับการท าสวน เป็นสวนสมรม สวนยาง
ดั้งเดิมผสมป่า จากการส ารวจของคณะทรัพยากรธรรมชาติ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ปี พ.ศ. 
2536 มีป่าชุมชนไม่น้อยกว่า 101 ป่า เป็นพ้ืนที่ 1.79 แสนไร่ เมื่อรวมกับป่าครอบครัวอีก 3 หมื่นไร่ 
รวมเป็น 2 แสนไร่  

แนวคิดเกี่ยวกับกฎหมายป่าชุมชน เริ่มขึ้นปี พ.ศ. 2532 เมื่อทางกรมป่าไม้เปิดให้
นายทุนเข้ามาเช่าพ้ืนที่ป่าห้วยแก้ว กิ่งอ าเภอแม่ออน จังหวัดเชียงใหม่ เพ่ือปลูกสวนป่าเศรษฐกิจ ท า
ให้เริ่มมีการบุกรุกท าลายป่าของกลุ่มนักธุรกิจ จนชาวบ้านห้วยแก้วรวมตัวกันต่อสู้คัดค้าน เรียกร้องให้
กรมป่าไม้เพิกถอนการให้เช่าพ้ืนที่ป่าของกลุ่มนักธุรกิจ เพ่ือให้ชาวบ้านเข้าไปจัดการกันเองในรูปแบบ 
“ป่าชุมชน”  

กรณีการเรียกร้องป่าห้วยแก้วได้ถูกเผยแพร่ออกไป ท าให้ชาวบ้านโดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ชาวบ้านที่ได้ต่อสู้คัดค้านการสัมปทานป่าไม้มาก่อนในบริเวณภาคเหนือเกิดความตื่นตัวเข้ามามีส่วน
ร่วมในการจัดการป่ามากขึ้น การรณรงค์เรื่องป่าชุมชนมีความเข้มข้นขึ้น ระหว่าง พ.ศ. 2532-2536 
เมื่อปรากฏว่ามีความล้มเหลวในการอพยพคนออกจากเขตป่าอนุรักษ์ ต่อมา กรมป่าไม้ได้ยกร่าง
กฎหมายป่าชุมชนขึ้นในปี พ.ศ. 2534 และมีการปรับปรุงเสร็จในปี พ.ศ. 2536 ซึ่งเป็นร่างกฎหมายที่
สนับสนุนการปลูกป่าเศรษฐกิจ และอนุญาตให้ชุมชนมีสิทธิใช้สอยป่าเฉพาะป่าที่ปลูกขึ้นเท่านั้น แต่
ทว่าองค์กรภาคประชาชนปฏิเสธร่างกฎหมายฉบับนี้ เพราะเห็นว่ายังให้อ านาจแก่กรมป่าไม้มาก
เกินไป และการสนับสนุนปลูกป่าเศรษฐกิจยังถูกวิพากษ์วิจารณ์อย่างหนัก เพราะเจตนารมณ์ของการ
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มีป่าชุมชนเป็นไปเพ่ือการอนุรักษ์ มิใช่การแสวงหาผลประโยชน์ในเชิงเศรษฐกิจ ขณะที่ปี พ.ศ. 2532 
ภาครัฐมีการตอบสนองกระแสการเรียกร้องกฎหมายป่าชุมชน ขณะเดียวกันปี พ.ศ. 2536 นักวิชาการ 
องค์กรพัฒนาเอกชน ชาวบ้านเครือข่ายชุมชนภาคเหนือได้ร่วมกันยกร่างกฎหมายป่าชุมชนฉบับ
ประชาชนขึ้น ในปี พ.ศ. 2537 และชาวบ้านเริ่มรณรงค์ให้รัฐบาลน าร่างกฎหมายป่าชุมชนฉบับ
ประชาชนเข้าสู่การพิจารณา 

ร่างพระราชบัญญัติป่าชุมชนมีการเคลื่อนไหวมาอย่างต่อเนื่อง (อรรคภาค  
เล้าจินตนาศรี (บรรณาธิการ) 2545, น.30-31; จาริต ติงศภัทิย์ (บรรณาธิการ) 2551, น.44-46) และ
ใน ปี พ.ศ. 2542 สมัชชาป่าชุมชนภาคเหนือ ได้ประกาศเจตนารมณ์ในการผลักดันกฎหมายป่าชุมชน
ฉบับประชาชน ซึ่งระดมการลงนาม 50,000 รายชื่อเข้าเสนอกฎหมายฉบับดังกล่าว และได้ยื่นเสนอ
ต่อประธานรัฐสภา ตามมาตรา 170 แห่งรัฐธรรมนูญ เมื่อวันที่ 1 มีนาคม พ.ศ. 2543 ต่อมาในวันที่ 5 
กรกฎาคม พ.ศ. 2543 รัฐบาลมีการรับหลักการในการพิจารณาร่าง พ.ร.บ.ป่าชุมชน พร้อมแต่งตั้ง
คณะกรรมการพิจารณาร่าง พ.ร.บ. ป่าชุมชน ต่อมาในช่วงเดือน สิงหาคม-พฤศจิกายน พ.ศ. 2543 มี
ตัวแทนภาคประชาชนผู้เสนอกฎหมาย และตัวแทนองค์กรอนุรักษ์ เข้าร่วมเป็นที่ปรึกษากรรมาธิการ 
ท่ามกลางกระแสในช่วงบรรยากาศที่ ส.ส. ฝ่ายค้านลาออกจากสภาเกือบจะหมด และ ส.ส. ที่เป็น
กรรมาธิการขาดความเข้าใจ พ.ร.บ. ป่าชุมชน สรุปว่าในช่วงเดือน พฤศจิกายน มีการยุบสภา ท าให้
ร่าง พ.ร.บ. ป่าชุมชนตกไป 

ต่อมา ช่วงปี พ.ศ. 2544  เมื่อได้มีการเลือกตั้งสภาผู้แทนราษฎร (สมัย ดร.ทักษิณ 
ชินวัตร) ได้หยิบยก พ.ร.บ. ป่าชุมชน เข้าสู่การพิจารณาอีกครั้งและมีการแต่งตั้งคณะกรรมาธิการ
พิจารณาร่างกฎหมายป่าชุมชนอีกครั้ง ผ่านการพิจารณาของสภาผู้แทนราษฎร มีมติรับรอง เมื่อวันที่ 
7 พฤศจิกายน ปีเดียวกัน คือ การจัดตั้งป่าชุมชนในเขตอนุรักษ์ ให้กระท าได้เฉพาะกรณีที่ชุมชนนั้น
เป็นชุมชนท้องถิ่นดั้งเดิม และมีพฤติกรรมที่แสดงให้เห็นถึง วัฒนธรรมการอยู่อาศัยที่เกื้อกูลต่ อการ
ดูแลรักษาป่าอย่างต่อเนื่องมาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปี ก่อนวันที่ขอจัดตั้งเป็นป่าชุมชน ก่อนจะส่งต่อให้
สมาชิกวุฒิสภาพิจารณา  

ในปี พ.ศ. 2545 (ธันวาคม 2544 - กุมภาพันธ์ 2545) เริ่มมีการส ารวจพ้ืนที่ป่าชุมชน
เพ่ือศึกษาข้อมูล พร้อมมีการรับฟังข้อมูลจากหลายๆฝ่ายทั้งภาครัฐและเอกชน  และ15 มีนาคม พ.ศ. 
2545 สมาชิกวุฒิสภามีมติเสียงข้างมากด้วยคะแนน 107 ต่อ 58 ไม่ผ่านมาตราที่อนุญาตให้มีการ
จัดตั้งป่าชุมชนในพ้ืนที่ป่าอนุรักษ์ ให้กระท าได้ในเขตป่าสงวนแห่งชาติเท่านั้น และได้มีการแก้ไข
รายละเอียดในบางมาตราที่ท าให้การจัดการป่าชุมชนถูกบิดเบือนไปจากเจตนารมณ์เดิม  

วันที่ 3 พฤศจิกายน พ.ศ. 2547 สภาผู้แทนราษฎรได้มีมติไม่เห็นชอบด้วยกับการ
แก้ไขเพ่ิมเติม  จากนั้นได้มีการตั้งคณะกรรมาธิการร่วม จ านวนสภาละ 12 คน และมีการประชุม
พิจารณาร่าง พ.ร.บ.ฉบับนี้เป็นครั้งแรกในวันที่ 2 มิถุนายน พ.ศ. 2548 และวันที่ 14 ธันวาคม พ.ศ. 
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2548 คณะกรรมาธิการร่วมกันร่างพิจารณาแล้วเสร็จ จึงรายงานและเสนอร่าง พ.ร.บ.ป่าชุมชนต่อ
ประธานสภาผู้แทนราษฎร จนวันที่ 24 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2549 ได้มีประกาศพระราชกฤษฎีกายุบสภา
ผู้แทนราษฎร พ.ศ. 2549 เป็นเหตุให้ร่าง พ.ร.บ.ป่าชุมชน เป็นอันตกไป  

กล่าวโดยสรุป ปรากฏการณ์การเปลี่ยนแปลงของพ้ืนที่ป่าในช่วงระยะเวลาที่ผ่านมา
เป็นผลจากการด าเนินงานของภาครัฐซึ่ง อรรคภาค เล้าจินตนาศรี (2545, น.5-6) ได้สรุปสาเหตุของ
การสูญเสียพ้ืนที่ป่าไว้ว่า สืบเนื่องมาจากแนวทางการจัดการป่า แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ และการเมืองของประเทศในแต่ละยุคสมัย กล่าวได้ว่าการสูญเสียพ้ืนที่ป่าในประเทศไทย
เกิดขึ้นประมาณสามครั้งใหญ่ๆ ดังนี้ (1) การสูญเสียป่าครั้งแรก เกิดขึ้นจากการให้สัมปทานป่าไม้  ซึ่ง
ด าเนินการโดยรัฐมาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2407 ขณะที่ในช่วงระยะเวลาก่อนหน้าหรือประมาณตั้งแต่ปี พ.ศ. 
2398 มีการค้าไม้โดยเจ้านายฝ่ายเหนือมาโดยตลอด ต่อมาส่วนกลางเข้ามารวมอ านาจในการค้าไม้ 
และมีการตั้งกรมป่าไม้ขึ้นในปี พ.ศ. 2439 เพ่ือรักษาผลประโยชน์ ท าให้การสัมปทานกินระยะ
เวลานานมาจนถึง ปี พ.ศ. 2532 จึงได้มีการประกาศปิดป่า รวมระยะเวลากว่า 132 ปี พร้อมกับพื้นที่
ป่าที่เคยมีมากกว่าร้อยละ 60 ลดลงเหลือร้อยละ 28 (2) การสูญเสียพ้ืนที่ป่าครั้งที่สอง เกิดจาก
เงื่อนไขทางด้านการเมือง เนื่องด้วยนโยบายเปิดป่าเพ่ือความมั่นคงในสมัยที่ประเทศไทยเผชิญกับ
ปัญหาความไม่ม่ันคงทางด้านการเมือง ซึ่งเกิดจากกระแสการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง การปกครอง
ในแถบอินโดจีน ซึ่งในช่วงเวลาดังกล่าวรัฐมีนโยบายการส่งเสริมให้ชาวบ้านเข้าไปเปิดพ้ืนที่ป่าเพ่ือง่าย
ต่อการเข้าไปควบคุมและเป็นยุทธศาสตร์ในการปราบปรามกองก าลังติดอาวุธของพรรคคอมมิวนิสต์ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งพ้ืนป่าบางส่วนของภาคเหนือและป่าส่วนใหญ่ในบริเวณภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
เห็นได้ในช่วงปี พ.ศ. 2516-2521 และ (3) การสูญเสียพ้ืนที่ป่าครั้งที่สาม เป็นผลพวงทางอ้อมจากการ
ปฏิรูปการเกษตรภายใต้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2504 เป็นต้นมา ที่มี
การส่งเสริมการเพาะปลูกพืชเศรษฐกิจเพ่ือการค้า ซึ่งส่งผลต่อการขยายพ้ืนที่ป่าเพ่ิมขึ้นทั้งในพื้นที่ราบ
และพ้ืนที่สูง แต่ทว่าการลดลงไปอย่างรวดเร็วของพ้ืนที่ป่าในช่วงของการพัฒนาประเทศที่เน้นการใช้
ทรัพยากรอย่างหนัก น ามาซึ่งผลกระทบต่อทรัพยากรน้ าและคุณภาพดินตามมา และมีผลต่อผลผลิต
ทางการเกษตรของประเทศตามมาเช่นกัน 
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บทสรุปพลวัตของสังคมไทย (ก่อนปี พ.ศ. 2538 - 2560) 
 

ภายใต้รัฐธรรมและนโยบายมีผลต่อเนื่องกับชุมชนในการเข้าไปมีสิทธิในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยเฉพาะอย่างยิ่งภายใต้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช 2540 (ฉบับที่ 16) สาระส าคัญที่มีบทบัญญัติที่เฉพาะเจาะจงเกี่ยวกับสิทธิชุมชนในการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในหมวด 3 สิทธิและเสรีภาพปวงชนชาวไทย เป็นปัจจัยที่
เอ้ือให้ชุมชนตะโหมด สามารถเข้าไปใช้สิทธิในการเข้าไปบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน
ภายใต้การรับรองของรัฐธรรมนูญฉบับดังกล่าว โดยเฉพาะอย่างยิ่งการจัดตั้งป่าชุมชนเขาหัวช้างปี 
พ.ศ. 2543  

อีกทั้งในช่วงที่กระแสน้ ายางพารามีราคาแพงทะลุขึ้นไปกิโลกรัมละ 100 บาท ซึ่ง
เป็นแรงกระตุ้นให้ชาวบ้าน และนายทุนนักธุรกิจได้บุกรุกพ้ืนที่ป่าสงวนในการขยายพ้ืนที่การปลูก
ยางพาราเพ่ิมขึ้น ซึ่งสะท้อนให้เห็นได้อย่างชัดเจนในช่วงที่พระสงฆ์กับชุมชนได้เข้าไปจัดการป่าชุมชน
เขาหัวช้างขึ้นอีกครั้งในปี พ.ศ. 2555 และต้องประสบกับปัญหาการบุกรุกพ้ืนที่ป่าปลูกยางพารา ท า
ให้พระสงฆ์กับชุมชนต้องเข้าไปจัดการทวงคืนพ้ืนที่ป่า ในขณะที่การเข้าไปจัดการนั้น  ได้รับอิทธิพล
จากนโยบายในช่วงของการรัฐประหาร ของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ได้มีค าสั่งนโยบายใน
การปราบปรามหยุดยั้งการบุกรุกท าลายทรัพยากรป่าไม้อย่างเข้มงวด ซึ่งเป็นปัจจัยเอ้ือให้การ
ด าเนินงานของพระสงฆ์กับชุมชนสามารถเข้าไปจัดการได้อย่างคล่องตัว โดยอาศัยเจ้าหน้าที่รัฐที่
เกี่ยวข้องได้ใช้มาตรการทางกฎหมาย  

 

สรุป ช่วงระยะเวลาที่ผ่านมาของการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรป่าและน้ าของ
พระสงฆ์ พบว่า กระแสสังคมในแต่ละช่วงเวลาดังกล่าว มีส่วนช่วยเกื้อหนุนในการขับเคลื่อนการ
จัดการทรัพยากรป่าและน้ า  
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อภิปรายผลการศึกษา 
 

บทบาทผู้น าในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมตั้งแต่ปี 
พ.ศ. 2538-2560 ซึ่งผู้วิจัยได้สรุปภาพรวมการขับเคลื่อนงานดังกล่าว ดังแสดงไว้ในแผนภาพที่ 5.1 
จะเห็นว่า พระสงฆ์มีบทบาทอยู่ 3 ลักษณะ กล่าวคือ ผู้น าจิตวิญญาณ ผู้น าองค์กร ผู้น าเครือข่าย ดัง
จะได้กล่าวในต่อไปนี้  

เนื่องจากบทบาทที่มีอยู่แล้วของพระสงฆ์ คือ ผู้น าทางจิตวิญญาณ ซึ่งมีทุนศรัทธา
เดิม ได้เชื่อมโยงการท างานร่วมกันกับชาวบ้าน โดยมีบทบาทผู้น าการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ์ 
ดังกล่าวไว้ในบทที่ 4 ซึ่งท าให้บทบาทนี้ได้เพ่ิมพูนศรัทธาเดิมให้กับพระสงฆ์ ส่งผลให้การท างานใน
ฐานะผู้น าการพัฒนาด าเนินควบคู่ไปกับผู้น าทางจิตวิญญาณที่เกื้อหนุนกัน ซึ่งท าให้พระสงฆ์สามารถ
สร้างความร่วมมือระหว่างกันกับแกนน าชุมชนและชาวบ้านได้ขับเคลื่อนงานในรูปแบบองค์กรชุมชนที่
เรียกว่า “สภาลานวัดตะโหมด” จัดตั้งขึ้นในปี พ.ศ. 2538 ซึ่งพระสงฆ์มีสถานะเป็นประธาน จึงท าให้
ความเป็นผู้น าขององค์กรปรากฏขึ้น โดยมีสมาชิกชุมชนรับผิดชอบการขับเคลื่อนการพัฒนาในด้าน
ต่างๆอย่างชัดเจน รวมไปถึงมีฝ่ายสิ่งแวดล้อมได้เข้าไปขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมซ่ึงมีพระสงฆ์เป็นผู้น าเช่นกัน  

สภาลานวัดตะโหมดจึงเป็นจุดเริ่มต้นในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมจากการมีฝ่ายสิ่งแวดล้อม ซึ่งพระสงฆ์ได้แสดงบทบาทในฐานะผู้น าองค์กร โดยผู้น าอย่าง
พระสงฆ์ นั้นมีคุณสมบัติเฉพาะเมื่อขับเคลื่อนงานดังกล่าว คือ การมีจิตใจอนุรักษ์ธรรมชาติ การลงมือ
ปฏิบัติท างานด้วยตนเอง ด้วยความเสียสละและมุ่งม่ันอยู่เสมอ  

การเป็นผู้น าองค์กรของพระสงฆ์ เกิดจากบทบาทผู้น าทางจิตวิญญาณที่มีอยู่เดิม 
เป็นปัจจัยส าคัญในการเชิญชวนชาวบ้านให้เข้ามาร่วมกิจกรรมอนุรักษ์ป่าและน้ า ทั้งการจัดการป่า
ชุมชน (เขตป่าสงวนแห่งชาติ) การดูแลรักษาป่าในเขตป่าอนุรักษ์ (เขตรักษาพันธ์สัตว์ป่าเขาบรรทั ด) 
การจัดการธนาคารน้ า และการปลูกพืชร่วมยาง เนื่องจากชาวบ้านมีความเกรงใจและมีความเคารพ
ศรัทธาพระสงฆ์ ฉะนั้น เมื่อท่านขอความร่วมมือในด้านต่างๆ ชาวบ้านจึงให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี 
อีกทั้งการขับเคลื่อนในฐานะผู้น ายังขึ้นอยู่กับคุณสมบัติเฉพาะ (ดังกล่าวไว้ในตอนต้น)  และเมื่อ
พระสงฆ์ได้ขับเคลื่อนงานอย่างจริงจังต่อเนื่อง ด้วยความมานะ อุตสาหะและความเสียสละ จน
ชาวบ้านได้ประจักษ์เห็นจึงได้เข้าร่วมกิจกรรมกับท่าน จนท่านสามารถสนับสนุนให้ชาวบ้านรวมกลุ่ม
ขึ้นจัดตั้งเป็น “กลุ่มอนุรักษ์” ตั้งแต่ปี พ.ศ.2543 ซึ่งมีคณะกรรมการป่าชุมชน เป็นกลุ่มอนุรักษ์กลุ่ม
แรก และต่อมา มีชมรมอนุรักษ์น้ าตกท่าช้าง (ปี พ.ศ. 2558 เป็นสมาคมอนุรักษ์ป่าต้นน้ าตะโหมด) 
กลุ่มพิทักษ์ป่าหมู่ที่ 4 กลุ่มพิทักษ์ป่าห้วยถ้ าหมู่ที่ 11 กลุ่มน้ าตกหินลาด ซึ่งได้ช่วยกันอนุรักษ์ป่าและ
น้ าได้ครอบคลุมพ้ืนที่ทั้งต าบลตะโหมด ดังแสดงไว้ในภาพที่ 5.2 (แผนที่แสดงพ้ืนที่การอนุรักษ์ป่าและ



211 
 

น้ าของกลุ่มอนุรักษ์ชุมชนตะโหมด) และมีกลุ่มธนาคารน้ าเป็นกลุ่มสนับสนุนการดูแลธนาคารน้ าที่ได้
สร้างไว้ โดยเข้าไปตรวจตราและซ่อมแซมธนาคารน้ า รวมทั้งกลุ่มเยาวชนต้นหญ้า เป็นกลุ่มเยาวชนที่
พระสงฆ์สร้างขึ้นเพ่ือให้สมาชิกรุ่นใหม่ของชุมชนได้มีจิตส านึกรักธรรมชาติและได้ใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ รวมไปถึงการร่วมเรียนรู้ในการสร้างธนาคารน้ าไปกับกลุ่มผู้ใหญ่ ดังนั้น กลุ่มต่างๆ จึง
กลายเป็นเครือข่ายการท างานกิจกรรมอนุรักษ์ในชุมชน เป็นเสมือนก าลังพลที่พระสงฆ์ใช้ขับเคลื่อน 
โดยพระสงฆ์เป็นกลไกหลักในการขับเคลื่อนกลุ่มไปสู่การท ากิจกรรมอนุรักษ์ป่าและน้ าท าให้บทบาท
ผู้น าเครือข่ายจึงเกิดขึ้น  

อนึ่ง การขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรป่าและน้ าของพระสงฆ์มีหน่วยงาน
ภายนอกที่ได้เข้ามา เช่น สถาบันการศึกษาซึ่งเข้ามาศึกษาวิจัย และมีการพานักศึกษาเข้ามาร่วมท า
กิจกรรมกับชุมชน รวมถึงหน่วยงานภาครัฐและเอกชนได้เข้ามาส่งเสริมท ากิจกรรมร่วมกับชุมชน 
ตลอดจนมีชุมชนอ่ืนๆ ได้เข้ามาเรียนรู้การจัดการทรัพยากรป่าและน้ า การเข้ามาท ากิจกรรมของ
หน่วยงานภายนอกจึงเป็นปัจจัยที่ท าให้พระสงฆ์และกลุ่มอนุรักษ์ได้เกิดกระบวนการเรียนรู้และความรู้ 
และได้พัฒนาทักษะในการท ากิจกรรมอนุรักษ์ รวมทั้งส่งเสริมให้กิจกรรมอนุรักษ์มีการเคลื่อนไหวอยู่
อย่างต่อเนื่อง ขณะเดียวกัน ก็มีชาวบ้านในชุมชนที่ออกไปขับเคลื่อนกิจกรรมภายนอกชุมชน เช่น 
ในช่วงเวลาหนึ่ง ปลายปี พ.ศ. 2545 มีแกนน าชุมชนได้เป็นตัวแทนภาคประชาชนในคณะกรรมการ
พัฒนาลุ่มน้ าทะเลสาบสงขลา ตลอดจนมีแกนน าชุมชนเป็นนายกสมาคมคนรักษ์ลุ่มน้ าพัทลุง ซึ่งได้
ท างานร่วมกันระหว่างชุมชนต่างๆ ท าให้สามารถเชิญชวนหน่วยงานและชุมชนอ่ืนๆเข้ามาท างาน
ร่วมกับชุมชนตะโหมด  

การขับเคลื่อนทรัพยากรป่าและน้ าในช่วงที่ผ่านมาจะพบว่า นโยบายบางส่วน และ
กระแสสังคม มีผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อมกับชุมชนตะโหมด และบางนโยบายก็เอ้ือให้บทบาท
ในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรป่าและน้ า มีความเข้มแข็งและมุ่งมั่นในการขับเคลื่อน รวมถึง
สามารถจัดการแก้ไขปัญหาต่างๆที่เกิดขึ้นได้ เช่น  

 

กรณีที่ 1 การจัดตั งป่าชุมชนเขาหัวช้างในปี พ.ศ. 2543 ที่ชุมชนไม่สามารถขอขึ้น
ทะเบียนจัดตั้งเป็นป่าชุมชนได้ เนื่องจากเจ้าหน้าที่อ้างว่าเป็นพ้ืนที่ป่าอนุรักษ์ แต่ทว่าปัญหาดังกล่าว
ไม่ได้มีผลกับชุมชนในการขับเคลื่อนการจัดการป่าชุมชน เนื่องจากภายใต้รัฐธรรม นูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 (ฉบับที่ 16) ซึ่งให้สิทธิในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมกับชุมชน เป็นปัจจัยที่เอ้ือให้พระสงฆ์กับชุมชนได้เข้าไปมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากร
ป่าและน้ า และการขับเคลื่อนเพียงระยะเวลา 1 ปี ท าให้ชุมชนได้รับโล่รางวัลชมเชยป่าชุมชนดีเด่น
ระดับประเทศจากอธิบดีกรมป่าไม้ในปี พ.ศ. 2544 อีกท้ังในช่วงที่ชุมชนเริ่มจัดการป่าชุมชนก็มีกระแส
การอนุรักษท์ีม่ีการตื่นตัวมากขึ้นจากปัญหาสิ่งแวดล้อมซึ่งชุมชนต่างๆเริ่มได้รับผลกระทบ จนมีมวลชน
ในสังคมได้ผลักดันเสนอร่างพระราชบัญญัติป่าชุมชน โดยที่ชุมชนตะโหมดก็ให้ความส าคัญกับการออก
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พระราชบัญญัติป่าชุมชน เห็นได้จากการน าเสนอต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมในปี พ.ศ. 2546  

 

กรณีที่ 2 นโยบายโครงการสร้างอ่างเก็บน ้าคลองหัวช้าง เหตุการณ์นี้สะท้อนให้
เห็นว่าภาครัฐไม่ได้ให้สิทธิกับชุมชนในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรป่าและน้ าอย่างจริงจัง จน
ท าให้ชุมชนต้องสูญเสียทรัพยากรป่าไปกว่า 3,500 ไร่ เพ่ือการสร้างอ่างเก็บน้ า แม้ว่าในกระบวนการ
ต่อสู้ของชุมชนจะน าเสนอรูปแบบการจัดการทรัพยากรน้ าในรูปแบบการสร้างฝายชะลอน้ า  (ธนาคาร
น้ า) และการน าเสนอข้อมูลความอุดมสมบูรณ์ของพ้ืนที่ป่าจากการประเมินมูลค่าทางด้าน
เศรษฐศาสตร์ป่าชุมชนเขาหัวช้าง รวมไปถึงวิธีการอ่ืนๆ ก็ไม่สามารถยับยั้งให้โครงการยุติลงไปได้ ซึ่ง
สะท้อนให้เห็นท่าทีของภาครัฐในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่มีกับชุมชน 
นอกจากนั้น ยังสะท้อนให้เห็นถึงการมีอยู่ของกลุ่มอ านาจผู้มีอิทธิพลท้องถิ่นที่ได้ให้การสนับสนุน
โครงการของภาครัฐ ท าให้การขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรป่าและน้ าจึงอยู่ในสภาวะความเสี่ยง
เช่นกัน   

อนึ่ง นโยบายดังกล่าวได้สร้างความตื่นตัวและกระแสการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าและ
น้ าของสังคมไทยและชุมชน ส่งผลให้มีการขับเคลื่อนอย่างเข้มแข็งมากยิ่งขึ้น อีกทั้งสะท้อนให้เห็นว่า
การสร้างเครือข่ายความร่วมมือจากภายนอกชุมชน เป็นปัจจัยส าคัญยิ่งในการท างานขับเคลื่อนการ
จัดการทรัพยากรป่าและน้ า ซึ่งในกรณีของชุมชนตะโหมดแกนน าชุมชนได้เป็นตัวแทนภาคประชาชน
เข้าไปเป็นส่วนหนึ่งในคณะกรรมการพัฒนาลุ่มน้ าทะเลสาบสงขลา จนเข้ามาให้การช่วยเหลือเพ่ือ
ยับยั้งโครงการชั่วคราว เพ่ือให้มีการประเมินผลกระทบทางด้านสิ่งแวดล้อมใหม่อีกครั้ง และการขอ
ความร่วมมือจากสถาบันการศึกษาเข้ามาช่วยประเมินมูลค่าทางด้านเศรษฐศาสตร์ป่าชุมชนเขาหัวช้าง 
ท าให้ได้ข้อมูลวิชาการเพ่ือยืนยันความอุดมสมบูรณ์ของพ้ืนที่ป่า  
 

กรณีที่ 3 การเข้าไปจัดการป่าชุมชนเขาหัวช้างขึ นใหม่อีกครั งในปี พ.ศ. 2555 
เหตุการณ์นี้สะท้อนให้เห็นถึงนโยบายของภาครัฐและกระแสสังคมที่มีผลกระทบได้เป็นอย่างดี 
เนื่องจากชุมชนได้ยุติการดูแลพ้ืนที่ป่าเขาหัวช้างเมื่อมีการสร้างอ่างเก็บน้ า ท าให้ต่อมาเมื่อเข้าไป
จัดการและจัดตั้งขึ้นเป็นป่าชุมชนอีกครั้ง ต้องเผชิญกับปัญหาพ้ืนที่ป่าถูกบุกรุกเพ่ิมขึ้น ซึ่งชี้ให้เห็นว่า
เมื่อชุมชนไม่ได้เข้าไปมีส่วนร่วมในการจัดการป่า เจ้าหน้าที่รัฐก็ไม่สามารถดูแลพ้ืนที่ป่าได้อย่างเต็ม
ก าลังและครอบคลุมพ้ืนที่ทั้งหมดจนเกิดปัญหาการบุกรุกพ้ืนที่ป่าเพ่ิมขึ้น และสืบเนื่องจากราคา
ยางพาราในช่วงนั้นที่มีการปรับตัวสูงขึ้นเรื่อยๆ จนทะลุกิโลกรัมละ 100 บาท (ช่วงปี พ.ศ.2552 – 
2554) ซึ่งเป็นการสร้างแรงจูงใจให้ชาวบ้านและกลุ่มนักธุรกิจเข้าไปบุกรุกพ้ืนป่าสงวนของรัฐเพ่ือขยาย
พ้ืนที่การปลูกยางพารา  
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เมื่อชุมชนเริ่มเข้าไปจัดการแก้ไขปัญหาดังกล่าว ชุมชนได้ใช้มาตรการทางด้าน
กฎหมายเข้าไปตรวจยึดพ้ืนที่คืนเพ่ือท าการฟ้ืนฟู รวมถึงใช้มาตรการสร้างความร่วมกับผู้ที่บุกรุกพ้ืนที่
ป่า ซึ่งการจัดการในลักษณะเช่นนี้ได้รับปัจจัยเอื้อให้สามารถด าเนินการได้ง่ายยิ่งขึ้น ในช่วงสภาวะของ
การรัฐประหารของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ซึ่งได้มีค าสั่งตามนโยบายที่มุ่งเน้นการ
ปราบปรามหยุดยั้งการบุกรุกท าลายทรัพยากรป่าไม้อย่างเข้มงวด ท าให้การขับเคลื่อนของพระสงฆ์กับ
ชุมชนเป็นไปได้อย่างราบรื่น เนื่องจากเจ้าหน้าที่รัฐที่เกี่ยวข้องได้บังคับใช้มาตรการทางกฎหมาย  

กล่าวโดยสรุปแล้ว จากกรณีเหตุการณ์ที่กล่าวมานั้น นโยบายภาครัฐและกระแส
สังคมในแต่ละช่วงเวลา เป็นปัจจัยเอ้ือให้เกิดการขับเคลื่อนในการจัดการทรัพยากรป่าและน้ าระหว่าง
พระสงฆ์กับชุมชนด้วยเช่นกัน   

 

ส่วนผลลัพธ์เบื้องต้นในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรป่าและน้ าของพระสงฆ์ที่
ผ่านมาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2538 – 2560 เมื่อได้จัดตั้งสภาลานวัดตะโหมดแล้ว พบว่า พระสงฆ์ได้สร้างทุน
ทางสังคมให้มีพลวัตเคลื่อนไหวอย่างต่อเนื่อง โดยเริ่มจากการสร้างทุนทางสังคมโดยใช้ฐานจากทุน
ธรรมชาติในการขับเคลื่อนกิจกรรมอนุรักษ์ต่างๆ ให้เกิดขึ้นภายในชุมชนจนก่อให้เกิดกลุ่มอนุรักษ์
ขึ้นมา ทั้งนี้เมื่อมีการจัดการทุนธรรมชาติ จึง เป็นการพัฒนาให้ทุนทางสังคมจากภายนอกซึ่งมี
หน่วยงานต่างๆ ทั้งองค์กรภาครัฐและเอกชน สถาบันการศึกษา และชุมชนอ่ืนๆ เข้ามาเรียนรู้ ส่งเสริม 
และศึกษาวิจัยในมิติต่างๆ เกี่ยวกับทรัพยากรป่าและน้ า ในขณะที่การเข้ามาของหน่วยงานเหล่านั้นก็
เป็นการช่วยพัฒนาทุนมนุษย์ทั้งพระสงฆ์และแกนน ากลุ่มอนุรักษ์ให้เกิดทักษะ กระบวนการเรียนรู้และ
มีประสบการณ์ในการขับเคลื่อนกิจกรรมอนุรักษ์เพ่ิมขึ้น ทั้งนี้โครงการสร้างอ่างเก็บน้ าคลองหัวช้าง
ของหน่วยงานภาครัฐที่ส่งผลกระทบอย่างมีนัยส าคัญต่อชุมชนก็เป็นบทเรียนในการท างานของชุมชน
ด้วยเช่นกัน  

นอกจากนั้น การเข้ามาของหน่วยงานในบางครั้งยังส่งผลให้มีทุนเงินตราจาก
ภายนอกชุมชนเข้ามาช่วยขับเคลื่อนกิจกรรมอนุรักษ์ อาทิ การน างบประมาณมาร่วมสร้างฝายชะลอ
น้ า (ธนาคารน้ า) เป็นต้น ในขณะที่ทุนเงินตราซึ่งเกิดจากพระสงฆ์เป็นผู้ขับเคลื่อนนั้นปรากฏในยุค
หลังๆ เริ่มตั้งแต่ปี พ.ศ. 2559 จากการได้รับเงินรางวัลลูกโลกสีเขียว และได้ระดมทุนเพ่ิมเติมในงาน 
“ฅนตะโหมด ๙ ย่างตามทางพ่อ ดิน น้ า ป่า” ในเดือน สิงหาคม พ.ศ. 2560 จนท าให้เกิดการจัดตั้ง
กองทุนป่าต้นน้ า เพ่ือใช้ในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรป่าและน้ าของชุมชน แทนการอาศัย
กิจกรรมจากหน่วยงานภายนอกชุมชน อีกทั้ง ในปี พ.ศ. 2560 เป็นต้นมา ท่านได้ปรับบทบาทในการ
ท างานมาเป็นที่ปรึกษามากกว่าการลงไปปฏิบัติงานด้วยตนเอง เนื่องจากไม่สามารถไปร่วมขับเคลื่อน
ได้อย่างคล่องตัว เนื่องด้วยวัยและภาระหน้าที่ในศาสนาเพ่ิมมากขึ้น ท าให้ต้องท าหน้าที่ผลักดันให้กลุ่ม
อนุรักษ์ที่มีการเรียนรู้ร่วมกับพระสงฆ์มาตั้งแต่แรกได้สั่งสมประสบการณ์ในการขับเคลื่อนการจัดการ
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ทรัพยากรป่าและน้ าด้วยตนเองมากขึ้น โดยใช้กองทุนป่าต้นน้ าดังกล่าว แต่ทว่ากองทุนนี้ยังอยู่ในช่วง
ของการเริ่มต้นและเป็นวิธีการรูปแบบใหม่ที่พระสงฆ์ได้เริ่มเรียนรู้เท่านั้น 

 

อนึ่ง ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2560 เป็นต้นไป  แม้ว่าการที่ทุนทางสังคม ทุนมนุษย์ ทุน
ธรรมชาติยังคงมีพลวัตอย่างต่อเนื่อง และเริ่มมีการใช้ทุนเงินตราเข้ามาร่วมขับเคลื่อนทุนทั้งสามด้าน 
แต่ในขณะเดียวกัน การพัฒนาทุนมนุษย์ในกลุ่มอนุรักษ์ที่พระสงฆ์ได้สร้างขึ้น จะด าเนินการได้มาก
หรือน้อยนั้น ยังขึ้นอยู่กับปัจจัยเงื่อนไขภายนอกของกิจกรรมอนุรักษ์ดังกล่าวที่เข้ามาท าร่วมกับชุมชน 
ว่าจะสร้างกระบวนการเรียนรู้ให้แก่กลุ่มแกนน าอนุรักษ์ในชุมชนได้ในระดับใด
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ผู้น ำองค์กร ผู้น ำเครือข่ำย 

พระ 

ผู้น ำจิตวิญญำณ 

กิจกรรมอนรุักษ์ป่ำและน  ำ 

กระบวนการเรียนรู้และความรู้ 

คุณสมบัติเฉพาะ 
- มีจิตใจอนุรักษ์ธรรมชาติ 
- การลงมือปฏิบัติและการร่วมท างาน 
- มีความมุ่งมั่น และมีความเสียสละ 

ร.ร.ในและนอกชุมชน 

งานวิจัย 
- การท่องเท่ียวป่าชุมชน 
- หลักสูตรท้องถ่ินป่าชุมชน 
- การประเมินมูลค่าทางเศรษฐศาสตร์ป่าชุมชน 
- อ่ืนๆ 

 
- หน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
- ชุมชนอื่นๆ (ภายนอก) 

สถาบันการศึกษา 

เครือข่ายลุ่มน  าทะเลสาบสงขลา 

ประธานสภาลานวัดตะโหมด 
- ฝ่ายสิ่งแวดล้อม 

 

ต่อสู้โครงการสร้างอ่างเก็บน  า 

ระดมทุน 

กำรจัดตั งกองทนุป่ำต้นน  ำ 

ป่าชุมชนเขาหัวช้าง

ช้าง 

ขยายพื นท่ีป่าใหม่ 

ปลูกพืชร่วมยาง 

สถาบันลูกโลกสีเขียว  

สมาคมคนรักษ์ลุ่มน  าพัทลุง 

บูชารุกขเทวา 
รางวัลลูกโลกสีเขียว 

แผนภำพที่ 5.1 สรุปบทบำทผู้น ำกำรขับเคลื่อนกำรอนุรักษ์ป่ำและน  ำของพระสงฆ์ (พ.ศ.2538 - 2560) 
 

แกนน าชุมชน/ชาวบ้าน 

ป่าเขตอนุรักษ์ 

การจัดการป่า ธนาคารน  า 

พระสงฆ์เริ่มปรบับทบำทและอยู่ในช่วง
เริ่มตน้เรียนรู้วิธกีำรขับเคลือ่นกลุ่มอนุรกัษ์
รูปแบบใหม่ในปี พ.ศ. 2560 

กลุ่มอนุรักษ์ 

กลุ่มอนรุักษ ์
คณะกรรมการป่าชุมชน , ชมรมน  าตกท่าช้าง (สมาคมอนุรักษ์ป่าต้นน  าตะโหมด), 
ชมรมน  าตกห้วยยวน, กลุ่มพิทักษ์ป่า ม.4 , กลุ่มพิทักษ์ป่าห้วยถ  า ม.11 ,  
กลุ่มน  าตกหินลาด , กลุ่มธนาคารน  า, กลุ่มเยาวชนต้นหญ้า 

ทุนทางสังคม 

ทุนธรรมชาติ 

ทุนมนุษย ์ทุนเงินตรา 

การพัฒนาทุนมนุษย์
เกิดขึ นจากการเข้ามาของ
สถาบันการศึกษาและ
หน่วยงานรัฐและเอกชน
ภายนอก และกิจกรรมท่ี
เกิดขึ นใหม่ของชุมชน 

ผลลัพธ์เบื องต้น 
ควำมหมำยสัญลักษณ ์
เส้นประ        หมายถึง การเกิดขึ นช่ัวคราว 
เส้นทบึเข้ม        หมายถึง เหตุปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องกัน 
สีของเสน้        หมายถึง การเช่ือมโยงแต่ละส่วน 
เส้นทีเ่ปน็ลูกศร      หมายถึง การเข้าไปสัมพันธ์กัน 

 

นโยบายรัฐบางส่วน และกระแสสังคม 
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ภาพที่ 5.2 แผนที่แสดงพื้นที่การอนุรักษ์ป่าและน้้าของกลุ่มอนุรักษ์ชุมชนตะโหมด 
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บทที่ 6 

สรุปผลและข้อเสนอแนะ 

 

บทสรุปและข้อเสนอแนะในที่นี้ได้มาจากผลการวิจัยการศึกษาเรื่อง พระสงฆ์กับการ
ขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของชุมชน กรณีศึกษา ชุมชนตะโหมด ต าบล
ตะโหมด อ าเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง ซึ่งมุ่งเน้นศึกษา  (1) ความสัมพันธ์ระหว่างวัดตะโหมดกับ
ชุมชนตะโหมด และการท างานร่วมกันระหว่างพระสงฆ์กับชุมชนตะโหมด (2) บทบาทพระสงฆ์ในการ
ขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมร่วมกับชุมชนตะโหมด รวมถึงปัจจัยที่
เกื้อหนุน และเป็นอุปสรรคต่อการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และ (3) 
ผลลัพธ์ของการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมระหว่างชุมชนตะโหมดกับ
พระสงฆ ์ 

การศึกษาใช้การวิจัยเชิงคุณภาพ ใช้วิธีการเก็บข้อมูลทั้งจากแหล่งข้อมูลทุติยภูมิทั้ ง
เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง และการเก็บข้อมูลภาคสนาม ผู้วิจัยได้พักจ าพรรษาอยู่ที่วัดตะโหมดใน
ฐานะพระสงฆ์รูปหนึ่งของวัดตะโหมด รวมระยะเวลา 6 เดือน เนื่องจากผู้วิจัยมีสมณเพศเป็นพระสงฆ์ 
จึงมีส่วนช่วยให้การศึกษา การปรับตัวกับสภาพแวดล้อมในวัดตะโหมดและชุมชนตะโหมดเป็นไปได้
ง่ายขึ้น และสามารถติดตามสังเกตและการตั้งค าถาม การท างานของพระสงฆ์ภายในวัดได้อย่าง
ต่อเนื่อง อีกท้ัง สามารถสร้างความไว้วางใจให้เกิดขึ้นกับชาวบ้านได้ง่ายขึ้น ในฐานะพระสงฆ์รูปหนึ่งที่
เข้ามาปฏิบัติศาสนกิจในวัดตะโหมด 
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6.1 บทสรุปผลการวิจัย 
 
 

การสรุปภาพรวมผลการวิจัยที่พบของบทบาทพระสงฆ์ในวัดตะโหมดกับการ
ขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งผู้วิจัยได้อธิบายรายละเอียดไปตาม
วัตถุประสงค์ ดังนี้ (1) ความสัมพันธ์ระหว่างวัดตะโหมดกับชุมชนตะโหมด และการท างานร่วมกัน
ระหว่างพระสงฆ์กับชุมชน (2) บทบาทพระสงฆ์ในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่ งแวดล้อม (3) ปัจจัยที่ เอ้ือและอุปสรรค และ (4) ผลลัพธ์ของการขับเคลื่อนการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งผลการวิจัยสรุปได้ตามแผนภาพที่ 6.1 ดังนี้ 
 
 
 

แผนภาพที่ 6.1 สรุปบทบาทการขับเคลื่อนการจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมของพระสงฆ์ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 

นโยบายรัฐบางส่วน
และกระแสสังคม 

ความสัมพันธ ์
พระ กับ ชาวบ้าน 

ตั้งอยู่บนพื้นฐานความเชื่อทางศาสนา 

บทบาทผู้น าการพัฒนาชุมชน  

การท างานของพระสงฆ์ 
วัดตะโหมด 

ผู้น า (ตามธรรมชาติ) 
อย่างไม่เป็นทางการ 

ผู้น าองค์กร ผู้น าเครือข่าย เครือข่ายภายใน 
กลุ่มอนุรักษ ์

เครือข่ายภายนอก 
หน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
สถาบันการศึกษา 
 

คุณสมบัติของผู้น า 
มีคุณธรรม เสียสละ 
อดทน มุ่งมั่นท างาน 

อุปสรรค  
ภาระหนา้ที่ทางศาสนาและวยัที่เพิ่มสูงขึ้น 

ผลลัพธ์ 

การขับเคลื่อนและพัฒนาทุนทางสังคมภายในชุมชน 
ทุนกายภาพ ทุนมนุษย์ ทุนธรรมชาต ิและทุนเงินตรา 

 

บทบาท 

สภาลานวัดตะโหมด 

การพัฒนาชุมชน และ 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ศรัทธาเดิม เพิ่มพูน 

ฝ่ายสิ่งแวดล้อม 

ผู้น าทางจิตวิญญาณ 
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6.1.1 ความสัมพันธ์ระหว่างวัดตะโหมดกับชุมชนตะโหมดและการท างานร่วมกัน
ระหว่างพระสงฆ์กับชุมชน 

 
 

1) ความสัมพันธ์ระหว่างวัดตะโหมดกับชุมชนตะโหมดมีอยู่ 2 ลักษณะ  
  

(1.1) ความสัมพันธ์ตั้งอยู่บนพื้นฐานความเชื่อทางศาสนา 
กล่าวคือ วัดกับชุมชนมีความสัมพันธ์เริ่มต้นจากศาสนาเป็นพ้ืนฐาน ซึ่งชาวบ้านมีความเคารพศรัทธา
ต่อพระสงฆ์ โดยเฉพาะอย่างยิ่งประเพณีการบวชเรียนเอ้ือให้ความสัมพันธ์ระหว่างพระสงฆ์กับ
ชาวบ้านมีความผูกพันแน่นแฟ้นมากยิ่งขึ้น ซึ่งในวัดตะโหมดเองจะพบว่า อดีตเจ้าอาวาสรูปที่  3 และ
เจ้าอาวาสรูปที่ 4 รวมถึงพระสงฆ์ภายในวัดเป็นชาวบ้านที่เข้ามาบวชอยู่จ าพรรษาที่วัด และสามารถ
ครองสมณเพศบรรพชิตได้อย่างยาวนานโดยไม่ไดล้าสิกขา  

 

นอกจากนั้น ความสัมพันธ์ในทางพระพุทธศาสนาที่ได้ก าหนดไว้ใน
พระวินัยบัญญัติว่า  การด ารงอยู่ของพระสงฆ์จะพ่ึงพิงไว้กับการถวายปัจจัยด้านอุปโภคบริโภคจาก
ชาวบ้าน ส่งผลให้วัดกับชุมชนมีความใกล้ชิดกันมากขึ้น ตามที่พระราชวรมุนี (2527) ได้กล่าวว่า 
หน้าที่ความผูกพันของพระสงฆ์มีความเชื่อมโยงผูกพันด้วยความเป็นอยู่เป็นส าคัญ เมื่อเกิดความส าคัญ
เช่นนี้ท าให้พระสงฆ์ต้องมีหน้าที่ช่วยเหลือชาวบ้านให้พ้นทุกข์ ด้วยเมตตาธรรมและกรุณาธรรม จึงท า
ให้พระสงฆ์ต้องออกรับบิณฑบาตในทุกเช้าเพ่ือโปรดญาติโยมในชุมชน ซึ่งในอีกแง่หนึ่งนั้นการออกไป
รับบิณฑบาต คือ การได้เห็นวิถีชีวิตความเป็นอยู่ของชาวบ้านอย่างแท้จริง เช่นเดียวกับ  อรศรี  
งามวิทยาพงศ์ และคณะ (2558) ซึ่งได้กล่าวว่า การรับบิณฑบาตท าให้พระสงฆ์ได้พบปะพูดคุยกับ
ชาวบ้านทุกวัน และได้เห็นวิถีชีวิตความเป็นอยู่ถึงบ้านเรือน ในขณะที่อาหารที่ใส่บาตรได้สะท้อนถึง
ความอุดมสมบูรณ์หรือความอัตคัดขาดแคลนของชาวบ้านในชุมชน ยิ่งในชุมชนตะโหมดชาวบ้านมี
ความต้องการในการท าบุญมาก การใส่บาตรที่เกิดขึ้นในชุมชนจึงมีมาก สะท้อนจากสายบิณฑบาตที่มี
อยู่ในชุมชน รวมถึงยังเอ้ือให้ผู้สูงอายุที่ไม่สะดวกเดินทางไปร่วมท าบุญที่วัดยังสามารถใส่บาตรท าบุญ
อยู่ที่บ้านได้ โดยที่พระสงฆ์เองก็สามารถพูดคุยสนทนาถึงความเป็นอยู่ของชาวบ้านได้เช่นกัน 
ความสัมพันธ์เช่นนี้ยังคงมีอยู่มากในชุมชนแบบชนบท ที่ชาวบ้านกับพระสงฆ์ยังคงมีความใกล้ชิดกัน
อย่างต่อเนื่อง ซึ่งในวัดตะโหมดได้สะท้อนให้เห็นอย่างชัดเจนเมื่อมีการบรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน 
และการบรรพชา-อุปสมบทของชาวบ้าน ซึ่งจะต้องเข้ามาอยู่ภายในวัดเพ่ือซ้อมค าขานนาค และนาค
สามารถน าบาตรไปรับอาหารจากชาวบ้านมาถวายพระสงฆ์ได้เช่นกัน  

 

ส่วนวิถีประเพณี วัฒนธรรมซึ่งเกี่ยวข้องกับพิธีกรรมการท าบุญ 
จากการที่พระสงฆ์เป็นผู้ให้บริการทางด้านพิธีกรรม ซึ่งปรากฏว่าประเพณี วัฒนธรรมพิธีกรรมต่างๆ ที่
มีความหลากหลายในช่วงระยะเวลา 1 ปี ระหว่างวัดตะโหมดกับชุมชนตะโหมดช่วยส่งเสริม
ความสัมพันธ์ระหว่างกันอยู่อย่างต่อเนื่อง อีกทั้งกิจกรรมบางอย่างเอ้ือให้วัดได้ช่วยเหลือชาวบ้านใน
ชุมชน เช่น ประเพณีทอดผ้าป่าข้าวเรียง (ข้าวเปลือก) ในยุคอดีต  โดยประเพณีนี้ทางวัดได้แบ่ง
ข้าวเปลือกบางส่วนไปมอบให้ผู้ที่ขาดแคลนในชุมชน รวมไปถึงประเพณีการตักบาตรในวันส าคัญ ซึ่ง
น าอาหารแห้งที่ได้รับไปแจกจ่ายให้กับผู้สูงอายุและผู้ที่ขาดแคลนในชุมชน รวมไปถึงได้เอ้ือเฟ้ือให้แก่
ชาวบ้านมุสลิมด้วย เนื่องจากในชุมชนตะโหมดมีชาวบ้านนับถือศาสนาอิสลามถึงร้อยละ 41 ดังนั้น 
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ประเพณีบางอย่างได้เอ้ือเฟ้ือช่วยเหลือระหว่างกัน อีกท้ังได้ปรากฏให้เห็นในงานพระราชทานเพลิงศพ
ของพระครูอุทิตกิจจาทร ที่มีการจัดโรงครัวให้พ่ีน้องชาวบ้านมุสลิมมาปรุงอาหาร เพ่ือมาร่วม
รับประทานอาหารในงานดังกล่าวด้วย เนื่องจากท่านได้เอ้ือเฟ้ือช่วยเหลือกันมา รวมไปถึงประเพณีท่ีมี
การท าร่วมกันอย่าง “ประเพณีท าบุญสองศาสนา” ณ สถานที่ฝั่งศพที่มีทั้งพ่ีน้องชาวไทยพุทธและ
มุสลิม ในทุกวันที่ 15 เมษายน รวมถึงในการจัดกิจกรรมบูชารุกขเทวา ซึ่งพระสงฆ์ได้เชิญผู้น าทาง
ศาสนาอิสลาม (โต๊ะอิหม่าม) มาร่วมสวดขอดูอาร์ให้กับป่า และกิจกรรมเชิดชูเกียรติชุมชนในการรั บ
รางวัลลูกโลกสีเขียวก็เช่นเดียวกัน ซึ่งได้เชิญผู้น าทางศาสนาอิสลาม (โต๊ะอิหม่าม) มาร่วมเปิดงานด้วย  
กิจกรรมดังกล่าวมีความสอดคล้องกับผลงานวิจัยของอรศรี งามวิทยาพงศ์ (2561) ในกรณี 
วัดภูเขาทอง อ าเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ที่ตั้งอยู่ในพ้ืนที่ชุมชนชาวบ้าน
มุสลิมและมีผู้น าชุมชน คือ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล (อบต.) เป็นชาวมุสลิม ท าให้กระบวนการ
ฟ้ืนฟูวัดในกรณีดังกล่าว ต้องเอ้ือให้เกิดการอยู่ร่วมกันภายใต้ความแตกต่างของสองศาสนา โดย  
เจ้าอาวาสและพระลูกวัดได้มีไมตรีให้ความช่วยเหลือเอ้ือเฟ้ือวัตถุสิ่งของแก่ชาวบ้าน โดยที่ชาวบ้าน
มุสลิมเองก็ให้ความเอ้ือเฟ้ือในรูปแบบต่างๆ เป็นการตอบแทนเช่นกัน รวมทั้งนายก อบต. ได้มาขอ
ความร่วมมือให้พระสงฆ์ช่วยด าเนินการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับชาวไทยพุทธ เช่น กิจกรรมรดน้ าด า
หัวผู้สูงอายุในวันสงกรานต์ เป็นต้น  

 

ฉะนั้น ความสัมพันธ์ในประเพณีต่างๆ ที่เกิดขึ้นหลากหลายภายใน
วัดตะโหมดท าให้พระสงฆ์กับชาวบ้านในชุมชนนั้นมีความแน่นแฟ้นระหว่างกัน ตามที่พระราชวรมุนี 
(2527) ได้กล่าวไว้ว่า พิธีกรรมล้วนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับประชาชน หรือที่เรียกว่าบทบาทบ ารุง
ขวัญซึ่งเป็นเรื่องศาสนาที่ผสมกับวัฒนธรรม อีกทั้งในมุมมองพระไพศาล วิสาโล (2552, น.386) ได้
กล่าวว่า ความสัมพันธ์ระหว่างวัดกับชาวบ้าน เป็นพ้ืนฐานส าคัญของพุทธศาสนาไทยที่มีมาตั้งแต่อดีต 
ซึ่งมีงานบุญประเพณีร่วมกัน ส่งผลให้มีความสัมพันธ์กันอย่างเกื้อกูลระหว่างวัดกับชาวบ้านในระดับ
ชุมชน 

 
สรุป ความสัมพันธ์ดังกล่าวเป็นความศรัทธาพ้ืนฐานที่ชาวบ้านมีใน

การนับถือพระพุทธศาสนาจากบทบาทผู้น าทางจิตวิญญาณ โดยที่พระสงฆ์ได้ใช้ความศรัทธาเช่นนี้ ใน
การเข้าไปขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชน ซึ่งเป็นความสัมพันธ์ในลักษณะต่อมา  
 

(1.2) ความสัมพันธ์ในบทบาทผู้น าการพัฒนาชุมชน  กล่าวคือ 
พระสงฆ์ได้เข้าไปมีบทบาทในการพัฒนาชุมชนในด้านต่างๆ เป็นการเพ่ิมพูนความสัมพันธ์บนความ
ศรัทธาที่มีอยู่เดิม และส่งผลดีต่อความสัมพันธ์ของวัดกับชุมชน เนื่องจากในยุคที่พระสงฆ์เข้ามาบวช
เป็นช่วงหลังสงครามโลกครั้งที่ 2 และหน่วยงานภาครัฐยังไม่มีโครงการพัฒนาเข้ามาถึงชุมชน ท าให้
พระสงฆ์ได้พบเห็นความยากล าบากของชาวบ้าน จึงท าให้พระสงฆ์ต้องเข้าไปเกี่ยวข้องในบทบาทผู้น า
การพัฒนาเพ่ือต้องการบรรเทาความทุกข์ยากให้กับชาวบ้าน ซึ่งเป็นไปตามที่พระราชวรมุนี (2527) 
กล่าวไว้ว่า หน้าที่ความผูกพันของพระสงฆ์ เกิดขึ้นเพราะความผูกพันในด้านของความเป็ นอยู่ เมื่อ
ชาวบ้านมีความทุกข์ในการด ารงชีวิตท าให้พระสงฆ์จะต้องเข้าไปช่วยเหลือให้พ้นจากความทุกข์ โดย
อาศัยเมตตาและกรุณาธรรมเป็นที่ตั้ง  
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อนึ่ง บทบาทพระสงฆ์ในวัดตะโหมดมีความสอดคล้องกับมุมมอง
ของสมบูรณ์ สุขส าราญ (2530) ได้กล่าวว่า พระสงฆ์ยังมีอิทธิพลและมีบทบาทในวิถีชีวิตของชาวบ้าน
ในชุมชนแบบชนบท เนื่องจากพระสงฆ์มีความเข้าใจวิถีชีวิต ทรัพยากร และสิ่งแวดล้อมในชุมชน ท า
ให้พระสงฆ์สามารถเป็นผู้น าชุมชนที่น าพาความเจริญเข้าสู่ชุมชน ในท านองเดียวกันพระไพศาล  
วิสาโล (2552, น.423) ระบุว่า ในสมัยก่อนวัดเป็นศูนย์กลางทั้งทางด้านการศึกษา สังคม วัฒนธรรม 
ท าให้วัดและพระสงฆ์มีบทบาทมาก ไม่เฉพาะในด้านจิตใจหรือด้านศาสนาเท่านั้นแต่มีบทบาทในทาง
สังคมหรือในทางโลกด้วยเช่นกัน 

 
 

2) การท างานร่วมกันระหว่างพระสงฆ์กับชุมชนในช่วงปี พ.ศ. 2510-2560 
คือ การขับเคลื่อนชุมชนใน 2 ด้าน  

 
 

(2.1) การพัฒนาชุมชน เป็นการอาศัยทุนทางสังคม และทุน
มนุษย์ที่มีอยู่ในชุมชนทั้งพระสงฆ์แกนน าชาวบ้าน ระบบความสัมพันธ์แบบเครือญาติที่มีอยู่ โดยใช้ทุน
เงินตราเข้ามาเป็นปัจจัยเสริมในการขับเคลื่อนการพัฒนา เมื่อปฏิสัมพันธ์ระหว่างทุนดังกล่าวส่งผลให้
ทุนมีการเคลื่อนไหวจึงท าให้ทุนกายภาพ หรือโครงสร้างพ้ืนฐานได้รับการพัฒนาให้มีความ
สะดวกสบายมากขึ้น เช่น การสร้างถนนเชื่อมต่อถนนสายหลักตะโหมดแม่ขรี และตัดถนนสายต่างๆ 
ในชุมชน ระบบไฟฟ้า น้ าประปา โทรศัพท์ รวมไปถึงการขอจัดตั้งเขตการปกครอง (จัดตั้งกิ่งอ าเภอ) 
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (การจัดตั้งสุขาภิบาล) อีกทั้งมีการพัฒนาทุนมนุษย์ เนื่องจากการ
ส่งเสริมขยายโอกาสทางการศึกษาให้กับเด็กและเยาวชนในชุมชนและพ้ืนที่ใกล้เคียง ทั้งระดับ
ประถมศึกษา มัธยมศึกษา และการสนับสนุนทุนการศึกษา 

 
(2.2) การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป็นการ

ใช้ทุนทางสังคมและทุนมนุษย์ ในการขับเคลื่อนกิจกรรมอนุรักษ์ป่าและน้ า จนทุนทางสังคมพัฒนา
ยกระดับและขยายออกสู่ภายนอกชุมชน สืบเนื่องจากการท ากิจกรรมอนุรักษ์ การเข้ามาของ
หน่วยงานองค์กรต่างๆ รวมถึงสถาบันการศึกษาที่เข้ามาศึกษาวิจัย และน านักศึกษาเข้ามาร่วมเรียนรู้
และท ากิจกรรม ท าให้ทุนมนุษย์ได้รับการพัฒนาจากการฝึกฝนทักษะและประสบการณ์การเรียนรู้ใน
การอนุรักษ์ การฝึกอบรม และการวิจัย และในยุคหลังๆ มีการพัฒนาทุนเงินตรา จากการจัดตั้งเป็น
กองทุนป่าต้นน้ า เพ่ือใช้ส าหรับขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของกลุ่ม
อนุรักษ์ภายในชุมชน  
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6.1.2 บทบาทพระสงฆ์ในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 
 

บทบาทในการเป็นผู้น าการขับเคลื่อน  ซึ่งเป็นบทบาทหลักๆ ที่เห็นเด่นชัด การเป็น
ผู้น าขับเคลื่อนของพระสงฆ์เป็นการริเริ่มให้มีการจัดการในรูปแบบองค์กรของชุมชนที่เรียกว่าสภาลาน
วัดตะโหมด โดยพระสงฆ์มีฐานะเป็นประธาน และฝ่ายสิ่งแวดล้อมท าหน้าที่ขับเคลื่อนการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม แม้ว่าพระสงฆ์จะท าหน้าที่เป็นประธาน แต่การท างานเป็น
ลักษณะของการลงมือปฏิบัติงานร่วมกับชุมชนมากกว่าการสั่งการลงไปเท่านั้น การขับเคลื่อนใน
ลักษณะเช่นนี้ ท าให้พระสงฆ์ได้รับความไว้วางใจและความเกรงใจเป็นอย่างสูง ส่งผลให้มีชาวบ้านเข้า
ร่วมท ากิจกรรมอนุรักษ์อย่างต่อเนื่อง จนสามารถส่งเสริมให้ชาวบ้านรวมกลุ่มขึ้นเป็น “กลุ่มอนุรักษ์” 
และพระสงฆ์ท าหน้าที่ในการขับเคลื่อนเครือข่ายกลุ่มอนุรักษ์ในฐานะผู้น าเครือข่ายด้วยเช่นกัน  ซึ่ง
สอดคล้องกับผลงานวิจัยของประสพสุข พันธุประยูร (2535) ซึ่งศึกษาบทบาทของพระสงฆ์ในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ในจังหวัดภาคเหนือของประเทศไทย และพบว่า บทบาทพระสงฆ์ในการ
อนุรักษ์ป่าไม้ คือ ผู้น า การสร้างจิตส านึก การจัดตั้งกลุ่มอนุรักษ์ และการสร้างเครือข่าย รวมไปถึง
งานของ เกษริน สุขตัว (2545) ซึ่งศึกษา บทบาทพระสงฆ์ในการจัดการสิ่งแวดล้อมธรรมชาติ 
กรณีศึกษาการจัดการป่าต้นน้ า อ าเภอแม่ใจ จังหวัดพะเยา เป็นการศึกษากรณีของพระครูมานัสนทีพิทักษ์  
ซึ่งพบว่า ท่านมีบทบาทในฐานะผู้น าท้องถิ่นในการจัดการทรัพยากรป่าต้นน้ าของชุมชน โดยใช้วิธีการ
หลายรูปแบบ เพื่อกระตุ้นจิตส านึกให้ชาวบ้าน เห็นการเปลี่ยนแปลงของทรัพยากรป่า และผลกระทบ
ที่จะตามมาเมือ่ป่าถูกท าลายลดจ านวนลง จนชาวบ้านได้เข้าร่วมอนุรักษ์ทรัพยากรป่าของชุมชน 

 

เมื่อพิจารณาด้วยแนวคิดเกี่ยวกับผู้น า พบว่า พระสงฆ์วัดตะโหมดท าหน้าที่เป็นผู้น า
(ตามธรรมชาติ) แบบไม่เป็นทางการ (Informal leader) เนื่องจากการเป็นผู้น าของพระสงฆ์นั้น
ประกอบไปด้วยคุณธรรมที่มีเป็นพื้นฐาน ที่เอ้ือให้เกิดความศรัทธาบารมีเพ่ิมข้ึนในฐานะผู้น า แต่ว่าการ
ที่ท่านจะแสดงบทบาทผู้น าร่วมกับชุมชน นอกเหนือไปจากการมีคุณธรรมของผู้น าแล้ว คุณลักษณะ
อ่ืนๆ ที่จ าเป็นต้องมี ได้แก่ ความเสียสละ และความมุ่งมั่นตั้งใจในการท างานเพ่ือชุมชน ดังค ากล่าว
ของพระครูประยุตธรรมธัช (สัมภาษณ์, 26 มีนาคม 2561) ชี้ให้เห็นชัดเจนในประเด็นนี้ว่า  

 
“...การเป็นผู้น าต้องมีคุณธรรม มีความเสียสละ 

ความจริงใจ ความตั้งใจจริงจัง และมีจิตใจหนักแน่นในการ
พัฒนาชุมชน (โดยที่) ผู้น าต้องมีหูตากว้างไกล (หรือที่เรียกว่า) 
‘ปากจู๋ หูกว้าง (พูดน้อย ฟังมาก) มองไกล ไปให้ถึง’ ทั้งนี้ท่าน
ให้ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมอีกว่า  
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“...การที่พระสงฆ์เข้ามาเป็นผู้น าได้นั้น ด้วยเงื่อนไข
ของพระสงฆ์ไม่มีภาระของครอบครัว ไม่ มีภาระส่วนตัวจึง
สามารถท างานได้อย่างเต็มที่ อีกทั้ง สถานที่ในการพบปะ
สามารถด าเนินการได้อย่างสะดวกสบายภายในวัด และวัด
เป็นพื้นที่ส่วนกลางที่คนสามารถเข้ามาประชุมได้สะดวกใจ...” 

 
 นอกจากนั้น ท่านกล่าวอีกว่า “...แม้ไม่ใช่พระสงฆ์ 

(เป็นผู้ น า ) แต่ เป็ นคนในชุมชน ใครก็ ได้  ที่ มี วิสั ยทัศน์ 
กว้างไกล ตั้งใจท าเพ่ือชุมชน ก็สามารถเป็นผู้น าได้ (โดยต้องมี
คุณธรรม ความเสียละ ความมุ่งม่ันก ากับเป็นพื้นฐาน)...” 

 
ทั้งนี้ อานันท์ ปันยารชุน (2542) ได้อธิบายเพ่ิมเติมว่า การเป็นผู้น าไม่ใช่จะน าคน

อ่ืนได้ แต่ต้องเป็นผู้น าที่คนอ่ืนอยากเดินตาม และเป็นผู้ที่คนมีความศรัทธาเห็นว่าบุคคลนั้นมีความ
เป็นผู้น า ซึ่งต้องมีคุณธรรม จริยธรรมประกอบด้วย และพระธรรมปิฎก (2542) ได้กล่าวว่า ผู้น าต้องมี
คุณสมบัติภายใน คือ ความดีงาม ความบริสุทธิ์ของตนเองเป็นจุดเริ่มต้น และมีจุดมุ่งหมายที่มีความ
ชัดเจนถ่องแท้ และแน่วแน่ในจุดมุ่งหมายนั้น ดังเช่นที่ พระครูประยุตธรรมธัช (อ้างแล้ว) ได้ย้ าว่า การ
จะเปน็ผู้น านั้นจะต้องตั้งใจมุ่งมั่นไปให้ถึงเป้าหมาย (มองไกล ไปให้ถึง) 

 

ฉะนั้น การขับเคลื่อนงานของพระสงฆ์ในฐานะผู้น ามีความได้เปรียบกว่าชาวบ้าน
ทั่วไป เนื่องจากไม่มีภาระผูกพันด้านครอบครัวที่ต้องรับผิดชอบ สามารถเสียสละเพ่ือการท างานได้อย่าง
เต็มที่  อีกทั้ง มีพ้ืนที่วัดเป็นจุดศูนย์รวมในการประชุมหรือปรึกษาหารือ ซึ่งทุกคนสามารถเข้ามาร่วม
ประชุมกันได้อย่างสบายใจ ดังจะเห็นว่าตั้งแต่อดีตปี พ.ศ. 2510 วัดตะโหมดได้ใช้เป็นศูนย์กลางของ
การท างานร่วมกันระหว่างพระสงฆ์กับแกนน าชุมชน และในปี พ.ศ. 2538 ได้พัฒนาการท างานใน
รูปแบบองค์กรชุมชน สภาลานวัดตะโหมด มีสมาชิกชุมชนท างานขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนด้านต่างๆ 
อย่างชัดเจน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยังคงด าเนินการอย่าง
ต่อเนื่องจนถึงในปี พ.ศ. 2561 ส่งผลให้ความศรัทธาต่อพระสงฆ์ยังคงด ารงอยู่อย่างยาวนานและ
ต่อเนื่อง นอกจากนี้ คุณสมบัติและคุณธรรมของพระสงฆ์ยังเป็นต้นทุนที่ส าคัญที่ช่วยเพ่ิมพูนความ
ศรัทธาในฐานะผู้น าอีกด้วย 

 

นอกจากนั้น การเข้ามาท าหน้าที่ผู้น าของพระสงฆ์ (พระครูอุทิตกิจจาทร)  ส่วนหนึ่ง 
เกิดจากท่านพบเห็นวิถีชีวิตของชาวบ้านตั้งแต่เริ่มอุปสมบทเข้ามาในช่วงปี พ.ศ. 2488 ซึ่งยังมีความ
อัตคัดและชุมชนยังไม่ได้รับการพัฒนา ส่งผลให้มีโอกาสได้ท าหน้าที่ เป็นผู้น าชาวบ้านให้ร่วมพัฒนา
ชุมชนด้านโครงสร้างพ้ืนฐานต่างๆ ดังกล่าวไว้ในบทที่ 4 ซึ่งการท างานของพระสงฆ์วัดตะโหมดจะมี
ความมุ่งมั่น ปฏิบัติท างานอย่างจริงจัง เป็นคุณลักษณะส าคัญของการเป็นผู้น า (ดังกล่าวไว้ในตอนต้น) 
ท าให้พระสงฆ์วัดตะโหมดได้รับการยอมรับอย่างสูงจากชาวบ้าน จนมีความเต็มใจและให้ความร่วมมือ
ในการพัฒนาทุกๆด้านที่ เกิดขึ้น รวมไปถึงการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ดังที ่อุทัย ดุลยเกษมและอรศรี งามวิทยาพงศ์ (2540, น.28-31) และปาริชาติ วลัยเสถียร 
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และคณะ (2552, น.337)  ได้กล่าวว่า ผู้น าตามธรรมชาติต้องมีคุณสมบัติพ้ืนฐาน คือ คุณธรรม เช่น 
ความเสียสละ อดทน ซื่อสัตย์ มีเมตตากรุณา รวมทั้งต้องมีความรู้ ความสามารถในการท ากิจกรรมที่มี
อยู่ในชุมชน เป็นที่ยอมรับ และมีความมุ่งม่ันมานะในการท างาน เป็นต้น 

 

ความศรัทธาของชุมชนที่มีต่อพระสงฆ์วัดตะโหมด สามารถใช้เป็นต้นทุนขับเคลื่อน
หรือจุดประกายความคิดการท างานภายในชุมชนได้ ดังค ากล่าวของ สมเกียรติ บัญชาพัฒนาศักดา 
(สัมภาษณ์, 26 มีนาคม 2561) หนึ่งในแกนน าชุมชนตะโหมดมีมุมมองเก่ียวกับพระสงฆ์ว่า  
 

“...ตะโหมดแม้จะไม่มีพระ ตะโหมดก็สามารถเดิน
ต่อไปได้ แต่อยากให้คิดว่า การที่ตะโหมดมีพระ หมายถึง มี
ทุนศรัทธา เป็นจุดศูนย์รวมในการท างานชุมชน เนื่องจากทุน
ศรัทธาของพระสามารถคลี่คลายแก้ไขปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้น
ได้...” 

 
นอกจากนั้น กล่าวอีกว่า “...การมีพระสงฆ์ในพ้ืนที่ 

(พระสงฆ์วัดตะโหมด) เข้ามาเป็นพ่ีเลี้ยงหรือเป็นที่ปรึกษา
กลุ่ม ในกรณีที่มีประเด็นขัดแย้งไม่สามารถตกลงกันได้ 
พระสงฆ์สามารถท าหน้าที่ระงับความขัดแย้ง ที่เกิดขึ้นภายใน
กลุ่ มได้  จนคลี่ คลายและสามารถท างานไปด้วยกัน ได้ 
เนื่องจากทุกคนต่างมีศรัทธาในศาสนา...” 

 
ทุนศรัทธาดังกล่าวของพระสงฆ์เป็นทุนส าคัญที่มีมากกว่าชาวบ้านทั่วไป ซึ่งต้องใช้

ระยะเวลานานในการสร้างความศรัทธาให้เกิดขึ้น ดังนั้น ในการขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนตลอดจน
การขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พระสงฆ์ได้ใช้ความศรัทธาเป็นพลัง
ส าคัญในการขับเคลื่อนงานดังกล่าว ดังเห็นได้ชัดเจนในช่วงการพัฒนาชุมชน (ในบทที่ 4 ข้อมูลส่วนที่ 
2) รวมทั้งกิจกรรมประเพณีต่างๆ ที่วัดตะโหมดกับชุมชนตะโหมดร่วมกันจัดท า พบว่า ในบางกิจกรรม 
มีชาวบ้านจ านวนมากกว่า 1,000 คน และปรากฏชัดเจนว่าชาวบ้านจ านวนมากในชุมชนตะโหมด มี
การใส่บาตรพระในตอนเช้าอยู่เป็นประจ า 
 

โดยสรุป ความศรัทธาของชาวบ้านต่อพระสงฆ์วัดตะโหมด จึงเป็นปัจจัยที่ส าคัญทั้ง
ในช่วงของการพัฒนาชุมชนและการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ซึ่ง
สอดคล้องกับผลงานวิจัยของ อรศรี งามวิทยาพงศ์และคณะ (2561, น.75-76) ในโครงการวัดบันดาล
ใจ ที่ได้รวบรวมกรณีศึกษาวัดจ านวน 5 วัด ทั้งวัดในเขตเมืองหลวงและวัดกึ่งเมืองกึ่งชนบท ที่มีความ
โดดเด่นในการฟ้ืนฟูบทบาทวัดและพระสงฆ์ให้กลับคืนสู่ชุมชน กล่าวคือ วัดในเขตเมืองหลวง ได้แก่  
วัดนายโรง เขตบางกอกน้อย กรุงเทพมหานคร วัดนางชี เขตภาษีเจริญ กรุงเทพมหานคร และวัดกึ่ง
เมืองกึ่งชนบท ได้แก่ วัดภูเขาทอง อ าเภอพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา วัดป่าสุขสมบูรณ์ 
อ าเภอกระสัง จังหวัดบุรีรัมย์ และวัดลานสัก อ าเภอลานสัก จังหวัดอุทัยธานี ซึ่งพบว่า กระบวนการ 
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ฟ้ืนฟูวัดไม่จ าเป็นที่จะต้องตั้งต้นจากการมีทุนทรัพย์ แต่มีปัจจัยที่มีความส าคัญประการหนึ่ง คือ ความ
ศรัทธา เนื่องจากความศรัทธาที่ยังมีอยู่ในชุมชน เป็นทุนส าคัญในการเข้าไปมีบทบาทของพระสงฆ์ ซึ่ง
พุทธศาสนิกชนหรือญาติโยมในสังคมพร้อมที่จะให้การสนับสนุนพระสงฆ์ แต่พระสงฆ์ต้องสร้างความ
เลื่อมใสศรัทธาให้เกิดขึ้นก่อน เมื่อชุมชนมีความศรัทธา และความเชื่อมั่นในพระสงฆ์ท่ีเป็นผู้น า รวมถึง
ศรัทธาในวัตรปฏิบัติของพระสงฆ์ภายในวัด และมีกระบวนการท างานที่สามารถสร้างแรงบันดาลใจให้
ผู้คนอยากสนับสนุน จากความมุ่งมั่นตั้งใจท างานจริงของพระสงฆ์ ในท านองเดียวกัน พระไพศาล  
วิสาโล (อ้างถึงใน อรศรี งามวิทยาพงศ์และคณะ 2561, น.125) ย้ าข้อค้นพบจากการศึกษาชิ้นนี้ว่า  
 

“...ความส าเร็จ ของวัดเหล่านี้มิใช่เป็นผลของปัจจัย
เฉพาะตัวเท่านั้น หากยังมีปัจจัยร่วมอีกมากมาย ซึ่งมีอยู่ในวัด 
อย่างน้อยๆ ปัจจัยหนึ่งซึ่งมีอยู่ในแทบทุกวัดหรือกับพระแทบ
ทุกรูป  ก็คือ ความศรัทธาของญาติ โยม นี้ เป็นทุนทาง
วัฒนธรรมอย่างหนึ่งในสังคมไทย ที่แม้จะลดน้อยถอยลงไป
พอสมควร แต่ศรัทธาที่เหลืออยู่ยังมากพอที่จะเกื้อกูลอ านวย
ประโยชน์แก่วัดที่ต้องการฟ้ืนฟูบทบาทให้มีคุณค่าในสังคม
สมัยใหม่ ขณะเดียวกันก็สามารถเพ่ิมพูนต่อยอดได้ด้วย...” 
 
ข้อสรุปของ อรศรี งามวิทยาพงศ์และคณะ และพระไพศาล วิสาโล สอดคล้องกับข้อ

ค้นพบของผู้วิจัยในกรณีศึกษาวัดตะโหมด ที่เห็นว่า “ทุนศรัทธา” หรือที่พระไพศาล วิสาโล เรียกว่า
ทุนวัฒนธรรม เป็นปัจจัยส าคัญในฐานะพลังขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนและการขับเคลื่อนการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 

อนึ่ง ในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของพระสงฆ์
วัดตะโหมด เป็นการประสานความร่วมมือกับชาวบ้านให้เป็นผู้ขับเคลื่อนและเรียนรู้ไปพร้อมกัน โดย
ใช้บทบาทผู้น าทางจิตวิญญาณ ในการสร้างความร่วมมือและจิตส านึกร่วมกับชาวบ้าน แม้ว่าในช่วง
หลังๆ ในการขับเคลื่อนพระสงฆ์เริ่มกลับไปแสดงบทบาทเป็นที่ปรึกษามากข้ึน โดยใช้กองทุนป่าต้นน้ า
เข้ามาขับเคลื่อนกิจกรรมอนุรักษ์ เพ่ือให้กลุ่มอนุรักษ์ได้พัฒนาการเรียนรู้และสั่งสมประสบการณ์
ขับเคลื่อนกิจกรรมอนุรักษ์ด้วยตนเองมากข้ึน  
 

การที่พระสงฆ์ถอยกลับมาท าหน้าที่ที่ปรึกษาและส่งเสริมให้กลุ่มอนุรักษ์ได้
ขับเคลื่อนด้วยตนเองนั้น ท่านต้องการให้กลุ่มอนุรักษ์ได้พัฒนาความเป็นผู้น าและกล้าคิดกล้าตัดสินใจ
ด้วยตนเองมากขึ้น โดยที่พระสงฆ์ท าหน้าที่เสมือนเป็นพ่ีเลี้ยงที่คอยช่วยเหลือแก้ไขปัญหา เมื่อกลุ่ม
อนุรักษ์ไม่สามารถขับเคลื่อนไปได้ ซึ่งสอดคล้องกับมุมมองของพระไพศาล วิสาโล (2545) ได้กล่าวว่า 
การที่พระสงฆ์เปลี่ยนบทบาทเป็นผู้กระตุ้นเชิญชวนให้ชาวบ้านรวมกลุ่มกันจัดท ากิจกรรมต่างๆ ด้วย
ตนเอง โดยท่านเป็นเพียงที่ปรึกษา ให้ข้อคิดความเห็นในการท างาน หรือช่วยประสานให้เกิดความ
สมานสามัคคีในกลุ่ม และการรวมกลุ่มชาวบ้านในลักษณะเช่นนี้ช่วยแบ่งเบาภาระของพระสงฆ์ และ
เป็นการศึกษาที่ส าคัญส าหรับชาวบ้าน เพราะกระบวนการกลุ่มเอ้ือให้ชาวบ้านได้แลกเปลี่ยนความเห็น
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และประสบการณ์ ตลอดจนสามารถเรียนรู้ระหว่างกันและกันได้มากขึ้น ซึ่งต่างไปจากการเป็นผู้น าใน
ลักษณะที่พระสงฆ์เป็นทั้งผู้ตัดสินใจและผู้บริหาร โดยชาวบ้านเป็นเพียงผู้ช่วยสนองงานหรือเป็นฝ่าย
รับประโยชน์จากโครงการ และการเป็นผู้น าในลักษณะเช่นนี้ ท าให้โครงการทั้งหลายขึ้นอยู่กับ
พระสงฆ์ผู้เดียว โดยชาวบ้านไม่สามารถพัฒนาขึ้นมาเป็นผู้น าได้ ดังนั้น เมื่อพระสงฆ์จ าเป็นต้องยุติ
บทบาทลงโครงการก็มักสิ้นสุดลงด้วย 
 
 

6.1.3 ปัจจัยที่เอ้ือและอุปสรรคในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมของพระสงฆ์  

 
 

1) ปัจจัยท่ีเอือ้มีอยู่ 3 ประการ คือ  
 

ประการแรก การมีกลุ่มอนุรักษ์เป็นเครือข่ายภายในชุมชนคอยขับเคลื่อน
กิจกรรมอนุรักษ์ร่วมกับพระสงฆ์  เป็นผลดีที่ ท าให้มีหน่วยงาน องค์กรภาครัฐและเอกชน 
สถาบันการศึกษา เข้ามาให้การส่งเสริม สนับสนุน ศึกษาเรียนรู้ และศึกษาวิจัย ก่อให้เกิดการ
เคลื่อนไหวของกิจกรรมอนุรักษ์อยู่อย่างต่อเนื่อง และเป็นการช่วยฝึกฝนทักษะ ประสบการณ์และ
ความรู้ให้เกิดการพัฒนาขึ้นภายในกลุ่มอนุรักษ ์
 

ประการที่สอง เกิดจากคุณสมบัติเฉพาะบุคคลของผู้น าอย่างพระสงฆ์ ได้แก่ 
คุณธรรม การมีวิสัยทัศน์ มองการณ์ไกล การมีความเสียสละ มุ่งมั่น อดทน และที่ส าคัญการมีจิตใจ
อนุรักษ์ รวมไปถึงการมีวาทศิลป์ในการติดต่อสื่อสาร และประสานความร่วมมือทั้งภายในและ
ภายนอกชุมชน  

 

ประการที่สาม ข้อก าหนดรัฐธรรมนูญ นโยบายภาครัฐบางส่วน และกระแส
สังคมในแต่ละช่วงเวลามีผลต่อการขับเคลื่อน  

 
ปัจจัยที่เอ้ือบางประการมีความสอดคล้องกับงานของ สุพิมล ศรศักดาและ

คณะ (2555) ซึ่งศึกษากระบวนการอนุรักษ์ป่าชุมชนป่าดงบั้งไฟ ป่าดงใหญ่วังอ้อ ป่าดงฟ้าห่วน 
จงัหวัดอุบลราชธานี  ได้สรุปปัจจัยที่ช่วยส่งเสริมต่อการจัดการทรัพยากรป่าชุมชน คือ การมีพระสงฆ์ 
และการเข้ามามีส่วนร่วมกับชุมชนของหน่วยงานรัฐ องค์กรหน่วยงานส่วนท้องถิ่น (อบต.) รวมถึง
งานวิจัยของกาญจนา คุ้มทรัพย์ (2558, น.34) ซึ่งศึกษาการจัดการป่าชุมชนบ้านดอนหมู จังหวัด
อุบลราชธานี ก็มีข้อสรุปในท านองเดียวกันว่า ปัจจัยที่มีผลต่อความส าเร็จในกระบวนการจัดการป่า
ชุมชน คือ การมีเครือข่ายความร่วมมือจากหน่วยงาน องค์กรจากภายนอกชุมชนที่เข้ามาช่วยส่งเสริม 
สนับสนุน รวมถึงการเรียนรู้ผ่านกระบวนการท างานวิจัย  

 
 
 
 



227 

2) ปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรค คือ 
 

ภาระหน้าที่ของพระสงฆ์ในศาสนาที่เพ่ิมขึ้นจากการได้รับสมณศักดิ์ และ
ต าแหน่งเจ้าคณะปกครองเจ้าคณะอ าเภอ เจ้าคณะต าบล รวมไปถึงวัยที่เพ่ิมสูงขึ้นของพระสงฆ์ ท าให้
ไม่สามารถไปปฏิบัติงานร่วมกับกลุ่มอนุรักษ์ได้ทุกครั้ง ซึ่งสอดคล้องกับมุมมองของพระไพศาล วิสาโล 
(2559, น.13-14) ที่กล่าวว่า พระที่เคยเป็นผู้น าในการเคลื่อนไหวอนุรักษ์ เมื่อมีอายุมากขึ้น ส่งผลให้
ศักยภาพในการท างานอ่อนแรงลงเพราะชราภาพ และการได้รับสมณศักดิ์ ต าแหน่งในการปกครอง 
เช่น เจ้าคณะต าบล เจ้าคณะอ าเภอ ท าให้มีภารกิจในหน้าที่การงานของคณะสงฆ์เพ่ิมข้ึน ส่งผลให้งาน
ที่เคยท าร่วมกับชุมชนลดน้อยถอยลง 
 

 

6.1.4 ผลลัพธ์ของการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ของพระสงฆ์ มี 2 ประการ กล่าวคือ 

 
 

ประการแรก ท าให้ชุมชนเกิดทุน 5 ด้าน กล่าวคือ ทุนทางสังคม ทุนมนุษย์ ทุน
ธรรมชาติ ทุนเงินตรา และทุนกายภาพ ซึ่งเมื่อพิจารณาผ่านกรอบแนวคิดความเข้มแข็งของ Norman 
Uphoff สรุปว่า ความเข้มแข็งขององค์กร สถาบัน ชุมชน กลุ่มฯลฯ ทั้งหลายมีปัจจัยที่ส าคัญ  
4 ประการ คือ ทุน กระบวนการเรียนรู้ ความรู้ การจัดการ และจิตวิญญาณ (อรศรี งามวิทยาพงศ์, 
2551) พบว่า 

 

ปัจจัยทุนที่มีอยู่ในชุมชนตะโหมดเกิดพลวัต เนื่องจากพระสงฆ์ซึ่งเป็นทุนมนุษย์ได้ใช้
ทุนวัฒนธรรมหรือความศรัทธาที่ชุมชนมีต่อพระสงฆ์ในการขับเคลื่อนงานพัฒนาด้านต่างๆ รวมถึงการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งผลต่อกระบวนการพัฒนาทุนกายภาพ ทุนเงินตรา 
ทุนมนุษย์ ทุนทางสังคมและทุนธรรมชาติ ดังจะกล่าวต่อไปนี้  

 

ในช่วงการพัฒนาชุมชน เริ่มต้นจากการขับเคลื่อนทุนทางสังคมของพระสงฆ์น าไปสู่
การเชื่อมโยงทุนมนุษย์ ในระบบความสัมพันธ์แบบเครือญาติ และความศรัทธาซึ่งแกนน าชุมชนและ
ชาวบ้านมีให้กับพระสงฆ์ น าไปสู่การพัฒนาทุนกายภาพให้เพ่ิมขึ้นจากการพัฒนาระบบโครงสร้าง
พ้ืนฐาน ซึ่งเป็นปัจจัยพ้ืนฐานที่ท าให้ชุมชนมีความสะดวกสบายขึ้น และได้ใช้ทุนเงินตราบางส่วนของ
ชาวบ้านในการพัฒนาทุนกายภาพร่วมด้วย  ซึ่งทุนเงินตรานั้นเกิดจากความศรัทธาที่ชาวบ้านมีต่อ
พระสงฆ์เป็นส าคัญ ทั้งนี้ พระสงฆ์ได้ส่งเสริมระบบการศึกษาในชุมชน และสนับสนุนทุนการศึกษาโดย
การจัดตั้งมูลนิธิ ซึ่งเป็นการยกระดับการพัฒนาทุนมนุษย์ของเด็กและเยาวชนในชุมชนให้ได้รับความรู้
เพ่ิมขึ้น นอกจากนั้น ทุนมนุษย์ทั้งพระสงฆ์และแกนน าชุมชนได้สั่งสมประสบการณ์ในการพัฒนาด้าน
ต่างๆ ที่เกิดขึ้น 
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เมื่อทุนกายภาพมีความสะดวกสบายมากขึ้น พระสงฆ์เริ่มเข้าไปใช้ฐานของทุน
ธรรมชาติที่ชุมชนมี โดยใช้ทุนทางสังคมและทุนมนุษย์ร่วมอนุรักษ์ทุนธรรมชาติทั้งป่าและน้ าอย่าง
จริงจัง  จนท าให้ชาวบ้านในชุมชนได้เข้าร่วมกิจกรรมของพระสงฆ์ กระทั่งพระสงฆ์ได้ให้ชาวบ้าน
รวมกลุ่มจัดตั้งขึ้นเป็นกลุ่มอนุรักษ์ ยิ่งท าให้ทุนทางสังคมในชุมชนเพ่ิมขึ้นจากการมีเครือข่ายกลุ่ม
อนุรักษ์ และขับเคลื่อนกิจกรรมการอนุรักษ์ที่มีความหลากหลายและด าเนินการมาอย่างต่อเนื่อง และ
ได้ส่งผลงานเข้าประกวด ท าให้ทุนทางสังคมได้พัฒนายกระดับออกสู่ภายนอกชุมชน ทั้งนี้ ทุนทาง
สังคมภายนอกได้เริ่มเข้ามาท ากิจกรรมอนุรักษ์ร่วมกับชุมชน ทั้งหน่วยงาน องค์กรภาครัฐและเอกชน 
และสถาบันการศึกษาซึ่งเข้ามาท างานวิจัยในมิติต่างๆของทรัพยากรป่าและน้ า ยิ่งท าให้ทุนทางสังคม
ภายในมีการเคลื่อนไหวผ่านกิจกรรมที่มีความหลากหลายเพ่ิมขึ้น และท าให้พระสงฆ์และแกนน ากลุ่ม
อนุรักษ์ได้พัฒนาความรู้ จากประสบการณ์การท างาน และการเรียนรู้ร่วมกับหน่วยงานภายนอก เป็น
การพัฒนาทุนมนุษย์ของชุมชนทั้งพระสงฆ์และแกนน ากลุ่มอนุรักษ์ ทั้งนี้ ทุนทางสังคมจากภายนอกที่
เข้ามาได้น าผลงานของชุมชนออกสู่การรับรู้ภายนอกเพ่ิมขึ้นเช่นกัน รวมทั้งพระสงฆ์ได้ขยายทุนทาง
สังคมในกิจกรรมอนุรักษ์ไปสู่ชุมชนอ่ืนๆ ในการช่วยถ่ายทอดความรู้และช่วยเหลื อการอนุรักษ์
ทรัพยากรป่าและน้ า 

 

ต่อมา พระสงฆ์ได้พัฒนาทุนเงินตรา ซึ่งเกิดจากการระดมทุน โดยใช้ทุนศรัทธาที่
พระสงฆ์มี และการรับรู้จากทุนทางสังคมภายนอกชุมชนในการขับเคลื่อนกิจกรรมอนุรักษ์ของ
พระสงฆ์ได้อย่างกว้างขวาง ท าให้สามารถระดมทุนในการจัดตั้งกองทุนป่าต้นน้ า เ พ่ือใช้ส าหรับ
ขับเคลื่อนทุนธรรมชาติของกลุ่มอนุรักษ์ และในช่วงหลังๆ การท างานของพระสงฆ์ท าให้ทุนธรรมชาติ
ได้รับการฟ้ืนฟูเพ่ิมขึ้น โดยพัฒนารูปแบบการท ากิจกรรมที่มีความหลากหลายเพ่ิมขึ้น ซึ่งท าให้ทุนทั้ง 
4 ด้าน คือ ทุนทางสังคม ทุนมนุษย์ ทุนเงินตรา ทุนธรรมชาติ มีพลวัตอย่างต่อเนื่องในชุมชน 

 

ผลการศึกษานี้สอดคล้องกับงานวิจัยของ ชยุต อินพรหม (2547) ซึ่งศึกษาทุนทาง
สังคมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของชุมชนตะโหมด กรณีศึกษาสภาลานวัด  
ตะโหมด ที่กล่าวว่า การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของชุมชนได้อาศัยทุนที่มีอยู่ ทั้ง
ทุนมนุษย์ ทุนธรรมชาติ ทุนความรู้และภูมิปัญญา ซึ่งผู้น าในชุมชนอย่างพระสงฆ์และแกนน าชาวบ้าน 
เป็นปัจจัยภายในที่มีความส าคัญเป็นอย่างมาก ในการระดมทุนต่างๆ มาใช้ประโยชน์และมีส่วนช่วย
สร้างทุนทางสังคมเพ่ิมข้ึนอีกด้วย 
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ประการที่สอง ท าให้ชุมชนเกิดเครือข่ายกลุ่มอนุรักษ์ กล่าวคือ เนื่องจากพระสงฆ์
ใช้กิจกรรมหลากหลาย ในการสร้างจิตส านึกร่วมกับชาวบ้านให้เข้าร่วมท ากิจกรรม ท าให้ชาวบ้าน
รวมกลุ่มอนุรักษ์ขึ้นเป็นเครือข่ายภายในชุมชน ซึ่งสอดคล้องกับข้อสรุปของ สัมพันธ์ เตชะอธิก และ
คณะ (2537) ซึ่งได้กล่าวว่าเครือข่ายกิจกรรม เป็นเครือข่ายที่เน้นการช่วยเหลือให้ความร่วมมือในการ
ท ากิจกรรม ซึ่งส่วนมากเป็นกิจกรรมเครือข่ายภายในชุมชนที่สมาชิกมีส่วนร่วมช่วยเหลือในการด าเนิน
กิจกรรม สืบเนื่องจากการมีกิจกรรมและเครือข่ายกลุ่มอนุรักษ์ภายในชุมชนท าให้มีองค์กร หน่วยงาน
ทั้งภาครัฐและเอกชน สถาบันการศึกษาและชุมชนอ่ืนๆ เข้ามาท ากิจกรรมร่วม ซึ่งการขับเคลื่อน
เครือข่ายของชุมชนตะโหมดสอดคล้องกับทัศนของพระมหาสุทิตย์ อาภากโร (2548, น.149) ซึ่งระบุ
ว่า ในการสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายต้องใช้ทั้งปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอก กล่าวคือ ปัจจัย
ภายใน ได้แก่ การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน จิตส านึกร่วมของปัจเจกบุคคล การมีผู้น าเครือข่ายที่มี
ความรู้ ความสามารถ และการมีกิจกรรมที่มีการจัดการพัฒนาความรู้อย่างต่อเนื่อง เป็นการ
เสริมสร้างภูมิความรู้และขบวนการทางปัญญา ส่วนปัจจัยภายนอก คือ การส่งเสริมสนับสนุนจาก
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง การมีแหล่งทุน สถาบันวิชาการ การมีเวทีสาธารณะ ขบวนการประชาสังคม 
และสถานการณ์ที่ก่อให้เกิดพลังเครือข่าย ทั้งนี้ความเข้มแข็งของเครือข่ายภายในชุมชน ควรพิจารณา
ถึงการมีส่วนร่วม ผลของกิจกรรม และความเข้มแข็งของผู้น าเป็นส าคัญ (สมพันธ์ เตชะอธิก 2537, น.97) 
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6.2 ข้อเสนอแนะ 
 
 

6.2.1 ข้อเสนอแนะจากชุมชนตะโหมด 
 
 

ข้อมูลส่วนนี้เป็นการประมวลเนื้อหาจากการสนทนากลุ่มเพ่ือคืนข้อมูลผลการวิจัย
กลับสู่ชุมชน มีผู้เข้าร่วมจ านวน 14 คน (รายชื่อภาคผนวก ข) ซึ่งผู้วิจัยได้น าเสนอผลการวิจัยและตั้ง
ค าถามเกี่ยวกับอนาคตในการขับเคลื่อนการพัฒนาในมิติต่างๆ ของชุมชน 

 
1) การท างานของชุมชน 
 

สภาลานวัดตะโหมดเป็นภารกิจของชุมชน มิใช่การด าเนินงานเพ่ือพระหรือ
วัด แต่ศูนย์กลางตั้งอยู่ภายในวัดตะโหมด เนื่องจากมีผู้คนหลายภาคส่วนที่เข้ามาร่วม และวัดเป็นพื้นที่
ส่วนกลางที่ทุกคนเข้ามาประชุมได้สะดวกใจ ดังนั้น ในการขับเคลื่อนการพัฒนาของชุมชนตะโหมด 
สภาลานวัดตะโหมด จะต้องเป็นศูนย์กลางที่ส าคัญและเข้มแข็งของชุมชน ซึ่งไม่ได้เน้นที่พระสงฆ์
เท่านั้น ทั้งนี้ กรอบนโยบายและโครงสร้างต้องมีความชัดเจน และกลุ่มต่างๆต้องมีการก าหนดนโยบาย
และด าเนินการตามนโยบายที่ชัดเจนได้เช่นกัน เพ่ือให้สามารถขับเคลื่อนงานตามภารกิจได้ และการ
ท างานจะต้องมีการเชื่อมโยงร่วมกันเพ่ือสร้างความเข้มแข็งภายในองค์กร 

 

ปัญหาที่ชุมชนเป็นกังวลมากท่ีสุด คือ การท างานแบบแยกส่วน ต่างคนต่าง
ท า เมื่องบประมาณจากหน่วยงานต่างๆ เข้ามา ซึ่งเป็นปัจจัยภายนอกที่ท าให้เกิดความวุ่นวายและ
ความแตกแยกในการท างาน เพราะมีการด าเนินงานเข้าไปสู่กลุ่มต่างๆ โดยตรง ไม่ได้มีการกระจาย
ออกจากสภาลานวัดตะโหมด  ส่งผลให้เกิดการท างานแบบแยกส่วน เมื่อเป็นเช่นนี้จะส่งผลกระทบให้
สภาลานวัดตะโหมดอ่อนแอลง เนื่องจากไม่สามารถเชื่อมโยงหรือบูรณาการการท างานระหว่างกลุ่ม
ต่างๆได ้

 

ดังนั้น การเข้ามาของหน่วยงาน องค์กรต่างๆ ควรจะมุ่งหาที่สภาลาน 
วัดตะโหมดเป็นหลัก และให้สภาลานวัดตะโหมดเป็นผู้กระจายสู่ส่วนต่างๆ (กลุ่มต่างๆ)  ใน
ขณะเดยีวกันชุมชนตะโหมดจะต้องมีการเตรียมการ โดยมีแนวทางในการรับมือกับหน่วยงานภายนอก
ทั้งภาครัฐและองค์กรต่างๆ ที่จะเข้ามาท างานร่วมกับชุมชนเพ่ิมมากข้ึน 
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2) การท างานของพระสงฆ์ 
 

ในการขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชน ผู้น าไม่จ าเป็นต้องเป็นพระสงฆ์ คนใน
ชุมชนสามารถเป็นผู้น าได้ทุกคนแต่จะต้องมีหูตา กว้างไกล มีใจพัฒนา หรือจะกล่าวเป็นข้อคิดได้ว่า 
“ปากจู๋ หูกว้าง (พูดน้อย ฟังมาก) มองไกล ไปให้ถึง” และจะต้องมีคุณธรรม มีความเสียสละ ความ
จริงใจ และความตั้งใจอย่างจริงจังในการท างาน  

 

ฉะนั้น สืบเนื่องจากเงื่อนไขของพระสงฆ์ไม่มีภาระของครอบครัว และไม่มี
ภาระส่วนตัวจึงสามารถท างานในฐานะผู้น าได้อย่างเต็มที่ และพระสงฆ์สามารถเป็นผู้จุดประกาย
ความคิด ให้ข้อเสนอแนะ การขับเคลื่อนงานพัฒนาชุมชนได้อย่างต่อเนื่อง อนึ่ง การที่ชุมชนตะโหมดมี
พระสงฆ์ร่วมขับเคลื่อนงาน ส่งผลให้ชุมชนมีทุน ซึ่งเป็นพลังขับเคลื่อนกลุ่ม เนื่องจาก “พระมีทุน
ศรัทธา” และ “ทุนเงินตรา” ท าให้การท ากิจกรรมกลุ่มบรรลุผลส าเร็จได้ ร้อยละ 70  โดยที่ทุน
เงินตราที่ท่านมีจะช่วยขับเคลื่อนกิจกรรมต่างๆ ของกลุ่มให้สามารถด าเนินไปได้ อีกท้ังทุนศรัทธาของ
พระสงฆ์ ท าให้มีหน้าที่เป็นคนกลางช่วยคลี่คลายความขัดแย้งภายในกลุ่ม ส่งผลให้กลุ่มนั้นยังคง
ท างานและมีการขับเคลื่อนอย่างต่อเนื่อง 
 

3) การส่งเสริมบทบาทของพระสงฆร์ุ่นใหม่ภายในวัดตะโหมด 
 

พระสงฆ์ในวัดตะโหมดที่มีศักยภาพและมีใจในการพัฒนายังคงมีอยู่ 
เพียงแต่อาจจะยังไม่พร้อมที่จะเข้ามาร่วมท างานอย่างจริงจังหรือไม่กล้าจะเข้ามาร่วม จึงควรไปเชิญ
ท่านเข้ามาร่วมเป็นที่ปรึกษาหรือคณะท างาน ซึ่งจะท าให้ท่านเป็นส่วนหนึ่งในคณะท างานที่สามารถให้
ข้อเสนอแนะและร่วมขับเคลื่อนการท างานในฝ่ายต่างๆของสภาลานวัดตะโหมดที่มีภารกิจในหลายๆ
ด้าน  ทั้งนี้ ควรมีการเปิดพ้ืนที่และสร้างเวทีต่างๆ ให้พระสงฆ์รุ่นใหม่ภายในวัดตะโหมด ได้มีโอกาส
แสดงความสามารถในการท างานซึ่งท าให้บทบาทของท่านมีความชัดเจนและเด่นชัดมากยิ่งขึ้น ซึ่งเป็น
วิธีการส่งเสริมท าให้ท่านได้แสดงบทบาทออกสู่สาธารณชน 

 
สรุป การมีพระสงฆ์วัดตะโหมดร่วมขับเคลื่อน เป็นสิ่งจ าเป็นมากกว่าการไม่มี

พระสงฆ์ เนื่องจากท่านสามารถเป็นพลังขับเคลื่อนการท างานของชุมชนตะโหมดให้บรรลุผลส าเร็จได ้
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6.2.2 ข้อเสนอแนะจากผู้วิจัย 
 
 

ประเด็นแรก ต้องเริ่มสร้างผู้น าพระสงฆ์ภายในชุมชน ให้เข้าร่วมเรียนรู้ในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาร่วมกับชุมชน 

 

เนื่องจากบทบาทการท างานของพระสงฆ์เป็นการท างานสืบทอดและต่อเนื่องกันมา
ทั้ง 3 รูป อีกทั้งสถานการณ์และกิจกรรมของพระสงฆ์ต้องใช้ระยะเวลายาวนานจึงจะได้รับความ
ไว้วางใจจากชาวบ้าน การที่พระสงฆ์รุ่นใหม่จะเข้ามาท างานสานต่อได้นั้น ต้องเริ่มเข้ามามีบทบาทใน
การร่วมเรียนรู้ไปกับผู้น ารุ่นเก่า เพ่ือสร้างการยอมรับจากชุมชนและสังคม แต่ทว่าการท างานของ
พระสงฆ์ในรุ่นต่อไปยังไม่ปรากฏผู้น าที่จะเข้ามาท างานสานต่อได้อย่างชัดเจน  

 

ข้อเสนอแนะของผู้วิจัย สอดคล้องกับข้อคิดเห็นของชุมชนว่าพระสงฆ์ในวัดตะโหมด
หลายๆรูปนั้น มีความสามารถในการเป็นผู้น าการพัฒนาได้ เพียงแต่ขาดโอกาสและพ้ืนที่ในการท างาน
อย่างจริงจัง ดังนั้น การสร้างพ้ืนที่ เปิดโอกาสให้ท่านได้เข้ามาฝึกทักษะประสบการณ์  และร่วมแสดง
บทบาทในการท างานอย่างจริงจังมากขึ้น จึงเป็นวิธีการที่จะส่งเสริมให้พระสงฆ์ที่มีอยู่ภายใน 
วัดตะโหมด ค่อยๆ ปรากฏตัวขึ้นมาจากการแสดงบทบาทร่วม ซึ่งเป็นไปตามที่ ประเวศ วะสี (2544) 
ได้กล่าวไว้ว่า กระบวนการท างาน เหตุการณ์ และสถานการณ์ต่างๆ ที่เกิดการท างานร่วมกันภายใน
ชุมชนส่งผลท าให้ผู้น าปรากฏตัวขึ้นมาได้ 

 
 

ประเด็นที่สอง ต้องสร้างกระบวนการเรียนรู้และพัฒนากลุ่มอนุรักษ์ให้มีความ
เข้มแข็งมากขึ้น 

 

เนื่องจากผู้น ากลุ่มอนุรักษ์ภายในชุมชน ยังคงมีการพ่ึงกลไกส าคัญอย่างพระสงฆ์ที่
คอยกระตุ้นเตือนให้เกิดการท างานอยู่เสมอ โดยผู้น ากลุ่มไม่สามารถจัดการหรือพัฒนาต่อยอด
ขับเคลื่อนกิจกรรมอนุรักษ์ภายในกลุ่มได้ด้วยตนเอง อีกทั้งกลุ่มต่างๆที่มีอยู่ก็ไม่สามารถเชื่อมโยงการ
ท างานเป็นเครือข่ายร่วมกันได้อย่างกลมเกลียว ย่อมจะมีผลให้เกิดปัญหาได้ในอนาคต ยิ่งเมื่อ
หน่วยงานองค์กรภายนอกเข้ามาเพ่ิมมากขึ้น ซึ่งส่วนใหญ่เข้าไปท ากิจกรรมเฉพาะกลุ่ม จึงท าให้กลุ่ม
ดังกล่าวไม่มีความสนใจที่จะเชื่อมโยงการท างานกับกลุ่มอ่ืนๆ 

 

ดังนั้น เมื่อกลุ่มไม่มีความสนใจที่จะเชื่อมโยงการท างานระหว่างกันอย่างเข้มแข็งมาก
พอ และไม่สามารถสร้างกิจกรรมหรือต่อยอดในการขับเคลื่อนได้ด้วยตนเอง จึงเป็นวิกฤตที่น่าเป็นห่วง
หากไม่มีพระสงฆ์คอยเชื่อมโยงการท างานระหว่างกัน และคอยกระตุ้นเตือนหรือร่วมคิดกิจกรรมให้กับ
กลุ่มอนุรักษภ์ายในชุมชน 
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อนึ่ง การพัฒนาผู้น ากลุ่มอนุรักษ์ยังคงต้องพ่ึงหน่วยงานองค์กรจากภายนอก 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งสถาบันการศึกษาที่จะต้องเข้ามาสร้างกระบวนการท างานกลุ่มให้เกิดขึ้นกับกลุ่ม
อนุรักษ์ต่างๆที่มีอยู่ เป็นการช่วยหล่อหลอมกลุ่มต่างๆให้ร่วมกันท างานได้แน่นแฟ้นจนสามารถ
เชื่อมโยงเป็นเครือข่ายภายในชุมชนได้อย่างเข้มแข็ง อีกทั้งผู้น ากลุ่มสามารถพัฒนาความรู้ต่อยอด
ยกระดับกิจกรรมอนุรักษ์ได้ด้วยตนเอง  

 

ยิ่งในช่วงหลังๆ ปี พ.ศ. 2561 หน่วยงานภาครัฐ และสถาบันทางการศึกษาที่เข้ามา 
เป็นเพียงการพัฒนาทักษะการท างานของผู้น าขั้นพ้ืนฐาน แต่ไม่ได้มีการพัฒนาความรู้ที่จะส่งผลให้เกิด
การพัฒนากลุ่มต่างๆได้อย่างเต็มที่ จนบางครั้งการพัฒนาที่เกิดขึ้นเป็นเพียงการพัฒนาความรู้เฉพาะ
บุคคลเท่านั้น ดังนั้น เมื่อกลุ่มไม่มีความเข้มแข็งและไม่สามารถขับเคลื่อนกิจกรรมอนุรักษ์ภายในกลุ่ม
ได้ จึงเป็นวิกฤตที่น่าเป็นห่วงที่ท าให้กลุ่มอ่อนแอลง 

 
 

6.2.3 การศึกษาวิจัยท่ีควรด าเนินการต่อไป 
 
 

ควรมีการวิจัยเชิงปฏิบัติการเพ่ือศึกษาว่ากลุ่มอนุรักษ์ที่มีอยู่ของพระสงฆ์นั้น หากไม่มีพระสงฆ์ผู้ก่อตั้ง
และขับเคลื่อนกลุ่มซึ่งมีส่วนผลักดันแล้ว กลุ่มสามารถขับเคลื่อนทรัพยากรป่าและน้ าต่อไปได้หรือไม่ 
และการพัฒนาของชุมชนในกรณีท่ีไม่มีพระสงฆ์เป็นผู้น าชุมชน เหมือนเช่นในอดีตจะเป็นอย่างไร 

 
 

6.2.4 แนวทางการส่งเสริมพระสงฆ์ 
 
 

1) การส่งเสริมภูมิความรู้ของพระสงฆ์ให้เกิดขึ้นทั้งทางธรรมและทางโลก 
  

การรื้อฟ้ืนบทบาทพระสงฆ์ให้กลับคืนมา มีความส าคัญและเป็นโยชน์อย่าง
ยิ่งกับชุมชน เนื่องจากผลการวิจัย พบว่า ความศรัทธาของพระสงฆ์นั้นสามารถเป็นพลังขับเคลื่อน
กิจกรรมให้เกิดขึ้นในระดับชุมชนได้ ซึ่งความศรัทธานี้จะมีมากน้อยเพียงใดนั้นขึ้นอยู่กับข้อวัตรปฏิบัติ
ของพระสงฆ์แต่ละรูปด้วย เนื่องจากคุณลักษณะเบื้องต้นในการเป็นผู้น า คือ คุณธรรมซึ่งพระสงฆ์ทุก
รูปต้องมี แต่การท างานพัฒนาในระดับชุมชนต้องใช้ความเสียสละ ความมุ่งมั่น และมีความตั้งใจจริง
ในการปฏิบัติงานและขับเคลื่อนการท างานอย่างต่อเนื่อง จนเมื่อชาวบ้านเห็นความมุ่งม่ันตั้งใจจริงของ
พระสงฆ์ ก็จะเข้ามาร่วมท างานด้วย และการท างานร่วมกันจะเป็นการเพ่ิมพูนความศรัทธาให้กับ
พระสงฆ์ ทั้งนี้เมื่อชาวบ้านเข้ามามีส่วนร่วม พระสงฆ์จะต้องปล่อยให้ชาวบ้านเป็นผู้ขับเคลื่อนการ
ท างาน โดยที่พระสงฆ์ท าหน้าที่เป็นที่ปรึกษา ซึ่งจะท าให้โครงการนั้นๆ ด ารงอยู่ได้อย่างยั่งยืน 
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ข้อค้นพบในงานชิ้นนี้ สอดคล้องกับงานวิจัยของอรศรี งามวิทยาพงศ์และ
คณะ (2561) ในโครงการวัดบันดาลใจ ซึ่งได้น าเสนอว่า พลังของความศรัทธาของพุทธศาสนิกชนต่อ
สถาบันสงฆ์นั้นมีความส าคัญมาก หากจะมีการรื้อฟ้ืนบทบาทวัดและพระสงฆ์ให้กลับคืนสู่สังคม ต้อง
ท าให้พุทธศาสนิกชนมีความศรัทธาต่อพระสงฆ์ผู้ปฏิบัติดีปฏิบัติชอบ ซึ่งจะท าให้การขับเคลื่อนงาน
ฟ้ืนฟูเกิดขึ้นได้ อีกทั้งทุนทางสังคมต่างๆ ที่เป็นการสั่งสมถ่ายทอดมาจากอิทธิพลของพระพุทธศาสนา
ที่มีมาอย่างยาวนาน เป็นปัจจัยที่มพีลังในการเปลี่ยนแปลงบทบาทวัดได้ 

 

อนึ่ง ผู้วิจัยเห็นด้วยว่าความศรัทธานั้นเป็นพลังขับเคลื่อนที่ส าคัญ แต่
ปัจจัยหลัก คือ พระสงฆ์ หากท่านไม่มีภูมิความรู้ในทางธรรมและทางโลกมากพอ หรือมีขึ้นทั้งสอง
ประการแล้วก็ตาม แต่ไม่สามารถจัดการกับระบบความรู้เพื่อน ามาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ 
พลังศรัทธาที่มีก็ไม่สามารถสร้างการเปลี่ยนแปลงให้เกิดขึ้นได้ 

 

ฉะนั้น การส่งเสริมให้พระสงฆ์สามารถเป็นพลังขับเคลื่อนได้ อย่างเช่นใน
อดีตที่วัดและพระสงฆ์เคยมีบทบาทโดดเด่นในหลายๆด้าน  ส่วนหนึ่งก็เป็นเพราะพระสงฆ์มีองค์
ความรู้ในทางธรรมและทางโลกประกอบกัน จึงท าให้พระสงฆ์สามารถสร้างคุณธรรมไปพร้อมกับการ
พัฒนาคน อนึ่ง อย่างน้อยที่สุด เมื่อชายไทยได้บรรพชา-อุปสมบทเข้ามาในพระพุทธศาสนา และเมื่อ
ได้ลาสิกขาออกไปด าเนินชีวิตตามปกติแบบฆราวาส ก็ยังสามารถถ่ายทอดความรู้ที่ได้รับอันจะเป็น
ประโยชน์ให้แก่ผู้อ่ืนในสังคมได้ อนึ่ง ยิ่งในท่ามกลางกระแสสังคมข่าวสารด้านลบเกี่ยวกับพระสงฆ์ที่
เกิดข้ึนอย่างต่อเนื่อง ได้บั่นทอนความศรัทธาที่พุทธศาสนิกชนมีต่อสถาบันสงฆ์ลดลงไปไม่น้อยแล้ว ซึ่ง
การเข้าไปพัฒนาปัญญาของพระสงฆ์ ส่งเสริมและสร้างบทบาทให้เกิดขึ้นนั้น เพ่ือยังคงรักษาศรัทธา
เดิมให้เพ่ิมพูนมากขึ้น 

 

ดังนั้น ผู้วิจัยเห็นว่าหากต้องการให้พลังศรัทธานั้นน าไปสู่การขับเคลื่อนการ
พัฒนาในระดับชุมชนและระดับสังคมได้ ต้องพัฒนาทุนมนุษย์อย่างพระสงฆ์ และการพัฒนาที่ส าคัญ
ต้องมุ่งเน้นที่ระบบการศึกษาซึ่งจ าเป็นต้องมีการปฏิรูประบบการศึกษาของคณะสงฆ์ด้วย แต่
เนื่องจากการปฏิรูประบบการศึกษาของคณะสงฆ์อาจมีเงื่อนไขที่ซับซ้อนหลายประการซึ่งต้องใช้
ระยะเวลา แต่อย่างน้อยที่สุดการผลักดันให้เกิดการพัฒนา ฝึกอบรมปัญญาให้แก่พระสงฆ์จึงมี
ความจ าเป็นเร่งด่วน ที่สามารถด าเนินการไปได้ก่อน โดยเฉพาะอย่างยิ่งพระสงฆ์ที่มีความต้องการ
เป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนพัฒนาชุมชนในมิติต่างๆ 

 

ส าหรับการปฏิรูปการศึกษาของคณะสงฆ์นั้น พระไพศาล วิสาโล (2552) 
ได้เคยน าเสนอแนวทางดังกล่าวไว้ในหนังสือ “พุทธศาสนาไทยในอนาคต แนวโน้มและทางออกจาก
วิกฤต” ไว้ว่า การปฏิรูปการศึกษาของคณะสงฆ์หลักการที่ส าคัญ คือ การบูรณาการการศึกษาหรือ
การเชื่อมโยงอย่างไม่แยกส่วน ทั้งในด้านบทบาท เนื้อหา และการจัดการ คือ (1) การท าหน้าที่ใน
บทบาทสองด้านไปพร้อมกัน ได้แก่ บทบาทในการสร้างภิกษุสามเณรที่มีคุณภาพ และบทบาทในการ
ส่งเสริมการศึกษาของมวลชน (2) การให้ความรู้ทางธรรมควบคู่กับความรู้ทางโลก (3) การประสาน
ระหว่างปริยัติกับปฏิบัติ (4) ประสานระหว่างการศึกษาในรูปแบบและนอกรูปแบบ และ (5) จัด
การศึกษาแนวราบควบคู่กับการศึกษาแนวดิ่ง 
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ในมุมมองของพระไพศาล วิสาโล ได้อธิบายเพ่ิมเติมในเรื่องระบบการศึกษา
ของคณะสงฆ์อีกว่า ชาวบ้านในชุมชนชนบทยังคงต้องพ่ึงพิงการศึกษาของคณะสงฆ์ ในการส่งเสริม
การศึกษาให้กับลูกหลานคนยากจนที่ไม่สามารถส่งเข้าเรียนในโรงเรียนมัธยมของรัฐได้ จึงมีความ
จ าเป็นต้องเข้ามาบวชเรียนเพ่ือหวังโอกาสทางการศึกษา จึงเท่ากับการศึกษาของคณะสงฆ์และ
มหาวิทยาลัยสงฆ์กลายเป็นช่องทางส าคัญส าหรับผู้ด้อยโอกาสในสังคม ซึ่งการจัดการศึกษาของคณะ
สงฆ์ต้องให้มีความสอดคล้องกับความเป็นจริง แต่ทว่าในความเป็นจริง ปัญหาคือ เมื่อบวชเรียนแล้ว 
พบว่า การศึกษาที่จัดขึ้นภายในวัดนั้น ไม่มีความสอดคล้องกับความต้องการ เพราะไม่มีวิชาทางโลก 
หากแต่เป็นวิชาทางพระล้วนๆ เนื่องจากคณะสงฆ์เน้นเปลี่ยนการศึกษาเพ่ือสร้างศาสนทายาทที่ดี ด้วย
ความหวังว่าต้องการให้ผู้บวชเรียนเป็นก าลังของศาสนา แต่ไม่ได้คิดจัดการระบบการศึกษาเพ่ือเตรียม
คนไปสู่สังคม ผลที่ตามมา คือ พระเณรไม่มีแรงจูงใจในการศึกษาปริยัติธรรมที่วัดจัดขึ้น เพราะไม่เห็น
ประโยชน์ส าหรับชีวิตเมื่อต้องลาสิกขาออกไป จึงจ าใจเรียนตามกฎระเบียบของวัด และดิ้นรน
ขวนขวายหาทางศึกษาในระบบการศึกษาอ่ืนที่สอดคล้องกับความต้องการ และมีการลาสิกขาออกไป
เมื่อส าเร็จ ท าให้คณะสงฆ์ต้องสูญเสียปัญญาที่ส าคัญไป โดยเฉพาะอย่างยิ่งวัดในชนบท พระสงฆ์ที่มี
ภูมิความรู้มีจ านวนน้อยลง จนไม่สามารถเป็นผู้น าทางจิตวิญญาณได้ 

 

ข้อเสนอแนะดังกล่าวของผู้วิจัยสอดคล้องกับงานวิจัยของ อรศรี งามวิทยาพงศ์
และคณะ (2561) ซึ่งระบุว่า จะต้องมีการปฏิรูปคณะสงฆ์ด้านระบบการศึกษา หรือผลักดันให้เกิดการ
ฝึกอบรมที่จะพัฒนาคุณลักษณะของพระสงฆ์ ประกอบด้วย (1) มีภูมิความรู้ทางธรรมและทางโลก (2) 
มีความรู้ความเข้าใจ มีทักษะและความสามารถในการจัดการกระบวนการเรียนรู้ และ (3) มีความรู้
ความเข้าใจชัดแจ้งในบทบาทของวัด นอกจากนั้น พระสงฆ์ต้องมีการศึกษาหาความรู้ทั้งการศึกษาใน
ระบบและการศึกษานอกระบบ (ไม่เป็นทางการ) โดยเฉพาะอย่างยิ่งการศึกษานอกระบบนั้น ส่วนใหญ่
ได้มาจากประสบการณ์ของการปฏิบัติงานจริง และในส่วนส าคัญอีกประการ คือ เนื้อหาความรู้ 
ในทางธรรมมีการศึกษาทั้งปริยัติ ปฏิบัติ ปฏิเวธ นอกจากนั้น ในการแสวงหาความรู้ในทางโลกนั้น
พระสงฆ์ต้องมีคุณสมบัติเป็นผู้ใฝ่รู้ เป็นนักอ่าน เป็นผู้ชอบทัศนศึกษาดูงานในที่ต่างๆ เพื่อน ามาปรับใช้ 
และติดตามข่าวสารการเปลี่ยนแปลงรอบตัว 

 

นอกจากนี้ งานวิจัยของ อรศรี งามวิทยาพงศ์และคณะ (2559) โครงการวัด
บันดาลใจในการศึกษาระยะที่ 1 ประกอบด้วย กรณีศึกษาวัดจ านวน 4 วัด คือ วัดไผ่เหลือง จังหวัด
นนทบุรี วัดพระศรีอารย์ จังหวัดราชบุรี วัดคลองแห จังหวัดสงขลา และวัดโพธิ์เผือก จังหวัดนนทบุรี 
พบว่า ปัจจัยเงื่อนไขส าคัญที่เอ้ือต่อการฟ้ืนฟูบทบาทของวัดในเมืองและกึ่งเมือง ซึ่งวัดและพระสงฆ์
สามารถมีการพัฒนาขึ้นมาได้ ประกอบไปด้วย (1) ปัจจัยด้านคุณสมบัติของแกนน าพระสงฆ์และ
คฤหัสถ์ ต้องประกอบไปด้วย ภูมิความรู้ในระดับโลกุตรธรรม มีทักษะในการออกแบบวิธีการศึกษา มี
ความรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลกสมัยใหม่ ทั้งนี้มีปัจจัยที่เอ้ือให้หนุนเสริมของคุณสมบัติผู้น า คือ 
ความคิดที่ประกอบไปด้วย วิสัยทัศน์ ทั้งในความคิดเชิงกลยุทธ์และความคิดเชิงสร้างสรรค์ เพ่ือ
ขับเคลื่อนให้เกิดกิจกรรมที่เข้าถึงความหลากหลายของกลุ่มบุคคล และด้านปฏิบัติการที่สามารถ
ประสานความร่วมมือ สร้างเครือข่ายภาคีที่มีความหลากหลาย อีกทั้ง ต้องสามารถบริหารจัดการ
ทรัพยากรทุนเงินตรา ทุนมนุษย์ ทุนความรู้ ทุนทรัพยากรวัตถุ ได้อย่างช านาญ รวมถึงต้องมีความใฝ่รู้ 
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แสวงหาความคิดและความรู้ใหม่อย่างสม่ าเสมอ (2) การด าเนินกิจกรรมที่มีความหลากหลายต่อเนื่อง
ไม่หยุดนิ่ง ซึ่งในกรณีปัจจัย ข้อที่ (1) และ (2) ทั้งสองประการนี้ สอดคล้องกับปัจจัยในการท างานของ
พระสงฆ์วัดตะโหมดที่พบซึ่งได้น าเสนอไว้ก่อนหน้า  รวมทั้ง (3) ปัจจัยสถานที่ยังมีเงื่อนไขพัฒนา 
สัปปายะได้ และ (4) ปัจจัยของการจัดการทุนด้วยท่าทีท่ีเอ้ือให้เกิดความศรัทธา 
 

ทั้งนี้ งานวิจัยชิ้นนี้ได้มีการน าเสนอแนวทางในการจัดกระบวนการเรียนรู้
การฝึกอบรม ว่าควรมีองค์ประกอบ ดังนี้ (1) ด้านเนื้อหา ประกอบด้วย (1.1) ความรู้พุทธศาสนาใน
ระดับโลกุตรธรรมหรือแก่นแท้ของพระพุทธศาสนา (1.2) ความรู้ที่เท่าทันวัฒนธรรมบริโภคนิยม  
(1.3) ความรู้ทางพระพุทธศาสนาที่จะส่งเสริมการบริหารจัดการทั้งภายในและภายนอกวัด และ  
(1.4) ฝึกฝนทักษะในการประยุกต์ความรู้ต่างๆ ที่กล่าวมาข้างต้น  ต่อมา (2) ด้านกระบวนการเรียนรู้
ของเนื้อหา ซึ่งกระบวนการเรียนรู้ของเนื้อหา ควรเน้นที่การเรียนรู้จากของจริง ผ่านกรณีศึกษาและ
การทัศนศึกษาจากของจริงที่มีอยู่ แล้วน ามาถกเถียงแลกเปลี่ยนเน้นประยุกต์ให้เข้ากับสภาพแวดล้อม
ของตน รวมถึงการเรียนรู้ผ่านกลุ่มการสัมมนา กระบวนการที่แลกเปลี่ยนการเรียนรู้ ไปพร้อมกับการ
พัฒนาเพ่ิมพูนความสัมพันธ์ทางสังคม คือ ความสนิทสนมไว้วางใจ มีศรัทธาร่วม อีกทั้งต้องมีการฝึก
ทักษะการสื่อสาร การน าเสนอ การจับประเด็น ไปพร้อมกัน และสุดท้าย (3) ด้านแหล่งเรียนรู้ที่ต้องมี
ความหลากหลายทั้งตัวบุคคล หนังสือ สื่อหลายรูปแบบ (Multimedia) สถานที่ เพ่ือให้เกิดการฝึก
ทักษะ การพูด การสื่อสาร การตั้งค าถาม การสังเกต 

 

อนึ่ง ข้อสังเกตที่ส าคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนที่มีพระสงฆ์บาง
กลุ่มก าลังด าเนินการอยู่ในชุมชนและสังคม ยังไม่ได้รับการสนับสนุนอย่ างจริงจังจากทางคณะสงฆ์ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งมหาเถรสมาคมผู้มีอ านาจในการปกครองดูแลคณะสงฆ์ ซึ่งในงานวิจัยดังกล่าวของ 
อรศรี งามวิทยาพงศ์และคณะ (2561) กรณีศึกษาวัดทั้ง 5 วัดในเขตชุมชนเมืองและชุมชนเมืองกึ่ง
ชนบท (ดังกล่าวไว้แล้วในตอนต้น) พระไพศาล วิสาโล (อ้างถึงใน อรศรี งามวิทยาพงศ์และคณะ 
2561, น.127) มีข้อสังเกตจากงานชิ้นนี้พบว่า 

 
“...ความส าเร็จของวัดเหล่านี้เป็นผลจากการร่วมมือ

ระหว่างพระสงฆ์ในวัดกับฆราวาสญาติโยมทั้งใกล้และไกล แต่
องค์ประกอบหนึ่งที่ไม่ปรากฏชัด คือ การสนับสนุนของคณะ
สงฆ์ทั้งๆ สิ่งนี้เป็นงานส าคัญอย่างหนึ่งที่คณะสงฆ์ควรให้ความ
สนใจเป็นอย่างยิ่ง ไม่ต้องสงสัยเลยว่าหากคณะสงฆ์ให้ความ
สนใจในเรื่องนี้อย่างจริงจัง สนับสนุนและส่งเสริมให้วัดทั้ง
ประเทศปรับตัวเพ่ือเป็นแบบอย่างทางจิตวิญญาณ...เชื่อแน่ว่า
พุทธศาสนาไทยจะมีอนาคตสดใสอย่างแน่นอน...” 
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ผู้วิจัย เห็นด้วยว่าเมื่อคณะสงฆ์ โดยเฉพาะอย่างยิ่ งมหาเถรสมาคม หากให้
ความส าคัญเข้ามาสนับสนุนและส่งเสริมอย่างจริงจังเป็นรูปธรรมกับพระสงฆ์กลุ่มนี้ รวมถึงให้การ
ส่งเสริมพระสงฆ์รุ่นใหม่ให้มีบทบาทช่วยเหลือในการพัฒนาชุมชนและสังคมในมิติต่างๆ ควบคู่ไปกับ
การพัฒนาจิตใจคนให้มีคุณธรรม ยิ่งจะเป็นผลดีกับคณะสงฆ์ในการเพ่ิมพูนความศรัทธาท่ามกลาง
กระแสสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา 

 
 

2) การส่งเสริมพระสงฆ์ในด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

พลังการขับเคลื่อนจะมีผลได้อย่างไร หากยังไม่ได้รับการสนับสนุนให้
ความส าคัญอย่างจริงจังจากภายในคณะสงฆ์ โดยเฉพาะอย่างยิ่งมหาเถรสมาคม ผู้มีอ านาจในการออก
นโยบายและค าสั่งต่างๆ ตลอดจนสามารถท างานประสานกับหน่วยงานเจ้าหน้าที่รัฐในระดับรัฐบาลได้ 
จนน าไปสู่การเคลื่อนไหวในระดับนโยบายของการขับเคลื่อนจากระดับบนลงล่าง ส่งผลให้เกิดการ
ปฏิบัติงานในระดับแนวราบ คือ ระดับชุมชน ฉะนั้น ท้ายที่สุดพระสงฆ์ที่จะเข้ามามีบทบาทต่อการ
พัฒนาชุมชนในมิติต่างๆ จะต้องมีเหตุปัจจัยส าคัญซึ่งเป็นคุณลักษณะส่วนตัวที่สามารถสร้างขึ้นได้ คือ 
ความต้องการปรารถนาจะท างานเพ่ือชุมชนและสังคมด้วยความเสียสละ มุ่งมั่นอย่างจริงจังและ
ต่อเนื่อง ทั้งนี้ในแง่ของการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมก็เช่นเดียวกันต้องอาศัย
คุณลักษณะเช่นนี้ประกอบด้วย 

 

ส่วนการส่งเสริมในด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม หาก
สังคมหันกลับมาให้ความส าคัญกับพระสงฆ์ สืบเนื่องจากบทบาทที่มีอยู่เดิม โดยมุ่งเน้นการพัฒนา
ความรู้ให้แก่พระสงฆ์ โดยเฉพาะอย่างยิ่งวัดที่อยู่ใกล้ฐานทรัพยากรป่าที่มีความอุดมสมบูรณ์ หรือมี
พ้ืนที่ป่าสาธารณะของชุมชน ซึ่งพระสงฆ์สามารถท าหน้าที่ เป็นผู้ช่วยกระตุ้นให้เกิดการอนุรักษ์ภายใน
ชุมชนได้ ซึ่งผู้วิจัยได้น าเสนอแนวทางในการส่งเสริมไว้ 2 ระดับ คือ กลไกการส่งเสริมพระสงฆ์ใน
ระดับนโยบายจากบนลงล่าง (Top-Down) ของหน่วยงาน ซึ่งจะน าไปสู่ กลไกการส่งเสริมพระสงฆ์ใน
ระดับแนวราบ (Horizontal) ของชุมชน ดังนี้ 
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(2.1) กลไกการส่งเสริมพระสงฆ์ในระดับนโยบายจากบนลงล่าง 
(Top-Down) ของหน่วยงาน ในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 
 

ระดับนโยบายของหน่วยงานในการสร้างพระสงฆ์รุ่นใหม่ให้เข้ามา
มีบทบาทต่อการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ต้องใช้กลไกอย่าง 
มหาเถรสมาคมเข้ามาร่วมขับเคลื่อนในระดับของนโยบาย โดยเข้าไปเชื่อมโยงระดับรัฐบาลให้เข้ามา
สนับสนุนนโยบายดังกล่าวของคณะสงฆ์ ซึ่งคณะสงฆ์สามารถสั่งการลงไปสู่การท างานในระดับสาย
การปกครอง ตั้งแต่ระดับเจ้าคณะใหญ่ทั้งฝ่ายธรรมยุตและมหานิกาย ลงไปสู่ระดับเจ้าคณะภาค เจ้า
คณะจังหวัด เจ้าคณะอ าเภอ เจ้าคณะต าบล ไปสู่ระดับเจ้าอาวาสในชุมชน และน าเจ้าอาวาสเข้าสู่การ
พัฒนาความรู้ในด้านการอนุรักษ์ และกรณีที่เจ้าอาวาสไม่สามารถเข้าร่วมพัฒนาความรู้ได้ เจ้าอาวาส
ต้องเข้าไปส่งเสริมและสนับสนุนพระสงฆ์ภายในวัดเข้าสู่การพัฒนาความรู้ในด้านการอนุรักษ์ หรือเจ้า
อาวาสและพระสงฆ์จะเข้าร่วมพัฒนาความรู้ร่วมกัน ซึ่งในกรณีนี้ การเข้าร่วมกันทั้งสองรูปจะท าให้
เกิดการช่วยเหลือสนับสนุนระหว่างกันเมื่อได้ท างานอนุรักษ์ในระดับชุมชน 

 

โด ยวิ ธี ก ารนี้ ม ห า เถ รสมาคมต้ อ งส ร้ า งค วาม ร่ วมมื อกั บ
สถาบันการศึกษาเข้ามาร่วมขับเคลื่อนในการท าหน้าที่ช่วยสร้างกระบวนการเรียนรู้ เพ่ือถวายความรู้
แด่พระสงฆ์  ซึ่งการสร้างกระบวนการเรียนรู้ของสถาบันการศึกษา จะต้องน าพระสงฆ์นักอนุรักษ์ที่
ขับเคลื่อนอยู่ในสังคม ให้เข้ามามีบทบาทในการสร้างกระบวนการเรียนรู้ ร่วมถวายความรู้  และช่วย
พัฒนาทักษะของการปฏิบัติงานจริง ในฐานะผู้มีประสบการณ์ในการปฏิบัติงานในพ้ืนที่จริง เพ่ือให้
ได้รับความรู้ทั้งในระดับวิชาการและระดับปฏิบัติการไปพร้อมกัน และต้องน าพระสงฆ์กลุ่มนี้ไปร่วม
เรียนรู้และปฏิบัติท างานจริงกับชุมชนที่มีการขับเคลื่อนงานดังกล่าว ซึ่งกลไกในการถวายความรู้และ
พัฒนาปัญญา เป็นการสร้างจิตส านึกร่วมให้เกิดขึ้นกับพระสงฆ์ มีเป้าหมายเพ่ือให้พระสงฆ์ได้เข้าไป
ร่วมขับเคลื่อนสร้างกิจกรรมอนุรักษ์ภายในชุมชน ดังแสดงไว้ในแผนภาพที่ 6.2 
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แผนภาพที่ 6.2  กลไกการส่งเสริมพระสงฆ์ในระดับนโยบายจากบนลงล่าง (Top-Down) 
ของหน่วยงาน ในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

สนับสนุน

งบประมา
รัฐบาล 

นโยบาย / โครงการ 
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

สั่งการ 

สร้างกระบวนการเรียนรู ้
พัฒนาทักษะ และปฏิบตัิท างานจริง 

ขับเคลื่อน 

สถาบันการศึกษา พระสงฆ์นักอนุรักษ์ 

เจ้าคณะใหญ่คณะธรรมยุต/เจ้าคณะใหญ่หน (กลาง,เหนือ,ตะวันออก,ใต้) 
 

     เจ้าคณะภาค 

    เจ้าคณะจังหวัด 

    เจ้าคณะอ าเภอ 

    เจ้าคณะต าบล 

ความรู้ระดับวิชาการ และ 
ระดับปฏิบัติการ 

อมรม / สัมมนา / เรียนรู้ 
ปฏิบัติท างานจริง 

กลไกระดับนโยบาย 
ของหน่วยงาน 

 

ส่งเสริม สนับสนุน 

สร้างจิตส านึกร่วมพระสงฆ ์

พระสงฆ ์

ระดับเจ้าอาวาส 

มหาเถรสมาคม 
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(2.2) กลไกการส่งเสริมพระสงฆ์ในระดับแนวราบ (Horizontal) 
ของชุมชน ในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
 

ระดับชุมชน พระสงฆ์ต้องน าความรู้ที่ได้รับไปเผยแพร่โดยใช้ 
กลยุทธ์และวิธีการต่างๆ ที่ ได้ เรียนรู้ จากกระบวนการฝึกอบรม โดยประยุกต์ ใช้ ให้ เข้ากับ
สภาพแวดล้อมของชุมชน เพ่ือสร้างจิตส านึกร่วมให้เกิดขึ้นกับชาวบ้านโดยใช้บทบาทผู้น าทางจิต
วิญญาณที่พระสงฆ์มีอยู่แล้ว ขณะที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) จะต้องเข้ามามีบทบาทร่วม
สนับสนุนและส่งเสริมพระสงฆ์ ในด้านของการช่วยจัดสรรงบประมาณ และช่วยเหลือในด้านอ่ืนๆ ที่
จ าเป็นให้แก่พระสงฆ์ เพ่ือท าให้เกิดการขับเคลื่อนกิจกรรมอนุรักษ์ขึ้นภายในชุมชน ทั้งนี้พระสงฆ์
จะต้องสร้างกิจกรรมที่มีความหลากหลายและมีความต่อเนื่อง 

 

ในขณะเดียวกัน สถาบันการศึกษาในส่วนภูมิภาคนั้นๆ จะต้องเข้า
มาร่วมขับเคลื่อนในการพัฒนากระบวนการเรียนรู้และความรู้ โดยใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการในมิติต่างๆ 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งเป็นการส่งเสริมการขับเคลื่อนกิจกรรมและช่วยพัฒนา
ทักษะ เพ่ิมพูนความรู้ และประสบการณ์ให้แก่พระสงฆ์ อีกทั้ง ต้องน านักศึกษาเข้ามาร่วมเรียนรู้และ
ท ากิจกรรมอนุรักษ์ร่วมกับชุมชน ซึ่งจะท าให้กิจกรรมอนุรักษ์มีการเคลื่อนไหวอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้
หน่วยงานในสังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ทั้งระดับกรมและระดับจังหวัดที่มี
ความเก่ียวข้อง จะต้องน าโครงการเข้ามาช่วยฝึกอบรม พัฒนาทักษะให้ชาวบ้านได้เกิดการเรียนรู้  และ
เป็นการสร้างความภาคภูมิใจให้ชาวบ้านแกนน ากลุ่มอนุรักษ์เช่นกัน ทั้งนี้พระสงฆ์จะต้องสร้าง
เครือข่ายกับพระสงฆ์นักอนุรักษ์ด้วยกัน เพ่ือเป็นกลุ่มเครือข่ายที่ช่วยส่งเสริมให้เกิดการแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ในการปฏิบัติงานจริง และสามารถพ่ึงพาอาศัยในการสร้างความร่วมมือระหว่างกันได้ ซึ่ง
กลไกดังกล่าวเป็นการสร้างจิตส านึกร่วมให้เกิดขึ้นกับชาวบ้าน มีเป้าหมายเพ่ือให้ชาวบ้านได้เข้าร่วม
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชน โดยมีพระสงฆ์เป็นกลไกเชื่อมโยงการขับเคลื่อน
กิจกรรมอนุรักษ์ ดังแสดงไว้ในแผนภาพที่ 6.3 
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แผนภาพที่ 6.3  กลไกการส่งเสริมพระสงฆ์ในระดับแนวราบ (Horizontal) ของชุมชน 
ในการขับเคลื่อนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

พระสงฆ ์

เผยแพรค่วามรู ้
สร้างจิตส านึกร่วม 

กลไกระดับชมุชน 

บทบาทผู้น าทางจิตวิญญาณ 

ชาวบ้าน 

อปท. 

สนับสนุนงบประมาณ 

ขับเคลื่อนกิจกรรมอนุรักษ ์

หน่วยงานในสังกัด 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ระดับกรมและจังหวัด 

โครงการ อบรม พัฒนาทักษะการอนุรักษ์ 

สร้างเครือข่าย 
พระสงฆ์นักอนุรักษ์ 

แลกเปลีย่นประสบการณ์  
และสร้างความร่วมมือ 

ความภาคภูมิใจ 

สถาบันการศึกษาในส่วนภูมภิาค 

พัฒนากระบวนการเรียนรู้ และความรู ้

งานวิจัยเชิงปฏิบัติการมิตติ่างๆ ด้านสิ่งแวดลอ้ม 

ก าลังพลนักศึกษาร่วมกิจกรรม 

กิจกรรมอนรุักษ์ท่ีม ี
ความหลากหลายและต่อเนื่อง 

สร้างจิตส านึกร่วมชาวบ้าน 



242 

โดยสรุป   
 

“...ศรัทธาของพระสงฆ์ท่ีมี ใช้เป็นพลังขับเคลื่อนการ
พัฒนาชุมชนและสังคมในมิติต่างๆให้เกิดขึ้นได้ หากพระสงฆ์
เห็นทุกข์ของชาวบ้านและเข้าใจกระแสสังคมอย่างชัดเจน 
และมีภูมิความรู้ทั้งทางธรรมและทางโลกประกอบกัน จน
สามารถจัดการกับความรู้ที่ตนมี น าไปสู่การพัฒนาชุมชนและ
สังคม ไปพร้อมกับการพัฒนาจิตใจคน จากฐานศรัทธาเดิมที่
ท่านม.ี..” 
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รายช่ือผู้ให้ข้อมูลการสัมภาษณ์ รวมจ านวน 65 คน ซึ่งจ าแนกได้ดังนี้ 

 
1) พระสงฆ์วัดตะโหมด จ านวน 7 รูป 
ที ่ รายช่ือ พรรษา ต าแหน่ง 
1 พระครูสุนทรกิจจานุโยค  เจ้าอาวาส, เจ้าคณะอ าเภอตะโหมด,  

ประธานสภาลานวัดตะโหมด 
(พ.ศ. 2561 ที่ปรึกษาสภาลานวัดตะโหมด) 

2 พระครูประยุตธรรมธัช  ผู้ช่วยเจ้าอาวาส, เจ้าคณะต าบลตะโหมด  
ประธานฝ่ายสิ่งแวดล้อมสภาลานวัดตะโหมด, 
ผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการสภาลานวัดตะโหมด 
(พ.ศ. 2561 ประธานสภาลานวัดตะโหมด) 

3 พระปลัดบุญเชิด อาทโร  27 เลขานุการเจ้าคณะอ าเภอตะโหมด   
4 พระสีหนุ อตฺตทโม  10 เลขานุการเจ้าคณะต าบลตะโหมด 
5 พระประสงค์ ปโมทิโต  13  
6 พระเอกพจน์ เอกคฺคจิตฺโต 5  
7 พระจิรวัฒน์ สิริวฑฺฒโน 5  

 

หมายเหตุ พรรษาในที่นี้เป็นช่วงปี พ.ศ. 2558 
 

2) ผู้อาวุโสชุมชน จ านวน 2 คน 
ที ่ รายช่ือ อายุ ต าแหน่ง 
1 วรรณ ขุนจันทร์ 84 รองประธานสภาลานวัดตะโหมด 

(พ.ศ. 2561 ที่ปรึกษาสภาลานวัดตะโหมด) 
2 สวาท ทองรักษ์ 88 คณะกรรมการฝ่ายบริหารสภาลานวัดตะโหมด 

(พ.ศ. 2561 ที่ปรึกษาสภาลานวัดตะโหมด) 
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3) กลุ่มแกนน าและกลุ่มอนุรักษ์ จ านวน 20 คน 
ที ่ รายช่ือ อายุ ต าแหน่ง 
1 อดุลย์ แก้วคงธรรม  นายกสมาคมคนรักษ์ลุ่มน้ าพัทลุง,  

คณะกรรมการฝ่ายสิ่งแวดล้อมสภาลานวัดตะโหมด 
2 สมเกียรติ บัญชาพัฒนาศักดา  เลขาธิการสมาคมคนรักษ์ลุ่มน้ าพัทลุง, 

คณะกรรมการฝ่ายสิ่งแวดล้อมสภาลานวัดตะโหมด,  
เจ้าหน้าที่ศูนย์ศึกษาและพัฒนาวนศาสตร์ชุมชนที่ 
12 กรมป่าไม้ 

3 สมบูรณ์ จิตสาระอาภรณ์  อดีตคณะกรรมการพัฒนาลุ่มน้ าทะเลสาบสงขลา, 
คณะกรรมการสภาลานวัดตะโหมด 

4 สม อักษรพันธ์ 62 อดีตก านันต าบลตะโหมด,  
อดีตประธานองค์การบริหารส่วนต าบลตะโหมด, 
ประธานคณะกรรมการป่าชุมชนบ้านป่าพงศ์ 

5 เด่นชัย รุ่งเรือง 62 เลขานุการคณะกรรมการสภาลานวัดตะโหมด 
6 มีชัย ขาวน้อย 33 คณะกรรมการชมรมอนุรักษ์น้ าตกห้วยยวน, 

เลขานุการคณะกรรมการป่าชุมชนบ้านป่าพงศ์,
ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 9 

7 เวียงศักดิ์ วรศรี 53 อดีตประธานกลุ่มชมรมน้ าตกท่าช้าง, 
คณะกรรมการป่าชุมชนบ้านป่าพงศ์ 

8 นิพัฒน์ ชูสังข์ 56 เลขานุการกลุ่มพิทักษ์ป่า หมู่ที่ 4,  
ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 4 

9 สถาพร ชัยรัตน์ 53 ประธานกลุ่มพิทักษ์ป่าห้วยถ้ า หมู่ที่ 11,  
ผู้ช่วยฝ่ายรักษาความสงบหมู่ที่ 11 

10 ปราโมทย์ พลเพชร 54 ประธานกลุ่มชมรมอนุรักษ์น้ าตกท่าช้าง,  
รองประธานคณะกรรมการป่าชุมชนบ้านป่าพงศ์, 
(นายกสมาคมอนุรักษ์ป่าต้นน้ าตะโหมด) 

11 จุฑาภรณ์ เพชรทอง 44 เลขานุการกลุ่มชมรมน้ าตกท่าช้าง 
เลาขานุการสมาคมอนุรักษ์ป่าต้นน้ าตะโหมด 

12 ประจวบ ทองรักษ์ 83 ประธานกลุ่มปลูกพืชร่วมยาง 
13 วิฑูร หนูเสน 67 ประธานเกษตรวิถีพุทธ 



257 
 

  

กลุ่มแกนน าและกลุ่มอนุรักษ์ (ต่อ) 
ที ่ รายช่ือ อายุ ต าแหน่ง 
14 เสิน เพชรหนู 63 ประธานกลุ่มธนาคารน้ า 
15 ปาน พลเพชร  กลุ่มชมรมอนุรักษ์น้ าตกห้วยยวน 
16 วิรัตน์ ช่วยชุมชาติ  ประธานกลุ่มปุ๋ยอินทรีย์ 
17 ศักดิ์ เพชรสุข  ประธานกลุ่มท านาเกษตรอินทรีย์ 
18 นพรัตน์ ทิพย์เศษ 46 อดีตหัวหน้ากลุ่มน้ าตกหินลาด 
19 วาที สุขเกษม 70 ที่ปรึกษากลุ่มพิทักษ์ป่าห้วยถ้ า หมู่ที่ 11 
20 เริญณรงค์ฤทธิ์ หนูไหม 59 ประธานกลุ่มพิทักษ์ป่า หมู่ที่ 4 

4) กลุ่มชาวบ้านชุมชนตะโหมด จ านวน 25 คน 
ที ่ รายช่ือ อายุ ต าแหน่ง 
1 พิรดา เส็มหมาด 53 สมาชิกเทศบาลต าบลตะโหมด 
2 พันทวี ฟักทอง 48 ครูโรงเรียนประชาบ ารุง 
3 บุญชอบ เพชรหนู 85 อดีตก านันต าบลตะโหมด 
4 ประพันธ์ ชนะสิทธิ์ 81  
5 ประยูน อักษรพันธ์ 70  
6 คล่อง พลเพชร 74  
7 เจี้ยง ขุนจันทร์ 68  
8 ฉลาด พลเพชร 80  
9 ชะแอม ชนะสิทธิ์ 97  
10 เชื้อ ชนะสิทธิ์ 78  
11 ณรงค์ ไพช านาญ 63  
12 ถนอม หน้องมา 71  
13 ถั้น ขุนหล า 75  
14 ถั้น วุ้นซิ้ว 81  
15 พล คุ้มเคี่ยม 75  
16 รวน ข าก้ิม 69  
17 วินัย นวลสนอง 68  
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5) กลุ่มองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เทศบาล) จ านวน 3 คน 
ที ่ รายช่ือ อายุ ต าแหน่ง 
1 พัชรี ทองพันชั่ง 46 ปลัดเทศบาลต าบลเขาหัวช้าง 
2 เศกสิทธิ์ ชนะสิทธิ์  รองปลัดเทศบาลต าบลตะโหมด 
3 พรรณี ขุนหล า 50 ผู้อ านวยการกองคลังเทศบาลต าบลเขาหัวช้าง 

 

6) หน่วยงานราชการ จ านวน 4 คน 
ที ่ รายช่ือ อายุ ต าแหน่ง 
1 ทศพล สวัสดิสุข  นายอ าเภอตะโหมด 
2 นพวรรณ เสวตานนท์  นักวิชาการป่าไม้ช านาญการพิเศษ ส านักบริหาร

พ้ืนที่อนุรักษ์ที่ 6 (สงขลา) กรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่าและพันธุ์พืช 

3 บุญก์ณิสา มาคง  นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรปฏิบัติการ 
ส านักงานเกษตรอ าเภอตะโหมด 

4 ระวัง รตะวังกุล 72 อดีตหัวหน้าหน่วยพิทักษ์ป่าบ้านตะโหมด, 
อดีตหัวหน้าเขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าเขาบรรทัด 

 

กลุ่มชาวบ้านชุมชนตะโหมด (ต่อ) 
ที ่ รายช่ือ อายุ ต าแหน่ง 
18 สมยศ ทองรักษ์ 55  
19 อรุณี ทองรักษ์ 58  
20 สัมพันธ์ ศรีนวลเยียด 71  
21 สายใจ ชูทอง 68  
22 เสนอ พลเพชร 81  
23 อภิชาติ ขุนจันทร์ 71  
24 อรัญณี ทิพยศุภลักษณ์ 73  
25 วิสุทธ์ ไชยชนะ 76  
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7) อาจารย์มหาวิทยาลัย จ านวน 4 คน 
ที ่ รายช่ือ อายุ ต าแหน่ง 
1 ผศ.ดร.เยาวนิจ กิตติธรกุล  รองผู้อ านวยการสถาบันทรัพยากรทะเลและชายฝั่ง 
2 ดร.เปลื้อง สุวรรณมณี  ผู้อ านวยการสถาบันปฏิบัติการชุมชนเพ่ือการศึกษา

แบบบูรณาการ มหาวิทยาลัยทักษิณ 
3 ดร.สมศักดิ์ โชคนุกูล 69 อดีตผู้อ านวยการสถาบันปฏิบัติการชุมชนเพื่อ

การศึกษาแบบบูรณาการ มหาวิทยาลัยทักษิณ 
4 ดร.นุชลี ทิพย์มณฑา  

(ขุนจันทร์) 
41 คณบดีคณะศิลปศาสตร์  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
 

หมายเหตุ อายุและต าแหน่งในที่นี้อยู่ในปี พ.ศ. 2558 
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ภาคผนวก ข 
 

รายช่ือผู้เข้าร่วมในการคืนข้อมูลผลการวิจัย 
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ภาพที่  1 
คืนข้อมูลผลการวิจัยให้กับชุมชนตะโหมด ณ วัดตะโหมด วันที่ 26 มีนาคม 2561 
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ภาคผนวก ค 
 

ตารางท่ี 4.2 ประเพณีกิจกรรมของวัดตะโหมดใน 1 ปี 
ตารางท่ี 4.4 แผนงานและการด าเนินงานคณะกรรมการป่าชุมชนเขาหัวช้าง ปี พ.ศ.2543 - 2545 
ตารางท่ี 4.6 หน่วยงานที่เข้ามาสนับสนุนและท ากิจกรรมร่วมกับชุมชน ปี พ.ศ. 2545 - 2548 
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264 

ตารางท่ี 4.2 ประเพณีกิจกรรมของวัดตะโหมดใน 1 ปี 
วัน / เดือน ประเพณี / กิจกรรม รายละเอียด 

1 มกราคม ตักบาตรปีใหม่  
ทุกแรม 15 ค ่า 
เดือนยี  
(กุมภาพันธ์)  

ถวายข้าวสลากภัต ชาวบ้านถือปิ่นโตเข้าวัดพร้อมร่วมท่าบุญ กิจกรรมนี้ท่าเฉพาะในเขตพุทธบริษัท 
วัดตะโหมด 

2 เมษายน โครงการบรรพชา-อุปสมบท บวชเนกขัมม
จาริณี 

 

13 เมษายน สงกรานต์วัดตะโหมด - ท่าบุญวันว่าง 
- ช่วงบ่ายรดน้่าขอพรผู้สูงอายุ 
- ช่วงค ่าประเพณีย้อนยุค 

 
14 เมษายน สงกรานต์วัดตะโหมด - ท่าบุญวันว่าง 

- ช่วงบ่ายสรงน้่ารูปเหมือน พ่อท่านช่วย เจ้าอาวาส พระสงฆ์ สามเณร  
(ชาวบ้านผู้ชายนอนเป็นสะพานให้เจ้าอาวาสเดินบนหลังตั้งแต่หน้ากุฏิไปยังหน้าพระ
อุโบสถเพื อสรงน้่า) 

15 เมษายน สงกรานต์ ท่าบุญวันว่างบนควน ประเพณีสองศาสนา (ท่าพิธีกรรมร่วมกันทั้งศาสนาพุทธและอิสลาม) 
16 เมษายน สงกรานต์ที วัดเหนือ วัดตะโหมดเดิม (วัดอยู่เหนือคลองตะโหมด) 
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264 

ประเพณีกิจกรรมของวัดตะโหมดใน 1 ปี (ต่อ) 
วัน / เดือน ประเพณี / กิจกรรม รายละเอียด 

17 เมษายน สงกรานต์ ท่าบุญวันว่างน้่าตกหม่อมจุ้ย  
18 เมษายน สงกรานต์ ท่าบุญวันว่างน้่าตกท่าช้าง  
ตั้งแต่เดือน 4  
(นับแบบไทย) 

นาคเข้าวัดนุ่งโสร่งผ้าถุง สวมใส่เสื้อขาว นาคที จะขอบวชเข้าพรรษาเริ มทยอยเริ มเข้ามาอยู่วัดนับแต่ช่วงเดือน 4 อยู่ในช่วง
มีนาคม เป็นต้นไป จะต้องมาเป็นลูกศิษย์วัดตามพระบิณฑบาต ซ้อมท่องสวดมนต์บท
ต่างๆ และทุกเช้า เวลาฉันเช้า จะต้องมาทยอยสวดมนต์ที ได้แล้วให้ฟัง เพื อที จะซ้อม
ท่องบทอื นๆต่อไป ซึ งเป็นการต่อบทสวดมนต์ที มีความจ่าเป็นให้ได้ก่อนที จะบวช ร่วม
ถึงการซ้อมค่าขานนาค ซึ งนาคบางคนได้เข้ามานอนวัดและบางคนเดินทางไปกลับ  

วันเพ็ญเดือน 6 สิ้นสุดการอุปสมบท  
นอกฤดูกาลออกพรรษา  

สิ้นสุดการอุปสมบท นอกฤดูกาลออกพรรษา ที โบสถ์วัดตะโหมด แต่เริ มการอุปสมบท
ให้กับบุคคลที ขอบวชเข้าพรรษา  

ขึ้น 15 ค ่า เดือน 6 วิสาขบูชา - ช่วงเช้ากิจกรรมวันพระ ถือศีล 8 ฟังธรรม 
- ช่วงค ่า สวดมนต์เย็น ฟังเทศน์ เวียนเทียน 

ขึ้น 15 ค ่า เดือน 8 อาสาฬหบูชา - ช่วงเช้ากิจกรรมวันพระ ถือศีล 8 ฟังธรรม 
- ช่วงค ่า สวดมนต์เย็น ฟังเทศน์ เวียนเทียน 

28 กรกฎาคม วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที  ๑๐ 

มีการตักบาตรข้าวสารอาหารแห้งช่วงเช้า เริ มปี พ.ศ. 2560 เป็นปีแรก 
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264 

ประเพณีกิจกรรมของวัดตะโหมดใน 1 ปี (ต่อ) 
วัน / เดือน ประเพณี / กิจกรรม รายละเอียด 

แรม 1 ค ่า เดือน 8 วันเข้าพรรษา และสวดมนต์ ฟังธรรมช่วง
เข้าพรรษาตลอด 3 เดือน 

- ช่วงบ่าย 3 โมง หน่วยงาน องค์กร ชาวบ้านแห่เทียนพรรษาเข้าวัด เจ้าอาวาส 
พระสงฆ์ 9 วัด ที อยู่ในเขตปกครองเจ้าคณะอ่าเภอตะโหมด จะมารอรับเทียนพรรษาที 
วัดตะโหมด เพื อให้ชาวบ้านหน่วยงานองค์กรต่างๆได้ร่วมกันถวายพร้อมกัน โดย
หน่วยงานองค์กรชาวบ้านจะต้องจับฉลากว่าจะได้ไปถวายเทียนวัดใด ก็น่าไปถวายพระ
วัดนั้นที ท่านนั งรอรับเทียนพรรษาอยู่ หากบุคคลใดถวายจงเจาะก็แจ้งความจ่านงได้  
- หลังเสร็จสิ้นพิธีถวายเทียนก็จะเป็นการบวชชี บวชเนกขัมม บวชผู้รักษาศีล 8 ทั้งชาย
และหญิงรวมถึงมีเยาวชน 
- ช่วงค ่าพระสงฆ์ท่าการขอขมาครูบาอาจารย์ อธิฐานเข้าพรรษา ท่าวัตรเย็น เทศนา  
1 กัณฑ์และสวดชัยมงคลคาถา (พาหุง) ให้ชาวบ้านไดเ้วียนเทียนรอบศาลาการเปรียญ 

แรม 2 ค ่า เดือน 8 ประเพณีตักบาตรหัวษาวันแรก - ช่วงเช้ามีการตักบาตร ซึ งชาวบ้านจ่านวน 1,000 คน เข้าแถวรอบสนาม  
ร.ร.วัดตะโหมด รอใส่บาตรพระสงฆ์ในวันแรกของการเข้าพรรษา 
- ช่วงค ่าเวลาประมาณ 18.30 น. พระสงฆ์กับชาวบ้านท่าวัตรค ่า ฟังเทศน์ เป็นกิจกรรม
เข้าวัดสวดมนต์ฟังธรรมช่วงเข้าพรรษาตลอด 3 เดือน และวันนี้เมื อเทศน์จบชาวบ้าน
เวียนเทียนคืนสุดท้าย (คืนที  3)  และการเทศน์ในวันเข้าพรรษาช่วงเดือนสุดท้ายของ
พรรษาจะเป็นการขึ้นเทศน์ของพระใหม่ที บวชในพรรษาคนละ 1 กัณฑ์ 

แรม 3 ค ่า เดือน 8 ประเพณีตักบาตรหัวษาวันที  2 - ช่วงเช้ามีการตักบาตร 
  266 
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264 

ประเพณีกิจกรรมของวัดตะโหมดใน 1 ปี (ต่อ) 
วัน / เดือน ประเพณี / กิจกรรม รายละเอียด 

แรม 4 ค ่า เดือน 8 ประเพณีตักบาตรหัวษา 
วันสุดท้าย และพิธีฉลองข้าวตอก 

- ช่วงเช้ามีการตักบาตร 
- ช่วงสายชาวบ้านถือปิ่นโตเข้าวัด ฟังเทศน์ 1 กัณฑ์ และพระสงฆ์สวดมนต์  
ฉลองข้าวตอก ชาวบ้านตักบาตร และฉลองแม่ชี ผู้บวชเนกขัมม ผู้รักษาถือศีล 8  
- ช่วงบ่าย ท่าพิธีออกบวช ของแม่ชี ผู้บวชเนกขัมม ผู้รักษาถือศีล 8 

12 สิงหาคม วันแมแ่ห่งชาติ - ช่วงเช้ามีการตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง 
- ช่วงค ่าสวดมนต์ / ลงนามถวายพระพร จุดเทียนชัย จัดโดยกลุ่มแม่บ้านแต่ละหมู่บ้าน 
ซึ งวัดเป็นผู้ก่าหนดผู้จัดงาน และแม่บ้านทุกหมู่บ้านได้มีโอกาสเป็นผู้จัดงาน 

14 สิงหาคม ประเพณีการท่าบุญอุทิตนี้เริ มปี พ.ศ. 2559 
เป็นปีแรกท่าบุญอุทิศวันคลายวันมรณภาพ
ของพระครูอุทิศกิจจาทร  

ไดถ้ือโอกาสในวันนี้ มอบทุนการศึกษาของมูลนิธิพระครูอุทิตกิจจาทร รวมถึงพระสงฆ์
ภายในวัดได้มอบทุนการศึกษาให้แก่เยาวชนในชุมชนที ก่าลังศึกษาเช่นกัน  

แรม 1 ค ่า  
เดือน 10 และ 
ขึ้น 15 ค ่า  
เดือน 10 

งานบุญเดือน 10 วันรับ และวันส่งเปรต - ช่วงเช้าฟังเทศน์ / สวดชัยมงคลคาถา (พาหุง) ชาวบ้านตักบาตร /ฉันเพล เมื อ
พระสงฆไ์ด้อนุโมทนา เริ มแย่งชิงของที นั งร้าน 
- กิจกรรมช่วงบ่าย เป็นการแข่งขันของเด็กและเยาวชนขึ้นเสาเปรต และพระสงฆ์สวด
มาติกาบังสุกุล (มีชาวบ้านมาร่วมกิจกรรมจ่านวนกว่า 1,000 คน ทั้งวันรับและวันส่ง) 

  

267 



  

  256 
 

264 

ตารางท่ี 4.2 ประเพณีกิจกรรมของวัดตะโหมดใน 1 ปี (ต่อ) 
วัน / เดือน ประเพณี / กิจกรรม รายละเอียด 

ขึ้น 14 ค ่า  
เดือน 11 

สวดมนต์ ฟังธรรมช่วงเข้าพรรษา  
ตลอด 3 เดือน วันสุดท้ายของกิจกรรม 

- ช่วงค ่า ท่าวัตรค ่า สวดมนต์ ฟังธรรม 

ขึ้น 15 ค ่า  
เดือน 11 

วันออกพรรษา - ช่วงบ่ายพระสงฆ์ลงอุโบสถ ปวรณาออกพรรษา และช่วงค ่ามีการสมโภชเรือพระ และ
ชาวบ้านเข้าวัดร่วมสวดมนต์ประจ่าวันเกิดเพื อเป็นการสะเดาะเคราะห์ 

แรม 1 ค ่า  
เดือน 11 

ประเพณีตักบาตรเทโว - ช่วงเช้ามีการตักบาตรเทโว 
- ช่วงสายมีกิจกรรมแห่เรือพระ พระสงฆ์ไปฉันเพลต่าบลคลองใหญ่ ลากเรือพระกลับ
วัดตะโหมด 

แรม 3 ค ่า  
เดือน 11 

สมโภชองค์กฐิน ในช่วงช่วงค ่ามีการสวดสมโภชองค์กฐิน 

แรม 4 ค ่า  
เดือน 11 

ประเพณีทอดกฐิน - ถวายผ้าพระกฐิน  
- พระสงฆ์กรานกฐิน 

5  ธันวาคม วันพ่อแห่งชาติ - ช่วงเช้ามีการตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง / ถือปิ่นโตเข้าวัด 
- ลงนามถวายพระพร จุดเทียนชัย พระสงฆ์เจริญชัยมงคลคาถา  
- กลุ่มองค์กร หน่วยงานในชุมชนตะโหมด หมุนเวียนกันเป็นผู้จัด (ซึ งวัดเป็นคนก่าหนด
หน่วยงาน)  กิจกรรมนี้ได้ยุติในปี พ.ศ. 2559  เนื องจากการสวรรคตพระบาทสมเด็จ
พระปรมนิทรมหาภูมิพลอดุลยเดชฯ รัชกาลที  9 

31 ธันวาคม สวดมนต์ข้ามปี ชาวบ้านเริ มเข้ามาวัดตอนประมาณ 4 ทุ่มเริ มกิจกรรมสวดมนต์ข้ามปี 268 



269 
 

ตารางที่ 4.4 แผนงานและการด าเนินงานป่าชุมชนเขาหัวช้าง ปี พ.ศ. 2543 - 2545 
 

การด าเนินงานป่าชุมชนเขาหัวช้าง ปี พ.ศ. 2543  
วันที่ รายละเอียด 

25 กันยายน 2543 มีการประชุมชาวบ้านเพ่ือท าความเข้าใจในการมีป่าชุมชน จนมีมติที่
ประชุมหมู่ที่ 9 บ้านป่าพงศ์ ให้มีการจัดตั้งป่าชุมชนเขาหัวช้าง โดยใช้
พ้ืนที่รอบป่าเขาหัวช้าง 

9 ตุลาคม 2543 มีการประชุมชาวบ้านหมู่ที่ 9 บ้านป่าพงศ์ เพ่ือด าเนินการคัดเลือก
เพ่ือแต่งตั้งคณะกรรมการป่าชุมชนเขาหัว 

29 พฤศจิกายน 2543 คณะกรรมการป่าชุมชนมีการประชุมครั้งที่ 1/2543 เพ่ือวางแผนใน
การปฏิบัติงานปี พ.ศ. 2544  

15 ธันวาคม 2543 คณะกรรมการป่าชุมชน พระสงฆ์ คณะกรรมการสภาลานวัด มีการ
เดินส ารวจป่าชุมชนครั้งที่ 1/2543 

การด าเนินงานป่าชุมชนเขาหัวช้าง ปี พ.ศ. 2544 
วันที่ รายละเอียด 

31 มกราคม 2544 คณะกรรมการป่าชุมชนมีการประชุมครั้งที่ 1/2544 เพ่ือแต่งตั้ง
คณะกรรมการท างานป่าชุมชนเพ่ิมเติม 

17 กุมภาพันธุ์ 2544 เดินส ารวจปิดป้ายแนวเขตป่าชุมชน  ครั้งที่ 1 
2 มีนาคม 2544 เดินส ารวจปิดป้าย พร้อมดูแลรักษาป่าชุมชน ครั้งที่ 2 
7 มีนาคม 2544 คณะกรรมการป่าชุมชนมีการประชุมครั้งที่ 2/2544 เรื่องแต่งตั้ง

คณะกรรมการท างาน 
12 มีนาคม 2544 เดินตรวจดูแลรักษาป่าชุมชน ครั้งที่ 3 
15 มีนาคม 2544 เดินตรวจดูแลป่าชุมชน ครั้งที่ 4 
10 เมษายน 2544 ปิดป้ายประกาศป่าชุมชนพร้อมเดินตรวจดูแลรักษาป่าชุมชน ครั้งที่ 5 

23 พฤษภาคม 2544 คณะกรรมการป่าชุมชนมีการประชุมครั้งที่ 3/2544 เรื่องหาแนวทาง
ในการเดินส ารวจเส้นทางศึกษาธรรมชาติ 

29 พฤษภาคม 2544 เดินส ารวจศึกษาเส้นทางธรรมชาติ พร้อมเดินดูแลรักษาป่า ครั้งที่ 6 
7 มิถุนายน 2544 เดินส ารวจศึกษาเส้นทางธรรมชาติ พร้อมเดินดูแลรักษาป่า ครั้งที่ 7 
22 มิถุนายน 2544 เดินส ารวจศึกษาเส้นทางธรรมชาติ พร้อมเดินดูแลรักษาป่า ครั้งที่ 8 
29 มิถุนายน 2544 เดินส ารวจศึกษาเส้นทางธรรมชาติ พร้อมเดินดูแลรักษาป่า ครั้งที่ 9 
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3 กรกฎาคม 2544 เดินตรวจตราดูแลและพัฒนาเส้นทางศึกษาธรรมชาติ ครั้งที่ 10 
การด าเนินงานป่าชุมชนเขาหัวช้าง ปี พ.ศ. 2544 (ต่อ) 

วันที่ รายละเอียด 
10 กรกฎาคม 2544 เดินตรวจตราดูแลและพัฒนาเส้นทางศึกษาธรรมชาติ ครั้งที่ 11 
25 กรกฎาคม 2544 เดินตรวจตราดูแลและพัฒนาเส้นทางศึกษาธรรมชาติ ครั้งที่ 12 
10 สิงหาคม 2544 เดินตรวจตราดูแลและพัฒนาเส้นทางศึกษาธรรมชาติ ครั้งที่ 13 
13 สิงหาคม 2544 เดินตรวจตราดูแลและพัฒนาเส้นทางศึกษาธรรมชาติ ครั้งที่ 14 
17 สิงหาคม 2544 เดินตรวจตราดูแลและพัฒนาเส้นทางศึกษาธรรมชาติ ครั้งที่ 15 
5 กันยายน 2544 เดินตรวจตราดูแลและพัฒนาเส้นทางศึกษาธรรมชาติ ครั้งที่ 16 
23 ตุลาคม 2544 ประชุมคณะกรรมการป่าชุมชนที่ 3/2544 สรุปผลการปฏิบัติงาน

ประจ าปี 2544 และแต่งตั้งคณะกรรมการชุดต่างๆ  
 

แผนปฏิบัติงานป่าชุมชนเขาหัวช้างประจ าปี พ.ศ. 2544 
กิจกรรม เดือน ผู้รับผิดชอบ 

ปิดป้ายตามแนวเขตป่าชุมชน ม.ค. – มี.ค. คณะกรรมการป่าชุมชนร่วมกับ
ชาวบ้าน 

ส ารวจเส้นทางศึกษาธรรมชาติ มี.ค. - มิ.ย. คณะกรรมการป่าชุมชน 
อบรมศึกษาดูงานด้านป่าไม้ พ.ค. – ก.ค. คณะกรรมการป่าชุมชน 
ตรวจตราและดูแลป่าชุมชน ม.ค. – ธ.ค. คณะกรรมการป่าชุมชน 
การประชุมคณะกรรมการ ม.ค. , พ.ค. , ต.ค. คณะกรรมการป่าชุมชน 
ปิดป้ายประชาสัมพันธ์ ม.ค. – เม.ย. คณะกรรมการป่าชุมชน 
การปลูกต้นไม้ในวันส าคัญ ส.ค. , ธ.ค. คณะกรรมการป่าชุมชน ชาวบ้าน 

นักเรียน หน่วยงานรัฐ และเอกชน 
แผนปฏิบัติงานป่าชุมชนเขาหัวช้างประจ าปี พ.ศ. 2545 

กิจกรรม เดือน ผู้รับผิดชอบ 
ประชุมชนคณะกรรมการ 
ป่าชุมชน 

ม.ค., พ.ค. , ต.ค. คณะกรรมการป่าชุมชน 

การศึกษาดูงานด้านการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

มี.ค. – เม.ย. คณะกรรมการป่าชุมชน 



271 
 

ประชุมชี้แจงป่าชุมชนเขาหัวช้าง
และการท่องเที่ยวในเชิงอนุรักษ์ 

พ.ค. – ก.ค. คณะกรรมการป่าชุมชนและชาวบ้าน 

แผนปฏิบัติงานป่าชุมชนเขาหัวช้างประจ าปี พ.ศ. 2545 (ต่อ) 
กิจกรรม เดือน ผู้รับผิดชอบ 

จัดฝึกอบรมโครงการจริยธรรม
น าสิ่งแวดล้อม  
(ยุวชน เยาวชน และชาวบ้าน) 

พ.ค. – ก.ค. พระครูสังฆรักษ์วิชาญ  
และประธานคณะกรรมการป่าชุมชน 

พัฒนาเส้นทางศึกษาธรรมชาติ ม.ค. – ธ.ค. คณะกรรมการป่าชุมชน 
จัดประชุมเครือข่ายการจัดตั้งป่า
ชุมชนต าบลตะโหมด 

พ.ค. - ก.ค. คณะกรรมการสภาลานวัดตะโหมด 
และคณะกรรมการป่าชุมชน 

การตรวจตราดูแลป่าชุมชน ม.ค. – ธ.ค. คณะกรรมการป่าชุมชน 
การปลูกต้นไม้วันส าคัญ ส.ค. , ธ.ค. คณะกรรมการป่าชุมชน ชาวบ้าน 

นักเรียน หน่วยงานรัฐ และเอกชน 
 
หมายเหตุ   

ข้อมูลดังกล่าว ได้มาจากเอกสารการบันทึกของนายสมเกียรติ บัญชาพัฒนาศักดา แกนน า
ชุมชนตะโหมด ซึ่งผู้วิจัยได้ขออนุญาตผู้ให้ข้อมูลรวบรวมไว้ประกอบงานชิ้นนี้ 
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ตารางท่ี 4.6 หน่วยงานที่เข้ามาสนับสนุนและท ากิจกรรมร่วมกับชุมชนปี พ.ศ. 2545-2548 

ปี พ.ศ. หน่วยงาน เหตุการณ์ หมายเหตุ ที่มา 
2545 ส ำนักนโยบำยและแผน

ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
กระทรวงทรัพยำกรธรรมชำติและ
สิ่งแวดล้อม ร่วมกับ 
สถำบันทรัพยำกรทะเลและชำยฝั่ง 
มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ 

เข้ำมำจัดท ำโครงกำรน ำร่องเพ่ือส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของประชำชน
ในกำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมของลุ่มน  ำ
ทะเลสำบสงขลำ ซึ่งชุมชนตะโหมดเป็นพื นที่ต้นน  ำที่ดด้รับกำร
คัดเลือกให้เป็นพื นที่น ำร่องภำยใต้โครงกำรกำรจัดกำรป่ำชุมชน 
ตะโหมด และมีควำมคิดต่อยอดดปสู่กำรจัดกำรน  ำและดิน และ 
วันที่ 27 สิงหำคม 2545 มีกำรประชุมสภำลำนวัดตะโหมดร่วมกับ 
สผ. สถำบันฯ และตัวแทนชุมชนเพื่อก่อตั ง “แกนน ำด้ำน
สิ่งแวดล้อม” ซ่ึงแบ่งคณะท ำงำนออกเป็น 3 ด้ำน คือ ด้ำนป่ำดม้ดูแล
เรื่องกำรจัดกำรป่ำชุมชนเขำหัวช้ำง และ ด้ำนน  ำดูแลเรื่องกำรท ำ
ธนำคำรน  ำ และด้ำนดินเกี่ยวกับกำรเกษตรดูแลนิคมเกษตรกรรม 
นำแค 

 ธรรมศำสตร์  
โสตถิพันธุ์ 2548,  
น.131 

2545 คณะกรรมกำรพัฒนำลุ่มน  ำ
ทะเลสำบสงขลำ 

ดด้คัดเลือกปำ่ชุมชนเขำหัวช้ำงเป็นโครงกำรน ำร่องในพื นที่ลุ่มน  ำใน
กำรจัดกำรป่ำและน  ำ  

 ชยุต อินพรหม 2547,  
น.112 

2546 คณะกรรมกำรพัฒนำลุ่มน  ำ
ทะเลสำบสงขลำ 

วันที่ 27 กรกฎำคม 2546 เข้ำมำจัดเวทีรับฟังควำมคิดเห็นและ
สภำพปัญหำเกี่ยวกับทรัพยำกรป่ำและน  ำที่วัดตะโหมด 

 ชยุต อินพรหม 2547,  
น.111 
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ปี พ.ศ. หน่วยงาน เหตุการณ์ หมายเหตุ ที่มา 
2547 หน่วยจัดกำรต้นน  ำคลองบำงแก้ว  

จ.พัทลุง 
ดด้สนับสนุนงบประมำณในกำรจัดท ำธนำคำรน  ำตำมห้วยต่ำงๆ ใน
เขตพื นที่หมู่ที่ 4 มีห้วยนำ ห้วยล ำตรน ห้วยรูเม่น โดยมีกลุ่มห้วยนำ
เป็นผู้รับชอบ และเมื่อดด้รับงบประมำณดด้มีกำรประชุมตั ง
คณะกรรมกำรกลุ่มห้วยนำ ซึ่งดด้รับควำมร่วมมือกับชำวบ้ำนเป็น
อย่ำงดี แต่เมื่อกำรนัดหมำยในกำรลงมือท ำกลับพบว่ำมีกำรท ำ
ธนำคำรน  ำเพียง 3 คน (นำยเสิน เพชรทอง) เพรำะว่ำสมำชิกหลำย
คนต้องกำรค่ำตอบแทนแรงงำน ซึ่งงบประมำณท่ีดด้มำเป็นเพียงค่ำ
วัสดุก่อสร้ำง ส่วนค่ำตอบแทนเป็นเพียงสินน  ำใจดม่มำกนัก ดม่ใช่
ค่ำแรงงำนตำมรำยวัน จึงก่อให้เกิดควำมขัดแย้งภำยในกลุ่มเนื่องจำก
สมำชิกท่ีหวังผลประโยชน์ดม่ยอม จนมีค ำพูดจำกปำกลุงเสิน เพชร
ทอง ประธำนกลุ่มว่ำ“ถ้างบประมาณมาให้ผมท าอีก ผมก็จะท า ถึง
ไม่มีใครมาช่วยท าก็จะท าเองคนเดียว” เป็นค ำพูดเชิงน้อยเนื อต่ ำใจ 

ขัดแย้ง
ผลประโยชน ์

ชยุต อินพรหม 
2547,  
น.152 

2547 สถำนีพัฒนำและส่งเสริมอนุรักษ์
พันธุ์สัตว์ทะเลน้อย 

ดดน้ ำนักเรียนประถมในเขตพื นที่จังหวัดพัทลุงมำเข้ำค่ำยในเขตรักษำ
พันธุ์สัตว์ป่ำเขำบรรทัด โดยมีกำรจัดกิจกรรมกำรศึกษำเรียนรู้
เส้นทำงศึกษำธรรมชำติป่ำชุมชนเขำหัวช้ำง ซึ่งพระครูสังฆรักษ์ 
วิชำญ เป็นวิทยำกรและเป็นพ่ีเลี ยงคอยก ำกับช่วยเหลือให้ค ำแนะน ำ
กลุ่มชมรมน  ำตกท่ำช้ำงซึ่งรับผิดชอบในกำรจัดค่ำย 

 ชยุต อินพรหม 
2547,  
น.153 
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ปี พ.ศ. หน่วยงาน เหตุการณ์ หมายเหตุ ที่มา 
2547 รำยกำรทุ่งแสงตะวัน รำยกำรทุ่งแสงตะวันเข้ำมำถ่ำยท ำรำยกำรสำรคดีกับกลุ่มเยำวชน

ต้นหญ้ำในกำรเรียนรู้กำรท ำธนำคำรน  ำและกำรเรียนรู้บนหลังอำน 
(กำรปันจักรยำนเรียนรู้ชุมชน) ในวันที่ 27-28 สิงหำคม 2547 

 ชยุต อินพรหม 
2547,  
น.152 

2547 สำขำสิ่งแวดล้อมศึกษำ  
คณะกำรจัดกำรสิ่งแวดล้อม 
มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ 

กลุ่มนักศึกษำดด้จัดกระบวนกำรเรียนรู้กับสภำลำนวัดตะโหมดวันที่ 
7-8 กันยำยน 2547 เป็นเวทีกำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรเรื่อง “ตะ
โหมด ภำคีสัมพันธ์เพ่ือรังสรรค์สิ่งแวดล้อม” โดยมีควำมมุ่งหวัง
เพ่ือให้ชำวบ้ำน (กลุ่มห้วยนำ กลุ่มเยำวชนต้นหญ้ำ กลุ่มห้วยถ  ำ กลุ่ม
ชมรมน  ำตกท่ำช้ำง) และภำครำชกำรดด้ร่วมคิด แลกเปลี่ยน วำงแผน
ร่วมกัน ซึ่งเชิญรองผู้ว่ำรำชกำร จ.พัทลุง นำยถำวร พรหมมีชัย มำ
เป็นประธำนเปิดกำรประชุมซึ่งจัดขึ นบริเวณน  ำตกท่ำช้ำง ซึ่งมีกำร
อภิปรำยในหัวข้อ “ภำคีสัมพันธ์ในกระบวนกำรอนุรักษ์
ทรัพยำกรธรรมชำติกับทิศทำงตะโหมด” โดยมีศำสตรำจำรย์สุทธิ
วงศ์ พงษ์ดพบูลย์ ร่วมในเวทีอภิปรำย 

 ชยุต อินพรหม 
2547,  
น.160 

2547 ส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำ 26 กันยำยน 2547 คณะประเมินงำนวิจัยส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำ
กำรศึกษำ เข้ำมำประเมินงำนวิจัยที่อำจำรย์ณรงค์ อุ้ยนอง 
มหำวิทยำลัยรำชภัฏนครศรีธรรมรำช เข้ำมำศึกษำวิจัยวัดแหล่ง
เรียนรู้ดีเด่น ซึ่งวัดตะโหมดดด้รับกำรคัดเลือกเป็นวัดน ำร่องของ
โครงกำร เป็น 1 ใน 30 วัดทั่วประเทศ 

 ชยุต อินพรหม 
2547,  
น.161 

274 
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272 

ปี พ.ศ. หน่วยงาน เหตุการณ์ หมายเหตุ ที่มา 
2547  15 กันยำยน 2547 คณะกรรมกำรป่ำชุมชนมีกำรประชุมเพ่ือเตรียม

ควำมพร้อมในกำรเดินทำงดปรับพระรำชทำนธงพิทักษ์ป่ำจำก 
สมเด็จพระนำงเจ้ำสิริกิติ ์พระบรมรำชินีนำถ ซึ่งจะเข้ำรับในวันที่ 29 
กันยำยน 2547 จ.นรำธิวำส 

 ชยุต อินพรหม 
2547,  
น.161 

2547 ศูนย์ศึกษำและพัฒนำวนศำสตร์
ชุมชนที่ 15 จ.พัทลุง 

จัดโครงกำรถวำยควำมรู้พระสงฆ์ “พระสงฆ์กับป่ำดม้” เป็นเวลำ 2 
วัน (16-17 กันยำยน 2547) โดยมีพระสงฆ์วัดตะโหมดกับวัดโหล๊ะ
จังกระ จ ำนวน 30 รูป โดยดด้มีกิจกรรมกำรระดมควำมคิดเพ่ือแก้ดข
ปัญหำทรัพยำกรของชุมชนตะโหมด และมีกำรพำดปศึกษำดูงำนที่
สวนพฤกษศำสตร์ หำดใหญ่ และส ำนักสงฆ์ภูหลง ต.ทุ่งหวัง  
จ.สงขลำ 

 ชยุต อินพรหม 
2547,  
น.162-163 

2548 หน่วยป้องกันรักษำป่ำแม่ขรี  
จ.พัทลุง 

เข้ำมำจัดอบรมรำษฎรอำสำสมัครพิทักษ์ป่ำเพ่ือรักษำชีวิต ให้กับ
ชำวบ้ำน 

 นฤมล สุขพันธ์ 
2549,  
น.104-105 

2548 ส ำนักงำนทรัพยำกรธรรมชำติและ
สิ่งแวดล้อม จ.พัทลุง 

ส ำนักงำน ฯ ดด้สนับสนุนงบประมำณในกำรท ำธนำคำรน  ำบริเวณ
น  ำตกท่ำช้ำง 1 จุด ซึ่งคณะกรรมกำรสภำลำนวัดตะโหมดดด้จัดท ำ
โครงกำรน ำเสนอดป 

 นฤมล สุขพันธ์ 
2549,  
น.104 
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272 

ปี พ.ศ. หน่วยงาน เหตุการณ์ หมายเหตุ ที่มา 
2548 ส ำนักงำนทรัพยำกรน  ำภำค 8 กรม

ทรัพยำกรน  ำ 
วันที่ 20 เมษำยน 2548 ดด้มีกำรฝึกอบรมตำมโครงกำรฝึกอบรม
เสริมสร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรน  ำ เพื่อ
ฝึกปฏิบัติก่อสร้ำงฝำย ณ ชุมชนตะโหมด โดยดด้มีนักเรียนโรงเรียน
ประชำบ ำรุง ชำวบ้ำนเข้ำร่วมกำรฝึกอบรมสำทิตกำรสร้ำงธนำคำร
น  ำแบบกึ่งถำวรแบบใช้ตำข่ำยเหล็กน ำมำประกอบเป็นกล่อง น ำหิน 
หรือกระสอบทรำยมำจัดวำงในกล่องตำข่ำย แล้วผูกยึดตำข่ำยด้วย
เหล็ก และหลังจำกนั นช่วงบ่ำยดด้ดปลงมือปฏิบัติสร้ำงจริงที่ห้วย
หลุมพอร่วมกัน 

 นฤมล สุขพันธ์ 
2549,  
น.105 
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ภาคผนวก ฆ 
 

เอกสารการจัดตั้งป่าชุมชนบ้านป่าพงศ์ (ป่าชุมชนเขาหัวช้าง) 
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เอกสารการจัดตั้งป่าชุมชนบ้านป่าพงศ์ (ป่าชุมชนเขาหัวช้าง) 
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ภาพที่ 2 แผนที่แสดงที่ตั้งป่าชุมชนบ้านป่าพงศ์ (ป่าชุมชนเขาหัวช้าง) 
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ภาพที่ 3 แสดงพืน้ที่ป่าบริเวณเขาหัวช้างก่อนและหลังการสร้างอ่างเก็บน้้าคลองหัวช้าง 

ภาพจาก Google Earth 

ภาพถ่ายปี พ.ศ. 2543 
 

ภาพถ่ายปี พ.ศ. 2553 ภาพถ่ายปี พ.ศ. 2560 
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279 

รางวัลที่ได้รับการจัดการป่าชุมชนเขาหัวช้างในช่วงก่อนการสร้างอ่างเก็บน้้าคลองหัวช้าง 
 

 
 

 

 

ภาพที ่4 โล่รางวัลชมเชยในการประกวดป่าชุมชนดีเด่น ปี พ.ศ. 2544 
 

ภาพที่ 5 ได้รับพระราชทานธงพิทักษ์ป่า ปี พ.ศ. 2547 
 
 

 

ภาพที่ 6 เกียรติบัตรครูภูมิปัญญาไทย ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 285 
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ภาคผนวก ง 
 

การสร้างธนาคารน า้ 
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การสร้างฝายท่ีเรียกว่า “ธนาคารน ้า” 

ภาพที ่7 แสดงพื้นท่ีและต ำแหน่งกำรสร้ำงธนำคำรน้ ำของชุมชนตะโหมด 
  

  

ภำพจำก : พระครูประยุตธรรมธัช 
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ภำพจำก : นำยสมเกียรติ บัญชำพฒันำศักดำ 288 
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ภาพที่ 8  
รูปแบบการสร้างธนาคารน ้าของชุมชนตะโหมดโดยถุงกระสอบทราย 
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ภาคผนวก จ 
 

เอกสารการขอจัดสร้างอ่างเก็บน ้าคลองหัวช้าง 
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เอกสารการขอจัดสร้างอ่างเก็บน ้าคลองหัวช้าง 
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ภาพที่ 9  
แผนที่อ่างเก็บน ้าคลองหัวช้าง 
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ภาคผนวก ฉ 
 

รางวัลลูกโลกสีเขียวครั้งที่ 17 ประจ าปี พ.ศ. 2558 
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รางวัลลูกโลกสีเขียวครั้งที่ 17 ประจ าปี พ.ศ. 2558 
  

ภาพที่ 10 รับรางวัลลูกโลกสีเขียวครั้งที่ 17 : 22 พฤศจิกายน 2559 
ภาพจาก: นายอดุลย์ แก้วคงธรรม 

  

 

ภาพที ่11 กิจกรรม “ฅนตะโหมด ๙ ย่างตามทางพ่อ ดิน น้้า ป่า” : 18 สิงหาคม 2560 
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ภาพที่ 12 แบบฟอร์มการขอรับบริจาคสบทบ “กองทุนป่าต้นน้้า” 

 
 

 
 

ภาพที่ 13 การประชุมเตรียมข้อมูลน้าเสนอต่อคณะกรรมการระดับภาคใต้รางวัลลูกโลกสีเขียว 
6 กันยายน 2558 

  

 
 

ภาพที่ 14 น้าเสนอผลงานการจัดการป่าและน้้าต่อคณะกรรมการระดับภาคใต้รางวัลลูกโลกสีเขียว 
11 กันยายน 2558 
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รัฐธรรมนูญไทยฉบับท่ี 18 (พ.ศ. 2550) และฉบับที่ 20 (พ.ศ. 2560) 
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รัฐธรรมนูญไทย ฉบับท่ี 18 (พ.ศ. 2550) และ ฉบับที่ 20 (พ.ศ. 2560) 
 

 

จากรายละเอียดเนื้อหาที่กล่าวไว้ในหัวข้อที่ 5.7 พลวัตของสังคมไทย หัวข้อย่อยที่ 

5.7.1 รัฐธรรมนูญ ไว้เฉพาะรัฐธรรมนูญฉบับที่ 16 (พ.ศ.2540) เท่านั้น ในส่วนนี้ได้อธิบายรัฐธรรมนูญ

อีก 2 ฉบับที่ได้ให้สิทธิในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งอยู่ในรัฐธรรมนูญฉบับที่ 

18 (พ.ศ.2550) และ ฉบับที่ 20 (พ.ศ.2560) ดังจะได้กล่าวต่อไปนี้ 

สืบเนื่องจาก ปี พ.ศ. 2549 ได้มีการเปลี่ยนผ่านรัฐบาล อันเป็นผลมาจากความ
ขัดแย้งระหว่างกลุ่มการเมือง กลุ่มต่อต้านและกลุ่มสนับสนุน ดร.ทักษิณ ชินวัตร จนน าไปสู่การ
รัฐประหารของฝ่ายทหารในนามคณะปฏิรูปการปกครองในระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข (คปค.) ภายหลังเปลี่ยนเป็นคณะมนตรีความมั่นคงแห่งชาติ (คมช.) น าโดยพลเอก
สนธิ บุญยรัตกลิน ในวันที่ 19 กันยายน พ.ศ. 2549 ซึ่งส่งผลให้รัฐธรรมนูญฉบับที่ 16 พุทธศักราช 
2540 ต้องสิ้นสุดลงและได้ประกาศใช้รัฐธรรมนูญฉบับที่ 17 (ฉบับชั่วคราว) พ.ศ. 2549 และในวันที่ 1 
ตุลาคม พ.ศ. 2549 พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลที่ 9 มีพระบรมราช
โองการโปรดเกล้า ฯ ให้แต่งตั้งพลเอกสุรยุทธ์ จุลานนท์ เป็นนายกรัฐมนตรีคนที่ 24  

ต่อมาคณะรัฐบาลได้จัดร่างรัฐธรรมนูญขึ้นใหม่ ซึ่งร่างโดยสภาร่างรัฐธรรมนูญ (สสร.) 
ในระหว่างปี พ.ศ. 2549 -2550 เป็นรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 ฉบับที่ 18 
ร่างรัฐธรรมนูญฉบับนี้ พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลที่ 9  ทรงลงพระ
ปรมาภิไธยเมื่อวันที่ 24 สิงหาคม พ.ศ. 2550 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบับกฤษฎีกา เล่ม 124 
ตอนที่ 47 ก หน้า 1 ในวันเดียวกันนั้น และมีผลใช้บังคับเป็นกฎหมายทันที แทนที่รัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย (ฉบับชั่วคราว) พุทธศักราช 2549   
 

1.รัฐธรรมนูญฉบับท่ี 18 พุทธศักราช 2550 
 

รัฐธรรมนูญฉบับนี้มีบทบัญญัติว่าด้วยเรื่องสิทธิชุมชนเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ในมาตรา 66 และ 67 (นิตยา โพธิ์นอก, 2557, น.88-90) 

มาตรา 66 บุคคลซึ่งรวมกันเป็นชุมชน ชุมชนท้องถิ่น หรือชุมชนท้องถิ่นดั้งเดิม ย่อม
มีสิทธิอนุรักษ์หรือฟ้ืนฟูจารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ศิลปวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่นและของชาติ
และมีส่วนร่วมในการจัดการ การบ ารุงรักษา และการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
รวมทั้งความหลากหลายทางชีวภาพอย่างสมดุลและยั่งยืน 

มาตรา 67 สิทธิของบุคคลที่จะมีส่วนร่วมกับรัฐและชุมชนในการอนุรักษ์ บ ารุงรักษา
และการได้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ และในการคุ้มครอง 
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ส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้ด ารงชีพอยู่ได้อย่างปกติและต่อเนื่องในสิ่งแวดล้อมที่ไม่
ก่อให้เกิดอันตรายต่อสุขภาพอนามัย สวัสดิภาพ หรือคุณภาพชีวิตของตนย่อมได้รับความคุ้มครองตาม
ความเหมาะสม 

การด าเนินโครงการหรือกิจกรรมที่อาจก่อให้เกิดผลกระทบต่อชุมชนอย่างรุ่นแรงทั้ง
ทางด้านคุณภาพสิ่งแวดล้อม ทรัพยากรธรรมชาติและสุขภาพจะกระท ามิได้ เว้นแต่จะได้ศึกษาและ
ประเมินผลกระทบต่อคุณภาพสิ่งแวดล้อมและสุขภาพของประชาชนในชุมชน และจัดให้มี
กระบวนการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนและผู้มีส่วนได้เสียก่อน รวมทั้งได้ให้องค์การอิสระซึ่ง
ประกอบด้วยผู้แทนองค์การเอกชนด้านสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ และผู้แทนสถาบันอุดมศึกษาที่จัดการ
การศึกษาด้านสิ่งแวดล้อมหรือทรัพยากรธรรมชาติหรือด้านสุขภาพ ให้ความเห็นประกอบก่อนมีการ
ด าเนินการดังกล่าว  

สิทธิของชุมชนมีสิทธิที่จะฟ้องหน่วยงานราชการ หน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ 
ราชการส่วนท้องถิ่นหรือองค์กรอ่ืนของรัฐที่เป็นนิติบุคคล เพ่ือให้ปฏิบัติตามหน้าที่ตามบทบัญญัตินี้ 
ย่อมได้รับการคุ้มครอง ขณะที่มาตรา 57-58 บุคคลสามารถรับรู้ข้อมูลข่าวสารการด าเนินโครงการ
ของรัฐที่อาจก่อให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและสุขภาพของชุมชน รวมทั้งสามารถเข้าไปมีส่วน
ร่วมในกระบวนการพิจารณาของรัฐหากการด าเนินการนั้นจะกระทบต่อสิทธิและเสรีภาพตน 

ส่วนมาตรา 85 รัฐต้องด าเนินการตามแนวนโยบายด้านที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ดังต่อไปนี้ 

(1) ก าหนดหลักเกณฑ์การใช้ที่ดินให้ครอบคลุมทั่วประเทศ โดยให้ค านึงถึง
ความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมทางธรรมชาติทั้งผืนดิน ผืนน้ า วิถีชีวิตของชุมชนท้องถิ่น และการ
ดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพ และก าหนดมาตรฐานการใช้ที่ดินอย่างยั่งยืน โดย
ต้องให้ประชาชนในพื้นท่ีที่ได้รับผลกระทบจากหลักเกณฑ์การใช้ที่ดินนั้นมีส่วนร่วมในการตัดสินใจด้วย 

(2) กระจายการถือครองที่ดินอย่างเป็นธรรมและด าเนินการให้เกษตรมี
กรรมสิทธิ์หรือสิทธิในที่ดินเพ่ือประกอบการเกษตรกรรมอย่างทั่วถึงโดยการปฏิรูปที่ดินหรือวิธีอ่ืน 
รวมทั้งจัดหาแหล่งน้ าเพื่อให้เกษตรกรมีน้ าใช้อย่างพอเพียงและเหมาะสมแก่การเกษตร 

(3) จัดให้มีการวางผังเมือง พัฒนา และด าเนินการตามผังเมืองอย่างมี
ประสิทธิ์ภาพและประสิทธิผล เพ่ือประโยชน์ในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน 

(4) จัดให้มีแผนการบริหารจัดการน้ าและทรัพยากรธรรมชาติอ่ืนอย่างเป็น
ระบบและเกิดประโยชน์ต่อส่วนรวม ทั้งต้องให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการสงวน บ ารุงรักษา และใช้
ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพอย่างสมดุล 

(5) ส่งเสริม บ ารุงรักษา และคุ้มครองคุณภาพสิ่งแวดล้อมตามหลักการ
พัฒนาที่ยั่งยืนตลอดจนควบคุม และก าจัดภาวะมลพิษที่มีผลต่อสุขภาพอนามัย สวัสดิภาพ และ
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คุณภาพชีวิตของประชาชนโดยประชาชน ชุมชนท้องถิ่น และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องมีส่วน
ร่วมในการก าหนดแนวทางการด าเนินงาน 

ความแตกต่างระหว่างรัฐธรรมนูญนี้กับฉบับ ปี พ.ศ. 2540 ซึ่งเป็นรัฐธรรมนูญที่ได้ให้
สิทธิในการร่วมกันจัดการทรัพยากรธรรมชาติให้กับชุมชนท้องถิ่น แต่ปัญหาที่เกิดขึ้นในทางปฏิบัติตาม
รัฐธรรมนูญฉบับปี พ.ศ. 2540 ในเรื่องของสิทธิชุมชน คือ การไม่มีกฎหมายรองรับ ทั้งนี้รัฐธรรมนูญ
ฉบับปี พ.ศ. 2550 ได้ขยายบทบัญญัติสิทธิชุมชนให้กว้างขึ้น และตัดค าว่า “ทั้งนี้ตามที่กฎหมาย
บัญญัติ” ออก เพ่ือให้ชุมชนสามารถใช้สิทธิชุมชนได้ทันทีโดยไม่ต้องรอการตรากฎหมายระดับ
พระราชบัญญัติรองรับ  

ต่อมาในปี พ.ศ. 2557 รัฐธรรมนูญฉบับปี พ.ศ. 2550 ได้สิ้นสุดลงยกเว้นหมวด 2 
พระมหากษัตริย์ เมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม 2557 จากการรัฐประหารโดยคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
(คสช.) ท าให้รัฐธรรมนูญนี้สิ้นสุดลง และสิ้นสุดลงทุกมาตราเมื่อมีการประกาศใช้รัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย (ฉบับชั่วคราว) พุทธศักราช 2557 โดยคณะรักษาความสงบแห่งชาติเป็นผู้ร่างจน
ได้รัฐธรรมนูญฉบับที่ 20   

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 เป็นรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย ฉบับที่ 20 ซึ่งจัดร่างโดยคณะกรรมการร่างรัฐธรรมนูญ ในระหว่าง พ.ศ. 2557–
2560 ภายหลังการรัฐประหารในประเทศโดยคณะรักษาความสงบแห่งชาติ เมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม 
พ.ศ. 2557 ซึ่งรัฐธรรมนูญฉบับนี้ สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร ทรงลง
พระปรมาภิไธยเมื่อวันที่ 6 เมษายน พ.ศ. 2560  
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2. รัฐธรรมนูญฉบับที่ 20 พุทธศักราช 2560  (เขตไท ลังการ์พินธุ์,2560, น.47-
60) 

 

รัฐธรรมนูญฉบับนี้มีการกล่าวถึงเรื่องสิทธิและเสรีภาพของปวงชนชาวไทยไว้ใน
หมวด 3 โดยสิทธิของชุมชนในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และมีส่วนร่วมในการจัดการ การบ ารุงรักษา และ
การใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม รวมทั้งความหลากหลายทางชีวภาพอย่างสมดุล
ไว้ที ่

มาตรา 43 บุคคลและชุมชนย่อมมีสิทธิ….. 
(๑) อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู หรือส่งเสริมภูมิปัญญา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม 

และจารีตประเพณีอันดีงามทั้งของท้องถิ่นและของชาติ 
(๒) จัดการ บ ารุงรักษา และใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดล้อม และความหลากหลายทางชีวภาพอย่างสมดุลและยั่งยืนตามวิธีการที่กฎหมายบัญญัติสิทธิ
ของบุคคลและชุมชนตามวรรคหนึ่ง หมายความรวมถึงสิทธิที่จะร่วมกับองค์กรปกครอง  ส่วนท้องถิ่น
หรือรัฐในการด าเนินการดังกล่าวด้วย 

ส่วนสิทธิของบุคคลในการแสดงความคิดเห็นต่อโครงการต่าง ๆ บัญญัติไว้ในมาตรา 
43 ในข้อที่ (๓) เข้าชื่อกันเพ่ือเสนอแนะต่อหน่วยงานของรัฐให้ด าเนินการใดอันจะเป็นประโยชน์ต่อ
ประชาชน หรือชุมชน หรืองดเว้นการด าเนินการใดอันจะกระทบต่อความเป็นอยู่อย่างสงบสุขของ
ประชาชนหรือชุมชน และได้รับแจ้งผลการพิจารณาโดยรวดเร็ว ทั้งนี้ หน่วยงานของรัฐต้องพิจารณา
ข้อเสนอแนะนั้นโดยให้ ประชาชนที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการพิจารณาด้วยตามวิธีการที่กฎหมาย
บัญญัติ 

ในหมวด 4 หน้าที่ของปวงชนชาวไทย บัญญัติไว้ตาม มาตรา 50 บุคคลมีหน้าที.่... 
ในข้อที่ 

(๘)  ร่ วมมื อและสนับสนุนการอนุ รั กษ์และคุ้ มครองสิ่ งแวดล้ อม 
ทรัพยากรธรรมชาติ ความหลากหลาย ทางชีวภาพ รวมทั้งมรดกทางวัฒนธรรม 

ทั้งได้เพ่ิมเติมหน้าที่ของรัฐไว้ในหมวด 5 ตามมาตรา 57 รัฐต้อง….. 
(๑) อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น ศิลปะ วัฒนธรรม 

ขนบธรรมเนียม และจารีตประเพณีอันดีงามของท้องถิ่นและของชาติ และจัดให้มีพ้ืนที่สาธารณะ
ส าหรับกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชน ชุมชน และองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ได้ใช้สิทธิและมีส่วนร่วม ในการด าเนินการด้วย  

(๒) อนุรักษ์ คุ้มครอง บ ารุงรักษา ฟ้ืนฟู บริหารจัดการ และใช้หรือจัดให้มี
การใช้ประโยชน์ จากทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และความหลากหลายทางชีวภาพ ให้เกิด
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ประโยชน์อย่างสมดุล และยั่งยืน โดยต้องให้ประชาชนและชุมชนในท้องถิ่นที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม
ด าเนินการและได้รับประโยชน์ จากการด าเนินการดังกล่าวด้วยตามที่กฎหมายบัญญัติ 

และตามมาตรา 58 การด าเนินการใดของรัฐหรือที่รัฐจะอนุญาตให้ผู้ใดด าเนินการ 
ถ้าการนั้นอาจมี ผลกระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติ คุณภาพสิ่งแวดล้อม สุขภาพ อนามัย คุณภาพชีวิต 
หรือส่วนได้เสีย ส าคัญอ่ืนใดของประชาชนหรือชุมชนหรือสิ่งแวดล้อมอย่างรุนแรง รัฐต้องด าเนินการ
ให้มีการศึกษา และประเมินผลกระทบต่อคุณภาพสิ่งแวดล้อมและสุขภาพของประชาชนหรือชุมชน 
และจัดให้มีการรับฟัง ความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้เสียและประชาชนและชุมชนที่เกี่ยวข้องก่อน เพ่ือ
น ามาประกอบการพิจารณาด าเนินการหรืออนุญาตตามท่ีกฎหมายบัญญัติ  

บุคคลและชุมชนย่อมมีสิทธิได้รับข้อมูล ค าชี้แจง และเหตุผลจากหน่วยงานของรัฐ
ก่อนการด าเนินการหรืออนุญาตตามวรรคหนึ่ง  

ในการด าเนินการหรืออนุญาตตามวรรคหนึ่ง รัฐต้องระมัดระวังให้เกิดผลกระทบต่อ
ประชาชน ชุมชน สิ่งแวดล้อม และความหลากหลายทางชีวภาพน้อยที่สุด และต้องด าเนินการให้มีการ
เยียวยา ความเดือดร้อนหรือเสียหายให้แก่ประชาชนหรือชุมชนที่ได้รับผลกระทบอย่างเป็นธรรมและ
โดยไม่ชักช้า 

หมวด 4 หน้าที่ของปวงชนชาวไทย บัญญัติไว้ตาม มาตรา 50 บุคคลมีหน้าที่ 
ดังต่อไปนี้ 

(๘)  ร่ วมมื อและสนับสนุนการอนุ รั กษ์และคุ้ มครองสิ่ งแวดล้ อม 
ทรัพยากรธรรมชาติ ความหลากหลาย ทางชีวภาพ รวมทั้งมรดกทางวัฒนธรรม 

ทั้งนี้รัฐธรรมนูญปี พ.ศ. 2560 มีการก าหนดนโยบายแห่งรัฐเกี่ยวกับการจัดการ
สิ่งแวดล้อม แต่ว่ารัฐธรรมนูญ ปี พ.ศ. 2540 และ พ.ศ. 2550 ทั้งสองฉบับก่อนหน้านี้ไม่ได้ก าหนด
รายละเอียดไว้ ซึ่งตามรัฐธรรมนูญ ปี พ.ศ. 2560 มาตรา 43 รัฐพึงด าเนินการเกี่ยวกับที่ดิน ทรัพยากร
น้ าและพลังงาน ดังต่อไปนี้ 

(1) วางแผนการใช้ที่ดินของประเทศให้เหมาะสมกับสภาพของพ้ืนที่และ
ศักยภาพของที่ดินตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

(2) จัดให้มีการวางผังเมืองทุกระดับและบังคับการให้เป็นไปตามผังเมือง
อย่างมีประสิทธิภาพรวมตลอดทั้งพัฒนาเมืองให้มีความเจริญโดยสอดคล้องกับความต้องการของ
ประชาชนในพื้นท่ี 

(3) จัดให้มีมาตรการกระจายการถือครองที่ดินเพ่ือให้ประชาชนสามารถมีที่
ท ากินได้อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 

(4) จัดให้มีทรัพยากรน้ าที่มีคุณภาพและเพียงพอต่อการอุปโภคของ
ประชาชนรวมทั้งการประกอบเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการอื่น 
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(5) ส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงานและการใช้พลังงานอย่างคุ้มค่า รวมทั้ง
พัฒนาและสนับสนุนให้มีการผลิตและการใช้พลังงานทางเลือกเพ่ือเสริมสร้างความม่ันคงด้านพลังงาน
อย่างยั่งยืน 

ในการนี้ เขตไท ลังการ์พินธุ์ (2560, น.54) ได้สรุปเปรียบเทียบรัฐธรรมนูญปี พ.ศ. 
2540 พ.ศ. 2550 และ พ.ศ.2560 ว่าทั้ง 3 ฉบับที่ผ่านมาได้มีการบัญญัติสิทธิทางด้านสิ่งแวดล้อม
บางอย่างไว้ เช่น สิทธิของบุคคลที่จะมีส่วนร่วมในสิ่งแวดล้อม สิทธิของบุคคลในการแสดงความ
คิดเห็นต่อโครงการต่าง ๆ และการจัดตั้งองค์กรอิสระด้านสิ่งแวดล้อม ซึ่งได้ถูกตัดออกไปใน
รัฐธรรมนูญฉบับปี พ.ศ. 2560 ถึงแม้ว่าในรัฐธรรมนูญปี พ.ศ. 2540 และ พ.ศ. 2550 ทั้งสองฉบับก่อน
หน้ามีถ้อยค าในส่วนขององค์กรอิสระด้านสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ แต่ทว่าไม่ได้ก าหนดรายละเอียดไว้
ว่า องค์กรอิสระจะมีองค์ประกอบและมีอ านาจหน้าที่อย่างไรบ้าง (แม้ว่าภาคประชาชนเคยผลักดันให้
ออกกฎหมายเกี่ยวกับเรื่องนี้มารองรับแต่ก็ไม่เป็นผลส าเร็จเป็นรูปธรรม) แต่ในส่วนฉบับปี พ.ศ. 2560 
ได้บัญญัติให้ออกกฎหมายลูกออกมารองรับไว้ในภายหลัง ซึ่งไม่มีการก าหนดระยะเวลาที่แน่นอน เป็น
จุดอ่อนส าหรับรัฐธรรมนูญฉบับนี้ จะเห็นว่าจากอดีตจนถึงปัจจุบัน (พ.ศ.2561) ประเทศไทยได้มีการ
บัญญัติไว้เฉพาะสิทธิสิ่งแวดล้อมในสิทธิเชิงกระบวนการ (Procedural Rights) เท่านั้น 

 
เอกสารอ้างอิง 
 

เขตไท ลังการ์พินธุ์. (2560, มกราคม-มิถุนายน). สิทธิในสิ่งแวดล้อมในรัฐธรรมนูญของประเทศไทย 
ศึกษาเปรียบเทียบกับกฎหมายต่างประเทศ. วารสารนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร, 10(1), 47-61. 

นิตยา  โพธิ์นอก. (2557). ชุมชนกับสิทธิในทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม. กรุงเทพฯ :  
สถาบันพระปกเกล้า. 

ราชกิจจานุเบกษา รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย. (6 พฤศจิกายน 2560). สืบค้นจาก  

http://www.ratchakitcha.soc.go.th/DATA/PDF/2560/A/040/1.PDF 
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550. (6 พฤศจิกายน 2560). สืบค้นจาก 

https://th.wikipedia.org/wiki/รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย_พุทธศักราช_2550 
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560. (6 พฤศจิกายน 2560). สืบค้นจาก 

https://th.wikipedia.org/wiki/รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย_พุทธศักราช_2560 
รัฐประหารในประเทศไทย พ.ศ. 2549. (12 พฤศจิกายน 2559). สืบค้นจาก  

https://th.wikipedia.org/wiki/รัฐประหารในประเทศไทย_พ.ศ._2549 
วิกฤตการณ์การเมืองไทย พ.ศ. 2548–2553. (12 พฤศจิกายน 2559). สืบค้นจาก  

https://th.wikipedia.org/wiki/วิกฤตการณ์การเมืองไทย_พ.ศ._2548–2553 
 

http://www.ratchakitcha.soc.go.th/DATA/PDF/2560/A/040/1.PDF
https://th.wikipedia.org/wiki/รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย_พุทธศักราช_2550
https://th.wikipedia.org/wiki/รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย_พุทธศักราช_2560
https://th.wikipedia.org/wiki/รัฐประหารในประเทศไทย_พ.ศ._2549
https://th.wikipedia.org/wiki/วิกฤตการณ์การเมืองไทย_พ.ศ._2548–2553


307 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ซ 
 

งานพระราชทานเพลิงศพพระครูอุทิตกิจจาทร 
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งานพระราชทานเพลิงศพพระครูอุทิตกิจจาทร 
 

ภาพที่ 15 งานพระราชทานเพลิงศพพระครูอุทิตกิจจาทร 
 

 
 

ก าหนนกการลละหนนงงืออท่รระลกกงานศพ 
 

 

 

 

 

นายอภิืิทธิ์ เวชชาช่วะ ประธานในพิธ่พระราชทานเพลิงศพ 
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ตง้งโรงครงวื าหนรงบชาวบ้านมุืลิมในงานพระราชทานเพลิงศพ วงนท่ร 25 กรกฎาคม 2558 
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ภาคผนวก ฌ 
 

ภาพประกอบการเก็บข้อมูลและกิจกรรมในชุมชน 
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ภาพที ่16 กิจกรรมการฟ้ืนฟูป่าชุมชนเขาหัวช้างและการตัดฟันต้นยางพารา : 7 สิงหาคม 2557 
มาตรการฟ้ืนฟูป่าชุมชนเขาหัวช้าง 
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ภาพที่ 17 ป้ายแสดงการตรวจยึดคืนฟื้นที่ป่าเขาหัวช้าง (บางส่วน) ของเจ้าหน้าที่ป่าไม้ 
มาตรการฟ้ืนฟูป่าชุมชนเขาหัวช้าง 

 
 

 

ภาพที่ 18 สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จห้วยล าตรน 
ทอดพระเนตร “การสร้างธนาคารน  า” ของชุมชนตะโหมด 

ภาพจาก : พระครูประยุตธรรมธัช 

  

ภาพที่ 19 รางวัลในด้านการพัฒนาชุมชนของพระครูอุทิตกิจจาทร 
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ภาพที่ 20 พระครูประยุตธรรมธัช อบรมคุณธรรม จริยธรรมเยาวชน  

  

  

ภาพที่ 21 ชาวบ้านนอนเป็นสะพานมนุษย์ให้เจ้าอาวาสเดินบนหลังในวันสงกรานต์  
เพ่ือไปยังสถานที่สรงน  าพระสงฆ์ 

   

พระครูอุทิตกิจจาทร เจ้าอาวาสรูปที่ 3 พระครูสุนทรกิจจานุโยค เจ้าอาวาสรูปที่ 4 
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ภาพที่ 22 ชาวบ้านร่วมเวียนในวันส าคัญทางศาสนาพุทธ  

  

ภาพที่ 23 ชาวบ้านร่วมกิจกรรมสวดมนต์ข้ามปี 

  

ภาพที่ 24 ชาวบ้านร่วมท าบุญฟังธรรมถวายเพลพระสงฆ์ในวันพระ 

  

ภาพที่ 25 จับฉลากผลัดเปลี่ยนหมุนเวียนสายบิณฑบาตในชุมชนช่วงวันเข้าพรรษา 
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ภาพที่ 26 กิจกรรมวันแม่ 12 สิงหาคม 

  

  

ภาพที่ 27 ประเพณีทอดกฐินวัดตะโหมด 

  

ภาพที่ 28 ประเพณีแห่เทียนวันเข้าพรรษา (แรม 1 ค่ า เดือน 8) 
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ภาพที่ 29 กิจกรรมฟังเทศน์ทศชาติชาดกในพรรษากาล 2558 

  

  

ภาพที่ 30 พระสงฆ์วัดตะโหมดช่วยกันท านั่งร้านชิงเปรตในประเพณีงานบุญเดือน ๑๐ 

 

ภาพที่ 31 ชาวบ้านร่วมสวดมนต์ประจ าวัดเกิดในวันออกพรรษาเพื่อสะเดาะเคราะห์ 
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ภาพที่ 32 รูปเหมือนพ่อท่านช่วย 
 

 
 

ภาพที่ 33 การเก็บข้อมูลสัมภาษณ์ของผู้วิจัย 
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ภาพที่ 33 การเก็บข้อมูลสัมภาษณ์ของผู้วิจัย (ต่อ) 
  

  

  

  

 
ภาพที่ 34 การสร้างตัวตนด้วยการเทศน์ 
ของผู้วิจัยที่วัดตะโหมด 

ภาพที่ 35 พระครูสุนทรกิจจานุโยครับถวายปริญญา
ศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาการ
พัฒนาชุมชน มหาวิทยาลัยทักษิณ ปี พ.ศ. 2561 
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ภาคผนวก ญ 
 

เอกสารโครงการสภาลานวัดตะโหมด 
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เอกสารโครงการสภาลานวัดตะโหมด 
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