
บทที่ 5

การวิเคราะหและอภิปรายผลการวิจัย

จากผลการศึกษา เร่ือง กระบวนการเรียนรูของชุมชนในการจัดการปาชุมชน: กรณีศึกษา     
ปาชุมชนเขาหัวชาง ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง สามารถนํามาวิเคราะหผลการ
ศึกษา และอภิปรายผลการศึกษาไดตามประเด็นตอไปนี้

1.  กระบวนการเรียนรูของชุมชนในการจัดการปาชุมชนเขาหัวชาง
2. ปจจัยและเงื่อนไขสําคัญของชุมชนที่เอื้อตอการจัดการปาชุมชนเขาหัวชาง

1.  กระบวนการเรียนรูของชุมชนตะโหมดในการจัดการปาชุมชนเขาหัวชาง
กระบวนการเรียนรูของชุมชนตะโหมดในการจัดการปาชุมชนเขาหัวชาง ดังภาพประกอบที่ 

7 ที่จะกลาวถึงตอไปนี้ ผูวิจัยไดแบงชวงเวลาในการนําเสนอการศึกษากระบวนการเรียนรูของชุม
ชนออกเปน 3 ชวงเวลา ไดแก

1.1  ชวงกอนสงครามโลกครั้งที่ 2 (ป 2484)  – กอนรัฐประกาศใหพื้นที่ปาในตําบลตะ
โหมดเปนเขตรักษาพันธุสัตวปาเขาบรรทัด (ป 2517)

1.2  ชวงรัฐประกาศใหพื้นที่ปาในตําบลตะโหมดเปนเขตรักษาพันธุสัตวปาเขาบรรทัด (ป 
2518) – กอนการกอต้ังสภาลานวัดตะโหมด (ป 2537)

1.3  ต้ังแตเร่ิมกอเกิดสภาลานวัดตะโหมด (ป2538) – ป 2547
โดยในการวิเคราะหประเด็นดังกลาวนี้ ผูวิจัยเนนการศึกษาและวิเคราะหชุมชนในชวงเวลา

ที่ 3 ซึ่งเปนชวงเวลาในปจจุบันที่ผูวิจัยไดเขาพื้นที่เพื่อศึกษาชุมชนในระยะหนึ่งดวย

1.1  กระบวนการเรียนรูของชุมชนตะโหมดในการจัดการทรัพยากรปาในชวงกอน
สงครามโลกครั้งที่ 2 (ป 2484)  – กอนรัฐประกาศใหพื้นที่ปาในตําบลตะโหมดเปนเขต
รักษาพันธุสัตวปาเขาบรรทัด (ป 2517)

ต้ังแตเ ร่ิมกอต้ังชุมชน วิถีชีวิตของชุมชนตะโหมดไดพึ่งพิงความอุดมสมบูรณของ
ทรัพยากรธรรมชาติบนเทือกเขาบรรทัด เขาหัวชาง เขาตีนปา เขาหลักไก และเขาพระ ซึ่งอยูทางทิศ
ตะวันตกของชุมชน และลําคลอง 4 สาย คือ คลองตะโหมด คลองหัวชาง คลองกง และคลองโหละ   
จังกระ
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  ชวงกอนสงครามโลกครั้งที่2 (กอนป  2484)  เทือกเขาบรรทัดถือเปนแหลง
ทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณแหงหนึ่งของภาคใต ทําใหชุมชนตะโหมดซึ่งตั้งถิ่นฐานอยูใกล
กับเทือกเขาดังกลาวมีวิถีชีวิตที่พึ่งพิงผลผลิตจากปาไดตลอดเวลา และไมจําเปนตองดิ้นรนในการ
บุกเบิกที่ดินเพื่อทําการเกษตรเลี้ยงชีพแตอยางใด จึงยังเปนชวงที่คนกับปายังอยูรวมกันอยาง   
ใกลชิด

ในชวงเวลาดังกลาวนี้ ชุมชนตะโหมดอาศัยผลผลิตจากปาเปนหลักเพียงอยางเดียวเพื่อ
การดํารงชีวิต เชน น้ําผึ้ง สมุนไพร ผัก ผลไม เนื้อสัตว น้ํามันยาง สวนตางๆ ของตนไม เปนตน จึง
ใหความเคารพตอทรัพยากรปา มีความเชื่อเกี่ยวกับส่ิงศักดิ์สิทธิ์ สํานึกในบุญคุณและยําเกรงตอ
ปา เชน เชื่อวาตนไมใหญเปนที่สถิตของเจาปาเจาเขา ชาวบานจึงไมตัดไมใหญ และจะขออนุญาต
เจาปากอนทุกครั้งที่จะลาสัตวเปนอาหาร (สภาลานวัดตะโหมด, 2543: 17) การหักรางถางพงจะ
ทําเฉพาะในปาบนที่ราบเพื่อต้ังบานเรือนและทําเปนที่ดินทํากินเทาที่จําเปนเทานั้น โดยใชวิธี     
บุกเบิกดวยการใชแรงงานคนเปนหลัก การเปลี่ยนแปลงการใชประโยชนที่ดินมีไมมากนัก และ
ความขัดแยงของชาวบานในการใชประโยชนจากทรัพยากรแทบจะไมปรากฏซึ่งสอดคลองกับ   
รายงานการวิจัยของสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัยในชุดประวัติศาสตรทองถิ่นทั้ง 4 ภาค รวม 
29 โครงการที่มีการศึกษาขอมูลจากการบอกเลาของชาวบานในทองถิ่นตางๆ ซึ่งขอสรุปไดสะทอน
ภาพออกมาในแนวเดียวกันวา เมื่อราวรอยปกอนจนถึงชวงกอนสงครามโลกครั้งที่สอง เรียกไดวา
ทุกทองถิ่นในแผนดินไทยมีฐานทรัพยากรที่อุดมสมบูรณมาก ไมตองดิ้นรนมากก็มีกินไดเหลือเฟอ 
(สีลาภรณ บัวสาย, 2547: 12)

ในดานของการพัฒนาชุมชน ต้ังแตมีการกอต้ังวัดตะโหมดขึ้นในป 2452 เปนตนมา      
เจาอาวาส 3 รูป ไดแก พระอธิการชวย อินฺทสโร พระครูหมุน ธมฺมปาโล และพระครูอุทิตกิจจาทร 
ไดแสดงบทบาทความเปนพระนักพัฒนาและผูนําชุมชนที่นาเลื่อมใสศรัทธา จนสามารถระดม   
แรงงานคน ทุนเงินตรา และความรวมมือจากชุมชนและภาครัฐในการพัฒนาชุมชนไดเปนอยางดี 
เชน การพัฒนาวัด การสรางโรงเรียน การสรางถนนเชื่อมตอกับชุมชนภายนอกและเชื่อมตอกัน
ภายในชุมชน เปนตน

การเรียนรูที่สําคัญของชุมชน คือ ในระยะแรกยังไมมีปจจัยภายนอกชุมชนเขามาเกี่ยวของ 
ชาวบานไดเรียนรูการดํารงชีวิตและการเลือกใชผลผลิตจากปา การแลกเปลี่ยนผลผลิตระหวางกัน 
และการจัดสรรทรัพยากรในปารวมกันบนหลักของความยุติธรรมและความเทาเทียมกันและใน
บริบทของชุมชนที่มีจํานวนประชากรไมมากและทรัพยากรธรรมชาติมีอยางอุดมสมบูรณ ตอมา ได
เกิดเหตุการณสําคัญซึ่งถือเปนปจจัยภายนอกที่เขามาสงผลตอการดํารงชีวิตของชุมชน ไดแก การ
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สรางทางรถไฟสายใตในป 2459 สงผลใหคนตางถิ่นเขามาตัดไมในปาขายใหแกรัฐใชเปนเชื้อเพลิง
ใหกับรถไฟไอน้ํา ทําใหชาวบานในชุมชนตะโหมดเฝาสังเกตและทดลองทําบาง ถือเปนการได 
“ลองผิดลองถูก” ในการหาเลี้ยงชีพอยางหนึ่ง แตการขนสงยังไมเอื้ออํานวยให การตัดไมขายจึงไม
เกิดผลตอการเปลี่ยนแปลงดานการดํารงชีวิตและการประกอบอาชีพในชุมชน และเมื่อรัฐเปดให
ประชาชนจับจองที่ดินไดตามกําลังความสามารถและสติปญญา ยังคงไมเกิดการเปลี่ยนแปลงใดๆ 
เนื่องจากชุมชนคนพบวา ตองเสียคาธรรมเนียมใหรัฐในการจับจองที่ดินและพวกเขามีขอจํากัดใน
การบุกเบิกที่ดิน ในขณะที่ปายังคงใหผลผลิตแกพวกเขาอยางตอเนื่องไดโดยไมตองเสียคาใชจาย 
ชุมชนจึงหาทางออกดวยการพึ่งพิงทรัพยากรปาเปนหลักตอไป ในขณะเดียวกัน ชาวบานบางกลุม
ไดพยายามแสวงหาหนทางในการพัฒนาคุณภาพชีวิตและฐานะทางเศรษฐกิจดวยการทดลองนํา
พันธุยางพารามาปลูกในชุมชนเปนครั้งแรกในป 2463-2464 ซึ่งนอกจากคนกลุมนี้ไดทดลองปลูก
แลว พวกเขายังไดทดลองกรีดยาง ทําแผนยาง และหาตลาดเพื่อสงผลผลิตขายดวย แมวาการ
ปลูกยางพารายังทํากันในกลุมคนเล็กๆ และใช  พื้นที่ไมมากนัก แตการทดลองนํายางพาราเขามา
ในยุคนี้เปนจุดเริ่มตนที่สําคัญที่สงผลใหคนในชุมชนตะโหมดเลือกปลูกยางพารา จนกลายเปน
อาชีพหลักในยุคตอๆ มา

อยางไรก็ตาม ภาพนี้เร่ิมเปลี่ยนไปเมื่อ “การพัฒนาประเทศ” เร่ิมเขามาในพื้นที่ โดยชวง
เวลาของการเปลี่ยนแปลงนี้อยูระหวางชวงป 2475 ถึงราวๆ ป 2510 (ประมาณชวงตนของแผน
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 2) โดยความเปลี่ยนแปลงในฐานทรัพยากรมาถึงชุมชน
ทองถิ่นแตละแหงเร็วชาตางกันตามระยะความใกลหรือความหางจากศูนยกลางของอํานาจรัฐและ
ทุน (สีลาภรณ บัวสาย, 2547: 12) โดยในกรณีของชุมชนตะโหมดนั้น ในชวงสงครามโลกครั้งที่ 2
(ป 2484) จนกระทั่งรัฐประกาศใหพื้นที่ปาในตําบลตะโหมดเปนเขตรักษาพันธุสัตวปาเขาบรรทัด
(ป 2517) ชุมชนยังคงพึ่งพิงทรัพยากรปาไมเปนหลัก แตเปลี่ยนรูปแบบการใชประโยชนจากการ
เก็บเกี่ยวผลผลิตจากปาเพื่อเปนอาหารและใชในชีวิตประจําวัน รวมทั้งการซื้อขายแลกเปลี่ยน
ระหวางกัน มาเปนการเขาบุกเบิก พื้นที่ปาบนที่ราบเพื่อใชที่ดินทําสวนยางพาราและทํานาแทน
โดยมีปจจัยภายในสําคัญหลายประการที่สืบเนื่องมาจากภาวะโดยรวมของประเทศและสงผล
กระทบใหชุมชนเกิดการเรียนรูและเปลี่ยนแปลงรูปแบบของการใชทรัพยากรเสียใหม

ในชวงหลังสงคราม บทเรียนจากภาวะขาวยากหมากแพงในชวงสงครามทําใหชาวบาน
ตัดสินใจบุกเบิกพื้นที่ปาเพื่อทํานามากขึ้นเพื่อความมั่นคงในดานอาหาร และการคมนาคมที่
สะดวกยิ่งขึ้น   สงผลใหการคาขายมีความคลองตัวมากขึ้นและยางพาราแผนมีราคาดีดวย ทําให
ชาวบานบุกเบิกพื้นที่ปาเพื่อปลูกยางพาราเพิ่มข้ึน อยางไรก็ตาม เงื่อนไขของทรัพยากรธรรมชาติใน
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ปาที่ยังคงอุดมสมบูรณและใหผลผลิตอยางสม่ําเสมอ เชน น้ํามันยางในพื้นที่ปาตนน้ํา รวมทั้งการ
ใชแรงงานคนในการบุกเบิกพื้นที่ปา ทําใหคนในชุมชนมีขอจํากัดและเลือกที่จะทํานาและทําสวน
ยางพาราในขนาด (Scale) เล็กใหพอมีพอกินเทานั้น สงผลใหการใชประโยชนจากปาของคนในชุม
ชนไมเกิดผลกระทบตอพื้นที่ปา มากนัก

ในชวงเวลานี้ นโยบายของรัฐเร่ิมสงผลกระทบอยางชัดเจนตอวิถีชีวิตของชุมชนตะโหมด
แลว กลาวคือ ในป 2502 กฎกระทรวง ฉบับที่ 65 ออกตามความในพระราชบัญญัติคุมครองและ
สงวนปา พ.ศ. 2481 ซึ่งระบุใหปาเทือกเขาบรรทัดสวนที่อยูในพื้นที่ตําบลตะโหมดเปนปาสงวน 
แหงชาติ ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงความสัมพันธระหวางชุมชนกับปา เนื่องจากปาผืนดังกลาวซึ่ง
ชุมชนสามารถใชประโยชนไดอยางเสรีและกําหนดกติกาในการจัดสรรทรัพยากรรวมกันเองภายใน
ชุมชน กลายไปเปนทรัพยากรที่ดูแลโดยรัฐ แตไมปรากฏเหตุการณสําคัญในชุมชนที่สะทอนใหเห็น
การเรียนรูในประเด็น ดังกลาว ในขณะเดียวกัน พระราชบัญญัติสงเคราะหการทําสวนยางซึ่งออก
ในป 2503 และการจัดตั้งสํานักงานกองทุนสงเคราะหการทําสวนยางในปถัดมา สงผลใหคนใน  
ชุมชนตะโหมดจํานวนมากเลือกที่จะเปลี่ยนอาชีพจากการเก็บน้ํามันยางมาเปนการทําสวน
ยางพาราแทน และทุนสนับสนุนจากหนวยงานดังกลาวที่มีเพิ่มมากขึ้นและผลผลิตที่ใหปริมาณ
มาก ทําใหสมาชิกคนอื่นๆ ในชุมชนตัดสินใจทําตามบาง สงผลใหเกิดการบุกเบิกพื้นที่ปามาก     
ยิ่งขึ้น ตอมา แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2509 – 2513) ของรัฐ       
สงเสริมใหภาคเอกชนมีบทบาทในการผลิตและสงออกมากขึ้น จึงอนุญาตใหบริษัทเอกชนเขามา
ทําสัมปทานไมในพื้นที่บางสวนของตําบลตะโหมด ซึ่ง เพิ่ม หนูเสน (สัมภาษณ, อางถึงใน คํานวณ 
นวลสนอง, 2543) กลาววา “ถือเปนเหตุการณที่ตนไมในพื้นที่ชุมชน ตะโหมดถูกโคนและขนยาย
ออกจากปาครั้งใหญที่ สุด และไมมีการทําสัมปทานไมในพื้นที่แถบนี้ อีกเลยหลังจากนั้น”         
อยางไรก็ตาม ไมปรากฏเหตุการณสําคัญที่แสดงใหเห็นถึงผลกระทบและการจัดการของชุมชนที่
ชัดเจนจากการบุกเบิกปาดังกลาว นอกเหนือจากความเสียหายในชุมชนที่เกิดจากวาตภัยซึ่งเปน
ภัยธรรมชาติในป 2505 เทานั้น

จะเห็นไดวา หากพิจารณาในดานความสัมพันธของความรูกับบริบทฐานทรัพยากรในยุค
อดีตของชุมชนตะโหมด ความรูทองถิ่นเปนความรูที่ถูกสรางขึ้นเพื่อรับใชการสรางความอยูรอด 
หลักประกันความมั่นคงใหกับชีวิต คนที่อยูในบริบทสิ่งแวดลอมแบบใด ก็จะพัฒนาระบบความรู
ข้ึนมาใชเพื่อตอบสนองความจําเปนในการยังชีพ ไมวาจะเปนการทํามาหากิน การจัดหาปจจัยสี่
ตางๆ  ซึ่งสอดคลองกับขอสรุปของสีลาภรณ บัวสาย (2547: 21) ที่วาชาวบานในชนบทไทยในทุก
ที่มีทุนเดิมของความรูเหลานี้จึงอยูรอดมาได
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1.2  กระบวนการเรียนรูของชุมชนตะโหมดในการจัดการทรัพยากรปาในชวงรัฐ
ประกาศใหพื้นที่ปาในตําบลตะโหมดเปนเขตรักษาพันธุสัตวปาเขาบรรทัด (ป 2518) –
กอนการกอต้ังสภาลานวัดตะโหมด (ป 2537)

ในชวงนี้ ชุมชนตะโหมดมีการเปลี่ยนแปลงไปสูความเจริญมากขึ้น โดยมีผูนําตามธรรม
ชาติที่มีบทบาทสําคัญยิ่งตอการพัฒนาชุมชน คือ พระครูอุทิตกิจจาทร ซึ่งเขามาเปนเจาอาวาสวัด
ตะโหมดตั้งแตป 2510 ทานไดริเร่ิมพัฒนาชุมชนในดานตางๆ เชน การกอต้ังโรงเรียนประชาบํารุง
ในป 2522 ซึ่งเปนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาที่เกิดจากการรวมระดมทุนเงินตรา การบริจาคที่ดิน 
แรงงานพระ เณร และชาวบานในชุมชน การขอไฟฟาเขาชุมชนในป 2523 ซึ่งทานเปนผูประสาน
งานไปยังการไฟฟาสวนภูมิภาค และขอความรวมมือจากคนในชุมชนวา ตองมีเงินสมทบจาก    
ชุมชนรอยละสามสิบ และรัฐใหงบประมาณรอยละเจ็ดสิบ และการกอสรางระบบประปาหมูบาน
ในชุมชนในป 2532 เปนตน ชุมชน ตะโหมดเริ่มมีศูนยกลางของชุมชน คือ วัดตะโหมด ซึ่งได
พัฒนาบทบาทจากการเปนศูนยรวมจิตใจและสัญลักษณทางพระพุทธศาสนา มาเปนศูนยรวม
ความศรัทธาซึ่งนํามาสูความรวมมือในการพัฒนาชุมชน ศูนยกลางการประชุมวางแผนการทํางาน
พัฒนาชุมชน และเปนแหลงพัฒนาคนอีกดวย

ในขณะเดียวกัน ดานการใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติและการประกอบอาชีพนั้น 
ยางพาราพันธุดีที่เร่ิมปลูกในรุนแรกๆ ต้ังแตป 2514 เร่ิมออกผลผลิตซึ่งใหราคาดี  ทําใหคนใน    
ชุมชนตัดสินใจปลูกยางพารากันมากขึ้น การบุกรุกพื้นที่ปาจึงเพิ่มข้ึนเชนกัน จนเมื่อป 2518 ซึ่ง   
รัฐบาลประกาศใหพื้นที่ปาเขาบรรทัดเปนเขตรักษาพันธุสัตวปาซึ่งรวมพื้นที่ปาในตําบลตะโหมด
ดวย แกนนําชุมชนคาดการณวาการบุกเบิกพื้นที่ปาจะกลายเปนปญหาที่สําคัญที่สงผลกระทบตอ
ความอุดมสมบูรณของทรัพยากรในชุมชนและชีวิตความเปนอยูของชาวบาน จึงไดประสานงานกับ
เจาหนาที่ปาไมของเขตรักษาพันธุสัตวปาเขาบรรทัดใหเขามาตั้งหนวยพิทักษปาที่น้ําตกลาน
หมอมจุย เพื่อชวยแกปญหาการบุกรุกปาในเขตปาสงวนแหงชาติและเขตรักษาพันธุสัตวปา   
อยางไรก็ตาม แมวาวิธีการดังกลาวแกไขปญหาการบุกรุกพื้นที่ปาไดเพียงบางสวน เพราะ            
ผูปกครองทองถิ่นเห็นวามีหนวยงานของรัฐมาดูแลและรับผิดชอบแทนแลว จึงลดบทบาทหนาที่ใน
การดูแลของตนลง คนในชุมชนบางสวนจึงยังคงบุกรุกตอไปเพราะเห็นวาไมมีใครมาหามปราม
(คํานวณ นวลสนอง, 2543:28) แตเหตุการณที่เกิดขึ้นนี้แสดงใหเห็นถึงการเรียนรูของชุมชนอยาง
ชัดเจน กลาวคือ ประสบการณที่ส่ังสมมาระยะหนึ่งทําใหชุมชนสังเกตเห็นถึงความเปลี่ยนแปลงที่
เกิดขึ้นกับทรัพยากรธรรมชาติในชุมชนและสามารถเชื่อมโยงไดวา ผลจากความเปลี่ยนแปลง     
ดังกลาวสงผลกระทบอยางหลีกเลี่ยงไมไดตอวิถีชีวิตที่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเปนหลักได จึง
พยายามแสวงหาทางออกเพื่อแกไขปญหาที่อาจจะเกิดขึ้นไดในอนาคต นอกจากนี้ การที่แกนนํา
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ชุมชนเลือกใชวิธีแกไขปญหาดังกลาวดวยการประสานงานและเจรจากับหนวยงานของรัฐเพื่อใช
สัญลักษณของอํานาจรัฐมาดูแลทรัพยากรในชุมชน แสดงใหเห็นวาการมีปฏิสัมพันธและการ    
แลกเปลี่ยนความรูและประสบการณที่เกิดขึ้นกับสมาชิกในชุมชนรวมทั้งหนวยงานตางๆ ของรัฐ
ระหวางการทํากิจกรรมพัฒนาชุมชนในยุคนี้ ทําใหแกนนําชุมชนไดเรียนรูวา นโยบายของรัฐ  
หนวยงานภาครัฐ รวมทั้งเจาหนาที่ของรัฐเขามามีอิทธิพลตอการดํารงชีวิตของชุมชนชนบทมากพอ
สมควรจนกลายเปนสัญลักษณที่แสดงใหเห็นถึงความมีอํานาจที่ชาวบานตองเชื่อฟง

นอกจากนี้ การแกไขปญหาความขัดแยงระหวางชาวบานกับหนวยงานของรัฐในเรื่องการ   
ทับซอนกันของที่ดินทํากินของชาวบานกับแนวเขตปาสงวนแหงชาติ  ซึ่งเปนปญหาสําคัญอีก
ประการหนึ่งที่เกิดขึ้นในยุคนี้ ชุมชนตะโหมดไดเห็นถึงความออนแอของหนวยงานภาครัฐ แตผูนํา
ชุมชนยังคงเลือกใชวิธีประสานงานกับหนวยงานของรัฐใหเขาไปเจรจากับหนวยงานของรัฐดวยกัน
เอง โดยไดทําหนังสือถึงผูวาราชการจังหวัดพัทลุง เพื่อขอใหหนวยงานที่เกี่ยวของทบทวนแนวเขต
ปาสงวนแหงชาติ ถึงแมวาจะไมมีผลคืบหนาแตอยางใดในยุคนี้ แตการพยายามแกไขปญหาครั้งนี้
แสดงใหเห็นถึงความเปนชุมชนที่บมเพาะมาจากความรวมมือในการพัฒนาชุมชน การพึ่งพา     
ตนเองที่เกิดจากประสบการณการทํางานพัฒนาโดยคนในชุมชน การรูเทาทันสังคม การพยายาม
ปรับตัวใหทันกับบริบทที่เปลี่ยนแปลงไป การพัฒนาทุนทางสติปญญาที่บมเพาะจากประสบการณ
การแลกเปลี่ยนเรียนรูทางความคิดกันระหวางคนในชุมชน และการพยายามสะสมอํานาจในการ
ตอรอง ซึ่งความพยายามในการแกปญหาดังกลาวนี้ถือเปนการสั่งสมประสบการณและการเรียนรู
ที่เปนชุมชนบมเพาะมาเรื่อยๆ จนเปนทุนสําคัญที่สามารถเลือกใชในการแกไขปญหาและการ
ทํางานพัฒนาชุมชนในสถานการณที่เกิดขึ้นในชุมชนในยุคตอมาได

1.3  กระบวนการเรียนรูของชุมชนตะโหมดในการจัดการปาชุมชนเขาหัวชาง    
ต้ังแตเริ่มกอเกิดสภาลานวัดตะโหมด (ป2538) – ป 2547

ชวงเวลานี้ ทุนระบบสังคมและวัฒนธรรม ทุนคน และทุนสติปญญาไดรับการบมเพาะมา
จนสุกงอมเต็มที่ จนนํามาใชเปนเครื่องมือของชุมชนในการฟนฟูทุนระบบนิเวศและทุนเงินตราที่
กําลังมีแนวโนมจะรอยหรอลงไดนาพอใจในระดับหนึ่ง อยางไรก็ตาม ดวยพลวัตของชุมชนที่
เปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็วตามอิทธิพลของกระแสสังคมภายนอกและนโยบายของรัฐ ทําให    
ชุมชนตะโหมดเกิดการเรียนรูที่จะจัดระบบชุมชนใหมเพื่อใชรับมือกับกระแสความเปลี่ยนแปลงได
อยางมั่นคงและทันทวงที โดยเริ่มต้ังแตการกอต้ังสภาลานวัดตะโหมด

ดวยปญหามากมายที่ซอนทับกันอยูในยุคนี้ ไดแก ปญหาความเสื่อมโทรมของ
ทรัพยากรธรรมชาติ รวมไปถึงปญหาทางสังคมของชุมชน เชน ปญหาเศรษฐกิจ ปญหาการ      
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ขาดแคลนสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐาน ปญหารถซิ่ง ปญหาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน    
(วรรณ ขุนจันทร (สัมภาษณ), 2 พฤษภาคม 2545) ทําใหมีการพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อ
หาทางแกไขปญหาภายในชุมชนตนเอง ประกอบกับความคิดของแกนนําอาวุโสที่เล็งเห็นวา “ไมมี
ใครแกปญหาดวยตัวคนเดียวไดรอยเปอรเซนต ตองอาศัยคนอื่นดวย” (วรรณ ขุนจันทร 
(สัมภาษณ), 24 เมษายน 2545) จึงเกิดเปนการรวมตัวกันเปนกลุม “สภาลานวัดตะโหมด”  โดยมี
เปาหมายวาตองการรักษาความเปนตะโหมด ไดแก การมีทรัพยากรปาไมที่อุดมสมบูรณ การรวม
ใจของชาวพุทธและชาวมุสลิม การมีวัดเปนศูนยรวมใจของชุมชน และเกษตรกรรมที่มี             
ประสิทธิภาพ โดยแบงการทํางานออกเปน 4  ฝาย   คือ ดานสิ่งแวดลอม  ดานสังคม  ดานศาสนา 
วัฒนธรรม  และดานเศรษฐกิจ  สภาลานวัดตะโหมดถือเปนแกนนําสําคัญของชุมชนในการ      
รวบรวมคนในชุมชนใหรวมกันวางแผนและลงมือทํากิจกรรมเพื่อการจัดการดูแลชุมชนในดาน  
ตาง ๆ โดยในดานสิ่งแวดลอม ไดมีการจัดตั้งปาชุมชนเขาหัวชาง โดยมีความมุงหวังจะใหคน      
รุนหลังไดมีโอกาสเห็นสภาพปาที่อุดมสมบูรณและปองกันการบุกรุกพื้นที่ปา (พระครูสุนทร    
กิจจานุโยค (สัมภาษณ), 10 ตุลาคม 2544)

ในชวงป 2538 – 2547 นี้ มีความเคลื่อนไหวสําคัญที่เกิดขึ้นในชุมชนตะโหมดอยาง       
ตอเนื่อง ปจจัยภายนอกเขามามีปฏิสัมพันธอยางเขมขน จนทําใหเกิดทุนทางสังคมในรูปแบบใหม
และบริบทใหมข้ึนในชุมชน ชุมชนใชรูปแบบใหมๆ ในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและปญหา
ตางๆ ในชุมชน บนจุดยืนของชุมชนที่ยังคงยืนหยัดแนวคิดเดิม เพื่อสามารถรับมือกับกระแสความ
เปลี่ยนแปลงภายนอกที่เขามากระทบกับชุมชนไดอยางทันทวงที

   1.3.1 ปจจัยภายนอกที่มีความสัมพันธกับการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
โดยชุมชน ในยุคปจจุบันนี้ ไดมีปจจัยภายนอก อันหมายถึง หนวยงานและองคกรตางๆ เขามี   
ปฏิสัมพันธกับชุมชนโดยเฉพาะอยางยิ่งในประเด็นของการจัดการทรัพยากรธรรมชาติโดยชุมชน  
ซึ่งแบงเปน 2 ลักษณะ คือ การเขามาทํากิจกรรมและโครงการ รวมทั้งการทําวิจัย และการเขามา
ศึกษาดูงาน ดังนี้

   1.3.1.1 การทําโครงการและการทําวิจัย จากหนวยงานของรัฐและ
สถาบันการศึกษา ดังตอไปนี้
    ก.  กรมปาไม โดยศูนยศึกษาและพัฒนาวนศาสตรชุมชนที่ 15 (ชื่อ
เดิม คือ สํานักงานสงเสริมและพัฒนาปาชุมชนในพื้นที่แนวกันชนรอบเขตรักษาพันธุสัตว
ปาเขาบรรทัด) สังกัดสํานักงานปาไมเขตสงขลา ไดใหความรูเกี่ยวกับการจัดตั้งปาชุมชน เพื่อ
ลดความขัดแยงระหวางหนวยงานภาครัฐและประชาชนที่อาศัยในเขตพื้นที่อนุรักษ โดยสงเสริมให
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ชุมชนจัดตั้งกลุมองคกร เพื่อทําหนาที่ดูแลทรัพยากรปาไมในพื้นที่นั้นๆ โดยเจาหนาที่ของ      
หนวยงานนี้จํานวนหนึ่งเปนสมาชิกของชุมชนดวย

    ข.  ศูนยชวยเหลือทางวิชาการ พัฒนาชุมชนเขตที่ 9 จังหวัดยะลา
โดยการสนับสนุนจากสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) ไดเขามาศึกษาเรื่อง “การเสริม
สรางความเขมแข็งประชาคมตําบลตะโหมด เพื่อกําหนดมาตรฐานการจัดการทองเที่ยวเชิง
อนุรักษ”

ค.  สํานักงานนโยบายและแผนสิ่งแวดลอม ไดจัดทําโครงการนํารอง
เพื่อสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมลุมน้ํา
ทะเลสาบสงขลา ซึ่งเปนผลสืบเนื่องมาจากการทําแผนปฏิบัติการในภาพรวมของลุมน้ําทะเลสาบ
สงขลา (EmSong) ในป 2542 จากการทําแผนปฏิบัติการดังกลาวทําใหมีการกําหนดแผนการ
ดําเนินงานเรงดวน 25 แผนงาน โดยแผนงานสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมลุมน้ําทะเลสาบสงขลา เปนอีกแผนงานหนึ่งที่สํานักงาน
นโยบายและแผนสิ่งแวดลอมไดรับงบประมาณใหมีการจัดทําโครงการนํารองในปงบประมาณ 
2545 และชุมชนตะโหมดในฐานะเปนพื้นที่ตนน้ําไดรับคัดเลือกใหเปนหนึ่งในพื้นที่นํารองภายใต
โครงการการจัดการปาชุมชนตะโหมด และชุมชนไดรับงบประมาณสนับสนุนในโครงการธนาคาร
น้ําในป 2546 อีกดวย นอกจากนี้ การที่ชุมชนตะโหมดไดมีโอกาสเขารวมโครงการนํารองดังกลาว
ยกระดับให สมบูรณ จิตสาระอาภรณ หนึ่งในกรรมการสภาลานวัดตะโหมด ไดเขาไปเปนหนึ่งใน
คณะกรรมการพัฒนาลุมน้ําทะเลสาบสงขลา ซึ่งถือเปนคณะกรรมการโครงการระดับประเทศอีก
ดวย

  ง.  โครงการกอสรางอางเก็บน้ําคลองหัวชาง (อันเนื่องมาจากพระ
ราชดําริ) เปนโครงการที่ตองการชวยเหลือพื้นที่เพาะปลูกในเขตโครงการชลประทานตาม        
พระราชดําริ ไดแก พื้นที่เพาะปลูกในเขตโครงการชลประทานทาเชียดจํานวน 100,000 ไร และลด
อันตรายจากอุทกภัยดวย โดยพื้นที่ของโครงการอยูในพื้นที่หมู 2 และหมู 9 ดังภาพประกอบที่ 5 ซึ่ง
สํานักงานชลประทานที่ 12 ในฐานะผูรับผิดชอบโครงการวางแผนที่จะใชพื้นที่บางสวนของปา
สงวนแหงชาติเขาหัวชาง เขาตีนปา เขาหลักไก และเขาพระ และที่ดินทํากินของชาวบานบางสวน
ต้ังอยูในพื้นที่ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง กอสรางอางเก็บน้ําที่เปนอางดินขนาด
เล็ก มีพื้นที่ใชงานในโครงการทั้งหมดดังนี้



125

พื้นที่กักเก็บน้ํา 2,700 ไร
ปริมาณน้ําที่ระดับกักเก็บ     30 ลานลูกบาศกเมตร
ระดับน้ําสูงสุด   + 66.22 เมตร จากระดับน้ําทะเลปานกลาง
ระดับน้ํากักเก็บ   + 64.50 เมตร จากระดับน้ําทะเลปานกลาง
ระดับสันเขื่อน   + 68.50 เมตร จากระดับน้ําทะเลปานกลาง
พื้นที่ต้ังสํานักงานโครงการ   150 ไร

  ( http://www.thai.net.th/th16/HOUCHANG.htm)

  โครงการดังกลาวมีความเปนมาดังนี้ คือ เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2532 อําเภอตะ
โหมดไดมีหนังสือที่ พท. 0616/ 256 เสนอถึงนายชางโครงการชลประทานจังหวัดพัทลุงใหมีการ
สรางอางเก็บน้ําบานโละหนุน (ชื่อพื้นที่กอสรางอางเก็บน้ํา) ตามพระราชดําริ ตอมา ประธานสภา
ตําบลตะโหมด ตําบลคลองใหญ และตําบลแมขรี ไดทําหนังสือลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2533 เสนอถึง
สํานักราชเลขาธิการเพื่อขอพระราชทานสรางอางเก็บน้ําคลองหัวชาง บริเวณตอนบนคลองหัวชาง 
หมูที่ 5 ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง เพื่อแกปญหาการขาดแคลนน้ําของพื้นที่
เกษตรกรรมของชุมชน ในที่สุด สํานักราชเลขาธิการ ไดสงหนังสือที่ รล. 005/ 5227 ลงวันที่ 18 
เมษายน 2534 ถึงผูวาราชการจังหวัดพัทลุงวา ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ รับโครงการดังกลาวไว
เปนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ หลังจากนั้น มีการรวบรวมขอมูลเบื้องตนและการสํารวจ
พื้นที่เพื่อเตรียมการออกแบบและกอสรางเรื่อยมาจนกระทั่งถึงปจจุบัน (ตนป 2547) มีความ      
คืบหนา คือ ไดมีการออกแบบทํานบดิน ตัวที่ 1-2 มีการสํารวจดานวิศวกรรมและธรณีฐานราก มี
การสรางถนนเขาพื้นที่โครงการและมีการดําเนินการกอสรางอางเก็บน้ําไปบางแลว ทามกลาง
ความไมเห็นดวยของชาวบานชุมชนตะโหมด โดยชาวบานมีความกังวลวาหากมีการกอสราง   
โครงการดังกลาวจริง จะสงผลกระทบตอทรัพยากรธรรมชาติในชุมชน และชาวบานจะตองสูญเสีย
ที่ดินทํากินจากการเวนคืน อยางไรก็ตาม คาดการณกันวา โครงการนี้จะสงผลกระทบตอชาวบานที่
ถือครองที่ดินในบริเวณที่คาดวาจะถูกน้ําทวมประมาณ 148 ราย ครอบคลุมเนื้อที่ประมาณ 1,840 
ไร (สมศักดิ์ เกตุจํานงค (สัมภาษณ), 8 สิงหาคม 2546) ซึ่งทางกรมชลประทานตองเสียคาใชจายนี้
แกชาวบานดวย ทําใหชาวบานหลายคนที่มองเห็นโอกาสที่จะไดรับคาชดเชยดังกลาวนี้ เขาบุกรุก
ปาและขนตนไมเขาไปปลูกเสริม บางก็กวานซื้อที่ดินเพื่อตองการไดรับคาเวนคืน (สถิตย ขุนจันทร 
(สัมภาษณ), 6 กรกฎาคม 2546)  โดยสมศักดิ์ เกตุจํานงค นายชางชลประทานที่ 7 กลาววา ตนไม
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ภาพประกอบ 5 แผนที่แสดงพื้นที่อางเก็บน้ําคลองหัวชาง
ที่มา : กรมชลประทาน, 2546
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ที่ปลูกกอนวันที่ 5 สิงหาคม 2545 จะไดรับคาเวนคืนตนละ 3,000 บาท และพื้นที่ที่จะไดรับการ 
เวนคืนมีประมาณ 150 ไร

นอกจากปญหาดังกลาวขางตนแลว ยังมีปญหาอื่น ๆ โดยเฉพาะอยางยิ่งความขัดแยง
ระหวางชาวบานดวยกันในการถือครองที่ดิน ทั้งนี้ปญหาสําคัญของโครงการนี้ คือ ชุมชนไม      
เห็นดวยกับโครงการ โดยสถิตย ขุนจันทร ผูใหญบานหมูที่ 9 กลาววา โครงการดังกลาวไมมีความ 
จําเปนกับชาวตะโหมด เนื่องจากชาวตะโหมดสามารถแกปญหาการขาดแคลนน้ําไดโดยสราง
ทํานบกั้นน้ํา หรือที่ชาวบานเรียกกันวา ธนาคารน้ํา ซึ่งทําใหชุมชนมีน้ําใชไดตลอดป นอกจากนี้ 
ชาวบานเกรงวาเมื่อมีการสรางอางเก็บน้ําดังกลาวขึ้นมาแลว จะนําความเจริญและนักทองเที่ยว
ภายนอกเขามาจํานวนมาก จนทําใหเกิดความเปลี่ยนแปลงทางจิตใจของคนในชุมชนและปญหา
ส่ิงแวดลอม  ทั้งนี้ สมเกียรติ บัญชาพัฒนศักดา (สัมภาษณ, 20 พฤษภาคม 2546)  กลาววา ไม
ตองการใหมีการสรางอางเก็บน้ํา เนื่องจากปาแหงนี้เปนแหลงเรียนรูของนักเรียน นักศึกษา นักวิจัย 
และนักทองเที่ยวเชิงนิเวศ วิถีชีวิต วัฒนธรรม และความเชื่อของชาวบานก็ผูกพันกับปา หากมีการ
สรางอางเก็บน้ําจะ ทําใหวิถีชีวิตและวัฒนธรรมซึ่งเปนเอกลักษณของชุมชนลมสลาย จึงถือไดวา
โครงการอางเก็บน้ําคลองหัวชาง (อันเนื่องมาจากพระราชดําริ) เปนอุปสรรคสําคัญประการหนึ่งตอ
การดําเนินการจัดการทรัพยากรธรรมชาติโดยชุมชน รวมไปถึงการดํารงชีวิตของชุมชนในอนาคต 
อยางไรก็ตาม แมวาโครงการดังกลาวนี้ไมไดเปนการสนับสนุนการจัดการทรัพยากรตามแนวทาง
ของชุมชน แตถือวาสามารถสงผลใหชุมชนตะโหมดโดยการนําของสภาลานวัดตะโหมดและคณะ
กรรมการปาชุมชนเขา หัวชางรวมกันระดมความคิดเพื่อหาแนวทางรวมพลังชุมชนรับมือกับ  
หนวยงานของรัฐที่มีอํานาจและโอกาสในการประชาสัมพันธขอมูลขาวสารของตนไดมากกวา

 จ.  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ โดยอาจารย
และคณะนักศึกษาระดับปริญญาโท หลักสูตรสิ่งแวดลอมศึกษา คณะการจัดการสิ่งแวดลอม ได
เขามาทําวิจัยเชิงปฏิบัติการเพื่อเปนวิทยานิพนธรวมกับชุมชนในหลายประเด็น ไดแก

ธฤษวรรณ นนทพุทธ ศึกษาเรื่อง “การพัฒนากระบวนการเรียนรูโดย   
ชุมชนในการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ : กรณีศึกษาปาชุมชนเขาหัวชาง ตําบลตะโหมด อําเภอ    
ตะโหมด จังหวัดพัทลุง”
  สนทญา เมืองสุข ศึกษาเรื่อง “การมีสวนรวมของชุมชนกับโรงเรียนใน
การสรางหลักสูตรทองถิ่น : กรณีศึกษาเรื่องปาของชุมชน ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัด
พัทลุง”
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  ปาริฉัตร วงศพานิช ศึกษาเรื่อง “การจัดทําเสนทางศึกษาธรรมชาติเพื่อ
การทองเที่ยวเชิงนิเวศโดยการมีสวนรวมของชุมชน : กรณีศึกษาปาชุมชนเขาหัวชาง ตําบล        
ตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง” ในป 2545

นงลักษณ รักเลง ศึกษาเรื่อง “การพัฒนาปาชุมชนเปนแหลงเรียนรู
สําหรับเยาวชน โดยกระบวนการมีสวนรวมของชุมชน : กรณีศึกษาปาชุมชนเขาหัวชาง ตําบล    
ตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง” ในป 2546 และ

มณฑา จันทมาศ ศึกษาเรื่อง “การจัดการสิ่งแวดลอมของผูหญิงที่มีสวน
รวมในการพัฒนาชุมชน : กรณีศึกษาชุมชนตะโหมด ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัด
พัทลุง”

  จริยาภรณ มาสวัสด์ิ ศึกษาเรื่อง “การบูรณาการหลักสูตรทองถิ่นเรื่องปา
ของชุมชนโดยการมีสวนรวมระหวางชุมชนและโรงเรียน : กรณีศึกษาโรงเรียนประชาบํารุง ตําบล
ตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง” ในป 2547

นอกจากนี้ ในป 2546 อาจารยและนักศึกษาหลักสูตรสิ่งแวดลอมศึกษา
ไดรวมกับคณะกรรมการปาชุมชนเขาหัวชาง สภาลานวัดตะโหมด และศูนยศึกษาและพัฒนา     
วนศาสตรชุมชนที่ 15 จัดคายเยาวชนกับส่ิงแวดลอมใหกับนักเรียนโรงเรียนประชาบํารุงเพื่อให   
นักเรียนไดเรียนรูทรัพยากรธรรมชาติและระบบนิเวศในชุมชนของตนเองและเกิดจิตสํานึกในการ
อนุรักษทรัพยากรทองถิ่น (เยาวนิจ กิตติธรกุล (สัมภาษณ), 21 เมษายน 2548) และอาจารยใน
คณะการจัดการสิ่งแวดลอมไดทําวิจัยเรื่อง “ การประเมินมูลคาทางเศรษฐศาสตรของปาชุมชนเขา
หัวชาง ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง โดยมีอาจารยเสาวลักษณ รุงตะวันเรืองศรี 
เปนหัวหนาโครงการ และสนับสนุนงบประมาณการวิจัยโดยสํานักวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัย
สงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ และสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.)

ฉ.  มหาวิทยาลัยทักษิณ
คํานวณ นวลสนอง นักวิชาการสถาบันทักษิณคดีศึกษา มหาวิทยาลัย

ทักษิณ ศึกษาวิจัยเรื่อง “ภูมิปญญาชาวบานกับการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ : ศึกษากรณีการ
จับผ้ึงของชาวบานตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง” ในป 2541 และ “การวิจัยและ
พัฒนาศูนยวัฒนธรรม : ศึกษากรณีชุมชนบานตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง “ ในป 2546

 นักศึกษาคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร วิชาเอกพัฒนาชุมชน 
จํานวน 5 คน เขามาศึกษาการจัดการองคกรชุมชน การจัดการปาชุมชนและการจัดการทองเที่ยว
เชิงนิเวศ โดยเขามาใชชีวิตอยูในชุมชน ในป 2545
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ช.  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร
ชยุ ต  อิ นพ รหม  ศึ กษา เ รื่ อ ง  “ทุ นทางสั ง คม ในกา รจั ดกา ร

ทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน : กรณีศึกษาสภาลานวัดตะโหมด ตําบลตะโหมด จังหวัดพัทลุง” ใน
ป 2546

1.3.1.2 การศึกษาดูงาน
ก.  กลุมองคกรตางๆ เชน ผูนําชุมชนจังหวัดนราธิวาสและจังหวัด

ชุมพร ศึกษาดูงานองคกรชุมชน กรมปาไมและมูลนิธิโลกสีเขียว ศึกษาดูงานปาชุมชน คณะ     
ชาวบานตําบลกรุงชิง อําเภอนบพิตํา จังหวัดนครศรีธรรมราช คณะนักศึกษามหาวิทยาลัย   
สงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี รวมทั้งคณะลูกเสือชาวบาน จังหวัดสระแกว และคณะ
ทรัพยากรธรรมชาติ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ ศึกษาดูงานการทองเที่ยว
เชิงนิเวศ เปนตน

ข.  สื่อมวลชน ไดแก ส่ือโทรทัศน หนังสือพิมพ นิตยสาร และเว็บไซต 
เขามาบันทึกขอมูลและนําเสนอกิจกรรมและการดําเนินงานภายในชุมชน เชน รายการโทรทัศน 
“ลานบานลานเมือง” นําเสนอการดําเนินงานของสภาลานวัดตะโหมด รายการโทรทัศน “คนหวง
แผนดิน” นําเสนอการจัดการทรัพยากรธรรมชาติโดยชุมชน วิถีชีวิตและประเพณีวัฒนธรรมของ  
ชุมชน และการประชุมสภาลานวัดตะโหมด หนังสือพิมพเดลินิวส นําเสนอบทบาทของชุมชนใน
การดูแลปา    http://skyd.org/html/priest/ta-moad.html นําเสนอบทความแสดงความคิดเห็น
ข อ ง ส ภ า ล า น วั ด ต ะ โ ห ม ด ต อ โ ค ร ง ก า ร ก อ ส ร า ง อ า ง เ ก็ บ น้ํ า เ ข า หั ว ช า ง  แ ล ะ  
http://www.trekkingthai.com นําเสนอเรื่องการทองเที่ยวเชิงนิเวศในเขตรักษาพันธุสัตวปา
เทือกเขาบรรทัด เปนตน

จะเห็นไดวา แนวคิดการจัดการทรัพยากรธรรมชาติโดยชุมชนของชุมชนตะโหมด
ไดรับความสนใจ การยอมรับ และการสนับสนุนจากหนวยงานและองคกรตางๆ ภายนอกชุมชน
อยางตอเนื่อง ซึ่งสงผลในเบื้องตนใหชุมชนตะโหมด โดยเฉพาะอยางยิ่งกลุมแกนนําของชุมชน    
ไดแก สภาลานวัดตะโหมด และคณะกรรมการปาชุมชนเขาหัวชาง ไดรับกําลังใจ ความรูใหมๆ 
และการสนับสนุนดานงบประมาณ รวมทั้งการยอมรับและความรวมมือจากคนในชุมชนมากขึ้น 
ซึ่งสงผลตอการพัฒนาชุมชนในประเด็นตางๆ ไดงายขึ้นตอไป

  ในชวงป 2544-2546 ซึ่งชุมชนตะโหมดมีประสบการณในการมีสวนรวมในการ
วิจัยกับนักศึกษาหลักสูตรสิ่งแวดลอมศึกษา คณะการจัดการสิ่งแวดลอม มหาวิทยาลัย        

http://skyd.org/html/priest/ta-moad.html
http://www.trekkingthai.com/
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สงขลานครินทร ดังที่ไดกลาวไวแลวขางตน มีผลใหเกิดการพัฒนาปาชุมชน รวมทั้งชุมชนไดเกิด
กระบวนการเรียนรูในเรื่องตางๆ ซึ่งสรุปไดดังนี้

(1) การพัฒนาปาชุมชน (ปาริฉัตร วงศพานิช, 2546) ในดานของการพัฒนาปา
ชุมชนขณะที่อยูในชวงของการรวมงานวิจัย มีดังนี้

ก. มีการจัดทําเสนทางศึกษาธรรมชาติซึ่งเปนเสนทางที่คํานึงถึงความ   
ปลอดภัยของผูใชเสนทางศึกษาธรรมชาติเปนหลัก

ข. มีการเปลี่ยนแปลงจุดสื่อความหมาย ซึ่งจุดที่กําหนดครั้งใหมมี 23 จุด 
โดยแตละจุดมีปายหมายเลขแสดงไว

ค. มีการจัดทําแผนที่แสดงเสนทางศึกษาธรรมชาติ
ง. มีการจัดทําปายสื่อความหมายเพิ่มเติม ซึ่งเปนปายบอกทิศทางในเสน

ทาง
จ. มีการพัฒนาการสื่อความหมาย

(2) การเกิดกระบวนการเรียนรู (ธฤษวรรณ นนทพุทธ, 2545; ปาริฉัตร วงศพานิช, 
2546) ในเรื่องตางๆ ดังนี้

ก. การเรียนรูเกี่ยวกับการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศและการจัดทําเสน
ทางศึกษาธรรมชาติ ซึ่งเปนผลมาจากการเขารวมในกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การ
ทองเที่ยวเชิงนิเวศและการจัดทําเสนทางศึกษาธรรมชาติ การศึกษาดูงานนอกพื้นที่และการเขามา
ศึกษาดูงานจากองคกรภายนอกชุมชน รวมทั้งการทดลองใชเสนทางศึกษาธรรมชาติ ทําใหเกิดการ
แลกเปลี่ยนความรูและประสบการณกับกลุมคนตางๆ ที่เขารวมกระบวนการ

ข. การเรียนรูวิธีการสื่อความหมายในเสนทางศึกษาธรรมชาติ ทําใหคณะ
กรรมการปาชุมชนเขาหัวชาง โดยเฉพาะอยางยิ่งผูทําหนาที่ส่ือความหมายไดมีการปรับเปลี่ยนวิธี
การและเนื้อหาที่จะสื่อ เพื่อใหผูที่เขามาศึกษาธรรมชาติไดรับความรูและเกิดความรูสึกตระหนักถึง
คุณคาของปามากที่สุด นอกจากนี้ ยังมีการคัดเลือกคณะกรรมการปาชุมชนที่จะทําหนาที่ส่ือความ
หมายเพิ่มเติม เนื่องจากเดิมมีผูส่ือความหมายที่เปนตัวหลักเพียง 2 คน

ค. การเรียนรูเร่ืองระบบนิเวศของปา จากกิจกรรมที่คณะกรรมการปา  
ชุมชนไดเขาไปจัดทําและทดลองใชเสนทางศึกษาธรรมชาติ ทําใหสังเกตเห็นความเปลี่ยนแปลง
ของธรรมชาติในเสนทางอยางตอเนื่อง โดยการเปลี่ยนแปลงของธรรมชาติทําใหคณะกรรมการปา
ชุมชนเรียนรูที่จะสังเกตและนําประสบการณที่ไดไปอธิบายใหผูศึกษาเสนทางศึกษาธรรมชาติได
อยางชัดเจนยิ่งขึ้น นอกจากนี้ การแลกเปลี่ยนประสบการณกับผูเชี่ยวชาญ นักวิชาการ และ       
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นักทองเที่ยว ทําใหไดเรียนรูวิธีการบันทึกการเปลี่ยนแปลงของธรรมชาติ โดยการจดบันทึก การ
ถายภาพ และการวาดภาพ รวมทั้งการสอบถามความคิดเห็นและรับฟงขอเสนอแนะตางๆ เพื่อนํา
มาพัฒนาเสนทางศึกษาธรรมชาติและการสื่อความหมายใหมากที่สุด

ง. การเรียนรูในเรื่องเทคนิคการระดมความคิด ในกระบวนการวิจัยของ
นักศึกษามีข้ันตอนการจัดประชุมหลายครั้ง การประชุมแตละครั้งไดใชเทคนิคการระดมความคิด
หลายรูปแบบ เชน การใชแผนที่ทางความคิด (Mind mapping) เพื่อรวบรวมประเด็นที่มีการเสนอ
ความคิดเห็น ซึ่งพบวา ชุมชนไดนําเทคนิคการระดมความคิดลักษณะนี้ไปใชในการประชุมอ่ืนๆ ที่
ตองมีการระดมความคิดเห็นดวยเชนกัน

นอกจากนี้ ผูวิจัยยังพบวา ชุมชนตะโหมดมีพัฒนาการในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
ในบริบทสังคมยุคปจจุบันที่นาสนใจ กลาวคือ ในระยะแรกที่สภาลานวัดตะโหมดกอเกิดขึ้น ไดมี
การแบงการทํางานออกเปน 4 ประเด็น โดยหนึ่งในส่ีประเด็นดังกลาว คือ ดานทรัพยากรธรรมชาติ 
ส่ิงแวดลอม และการทองเที่ยว ซึ่งคณะทํางานไดเนนหนักในเรื่องการจัดการทรัพยากรปาไมเปน
หลัก ไดแก การกอต้ังปาชุมชนเขาหัวชาง การจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ และการจัดทําเสนทาง
ศึกษาธรรมชาติ แตตอมา ในชวงที่สํานักงานนโยบายและแผนสิ่งแวดลอมเขามาจัดทําโครงการ 
นํารองเพื่อสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ลุมน้ําทะเลสาบสงขลา และชุมชนตะโหมดในฐานะเปนพื้นที่ตนน้ําไดรับคัดเลือกใหเปนหนึ่งใน  
พื้นที่นํารองภายใตโครงการการจัดการปาชุมชนตะโหมด ชุมชนตะโหมดจึงไดเกิดความคิดที่จะ
ขยายการจัดการทรัพยากรธรรมชาติจากการจัดการเฉพาะปาไมไปสูการจัดการน้ําและการจัดการ
ดินอีกดวย โดยในวันที่ 27 สิงหาคม 2545 สภาลานวัดตะโหมดรวมกับคณะทํางานจากโครงการ
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในลุมน้ําทะเลสาบสงขลา ซึ่งจัดทําโดยสถาบัน
ทรัพยากรชายฝง มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ และสํานักงานนโยบายและ
แผนสิ่งแวดลอม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ไดจัดประชุมตัวแทนชุมชนเพื่อ    
กอต้ัง ”กลุมแกนนําดานสิ่งแวดลอม” ซึ่งผูวิจัยในฐานะผูชวยนักวิจัยในโครงการดังกลาวใน     
ขณะนั้นไดมีโอกาสเขารวมประชุมดวย ที่ประชุมไดตกลงแบงคณะทํางานออกเปน 3 ดาน คือ ดาน
ปาไมและการทองเที่ยว ดานน้ํา และดานดินและการเกษตร โดยคณะทํางานดานปาไมดูแลเร่ือง
การจัดการปาชุมชนเขาหัวชางและการทองเที่ยว คณะทํางานดานน้ําดูแลการทําธนาคารน้ํา และ
คณะทํางานดานดินและการเกษตรดูแลนิคมเกษตรกรรมนาแค
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ในสวนของการจัดการปาชุมชนเขาหัวชางและการทองเที่ยว ผูวิจัยไดกลาวถึงโดยละเอียด
ในบทที่ 4 แลว ในที่นี้จึงขออธิบายเพิ่มเติมในสวนของธนาคารน้ําและนิคมเกษตรกรรมนาแคเทา
นั้น

ธนาคารน้ํา  เปนรูปแบบการจัดการทรัพยากรน้ําที่เกิดจากการเรียนรูของชุมชน
โดยการนําของสภาลานวัดตะโหมดซึ่งไดเห็นความสําเร็จของการทําฝายน้ําลนของเทศบาลตําบล
ตะโหมดที่หนองผักบุงโดยบังเอิญ เนื่องจากในเวลาปกติ หนองผักบุงเปนหนองน้ําธรรมชาติที่เก็บ
น้ําไวไมได แตเมื่อมีการทําฝายกั้นไวทําใหน้ําถูกกักเก็บไวเปนบริเวณกวางถึง 1-2 ไร ทําใหมีความ
ชุมชื้นและมีน้ําใช สภาลานวัดตะโหมดจึงเล็งเห็นวา หากใชวิธีนี้ตามหวยทุกสายซึ่งเปนแหลงตน
น้ําของคลอง 5 สายหลักในตําบลตะโหมด ไดแก คลองกง คลองตะโหมด คลองหัวชาง คลองโละ
จังกระ และคลองใหญ จะทําใหกักเก็บน้ํา ชะลอการไหลของน้ํา และรักษาความชุมชื้นใหแกดิน
และปาไดมากขึ้น (ประสิทธิ์ ขุนจันทร (สัมภาษณ), อางถึงใน ชยุต อินพรหม, 2547) การทํา
ธนาคารน้ําเปนการใชภูมิปญญาชาวบานในการสรางทํานบหรือฝายน้ําลนขนาดเล็กกั้นหวย และ
ใชวัสดุธรรมชาติ เชน หิน ทราย ไมไผ และมีการใชปูนซีเมนตบางตามความจําเปน โดยไมให
กระทบตอระบบนิเวศมากนัก (ชยุต อินพรหม, 2547: 101)

การทําธนาคารน้ํานั้น นอกจากมีวัตถุประสงคเพื่อการกักเก็บน้ําแลว ชุมชน      
ตะโหมดยังไดเรียนรูและพยายามที่จะใชศักยภาพในการทําธนาคารน้ําเปนขอพิสูจนตอภาครัฐวา 
พวกเขาสามารถจัดการทรัพยากรน้ําดวยวิธีที่มีประสิทธิภาพกวาการสรางอางเก็บน้ําขนาดใหญได 
จนในที่สุด คณะกรรมการพัฒนาลุมน้ําทะเลสาบสงขลา ซึ่งมีสมบูรณ จิตสาระอาภรณ กรรมการ
จากสภาลานวัดตะโหมด เปนหนึ่งในคณะกรรมการดังกลาว ไดพยายามเจรจากับผูรับผิดชอบ
โครงการกอสรางอางเก็บน้ําคลองหัวชางเพื่อระงับการดําเนินการกอสรางไวกอน เพื่อศึกษาถึงผล
กระทบทางสิ่งแวดลอม และความคุมคาของโครงการใหชัดเจนยิ่งขึ้น

ประโยชนที่ไดรับการโครงการธนาคารน้ําดังกลาว นอกจากจะสงผลโดยตรงตอ
ทรัพยากรปาไมและทรัพยากรน้ําแลว ประโยชนอีกทางหนึ่งที่เกิดโดยตรงกับชุมชน คือ การจัดสรร
น้ํามาใชในการทําเกษตรกรรมซึ่งเปนอาชีพหลักของชุมชนได ดังนั้น การทําธนาคารน้ําถือเปนการ
สรางหลักประกันวาชุมชนสามารถทําการเกษตรไดอยางยั่งยืน และไมตองพึ่งพิงฤดูฝนซึ่งคาดเดา
ความแนนอนไดยากเพียงอยางเดียวอีกตอไป

นิคมเกษตรกรรมนาแค  เปนรูปแบบการจัดการทรัพยากรดินที่เปนผลตอเนื่อง
มาจากการจัดการปาชุมชน โดยสภาลานวัดตะโหมดและกลุมแกนนําสิ่งแวดลอมเล็งเห็นวา ผล
กระทบอยางหนึ่งที่เกิดขึ้นจากการจัดการปาชุมชน คือ กลุมคนที่ลาสัตวในพื้นที่ปาไปขายจะขาด
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รายได เพราะไมสามารถเก็บเกี่ยวผลประโยชนไดอยางเสรีแลว จึงควรหาวิธีแกปญหาใหคนกลุมนี้
ดวย เพื่อใหพวกเขามีความมั่นคงในอาชีพ กลุมแกนนําจึงไดระดมความรวมมือจากชาวบานที่มีที่
ดินในเขตนาแคมาไดประมาณ 1,000 ไร และตกลงรวมกับชาวบานที่จะทําไรนาสวนผสม

การกอเกิดของนิคมเกษตรกรรมนาแค นอกจากเปนความพยายามสรางความ 
มั่นคงในอาชีพใหกับชาวบานในชุมชนและแกไขปญหาการบุกรุกพื้นที่ปาแลว ยังเปนความ
พยายามของชุมชนที่จะแกปญหาคุณภาพของดิน เนื่องจากดินในบริเวณนาแคมีคุณภาพต่ําและ
ภูมิประเทศเปนเนินสลับกับปาพรุเกา ไมเหมาะกับการทํานาเทาไรนัก (ประสิทธิ์ ขุนจันทร 
(สัมภาษณ), อางถึงใน ชยุต อินพรหม, 2547) แตหากทําไรนาสวนผสม ไดแก การปลูกพืช การ
เลี้ยงปศุสัตว และการเลี้ยงปลา จะมีความสอดคลองเหมาะสมกับสภาพพื้นที่นั้นและมีความคุมคา
มากขึ้น (สมบูรณ จิตสาระอาภรณ (สัมภาษณ), อางถึงใน ชยุต อินพรหม, 2547)

อยางไรก็ตาม พื้นที่นิคมเกษตรกรรมนาแคยังคงมีปญหาที่ยังไมไดรับการแกไข
และกลายเปนอุปสรรคในการดําเนินโครงการพอสมควร คือ การทับซอนกันของที่ดินของชาวบาน
กับแนวเขตปาสงวนแหงชาติ ซึ่งเปนปญหาเรื้อรังมาตั้งแตป 2531 ทําใหโครงการนิคมเกษตรกรรม
นาแคยังไมไดรับการอนุมัติจากสํานักงานเกษตรจังหวัดพัทลุงและไมไดรับการสนับสนุนดาน
สาธารณูปโภคอื่นๆ เชน การสนับสนุนรถตักดินเพื่อขุดบอเลี้ยงปลา การทําเหมืองสงน้ํา การติดตั้ง
ไฟฟา เปนตน

 จะเห็นไดวา ชุมชนตะโหมดโดยการนําของสภาลานวัดตะโหมด มีวิธีการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติอยางเปนองครวม กลาวคือ มีการบูรณาการการจัดการทรัพยากร ไดแก ปาไม 
น้ํา และดิน เขาดวยกัน บนพื้นฐานของความเขาใจที่ลึกซึ้งวา ทรัพยากรธรรมชาติเหลานี้ตองพึ่งพา
อาศัยซึ่งกันและกัน ไมสามารถแยกสวนในการจัดการได และกระบวนการจัดการรวมทั้งผล       
สืบเนื่องจากภูมิปญญาทองถิ่นดังกลาวมีความสําคัญยิ่งตอวิถีชีวิตของชุมชนตะโหมดซึ่งเปน     
ชุมชนชนบทและประกอบอาชีพเกษตรกรรมเปนหลัก

ผลสืบเนื่องจากการดําเนินการจัดการทรัพยากรธรรมชาติภายในชุมชนโดยกลุมแกนนํา
ของชุมชนมาระยะหนึ่ง ประกอบกับการเขามาดูงานและสนับสนุนจากหนวยงานหรือองคกร    
ภายนอกอยางไมขาดสาย ทําใหองคกรชุมชนอ่ืนๆ ในพื้นที่สนใจที่จะเขามาเปนเครือขายการ
ทํางานของแกนนําชุมชน จึงมีการรวมตัวของกลุมใหมๆ หลายกลุมและการทําโครงการใหมๆ และ
หลายโครงการในป 2545 – 2547 ดวยกัน ไดแก

 (1) โครงการจักรยานสัมพันธเรียนรูดูแลสิ่งแวดลอม มีนายเจี้ยง ขุนจันทร
เปนประธานกลุม มีวัตถุประสงคเพื่อการเรียนรูชุมชนและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สราง
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ความสัมพันธและความสามัคคีภายในชุมชน รณรงคการประหยัดพลังงาน สรางเสริมสุขภาพให
แกเยาวชน ชาวบาน และคณะศึกษาดูงานจากภายนอก และเพื่อเรียนรูวิถีชีวิต ประเพณีของชุมชน

  (2)  กลุมอนุรักษปาตนน้ํา (โครงการธนาคารน้ํา) หวยนา หวยรูเมน หวย
ลําตรน มีนายเสิน เพชรทอง เปนประธานกลุม มีวัตถุประสงคเพื่อกักเก็บน้ําไวในลําหวยเพื่อ
เปนตนทุนและบริโภค  ชะลอและลดความรุนแรงของกระแสน้ําและการพังทลายของหนาดิน  
ชะลอการไหลของน้ําและดักตะกอนทรายในลําหวย  ฟนฟูระบบนิเวศธรรมชาติในพื้นที่ปาตนน้ํา  
ปลุกจิตสํานึกใหประชาชนไดตะหนักถึงคุณคาของทรัพยากรปา น้ํา และดิน  และเปนแหลงเรียนรู
ของชุมชน

  (3) กลุมตนกลา (ธนาคารน้ําหวยลําตรน-ทางไรเหนือและเขาทางไรตก) มี  
เด็กหญิงชิดชนก เสาวคนธ นักเรียนโรงเรียนประชาบํารุง เปนประธาน มีวัตถุประสงคเพื่อชะลอ
การไหลของน้ํา  เก็บกักน้ําและดักตะกอน  ชาวบานจะไดมีน้ําใชตลอดป  ใหรากตนไมที่อยูเหนือ
น้ําสามารถซึมซับน้ําไดเมื่อระดับน้ําสูงขึ้น  เปนที่ศึกษาเรียนรูของคนภายในหมูบานและคนตางถิ่น  
อนุรักษปาใหคงความเปนธรรมชาติ  เปนแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ  ใชเปนเสนทางจักรยานเพื่อการ
ศึกษาเรียนรู  ใหมีปลาอาศัยในแหลงน้ํามากขึ้น  ใหผูคนตระหนักถึงการอนุรักษน้ํา และใหการ
อนุรักษน้ําสงผลตอธรรมชาติ
  (4) ชมรมอนุรักษน้ําตกทาชาง มีนายสมใจ รามแกว เปนประธาน มีวัตถุ
ประสงคเพื่อดูแลรักษาปาตนน้ําที่มีอยูในปจจุบันใหยั่งยืน ใหประชาชนที่อยูอาศัยและประกอบ
อาชีพเถบนั้นหันมามีสวนรวมในการอนุรักษปา  อนุรักษสัตวบกและสัตวน้ํามิใหสูญพันธุ  ฟนฟู
ระบบนิเวศในพื้นที่ปาตนน้ํา  ปลุกจิตสํานึกใหประชาชนและเยาวชนไดตระหนักถึงคุณคาของ
ทรัพยากรปา น้ํา ดิน  และเปนแหลงเรียนรูทองเที่ยวและพักผอนของชุมชนและนักทองเที่ยว

นอกจากนี้ สภาลานวัดตะโหมดไดจัดการประชุมเชิงปฏิบัติการเรื่อง “ตะโหมดภาคี
สัมพันธเพื่อรังสรรคส่ิงแวดลอม” เพื่อตองการนําเสนอกิจกรรมและโครงการที่ชุมชนตะโหมด
ดําเนินการ สรางความสัมพันธกับหนวยงานภาครัฐที่ต้ังอยูในชุมชน และประชุมสรางแผนงานรวม
กันกับเครือขายองคกรชุมชนรอบพื้นที่ ไดแก คณะกรรมการปาชุมชนเขาหัวชาง กลุมธนาคารน้ํา
หวยนา กลุมน้ําตกทาชาง กลุมธนาคารน้ําหวยมาแล และกลุมธนาคารน้ําหวยถ้ํา เมื่อวันที่ 7 – 8 
กันยายน 2547 ณ น้ําตกทาชางอีกดวย (เยาวนิจ กิตติธรกุล (สัมภาษณ), 21 เมษายน 2548)

1.3.2  ระดับการมีสวนรวมและระดับการเรียนรูของชุมชน
  ถึงแมวาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติของชุมชนตะโหมดเปนการจัดการใน

ระดับและในนามของชุมชนเปนหลัก แตผูวิจัยคนพบวา กระบวนการเรียนรูของชุมชนนั้นยังเกิดขึ้น
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ในวงจํากัด ยังไมหมายรวมถึงคนในชุมชนตะโหมดทั้งหมด กลาวคือ กลุมคนที่ดําเนินการเรื่องการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติเปนกลุมแกนนําชุมชน ไดแก สภาลานวัดตะโหมดและคณะกรรมการ
ปาชุมชนเขาหัวชางเปนหลัก ดังนั้น กระบวนการเรียนรูของชุมชนในการจัดการปาชุมชนเขาหัวชาง
จึงเกิดขึ้นอยางเขมขนในกลุมแกนนําดังกลาวเทานั้น ซึ่งสามารถจําแนกกลุมคนกลุมตางๆ ใน    
ชุมชนที่เกิดการเรียนรูในระดับตางๆ กันไดดังตอไปนี้

   1.3.2.1  กลุมแกนนําอาวุโส เชน พระครูสุนทรกิจจานุโยค พระครู  
สังฆรักษวิชาญ และวรรณ ขุนจันทร เปนกลุมคนที่มีการเรียนรูมานานและตกผลึกทางความคิด
แลว และกลายมาเปนผูนําทางความคิดและปรัชญาของชุมชน ประสบการณการทํางานในชุมชน
มายาวนานประกอบกับการมีโอกาสไดมีปฏิสัมพันธกับองคกรภายนอก จึงนําการเรียนรูที่ตนเองได
มาเขามาถายทอดและขยายผลกับชุมชน โดยทําหนาที่เปนผูใหแนวคิดและวางยุทธศาสตรการ
ทํางานใหกับกลุมคนทํางานของชุมชน รวมทั้งเปนกลไกแสวงหาความรวมมือจากสมาชิกทั่วไปของ
ชุมชนและองคกรภายนอกซึ่งใหความเคารพนับถือคนกลุมนี้

   1.3.2.2  กลุมแกนนําวัยผูใหญ เชน สมบูรณ ชวยราชการ บุญชม  
เพ็ญจํารัส และพันธ ชวยชุมชาติ เปนกลุมแกนนําที่ไมมีภาวะความเปนผูนําเทียบเทากับคนกลุม
แรก แตมีความรูทางภูมิปญญาทองถิ่น เมื่อไดเขามามีสวนรวมในกิจกรรมการพัฒนาของชุมชนใน
ฐานะของคณะทํางานหลักอยางตอเนื่องและสม่ําเสมอ จึงมีการพัฒนาตนเองในการถายทอด   
ภูมิปญญาทองถิ่นใหแกชุมชนและการสื่อสารกับผูอ่ืนดวยความมั่นใจในตัวเองมากขึ้น

   1.3.2.3  กลุมแกนนําวัยหนุมสาว เชน สมเกียรติ บัญชาพัฒนศักดา    
ศักดิ์ เพชรสุข อํานวย ขุนจันทร ชื่นกมล ขุนจันทร และกมล ขุนจันทร ซึ่งไดรับการศึกษาในระบบ
ในระดับสูงกวากลุมอ่ืนๆ  มีโอกาสออกไปมีปฏิสัมพันธกับชุมชนภายนอกเสมอ และเขารวมเวที
การเรียนรูของชุมชนจนคุนเคยและเขาใจแนวความคิดของกลุมแกนนํา 2 กลุมแรกแมจะยังไม   
เขาใจองครวมก็ตาม แตสามารถรับเอาเทคนิคสมัยใหมตางๆ เชน การบริหารจัดการ การประชุม
รูปแบบตางๆ เขามาประยุกตใชกับกิจกรรมของชุมชน และเปนกลุมคนสําคัญที่เปนผูปฏิบัติงาน
หลักของชุมชนในปจจุบันและสามารถเปนแกนนําหลักไดในอนาคต

   1.3.2.4  กลุมเด็กและเยาวชนที่เขารวมกิจกรรม คือ กลุมนักเรียนใน  
โรงเรียนประชาบํารุง เชน ชมรมคนรักตะโหมด กลุมตนกลา ซึ่งรวมกลุมกันทํากิจกรรมรวมกับกลุม
แกนนําชุมชนอยางสม่ําเสมอ โดยเขารวมในลักษณะของการเขามาเรียนรูในกิจกรรมที่กลุมผูใหญ
จัดขึ้น เชน การเรียนรู “หลักสูตรตะโหมดศึกษา” ซึ่งสภาลานวัดตะโหมดไดจัดทําขึ้นเพื่อใชเปน
หลักสูตรในโรงเรียนที่นักเรียนสามารถเรียนรูชุมชนบานเกิดของตนในดานวิถีชีวิต ประเพณี    



136

วัฒนธรรม ประวัติศาสตร การประกอบอาชีพ และบุคคลสําคัญ การมีสวนรวมในการทํา    
ธนาคารน้ํา การศึกษาธรรมชาติในปาชุมชนเขาหัวชาง เปนตน จากการเขารวมกิจกรรมตางๆ  
กลุมนี้จึงมีความกระตือรือลนและไดพัฒนาจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและความ
เปนชุมชนทองถิ่นไดระดับหนึ่งแลว
    ขอคนพบของผูวิจัยสอดคลองกับการศึกษาของ ธฤษวรรณ นนทพุทธ (2545) ซึ่ง
ไดวิเคราะหการมีสวนรวมและระดับการเรียนรูของกลุมบุคคลที่เกี่ยวของ 3 กลุมในการพัฒนา
กระบวนการเรียนรูโดยชุมชนในการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศวา เขามามีสวนรวมในกิจกรรมการ
พัฒนากระบวนการเรียนรูดังกลาวแตกตางกัน กลาวคือ คณะกรรมการการทองเที่ยวเชิงนิเวศปา
ชุมชนเขาหัวชางไดเขารวมกิจกรรมของ ธฤษวรรณ นนทพุทธ ตลอดกระบวนการ ในขณะที่คณะ
กรรมการปาชุมชนเขาหัวชางไดเขารวมกิจกรรมเพียงบางกิจกรรม และสมาชิกทั่วไปของชุมชนซ่ึง
ไมไดเขามามีบทบาทในกิจกรรม แตไดรับรูกิจกรรมและการเปลี่ยนแปลงของชุมชนอยูตลอดเวลา
ผานกลไกศูนยกลางของชุมชน คือ สภาลานวัดตะโหมด ดังนั้น ระดับการเรียนรูของแตละกลุมจึงมี
ทั้งการเรียนรูรวมกันและการเรียนรูที่แตกตางกัน โดยคณะกรรมการการทองเที่ยวเชิงนิเวศซึ่งเปน
กลุมที่มีสวนรวมมากที่สุดมีการพัฒนากระบวนการเรียนรูดานการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศมากที่
สุด รองลงมาคือ คณะกรรมการปาชุมชน และสมาชิกในชุมชนตามลําดับ อยางไรก็ตาม มีแนวโนม
วาจะมีการขยายการเรียนรูจากคณะกรรมการการทองเที่ยวเชิงนิเวศไปสูคณะกรรมการปาชุมชน
และสมาชิกในชุมชน โดยผานเวทีของชุมชนซึ่งมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูกันอยางสม่ําเสมอ และการ
ศึกษาของ ปาริฉัตร วงศพานิช (2546) ซึ่งไดวิเคราะหระดับการมีสวนรวมของชุมชนในการจัดทํา
เสนทางศึกษาธรรมชาติในปาชุมชนเขาหัวชางวา กลุมองคกรชุมชนที่เขามามีสวนรวมประกอบ
ดวยคณะกรรมการปาชุมชนฝายบริหารและฝายประชาสัมพันธ สภาลานวัดตะโหมด และกลุม
พัฒนาเขาหลักไก โดยแตละกลุมมีระดับการมีสวนรวมที่แตกตางกันตามบทบาทและหนาที่ความ
รับผิดชอบ โดยคณะกรรมการปาชุมชนฝายบริหารเขามามีสวนรวมในทุกกิจกรรมของการจัดทํา
เสนทางศึกษาธรรมชาติ ต้ังแตการรับรูขอมูลขาวสาร การเสนอขอมูล การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
การมีสวนรวมในการตัดสินใจ การมีสวนรวมในการปฏิบัติการและการประเมินผล ในขณะที่คณะ
กรรมการปาชุมชนเขาหัวชาง ฝายประชาสัมพันธเขารวมในกระบวนการจัดทําในขั้นตอนของการ
รับรูขอมูลขาวสารและการตัดสินใจเทานั้น และสภาลานวัดตะโหมดซึ่งมีหนาที่เปนคณะกรรมการ
ที่ปรึกษาของคณะกรรมการปาชุมชนเขาหัวชาง เขามามีสวนรวมในบางขั้นตอนและรวมประเมิน
ผล นอกจากนี้ ยังมีกลุมพัฒนาเขาหลักไกซึ่งสนใจเขารวมเปนเครือขายการทองเที่ยวเชิงนิเวศของ
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ตําบลตะโหมด เขารวมในบางกิจกรรม จึงทําใหกลุมดังกลาวมีสวนรวมในการรับรูขอมูลขาวสาร 
การเสนอและแลกเปลี่ยนขอมูลความคิดเห็นดวย

   อยางไรก็ตาม ความพยายามในการกระตุนการมีสวนรวมของกลุมองคกรอื่นๆ ใน  
ชุมชน รวมทั้งสมาชิกทั่วๆ ไปของชุมชนในงานพัฒนาชุมชนยังคงดําเนินตอไป ตามที่วรรณ        
ขุนจันทร  ผูนําอาวุโสของสภาลานวัดตะโหมด คาดหวังใหเกิดการสืบทอดการทํางานตามแนวทาง
ของสภาลานวัดตะโหมดทั้งในระดับผูนําและสมาชิกตอไป และยังคงมีจุดยืนในการดําเนินงานที่ไม
เปนการทํางานแบบผูนําเดี่ยว แตเนนการมีสวนรวม (ชยุต อินพรหม, 2547) รวมทั้ง สมบูรณ      
จิตสาระอาภรณ (สัมภาษณ, 2 เมษายน 2545) ไดใหความคิดเห็นถึงการสืบทอดงานระหวางคน
รุนเกาและคนรุนใหมวา “เปนสิ่งที่ตองการจะทําเชนกัน เนื่องจากโดยสวนตัวแลว ตอนนี้ลูกก็โตขึ้น 
งานก็มากขึ้น จึงอยากจะถายทอดงานใหคนใหมบาง แตก็ทําไมไดเสียที เมื่อรับงานมาแลวก็ตอง
ทําตอไป เพราะรูงานอยูแลว และคนใหมๆ ก็ไมมั่นใจ ไมกลารับตอ กลัวจะทําไดไมดี เมื่อเปนเชนนี้ 
ทําใหภาพที่ออกมาดูเหมือนวามีแตคนเดิมๆ ทํางาน ไมมีการกระจายงาน” สอดคลองกับขอสังเกต
ของ จรัญ ราชราวี ประธานคณะกรรมการปาชุมชนเขาหัวชาง (สัมภาษณ, 12 เมษายน 2545) ที่
กลาวถึงการทํางานพัฒนาชุมชนวา “เปนเรื่องของความสมัครใจ กลุมคนที่ไมเคยทํามาตั้งแตไหน
แตไร เขาก็จะไมทําเรื่อยมา สวนกลุมคนที่ชอบสมัครทํางานก็จะรับทําอยูเร่ือยๆ “ อยางไรก็ตาม ใน
ชวงป 2546 เปนตนมา ความสนใจเขารวมงานพัฒนาชุมชนมีแนวโนมที่จะเพิ่มข้ึนเรื่อยๆ ดัง      
จะเห็นไดจากเครือขายและโครงการใหมที่เกิดขึ้น โดยเฉพาะอยางยิ่งกลุมเยาวชน คือ กลุม        
นักเรียนในโรงเรียนประชาบํารุง เชน ชมรมคนรักตะโหมด กลุมตนกลา ซึ่งรวมกลุมกันทํากิจกรรม
กับกลุมแกนนําชุมชนอยางสม่ําเสมอ ดังที่ไดกลาวถึงขางตน

    ความเปนชุมชนที่เกิดขึ้นในยุคนี้จึงเปนสายใยของความสัมพันธแบบใหมที่สาน
ข้ึนบนความเขาใจเกี่ยวกับแนวคิดเดิมที่มีอยูแลวในชุมชนและแนวคิดพันธะทางสังคมสมัยใหม 
ประกอบขึ้นจากคนในชุมชนที่ตองการชวยเหลือตนเอง โยงใยกับคนภายในชุมชนเองกับเครือขาย
ภายนอกชุมชนและหนวยงานของรัฐ การเขามาของเครือขายภายนอกและหนวยงานภาครัฐไมวา
จะเปนรูปแบบของการทําโครงการในพื้นที่ การเขามาดูงาน จึงถือเปนการเปดเวทีหรือพื้นที่      
สวนรวมใหกับชุมชนไดแสดงออกซึ่งอํานาจของความเปนชุมชน โดยเปนเวทีที่ทําใหชาวบานรูจัก
ตัวตนและทองถิ่นของตนเอง และชวยใหชาวบานยกระดับความเขาใจปญหา สรางความเขาใจ
และความมั่นใจระหวางคนในชุมชนดวยกัน (พระครูสุนทรกิจจานุโยค (สัมภาษณ), 8 พฤศจิกายน 
2544) รวมทั้งรับกําลังใจ คําชื่นชม และมุมมองที่แตกตางจากคนภายนอก ซึ่งสามารถนํามาเปน
พลังสรางสรรคเชิงบวกใหแกชุมชนในการทํากิจกรรมของชุมชนรวมกันตอไป ซึ่งในที่สุด จะทําให
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ชุมชนสามารถเปนผูกระทําหรือมีบทบาทเชิงรุกตอการพัฒนาภายใตการพัฒนาที่พวกเขาตกเปนผู
กระทําไดมากขึ้น (อาริยา เศวตามร, 2542: 87) โดยในการพัฒนาและประยุกตใชกระบวนการ
เรียนรูในครั้งนี้ ผูนําและผูอาวุโสในชุมชนตะโหมดเปนผูจุดประกายและกระตุนชุมชนโดยมีความ
เห็นวา ภายใตอิทธิพลตาง ๆ จากภายนอกที่รุมเราเขามามากมายนั้น ชุมชนยังสามารถดํารงอยูใน
ลักษณะดั้งเดิมได เพราะยังสามารถตอสูกับวัฒนธรรมบริโภคนิยมของเมืองไดอยูบาง แมวา     
ชาวบานจะไมตระหนักถึงคุณคาดั้งเดิมนักในปจจุบัน แตคุณคาเหลานั้นก็ยังอยูในรูปของประเพณี 
และไมไดถูกกลืนดวยอํานาจรัฐและระบบทุนนิยมไปเสียทั้งหมด ดวยเหตุนี้เอง ในกระบวนการ
พัฒนาชุมชนของตนเอง ผูนําและผูอาวุโสเหลานี้จึงเนนที่การแสวงหาคุณคาดั้งเดิมใหได และ
พยายามสงเสริมข้ึนมาใหมเพราะสมาชิกในชุมชนอาจหลงลืมไปบาง โดยการปลุกจิตสํานึกเพื่อ
ตอตานกระแสการพัฒนาที่ไรทิศทางและไมยั่งยืนจากภายนอกผานกิจกรรมที่กลุมผูนําพยายาม
จัดขึ้นทุกป เชน เทศกาลสงกรานตที่มีกิจกรรมแสงสีเสียง ยอนยุควิถีชีวิตชาวตะโหมด งานทําบุญ
สองศาสนา รวมทั้งการประชาสัมพันธใหทราบถึงกิจกรรมตาง ๆ ของกลุมองคกรในชุมชนและ
กระตุนการมีสวนรวมจากคนในชุมชน เชน กิจกรรมของสภาลานวัดตะโหมด กิจกรรมของคณะ
กรรมการปาชุมชนเขาหัวชาง และกําลังขยายไปถึงกิจกรรมการจัดการทรัพยากรน้ํา และทรัพยากร
ดินอีกดวย

  จะเห็นไดวา กระบวนการเรียนรูของชุมชนตะโหมดในยุคปจจุบันไดรับการพัฒนา
จากกระบวนการเรียนรูในการดํารงชีวิต มาสูการประยุกตใชในบริบทของการเปลี่ยนแปลงเขาสู
ระบบเศรษฐกิจเชิงพาณิชยที่มีผลกระทบใหชุมชนตองสูญเสียอํานาจในการควบคุมและจัดการ
ทรัพยากรของตนเองโดยปรากฏในรูปของ “การจัดการปาชุมชน”  จึงถือไดวา การจัดการปาชุมชน
เขาหัวชางเปนความพยายามของชาวบานในการสรางความเปนชุมชน เปนการจัดความสัมพันธ
ใหมหรือปรับกระบวนการความเขาใจเกี่ยวกับสภาพเศรษฐกิจสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป เพื่อเพิ่ม
ความสามารถในการสรางความเขมแข็งของชุมชน และเพื่อหาทางเลือกในการพัฒนาที่พวกเขา
สามารถตัดสินใจไดดวยตนเอง

  เนื่องจากการทําวิจัยครั้งนี้มีขอบเขตอยูที่การศึกษากระบวนการเรียนรูของชุมชน
ในการจัดการปาชุมชน ผูวิจัยจึงเนนที่การจัดการปาเปนสําคัญ และพยายามศึกษาและวิเคราะห
ถึงการจัดการปาอยางละเอียดและชัดเจนที่สุด อยางไรก็ตาม ผูวิจัยตระหนักดีวา กระบวนการ
เรียนรูของชุมชนในการจัดการปาชุมชนนั้นไมไดแยกออกจากกระบวนการเรียนรูของชุมชนในการ
พัฒนาชุมชน โดยเฉพาะอยางยิ่ง กระบวนการเรียนรูของแกนนําชุมชนตะโหมดนั้นไดกาวไปไกล
กวาการจัดการปาแลว เชน มีการเรียนรูเร่ืองการพัฒนาประเทศของภาครัฐ ดังจะเห็นไดจากการ
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วิพากษการพัฒนาของรัฐ และการบริหารจัดการรัฐแบบรวมศูนยอํานาจ เปนตน ซึ่งการเรียนรูที่ลง
ลึกไปถึงระดับดังกลาว สะทอนใหเห็นไดจากความพยายามของแกนนําชุมชนที่จะเรียกรองสิทธิ
ของชุมชนในการที่จะตัดสินใจเรื่องการจัดการชุมชนโดยตัวชุมชนเองดวย

2.  ปจจัยและเงื่อนไขสําคัญของชุมชนตะโหมดที่เอ้ือตอการจัดการปาชุมชนเขาหัวชาง
จากการศึกษา ผูวิจัยพบวาการที่ชุมชนตะโหมดสามารถปรับตัวตามพลวัตและบริบทของ

สังคมได และพัฒนาชุมชนของตนเองจนมีศักยภาพและความสามารถในการจัดการปาชุมชนได
เปนผลสําเร็จในระดับหนึ่งนั้นไมไดเกิดจากความบังเอิญ แตเปนเพราะชุมชนมีปจจัยหลายประการ
ที่สงเสริม เชน การมีทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณและมีการจัดการทรัพยากรธรรมชาติโดย 
ชุมชน การมีผูนําชุมชนและสมาชิกของชุมชนที่มุงจะพัฒนาชุมชน การมีระบบสังคมและ        
วัฒนธรรมที่ยึดเหนี่ยวคนในชุมชนไวอยางแนบแนน การมีภูมิปญญาทองถิ่นที่มิอาจสั่งสมไดจาก
ระบบการศึกษาที่เปนทางการ และการมีองคกรชุมชนตางๆ ที่เอื้อใหเกิดแหลงเงินทุนหมุนเวียน
ภายในชุมชน สอดคลองกับขอสรุปของสีลาภรณ บัวสาย (2547) ที่วา ความสามารถของทองถิ่น
ในการปรับตัวและพัฒนาไดนั้นเปนเพราะในทองถิ่นนั้นๆ มีฐานพลังที่ทําใหทองถิ่นสามารถจัดการ
ตนเองได และหาความสมดุลของทองถิ่นไดดวย “พลังทองถิ่น” ดังกลาวประกอบดวย 4 ฐาน
สําคัญ ซึ่งผูวิจัยไดนําแนวคิดดังกลาวมาใชอธิบายปจจัยและเงื่อนไขสําคัญของชุมชนตะโหมดที่
เอื้อตอการจัดการปาชุมชนเขาหัวชางโดยละเอียด ดังนี้

2.1  ฐานทรัพยากร
2.2  เครือขายทางสังคม
2.3  ระบบความรู
2.4  ระบบคุณคาและความเชื่อ

2.1  ฐานทรัพยากร ในกรณีของชุมชนตะโหมด มีฐานทรัพยากรสําคัญ คือ
2.1.1  ปา เปนฐานทรัพยากรที่สําคัญและกระทบตอคนในชุมชนมากที่สุด ดัง  

คําพูดของ วรรณ ขุนจันทร (สัมภาษณ, 10 ตุลาคม 2544) แกนนําอาวุโสของสภาลานวัดตะโหมด
ที่กลาววา “ชุมชนจะยั่งยืนได ถาชุมชนรักษาทรัพยากรไว เพราะทรัพยากรคือวิถีชีวิตของชุมชนที่
นี่” ชุมชนตะโหมดตั้งอยูบริเวณเชิงเขาบรรทัดทางทิศตะวันออกของพื้นที่ลุมน้ําทะเลสาบสงขลาฝง
ตะวันตก เปนชุมชนหนึ่งในพื้นที่ลุมน้ําทะลสาบสงขลาฝงตะวันตกที่มีความอุดมสมบูรณของ
ทรัพยากรธรรมชาติเหนือชุมชนอ่ืนๆ โดยมีพื้นที่ปาประมาณ 165,379 ไร (สุธัญญา ทองรักษ, 
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2546: 103) คนในชุมชนตะโหมดไดใชประโยชนจากปาในชุมชนมาตั้งแตเร่ิมต้ังถิ่นฐานจนถึง
ปจจุบัน โดยการใชประโยชนนั้นไดเปลี่ยนรูปแบบไปตามยุคสมัย ดังที่ไดกลาวไวแลวในหัวขอ 
“การใชประโยชนจากปา” และ “กระบวนการเรียนรูของชุมชนในการจัดการปาชุมชน”

 ทรัพยากรปาของชุมชนตะโหมดมีความสําคัญอยางยิ่งในการเปนแหลงกําเนิด
และแหลงพัฒนาทุนเงินตราและทุนสติปญญาของชุมชน (Source of wisdom) กลาวคือ การที่  
ชุมชนมีทรัพยากรธรรมชาติคงอยูอยางอุดมสมบูรณ ทําใหคนในชุมชนซึ่งสวนใหญเปนเกษตรกรที่
จําเปนตองพึ่งพิงทรัพยากรน้ําสามารถประกอบอาชีพของตนและเพิ่มพูนทุนทางการเงินใหกับ
ครอบครัวและชุมชนไดใชหมุนเวียนในการดํารงชีวิตและการทํากิจกรรมสวนรวมไดอยางมี       
ประสิทธิภาพ และเมื่อทรัพยากรปามีผลทําใหชุมชนมีความอยูดีกินดีแลว จะเปนเสมือนแรง
กระตุนใหชาวบานริเร่ิมรักษาปา สอดคลองกับการศึกษาของอานันท กาญจนพันธุ (2543: 259-
260) ที่คนพบวา เงื่อนไขอีกประการหนึ่งที่ทําใหชุมชนตองการรักษาปาของชุมชนนั้นเกี่ยวของกับ
การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ จะเห็นไดชัดวา ในชุมชนที่มั่งคั่งรํ่ารวยกวาชุมชนทั่ว ๆ ไป ชาวบาน
จะถือโอกาสรักษาปา หากไมตองลงทุนสูงมากจนเกินไป ในสถานการณเชนนี้ถือวาชุมชนประสบ
ความสําเร็จในการพึ่งพาปาอยางมีดุลยภาพ นอกจากนี้ ทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณทําให
คนในชุมชนมีความตองการที่จะเขาไปศึกษาเรียนรูเพื่อการอนุรักษและจัดการทรัพยากรอยาง
ยั่งยืน รวมไปถึงนักเรียนในทองถิ่นไดศึกษาเรียนรูในเชิงวิชาการ และสามารถนําความรูไปแลก
เปลี่ยนกับบุคคลและองคกรภายนอกที่เขามาศึกษาดูงาน เพื่อนําความรูที่ไดจากภายนอกมา
ประยุกตใชกับชุมชนของตนไดอีกเชนกัน

  จะเห็นไดวา ฐานทรัพยากรปาซึ่งมีความสําคัญยิ่งกับชุมชนตะโหมดยังคงมีอยาง
อุดมสมบูรณเพียงพอตอการดํารงชีวิตของชุมชน และมีแนวโนมที่จะเลี้ยงชุมชนไดอยางยั่งยืนได
ตอไปในอนาคต ตราบเทาที่ชุมชนไดเล็งเห็นความสําคัญของปาและดูแลอนุรักษปาอยางตอเนื่อง
เพื่อใหปาสามารถใหประโยชนกับชุมชนและชุมชนรวมมือกันรักษาปาไวใชเพื่อเปนแหลงตนน้ํา
หมุนเวียนกันไป และการที่ฐานทรัพยากรปายังคงมีความเขมแข็งและไมถูกทําลายลงไป ยังผลให
คนในชุมชนมีแหลงตนน้ําไวใชในการดํารงชีวิตและประกอบอาชีพเกษตรกรรม ไมตองอพยพไป
ประกอบอาชีพที่อ่ืน ทําใหเครือขายทางสังคมในชุมชนยังคงอยู  สอดคลองกับขอสรุปของ            
สีลาภรณ บัวสาย (2547: 13) ที่กลาววา ฐานทรัพยากรมีความสัมพันธอยางแนบแนนกับระบบ
นิเวศ และระบบความรูที่ถูกสรางสะสมและถายทอดกันมาเพื่อใชในการดํารงชีวิตของคนในชุมชน
ที่อยูกับระบบนิเวศนั้นๆ และสงผลใหคนในชุมชนอยูรอดได ถือเปนปจจัยสําคัญประการหนึ่งที่สง
ผลใหชุมชนตะโหมดซึ่งมีเครือขายทางสังคมเปนกลไกขับเคลื่อนงานพัฒนาตางๆ และสมาชิกใน



141

ชุมชนมีความเขมแข็งทางเศรษฐกิจพอสมควรจนสามารถเขารวมกิจกรรมพัฒนาชุมชน โดยเฉพาะ
อยางยิ่งการจัดการปาชุมชนเขาหัวชางได
   2.1.2  ลําน้ํา น้ํามีความหมายในเชิงฐานทรัพยากรใน 2 นัยยะ นัยยะแรก คือ น้ํา
เปนปจจัยสําคัญตอการเกษตรกรรม โดยเฉพาะอยางยิ่งการทํานา และการทําสวน และนัยยะที่
สอง คือ ทรัพยากรที่มากับน้ํา ซึ่งหมายถึง สัตวน้ํา

ทรัพยากรน้ําของชุมชนตะโหมดมีความสัมพันธกับทรัพยากรปาอยางยิ่ง        
เนื่องจากปาบนเทือกเขาบรรทัดในชุมชนตะโหมดเปนแหลงกําเนิดน้ําตก 3 แหง ไดแก น้ําตก   
ลานหมอมจุย น้ําตกทาชาง และน้ําตกลาดเตย ซึ่งน้ําตกเหลานี้เปนไหลลงมาเปนลําคลอง 4 สาย
ผานชุมชน ไดแก คลองตะโหมด คลองกง คลองหัวชาง และคลองโหละจังกระ หลอเลี้ยงชีวิต
ประจําวันของสมาชิกในชุมชนในการอุปโภค-บริโภค รวมทั้งเปนปจจัยสําคัญตอการทํานาและการ
ทําสวน ซึ่งเปนอาชีพหลักของชุมชน ชุมชนตะโหมดโดยการนําของสภาลานวัดตะโหมด ฝาย
ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอม และการทองเที่ยว ตระหนักดีถึงความสําคัญของน้ําที่มีตอชุมชน 
ดังจะเห็นไดจากการจัดการปาชุมชนเขาหัวชาง เพื่อรักษาเปนแหลงตนน้ําของชุมชน รวมไปถึงการ
จัดทําธนาคารน้ํา ซึ่งนอกจากมีวัตถุประสงคเพื่อการกักเก็บน้ําไวใหชุมชนไดใชตลอดปแลว ชุมชน
ตะโหมดยังไดเรียนรูและพยายามที่จะใชศักยภาพในการทําธนาคารน้ําเปนขอพิสูจนตอภาครัฐวา 
พวกเขาสามารถจัดการทรัพยากรน้ําดวยภูมิปญญาชาวบานซึ่งเปนวิธีที่คุมคาและยั่งยืนกวาการ
สรางอางเก็บน้ําขนาดใหญได สอดคลองกับการศึกษาของสีลาภรณ บัวสาย (2547: 23) ที่ไดให
ความหมายของ “ภูมิปญญา” วาหมายถึง ความรูที่ถูกทดสอบซ้ําแลวซ้ําอีก สามารถนํามาปรับใช
ไดจริงในบริบทใหม และทนทานตอการพิสูจนดวย หลักฐานหรือตรรกะวิธีคิดทางวิทยาศาสตร

  ดังที่ไดกลาวมาแลวขางตนถึงปญหาสําคัญของชุมชนที่เกิดจากนโยบายของรัฐ
ในยุคปจจุบัน นั่นคือ โครงการกอสรางอางเก็บน้ําคลองหัวชาง ซึ่งชุมชนตะโหมดเล็งเห็นวา หากมี
อางเก็บน้ําเกิดขึ้นจริงในชุมชนในอนาคตจะมีผลเสียตอชุมชน ดังปรากฏในเห็นบางแลวในชวงของ
การสํารวจพื้นที่ เชน  บุคคลภายนอกเขามากวานซื้อที่ดินเพื่อการเก็งกําไร การถางปาและปลูกไม
ผลเพื่อรับคาเวนคืน นับวันที่ดินในชุมชนจะตกเปนของคนภายนอกมากขึ้นเรื่อย ๆ และเมื่อพื้นที่ปา
ถูกเปลี่ยนเปนอางเก็บน้ํา ตนไมจะหายไปมาก และสมดุลธรรมชาติจะเสียไป (กมล ขุนจันทร 
(สัมภาษณ), 22 กุมภาพันธ 2547) ซึ่งสอดคลองกับขอคนพบของสีลาภรณ บัวสาย (2547: 14) ที่
ไดจากการสังเคราะหงานวิจัยดานชุมชนที่สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัยไดใหการสนับสนุน
ต้ังแตป 2539 เปนตนมาวา การสรางเขื่อน ประตูระบายน้ํา หรืออางเก็บน้ําก็ตามลวนเปนการ
เปลี่ยนภูมินิเวศของน้ํา ซึ่งกระทบตอการไหลเวียนและคุณสมบัติของน้ํา และสงผลตอสัตวน้ําและ
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คนในชุมชนที่อาศัยน้ําที่มีลักษณะเฉพาะของทองถิ่น และอาศัยความรูที่สรางขึ้นมาตอบสนอง
บริบทเฉพาะนั้นๆ ในที่สุด การเปลี่ยนแปลงฐานทรัพยากรดังนี้จึงสงผลตอความสามารถในการ
ดํารงชีวิตของชุมชนนั้นอยางลึกซึ้ง

การลุกขึ้นมาปกปองทรัพยากรน้ําของชุมชนและความพยายามในการจัดการ
ทรัพยากรน้ําดวยตัวชุมชนเอง ถือเปนหลักประกันไดวา ชุมชนยังคงมีทรัพยากรน้ําไวใชไดอีกนาน 
ซึ่งสงผลดีตอการประกอบอาชีพและเครือขายทางสังคมของชุมชนตะโหมด เชนเดียวกับการรักษา
ทรัพยากรปาซึ่งไดอธิบายไวแลวขางตน ดังนั้น ฐานทรัพยากรน้ําที่ยังคงเปนปจจัยสําคัญของชุมชน
เกษตรกรรมอยางชุมชนตะโหมด และการที่ฐานทรัพยากรน้ํายังคงมีหลอเลี้ยงชุมชนไดอีกนานนี้ถือ
เปนปจจัยสําคัญอีกประการหนึ่งที่เอื้อใหชุมชนสามารถจัดการปาชุมชนเขาหัวชางไดเชนกัน

2.2  เครือขายทางสังคม (Social network) การตั้งถิ่นฐานของมนุษยเมื่อตองบุกเบิก 
พื้นที่ใหมๆ จําเปนตองอยูรวมกันเปนกลุมเพื่อความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิตหรือเพื่อความอยู
รอดนั่นเอง และแมชุมชนนั้นไดกาวพนภาวะดิ้นรนเพื่อความอยูรอดแลว เครือขายทางสังคมยังคง
เปนหัวใจสําคัญของการขับเคลื่อนการเปลี่ยนแปลงตางๆ ในชุมชน ชาวบานในชุมชนชนบทไทย   
รูจักเครือขายทางสังคมนี้เปนอยางดีและใชเปนดวย เชน หากชุมชนจะสรางโรงเรียนใหสําเร็จโดย
การระดมทรัพยากรและแรงงานชาวบาน จะตองไปหาใครกอนที่เปนผูนําที่ชาวบานเคารพนับถือ 
เปนตน (สีลาภรณ บัวสาย, 2547: 16)

เครือขายทางสังคมถือเปนพลังที่สําคัญในการพัฒนาชุมชน ประเด็นที่ควรพิจารณาใน  
หัวขอนี้มีอยู 2 ประเด็น คือ ลักษณะของสายสัมพันธทางสังคม และคุณภาพของสายสัมพันธ

2.2.1  ลักษณะของสายสัมพันธทางสังคม หมายถึง ประเภทของความ
สัมพันธที่ยึดโยงคนเอาไวดวยกันเปนเครือขาย ในการทําใหกลุมมีความผูกพันกันเหนียวแนน 
สมัครสมานสามัคคี ชวยเหลือกันและกันไดนั้น ตองการเครื่องผูกรอยยึดโยง (Bondages) การ  
ยึดโยงเกิดขึ้นเพราะความเปนเครือญาติ การมีระบบความเชื่อรวมกัน และในระดับที่กวางขึ้น 
เครื่องยึดโยงสายสัมพันธของกลุมคนเอาไวดวยกัน คือ วัฒนธรรม ซึ่งกลุมคนที่อาศัยอยูในทองถิ่น
หนึ่งยอมมีปฏิสัมพันธกับฐานทรัพยากรและระบบนิเวศของทองถิ่นนั้น กอเกิดเปนวิถีทาง       
วัฒนธรรมของกลุมชนนั้นๆ วัฒนธรรมจึงเปนทั้งเครื่องบงบอกเอกลักษณของกลุมชน และเปน
เครื่องผูกรอยยึดโยงคนเอาไวดวยกัน โดยมีเครื่องมือ เชน การกินอยู ประเพณี พิธีกรรม จารีตตางๆ 
ที่ควบคุมกํากับพฤติกรรมของคนในกลุมใหเหมือนๆ กัน (สีลาภรณ บัวสาย, 2547: 16- 18)
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ในกรณีของชุมชนตะโหมด จากประเพณีประจําปของชุมชนตะโหมดที่มีมาตั้งแต
อดีต เชน ประเพณีสงกรานต การทอดผาปา การทอดกฐิน และประเพณีทางศาสนาอื่น ๆ ทําให
ทุกคนในชุมชนไดเขามารวมตัวกันผานการทําบุญ ต้ังแตการจัดอาหาร สถานที่ และการตอนรับ
แขก และการมีสวนรวมในการสมทบปจจัยเพื่อทําบุญ และการเขารวมในประเพณีตาง ๆ ที่อยูใน
ชีวิตประจําวัน เชน การไปชวยงานศพ งานแตงงาน ชาวบานถือวาเปนการทําบุญดวยเชนกัน โดย
การไปรวมงานเหลานี้ นอกจากไปเพื่อชวยดานแรงงานแลว ยังนําผลผลิตไปชวยสมทบเพื่อใชใน
การตอนรับแขกดวย เซี้ยน ชวยชุมชาติ ชาวบานหมู 9 ตําบลตะโหมด (สัมภาษณ, 30 มีนาคม 
2545) พูดถึงแนวคิดในการทําบุญในลักษณะนี้วาเปนการแลกเปลี่ยน คือ เราไปชวยเขา เมื่อเรามี
งาน เขาก็มาชวยเรา และใหความเห็นวา ใครเขาก็ทํากัน ถาไมทําอาจถูกติเตียน ถาทําบุญมากก็
ไดรับการยกยองวาเปนคนดี หรือจะไดสบายในชาติหนา

  แมวาการตัดสินใจในการรวมพิธีกรรมหรือการทําบุญอาจมีสาเหตุจากความ
ตองการรักษาความสัมพันธที่ดีกับเพื่อนหรือญาติเปนสําคัญ (อาริยา เศวตามร, 2542: 75) หรือ
เพื่อใหเห็นวามีความรับผิดชอบตอสวนรวม (Terwiel, 1994: 216 อางถึงใน อาริยา เศวตามร, 
2542: 75) ก็ตาม แตกระบวนการเหลานี้ก็มีพลังทําใหคนในชุมชนที่เขามารวมตัวตลอดปและทุกป
ผนึกประสานและเรียนรูที่จะจัดการดําเนินการและแกปญหาที่เกิดขึ้นได เชน ชุมชนมีการแบงกลุม
คนในชุมชนที่อยูใกลชิดกันออกเปนกลุม ๆ เพื่อสะดวกในการทํางานของวัด ซึ่งเปนธรรมเนียม
ปฏิบัติที่มีมาตั้งแตสมัยบรรพบุรุษ โดยแตละหมูบานหรือแตละกลุมจะมีแกนนําที่ทําหนาที่
ประสานงานกับวัดอีกตอหนึ่ง เชน แตละหมูบานจะผลัดเปลี่ยนหมุนเวียนกันสงอาหารไปถวาย
พระทุกวัน และพวกเขาสามารถประยุกตใชความรู-ความชํานาญที่ไดรับจากการรวมทํางานใน
ประเพณีเหลานี้ไปใชในการทํางานที่เปนกิจกรรมของชุมชนที่นอกเหนือจากศาสนพิธี เชน การ
ทํางานขององคกรชุมชนที่ต้ังขึ้นเพื่อแกปญหาดานสังคมและเศรษฐกิจของชุมชน รวมทั้งการจัด
งานใหญหรืองานที่เกี่ยวของกับคนภายนอก เชน งานฝงลูกนิมิตวัดตะโหมด การมาดูงานของ
หนวยงานและกลุมตาง ๆ จากภายนอก การมีสวนรวมในกิจกรรมของชุมชนอยางสม่ําเสมอ จึง  
ทําใหสมาชิกชุมชนไดมีโอกาสเรียนรูปญหาของชุมชนของตนเอง จะเห็นไดวา จากการเขารวมใน
ศาสนพิธีรวมกันไดขยายไปสูการรวมตัวกันแกปญหาสังคมในระดับที่กวางขึ้น เชน การรวมตัวกัน
จัดตั้งสภาลานวัดตะโหมด นอกจากนี้  แตเดิมการเชื้อเชิญคนภายนอกมารวมงานของชุมชนเปน
การเชื้อเชิญไปตามเครือขายความสัมพันธในเชิงเครือญาติและการดําเนินชีวิตของชุมชนหรือการ
รวมแรงในการผลิต ซึ่งเปนการเสริมความรวมมือในเครือขายที่จําเปนในการดํารงชีวิตของชุมชนไป
พรอมกัน (นิธิ เอียวศรีวงศ, 2536: 18 อางถึงใน อาริยา เศวตามร, 2542: 106) ในกรณีของงาน  
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ฝงลูกนิมิตวัดตะโหมด นอกจากเปนการยืนยันเครือขายเดิมของชุมชนแลว ยังเปนการขยายเครือ
ขายความรวมมือใหกวางขวางขึ้น โดยมีการเขารวมขององคกรภายนอก บุคคลภายนอก และ    
ขาราชการและนักการเมืองระดับทองถิ่นและระดับชาติ เชน การทองเที่ยวแหงประเทศไทย สมาชิก
สภาผูแทนราษฎรจังหวัดพัทลุง และนักวิชาการที่เปนเครือญาติกับคนในชุมชน เปนตน

  นอกจากนี้ ความเชื่อของชุมชนตะโหมดที่มีตอทวดหัวชางยังแสดงใหเห็นถึง  
เอกลักษณสําคัญของชุมชนนี้ นั่นคือ ความเปนหนึ่งเดียวกันของชาวพุทธและชาวมุสลิมที่มีส่ิง   
ยึดเหนี่ยวจิตใจหรือความเชื่อในส่ิงเดียวกัน ซึ่งถือเปนรากฐานสําคัญของความเปนชุมชนที่  
เหนียวแนนของชุมชนตะโหมดตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน

  2.2.2  คุณภาพของสายสัมพันธ อคิน รพีพัฒน (อางถึงใน สีลาภรณ บัวสาย, 
2547: 18) กลาววา ความหมายของความเปนชุมชนใหดูที่คุณภาพของความสัมพันธของคนที่มี
ตอกันวาแนนแฟนเพียงใด หากแนนแฟนมากแสดงวามีความเปนชุมชนสูง และสีลาภรณ บัวสาย 
(2547: 18-20) ไดสรุปวา ลักษณะพิเศษของการสรางความเปนชุมชนที่ผูกพันแนนแฟน คือ การ
มีปฏิสัมพันธกันแบบเห็นหนา (Face-to-face interaction) ซึ่งเปนสิ่งสําคัญและจําเปนในการ  
ชวยเหลือเกื้อกูล การแบงปน เอื้ออาทรกัน การผอนปรนแกปญหาความขัดแยงตางๆ และทําให
สังคมในชุมชนนั้นดําเนินไปไดดวยความสงบสุขพอประมาณ โดยชุมชนไดสรางเครื่องมือและกลไก
เพื่อทําใหเกิดปฏิสัมพันธแบบเห็นหนากัน เชน การไปวัดทุกวันพระหรือวันสําคัญทางศาสนา การ
จัดพิธีกรรมตางๆ ซึ่งจะเห็นไดวา ในชนบทสวนใหญ วัดจะเปนสถานที่หลักในการจัดกิจกรรมแทบ
ทุกอยางของคนในชุมชนรวมกัน ใหคนทุกรุนทุกวัยไดมาพบปะสังสรรค ฟงเทศนฟงธรรม และ
ประกอบกิจกรรมตามประเพณีและเทศกาลตางๆ ซึ่งมีอยูแทบทุกเดือนตลอดทั้งป นอกจากนี้ ยังมี
การสรางพื้นที่พบปะเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรูอ่ืนๆ ในชุมชนอีก เชน ตลาด รานกาแฟ ศาลาวัด

 ดังนั้น การจัดใหมี “พื้นที่” และ “โอกาส” (Time and space) ถือเปนเครื่องมือ
สําคัญในการทําใหคนในชุมชนมีกิจกรรมรวมกันแบบพบปะเห็นหนากันได อันเปนการชวยธํารง
รักษาสายสัมพันธของคนในชุมชนใหมีความผูกพันรวมกัน สอดคลองกับขอเขียนของ David 
Matthews (David Matthews เขียน,  ฐิรวุฒิ เสนาคํา แปล, 2540: 5-7) ที่ไดกลาวถึงองคประกอบ
ของชุมชนและความเปนชุมชนที่เอื้อตอกระบวนการเรียนรูของชุมชนโดยทั่วไปวา ชุมชนตองการ
โอกาส การพบปะและพื้นที่ที่จะทํางาน รวมไปถึงความตองการชองทางหรือเครือขายการสื่อสาร 
ชุมชนที่มีชีวิตสาธารณะที่ดี (Healthy public life) ตองการสถานที่ที่ผูคนสามารถพูดถึงปญหารวม
กัน ไมวาจะเปนการพูดคุยที่เปนทางการ เชน เวทีหรือการประชุมของชุมชน และการพบปะพูดคุย
ที่ไมเปนทางการ เชน การสนทนาของคนสองคน เปนตน สถานที่ดังกลาวมีความสําคัญอยางยิ่งตอ
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การกอกําเนิดเจตจํานงที่จะแกไขปญหาของชุมชนรวมกัน และที่สําคัญที่สุด คือเปนที่ที่สรางความ
เปน “พลเมือง” ใหกับประชาชน ดังนั้น การตรวจสอบความเขมแข็งของชุมชน คือ ใหดูวาชุมชนที่
กําลังศึกษานั้นมีพื้นที่สาธารณะ (Public space) มากนอยเพียงใด และองครวมของที่สาธารณะนี้ 
คือ โครงสรางพื้นฐานสาธารณะ (Civic infrastructure) ของชุมชน

  โครงสรางพื้นฐานสาธารณะแยกไดหลายระดับ ที่เปนพื้นฐานที่สุด คือ การพบปะ
ของผูคนเปนครั้งคราว (Ad-hoc association) การพบปะนี้อาจจะเปนการพบปะกันในเวทีการ
พัฒนาของทองถิ่นหรือการพบปะของเพื่อนบาน ซึ่งเปดโอกาสใหคนมีปฏิสัมพันธตอกัน โครงสราง
พื้นฐานสาธารณะระดับถัดมา คือ การรวมกันเปนกลุมที่เนนงานดานใดดานหนึ่ง เชน มูลนิธิชุมชน 
สวนโครงสรางพื้นฐานสาธารณะระดับสูงสุด คือ องคกรรม (Umbrella organizations) ที่เชื่อม 
องคกรสมาชิกและตัวสมาชิกเขาหากัน การพบปะหรือองคกรทุกประเภทขางตนเปนชองทางการ
ส่ือสาร (Channels of communication) ดังนั้น โครงสรางพื้นฐานสาธารณะกับโครงสรางพื้นฐาน
ของการสื่อสารจึงเปนสิ่งเดียวกัน

  โครงสรางพื้นฐานสาธารณะอิงอยูกับระบบสังคมที่ไมเปนทางการ เชน งาน    
เทศกาล การแขงขันฟุตบอล งานศพ งานแตงงาน ซึ่งเปนการดึงผูคนใหมาพบกัน การพบปะกัน  
ดังกลาวมิไดเปนเพียงเหตุการณทางสังคม (Social events) เทานั้น หากแตยังเปนชองทางในการ
เชื่อมผูคนกับชุมชนที่พวกเขาอาศัย การพบปะในที่ตาง ๆ กอใหเกิดการพูดคุยและทักทาย เชน 
การพูดคุยกอนและหลังพิธีกรรมในวัด การพูดคุยในงานแตงงานของคนในชุมชน การพูดคุย       
ดังกลาวอาจเปนไดทั้งเรื่องที่เกิดขึ้นประจําวัน ปญหาทางสังคมของชุมชน รวมไปถึงประเด็นทาง
การเมือง เปนตน นอกจากนี้ ชีวิตสาธารณะจะกอรูปโดยสมบูรณในที่ที่ผูคนสามารถรวมมือกัน ไม
เพียงแตในหมูเพื่อนฝูง เพื่อนบาน เพื่อนรวมงาน แตรวมไปถึงการวมมือกับคนแปลกหนานอก    
ชุมชนดวย

  ในกรณีของชุมชนตะโหมด เครื่องมือและกลไกที่สําคัญยิ่งที่ทําใหเกิดปฏิสัมพันธ
แบบเห็นหนากันและเปนเอกลักษณเฉพาะของชุมชนนี้ คือ วัดตะโหมด ซึ่งไดสรางกิจกรรมที่      
สงเสริมการชวยเหลือเกื้อกูล การแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณและความคิดเห็นระหวางคนใน
ชุมชนดวยกัน จนถึงการแลกเปลี่ยนระหวางชุมชนกับบุคคลภายนอก รวมทั้งการผอนปรน         
แกปญหาความขัดแยงตางๆ  เชน การไปวัดทุกวันพระหรือวันสําคัญทางศาสนา การจัดพิธีกรรม
ตางๆ การจัดประเพณีประจําป การประชุมสัมมนา ซึ่งจะเห็นไดวา วัดตะโหมดเปนสถานที่หลักใน
การจัดกิจกรรมแทบทุกประเภทของคนในชุมชนรวมกัน ใหคนทุกรุนทุกวัยไดมาพบปะสังสรรค   
ฟงเทศนฟงธรรม และประกอบกิจกรรมตามประเพณีและเทศกาลตางๆ ซึ่งมีอยูแทบทุกเดือน   
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นอกจากนี้ ในชุมชนตะโหมดยังมีพื้นที่พบปะเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรูอ่ืนๆ อีก เชน ตลาด ราน
กาแฟ รานตัดผม เปนตน ดังที่ สมเกียรติ บัญชาพัฒนศักดา หนึ่งในแกนนําของคณะกรรมการปา
ชุมชนเขาหัวชาง (สัมภาษณ, 16 เมษายน 2545) ไดกลาววา การที่บานของเขาเปนรานตัดผมราน
เดียวของชุมชน ทําใหเขาไดมีโอกาสไดเรียนรูความเปนไปของชุมชนผานบทสนทนาของลูกคาที่
เขามาใชบริการในราน

นอกจากนี้ ความเปนชุมชนสามารถแสดงออกไดจากการมีวัดเปนศูนยกลาง   
(พรพิไล เลิศวิชา, 2532: 16 อางถึงใน อาริยา เศวตามร, 2542: 26) หรือแมแตการทําบุญในวัด
เดียวกัน (Utong, 1993: 63 อางถึงใน อาริยา เศวตามร, 2542: 26) รวมทั้งวัดยังมีบทบาทสําคัญ
ในการกระจายหรือแบงปนโภคทรัพยเพื่อประโยชนของสวนรวมดวย (อาริยา เศวตามร, 2542: 67)  
เห็นไดจากประวัติของชุมชนที่วัดตะโหมดมีบทบาทสําคัญในการพัฒนาชุมชนต้ังแตอดีตจนถึง
ปจจุบัน ดังนั้น การไปวัดจึงเปนการสรางรักษาความสัมพันธทางสังคมและการแลกเปลี่ยนซึ่งกัน
และกันอีกดวย  (Bunnag, 1973: 178-186 Terweil, 1994: 216-217 อางถึงใน อาริยา เศวตามร, 
2542: 26)
   พื้นที่ของวัดตะโหมดถือไดวาเปนพื้นที่สาธารณะของชุมชนที่เปนที่ยอมรับทั้ง 
ภายในชุมชนและภายนอกชุมชน มีพัฒนาการมายาวนานจนถึงระดับสูงสุดในปจจุบัน คือพัฒนา
เปนสภาลานวัดตะโหมด โดยสภาลานวัดตะโหมดเปนสถานที่ที่เปดโอกาสใหชาวบานไดพบปะ
และทํางานรวมกัน ทั้งในกิจกรรมทางศาสนาและกิจกรรมของชุมชน

  สภาลานวัดตะโหมดมีลักษณะพิเศษภายในตัวที่สงเสริมศักยภาพในการสื่อสาร 
คือ ตามบริบทและวัฒนธรรมของสังคมไทย วัดเปนพื้นที่สาธารณะของชุมชนอยูแลว ทุกคนใน   
ชุมชนรูสึกเปนเจาของรวมกัน คนที่เขามาในวัดจะตองประพฤติดี คิดดี สํารวม และงดอบายมุข
และสิ่งบันเทิงตาง ๆ ผูวิจัยไดทําการเปรียบเทียบบรรยากาศระหวางการพูดคุยและประชุมในวัด 
ตะโหมดกับบรรยากาศการประชุมของชมรมชาวประมงอําเภอเขาชัยสน-อําเภอบางแกว ซึ่งใชบาน
ของประธานชมรมเปนที่ประชุม เมื่อวันที่ 30 สิงหาคม 2545 พบวามีความแตกตางกัน กลาวคือ 
หากเปนภายในวัด ชาวบานจะไมรูสึกอึดอัดที่จะใชเวลาอยูภายในวัดนาน ๆ  เนื่องจากวัดเปนพื้นที่
สาธารณะของชุมชน ในขณะที่เมื่อสถานที่ประชุมเปนที่พักอาศัย จะมีส่ิงรบกวนเกิดขึ้น เชน       
กิจกรรมภายในบานของสมาชิกคนอื่น ๆ ในครอบครัวที่คอยรบกวนสมาธิ นอกจากนี้ กิจกรรม  
ตาง ๆ ที่เกิดขึ้นในชุมชนตะโหมด โดยเฉพาะอยางยิ่งภายในวัดตะโหมด เชน การประชุม การดูงาน 
การเตรียมงานเทศกาลตาง ๆ งานศพ งานประเพณีประจําป ทําใหการสื่อสารและการ         
ประชาสัมพันธเปนไปไดดวยดี ซึ่งการสื่อสารและกิจกรรมตางสงเสริมซึ่งกันและกัน กลาวคือ เมื่อมี
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กิจกรรมตาง ๆ เกิดขึ้นภายในวัด จะเกิดการสื่อสารระหวางคนทํากิจกรรมรวมกัน รวมถึงผูทํา     
กิจกรรมไดมีโอกาสสื่อสารกับชาวบานทั่วไปที่ไมไดเขารวมแตแวะเวียนมาที่วัดเปนประจํา ทําให
พบเห็น ซึมซับ และเกิดการเรียนรู เขาใจ และใหการยอมรับสนับสนุนสิ่งที่ตัวแทนชุมชนทําดวย ใน
ทางกลับกัน การสื่อสาร เชน การพูดคุยที่เกิดขึ้นเปนประจําจนเปนกิจวัตรของชุมชนตะโหมดมิได
เปนเพียงเหตุการณทางสังคม (social events) เทานั้น หากแตยังเปนชองทางในการเชื่อมให
สมาชิกในชุมชนเขามารวมในกิจกรรมของชุมชน ทําใหชุมชนสามารถรักษาการเชื่อมรอยคนและ
การพัฒนาใหคงอยูตอไป ดังที่วรรณ ขุนจันทร แกนนําอาวุโสของสภาลานวัดตะโหมด (สัมภาษณ, 
19 ธันวาคม 2544) ไดกลาวถึงกิจกรรมที่เกิดขึ้นอยางตอเนื่องในชุมชนวา “ตองทํากิจกรรมอยู 
เร่ือย ๆ เพื่อใหคนในชุมชนไดเห็นภาพของการรวมกันทํางานวา พอไดมีการทําอะไรรวมกันแลว มัน
เกิดผลดีอยางไรบาง ถือเปนการปลูกศรัทธาในชุมชนอยางหนึ่ง”

นอกจากนี้ ผูวิจัยยังพบวา ความเปนชุมชนของชุมชนตะโหมดสอดคลองกับ     
ขอเขียนของเจเรมี เคมป (Kemp 1991: 320-326 อางถึงใน อานันท กาญจนพันธุ 2544: 30) ที่ได
สรุปไววา ความเปนชุมชนไมไดจํากัดอยูเฉพาะขอบเขตของหมูบาน ในอดีตไมมีหมูบานที่เปน
หนวยการปกครองพื้นที่ตามแบบที่รัฐจัดตั้งขึ้นเสียดวยซ้ําไป หากความเปนชุมชนหมายถึงลักษณะ
ของเครือขายของความสัมพันธที่กวางขวางบนพื้นฐานของความสัมพันธแบบเครือญาติและแบบ
อุปถัมภ ซึ่งจากการระดมความคิดเห็นของตัวแทนชาวบานชุมชนตะโหมดจํานวน 14 คนในเวที
ระดมความคิดเห็นเมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม 2546 ที่ประชุมกลาวถึงความเปนชุมชนตะโหมดวา ใน
อดีตนั้น คําวา ชุมชนตะโหมด หมายถึง กลุมคนที่อาศัยอยูในพื้นที่ต้ังแตตลาดแมขรี ริมถนน   
เพชรเกษม เขามาจนถึงพื้นที่ตําบลตะโหมดในปจจุบัน ตอมา เมื่อทางราชการไดมีการแบงหนวย
การปกครองของอําเภอตะโหมดออกเปน 3 ตําบล ไดแก ตําบลแมขรี ตําบลคลองใหญ และตําบล
ตะโหมดแลว คนจึงเปลี่ยนการเรียกกลุมคนเหลานั้นตามตําบลที่พวกเขาอาศัย เชน คนแมขรี คน
คลองใหญ และคนตะโหมด อยางไรก็ตาม ที่ประชุมกลาววา ในกรณีของตําบลตะโหมดซึ่ง
ประกอบดวยหมูบานจํานวน 12 หมูบานนั้น ในปจจุบัน พวกเขาไมถือวากลุมคนในทุกหมูบานใน
ตําบลจะเปน “คนตะโหมด” ทั้งหมด แตพวกเขามองวา ชุมชนตะโหมดในปจจุบัน หมายถึง ชุมชน
รอบวัดตะโหมดเปนหลัก ดังนั้น ชาวบานในหมูที่ 6 7 8 และหมูที่ 10  ซึ่งอยูหางไกลศูนยกลางของ
ชุมชนและแทบจะไมมีปฏิสัมพันธหรือทํากิจกรรมรวมกันเทาไรนัก จึงไมใช “คนตะโหมด” ในความ
หมายของที่ประชุม นอกจากนี้ ที่ประชุมยังกลาวอีกวา หากคนตะโหมดออกไปพบคนภายนอก 
พวกเขาจะเรียกตัวเองวา คนตะโหมด แตหากอยูภายในตําบล พวกเขาจะเรียกตัวเองตามหมูบาน
ที่ตนอาศัยอยู เชน คนบานโพธิ์ คนปาพงศ และคนในโปะ สอดคลองกับขอสรุปของอานันท    
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กาญจนพันธุ (2544: 56-59) ซึ่งไดศึกษาความเปนชุมชนผานมุมมองของผูรูทองถิ่น ชี้ใหเห็น     
ชัดเจนวา ความเปนชุมชนเกี่ยวของกับอุดมการณอํานาจและความสัมพันธทางสังคม ซึ่งมีทั้ง
ความกลมกลืนและความขัดแยง เปลี่ยนแปลงไดและสามารถผลิตซ้ําและผลิตใหมได ไมใชเปน
อุดมคติ และไมใชเปนเรื่องของหนวยที่ติดกับพื้นที่อยางตายตัว แตปรากฏอยูในขอบเขตหลาย
ระดับ ต้ังแตครอบครัว หมูบาน จนถึงเครือขายที่กวางขวางซึ่งอาจจะซอนกันอยูได ขณะเดียวกัน
ความเปนชุมชนก็ไมใชหนวยอิสระที่อยูโดดเดี่ยว หากดํารงอยูในความสัมพันธกับสังคมภายนอก
ทั้งรัฐและตลาด โดย Charles Tilly (1974 อางถึงใน อานันท กาญจนพันธุ 2544: 57) ไดชี้วา 
ความเปนชุมชนสามารถเกิดขึ้นที่ใดก็ได ทั้งนี้ข้ึนอยูกับเงื่อนไขหลายประการ แตที่สําคัญ คือ การมี
สวนรวมในการควบคุมและจัดการทรัพยากรเมื่อตองเผชิญกับการขัดแยงภายนอก

สรุปไดวา ฐานเครือขายทางสังคมของชุมชนตะโหมดเกิดขึ้นจากความเปนเครือญาติที่มี
อยูสูง การเคารพนับถือในส่ิงศักดิ์สิทธิ์เดียวกัน คือ ทวดหัวชาง และการมีประเพณีประจําชุมชน 
สายสัมพันธดังกลาวนี้ถูกทําใหแนนแฟนจากการมีปฏิสัมพันธแบบเห็นหนากันเปนประจําและ   
ตอเนื่อง โดยอาศัยกลไกขับเคลื่อน คือ วัดตะโหมดในฐานะที่เปนสถานที่กลางของชุมชนและสภา
ลานวัดตะโหมดในฐานะที่เปนองคกรแกนนําของชุมชนที่ไดเปดพื้นที่สาธารณะและโอกาสใหคนใน
ชุมชนไดเขามาพบปะและทํากิจกรรมรวมกัน นอกจากนี้ ประเด็นที่นาสนใจของชุมชนตะโหมด คือ 
พัฒนาการของเครือขายทางสังคมมีความเขมขนและเปนระบบมากขึ้นเรื่อยๆ โดยเริ่มจากยุคอดีต
ที่มีการรวมตัวกันอยางไมเปนทางการในประเด็นการดํารงชีวิตทั่วไปของคนในชุมชนในอดีต จน
ประสบการณที่ส่ังสมตกผลึกจนเกิดการรวมตัวกันเปนองคกรชุมชนที่เปนทางการ มีการแบง      
บทบาทหนาที่กันทํางาน และมีการขยายเครือขายและสืบทอดอุดมการณและความรู โดยเนนการ
เสริมสรางและพัฒนาศักยภาพของชุมชนใหสามารถรับมือกับผลกระทบจากภายนอกที่เขามา
อยางรวดเร็วตามยุคสมัยที่เปลี่ยนแปลงไปได ถือไดวาฐานเครือขายทางสังคมของชุมชนตะโหมดมี
ความแข็งแกรงสูง และเปนปจจัยสําคัญอีกประการหนึ่งที่สงผลดีตอการจัดการปาชุมชนเขาหัวชาง 
ซึ่งตองอาศัยการเคารพกติกาชุมชนและการมีสวนรวมจากคนในชุมชน
  

2.3  ระบบความรู ระบบความรูเปนองคประกอบที่สําคัญมากที่เปนสิ่งตัดสินวา ชุมชน
สามารถเผชิญปญหาและอุปสรรคไดเพียงไหน ชุมชนที่อยูมานานในทองถิ่นสวนใหญจะมีการ
พัฒนาชุดความรูของตนเองขึ้นมาเพื่อการดํารงชีวิต ยิ่งชุมชนสามารถเรียนรู ปรับตัว รับความรู
ใหมๆ จากภายนอกมาตอยอดกับความรูเดิมที่มีอยูไดมาก ชุมชนนั้นจะยิ่งเขมแข็งมาก (สีลาภรณ 
บัวสาย, 2547: 20)
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ประเด็นที่ควรพิจารณาในหัวขอนี้มีอยู 3 ประเด็น คือ ลักษณะของความรูของชุมชน 
กระบวนการสรางและถายทอดความรูของชุมชน และการจัดการความรูเพื่อเปนพลังในการพัฒนา
ชุมชน

2.3.1  ลักษณะของความรูของชุมชน
2.3.1.1  ความสัมพันธของความรูกับบริบทฐานทรัพยากร ความรู

ของชุมชนเปนความรูที่ถูกสรางขึ้นเพื่อรับใชการสรางความอยูรอด หลักประกันความมั่นคงใหกับ
ชีวิต คนที่อยูในบริบทสิ่งแวดลอมแบบใด จะพัฒนาระบบความรูข้ึนมาใชเพื่อตอบสนองความ    
จําเปนในการยังชีพ ไมวาจะเปนการประกอบอาชีพ การจัดหาปจจัยสี่ตางๆ ชาวบานในชนบทไทย
ในทุกที่มีทุนเดิมของความรูเหลานี้อยู จึงอยูรอดมาได (สีลาภรณ บัวสาย, 2547: 21) สอดคลอง
กับขอสรุปนิธิ เอียวศรีวงศ (2547: 43-47) ที่กลาวไววา ความรูของชุมชนหรือความรูของทองถิ่น
นั้นมีลักษณะเปนความรูในเชิงปฏิบัติเพื่อตอบปญหาในเชิงปฏิบัติ เชน การทํานา การอยูอาศัย 
การทํามาหากิน มีมุมมองจากศาสนธรรม เชน เมื่อนําความรูไปใช ตองใชในเชิงเมตตา เอื้อเฟอ
เผื่อแผ ไมใชเพื่อการแขงขัน เปนความรูที่ใชตอบปญหาเฉพาะในทองถิ่นมากกวาที่จะเปนความรู
สากลหรือความรูเชิงทฤษฎี รวมทั้งเปนความรูที่ไมเปนลายลักษณอักษร แตฝงอยูในประเพณี 
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตของคน

จากการศึกษาและวิเคราะหกระบวนการเรียนรูของชุมชนตะโหมดตั้งแต
ยุคอดีต พบวา บริบทที่กอเกิดความรูของชุมชนตะโหมดนั้นมีฐานสําคัญอยูในภาคการเกษตรและ
อาศัยทรัพยากรชีวภาพ ตลอดจนดินฟาอากาศของเขตรอนซึ่งมีความหลากหลายทางพันธุพืชสูง 
โดยชุมชนตะโหมดไดสรางและพัฒนาระบบความรูที่ใชในการดํารงชีวิตอยูในบริบทของชุมชนที่พึ่ง
พิงทรัพยากรปา โดยอาศัยผลผลิตจากปาในการยังชีพ การรักษาโรค ในขณะที่ยังไมมีเทคโนโลยี
หรือเครื่องมือชวยในการทํามาหากิน นอกจากแรงงานคนเทานั้น ความรูที่สรางขึ้นจึงเปนความรูที่
ใชอยูกับปา และมีมุมมองของศาสนธรรม ไดแก ความเมตตา ความเอื้ออาทร ความยุติธรรม และ
ความพอเพียงเพื่อใชในการแบงสรรผลผลิตจากปาระหวางคนในชุมชนดวยกัน เชน การแบงสรร
พื้นที่ทําน้ํามันยาง การแจกจายเนื้อหมูปาใหกับคนทั้งหมูบาน และหากใครมาชวยชําแหละเนื้อ จะ
ไดรับสวนแบงไปมาก หรือหากแบงเนื้อใหหญิงตั้งครรภตองใหเพิ่มอีกเทาตัวเพื่อใหเด็กในครรภ
ดวย (วรรณ ขุนจันทร (สัมภาษณ), 30 เมษายน 2545) ตอมาเมื่อมีคนในชุมชนมากขึ้น มีการ
เผชิญกับภาวะสงคราม ภัยธรรมชาติ ชุมชนเกิดการเรียนรูที่จะสรางความมั่นคงใหกับตนเอง จึง
เร่ิมทํานา ทําสวนยางพารา ทําใหตองมีการบุกเบิก  พื้นที่ปา แตเนื่องจากการเกษตรดังกลาวยัง
เปนการพึ่งพิงทรัพยากรปาเชนเดิม แตเปลี่ยนรูปแบบไปเทานั้น ประกอบกับชุดความเชื่อที่มีตอส่ิง
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ศักดิ์สิทธิ์และสัตวรายที่คุมครองปาที่ถูกถายทอด เลาขานสืบตอกันมา ทําใหชาวบานตองจํากัด 
ตนเองในการบุกรุกถางปา และเมื่อเขาสูยุคปจจุบันที่ชุมชนชนบทไทยรวมถึงชุมชนตะโหมดอยู
ภายใตการควบคุมโดยนโยบายของรัฐ แมวาการประกอบอาชีพเกษตรกรรมจะมีขนาดใหญยิ่งขึ้น
เพื่อทําการคาตามนโยบายดานเศรษฐกิจของประเทศ ชุมชนตะโหมดก็ยังคงดํารงชีวิตแบบพึ่งพิง
ทรัพยากรปาเชนเดิม หากแตนโยบายของรัฐและกระแสโลกาภิวัตนสงผลกระทบใหทรัพยากรและ
บริบทของชุมชนเปลี่ยนแปลงและถูกดึงไปรับใชปจจัยภายนอกมากขึ้น สงผลใหชุดของความรูของ
ชุมชนตะโหมดที่มีผูใชประโยชนและถายทอดสืบตอๆ กันมาต้ังแตอดีต เชน การเลือกพืชสมุนไพร
ในปามาเปนยารักษาโรค การสงวนพื้นที่ปาเพื่อเปนแหลงตนน้ําของชุมชน การทํานบแมวหรือ
ธนาคารน้ําเพื่อชะลอการไหลของน้ําจากเทือกเขาบรรทัด มีแนวโนมจะหมดคุณคาและ            
คุณประโยชนที่เคยมี

อยางไรก็ตาม  ชุมชนตะโหมดยังมีชุดความรู อีกชุดหนึ่งที่มาชวย           
ขับเคลื่อนชุมชนเพื่อฟนฟูความรูที่อิงกับฐานทรัพยากรและความรูในการทํามาหากิน ชุดความรู 
ดังกลาว คือ ความรูดานสังคมวัฒนธรรม  ซึ่งเปนความรูที่เกี่ยวกับเครือขายความสัมพันธทาง
สังคมและวัฒนธรรมของชุมชน

2.3.1.2  ความรูดานสังคมวัฒนธรรม ถือเปนความรูที่มีพลังมากใน
การขับเคลื่อนการเปลี่ยนแปลงในชุมชน ไดแก ความรูเกี่ยวกับเครือขายความสัมพันธทางสังคม
และวัฒนธรรมของคนในชุมชน ความรูประเภทนี้มีเฉพาะ “คนใน” ชุมชนเทานั้น เชน ใครเปนแกน
หลักที่มีอิทธิพลตอความคิดของคนในชุมชน ใครจะเปนคนที่วากลาวตักเตือน ตัดสินขอพิพาท
ตางๆ ในชุมชนได ใครมีสายสัมพันธกับตระกูลไหน เครือญาติสัมพันธหรือขัดแยงกันอยางไร

ต้ังแตยุคอดีตมานั้น ในขณะที่ความรูที่อิงกับฐานทรัพยากรและความรูใน
การทํามาหากินของชุมชนตะโหมดกําลังถูกสราง สะสมและถายทอดกันอยูนั้น สังคมของชุมชนนี้
ไดพัฒนาโครงสรางทางสังคม วิถีทางวัฒนธรรมของคนในชุมชน และจัดความสัมพันธในการอยู
รวมกันควบคูกันไปดวย เมื่อกาลเวลาผานไป ความรูดานสังคมวัฒนธรรมนี้ไดถูกสืบทอดมาสูคน
รุนหลัง ซึ่งสวนหนึ่งสืบทอดกันมาแบบ “อยูไปก็รูเอง” ซึ่งการพัฒนาชุมชนในทุกยุคสมัยของชุมชน
ไดอาศัยความรูชุดนี้ในการขับเคลื่อนชุมชนไปดวย เชน หากจะเกณฑแรงงานคนในชุมชนไปชวย
กันสรางอาคารเรียน จะตองปรึกษาหรือเชิญใครในชุมชนที่มีอิทธิพลทางความคิดหรือมีบารมีใน
การขอระดมความรวมมือ ดังจะเห็นไดจากประวัติของชุมชนที่ผูนําหรือแกนนําชุมชนไดนําความรู
ชุดนี้ไปใชในการระดมความรวมมือจากชุมชน เนื่องจากผูนําเหลานั้นตระหนักในความสําคัญของ
ความรูชุดนี้เปนอยางดี
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ในยุคปจจุบัน อิทธิพลของนโยบายรวมศูนยอํานาจของรัฐและกระแส  
ทุนนิยมและบริโภคนิยมที่มากับกระแสโลกาภิวัตนเขามาคุกคามชุมชนชนบทซึ่งรวมถึงชุมชน     
ตะโหมด จนทําใหความรูชุดที่อิงกับฐานทรัพยากรและการทํามาหากินกําลังจะหมดคุณคาและ
คุณประโยชน  “คนใน” ชุมชนโดยเฉพาะอยางยิ่งแกนนําชุมชนไดเล็งเห็นถึงปญหาที่เกิดขึ้นนี้ จึง
นําความรูดานสังคมวัฒนธรรมมาใชระดมความรวมมือจากชุมชนในการฟนฟูความรูที่อิงกับฐาน
ทรัพยากร ดังเชนกรณีของสภาลานวัดตะโหมดที่ส่ังสมความรูดานสังคมวัฒนธรรมของชุมชน    
ตะโหมดมาเปนเวลานาน จนมองเห็นโครงสรางทางสังคมของชุมชน สายสัมพันธของคนในชุมชน 
รวมถึงความสัมพันธและความ ขัดแยงในชุมชน และนําเอาความรูเหลานี้มาใชขับเคลื่อนการ
ทํางานพัฒนาชุมชน ซึ่งถือไดวา สภาลานวัดตะโหมดประสบความสําเร็จในการนําความรูดาน
สังคมวัฒนธรรมมาใช จะเห็นไดจากการใหความศรัทธาและยอมรับจากคนในชุมชนดวยกัน    
รวมทั้งเครือขายความสัมพันธในชุมชนที่มีความแนนแฟนมากขึ้นและขยายผลไดเปนวงกวางขึ้นใน
ชุมชน สอดคลองกับขอสรุปของสีลาภรณ บัวสาย (2547: 22-23) ที่กลาวไววา ความรูดานนี้มี   
นัยยะที่สําคัญมาก หากตองการทํางานพัฒนาชุมชนที่ขับเคลื่อนดวยพลังจากภายใน ซึ่งเมื่อ
ประสบความสําเร็จ จะไดรับการยอมรับที่กวางขวางและเกิดผลจริงและยั่งยืน

   2.3.2  กระบวนการสรางและถายทอดความรูของชุมชน ชุมชนที่ต้ังถิ่นฐาน
ในระบบนิเวศและฐานทรัพยากรแบบใดก็ตาม มักจะสรางความรูจากการลองผิดลองถูก และสรุป       
บทเรียนจากปญหาที่พบในการดํารงชีวิตบนฐานทรัพยากรนั้นๆ ความสามารถในการอยูรอดได
ของคนในชุมชนขึ้นอยูกับความสามารถในการสรางชุดความรูเพื่อใชในการจัดการกับการทํามาหา
กินบนฐานทรัพยากรหรือจัดการกับปญหาธรรมชาติที่มากับระบบนิเวศที่แวดลอมพวกเขา         
ชุดความรูของชุมชนมีลักษณะพิเศษที่สําคัญ คือ เปนชุดความรูที่ถูกกลั่นกรองและตกผลึกมา
อยางดีแลว เกิดจากการลงมือทําจริง ลองผิดลองถูก และสรุปเปนบทเรียน เปนการเรียนจากการ 
“ปฏิบัติ” โดยการสั่งสมความรูของชุมชนที่เกิดจากการแลกเปลี่ยนความรูระหวางกัน และการ  
ถายทอดความรูของชุมชนเกิดขึ้นในลักษณะของการแลกเปลี่ยนเรียนรูบทเรียนหรือประสบการณ
ของคนที่เคยทํามากอน (สีลาภรณ บัวสาย, 2547: 23-24) นอกจากนี้ ความรูของชุมชนโดยเฉพาะ
อยางยิ่งดานโครงสรางทางสังคมและวัฒนธรรมของทองถิ่น มักจะถูกถายทอดผานกลไก คือ 
สถาบันศาสนา เชน วัดในศาสนาพุทธ มัสยิดในศาสนาอิสลาม ผูนําทางศาสนาจึงมักกลายเปนผู
นําทางความคิดและความรูของชุมชนไปดวย (สีลาภรณ บัวสาย, 2547: 25)

จากการวิเคราะหกระบวนการเรียนรูของชุมชนตะโหมดตั้งแตยุคอดีตและความ
สัมพันธของความรูกับบริบทของฐานทรัพยากรในหัวขอที่ผานมาขางตน พบวา ชุมชนตะโหมดได
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สรางและพัฒนาระบบความรูที่ใชในการดํารงชีวิตอยูในบริบทของชุมชนที่พึ่งพิงทรัพยากรปาเปน
หลัก ไดแก การอาศัยผลผลิตจากปามาใชในการยังชีพในยุคเริ่มต้ังถิ่นฐาน ตอมามีการทํานา ทํา
สวนยางพารา และทําสวนผลไมมาจนถึงยุคปจจุบัน ชุดความรูที่ชุมชนตะโหมดสรางขึ้นมาจึงเปน
ความรูที่ใชในชุมชนเกษตรกรรมที่ต้ังอยูบนที่ราบเชิงเขา เชน การเลือกพืชสมุนไพรในปามาเปนยา
รักษาโรค การสงวนพื้นที่ปาเพื่อเปนแหลงตนน้ําของชุมชน การทํานบแมวหรือธนาคารน้ําเพื่อ
ชะลอการไหลของน้ําจากเทือกเขาบรรทัด การนําสวนตางๆ ของพืชมาประกอบอาหาร การลาสัตว
ปาและการจับสัตวน้ํา การเก็บน้ําผึ้ง การเก็บน้ํามันยาง การเก็บสะตอปา รวมไปถึงความสัมพันธ
ของลมฟาอากาศกับการประกอบอาชีพเกษตรกรรม ดังที่พระครูสุนทรกิจจานุโยค ประธานสภา
ลานวัดตะโหมด (สัมภาษณ, 7 พฤษภาคม 2545) ไดกลาววา “ชาวบานจะสังเกตยอดไมบนเขา 
หัวชางซึ่งถือวาเปนกรมอุตุนิยมวิทยาของชุมชน เชน ยอดไมของตนตะเคียนหิน ถายอดไมนี้ผลิใบ
เปนสีแดง แสดงวาฝนกําลังจะแลง ชาวบานที่ทําสวนยางพาราก็จะเตรียมเบิกหนายาง”

  ตัวอยางของชุดความรูที่อิงกับฐานทรัพยากรของชุมชนตะโหมดเหลานี้เปนชุด
ความรูที่ถูกกลั่นกรองและตกผลึกมาอยางดีแลว เกิดจากการลงมือทําจริง ลองผิดลองถูก และสรุป
เปนบทเรียน และการถายทอดความรูเปนไปในลักษณะของการแลกเปลี่ยนเรียนรูบทเรียนหรือ
ประสบการณของคนที่เคยทํามากอนภายในครอบครัวไปจนถึงการแลกเปลี่ยนกันภายในชุมชนซ่ึง
มีลักษณะเปนชุมชนเครือญาติและชุมชนเกษตรกรรมที่ตองอาศัยการทํางานเปนกลุม ดังที่ชื่นกมล 
ขุนจันทร (สัมภาษณ, 24 กรกฎาคม 2545) ไดใหความเห็นถึงการสืบทอดความรูและบทบาท  
หนาที่ของคนในชุมชน โดยยกกรณีของ วรรณ ขุนจันทร ปราชญชาวบานรุนอาวุโสที่มีความรูดาน
สมุนไพรที่วางมือในการเปนหมอสมุนไพรวา “ถาลุงวรรณเก็บความรูและรับหนาที่นี้อยูคนเดียว 
คนอื่นก็จะไมสนใจที่จะทําตอ ลุงวรรณมองเห็นประเด็นนี้จึงวางมือเพื่อใหเกียรติคนอื่นที่มีความรู
ความสามารถในเรื่องนี้มาทํางานตอ โดยวิธีการเรียนรูของคนรุนใหมจะใชวิธีเขาหาคนรุนเกาเพื่อ
ซักถามและสังเกต ในขณะที่คนรุนเกาจะมีวิธีสอนเพื่อสืบทอดความรูดวยการใชงานใหคนรุนใหม
ไดทดลองทําจริง”

สวนชุดความรูดานสังคมวัฒนธรรมไดถูกสืบทอดมาสูคนรุนหลังในแบบ “อยูไปก็
รูเอง” ควบคูไปกับการถายทอดผานกลไกของชุมชน คือ สถาบันศาสนา ซึ่งในที่นี้หมายถึงวัด     
ตะโหมด จากประวัติของชุมชน จะเห็นไดวา ต้ังแตอดีต เจาอาวาสวัดตะโหมดมีบทบาทสําคัญใน
การเปนผูนําทางความคิดและความรูชุดนี้ โดยวัดตะโหมดไดเปนแหลงเรียนรูและถายทอด
ประเพณีวัฒนธรรมของชุมชน ความเปนไปของชุมชน ขอมูลขาวสารความเคลื่อนไหวภายในและ
ภายนอกชุมชน ผานกิจกรรมของชุมชนและพิธีกรรมทางศาสนาที่จัดขึ้นในวัดเปนประจํา จนมาถึง
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ปจจุบัน วัดตะโหมดยังคงทําหนาที่เปนแหลงเรียนรูและถายทอดความรูชุดนี้ไดเปนอยางดี แมวา  
ผูนําชุมชนซึ่งในอดีตหมายถึงผูนําทางศาสนาที่เปนปจเจกชนไดพัฒนามาเปนผูนําชุมชนในรูป
แบบขององคกรชุมชน คือ สภาลานวัด  ตะโหมดแลวก็ตาม
  2.3.3  การจัดการความรูเพื่อเปนพลังในการพัฒนาชุมชน

5.3.3.1  การจัดการความรูโดย “คนใน” ชุมชนที่สามารถอยูรอดมาได
ดวยดีและจัดการตนเองได มักเปนชุมชนที่สามารถจัดการความรูของตนเองได มีการนําเอาความรู
ที่ส่ังสมถายทอดสืบตอกันมาปรับใชกับสถานการณใหมๆ และมีการเรียนรูเพื่อปรับหรือตอยอดกับ
ความรูที่มีผูเชี่ยวชาญมาแนะนํา จนเปนความรูชุดที่ชาวบานสามารถใชได (สีลาภรณ บัวสาย, 
2547: 26)

กรณีของชุมชนตะโหมดในยุคปจจุบัน  องคกรภายนอกเขามามี            
ปฏิสัมพันธในเชิงการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันกับชุมชน เชน การทําวิจัยดานชุมชน ทําใหชุมชน 
ตะโหมดไดรับความรูใหมๆ มาปรับใชหรือตอยอดเขากับความรูเดิมของชุมชน แลวนํามาใชในงาน
พัฒนาชุมชนดานตางๆ โดยเฉพาะอยางยิ่งการจัดการปาชุมชนเขาหัวชาง ที่ไดแตกแขนงประเด็น
การจัดการออกไปไดกวางยิ่งขึ้น จะเห็นไดจากการเขามาทําวิทยานิพนธของธฤษวรรณ นนทพุทธ 
และปาริฉัตร วงศพานิช ที่ตอยอดความรูดานการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศและการจัดทําเสนทาง
ศึกษาธรรมชาติในปาชุมชนเขาหัวชางใหกับชุมชน การเขามาทําโครงการนํารองเพื่อสงเสริมการมี
สวนรวมของประชาชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมลุมน้ําทะเลสาบสงขลาที่
สงผลใหชุมชนตะโหมดขยายงานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ จากมุงเนนการจัดการปาเพียง
อยางเดียวในชวงแรกมาสูการจัดการน้ําและการจัดการดินดวยในเวลาตอมา การที่อาจารยและ 
นักศึกษาหลักสูตรสิ่งแวดลอมศึกษาดังกลาว รวมกับคณะกรรมการปาชุมชนเขาหัวชาง สภาลาน
วัดตะโหมด และศูนยศึกษาและพัฒนาวนศาสตรชุมชนที่ 15 จัดคายเยาวชนกับส่ิงแวดลอมใหกับ
นักเรียนโรงเรียนประชาบํารุงเพื่อใหนักเรียนไดเรียนรูทรัพยากรธรรมชาติและระบบนิเวศในชุมชน
ของตนเองและเกิดจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรทองถิ่น ไดมีสวนชวยขยายความรูในการ    
จัดการปาและถายทอดอุดมการณของคนรุนเกาและคนรุนกลางในชุมชนไปสูเด็กรุนใหมในชุมชน 
รวมทั้งการเขามาทําวิจัยดานการประเมินมูลคาทางเศรษฐศาสตรของปาชุมชนเขาหัวชางของ
อาจารยจากคณะการจัดการสิ่งแวดลอม มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร เปนการใหความรูใหมแก
ชุมชน ซึ่งชุมชนยังไมเคยไดเรียนรูมากอนและชุมชนสามารถนําความรูใหมมาประยุกตใชกับ
ปญหาในบริบทของการดํารงชีวิตของพวกเขาไดตอไป ดังที่ ชื่นกมล ขุนจันทร (สัมภาษณ, อางถึง
ใน ชยุต อินพรหม, 2547) ไดกลาววา “เร่ืองการวิจัยคิดมูลคาของไม ชาวบานไมเคยรูวามีวิธีคิด
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แบบนี้ มีการทําแบบนี้ ชาวบานจึงคิดตอวา แลวถาเอาวิธีนี้มาใชในเวลาตัดไมยางขาย ไมตองโดน
พอคาโกงราคาที่เหมาเปนไร เรามาคิดวาไมขนาดนี้ อายุเทานี้ คํานวณออกมาเปนปริมาตรแลว
หรือเมื่อตีออกมาเปนแผนแปรรูป  จะขายไดราคาเทาไร” สอดคลองกับความคิดเห็นของ สีลาภรณ 
บัวสาย (2547: 66-72) ที่วิเคราะหชุมชนทองถิ่นไทยในยุคปจจุบันวา ชุมชนชนบทไทยมีการ
พัฒนาขึ้น เกิดจากการที่สถานการณตางๆ เคลื่อนตัวไปขางหนา โดยสวนหนึ่งเกิดจากการวิจัย
ดานชุมชน โดยมีสมมุติฐานวาชุมชนจะเติบโตแข็งแรงขึ้นไดเมื่อมีคนหนาใหมๆ เขาไปเปนเพื่อน 
ถกเถียงพูดคุยกับเขา โดยมีการนําขอมูลและการวิเคราะหอีกชุดหนึ่งเขาไป เพื่อใหชาวบานแก
ปญหาไดเกงขึ้น คือทําใหชาวบานมีเพื่อนใหม มีเครือขายเพิ่ม จะไดแกปญหาไดอยางครบวงจร 
ขอมูลความรูอยางเดียวไมพอ เพราะชาวบานไมไดตองการแคงานวิจัย แตเขาตองการแกปญหา
ชีวิต อยางไรก็ตาม การเติบโตของชุมชนไมไดมาจากงานวิจัยอยางเดียว จริงๆ แลวสวนใหญมา
จากกระแสโลกที่เกิดขึ้น คือ globalization (โลกาภิวัตน) ที่มาพรอมกับอีกกระแสที่เรียกวา 
localization (ทองถิ่นนิยม) เกิดเปนกระแสคูบน-ลาง กระแสบนคือกระแสที่เขามาครอบงําวิถีของ
รัฐชาติตางๆ และลดความสําคัญของรัฐชาติและชาตินิยม แตปฏิกิริยาตานที่เกิดขึ้นพรอมกันคือ 
การตื่นตัวทางวัฒนธรรมในระดับทองถิ่นตางๆ การคนหาและสรางอัตลักษณของตัวเองวาฉันเปน
ใคร เพื่อที่จะอยูในกระแสที่ความเปนชาติเร่ิมลดความหมายและความสําคัญลงใหได

อยางไรก็ตาม บุญชม เพ็ญจํารัส (สัมภาษณ, 18 กุมภาพันธ 2545) และ
กมล ขุนจันทร (สัมภาษณ, 11 เมษายน 2545) กรรมการปาชุมชนเขาหัวชางไดสะทอนใหเห็นวา 
ความรูที่วิทยากรจากภายนอกใหนั้น สามารถตอยอดกับส่ิงที่รูอยูเดิมได แตไมใชจะเอามาใชใน
คราวเดียว แตจะคอย ๆ ใชไปทีละอยาง โดยจะเก็บไวในสมอง และทุกครั้งที่หนวยงานหรือองคกร
จากภายนอกเขามาเสนอโครงการใหทํา ชุมชนโดยเฉพาะอยางยิ่งกลุมผูนําจะมีการพินิจพิเคราะห
รวมกันกอนเสมอวา ควรจะทําหรือไมและมีการถอดบทเรียนวาชุมชนจะไดรับผลอยางไรบางหรือ
ควรจะรูเทาทันเพียงไร

จะเห็นไดวา การจัดการความรูโดยคนในชุมชนตะโหมดนั้น เกิดขึ้นจาก
คนในชุมชนที่ตองการชวยเหลือตนเองตอยอดเขากับความรูจากคนภายในชุมชนเอง และการเขา
มาของเครือขายภายนอกและหนวยงานภาครัฐไมวาจะเปนรูปแบบของการทําโครงการในพื้นที่ 
การเขามาดูงาน การจัดการความรูจนเกิดเปนชุดความรูที่นําไปใชไดแสดงออกถึงศักยภาพของ  
ชุมชน และทําใหคนในชุมชนรูจักตัวตนและชุมชนของตนเอง และชวยใหชาวบานยกระดับความ
เขาใจปญหา สรางความเขาใจและความมั่นใจระหวางคนในชุมชนดวยกัน และเมื่อไดมี            
ปฏิสัมพันธกับคนภายนอก ก็จะเกิดกําลังใจ คําชื่นชม และมุมมองที่แตกตางจากคนภายนอก ซึ่ง
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สามารถนํามาเปนพลังสรางสรรคเชิงบวกใหแกชุมชนในการทํากิจกรรมของชุมชนรวมกันตอไป ซึ่ง
ในที่สุด จะทําใหชุมชนสามารถมีบทบาทเชิงรุกตอการพัฒนาภายใตการพัฒนาที่พวกเขาตกเปนผู
กระทําไดมากขึ้น

2.3.3.2  การจัดการศึกษา จากงานวิจัยในชุดการศึกษากับชุมชน            
ของสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สีลาภรณ บัวสาย, 2547: 28) พบปรากฏการณที่ชัดเจน
ของสังคมไทย คือ โรงเรียนไดทําหนาที่เปนกลไกของระบบความรูจากภายนอกในการสืบทอด    
ส่ังสอนชุดความรูที่ไมสัมพันธกับบริบทในชุมชนของผูเรียนเทาไรนัก เมื่อคนในชุมชนสงลูกไปเรียน
หนังสือจึงเทากับเปนการสงเด็กออกไปเรียนชุดความรูที่ไมสามารถชวยใหเขาสามารถดํารงชีวิต
บนฐานทรัพยากรและบริบทเดิมของครอบครัวได จนในที่สุดเมื่อจบการศึกษา เด็กตองไปหางาน
ทําในเมืองเพราะชุดความรูที่เรียนมานั้นเหมาะกับบริบทของภาคเมืองมากกวา กระบวนการ      
จัดการศึกษาจึงกลายเปนการดึงเอาเด็กออกไปจากชุมชน แทนที่จะสรางเขาใหเปนกําลังคน      
รุนใหมสําหรับการพัฒนาชุมชน

ชุมชนตะโหมดโดยการนําของสภาลานวัดตะโหมดตระหนักถึงปญหา        
ดังกลาวเปนอยางดี ดังที่ พระครูสุนทรกิจจานุโยค (สัมภาษณ, 2 พฤษภาคม 2545) ไดใหขอ
สังเกตวา “เด็กเดี๋ยวนี้ไมรูจักญาติ บรรพบุรุษ เครือญาติ ความสัมพันธแบบเครือญาติ ประวัติบาน
เกิดตัวเอง แตรูจักแมน้ํา ภูเขาของระดับประเทศ ในชุมชนตัวเองกลับไมรู เราจึงคิดกันวา อยากจะ
จัดระบบการศึกษาที่ทําใหเด็กรูจักชุมชนตัวเอง ซึ่งถาสอนใหกับแคสามเณร เด็กผูหญิงก็ไมได
เรียน” สภาลานวัดตะโหมดและโรงเรียนประชาบํารุงจึงไดจัดทํา “หลักสูตรตะโหมดศึกษา” ข้ึนจาก
การมีสวนรวมของชุมชนที่จะสรางองคความรูใหกับชุมชนเพื่อชุมชนและโดยชุมชน นับเปนรูปแบบ
การจัดการศึกษาสนองตามรัฐธรรมนูญฉบับ พ.ศ. 2540 และสอดคลองกับพระราชบัญญัติการ
ศึกษา พ.ศ. 2542 ในสวนของการมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการศึกษา (สภาลานวัดตะโหมด, 
2543: คํานํา)

นอกจากนี้ ในชวงป 2545-2547 สนทญา เมืองสุข นงลักษณ รักเลง และ
จริยาภรณ มาสวัสด์ิ นักศึกษาหลักสูตรสิ่งแวดลอมศึกษา คณะการจัดการสิ่งแวดลอม 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ไดเขามาศึกษาในชุมชนเพื่อทําวิทยานิพนธเกี่ยวกับหลักสูตรทองถิ่น
เร่ือง “การมีสวนรวมของชุมชนกับโรงเรียนในการสรางหลักสูตรทองถิ่น : กรณีศึกษาเรื่องปาของ
ชุมชน ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง”  “การพัฒนาปาชุมชนเปนแหลงเรียนรู
สําหรับเยาวชน โดยกระบวนการมีสวนรวมของชุมชน : กรณีศึกษาปาชุมชนเขาหัวชาง ตําบล    
ตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง” และ “การบูรณาการหลักสูตรทองถิ่นเรื่องปาของชุมชน
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โดยการมีสวนรวมระหวางชุมชนและโรงเรียน : กรณีศึกษาโรงเรียนประชาบํารุง ตําบลตะโหมด 
อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง” ตามลําดับ ซึ่งกระบวนการศึกษาวิจัยดังกลาวซึ่งมีการปฏิบัติการ
รวมกันระหวางโรงเรียนประชาบํารุงกับชุมชนตะโหมด สามารถปรับกระบวนการเรียนการสอนที่
ทําใหโรงเรียนซึ่งเปนกลไกของระบบการศึกษาสมัยใหมโนมเขามาเรียนรูเร่ืองราวในชุมชนได โดยมี
กระบวนการสรางความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับชุมชน คือ การจัดเวทีระดมความคิดระหวาง 
ชุมชนกับโรงเรียน และการทดลองใชหลักสูตรทองถิ่นในโรงเรียน ซึ่งสอดคลองกับบทเรียนจาก 
โครงการวิจัยชุดโครงการการศึกษากับชุมชน ที่มีกระบวนการสรางความสัมพันธระหวางชุมชนกับ
โรงเรียน โดยเริ่มตนดวยการปรับฐานคิดของครูใหยอมรับการดํารงอยูของชุดความรูชาวบาน แลว
จึงจัดเวทีสรางความสัมพันธระหวางครูกับชาวบานแบบเทาเทียมกัน และสรางกิจกรรมรวมกัน    
(สีลาภรณ บัวสาย, 2547: 28-29) จนในที่สุดชาวบานธรรมดาในชุมชนที่มีภูมิปญญาทองถิ่น     
ติดตัวอยูกลายมาเปนครูภูมิปญญาของโรงเรียนและนักเรียนกลายมาเปนเครือขายการทํางาน   
รุนใหมที่สําคัญของชุมชน

สรุปไดวา ฐานระบบความรูของชุมชนตะโหมดเปนฐานที่มีความเขมแข็งพอสมควร กลาว
คือ ชุดความรูของชุมชนมีความสอดคลองกับบริบทฐานทรัพยากรของชุมชน และแมวาชุดความรู
ดังกลาวกําลังจะถูกทําใหเสื่อมลงดวยกระแสจากภายนอกชุมชน แตแกนนําชุมชนไดใชชุดความรู
ดานสังคมวัฒนธรรมที่สะสมมาตั้งแตอดีตเขามาในการฟนฟูใหชุดความรูที่อิงกับฐานทรัพยากรมี
ความเขมแข็งขึ้น การฟนฟูชุดความรูตางๆ ใหยังคงสามารถใชในการอยูรอดไดนั้นตองอาศัยการมี
สวนรวมของคนในชุมชนดวย โดยแกนนําชุมชนจึงไดใชวัดตะโหมดและสภาลานวัดตะโหมด และ
ประเพณี ความเชื่อ และตํานานเรื่องเลาตางๆ ของชุมชนเปนกลไกสถาบันและเครื่องมือในการ 
ถายทอดชุดความรูของชุมชน ประกอบกับแกนนําชุมชนพยายามจัดการชุดความรูของชุมชนให
สามารถปรับใชกับสถานการณใหมๆ ที่เปลี่ยนแปลงไปดวย โดยพยายามตอยอดชุดความรูเดิม
ของชุมชนเขากับความรูใหมๆ ที่เขามากับปจจัยภายนอกที่เขามามีปฏิสัมพันธกับชุมชนดวย 
พรอมกับพยายามเชื่อมโยงกับโรงเรียนในชุมชนใหปรับกระบวนการเรียนการสอนที่ทําใหโรงเรียน
ซึ่งเปนกลไกของระบบการศึกษาสมัยใหมโนมเขามาเรียนรูเร่ืองราวในชุมชนได เพื่อสรางเด็ก  
เหลานี้ใหเปนกําลังคนรุนใหมสําหรับการพัฒนาชุมชนไดังนั้น การที่ฐานระบบความรูของชุมชน 
ตะโหมดมีความเขมแข็งเชนนี้สามารถเอื้อประโยชนใหการจัดการปาชุมชนเขาหัวชางซึ่งเปนฐาน
ทรัพยากรสําคัญของชุมชนเปนไปไดดวยดี
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  2.4  ระบบคุณคาและความเชื่อ ในการยึดโยงเครือขายทางสังคมใหสามารถ
ดํารงอยูไดตอเนื่องยาวนาน ชุมชนจําเปนตองสรางระบบคุณคาและความเชื่อชุดหนึ่งเพื่อทําหนาที่
เปนเครื่องมือผูกรอยใจของคนที่อยูรวมกันในทองถิ่นใหได รวมทั้งทําหนาที่เปนเครื่องมือกํากับ
ควบคุมพฤติกรรมของคนในกลุมใหอยูในครรลองที่เปนที่ยอมรับ และยกระดับจิตวิญญาณความ
เปนมนุษยใหสูงขึ้น ซึ่งหากกลาวโดยสาระสําคัญแลว นี่คือบทบาทหนาที่ของศาสนานั่นเอง        
(สีลาภรณ บัวสาย, 2547: 30) โดยในที่นี้ไดจําแนกประเด็นของระบบคุณคาและความเชื่อออกมา
เปน 2 ประเด็นเพื่อใหเห็นความหมายและหนาที่ทางสังคม (Social function) ที่สะทอนใหเห็นพลัง
ของศาสนธรรมไดชัดเจนยิ่งขึ้น คือ หนาที่ทางสังคมของระบบคุณคาและความเชื่อ และการ       
สืบทอดระบบคุณคาและความเชื่อ

ชุมชนตะโหมดมีส่ิงศักดิ์สิทธิ์และตํานานความเชื่อที่ถูกถายทอดมาดวยกันหลาย
เร่ืองที่เปนที่เคารพนับถือและผูกพันของคนในชุมชนทั้งชาวพุทธและชาวมุสลิม เชน ทวดหัวชาง 
พอทานชวย ตํานานดินลุม และความเชื่อที่เกี่ยวกับการเก็บน้ําผึ้ง หนาที่ทางสังคมและการสืบทอด
ระบบคุณคาและความเชื่อตางๆ เหลานี้ สามารถอธิบายไดดังนี้

2.4.1  หนาที่ทางสังคมของระบบคุณคาและความเชื่อ ระบบคุณคาและ
ความเชื่อทําหนาที่ที่สําคัญ คือ การจัดความสัมพันธระหวางคนกับคน และระหวางคนกับ      
ธรรมชาติ เพื่อการดํารงอยูรวมกันอยางยั่งยืน

ความเชื่อและตํานานตางๆ ของชุมชนตะโหมด ตามที่ไดอธิบายไวในบทที่ 4     
ทําใหเขาใจถึงความผูกพันที่คนในชุมชนมีตอกันและมีตอธรรมชาติ ซึ่งโดยทั่วไปเปนระบบคุณคาที่
เกี่ยวกับความยุติธรรม ความกตัญู การนอบนอมถอมตน ความซื่อสัตยสุจริต และศีลธรรมขั้น
พื้นฐาน และในสวนของความสัมพันธกับธรรมชาติ เนนการเคารพในความยิ่งใหญของธรรมชาติ 
และการยอมรับในพลังอํานาจของธรรมชาติเหนือมนุษย ซึ่งระบบคุณคาเหลานี้มีความคลายคลึง
กับชุมชนหรือทองถิ่นอื่นๆ อยางไรก็ตาม ชุมชนตะโหมดไดใหคุณคากับคุณลักษณะและพฤติกรรม
บางอยางเปนพิเศษจนกอรูปข้ึนเปนวิถีปฏิบัติหรือธรรมเนียมของคนในชุมชนนี้ เชน ความเชื่อ 
เกี่ยวกับการเก็บน้ําผึ้งที่ตองมีพิธีไหวไมกอนที่จะมีการเก็บน้ําผึ้ง และเมื่อเก็บน้ําผึ้งเสร็จแลว จะมี
การตั้งเครื่องสังเวยภูมิเทวดาและสิ่งศักดิ์สิทธิ์ หรือความเชื่อที่มีตอทวดหัวชางซึ่งเปนสิ่งศักดิ์สิทธิ์
ส่ิงเดียวกันที่ชาวพุทธและชาวมุสลิมในชุมชนตะโหมดเคารพนับถือ แสดงออกถึงเอกลักษณที่   
โดดเดนที่ชุมชนพยายามรักษาไว ซึ่งความเชื่อ ตํานาน หรือพิธีกรรม รวมไปถึงประเพณีประจํา   
ชุมชนตางๆ เหลานี้ถือเปนเครื่องมือในการถายทอดโลกทัศนของชุมชนจากคนรุนหนึ่งไปสูคนอีกรุน
หนึ่งได
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ลักษณะเดนอีกประการหนึ่งของระบบความเชื่อของชุมชนตะโหมดที่พองกับ
ระบบความเชื่อของทองถิ่นไทยที่พบในทุกภาค คือ ความเชื่อเร่ือง “ผี” ในความหมายของผีที่เปนที่
เคารพนับถือ ไมใชผีที่ตามหลอกหลอน โดย “ผี” ของชุมชนตะโหมด หมายถึง ทวดหัวชาง ซึ่งมี
ความสัมพันธกับฐานทรัพยากรปาของชุมชน ซึ่งชาวบานเชื่อวาเปนเจาที่เจาทาง และเปนที่เคารพ
รวมกันของคนในชุมชน สอดคลองกับขอสรุปของสีลาภรณ บัวสาย (2547: 31-32) ที่กลาววา หาก
ตองการเครื่องบงชี้ความเปนคนทองถิ่นรวมกัน ตองดูวาเขานับถือผีตัวเดียวกันหรือไม และผีของ
ชุมชนเปนเครื่องมือเชื่อมโยงทางจิตวิญญาณใหคนมีความผูกพันตอชุมชนและตอกลุมเครือขาย
ทางสังคมรวมกัน ซึ่งการที่ผีทําหนาที่เปนเครื่องมือดังกลาวได ทําใหผีมีบทบาทสําคัญทางสังคม 
คือ การกํากับควบคุมพฤติกรรมของคนที่อยูรวมกันใหอยูในครรลองที่เปนที่ยอมรับได ซึ่งในกรณี
ของชุมชนตะโหมด ทวดหัวชางไดทําหนาที่เปนเครื่องมือกํากับควบคุมพฤติกรรมของคนในชุมชน
ไมใหออกนอกลูนอกทาง และคอนขางไดผลมากกวาการใชกฎเกณฑกติกามาบังคับเสียอีก ดังจะ
เห็นไดจากที่พระครูสุนทรกิจจานุโยค (สัมภาษณ), อางถึงใน ชยุต อินพรหม, 2547)  ไดเลาวา 
ทวดหัวชางถือเปนศาลยุติธรรมของชุมชนในอดีต กลาวคือ  การพิสูจนความบริสุทธิ์ใจของคนที่ถูก
กลาวหาจากคนอื่นๆ ในชุมชนสามารถมาสาบานตนตอทวดหัวชางได โดยมีความเชื่อวาหากใครมี
ความกลาหาญที่จะเขามาสาบานตน แสดงวาไมไดทําความผิดตามที่ถูกกลาวหา ในขณะที่ใครก็
ตามที่ไมกลาสาบานตน แสดงวาไดทําความผิดจริง

2.4.2  การสืบทอดระบบคุณคาและความเชื่อ การสืบทอดระบบคุณคาและ
ความเชื่อเปนเรื่องที่ สําคัญมากสําหรับทุกชุมชนและทองถิ่น เทียบไดกับเปนการสืบทอด            
จิตวิญญาณ สํานึก ความผูกพัน ตัวตนและศักดิ์ศรีของชุมชนและทองถิ่น ชาวบานจะมีการสราง
กลไกและเครื่องมือทางวัฒนธรรมขึ้นมาเพื่อใชในการสืบทอดนี้ และมักจะใหความสําคัญอยางสูง
กับการพาลูกหลานเขารวมกิจกรรมของชุมชนหรือของทองถิ่น โดยทั่วไป กลไกที่สําคัญที่สุด คือ 
วัดหรือศาสนสถานและเครือขายคนที่ผูกพันกัน เพราะไปวัดเดียวกันรวมกัน รองลงมา ไดแก กลุม
ผูเฒา พอครู หรือแมครู ซึ่งเปนกลไกในการถายทอดทั้งระบบความรูและระบบความเชื่อของชุมชน
จากคนรุนกอนไปสูคนรุนหลัง โดยกลไกเหลานี้มักเปนกลไกที่แตละชุมชนสรางขึ้น และเครื่องมือที่
ใชในการสืบทอดระบบคุณคาและความเชื่อมีรูปแบบหลากหลาย ต้ังแตตํานานเรื่องเลา จารีต
ประเพณี พิธีกรรม ตลอดจนศิลปะการแสดงตางๆ หากศึกษาเครื่องมือเหลานี้ใหลึกซึ้งจะพบวา ส่ิง
ที่แทรกอยูในตํานาน จารีตประเพณี พิธีกรรม และศิลปะตางๆ ลวนสะทอนใหเห็นวาพวกเขาให
คุณคาและความหมายกับส่ิงใด มีอะไรเปนหลักยึดเหนี่ยวและสรางความผูกพันทางจิตวิญญาณ
รวมกัน และมีความเชื่ออยางไร ซึ่งสิ่งเหลานี้คือส่ิงที่ทําใหเกิดเอกลักษณเฉพาะของคนในทองถิ่น
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นั้นๆ และทําใหพวกเขาตางจากคนในทองถิ่นอื่น ทั้งๆ ที่อาจจะเปนกลุมคนชาติพันธุเดียวกันหรือ
นับถือศาสนาเดียวกัน (สีลาภรณ บัวสาย, 2547: 33-34)

ชุมชนตะโหมดมีประเพณีของชุมชน คือ ประเพณีสงกรานตที่สืบทอดมาอยาง        
ตอเนื่องตั้งแตอดีต เปนเงื่อนไขที่เชื่อมรอยสมาชิกในชุมชนใหมีกิจกรรมตางๆ รวมกันอยูเสมอ และ
ถือเปนการสืบทอดจิตวิญญาณ สํานึก ความผูกพัน ตัวตนและศักดิ์ศรีของชุมชน โดยผานกลไก
สําคัญ คือ วัดตะโหมด ซึ่งถือเปนศาสนสถานหลักของชุมชน และกลุมผูอาวุโสในชุมชน ซึ่งมีการ
ส่ังสมความรูและความเชื่อมาเปนเวลานาน มีความใกลชิดกับวัด และเปนผูนําตามธรรมชาติของ
ชุมชน

ประเพณีสงกรานตของชุมชนตะโหมดมีความแตกตางจากประเพณีสงกรานตของ  
ชุมชนและทองถิ่นอื่น จนถือเปนเอกลักษณที่โดดเดนของชุมชน นอกจากนี้ คนในชุมชนดวยกันให
ความสําคัญกับการรวมงานประเพณีนี้เปนอยางยิ่ง โดยทุกคนจะทําตัวใหวางจากภาระหนาที่การ
งานที่ทําประจํา (สภาลานวัดตะโหมด, 2543: 24-25) ชุมชนตะโหมดไดใหคุณคาและความหมาย
ตอประเพณีสงกรานตหรือที่คนในชุมชนเรียกกันวา ประเพณีวันวาง วา เปนชวงเวลาแหงความ
สนุกสนานและการสรางความสัมพันธอันดีตอกัน เพราะเปนการฉลองรับศักราชใหม โดยมี        
กิจกรรมการแขงขันการละเลนพื้นบานระหวางหมูบาน เชน ทูนเพลง 1การแสดงยอนยุควิถีชีวิต   
ชุมชนตะโหมด การแสดงความกตัญู โดยมีการสรงน้ําพระและการรดน้ําขอพรจากผูอาวุโส และ
ที่สําคัญที่สุด คือ ความรักและความสามัคคีของคนในชุมชนที่มีความเปนเครือญาติกัน และแสดง
ความกตัญูตอบรรพบุรุษดวยการสืบทอดและอนุรักษความดีของบรรพบุรุษ ผานประเพณีสอง
ศาสนา ที่เปนการทําบุญรวมกันระหวางชาวพุทธกับชาวมุสลิมที่มีบรรพบุรุษรวมกัน โดยมีสถานที่
ประกอบพิธี คือ บริเวณฌาปนสถานของชาวพุทธในปจจุบัน ซึ่งเคยเปนสุสานของชาวมุสลิมใน
อดีต ในวันดังกลาวมีการรวมกันทําบุญอุทิศสวนกุศลใหแกผูที่ลวงลับไปแลว โดยอาหารที่นํามา
ตองไมมีอาหารที่ผิดหลักศาสนาอิสลาม แลวชาวพุทธจะแบงอาหารใหโตะอิหมามนําไปประกอบ
พิธีตามหลักศาสนาอิสลาม ในขณะเดียวกัน ชาวมุสลิมก็จะแบงอาหารถวายพระสงฆของศาสนา
พุทธเชนกัน โดยประเพณีสงกรานตนี้มีส่ิงยึดเหนี่ยวจิตใจที่ดึงใหคนในชุมชนเห็นความสําคัญและ
ตองเขารวมทุกป คือ ความเปนเครือญาติและความเปน “ตะโหมด” ที่มีรวมกัน

นอกจากนี้ ประเพณีข้ึนปใหมยังเปนเอกลักษณอีกประการหนึ่งของชุมชนแหงนี้
ดวย เนื่องจากมีการมอบรางวัลรางวัล “คนดีศรีตะโหมด” ใหแกบุคคลตัวอยางของชุมชนที่ไดรับ
การคัดเลือกจากกํานัน ผูใหญบาน และสภาลานวัดตะโหมดในวันดังกลาวดวย ประเพณีนี้จึงไมได
                                                
1 การนําภาชนะใสน้ําซึ่งเปนเครื่องปนดินเผาวางไวบนศีรษะและแขงขันความเร็วคลายการวิ่งแขงหรือการวิ่งผลัด
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มีความหมายเพียงแคการเฉลิมฉลองศักราชใหมตามแบบสากลเหมือนสังคมโดยสวนใหญเทานั้น 
แตถือเปนโอกาสที่ไดแสดงถึงการสืบทอดจิตวิญญาณ สํานึก ความผูกพัน ตัวตนและศักดิ์ศรีของ
ชุมชนตะโหมดผานการมอบรางวัลนี้ดวย เนื่องจากเกณฑในการคัดเลือกไดใหคุณคากับความ   
ซื่อสัตยสุจริต ความขยันหมั่นเพียรในประกอบอาชีพ การบําเพ็ญประโยชนตอสังคมสวนรวม ความ
ไมฝกใฝอบายมุข การสรางความอบอุน ความเขาใจ และความสามัคคีในครอบครัว รวมทั้งการ
ประพฤติปฏิบัติตนตามหลักศาสนาไมวาจะเปนศาสนาใดก็ตาม (วรรณ ขุนจันทร (สัมภาษณ), 21 
ธันวาคม 2544) การมอบรางวัลดังกลาวซึ่งแทรกอยูในประเพณีข้ึนปใหมของชุมชนจึงเปนการ
สรางพลังใหคนในชุมชนชวยกันสืบทอดระบบคุณคาและความเชื่อดังกลาวของชุมชนจากรุนสูรุน
ไดอีกทางหนึ่งดวย

สรุปไดวา ฐานระบบความคุณคาและความเชื่อของชุมชนตะโหมดมีความเขมแข็ง กลาว
คือ ชุมชนตะโหมดมีระบบคุณคาและความเชื่อชุดหนึ่งที่ใหความเคารพรวมกัน และความเชื่อ     
ดังกลาวยังคงมีความหมายและคุณคาอยู ประกอบกับกลไกและเครื่องมือของชุมชน ซึ่งไดแก วัด
ตะโหมด สภาลานวัดตะโหมด ประเพณีประจําชุมชน และตํานานเรื่องเลาตางๆ ยังสามารถทํา 
หนาที่ในการถายทอดระบบคุณคาและความเชื่อนั้นๆ ไดดี คือ ยังคงสามารถกํากับควบคุม     
พฤติกรรมของคนในชุมชนใหอยูในครรลองคลองธรรม เปนสิ่งยึดเหนี่ยวและเครื่องเกี่ยวรอยใหคน
ในชุมชนมารวมกันได ดังนั้น เมื่อฐานระบบความเชื่อและคุณคาของชุมชนตะโหมดซึ่งมีบทบาท
หนาที่ในการจัดความสัมพันธระหวางคนในชุมชนดวยกัน และระหวางชุมชนกับฐานทรัพยากรยัง
ทําหนาที่ไดดีอยู จึงสงผลใหการจัดการปาชุมชนเขาหัวชางดําเนินไปไดอยางดีดวยเชนกัน

จะเห็นไดวา พลังทองถิ่นทั้ง 4 ฐานนี้มีปฏิสัมพันธกันอยางใกลชิด กลาวคือ ระบบความรู
สัมพันธกับฐานทรัพยากรและเครือขายทางสังคม สวนระบบคุณคาและความเชื่อเปนเครื่องมือใน
การจัดความสัมพันธระหวางคนในชุมชนดวยกัน และระหวางชุมชนกับฐานทรัพยากร โดยระบบ
คุณคาและความเชื่อทําใหคนในชุมชนเคารพและไมทําลายฐานทรัพยากร และสงผลใหเครือขาย
ทางสังคมไมแตกสลายไป

กลาวโดยสรุป ชุมชนตะโหมดมีการเรียนรูการจัดการปาในชุมชนผานประสบการณที่     
ส่ังสมมาตั้งแตอดีตทั้งจากการประกอบอาชีพที่พึ่งพิงทรัพยากรปาไม ผลกระทบจากภัยธรรมชาติ 
และนโยบายตาง ๆ ของรัฐที่เขามาเกี่ยวของ ความรูและประสบการณตาง ๆ เหลานี้ไดมีการ    
ถายทอดไปสูคนรุนลูกรุนหลาน จนกระทั่งนําไปสูการจัดการปาในรูปปาชุมชน และสิ่งที่ทําใหการ
จัดการปาไดรับการยอมรับอยางกวางขวางทั้งภายในและภายนอกชุมชนนั้นเกิดจากการรวมคิด 
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รวมทํา รวมติดตามผล ซึ่งเปนกระบวนการมีสวนรวมของประชาชนที่สมบูรณตามแนวทางของ   
รัฐธรรมนูญฉบับปจจุบันที่ตองการใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดการทรัพยากรในชุมชนอยาง
แทจริง
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