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!	���'(�)����:
	&: ��3�C����-��*��#����C�������3�!*��&<����#��#�	������7�
�������+�����
���	
����
�������� �����������
�� ���������� �� <��C�+	����#
�	������7�!	���'(�)� ��
	&: 

 
���������	�
����

 (Resource Profile) 

 
McGregor (1998) ��3��
�	���
!	���'(�)���&<����#���	
����
�������� 

(Resource Profile Approach) �� <�'(�)��(
1��&<��7��(:	��	�	 <�
��*�������3��(
���������&<�������

����	  ���'(�)��(
�
����
���������&<�C��
��2�!	�3�
�7<	  �����
1�����
��-������C��
"&����
��%
��"&�7-��
/��"���!	�3�
�7<	  �����3��	���� !	���'(�)���&<����#���	
����

��������	�:	 *C��/;	�&<*�-3�
�C����'(�)��(
���	
����
��������!	#�7#���
�3�
�7<	  ���
����7*��%����������&<�/;	��-���������/;	��-��  ����������&<�7*��%��9������������&<�&��2�!	
���#���
  �-�����7*��%����������&<123!�123+	(<
��������3��(
���!"3/����"	4��3  ��3���123	�:	
*������3�/;	�*3���
��������	�:	�E-��  B(<
����������
������������#�
�7*��%�����/;	 5 �3�	 
/����#�3�� 

1. �
����

���%�L (Human Resource) 
/����#�3�� -��#���� ���)������23 ���������������
#����  B(<
��**�

������!+3���	"������(:	  ����C�����7*��%��(
 ��' ���� ���	
����
���'(�)� ����
���
��
���
�� 

2. �
����

K

���QJ (Natural Resource) 
��������0���"�-7 	�#�/;	���������&<�C���6�&<����C�+��#������ �	!	��
��

"	#�B(<
��
�/;	��
����)-�����  *C��/;	�&<-3�
�(<
����������0���"�-7!	����C��
"&�7- ���
�/;	/5**�����1�7-�&<�C���6!	�7*�������1�7-  -������
��
��������0���"�-7 ��3��� �+��
	:C� 
�&<�7	 ���
+63���&:�
��-�4 ���  B(<
�/;	���������&<�&V�	��/;	�����4�7	�����&<�����3�&������#���

�/;	��#�-7���	-��   �-��	!	�3�
�7<	��������3��(
���!"3/����"	4��3!	����#+	(< 
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3. �
����

��Q�� (Material Resource) 
����������-�� ���#�����(
�
7	��������4�7	-��
 A B(<
�/;	/5**���&<�C�!+3��7�

����+���&�	��
�����3�����������2���� 
4. �
����

��	�� (Social Resource) 

���������	04��
��
��	�#����/;	�&��2/�##+	(<
��
��������  ����2/�##
��
���������	04��
��
����*����(
���������	04�&<��7��(:	��+���
123�3����123B :�!	-��� 
���������	04�&<��7��(:	!	+�2�#3�	 � � ���������	04��+���
6�-7�&<	3�
 ��+���
123�&<�&V�	�-��
��	 
123	C�+�2�#3�	��#���"7�!	+�2�#3�	  ������������	04��#��V � � ��+���
/��"�"	��#	������� �

����3���"��� B(<
�" <����
��##�#����
��V 

5. �
����

��U�K

� (Cultural Resource) 
��,	0���� �����/;	���������&<�/;		��0���  �-����#�&�����C���6!	���

�C��	7	"&�7-����C�+	��7*�������1�7-��
�3�
�7<	 ����9���!	��
��"	#�  B(<
���
�����
!	�2/��
���	7�� /����%& ��������" <�-��
 A 

 
�������������� (Inequality) 

 
�C���� �Inequality� 	�:	 ��3�&	���7"����!+3����+����-�-��
��	  ������*��/;	 

������������
��� ���������/;	0���� ��������������&��� +� � ������+� <���:C��  �-��� <�
�7*��%��(
	7����������07#������+�����3�  *��+E	����C���
������3�	�&�C�*C���������&<�/;	�/
!	�7'��
��&����	  *(
��*��������3��� �C��+���	&:�/;	�C���&����	  �������&<*�!"3����	��	��3 

0	������� (Word Bank, 2546) ��3	7�������+�����
 Inequality ��� �� �����
�-�-��
!	#�
�7<
  B(<
��
1�!+3��7������-�-��
��+���
#����� 

���7V  ��	7"�4��� (2546) ��3�07#���(
�����7�����3�������/;	0�����
��
�� 
��������/;	0�����
��+���  �����3�������3��� �����/;	0���+� ���������
��	�:	�����3�&
��2�����
��� A  �-��/;	1���
/{7�����	04��
��� A �7<
�&<�&��2�!	��
��+	(<
  �����/;	0����/;	�7<

�&<�C�!+3��7�����(��+	&<����	!	��
��  1��	��
����%84-��
 A �&<��
����3�
�(:	��  	��*��	&: ��

��3!+3��'	����  �����/;	0�����
��+�������&<*�-3�
�/;	+	(<
��&����	��#�����/;	0�����

��
��  �-�!	�����/;	*�7
�&<�/;	��2�  ��:
��
���	���#�����/;	�	���� <�
��&����	����7:	�"7
  ���
	�#��	�����-�-��
*��&����(:	  ����&����+����/��	�	���7'����
  ��
�"�	�&<�������+E	��3
*�������-�-��
��+���
�����3��
�	*	��#�	���  B(<
	�#��	*��&����+��
��	����(:	����%�  
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����
���E-�� �����-�-��
��
������2���
�9���!	��
�3�	�'�)V�7*����	�:	  �-�!	�7-7� <	 A ���#
��������2�+�7#�(:	���/;	/����E	����&�
��	 

�� <���
!+3��#�3�	 !	����C���*
�� ���������
����
��
��� !	�"7

�����7���
�7"������
'��-�4-��
 A  ��3�&���������(
�� <�
��������
��!	�-���'��-�4��
	&: 
(���7V  ��	7"�4���, 2546) 

- !	��
�'�)V'��-�4 �&�����������&<*��3	+��70&����&<*��C�!+3��7����
���*�������3�&<�&��������
��+� ��/;	0���  �3����� <�
� ���
�'�)V'��-�4�������&<�7��3	
�(:	�� 

- !	�3�	���*�������������0���"�-7����7<
����3�� �&���������(
���
*������##��<
� 	�� <���������
��!	��������0���"�-7����7<
����3�� 

- !	��
��
���7��������	�)��7��� �&���������(
�� <�
�����"�-7��	0�4-��
 A 
�����/;	"��"	 ���/����E	� <	 A 

- !	�3�	/����-7'��-�4 �&��,	������
�3�	�����7�  �����7����-�:
�C����-��
�������C�-��
 A �&<1��	��!	���!"3�C�	�*��V �C�	�*�
7	 �C�	�*��
��
��!	�
�� ���
�/�&<�	�/�
!	��
��
���&<��7��(:	!	�-���"��
������
/����-7'��-�4 

- !	�3�	�-�&'(�)� ���	�3�
*��/;	��,	�����&<�3��������  ����/;	���-�:

�C����-����� A ����
�&<�/;	���������	04��+���
+67
"���&<��7��(:	����
�������
�� #	���
��3�

���������	04��
�C�	�*!	�7-7-��
 A 

�C�	�*  /56�6 ����%� (2545) ��3�������3��� /5**�#�	/56+���������/;	0���
��������������
��!	��
������&����(:	  ����9��������������
����+���
��
���� �
��#
��
��"	#�  �7-7-��
 A ��
�����������
����
�������������-������
��3 � � �7-7��
�3�	
���'(�)� �3�	�'�)V�7* �3�	����� �
 ����3�	��
����,	0���  �����������
���3�	��
��
���!+3��7�"��
���
!	��
������(:	 �&���������

�	*��"	#���3��2��� �
 ��

�	!	
��
��)-�������7<�������	 �����7�/56+�"��"	�����!	�� �
-���/�3��  /56+��+���	&:�3�	��
*�������������
��!	��
����:
�7:	  B(<
*C��/;	*�-3�
�&�����3�������,	�����
�2��70& 

 
��������J�
�
�f�
	�"�����	��P	��� (Sustainable Livelihoods Approach) 

 
�	��7�����C��
"&�����
��<
� 	 (Sustainable Livelihoods Approach)  �&

��-��/���
�4�&<*��C�������3�!*��&<����#����C��7*������
�����)-������##����C��
"&�7-��
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�	!	"	#�  B(<
*��/;	����	�#�	�	�����!	���/��#/��
��##����C��
"&�7-�� <�#���������
���*	  ����	��7�����C��
"&�����
��<
� 	��'��+�������C���6 6 /����� � � (DFID, 1997  �3�
!	 
�C���6, 2545) 

1. ���NO�#R��L
��	 (People-Centered) 
����7�����+4�	���
����C��
"&�����
��<
� 	 ��7<�*������7�����+4����C��


"&���
��)-����������/�&<�	�/�
����C��	7	�7*����-��
 A �� <�����1��	�/ 1�����#*�����
�/�&<�	�/�
	��#�� ���*���
�4�� ���� ����
�����4�7	-��
 A ����7-7��
�������*	 
-���*	����C�
�	�� <�	C��/�2��/Z�+���  ����	3	�����C���6��
�7�07���3�		��#��������
*��������#�	�&<��&<���3�
��#�������*	  ��:
	&:�&�����" <���� �������*	*����
�� <��&���
�	�#�	�	*��
��	��  ����C�
�	�����3�
��#�	���
��
�7�&����C��
"&� �
������3����

��
�� �������������!	���/��#!"3	��#�� 

2. �����NO��	�L
�� (Holistic) 
����7<
�������
�&������&<���3�
�" <����
��	  ���������	-�����)%�


2�7'��-�4����������
��  �C�	(�!	�7�07���&<+���+����&<�&-���	�)�4  �3	+��C�������3�!*��&<����#
���)%����������	04��+���
�7�07���+���	&: ���1�����#�&<�" <����
��#����C��
"&� 
��-��/���
�4��
����C�������3�!*��
�����  �� <�	C��/�2�1����04�&<+���+�����
����C��
"&� 

3. 
�
�NO�����Q (Dynamic) 
�3	+��� <��C�������3�!*�����&�	�23*������/�&<�	�/�
  �� <��&<*�������

��
���7�!+3��7�1���
#��  #�����1���
�#�&<*���7��(:	*��1�����#
��	�� 
4. �
̂�	��������̂���m	 (Building on Strengths) 

�&+�������C���6 � � �����7<��7�����+4������3���E
�����������-3�
�����

�	+� �"��"	  ��3���������,	������'��������3���E
�&<�&��2���3��/;	V�	 

5. ���P����	�(������'����� (Macro-Micro Links) 
�	���
���'(�)�����C��
"&�����
��<
� 	  -3�
����&<*��/;	*���" <����+���


����#	��#�� ���#�	 *	�(
����#"��"	������#���� 
6. ������P	��� (Sustainability) 

�/;	���/����7	������<
� 	*�� 4 �
�4/����#+��� � � �
������3�� 
�'�)V�7* ��
�� ������#�	 
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���'(�)�����C��
"&�����
��<
� 	  �/;	���'(�)��(
���������	04��
�
�4/����# 
5 /����� �&<*�	C��/�2��/Z�+���!	����C��
"&� (
���&< 1) B(<
/����#�3�� (DFID, 1997) 

1) �	�LN
�
���^���
J����	���������������������� (Vulnerability 
Context)  �/;	
�����%4-��
 A �&<��7��(:	�����
1�����#��
�#���-�
-�������4�7	 ���1����04
*���7�&����C��
"&� ��3��� 

1.1) 
����&<��7�1�����#����
��	�&��	!������	��
 (Shocks)  B(<
*�
��
1���&�+��-������C��
"&�  ����9���!	�
�4/����#��
�����4�7	 �"�	 
��0���"�-7 ������
�
7	!"3*��� ���������3
!	��
�� /56+����
�� 

1.2) �	��	3� (Trends) +����(
 
����	��	3���
������ <�	�+���

/5**��-��
 A �&<�&1�����#-���7�&����C��
"&� �"�	 �	��	3�/��"��� �������� �'�)V�7* 	��#��
��
��V#�� �������	���& 

1.3) ����/�&<�	�/�
-��|�2��� (Seasonality) ��3��� ��{*���-��
 A �"�	 
��{*������� 1�1�7- ���*3�

�	 �/;	-3	 

2) �
���L�J���
�
�f�
	�"� (Livelihood Assets) �/;	�
�4/����#�&<�&
�����C���6 +� ��&�	��+	(<
� � �/;	-3	��	�&<��)-���	C���!"3!	���#�	����C��
"&�  B(<
�&
���������	04��
#����#�����7�1����04  �&1�-������������ ���7�&����C��
"&�  ��3��#�7�07��
���-�
*��#�7#��������	���������/�&<�	�/�
��
���
��3�
������#�	 ��3��� 

2.1) ��	�	�)�4 (Human Capital) ��3��� ���)� �����23�����������3�	
��

�	 ��%
����

�	 '���
������/;	123	C� ��������&���
���& 

2.2) ��	0���"�-7 (Natural Capital) ��3��� �7	 	:C� ����' /����3 �������
+���+�����
"&�
�� 

2.3) ��	��
����
7	 (Financial Capital) ��3��� �
7	�����&<������	C���!"3
/����"	4��3 ����
7	+��	��&�	 

2.4) ��	��
���
�� (Physical Capital) ��3��� �7<
�C�	�����������-��
 
A ���������&<!"3!	���1�7- 

2.5) ��	��
��
�� (Social Capital) ��3��� ����� ��� ����� /��"���
�� ���
�/;	���"7� ���������	04��+���
#���� +	3��&<!	��
�� ���
�����%4�/;	123	C� 

3) 
�
�N
�N�"P����
	�
̂�	���

����
�
 (Transforming Structures and 
Processes)  �/;	�
�4/����#�&<�&1�����#���-�
 �&<�C�!+3��7��������	��!	���#�	���  ���
��
1�-������� ���7�&����C��
"&�  �&���	/����#���� 2 ���	 � � 
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3.1) ���
��3�
 (Structures) �& 2 ����# � � ����#��0��%� �������#
���"	 �"�	 ��V#�� �
�4�� /��"���
�� ��� 

3.2) ���#�	��� (Processes) +����(
 ���	��#��� <�	���
��3�
 �"�	 
	��#�� ��+��� �3��C�+	� ���#�	 �����,	0��� 

4) ���K�JK"
�
�f�
	�"� (Livelihood Strategies) �/;	��
�� �� ������&<
��)-���!"3�/;	�����04!	����C��
"&�  B(<
*��&���)%���
����+���+��� (Diversity) -��
���)%�� :	�&< 
2�7/����' �&<�7	� ����
 ���"��
����  �/;	���)%��&<��� <�	�+� (Dynamic) 
���*��+������	�&< (Straddling) ����&�����" <����
��	 (Linkage) ��#��������-��
 A �&<�&��2�
���#�7#���
� :	�&< 

5) ]����KL (Livelihood Outcome)  �/;	1���3�&<��7�*������� �����0�70&!	���
�C��
"&�  B(<
���
����(
����C��
"&�����
��<
� 	 ��3��� ����&�����3��7<��(:	 (More Income) ���
��7<������/;	��2��&<�&�(:	 (Increased Well-being) ������������	�� (Reduced Vulnerability) ���
��7<�������<	�
�3�	��+�� (Improve Food Security) ��������7�������<
� 	!	���!"3
��������0���"�-7 (Sustainable Use of Natural Resource Based)  +�����0�70&�&<!"3	�:	�+����� 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

���&< 1 ���#����C�
�	-���	��7�����C��
"&�����
��<
� 	 
�&<��: ����/�
*�� DFID, 1997 
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*��+E	��3��� �	���
���'(�)����	
����
����������#�	��7�����C��
"&�
����
��<
� 	�&���	�&<��3����(
��	  �-��&�3��-�-��
�&<�C���6� � �	���
'(�)����	
����

��������!+3�����C���6��������� �	������"7�!	V�	��&<�/;	 �-����	� +� �123����C���� 
(Agent)  �������C���
������ �	������"7�-���	��7�	&:*(
�����3�C�+	�������
��3�
��
��V
���-�������	�:	  �-������� �	������"7��&����������!	����7����-��+	��-������&��2���

���
��3�

��!-3���#�3�*C������
�
������3��  ���/�-7��3������� �	������"7�*�-���7	!*
����C�������!"3���������&<�&��2��� <�!+3#�����/Z�+����&<�&�&<����&<�/;	�/��3 (McGregor, 2003)  
��
	�:	 �	���
'(�)����	
����
��������*(
�/;	�	��7��&<�	3	!	�� <�
��
����7�������
����C������������&����C���#��#���  	��*��	&: ��
�&�3��-�-��
�&�/����E	+	(<
 � � �����

������������7	�����4!	���)%���
��	�&*�����	#�
/�����  ��
�&<���#��	�&��� �	��7�
��&<����#�� <�
��	!	�	��7�����C��
"&�����
��< 
� 	  �&�	��	3��&<*���3��#�7�07����*��
�'�)V'��-�4�����+���  ��
	�:	 �7<
�&<�/;	��%���B(<
�/;	�7<
�&<*�#-3�
��3���*(
�2��������C���6  
�-��	���
���'(�)����	
����
����������3!+3�����C���6!	�� <�
��
��%����3��  �	���

'(�)����	
����
���������	3	���  �����4�7	�&<������ �	�&������#���
��**��&���)%�
"�<�����  �����
�	3	�(
�����4�7	�&<������ �	��������3��(
���!"3/����"	4  ��3��������� �	
��
�����*������3�/;	�*3���
�E-�� (McGregor and Kebede, 2003) 

 
������� (Happiness) 

 
��������/;	�7<
�&<����	/����	�  ����&<123�	-��
�7:	�	�C���+��7	�E�� <�-3�
���

!+3"&�7--	��
�&������� #�
�	��3��#�������-���&<-	-3�
��� �-�#�
�	�E�����3��#��:
�&<�&
-C��+	�
+	3��&<���
�	�2
+� ��&�����4��#�-7������  �	��7��� <�
���������
�	�)�4�/;	
�����23�(�������!+3��%�����
�-���/5*�*��"7
��--�7��� (Subjective) �&����/�&<�	�/�
-������� 
����&��-�V�	����      �(:	��#���V�	�3�	/���#���%4�����,	0�����
��
��	�:	 A         B(<

�
�4���� ���� ��3!+3�3��7��+E	���"&:!+3�+E	�(
�����-�-��
��
�������!	�"7
 Happiness ��3��� 
������������	04��#�����23�(���
*7- (Mind) ���!* (Heart) �&���)%��
#����C��
��2����	�	 
(Lasting)  ��������23�(�#������ �
����+�
���/��/���� (Stage of Liberation) �&</��'*��
�����23�(�����	 (Suffering)  B(<
�-�-��
*���������!	�"7
+|+��)4 (Pleasure) �&<�����2�!	�2/
��
���
��  ��3���  �2/  ��  ��7<	  �����&�
  �&<�/��/�&<�	����
�����E�!	��� A �%� (�
���0  
�*�0��� ����%�, 2543) 
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����  ����7�0� (2541) ��3�07#���(
���������
"&�7-���  "&�7-��
�	�& 4  �3�	  
+������������C�"&�7-��
�����:
 4 �3�	!+3��#2�%4  *��C�!+3�/;	123�&<�&��������&<��#2�%4"&�7-��:
 4 
�3�	 ��
	&: 

- "&�7-���#���� (Family Life) � � �&���#�����&<�#���	�/;	��� 
- "&�7-���
�	 (Business Life) � � �&��"&����
�	�&<��*�7- ��<	�
 �3��+	3� �&

�����3��&�
�����������
"&� 
- "&�7-��
�� (Social Life) � � �&���������	04��	�&��#123� <	 #C���E6-	�/;	

/����"	4�����
�� 
- "&�7-�3�	*7-�766�% (Spiritual Life) � � �&��%0��� '&�0��� *�7�0���  �&

'���0����/566��&<�2�-3�
!	'��	��&<-		�#� �  ����&*7-!*�&<����� �
# �������
 
	��*��	&: 	�./����'  ���& (2518) ��3�07#���(
��
��*��&��������3�	+	3���� 

��**�-3�
�&���)%�-��
 A ��
-���/	&:/����#��	 ��3��� �&
�	�C� �&�����3 �&/5**���&<��<��(
 �&����
/���
��!	"&�7-��������4�7	 �&���#�����&<�#���	 �&��%0��� *�7�0��� �&�7<
����3���&<�& ����&
���
��*7-�& �&������!*!	"&�7-�����
�� 

Dr.Edward Diener �+�
�+��7�������7��7	���4 +� ��&<�	��<��/��&����� 
Dr.Happiness ��3!"3����������� 20 /~ '(�)��(
/5**��-��
 A �&<�C�!+3�	�&�������+� �����&������� 
�"�	 (��"�� *�����	0�4, 2549) 

- �
7	��
 �����<C���� +����	�7������ <��&�
7	 �&�����<C��������(:	��3�*��&
�������  �-����'(�)��#��� �� <�����-3�
���� :	V�	��
�	�)�4��#2�%4��3� �"�	 �&��"&� �&#3�	 
�&�� �&���#����  �����<C�����&<��7<��(:	�����3�C�!+3�	�&�����������(:	-���/�3������
-���	 <�
  
	��*��	&: '��-��*���4��
�'�)V'��-�4 Richard Layard �#��� !	��
��/����'��
-���	-�
!	"��
 50 /~�&<1��	�� �����3�9�&<�-��+��*���7<��(:	����
-���	 <�
�(
��
����-��  �-������3�&�������
��7<�����(:	 

- ����#�-7/566�������'(�)�����&���	�����	04��#�������  !	��
-�
�3�� 
������+� �123�	!	����������	�����3��#���'(�)����	��  �-��������E�&������� 

- ��������
��������� �	�2
����*��&���������������	+	������ �	�&<
�C���
*��-�

�	�����:
�	�&<�-�

�	��3�*��&���������������	��� 

- �����" <�!	'��	�  ����&�����" <�!	'��	��C�!+3*7-!*�&�������  ��*�/;	
��������0����C���<
��	  +� ������3��/��2�!	������	�&<���!+3�C���
!*"����+� �B(<
��	�����	 
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- �����	0
���&<�&��#�	��#�3�
����	!	���#�����&���	�C�!+3�	�&
�������  ����9�������	�#�	�	*���	!	���#�������"��"	 

- �����3�C��7<
�&<"�#!	"&�7-�C�!+3�	�&���������3 
*������C���*��
 World Value Survey ����+��7�������7"7��	 !	/~ �.'.2004 

!	 82 /����'��<���� ��&<����# Subjective Wellbeing  ����2 Happiness ��� Life Satisfaction 
Score �#��� �	Y��7//�	�4�&�����������&<���!	���"&� ��������	!	/����'�&<�<C���� �"�	 6&</��	 
�-3+��	 ����������/����'!	��������B&�	 �"�	 ��� �����4 ����7
��/�4  ����#�3���
��-�&<
�C���6!	�	Y��7//�	�4 � � �&����� �+���	�2
 ����(<
��-	��
������#������������	
��	�� 
(�
���0  �*�0��� ����%�, 2543) 

���/����7	+� �+�-��"&:����3�	������� �����(
��!*!	"&�7-��
/��"�"	 �/;	
�7<
�&<�&123�	!*����(:	  ��:
��
�3�	�'�)V�7* ��
�� �
������3�� ������
���	����  -������
�"�	 
(�
���0  �*�0��� ����%�, 2543) 

- �C�	��
�	���
�����,	��+�
�+/��"�"�-7 (UNDP) ��3��,	���� <�
� �
��"	&�����3��+	3���
�	�)�4 (Human Achievement Index-HAI) �����"	&�����,	��	�)�4 
(Human Development Index-HDI) 

- �C�	��
�	�%����������,	��'�)V�7*�����
���+�
"�-7��3��,	���"	&"&:
��������,	��&<��<
� 	 (Sustainable Development Index-SDI) �&<���#�����7-7�����,	��3�	
�'�)V�7*��
�� ����7<
����3�� 

- ��"	&������2��&�&��� (Well-Being Index-WBI) �&<���#�����7-7��
���
�� 
�����/;	��2���
�'�)V�7* ���#���� �7<
����3�� ������#�7+���3���"����&<�& 

	��*��	&: ��
�&-��"&:�������*C��/;	� :	V�	 (*/V.) ��
�����,	�"��"	 -��"&:���
���������
��� �����/��"64"��#3�	
���&��	 ���-��"&:����� �
�����E
��
 (Healthy Thailand)  
���-��"&:�����:
+��	&:!+3�����C���6��#-��"&:����3�	���
�� �'�)V�7* �7<
����3�� ���#���� "��"	 
�����,	0��� ����
2�7!*��
������ �	���"��"	���  �/;	-��"&:�����
�3����
������� 

�����(
��!* �����<��/�/;	�����
��
��--�7����"�	��&����#�������  ���	
/5**���&<�C�!+3����-3�
�����3��#���-�#�	�
 �����<��/�/;	�����
��
��-��+� �
����7���  
�����������&<*��" <����
��+���
�����(
��!*���/5**���&<�C�!+3����-3�
�����3��#���
-�#�	�
  � �����/;	*����7<�-3	�&<�C���6��
����C�������3�!*!	�� <�
�����/;	��2��&<�&����&
�������  ��:
	&: ���*��#�����<��/���  �� <�����2��(
�����,	�!	/����'����&<���  ������*�	(�
�(
�� <�
��������4 ����
�"�	 ����������	��+�� ���
����3�*E# �/;	-3	  �� <���
�"�		&: ���
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��3/56+�*(
�	3	�/�&<�� <�
/5**���&<�C�!+3����-3�
�����3��#���-�#�	�
  �-�!	�����/;	*�7
 �	
���*	�+���	&:�&�����������&<*��&�����/;	��2��&<�&����&���������3!	����#+	(<
  ��3*��&����
������	�-��E��
�������&�������!	��
�3�	� <	 A �&<���!"���-����3  �3�+���	���*	���������
�&<*���3��(
�7<
�&<��
����&��%�������C�!+3�&�������!	"&�7-��3���  "&�7-��
����E�
*������*�&<*�
��
��#��������4�+���	�:	��3-����/ 
 
]�	���J'���"P�
"P���̂�	 

 
*�����-��*���������
�	�7*���&<��&<���3�
 �������7*��%������C���6��


�������� ����9����-�!	�
���
������#���
����	�:	  �-���
-3�
�7*��%�!+3���#�����(
���
��3��(
������!"3/����"	4!	��������	�:	�3��  ��3���*�����&�����/;	�*3���
+� ������7�04!	
��������	�:	�E-��  	��*��	&: ��
�&���'(�)��7*���&<�#����&�����������
��!	���	
��
��������!	�
���
������#���
 ��3��(
 ������!"3/����"	4  �����
�#������	
����������
�&������&<���3�
�����#������������%
��"&�7- ��
-���/	&: 

���'(�)�/����E	�����������
��!	���	
����������  ��:
!	�
���
���
���#���
 �����3��(
 ������!"3/����"	4  �&123�&<��3�C����'(�)�������3�	�����������
��
��
�������3+������	���+����
���� �"�	 ���'(�)���
 �7���  /5���7�7��,	4 ��� '7�7	
�  /��9� 
(2542)  B(<
��3�C����'(�)��� <�
������*�������*�76��+���

2�7
��!	/����'�������7<
	�	�7<

���������&����	  ���!"3�3��2�*�
+��������3�
�����"	&"&:����������������&����	-���##��
 
Hendry Theil +� � Entropy Measure  �#��� �������������&����	��+���
*�
+���������
  !	��

-�
��	�3�����#�&�����7<��(:	  !	�3�	�������������&����	��+���

2�7
��	�:	�E�&�	��	3��2
�(:	 
����������������&����	��+���
*�
+���!	
2�7
��	�:	�&�	��	3��2
�(:	�"�	��	  ����/;	���+-�
�C���6��
�������������&����	��<�/����'  ���	�������������&����	��+���
*�
+���!	
2�7
��
��&����	�&��2��-�������	��  	��*��	&: ����  ��'��7��		�4 ��� ��"��-  ����C��	7� (2535) ��3
�C����'(�)��(
�
�4/����#����������������&����	��
�����3!	������ �	/���
"���5�
  �#��� 
������*�������3-��#������
������ �	/���
����"���5�
�&�����+� <���:C��2
  �
�4/����#��

������*�������3�&<���������&����		&: ��*������C�/���
����������������&:�
��-�4	:C��/;	+���  
��:
	&:����������� �	"��/���
"���5�
�&�����!	�����3��(
��������/���
�-�-��
��	 -��
���)%���
���!"3��� <�
� ��������
��	!	���/����#���  ����(
�����!	������#���

� :	�&<-��"���5�
������ <����������&:�
��-�4	:C� ���	����	  /56�6 ����%� (2545) ��3�C����'(�)�
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�� <�
�����������
����
���'(�)���
��
��"	#�!	
���+	 �-�	#	  ����&��-��/���
�4�� <�
'(�)������7��+E	��&<����#�����������
����
���'(�)���
��
��"	#�
���+	 �  1�����7*��
�#��� �� <��/�&�#��&�#��+���
��
���� �
��#��
��"	#���3�  �����-������
�-��������!+3����
�7��+E	�����3�
��	��� �&�����������
����
���'(�)�!	�� <�
��/��%4 �����&�	�����	 
��2123��	 ��������3��3�'(�)�!	����#"�:	��0��  ��:
	&:�&���+-���*��"��"	#����	!+6��&V�	�
���*	 ��V!+3�����C���6������'(�)�!	"	#�	3�� ������������	04��+���
���	'(�)���#
"��"	!	"	#��&	3�� 

�3�	�����C���6��
�������� �&���
�	�7*���&<���
����&���������	04���
�" <����
��#����C��
"&� ��	��
1�-����%
��"&�7-���������������
-�
�E��
�3��  ����� <����
�7*��%����������&<��3'(�)�*C��	���3��3�-���	���
��
 McGregor (1998) ��:
 5 �3�	 ��3��� 
���������	�)�4 ��������0���"�-7 ����������-�� ����������
�� �������������,	0���  
�#��� ����������:
 5 �3�	-��
�&������&<���3�
��#�����/;	��2� ��%
��"&�7- ����������  ������ � 
*�����'(�)���
�������  *�����	 (2530) "&:!+3�+E	��� ��"&�B(<
� ��/;	���������	�)�4 �&
���������	04��#��%
��"&�7-  �����3�C�����7*���� <�
 ���%
��"&�7-��
�	���
����+�	���  B(<

�#��� ��"&�+��������"&���
� ��/;	�
�4/����#�&<�C���6���	+	(<
��
��%
��"&�7-  	��*��	&:
��
�&
�	�7*���&<�#���  �����-�-��
��
��"&��&1�-����%
��"&�7-�"�	��	  ����9������'(�)���

�	��� �&#��& (2542) �&<�#��� 123+67
�&<�&V�	��/;	123/����#��� �&���	
���2
�� <��/�&�#��&�#��#
123+67
�&<�/;	��

�	��#*3�
  123��#�+��
�	�&<�/;	123/����#����&#�#���/;	123*����������������
1�7-����3�	�3��-	��
  *(
�C�!+3�&�����3��������/;	��2��&<��
1�-����%
��"&�7-�&<�&������

�	
��#*3�
  	��*��	&: *������7*����
��
�  �	7��7*�� (2545) �&<�C����'(�)�����#��%
��"&�7-��

��

�	!	��

�	��-��+������+������ *�
+���/5--�	&  ��
�#��� ��

�	+67
�&��%
��"&�7-
�3�	�'�)V�7*��2�!	����#-<C�  ���	�3�	���
��*7-��2�!	��%84/�-7  �3�	"&�7-�����/;	��2���2�!	
����#���	�3�
�&  	��*��	&: �&���'(�)��� <�
�����#�23�� <�
��%
��"&�7-��
123�&<��2���'��!	�����
�
�����+4��
�����+��+�
"�-7 ��-+3�����
  ���'�&1��
  *�	��%4�7*'7�/� (2526) �&<�#��� �����3
�/;	/5**���&<�C���6-������C��
"&�7-  ����&<#����*��&"&�7-��2�!	��
����3	�:	 ����
	3���&<�������&
�����3�&<��&�
��-������C��
"&���:	-<C�  !	�3�	���'(�)�	�:	 ����	�"  ��E"�#�6'�& (2541) ��3
�C����'(�)��� <�
 ���'(�)���,	�"��"	!	�2/�##��
���*���+��%4	7�� �&<"&:!+3�+E	�������#
���'(�)��&���	�&<�C�!+3�����3��������/;	��2��&<�&�(:	  ����#��� ���"7��&<�&���'(�)��2
 �&���	�C�
!+3��7�����/�&<�	�/�
���!"3�&<�7	*���������/�2�� "�/��&:�
��-�4��	  B(<
�C�!+3�&�����3�&����
�������/�2�� "  B(<
�����3�
��#���'(�)���
���#�	#�%87-��,	#�7+��'��-�4 (2541) 
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��&<����#��%
��"&�7-��
�	!	��-�� �

��-���	����9&�
�+	 ��&<�#��� 123�&<�&����#���'(�)��&<�2

�&��%
��"&�7-��������/;	��2��&<�&����123�&<�&���'(�)�-<C�+� �����&���'(�)� 

�3�	��������0���"�-7 ���7	��4  ��������7W (2538) "&:!+3�+E	��� ��������-
0���"�-7����9����&<�7	  ��:
!	�7-7��
���!"3������� ����
 �&1�-���
���'�)V�7*�����
��  
�����3�C����'(�)�1�����#*������/�&<�	�/�
���� ����
�&<�7	������!"3�&<�7	!	��-	7��
��3�
-	��
��-
2�7 *�
+����
���  �#����&�����-�-��
��
�
���'�)V�7*�����
����
��)��
!	��-	7��  1���
�����,	�������������*��!+3��7�����������&����3��<��(
  ������	!+6�
1�/����"	4��
�����,	�*�-���2���#��)���&<��3��#���*������&<�7	  �C�!+3�&V�	���
�'�)V�7*
�����
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