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ภาคผนวก  ก.
เลขที่…………

แบบสอบถามเพื่อการวิจัย
เรื่อง

ความคดิเหน็ของผูบริหารในวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีทั่วประเทศ
เกีย่วกบัโครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพื่อชีวิต

……………………………………………………………..
คํ าชี้แจง

1. แบบสอบถามนี้ มีจุดประสงคเพื่อศึกษาระดับความคิดเห็นของผูบริหารที่มีตอ
โครงการปฏรูิปการศึกษาเกษตรเพื่อชีวิต  ในวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีทั่วประเทศมี 4 ตอน
ดังนี้

ตอนที่ 1   เปนขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม
ตอนที่ 2 เปนแบบสอบถามความคิดเห็นของผูบริหาร เกี่ยวกับโครงการปฎิรูป

การศกึษาเกษตรเพื่อชีวิต  ในวิทยาลัยที่ทานสังกัดอยู
ตอนที่ 3  และ 4  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับปญหาและขอเสนอแนะของโครงการ

ปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพื่อชีวิต
2. กรุณาตอบแบบสอบถามใหครบทุกขอ ตามความรูสึกที่แทจริงของทาน ถาหากขาด

ขอหนึ่งขอใดจะทํ าใหแบบสอบถามนี้ไมสมบูรณและไมสามารถนํ าผลไปวิเคราะหที่จะทํ าใหเกิด
ประโยชนตอไปได

3. ขอมูลที่ไดจากแบบสอบถามนี้จะเปนความลับนํ าเสนอโดยภาพรวมจึงไมมีผลตอ
ตัวทานและวิทยาลัยของทานแตประการใด

ขอขอบพระคุณเปนอยางสูงที่ทานกรุณาใหความอนุเคราะหตอบแบบสอบถาม

ลงชือ่…………………………..
  (นาย บุญรัตน   บุญชวย)

นกัศกึษาปริญญาโท  สาขาวิชาพัฒนาการเกษตร
มหาวทิยาลัยสงขลานครินทร  วิทยาเขตหาดใหญ
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แบบสอบถาม

เรื่อง ความคดิเหน็ของผูบริหารในวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีทั่วประเทศเกี่ยวกับ
โครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพื่อชีวิต

คํ าชี้แจง โปรดทํ าเครื่องหมาย /  ลงใน      หนาขอความเกี่ยวกับตัวทานตามสถานภาพความ
เปนจริง

ตอนที ่1   ขอมูลทั่วไปของผูบริหาร  ที่สังกัดกองวิทยาลัยเกษตรกรรมทั่วประเทศ
1.  วทิยาลยัเกษตรและเทคโนโลยีที่ทานรับราชการอยูคือวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี…………
2.  เพศ       ชาย                       หญิง
3.  อาย ุ………………..ป
4. วฒุกิารศึกษาสูงสุดของทาน

             ต่ํ ากวาปริญญาตรี สาขาวิชา ……………
             ปริญญาตรี                สาขาวิชา ……………
             ปริญญาโท สาขาวิชา ……………
             ปริญญาเอก สาขาวิชา …………..

5.  ทานด ํารงอยูในตํ าแหนงหนาที่
             ผูอํ านวยการวิทยาลัย
             ผูชวยผูอํ านวยการฝายจัดการการศึกษา     
             ผูชวยผูอํ านวยการฝายบริการการศึกษา
        ผูชวยผูอํ านวยการฝายวางแผนการศึกษา

                                        ผูชวยผูอํ านวยการฝายธุรกิจการศึกษา
6.  ระยะเวลาทีท่านดํ ารงตํ าแหนงผูบริหาร………………..ป
7. ทานเคยมโีอกาสไปรวมประชุม  สัมมนา  ดูงาน  เกี่ยวกับโครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพื่อ

ชวีติกับสถาบันอื่นหรือไม
             ไมเคย
             เคย  จ ํานวน………….คร้ัง ที่ไหนบางโปรดระบุ
  1………………………

2………………………
3………………………
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8.  จ ําเปนหรอืไมวาครู – อาจารย  ที่เขารวมโครงการนี้  ควรไดรับการพัฒนาตนเองโดยการอบรม
สัมมนา  หรือดูงาน  เพื่อใหเกิดแนวคิดใหมๆในการปรับปรุงการเรียนการสอนและการปฏิบัติ
งานตามโครงการนี้

             จ ําเปน           เพราะ………………………………
……………………………………..

             ไมจํ าเปน เพราะ………………………………….
…………………………………………

9.  ระยะเวลาทีป่ฏิบัติงานในโครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพื่อชีวิตในวิทยาลัย
ของทาน…………………..ป

10. เงนิเดอืนทีท่านไดรับ……………………..บาท/เดือน  ( ไมรวมเงินประจํ าตํ าแหนงและ
เงินสวสัดิการอื่นๆ  )

11. ทานไดรับผลตอบแทนจากโครงการนี้หรือไม  ( ตอบไดมากกวา  1  ขอ  )
  ไมไดรับ

             ไดรับเฉพาะเบี้ยเลี้ยง
             ไดรับเฉพาะคาลวงเวลา

                                                    ไดรับเฉพาะคาสอนพิเศษ
             ไดรับเฉพาะเงินเดือนประจํ าและเงินประจํ าตํ าแหนง

12.  ปญหาในการเดนิทางจากที่พักมายังวิทยาลัยเปนปญหาหรืออุปสรรคตอการปฏิบัติงานใน
โครงการนี้หรือไม

             ไมมีปญหา
 มปีญหา  เพราะ (โปรดระบุ )………………………..
……………………………………………………….
……………………………………………………….
………………………………………………………..
…………………………………………………………

………………………………………………………..
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13.  ทานคดิวาสถานทีต้ั่งวทิยาลัยที่ทานอยู  มีความเหมาะสมในดานตางๆเชนการคมนาคม
 แหลงนํ ้า    ความใกลไกลจากชุมชน  หรือศูนยราชการอื่นๆ มากนอยเพียงใดสํ าหรับการ
ดํ าเนินการโครงการนี้

             ไมเหมาะสม
             เหมาะสมนอย
             เหมาะสมปานกลาง

                                               เหมาะสมมาก
กรณไีมเหมาะสมเพราะ………………………………………………..
…………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………

14.  ทานไดรับความรูเกี่ยวกับการเรียนการสอน  การปฏิบัติงานของโครงการ  การบริหารเงิน
อุดหนนุ  การประกอบอาหาร ฯ  ในการปฏิบัติงานของโครงการการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพื่อ
ชวีติ  จากการเรียนรูโดยการปฏิบัติจริงดวยตนเองเปนสวนใหญ

             ใช
             ไมใช

15.  แรงจงูใจในการปฏิบัติงานตามโครงการปฎิรูปการศึกษาเกษตรเพื่อชีวิต
15.1  วทิยาลยัของทานไดรับการยกยอง หรือยอมรับจากผูบริหารระดับสูงจากการปฏิบัติ

งานตามโครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพื่อชีวิต
             ใช
             ไมใช

15.2  ทานคดิวาการสั่งการจากผูบังคับบัญชาชั้นสูง  และไดรับการยอมรับในระดับผู
ปฏิบัติ ทํ าใหโครงการนี้ประสบความสํ าเร็จได

             ใช
             ไมใช

15.3 วทิยาลยัของทานไดรับการสนับสนุนในดานปจจัยตางๆ  เชน งบประมาณ  เครื่องมือ
อุปกรณ  และครุภัณฑตางๆจากรัฐ  ตลอดทั้งสิ่งอํ านวยความสะดวกในการดํ าเนิน
งานอยางเพียงพอ

             ใช
             ไมใช
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15.4  การประชาสมัพนัธ  การออกหนังสือขาว  การใชส่ือทางวิทยุ  โทรทัศน เปนวิธีการ
         หนึง่ทีจ่ะกระตุนใหโครงการนี้สํ าเร็จได

             ใช
                                          ไมใช
 15.5  วทิยาลยัของทานเคยมีบุคลากรจากหนวยงานของรัฐและเอกชนเขามาชมกิจการ
          เกีย่วกบัโครงการเดนของโครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพื่อชีวิต

             ใช
                                          ไมใช
15.6  นโยบายการบริหารงานไดแกการใหรางวัล  การประกาศเกียรติคุณ  การใหความดี

ความชอบเปนกรณพีิเศษ เปนวิธีการบริหารงานอยางหนึ่งที่จะทํ าใหผูใตบังคับบัญชา
เกดิแรงจงูใจและมีกํ าลังใจในการทํ างานเพื่อใหเกิดผลสํ าเร็จยิ่งๆขึ้น

             ใช
                                          ไมใช
15.7  การมมีนษุยสมัพนัธที่ดีกับเพื่อนรวมงานยอมจะกอใหเกิดแรงจูงใจที่ทํ าใหโครงการนี้

    ประสบผลสํ าเร็จ
             ใช

                                          ไมใช
15.8  การทีผู่บริหารเปดโอกาสใหผูที่เกี่ยวของกับโครงการ ไดแสดงความคิดเห็นอยางตรง

      ไปตรงมาไมวาผลที่ออกมาจะเปนบวกหรือลบจะสงเสริมทํ าใหโครงการนี้กาวหนายิ่งขึ้น
             ใช

                                          ไมใช
15.9  การทีผู่รวมงานทํ างานกันเปนทีมและไดมีการหารือในการแกปญหาอยางมีอิสระ
         พรอมทัง้ขอค ําปรึกษาจากผูบริหารเปนครั้งคราว  จะทํ าใหโครงการนี้ลุลวงไปดวยดี

   ใช
           ไมใช

15.10 การไปเพิม่พนูความรู  โดยการศึกษาอบรม  สัมมนาหรือดูงานแลวจะทํ าใหเกิดแรง
         จงูใจ  ในอนัทีจ่ะนํ าความรู  มาปรับปรุงการเรียนการสอนตอโครงการนี้

               ใช
   ไมใช
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ตอนที ่2  ระดับความคิดเห็นดานการปฏิบัติงานตามโครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพื่อ
   ชวีิต

คํ าชี้แจง    โปรดท ําเครื่องหมาย  ( / )  ในชองระะดบัความคิดเห็นที่มีตอการปฏิบัติงานตาม
โครงการปฏรูิปการศึกษาเกษตรเพื่อชีวิตในวิทยาลัยของทาน  ลงในชองทางขวามือ
ทีต่รงกบัความคดิเห็นที่แทจริงของทานใหมากที่สุด  ซึ่งมีลักษณะเปนมาตราสวน
ประมาณคามี 5 ระดับคือ

5 หมายความวา เหน็ดวยอยางมาก
4 หมายความวา เห็นดวย
3 หมายความวา ไมแนใจ
2 หมายความวา ไมเห็นดวย
1 หมายความวา ไมเห็นดวยอยางมาก

 
ตัวอยางแบบสอบถาม

ขอที่ กิจกรรม ระดับความคิดเห็น สํ าหรับผูวิจัย
5 4 3 2 1

1 มกีารวางแผนการปฏิบัติงานไดอยาง
เหมาะสม

2 ไดจัดสวัสดิการแกผูปฏิบัติงานได
อยางเหมาะสม

จากตัวอยาง
ขอ (1) แสดงวา ผูตอบแบบสอบถามมีความเห็นวาสถานศึกษามีการวางแผนการ

ปฏิบัติงานตามโครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพื่อชีวิตไดอยางเหมาะสม  ระดับความคิดเห็นอยู
ในระดับเห็นดวยอยางมาก

ขอ (2) แสดงวา ผูตอบแบบสอบถามมีความเห็นวา สถานศึกษาของทานไดจัด 
สวัสดิการแกผูปฏิบัติงานตามโครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพื่อชีวิตไดปานกลาง ระดับความ
คิดเห็นอยูในระดับไมแนใจ

รายละเอยีดของความคิดเห็นทั้ง  10 ดาน  มีดังตอไปนี้
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ขอ กิจกรรม ระดับความคิดเห็น สํ าหรับ
ที่ 5 4 3 2 1 ผูวิจัย

1. ดานการเตรียมความพรอมของ
วทิยาลัยฯ

1 เตรยีมสถานที่เพื่อรองรับการเขาเรียนของ
นกัเรยีนในโครงการปฏิรูปฯ อยางเพียงพอ A1 

2 ปรับปรุงพื้นที่เพื่อใหนักเรียนไดทํ าโครงการ
เกษตรไวใหพรอม A2 

3 จดัเตรยีมแหลงนํ้ าเพื่อการเกษตรเพียงพอตอ
การทํ าโครงการเกษตร A3 

4 งานสาธารณูปโภค  เชน ไฟฟา นํ้ าประปา เพื่อ
อํ านวยความสะดวกเพียงพอตอความตองการ
ของนักเรียน

A4 

5 จดัเตรียมครุภัณฑ วัสดุ  อุปกรณ สํ าหรับ
ปฏิบัติงานตามโครงการไวอยางเพียงพอ A5 

6 เตรียมบุคลากรที่มีความรับผิดชอบไวพรอมตอ
การปฏบัิติงานตามโครงการฯ เชน อาจารย
ผูสอน  อาจารยที่ปรึกษา  ครูพี่เลี้ยง

A6 

7 เตรยีมโครงการเกษตร เชนโครงการปลูกพืช
เลีย้งสตัวไวเพียงพอ เพื่อจะไดมีวัตถุดิบในการ
ประกอบอาหารในชวงแรกของการเขาเรียน

A7 

8 ก ําหนดครูพี่เลี้ยงตอจํ านวนนักเรียนที่
รับผิดชอบ  1 : 30  มคีวามเหมาะสม A8 

2. ดานการจัดเตรียมและพัฒนาที่พักอาศัย
9 ดํ าเนนิการกอสราง  หรือปรับปรุงที่อยูอาศัยให

มคีวามนาอยูนาอาศัย B1 

10 พฒันาทีพ่ักอาศัยใหถูกสุขลักษณะ B2 
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ขอ กิจกรรม ระดับความคิดเห็น สํ าหรับ
ที่ 5 4 3 2 1 ผูวิจัย
11 ก ําหนดขอตกลงหรือกติกาในการอยูรวมกันในที่

เหมาะสม เชน การรักษาความสะอาด เวลานอน
ต่ืนนอน เวลาทํ าการบาน การทบทวนบทเรียน
ฯลฯ

B3 

12 การวางแผนและการจัดสวนพื้นที่ใชสอยใน
บานพักไดเหมาะสม B4 

13 จัดเวรยามในการรับผิดชอบในการดูแลรักษา
ความปลอดภัยของทรัพยสินในที่พักอาศัย B5 

14 จดับริเวณที่พักอาศัยไดเหมาะสม B6 
15 เตรยีมทีพ่ักอาศัยไดมาตราฐาน และเหมาะสม

เชนมมีุงลวด เหล็กดัด โตะทํ างานและที่อาน
หนงัสอื มีตูสํ าหรับใสเสื้อผาและของใชสวนตัว
ฯลฯ

B7 

3. ดานการพัฒนาพื้นที่ทํ ากินของนักเรียน
16 ปรับปรุงพื้นที่ทํ ากิน ใหมีความเหมาะสมตอ

การทํ าโครงการเกษตร C1 

17 มีสวนรวมในการวางแผนการใชประโยชนจาก
พืน้ที่ทํ ากิน C2 

18 อาจารยและนักเรียนไดรวมกันใชประโยชนจาก
พืน้ทีท่ ํากนิ แบบหมุนเวียนตามที่วางแผนไว C3 

19 พฒันาระบบการใชนํ้ าเพื่อการเกษตร เชน การ
ใชนํ ้าแบบรองคู แบบพนหมอก  เหมาะสมกับ
พืน้ที่ทํ ากิน

C4 

20 ปรับปรุงลักษณะโครงสรางของดินเพื่อให
เหมาะสมกับการเจริญเติบโตของพืช

C5 
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ขอ กิจกรรม ระดับความคิดเห็น สํ าหรับ
ที่ 5 4 3 2 1 ผูวิจัย

4. ดานการจัดการเรียนการสอน
21 ก ําหนดตารางปฏิบัติงานประจํ าวันไดสอด

คลองกับชวงระยะเวลา D1 

22 การจดัการเรียนการสอนวิชาชีพพื้นฐานและ
วชิาสามัญมีความเหมาะสม D2 

23 การจดัแผนการเรียนการสอนวิชาชีพเปนกลุม
รายวิชามีความสอดคลองกัน D3 

24 การเรยีนการสอนเนนใหนักเรียนไดเรียนรูทั้ง
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติทางการเกษตร ที่
สามารถนํ าไปประยุกตใชกับการประกอบ
อาชีพจริงได เมื่อจบการศึกษา

D4 

25 จดัเวลาในการเรียนการสอนวิชาชีพพื้นฐาน
อยางเหมาะสม D5 

26 การเรยีนการสอนวิชาชีพเฉพาะ ไดฝกใหนัก
เรียนไดเรียนรู จากการทํ าโครงการเกษตร D6 

27 ก ําหนดใหนักเรียนเลือกเรียนวิชาชีพเลือกได
อยางอิสระตามความสนใจ เชน  พืชศาสตร
สัตวศาสตร อุตสาหกรรมเกษตร ชางกลเกษตร
และธุรกิจเกษตร ฯลฯ

D7 

28 การเรยีนรูดวยการปฏิบัติจริง จากแผนงานหรือ
โครงการฯ ที่นํ าเสนอขออนุมัติ มีสวนในการ
เสริมสรางประสบการณทักษะและความรูใน
การประกอบอาชีพไดอยางแทจริง

D8 
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ขอ กิจกรรม ระดับความคิดเห็น สํ าหรับ
ที่ 5 4 3 2 1 ผูวิจัย

5. ดานการทํ าโครงการของนักเรียน
29 นกัเรยีนไดทํ าโครงการเกษตรอยางตอเนื่อง E1 
30 การท ําโครงการเกษตรของนักเรียนเปนที่มา

ของวัตถุดิบที่ใชในการประกอบอาหาร E2 

31 การท ําโครงการเกษตร ทํ าใหผูเรียนไดรับ
ความรูความชํ านาญในดานการผลิต
การจัดการและการตลาด

E3 

32 การท ําโครงการเกษตรของนักเรียนเปนการ
สรางนสัิยใหรักอาชีพการเกษตรอันเปนที่มา
ของรายได

E4 

33 การท ําโครงการเกษตรเปนการสรางนิสัยให
นกัเรยีนมีความรูและทักษะในการปฏิบัติจริง
ดวยตนเอง

E5 

6. ดานการสนับสนุนโครงการ
34 ไดรับการสนับสนุนโครงการจากหนวยงาน

ราชการและเอกชนภายในจังหวัด F1 

35 ไดรับความรวมมือและการสนับสนุนโครงการฯ
จากบุคลากรภายในวิทยาลัย F2 

36 ไดรับความรวมมือและการสนับสนุนโครงการฯ
จากชุมชนในทองถิ่น F3 

37 ไดรับการสนับสนุนดานปจจัยการผลิตจาก
งบประมาณของจังหวัดเกี่ยวกับพันธุพืช
พนัธุสัตว  พันธุปลา  และอื่นๆอยางเพียงพอ

F4 

38 รัฐใหการสนับสนุนเงินทุนอุดหนุน สํ าหรับทํ า
โครงการเกษตร แกนักเรียนคนละ 5000  บาท /
ปการศึกษา  มีความเพียงพอ

F5 
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ขอ กิจกรรม ระดับความคิดเห็น สํ าหรับ
ที่ 5 4 3 2 1 ผูวิจัย

7. ดานการประกอบอาหารและ
การรับประทานอาหาร

39 นกัเรยีนไดรับความรู ทักษะเกี่ยวกับการเลือก
การเตรียมวัตถุดิบที่จะเอามาประกอบอาหาร G1 

40 นกัเรยีนมคีวามรูเกี่ยวกับหลักโภชนาการและ
สารอาหารในวัตถุดิบที่นํ ามาประกอบอาหาร G2 

41 นกัเรยีนมีความรูและทักษะในการปรุงอาหาร
สํ าหรับรับประทาน ที่ถูกสุขลักษณะ G3 

42 นกัเรยีนมคีวามรูและทักษะในการทํ าความ
สะอาดภาชนะอุปกรณในการประกอบอาหาร G4 

43 นกัเรยีนไดหมุนเวียนรับผิดชอบในการประกอบ
อาหารและจัดเตรียมอาหารในการรับประทาน
อาหารรวมกัน

G5 

44 นกัเรยีนมีความรูและทักษะในการจายตลาด
การค ํานวณวัตถุดิบในการประกอบอาหาร G6 

45 วทิยาลัยไดจัดเตรียมอุปกรณ  งานบาน
งานครัว ไวบริการนักเรียน

G7 

8. ดานการบริหารเงินอุดหนุน
46 ไดแตงตั้งคณะกรรมการบริหารเงินอุดหนุนเงิน

กองทนุของนักเรียนไดอยางเหมาะสม
H1 

47 ไดแตงตั้งตัวแทนนักเรียน เปนคณะกรรมการ
บริหารเงินอุดหนุนและเงินกองทุน

H2 

48 คณะกรรมการที่ประกอบดวย อาจารย และ
นกัเรยีนรวมกันรางกฏระเบียบการปฏิบัติวา
ดวยการบริหารเงินอุดหนุนและเงินกองทุนได
อยางเหมาะสมและสามารถตรวจสอบได

H3 
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ขอ กิจกรรม ระดับความคิดเห็น สํ าหรับ
ที่ 5 4 3 2 1 ผูวิจัย
49 นกัเรียนไดรับความรูประสบการณและมี

รูปแบบการบริหารเงินอุดหนุนและเงินกองทุน H4 

50 การบรหิารเงินอุดหนุนและเงินกองทุนจะเนน
โครงการที่ใหผลตอบแทนเร็ว  คุมคาและเกิด
ประโยชนสูงสุด

H5 

51 การอนมุติัเงินสนับสนุน จะเนนโครงการที่ให
ผลผลิตเพื่อเปนวัตถุดิบในการประกอบอาหาร
เปนหลัก

H6 

9.ดานการฝกระเบียบวินัยและการรับผิด
ชอบ

52 นกัเรยีนไดฝกตนเองใหมีระเบียบ วินัย
อยางเหมาะสม เชน การฝกความตรงตอเวลา
การปฏิบัติตามกฎระเบียบของวิทยาลัยฯ

I1 

53 นกัเรยีนมีสวนรวมในกิจกรรม  ขององคการ
เกษตรกรในอนาคตแหงประเทศไทย I2 

54 นกัเรยีนไดมีโอกาสฝกและรับการปลูกฝงดาน
คุณธรรม-จริยธรรม

I3 

55 นกัเรยีนไดมีโอกาสฝกการเขียนรายงานประจํ า
วนัเกีย่วกับการรับผิดชอบในหนาที่ที่ไดรับ
มอบหมาย

I4 

10. ดานการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
56 ใหการสนับสนุนและสงเสริมกิจกรรมองคการ

เกษตรในอนาคตแหงประเทศไทย ( อ.ก.ท.)
เชน การเปดโอกาสใหนักเรียนไดฝกทักษะโดย
มกีารใหเวลาเรียน เพื่อไปรวมกิจกรรมตางๆ ที่
ทางวิทยาลัยจัดขึ้น

J1 
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ขอ กิจกรรม ระดับความคิดเห็น สํ าหรับ
ที่ 5 4 3 2 1 ผูวิจัย
57 ใหการสนับสนุนและจัดกิจกรรมตามรูปแบบ

ลูกเสือวิสามัญ J2 

58 นกัเรยีนไดมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมสงเสริม
รักษาสิ่งแวดลอมและอนุรักษทรัพยากร
ธรรมชาติ

J3 

59 นกัเรียนไดมีโอกาสทัศนศกึษา ดูงานนอก
สถานที ่ เพื่อพัฒนาความรูและประสบการณ J4 

60 วทิยาลยัสงเสริมและสนับสนุนกิจกรรม
นนัทนาการ  เชน การแขงขันกีฬา กรีฑา
การแสดงดนตรี  การเลนเกมสตางๆเพื่อเปน
การผอนคลายแกนักเรียน

J5 
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ตอนที ่3   ปญหาและขอเสนอแนะของการปฏิบัติงานของผูบริหารตามโครงการปฏิรูป
    การศกึษาเกษตรเพื่อชีวิต  ในวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีทั่วประเทศ

3.1 ปญหาทีพ่บภายในวิทยาลัยเกี่ยวกับโครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพื่อชีวิต
3.1.1ปญหาของผูบริหาร
………..………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………..
3.1.2 ปญหาของนักเรียน
……………………………………..…………………………………………………
…………………………………………..……………………………………………
3.1.3  ปญหาของครู – อาจารย
……………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………….
3.1.4  ปญหาดานงบประมาณ
……………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………….
3.1.5  ปญหาดานการจัดการ
……………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………….
3.1.6  ปญหาอื่นๆ
……………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………….

3.2 ขอเสนอแนะเกี่ยวกับโครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพื่อชีวิต
3.2.1…………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………..
3.2.2…………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………..
3.2.3…………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………..
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ตอนที่ 4 ปญหาและขอเสนอแนะอื่นๆ
4.1 ปญหาที่มีผลกระทบตอโครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพื่อชีวิตที่มีมาจาก

ภายนอกวิทยาลัยฯ
4.1.1 ปญหาของผูปกครอง………………………………………………………

                  ……………………………………………………………………………
   ………………………………………………………………………………

4.1.2 ปญหาความรวมมือของชุมชนในทองถิ่น…………………………………
…………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………

4.1.3 ปญหาของหนวยงานในภาครัฐที่เกี่ยวของ………………………………...
  ……………………………………………………………………………..
  ……………………………………………………………………………..

4.1.4 ปญหาอืน่ๆ…………………………………………………………………
  …….……………………………………………………………………….

  …..………………………………………………………………………….
4.2 ขอเสนอแนะอื่นๆที่ทานคิดวามีประโยชนตอโครงการนี้

4.2.1   ….………………………………………………………………………
..………………………………………………………………………….

4.2.2   ….………………………………………………………………………..
 .…………………………………………………………………………..

4.2.3   ….………………………………………………………………………...
……………………………………………………………………………

ขอบคุณในความรวมมือตอบแบบสอบถาม
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