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บทที่ 3

วธิดํี าเนินการวิจัย

การวจิยัครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงพรรณนา (descriptive research) เพื่อศึกษาการปฏิบัติ
ของทีมสุขภาพในการให/ยุติการรักษาพยาบาลที่ยืดชีวิตผูปวยวิกฤต รวมทั้งปจจัยที่เกี่ยวของกับ
การปฏิบัติของทีมสุขภาพ ในการให/ยุติการรักษาพยาบาลที่ยืดชีวิตผูปวยวิกฤตในโรงพยาบาล
ศูนยภาคใต

ประชากร
ในการศกึษาครัง้นีป้ระชากร ไดแก ทมีสุขภาพทีป่ฏิบัติงานในหอผูปวยหนกัของโรงพยาบาล

ศูนยในภาคใต 5 แหง

 กลุมตัวอยาง
กลุมตัวอยางในการวิจัยครั้งนี้ ประกอบดวยแพทยและพยาบาล ซึ่งเปนทีมสุขภาพ               

ทีป่ฏิบัติงานในหอผูปวยหนักในโรงพยาบาลศูนยภาคใต โดยการคัดเลือกแบบเฉพาะเจาะจง  
ประกอบดวย แพทยที่มีความชํ านาญดานอายุรกรรมทีใ่หการดูแลผูปวยวิกฤต จํ านวน 1 คน และ
หรือแพทยทีม่คีวามช ํานาญดานศลัยกรรมทีใ่หการดแูลผูปวยวกิฤต จ ํานวน 1 คน พยาบาลหวัหนา
หอผูปวยหนัก จํ านวน 1 คน พยาบาลประจํ าการซึง่เปนพยาบาลวชิาชพีทีม่ปีระสบการณในการดแูล
ผูปวยวกิฤตอยางนอย 5 ป และมปีระสบการณในการดูแลผูปวยที่มีการตัดสินใจในการยืดชีวิต หรือ
ยติุการรกัษาพยาบาล จํ านวน 2-4 คน และมีความยินดีในการเขารวมวิจัย โดยไดกลุมตัวอยาง
จากโรงพยาบาลสรุาษฎรธาน ีจ ํานวน 7 คน โรงพยาบาลมหาราชนครศรีธรรมราช จํ านวน 9 คน 
โรงพยาบาลตรัง  จํ านวน 5 คน  โรงพยาบาลหาดใหญจํ านวน 6 คน และโรงพยาบาลยะลา 
จ ํานวน 5 คน

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย
การวจิยัครัง้นีเ้ปนการวจิยัเชงิพรรณนา ทีท่ ําการเกบ็รวบรวมขอมลู โดยการสรางเครือ่งมอื

จากการทบทวนวรรณกรรมทีเ่กีย่วของ มาสรางเปนแนวค ําถามปลายเปดในการสมัภาษณ โดยวธิกีาร
สนทนากลุม เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ประกอบดวย

1. เทปบนัทึกเสียง 1 ตลับ
2. ตลบัเทปสํ าหรับบันทึกขอมูลในการสัมภาษณ
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3. แบบสมัภาษณจํ านวน 1 ชุด ประกอบดวย
    สวนที ่1 ขอมลูทัว่ไปของหอผูปวยหนกั ประกอบดวยขอมลูทัว่ไปของกลุมตัวอยาง ไดแก

เพศ อาย ุ ศาสนา ระดับการศึกษา ประสบการณในการดูแลผูปวยวิกฤต ประวัติการฝกอบรม      
ในการดแูลผูปวยวกิฤต ความช ํานาญเฉพาะทางของแพทย  และขอมลูทัว่ไปของหอผูปวยหนกั ไดแก
จํ านวนเตียง และประเภทของผูปวยที่ใหบริการใน 1 ป ที่ผานมา ซึ่งขอมูลไดจากการสอบถาม      
กลุมตัวอยางและการรวบรวมขอมูลจากสถิติของหอผูปวยหนัก

    สวนที ่2 ขอมูลที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติในการให/ยุติการรักษาพยาบาลยืดชีวิตผูปวย
วิกฤต
                                ตอนที ่1 การปฏิบัติของทีมสุขภาพในการให/ยุติการรักษาพยาบาลที่ยืดชีวิต
ผูปวยวิกฤต ประกอบดวย ข้ันตอนการปฏิบัติและผูรับผิดชอบในแตละขั้นตอนของการปฏิบัติ

       ตอนที่ 2 ปจจยัทีเ่กีย่วของกบัการปฏิบัติของทมีสุขภาพในการให/ยติุการรกัษา
พยาบาลที่ยืดชีวิตผูปวยวิกฤต

การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ
เครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล มีการตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา (content 

validity) โดยผูทรงคณุวฒุ ิจ ํานวน 7 ทาน ซึง่ประกอบดวยอาจารยพยาบาลทีม่คีวามรูความช ํานาญ
ทางดานจรยิศาสตร 2 ทาน พยาบาลวิชาชีพที่จบการศึกษาในระดับปริญญาโทและมีความรูทาง
ดานจรยิศาสตร 1 ทาน พยาบาลวชิาชพีทีม่ปีระสบการณในการดแูลผูปวยวกิฤต 1 ทาน และแพทย
ที่ใหการรักษาผูปวยวิกฤต 3 ทาน จากนั้นผูวิจัยไดนํ าเครื่องมือดังกลาวมาแกไข ปรับปรุงตาม
ความคดิเหน็และขอเสนอแนะของผูทรงคณุวฒุ ิ แลวน ําเครือ่งมอืไปทดลองเกบ็ขอมลูในกลุมตัวอยาง
ทีม่ลัีกษณะใกลเคยีงกับกลุมตัวอยางจํ านวน 1 โรงพยาบาล เพื่อดูวากลุมตัวอยางมีความเขาใจ       
ในขอคํ าถามตรงกนัหรือไมและนํ ามาปรับปรุงแกไขอีกครั้ง กอนนํ าไปเก็บรวบรวมขอมูลจริง

การเก็บรวบรวมขอมูล
 1. ข้ันเตรียมการ

1.1 มีการศึกษานํ ารอง (pilot study) กับกลุมตัวอยางที่เปนแพทยและพยาบาล
จ ํานวน 6 คน 1 โรงพยาบาล เพื่อปรับปรุงเครื่องมือในการวิจัยและฝกทักษะการสนทนากลุม

       1.2 เสนอโครงรางวิทยานิพนธที่ผานการพิจารณาแลวใหเลขาคณะกรรมการประเมิน
งานวจิยัดานจริยธรรม คณะพยาบาลศาสตรเพื่อพิจารณาเกี่ยวกับจริยธรรมในการวิจัย
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1.3 การเตรียมหนังสือแนะนํ าตัว ผูวิจัยขอหนังสือแนะนํ าตัวจากคณะพยาบาล
ศาสตรมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ถึงโรงพยาบาลศูนยที่เปนแหลงขอมูลเพื่อเปนการแนะนํ าตัว
และขอความรวมมือในการวิจัย พรอมทั้งนัด วัน เวลาในการสนทนากลุม

2.  ข้ันด ําเนินการ
2.1 ติดตอโรงพยาบาลที่เปนแหลงขอมูล และแนะนํ าตัวตอผูอํ านวยการโรงพยาบาล

และกลุมงานการพยาบาล บอกวัตถุประสงคการทํ าวิจัย ข้ันตอนการเก็บรวบรวมขอมูล และ
ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ พรอมทั้งขอความรวมมือในการทํ าวิจัย

2.2 เลอืกกลุมตัวอยาง โดยใหหัวหนาหอผูปวยหนักเปนผูคัดเลือกบุคคลที่เหมาะสม
ตามคุณสมบัติที่กํ าหนดไว

2.3 ผูวจิยัพบกับกลุมตัวอยางและดํ าเนินการสรางสมัพนัธภาพ โดยผูวิจัยแนะนํ าตัว 
อธิบายวัตถุประสงคของการศึกษา พรอมกับสอบถามความสมัครใจของกลุมตัวอยางในการเขา
รวมวิจัย โดยแจงใหทราบวา ผูวิจัยทํ าการศึกษาเกี่ยวกับการปฏิบัติของทีมสุขภาพในการให/ยุติ
การรักษาพยาบาลที่ยืดชีวิตผูปวยวิกฤต ปจจัยที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติของทีมสุขภาพในการให/
ยติุการรกัษาพยาบาลทีย่ดืชวีติผูปวยวกิฤต หากกลุมตัวอยางมีความสนใจ และยินดีก็ใหตกลงดวย
วาจา โดยผูวจิยัไดมีการพิทักษสิทธิของผูใหขอมูลตามแบบฟอรมการพิทักษสิทธิของกลุมตัวอยาง 
(ภาคผนวก ข) และอธิบายใหทราบวากลุมตัวอยางสามารถออกจากการวิจัยไดตามความตองการ
โดยไมตองใหเหตุผลหรือคํ าอธิบายใด ๆ และจะไมมีผลกระทบหรือความเสียหายใดเกิดขึ้นทั้งตอ
กลุมตัวอยางและหนวยงาน ขณะสัมภาษณจะขอบันทึกเสียง เพื่อความสะดวกและความถูกตอง
ในการบนัทกึขอมูล ซึ่งเทปบันทึกการสัมภาษณ ผูวิจัยจะเก็บไวเปนความลับและทํ าการลบขอมูล
เมือ่การศกึษาสิน้สุด ขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณ ผูวิจัยนํ าเสนอในภาพรวม ไมระบุกลุมตัวอยาง
และไมใหเกิดความเสียหายใด ๆ ตอกลุมตัวอยาง รวมทั้งบุคคลอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ

2.4  ผูวจิยัท ําการเกบ็รวบรวมขอมลูโดยการสนทนากลุม กลุมละ 1 คร้ัง ๆ ละ 1 ชัว่โมง 
30 นาท ี ถงึ 2 ชั่วโมง ตามแนวคํ าถามปลายเปดที่กํ าหนดเกี่ยวกับการปฏิบัติของทีมสุขภาพ    
ในการให/ยุติการรักษาพยาบาลที่ยืดชีวิตผูปวยวิกฤต ปจจัยที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติในการให/
ยติุการรกัษาพยาบาลที่ยืดชีวิต และมีการบันทึกเทปในขณะที่มีการสนทนากลุม

2.5 หลังจากเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยจะทํ าการวิเคราะหเนื้อหาและสรุปขอมูลเปน
ข้ันตอนของแตละโรงพยาบาล และน ําไปใหตัวแทนของกลุมตัวอยางทกุโรงพยาบาล จ ํานวน  3-5 คน
ตอ 1 โรงพยาบาล ตรวจสอบความถูกตองของขอมูล หลังจากนั้นมาปรับแกใหตรงตามคํ าแนะนํ า
ของกลุมตัวอยาง
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การวิเคราะหขอมูล
1. ขอมูลทั่วไป วิเคราะหโดยการแจกแจงความถี่ คํ านวณคารอยละ คาเฉลี่ยและสวน

เบีย่งเบนมาตรฐาน
2.ขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณทีมสุขภาพเกี่ยวกับการปฏิบัติในปจจุบันของทีมสุขภาพ    

ในการให/ยติุการรกัษาพยาบาลทีย่ดืชวีติผูปวยวกิฤต ปจจยัทีเ่กีย่วของกบัการปฏบัิติของทมีสุขภาพ
ในการให/ยุติการรกัษาพยาบาลทีย่ดืชวีติผูปวยวกิฤต นํ ามาวิเคราะหเชิงเนื้อหา (content analysis) 
โดยวิเคราะหเปนขั้นตอนการปฏิบัติและผูรับผิดชอบในแตละขั้นตอน และสรุปเปนรูปแบบการ
ปฏิบัติในการให/ยุติการรักษาพยาบาลที่ยืดชีวิตผูปวยวิกฤตในโรงพยาบาลศูนยภาคใต


	º··Õè 3

