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บทคัดยMอ 

 การศึกษาน้ี มีวัตถุประสงค6เพื่อ 1) ศึกษาระดับการค@างชำระหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี       

ในเขตอำเภอปIาบอน จังหวัดพัทลุง 2)  ศึกษาเปรียบเทียบการค@างชำระหนี้กองทุนพัฒนาบทบาท

สตรีในเขตอำเภอปIาบอน จังหวัดพัทลุง จำแนกตามปOจจัยสPวนบุคคล และ 3) ศึกษาปOจจัยการผิดนัด

ชำระหนี้ที่สPงผลตPอการค@างชำระหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีในเขตอำเภอปIาบอน จังหวัดพัทลุง 

โดยการวิจัยเชิงปริมาณครั้งนี้ เก็บข@อมูลจากการตอบแบบสอบถามของกลุPมตัวอยPาง คือ สมาชิกผู@กู@

กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  อำเภอปIาบอน จังหวัดพัทลุง จำนวน 120 คน ด@วยวิธีการสุPมตัวอยPางตาม

ความสะดวก และสถิติที ่ใช@ในการวิจัย คือ คPาความถี ่ ร@อยละ คPาเฉลี ่ย คPาเบี ่ยงเบนมาตรฐาน                

การวิเคราะห6ความแปรปรวนทางเดียว และการวิเคราะห6ความถดถอยพหุคูณ    

 ผลการศึกษา พบวPา 1) ระดับการค@างชำระหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ในเขตอำเภอปIาบอน 

จังหวัดพัทลุง อยูPในระดับปานกลาง  2) ผลเปรียบเทียบการค@างชำระหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี         

ในเขตอำเภอปI าบอน จังหวัดพัทลุง จำแนกตามปOจจัยสPวนบุคคล พบวPาสมาชิกผู@กู@กองทุนพัฒนา

บทบาทสตรี ที่มีรายได@ตPอเดือนแตกตPางกัน มีการค@างชำระหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  ในเขตอำเภอ

ปIาบอน จังหวัดพัทลุง แตกตPางกันอยPางมีนัยสำคัญทางสถิติระดับ 0.05 ซึ่งเปaนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว@  

และ 3) ปOจจัยการผิดนัดชำระหนี้ที่สPงผลตPอการค@างชำระหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีในเขตอำเภอ

ปI าบอน จังหวัดพัทลุง มี 2 ปOจจัย คือ ภาระหน้ีสินกับสถาบันการเงินอื่นๆและบทกำหนดโทษทาง
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Abstract 

 The purpose of this research were 1) to study the level of overdue payment of 

the Thai Women Empowerment Funds in Pa Bon District, Phatthalung Provinc; 2) to 

compare overdue payment of the Thai  Women  Empowerment  Funds  in Pa Bon District, 

Phatthalung Province; and 3) to study  factors  affecting of overdue payment  of                  

the  Thai Women Empowerment Funds in Pa Bon District, Phatthalung Province. The 

research  was quantitative research that collected the data  from questionnaire. The 

sample group were 120 members of Thai Women Empowerment Funds in Pa Bon  

District, Phatthalung Province by sampling  method. The statistics in research were 

Frequency, Percentage, Mean, Standard deviation, One-Way Analysis of Variance(ANOVA), 

and Multiple Regression Analysis.       

  The results found that the level of overdue  payment of the Thai Women 

Empowerment Funds in Pa Bon District,  Phatthalung Province was moderate level.              

2) The comparison of overdue payment of the Thai Women Empowerment Funds in         

Pa Bon District,  Phatthalung  Province  which  classified by individual factors found that 

the members of Thai Women Empowerment Funds  with  different monthly income  

were  difference  statistically  significant  at  the  0.05 that according to assumption.             

3)  Factors  affecting of overdue payment of the Thai Women Empowerment Funds in 

Pa Bon  District, Phatthalung Province  were  2  factors  including  liabilities  with  other  

financial  

institutions and legal penalty. 

Keywords : Overdue Payment, Thai Women Empowerment Funds, Members of Thai 

Women Empowerment Funds 

 

บทนำ 

 กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี กรมการพัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย ดำเนินงานภายใต@

วิสัยทัศน6 “เปaนแหลPงทุนในการพัฒนาสตรีเพื่อขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากเข@มแข็งและมีคุณภาพชีวิต       

ที่ดีขึ้น” ซึ่งสอดคล@องกับยุทธ6ศาสตร6ชาติ 20 ป� (พ.ศ.2561-2580) ในยุทธศาสตร6ที่ 2 ด@านการสร@าง

ความสามารถในการแขPงขัน ยุทธศาสตร6ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร@างศักยภาพคนและยุทธศาสตร6ที่ 4 

ด @านการสร@างโอกาสความเสมอภาคและความเทPาเทียมกันทางาสังคม ตลอดจนสัมพันธ6กับ           
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แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหPงชาติ ฉบับที ่ 12 ในยุทธศาสตร6ที ่ 2 การสร@างความเปaนธรรม              

ลดความเหลื ่อมล้ำอีกด@วย เพื ่อให@กPอประโยชน6ตPอสตรีทุกระดับ (กลุ Pมนโยบายและยุทธศาสตร6   

สำนักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี, 2559)      

 แรกเริ่ม กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี เปaนนโยบายของรัฐบาลเมื่อป� พ.ศ.2555 ภายใต@สำนัก

เลขาธิการนายกรัฐมนตรี โดยกPอตั้งกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี เพื่อต@องการยกระดับคุณภาพชีวิตของ

สตรีในทุกมิติ ตPอมาคณะรัฐมนตรีมีมติเมื ่อวันที่ 12 เมษายน พ.ศ.2559 ให@ควบรวมกองทุนพัฒนา

บทบาทสตรี ของสำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี เข@ากับกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี กรมการพัฒนาชุมชน 

มีผลตั้งแตP  วันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ.2559 ทำให@การบริหารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี อยูPภายใต@ความ

รับผิดชอบของกรมการพัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย จนถึงปOจจุบัน   

 กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี กรมการพัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย กำหนดการใช@จPายเงิน

ของกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีเปaนไปเพื่อกิจการกองทุนใน 2 กรณี คือ 1.การให@กู@ยืม เพราะ เปaนแหลPง

เงินทุนหมุนเวียนดอกเบ้ียต่ำ (อัตราดอกเบ้ียร@อยละ 0.10 ตPอป�)  สำหรับใช@ในการพัฒนาอาชีพ สร@างงาน 

สร@างรายได@ ในชุมชน ตลอดจนการใช@จPายเงินอุดหนุน สำหรับการจัดกิจกรรมสPงเสริมบทบาทและพัฒนา

ศักยภาพสตรี องค6กรสตรี และ 2.คPาใช@จPายในการดำเนินงานและบริหารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ซ่ึง

ได@รับการอนุมัติจากคณะกรรมการบริหารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีและกระทรวงการคลัง 

 กลไกสำคัญในการขับเคลื่อนงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ในสPวนภูมิภาค คือ สำนักงาน

พัฒนาชุมชนอำเภอ สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด เพราะถือเปaนหนPวยงานสนับสนุนหลักที่ต@องทำงาน

รPวมกับองค6กรสตรีทุกระดับและอาศัยความรPวมมือของหนPวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน องค6กรชุมชน       

ตPาง ๆ (กรมการพัฒนาชุมชน, 2562) 

 จากการตรวจสอบผลการดำเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีของสำนักงานพัฒนาชุมชน

อำเภอปIาบอน จังหวัดพัทลุง ตั้งแตPป� พ.ศ.2556 – พ.ศ.2565 นั้น  กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีจังหวัด

พัทลุง ได@จัดสรรเงินกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ประเภทเงินทุนหมุนเวียน ให@แกPสมาชิกผู@กู@กองทุนพัฒนา

บทบาทสตรีอำเภอปIาบอนที่รวมตัวกันตั้งแตP 3-5 คน ในการเขียนเสนอโครงการเพื่อขอรับสนับสนุน

เงินทุนหมุนเวียนเพื่อพัฒนาอาชีพ สร@างงาน สร@างราย โดยมีจำนวนทั้งสิ้น 37 โครงการ คิดเปaนเงินท่ี

ได@รับอนุมัติ จำนวน 5,441,000.00 บาท (ห@าล@านสี่แสนสี่หมื่นหนึ่งพันบาทถ@วน) ซึ่งกองทุนพัฒนา

บทบาทสตรีจังหวัดพัทลุงได@รับเงินต@นพร@อมดอกเบี้ยชำระคืนจากสมาชิกผู@กู@กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี

อำเภอปIาบอน จำนวน 1,704,224.57 บาท (หน่ึงล@านเจ็ดแสนส่ีพันสองร@อยย่ีสิบส่ีบาทห@าสิบเจ็ดสตางค6) 

ทำให@ในปOจจุบัน เดือนธันวาคม พ.ศ.2565 กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีอำเภอปIาบอน  มีโครงการคงเหลือ

จำนวน 32 โครงการ สามารถนับเปaนจำนวนสมาชิกผู@กู@กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีอำเภอปIาบอน รวม

ทั้งสิ้น 159 คน และมียอดเงินหนี้คงเหลือ จำนวน 3,736,775.43 บาท (สามล@านเจ็ดแสนสามหมื่นหก

พันเจ็ดร@อยเจ็ดสิบห@าบาทส่ีสิบสามสตางค6)  (โปรแกรมจัดการลูกหน้ีกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี, 2565) 
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 จากการติดตามผลการบริหารจัดการของกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีอำเภอปIาบอน พบสภาพ

ปOญหาตPาง ๆ ที่ทำให@เกิดหนี้เกินกำหนดชำระ ร@อยละ 24.67 เนื่องด@วยลูกหนี้สPวนมากขาดความสามารถ

ในการชำระหนี้ให@ตรงเวลา รวมไปถึงการที่ลูกหนี้ไมPสามารถชำระเงินได@ครบตามยอดเงินที่กำหนดไว@ใน

แตPละเดือน/งวด ตามสัญญากู@ยืม ดังนั้น จากสภาพปOญหาดังกลPาว ผู@วิจัยจึงต@องการที่จะศึกษาปOจจัยท่ี

สPงผลตPอการค@างชำระหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีในเขตอำเภอปIาบอน จังหวัดพัทลุง เพื่อที่จะได@นำ

ผลการศึกษามาวิเคราะห6และหาแนวทางในการแก@ไขปOญหาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพด@านการบริหารจัดการ

หน้ีค@างชำระกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีในเขตอำเภอปIาบอน จังหวัดพัทลุง 

 

วัตถุประสงค; 

 1. ระดับการค@างชำระหนี ้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีในเขตอำเภอปIาบอน จังหวัดพัทลุง                            

อยูPในระดับสูง 

 2. สมาชิกผู@กู@กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีมีปOจจัยสPวนบุคคลที่แตกตPางกัน มีการค@างชำระหน้ี

กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีในเขตอำเภอปIาบอน จังหวัดพัทลุง แตกตPางกัน 

 3. ปOจจัยการผิดนัดชำระหนี้ที่สPงผลตPอการค@างชำระหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีในเขตอำเภอ

ปIาบอน จังหวัดพัทลุง 

 

การทบทวนวรรณกรรม 

 จากการทบทวน แนวคิด ทฤษฎี และวรรณกรรมที่เกี่ยวข@อง ผู@วิจัยมีความสนใจที่จะศึกษา        

ตัวแปรท่ีเก่ียวข@องได@ดังน้ี 

 แนวคิดเก่ียวกับป]จจัยท่ีสMงผลตMอการคaางชำระหน้ี     

 ชนินทร6 พิทยาวิวิธ (2534 อ@างถึงใน พิกุล โตเอี่ยม,2564) กลPาววPาการค@างชําระหนี้ของลูกหน้ี

เปaนสิ่งที่สถาบันการเงินหลีกเลี่ยงได@ยาก  แม@วPาได@มีการตรวจสอบคุณสมบัติของผู@กู@แล@วก็ตามแตPยังมี

ปOจจัยภายนอกอื่น ที่ให@ผู@กู@ไมPสามารถชําระหนี้คืนได@ภายในระยะเวลาที่ระบุในสัญญา ดังนั้นจำเปaนต@อง

หาวิธีการหรือมาตรการในการควบคุมหนี้ค@างชําระ ให@อยูPในระดับที่ไมPเกินเป�าหมาย  โดย ปOจจัยที่สPงผล

ตPอการค@างชำระหน้ีท่ีเกิดจากตัวลูกหน้ีเอง สามารถสรุปประเด็น ดังน้ี    

 ตัวลูกหน้ี         

 1. การที ่ลูกหนี ้นําเงินกู @ไปใช@ผิดวัตถุประสงค6ของการกู @ยืม เชPน นําไปเก็งกําไรในธุรกิจ

อสังหาริมทรัพย6เม่ือภาวะเศรษฐกิจเปล่ียนแปลงผลประโยชน6ท่ีผู@เก็งกําไรไว@ก็อาจจะเปล่ียนแปลง ตามไป

ด@วย           

 2. ลูกหนี้มีการย@ายถิ่นที่อยูP การเปลี่ยนงาน การถูกเลิกจ@างงาน ทำให@ไมPสามารถรับภาระ

หน้ีสินท่ีมีอยูP ได@          

 3. ลูกหนี้ถึงแกPกรรม เจ็บปIวยเรื้อรังทุพพลภาพ หรือสภาพภาพครอบครัวหยPาร@างจึงทำให@ภาระ
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การใช@จPายในการดำเนินชีวิตเปล่ียนแปลงได@       

 4. ลูกหน้ียังขาดความรู@ในการวางแผนการเงินสPวนบุคคล    

 5. ลูกหนี้มีรายได@จากการประกอบอาชีพไมPเพียงพอตPอรายจPายในการดำรงชีวิตประจำวัน จึง

อาศัยการกู @ยืมเงินจากสถาบันการเงินอื ่นๆ เพื ่อเพิ ่มรายได@ให@แกPตนเอง  ดังนั ้น หากลูกหนี ้ขาด

ความสามารถในการบร ิหารจ ัดการหนี ้ส ิน  ก ็จะทำให@ภาระหนี ้ส ินม ีจำนวนมากขึ ้นเร ื ่อยๆ                  

ในทางกลับกัน หากลูกหน้ีมีความสามารถในการบริหารจัดการหน้ีสินท่ีดี สPงผลให@ภาระหน้ีสินลดลง ก็จะ

ชPวยลดปOญหาการค@างชำระหน้ีของลูกหน้ีได@       

 แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการวางแผนทางการเงิน    

 ศศณะ นามชPางตPอ (2561) ได@กลPาวถึง หลักในการวางแผนการเงินที่ดีของบุคคลนั้นจะต@อง

สร@างรากฐานทางการเงินให@ดีเสียกPอน จำเปaนต@องมีการวางแผนการเงินให@ครอบคลุมในทุกๆด@าน ซึ่งจะ

สามารถอธิบายได@ดังตPอไปน้ี        

 1. Cash Flow Management  การจัดการวางแผนใช@จPายและวางแผนหนี้สินเปaนขั้นตอนแรก 

ในการวางแผนการเงิน ถ@าหากเริ่มต@นผิด สิ่งที่ตามมาอาจจะหมายถึงการมีปOญหาทางการเงินในอนาคต 

เพราะหากมีรายได@เข@ามา แตPไมPสามารถบริหารจัดการการเงินไมPเปaน ก็มีโอกาสที่จะประสบความ

ล@มเหลวทางการเงินได@ เพราะหากมีหนี้สินในสัดสPวนที่มากเกินไป มีความเสี่ยงสูงมากที่จะมีปOญหาทาง

การเงินในระยะยาว โดยการจัดสรรรายได@จากร@อยละ 100 ควรแบPงเปaนเงินออมและลงทุน ร@อยละ       

10 – 30 และเงินทุนสำรองกรณีฉุกเฉินจำนวน  3 – 6 เทPาของคPาใช@จPายตPอเดือน เพื่อเปaนสภาพคลPอง

ให@กับตัวเองและครอบครัว แนะนำให@เก็บเงินสPวนนี้ไว@ใน เงินฝากธนาคาร หรือ กองทุนรวมตราสารเงิน 

หรือ ตราสารหนี ้ระยะสั ้น ที ่มีสภาพคลPองสูง สPวนภาระหนี ้สินรวมไมPควรเกิน ร@อยละ 35 – 45              

การจัดสรรคPาใช@จPายให@อยูPในสัดสPวนที่พอดี จึงจะไมPสPงผลกระทบตPอความสามารถในการชำระหนี้ของตัว

บุคคล           

 2. Risk Management  การจัดการด@านความเสี่ยง จะเปaนการวางแผนในเรื่องของการป�องกัน

ความเสี่ยง เกี่ยวกับการประกันภัย ทรัพย6สิน และสุขภาพ เปaนสิ่งที่จำเปaนอยPางยิ่งที่ต@องทำประกันภัยไว@ 

โดยการโอนความเสี่ยงให@กับบริษัทประกันภัยแทนที่จะรับความเสี่ยงไว@เอง อีกทั้งยังชPวยปกป�องความม่ัง

ค่ังของของผู@วางแผนและครอบครัวในอนาคต       

 3. Saving & Investment  การออมและการลงทุน เปaนการวางแผนแบPงการออมและลงทุน

เปaนแตPละเป�าหมาย เป�าหมายระยะสั้น ( ไมPเกิน 3 ป�) โดยการฝากธนาคาร กองทุนรวม หรือ ตราสาร

หนี้ระยะสั้น เป�าหมายระยะปานกลาง ( 3 – 7 ป�) โดยการลงทุนในกองทุนรวมผสม หรือ พอร6ตลงทุน

ความเสี่ยงระดับปานกลาง และ เป�าหมายระยะยาว ( 7 ป�ขึ้นไป ) โดยการลงทุนในประกันชีวิตแบบ

สะสมทรัพย6 ประกันชีวิตแบบบำนาญ หุ@น อสังหาริมทรัพย6 ทองคำ เปaนต@น ท้ังน้ี การออมหรือการลงทุน

ขึ้นอยูPกับแตPละปOจจัยที่ตPางกันของบุคคล ไมPวPาจะเปaนประสบการณ6ในการลงทุน การยอมรับความเสี่ยง 

และเงินลงทุน 
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  4. Tax Planning  การวางแผนภาษี คือ การวางแผนในสPวนของเงินได@พึงประเมินแตPละ

ประเภท คาดการณ6เงินได@ที่รับเข@ามาในป�ภาษีนั้น ๆ รวมถึงคPาลดหยPอนที่ควรรู@ เชPน คPาลดหยPอนบุตร,

บิดามารดา คPาลดหยPอนอุปการะเลี้ยงดูผู@ที่พิการ เงินบริจาค และผลิตภัณฑ6การเงินตPาง ๆ ที่สามารถ

นำมาลดหยPอนได@ เชPน RMF LTF ประกันชีวิต ประกันสุขภาพของผู@มีเงินได@  เปaนต@น  

  ทั้งนี้ การวางแผนการใช@จPายเงินที่ดี ควรที่จะครอบคลุมทั้งในด@านความจำเปaนพื้นฐาน (Basic 

Needs) และ การจัดการความเสี ่ยง (Risk Management) เนื ่องด@วยหากตัวบุคคลมีความรู @ด@าน

วางแผนทางการเงินที่ดี รอบคอบ  และสามารถปฏิบัติตามแผนการเงินนั้น จะทำให@บุคคลดังกลPาวมี

ศักยภาพทางการเงิน และไมPสPงผลกระทบตPอความสามารถในการชำระหน้ีของตัวบุคคล  

  แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการรับรูaขMาวสาร     

  ชฎาพร ทับคง (2559) ได@อธิบายแนวความคิดในรูปแบบจำลอง SMCR ของนักคิด Berlo โดย

สรุปได@วPา องค6ประกอบสำคัญของการส่ือสาร ประกอบด@วย     

  1. ผู@สPงสาร (Source) คือ บุคคลผู@ริเริ่มในการสร@างและสPงสารไปยังผู@รับสาร โดยแปลสารให@

อยูPในรูปแบบท่ีต@องการ เชPน ภาษา กิริยา ทPาทาง       

  2. ข@อมูลขPาวสาร (Massage) คือ องค6ประกอบสำคัญของกระบวนการสื ่อสารที่จะแสดง

ออกมาโดยภาษาหรือสัญลักษณ6ที่ทำให@เกิดการรับรู@ขPาวสาร ประกอบด@วย รหัสของสาร (Message 

Codes) และเนื้อหาของสาร (Message Content) ที่ผู@สPงสารต@องการจะถPายทอด แลกเปลี่ยนข@อมูล

ขPาวสาร                               

  3. การจัดสาร (Message Treatment) คือ การชPวยทำให@ข@อมูลขPาวสารที่ต@องการถPายทอดมี

ประสิทธิภาพ มากขึ้น เชPน การเรียบเรียงลำดับสาร รูปแบบของการใช@ภาษา เพื่อให@เหมาะสมกับ                

ผู@รับสาร            

  4. ชPองทางในการสPงสาร (Channel) คือ ชPองทางและสื่อที่เหมาะสมกับในการสPงสารแตPละ

ประเภท โดยเราอาจแบPงสื่อออกได@หลายประเภท เชPน แบPงตามลักษณะของสื่อ สามารถจัดหมวดหมูP

เปaน  สื่อสิ่งพิมพ6  สื่ออิเล็กทรอนิกส6  หรือแบPงตามลักษณะของผู@รับสาร สามารถจัดหมวดหมูPเปaน

ส่ือมวลชน ส่ือเฉพาะกิจ ส่ือระหวPางบุคคล เปaนต@น       

  5. ผู@รับสาร (Receiver) เปaนองค6ประกอบสุดท@ายในกระบวนการสื่อสาร โดยผู@รับสาร จะต@อง

มีระดับความรู@ พื้นฐานทางสังคมวัฒนธรรม เพราะหากผู@รับสารไมPสามารถรับรู@ความหมายได@ก็อาจทำ

ให@การส่ือสารน้ันไมPประสบความสำเร็จ       

  ดังนั้น อาจจะสรุปความหมายของ “การรับรู@ขPาวสาร” หมายถึง กระบวนการในการแปล

ความหมายที่เกิดขึ้นภายหลังรPางกายเกิดการรับสัมผัสจากสิ่งเร@า โดยการแปลความหมายของสมองจะ
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ถูกต@อง ละเอียด และชัดเจน มากน@อยเพียงใด จะขึ ้นอยู Pกับ ความรู @ประสบการณ6เดิม ความจำ          

ความเช่ือ ทัศนคติ และคPานิยมซ่ึงแตกตPางกันไปแตPละบุคคล      

  ทั ้งนี ้ หากผู@รับสารมีความสามารถในการรับรู @ขPาวสาร เข@าถึงชPองทางในการสPงสารตPางๆ

ตลอดจนแปลความหมายของสารได@อยPางถูกต@อง ครบถ@วน จะทำให@บุคคลนั้นสามารถใช@ประโยชน6จาก

ขPาวสารได@อยPางมีประสิทธิภาพ เชPน ขPาวสารเกี่ยวกับมาตรการพักชำระหนี้ในชPวงอุทกภัย หากตัว

บุคคล (ลูกหนี้) ได@รับรู@ขPาวสาร ก็จะสามารถใช@สิทธิ์ตามมาตรการพักชำระหนี้ในชPวงอุทกภัยได@ เปaนต@น

  หลักการบริหารจัดการหน้ีตามกฎหมายของกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  

  การดำเนินคดีเปaนการบริหารจัดการหนี้ค@างชำระกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีที ่กระทำตPอ

สมาชิกผู@กู@กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี (ลูกหนี้) ที่มีเจตนาเพิกเฉย ไมPยอมชำระหนี้ เนื่องจากเงินที่ลูกหน้ี

นำไปเปaนเงินราชการ ดังนั้น เจ@าหน@าที่ผู@รับผิดชอบมีหน@าที่ในการติดตามจนถึงที่สุด ไมPวPาคดีนั้นจะเปaน

คดีแพPง หรือคดีอาญาก็ตาม         

  ทั ้งนี ้ บทกำหนดโทษทางกฎหมาย และการบังคับใช@กฎหมายกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี         

ก็เปaนอีกหนึ่งเครื ่องมือในการควบคุมพฤติกรรมของลูกหนี้ให@มีวินัยในการชำระหนี้สิน กลPาวคือ             

หากบทกำหนดโทษทางกฎหมาย และการบังคับใช@กฎหมายยิ่งมีความเข@มงวดมากเทPาใด ก็จะทำให@

ลูกหนี้เกิดความตระหนักถึงความสำคัญของที่จะหาเงินเพื่อนำมาชำระหนี้สินให@ครบถ@วน สPงผลให@การ

ค@างชำระหน้ีสินลดลงเชPนเดียวกัน 

วิธีดำเนินการวิจัย 

 กลุPมตัวอยPางที่ใช@ในการวิจัยครั้งนี้ คือ สมาชิกผู@กู@กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  อำเภอปIาบอน 

จังหวัดพัทลุง ซึ่งปรากฏชื่ออยูPในหัวข@อ ทะเบียนลูกหนี้ ณ ปOจจุบัน (โปรแกรมจัดการลูกหนี้กองทุน

พัฒนาบทบาทสตรี, 2565)  ในเขตอำเภอปIาบอน จำนวนทั ้งส ิ ้น 159 คน โดยผู @ว ิจ ัยกำหนด                      

ขนาดกลุPมตัวอยPางที่ใช@ในการวิจัยให@มีระดับคPาความเชื่อมั่นที่ร@อยละ 95 จากนั้นจึงดำเนินการสุPม

ตัวอยPางแบบตามสะดวก (Convenience Sampling) เพื ่อให@ใช@ในการเก็บข@อมูลด@วยเครื ่องมือ

แบบสอบถามจำนวน 120 คน ซึ่งมีสถิติที่ใช@ในการวิเคราะห6ข@อมูล ได@แกP คPาความถี่ ร@อยละ คPาเฉล่ีย              

คPาเบี่ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะห6ความแปรปรวนทางเดียว (One-Way ANOVA)  และการวิเคราะห6

ความถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis)  
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สรุปผลการวิจัย 

ตารางที่ 1 ค+าเฉลี่ย (Mean) และ ค+าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ของปGจจัยการผิดนัด

ชำระหน้ี โดยภาพรวม                     

ป]จจัยการผิดนัดชำระหน้ี 
 

				𝒙# S.D. แปลผล ลำดับ 

1. การวางแผนการใช@จPายเงิน 3.37 0.78 ปานกลาง 3 

2. ภาระหน้ีสินกับสถาบันการเงินอ่ืนๆ 2.97 0.98 ปานกลาง 4 

3. การรับรู@ขPาวสาร มาตรการ   นโยบาย 

กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 

3.65 0.78 มาก 1 

4. บทกำหนดโทษทางกฎหมาย 3.63 0.81 มาก 2 

รวม 3.41        มาก  

 

 ผลการวิเคราะห6ปOจจัยที่ทำให@เกิดการผิดนัดชำระหนี้โดยภาพรวม ซึ่งมีการกำหนดข@อคำถาม

เปaนคำถามเชิงบวก ยิ่งมีคPาเฉลี่ย (Mean) ของตัวแปรเหลPานี้สูง จะทำให@มีการค@างชำระหนี้กองทุน

พัฒนาบทบาทสตรีในเขตอำเภอปIาบอน จังหวัดพัทลุง ลดลง สรุปได@วPาผลวิเคราะห6ข@อมูลด@านปOจจัยการ

ผิดนัดชำระหนี้ พบวPาอยูPในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปaนรายข@อ  ข@อที่มีคPาเฉลี่ยสูงสุด คือ การรับรู@

ขPาวสาร มาตรการ  นโยบาย กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ( 𝑥̅ =	3.65) รองลงมา บทกำหนดโทษทาง

กฎหมาย   ( 𝑥̅ =	3.63) การวางแผนการใช@จPายเงิน ( 𝑥̅ =	3.37) และภาระหน้ีสินกับสถาบันการเงิน

อื่นๆ ( 𝑥̅ =	2.97) หลังจากพิจารณารายข@อพบวPาการค@างชำระหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ในเขต

อำเภอปIาบอน จังหวัดพัทลุง ( 𝑥̅ =	3.41)       

           

 ผลการวิเคราะห6สมาชิกผู @ก ู @กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีในเขตอำเภอปIาบอน จังหวัดพัทลุง             

จำแนกตามปOจจัยสPวนบุคคล พบวPา สมาชิกผู@กู@กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีในเขตอำเภอปIาบอน จังหวัดพัทลุง       

ที ่มีรายได@ตPอเดือนแตกตPางกัน จึงจะมีการค@างชำระหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีในเขตอำเภอปIาบอน         

จังหวัดพัทลุง แตกตPางกันอยPางมีนัยสำคัญทางสถิติ 0.05 ซึ่งเปaนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว@ สำหรับด@านอาชีพที่มี

ความแตกตPางกันมีการค@างชำระหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีในเขตอำเภอปIาบอน จังหวัดพัทลุง จะมีคPาความ

ใกล @ เค ียงแตกตPางก ันอย Pางม ีน ัยสำค ัญทางสถ ิต ิ  0.05 และในด @านว ัตถ ุประสงค 6ในการก ู @ย ืมเงิน                         

กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี อายุ สถานภาพ และระดับการศึกษา แตกตPางกันจึงจะมีการค@างชำระหน้ี                        

กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีในเขตอำเภอปIาบอน  จังหวัดพัทลุง แตกตPางกันอยPางไมPมีนัยสำคัญทางสถิติ  
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ตารางท่ี 2  

การวิเคราะหWความสัมพันธWระหว+างตัวแปรตZนปGจจัยการผิดนัดชำระหน้ี กับตัวแปรตามการคZางชำระหน้ี

กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี อำเภอป]าบอน จังหวัดพัทลุง  

ตัวแปร X1 X2 X3 X4 Y 

X1 1     

X2 .008 1    

X3 .345** .078 1   

X4 .323** .062 .626** 1  

Y .059 .374** .219* .342** 1 

หมายเหตุ ** มีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 

* มีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 

 

 ผลการวิเคราะห6ความสัมพันธ6ระหวPางตัวแปรต@นปOจจัยการผิดนัดชำระหนี้ กับตัวแปรตามการ

ค@างชำระหนี ้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี อำเภอปIาบอน จังหวัดพัทลุง 9 โดยภาพรวมพบวPา  

ปOจจัยที่สPงผลตPอการค@างชำระหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีในเขตอำเภอปIาบอน  จังหวัดพัทลุง ซ่ึง

ประกอบด@วย 4 ด@าน  การวางแผนการใช@จPายเงิน (X1)  ภาระหนี้สินกับสถาบันการเงินอื่นๆ (X2)        

การรับรู@ขPาวสาร มาตรการ  นโยบาย กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี (X4) และ บทกำหนดโทษทางกฎหมาย 

(X3) พบวPาตัวแปรทุกตัวไมPมีคPาความสัมพันธ6ระหวPางกันที่สูงเกินไป (มีคPาอยูPระหวPาง .008 - .374 ) เม่ือ

พิจารณาตัวแปร สามารถสรุปได@ว PาไมPเกิด Multicollinearity เพราะตัวแปรมีคPาน@อยกวPา 0.8                

อันกPอให@เกิดการละเมิดข@อสมมติฐานในการวิเคราะห6การถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression 

Analysis) (ยุทธ6 ไกยวรรณ6, 2561) ดังนั้นผู@วิจัยจึงนำตัวแปรดังกลPาวไปดำเนินการวิเคราะห6การถดถอย

พหุคูณ (Multiple Regression Analysis) ของปOจจัยที่สPงผลตPอ การค@างชำระหนี้กองทุนพัฒนาบทบาท

สตรีในเขตอำเภอปIาบอน  จังหวัดพัทลุง ในลำดับตPอไป 
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ตารางท่ี 3  

การวิเคราะหWความถดถอยพหุคูณ (Stepwise Multiple Regression Analysis) ของปGจจัยที่ส+งผลต+อ 

การคZางชำระหน้ีกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ในเขตอำเภอป]าบอน  จังหวัดพัทลุง ในภาพรวม 

การค @ า งชำระหน ี ้ กองท ุ นพ ัฒนา           

บทบาทสตร ี  ในเขตอำเภอปIาบอน      

จังหวัดพัทลุง 

Unstandardized 

   Coefficients 

Standardized 

Coefficients 
  

B 
Std. 

Error 
Beta t Sig. 

(Constant)     3.274 .587  5.575 .001* 

1. การวางแผนการใช@จPายเงิน     .072 .121 .052 .593 .554 

2. ภาระหน้ีสินกับสถาบันการเงินอ่ืนๆ .392 .090 .354 4.352 .001* 

3. การรับรู@ขPาวสาร มาตรการ  นโยบาย 

กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี                        

.004 

 

.147 

 

.003 

 

.026 

 

.979 

 

4. บทกำหนดโทษทางกฎหมาย .448 .139 -.339 -3.224 .002* 

R = 0.495, R2 = 0.245,    	R2 =  0.218,  F =  9.314, Sig = 0.05 

หมายเหตุ *มีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 

 จากตารางที่ 3 การวิเคราะห6การถดถอยแบบพหุคูณ พบวPามีตัวแปร 2 ตัวมีความสัมพันธ6กับ

การค@างชำระหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ในเขตอำเภอปIาบอน  จังหวัดพัทลุง ได@แกP ภาระหนี้สินกับ

สถาบันการเงินอ่ืนๆ และบทกำหนดโทษทางกฎหมาย สามารถอธิบายได@ ดังน้ี   

 - เมื่อสมาชิกผู@กู@กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  อำเภอปIาบอน จังหวัดพัทลุง มีจำนวนภาระหนี้สิน

กับสถาบันการเงินอื่นๆ เพิ่มขึ้น จะทำให@ระดับการค@างชำระหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ในเขตอำเภอ

ปIาบอน  จังหวัดพัทลุง ในภาพรวมเพ่ิมข้ึน       

 - เมื่อความเข@มงวดของบทกำหนดโทษทางกฎหมายกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ลดลง จะทำให@

ระดับการค@างชำระหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ในเขตอำเภอปIาบอน  จังหวัดพัทลุง ในภาพรวม

เพ่ิมข้ึน 
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อภิปรายผล 

 ระดับการค@างชำระหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ในเขตอำเภอ ปIาบอน จังหวัดพัทลุง อยูPใน

ระดับปานกลาง โดยเมื่อพิจารณาเปaนรายข@อแล@วพบวPาข@อที่มีคPาเฉลี่ยสูงสุดคือ สมาชิกผู@กู@กองทุนพัฒนา

บทบาทกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีรู@สึกยากลำบากในการหาเงินมาชำระหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 

รองลงมา ปOญหาในการจัดสรรเงิน เพื่ อชำระหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีให@ตรงเวลาตาม เดือน/

งวด ที่ระบุในสัญญากู@ยืม และ ปOญหาในการชำระหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีให@ครบถ@วน ภายใน

ระยะเวลา 2 ป�  ตามลำดับ       

 สมาชิกผู@กู@กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีในเขตอำเภอปIาบอน จังหวัดพัทลุง ที่มีรายได@ตPอเดือน 

แตกตPางกันจึงจะมีการค@างชำระหน้ีกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีในเขตอำเภอปIาบอน  จังหวัดพัทลุง 

แตกตPางกันอยPางมีนัยสำคัญทางสถิติ 0.05 ซึ่งเปaนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว@ สำหรับด@านอาชีพ ที่มีความ

แตกตPางกันจะมีการค@ างชำระหน้ีกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ในเขตอำเภอปIาบอน จังหวัดพัทลุง   

มีคPาความใกล@เคียงแตกตPางกันอยPางมีนัยสำคัญทางสถิติ 0.05 และในด@านวัตถุประสงค6ในการกู@ยืม

เงินกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี อายุ สถานภาพ และระดับการศึกษา แตกตPางกันจึงจะมีการค@างชำระ

หน้ีกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ในเขตอำเภอปIาบอน  จังหวัดพัทลุง แตกตPางกันอยPางไมPมีนัยสำคัญ

ทางสถิติ ทั ้งนี ้สอดคล@องกับงานวิจัยของพิกุล  โตเอี ่ยม (2564)  ศึกษาเรื ่อง ปOจจัยที ่สPงผลตPอ

ความสามารถในการชําระหนี้ของสมาชิกผู@กู@เงินกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ในเขตอําเภอเมืองลพบุรี 

จังหวัดลพบุรี สามารถสรุปได@วPา ปOจจัยที่มีอิทธิพลตPอความสามารถในการชําระหนี้ของสมาชิกกองทุน

พัฒนาบทบาทสตรี มากที่สุดคือด@านความซื่อสัตย6ในการชําระหนี้ รองลงไปได@แกP ความตรงตPอเวลาใน

การชําระหน้ี          

 ปOจจัยที่สPงผลตPอการค@างชำระหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ในเขตอำเภอปIาบอน จังหวัด

พัทลุง ประกอบด@วย การวางแผนการใช@จPายเงิน ภาระหนี้สินกับสถาบันการเงินอื่นๆ การรับรู@ขPาวสาร 

มาตรการ นโยบาย กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี และบทกำหนดโทษทางกฎหมาย จากการศึกษาแสดงให@

เห็นวPา ปOจจัยที่สPงผลมากที่สุด ภาระหนี้สินกับสถาบันการเงินอื่นๆ รองลงมาคือ บทกำหนดโทษทาง

กฎหมาย   

ขaอเสนอแนะ         

 ขaอเสนอแนะในการนำผลการศึกษาไปใชa      

 1. สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอปIาบอน ควรให@ความสำคัญในการสร@างรับรู@ขPาวสาร มาตรการ 

นโยบาย กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี โดยเฉพาะการเพิ่มสื่อประชาสัมพันธ6ข@อมูลขPาวสารกองทุนพัฒนา

บทบาทสตรีได@หลากหลายชPองทาง เพราะมีคPาเฉลี่ยมากที่สุดเมื ่อเทียบกับหัวข@อการรับรู @ขPาวสาร 
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มาตรการ นโยบาย กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีประเภทอ่ืน ๆ      

 2. กPอนการพิจารณาให@ความเห็นชอบโครงการเงินทุนหมุนเวียน จากคณะทำงานขับเคลื่อน

กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีในตำบล/เทศบาล ควรมีการตรวจสอบประวัติภาระหนี้สินกับสถาบันการเงิน

อื่นๆ ของผู@ยื่นเสนอโครงการ (ผู@กู@) อยPางเครPงครัด เนื่องจากภาระหนี้สินเปaนปOจจัยที่สPงผลตPอการค@าง

ชำระหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีมากที่สุด รวมไปถึงการให@ความสำคัญกับ ผู@ยื่นเสนอโครงการ (ผู@กู@)      

ที่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม เพราะเปaนอาชีพที่มีการค@างชำระหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีมากที่สุด

 3. กรมการพัฒนาชุมชนควรมีบทกำหนดโทษทางกฎหมาย และการบังคับใช@ทางกฎหมายท่ี

เข@มงวดมากย่ิงข้ึนเพ่ือชPวยป�องกันการค@างชำระหน้ีกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี   

 ขaอเสนอแนะในการทำวิจัยคร้ังตMอไป      

 1. ควรมีการศึกษาเพิ่มเติม โดยวิธีวิจัยเชิงคุณภาพหรือแบบผสมผสาน โดยเพิ่มกลุPมตัวอยPางท่ี

ใช@ในการวิจัย ให@ครอบคลุมผู@ที่เกี่ยวข@องในการติดตามหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี เชPน เจ@าหน@าท่ี

พัฒนาชุมชนอำเภอ คณะทำงานขับเคลื่อนกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีตำบล/เทศบาล คณะอนุกรรมการ

กลั่นกรองและติดตามการดำเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี และเจ@าหน@าที่พัฒนาชุมชนจังหวัด

พัทลุง           

 2. ควรมีการศึกษาปOจจัยที่สPงผลตPอการค@างชำระหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีในเขตอำเภอ     

ปIาบอน  จังหวัดพัทลุง เชPน พ้ืนท่ีอำเภออ่ืนๆ ในจังหวัดพัทลุง     

 3. สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอปIาบอน ควรให@ความสำคัญกับคุณสมบัติผู@ยื่นเสนอโครงการ  

(ผู@กู@) ที่มีรายได@ต่ำกวPา 10,000 บาท และประกอบอาชีพเกษตรกรรมเปaนหลัก เพราะเปaนปOจจัยที่มีทำให@

มีค@างชำระหน้ีกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีมากท่ีสุด 
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