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บทคัดย่อ 

    กำรวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) เพ่ือพัฒนำชุดฝึกอบรมทักษะของครูในกำรสร้ำงชุดฝึก

กำรเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ 2) ประเมินควำมรู้และทักษะของครูด้ำนกำรสร้ำง

ชุดฝึกกำรเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ 3) ประเมินควำมพึงพอใจของครูต่อกำรใช้

ชุดฝึกอบรมทักษะในกำรสร้ำงชุดฝึกกำรเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ จังหวัดกระบี่ 

ด ำเนินกำรวิจัย 2 ขั้นตอน คือ กำรพัฒนำและกำรศึกษำผลกำรใช้ชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่องกำรพัฒนำทักษะกำร

สร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ 

กลุ่มเป้ำหมำยเป็นครูโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ จ ำนวน 16 คนเก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้กำรวิจัยกึ่งทดลองแบบ

กลุ่มเดี่ยวสอบก่อน สอบหลัง วิเครำะห์ข้อมูลเชิงคุณภำพด้วยกำรวิเครำะห์เนื้อหำส่วนข้อมูลเชิงปริมำณวิเครำะห์

ด้วยค่ำร้อยละ ค่ำเฉลี่ย ค่ำเบี่ยงเบนมำตรฐำน และค่ำที ผลกำรวิจัย พบว่ำ 1) ชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำร

พัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง 

จังหวัดกระบี่ที่พัฒนำขึ้นมำ ประกอบด้วย 4 หน่วยกำรเรียนรู้ ได้แก่ (1) ควำมรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับยำเสพติดและโทษ

ของยำเสพติด (2) วัยรุ่น ภูมิคุ้มกันยำเสพติด และทักษะชีวิต (3) สถำนศึกษำกับยำเสพติด (4) กำรสร้ำงชุดฝึกอบรม 

ซึ่งผู้เชี่ยวชำญเห็นว่ำเป็นชุดฝึกอบรมที่ดีในระดับมำก เมื่อทดลองใช้พบว่ำมีค่ำประสิทธิภำพโดยรวมเท่ำกับ

84.38/86.64 ซึ่งสูงกว่ำเกณฑ์ 80/80 ที่ก ำหนดไว้ 2)  ควำมรู้และทักษะของครูด้ำนกำรสร้ำงชุดฝึกกำรเสริมสร้ำง

ภูมิคุ้มกันยำเสพติดหลังฝึกอบรมด้วยชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำง

ภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ที่พัฒนำขึ้นสูงกว่ำกำรฝึกอบรม 

อย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติที่ระดับ .05 3) ระดับควำมพึงพอใจของครูต่อกำรใช้ชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำร

พัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง 

จังหวัดกระบี่โดยภำพรวมอยู่ในระดับมำก โดยมีค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ 4.20 
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ABSTRACT 

The objectives of this research are 1) to develop a teacher training kits 

for creating the drug immunization training kits, 2) to evaluate the knowledge and skills 

of teachers in building drug immunization training kits in Muslim Wang Thong Wittaya 

School, 3) to study teacher’s satisfaction towards using a skill training kits in building 

drug immunization training kits in Muslim Wang Thong Wittaya School, Krabi Province. 

The research was conducted in 2 stages: development and studying of the results 

of teacher training kits on developing skills in building drug immunity training kits in the Muslim Wang 

Thong Wittaya School. The target group was 16 teachers of Muslim Wang Thong Wittaya School. The 

research data were collected by using quasi-experimental research namely One group pretest 

posttest design. it was analyzed by content analysis, mean, standard deviation and t-test. The 

research reveals that: 1) Training kits for teachers on the development of drug immunity training kits 

in the Muslim Wang Thong Wittaya School that was developed consisted of 4 learning units: 1) 

Introduction to Drugs and Effects. 2) adolescence, drug immunity and life skill; 3) educational 

institution and drugs; 4) creating of training packages. The experts considered that each training 

package was very good. When testing it, the overall efficiency was 84.38/86.64, higher than the 

established 80/80 criteria. 2. The knowledge and skills of teachers in building drug immunization 

training kit after training with a training kit for teachers on developing skills for building drug immunity 

training kit in the Muslim Wang Thong Wittaya School, which has developed was higher than before 

training with statistical significance at the .05 level. 3. Overall, teachers had a high level of satisfaction 

towards using a training kit for teachers on the development of drug immunity training kits in the 

Muslim Wang Thong Wittaya School, with an arithmetic mean of 4.20. 
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 وفهم مشاكل الوقاية رفة التنمويةحزمة أنشطة تطوير المعلمين للمع     موضوع البحث

 ، كرابي برويفنس واعتوع ويتايا مسلمدراسة حالة مدرسة  :والمخدرات   

     فوزي تواكلواي الباحث
 الإدارة والاقتصاد في التربية الإسلامية  التخصص

 هجرية  1442    العام الجامعي
 

 مستخلص البحث

تطوير مجموعات تدريب المعلمين لإنشاء مجموعات  (1أهداف هذا البحث هي   
لتقييم معرفة ومهارات المعلمين في بناء مجموعات تدريب على  )2التدريب على التحصين الدوائي، 
لتحصين ضد الأدوية في مدرسة لدراسة المعلم الرضا تجاه استخدام  3( ، واعتوع ويتايا مسلم ا

جموعات التدريب على التحصين ضد المخدرات في مجموعات التدريب على المهارات في بناء م
 .، مقاطعة كرابيواعتوع ويتايا مسلم مدرسة

تم إجراء البحث على مرحلتين: تطوير ودراسة نتائج مجموعات تدريب المعلمين على تطوير   
 16هدفة . وكانت المجموعة المستواعتوع ويتايا المهارات في بناء مجموعات تدريب المناعة الدوائية في مدرسة مسلم

معلما من مدرسة وانغ ثونغ ويتايا المسلمة. تم جمع بيانات البحث باستخدام البحث شبه التجريبي وهو تصميم الاختبار 
. يكشف t واختبار المعياري والانحرافالقبلي لمجموعة واحدة. تم تحليله من خلال تحليل المحتوى والمتوسط 

 ات تدريب للمعلمين على تطوير مجموعات تدريب على المناعة الدوائية في مدرسة مسلممجموع )1البحث عن: 
المراهقة ، مناعة  )2(مقدمة عن الأدوية والآثار.  )1(وحدات تعليمية:  4التي تم تطويرها وتتكون من  واعتوع ويتايا

حقائب التدريبية. اعتبر الخبراء أن كل حزمة إنشاء ال )4(المؤسسة التعليمية والمخدرات ؛  )3( ،المخدرات ومهارات الحياة
المعمول به.  80/80، أعلى من معيار  86.64/  84.38تدريبية كانت جيدة جدًا. عند اختباره ، كانت الكفاءة الإجمالية 

ين ممعرفة ومهارات المعلمين في بناء حقيبة التدريب على التحصين ضد الأدوية بعد التدريب مع حقيبة تدريبية للمعل )2
تي تم تطويرها كانت ، وال واعتوع ويتايا حول تطوير المهارات لبناء مجموعة التدريب على المناعة الدوائية في مدرسة مسلم

بشكل عام ، كان لدى المعلمين مستوى عالٍ من  )3 .0.05أعلى من قبل التدريب ذي الأهمية الإحصائية على مستوى 
للمعلمين على تطوير مجموعات التدريب على المناعة الدوائية في مدرسة  الرضا تجاه استخدام مجموعة أدوات تدريب

  .4.20 حسابي، بمتوسط  واعتوع ويتايا مسلم



9 

  



10 

กิตติกรรมประกำศ 
 

กำรสรรเสริญทั้งมวลเป็นเอกสิทธิ์แห่งอัลลอฮฺ ผู้ทรงอภิบำลแห่งสำกลจักรวำล ผู้ทรง
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สมบูรณ์  

ขอขอบคุณ รองศำสตรำจำรย์  ดร .นิ เลำะ แว อุ เซ็ ง  ดร .ยุทธนำ เกื้ อกู ล                    
และดร.มูฮัมหมัดอำฟีฟี อัซซอลีฮีย์ ผู้เชี่ยวชำญตรวจสอบเครื่องมือ ผู้ให้ค ำแนะน ำและพิจำรณำกำร
สร้ำงเครื่องมือส ำหรับกำรวิจัย 

ขอขอบคุณ และขอให้อัลลอฮตำอำลำตอบแทนในควำมดีแด่ ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์             
ดร.ซัมซู สำอุ ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ดร.อับดุลฮำกัม เฮ็งปิยำ รองศำสตรำจำรย์ ดร.นิเลำะ แวอุเซ็ง    
และผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ดร.อะห์มัด ยี่สุ่นทรง ที่ได้ให้เกียรติเป็นกรรมกำรสอบวิทยำนิพนธ์             
ให้ค ำปรึกษำ ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม ท ำให้วิทยำนิพนธ์ฉบับนี้มีควำมสมบูรณ์มำกยิ่งขึ้น   

ขอขอบคุณ คณำจำรย์สำขำวิชำกำรบริหำรและกำรจัดกำรกำรศึกษำอิสลำมที่ได้     
ประสิทธิประสำทวิชำควำมรู้ตลอดหลักสูตรกำรศึกษำ รวมทั้งเจ้ำหน้ำที่บัณฑิตศึกษำที่ได้อ ำนวย    
ควำมสะดวก และให้กำรช่วยเหลือในกำรติดต่อประสำนงำนเป็นอย่ำงดี 

ขอขอบคุณ โรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ ที่ให้ควำม
ร่วมมือและอนุเครำะห์ข้อมูลในกำรจัดท ำวิทยำนิพนธ์ครั้งนี้ 

 ขอขอบคุณ นำยสำวิรัตน์ เถำว์กลอย (บิดำ) นำงอุไร เถำว์กลอย (มำรดำ)             
และญำติพ่ีน้อง เหล่ำมิตรสหำย ที่คอยเป็นก ำลังใจ จนกระทั่งท ำให้ผู้วิจัยมีควำมมุ่งมั่นในกำรท ำ
วิทยำนิพนธ์ สำมำรถเผชิญอุปสรรคและแก้ไขปัญหำต่ำงๆ ในกำรท ำวิทยำนิพนธ์จนส ำเร็จลุล่วงไปได้
ด้วยดี  

ขอพรจำกเอกองค์อัลลอฮฺ ทรงโปรดประทำนควำมดีงำมให้กับบุคคลเหล่ำนี้         
และผู้วิจัยทั้งในโลกนี้ และโลกหน้ำด้วยเทอญ อำมีน 
 
 
  เฟำซี เถำว์กลอย 



11 

สำรบัญ 

เรื่อง หน้ำ 
บทคัดย่อ............................................................................................................................. ...... (5) 
Abstract............................................................................................................................. ..... (6) 

................................................................................................................... مستخلص البحث  (7) 

กิตติกรรมประกำศ....................................................................................................................  (8) 
สำรบัญ............................................................................................................................. ........ (9) 
รำยกำรตำรำง.................................................................................................. ........................ (12) 
รำยกำรภำพประกอบ...............................................................................................................  (13) 
ตำรำงปริวรรตอักษรอำหรับ-ไทย................................................................. ........................... (14) 
ตำรำงปริวรรตอักษรอำหรับ-อังกฤษ.......................................................................................  (16) 
บทที่ 1 บทน ำ...........................................................................................................................  1 
          1.1 ควำมเป็นมำของปัญหำและปัญหำ........................................................................ 1 

          1.2 วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย......................................................................................  6 
          1.3 สมมุติฐำนกำรวิจัย.................................................................................................  6 
          1.4 ประโยชน์กำรวิจัย.................................................................................................  7 
          1.5 ขอบเขตของกำรวิจัย.............................................................................................  7 
          1.6 กลุ่มตัวอย่ำงและกลุ่มเป้ำหมำย.............................................................................  
          1.7 เครื่องมือในกำรวิจัย..............................................................................................  
          1.8 กรอบแนวคิดกำรวิจัย............................................................................................  
          1.9 นิยำมศัพท์เฉพำะ..................................................................................................  

7 
8 
8 
8 

บทที่ 2 เอกสำรที่เกี่ยวข้อง......................................................................................................  10 
          2.1 บริบทของกำรศึกษำ..............................................................................................  11 
          2.2 ประวัติโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ........................................................................ 
          2.3 แนวคิดเก่ียวกับกำรบริหำรบุคลำกรในสถำนศึกษำ............................................... 
          2.4 แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับชุดฝึกอบรม........................................................................ 
          2.5 หลักกำรกำรฝึกอบรมครู.......................................................................................  
          2.6 ควำมสัมพันธ์ของชุดฝึกอบรมกับทฤษฎีกำรศึกษำผู้ใหญ่....................................... 
          2.7 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับควำมพึงพอใจ.............................................................. 

19 
23 
25 
42 
44 
46 

  



12 

สำรบัญ (ต่อ) 
 

 
หน้ำ 

          2.8 บทบำทของผู้บริหำรในกำรฝึกอบรมครู เพ่ือสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติด แก่
นักเรียนโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ..........................................................................................  

   
  47 

          2.9 ยำเสพติด...............................................................................................................  
          2.10 โทษและพิษภัยของยำเสพติด.............................................................................. 
          2.11 แนวคิดทฤษฎีวัยรุ่น.............................................................................................  
          2.12 แนวทำงและทักษะชีวิตในกำรสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติด...................................... 
          2.13 กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด................................................................ 
          2.14 งำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง.............................................................................................. 

50 
56 
62 
67 
73 
92 

บทที่ 3 วิธีด ำเนินกำรวิจัย.......................................................................................................  96 
          3.1 กลุ่มเป้ำหมำย.......................................................................................................  96 
          3.2 เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย........................................................................................  96 
          3.3 ขั้นตอนกำรพัฒนำและกำรหำคุณภำพของเครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย..................... 96 
          3.4 กำรเก็บรวมรวมข้อมูล...........................................................................................  
          3.5 กำรวิเครำะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ในกำรวิเครำะห์ข้อมูล......................................... 
          3.6 เกณฑ์และกำรแปลผลคะแนน...............................................................................  

107 
108 
109 

บทที่ 4 ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูล.......................................................................................... ...... 111 
          4.1 ผลกำรพัฒนำชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่องกำรพัฒนำชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้ม
กันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่.................. 

 
111 

          4.2 ผลกำรประเมินควำมรู้ควำมเข้ำใจและทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำง
ภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทอง ของครูที่เข้ำรับกำรฝึกอบรม................................ 

 
113 

          4.3 ผลกำรประเมินควำมพึงพอใจของครูต่อชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่องกำรพัฒนำ
ทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอ
เหนือคลอง จังหวัดกระบี่........................................................................................................... 

 
 

115 
บทที่ 5 สรุปผล อภิปรำยผล และข้อเสนอแนะ...................................................................... 118 
          5.1 สรุปผลกำรวิจัย.....................................................................................................  119 
          5.2 อภิปรำยผลกำรวิจัย..............................................................................................  120 
          5.3 ข้อเสนอแนะ.........................................................................................................  123 

  



13 

สำรบัญ (ต่อ) 
 

 
หน้ำ 

 
บรรณำนุกรม............................................................................................................................  124 
ภำคผนวก............................................................................................................................. .... 132 
ประวัติผู้เขียน.......................................................................................................... ................. 324 

 

  



14 

 

รำยกำรตำรำง 

 หน้ำ 
ตำรำงท่ี 3.1 รำยละเอียดข้อมูลค่ำสัดส่วนร้อยละของคะแนนกระบวนกำร(กิจกรรมระหว่ำง

เรียน)(E1)ผลทดสอบหลังฝึกอบรม (E2) และสัดส่วนของค่ำคะแนน (E1/E2) 
และประสิทธิภำพของชุดฝึกอบรม...................................................................... 

 
  
 101 

ตำรำงที่ 3.2 แสดงควำมคิดเห็นของผู้เชี่ยวชำญเกี่ยวกับควำมถูกต้อง เหมำะสมของชุดฝึก
อบรมฯ (IOC) ..................................................................................................... 

ตารางท่ี 3.3 แสดงการทดสอบการแจกแจงแบบปกติของข้อมูล )sig)………………………………… 

 103 
  

 109 
ตำรำงที่ 4.1 ค่ำสัดส่วนร้อยละของคะแนนกระบวนกำร (กิจกรรมระหว่ำงอบรม) (E1) ผล

กำรทดสอบหลังกำรฝึกอบรม (E2) และสัดส่วนของค่ำคะแนน (E1/E2) และ
ประสิทธิภำพของชุดฝึกอบรม จำกกำรทดลองครั้งที่ 2 กับกลุ่มทดลองจ ำนวน 
8 คน  ................................................................................................................. 

 
 
 

112 
ตำรำงที่ 4.2 ค่ำสัดส่วนร้อยละของคะแนนกระบวนกำร (กิจกรรมระหว่ำงอบรม) (E1) ผล

กำรทดสอบหลังกำรฝึกอบรม (E2) และสัดส่วนของค่ำคะแนน (E1/E2) และ
ประสิทธิภำพของชุดฝึกอบรม จำกกำรทดลองครั้งที่ 2 กับกลุ่มทดลองจ ำนวน 
16 คน ................................................................................................................ 

 
 
 

113 
ตำรำงที่ 4.3 คะแนนทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันและแก้ไขปัญหำยำ

เสพติด จ ำนวน 3 ชุด.......................................................................................... 
 
114 

 

  



15 

รำยกำรภำพประกอบ 
 

ภำพประกอบ หน้ำ 
ภำพประกอบ 1.1 กรอบแนวคิดกำรวิจัย................................................................................... 

ภำพที่ 2.1 โครงสร้ำงบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ......................... 

ภำพที่ 3.1 เนื้อหำของชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่องกำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือ

เสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติด................................................................................. 

 

 

8 
22 
 

98 
 
 

 

  



16 

ตำรำงปริวรรตอักษรอำหรับ-ไทย 
วิทยำลัยอิสลำมศึกษำ 

พยัญชนะอำหรับ ค ำอ่ำน พยัญชนะไทย 

 อลีฟ อ ا

 บำอ์ บ ب

 ฮัมซะฮฺ อ. (อ์ ในกรณีเป็นตัวสะกดสุดท้ำย) ء
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พยัญชนะอำหรับ ค ำอ่ำน พยัญชนะไทย 

 ลำม ล ل

 มีม ม م

 นูน น ن

 ฮำอฺ ฮ (ในกรณีเป็นตัวสะกดใช้ ฮฺ) ه

 วำว ว و

 ยำอ์ ย ي

)الفتحة(   
- ั  (ในกรณีมีตัวสะกด เช่น มัรวำน อำดัม 
ฯ) ะ , เ-ำะ (อ็ ในกรณีมีตัวสะกด) ละสระ

ในบำงกรณี เช่น อลี บนี ฯ 

 ิ -  )الكسرة(

)الضمة(   - ุ 

 ำ (อ ในกรณีมีตัวสะกด เช่น อัลฟำ ร็อบ  )الممدودة الفتحة(

ฯ) 

)الممدودة الكسرة(   - ี 

)الممدودة الضمة(   - ู 

الشمسية-ال   
อั-ตำมด้วยพยัญชนะตัวแรกของค ำต่อไป 

เช่น อัดดีน อัฏฏีนฯ 

القمرية-ال   
อัล ตำมด้วยค ำต่อไป โดยไม่ต้องเว้นวรรค 

เช่น อัลกุรอำน อัลลอฮฺ อัลอิสลำมฯ 
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บทที่ 1 

บทน ำ 

 

1.1 ควำมเป็นมำของปัญหำและปัญหำ 

  ศำสนำอิสลำมส่งเสริมและให้ควำมส ำคัญต่อกำรศึกษำหำควำมรู้ ซึ่งเป็นหนทำงที่จะ

น ำไปสู่กำรศรัทธำ และปฏิบัติตนตำมแนวทำงท่ีท่ำนรอซูล (ศ็อลลัลลอฮุอะลัยฮิวะซัลลัม) เพื่อแสวงหำ

ควำมโปรดปรำนจำกอัลเลำะฮฺ ด้วยควำมส ำคัญของกำรศึกษำอิสลำมจึงยกย่องและให้เกียรติผู้ที่

แสวงหำวิชำควำมรู้ และผู้ที่ถ่ำยทอดวิชำควำมรู้ ดังหลักฐำนจำกอัลกรุอ่ำน ที่อัลลอฮฺ (ซุบฮำนะฮูวะ

ตะอำลำ) ได้เปรียบเทียบระหว่ำงผู้ที่มีวิชำควำมรู้ และไม่มีวิชำควำมรู้ไว้ว่ำ  

 

 قُلْ هَلْ يَسْتَوِي الَّذِينَ يَ عْلَمُونَ وَالَّذِينَ لَا يَ عْلَمُونَ 

ควำมว่ำ จงกล่ำวเถิดมุฮัมมัด บรรดำผู้รู้และบรรดำผู้ไม่รู้จะเท่ำ

เทียมกันหรือ  

   (อัซ-ซุมัร อำยัตที่ 9) 

และอัลเลำะฮฺ (ซุบฮำนะฮูวะตะอำลำ) ยังกล่ำวต่อในอัลกรุอ่ำนหลำย ๆ อำยัตที่เกี่ยวกับกำรศึกษำหำ

ควำมรู้เพ่ือน ำมำพัฒนำตนเอง ครอบครัว และสังคมรอบข้ำงให้กลำยเป็นสังคมแห่งกำรเรียนรู้ และใน

ยุคปัจจุบันที่ เรียกว่ำยุคโลกำภิวัตน์ (globalization) ที่มีกำรพัฒนำกำรสื่อสำร กำรคมนำคม 

เทคโนโลยีสำรสนเทศ และมีควำมเจริญโตบโตด้ำนเศรษฐกิจเป็นอย่ำงมำก ซึ่งน ำมำถึงกำร

เปลี่ยนแปลงรูปแบบกำรเรียนรู้ไปในรูปแบบต่ำง ๆ ที่สำมำรถพัฒนำคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ท้ัง

ร่ำงกำยและจิตใจ สำมำรถอยู่ร่วมกันได้อย่ำงมีควำมสุขในสังคมที่มีควำมแตกต่ำง (พระรำชบัญญัติ

กำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2553) อัลลอฮฺ (ซุบฮำนะฮูวะตะอำลำ) กล่ำวในอัลกรุอ่ำนว่ำ  

 

 فاَسْألَُواْ أَهْلَ الذِِّكْرِ إِن كُنتُمْ لاَ تَ عْلَمُونَ    

ควำมว่ำ ดังนั้น พวกเจ้ำจงถำมบรรดำผู้รู้ หำกพวกเจ้ำไม่รู้ 

       (อัน-นะห์ลุ:43) 
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  อำยัตกรุอ่ำนข้ำงต้นมีนัยว่ำผู้ได้ก็ตำมที่ต้องกำรกำรเปลี่ยนแปลงหรือต้องกำรเรียนรู้

ในสิ่งที่ยังมีรู้ไม่เข้ำใจ เขำจ ำเป็นต้องสอบถำมผู้รู้เพ่ือพัฒนำควำมรู้ควำมสำมำรถของตนเองให้ก้ำวไป

ข้ำงหน้ำอย่ำงมีประสิทธิภำพ  

  กำรพัฒนำบุคลำกรครูเป็นจุดส ำคัญในกำรแก้ไขปัญหำที่เกิดขึ้นภำยในประเทศให้

สำมำรถพ้นวิกฤตในทุกด้ำนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ เนื่องจำกครูหรือบุคลำกรทำงกำรศึกษำเป็นหัวใจ

หลักในกำรอบรม ให้ควำมรู้ ควำมคิด และประสบกำรณ์แก่นักเรียน ดังนั้น ครูจ ำเป็นที่จะต้ องมี

ควำมรู้ควำมสำมำรถ ทักษะในด้ำนต่ำงๆ ตลอดจนคุณธรรมจริยธรรม ที่สำมำรถเป็นแบบอย่ำงให้แก่

นักเรียนและบุคคลโดยทั่วไปทั้งด้ำนควำมรู้ และพฤติกรรมให้เหมำะสมกับค ำว่ำ แม่พิมพ์แห่งชำติ 

รัฐบำลจึงได้ก ำหนดเรื่องกำรพัฒนำบุคลำกรไว้ในแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติฉบับที่ 12 

(พ.ศ.2560-2564) กำรพัฒนำคนสำมำรถช่วยแก้ปัญหำควำมเป็นอยู่ที่อยำกจนและสำมำรถยกระดับ

คุณภำพชีวิตของคนส่วนใหญ่ในประเทศได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ กำรพัฒนำบุคลำกรครูนั้นเป็นหน้ำที่

ส ำคัญของผู้บริหำรกำรศึกษำ ซึ่งอยู่ภำยใต้กำรบริหำรบุคลำกร โรงเรียนที่มีกำรบริหำรบุคลำกรที่ดี ก็

จะส่งผลให้โรงเรียนนั้นประสบควำมส ำเร็จตำมเป้ำหมำยของโรงเรียนเป็นอย่ำงมำก เนื่องจำกเยำวชน

จะสำมำรถเติบโตไปเป็นก ำลังของชำติได้อย่ำงสมภำคภูมิพร้อมทั้งมีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรพัฒนำ

ประเทศต่อไปได้อย่ำงยังยืนนั้น ขึ้นอยู่กับครูผู้สอนว่ำมีควำมรู้ควำมสำมำรถเพียงใดในกำรพัฒนำ

เยำวชน ดังนั้นถ้ำหำกครูขำดควำมรู้ หรือทักษะในด้ำนใดด้ำนหนึ่ง ผู้บริหำรจ ำเป็นที่จะต้องหำวิธีกำร

ในกำรแก้ปัญหำเพ่ือพัฒนำให้ครูมีควำมรู้ หรือทักษะในด้ำนที่ขำดไปอย่ำงเหมำะสม  

  กำรบริหำรบุคลำกรในสถำนศึกษำ เป็นอีกหนึ่งภำรกิจที่สร้ำงควำมท้ำทำยให้แก่

ผู้บริหำรสถำนศึกษำเป็นอย่ำงมำก ทั้งนี้เนื่องจำกเป็นกำรบริหำรเพ่ือพัฒนำบุคลำกรให้สำมำรถ

ตอบสนองต่อควำมต้องกำรของสังคม และภำรกิจของสถำนศึกษำ คือกำรสร้ำงบุคลำกรที่มีคุณภำพ 

สำมำรถท่ำยทอดควำมรู้และประสบกำรณ์แก่นักเรียนได้อย่ำงหลำกหลำยรูปแบบและมีประสิทธิภำพ 

โดยไม่จ ำกัดสถำนที่เฉพำะห้องเรียนเท่ำนั้น แต่ยังสำมำรถท่ำยทอดวิชำควำมรู้ได้ในรูปแบบกำรจัด

ฝึกอบรม กำรเรียนกำรสอนแบบออนไลน์ ฯลฯ ดังนั้นผู้บริหำรต้องเป็นผู้ที่มีคุณลักษณะของควำมเป็น

ผู้น ำ มีควำมคิดริเริ่ม มีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรพัฒนำบุคลำกรครูให้สำมำรถตอบโจทย์กับ

ควำมต้องกำรของสังคมในยุคปัจจุบัน และเพียบพร้อมไปด้วยควำมสำมำรถที่หลำกหลำย ถึงแม้ว่ำจะ

เกษียรจำกควำมเป็นครูไปแล้ว ก็ยังเป็นผู้ที่ทรงคุณค่ำของสังคม เป็นที่เครพต่อผู้คนรอบข้ำง สำมำรถ

ต่อยอดอำชีพอ่ืนได้อย่ำงมีควำมสุข นอกจำกนี้ผู้บริหำรควรให้ควำมส ำคัญต่อกำรบริหำรบุคลำกรใน

สถำนศึกษำ เนื่องจำกกลไกส ำคัญในกำรพัฒนำสังคม และประเทศชำตินั้น ขึ้นอยู่กับกำรจัดกำรเรียน
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กำรสอนโดยผ่ำนบุคลำกรทำงสถำนศึกษำ จึงสมควรอย่ำยิ่งที่ผู้บริหำรจะต้องใส่ใจพร้อมกับสร้ำงแรง

กระตุ้นให้บุคลำกรของสถำนศึกษำให้สำมำรถปฏิบัติหน้ำที่ได้อย่ำเต็มประสิทธิภำพ ค่อยเสริมแรงให้

บุคลำกรรู้สึกถึงควำมส ำคัญของตนในฐำนะผู้เป็นหัวใจส ำคัญในกำรขับเคลือนน ำพำประเทศชำติไปสู่

ควำมส ำเร็จ 

  ครูเปรียบเสมือนเป็นหัวใจหลักในกำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้ นับตั้งแต่อดีตจนถึง

ปัจจุบัน ถึงแม้ในปัจจุบันควำมเจริญด้ำนเทคโนโลยีจะเข้ำมำมีส่วนช่วยในกำรเรียนรู้เป็นอย่ำงมำก แต่

กระบวนกำรเรียนรู้ก็ไม่อำจขำดครูไปได้ เพียงแต่ปรับเปลี่ยนบริบทจำกผู้ถ่ำยทอดควำมรู้ เป็นผู้จัดกำร

กำรเรียนรู้ให้ผู้เรียนเกิดกำรเรียนรู้ด้วยตนเอง ให้กำรแนะน ำช่วยเหลือ และควบคุมให้นักเรียนเดินไปสู่

เป้ำหมำยกำรเรียนรู้ที่ถูกต้องด้วยวิธีกำรที่เหมำะสม ซึ่งโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ จังหวัดกระบี่ เป็น

อีกหนึ่งสถำบันกำรศึกษำที่เน้นพัฒนำคุณภำพและควำมสำมำรถของครูให้เป็นไปตำมพระรำชบัญญัติ

สภำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  หนวดที่ 1 บททั่วไป มำตรำที่ 9 ส่งเสริมกำรศึกษำและกำรวิจัย

เกี่ยวกับกำรประกอบวิชำชีพครู (พรบ.สภำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 2546) ซึ่งกำรพัฒนำ

คุณภำพและควำมสำมำรถของครูร่วมไปถึง กระบวนกำรสร้ำงกำรเรียนรู้โดยรูปแบบบกำรจัดฝึกอบรม

แก่นักเรียนนอกห้องเรียนให้มีควำมรู้ คู่คุณธรรม มีศีลธรรมและจริยธรรมอันดีงำม ออกห่ำงจำก

อบำยมุขที่เกิดขึ้นในสังคม โดยเฉพำะอย่ำงยิ่ง กำรออกห่ำงจำกยำเสพติดซึ่งเป็นสิ่งที่ท ำลำยคุณภำพ

ชีวิตของตนเอง ผู้อ่ืน และครอบครัว ตลอดจนท ำลำยประเทศชำติ ซึ่งเยำวชนมุสลิมถือเป็นหัวใจ

ส ำคัญในกำรคำดหวังของสังคมมุสลิม เป็นเสำหลักที่จะด ำรงสืบทอดควำมสง่ำงำมของอิสลำม และ

เป็นก ำลังส ำคัญในกำรพัฒนำสังคมมุสลิมให้มีเสถียรภำพ มั่นคง และโดดเด่นในสังคมไทยและสังคม

โลก แต่ปัจจุบันมีเยำวชนมุสลิมจ ำนวนไม่น้อยตกอยู่ภำยใต้สภำพสังคมสิ่งแวดล้อมที่เป็นอันตรำย เต็ม

ไปด้วยอบำยมุขที่เข้ำมำมอมเมำเยำวชนมุสลิมให้เดินบนหนทำงที่หลงผิด ซึ่งมีมำกมำยหลำกหลำย

รูปแบบและวิธีกำรที่จะท ำให้เยำวชนตกเป็นเหยื่อ โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งเยำวชนมุสลิมที่ตกเป็นทำสของ

ยำเสพติดนั้นถือเป็นผู้ที่ท ำลำยเกียรติของศำสนำอิสลำม เพรำะยำเสพติดนั้นท ำลำย 3 ประกำรที่

ส ำคัญ ได้แก่ ชีวิต สติสัมปชัญญะ ทรัพย์สิน และจะท ำให้เยำวชนที่ตกเป็นทำสยำเสพติดนั้นไม่ประสบ

ควำมส ำเร็จในชีวิตและกำรศึกษำ กลำยเป็นคนเห็นผิดเป็นชอบและสำมำรถท ำทุกอย่ำงที่ผิดกฎหมำย

เพ่ือเสพยำเสพติ เมื่อถูกจับกุมแผนกำรชีวิตก็ล้มเหลว ปริญญำ ประหยัดทรัพย์ (2554) ยำเสพติดเป็น

สิ่งที่ผิดกฎหมำยและให้โทษต่อตนเองและผู้อ่ืน ดังที่ปรำกฏในอัลกรุอ่ำนว่ำ 
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 مِّنْ  رجِْس   الَأزْلَامُ وَ  وَالأنَصَابُ  وَالْمَيْسِرُ  الْخَمْرُ  إِنَّمَا آمَنُواْ  الَّذِينَ  أيَ ُّهَا
 تُ فْلِحُونَ  لَعَلَّكُمْ  فاَجْتَنِبُوهُ  الشَّيْطاَنِ  عَمَلِ 

ควำมว่ำ“โอ้บรรดำผู้ศรัทธำทั้งหลำย แท้จริงแล้วสุรำ กำรพนัน 

รูปปั้นต่ำง ๆ และกำรเสี่ยงทำยนั้น คือสิ่งสกปรกซึ่งเป็นงำนของ

ชัยฏอน ดังนั้นพวกเจ้ำจงละทิ้งมันเถิด เพ่ือพวกเจ้ำจะได้ประสบ

ควำมส ำเร็จ” 

     (อัล-มำอิดะฮฺ: 90)  

  จำกอำยัตกรุอ่ำนข้ำงต้น สิ่งเสพติดอ่ืน ๆ ในปัจจุบันซึ่งไม่ได้มีระบุในอัลกุรอ่ำนนั้นก็

เป็นสิ่งต้องห้ำมเช่นกัน โดยอำศัยกำรเปรียบเทียบกับสุรำ เพรำะต่ำงก็ให้โทษต่อร่ำงกำยมนุษย์และท ำ

ให้เกิดกำรเสียสติได้เท่ำๆ กัน และท่ำนรอซูล (ศ็อลลัลลอฮุอะลัยฮิวะซัลลัม) ได้กล่ำว่ำ    

 

  حَراَم   مُسْكِرٍ  وكَُلُّ  ، خَمْر   مُسْكِرٍ  كُلُّ 

 (471ص:  3: ج 4992رقم: 1991أخرجه مسلم ،)             

ควำมว่ำ ว่ำทุกสิ่งทุกอย่ำงที่สำมำรถท ำให้เกิดอำกำรมึนเมำได้นั้น

มีสถำนะเหมือนกับสุรำ โดยที่ได้กล่ำวไว้มีใจควำมว่ำ “ทุกสิ่งทุก

อย่ำงที่ท ำให้เมำได้นั้นก็เหมือนสุรำ และสุรำทุกชนิดนั้นเป็นที่

ต้องห้ำม 

                  (รำยงำนโดย มุสลิม, 1991, เลขที่ 2594, น 471 เล่มที่ 3( 

  ในบริบทยำเสพติดในจังหวัดกระบี่พบว่ำ จังหวัดกระบี่เป็นอีกหนึ่งจังหวัดที่ก ำลัง

ประสบกับปัญหำกำรแพร่ระบำดของยำเสพติด ในประเภทยำบ้ำ และน้ ำกระท่อมโดย เยำวชน (อำยุ 

18 – 25 ปี) ที่อำศัยอยู่ในจังหวัดกระบี่ มีจ ำนวน 47,522 คน  เป็นเพศชำยมำกกว่ำเพศหญิง ประเด็น

ปัญหำสังคมที่พบส่วนใหญ่ มีปัญหำพฤติกรรม ไม่เหมำะสม กล่ำวคือมั่วสุมสร้ำงควำมร ำคำญให้

ชำวบ้ำน ติดเกมส์  ติดยำเสพติด ติดเหล้ำ/เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ เด็กที่อำยุต่ ำกว่ำ 18 ปี มีจ ำนวน 

111,246คน เป็นเพศชำยมำกกว่ำเพศหญิง ส่วนใหญ่อยู่ในวัยเรียนภำคบังคับ อำยุ 6 – 15 ปี ประเด็น

ปัญหำที่พบทำงสังคมส่วนใหญ่ คือ ติดเกมส์ ติดยำเสพติด และปัญหำกำรตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร  

ปัญหำพฤติกรรมที่ไม่เหมำะสม เช่น กำรติดยำเสพติด ติดเหล้ำ ติดเกมส์ มีผู้ประสบปัญหำ จ ำนวน 
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3,146 คิดเป็นร้อยละ 0.68 ของประชำกรทั้งหมด ผู้ประสบปัญหำส่วนใหญ่นั้น อยู่ในกลุ่มเยำวชน 

รองลงมำคือ เด็ก และวัยแรงงำนตำมล ำดับ (รำยงำนสถำนกำรณ์ทำงสังคม จังหวัดกระบี่ ประจ ำปี 

2560) ซึ่งทำงโรงเรียนมุสลิมวังทองตระหนักและเห็นควำมส ำคัญของกำรป้องกันมิให้เด็กนักเรียนมั่ว

สุมเสพยำเสพติด และหำแนวทำงป้องกันและสร้ำงควำมตระหนักให้กับเด็กนักเรียนเกี่ยวกับโทษของ

ยำเสพติด ซึ่งกำรด ำเนินกำรให้บรรลุเป้ำหมำยของกำรป้องกันกำรติดยำเสพติดในบริบทโรงเรียนนั้น 

ผู้บริหำรและครูมีบทบำทส ำคัญในกำรก ำหนดมำตรกำร และบริหำรจัดกำรให้เด็กนักเรียนประพฤติ

ตนเองอย่ำงเหมำะสมและไม่ให้เด็กออกนอกลู่นอกทำงจำกหลักค ำสอนของอิสลำม ดังนั้นกำรจัด

กิจกรรมทั้งในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียนควรให้ควำมส ำคัญของกำรบูรณำกำรระหว่ำงควำมรู้และ

คุณธรรมจริยธรรม อันจะส่งผลให้ผู้เรียนเกิดควำมตระหนักในกำรน ำหลักค ำสอนอิสลำมสู่กำรปฏิบัติ 

แต่ควำมส ำเร็จในกำรพัฒนำคุณธรรมจริยธรรมของเด็กนักเรียนได้นั้น ขึ้นอยู่กับกำรออกแบบกำรเรียน

กำรสอนที่เอ้ือต่อกำรอบรมบ่มเพำะคุณธรรมจริยธรรมของเด็กนักเรียน ซึ่งครูผู้สอนจ ำเป็นจะต้อง

พัฒนำศักยภำพด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนและกำรสร้ำงชุดฝึกอบรมเพ่ือพัฒนำคุณธรรมจริยธรรม

ของผู้เรียน 

  แต่เนื่องด้วยครูที่พักอำศัยอยู่ในโรงเรียนมุสลิมวังทองยังขำดควำมรู้ควำมเข้ำใจ

เกี่ยวกับกำรจัดกำรฝึกอบรม และสร้ำงชุดฝึกอบรม ซึ่งเป็นสิ่งที่จ ำเป็นส ำหรับครูดังที่ได้กล่ำวมำแล้ว

นั้น ดังนั้น ผู้วิจัยจึงมีแนวคิดที่จะพัฒนำชุดฝึกอบรมขึ้นมำ เพ่ือน ำไปใช้ในกำรพัฒนำทักษะของครูใน

กำรสร้ำงชุดฝึกอบรม กำรจัดกำรฝึกอบรม และแทรกเนื้อหำเกี่ยวกับยำเสพติด ซึ่งชุดฝึกอบรมส ำหรับ

ครูที่จะพัฒนำเป็นแนวทำงให้กับครูในกำรสร้ำงชุดฝึกในกำรจัดกำรฝึกอบรมแก่นักเรียน ควำม

พยำยำมในกำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกอบรมของครูและกำรน ำไปใช้กับผู้เรียนเพ่ือให้ได้ผลลัพธ์ที่

พึงประสงค์เป็นกำรด ำเนินกำรที่สอดคล้องกับนโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำรที่ได้ก ำหนดแนว

ทำงกำรป้องกัน และแก้ปัญหำสังคมโดยรวมด้วยกระบวนกำรทำงกำรศึกษำ ดังพระรำชบัญญัติ

กำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 3 พ.ศ. 2553 หมวดที่ 1 มำตรำ 6 ที

ก ำหนดแนวกำรจัดกำรศึกษำไว้ว่ำ “กำรศึกษำต้องเป็นไปเพ่ือเพ่ือพัฒนำคนไทยให้เป็นบุคคลที่

สมบูรณ์ทั้งร่ำงกำยและจิตใจ สติปัญญำ ควำมรู้ และคุณธรรมจริยธรรมในกำรด ำเนินชีวิต สำมำรถอยู่

ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมีควำมสุข” นอกจำกนั้นรัฐบำลได้ก ำหนดแนวทำงกำรจัดกำรด้ำนปัญหำยำเสพ

ติดไว้ใน “แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12 ควำมว่ำ“กำรป้องกัน และแก้ไขปัญหำ

ยำเสพติด อยู่ในยุทธศำสตร์ที่ 5 ยุทธศำสตร์กำรเสริมสร้ำงควำมมั่นคงแห่งชำติเพ่ือกำรพัฒนำ 

ประเทศสู่ควำมมั่นคงและยั่งยืน”  
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  จำกปัญหำ หลักกำรและเหตุผลข้ำงต้น ผู้วิจัยในฐำนะผู้บริหำรของโรงเรียนมุสลิมวัง

ทอง ได้ประชุมหำรือกับครูเพ่ือหำแนวทำงป้องกันมิให้ยำเสพติดระบำดเข้ำสู่โรงเรียนหรือส่งผล

กระทบต่อตัวผู้เรียน โดยที่ประชุมได้ให้ข้อเสนอแนะในเรื่องของกำรพัฒนำครูให้มีทักษะในกำรสร้ำง

ชุดฝึกอบรม และจัดกำรฝึกอบรม พร้อมทั้งให้คณะครูช่วยกันคิดเนื้อหำที่เกี่ยวกับยำเสพติ ดและ

ออกแบบวิธีกำรสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดเพ่ือน ำไปใช้กับผู้เรียน จำกข้อเสนอแนะดังกล่ำว  ผู้วิจัยจึง

เล็งเห็นควำมส ำคัญของกำรสร้ำงภูมิคุมกันยำเสพติดให้เกิดขึ้นกับนักเรียน โดยกำรจัดท ำชุดฝึกอบรม

ส ำหรับกำรพัฒนำทักษะในกำรสร้ำงชุดฝึก ที่มีเนื้อหำเกี่ยวกับกำรสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติด และได้

ก ำหนดหัวข้อวิจัยวิทยำนิพนธ์เป็น ชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือ

เสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่  

 
1.2 วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 
  1. เพ่ือพัฒนำชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือ
เสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่  
  2. ประเมินควำมรู้ควำมเข้ำใจและทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำ
เสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ของครูที่เข้ำรับกำรฝึกอบรม
ระหว่ำงก่อนและหลังกำรฝึกอบรมด้วยชุดฝึกส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือ
เสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ 
  3. ประเมินควำมพึงพอใจของครูที่มีต่อกำรอบรมด้วยชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง 
กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ 
อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ 
 
1.3 สมมุติฐำนกำรวิจัย 
  1. ชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำง
ภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ มีประสิทธิภำพ
ตำมเกณฑ์กำรสร้ำงชุดฝึกอบรม (80/80) 
  2. คะแนนควำมรู้  ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดและชุด
ฝึกอบรมฯของครู สูงกว่ำคะแนนก่อนฝึกอบรม 
  3. ครูมีทักษะด้ำนกำรสร้ำงชุดฝึกอบรมกำรเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดตำมเกณฑ์
ที่ก ำหนดไว้ 
  4. ครูมีควำมพึงพอใจต่อชุดฝึกอบรมในระดับที่มำก 
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1.4 ประโยชน์กำรวิจัย 
  1. ได้ชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำง
ภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ ที่มีประสิทธิภำพ
ตำมเกณฑ์    

  2. ครูมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดและทักษะในกำร
สร้ำงชุดฝึกอบรมฯ สำมำรถน ำวิธีกำรสร้ำงชุดฝึกไปประยุกต์ใช้ในสร้ำงชุดฝึกอบรมในเนื้อหำอ่ืน ๆ 

  3. ผลกำรวิจัยเป็นข้อมูลสำรสนเทศส ำคัญส ำหรับหน่วยงำนส ำนักงำนคณะกรรมกำร
ส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน เพ่ือน ำไปก ำหนดนโยบำยเกี่ยวกับกำรพัฒนำศักยภำพของบุคลำกรที่อยู่
ภำยใต้กำรก ำกับดูแลของส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน 

 

1.5 ขอบเขตของกำรวิจัย 
  1. ตัวแปรที่ศึกษำ  
   1.1 ตัวแปลต้นได้แก่ คู่มือชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะ
กำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ  อ ำเภอเหนือคลอง 
จังหวัดกระบี่ 
      1.2  ตัวแปรตำม ได้แก่  
              1.2.1 ประสิทธิภำพของชุดดฝึกอบรม 
               1.2.2 ควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติด
และชุดฝึกอบรมฯของครู 
             1.2.3 ทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติด 
    1.2.4 ควำมพึงพอใจของครูที่มีต่อกำรอบรมด้วยชุดฝึกฯ           
 
1.6 กลุ่มตัวอย่ำงและเป้ำหมำย  
  กลุ่มเป้ำหมำย 

  ครูโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ จ ำนวน 16 คน 
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1.7 เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย  
  ชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำง
ภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ ประกอบด้วย 1) 
ชุดฝึกอบรม 2) แผนกำรอบรม 3) สื่อประกอบกำรฝึกอบรม และ 4) เครื่องมือวัดผลและประเมินผล
กำรฝึกอบรม ได้แก่ แบบทดสอบก่อนและหลังกำรฝึกอบรม  
 

1.8 กรอบแนวคิดกำรวิจัย 

 

 

 

 

 

  

 

 

แผนภำพแสดงท่ี 1.1 แสดงกรอบแนวคิดกำรวิจัย 

 

1.9 นิยำศัพท์เฉพำะ 

  1. ชุดฝึกอบรม หมำยถึง สื่อและเอกสำรต่ำง ๆ ที่ผู้บริหำรและผู้เชี่ยวชำญสร้ำงขึ้น

ใช้ส ำหรับครู หรือเป็นเอกสำรและสื่อเพ่ือประกอบกำรฝึกอบรม เพ่ือให้กำรฝึกอบรมนั้นเป็นไปตำม

วัตถุประสงค์ที่ต้องกำร ซึ่งประกอบด้วย หลักสูตรกับฝึกอบรม แผนกำรฝึกอบรม สื่อประกอบกำร

ฝึกอบรม และเครื่องมือวัดและประเมินผลกำรฝึกอบรม  

  2. ภูมิคุ้มกันยำเสพติด หมำยถึง ควำมสำมำรถในกำรยับยังตนเองไม่ให้ไปยุ่งเกี่ยวกับ

ยำเสพติด ซึ่งเกิดจำกควำมรู้ เจคติ และพฤติกรรมต่ำง ๆ ในกำรออกห่ำงจำกยำเสพติด 

  3. ยำเสพติด หมำยถึง สำรใด ๆ ก็ตำมที่เกิดขึ้นโดยวิธีกำรธรรมชำติหรือด้วยวิธีกำร

สกัดขึ้นมำ เมื่อน ำเข้ำสู่ร่ำงกำยจะเกิดผลกระทบต่อร่ำงกำยและจิตใจ ไม่ว่ำจะด้วยวิธีกำรใดก็ตำม 

นอกจำกนี้ยังท ำให้เกิดอำกำรติด เมื่อใช้สำรนั้น ๆ เป็นประจ ำ หรือในบ้ำงวันจนกระทั้งเกิดกำรเสพติด 

ชุดฝึกอบรมส ำหรับครู 

เรื่อง กำรพัฒนำทักษะ

กำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือ

เสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำ

เสพติดในโรงเรียนมุสลิม

วังทองวิทยำ อ ำเภอ

เหนือคลอง จังหวัด

กระบี่ 

 

1.ประสิทธิภำพของชุดฝึกอบรมฯ 

2.ควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำร

สร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดและชุด

ฝึกอบรมฯของครู 

3.ทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือ

เสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติด 

4.ควำมพึงพอใจของครูที่มีต่อกำร

อบรมด้วยชุดฝึกฯ 
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  4. โรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ หมำยถึงโรงเรียนสอนศำสนำอิสลำมตั้งอยู่ที่ 70/4 ต.

คลอง เขม้ำ อ.เหนือคลอง จ.กระบี่ ซึ่งเป็นโรงเรียนขนำดเล็กแบ่งระบบกำรจัดกำรเรียนกำรสอนได้

แบบ 3 ระบบ คือ ระบบวิชำภำคศำสนำและภำษำอำหรับ ระบบภำควิชำสำมัญ และระบบปอเนำะ 

ด ำเนินกำรจัดกำรเรียนกำรสอนระบบวิชำสำมัญศึกษำเริ่มตั้งแต่มัธยมศึกษำ 1-6 ระบบศำสนำตั้งแต่

ชั้นอิบตีดำอี 2 -10 และระบบภำคค ำจะเป็นระบบปอเนำะเรียนกีตำบ   

  5. ควำมพึงพอใจของต่อชุดฝึกอบรม หมำยถึง ควำมรู้สึกนึกคิดที่ดีหรือ ทัศนคติเชิง

บวกของครูโรงเรียนมุสลิมวังทองที่มีต่อชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึก

เพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่  วัด

จำกแบบสอบถำมควำมพึงพอใจที่ผู้วิจัยสร้ำงขึ้น 

  



29 

 

บทที่ 2 

เอกสำรและงำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

  กำรวิจัยเรื่องชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะในกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือ

เสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวักกระบี่ ผู้วิจัยได้

ศึกษำค้นคว้ำเอกสำร บทควำม และงำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง และได้เรียบเรียงเพ่ือน ำเสนอดังนี้ 

2.1 บริบทของกำรศึกษำ 

2.2 ประวัติโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ 

  2.3 แนวคิดเก่ียวกับกำรบริหำรบุคลำกรในสถำนศึกษำ 

  2.4 แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับชุดฝึกอบรม 

  2.5 หลักกำรกำรฝึกอบรมครู 

  2.6 แนวคิดและทฤษฎีกำรจัดกำรเรียนรู้ส ำหรับผู้ใหญ่ 

  2.7 แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับควำมพึงพอใจ 

  2.8 บทบำทของผู้บริหำรในกำรฝึกอบรมครู  

  2.9 ยำเสพติด 

  2.10 โทษและพิษภัยของยำเสพติด 

  2.11 แนวคิดทฤษฎีวัยรุ่น  

  2.12 แนวทำงและทักษะชีวิตในกำรสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติด 

  2.13 กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด 

  2.14 งำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
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 2.1 บริบทของกำรศึกษำ 

 2.1.1 บริบทกำรศึกษำไทย 

  บริบทกำรศึกษำไทยในปัจจุบัน เป็นกำรศึกษำที่จัดขึ้นโดยกระทรวงศึกษำธิกำร โดย
มีรัฐบำลเข้ำมำมีบทบำทในกำรดูแลพร้อมทั้ง เปิดโอกำสและสนับสนุนให้เอกชนเข้ำมำมีส่วนร่วมใน
กำรส่งเสริมกำรศึกษำ เริ่มตั้งแต่ระดับกำรศึกษำปฐมวัยจนกระทั้งถึงระดับอุดมศึกษำ ส ำหรับ
กำรศึกษำภำคบังคับในประเทศไทยนั้นได้ก ำหนดให้คนในประเทศไทยจ ำเป็นต้องมีวุฒิกำรศึกษำใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษำตอนต้น (ม.3)  และต้องด ำเนินกำรศึกษำก่อนอำยุ 7 ปี ซึ่งข้อก ำหนดที่กล่ำวมำ
ข้ำงต้นนี้เป็นส่วนหนึ่งของกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ซึ่งยังสำมำรถแบ่งออกเป็น 2 ระดับคือ ระดับชั้น
ประถมศกึษำ 6 ปี และมัธยมศึกษำ 6 ปี ทั้งนี้รัฐบำลยังมีหน้ำที่ในกำรช่วยเหลื่อให้คนในประเทศได้รับ
กำรศึกษำอย่ำงทั่วถึง โดยไม่มีกำรเก็บค่ำใช้จ่ำยใด ๆ ตำมทีถูกก ำหนดไว้ในพระรำชบัญญัติกำรศึกษำ
แห่งชำติ พุทธศักรำช 2553  

  กำรจัดกำรศึกษำให้แก่ผู้เรียนนั้น จ ำเป็นที่จะต้องค ำนึงถึงควำมต้องกำรและ
ควำมสำมำรถของผู้เรียนเป็นหลังเพ่ือให้บรรลุจุดประสงค์ของกำรจัดกำรกำรเรียนกำรสอนคือ มุ่งเน้น
พัฒนำผู้เรียนให้เป็นไปตำมกระบวนกำรธรรมชำติ พร้อมทั้งมีควำมรู้ควบคู่ไปกับคุณธรรมอันดีงำน
ดังที่ได้ถูกก ำหนดไว้ในหนวดที่ 4 แนวทำงในกำรจัดกำรศึกษำ (พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ 
พ.ศ. 2553) 

  นอกจำกนี้ ในกระบวนกำรเรียนรู้  ควรส่งเสริมให้ผู้สอนสร้ำงสิ่งแวดล้อมและ
บรรยำกำศกำรเรียนรู้เพ่ือกระตุ้นให้ผู้เรียนมีควำมต้องกำรที่จะเรียนรู้และรู้สึกสนุกสนำนกับกำร
เรียนรู้ สร้ำงควำมผ่อนคลำยให้เกิดขึ้นระหว่ำงผู้สอนและผู้เรียนในชั้นเรียน เรียนรู้สิ่งใหม่ ๆจำกสื่อ
และแหล่งวิทยำกำรจำกสื่อต่ำง ๆ ไปพร้อมกับนักเรียน จัดกำรเรียนรู้ให้เกิดขึ้นได้ในทุกเวลำและ
สถำนที่ มีกำรร่วมมือระหว่ำงผู้ปกครองและชุมชน และจัดตั้งแหล่งกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต ในกำร
ประเมินผลผู้เรียน ให้ทำงสถำนศึกษำเป็นผู้ประเมินจำกกำรพัฒนำกำรในด้ำนต่ำง ๆ อำทิเช่น ควำมรู้
ควำมสำมำรถ ควำมประพฤติ กำรเข้ำร่วมกิจกรรมและกำรทดสอบ ส่วนกำรจัดสรรโอกำรกำรเข้ำ
เรียนต่อในระดับที่สูงขึ้นนั้น ให้ใช้วิธีกำรที่หลำกหลำยและประกอบกำรน ำผลประเมินของนักเรียนมำ
ใช้ด้วย  
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2.1.2 โรงเรียนเอกชน 

  โรงเรียนเอกชนศึกษำตำมพระรำชบัญญัติ โรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550  หมำยถึง 
สถำนศึกษำที่จัดตั้งโดยเอกชนที่เป็นโรงเรียนในระบบหรือเป็นโรงเรียนนอกระบบ ที่ อ่ืนจำก
สถำบันอุดมศึกษำของเอกชนที่ถูกก ำหนดตำมกฎหมำยว่ำด้วยสถำบันอุดมศึกษำเอกชนสำมำรถ
จ ำแนกได้ ดังนี้” 

  1.โรงเรียนในระบบ คือ โรงเรียนที่มีกำรบริหำรจัดกำรกำรศึกษำไว้อย่ำงชัดเจน มี
กำรตั้งกฎเกณฑ์ต่ำง ๆ จัดวำงหลักสูตรอย่ำงเป็นรูปแบบ มีกำรเรียนกำรสอนตำมเวลำที่ก ำหนด 
พร้อมทั้งมีรูปแบบกำรวัดและประเมินผลจำกกำรจัดกำรเรียนกำรสอน ซึ่งสำมำรถแบ่งออกเป็น 3 
ประเภท ได้แก่ 

   1.1 โรงเรียนประเภทสำมัญศึกษำ คือโรงเรียนที่อยู่ภำยใต้กำรควบคุมดูแล 
และมีรูปแบบกำรเรียนกำรสอนตำมหลักสูตรของกระทรวงศึกษำธิกำร ซึ่งมีตั้งแต่ระดับประถมศึกษำ 
ถึงมัธยมศึกษำ 
           “1.2 ประเภทอำชีวศึกษำ หมำยถึง โรงเรียนที่มีกำรจัดกำรกำรเรียนกำร
สอนตำมหลักสูตรของกระทรวงศึกษำธิกำร หรือหลักสูตรที่ผ่ำนกำรรองรับจำกกระทรวงศึกษำธิกำร
ในระดับต่ำง ๆ ได้แก่ ระดับประกำศนียบัตรวิชำชีพ (ปวช.) ระดับประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นสูง 
(ปวส.)” 
   1.3 ประเภทนำนำชำติ หมำยถึง โรงเรียนที่จัดกำรเรียนกำรสอนโดยกำรน ำ
หลักสูตรจำกต่ำงประเทศมำใช้ในกำรเรียน หรือกำรจำกกำรบรูณำกำรหลักสูตรที่มีในประเทสและ
ต่ำงประเทศจนเกิดเป็นหลักสูตรใหม่ หรือเป็นหลักสูตรที่ทำงโรงเรียนเป็นผู้คิดค้นข้ึนมำเอง และอำจมี
ภำษำอ่ืนที่นอกเหนือจำกภำษำไทยที่ใช้ในกำรเรียนกำรสอนระหว่ำงครูและนักเรียน โดยไม่ได้ก ำหนด
จะต้องเป็นภำษำหนึ่งภำษำใด แต่ต้องค ำนึงถึงหลักคุณธรรมจริยธรรม และควำมม่ันคงของประเทศ 
  2. โรงเรียนนอกระบบ หมำยถึงโรงเรียนที่มีกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่ยืดหยุดใน
ด้ำนกำรก ำหนดวิธีกำร เป้ำหมำย ระยะเวลำในกำรเรียน รูปแบบ และมีกำรวัดและประเมินผลเป็น
เงื่อนไขส ำคัญในกำรจบกำรศึกษำ โรงเรียนนอกระบบสำมำรถแบ่งออกเป็นประเภทต่ำง ๆ ได้แก่ 
ประเภทสอนศำสนำ ประเภทศิลปะและกีฬำ ประเภทกำรอำชีพ และประเภทกวดวิชำ 

  นอกจำกนี้โรงเรียนนอกระบบยังรวมถึงสถำบันศึกษำแบบปอเนำะ ซึ่งเป็นปอเนำะที่
ได้รับกำรจดทะเบียนอย่ำงถูกต้องให้จัดตั้งเป็นโรงเรียนสอนศำสนำอิสลำม ที่มีกำรก ำหนดสอนเฉพำะ
ศำสนำอิสลำม (พระรำชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550) แต่ก็มีบำงสถำบันที่มีกำรเรียนกำรสอน
หลักสูตรกำรศึกษำนอกห้องเรียน (กศน.) ควบคู่ไปด้วย กำรจัดกำรเรียนกำรสอนในสถำบันปอเนำะ
นั้น จะเป็นกำรสอนแบบอรรถำธิบำยควำมหมำยของ อัลกรุอ่ำน หะดิษ และรวมไปถึงกำรใช้หนังสือ
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ภำษำอำหรับและภำษำมลำยูในรำยวิชำอะกีดะฮฺ (เทววิทยำ) ฟิกฮฺ (นิติศำสตร์อิสลำม) และวิชำอ่ืน ๆ 
โดยไม่มีหลักสูตรที่เป็นลำยลักษณ์อักษร ไม่มีชั้นเรียน ไม่ได้แบ่งตำมอำยุของผู้เรียน ไม่มีกำรจ ำกัด
เวลำเรียน สำมำรถใช้เวลำในกำรศึกษำนำนเท่ำใดก็ได้ขึ้นอยู่กับศักยภำพของผู้เรียน และกำรประเมิน
ของผู้สอน   

 2.1.3 หลักสูตร 

  หลักสูตรเป็นสิ่ งที่ทุกสถำนศึกษำจ ำ เป็นต้องมี  โรง เรียนหรือสถำนศึกษำ

เปรียบเสมือนเรือท่ีคอยพยุงให้ผู้โดยสำรกล่ำวคือนักเรียนนักศึกษำข้ำมจำกอีกฝั่งหนึ่งไปยังฝั่งหนึ่งด้วย

ควำมปลอดภัย โดยใช้ไม้พำยที่ค่อยขับเคลื่อนเรือไปยังเป้ำหมำยที่ตั้งเจตนำรมณ์เอำไว้ และอำศัย

ควำมช ำนำญของผู้บังคับเรือเพ่ือให้เรือไปในทิศทำงที่ต้องกำร จำกข้อควำมข้ำงต้นเรำอำจจะกล่ำวได้

ว่ำ หลักสูตรเปรียบเสมือนไม้พำยที่น ำพำผู้โดยสำรไปยังเป้ำหมำย โดยมีครูเป็นผู้ค่อยตักเตือนและชี้

เป้ำหมำยที่ถูกต้องให้กับนักเรียน น ำพำนักเรียนสู้ควำมส ำเร็จโดยอำศัยหลักสูตรเป็นเครื่องมือที่

ชัดเจน สำมำรถวัดและประเมินผลได้ ซึงสอดคลองกับค ำกล่ำวของ Tanner (1995, อ้ำงถึงใน บุษกร 

ดอนพำนเหล็ก, 2551) ที่กล่ำวว่ำ หลักสูตรหมำยถึงกำรสร้ำงควำมรู้และประสบกำรณ์ท่ีช่วยให้ผู้เรียน

เจริญเติบโตในควำมสำมำรถด้ำนกำรใช้สติปัญญำ ครอบคลุมควำมรู้หรือประสบกำรณ์ใหม่ที่ได้รับ 

โดยผ่ำนเครื่องมือที่ชื่อว่ำหลักสูตร ผู้เรียนจะเติบโตทั้งด้ำนควำมสำมำรถ เละควำมเข้ำใจในเป้ำหมำย

ของกำรใช้ชีวิต 

หลักสูตร หมำยถึง เส้นทำงที่ผู้ เรียนต้องใช้ในกำรฝึกฝนประสบกำรณ์  เพ่ือน ำไปสู้ประตูแห่ง

ควำมส ำเร็จในกำรศึกษำ หลักสูตรในภำษำอังกฤษ เขียนว่ำ  Curriculum ซึ่งมีรำกฐำนเดิมมำจำก

ภำษำลำตินที่เขียนว่ำ Currere หมำยถึงเส้นทำงในกำรวิ่ง  (วิชัย วงษ์ใหญ่, 2554) นักวิชำกำรหลำย

ท่ำนทั้งในและต่ำงประเทศได้ให้ควำมหมำยที่แตกต่ำงกันในค ำจ ำกัดควำมของหลักสูตร  เช่นTyler 

(1950) กล่ำวถึงควำมหมำยของหลักสูตรไว้ว่ำ เป็นสิ่งที่นักเรียนจ ำเป็นที่จะต้องเรียนรู้ทั้งหมด โดยมี

สถำนศึกษำเป็นผู้ดูแล วำงแผนและก ำกับเพ่ือให้นักเรียนประสบควำมส ำเร็จตำมจุดมุ่งหมำย ส่วน 

Taba (1962) กล่ำวว่ำ หลักสูตรเป็นแผนกำรส ำหรับกำรศึกษำ 

   1.3.1 หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน  

   กระทรวงศึกษำธิกำรได้ประกำศใช้หลักสูตรขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2544 
ในโรงเรียนน ำร่อง ตั้งแต่ปี 2545 และได้เริ่มใช้ในโรงเรียนทั่วไปตั้งแต่ปีพุทธศักรำช 2546 จนถึง
ปัจจุบัน หน่วยงำนที่เข้ำช่วยเหลือและมีส่วนเกี่ยวข้องในหลักสูตรนี้ ได้ติดตำมและวัดประเมินผล
หลักสูตร ได้พบจุดดีที่มีอยู่ในหลักสูตรขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2544 หลำยประกำร เช่น หลักสูตรกำร
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กระจ่ำยอ ำนำจทำงสถำนศึกษำกล่ำวคือ แต่ละโรงเรียนจะมีกำรกระจ่ำยอ ำนำจออกเป็น 4 ฝ่ำยหลั ก
ได้แก่ วิชำกำร บริหำรทั่วไป งบประมำน และฝ่ำยบุคคล หลักสูตรขั้นพ้ืนฐำนฉบับนี้ ยังช่วยส่งเสริมให้
โรงเรียนและท้องถิ่นมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำหลักสูตรเพ่ือให้เกิดควำมสอดคล้องกับควำมต้องกำรของ
ตนเองและสังคมอย่ำงตรงจุด และมีแนวคิด หลักกำรในกำรส่งเสริมผู้เรียนแบบองค์ร่วมอย่ำงชัดเจน 
ในอีกด้ำนหนึ่ง หลักสูตรกำรศึกษำขั้นต้น ยังสำมรถสะท้อนให้เห็นถึงปัญหำและควำมไม่ชัดเจนของ
หลักสูตร อำทิเช่น เอกสำรประกอบหลักสูตร กระบวนกำรปฏิบัติและกำรน ำไปใช้ และผลผลิตที่เกิด
จำกหลักสูตรซึ่งปัญหำเหล่ำนี้เกิดขึ้นจำกกำรพัฒนำหลักสูตรศึกษำของสถำนศึกษำที่ได้ก ำหนดสำระ
กำรเรียนรู้และผลกำรเรียนรู้ที่ขำดหวังไว้มำกจนเกินไป กำรวัดและประเมินผลไม้ได้สะท้อนมำตฐำน 
ส่งผลต่อกำรจัดเตรียมเอกสำรหลักสูตรและกำรเทียบโอนผลกำรเรียน ร่วมทั้งปัญหำคุณภำพที่เกิด
ขึ้นกับตัวของนักเรียนเอง ในด้ำนควำมรู้ ควำมสำมำรถ ทักษะในกำรด ำเนินชีวิต และคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ยังไม่เป็นไปตำมเป้ำหมำยที่ว่ำงเอำไว้เท่ำที่ควร  
   หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนฉบับบ พุทธศักรำช 2551 จัดท ำ
เพ่ือให้เขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และหน่วยงำนต่ำง ๆ ที่เกี่ยวกับกำรศึกษำ ได้น ำไปใช้เพ่ือเป็นแนวทำงใน
กำรพัฒนำหลักสูตรและยกระดับกำรศึกษำให้กับผู้เรียนทุกคน ให้มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ ทักษะที่
จ ำเป็นในกำรด ำเนินชีวิตในสังคม และแสวงหำวิชำควำมรู้  เพ่ือให้ผู้เรียนได้พัฒนำตนเองด้ำนร่ำงกำย
และจิตใจ และห่ำงไกล้จำกอบำยมุข เพรำะวิชำควำมรู้นั้นสำมำรถสร้ำงควำมตระหนักในควำม
รับผิดชอบต่อตนเองและสังคมอันจะส่งผลต่อกำรเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของคนให้อยู่ในกรอบของ
คุณธรรมจริยธรรม ในทำงกลับกันผู้ที่ขำดซึ่งกำรเรียนรู้นั้นอำจจะน ำพำเขำสู่หนทำงที่หลงผิด หรือ
แสดงพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ได้ง่ำยกว่ำผู้ที่มีวิชำควำมรู้ ดังปรำกฏในหะดิษมักตุอ์ (หะดิษที่กล่ำว
โดยตำบีอีน โดยไม่ได้พำดพิงไปยังรอซูล)  

 

رُ   الْجَهْلُ  الْمَصَائِبِ  وَشَرُّ  ، الْعَقْلُ  الْمَوَاهِبِ  خَي ْ

 (7, 1999أدب الدنيا والدين: )             
ควำมว่ำ ของขวัญที่ล้ ำค่ ำที่สุด คือ สติปัญญำ และภัยพิบัติท่ีเลวร้ำย
ที่สุด คือควำมโง่เขลำ    

      จำกหนังสือ อาดาบุลดุนยาวัดดีน: 1985, 7 
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   1.3.2 วิสัยทัศน์ 
   วิสัยทัศน์หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน คือ กำรพัฒนำผู้เรียนให้
มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ ควบคู่คุณธรรมจริยธรรม ทักษะพ้ืนฐำนในกำรด ำเนินชีวิต ตลอดจนเจตคติที่ดี
ต่อกำรศึกษำและแสวงหำควำมรู้ตลอดชีวิต และมีควำมภูมิใจในกำรเป็นผลเมืองของประเทศไทย ยึด
มั่นในระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
   1.3.3 หลักสูตร 
   1. เป็นหลักสูตรกำรศึกษำเพ่ือเป็นเอกภำพของประเทศ มีจุดมุ่งหมำยใน
กำรเรียนรู้ที่ชัดเจน คือกำรพัฒนำเยำวชนให้มีเจตคติที่ดี และมีคุณลักษะอันพึงประสงค์บนพ้ืนฐำน
ของควำมเป็นไทยและสำกลโลก 
   2. เป็นหลักสูตรเพ่ือประชำชนชำวไทย ที่ทุกคนมีโอกำสในกำรศึกษำที่เท่ำ
เทียมกัน 
   3. เป็นหลักสูตรกำรศึกษำที่จัดท ำขึ้นเพ่ือกำรกระจำยอ ำนำจ ให้สังคมได้มี
ส่วนร่วมในกำรจัดกำรกำรศึกษำเพ่ือจะได้เกิดควำมสอดคลองกับสังคม และบริบทกำรศึกษำที่
แตกต่ำงกันในแต่ละพ้ืนที่ 
   4. เป็นหลักสูตรกำรศึกษำที่มีกำรยืดหยุนในโครงสร้ำง สำระกำรเรียนรู้ 
เวลำ 
   5. เป็นหลักสูตรที่มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นหลัก 
   6. เป็นหลักสูตรกำรศึกษำในระบบ นอกระบบ และตำมอัธยำศัย 
ครอบคลุมในทุก ๆ กลุ่ม 

1.3.4 จุดหมำย 
   หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน นั้นเน้นพัฒนำผู้เรียนให้เป็นคนดี 
มีศีลธรรมอันดีงำม มีปัญญำ มีควำมสุข มีศักยภำพในกำรศึกษำต่อ และสำมำรถน ำวิชำควำมรู้และ
ทักษะที่มีไปประกอบอำชีพได้ จึงก ำหนดให้มีจุดหมำยดังนี้ 
   ให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมอันดีงำม เห็นคุณค่ำของตน มีระเบียบวินัย 
และปฏิบัติตำมหลักกำรศำสนำที่ตนเองนับถือ ยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง มีสุขภำพร่ำงกำยที่แข็งแรง 
มีควำมรักชำติ ศำสนำ พระมหำกษัตริย์ และสำมำรถน ำควำมรู้ที่มีมำพัฒนำชุมชนได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ พร้อมกับสำมำรถอยู่ร่วมกับสังคมที่มีควำมแตกต่ำงด้ำนวัฒนธรรม ภำษำ ศำสนำได้
อย่ำงมีควำมสุข  
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           “1.3.5 สมรรถณะส ำคัญของผู้เรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
   หลักสูตรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณภำพตำมมำตรฐำนที่ได้
ก ำหนดไว้ ซึ่งกำรที่ผู้เรียนได้มีกำรพัฒนำตำมมำตรฐำนที่ก ำหนดนั้นจะท ำให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะที่
ส ำคัญ 5 ประกำร” 
   1.ควำมสำมำรถในกำรสื่อสำร เป็นควำมสำมำรถในกำรรับและส่งสำรเพ่ือ
ถ่ำยทอดควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ควำมรู้สึก และกำรแลกเปลี่ยนข้อมูลต่ำง ๆ และประสบกำรณ์ที่ให้
ประโยชน์แก่สังคมและผู้อ่ืน รวมทั้งกำรเจรจำเพ่ือหำข้อยุติในปัญหำที่เกิดขึ้นและลดปัญหำควำม
ขัดแย้งต่ำง ๆ กำรรับหรือปฏิเสธข้อมูลข่ำวสำรด้วยเหตุผล และควำมถูกต้อง ตลอดจนกำรเลือกใช้วิธี
ที่ถูกต้องในกำรสื่อสำรเพ่ือให้เกิดประสิทธิภำพสูงสุดพร้อมกับกำรไตร่ตรองในสิ่งที่จะสื่อสำรค ำนึกถึง
ผลกระทบที่จะเกิดข้ึนกับตัวเองและผู้อื่น 
   2. ควำมสำมำรถในกำรคิด เป็นควำมสำมำรถในกำรคิดวิ เครำะห์  
สังเครำะห์ คิดอย่ำงมีแบบแผน เป็นขั้นเป็นตอน คิดอย่ำงสร้ำงสรรค์ และมีวิจำรณญำณ ซึ่งน ำไปสู่
กำรสร้ำงองค์ควำมรู้ใหม่ๆ หรือสำรสนเทศใหม่ๆ เพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคม 
   “3. ควำมสำมำรถในกำรแก้ปัญหำ เป็นควำมสำมำรถในกำรแก้ปัญหำและ
อุปสรรคต่ำง ๆที่เกิดขึ้นกับตนเองได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ และค ำนึงถึงควำมถูกต้องตำมหลักกำรและ
เหตุผล คุณธรรมและจริยธรรม”เข้ำใจควำมสัมพันธ์และกำรเปลี่ยนแปลงของสถำนกำรณ์ พร้อมกับ
กำรประยุกต์ใช้ควำมรู้เพ่ือกำรป้องกันแก้ไขปัญหำ และมีกำรติดสินใจมีมีประสิทธิภำพโดยค ำนึงถึง
ผลกระทบต่อตนเองและสังคมโดยรวม 
   4. ควำมสำมำรถในกำรน ำทักษะชีวิต ไปใช้ ในชีวิตประจ ำวัน เป็น
ควำมสำมำรถในกำรน ำประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ที่ผ่ำนมำ มำประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ ำวัน กำรเรียนรู้
ด้วยตนเอง และกำรแสวงหำวิชำควำมรู้อยู่ตลอดเวลำ กำรท ำงำน และกำรอยู่รวมกันในสังคมด้วยกำร
สร้ำงควำมสัมพันธ์ที่ดีงำม และสำมำรถปรับตัวได้ดีในสังคมที่มีกำรเปลี่ยนแปลงตลอดเวลำ ตลอดจน
กำรเลี่ยงห่ำงจำกพฤติกรรมที่ไม่เหมำะสมที่ส่งผลต่อตนเองและผู้อื่น 
   5.ควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยี มีควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยี
และเลือกเทคโนโลยีที่เหมำะสมในกำรท ำงำน รู้จักป้องกันตนเองจำกกำรใช้เทคโนโลยี และค ำนึงถึง
คุณธรรม และควำมถูกต้อง เพ่ือพัฒนำตนเองและสังคม 
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 2.1.4 หลักสูตรอิสลสมศึกษำ 

  หลักสูตรอิสลำมศึกษำ พุทธศักรำช 2546 ฉบับปรับปรุง พุทธศักรำช 2555 มี
จุดมุ่งหมำยเพ่ือสร้ำงผู้เรียนให้เป็นมุสลิมที่ดี ยึดมั่นในหลักกำรศำสนำ มีควำมศรัทธำ และย ำเกรง
ต่ออัลลอฮฺ (ซุบฮำนะฮูวะตะอำลำ)  มีควำมสุขทั้งร่ำงกำยและจิตใจ มีคุณธรรมจริยธรรม อยู่บน
หนทำงที่ถูกต้อง ปฏิบัติตำมค ำสั่งใช้ของอัลลอฮฺ (ซุบฮำนะฮูวะตะอำลำ)  มีส ำนึกในกำรพัฒนำตนเอง 
ครอบครัว และสังคม เพ่ือให้เกิดควำมผำสุกทั้งโลกนี้และโลกหน้ำ 

  2.1.4.1 หลักกำร  

   หลักกำรของหลักสูตรอิสลำมศึกษำ คือกำรจัดกำรเรียนกำรสอนรูปแบบ
อิสลำมที่มุ่งพัฒนำให้เยำวชนมุสลิมมีควำมเข้ำใจในประวัติศำสตร์อิสลำม เน้นควำมรู้คู่คุณธรรม มี
จริยธรรมอันดี งำม สำมำรถอยู่ ร่ วมกับสั งคมได้อย่ำงมีควำมสุข ซึ่ งมีควำมสอดคล้องกับ 
(พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2553) ที่เน้นให้ผู้เรียนอยู่บนฐำนคุณธรรมจริยธรรมอันดีงำม 
จึงได้ก ำหนดหลักกำรของหลักสูตรอิสลำมศึกษำไว้ ดั้งนี้ 
   1. เป็นกำรศึกษำที่เกี่ยวกับอิสลำมศึกษำที่มุ่งเน้นให้เยำวชนในศำสนำ
อิสลำมได้รับกำรศึกษำอย่ำงมีคุณภำพและเต็มประสิทธิภำพ โดยให้สังคมมีส่วนร่วมในกำรจัด
กำรศึกษำ 
   2. เป็นกำรส่งเสริมให้มุสลิมปฏิบัติศำสนกิจตำมหลักกำรอิสลำมอย่ำง
เคร่งครัด 
   3. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพัฒนำกำรและเกิดกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยให้
ควำมส ำคัญผู้เรียนเป็นหลัก สำมำรถพัฒนำตำมธรรมชำติและเต็มศักยภำพ 
   4. เป็นหลักสูตรที่สำมำรถยืดหยุ่นได้ทั้งในด้ำนเนื้อหำสำระ เวลำ และ
วิธีกำรจัดกำรเรียนรู้ 
   5. เป็นหลักสูตรที่ครอบคลุมกลุ่มเป้ำหมำย สำมำรถวัดและประเมินผลได้ 
  2.1.4.2 จุดหมำย 

           “หลักสูตรอิสลำมศึกษำ พุทธศักรำช 2546 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2555 
มุ่งเน้นและพัฒนำผู้เรียนให้เป็นคนดี มีคุณธรรม มีควำมรู้ และทักษะในกำรด ำเนินชีวิตที่สอดคล้องกับ
หลักกำรอิสลำม โดยปลูกฝังให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ดังนี้” 

   1. มีควำมศรัทธำมั่นต่ออัลเลำะฮฺ (ซุบฮำนะฮูวะตะอำลำ) บรรดำรอซูลของ
พระองค์ และศรัทธำว่ำท่ำนนบีมูฮ ำหมัด (ศ็อลลัลลอฮุอะลัยฮิวะซัลลัม( เป็นศำสนฑูตองค์สุดท้ำย 
ปฏิบัติตนบนพ้ืนฐำนของอิสลำม 



37 

   2. สำมำรถแสดงควำมคิดเห็นและเหตุผลในกำรวินิจฉัยปัญหำต่ำง ๆ บน
รำกฐำนแห่งอิสลำม มีควำมคิด กล้ำพูด กล้ำแสดงออก ยืดหยุ่นแนวทำงปฏิบัติเพ่ือให้เหมำะสมกับ
สังคมนั้น ๆ และกำรเปลี่ยนแปลงของประเทศ และสังคมโลก 

   3. มีควำมคิดสร้ำงสรรค์ รักกำรเรียนรู้และค้นคว้ำ 

   4. เห็นคุณค่ำของตนเอง และสำมำรถปฏิบัติศำสนกิจได้อย่ำงถูกต้อง 

   5. ดูแลตนเอง ออกห่ำงจำกสิ่งที่เป็นอบำยมุขต่ำง ๆ 

   6. รักประเทศชำติและมุ่งพัฒนำท้องถิ่น 

   7. มีควำมสำมัคคีในกำรท ำงำนเป็นกลุ่ม และสำมำรถสร้ำงควำมสัมพันธ์ที่ดี
งำมกับเพื่อนมนุษย์ด้วยกัน 

  2.1.4.3 สมรรถนะส ำคัญของผู้เรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

   กำรจัดกำรเรียนรู้หลักสูตรอิสลำมศึกษำ พุทธศักรำช 2546 ฉบับปรับปรุง 
พ.ศ. 2553 มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเป็นคนดี มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ และเจตคติที่ดีต่อศำสนำอิสลำมและ
สำมำรถอยู่ร่วมกันกับสังคมที่มีควำมแตกต่ำงต่ำงทำงด้ำนภำษำ ศำสนำและวัฒนธรรมได้อย่ำงมี
ควำมสุขปรำศจำกกำรทะเลำะเบำะแว้งในเรื่องของควำมต่ำง โดยปลูกฝังให้ผู้เรียนมี คุณธรรม
จริยธรรมตำมหลักกำรและค ำสอนของอิสลำม จึงได้ก ำหนดสมรรถนะส ำคัญของผู้เรียนหลังจำกส ำเร็จ
กำรศึกษำด้วย 5 คุณลักษณะดังนี้ 

   1. ควำมสำมำรถในกำรอ่ำน เขียน และท่องจ ำ เป็นควำมสำมำรถของ
ผู้เรียนที่ได้ส ำเร็จกำรศึกษำไปแล้ว ที่ต้องอ่ำนออกเขียนได้ และท่องจ ำ หลักค ำสอนของอิสลำมที่มีอยู่
ในอัลกรุอ่ำนและหะดิษต่ำง ๆ จำกท่ำนนบี (ศ็อลลัลลอฮุอะลัยฮิวะซัลลัม) ซึ่งสองสิ่งนี้เป็นรำกฐำนของ
อิสลำม เพ่ือกำรพัฒนำตนเองในด้ำนกำรยึดมั่นและกำรปฏิบัติศำสนกิจ 

   2. ควำมสำมำรถในกำรคิด  เป็นควำมสำมำรถในกำรคิด วิเครำะห์  
สังเครำะห์คิดอย่ำงมีระบบ คิดอย่ำงผู้มีปัญญำชนและสร้ำงสรรค์ ภำยใต้กรอบและแนวคิดอิสลำม 
เพ่ือน ำไปสู่กำรแก้ปัญหำต่ำง ๆที่เกิดขึ้นกับตนเองและสังคมได้อย่ำงถูกต้อง สำมรถสร้ำงองค์ควำมรู้
และสำรสนเทศให้เกิดข้ึนภำยในสังคมได้อย่ำงเหมำะสม 

   3. ควำมสำมำรถในกำรใช้ทักษะชีวิตและพัฒนำปรับตัวให้ทันกับกำร
เปลี่ยนแปลงของสังคมเป็นควำมสำมำรถในกำรน ำหลักค ำสอนของอิสลำมมำใช้ในกำรด ำเนินชีวิต 
กำรเรียนรู้ตัวเอง เรียนรู้แบบไม่รู้จักจบสิ้น และสำมำรท ำงำนและอยู่ร่วมกับสังคมได้ด้วยกำรสร้ำง
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สัมพันธไมตรีอย่ำงดีงำมต่อกัน จัดกำรปัญหำและอุปสรรคที่เกิดขึ้นจำกควำมแตกต่ำงได้อย่ำง
เหมำะสมและอยู่ภำยใต้ขอบเขตของอิสลำม สำมำรถพัฒนำและปรับตัวให้เข้ำกับสังคมพหุวัฒนธรรม
ได้อย่ำงดี และถูกต้องตำมหลักอิสลำม รู้จักใช้หลักกำรยืดหยุ่นในกำรด ำเนินชีวิตและไม่ได้ท ำแบบมัก
ง่ำยในหลักกำร รู้จักแสวงหำควำมรู้และประยุกต์ควำมรู้ให้เกิดประโยชน์มำกที่สุด ทั้งในด้ำนกำร
ป้องกันตนเองและแก้ปัญหำต่ำง ๆ ที่เกิดขึ้น 

   4. ควำมสำมำรถในกำรสื่อสำรเป็นควำมสำมำรของผู้เรียนที่ใช้ถ่ำยทอด
ควำมรู้สึกนึกคิด ควำมเข้ำใจในสิ่งต่ำง ๆ และทัศนะคติของตนได้อย่ำงถูกต้องเป็นระบบตำมควำม
ต้องกำรของตนเอง และเพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูลข่ำวสำรเพ่ือเป็นประโยชน์ต่อตนเองและสังคมอย่ำงมำก
ที่สุด ร่วมทั้งกำรเจรจำแบบประณีประนอมเพ่ือลดปัญหำจำกควำมขัดแย้ง กำรใช้อุปกรณ์เทคโนโลยี
เพ่ือสื่อสำร ท ำงำน กำรแก้ปัญหำอย่ำงเหมำะสม ถูกต้อง และมีคุณธรรมในกำรสื่อสำร ทั้งนี้เพ่ือ
ประสิทธิภำพโดยคิดค ำนึงถึงผลที่จะเกิดขึ้นตำมมำทั้งต่อตนเองและผู้อื่น 

   5. ทักษะกำรอยู่ร่วมกันเป็นควำมสำมำรถของผู้เรียนในกำรประพฤติปฏิบัติ
ตนอย่ำงเหมำะสมตำมหลักค ำสอนของอิสลำมต่อกำรอยู่ร่วมกันในสังคมพหุวัฒนธรรม ตลอดจนกำร
ให้เกรียติผู้อ่ืน ไม่ว่ำจะเป็นมุสลิมด้วยกันเองหรือกลุ่มชนต่ำงศำสนิก 
 

2.2 ประวัติโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ 

  โรงเรียนมุสลิมวังทอง สถำที่ตั้ง 70/4 ต ำบลคลองเขม้ำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัด
กระบี่  รหัสไปรษณีย์ 81130  เป็นโรงเรียนเอกชนสอนศำสนำอิสลำม ตำมมำตร 15 (1) ตำม
พระรำชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 ซึ่งเป็นโรงเรียนที่มีกำรจัดกำรเรียนกำรสอนศำสนำอิสลำม
และวิชำสำมัญตำมหลักสูตรของกระทรวงศึกษำธิกำร และมีกำรเรียนกำรสอนที่สอดคล้องกับยุทศำ
สตร์กำรพัฒนำคนและสังคมตำมนโยบำยของรัฐบำล ซึ่งได้น ำหลักกำรศำสนำอิสลำมมำอบรมสั่งสอน
ขัดเกลำให้เด็กและเยำวชนเป็นคนดีมีคุณธรรมจริยธรรมห่ำงไกลยำเสพติด โดยโรงเรียนมุสลิมวังทอง
วิทยำ ได้รับใบอนุญำตจัดตั้งโรงเรียนเอกชนสอนศำสนำอิสลำมในวันที่ 30 เดือน ธันวำคม พ.ศ.2509 
เปิดท ำกำรเรียนกำรสอนระดับมัธยมศึกษำตอนต้นถึงระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย เริ่มเรียนตั้งแต่เวลำ 
8.30-15.00 น. ภำยใต้ค ำขวัญ เน้นคุณธรรม น ำวิชำกำร ประสำนสังคม  

  โรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำมีกำรปรับเปลี่ยนระบบจำกสถำบันปอเนำะมำเป็ น
โรงเรียนเอกชนสอนศำสนำอิสลำม ตำมมำตรำ 15(1) ซึ่งมีจุดประสงค์เพ่ือสร้ำงทรัพยำกรมนุษย์ ที่มี
ควำมสำมำรถทั้งทำงธรรมและทำงโลกเพ่ือตอบโจทย์ควำมต้องกำรของชุมชนในปัจจุบัน ดังที่ท่ำนอี
หม่ำม ชำฟีอีย์ ได้กล่ำวว่ำ 
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 منو  بالعلم، فعليه الدنيا أراد من: قال أنه علي الإمام عن ويروى
  بالعلم فعليه معاً  أرادهما ومن بالعلم، فعليه الآخرة أراد

 (11 ،1911النصحين : دورة)                                          

ควำมว่ำ ได้กล่ำวโดย อีหม่ำม อำลีย์ ใครก็ตำมมีควำมต้องกำรกับ
โลกดุนยำ ดังนั้น จ ำเป็นเหนือเขำด้วยวิชำควำมรู้ และใครก็ตำมมี
ควำมต้องกำรกับโลกอำคีเรำะฮ์ จ ำเป็นเหนือเขำด้วยวิชำควำมรู้ 
และใครก็ตำมต้องกำรกับมันทั้งสองพร้อมกัน โลกดุนยำและโลก
อำคีเรำะฮ์ ดั้งนั้นจ ำเป็นเหนือเขำด้วยวิชำควำมรู้ 

              (จำกหนังสือเดารอตุนนาซีหีน: 1900, 10) 

  จำกค ำพูดของนักปรำชญ์แห่งโลกอำหรับทั้งสองท่ำน เรำสำมำรถพิจำรณำได้ว่ำ กำร
ที่คนๆ หนึ่งต้องกำรทั้งโลกดุนยำและโลกอำคีเรำะฮ์ นั้นจ ำเป็นที่จะต้องมีวิชำควำมรู้ เพรำะวิชำ
ควำมรู้นั้นจะน ำพำไปสู่กำรปฏิบัติดีที่ถูกต้องตำมค ำสั่งใช้ของอัลเลำะฮฺ (ซุบฮำนะฮูวะตะอำลำ) และ
หลีกห่ำงจำกกำรปฏิบัติตนที่ไม่ชอบไม่ควร 

  โรงเรียนมุสลิมวังทองก่อตั้งโดย นำยซอเละฮ์ เถำว์กลอย ในขณะนั้นยังเป็นโรงเรียน 
(ปอเนำะ) ที่สอนศำสนำเพียงอย่ำงเดียว ในเวลำต่อมำ นำยสำวิรัตน์ เถำว์กลอย ซึ่งเป็นลูกชำยได้
มองเห็นถึงกำรเปลี่ยนแปลงทำงสังคมและวัฒนธรรม จึงได้ขออนุญำตผู้เป็นพ่อ (นำยซอและฮ์ เถำว์
กลอย) น ำนักเรียนไปเรียนในภำคสมทบ คือหลักสูตรส่งเสริมกำรศึกษำนอกระบบและกำรศึกษำตำม
อัธยำศัย (กศน.) ในโรงเรียนใกล้เคียง หลักจำกกำรเรียนศำสนำในช่วงเช้ำเสร็จแล้ว หลักจำกนั้นไม่
นำน นำยสำวิรัตน์ เถำว์กลอย ก็เริ่มปรับเปลี่ยนกำรสอนระบบปอเนำะ เป็นกำรเรียนกำรสอนแบบ
สองสำย คือ ศำสนำและสำมัญ แต่ยังคงรูปแบบและเอกลักษณ์ของปอเนำะเอำไว้ อำทิเช่น มีกำร
เรียนกีตำบหลังจำกละหมำดซุบฮี จนกระทั้งถึง 7 โมง 30 นำที และมีวิชำศำสนำในวิชำเรียนภำค
กลำงวัน หลังจำกละหมำดมักริบก็จะมีกำรเรียนกีตำบอีกครั้งหนึ่งจนถึง 8 โมง 30 นำที มีกำรจัดกลุม
ศึกษำ (Halaqah Ilmiah) กล่ำวคือ กำรให้นักเรียนรุ่นน้องเรียนหนังสือกับรุ่นพี่แบบเป็นกลุ่ม หลังจำก
ละหมำดอีชำ 
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 2.2.1 หลักสูตรที่ใช้สอนในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ 

  โรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ ได้ก ำหนดหลักสูตรทำงกำรศึกษำไว้ 3 หลักสูตร 

   1. หลักสูตรอิสลำมศึกษำ พุทธศักรำช 2546 

    1.1 หลักสูตรอิสลำมศึกษำตอนต้น (อิบตีดำอียะฮ์) 

    1.2 หลักสูตรอิสลำมศึกษำตอนกลำง (มุตำวัซซีเตำะฮ์ ) 

    1.3 หลักสูตรอิสลำมศึกษำตอนปลำย ( ซำนำวียะฮ์) 

   2. หลักสูตรวิชำสำมัญ ฉบับปรับปรุง พุทธศักรำช 2551 

   3. หลักสูตรวิชำชีพระยะสั้นของวิทยำลัยสำรพัดช่ำง 

 2.2.2 ระดับกำรศึกษำที่มีในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ 

  โรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ เปิดกำรเรียนกำรสอนในสองระดับ ได้แก่ ระดับ

กำรศึกษำตอนต้น และตอนปลำย ซึ่งระดับกำรศึกษำตอนต้นนั้น เป็นกำรศึกษำภำคบังคับส ำหรับ

เยำวชนไทย ที่เน้นในเรื่องของควำมถนัด ควำมชอบ มีจิตสำธำรณะ คุณธรรมจริยธรรมตำมแนวทำง

อิสลำม พร้อมกับสำมำรถน ำควำมรู้ควำมสำมำรถที่มีไปต่อยอดได้ และในระดับกำรศึกษำตอนปลำย

นั้น เป็นกำรศึกษำที่เพ่ิมเติมในวิชำควำมรู้แขนงต่ำงๆ อำทิเช่น วิทยำศำสตร์ เทคโนโลยี วิชำศำสนำใน

แขนงต่ำงๆ และวิชำชีพในระดับประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นสูง (ปวส.) เพ่ือให้นักเรียนในระดับนี้

สำมำรถน ำควำมรู้มำบูรณำกำรในกำรใช้ชีวิตประจ ำวันได้อย่ำงเหมำะสม 

  ปัจจุบันโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ ได้เปิดกำรเรียนกำรสอนในระดับมัธยมศึกษำ

ตอนต้น (ม.1-ม.3) และระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย (ม.4-ม.6) โดยมีกำรเรียนกำรสอนควบคู่กับวิชำ

ศำสนำระดับชั้น มุตำวัซซีเตำะฮ์ และซำนำวียะฮ์ เพ่ือสร้ำงเยำวชนที่ดี มีคุณภำพ ด ำเนินชีวิตตำม

ครรลองคลองธรรมของอิสลำม สำมำรถเป็นที่พ่ึงแห่งตน และผู้อ่ืนได้ สำมำรถอยู่ร่วมกับสังคมที่มี

ควำมแตกต่ำงด้ำนศำสนำ วัฒนธรรมได้ 
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 2.2.3 โครงสร้ำงบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ 

            ประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นสูง 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

แผนภำพที่ 2.1 แสดงโครงสร้ำงบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ 

 

  

ผู้รับใบอนุณาติ 

ผู้อ านวยการ 

ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายงบประมาณ ฝ่ายบุคคล ฝ่ายบริหารทั่วไป 

งานหลักสูตร 

นิเทศศึกษา 

งานวิชาการ 

วัดเละประเมิณ

ผล 

พัฒนาบุคคล 

วางแผนอัตรา 

งานวิจัยครู 

งานสงเสริมสวัดิ

การครู 

งานบัญชี 

งานวัสดุ 

งานเผนกเละ

งบประมาณ 

งานธุระการ 

งานข้อมูลสาระสร

เทศ 

งานอนามัยโรงเรียน 
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2.3 หลักกำรและแนวคิดเกี่ยวกับกำรบริหำรบุคลำกรในสถำนศึกษำ 

2.3.1 ควำมหมำยของกำรบริหำรบุคลำกร 
  กำรบริหำรบุคลำกรในสถำนศึกษำเป็นหนึ่งในหน้ำที่ของผู้บริหำรที่จะต้องพัฒนำ
ศักยภำพของบุคลำกรให้มีคุณภำพ โดยผู้บริหำรรับหน้ำที่ในกำรวำงแผนก ำลังคน คัดหำบุคลำกรที่
เหมำะสมกับแต่ละงำน ตลอดจนกำรสร้ำงแรงจูงใจให้เกิดขึ้นในองค์กำร เป็นต้น นอกจำกนี้
นักวิชำกำรบริหำรได้ให้ควำมหมำยของกำรบริหำรบุคลำกร ดังนี้ 
  สอฝีน๊ะ จันพรมศรี (2552) กล่ำวว่ำ กำรบริหำรบุคลำกร เป็นกระบวนกำรเกี่ยวกับ
กำรจัดระบบกำรท ำงำนของบุคลำกรภำยในองค์กำร โดยเริ่มต้นจำกกำรจัดหำบุคลำกรที่มีควำม
เหมำะสมกับงำนเข้ำสู่องค์กำรนั้น ๆ พร้อมกับมอบหมำยงำนให้รับผิดชอบ มีกำรพัฒนำบุคลำกรให้มี
ควำมรู้ควำมสำมำรถในนกำรปฏิบัติหน้ำที่ได้อย่ำงดีเยี่ยมเต็มควำมสำมำรถของแต่ละคน และต้องมี
มำตรกำรต่ำง ๆในกำรบริหำร เช่นกำรเสริมแรงให้แก่บุคลำกรในกำรปฏิบัติหน้ำที่อย่ำงสม่ ำเสมอ และ
เมื่อพ้นจำกสภำพบุคลำกรขององค์กำรแล้วยังสำมำรถใช้ชีวิตได้อย่ำงมีควำมสุข 
  วิไลวรรณ ยะสินธ์ (2552) กำรบริหำรบุคลำกรในองค์กำรนั้น คือกำรเน้นกำรบริหำร
ไปที่บุคลำกร โดยกำรส่งเสริมบุคลำกรด้วยรูปแบบต่ำง ๆทั้ งนี้เพ่ือให้บุคลำกรมีควำมสำมำรถในกำร
ปฏิบัติหน้ำที่ ได้อย่ำงสมบูรณ์ เพ่ือที่จะสำมำรถน ำองค์กำรไปสู้ เป้ำหมำยที่วำงเอำไว้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 
  วีระ สุรินทร์ (2553) กำรบริหำรบุคลำกร คือกระบวนกำรหนึ่งที่เป็นหน้ำที่ของ
ผู้บริหำร โดยกำรอำศัยทักษะและกลยุทธ์ ในกำรสรรหำบุคลำกรที่มีควำมเหมำะสมกับแต่ละงำนเข้ำ
มำปฏิบัติหน้ำที่ในองค์กำร พร้อมทั้งพัฒนำศักยภำพของบุคลำกรให้มีควำมสำมำรถในกำรปฏิบัติ
หน้ำที่ในองค์กำรอย่ำงเต็มควำมสำมำรถ มีควำมรักในองค์กำร และสำมำรถน ำองค์กำรไปสู่
ควำมส ำเร็จตำมเป้ำหมำย 
  ลีน่ำ พอมำเจดี (2554) เป็นกระบวนกำรที่ผู้บริหำรด ำเนินงำน โดยเริ่มจำกกำร
วำงแผน กำรจัดกำรบุคคล กำรคัดหำบุคคลที่เหมำะสมกับงำน กำรจัดฝึกอบรม กำรพัฒนำบุคคล กำร
เสริมแรง และกำรประเมินผลจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ของบุคลำกร เพ่ือให้องค์กำรได้รับผลประโยชน์
สูงสุดทั้งในปริมำณคุณภำพและควำมมุ่งหมำย 
  อรรถพล พำมี (2556) กำรบริหำรบุคลำกร หมำยถึง กระบวนกำร กำรบริหำร
บุคลำกรที่มีในองค์กำร ได้แก่กำรวำงแผน กำรจัดหำบุคคล กำรพัฒนำ กำรจัดกำรฝึกอบรม กำร
ก ำหนดสิ่งตอบแทน เพ่ือให้บุคลำกรในองค์กำรมีควำมพึงพอใจและสำมำรถปฏิบัติหน้ำที่ได้อย่ำงดีเลิศ 
  สรุปได้ว่ำ กำรบริหำรบุคลำกรนั้นเป็นหน้ำที่ส ำคัญของผู้บริหำร ที่ต้องวำงแผน 
จัดหำบุคคลที่มีควำมเหมำะสมในหน้ำที่ เสริมแรง ก ำหนดสิ่งตอบแทน และพัฒนำให้บุคลำกรที่อำศัย
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ในองค์กำรมีควำมรู้ควำมสำมำรถเท่ำทันกับกำรเปลี่ยนแปลงพัฒนำของโลกในยุค 4.0  เพ่ือที่จะ
สำมำรถน ำพำองค์กำรไปสู่เป้ำหมำยที่ตั้งเอำไว้ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

2.3.2 ควำมส ำคัญของกำรบริหำรงำนบุคลำกร 
  กำรศึกษำเป็นสิ่งที่มีควำมส ำคัญเป็นอย่ำงมำกในกำรสร้ำงควำมมั่นคงและ
ควำมก้ำวหน้ำให้เกิดขึ้นในประเทศชำติ เมื่อกำรบริหำรจัดกำรกำรศึกษำมีคุณภำพประชำชนใน
ประเทศก็จะมีคุณภำพตำมไปด้วย ดังนั้นสถำนศึกษำจะมีคุณภำพได้นั้น ขึ้นอยู่กับว่ำผู้บริหำรมี
ศักยภำพมำกเพียงใดในกำรบริหำรบุคลำกรในสถำนศึกษำ และผู้บริหำรที่น ำพำสถำนศึกษำไปสู่
ควำมส ำเร็จได้นั้นจะต้องเพียบพร้อมไปด้วยควำมสำรมำรถ วิสัยทัศน์ ทักษะ และกลยุทธ์ต่ำงๆ ในกำร
จัดกำรบริหำรสถำนศึกษำ 
   เพชร กล้ำหำญ (2552) กล่ำวว่ำ องค์กำรจะประสบกับควำมส ำเร็จมำกน้อย
เพียงใดนั้น ขึ้นอยู่กับกำรบริหำรบุคลำกร ซึ่งผู้บริหำรจะต้องมีควำมรู้ในเรื่องธรรมชำติของมนุษย์ รู้
หลักกำรบริหำรทรัพยำกรมนุษย์ มีกำรวำงแผน คัดเลือกบุคคลที่เหมำะสมกับหน้ำที่ในองค์กำร ไม่
สร้ำงควำมขัดแย้งให้เกิดขึ้นภำยในองค์กำรและสำมำรถควบคุมบุคลำกรได้อย่ำดีเยี่ยม เพ่ือน ำพำ
องค์กำรสู้ควำมส ำเร็จ 
  นงนุช วงษ์สุวรรณ (2553) กำรบริหำรบุคลำกร ถือเป็นหัวใจหลักในงำนบริหำรที่
ผู้บริหำรมีหน้ำที่รับผิดชอบ องค์กำรใดประสบควำมส ำเร็จในกำรบริหำรงำนบุคลำกรตำมเป้ำหมำยที่
องค์กำรตั้งไว้ องค์กำรนั้นก็จะมีควำมก้ำวหน้ำเป็นอย่ำงยิ่ง โดยเฉพำะกำรส่งเสริมให้บุคลำกรท ำหน้ำที่
อย่ำงเต็มควำมสำมำรถ  
  ปรัชญำ เวสำรัชช์ (2554) กล่ำวว่ำ ควำมส ำคัญของกำรบริหำรกำรศึกษำ คือกำร
จัดกำรบริหำรอย่ำเป็นระบบ มีบุคลำกรของหน่วยงำนรับผิดชอบในหน้ำที่อย่ำงเป็นรูปแบบ มีขั้นตอน 
กฎเกณฑ์ในกำรด ำเนินงำน มีกำรสนับสนุนและกำรประเมินผลอย่ำงชัดเจน และสำมำรถเชื่อถือได้ 
  ครรชิต มำลัยวงศ์ (2557) กล่ำวว่ำ กำรบริหำรจัดกำรกำรศึกษำมีควำมส ำคัญเป็น
อย่ำงมำก เนื่องจำกประชำชนจะประสบควำมส ำเร็จได้นั้นขึ้นอยู่กับกำรศึกษำในประเทศ ว่ำผู้บริหำร
มีควำมสำมำรถในกำรบริหำรบุคลำกรมำกน้อยเพียงใด ประเทศใดที่ประสบควำมส ำเร็จด้ำน
กำรศึกษำก็จะเป็นเครื่องมือบงชี้ว่ำกำรบริหำรจัดกำรบุคลำกรประสบควำมส ำเร็จตำมไปด้วย  
  สรุปได้ว่ำ กำรบริหำรบุคลำกรนั้นมีควำมส ำคัญต่อองค์กำรเป็นอย่ำงมำก ดังนั้น
องค์กำรใดที่มีกำรบริหำรจัดกำรบุคลำกรดี ก็จะส่งผลให้องค์กำรนั้นส ำเร็จลุล่วงในเป้ำหมำยได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ ในทำงตรงกันข้ำงองค์กำรใดขำดกำรบริหำรบุคลำกรที่ดีจะส่งผลให้เกิดควำมเสียหำย
กับองค์กำรเป็นอย่ำงมำก ซึ่งจะสงผลกระทบต่อประเทศชำติเป็นวงกวำงเช่นกัน 
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  กิจกรรมนักเรียนเป็นภำรกิจรูปแบบหนึ่งที่มีควำมส ำคัญอย่ำงยิ่งในโรงเรียนที่ทุกฝ่ำย
จะต้องร่วมกันรับผิดชอบเพ่ือสร้ำงคุณลักษณะที่พึงประสงค์ให้เกิดขึ้นแก่นักเรียนให้มีควำมสำมำรถใน
กำรพัฒนำตนเองได้อย่ำงเต็มประสิทธิภำพโดยผ่ำนกระบวนกำรกิจกรรมนักเรียน  

 

2.4 แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับชุดฝึกอบรม 
 2.4.1 ทฤษฎีเกี่ยวกับชุดฝึกอบรม 
  ชัยยงค์ พรหมวงศ์ ชัยยงค์ พรมวงศ์ สมเชำว์ เนตรประเสริฐ และสุดำ สินสกุล
(2531) กล่ำวถึงกำรผลิตชุดสื่อแบ่งออกเป็น 5 แนวคิด ได้แก่ 
   แนวคิดที่ 1 ทฤษฎีควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคล นักกำรศึกษำได้ท ำกำร
ประยุกต์ระหว่ำงหลักจิตวิทยำและกำรเรียนกำรสอน โดยค ำนึงถึงผู้เรียนมีควำมต้องกำร ควำมสนใจ 
และถนัดอย่ำงไร เนื่องจำกแต่ละคนนั้น มีควำมสำมำรถและควำมถนัดที่แตกต่ำงกันออกไป ไม่ว่ำจะ
เป็นด้ำนควำมชอบ ควำมสำมำรถกำรคิด วิเครำะห์ ตลอดจนอำรมณ์ ดังนั้นกำรเรียนรู้ที่เหมำะสม จะ
เป็นกำรเรียนรู้แบบรำยบุคคล ซึ่งเป็นกำรเรียนรู้ที่มีรูปแบบอิสระ เน้นควำมต้องกำรของผู้เรียน พร้อม
ทั้งเปิดโอกำศให้ผู้เรียนในกำรตอบและถำม อย่ำงอิสระมำกยิ่งขึ้น 

   แนวคิดที่ 2 เป็นกำรพยำยำมที่จะเปลี่ยนแปลงกำรเรียนกำรสอนในรูป
แบบเดิม คือครูเป็นศูนย์กลำงแหล่งกำรเรียนรู้ แต่จะเปลี่ยนเป็นกำรจัดประสบกำรณ์ให้กับผู้เรียนโดย
กำรน ำสื่อควำมรู้ต่ำง ๆ มำใช้ กำรศึกษำรูปแบบนี้ครูเป็นคนให้ควำมรู้เพียงแค่ 1 ใน 3 อีกสองหน่วย
ผู้เรียนจะเรียนรู้เองตำมสื่อท่ีครูได้จัดเตรียมเนื้อหำเอำไว้ 

   แนวคิดที่ 3 โสตทัศนูปกรณ์ เป็นรูปแบบกำรสอนโดยใช้สื่อประสม เพ่ือให้
ผู้เรียนเกิดควำมสนใจในกำรเรียนรู้ แทนกำรให้ครูมำเป็นผู้ถ่ำยทอดวิชำควำมรู้ 

   แนวคิดที่ 4 ปฏิสัมพันธ์ระหว่ำงครูกับนักเรียน และตัวของผู้เรียนกับ
สภำพแวดล้อม เดิมที่นักเรียนคือ ผู้รับวิชำควำมรู้จำกครูผู้สอนเพียงอย่ำงเดียว ซึ่งท ำให้ขำดทักษะ
ต่ำงๆ ในกำรเรียนรู้ และผู้ที่ไม่กล้ำถำมในสิ่งที่ตนสงสัย จึงท ำให้เกิดกำรเรียนรู้โดยใช้สื่อเป็นเครื่องมือ
ให้เกิดควำมสัมพันธ์ขึ้นระหว่ำงครูและนักเรียน 

   แนวคิดที่  5 กำรจัดสภำพแวดล้อมกำรเรียนโดยน ำหลักจิตวิทยำมำ
ประยุกต์ใช้เป็นกำรสอนแบบโปรแกรม ซึ่งหมำยถึงกำรเรียนกำรสอนที่เปิดโอกำสให้ผู้เรียนได้
ด ำเนินกำรจัดกำรเรียนกำรสอนด้วยตัวเอง สำมำรถรับรู้ถึงสิ่งที่จะเกิดขึ้นก่อนกำรตัดสินใจได้ และ
ทรำบผลที่จะท ำให้เกิดกำรปฏิบัติพฤติกรรมนั้นซ้ ำในอนำคตและได้เรียนรู้ควำมสำมำรถและควำม
ต้องกำรของตัวเอง  
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  ปรีชำ วิหคโต (2547) กล่ำวว่ำ มีทฤษฎีต่ำง ๆ ที่เกี่ยวกับกำรจัดกำรเรียนรู้และ
สำมำรถน ำมำเป็นสำเหตุหรือปรัชญำหรือแนวคิดในกำรพัฒนำชุดกิจกรรมดังนี้ 

   1) ทฤษฎีกลุ่มเชื่อมโยงนิยม (S-R Theories) พฤติกรรมกำรเรียนรู้เป็นผล
แต่ละบุคคลที่ได้รับแรงกระตุ้น แล้วตอบสนองมีปฏิกิริยำระหว่ำงตัวกระตุ้นกับกำรตอบสนองเป็นใน
รูปแบบลูกโซ โดยมีกำรเสริมแรงช่วยเหลือ ให้มีพฤติกรรมดังกล่ำวต่อไปเรื่อย ๆ ซึ่งจะท ำให้ผู้เข้ำร่วม
ฝึกอบรมบรรลุวัตถุประสงค์และเกิดกำรเรียนรู้ 

   2) ทฤษฎีกลุ่มประสบกำรณ์นิยม (Castelt Theories) เชื่อว่ำกำรเรียนรู้นั้น 
เกิดขึ้นจำกกำรแก้ไขปัญหำ กล่ำวคือกำรเรียนรู้เพ่ือกำรอยู่รอดที่ได้จำกประสบกำรณ์แล้วเกิดกำร
เรียนรู้ขึ้น 

  ชัยยงค์ พรหมวงศ์ และวำสนำ ทวีกุลทรัพย์ (2544) กล่ำวว่ำ ชุดฝึกอบรม เป็นสื่อที่
มีกำรผสมผสำนระหว่ำงเนื้อหำ กิจกรรม รูปแบบกำรเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนสำมำรถศึกษำได้ด้วยตนเอง
ทั้งยังเพ่ิมควำมสนใจแก่ผู้เรียนมำกยิ่งขึ้น ตำมหลักปรัชญำสภำพนิยม โดยกำรจัดสภำพแวดล้อมให้
ผู้เรียนเกิดกำรเรียนรู้ด้วยตนเอง และใคร่ครวญตำมที่ละนิดตำมลับดับ ได้ร่วมกิจกรรมอย่ำงมีควำม
สนใจและสนุกสนำน ได้รับค ำชม ประสบกำรณ์ท่ีเป็นควำมส ำเร็จ และเกิดควำมพึงพอใจ  

 2.4.2 นิยำมของชุดฝึกอบรม 

  เป็นที่ยอมรับกันโดยทั่วไปว่ำกำรฝึกอบรมนั้นเป็นกระบวนกำรที่ส ำคัญในกำรพัฒนำ
ทรัพยำกรมนุษย์ โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งในหน่วยงำนหรือองค์กรต่ำง ๆ มักใช้รูปแบบของกำรฝึกอบรม
เป็นเครื่องมือในกำรศึกษำ พัฒนำ ฝึกฝน เพ่ิมพูนควำมรู้ควำมสำมำรถ ให้แก่บุคลำกรในหน่วยงำนไม่
ว่ำจะเป็นด้ำนทักษะหรือด้ำนวิชำกำร ซึ่งในส่วนของควำมหมำยชุดฝึกอบรมนั้นได้มีนักวิชำกำร และ
นักศึกษำหลำยท่ำนใช้ค ำว่ำ ชุดกำรสอน ชุดกิจกรรม หรือชุดฝึกอบรม และให้ควำมหมำยของชุด
ฝึกอบรมไว้อย่ำงหลำกหลำย ดังนี้  

  เกษม ไชยวรรณ (2550) กล่ำวว่ำชุดฝึกอบรม หมำยถึง ชุดกำรเรียนรู้ที่มีเนื้อหำ เผ
นกกำรจัดกำรเรียนรู้ รูปเเบบกิจกรรม เละกำรประเมิน จบในเล่มเดียว สำมำรถน ำไปใช้ได้ทั้งกลุ่มและ
บุคคล โดยทั่วไปแล้วกำรจัดกำรเรียนรู้ด้วยชุดฝึกอบรมมีหลำกหลำยรูปแบบ เเต่มีจุดประสงค์
เหมือนกันคือ เพ่ิมประสิทธิภำพให้เก่ผู้เรียนได้มำกกว่ำกำรเรียนรู้แบบเดิม และสำมำรถเรียนรู้ได้ใน
ระยะสั้น 

  นภำพร สิงห์รำ (2550) กล่ำวว่ำ ชุดฝึกอบรมคือ ชุดเครื่องมือที่ใช้ในกำรฝึกอบรมอ
ย่ำเป็นระบบและมีระเบียบวิธีกำรในกำรฝึกอบรมอย่ำงชัดเจน ทั้งในส่วนของวิทยำกรและผู้เข้ำร่วม
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กำรฝึกอบรม โดยมีกำรก ำหนดขั้นตอนในกำรฝึกอบรม กำรก ำหนดสือ กำรก ำหนดกิจกรรม กำร
ก ำหนดเนื้อหำและประสบกำรณ์ รวมทั้งกำรก ำหนดเครื่องมือ และกำรประเมิณควำมรู้ ควำมเข้ำใจ 
หรือทักษะ จำกกำรฝึกอบรม 

  ศุภนันท์ บุญชอบ (2548) ชุดฝึกอบรมคือชุดส ำเร็จที่ใช้ในกำรฝึกอบรมและเป็น
อุปกรณ์ในกำรจัดฝึกอบรม ที่มีกำรก ำหนดขั้นตอนในกำรน ำสื่อต่ำง ๆ มำใช้อย่ำงเป็นระบบ โดยมี
ควำมเหมำะสมกับเนื้อหำ กิจกรรม และเรื่องที่เป็นชุดฝึกนั้น ๆ และผู้เข้ำร่วมกำรอบรมต้องมีกำร
เปลี่ยนแปลงในทำงที่ดีข้ึน บรรลุตำมวัตถุประสงค์ของกำรฝึกอบรมอย่ำงมีประสิทธิภำพ 

  ชัยยงค์ พรหมวงศ์ (2547) กล่ำวว่ำ ชุดฝึกอบรมนั้น เป็นสื่อกำรสอนชนิดหนึ่ง ซึ่ง
เป็นสื่อประสม (Multi-media) ที่จัดท ำขึ้นส ำหรับหน่วยกำรเรียนตำมหัวข้อ พร้อมทั้งมีเนื้อหำสำระ 
กิจกรรม ใบงำน วิธีใช้ชุดฝึกอบรม ทั้งยังอยู่ในกระเป๋ำหรือกล่องที่สวยงำม  

  นิพนธ์ ศุขปรีดี (2547) กล่ำวว่ำ กำรจัดทรัพยำกรในกำรจัดฝึกอบรมโดยรวมถึงสื่อ 
เครื่องมือ และอุปกรณ์ต่ำง ๆ ที่ผ่ำนกำรประเมินแล้วเพ่ือให้ผู้เข้ำรวมฝึกอบรมได้รับประสบกำรณ์ตรง
หรือใกล้เคียง ได้ปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง ตำมเนื้อหำสำระที่ละนิด เพ่ือเปิดโอกำสให้ผู้ เข้ำร่วมกำร
ฝึกอบรมปฏิบัติกิจกรรมได้ถูกต้อง และมีกำรเสริมแรงขณะปฏิบัติกิจกรรม 

  กัลยำณี จิตต์กำรุณย์ (2546) กล่ำว่ำ ชุดฝึกอบรมคือ สื่อส ำเร็จรูปที่ใช้เป็นเครื่องมือ
ในกำรฝึกอบรมอย่ำงมีระเบียบเละวิธีกำร ที่ผู้เข้ำร่วมกำรฝึกอบรมสำมำรถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง โดยมี
กำรน ำเสนอ เนื้อหำ รูปแบบกิจกรรม กำรทดสอบ และเฉลยค ำตอบอยู่ในเล่มเดียวกัน เพ่ือช่วยให้ผู้
ฝึกอบรมสำมำรถประเมินได้ด้วยตัวเอง และเพ่ือช่วยเพ่ิมควำมรู้ และทักษะต่ำง ๆแก่ผู้เข้ำร่วมกำร
ฝึกอบรมให้มีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น 

  ดังนั้นสำมำรถสรุปได้ว่ำ ชุดฝึกอบรมคือ สื่อที่วิทยำกรสร้ำงข้ึนเพ่ือใช้ในกำรฝึกอบรม 
อำจจะเป็นสื่อในรูปแบบต่ำง ๆ ที่น ำมำประสมประสำนกัน เพ่ือให้เกินควำมเหมำะสมกับเนื้อหำ และ
เกิดควำมสนใจของผู้ร่วมกำรฝึกอบรม กำรฝึกอบรมนั้นจะต้องเป็นไปตำมขั้นตอนที่ก ำหนดไว้ และ
สำมำรถท ำให้ผู้เข้ำร่วมฝึกอบมเกิดกำรเปลี่ยนแปลงไปในทำงที่ดีขึ้นและตรงตำมวัตถุประสงค์ของกำร
ฝึกอบรม พร้อมทั้งมีกำรเสริมแรงตลอดกำรจักฝึกอบรม เพ่ือให้ผู้เข้ำฝึกอบรมมีแรงกระตุ้นและด ำเนิน
พฤติกรรมที่เกิดควำมเปลี่ยนแปลงในขณะจัดฝึกอบรมไปเรื่อยตลอดไป 
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 2.4.3 ควำมส ำคัญของชุดฝึกอบรม 

  ชุดฝึกอบรมเป็นสื่อเพ่ือถ่ำยทอดควำมรู้ผ่ำนทำงเนื้อหำที่ปรำกฎในสื่อ ประสบกำรณ์
ของผู้เข้ำร่วมฝึกอบรม โดยสำมำรถประมวลจำกนักวิชำกำรที่ให้ควำมส ำคัญของชุดสื่อได้ดังนี้ (ชัยยงค์ 
พรหมวงศ,์ 2547)  

   1) วิทยำกรในกำรฝึกอบรมลดกำรเตรียมกำรฝึกอบรม วิทยำกรสำมำรถ
ปรับปรุงชุดฝึกอบรมโดยไม่ต้องผลิตใหม่ 
   2) ระบบกำรฝึกอบรมนั้นมีมำตรฐำน เพรำะผู้อบรมที่อยู่ต่ำงสถำนที่
สำมำรถใช้ชุดฝึกอบรมเดียวกันได้ 
   3) มำตรฐำนกำรวัดกำรฝึกอบรมใช้มำตรฐำนเดียวกัน 
   4) ส่งเสริมให้เกิดเครื่องมือในกำรฝึกอบรม 
   5) ผู้รับกำรฝึกอบรมมีโอกำสในกำรรับประสบกำรณ์ตรงหรือใกล้เคียงจำก
ชุดฝึกอบรม 
   6) ไม่จ ำกัดเวลำหรือสถำนที่ 
   7) เปลี่ยนบทบำทจำกผู้ให้กำรฝึกอบรมเป็นผู้แนะน ำ 
   8) ประหยัดทรัพยำกร 
   9) ส่งเสริมให้วิทยำกรผู้จัดฝึกอบรมจัดกำรฝึกอบรมอย่ำงเป็นระบบ 
  เอกรำช หนูเก้ว (2548) กล่ำวถึงควำมส ำคัญของกำรฝึกอบรมไว้ว่ำ กำรฝึกอบรม
เป็นกำรเบ่งเบำภำระของผู้บัญชำ ในกำรตอบค ำถำม เรียนรู้  กำรสอนงำน กำรแนะน ำ แก่
ผู้ใต้บังคับบัญชำ และยังสำมำรำถช่วยเพิ่มควำมรู้เก่บุคลำกรได้เป็นอย่ำงดี 

  นุชตรียำ ผลพำนิชย์ (2548) กล่ำวว่ำ ในยุคปัจจุบันที่มีควำมเปลี่ยนแปลงภำยใน
องค์กำรอย่ำงรวดเร็ว เพื่อเป็นกำรบริกำรทรัพยำกรมนุษย์ให้มีคุณภำพและตอบโจทย์กำรเปลี่ยนแปลง
ในยุคปัจจุบัน ผู้บริหำรจะต้องมีเนวทำงในกำรเพ่ิมประสิทธิภำพแก่บุคลำกร โดยกำรจัดกำรฝึกอบรม
อย่ำงเป็นระเบียบ เพ่ือพัฒนำบุคลำกรให้มีคุณภำพ ตำมควำมเปลี่ยนแปลงของโลกด้วยเหตุผล ดังนี้  

   1) กำรฝึกอบรม เป็นเครื่องมือในกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์โดยตรง และ

เป็นเทคนิคที่มีควำมนิยมเละทันสมัย เพรำะกำรฝึกอบรมช่วยก่อให้เกิดควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และ

ประสบกำรณ์ใหม่ และยังสำมำรถช่วยเพ่ิมทักษะของผู้เข้ำร่วมกำรฝึกอบรมได้ดี  ตลอดจนช่วย

เปลี่ยนแปลงทัศนคติในกำรท ำงำนได้ดีอีกด้วย 

   2) กำรฝึกอบรม เป็นวิธีกำรช่วยและเก้ไขปัญหำในกำรท ำงำน เพรำะกำร

ฝึกอบรมช่วยให้บุคลำกรมีควำมพร้อมในกำรปฏิบัติงำนได้ดียิ่งขึ้น 
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   3) กำรฝึกอบรม เป็นกำรช่วยเสริมสร้ำงวิทยำกำรและเทคโนโลยีสมัยใหม่ 

ปัจจุบันกำรเปลี่ยนแปลงในด้ำนธุรกิจมีควำมรวดเร็ว จึงจ ำเป็นที่ผู้บริหำรต้องให้ควำมส ำคัญในกำรจัก

กำรฝึกอบรม เพ่ือเพ่ิมควำมรู้ ควำมสำมำรถ เละทักษะใหม่ ๆแก่บุคลำกร ให้สำมำรถรับมือกับควำม

เปลี่ยนแปลงในโลกปัจจุบัน และสำมำรถน ำภำองค์กำรไปสู่เป้ำหมำยที่ตั้งเอำไว้ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

   4) กำรฝึกอบรม มีควำมส ำคัญในกำรคัดสรรบุคลำกรเข้ำมำท ำงำนใน

องค์กำร สำมำรถช่วยให้บุคลำกรเข้ำใจงำนได้เร็วขึ้น และปฏิบัติหน้ำที่ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

   5) กำรฝึกอบรม มีควำมส ำคัญต่อกำรเลื่อนต ำเหน่ง จึงจ ำเป็นที่จะต้อง

ฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมควำมรู้ ควำมสำมำรถให้เหมำะสมและสอดคล้องกับต ำแหน่งใหม่ 

   6) กำรฝึกอบรม สำมำรถช่วยพัฒนำควำมรู้ควำมสำมำรถแก่บุคลำกรเก่ำ

ขององค์กำรที่มีควำมเฉื่อยชำ ขำดควำมกระตือรือร้น เละท ำงำนไม่เมประสิทธิภำพ เพ่ือเป็นแรง

กระตุ้นแก่บุคลำกรเหล่ำนั้นให้สำมำรถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมให้ดียิ่งขึ้น 

 ดังนั้นเรำสำมำรถสรุปประโยชน์ของชุดฝึกอบรมได้ว่ำ ชุดฝึกอบรมนั้นสำมำรถช่วย
ลดเวลำในกำรเตรียมตัวของวิทยำกำร ประหยัดทรัพยำกรได้เป็นอย่ำงดีเนื่องจำกกำรจัดฝึกอบรมนั้น
สำมำรถท ำได้หลำยครั้งและไม่จ ำเป็นที่วิทยำกรในกำรจัดกำรฝึกอบรมผลิตสื่อใหม่ แค่น ำสื่อเก่ำมำ
ปรับเปลี่ยนเนื้อหำสำระให้เหมำะสมกับกำรฝึกอบรมนั้น ๆ ได้ และยังช่วยเป็นโอกำสในผู้เข้ำร่วม
ฝึกอบรมเพ่ิมพูนควำมรู้ ประสบกำรณ์จำกชุดฝึกอบรมได้โดยตรงหรือใกล้เคียง 

 2.4.4 ประเภทของชุดฝึกอบรม 

  ชุดกิจกรรมในปัจจุบันนั้นมีควำมหลำกหลำยขึ้นอยู่กับประเภทของชุดฝึกอบรม โดย
กำรเลือกประเภทชุดฝึกอบรมนั้นจะต้องมีควำมเหมำะสมกับวัตถุประสงค์ กลุ่มเป้ำหมำย และพ้ืนฐำน
ของกลุ่มเป้ำหมำยเป็นหลัก นักวิชำกำรได้แบ่งชุดฝึกอบรมออกเป็นประเภทต่ำง ๆ ดังนี้ 

  นิพนธ์ สุขปรีดี (2547) แบ่งประเภทของชุดฝึกอบรมออกเป็น 2 ประเภท  

   1) ชุดฝึกอบรมที่มีกำรแบ่งตำมลักษณะโครงสร้ำง กำรแบ่งชุดฝึกแบบ
โครงสร้ำงนั้น แบ่งออกเป็น 3 ลักษณะ คือ 

    (1) ชุดอุปกรณ์ชุดฝึกอบรม (Training Kit) คือกำรน ำสื่อในกำร
ฝึกอบรมทั้งหมดมำอยู่ในที่เดียวกัน เพ่ือง่ำยต่อกำรสืบหำข้อมูลและสิ่งที่อยำกรู้ และยังสำมำรถ
แบ่งย่อยได้อีกดังนี้  
     ก. ชุดฝึกอบรมที่ใช้สื่อสิ่งพิมพ์เป็นหลัก  
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     ข. ชุดฝึกอุปกรณ์ฝึกอบรมที่ใช้สื่อประสมเป็นหลัก 
    (2) ชุดฝึกอบรม (Training Package) หมำยถึงกำรจัดระบบกำร
ฝึกอบรมแบบสมบูรณ์แบบ ที่ผู้ฝึกอบรมสำมำรถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง รวมทั้งชุดฝึกอบรมที่มีวิทยำกร
เป็นผู้จัดฝึกอบรม โดยรูปแบบของชุดฝึกอบรมนี้ จะประกอบด้วย เนื้อหำสำระ กำรสำธิต บรรยำย 
อุปกรณ์ในกำรทดลอง กำรสอบก่อนและหลังจัดฝึกอบรม สื่อที่ใช้ในกำรสังเกต ตลอดจนรูปแบบ
กิจกรรมต่ำง ๆ ที่มีอยู่ในสื่อเพ่ือให้ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมเกิดประสบกำรณ์ตรง  

    (3) โมดูล (Module Training) เป็นกำรฝึกอบรมแบบ (Training 
Package) หลำยชุดต่อเนื่อง โมเดลกำรฝึกอบรมนั้น สำมำรถแบ่งออกเป็น 2 ชนิด  

     ก. โมดูลฝึกอบรมแบบสื่อสิ่งพิมพ์เป็นหลัก มีลักษณะเป็น
เอกสำรส ำหรับท ำกำรฝึกอบรม เรียนโปรแกรมหลำยเล่มต่อเนื่องกัน และในแต่ละเล่มจะมีค ำแนะน ำ
กำรใช้เอกสำรฝึกอบรม บทเรียนโปรแกรม รวมทั้งกิจกรรมต่ำง ๆ ที่อยู่ในเอกสำร และกำรวัดผลด้วย
ตนเอง และกำรวัดผลโดยวิทยำกรผู้จัดฝึกอบรม 

     ข. โมดูลกำรฝึกอบรมแบบสื่อประสมเป็นหลัก เป็นชุด
อบรมสื่อประสมแบบต่อเนื่องกันตำมที่วิทยำกรผู้ฝึกอบรมและผู้เชี่ยวชำญได้ออกแบบ ปัจจุบันโมดูล
กำรฝึกอบรมด้วยสื่อประสมสำมำรถจัดรูปแบบด้วยคอมพิวเตอร์ได้  

   2) ชุดฝึกอบรมสำมำรถแบ่งได้ตำมลักษณะในกำรด ำเนินกำร สำมำรถแบ่ง
ได้เป็น 4 ประเภท  
    (1) ชุดฝึกอบรมแบบบรรยำย เป็นชุดฝึกอบรมที่เน้นขยำยเนื้อหำ
สำระในกำรสอน แบบบรรยำยให้ชัดเจน ช่วยให้ผู้สอนพูดน้อยขึ้น โดยให้สื่อเป็นตัวให้ควำมรู้และ
บรรยำยเนื้อหำสำระ ชุดฝึกอบรมแบบนี้เหมำะส ำหรับกำรฝึกอบรมในช่วงชั้นอุดมศึกษำ ที่ยังให้
ควำมส ำคัญกับกำรเรียนกำรสอนแบบบรรยำย ชุดฝึกอบรมนี้จะมีเนื้อหำเพียงอย่ำงเดียวไม่มีกำร
ผสมผสำนกับกิจกรรม หรือ ใบงำนอื่นๆ  
    (2) ชุดฝึกอบรมแบบกลุ่ม มุ่งเน้นให้ผู้ฝึกอบรมท ำกิจกรรมแบบ
กลุ่ม เช่นกำรสอนแบบศูนย์กำรเรียนรู้ และกำรสอนแบบกลุ่มสัมพันธ์   

   3) ชุดฝึกแบบรำยบุคคล เป็นชุดฝึกที่เน้นให้ผู้เรียนศึกษำหำควำมรู้ด้วย
ตนเอง ตำมควำมถนัด สติปัญญำและควำมชอบของตน ซึ่งจะมีควำมแตกต่ำงในแต่ละบุคคล ชุดกำร
ฝึกแบบนี้อำจเป็นในรูปแบบกำรสอนย่อยหรือท่ีเรียนว่ำโมดูล 



50 

   4) ชุดฝึกทำงไกล เป็นชุดฝึกที่ผู้เรียนและผู้สอนไม่ได้อยู่ในสถำนที่เดียวกัน 
ต่ำงเวลำ มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเพ่ิมพูนควำมรู้ด้วยตนเองไม่จ ำเป็นต้องเข้ำชั้นเรียน ประกอบด้วย สื่อ
สิ่งพิมพ์ วิทยุ ภำพยนตร์ และกำรเรียนรู้เพ่ิมเติมตำมศูนย์วิชำกำร 

  ชุดฝึกอบรมแบบทำงไกลประกอบด้วย (1) คู่มือกำรใช้ชุดฝึกอบรม เป็นเครื่องมือ
ส ำหรับกำรชี้แนะแนวทำงเพ่ือท ำกำรฝึกอบรม (2) แบบฝึกหัด เป็นคู่มือส ำหรับผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรม 
(3) เนื้อหำสำระ กำรถ่ำยทอดเนื้อหำต่ำง ๆ ผ่ำนสื่อ เช่นบัตรเนื้อหำ เอกสำร (4) สื่อเพ่ือใช้ในกำร
เสนอเนื้อหำต่ำง ๆ (5) กำรประเมินผล อำจจะเป็นประเมินจำกแบบทดสอบ 

  สรุปแล้วชุดกิจกรรมแบ่งออกเป็น 2 ประเภท 1.แบ่งตำมลักษณะโครงสร้ำง 2.แบ่ง
ตำมลักษณะกำรด ำเนินกำร ซึ่งในแต่ละประเภทก็จะมีประเภทย่อย ๆ ดังที่ได้กล่ำวมำ 

 2.4.5 ควำมหมำยของกำรฝึกอบรม 

  สมชำย กิจยรรยง (2537) กล่ำวว่ำ กำรฝึกอบรมคือ กระบวนกำรในกำรเรียนกำร
สอน เพ่ือสร้ำงเสริมทักษะ ควำมรู้ควำมเข้ำใจและแลกเปลี่ยนเจตคติตำมจุดประสงค์ที่ก ำหนดไว้ ที่
น ำไปสู่กำรแปลเปลี่ยนพฤติกรรม ซึ่งอำจเป็นกำรสอนในหรือนอกชั้นเรียนก็ได้ 

  ทวีป อภิสิทธิ์ (2536) กล่ำวว่ำ กำรฝึกอบรม คือรูปแบบกระบวนกำรเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรม โดยใช้กระบวนกำรฝึกอบรม เพ่ือให้ผู้เข้ำร่วมกำรฝึกอบรม สำมำรถเปลี่ยนแปลงทักษะ 
และเพ่ิมควำมรู้ ตำมจุดประสงค์ในกำรจัดฝึกอบรมฯ 

  วิน เชื้อโพธิ์หัก (2537) กล่ำวว่ำ กำรฝึกอบรม คือ กระบวนกำรอย่ำงมีระเบียบ
มุ่งเน้นที่จะพัฒนำบุคลำกรให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถ ทักษะ และเจตคติ เพ่ือให้เกิดกำรเปลี่ยนแปลง
กำรท ำงำนของบุคลำกรที่ผ่ำนกำรฝึกอบรม เกิดกำรแปลเปลี่ยนพฤติกรรมไปตำมวัตถุประสงค์ของ
องค์กำรต้องกำร 

  ชูชัย สมิทธิไกร (2548) กล่ำวว่ำ กำรฝึกอบรมคือ กำรกระบวนกำรเรียนรู้ที่เป็น
ระบบ เพ่ือเสริมสร้ำงองค์ควำมรู้ เจคติ ทัศนคติ และทั้งยังช่วยให้ประสบควำมก้ำวหน้ำในกำร
ปฏิบัติงำนอีกด้วย 

  เพ็ญจันทร์ สังข์แก้ว (2544) กล่ำวว่ำ กำรฝึกอบรมเป็นยุทธวิธี ที่องค์กำรน ำมำใช้
เพ่ือพัฒนำบุคลำกรให้สำมำรถปฏิบัติหน้ำทีให้ดีขึ้น และเพ่ิมขีดจ ำกัดให้แก่บุคลำกรในองค์กำร อีกทั้ง
ยังก่อให้เกิดประโยชน์โดยตรงแก่องค์กำร 
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  สมคิด บำงโม (2544) ได้ให้ควำมหมำยกำรฝึกอบรมไว้ว่ำ เป็นกระบวนกำรเพ่ิม
ประสิทธิภำพของบุคคลในด้ำนใดด้ำนหนึ่ง โดยเน้นกำรเพ่ิมพูนควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ทักษะ หรือ
ประสบกำรณ์ ที่ส่งผลต่อกำรปฏิบัติหน้ำที่ให้สมบูรณ์มำกยิ่งขึ้น 

  สุนันทำ เลำหนันท์ (2546) กล่ำวว่ำ กำรฝึกอบรมคือ กระบวนกำรพัฒนำทรัพยำกร
มนุษย์ภำยในองค์กำร ที่ได้ว่ำงแผนอย่ำงเป็นระเบียบและออกแบบให้ตอบสนองต่อควำมต้องกำรและ
เป้ำหมำยขององค์กำร เพ่ือให้ผู้เข้ำร่วมกำรฝึกอบรมมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ทักษะ ทัศนคติ และ
ประสบกำรณ์ ที่เพ่ิมมำกยิ่งข้ึน 

  นฤมล สุทธวำรี (2550) ได้ให้ควำมหมำยของกำรฝึกอบรมไว้ว่ำ เป็นกระบวนกำร
จัดกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ ให้เกิดประโยชน์ต่อเนื่องในหน่วยงำนให้มำกที่สุด โดยมีเป้ำหมำยให้
ผู้เข้ำร่วมกำรฝึกอบรมสำมำรถปฏิบัตงิำนหรือกิจกรรมต่ำง ๆในองค์กำรได้สมบูรณ์มำกยิ่งขึ้น 

  รสริน พิมลบรรยงก์ (2550) ได้กล่ำวว่ำ กำรฝึกอบรมคือ กระบวนกำรเพ่ิมควำมรู้ 
ควำมสำมำรถ และควำมช ำนำญของบุคคล เพ่ือปฏิบัติหน้ำที่ได้อย่ำงเต็มประสิทธิภำพและตรงตำม
เป้ำประสงค์ขององค์กำร 

  จำกควำมหมำยข้ำงต้นสำมำรถน ำมำสรุปได้ว่ำ กำรฝึกอบรมคือ กระบวนกำรกำรจัด
กิจกรรม เพ่ือพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ในองค์กำรให้มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ทักษะ ทัศนคติ และ
พฤติกรรมตรงตำมควำมต้องกำรของผู้จัดกิจกรรม เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อองค์กำรอย่ำงเต็ม
ประสิทธิภำพ 

 2.4.6 กระบวนกำรสร้ำงชุดฝึกอบรม  

            รมย์ฤดี เวสน์ (2554) กล่ำวว่ำรูปแบบของกำรฝึกอบรมนั้น เป็นกระบวนกำรหนึ่งที่
เสริมสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ปรับเปลี่ยนทัศนคติ หรือเพ่ิมควำมช ำนำญและประสบกำรณ์ในเรื่อง
ใดๆ และยังสำมำรถช่วยในกำรปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของผู้เข้ำร่วมกำรฝึกอบรมให้เป็นไปตำม
วัตถุประสงค์ที่คำดหวังไว้ ซึ่งสำมำรถอธิบำยขันตอนต่ำงๆ ในกำรสร้ำงชุดฝึกอบรมได้ ดังนี้ 

   1) กำรหำควำมจ ำเป็นเพ่ือสร้ำงชุดฝึกอบรม เป็นกำรหำสำเหตุว่ำเพรำะ
เหตุใดจึงต้องกำรฝึกอบรม อำทิเช่น ปัญหำในองค์กร ปัญหำทำงด้ำนบุคลำกรที่ต้องกำรแก้ปัญหำโดย
เร่งด่วน กำรฝึกอบรมที่จะช่วยแกไขและปรับปรุงได้ด้วยกำรจัดฝึกอบรม โดยรวมไปถึงกำรพยำยำมหำ
ข้อมูลต่ำง ๆ เกี่ยวกับบุคลำกรกลุ่มใดบ้ำง ที่จะต้องเข้ำรับกำรอบรม โดยค ำนึงถึงเป้ำหมำยหรือ
วิสัยทัศน์ขององค์กร วิธีกำรที่ใช้ในกำรวิเครำะห์หำควำมจ ำเป็นในกำรฝึกอบรมนั้น มีมำกมำย
หลำกหลำยวิธี เช่น กำรส ำรวจโดยใช้แบบสอบถำม กำรสังเกตกำรณ เป็นต้น 
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   2) กำรสร้ำงหลักสูตรฝึกอบรม หมำยถึง กำรเอำควำมจ ำเป็นในกำร
ฝึกอบรมที่หำมำได้แล้วนั้น มำท ำกำรวิเครำะห์ เพ่ือก ำหนดรูปแบบเพ่ือออกแบบเป็นหลักสูตร ซึ่งมี
องค์ประกอบต่ำง ๆเช่น วัตถุประสงค์ หัวข้อในกำรฝึกอบรม เนื้อส ำหรับกำรฝึกอบรม รูปแบบกำร
ฝึกอบรม ระยะเวลำที่ใช้ในกำรฝึกอบรม และกำรคัดเลือกวิทยำกรผู้ด ำเนินกำรในกำรฝึกอบรมเกณฑ์
กำรวัดผลกำรเรียนรู้ เป็นต้น 

            3) กำรก ำหนดโครงกำรฝึกอบรม คือ กำรวำงแผนและกำรด ำเนินกำรอย่ำง
เป็นขั้นตอน ด้วยกำรออกแบบให้เป็นลำยลักษณ์อักษร ดังที่ถูกเรียกว่ำ “โครงกำรฝึกอบรม” เนื่องจำก
ในโครงกำรนั้น ระบุที่มำและปัญหำที่เกิดขึ้น วิธีกำรปัญหำ หลักสูตรที่สร้ำงขึ้น หัวข้อในโครงกำร
ฝึกอบรม วิทยำกร คุณสมบัติของวิทยำกร ค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรม กลุ่มเป้ำหมำยในกำรฝึกอบรม 
ตลอดจนงำนด้ำนธุระกำรต่ำง ๆ ที่เก่ียวข้องกับกำรฝึกอบรม  

            4) กำรบริหำรโครงกำรฝึกอบรมหรือกำรด ำเนินกำรฝึกอบรม  เป็นกำร
ด ำเนินกำรตำมกระบวนกำรและแผนที่งำนกับกลุ่มตัวอย่ำงที่จัดตั้งเอำไว้ ซึ่งจะมีวิทยำกรผู้เชี่ยวชำญ
เป็นผู้ควบคุมดูแลกำรฝึกอบรมให้เป็นไปอย่ำงมีระเบียบและบรรลุตำมเป้ำประสงค์ของกำรฝึกอบรม 

   5) กำรประเมินและติดตำมผลกำรฝึกอบรม หลักจำกกำรฝึกอบรมเสร็จสิ้น
ลงแล้ว วิทยำกร ยังมีหน้ำที่ต่อ คือกำรรำยงำนผลของจัดฝึกอบรม ว่ำมีแนวโน้ มไปในทำงใดบ้ำง 
ประสบผลส ำเร็จตำมเป้ำหมำยที่วำงเอำไว้หรือไม่  

  นิรันดร์ สำโรวำท (2552) กล่ำวว่ำชุดฝึกอบรม ประกอบด้วยกำรวิเครำะห์ปัญหำ
กำรออกแบบหลักสูตรเพ่ือใช้ในกำรด ำเนินกำร และกำรติดตำมผล ซึ่งกระบวนกำรเหล่ำนี้ถูกเรียกว่ำ
เป็น วงจรกำรฝึกอบรม (Training Circle) ได้แก่ 

   1) กำรวิเครำะห์ปัญหำ (Research) เป็นกำรด ำเนินกำรเพ่ือวิเครำะห์กำร
ท ำงำนเพ่ือหำวิธีกำรแก้ไข้ปัญหำ กำรด ำเนินกำรต้องเป็นกระบวนกำรที่เชื่อถือได้ มีกำรออกแบบกำร
ด ำเนินกำรอย่ำงมีระบบและสมเหตุสมผล มีควำมรอบคอบในข้อมูลต่ำงๆ เพื่อสืบหำปัญหำและสำเหตุ
ของปัญหำ ท ำกำรพิจำรณำว่ำปัญหำเรื่องใดต้องด ำเนินกำรแก้ปัญหำก่อนหรือหลัง และเรื่องใดเหมำะ
ที่จะใช้กำรฝึกอบรมเป็นสื่อกลำงในกำรแก้ปัญหำ กระบวนกำรในกำรวิเครำะห์ปัญหำนี้สำมำรถใช้
ระเบียบวิธีวิจัยมำด ำเนินกำรศึกษำหำข้อเท็จจริงได้เช่นกัน 

   2) กำรออกแบบหลักสูตร (Design) เป็นกำรก ำหนดวัตถุประสงค์ของ
หลักสูตร กำรออกแบบกิจกรรมกำรเรียนรู้ กำรเลือกและก ำหนดวัตถุประสงค์ ตลอดจนกำรจัดท ำสื่อ
อุปกรณ์ต่ำงๆ ในกำรฝึกอบรมอย่ำงเหมำะสมต่อผู้เข้ำร่วมฝึกอบรม 
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   3) กำรจัดด ำเนินกำร (Delivery) เป็นกำรด ำเนินกำรฝึกอบรมตำมระเบียบ 
และแผนงำนที่ตั้งเอำไว้ เพ่ือให้บรรลุตำมวัตถุประสงค์ที่ก ำหนด 

   4) กำรประเมินผล (Evaluation) เป็นกำรประเมินผลกำรฝึกอบรม ทั้ง
ระหว่ำงด ำเนินกำร สิ้นสุดกำรด ำเนินกำร และหลังกำรด ำเนินกำร 

  ศิริพรรณ สำยหงส์ และสมประสงค์ วิทยเกียรติ (2534) ได้ว่ำงรูปแบบกำรผลิต
ชุดฝึกอบรมไว้ว่ำ  

   1) ก ำหนดวัตถุประสงค์ วัตถุประสงค์คือสิ่งที่ส ำคัญมำกในกำรผลิตชุดฝึก
อบรม เพรำะจะเป็นตัวคอยก ำหนดเนื้อหำ กิจกรรม สื่อ และกำรประเมินผล วัตถุประสงค์ ควรเป็น
พฤติกรรมที่ต้องกำรให้เกิดกำรเปลี่ยนแปลงในทำงที่ดีขึ้น ดังนั้นในกำรฝึกอบรมจะต้องตั้ ง
วัตถุประสงค์ให้ชัดเจน 

   2) กำรก ำหนดเนื้อหำในชุดฝึกอบรมจะต้องมี ควำมสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ท่ีตั้งเอำไว้ เนื้องจำกเนื้อหำในชุดฝึกอบรมจะเป็นขอบเขตในกำรจัดท ำกิจกรรมและจัดท ำ
สื่อให้ผู้ผลิตชุดฝึกอบรม ถ้ำหำกเนื้อหำมีควำมชัดเจนจะท ำให้กำรผลิตสื่อชุดฝึกอบรมชัดเจนตำมไป
ด้วย 

   3) ก ำหนดสื่อ เมื่อมีควำมตั้งใจที่จะใช้ชุดฝึกอบรมในกำรจัดกิจกรรม
ฝึกอบรม ผู้ผลิตจะต้องตัดสินใจว่ำจะใช้สื่อแบบใดที่จะช่วยให้เกิดผลตำมวัตถุประสงค์ที่ตั้งเอำไว้ โดย
ค ำนึงถึงสิ่งต่อไปนี้  

    (1) วัตถุประสงค์ของกำรฝึกอบรมที่เลือกมำนั้นจะต้องช่วยให้
เกิดผลตำมวัตถุประสงค์ที่ได้ตั้งเอำไว้ก่อนหน้ำนี้ เช่น วัตถุประสงค์ในกำรฝึกอบรมคือต้องกำรให้ผู้เข้ำ
รับกำรฝึกอบรมนั้นสำมำรถจัดกำรประชุมสัมมนำได้ สื่อที่เลือกมำควรจะเป็นเอกสำรสิ่งพิมพ์แนะน ำ
กำรประชุมสัมมนำเป็นต้น 

    (2) ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรม สื่อที่ใช้ในกำรฝึกอบรมนั้น ต้องมีควำม
เหมำะสมกับผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมเป็นส ำคัญ เช่น สื่อส ำหรับผู้ปกครองนักเรียนในช่วงปฐมวัยที่อยู่ใน
ชนบท หำกเป็นสื่อสิ่งพิมพ์ที่มีแต่ตัวหนังสือโดยปรำศจำกภำพประกอบเลยก็คงจะไม่เหมำะสม 
เนื่องจำกผู้ปกครองในชนบทบำงส่วนอ่ำนหนังสือได้ไม่เก่งเท่ำใดหนัก ดังนั้นสื่อควรจะเน้นที่รูปภำพ
ประกอบมำกกว่ำตัวหนังสือ 

    (3) สภำพแวดล้อม จะน ำมำใช้สื่อ กับชุดฝึกอบรม จะต้องค ำนึงถึง
สภำพแวดล้อมสังคมที่จะน ำไปใช้ด้วย ทั้งสภำพกำยภำพและสภำพทำงสังคม เช่น ในพื้นที่นั้น ๆ ไม่มี
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ไฟฟ้ำ ก็ไม่ควรผลิตซื้อที่จะต้องใช้ไฟฟ้ำ หรือในพ้ืนที่นั้น ๆ เคร่งครัดในเรื่องของศำสนำ ผู้ผลิตสื่อก็
จะต้องระมัดระวังในกำรซื้อ (ซื้อตัวแรก เป็น สื่อ อันที่สองไม่แน่ใจ) เพ่ือไม่ให้เกิดภำวะขัดแย้งซึ่งจะ
เป็นผลกระทบต่อกำรฝึกอบรมได้ 

    (4) ควำมเป็นไปได้ ในกำรเลือกชุดฝึกอบรมจะต้องค ำนึงถึงควำม
เป็นไปได้ในกำรน ำชุดฝึกอบรมไปใช้ ทั้งในเรื่องงบประมำณ เวลำ และผู้ช ำนำญกำรผลิต  

   4) ก ำหนดผู้ผลิตชุดฝึกอบรม ชุดฝึกอบรมประกอบไปด้วยสิ่งต่ำง ๆ 
มำกมำย ผู้รับผิดชอบควรเชิญผู้ทรงคุณวุฒิที่มีควำมช ำนำญในกำรผลิตสื่อในแต่ละประเภทมำช่วย
ผลิต โดยผู้รับผิดชอบจะต้องประชุมชี้แจงเพ่ือควำมเข้ำใจที่ตรงกัน 

   5) กำรด ำเนินกำรผลิต กำรผลิตสื่อชุดฝึกอบรมขั้นตอนกำรผลิตเป็นช่วงที่
ส ำคัญที่สุด เพรำะเมื่อด ำเนินกำรผลิตเสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้วจะต้องมีกำรประชุมแลกเปลี่ยน
ประสบกำรณ์ซึ่งกันและกัน เพ่ือเป็นกำรพัฒนำชุดฝึกอบรมให้มีคุณภำพมำกยิ่งขึ้น รวมทั้งปรับปรุง
แก้ไขโดยคณะบรรณำธิกำรกิจอีกหลำยครั้ง 

   6) กำรทดสอบคุณภำพของชุดฝึกอบรม จะต้องมีกำรทดสอบเพ่ือหำ
ประสิทธิภำพตำมกระบวนกำรก่อน เช่น จะต้องมีกำรทดลองกับกลุ่มตัวอย่ำง และตัวแทนกลุ่มย่อย
ก่อนที่จะใช้จริงเสมอ หำกปรำกฏว่ำชุดฝึกอบรมที่ทดลองใช้ได้ผลดีตำมวัตถุประสงค์ที่ได้ตั้งเอำไว้ก่อน
หน้ำนี้จะท ำให้เกิดควำมม่ันใจมำกยิ่งขึ้นในกำรน ำไปใช้ต่อไป 

   7) กำรปรับปรุงแก้ไขชุดฝึกอบรม ฝึกอบรมที่ผ่ำนกำรทดสอบแล้ว ถ้ำหำกมี
ข้อมูลที่บ่งบอกถึงควำมบกพร่องในเรื่องใดก็ตำม ผู้ผลิตจ ำเป็นที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขก่อนน ำไปใช้จริง
เสมอ 

  นิพนธ์ สุขปรีดี (2537) ได้สรุปขบวนกำรผลิตชุดฝึกอบรม ดังนี้ 

   1) วัตถุประสงค์และเนื้อหำชุดฝึกอบรม จ ำเป็นที่จะต้องตั้ งอยู่บน
วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรมที่ชัดเจน เพ่ือให้ผู้เข้ำฝึกอบรมนั้น รับทรำบถึงพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงไป
หลังจำกเข้ำฝึกอบรมแล้วว่ำมีอะไรบ้ำง ส่วนเนื้อหำกำรฝึกอบรมจะต้องมีควำมสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรมที่ก ำหนดไว้ 

   2) กำรประเมินก่อนรับกำรฝึกอบรม ก่อนที่จะท ำกำรฝึกอบรม เจ้ำของ
โครงกำรฝึกอบรมจะต้องก ำหนดคุณสมบัติด้ำนวิชำควำมรู้และทักษะที่ต้องกำรให้เกิดควำม
เปลี่ยนแปลงเสียก่อน ดังนั้นจึงควรมีกำรประเมินผู้เข้ำฝึกอบรมก่อนจำกกำรเข้ำฝึกอบรมโดยกำรเขียน
ข้อสัมภำษณ์ ตอบแบบสอบถำม ฯลฯ  
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   3) พิจำรณำออกแบบยุทธศำสตร์กำรฝึกอบรม เพ่ือหำรูปแบบกำรฝึกอบรม
ให้บรรลุเป้ำหมำยที่ได้วำงเอำไว้ในกำรพิจำรณำออกแบบชุดฝึกอบรมโดยกำรใช้ยุทธศำสตร์หลำย  ๆ 
รูปแบบในกำรฝึกอบรมครั้งเดียว เช่นมีกำรบรรยำย กำรสัมภำษณ์กลุ่ม กำรรำยงำนกลุ่ม ท ำกิจกรรม
แบบกลุ่ม เป็นต้น  

   4) กำรประเมินพฤติกรรมหลังจำกกำรใช้ชุดฝึกอบรม เป็นกำรประเมินผล
ฝึกอบรม ของผู้รับกำรฝึกอบรม ผู้จัดฝึกอบรม และวิธีกำรในกำรอบรม เพ่ือพิจำรณำว่ำกำรฝึกอบรม
นั้นบรรลุเป้ำหมำยที่วำงเอำไว้หรือไม่ 

   5) กำรวิเครำะห์ข้อมูลย้อนกลับ เป็นกำรน ำผลกำรฝึกอบรมมำวิเครำะห์ 
เพ่ือปรับปรุงระบบกำรฝึกอบรมให้มีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น โดยใช้ทรัพยำกรประหยัดขึ้น  

  ชัยยงค์ พรหมวงศ์ เเละคณะ (2523) ได้ท ำกำรอธิบำยขันตอนในกำรสร้ำงชุด
ฝึกอบรมไว้ว่ำ  
   1) วิเครำะห์เนื้อหำและหน่วยกำรสอน กลุ่มผลิตชุดวิชำน ำหลักสูตรประจ ำ
ชุดวิชำที่ผลิตเป็นชุดกำรสอนมำวิเครำะห์และทบทวนเนื้อหำ ตำมที่ได้อธิบำยไว้ในชุดวิชำและหน่วย
กำรสอนทั้ง 15 หน่วย หำกปรำกฏเนื้อหำที่ไม่สมบูรณ์ในหน่วยใดหน่วยหนึ่งหรือไม่มีควำมเหมำะสมก็
จ ำเป็นที่จะต้องขออนุมัติคณะกรรมกำรประจ ำสำขำวิชำและสภำวิชำกำรเพ่ิมเติม เพ่ือท ำกำรปรับปรุง
แก้ไขให้มีควำมสมบูรณ์และเหมำะสม 
   2) ก ำหนดหน่วยกำรสอน กลุ่มผลิตชุดวิชำก ำหนดรำยละเอียดต่ำง ๆ ของ
แต่ละหน่วยกำรสอน โดยค ำนึงถึงมโนทัศน์ ควำมเหมำะสมและระดับของผู้เรียน และเวลำที่
คำดหมำยจำกผู้เรียน 

   3) เขียนแผนกำรสอนกำรประจ ำหน่วย เมื่อก ำหนดหน่วยกำรสอนทั้ง 15 
หน่วยเรียบร้อยแล้ว กลุ่มผลิตวิชำจะต้องมีกำรวำงแผนกำรสอนในแต่ละหน่วยโดยที่จะต้องควบคุม
สำระส ำคัญทั้ง 6 ขั้น ดังนี้ 

    (1) ก ำหนดหัวเรื่อง คือกำรแบ่งมโนทัศน์ของแต่ละหน่วย ออกเป็น
มโนทัศน์ย่อย ๆ โดยให้แต่ละมโนทัศน์เป็น “ตอน” ในแผนกำรสอน 

    (2) ก ำหนดวัตถุประสงค์  คือกำรตั้ งวัตถุประสงค์ เฉพำะใน
พฤติกรรมที่คำดหวังไว้ว่ำให้มีกำรเปลี่ยนแปลงในตัวของนักเรียน โดยให้วัตถุประสงค์อย่ำงน้อย 1 ข้อ
ต่อ 1 มโนทัศน์ โดยให้ครอบคลุมทั้ง 3 พฤติกรรม ได้แก่ พุทธิพิสัย เจตนพิสัย และทักษะพิสัย 
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    (3) ก ำหนดมโนทัศน์ คือกำรก ำหนดกำรเขียนข้อควำมแสดงมโน
ทัศน์ที่มีควำมสอดคล้องกับหัวเรื่อง 

    (4) กำรวิเครำะห์ภำรกิจและก ำหนดกิจกรรมนักเรียน เป็นกำร
วิเครำะห์งำน หรือพฤติกรรมของผู้เรียน โดยวิเครำะห์เป็นพฤติกรรมเดิม พฤติกรรม และพฤติกรรม
สิ้นสุด หลังจำกนั้นก ำหนดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนให้เกิดควำมสอดคล้องกับภำรกิจต่ำง ๆ  ที่
วิเครำะห์ไว้แล้ว รวมทั้งจะต้องมีควำมสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ด้วย 

    (5) ก ำหนดสื่อกำรศึกษำ คือกำรก ำหนดวัสดุอุปกรณ์ที่นักเรียนมี
ควำมจ ำเป็นในกำรใช้ในขณะที่ศึกษำเนื้อหำของแต่ละหน่วยสำระ โดยให้พิจำรณำประเภทสื่อ
กิจกรรมที่ก ำหนดไว้ เช่นชุดฝึกอบรม คู่มือ และแบบฝึกปฏิบัติ เป็นต้น 

    (6) ก ำหนดแนวกำรประเมินผล คือกำรก ำหนดแนวกำรวัดและกำร
ประเมินผลของกำรเรียนรู้ เพ่ือเป็นประโยชน์ในกำรพิจำรณำผลกำรเรียนของนักเรียน 

   4) เตรียมกิจกรรมกำรเรียน กำรเตรียมกิจกรรมที่ต้องกำรให้ผู้เรียนปฏิบัติมี
ด้วยกัน 2 ประเภท คือ 

    (1) กิจกรรมกำรเรียน คือรูปแบบกิจกรรมปกติที่ผู้เรียนจะต้อง
ปฏิบัติในขณะที่ท ำกำรเรียนรู้จำกชุดฝึกอบรมด้วยตนเอง 

    (2) กิจกรรมภำคปฏิบัติ คือกิจกรรมที่ผู้เรียนถูกรับมอบหมำยให้
กระท ำ เช่นกำรเขียนรำยงำนในเรื่องรำวที่ได้รับมอบหมำยเอำไว้ 

   5) กำรผลิตสื่อกำรศึกษำ กำรผลิตสื่อกำรศึกษำนั้นเป็นพระรำชกิจของนัก
เทคโนโลยีกำรศึกษำโดยควำมเห็นชอบของกลุ่มผลิตชุดวิชำ 

   6) กำรพัฒนำแบบวัดและประเมินผลกำรเรียนรู้ กลุ่มผลิตชุดวิชำจะท ำกำร
สร้ำงแบบทดสอบและแบบประเมินผลกำรเรียนรู้ของนักเรียนซึ่งต้องอยู่ในขอบเขตของนักวัดผล โดย
ยึดวัตถุประสงค์ท่ัวไปจำกชุดวิชำและวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรมในระดับหน่วยเป็นเกณฑ์ มุ่งประเมิน
พฤติกรรมในสองขอบเขต คือ กำรประเมินกระบวนกำรและประเมินผลลัพธ์ 

   7) จัดรวบรวมสื่อกำรศึกษำเป็นชุดกำรสอนทำงไกล เมื่อได้ผลิตสื่อกำรสอน 
ในทุกรูปแบบแล้ว ก็จะน ำสื่อทั้งหมดทั้งสิ้นเป็นชุดกำรสอนทำงไกลประจ ำหน่วยวิชำต่ำง ๆ ที่
ประกอบด้วยคู่มือแบบฝึกหัดประจ ำชุดวิชำแยกออกจำกกันรวมเป็นเรื่องเดียวกัน โดยให้มีควำม
ควบคุมในค ำชี้แจงเกี่ยวกับชุดวิชำ จุดมุ่งหมำย รำยชื่อหน่วยกำรสอน บทบำทของผู้เรียนและกำรแนะ
แนวกำรศึกษำ 
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   8) กำรทดสอบประสิทธิภำพชุดกำรสอน คือกำรตรวจสอบคุณภำพของชุด
กำรสอนทำงไกล ซึ่งเป็นภำรกิจของฝ่ำยจัดระบบและวิจัยสื่อกำรศึกษำ ส ำนักเทคโนโลยีกำรศึกษำ 
สำขำวิชำ และส ำนักทะเบียนและวัดผล 

   9) น ำไปใช้ เมื่อได้ชุดกิจกรรมกำรสอนทำงไกลที่มีคุณภำพแล้ว กลุ่มผู้ผลิต
จะน ำชุดวิชำเสนอทำงมหำวิทยำลัยเพื่ออนุมัติกำรพิมพ์และจัดจ ำหน่ำยเพ่ือเผยแพร่ต่อไป  

  สุเทพ หุนสวัสดิ์ (2540) ได้สรุปเกี่ยวกับขั้นตอนกำรผลิตชุดฝึกอบรมไว้ว่ำจะต้องมี
กำรพิจำรณำองค์ประกอบต่ำง ๆ ของชุดฝึกอบรมอย่ำงมีระบบ โดยจ ำเป็นที่จะต้องมีกำรก ำหนด
วัตถุประสงค์ในกำรผลิตที่เกี่ยวกับสื่อ กำรจัดล ำดับเนื้อหำสำระในกำรน ำเสนอ กำรผลิตชุดฝึกอบรม 
กำรเลือกเฟ้นสื่อประกอบชุดฝึกอบรม และกำรประเมินชุดฝึกอบรม 

  สำยยนต์ จ้อยนุเเสง (2552) สรุปกระบวนกำรผลิตอบรมไว้ว่ำกระบวนกำรสร้ำงชุด
ฝึกอบรมนั้นจ ำเป็นที่จะต้องมีขั้นตอนที่ส ำคัญในกำรด ำเนินกำร 4 ขั้นตอนใหญ่ๆ คือ ขั้นกำรวิเครำะห์
เนื้อหำ ขั้นกำรวำงแผนในกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ ขั้นกำรผลิตเซลล์ประกอบชุดกิจกรรม และ
ขั้นตอนกำรทดสอบประสิทธิภำพของชุดกำรฝึกอบรม  

  ชัยยงค์ พรหมวงศ์ (2551) ไดก้ล่ำวเกี่ยวกับขันตอนกำรสร้ำงชุดฝึกอบรมไว้ว่ำ  

   ขั้นตอนที่ 1  วิเครำะห์เนื้อหำ คือขั้นตอนกำรจ ำแนกเนื้อหำวิชำออกเป็น
หน่วยย่อย 

   1) กำรก ำหนดหน่วย คือรูปแบบกำรย่อสังเครำะห์เนื้อหำที่ผู้สร้ำงชุด
ฝึกอบรมฯได้ก ำหนด เพ่ือให้มีขนำดเล็กลง พร้อมทั้งก ำหนดขอบเขตของเวลำ และกิจกรรมต่ำงๆ ให้
เหมำะสมตำมเนื้อหำของแต่ละหน่วย 

   2) ก ำหนดหัวข้อเรื่อง เป็นกำรตั้งชื่อหัวเรื่องให้สอดคล้องกับเนื้อหำในแต่ละ
หน่วย 

   3) กำรก ำหนดควำมคิดรวบยอด คือกำรเขียนย่อควำมส ำคัญและควำม
เหมำะสมของสำระในแต่ละหัวเรื่อง 

    ขั้นที่ตอน 2  กำรวำงแผนกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ เป็นกำรวำงแผนกำร
จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่สำมำรถคำดกำรณ์เอำไว้ล่วงหน้ำว่ำกิจกรรมที่ใช้ในชุดกำรฝึกอบรมมีอะไรบ้ำง 
ล ำดับขั้นตอนและหลังเป็นยังไง 
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    ขั้นที่ตอน 3  กำรผลิตประกอบกิจกรรม โครงกำรผลิตสื่อประกอบกิจกรรม
กำรเรียนรู้ในกำรฝึกอบรม ดังที่ก ำหนดไว้ในแผนกำรจัดกิจกรรม 

    ขั้นที่ตอน 4  กำรทดสอบชุดฝึกอบรม เป็นกำรประเมินคุณภำพของชุด
ฝึกอบรมด้วยกำรทดลองด้วยกลุ่มทดลองแล้วน ำมำปรับปรุงให้มีคุณภำพตำมเกณฑ์ที่ก ำหนดไว้ 
ประสิทธิภำพของชุดฝึกอบรมคือ ระดับคุณภำพของชุดฝึกอบรมที่วัดจำกผลสัมฤทธิ์ระหว่ำงกำร
ฝึกอบรม (E1 )และผลสัมฤทธิ์หลังกำรฝึกอบรม (E2) โดยกำรน ำคะแนนจำกผลสัมฤทธิ์ในระหว่ำงกำร
เรียนแต่ละชุดฝึกอบรม และคะแนนจำกกำรทดสอบก่อนและหลังเรียน มำหำค่ำจ ำนวน E1 และ E2 
แล้วแสดงนัยส ำคัญทำงสถิติ ได้แก่กำรทดสอบสมมติฐำนโดยทั่วไปไม่ควรต่ ำกว่ำร้อยละ 80/80 

 2.4.7 องค์ประกอบชุดฝึกอบรม 

  นิพนธ์ สุขปรีดี (2547) กล่ำวว่ำองค์ประกอบของชุดฝึกอบรม มี 2 ประเภท คือ  

   1) อง์ประกอบจำกผลซึ่งได้จำกกำรพัฒนำชุดฝึกอบรม ดังนี้ 

    (1) คู่มือกำรฝึกอบรม ชุดฝึกอบรมทุกชุดจะต้องมีคู่มือส ำหรับชุด
ฝึกอบรมนั้นๆ ส ำหรับผู้เกี่ยวข้อง ในส่วนวิทยำกร คู่มือชุดฝึกส ำหรับวิทยำกรจะช่วยให้วิทยำกร
สำมำรถด ำเนินกำรฝึกอบรมตำมขั้นตอนต่ำง ๆ ที่ได้จัดเตรียมไว้ ในส่วนของผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมอก็
จะเป็นกำรแนะน ำในเรื่องของวิธีใช้ และสำมำรถศึกษำเนื้อหำจำกคู่มือในส่วนต่ำง ๆ ได้ด้วยตัวเอง 
    (2) สื่อที่ ใช้ในกำรฝึกอบรม เป็นส่วนของเนื้อหำที่ ใช้ในกำร
ฝึกอบรม เพ่ือถ่ำยทอดและเพ่ิมประสบกำรณ์แก่ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรม 
    (3) กิจกรรมในชุดฝึกอบรม เป็นองค์ประกอบที่ได้จัดเตรียมสื่อและ
วิธีกำรของกำรจัดฝึกอบรม ซึ่งเป็นสิ่งที่อ ำนวยควำมสะดวกแก่วิทยำกรและผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรม ที่จะ
สำมำรถด ำเนินกำรเพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์ตำมของต้องกำรของกำรฝึกอบรม 
    (4) กำรประเมินในชุดฝึกอบรม เป็นกำรประเมินตัวของผู้เข้ำร่วม
กำรฝึกอบรมโดยใช้กำรสอบก่อนและหลังกำรฝึกอบรม และประเมินคุณภำพของชุดฝึกอบรมโดยกำร
หำค่ำประสิทธิภำพของชุดฝึกอบรม 
   2) องค์ประกอบของชุดฝึกอบรมเชิงระบบ แบ่งได้เป็น 3 ประเภท 

    (1) องค์ประกอบชุดฝึกอบรมในด้ำนปัจจัยกำรน ำเข้ำคือ บุคลำกร 
ด้ำนกำรเงิน วัสดุอุปกรณ์ หลักกำรในกำรฝึกอบรม แผนในกำรฝึกอบรม กระบวนกำรฝึกอบรม 
หลักสูตรและเนื้อหำในกำรฝึกอบรม 
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    (2) องค์ประกอบชุดฝึกอบรมในด้ำนกำรด ำเนินกำรฝึกอบรม 
เกี่ยวข้องกับ กำรศึกษำแนวคิดและทฤษฎีของระบบกำรฝึกอบรมในด้ำนหลักสูตรก ำหนดวัตถุประสงค์ 
และรูปแบบวิธีกำรฝึกที่มีอยู่ 
    (3) องค์ประกอบกำรวัดและประเมิณผล เป็นองค์ประกอบที่มี
ควำมส ำคัญในกำรตรวจสอบควำมส ำเร็จของผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรม สำมำรถปฏิบัติกิจกรรมและ
วัตถุประสงค์ท่ีก ำหนดได้หรือไม่ และเป็นข้อมูลในกำรแก้ไขปรับปรุงชุดฝึกอบรมให้เหมำะสมยิ่งขึ้น ท ำ
ให้ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมบรรลุเป้ำหมำยของวัตถุประสงค์ที่ตั้งเอำไว้  
  ในส่วนขององค์ประกอบของชุดกิจกรรมนั้น ระพินทร์  โพธิ์ศรี (2545)  ได้กล่ำว่ำ 
ลักษณะส ำคัญของชุดฝึกอบรม ประกอบด้วย  วัตถุประสงค์ท่ีชัดเจน ซึ่งสำมำรถอธิบำยถึงเนื้อหำที่ถูก
ก ำหนดในชุดฝึกอบนรม ระบุกิจกรรมภำยในชุดฝึกอบรม มีกำรวัดระดับทักษะ ระบุกลุ่มเป้ำหมำยใน
กำรฝึกอบรม มีค ำชี้แจงที่ชัดเจนในแต่ละตอนของชุดฝึก พร้อมทั้งก ำหนดเกณฑ์ในแต่ละตอนของชุด
ฝึกอบรม ว่ำผู้เข้ำร่วมได้รับประโยชน์ใดหลังจำกเข้ำร่วมกำรฝึกอบรม  

  สุวิทย์  มูลค ำ และอรทัย  มูลค ำ (2545)  กล่ำวว่ำ ชุดกิจกรรมมีองค์ประกอบที่
ส ำคัญ 4  ประกำร ได้แก่ 

   1. คู่มือกำรใช้ชุดกิจกรรม เป็นคู่ มือที่ จัดท ำขึ้น เ พ่ือวิทยำกร ซึ่ งมี
รำยละเอียดที่ชัดเจน ตั้งแต่กำรน ำเข้ำกิจกรรม แนวกำรตอบกิจกรรม เวลำในกำรท ำกิจกรรม บทบำท
ของวิทยำกรและผู้เข้ำร่วมกำรฝึกอบรม 

   2. บัตรค ำสั่งหรือบัตรงำน เป็นบัตรค ำสั่งให้ท ำกิจกรรมที่มีอยู่ในชุดฝึก
อบรม ซึ่งจะอธิบำยเกี่ยวกับวิธีกำร รูปแบบกิจกรรม อธิบำยเรื่องท่ีจะจัดกิจกรรม เป็นต้น 

   3. เนื้อหำสำระและสื่อกำรเรียนประเภทต่ำง ๆ จัดไว้เป็นรูปของสื่อกำร
สอนที่หลำกหลำย อำจแบ่งได้เป็น 2 ประเภท 

    (1) ประเภทเอกสำรสิ่งพิมพ์ เช่น หนังสือ วำรสำร บทควำม ใบ
ควำมรู้ ของเนื้อหำเฉพำะเรื่อง บทเรียนโปรแกรม เป็นต้น 

    (2) ประเภทโสตทัศนูปกรณ์ เช่น รูปภำพ แผนภำพ แผนภูมิ สมุด
ภำพเทปบันทึกเสียง เทปโทรทัศน์ สไลด์ วีดีทัศน์ ซีดีรอม โปรแกรมคอมพิวเตอร์ช่วยสอน เป็นต้น 

   4. แบบทดสอบ เป็นแบบทดสองที่ผู้พัฒนำชุดฝึกอบรมสร้ำงขึ้น เพ่ือวัด
ควำมรู้ของผู้เข้ำร่วมกำรฝึกอบรมในรูปแบบก่อนและหลังฝึกอบรม 



60 

   จำกเอกสำรที่เกี่ยวกับชุดกิจกรรม สำมำรถอธิบำยได้ว่ำ ชุดกิจกรรมที่ดีนั้น 
ควรประกอบด้วย คู่มือกำรใช้ชุดฝึกอบรม เเบบเฉลยค ำถำมในกิจกรรม เนื้อหำเน้นรูปภำพ เละ
กิจกรรมแบบกลุ่ม เละกำรประเมินในชุดฝึกอบรม  

   

2.4.8 ประโยชน์ของชุดฝึกอบรม 

  ประโยชน์ของชุดกิจกรรม กำรสอนโดยใช้ชุดกิจกรรมประเภทใดก็ตำม  สำมำรถ
ช่วยให้ผู้เข้ำรวมกำรฝึกอบรมพัฒนำตนเองได้เป็นอย่ำงดี และยังช่วยเพ่ิมพูนควำมรู้ควำมเข้ำใจของ
เข้ำร่วมกำรฝึกอบรมได้อีกด้วย บุญเกื้อ ควรหำเวช (2543) ได้สรุปคุณค่ำและประโยชน์ของชุดกำร
สอนที่ส่งผลต่อกำรเรียนกำรสอนไว้ว่ำ ชุดฝึกอบรมสำมำรถช่วยเพ่ิมสมรรถนะของผู้เรียน ทั้งยังเพ่ิม
ควำมรู้ควำมเข้ำใจ ไม่ท ำให้ผู้เรียนเบื่อหน่ำย ครูผู้สอนสำมำรถสอนนักเรียนจ ำนวนมำกได้ในเวลำ
เดี่ยวกัน เนื่องจำกชุดฝึกอบรมสำมำรถเป็นสื่อที่ผู้เรียนสำมำรถศึกษำ และปฏิบัติกิจกรรมได้ด้วย
ตนเอง ครูผู้สอนเป็นเพียงผู้ควบคุมและให้ค ำปรึกษำ 

  ธงชัย  ต้นทัพไทย (2548) ได้กล่ำวถึงประโยชน์ของชุดกิจกรรมเป็นสื่อควบคู่กับกำร
สอนเพ่ือให้ผู้เรียนได้เพ่ิมประสิทธิภำพในกำรเรียนรู้ได้ดียิ่งขึ้น และยังส่งเสริมกำรพัฒนำกำรเรียนรู้
ด้วยตัวเองแก่ผู้เรียน ท ำไม่รู้สึกสนุกและรักที่จะเรียนรู้ ซึ่งน ำมำถึงกำรพัฒนำลักษณะกำรเรียนรู้
ตลอดเวลำ 

  อภิญญำ เคนบุปผำ (2546) กล่ำวว่ำ ชุดกิจกรรมจะช่วยเพ่ิมประสิทธิภำพในกำร
สอน และส่งเสริมกำรเรียนของผู้ ช่วยให้เกิดกำรเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมกำรเรียนรู้ โดยเปิดโอกำศให้
ผู้เรียนได้แสวงหำควำมรู้ด้วยตนเอง และให้ผู้เรียนสำมำรถแสดงควำมสำมำรถผ่ำนทำงชุดกิจกรรมได้
อย่ำงเหมำะสม พร้อมทั้งสร้ำงควำมสัมพันธ์ที่ดีงำมระหว่ำงกลุ่มเพ่ือนด้วยกัน 

  นิพนธ์ ศุขปรีดี (2537) ได้กล่ำวว่ำชุดฝึกอบรมมีควำมส ำคัญเละประโยชน์ดังนี้ 

   1. ผู้ให้กำรฝึกอบรมลดเวลำกำรเตรียมกำรฝึกอบรม โดยเฉพำะส ำหรับกำร

ฝึกอบรมแบบเป็นกลุ่มหรือหลำยคน 

   2. ระบบการฝึกอบรมมีมาตรฐาน เพราะผู้ให้การฝึกอบรมต่างใช้ชุดฝึก

ประเภทเดียวกัน 

   3. มาตรฐานการวัดและประเมินผลการฝึกอบรมเป็นมาตรฐานเดียวกัน 

   2. ส่งเสริมให้เกิดเครื่องช่วยการฝึกอบรม 
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   9. ผู้รับการฝึกอบรมมีโอกาสรับประสบการณ์ตรงหรือประสบการณ์

ใกล้เคียงจากชุดฝึกอบรมแบบสือประสม 

   6. ไม่จ ากัดเวลาและสถานที่ในการฝึกอบรม 

   7. เปลี่ยนบทบาทผู้ให้การฝึกอบรมจากผู้บรรยายมาเป็นผู้แนะน า 

เสนอแนะการแก้ปัญหาในการฝึกอบรม 

   9. ประหยัดทรัพยากร เพราะสื่อต่างๆ ส่วนมากจะน ามาใช้ได้หลายครั้ง 

   9. ส่งเสริมให้ผู้ให้การฝึกอบรมเป็นผู้จัดการฝึกอบรมอย่างมีระบบ 

  สรุปได้ว่ำคุณค่ำและประโยชน์ของชุดกิจกรรม นอกจำกจะใช้สอนได้ตรงตำมเนื้อ 
และจุดประสงค์ของกำรสร้ำงเสริมภูมิคุมกันยำเสพติดแล้ว ยังสำมำรถเป็นตัวกระตุ้นในกำรเพ่ิมขีด
ควำมรู้ควำมสำมำรถของผู้เข้ำฝึกอบรมท ำให้เกิดกำรเรียนรู้อย่ำงรวดเร็ว  และเป็นส่วนช่วยให้กำร
เรียนกำรสอนให้เป็นมำตรฐำนเดียวกัน ส ำหรับชุดฝึกอบรมกำรพัฒนำทักษะของครู ในกำรสร้ำงชุดฝึก
กำรเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติด เป็นชุดฝึกอบรมที่ผู้วิจัยพัฒนำผ่ำนกระบวนกำรสร้ำงชุดฝึก  ที่
สอดแทรกด้วยกิจกรรมต่ำงๆ ให้ผู้ฝึกอบรมได้ทดลองท ำ พร้อมก ำหนดวัตถุประสงค์หลังกำรฝึกอบรม
อย่ำงชัดเจน 
 

2.5 หลักกำรฝึกอบรมครู  

  พงศกร สมมิตร (2552) ได้กล่ำวว่ำ กำรฝึกอบรมแบบเก่ำนั้น มักจะเป็นกำรให้
ผู้เข้ำร่วมกำรฝึกอบรมนั่งฟังจำกกำรบรรยำย เน้นกำรท่องจ ำเนื้อหำ ไม่มีกิจกรรมมำรองรับ จน
ปัจจุบันได้มีกำรเปลี่ยนเปลงกำรจัดกำรฝึกอบรมแบบ โดยจะเป็นรูปแบบกำรเรียนรู้ด้วยตนเอง กำร
ฝึกอบรมครูเป็นกำรพัฒนำควำมรู้ ทักษะ เละประสบกำรณ์ให้เพ่ิมมำกยิ่งขึ้น โดยใช้รูปแบบกำร
ฝึกอบรมแบบมีส่วนร่วมหรือกำรฝึกอบรมรูปแบบใหม่  

  กำรฝึกอบรมรูปแบบใหม่นี้จะเน้นกำรมีส่วนร่วมของผู้เข้ำร่วมกำรฝึกอบรม เพ่ือให้
เกิดผลดีต่อผู้เข้ำร่วมกำรฝึกอบรมมำกที่สุด มีลักษณะดังนี้ 

1) ฝึกให้ผู้เข้ำร่วมกำรฝึกอบรมรู้จักค้นหำควำมรู้ด้วยตนเอง  

  2) ฝึกให้ผู้เข้ำร่วมกำรฝึกอบรมรู้จักคิดวิเครำะห์ อย่ำงมีเหตุเละผลมำรองรับ 
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   3) ฝึกให้ผู้เข้ำร่วมกำรฝึกอบรมสำมำรถท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่ำงดี  

รู้จักหน้ำที่ของตนเอง โดยเรียนรู้จำกกระบวนกำรท ำงำนเบบกลุ่มที่มีอยู่ในกำรฝึกอบรมแบบมมีส่วนร่วม 

   4) กำรเรียนรู้หลักประชำธิปไตย โดยกำรฝึกอบรมเริ่มจำกกำรค ำนึงถึง

สภำพแวดล้อมของผู้เข้ำร่วมกำรฝึกอบรม ค ำนึงถึงผลประโยชน์ส่วนร่วมเป็นหลัก กิจกรรมที่เกิดขึ้นใน

กำรฝึกอบรมจะต้องผ่ำนกำรปรึกษำระหว่ำงวิทยำกรและผู้เข้ำร่วมกำรฝึกกอบรม ซึ่งยอมรับใน

หลักกำรและเหตุผลของกันและกัน 

  นรินทร์ชัย พัฒนพงศำ (2546) ได้ถึงวิทยำกรในกำรจัดฝึกอบรมว่ำ วิทยำกรจะให้

ควำมส ำคัญต่อกำรฝึกอบรมให้กลุ่มบุคคล หรือกลุ่มบุคคล ต้องมีควำมคิดริเริ่ม รู้จักท ำอย่ำงมีเบบเผน 

เละสำมำรถจัดกำรกับปัญหำที่เกิดขึ้นได้เป็นอย่ำงดี ซึ่งลักษณะเหล่ำนี้เรียกว่ำ วิทยำกรกระบวนกำร 

(Facilitator) คือผู้ค่อยอ ำนวยควำมสะดวกต่ำง ๆ ให้เกิดผลประโยชน์เก่ผู้เข้ำร่วมกำรฝึกอบรม และ

เป็นผู้ค่อยกระตุ้นให้เกิดบรรยำกำศกำรเรียนรู้ 

  กำรฝึกอบรมแนวใหม่วิทยำกรควรมีลักษณะ ดังนี้  

   1) เป็นผู้มีควำมจริงใจ หรือควำมจริงเท้ หมำยถึงมีควำมจริงใจต่อผู้เข้ำร่วม

กำรฝึกอบรม โดยไม่มีควำมเสแสร้ง มีควำมจริงใจในกำรเสดงควำมรู้สึก เละกำรเสดงควำมคิดเห็น 

   4( เป็นผู้มีความเข้าใจต่อผู้เข้าร่วมการฝึกอบรม เละสามารถสื่อสารความ

เข้าใจดังกล่าวได้ดี มีศิลปะในการพูดคุย 

   3( เป็นผู้รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น โดยไม่มีเงือนไขมาเป็นขอบังคับในการ

รับฟัง  

   2( เป็นผู้มีทัศนคติท่ีดี ยอมรับนับถือผู้อื่น ให้คุณค่าต่อผู้เข้าร่วมการ

ฝึกอบนรมทุกคน ไม่เหยียบหยาม ดูหมิ่น หรือตั้งตนสูงกว่าผู้เข้าร่วมการฝึกอบรม 

  จากลักษณะทั้ง 2 ข้อที่กล่าวมาข้างตน สรุปได้ว่า วิทยากรในการฝึกอบรมนั้น ต้องมี

คุณลักษณะของผุ้น า คือ มีความคิดริเริ่ม กล้าท าอย่างมีแบบแผน มีความจริงใจกับผู้อ่ืน มีทัศนคติที่ดี

ต่อผู้อื่น เข้าใจความรู้สึกของผู้อ่ืนเป็นอย่างดี ซึ่งสอดคล้องกับ )พงศกร สมมิตร, 4994( ได้กล่าวว่า 

วิทยากรต้องมีความจรองใจ ความไว้วางใจ ความเข้าใจเละความปรารถนาดีต่อผู้เข้าร่วมการฝึกอบรม 

วิทยากรกระบวนการตามแนวทางนี้คือ ผู้ทีพร้อมจะเรียนรู้ไปกับผู้เข้าร่วมการฝึกอบรม เละเปิดโอกาส

ให้ผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมได้เรียนรู้ในทุก ๆ ด้าน ทั้งด้านความรู้ ทักษะ เละประสบการณ์ 
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2.6 ควำมสัมพันธ์ของชุดฝึกอบรมกับทฤษฎีกำรศึกษำผู้ใหญ่ 

  นักวิชำกำรกำรศึกษำผู้ใหญ่ มีควำมเชื่อว่ำกำรศึกษำของเด็กกับผู้ใหญ่นั้นมีวิธีกำรที่
แตกต่ำง กำรจัดกำรศึกษำส ำหรับผู้ใหญ่นั้น ขึ้นอยู่กับวิธีกำรที่เหมำะสมส ำหรับกำรจัดกำรเรียนกำร
สอนส ำหรับผู้ใหญ่ ดังนั้นในกำรจัดกำรศึกษำส ำหรับผู้ใหญ่นั้นควรเป็นไปตำมเงื่อนไข ดังนี้   

   1) มโนทัศน์ของผู้เรียน 

   ผู้ใหญ่จะเติบโตไปตำมวัยจำกลักษณะพ่ึงพำกันและกันมำเป็นกำรพ่ึงพำ
ตนเอง กระบวนกำรสร้ำงมโนทัศน์ย่อมมีควำมแตกต่ำงกัน ผู้จัดกำรศึกษำควรท ำหน้ำที่ส่งเสริม
สนับสนุนให้มีกำรเปลี่ยนแปลงไปด้วยดี ด้วยกำรแนะน ำช่วยเหลือตำมโอกำสที่ดีและเหมำะสม  

   2) ประสบกำรณ์ของผู้เรียน 

   ผู้ เรี ยนมีประสบกำรณ์ เป็นทุนอยู่ แล้ว  ดั งนั้นกำรเรียนรู้ เ พ่ือสร้ำง
ประสบกำรณ์ใหม่ ไม่ควรเป็นกำรเรียนรู้ในรูปแบบของกำรบรรยำย กำรถ่ำยทอดข้อมูลควำมรู้
เหมือนกับเด็ก แต่ควรเป็นกำรเรียนรู้จำกประสบกำรณ์เดิมและประสบกำรณ์ที่สร้ำงขึ้นมำใหม่ เช่น
กำรทดลอง สถำนกำรณ์จ ำลอง กำรอภิปรำยและกำรแก้ปัญหำอำจจะเกิดขึ้นในหรือนอกสถำนศึกษำที่ก็ได้  

   3) ควำมพร้อมที่จะเรียน  
   บุคคลมีควำมพร้อมที่จะเรียน เมื่อเขำต้องกำรที่จะเรียนรู้ เพ่ือน ำควำมรู้นั้น
ไปแก้ไขปัญหำที่ประสบพบเจอในชีวิตจริง ดังนั้นกำรจัดกำรศึกษำส ำหรับผู้ใหญ่ ควรเป็นกำรสร้ำง
เงื่อนไข ให้เครื่องมือและวิธีกำรช่วยท ำให้ผู้เรียนได้ค้นพบ ต้องกำรที่จะเรียนรู้ สิ่งที่เรียนควรเป็นสิ่งที่
สำมำรถใช้ประโยชน์ได้จริง และจัดล ำดับควำมพร้อมของผู้เรียน  
   4) แนวทำงกำรเรียนรู้  
   ผู้เรียนมองกำรศึกษำเป็นกระบวนกำรเพ่ิมพูนควำมรู้และควำมสำมำรถที่จะ
บรรลุควำมมีศักยภำพที่ดีขึ้นในชีวิต ผู้เรียนต้องกำรให้สิ่งที่เขำเรียนรู้ไปใช้ประโยชน์ดังนี้ กำรจั ด
ประสบกำรณ์ในกำรเรียนรู้ จึงควรจัดให้มีควำมสอดคล้องกับหลักกำรเพ่ิมควำมสำมำรถและกำร
จัดกำรกำรศึกษำส ำหรับผู้ใหญ่จึงควรมีจุดเน้นปฏิบัติจริง สุนทร สุนันท์ชัย (2539) ซึ่งมีควำม
สอดคล้องกับ เริงลักษณ์ โรจนพันธ์ (2539) ที่ได้กล่ำวในกำรจัดกำรฝึกอบรมผู้ใหญ่จะต้องค ำนึงถึง
หลักกำรส ำคัญต่อไปนี้ 
    (1) ผู้ใหญ่จะเรียนรู้ในเวลำที่เขำต้องกำรที่จะเรียนรู้ 
    ผู้ใหญ่จะเรียนได้อย่ำงดีนั้นเมื่อเขำมีควำมต้องกำรที่จะเรียนเพ่ือ
พัฒนำควำมรู้ควำมสำมำรถของเขำ เพ่ือกำรเสริมกำรงำนให้ก้ำวหน้ำมำกยิ่งขึ้นๆ ดังนั้นกำรจัดกำร
ฝึกอบรมจะไม่เกิดผลลัพธ์อย่ำงใดเลยถ้ำหำกเขำไม่มีควำมต้องกำรที่จะเรียนรู้หรือสมัครใจ  
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    (2) ผู้ใหญ่จะเรียนเฉพำะในสิ่งที่เขำมีควำมรู้สึกว่ำมันคือควำม
จ ำเป็น ผู้ใหญ่ต้องกำรที่จะเรียน เพ่ือน ำผลลัพธ์ไปปฏิบัติ หรือผลลัพธ์ในระยะยำวเพ่ือกำรเลื่อน
ต ำแหน่ง ดังนั้นเขำจะไม่มีควำมอดทนมำกพอในกำรเรียนรู้แบบค ำบรรยำย กำรน ำอภิปรำย ที่
ผู้จัดกำรฝึกอบรมพยำยำมจะน ำไปสู่ประวัติควำมเป็นมำหรือทฤษฎีต่ำง ๆ  
    (3) ผู้ใหญ่เรียนรู้โดยกำรกระท ำ  
    จำกกำรศึกษำพบว่ำ ถ้ำอบรมด้วยกำรบรรยำยหรือให้เอกสำรไป
ศึกษำด้วยตนเอง ผู้ใหญ่จะลืมสิ่งที่เรียนรู้ได้เร็วมำก ดังนั้นกำรฝึกอบรมส ำหรับผู้ใหญ่ควรให้ลงมือ
ปฏิบัติจริงหรือสร้ำงสถำนกำรณ์จ ำนวนจริงขึ้นมำ  
    (4) ประสบกำรณ์มีผลต่อกำรเรียนรู้ส ำหรับผู้ใหญ่  
    ในกำรฝึกอบรม ควรดึงประสบกำรณ์ที่เขำมีมำสัมพันธ์กับควำมรู้
ใหม่ที่จะสอน โดยเปิดโอกำสให้เขำเสนอควำมคิดเห็น ซักถำมและอภิปรำยโต้แย้งได้เสมอ  
    (5) ผู้ใหญ่จะเกิดกำรเรียนรู้ได้ดีเมื่อสิ่งแวดล้อมและบรรยำกำศเป็นกันเอง 
    ผู้ ใหญ่มั กจะมีควำมภำคภูมิ ใ จ ในตน เองว่ ำ  เขำมี ควำมรู้
ควำมสำมำรถอยู่แล้วมีควำมมั่นใจในตนเอง เพรำะฉะนั้นกำรปฏิบัติอย่ำงเป็นกันเองย่อมสร้ำงอิสระ
ให้กับผู้ใหญ่ให้เขำคงควำมภำคภูมิใจเอำไว้ และยินดีกับควำมรู้ใหม่อย่ำงเต็มที่  

    (6) กำรสอนผู้ใหญ่นั้นควรมีรูปแบบวิธีกำรที่หลำกหลำย 
    เป็นที่ยอมรับกันโดยทั่วไปว่ำกำรเรียนรู้ที่จะประสบควำมส ำเร็จ
และเพ่ิมพูนควำมรู้ได้ดีนั้น ควรผ่ำนประสำทสัมผัสหลำกหลำยทำง ดังนั้นกำรใช้วัสดุอุปกรณ์ที่
สำมำรถช่วยให้เข้ำใจเนื้อหำดีกว่ำกำรบรรยำยเพียงอย่ำงเดียว 
    (7) ผู้ใหญ่ต้องกำรกำรแนะแนวไม่ใช่คะแนน 
    ส ำหรับเด็กนั้นเป็นที่ทรำบกันดีว่ำกำรเรียนรู้อำจจะเป็นกำรแข่งขัน
เพ่ือกระตุ้นให้เด็กมีสมำธิและตั้งใจเรียนมำกยิ่งขึ้น แต่ส ำหรับผู้ใหญ่แล้วถ้ำพวกเขำจะต้องถูกทดสอบ
ให้คะแนน เพ่ือเปรียบเทียบควำมก้ำวหน้ำในกำรเรียนรู้มันเป็นสิ่งที่ไม่สมควรเพรำะจะท ำให้พวกเขำ
กลัวและไม่กล้ำที่จะเข้ำร่วมกำรฝึกอบรม ดังนั้นกำรบอกข้อดีข้อบกพร่องแก่เขำตลอดเวลำจะท ำให้
เขำเต็มใจที่จะเรียนรู้มำกกว่ำ 
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2.7 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับควำมพึงพอใจ 

  อุทัย พรรณสุดใจ  (2545) ได้กล่ำวถึง ควำมพึงพอใจว่ำ เป็นควำมรู้สึกชอบที่
แสดงออกต่อคนหนึ่งคนใด หรือสิ่งหนึ่งสิ่งใด ควำมพอใจจะแสดงออกมำก็ต่อเมื่อได้รับสิ่งที่ต้องกำร
ตำมควำมปรำรถณำที่มี ควำมพึงพอใจนั้นเป็นเรื่องเกี่ยวกับควำมรู่สึกที่แต่ละคนมีควำมแตกต่ำงกัน
ออกไป เนื่องจำกสิ่งเร้ำที่เกิดขึ้น ซึ่งอำจเกิดจำกควำมรู้สึก ควำมคิด ทัศนคติ สิ่งนั้นอำจเป็นในทำงลบ
หรือบวกก็ได้ 

  รำชบัณฑิตสถำน (2546) ได้กล่ำวถึง “ควำมหมำยของค ำว่ำ “ควำมพึงพอใจ เป็น
ค ำกริยำอื่น หมำยควำมว่ำ ยอมตำม เช่น พึงใจ และค ำว่ำ  พอใจ หมำยถึง สมชอบ ชอบใจ.”” 

  กชกร เป้ำสุวรรณ และคณะ (2550) ได้กล่ำวถึง ควำมพึงพอใจหมำยถึงพฤติกรรมที่
ส่งผลจำกทัศนคติของคน ออกมำในรูปแบบหนึ่งเมื่อได้รับสิ่งที่ตนต้องกำร หรือเป็นควำมเอนเอียงของ
ใจไปในทำงบวกจำกกำรได้รับสิ่งที่ตนประสงค์ ซึ่งเป็นไปได้ท้ังทำงบวกและทำงลบ 

  Applewhite (1965) ได้ให้ควำมหมำยว่ำ ควำมพึงใจเป็นควำมรู้สึกส่วนตัวที่เกิด
ขึ้นกับบุคคลในกำรท ำงำน ซึ่งอำจจะเกิดจำกสิ่งแวดล้อมในองค์กร หรือมีควำมสุขกับกำรท ำงำน
ร่วมกับองค์กร เป็นตน 

  Good  (1973)  ได้ให้ควำมหมำยว่ำ ควำมพึงพอใจ คือสภำพที่เกิดข้ึนกับจิตใจ หรือ
จำกควำมสนใจในเรื่องใดก็ตำมท่ีเป็นไปตำมเป้ำประสงค์ของผู้นั้น 

   จำกกำรศึกษำผู้วิจัยสรุปได้ว่ำ ควำมพึงพอใจคือควำมรู้สึกที่เกิดจำกจิตใจ ทัศนคติ 
ที่ตอบสนองต่อควำมต้องกำรของผู้นั้น โดยผ่ำนสิ่งเร้ำ อำจจะเป็นไปได้ท้ังทำงบวกและทำงลบ  

 2.7.1 กำรวัดควำมพึงพอใจ 

  กำรวัดควำมพึงพอใจนั้น มีหลำยหลำยวิธีกำร ขึ้นอยู่กับจุดประสงค์ของกำรวัด 
นักวิชำกำรได้เสนอรูปแบบกำรวัดควำมพึงพอใจ ดังนี้ 

   1. กำรวัดเจตคติของ Thurstone เป็นกำรวัดเจตคติโดยใช้ค ำถำมจ ำนวน
มำก กล่ำวคือ 100 ข้อโดยประมำณ กำรวัดเจตคติแบบ Thurstone แบ่งออกเป็น 11 ระดับ เริ่มจำก 
1 ซึ่งบ่งบอกถึงระดับต่ ำสุด จนถึงระดับเจตคติท่ีสูงสุด คือ 11 เจตคติระดับกลำงอยู่ในระดับ 6  

   2. แบบวัดเจตคติของ good เป็นกำรวัดเจตคติแบบหำค่ำควำมแตกต่ำง
ของควำมหมำย ประกอบด้วยค ำถำมที่มีลักษณะเป็นคุณศัพท์ที่มีควำมหมำยตรงกันข้ำมเป็นคู่ ๆ ใน
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กำรวัดเจตคติเรื่องหนึ่ง ๆ นั้นประกอบด้วยมโนทัศน์เกี่ยวข้องกับเจตคตินั้น แต่ละมโนทัศน์
ประกอบด้วยค ำถำมท่ีมีลักษณะเป็นค ำคุณศัพท์ หรือประเภทใดประเภทหนึ่ง ดังนี้ 

    1) ค ำคุณศัพท์แสดงกำรประเมินผล เช่น ดี-เลว น่ำรัก-น่ำเกลียด 

    2) ค ำคุณศัพท์แสดงคุณภำพ เช่น หนัก-เบำ ใหญ่-เล็ก ยำว-สั้น 

    3) ค ำคุณศัพท์แสดงกิจกรรม เช่น ร่ำเริง-เศร้ำ เร็ว-ช้ำ สว่ำง-มืด 

  กำรวัดเจตคติรูปแบบนี้แบ่งออกเป็น 7 ระดับ เริ่มจำก 7 คุณศัพท์ทำงบวก สิ้นสุด
ด้วย 1 คุณศัพท์ทำงลบ กำรตอบ ผู้ตอบจะต้องตอบทุกข้อโดยในแต่ละครั้งกำรตอบนั้น เลือกได้หนึ่ง
ระดับและต้องตอบจำกควำมรู้สึกจริง ๆ ผู้ตอบจะได้คะแนนตำมระดับกำรตอบแต่ละข้อ แล้วน ำมำหำ
ค่ำเฉลี่ยทั้งฉบับ เพ่ือเป็นคะแนนเจตคติของผู้นั้น 

  สรุปได้ว่ำ รูปแบบของกำรวัดควำมพึงพอใจนั้น เรำสำมำรถออกแบบและตั้งข้อ
ค ำถำมตำมควำมเหมำะสมได้ตำมลักษณะของกำรจัดกิจกกรรม ส่วนกำรก ำหนดระดับหรือเกณฑ์กำร
ให้คะแนนต้องก ำหนดตำมจุดมุ่งหมำยของกำรวัดตำมรูปแบบของนักวิชำกำรดังกล่ำว 

 

2.8 บทบำทของผู้บริหำรในกำรฝึกอบรมครูเพื่อสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดแก่นักเรียนโรงเรียน
มุสลิมวังทองวิทยำ 

  กำรจัดกิจกรรมฝึกอบรมในโรงเรียนนั้นมีส่วนเกี่ยวข้องสัมพันธ์กับกำรพัฒนำ
ศักยภำพของครูและบุคลำกรในโรงเรียน ซึ่งผู้บริหำรมีบทบำทส ำคัญในกำรขับเคลื่อนด้ำนกำรพัฒนำ
ชุดฝึกอบรมและกำรน ำชุดฝึกอบรมไปใช้ กำรพัฒนำชุดฝึกอบรมครูเพ่ือสร้ำงควำมตระหนักต่อโทษยำ
เสพติดของนักเรียนโรงเรียนมุสลิมวังทอง เป็นหนึ่งภำรกิจที่ผู้บริหำรจะต้องเสริมสร้ำงพลังอ ำนำจครู
ให้สำมำรถพัฒนำชุดฝึกอบรม โดยกำรประชุมหำรือเพ่ือออกแบบกำรจัดฝึกอบรม กำรเสริมแรงให้กับ
คณะครูในขณะที่ฝึกอบรม  กำรนิเทศติดตำม และกำรวัดและประเมินผลกำรฝึกอบรม  

 2.8.1 กำรจัดกำรประชุมเพื่อจักกำรฝึกอบรม 

  กำรประชุมแบบกำรชูรอ (เรื่องรำวที่มีกำรหำรือและปรึกษำกัน) นั้นเป็นหนึ่งใน
ปัจจัยหลักที่จะช่วยขับเคลื่อนโครงกำรฝึกอบรม หรือลงมติเป็นเอกฉันในเรื่องรำวต่ำง ๆ  ภำยใน
โรงเรียนโดยมีผู้บริหำรเป็นประธำนขององค์ประชุม และมีคณะครูเป็นสมำชิกขององค์ประชุม กำร
ประชุมแบบกำรชูรอนั้น เป็นสิ่งที่อัลลอฮฺ (ซุบฮำนะฮูวะตะอำลำ) ได้กล่ำวแก่ท่ำนนบีมูฮ ำหมัด 
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(ศ็อลลัลลอฮุอะลัยฮิวะซัลลัม) และเหล่ำอุมมัตของท่ำนให้ท ำกำรชูรอในกำรตัดสินใจเรื่องรำวต่ำง ๆ 
โดยพระองค์ได้กล่ำวว่ำ  

 

لِينَ  بُّ يُحِ  اللِّهَ  إِنَّ  اللِّهِ  عَلَى فَ تَ وكََّلْ  عَزَمْتَ  فإَِذَا الَأمْرِ  فِي وَشَاوِرْهُمْ      الْمُتَ وكَِِّ
ควำมว่ำ และจงปรึกษำหำรือกับพวกเขำในกิจกำรทั้งหลำย ครั้น
เมื่อเจ้ำได้ตัดสินใจแล้ว ก็จงมอบหมำยแด่ อัลลอฮฺเถิด  แท้
จริงอัลลอฮฺทรงรักใคร่ผู้มอบหมำยทั้งหลำย 

            (อำล-อิมรอน: 159) 

  ดังนั้น โรงเรียนหรือองค์กรใด ก็ตำมที่มีควำมต้องกำรในกำรจัดฝึกอบรม หรือกำรลง
มติในเรื่องใดเรื่องหนึ่งนั้น จ ำเป็นที่จะต้องมีกำรจัดกำรชูรอเพ่ือเปิดโอกำศให้คณะครูได้มีส่วนร่วมและ
แสดงควำมเห็น กำรจัดกำรประชุมแบบชูรอมีผลต่อกำรจัดกำรฝึกอบรมเป็นอย่ำงมำก เพรำะเป็นกำร
ร่วมกันตัดสินใจในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับกำรฝึกอบรม กำรจัดสรรเวลำที่ เหมำะสม และกำรจัดกำร
ทรัพยำกรมนุษย์ในกำรฝึกอบรมซึ่งสิ่งเหล่ำนี้เป็นสิ่งที่ผู้บริหำรไม่ควรละเลย  

 2.8.2 กำรเสริมแรง 

  กำรสร้ำงแรงจูงใจเป็นกระบวนกำรที่ซับซ้อน โดยมีควำมเกี่ยวข้องกับควำมต้องกำร
ขององค์กร และควำมพยำยำมของผู้บริหำรที่จะสนองควำมต้องกำรของคณะครูในโรงเรียนอย่ำง
เหมำะสม กำรสร้ำงแรงจูงใจ หรือกำรเสริมแรงนั้นเป็นองค์ประกอบที่ส ำคัญในกำรกระตุ้นกำรท ำงำน
ของบุคลำกรในองค์กรให้ประสบควำมส ำเร็จตำมเป้ำหมำยที่โรงเรียนได้คำดหวังเอำไว้ เนื่องจำก
บุคลำกรเป็นสมำชิกขององค์กร และองค์กรจะท ำอย่ำงไรให้พวกเขำเหล่ำนี้มีควำมรู้สึกจำกจิตใต้ส ำนึก
ที่แปลเปลี่ยนจำกค ำว่ำ ต้องท ำ กลำยเป็น ต้องกำรท ำ แรงจูงใจเป็นประเด็นที่เกี่ยวข้องกับแรง
ปรำรถนำ แรงกระตุ้น เป้ำหมำย และสถำนกำรณ์เฉพำะที่เกิดขึ้นในเวลำนั้น แรงจูงใจจึงเป็นตัว
ควบคุมพฤติกรรมกำรแสดงออกของมนุษย์ และแรงจูงใจเป็นสิ่งเร้ำที่ท ำให้เกิดควำมพึงพอใจ มนุษย์
แสดงพฤติกรรมต่ำง ๆ ในเชิงบวกออกมำนั้น เนื่องจำกมีกำรเสริมแรง ตัวอย่ำงเช่น คนๆ หนึ่งปฏิบัติ
ตำมกรอบหลักกำรของศำสนำ เนื่องจำกได้รับกำรเสริมแรงจำกพระผู้เป็นเจ้ำที่จะประทำนสรวง
สวรรค์ให้แก่เขำถ้ำหำกเขำปฏิบัติตนตำมค ำบัญชำของพระผู้เป็นเจ้ำ ซึ่งมีควำมสอดคล้องกับทฤษฎี
ของสกินเนอร์ (Skiner 1974) ที่ให้แนวคิดว่ำสิ่งตอบแทนที่ท ำให้เกิดควำมพึงพอใจ เมื่อบุคคลนั้น 
ปฏิบัติตำมสิ่งที่ต้องกำร เช่น บุคลำกรมำประชุม หรือท ำงำนตรงเวลำ ผู้บริหำรเสริมแรงด้วยกำรกล่ำว
ชมเชยและขอบคุณ ถือว่ำเป็นกำรเสริมแรงเชิงบวกซ่ึงเป็นรำงวัลต่อกำรมำประชุมตรงเวลำ 



68 

 2.8.3 กำรนิเทศ  

  กำรนิเทศกำรศึกษำมีควำมส ำคัญต่อกำรเพ่ิมประสิทธิภำพให้กับโรงเรียน โดยเฉพำะ
กับครูผู้สอนซึ่งเป็นบุคลำกรหลักในกำรที่จะน ำพำโรงเรียนไปสู่ควำมส ำเร็จ และเป็นผู้ให้ค ำชี้แนะแก่
นักเรียน องค์ประกอบของกำรนิเทศได้แก่ กำรช่วยเหลือครูผู้สอนโดยตรงในเรื่องกำรปรับปรุงกำร
สอน และกำรพัฒนำทักษะในกำรท ำงำนร่วมกัน โดยกำรวำงแผนกำรแก้ปัญหำ และก ำหนดเป้ำหมำย
ของกลุ่มร่วมกัน กำรพัฒนำหลักสูตร โดยกำรปรับเปลี่ยนกำรเรียนกำรสอนให้ตรงตำมสภำพแวดล้อม
และควำมต้องกำรของผู้เรียนเป็นหลัก (ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน, 2556)  

  กำรนิเทศมีเป้ำหมำยชัดเจน โดยปฏิบัติตำมหลักกำรประชำธิปไตยในกำรรับฟัง
ควำมคิดเห็นของผู้อ่ืน เปิดโอกำสให้ทุกคนมีสิทธิเสรีภำพในกำรแสดงควำมคิดเห็น ร่วมทั้งกำรให้ขวัญ
และก ำลังใจในกำรปฏิบัติงำน ทั้งนี้เพ่ือให้กำรจัดกิจกรรมในกำรเรียนรู้มีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น 
ผู้บริหำรสถำนศึกษำจ ำเป็นที่จะต้องให้กำรสนับสนุนเพ่ือให้ครูประสบควำมส ำเร็จในกำรจัดกิจกรรม
กำรเรียนกำรสอน โดยกำรแนะน ำจำกผู้บริหำรถึงวิธีกำรและเทคนิคต่ำง ๆ ที่สำมำรถช่วยเหลือให้
นักเรียนมีควำมสนใจในกำรเรียนกำรสอนมำกยิ่งขึ้น และกำรจัดกิจกรรมของครู ร่วมทั้งกำรเสริงแรง
โดยกำรให้ก ำลังใจ หรือกำรตอบแทนซึ่งกำรตอบแทนให้ครูมีก ำลังใจในกำรท ำหน้ำที่อย่ำเต็ม
ประสิทธิภำพ และมีควำมสุขกับกำรเรียนกำรสอน และกำรจัดกิจกรรมร่วมกับนักเรียน กำรนิเทศ
ภำยในสถำนศึกษำนั้น มีองค์ประกอบหลัก ๆ คือ ผู้บริหำร ผู้ช่วยผู้บริหำร และคณะครูที่ผู้บริหำรได้
หมอบหมำยให้ท ำหน้ำที่ในกำรนิเทศ โดยใช้ภำวะผู้น ำที่มีในตัวผู้บริหำรเพ่ือท ำให้เกิดกำรร่วมมือร่วม
ใจในกำรปฏิบัติงำนร่วมกัน และใช้ศักยภำพของบุคลกรทำงกำรสอนให้เกิดประโยชน์มำกที่สุด ซึ่งจะ
ส่งผลดีต่อสถำนศึกษำ ให้เป็นไปตำมมำตรฐำนคุณภำพกำรศึกษำ กำรนิเทศกำรศึกษำนั้น จึงเป็นสิ่ง
ส ำคัญเป็นอย่ำงมำกต่อสถำนศึกษำ และกำรนิเทศนั้นมีมำกมำยหลำกหลำยรูปแบบ ดั้งนั้นกำรเลือก
รูปแบบที่เหมำะสมกับสภำพแวดล้อมของครูนั้นอยู่ที่ผู้บริหำร เนื่องจำกผู้บริหำรเป็นผู้ใกล้ชิดกับครู
มำกที่สุด และรู้ถึงสภำพปัญหำต่ำง ๆ ที่เกิดข้ึน 
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2.9 ยำเสพติด 

  ในกำรศึกษำแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับยำเสพติด เป็นกำรศึกษำข้อมูลพ้ืนฐำน
และทั่วไปเกี่ยวกับยำเสพติด ได้แก่ ควำมหมำยของยำเสพติด ประเภท โทษ และสำเหตุกำรติดยำเสพ
ติดของนักเรียน 

 2.9.1 ควำมหมำยของยำเสพติด 

  องค์กำรอนำมัยโลกได้ให้ควำมหมำยว่ำ สำรใด ๆ ก็ตำมที่เข้ำสู่ร่ำงกำย โดยกำรฉีด 
รับประธำน สูบหรือดม ที่สงผลต่อจิตใจและร่ำงกำรของผู้ใช้ และผู้ใช้สำรเป็นเวลำนำน จะมีควำม
ต้องกำรที่มำกขึ้น ไม่สำมำรถขำดสำรนั้นได้ เมื่อหยุดใช้จะเกิดอำกำร คลุมคลั่ง หรือส่งผลต่ำง ๆ ต่อ
ร่ำงกำยและจิตใจ (ภำวิณี อยู่ประเสริฐ, 2540 ) 

  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมยำเสพติด (2541) ได้ให้ควำมหมำย
ต่อยำเสพติดโดยทั่วไปและควำมหมำยทำงกฎหมำย ดังนี้  

   1.ควำมหมำยโดยทั่วไป หมำยถึง สำรชนิดใดก็ตำม เมื่อบุคคลใดเสพหรือ
ได้รับสำรเข้ำร่ำงกำยไม่ว่ำจะเป็นวิธีใดก็ตำม เช่น ดูด ดม รับประทำน ฉีด แล้วส่งผลกระทบต่อ
ร่ำงกำยและจิตใจ ไม่ว่ำจะใช้สำรเป็นครั้งครำว หรือตลอดเวลำ และต้องเพ่ิมปริมำณข้ึนไปเรื่อย ๆ ไม่
สำมำรถขำดสำรนั้นได้ ซึ่งกำรใช้สำรดั้งกล่ำวท ำให้ร่ำงกำยเสือมโสม หรือเกิดผลกระทบทำงด้ำนจิตใจ
เพียงอย่ำงเดียว และเม่ือต้องกำรหยุดไม่สำมำรถบังคับควำมต้องกำรได้ 

   2. ควำมหมำยตำมกฎหมำย ยำเสพติดตำมพระรำชบัญญัติป้องกันและ
ปรำบปรำมยำเสพติด พ.ศ. 2519 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยฉบับบที่ 2 แบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม คือ  

    1) ยำเสพติดให้โทษ ตำมพระรำชบัญญัติยำเสพติดให้โทษ พ.ศ. 
2522 ควำมว่ำ สำรเคมีหรือวัตถุใด เมื่อน ำเข้ำสู่ร่ำงกำยแล้วไม่ว่ำจะเป็น กำรฉีด ดูด ดม หรือ
รับประทำน จะส่งผลกระทบต่อร่ำงกำยและจิตใจโดยมีลักษณะที่มีควำมต้องกำรในกำรเสพเพ่ิมขึ้น
เรื่อย ๆ มีอำกำรกระวนกระวำย โมโหร้ำย ท ำร้ำยตัวเองหรือผู้อ่ืนเมื่อขำดยำ มีควำมต้องกำรที่จะเสพ
ยำทั้งร่ำงกำยและจิตใจ และร่ำงกำยโดยรวมดูทรุดโทรมลง 

    2) วัตถุออกฤทธิ์ ตำมพระรำชบัญญัติวัตถุออกฤทธิ์ต่อจิตใจและ
ระบบประสำท พ.ศ. 2518 วัตถุออกฤทธิ์ หมำยถึง วัตถุใด ๆ ที่ออกฤทธิ์ต่อจิตและระบบปรสำทไม่ว่ำ
จะมำจำกธรรมชำติ หรือเป็นวัตถุที่สังเครำะห์ขึ้นมำทั้งนี้ตำมที่รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงสำธำรณสุข
ประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำ 
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    3) สำรระเหย ตำมพระรำชก ำหนดป้องกันกำรใช้สำรระเหย พ.ศ. 
2533 สำรระเหย หมำยถึง สำรใด ๆที่รัฐนมตรีกระทรวงสำธำรณสุขและรัฐ มนตรีกระทรวง
อุตสำหกรรมประกำศว่ำเป็นสำรระเหย 

  เพลินตำ กะลัมพำกร (2544 : 12) ได้ให้ควำมหมำยยำเสพติดว่ำ สำรเคมีหรือยำที่
เป็นผลิตภัณฑ์ธรรมชำติ หรือเกิดจำกกำรสังเครำะห์ ซึ่งเมื่อท ำกำรเสพหรือรับประทำนเข้ำไปใน
ร่ำงกำยซ้ ำ ๆ เป็นเวลำระยะหนึ่ง หรือติดต่อกันนำน ก็จะท ำให้เกิดอำกำรตกเป็นทำสสิ่งนั้น ทั้ง
ร่ำงกำยและจิตใจ นอกจำกนี้ยังมีควำมต้องกำรเสพในปริมำณที่มำกขึ้นเรื่อย ๆ ท ำให้สุขภำพร่ำงกำร
ของผู้เสพเสื่อมโทรม และจะเกิดอำกำรคลุ้มคลั่งหรือลงแดงเมื่อไม่ได้เสพเป็นระยะเวลำนำน 

  กระทรวงสำธำรณสุข (2544: 48 -49) ได้ให้ควำมหมำยของยำเสพติดไว้ว่ำ สำรที่
เสพเข้ำสู่ร่ำงกำยเป็นเวลำซ้ ำ ๆ กันไม่ว่ำจะด้วยวิธีใดก็ตำม 

  จำกที่ทฤษฎีข้ำงต้น สำมำรถกล่ำวได้ว่ำ ยำเสพติด คือสำรหรือวัตถุที่ได้จำก
ธรรมชำติ หรือเกิดขึ้นจำกกำรสังเครำะห์ ที่ถูกน ำพำเข้ำสู่รำงกำยของบุคคลใด ด้วยกำรฉีด ดูด ดม 
และรับประทำน จะก่อให้เกิดผลกระทบต่อร่ำงกำยและจิตใจ เมื่อใช้สำรหรือวัตถุนั้นเป็นเวลำนำน จะ
เกิดกำรติดและมีควำมต้องกำรในกำรเสพที่เพ่ิมมำกขึ้นไม่สำมำรถหยุดควำมต้องกำรของตนได้ ถ้ำ
หำกขำดกำรเสพเป็นช่วงเวลำนำน จะเกิดอำกำรต่ำง ๆ เช่น คลุ้มคลั่ง ท ำรำยตัวเองและผู้อ่ืน และ
สภำพร่ำงกำยและจิตใจโดยรวมของผู้เสพอยู่ในสภำพทรุดโทรม 

 2.9.2 ประเภทของยำเสพติด 

  ตำมพระรำชบัญญัติยำเสพติดให้โทษ พ.ศ. 2522 แบ่งยำเสพติดออกเป็น 5 ประเภท  
   ประเภทที่ 1 ยำเสพติดให้โทษชนิดร้ำยแรงไม่เป็นประโยชน์ทำงกำรแพทย์ 
เช่น เฮโรอีน (Heroin) แอมเฟตำมีน (Amphetamine) เป็นต้น 
   ประเภทที่ 2 ยำเสพติดที่ให้โทษโดยทั่วไป เช่น มอร์ฟิน(Morphine) โคเคน
(Cocaine) 
   ประเภทที่ 3 ยำเสพติดให้โทษมีลักษณะเป็นต้นต ำหรับยำแต่มียำเสพติด
แบบชนิดให้โทษผสมอยู่ด้วย เช่น ยำแก้ไอ้ผสมโคเดอีน (Codeine Cough Syrup) 
   ประเภทที่ 4 สำรเคมีที่ใช้ส ำหรับผลิตยำเสพติดชนิดแรกกับชนิดที่ 2 ได้แก่ 
แอซิติกแอนไฮไดรด์ (Acetic Anhydrie) และอะซีติลคลอไรด์ (Acetic Choride) 
   ประเภทที่ 5 ยำเสพติดที่ไม่ได้อยู่ในประเภทใดเลยจำก 1 – 4 ได้แก่ กัญชำ 
ใบกระท่อม ฝิ่นและเห็ดขี้ควำม 
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   นักวิชำกำรด้ำนยำเสพติด ส ำนักพัฒนำกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพ
ติด ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมยำเสะติด (2553) ได้แบ่งประเภทของยำเสพติด
ไว้ ดังนี้ 
   แบ่งได้จำกแหลงที่ก ำเนิด ได้แก่  
   1. ยำเสพติดตำมธรรมชำติ (Natural Drugs) คือ ยำเสพติดที่เป็นผลผลิต
จำกพืช เช่น ฝิ่น พืชกระทอม กัญชำ เป็นต้น 
   2. ยำเสพติดสังเครำะห์ (Synthetic Drugs) เป็นกำรผลิตยำเสพติดจำก
กรรมวิธีทำงเคมี เช่น เฮโรอีน แอมเฟตำมีน 
   แบ่งตำมกำรออกฤทธิ์ ต่อประสำท ได้แก่  
   1. ยำเสพติดประเภทออกฤทธิ์กดประสำท ได้แก่ฝิ่น มอร์ฟีน เฮโรอีน ยำ
นอนหลับ ยำกล่อมประสำท เครื่องดื่มมึนเมำทุกชนิด และสำรระเหย เช่น ทินเนอร์ แล๊กเกอร์ กำว 
เป็นต้น มักพบว่ำผู้ที่เสพสำรเสพติดประเภทกดประสำทมักจะมีร่ำงกำยซูบผอม อ่อนแรง อำรมณ์
เปลี่ยนแปลงบ่อย ไม่สำมำรถควบคุมตนเองได้ 
   2. ยำเสพติดประเภทออกฤทธิ์กระตุ้นประสำท ได้แก่ ยำบ้ำ ยำอี พืชใบ
กระท่อม โคเคน มักพบว่ำผู้ที่ เสพยำเสพติดประเภทนี้มีอำกำรหงุดหงิดง่ำย กระวนกระวำย 
หวำดระแวงและสับสน บำงครั้งอำจมีอำกำรคลุ้มคลั่ง เช่น ท ำร้ำยตนเอง ฆ่ำผู้อื่น เป็นต้น 
   3. ยำเสพติดประเภทหลอนประสำท ได้แก่ เเอลเอสดี เห็ดขี้ควำย เป็นต้น 
ผู้เสพยำเสพติดประเภทหลอนประสำทมักมีอำกำรประสำทหลอน เห็นรูปภำพต่ำง ๆ  หูฟำด ควบคุม
ตัวเองไม่ได้ และมักป่วยเป็นโรคจิต 
   4.  ยำเสพติดประเภทออกฤทธิ์ผสมผสำน คือ กระตุ้นและหลอนประสำท
รวมกัน ได้แก่ กัญชำ ผู้เสพมักมีอำกำรหวำดระแวง ควำมคิดเห็นสับสน หูเเว่ว หัวเรำะสนุกสนำน กิน
อำหำรได้เยอะ ไม่เป็นตัวของตัวเอง สุดท้ำยอำจจะเป็นคนป่วยโรคจิตได้ 
  ยำเสพติดที่แพร่ระบำดในประเทศไทย  
  นักวิชำกำรด้ำนยำเสพติด ส ำนักงำนป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด ส ำนักงำน
คณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมยำเสพติด (2553) ได้กล่ำวถึงยำเสพติดที่แพร่ระบำดในประเทศ
ไทย ดังนี้ 
   1. ฝิ่น เป็นพืชล้มลุกชนิดหนึ่ง ที่ข้ึนในพื้นที่ที่มีป่ำเขำ และบริเวณท่ีรำบสูงมี
อำกำศหนำวเย็น ต้นฝิ่น จะมีดอกและเจริญเติบโตเป็นผลฝิ่นต่อไป เมื่อผลแก่ตัว ใช้มีดกรีดบริเวณผล
ฝิ่น จะมียำงลักษณะสีขำวไหลออกมำ เมื่อถูกอำกำศจะกลำยเป็นสีคล้ ำเหนียว รสชำติขม เมื่อน ำไป
เคี่ยวกับน้ ำและควำมร้อนจะมีกลิ่นเฉพำะ เพ่ือใช้ในกำรสูบหรือน ำไปสังเครำะห์ท ำยำเสพติดชนิดอื่น  
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ในเนื้อฝิ่นมีสำรเคมีมำกมำยหลำยชนิด ประกอบด้วย โปรตีน เกลือ แร่ ยำงและกรดอินทรีย์ เป็น อัล
คำลอยด์ ซึ่งเป็นตัวกำรส ำคัญที่ท ำให้ฝิ่น เป็นยำเสพติดร้ำยแรง อัลคำลอยด์แบ่งออกเป็น 2 ชนิด  

    1) ประเภทออกฤทธิ์ ท ำให้เกิดอำกำรมึนเมำ เป็นยำเสพติดที่
ก่อให้เกิดโทษโดยตรง อัลคำลอยด์ประเภทนี้ ทำงเภสัชวิทยำถือว่ำ เป็นยำที่ส่งผลให้นอนหลับ และอัล
คำลอยด์ที่เปน็สำรเสพติดที่ออกฤทธิ์ตัวส ำคัญในฝิ่นก็คือ มอร์ฟีน (Morphine) 

    2) ประเภทออกฤทธิ์ท ำให้กล้ำมเนื้อคลำยตัว ทำงเภสัชวิทยำถือว่ำ 
อัลคำลอยด์ประเภทนี้ไม่ใช้สำรเสพติด แค่มีฤทธิ์ท ำให้กล้ำมเนื้อคลำยตัว 

  ฤทธิ์ของฝิ่นจะกระตุ้นประสำทส่วนกลำงของสมอง ซึ่งเป็นส่วนที่ช่วยควบคุมควำม
พึงพอใจ อำกำรของผู้เสพฝิ่น คือท ำให้เกิดกำรเคลิบเคลิ้ม สมองสั่ งงำนช้ำ ง่วงซึมตลอดเวลำ ใจลอย 
ไม่รู้สึกเบื่ออำหำร ชีพจรเต้นช้ำ ม่ำนตำหด ฮอร์โมนทำงเพศลดลง ภูมิคุ้มกันร่ำงกำยลดลงท ำให้ติด
เชื้อโรคได้ง่ำย อำกำรขำดยำคือ หงุดหงิด กระวนกระวำย โกรธง่ำย ตกใจง่ำย กล้ำมเนื้อกระตุก ปวด
หลัง อำเจียน นอนไม่หลับ หำยใจหอบเเละถี่ อำกำรขำดยำจะรุนแรงหรือน้อย ขึ้นอยู่กับระยะเวลำที่
ใช้สำรเสพติดนั้น ๆ  

  2. พืชใบกระท่อม  

  พืชใบกระท่อมเป็นพืชเสพติดชนิดหนึ่ง ที่พบได้ในทวีปเอเชียส่วนใหญ่ โดยเฉพำะใน
ประเทศไทยและประเทศอินเดีย ต้นกระท่อมมี 2 ชนิด ชนิดที่มีก้ำนสีแดง และเส้นใบสีแดงอ่อนๆ 
เเละชนิดที่มีก้ำนสีเขียวใบสีเขียว ในใบกระท่อมมีสำรไมตรำจัยนิน (Mitragynine) ออกฤทธิ์กระตุ้น
ประสำทและกดประสำท มีวิธีกำรเสพที่หลำกหลำย สำมำรถกินใบดิบได้เลยหรือน ำใบกระท่อมไป
ตำกแห้งแล้วหมดเป็นผง น ำผงที่ได้มำผสมกับน้ ำร้อนแบบชำจีน ในปัจจุบันมีกำรน ำใบกระท่อมมำ
ผสมกับส่วนผสมต่ำง ๆหรือที่เรียกว่ำสูตร 4 คูณ 100 ซึ่งมีส่วนผสม ดังนี้  
   1. น้ ำใบกระท่อม โค้ก ยำแก้ไอ เเละยำกันยุง  
   2. น้ ำใบกระท่อม โค้ก ยำแก้ไอ และยำกล่อมประสำท  
   3. น้ ำใบกระท่อม โค้ก ยำแก้ไอ และน ำยำแช่ผ้ำขำวไฮเตอร์  
   4. น้ ำใบกระท่อม โค้ก ยำแก้ไอ และกำแฟ  
   5.น้ ำใบกระท่อม โค้ก ยำแก้ไอ และนมเปรี้ยว  
  พืชกระท่อม ออกฤทธิ์ทั้งกระตุ้นและกดประสำท ผลจำกกำรเสพน้ ำกระท่อม จะท ำ
ให้หำยปวดเมื่อยตำมตัว มีควำมสุข ท ำงำนได้ในเวลำที่นำนขึ้น ทนแดดได้ดี ส ำหรับคนที่เสพเป็นครั้ง
แรก จะเกิดอำกำรมึนงง อำเจียน คอแห้ง ของน้ ำกระท่อมนั้นจะอยู่ได้นำน 3-4 ชั่วโมง และเมื่อเสพ
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ไปนำน ๆจะส่งผลให้ร่ำงกำยมีผิวหนังแห้งเกรียมเหมือนคนโดนแดดจัด เริ่มมีอำกำรหงุดหงิด กระวน
กระวำย มึนงง เบื่ออำหำร เกียจคร้ำน นอนไม่หลับ ปวดท้อง 

  3. กัญชำ  

  กัญชำเป็นพืชลมลุก พบมำกในเขตร้อน และสำมำรถขยำยพันได้ดีในเขตร้อนชื้น 
ลักษณะของใบ มีควำมคล้ำยคลึงกับใบมันส ำปะหลัง คือใบจะแยกออกเป็นแฉกๆ ส่วนมำกที่พบ ใบ
จะมี 6 แฉก ต้นกัญชำเป็นพืชที่สำมำรถน ำมำเสพได้ตั้งแต่ต้น ใบ ดอก วิธีกำรเสพจะแตกต่ำงกัน
ออกไป มีทั้งสูบ ต้มเพ่ือกินน้ ำ เคียว กลิ่นของกัญชำจะมีลักษณะคล้ำยหญ้ำสดที่โดนไฟ ลักษณะของผู้
เสพกัญชำคือ มีอำกำรมึนงง กินเยอะ ตำลอย หัวเรำะ  

  กัญชำเป็นสำรเสพติดชนิดหนึ่งที่ส่งผลต่อระบบประสำท ท ำให้เกิดภำพหลอน สำรที่
อยู่ในกัญชำนั้นมีหลำกหลำยชนิด แต่สำรที่เป็นตัวหลักที่ส่งผลให้สมองร่ำงกำย อำรมณ์ เเละจิตใจ
เปลี่ยนไป คือ เตตรำไฮโดรเเคนนำบินอล (Tetrahydro Cannabinol) หรือ THC ที่มีอยู่มำกในส่วน
ของดอก สำรนี้จะออกฤทธิ์ในกำรกระตุ้นประสำทท ำให้ผู้เสพมีควำมรู้สึกตื่นเต้น สนุกสนำน ช่ำงพูด 
และหัวเรำะตลอดเวลำ ต่อมำจะออกฤทธิ์ในกำรกดประสำท ท ำให้ผู้เสพมีอำกำรคล้ำยคลึงกับคนมึน
เมำสุรำอ่อนๆ หัวเรำะ งวงซึม คิดภำพหลอนต่ำงๆ ไม่มีเรียวแรง 

  4. เฮโรอีน  

  เฮโรอีน เป็นยำเสพติดที่ได้จำกกำรสังเครำะห์ทำงเคมีจำกปฏิกิริยำของมอร์ฟินและ
สำรเคมีบำงชนิด เช่น อำเซติคแอนไฮไดร์ (Acetic anhydride) หรือ อำเซติลคลอไรด์ (Acetyl 
chloride ) หรือ เอทิลิดีน ไดอำเซเตต (Ethylidene diacetate) ผู้คิดค้นวิธีกำรสังเครำะห์เฮโรอีน
จำกมอร์ฟีนคือ นักวิจัยชำวอังกฤษ ชื่อ C.R Wrigh ซึ่งบริษัท (Bayer) เป็นผู้ผลิตและน ำสู่ตลำดโดยใช้
ชื่อทำงกำรค้ำว่ำ (Heroin) หลังจำกมีกำรน ำเฮโรอีนมำใช้ทำงกำรแพทย์ในระยะเวลำนำนถึง 18 ปี จึง
ท ำให้รู้ว่ำ เฮโรอีนมีผลอันตรำยอย่ำงมำกต่อร่ำงกำยและเป็นสำรเสพติดที่ให้โทษอย่ำงร้ำยแรง จนถึงปี 
พ.ศ. 2467 ประเทศอเมริกำได้ประกำศให้เฮโรอีนเป็นสำรเสพติดให้โทษและห้ำมใช้หรือครอบตรอง
เป็นต้นมำ หลังจำกนั้นเฮโรอีนได้เข้ำสู่ประเทศไทยในปี พ.ศ. 2502 และประเทสไทยได้ประกำศให้
เฮโรอีน และมอร์ฟีนเป็นยำเสพติดให้โทษในปี พ.ศ. 2504 

  เฮโรอีนเป็นยำเสพติดที่มีหลำยเบอร์ และเบอร์ที่ระบำดในประเทศไทยคือ เบอร์ 3 
กับ 4  เฮโรอีนเบอร์ 3 คือเฮโรอีนที่มีควำมบริสุทธิ์ต่ ำ และมีกำรประสมกับสำรชนิดต่ำง ๆ อำทิ สำร
หนู สตริกนิน ยำนอนหลับ คำเฟอีน น้ ำตำล แป้ง หรืออำจมีกำรแต่งสีให้มีสีสันอ่อนๆ เช่น สีม่วงอ่อน 
แดงอ่อน เป็นต้น เฮโรอีนเบอร์ 4 เป็นเฮโรอีนไฮโดรคลอไรด์ที่มีควำมบริสุทธิ์สูง  มีลักษณะเป็นผงๆ สี
ขำว หรือเป็นลูกกลม ๆ คล้ำยไข่ปลำ หรือพบเป็นลักษณะเป็นอัดก่อนสีเหลี่ยม ไม่มีกลิ่น มีแต่รส 
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วิธีกำรเสพคือ กำรสูดดม ละลำยรวมกันกับน้ ำเพ่ือฉีดเข้ำสู่ร่ำงกำย ซึ่งจะส่งผลต่อผู้เสพได้ดีกว่ำกำร
ดม หรือน ำไปผสมกับบุหรี่แล้วน ำมำสูบ 

  ผลที่เกิดขึ้นจำกกำรเสพเฮโรอีน ผู้เสพปวดกล้ำมเนื้อ กระดูก ปวดตำมข้อ มึนงง 
ปวดหัวอย่ำงรุ่นแรง หงุดหงิด นอนไม่หลับ มีอำกำรหนำวๆ ร้อนๆ จุกหน้ำอก หำยใจไม่ค่อยออก
คล้ำยใจจะขำด ประสำทเสื่อมควำมจ ำเสื่อม 

  5. สำรระเหย 

  มีลักษณะเป็นของเหลวและสำมำรถระเหยได้ง่ำยเมื่อพบเจอกับอำกำศ ส่วนใหญ่จะ
มีลักษณะเป็นสีใส่ มีกลิ่นหอมหรือกลิ่นเฉพำะตัว ละลำยได้ดีในไขมัน มีสำรประกอบจำกโทลูอีน 
(Teluene) อะซี โ ตน (Acetone) บิ ว เทน (Butene) เบนซิน (Benzen) ไตรคลอโร เอทธิลี น 
(Trichloroethylene) ซึ่งสำรเหล่ำนี้สำมำรถพบได้ในแลคเกอร์ ทินเนอร์ น้ ำมันเบนซิน น้ ำมันก๊ำด สี
กระป๋องส ำหรับพ่น เป็นต้น สำรระเหยจะออกฤทธิ์ในกำรกดประสำท มีวิธีเสพที่หลำกหลำย เช่น ใช้
ส ำลีเป็นสื่อกลำงในกำรสูดดม ใช้ถุงปลำสติดแล้วขยี้ก่อนสูดดม หรือฉีดใสตูเสื้อผ้ำแล้วเข้ำไปดม สำร
เหล่ำนี้เมื่อเสพเป็นปริมำณที่มำกจะท ำให้เคลิบเคลิ้ม ตื้นเต้น พูดจำไม่ชัด น้ ำมูกน้ ำลำยไหลออกมำก 
เนื่องจำกมีสำรเคมีท่ีท ำให้เกิดกำรระคำยเคืองต่อเยื้อบุภำยในจมูกและปำก  

  ผลที่เกิดขึ้นจำกกำรสูดดุมสำรระเหยเป็นระยะเวลำนำน จะท ำให้ระบบหำยใจ
ล้มเหลว มีอำกำรระคำยเคืองหลอดลม มีเลือดออกจำกเยื่อบุจมุก ปอดอักเสพ ท ำลำยระบบทำงเดิน
อำหำร ท ำลำยระบบปัสสำวะ ท ำให้ตับอักเสพและอำจพิกำรได้ ท ำลำยระบบสำรเม็ดเลือด เม็ดเลือด
แดงต่ ำ เกล็ดเลือดต่ ำ ท ำให้เลือดแข็งตัวช้ำตลอดจนท ำให้เป็นมะเร็งเม็ดเลือดขำว ท ำลำยหลอดเลือด
หัวใจ ท ำลำยระบบประสำทและเซลล์สมอง ท ำให้ปลำยประสำทอักเสพและสมองพิกำร 

  6. ยำบ้ำ เมทแอมเฟตำมีน (Methamphetamines)  

  ยำบ้ำ มีลักษณะเป็นยำเม็ดกลมเล็ก ๆ เส้นผ่ำศูนย์กลำงประมำณ 6-8 มิลลิเมตร
หน้ำ 3 มิลลิเมตร น้ ำหนักเบำประมำณ 80 – 100 กรัม มีหลำกหำยสี เช่น สีแดง สีชมพู สีเทำ สีเห
ลื่อง สีฟ้ำและสีเขียว มีกลื่นคล้ำยช็อกโกเลต หรือน้ ำหอมกลิ่นช็อกโกเลต มีสัญลักษณ์ปรำกฏบนเม็ด
ยำ เช่น ฬ m M TG WY R 99 หรืออำจเป็นสัญลักษณ์แบ่งครึ่ง ในยำบ้ำ มักประกอบด้วยเมทเฟตำ
มีนปริมำณ 30 เปอร์เซ็นต์ คำเฟอีน 60 เปอร์เซ็นต์ แป้งแลสำรอ่ืน ๆอีก 10 เปอร์เซ็นต์ ยำบ้ำเป็นสำร
เสพติดชนิดออกฤทธิ์กระตุ้นประสำท ท ำให้ไม่งวงนอน ไม่หิวอำหำร วิธีกำรเสพสูบควันเข้ำไปใน
ร่ำงกำย โดยกำรน ำยำบ้ำตั้งบนฝอยที่พับเรียบร้อยมีลักษณะคล้ำยเรือ และดูดด้วยหลอดที่มีกำร
ปรับแต่งให้รู้ทำงเข้ำควันมีขนำดเล็กเนื้องจำกมีกำรใส่น้ ำเข้ำไปในหลอด (กำรดูดผ่ำนน้ ำ) หรือกำรใช้
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กระดำษแทนหลอดใส่น้ ำโดยกำรหมุนกระดำษให้เป็นกรวยที่มีรู้ทำงเข้ำของควันขนำดใหญ่กว่ำรู้ทำง
ดูด และใช้เหรียญ 10 รองใต้ริมฝีปำกด้ำนในเพ่ือป้องกันกำรผุของฟัน  

  เมื่อเข้ำสู่ร่ำงกำยในระยะแรก ๆจะท ำให้ตื่นตัว หัวใจเต้นเร็ว ควำมดันสูง ใจสั่น 
ประสำทตึงเครียด พูดมำก น้ ำลำยเป็นยำง เมื่อสูบบุหรีตำมจะรู้สึก มึน ๆ ตึง ๆ ลอย ๆ แต่เมื่อหมด
ฤทธิ์จะท ำให้เกิดอำกำรอ่อนเพลีย นอนตลอดเวลำ ถ้ำใช้นำน ๆ จะท ำให้ประสำทหลอน เห็นภำพต่ำง 
ๆ นำ ๆ คลุ้งคลั่งเสียสติ พูดไม่รู้เรื่อง ท ำร้ำยผู้อื่น หรือในกรณีมีกำรเสพยำเป็นปริมำณที่มำก จะท ำให้
ฤทธิ์ของยำไปกดประสำทและระบบหำยใจ ท ำให้เสียชีวิตได้ 

  7. ไอซ ์

  ไอซ์ คือ เมทแอมตำมีนในรูปแบบผลึกใส เหมือนเกล็ดน้ ำแข็งมีควำมบริสุทธิ์สูง ไม่มี
กลิ่น ไม่มีรสชำติ จึงท ำให้เป็นที่นิยมของผู้เสพเพรำะสำมำรถจับได้ยำก สังเครำะห์จำกสำรอีเฟดรีน 
(Ephedrine) หรือชูอีเฟดรีน (Pseudoephedrine) ยำไอซ์จะส่งผลให้ผู้เสพรู้สึกเปลี่ยมสุข วิธีกำรเสพ
ไอซ์สำมำรเสพได้ด้วยกำรสูดดมหรือนัตถุ์ โดยวิธีนี้ยำจะออกฤทธิ์ 5 – 10 นำทีหลังจำกเสพและจะคง
อยู่ประมำณ 1- 3 ชั่วโมง กำรเสพด้วยกำรกินยำจะออกฤทธิ์หลังจำกกิน 20 – 30 นำทีและจะคงอยู่ 3 
– 5 ชั่วโมง กำรละลำยน้ ำฉีด ยำจะออกฤทธิ์ 2 นำทีหลังจำกฉีดและคงอยู่ 2 – 4 ชั่วโมง  

  ไอซ์ออกฤทธิ์กระตุ้นประสำท ท ำให้ผู้เสพรู้สึกเปลี่ยมสุข ตำแข็งนอนไม่หลับ ริม
ฝีปำกแห้ง พูดมำก หัวใจเต้นไม่สม่ ำเสมอปอดและไตท ำงำนผิดปกติ น้ ำหนักลดเร็ว กระวนกระวำย 
หงุดหงิด อำรมณ์รุนแรง เหงื่อออกมำกอุณภูมิในร่ำงกำยสูง สมำธิสั้น จิตตก หวำดระแวง คลั่ง เพ้อ 
กลัวคนท ำร้ำย เก็บตัว 
 

2.10 โทษและพิษภัยของยำเสพติด 

  พิษภัยที่เกิดจำกยำเสพติด ไม่เพียงแต่จะส่งผลกระทบต่อร่ำงกำยและจิตใจของผู้เสพ
แล้ว ยังก่อให้เกิดผลกระทบทำงอ้อมต่อครอบครัว สังคม เศรษฐกิจ และประเทศชำติ (พูนสุข นิติ
วัฒนะ, 2545)  

   1. พิษภัยจำกกำรเสพสำรเสพติดที่เห็นได้ชัดเจนคือ ผลกระทบที่เกิดขึ้นกับ
ร่ำงกำยและจิตใจ ซึ่งส่วนหนึ่งเกิดจำกฤทธิ์ที่ส่งผลต่อระบบต่ำง ๆ ในร่ำงกำย เมื่อผู้เสพใช้สำรเหล่ำนี้
เป็นประจ ำ จะก่อให้เกิดควำมผิดปกติในกำรท ำงำนของระบบต่ำง ๆในร่ำงกำย เช่น ร่ำงกำยทรุดโทรม 
ซูบผ่อม ผิวหนังหมองคล้ ำ สมองเสือม และป่วยด้วยโรคต่ำง ๆ อำทิเช่น โรคทำงเดินหำยใจ โรคปอด 
โรคหัวใจ โรคไต โรคประสำท และอ่ืน ๆ อีกมำกมำย 
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   2. พิษภัยที่เกิดขึ้นกับครอบครัว ผู้ติดยำเสพติดไม่ใช้แค่เพียงท ำร้ำยตัวเอง
เท่ำนั้นแต่พวกเขำก ำลังท ำร้ำยคนรอบข้ำง ครองครัว และคนที่รัก กำรติดยำเสพติดนั้นส่งผลกระทบ
อย่ำงยิ่งต่อครอบครัว เรำสำมำรถสังเกตได้ว่ำ ครอบครัวที่มีผู้น ำติดยำเสพติดนั้นมักจะประสบกับ
ปัญหำกำรหย่ำร้ำง กำรทะเลำะวิวำท และปัญหำในด้ำนปัจจัยยังชีพ อันเนื่องมำจำก ผู้ติดยำนั้นเกิด
อำรมณ์โกรธได้ง่ำย และทุกครั้งที่มีเงินก็จะน ำไปใช้ซื้อหำยำมำเสพ จึงท ำให้ค่ำใช้จ่ำยในบ้ำนไม่
เพียงพอ เป็นสำเหตุให้ขำดปัจจัยยังชีพในกำรด ำเนินชีวิตอย่ำงร่ำบรื่น หรือถ้ำครอบครัวเป็นครอบครัว
ที่มีเงินทอง ผู้เสพก็จะตกเป็นภำระของครอบครัวในกำรส่งตัวผู้เสพเข้ำรับกำรบ ำบัดรักษำอำกำรติดยำ
เสพติด 

   3. พิษภัยที่เกิดต่อสังคมและระบบเศรษฐกิจ ผู้ติดยำเสพติดสำมำรถก่อ
ปัญหำให้เกิดขึ้นในสังคมได้หลำกหลำยรูปแบบ เช่นกำรก่ออำชญำกรรม กำรปล้น กำรชิงทรัพย์ ท ำ
ร้ำยผู้อ่ืน และยังเป็น 1 ในต้นเหตุของกำรสูญสียชีวิตผู้บริสุทธิ์อีกด้วย เช่นกำรก่ออุบัติเหตุบนท้องถนน 
กำรเกิดอัคคีภัย นอกจำกนี้ผู้ติดยำเสพติดจะถูกสังคมมองในด้ำนลบ เนื่องจำกพฤติกรรมที่แสดง
ออกมำนั้นเป็นกำรถ่วงควำมเจริญก้ำวหน้ำ และกำรพัฒนำของสังคม สภำวกำรณ์ดังกล่ำวก็จะ
กลำยเป็นภำระของสังคม ที่จะต้องจัดสรรบุคคลำกรแรงงำน และงบประมำณในกำรปรำบปรำมและ
บ ำบัดรักษำผู้ติดยำเสพติด 

   4.พิษภัยที่เกิดต่อประเทศชำติ อำจจะกล่ำวได้ว่ำผู้ติดยำเสพติดนั้น เป็นผู้
บ่อนท ำลำยประเทศ เศรษฐกิจ ควำมมั่นคง และควำมสงบสุขของชำติ เนื่องจำกรัฐต้องค่อยจัดสรร
งบประมำณเพ่ือปรำบปรำมและบ ำบัดผู้ติดยำเสพติด อีกทั้งยังท ำให้ประเทศขำดทรัพยำกรบุคคลที่มี
คุณภำพ ซึ่งส่งผลให้ประเทศสูญเสียก ำลังส่วนหนึ่งไปอย่ำงน่ำเสียดำย โดยเฉพำะผู้ติดยำเสพติดที่ยัง
เป็นเยำวชน ท ำให้ชำติสูญเสียพละก ำลังในกำรพัฒนำประเทศให้ก้ำวหน้ำอย่ำงสง่ำงำม 

   จำกที่กล่ำวมำสรุปได้ว่ำ ยำเสพติดทุกชนิดนั้น ส่งผลกระทบต่อร่ำงกำยและ
จิตใจ และจะส่งผลกระทบทำงตรงต่อตัวผู้เสพเอง และส่งผลกระทบทำงอ้อมต่อครอบครัว และ
ประเทศชำติ 

2.10.1 หลักกำรอิสลำมในกำรครองตน 
  ศำสนำอิสลำมเป็นศำสนำที่เคร่งครัดในเรื่องหลักควำมเชื่อหรือหลักศรัทธำโดย
ปรำศจำกกำรกำรสงสัยและเครือบแครง และปฏิบัติตนอย่ำงเคร่งครัดในกรอบและแนวทำงของ
อิสลำม หลักค ำสอนของอิสลำมที่ผู้ เป็นมุสลิม มีสติสัมปชัญญะ และเป็นผู้บร รลุศำสนบัญญัติ 
จ ำเป็นต้องเรียนรู้และศึกษำ คือ หลักกำรปฏิบัติและหลักกำรศรัทธำ 
    หลักกำรศรัทธำ 
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  หลักกำรศรัทธำในอิสลำมนั้น มีอยู่ 6 ประกำรดังที่ได้กล่ำวในหำดิษญิบรีล อะลัยฮิส
สะลำม ในขณะที่ท่ำนญิบรีลได้ถำมท่ำนนบี (ศ็อลลัลลอฮุอะลัยฮิวะซัลลัม)  เกี่ยวกับอีหมำน ท่ำนบี 
(ศ็อลลัลลอฮุอะลัยฮิวะซัลลัม)  จึงได้ตอบว่ำ 
 

 وَتُ ؤْمِنَ  الآخِرِ، اليَ وْمِ وَ  وَرُسُلِ هِ، وكَُتُبِ هِ، وَمَلائِكَتِ هِ، باِلله، تُ ؤْمِنَ  أَنْ 
   وَشَرِّهِِ  خَيْرهِِ  باِلقَدَرِ 

 (49ص:  1ج:  9، رقم: 1991أخرجه مسلم، )   
ควำมว่ำ : กำรที่ท่ำนให้กำรศรัทธำมั่นในอัลลอฮฺ , มลำอิกะฮ์, 
บรรดำคัมภีร์ต่ำงๆ , บรรดำเรำะซูล, วันกิยำมะฮ์ และกำรศรัทธำ
ในก ำหนดกำรต่ำง ๆของอัลลอฮฺ เกี่ยวกับควำมดีและควำมชั่ว  

           (รำยงำนโดยมุสลิม, 1991, เลขที่ 8, น 28, เล่มที่ 1) 
         
  หลักกำรปฏิบัติในอิสลำม 
  หลักกำรปฏิบัติในอิสลำมนั้นถือเป็นหลักกำรที่มีควำมส ำคัญเป็นอย่ำงมำกในกำร
ปฏิบัติตนให้อยู่ในกรอบของศำสนำอิสลำม หลักกำรปฏิบัติตนในอิสลำมนั้น มีอยู่ 5 ประกำร 

   1.กล่ำวค ำปฏิญำณตน  الرسول محمد أن وأشهد الله إلا إله لا أن أشهد 
 الله
   2.กำรด ำรงกำรละหมำด 

   3.กำรถือศีลอดในเดือนรอมำฎอน 

   4.กำรจ่ำยซำกำต 

   5.กำรท ำฮัจญ์ที่นครมักคะถ้ำหำกมีควำมสำมำรถ 

  ดังที่ได้กล่ำวในหำดิษญิบรีล อะลัยฮิสสะลำม ในขณะที่ท่ำนญิบรีลได้ถำมท่ำนนบี 

ซ.ล.เกี่ยวกับอีหมำน ท่ำนบี صلى الله عليه وسلم จึงได้ตอบว่ำ  

 

سْلَامِ  عَنْ  أَخْبِرْنِي مُحَمَّدُ  ياَ: وَقَالَ   الله صلى للَّهِ ا رَسُولُ  فَ قَالَ . الْإِ
سْلَامُ : وسلم عليه  رَسُولُ  مُحَمَّدًا أَنَّ وَ  اللَّهُ  إلاَّ  إلَهَ  لَا  أَنْ  تَشْهَدَ  أَنْ  الْإِ
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 الْب َيْتَ  وَتَحُجَّ  مَضَانَ،رَ  وَتَصُومَ  الزَّكَاةَ، وَتُ ؤْتِيَ  الصَّلَاةَ، وَتُقِيمَ  اللَّهِ،
 سَبِيلًا  هِ إليَْ  اسْتَطعَْت إنْ 

 49ص:  1ج:  9، رقم: 1991أخرجه مسلم،         

ควำมว่ำ โอ้มุฮัมหมัด จงบอกฉันเกี่ยวกับอิสลำม? ท่ำนร่อซูลุล

เลำะฮฺ صلى الله عليه وسلم กล่ำวว่ำ อิสลำมนั้นคือ ท่ำนต้องยืนยันว่ำ ไม่มีพระเจ้ำ
อ่ืนใดนอกจำกอัลเลำะฮ์ และมุฮัมหมัดเป็นร่อซูลของอัลเลำะฮฺ  
ท่ำนต้องด ำรงกำรละหมำด ท่ำนต้องจ่ำยซะกำต ท่ำนต้องถือศีล
อดในเดือนเรำะมะฎอน ท่ำนต้องไปท ำฮัจญ์หำกท่ำนสำมำรถท่ีจะ
ปฏิบัติได้ 

      (รำยงำนโดยมุสลิม, 1991, เลขที่ 8, น 28, เล่มที่ 1)  

 

  หลักอิฮซำน  

  หลักอิหซำนเป็นหลักกำรเป็นหลักกำรที่บ่งบอกถึงควำมอิคลำสในหัวใจของมนุษย์
บ่งบอกถึงกำรกระท ำควำมดีของมนุษย์ละเว้นจำกควำมชั่ว ไม่ว่ำจะอยู่ต่อหน้ำหรือลับหลังเพรำะผู้ที่
เห็นในกำรกระท ำของมนุษย์ทั้งในที่แจ้งและที่ลับ คืออัลเลำะฮฺ ซ.บ.ดั้งนั้นใครก็ตำมที่ได้เดินตำม
หลักอิหซำนอย่ำงแนวแน่ แน่แท้เขำผู้นั้นก็จะไม่กระท ำควำมผิด เนื่องจำกเขำพึงทรำบดีว่ำพระองค์

ทรงเห็นพวกเขำตลลอดเวลำ ดังที่ท่ำนรอซูล صلى الله عليه وسلم ได้กล่ำวตอบแก่ญิบรีล อ.ซ.ว่ำ  

 

كَانََّ  الله تَ عْبُدَ  انَْ :  قاَلَ .  اْلِاحْسَانِ  عَنِ  فاََخْبِرْنِيْ   لَمْ  فاَِنْ  تَ راَهُ  كَ ََ
 . يَ راَكَ  فاَِنَّهُ  تَ راَهُ  تَكُنْ 

 (49ص:  1ج:  9، رقم: 1991أخرجه مسلم، )       

ควำมว่ำ จงบอกกับฉัน (โอ้มุฮัมหมัด) เกี่ยวกับอิฮซำน ท่ำนนบีมู
ฮัมหมัดได้กล่ำวว่ำ  อัลอิฮซำนคือ แท้จริงท่ำนท ำอีบำดะฮ์ (ท ำ
ควำมดี) ต่ออัลเลำะฮฺประดุจว่ำท่ำนแลเห็นพระองค์ แม้นว่ำไม่
ปรำกฏว่ำท่ำนแลเห็นพระองค์ แต่แท้จริงพระองค์ทรงแลเห็นท่ำน 

           (รำยงำนโดยมุสลิม, 1991, เลขที ่8, น 28, เล่มที ่1) 
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  จำกฮำดิษข้ำงต้นชี้ให้เห็นถึงกรอบแนวคิดเกี่ยวกับอิสลำมในกำรศรัทธำและกำร
ปฏิบัติตนตำมสิ่งที่ อัลเลำฮฺ ซ.บ.ได้ทรงสั่งใช้ให้เรำกระท ำอย่ำงเคร่งครัด หรืออีกในหนึ่งสิ่งถูกสั่งใช้นี้
เรียกว่ำ อีบำดะฮ์ และศำสนำอิสลำมยังมีข้อห้ำมอีกมำกมำยที่ผู้บรรลุนิติภำวะด้ำนศำสนำบัญญัติ
จ ำเป็นที่จะต้องทรำบและเรียนรู้ อำทิเช่นกำรไม่เล่นกำรพนัน กำรไม่ดื่ม กิน หรือเสพสิ่งเสพติดที่
ส่งผลกระทบต่อสติปัญญำ ร่ำงกำย และจิตใจ กำรออกห่ำงจำกกำรรวมประเวณีโดยผิดหลักศำสนำ 
(ซีนำ) กำรไม่ยุ่งเกี่ยวกับเงินดอกเบี้ยและอ่ืน ๆ ที่สำมำรถสืบหำข้อมูลได้จำกอินเตอร์เน็ต และหนังสื่อ
ต่ำง ๆ ที่เกี่ยวกับข้อห้ำมและกำรตอบแทนของอัลลอฮฺ (ซุบฮำนะฮูวะตะอำลำ) หรือศึกษำจำกผู้รู้  

 2.10.2 ยำเสพติดในทัศนของอิสลำม 

  ศำสนำอิสลำม เป็นศำสนำที่น ำพำแต่สิ่งดี ๆ ให้เกิดแก่มนุษย์ และต่อสู่กับสิ่งชั่วร้ำย
ที่เกิดขึ้นกับตัวเอง และสังคม ปัจจุบันสังคมรอบตัวของเยำวชนเต็มไปด้วยสิ่งอบำยมุขต่ำง ๆ ไม่ว่ำจะ
เป็นกำรพนัน กำรผิดประเวณี รักร่วมเพศ แต่งกำยไม่สุภำพเรียบร้อย และที่อันตรำยยิ่งกว่ำนั้นคือ 
ปัญหำยำเสพติดที่ค่อยท ำลำยเยำวชน ชุมชน สังคม ตลอดจนประเทศชำติ 

  อิสลำมนั้นสอนให้เรำปกป้องอีหม่ำน ศำสนำ ร่ำงกำย ทรัพย์สิน ตลอดจน สติปัญญำ 
และเกียรติของวงศ์ตะกูล จำกกำรท ำให้เกิดควำมสียหำยและภัยอันตรำย เช่น กำรดื่มสุรำ กำรผิด
ประเวณี และกำรพนันในรูปแบบต่ำง ๆ และอิสลำมก็ห้ำมเรำไม่ให้กระท ำในสิ่งที่เป็นอันตรำยต่อ
ร่ำงกำย ไม่ว่ำจะเป็นกำรเสพยำเสพติด หรือสิ่งใด ๆ ก็ตำมที่ท ำให้ร่ำงกำยและสติปัญญำเกิดควำม
อันตรำย ซึ่งทุกสิ่งทุกอย่ำงที่อิสลำมห้ำมปรำมนั้นย่อมมีผลดีที่แอบแฝงอยู่มำกมำย ดังที่อัลเลำะฮฺ ได้
กล่ำวในอัลกรุอ่ำนว่ำ  

 

 رجِْس   وَالْأَزْلامُ  وَالْأَنصَابُ  وَالْمَيْسِرُ  الْخَمْرُ  إِنَّمَا آمَنُوا الَّذِينَ  أيَ ُّهَا ياَ
 الشَّيْطاَنُ  يرُيِدُ  إِنَّمَا (91) تُ فْلِحُونَ  لَعَلَّكُمْ  فاَجْتَنِبُوهُ  الشَّيْطاَنِ  عَمَلِ  مِّنْ 
نَكُمُ  يوُقِعَ  أَن  عَن وَيَصُدَّكُمْ  الْمَيْسِرِ وَ  الْخَمْرِ  فِي وَالْبَ غْضَاءَ  الْعَدَاوَةَ  بَ ي ْ
 (91) مُّنتَ هُونَ  أنَتُم فَ هَلْ  الصَّلَاةِ  وَعَنِ  اللَّهِ  ذكِْرِ 

ควำมว่ำ ผู้ศรัทธำทั้งหลำย! ที่จริงสุรำและกำรพนันและแท่นหิน
ส ำหรับเชือดสัตว์บูชำยัญ และกำรเสี่ยงติ้ว นั้นเป็นสิ่งโสมมอันเกิด
จำกกำรกระท ำของชัยฏอน ดังนั้นพวกเจ้ำจงห่ำงไกลจำกมันเสีย
เพ่ือว่ำพวกเจ้ำจะได้รับควำมส ำเร็จ (90)  ที่จริงชัยฏอนนั้นเพียง
ต้องกำรที่จะให้เกิดกำรเป็นศัตรูกันและกำรเกลียดชังกันระหว่ำง
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พวกเจ้ำในสุรำและกำรพนัน เท่ำนั้น และมันจะหันเหพวกเจ้ำออก
จำกกำรร ำลึกถึงอัลลอฮฺ และกำรละหมำด แล้วพวกเจ้ำจะยุติใหม่ 
(91)  

          (อัลมำอีดะฮ์: 90-91) 

  ยำเสพติดนั้นเป็นสิ่งที่อิสลำมได้ห้ำมปรำมอย่ำงเด็ดขำด ไม่ว่ำจะเป็นกำรซื้อขำย เสพ 
หรือยุ่งเก่ียวในด้ำนใดด้ำนหนึ่ง ซึ่งยำเสพติดจะถูกน ำมำเทียบเคียงกับสุรำ เนื่องจำกยำเสพติดเป็นสิ่งที่
ท ำให้เกิดอำกำรมึนเมำ ซึ่งอำกำรมึนเมำนั้น ไม่ว่ำจะเป็นกำรขำดสติ มึนเมำ และไม่สำมำรถควบคุม
ตัวเองได้ ดังที่ได้กล่ำวในฮดิษท่ีรำยงำนจำกอีหมำมมุสลิม ว่ำ 

  

 وكَُلُّ  ، خَمْر   سْكِرٍ مُ  كُلُّ :  وَسَلَّمَ  عَلَيْهِ  اللَّهُ  صَلَّى اللَّهِ  رَسُولُ  قاَلَ 
  حَراَم   مُسْكِرٍ 

 (471ص:  3: ج 4992رقم: 1991أخرجه مسلم ،)                                     

ควำมว่ำ ท่ำนรอซูลูลเลำะฮฺ صلى الله عليه وسلم กล่ำวว่ำ ทุก ๆ สิ่งที่ท ำให้มึนเมำ
นั้น คือสุรำ และทุก ๆ สิ่งที่มึนเมำนั้น เป็นสิ่งฮำรอม 

              (รำยงำนโดย มุสลิม, 1991, เลขที่ 2594, น 271 เล่มที่ 3) 

  ดังนั้นเรำจะเห็นได้ว่ำสิ่งที่ท ำให้เกิดควำมมึนเมำและขำดสติในกำรควบคุมต้นเองนั้น
ไม่ใช้แค่สุรำเท่ำนั้น แต่รวมไปถึงยำเสพติดทุก ๆ ชนิดไม่ว่ำจะเป็น น้ ำกระท่อมสูตร 4 คูณ100 ยำบ้ำ 
ยำอี ฝิ่น ยำไอซ์ และผงขำว ซึ่งยำเสพติดเหล่ำนี้ท ำให้เกิดอำกำรดั้งกล่ำวที่กล่ำวมำข้ำงต้น และเป็น
สำรเสพติดที่ได้รับควำมนิยมในประเทศไทย กำรดูแลระวังรักษำตัวเองให้ปลอดภัยนั้น คือสิ่งที่อิสลำม
ได้สั่งสอนเรำปฏิบัติและกระท ำอย่ำงเคร่งครัด เพรำะปัจจุบันมีเยำวชนวัยรุ่นมำกมำยที่น ำตัวเองไปสุ่
ควำมพินำศและหำยนะ ซึ่งตรงกับพระด ำรัสของอัลลอฮฺที่กล่ำวว่ำ    

 

 الت َّهْلُكَةِ  إلَِى بأِيَْدِيكُمْ  تُ لْقُوا وَلَا 
ควำมว่ำ และพวกเจ้ำอย่ำได้โยนตัวของพวกเจ้ำสู่ควำมหำยนะ  
กำรน ำพำตัวเองสู่ควำมหำยนะนั้น มีมำกมำยหลำยรูปแบบและ
หัวใจหลักอย่ำงหนึ่งของควำมหำยนะคือ กำรเสพยำเสพติด 
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เนื่องจำกยำเสพติดนั้น เป็นบอเกิดแห่งปัญหำ อำทิเช่น ปัญหำ
ทำงด้ำนร่ำงกำย สติปัญญำ ครอบครัว ลักทรัพย์ ตลอดจนปัญหำ
อำชญำกรรมที่เกิดจำกกำรคลุ้มคลั่งจำกกำรขำดยำ หรือจำกกำร
เสพยำเกินขนำด ซึ่งสำมำรถพบเห็นได้ในสังคมปัจจุบัน 

         (อัลบำกอเรำะฮ์ : 195) 
 

2.11 แนวคิดทฤษฎีวัยรุ่น 

  พระรำชบัญญัติส่งเสริมกำรพัฒนำเด็กและเยำว์ชน พ.ศ.2550 มำตรำ 4 ก ำหนดให้

เยำวชน เป็นบุคคลที่มีช่วงอำยุตั้งแต่ 18 จนถึง 25 ปีบริบูรณ์ (กระทรวงพัฒนำสังคมและควำมม่ันคง

ของมนุษย์, 2551) 

  พระรำชบัญญัติศำลเยำวชนและครอบครัวและวิธีพิจำรณำคดีเยำวชนและครอบครัว 

พ.ศ.2553 ประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำ เมื่อวันที่ 22 พฤศจิกำยน 2553 ได้ให้ควำมหมำยเกี่ยวกับ

วัยรุ่นว่ำ เป็นบุคคลที่อำยุเกิน 15 ปี บริบูรณ์และยังไม่เข้ำช่วงอำยุ 18 ปี บริบูรณ์ (พ.ร.บ.เดิมอำยุไม่

ถึง 14 ปี แต่ไม่กิน 18 ปี) 

  วัยรุ่น หมำยถึง กำรเจริญเติบโตขึ้นของเด็กจำกช่วงอำยุหนึ่ง ไปสู่อีกช่วงอำยุหนึ่ง

จำก 13 – 25 ปี วัยรุ่นเป็นวัย ร่ำงกำย สติปัญญำ และควำมต้องกำรต่ำง ๆ มำกยิ่งขึ้น โดยเฉพำะ

อย่ำงยิ่ง ควำมต้องกำรทำงเพศ กำรต้องกำรเป็นที่ยอมรับจำกสังคม ต้องกำรโลกส่วนตัวสูง ต้องกำร

ควำมอิสระทำงด้ำนควำมคิดซึ้งมีควำมสอดคลองกับกำรให้ควำมหมำยของโสภัณฑ์ นุชนำถ (2542) 

วรำภรณ์ ตระกูลสฤษดิ์ (2543) และอัมพวัน อัมพรสินธุ์ (2544)  ที่กล่ำวว่ำ วัยรุ่นคือวัยที่มีกำรเจริญ

โตบโตทำงด้ำนร่ำงกำยและจิตใจ เป็นวัยที่เข้ำสู่วุฒิภำวะทำงเพศอย่ำงสมบูรณ์  เป็นวัยที่ก ำลังพัฒนำ

ตนเองสู่วัยผู้ใหญ่ต่อไป 

  จำกควำมหมำยของค ำว่ำวัยรุ่นที่ถูกกล่ำวมำข้ำงต้นพบว่ำ นักวิชำกำรแต่ละท่ำนมี

แนวคิดที่คล้ำยคลึงกัน ซึ่งโดยรวมแล้วควำมหมำยของวัยรุ่นก็คือ วัยที่อยู่ระหว่ำงกำรพัฒนำระหว่ำง

เด็กและผู้ใหญ่ ซึ่งเป็นวัยที่มีกำรเปลี่ยนแปลงทำงด้ำนร่ำงกำย และจิตใจอย่ำงฉับพลัน จนบำงครั้ง

พวกเขำอำจจะมีอำรมณ์ที่แปรปรวน ตำม (พระรำชบัญญัติส่งเสริมกำรพัฒนำเด็กและเยำวชน

แห่งชำติ พุทธศักรำช 2550 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2560)  วัยรุ่นนั้นคือวัยที่อยู่ในช่วงอำยุ 

15 จนถึง 25 ปี 
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  2.11.1 แนวคิดทฤษฎีทำงจิตวิทยำที่วิเครำะห์กำรเสพยำของวัยรุ่น 

  กัญญำ ธัญมันตำ (2547) กล่ำวว่ำ วัยรุ่นที่มีแนวโนมในกำรใช้ยำเสพติด พฤติกรรม

ที่แสดงออกมำนั้นต้องมีเหตุจูงใจ และในแต่ละพฤติกรรมที่แสดงออกมำต้องสำมำรถที่จะอธิบำยได้

ทำงจิตวิทยำ ดังนี้ 

   1. ทฤษฎีจิตวิเครำะห์ เป็นจิตวิทยำสำขำหนึ่ง ที่มีเนื้อหำที่กว้ำงขวำงและ

ครอบคลุม โดยเฉพำะกำรปรับตัวของกลไกกำรป้องกันตนเองในรูปแบบต่ำง ๆ นั้น สำมำรถน ำมำ

อธิบำยอย่ำงมีเหตุผล และเป็นจิตวิทยำสำขำที่มองมนุษย์ในแง่ลบ กล่ำวคือ เชื่อว่ำมนุษย์ทุกคนนั้น

เป็นผู้ที่มีควำมชั่วร้ำยอยู่ในจิตใจมำตั้งแต่ก ำเนิด และกำรขัดเกลำทำงสังคมจะช่วยให้มนุษย์มี

พฤติกรรมที่พึงประสงค์ตำมควำมต้องกำรของสังคม ในขณะเดียวกันแรงผลักดันในตัวมนุษย์นั้นก็

เปรียบเสมือนของเหลวที่ต้องกำรทำงออก ไม่ว่ำทำงออกนั้นจะเป็นที่ยอมรับของสังคมหรือไม่ก็ตำม 

  freud (1953 อ้ำงถึงใน ทิพย์ภำ เชษฐ์เชำวลิต , 2541) ได้ท ำกำรพัฒนำทฤษฎี

บุคลิกภำพในต้นศตวรรษที่ 20  ซึ่งถูกรู้จักกันอย่ำงดีผ่ำนทฤษฎีจิตวิเครำะห์ โดยได้แบ่งโครงสร้ำงทำง

บุคลิกภำพที่อยู่ภำยใต้จิตส ำนึกของแต่ละบุคคลไว้ 3 ส่วน คือ  Id Ego และ  Super Ego  

   Id คือพลังเพลงสัญชำตญำณทำงชีววิทยำ คือเป็นสภำพจิตใจที่มีมำติดตัว

และก่อนที่จะมีกำรขัดเกลำ Id เป็นพลังผลักดันที่สำมำรถท ำให้บุคคลกระท ำสิ่งต่ำง ๆ ตำมควำม

ปรำรถนำของตน 

   Ego คือส่วนประกอบของโครงสร้ำงบุคลิกภำพที่มีกำรพัฒนำต่อมำจำก Id 

โดยผ่ำนกำรเรียนรู้ Ego จึงเป็นบุคลิกภำพของคนที่จะตระหนักถึงควำมเป็นจริง และเป็นตัวค่อย

ควบคุม Id ให้แสดงออกถึงสัญชำตญำณต่ำง ๆ ให้เหมำะสมตำมสถำนกำรณ์ท่ีแตกต่ำงกัน 

   Super Ego เป็นภำวะของจิตใจขั้นสูงที่ผ่ำนกำรขัดเกลำมำแล้วของแต่ละ

บุคคล โดยรับกำรอบรมสั่งสอนมำจำกพ่อแม่ เช่น ศีลธรรม ศำสนำ และวัฒนธรรม ท ำให้บุคคลคิด

ค ำนึงและตระหนักอยู่เสมอว่ำ เรื่องที่ท ำเป็นควำมถูกต้องหรือไม่ ยึดมั่ นถึงสิ่งที่สังคมเรียนรู้พวก

พฤติกรรมแบบไหนเป็นสิ่งที่สังคมต้องกำร 

  เมื่อพิจำรณำบุคลิกภำพกับพฤติกรรมในด้ำนสังคม ก็จะสำมำรถอธิบำยได้ว่ำ Ego 

อยู่ตรงกลำงระหว่ำง Id  มีควำมแข็งแกร่งมำกกว่ำ  Super ego จะท ำให้เด็กและเยำวชนมีควำม

ประพฤติตำมใจตนเอง โดยไม่สนสังคมรอบข้ำง ท ำให้เกิดพฤติกรรมต่ำง ๆ ที่ผิดกฎหมำย และน ำไปสู่
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กำรต่อต้ำนสังคมในที่สุด เมื่อพิจำรณำจำกกำรพัฒนำกำรของกระบวนกำรเหล่ำนี้ เด็กและเยำวชนที่

ได้รับกำรตอบสนองในแต่ละกระบวนกำรอย่ำงถูกต้องและเหมำะสม จะส่งผลให้พวกเขำมีบุคลิกภำพ

ในระดับปกติ มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ และในทำงตรงกันข้ำม หำกพวกเขำได้รับกำรตอบสนองในแต่

ละกระบวนกำรไม่เหมำะสม บุคคลก็จะเกิดควำมก้ำวร้ำวและต่อต้ำนสังคมโดยเฉพำะในวัยรุ่น  (ทิพย์

ภำ เชษฐ์เชำวลิต, 254)  

  ดังนั้น กำรที่วัยรุ่นเสพยำเสพติด ตำมควำมเชื่อของทฤษฎีนี้ สำเหตุคือ วัยรุ่นที่ชอบ

แสวงหำควำมสุขสนุกสนำน ตำมแรงขับเคลื่อนของสัญชำติญำณ ที่ติดตัวมนุษย์ทุกคนมำตั้งแต่เกิด 

มักจะแสวงหำควำมสุขสบำย ควำมสนุก และยำเสพติดเป็นหนึ่งวิธีกำรที่ท ำให้เกิดควำมสุข ควำม

เคลิบเคลิ้ม ในขณะเล่น และยำยังมีฤทธิ์อยู่ หลังจำกหมดฤทธิ์ยำควำมทุกก็จะกลับมำ พร้อมกับอำกำร

ที่ส่งผลจำกกำรเล่นยำเสพติด นี้เป็นเหตุผลหลักท่ีท ำให้วัยรุ่นกลับไปเสพยำ และติดยำเสพติด  

  สรุปได้ว่ำแนวคิดทฤษฎีจิตวิเครำะห์สำเหตุของกำรเสพยำของวัยรุ่นเกิดจำก กำร

ท ำงำนของจิตใต้ส ำนึก Ego Id และ Super Ego มีกำรท ำงำนที่ไม่สอดคล้องกัน ส่งผลให้เกิด

สุขภำพจิตตำมมำ ดังนั้นครอบครัว ครู และผู้ปกครองของวัยรุ่นต้องเอำใจใส่ให้ควำมอบอุ่น พวกเขำ

จะได้เติบโตมำเป็นผู้ใหญ่ที่สมบูรณ์ทั้งร่ำงกำย และจิตใจ มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ มิเช่นนั้นแล้ว อำจ

ท ำให้พวกเขำหันเหไปสู่กำรเสพยำเพ่ือหำควำมสุขให้กับตนเอง และแสดงพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์

ต่อสังคม 

   2.  ทฤษฎีจิตสังคมของ Erikson เห็นว่ำ Ego มีควำมส ำคัญมำกกว่ำ 

Id  เพรำะบุคลิกภำพในช่วงวัยรุ่นนั้นมีควำมสัมพันธ์กับสังคมซึ่งมีส่วนในกำรตัดสินใจ  และโอกำสที่

วัยรุ่นจะสำมำรถพัฒนำตนเองเพ่ือควำมอยู่รอดในชีวิต เขำเห็นว่ำทั้งบุคคลและสังคมต่ำงก็สำมำรถอยู่

ร่วมกันได้และมีควำมต้องกำรที่จะเจริญก้ำวหน้ำ 

   ขั้นพัฒนำกำรของ Erikson ( อ้ำงถึงใน ทิพท์ภำ เชษฐ์เชำวลิต 2541 ) มี 8 

ขั้นตอน ดังนี้ 

   ขั้นที่  1 เขำเรียกมันว่ำ กำรพัฒนำควำมไว้วำงใจกับกำรไม่ไว้วำงใจ 

ระยะแรกนี้จะอยู่ในช่วงวัยทำรก ซึ่งเป็นวัยของกำรพัฒนำควำมไว้วำงใจเมื่อได้รับกำรตอบสนองทำง

ร่ำงกำยและจิตใจ รูปแบบสังคมของทำรกนั้น มีมำรดำซึ่งมีอิทธิพลที่จะท ำให้เด็กทำรกไว้วำงใจตนเอง

และผู้อ่ืน เด็กทำรกที่ได้รับกำรตอบสนองทำงควำมต้องกำรที่มำกนั้น ก็จะมีนิสัยใจคอที่เชื่อคนอ่ืนได้
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ง่ำย ในด้ำนตรงกันข้ำมเด็กทำรกที่ถูกละเลยต่อกำรตอบสนองของควำมต้องกำรจะท ำให้เด็กทำรก

กลุ่มนี้เป็นเด็กที่กลัวง่ำยและระแวงง่ำย  

   ขั้นที่ 2 ขั้นควำมเป็นตัวของตัวเองกับควำมละอำย และควำมขี้สงสัย ระยะ

นี้จะอยู่ในช่วง 2-3 ปี  จะมีควำมพยำยำมที่จะเป็นตัวเองโดยกำรแสดงถึงพฤติกรรมต่ำง ๆ ที่บ่งบอก

ถึงควำมเป็นตัวเอง สังคมของเด็กนั้น ผู้ปกครองหรือผู้ดูแลเด็กในช่วงวัยนั้น ๆ หำกควบคุมเด็กมำก

เกินไปเด็กก็จะรู้สึกละอำยและไม่มีควำมมั่นใจในตัวเอง จะส่งผลต่อบุคลิกภำพที่ชอบท ำอะไรแอบๆ 

ซ่อนๆ โกหก และถ้ำหำกปล่อยให้พวกเขำเป็นอิสระมำกเกินไป จะท ำให้เด็กหลุดออกนอกกรอบของ

สังคมเป็นผู้ที่ต่อต้ำนสังคม  

   ขั้นที่ 3  ขั้นพัฒนำควำมคิดริเริ่มกับควำมรู้สึกผิด เด็กช่วงวัยนี้จะมีอำยุอยู่

ระหว่ำง 3 ถึง 5 ปีโดยประมำณ เป็นวัยที่เด็กมีควำมต้องกำรที่จะเรียนรู้ในสภำพแวดล้อมมำกขึ้น 

พ่ึงตนเองได้ดีขึ้น มีกำรเคลื่อนไหวอย่ำงคล่องแคล่ว เข้ำใจภำษำได้มำกขึ้น มีควำมคิดสร้ำงสรรค์ 

ดังนั้นผู้ที่มีบทบำทส ำคัญส ำหรับเด็กก็คือครอบครัว หำกเด็กถูกสกัดกั้นจำกควำมคิดสร้ำงสรรค์หรือ

ควำมฝันของตนเอง หรือลงโทษเด็กมำกเกินไป พวกเขำก็จะเกิดควำมรู้สึกผิดและกลัวกำรถูกลงโทษ

และจะส่งผลให้เด็กเป็นคนที่ชอบหลีกหนีควำมจริง หรือแสดงพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์เพ่ือให้ได้ใน

สิ่งที่ตนต้องกำร  

   ขั้นที่ 4 เป็นกำรพัฒนำควำมขยันกับควำมรู้สึกซึ่งอยู่เด็กช่วงอำยุ 6-12 ปี 

เป็นระยะท่ีเด็กต้องกำรกระท ำในสิ่งต่ำง ๆ ให้ส ำเร็จด้วยตนเอง อยำกให้คนรอบข้ำงยอมรับและชื่นชม 

เคำรพกฎระเบียบของสังคมในวัยเด็ก ก็คือโรงเรียนประถม หำกพวกเขำไม่บรรลุในควำมส ำเร็จที่

คำดหมำยเอำไว้หรือถูกต ำหนิในสิ่งที่พวกเขำกระท ำ เด็กจะมีควำมรู้สึกเป็นปมด้อยและท้อถอยที่จะ

ท ำในสิ่งที่ผมต้องกำร และหำกถูกยอมรับที่เหมำะสมหรือให้ควำมคำดหวังกับเด็กพอสมควร พวกเขำ

จะเกิดควำมมุ่งมำนะและพยำยำมให้ส ำเร็จในกำรงำนที่ถูกมอบหมำยเอำไว้ ส่งผลให้เหมำะที่จะฝึก

กิจกรรมต่ำง ๆ  

   ขั้นที่ 5  กำรพัฒนำควำมมีเอกลักษณ์กับควำมรู้สึกที่สับสน เด็กจะอยู่

ในช่วงอำยุระหว่ำง 12 - 19 ปี  ซึ่งเป็นช่วงวัยที่มีควำมเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นอย่ำงมำกมำยไม่ว่ำจะ

เป็นทำงร่ำงกำยและจิตใจ เด็กในวัยนี้ชอบควำมอิสระจำกพ่อแม่ มีควำมต้องกำรอยำกรู้อยำกเห็นสิ่ง

ต่ำงๆ รอบตัว พฤติกรรมลักษณะแบบนี้จะเป็นพฤติกรรมที่เกิดขึ้นก่อนที่จะเติบโตกลำยเป็นวัยของ

ผู้ใหญ่ และมีควำมต้องกำรที่จะก ำหนดเส้นทำงของตัวเอง มีเป้ำหมำยเป็นของตัวเอง เด็กวัยนี้ส่วน
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ใหญ่มักจะเป็นกลุ่มเพ่ือนซึ่งแบบอย่ำงหรือมีบุคคลที่ตัวเองอยำกเลียนแบบ แต่อำจจะมีควำมขัดแย้ง

ด้ำนสัมพันธภำพกับผู้ใหญ่ และเพ่ือนวัยเดียวกัน หรือบำงครั้งอำจจะมีควำมสับสน เช่น ควรจะเชื่อฟัง

พ่อแม่หรือเชื่อตำมควำมคิดของตน และหำกเด็กในวัยนี้ประสบปัญหำที่ไม่สำมำรถหำทำงออกด้วย

ตัวเองได้ จะส่งผลให้บุคลิกภำพของพวกเขำไม่มีควำมมั่นคง มีพฤติกรรมอันไม่พึงประสงค์ อำจจะ

แสดงออกโดยกำรต่อต้ำนสังคม หรือไม่เชื่อฟังค ำสั่งของพ่อแม่ เเละครูบำอำจำรย์ หำกเด็ กในวัยนี้

ได้รับโอกำสในกำรแสดงควำมคิดเห็น และเรียนรู้หน้ำที่ของบทบำทต่ำงๆ  พวกเข้ำก็สำมำรถเข้ำใจ

ควำมคิด และคุณลักษณะของตนเองได้เป็นอย่ำงดี มีควำมต้องกำรในด้ำนใด รักชอบในสิ่งใด มีแผนใน

กำรด ำเนินชีวิตอย่ำงไรให้เกิดควำมส ำเร็จ 

    ขั้นที่ 6  กำรพัฒนำควำมใกล้ชิด กับกำรแยกตัว วันนี้จะอยู่ในช่วงอำยุ

ระหว่ำง 20 - 39 ปี สังคมของบุคคลวัยนี้ คือสังคมเพ่ือนรัก คู่รักหรือคู่ครอง ช่วงวัยนี้จะเป็นช่วงวัยที่

จะเริ่มมีควำมผูกพัน พัฒนำควำมรัก แสวงหำมิตรภำพ รู้จักเสียสละบำงอย่ำงเพ่ือควำมรัก หำก

สำมำรถสร้ำงมิตรภำพที่มั่นคงได้ จะเป็นผู้ใหญ่ที่มีควำมสัมพันธ์กันอย่ำงเชื่อใจ และมีควำมนับถือซึ่ง

กันและกัน แต่ในด้ำนตรงกันข้ำมถ้ำหำกผู้ใหญ่ไม่สำมำรถที่จะสร้ำงควำมสัมพันธ์ที่ดีหรือหำมิตรแท้

ไม่ได้เขำก็จะมีควำมรู้สึกอ้ำงว้ำง โดดเดี่ยวเดียวดำย แยกตัวออกจำกกลุ่มเพ่ือนและสังคม เป็นคนที่รัก

เฉพำะตนเอง  

    ขั้นที่ 7 เป็นขั้นพัฒนำควำมมั่นคงเพ่ือเป็นหลักแก่ผู้อ่ืน กับควำมเฉยชำไม่

ต้องกำรอะไรในชีวิต เป็นช่วงที่อำยุย่ำงเข้ำสู่ 40- 59 ปี สังคมวัยนี้จะเป็นสังคมที่อยู่กับครอบครัว 

เพ่ือนร่วมงำน จะมีควำมรู้สึกอยำกช่วยเหลือเกื้อกูลผู้อ่ืน   แบ่งปัน เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ แต่ถ้ำหำกไม่

สำมำรถกระท ำได้ในเรื่องข้ำงต้น พวกเขำจะไม่รู้สึกมีควำมสุข มีชีวิตต่อไปเรื่อย ๆ  เฉยต่อกำรกระท ำ

ของตน 

   ขั้นที่ 8  กำรพัฒนำควำมภูมิใจกับควำมสิ้นหวังในตนเอง ช่วงวัยนี้เป็นช่วง

อำยุตั้งแต่ 60 ปีขึ้นไป คือเป็นช่วงวัยที่มองย้อนกลับไปดูเรื่องรำวที่ผ่ำนเข้ำมำในอดีตที่เป็นควำม

ภำคภูมิใจของตน แต่ในด้ำนตรงกันข้ำมคนที่อยู่ใบนี้ถ้ำหำกไม่มีอะไรที่ภำคภูมิใจเขำก็จะรู้สึกล้มเหลว

ในชีวิตไม่ยอมรับกำรเปลี่ยนแปลง ส่งผลให้เกิดควำมรู้สึกคับข้องใจท้อแท้ และสิ้นหวัง  

  จำกทฤษฎีที่ถูกกล่ำวมำข้ำงต้นสำมำรถสรุปได้ว่ำ กำรพัฒนำทั้ง 8 ขั้นตอนนั้น จะมี

ครอบครัวซึ่งเป็นฐำนของควำมสุข และเป็นต้นแบบให้ประสบควำมส ำเร็จ ในกำรงำนและชีวิต ดังนั้น

ผู้ที่ถูกอบรมบ่มนิสัยโดยครอบครัวอย่ำงถูกต้องและเหมำะสม ตลอดจนมีสังคมรอบข้ำงที่ดีจะท ำให้
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ช่วงอำยุในแต่ละวัยของเขำประสบควำมส ำเร็จ มีควำมภำคภูมิใจในตนเอง แต่ถ้ำหำกว่ำ ครอบครัว

เป็นต้นแบบที่ไม่ดีหรือตอบสนองอย่ำงไม่เหมำะสม ก็จะท ำให้บุคคลคนนั้น เติบโตขึ้นมำโดยมีปมด้อย 

และไม่ประสบควำมส ำเร็จในชีวิตและกำรงำน  ส่งผลให้บุคคลนั้นใช้ยำเสพติดเพ่ือเป็นวิธีกำรหำ

ควำมสุขให้กับตนเอง  

 

2.12. แนวทำงและทักษะชีวิตในกำรสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติด 

 2.12.1 แนวทำงในกำรสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติด ประกอบด้วย 

  1. กำรนับถือตนเอง คือควำมรู้สึกที่ค ำนึงถึงคุณค่ำของตัวเอง ซึ่งได้รับอิทธิพลจำก

กำรแสดงออกในด้ำนทำงควำมสำมำรถ ท่ำทำง กำรพิจำรณำจำกผู้อ่ืน กำรนับถือตนเองที่มีอยู่ในแต่

ละบุคคลอำจจะมีควำมแตกต่ำงกันไปในแต่ละสถำนกำรณ์ กำรนับถือตนเองนั้น นับเป็นสิ่งส ำคัญใน

กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำอันตรำยที่เกิดจำกกำรใช้ยำเสพติดในทำงที่ผิด เพรำะเป็นภูมิคุ้มกันที่

จะต้องใช้มำตรกำรทำงกำรศึกษำเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันตั้งแต่ยังเด็กให้ เกิดขึ้น เมื่อเด็กเห็นคุณค่ำ

และควำมส ำคัญของตนเองแล้ว เด็กก็จะไม่เกิดพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์โดยกำรหันไปใช้ยำเสพติด 

  2. ควำมสัมฤทธิ์ผลของควำมส ำเร็จ เป็นโอกำสที่บุคคลได้รับกำรยกย่องควำมเชื่อม่ัน

ในตนเอง ควำมสัมฤทธิ์ผลในควำมส ำเร็จนั้น เป็นสิ่งที่สำมำรถสร้ำงควำมเชื่อในตนเองที่จะพัฒนำ

ร่ำงกำยและสติปัญญำที่จะน ำไปสู่กำรนับถือตนเอง  

  3. ควำมมุ่งมั่น โครงกำรมีโครงสร้ำงของชีวิต รู้จุดมุ่งหมำยของตนเอง อันจะน ำไปสู่

พลังผลักดันตัวเองเพ่ือเผชิญกับอุปสรรคปัญหำต่ำง ๆ ที่เกิดขึ้นภำยในชีวิต  

  4. ควำมเคำรพตนเอง และผู้อ่ืนและเกียรติภูมิของบุคคล คือกิจกรรมต่ำงๆ ที่มีควำม

เหมำะสมตำมควำมต้องกำร ควำมสนใจ ควำมชอบ และควำมถนัดของเยำวชน กำรปฏิบัติตำม

บทบำทของควำมเป็นลูก นักเรียน เพ่ือน รวมทั้งรับผิดชอบในบทบำทที่ตนมี ดังนั้นกำรจัดกิจกรรม

ต่ำง ๆ สำมำรถช่วยเพ่ิมพูนประสบกำรณ์ให้แก่เยำวชนนักเรียนได้ โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งประสบกำรณ์ใน

ด้ำนของกำรเคำรพตนเองและเกียรติภูมิของบุคคล ท ำให้นักเรียนมีวินัยเกิดขึ้นในตนเอง รักในศักดิ์ศรี

ของตน รู้สึกตัวเองมีคุณค่ำ  

  5. กำรพัฒนำทักษะส่วนตนและทักษะสังคม ที่มีควำมจ ำเป็นต่อกำรปฏิบัติตน 

ทักษะส่วนตน หมำยถึง ควำมสำมำรถของบุคคลในกำรท ำกิจกรรมตำมภำรกิจที่ถูกมอบหมำยให้ตำม

หน้ำที่กำรงำนที่รับผิดชอบ 
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  ทักษะส่วนตนและทักษะส่วนสังคม เป็นสิ่งที่บุคคลจะต้องมีควบคู่กันไป เพรำะ

มนุษย์จ ำเป็นที่จะต้องมีกำรติดต่อสัมพันธ์กับผู้อ่ืนอยู่ตลอดเวลำ ดังนั้นองค์ประกอบเหล่ำนี้สำมำรถ

ช่วยสร้ำงภูมิคุ้มกันปัญหำให้กับบุคคลได ้

 2.11.2 ควำมหมำยและองค์ประกอบของทักษะชีวิต 

  องค์กำรอนำมัยโลก (World Health Organization, 1994) ได้ให้ควำมหมำยของ

ทักษะชีวิตไว้ว่ำ ควำมสำมำรถทำงจิตสังคม ควำมคล่องแคล่วในกำรปรับตัว และวิเครำะห์ปัญหำเพ่ือ

ประเมินสถำนกำรณ์ในสภำวะที่เกิดวิกฤต โดยเลือกมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ ถึงแม้นจะต้องประสบ

กับปัญหำและแรงกดดันต่ำง ๆ ที่เกิดขึ้นในชีวิตประจ ำำวัน 

  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรป้องกันและปรำบปรำมยำเสพติด  (2541) ได้ให้

ควำมหมำยทักษะชีวิตว่ำ เป็นควำมสำมำรถทำงสังคมจิตวิทยำ ซึ่งเป็นทักษะที่สำมำรถเผชิญกับ

สถำนกำรณ์ต่ำง ๆ จำกแรงปะทะภำยนอกและภำยใน เช่น พ่อแม่พ่ีน้อง สังคมรอบข้ำง และกำร

เปลี่ยนแปลงภำยในตัวบุคคลเอง คือ ควำมอยำกรู้อยำกลอง รู้สึกเห็นคุณค่ำในตัวเอง และแสดง

พฤติกรรมที่พึงประสงค ์

  กระทรวงสำธำรณสุข กรมสุขภำพจิต (2542) ได้ให้ควำมหมำยของทักษะชีวิตว่ำ 

เป็นกระบวนกำรของบุคคลที่ประกอบไปด้วย ทัศนคติ ทักษะ ควำมรู้ และควำมเข้ำใจ ในเรื่องรำว

ต่ำงๆ เพ่ือจัดกำรกับปัญหำที่เกิดขึ้นกับตัวเอง เช่น ปัญหำครอบครัว ปัญหำกำรท ำงำน ตลอดจนกำร

ออกห่ำงจำกสิ่งที่ท ำให้เกิดปัญหำขึ้น 

  จรรยำ ลำภศิริอนันต์กุล (2543) ได้สรุปควำมหมำยของทักษะชีวิตไว้ว่ำ เป็น

องค์ประกอบของกำรด ำเนินชีวิตในกำรปรับตัวและเลือกเดินทำงสู่ควำมส ำเร็จ โดยอำศัยควำมรู้ 

ประสบกำรณ์ในกำรแก้ไขปัญหำต่ำง ๆ ที่มีอยู่รอบด้ำนในสังคมปัจจุบัน และเตรียมพร้อมส ำหรับกำร

ปรับเปลี่ยนตัวเองในอนำคตได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ โดยอำศัยกำรถ่ำยทอดสดกำรด้วยกำรฝึกอบรม 

เพ่ือป้องกันกำรปรับสภำพกำรขำดสมดุลให้คืนสู่สภำพปกติ ท ำให้บุคคลนั้นอยู่ร่วมกันในสังคมอย่ำงมี

อย่ำงมีควำมสุข 

  เทพ สงวนกิตติพันธ์ (2545) ได้กล่ำวถึงทักษะชีวิตว่ำ เป็นทักษะส่วนบุคคลที่

ประกอบด้วย ควำมรู้ ควำมสำมำรถ ในกำรด ำเนินชีวิตหรือด ำเนินกิจกรรมต่ำงๆ ให้ประสบ

ควำมส ำเร็จสูงสุดในชีวิต หน้ำที่กำรงำน และสำมำรถแก้ไขปัญหำที่เกิดขึ้นกับชีวิตได้อย่ำงมี

ประสิทธิภำพ 
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  จำกที่กล่ำวมำข้ำงต้นสรุปได้ว่ำ ทักษะชีวิตหมำยถึงควำมสำมำรถ ทำงด้ำนจิตสังคม

ในกำรปรับตัวเมื่อเผชิญปัญหำกับสังคมปัจจุบัน และสำมำรถที่จะเรียนรู้กำรปรับตัวได้เป็นอย่ำงดีใน

อนำคตข้ำงหน้ำ โดยมีพฤติกรรมที่ถูกต้องและเหมำะสมเป็นพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของสังคม 

  องค์ประกอบของทักษะชีวิตมีหลักกำรมี ดังนี้  World Health Organization, 

1994)  

   1. กำรตัดสินใจ เป็นควำมสำมำรถในกำรตัดสินใจกระท ำในเรื่องต่ำง ๆ ใน

สถำนกำรณ์ท่ีเข้ำมำในชีวิต  

    2.  กำรแก้ปัญหำ เป็นควำมสำมำรถของบุคคลในกำรที่จะแก้ปัญหำในชีวิต

ทั้งด้ำนร่ำงกำยและจิตใจเมื่อตกอยู่ในวิกฤตได้อย่ำงถูกต้องและเหมำะสม 

   3. ควำมคิดสร้ำงสรรค์ เป็นควำมสำมำรถในกำรปรับเปลี่ยนแนวคิดจำกสิ่ง

ที่ผ่ำนมำในชีวิต เพ่ือน ำไปใช้ในกำรปรับเปลี่ยนรูปแบบในกำรด ำเนินชีวิต ได้อย่ำงถูกต้องและ

เหมำะสม  

   4. กำรคิดอยำงมีวิจำรณญำณ เป็นกำรคิดวิเครำะห์ข้อมูลข่ำวสำรและ

ประเมินปัจจัยต่ำง ๆ ที่มีอิทธิพลต่อเจตคติและพฤติกรรม 

    5. กำรสื่อสำรอย่ำงมีประสิทธิภำพ เป็นกำรพูดหรือกำรแสดงท่ำทำง เพ่ือ

บงบอกถึงควำมรู้สึกนึกคิด หรือกำรปฏิเสธและยอมรับในเรื่องรำวต่ำงๆ อย่ำเหมำะสม ถูกต้องตำม

กำลเทศะ 

   6. ทักษะกำรสร้ำงสัมพันธภำพ เป็นควำมสำมำรถที่ช่วยให้บุคคลสำมำรถ

รักษำและด ำรงไว้ซึ่งควำมสัมพันธ์ที่ดี ให้เกิดขึ้นในสังคมอย่ำงมีควำมสุข มีตั้งแต่ระดับบุคคล 

ครอบครัว ชุมชน สังคมโดยรวม 

    7.  ควำมตระหนักในตนเอง เป็นควำมสำมำรถในกำรเข้ำใจตนเองในเรื่อง

ของจุดด้อยและจุดเด่นของตน อะไรที่ตนปรำรถนำและไม่พึงปรำรถนำ และเข้ำใจควำมแตกต่ำง

ระหว่ำงบุคคลอื่นเป็นอย่ำงดีสำมำรถอยู่ด้วยกันได้อย่ำงเป็นสุขภำยใต้แรงกดดันในชีวิตได้ 

   8.  ควำมเห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน เป็นควำมสำมำรถในกำรรับรู้ถึงควำมรู้สึกของ

ผู้อื่น และมีกำรเห็นอกเห็นใจผู้อื่น สิ่งเหล่ำนี้สำมำรถท ำให้เรำเข้ำใจผู้อื่นได้มำกยิ่งขึ้น 

   9. กำรจัดกำรอำรมณ์ เป็นกำรรู้จักกักเก็บควำมรู้สึกของตนเองให้อยู่บน

พ้ืนฐำนควำมถูกต้องและเหมำะสม  



89 

   10. กำรจัดกำรควำมเครียด เป็นควำมสำมำรถหน่วยกำรรู้ถึงสำเหตุของ

ควำมเครียดที่เกิดข้ึนในตนเองและสำมำรถควบคุมได้ พร้อมกับสำมำรถผ่อนคลำยระดับควำมเครียดที่

เกิดข้ึนได้ด ี 

  จำกข้อควำมที่กล่ำวมำข้ำงต้นสำมำรถสรุปได้ว่ำ องค์ประกอบของทักษะชีวิตนั้น

ประกอบไปด้วย ควำมคิดสร้ำงสรรค์ ควำมคิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ ควำมตระหนักในตนเอง ควำมเห็น

อกเห็นใจผู้อ่ืน กำรจัดกำรกับควำมเครียดที่เกิดขึ้นในตน กำรสื่อสำรและกำรตัดสินใจ และกำร

แก้ปัญหำในขณะที่ประสบกับสภำวะสังคมในปัจจุบัน ที่เต็มไปด้วยปัญหำ  

 2.11.3 ทักษะชีวิตเพื่อสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติด 

  1. ด้ำนควำมรู้ 

   1.1 ควำมคิดวิเครำะห์วิจำรณ์ สำมำรถคิดวิเครำะห์ปัญหำเกี่ยวกับยำเสพ

ติดได ้

   1.2 ควำมคิดสร้ำงสรรค์ สำมำรถเสนอแนวทำงในกำรป้องกันและแก้ปัญหำ

ยำเสพติดที่ก ำลังระบำดในโรงเรียนได้ 

  2. ด้ำนเจตคติ  

   2.1 ควำมตระหนักรู้ในตนเอง คือควำมตระหนักว่ำตนเองมีข้อดีต่ำง ๆ ใน

กำรป้องกันในขณะที่ถูกชักจูงให้เสพยำเสพติด และข้อใดที่เสี่ยงต่อกำรถูกชักจูงให้เสพยำเสพติด 

ตระหนักในปัญหำที่เกิดจำกกำรใช้สำรเสพติด  

             2.2 ควำมเห็นใจผู้อื่น คือควำมรู้สึกเห็นใจ และเข้ำใจ ควำมรู้สึกของผู้ที่เคย

ใช้สำรเสพติด ควรให้โอกำสผู้อื่นในกำรกลับตัว 

            2.3 ควำมภูมิใจในตนเอง คือควำมภูมิใจที่ไม่เสพยำเสพติด 

            2.4 ควำมรับผิดชอบต่อสังคม คือควำมรับผิดชอบที่ตนเองต้องตระหนักว่ำ 

ถ้ำหำกปฏิบัติสิ่งที่ไม่ถูกต้องตำมหลักกฎหมำย และหลักกำรของคุณธรรมจริยธรรม สังคมรอบข้ำงจะ

ได้รับผลเสียแบบได้บ้ำง  

 

  3. ด้ำนทักษะ  

            3.1 กำรสร้ำงสัมพันธภำพและกำรสื่อสำร คือมีควำมสำมำรถในกำรใช้

ค ำพูดและท่ำทำงในกำรบอกควำมรู้สึก ควำมที่ต้องกำรของตนเองต่อผู้ อ่ืน ได้อย่ำงถูกต้อง มี
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ควำมสำมำรถในกำรปฏิเสธเพ่ือนในสถำนกำรณ์ที่ถูกชักจูงเพ่ือไปเล่นหรือลองยำเสพติดได้ถูกต้องตำม

กระบวนกำรปฏิเสธ 

                     3.2 กำรตัดสินใจและกำรแก้ปัญหำ คือสำมำรถตัดสินใจและแก้ปัญหำเมื่อ

ตกอยู่ในสถำนกำรณ์คับขัน เช่น ถูกชักจูงให้เล่นยำเสพติด 

                    3.3 กำรจัดกำรกับอำรมณ์และควำมเครียดของตนเอง คือ มีควำมสำมำรถ

ในกำรเลือกใช้ยุทธวิธีต่ำง ๆ ในกำรจัดกำรอำรมณ์ตนเอง และควำมเครียดได้ดี 

  จำกที่กล่ำวมำสำมำรถสรุปได้ว่ำ ทักษะชีวิตที่เกี่ยวข้องกับยำเสพติดนั้น จะเกิดจำก 

3 ประกำร  1) ตัวคน 2) ตัวอย่ำง 3) สิ่งแวดล้อม ดังนั้นผู้ต้องกำรที่จะออกห่ำงจำกยำเสพติดจะต้อง

ออกห่ำงจำกบุคคลที่เสพสำรเสพติด ยำเสพติด และสิ่งแวดล้อมที่สุ่มเสี่ยงในกำรเล่น หรือลองยำเสพ

ติด 

 2.11.4 กำรใช้ทักษะเพื่อสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติด 

  ทักษะชีวิต เป็นควำมสำมำรถที่มีหลำยองค์ประกอบ อันได้แก่ ควำมรู้ ทัศนคติ และ

ทักษะที่ใช้ในกำรจัดกำรปัญหำรอบตัวในสภำพปัญหำสังคมปัจจุบัน และเตรียมควำมพร้อมส ำหรับ

กำรปรับตัวในอนำคตภำยภำคหน้ำ ซึ่งเน้นเรื่องกำรป้องกันและแก้ปัญหำยำเสพติด กำรสอนทักษะ

ชีวิตเป็นกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นหลัก หรือที่เรียกกันว่ำกำรเรียนแบบมีส่วนร่วม โดย

มีพ้ืนฐำนส ำคัญที่สุดก็คือ กำรเรียนรู้เชิงประสบกำรณ์และกำรเรียนรู้โดยใช้กระบวนกำรกลุ่ม ที่มีแนว

ด ำเนินกำรส ำคัญ คือมุ่งให้ผู้เรียนได้มีกำรพัฒนำตนเอง พัฒนำอำชีพและพัฒนำสังคมตำมระดับวุฒิ

ภำวะของผู้เรียน โดยค ำนึงถึงควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคล ไม่ว่ำจะเป็นช่วงอำยุ ควำมเข้ำใจในเนื้อหำ

สำระ และสอดคล้องกับควำมต้องกำรของท้องถิ่น ซึ่งแนวกำรใช้ทักษะชีวิตนั้นจะมีหลักอยู่ทั้งหมด 10 

ประกำร จำกแนวทักษะชีวิตดังกล่ำวกระทรวงศึกษำธิกำรได้น ำมำประยุกต์ใช้ในกำรป้องกันยำเสพติด

ในสถำนศึกษำ ซึ่งมีแนวปฏิบัติดังต่อไปนี้ (สุทธิพันธ์ ตรรกไพจิตร, 2544) 

   1. กำรส่งเสริมควำมนับถือตนเอง คือกำรส่งเสริมบุคคลให้มีควำมสำมำรถ

ในกำรสร้ำงควำมนับถือตนเองที่มีต่อสังคม รู้ว่ำตนเองมีคุณค่ำ มีประโยชน์ มีควำมสำมำรถและมี

ควำมส ำคัญต่อผู้อ่ืน อำทิเช่น รู้จักตนเองและมีควำมเชื่อมั่นในตนเอง รู้จักปรับตัวเข้ำกับสิ่งแวดล้อม

ใหม่ๆ มีควำมสำมำรถในกำรท ำงำนที่เหมำะสมกับตนเอง มีควำมรับผิดชอบต่อหน้ำที่กำรงำนที่ได้รับ

มอบหมำยไว้ มีควำมคิดสร้ำงสรรค์ กำรนับถือตนเองจะเกิดขึ้นได้จำกกำรเรียนรู้เกี่ยวกับตนเอง โดย

ใช้ประสบกำรณ์และควำมรู้ที่ตนมีประกอบกับกำรประเมินตนเองจำกกำรเข้ำมีส่วนร่วมในกิจกรรม

ต่ำง ๆ ภำยในโรงเรียน ครอบครัว และเพ่ือน เป็นต้น 
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   2. กำรส่งเสริมสัมฤทธิ์ผล คือกำรส่งเสริมให้บุคคลประสบควำมส ำเร็ จใน

หน้ำที่กำรงำน ไม่ว่ำจะเป็นกำรเรียน กำรท ำงำน หรือกำรท ำกิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่งที่มีกำรร่วมมือ

กับบุคคลอ่ืน เช่น มีควำมรู้และประสบกำรณ์ที่สำมำรถน ำไปใช้ได้อย่ำงเหมำะสมกับงำนนั้น ๆ 

สำมำรถน ำหลักกำรคิดเป็นท ำเป็นแก้ปัญหำเป็น ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ มีควำมสำมำรถท ำงำนได้อย่ำง

มีประสิทธิภำพทั้งตนเองและส่วนรวม สัมฤทธิ์ผลจะเกิดขึ้นได้จำกกำรส่งเสริมให้ผู้ที่กระท ำงำน หรือ

เรียนรู้จักกำรด ำเนินชีวิตแบบประชำธิปไตยและมุ่งเน้นในกำรจัดกิจกรรมกำรพัฒนำคุณธรรม

จริยธรรม เป็นต้น 

   3. กำรส่งเสริมให้มีควำมรู้สึกมุ่งมั่น คือกำรส่งเสริมให้บุคคลส ำนึกในคุณค่ำ

กำรงำนของตนเอง รู้จักวำงเป้ำหมำยให้กับตนเอง มีจุดประสงค์ของตนเอง มีอิสระทำงด้ำนควำมคิด 

วิเครำะห์ทำงเลือกและตัดสินใจที่จะน ำทำงเลือกนั้นมำเป็นเป้ำหมำย รู้จักท่ีจะต่อสู้ฟันฝ่ำอุปสรรคเพ่ือ

บรรลุเป้ำหมำย เช่นสำมำรถท ำงำนได้อย่ำงต่อเนื่องและมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์เสมอต้นเสมอปลำย 

สำมำรถบังคับตนเองได้ และสำมำรถก ำหนดแผนให้กับตนเองได้ 

   4. กำรส่งเสริมควำมเคำรพตนและให้เกียรติภูมิของผู้อื่น คือ กำรส่งเสริมให้

บุคคลมีประสบกำรณ์ที่เหมำะสมกับวัย ควำมต้องกำร ควำมสนใจ มีควำมรับผิดชอบตำมบทบำท

หน้ำที่ที่ถูกรับมอบหมำย รู้จักเคำรพสิทธิของตนเองและผู้อ่ืน เช่น ไม่โกหกตนเองและผู้อ่ืน มีสัมมำ

คำรวะต่อผู้อื่น 

   5. กำรพัฒนำทักษะส่วนตนและทักษะทำงสั งคม คือ  กำรพัฒนำ

ควำมสำมำรถส่วนตนเองและสังคม ที่ใช้ในกำรปฏิบัติงำนและมีกำรปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืนในสังคมอย่ำงดี 

โดยมุ่งเน้นให้บุคคลมีโอกำสในกำรฝึกกำรวิเครำะห์   กำรเรียนรู้ โดยกระท ำสิ่งต่ำง ๆ ด้วยตนเอง 

พร้อมทั้งมีควำมสำมำรถในกำรสื่อควำมหมำยและสร้ำงสัมพันธภำพที่ดีกับผู้คนรอบข้ำง เช่น มี

พ้ืนฐำนในกำรท ำงำนและอำชีพ มีควำมพร้อมที่จะประกอบอำชีพ มีควำมสำมำรถในกำรตัดสินใจ 

วิเครำะห์ สังเครำะห์ ปัญหำต่ำง ๆ ที่เข้ำมำประสบกับตน มีสัมพันธภำพที่ดีกับหมู่คณะ 

   6. กำรเพ่ิมทักษะในกำรประกอบอำชีพ คือกำรส่งเสริมให้ผู้เรียนสำมำรถ

เลือกกำรด ำเนินชีวิตของตนเองที่จะท ำงำนตำมควำมสำมำรถของตน รู้จักช่องทำงในกำรท ำงำนอย่ำง

สุจริตและตรงตำมควำมถนัดของตนเอง จัดประสบกำรณ์ตรงเพ่ือส่งเสริมควำมสำมำรถพัฒนำควำม

ช ำนำญฝึกฝนอำชีพจนสำมำรถมีอำชีพอิสระได้ 
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  จำกที่กล่ำวมำสำมำรถสรุปได้ว่ำ กำรใช้ทักษะชีวิตเพ่ือป้องกันยำเสพติดนั้นมี

แนวทำงปฏิบัติ โดยกำรส่งเสริมให้นับถือตนเองและบุคคลรอบข้ำง ส่งเสริมให้บุคคลประสบ

ควำมส ำเร็จทั้งในด้ำนกำรเรียนและประกอบวิชำชีพ สร้ำงควำมเคำรพตนเองและเกียรติภูมิของผู้อ่ืน 

สำมำรถพัฒนำควำมสำมำรถส่วนตนและสังคมที่ใช้ต่อกำรปฏิบัติงำนและกำรมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีในสังคม 

ส่งเสริมให้ผู้เรียนสำมำรถเลือกแนวทำงในกำรด ำเนินชีวิต โดยใช้ควำมถนัดของผู้เรียนเป็นหลัก 

 

2.13 กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด 

  ส ำนักงำนป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด ส ำนักคณะกรรมกำรป้องกันป้องกัน

และปรำบปรำมยำเสพติด (2553) กล่ำวถึงวิธีกำรป้องกันยำเสพติดว่ำ 

  1. กำรป้องกันตนเอง  

   1.1 กำรป้องกันตนเองจำกกำรเสพยำนั้น เรำควรเริ่มจำกกำรมีระเบียบวินัย

ในตนเอง ทุก ๆ กิจกำรงำนต่ำง ๆ นั้นย่อมมีกฎระเบียบบังคับ เพ่ือบรรลุถึงวัตถุประสงค์ที่ว่ำงเอำไว้

อย่ำงมีประสิทธิภำพ ดังนั้นเป็นเรื่องที่ไม่สำมำรถหลีกห่ำงได้ถ้ำหำกบุคคลใด ต้องกำรควำมส ำเร็จใน

ชีวิตกำรงำนทั้งโลกนี้และโลกหน้ำจ ำเป็นต้องมีระเบียบวินัยในตนเอง ระเบียบวินัยต่อกำรปฏิบัติ

ศำสนกิจ ระเบียบวินัยในตนเองต่อกำรปฏิบัติหน้ำที่ที่ได้รับมอบหมำย  และระเบียบวินัยในกำรเลี่ยง

ห่ำงจำกสิ่งที่อัลลอฮฺทรงห้ำมปรำมไว้ ดังที่ปรำกฏในหะดิษนะของท่ำนนำบี   (ศ็อลลัลลอฮุอะลัยฮิ

วะซัลลัม(  ว่ำ  

 

 النَّاسِ  عَلَى لَّذِيا فَالْأَمِيرُ  رَعِيَّتِهِ، عَنْ  مَسؤول   وكَُلُّكُمْ  رَاعٍ، كُلُّكُمْ 
 وَهُوَ  بَ يْتِهِ، هْلِ أَ  عَلَى رَاعٍ  وَالرَّجُلُ  رَعِيَّتِهِ، عَنْ  مَسْؤول   وَهُوَ  رَاعٍ،

هُمْ، مَسْؤول    مَسْؤولَة   وَهِيَ  وَلَدِهِ،وَ  بَ عْلِهَا بَ يْتِ  عَلَى رَاعِيَة   وَالْمَرْأةَُ  عَن ْ
هُمْ،  فَكُلُّكُمْ  أَلا  نْهُ،عَ  مَسْؤول   وَهُوَ  سَيِّدِهِ  الِ مَ  عَلَى رَاعٍ  وَالْعَبْدُ  عَن ْ
 رَعِيَّتِهِ  عَنْ  مَسْؤول   وكَُلُّكُمْ  راَعٍ،

 (1299ص:  3: ج 1949رقم: 1991أخرجه مسلم ،)     
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ควำมว่ำ ท่ำนทั้งหลำยมีหน้ำที่ต้องรับผิดชอบและท่ำนทั้งหลำยจะ

ถูกสอบสวนเกี่ยวกับกำรปฏิบัติหน้ำที่ของท่ำน ผู้น ำมีหน้ำที่ต้อง

รับผิดชอบและเขำจะถูกสอบสวนเกี่ยวกับกำรปฏิบัติหน้ำที่ของ

เขำ และสำมีมีหน้ำที่ต้องรับผิดชอบต่อครอบครัวในบ้ำนของเขำ

และจะถูกสอบสวนเกี่ยวกับพวกเขำ และภรรยำมีหน้ำที่ต้อง

รับผิดชอบในบ้ำนของสำมีและลูกๆของเขำ และจะถูกสอบสวน

เกี่ยวกับพวกเขำ  และบ่ำวทำสมีหน้ำที่ต้องรับผิดชอบต่อ

ทรัพย์สินของนำยของเขำ และจะถูกสอบสวนเกี่ยวกับกำรปฏิบัติ

หน้ำที่ของเขำ  ดังนั้นท่ำนทั้งหลำยมีหน้ำที่ต้องรับผิดชอบและ

ท่ำนทั้งหลำยจะถูกสอบสวนเกี่ยวกับกำรปฏิบัติหน้ำที่ของท่ำน 

         (รำยงำนโดยมุสลิม, 1991, เลขที่ 1829, น 1459 เล่มที่ 3) 

   1.2 กำรคบเพ่ือนที่ดี ค ำว่ำเพ่ือนนั้นเป็นสิ่งที่ส ำคัญต่อชีวิตของมนุษย์ ตรำบ

ใดที่ผู้คนยังต้องพึงพำอำศัยต่อกัน ก็จ ำเป็นที่จะต้องไปมำหำสู่พ่ึ งพำกันและกัน อิสลำมส่งเสริมให้

มนุษย์มีควำมสัมพันธ์ที่ดีและบริสุทธิ์ใจต่อกัน เพ่ือน ำพำไปสู่กำรภักดีและเกรงกลัวต่ออัลเลำะฮฺ กำรมี

ควำมสัมพันธ์ฉันเพ่ือที่ดีต่อกันนั้นเป็นสิ่งที่สำมำรถช่วยเหลือเรำในกำรแก้ปัญหำต่ำง ๆ ในชีวิต ค่อย

ปรึกษำหำรื้อกันและกัน ค่อยช่วยเหลือกันทั้งในโลกนี้และโลกหน้ำ ดังที่อัลลอฮฺ (ซุบฮำนะฮูวะตะอำ

ลำ) ทรงกล่ำวไว้ในกรุอ่ำนว่ำ 

 

ءُ    الْمُتَّقِينَ  إِلاَّ  عَدُو   لبَِ عْضٍ  بَ عْضُهُمْ  يَ وْمَئِذٍ  الْأَخِلاَّ

ควำมว่ำ ในวันนั้นบรรดำมิตรสหำยจะเป็นศัตรูกัน นอกจำก

บรรดำผู้ย ำเกรง 

             (อัซ-ซะห์รอฟ: 67) 

  1.3 ไม่มั่วสุมในอบำยมุขและสิ่งเสพติด กำรออกห่ำงจำกอบำยมุขต่ำง ๆ นั้นเป็น

หน้ำที่ของมุสลิมผู้ศรัทธำทุกคนที่ต้องปฏิบัติ อบำยมุขต่ำงเป็นสิ่งที่น ำมำซึ่งควำมอ่อนแอของ อีหมำน 

และจะท ำให้เรำเดินไปในหนทำงที่ผิดดังที่เคยปรำกฏประชำชำติของนบีรุ่นก่อน และพวกเขำก็ลูก

ลงโทษอย่ำงสำสมในโลกดุนยำและอำคีระฮ์ อัลลอฮฺ (ซุบฮำนะฮูวะตะอำลำ) ทรงสั่งใช้ให้เรำออกห่ำง
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จำกสิ่งที่เป็นอบำยมุขและสิ่งที่พระองค์ทรงสั่งห้ำมไม่ให้กระท ำ ดังนั้นกำรปฏิบัติตำมค ำสั่งใช้ของ

พระองค์นั้น จะน ำพำควำมสุขทั้งโลกนี้และโลกหน้ำมำสู่เรำ ดังที่อัลลอฮฺ (ซุบฮำนะฮูวะตะอำลำ) ทรง

กล่ำวว่ำ  

 

مُرُ  اللَّهَ  إِنَّ  حْسَانِ  بِالْعَدْلِ  يَأْ يتَاءِ  وَالإِ لْقُرْ  ذِي وَإِ هَى   بَى  ا َ ن ْ  عَنِ  وَي
    رُونَ تَذكََّ  لَعَلَّكُمْ  يعَِظُكُمْ  وَالْبَ غْيِ  وَالْمُنكَرِ  الْفَحْشَاءِ 

ควำมว่ำ แท้จริงอัลเลำะฮฺทรงใช้ให้รักษำควำมยุติธรรมและท ำ

ควำมดี และบริจำคแก่ญำติใกล้ชิด และให้ละเว้นจำกกำรท ำ

ลำมกอนำจำรและควำมชั่วช้ำ และกำรอธรรม พระองค์ทรง

ตักเตือนพวกเจ้ำ เพ่ือพวกเจ้ำจะได้ร ำลึก 

                  (อัน-นะห์ลุ 90) 

  2. กำรป้องกันครอบครัวจำกยำเสพติด ครอบครัวคือปัจจัยหนึ่งที่สำมำรถช่วย

เสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดได้เป็นอย่ำงดี ด้วยกำรสร้ำงควำมสัมพันธ์อันแน่นแฟ้นให้เกิดขึ้นภำยใน

ครอบครัว แบ่งเบำภำระหน้ำที่ของกันและกัน มอบควำมรักให้แก่กัน และมีควำมเข้ำใจกัน และควร

หมั่นขอดุอำร์ให้แก่กันอยู่เสมอ เพรำะกำรขอดุอำร์จำกพ่อแม่ให้แก่เยำวชนนั้น อัลลอฮฺจะตอบรับดุ

อำร์เหล่ำนั้นโดยปำรศจำกฮีหยำบกั้นขวำง ดังที่ปรำกฏในหะดิษที่รำยงำนจำกอำบี หูรัยเรำะฮ์ ว่ำ 

 

 وَدَعْوَةُ  لومِ،المَظ دَعْوَةُ : فِيهنَّ  شَكَّ  لاَ  مُسْتجَاباَت   دَعَوَاتٍ  ثَلاثُ 
  وَلدِهِ  عَلى الوَالِدِ  وَدَعْوَةُ  المسَافِرِ،

 (1936)أخرجه أبو داود:         

ควำมว่ำ 3 ประกำรที่อัลเลำะฮฺทรงตอบสนองโดยไม่ลังเล ดุอำร์  

จำกผู้ที่ถูกกระท ำ ดุอำร์ จำกผู้เดินทำง และดุอำร์จำกพ่อแม่ให้กับ

ลูก ๆ 

  (รำยงำนโดย อบูดาวูด 1536) 
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  กำรสอดส่องดูแลคนในครอบครัวนั้นเป็นหน้ำที่ของสมำชิกทุกคน ดังนั้นกำรสังเกตุ

เห็นพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ที่เกิดขึ้นในครอบครัว ไม่ว่ำจะเป็นกำรพนัน ยำเสพติด กำรขำด

ละหมำด และอ่ืน ๆ จ ำเป็นเหนือสมำชิกผู้ที่เห็นนั้นจะต้องช่วยเหลืออย่ำงเร่งด่วน ไม่ว่ำจะเป็นกำรหัก

ห้ำมด้วยกำรกระท ำ กำรตักเตือน ตลอดจนกำรน ำตัวผู้นั้นไปรับกำรรักษำ หำกปัญหำที่เกิดขึ้นเกิด

จำกยำเสพติด ดังนั้นกำรปล่อยปละละเลยจึงถือว่ำผิดทั้งทำงธรรมและทำงโลก ดังที่นบี (ศ็อลลัลลอ

ฮุอะลัยฮิวะซัลลัม) ได้กล่ำวว่ำ  

 

 لَمْ  فإنْ  فَبِلِسانهِِ، تَطِعْ يَسْ  لَمْ  فإنْ  بيَدِهِ، فَ لْيُ غَيِّرْهُ  مُنْكَرًا مِنكُم رَأَى مَن
  الإيمانِ  أضْعَفُ  وذلكَ  فبَِقَلْبِهِ، يَسْتَطِعْ 

 (69ص:  1: ج29أخرجه مسلم، رقم: )    

ควำมว่ำ ใครก็ตำมในหมู่ของพวกท่ำนที่เห็นควำมชั่วร้ำย เขำจง

เปลี่ยนแปลงมันด้วยมือของเขำหำกเขำไม่สำมำรถก็ด้วยลิ้นของ

เขำ และหำกไม่สำมำรถก็ด้วยหัวใจของเขำ ดังกล่ำวนี้นั้น แสดง

ถึงระดับขั้นอีหมำนที่อ่อนแอที่สุดแล้ว 

    )รายงานโดย มุสลิม, เลขที่ 29, น 69, เล่ม 1( 

  3. กำรป้องกันชุมชน สิ่งแวดล้อมก็เป็นอีกปัจจัยหนึ่งที่สงผลกระทบต่อกำรกระท ำ

ของตัวบุคคล ชุมชนที่เรำพักอำศัยอยู่ ถ้ำหำกเต็มไปด้วยอบำยมุข และยุ่งเกี่ยวกับยำเสพติดนั้น จะ

กลำยเป็นชุมชนที่ไม่มีควำมสงบสุข เสี่ยงต่อลูกหลำนจำกกำรติดยำเสพติด ดังนั้นกำรป้องกันชุมชน

จำกยำเสพติด จึงเป็นเรื่องที่ส ำคัญอันดับต้น ๆ ของกำรป้องกันตนเองและครอบครัวจำกยำเสพติด 

วิธีกำรที่เรำสำมำรถป้องกันชุมชนได้ คือ กำรให้ควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับเรื่องยำเสพติด จุดประสงค์

เพ่ือให้ผู้คนที่อำศัยในชุมชน ทั้งยังขำดควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับยำเสพติด ได้เกิดควำมตระหนักถึง

ควำมอันตรำยต่อโทษของสำรเสพติด และค่อยช่วยเหลือตักเตือนซึ่งกันและกันอยู่ตลอด ให้กระท ำ

ควำมดี และหลีกห่ำงจำกควำมชั่ว เนื่องจำกกำรปล่อยปละละเลยเรื่องรำวเหลำนี้จะส่งผลกระทบ ต่อ

อีหมำนของเรำ เพรำะผู้ศรัทธำทั้งชำยและหญิงนั้น เปรียบเสมือนพ่อแม่พ่ีน้อง เปรียบเสมือนเรื่อนร่ำง

เดี่ยวกัน เรำเจ็บเขำก็เจ็บ ต่ำงคนต่ำงส่งผลกระทบต่อกัน ดังที่อัลลอฮฺ (ซุบฮำนะฮูวะตะอำลำ) ได้กล่ำ

ว่ำ  
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 بِالْمَعْرُوفِ  أْمُرُونَ يَ َ   بَ عْضٍ  أَوْلِيَاءُ  بَ عْضُهُمْ  وَالْمُؤْمِنَاتُ  وَالْمُؤْمِنُونَ 
هَوْنَ   اللَّهَ  وَيُطِيعُونَ  لزَّكَاةَ ا وَيُ ؤْتُونَ  الصَّلَاةَ  وَيقُِيمُونَ  الْمُنكَرِ  عَنِ  وَيَ ن ْ
  حَكِيم   عَزيِز   اللَّهَ  إِنَّ َ   اللَّهُ  سَيَ رْحَمُهُمُ  أوُلَ ئِكَ َ   وَرَسُولَهُ 

ควำมว่ำ และบรรดำมุมิน ชำย และบรรดำมุมินหญิงนั้น บำงส่วน

ของพวกเขำต่ำงเป็นผู้ช่วยเหลืออีกบำงส่วน ซึ่งพวกเขำจะใช้ให้

ปฏิบัติในสิ่งที่ชอบและห้ำมปรำมในสิ่งที่ไม่ชอบ และพวกเขำจะ

ด ำรงไว้ซึ่งกำรละหมำดและจ่ำยซะกำฮ์ และภักดีต่ออัลลอฮฺ และ

ร่อซูลของพระองค์ชนเหล่ำนี้แหละ อัลลอฮฺจะทรงเอ็นดูเมตตำแก่

พวกเขำ แท้จริงอัลลอฮฺนั้น เป็นผู้ทรงเดชำนุภำพ ผู้ทรงปรีชำ

ญำณ 

     (อัต-เตำบะฮ์ 71) 

 2.13.1 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับกำรป้องกันยำเสพติด 

  นักวิชำกำรได้ให้ควำมหมำยของพฤติกรรมกำรป้องกันยำเสพติดไว้มำกมำย ดังนี้ 

  ปิ่น โค (2540) กล่ำวถึงกำรปฏิบัติตนกับกำรป้องกันยำเสพติด ควำมรู้เกี่ยวกับยำ

เสพติด เจคติเก่ียวกับยำเสพติด ไว้ดังนี้  

   1. กำรปฏิบัติตนเกี่ยวกับกำรป้องกัน หมำยถึง กำรมีทักษะที่จะท ำกำร

ปฏิเสธและเจรจำต่อรองเพ่ือรักษำมำรยำทและน้ ำใจต่อผู้อ่ืน และผลประโยชน์ของตนในกำรป้องกัน

ปัญหำยำเสพติดที่จะเกิดขึ้นกับตนเอง กำรออกห่ำงจำกยำเสพติดด้วยกำรกระท ำรูปแบบต่ำง ๆ เช่น

จ ำหน่ำยยำบ้ำ กำรถูกชักกชวนไปเสพหรือเป็นคนดูต้นทำงให้กับผู้ชักชวนเพื่อลักลอกซ้ือหรือจ ำหน่ำย 

  สุขฤดี ธัชศฤงคำรสกุล (2543) กล่ำวว่ำ พฤติกรรมกำรป้องกันและออกห่ำงจำกยำ

เสพติดคือ กำรปฏิบัติตนของนักเรียนที่แสดงเจตนำรมณ์เพ่ือป้องกันและหลีกเลี่ยงกำรกระท ำที่

เกี่ยวกับกำรติดยำเสพติด โดยกำรไม่ทดลองเสพ เลือกคบเพ่ือน ปฏิเสธเมื่อถูกชักชวน กำรปฏิบัติตำม

ค ำเตือนและค ำแนะน ำของครูและผู้ปกครอง 

  เสกสรร สงวนนำม (2544) กล่ำวว่ำ พฤติกรรมกำรป้องกันยำเสพติดนั้นคือกระบวก

กำรที่บุคคลแสดงออกมำในขณะที่เผชิญสถำณกำรณ์เกี่ยวกับยำเสพติดโดยกำรปฏิเสธหรือไม่ยอมรับ

เรื่องท่ีเกี่ยวกับยำเสพติด 
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   2. ควำมรู้เกี่ยวกับกำรป้องกันยำเสพติด ควำมสำมำรถทำงสติปัญญำ

เกี่ยวกับควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับยำเสพติด โทษ ผลกระทบและอำกำรที่เกิดต่อผู้เสพยำเสพติด 

สำเหตุของกำรติดยำ แนวทำงกำรป้องกันกำรติดหรือเสพยำเสพติด ตลอดจนกำรบ ำบัดและกฎหมำย

เกี่ยวกับยำเสพติด 

   3. เจตคติเกี่ยวกับกำรป้องกันยำเสพติด หมำยถึงควำมรู้สึก ควำมเชื่อ 

ค่ำนิยมท่ีมีต่อยำเสพติด และผลดีต่อกำรออกห่ำง กำรไม่ติดหรือเสพยำเสพติด 

   จำกข้อมูลข้ำงตนพฤติกรรมกำรป้องกันยำเสพติด คือควำมรู้ เจตคติและ

กำรแสดงออก ของนักเรียน เมื่อประสบเหตุกำรณ์ที่เกี่ยวกับยำเสพติดว่ำ ควรออกห่ำงอย่ำงไร ปฏิเสธ

แบบไหนและทรำบถึงข้อดีของผู้ที่ไม่เสพยำเสพติด และข้อเสียต่อผู้ที่เสพยำเสพติดตลอดจนกำร

วำงแผนที่จะออกห่ำงจำกเรื่องรำวที่เกี่ยวข้องกับยำเสพติด  

 2.13.2 รูปแบบกำรป้องกันยำเสพติด 

  เฮเลน โนวลิส (Helen, Nowlis)  นักจิตวิทยำชำวอเมริกัน ได้กล่ำวเกี่ยวกับ

องค์ประกอบของปัญหำยำเสพติดที่เกิดขึ้นนั้นมีควำมสัมพันธ์ 3 องค์ประกอบ คือ คน ตัวยำ และ

สิ่งแวดล้อม โดยให้แนวคิดและรูปปแบบวิธีกำรในกำรป้องกันยำเสพติดไว้ 4 รูปแบบ คือ 

   1. รูปแบบศีลธรรมและกฎหมำย แนวคิดนี้มองปัญหำของยำเสพติดโดย

เน้นควำมส ำคัญที่ตัวของยำเสพติดและกำรมีควำมเชื่ออว่ำ ถ้ำมีกำรย ำถึงควำมอันตรำยที่เกิดขึ้นจำก

ยำเสพติดจะช่วยยับยั้งกำรใช้ยำเสพติดได้ นอกจำกนี้ยังมีกำรเผยแพร่ควำมรู้เกี่ยวกับควำมอันตรำย

ของยำเสพติด กำรบอกกล่ำวถึงข้อกฎหมำยที่เกี่ยวกับยำเสพติดและบทลงโทษ และยังมีควำมเชื่อที่ว่ำ

กำรลงโทษ หรือกำรขู่จะลงโทษเป็นสิ่งที่สำมำรถยับยั้งให้ผู้เสพเกิดควำมกลัวและออกห่ำงจำกยำเสพ

ติด รูปแบบวิธีกำรแบบนี้คือวิธีกำรสร้ำงควำมรู้แบบจริงจังเพ่ือให้บุคคลเกิดควำมตระหนักและทัศนคติ

ที่ไม่ดีเก่ียวกับยำเสพติด  

   2. รูปแบบสุขภำพอนำมัย รูปแบบกำรป้องกันยำเสพติดในรูปแบบนี้ มอง

ปัญหำยำเสพติดว่ำ เป็นเรื่องที่เกี่ยวกับสุขภำพอนำมัยและโรคภัยไข้เจ็บ จึงเกิดแนวคิดจะสร้ำงระบบ

ภูมิคุ้มกันให้กับบุคคลด้วยกำรจัดกิจกรรมและโครงกำรต่ำง ๆ เช่นโครงกำรศึกษำและป้องกันยำเสพ

ติด ซึ่งมักจะใช้วิธีกำรให้ข่ำวสำรเรื่องโทษภัยของยำเสพติด ตลอดจนอันตรำยที่เกิดขึ้นต่อตัวของผู้เสพ 

   3. รูปแบบจิตวิทยำและสังคม แนวคิดนี้มองปัญหำยำเสพติดว่ำเกิดขึ้นจำก 

3 องค์ประกอบ คือ คน ตัวยำ และสิ่งแวดล้อม เป็นองค์ประกอบส ำคัญในกำรใช้ยำ จึงควรสนใจ
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เหตุผลและควำมจ ำเป็นที่ใครคนหนึ่งต้องกำรที่จะใช้ยำ แนวคิดนี้เกี่ยวข้องกับสังคมในด้ำนที่ว่ำ สังคม

คือปัจจัยหลักที่ก่อให้เกิดกำรเสพสำรเสพติด ปฏิกิริยำต่อกำรใช้สำรเสพติด และผู้เสพสำรเสพติด จึง

เสนอรูปแบบกำรแก้ปัญหำถึงควำมต้องกำรส่วนตัวและด้ำนสังคม 

   4. รูปแบบสังคมและวัฒนธรรม แนวคิดรูปแบบนี้มองว่ำสิ่งแวดล้อมทำง

สังคมส่งผลต่อบุคคลในกำรเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม และเห็นว่ำบำงสิ่งที่อยู่ในสังคมควรได้รับกำร

เปลี่ยนแปลงให้เหมำะสมกับบุคคล และควำมต้องกำรทำงธรรมชำติของมนุษย์ 

  จำกแนวคิดท้ัง 4 รูปแบบวิธีกำรในกำรป้องกันปัญหำยำเสพติดรูปแบบที่ 3 จิตวิทยำ

และสังคมเป็นรูปแบบที่มีกำรแพร่หลำยและน ำมำใช้มำกที่สุด เพรำะเป็นรูปแบบที่มุ่งเน้นกำรพัฒนำที่

ตัวบุคคลและพฤติกรรม (สมศักดิ์ เทศงำมถ้วน, 2539)  

  หำกมองรูปแบบกำรป้องกันปัญหำยำเสพติดที่ตัวบุคคล ตัวยำ และสิ่งแวดล้อม 

สำมำรถแบ่งรูปแบบกำรป้องกันได้ 3 แนวทำง 

   1. กำรเปลี่ยนแปลงตัวบุคคลแนวคิดนี้เชื่อว่ำกำรแก้ไขปัญหำนั้นจ ำเป็นต้อง

แก้ไขหรือเปลี่ยนแปลงระบบย่อยจำก โดยมีรูปแบบนิยมใช้ดังนี้  

    1.1 รูปแบบปรัชญำและเหตุผลเป็นกำรเปลี่ยนแปลงทำงด้ำน

ทฤษฎีที่มีควำมเชื่อว่ำบุคคลทุกคนมีเหตุผลและพร้อมที่จะตอบสนองต่อข่ำวสำรใหม่ๆ และสำมำรถ

ท ำให้บุคคลสร้ำงและเปลี่ยนแปลงทัศนคติซึ่งจะส่งผลต่อกำรเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในที่สุด 

    1.2 รูปแบบสังคมและจิตวิทยำทฤษฎีนี้มีควำมเชื่อว่ำกำร

เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของบุคคลนั้นจะต้องเกิดข้ึนจำกอิทธิพลที่เป็นบรรทัดฐำนจำกกลุ่มซึ่งบุคคลนั้น

มีควำมผูกพันและจะเกิดกำรเปลี่ยนแปลงได้ใน 3 ขั้นตอนคือ จำกบิดำมำกกว่ำมำรดำและส่วนใหญ่

ช่วงเวลำที่เกิดปัญหำจะเกิดขึ้นกับลูกในวัยเด็กจนถึงอำยุเข้ำวัยรุ่นคือ 14 ปี ซึ่งเป็นวัยที่ต้องกำรเพ่ือน

มำชดเชยควำมสุขที่ขำดหำย แต่เนื่องจำกตัวของเด็กได้รับกำรเลี้ยงดูและกำรอบรมที่บกพร่องจำกพ่อ

แม่จึงท ำให้ขำดทักษะและวิจำรณญำณในกำรเลือกคบเพ่ือนและพร้อมที่จะท ำตำมค ำชักชวนของ

เพ่ือนอยู่เสมอโดยไม่ค ำนึงถึงควำมเหมำะสมและผลกระทบที่จะเกิดขึ้นกับตัวของเขำเอง เช่นกำรชอบ

กำรท้ำทำยมีบุคลิกภำพมุทะลุและต้องกำรเป็นที่ยอมรับของสังคมรอบข้ำง 

  เป้ำหมำยของกำรป้องกันยำเสพติดโดยกำรเปลี่ยนแปลงบุคคล ได้แก่ ควำมรู้สึก เจต

คติ ซึ่งเป็นองค์ประกอบภำยในของบุคคลและพฤติกรรม ส ำหรับควำมรู้สึกและพฤติกรรมต่ำง ๆ  ที่
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ต้องกำรให้เกิด คือ กำรสร้ำงควำมเกลียดชัง และกลัวต่อยำเสพติด และต้องกำรให้บุคคลมีพฤติกรรม

ในกำรใช้ยำในทำงท่ีถูกต้อง 

   2. กำรเปลี่ยนแปลงด้ำนสภำพแวดล้อม  แนวคิดนี้เชื่อว่ำสภำพแวดล้อม

เป็นสิ่งที่มีอิทธิพลเป็นอย่ำงยิ่งต่อกำรเพ่ิมหรือลดปริมำณของยำเสพติดในตลำด รวมทั้งกำรเพ่ิมหรือ

ลดควำมต้องกำรจำกกำรเสพยำเสพติดดังนั้นจ ำเป็นต้องให้ควำมส ำคัญต่อสภำพแวดล้อม ซึ่งแนวคิดนี้

มีรูปแบบกำรเปลี่ยนแปลงได้แก่ 

    2.1 รูปแบบค่อยเป็นค่อยไป กำรสร้ำงควำมเปลี่ยนแปลงตัวบุคคล 

และด ำเนินกำรโดยให้ชุมชนมีส่วนร่วมในกำรจัดกิจกรรมต่ำง ๆ แบบค่อยเป็นค่อยไป โรงเรียนชุมชน

เข้ำมำมีส่วนร่วมไม่ว่ำจะเป็นทำงตรงหรือทำงอ้อม เช่น โรงเรียนได้น ำควำมรู้และวิชำกำรต่ำง ๆ 

เผยแพร่ต่อชุมชนและเชิญผู้เชียวชำญ ด้ำนยำเสพติดมำให้ควำมรู้พร้อมกับป้องกันและแก้ไขปัญหำยำ

เสพติดที่เกิดขึ้นในเยำวชน 

    2.2 รูปแบบรุนแรง กำรเปลี่ยนแปลงสภำพแวดล้อมตำมแนวคิดนี้

มีลักษณะฉับพลัน หลักกำรที่น ำมำใช้คือ จิตวิทยำกลุ่มชนปลุกเร้ำและร่วมกันแก้ปัญหำที่ประสบอยู่ 

  สรุปกำรป้องกันตนเองจำกยำเสพติดโดยทั่วไปเล้ว คือกำรพัฒนำบุคคลให้สำมำรถ

ปรับเปลี่ยนชีวิตให้สอดคล้องกับกำรเปลี่ยนเปลงในโลกปัจจุบัน และสำมำรถรับมือกับปัญหำที่เกิด

ขึ้นกับตนเองได้อย่ำงเหมำะสมเละมีประสิทธิภำพ ไม่พึงพำต่อสำรเสพติด ซึ่งสอดคล้องกับควำม

ต้องกำรของ (ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมยำเสพติด, 2542) ที่ส่งเสริมให้บุคคลมี

ลักษณะ ดังต่อไปนี้  

    1. กำรส่งเสริมให้เกิดผลสัมฤทธิ์ในกำรด ำเนินชีวิต เช่น กำรส่งเสริมกำร

แสดงออกด้ำนควำมคิดสร้ำงสรรค์ จินตนำกำร ควำมสนใจและควำมชอบเป็นต้น 

    2. กำรส่งเสริมให้เกิดควำมรู้สึกนับถือตนเอง 

    3. กำรสนับสนุนให้มีจุดมุ่งหมำยในกำรท ำงำน และให้รู้จักเผชิญปัญหำซึ่ง

อำจเกิดข้ึน เช่น ควำมผิดหวังและควำมเสียใจ 

    4. กำรส่งเสริมให้มีโอกำสในกำรรับประสบกำรณ์ที่ดีในบ้ำน ที่ท ำงำน และ

ชุมชนเพ่ือให้เกิดควำมภำคภูมิใจในตนเองและให้ควำมเคำรพต่อผู้อ่ืน 



100 

    5.  กำรพัฒนำทักษะของตนเองและสังคม ในสภำวะสังคมที่มีกำร

เปลี่ยนแปลงอย่ำงรวดเร็วเพ่ือให้เกิดผลกำรปฏิบัติหน้ำที่อย่ำงมีประสิทธิภำพ เช่นกำรพัฒนำทักษะใน

กำรตัดสินใจ ทักษะในกำรปฏิเสธ และควำมสัมพันธ์ระหว่ำงบุคคล 

  จำกหลักกำรส ำคัญทั้ง 5 ประกำรน ำไปสู่กำรจัดโครงกำรกำรศึกษำเพ่ือป้องกันกำร

ใช้ยำเสพติดในทำงที่ผิดสำมำรถจัดได้โดยกระบวนกำรและวิธีกำรต่ำง ๆ ต่อไปนี้ (ส ำนักงำน

คณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมยำเสพติด  2542) 

   1. กำรให้ข่ำวสำร คือกำรให้ข่ำวสำรที่เกี่ยวข้องกับข้อเท็จจริงเกี่ยวกับยำ

เสพติดและผลจำกกำรใช้ยำเสพติด เนื่องจำกควำมรู้เหล่ำนี้จะเป็นพ้ืนฐำนในกำรตัดสินใจกำรใช้ยำ

เสพติด กำรให้ข่ำวสำรวิชำควำมรู้ต่ำง ๆ ที่เกี่ยวกับยำเสพติดจะต้องค ำนึงถึงควำมรู้ในด้ำนทัศนคติ 

ค่ำนิยม ชีวิต ควำมรู้สึกและควำมวิตกกังวลของกลุ่มเป้ำหมำย ดังนั้นเรำสำมำรถกล่ำวได้ว่ำ กำรให้

ข่ำวสำรที่จะท ำให้บุคคลเกิดควำมรู้สึกสำมำรถกระท ำได้โดยวิธีกำรต่ำง ๆ และควรมีควำมเหมำะสม

กับกลุ่มเป้ำหมำยแต่ละกลุ่มและข่ำวสำรนั้นจะต้องมีควำมเชื่อถือได้ 

    2. กำรให้กำรศึกษำด้ำนจิตใจและควำมรู้สึก วิธีกำรนี้ มีส ำคัญอย่ำงยิ่งใน

กำรให้กำรศึกษำเพ่ือป้องกันกำรใช้ยำเสพติด เพรำะถ้ำหำกขำดกำรพัฒนำทำงด้ำนจิตใจแล้วกำรให้

กำรศึกษำเพ่ือป้องกันกำรใช้ยำเสพติดก็จะไม่สำมำรถสร้ำงภูมิคุ้มกันได้ ดังนั้นผู้ท ำงำนด้ำนนี้จะต้องมี

ควำมเข้ำใจในเทคนิคและวิธีกำรต่ำง ๆ จะช่วยเสริมสร้ำงทัศนคติและค่ำนิยมอันพึงประสงค์ เช่น กำร

ตัดสินใจ ฝึกกำรแก้ปัญหำเมื่อเผชิญหน้ำกับปัญหำยำเสพติด และกำรท ำค่ำนิยมให้เกิดควำมกระจ่ำง

ในโทษของยำเสพติด ซึ่งเป็นวิธีกำรที่จะท ำให้คนรู้จักกำรคิดและกำรตัดสินใจ ในกำรเลือกค่ำนิยมหรือ

สิ่งใด ๆก็ตำม หลังจำกที่ได้พิจำรณำผลของสิ่งนั้นเสียก่อน โดยกำรใช้เหตุผล สติปัญญำและ

วิจำรณญำณเป็นองค์ประกอบในกำรตัดสินใจ 

    3. เพ่ือนช่วยเพ่ือนหรือเป็นที่ปรึกษำให้กับเพ่ือน วิธีนี้เป็นประโยชน์อย่ำง

มำกและสำมำรถเกิดขึ้นได้ง่ำย ปกติแล้วเด็กจะปรึกษำกับเพ่ือนก่อนครู และพ่อแม่ หรือขอควำม

ช่วยเหลือและให้ควำมช่วยเหลือแก่เพ่ือน ซึ่งอำจจะเพ่ือนวัยเดียวกันหรือต่ำงวัยก็ได้  ถ้ำผู้ใหญ่ให้

แนวคิดในกำรคบเพ่ือนของเด็ก กำรให้กำรศึกษำและช่วยเหลือเพ่ือนจะเป็นประโยชน์ทั้งสองฝ่ำย 

    4. กำรให้กำรศึกษำเกี่ยวกับกำรท ำงำนและกำรวำงแผนในกำรท ำงำน สิ่ง

เหล่ำนี้จะช่วยให้เยำวชนมีควำมมุ่งมั่นและเป้ำหมำยในชีวิต เพ่ือให้เกิดควำมภำคภูมิใจในควำมส ำเร็จ 
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และภำคภูมิใจในตัวเอง ดังนั้นเมื่อเยำวชนมีเป้ำหมำยในชีวิตพวกเขำจะตัดสินใจด้วยหลักกำรและ

เหตุผลในกำรกระท ำทุก ๆ อย่ำงก้ำวของชีวิต 

    5. กำรสร้ำงควำมสัมพันธ์ภำยในครอบครัว กำรสร้ำงควำมสัมพันธ์ภำยใน

ครอบครัวนั้น คือกำรสื่อควำมเข้ำใจที่ถูกต้อง ระหว่ำงพ่อ แม่ และลูก ที่มีควำมเข้ำใจกัน สำมำรถ

ปรึกษำปัญหำระหว่ำงกันและกัน และทุกคนในครอบครัวสำมำรถเป็นที่พ่ึงให้แก่กันและกัน สิ่งเหล่ำนี้

จะช่วยขจัดปัญหำทั้งในด้ำนส่วนตัว ครอบครัว ในสังคมได้เป็นอย่ำงดี 

   6. ให้ทำงเลือก คือ กิจกรรมที่ช่วยส่งเสริมสนับสนุนและตอบสนองควำม

ต้องกำรขั้นพ้ืนฐำนของคนเรำมีมำกมำยหลำกหลำยรูปแบบ จึงสำมำรถเลือกน ำไปปฏิบัติให้เหมำะสม

กับกลุ่มเป้ำหมำย อำทิเช่น กิจกรรมที่เกี่ยวกับทำงกำย ได้แก่ กำรออกก ำลังกำย กำรเล่นกีฬำ 

กิจกรรมทำงใจ ได้แก่ กำรศึกษำเกี่ยวกับศำสนำ กำรฝึกอบรมจริยธรรม เป็นต้น ซึ่งกิจกรรมเหล่ำนี้จะ

ช่วยให้เด็กใช้เวลำว่ำงให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง และเห็นคุณค่ำของเวลำ ทั้งยังเป็นเครื่องมือในกำร

เบี่ยงเบนควำมสนใจของนักศึกษำหรือกลุ่มเป้ำหมำยให้หันเหไปจำกพฤติกรรมที่ไม่เหมำะสม 

  จำกที่กล่ำวมำสำมำรถสรุปได้ว่ำ รูปแบบกำรป้องกันยำเสพติดโดยทั่วไปจะมุ่งเน้นใน

กำรพัฒนำคนเป็นส ำคัญ จึงจ ำเป็นที่จะต้องสร้ำงให้บุคคลมีคุณธรรมจริยธรรมจึงจะท ำให้เกิดกำร

ด ำเนินงำนอย่ำงบรรลุเป้ำประสงค์ท่ีวำงไว้ กำรให้กำรศึกษำด้ำนจิตใจหรือที่เรำเรียกว่ำควำมรู้สึก เป็น

วิธีกำรที่ส ำคัญอย่ำงยิ่งเพ่ือให้ควำมรู้ควำมเข้ำใจเพ่ือป้องกันตนเองจำกยำเสพติด เพรำะถ้ำหำกขำด

กำรพัฒนำในด้ำนจิตใจแล้วตอนนี้กำรศึกษำเพ่ือป้องกันยำเสพติด ก็ไม่สำมำรถสร้ำงภูมิคุ้มกันให้แก่ตัว

บุคคลได ้

 2.13.3 สำเหตุกำรติดยำเสพติดของนักเรียน 

  จำกผลส ำรวจนักเรียน และนักศึกษำ ใช้สำรเสพติดสูงกว่ำระดับอ่ืน ๆ ถ้ำหำก

พิจำรณำจำกปัจจัยทำงชีวภำพและปัจจัยจำกสิ่งแวดล้อม พบว่ำ ปัจจัยที่ส ำคัญและเอ้ือต่อกำรเสพยำ

เสพติด ดังนี้ (ศูนย์แนะแนวกำรศึกษำและอำชีพ 2539) 

   1. ธรรมชำติของวัยรุ่น นักเรียน นักศึกษำที่อยู่ในช่วง 15 -20 ปีเป็นช่วง

วัยรุ่นมีควำมต้องกำรที่จะลอง เรียนรู้สิ่งใหม่ๆ และเป็นช่วงเกิดกำรเปลี่ยนแปลงทำงร่ำงกำย จิตใจ 

และอำรมณ์ จำกเด็กสู่วัยรุ่น โดยธรรมชำติแล้วช่วงวัยนี้เป็นวัยที่ต้องกำรควำมอิสระ ต้องกำรกำรถูก

ยอมรับจำกสังคมรอบข้ำง ชอบทดลองทดสอบอะไรใหม่ ๆ มีอำรมณ์อ่อนไหว้ แปลเปลี่ยนง่ำย หลง
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ง่ำย รักง่ำย เบื่อง่ำย คลั่งง่ำย และเป็นวัยที่ต้องกำรค้นหำตัวเอง ดังนั้นปัญหำที่เกิดขึ้นต่อวัยรุ่นส่วน

ใหญ่ในกำรค้นหำตัวเอง ได้แก่ 

    1) ไม่รู้จะค้นหำตัวเองเพ่ือจะเข้ำใจตัวเองได้อย่ำงไร 

    2) ค้นหำตัวเองไม่พบ 

    3) ตัวเองที่พบไม่ใช้ตัวเองโดยแท้จริง เช่นเป็นตัวเองในควำมคิดฝัน 

    4) มีภำพพจน์เกี่ยวกับตัวเองท่ีสับสน 

    5) ภำพของตัวเองที่ค้นพบเป็นภำพที่ด้อยศักดิ์ศรีและเต็มไปด้วย

ควำมน้อยเนื้อต่ ำใจ 

    6) ค้นหำตัวเองอย่ำงผิดวิธี 

    7) สิ่งแวดล้อม สังคมรวบตัวไม่ได้เ อ้ือในกำรค้นหำตัวเองใน

รูปแบบที่ถูกต้องและม่ันคง 

  วัยรุ่นที่ค้นพบตัวเอง คือวัยรุ่นที่จะเติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่มีบุคลิกภำพมั่นคง ส่วนวัยรุ่นที่

ไม่อยำกค้นพบตัวเองหรือค้นหำตัวเองไม่พบ คือวัยรุ่นที่มีควำมรู้สึกสับสนกับตัวเองและจะกลำยเป็น

ปัญหำของบ้ำน สถำนศึกษำ สังคม ในรำยที่ร้ำยแรงก็อำจจะก่ออำชญำกร เป็นอันธพำล ก่อควำม

เดือดร้อนให้สังคม หรือเป้นวัยรุ่นที่เสพยำเสพติด 

   2. ลักษณะบุคลิกภำพ ลักษณะบุคลิกภำพบ้ำงอย่ำงของนักเรียน อำจมี

แนวโน้มที่จะน ำไปสู่กำรเสพสำรเสพติดได้ ได้แก่ มีบุคลิกภำพที่อ่อนแอ่ จิตใจอ่อนไหว ขำดควำม

มั่นใจและภูมิใจในตนเอง ขำดกำรวำงแผนในกำรใช้ชีวิต ขำดเป้ำหมำยในชีวิตและมีปัญหำทำง

ครอบครัว เป็นต้น 

   3. สภำพแวดล้อม สภำพแวดล้อมเป็นปัจจัยหนึ่งที่ส ำคัญและส่งผลกระทบ

ต่อผู้เรียนในด้ำนกำรเสพยำ ผู้เสพยำเสพติดส่วนใหญ่จะอยู่ในสภำพแวดล้อมที่รำยรอบไปด้วยยำเสพ

ติด ดังนั้นสถำนศึกษำ ชุมชน และบ้ำนควรจัดสภำพแวดล้อมให้ปลอดจำกยำเสพติด 

   4. สำเหตุจำกควำมเชื่อผิด ๆ เยำวชนเหล่ำนี้ส่วนใหญ่มักมีควำมเชื่อว่ำ กำร

เสพยำนั้นจะท ำให้เกิดควำมรู้สึกผ่อนคลำย ลืมปัญหำที่เป็นทุกข์ที่เกิดขึ้นกับชีวิต พวกเขำมักเริ่มจำก

กำรเริ่มสูบบุหรี่ หลังจำกนั้นเปลี่ยนแปลงเป็นกำรสูบกัญชำเพ่ือลอง และถัดไปอีกเรื่อย ๆ และยังมีอีก

กลุ่มที่มีควำมเชื่อว่ำ กำรเสพยำนั้นจะช่วยเพ่ิมสมรรถภำพทำงเพศให้ดียิ่งขึ้น ซึ่งในควำมเป็นจริงแล้ว

ไม่ใช้เป็นเช่นนั้นเลย 
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   5. สำเหตุจำกกำรขำดควำมอบอุ่นทำงใจ เช่นครอบครัวแตกแยก สภำพ

ครอบครัวที่พ่อแม่ทะเลำะกันเป็นประจ ำจึงก่อให้เกิดควำมเบื่อหน่ำยและหำที่พึงพ่ึง ไม่อยำกกลับบ้ำน 

ติดเพ่ือน และอำจถูกเพ่ือนที่ติดยำอยู่แล้วชักชวนให้ลองเสพยำ เด็กบำงกลุ่มเป็นเด็กที่เกเรอยู่แล้ว 

เนื่องจำกขำดกำรเลี้ยงดูจำกพ่อแม่ และต้องช่วยเหลือตัวเองตั้งแต่เด็ก ไม่มีโอกำสได้เรียนหนังสือ เด็ก

เหล่ำนี้จะมีควำมรู้สึกที่ไม่เป็นมิตรกับสังคม ท ำทุกสิ่งที่ตรงข้ำมกับกำรยอมรับของสังคม เป็นต้น 

   6. ควำมเจ็บป่วยทำงกำย 

   นักเรียนบำงคนมีโรคท ำให้เกิดควำมอ่อนแอและเจ็บปวดอยู่ประจ ำ เช่นโรค

กระดูก นิ่วในไต หรือปวดศีรษะขั้นรุนแรงซึ่งนักเรียนกลุ่มนี้ไม่ยอมไปพบแพทย์ และใช้ยำระงับควำม

เจ็บปวดเป็นประจ ำ จนท ำให้เกิดกำรติดยำ 

  จำกข้อควำมข้ำงต้นสำมำรถสรุปได้ว่ำ สำเหตุของกำรเสพยำเสพติดนั้น เกิดขึ้นได้

จำกหลำกหลำยสำเหตุ ดังนั้นกำรแพร่ระบำดของยำเสพติดนั้นมีควำมแตกต่ำงจำกกำรแพร่ระบำด

ของโรคแต่จะมีลักษณะที่คล้ำยคลึงกัน กล่ำวคือ ผู้ที่มีภูมิคุ้มกันดี อยู่ในสังคมที่ปรำศจำกกำรติดเชื้อ 

ดูแลและตรวจสอบร่ำงกำยของตัวเองเป็นประจ ำก็จะห่ำงไกลจำกกำรติดโรคระบำด ยำเสพติดก็เป็น

เช่นนั้นเหมือนกัน 

 2.13.4 กำรป้องกันยำเสพติดในวัยรุ่น 

  เยำวชนที่ตกเป็นทำสของยำเสพติดส่วนใหญ่ เกิดจำกปัญหำกำรอยำกรู้ อยำกลอง

สิ่งใหม่ อยำกมีประสบกำรณ์ ไม่มีควำมรู้ควำมเข้ำใจถึงโทษภัยของยำเสพติด ดังนั้นกำรป้องกันปัญหำ

ยำเสพติดให้ห่ำงไกลจำกวัยรุ่นสำมำรถปฏิบัติได้ ดังนี้ 

   1. ศึกษำหำควำมรู้เกี่ยวกับโทษและพิษภัยของสำรเสพติด ปัจจุบันกำรแพร่

ระบำดของสำรเสพติดขยำยเป็นวงกว้ำง และได้เข้ำไปสู่ประชำชนในกลุ่มต่ำง ๆ ไม่เว้นแม้แต่นักเรียน

นักศึกษำ ปัญหำยำเสพติดจึงเป็นปัญหำใกล้ตัว ที่สมควรได้รับกำรแก้ไขและป้องกันตนเองจำกสำร

เสพติด ยำเสพติดที่มีกำรแพร่ระบำดมีมำกมำยหลำยชนิด ได้แก่ยำบ้ำ กัญชำ ผงขำว ยำอี และใบ

กระท่อมเป็นต้น กำรที่เยำวชนไม่มีควำมรู้เกี่ยวกับยำเสพติดประกอบกับควำมอยำกรู้ในสิ่งใหม่ๆ หรือ

สำเหตุอ่ืน ซึ่งเป็นขั้นตอนแรกที่จะน ำไปสู่กำรติดยำเสพติด กำรศึกษำหำควำมรู้เกี่ยวกับยำเสพติด 

โทษของยำเสพติด สถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของยำเสพติด และสำเหตุที่ชักจูงเยำวชนไปสู่กำรเสพ

ยำเสพติด ควำมรู้ในเรื่องเหล่ำนี้จะช่วยให้เยำวชนรู้จักกับโทษและพิษภัยของยำเสพติดมำกยิ่งขึ้น  

    2. มีควำมภำคภูมิใจโดยกำรนับถือตนเอง ชีวิตย่อมมีค่ำตรำบเท่ำที่ได้ใช้

ชีวิตเพ่ือให้เกิดผลประโยชน์ต่อตนเองและผู้อ่ืน ดังนั้นกำรกระท ำในสิ่งที่เป็นประโยชน์ตำมควำมรู้
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ควำมสำมำรถท่ีมี ชีวิตคนเรำจึงจะมีคุณค่ำ ทั้งในแง่ของตนเอง ครอบครัว และสังคม เมื่อชีวิตของคน

ทุกคนมีค่ำก็ไม่สมควรที่จะบั่นทอนหรือท ำลำยควำมสำมำรถของตนเอง ด้วยกำรกระท ำที่เสื่อมเสีย 

เช่น กำรตกอยู่ในอบำยมุขต่ำง ๆ ไม่ว่ำจะเป็นกำรยุ่งเกี่ยวกับยำเสพติด กำรเล่นกำรพนัน กำร

ประพฤติตนในทำงที่ไม่ชอบ เป็นต้น 

   3. ส ำนึกในบทบำทหน้ำที่ของตนเอง บทบำทหน้ำที่ของแต่ละคนนั้น ย่อมมี

มำกกว่ำ 1 อย่ำง ตำมสภำพของกำรด ำเนินชีวิต บำงคนรับบทบำทเป็นทั้ง พ่ี น้อง ผู้เรียน และเพ่ือน 

ดังนั้น กำรรู้จักในบทบำทของตนเองนั้น เป็นสิ่งที่จะช่วยให้ห่ำงไกลจำกอบำยมุขต่ำงๆ ปฏิบัติตนเป็น

คนดีของชำติ เป็นลูกท่ีดีของพ่อแม่ เป็นพี่ท่ีดีของ ไม่ยุ่งเก่ียวกับยำเสพติด 

   4. ท ำจิตใจให้ร่ำเริงแจ่มใส ชีวิตของเรำที่เกิดมำบนโลกใบนี้ล่วนแต่เป็นสิ่งที่

ถูกก ำหนดเอำไว้ โดยไม่สำมำรถที่จะเลือกได้ แต่กำรกระท ำเป็นสิ่งที่เรำก ำหนดได้ ด้วยกำรเลือกสิ่งที่ดี

ให้เขำมำในชีวิต ท ำจิตใจให้สดใส่ ยอมรับและภำคภูมิใจในสิ่งที่มี ซึ่งเป็นสิ่งส ำคัญที่จะท ำให้ร่ำงกำย

และจิตใจแข็งแรง และเป็นแรงกระตุ้นให้เรำสำมำรถอยู่ในสังคมนี้ได้อย่ำงมีควำมสุข ออกห่ำงจำกกำร

พ่ึงพำยำเสพติด 

   5. เลือกคบเพ่ือนที่ดี เพ่ือนเปรียบเสมือนหน้ำต่ำงของจิตใจ เป็นเรื่องปกติ

ส ำหรับวัยรุ่นที่พบเจอผู้คนมำกมำยเข้ำมำในชีวิต กำรเลือกเพ่ือนจึงเป็นสิ่งส ำคัญพอๆ กับกำรเรียน 

เนื่องจำกเพ่ือนที่ดีนั้นจะค่อยช่วยเหลือ ให้ค ำปรึกษำท่ีดี ในยำมที่ประสบปัญหำ เพ่ือนที่ดีสำมำรถค่อย

เตือนสติในยำมที่หลงผิด ดังนั้นกำรคบเพ่ือนที่ดีจะช่วยให้เรำประสบควำมส ำเร็จในกำรด ำเนินชีวิต 

และห่ำงไกลจำกยำเสพติด 

   6. กำรใช้เวลำว่ำงให้เกิดประโยชน์ เวลำเป็นทรัพยำกรที่มีค่ำต่อมนุษย์เป็น

อย่ำงยิ่ง ทุกคนย่อมมีเวลำว่ำงเป็นของตัวเอง กำรใช้เวลำว่ำงให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคม 

เท่ำกับว่ำเรำเป็นผู้ใช้เวลำได้คุ้มค่ำที่สุด และกำรที่เรำเอำเวลำว่ำงไปแสวงหำในสิ่งที่เป็นอบำยมุข ก็จะ

ท ำให้เรำประสบกับควำมล้มเหลวในชีวิตกำรงำนโดยเฉพำะอย่ำงยิ่งกำรเสียวเวลำไปกับยำเสพติด กำร

ใช้เวลำว่ำงให้เป็นประโยชน์แก่ตนเอง มีมำกมำยหลำยวิธี เช่น กำรออกก ำลังกำย กำรอ่ำนหนังสือ 

กำรท ำงำนพิเศษ เป็นต้น กำรใช้เวลำว่ำงให้เกิดประโยชน์แก่ครอบครัวอำจท ำได้โดยกำรช่วยพ่อแม่

ท ำงำนเมื่อเรำมีเวลำว่ำงจำกกำรเรียนหนังสือ กำรช่วยปรับปรุงซ่อมแซมบ้ำนเรือน ตลอดจนกำรใช้

เวลำว่ำงอย่ำงมีควำมสุขกับครอบครัวไม่ว่ำจะเป็นกิจกรรมต่ำง ๆ ที่สำมำรถเกิดข้ึนได้ในครอบครัวของ

เรำ กำรใช้เวลำว่ำงให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมท ำได้โดยกำรเป็นจิตอำสำเพ่ือช่วยเหลือสังคม เช่น กำร
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ช่วยพัฒนำโรงเรียนในด้ำนควำมสะอำด กำรช่วยพัฒนำมัสยิดให้มีควำมน่ำอยู่และเหมำะสมกับกำรที่

เป็นบ้ำนของพระเจ้ำ และอำสำผู้น ำเยำวชนเป็นต้น 

   7. กำรรู้จักแก้ไขปัญหำชีวิตโดยวิธีกำรที่ถูกต้อง ในกำรด ำเนินชีวิตไม่ว่ ำจะ

เป็นใครก็จะต้องประสบพบเจอกับปัญหำไม่มำกก็น้อยแตกต่ำงกันไป ปัญหำต่ำง ๆ  ที่เกิดขึ้นกับ

เยำวชนสำมำรถแก้ไขได้ถ้ำหำกพวกเขำกล้ำที่จะเผชิญหน้ำกับปัญหำเหล่ำนั้น แต่มีเยำวชนบำงกลุ่มที่

หลีกหนีปัญหำและพ่ึงยำเสพติดในกำรแก้ไขปัญหำ แทนที่จะเป็นกำรแก้ไขปัญหำกับเป็นกำรเ พ่ิม

ปัญหำให้กับตนเองและสังคมอีกด้วย 

 2.13.5 กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดในสถำนศึกษำ 

  สมจิตต์ วงศ์ปำ (2546) ได้กล่ำวถึงกำรป้องกันและแก้ปัญหำยำเสพติดภำยใน

โรงเรียนดังนี้ 

  ปัญหำยำเสพติดเกิดจำกสำเหตุ 2 ประกำร คือ จำกตัวยำ ปัญหำที่เกิดจำกคน และ

ปัญหำที่เกิดจำกสังคมประกอบกัน ปัจจัยที่เป็นสำเหตุบำงอย่ำงก็อำจจะแก้ไขได้แต่บำงอย่ำงก็ไม่

สำมำรถแก้ไขได้ ในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดจึงจ ำเป็นที่จะต้องทรำบถึงคุณลักษณะของ

ปัญหำและทรัพยำกร ตลอดจนรูปแบบวิธีกำรต่ำง ๆ ที่มี และวำงเป้ำหมำยที่เหมำะสมและเป็นไปได้  

เพ่ือก ำหนดแผนกำรด ำเนินกำรให้ดี และเพ่ือที่จะแก้ไขปัญหำยำเสพติดให้หมดไปจำกประเทศและ

สังคม  ซึ่งสิ่งเหล่ำนี้เป็นกำรหวังผลที่มำกจนเกินไปและมีโอกำสที่จะส ำเร็จได้น้อยมำก ฉะนั้น

เป้ำหมำยที่เหมำะสมที่สุด คือ กำรป้องกันและกำรลดปัญหำลงจนอยู่ในระดับที่ส่งผลกระทบต่อสังคม

และประเทศน้อยที่สุด 

  กำรสร้ำงภูมิคุ้มกันในเยำวชน ในกำรศึกษำลักษณะของกำรใช้ยำเสพติดของนักเรียน

ที่พบในโรงเรียนพบว่ำ เยำวชนบำงคนไม่สนใจและไม่ลองในกำรเสพยำเสพติดเลย มีนักเรียนบำงคนที่

เคยลองยำเสพติดแต่ไม่ถึงขนำดกับติดยำเสพ เนื่องจำกพวกเขำสำมำรถเลือกได้ก่อน และมีนักเรียน

บำงคนที่ติดยำเสพติดกันงอมแงม ดังนั้นกำรสร้ำงภูมิคุ้มกันต่อยำเสพติดที่ครูหรือผู้ปกครองสำมำรถ

ช่วยกันสร้ำงให้เกิดแก่ตัวของนักเรียน หรือบุตรหลำนได้ คือ  

   1.กำรให้ควำมรู้แก่นักเรียน ควำมรู้เป็นเครื่องคุ้มกันไม่ให้นักเรียนลองหรือ

เสพยำเสพติดและไม่ถูกหลอกให้กระท ำควำมผิด กำรกล่ำวถึงโทษของยำเสพติดจนเกินควำมจริงและ

สร้ำงควำมหวำดกลัวจนเกินเหตุ เป็นเรื่องควำมเชื่อที่ว่ำ กำรสร้ำงควำมกลัวนั้นจะส่งผลให้หลีกหนีไม่

เขำใกล้ยำเสพติด แต่ในควำมเป็นจริงอำจจะส่งผลตรงกันข้ำมกับตัวของนักเรียนได้เนื่องจำก นักเรียน



106 

อำจได้รับควำมรู้สึกอีกด้ำนหนึ่งจำกเพ่ือนที่เป็นผู้เสพยำ ดังนั้นสิ่งเหล่ำนี้จะท ำให้เด็กขำดหลักกำรยึด

เหนี่ยวอันเกิดจำกสำเหตุที่มำจำกควำมรู้ที่เกินจริง เพื่อสร้ำงควำมกลัวและกังวนให้แก่เด็ก อีกประกำร

หนึ่งเด็กบำงคนใช้ยำเสพติด เพรำะคิดว่ำกำรใช้ยำเสพติดนั้นเป็นกำรผจญภัยและโลดโผนต้องกำรกำร

ยอมรับจำกเพ่ือนฝูง กำรกล่ำวถึงโทษของยำเสพติดยิ่งมำกเท่ำใด เด็กก็อำจจะรู้สึกโลดโผลมำกยิ่งขึ้น

และสนุกสนำนกับกำรเสพยำ ดังนั้นควำมรู้ที่เหมำะสมกับวัยจึงเป็นสิ่งที่ส ำคัญอย่ำงยิ่ง  

   2. เจตคติและค่ำนิยม เจตคติที่ดีต่อชีวิต กำรรู้ว่ำสิ่งไหนท ำได้หรือท ำไม่ได้ 

กำรมีระเบียบวินัยในตนเอง กำรรู้จักยับยั้งชั่งใจ ย่อมเป็นภูมิคุ้มกันที่ดีที่จะท ำให้เด็กป้องกันตนเอง

จำกกำรเข้ำสู่ปัญหำของยำเสพติด  

   3.กำรปลูกฝังทำงบุคลิกภำพ ในกำรศึกษำปัญหำยำเสพติดภำยในรอบรั้ว

โรงเรียนคณะวิจัยจำกสถำบันวิทยำศำสตร์กำรแพทย์จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัยในปี พ.ศ 2521 พบว่ำ 

เด็กที่ใช้กัญชำและฟิน เคยประสบพบเจอกับปัญหำกำรเล่นกำรพนันนั้นจำกจ ำนวนเงินที่มำก และ

อันตรำยจำกกำรจ ำน ำของ สูงกว่ำเด็กนักเรียนที่ไม่ใช้ยำเป็นจ ำนวนมำก อุปนิสัยที่ไม่ดีเหล่ำนี้ ส่วน

ใหญ่เป็นมำก่อนกำรใช้สำรเสพติด ซึ่งอำจเกิดจำกกำรยับยั้งชั่งใจ เกิดจำกควำมเครียดจึงแก้ปัญหำ

ด้วยกำรเสพยำเสพติดเพ่ือลดควำมตึงเครียดของจิตใจ ดังนั้นในกำรอบรมเลี้ยงดูบุตรหลำน พ่อแม่ควร

ให้กำรเลี้ยงดูอย่ำงอบอุ่น มอบควำมรักให้แก่ลูก ไอ้อิสระแก่พวกเขำ ไม่ปกป้องเด็กมำกจนเกินไป ดังที่

ปรำกฏค ำกล่ำวในสังคมว่ำ พ่อแม่รังแกฉัน พ่อแม่ควรส่งเสริมให้เด็กกล้ำจะตัดสินใจด้วยตนเอง รู้จัก

พ่ึงตนเองและรู้ว่ำสิ่งไหนควรไม่ควร ให้เขำมีคุณธรรมจริยธรรมประจ ำใจ มีควำมตั้งใจใฝ่ดี รัก

ควำมก้ำวหน้ำในชีวิตกำรงำน รู้จักปรับปรุงตัวเองให้อยู่ร่วมในสังคมที่มีควำมหลำกหลำยได้อย่ำงมี

ควำมสุข สิ่งที่กล่ำวมำข้ำงต้นนี้เกิดจำกกำรอบรมสั่งสอน  และประสบกำรณ์ในชีวิตของเด็กตั้งแต่เล็ก

จนโต  

  จำกข้อควำมข้ำงต้นสำมำรถสรุปได้ว่ำ กำรป้องกันและแก้ปัญหำยำเสพติดในรอบรั้ว

โรงเรียนมีเป้ำหมำยที่จะป้องกันและลดปัญหำยำเสพติด จนอยู่ในระดับที่ส่งผลกับสังคมน้อยที่สุด โดย

กำรแก้ปัญหำจ ำเป็นที่จะต้องมีควำมร่วมมือจำกทุกฝ่ำย คือ ผู้ปกครองครูเพ่ือนๆและชุมชนเพ่ือเป็น

กำรปรำบปรำมและควบคุมยำเสพติดให้ลดน้อยลงไปจำกสถำนศึกษำ 

 2.13.6 แนวทำงกำรด ำเนินงำนป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดในสถำนศึกษำ 

  สถำนศึกษำถือเป็นหัวใจหลักในกำรขับเคลื่อนงำนป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด 

ท่ำมกลำงสถำนกำรณ์ปัญหำยำเสพติดในรูปแบบต่ำง ๆ ที่มีควำมหลำกหลำยและซับซ้อนและ
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เปลี่ยนแปลงอย่ำงรวดเร็ว สถำนศึกษำจ ำเป็นที่จะต้องจัดระบบงำนด้ำนยำเสพติดเพ่ือบูรณำกำรทั้ง

ภำยในสถำนศึกษำและภำยนอกสถำนศึกษำ ให้สำมำรถด ำเนินงำนได้อย่ำงเต็มประสิทธิภำพและ

สัมฤทธิ์ผล เพ่ือรองรับกำรปฏิบัติงำนด้ำนยำเสพติดในสถำนศึกษำ  

   1.ระบบข้อมูล เพ่ือกำรจัดกำรและวำงแผนที่เหมำะสมกับสถำนกำรณ์กำร

แก้ปัญหำ ข้อมูลส ำคัญในกำรด ำเนินกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดในสถำนศึกษำมีดังนี้  

    1.1 ข้อมูลสภำพปัญหำยำเสพติดในสถำนศึกษำ เช่น สถำนะของ

สถำนศึกษำ สภำพกำรใช้ยำเสพติดในสถำนศึกษำ ครูและนักเรียนแกนน ำ และสถำนเรียนรู้เกี่ยวกับ

กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดภำยในโรงเรียน เป็นต้น  

    1.2 ข้อมูลส่วนบุคคล ข้อมูลเกี่ยวกับนักเรียน ครอบครัว สถำนะ

ควำมเป็นอยู่ และข้อมูลเกี่ยวกับพฤติกรรมยำเสพติดและวิธีกำรแก้ปัญหำ 

    1.3 ข้อมูลกำรด ำเนินงำน เพ่ือเป็นองค์ควำมรู้ส ำคัญในกำรป้องกัน

และปรำบปรำมยำเสพติดในสถำนศึกษำ  

   2.ระบบป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด เพ่ือทรำบถึงสถำนกำรณ์ปัญหำ

ที่เกิดขึ้นภำยในสถำนศึกษำและก ำหนดกลุ่มเป้ำหมำยเพ่ือด ำเนินงำนได้ชัดเจน กำรด ำเนินงำนในแต่

ละกลุ่มเป้ำหมำยมีดังนี้  

    2.1 กลุ่มนักเรียนทั่วไปที่ไม่มีประวัติเกี่ยวกับยำเสพติด เน้น

กิจกรรมด้ำนกำรสร้ำงภูมิคุ้มกันในภำพมุมกว้ำงที่ครอบคลุมนักเรียนกลุ่มนี้ให้มีภูมิคุ้มกันโดยมี

มำตรกำรในกำรด ำเนินงำนดังนี้  

     2.1.1 มำตรกำรทำงกำรศึกษำ เพ่ือให้ควำมรู้ ปรับเปลี่ยน

ทัศนคติและเจตคติ ตลอดจนพฤติกรรมของนักเรียน เช่น กำรก ำหนดเนื้อหำควำมรู้ที่เกี่ยวข้องกับยำ

เสพติดในหลักสูตรของแต่ละกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ หรือกำรจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่ไม่สำมำรถ

ผนวกหรือสอดแทรกในคำบเรียนปกติได้  

     2.1.2 มำตรกำรเผยแพร่ประชำสัมพันธ์ เช่นกำรจัด

กิจกรรมต่ำงๆ เกี่ยวกับกำรรนณรงค์และสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติด ในวันส ำคัญต่ำงๆ เป็นต้น 
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     2.1.3 มำตรกำรทำงเลือก จัดกิจกรรมทำงเลือกต่ำง ๆให้

เกิดขึ้นภำยในสถำนศึกษำอย่ำงต่อเนื่องและเป็นระบบ อำทิเช่น ด้ำนสุขภำพอนำมัย ด้ำนคุณธรรม

จริยธรรม ด้ำนสังคม และด้ำนอำชีพ เป็นต้น  

     2.1.4 กำรสร้ำงเสริมทักษะวิชำชีพเพ่ือสร้ำงควำมสำมำรถ

ในเชิงสังคมจิตวิทยำแก่นักเรียน ให้มีควำมสำมำรถในกำรแก้ปัญหำเมื่อประสบกับเหตุกำรณ์เกี่ยวกับ

กำรชักชวนสู่กำรเสพยำเสพติด จัดกิจกรรมแบบเน้นให้ผู้เรียนแสดงควำมสำมำรถและทักษะของ

ตนเองอย่ำงอิสระ ครูผู้สอนเป็นผู้ค่อยชี้แนะ  

     2.1.5 กำรใช้กิจกรรมกลุ่มเพ่ือน กิจกรรมกลุ่มเพ่ือน คือ

กำรด ำเนินกำรโดยกำรฝึกอบรมนักเรียนให้มีบุคลิกและคุณลักษณะเป็นผู้น ำให้เป็นแกนน ำของกลุ่ม

เพ่ือนและมอบหมำยบทบำทหน้ำที่ให้ปฏิบัติ  

     2.1.6 กำรจัดกำรระเบียบและกำรปรับสภำพแวดล้อม 

เช่นกำรเพ่ิมหรือเปิดพ้ืนที่ให้นักเรียนได้ใช้ประโยชน์ทั้งในเวลำเรียนและนอกเวลำเรียน กำรควบคุมรถ

พ้ืนที่เสี่ยงไม่ให้มีมุมอับสำยตำที่จะเป็นแหล่งมั่วสุมของนักเรียน และกำรจัดสภำพแวดล้อมของ

โรงเรียนให้ปลอดยำเสพติด  

    2.2 กลุ่มนักเรียนที่เสี่ยงหรือมีประสบกำรณ์ในกำรใช้ยำเสพติด 

โดยกลุ่มนักเรียนกลุ่มนี้ส่วนใหญ่มักจะเริ่มจำกกำรสูบบุหรี่ จนน ำไปสู่กำรทดลองใช้ยำเสพติดใน

รูปแบบและประเภทต่ำง ๆ ซึ่งอำจสังเกตได้จำกพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงไปจำกเดิม เช่น ผลกำรเรียน

ตกต่ ำ ไม่รับผิดชอบต่อหน้ำที่กำรงำนที่ได้รับมอบหมำยไว้ มีอุปนิสัยที่เกเร เป็นต้น 

  นักเรียนกลุ่มนี้หำกโรงเรียนละเลยไม่ดูแลใส่ใจและช่วยเหลือ อำจจะท ำให้เกิด

พฤติกรรมที่ไม่เหมำะสมมำกยิ่งขึ้น จึงจ ำเป็นที่จะต้องมีมำตรกำรที่เร่งด่วนเพ่ือให้ควำมช่วยเหลือแก่

นักเรียนที่เพ่ิงเริ่มใช้ยำเสพติด โดยกำรหยุดพฤติกรรมกำรใช้ยำเสพติดของนักเรียนได้ให้กำรช่วยเหลือ 

โดยวิธีกำรต่ำง ๆ ดังนี้ 

   1) โรงเรียนจัดบริกำรให้ค ำปรึกษำแนะน ำโดยอำจำรย์ผู้เกี่ยวข้องในเรื่อง

ของกำรป้องกันและกำรปรำบปรำมยำเสพติดหรืออำจำรย์แนะแนว  

   2) ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเบี่ยงเบนต่ำง ๆ ให้อยู่ในกรอบของคุณธรรม

จริยธรรมอันดีงำม โดยกำรใช้กิจกรรมกลุ่มเพ่ือนในกำรช่วยเหลือนักเรียนที่ประสบปัญหำเหล่ำนี้  
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   3) สร้ำงค่ำนิยมใหม่ในเรื่องกำรคบเพ่ือน และกำรไม่ยุ่งเกี่ยวกับยำเสพติด 

   4) ประสำนงำนกับผู้ปกครองของนักเรียนที่ประสบปัญหำยำเสพติดเพ่ือ

ร่วมกันแก้ปัญหำที่เกิดขึ้น เช่นกำรจัดกิจกรรมร่วมกันระหว่ำงผู้ปกครองและนักเรียน เป็นต้น 

   5) กำรจัดกลุ่มบ ำบัดในลักษณะของค่ำยนักเรียนในโรงเรียนโดยมีอำจำรย์

คอยดูแลอย่ำงใกล้ชิดเพ่ือร่วมกันแก้ปัญหำโดยผู้ปกครองควรมีส่วนร่วมในโครงกำรดังกล่ำว หรือกำร

น ำนักเรียนที่ประสบปัญหำยำเสพติด ไปปรับเปลี่ยนพฤติกรรมอันไม่พึงประสงค์ที่ศูนย์บ ำบัดยำเสพ

ติดหลังจำกกำรเสร็จสิ้นกำรบ ำบัดแล้วนักเรียนสำมำรถกลับมำเรียนได้เป็นปกติ วิธีกำรข้ำงต้นนี้ก็จะ

ช่วยท ำให้กำรบ ำบัดประสบควำมส ำเร็จมำกยิ่งข้ึน 

    2.3 กำรด ำเนินงำนกลุ่มนักเรียนที่ติดยำเสพติด พฤติกรรม

โดยทั่วไปจะไม่สำมำรถเรียนหนังสือต่อไปได้ โกหกหลอกลวง ขโมยทรัพย์ของผู้อ่ืน นอกจำกนี้ยังมี

พฤติกรรมที่สุ่มเสี่ยงในกำรหำเงินด้วยกำรค้ำขำยยำเสพติดไปกับนักเรียนคนอ่ืน ดังนั้นเพ่ือเป็น

ประโยชน์ในกำรป้องกันกำรแพร่ระบำดของยำเสพติดไปสู่กลุ่มนักเรียนอ่ืน จึงควรประสำนให้

ผู้ปกครองน ำนักเรียนที่ติดสำรเสพติดเข้ำรับกำรบ ำบัดและฟ้ืนฟูสมรรถภำพ  

  ในกรณีที่ผู้ปกครองไม่สำมำรถน ำนักเรียนเข้ำสู่สถำนบ ำบัดได้ โรงเรียนควรจัดกำร

ด ำเนินกำรส่งนักเรียนเข้ำรับกำรบ ำบัดโดยไม่ควรไล่นักเรียนออกจำกสถำนศึกษำ ด้วยเหตุผลที่ว่ำ เด็ก

ติดยำเสพติด ปัจจุบันมีหลำยหน่วยงำนได้ด ำเนินกำรจัดกิจกรรมเพ่ือรองรับนักเรียนเหล่ำนี้ ไม่ว่ำจะ

เป็นค่ำยฟ้ืนฟูสมรรถภำพ หรือโครงกำรพัฒนำบุคลำกรทำงกำรศึกษำเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหำยำ

เสพติด เป็นต้น  

    2.4 กลุ่มนักเรียนมีพฤติกรรมในกำรค้ำยำเสพติด ถูกแบ่งออกเป็น 

2 กลุ่ม ดังนี้  

     2.4.1 นักเรียนที่ค้ำยำเสพติดโดยเป็นส่วนหนึ่งของ

กระบวนกำร กำรค้ำยำเสพติดภำยนอกสถำนศึกษำ หรือเป็นผู้ค้ำรำยย่อย โรงเรียนควรด ำเนินกำร

ป้องกันและปรำบปรำมยำเสพติดก่อนปัญหำจะลุกลำมและแพร่ระบำดเป็นวงกว้ำงภำยในโรงเรียน  

     2.4.2 นักเรียนที่ติดยำเสพติดและค้ำยำเสพติดให้กับ

เพ่ือนนักเรียน เพรำะต้องกำรยำเสพติดที่เป็นของแถมในกำรใช้เองหรือหำเงินเพ่ือซื้อยำเสพติดมำเสพ

เอง นักเรียนกลุ่มนี้เป็นผู้ป่วยที่ติดยำเสพติดไม่ใช่อำชญำกรโดยสันดำน โรงเรียนจะต้องมีกำรตักเตือน 
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และภำคทัณฑ์สั่งให้ยุติกำรกระท ำดังกล่ำว และส่งให้นักเรียนผู้นั้นเข้ำรับกำรบ ำบัดในสถำนฟ้ืนฟูและ

บ ำบัดผู้ติดยำเสพติดต่อไป หำกยังไม่ยุติกำรกระท ำดังกล่ำวกำรด ำเนินกำรตำมวิธีตำมล ำดับที่ 1  

   3.ระบบกำรให้ค ำปรึกษำ กำรให้ค ำปรึกษำจะช่วยให้นักเรียนสำมำรถหำ

แนวทำงในกำรแก้ไขปัญหำที่เกิดขึ้นได้ด้วยตนเองและถูกต้องด้วยวิธีกำรที่เหมำะสม ทั้งปัญหำส่วนตัว 

ปัญหำครอบครัว และอ่ืน ๆเป็นต้น โดยใช้ทรัพยำกรบุคคลที่เกี่ยวข้องเข้ำมำมีส่วนช่วยเหลือนักเรียน

ในกำรแก้ปัญหำดังกล่ำว อำทิ 

    3.1 กลุ่มเพ่ือน โดยนักเรียนแกนน ำจะได้รับกำรอบรมให้มี

ควำมสำมำรถในกำรช่วยเหลือโดยกำรให้ค ำปรึกษำและแนะน ำตักเตือนเพ่ือนภำยในกลุ่ม หำกปัญหำ

นั้นเป็นปัญหำที่ใหญ่เกินไปนักเรียนแกนน ำก็จะส่งต่อไปยังอำจำรย์ที่ปรึกษำ 

    3.2 อำจำรย์ที่ปรึกษำ นอกเหนือจำกควบคุมระเบียบในชั้นเรียน

แล้ว ยังมีหน้ำที่ในกำรให้ค ำปรึกษำเบื้องต้นแก่นักเรียนเป็นรำยบุคคล  

    3.3 อำจำรย์แนะแนว หำกปัญหำใดมีควำมรุนแรงไม่สำมำรถให้

ค ำปรึกษำได้โดยอำจำรย์ที่ปรึกษำ จะต้องด ำเนินกำรแนะน ำส่งต่อไปยังจิตแพทย์เพ่ือให้ควำม

ช่วยเหลืออย่ำงเร่งด่วน โดยอำจำรย์แนะแนวควรมีควำมรู้ในกำรให้ควำมรู้พ้ืนฐำนในระดับลึก 

ตลอดจนเป็นผู้ที่คอยดูแลและพัฒนำระบบในกำรให้ค ำปรึกษำให้สำมำรถท ำหน้ำที่ได้อย่ำงสมบูรณ์

แบบ  

   4.ระบบเฝ้ำระวัง สถำนศึกษำควรสร้ำงระบบกลไกต่ำงจำกในกำรเฝ้ำระวัง

ยำเสพติดภำยในโรงเรียนให้เป็นระบบแจ้งเตือนในเรื่องยำเสพติดให้กับผู้ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเตือนภัยและ

สร้ำงภำวะป้องกันยำเสพติดอย่ำงเหมำะสม สำมำรถด ำเนินกำรได้ ดังนี้  

    4.1 ส ำรวจปัญหำและพฤติกรรมที่เกี่ยวข้องกับยำเสพติด  

    4.2 รับแจ้งข่ำวสำรและเบำะแสจำกบุคคลภำยนอกสถำนศึกษำ

และชุมชน โดยจัดให้มีช่องทำงในกำรแจ้งข่ำวสำร เช่น โทรศัพท์สำยด่วน ตู้แจ้งเบำะแส หรือจดหมำย

น้อย เป็นต้น ทั้งนี้ต้องจัดให้มีกำรตรวจสอบข้อมูลและสร้ำงควำมมั่นใจในควำมปลอดภัยให้กับผู้ให้

ข่ำวสำรและแจ้งเบำะแส  
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2.14 งำนวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

 2.14.1 งำนวิจัยในประเทศ 

  คม เหล่ำบุตรสำ (2557) ได้ท ำกำรวิจัยเรื่อง ปัจจัยที่มีผลต่อกำรเสพยำเสพติดของ

ผู้ต้องหำในคดียำเสพติดประเภท 1 ยำบ้ำ ในพ้ืนที่สถำนีต ำรวจภูธรส ำโรงเหนือ พบว่ำ กลุ่มผู้เสพยำ

เสพติดประเภท 1 ส่วนใหญ่เป็นเพศชำยอำยุไม่เกิน 30 โสดและมีระดับกำรศึกษำประธมศึกษำ ปัจจัย

ที่มีผลต่อกำรเสพยำเสพติดในระดับมำก โดยเห็นด้วยในด้ำนครอบครัว รองลงมำเศรษฐกิจ ด้ำนเพ่ือน

และต ำสุดคือสถำนที่อยู่อำศัยวิธีกำรป้องกันและแก้ปัญหำยำเสพติด 1) ด้ำนครอบครัว สถำบัน

ครอบครัวคือ สถำบันที่ส ำคัญในกำรดูแล อบรมสั่งสอนในกำรสร้ำงควำมตระหนักถึงพิษภัยของยำเสพ

ติด และเป็นแบบอย่ำงที่ดีต่อบุตรหลำน  2)ด้ำนเศรษฐกิจ นี้เป็นสิ่งหนึ่งที่ผู้ว่ำงนโยบำยทั่วโลกต้อง

เผชิญหน้ำ คือ อัตรำกำรว่ำงงำนของวัยรุ่นที่เพ่ิมมำกขึ้น นับตั้งแต่เศรษฐกิจดลกประสบวิกฤติทำง

กำรเงินในปี 2551 – 2552 และในช่วงที่ผ่ำนมำท ำผู้ประกอบกำรขนำดเล็ก และกลำงต่ำงก็ทยอยปิด

ตัวลง และสุดท้ำยผู้ว่ำงงำนเขำหำยำเสพติดในรูปแบบต่ำง ๆ อำทิเช่น ผู้ค้ำ รับจ้ำงขนยำ และเป็นผู้

เสพ ดังนั้น วิธีกำรให้ควำมรู้จึงเป็นวิธีหนึ่งที่เหมำะสม และควรมีกำรปรำบปรำมอย่ำงถูกต้อง กล่ำวคือ 

แก้ปัญหำที่ต้นเหตุโดยมียุทธศำสตร์หลักที่ส ำคัญ คือ ลดปริมำณยำเสพติดพร้อม ๆ กับกำรลดควำม

ต้องกำรในกำรเสพยำ โดยอำศัยมำตรกำรที่ชัดเจนได้แก่ มำตรกำรป้องกันและมำตรกำรบ ำบัดรักษำ

และฟ้ืนฟูร่ำงกำยและจิตใจของผู้ติดยำเสพติด  

  ฟำฏีล กือแน (2560) ได้ท ำวิจัยเรื่องกำรพัฒนำชุดฝึกอบรมด้วยรูปแบบ FADIL เพ่ือ

พัฒนำทักษะกำรใช้สื่อกำรสอนอิสลำม ส ำหรับครูโรงเรียนอัลอิสลำมียะห์ จังหวัดนรำธิวำส เป็น

งำนวิจัยที่ใช้ระบบ ADDEI เพ่ือพัฒนำทักษะต่ำง ๆ ของครูโดยใช้ชุดกิจกรรมที่ออกแบบขึ้นมำชื่อ 

FADIL ผลของกำรวิจัย พบว่ำ ผลสัมฤทธิ์กำรเรียนรู้หลังกำรฝึกอบรมสูงกว่ำก่อนกำรฝึกอบรมอย่ำงมี

นัยส ำคัญทำงสถิติอยู่ที่ระดับ 0.05 จำกกำรทดสอบด้วย t-test โดยภำพรวมอยู่ในระดับที่มำก ซึ่งเป็น

ตัวบ่งชี้ถึงคุณภำพของชุดฝึกอบรมฯ ที่ผู้วิจัยสร้ำงขึ้นมำ โดยมีค่ำเท่ำกับ(xˉ = 4.22, S.D = .391) 

และ ผลของควำมพึงพอใจที่ผู้เข้ำร่วมกำรฝึกอบรมด้วยชุดฝึกอบรมฯ อยู่ในระดับ ดีมำก แสดงว่ำ

ผู้เข้ำร่วมกำรฝึกอบรมในครั้งนี้ สำมำรถน ำควำมรู้ควำมสำมำรถหลักกำรฝึกอบรมไปใช้ได้ ตำม

วัตถุประสงค์ที่ผู้วิจัยได้คำดหวังเอำไว้ โดยมีค่ำเท่ำกับ (xˉ = 4.40, S.D = .359) 

  อำรีรักษ์ มีแจ้ง (2560) ได้วิจัยเกี่ยวกับกำรพัฒนำชุดฝึกอบรม เรื่อง กำรสอน

ภำษำอังกฤษแบบบูรณำกำรทักษะ ส ำหรับครูภำษำอังกฤษระดับมัธยมศึกษำ ได้พบว่ำ 1)สภำพกำร
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เรียนกำรสอนที่ครูภำษำอังกฤษมี 3 ระดับ อันดับแรก คือ กำรสอนในรูปแบบส ำหรับกำรสื่อสำร กำร

สอนภำษำอังกฤษแบบอรรฐำน และกำรสอนตำมณุปแบบแนวคิดกำรฝึกกลวิธี ส่วนกำรจัดรูปแบบ

กำรสอนใน 3 อันดับที่กล่ำวมำข้ำงต้น ครูมีวิธีกำรสอนยังไม่หลำกหลำย กิจกรรมที่จัดขึ้นในชั้นเรียน

ยังไม่สำมำรถดึงดูดผู้เรียนได้ และกำรประเมินผลยังขำดควำมหลำกหลำย  2) ชุดฝึกอบรมผ่ำนเว็บ

เรื่อง กำรสอนภำษำอังกฤษแบบบูรณำกำรทักษะ ส ำหรับครูผู้สอนภำษำ อังกฤษระดับมัธยมศึกษำ มี

ประกอบด้วย วัตถุประสงค์ เนื้อหำสำระ 5 โมดูล กิจกรรมกำรฝึกอบรม สื่อในกำรฝึกอบรม และกำร

ประเมินผลกำรฝึกอบรม ผู้ทรงคุณวุฒิประเมินคุณภำพของชุดฝึกอบรม 3) ผลของกำรใช้ชุดฝึกอบรม

ที่พัฒนำขึ้นมำพบว่ำ ผู้เข้ำรวมกำรฝึกอบรม โดยใช้ชุดฝึกอบรมฯ มีคะแนนด้ำนควำมรู้และควำมเข้ำใจ

ในรูปแบบกำรเรียนกำรสอนภำษำอังกฤษแบบบุรณำกำรทักษะ หลังเข้ำรวมฝึกอบรมสูงกว่ำก่อนกำร

เข้ำรวมฝึกอบรมอย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติอยู่ที่ .05 ผู้เข้ำร่วมกำรฝึกอบรมสำมำรถออกแบบกิจกรรม

กำรสอนแบบบูรณำกำรทักษะ และมีควำมพึงพอใจต่อชุดฝึกอบรม เรื่อง กำรสอนภำษำอังกฤษแบบ

บูรณำกำรทักษะ ส ำหรับครูภำษำอังกฤษระดับมัธยมศึกษำอยู่ในระดับมำก  

  ณัฐสินี สมคิด (2553) ได้ศึกษำเรื่อง กำรมีส่วนร่วมของประชำชนต่อกำรป้องกัน 

และแก้ไขปัญหำยำเสพติดในเขตเทศบำลต ำบลหนองตำคง อ ำเภอโป่งน้ ำร้อน จังหวัดจันทบุรี ศึกษำ 

44 เปรียบเทียบกำรมีส่วนร่วมต่อกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดกับเพศ อำยุ ระดับกำรศึกษำ  

รำยได้และสถำนภำพของประชำชนในเขตเทศบำลต ำบลหนองตำคง อ ำเภอโป่งน้ ำร้อน จังหวัด  

จันทบุรี โดยศึกษำจำกกลุ่มตัวอย่ำงจ ำนวน 383 คน โดยวิธีกำรสุ่มแบบบังเอิญ เครื่องมือที่ใช้ในกำร 

วิจัยเป็นแบบสอบถำมประกอบด้วย ข้อมูลส่วนบุคคล และระดับกำรมีส่วนร่วมในกำรป้องกันและ  

แก้ไขปัญหำยำเสพติด ซึ่งวิเครำะห์ข้อมูลด้วยค่ำสถิติ แจกแจงควำมถี่ ร้อยละ ค่ำเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน  

มำตรฐำน ทดสอบทำงสถิติด้วยค่ำ t-test และค่ำ One-way ANOVA และใช้ LSD เพ่ือทดสอบว่ำตัว 

แปรใดมีควำมแตกต่ำงกันอย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติที่ระดับ .05 

  วีณำ วโรตมะวิชญ (2550) ได้วิจัยเรื่องกำรพัฒนำชุดกำรเรียนกำรสอนเพ่ือพัฒนำ

ทักษะกำรถำมค ำถำมส ำหรับครู ซึ่งกลุ่มเป้ำหมำยคือ ครูประถมศึกษำในสังกัตเขตพ้ืนที่กำรศึกษำเขต

ที่ 1 เชียงใหม่ จ ำนวน 130 คน จำกำรค้นคว้ำพบว่ำ 1) ลักษณะของค ำถำมที่ถูกถำมบ่อยโดยครู

ประถมศึกษำจะมีลักษณะเป็นค ำถำมประเภทกำรท่องจ ำ ควำมจริง 50.19 เปอร์เซ็น เละน้อยที่สุดคือ 

ค ำถำมประเภทเหตุผลรองรับที่ต้องใช้ควำมสำมำรถในกำรสังเกตเละตีควำม อยู่ที่ 2.21 เปอร์เซ็น 2) 

ชุดกำรเรียนกำรสอนที่พัฒนำขึ้นมำเป็นสื่อประเภทต ำรำที่สำมำรถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง หลังฝึกอบรม
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ด้วยชุดฝึกอบรมชุดกำรเรียนกำรสอนเพ่ือพัฒนำทักษะกำรตังค ำถำมส ำหรับครู ช่วยให้ครูพัฒนำกำร

ตั้งค ำถำมได้ดีกว่ำก่อนฝึกอบรมอย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติอยู่ที่ 0.5  

  นภำพร สิงหทัต (2551) ได้ศึกษำเรื่องกำรพัฒนำชุดกำรสอนรำยบุคคล เพ่ือเสริม

สร้ำงสมรรถภำพทำงกำรวิจัยส ำหรับครูเละบุคลำกรทำงกำรศึกษำประจ ำกำร โดยมีจุดประสงค์ของ

กำรวิจัยคือ เสริมสร้ำงสมถภำพด้ำนกำรวิจัยให้แก่ครูเป็นรำยบุคคล เละบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มี

ควำมรู้ควำมสำมำรถในระเบียบของกำรวิจัยในขั้นตน มีทัศนคติที่ดีต่อกำรกำรท ำวิจัย พร้อมทั้ง

สำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้จำกชุดกำรสอนรำยบุคคล เพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถภำพทำงกำรวิจัยส ำหรับครูเละ

บุคลำกรทำงกำรศึกษำประจ ำกำร ไปปฏิบัติได้จริง โดยชุดกำรสอนที่สร้ำงขึ้น สำมำรถน ำไปปรับใช้กับ

รำยคน กลุ่มใหญ่ หรือกลุ่มย่อย เละกำรอบรมในภำคสนำมได้ ชุดกำรสอนรำยบุคคล เพ่ือเสริมสร้ำง

สมรรถภำพทำงกำรวิจัยส ำหรับครูเละบุคลำกรทำงกำรศึกษำประจ ำกำร แบบรำยบุคคล มีค่ำ

ประสิทธิภำพ (E1/E2) เท่ำกับ 90/92 ซึ่งสูงกว่ำเกณฑ์ที่ก ำหนดไว้ 80/80  แบบรำยกลุ่มย่อย มีค่ำ

ประสิทธิภำพ (E1/E2) เท่ำกับ 82/87 ซึ่ งสูงกว่ำเกณฑ์ที่ก ำหนดไว้  80/80 แต่น้อยกว่ำค่ำ

ประสิทธิภำพของชุดกำรสอนแบบรำยบุคคลเล็กน้อย แบบภำคสนำม มีค่ำประสิทธิภำพเท่ำกับ 

80/82 ซึ่งอยู่ในเกณฑ์ที่ก ำหนดค่ำ 80/80 เละน้อยกว่ำอีก 2 กลุ่มที่กล่ำวมำข้ำงตน ตำมลับดับ โดย

มรผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนหลังสูงกว่ำก่อนกำรฝึกอบรมอย่ำมีนัยส ำคัญทำงสถิติอยู่ที่ 0.1 

  สำยยนต์ จ้อยนุเสง (2552) ได้ค้นคว้ำวิจัยเกี่ยวกับกำรพัฒนำชุดฝึกอบรมครู เพ่ือ

เสริมสร้ำงควำมสำมำรถด้ำนกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้โดยประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญำ ซึ่งเป็นวิจัยแบบ

กึ่งทดลอง โดยมีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือพัฒนำชุดฝึกอบรมครูเพ่ือเสริมสร้ำงควำมสำมำรถด้ำนกำรจัด

กิจกรรมกำรเรียนรู้โดยประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญหำ ซึ่งมีค่ำประสิทธิภำพของชุดฝึกอบรม (E1/E2) 

เท่ำกับ83.42/86.71 สูงกว่ำเกณฑ์ที่ก ำหนด80/80 2) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์กำรเรียนรู้ด้ำนควำมรู้

ควำมเข้ำใจกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้โดยประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญหำก่อนเละหลังกำรฝึกอบรม โดยมี

ผลสัมฤทธิ์กำรเรียนรู้หลังสูงกว่ำก่อนกำรฝึกอบรมอย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติที่ระดับ 0.5 3) ศึกษำ

ควำมพึงพอใจของผู้เข้ำร่วมกำรฝึกอบรม ซึ่งผู้เข้ำร่วมกำรฝึกอบรมมีควำมพึงพอใจต่อกำรฝึกอบรม

ด้วยชุดฝึกอบรมครู เพ่ือเสริมสร้ำงควำมสำมำรถด้ำนกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้โดยประยุกต์ทฤษฎีพหุ

ปัญญำ อยู่ในระดับดีในทุกด้ำน 

  ส ำรำญ วังนุรำช (2552) ได้พัฒนำชุดฝึกอบรมด้วยตนเองเรื่อง กำรสอนเพ่ือพัฒนำ

กระบวนกำรคิดส ำหรับครูผู้สอนระดับประถมศึกษำ โดยมีวัตถุประสงค์ 1)  ศึกษำเพ่ือเปรียบเทียบ

คะเนนด้ำนควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรสอนเพ่ือพัฒนำกระบวนกำรคิดของผู้สอนก่อนเละหลักกำร
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ฝึกอบรม โดยพบว่ำผลสัมฤทธิ์กำรเรียนรู้หลังสูงกว่ำก่อนกำรเข้ำร่วมกำรฝึกอบรมด้วยชุดฝึกอบรม

ด้วยตนเองเรื่อง กำรสอนเพ่ือพัฒนำกระบวนกำรคิดส ำหรับครูผู้สอนระดับประถมศึกษำอย่ำมี

นัยส ำคัญทำงสถิติที่ 0.5 2) ศึกษำควำมคิดเห็นของครูผู้เข้ำร่วมกำรฝึกอบรมด้วยชุดฝึกอบรมด้วย

ตนเองเรื่อง กำรสอนเพ่ือพัฒนำกระบวนกำรคิดส ำหรับครูผู้สอนระดับประถมศึกษำ พบว่ำชุดฝึก

อบรมที่พัฒนำขึ้นมำนั้นมควำมเหมำะสมในทุกด้ำน และเป็นประโยชน์ต่อกำรฝึกอบรมเป็นอย่ำงยิ่ง  

2.14.2 งำนวิจัยต่ำงประเทศ  

  Carter (1998) ได้วิจัยเรื่องกำรพัฒนำชุดฝึกอบรมแบบสัมภำษณ์ทำงวีดีทัศน์ เพ่ือ

ศึกษำทักษะด้ำนกำรสัมภำษณ์ของนักศึกษำสำขำจิตวิทยำ โดยแบ่งกลุ่มเป้ำหมำยออกเป็น 5 กลุ่ม แต่

ละกลุ่มมีนักศึกษำ 15 -16 คน เเยกเป็นกลุ่มส ำหรับกำรทดลองโดยกำรสอนแบบปกติ และแบ่งเป็น

กลุ่มส ำหรับควบคุม 2 กลุ่ม จำกผลกำรทดลองพบว่ำ นักศึกษำสำขำจิตวิทยำในกลุ่มควบคุมมีทักษะ

กำรสัมภำษณ์หลังกำรฝึกอบรมด้วยชุดฝึกอบรมแบบสัมภำษณ์ทำงวีดีทัศน์  เพ่ือศึกษำทักษะด้ำนกำร

สัมภำษณ์ของนักศึกษำสำขำจิตวิทยำ 86 เปอรเ์ซ็นสูงกว่ำเกณฑ์ที่ก ำหนดไว้ เละสูงกว่ำกลุ่มทดลองท้ัง 

3 กลุ่ม 

  Haycraff (2005) ได้ศึกษำกำรประเมิณผลกำรใช้ชุดฝึกอบรม ส ำหรับกำรสอน

ทักษะทำงสังคมตำมสิ่งแวดล้อมที่ครอบคลุมของโรงเรียนอนุบำล กลุ่มตัวอย่ำงคือ ครูที่สอนนักเรียนที่

เป็นออทิสติก โดยแบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม เพื่อพัฒนำกำรสอนของครู โดยใช้เทคนิคกำรสอนแบบที่ละคน 

เพ่ือศึกษำกำรตอบสนองของเด็กแต่ละกลุ่มและเป็นทำงเลือกส ำหรับครู เพ่ือสร้ำงควำมสัมพันธ์ทำง

สังคมกับเด็กออทิสติก จำกผลของกำรวิจัยพบว่ำ ครูที่ศึกษำกับชุดฝึกอบรม ส ำหรับกำรสอนทักษะ

ทำงสังคมตำมสิ่งแวดล้อมที่ครอบคลุมของโรงเรียนอนุบำล มีทักษะ และควำมช ำนำญด้ำนกำรสอน

หลังฝึกอบรมสูงกว่ำก่อนฝึกอบรมอย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติอยู่ที่ระดับ 0.5  

  จำกเอกสำรงำนวิจัยที่เกี่ยวข้องที่กล่ำวมำข้ำงตนพบว่ำ มีกำรน ำเทคโนโลยีทำงกำร

ศึกษำในรูปแบบต่ำง ๆ มำเสริมกำรฝึกอบรมให้มีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น และชุดฝึกอบรมเป็นอีกหนึ่ง

นวัตกรรมกำรสอนที่สำมำรถช่วยเพ่ิมควำมรู้ควำมเข้ำใจแก่ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมเป็นอย่ำงดี เนื่องจำก

มีกิจกรรมรองหรับที่หลำกหลำย ท ำให้ผู้รับกำรฝึกอบรมที่ไม่เข้ำใจเนื้อหำของชุดฝึกสำมำรถพัฒนำ

ตนเองและเข้ำใจเนื้อหำของชุดฝึกอบรมผ่ำนทำงกิจกรรมที่ก ำหนดในชุดฝึกอบรม รวมทั้งยังสำมำรถ

สนองต่อควำมแตกต่ำงในกำรเรียนรู้ได้ดีอีกด้วย และสำมำรถยืดหยุ่นเรื่อเวลำได้อีกด้วย ด้วยเหตุนี้

ผู้วิจัยจึงน ำเสนอ เทคนิคกำรพัฒนำบุคลำกร โดยกำรใช้ “ชุดฝึกอบรมกำรพัฒนำทักษะของครูในกำร

สร้ำงชุดฝึกกำรสร้ำงเสริมภูมิคุ้มกันยำเสพติด ในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ”  
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บทที่ 3 

วิธีกำรด ำเนินวิจัย 

  กำรวิจัยนี้เป็นกำรวิจัยและพัฒนำชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำร

สร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ  จังหวัดกระบี่ มี

วัตถุประสงค์กำรวิจัยเพ่ือ 1) สร้ำงและพัฒนำชุดฝึกอบรมฯ ให้มีประสิทธิภำพตำมเกณฑ์ที่ก ำหนด 2) 

ประเมินควำมรู้ควำมเข้ำใจและทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกอบรมฯ และ 3) ศึกษำควำมพึงพอใจของครูที่มี

ต่อกำรอบรมด้วยชุดฝึกอบรมฯ โดยมีรำยละเอียดของกำรด ำเนินกำรวิจัยดังนี้ 

3.1 กลุ่มเป้ำหมำย 

 ครูโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำที่พักอำศัยภำยในโรงเรียน คัดเลือกครูกลุ่มเป้ำหมำยโดยวิธี

เจำะจง จ ำนวน 16 คน 
 

3.2 เครื่องมือที่ใช้ในกำรทดลอง 

 3.2.1 เครื่องมือที่ใช้ในกำรทดลอง ประกอบด้วย ชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำ

ทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ  อ ำเภอเหนือ

คลอง จังหวัดกระบี่ จ ำนวน 4 หน่วย 

 3.2.2 เครื่องมือที่ใช้ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล ประกอบด้วย 
  3.2.2.1 แบบทดสอบควำมรู้ก่อนและหลังกำรฝึกอบรม  

  3.2.2.2 แบบประเมินชุดฝึกอบรมกำรเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดที่ครูพัฒนำขึ้น 

  3.2.2.3 แบบสอบถำมควำมพึงพอใจต่อชุดฝึกอบรม 
 

3.3 ขั้นตอนกำรพัฒนำและกำรหำคุณภำพของเครื่องมือที่ใช้ในกำรกำรวิจัย ดังรำยละเอียดต่อไปนี้ 

 3.3.1 กำรพัฒนำชุกฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำง

ภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ มีขั้นตอนกำรสร้ำง

ชุดฝึกอบรม ดังนี้ 

  ขั้นที่ 1: ศึกษำรำยละเอียดเกี่ยวกับกำรพัฒนำชุดฝึกอบรม 

   ผู้วิจัยได้ศึกษำทฤษฎีเกี่ยวกับกำรพัฒนำและสร้ำงชุดฝึกอบรม และลักษณะ

ของชุดฝึกอบรมที่ดี จำกนั้นได้สังเครำะห์องค์ประกอบของชุดฝึกอบรม โดยได้องค์ประกอบของชุด

ฝึกอบรมดังนี้ 1. จุดประสงค์ปลำยทำง  2. กลุ่มเป้ำหมำยที่ชัดเจน 3. องค์ประกอบของวัตถุประสงค์ 

4. กำรประเมินผลมีควำมสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ เนื้อหำ กิจกรรม ค ำชี้แจงในกิจกรรม 5. คู่มือ
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ส ำหรับวิทยำกร ซึ่งประกอบด้วย ค ำชี้แจง วิธีกำร กำรน ำเข้ำสู่บทเรียน และแบบเฉลยและแนวตอบ

ค ำถำมท้ังหมด 

  ขั้นที่ 2: พัฒนำแนวคิดด้ำนเนื้อหำสำระของชุดฝึกอบรม 

   1. ผู้วิจัยได้ศึกษำหลักสูตรและเอกสำรที่เกี่ยวข้อง เพ่ือด ำเนินกำรจัดท ำ

เนื้อหำของชุดฝึกอบรมดังนี้ 

    1.1 ศึกษำรำยละเอียดเกี่ยวกับประเภทของยำเสพติด โทษของยำ

เสพติด รูปแบบกำรจัดกิจกรรมเพ่ือสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติด และบทบำทของครูในกำรจัดกิจกรรม

เพ่ือสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติด 

    1.2 ศึกษำจุดหมำย วิสัยทัศน์ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ

หลักสูตรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน พุทธศักรำช 2551  

    1.3 ศึกษำเอกสำรที่เกี่ยวกับกำรสร้ำงชุดฝึกอบรม 

    1.4 ศึกษำเอกสำรที่เกี่ยวกับทฤษฎีกำรเรียนรู้ของผู้ใหญ่ 

   2. จัดท ำแผนผังโครงสร้ำงเนื้อหำสำระของชุดฝึกอบรมตำมรูปแบบของกำร

ออกแบบชุดฝึกอบรม ได้เนื้อหำชุดฝึกอบรมจ ำนวน 4 หน่วย 

  ขั้นที่ 3: พัฒนำชุดฝึกอบรมและให้ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือ 

  1. ผู้วิจัยได้พัฒนำชุดฝึกอบรมตำมข้ันตอนต่อไปนี้ 

   1.1 ก ำหนดแผนโครงสร้ำงเนื้อหำ โดยศึกษำจุดมุ่ งหมำย วิสัยทัศ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของหลักสูตรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พ.ศ. 2551 และศึกษำข้อมูลเกี่ยวกับยำ

เสพติด ประเภท โทษของยำเสพติด กำรสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติด และกำรสร้ำงชุดฝึกอบรม เพ่ือ

ก ำหนดรำยละเอียดและแยกเนื้อหำออกเป็นหน่วย ตอน หัวเรื่อง ได้เนื้อหำสำระทั้งสิ้น 4 หน่วย ดัง

รำยละเอียดในแผนภำพที่ 3.1 
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ตอนที่ 4.4 ทักษะชีวิต 

4.4.1 ความหมายและองค์ประกอบของชีวิต 

1.4.4 ทักษะชีวิตเพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หน่วยที่  1 ควำมรู้และโทษ

ของยำเสพติด 

ตอนที่ 1.1 ทฤษฎีการป้องกันยาเสพติด  

1.1.1 ความรู้เกี่นวกับยาเสพติด 

1.1.4 ประเภทของยาเสพติด 

 
ตอนที่ 1.4 โทษของยาเสพติด 

1.1.4 ผลกระทบต่อผู้เสพ 

อิสลามกับยาเสพติด 

หน่วยที่  4  วัยรุ่น การสร้าง

ภูมิคุ้มกัน และทักษะชีวิต 

ตอนที่ 4.1 วัยรุ่นและการสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด 

4.1.1 แนวคิดทฤษฎีวัยรุ่น 

4.1.4 แนวทางการสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด 

 

หน่วยที่  3  ทฤษฎีการป้องกัน

ยาเพติดในสถานศึกษา 

ตอนที่ 3.1 ทฤษฎีการป้องกันยาเสพติด 

3.1.1 ทฤษฎีการป้องกันยาเสพติด 

 

ตอนที่ 3.4 โรงเรียนสีขาว 

3.4.1 การป้องกันยาเสพติดในสถาศึกษา 

3.4.4 แนวทางการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 

 

หน่วยที่ 2  ชุดฝึกอบรม  

ตอนที่ 2.1 ความรู้เกี่ยวกับชุดฝึกอบรม 

2.1.1 ทฤษฎี ค านิยาม และความส าคัญของชุดฝึก 

2.1.4 ประเภทและจุดมุ่งหมายของชุดฝึก 

 
ตอนที่ 2.4 กระบวนการสร้างชุดฝึก 

2.1.1 องค์ประกอบและประโยชน์ของชุดฝึกอบรม 

2.1.4 กระบวนการสร้างชุดฝึกอบรม 
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แผนภำพที่ 3.1: เนื้อหำของชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพื่อ

เสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ 

  แผนภำพที่ 3.1 แสดงถึง เนื้อหำของชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะ

กำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ ซึ่งประกอบด้วย 4 

หน่วยชุดฝึกอบรม ได้แก่ 1) ควำมรู้และโทษของยำเสพติด 2) วัยรุ่น กำรสร้ำงภูมิคุ้มกัน และทักษะ

ชีวิต 3) ทฤษฎีกำรป้องกันยำเพติดในสถำนศึกษำ และ 4) ชุดฝึกอบรม 

   1.2 เขียนแผนกำรฝึกอบรมของหน่วยหรือตอน เป็นกำรก ำหนดเค้ำโครง

หลักของหน่วยหรือตอน แผนกำรฝึกอบรมนั้นประกอบด้วย เนื้อหำสำระ แนวคิด วัตถุประสงค์ 

กิจกรรมต่ำง ๆ ระหว่ำงจัดฝึกอบรม ชุดสื่อกำรฝึกอบรม และกำรประเมินผล 

   1.3 ก ำหนดเนื้อหำสำระ และกิจกรรม เป็นขั้นตอนกำรน ำเสนอรำยละเอียด

กำรฝึกอบรม ตำมล ำดับขั้นตอนที่ได้วิเครำะห์ และจัดเรียงล ำดับไว้ เมื่อจบเนื้อหำแต่ละเรื่อง  จะ

ก ำหนดกิจกรรมท้ำยบทตำมเนื้อหำนั้น ๆ เพ่ือให้ผู้ฝึกอบรมปฏิบัติเพ่ิมเติม พร้อมกับจัดเตรียมค ำตอบ

เพ่ือให้ผู้อบรมสำมำรถตรวจค ำตอบได้ด้วยตนเอง 

  2. ก ำหนดค่ำสถิติเพ่ือหำประสิทธิภำพของชุดฝึกอบรม  

  3. หนดวิทยำกรผู้ให้กำรฝึกอบรมด้ำนทักษะพัฒนำชุดฝึกอบรมส ำหรับครู 

  4. ก ำหนดแผนกำรจัดกิจกรรมที่มีในชุดฝึกอบรมตั้งแต่หน่วยที่ 1 – 4 ดังนี้ 

   4.1 ผู้เข้ำร่วมฝึกอบรมท ำแบบทดสอบก่อนกำรเข้ำร่วมกำรฝึกอบรม 

   4.2 ผู้เข้ำร่วมฝึกอบรมศึกษำเนื้อหำสำระชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 1 

   4.3 วิทยำกรสรุปและเพ่ิมเติม 

   4.4 ผู้เข้ำร่วมฝึกอบรมศึกษำเนื้อหำสำระชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 2 

   4.5 วิทยำกรสรุปและเพ่ิมเติม 

   4.6 ผู้เข้ำร่วมฝึกอบรมศึกษำเนื้อหำสำระชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 3 

   4.7 วิทยำกรสรุปและเพ่ิมเติม 

   4.8 ผู้เข้ำร่วมฝึกอบรมศึกษำเนื้อหำสำระชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 4 

   4.9 ผู้เข้ำร่วมฝึกอบรมแบ่งปฏิบัติกิจกรรมกำรสร้ำงชุดฝึกอบรม เพ่ือ

เสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติด ของนักเรียน และน ำเสนอในท่ีประชุม 

   4.10 วิทยำกรสรุปและเพ่ิมเติม 
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    4.11 ผู้เข้ำร่วมฝึกอบรมท ำแบบทดสอบหลังกำรฝึกอบรมและตอบ

แบบสอบถำมเกี่ยวกับควำมพึงพอใจต่อกำรฝึกอบรมด้วยชุดฝึกอบรม 

  5. น ำชุดฝึกอบรมที่สร้ำงขึ้นตำมข้ันตอน 1, 2, 3, และ 4 เสนอต่อผู้ทรงคุณวุฒิ เพ่ือ

ตรวจสอบควำมถูกต้องของเนื้อหำ ล ำดับขั้นตอนของกำรฝึกอบรมและควำมเหมำะสมของเนื้อหำ โดย

ก ำหนดคุณลักษณะของผู้ทรงคุณวุฒิดังนี้ ผู้ที่มีผลงำนทำงวิชำกำร มีทักษะด้ำนกำรฝึกอบรม และ

ประสบกำรณ์ด้ำนกำรพัฒนำชุดฝึกอบรม  

  ขั้นที่ 4: ปรับปรุงแก้ไขชุดฝึกตำมที่ผู้ทรงคุณวุฒิเสนอแนะ  

  1. ผู้ทรงคุณวุฒิได้เสนอแนะให้มีกำรเพ่ิมเติมเนื้อหำให้มีควำมสอดคล้องกับวิจัยมำก

ยิ่งขึ้น โดยผู้วิจัยได้เพ่ิมเนื้อหำเกี่ยวกับกระบวนกำรสร้ำงชุดฝึกอบรม ประโยชน์ของชุดฝึกอบรม และ

ชุดฝึกอบรมที่ดีควรประกอบด้วยอะไรบ้ำง 

  2. ผู้ทรงคุณวุฒิเสนอให้มีกำรปรับเปลี่ยนรูปแบบกิจกรรมในชุดฝึกอบรมให้มีควำม

หลำกหลำย และน่ำสนใจมำกยิ่งขึ้น โดยผู้วิจัยได้ปรับเปลี่ยนกิจกรรมที่มีอยู่ในชุดฝึกอบรมโดยอ้ำงอิง

รูปแบบกิจกรรมจำกโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม 

  3. ผู้ทรงคุณวุฒิเสนอให้มีกำรแก้ไขข้อสอบที่ใช้ในกำรทดสอบก่อนและหลังกำร

ฝึกอบรมให้ตรงตำมแต่ละวัตถุประสงค์ ผู้วิจัยได้แก้ไขโดยน ำวัตถุประสงค์มำเป็นเกณฑ์ในกำร

ออกแบบข้อสอบ 

  ขั้นที่ 5: ทดสอบประสิทธิภำพของชุดฝึกอบรม 

  ผู้วิจัยน ำชุดฝึกที่แก้ไขแล้วไปทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่ำงที่ไม่ใช่กลุ่มเป้ำหมำย โดยได้

ด ำเนินกำรดังนี้ 

  กำรทดลองหำค่ำประสิทธิภำพของชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะ

กำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทอง อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัด

กระบี่ จ ำนวน 2 ครั้ง โดยครั้งที่ 1 ทดลองใช้กับผู้เชี่ยวชำญด้ำนกำรพัฒนำหลักสูตร หรือผู้ที่มี

ประสบกำรณ์ในกำรพัฒนำหลักสูตรโดยได้คะแนนเท่ำกับ 80 เต็ม 100 คะแนน ผู้วิจัยได้ก ำหนดค่ำ

คะแนนเป็นแบบค่ำคะแนนที (T score) โดยมีคะแนนมำกว่ำ 65 ซึ่งอยู่ในระดับดีมำก (วิรัช วรรณ

รัตน์ 2539) 
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ค่ำคะแนนที (T score)      ควำมหมำยคะแนน  ระดับ 

คะแนนที 65 ขึ้นไป   ระดับสูงมำก   ดีมำก 

คะแนนที 55-64   ระดับสูง    ดี 

คะแนนที 45-54   ระดับปำนกลำง   พอใช้ 

คะแนนที 35-44   ระดับต่ ำ    อ่อน 

คะแนนที ต่ ำกว่ำ 35  ระดับต่ ำมำก   อ่อนมำก 

ครั้งที่ 2 ทดลองใช้กับครูที่มีใบประกอบวิชำชีพของโรงเรียนอนุบำลวังทอง อ ำเภอเกำะลันตำ จังหวัด

กระบี่จ ำนวน 8 คน ปรำกกฎผลตำมตำรำงที่ 3.1  

ตำรำงท่ี 3.1: ค่ำสัดส่วนร้อยละของคะแนนกระบวนกำร (กิจกรรมระหว่ำงอบรม) (E1) ผลกำร

ทดสอบหลังกำรฝึกอบรม (E2) และสัดส่วนของค่ำคะแนน (E1/E2) และประสิทธิภำพของชุดฝึกอบรม 

จำกกำรทดลองครั้งที่ 2 กับกลุ่มทดลอง จ ำนวน 8 คน 

หน่วย
ชุดฝึกที่ 

ชื่อหน่วยกำรเรียนรู้ E1 E2 E1/E2 ประสิทธิภำพของชุด
ฝึกอบรมฯ 

1 ควำมรู้ เบื้องต้นเกี่ยวกับยำ
เสพติดและโทษของยำเสพ
ติด 

80.00 84.72 80.00/84.72 มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ ำ พ ต ำ ม
เกณฑ์ 80/80 

2 ทฤษฎีวัยรุ่น แนวทำงกำร
สร้ ำงภูมิคุ้ มกันยำเสพติด 
และทักษะชีวิต 

82.50 89.10 82.50/89.10 มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ ำ พ ต ำ ม
เกณฑ์ 80/80 

3 สถำรศึกษำกับยำเสพติด 80.00 98.43 80.00/98.43 มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ ำ พ ต ำ ม
เกณฑ์ 80/80 

4 กำรสร้ำงชุดฝึกอบรม 75 
 

91.25 
 

75.00/91.25 มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ ำ พ ต ำ ม
เกณฑ์ 80/80 

 เฉลี่ย 79.40 90.71 79.40/90.71 มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ ำ พ ต ำ ม
เกณฑ์ 80/80 
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  ตำรำงที่ 3.1 แสดงถึงผลกำรทดลองครั้งท่ี 2 ซึ่งพบว่ำ หน่วยชุดฝึกย่อย ได้แก่ หน่วย

ชุดฝึกที่ 1, 2, และ 3 ของชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำง

ภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ มีประสิทธิภำพ

ตำมเกณฑ์ที่ก ำหนด คือ 80/80 อย่ำงไรก็ตำม พบว่ำ หน่วยชุดฝึกที่ 4 มีค่ำประสิทธิภำพที่ได้จำกกำร

ประเมินระหว่ำงจัดกิจกรรมอบรม (E1) เท่ำกับ 75.00  ซึ่งต่ ำกว่ำเกณฑ์ที่ก ำหนด คือ 80 ผู้วิจัยจึงได้

ศึกษำสำเหตุของกำรได้มำซึ่งค่ำประสิทธิภำพที่ต่ ำกว่ำเกณฑ์ และพบว่ำ หน่วยชุดฝึกที่ 4 นั้น กลุ่ม

ทดลองมีเวลำในกำรสร้ำงชุดฝึกน้อยเกินไป จึงไม่สำมำรถปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนภำยในเวลำที่

ก ำหนด ส่งผลต่อระดับประสิทธิภำพของชุดฝึกฯ ผลกำรศึกษำทดลองในครั้งนี้ท ำให้ผู้วิจัยได้ทรำบถึง

ควำมจ ำเป็นของกำรเพ่ิมเวลำกำรสร้ำงชุดฝึก ซึ่งจะเป็นแนวทำงในกำรปรับแก้ชุดฝึกอบรมฯ ในหน่วย

ที่ 4 ต่อไป โดยกำรเพ่ิมเวลำกำรสร้ำงชุดฝึกให้มำกขึ้น โดยภำพรวมค่ำเฉลี่ยของประสิทธิภำพของชุด

ฝึกอบรมฯ (E1/E2) เท่ำกับ 79.40/90.71 และหน่วยชุดฝึกที่  1 , 2 , และ 3 มี  E1/E2 เท่ำกับ 

80.00/84.72, 80.00/98.43, 80.00/98.43, 75.00/91.25 ตำมล ำดับ 

ขั้นที่ 6 ระดับควำมคิดเห็นของผู้เชี่ยวชำญเกี่ยวกับควำมเหมำะสมของชุดฝึกอบรมฯ 

  ในกำรตรวจสอบคุณภำพของชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำร

สร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทอง อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ 

ผู้วิจัยได้ท ำกำรตรวจสอบควำมเหมำะสมของชุดฝึกฯ โดยเสนอให้ผู้เชี่ยวชำญจ ำนวน 3 ท่ำน 

ตรวจสอบควำมเหมำะสมของเนื้อหำในชุดฝึก มีรำยละเอียดควำมเหมำะสมของชุดฝึก ดังตำรำงที่ 3.2 

รำยละเอียดควำมเหมำะสมของชุดฝึก ดังตำรำงที ่3.2 
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ตำรำงท่ี 3.2: ระดับควำมคิดเห็นของผู้เชี่ยวชำญเกี่ยวกับควำมเหมำะสมของชุดฝึกอบรมฯ  

หน่วยที่ ชื่อหน่วยกำรเรียนรู้ ควำมคิดเห็นของผู้เชี่ยวชำญ 
คะแนนเฉลี่ย คะแนนเบี่ยงเบน

มำตรฐำน 
กำรแปลผล 

1 ควำมรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ
ยำเสพติด 

4.70  
ท ำไหม
ค่ำเฉลี่ย
เท่ำกัน 

0.58 
ท ำไหมค่ำนี้เท่ำกันด้วย 

มำกที่สุด 

2 ทฤษฎีวัยรุ่น แนวทำงกำร
สร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติด 
และทักษะชีวิต 

4.70 0.58 มำกที่สุด 

3 ทฤษฎีกำรป้องกันยำเสพ
ติดในสถำนศึกษำ 

4.70 0.58 มำกที่สุด 

4 กำรสร้ำงชุดฝึกอบรม 4.70 0.58 มำกที่สุด 
                      รวม  4.70 0.58 มำกที่สุด 

 

  จำกตำรำงที่ 3.2 พบว่ำ โดยภำพรวมผู้ทรงคุณวุฒิมีควำมคิดเห็นว่ำชุดฝึกอบรม

ส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิม

วังทอง อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ มีควำมเหมำะสมในระดับมำกที่สุด โดยแต่ละหน่วยกำร

เรียนรู้ มีคะแนนเฉลี่ย เท่ำกับ 4.70 และค่ำเบี่ยงเบนมำตรฐำนเท่ำกับ 0.58 

  ขั้นที่ 7: จัดท ำชุดฝึกอบรมฉบับสมบูรณ์ 

  จำกผลกำรทดสอบประสิทธิภำพของชุดฝึกอบรมฯ พบว่ำประสิทธิภำพของ E1 ของ

หน่วยชุดฝึกที่ 4 มีค่ำเท่ำกับ 75.00 ซึ่งต่ ำกว่ำเกณฑ์ที่ก ำหนด แต่ค่ำประสิทธิภำพของ E2 สูงกว่ำ

เกณฑ์ที่ก ำหนด คือ 80 จำกสำเหตุที่ส่งผลท ำให้ค่ำประสิทธิภำพของหน่วยชุดฝึกที่ 4 ต่ ำกว่ำเกณฑ์

ตำมที่ได้กล่ำวข้ำงต้น ส่งผลท ำให้ผู้เข้ำร่วมฝึกอบรมไม่สำมำรถสร้ำงชุดฝึกให้สมบูรณ์ตำมเวลำที่

ก ำหนดได้ จึงจ ำเป็นต้องเพ่ิมเวลำกำรสร้ำงชุดฝึกฯ อีก 30 นำที ดังนั้นในชุดฝึกอบรมฉบับสมบูรณ์ 

ผู้วิจัยจึงได้เพ่ิมเวลำกำรสร้ำงหน่วยชุดฝึกที่ 4 จำก 1 ชั่งโมง เป็น 1 ชั่วโมง 30 นำที 
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3.3.2 กำรสร้ำงแบบทดสอบก่อนและหลังเข้ำรับกำรฝึกอบรมด้วยชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำร

พัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ จังหวัด

กระบี่ มีขั้นตอนกำรสร้ำงแบบทดสอบก่อนและหลังกำรฝึกอบรมฯ ดังนี้ 

  ขั้นที่ 1: ศึกษำวิธีกำรสร้ำงแบบทดสอบ และรูปแบบกำรวัดและประเมินผล เทคนิค

ต่ำง ๆ ในกำรเขียนข้อสอบ  

  ขั้นที่ 2: วิเครำะห์จุดประสงค์กำรเรียนรู้และเนื้อหำของชุดฝึกอบรม และก ำหนด

จ ำนวนข้อสอบ เปรียบเทียบจุดประสงค์และเนื้อหำของหน่วยกำรเรียนรู้ทั้ง 4  โดยก ำหนดให้แต่ละ

หน่วยมีข้อสอบทั้งหมด 10 ข้อ ซึ่งต้องสอดคล้องกับจุดประสงค์และเนื้อหำ 

  ขั้นที่ 3: น ำผลของกำรวิเครำะห์ในขั้นที่ 2 มำสร้ำงแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทำงกำรเรียน (ควำมรู้ควำมเข้ำใจด้ำนกำรสร้ำงชุดฝึกอบรม) จ ำนวน 40 ข้อ  

  ขั้นที่ 4:  น ำแบบทดสอบที่สร้ำงขึ้นเสนอผู้ เชี่ยวชำญ จ ำนวน 3  ท่ำน โดยให้

ผู้เชี่ยวชำญ พิจรณำควำมสอดคล้องระหว่ำงจุดประสงค์กำรเรียนรู้และเนื้อหำของแบบทดสอบวัดผล

สัมฤทธิ์ โดยใช้สูตร ดังนี้ (สมนึก ภัททิยธนี, 2553) 

สูตร IOC =          
∑𝑅

𝑁
 

  IOC แทน  ดัชนีควำมสอดคล้องระหว่ำงรำยกำรกับจุดประสงค์กำรเรียนรู้ 

  ∑𝑅  แทน  ผลรวมของคะแนนควำมคิดเห็นผู้เชี่ยวชำญ 

  N    แทน  จ ำนวนผู้เชี่ยวชำญ 

  ผลกำรตรวจสอบค่ำ IOC ของแบบทดสอบ (ประกอบด้วยข้อสอบจ ำนวน 40 ข้อ) ได้

ค่ำ IOC อยู่ระหว่ำง 0.60 ถึง 1.00 ซึ่งผ่ำนเกณฑ์ที่ก ำหนด สำมำรถน ำข้อสอบทุกข้อมำใช้วัดผล

สัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนกับครูโรงเรียนมุสลิมวังทองได ้ 

  ขั้นที่ 5: น ำแบบทดสอบ จ ำนวน 40 ข้อ ไปศึกษำวิเครำะหำค่ำอ ำนำจจ ำแนกและ

ค่ำควำมยำกง่ำย โดยผู้วิจัยได้น ำแบบทดสอบไปวิเครำะห์เป็นรำยข้อ เพื่อหำควำมยำกง่ำย (p) และหำ

ค่ำอ ำนำจจ ำแนก (r) โดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส ำเร็จรูปในกำรวิเครำะห์ข้อสอบ และคัดเลือก

ข้อสอบเฉพำะข้อที่มีคุณภำพตำมเกณฑ์ที่ก ำหนดไว้ คือ มีค่ำควำมยำกง่ำย (p) ตั้งแต่ 0.20-0.80 และ

ค่ำอ ำนำจจ ำแนก (r) ตั้งแต่ 0.20 ขึ้นไป ผลกำรวิเครำะห์พบว่ำ แบบทดสอบมีค่ำควำมยำกง่ำย (p)  
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เท่ำกั้บ 0.65 และอ ำนำจจ ำแนก (r) เท่ำกับ 0.30 ซึ่งอยู่ในเกณฑ์ที่ยอมรับได้ ส่วนข้อสอบที่ไม่อยู่ใน

เกณฑท์ี่ก ำหนด มีจ ำนวนทั้งหมด 11 ข้อ ได้แก่ 4, 9, 13, 14, 18, 22, 25, 27, 28, 35 และ 37 ผู้วิจัย

จึงไดต้ัดข้อสอบเหล่ำนี้ออก เหลือข้อสอบทั้งหมด จ ำนวน 29 ข้อ 

  ขั้นที่ 6: จัดท ำข้อสอบฉบับสมบูรณ์ หลักจำกด ำเนินกำรพัฒนำแบบทดสอบเสร็จสิ้น

ตำมขั้นตอนที่ได้กล่ำวมำข้ำงต้น ผู้วิจัยจึงได้จัดท ำแบบทดสอบฉบับสมบูรณ์ส ำหรับกำรฝึกอบรมด้วย

ชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดใน

โรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่  

 

3.3.3 กำรพัฒนำแบบประเมินชุดฝึกอบรมกำรเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดที่ครูพัฒนำขึ้น มี

รำยละเอียด ดังนี้  

  ขั้นที่ 1 ก ำหนดจุดประสงค์หลักของกำรฝึกอบรม 

   ผู้วิจัยได้ก ำหนดจุดประสงค์หลักของกำรฝึกอบรม ด้วยชุดฝึกอบรมฯ โดย

จุดประสงค์หลักคือ ครูที่เข้ำร่วมกำรฝึกอบรมสำมำรถสร้ำงชุดฝึกอบรม เพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำ

เสพติดแก้นักเรียนได้ 

  ขั้นที่ 2 ออกแบบกิจกรรมและใบงำน ในแต่ละหน่วยของชุดฝึกอบบรม 

  ผู้วิจัยได้ออกแบบกิจกรรมและใบงำนในแต่ละหน่วยให้มีควำมสอดคล้องกับเนื้อหำ 

และวัตถุประสงค์หลักของกำรฝึกอบรม พร้อมทั้งออกแบบให้กิจกรรมและใบงำนในหน่วยที่ 4 

ครอบคลุมเนื้อหำในแต่ละหน่วย เพ่ือวัดทักษะในกำรสร้ำงชุดฝึกอบรมของครู   

  ขั้นที่ 3 เก็บรวมรวมกิจกรรมและใบงำนจำกหน่วยที่ 1 ถึงหน่วยที่ 4 

  ผู้วิจัยได้เก็บรวบรวมกิจกรรมและใบงำนจำกหน่วยที่หนึ่งถึงหน่วยที่ 4 แล้วน ำเสนอ

ต่อวิทยำกร ซึ่งเป็นผู้เชี่ยวชำญในกำรสร้ำงชุดฝึกอบรม เพ่ือท ำกำรประเมินทักษะกำรสร้ำงชุด

ฝึกอบรม ที่ครูผู้เข้ำร่วมกำรฝึกอบรมสร้ำงข้ึน 

  ขั้นที่ 4 วิธีกำรประเมิน 

  ผู้วิจัยและวิทยำกรเป็นผู้ประเมิน โดยประเมินจำก 1) ชื่อเรื่องและระบุปัญหำ 1 

คะแนน 2) วัตถุประสงค์ 20 คะแนน 3) ด้ำนเนื้อหำ 30 คะแนน 4) ด้ำนกิจกรรม 30 คะแนน 5) ด้ำน

กำรวัดและประเมินผล 10 คะแนน มีคะแนนรวมเท่ำกับ 100 คะแนน ผู้วิจัยได้ใช้ค่ำคะแนนที (T 

Score) เป็นมำตรฐำนในกำรประเมิน และใช้ค่ำคะแนนที (T Score) แทนคะแนนดิบ ค่ำคะแนนเฉลี่ย

เป็น 50 ค่ำ คะแนนเต็ม 100 คะแนน และกำรแปลควำมหมำยของคะแนนมีหลักเกณฑ์ในกำร

พิจำรณำ ดั้งนี้ (วิรัช วรรณรัตน์, 2539) 
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ค่ำคะแนนท ี        ควำมหมำยคะแนน            เกณฑ์ 

คะแนนที ตั้งแต่ 65 ขึ้นไป  ระดับสูงมำก   ดีมำก 

คะแนนที 55-64   ระดับสูง    ดี 

คะแนนที 45-54   ระดับปำนกลำง   พอใช้ 

คะแนนที 35-44   ระดับต่ ำ    อ่อน 

คะแนนที ต่ ำกว่ำ 35  ระดับต่ ำมำก   อ่อนมำก 

 3.3.4 กำรสร้ำงแบบสอบถำมควำมพึงพอใจของครูที่มีต่อกำรอบรมด้วยชุดฝึกอบรมส ำหรับ

ครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทอง

วิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ มีขั้นตอนกำรสร้ำงแบบสอบถำม ดังนี้  

  ขั้นที่ 1: ศึกษำและวิเครำะห์โครงสร้ำงเนื้อหำสำระและภำพรวมของชุดฝึกอบรม 

  ผู้วิจัยได้ศึกษำวิเครำะห์โครงสร้ำงเนื้อหำ และภำพรวมของชุดฝึกอบรมทั้งหมด เพ่ือ

ก ำหนดรูปแบบและประเด็นในกำรท ำแบบสอบถำมควำมพึงพอใจ ตำมวัตถุประสงค์ของกำรวิจัยที่

ก ำหนด 

  ขั้นที่ 2: ก ำหนดรูปแบบของแบบสอบถำมควำมพึงพอใจ 

  ผู้วิจัยก ำหนดรูปแบบของแบบสอบถำมควำมพึงพอใจ โดยก ำหนดแบบสอบที่ใช้วัด

ควำมพึงพอใจเป็นแบบมำตรำส่วนประมำณค่ำแบบลิเคิร์ท (Likert Rating Scale) มีระดับคะแนน

ควำมพึงพอใจของครูที่มีต่อกำรอบรมด้วยชุดฝึกฯ เป็น  5 ระดับคะแนนดังนี้ 

ควำมพึงพอใจอยู่ในระดับดีมำก  5 คะเนน 
ควำมพึงพอใจอยู่ในระดับดี  4 คะแนน 
ควำมพึงพอใจอยู่ในระดับปำนกลำง 3 คะแนน 
ควำมพึงพอใจอยู่ในระดับน้อย  2 คะแนน 
ควำมพึงพอใจอยู่ในระดับน้อยมำก  1 คะแนน 

 

  ขั้นที่ 3: จัดท ำแบบสอบถำมควำมพึงพอใจ 

  ผู้วิจัยจัดท ำแบบสอบถำมควำมพึงพอใจของครูที่มีต่อกำรอบรมด้วยชุดฝึกฯ  ใน 4 

เรื่อง ดังนี้ 

   1. โครงสร้ำงชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 1- 4 

   2. เนื้อหำสำระของชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 1- 4 

   3. ประโยชน์ของกำรน ำชุดฝึกอบรมไปใช้ 

   4. กำรจัดรูปเล่มและภำพรวมของชุดฝึกอบรม 
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ขั้นที่ 4: พิจำรณำปรับปรุงแก้ไขโดยผู้ทรงคุณวุฒิ 

  ผู้วิจัยได้น ำแบบสอบถำมทั้งหมด ไปให้ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบควำมตรงเชิงเนื้อหำ

และควำมเหมำะสมของกำรใช้ภำษำ โดยผู้ทรงคุณวุฒิเสนอให้มีกำรปรับแก้ ดังนี้ 

   1) กำรใช้ภำษำ 

   2) กำรสะกดค ำ  

   3) กำรออกแบบค ำถำม 

  ผู้วิจัยได้ปรับแก้ตำมที่ผู้ทรงคุณวุฒิได้เสนอแนะ และน ำไปตรวจสอบควำมตรงเชิง

เนื้อหำและควำมเหมำะสมของกำรใช้ภำษำอีกครั้ง โดยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

  ขั้นที่ 5: วิเครำะห์ค่ำดัชนีควำมสอดคล้องระหว่ำงวัตถุประสงค์ของแบบสอบถำม

และข้อค ำถำม (IOC) โดยก ำหนดเกณฑ์ค่ำ IOC ที่ระดับตั้งแต่ 0.60 – 1.00 โดยในขั้นนี้ ผู้วิจัยได้น ำ

แบบสอบถำมควำมพึงพอใจของผู้เข้ำร่วมฝึกอบรมที่มีต่อชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำ

ทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ เสนอให้

ผู้เชี่ยวชำญตรวจสอบควำมเที่ยงตรงเชิงโครงสร้ำง โดยพิจำรณำควำมสอดคล้องข้ำงต้น ผลกำร

ตรวจสอบดัชีควำมสอดคล้องระหว่ำงวัตถุประสงค์ของแบบสอบถำมและข้อค ำถำม ( IOC) พบว่ำ 

แบบสอบถำมทุกมีค่ำ IOC อยู่ระหว่ำง 0.60 – 1.00 ซึ่งเป็นไปตำมเกณฑ์ที่ก ำหนด  

  ขั้นที่ 6: จัดท ำแบบสอบถำมฉบับสมบูรณ์ 

   หลักจำกพัฒนำและตรวจสอบคุณภำพของแบบสอบถำมตำมขั้นตอนที่ได้
กล่ำงมำข้ำงต้นผู้วิจัยได้จัดท ำแบบสอบถำมฉบับสมบูรณ์ เพ่ือเอำใช้จริงกับกลุ่มเป้ำหมำยต่อไป 
 
 

3.4 กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 

 ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูลนั้น ผู้วิจัยน ำชุดฝึกอบรมทั้ง 4 หน่วย ไปทดลองใช้กับกลุ่มเป้ำหมำย 

คือ ครูของโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำจ ำนวน 16 คน เมื่อวันที่ 10 – 12 พฤษภำคม 2563 ณ  ห้อง

ประชุมของโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ โดยผู้วิจัยด ำเนินกำรตำม

ขั้นตอนที่ก ำหนดไว้ในแผนกำรจัดฝึกอบรม ดังนี้ 

  1. ผู้เข้ำร่วมฝึกอบรมท ำแบบสอบถำมก่อนกำรเข้ำร่วมฝึกอบรม ใช้เวลำ 30 นำที 

  2.  ผู้วิจัยด ำเนินกำรจัดกิจกรรมตำมแผนที่ก ำหนดไว้ในชุดฝึกอบรม 

   2.1 ผู้เข้ำร่วมศึกษำเอกสำรชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 1 ด้วยตัวเอง 
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   2.2 ผู้วิจัยสรุปควำมคิดรวบยอดในหน่วยที่ 1 เพิ่มเติม 

   2.3 ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมศึกษำเอกสำรชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 2 ด้วยตัวเอง 

   2.4 ผู้วิจัยสรุปควำมคิดรวบยอดในหน่วยที่ 2 เพ่ิมเติม 

   2.5 ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมศึกษำเอกสำรชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 3 ด้วยตัวเอง 

   2.6 ผู้วิจัยสรุปควำมคิดรวบยอดในหน่วยที่ 3 เพิ่มเติม  

   2.7 ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมศึกษำเอกสำรชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 4 ด้วยตัวเอง 

   2.8 ผู้วิจัยแบ่งกลุ่มผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมเพ่ือฝึกปฏิบัติจริง จ ำนวน 3 กลุ่ม  

   2.9 ตัวแทนทั้ง 3 กลุ่มน ำเสนอผลงำนในที่ประชุม 

   2.10 ผู้วิจัยสรุปควำมคิดรวบยอดในหน่วยที่ 4 เพิ่มเติม 

  3. ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมท ำแบบสอบหลังกำรฝึกอบรม ใช้เวลำ 30 นำที 

  4. ผู้เข้ำรับกำรฝึกอบรมตอบแบบสอบถำมควำมพึงพอใจต่อชุดกิจกรรมฝึกอบรม 
 

3.5 กำรวิเครำะห์ข้อมูลและสถิติท่ีใช้ในกำรวิเครำะห์ข้อมูล  

 ผู้วิจัยด ำเนินกำรวิเครำะห์ข้อมูลและใช้สถิติเพ่ือกำรวิเครำะห์ข้อมูล ดังนี้ 

  3.5.1 วิเครำะห์หำค่ำประสิทธิภำพของชุดฝึกอบรมครูฯ โดยกำรเปรียบเทียบค่ำของ

ประสิทธิภำพกระบวนกำร E1 จำกคะแนนแบบฝึกและภำคปฏิบัติกับประสิทธิภำพของผลลัพธ์ E2 จำก

แบบทดสอบเพ่ือวัดผลสัมฤทธิ์ของผู้เข้ำร่วมฝึกอบรม ตำมเกณฑ์ 80/80 โดยสถิติกำรวิเครำะห์ E1/E2 

  3.5.2 วิเครำะห์คุณภำพของแบบทดสอบ โดยกำรหำค่ำควำมยำกง่ำย และค่ำอ ำนำจ

จ ำแนกของข้อสอบ โดยกำรใช้โปรแกรมส ำเร็จรูป 

  3.5.3 วิเครำะห์คะแนนทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกที่ได้จำกกำรประเมินโดยแบบประเมิน

ชุดฝึกอบรมกำรเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดที่ครูพัฒนำขึ้น โดยใช้สถิติเชิงพรรณำ 

  3.5.4 วิเครำะห์หำค่ำเฉลี่ยและค่ำเบี่ยงเบนมำตรฐำนของควำมพึงพอใจ  โดยศึกษำ

ค่ำเฉลี่ย (x̅) และค่ำเบี่ยงเบนมำตรฐำน (S.D.) ของควำมพึงพอใจของครูโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำที่

พักอำศัยภำยในโรงเรียน  

  3.5.5 วิเครำะห์เปรียบเทียบควำมแตกต่ำงของคะแนนสอบก่อนและหลังกำร

ฝึกอบรม โดยศึกษำผลสัมฤทธิ์ของครูโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำที่พักอำศัยภำยในโรงเรียน ที่ใช้ชุดฝึก

อบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียน

มุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ โดยใช้สถิติ t- test แบบ dependent เพ่ือศึกษำ
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เปรียบเทียบค่ำเฉลี่ยของควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรสร้ำงชุดฝึกระหว่ำงกลุ่มตัวอย่ำงสองกลุ่มที่ไม่เป็น

อิสระจำกกัน หรือเป็นกลุ่มตัวอย่ำงกลุ่มเดียว  

  ส ำหรับกำรวิเครำะห์ สถิติ  t - test นั้น มีเงื่อนไขของขนำดกลุ่มตัวอย่ำงที่ใช้

วิเครำะห์ไม่ควรน้อยกว่ำ 30 คน แต่ในกำรวิจัยนี้ใช้กลุ่มตัวอย่ำง จ ำนวน 16 คน ซึ่งมีจ ำนวนค่อนข้ำง

น้อย จึงจ ำเป็นต้องตรวจสอบควำมผิดปกติของข้อมูลก่อนกำรวิเครำะห์  t - test แบบ Dependent 

Samples โดยตรวจสอบค่ำ Shapiro-Wilk ซึ่งผลกำรวิเครำะห์พบว่ำ ค่ำนัยส ำคัญทำงสถิติ  (sig) 

มำกกว่ำ .05 จึงสรุปว่ำ ข้อมูลที่ใช้ในกำรวิเครำะห์ มีกำรแจกแจงแบบปกติ สำมำรถน ำไปใช้วิเครำะห์ 

t – test แบบ Dependent Samples ได้ โดยผลกำรวิเครำะห์ค่ำ Shapiro-Wilk ปรำกฏดังตำรำงที่ 3.3 

ตำรำงท่ี 3.3: ทดสอบกำรแจกแจงแบบปกติของข้อมูล 

คะแนน Shapiro - Wilk 
Statistic df Sig 

ก่อน .929 16 .239 
หลัง .912 16 .123 

ตำรำงที่ 3.3 แสดงค่ำ Sig ≥ 0.05 แสดงว่ำข้อมูลแจกแจงแบบปกติ 

3.6 เกณฑ์และกำรแปลผลคะแนน 

  3.6.1 เกณฑ์ที่ใช้ประเมิน E1/E2 คือ 80%/80% คะแนนชุดฝึกอบรมที่ได้อยู่ในระดับ 

80% หรือมำกกว่ำ แสดงว่ำชุดฝึกที่พัฒนำขึ้นมีประสิทธิภำพ 

  3.6.2 ประเมินควำมรู้ควำมเข้ำในกำรสร้ำงชุดฝึกอบรมฯ โดยกำรเปรียบเทียบ

ค่ำเฉลี่ยของคะแนนสอบระหว่ำงก่อนและหลังกำรฝึกอบรมฯ โดยพิจำรณำจำกค่ำนัยส ำคัญทำงสถิติ

ของของค่ำ t-test ที่น้อยกว่ำ .05 (p < .05) กล่ำวคือ ค่ำ p ที่น้อยกว่ำ .05 แสดงว่ำ ครูมีควำมรู้และ

ควำมเข้ำใจในกำรสร้ำงชุดฝึกอบรมมำกขึ้นแตกต่ำงจำกก่อนที่จะได้รับกำรฝึกอบรมฯ อย่ำงมี

นัยส ำคัญทำงสถิติ 

  3.6.3 ประเมินทักษะด้ำนกำรสร้ำงชุดฝึกอบรมฯ โดยเก็บคะแนนจำกแบบประเมิน

เล่มชุดฝึกอบรมกำรเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดที่ครูพัฒนำขึ้น ก ำหนดเกณฑ์ที่ระดับไม่น้อยกว่ำ 

80% หำกคะแนนประเมินเป็นไปตำมเกณฑ์ที่ก ำหนด แสดงว่ำ ครู ได้รับกำรพัฒนำด้ำนทักษะกำร

สร้ำงชุดฝึกอบรมฯ 
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  3.6.4 กำรประเมินระดับควำมพึงพอใจของครู  

  ในกำรอธิบำยระดับควำมพึงพอใจของครูที่มีต่อกำรอบรมด้วยชุดฝึกอบรมส ำหรับครู 

เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ 

อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ ผู้วิจัยได้ก ำหนดเกณฑ์กำรแปลควำมหมำยของข้อมูลเป็นค่ำเฉลี่ย 5 

ระดับ ดังนี้ 

  4.51 – 5.00   ควำมคิดพึงพอใจในระดับสูงมำก 
  3.51 – 4.50   ควำมพึงพอใจอยู่ในระดับสูง 
  2.51 – 3.50   ควำมพึงพอใจอยู่ในระดับปำนกลำง  

1.51 – 2.50   ควำมพึงพอใจอยู่ในระดับตต่ ำ 
  1.01 – 1.50   ควำมพึงพอใจอยู่ในระดับต่ ำมำก 
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บทที่ 4 

ผลกำรวิจัย 

  กำรวิจัยนี้เป็นกำรวิจัยเชิงพัฒนำเน้นกำรพัฒนำชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำร
พัฒนำชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำภเอเหนือคลอง 
จังหวัดกระบี่ มีรำยละเอียดกำรน ำเสนอดังนี้  

4.1 ผลกำรพัฒนำชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำง
ภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำภเอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ 

  4.2 ผลประเมินควำมรู้ควำมเข้ำใจและทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกัน
ยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ ของครูที่เข้ำรับกำรฝึกอบรม
ระหว่ำงก่อนและหลังกำรฝึกอบรมด้วยชุดฝึกส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือ
เสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ 

  4.3 ผลกำรประเมินควำมพึงพอใจของครูต่อชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำ
ทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทอง อ ำเภอเหนือคลอง 
จังหวัดกระบี่ 
 

4.1 ผลกำรพัฒนำชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำชุดฝึกเพื่อเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติด
ในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำภเอเหนือคลอง จังหวัดกระบี ่

  ผลกำรพัฒนำชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกัน
ยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทอง อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่  กับครูโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ 
อ ำภเอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ จ ำนวน 16 คน พบว่ำ ค่ำประสิทธิภำพของชุดฝึกอบรมเป็นไปตำม
เกณฑ์ท่ีก ำหนดโดยมีรำยละเอียดตำมตำรำงท่ี 4.1  
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ตำรำงท่ี 4.1: ค่ำสัดส่วนร้อยละของคะแนนกระบวนกำร (กิจกรรมระหว่ำงอบรม) (E1) ผลกำร
ทดสอบหลังกำรฝึกอบรม (E2) สัดส่วนของค่ำคะแนน (E1/E2) และประสิทธิภำพของชุดฝึกอบรม 

หน่วย

ที ่

ชื่อหน่วยกำรเรียนรู้ E1 E2 E1/E2 ประสิทธิภำพของชุดฝึกอบรมฯ 

1 ควำมรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ

ยำเสพติดและโทษของ

ยำเสพติด 

82.50 81.25 82.50/81.25 มีประสิทธิภำพตำมเกณฑ์ 80/80 

2 ทฤษฎีวัยรุ่น แนว

ทำงกำรสร้ำงภูมิคุ้มกัน

ยำเสพติด และทักษะ

ชีวิต 

81.25 87.50 81.25/87.50 มีประสิทธิภำพตำมเกณฑ์ 80/80 

3 สถำนศึกษำกับยำเสพ

ติด 

85.00 90.63 85.00/90.63 มีประสิทธิภำพตำมเกณฑ์ 80/80 

4 กำรสร้ำงชุดฝึก 88.75 88.28 88.75/88.28 มีประสิทธิภำพตำมเกณฑ์ 80/80 

 คะแนนเฉลี่ย 84.38 86.64 84.38/86.64 มีประสิทธิภำพตำมเกณฑ์ 80/80 

   

ตำรำงที่ 4.1 แสดงผลค่ำประสิทธิภำพของชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำ
ชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัด
กระบี่ ฉบับสมบูรณ์ ผลกำรน ำชุดฝึกไปใช้กับกลุ่มเป้ำหมำย พบว่ำ มีค่ำประสิทธิภำพ (E1/E2) 
โดยรวมเท่ำกับ 84.38/86.64 ซึ่งสูงกว่ำเกณฑ์ที่ตั้งไว้ คือ 80/80 และมีค่ำประสิทธิภำพ (E1/E2) 
ของหน่วยกำรเรียนรู้แต่ละหน่วย ได้แก่ หน่วยที่  1: ควำมรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับยำเสพติดและโทษของ
ยำเสพติดทฤษฎีวัยรุ่น หน่วยที่ 2: แนวทำงกำรสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติด และทักษะชีวิต หน่วยที่ 3: 
สถำนศึกษำกับยำเสพติด  หน่วยที่  4 : กำรสร้ำงชุดฝึก  ดังนี้  82.50/81.25 , 81.25/87.50, 
85.00/90.63 และ 88.75/88.28 ตำมล ำดับ 
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4.2 ผลประเมินควำมรู้ควำมเข้ำใจและทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพื่อเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติด     
ในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ของครูที่เข้ำรับกำรฝึกอบรม
ระหว่ำงก่อนและหลังกำรฝึกอบรมด้วยชุดฝึกส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำชุดฝึกเพื่อเสริมสร้ำง
ภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ 
 

 4.2.1 ผลกำรประเมินควำมรู้ควำมเข้ำใจโดยกำรทดสอบค่ำทีของสองกลุ่มไม่อิสระจำกกัน (t- test 
dependent) กับกลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน 16 คน ที่เข้ำร่วมฝึกอบรมโดยใช้ชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำร
พัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทอง อ ำเภอเหนือคลอง 
จังหวัดกระบี่ มีค่ำคะแนนผลสัมฤทธิ์ในกำรเรียนรู้ก่อนและหลังกำรฝึกอบรม ดังปรำกฏในตำรำงที่ 4.2 ดังนี้  
ตำรำงที่ 4.2: ควำมรู้ควำมเข้ำใจก่อนและหลังกำรฝึกอบรมโดยใช้ชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำ
ชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทอง อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ 

 

กำรทดสอบ N คะแนนเต็ม x̅ S.D. t sig 

ก่อนเรียน 16 29 19.06 1.389 18.807 .000* 

หลังเรียน 16 29 25.13 1.408 

*อย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติที่ระดับ .01 

จำกตำรำงที่ 4.2 พบว่ำ คะแนนควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือ
เสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติด หลังฝึกอบรมโดยใช้ชุดฝึกอบรมที่พัฒนำขึ้นมำสูงกว่ำก่อนฝึกอบรม
อย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติ .01 

 

4.2.2 ผลกำรประเมินทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกอบรมของผู้เข้ำร่วมฝึกอบรมโดยใช้ชุดฝึกอบรมส ำหรับครู 
เรื่อง กำรพัฒนำชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทอง อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัด
กระบี่ ด ำเนินกำรจัดกิจกรรมฝึกอบรมโดยแบ่งกลุ่มผู้เข้ำร่วมอบรม (ครู) เป็น  3 กลุ่ม ซึ่งในแต่ละกลุ่ม
ประกอบด้วยสมำชิก 5 – 6 คน เพ่ือปฏิบัติกิจกรรมหน่วยที่ 4.2.2 คือ กำรสร้ำงชุดฝึกอบรมกำรสร้ำงภูมิคุ้มกัน
และแก้ไขปัญหำยำเสพติดแก่นักเรียน ประกอบด้วย 1) ชุดฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันและแก้ไขปัญหำ
ยำเสพติดโดยใช้ทักษะกำรปฏิเสธ 2) ชุดฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดโดยกำร
เรียนรู้จำกอัลกรุอ่ำนและหะดิษ 3) ชุดฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดโดยใช้ทักษะ
กำรควบคุมตนเอง โดยชุดฝึกอบรมฯ ที่พัฒนำขึ้นได้รับกำรประเมินจำก วิทยำกร คือ ผู้วิจัย และผู้เชี่ยวชำญ
ด้ำนกำรพัฒนำชุดฝึกอบรม ผลคะแนนประเมินของชุดฝึกอบรมทั้ง 3 ชุด ปรำกฏตำมตำรำงที่ 4.3 ดังนี้ 
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ตำรำงท่ี 4.3: คะแนนทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด จ ำนวน 3 ชุด 

ข้อที่ ประเด็นกำรประเมิน 
คะแนน

เต็ม 

ชุดฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดโดย 
ชุดที่  1 : ใช้ทักษะกำรปฏิเสธ 

(คะแนนที่ได้) 
ชุดที ่2 :กำรเรียนรู้จำกอัลกรุ

อ่ำนและหะดิษ 
(คะแนนที่ได้) 

ชุดที ่3: ใช้ทักษะกำรควบคุม
ตนเอง 

(คะแนนที่ได้) 
1.  ชื่อเรื่องและระบุปัญหำ  

- มีควำมชัดเจน  
- รู้ว่ำสื่อถึงสิ่งใด  
- อธิบำยควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของเรื่อง   

10 8.50 7 .00  8 .00  

2.  วัตถุประสงค์  
- ระบุสิ่งที่ต้องกำร  
- เหมำะสมกับชุดฝึกอบรมที่พัฒนำขึ้น 

20 17 .00  17.50 17 .00  

3.  ด้ำนเนื้อหำ  
- มีกำรน ำหลักทฤษฎีและหลักค ำสอนของศำสนำมำใช้ 
- มีควำมชัดเจน 
- กำรเรียบเรียงเนื้อหำเป็นระบบเดียวกัน  
- มีควำมเหมำะสมกับผู้เรียน 

30 29 .00  27 .00  27.50 

4.  ด้ำนกิจกรรม  
- มีควำมสอดคล้องระหว่ำงวัตถุประสงค์กับเนื้อหำ 
- กิจกรรมมีควำมหลำกหลำย 
- กิจกรรมท ำให้ผู้เรียนมีควำมสนใจมำกยิ่งขึ้น 

30 29.50 26.50 29.50 

5.  ด้ำนกำรประเมินผล 
- วัดได้ครอบคลุมจุดประสงค์กำรเรียนรู้ 
- วัดและประเมินผลเน้นกำรประเมินตำมสภำพจริง 

10 7.50 8 .00  7.50 

                                  รวม 100       05.91  00.86  05.89  
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  ตำรำงที่ 4.3 แสดงคะแนนทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันและ

แก้ไขปัญหำยำเสพติด จ ำนวน 3 ชุด ดังนี้  

  คะแนนทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันและแก้ไขปัญหำยำเสพ

ติดโดยใช้ทักษะกำรปฏิเสธ (ชุดฝึกอบรมชุดที่ 1) ของครูกลุ่มที่ 1 เท่ำกับ 91.5/100 ซึ่งอยู่ในระดับที่ดี

มำก เมื่อพิจำรณำประเด็นกำรประเมินในแต่ละด้ำน พบว่ำ ด้ำนกิจกรรมมีคะแนนมำกที่สุด คือ 

29.5/30 และด้ำนกำรประเมินผลมีคะแนนน้อยที่สุด คือ 7.5/10  

  คะแนนทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกอบรมกำรสร้ำงภูมิคุ้มและแก้ไขปัญหำยำเสพติดโดย

กำรเรียนรู้จำกอัลกรุอ่ำนและฮำดิษ (ชุดฝึกอบรมชุดที่ 2) ของครูกลุ่มที่ 2 มีคะแนนเท่ำกับ 86/100 

ซึ่งอยู่ในระดับที่ดีมำก เมื่อพิจำรณำประเด็นกำรประเมินในแต่ละด้ำน พบว่ำ ด้ำนเนื้อหำมีคะแนนมำก

ที่สุด คือ 27/30 และด้ำนกำรก ำหนดชื่อเรื่องและระบุปัญหำมีคะแนนน้อยที่สุด คือ 7/10  

  คะแนนของชุดฝึกอบรมกำรสร้ำงภูมิคุ้มและแก้ไขปัญหำยำเสพติดโดยใช้ทักษะกำร

ควบคุมตนเอง (ชุดฝึกอบรมชุดที่ 3)  ของครูกลุ่มที่ 3 มีคะแนนอยู่ที่ 89.50/100 ซึ่งอยู่ในระดับที่ดี

มำก เมื่อพิจำรณำประเด็นกำรประเมินในแต่ละด้ำน พบว่ำ ด้ำนกิจกรรมมีคะแนนมำกที่สุด คือ 

29.50/30 และด้ำนกำรประเมินผลมีคะแนนน้อยที่สุด คือ 7.50/10  

4.3 ผลกำรประเมินควำมพึงพอใจของครูต่อชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำร

สร้ำงชุดฝึกเพื่อเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทอง อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัด

กระบี ่

  กำรประเมินควำมพึงพอใจของครูต่อชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะ
กำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทอง อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัด
กระบี่ พบว่ำครูมีควำมพึงพอใจต่อชุดฝึกอบรมฯ ดังตำรำง 4.4 
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ตำรำงท่ี 4.4: ผลกำรประเมินควำมพึงพอใจของครูต่อกำรใช้ชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำ
ทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทอง อ ำเภอเหนือคลอง 
จังหวัดกระบี่ 

 

ควำมพึงพอใจของครู x̅ S.D. แปลผล 
1. โครงสร้ำงชุดฝึกอบรม 1 – 4 
    1.1 ควำมชัดเจนของค ำชี้แจงกำรใช้ชุดฝึกอบรม 
    1.2 ควำมสอดคล้องของชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 1 – 4 กับ พรบ. 
กำรศึกษำ พ.ศ. 2562 หมวด 1 กำรบริหำรกิจกำรนักเรียน และ
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
    1.3 เนื้อหำสำระของชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 1 – 4 มีรำยละเอียด
ชัดเจน 
    1.4 กำรเรียบเรียงเนื้อหำของชุดฝึกอบรม ฯ จัดท ำเป็นระบบ
เดียวกัน 
    1.5 เนื้อหำของชุดฝึกเหมำะสมกับครูสอนระดับมัธยมศึกษำ
ตอนต้น 
2. เนื้อหำของชุดฝึกอบรม ฯ มีควำมชัดเจน 
    2.1 ชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 1  
    2.2 ชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 2  
    2.3 ชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 3  
    2.4 ชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 4  
3. กำรน ำชุดอบรมฯ ไปใช้ประโยชน์ 
    3.1 เพ่ิมควำมรู้เรื่องยำเสพติด กำรสร้ำงภูมิคุมกันยำเสพติด 
และแนวทำงในกำรบริหำรจัดกำรโรงเรียนให้ห่ำงไกลจำกยำเสพ
ติด 
    3.2 เนื้อหำส่วนใหญ่มีประโยชน์สำมำรถน ำไปจัดประสบกำรณ์ 
เกี่ยวกับกำรสร้ำงภูมิคุมกันยำเสพติด และแนวทำงในกำรบริหำร
โรงเรียนให้ห่ำงไกลจำกยำเสพติด 
    3.3 เป็นประโยชน์ต่อกำรส่งเสริมให้นักเรียนห่ำงไกลจำกยำ
เสพติด 
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ควำมพึงพอใจของครู x̅ S.D. แปลผล 
4.กำรจัดรูปเล่มของชุดฝึกอบรม 
    4.1 กำรจัดรูปเล่มของชุดฝึกอบรมน่ำอ่ำนและน่ำสนใจ 
    4.2 กำรใช้ภำษำและกำรเรียบเรียงเนื้อหำของชุดฝึกอบรม
สำมำรถสื่อควำมหมำยได้ชัดเจนและเข้ำใจง่ำย 
     4.3 ภำพประกอบในชุดฝึกอบรมช่วยให้เข้ำใจเนื้อหำมำก
ยิ่งขึ้น 
     4.4 กำรจัดพิมพ์ถูกต้องและสวยงำม 
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4.31 
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0.48 
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0.48 
0.48 

 
มำก 
มำก 
 
มำก 
มำก 

รวม 4.20 0.11 มำก 

  ตำรำงที่ 4.4 แสดงให้เห็นว่ำผู้เข้ำร่วมกำรฝึกอบรมส่วนใหญ่มีควำมพึงพอใจต่อชุด
ฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดใน
โรงเรียนมุสลิมวังทอง อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ อยู่ในระดับมำก ควำมคิดเห็นเกี่ยวกับเนื้อหำ
ของชุดฝึกอบรมฯ ตั้งแต่หน่วยที่ 1 – 4 อยู่ในระดับมำก ควำมคิดเห็นเกี่ยวกับประโยชน์ของกำรน ำ
ชุดฝึกอบรมไปใช้อยู่ในระดับมำกและมำกที่สุด ส่วนควำมพึงพอใจต่อโครงสร้ำงและกำรจัดรูปเล่มอยู่
ในระดับมำก เมื่อวิเครำะห์ถึงคะแนนเฉลี่ยจำกควำมควำมพึงพอใจของผู้เข้ำร่วมกำรฝึกอบรมโดย
ภำพรวมแล้วพบว่ำ คะแนนเฉลี่ยทั้งหมดเท่ำกับ 4.20 ซึ่งอยู่ในระดับมำกและสอดคล้องกับเกณฑ์ที่
ก ำหนดไว้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ต่อตำรำงที ่4.4 
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บทที่ 5 

สรุปผลกำรวิจัย อภิปรำย และข้อเสนอแนะ 

  กำรวิจัยเรื่องกำรพัฒนำชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำง

ชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัด

กระบี่ เป็นรูปแบบกำรวิจัยแบบพัฒนำ (Research and Development) ซึ่งผู้วิจัยขอสรุปสำระส ำคัญ

ต่ำงๆ ในกำรวิจัยไว้ ดังนี้ กำรวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) เพ่ือพัฒนำชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง 

กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ 

อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ 2) ประเมินควำมรู้ควำมเข้ำใจและทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือ

เสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ของครูที่

เข้ำรับกำรฝึกอบรมระหว่ำงก่อนและหลังกำรฝึกอบรมด้วยชุดฝึกส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะ

กำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวั งทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง 

จังหวัดกระบี่ 3) ประเมินควำมพึงพอใจของครูที่มีต่อกำรอบรมด้วยชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำร

พัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอ

เหนือคลอง จังหวัดกระบี่ โดยมีรูปแบบกำรด ำเนินกำรมี 3 ขั้นตอน ดังนี้ ขั้นตอนที่ 1 คือกำรพัฒนำ

ชุกฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดใน

โรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ ขั้นตอนที่ 2 คือ กำรพัฒนำเครื่องมือวิจัย

เพ่ือเก็บข้อมูล ประกอบด้วย 2 ขั้นตอนย่อย คือ 1) กำรสร้ำงแบบทดสอบก่อนและหลังเข้ำรับกำร

ฝึกอบรมด้วยชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำ

เสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ จังหวัดกระบี่ และ 2) กำรสร้ำงแบบสอบถำมควำมพึงพอใจต่อ

กำรเข้ำร่วมกำรฝึกอบรมด้วยชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือ

เสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ จังหวัดกระบี่ ขั้นตอนที่ 3 คือ กำรน ำ

ชุดฝึกอบรมและเครื่องมือวิจัยไปใช้ผ่ำนกระบวนกำรจัดกิจกรรมฝึกอบรม ซึ่งได้ด ำเนินกำรในช่วงเวลำ

ระหว่ำง 10 – 12 พฤษภำคม 2563 ณ ห้องประชุมของโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง 

จังหวัดกระบี่ วิทยำกรในกำรฝึกอบรม ได้แก่ ผู้วิจัย และผู้เชี่ยวชำญในกำรสร้ำงชุดฝึกอบรม เครื่องมือที่ใช้

ในกำรทดลอง ประกอบด้วย ชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำง

ภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ จ ำนวน 4 หน่วย เครื่องมือที่

ใช้ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูลได้แก่ แบบทดสอบควำมรู้ก่อนและหลังกำรฝึกอบรม แบบสอบถำมควำมพึงพอใจต่อ

ชุดฝึกอบรม และแบบประเมินชุดฝึกอบรมกำรเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดที่ครูพัฒนำขึ้น 
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5.1 สรุปผลกำรวิจัย  

  จำกกำรท ำวิจัยเรื่อง กำรพัฒนำชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำร

สร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัด

กระบี่ ท ำให้ได้ชุดฝึกอบรมที่ประกอบด้วย 4 หน่วยกำรเรียนรู้ได้แก่ 1) ควำมรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับยำเสพ

ติดและโทษของยำเสพติด 2) วัยรุ่น ภูมิคุ้มกันยำเสพติด และทักษะชีวิต 3) สถำนศึกษำกับยำเสพติด

และ 4) กำรสร้ำงชุดฝึกอบรม กลุ่มเป้ำหมำยที่ใช้ในกำรฝึกอบรมได้แก่ ครูโรงเรียนมุสลิมวังทองที่พัก

อำศัยภำยในโรงเรียนจ ำนวน 16 คน  จำกผลกำรศึกษำพบว่ำ 1) ชุดฝึกอบรมที่ผู้วิจัยสร้ำงขึ้น เมื่อ

น ำไปตรวจสอบคุณภำพโดยกำรสอบถำมควำมคิดเห็นจำกผู้เชี่ยวชำญ พบว่ำ ชุดฝึกอบรมมีควำม

เหมำะสมในระดับมำก เมื่อน ำไปใช้กับกลุ่มเป้ำหมำยพบว่ำ ได้ค่ำประสิทธิภำพโดยรวม (E1/E2) 

เท่ำกับ 84.38/86.64 ซึ่งสูงกว่ำเกณฑ์ที่ก ำหนดไว้ คือ 80/80 2) จำกผลกำรใช้ชุดฝึกอบรมส ำหรับครู 

เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ 

อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ พบว่ำ ครูมีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือสร้ำง

ภูมิคุ้มกันยำเสพติดสูงกว่ำก่อนฝึกอบรม อย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติที่ระดับ .05 และครูสำมำรถสร้ำง

ชุดฝึกอบรมได้ตำมกิจกรรมที่ 4.2.2 คือ กำรสร้ำงชุดฝึกอบรมกำรสร้ำงภูมิคุ้มกันและแก้ไขปัญหำยำ

เสพติดแก่นักเรียน และมีค่ำคะแนนมำกว่ำเกณฑ์ที่ก ำหนด คือ 80 คะแนน โดยแต่ละชุดฝึกอบรมที่

ผู้เข้ำร่วมฝึกอบรมสร้ำงข้ึนมำนั้น ประกอบไปด้วย ชื่อเรื่อง ปัญหำ วัตถุประสงค์ เนื้อหำ กิจกรรม และ

กำรประเมินผล ดังนั้นจึงสรุปว่ำ จำกผลกำรใช้ชุดฝึกที่ผู้วิจัยสร้ำงขึ้นมำนั้นพบว่ำ กลุ่มครูที่เข้ำร่วม

ฝึกอบรมมีควำมรู้ควำมเข้ำใจและแสดงทักษะด้ำนกำรสร้ำงชุดฝึกอบรมมำกขึ้นสอดคล้องกับ

สมมติฐำนกำรวิจัย นอกจำกนั้น ชุดฝึกอบรมฯ สำมำรถเสริมสร้ำงควำมพึงพอใจของครูผู้เข้ำร่วมกำร

ฝึกอบรม โดยครูผู้เข้ำร่วมกำรฝึกอบรมแสดงควำมพึงพอใจต่อชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำ

ชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัด

กระบี่ โดยภำพรวมอยู่ในระดับมำก (x̅ =4.2 S.D. =0.1)  
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5.2 อภิปรำยผล 

  จำกผลกำรวิจัยเรื่อง กำรพัฒนำชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำชุดฝึกเพ่ือ

เสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ สำมำรถ

น ำมำอภิปรำยผลได้ดังนี้  

   1) ประสิทธิภำพของชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำร

สร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัด

กระบี่ จำกกำรศึกษำน ำร่องกับครู จ ำนวน 8 คน ของโรงเรียนอนุบำลวังทอง อ ำเภอเกำะลันตำ 

จังหวัดกระบี่ พบว่ำ ค่ำประสิทธิภำพโดยรวมเท่ำกับ 79.40/90.71 ซึ่งน้อยกว่ำเกณฑ์ที่ก ำหนดคือ 

80/80 จำกกำรตรวจประสิทธิภำพของชุดฝึกที่ไม่เป็นไปตำมเกณฑ์ที่ก ำหนด พบว่ำ กลุ่มที่ใช้ศึกษำน ำ

ร่องมีเวลำในกำรท ำกิจกรรมประจ ำหน่วยที่ 4 (กำรสร้ำงชุดฝึกอบรม) น้อยเกินไป ท ำให้กำรสร้ำงชุด

ฝึกอบรมไม่สมบูรณ์ครบทุกองค์ประกอบเนื่องจำกข้อจ ำกัดในเรื่องเวลำ ผู้วิจัยจึงได้เพ่ิมเวลำกิจกรรม

ในหน่วยที่ 4 จำก 1 ชั่วโมง เป็น 1 ชั่วโมง 30 นำที หลังจำกที่ผู้วิจัยได้ปรับเพ่ิมเวลำและน ำชุดฝึก

อบรมไปใช้กับกลุ่มเป้ำหมำย พบว่ำ ชุดฝึกอบรมส ำหรับครูฯ มีค่ำประสิทธิภำพเพ่ิมจำกเดิมเป็น  

84.38/86.64 มำกกว่ำเกณฑ์ท่ีก ำหนด คือ 80/80 ผลกำรวิจัยที่เป็นเช่นนี้เนื่องจำกผู้วิจัยได้ด ำเนินกำร

พัฒนำชุดฝึกอบรมตำมขั้นตอนของกำรพัฒนำดังนี้ 1) ศึกษำแนวคิดและขั้นตอนของกำรพัฒนำชุด

ฝึกอบรม 2) ยกร่ำงชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติด 

ประกอบด้วย แผนกำรจัดกิจกรรมของชุดฝึกอบรม 4 หน่วย ในแต่ละแผนนั้นมีกำรก ำหนดเวลำ 

เนื้อหำ กิจกรรม สื่อ/อุปกรณ์ หัวเรื่อง แนวคิด วัตถุประสงค์ และกำรประเมินผล สอดคล้องกับ

งำนวิจัยของสุเทพ หุนสวัสดิ์ (2540) ที่ผลิตชุดฝึกอบรม ประกอบด้วยวัตถุประสงค์ เนื้อหำสำระใน

กำรน ำเสนอ สื่ออุปกรณ์ในกำรจัดกิจกรรม ใบงำน และใบวัดและประเมินผล 3) ตรวจสอบคุณภำพ

ของชุดฝึกอบรมฯ โดยให้ผู้เชี่ยวชำญประเมินควำมถูกต้องและควำมเหมำะสมของชุดฝึกอบรม ซึ่งใน

ขั้นตอนนี้ผู้วิจัยได้น ำชุดฝึกอบรมที่สร้ำงขึ้นเสนอต่อผู้เชี่ยวชำญเพ่ือตรวจสอบควำมเหมำะสมด้วยกำร

ทดสอบหำค่ำ IOC และหำค่ำประสิทธิภำพของชุดฝึกอบรม จนได้ชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่องกำร

พัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ  ที่มี

คุณภำพ สำมำรถน ำไปใช้กับกลุ่มเป้ำหมำย   

   2) ผลกำรใช้ชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึก

เพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ 

พบว่ำ ครูมีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดมำกขึ้น ทั้งนี้

เนื่องจำกชุดฝึกอบรมที่ผู้วิจัยสร้ำงขึ้นมีเนื้อหำที่เกี่ยวข้องครอบคลุมทุกประกำร เช่น ยำเสพติด กำร



140 
 

สร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียน และอิสลำมกับยำเสพติด นอกจำกนี้กิจกรรมกำรฝึกอบรมโดยใช้

ชุดฝึกฯ เป็นกิจกรรมที่เน้นให้ผู้เข้ำร่วมฝึกอบรมได้ศึกษำเอกสำรประกอบกำรอบรมด้วยตนเอง และ

ฝึกปฏิบัติสร้ำงชุดฝึกระหว่ำงกำรฝึกอบรม นอกจำกชุดฝึกอบรมที่ใช้สำมำรถพัฒนำครูให้มีทักษะกำร

สร้ำงชุดฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำในระดับที่มำกขึ้น

ด้วยเช่น ทั้งนี้เนื่องจำกผู้วิจัยได้ออกแบบกิจกรรมฝึกอบรมให้ครูได้ท ำใบงำน ประกอบด้วย ใบงำนที่ 

1: กำรทดสอบควำมเข้ำใจเกี่ยวกับยำเสพติด ใบงำนที่ 2 : กำรวิเครำะห์ปัญหำยำเสพติดจำกสื่อวีดี

ทัศน์ ใบงำนที่ 3 : กำรค้นหำปัญหำส ำคัญเพ่ือแก้ไข ใบงำนที่ 4 : กำรศึกษำปัญหำยำเสพติดของ

โรงเรียน สำเหตุของปัญหำ กำรแก้ปัญหำเพ่ือพัฒนำพฤติกรรมที่พ่ึงประสงค์ ใบงำนที่ 5: กำรจัดท ำ

ตำรำงวิเครำะห์กำรสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติด ใบงำนที่ 6: กำรสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดด้วยชุดฝึกอบรม 

และใบงำนที่ 7: กำรสร้ำงชุดฝึกอบรม โดยกิจกรรมของแต่ละใบงำนมีควำมเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน 

เพ่ือให้ผู้เข้ำร่วมกำรฝึกอบรมเข้ำใจวิธีกำรและข้ันตอนกำรสร้ำงชุดฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำ

เสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำ  กระบวนกำรจัดกิจกรรมตำมใบงำนที่กล่ำวมำข้ำงต้นส่งผลท ำ

ให้ผู้เข้ำร่วมฝึกอบรมได้ศึกษำและฝึกปฏิบัติด้วยตนเอง และสำมำรถตรวจสอบข้อสอบได้ด้วยตนเอง

จำกแนวค ำตอบที่จัดเตรียมไว้ในชุดฝึกอบรมฯ ซึ่งกำรออกแบบให้ผู้เข้ำร่วมอบรมได้ศึกษำด้วยตนเอง

ตำมชุดฝึกอบรมฯนี้ มีควำมสอดคล้องกับทฤษฎีกำรศึกษำผู้ใหญ่ที่ก ำหนดว่ำ ในกำรศึกษำควรค ำนึก

ถึงควำมรู้เดิม ควำมพร้อมที่จะเริ่มศึกษำ เงื่อนไข และวิธีกำรช่วยเหลือให้ผู้เรียนได้ค้นพบสิ่งที่ต้องกำร

เรียนรู้ รวมทั้งแนวทำงในกำรเรียนรู้ (สุนทร สุนันท์ชัย, 2539) ชุดฝึกอบรมส ำหรับครูฯ เป็นสื่อ

นวัตกรรมทำงกำรศึกษำท่ีสำมำรถน ำมำใช้ในกำรจัดกิจกรรมฝึกอบรม เนื่องจำกเป็นสื่อที่ประกอบด้วย 

ใบควำมรู้ ใบกิจกรรม ใบงำน และใบวัดและประเมินผล ซึ่งกำรใช้ชุดฝึกอบรมในกำรวิจัยในครั้งนี้ 

ได้รับควำมสนใจและควำมร่วมมือจำกผู้เข้ำร่วมกำรฝึกอบรมเป็นอย่ำงดี โดยเฉพำะหน่วยกำรเรียนรู้ที่

เน้นกำรปฏิบัติ ควำมสอดคล้องกับแนวคิดของ เริงลักษณ์ โรจพันธ์ (2539) ที่กล่ำวว่ำ กำรสอนผู้ใหญ่

นั้นควรมีรูปแบบวิธีกำรสอนที่เน้นกำรปฏิบัติเชื่อมโยงกับประสบกำรณ์ และกำรสอนจะประสบ

ควำมส ำเร็จและเพ่ิมพูนควำมรู้ได้ดีนั้น จ ำเป็นที่ต้องจัดกำรเรียนกำรสอนที่เอ้ือต่อผู้เรียนในกำรใช้

ประสำทสัมผัสที่หลำกหลำย ซึ่งเป็นรูปแบบกำรสนอที่เหมำะส ำหรับกำรเรียนรู้ของผู้ใหญ่ ดังนั้นกำร

ใช้สื่อกำรสอนที่หลำกหลำยที่เหมำะสมกับเทคนิคกำรสอนสำมำรถช่วยให้ผู้เรียนเข้ำใจเนื้อหำดีกว่ำ

กำรสอนแบบบรรยำยเพียงอย่ำงเดียว  

   3) ผลกำรศึกษำควำมพึงพอใจของครูต่อกำรใช้ชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง 

กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติด พบว่ำ โดยภำพรวมครูมีควำมพึง

พอใจในระดับมำก สอดคล้องกับผลงำนวิจัยของ  ผลกำรวิจัยเป็นเช่นนี้ เพรำะชุดฝึกอบรมที่สร้ำง
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ขึ้นมำออกแบบกิจกรรมให้สอดคล้องกับธรรมชำติของวัยผู้ใหญ่โดยเน้นกำรฝึกปฏิบัติและกำรประเมิน

ด้วยตนเอง โดยโครงสร้ำงของชุดฝึกมีควำมชัดเจน กำรใช้ภำษำที่เข้ำใจง่ำย มีภำพประกอบบรรยำย

เนื้อหำด้วยรูปภำพที่สวยงำม อีกทั้งยั้งสำมำรถน ำไปใช้ประโยชน์ในกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน

เพ่ือพัฒนำพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของนักเรียนได้ ด้วยจุดเด่นของชุดฝึกอบรมตำมที่กล่ำวมำนี้ท ำให้

ครูเกิดควำมพึงพอใจต่อชุดฝึกที่พัฒนำขึ้นมำ สอดคล้องกับผลงำนวิจัยของ ของ ลัดดำ อ่อนมูล 

(2539) ที่พบว่ำ  กำรจัดกำรเรียนรู้ของผู้ใหญ่ควรค ำนึงถึงควำมเป็นธรรมชำติและอ้ำงอิงกำรสอนจำก

ควำมรู้เดิมที่มี อีกทั้งยังเน้นกำรปฏิบัติจริงมำกกว่ำกำรเรียนกำรสอนแบบบรรยำยเนื้อหำ เพ่ือเพ่ิม

ควำมต้องกำรในกำรเรียนรู้ให้แก่ผู้ใหญ่ 

   ดังนั้นจึงสำมำรถสรุปได้ว่ำ ชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะ

กำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติด เป็นชุดฝึกอบรมที่สำมำรถเพ่ิมควำมรู้ควำมเข้ำใจ

และพัฒนำทักษะของครูในกำรสร้ำงชุดฝึกให้มีประสิทธิภำพ นอกจำกนี้ยังสำมำรถช่วยส่งเสริมให้ครู

พัฒนำตัวเองในด้ำนกำรจัดกิจกรรมฝึกอบรม และจำกกำรศึกษำวิจัย พบว่ำ ครูมีควำมพึงพอใจต่อชุด

ฝึกอบรมในระดับที่มำก เนื่องจำกชุดฝึกอบรมนี้เน้นกำรจัดกำรเรียนรู้แบบผู้เรียนเป็นศูนย์กลำง 

ผู้เรียนสำมำรถแสดงควำมคิดเห็นได้อย่ำงเต็มที่ ทุกประเด็นข้อค ำถำมในชุดฝึกอบรมมีแนวค ำตอบให้

เรียบร้อย ในระหว่ำงกำรจัดกิจกรรมฝึกอบรมมีวิทยำกรเป็นผู้ก ำกับดูแลและให้ค ำปรึกษำอยู่

ตลอดเวลำ ท ำให้ผู้เข้ำรับกำรอบรมมีควำมสุข และเกิดควำมสนิทสนมในกลุ่มของตนเองและกับ

วิทยำกรอบรมได้อย่ำงรวดเร็ว ผลกำรวิจัยนี้เป็นข้อมูลสำระสนเทศส ำคัญในกำรก ำหนดนโยบำย

เกี่ยวกับกำรพัฒนำศักยภำพของบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่อยู่ภำยใต้กำรก ำกับดูแลของส ำนักงำน

คณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน ชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึก

เพ่ือเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติด 
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5.3 ข้อเสนอแนะ 

  จำกกำรศึกษำวิจัยชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือ

เสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทอง มีข้อเสนอแนะดังนี้ 

     5.3.1  ข้อเสนอแนะจำกกำรท ำกำรวิจัย 

   ในกำรน ำชุดฝึกอบรมส ำหรับครู เรื่อง กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกเพ่ือ

เสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยำไปใช้ให้เกิดประสิทธิภำพสูงสุด ผู้วิจัยมี

ข้อเสนอแนะดังนี้  

1) ผลกำรศึกษำน ำร่องชุดฝึกอบรมกับกลุ่มครู พบว่ำ ค่ำประสิทธิภำพของ

ชุดฝึกอบรมที่ได้ต่ ำกว่ำเกณฑ์ที่ก ำหนด เนื่องจำกเวลำที่ใช้ในกำรจัดกิจกรรมเพ่ือสร้ำงชุดฝึกอบรมไม่

เพียงพอส่งผลท ำให้ชุดฝึกอบรมที่พัฒนำโดยกลุ่มศึกษำน ำร่องไม่มีประสิทธิภำพตำมเกณฑ์ จึง

เสนอแนะให้ผู้ใช้ชุดฝึกอบรมออกแบบกิจกรรมและก ำหนดระยะเวลำในกำรจัดกิจกรรมให้เหมำะสม

เพ่ือให้กำรจัดกิจกรรมด ำเนินไปด้วยควำมรำบรื่นและบรรลุวัตถุประสงค์ 

2) ผลกำรศึกษำ พบว่ำ ระดับทักษะกำรสร้ำงชุดฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้ำง

ภูมิคุ้มกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด ด้ำนกำรประเมินผลค่อนข้ำงต่ ำ จึงเสนอแนะให้ให้ผู้ใช้ชุดฝึก

อบรมที่พัฒนำขึ้น เพ่ิมกิจกรรมและระยะเวลำกำรอบรมด้ำนกำรพัฒนำเครื่องมือวัดและประเมินผล 

3) ผลกำรศึกษำ พบว่ำ ชุดฝึกอบรมมีประโยชน์ในด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์

เกี่ยวกับกำรสร้ำงภูมิคุมกันยำเสพติด และเป็นแนวทำงในกำรบริหำรโรงเรียนให้ห่ำงไกลจำกยำเสพติด 

จึงเสนอแนะให้โรงเรียนเอกชนสอนศำสนำอิสลำมจังหวัดกระบี่น ำชุดฝึกอบรมนี้ไปปรับใช้ให้

สอดคล้องกับบริบทโรงเรียนเพื่อส่งเสริมให้นักเรียนห่ำงไกลจำกยำเสพติด 

 5.3.2 ข้อเสนอแนะส ำหรับกำรวิจัยครั้งต่อไป 

1) ควรศึกษำวิจัยเชิงปฏิบัติกำรในชั้นเรียนโดยน ำชุดฝึกอบรมเพ่ือ

เสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดไปทดลองใช้จริงกับกลุ่มตัวอย่ำงที่เป็นนักเรียนของโรงเรียนมุสลิมวังทอง

วิทยำ 

2) ควรศึกษำวิจัยโดยขยำยกรอบของกลุ่มเป้ำหมำยให้ใหญ่ขึ้นครอบคลุม

โรงเรียนเอกชนสอนศำสนำอิสลำมในอ ำเภออ่ืนๆ ของจังหวัดกระบี่ 

3) ควรศึกษำเจตคติของครูที่มีต่อกำรจัดกิจกรรมฝึกอบรมโดยเก็บข้อมูลเชิง

คุณภำพด้วยวิธีกำรสัมภำษณ์และกำรสังเกตพฤติกรรมกำรเข้ำร่วมอบรม  
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ภำคผนวก ก 

รำยช่ือผู้เชี่ยวชำญตรวจสอบเครื่องมือและหนังสือขอควำมอนุเครำะห์ 
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รำยนำมผู้เชี่ยวชำญตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 

 

1. รองศำสตรำจำรย์ ดร.นิเลำะ แวอุเซ็ง 

ต ำแหน่ง    รองคณบดีฝ่ำยบัณฑิตศึกษำ 

สถำนที่ท ำงำน   คณะวิทยำกำรอิสลำม  

มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ วิทยำเขตปัตตำนี 

 

2. ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ดร.มูฮัมหมัดอำฟีฟี อัซซอลีฮีย์  

ต ำแหน่ง    รองคณบดีฝ่ำยวิชำกำรและวิจัย คณะวิทยำกำรอิสลำม 

สถำนที่ท ำงำน   คณะวิทยำกำรอิสลำม  

มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ วิทยำเขตปัตตำนี 

 

3. ดร.ยุทธนำ เกื้อกูล 

ต ำแหน่ง    อำจำรย์ประจ ำ  

สถำนที่ท ำงำน   คณะวิทยำกำรอิสลำม  

มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ วิทยำเขตปัตตำนี 
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ส่วนงำน คณะวิทยำกำรอิสลำม ส ำนักงำนเลขำนุกำร งำนบัณฑิตศึกษำ  07331 3930–50 
ต่อ 2259 

ที่  มอ 205/ ว 1491        วันที่   14  กุมภำพันธ์  2563 

เร่ือง  ขอควำมอนุเครำะห์เป็นผู้เชี่ยวชำญตรวจสอบคุณภำพเครื่องมือกำรวิจัย 

เรียน   รองศำสตรำจำรย์ ดร.นิเลำะ แวอุเซ็ง 

ด้วยนำยเฟำซี เถำว์กลอย รหัสนักศึกษำ 6120420102 นักศึกษำระดับ
ปริญญำโท สำขำวิชำกำรบริหำรและกำรจัดกำรกำรศึกษำอิสลำคณะวิทยำกำรอิสลำม 
มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ วิทยำเขตปัตตำนี ได้รับอนุมัติให้ท ำวิทยำนิพนธ์เรื่อง “กำร
พัฒนำชุดฝึกอบรมครู เพ่ือสร้ำงควำมตระหนักต่อโทษของยำเสพติด ของนักเรียนโรงเรียน
มุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่” โดยมี ดร. อับดุลฮำกัม เฮ็งปิยำ เป็น
อำจำรย์ที่ปรึกษำ 

ในกำรนี้ คณะวิทยำกำรอิสลำม พิจำรณำแล้วเห็นว่ำท่ำนเป็นผู้มีคุณสมบัติ
เหมำะสม จึงใคร่ขอควำมอนุเครำะห์จำกท่ำนได้กรุณำเป็นผู้เชี่ยวชำญในกำรตรวจสอบควำม
เที่ยงตรงตำมวัตถุประสงค์ของแบบสอบถำมและแบบสัมภำษณ์ ตลอดทั้งให้ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ 
เพ่ือเป็นข้อมูลส ำหรับผู้วิจัยในกำรปรับปรุงเครื่องมือเพ่ือกำรวิจัยต่อไป พร้อมนี้ได้แนบ
แบบสอบถำมและแบบสัมภำษณ์เพ่ือกำรวิจัยมำด้วยแล้ว จ ำนวน 2 ชุด 

 

จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำให้ควำมอนุเครำะห์ จักขอบคุณยิ่ง 
 

 
 

(ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ดร.มูหัมมัดรอฟลี แวหะมะ) 
       คณบดีคณะวิทยำกำรอิสลำม 

 

 
 

 

บันทึกข้อควำม 
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ส่วนงำน คณะวิทยำกำรอิสลำม ส ำนักงำนเลขำนุกำร งำนบัณฑิตศึกษำ  07331 3930–50 
ต่อ 2259 

ที่  มอ 205/ ว 1491        วันที่   14  กุมภำพันธ์  2563 

เร่ือง  ขอควำมอนุเครำะห์เป็นผู้เชี่ยวชำญตรวจสอบคุณภำพเครื่องมือกำรวิจัย 

เรียน   ดร.ยุทธนำ เกื้อกูล 

ด้วยนำยเฟำซี เถำว์กลอย รหัสนักศึกษำ 6120420102 นักศึกษำระดับ
ปริญญำโท สำขำวิชำกำรบริหำรและกำรจัดกำรกำรศึกษำอิสลำคณะวิทยำกำรอิสลำม 
มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ วิทยำเขตปัตตำนี ได้รับอนุมัติให้ท ำวิทยำนิพนธ์เรื่อง “กำร
พัฒนำชุดฝึกอบรมครู เพ่ือสร้ำงควำมตระหนักต่อโทษของยำเสพติด ของนักเรียนโรงเรียน
มุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่” โดยมี ดร. อับดุลฮำกัม เฮ็งปิยำ เป็น
อำจำรย์ที่ปรึกษำ 

ในกำรนี้ คณะวิทยำกำรอิสลำม พิจำรณำแล้วเห็นว่ำท่ำนเป็นผู้มีคุณสมบัติ
เหมำะสม จึงใคร่ขอควำมอนุเครำะห์จำกท่ำนได้กรุณำเป็นผู้เชี่ยวชำญในกำรตรวจสอบควำม
เที่ยงตรงตำมวัตถุประสงค์ของแบบสอบถำมและแบบสัมภำษณ์ ตลอดทั้งให้ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ 
เพ่ือเป็นข้อมูลส ำหรับผู้วิจัยในกำรปรับปรุงเครื่องมือเพ่ือกำรวิจัยต่อไป พร้อมนี้ได้แนบ
แบบสอบถำมและแบบสัมภำษณ์เพ่ือกำรวิจัยมำด้วยแล้ว จ ำนวน 2 ชุด 

 

จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำให้ควำมอนุเครำะห์ จักขอบคุณยิ่ง 
 

 
 

(ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ดร.มูหัมมัดรอฟลี แวหะมะ) 
       คณบดีคณะวิทยำกำรอิสลำม 

 
 
 
 

บันทึกข้อควำม 
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ส่วนงำน คณะวิทยำกำรอิสลำม ส ำนักงำนเลขำนุกำร งำนบัณฑิตศึกษำ  07331 3930–50 
ต่อ 2259 

ที่  มอ 205/ ว 1491         วันที่   14  กุมภำพันธ์  2563 

เร่ือง  ขอควำมอนุเครำะห์เป็นผู้เชี่ยวชำญตรวจสอบคุณภำพเครื่องมือกำรวิจัย 

เรียน   ดร.มูฮัมหมัดอำฟีฟี อัซซอลีฮีย์ 

ด้วยนำยเฟำซี เถำว์กลอย รหัสนักศึกษำ 6120420102 นักศึกษำระดับ
ปริญญำโท สำขำวิชำกำรบริหำรและกำรจัดกำรกำรศึกษำอิสลำคณะวิทยำกำรอิสลำม 
มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ วิทยำเขตปัตตำนี ได้รับอนุมัติให้ท ำวิทยำนิพนธ์เรื่อง “กำร
พัฒนำชุดฝึกอบรมครู เพ่ือสร้ำงควำมตระหนักต่อโทษของยำเสพติด ของนักเรียนโรงเรียน
มุสลิมวังทองวิทยำ อ ำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่” โดยมี ดร. อับดุลฮำกัม เฮ็งปิยำ เป็น
อำจำรย์ที่ปรึกษำ 

ในกำรนี้ คณะวิทยำกำรอิสลำม พิจำรณำแล้วเห็นว่ำท่ำนเป็นผู้มีคุณสมบัติ
เหมำะสม จึงใคร่ขอควำมอนุเครำะห์จำกท่ำนได้กรุณำเป็นผู้เชี่ยวชำญในกำรตรวจสอบควำม
เที่ยงตรงตำมวัตถุประสงค์ของแบบสอบถำมและแบบสัมภำษณ์ ตลอดทั้งให้ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ 
เพ่ือเป็นข้อมูลส ำหรับผู้วิจัยในกำรปรับปรุงเครื่องมือเพ่ือกำรวิจัยต่อไป พร้อมนี้ได้แนบ
แบบสอบถำมและแบบสัมภำษณ์เพ่ือกำรวิจัยมำด้วยแล้ว จ ำนวน 2 ชุด 

 

จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำให้ควำมอนุเครำะห์ จักขอบคุณยิ่ง 
 

 
 

(ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ดร.มูหัมมัดรอฟลี แวหะมะ) 
       คณบดีคณะวิทยำกำรอิสลำม 

 
 

 

บันทึกข้อควำม 
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ภำคผนวก ข 

เครื่องมือในกำรวิจัย 
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คู่มือชุดฝึกอบรมส าหรับครู เรื่อง  

การพัฒนาทักษะการสร้างชุดฝึกเพื่อเสริมสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด 

ในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยา อ าเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จัดท าโดย 

นายเฟาซี เถาว์กลอย 

นักศึกษาปริญญาโท คณะบริหารและการจัดการการศึกษาอิสลาม 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี 
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ค าน า 

 

  ผู้วิจัยได้จัดท าชุดฝึกอบรมครูฯ เพ่ือให้ครูมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับยาเสพติด วิธีการสร้าง

ภูมิคุ้มกันยาเสพติด และทักษะในการสร้างชุดฝึกอบรมของนักเรียนโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยา  

   ชุดฝึกอบรม ฯ เล่มนี้ประกอบด้วยเนื้อหาสาระที่เกี่ยวกับยาเสพติด แนวทางในการสร้าง

ภูมิคุ้มกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดภายในโรงเรียน และทักษะในการสร้างชุดฝึกอบรม ผู้วิจัยหวังว่า 

ชุดฝึกอบรม ฯ เล่มนี้ สร้างมารถใช้ประโยชน์ในการจัดประสบการณ์ได้เป็นอย่างดี  

   
   
   

 

 

 

 

 

 

                  นายเฟาซี เถาว์กลอย 

                   นักศึกษาปริญญาโท  

 คณะบริหารและการจัดการการศึกษาอิสลาม 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี  
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สารบัญ 

เรื่อง                                                                                              หน้า          

1. ค าชี้แจงในการใช้ชุดฝึกอบรมครูโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยา 

  1.1 ค าอธิบายชุดฝึกอบรม        1

    

1.4 วัตถุประสงค์ของชุดฝึกอบรม      1 

  1.3 องค์ประกอบของชุดฝึกอบรม      1 

  1.4 บทบาทหน้าที่ของผู้เข้ารับการฝึกอบรม     2 

  1.9 บทบาทของวิทยากร3 

4. ตารางการฝึกอบรมครูโรงเรียนมุสลิมวังทอง     5 

3. แผนการจัดกิจกรรมชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 1 -2     7 

2. แบบทดสอบความรู้ก่อนและหลังการฝึกอบรม     15 

9. แบบสอบถามความคิดเห็นของผู้เข้ารับการฝึกอบรม    27 

6. ชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 1        30 

7. ชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 4        57 

9. ชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 3        93 

9. ชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 2        112 
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1. ค าชี้แจงในการใช้ชุดฝึกอบรมส าหรับครู เรื่อง การพัฒนาทักษะการสร้างชุดฝึกเพื่อเสริมสร้าง

ภูมิคุ้มกันยาเสพติด ในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยา อ าเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบ่ี 

1.1 ค าอธิบายชุดฝึกอบรม  

  ชุดฝึกอบรม 

  ชุดฝึกอบรมส าหรับครู เรื่อง การพัฒนาทักษะการสร้างชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้าง

ภูมิคุ้มกันยาเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยา จังหวัดกระบี่ เป็นชุดฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาให้ครูมี

ความรู้ ความเข้าใจในกระบวนการสร้างชุดฝึก เสริมสร้างภูมิคุ้มกันและป้องกันปัญหายาเสพติด 

ตลอดจนการจัดกิจกรรมให้ครูที่เข้ารับการฝึกอบรมร่วมกัน ออกแบบชุดฝึกอบรมที่จะใช้กับนักเรียน

เพ่ือสร้างเสริมภูมิคุ้มกันยาเสพติด อาทิเช่น การจัดกิจกรรมเพ่ือเสริมทักษะในการปฏิเสธ กิจกรรม

เรื่องพิษภัยของยาเสพติด และกิจกรรมการป้องกันโรงเรียนจากยาเสพติด โดยผู้ให้การฝึกอบรมใช้

ประกอบการจัดฝึกอบรมทั้งหมด และผู้ฝึกอบรมสามารถเรียนรู้ได้ด้ วยตนเอง และเรียนรู้จาก

ปฏิบัติงานร่วมเป็นกลุ่ม 

 

1.2 วัตถุประสงค์ของชุดฝึกอบรม 

  1.4.1 เพ่ือให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับยาเสพติด ประเภทของยาเสพติด และโทษ

ของยาเสพติด 

  1.4.4 เพ่ือให้รู้ถึงทฤษฎีเกี่ยวกับวัยรุ่น จิตวิทยา และทักษะชีวิต เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกัน

ยาเสพติด 

  1.4.3 เพ่ือให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ  แนวทางในการป้องกันสถานศึกษาจาก

ยาเสพติด 

  1.4.2 เพ่ือให้ครูมีความรู้ความเข้าใจในเกี่ยวกับชุดฝึกอบรม และสามารถผลิตชุด

ฝึกอบรมเพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดแก่นักเรียนได้ 

  

1.3 องค์ประกอบของชุดฝึกอบรม  

  ชุดฝึกอบรมประกอบด้วย  

  1.3.1 คู่มือวิทยากร ประกอบด้วยรายละเอียด คือ 

   1( ค าชี้แจงการใช้ชุดฝึกอบรม 

   4( ตารางการฝึกอบรม 
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   3( แผนการในการฝึกอบรมหน่วย 1 – 2 

   2( แบบทดสอบก่อนและหลังการฝึกอบรม 

   9( แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมฝึกอบรม 

   6( ชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 1 – 2 

  1.3.4 คู่มือผู้เข้าร่วมการฝึกอบรม 

   1( ค าชี้แจงการใช้ชุดฝึกอบรม 

   4( แผนการฝึกอบรมหน่วยที่ 1 – 2 

   3( ชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 1 – 2 

 

1.4 บทบาทของผู้เข้ารับการฝึกอบรม  

1.2.1 การฝึกอบรมครั้งนี้เน้นให้ผู้เข้าร่วมการฝึกอบรม มีความรู้ความเข้าใจใน

กระบวนการสร้างชุดฝึกอบรม การสร้างภูมิคุ้มกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด สามารถเป็นที่ปรึกษา

ของนักเรียนในเรื่องยาเสพติดได้ สามารถน าความรู้เรื่องยาเสพติดไปประยุกค์ใช้ในวิชาที่สอน และรู้

เกี่ยวกับการป้องกันโรงเรียนจากยาเสพติด ผ่านกิจกรรมการฝึกอบรมที่จัดขึ้นที่ก าหนดไว้ในเอกสาร

ชุดฝึกอบรม บางกิจกรรมผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมจะต้องเรียนรู้จากการปฏิบัติงานแบบกลุ่ม โดยใช้

เทคนิคต่าง ๆ เช่นการระดมสมอง การวิเคราะห์ การอภิปราย การชูรอ และน าเสนอผลงาน 

1.2.4 ให้ผู้ เข้าร่วมการฝึกอบรม ศึกษาแผนการฝึกอบรมประจ าแต่ละหน่วย 

ประกอบด้วย ชื่อหน่วย ตอนที่ แนวคิด วัตถุประสงค์ กิจกรรมระหว่างการฝึกอบรม สื่อการฝึกอบรม 

การประเมินความรู้ที่ได้รับจากการฝึกอบรม 

1.2.3 ให้ผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมปฏิบัติกิจกรรมที่ถูกก าหนดในชุดฝึกอบรม ตาม

ขั้นตอนของเอกสารชุกฝึกอบรม ดังนี้  

  1( ฟังค าชี้แจงเกี่ยวกับเอกสารชุดฝึกอบรม 

  4( ประเมินความรู้ตนเองก่อนการฝึกอบรมหน่วยที่ 1 - 4 

  3( ปฏิบัติกิจกรรมที่ก าหนดไว้ในชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 1 -2 

  2( ฟังการสรุปเพิ่มเติมเม่ือจบกิจกรรมในเอกสารชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 1 – 2 

  9( ประเมินความรู้ตนเองหลักการฝึกอบรมทั้ง 2 หน่วย 
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1.5 บทบาทวิทยากร  

  1.5.1 การเตรียมการ 

   1( จัดสถานที่ส าหรับฝึกอบรมให้มีความเหมาะสม ประกอบด้วย

ห้องฝึกอบรม อุปกรณ์ตกแต่งห้องเพ่ือให้เกิดความรู้สึกผ่อนคลาย  

   4( จัดเตรียมเอกสารคู่มือผู้เข้าร่วมการฝึกอบรม เอกสารชุดฝึกอบรมและ

แบบประเมินความพึงพอใจในการฝึกอบรม เท่าจ านวนผู้เข้าฝึกอบรม 

   3( เตรียมวัสดุ – อุปกรณ์ส าหรับปฏิบัติกิจกรรมตามชุดฝึกอบรมมี ดังนี้ 

    )1( กระดาษเอกสาร A4   จ านวน 1  รีม 

    )4( กระดาษมันปู    จ านวน 11 แผ่น 

    )3( ปากกาเคมี    จ านวน 1  กล่อง 

    )2( สีเมจิก    จ านวน 3  กล่อง 

    )9( กาว 4 หน้า    จ านวน 1 ม้วน 

    )6( ไวนิวส์ภาพสารเสพติด   จ านวน 1  แผ่น 

    )7( วัสดุอื่น ๆ ตามความเหมาะสม 

   2( ศึกษารายละเอียดและขั้นตอนของชุดฝึกอบรมทั้ง 2 หน่วย อย่าง

ละเอียดก่อนด าเนินการฝึกอบรม 

  1.9.4 การด าเนินการ  

   1( แนะน าตัวเองและผู้ช่วยวิทยากร 

   4( ชี้แจ้งให้ผู้ฝึกอบรมทราบถึงบทบาทหน้าที่ของตนเอง ในการเข้าร่วมการ

ฝึกอบรม ทั้งการเรียนรู้เพื่อสรุปความรู้ด้วยตนเองและการปฏิบัติกิจกรรมกลุ่มร่วมกับผู้อ่ืน 

   3( จัดกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์เพ่ือสร้างความคุ้นเคย ระหว่างวิทยากรและ

ผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมและผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมด้วยกันเอง ดังที่กล่าวไว้ในคู่มือชุดฝึกอบรม 

   2( ด าเนินการฝึกอบรมตามขั้นตอนต่าง ๆ ตามแผนการฝึกอบรมซึ่งก าหนด

ไว้ในเอกสารการฝึกอบรมหน่วยที่ 1 – 2 ดังนี้ 

    )1( ให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมท าแบบประเมินความรู้ก่อนการเข้า

ร่วมการฝึกอบรม 

    )4( ชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับเอกสารการฝึกอบรมหน่วยที่ 1 – 2 
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    )3( ให้ผู้ เข้าร่วมการฝึกอบรม ปฏิบัติกิจกรรมในเอกสารการ

ฝึกอบรมหน่วยที่ 1 – 2 

    )2( เมื่อเสร็จสิ้นกิจกรรมในเอกสารการฝึกอบรมหน่วยที่ 1 – 2 ใน

แต่ละหน่วยนั้น ให้วิทยากรสรุปเพิ่มเติมด้วยแผ่นใสอีกครั้งหนึ่ง 

    )9( ให้ผู้ เข้ารับการฝึกอบรมท าแบบประเมินความรู้หลังการ

ฝึกอบรม 

   9( ดูแลให้ค าปรึกษาผู้ เข้าร่วมฝึกอบรมอยู่ตลอดเวลา ในขณะปฏิบัติ

กิจกรรม 

   6( พึงระลึกอยู่เสมอว่า วิทยากรเป็นเพียงแค่วิทยากรผู้ให้ค าแนะน าและ

อ านวยความสะดวกและให้ความช่วยเหลื่อผู้เข้าร่วมฝึกอบรมเท่านั้น 

   7( หลังจากผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมได้ศึกษาเอกสาร และปฏิบัติกิจกรรม

ครบท่วนทุกหน่วยแล้ว วิทยากรจะต้องรวบรวมคะแนนของผู้เข้ารับการฝึกอบรมทุกเรื่องไว้ เพ่ือศึกษา

ความก้าวหน้า และความรู้ความเข้าใจในการสร้างความตระหนัก และป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 

แก่นักเรียน 

  1.9.3 การประเมินผล 

   1( ประเมินผลจากแบบประเมินความรู้ก่อนและหลังการฝึกอบรม 

   4( ประเมินจากการท ากิจกรรมในเอกสารชุดฝึกอบรม 

   3( ประเมินจากการท ากิจกรรมในเอกสารชุดฝึกอบรม 

   2( ประเมินจากความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมฝึกอบรม  
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2. ตารางการฝึกอบรมครูโรงเรียนมุสลิมวังทอง 

เรื่อง การพัฒนาทักษะการสร้างชุดฝึกเพ่ือเสริมสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดในโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยา 

อ าเภอเหนือคลอง จังหวักกระบี่ 

    

วันที่ 1 ของการฝึกอบรม 

19.00 – 09.00 น. รายงานตัว 

19.11 – 11.19 น. พิธีเปิดและรับฟังบรรยายจากผู้เชี่ยวชาญ 

11.19 – 11.29 น. ทดสอบก่อนเข้าร่วมการฝึกอบรม 

11.29 – 11.11 น. พักรับประทานอาหารว่าง 

11.00 – 12.00 น. เปิดประเด็นพูดคุยก่อนศึกษาเอกสารการฝึกอบรม 

14.11 – 13.11 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน และละหมาด 

13.11 – 12.31 น. ศึกษาเอกสารชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 1   

     1( ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด 

     4( โทษของยาเสพติด 

12.31 – 12.21 น. วิทยากรสรุปเพิ่มเติม 

12.21 – 19.11 น. พักทานอาหารว่าง 

19.11 – 16.31 น. ศึกษาเอกสารชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 4 

      1( ทฤษฎีเกี่ยวกับวัยรุ่น   

      4( แนวทางการสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด 

16.31 – 16.21 น. วิทยากรสรุป 
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วันที่ 4 ของการฝึกอบรม 

19.11 – 11.31 น. ศึกษาเอกสารชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 3  

      1( ทฤษฎีการป้องกันยาเสพติดและพฤติกรรมการป้องกันยาเสพติด 

      4( การป้องกันยาเสพติดในโรงเรียนและแนวทางในการแก้ไขปัญหา 

11.31 – 11.29 น. พักรับประทานอาหารว่าง 

11.29 – 14.11 น. วิทยากรสรุปเพิ่มเติม 

14.11 – 13.11 น. พักรับประทานอาหารกลางวันและละหมาด 

13.00 – 14.30 น. ศึกษาเอกสารชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 2 

     1( ความรู้เกี่ยวกับชุดฝึกอบรม 

     4( กระบวนการสร้างชุดฝึกอบรม 

14.30 – 15.30 น. วิทยากรสรุปเพิ่มเติม 

19.31 – 16.31 น. พักท่านอาหารว่าง 

 

วันที่ 3 ของการฝึกอบรม 

9.11 – 11.31 น. ฝึกปฏิบัติตามชุดเอกสารการฝึกอบรมหน่วยที่ 2 

      1( แบ่งกลุ่มปฏิบัติกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาชุดฝึกอบรมภูมิคุ้มกันยาเสพติดแก่

นักเรียน กลุ่มละ 1 หัวข้อ  

11.31 – 14.11 น. 1( ทุกกลุ่มน าเสนอผลงานต่อที่ประชุม 

                       4( แสดงผลงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกลุ่ม 

14.11 – 13.11 น. พักรับประทานอาหารกลางวันและละหมาด 

13.11 – 12.11 น.  ทดสอบหลังการฝึกอบรม 

12.11 – 12.31 น. ประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมการฝึกอบรม 

12.31 – 19.11 น. พิธีปิด 
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3. แผนการจัดกิจกรรมชุดฝึกอบรมหน่วยท่ี 1 

เรื่อง ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับยาเสพติดและโทษของยาเสพติด 

แนวคิด ยาเสพติด หมายถึง ยาหรือสารเคมี ทีอาจเป็นผลิตภัณฑ์ทางธรรมชาติ หรืออาจเกิดจากการสังเคราะห์ขึ้นโดยมนุษย์ ซึ่งเมื่อน าเข้าสู่ร่างก าย ด้วยวิธีการ

สูบ ดม ฉีด หรือวิธีการใด ๆ ก็ตาม เป็นช่วงระยะเวลาหนึ่งหรือเป็นประจ า จะท าให้ร่างกายและสมองทรุดโทรม ตกเป็นทาสของสารหรือยานั้น ๆ ยาเสพติดติด

ส่งผลกระทบต่าง ๆต่อร่างกาย สมอง และจิตใจเป็นอย่างมาก ซึ่งโทษของมันนั้น ไม่ได้เกิดขึ้นกับตัวผู้เสพเท่านั้น แต่จะส่งผลกระทบ ต่อ  ครอบครัว สังคม และ

ประเทศอีกด้วย และอิสลามก็ห้ามปราบ ด้วยการห้ามแบบจริงจังในเรื่องของยาเสพติด 

 

เวลา วัตถุประสงค์ เนื้อหา กิจกรรม สื่อ/อุปกรณ์ การประเมินผล 
21 
นาที  

1.อธิบายความหมาย
และประเภทของยาเสพ
ติด 

1.ความรู้เบื้องต้นและโทษของยาเสพติด 
1.1 ความหมายของยาเสพติด 
1.4 ประเภทของยาเสพติด 
 

1.1 วิทยากรชี้แจงวิธีการเรียนรู้ และสรุปความรู้ด้วย
ตนเอง จากเอกสารชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 1  
1.4 ผู้เข้าร่วมฝึกอบรมศึกษาชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 1 
ตอนที่ 1.1 ด้วยตนเอง 
1.3 ท ากิจกรรมที่ 1.1.1 และ 1.1.4  
1.2 ตรวจค าตอบจากแนวการตอบกิจกรรมที่ 1.1.1 
และ 1.1.4 

1. เอกสาร
ชุดฝึกอบรม 
หน่วยที่ 1 
ตอนที่ 1.1 

1. ตรวจผลงาน
จาก กิจกรรมที่ 
1.1.1 และ 
1.1.4 
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3. แผนการจัดกิจกรรมชุดฝึกอบรมหน่วยท่ี 1 (ต่อ) 

 

เวลา วัตถุประสงค์ เนื้อหา กิจกรรม สื่อ/อุปกรณ์ การประเมินผล 

41 
นาที  

4.อธิบายโทษของยา
เสพติดที่เกิดข้ึนต่อตัวผู้
เสพและโทษของผู้เสพ
ยาในทัศนะของอิสลาม 

4.โทษของยาเสพติด 
4.1 ผลกระทบต่อตัวผู้เสพ 
4.4 อิสลามกับยาเสพติด 
 

4.1 ผู้เข้ารับการฝึกอบรมศึกษาชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 1  
ตอนที่ 1.4 ด้วยตนเอง  
4.4 ท ากิจกรรมที่ 1.4.1 และ 1.4.4  
4.3 ตรวจค าตอบจากแนวการตอบกิจกรรมที่ 1.4.1 
และ 1.4.4  

1. เอกสาร
ชุดฝึกอบรม 
หน่วยที่ 1 
ตอนที่ 1.4 

1. ตรวจผลงาน
จาก กิจกรรมที่ 
1.4.1 และ 1.4.4 
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3 . แผนการจัดกิจกรรมชุดฝึกอบรมหน่วยท่ี 2  

 

เรื่อง     วัยรุ่น และการสร้างภูมิคุมกันยาเสพติด 

แนวคิด  ครูผู้สอนจ าเป็นต้องมีความรู้เกี่ยวกับทฤษฎีการปฏิเสธ เพ่ือจะน าความรู้เหล่านี้ไปถ่ายทอดสู้นักเรียน ซึ่งจะส่งผลให้นักเรียนมีความรู้ ประสบการณ์ ใน

การปฏิเสธเมื่อตกอยูในสถานการขับขันเก่ียวกับยาเสพติดอย่างถูกต้อง โดยการรู้จักการปฏิเสธ การเหลียกเลี่ยงอย่างถูกวิธีและมีมารยาททางสังคม 

    

เวลา วัตถุประสงค์ เนื้อหา กิจกรรม สื่อ/อุปกรณ์ การประเมินผล 

29 
นาที  

1. เข้าใจเด็กที่มีอายุอยู่
ในช่วงวัยรุ่น 
4. ทราบถึงแนวทางใน
การสร้างภูมิคุ้มกันยา
เสพติด 
 

1.ทฤษฎีเกี่ยวกับวัยรุ่น 
   1.1 ทฤษฎีเกี่ยวกับวัยรุ่น 
   1.4 แนวทางในการสร้างภูมิคุ้มกันยา
เสพติด 
    

1.1 วิทยากรชี้แจงวิธีการเรียนรู้ และสรุปความรู้ด้วย
ตนเอง จากเอกสารชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 4  
1.4 ผู้เข้าร่วมฝึกอบรมศึกษาชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 4 
ตอนที่ 4.1 ด้วยตนเอง 
1.3 ท ากิจกรรมที่ 4.1.1 และ4.1.4 
1.2 ตรวจค าตอบจากแนวการตอบกิจกรรมที่ 4.1.1 
และ 4.1.4  

1. เอกสาร
ชุดฝึกอบรม 
หน่วยที่ 4 
ตอนที่ 4.1 

1. ตรวจผลงาน
จาก กิจกรรมที่ 
4.1.1 และ  4.1.4  
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3. แผนการจัดกิจกรรมชุดฝึกอบรมหน่วยท่ี 2 (ต่อ)

เวลา  เนื้อหา กิจกรรม สื่อ/อุปกรณ์ การประเมินผล 
31 
นาที  

1.อธิบายทฤษฎีเกี่ยวกับ
ทักษะชีวิต 

1.ทฤษฎีเกี่ยวกับทักษะชีวิต 
  1.1 ความหมายและองค์ประกอบของ
ทักษะชีวิต 
  1.4 ทักษะชีวิตเพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันยา
เสพติด 

1. ผู้เข้ารับการฝึกอบรมศึกษาชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 4  
ตอนที่ 4.4 ด้วยตนเอง  
4. ท ากิจกรรมที่ 4.4.1 และ 4.4.4  
3. ตรวจค าตอบจากแนวการตอบกิจกรรมที่ 4.4.1 
และ 4.4.4  

1. เอกสาร
ชุดฝึกอบรม 
หน่วยที่ 4 
ตอนที่ 4.4 

1. ตรวจผลงาน
จาก กิจกรรมที่ 
4.4.1 และ 4.4.4 
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3. แผนการจัดกิจกรรมชุดฝึกอบรมหน่วยท่ี 3 

เรื่อง     ทฤษฎีการป้องกันสารเสพติดในสถานศึกษา 

แนวคิด  สถานศึกษาถือเป็นหัวใจหลักในการขับเคลื่อนงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดลงสู่นักเรียนนักศึกษา ท่ามกลางสถานการณ์ปัญหายาเสพติดใน

รูปแบบต่าง ๆที่มีความหลากหลายและซับซ้อนและเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว สถานศึกษาจ าเป็นที่จะต้องจัดระบบงานด้านยาเสพติดเพ่ือบูรณาก ารทั้งภายใน

สถานศึกษาและภายนอกสถานศึกษา ให้สามารถด าเนินงานได้อย่างเต็มประสิทธิภาพและสัมฤทธิ์ผล เพ่ือรองรับการปฏิบัติงานด้านยาเสพติดในสถานศึกษา 

 

เ
วลา 

วัตถุประสงค์ เนื้อหา กิจกรรม สื่อ/อุปกรณ์ การประเมินผล 

29 
นาที  

1. เข้าใจและสามารถอธิบาย
ทฤษฎีเกี่ยวกับการป้องกันยา
เสพติด 

1.ทฤษฎีเกี่ยวกับการป้องกันยาเสพ
ติด 
   1.1 แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการ
ป้องกันยาเสพติด 
   1.4 รูปแบบการป้องกันยาเสพติด 
   1.3 การป้องกันยาเสพติดในวัยรุ่น 
 

1.1 วิทยากรชี้แจงวิธีการเรียนรู้ และสรุปความรู้
ด้วยตนเอง จากเอกสารชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 3  
1.4 ผู้เข้าร่วมฝึกอบรมศึกษาชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 
3 ตอนที่ 3.1 ด้วยตนเอง 
1.3 ท ากิจกรรมที่ 3.1.1  
1.2 ตรวจค าตอบจากแนวการตอบกิจกรรมที่ 
3.1.1  

1. เอกสาร
ชุดฝึกอบรม 
หน่วยที่ 3 
ตอนที่ 3.1 

1. ตรวจผลงาน
จาก กิจกรรมที่ 
3.1.1   
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3. แผนการจัดกิจกรรมชุดฝึกอบรมหน่วยท่ี 3 (ต่อ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เวลา วัตถุประสงค์ เนื้อหา กิจกรรม สื่อ/อุปกรณ์ การประเมินผล 

31 
นาที  

1. เข้าใจและสามารถ
อธิบายการป้องกันยา
เสพติดในสถานศึกษา 

1.การป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 
2. แนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดในสถานศึกษา 

1. ผู้เข้ารับการฝึกอบรมศึกษาชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 3  
ตอนที่ 3.4 ด้วยตนเอง  
4. ท ากิจกรรมที่ 3.4.1 และ 3.4.4  
3. ตรวจค าตอบจากแนวการตอบกิจกรรมที่ 3.4.1 
และ 3.4.4  

1. เอกสาร
ชุดฝึกอบรม 
หน่วยที่ 3 
ตอนที่ 3.4 

1. ตรวจผลงาน
จาก กิจกรรมที่ 
3.4.1 และ 3.4.4 
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4. แผนการจัดกิจกรรมชุดฝึกอบรมหน่วยท่ี 4 

 

เรื่อง ชุดฝึกอบรม   

แนวคิด การจะสร้างชุดฝึกอบรมขึ้นมานั้น จ าเป็นที่จะต้องเข้าใจความหมายขของชุดฝึกอบรม ประเภท จุดมุ่งหมายของชุดฝึกอบรมเสียก่อน ทฤษฎี ค านิยาม และ

ความส าคัญของชุดฝึกอบรม กระบวนการสร้างชุดฝึกอบรม ประกอบด้วยขั้นตอนต่าง ๆ ที่มากมาย เช่น การก าหนดวัตถุประสงค์ เนื้อหาที่มีความสอดคล้องกับ

วัตถุประสงค์ การก าหนดสื่อและกิจกรรมต่าง ๆ เป็นต้น เพ่ือให้ได้ชุดฝึกที่มีคุณภาพและสามารถน าไปใช้ได้จริง  

 

 

 

 

 

เวลา วัตถุประสงค์ เนื้อหา กิจกรรม สื่อ/อุปกรณ์ การประเมินผล 
30
นาที  

1. ทราบถึง 
ความส าคัญ และ
องค์ประกอบต่าง ๆใน
ชุดฝึกอบรม 
 

1. ความรู้เกี่ยวกับชุดฝึกอบรม 
   1.1 ทฤษฎี ค านิยาม และความส าคัญ
ของชุดฝึกอบรม 
   1.4 ประเภทและจุดมุ่งหมายของชุด
ฝึกอบรม 

1. ผู้เข้ารับการฝึกอบรมศึกษาชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 2  
ตอนที่ 2.1 ด้วยตนเอง  
4. ท ากิจกรรมที่ 2.1.1 และ 2.1.4  
3. ตรวจค าตอบจากแนวการตอบกิจกรรมที่ 2.1.1 
และ 2.1.4  

1. เอกสาร
ชุดฝึกอบรม 
หน่วยที่ 2 
ตอนที่ 2.1 

1. ตรวจผลงาน
จาก กิจกรรมที่ 
2.1.1 และ 2.1.4 
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4. แผนการจัดกิจกรรมชุดฝึกอบรมหน่วยท่ี 4 (ต่อ) 

 

 

 

เวลา วัตถุประสงค์ เนื้อหา กิจกรรม สื่อ/อุปกรณ์ การประเมินผล 
 1
ชั่วโมง
30
นาที  

1. เข้าใจกระบวนการ
สร้างชุดฝึกอบรม 
4. สามารถสร้างชุด
ฝึกอบรมได้ 
 

1. กระบวนการสร้างชุดฝึกอบรม 
   1.1 กระบวนการสร้างชุดฝึกอบรม 
   1.4 องค์ประกอบและประโยชน์ของ
ชุดฝึกอบรม 

1. ผู้เข้ารับการฝึกอบรมศึกษาชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 2  
ตอนที่ 2.4 ด้วยตนเอง  
4. ท ากิจกรรมที่ 2.4.1 และ 2.4.4  
3. ตรวจค าตอบจากแนวการตอบกิจกรรมที่ 2.4.1 
และ 2.4.4  

1. เอกสาร
ชุดฝึกอบรม 
หน่วยที่ 2 
ตอนที่ 2.4 

1. ตรวจผลงาน
จาก กิจกรรมที่ 
2.4.1 และ 2.4.4 
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4. แบบทดสอบความรู้ก่อนและหลังการฝึกอบรม 

ค าชี้แจง        ให้กาเครื่องหมาย √ ลงบนค าตอบที่ท่านเห็นว่าถูกต้องที่สุด 

 

แบบทดสอบหน่วยที่ 1 : ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับยาเสพติดและโทษของยาเสพติด 

1. สารเสพติด หมายถึงสิ่งใด 

ก. สารหรือยาที่ต้องการเสพ   ข. สารหรือยาที่ฉีดมีผลต่อตัวเรา 

ค. สารหรือยาที่เสพและมีความต้องการ ง. สารหรือยาที่เสพเข้าสู่ร่างกาย มีผลต่อร่างกาย  

และจิตใจ      

  

2. ข้อใดเป็นยาเสพติดตามธรรมชาติ )Natural Drugs) 

ก. ฝิ่น กัญชา ยาบ้า  ข. ใบกระท่อม มอร์ฟีน ใบจาก 

ค. ทินเนอร์ กัญชา เฮโรอีน ง. ฝิ่น ใบกระท่อม กัญชา 

 

3. สารเสพติดชนิดใดมีความเสี่ยงต่อการเป็นถุงลม โปงพอง 

ก. ฝิ่นและกัญชา ข.กระท่อมและบุรี่ 

ค. กัญชาและบุรี่ ง. ฝิ่นและกระท่อม 

 

2. ยาเสพติดที่แพร่ระบาดมากที่สุดในประเทศไทย คืออะไร 

ก.ฝิ่น กัญชา โคเคน  ข.ยาบ้า กัญชา น้ ากระท่อม 

ค. เฮโรอีน กาว เห็ดขี้ควาย   ง. มอร์ฟิน โคเคน ฝิ่น 

 

9.พิษภัยของยาเสพติดที่เห็นชัดคือข้อใด 

ก.ร่างกายทรุดโทรม ผอม และสมองเสือม ข.ร่างกายขาดน้ า สมองขาดออกซิเจน    

และท าให้ช็อกได้ 

ค. อารมณ์ดี และหัวเราะ ง. ถูกทั้งข้อ ก และ ข 

 

6. ยาเสพติดถูกเทียบเคียงกับค าว่าอะไรใน อัล-กรุอ่าน 

ก. สิ่งที่มึนเมา  ข. สิ่งที่เป็นบาป 
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ค. สิ่งที่กระท าแล้วจะน่าเกลียด   ง. ถูกทุกข้อ 

 

7. เพราะเหตุใดอิสลามจึงเทียบเคียงสารเสพติดกับค าว่า خمر  

ก. เพราะท าให้ขาดสติ  ข. เพราะท าให้เสพติด 

ค. เพราะเป็นสิ่งที่ไม่ควรกระท า  ง. เพราะเป็นสิ่งที่ถูกสาปแช่ง 

 

 จากอายัตนี้เกี่ยวของอะไรกับยาเสพติด وَلَا تُ لْقُوا بأِيَْدِيكُمْ إلَِى الت َّهْلُكَةِ  .9

ก. อย่าเข้าใกล้ยาเสพติด ข. อย่าน าตัวเองสู่ความวิบัติด้วยยาเสพ

ติด 

ค. ยาเสพติดท าร้ายตนเองและผู้อื่น ง. ยาเสพติดท าให้ผู้เสพเป็นอันตราย 

 

 

แบบทดสอบหน่วยที่ 2 วัยรุ่น แนวทางการสร้างภูมิคุมกันยาเสพติด และทักษะชีวิต 

9. ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ พุทธศักราช  2550  วัยรุ่นนั้นคือ 

ช่วงอายุใด 

ก.13 – 47 ปี ข.19 – 49 ปี 

ค.12- 31 ปี ง. 19 – 31 ปี 

 

11. วัยรุ่น หมายถึง 

ก.การเจริญเติบโตของเด็กเข้าสู่วัยเจริญพันธ์ ข. การเปลี่ยนแปลงร่างกายโดยฉับพลัน 

ค. การที่มีอายุเข้าสู้วัยรับผิดชอบการงานของตน ง. การพัฒนาร่างกาย จิตใจ เป็นผู้ใหญ่ 

 

11. การนับถือตนเอง หมายถึงอะไร 

ก. การควบคุมพฤติกรรมที่พัฒนามาจากการเรียนรู้กฎเกณฑ์ในการประเมินพฤติกรรม 

ข. เป็นความรู้สึกนึกถึงคุณค่าของตนเอง 

ค. การพัฒนาตนเองให้สามารอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 

ง.ถูกทุกข้อ 
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12. ความสัมฤทธิ์ผลหรือความส าเร็จ หมายถึงอะไร 

ก. การจัดการกับสาเหตุของพฤติกรรม             ข. การเกิดและคงอยู่ของพฤติกรรม 

ค. การที่บุคคลได้รับการยกย่องความเชื่อใจากบุคคลอ่ืน  ง. การจัดการผลลัพธ์ของพฤติกรรม 

 

13. การรู้สึกมุ่งม่ัน หมายถึง  

ก. การจัดผลที่เป็นแรงเสริมให้แก่พฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้วยตนเอง  

ข. การเสริมความรู้ความเข้าใจในการควบคุมตนเอง 

ค. การเสริมแรงเพ่ือให้พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ลดน้อยลง 

ง. มีโครงสร้างของชีวิต รู้ถึงวัตถุประสงค์ของตนเอง 

 

14. องค์ประกอบของทักษะชีวิต คือข้อใด 

ก. ความรู้ ทัศนคติ และทักษะที่ใช้ในการจัดการปัญหารอบตัว 

ข. ความเข้าใจกัน ความเห็นอกเห็นใจ และการปรับเปลี่ยนตัวเองเพ่ืออนาคต 

ค. พุทธพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย 

ง. เจตคติ ความภาคภูมิใจในตนเอง และความเข้าใจ 

 

 

15. แนวการใช้ทักษะชีวิตนั้นจะมีหลักที่กระทรวงศึกษาธิการได้น ามาประยุกต์ใช้ในการป้องกันยาเสพ

ติดในสถานศึกษามีก่ีประการ 

ก. 9 ประการ     ข. 11 ประการ 

ค. 19 ประการ     ง. 41 ประการ 

 

 

แบบทดสอบหน่วยที่ 3 ทฤษฎีการป้องกันยาเสพติดในสถารศึกษา 

 

16. สถานศึกษาควรท าอย่างไรเมื่อพบเจอกับนักเรียนที่ติดยาเสพติด 

ก. ปฏิบัติตามกฎของโรงเรียนด้วยการไล่ออก ข. ช่วยเหลือและหาวิธีการแก้ปัญหา 

ค. พักการเรียนเพื่อให้นักเรียนส านึกผิด  ง. ด าเนินการตามกฎหมาย 
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17. กลุ่มนักเรียนที่มีพฤติกรรมค้ายาเสพติดโรงเรียนควรจัดการอย่างไร 

ก. เชิญผู้ปกครองและไล่นักเรียนออก  ข. เชิญต ารวจเข้ามาเจรจา 

ค. เชิญผู้ปกครองและส่งสถานบ าบัด  ง. เชิญวิทยากรด้านยาเสพติด 

 

 

19. นักเรียนช่วงอายุใดสุ่มเสี่ยงต่อการเสพยา 

ก. 14 – 19 ปี     ข. 19 – 42 ปี 

ค. 14 – 17 ปี     ง. 41 – 42 ปี 

 

 

19.  ข้อใดถูกต้องที่สุดในการแยกนักเรียนกลุ่มเสี่ยงกับนักเรียนปกติ 

ก. เพื่อเฝ้าดูแล     ข. เพ่ือป้องกันและแก้ปัญหา 

ค. เพ่ือช่วยเหลือและดูแลอย่างถูกต้อง  ง. เพ่ือไม่ให้เกิดการแพร่ระบาด 

  

41. การสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดแก่นักเรียนควรประกอบด้วยด้านใดบ้าง 

ก. ด้านความอิสระ ด้านความเหมาะสม ด้านเจคติ 

ข. ด้านความรู้ ด้านเจคติ ด้านบุคลิกภาพ 

ค. ด้านสิ่งแวดล้อม ด้านอารมณ์ ด้านความประพฤ 

ง. ถูกทุกข้อ  

 

41. ความหมายของพฤติกรรมการป้องกันยาเสพติด คืออะไร 

ก. การชักชวนให้ผู้อ่ืนปฏิบัติดี    ข. การท าให้ตัวเองเข้าใจผู้ติดยาเสพติด 

ค. การเผชิญหน้ากับยาเสพติด   ง. การปฏิบัติตนออกห่างจากยาเสพติด 

  

แบบทดสอบหน่วยที่ 4 กระบวนการสร้างชุดฝึก 

44. เป้าหมายของการฝึกอบรมคือ ข้อใด 

ก. มีความรู้ในเรื่องที่ฝึกอบรม   ข.ละลายพฤติกรรม 
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ค. สร้างทักษะหรือพฤติกรรมใหม่ ๆ   ง. ถูกทุกข้อ 

 

43.การก าหนดสื่อ มีความส าคัญอย่างไร  

ก. ช่วยให้เข้าใจเนื้อหามากยิ่งข้ึน   ข.ช่วยให้การอบรมสะดวกขึ้น 

ค.ช่วยสร้างบรรยากาศ    ง. ช่วยให้เกิดผลตามวัตถุประสงค์ 

 

 

42. การค้นหาปัญหาที่เกิดขึ้นในองค์กร ว่าประสบณ์ปัญหาหรือมีความต้องการพัฒนาองค์กรและ

บุคลากร หมายถึงข้อใด 

ก. การหาความจ าเป็นในการฝึกอบรม  ข. การสร้างหลักสูตรฝึกอบรม 

ค. การก าหนดโครงการฝึกอบรม   ง. การบริหารโครงการฝึกอบรม 

 

49. วัตถุประสงค์และเนื้อหาชุดฝึกอบรม ต้องมีความสอดคลองกันหรือไม่ เพราะเหตุใด 

ก. ไม่ต้องมี เพราะเป็นคนละส่วนกัน 

ข. ไม่ต้องมี เพราะวัตถุประสงค์ที่ดีต้องสามารถปรับเปลี่ยนได้ 

ค. ต้องมี เพราะเป็นตัวคอยก าหนดรูปแบบ วิธีการ สื่อ และการประเมินผล 

ง. ต้องมี เพราะเป็นตัวคอยก าหนดเนื้อหา กิจกรรม สื่อ และการประเมินผล 

  

46. การทดสอบคุณภาพของชุดฝึกควรท าอย่างไร 

ก. น าชุดฝึกไปปฏิบัติจริง 

ข. น าชุดฝึกไปปรึกษากับผู้รู้ 

ค. น าชุดฝึกไปทดสอบกับกลุ่มตัวอย่าง 

ง. ถูกทุกข้อ 

 

47. ชุดฝึกอบรมหมายถึงอะไร 

ก. การเรียนรู้ผ่านสื่อต่าง ๆ เพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 

ข. การเรียนรู้โดยอ้างอิงจากห้องสมุด เพ่ือเสริมสร้างความรู้ 

ค. การเรียนแบบออนไลน์ เพ่ือให้สอดคล้องกับยุกต์ 2.1  
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ง. ถูกทุกข้อ 

 

49. การก าหนดโครงการฝึกอบรมหมายถึงอะไร  

ก. การเอาความจ าเป็นในการฝึกอบรมมาท าการวิเคราะห์ 

ข. การบรรลุเป้าประสงค์ของโครงการนั้น ๆ 

ค. การประเมินผลการฝึกอบรม 

ง. การวางแผนและการด าเนินการอย่างเป็นขั้นตอน 

 

 

29. การประเมินพฤติกรรมก่อนและหลังการใช้ชุดฝึกอบรมเพ่ืออะไร 

ก. เพื่อศึกษาการเปลี่ยนแปลงของพฤติกรรม 

ข. เพ่ือเก็บข้อมูลส าหรับการวิเคราะห์ 

ค.เพื่อให้เป็นไปตามข้ันตอนของการใช้ชุดฝึก 

ง. เพ่ือให้การวิเคราะห์ข้อมูลง่ายขึ้น 
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เฉลยค าตอบ 

แบบทดสอบก่อนและหลังจัดกิจกรรม 

 ชุดอบรมหน่วยที่ 1 – 4  

 1. ง  4. ง  3. ค  2. ข  9. ง 

 6. ก  7. ก  9. ข  9. ข  11. ก 

 11. ข  14. ค  13. ง  12. ค  19. ก 

 16. ข  17. ค  19. ข  19. ค  41. ข 

 41. ง  44. ค      43. ก  42. ก  49. ง 

 46. ค  47. ก  49. ง  49. ข   
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5. แบบสอบถามความคิดเห็นของผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

ค าชี้แจง 

 1. แบบสอบถามความคิดเห็น แบ่งเป็น 4 ตอน 

  1.1 ตอนที่ 1 ข้อมูลสวนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม 

  1.4 ตอนที่ 4 ความคิดเห็นเกี่ยวกับชุดกิจกรรม 

 4. วิธีตอบแบบประเมินความคิดเห็น 

ท าเครื่องหมาย √ ลงใน    และในตารางระดับคะแนนที่ตรงกับความคิดเห็นของท่าน และเขียน

ข้อความแสดงความคิดเห็นและข้อสนอแนะลงในชิ่งว่างที่ก าหนด 

 3. ระดับความคิดเห็น 

  ระดับ 9   หมายถึง   มากที่สุด 

  ระดับ 2   หมายถึง   มาก 

  ระดับ 3   หมายถึง   ปานกลาง 

  ระดับ 4   หมายถึง   น้อย 

  ระดับ 1   หมายถึง   น้อยที่สุด 

ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนตัวของผู้ตอบแบบประเมินความคิดเห็น 

 1. เพศ 

   ชาย    หญิง 

 4. อายุ 

   41 – 31 ปี   31 – 21 ปี 

   21 – 91 ปี    91 – 61 ปี 

 3. อายุการท างาน  

            1- 11 ปี   11 – 20 ปี 

      41 – 31 ปี   31ปีข้ึนไป 

 2. ประสบการณ์ในการดูแลนักเรียนเรื่องยาเสพติด 

   1- 9 ปี   6 – 10 ปี 

   11- 19 ปี   19 ปีขึ้นไป 
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ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับชุดฝึกอบรม 

ตอนที่ 2.1 ความคิดเห็นเกี่ยวกับโครงสร้าง เนื้อหา และประโยชน์ในการใช้ชุดฝึกอบรม 

รายการ 
 

ความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

1. โครงสร้างชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 1 – 2 
    1.1 ความชัดเจนของค าชี้แจงการใช้ชุดฝึกอบรม 
    1.4 ความสอดคล้องของชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 1 – 2 
กับ พรบ.การศึกษา พ.ศ. 4924 หมวด 1 การบริหารกิจการนักเรียน และ
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
    1.3 เนื้อหาสาระของชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 1 – 2 มีรายละเอียดชัดเจน 
    1.2 การเรียบเรียงเนื้อหาของชุดฝึกอบรม ฯ จัดท าเป็นระบบเดียวกัน 
    1.9 เนื้อหาของชุดฝึกเหมาะสมกับครูสอนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

     

     

     

     
     

4. เนื้อหาของชุดฝึกอบรม ฯ  
    ความชัดเจนของเนื้อหาในชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 1 – 2  
    ก่อให้เกิดความเข้าใจและน าไปจัดประสบการณ์แก่นักเรียนได้ 
    4.1 ชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 1 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับยาเสพติดและโทษ
ของยาเสพติด 
       1( ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับยาเสพติด 
       4( โทษของยาเสพติด 
    4.4 ชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 4 วัยรุ่น การสร้างภูมิคุมกันยาเสพติด และ
ทักษะชีวิต 
       1( ทฤษฎีวัยรุ่น และแนวทางการสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด 
       2( ทฤษฎีเกี่ยวกับทักษะชีวิต 
    4.3 ชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 3 สถานศึกษากับยาเสพติด 
       1( ทฤษฎีเกี่ยวกับการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 
       4( สถานศึกษากับยาเสพติด 
    4.2 ชุดฝึกอบรมหน่วยที่ 2 การสร้างชุดฝึกอบรม 
       1( ความรู้เกี่ยวกับชุดฝึกอบรม 
       4( กระบวนการสร้างชุดฝึกอบรม 
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รายการ 
 

ความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

3. การน าชุดอบรม ฯ ไปใช้ประโยชน์ 
    3.1 เพ่ิมความรู้ เรื่องยาเสพติด การสร้างภูมิคุมกันยาเสพติด และ
แนวทางในการบริหารจัดการโรงเรียนให้ห่างไกลจากยาเสพติด ส าหรับครู
โรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยา 
    3.4 เนื้ อหาส่ วนใหญ่มีประโยชน์มีประโยชน์สามารถน าไปจัด
ประสบการณ์ เกี่ยวกับการสร้างภูมิคุมกันยาเสพติด และแนวทางในการ
บริหารโรงเรียนให้ห่างไกลจากยาเสพติด 
    3.3 เป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริมให้นักเรียนห่างไกลยาเสพติด 

     

     

     

 

 

ตอนที่ 2.2 ความคิดเห็นของผู้เข้ารับการฝึกอบรมที่มีต่อรูปเล่มและภาพรวมของชุดกิจกรรม 

รายการ ความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

1. การจัดรูปเล่มของชุดฝึกอบรมน่าอ่านและน่าสนใจ 
4. การใช้ภาษาและการเรียบเรียงเนื้อหาของชุดฝึกอบรมสามารถสื่อ
ความหมายได้ชัดเจนและเข้าใจง่าย 
3. ภาพประกอบในชุดฝึกอบรมช่วยให้เข้าใจเนื้อหามากยิ่งขึ้น 
2. การจัดพิมพ์ถูกต้องและสวยงาม 

     

     

     

     

 

 

 

 

 

               ขอบคุณอย่างสูงที่ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี 

               นายเฟาซี เถาว์กลอย    นักศึกษาปริณญาโท 

               คณะบริหารและการจัดการการศึกษาอิสลาม 

          มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี  

ตอนที่ 2.2 ต่อ 
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6. ชุดฝึกอบรมหน่วยท่ี 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หน่วยที่ 1  

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับยาเสพติด

และโทษของยาเสพติด 
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แผนโครงสร้างเนื้อหาหน่วยที่ 1 
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หน่วยที่ 1 ความรู้เบื้องต้นและโทษของยาเสพติด 
 
ตอน 1.1 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับยาเสพติด 
       1.4 โทษของยาเสพติด 
 
แนวคิด 
 ตอนที่ 1.1 ยาเสพติด หมายถึง ยาหรือสารเคมี ทีอาจเป็นผลิตภัณฑ์ทางธรรมชาติ หรืออาจ
เกิดจากการสังเคราะห์ขึ้นโดยมนุษย์ ซึ่งเมื่อน าเข้าสู่ร่างกาย ด้วยวิธีการสูบ ดม ฉีด หรือวิธีการใด ๆ ก็
ตาม เป็นช่วงระยะเวลาหนึ่งหรือเป็นประจ า จะท าให้ร่างกายและสมองทรุดโทรม ตกเป็นทาสของสาร
หรือยานั้น ๆ ทั้งทางร่างกายและจิตใจ ยาเสพติดมีมากมายหลายประเภท ประเภทออกฤทธิ์กด
ประสาท กระตุ้นประสาท และหลอนประสาท  
 ตอนที่ 1.4 ยาเสพติดติดส่งผลกระทบต่าง ๆต่อร่างกาย สมอง และจิตใจเป็นอย่างมาก ซึ่ง
โทษของมันนั้น ไม่ได้เกิดขึ้นกับตัวผู้เสพเท่านั้น แต่จะส่งผลกระทบ ต่อ ครอบครัว สังคม และประเทศ
อีกด้วย และอิสลามก็ห้ามปราบ ด้วยการห้ามแบบจริงจังในเรื่องของยาเสพติด พร้อมทั้งอธิบายโทษ
ทันของผู้ที่ยุ้งเกี่ยวกับยาเสพติดอย่างชัดเจนไว้ในอัลกรุอ่าน 
 
วัตถุประสงค์  
 เมื่อจบหน่วยที่ 1 แล้วผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมสามารถ 
 1. อธิบายความหมายและประเภทของยาเสพติดได้ 
 4. อธิบายเรื่องโทษของยาเสพติดที่เกิดขึ้นทั้งทางตรงและทางอ้อม พร้อมทั้งมีความรู้ความ
 เข้าใจในเรื่องข้อห้ามของศาสนาอิสลามท่ีเกี่ยวกับยาเสพติด โทษต่าง ๆ ที่ศาสนาก าหนด 
 
กิจกรรมระหว่างการฝึกอบรม 
 1. ศึกษาเอกสารการฝึกอบรม 1.1 และ1.4 
 4. ปฏิบัติกิจกรรมตามที่ก าหนดไว้ในเอกสารการฝึกอบรมแต่ละตอน 
 

แผนการฝึกอบรมหน่วยที่ 1  
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สื่อการฝึกอบรม 
 เอกสารฝึกอบรมหน่วยที่ 1  
 ตอนที่ 1.1 เรื่องความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับยาเสพติด 
 ตอนที่ 1.4 เรื่องโทษของยาเสพติด 
ประเมินผล 
 1.ประเมินผลจากแบบประเมินตนเองก่อนการฝึกอบรมและหลังการฝึกอบรม 
 4. ประเมินผลจากการปฏิบัติกิจกรรมในเอกสารการฝึกอบรมหน่วยที่ 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เมื่อผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมอ่านแผนการฝึกอบรม

หน่วยท่ี 1 จบแล้ว ขอให้เริ่มท าแบบประเมิน

ตนเองก่อนแล้วศึกษาเอกสารฝึกอบรมต่อไป 
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ตอนที่ 1.1  
ความรู้เบื้องต้นและโทษของยาเสพติด 
โปรดอ่านหัวเรื่อง แนวคิดและวัตถุประสงค์ของตอนที่ 1.1 แล้วศึกษารายละเอียด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หัวเรื่อง  

 1.1.1 ความหมายของยาเสพติด 

 1.1.4 ประเภทของยาเสพติด 

แนวคิด 

 ตอนที่ 1.1.1 ยาเสพติด คือ สารเคมีหรือยา ที่เป็นผลิตภัณฑ์จากธรรมชาติ หรือเกิดขึ้น

จากการสังเคราะห์ ผู้ที่รับสารเสพติดเข้าไปเป็นระยะเวลาหนึ่งนั้น จะส่งผลให้เข้าเกิดอาการติด ถ้า

หากขาดการเสพยานั้น จะท าให้เกิดอาการลงแดง 

 ตอนที่ 1.1.4 ยาเสพติดหลากหยายประเภท ซึ่งแต่ละประเภทนั้นจะออกฤทธิ์ต่อระบบ

ประสาทในรูปแบบที่แตกต่างกัน อาทิ ประเภทกดประสาท กระตุ้นประสาท หลานประสาท เป็น

ต้น 

วัตถุประสงค์  

 เมื่อศึกษาตอนที่ 1.1 จบแล้วผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมสามารถ 

 1. อธิบายความหมายของยาเสพติดได้ 

 4. สามารถบอกประเภทของยาเสพติดได้ 
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เรื่องท่ี 1.1.1 
ความหมายของยาเสพติดและประเภทของยาเสพติด 
............................................................................................................................. ................................... 
ความหมายของยาเสพติด 

องค์การอนามัยโลกได้ให้ความหมายว่าสารใด ๆก็ตามท่ีเข้าสู่ร่างกาย โดยการฉีด รับประธาน 
สูบหรือดม ที่สงผลต่อจิตใจและร่างการของผู้ใช้ และผู้ใช้สาเป็นเวลานาน จะมีความต้องการที่มากข้ึน
ไม่สามารถขาดสารนั้นได้ เมื่อหยุดใช้จะเกิดอาการ คลุมคลั่ง หรือส่งผลต่าง ๆต่อร่างกายและจิตใจ 
)ภาวิณี อยู่ประเสริฐ 4921 : 39(  
 
 ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด )4921 :49( ได้ให้ความหมายต่อ
ยาเสพติดโดยทั่วไปและความหมายทางกฎหมาย ดังนี้  
   1.ความหมายโดยทั่วไป หมายถึง สารชนิดใดก็ตาม เมื่อบุคคลใดเสพหรือ
ได้รับสารเข้าร่างกายไม่ว่าจะเป็นวิธีใดก็ตาม เช่นดูด ดม รับประธาน ฉีด แล้วส่งผลกระทบต่อร่างกาย
และจิตใจ ไม่ว่าจะใช่สารเป็นครั้งคราว หรือตลอดเวลา และต้องเพ่ิมปริมาณขึ้นไปเรื่อย ไม่สามารถ
ขาดสารนั้นได้ ซึ่งการใช้สารดั้งกล่าวท าให้ร่างกายเสือมโสม หรือเกิดผลกระทบทางด้านจิตใจเพียง
อย่างเดียว และเม่ือต้องการหยุดไม่สามารถบังคับความต้องการได้ 
   4. ความหมายตามกฎหมายยาเสพติดตามพระราชบัญญัติป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติด พ.ศ. 4919 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยฉบับบที่ 4 พ.ศ. 4932 แบ่งออกเป็น 3กลุ่ม คือ  
    1( ยาเสพติดให้โทษ ตามพระราชบัญญัติยาเสพติดให้โทษ พ.ศ. 
4944 ความว่า สารเคมีหรือวัตถุใด เมื่อน าเข้าสู่ร่างกายแล้วไม่ว่าจะเป็น การฉีด ดูด ดม หรือรับ
ประธาน จะส่งผลกระทบต่อร่างกายและจิตใจโดยมีลักษณะที่มีความต้องการในการเสพเพ่ิมขึ้นเรื่อย 
ๆมีอาการกระวนกระวาย โมโหร้าย ท าร้ายตัวเองหรือผู้อ่ืนเมื่อขาดยา มีความต้องการที่จะเสพยาทั้ง
ร่างกายและจิตใจ และร่างกายโดยรวมดูทรุดโทรมลง 
    4( วัตถุออกฤทธิ์ ตามพระราชบัญญัติวัตถุออกฤทธิ์ต่อจิตใจและ
ระบบประสาท พ.ศ. 4919 วัตถุออกฤทธิ์ หมายถึง วัตถุใด ๆที่ออกฤทธิ์ต่อจิตและระบบประสาทไม่ว่า
จะมาจากธรรมชาติ หรือเป้นวัตถุที่สังเคราะห์ขึ้นมาทั้งนี้ตามที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
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    3( สารระเหย ตามพระราชก าหนดป้องกันการใช้สารระเหย พ.ศ. 
4933 สารระเหย หมายถึง สารใด ๆที่รัฐนมตรีกระทรวงสาธารณสุขและรัฐมนตรีกระทรวง
อุตสาหกรรมประกาศว่าเป็นสารระเหย 
  

เพลินตา กะลัมพากร )4922 : 14( ได้ให้ความหมายยาเสพติดว่า สารเคมีหรือยาที่เป็น
ผลิตภัณฑ์ธรรมชาติ หรือเกิดจากการสังเคราะห์ ซึ่งเมื่อท าการเสพหรือรับประทานเข้าไปในร่างกายซ้ า 
ๆเป็นเวลาระยะหนึ่ง หรือติดต่อกันนาน ก็จะท าให้เกิดอาการตกเป็นทาสสิ่งนั้น ทั้งร่างกายและจิตใจ 
นอกจากนี้ยังมีความต้องการเสพในปริมาณที่มากขึ้นเรื่อย ๆ ท าให้สุขภาพร่างการของผู้เสพเสื่อม
โทรม และจะเกิดอาการคลุ้งคลั่งหรือลงแดงเมื่อไม่ได้เสพเป็นระยะเวลานาน 
 กระทรวงสาธารณสุข )4922: 29 -29( ได้ให้ความหมายของยาเสพติดไว้ว่า สารที่เสพเข้าสู่
ร่างกายเป็นเวลาซ้ า ๆกันไม่ว่าจะด้วยวิธีใดก็ตาม 
 จากที่ทฤษฎีข้างต้น สามารถกล่าวได้ว่า ยาเสพติด คือสารหรือวัตถุที่ได้จากธรรมชาติ หรือ
เกิดขึ้นจากการสังเคราะห์ ที่ถูกน าพาเข้าสู่รางกายของบุคคลใด ด้วยการฉีด ดูด ดม และรับประธาน 
จะก่อให้เกิดผลกระทบต่อร่างกายและจิตใจ เมื่อใช้สารหรือวัตถุนั้นเป็นเวลานาน จะเกิดการติดและมี
ความต้องการในการเสพที่เพ่ิมมากข้ึนไม่สามารถหยุดความต้องการของตนได้ ถ้าหากขาดการเสพเป็น
ช่วงเวลานาน จะเกิดอาการต่าง ๆ เช่น คลุ้มคลั่ง ท ารายตัวเองและผู้อ่ืน และสภาพร่างกายและจิตใจ
โดยรวมของผู้เสพอยู่ในสภาพทรุดโทรม  
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กิจกรรมที่ 1.1.1  
 มีผู้ให้ความหมายของ “ยาเสพติด” ไว้มากมาย ให้ท่านสรุปความหมายของ “ยาเสพติด” 
ตามความเข้าใจของท่านลงในช่องว่างที่ก าหนด 
 
 1. ความหมายของยาเสพติด คือ  
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
............................................................................................................................... ................................. 
 
แนวตอบกิจกรรม 1.1.1  
 ท่านสามารถตรวจสอบค าตอบได้จากชุดฝึกอบรม 
 1. ยาเสพติด ติด คือสารหรือวัตถุที่ได้จากธรรมชาติ หรือเกิดขึ้นจากการสังเคราะห์ ที่ถูก
น าพาเข้าสู่รางกายของบุคคลใด ด้วยการฉีด ดูด ดม และรับประธาน จะก่อให้เกิดผลกระทบต่อ
ร่างกายและจิตใจ เมื่อใช้สารหรือวัตถุนั้นเป็นเวลานาน จะเกิดการติดและมีความต้องการในการเสพที่
เพ่ิมมาก 
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เรื่องท่ี 1.1.2 

ประเภทของยาเสพติด 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ตามพระราชบัญญัติยาเสพติดให้โทษ พ.ศ. 4944 แบ่งยาเสพติดออกเป็น 9 ประเภท  
 ประเภทที่ 1 ยาเสพติดให้โทษชนิดร้ายแรงไม่เป็นประโยชน์ทางการแพทย์ เช่นเฮโรอีน 
)Heroin) แอมเฟตามีน )Amphetamine) เป็นต้น 
 ประเภทที่ 4 ยาเสพติดที่ให้โทษโดยทั่วไป เช่น มอร์ฟิน )Morphine) โคเคน)Cocaine) 
 ประเภทที่ 3 ยาเสพติดให้โทษมีลักษณะเป็นต้นต าหรับยาแต่มียาเสพติดแบบชนิดให้โทษผสม
อยู่ด้วย เช่น ยาแก้ไอ้ผสมโคเดอีน)Codeine Cough Syrup) 
 ประเภทที่ 2 สารเคมีที่ใช้ส าหรับผลิตยาเสพติดชนิดแรกกับชนิดที่ 4 ได้แก่ แอซิติกแอนไฮ
ไดรด์ )Acetic Anhydrie) และอะซีติลคลอไรด์ )Acetic Choride) 
 ประเภทที่ 9 ยาเสพติดที่ไม่ได้อยู่ในประเภทใดเลยจาก 1 – 2 ได้แก่ กัญชา ใบกระท่อม ฝิ่ 
นและเห็ดขี้ความ 
 
 นักวิชาการด้านยาเสพติด ส านักพัฒนาการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ส านักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสะติด )4993 : 8-9) ได้แบ่งประเภทของยาเสพติดไว้ ดังนี้ 
 แบ่งได้จากแหลงที่ก าเนิด ได้แก่  
 1. ยาเสพติดตามธรรมชาติ (Natural Drugs) คือ ยาเสพติดที่เป็นผลผลิตจากพืช เช่น  ฝิ่น 
พืชกระทอม กัญชา เป็นต้น 
 4. ยาเสพติดสังเคราะห์ )Synthetic Drugs) เป็นการผลิตยาเสพติดจากกรรมวิธีทางเคมี เช่น 
เฮโรอีน แอมเฟตามีน 
 แบ่งตามการออกฤทธิ์ ต่อประสาท ได้แก่  
 1. ยาเสพติดประเภทออกฤทธิ์กดประสาท ได้แก่ฝิ่น มอร์ฟีน เฮโรอีน ยานอนหลับ ยากล่อม
ประสาท เครื่องดื่มมึนเมาทุกชนิด และสารระเหย เช่น ทินเนอร์ แล๊กเกอร์ กาว เป็นต้น มักพบว่าผู้ที่
เสพสารเสพติดประเภทกดประสาทมักจะมีร่างกายซูบผอม อ่อนแรง อารมณ์เปลี่ยนแปลงบ่อย ไม่
สามารถควบคุมต้นเองได้ 
 4. ยาเสพติดประเภทออกฤทธิ์กระตุ้นประสาท ได้แก่ ยาบ้า ยาอี พืชใบกระท่อม โคเคน มั ก
พบว่าผู้ที่เสพยาเสพติดประเภทนี้มีอาการหงุดหงิดง่าย กระวนกระวาย หวาดระแวงและสับสน 
บางครั้งอาจมีอาการคลุ้มคลั่ง เช่น ท าร้ายตนเอง ฆ่าผู้อ่ืน เป็นต้น 
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 3. ยาเสพติดประเภทหลอนประสาท ได้แก่ เเอลเอสดี  เห็ดขี้ควาย เป็นต้น ผู้เสพยาเสพติด
ประเภทหลอนประสาทมักมีอาการประสาทหลอน เห็นรูปภาพต่าง ๆ  หูเเว่ว ควบคุมตัวเองไม่ได้ และ
มักป่วยเป็นโรคจิต 
 2.  ยาเสพติดประเภทออกฤทธิ์ผสมผสาน คือ กระตุ้นและหลอนประสาทรวมกัน ได้แก่ 
กัญชา ผู้เสพมักมีอาการหวาดระแวง ความคิดเห็นสับสน หูแว่ว หัวเราะสนุกสนาน กินอาหารได้เยอะ 
ไม่เป็นตัวของตัวเอง สุดท้ายอาจจะเป็นคนป่วยโรคจิตได ้
  ต่อมามีการประกาศจากกระทรวงสาธารณสุขได้ลงในราชกิจจานุเบกษา ประกาศ
ฉบับทั่วไปบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 16 ตุลาคม พ.ศ. 4939 คือการเพิกถอนสารในกลุ่มแอมเฟตามีนอนุพันธ์
ของแอมเฟมตามีน วัตถุออกฤทธิ์ในประเภท 1 และ4 รวม 16 ชนิดจากพระราชบัญญัติวัตถุออกฤทธิ์
ต่อจิตประสาท พ.ศ. 4919 และให้น ามาประกาศเป็นยาเสพติดให้โทษประเภทที่  1 ตาม
พระราชบัญญัติยาเสพติดให้โทษ พ.ศ. 4944 และประกาศควบคุมสารและเคมีภัณฑ์ที่จ าเป็นต้องใช้ใน 
การผลิตวัตถุเสพติดจ านวน 14 ชนิดเป็นยาเสพติดให้โทษ 
 
  ยาเสพติดที่พบบ่อยในประเทศไทย  
   นักวิชาการด้านยาเสพติด ส านักงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด )4993 : 32-27( ได้กล่าวถึงยาเสพติดที่
แพร่ระบาดในประเทศไทย ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       ลักษณะยางฝิ่น        ดอกฝิ่น 
   1.ฝิ่น เป็นพืชล้มลุกชนิดหนึ่ง ที่ขึ้นในพื้นที่ที่มีป่าเขา และบริเวณที่ราบสูงมี
อากาศหนาวเย็น ต้นฝิ่น จะมีดอกและเจริญเติบโตเป็นผลฝิ่นต่อไป เมื่อผลแก่ตัว ใช้มีดกรีดบริเวณผล
ฝิ่น จะมียางลักษณะสีขาวไหลออกมา เมื่อถูกอากาศจะกลายเป็นสีคล้ าเหนียว รสชาติขม เมื่อน าไป
เคี่ยวกับน้ าและความร้อนจะมีกลิ่นเฉพาะ เพ่ือใช้ในการสูบหรือน าไปสังเคราะห์ท ายาเสพติดชนิดอื่น  
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 ในเนื้อฝิ่นมีสารเคมีมากมายหลายชนิด ประกอบด้วย โปรตีน เกลือ เเร่ ยางและกรดอินทรีย์ 
เป็น อัลคาลอยด์ ซึ่งเป็นตัวการส าคัญที่ท าให้ฝิ่น เป็นยาเสพติดร้ายแรง อัลคาลอยด์แบ่งออกเป็น 4 
ชนิด 
    1( ประเภทออกฤทธิ์ ท าให้เกิดอาการมึนเมา เป็นยาเสพติดที่
ก่อให้เกิดโทษโดยตรง อัลคาลอยด์ประเภทนี้ ทางเภสัชวิทยาถือว่า เป็นยาที่ส่งผลให้นอนหลับ และอัล
คาลอยด์ที่เป้นสารเสพติดที่ออกฤทธิ์ตัวส าคัญในฝิ่นก็คือ มอร์ฟีน (Morphine) 
    2( ประเภทออกฤทธิ์ท าให้กล้ามเนื้อคลายตัว ทางเภสัชวิทยาถือว่า 
อัลคาลอยด์ประเภทนี้ไม่ใช้สารเสพติด แค่มีฤทธิ์ท าให้กล้ามเนื้อคลายตัว 
   ฤทธิ์ของฝิ่นจะกระตุ้นประสาทส่วนกลางของสมอง ซึ่งเป็นส่วนที่ช่วย
ควบคุมความพึงพอใจ อาการของผู้เสพฝิ่น คือท าให้เกิดการเคลิบเคลิ้ม สมองสั่งงานช้า  ง่วงซึม
ตลอดเวลา ใจลอย ไม่รู้สึกเบื่ออาหาร ชีพจรเต้นช้า ม่านตาหด ฮอร์โมนทางเพศลดลง ภูมิคุ้มกัน
ร่างกายลดลงท าให้ติดเชื้อโรคได้ง่าย อาการขาดยาคือ หงุดหงิด กระวนกระวาย โกรธง่าย ตกใจง่าย 
กล้ามเนื้อกระตุก ปวดหลัง อาเจียน นอนไม่หลับ หายใจหอบและถี่ อาการขาดยาจะรุนแรงหรือน้อย 
ขึ้นอยู่กับระยะเวลาที่ใช้สารเสพติดนั้น ๆ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 พืชกระท่อมพันธ์ก้านเขียว     พืชกระท่อมพันธ์ก้านแดง 
   4. พืชใบกระท่อม  
   พืชใบกระท่อมเป็นพืชเสพติดชนิดหนึ่ง ที่พบได้ในทวีปเอเชียส่วนใหญ่ 
โดยเฉพาะในประเทศไทยและประเทศอินเดีย ลักษณะเป็นต้นไม้ยืนต้นขนาดกลาง มีแกนไม้ที่แข็งแรง 
ลักษณะใบคล้ายกับใบกระดังงา หรือใบฝรั่ง ต้นกระท่อมมี 4 ชนิด ชนิดที่มีก้านสีแดง และเส้นใบสี
แดงเรือๆ เเละชนิดที่มีก้านสีเขียวใบสีเขียว ดอกกลมโตเท่าผลพุทรา คล้ายดอกกระถิน ในใบกระท่อม
มีสารไมตราจัยนิน )Mitragynine) ออกฤทธิ์กระตุ้นประสาทและกดประสาท วิธีการเสียบที่
หลากหลาย สามารถกินใบดิบได้เลยหรือน าใบกระท่อมไปตากแห้งแล้วหมดเป็นผง น าผงที่ได้มาผสม
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กับน้ าร้อนแบบชาจีน ในปัจจุบันมีการน าใบกระท่อมมาผสมกับส่วนผสมต่าง ๆ หรือที่เรียกว่าสูตร 2 
คูณ 111 ซึ่งมีส่วนผสม ดังนี้  
   1. น้ าใบกระท่อม โค้ก ยาแก้ไอ และยากันยุง  
   4. น้ าใบกระท่อม โค้ก ยาแก้ไอ และยากล่อมประสาท  
   3. น้ าใบกระท่อม โค้ก ยาแก้ไอ และน ายาแช่ผ้าขาวไฮเตอร์  
   2. น้ าใบกระท่อม โค้ก ยาแก้ไอ และกาแฟ  
   9. น้ าใบกระท่อม โค้ก ยาแก้ไอ และนมเปรี้ยว  
   พืชกระท่อม ออกฤทธิ์ทั้งกระตุ้นและกดประสาท ผลจากการเสพน้ า
กระท่อม จะท าให้หายปวดเมื่อยตามตัว มีความสุข ท างานได้ในเวลาที่นานขึ้น ทนแดดได้ดี ส าหรับ
คนที่เสพเป็นครั้งแรก จะเกิดอาการมึนงง อาเจียน คอแห้ง ของน้ ากระท่อมนั้นจะอยู่ได้นาน 3 -2 
ชั่วโมง และเมื่อเสพไปนาน ๆจะส่งผลให้ร่างกายมีผิวหนังแห้งเกรียมเหมือนคนโดนแดดจัด เริ่มมี
อาการหงุดหงิด กระวนกระวาย มึนงง เบื่ออาหาร เกียจคร้าน นอนไม่หลับ ปวดท้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 อุปกรณ์ในการเสพกัญชา         ใบกัญขา 
   3. กัญชา  
   กัญชาเป็นพืชล้มลุกจ าพวกหญ้ามาขึ้นในเขตร้อน ลักษณะใบจะแยก
ออกเป็น 5 แฉกถึง 8 แฉก คล้ายใบมันส าปะหลัง วิเคราะห์ใบจะมีรอยหยัก ดอกมีลักษณะเป็นช่อเล็ก 
ๆตามง่ามของกิ่งก้าน ส่วนที่คนน ามาเสพได้แก่ กิ่ง ใบ ดอก โดยน ามาตากแห้งและบดให้เป็นผงหยาบ 
ๆจากนั้นจึงน ามายัดใส้ในบุหรี่ สูบบ้องกัญชา บ้างก็ใช้เคี้ยว หรือผสมในอาหาร ซึ่งกลิ่นของกัญชาจะมี
ลักษณะคล้ายกับหญ้าแห้งที่โดนไฟ ปัจจุบันรูปแบบของกัญชานั้นมีทั้งแบบเเห้งอัดแท่งแท่ง แบบสด 
และน้ ามันกัญชา ซึ่งมีลักษณะเป็นของเหลวสีน้ าตาลเข้มออกด า ได้มาจากการน ากัญชามาผ่าน
กระบวนการสกัดซ้ าแล้วซ้ าเล่าหลายๆครั้ง ได้เป็นน้ ามันกัญชาที่มีฤทธิ์ต่อประสาทสูงถึง  20 ถึง 80 
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เปอร์เซ็นต์ หรืออาจจะพบในรูปแบบของยางกัญชา เป็นอย่างยิ่งที่ได้จากใบและดอกกัญชา โดยทั่วไป
จะมีฤทธิ์แรงยิ่งกว่ากัญชาสด และปริมาณของฤทธิ์ต่อประสาท ประมาณ 4-8 เปอร์เซ็นต์  
   กัญชาเป็นสารเสพติดชนิดหนึ่งที่ออกฤทธิ์หลายอย่างต่อระบบประสาท
ส่วนกลาง คือ กรตุ้นหลอนและกดประสาท  สารที่ออกฤทธิ์ในกัญชามีหลายชนิด แต่สารที่เป็นตัวหลัก
ที่ส่งผลให้สมองร่างกาย อารมณ์ เเละจิตใจเปลี่ยนไป คือ เตตราไฮโดรเเคนนาบินอล )Tetrahydro 
Cannabinol) หรือ THC ที่มีอยู่มากในส่วนของยอดกัญชา สารนี้จะออกฤทธิ์ในการกระตุ้นประสาท
ท าให้ผู้เสพมีความรู้สึกตื่นเต้น สนุกสนาน ช่างพูด และหัวเราะตลอดเวลา ต่อมาจะออกฤทธิ์ในการกด
ประสาท ท าให้ผู้เสพมีอาการคล้ายคลึงกับคนเมาเหล้าอ่อนๆ เซื่องซึม ง่วงนอน หากเสพเข้าไปในปริณ
มาก จะเกิดอาการ เห็นภาพหลอน หูแว่ว ความคิดสับสน เป็นต้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  เฮโรอีนแบบผง      เฮโรอีนอัดแท่ง 
   4. เฮโรอีน  
   เฮโรอีน เป็นยาเสพติดที่ได้จากการสังเคราะห์ทางเคมีจากปฏิกิริยาของมอร์
ฟินและสารเคมีบางชนิด เช่น อาเซติคแอนไฮไดร์ (Acetic anhydride) หรือ อาเซติลคลอไรด์ 
(Acetyl chloride ) หรือ เอทิลิดีน ไดอาเซเตต (Ethylidene diacetate) ผู้คิดค้นวิธีการสังเคราะห์
เฮโรอีนจากมอร์ฟีนคือ นักวิจัยชาวอังกฤษ ชื่อ C.R Wrigh ซึ่งบริษัท)Bayer)เป็นผู้ผลิตและน าสู่ตลาด
โดยใช้ชื่อทางการค้าว่า (Heroin) หลังจากมีการน าเฮโรอีนมาใช้ทางการแพทย์ในระยะเวลานานถึง 19 
ปี จึงท าให้รู้ว่า เฮโรอีนมีผลอันตรายอย่างมากต่อร่างกายและเป็นสารเสพติดที่ให้โทษอย่างร้ายแรง 
จนถึงปี พ.ศ. 4267 ประเทศอเมริกาได้ประกาศให้เฮโรอีนเป็นสารเสพติดให้โทษและห้ามใช้หรือครอบ
ตรองเป็นต้นมา หลังจากนั้นเฮโรอีนได้เข้าสู่ประเทศไทยในปี พ.ศ. 4914 และประเทสไทยได้ประกาศ
ให้เฮโรอีน และมอร์ฟีนเป็นยาเสพติดให้โทษในปี พ.ศ. 4912 
   เฮโรอีนเป็นยาเสพติดที่มีหลายเบอร์ และเบอร์ที่ระบาดในประเทศไทยคือ 
เบอร์ 3กับ2  เฮโรอีนเบอร์ 3 คือเฮโรอีนที่มีความบริสุทธิ์ต่ า และมีการประสมกับสารชนิดต่าง ๆ อาทิ 
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สารหนู สตริกนิน ยานอนหลับ คาเฟอีน น้ าตาล แป้ง หรืออาจมีการแต่งสีให้มีสีสันอ่อนๆ เช่น สีม่วง
อ่อน แดงอ่อน เป็นต้น เฮโรอีนเบอร์ 2 เป็นเฮโรอีนไฮโดรคลอไรด์ที่มีความบริสุทธิ์สูง  มีลักษณะเป็น
ผงๆ สีขาว หรือเป็นลูกกลม ๆคล้ายไข่ปลา หรือพบเป็นลักษณะเป็นอัดก่อนสีเหลี่ยม ไม่มีกลิ่น มีแต่รส 
วีการเสพคือ การสูดดม หรือน าไปละลายน้ าแล้วฉีดเข้าร่างกาย หรือน าไปผสมกับใสบุรีแล้วน ามาสูบ 
   ผลที่เกิดขึ้นจากการเสพเฮโรอีน ผู้เสพปวดกล้ามเนื้อ กระดูก ปวดตามข้อ 
มึนงง ปวดหัวอย่างรุ่นแรง หงุดหงิด นอนไม่หลับ มีอาการหนาวๆ ร้อนๆ จุกหน้าอก หายใจไม่ค่อย
ออกคล้ายใจจะขาด ประสาทเสื่อมความจ าเสื่อม 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
  สารระเหย     การเสพโดยใช้ถุงปลาสติก 

9. สารระเหย 
   มีลักษณะเป็นของเหลวและสามารถระเหยได้ง่ายเมื่อพบเจอกับอากาศ 
ส่วนใหญ่จะมีลักษณะเป็นสีใส่ มีกลิ่นหอมหรือกลิ่นเฉพาะตัว ละลายได้ดีในไขมัน มีสารประกอบจาก    
โทลูอีน )Teluene) อะซีโตน (Acetone)บิวเทน (Butene) เบนซิน(Benzen)ไตรคลอโรเอทธิลีน 
(Trichloroethylene) ซึ่งสารเหล่านี้สามารถพบได้ในแลคเกอร์ ทินเนอร์ น้ ามันเบนซิน น้ ามันก๊าด สี
กระป๋องส าหรับพ่น เป็นต้น สารระเหยจะออกฤทธิ์ในการกดประสาท มีวิธีเสพที่หลากหลาย เช่น ใช้
ส าลีเป็นสื่อกลางในการสูดดม ใช้ถุงปลาสติดแล้วขยี้ก่อนสูดดม หรือฉีดใสตูเสื้อผ้าแล้วเข้าไปดม สาร
เหล่านี้เมื่อเสพเป็นปริมาณที่มากจะท าให้เคลิบเคลิ้ม ตื้นเต้น พูดจาไม้ชัด น้ ามูกน้ าลายไหลออกมาก 
เนื่องจากมีสารเคมีท่ีท าให้เกิดการระคายเคืองต่อเยื้อบุภายในจมูกและปาก  
   ผลที่เกิดขึ้นจากการสูดดุมสารระเหยเป็นระยะเวลานาน จะท าให้ระบบ
หายใจล้มเหลว มีอาการระคายเคืองหลอดลม มีเลือดออกจากเยื่อบุจมุก ปอดอักเสพ ท าลายระบบ
ทางเดินอาหาร ท าลายระบบปัสสาวะ ท าให้ตับอักเสพและอาจพิการได้ ท าลายระบบการสารเม็ด
เลือด เม็ดเลือดแดงต่ า เกล็ดเลือดต่ า ท าให้เลือดแข็งตัวช้าตลอดจนท าให้เป็นมะเร็งเม็ดเลือดขาว 
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ท าลายหลอดเลือดหัวใจ ท าลายระบบประสาทและเซลล์สมอง ท าให้ปลายประสาทอักเสพและสมอง
พิการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
      ยาบ้า            อุปกรณ์เสพยาบ้า 

6. ยาบ้า เมทแอมเฟตามีน (Methamphetamines)  
   ยาบ้า มีลักษณะเป็นยาเม็ดกลมเล็ก ๆเส้นผ่าศูนย์กลางประมาณ 6-9
มิลลิเมตรหน้า 3 มิลลิเมตร น้ าหนักเบาประมาณ 91 – 111 กรัม มีหลากหายสี เช่น สีแดง สีชมพู สี
เทา สีเหลื่อง สีฟ้าและสีเขียว มีกลื่นคล้ายช็อกโกเลต หรือน้ าหอมกลิ่นช็อกโกเลต มีสัญลักษณ์ปรากฏ
บนเม็ดยา เช่น ฬ m M TG WY R 99 หรืออาจเป็นสัญลักษณ์แบ่งครึ่ง ในยาบ้า มักประกอบด้วย
เมทเฟตามีนปริมาณ 31 เปอร์เซ็นต์ คาเฟอีน 61 เปอร์เซ็นต์ แป้งแลสารอ่ืน ๆอีก 11 เปอร์เซ็นต์ 
ยาบ้าเป็นสารเสพติดชนิดออกฤทธิ์กระตุ้นประสาท ท าให้ไม่งวงนอน ไม่หิวอาหาร วิธีการเสพสูบควัน
เข้าไปในร่างกาย โดยการน ายาบ้าตั้งบนฝอยที่พับเรียบร้อยมีลักษณะคล้ายเรือ และดูดด้วยหลอดที่มี
การปรับแต่งให้รู้ทางเข้าควันมีขนาดเล็กเนื้องจากมีการใส่น้ าเข้าไปในหลอด )การดูดผ่านน้ า( หรือการ
ใช้กระดาษแทนหลอดใส่น้ าโดยการหมุนกระดาษให้เป็นกรวยที่มีรู้ทางเข้าของควันขนาดใหญ่กว่ารู้
ทางดูด และใช้เหรียญ 11 รองใต้ริมฝีปากด้านในเพ่ือป้องกันการผุของฟัน  
   เมื่อเข้าสู่ร่างกายในระยะแรก ๆจะท าให้ตื่นตัว หัวใจเต้นเร็ว ความดันสูง ใจ
สั่น ประสาทตึงเครียด พูดมาก น้ าลายเป็นยาง เมื่อสูบบุรี่ตามจะรู้สึก มึน ๆตึง ๆ ลอย ๆ แต่เมื่อหมด
ฤทธิ์จะท าให้เกิดอาการอ่อนเพลีย นอนตลอดเวลา ถ้าใช้นาน ๆจะท าให้ประสารทหลอน เห็นภาพต่าง 
ๆ นา ๆ คลุ้งคลั่งเสียสติ พูดไม่รู้เรื่อง ท าร้ายผู้อ่ืน หรือในกรณีมีการเสพยาเป็นปริมาณท่ีมาก จะท าให้
ฤทธิ์ของยาไปกดประสาทและระบบหายใจ ท าให้สียชีวิตได้ 
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       ยาไอซ ์     อุปกรณเ์สพยาไอซ์ 
   7. ไอซ์ 
   ไอซ์ คือ เมทแอมตามีนในรุปแบบผลึกใส เหมือนเกล็ดน้ าแข็งมีความ

บริสุทธิ์สูง ไม่มีกลิ่น ไม่มีรสชาติ จึงท าให้เป็นที่นิยมของผู้เสพเพราะสามารถจับได้ยาก 
สังเคราะห์จากสารอีเฟดรีน (Ephedrine) หรือชูอีเฟดรีน (Pseudoephedrine) ยาไอซ์จะ
ส่งผลให้ผู้เสพรู้ศึกเปลี่ยมสุข วิธีการเสพไอซ์สามารเสพได้ด้วยการสูดดมหรือนัตถุ์ โดยวิธีนี้ยา
จะออกฤทธิ์ 9 – 11 นาทีหลังจากเสพและจะคงอยู่ประมาณ 1- 3 ชั่วโมง การเสพด้วยการ
กินยาจะออกฤทธิ์หลังจากกิน 41 – 31 นาทีและจะคงอยู่ 3 – 9 ชั่วโมง การละลายน้ าฉีด ยา
จะออกฤทธิ์ 4 นาทีหลังจากฉีดและคงอยู่ 4 – 2 ชั่วโมง  

   ไอซ์ออกฤทธิ์กระตุ้นประสาท ท าให้ผู้เสพรู้สึกเปลี่ยมสุข ตาแข็งนอนไม่หลับ 
ริมฝีปากแห้ง พูดมาก หัวใจเต้นไม่สม่ าเสมอปอดและไตท างานผิดปกติ น้ าหนักลดเร็ว 
กระวนกระวาย หงุดหงิด อารมณ์รุนแรง เหงื่อออกมากอุณภูมิในร่างกายสูง สมาธิสั้น จิตตก 
หวาดระแวง คลั่ง เพ้อ กลัวคนท าร้าย เก็บตัว 

    
 
 
    
 
 
 
 
 
 
 

หลังจบจากการศึกษาเนื้อหาสาระเอกสารชุดฝึกอบรม 

 เรื่องท่ี 1.1.4 กรุณาปฏิบัติกิจกรรมที่ 1.1.4 
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กิจกรรมที่ 1.1.2 
ยาเสพติดที่แพร่ระบาดในประเทศไทยมีหลายชนิด และแต่ละชนิดก็ออกฤทธิ์แตกต่างกัน ท่าน )คือครู
ภายในที่ค่อยช่วยเหลือและสอดส่องนักเรียน( พบเจอยาเสพติดประเภทใดบ่อยที่สุดในโรงเรียน  
 1. สารเสพติดชนิดใดที่พบบ่อยในโรงเรียน ออกฤทธิ์แบบใด 
............................................................................................................................. ...................................
................................................................................................ ................................................................
............................................................................................................................. ...................................
............................................................................................................................................................. ...
............................................................................................................................. ................................... 
 4. นักวิชาการได้แบ่งสารเสพติดจากแหล่งก าเนิดไว้กี่ประเภท พร้อมยกตัวอย่างจากประเภท
ต่าง ๆ  
............................................................................................................................. ...................................
............................................................................................................................. ...................................
...................................................................... ..........................................................................................
............................................................................................................................. ................................... 
 
 
 
แนวตอบกิจกรรม 1.1.2  
 1. ยาบ้าที่ พบเจอบ่อยในโรงเรียน คือ ) ตอบตามประเภทและฤทธิ์ของยาเสพติด นั้น ๆ ( 
 4. นักวิชาการด้านยาเสพติด ส านักพัฒนาการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ส านักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสะติด )2553 : 8-9) ได้แบ่งประเภทของยาเสพติดไว้ ดังนี้ 
แบ่งได้จากแหลงที่ก าเนิด ได้แก่  

1) ยาเสพติดตามธรรมชาติ )Natural Drugs) คือ ยาเสพติดที่เป็นผลผลิตจากพืช เช่น  ฝิ่น 
พืชกระทอม กัญชา เป็นต้น 

2( ยาเสพติดสังเคราะห์ )Synthetic Drugs) เป็นการผลิตยาเสพติดจากกรรมวิธีทางเคมี เช่น 
เฮโรอีน แอมเฟตามีน 
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ตอนที่ 1.2 
โปรดอ่านหัวเรื่อง แนวคิดและวัตถุประสงค์ของตอนที่ 1.2 แล้วศึกษารายละเอียด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หัวเรื่อง  

 1.2.1 ผลกระทบของยาเสพติดต่อผู้เสพ ครอบครัว และสังคม 

 1.4.4 อิสลามกับยาเสพติด 

แนวคิด 

 ตอนที่ 1.4.1 พิษภัยของยาเสพติดนั้น ไม่เพียงแค่ส่งผลกระทบต่อตัวเองโดยตรงเท่านั้น ยัง

ส่งผลกระทบทางอ้อมต่อสังคม และครอบครัวอีกด้วย 

 ตอนที่ 1.4.4 อิสลามเป็นศาสนาที่ให้ความส าคัญกับการเป็นอยู่ของผู้ที่เป็นมุสลิมเป็นอย่าง

มากในทุก ๆด้าน หลักการของอิสลามนั้นประกอบด้วย 4 หลักการใหญ่ ๆ คือ หลักปฏิบัติตนและ

หลักการศรัทธา ทั้ง 4 หลักการนี้จะครอบคลุมทุก ๆกริยาบทของอิสลาม ไม่ว่าจะเป็นการกิน การ

ดื่ม การปฏิบัติคุณงามความดี ๆต่าง และตลอดจนการยับยั้งไม่ให้กระท าความชั่ว อาทิเช่น การมั่วซ

สุมในเรื่องของยาเสพติดเป็นต้น 

วัตถุประสงค์  

 เมื่อศึกษาตอนที่ 1.4 จบแล้วผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมสามารถ 

 1. ทราบถึงผลกระทบจากยาเสพติดที่สงผลต่อตัวผู้เสพ ครอบครัว และสังคม 

 4. เข้าใจและสามารถอธิบายหลักการปฏิบัติตน หลักศรัทธาในอิสลาม และยาเสพติดใน

ทัศนะอิสลาม 
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เรื่องท่ี 1.2.1 
โทษและพิษภัยของยาเสพติด 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
โทษและพิษภัยของยาเสพติด 

พิษภัยที่เกิดจากยาเสพติด ไม่เพียงแต่จะส่งผลกระทบต่อร่างกายและจิตใจของผู้เสพแล้ว ยัง
ก่อให้เกิดผลกระทบทางอ้อมต่อครอบครัว สังคม เศรษฐกิจ และประเทศชาติ )พูนสุข นิติวัฒนะ 4929 
: 17(  
 1. พิษภัยจากการเสพสารเสพติดที่เห็นได้ชัดเจนคือ ผลกระทบที่เกิดขึ้นกับร่างกายและจิตใจ 
ซึ่งส่วนหนึ่งเกิดจากฤทธิ์ที่ส่งผลต่อระบบต่าง ๆในร่างกาย เมือผู้เสพใช้สารเหล่านี้เป็นประจ า จะ
ก่อให้เกิดความผิดปกติในการท างานของระบบต่าง ๆในร่างกาย เช่นร่างกายทรุดโทรม ซูบผ่ อม 
ผิวหนังหมองคล้ า สมองเสือม และป่วยด้วยโรคต่าง ๆ อาทิเช่น โรคทางเดินหายใจ โรคปอด โรคหัวใจ 
โรคไต โรคประสาท และอ่ืน ๆอีกมากมาย 
 4. พิษภัยที่เกิดขึ้นกับครอบครัว ผู้ติดยาเสพติดไม่ใช้แค่เพียงท าร้ายตัวเองเท่านั้นแต่พวกเขา
ก าลังท าร้ายคนรอบข้าง ครองครัว และคนที่รั ก การติดยาเสพติดนั้นส่งผลกระทบอย่างยิ่งต่อ
ครอบครัว เราสามารถสังเกตได้ว่า ครอบครัวที่มีผู้น าติดยาเสพติดนั้นมักจะประสบณ์กับปัญหาการ
หย่าร้าง การทะเลาะวิวาท และปัญหาในด้านปัจจัยยังชีพ อันเนื่องมาจาก ผู้ติดยานั้นเกิดอารมณ์โกรธ
ได้ง่าย และทุกครั้งที่มีเงินก็จะน าไปใช้ซื้อหายามาเสพ จึงท าให้ค่าใช้จ่ายในบ้านไม่เพียงพอ เป็นสาเหตุ
ให้ขาดปัจจัยยังชีพในการด าเนินชีวิตอย่างร่าบรื่น หรือถ้าครอบครัวเป็นครอบครัวที่มีเงินทอง ผู้เสพก็
จะตกเป็นภาระของครอบครัวในการส่งตัวผู้เสพเข้ารับการบ าบัดรักษาอาการติดยาเสพติด 
 3. พิษภัยที่เกิดต่อสังคมและระบบเศรษฐกิจ ผู้ติดยาเสพติดสามารถก่อปัญหาให้เกิดขึ้นใน
สังคมได้หลากหลายรูปแบบ เช่นการก่ออาชญากรรม การปล้น การชิงทรัพย์ ท าร้ายผู้อื่น และยังเป็น
1 ในต้นเหตุของการสูญสียชีวิตผู้บริสุทธิ์อีกด้วย เช่นการก่ออุบัติเหตุบนท้องถนน การเกิดอัคคีภัย 
นอกจากนี้ผู้ติดยาเสพติดจะถูกสังคมมองในด้านลบ เนื่องจากพฤติกรรมที่แสดงออกมานั้นเป็นการถ่วง
ความเจริญก้าวหน้า และการพัฒนาของสังคม สภาวการณ์ดังกล่าวก็จะกลายเป็นภาระของสังคม ที่
จะต้องจัดสรรบุคคลากรแรงงาน และงบประมาณในการปราบปรามและบ าบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด 
 2.พิษภัยที่เกิดต่อประเทศชาติ อาจจะกล่าวได้ว่าผู้ติดยาเสพติดนั้น เป็นผู้บ่อนท าลายประเทศ 
เศรษฐกิจ ความมั่นคง และความสงบสุขขอวชาติ เนื่องจากรัฐต้องค่อยจัดสรรงบประมาณเพ่ือ
ปราบปรามและบ าบัดผู้ติดยาเสพติด อีกท้ังยังท าให้ประเทศขาดทรัพยากรบุคคลที่มีคุณภาพ ซึ่งส่งผล
ให้ประเทศเสียก าลังส่วนหนึ่งไปอย่างน่าเสียดาย โดยเฉพาะผู้ติดยาเสพติดที่ยังเป็นเยาวชน ท าให้ชาติ
สูญเสียพละก าลังในการพัฒนาประเทศให้ก้าวหน้าอย่างสง่างาม 
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 จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า ยาเสพติดทุกชนิดนั้น ส่งผลกระทบต่อร่างกายและจิตใจ และจะ
ส่งผลกระทบทางตรงต่อตัวผู้เสพเอง และส่งผลกระทบทางอ้อมต่อครอบครัว และประเทศชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
กิจกรรมที่ 1.2.1  
 นักวิชาการได้อธิบายถึงโทษและพิษของยาเสพติดที่ส่งผลกระทบต่อตัวผู้เสพ ครอบครัว และ
สังคม ให้ท่านสรุปตามความเข้าใจของท่าน แล้วเขียนค าตอบลงในช่องว่างที่ก าหนด 
 1. พิษภัยของยาเสพติดที่ส่งผลกระทบต่อตัวผู้เสพ 
............................................................................................................................. ...................................
............................................................................................................................. ...................................
.............................................................................. .................................................................................. 
 4. พิษภัยของยาเสพติดที่ส่งผลกระทบต่อครอบครัว 
............................................................................................................................. ...................................
................................................................................................ ................................................................
............................................................................................................................. ................................... 
 3. พิษภัยของยาเสพติดที่ส่งผลกระทบต่อสังคม 
............................................................................................................................. ...................................
.................................................................................... ............................................................................
............................................................................................................................. ................................... 
 
 4. พิษภัยของยาเสพติดที่ส่งผลกระทบต่อประเทศชาติ
............................................................................................................................. ...................................
................................................................... .............................................................................................
............................................................................................................................. ................................... 
 

หลังจบจากการศึกษาเนื้อหาสาระเอกสารชุดฝึกอบรม 

 เรื่องท่ี 1.4.1 กรุณาปฏิบัติกิจกรรมที่ 1.4.1 
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กิจกรรมที่ 1.2.2 

ใบงานที่ 1  

ทดสอบความเข้าใจอิสลามกับยาเสพติด 

ชื่อ - นามสกุล............................................................................................................................. ........... 

ค าชี้แจง พิจารณาข้อความแล้วท าเครื่องหมาย √ ในช่องที่ เป็นเกี่ยวข้องและไม่เกี่ยวข้อง 

ล าดับ รายการ เกี่ยวข้อง ไม่
เกี่ยวข้อง 

 ซูเราะฮ์ บากอเราะฮ์ 199( ความว่า(  وَلَا تُ لْقُوا بأِيَْدِيكُمْ إلَِى الت َّهْلُكَةِ  1

และจงอย่าโยนตัวของพวกเจ้าสู่ความพินาศ 

  

หาดิษ( ความว่า ไมส่รา้งความเดือดร้อน ท าลาย(   ضَرَرَ وَلاَ ضِراَرلاَ  4

ให้กับตัวเองและผู้อ่ืน 
  

اب  وَمَن يَ عْصِ اللَّهَ وَرَسُولَهُ وَيَ تَ عَدَّ حُدُودَهُ يدُْخِلْهُ ناَرًا خَالِدًا فِيهَا وَلَهُ عَذَ  3
ซูเราะฮ์ นิสา 12( ความว่า และผู้ใดฝ่าฝืนอัลลอฮฺ และร่อซูล( مُّهِين  

ของพระองค์ และละเมิดขอบเขตของพระองค์แล้วไซร้ พระองค์ก็จะ
ทรงให้เขาเข้านรก โดยที่เขาจะอยู่ในนรกนั้นตลอดกาล และเขาจะ
ได้รับการลงโทษท่ียังความอัปยศ 

  

 )ซูเราะฮ์ บากอเราะฮ์ 197( نِسَائِكُمْ هُنَّ لبَِاس  لَكُمْ وَأنَْ تُمْ لبَِاس  لَهُنَّ   2

ความว่า นางทั้งหลายนั้นคือเครื่องนุ่งห่มของพวกเจ้า และพวกเจ้าก็
คือเครื่องนุ่งห่มของพวกนาง 

  

 كُلُوا وَاشْرَبوُا حَتَّى يَ تَ بَ يَّنَ لَكُمُ الْخَيْطُ الأبَْ يَضُ مِنَ الْخَيْطِ الَأسْوَدِ مِنَ   9
ซูเราะฮ์ บากอเราะฮ์ 197(ความว่า จงกิน และดื่มจนกระทั่ง(  الْفَجْرِ 

เส้นขาว จะประจักษ์แก่พวกเจ้า จากเส้นด า เนื่องจากแสงรุ่งอรุณ 
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แนวตอบกิจกรรม 1.2.1  
 ท่านสามารถตรวจสอบความคิดเห็นของท่านตามแนวต่อไปนี้  
 1. พิษภัยจากการเสพสารเสพติดที่เห็นได้ชัดเจนคือ ผลกระทบที่เกิดขึ้นกับร่างกายและจิตใจ 
ซึ่งส่วนหนึ่งเกิดจากฤทธิ์ที่ส่งผลต่อระบบต่าง ๆในร่างกาย เมือผู้เสพใช้สารเหล่านี้เป็นประจ า จะ
ก่อให้เกิดความผิดปกติในการท างานของระบบต่าง ๆในร่างกาย 
 4. พิษภัยที่เกิดขึ้นกับครอบครัว ผู้ติดยาเสพติดไม่ใช้แค่เพียงท าร้ายตัวเองเท่านั้นแต่พวกเขา
ก าลังท าร้ายคนรอบข้าง ครองครัว และคนที่รัก การติดยาเสพติดนั้นส่งผลกระทบอย่างยิ่ งต่อ
ครอบครัว เราสามารถสังเกตได้ว่า ครอบครัวที่มีผู้น าติดยาเสพติดนั้นมักจะประสบณ์กับปัญหาการ
หย่าร้าง การทะเลาะวิวาท และปัญหาในด้านปัจจัยยังชีพ อันเนื่องมาจาก ผู้ติดยานั้นเกิดอารมณ์โกรธ
ได้ง่าย และทุกครั้งที่มีเงินก็จะน าไปใช้ซื้อหายามาเสพ จึงท าให้ค่าใช้จ่ายในบ้านไม่เพียงพอ เป็นสาเหตุ
ให้ขาดปัจจัยยังชีพในการด าเนินชีวิตอย่างร่าบรื่น 
 3. พิษภัยที่เกิดต่อสังคมและระบบเศรษฐกิจ ผู้ติดยาเสพติดสามารถก่อปัญหาให้เกิดขึ้นใน
สังคมได้หลากหลายรูปแบบ เช่นการก่ออาชญากรรม การปล้น การชิงทรัพย์ ท าร้ายผู้อื่น และยังเป็น
หนึ่งในต้นเหตุของการสูญสียชีวิตผู้บริสุทธิ์ 
 2. พิษภัยที่เกิดต่อประเทศชาติ อาจจะกล่าวได้ว่าผู้ติดยาเสพติดนั้น เป็นผู้บ่อนท าลาย
ประเทศ เศรษฐกิจ ความมั่นคง และความสงบสุขขอวชาติ เนื่องจากรัฐต้องค่อยจัดสรรงบประมาณ
เพ่ือปราบปรามและบ าบัดผู้ติดยาเสพติด อีกทั้งยังท าให้ประเทศขาดทรัพยากรบุคคลที่มีคุณภาพ ซึ่ง
ส่งผลให้ประเทศเสียก าลังส่วนหนึ่งไปอย่างน่าเสียดาย โดยเฉพาะผู้ติดยาเสพติดที่ยังเป็นเยาวชน ท า
ให้ชาติสูญเสียพละก าลังในการพัฒนาประเทศให้ก้าวหน้าอย่างสง่างาม 
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เรื่องท่ี 1.2.2 

อิสลามกับยาเสพติด 

............................................................................................................................. ................................... 

หลักการอิสลามในการครองตน 

ศาสนาอิสลามเป็นศาสนาที่เคร่งครัดในเรื่องหลักความเชื่อหรือหลักศรัทธาโดยปราศจากการ
การสงสัยและเครือบแครง และปฏิบัติตนอย่างเคร่งครัดในกรอบและแนวทางของอิสลาม หลักค าสอน
ของอิสลามที่ผู้เป็นมุสลิม มีสติสัมปชัญญะ และเป็นผู้บรรลุศาสนบัญญัติ จ าเป็นต้องเรียนรู้และศึกษา 
คือ หลักการปฏิบัติและหลักการศรัทธา 

 

หลักการศรัทธา 

 หลักการศรัทธาในอิสลามนั้น มีอยู่ 6 ประการดังที่ได้กล่าวในหาดิษญิบรีล อะลัยฮิสสะลาม 
ในขณะที่ท่านญิบรีลได้ถามท่านนบี ซ.ล.เกี่ยวกับอีหมาน ท่านบี ซ.ล.จึงได้ตอบว่า 
 

 شَرِّهِِ   متفق عليهوَ  أَنْ تُ ؤْمِنَ باِلله، وَمَلائِكَتِ هِ، وكَُتُبِ هِ، وَرُسُلِ هِ، وَاليَ وْمِ الآخِرِ، وَتُ ؤْمِنَ باِلقَدَرِ خَيْرهِِ 
ความว่า : “การที่ท่านให้การศรัทธามั่นในอัลลอฮฺ, มลาอิกะฮ์, บรรดาคัมภีร์ต่าง ๆ, บรรดาเราะซูล, 
วันกิยามะฮ์ และการศรัทธาในก าหนดการต่าง ๆ ของอัลลอฮฺเกี่ยวกับความดีและความชั่ว” 
 

หลักการปฏิบัติในอิสลาม 

 หลักการปฏิบัติในอิสลามนั้นถือเป็นหลักการที่มีความส าคัญเป็นอย่างมากในการปฏิบัติตนให้
อยู่ในกรอบของศาสนาอิสลาม หลักการปฏิบัติตนในอิสลามนั้น มีอยู่ 5 ประการ 

 1.กล่าวค าปฏิญาณตน  أشهد أن لا إله إلا الله وأشهد أن محمد الرسول الله 
 2.การด ารงการละหมาด 
 3.การถือศีลอดในเดือนรอมาฎอน 
 4.การจ่ายซากาต 
 5.การท าฮัจญีที่นครมักคะถ้าหากมีความสามารถ 
   ดังที่ได้กล่าวในหาดิษญิบรีล อะลัยฮิสสะลาม ในขณะที่ท่านญิบรีลได้ถาม

ท่านนบี صلى الله عليه وسلم เกี่ยวกับอีหมาน ท่านบีصلى الله عليه وسلم จึงได้ตอบว่า 
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سْلَامِ.  دُ أَخْبِرْنِي عَنْ الْإِ سْلَامُ أَ وَقاَلَ: ياَ مُحَمَّ نْ تَشْهَدَ أَنْ لَا إلَهَ فَ قَالَ رَسُولُ اللَّهِ صلى الله عليه وسلم: الْإِ
لْبَ يْتَ إنْ اسْتَطعَْت ا إلاَّ اللَّهُ وَأَنَّ مُحَمَّدًا رَسُولُ اللَّهِ، وَتقُِيمَ الصَّلَاةَ، وَتُ ؤْتِيَ الزَّكَاةَ، وَتَصُومَ رَمَضَانَ، وَتَحُجَّ 

 تفق عليهإليَْهِ سَبِيلًا. م
ความว่า โอ้มุฮัมหมัด จงบอกฉันเกี่ยวกับอิสลาม? ท่านร่อซูลุลเลาะฮ์ )ศ็อลลัลลอฮุอะลัยฮิ วะซัลลัม( 
กล่าวว่า อิสลามนั้นคือ ท่านต้องยืนยันว่า ไม่มีพระเจ้าอ่ืนใดนอกจากอัลเลาะฮ์ และมุฮัมหมัดเป็นร่อ
ซูลของอัลเลาะห์ ท่านต้องด ารงการละหมาด ท่านต้องจ่ายซะกาต ท่านต้องถือศีลอดในเดือนเราะ
มะฎอน ท่านต้องไปท าฮัจญ์หากท่านสามารถที่จะปฏิบัติได้ 
 
หลักอิฮซาน 

หลักอิฮซานเป็นหลักการเป็นหลักการที่บ่งบอกถึงความอิคลาสในหัวใจของมนุษย์บ่งบอกถึง
การกระท าความดีของมนุษย์ละเว้นจากความชั่ว ไม่ว่าจะอยู่ต่อหน้าหรือลับหลังเพราะผู้ที่เห็นในการ
กระท าของมนุษย์ทั้งในที่แจ้งและที่ลับ คืออัลเลาะฮฺ ซ.บ.ดั้งนั้นใครก็ตามที่ได้เดินตามหลักอิฮซาน
อย่างแนวแน่ แน่แท้เขาผู้นั้นก็จะไม่กระท าความผิด เนื่องจากเขาพึงทราบดีว่าพระองค์ทรงเห็นพวก

เขาตลอดเวลา ดังที่ท่านรอซูล صلى الله عليه وسلم ได้กล่าวตอบแก่ญิบรีล อ.ซ.ว่า 

كَانََّكَ تَ راَهُ فاَِنْ لَمْ تَكُنْ تَ راَهُ فاَِنَّهُ يَ رَ   اكَ. متفق عليهفاََخْبِرْنِيْ عَنِ اْلِاحْسَانِ . قاَلَ : انَْ تَ عْبُدَ الله َ
ความว่าจงบอกกับฉัน )โอ้มุฮัมหมัด( เกี่นวกับอิหซาน ท่านนบีมูฮัมหมัดได้กล่าวว่า  อัลอ้ีห์ซาน คือ ให้
ท่านอิบาดะฮ์ )ท าความดี ( ต่ออัลเลาะฮ์ประดุจว่าท่านแลเห็นพระองค์ แม้นว่าไม่ปรากฏว่าท่านแล
เห็นพระองค์ แต่แท้จริงพระองค์ทรงแลเห็นท่าน 

จากฮาดิษข้างต้นชี้ให้เห็นถึงกรอบแนวคิดเกี่ยวกับอิสลามในการศรัทธาและการปฏิบัติตน
ตามสิ่งที่ อัลเลาฮ์ ซ.บ.ได้ทรงสั่งใช้ให้เรากระท าอย่างเคร่งครัด หรืออีกในหนึ่งสิ่งถูกสั่งใช้นี้เรียกว่า อี
บาดะฮ์ และสาสนาอิสลามยังมีข้อห้ามอีกมากมายที่ผู้บรรลุนิติภาวะด้านศาสนาบัญญัติจ าเป็นที่
จะต้องทราบและเรียนรู้ อาทิเช่นการไม่เล่นการพนัน การไม่ดื่ม กิน หรือเสพสิ่งเสพติดที่ส่งผลกระทบ
ต่อสติปัญญา ร่างกาย และจิตใจ การออกห่างจากการรวมประเวณีโดยผิดหลักศาสนา )ซีน่า( การไม่
ยุ่งเกี่ยวกับเงินดอกเบี้ยและอ่ืน ๆ ที่สามารถสืบหาข้อมูลได้จากอินเตอร์เน็ต และหนังสื่อต่าง ๆที่
เกี่ยวกับข้อห้ามและการตอบแทนของอัลเลาะฮฺ หรือศึกษาจากผู้รู้ 
 
ยาเสพติดในทัศนของอิสลาม 

ศาสนาอิสลาม เป็นศาสนาที่น าพาแต่สิ่งดี ๆให้เกิดแก่มนุษย์ และต่อสู่กับสิ่งชั่วร้ายที่เกิด
ขึ้นกับตัวเอง และสังคม ปัจจุบันสังคมรอบตัวของเยาวชนเต็มไปด้วยสิ่งอบายมุขต่าง ๆไม่ว่าจะเป็น
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การพนัน การผิดประเวณี รักร่วมเพศ แต่กายไม่สุภาพเรียบร้อย และที่อันตรายยิ่งกว่านั้นคือ ปัญหา
ยาเสพติดที่ค่อยท าลายเยาวชน ชุมชน สังคม ตลอดจนประเทศชาติ 

อิสลามนั้นสอนให้เราปกป้องอีหม่าน ศาสนา ร่างกาย ทรัพย์สิน ตลอดจน สติปัญญา และ
เกียรติของวงศ์ตะกูล จากการท าให้เกิดความสียหายและภัยอันตราย เช่น การดื่มสุรา การผิดประเวณี 
และการพนันในรูปแบบต่าง ๆ และอิสลามก็ห้ามเราไม่ให้กระท าในสิ่งที่เป็นอันตรายต่อร่างกาย ไม่ว่า
จะเป็นการเสพยาเสพติด หรือสิ่งใด ๆก็ตามที่ท าให้ร่างกายและสติปัญญาเกิดความอันตราย ซึ่งทุกสิ่ง
ทุกอย่างที่อิสลามห้ามปรามนั้นย่อมมีผลดีที่แอบแฝงอยู่มากมาย ดังที่อัลเลาะฮฺ ได้กล่าวในอัลกรุอ่าน 
ว่า 

 

 الشَّيْطاَنِ فاَجْتَنِبُوهُ لَعَلَّكُمْ عَمَلِ  ياَ أيَ ُّهَا الَّذِينَ آمَنُوا إِنَّمَا الْخَمْرُ وَالْمَيْسِرُ وَالْأنَصَابُ وَالْأَزْلَامُ رجِْس  مِّنْ 
نَكُمُ الْعَدَاوَةَ وَالْبَ غْضَاءَ فِي الْخَمْرِ وَالْمَيْسِرِ وَيَصُ 09تُ فْلِحُونَ)  دَّكُمْ عَن ذكِْرِ ( إِنَّمَا يرُيِدُ الشَّيْطاَنُ أَن يوُقِعَ بَ ي ْ

 ( 09اللَّهِ وَعَنِ الصَّلَاةِ فَ هَلْ أنَتُم مُّنتَ هُونَ ) 
ความว่า ผู้ศรัทธาทั้งหลาย! ที่จริงสุราและการพนันและแท่นหินส าหรับเชือดสัตว์บูชายัญ และการ
เสี่ยงติ้ว นั้นเป็นสิ่งโสมมอันเกิดจากการกระท าของชัยฏอน ดังนั้นพวกเจ้าจงห่างไกลจากมันเสียเพื่อว่า
พวกเจ้าจะได้รับความส าเร็จ)91(  ที่จริงชัยฏอนนั้นเพียงต้องการที่จะให้เกิดการเป็นศัตรูกันและการ
เกลียดชังกันระหว่างพวกเจ้าในสุราและการพนัน เท่านั้น และมันจะหันเหพวกเจ้าออกจากการร าลึก
ถึงอัลลอฮฺ และการละหมาด แล้วพวกเจ้าจะยุติใหม่ )91(  

ยาเสพติดนั้นเป็นสิ่งที่อิสลามได้ห้ามปรามอย่างเด็ดขาด ไม่ว่าจะเป็นการซื้อขาย เสพ หรือยุ่ง
เกี่ยวในด้านใดด้านหนึ่ง ซึ่งยาเสพติดจะถูกน ามาเทียบเคียงกับสุรา เนื่องจากยาเสพติดเป็นสิ่งที่ท าให้
เกิดอาการมึนเมา ซึ่งอาการมึนเมานั้น ไม่ว่าจะเป็นการขาดสติ มึนเมา และไม่สามารถควบคุมตัวเอง
ได้ ดังที่ได้กล่าวในฮดิษท่ีรายงานจากอีหมามมุสลิม ว่า  

 

 قاَلَ رَسُولُ اللَّهِ صَلَّى اللَّهُ عَلَيْهِ وَسَلَّمَ : كُلُّ مُسْكِرٍ خَمْر  ، وكَُلُّ مُسْكِرٍ حَراَم  أخرجه مسلم
ความว่า ท่านรอซูล,ลเลาะฮ์ ซ.ล.กล่าวว่า ทุก ๆ สิ่งที่ท าให้มึนเมานั้น คือสุรา และทุก ๆ สิ่งที่มึนเมา
นั้น เป็นสิ่งฮารอม 

ดังนั้นเราจะเห็นได้ว่าสิ่งที่ท าให้เกิดความมึนเมาและขาดสติในการควบคุมต้นเองนั้นไม่ใช้แค่
สุราเท่านั้น แต่รวมไปถึงยาเสพติดทุก ๆ ชนิดไม่ว่าจะเป็น น้ ากระท่อมสูตร 4คูณ100 ยาบ้า ยาอี ฝิ่น 
ยาไอซ์ และผงขาว ซึ่งยาเสพติดเหล่านี้ท าให้เกิดอาการดั้งกล่าวที่กล่าวมาข้างต้น และเป็นสารเสพติด
ทีไ่ด้รับความนิยมในประเทศไทย การดูแลระวังรักษาตัวเองให้ปลอดภัยนั้น คือสิ่งที่อิสลามเชด้สั่งสอน
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เราปฏิบัติและกระท าอย่างเคร่งครัด เพราะปัจจุบันมีเยาวชนวัยรุ่นมากมายที่น าตัวเองไปสุ่ความพินาศ
และหายนะ ซึ่งตรงกับพระด ารัสของอัลเลาะห์ที่กล่าวว่า    

 

 901سورة البقرة:  :يْدِيكُمْ إلَِى الت َّهْلُكَةِ وَلَا تُ لْقُوا بأَِ 
ความว่า และพวกเจ้าอย่าได้โยนตัวของพวกเจ้าสู่ความหายนะการน าพาตัวเองสู่ความหายนะนั้น มี
มากมายหลายรูปแบบและหัวใจหลักอย่างหนึ่งของความหายนะคือ การเสพยาเสพติด เนื่องจากยา
เสพติดนั้นเป็นบอเกิดแห่งปัญหา อาทิเช่น ปัญหาทางด้านร่างกาย สติปัญญา ครอบครัว ลักทรัพย์ 
ตลอดจนปัญหาอาชญากรรมที่เกิดจากการคลุ้มคลั่งจากการขาดยา หรือจากการเสพยาเกินขนาด ซึ่ง
สามารถพบเห็นได้ในสังคมปัจจุบัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กิจกรรมที่ 1.2.2  
อิสลามเป็นศาสนาที่ให้ความส าคัญ และมีความพิถีพิกันเป็นอย่างมากต่อการใช้ชีวิต หลักการ

ปฏิบัติตนและหลักการศรัทธาถือเป็นพื้นฐานหลักและคลอบคลุททุกอิริยาบทของมุสลาม ไม่ว่าจะเป็น
ค าสั่งใช้ให้กระท า และออกห่าง ให้ท่านอ่านเอกสารข้างต้นและท าการตอบค าถามในช่องว่า ต่อไปนี้ 
1. จงอธิบายความเก่ียวข้องของยาเสพติดกับหลักการปฏิบัติตน และหลักการศรัทธา พร้อมยก
หลักฐาน
............................................................................................................................. ...................................
............................................................................................................................. ...................................
.............................................................................. ..................................................................................
............................................................................................................................. ................................... 

หลังจบจากการศึกษาเนื้อหาสาระเอกสารชุดฝึกอบรม 

 เรื่องท่ี 1.4.4 กรุณาปฏิบัติกิจกรรมที่ 1.4.4 
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4. ท าไม่อิสลามถึงห้ามปรามจากการยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด พร้อมยกหลักฐาน
............................................................................................................................. ...................................
................................................................................................................................................................
............................................................................................................................. ...................................
............................................................................................................................. ................................... 
 

 
แนวการตอบค าถาม 

 ท่านสามารถอ่านจากเอกสารข้างต้นในหน่วยที่ 1.4.4 เพ่ือตอบค าถามในช่องว่าง หรือตอบ
ตามแนวนี้ 

1. การละหมาดนั้นเป็นหลักการหนึ่งของหลักการปฏิบัติตน และอัลเลาะฮฺ ซ.บ.ได้กล่าวในอัล
กรุอ่านว่า 

هَى  عَنِ الْفَحْشَاءِ وَالْمُنكَرِ   إنَّ الصَّلَاةَ تَ ن ْ
ความว่า แท้จริงการละหมาด นั้นจะยับยั้งการท าลามกและความชั่ว 

การเสพ การขาย หรือการมีส่วนร่วมในเรื่องราวของยาเสพติดนั้น ถือเป็นความชั่ว และการ
ละหมาดนั้นจะชั่วยับยั้งเขาจากความชั่วร้ายต่าง ๆ และการศรัทธาต่ออัลเลาะฮ์นั้น คือหลักการแรก
ของหลักการศรัธทา ผู้ที่ศรัทธาต่ออัลเลาะฮฺอย่างเคร่งครัดนั้น ย่อมปฏิบัติตามค าสั่งใช้และหลีกห่าง
จากสิ่งที่ถูกห้าม ดังที่อัลเลาะฮ์ได้กล่าวว่า  

 

 ياَ أيَ ُّهَا الَّذِينَ آمَنُوا أَطِيعُوا اللَّهَ وَأطَِيعُوا الرَّسُولَ وَأوُلِي الْأَمْرِ مِنكُمْ 
ความว่า  โอ้บรรดาผู้ที่ศรัทธา พวกท่านจงเชื่อฟังอัลลอฮฺ และ จงเชื่อฟังรอซูล และผู้น าของ

พวกท่าน แต่หากพวกท่าน 
 
4. อิสลามไม่อนุญาตให้คนมุสลิมยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด และทุก ๆการงานที่ก่อให้เกิดความ

เสียหายต่อตนเอง และผู้อ่ืน ดังที่ท่านนบี صلى الله عليه وسلم กล่าวว่า  

 

  ضَرَرَ وَلاَ ضِراَرلاَ 
ความว่า ไม่อนุญาติสร้างความเดือดร้อน ท าลายให้กับตัวเองและผู้อื่น  
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7. ชุดฝึกอบรมหน่วยท่ี 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หน่วยที่ 4  

ทฤษฎีวัยรุ่น แนวทางการสร้างภูมิ

คุมกันยาเสพติด และทักษะชีวิต 
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แผนโครงสร้างเนื้อหาหน่วยที่ 2 
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หน่วยที่ 2 วัยรุ่น และแนวทางการสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด 

 

ตอน 4.1 แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับวัยรุ่น 

       2.2 ทฤษฎีเกี่ยวกับทักษะชีวิต 
แนวคิด  

 ตอนที่ 4.1 แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับวัยรุ่น  

 ตอนที่ 4.4 ทฤษฎีเกี่ยวกับทักษะชีวิต 

วัตถุประสงค์  

 เมื่อจบหน่วยที่ 1 แล้วผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมสามารถ 

 1. เข้าใจแนวทางในการสร้างภูมิคุมกัน 

 2. สามารถอธิบายทฤษฎีเกี่ยวกับทักษะชีวิตได้ 

กิจกรรมระหว่างการฝึกอบรม 

 1. ศึกษาเอกสารการฝึกอบรม 4.1 และ4.2 

 2. ปฏิบัติกิจกรรมตามที่ก าหนดไว้ในเอกสารการฝึกอบรมแต่ละตอน 

สื่อการฝึกอบรม 

 เอกสารฝึกอบรมหน่วยที่ 4  

 ตอนที่ 4.1 แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับวัยรุ่น 

 ตอนที่ 4.2 ทฤษฎีเกี่ยวกับทักษะชีวิต 

ประเมินผล 

 1.ประเมินผลจากแบบประเมินตนเองก่อนการฝึกอบรมและหลังการฝึกอบรม 

 2. ประเมินผลจากการปฏิบัติกิจกรรมในเอกสารการฝึกอบรมหน่วยที่ 4 

 

 

 

 

 

 

 

แผนการฝึกอบรมหน่วยที่ 2  

เมื่อผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมอ่านแผนการฝึกอบรม

หน่วยท่ี 4 จบแล้ว ขอให้เริ่มท าแบบประเมิน

ตนเองก่อนแล้วศึกษาเอกสารฝึกอบรมต่อไป 



215 
 

ตอนที่ 2.1 

โปรดอ่านหัวเรื่อง แนวคิดและวัตถุประสงค์ของตอนที่ 2.1 แล้วศึกษารายละเอียด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หัวเรื่อง  

 1. แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับวัยรุ่น 

 4. แนวทางการสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด 

แนวคิด 

 ตอนที่ 4.1.1 การเจริญเติบโตขึ้นของเด็กจากช่วงอายุหนึ่ง ไปสู่อีกช่วงอายุหนึ่งจาก 13 – 

49 ปี วัยรุ่นเป็นวัยที่ร่างกาย สติปัญญา และความต้องการต่าง ๆ มากยิ่งขึ้น และวัยรุ่นที่มีแนวโนม

ในการใช้ยาเสพติด พฤติกรรมที่แสดงออกมานั้นต้องมีเหตุจูงใจ และในแต่ละพฤติกรรมที่แสดง

ออกมาต้องสามารถที่จะอธิบายได้ทางจิตวิทยา 

 ตอนที่ 4.1.4 แนวทางการสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดนั้น  6 รูปแบบ 1. การนับถือตนเอง 2. 

ความสัมฤทธิ์ผลหรือความส าเร็จ 3. การรู้สึกมุ่งมั่น 4. ความเคารพตนเอง 5.การพัฒนาทักษะส่วน

ตน 6. การพัฒนาทักษะในการประกอบวิชาชีพ 

    

วัตถุประสงค์  

 เมื่อศึกษาตอนที่ 4.1 จบแล้วผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมสามารถ 

 1. ทราบแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับวัยรุ่น 

 2. ทราบถึงแนวทางในการช่วยเหลือนักเรียนเพื่อสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด 
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เรื่องท่ี 2.1.1  

แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับวัยรุ่น 

............................................................................................................................. ................................... 

 พระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาว์ชน พ.ศ.4991 มาตรา 2 ก าหนดให้เยาวช 

เป็นบุคคลที่มีช่วงอายุตั้งแต่ 19 จนถึง 49 ปีบริบูรณ์ )กระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ

มนุษย์ 4991( 

 พระราชบัญญัติศาลเยาวชนและครอบครัวและวิธีพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.

4993 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 44 พฤศจิกายน 4993 ได้ให้ความหมายเกี่ยวกับวัยรุ่น

ว่า เป็นบุคคลที่อายุเกิน 19 ปี บริบูรณ์และยังไม่เข้าช่วงอายุ 19 ปี บริบูรณ์ )พ.ร.บ.เดิมอายุไม่ถึง 12 

ปี แต่ไม่กิน 19 ปี( 

 วัยรุ่น หมายถึง การเจริญเติบโตขึ้นของเด็กจากช่วงอายุหนึ่ง ไปสู่อีกช่วงอายุหนึ่งจาก 13 – 

49 ปี วัยรุ่นเป็นวัย ร่างกาย สติปัญญา และความต้องการต่าง ๆ มากยิ่งขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ความ

ต้องการทางเพศ การต้องการเป็นที่ยอมรับจากสังคม ต้องการโลกส่วนตัวสูง ต้องการความอิสระ

ทางด้านความคิดซึ้งมีความสอดคลองกับการให้ความหมายของโสภัณฑ์ นุชนาถ )4924( วราภรณ์ 

ตระกูลสฤษดิ์)4923( และอัมพวัน อัมพรสินธุ์ )4922(  ที่กล่าวว่า วัยรุ่นคือวัยที่มีการเจริญโตบโต

ทางด้านร่างกายและจิตใจ เป็นวัยที่เข้าสู่วุฒิภาวะทางเพศอย่างสมบูรณ์  เป็นวัยที่ก าลังพัฒนาตนเองสู่

วัยผู้ใหญ่ต่อไป 

 จากความหมายของค าว่าวัยรุ่นที่ถูกกล่าวมาข้างต้นพบว่า นักวิชาการแต่ละท่านมีแนวคิดที่

คล้ายคลึงกัน ซึ่งโดยรวมแล้วความหมายของวัยรุ่นก็คือ วัยที่อยู่ระหว่างการพัฒนาระหว่างเด็กและ

ผู้ใหญ่ ซึ่งเป็นไวที่มีการเปลี่ยนแปลงทางด้านร่างกาย และจิตใจอย่างฉับพลัน จนบางครั้งพวกเขา

อาจจะมีอารมณ์ที่แปรปรวน ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ 

พุทธศักราช  2550  วัยรุ่นนั้นคือวัยที่อยู่ในช่วงอายุ   15 จนถึง 25 ปี 

 

แนวคิดทฤษฎีทางจิตวิทยาที่วิเคราะห์การเสพยาของวัยรุ่น 

 กัญญา ธัญมันตา )4927 : 32-37) กล่าวว่า วัยรุ่นที่มีแนวโนมในการใช้ยาเสพติด พฤติกรรมที่

แสดงออกมานั้นต้องมีเหตุจูงใจ และในแต่ละพฤติกรรมที่แสดงออกมาต้องสามารถท่ีจะอธิบายได้ทาง

จิตวิทยา ดังนี้ 
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 1. ทฤษฎีจิตวิเคราะห์ เป็นจิตวิทยาสาขาหนึ่ง ที่มีเนื้อหาที่กว้างขวางและครอบคลุม 

โดยเฉพาะการปรับตัวของกลไกการป้องกันตนเองในรูปแบบต่าง ๆ นั้น สามารถน ามาอธิบายอย่างมี

เหตุผล และเป็นจิตวิทยาสาขาที่มองมนุษย์ในแง่ลบ กล่าวคือ เชื่อว่ามนุษย์ทุกคนนั้นเป็นผู้ที่มีความชั่ว

ร้ายอยู่ในจิตใจมาตั้งแต่ก าเนิด และการขัดเกลาทางสังคมจะช่วยให้มนุษย์มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์

ตามความต้องการของสังคม ในขณะเดียวกันแรงผลักดันในตัวมนุษย์นั้นก็เปรียบเสมือนของเหลวที่

ต้องการทางออก ไม่ว่าทางออกนั้นจะเป็นที่ยอมรับของสังคมหรือไม่ก็ตาม 

 freud (1953 อ้างถึงใน ทิพย์ภา เชษฐ์เชาวลิต, 2541 ) ได้ท าการพัฒนาทฤษฎีบุคลิกภาพใน

ต้นศตวรรษที่ 20  ซึ่งถูกรู้จักกันอย่างดีผ่านทฤษฎีจิตวิเคราะห์ โดยได้แบ่งโครงสร้างทางบุคลิกภาพที่

อยู่ภายใต้จิตส านึกของแต่ละบุคคลไว้ 3 ส่วน คือ  Id Ego และ  Super Ego  

 Id คือพลังเพลงสัญชาตญาณทางชีววิทยา คือเป็นสภาพจิตใจที่มีมาติดตัวและก่อนที่จะมีการ

ขัดเกลา Id เป็นพลังผลักดันที่สามารถท าให้บุคคลกระท าสิ่งต่าง ๆตามความปรารถนาของตน 

 Ego คือส่วนประกอบของโครงสร้างบุคลิกภาพที่พัฒนาต่อมาจาก Id เมื่อผ่านการเรียนรู้ Ego 

จึงเป็นส่วนของบุคลิกภาพที่ท าให้ตระหนักถึงความเป็นจริงของโลกและเป็นตัวควบคุม Id ให้

แสดงออกถึงสัญชาตญาณต่าง ๆให้เหมาะสมตามสถานการณ์ท่ีแตกต่างกัน 

 Super Ego เป็นภาวะของจิตใจขั้นสูงที่ผ่านการขัดเกลามาแล้วของแต่ละบุคคล โดยรับการ

อบรมสั่งสอนมาจากพ่อแม่ เช่น ศีลธรรม ศาสนา และวัฒนธรรม ท าให้บุคคลคิดค านึงและตระหนัก

อยู่เสมอว่า เรื่องที่ท าเป็นความถูกต้องหรือไม่ ยึดมั่นถึงสิ่งที่สังคมเรียนรู้พวกพฤติกรรมแบบไหนเป็น

สิ่งที่สังคมต้องการ 

 เมื่อพิจารณาบุคลิกภาพกับพฤติกรรมในด้านสังคม ก็จะสามารถอธิบายได้ว่า Ego อยู่ตรง

กลางระหว่าง Id  มีความ มีความแข็งแกร่งมากกว่า  Super ego  จะท าให้เด็กและเยาวชนมีความ

ประพฤติตามใจตนเอง โดยไม่สนสังคมรอบข้าง ท าให้เกิดพฤติกรรมต่าง ๆที่ผิดกฎหมาย และน าไปสู่

การต่อต้านสังคมในที่สุด เมื่อพิจารณาจากการพัฒนาการของกระบวนการเหล่านี้ เด็กและเยาวชนที่

ได้รับการตอบสนองในแต่ละกระบวนการอย่างถูกต้องและเหมาะสม จะส่งผลให้พวกเขามีบุคลิกภาพ

ในระดับปกติ มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ และในทางตรงกันข้าม หากพวกเขาได้รับการตอบสนองในแต่

ละกระบวนการไม่เหมาะสม บุคคลก็จะเกิดความก้าวร้าวและต่อต้านสังคมโดยเฉพาะในวัยรุ่น  ( 

freud อ้างถึงใน ทิพย์ภา เชษฐ์เชาวลิต, 2541 )  

 ดังนั้น การที่วัยรุ่นเสพยาเสพติด ตามความเชื่อของทฤษฎีนี้ สาเหตุคือ วัยรุ่นที่ชอบแสวงหา

ความสุขสนุกสนาน ตามแรงขับเคลื่อนของสัญชาติญาณ ที่ติดตัวมนุษย์ทุกคนมาตั้งแต่เกิด มักจะ
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แสวงหาความสุขสบาย ความสนุก และยาเสพติดเป็นหนึ่งวิธีการที่ท าให้เกิดความสุข ความเคลิบเคลิ้ม 

ในขณะเล่น และยายังมีฤทธิ์อยู่ หลังจากหมดฤทธิ์ยาความทุกก็จะกลับมา พร้อมกับอาการที่ส่งผลจาก

การเล่นยาเสพติด นี้เป็นเหตุผลหลักที่ท าให้วัยรุ่นกลับไปเสพยา และติดยาเสพติด  

 สรุปได้ว่าแนวคิดทฤษฎีจิตวิเคราะห์สาเหตุของการเสพยาของวัยรุ่นเกิดจาก การท างานของ

จิตใต้ส านึก Ego Id และ Super Ego มีการท างานที่ไม่สอดคล้องกัน ส่งผลให้เกิดสุขภาพจิตตามมา 

ดังนั้นครอบครัว ครู และผู้ปกครองของวัยรุ่นต้องเอาใจใส่ให้ความอบอุ่นความ พวกเขาจะได้เติบโตมา

เป็นผู้ใหญ่ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย และจิตใจ มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ มิเช่นนั้นแล้ว อาจท าให้พวกเขา

หันเหไปสู่การเสพยาเพ่ือหาความสุขให้กับตนเอง และแสดงพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ต่อสังคม 

 2.  ทฤษฎีจิตสังคมของ Erikson เห็นว่า Ego มีความส าคัญมากกว่า ID  เพราะบุคลิกภาพ

ในช่วงวัยรุ่นนั้นมีความสัมพันธ์กับสังคมซึ่งมีส่วนในการตัดสินใจ และโอกาสที่วัยรุ่นจะสามารถพัฒนา

ตนเองเพ่ือความอยู่รอดในชีวิต เขาเห็นว่าทั้งบุคคลและสังคมต่างก็สามารถอยู่ร่วมกันได้และมีความ

ต้องการที่จะเจริญกา้วหน้า 

 ขั้นพัฒนาการของ Erikson ( อ้างถึงในทิพท์ภา เชษฐ์เชาวลิต 2541 ) มี 8 ขั้นตอน ดังนี้ 

 ขั้นที่ 1 เขาเรียกมันว่า การพัฒนาความไว้วางใจกลับการไม่ไว้วางใจ ระยะแรกนี้จะอยู่ในช่วง

วัยทารก ซึ่งเป็นวัยของการพัฒนาความไว้วางใจเมื่อได้รับการตอบสนองทางร่างกายและจิ ตใจ 

รูปแบบสังคมของทารกนั้น มีมารดาซึ่งมีอิทธิพลที่จะท าให้เด็กทารกไว้วางใจตนเองและผู้อ่ืน เด็ก

ทารกที่ได้รับการตอบสนองทางความต้องการที่มากนั้น ก็จะมีนิสัยใจคอที่เชื่อคนอ่ืนได้ง่าย ในด้าน

ตรงกันข้ามเด็กทารกที่ถูกละเลยต่อการตอบสนองของความต้องการจะท าให้เด็กทารกกลุ่มนี้เป็นเด็กที่

กลัวง่ายและระแวงง่าย  

 ขั้นที่ 2 ขั้นความเป็นตัวของตัวเองกับความละอาย และความขี้สงสัย ระยะนี้จะอยู่ในช่วง 2-

3 ป ี จะมีความพยายามที่จะเป็นตัวเองโดยการแสดงถึงพฤติกรรมต่าง ๆที่บ่งบอกถึงความเป็นตัวเอง 

สังคมของเด็กนั้น ผู้ปกครองหรือผู้ดูแลเด็กในช่วงวัยนั้น ๆ หากควบคุมเด็กมากเกินไปเด็กก็จะรู้สึก

ละอายและไม่มีความมั่นใจในตัวเอง จะส่งผลต่อบุคลิกภาพที่ชอบท าอะไรแอบๆซ่อนๆ โกหก และถ้า

หากปล่อยให้พวกเขาเป็นอิสระมากเกินไป จะท าให้เด็กหลุดออกนอกกรอบของสังคมเป็นผู้ที่ต่อต้าน

สังคม  

  ขั้นที่ 3  ขั้นพัฒนาความคิดริเริ่มกับความรู้สึกผิด เด็กช่วงวัยนี้จะมีอายุอยู่ระหว่าง 3 ถึง 5 ปี

โดยประมาณ เป็นวัยที่เด็กมีความต้องการที่จะเรียนรู้ในสภาพแวดล้อมมากขึ้น พ่ึงตนเองได้ดีขึ้น มี

การเคลื่อนไหวอย่างคล่องแคล่ว เข้าใจภาษาได้มากขึ้น มีความคิดสร้างสรรค์ ดังนั้นผู้ที่มีบทบาท



219 
 

ส าคัญส าหรับเด็กก็คือครอบครัว หากเด็กถูกสกัดกั้นจากความคิดสร้างสรรค์หรือความฝันของตนเอง 

หรือลงโทษเด็กมากเกินไป พวกเขาก็จะเกิดความรู้สึกผิดและกลัวการถูกลงโทษและจะส่งผลให้เด็ก

เป็นคนที่ชอบหลีกหนีความจริง หรือแสดงพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์เพ่ือให้ได้ในสิ่งที่ตนต้องการ  

 ขั้นที่ 4 เป็นการพัฒนาความขยันกับความรู้สึกที่เป็นต่อมใด เด็กจะอยู่ในช่วงอายุ 6-12 ปี 

เป็นระยะที่เด็กต้องการกระท าในสิ่งต่าง ๆให้ส าเร็จด้วยตนเอง อยากให้คนรอบข้างยอมรับและชื่นชม 

เคารพกฎระเบียบของสังคมในวัยเด็ก ก็คือโรงเรียนประถม หากพวกเขาไม่บรรลุในความส าเร็จที่

คาดหมายเอาไว้หรือถูกต าหนิในสิ่งที่พวกเขากระท า เด็กจะมีความรู้สึกเป็นปมด้อยและท้อถอยที่จะ

ท าในสิ่งที่ผมต้องการ และหากถูกยอมรับที่เหมาะสมหรือให้ความคาดหวังกับเด็กพอสมควร พวกเขา

จะเกิดความมุ่งมานะและพยายามให้ส าเร็จในการงานที่ถูกมอบหมายเอาไว้ ส่งผลให้เหมาะที่จะฝึก

กิจกรรมต่าง ๆ  

 ขั้นที่ 5  การพัฒนาความมีเอกลักษณ์กับความรู้สึกที่สับสน เด็กจะอยู่ในช่วงอายุระหว่าง 12 

- 19 ปี  ซึ่งเป็นช่วงวัยที่มีความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นอย่างมากมายไม่ว่าจะเป็นทางร่างกายและจิตใจ 

เด็กในวัยนี้ชอบความอิสระจากพ่อแม่ ต้องการเรียนรู้และทดลองสิ่งต่าง ๆด้วยตนเอง พฤติกรรม

ลักษณะแบบนี้จะเป็นพฤติกรรมที่เกิดข้ึนก่อนที่จะเติบโตกลายเป็นวัยของผู้ใหญ่ และมีความต้องการที่

จะก าหนดเส้นทางของตัวเอง มีจุดมุ่งหมายในชีวิต สังคมของเด็กวัยนี้ส่วนใหญ่มักจะเป็นกลุ่มเพ่ือน 

ซึ่งจะใช้ชีวิตด้วยการยึดแบบอย่างจากเพ่ือนและกลุ่มบุคคลที่อยู่ในอุดมคติของพวกเขา แต่อาจจะมี

ความขัดแย้งด้านสัมพันธภาพกับผู้ใหญ่ เพ่ือนวัยเดียวกัน เพ่ือนต่าง เพศ และสังคม หรือบางครั้ง

อาจจะมีความสับสน เช่น ควรจะเชื่อฟังพ่อแม่หรือเชื่อตามความคิดของตน และหากเด็กในวัยนี้ไม่

สามารถที่จะแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้จะส่งผลให้บุคลิกภาพของพวกเขาไม่มีความมั่นคง มีพฤติกรรม

อันไม่พึงประสงค์ อาจจะแสดงออกโดยการต่อต้านสังคม หรือไม่ เชื่อฟังค าสั่งของพ่อแม่ เเละครูบา

อาจารย์ หากเด็กในวัยนี้ได้รับโอกาสในการทดลองท าหรือเรียนรู้บทบาทต่าง ๆ พวกเขาก็สามารถที่จะ

ประเมินตนเองได้ว่า เขาคือใคร มีคุณลักษณะอย่างไร มีความสามารถในด้านใดบ้าง มีแผนการด าเนิน

ชีวิตเพ่ือไปสู่ความส าเร็จอย่างไร  

  ขั้นที่ 6  การพัฒนาความใกล้ชิด กับการแยกตัว วันนี้จะอยู่ในช่วงอายุระหว่าง 20 - 39 ปี 

สังคมของบุคคลวัยนี้ คือสังคมเพ่ือนรัก คู่รักหรือคู่ครอง ช่วงวัยนี้จะเป็นช่วงวัยที่จะเริ่มมีความผูกพัน 

พัฒนาความรัก แสวงหามิตรภาพ รู้จักเสียสละบางอย่างเพ่ือความรัก หากสามารถสร้างมิตรภาพที่

มั่นคงได้ จะเป็นผู้ใหญ่ที่มีความสัมพันธ์กันอย่างเชื่อใจ และมีความนับถือซึ่งกันและกัน แต่ในด้าน
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หลังจบจากการศึกษาเนื้อหาสาระเอกสารชุดฝึกอบรม 

 เรื่องท่ี 4.1.1 กรุณาปฏิบัติกิจกรรมที่ 4.1.1 

ตรงกันข้ามถ้าหากผู้ใหญ่ไม่สามารถท่ีจะสร้างความสัมพันธ์ที่ดีหรือหามิตรแท้ไม่ได้เขาก็จะมีความรู้สึก

อ้างว้าง โดดเดี่ยวเดียวดาย แยกตัวออกจากกลุ่มเพ่ือนและสังคม เป็นคนที่รักเฉพาะตนเอง  

  ขั้นที่ 7 เป็นขั้นพัฒนาความมั่นคงเพ่ือเป็นหลักแก่ผู้อ่ืน กับความเฉยชาไม่ต้องการอะไรในชีวิต 

เป็นช่วงที่อายุย่างเข้าสู่ 40- 59 ปี สังคมวัยนี้จะเป็นสังคมที่อยู่กับครอบครัว เพ่ือนร่วมงาน จะมี

ความรู้สึกอยากช่วยเหลือเกื้อกูลผู้อื่น  แบ่งปัน เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ แต่ถ้าหากไม่สามารถกระท าได้ในเรื่อง

ข้างต้น พวกเขาจะไม่รู้สึกมีความสุข มีชีวิตต่อไปเรื่อย ๆเฉยต่อการกระท าของตน 

 ขั้นที่ 8  การพัฒนาความภูมิใจกับความสิ้นหวังในตนเอง ช่วงวัยนี้เป็นช่วงอายุตั้งแต่ 60 ปีขึ้น

ไป  ปีขึ้นไปสังเคราะห์คือเพื่อนร่วมวัยเป็นระยะที่มองย้อนกลับไปดูเรื่องราวที่ผ่านเข้ามาในอดีตที่เป็น

ความภาคภูมิใจของตน แต่ในด้านตรงกันข้ามคนที่อยู่ใบนี้ถ้าหากไม่มีอะไรที่ภาคภูมิใจเขาก็จะรู้สึก

ล้มเหลวในชีวิตไม่ยอมรับการเปลี่ยนแปลง ส่งผลให้เกิดความรู้สึกคับข้องใจท้อแท้ และสิ้นหวัง  

 จากทฤษฎีที่ถูกกล่าวมาข้างต้นสามารถสรุปได้ว่า การพัฒนาทั้ง 8 ขั้นตอนนั้น จะมีครอบครัว

ซึ่งเป็นฐานของความสุข และเป็นต้นแบบให้ประสบความส าเร็จ ในการงาน และชีวิต ดังนั้นผู้ที่ถูก

อบรมบ่มนิสัยโดยครอบครัวอย่างถูกต้องและเหมาะสม ตลอดจนมีสังคมรอบข้างที่ดี จะท าให้ช่วงอายุ

ในแต่ละวัยของเขาประสบความส าเร็จ มีความภาคภูมิใจในตนเอง แต่ถ้าหากว่า ครอบครัวเป็น

ต้นแบบที่ไม่ดีหรือตอบสนองอย่างไม่เหมาะสม ก็จะท าให้บุคคลคนนั้น เติบโตขึ้นมาโดยมีปมด้อย และ

ไม่ประสบความส าเร็จในชีวิตและการงาน ส่งผลให้บุคคลนั้นใช้ยาเสพติดเพ่ือเป็นวิธีการหาความสุข

ให้กับตนเอง  
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กิจกรรมที่ 2.1.1 

1. จงสรุป แนวคิด ทฤษฎีทางจิตวิทยาที่วิเคราะห์การเสพยาของวัยรุ่น 

……………………………………………………………………………………………………………………………………….

.………………………………………………………………………………………………………………………………………

..……………………………………………………………………………………………………………………………………..

.…..………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

2. ทฤษฎีจิตสังคมของ Erikson มีก่ีขั้น อธิบายแบบสรุป 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. ... 

แนวตอบกิจกรรม 2.1.1  

1. สรุปได้ว่าแนวคิดทฤษฎีจิตวิเคราะห์สาเหตุของการเสพยาของวัยรุ่นเกิดจาก การท างานของจิตใต้

ส านึก Ego Id และ Super Ego มีการท างานที่ไม่สอดคล้องกัน ส่งผลให้เกิดสุขภาพจิตตามมา ดังนั้น

ครอบครัว ครู และผู้ปกครองของวัยรุ่นต้องเอาใจใส่ให้ความอบอุ่นความ พวกเขาจะได้เติบโตมาเป็น

ผู้ใหญ่ที่สมบูรณ์ท้ังร่างกาย และจิตใจ มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ มิเช่นนั้นแล้ว อาจท าให้พวกเขาหันเห

ไปสู่การเสพยาเพ่ือหาความสุขให้กับตนเอง และแสดงพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ต่อสังคม 

 

2. สามารถสรุปได้ว่า การพัฒนาทั้ง 8 ขั้นตอนนั้น จะมีครอบครัวซึ่งเป็นฐานของความสุข และเป็น

ต้นแบบให้ประสบความส าเร็จ ในการงาน และชีวิต ดังนั้นผู้ที่ถูกอบรมบ่มนิสัยโดยครอบครัวอย่าง

ถูกต้องและเหมาะสม ตลอดจนมีสังคมรอบข้างที่ดี จะท าให้ช่วงอายุในแต่ละวัยของเขาประสบ

ความส าเร็จ มีความภาคภูมิใจในตนเอง แต่ถ้าหากว่า ครอบครัวเป็นต้นแบบที่ไม่ดีหรือตอบสนอง

อย่างไม่เหมาะสม ก็จะท าให้บุคคลคนนั้น เติบโตขึ้นมาโดยมีปมด้อย และไม่ประสบความส าเร็จในชีวิต

และการงาน ส่งผลให้บุคคลนั้นใช้ยาเสพติดเพ่ือเป็นวิธีการหาความสุขให้กับตนเอง  
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เรื่องท่ี 2.1.2 

แนวทางการสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

แนวทางการสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด 

 1. การนับถือตนเอง เป็นความรู้สึกนึกถึงคุณค่าของตนเอง ซึ่งได้รับอิทธิพลมาจากการ

แสดงออกความสามารถ ท่าทาง และการพิจารณาจากผู้อ่ืน การนับถือตนเองภายในตัวบุคคลนั้น

อาจจะมีความแตกต่างกันในแต่ละสถานการณ์ การนับถือตนเองเป็นสิ่งส าคัญในการป้องกันและ

แก้ปัญหายาเสพติด เพราะเป็นภูมิคุ้มกันที่จะต้องใช้มาตรการทางการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างภูมิคุ้มกันให้

เกิดขึ้นภายในตัวของบุคคล เมื่อบุคคลมองเห็นคุณค่าของตนเองและความส าคัญของตนเองก็จะไม่มี

พฤติกรรมอันไม่พึงประสงค์โดยการหันไปพึ่งยาเสพติด 

 2. ความสัมฤทธิ์ผลหรือความส าเร็จ คือการที่บุคคลได้รับการยกย่องความเชื่อใจ จากบุคคล

อ่ืน และสิ่งเหล่านี้จะสร้างความเชื่อม่ันให้กับตัวเองให้เกิดการพัฒนาร่างกาย สมองและ จิตใจได้ ส่งผล

ให้น าไปสู่การนับถือตนเองต่อไป  

 3. การรู้สึกมุ่งมั่น คือการมีโครงสร้างของชีวิต รู้ถึงวัตถุประสงค์ของตนเองและผู้อ่ืนในการ

สร้างสรรค์ เห็นแนวทางที่จะน าไปสู่ความส าเร็จในชีวิต มีอิสระในการตัดสินใจเลือกแนวทางของ

ตนเอง และมีพลังผลักดันเมื่อพบเจอกับอุปสรรคต่าง ๆที่ผ่านเข้ามาในชีวิต 

 4. ความเคารพตนเอง และผู้อ่ืน คือรูปแบบกิจกรรมต่าง ๆ ที่เหมาะสมกับตนเองตามที่ถนัด

ถนัดและชอบกับกิจกรรมนั้น การปฏิบัติตนตามบทบาทความเป็นบุตร นักเรียน  รวมทั้งมีความ

รับผิดชอบต่อบทบาทหน้าที่ของตัวเองตามวัย จะส่งผลให้กิจกรรมต่าง ๆที่ตัวเองมีความถนัดและ

ความชอบ เป็นสิ่งที่ช่วยเพ่ิมพูนประสบการณ์ให้แก่นักเรียนได้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในด้านการเคารพ

ตนเองและผู้อ่ืน ท าให้มีวินัยในตนเองมากข้ึน รู้สึกว่าตนเองมีค่ามีศักดิ์ศรี จึงไม่ประพฤติปฏิบัติในสิ่งที่

ท าให้ตัวเองเสื่อมเสีย 

 5. การพัฒนาทักษะส่วนตน หมายถึงความสามารถของบุคคลในการท ากิจกรรมต่าง ๆตาม

บทบาทหน้าที่ที่ตนรับผิดชอบไว้ ทักษะส่วนตนและทักษะทางสังคมนั้นเป็นสิ่งที่จะต้องอยู่ควบคู่กันไป

ตลอด เพราะมนุษย์จะต้องมีการติดต่อสัมพันธ์กันอยู่ตลอดเวลา ดังนั้นการพัฒนาทักษะส่วนตนและ

ทักษะสังคมจึงเป็นสิ่งที่มีความจ าเป็นต้องฝึกฝนให้เกิดความช านาญ ไม่ว่าจะเป็นทักษะการปฏิเสธ 

ทักษะการอยู่ร่วมกันในสังคม เป็นต้น 
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หลังจบจากการศึกษาเนื้อหาสาระเอกสารชุดฝึกอบรม 

 เรื่องท่ี 4.1.กรุณาปฏิบัติกิจกรรมที่ 4.1.4 

 6. การพัฒนาทักษะในการประกอบวิชาชีพ เป็นการที่บุคคลมีอาชีพมีรายได้เป็นของตนเอง 

การที่จะท าให้เด็กและเยาวชนประสบความส าเร็จในวิชาชีพนั้นจ าเป็นที่จะต้องมีการวางแผนสอน

ทักษะให้กับเด็กในการประกอบวิชาชีพตามความรู้ความถนัดของเด็กในแต่ละคน รู้จักช่องทางในการ

ด ารงชีพอย่างสุจริต ตรงไปตรงมา ไม่สร้างความเดือดร้อนให้กับผู้ อ่ืน การที่ให้เด็กท ากิจกรรมต่าง ๆ 

จะท าให้เด็กใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ และยังให้เด็กมองเห็นถึงวิชาชีพตามความถนัดของตนใน

อนาคตข้างหน้า ต่ออาชีพ ถือว่าเป็นภูมิคุ้มกันยาเสพติดอย่างหนึ่งที่มีความส าคัญมาก  

 จากที่กล่าวมาข้างต้น แนวทางการสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดนั้น  6 รูปแบบ ซึ่งในแต่ละ

รูปแบบนั้นก็จะมีข้อดีที่แตกต่างกันไป และสามารถสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดให้กับเยาวชนและ

นักเรียนได้อย่างยั่งยืน ภายใต้สังคมท่ีมีความซับซ้อนของปัญหายาเสพติดที่เกิดขึ้น  
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กิจกรรมที่ 2.2.1 

 1. จงสรุปแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับวัยรุ่น  

............................................................................................................................. ...................................

................................................................................................ ................................................................

............................................................................................................................. ...................................

............................................................................................................................................................. ...

................................................................................................................... ............................................. 

 

 2. จงอธิบายแนวทางสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด  ความเคารพตนเอง และการพัฒนาทักษะ

ส่วนตน 

............................................................................................................................. ...................................

............................................................................................................................. ...................................

............................................................................ .................................................................................... 
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กิจกรรมที่ 2.1.2 ใบงานที่ 1 

วิเคราะห์การสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดจากสื่อวีดีทัศน์ 

ชื่อ - นามสกุล............................................................................................................................. ....... 

ค าชี้แจง 1. เขียนชื่อวีดีโอที่รับชมในช่องสี่เหลี่ยม 

  2. บันทึกปัญหายาเสพติดที่พบในการชมวีดีทัศน์ ในช่องวงรี  

  3. บันทึกพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ท่ีพบจากปัญหายาเสพติด ลงในกางปลา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* QR Code ส าหรับรับชมวีดีโอ 
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แนวตอบกิจกรรมที่ 2.1.2 

1. พบว่า นักวิชาการแต่ละท่านมีแนวคิดที่คล้ายคลึงกัน ซึ่งโดยรวมแล้วความหมายของวัยรุ่นก็คือ วัย

ที่อยู่ระหว่างการพัฒนาระหว่างเด็กและผู้ใหญ่ ซึ่งเป็นไวที่มีการเปลี่ยนแปลงทางด้านร่างกาย และ

จิตใจอย่างฉับพลัน จนบางครั้งพวกเขาอาจจะมีอารมณ์ท่ีแปรปรวน ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการ

พัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ พุทธศักราช  2550  วัยรุ่นนั้นคือวัยที่อยู่ในช่วงอายุ   15 จนถึง 25 ปี 

 

2. ความเคารพตนเอง และผู้อื่น คือรูปแบบกิจกรรมต่าง ๆ ที่เหมาะสมกับตนเองตามที่ถนัดถนัดและ

ชอบกับกิจกรรมนั้น การปฏิบัติตนตามบทบาทความเป็นบุตร นักเรียน  รวมทั้งมีความรับผิดชอบต่อ

บทบาทหน้าที่ของตัวเองตามวัย จะส่งผลให้กิจกรรมต่าง ๆที่ตัวเองมีความถนัดและความชอบ เป็นสิ่ง

ที่ช่วยเพิ่มพูนประสบการณ์ให้แก่นักเรียนได้ 

การพัฒนาทักษะส่วนตน หมายถึงความสามารถของบุคคลในการท ากิจกรรมต่าง ๆตามบทบาทหน้าที่

ที่ตนรับผิดชอบไว้ ทักษะส่วนตนและทักษะทางสังคมนั้นเป็นสิ่งที่จะต้องอยู่ควบคู่กันไปตลอด เพราะ

มนุษย์จะต้องมีการติดต่อสัมพันธ์กันอยู่ตลอดเวลา 
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ตอนที่ 2.2 

ทักษะชีวิต 

โปรดอ่านหัวเรื่อง แนวคิดและวัตถุประสงค์ของตอนที่ 2.2 แล้วศึกษารายละเอียด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หัวเรื่อง  

 2.2.1 ความหมายและองค์ประกอบของทักษะชีวิต 

 4.4.4 ทักษะชีวิตเพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด 

แนวคิด 

 ตอนที่ 4.4.1 ทักษะชีวิตว่า เป็นความสามารถทางสังคมจิตวิทยา ซึ่งเป็นทักษะที่สามารถ

เผชิญกับสถานการณ์ต่าง ๆ ถามจากแรงปะทะภายนอกและภายใน เช่นพ่อแม่พ่ีน้อง สังคมรอบ

ข้าง และการเปลี่ยนแปลงภายในตัวบุคคลเอง คือ ความอยากรู้อยากลอง รู้สึกเห็นคุณค่าในตัวเอง 

โดยมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของสังคม  

 ตอน 4.4.4 เป็นความสามารถที่มีหลายองค์ประกอบ อันได้แก่ ความรู้ ทัศนคติ และทักษะ

ที่ใช้ในการจัดการปัญหารอบตัวในสภาพปัญหาสังคมปัจจุบัน และเตรียมความพร้อมส าหรับการ

ปรับตัวในอนาคตภายภาคหน้า ซึ่งเน้นเรื่องการสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด 

วัตถุประสงค์  

 เมื่อศึกษาตอนที่ 4.1 จบแล้วผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมสามารถ 

 1. เข้าใจความหมายของทักษะชีวิต 

 4. สามารถอธิบายทักษะชีวิตสร้างภูมิคุ้มกันเสพติดได้ 
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เรื่อง 2.2.1 

ความหมายและองค์ประกอบของทักษะชีวิต 

............................................................................................................................. ................................... 

ความหมายของทักษะชีวิต 

 องค์การอนามัยโลก)WHO 1994 : 1 - 4) ได้ให้ความหมายของทักษะชีวิตไว้ว่า ความสามารถ

ทางจิตสังคม ความคล่องแคล่วในการปรับตัว และวิเคราะห์ปัญหาเพ่ือประเมินสถานการณ์ในสภาวะ

ที่เกิดวิกฤต โดยเลือกมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ ถึงแม้นจะต้องประสบกับปัญหาและแรงกดดันต่าง ๆที่

เกิดข้ึนในชีวิตประจ าาวัน 

 ส านักงานคณะกรรมการการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด )240 :17) ได้ให้ความหมาย

ทักษะชีวิตว่า เป็นความสามารถทางสังคมจิตวิทยา ซึ่งเป็นทักษะที่สามารถเผชิญกับสถานการณ์ต่าง 

ๆ ถามจากแรงปะทะภายนอกและภายใน เช่นพ่อแม่พ่ีน้อง สังคมรอบข้าง และการเปลี่ยนแปลง

ภายในตัวบุคคลเอง คือ ความอยากรู้อยากลอง รู้สึกเห็นคุณค่าในตัวเอง โดยมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์

ของสังคม  

 กระทรวงสาธารณสุข กรมสุขภาพจิต)2542 : 1) ได้ให้ความหมายของทักษะชีวิตว่า เป็น

ความสามารถที่ประกอบด้วย ความรู้เจตคติ และทักษะอันที่จะจัดการกับปัญหารอบ ๆตัว ในสภาพ

สังคมปัจจุบัน และมีความพร้อมในการปรับตัวต่อสภาพสังคมในอนาคต ในเรื่องต่าง ๆ เช่น เรื่องยา

เสพติด บทบาทชายหญิง ชีวิตครอบครัว เป็นต้น  

จรรยา ลาภศิริอนันต์กุล )2543 : 38  ) ได้สรุปความหมายของทักษะชีวิตไว้ว่า ความสามารถ

ขั้นพ้ืนฐานของบุคคล ในการปรับตัวและเลือกทางเดินชีวิตที่เหมาะสมกับตนเอง ในการประชุมกับ

ปัญหาต่าง ๆที่มีอยู่รอบด้านในสังคมปัจจุบัน และเตรียมพร้อมส าหรับการปรับเปลี่ยนตัวเองในอนาคต

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยอาศัยการถ่ายทอดสดการด้วยการฝึกอบรม เพ่ือป้องกันการปรับสภาพ

การขาดสมดุลให้คืนสู่สภาพปกติ ท าให้บุคคลนั้นอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีอย่างมีความสุข 

 เทพ สงวนกิตติพันธ์ )2545 : 1) ได้กล่าวถึงทักษะชีวิตว่า ความรู้ความสามารถและความ

เชี่ยวชาญที่จะช่วยให้ความเป็นอยู่หรือการด าเนินกิจกรรมรูปแบบต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับร่างกาย สังคม 

และจิตใจ ให้สามารถใช้ชีวิตอยู่ได้อย่างมีความสุขและประสบความส าเร็จในชีวิต 
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 จากที่กล่าวมาข้างต้นสรุปได้ว่า ทักษะชีวิตหมายถึงความสามารถถามจิตสังคมในการปรับตัว

เมื่อเผชิญปัญหากับสังคมปัจจุบัน และสามารถที่จะเรียนรู้การปรับตัวได้เป็นอย่างดีในอนาคตข้างหน้า 

โดยมีพฤติกรรมที่ถูกต้องและเหมาะสมเป็นพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของสังคม 

 

องค์ประกอบของทักษะชีวิต 

 กรมสุขภาพจิต )2542 : 1-4) กล่าวว่าทักษะชีวิตเป็นความสามารถอันประกอบด้วย

ความรู้  เจตคติ และทักษะที่เกี่ยวกับการจัดการปัญหารอบ ๆตัว ในสภาพสังคมปัจจุบันและมีการ

เตรียมความพร้อมส าหรับปรับตัวในอนาคตภายภาคหน้า ไม่ว่าจะเป็นเรื่องเพศ   สารเสพติด บทบาท

ของผู้หญิง ชีวิตครอบครัว เป็นต้น 

 องค์การอนามัยโลก ได้กล่าวถึงองค์ประกอบของทักษะชีวิตไว้ 10 องค์ประกอบ จะเป็น 5 คู่ 

และยังสามารถแบ่งตามพฤติกรรมการเรียนรู้ ได้เป็น 3 ด้าน 

 1. พุทธพิสัย ได้แก่ ความคิดสร้างสรรค์และการคิดวิเคราะห์วิพากษ์วิจารณ์ 

 2. จิตพิสัย ได้แก่ ความตระหนักรู้ในตนเองและเห็นใจผู้อื่น 

 3. ทักษะพิสัย  3 คู่ ได้แก่ การสร้างสัมพันธภาพ การสื่อสาร การตัดสินใจ  

การสื่อสาร การตัดสินใจ และการแก้ไขปัญหา การจัดการกับอารมณ์และความเครียด  

 องค์ประกอบของทักษะชีวิตหลักมีดังนี้ (WHO 1994 : 2 - 3)  

1. การตัดสินใจ เป็นความสามารถในการตัดสินใจกระท าในเรื่องต่าง ๆ ในสถานการณ์ที่เข้า

มาในชีวิต โดยมีการประเมินทางเลือกและผลจากการตัดสินใจเลือกทางเลือกนั้นจะมีผลต่อชีวิตของ

คนคนนั้น 

 2.  การแก้ปัญหา เป็นความสามารถของบุคคลในการที่จะแก้ปัญหาในชีวิตทั้งด้านร่างกาย

และจิตใจเมื่อตกอยู่ในวิกฤตได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

3. ความคิดสร้างสรรค์ เป็นความสามารถในการปรับเปลี่ยนแนวคิดจากประสบการณ์ที่ผ่าน

มา น าไปใช้ในการปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม มีส่วนผสมในการ

ตัดสินใจและแก้ปัญหา ในการหาทางเลือกต่าง ๆ และผลที่จะเกิดขึ้นในแต่ละทางเลือกที่ได้ตัดสินใจ

เอาไว้  

4. การคิดอยากมีวิจารณญาณ  เป็นการคิดวิเคราะห์ข้อมูลข่าวสารและประเมินปัจจัยต่างๆที่

มีอิทธิพลต่อเจตคติและพฤติกรรม 
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หลังจบจากการศึกษาเนื้อหาสาระเอกสารชุดฝึกอบรม 

 เรื่องท่ี 4.4.1 กรุณาปฏิบัติกิจกรรมที่ 4.4.1 

  5. การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นการใช้ค าพูดและภาษาท่าทางเพ่ือแสดงความรู้สึก 

ความคิดของตนอย่างเหมาะสมกับสภาพแวดล้อมและวัฒนธรรมที่เกิดขึ้น  

 6. ทักษะการสร้างสัมพันธภาพ เป็นความสามารถที่ช่วยให้บุคคลสามารถรักษาและด ารงไว้

ซึ่งความสัมพันธ์ที่ดี ในการอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุขและราบรื่น มีตั้งแต่ระดับบุคคล 

ครอบครัว ชุมชน สังคมโดยรวม 

  7.  ความตระหนักในตนเอง เป็นความสามารถ เป็นความสามารถในการเข้าใจตนเองในเรื่อง

ของจุดด้อยและจุดเด่นของตน อะไรที่ตนปรารถนาและไม่พึงปรารถนา และเข้าใจความแตกต่าง

ระหว่างบุคคลอื่นเป็นอย่างดีสามารถอยู่ด้วยกันได้อย่างเป็นสุขภายใต้แรงกดดันในชีวิตได้ 

8.  ความเห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน เป็นความสามารถในการเข้าใจความรู้สึกและมีการเห็นใจผู้อ่ืนที่

แตกต่างออกไปจากตนไม่ว่าจะคุ้นเคยหรือไม่ก็ตาม ซึ่งจะสามารถช่วยให้เราเข้าใจและยอมรับความ

แตกต่างของผู้อื่น  

9. การจัดการอารมณ์ เป็นการรู้จักและเข้าใจอารมณ์ของตนเองและผู้ อ่ืนว่ามีผลต่อ

พฤติกรรมซึ่งจะท าให้ตอบสนองและแสดงออกได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม  

10. การจัดการความเครียด เป็นความสามารถหน่วยการรู้ถึงสาเหตุของความเครียดที่เกิดขึ้น

ในตนเองและสามารถควบคุมได้ พร้อมกับสามารถผ่อนคลายระดับความเครียดที่เกิดขึ้นได้ดี  

 จากข้อความที่กล่าวมาข้างต้นสามารถสรุปได้ว่า องค์ประกอบของทักษะชีวิตนั้นประกอบไป

ด้วย ความคิดสร้างสรรค์ ความคิดอย่างมีวิจารณญาณ ความตระหนักในตนเอง ความเห็นอกเห็นใจ

ผู้อ่ืน การจัดการกับความเครียดที่เกิดขึ้นในตน การสื่อสารและการตัดสินใจ และการแก้ปัญหาใน

ขณะที่ประสบกับสภาวะสังคมในปัจจุบัน ที่เต็มไปด้วยปัญหา  
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กิจกรรมที่ 2.2.1 

ค าชี้แจง ท าเครื่องหมาย √ ในวงเล็บ หรือ × พร้อมบอกเหตุผล 

1. การตัดสินใจ เป็นทักษะชีวิต  )  ( 

เหตุผล ............................................................................................................................. ...................... 

............................................................................................................ ....................................................

............................................................................................................................. ................................... 

4. ความคิดสร้างสรรค์ เป็นทักษะชีวิต )  ( 

เหตุผล......................................................................................................................... ............................ 

...................................................................................................... ..........................................................

............................................................................................................................. ................................... 

3. ความสามารถในการจัดตารางชีวิต เป็นทักษะชีวิต )  ( 

เหตุผล....................................................................................................................... .............................. 

............................................................................................................................. ...................................

................................................................................................ ................................................................ 
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เรื่อง 2.2.2  

ทักษะชีวิตเพื่อสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด 

................................................................................................................................................................ 

 1. ด้านความรู้ 

  1.1 ความคิดวิเคราะห์วิจารณ์ สามารถคิดวิเคราะห์ปัญหาเกี่ยวกับยาเสพติดได้ 

  1.4 ความคิดสร้างสรรค์ สามารถเสนอแนวทางในการป้องกันและแก้ปัญหายาเสพ

ติดที่ก าลังระบาดในโรงเรียนได้ 

 4. ด้านเจตคติ  

  2.1 ความตระหนักรู้ในตนเอง คือความตระหนักว่าตนเองมีข้อดีต่าง ๆในการป้องกัน

ในขณะที่ถูกชักจูงให้เสพยาเสพติด และข้อใดที่เสี่ยงต่อการถูกชักจูงให้เสพยาเสพติด ตระหนักใน

ปัญหาที่เกิดจากการใช้สารเสพติด  

          2.2 ความเห็นใจผู้อ่ืน คือความเห็นใจและเข้าใจผู้ที่ใช้สารเสพติด เห็นใจและเข้าใจผู้

เลิกใช้สารเสพติด และเห็นใจและเข้าใจผู้ที่ได้รับผลกระทบจากปัญหายาเสพติด 

          2.3 ความภูมิใจในตนเอง คือความภูมิใจที่ไม่เสพยาเสพติด 

          2.4 ความรับผิดชอบต่อสังคม คือสามารถแสดงความคิดเห็นต่อบทบาทความ

รับผิดชอบของตนเองในการป้องกันตนเอง ครอบครัว และสังคมรอบข้างจากการเสพยาเสพติด  

 3. ด้านทักษะ  

         3.1 การสร้างสัมพันธภาพและการสื่อสาร คือมีความสามารถในการใช้ค าพูดและ

ท่าทางในการบอกความรู้สึก ความที่ต้องการของตนเองต่อผู้อ่ืน ได้อย่างถูกต้อง มีความสามารถใน

การปฏิเสธเพ่ือนในสถานการณ์ที่ถูกชักจูงเพ่ือไปเล่นหรือลองยาเสพติดได้ถูกต้องตามกระบวนการ

ปฏิเสธ 

                   3.2 การตัดสินใจและการแก้ปัญหา คือสามารถตัดสินใจและแก้ปัญหาเมื่อตกอยู่ใน

สถานการณ์คับขัน เช่น ถูกชักจูงให้เล่นยาเสพติด 

                  3.3 การจัดการกับอารมณ์และความเครียดของตนเอง คือ มีความสามารถในการ

เลือกใช้ยุทธวิธีต่าง ๆในการจัดการอารมณ์ตนเอง และความเครียดได้ดี 

จากที่กล่าวมาสามารถสรุปได้ว่า ทักษะชีวิตที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติดนั้น จะเกิดจาก 3 ประการ  1) ตัว

คน 2) ตัวอย่าง 3) สิ่งแวดล้อม ดังนั้นผู้ต้องการที่จะออกห่างจากยาเสพติดจะต้องออกห่างจากบุคคล

ที่เสพสารเสพติด ยาเสพติด และสิ่งแวดล้อมที่สุ่มเสี่ยงในการเล่นหรือลองยาเสพติด 
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การใช้ทักษะเพื่อสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดกันยาเสพติด 

 ทักษะชีวิต เป็นความสามารถที่มีหลายองค์ประกอบ อันได้แก่ ความรู้ ทัศนคติ และทักษะที่

ใช้ในการจัดการปัญหารอบตัวในสภาพปัญหาสังคมปัจจุบัน และเตรียมความพร้อมส าหรับการปรับตัว

ในอนาคตภายภาคหน้า ซึ่งเน้นเรื่องการป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติด การสอนทักษะชีวิตเป็นการ

จัดการเรียนการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นหลัก หรือที่เรียกกันว่าการเรียนแบบมีส่วนร่วม โดยมีพ้ืนฐาน

ส าคัญที่สุดก็คือ การเรียนรู้ เชิงประสบการณ์และการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการกลุ่ม ที่มีแนว

ด าเนินการส าคัญ คือมุ่งให้ผู้เรียนได้มีการพัฒนาตนเอง พัฒนาอาชีพและพัฒนาสังคมตามระดับวุฒิ

ภาวะของผู้เรียน โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ไม่ว่าจะเป็นช่วงอายุ ความเข้าใจในเนื้อหา

สาระ และสอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น ซึ่งแนวการใช้ทักษะชีวิตนั้นจะมีหลักอยู่ทั้งหมด 10 

ประการ จากแนวทักษะชีวิตดังกล่าวกระทรวงศึกษาธิการได้น ามาประยุกต์ใช้ในการป้องกันยาเสพติด

ในสถานศึกษา ซึ่งมีแนวปฏิบัติดังต่อไปนี้ )สุทธิพันธ์ ตรรกไพจิตร 4922 : 116 – 119) 

 1. การส่งเสริมความนับถือตนเอง คือการส่งเสริมบุคคลให้มีความสามารถในการสร้างความ

นับถือตนเองที่มีต่อสังคม รู้ว่าตนเองมีคุณค่า มีประโยชน์ มีความสามารถและมีความส าคัญต่อผู้อ่ืน 

อาทิเช่น รู้จักตนเองและมีความเชื่อมั่นในตนเอง รู้จักปรับตัวเข้ากับสิ่งแวดล้อมใหม่ๆ มีความสามารถ

ในการท างานที่เหมาะสมกับตนเอง มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่การงานที่ได้รับมอบหมายไว้ มี

ความคิดสร้างสรรค์ การนับถือตนเองจะเกิดขึ้นได้จากการเรียนรู้เกี่ยวกับตนเอง โดยใช้ประสบการณ์

และความรู้ที่ตนมีประกอบกับการประเมินตนเองจากการเข้ามีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ภายใน

โรงเรียน ครอบครัว และเพ่ือน เป็นต้น 

 2. การส่งเสริมสัมฤทธิ์ผล คือการส่งเสริมให้บุคคลประสบความส าเร็จในหน้าที่การงาน ไม่ว่า

จะเป็นการเรียน การท างาน หรือการท ากิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่งที่มีการร่วมมือกับบุคคลอ่ืน เช่น มี

ความรู้และประสบการณ์ที่สามารถน าไปใช้ได้อย่างเหมาะสมกับงานนั้น ๆ สามารถน าหลักการคิดเป็น

ท าเป็นแก้ปัญหาเป็น ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ มีความสามารถท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพทั้งตนเอง

และส่วนรวม สัมฤทธิ์ผลจะเกิดขึ้นได้จากการส่งเสริมให้ผู้ที่กระท างาน หรือเรียนรู้จักการด าเนินชีวิต

แบบประชาธิปไตยและมุ่งเน้นในการจัดกิจกรรมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม เป็นต้น 

 3. การส่งเสริมให้มีความรู้สึกมุ่งมั่น คือการส่งเสริมให้บุคคลส านึกในคุณค่าการงานของ

ตนเอง รู้จักวางเป้าหมายให้กับตนเอง มีจุดประสงค์ของตนเอง มีอิสระทางด้านความคิด วิเคราะห์

ทางเลือกและตัดสินใจที่จะน าทางเลือกนั้นมาเป็นเป้าหมาย รู้จักที่จะต่อสู้ฟันฝ่าอุปสรรคเพ่ือบรรลุ
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หลังจบจากการศึกษาเนื้อหาสาระเอกสารชุดฝึกอบรม 

 เรื่องท่ี 4.4.4 กรุณาปฏิบัติกิจกรรมที่ 4.4.4 

เป้าหมาย เช่นสามารถท างานได้อย่างต่อเนื่องและมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์เสมอต้นเสมอปลาย 

สามารถบังคับตนเองได้ และสามารถก าหนดแผนให้กับตนเองได้ 

 4.การส่งเสริมความเคารพตนและให้เกียรติภูมิของผู้ อ่ืน คือการส่งเสริมให้บุคคลมี

ประสบการณ์ที่เหมาะสมกับวัย ความต้องการ ความสนใจ มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ที่ถูก

รับมอบหมาย รู้จักเคารพสิทธิของตนเองและผู้อ่ืน เช่นไม่โกหกตนเองและผู้อื่น มีสัมมาคารวะต่อผู้อื่น 

 5. การพัฒนาทักษะส่วนตนและทักษะทางสังคม คือการพัฒนาความสามารถส่วนตนเองและ

สังคม ที่ใช้ในการปฏิบัติงานและมีการปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืนในสังคมอย่างดี โดยมุ่งเน้นให้บุคคลมีโอกาส

ในการฝึกการวิเคราะห์   การเรียนรู้ โดยกระท าสิ่งต่าง ๆด้วยตนเอง พร้อมทั้งมีความสามารถในการ

สื่อความหมายและสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้คนรอบข้าง เช่น มีพ้ืนฐานในการท างานและอาชีพ มี

ความพร้อมที่จะประกอบอาชีพ มีความสามารถในการตัดสินใจ วิเคราะห์ สังเคราะห์ ปัญหาต่าง ๆที่

เข้ามาประสบกับตน มีสัมพันธภาพที่ดีกับหมู่คณะ 

6. การเพ่ิมทักษะในการประกอบอาชีพ คือการส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถเลือกการด าเนินชีวิต

ของตนเองที่จะท างานตามความสามารถของตน รู้จักช่องทางในการท างานอย่างสุจริตและตรงตาม

ความถนัดของตนเอง จัดประสบการณ์ตรงเพ่ือส่งเสริมความสามารถพัฒนาความช านาญฝึกฝนอาชีพ

จนสามารถมีอาชีพอิสระได้ 

จากที่กล่าวมาสามารถสรุปได้ว่า การใช้ทักษะชีวิตเพ่ือป้องกันยาเสพติดนั้นมีแนวทางปฏิบัติ 

โดยการส่งเสริมให้นับถือตนเองและบุคคลรอบข้าง ส่งเสริมให้บุคคลประสบความส าเร็จทั้งในด้านการ

เรียนและประกอบวิชาชีพ สร้างความเคารพตนเองและเกียรติภูมิของผู้ อ่ืน สามารถพั ฒนา

ความสามารถส่วนตนและสังคมที่ใช้ต่อการปฏิบัติงานและการมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีในสังคม ส่งเสริมให้

ผู้เรียนสามารถเลือกแนวทางในการด าเนินชีวิต โดยใช้ความถนัดของผู้เรียนเป็นหลัก 
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กิจกรรมที่ 2.2.2 

ทักษะชีวิต เป็นความสามารถที่มีหลายองค์ประกอบ อันได้แก่ ความรู้ ทัศนคติ และทักษะที่

ใช้ในการจัดการปัญหารอบตัวในสภาพปัญหาสังคมปัจจุบัน  

จงตอบค าถามต่อไปนี้ 

1. การใช้ทักษะเพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันกันยาเสพติด คืออะไร จงสรุป 

............................................................................................................................. ...................................

................................................................................................................................................................

............................................................................................................................. ...................................

............................................................................................................................. .................................. 

2. การใช้ทักษะชีวิตในการเพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด ท่านคิดว่ามีความส าคัญมากน้อยเพียงใด จง

อธิบาย 

............................................................................................................................. ...................................

.................................................................. ..............................................................................................

............................................................................................................................. ...................................

............................................................................................................................... ................................. 
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แนวทางการตอบค าถาม 2.2.2 

1. ทักษะชีวิต เป็นความสามารถที่มีหลายองค์ประกอบ อันได้แก่ ความรู้ ทัศนคติ และทักษะที่ใช้ใน

การจัดการปัญหารอบตัวในสภาพปัญหาสังคมปัจจุบัน และเตรียมความพร้อมส าหรับการปรับตัวใน

อนาคตภายภาคหน้า ซึ่งเน้นเรื่องสร้างภูมิคุ้มกันและแก้ปัญหายาเสพติด การสอนทักษะชีวิตเป็นการ

จัดการเรียนการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นหลัก หรือที่เรียกกันว่าการเรียนแบบมีส่วนร่วม โดยมีพ้ืนฐาน

ส าคัญที่สุดก็คือ การเรียนรู้ เชิงประสบการณ์และการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการกลุ่ม ที่มีแนว

ด าเนินการส าคัญ คือมุ่งให้ผู้เรียนได้มีการพัฒนาตนเอง พัฒนาอาชีพและพัฒนาสังคมตามระดับวุฒิ

ภาวะของผู้เรียน โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ไม่ว่าจะเป็นช่วงอายุ 

 

4. ทักษะชีวิตมีความส าคัญมากในสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด เนื่องจากบุคคลใดที่ขาดทักษะชีวิตไม่ว่า

ด้านใดก็ตาม อาจจะท าให้เข้าไม่ประสบความส าเร็จในชีวิต ไม่ว่าจะเป็นการเล่าเรียน การท างาน 

สัมพันธภาพทางสังคม เมื่อบุคคลนั้น ไม่ประสบความส าเร็จในชีวิต เขาจะเกิดความเคลียด และความ

เคลียด คือสาเหตุหนึ่งที่ท าให้คนเสพยาเสพติ 
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หน่วยที่ 3 

ทฤษฎีการป้องกันยาเสพติดใน

สถานศึกษา 

8. ชุดฝึกอบรมหน่วยท่ี 3 
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แผนโครงสร้างเนื้อหาหน่วยที่ 3 
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แผนการฝึกอบรมหน่วยที่ 3 

 

 

 

 

หน่วยที่  3 ทฤษฎีการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 

ตอน 3.1 ทฤษฎีเกี่ยวกับการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 

       3.4 สถานศึกษากับยาเสพติด 

แนวคิด 

ตอนที่ 3.1 การออกห่างจากยาเสพติดโดยไม่เข้าไปยุ่งเกี่ยวกับตัวยา หรือผู้เสพยา พร้อมทั้งมี

ความรู้ความเข้าใจต่อโทษของยาเสพติดที่เกิดขึ้นกับผู้เสพ มีเจตคติและผลดีต่อการออกห่างจาก

เรื่องราวของยาเสพติด 

 ตอนที่ 3.4 การจัดการศึกษาข้อมูลต่าง ๆที่เกี่ยวกับยาเสพติดรอบรั่วโรงเรียน พร้อมกับการ

ป้องกันนักเรียนของโรงเรียนด้วยการให้ข้อมูลข่าวสารที่เกี่ยวกับยาเสพติด เพ่ือให้นักเรียนออกห่าง

จากยาเสพติด และการจัดเตรียมมาตรการต่าง ๆ ของโรงเรียนในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ

ติด 

วัตถุประสงค์  

 เมื่อจบหน่วยที่ 3 แล้วผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมสามารถ 

 1. อธิบายทฤษฎีเกี่ยวกับการป้องกันยาเสพติด 

 4. มีความรู้ความสามารถในการออกแบบกิจกรรมในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ

ติดต่อนักเรียนและสถานศึกษาได้ 

กิจกรรมระหว่างการฝึกอบรม 

 1. ศึกษาเอกสารการฝึกอบรม 3.1 และ3.4 

 4. ปฏิบัติกิจกรรมตามที่ก าหนดไว้ในเอกสารการฝึกอบรมแต่ละตอน 

สื่อการฝึกอบรม 

 เอกสารฝึกอบรมหน่วยที่ 3 

 ตอนที่ 3.1 ทฤษฎีเกี่ยวกับการป้องกันยาเสพติด 

 ตอนที่ 3.4 สถานศึกษากับยาเสพติด 
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เมื่อผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมอ่านแผนการฝึกอบรม

หน่วยท่ี 3 จบแล้ว ขอให้เริ่มท าแบบประเมิน

ตนเองก่อนแล้วศึกษาเอกสารฝึกอบรมต่อไป        

ประเมินผล 

 1.ประเมินผลจากแบบประเมินตนเองก่อนการฝึกอบรมและหลังการฝึกอบรม 

 4. ประเมินผลจากการปฏิบัติกิจกรรมในเอกสารการฝึกอบรมหน่วยที่ 3 
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ตอนที่ 3.1 

ทฤษฎีเกี่ยวกับการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 

โปรดอ่านหัวเรื่อง แนวคิดและวัตถุประสงค์ของตอนที่ 3.1 แล้วศึกษารายละเอียด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

หัวเรื่อง  

 3.1.1 ทฤษฎีเกี่ยวกับการป้องกันยาเสพติด 

แนวคิด 

 ตอนที่ 3.1.1 ครูผู้สอนจ าเป็นต้องมีความรู้เกี่ยวกับทฤษฎีการป้องกันยาเสพติด เพ่ือจะน า

ความรู้เหล่านี้ไปถ่ายทอดสู้นักเรียน ซึ่งจะส่งผลให้นักเรียนมีความรู้ เจตคติ และวิธีการออกห่างจาก

ยาเสพติดอย่างถูกต้องโดยการรู้จักการปฏิเสธ การเหลียกเลี่ยงเพ่ือรักอย่างถูกวิธีและมีมารยาททาง

สังคม 

วัตถุประสงค์  

 เมื่อศึกษาตอนที่ 3.1 จบแล้วผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมสามารถ 

 1. ทราบถึงทฤษฎีที่เก่ียวกับการป้องกันตนเองจากยาเสพติด 

 4. เข้าใจและสามารถอธิบายทฤษฎีการป้องกันตนเองจากยาเสพติดได้ 
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เรื่องท่ี 3.1.1  

ทฤษฎีเกี่ยวกับการป้องกันยาเสพติด 

...................................................................................................................................................... 

แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการป้องกันยาเสพติด 

  นักวิชาการได้ให้ความหมายของพฤติกรรมการป้องกันยาเสพติดไว้มากมาย ดังนี้ 

    ปิ่นโค)4921: 14( กล่าวถึงการปฏิบัติตนกับการป้องกันยาเสพติด ความรู้

เกี่ยวกับยาเสพติด เจคติเก่ียวกับยาเสพติด ไว้ดังนี้  

    1. การปฏิบัติตนเกี่ยวกับการป้องกัน หมายถึง การมีทักษะที่จะท าการ

ปฏิเสธและเจรจาต่อรองเพ่ือรักษามารยาทและน้ าใจต่อผู้อ่ืน และผลประโยชน์ของตนในการป้องกัน

ปัญหายาเสพติดที่จะเกิดขึ้นกับตนเอง การออกห่างจากยาเสพติดด้วยการกระท ารูปแบบต่าง ๆ เช่น

จ าหน่ายยาบ้า การถูกจักชวนไปเสพหรือเป็นคนดูต้นทางให้กับผู้ชักชวนเพื่อลักลอกซ้ือหรือจ าหน่าย 

    สุขฤดี ธัชศฤงคารสกุล )4923:11( กล่าวว่า พฤติกรรมการป้องกันและออก

ห่างจากยาเสพติดคือ การปฏิบัติตนของนักเรียนที่แสดงเจตนารมณ์เพ่ือป้องกันและหลีกเลี่ยงการ

กระท าที่เกี่ยวกับการติดยาเสพติด โดยการไม่ทดลองเสพ เลือกคบเพ่ือน ปฏิเสธเมื่อถูกชักชวน การ

ปฏิบัติตามค าเตือนและค าแนะน าของครูและผู้ปกครอง 

    เสกสรร สงวนนาม )4922:6( กล่าวว่า พฤติกรรมการป้องกันยาเสพติดนั้น

คือกระบวกการที่บุคคลแสดงออกมาในขณะที่เผชิญสถาณการณ์เกี่ยวกับยาเสพติด โดยการปฏิเสธ

หรือไม่ยอมรับเรื่องท่ีเกี่ยวกับยาเสพติด 

    4. ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันยาเสพติด ความสามารถทางสติปัญญา

เกี่ยวกับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับยาเสพติด โทษ ผลกระทบและอาการที่เกิดต่อผู้เสพยาเสพติด 

สาเหตุของการติดยา แนวทางการป้องกันการติดหรือเสพยาเสพติด ตลอดจนการบ าบัดและกฎหมาย

เกี่ยวกับยาเสพติด 

    3. เจตคติเกี่ยวกับการป้องกันยาเสพติด หมายถึงความรู้สึก ความเชื่อ 

ค่านิยมท่ีมีต่อบาเสพติด และผลดีต่อการออกห่าง การไม่ติดหรือเสพยาเสพติด 
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   จากข้อมูลข้างตนพฤติกรรมการป้องกันยาเสพติด คือความรู้ เจคคติและการ

แสดงออก ของนักเรียน เมื่อประสบเหตุการณ์ที่เกี่ยวกับยาเสพติดว่า ควรออกห่างอย่างไร ปฏิเสธ

แบบไหนและทราบถึงข้อดีของผู้ที่ไม่เสพยาเสพติด และข้อเสียต่อผู้ที่เสพยาเสพติดตลอดจนการว่าง

แผนที่จะออกห่างจากเรื่องราวที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติด  

รูปแบบการป้องกันยาเสพติด 

   เฮเลน โนวลิส )Helen, Nowlis) นักจิตวิทยาชาวอเมริกัน ได้กล่าวเกี่ยวกับองค์ประกอบของ

ปัญหายาเสพติดที่เกิดขึ้นนั้นมีความสัมพันธ์ 3 องค์ประกอบ คือ คน ตัวยา และสิ่งแวดล้อม โดยให้

แนวคิดและณุปแบบวิธีการในการป้องกันยาเสพติดไว้ 2 รูปแบบ คือ 

    1. รูปแบบศีลธรรมและกฎหมาย แนวคิดนี้มองปัญหาของยาเสพติดโดยเน้นความส าคัญที่ตัว

ของยาเสพติดละการมีความเชื่ออว่า ถ้ามีการย าถึงความอันตรายที่เกิดขึ้นจากยาเสพติดจะช่วยยับยัง

การใช้ยาเสพติดได้ นอกจากนี้ยังมีการเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับความอันตรายของยาเสพติด การบอก

กล่าวถึงข้อกฎหมายที่เกี่ยวกับยาเสพติดและบทลงโทษ และยังมีความเชื่อที่ว่าการลงโทษ หรือการขู่

จะลงโทษเป็นสิ่งที่สามารถยับยังให้ผู้เสพเกิดความกลัวแลออกห่างจากยาเสพติด รูปแบบวิธีการแบบนี้

คือวิธีการสร้างความรู้แบบจริงจังเพื่อให้บุคคลเกิดความตระหนักและทัศนคติที่ไม่ดีเกี่ยวกับยาเสพติด  

    4. รูปแบบสุขภาพอนามัย รูปแบบการป้องกันยาเสพติดในรูปแบบนี้ มองปัญหายาเสพติดว่า 

เป็นเรื่องที่เกี่ยวกับสุขภาพอนามัยและโรคภัยไข้เจ็บ จึงเกิดแนวคิดจะสร้างระบบภูมิคุ้มกันให้กับ

บุคคลด้วยการจัดกิจกรรมและโครงการต่าง ๆ เช่นโครงการศึกษาและป้องกันยาเสพติด ซึ่งมักจะใช้

วิธีการให้ข่าวสารเรื่องโทษภัยของยาเสพติด ตลอดจนอันตรายที่เกิดข้ึนต่อตัวของผู้เสพ 

    3. รูปแบบจิตวิทยาและสังคม แนวคิดนี้มองปัญหายาเสพติดว่าเกิดขึ้นจาก 3 องค์ประกอบ 

คือ คน ตัวยา และสิ่งแวดล้อม เป็นองค์ประกอบส าคัญในการใช้ยา จึงควรสนใจเหตุผลและความ

จ าเป็นที่ใครคนหนึ่งต้องการที่จะใช้ยา แนวคิดนี้เกี่ยวข้องกับสังคมในด้านที่ว่า สังคมคือปัจจัยหลักที่

ก่อให้เกิดการเสพสารเสพติด ปฏิกิริยาต่อการใช้สารเสพติด และผู้เสพสารเสพติด จึงเสนอรูปแบบการ

แก้ปัญหาถึงความต้องการส่วนตัวและด้านสังคม 

    2. รูปแบบสังคมและวัฒนธรรม แนวคิดรูปแบบนี้มองว่าสิ่งแวดล้องทางสังคมส่งผลต่อบุคคล

ในการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม และเห็นว่าบ้างสิ่งที่อยู่ในสังคมควรได้รับการเปลี่ยนแปลงให้เหมาะสม

กับบุคคล และความต้องการทางธรรมชาติของมนุษย์ 
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    จากแนวคิดทั้ง 2 รูปแบบวิธีการในการป้องกันปัญหายาเสพติดรูปแบบที่ 3 จิตวิทยาและ

สังคมเป็นรูปแบบที่มีการแพร่หลายและน ามาใช้มากที่สุด เพราะเป็นรูปแบบที่มุ่งเน้นการพัฒนาที่ตัว

บุคคลและพฤติกรรม)สมศักดิ์ เทศงามถ้วน 4939 : 41 – 42) 

    หากมองรูปแบบการป้องกันปัญหายาเสพติดที่ตัวบุคคล ตัวยา และสิ่งแวดล้อม สามารถแบ่ง

รูปแบบการป้องกันได้ 3 แนวทาง 

    1. การเปลี่ยนแปลงตัวบุคคลแนวคิดนี้เชื่อว่าการแก้ไขปัญหานั้นจ าเป็นต้องแก้ไขหรือ

เปลี่ยนแปลงระบบย่อยจาก โดยมีรูปแบบนิยมใช้ดังนี้  

    1.1 รูปแบบปรัชญาและเหตุผลเป็นการเปลี่ยนแปลงทางด้านทฤษฎีที่มีความเชื่อว่าบุคคลทุก

คนมีเหตุผลและพร้อมที่จะตอบสนองต่อข่าวสารใหม่ๆ และสามารถท าให้บุคคลสร้างและ

เปลี่ยนแปลงทัศนคติซึ่งจะส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในที่สุด 

    1.4 รูปแบบสังคมและจิตวิทยาทฤษฎีนี้มีความเชื่อว่าการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของบุคคล

นั้นจะต้องเกิดขึ้นจากอิทธิพลที่เป็นบรรทัดฐานจากกลุ่มซึ่งบุคคลนั้นมีความผูกพันและจะเกิดการ

เปลี่ยนแปลงได้ใน 3 ขั้นตอนคือจากบิดามากกว่ามารดาและส่วนใหญ่ช่วงเวลาที่เกิดปัญหาครอบครัว

จะเป็นช่วงที่ลูกอยู่ในวัยเด็กจนถึงอายุเข้าวัยรุ่นคือ 12 ปี ซึ่งเป็นวัยที่ต้องการเพ่ือนมาชดเชยความสุข

ที่ขาดหาย แต่เนื่องจากตัวของเด็กได้รับการเลี้ยงดูและการอบรมที่บกพร่องจากพ่อแม่จึงท าให้ขาด

ทักษะและวิจารณญาณในการเลือกคบเพ่ือนและพร้อมที่จะท าตามค าชักชวนของเพ่ือนอยู่เสมอโดยไม่

ค านึงถึงความเหมาะสมและผลกระทบที่จะเกิดขึ้นกับตัวของเขาเอง เช่นการชอบการท้าทายมี

บุคลิกภาพมุทะลุและต้องการเป็นที่ยอมรับของสังคมรอบข้าง 

   เป้าหมายของการป้องกันยาเสพติดโดยการเปลี่ยนแปลงบุคคล ได้แก่ ความรู้สึก เจคคติ ซึ่ง

เป็นองค์ประกอบภายในของบุคคลและพฤติกรรม ส าหรับความรู้สึกและพฤติกรรมต่าง ๆที่ต้องการให้

เกิด คือ การสร้างความเกลียดชัง และกลัวต่อยาเสพติด และต้องการให้บุคคลมีพฤติกรรมในการใช้ยา

ในทางท่ีถูกต้อง 

   4 การเปลี่ยนแปลงด้านสภาพแวดล้อม  การเปลี่ยนแปลงด้านสภาพแวดล้อมใน การ

เปลี่ยนแปลงด้านสภาพแวดล้อมแนวคิดนี้เชื่อว่าสภาพ การเปลี่ยนแปลงด้านสภาพแวดล้อมแนวคิดนี้

เชื่อว่าสภาพแวดล้อมเป็นสิ่งที่มีอิทธิพลเป็นอย่างยิ่งต่อการเพ่ิมหรือลดปริมาณของยาเสพติดในตลาด 
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รวมทั้งการเพ่ิมหรือลดความต้องการจากการเสพยาเสพติดดังนั้นจ าเป็นต้องให้ความส าคัญต่อ

สภาพแวดล้อม ซึ่งแนวคิดนี้มีรูปแบบการเปลี่ยนแปลงได้แก่ 

   4.1 รูปแบบค่อยเป็นค่อยไป การสร้างความเปลี่ยนแปลงตัวบุคคล และด าเนินการโดยให้

ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมต่าง ๆแบบค่อยเป็นค่อยไป โรงเรียนชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมไม่ว่าจะ

เป็นทางตรงหรือทางอ้อม เช่น โรงเรียนได้น าความรู้และวิชาการต่าง ๆเผยแพร่ต่อชุมชนและเชิญผู้

เชียวชาญ ด้านยาเสพติดมาให้ความรู้พร้อมกับป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดที่เกิดขึ้นในเยาวชน 

   4.4 รูปแบบรุนแรง การเปลี่ยนแปลงสภาพแวดล้อมตามแนวคิดนี้มีลักษณะฉับพลัน หลักการ

ที่น ามาใช้คือ จิตวิทยากลุ่มชนปลุกเร้าและร่วมกันแก้ปัญหาที่ประสบอยู่ 

   สรุปการป้องกันโดยทั่วไปพัฒนาบุคคลเป็นเป็นส าคัญสิ่งที่ควรค านึงถึงมีดังต่อไปนี้   

 ) ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 2542: 10) 

    1. การส่งเสริมให้เกิดผลสัมฤทธิ์ในการด าเนินชีวิต เช่น การส่งเสริมการแสดงออกด้าน

ความคิดสร้างสรรค์ จินตนาการ ความสนใจและความชอบเป็นต้น 

    2. การส่งเสริมให้เกิดความรู้สึกนับถือตนเอง 

    3. การสนับสนุนให้มีจุดมุ่งหมายในการท างาน และให้รู้จักขอเชิญปัญหาซึ่งอาจเกิดขึ้น เช่น

ความผิดหวังและความเสียใจ 

    4. การส่งเสริมให้มีโอกาสในการรับประสบการณ์ที่ดีในบ้าน ที่ท างาน และชุมชนเพ่ือให้เกิด

ความภาคภูมิใจในตนเองและให้ความเคารพต่อผู้อ่ืน 

    5. การพัฒนาทักษะของตนเองและสังคม ในสภาวะสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว

เพ่ือให้เกิดผลการปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ เช่นการพัฒนาทักษะในการตัดสินใจ ทักษะในการ

ปฏิเสธ และความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 

หลักการทั้ง 5 ประการที่กล่าวข้างต้น น าไปสู่การจัดท าโครงการศึกษาเพ่ือป้องกันการใช้ยาเสพติด

อย่างผิด  สามารถจัดได้หลากหลายวิธีต่อไปนี้ ) ส านักงานคณะกรรมการการป้องกันและปราบปราม

ยาเสพติด 2542 : 12) 
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   จากหลักการส าคัญทั้ง 9 ประการน าไปสู่การจัดโครงการการศึกษาเพ่ือป้องกันการใช้ยาเสพ

ติดในทางที่ผิดสามารถจัดได้โดยกระบวนการและวิธีการต่าง ๆ ต่อไปนี้ )ส านักงานคณะกรรมการ

ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด  4924:14( 

   1. การให้ข่าวสาร คือการให้ข่าวสารที่เกี่ยวข้องกับข้อเท็จจริงเกี่ยวกับยาเสพติดและผลจาก

การใช้ยาเสพติด เนื่องจากความรู้เหล่านี้จะเป็นพื้นฐานในการตัดสินใจการใช้ยาเสพติด การให้ข่าวสาร

วิชาความรู้ต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับยาเสพติดจะต้องค านึงถึงความรู้ในด้านทัศนคติ ค่านิยม ชีวิต ความรู้สึก

และความวิตกกังวลของกลุ่มเป้าหมาย ดังนั้นเราสามารถกล่าวได้ว่า การให้ข่าวสารที่จะท าให้บุคคล

เกิดความรู้สึกสามารถกระท าได้โดยวิธีการต่าง ๆ และควรมีความเหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมายแต่ละ

กลุ่มและข่าวสารนั้นจะต้องมีความเชื่อถือได้ 

     4. การให้การศึกษาด้านจิตใจและความรู้สึก วิธีการนี้ มีส าคัญอย่างยิ่งในการให้การศึกษา

เพ่ือป้องกันการใช้ยาเสพติด เพราะถ้าหากขาดการพัฒนาทางด้านจิตใจแล้วการให้การศึกษาเพ่ือ

ป้องกันการใช้ยาเสพติดก็จะไม่สามารถสร้างภูมิคุ้มกันได้ ดังนั้นผู้ท างานด้านนี้จะต้องมีความเข้าใจใน

เทคนิคและวิธีการต่าง ๆ จะช่วยเสริมสร้างทัศนคติและค่านิยมอันพึงประสงค์ เช่น การตัดสินใจ ฝึก

การแก้ปัญหาเมื่อเผชิญหน้ากับปัญหายาเสพติด และการท าค่านิยมให้เกิดความกระจ่างในโทษของยา

เสพติด ซึ่งเป็นวิธีการที่จะท าให้คนรู้จักการคิดและการตัดสินใจ ในการเลือกค่านิยมหรือสิ่งใด ๆก็ตาม 

หลังจากที่ได้พิจารณาผลของสิ่งนั้นเสียก่อน โดยการใช้เหตุผล สติปัญญาและวิจารณญาณเป็น

องค์ประกอบในการตัดสินใจ 

     3. เพ่ือนช่วยเพ่ือนหรือเป็นที่ปรึกษาให้กับเพ่ือน วิธีนี้เป็นประโยชน์อย่างมากและสามารถ

เกิดข้ึนได้ง่าย ปกติแล้วเด็กจะปรึกษากับเพ่ือนก่อนครู เเละพ่อแม่ หรือขอความช่วยเหลือและให้ความ

ช่วยเหลือแก่เพ่ือน ซึ่งอาจจะเพ่ือนวัยเดียวกันหรือต่างวัยก็ได้ ถ้าผู้ใหญ่ให้แนวคิดในการคบเพ่ือนของ

เด็ก การให้การศึกษาและช่วยเหลือเพ่ือนจะเป็นประโยชน์ทั้งสองฝ่าย 

     2. การให้การศึกษาเกี่ยวกับการท างานและการวางแผนในการท างาน สิ่งเหล่านี้จะช่วยให้

เยาวชนมีความมุ่งมั่นและเป้าหมายในชีวิต เพ่ือให้เกิดความภาคภูมิใจ ความส าเร็จมีความเเละ

ภาคภูมิใจในตัวเอง ดังนั้นเมื่อเยาวชนมีเป้าหมายในชีวิตพวกเขาจะตัดสินใจด้วยหลักการและเหตุผล

ในการกระท าทุก ๆอย่างก้าวของชีวิต 

     9. การสร้างความสัมพันธ์ภายในครอบครัว การสร้างความสัมพันธ์ภายในครอบครัวนั้น คือ

การสื่อความเข้าใจที่ถูกต้อง ระหว่างพ่อ แม่ เเละลูก ที่มีความเข้าใจกัน สามารถปรึกษาปัญหาระหว่าง
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กันและกัน และทุกคนในครอบครัวสามารถเป็นที่พ่ึงให้แก่กันและกันนักเรียนเอากัน สิ่งเหล่านี้จะช่วย

ขจัดปัญหาทั้งในด้านส่วนตัว ครอบครัว ในสังคมได้เป็นอย่างดี 

    6. ให้ทางเลือก คือ กิจกรรมที่ช่วยส่งเสริมสนับสนุนและตอบสนองความต้องการขั้นพื้นฐาน

ของคนเรามีมากมายหลากหลายรูปแบบ จึงสามารถเลือกน าไปปฏิบัติให้เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมาย 

อาทิเช่น กิจกรรมที่เกี่ยวกับทางกาย ได้แก่ การออกก าลังกาย การเล่นกีฬา กิจกรรมทางใจ ได้แก่ 

การศึกษาเกี่ยวกับศาสนา การฝึกอบรมจริยธรรม เป็นต้น ซึ่งกิจกรรมเหล่านี้จะช่วยให้เด็กใช้เวลาว่าง

ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง และเห็นคุณค่าของเวลา ทั้งยังเป็นเครื่องมือในการเบี่ยงเบนความสนใจของ

นักศึกษาหรือกลุ่มเป้าหมายให้หันเหไปจากพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม 

    จากที่กล่าวมาสามารถสรุปได้ว่า รูปแบบการป้องกันยาเสพติดโดยทั่วไปจะมุ่งเน้นในการ

พัฒนาคนเป็นส าคัญ จึงจ าเป็นที่จะต้องสร้างให้บุคคลมีคุณธรรมจริยธรรมจึงจะท าให้เกิดการ

ด าเนินงานอย่างบรรลุเป้าประสงค์ท่ีวางไว้ การให้การศึกษาด้านจิตใจหรือที่เราเรียกว่าความรู้สึก เป็น

วิธีการที่ส าคัญอย่างยิ่งเพ่ือให้ความรู้ความเข้าใจเพ่ือป้องกันตนเองจากยาเสพติด เพราะถ้าหากขาด

การพัฒนาในด้านจิตใจแล้วตอนนี้การศึกษาเพ่ือป้องกันยาเสพติด ก็ไม่สามารถสร้างภูมิคุ้มกันให้แก่ตัว

บุคคลได ้

การป้องกันยาเสพติดในวัยรุ่น 

   เยาวชนจ านวนไม่น้อยที่ตกภายใต้การควบคุมของยาเสพติด เนื่องจากสาเหตุอยากรู้ อยาก

ลอง อยากเป็นที่ยอมรับของกลุ่มเพ่ือน ความรู้เท่าไม่ถึงการณ์ เป็นต้น ซึ่งการป้องกันตนเองของ

เยาวชนให้ปลอดภัยจากสารเสพติดสามารถท าได้ดังนี้ 

     1. ศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับโทษและพิษภัยของสารเสพติด ปัจจุบันการแพร่ระบาดของสาร

เสพติดขยายเป็นวงกว้าง และได้เข้าไปสู่ประชาชนในกลุ่มต่าง ๆ ไม่เว้นแม้แต่นักเรียนนักศึกษา ปัญหา

ยาเสพติดจึงเป็นปัญหาใกล้ตัว ที่สมควรได้รับการแก้ไขและป้องกันตนเองจากสารเสพติด ยาเสพติดที่

มีการแพร่ระบาดมีมากมายหลายชนิด ได้แก่ยาบ้า กัญชา ผงขาว ยาอี และใบกระท่อมเป็นต้น การที่

เยาวชนไม่มีความรู้เกี่ยวกับยาเสพติดประกอบกับความอยากรู้อยากลองสาเหตุอ่ืน ๆ อาจจะไม่รู้ว่าชน

เอาไปลองใช้หรือถูกหลอกให้ใช้ยาเสพติดด้วยความรู้เท่าไม่ถึงการณ์ ซึ่งเป็นขั้นตอนแรกที่จะน าไปสู่

การติดยาเสพติด การศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด โทษของยาเสพติด สถานการณ์การแพร่

ระบาดของยาเสพติด และสาเหตุที่ชักจูงเยาวชนไปสู่การเสพยาเสพติดจะช่วยให้เยาวชนรู้เท่าทันและ

ปลอดภัยจากยาเสพติด 
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  ปัจจุบันสังคมไทยได้อยู่ในยุค 2.1 เป็นยุคที่มีความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยีมีการพัฒนา            

สื่ออิเล็กทรอนิกส์ให้มีประสิทธิภาพสูงในการส่งข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ท าให้การเผยแพร่ข้อมูลมี

มากมายหลายรูปแบบและรวดเร็วมากยิ่งขึ้น การศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด จึงท าได้

หลากหลายวิธีนอกเหนือจากการเรียนรู้จากต ารา เช่นการรับความรู้และข่าวสารต่าง ๆจากการท่อง

โลกอินเตอร์เน็ต การรับฟังวิทยุ มีโทรทัศน์แล้วน ามาคิดไตร่ตรองอย่างมีเหตุมีผล จะท าให้เยาวชนเกิด

ความรู้ความเข้าใจขอโทษและสถานการณ์การแพร่ระบาดของยาเสพติดที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 

     4. มีความภาคภูมิใจโดยการนับถือตนเอง ชีวิตย่อมมีค่าตราบเท่าที่ได้ใช้ชีวิตเพ่ือให้เกิด

ผลประโยชน์ต่อตนเองและผู้อ่ืน ดังนั้นการกระท าในสิ่งที่เป็นประโยชน์ตามความรู้ความสามารถที่มี 

ชีวิตคนเราจึงจะมีคุณค่า ทั้งในแง่ของตนเอง ครอบครัว และสังคม เมื่อชีวิตของคนทุกคนมีค่าก็ไม่

สมควรที่จะบั่นทอนหรือท าลายความสามารถของตนเอง ด้วยการกระท าที่เสื่อมเสีย เช่น การตกอยู่ใน

อบายมุขต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นการยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด การเล่นการพนัน การประพฤติตนในทางที่ไม่

ชอบ เป็นต้น 

    3. ส านึกในบทบาทหน้าที่ของตนเอง ในการด ารงชีวิตของแต่ละคน ย่อมมีบทบาทหน้าที่

มากกว่า 1 อย่างไปตามสภาพที่ได้รับ เช่น บทบาทหน้าที่ของลูก นักเรียน ครูผู้สอน เพ่ือนและพ่อแม่ 

เยาวชนควรมีความส านึกในคุณค่าของบทบาทหน้าที่ตนและประพฤติในสิ่งที่เป็นประโยชน์ตามกฎ 

ของสังคม บทบาทหน้าที่ของเยาวชนต่อสังคมคือการประพฤติปฏิบัติดีไม่สร้างความเดือดร้อนแก่ผู้อ่ืน

และสังคม การส านึกในหน้าที่จะช่วยให้เยาวชนประสบความส าเร็จในชีวิต 

    2. ท าจิตใจให้ร่าเริงแจ่มใส คนเราไม่สามารถที่จะเลือกเกิดได้แต่สามารถเลือกการด าเนิน

ชีวิตได้ การเข้าใจในชีวิตยอมรับความเป็นจริงที่เกิดขึ้น พอใจในสิ่งที่ตนมีและใช้สิ่งที่มีนั้นให้เกิด

ประโยชน์สูงสุด ท าจิตใจให้ร่าเริงแจ่มใสอยู่เสมอ มองโลกในแง่ดี จะท าให้เยาวชนมีสุขภาพกายและ

สุขภาพจิตที่ดีซึ่งเป็นพ้ืนฐานที่ส าคัญในการด าเนินชีวิต รู้จักการแก้ปัญหาในชีวิต เพ่ือให้ด าเนินชีวิตอยู่

อย่างมีความสุขและประสบความส าเร็จในหน้าที่การงานออกห่างจากการตกเป็นทาสของยาเสพติด 

    9. เลือกคบเพ่ือนที่ดี ในโลกแห่งความเป็นจริงนั้น เยาวชนจะต้องพบปะผู้คนมากมายหลาย

ประเภท มีทั้งดีและไม่ดีปะปนกันไป การคบเพ่ือนและบุคคลต่าง ๆ เยาวชนควรจะรู้จักการคบเพ่ือน 

และน าเฉพาะสิ่งดี ๆ ของเพ่ือนเหล่านั้นมาปรับใช้ในชีวิตประจ าวันของตน และจะต้องรู้จักการปฏิเสธ

ในสิ่งที่เป็นอบายมุขและล่อแหลม เช่น การชักชวนของเพ่ือนในการเสพยาเสพติด 
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    6. การใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ เวลาเป็นทรัพยากรที่มีคุณค่าอย่างหนึ่งของมนุษย์ 

นอกจากเวลาที่ใช้ในการท างานและการทุ่มเทในเวลาเรียนแล้ว ทุกคนย่อมมีเวลาว่างเพ่ือการพักผ่อน 

ซึ่งเป็นสิ่งที่ส าคัญต่อร่างกาย แต่ถ้าหากว่าเราปล่อยเวลาให้ล่วงเลยไปโดยไร้ประโยชน์และน าเวลา

อันมีค่าของเราไปปฏิบัติในสิ่งที่ไม่ชอบไม่ควร เท่ากับว่าเราเป็นผู้ใช้เวลาได้อย่างไม่คุ้มค่าที่สุด และยิ่ง

ไปกว่านั้นอาจจะก่อให้เกิดโทษต่อตนเองและสังคมรอบข้าง เช่น การน าเวลาไปมั่วสุมในเรื่องของยา

เสพติด หรือการละเล่นต่าง ๆที่เป็นอบายมุข 

    การใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์แก่ตนเอง มีมากมายหลายวิธี เช่น การออกก าลังกาย การ

อ่านหนังสือ การท างานพิเศษ เป็นต้น 

    การใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์แก่ครอบครัวอาจท าได้โดยการช่วยพ่อแม่ท างานเมื่อเรามี

เวลาว่างจากการเรียนหนังสือ การช่วยปรับปรุงซ่อมแซมบ้านเรือน ตลอดจนการใช้เวลาว่างอย่างมี

ความสุขกับครอบครัวไม่ว่าจะเป็นกิจกรรมต่าง ๆที่สามารถเกิดขึ้นได้ในครอบครัวของเรา  

    การใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมท าได้โดยการเป็นจิตอาสาเพ่ือช่วยเหลือสังคม เช่น 

การช่วยพัฒนาโรงเรียนในด้านความสะอาด การช่วยพัฒนามัสยิดให้มีความน่าอยู่และเหมาะสมกับ

การที่เป็นบ้านของพระเจ้า และอาสาผู้น าเยาวชนเป็นต้น 

    7. การรู้จักแก้ไขปัญหาชีวิตโดยวิธีการที่ถูกต้อง ในการด าเนินชีวิตไม่ว่าจะเป็นใครก็จะต้อง

ประสบพบเจอกับปัญหาไม่มากก็น้อยแตกต่างกันไป ปัญหาต่าง ๆที่เกิดขึ้นกับเยาวชนสามารถแก้ไขได้

ถ้าหากพวกเขากล้าที่จะเผชิญหน้ากับปัญหาเหล่านั้น แต่มีเยาวชนบางกลุ่มที่หลีกหนีปัญหาและพ่ึงยา

เสพติดในการแก้ไขปัญหา แทนที่จะเป็นการแก้ไขปัญหากับเป็นการเพ่ิมปัญหาให้กับตนเองและสังคม

อีกด้วย 

 

 

 

 

 

 

หลังจบจากการศึกษาเนื้อหาสาระเอกสารชุดฝึกอบรม 

 เรื่องท่ี 3.1.1 กรุณาปฏิบัติกิจกรรมที่ 3.1.1 
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กิจกรรมที่ 3.1.1 

 นักวิชาการได้ให้ความหมายของแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการป้องกันยาเสพติดไว้มากมาย รวมถึงได้

บอกรูปแบบในการป้องกันตนเองจากยาเสพติด และการป้องกันยาเสพติดในวัยรุ่น 

1. จงสรุปแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับยาเสพติดพร้อมบอกรูปแบบการป้องกันยาเสพติด 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................... 

4. สรุปเนื้อหาเก่ียวกับการป้องกันยาเสพติดในวัยรุ่น  

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 
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แนวตอบกิจกรรม 3.1.1  

การมีความรู้ เจคติ และทักษะที่จะท าการปฏิเสธและเจรจาต่อรองเพ่ือรักษามารยาทและ

น้ าใจต่อผู้อ่ืน และผลประโยชน์ของตนในการป้องกันปัญหายาเสพติดที่จะเกิดขึ้นกับตนเอง การออก

ห่างจากยาเสพติดด้วยการกระท ารูปแบบต่าง ๆ เช่น เลือกคบเพ่ือน ปฏิเสธเมื่อถูกชักชวน การปฏิบัติ

ตามค าเตือนและค าแนะน าของครูและผู้ปกครอง 

รูปแบบการป้องกันยาเสพติด 

 1. รูปแบบศีลธรรมและกฎหมาย แนวคิดนี้มองปัญหาของยาเสพติดโดยเน้นความส าคัญที่ตัว

ของยาเสพติดละการมีความเชื่ออว่า ถ้ามีการย าถึงความอันตรายที่เกิดขึ้นจากยาเสพติดจะช่วยยับยัง

การใช้ยาเสพติดได้ 

 4. รูปแบบสุขภาพอนามัย รูปแบบการป้องกันยาเสพติดในรูปแบบนี้ มองปัญหายาเสพติดว่า 

เป็นเรื่องที่เกี่ยวกับสุขภาพอนามัยและโรคภัยไข้เจ็บ จึงเกิดแนวคิดจะสร้างระบบภูมิคุ้มกันให้กับ

บุคคลด้วยการจัดกิจกรรมและโครงการต่าง ๆ เช่นโครงการศึกษาและป้องกันยาเสพติด ซึ่งมักจะใช้

วิธีการให้ข่าวสารเรื่องโทษภัยของยาเสพติด ตลอดจนอันตรายที่เกิดข้ึนต่อตัวของผู้เสพ 

 3. รูปแบบจิตวิทยาและสังคม แนวคิดนี้มองปัญหายาเสพติดว่าเกิดขึ้นจาก 3 องค์ประกอบ 

คือ คน ตัวยา และสิ่งแวดล้อม เป็นองค์ประกอบส าคัญในการใช้ยา จึงควรสนใจเหตุผลและความ

จ าเป็นที่ใครคนหนึ่งต้องการที่จะใช้ยา 

 2. รูปแบบสังคมและวัฒนธรรม แนวคิดรูปแบบนี้มองว่าสิ่งแวดล้องทางสังคมส่งผลต่อบุคคล

ในการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม และเห็นว่าบ้างสิ่งที่อยู่ในสังคมควรได้รับการเปลี่ยนแปลงให้เหมาะสม

กับบุคคล และความต้องการทางธรรมชาติของมนุษย์ 
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ตอนที่ 3.2 

สถานศึกษากับยาเสพติด 

โปรดอ่านหัวเรื่อง แนวคิดและวัตถุประสงค์ของตอนที่ 3.2 แล้วศึกษารายละเอียด 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หัวเรื่อง  

 3.2.1 การป้องกกันยาเสพติดในสถานศึกษา 

 3.4.4 แนวทางการป้องกันและการแก้ไข้ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

แนวคิด 

 ตอนที่ 3.4.1 ปัญหายาเสพติดไม่ได้เกิดขึ้นแค่ในชุมชนเท่านั้น แต่ในสถานศึกษาก็เป็นที่สุ่ม

เสี่ยงในการเสพยาเสพติด จ าหน่าย กัน ปัจจัยที่เป็นสาเหตุบางอย่างก็อาจจะแก้ไขได้แต่บางอย่างก็

ไม่สามารถแก้ไขได้ ในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดจึงจ าเป็นที่จะต้องทราบถึงคุณลักษณะ

ของปัญหาและทรัพยากร ตลอดจนรูปแบบวิธีการต่าง ๆที่มี และวางเป้าหมายที่เหมาะสมและ

เป็นไปได้  เพ่ือก าหนดแผนการด าเนินการให้ดี เเละเพ่ือที่จะแก้ไขปัญหายาเสพติดให้หมดไปจาก

ประเทศและสังคม   

 ตอน 3.4.4 สถานศึกษาถือเป็นหัวใจหลักในการขับเคลื่อนงานป้องกันและแก้ไขปัญหายา

เสพติดลงสู่นักเรียนนักศึกษา ท่ามกลางสถานการณ์ปัญหายาเสพติดในรูปแบบต่างๆที่มีความ

หลากหลายและซับซ้อนและเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว สถานศึกษาจ าเป็นที่จะต้องจัดระบบงาน

ด้านยาเสพติดเพ่ือบูรณาการทั้งภายในสถานศึกษาและภายนอกสถานศึกษา ให้สามารถด าเนินงาน

ได้อย่างเต็มประสิทธิภาพและสัมฤทธิ์ผล เพ่ือรองรับการปฏิบัติงานด้านยาเสพติดในสถานศึกษา 

วัตถุประสงค์  

 เมื่อศึกษาตอนที่ 3.1 จบแล้วผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมสามารถ 

 1. ทราบถึงการป้องกกันยาเสพติดในสถานศึกษา 

 4. สามารถน าแนวทางการด าเนินงานป้องกันและแก้ไปปัญหายาเสพติดมาใช้ในสถาร

ศึกษาได้ 
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เรื่อง 3.2.1 

การป้องกกันยาเสพติดในสถานศึกษา 

............................................................................................................................. ................................... 

ตามประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด ลงวันที่ 44 มกราคม 4963

เรื่อง แผนการปฏิบัติด้านการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด พ.ศ. 4963 โดยมีเป้าหมายเชิง

ยุทธศาสตร์มุ่งเน้นในเรื่องการแก้ไขปัญหายาเสพติด ลดระดับความรุนแรง ในการแก้ไขปัญหายาเสพ

ติดตามยุทธศาสตร์ชาติ และน าไปสู่ผลสัมฤทธิ์ สังคมไทยปลอดภัยจากยาเสพติด ซึ่งประกอบไปด้วย 5 

มาตรการ ได้แก่ ความร่วมมือกันระหว่างประเทศ การปราบปรามและบังคับใช้กฎหมาย การป้องกัน

ยาเสพติด การบ าบัดยาเสพติด และการบริหารจัดการแบบบูรณาการ รวมทั้งสิ้น 9 แนวทาง  18 

แผนงาน  49 โครงการส าคัญ ทางนี้มาตรการการป้องกันยาเสพติดกระทรวงศึกษาธิการ มีส่วนร่วม

ส าคัญและเป็นภารกิจหลักในการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันยาเสพติดให้กับประชากรกลุ่มเสี่ยง ที่อยู่ในช่วง

อายุตั้งแต่ 15-24 ปี เพื่อตัดวงจรแพร่ระบาดยาเสพติดไปสู่ไลน์ใหม่  

เ พ่ือให้การด าเนินการด้านป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาของ

กระทรวงศึกษาธิการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแผนชาติ โดยให้

ผู้บริหารหน่วยงาน ผู้บริหารสถานศึกษา ครู อาจารย์ เจ้าหน้าที่บุคลากรทางการศึกษาทุกท่าน ให้เห็น

ถึงความส าคัญในการด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาภายใต้กรอบ

มาตรการส าคัญดังต่อไปนี้  

1.มาตรการสร้างการรับรู้และการสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดในสถานศึกษา 

 1.1 สถานศึกษาสร้างการรับรู้ รณรงค์ ประชาสัมพันธ์ ในการป้องกันและเฝ้าระวัง

ปัญหายาเสพ ที่หลากหลายช่องทางในสถานศึกษา เช่น เสียงตามสายในสถานศึกษา ช่องทางสื่อสาร

ในโซเชียลมีเดียต่าง ๆ รวมไปถึงการสอดแทรกเนื้อหาความรู้ที่เกี่ยวกับพิษภัยของยาเสพติดในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนตามปกติหรือกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และเสริมสร้างทักษะต่าง ๆที่เหมาะสม

กับช่วงวัยของผู้เรียน 

1.2 ขยายช่องทางการสื่อสารเพ่ือสร้างการรับรู้ และการประชาสัมพันธ์ ในการ

ป้องกันและเฝ้าระวังยาเสพติดในสถานศึกษาไปยังเครือข่ายบุคคล เช่น เครือข่ ายนักเรียน เครือข่าย

ครู เครือข่ายผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และเครือข่ายชุมชนเป็นต้น 
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1.3 ส่งเสริมกิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาภายใต้

กรอบแนวคิด 5 ด้าน คือ การค้นหา การสร้างภูมิคุ้มกัน การเฝ้าระวัง การบ าบัดรักษา เพ่ือให้เกิด

รูปแบบและวิธีการในการแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างถูกต้องและตรงจุด เป็นระบบ ต่อเนื่อง และ

ยั่งยืน 

1.4 ส่งเสริม พัฒนา และยกระดับระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีความเข้มแข็ง 

โดยเน้นให้มีบุคลากรที่มีความรู้เชิงจิตวิทยา เป็นผู้ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียนนักศึกษาในสถานศึกษา 

1.5สถานศึกษาส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมการสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดใน

สถานศึกษา อย่างต่อเนื่อง 

 1) สถานศึกษามีการเรียนการสอนระดับปฐมวัย ให้มีการน าความรู้มา

ประยุกต์ใช้เพ่ือเสริมสร้างพัฒนาทักษะของสมองในการวางรากฐานภูมิคุ้มกันยาเสพติดในเด็กปฐมวัย

อย่างต่อเนื่อง 

2( สถานศึกษามีการเรียนการสอนระดับประถมศึกษา ให้เสริมสร้างทักษะ

ชีวิตเพ่ือป้องกันยาเสพติดโดยบูรณาการกับกลุ่มสาระการเรียนรู้ พร้อมกับสอดแทรกกิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม เป็นต้น รวมถึงการส่งเสริมและสนับสนุน ให้นักเรียนมี

ความรู้ความเข้าใจเพ่ือป้องกันยาเสพติดผ่านวิทยากรป้องกันหลากหลายตามบริบทและความ

เหมาะสม 

3( สถานศึกษามีการเรียนการสอนระดับมัธยมและอาชีวะ ให้เสริมสร้างทักษะ

ชีวิต ทักษะสังคม ยังมีความต่อเนื่อง ผ่านกิจกรรมการเรียนการสอนแบบปกติ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

กิจกรรมตามความสนใจและความถนัดของนักเรียน กิจกรรมกลุ่มเพ่ือน กิจกรรมในลักษณะการสร้าง

คุณค่าให้กับตัวเอง กิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ เป็นต้น ควบคู่กับการดูแลช่วยเหลือและให้ค าปรึกษาอย่าง

ต่อเนื่อง รวมถึงการเฝ้าระวังและค้นหา เพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในรูปแบบที่เหมาะสมให้แก่นักเรียน 

2( สถานศึกษา กศน. ให้เร่งค้นหาประชากรวัยเรียนคือเข้าสู่ระบบการศึกษา 

พร้อมทั้งให้ความรู้และเสริมสร้างทักษะชีวิตเพ่ือป้องกันการยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดสอดแทรกในการ

เรียนแบบปกติ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ต่าง ๆ ควบคู่กับการประสานหน่วยงาน

ให้ดูแลช่วยเหลือ และส่งต่อกรณีกลุ่มเป้าหมายมีความเสี่ยงในเรื่องของยาเสพติด 

4. มาตราการสร้างพ้ืนที่ปลอดภัยในสถานศึกษา 
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โดยการระดมความร่วมมือจากทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องด าเนินการดังนี้ 

4.1 สถานศึกษาร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่ ด าเนินการคัดกรองและค้นหา

นักเรียนนักศึกษา อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง โดยเน้นนักเรียนนักศึกษาที่อยู่ในระดับมัธยมศึกษา

และอาชีวะ ที่ตกอยู่ในสภาวะสุ่มเสี่ยงต่อการติดยาเสพติดเป็นเป้าหมายเร่งด่วนล าดับแรกสุด และให้

จัดท าข้อมูลของแต่ละบุคคลเพื่อการดูแลช่วยเหลือที่เหมาะสม 

4.4สถานศึกษาจัดให้มีการช่วยเหลือดูแลเพ่ือปรับปรุงพฤติกรรมนักเรียนที่อยู่ใน

กลุ่มเป้าหมายอย่างเร่งด่วนดังนี้ 

1( กลุ่มเสี่ยง ให้สถานศึกษาเน้นการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมความคิดของ

ผู้เรียน โดยมีการส่งเสริมกิจกรรมเชิงบวก หรือกิจกรรมช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักคุณค่าของตัวเอง 

และมีความภาคภูมิใจในตนเอง ร่วมด้วยการให้ค าปรึกษา ติดตาม เฝ้าระวังพฤติกรรม และการเยี่ยม

เยียนบ้านของนักเรียน ทั้งนี้ให้สถานศึกษาสร้างช่องทางสื่อสารใกล้ชิดกับผู้ปกครองอย่างสม่ าเสมอ 

2( กลุ่มใช้ยาเสพติด ให้สถานศึกษานั้นการดูแลรักษาด้วยการท าจิตสังคมใน

สถานศึกษาเป็นล าดับแรกสุด โดยมีการร่วมมือกันอย่างใกล้ชิดระหว่างครู ผู้ปกครอง และเจ้าหน้าที่

สาธารณสุขในเขตพ้ืนที่การศึกษานั้น ๆ โดยสถานศึกษาให้โอกาสผู้เรียนได้เรียนอย่างปกติ ทั้งนี้ใน

กรณีท่ีนักเรียนติดยาเสพติดในระดับที่ไม่สามารถดูแลรักษาในรูปแบบจิตสังคมในสถานศึกษาได้ ขอให้

สถานศึกษาร่วมกันพิจารณาระวังครู ผู้ปกครอง และเจ้าหน้าที่สาธารณสุขในเขตพ้ืนที่ เป็นรายกรณีไป 

เพ่ือบ าบัดดูแลรักษาโดยการส่งต่อไปยังสถานพยาบาลหรือสถานที่บ าบัดยาเสพติด 

4.3 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมเครือข่ายเยาวชน  ในลักษณะรูปแบบกิจกรรมที่

เป็นการสื่อสารระหว่างเยาวชนกับเยาวชน เช่น กิจกรรมพลังเชิงบวก กิจกรรมพัฒนาตนเอง และ

กิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ต่าง ๆเป็นต้น 

4.2 ส่งเสริมและพัฒนาให้มีระบบการเฝ้าระวังดูแลปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

โดยใช้กลไกบุคคลหรือเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม เช่น กิจกรรมลูกเสือต้านภัยยา

เสพติด พร้อมทั้งมอบบทบาทให้ลูกเสือปฏิบัติหน้าที่เฝ้าระวังในสถานศึกษาร่วมกับครู เครือข่าย

ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และคนในชุมชน เพ่ือให้เกิดช่องทางสื่อสารเพ่ือแจ้งข่าวสาร 

และการแจ้งเตือนจากสถานการณ์ต่าง ๆอย่างใกล้ชิด 
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3. มาตรการเสริมสร้างความเข้มแข็งในสถานศึกษา 

ให้สถานศึกษาให้ความส าคัญในการด าเนินโครงการโรงเรียนสีขาว ปลอดภัยจากยาเสพติด

และอบายมุข  

3.1 ปรับเปลี่ยนทัศนคติเชิงบวกในการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับปัญหายาเสพติดใน

สถานศึกษาเพ่ือการดูแลช่วยเหลืออย่างเหมาะสม รวมถึงการให้โอกาสนักเรียนโดยไม่ถือเป็นความผิด

ของผู้บริหารสถานศึกษา 

3.4 ด าเนินโครงการภายใต้กฎเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนดประกอบด้วย )1) 

มาตรการด าเนินงาน 5 ด้าน ได้แก่ การป้องกัน การค้นหา การระวังรักษา การเฝ้าระวัง และการ

บริหารจัดการ )2) กลยุทธ์ 4  ไม่ คือ ไม่ปกปิดข้อมูล และไม่ไล่ผู้เรียนออก ทั้งนี้ เพื่อให้เกิดการป้องกัน

และแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างมีความเข้มแข็งและเป็นระเบียบ ต่อเนื่อง และยั่งยืน น าไปสู่การลด

ปัญหาเกี่ยวกับการเสพยาเสพติดของนักเรียนและปัญหาพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์แบบองค์กรรวมใน

สถานศึกษา 

3.3 เน้นบทบาทนักเรียนแกนน า ในการด าเนินโครงการร่วมกับครูที่ปรึกษา 

3.2 จัดท าแผน โครงการ กิจกรรม รองรับการขับเคลื่อนงาน 

4. มาตรการอ านวยการ 

2.1 การตรวจสอบราชการของกระทรวงศึกษาธิการ ให้บรรจุประเด็นต่าง ๆ

เกี่ยวกับงานด้านยาเสพติดไว้ในการตรวจติดตามหรือนิเทศงานในพ้ืนที่อย่างต่อเนื่อง 

2.4 ให้สถานศึกษารายงานผลการด าเนินงานกิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายา

เสพติดในระบบ NISPA และรายงานสภาพการใช้สารเสพติด โครงการทักษะชีวิตรวมพลังเด็กและ

เยาวชน การพัฒนารูปแบบการให้ค าปรึกษา การค้นหา และการคัดกรอง ตลอดจนการดูแลช่วยหลื่อ 

โครงการ TO BE NUMBER ONE กิจกรรมรณรงค์ป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติดในแต่ละ

กลุ่มเป้าหมาย การประชุมหน่วยงาน การประชุมคณะกรรมการ เป็นต้น 

จากประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ในเรื่องดังกล่าวมีความสอดคล้อง ค ากล่าวของ

นักวิชาการท่ีได้กล่าวเกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดภายในโรงเรียน ดังนี้ 
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สมจิตต์ วงศ์ปา )4926: 97-98) ได้กล่าวถึงการป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติดภายใน

โรงเรียนดังนี้ 

ปัญหายาเสพติดเป็นปัญหาที่มีความซับซ้อน เพราะมีทั้งปัญหาที่เกิดจากตัวยา ปัญหาที่เกิด

จากคนและปัญหาที่เกิดจากสังคมประกอบกัน ปัจจัยที่เป็นสาเหตุบางอย่างก็อาจจะแก้ไขได้แต่

บางอย่างก็ไม่สามารถแก้ไขได้ ในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดจึงจ าเป็นที่จะต้องทราบถึง

คุณลักษณะของปัญหาและทรัพยากร ตลอดจนรูปแบบวิธีการต่าง ๆที่มี และวางเป้าหมายที่เหมาะสม

และเป็นไปได้  เพ่ือก าหนดแผนการด าเนินการให้ดี เเละเพ่ือที่จะแก้ไขปัญหายาเสพติดให้หมดไปจาก

ประเทศและสังคม  ซึ่งสิ่งเหล่านี้เป็นการหวังผลที่มากจนเกินไปและมีโอกาสที่จะส าเร็จได้น้อยมาก 

ฉะนั้นเป้าหมายที่เหมาะสมที่สุด คือ การป้องกันและการลดปัญหาลงจนอยู่ในระดับที่ส่งผลกระทบต่อ

สังคมและประเทศน้อยที่สุด 

การสร้างภูมิคุ้มกันในเยาวชน ในการศึกษาลักษณะของการใช้ยาเสพติดของนักเรียนที่พบ

ในโรงเรียนพบว่า เยาวชนบางคนไม่สนใจและไม่ลองในการเสพยาเสพติดเลย มีนักเรียนบางคนที่เคย

ลองยาเสพติดแต่ไม่ถึงขนาดกับติดยาเสพ เนื่องจากพวกเขาสามารถเลือกได้ก่อน และมีนักเรียนบาง

คนที่ติดยาเสพติดกันงอมแงม ดังนั้นการสร้างภูมิคุ้มกันต่อยาเสพติดที่ครูหรือผู้ปกครองสามารถ

ช่วยกันสร้างให้เกิดแก่ตัวของนักเรียน หรือบุตรหลานได้ คือ  

1.การให้ความรู้แก่นักเรียน ความรู้ที่ถูกต้องย่อมเป็นส่วนส าคัญเป็นเครื่องคุ้มกันไม่ให้

นักเรียนลองหรือเสพยาเสพติดและไม่ถูกหลอกในการกระท าความผิด การกล่าวถึงโทษของยาเสพติด

จนเกินความจริงและสร้างความหวาดกลัวจนเกินเหตุแต่นักเรียนอาจจะส่งผลตรงกันข้ามกับตัวของ

นักเรียนได้เนื่องจากอาจได้รับความรู้สึกอีกด้านหนึ่งจากเพ่ือนที่เป็นผู้เสพยา และมีหลักฐานที่เชื่อถือ

ได้ว่าความรู้ที่ได้รับที่ไม่ถูกต้องและไม่มีความเชื่อถืออาจจะท าให้เด็กขาดหลักการยึดเหนี่ยว  

อีกประการหนึ่งเด็กบางคนใช้ยาเสพติด เพราะคิดว่าการใช้ยาเสพติดนั้นเป็นการผจญภัยและโลดโผน

ต้องการการยอมรับจากเพ่ือนฝูง การกล่าวถึงโทษของยาเสพติดยิ่งมากเท่าใด เด็กก็อาจจะรู้สึกลดผล

มากยิ่งขึ้นและสนุกสนานกับการเสพยา ดังนั้นความรู้ที่เหมาะสมกับวัยจึงเป็นสิ่งที่ส าคัญอย่างยิ่ง  

2. เจตคติและค่านิยม เจตคติที่ดีต่อชีวิต การรู้ว่าสิ่งไหนท าได้หรือท าไม่ได้ การมีระเบียบ

วินัยในตนเอง การรู้จักยับยั้งชั่งใจ เยี่ยมเป็นภูมิคุ้มกันที่ดีที่จะท าให้เด็กป้องกันตนเองจากการเข้าสู่

ปัญหาของยาเสพติด  



258 
 

หลังจบจากการศึกษาเนื้อหาสาระเอกสารชุดฝึกอบรม 

 เรื่องท่ี 3.4.1 กรุณาปฏิบัติกิจกรรมที่ 3.4.1 

3.การปลูกฝังทางบุคลิกภาพ ในการศึกษาปัญหายาเสพติดภายในรอบรั้วโรงเรียนคณะวิจัย

จากสถาบันวิทยาศาสตร์การแพทย์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยในปี พ.ศ 2521 พบว่า เด็กที่ใช้กัญชา

และฟิน เคยประสบพบเจอกับปัญหาการเล่นการพนันนั้นจากจ านวนเงินที่มาก และอันตรายจากการ

จ าน าของ สูงกว่าเด็กนักเรียนที่ไม่ใช้ยาเป็นจ านวนมาก อุปนิสัยที่ไม่ดีเหล่านี้ ส่วนใหญ่เป็นมาก่อนการ

ใช้สารเสพติด ซึ่งอาจเกิดจากการยับยั้งชั่งใจ เกิดจากความเครียดจึงแก้ปัญหาด้วยการเสพยาเสพติด

เพ่ือลดความตึงเครียดของจิตใจ ดังนั้นในการอบรมเลี้ยงดูบุตรหลาน พ่อแม่ควรให้การเลี้ยงดูอย่าง

อบอุ่น มอบความรักให้แก่ลูก ไอ้อิสระแก่พวกเขา ไม่ปกป้องเด็กมากจนเกินไป ดังที่ปรากฏค ากล่าวใน

สังคมว่า พ่อแม่รังแกฉัน พ่อแม่ควรส่งเสริมให้เด็กกล้าจะตัดสินใจด้วยตนเอง รู้จักพ่ึงตนเองและรู้ว่าสิ่ง

ไหนควรไม่ควร ให้เขามีคุณธรรมจริยธรรมประจ าใจ มีความตั้งใจใฝ่ดี รักความก้าวหน้าในชีวิตการงาน 

รู้จักปรับปรุงตัวเองให้อยู่ร่วมในสังคมที่มีความหลากหลายได้อย่างมีความสุข สิ่งที่กล่าวมาข้างต้นนี้

เกิดจากการอบรมสั่งสอน  และประสบการณ์ในชีวิตของเด็กตั้งแต่เล็กจนโต  

จากข้อความข้างต้นสามารถสรุปได้ว่า การป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติดในรอบรั้ว

โรงเรียนมีเป้าหมายที่จะป้องกันและลดปัญหายาเสพติด จนอยู่ในระดับที่ส่งผลกับสังคมน้อยที่สุด โดย

การแก้ปัญหาจ าเป็นที่จะต้องมีความร่วมมือจากทุกฝ่าย คือ ผู้ปกครองครูเพ่ือนๆและชุมชนเพ่ือเป็น

การปราบปรามและควบคุมยาเสพติดให้ลดน้อยลงไปจากสถานศึกษา 
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กิจกรรมที่ 3.2.1  

1. ท่านคิดว่าการสร้างภูมิคุ้มกันในเยาวชนให้ออกห่างจากยาเสพติดควรท าอย่างไร 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. ... 

4. การค้นหา การระวังรักษา การเฝ้าระวัง และการบริหารจัดการ ควรท าอย่างไร จงอธิบาย 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................ .................... 
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แนวการตอบกิจกรรมที่ 3.2.1 

1. การสร้างภูมิคุ้มกันในเยาวชน ในการศึกษาลักษณะของการใช้ยาเสพติดของนักเรียนที่พบใน

โรงเรียนพบว่า เยาวชนบางคนไม่สนใจและไม่ลองในการเสพยาเสพติดเลย มีนักเรียนบางคนท่ีเคยลอง

ยาเสพติดแต่ไม่ถึงขนาดกับติดยาเสพ เนื่องจากพวกเขาสามารถเลือกได้ก่อน และมีนักเรียนบางคนที่

ติดยาเสพติดกันงอมแงม ดังนั้นการสร้างภูมิคุ้มกันต่อยาเสพติดที่ครูหรือผู้ปกครองสามารถช่วยกัน

สร้างให้เกิดแก่ตัวของนักเรียน หรือบุตรหลานได้ คือ  

1.1 การให้ความรู้แก่นักเรียน ความรู้ที่ถูกต้องย่อมเป็นส่วนส าคัญเป็นเครื่องคุ้มกันไม่ให้

นักเรียนลองหรือเสพยาเสพติดและไม่ถูกหลอกในการกระท าความผิด 

1.2 . เจตคติและค่านิยม เจตคติที่ดีต่อชีวิต การรู้ว่าสิ่งไหนท าได้หรือท าไม่ได้ การมีระเบียบ

วินัยในตนเอง การรู้จักยับยั้งชั่งใจ เยี่ยมเป็นภูมิคุ้มกันที่ดีที่จะท าให้เด็กป้องกันตนเองจากการเข้าสู่

ปัญหาของยาเสพติด 

1.3 การปลูกฝังทางบุคลิกภาพ ในการศึกษาปัญหายาเสพติดภายในรอบรั้วโรงเรียน

คณะวิจัยจากสถาบันวิทยาศาสตร์การแพทย์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยในปี พ.ศ 2521 พบว่า เด็กที่ใช้

กัญชาและฟิน เคยประสบพบเจอกับปัญหาการเล่นการพนันนั้นจากจ านวนเงินที่มาก และอันตราย

จากการจ าน าของ สูงกว่าเด็กนักเรียนที่ไม่ใช้ยาเป็นจ านวนมาก อุปนิสัยที่ไม่ดีเหล่านี้ ส่วนใหญ่เป็นมา

ก่อนการใช้สารเสพติด ซึ่งอาจเกิดจากการยับยั้งชั่งใจ เกิดจากความเครียดจึงแก้ปัญหาด้วยการเสพยา

เสพติดเพ่ือลดความตึงเครียดของจิตใจ 

2.  การป้องกัน การค้นหา การระวังรักษา การเฝ้าระวัง และการบริหารจัดการ 

4.1 ด้านการค้นหา 

ส ารวจ ค้นหา คัดกรอง โดยใช้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ในการสังเกต ซักถาม และ

แบ่งกลุ่มเพ่ือหามาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดที่เหมาะสมและถูกต้อง ได้แก่ กลุ่มทั่วไป 

กลุ่มเสี่ยง กลุ่มใช้ยาเสพติด 

          2.2 ด้านการรักษา 

            ใหโ้อกาสเมื่อเด็กพลั้งพลาดในการยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด หรือมีแนวโน้มในการยุ่งเก่ียวกับยา

เสพติด โดยการปรับความคิดหรือพฤติกรรม เพ่ือสร้างค่านิยมใหม่ พร้อมกับดูแลช่วยเหลือ ติดตาม

อย่างใกล้ชิด ระหว่าง ครู ผู้ปกครอง และนักเรียน ทั้งนี้ สถานศึกษาจะต้องเปิดให้โอกาสให้เด็กได้
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เรียนต่อตามปกติ 

 - กลุ่มเสี่ยง : ค่ายปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกลุ่มเสี่ยง การให้ค าปรึกษา ติดตาม เยี่ยมบ้าน ฯลฯ 

- กลุ่มใช้ยาเสพติด : กรณีค้นพบในสถานศึกษา โดยการท าจิตสังคมบ าบัดในสถานศึกษา ร่วมมือกัน

อย่างใกล้ชิดระหว่าง ครู ผู้ปกครอง เจ้าหน้าที่สาธารณสุข 

4.3 ด้านการเฝ้าระวัง 

            สอดส่อง เฝ้าระวัง เป็นหูเป็นตา ร่วมมือกันระหว่าง ครู นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และ

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยมีกิจกรรมที่เข้ามาหนุนเสริม เช่น ลูกเสือต้านภัยยาเสพติด /1 ต ารวจ 1 

โรงเรียน /การจัดระเบียบสังคมรอบสถานศึกษา 

4.2  ด้านการบริหารจัดการ 

            การพัฒนาบุคลากร /การขับเคลื่อนกลไกคณะกรรมการ คณะท างานที่เก่ียวข้อง /การจัดท า

แผนงาน งบประมาณ ฯลฯ ที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน

สถานศึกษา 
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เรื่อง 3.2.2 

แนวทางการป้องกันและการแก้ไข้ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

............................................................................................................................. ................................... 

สถานศึกษาถือเป็นหัวใจหลักในการขับเคลื่อนงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดลงสู่

นักเรียนนักศึกษา ท่ามกลางสถานการณ์ปัญหายาเสพติดในรูปแบบต่าง ๆที่มีความหลากหลายและ

ซับซ้อนและเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว สถานศึกษาจ าเป็นที่จะต้องจัดระบบงานด้านยาเสพติดเพ่ือ

บูรณาการทั้งภายในสถานศึกษาและภายนอกสถานศึกษา ให้สามารถด าเนินงานได้อย่างเต็ม

ประสิทธิภาพและสัมฤทธิ์ผล เพ่ือรองรับการปฏิบัติงานด้านยาเสพติดในสถานศึกษา  

1.ระบบข้อมูล เพ่ือการวางแผนและวิธีการที่เหมาะสมกับสถานการณ์การแก้ปัญหา ข้อมูล

ส าคัญในการด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษามีดังนี้  

1.1 ข้อมูลสภาพปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา เช่น สถานะของสถานศึกษา สภาพการ

ใช้ยาเสพติดในสถานศึกษา ครูและนักเรียนแกนน า และสถานเรียนรู้เกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไข

ปัญหายาเสพติดภายในโรงเรียน เป็นต้น  

1.4 ข้อมูลส่วนบุคคล ข้อมูลเกี่ยวกับพฤติกรรมทุกด้านทั้งดีและไม่ดี ข้อมูลเกี่ยวกับ

พฤติกรรมการเสพยาเสพติดและวิธีการแก้ปัญหา  

1.3 ข้อมูลการด าเนินงาน เพ่ือเป็นองค์ความรู้ส าคัญในการป้องกันและปราบปรามยา

เสพติดในสถานศึกษา  

4.ระบบป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด เพ่ือทราบถึงสถานการณ์ปัญหาที่เกิดขึ้นภายใน

สถานศึกษาและก าหนดกลุ่มเป้าหมายเพ่ือด าเนินงานได้ชัดเจน การด าเนินงานในแต่ละกลุ่มเป้าหมาย

มีดังนี้  

4.1 กลุ่มนักเรียนทั่วไปที่ไม่มีประสบการณ์ในการใช้ยาเสพติด เน้นกิจกรรมด้านการ

ป้องกันในภาพกว้างที่ครอบคลุมนักเรียนกลุ่มนี้ให้มีภูมิคุ้มกันโดยมีมาตรการในการด าเนินงานดังนี้  

4.1.1 มาตรการทางการศึกษา เพ่ือให้ความรู้ ปรับเปลี่ยนทัศนคติและเจตคติ 

ตลอดจนพฤติกรรมของนักเรียน เช่น การก าหนดเนื้อหาความรู้ที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติดในหลักสูตร
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ของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ หรือการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่ไม่สามารถผนวกหรือสอดแทรกใน

คาบเรียนปกติได้  

4.1.4 มาตรการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ เช่น การจัดป้ายนิเทศ การจัดนิทรรศการ

เนื่องในวันส าคัญต่าง ๆ การจัดกิจกรรมหน้าเสาธง หรือการจัดกิจกรรมบรรยายพิเศษจากผู้เชียวว

ชาญในด้านยาเสพติด เป็นต้น  

4.1.3 มาตรการทางเลือก จัดกิจกรรมทางเลือกต่าง ๆให้เกิดขึ้นภายในสถานศึกษา

อย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ อาทิเช่น ด้านสุขภาพอนามัย ด้านคุณธรรมจริยธรรม ด้านสังคม และ

ด้านอาชีพ เป็นต้น  

4.1.2 การสร้างเสริมทักษะวิชาชีพเพ่ือสร้างความสามารถในเชิงสังคมจิตวิทยา

ให้กับนักเรียนนักศึกษาให้สามารถเผชิญกับสถานการณ์ต่าง ๆที่เกิดขึ้นในชีวิตประจ าวันได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ เน้นให้นักเรียนเป็นศูนย์กลางของการเรียนครูเป็นผู้คอยชี้แนะหรือชี้น าเมื่อนักเรียน

ประสบปัญหาหรือไม่เข้าใจในสิ่งเหล่านั้น เช่น การระดมสมองและการฝึกปฏิบัติ โดยอาศัยบทบาท

สมมุติ เป็นต้น  

4.1.9 การใช้กิจกรรมกลุ่มเพ่ือน กิจกรรมกลุ่มเพ่ือน คือการด าเนินการโดยการ

ฝึกอบรมนักเรียนให้มีบุคลิกและคุณลักษณะเป็นผู้น าให้เป็นแกนน าของกลุ่มเพ่ือนและมอบหมาย

บทบาทหน้าที่ให้ปฏิบัติ เช่น บทบาทเพ่ือนสนิทในการให้ค าแนะน า บทบาทของนักเรียนแกนน า เป็น

ต้น )จัดสวนที่มีประสิทธิภาพ คือ นักเรียนแกนน าฯ 1 คนต่อนักเรียนทั่วไป 11 คน( กระจายให้ทั่วถึง

ในทุกกลุ่มทุกระดับชั้น และควรส่งเสริมให้สร้างและขยายขอบข่ายการท างานของนักเรียนแกนน าฯ 

เพ่ือเป็นการท างานและดูแลช่วยเหลือเพ่ือนนักเรียนด้วยกันอย่างทั่วถึง  

4.1.6 การจัดการระเบียบและการปรับสภาพแวดล้อม เช่นการเพ่ิมหรือเปิดพ้ืนที่

ให้นักเรียนได้ใช้ประโยชน์ทั้งในเวลาเรียนและนอกเวลาเรียน การควบคุมรถพ้ืนที่เสี่ยงไม่ให้มีมุมอับ

สายตาที่จะเป็นแหล่งมั่วสุมของนักเรียน เเละการจัดสภาพแวดล้อมของโรงเรียนให้ปลอดยาเสพติด  

4.4 กลุ่มนักเรียนที่เสี่ยงหรือมีประสบการณ์ในการใช้ยาเสพติด โดยกลุ่มนักเรียนกลุ่มนี้

ส่วนใหญ่มักจะเริ่มจากการสูบบุหรี่ จนน าไปสู่การทดลองใช้ยาเสพติดในรูปแบบและประเภทต่าง ๆ 

ซึ่งอาจสังเกตได้จากพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงไปจากเดิม เช่น ผลการเรียนตกต่ า ไม่รับผิดชอบต่อ

หน้าที่การงานที่ได้รับมอบหมายไว้ มีอุปนิสัยที่เกเร เป็นต้น 
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นักเรียนกลุ่มนี้หากโรงเรียนละเลยไม่ดูแลใส่ใจและช่วยเหลือ อาจจะท าให้เกิดพฤติกรรม

ที่ไม่เหมาะสมมากยิ่งข้ึน จึงจ าเป็นที่จะต้องมีมาตรการที่เร่งด่วนเพื่อให้ความช่วยเหลือแก่นักเรียนที่พึ่ง

เริ่มใช้ยาเสพติด โดยการหยุดพฤติกรรมการใช้ยาเสพติดของนักเรียนได้ให้การช่วยเหลือ โดยวิธีการ

ต่างๆ ดังนี้ 

)1( โรงเรียนจัดบริการให้ค าปรึกษาแนะน าโดยอาจารย์ผู้เกี่ยวข้องในเรื่องของการ

ป้องกันและการปราบปรามยาเสพติดหรืออาจารย์แนะแนว  

)4( ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเบี่ยงเบนต่าง ๆ ให้อยู่ในกรอบของคุณธรรมจริยธรรม

อันดีงาม โดยการใช้กิจกรรมกลุ่มเพื่อนในการช่วยเหลือนักเรียนที่ประสบปัญหาเหล่านี้  

)3( สร้างค่านิยมใหม่ในเรื่องการคบเพ่ือน และการไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด 

)2( ประสานงานกับผู้ปกครองของนักเรียนที่ประสบปัญหายาเสพติดเพ่ือร่วมกัน

แก้ปัญหาที่เกิดข้ึน เช่นการจัดกิจกรรมร่วมกันระหว่างผู้ปกครองและนักเรียน เป็นต้น 

)9( การจัดกลุ่มบ าบัดในลักษณะของค่ายนักเรียนในโรงเรียนโดยมีอาจารย์คอย

ดูแลอย่างใกล้ชิดเพ่ือร่วมกันแก้ปัญหาโดยผู้ปกครองควรมีส่วนร่วมในโครงการดังกล่าว หรือการน า

นักเรียนที่ประสบปัญหายาเสพติด ไปปรับเปลี่ยนพฤติกรรมอันไม่พึงประสงค์ที่ศูนย์บ าบัดยาเสพติด

หลังจากการเสร็จสิ้นการบ าบัดแล้วนักเรียนสามารถกลับมาเรียนได้เป็นปกติ วิธีการข้างต้นนี้ก็จะช่วย

ท าให้การบ าบัดประสบความส าเร็จมากยิ่งขึ้น 

4.3 การด าเนินงานกลุ่มนักเรียนที่ติดยาเสพติด พฤติกรรมโดยทั่วไปจะไม่สามารถเรียน

หนังสือต่อไปได้ โกหกหลอกลวง ขโมยทรัพย์ของผู้อ่ืน นอกจากนี้ยังมีพฤติกรรมที่สมเสียงในการหา

เงินด้วยการค้าขายยาเสพติดไปกับนักเรียนคนอ่ืน ดังนั้นเพ่ือเป็นประโยชน์ในการป้องกันการแพร่

ระบาดของยาเสพติดไปสู่กลุ่มนักเรียนอ่ืน จึงควรประสานให้ผู้ปกครองน านักเรียนที่ติดสารเสพติดเข้า

รับการบ าบัดและฟ้ืนฟูสมรรถภาพ  

ในกรณีที่ผู้ปกครองไม่สามารถน านักเรียนเข้าสู่สถานบ าบัดได้ โรงเรียนควรจัดการ

ด าเนินการส่งนักเรียนเข้ารับการบ าบัดโดยไม่ควรไล่นักเรียนออกจากสถานศึกษา ด้วยเหตุผลที่ว่า เด็ก

ติดยาเสพติด ปัจจุบันมีหลายหน่วยงานได้ด าเนินการจัดกิจกรรมเพ่ือรองรับนักเรียนเหล่านี้ ไม่ว่าจะ

เป็นค่ายฟ้ืนฟูสมรรถภาพ หรือโครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหายา

เสพติด เป็นต้น  
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4.2 กลุ่มนักเรียนมีพฤติกรรมในการค้ายาเสพติด ถูกแบ่งออกเป็น 4 กลุ่ม ดังนี้  

4.2.1 นักเรียนที่ค้ายาเสพติดโดยเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการ การค้ายาเสพติด

ภายนอกสถานศึกษา หรือเป็นผู้ค้ารายย่อย โรงเรียนควรด าเนินการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด

ก่อนปัญหาจะลุกลาม และเเพร่ระบาดเป็นวงกว้างภายในโรงเรียน  

4.2.4 นักเรียนที่ติดยาเสพติดและค้ายาเสพติดให้กับเพ่ือนนักเรียน เพราะต้องการยา

เสพติดที่เป็นของแถมในการใช้เองหรือหาเงินเพ่ือซื้อยาเสพติดมาเสพเอง นักเรียนกลุ่มนี้เป็นผู้ป่วยที่

ติดยาเสพติดไม่ใช่อาชญากรโดยสันดาน โรงเรียนจะต้องมีการตักเตือน และภาคทัณฑ์สั่งให้ยุติการ

กระท าดังกล่าว และส่งให้นักเรียนผู้นั้นเข้ารับการบ าบัดในสถานฟ้ืนฟูและบ าบัดผู้ติดยาเสพติดต่อไป 

หากยังไม่ยุติการกระท าดังกล่าวการด าเนินการตามวิธีตามล าดับที่ 1  

3.ระบบการให้ค าปรึกษา การให้ค าปรึกษาจะช่วยให้นักเรียนสามารถหาแนวทางในการแก้ไข

ปัญหาที่เกิดขึ้นได้ด้วยตนเองและถูกต้องด้วยวิธีการที่เหมาะสม ทั้งปัญหาส่วนตัว ปัญหาครอบครัว 

และอ่ืนๆเป็นต้น โดยใช้ทรัพยากรบุคคลที่เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนช่วยเหลือนัก เรียนในการแก้ปัญหา

ดังกล่าว อาทิ 

3.1กลุ่มเพ่ือน โดยนักเรียนแกนน าจะได้รับการอบรมให้มีความสามารถในการช่วยเหลือโดย

การให้ค าปรึกษาและแนะน าตักเตือนเพ่ือนภายในกลุ่ม หากปัญหานั้นเป็นปัญหาที่ใหญ่เกินไปนักเรียน

แกนน าก็จะส่งต่อไปยังอาจารย์ที่ปรึกษา 

3.4 อาจารย์ที่ปรึกษา นอกเหนือจากควบคุมระเบียบในชั้นเรียนแล้ว ยังมีหน้าที่ในการให้

ค าปรึกษาเบื้องต้นแก่นักเรียนเป็นรายบุคคล  

3.3 อาจารย์แนะแนว หากปัญหาใดมีความรุนแรงไม่สามารถให้ค าปรึกษาได้โดยอาจารย์ที่

ปรึกษา จะต้องด าเนินการแนะน าส่งต่อไปยังจิตแพทย์เพ่ือให้ความช่วยเหลืออย่างเร่งด่วน โดย

อาจารย์แนะแนวควรมีความรู้ในการให้ความรู้พ้ืนฐานในระดับลึก ตลอดจนเป็นผู้ที่คอยดูแลและ

พัฒนาระบบในการให้ค าปรึกษาให้สามารถท าหน้าที่ได้อย่างสมบูรณ์แบบ  

2.ระบบเฝ้าระวัง สถานศึกษาควรสร้างระบบกลไกต่างจากในการเฝ้าระวังยาเสพติดภายใน

โรงเรียนให้เป็นระบบแจ้งเตือนในเรื่องยาเสพติดให้กับผู้ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเตือนภัยและสร้างภาวะ

ป้องกันยาเสพติดอย่างเหมาะสม สามารถด าเนินการได้ ดังนี้  

2.1 ส ารวจปัญหาและพฤติกรรมที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติด  
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2.4 รับแจ้งข่าวสารและเบาะแสจากบุคคลภายนอกสถานศึกษาและชุมชน โดยจัด ให้มี

ช่องทางในการแจ้งข่าวสาร เช่น โทรศัพท์สายด่วน ตู้แจ้งเบาะแส หรือจดหมายน้อย เป็นต้น ทั้งนี้ต้อง

จัดให้มีการตรวจสอบข้อมูลและสร้างความมั่นใจในความปลอดภัยให้กับผู้ให้ข่าวสารและแจ้งเบาะแส

  

แนวทางการสร้างภูมิคุ้มกันการพึ่งยาเสพติด 

1. การนับถือตนเอง คือความรู้สึกที่ค านึงถึงคุณค่าของตัวเอง ซึ่งได้รับอิทธิพลจากการ

แสดงออกในด้านทางความสามารถ ท่าทาง การพิจารณาจากผู้อ่ืน การนับถือตนเองที่มีอยู่ในแต่ละ

บุคคลอาจจะมีความแตกต่างกันไปในแต่ละสถานการณ์ การนับถือตนเองนั้น นับเป็นสิ่งส าคัญในการ

ป้องกันและแก้ไขปัญหาอันตรายที่เกิดจากการใช้ยาเสพติดในทางที่ผิด เพราะเป็นภูมิคุ้มกันที่จะต้อง

ใช้มาตรการทางการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างภูมิคุ้มกันตั้งแต่ยังเด็กให้เกิดขึ้น เมื่อเด็กเห็นคุณค่าและ

ความส าคัญของตนเองแล้ว เด็กก็จะไม่เกิดพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์โดยการหันไปใช้ยาเสพติด 

2. ความสัมฤทธิ์ผลของความส าเร็จ เป็นโอกาสที่บุคคลได้รับการยกย่องความเชื่อมั่นในตนเอง 

ความสัมฤทธิ์ผลในความส าเร็จนั้น เป็นสิ่งที่สามารถสร้างความเชื่อในตนเองที่จะพัฒนาร่างกายและ

สติปัญญาที่จะน าไปสู่การนับถือตนเอง  

3. ความมุ่งม่ัน โครงการมีโครงสร้างของชีวิต รู้จุดมุ่งหมายของตนเอง อันจะน าไปสู่พลังผลักดัน

ตัวเองเพ่ือเผชิญกับอุปสรรคปัญหาต่าง ๆที่เกิดขึ้นภายในชีวิต  

4. ความเคารพตนเอง และผู้อ่ืนและเกียรติภูมิของบุคคล คือกิจกรรมต่าง ๆ ที่มีความเหมาะสม

ตามความต้องการ ความสนใจ ความชอบ และความถนัดของเยาวชน การปฏิบัติตามบทบาทของ

ความเป็นลูก นักเรียน เพ่ือน รวมทั้งรับผิดชอบในบทบาทท่ีตนมี ดังนั้นการจัดกิจกรรมต่าง ๆ สามารถ

ช่วยเพ่ิมพูนประสบการณ์ให้แก่เยาวชนนักเรียนได้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งประสบการณ์ในด้านของการ

เคารพตนเองและเกียรติภูมิของบุคคล ท าให้นักเรียนมีวินัยเกิดขึ้นในตนเอง รักในศักดิ์ศรีของตน 

รู้สึกตัวเองมีคุณค่า  

5. การพัฒนาทักษะส่วนตนและทักษะสังคม ที่มีความจ าเป็นต่อการปฏิบัติตน ทักษะส่วนตน 

หมายถึง ความสามารถของบุคคลในการท ากิจกรรมตามภารกิจที่ถูกมอบหมายให้ตามหน้าที่การงานที่

รับผิดชอบ 
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ทักษะส่วนตนและทักษะส่วนสังคม เป็นสิ่งที่บุคคลจะต้องมีควบคู่กันไป เพราะมนุษย์จ าเป็นที่

จะต้องมีการติดต่อสัมพันธ์กับผู้อ่ืนอยู่ตลอดเวลา ดังนั้น ดังนั้นองค์ประกอบเหล่านี้สามารถช่วยสร้าง

ภูมิคุ้มกันปัญหาให้กับบุคคลได้ 

 

 

 

 

 

กิจกรรมที่ 3.2.2  

แบ่งกลุ่ม ออกเป็น 3 กลุ่ม เพ่ือตอบค าถามและอธิบาย 

1. ท่านพบเจอนักเรียนที่เสพยาเสพติด หรือมีส่วนยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด ท่านมีแนวทางอย่างไรในการ

ช่วยเหลือนักเรียน 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

. 

4. ท่านมีแนวทางอย่างไรในการป้องกันยาเสพติดให้ออกห่างจากโรงเรียน )อธิบายตามความคิดของ

ท่านเองและต้องสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน(   

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

. 

หลังจบจากการศึกษาเนื้อหาสาระเอกสารชุดฝึกอบรม 

 เรื่องท่ี 3.4.4 กรุณาปฏิบัติกิจกรรมที่ 3.4.4 
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แนวตอบกิจกรรม 3.2.2  

1. )1( โรงเรียนจัดบริการให้ค าปรึกษาแนะน าโดยอาจารย์ผู้เกี่ยวข้องในเรื่องของการป้องกันและการ

ปราบปรามยาเสพติดหรืออาจารย์แนะแนว  

)4( ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเบี่ยงเบนต่าง ๆ ให้อยู่ในกรอบของคุณธรรมจริยธรรมอันดีงาม โดยการใช้

กิจกรรมกลุ่มเพ่ือนในการช่วยเหลือนักเรียนที่ประสบปัญหาเหล่านี้  

)3( สร้างค่านิยมใหม่ในเรื่องการคบเพ่ือน และการไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด 

)2( ประสานงานกับผู้ปกครองของนักเรียนที่ประสบปัญหายาเสพติดเพ่ือร่วมกันแก้ปัญหาที่เกิดขึ้น 

เช่นการจัดกิจกรรมร่วมกันระหว่างผู้ปกครองและนักเรียน เป็นต้น 

)9( การจัดกลุ่มบ าบัดในลักษณะของค่ายนักเรียนในโรงเรียนโดยมีอาจารย์คอยดูแลอย่างใกล้ชิดเพ่ือ

ร่วมกันแก้ปัญหาโดยผู้ปกครองควรมีส่วนร่วมในโครงการดังกล่าว หรือการน านักเรียนที่ประสบปัญหา

ยาเสพติด ไปปรับเปลี่ยนพฤติกรรมอันไม่พึงประสงค์ที่ศูนย์บ าบัดยาเสพติดหลังจากการเสร็จสิ้นการ

บ าบัดแล้วนักเรียนสามารถกลับมาเรียนได้เป็นปกติ วิธีการข้างต้นนี้ก็จะช่วยท าให้การบ าบัดประสบ

ความส าเร็จมากยิ่งข้ึน 

2. แนวทางการป้องกันยาเสพติดให้ออกห่างจากโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



269 
 

9. ชุดฝึกอบรมหน่วยท่ี 4 
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แผนโครงสร้างเนื้อหาหน่วยที่ 4 
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หน่วยที่ 4 ชุดฝึกอบรม 

ตอน 2.1 ความรู้เกี่ยวกับชุดฝึกอบรม 

       4.4 กระบวนการสร้างชุดฝึกอบรม 

แนวคิด  

 ตอนที่ 2.1 ความรู้เกี่ยวกับชุดฝึกอบรม การจะสร้างชุดฝึกอบรมขึ้นมานั้น จ าเป็นที่จะต้อง
เข้าใจความหมายขของชุดฝึกอบรม ประเภท และจุดมุ่งหมายของชุดฝึกอบรมเสียก่อน ซึ่งชุดฝึกอบรม
นั้น ประกอบด้วยทฤษฎี ค านิยาม และความส าคัญของชุดฝึกอบรม  

 ตอนที่ 2.4 กระบวนการสร้างชุดฝึกอบรม ประกอบด้วยขั้นตอนต่าง ๆ ที่มากมาย เช่น การ
ก าหนดวัตถุประสงค์ เนื้อหาที่มีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ การก าหนดสื่อและกิจกรรมต่าง ๆ 
เป็นต้น เพ่ือให้ได้ชุดฝึกที่มีคุณภาพและสามารถน าไปใช้ได้จริง 

วัตถุประสงค์ 

 เมื่อศึกษาตอนที่ 2 จบแล้วผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมสามารถ 

 1. เข้าใจความหมายของชุดฝึกอบรม  

 4. สามารถสร้างชุดฝึกอบรมที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับการสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดแก่นักเรียนได้ 

กิจกรรมระหว่างฝึกอบรม  

 1. ศึกษาเอกสารการฝึกอบรม 2.1 และ 2.4  

 4. ปฏิบัติกิจกรรมตามที่ก าหนดไว้ในเอกสารการฝึกอบรมแต่ละตอน 

สื่อการฝึกอบรม 

 เอกสารฝึกอบรมหน่วยที่ 2  

 ตอนที่ 2.1 ความรู้เกี่ยวกับชุดฝึกอบรม 

 ตอนที่ 2.4 กระบวนการสร้างชุดฝึกอบรม 

แผนการฝึกอบรมหน่วยที่ 4 
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เมื่อผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมอ่านแผนการฝึกอบรม

หน่วยท่ี 1 จบแล้ว ขอให้เริ่มท าแบบประเมิน

ตนเองก่อนแล้วศึกษาเอกสารฝึกอบรมต่อไป 

ประเมินผล 

1. ประเมินจากแบบประเมินตนเองก่อนการฝึกอบรมและหลังการฝึกอบรม 

4. ประเมินผลจากการตอบกิจกรรมในหน่วยที่ 2 

3. ประเมินผลจากการสร้างชุดฝึกอบรมเพ่ือเสริมสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด 
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ตอนที่ 4.1  

ความรู้เกี่ยวกับชุดฝึกอบรม 

โปรดอ่านหัวเรื่อง แนวคิดและวัตถุประสงค์ของตอนที่ 2.1 แล้วศึกษารายละเอียด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หัวเรื่อง  

 4.1.1 ทฤษฎี ค านิยาม และความส าคัญของชุดฝึกอบรม 

 2.1.4 ประเภท และจุดมุ่งหมายของชุดฝึกอบรม 

แนวคิด 

 ตอนที่ 2.1.1 ชุดฝึกอบรมเป็นชุดสื่อประสมที่สร้างขึ้นเพ่ือให้ผู้เรียนศึกษาด้วยตนเองตาม

หลักปรัชญาสภาพนิยม โดยการจัดสภาพแวดล้อมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง และ

ใคร่ครวญตามที่ละนิดตามลับดับ ได้ร่วมกิจกรรมอย่างมีความสนใจและสนุกสนาน ได้รับค าชม 

ประสบการณ์ท่ีเป็นความส าเร็จ และเกิดความพึงพอใจ  

 ตอนที่ 2.1.4 ชุดกิจกรรมในปัจจุบันนั้นมีความหลากหลายในด้านของประเภทชุดฝึกอบรม 

โดยการเลือกประเภทชุดฝึกอบรมนั้นจะต้องมีความเหมาะสมกับวัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย และ

พ้ืนฐานของกลุ่มเป้าหมายเป็นหลัก นักวิชาการได้แบ่งชุดฝึกอบรมออกเป็นประเภทต่างๆ 

วัตถุประสงค์  

 เมื่อศึกษาตอนที่ 2.1 จบแล้วผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมสามารถ 

 1. เข้าใจทฤษฎี ค านิยาม และความส าคัญของชุดฝึกอบรม 

 4. สามารถแยกแยะประเภทของชุดฝึกได้ 
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เรื่อง 4.1.1  

ทฤษฎี ค านิยาม และความส าคัญของชุดฝึกอบรม 

………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

ทฤษฎีเกี่ยวกับชุดฝึกอบรม 

ชัยยงค์ พรหมวงศ์ และคณะ )4931 : 39( กล่าวถึงการผลิตชุดสื่อที่แบ่งออกเป็น 9 แนวคิด 

ได้แก่ 

แนวคิดที่ 1 ทฤษฎีความแตกต่างระหว่างบุคคล นักศึกษาได้ท าการประยุคต์ระหว่างหลัก

จิตวิทยาและการเรียนการสอน โดยค านึงถึงผู้เรียนมีความต้องการ ความสนใจ และถนัดอย่างไร 

เนื่องจากแต่ละบุคคลมีความแตกต่างกันในแต่ละด้าน คือ ความสามรถด้านสติปัญญา ความต้องการ 

ความสนใจ ตลอดจนอารมณ์และสังคมที่ต่างกันออกไป ในการวัดการเรียนการสอนที่มีความแตกต่าง

กันในแต่ละบุคคล วิธีการที่เหมาะสม คือการจัดการเรียนการสอนเป็นรายบุคคล ซึ่งเป็นการศึกษา

แบบเสรี การศึกษาด้วยตนเอง ซึ่งจะเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเป็นอิสระในการเรียน ตามความสามารถและ

สติปัญญาโดยมีครูค่อยให้ค าแนะน า และช่วยเหลือ 

 แนวคิดที่ 4 เป็นการพยายามที่จะเปลี่ยนแปลงการเรียนการสอนในรูปแบบเดิม คือครูเป็น

ศูนย์กลางแหล่งการเรียนรู้ แต่จะเปลี่ยนเป็นการจัดประสบการณ์ให้กับผู้เรียนโดยการน าสื่อความรู้

ต่าง ๆมาใช้ การศึกษารูปแบบนี้ครูเป็นคนให้ความรู้เพียงแค่ 1 ใน 3 อีกสองหน่วยผู้เรียนจะเรียนรู้เอง

ตามสื่อท่ีครูได้จัดเตรียมเนื้อหาเอาไว้ 

 แนวคิดที่ 3 โสตทัศนูปกรณ์ เป็นรูปแบบการสอนโดยใช้สื่อประสม เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดความ

สนใจในการเรียนรู้ แทนการให้ครูมาเป็นผู้ถ่ายทอนวิชาความรู้ 

 แนวคิดที่ 2 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูกับนักเรียน และตัวของผู้เรียนกับสภาพแวดล้อม เดิมที่

นักเรียนเป็นผู้รับความรู้จากครูเพียงอย่างเดี่ยว และท าให้ขาดทักษะต่าง ๆในการเรียนรู้ และผู้ที่ไม่

กล้าถามในสิ่งที่ตนสงสัย จึงได้มีการน ากระบวนการสัมพันธ์มาใช้ในการเรียนการสอนเพ่ือเปิดโอกาส

ให้นักเรียนได้ท ากิจกรรมกับเพ่ือนร่วมกัน ซึ่งจะน ามาถึงการผลิตสื่อในการจัดการเรียนการสอน 

 แนวคิดที่ 9 การจัดสภาพแวดล้อมการเรียนโดยน าหลักจิตวิทยามาประยุคต์ใช้เป็นการสอน

แบบโปรแกรม ซึ่งหมายถึงการเรียนการสอนที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ด าเนินการจัดการเรียนการสอน
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ด้วนตัวเอง รับรู้การตัดสินใจหรือการปฏิบัติงานของตนว่าถูกต้องหรือไม่อย่างไร ทราบผลที่จะท าให้

เกิดการปฏิบัติพฤติกรรมนั้นซ้ าในอนาคตและได้เรียนรู้ความสามารถและความต้องการของตัวเอง  

 ปรีชา วิหคโต)4927 :111-139( กล่าวว่า มีทฤษฎีต่าง ๆที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้และ

สามารถน ามาเป็นสาเหตุหรือปรัชญาหรือแนวคิดในการพัฒนาชุดกิจกรรมดังนี้ 

  1( ทฤษฎีกลุ่มเชื่อมโยงนิยม )S-R Theories) พฤติกรรมการเรียนรู้เป็นผลแต่ละ

บุคคลที่ได้รับแร้งกระตุ้น แล้วตอบสนองมีปฏิกิริยาระหว่างตัวกระตุ้นกับการตอบสนองเป็นในรูปแบบ

ลูกโซ โดยมีการเสริมแรงช่วยเหลื่อ ให้มีพฤติกรรมดังกล่าวต่อไปเรื่อย ๆ ซึ่งจะท าให้ผู้เข้าร่วมฝึกอบรม

บรรลุวัตถุประสงค์และเกิดการเรียนรู้ 

  4( ทฤษฎีกลุ่มประสบการนิยม )Castelt Theories) เชื่อว่าการเรียนรู้นั้น เกิดขึ้น

จากการแก้ไขปัญหา กล่าวคือการเรียนรู้เพ่ือการอยู่รอดที่ได้จากประสบการณ์แล้วเกิดการเรียรู้ขึ้น 

 ชัยยงค์ พรหมวงศ์ และวาสนา ทวีกุลทรัพย์ )4922: 110) กล่าวว่า ชุดฝึกอบรมเป็นชุดสื่อ

ประสมที่สร้างขึ้นเพ่ือให้ผู้เรียนศึกษาด้วยตนเองตามหลักปรัชญาสวภาพนิยม โดยการจัดสภาพ

แวดล้อมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง และใคร่ครวญตามที่ละนิดตามลับดับ ได้ร่วมกิจกรรม

อย่างมีความสนใจและสนุกสนาน ได้รับค าชม ประสบการณ์ท่ีเป็นความส าเร็จ และเกิดความพึงพอใจ  

นิยามของชุดฝึกอบรม 

 จากค านิยามจากนักวิชาการสามารถสรุปค านิยามได้ดังนี้  

 ชัยยงค์ พรหมวงศ์ )อ้างถึงในบุญเลิศ บุญประกอบ 4924 : 9( ชุดฝึกอบรมนั้น เป็นชุดฝึก

ส าเร็จรูป ที่ใช้เป้นรูปแบบและแนวทางในการฝึกอบรมอย่างมีระเบียบและขั้นตอนที่ชัดเจน ทั้งในส่วน

ของวิทยากร สมาชิก โดยมีการขั้นตอนก าหนดชุดฝึกอบรม การก าหนดสื่อ ก าหนดรูปแบบกิจกรรม 

ก าหนดเนื้อหาสาระและประสบการณ์ รวมทั้งการก าหนดอุปกร์เครื่ องมือในการจัดการฝึกอบรมไว้

อย่างครบถ้วน 

 นิพนธ์ ศุขปรีดี )4927 : 191( กล่าวว่า การจัดทรัพยากรในการจัดฝึกอบรมโดยรวมถึงสื่อ 

เครื่องมือ และอุปกรณ์ต่าง ๆที่ผ่านการประเมินแล้วเพ่ือให้ผู้เข้ารวมฝึกอบรมได้รับประสบการณ์ตรง

หรือใกล้เคียง ได้ปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง ตามเนื้อหาสาระที่ละนิด เพ่ือเปิดโอกาสให้ผุ้เข้าร่วมการ

ฝึกอบรมปฏิบัติกิจกรรมได้ถูกต้อง และมีการเสริมเรงขณะปฏิบัติกิจกรรม 
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 ศุภนันท์ บุญชอบ )4929:9( ชุดฝึกอบรมคือชุดส าเร็จที่ใช้ในการฝึกอบรมและเป็นอุปกรณ์ใน

การจัดฝึกอบรม ที่มีการก าหนดขั้นตอนในการน าสื่อต่าง ๆมาใช้อย่างเป็นระบบ โดยมีความเหมาะสม

กับเนื้อหา กิจกรรม และเรื่องที่เป็นชุดฝึกนั้น ๆ และผู้เข้าร่วมการอบรมต้องมีการเปลี่ยนแปลงในทาง

ที่ดีข้ึน บรรลุตามวัตถุประสงค์ของการฝึกอบรมอย่างมีประสิทธิภาพ 

 ดังนั้นสามารถสรุปได้ว่า ชุดฝึกอบรมคือ สื่อที่วิทยากรสร้างขึ้นเพ่ือใช้ในการฝึกอบรม อาจจะ

สื่อในรูปแบบต่าง ๆที่น ามาประสมประสานกัน เพ่ือให้เกินความเหมาะสมกับเนื้อหา และเกิดความ

สนใจของผู้ร่วมการฝึกอบรม การฝึกอบรมนั้นจะต้องเป็นไปตามขั้นตอนที่ก าหนดไว้ และสามารถท า

ให้ผู้เข้าร่วมฝึกอบมเกิดการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้นและตรงตามวัตถุประสงค์ของการฝึกอบรม 

พร้อมทั้งมีการเสริมแรงตลอดการจักฝึกอบรม เพ่ือให้ผู้เข้าฝึกอบรมมีแร้งกระตุ้นและด าเนินพฤติกรรม

ที่เกิดความเปลี่ยนแปลงในขณะจัดฝึกอบรมไปเรื่อยตลอดไป 

ความส าคัญของชุดฝึกอบรม 

 ชุดฝึกอบรมเป็นสื่อเพ่ือถ่ายทอดความรู้ผ่านทางเนื้อหาที่ปรากฎในสื่อ ประสบการณ์ของ

ผู้เข้าร่วมฝึกอบรม โดยสามารถประมวลจากนักวิชาการท่ีให้ความส าคัญของชุดสื่อได้ดังนี้ 

 ชัยยงค์ พรหมวงศ์ )4927: 194-193(  

  1( วิทยากรในการฝึกอบรมลดการเตรียมการฝึกอบรม วิทยากรสามารถปรับปรุงชุด

ฝึกอบรมโดยไม่ต้องผลิตใหม่ 

  4( ระบบการฝึกอบรมนั้นมีมาตรฐาน เพราะผู้อบรมที่อยู่ต่างสถานที่สามารถใช้ชุด

เดียวกันได้ 

  3( มาตรฐานการวัดการฝึกอบรมใช้มาตรฐานเดียวกัน 

  2( ส่งเสริมให้เกิดเครื่องมือในการฝึกอบรม 

  9( ผู้รับการฝึกอบรมมีโอกาสในการรับประสบการณ์ตรงหรือใกล้เคียงจากชุด

ฝึกอบรม 

  6( ไม่จ ากันเวลาหรือสถานที่ 

  7( เปลี่ยนบทบาทจากผู้ให้การฝึกอบรมเป็นผู้แนะน า 

  9( ประหยัดทรัพยากร 

  9( ส่งเสริมให้วิทยากรผู้จัดฝึกอบรมจัดการฝึกอบรมอย่างเป็นระบบ 
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หลังจบจากการศึกษาเนื้อหาสาระเอกสารชุดฝึกอบรม 

 เรื่องท่ี 2.1.1 กรุณาปฏิบัติกิจกรรมที่ 2.1.1 

  ดังนั้นเราสามารถสรุปประโยชน์ของชุดฝึกอบรมได้ว่า ชุดฝึกอบรมนั้นสามารถช่วย

ลดเวลาในการเตรียมตัวของวิทยาการ ประหยัดทรัพยากรได้เป็นอย่างดีเนื่องจากการจัดฝึกอบรมนั้น

สามารถท าได้หลายครั้งและไม่จ าเป็นที่วิทยากรในการจัดการฝึกอบรมผลิตสื่อใหม่ แค่น าสื่อเก่ามา

ปรับเปลี่ยนเนื้อหาสาระให้เหมาะสมกับการฝึกอบรมนั้น ๆได้ และยังช่วยเป็นโอกาสในผู้เข้าร่วม

ฝึกอบรมเพ่ิมพูนความรู้ ประสบการณ์จากชุดฝึกอบรมได้โดยตรงหรือใกล้เคียง ซึ่งมีความสอดคล้อง

การจ ากัดความเก่ียวกับประโยชน์ของชุดฝึกอบรมของ นิพนธ์ ศุขปรีดี (2547 : 152-153) 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมที่ 2.1.1 

1. ทฤษฎีเกี่ยวกับชุดฝึกอบรม ถูกแบ่งเป็นกี่แนวคิด อะไรบ้าง พร้อมอธิบาย 

............................................................................................................................. ...................................

.......................................................................................................................................................... ......

............................................................................................................................. ...................................

............................................................................................................................. ...................................

4. จงสรุป ค านิยามและความส าคัญของชุดฝึกอบรม 

............................................................................................................................................... .................

.................................................................................................................. ..............................................

............................................................................................................................. ...................................

................................................................................................................................................................

............................................................................................................................. .................................. 
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แนวตอบกิจกรรมที่ 4.1.1  

1. ทฤษฎีเกี่ยวกับชุดฝึกอบรมตามให้ให้ความหมายของชัยยงค์ พรหมวงศ์ และคณะ ถูกแบ่งออกเป็น 

9 แนว คิด  

แนวคิดที่ 1  ทฤษฎีความแตกต่างระหว่างบุคคล นักศึกษาได้ท าการประยุกต์ระหว่างหลักจิตวิทยา

และการเรียนการสอน โดยค านึงถึงผู้เรียนมีความต้องการ ความสนใจ และถนัดอย่างไร เนื่องจากแต่

ละบุคคลมีความแตกต่างกันในแต่ละด้าน คือ ความสามรถด้านสติปัญญา ความต้องการ ความสนใจ 

ตลอดจนอารมณ์และสังคมที่ต่างกันออกไป ในการวัดการเรียนการสอนที่มีความแตกต่างกันในแต่ละ

บุคคล วิธีการที่เหมาะสม 

แนวคิดที่ 4 เป็นการพยายามที่จะเปลี่ยนแปลงการเรียนการสอนในรูปแบบเดิม คือครูเป็นศูนย์กลาง

แหล่งการเรียนรู้ แต่จะเปลี่ยนเป็นการจัดประสบการณ์ให้กับผู้เรียนโดยการน าสื่อความรู้ต่าง ๆมาใช้ 

การศึกษารูปแบบนี้ครูเป็นคนให้ความรู้เพียงแค่ 1 ใน 3 อีกสองหน่วยผู้เรียนจะเรียนรู้เองตามสื่อที่ครู

ได้จัดเตรียมเนื้อหาเอาไว้ 

แนวคิดท่ี 3 โสตทัศนูปกรณ์ เป็นรูปแบบการสอนโดยใช้สื่อประสม เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความสนใจในการ

เรียนรู้ แทนการให้ครูมาเป็นผู้ถ่ายทอนวิชาความรู้ 

แนวคิดท่ี 2 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูกับนักเรียน และตัวของผู้เรียนกับสภาพแวดล้อม เดิมที่นักเรียนเป็น

ผู้รับความรู้จากครูเพียงอย่างเดี่ยว และท าให้ขาดทักษะต่าง ๆในการเรียนรู้ 

แนวคิดที่ 9 การจัดสภาพแวดล้อมการเรียนโดยน าหลักจิตวิทยามาประยุกต์ใช้เป็นการสอนแบบ

โปรแกรม ซึ่งหมายถึงการเรียนการสอนที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ด าเนินการจัดการเรียนการสอนด้วน

ตัวเอง 

4. ประโยชน์ของชุดฝึกอบรมได้ว่า ชุดฝึกอบรมนั้นสามารถช่วยลดเวลาในการเตรียมตัวของวิทยาการ 

ประหยัดทรัพยากรได้เป็นอย่างดีเนื่องจากการจัดฝึกอบรมนั้นสามารถท าได้หลายครั้งและไม่จ าเป็นที่

วิทยากรในการจัดการฝึกอบรมผลิตสื่อใหม่ แค่น าสื่อเก่ามาปรับเปลี่ยนเนื้อหาสาระให้เหมาะสมกับ

การฝึกอบรมนั้น ๆได้ และยังช่วยเป็นโอกาสในผู้เข้าร่วมฝึกอบรมเพ่ิมพูนความรู้ ประสบการณ์จากชุด

ฝึกอบรมได้โดยตรงหรือใกล้เคียง ซึ่งมีความสอดคล้องการจ ากัดความเกี่ยวกับประโยชน์ของชุด

ฝึกอบรมของ  
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เรื่องท่ี 4.1.2  

ประเภทและจุดมุ่งหมายของชุดฝึกอบรม 

...................................................................................................................................................... 

ประเภทของชุดฝึกอบรม 

 ชุดกิจกรรมในปัจจุบันนั้นมีความหลากหลายในด้านของประเภทชุดฝึกอบรม โดยการเลือก
ประเภทชุดฝึกอบรมนั้นจะต้องมีความเหมาะสมกับวัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย และพ้ืนฐานของ
กลุ่มเป้าหมายเป็นหลัก นักวิชาการได้แบ่งชุดฝึกอบรมออกเป็นประเภทต่าง ๆ ดังนี้ 

 นิพนธ์ ศุขปรีดี )4927 : 191-194( แบ่งประเภทของชุดฝึกอบรมออกเป็น 4 ประเภท  

  1( ชุดฝึกอบรมที่มีการแบ่งตามลักษณะโครงสร้าง การแบ่งชุดฝึกแบบโครงสร้างนั้น 
แบ่งออกเป็น 3 ลักษณะ คือ 

   )1( ชุดอุปกรณ์ชุดฝึกอบรม )Training Kit( คือการน าสื่อในการฝึกอบรม
ทั้งหมดมาอยุ่ในที่เดียวกัน เพ่ือง่ายต่อการสืบหาข้อมูลและสิ่งที่อยากรู้ และยังสามารถแบ่งย่อยได้อีก
ดังนี้  

    ก. ชุดฝึกอบรมที่ใช้สื่อสิ่งพิมพ์เป็นหลัก  

    ข. ชุดฝึกอุปกรณ์ฝึกอบรมที่ใช้สื่อประสมเป็นหลัก 

   )4( ชุดฝึกอบรม )Training Package( หมายถึงการจัดระบบการฝึกอบรม
แบบสมบูรณ์แบบ ที่ผู้ฝึกอบรมสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง รวมทั้งชุดฝึกอบรมที่มีวิทยากรเป็นผู้จัด
ฝึกอบรม โดยรูปแบบขอลชุดฝึกอบรมนี้ จะแระกอบด้วย เนื้อหาสาระ การสาธิต บรรยาย อุปกรณ์ใน
การทดลอง การสอบก่อนและหลังจัดฝึกอบรม สื่อที่ใช้ในการสังเกต ตลอดจนณุปแบบกิจกรรมต่าง ๆ
ที่มีอยู่ในสื่อเพ่ือให้ผุ้เข้ารับการฝึกอบรมเกิดประสบการณ์ตรง  

   )3( โมดูล )Module Training) เป็นการฝึกอบรมแบบ )Training Package( 
หลายชุดต่อเนื่อง โมเดลการฝึกอบรมนั้น สามารถแบ่งออกเป็น 4 ชนิด  

    ก. โมดูลฝึกอบรมแบบสื่อสิ่งพิมพ์เป็นหลัก มีลักษณะเป็นเอกสาร
ส าหรับท าการฝึกอบรม เรียนโปรแกรมหลายเล่มต่อเนื่องกัน และในแต่ละเล่มจะมีค าแนะน าการใช้
เอกสารฝึกอบรม บทเรียนโปรแกรม รวมทั้งกิจกรรมต่าง ๆที่อยู่ในเอกสาร และการวัดผลด้วยตนเอง 
และการวัดผลโดยวิทยากรผู้จัดฝึกอบรม 
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    ข. โมดูลการฝึกอบรมแบบสื่อประสมเป็นหลัก เป็นชุดอบรมสือป
ระสมแบบต่อเนื่องกันตามที่วิทยากรผู้ฝึกอบรมและผู้เชี่ยวชาญได้ออกแบบ ปัจจุบันโมดูลการ
ฝึกอบรมด้วยสื่อประสมสามารถจัดรูปแบบด้วยคอมพิวเตอร์ได้  

  4( ชุดฝึกอบรมสามารถแบ่งได้ตามลักษณะในการด าเนินการ สามารถแบ่งได้เป็น 2 
ประเภท  

   )1( ชุดฝึกอบรมแบบบรรยาย เป็นชุดฝึกอบรมที่เน้นขยายเนื้อหาสาระใน
การสอน แบบบรรยายให้ชัดเจน ช่วยให้ผู้สอนพูดน้อยขึ้น โดยให้สื่อเป็นตัวให้ความรู้และบรรยาย
เนื้อหาสาระ ชุดฝึกอบรมแบบนี้เหมาะส าหรับการฝึกอบรมในช่วงชั้นอุดมศึกษา ที่ยังให้ความส าคัญ
กับการเรียนการสอนแบบบรรยาย ชุดฝึกอบรมนี้จะมีเนื้อหาเพียงอย่างเดียว 

   )4( ชุดฝึกอบรมแบบกลุ่ม มุ้งเน้นให้ผู้ฝึกอบรมท ากิจกรรมแบบกลุ่ม เช่น
การสอนแบบศูนย์การเรียนรู้ การสอนแบบกลุ่มสัมพันธ์ 

  3( ชุดฝึกแบบรายบุคคล เป็นชุดฝึกที่เน้นให้ผู้เรียนศึกษาหาความรู้ด้วยตนเอง ตาม
ความถนัน สติปัญญาและความชอบของตน ซึ่งจะมีความแตกต่างในแต่ละบุคคล ชุดการฝึกแบบนี้อาจ
มาในรูปแบบการสอนย่อยหรือที่เรียนว่าโมดูล 

  2( ชุดฝึกทางไกล้ เป็นชุดฝึกท่ีผู้เรียนและผู้สอนไม่ได้อยู่ในสถานที่เดียวกัน ต่างเวลา 
มุ้งเน้นให้ผู้เรียนเพ่ิมพูนความรู้ด้วยตนเองไม่จ าเป็นต้องเข้าชั้นเรียน ประกอบด้วย สื่อสิ่งพิมพ์ วิทยุ 
ภาพยนตร์ และการเรียนรู้เพ่ิมเติมตามศูนย์วิชาการ 

  ชุดฝึกอบรมแบบทางไกล้ประกอบด้วย )1( คู่มือการใช้ชุดฝึกอบรม เป็นเครื่องมือ
ส าหรับการชี้แนะแนวทางเพ่ือท าการฝึกอบรม )4( แบบฝึกหัด เป็นคู่มือส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
)3( เนื้อหาสาระ การถ่ายทอกเนื้อหาต่าง ๆ ผ่านสื่อ เช่นบัตรเนื้อหา เอกสาร )2( สื่อเพ่ือใช้ในการ
เสนอเนื้อหาต่าง ๆ )9( การประเมินผล อาจจะเป็นประเมินจากแบบทดสอบ 

  สรุปแล้วชุดกิจกรรมแบ่งออกเป็น 4 ประเภท 1.แบ่งตามลักษณะโครงสร้าง 4.แบ่ง
ตามลักษณะการด าเนินการ ซึ่งในแต่ละประเภทก็จะมีข้อย่อย ๆ  

จุดมุ่งหมายของชุดฝึกอบรม 
 สมชาย กิจยรรยง )4937:10( กล่าวว่า การฝึกอบรมคือ กระบวนการในการเรียนการสอน 
เพ่ือสร้างเสริมทักษะ ความรู้ความเข้าใจและแลกเปลี่ยนเจดคติตามจุดประสงค์ที่ก าหนดไว้ ที่น าไปสู่
การแปลเปลี่ยนพฤติกรรม ซึ่งอาจเป้นการสอนในหรือนอกชั้นเรียนก็ได้ 
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หลังจบจากการศึกษาเนื้อหาสาระเอกสารชุดฝึกอบรม 

 เรื่องท่ี 2.1.4 กรุณาปฏิบัติกิจกรรมที่ 2.1.4 

 ทวีป อภิสิทธิ์ )4936 : 46( กล่าวว่า การฝึกอบรม คือรูปแบบกระบวนการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรม ให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจ ทักษะ และเจตคติที่ตรงตามวัตถุประสงค์ที่
ก าหนดไว้ จัดเป็นการพัฒนาบุคคลเพ่ือให้เกิดการพัฒนาด้านการงานให้มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลมากที่สุด 

 วิน เชื้อโพธิ์หัก )4937 : 43( กล่าวว่า การฝึกอบรม คือ กระบวนการอย่างมีระเบียบมุ่งเน้นที่
จะพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถ ทักษะ และเจตคติ เพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลงการท างาน
ของบุคลากรที่ผ่านการฝึกอบรม เกิดการแปลเปลี่ยนพฤติกรรมไปตามวัตถุประสงค์ขององค์การ
ต้องการ 

 จากความหมายข้างต้นสามารถน ามาสรุปได้ว่า ชุดฝึกอบรมคือ การจัดกิจกรรมให้ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมมีความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ ทัศนคติ และพฤติกรรมตรงตามความต้องการของผู้จัดกิจกรรม 
เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อองค์การ 
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กิจกรรมที่ 4.1.2 

1. ชุดฝึกอบรมทางใกล้คืออะไร เหมาะส าหรับการใช้งานแบบไหน 

............................................................................................................................. ...................................

................................................................................................ ................................................................

............................................................................................................................. ...................................

............................................................................................................................................................. ...

............................................................................................................................. ................................... 

2. จงสรุปความหมายของจุดมุ่งหมายชุดฝึกอบรมด้วยภาษาของท่านเอง 

............................................................................................................................. ...................................

................................................................................................................................ ................................

................................................................................................... .............................................................

............................................................................................................................. ...................................

................................................................................................................................................................  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



283 
 

แนวตอบกิจกรรมที่ 4.1.2  

1. ชุดฝึกทางไกล้ เป็นชุดฝึกที่ผู้เรียนและผู้สอนไม่ได้อยู่ในสถานที่เดียวกัน ต่างเวลา มุ้งเน้นให้ผู้เรียน

เพ่ิมพูนความรู้ด้วยตนเองไม่จ าเป็นต้องเข้าชั้นเรียน ประกอบด้วย สื่อสิ่งพิมพ์ วิทยุ ภาพยนตร์ และ

การเรียนรู้เพ่ิมเติมตามศูนย์วิชาการ 

4. จุดมุ่งหมายของชุดฝึกอบรม คือ การจัดกิจกรรมให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ 

ทัศนคติ และพฤติกรรมตรงตามความต้องการของผู้จัดกิจกรรม เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อองค์การ 
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ตอนที่ 4.2  

กระบวนการสร้างชุดฝึกอบรม 

โปรดอ่านหัวเรื่อง แนวคิดและวัตถุประสงค์ของตอนที่ 2.2 แล้วศึกษารายละเอียด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หัวเรื่อง  

 4.2.1 องค์ประกอบและประโยชน์ของชุดฝึกอบรม 

 2.4.4 กระบวนการสร้างชุดฝึกอบรม 

แนวคิด 

 ตอนที่ 2.4.1 การสอนโดยใช้ชุดกิจกรรมประเภทใดก็ตาม  ย่อมท าให้มีคุณประโยชน์ต่อ

การเพ่ิมคุณค่าในการเรียนการสอน และองค์ประกอบของชุดฝึกอบรม มี 3 องค์ประกอบ ได้แก่ 

องค์ประกอบชุดฝึกอบรมในด้านปัจจัยการน าเข้า องค์ประกอบชุดฝึกอบรมในด้านการด าเนินการ

ฝึกอบรม และองค์ประกอบการวัดและประเมิณผล 

 ตอนที่ 2.4.4 การสร้างชุดฝึกอบรมขึ้นมา 1 ชุดนั้น จ าเป็นต้องอาศัยขั้นตอนต่าง ๆในการ

สร้าง เช่น การหาความส าคัญ การตั้งวัตถุประสงค์ การสร้างหลังสูตร การจัดท า การตรวจสอบ 

การใช้งาน และการประเมินผล ดังจะกล่าวในเนื้อหาต่อไปนี้ 

วัตถุประสงค์  

 เมื่อศึกษาตอนที่ 2.4 จบแล้วผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมสามารถ 

 1. ทราบถึงองค์ประกอบและความส าคัญของชุดฝึกอบรม 

 4. เข้าใจและสามารถสร้างชุดฝึกอบรมเพ่ือใช้กับนักเรียนได้ 
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เรื่อง 4.2.1  
องค์ประกอบและประโยชน์ของชุดฝึกอบรม 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

องค์ประกอบชุดฝึกอบรม  

 นิพนธ์ ศุขปรีดี )4927:192 – 197( กล่าวว่าองค์ประกอบของชุดฝึกอบรม มี 4 ประเภท คือ 

       1( อง์ประกอบจากผลซึ่งได้จากการพัฒนาชุดฝึกอบรม ดังนี้ 

     )1( คู่มือการฝึกอบรม ชุดฝึกอบรมทุกชุดจะต้องมีคู่มือส าหรับชุดฝึกอบรม
นั้น ๆ ส าหรับผู้เกี่ยวข้อง ในส่วนวิทยากร คู่มือชุดฝึกส าหรับวิทยากรจะช่วยให้วิทยากรสามารถ
ด าเนินการฝึกอบรมตามข้ันตอนต่าง ๆที่ได้จัดเตรียมไว้ ในส่วนของผู้เข้ารับการฝึกอบรมอก็จะเป็นการ
แนะน าในเรื่องของวิธีใช้ และสามารถศึกษาเนื้อหาจากคู่มือในส่วนต่าง ๆได้ด้วยตัวเอง 

    )4( สื่อที่ใช้ในการฝึกอบรม เป็นส่วนที่จะเสนอหรือถ่ายทอดเนื้อหาสาระ
และประสบการณ์ในชุดฝึกอบรม 

      )3( กิจกรรมในชุดฝึกอบรม เป็นองค์ประกอบที่ได้จัดเตรียมสื่อและวิธีการ
ของการจัดฝึกอบรม ซึ่งเป็นสิ่งทที่อ านวยความสะดวกแก่วิทยากรและผู้เขารับการฝึกอบรม ที่จะ
สามารถด าเนินการเพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์ตามของต้องการของการฝึกอบรม 

    )2( การประเมินในชุดฝึกอบรม การประเมินแบ่งเป็น 4 ลักษณะ คือ 
ประเมินผู้รับการฝึกอบรม และประเมินชุดฝึกอบรมเพ่ือหาประสิทธิภาพของการฝึกอบรม  

  4( องค์ประกอบของชุดฝึกอบรมเชิงระบบ แบ่งได้เป็น 3 ประเภท 

    )1( องค์ประกอบชุดฝึกอบรมในด้านปัจจัยการน าเข้า ได้แก่ บุคลากร 
งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ อาคารสถานที่ในการอบรม ปรัชญาการฝึกอบรม แผนและนโยบายของ
การฝึกอบรม หลักสูตรและเนื้อหาสาระการฝึกอบรม 

    )4( องค์ประกอบชุดฝึกอบรมในด้านการด าเนินการฝึกอบรม เกี่ยวข้องกับ 
การศึกษาแนวคิดและทฤษฎีของระบบการฝึกอบรมในด้านหลักสูตรก าหนดวัตถุประสงค์ และรูปแบบ
วิธีการฝึกที่มีอยู่ 

    )3( องค์ประกอบการวัดและประเมิณผล เป็นองค์ประกอบที่มีความส าคัญ
ในการตรวจสอบความส าเร็จของผู้เข้ารับการฝึกอบรม สามารถปฏิบัติกิจกรรมและวั ตถุประสงค์ที่
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ก าหนดได้หรือไม่ และเป็นข้อมูลในการแก้ไขปรับปรุงชุดฝึกอบรมให้เหมาะสมยิ่งข้ึน ท าให้ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมบรรลุเป้าหมายของวัตถุประสงค์ที่ตั้งเอาไว้  

  องค์ประกอบของชุดกิจกรรม ระพินทร์  โพธิ์ศรี )2545 : 98)  ได้กล่าวถึงความส าคัญ
ของชุดกิจกรรมที่มีลักษณะส าคัญ ดังนี้  

  1. มีจุดประสงค์ปลายทางที่ชัดเจน ที่ระบุทั้งเนื้อหา ความรู้ และระดับทักษะ การ
เรียนรู้ที่ชัดเจนนั่นคือ จะต้องมีจุดประสงค์ประจ าชุดกิจกรรมที่ระบุไว้ชัดเจนว่าเมื่อผ่านการเรียนรู้จาก
ชุดกิจกรรมนั้นแล้วนักเรียนต้องท าอะไรเป็นระดับใด 

  4. ระบุกลุ่มเป้าหมายชัดเจนว่า ชุดกิจกรรมดังกล่าว สร้างข้ึนส าหรับใคร 

  3. มีองค์ประกอบของจุดประสงค์ที่เป็นระบบเป็นเหตุและผล เชื่อมโยงกันระหว่าง
จุดประสงค์ประจ าหน่วยและจุดประสงค์ย่อย 

  2. ต้องมีค าชี้แจง เนื้อหา กิจกรรมการเรียนการสอน และการประเมินผลที่
สอดคล้องกับจุดประสงค์แต่ละระดับ 

  9. กรณีท าเป็นชุดการสอน ต้องมีคู่มือครูที่อธิบายวิธีการ เงื่อนไขการใช้ชุดและการ
เฉลยข้อค าถามท้ังหมดในกิจกรรม ประเมินผล 

  สุวิทย์  มลูค า และอรทัย  มูลค า )2545 : 52)  กล่าวว่า ชุดกิจกรรมมีองค์ประกอบที่
ส าคัญ 4  ประการ ได้แก่ 

  1. คู่มือการใช้ชุดกิจกรรม เป็นคู่มือหรือแผนการสอนส าหรับผู้สอนใช้ศึกษาและ
ปฏิบัติตามขั้นตอนต่าง ๆ ซึ่งมีรายละเอียดชี้แจงไว้อย่างชัดเจน เช่น การน าเข้าสู่บทเรียนการจัดชั้น
เรียน บทบาทของผู้เรียนเป็นต้น  ลักษณะของคู่มืออาจจัดท าเป็นเล่ม หรือแผ่นพับก็ได้ 

  2. บัตรค าสั่งหรือบัตรงาน เป็นเอกสารที่บอกให้ผู้เรียนประกอบกิจกรรมแต่ละอย่าง
ตามข้ันตอนที่ก าหนดไว้ บรรจุอยู่ในชุดการสอน บัตรค าสั่งหรือบัตรงานจะมีครบตามจ านวนกลุ่มหรือ
จ านวนผู้เรียน ซึ่งประกอบด้วย ค าอธิบายในเรื่องที่จะศึกษา ค าสั่งให้ผู้เรียนประกอบกิจกรรม และ
การสรุปบทเรียน 

  3. เนื้อหาสาระและสื่อการเรียนประเภทต่าง ๆ จัดไว้เป็นรูปของสื่อการสอนที่
หลากหลาย อาจแบ่งได้เป็น 2 ประเภท 
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   1( ประเภทเอกสารสิ่งพิมพ์ เช่น หนังสือ วารสาร บทความ ใบความรู้ ของ
เนื้อหาเฉพาะเรื่อง บทเรียนโปรแกรม เป็นต้น 

   4( ประเภทโสตทัศนูปกรณ์ เช่น รูปภาพ แผนภาพ แผนภูมิ สมุดภาพเทป
บันทึกเสียง เทปโทรทัศน์ สไลด์ วีดีทัศน์ ซีดีรอม โปรแกรมคอมพิวเตอร์ช่วยสอน เป็นต้น 

  2. แบบทดสอบ เป็นแบบทดสอบที่ใช้วัดและประเมินความรู้ด้วยตนเองทั้งก่อน และ
หลังเรียน อาจจะเป็นแบบทดสอบชนิดจับคู่เลือกตอบหรือกาเครื่องหมายถูกผิดก็ได้ 

   บุญเกื้อ  ควรหาเวช )2543 : 95-97) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบของชุดการสอนโดย
จ าแนกส่วนของชุดการสอน เป็น 4 ส่วน คือ  

  1. คู่มือ  ส าหรับครูผู้ใช้ชุดการสอน หรือผู้เรียนที่ต้องการเรียนจากชุดการสอน 

  2. ค าสั่งหรือกรอบงาน เพ่ือก าหนดแนวทางการเรียนให้นักเรียน 

  3. เนื้อหาสาระและสื่อ โดยจัดให้อยู่ในรูปของสื่อการสอนแบบประสม และกิจกรรม
การเรียนการสอนแบบกลุ่มและรายบุคคลตามวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม 

  4. การประเมินผล  เป็นการประเมินของกระบวนการ ได้แก่ แบบฝึกหัด รายงาน
การค้นคว้า และผลการเรียนรู้ในรูปของแบบสอบต่าง ๆ จากเอกสารดังกล่าวสรุปได้ว่า องค์ประกอบ
ของชุดกิจกรรม ควรประกอบด้วย 

   1( คู่มือครูซึ่งเป็นคู่มือและแผนการจัดการเรียนรู้ในการใช้ชุดกิจกรรม 
   4( วัตถุประสงค์ของชุดกิจกรรม 

   3) ค าชี้แจงเนื้อหากิจกรรมการสอน 

   4) เนื้อหาสาระและสื่อ 
   5) การประเมินที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
  ชุดกิจกรรมมีประโยชน์ต่อการจัดการเรียนการสอนทุกระดับ ถือว่า เป็นนวัตกรรม
การสอนที่ได้รับความนิยมอย่างแพร่หลายและเป็นสื่อที่มีความเหมาะสมช่วยเร้าความสนใจ รวมทั้ง
ช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดความเปลี่ยนแปลง พฤติกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเองตามความสามารถของ
แตล่ะคน ท าให้ผู้เรียนเกิดทักษะในการแสวงหาความรู้ไม่เบื่อหน่ายในการเรียน มีส่วนร่วมในการเรียน 
และสร้างความมั่นใจให้แก่ครูเพราะชุดกิจกรรมมีการจัดระบบการใช้สื่อ ผลิตสื่อและกิจกรรมการ
เรียนรู้รวมทั้งมีข้อแนะน า การใช้ส าหรับครู ท าให้ครูมีความพร้อมในการจัดกิจกรรมการ เรียนรู้จึง
ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการเรียนการสอนอย่างแท้จริง 
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  จากการที่มีนักการศึกษาหลายท่าน ได้ศึกษาเกี่ยวกับองค์ประกอบของชุดการสอน 
หรือชุดกิจกรรมไว้หลากหลายรูปแบบ ผู้รายงานจึงก าหนดองค์ประกอบของชุดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
ส าคัญได้แก่  ค าชี้แจงส าหรับครู บทบาทของครูในชั้นเรียน บทบาทของนักเรียนในชั้นเรียน บทบาท
ของนักเรียนแต่ละกลุ่ม แผนจัดการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้  ได้แก่ บัตรค าสั่ง ใบความรู้ ใบงาน 
แบบทดสอบ บัตรเฉลยใบงาน บัตรเฉลยแบบทดสอบ และแบบประเมินการปฏิบัติกิจกรรม 

 

ประโยชน์ของชุดฝึกอบรม 

  ประโยชน์ของชุดกิจกรรม การสอนโดยใช้ชุดกิจกรรมประเภทใดก็ตาม ย่อมท าให้มี

คุณประโยชน์ต่อการเพ่ิมคุณค่าในการเรียนการสอน ถ้ามีระบบการผลิตที่มีการทดสอบวิจัยแล้ว                  

บุญเกื้อ ควรหาเวช )2543 : 110 – 111)  ได้สรุปคุณค่าและประโยชน์ของชุดการสอนที่มีต่อการเรียน

การสอนไว้ดังนี้ 

  1. ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนรู้ 

  4. ขจัดปัญหาการขาดแคลนครู ช่วยลดภาระของครูผู้สอน 

  3. ช่วยให้ผู้เรียนจ านวนมากได้รับความรู้แนวเดียวกัน 

  2. ช่วยให้ครูสามารถด าเนินการสอนได้ตรงตามวัตถุประสงค์ด้วยความมั่นใจ 

  9. ช่วยให้กิจกรรมการเรียนมีประสิทธิภาพ 

  6. ช่วยให้ครูวัดผลเด็กได้ตามวัตถุประสงค์ 

  7. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนใช้ความสามารถของตนเองได้อย่างเต็มที่ 

  9. ช่วยสร้างเสริมการเรียนอย่างต่อเนื่อง 

  9.ช่วยให้ผู้เรียนรู้จักเคารพ นับถือ ความคิดเห็นของผู้อื่น 

  ธงชัย  ต้นทัพไทย )2548 : 15)  ได้กล่าวถึงประโยชน์ของชุดกิจกรรมว่าเป็นสื่อการ

สอนที่มีคุณภาพเพ่ือช่วยเพิ่มประสิทธิภาพของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของผู้สอนและส่งเสริมพัฒนา

ให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง  มีโอกาสฝึกปฏิบัติ  และแสดงความคิดอย่างสร้างสรรค์  ทักษะ

การสื่อสารทางวิทยาศาสตร์ตามศักยภาพของแต่ละบุคคลได้อย่างเต็มความสามารถ โดยเน้นผู้เรียน

เป็นส าคัญ  เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะสมบูรณ์ทั้งด้านความรู้ เป็นคนดี และมีความสุข เสริมสร้าง

มนุษย์สัมพันธ์แบบกัลยาณมิตรกับผู้อ่ืน 

  อภิญญา  เคนบุปผา )2546 : 26)  กล่าวว่า ชุดกิจกรรมจะช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพใน

การสอนของครู และส่งเสริมการเรียนของนักเรียนให้เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการเรียนรู้ โดย
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เปิดโอกาสให้ผู้เรียนศึกษาและปฏิบัติกิจกรรมจากชุดกิจกรรมด้วยตนเอง ซึ่งเป็นการเรียนโดยยึด

ผู้เรียนเป็นส าคัญ ผู้เรียนจะมีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ตามความสามารถของแต่ละบุคคล 

ท าให้นักเรียนไม่เบื่อหน่ายที่จะเรียน แต่มีความกระตือรือร้นที่จะค้นคว้าหาค าตอบด้วยตัวเอง ท าให้

นักเรียนมีโอกาสในการฝึกทักษะปฏิบัติในด้านต่าง ๆ ได้ด้วย 

  สรุปได้ว่าคุณค่าและประโยชน์ของชุดกิจกรรม นอกจากจะใช้สอนได้ตรงตามเนื้อ 

และจุดประสงค์ของการสร้างเสริมภูมิคุมกันยาเสพติดแล้ว ยังสามารถช่วยพัฒนาความรู้ความสามารถ

ของผู้เข้าฝึกอบรมท าให้เกิดการเรียนรู้อย่างรวดเร็ว  และยังช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนการสอน

ให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน ส าหรับชุดฝึกอบรมการพัฒนาทักษะของครู ในการสร้างชุดฝึกการ

เสริมสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด การเรียนรู้ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นเป็นการน าหลักการของการสร้างชุดการสอน 

หรือชุดกิจกรรมมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยน าการเรียนแบบร่วมมือ กระบวนการเรียน

ร่วมกัน เป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพ่ือให้มีประสิทธิภาพต่อผู้เข้าร่วมฝึกอบรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หลังจบจากการศึกษาเนื้อหาสาระเอกสารชุดฝึกอบรม 

 เรื่องท่ี 2.4.1 กรุณาปฏิบัติกิจกรรมที่ 2.4.1 
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กิจกรรมที่ 4.2.1  

1. จากค ากล่าวของ นิพนธ์ ศุขปรีดี เกี่ยวกับองค์ประกอบของชุดฝึกอบรม มีกี่ประเภท อะไรบ้าง 

............................................................................................................................. ...................................

................................................................................................ ................................................................

............................................................................................................................. ...................................

............................................................................................................................................................. ...

............................................................................................................................. ................................... 

4. บุญเกื้อ ควรหาเวช ได้สรุปคุณค่าและประโยชน์ของชุดการสอนที่มีต่อการเรียนการสอนไว้  มี

อะไรบ้าง 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 
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แนวตอบกิจกรรมที่ 4.2.1  

1. 1( อง์ประกอบจากผลซึ่งได้จากการพัฒนาชุดฝึกอบรม 

 - คู่มือการฝึกอบรม 

 - สื่อที่ใช้ในการฝึกอบรม  

   - กิจกรรมในชุดฝึกอบรม  

  - การประเมินในชุดฝึกอบรม  

   2) องค์ประกอบของชุดฝึกอบรมเชิงระบบ 

 - องค์ประกอบชุดฝึกอบรมในด้านปัจจัยการน าเข้า  

 - องค์ประกอบชุดฝึกอบรมในด้านการด าเนินการฝึกอบรม  

 - องค์ประกอบการวัดและประเมิณผล  

4.  1. ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนรู้ 

 4. ขจัดปัญหาการขาดแคลนครู ช่วยลดภาระของครูผู้สอน 

 3. ช่วยให้ผู้เรียนจ านวนมากได้รับความรู้แนวเดียวกัน 

 2. ช่วยให้ครูสามารถด าเนินการสอนได้ตรงตามวัตถุประสงค์ด้วยความม่ันใจ  

 9. ช่วยให้กิจกรรมการเรียนมีประสิทธิภาพ 

 6. ช่วยให้ครูวัดผลเด็กได้ตามวัตถุประสงค์ 

 7. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนใช้ความสามารถของตนเองได้อย่างเต็มที่ 

 9. ช่วยสร้างเสริมการเรียนอย่างต่อเนื่อง 

 9.ช่วยให้ผู้เรียนรู้จักเคารพ นับถือ ความคิดเห็นของผู้อ่ืน 
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เรื่องท่ี 4.2.2 

กระบวนการสร้างชุดฝึกอบรม 

………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน )2532; อ้างถึงใน รมย์ฤดี เวสน์ 4992 :45( ได้อธิบายถึง

รูปแบบกระบวนการฝึกอบรมว่า เป็นกระบวนการหรือ ขั้นตอนการปฏิบัติ ที่จะท าให้ผู้เข้ารับการ

ฝึกอบรมเกิดความรู ความเข้าใจ ทัศนคติ ทักษะ หรือความช านาญ ตลอดจน ประสบการณในเรื่อง

หนึ่งๆ และเปลี่ยนแปลง พฤติกรรมไปตามเป้าประสงค์ที่ก าหนดไว สามารถอธิบายขั้นตอนของ

กระบวนการ ฝกอบรมได ดังนี้ 

  1( การหาความจ าเป็นในการฝึกอบรม หมายถึง การค้นหาปัญหาที่เกิดขึ้นในองค์กร 

ว่าประสบณ์ปัญหาหรือมีความต้องการพัฒนาองค์กรและบุคลากรในด้านใดบ้าง ที่จะช่วยแกไขและ

ปรับปรุงไดด้วยการจัดฝึกอบรม โดยรวมไปถึงการพยายามหาข้อมูลต่าง ๆเกี่ยวกับบุคลากรกลุ่ม

ใดบ้าง ที่จะต้องเข้ารับการอบรม โดยค านึงถึงเป้าหมายหรือวิสัยทัศน์ขององค์กร วิธีการที่ใช้ในการ

วิเคราะห์หาความจ าเป็นในการฝึกอบรมนั้น มีมากมายหลากหลายวิธี เช่น การส ารวจโดยใช้

แบบสอบถาม การสังเกตการณ การทดสอบ การประชุม และการคาดการณจากแนวโน้มหรือทิศทาง

ความเป็นไปขององคก์ร เป็นต้น 

  2( การสร้างหลักสูตรฝึกอบรม หมายถึง การเอาความจ าเป็นในการฝึกอบรมที่หามา

ได้ แล้วนั้น มาท าการวิเคราะห์ เพ่ือก าหนดรูปแบบและออกแบบเป็นหลักสูตร ซึ่งประกอบด้วย

ประเภทของหลักสูตร วัตถุประสงค์ของหลักสูตรฝึกอบรม หัวข้อการอบรม เนื้อหาในการการอบรม 

วิธีการอบรม ระยะเวลาที่ใช้ในการอบรม การคัดเลือกวิทยากรผู้ด าเนินการในการฝึกอบรมเกณฑ์การ

วัดผลการเรียนรู เป็นต้น 

            3( การก าหนดโครงการฝึกอบรม คือ การวางแผนและการด าเนินการอย่างเป็น

ขั้นตอน ด้วยการออกแบบให้เป็นลายลักษณ์อักษร ดังที่ถูกเรียกว่า “โครงการฝึกอบรม”เป็นการระบุ

รายละเอียดที่เกี่ยวข้องทั้งหมด ตั้งแต่เหตุผลความเป็นมา หรือความจ าเป็นในการฝึกอบรม หลักสูตร 

หัวข้อวิชาต่าง ๆ วิทยากร คุณสมบัติของผู้ที่จะเข้ารับการอบรม วันและเวลา สถานที่ในการอบรม 

การประมาณการ ค่าใช้จา่ย และรายละเอียดด้านการบริหารและธุรการต่าง ๆ ของการฝึกอบรม ทั้งนี้ 

เนื่องจากการฝึกอบรม เป็นกิจกรรม ที่มี ผู้เกี่ยวข้องหลายฝ่ายเข้าร่วม ทั้งนี้ โครงการฝึกอบรมที่
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สามารถเห็นถึงประโยชนที่องค์กรไดรับจากการฝึกอบรม ยอมท าให้ผู้บริหารให้การยอมรับและ

สนับสนุนให้เกิดโครงการอบรมท่ีดียิ่งขึ้นต่อไป 

  4( การบริหารโครงการฝึกอบรมหรือการด าเนินการฝึกอบรม การด าเนินการ

ฝึกอบรมที่มีประสิทธิภาพและสามารถบรรลุเป้าประสงค์ของโครงกานั้น นอกจากจะไดสร้างหลักสูตร

ฝึกอบรมที่น่าสนใจ มีวิทยากรที่ช านาญและตอบสนองต่อความต้องการขององค์กรแลว จ าเป็นต้องมี

ผู้รับผิดชอบจัดการฝึกอบรม ซึ่งเข้าใจหลักและรูปแบบการบริหารงานฝึกอบรม เพ่ือที่จะสามารถ

วางแผนและด าเนินงานธุรการทัง้หมดในช่วงทัง้ก่อน ระหว่าง และหลังการอบรมไดอย่างดีอีกดว้ย  

  5) การประเมินและติดตามผลการฝึกอบรม การประเมินผลการฝึกอบรมถึงแม้จะได

ถูกก าหนดไวแล้วในขัน้ตอนของการสร้างหลักสูตร แต่เมื่อการฝึกอบรมจบลงแล้ว ผู้เสนอโครงการยังมี

ภาระหน้าที่ต่อไปคือ การประเมินผลจากการจัดโครงการฝึกอบรม แล้วน าไปเสนอต่อผู้บังคับบัญชา 

เพ่ือเป็นรูปแบบและแนวทางการจัดฝึกอบรมในครั้งต่อไปด้วยดียิ่งขึ้น อนุชิต ฮุนสวัสดิกุล )ม.ป.ป: 1-

2; อ้างถึงใน ปทมาพร ชเลิศเพ็ชร 4991 : 55( ได้แสดงให้เห็นขั้นตอนกระบวนการอบรมตาม 

กระบวนการในการฝึกอบรม มีดงันี้ 

           ขั้นที1่ การหาความจ าเป็นในการฝึกอบรม  

           เป็นระยะแรกเริ่มของขั้นตอนการฝึกอบรม โดยด าเนินการศึกษาหาข้อมูลเพ่ือน ามา

วิเคราะห์ให้เกิดความเชื่อมัน่ว่าจ าเป็นต้องมีการฝึกอบรมจริง การฝึกอบรมต้องใช้ทรัพยากรทุกด้านซึ่ง

เมื่อการหาความจ าเป็นในการฝึกอบรมการจัดการฝึกอบรมการประเมินผล การสร้างหลักสูตรคิดเป็น

งบประมาณแลวจะมีค่าใช้จ่ายจ านวนมาก ดังนั้น การศึกษาข้อมูลในขั้นตอนนี้จะบ่งบอกได้วาสมควร

จะจดัด าเนินการฝึกอบรมหรือไมอ่ย่างไร 

           ขั้นที่ 2 การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม 

            เป็นขัน้ตอนที่ต่อเนื่องจากการวิเคราะห์ข้อมูล และมีความเห็นว่าจ าเป็นที่จะจัดการ

อบรม จึงน ามาสร้างหลักสูตรฝึกอบรม หรือเรียกไดวา โครงการเปลี่ยนพฤติกรรมผู้ เข้ารับการ

ฝึกอบรมนั้นเอง หลักสูตรจะประกอบด้วย หัวข้อวิชา วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม เนื้อหาหรือประเด็น

ส าคัญ เทคนิคหรือวิธีการฝึกอบรม สื่อที่จะใช้รวมทั้งเวลาที่ก าหนดไวด้วย ซึ่งหลักสูตรที่กล่าวนี้จะต้อง

มีการเรียงล าดับหัวข้อวิชาที่เป็นระบบและเหมาะสมเพ่ือให้ผู้เขารับการอบรม เกิดการเรียนรู้ จน

สามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ตามจุดประสงค์ของการฝึกอบรมได้เป็นอย่างดี 
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           ขัน้ที่ 3 การจดัด าเนินการฝึกอบรม 

           หลังจากได้สร้างหลักสูตรส าเร็จลงแลว จะต้องน าไปเขียนโครงการบริหารเพ่ือขอ

อนุมัติจัดการฝึกอบรม ซึ่งในขั้นตอนนี้จะเน้นในด้านการบริหารโครงการ เช่น ด้านการจัดการบุคคลที่

จะรับผิดชอบต่อการฝึกอบรมด้านการเงิน หรืองบประมาณในการฝึกอบรม ตลอดจนการสร้าง

บรรยากาศในการฝึกอบรมที่ดี เพ่ือเป็นส่วนช่วยให้เกิดการเรียนรู ซึ่งจะท าให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมี

ทัศนคติที่ดีตอ่การเข้ารับการฝึกอบรม 

          ขั้นที ่4 การประเมินการฝึกอบรม 

           การฝึกอบรมทุกครั้งเมื่อด าเนินการเรียบร้อยแล้ว จะต้องท าการประเมินว่าการ

ประเมินนั้นจะต้องปฏิบัติในทุก ๆขั้นตอน เริ่มตั้งแต่การหาความจ าเป็นที่จะท าการฝึกอบรมว่า ความ

จ าเป็นที่ได้มานั้นเหมาะสมและถูกต้องตามความเป็นจริงหรือไม่ หลักสูตรที่สร้างขึ้นมานั้นมีเหมาะสม

เพียงใด รวมทั้งการจัดด าเนินการว่ามีประสิทธิภาพเพียงใด การประเมินดังกล่าวจะต้องพิจารณาโดย

ยึดวัตถุประสงค์ที่ต้องการให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการปฏิบัติงานให้ตรงตาม

เป้าประสงค์ขององค์กรเป็นประเด็นส าคัญถ้าหากจัดอบรมไปแล้วไม่สามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรม

ของผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีผลในด้านการปฏิบัติงานดีขึ้น สมบูรณขึ้นสามารถแสดงให้เห็นว่าการ

ฝึกอบรมครั้งนี้มีข้อบกพรองที่จะต้องได้รับการแกไขและปรับปรุงให้ถูกต้องตามความเหมาะสมคุ้มกับ

งบประมาณในการจัดฝึกอบรม และเวลาที่ต้องสูญเสียไปในการฝึกอบรม หากการฝึกอบรมนั้น

ประเมินแล้วพบว่าผู้ผ่านการฝึกอบรมมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่ดีขึ้น เมื่อรายงานประเมินผลต่อ

ผู้บังคับบัญชาระดับสูงก็จะได้รับการพิจารณาให้มีการจัดด าเนินการต่อไป 

  RCMP )1990; อ้างถึงใน นิรันดร สาโรวาท, 2552: 24( ประกอบด้วยการวิเคราะห์

ปัญหาการออกแบบหลักสูตรเพ่ือใช้ในการด าเนินการการจดด าเนินการ และการติดตามผล ซึ่ง

กระบวนการเหล่านี้ถูกเรียกว่าเป็น วงจรการฝึกอบรม )Training Circle( ไดแก่ 

  1( การวิเคราะห์ปัญหา )Research( เป็นการด าเนินการเพ่ือวิเคราะห์การท างานเพื่อ

หาวิธีการแก้ไข้ปัญหา การด าเนินการต้องเป็นกระบวนการที่เชื่อถือได้มีการออกแบบการด าเนินการ

อย่างรอบครอบเป็นระบบเพ่ือสืบหาปัญหาและสาเหตุของปัญหา ท าการพิจารณาว่าปัญหาเรื่องใด

ต้องด าเนินการแกปัญหาก่อนหรือหลัง และเรื่องใดเหมาะที่จะน าการฝึกอบรมมาใช้แกปัญหา

กระบวนการในการวิเคราะห์ปัญหานี้สามารถใช้ระเบียบวิธีวิจัยมาด าเนินการศึกษาหาข้อเท็จจริงได

เช่นกัน 
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  2) การออกแบบหลักสูตร )Design( เป็นการก าหนดวัตถุประสงค์ของหลักสูตรการ

ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู ก าหนดวัสดุอุปกรณ์และทรัพยากรต่าง ๆ ที่ต้องใช้ซ่ึงต้องมีการใช้

หลักการแนวคิด ทฤษฎีและกระบวนการเรียนรูต่าง ๆ มาประยุกต์ใช้อย่างเหมาะสม 

  3) การจัดด าเนินการ )Delivery( การจัดการด าเนินการเป็นการบริหารจัดการ

ฝึกอบรมใหเ้กิดผลบรรลุสูเป้าประสงคใ์นการด าเนินงาน 

  4) การประเมินผล )Evaluation( เป็นการประเมินผลการฝึกอบรม ทั้งระหว่าง

ด าเนินการ สิ้นสุดการด าเนินการ และหลังการด าเนินการ 

  Nadler )1999; อ้างถึงใน มิ่งขวัญ ภาคสัญไชย, 4999 : 57( ได้เสนอกระบวนการ

ฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในองค์การ ซึ่งมีความหมายในแนวทางปฏิบัติที่เกี่ยวกับการ

ฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรระดับองค์การ เรียกว่า The Critical Events Model ซึ่ ง ได้ ให้

ความส าคัญกับกระบวนการฝึกอบรมในเชิงระบบอย่างมาก โดยแบ่งขั้นตอนการฝึกอบรมเป็น 9 

ขั้นตอน ซึ่งในแต่ละขั้นตอนนั้น จะต้องมีการประเมินผลและส่งผลสะท้อนกลับต่อขั้นตอนนั้น ๆ ก่อน

เสมอ เมื่อวิเคราะห์ทบทวนในความเปลี่ยนแปลงและความเหมาะสมก่อนที่จะน าไปสู่ขั้นตอนต่อไป ซึ่ง

แต่ละข้ันตอนจะต้องเชื่อมโยงเกี่ยวเนื่องซึ่งกันและกัน 

  ศิริพรรณ สายหงส์ และสมประสงค์ วิทยเกียรติ )4932( ได้ว่างรูปแบบการผลิต

ชุดฝึกอบรมไว้ว่า  

  1( ก าหนดวัตถุประสงค์ วัตถุประสงค์คือสิ่งที่ส าคัญมากในการผลิตชุดฝึกอบรม 

เพราะจะเป็นตัวคอยก าหนดเนื้อหา กิจกรรม สื่อ และการประเมินผล วัตถุประสงค์มาจากพฤติกรรม

ที่ต้องการให้เกิดความเปลี่ยนแปลงให้ดีขึ้น ดังนั้นในการฝึกอบรมจะต้องตั้งวัตถุประสงค์ให้ชัดเจน 

  4( การก าหนดเนื้อหาในชุดฝึกอบรมจะต้องมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้ง

เอาไว้ เนื้องจากเนื้อหาในชุดฝึกอบรมจะเป็นขอบเขตในการจัดท ากิจกรรมและจัดท าสื่อให้ผู้ผลิตชุด

ฝึกอบรม ถ้าหากเนื้อหามีความชัดเจนจะท าให้การผลิตสื่อชุดฝึกอบรมชัดเจนตามไปด้วย 

  3( ก าหนดสื่อ เมื่อมีความตั้งใจที่จะใช้ชุดฝึกอบรมในการจัดกิจกรรมฝึกอบรม ผู้ผลิต

จะต้องตัดสินใจว่าจะใช้สื่อแบบใดที่จะช่วยให้เกิดผลตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งเอาไว้ โดยค านึงถึงสิ่ง

ต่อไปนี้  
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   (1) วัตถุประสงค์ของการฝึกอบรม อยู่ที่เลือกมานั้นจะต้องช่วยให้เกิดผล

ตามวัตถุประสงค์ท่ีได้ตั้งเอาไว้ก่อนหน้านี้ เช่น วัตถุประสงค์ในการฝึกอบรมคือต้องการให้ผู้เข้ารับการ

ฝึกอบรมนั้นสามารถจัดการประชุมสัมมนาได้ ซื้อที่เลือกมาควรจะเป็นเอกสารสิ่งพิมพ์แนะน าการ

ประชุมสัมมนาเป็นต้น 

   (2) ผู้เข้ารับการฝึกอบรม สื่อที่ใช้ในการฝึกอบรมนั้น ต้องมีความเหมาะสม

กับผู้เข้ารับการฝึกอบรมเป็นส าคัญ เช่น สื่อส าหรับผู้ปกครองนักเรียนในช่วงปฐมวัยที่อยู่ในชนบท 

หากเป็นสื่อสิ่งพิมพ์ที่มีแต่ตัวหนังสือโดยปราศจากภาพประกอบเลยก็คงจะไม่เหมาะสม เนื่องจาก

ผู้ปกครองในชนบทบางส่วนอ่านหนังสือได้ไม่เก่งเท่าใดหนัก ดังนั้นสื่อควรจะเน้นที่รูปภาพประกอบ

มากกว่าตัวหนังสือ 

   (3) สภาพแวดล้อม จะน ามาใช้สื่อ กับชุดฝึกอบรม จะต้องค านึงถึง

สภาพแวดล้อมสังคมที่จะน าไปใช้ด้วย ทั้งสภาพกายภาพและสภาพทางสังคม เช่น ในพ้ืนที่นั้น  ๆไม่มี

ไฟฟ้า ก็ไม่ควรผลิตซื้อที่จะต้องใช้ไฟฟ้า หรือในพ้ืนที่นั้น ๆเคร่งครัดในเรื่องของศาสนา ผู้ผลิตซื้อก็

จะต้องระมัดระวังในการซื้อเพ่ือไม่ให้เกิดภาวะขัดแย้งซึ่งจะเป็นผลกระทบต่อการฝึกอบรมได้ 

(4) ความเป็นไปได้ ในการเลือกชุดฝึกอบรมจะต้องค านึงถึงความเป็นไปได้ในการน าชุดฝึกอบรมไปใช้ 

ทั้งในเรื่องงบประมาณ เวลา และผู้ช านาญการผลิต  

  4( ก าหนดผู้ผลิตชุดฝึกอบรม ชุดฝึกอบรมอ่านประกอบไปด้วยสิ่งต่างๆมากมาย 

ผู้รับผิดชอบควรเชิญผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความช านาญในการผลิตสื่อในแต่ละประเภทมาช่วยผลิต โดย

ผู้รับผิดชอบจะต้องประชุมชี้แจงเพ่ือความเข้าใจที่ตรงกัน 

  9( การด าเนินการผลิต การผลิตสื่อชุดฝึกอบรมข้ันตอนการผลิตเป็นช่วงที่ส าคัญที่สุด 

เพราะเมื่อด าเนินการผลิตเสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้วจะต้องมีการประชุมแลกเปลี่ยนประสบการณ์ซึ่งกัน

และกัน เพ่ือเป็นการพัฒนาชุดฝึกอบรมให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น รวมทั้งปรับปรุงแก้ไขโดยคณะ

บรรณาธิการกิจอีกหลายครั้ง 

  6( การทดสอบคุณภาพของชุดฝึกอบรม จะต้องมีการทดสอบเพ่ือหาประสิทธิภาพ

ตามกระบวนการก่อน เช่น จะต้องมีการทดลองกับกลุ่มตัวอย่าง และตัวแทนกลุ่มย่อยก่อนที่จะใช้จริง

เสมอ หากปรากฏว่าชุดฝึกอบรมที่ทดลองใช้ได้ผลดีตามวัตถุประสงค์ที่ได้ตั้งเอาไว้ก่อนหน้านี้จะท าให้

เกิดความม่ันใจมากยิ่งขึ้นในการน าไปใช้ต่อไป 
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  7( การปรับปรุงแก้ไขชุดฝึกอบรม ฝึกอบรมที่ผ่านการทดสอบแล้ว ถ้าหากมีข้อมูลที่

บ่งบอกถึงความบกพร่องในเรื่องใดก็ตาม ผู้ผลิตจ าเป็นที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขก่อนน าไปใช้จริงเสมอ 

  นิพนธ์ สุขปรีดี )2537) ได้สรุปขบวนการผลิตชุดชุกอบรม ดังนี้ 

  1( วัตถุประสงค์และเนื้อหาชุดฝึกอบรม จ าเป็นที่จะต้องตั้งอยู่บนวัตถุประสงค์เชิง

พฤติกรรมที่ชัดเจน เพ่ือให้ผู้เข้าฝึกอบรมนั้น รับทราบถึงพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงไปหลังจากเข้า

ฝึกอบรมแล้วว่ามีอะไรบ้าง ส่วนเนื้อหาการฝึกอบรมจะต้องมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์เชิง

พฤติกรรมที่ก าหนดไว้ 

  4( การประเมินก่อนรับการฝึกอบรม ก่อนที่จะท าการฝึกอบรม เจ้าของโครงการ

ฝึกอบรมจะต้องก าหนดคุณสมบัติด้านวิชาความรู้และทักษะที่ต้องการให้เกิดความเปลี่ยนแปลง

เสียก่อน ดังนั้นจึงควรมีการประเมินผู้เข้าฝึกอบรมก่อนจากการเข้าฝึกอบรมโดยการเขียนข้อสัมภาษณ์ 

ตอบแบบสอบถาม ฯลฯ  

  3( พิจารณาออกแบบยุทธศาสตร์การฝึกอบรม เพ่ือหารูปแบบการฝึกอบรมให้บรรลุ

เป้าหมายที่ได้วางเอาไว้ในการพิจารณาออกแบบชุดฝึกอบรมโดยการใช้ยุทธศาสตร์หลายๆรูปแบบใน

การฝึกอบรมครั้งเดียว เช่นมีการบรรยาย การสัมภาษณ์กลุ่ม การรายงานกลุ่ม ท ากิจกรรมแบบกลุ่ม 

เป็นต้น  

  2( การประเมินพฤติกรรมหลังจากการใช้ชุดฝึกอบรม เป็นการประเมินผลฝึกอบรม 

ของผู้รับการฝึกอบรม ผู้การจัดฝึกอบรม และวิธีการในการอบรม เพ่ือพิจารณาว่าการฝึกอบรมนั้น

บรรลุเป้าหมายที่วางเอาไว้หรือไม่ 

  9( การวิเคราะห์ข้อมูลย้อนกลับ เป็นการน าผลการฝึกอบรมมาวิเคราะห์ เพ่ือ

ปรับปรุงระบบการฝึกอบรมให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น โดยใช้ทรัพยากรประหยัดขึ้น  

  ชัยยงค์ พรหมวงศ์ เเละคณะ )2523) ได้ท าการอธิบายขันตอนในการสร้างชุด

ฝึกอบรมไว้ว่า  

  1) วิเคราะห์เนื้อหาและหน่วยการสอน กลุ่มผลิตชุดวิชาน าหลักสูตรประจ าชุดวิชาที่

ผลิตเป็นชุดการสอนมาวิเคราะห์และทบทวนเนื้อหา ตามที่ได้อธิบายไว้ในชุดวิชาและหน่วยการสอน

ทั้ง 15 หน่วย หากว่าปรากฏเนื้อหาที่ไม่สมบูรณ์ในหน่วยใดหน่วยหนึ่งหรือไม่มีความเหมาะสมก็จ าเป็น
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ที่จะต้องขออนุมัติคณะกรรมการประจ าสาขาวิชาและสภาวิชาการเพ่ิมเติม เพ่ือท าการปรับปรุงแก้ไข

ให้มีความสมบูรณ์และเหมาะสม 

  2) ก าหนดหน่วยการสอน กลุ่มผลิตชุดวิชาก าหนดรายละเอียดต่าง ๆของแต่ละ

หน่วยการสอน โดยค านึงถึงมโนทัศน์ ความเหมาะสมและระดับของผู้เรียน และเวลาที่คาดหมายจาก

ผู้เรียน 

  3) เขียนแผนการสอนการประจ าหน่วย เมื่อก าหนดหน่วยการสอนทั้ง 15 หน่วย

เรียบร้อยแล้ว กลุ่มผลิตวิชาจะต้องมีการวางแผนการสอนในแต่ละหน่วยโดยที่จะต้องควบคุม

สาระส าคัญทั้ง 6 ขั้น ดังนี้ 

   (1) ก าหนดหัวเรื่อง คือการแบ่งมโนทัศน์ของแต่ละหน่วย ออกเป็นมโนทัศน์

ย่อย ๆโดยให้แต่ละมโนทัศน์เป็น “ตอน” ในแผนการสอน 

   (2) ก าหนดวัตถุประสงค์ คือการตั้งวัตถุประสงค์เฉพาะในพฤติกรรมที่

คาดหวังไว้ว่าให้มีการเปลี่ยนแปลงในตัวของนักเรียน โดยให้วัตถุประสงค์อย่างน้อย 1 ข้อต่อ 1 มโน

ทัศน์ ได้ให้เกิดความควบคุมท้ัง 3 พฤติกรรม ได้แก่ พุทธิพิสัย เจตนพิสัย และทักษะพิสัย 

   (3) ก าหนดมโนทัศน์ คือการก าหนดการเขียนข้อความแสดงมโนทัศน์ที่มี

ความสอดคล้องกับหัวเรื่อง 

   (4) การวิเคราะห์ภารกิจและก าหนดกิจกรรมนักเรียน เป็นการวิเคราะห์งาน 

หรือพฤติกรรมของผู้เรียน โดยวิเคราะห์เป็นพฤติกรรมเดิม ประติมากรรมต่อเนื่อง และพฤติกรรม

สิ้นสุด หลังจากนั้นก าหนดกิจกรรมการเรียนการสอนให้เกิดความสอดคล้องกับภารกิจต่าง  ๆที่

วิเคราะห์ไว้แล้วรวมทั้งจะต้องมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ด้วย 

   (5) ก าหนดสื่อการศึกษา คือการก าหนดวัสดุอุปกรณ์ที่นักเรียนมีความ

จ าเป็นในการใช้ในขณะที่ศึกษาเนื้อหาของแต่ละหน่วยสาระ โดยให้พิจารณาประเภทสื่อกิจกรรมที่

ก าหนดไว้ เช่นชุดฝึกอบรม คู่มือ และแบบฝึกปฏิบัติ เป็นต้น 

   (6) ก าหนดแนวการประเมินผล คือการก าหนดแนวการวัดและการ

ประเมินผลของการเรียนรู้ เพ่ือเป็นประโยชน์ในการพิจารณาผลการเรียนของนักเรียน 
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  4) เตรียมกิจกรรมการเรียน การเตรียมกิจกรรมที่ต้องการให้ผู้เรียนปฏิบัติมีด้วยกัน 

2 ประเภท คือ 

   (1) กิจกรรมการเรียน คือรูปแบบกิจกรรมปกติที่ผู้เรียนจะต้องปฏิบัติใน

ขณะที่ท าการเรียนรู้จากชุดฝึกอบรมด้วยตนเอง 

   (2) กิจกรรมภาคปฏิบัติ คือกิจกรรมที่ผู้เรียนถูกรับมอบหมายให้กระท า เช่น

การเขียนรายงานในเรื่องราวที่ได้รับมอบหมายเอาไว้ 

  5) การผลิตสื่อการศึกษา การผลิตสื่อการศึกษานั้นเป็นพระราชกิจของนักเทคโนโลยี

การศึกษาโดยความเห็นชอบของกลุ่มผลิตชุดวิชา 

  6) การพัฒนาแบบวัดและประเมินผลการเรียนรู้ กลุ่มผลิตชุดวิชาจะท าการสร้าง

แบบทดสอบและแบบประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียนซึ่งต้องอยู่ในขอบเขตของนักวัดผล โดยยึด

วัตถุประสงค์ทั่วไปจากชุดวิชาและวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรมในระดับหน่วยเป็นเกณฑ์ มุ่งประเมิน

พฤติกรรมในสองขอบเขต คือ การประเมินกระบวนการและประเมินผลลัพธ์ 

  7) จัดรวบรวมสื่อการศึกษาเป็นชุดการสอนทางไกล เมื่อได้ผลิตสื่อการสอนสิทธิใน

ทุกรูปแบบแล้ว ก็จะน าสื่อทั้งหมดทั้งสิ้นเป็นชุดการสอนทางไกลประจ าหน่วยวิชาต่าง  ๆ ที่

ประกอบด้วยคู่มือแบบฝึกหัดประจ าชุดวิชาแยกออกจากกันรวมเป็นเรื่องเดียวกัน โดยให้มีความ

ควบคุมในค าชี้แจงเกี่ยวกับชุดวิชา จุดมุ่งหมาย รายชื่อหน่วยการสอน บทบาทของผู้เรียนและการแนะ

แนวการศึกษา 

  8) การทดสอบประสิทธิภาพชุดการสอน คือการตรวจสอบคุณภาพของชุดการสอน

ทางไกล ซึ่งเป็นภารกิจของฝ่ายจัดระบบและวิจัยสื่อการศึกษา ส านักเทคโนโลยีการศึกษา สาขาวิชา 

และส านักทะเบียนและวัดผล 

  9) น าไปใช้ เมื่อได้ชุดกิจกรรมการสอนทางไกลที่มีคุณภาพแล้ว กลุ่มผู้ผลิตจะน าชุด

วิชาเสนอทางมหาวิทยาลัยเพื่ออนุมัติการพิมพ์และจัดจ าหน่ายเพ่ือเผยแพร่ต่อไป  

  สุเทพ หุนสวัสดิ์ )2540) ได้สรุปเกี่ยวกับขั้นตอนการผลิตชุดฝึกอบรมไว้ว่าจะต้องมี

การพิจารณาองค์ประกอบต่าง ๆ ของชุดฝึกอบรมอย่างมีระบบ โดยจ าเป็นที่จะต้องมีการก าหนด

วัตถุประสงค์ในการผลิตที่เกี่ยวกับสื่อ การจัดล าดับเนื้อหาสาระในการน าเสนอ การผลิตชุดฝึกอบรม 

การเลือกเฟ้นสื่อประกอบชุดฝึกอบรม และการประเมินชุดฝึกอบรม 
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  สายยนต์ จ้อยนุเเสง )2552) สรุปกระบวนการผลิตอบรมไว้ว่ากระบวนการสร้างชุด

ฝึกอบรมนั้นจ าเป็นที่จะต้องมีข้ันตอนที่ส าคัญในการด าเนินการ 4 ขั้นตอนใหญ่ๆ คือ ขั้นการวิเคราะห์

เนื้อหา ขั้นการวางแผนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ขั้นการผลิตเซลล์ประกอบชุดกิจกรรม และ

ขั้นตอนการทดสอบประสิทธิภาพของชุดการฝึกอบรม  

  ชัยยงค์ พรหมวงศ์ )2551) ได้กล่าวเกี่ยวกับขันตอนการสร้างชุดฝึกอบรมไว้ว่า  

  ขั้นตอนที่ 1  วิเคราะห์เนื้อหา คือขั้นตอนการจ าแนกเนื้อหาวิชาออกเป็นหน่วยย่อย 

   1) การก าหนดหน่วย คือการน าหน่วยเนื้อหามาก าหนดให้เป็นหน่วยระดับ

บทเรียน พร้อมกับก าหนดระยะเวลาของการจัดกิจกรรมในแต่ละหน่วย 

   2) การก าหนดหัวเรื่อง คือการน าแต่ละหน่วยมาก าหนดให้เป็นหัวเรื่องย่อย 

ซึ่งเป็นส่วนที่ส าคัญอันจะน าไปสู่การจัดกิจกรรมต่าง ๆ 

   3) การก าหนดความคิดรวบยอด คือการเขียนย่อความส าคัญและความ

เหมาะสมของสาระในแต่ละหัวเรื่อง 

   ขั้นที่ตอน 2  การวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เป็นการวางแผนการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ที่สามารถคาดการณ์เอาไว้ล่วงหน้าว่ากิจกรรมที่ใช้ในชุดการฝึกอบรมมีอะไรบ้าง 

ล าดับขั้นตอนและหลังเป็นยังไง 

   ขั้นที่ตอน 3  การผลิตประกอบกิจกรรม โครงการผลิตสื่อประกอบกิจกรรมการ

เรียนรู้ในการฝึกอบรม ดังที่ก าหนดไว้ในแผนการจัดกิจกรรม 

   ขั้นที่ตอน 4  การทดสอบชุดฝึกอบรม เป็นการประเมินคุณภาพของชุดฝึกอบรมด้วย

การทดลองด้วยกลุ่มทดลองแล้วน ามาปรับปรุงให้มีคุณภาพตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ประสิทธิภาพของ

ชุดฝึกอบรมคือ ระดับคุณภาพของชุดฝึกอบรมที่วัดจากผลสัมฤทธิ์ระหว่างการฝึกอบรม )E1 )และ

ผลสัมฤทธิ์หลังการฝึกอบรม )E2) โดยการน าคะแนนจากผลสัมฤทธิ์ในระหว่างการเรียนแต่ละชุด

ฝึกอบรม และคะแนนจากการทดสอบก่อนและหลังเรียน มาหาค่าจ านวน E1และE2 แล้วน ามาแสดง

ความยินดีนะส าคัญทางสถิติ ได้แก่การทดสอบสมมติฐานโดยทั่วไปไม่ควรต่ ากว่าร้อยละ 60/60 
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หลังจบจากการศึกษาเนื้อหาสาระเอกสารชุดฝึกอบรม 

 เรื่องท่ี 2.4.4 กรุณาปฏิบัติกิจกรรมที่ 2.4.4 
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กิจกรรมหน่วยท่ี 4.2.2  

ผู้เข้าฝึกอบรมท าการแบ่งกลุ่ม ออกเป็น 3 กลุ่ม และทดสอบความเข้าใจเกี่ยวกับการสร้างชุดฝึกอบรม
เพ่ือเสริมสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด 

 

ใบงานที่ 1  

ทดสอบความเข้าใจการสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดและวิธีการออกห่างจากยาเสพติด 

ชื่อ - นามสกุล..........................................................................กลุ่มที.่..........ชื่อกลุ่ม............................ 

ค าชี้แจง พิจารณาข้อความแล้วท าเครื่องหมาย √ ในช่องที่ เป็นการสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด และ
แก้ปัญหายาเสพติด 

ล าดับ
ที ่

รายการ การสร้าง
ภูมิคุ้มกัน
ยาเสพติด 

วิธีการ
ห่างไกล
จากยาเสพ
ติด 

1 ศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับโทษและพิษภัยของยาเสพติด   

4 เชื่อฟังค าสั่งสอนของพ่อแม่   
3 หลีกเลี่ยงให้ห่างไกลจากผู้ติดสิ่งเสพติด   

2 เคารพตนเอง และรู้จักคุณค่าของตนเอง   

9  รู้จักบทบาทหน้าที่ของตนเอง    
6 ไม่หลงเชื่อค าชักชวนโฆษณาเรื่องยาเสพติด   

7 เมื่อมีปัญหาควรปรึกษาครอบครัว ครู ก่อนเสมอ   
9 รู้จักการปฏิเสธ   

9 ยึดมั่นในหลักธรรมของศาสนา   

11 หลีกห่างจากเพ่ือนที่เป็นกลุ่มเสี่ยง   
 

 

 



303 
 

ใบงานที่ 2  

วิเคราะห์ปัญหายาเสพติดจากสื่อวีดีทัศน์ 

ชื่อ - นามสกุล..........................................................................กลุ่มที.่..........ชื่อกลุ่ม............................ 

ค าชี้แจง 1. เขียนชื่อวีดีโอที่รับชมในช่องสี่เหลี่ยม 

  2. บันทึกปัญหายาเสพติดที่พบในการชมวีดีทัศน์ ในช่องวงรี  

  3. บันทึกพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ท่ีพบจากปัญหายาเสพติด ลงในกางปลา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* QR Code ส าหรับรับชมวีดีโอ 
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ใบงานที่ 3  

การค้นหาปัญหาที่ส าคัญ 

ชื่อ - นามสกุล..........................................................................กลุ่มที.่..........ชื่อกลุ่ม............................ 

ค าชี้แจง สมาชิกแต่ละคนระบุปัญหาส าคัญ ที่ต้องการแก้ไขอย่างเร่งด่วนที่สุด 4 -2 ปัญหา 

ล าดับความส าคัญ ปัญหา 
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ใบงานที่ 4  

ปัญหาของกลุ่ม – สาเหตุ – พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ – การแก้ปัญหา 

ชื่อ - นามสกุล..........................................................................กลุ่มที.่..........ชื่อกลุ่ม............................... 

ค าชี้แจง 1. น าปัญหาจากใบงานที่ 3 มาอภิปราย เพ่ือคัดเลือกปัญหาของกลุ่ม และจัดล าดับความส าคัญของปัญหาของกลุ่ม ประมาณ 4 - 2 ปัญหา 

    4. วิเคราะห์สาเหตุที่แท้จริงของแต่ละปัญหา 

   3. ระบุพฤติกรรมอันพึงประสงค์ที่ต้องการให้เกิดขึ้น  

   2. ระบุการสร้างภูมิคุ้มกันเพ่ือแก้ปัญหา 

ล าดับที่ ปัญหาของกลุ่ม สาเหตุ พฤติกรรมอันพึงประสงค์ ภูมิคุ้มกันเพื่อแก้ปัญหา 
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ใบงานที่ 5  

ตารางการสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด 

ชื่อ - นามสกุล..........................................................................กลุ่มที.่..........ชื่อกลุ่ม............................... 

ค าชี้แจง 1. ก าหนดการสร้างภูมิคุ้มกัน โดยเลือกจากการสร้างภูมิคุ้มกันเพ่ือแก้ปัญหาในใบงานที่ 2  

 4. น าพฤติกรรมอันพึงปรสงค์ในใบงานที่ 2 มาใช้ในใบงานที่ 9 โดยพิจารณาตามหน้าที่รับผิดชอบของแต่ละคน 

การสร้างภูมิคุ้มกัน พฤติกรรมอันพึงประสงค์ 
ผู้บริหาร ครู นักเรียน 
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ใบงานที่ 6  

การสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดด้วยชุดฝึกอบรม 

ชื่อ - นามสกุล..........................................................................กลุ่มที.่..........ชื่อกลุ่ม............................ 

ค าชี้แจง 1. อ่านข้อความทางซ้ายของตารางทีละข้อ 

           2. ร่วมกันหาค าตอบจากข้อความทางซ้าย บันทึกลงในช่องด้านขวาของตาราง 

1. ระบุปัญหา โดยเลือกปัญหาจากใบ
งาน 
ที ่2 ที่กลุ่มต้องการแก้ไขมากที่สุด 

ปัญหา............................................................................... 
........................................................................................... 

4. ระบุสาเหตุของปัญหา โดยน ามา 
จากสาเหตุที่วิเคราะห์ไว้แล้วในใบงาน 
ที ่2 และพิจารณาเพิ่มเติมตามความ 
จ าเป็น 

สาเหตุของปัญหา (อาจมีมากกว่า 1 สาเหตุ) 
1......................................................................................... 
4.......................................................................... ............... 
3.......................................................................... ............... 

3. ก าหนดวัตถุประสงค ์ โดยให้สอด - 
คล้องกับปัญหาและสาเหตุของปัญหา 

ระบุวัตถุประสงค์ที่ท าชุดฝึกอบรม 
1.........................................................................................  
4.........................................................................................  
3......................................................................................... 

2 .  ก า ห น ด เ ป้ า ห ม า ย ข อ ง ก า ร
แก้ปัญหา 
นั้น โดยระบุเป้าหมายเชิงปริมาณและ 
เชิงคุณภาพ 
- เชิงปริมาณ โดยระบุกลุ่มบุคคล และ 
จ านวนที่ต้องการให้เกิดการเปลี่ยน 
แปลง 
- เชิงคุณภาพ โดยระบุพฤติกรรมบ่งชี้ 
เชิงบวกท่ีต้องการให้เกิดข้ึน โดย 
ก าหนดให้เป็นเป้าหมายระยะสั้นและ 
ระยะยาว ก็ได้ 

เป้าหมายเชิงปริมาณ = นักเรียนชั้น..........จ านวน......คน 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ....................................................... 
...........................................................................................  
...........................................................................................  
- เป้าหมายระยะสั้น )ระยะ 3 เดือนแรก(........................... 
...........................................................................................  
...........................................................................................  
- เป้าหมายระยะยาว )ระยะ 6 เดือน(................................ 
........................................................................................... 
...........................................................................................  
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5. ก าหนดวิธีการแก้ไขปัญหา )สอดคล้องกับ 
สาเหตุของปัญหา และวัตถุประสงค์( 

วิธีการแก้ไขปัญหา…………………………………….. 
………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………….. 

6. ก าหนดเนื้อหาในชุดฝึกอบรมจากหลักการ
อิสลาม กรุอ่าน และฮาดิษ และน ามาใช้ในชุดฝึก
อบรมเพ่ือให้เกิดความสอดคล้องกับบริบทของ
โรงเรียน และประสบความส า เร็ จ ในการ
ฝึกอบรม 

เนื้อหา/อายัตกรุอ่าน/ฮาดิษ 
............................................................................ 
............................................................................ 
........................................................................... 
........................................................................... 

7. เชื่อมโยงไปสู่การสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด 
โดยระบุความสอดคล้องกับพฤติกรรมอันพึง
ประสงค์ ที่อยากให้เกิดข้ึนกับนักเรียน  

การสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด.............................. 
............................................................................. 
พฤติกรรมอันพึงประสงค์.................................... 
............................................................................ 
............................................................................ 

9. ก าหนดวิธีวัดและประเมินผล โดย ก าหนด
ตัวชี้ วั ด  เ พ่ือวัดหรือประเมินผล ว่ ามีการ
เปลี่ยนแปลงในกลุ่มเป้าหมายหรือไม่ 
วิธีการ : สอดคล้องกับสิ่งที่ต้องการจะวัด เช่น 
การเก็บข้อมูล โดยการสอบถาม การสังเกต 
เครื่องมือ : สอดคล้องกับวิธีการวัด เช่น  
แบบสอบถาม แบบสังเกต 
ช่วง เวลา :  เหมาะสมกับลักษณะของชุด
ฝึกอบรม 

ตัวชีวัด................................................................ 
............................................................................. 
............................................................................. 
วิธีการประเมินผล............................................... 
............................................................................ 
เครื่องมือที่ใช้ประเมิน......................................... 
............................................................................ 
ช่วงเวลาในการประเมิน..................................... 
............................................................................. 

9. ตั้งชื่อชุดฝึกอบรม )ชัดเจน เข้าใจง่ายและ
แสดงถึงปัญหาที่เกิดขึ้น( 

ชื่อชุดฝึกอบรม.................................................... 
............................................................................. 

11. คณะผู้รับผิดชอบ ผู้รับผิดชอบ 
1.......................................................................... 
4.......................................................................... 
3.......................................................................... 

11. ครูที่ปรึกษา ชื่อครูที่ปรึกษา.................................................... 
............................................................................. 
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ใบงานที่ 7 

ชุดฝึกอบรม 

ชื่อ - นามสกุล....................................................................... ...กลุ่มที.่..........ชื่อกลุ่ม............................ 

ค าชี้แจง 1. น าข้อมูลในใบงานที่ 6 มาจัดเรียบเรียงตามองค์ประกอบต่อไปนี้ 

  4. จัดพิมพ์เป็นชุดฝึกหนึ่งชุด  

องค์ประอบชุดฝึกอบรม ชื่อผู้รับผิดชอบในแต่ละส่วน 
1. ชื่อชุดฝึกอบรม ชื่อ - สกุล......................................กลุ่ม.............. 

4. ระบุปัญหา )ในรูปแบบที่มาและปัญหา( ชื่อ - สกุล......................................กลุ่ม.............. 

3. วัตถุประสงค์ ชื่อ - สกุล......................................กลุ่ม.............. 
2. เนื้อหา ชื่อ - สกุล......................................กลุ่ม.............. 

9. กิจกรรม ชื่อ - สกุล......................................กลุ่ม.............. 

6. ก าหนดวิธีวัดและประเมินผล ชื่อ - สกุล......................................กลุ่ม.............. 
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ภำคผนวก ค 

ค่ำ IOC ในกำรวิจัย 
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ประเมินความครบถ้วนและความถูกต้องขององค์ประกอบชุดฝึกอบรมในหน่วยท่ี 1 

องค์ประกอบของชุดฝึกอบรมในหน่วยที่ 1 ผู้เชี่ยวชาญ x̅ S.D. 

1 2 3 
1. แนวคิด 9 2 9 2.67 1.97 

4. วัตถุประสงค์ 9 2 9 2.67 1.97 

3.กิจกรรมระหว่างหน่วยฝึกอบรม 9 2 9 2.67 1.97 
2.สื่อการฝึกอบรม 9 2 9 2.67 1.97 

9.ประเมิลผล 9 2 9 2.67 1.97 

ค่าความสอดคล้องโดยรวม 2.666 1.977 
 

หมายเหตุ เกณฑ์การให้ค่ะแนน ดังนี้  

 9  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด 

 2  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมาก 

 3  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง 

 4  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อย 

 1  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อยที่สุด 
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ประเมินความสอดคล้องขององค์ประกอบชุดฝึกอบรมในหน่วยที่ 1 

องค์ประกอบของชุดฝึกอบรมในหน่วยที่ 1 ผู้เชี่ยวชาญ x̅ S.D. 

1 2 3 
1. วัตถุประสงค์ของชุดฝึกอบรมกับเนื้อหา 2 2 4 4.00 0.00 

4. วัตถุประสงค์ของชุดฝึกอบรมกับกิจกรรมในแต่ละ
หน่วย 

2 2 4 4.00 0.00 

3. วัตถุประสงค์ของชุดฝึกอบรมกับสื่อ 2 5 2 4.33 0.57 

2. วัตถุประสงค์ของชุดฝึกอบรมกับการประเมิน 2 4 2 4.00 0.00 
5. เนื้อหาของชุดฝึกอบรมกับจุดประสงค์ในแต่ละหน่วย 9 2 2 4.33 0.57 

6. เนื้อหาของชุดฝึกอบรมกับกิจกรรม 9 4 2 4.33 0.57 

7. เนื้อหาชุดฝึกอบรมกับการประเมิน 9 4 2 4.33 0.57 
9. แนวคิดกับ เนื้อหา 9 4 2 4.33 0.57 

9. แนวคิดกับวัตถุประสงค์ 9 4 2 4.33 0.57 

11. กิจกรรมกับรูปแบบการฝึกอบรม 9 4 2 4.33 0.57 
ค่าความสอดคล้องโดยรวม 4.233 0.321 

 

หมายเหตุ เกณฑ์การให้ค่ะแนน ดังนี้  

 9  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด 

 2  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมาก 

 3  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง 

 4  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อย 

 1  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อยที่สุด 
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ประเมินความครบถ้วนและความถูกต้องขององค์ประกอบชุดฝึกอบรมในหน่วยท่ี 2 
องค์ประกอบของชุดฝึกอบรมในหน่วยที่ 2 ผู้เชี่ยวชาญ x̅ S.D. 

1 2 3 

1. แนวคิด 9 2 9 2.67 1.97 
4. วัตถุประสงค์ 9 2 9 2.67 1.97 

3.กิจกรรมระหว่างหน่วยฝึกอบรม 9 2 9 2.67 1.97 

2.สื่อการฝึกอบรม 9 2 9 2.67 1.97 
9.ประเมิลผล 9 2 9 2.67 1.97 

ค่าความสอดคล้องโดยรวม 2.666 1.977 
 
หมายเหตุ เกณฑ์การให้ค่ะแนน ดังนี้  

 9  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด 

 2  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมาก 

 3  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง 

 4  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อย 

 1  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อยที่สุด 
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ประเมินความสอดคล้องขององค์ประกอบชุดฝึกอบรมในหน่วยที่ 2 

องค์ประกอบของชุดฝึกอบรมในหน่วยที่ 2 ผู้เชี่ยวชาญ x̅ S.D. 

1 2 3 

1. วัตถุประสงค์ของชุดฝึกอบรมกับเนื้อหา 2 2 4 4.00 0.00 

4. วัตถุประสงค์ของชุดฝึกอบรมกับกิจกรรมในแต่ละ
หน่วย 

2 2 4 4.00 0.00 

3. วัตถุประสงค์ของชุดฝึกอบรมกับสื่อ 2 5 2 4.33 0.57 
2. วัตถุประสงค์ของชุดฝึกอบรมกับการประเมิน 2 4 2 4.00 0.00 

5. เนื้อหาของชุดฝึกอบรมกับจุดประสงค์ในแต่ละหน่วย 9 2 2 4.33 0.57 

6. เนื้อหาของชุดฝึกอบรมกับกิจกรรม 9 4 2 4.33 0.57 
7. เนื้อหาชุดฝึกอบรมกับการประเมิน 2 4 2 4.33 0.57 

9. แนวคิดกับ เนื้อหา 2 5 2 4.33 0.57 
9. แนวคิดกับวัตถุประสงค์ 2 4 2 4.33 0.57 

11. กิจกรรมกับรูปแบบการฝึกอบรม 2 4 2 4.33 0.57 

ค่าความสอดคล้องโดยรวม 4.233 0.321 

 

หมายเหตุ เกณฑ์การให้ค่ะแนน ดังนี้  

 9  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด 

 2  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมาก 

 3  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง 

 4  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อย 

 1  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อยที่สุด 
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ประเมินความครบถ้วนและความถูกต้องขององค์ประกอบชุดฝึกอบรมในหน่วยท่ี 3 

องค์ประกอบของชุดฝึกอบรมในหน่วยที่ 3 ผู้เชี่ยวชาญ x̅ S.D. 

1 2 3 
1. แนวคิด 9 2 9 2.67 1.97 

4. วัตถุประสงค์ 9 2 9 2.67 1.97 

3.กิจกรรมระหว่างหน่วยฝึกอบรม 9 2 9 2.67 1.97 
2.สื่อการฝึกอบรม 9 2 9 2.67 1.97 

9.ประเมิลผล 9 2 9 2.67 1.97 
ค่าความสอดคล้องโดยรวม 2.666 1.977 

 

หมายเหตุ เกณฑ์การให้ค่ะแนน ดังนี้  

 9  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด 

 2  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมาก 

 3  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง 

 4  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อย 

 1  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อยที่สุด 
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ประเมินความสอดคล้องขององค์ประกอบชุดฝึกอบรมในหน่วยที่ 3 

องค์ประกอบของชุดฝึกอบรมในหน่วยที่ 3 ผู้เชี่ยวชาญ x̅ S.D. 

1 2 3 

1. วัตถุประสงค์ของชุดฝึกอบรมกับเนื้อหา 4 4 4 4.00 0.00 

4. วัตถุประสงค์ของชุดฝึกอบรมกับกิจกรรมในแต่ละ
หน่วย 

4 4 4 4.00 0.00 

3. วัตถุประสงค์ของชุดฝึกอบรมกับสื่อ 4 4 4 4.00 0.00 
2. วัตถุประสงค์ของชุดฝึกอบรมกับการประเมิน 4 4 4 4.00 0.00 

5. เนื้อหาของชุดฝึกอบรมกับจุดประสงค์ในแต่ละหน่วย 5 5 4 4.67 0.57 

6. เนื้อหาของชุดฝึกอบรมกับกิจกรรม 5 4 4 4.33 0.57 
7. เนื้อหาชุดฝึกอบรมกับการประเมิน 4 5 4 4.33 0.57 

9. แนวคิดกับ เนื้อหา 4 4 4 4.00 0.00 
9. แนวคิดกับวัตถุประสงค์ 4 4 4 4.00 0.00 

11. กิจกรรมกับรูปแบบการฝึกอบรม 4 4 4 4.00 0.00 

ค่าความสอดคล้องโดยรวม 4.133 0.115 

หมายเหตุ เกณฑ์การให้ค่ะแนน ดังนี้  

 9  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด 

 2  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมาก 

 3  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง 

 4  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อย 

 1  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อยที่สุด 
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ประเมินความครบถ้วนและความถูกต้องขององค์ประกอบชุดฝึกอบรมในหน่วยท่ี 4 

องค์ประกอบของชุดฝึกอบรมในหน่วยที่ 4 ผู้เชี่ยวชาญ x̅ S.D. 

1 2 3 
1. แนวคิด 9 2 9 2.67 1.97 

4. วัตถุประสงค์ 9 2 9 2.67 1.97 

3.กิจกรรมระหว่างหน่วยฝึกอบรม 9 2 9 2.67 1.97 
2.สื่อการฝึกอบรม 9 2 9 2.67 1.97 

9.ประเมิลผล 9 2 9 2.67 1.97 

ค่าความสอดคล้องโดยรวม 2.666 1.977 
 

หมายเหตุ เกณฑ์การให้ค่ะแนน ดังนี้  

 9  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด 

 2  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมาก 

 3  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง 

 4  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อย 

 1  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อยที่สุด 
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ประเมินความสอดคล้องขององค์ประกอบชุดฝึกอบรมในหน่วยที่ 4 

องค์ประกอบของชุดฝึกอบรมในหน่วยที่ 4 ผู้เชี่ยวชาญ x̅ S.D. 

1 2 3 

1. วัตถุประสงค์ของชุดฝึกอบรมกับเนื้อหา 4 4 4 4.00 0.00 

4. วัตถุประสงค์ของชุดฝึกอบรมกับกิจกรรมในแต่ละ
หน่วย 

4 4 2 4.00 0.00 

3. วัตถุประสงค์ของชุดฝึกอบรมกับสื่อ 4 4 2 3.67 0.57 
2. วัตถุประสงค์ของชุดฝึกอบรมกับการประเมิน 4 4 4 4.00 0.00 

5. เนื้อหาของชุดฝึกอบรมกับจุดประสงค์ในแต่ละหน่วย 5 5 3 4.00 1.00 

6. เนื้อหาของชุดฝึกอบรมกับกิจกรรม 5 4 2 3.67 1.52 
7. เนื้อหาชุดฝึกอบรมกับการประเมิน 5 5 5 4.67 0.57 

9. แนวคิดกับ เนื้อหา 5 4 5 4.67 0.57 
9. แนวคิดกับวัตถุประสงค์ 4 4 5 4.33 0.57 

11. กิจกรรมกับรูปแบบการฝึกอบรม 5 4 2 3.67 1.52 

ค่าความสอดคล้องโดยรวม 4.07 0.404 

หมายเหตุ เกณฑ์การให้ค่ะแนน ดังนี้  

 9  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด 

 2  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมาก 

 3  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง 

 4  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อย 

 1  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อยที่สุด 
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ประเมินความสอดคล้องของจุดประสงค์การเรียนรู้และเนื้อหาของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 

  

ข้อ จุดประสงค์การ
เรียนรู้ 

รายการประเมิน 
 

ความคิดเห็น
ผู้เชี่ยวชาญ 

IOC แปลผล 

1 4 3 
1 เ พ่ื อ ใ ห้ ผู้ เ ข้ า

ฝึกอบรมมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ยาเสพติด ประเภท
ของยาเสพติด และ
โทษของยาเสพติด 
 

1. สารเสพติด หมายถึงสิ่ง
ใด 
ก. สารหรือยาที่ต้องการเส พ 
ข. สารหรือยาที่ฉีดมีผลต่อ
ตัวเรา 
ค. สารหรือยาที่เสพและมี
ความต้องการ 
ง. สารหรือยาที่เสพเข้าสู่
ร่างกาย มีผลต่อร่างกาย 
และจิตใจ  

+1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 

  2. ข้อใดเป็นยาเสพติดตาม
ธรรมชาติ )Natural Drugs) 
ก. ฝิ่น กัญชา และยาบ้า  
ข. ใบกระท่อม มอร์ฟีนและ
ใบจาก 
ค. ทินเนอร์ กัญชา และ
เฮโรอีน 
ง. ฝิ่น ใบกระท่อม และ
กัญชา 

+1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 
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แบบทดสอบหน่วยท่ี 1 ความรู้เบื้องตนเกี่ยวกับยาเสพติด และโทษของยาเสพติด (ต่อ) 

 

  

ข้อ จุดประสงค์การ
เรียนรู้ 

รายการประเมิน 
 

ความคิดเห็น
ผู้เชี่ยวชาญ 

IOC แปลผล 

1 4 3 

1 เพ่ือให้ผู้เข้า
ฝึกอบรมมีความรู้
ความเข้าใจ
เกี่ยวกับยาเสพติด 
ประเภทของยาเสพ
ติด และโทษของยา
เสพติด )ต่อ( 

3. สารเสพติดชนิดใดมีความ
เสี่ยงต่อการเป็นถุงลม โป่งพอง 
ก. ฝิ่นและกัญชา  
ข.กระท่อมและบุหรี่ 
ค. กัญชาและบุหรี่  
ง. ฝิ่นและกระท่อม 

+1 
 
 
 
 
 

1 +1 0.67 ใช้ได้ 

  2.. ยาเสพติดสังเคราะห์ คืออะไร 
ก. ยาเสพติดที่เกิดจากการ
สังเคราะห์ด้วยแสง 
ข.ยาเสพติดที่เกิดข้ึนโดยผลผลิต
จากพืชตามธรรมชาติ 
ค.ยาเสพติดที่ผลิตด้วยวิธีเคมี 
ง. ถูกทุกข้อ 

+1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 

  9.ข้อใดเป็นชนิดของยาเสพติดที่
แพร่ระบาดมากท่ีสุดในประเทศ 
ก.ฝิ่น กัญชา และโคเคน 
ข.ยาบ้า กัญชา และน้ ากระท่อม 
ค. เฮโรอีน กาว และเห็ดขี้ควาย 
ง. มอร์ฟิน โคเคน และฝิ่น 

1 +1 +1 0.67 ใช้ได้ 
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แบบทดสอบหน่วยท่ี 1 ความรู้เบื้องตนเกี่ยวกับยาเสพติด และโทษของยาเสพติด (ต่อ) 

 

 

  

ข้อ จุดประสงค์การ
เรียนรู้ 

รายการประเมิน 
 

ความคิดเห็น
ผู้เชี่ยวชาญ 

IOC แปลผล 

1 4 3 

1 เ พ่ื อ ใ ห้ ผู้ เ ข้ า
ฝึกอบรมมีความรู้
ค ว า ม เ ข้ า ใ จ
เกี่ยวกับยาเสพติด 
ประเภทของยาเสพ
ติด และโทษของยา
เสพติด )ต่อ( 
 

6. พิษภัยของยาเสพติกท่ีเห็นชัด
คือข้อใด 
ก. ร่างกายทรุดโทรม ผ่อม และ
สมองเสื่อม 
ข. ร่างกายขาดน้ า สมองขาออ
อกซิเจน และท าให้ช็อกได้ 
ค. อารมณ์ดี และหัวเราะ 
ง. ข้อ ก. และ ข. ถูกต้อง 

+1 
 
 
 
 
 

1 +1 0.67 ใช้ได้ 

7. ยาเสพติดถูกเทียบเคียงกับค า
ว่าอะไรใน อัล-กรุอ่าน 
ก. สิ่งที่มึนเมา  
ข. สิ่งที่เป็นบาป 
ค. สิ่งที่กระท าแล้วจะน่าเกลียด  
ง. ถูกทุกข้อ 

+1 
 

+1 +1 1.11 ใช้ได้ 

  9. เพราะเหตุใดอิสลามจึง
เทียบเคียงสารเสพติดกับค าว่า 

 خمر

ก. เพราะท าให้ขาดสติ 
ข. เพราะท าให้เสพติด 
ค. เพราะเป็นสิ่งที่ไม่ควรกระท า 
ง. เพราะเป็นสิ่งที่ถูกสาปแช่ง 

+1 +1 +1 1.11 ใช้ได้ 



322 
 

แบบทดสอบหน่วยท่ี 1 ความรู้เบื้องตนเกี่ยวกับยาเสพติด และโทษของยาเสพติด (ต่อ) 

 

 

 

  

ข้อ จุดประสงค์การ
เรียนรู้ 

รายการประเมิน 
 

ความคิดเห็น
ผู้เชี่ยวชาญ 

IOC แปลผล 

1 4 3 

1 เ พ่ื อ ใ ห้ ผู้ เ ข้ า
ฝึกอบรมมีความรู้
ค ว า ม เ ข้ า ใ จ
เกี่ยวกับยาเสพติด 
ประเภทของยาเสพ
ติด และโทษของยา
เสพติด )ต่อ( 
 

9. หลักการ احسان หมายถึง  
ก. การท าความดีต่ออัลเลาะฮ์
เสมือนกับเห็นพระองค์หรือพระองค์
เห็นเรา 
ข. การท าความดีต่ออัลเลาะฮ์
เสมือนกับเห็นพระองค์ แม้นว่าไม่
ปรากฏว่าท่านแลเห็นพระองค์ แต่
แท้จริงพระองค์ทรงแลเห็นท่าน 
ค. การท าความดีตลอดเวลาเพ่ืออัล
เลาะฮ์และเพ่ิมข้ึนไปเรื่อย  
ง. กระท าในสิ่งที่อัลเลาะฮ์สั่งใช้และ
ออกห่างจากสิ่งที่อัลเลาะฮ์สั่งห้าม 

+1 +1 +1 1.11 ใช้ได้ 

ةِ وَلَا تُ لْقُوا بأِيَْدِيكُمْ إلَِى الت َّهْلُكَ  .11  

จากอายัตนี้เกี่ยวข้องอะไรกับยาเสพ
ติด 
ก. อย่าเข้าใกล้ยาเสพติด 
ข. อย่าน าตัวเองสู่ความวิบัติด้วยยา
เสพติด 
ค. ยาเสพติดท าร้ายตนเองและผู้อ่ืน 
ง. ยาเสพติดท าให้ผู้เสพเป็น
อันตราย 

+1 +1 +1 1.11 ใช้ได้ 
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แบบทดสอบหน่วยท่ี 2 วัยรุ่น แนวทางการสร้างภูมิคุมกันยาเสพติด และทักษะชีวิต 

 

 

  

ข้อ จุดประสงค์การ
เรียนรู้ 

รายการประเมิน 
 

ความคิดเห็น
ผู้เชี่ยวชาญ 

IOC แปลผล 

1 4 3 
4 เ พ่ื อ ใ ห้ ผู้ เ ข้ า

ฝึ ก อ บ ร ม รู้ ถึ ง
ท ฤ ษ ฎี เ กี่ ย ว กั บ
วั ย รุ่ น  จิ ต วิ ท ย า
วัยรุ่น และสามารถ
ช่วยเหลือนักเรียน
กลุ่มเสี่ยงได ้
 

11. ตามพระราชบัญญัติส่งเสริม
การพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ
พุทธศักราช  2550  วัยรุ่นนั้นคือ 
ช่วงอายุใด 
ก.13 – 47 ปี ข.19 – 49 ปี 
ค.12- 31 ปี ง. 19 – 31 ปี 

+1 +1 +1 1.11 ใช้ได้ 

14. วัยรุ่น หมายถึง 
ก.การเจริญเติบโตของเด็กเข้าสู่วัย
เจริญพันธ์  
ข. การเปลี่ยนแปลงร่างกายโดย
ฉับพลัน 
ค. การที่มีอายุเข้าสู้วัยรับผิดชอบ
การงานของตน  
ง. การพัฒนาร่างกาย จิตใจ เป็น
ผู้ใหญ่ 

+1 +1 0 1.67 ใช้ได้ 
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แบบทดสอบหน่วยท่ี 2 วัยรุ่น แนวทางการสร้างภูมิคุมกันยาเสพติด และทักษะชีวิต 

 

  

ข้อ จุดประสงค์การ
เรียนรู้ 

รายการประเมิน 
 

ความคิดเห็น
ผู้เชี่ยวชาญ 

IOC แปลผล 

1 4 3 
4 เพ่ือให้ผู้เข้าฝึกอบรม

รู้ถึงทฤษฎีเกี่ยวกับ
วัยรุ่น จิตวิทยาวัยรุ่น 
แ ล ะ ส า ม า ร ถ
ช่วยเหลือนักเรียน
กลุ่มเสี่ยงได ้
 

13. โครงสร้างทางบุคลิกภาพที่อยู่
ภายใต้จิตส านึกของแต่ละบุคคลไว้ 
3 ส่วน คืออะไร   
ก. ID EGO IG  
ข. EGO IQ ID 
ค. SUPER EGO EGO ID 
ง. IQ ID IG 

0 +1 +1 0.67 ใช้ได้ 

12. Id คืออะไร 
ก. เป็นสภาพจิตใจที่มีมาติดตัว
และก่อนที่จะมีการขัดเกลา 
ข. ภาวะของจิตใจขั้นสูง 
ค.ส่วนประกอบของโครงสร้าง
บุคลิกภาพ 
ง. ถูกทุกข้อ 

+1 1 +1 0.67 ใช้ได้ 

19. การนับถือตนเอง หมายถึง 
ก. การควบคุมพฤติกรรมที่พัฒนามา
จากการเรียนรู้กฎเกณฑ์ในการ
ประเมินพฤติกรรม 
ข. เป็นความรู้สึกนึกถึงคุณค่าของ
ตนเอง 
ค. การพัฒนาตนเองให้สามาร อยู่
ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 
ง.ถูกทุกข้อ 

+1 0 +1 0.67 ใช้ได้ 



325 
 

แบบทดสอบหน่วยท่ี 2 วัยรุ่น แนวทางการสร้างภูมิคุมกันยาเสพติด และทักษะชีวิต (ต่อ) 

 

 

  

ข้อ จุดประสงค์การ
เรียนรู้ 

รายการประเมิน 
 

ความคิดเห็น
ผู้เชี่ยวชาญ 

IOC แปลผล 

1 4 3 
4 เ พ่ื อ ใ ห้ ผู้ เ ข้ า

ฝึกอบรมรู้ถึงทฤษฎี
เ กี่ ย ว กั บ วั ย รุ่ น 
จิตวิทยาวัยรุ่น และ
สามารถช่วยเหลือ
นักเรียนกลุ่มเสี่ยง
ได ้
)ต่อ( 

16. ความสัมฤทธิ์ผลหรือ
ความส าเร็จ หมายถึงอะไร 
ก. การจัดการกับสาเหตุของ
พฤติกรรม 
ข. การเกิดและคงอยู่ของ
พฤติกรรม 
ค. การที่บุคคลได้รับการยกย่อง
ความเชื่อใจจากบุคคลอ่ืน   
ง. การจัดการผลลัพธ์ของ
พฤติกรรม 

+1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 

17. การรู้สึกมุ่งมั่น หมายถึง  
ก. การจัดผลที่เป็นแรงเสริมให้แก่
พฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้วย
ตนเอง  
ข. การเสริมความรู้ความเข้าใจใน
การควบคุมตนเอง 
ค. การเสริมแรงเพ่ือให้พฤติกรรม
ที่ไม่พึงประสงค์ลดน้อยลง 
ง. มีโครงสร้างของชีวิต รู้ถึง
วัตถุประสงค์ของตนเอง 

0 +1 +1 0.67 ใช้ได้ 
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แบบทดสอบหน่วยท่ี 2 วัยรุ่น แนวทางการสร้างภูมิคุมกันยาเสพติด และทักษะชีวิต (ต่อ) 

 

 

 

 

ข้อ จุดประสงค์การ
เรียนรู้ 

รายการประเมิน 
 

ความคิดเห็น
ผู้เชี่ยวชาญ 

IOC แปลผล 

1 4 3 
4 เ พ่ื อ ใ ห้ ผู้ เ ข้ า

ฝึ ก อ บ ร ม รู้ ถึ ง
ท ฤ ษ ฎี เ กี่ ย ว กั บ
วั ย รุ่ น  จิ ต วิ ท ย า
วัยรุ่น และสามารถ
ช่วยเหลือนักเรียน
กลุ่มเสี่ยงได้)ต่อ( 

19. ทักษะชีวิตเพ่ือสร้างภูมิคุ้มกัน
ยาเสพติด หมายถึงอะไร 
ก. ความคิดสร้างสรรค์และการคิด
วิเคราะห์วิพากษ์วิจารณ์  
ข.การสร้างสัมพันธภาพ และการ
สื่อสาร 
ค. ความรู้ เจคคติ และทักษะ ที่ใช้
ในการสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด 
ง .  ก า ร จั ด ก า ร กั บ อ า ร ม ณ์
ความเครียด 

+1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 

19. องค์ประกอบของทักษะชีวิต 
คือข้อใด 
ก. ความรู้ ทัศนคติ และทักษะที่ใช้
ในการจัดการปัญหารอบตัว 
ข. ความเข้าใจกัน ความเห็นอก
เห็นใจ และการปรับเปลี่ยนตัวเอง
เพ่ืออนาคต 
ค. พุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะ
พิสัย 
ง.  เจตคติ  ความภาคภูมิ ใจใน
ตนเอง และความเข้าใจ 

+1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 



327 
 

แบบทดสอบหน่วยท่ี 2 วัยรุ่น แนวทางการสร้างภูมิคุมกันยาเสพติด และทักษะชีวิต (ต่อ) 

 

 

 

 

  

ข้อ จุดประสงค์การ
เรียนรู้ 

รายการประเมิน 
 

ความคิดเห็น
ผู้เชี่ยวชาญ 

IOC แปลผล 

1 4 3 
4 เพ่ือให้ผู้เข้า

ฝึกอบรมรู้ถึงทฤษฎี
เกี่ยวกับวัยรุ่น 
จิตวิทยาวัยรุ่น และ
สามารถช่วยเหลือ
นักเรียนกลุ่มเสี่ยง
ได้)ต่อ( 
 

41. การพัฒนาทักษะส่วนตนและ
ทักษะทางสังคม คืออะไร 
ก. การพัฒนาความสามารถ ที่ใช้ใน
ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น แ ล ะ มี ก า ร
ปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่นในสังคมอย่างดี 
ข. การส่งเสริมให้บุคคลประสบ
ความส าเร็จในหน้าที่การงาน ไม่ว่า
จะเป็นการเรียน และการท างาน 
ค. การส่งเสริมให้บุคคลส านึกใน
คุณค่าการงานของตนเอง รู้จัก
วางเป้าหมายให้กับตนเอง 
ง .  ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้ บุ ค ค ล มี
ประสบการณ์ที่ เหมาะสมกับวัย 
ความต้องการ ความสนใจ 
  

+1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 
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แบบทดสอบหน่วยท่ี 3 การป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 

 

 

  

 

 

  

ข้อ จุดประสงค์การ
เรียนรู้ 

รายการประเมิน 
 

ความคิดเห็น
ผู้เชี่ยวชาญ 

IOC แปลผล 

1 4 3 
4 เพ่ือให้ผู้เข้า

ฝึกอบรมรู้ถึง
ทฤษฎีเกี่ยวกับ
วัยรุ่น จิตวิทยา
วัยรุ่น และสามารถ
ช่วยเหลือนักเรียน
กลุ่มเสี่ยงได้ )ต่อ( 
 

41. สถานศึกษาควรท าอย่างไรเมื่อ
พบเจอกับนักเรียนที่ติดยาเสพติด 
ก. ปฏิบัติตามกฎของโรงเรียนด้วย
การไล่ออก  
ข .  ช่ ว ย เ ห ลื อ แล ะห า วิ ธี ก า ร
แก้ปัญหา 
ค. พักการเรียนเพ่ือให้นักเรียน
ส านึกผิด 
ง. ด าเนินการตามกฎหมาย 

+1 +1 0 0.67 ใช้ได้ 

44. เพราะเหตุใด สถานศึกษาควร
จั ด ร ะ เ บี ย บ แ ล ะ ป รั บ
สภาพแวดล้อม  
ก. เพื่อให้โรงเรียนน่าอยู่   
ข. เพ่ือให้นักเรียนใช้ประโยชน์และ
สามารถดูแลได้ท่ัวถึง 
ค. เพ่ือให้นักเรียนมีความสุขกับ
การเรียน 
ง. ถูกทุกข้อ 
 

+1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 



329 
 

แบบทดสอบหน่วยท่ี 3 การป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา (ต่อ) 

 

 

 

  

ข้อ จุดประสงค์การ
เรียนรู้ 

รายการประเมิน 
 

ความคิดเห็น
ผู้เชี่ยวชาญ 

IOC แปลผล 

1 4 3 
3 เพ่ือให้มีผู้ฝึกอบรม

มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับ  
แนวทางในการ
ป้องกันสถานศึกษา
จากยาเสพติด 

43. กลุ่มนักเรียนที่มีพฤติกรรมค้า
ยาเสพติดโรงเรียนควรมีแนวทางใน
การจัดการอย่างไร 
ก. เชิญผู้ปกครองและไล่นักเรียน
ออก 
ข. เชิญต ารวจเข้ามาเจรจา 
ค. เชิญผู้ปกครองและส่งสถาน
บ าบัด 
ง. เชิญวิทยากรด้านยาเสพติด 

+1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 

42. นักเรียนช่วงอายุใดสุ่มเสี่ยงต่อ
การเสพยา 
ก. 14 – 19 ปี  ข. 19 – 42 ปี 
ค. 14 – 17 ปี  ง. 41 – 42 ปี 

+1 +1 0  ใช้ได้ 

49. ข้อใดคือสาเหตุหลักของการ
เสพยา 
ก.  สนุก เพลิดเพลิน  
ข. ปัญหาครอบครัว 
สภาพแวดล้อม 
ค. เพ่ือน เบื่อ   
ง. เหงา เศร้า 

+1 0 +1 0.67 ใช้ได้ 



330 
 

แบบทดสอบหน่วยท่ี 3 การป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา(ต่อ)  

ข้อ จุดประสงค์การ
เรียนรู้ 

รายการประเมิน 
 

ความคิดเห็น
ผู้เชี่ยวชาญ 

IOC แปลผล 

1 4 3 

3 เพ่ือให้มีผู้ฝึกอบรม
มี ค ว า ม รู้ ค ว า ม
เ ข้ า ใ จ เ กี่ ย ว กั บ  
แ น ว ท า ง ใ น ก า ร
ป้องกันสถานศึกษา
จากยาเสพติด )ต่อ( 

46.  ข้อใดถูกต้องที่สุดในการแยก
นักเรียนกลุ่มเสี่ยงกับนักเรียนปกติ 
ก. เพื่อเฝ้าดูแล   
ข. เพ่ือป้องกันและแก้ปัญหา 
ค. เพ่ือช่วยเหลือและดูแลอย่าง
ถูกต้อง 
ง. เพ่ือไม่ให้เกิดการแพร่ระบาด 

0 +1 +1 0.67 ใช้ได้ 

47. ข้อใดถูกต้องที่สุดในการ
ป้องกันสถานศึกษาจากยาเสพติด 
ก. เพื่อให้สังคมรับผลกระทบน้อย
ที่สุด 
ข. เพ่ือให้นักเรียนประสบ
ความส าเร็จ 
ค. เพ่ือให้โรงเรียนมีชื่อเสียง 
ง. เพ่ือจับกุมผู้เสพยา 

+1 0 +1 0.67 ใช้ได้ 

49. การให้การศึกษาด้านจิตใจ
และความรู้สึกมีความส าคัญ
อย่างไรต่อการป้องกันยาเสพติด 
ก. เพื่อเสริมสร้างทัศนคติ และ
ค่านิยมอันพึงประสงค์ 
ข. เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความ
เข้าใจ 
ค. เพ่ือหลีกห่างจากยาเสพติด 
ง. เพ่ือสามารถใช้ทักษะที่มีในการ
ท างานให้ส าเร็จ 

+1 +1 +1 1.11 ใช้ได้ 
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แบบทดสอบหน่วยท่ี 3 การป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา(ต่อ) 

 

  

ข้อ จุดประสงค์การ
เรียนรู้ 

รายการประเมิน 
 

ความคิดเห็น
ผู้เชี่ยวชาญ 

IOC แปลผล 

1 4 3 
3 เพ่ือให้มีผู้ฝึกอบรม

มี ค ว า ม รู้ ค ว า ม
เ ข้ า ใ จ เ กี่ ย ว กั บ  
แ น ว ท า ง ใ น ก า ร
ป้องกันสถานศึกษา
จากยาเสพติด )ต่อ( 

49. การสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด
แก่นักเรียนควรประกอบด้วยด้าน
ใดบ้าง 
ก. ด้านความอิสระ ด้านความ
เหมาะสม และด้านเจคติ 
ข. ด้านความรู้ ด้านเจคติ และด้าน
บุคลิกภาพ 
ค. ด้านสิ่งแวดล้อม ด้านอารมณ์ 
และด้านความประพฤติ 
ง. ถูกทกุข้อ  

+1 +1 +1 1.11 ใช้ได้ 

31. ความหมายของพฤติกรรมการ
ป้องกันยาเสพติด คืออะไร 
ก. การชักชวนให้ผู้อ่ืนปฏิบัติดี  
ข. การท าให้ตัวเองเข้าใจผู้ติดยา
เสพติด 
ค. การเผชิญหน้ากับยาเสพติด 
ง. การปฏิบัติตนออกห่างจากยา
เสพติด 

0 +1 +1 0.67 ใช้ได้ 
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แบบทดสอบหน่วยท่ี 4 ชุดฝึกอบรม 

 

  

ข้อ จุดประสงค์การ
เรียนรู้ 

รายการประเมิน 
 

ความคิดเห็น
ผู้เชี่ยวชาญ 

IOC แปลผล 

1 4 3 

2 เพ่ือให้ผู้เข้า
ฝึกอบรมมีความรู้
ความเข้าใจ
เกี่ยวกับชุด
ฝึกอบรม และ
สามารถผลิตชุด
ฝึกอบรมเพ่ือสร้าง
ภูมิคุ้มกันยาเสพติด
แก่นักเรียนได้ 

31. เป้าหมายของการฝึกอบรมคือ 
ข้อใด 
ก. มีความรู้ในเรื่องที่ฝึกอบรม 
ข.ละลายพฤติกรรม 
ค. สร้างทักษะหรือพฤติกรรมใหม่  
ง. ถูกทุกข้อ 

+1 +1 +1 1.00 ใช้ได้ 

34. การค้นหาปัญหาที่เกิดขึ้นใน
องค์กร ว่าประสบณป์ัญหาหรือมี
ความตอ้งการพัฒนาองค์กรและ
บุคลากร สอดคล้องกับข้อใด 
ก. การหาความจ าเป็นในการ
ฝึกอบรม 
ข. การสร้างหลักสตูรฝึกอบรม 
ค. การก าหนดโครงการฝึกอบรม 
ง. การบริหารโครงการฝึกอบรม 

0 +1 +1 0.67 ใช้ได้ 

33.การก าหนดสื่อ มีความส าคัญ
อย่างไร  
ก. ช่วยให้เข้าใจเนื้อหามากยิ่งขึ้น 
ข.ช่วยให้การอบรมสะดวกข้ึน 
ค.ช่วยสร้างบรรยากาศ 
ง. ช่วยให้เกิดผลตามวัตถุประสงค์ 
 
 

+1 +1 +1 1.11 ใช้ได้ 



333 
 

แบบทดสอบหน่วยท่ี 4 ชุดฝึกอบรม (ต่อ) 

 

 

ข้อ จุดประสงค์การ
เรียนรู้ 

รายการประเมิน 
 

ความคิดเห็น
ผู้เชี่ยวชาญ 

IOC แปลผล 

1 4 3 

2 เ พ่ื อ ใ ห้ ผู้ เ ข้ า
ฝึกอบรมมีความรู้
ค ว า ม เ ข้ า ใ จ ใ น
เ กี่ ย ว กั บ ชุ ด
ฝึ ก อ บ ร ม  แ ล ะ
สามารถผลิ ตชุ ด
ฝึกอบรมเพ่ือสร้าง
ภูมิคุ้มกันยาเสพติด
แก่นักเรียนได้ )ต่อ( 

32. วัตถุประสงค์และเนื้อหาชุดฝึก
อบรม ต้องมีความสอดคลองกัน
หรือไม่ เพราะเหตุใด 
ก. ไม่จ าเป็น เพราะเป็นคนละส่วน
กัน 
ข. ไม่จ าเป็น เพราะวัตถุประสงค์ท่ี
ดีต้องสามารถปรับเปลี่ยนได้ 
ค. จ าเป็น เพราะเป็นตัวคอย
ก าหนดรูปแบบ วิธีการ สื่อ และ
การประเมินผล 
ง. จ าเป็น เพราะเป็นตัวคอย
ก าหนดเนื้อหา กิจกรรม สื่อ และ
การประเมินผล 

+1 
 
 
 
 
 
 
 
 

+1 
 
 
 
 
 
 
 
 

+1 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.11 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

39. การตรวจสอบชุดฝึกควรท า
อย่าไร 
ก. เชิญผู้ช านาจเข้ามามีส่วนรวม
ในการตรวจสอบ 
ข. เชิญผู้เข้าฝึกอบรมมามีส่วนรวม
ในการตรวจสอบ 
ค. เชิญผู้ท าวิจัยมามีส่วนรวมใน
การตรวจสอบ 
ง. เชิญผู้ผลิตสื่อด้วยกันมามี
ส่วนรวมในการตรวจสอบ 

0 +1 +1 0.67 ใช้ได้ 
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แบบทดสอบหน่วยท่ี 4 ชุดฝึกอบรม (ต่อ) 

 

 

ข้อ จุดประสงค์การ
เรียนรู้ 

รายการประเมิน 
 

ความคิดเห็น
ผู้เชี่ยวชาญ 

IOC แปลผล 

1 4 3 

2 เ พ่ื อ ใ ห้ ผู้ เ ข้ า
ฝึกอบรมมีความรู้
ค ว า ม เ ข้ า ใ จ ใ น
เ กี่ ย ว กั บ ชุ ด
ฝึ ก อ บ ร ม  แ ล ะ
สามารถผลิ ตชุ ด
ฝึกอบรมเพ่ือสร้าง
ภูมิคุ้มกันยาเสพติด
แก่นักเรียนได้ )ต่อ( 

36. การทดสอบคุณภาพของชุดฝึก
ควรท าอย่างไร 
ก. น าชุดฝึกไปปฏิบัติจริง 
ข. น าชุดฝึกไปปรึกษากับผู้รู้ 
ค. น าชุดฝึกไปทดสอบกับกลุ่ม
ตัวอย่าง 
ง. ถูกทุกข้อ 

+1 
 
 
 
 

0 
 
 
 
 

+1 
 
 
 
 

0.67 
 
 
 
 

ใช้ได้ 
 
 
 
 
 
 

37. การสร้างชุดฝึกควรค านึกถึงสิ่ง
ใดเป็นอย่างแรก 
ก.การหาความจ าเป็นในการ
ฝึกอบรม 
ข. วัตถุประสงค์ 
ค. การประเมิน 
ง. ความสอดคล้องของเนื้อหา 

1 +1 +1 1.67  

39. ชุดฝึกอบรมหมายถึงอะไร 
ก. การเรียนรู้ผ่านสื่อต่าง ๆ เพ่ือ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
ข. การเรียนรู้โดยอ้างอิงจาก
ห้องสมุด เพ่ือเสริมสร้างความรู้ 
ค. การเรียนแบบออนไลน์ เพื่อให้
สอดคล้องกับยุก 2.1  
ง. ถูกทุกข้อ 

+1 
 

+1 
 

+1 1.00 
 

ใช้ได้ 
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แบบทดสอบหน่วยท่ี 4 ชุดฝึกอบรม (ต่อ) 

 

 

 

ข้อ จุดประสงค์การ
เรียนรู้ 

รายการประเมิน 
 

ความคิดเห็น
ผู้เชี่ยวชาญ 

IOC แปลผล 

1 4 3 

2 เ พ่ื อ ใ ห้ ผู้ เ ข้ า
ฝึกอบรมมีความรู้
ค ว า ม เ ข้ า ใ จ ใ น
เ กี่ ย ว กั บ ชุ ด
ฝึ ก อ บ ร ม  แ ล ะ
สามารถผลิ ตชุ ด
ฝึกอบรมเพ่ือสร้าง
ภูมิคุ้มกันยาเสพติด
แก่นักเรียนได้ )ต่อ( 

39. การก าหนดโครงการฝึกอบรม
หมายถึงอะไร  
ก. การเอาความจ าเป็นในการ
ฝึกอบรมมาท าการวิเคราะห ์
ข. การบรรลุเป้าประสงค์ของ
โครงการนั้น ๆ 
ค. การประเมินผลการฝึกอบรม 
ง. การวางแผนและการด าเนินการ
อย่างเป็นขั้นตอน 

+1 +1 1 0.67 ใช้ได้ 

21. การประเมินพฤติกรรมก่อน
และหลังการใช้ชุดฝึกอบรมเพ่ือ
อะไร 
ก. เพื่อศึกษาการเปลี่ยนแปลงของ
พฤติกรรม 
ข. เพ่ือเก็บข้อมูลส าหรับการ
วิเคราะห์ 
ค.เพื่อให้เป็นไปตามข้ันตอนของ
การใช้ชุดฝึก 
ง. เพ่ือให้การวิเคราะห์ข้อมูลง่าย
ขึ้น 

+1 +1 +1 1.11 ใช้ได้ 

รวมค่าความสอดคล้อง 1.97  
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ภำคผนวก ง 

ค่ำควำมยำกง่ำย ค่ำอ ำนำจจ ำแนก และค่ำควำมเชื่อมั่น 
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ค่าความยากง่าย (p) และอ านาจจ าแนก (r) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จ านวน 

40 ข้อ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ข้อที่ PH PL ความยากง่าย อ านาจจ าแนก 

1 1.79 1.91 1.63 1.49 

4 1.79 1.91 1.63 1.49 

3 1.11 1.79 1.99 1.91 

2 1.79 1.79 1.91 .11 

9 1.79 1.91 1.63 1.49 
6 1.79 1.91 1.63 1.49 

7 1.11 1.91 1.79 1.91 

8 0.75 0.50 1.63 1.49 
9 0.75 0.75 1.79 1.91 

10 0.75 0.50 1.63 1.49 
11 0.75 0.50 1.63 1.49 

12 1.00 0.75 1.99 1.91   

13 0.25 0.25 1.49 .00 
14 0.50 0.50 1.91 .00 

15 0.75 0.50 1.63 0.25 

16 1.00 0.25 1.63 0.75 

17 1.00 0.50 1.79 0.50 
18 0.25 0.25 1.49 .00 

19 1.00 0.50 1.79 0.50 
20 0.75 0.50 1.63 0.25 

21 0.75 0.50 1.63 0.25 

22 0.75 0.75 1.79 .00 
23 1.00 0.25 1.63 0.75 

24 0.75 0.50 1.63 0.25 

25 0.75 0.75 1.79 .00 
26 1.00 0.25 1.63 0.75 
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ค่าความยากง่าย (p) และอ านาจจ าแนก (r) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จ านวน 

40 ข้อ (ต่อ) 

ข้อที่  PH PL ความยากง่าย อ านาจจ าแนก 
47 1.79 1.79 1.79 .00 

49 1.79 1.79 1.79 .00 

49 1.11 1.79 1.99 0.25 
31 1.11 1.79 1.99 0.25 

31 1.79 1.91 1.63 0.25 

34 1.79 1.49 1.91 0.50 
33 1.79 1.91 1.63 0.25 

32 1.79 1.91 1.63 0.25 

39 1.79 1.79 1.79 .00 
36 1.11 .11 1.91 1.00 

37 1.79 1.79 1.79 0.00 
39 1.79 1.91 1.63 0.25 

39 1.79 1.91 1.63 0.25 

21 1.79 1.91 1.63 0.25 
รวม   1.69 1.31 

 

 ข้อสอบที่ไม่อยู่ในเกณฑ์ 11 ข้อ ได้แก่ 2, 9, 13, 12, 19, 44, 49, 47, 49, 39 และ 37 จึงตัด

ข้อสอบเหล่านั้นออกเหลือข้อสอบจ านวนทั้งหมด 49 ข้อ ซึ่ง 9 ข้อในหน่วยการเรียนรู้ที่ 1, 7 ข้อใน

หน่วยการเรียนรู้ที่ 4,  6 ข้อในหน่วยการเรียนรู้ที่ 3 และ 9 ข้อในหน่วยการเรียนรู้ที่ 2 
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ภำคผนวก จ 

คะแนนของชุดฝึกอบรมที่พัฒนำโดยผู้เข้ำร่วมกำรฝึกอบรม 
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แบบประเมินชุดฝึกอบรมการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดโดยใช้ทักษะ“การ

ปฏิเสธ” ของผู้เข้าฝึกอบรมท่ีพัฒนาขึ้น เพื่อใช้กับนักเรียนโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยา  

ข้อที่ ประเด็นการประเมิน คะแนน
เตม็ 100 

คะแนนที่ได้ ข้อความเสนอ
แก้ไขปรับปรุง 1  4 

1. ชื่อเรื่องและระบุปัญหา  
- มีความชัดเจน  
- รู้ว่าสื่อถึงสิ่งใด  
- อธิบายความเป็นมา ความส าคัญของเรื่อง   

11 9 9  

4. วัตถุประสงค์  
- ระบุสิ่งที่ต้องการ  
- เหมาะสมกับชุดฝึกอบรมที่พัฒนาขึ้น  

41 19 19  

3. ด้านเนื้อหา  
- มีการน าหลักทฤษฎี หลักค าสอนศาสนา
,มาใช้ 
- มีความชัดเจน 
- การเรียบเรียงเนื้อหาเป็นระบบเดียวกัน  
- มีความเหมาะสมกับผู้เรียน  

31 46 49 ควรน าหลักค า
สอนอิสลามมาใช้
ด้วย เพ่ือให้เกิด
ความสอดคล้อง
กั บ บ ริ บ ท ข อ ง
โรงเรียน 

2. ด้านกิจกรรม  
- มีความสอดคล้องระหว่างวัตถุประสงค์กับ
เนื้อหา 
- กิจกรรมมีความหลากหลาย 
- กิจกรรมท าให้ผู้เรียนมีความสนใจมาก
ยิ่งขึ้น  

31 31 31 กิจกรรมที่อยู่ใน
ชุดฝึกสอดคล้อง
กับจุดประสงค์ได้
ดี  และมี ค ว าม
หลากหลาย ควร
ระบุระยะเวลาใน
ใบงานที่ 1 และ 
4 ด้วย 

9 ด้านการประเมิน 
- วัดได้ครอบคลุมจุดประสงค์การเรียนรู้ 
- วัดและประเมินผลเน้นการประเมินตาม
สภาพจริง 

11 9 9 ค ว ร เ พ่ิ ม ก า ร
ประเมินผลจาก
ก า ร สั ม ภ า ษ ณ์
นักเรียนด้วย 
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แบบประเมินชุดฝึกอบรมการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดโดยการเรียนรู้จากกรุ

อ่านและหะดิษ ของผู้เข้าฝึกอบรมที่พัฒนาขึ้น เพื่อใช้กับนักเรียนโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยา  

ข้อ
ที ่

ประเด็นการประเมิน คะแนน
เต็ม 111 

คะแนนที่ได้ ข้อความเสนอแก้ไข
ปรับปรุง 1 4 

1. ชื่อเรื่องและระบุปัญหา  
- มีความชัดเจน  
- รู้ว่าสื่อถึงสิ่งใด  
- อธิบายความเป็นมา ความส าคัญของ
เรื่อง   

10 7 7 อธิบายความส าคัญ
ข อ ง เ รื่ อ ง ไ ด้ ไ ม่
ชัด เจน ควรบอก
ค ว า ม ส า คั ญ ใ ห้
ชัดเจน  

2. วัตถุประสงค์  
- ระบุสิ่งที่ต้องการ  
- เหมาะสมกับชุดฝึกอบรมที่พัฒนาขึ้น 

20 17 19  

3. ด้านเนื้อหา  
- มีการน าหลักทฤษฎี หลักค าสอนศาสนา
,มาใช้ 
- มีความชัดเจน 
- การเรียบเรียงเนื้อหาเป็นระบบเดียวกัน  
- มีความเหมาะสมกับผู้เรียน 

30 46 49 ควรมีการสรุป
จุดมุ่งหมายของ
อายัติกรุอ่านจาก
นักตัฟซีรมากล่าว
อ้างด้วย จะ
สามารถเพ่ิม
น้ าหนักให้เนื้อหาได้
เป็นอย่างดี 

4. ด้านกิจกรรม  
- มีความสอดคล้องระหว่างวัตถุประสงค์
กับเนื้อหา 
- กิจกรรมมีความหลากหลาย 
- กิจกรรมท าให้ผู้เรียนมีความสนใจมาก
ยิ่งขึ้น 

30 46 47 มีความหลากหลาย 
แต่ไม่ได้ระบุเวลา 
บ้างกิจกรรมอาจจะ
ท าให้นักเรียนเบื่อ
หนาย  

5. ด้านการประเมิน 
- วัดได้ครอบคลุมจุดประสงค์การเรียนรู้ 
- วัดและประเมินผลเน้นการประเมินตาม
สภาพจริง 

10 9 9 เพ่ิมการประเมิน
ด้วยวีการสัมภาษณ์
นักเรียน 
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แบบประเมินชุดฝึกอบรมการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดโดยวิธีการควบคุม

ตนเองของผู้เข้าฝึกอบรมที่พัฒนาขึ้น เพื่อใช้กับนักเรียนโรงเรียนมุสลิมวังทองวิทยา  

ข้อที่ ประเด็นการประเมิน คะแนน
เต็ม 111 

คะแนนที่
ได้ 

ข้อความเสนอแก้ไข
ปรับปรุง 

1 4 

1. ชื่อเรื่องและระบุปัญหา  
- มีความชัดเจน  
- รู้ว่าสื่อถึงสิ่งใด  
- อธิบายความเป็นมา ความส าคัญของ
เรื่อง   

11 9 9  

2. วัตถุประสงค์  
- ระบุสิ่งที่ต้องการ  
- เหมาะสมกับชุดฝึกอบรมที่พัฒนาขึ้น 

41 17 17  

3. ด้านเนื้อหา  
- มีการน าหลักทฤษฎี หลักค าสอน
ศาสนา,มาใช้ 
- มีความชัดเจน 
- การเรียบเรียงเนื้อหาเป็นระบบ
เดียวกัน  
- มีความเหมาะสมกับผู้เรียน 

31 49 47 ควรน าหลักค าสอน
อิสลามมาใช้ด้วย 
เพ่ือให้เกิดความ
สอดคล้องกับบริบท
ของโรงเรียน  

4. ด้านกิจกรรม  
- มีความสอดคล้องระหว่างวัตถุประสงค์
กับเนื้อหา 
- กิจกรรมมีความหลากหลาย 
- กิจกรรมท าให้ผู้เรียนมีความสนใจมาก
ยิ่งขึ้น 

31 49 31 มีความหลากหลาย 
สวยงาม เหมาะสม
กับผู้เรียน มีการคิด
วิเคราะห์ในกิจกรรม
ที่ 3 แต่ไม่ได้ก าหนด
ระยะเวลา 

5. ด้านการประเมิน 
- วัดได้ครอบคลุมจุดประสงค์การเรียนรู้ 
- วัดและประเมินผลเน้นการประเมิน
ตามสภาพจริง 

11 7 9 ควรเพิ่มการ
ประเมินผลจากการ
สัมภาษณ์นักเรียนใน
ด้านต่าง ๆ ด้วย 
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ประวัติผู้เขียน 
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