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บทคัดย่อ 
 
งานวิจยันีมี้วตัถุประสงค์เพ่ือศึกษาการเปล่ียนแปลงของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบ และศึกษาความสัมพันธ์ของคณะกรรมการบริษัทคณะกรรมการ
ตรวจสอบท่ีมีอิทธิพลต่อการจัดการก าไรหลังวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 
บริษัทท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย กรอบแนวคิดงานวิจยันีพ้ฒันาจากทฤษฎี
ตวัแทน ทฤษฎีสัญญา และแนวคิดการก ากับดูแลกิจการ ระยะเวลาในการศึกษาตัง้แต่ปี พ.ศ.
2553 – 2557 จากจ านวนตวัอย่างทัง้หมด 765 บริษัท-ปี เทคนิคท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู ได้แก่ 
สถิตเิชิงพรรณนา และการวิเคราะห์ความถดถอยพหเุชิงชัน้ผลการศกึษาพบว่า ในช่วงปี พ.ศ.2553 
– 2557 ไม่มีการเปล่ียนแปลงคณะกรรมการบริษัทคณะกรรมการตรวจสอบ และการจดัการก าไร
ผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจตาม DeAngelo Model และHealy Modelอย่างมีนัยส าคญั
อย่างไรก็ตามผลการศึกษาพบว่ามีการเปล่ียนแปลงการจดัการก าไรผ่านรายการคงค้างในดลุย
พินิจตามJones Model และModified Jones Model ในปี พ.ศ.2553 อย่างมีนยัส าคญั นอกจากนี ้
พบว่าสัดส่วนกรรมการบริษัทท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืนมีความสัมพันธ์ทิศทางเดียวกับการ
จดัการก าไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจตามThe Modified Jones Modelอย่างไรก็ตามพบว่า
ขนาดคณะกรรมการบริษัท สัดส่วนกรรมการบริษัทท่ีอิสระการควบต าแหน่งประธานกรรมการ
บริษัทและกรรมการผู้จดัการ ขนาดคณะกรรมการตรวจสอบ สดัส่วนกรรมการบริษัทท่ีอิสระ และ
สดัส่วนกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้ความช านาญด้านบญัชีหรือการเงินมีความสมัพนัธ์กับการ
จดัการก าไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจตามDeAngeloModel และ Modified Jones Model 
อยา่งไมมี่นยัส าคญั  
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ABSTRACT 

 
This study aimed to investigating size and composition of the Board of 

Directors including their effect on earnings management in the Ex-Post Thailand 
Financial Crisis 1997. Theoretical framework was developed from agency theory, 
contracting theory and corporate governance concept. The sample of this study was 
765 Thai listed firm-years from 2010 to 2014. The data analysis techniques were 
descriptive statistics and hierarchical multiple regression. The finding showed that 
Board of Directors, audit committee and earnings management as DeAngelo Model and        
Healy Model had not significant variance from 2010 to 2014. However, the finding 
showed that earnings management as Jones Model and Modified Jones Model had 
significant variances in 2010.In addition, the finding showed that interlocking board and 
earnings management as Modified Jones Model had significant positive relationship. 
However, the finding showed that interlocking board and earnings management as 
Healy Model had insignificant relationship. Moreover, the rests of independent variables 
(board size, proportion of independent director, board, CEO/Chairman duality, audit 
committee size, proportion of independent audit committee, audit committee financial 
expertise) and earnings management as Healy Model had insignificant relationship.  
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บทที่ 1 
 

บทนํา 
 
1.1 ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

วิกฤตการณการเงินในประเทศไทยป พ.ศ. 2540 มีสาเหตุจากอาเซียนไดรับ   

ความสนใจจากนักลงทุนตางประเทศและนโยบายทางการเงินของประเทศไทยสงเสริมใหมี        

การลงทุนจากปจจัยภายในและภายนอก จึงเกิดการปนราคาอสังหาริมทรัพย ที่ดิน และหุนสูง

มากกวาเงินที่มีอยูในระบบหลายสิบเทาตัว เศรษฐกิจประเทศไทยจึงเขาสูระบบการเก็งกําไรโดยกู

มาลงทุนเพื่อหวังกําไรสวนตางโดยมิไดคํานึงวาเงินอยูในระบบมากเกินจะสงผลใหเงินเฟอและ

คาเงินบาทลดลงอยางมากทําใหหนี้ที่กูยืมจากตางประเทศเพิ่มข้ึนแบบเทาตัวและยังมีปจจัย   

ความผันผวนจากอัตราแลกเปลี่ยนเพิ่มอีก ทําใหธนาคารแหงประเทศไทยตองสูญเสียทุนสํารอง

ระหวางประเทศจํานวนมากเพื่อพยุงคาเงินบาท เงินคงคลังของประเทศลดลงอยางมาก ธนาคาร

แหงประเทศไทยไมมีความสามารถในการชําระหนี้ รัฐบาลไทยจึงประกาศลอยตัวคาเงินบาท      

หนี้ของประเทศจึงเพิ่มข้ึนหลายเทาตัว สงผลใหหลายบริษัทปดกิจการมีความเสียหายในตลาดทุน 

ปญหาเศรษฐกิจและสังคม ประเทศไทยจึงขอรับความชวยเหลือเงินกูจากกองทุนการเงินระหวาง

ประเทศโดยทําหนังสือแสดงเจตจํานงแสดงการปฏิรูปเศรษฐกิจ (มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 

2556) ในการนี้กองทุนการเงินระหวางประเทศมีขอกําหนดใหประเทศไทยดําเนินการตามแนวทาง       

การกํากับดูแลกิจการเพื่อความโปรงใส เพิ่มความเปนธรรมแกผูมีสวนไดเสีย ซึ่งจะเปนผลดีตอ

เศรษฐกิจและชวยพัฒนาระบบการเงินของประเทศไทยที่ออนแออันมีสาเหตุจากการขาด           

การบริหารความเสี่ยงการตรวจสอบและการกํากับดูแลสถาบันการเงินที่ ดี  (สํานักงาน

คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย, 2559)  

จากนั้นในป พ.ศ. 2541 ตลาดหลักทรัพยหลักทรัพยแหงประเทศไทยไดมีขอบังคบั

ใหบริษัทจดทะเบียนตองจัดตั้งคณะกรรมการตรวจสอบภายในป พ.ศ. 2542 และในปเดียวกัน

ตลาดหลักทรัพยไดจัดทําขอพึงปฏิบัติที่ดีสําหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียน (Code of Best    

Practice for Directors of Listed Companies) เพื่อเปนแนวทางสําหรับการปฏิบัติงานของ

กรรมการ ตอมาในป พ.ศ. 2544 ตลาดหลักทรัพยฯ ไดแตงตั้ง “คณะอนุกรรมการเพื่อพัฒนาระบบ

การกํากับดูแลกิจการที่ดี (Good Corporate Governance Committee)” เพื่อจัดทํา “แนวทาง  

การเผยแพรรายงานการกํากับดูแลกิจการ” เพื่อใหบริษัทจดทะเบียนนําไปใชเปนแนวทางใน      
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การเปดเผยการปฏิบัติการกํากับดูแลกิจการของตนไดอยางถูกตองและเหมาะสม ในป พ.ศ.2545 

รัฐบาลไดกําหนดใหเปนปเร่ิมตนรณรงคเร่ืองการกํากับดูแลกิจการที่ดี โดยจัดตั้งคณะกรรมการ

บรรษัทภิบาลแหงชาติในสวนของตลาดหลักทรัพยก็ไดเสนอหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี 15 ขอ 

ใหแกบริษัทจดทะเบียน เพื่อเปนแนวทางปฏิบัติในขั้นเริ่มแรกและกําหนดใหบริษัทจดทะเบียนทุก

บริษัทตองเปดเผยการปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี 15 ขอ ต้ังแตรอบระยะเวลาบัญชี

ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2545 เปนตนไป เพื่อใหบริษัทจดทะเบียนสามารถนําหลักการกํากับดูแล

กิจการที่ดีไปปฏิบัติไดอยางเปนรูปธรรม ตลาดหลักทรัพยไดจัดตั้งศูนยพัฒนาการกํากับดูแล

กิจการบริษัทจดทะเบียน (Corporate Governance Center) ข้ึนเมื่อเดือนกรกฎาคม 2545 เพื่อทํา

หนาที่เปนศูนยกลางในการใหคําปรึกษา และแลกเปลี่ยนขอคิดเห็นเกี่ยวกับการกํากับดูแลกิจการ

ใหแกกรรมการและผูบริหารของบริษัทจดทะเบียนปจจุบัน (ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย, 

2558) นอกจากนี้ประเทศไทยไดรับการประเมินดานการกํากับดูแลกิจการ ดังนี้ 

− ผลการประเมิน CG-Watch ป 2555 โดย ACGA ประเทศไทยไดรับการจัด

อันดับสูงขึ้นจากป พ.ศ.2553 จากอันดับที่ 4 เปนอันดับที่ 3 ในกลุมประเทศเอเซียที่ถูกประเมิน

ทั้งหมด 11 ประเทศ (ไดแก ไทย ญ่ีปุน ฮองกง สิงคโปร อินเดีย ไตหวัน เกาหลี จีน อินโดนีเซีย 

ฟลิปปนส และมาเลเซีย) 

− ผลการประเมิน CG-ROSC ป 2555 โดย World Bank (ประกาศป พ.ศ.

2556) ประเทศไทยไดคะแนนเฉลี่ย 83% เปนอันดับ 1 ในกลุมประเทศเอเซียที่เขาประเมินทั้งหมด 

11 ประเทศ (ไดแก ไทย บังคลาเทศ ภูฏาน ฮองกง อินเดีย อินโดนีเซีย มาเลเซีย เนปาล ปากีสถาน 

ฟลิปปนส และเวียดนาม) 

− การประเมิน ASEAN CG Scorecard 2013-2014 ประเทศไทยไดคะแนน

เฉลี่ย 75.39% เพิ่มข้ึนจากปกอนหนา 7.73% (ป พ.ศ.2012-2013 ไดคะแนนเฉลี่ย 67.66%) ซึ่ง

ยังคงเปนอันดับ 1 ในกลุมประเทศอาเซียนที่เขาประเมินทั้งหมด 6 ประเทศ (ไทย มาเลเซีย 

สิงคโปร อินโดนีเซีย ฟลิปปนส และเวียดนาม) (ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย, 2558) 

ทั้งนี้การกํากับดูแลกิจการในระดับสากลเริ่มต้ังแตเกิดเหตุการณกรณีบริษัท      

Enron และ WorldCom ซึ่งเกิดการทุจริตเชิงนโยบายขึ้นในบริษัทเหลานั้น จนทําใหเกิดกฎหมาย

ใหมที่ทางรัฐบาลสหรัฐอมริกานํามาใชคือ Sarbanes-Oxley Act of 2002 (SOX) ซึ่งเปนการสราง

ความเชื่อมั่นใหเกิดขึ้นในตลาดหลักทรัพยของสหรัฐอเมริกา เปนการปฏิรูปการเปดเผยขอมูลของ

บริษัทที่จดทะเบียนในสหรัฐอเมริกา โดยเปนเรื่องเกี่ยวกับความเปนอิสระของผูสอบบัญชี 
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มาตรฐานเกี่ยวกับการกํากับดูแลกิจการที่ดี รวมทั้งมีบทลงโทษทางอาญาสําหรับการละเมิด

กฎหมายวาดวยหลักทรัพย 

ปจจุบันมีมาตรฐานสากลดานการกํากับดูแลกิจการ ซึ่งใชเปนบรรทัดฐานใน

หลายประเทศรวมทั้งประเทศไทยดวย คือ Organization for Economic Co-operation and     

Development Principles of Corporate Governance  ซึ่งประกอบดวย 5 กลไก ดังนี้ 

1. สิทธิของผูถือหุน 

2. การปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเปนธรรม 

3. บทบาทของผูมีสวนไดเสีย 

4. การเปดเผยขอมูลที่โปรงใส 

5. ความรับผิดชอบของกรรมการ 

ทั้งนี้กลไกความรับผิดชอบของกรรมการถือเปนกลไกการกํากับดูแลกิจการที่มี

บทบาทสําคัญเนื่องจากคณะกรรมการบริษัทถือเปนตัวแทนของผูถือหุนโดยทําหนาที่ในการกํากับ 

ควบคุม เพื่อใหผูบริหารดําเนินงานตามเปาหมายที่กําหนดไว (ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย, 

2558) ในดานการรายงานทางการเงิน คณะกรรมการบริษัทตองทําใหเกิดความมั่นใจไดวา        

การจัดทํารายงานทางบัญชีและรายงานทางการเงินของบริษัทมีความนาเชื่อถือ ซึ่งรวมถึงการมี

ผูสอบบัญชีภายนอกที่มีความเปนอิสระมีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสม เชน ระบบปองกัน

ความเสี่ยง ระบบควบคุมทางการเงินและการดําเนินงาน ระบบการกํากับดูแลการปฏิบัติงานให

สอดคลองกับขอบังคับของกฎหมายและมาตรฐานทางวิชาชีพ ในดานการสอบทานรายงาน       

ทางการเงิน โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีหนาที่กํากับดูแลใหหนวยงานตรวจสอบภายในสอบ

ทานการจัดทํางบการเงินดังตอไปนี้ 

1. สอบทานใหสํานักงานมีการควบคุมภายในในการจัดทํารายงานทาง 

การเงิน(Internal Control Over Financial Reporting : ICFR) ตามองคประกอบที่สําคัญ         

ตามหลักการที่กําหนดอยางครบถวน เพียงพอและมีประสิทธิผล และประสานงานกับผูสอบบัญชี

ของสํานักงาน เพื่อใหความเชื่อสมเหตุสมผลวาการจัดทํารายงานทางการเงินเปนไปตาม

วัตถุประสงคในเรื่อง ความถูกตอง เชื่อถือได และการปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

2. สอบทานการเลือกใชนโยบายบัญชีที่สําคัญของสํานักงานที่เหมาะสมและ

ถือปฏิบัติอยางสม่ําเสมอใชดุลยพินิจอยางระมัดระวังและประมาณการที่สมเหตุสมผลใน         
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การจัดทํารวมทั้งมีการเปดเผยขอมูลที่สําคัญอยางเพียงพอ 

3. สอบทานรายการที่มิใชรายการปกติซึ่งมีนัยสําคัญที่เกิดขึ้นในรอบปที่      

ผานมา (ถามี)โดยพิจารณาความสมเหตุสมผลของการทํารายการดังกลาว ผลกระทบตอฐานะ

การเงินและผลการดําเนินงานและความถูกตองครบถวนของการเปดเผยขอมูล 

นอกจากนี้ในดานความสัมพันธกับผูสอบบัญชี คณะกรรมการตรวจสอบตอง

ประชุมกับผูสอบบัญชีโดยไมมีฝายจัดการเขารวมประชุมดวยอยางนอยปละครั้งเพื่อใหมั่นใจไดมี

การหารืออยางเปนอิสระและตรงไปตรงมาโดยในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบอาจขอ

ความเห็นจากผูสอบบัญชีในเรื่องตาง ๆ เชนคุณภาพของงานสอบบัญชีและเรื่องที่เกี่ยวของเรื่องที่

ผูสอบบัญชีมีความกังวลหรือการถูกจํากัดขอบเขตการตรวจสอบเมื่อมีเหตุการณสําคัญเกิดขึ้น 

เชนกรณีเกิดการทุจริตเปนตนผูสอบบัญชีตองรายงานโดยตรงตอคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อ

ปองกัน มิใหฝายจัดการใชอํานาจแทรกแซงอยางไมเหมาะสมและเพื่อใหผูสอบบัญชีสามารถ

ปฏิบัติหนาที่และใชดุลยพินิจอยางอิสระและเที่ยงธรรมภายใตกรอบมาตรฐานการสอบบัญชี 

ทั้งนี้คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee) ที่มีความเชี่ยวชาญและมี   

ความเปนอิสระจะสงเสริมใหงบการเงินมีคุณภาพ ลดการทุจริตในการรายงานทางการเงิน           

การบัญชีการทําผิดกฎระเบียบ การจัดการกําไร (Earnings Management) ซึ่ง Rainsbury,     

Bradbury and Cahan (2009) กลาววาคุณภาพของคณะกรรมการตรวจสอบนําไปสูการลด

แนวโนมในการเลือกนโยบายบัญชีแบบเชิงรุก (Aggressive Accounting Choices) ที่อาจ

เอื้ออํานวยใหเกิดการทุจริต หรือการตกแตงขอมูลตาง ๆ นอกจากนี้ Lin and Hwang (2010) 

พบวา ความเปนอิสระและความเชี่ยวชาญของคณะกรรมการตรวจสอบมีความสัมพันธเชิงลบกับ

การจัดการกําไร สวนความเปนเจาของหุนของคณะกรรมการตรวจสอบมีความสัมพันธเชิงบวกกับ

การจัดการกําไร อาจกลาวไดวาความเปนอิสระและความเชี่ยวชาญของคณะกรรมการตรวจสอบ

สามารถลดการจัดการกําไร ซึ่งการจัดการกําไรเปนการบิดเบือนขอมูลในงบการเงินทําให            

งบการเงินไมมีคุณภาพ (สุฏิกา รักประสูติ, 2558) 

การจัดการกําไร (Earnings Management) Mulford and Comiskey (1996) 

กลาววา การจัดการกําไร หมายถึง “การปรับแตงผลการดําเนินงานดวยเจตนาที่จะสราง

ภาพลักษณของผลการดําเนินงานใหแปรเปลี่ยนไปในทิศทางที่ตองการ” ซึ่งการจัดการกําไรเปน

การบิดเบือน ปกปดขอมูลในงบการเงินของบริษัททําใหงบการเงินไมสะทอนฐานะการเงินและ     

ผลการดําเนินงานที่แทจริงของบริษัท สงผลใหผูใชงบการเงิน เชน นักลงทุน ผูถือหุน ธนาคาร 

เจาหนี้ ลูกจาง รัฐบาลสรรพากร ลูกหนี้ และสาธารณชน เขาใจฐานะการเงินและผลการดาํเนนิงาน
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ของบริษัทผิด ทําใหตัดสินใจผิดพลาด อีกทั้งผลการดําเนินงานของบริษัทไดเปนสวนหนึ่งใน

เงื่อนไขการจายผลตอบแทนของผูบริหาร จึงกลาวไดวาผูบริหารมีแรงจูงใจในการจัดการกําไรไปใน

ทิศทางที่ตองการตามทฤษฏีสัญญา และตามทฤษฏีตัวแทนผูบริหารอาจมีพฤติกรรมฉวยโอกาส

สรางประโยชนแกตนเองมากกวาผูถือหุน โดยสวนใหญผูบริหารจะตองการจัดการกําไรใหสูงขึ้น

เกินจริงเพื่อดึงดูดการลงทุนจากนักลงทุนและการจายผลตอบแทนของผูบ ริหารสูงขึ้น            

ในทางตรงกันขามผูบริหารอาจตองการจัดการกําไรใหตํ่ากวาความเปนจริงเพื่อหลีกเลี่ยงภาษี      

ซึ่งแบงการจัดการกําไรไดเปน 2 ประเภท ดังนี้ 

1. การจัดการกําไรโดยใชดุลยพินิจในการเลือกใชนโยบายบัญชี วิธีนี้จะไม

กระทบตอกิจกรรมดําเนินงานจริงของธุรกิจ เชน การเปลี่ยนแปลงอายุการใชงานหรือมูลคาซาก

ของสินทรัพย การเปลี่ยนแปลงนโยบายการตัดคาเสื่อมราคาของสินทรัพย การเปลี่ยนแปลง

ประมาณการหนี้สิน (นิพันธ โพธิ์วิจิตร, 2555) 

2. การจัดการกําไรโดยใชดุลยพินิจในการสรางรายการทางธุรกิจ (Real 

Earnings Management) วิธีนี้เปนการเปลี่ยนแปลงการดําเนินงานทางธุรกิจบางอยางเพื่อควบคุม

ตัวเลขทางบัญชีใหเปนไปในทิศทางที่ตองการ ซึ่งจะกระทบตอกิจกรรมดําเนินงานจริงของธุรกิจ

และกระทบตอกระแสเงินสด (นิพันธ โพธิ์วิจิตร, 2555) 

ทั้งนี้ Schipper (1989) แสดงความเห็นวา การจัดการกําไรผานรายการคงคาง

และการจัดการกําไรทีแทจริง ไมสามารถแยกความแตกตางไดงาย เนื่องจากกรณีที่บริษัทตัดสินใจ

ลงทุนหรือผลิตเปนเรื่องยากที่จะวินิจฉัยไดวาเปนการตัดสินใจดวยความบริสุทธิ์ใจเพื่อสรางมูลคา

สูงสุดใหแกผูถือหุน หรือเจตนาตกแตงกําไรภายใตสภาพแวดลอมที่ไมแนนอน เชน (1) กรณี      

การลดคาใชจายวิจัยและพัฒนาหรือคาใชจายโฆษณา (2) กรณีเพิ่มหรือลดสายการผลิตภัณฑ         

(3) การตัดสินใจซื้อกิจการ เปนตน อยางไรก็ตามการจัดการกําไรผานรายการคงคางสามารถ

ตรวจสอบไดโดยผูสอบบัญชี ซึ่งสามารถใชมาตรฐานการบัญชีเปนมาตรฐานในการวินิจฉัยได 

(นิพันธ โพธิ์วิจิตร, 2555) ดังนั้นผูวิจัยเลือกศึกษาการจัดการกําไรโดยผานรายการคงคางใน      

ดุลยพินิจผูบริหาร (Discretionary Accruals) 

 โดยสรุปผูบริหารทําหนาที่บริหารบริษัทแทนผูถือหุนซึ่งเปนเจาของบริษัท 

ผูบริหารอาจมีพฤติกรรมฉวยโอกาสสรางประโยชนแกตนเองมากกวาผูถือหุน จึงกอใหเกิดความ

ขัดแยงระหวางเจาของบริษัทและผูบริหารตามทฤษฎีตัวแทน ผูถือหุนซึ่งเปนเจาของบริษัทจึง

แตงตั้งคณะกรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบเพื่อควบคุมดูแลพฤติกรรมของผูบริหารและเพื่อ

บรรเทาความขัดแยงตามทฤษฎีตัวแทน   โดยคณะกรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบสามารถ
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ตรวจสอบผานรายงานทางการเงิน เชน รายการคงคางในดุลยพินิจผูบริหาร เปนตน แสดงใหเห็น

วาคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบมีหนาที่ดูแลความนาเชื่อถือของรายงานทาง   

การเงิน ฉะนั้นเปนไปไดวาคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบมีผลตอการจัดการกําไร 

ปจจุบันมีงานวิจัยที่พบวาคุณลักษณะของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบสงผลตอ         

การจัดการกําไร ไดแก การศึกษาวิจัยของ ปณิธาน สุจิรชาโตและศศิวิมล มีอําพล (2552); Hamid 

and Ayedh (2014); Ghosh, Marra and Moon (2010) อยางไรก็ตามยังมีงานวิจัยของ ปณิธาน 

สุจิรชาโตและศศิวิมล มีอําพล (2552) ไมพบความสัมพันธระหวางคุณลักษณะของคณะกรรมการ

ตรวจสอบในดานความอิสระ และขนาดของคณะกรรมการตรวจสอบกับการจัดการกําไรราย     

ไตรมาส สอดคลองกับการศึกษาวิจัยของ พรทิวา ขาวสอาด (2555); Nugroho and Eko (2011); 

Chen, Cheng and Wang (2015) พบวาคุณลักษณะของคณะกรรมการบริษัทไมมีผลกระทบตอ

การจัดการกําไร  

ปจจุบันผลการวิจัยเรื่องความสัมพันธของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการ

ตรวจสอบและการจัดการกําไรยังไมมีผลการวิจัยที่ชัดเจน อีกทั้งงานวิจัยสวนใหญวัดการจัดการ

กําไรโดยใช Modified Jones Model ดังนั้นผูวิจัยจึงสนใจศึกษาความความสัมพันธของ

คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบที่มีตอการจัดการกําไรในบริบทของประเทศไทย     

หลังวิกฤตการณการเงินในประเทศไทยป พ.ศ.2540 และผูวิจัยมีการขยายตัวแบบวัดการจัด      

การกําไรโดยใช (1) DeAngelo Model (2) Healy Model (3) The Jones Model และ                

(4) Modified Jones Model เพื่อวิเคราะหตัวแบบที่เหมาะสมกับบริบทของประเทศไทย นอกจากนี้

หลังวิกฤตการณการเงินในประเทศไทยป พ.ศ.2540 มีการเปลี่ยนแปลงระเบียบเกี่ยวกับ

คณะกรรมการบริษัท คณะกรมการตรวจสอบ ที่อาจสงผลตอการจัดการกําไร ซึ่งยังมีงานวิจัย

จํานวนนอยที่ศึกษาการเปลี่ยนแปลงหลังวิกฤตการณการเงินในประเทศไทยป พ.ศ.2540 ดังนั้น

ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาการเปลี่ยนแปลงคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ และ          

การจัดการกําไรหลังวิกฤตการณการเงินในประเทศไทยป พ.ศ.2540 

 

1.2 คําถามการวิจัย 
1. คณะกรรมการบริษัทมีการเปลี่ยนแปลงหลังวิกฤตการณการเงินในประเทศไทยป 

พ.ศ.2540 หรือไม 

2. คณะกรรมการตรวจสอบมีการเปลี่ยนแปลงหลังวิกฤตการณการเงินในประเทศไทยป 

พ.ศ.2540 หรือไม 
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3. การจัดการกําไรมีการเปลี่ยนแปลงหลังวิกฤตการณการเงินในประเทศไทยป         

พ.ศ.2540 หรือไม 

4. คณะกรรมการบริษัทมีความสัมพันธกับการจัดการกําไรหลังวิกฤตการณการเงินใน

ประเทศไทยป พ.ศ.2540 หรือไม 

5. คณะกรรมการตรวจสอบมีความสัมพันธกับการจัดการกําไรหลังวิกฤตการณการเงิน

ในประเทศไทยป พ.ศ.2540 หรือไม 

1.3 วัตถุประสงคของการศึกษา 
1. เพื่อศึกษาการเปลี่ยนแปลงคณะกรรมการบริษัทหลังวิกฤตการณการเงินในประเทศ

ไทยป พ.ศ.2540 

2. เพื่อศึกษาการเปลี่ยนแปลงคณะกรรมการตรวจสอบหลังวิกฤตการณการเงินใน

ประเทศไทยป พ.ศ.2540 

3. เพื่อศึกษาการเปลี่ยนแปลงการจัดการกําไรหลังวิกฤตการณการเงินในประเทศไทย   

ป พ.ศ.2540 

4. เพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางคณะกรรมการบริษัทและการจัดการกําไรหลัง

วิกฤตการณการเงินในประเทศไทยป พ.ศ.2540 

5. เพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางคณะกรรมการตรวจสอบและการจัดการกําไรหลัง

วิกฤตการณการเงินในประเทศไทยป พ.ศ.2540 

 
1.4 ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

1. นักวิจัยทางดานทฤษฎีตัวแทน (Agency Theory) และการกํากับดูแลกิจการ 

(Corporate Governance) สามารถใชผลจากงานวิจัยนี้เพื่อเปนแนวทางในการหาคําตอบยืนยัน

คําอธิบายของทฤษฎีและประโยชนของการกํากับดูแลกิจการ โดยเฉพาะอยางยิ่งในประเด็นของ

กลไกทางดานคณะกรรมการบริษัทของประเทศไทย 

2. ผูใชงบการเงิน นักลงทุน เจาหนี้และนักวิเคราะหสามารถนําผลการศึกษาจาก

งานวิจัยนี้ใชประกอบการการตัดสินใจจากขอมูลงบการเงินได 

3. ผูถือหุนสามารถนําผลการวิจัยนี้เปนแนวทางสําหรับการพิจารณากําหนดคุณสมบัติ

ของคณะกรรมการบริษัท ในการดูแลผลประโยชนของบริษัทและผูถือหุนเพื่อสรางความเชื่อมั่นแก  

ผูถือหุน นักลงทุนและผูที่เกี่ยวของทุกฝายรวมถึงเพื่อเติบโตอยางยั่งยืนของกิจการ 



8 
 

 

4. ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยสามารถนําผลที่ไดจากงานวิจัยนี้ไปพิจารณา

ทบทวนขอกําหนดในเรื่องคุณสมบัติของคณะกรรมการบริษัทและเกี่ยวกับการกํากับดูแลกิจการใน

ภาพรวม 

5. เพื่อพิจารณากําหนดคุณสมบัติของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบให

เหมาะสมตอการสอบทานงบการเงินของบริษัท 

 
1.5 ขอบเขตการวิจัย 

1. ตัวอยางที่ใชในการศึกษานี้เปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

ซึ่งไมรวมบริษัทดังตอไปนี้ ไดแก บริษัทในกลุมธุรกิจการเงิน บริษัทจดทะเบียนที่อยูระหวางฟนฟู

กิจการผานศาลลมละลายกลาง บริษัทจดทะเบียนที่ไดรับการถอดถอนออกจากตลาดหลักทรัพย

แลว บริษัทที่อยูในตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ และบริษัทที่ไมมีการปดงวดบัญชีในวันที่             

31 ธันวาคมของทุกป ขอมูลที่ใชทําการวิจัยในป พ.ศ.2553 - 2557  

2. การศึกษาการกํากับดูแลกิจการดานคุณลักษณะของคณะกรรมการบริษัทวัดจาก 

ขนาดของคณะกรรมการบริษัท สัดสวนคณะกรรมการบริษัทที่อิสระ การควบตําแหนงประธาน

กรรมการและกรรมการผูจัดการ สัดสวนกรรมการที่ เปนกรรมการในบริษัทอื่น และศึกษา

คุณลักษณะของคณะกรรมการตรวจสอบวัดจากขนาดของคณะกรรมการตรวจสอบ สัดสวน

กรรมการตรวจสอบที่อิสระ สัดสวนกรรมการตรวจสอบที่มีความรูความชํานาญดานบัญชีหรือ

การเงิน และการจัดการกําไรวัดจากรายการคงคางในดุลยพินิจของผูบริหารตาม (1) DeAngelo 

Model (2) Healy Model (3) The Jones Model และ(4) Modified Jones Model 

3. ขอมูลที่นํามาใชในวิจัยเก็บรวบรวมจากงบการเงิน รายงานประจําปและแบบแสดง

รายการขอมูลประจําป (แบบ 56-1) 

 
1.6 นิยามศัพท 

การกํากับดูแลกิจการ (Corporate Governance) หมายถึง การบริหารจัดการบริษัทที่มี

ประสิทธิภาพ โปรงใส ตรวจสอบได และคํานึงถึงผูมีสวนไดเสียทุกฝาย (สํานักงานคณะกรรมการ

กํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย, 2558) 

คณะกรรมการการบริษัท (Board of Directors) หมายถึง ผูซึ่งไดรับการแตงตั้งจากผูถือ

หุนเพื่อทําหนาที่พิจารณาและใหความเห็นในเรื่องสําคัญเกี่ยวกับการดําเนินงานของกิจการรวมทั้ง

กํ า กั บ  ควบคุ ม  ดู แล ให ฝ า ยบริ หา รดํ า เนิ น ง านตามนโยบายและแผนที่ กํ าหนดไว                       
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อยางมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล (ศูนยพัฒนาการกํากับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย, 2549) 

กรรมการอิสระ (Independent Director) หมายถึง กรรมการที่ไมทําหนาที่จัดการของ

บริษัท บริษัทในเครือ บริษัทรวม เปนกรรมการที่เปนอิสระจากฝายจัดการและผูถือหุนที่มีอํานาจ

ควบคุม และเปนผูซึ่งไมมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัทในลักษณะที่จะทําใหมีขอจํากัดใน    

การแสดงความเห็นที่เปนอิสระ และเปนกรรมการที่มีคุณสมบัติสอดคลองหลักการกํากับดูแล

กิจการที่ดีและแนวปฏิบัติของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

(ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย, 2558) 

กรรมการที่เปนผูบริหาร (Executive Director) หมายถึง ผูบริหารที่ไดรับแตงตั้งใหเปน

กรรมการของบริษัท (ศูนยพัฒนาการกํากับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย, 2549) 

ประธานกรรมการ (Chairman) หมายถึง หัวหนาของคณะกรรมการ มีหนาที่ดูแลกํากับ

ดูแลงานและหนาที่ของคณะกรรมการ (จอหน ฮารเปอร, 2554) 

กรรมการผูจัดการ หมายถึง ผูดํารงตําแหนงประธานเจาหนาที่บริหาร (Chief Executive 

Officer : CEO) กรรมการผูจัดการ (Managing Director) กรรมการผูอํานวยการ (President) หรือ

ผูที่มีบทบาทหนาที่เทียบเทา (ศูนยพัฒนาการกํากับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทย, 2549) 

กรรมการตรวจสอบ (Audit Committee) หมายถึงกรรมการบริษัทที่ไดรับแตงตั้งจาก

คณะกรรมการบริษัทใหอยูในคณะกรรมการชุดยอยที่ชื่อวา คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit 

Committee) เพื่อทําหนาที่สอบทานรายงานทางการเงิน ระบบควบคุมภายใน รวมทั้งใหมี         

การเปดเผยขอมูลรายการเกี่ยวโยงใหครบถวน ฯลฯ โดยตองมีคุณสมบัติความเปนอิสระตาม

เกณฑข้ันต่ําตามขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย อีกนัยหนึ่งก็คือ กรรมการตรวจสอบตองเปน

กรรมการอิสระ (สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย, 2556) 

กรรมการที่เปนกรรมการในบริษัทอื่น (Interlocking Board) หมายถึง สมาชิกของ

คณะกรรมการบริษัทที่ไปทําหนาที่ในคณะกรรมการของบริษัทอื่น (Harvey, Financial Dictionary, 

2012) 

ความรูความชํานาญดานบัญชีหรือการเงินของกรรมการตรวจสอบ  หมายถึง 

กรรมการตรวจสอบจะตองมีความชํานาญที่เหมาะสมตามภารกิจที่ไดรับมอบหมาย โดยสมาชิก

กรรมการตรวจสอบทุกคนไมจําเปนตองถูกคาดหวังวาเปนผูเชี่ยวชาญทางดานการบัญชีหรือ
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การเงิน เนื่องจากคณะกรรมการตรวจสอบสามารถเรียกหาคําแนะนําจากผูเชี่ยวชาญอิสระเฉพาะ

ดานได แตตองเปนผูที่สามารถตั้งคําถามไดอยางตรงประเด็นและสามารถตีความและประเมินผล

ของคําตอบที่ไดรับ กรรมการตรวจสอบอยางนอย 1 คนที่มีความรูความเขาใจหรือมีประสบการณ

ดานการบัญชีหรือการเงินและมีความรูตอเนื่องเกี่ยวกับเหตุที่มีตอการเปลี่ยนแปลงของ             

การรายงานทางการเงิน ซึ่งจะมีผลใหการดําเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบมีประสิทธิภาพ

มากขึ้น เนื่องจากหนาที่หลักของคณะกรรมการตรวจสอบที่ไดรับมอบหมาย คือสอบทานรายงาน

ทางการเงินใหมีคุณภาพที่ดีที่สุด กรรมการตรวจสอบควรไดรับการอบรมและเสริมสรางความรู

อยางตอเนื่องและสม่ําเสมอในเรื่องที่เกี่ยวของตอการดําเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

เพื่อใหทันตอการเปลี่ยนแปลงที่อาจเกิดขึ้น และควรไดเพิ่มพูนความรูเกี่ยวกับการดําเนินงานของ

บริษัทอยางตอเนื่องเพื่อเพิ่มประสิทธิผลของคณะกรรมการตรวจสอบ (ตลาดหลักทรัพยแหง   

ประเทศไทย, 2542)  

การจัดการกําไร (Earnings Management) การจัดการกําไรเกิดขึ้นเมื่อผูบริหารหรือ

ผู จัดการใชวิจารณญาณในการรายงานทางการเงินและการจัดโครงสรางธุรกรรมใน                 

การเปลี่ยนแปลงรายงานทางการเงิน เพื่อจงใจปกปดผลการดําเนินงานที่แทจริงบางประการผาน

รายงานทางการเงินตอผูมีสวนไดเสียหรือผูถือหุน (Healey and Whalen, 1999) 

รายการคงคาง (Accrual) หมายถึง การบันทึกรับรูรายการและเหตุการณทางบัญชีเมื่อ

เกิดขึ้นแมยังไมไดรับเงินสดเขามาหรือจายเงินสดออกไป (แมบทการบัญชี ปรับปรุง, 2552) 

รายการคงคางในดุลยพินิจของผูบริหาร (Discretionary Accrual) หมายถึง              

การประมาณหนี้สงสัยจะสูญ การประมาณคาเสื่อมราคา การตีราคาสินคาคงเหลือวิธีราคาทนุหรอื

มูลคาสุทธิที่จะไดรับแลวแตราคาใดจะต่ํากวา การประมาณการหนี้สินตาง ๆ ซึ่งผูบริหารสามารถ

ใชดุลยพินิจเลือกปฏิบัติเพื่อใหไดตัวเลขที่ตนตองการได (Watts and Zimmerman, 1990) 
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บทที่ 2 
 

แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 

บทนี้เสนอการทบทวนวรรณกรรมเรื่องแนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวของกบั

การกํากับดูแลกิจในกลไกคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบที่มีผลตอการจัดการกําไร 

ซึ่งประกอบดวยสวนแรกการกํากับดูแลกิจการในกลไกคณะกรรมการบริษัทและกรรมการ

ตรวจสอบ สวนที่สองการจัดการกําไร สวนที่สามทฤษฎีตัวแทน สวนที่ส่ีทฤษฎีสัญญา สวนที่หา

งานวิจัยที่เกี่ยวของการกํากับดูแลกิจการในกลไกคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ 

และการจัดการกําไร สวนสุดทายเสนอกรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
2.1 การกํากับดูแลกิจการ (Corporate Governance) 

แนวคิดการกํากับดูแลกิจการ 
การกํากับดูแลกิจการ หมายถึง การบริหารจัดการบริษัทที่มีประสิทธิภาพ 

โปรงใส ตรวจสอบได และคํานึงถึงผูมีสวนไดเสียทุกฝาย (สํานักงานคณะกรรมการกํากับ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย) การกํากับดูแลกิจการมีที่มาจากกฎหมาย Sarbanes-Oxley Act     

ซึ่งการออกกฎหมายดังกลาวเนื่องจากกรณีความเสียหายจากบริษัทเอนรอน (Enron) บริษัท เวิรล 

คอม (World Com) เพื่อควบคุมจากพฤติกรรมฉวยโอกาสของผูบริหารใหลดลงตามทฤษฏีตัวแทน 

ซึ่งประเทศไทยใชการกํากับดูแลกิจการตามมาตรฐาน OECD Principles of Corporate 

Governance โดย OECD Principles ประกอบดวย 5 ประเด็น ดังนี้  

1. สิทธิของผูถือหุน 

2. การปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเปนธรรม 

3. บทบาทของผูมีสวนไดเสีย 

4. การเปดเผยขอมูลที่โปรงใส 

5. ความรับผิดชอบของกรรมการ 
ประเภทของกลไกการกํากับดูแลกิจการ 

Farinha (2003) ไดจําแนกกลไกการควบคุมการกํากับดูแลกิจการออกเปน       

2 ประเภท ไดแก 
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1. กลไกการกํากับดูแลกิจการที่อยูภายนอกกิจการ ไดแก การเขาครอบงํา

กิจการโดยปรปกษ กลไกการแขงขันในตลาด ตลาดแรงงานผูบริหาร อิทธิพลและบทบาทของ

นักวิเคราะหหลักทรัพย ความมีชื่อเสียงของกิจการ และระบบกฎหมายที่เกี่ยวของ 

2. กลไกการกํากับดูแลกิจการที่อยูภายในกิจการ ไดแก ประเภทของผูถือหุน 

โครงสรางผูถือหุน คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ คาตอบแทนของผูบริหาร 

นโยบายกูยืมและนโยบายการปนผล 

จากการงานวิจัยหลายฉบับพบวากํากับดูแลกิจการในดานคณะกรรมการ

บริษัทและกรรมการตรวจสอบสงผลใหการจัดการกําไรลดลง ทั้งนี้กลไกคณะกรรมการบริษัท      

ถือเปนกลไกการกํากับดูแลกิจการที่มีบทบาทสําคัญ เนื่องจากคณะกรรมการบริษัทถือเปนตัวแทน

ของผูถือหุนโดยทําหนาที่ในการกํากับควบคุม เพื่อใหผูบริหารดําเนินงานตามเปาหมายที่     

กําหนดไว (ศูนยพัฒนาการกํากับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย, 

2549) ในดานการรายงานทางการเงิน คณะกรรมการบริษัทตองทําใหเกิดความมั่นใจไดวา       

การจัดทํารายงานทางบัญชีและรายงานทางการเงินของบริษัทมีความนาเชื่อถือ ซึ่งรวมถึงการมี

ผูสอบบัญชีภายนอกที่มีความเปนอิสระ มีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสม เชน ระบบปองกัน

ความเสี่ยง ระบบควบคุมทางการเงินและการดําเนินงานระบบการกํากับแลการปฏิบัติงานให

สอดคลองกับขอบังคับของกฎหมายและมาตรฐานทางวิชาชีพทั้งนี้การสอบทานรายงานทาง

การเงินคณะกรรมการตรวจสอบมีหนาที่กํากับดูแลใหหนวยงานตรวจสอบภายในสอบทาน        

การจัดทํางบการเงินดังตอไปนี้ 

1. สอบทานใหสํานักงานมีการควบคุมภายในในการจัดทํารายงานทาง  

การเงิน (Internal Control over Financial Reporting : ICFR) ตามองคประกอบที่สําคัญตาม

หลักการที่กําหนดอยางครบถวน เพียงพอและมีประสิทธิผล และประสานงานกับผูสอบบัญชีของ

สํานักงาน เพื่อใหความเชื่อสมเหตุสมผลวาการจัดทํารายงานทางการเงินเปนไปตามวัตถุประสงค

ในเรื่องความถูกตอง เชื่อถือได และการปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

2. สอบทานการเลือกใชนโยบายบัญชีที่สําคัญของสํานักงานที่เหมาะสมและ

ถือปฏิบัติอยางสม่ําเสมอใชดุลยพินิจอยางระมัดระวังและประมาณการที่สมเหตุสมผลใน          

การจัดทํารวมทั้งมีการเปดเผยขอมูลที่สําคัญอยางเพียงพอ 

3. สอบทานรายการที่มิใชรายการปกติซึ่งมีนัยสําคัญที่เกิดขึ้นในรอบปที่   

ผานมา (ถามี)โดยพิจารณาความสมเหตุสมผลของการทํารายการดังกลาว ผลกระทบตอฐานะ

การเงินและผลการดําเนินงานและความถูกตองครบถวนของการเปดเผยขอมูล 
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นอกจากนี้ในดานความสัมพันธระหวางคณะกรรมการตรวจสอบกับผูสอบบัญชี 

คณะกรรมการตรวจสอบตองประชุมกับผูสอบบัญชีโดยไมมีฝายจัดการเขารวมประชุมดวยอยาง

นอยปละครั้งเพื่อใหมั่นใจไดมีการหารืออยางเปนอิสระและตรงไปตรงมาโดยในการประชุม

คณะกรรมการตรวจสอบอาจขอความเห็นจากผูสอบบัญชีในเรื่องตาง ๆ เชน คุณภาพของงานสอบ

บัญชีและเรื่องที่เกี่ยวของเร่ืองที่ผูสอบบัญชีมีความกังวลหรือการถูกจํากัดขอบเขตการตรวจสอบ

เมื่อมีเหตุการณสําคัญเกิดขึ้น เชน กรณีเกิดการทุจริตเปนตนผูสอบบัญชีตองรายงานโดยตรงตอ

คณะกรรมการตรวจสอบเพื่อปองกันมิใหฝายจัดการใชอํานาจแทรกแซงอยางไมเหมาะสมและ

เพื่อใหผูสอบบัญชีสามารถปฏิบัติหนาที่และใชดุลยพินิจอยางอิสระและเที่ยงธรรมภายใตกรอบ

มาตรฐานการสอบบัญชี 

คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee) ที่มีความเชี่ยวชาญและมีความเปน

อิสระจะสงเสริมใหงบการเงินมีคุณภาพ ลดการทุจริตในการรายงานทางการเงิน การบัญชี การทํา

ผิดกฎระเบียบ และการจัดการกําไร(Earnings Management) อีกทั้ง Rainsbury, Bradbury and 

Cahan (2009) กลาววา คุณภาพของคณะกรรมการตรวจสอบนําไปสูการลดแนวโนมในการเลือก

นโยบายบัญชีแบบเชิงรุก (Aggressive Accounting Choices) ที่อาจเอื้ออํานวยใหเกิดการทุจริต 

หรือการตกแตงขอมูลตาง ๆ นอกจากนี้ Lin and Hwang (2010) พบวา ความเปนอิสระและ          

ความเชี่ยวชาญของคณะกรรมการตรวจสอบมีความสัมพันธในทิศทางตรงกันขามกับการจัดการ

กําไร สวนความเปนเจาของหุนของคณะกรรมการตรวจสอบมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกับ  

การจัดการกําไร ซึ่งการจัดการกําไรมีความสัมพันธกับผลการดําเนินงาน อาจกลาวไดวาความเปน

อิสระและความเชี่ยวชาญของคณะกรรมการตรวจสอบสามารถลดการจัดการกําไร ซึ่งการจัดการ

กําไรเปนการบิดเบือนขอมูลในงบการเงินทําใหงบการเงินไมมีคุณภาพ (สุฏิกา รักประสูติ, 2558) 

นอกจากนี้ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยไดกําหนดแนวปฏิบัติที่ดีเกี่ยวกับ

โครงสรางของคณะกรรมการบริษัท (ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย, 2558) ดังนี้ 

− คณะกรรมการบริษัทควรมีขนาดที่เหมาะสมและประกอบดวยบุคลที่มี

ความรู ประสบการณ และความสามารถที่เพียงพอ ที่จะปฏิบัติหนาที่ไดอยางมีประสิทธิภาพ     

โดยตองมีจํานวนไมนอยกวา 5 คน และไมควรเกิน 12 คน ทั้งนี้ข้ึนอยูกับขนาด ประเภท และ  

ความซับซอนของธุรกิจ 

− คณะกรรมการควรมีกรรมการอิสระที่สามารถใหความเห็นเกี่ยวกับ        

การทํางานของฝายจัดการไดอยางอิสระในจํานวนที่สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพยประกาศกําหนด และกรรมการที่ไมไดเปนกรรมการอิสระ ควรเปนไปตามสัดสวน
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อยางยุ ติธรรมของเงินลงทุนของผูถือหุนแตละกลุม  ในกรณีตอไปนี้  คณะกรรมการควร

ประกอบดวยกรรมการอิสระมากกวากึ่งหนึ่งของจํานวนกรรมการทั้งหมด 

− ประธานกรรมการและกรรมการผูจัดการมีหนาที่ความรับผิดชอบตางกัน 

คณะกรรมการควรกําหนดอํานาจหนาที่ของประธานกรรมการและกรรมการผูจัดการใหชัดเจน 

และเพื่อไมใหคนใดคนหนึ่งมีอํานาจโดยไมจํากัด ควรแยกบุคคลที่ดํารงตําแหนงประธานกรรมการ

ออกจากบุคคลที่ดํารงตําแหนงกรรมการผูจัดการ 

− คณะกรรมการควรกําหนดหลักเกณฑในการใหกรรมการดํารงตําแหนงใน

บริษัทอื่น โดยพิจารณาถึงประสิทธิภาพการทํางานของกรรมการที่ดํารงตําแหนงหลายบริษัทอยาง

รอบคอบ และเพื่อใหมั่นใจวากรรมการสามารถทุมเทเวลาในการปฏิบัติหนาที่ในบริษัทไดอยาง

เพียงพอ โดยควรกําหนดจํานวนบริษัทที่กรรมการแตละคนจะไปดํารงตําแหนงใหเหมาะสมกับ

ลักษณะหรือสภาพธุรกิจของบริษัท ซึ่งไมควรเกิน 5 บริษัทจดทะเบียน ทั้งนี้เนื่องจากประสิทธิภาพ

ของการปฏิบัติหนาที่ในฐานะกรรมการบริษัทอาจลดลง หากจํานวนบริษัทที่กรรมการไปดํารง

ตําแหนงมีมากเกินไป และควรใหมีการเปดเผยหลักเกณฑดังกลาวใหสาธารณชนทราบดวย 

− คณะกรรมการควรกําหนดนโยบายและวิธีปฏิบัติในการไปดํารงตําแหนง

กรรมการที่บริษัทอื่นของกรรมการผูจัดการและผูบริหารระดับสูงของบริษัทอยางชัดเจน ทั้งประเภท

ของตําแหนงกรรมการและจํานวนบริษัทที่สามารถไปดํารงตําแหนงได ทั้งนี้ตองผานความเห็นชอบ

จากคณะกรรมการ 

ทั้งนี้การกํากับดูแลกิจการในประเทศไทยเริ่มไดรับความสําคัญมากขึ้นจาก

วิกฤตการณการเงินในประเทศไทยป พ.ศ.2540 ซึ่งมีสาเหตุหนึ่งจากความออนแอของการกํากับ

ดูแลกิจการสงผลใหประเทศไทยประสบปญหาเศรษฐกิจ สังคม เปนตน รัฐบาลไทยจึงตัดสินใจ     

กูเงินจากกองทุนการเงินระหวางประเทศ โดยมีขอกําหนดใหประเทศไทยดําเนินการตามแนว

ทางการกํากับดูแล ซึ่งไดมีการเปลี่ยนแปลงและปฏิรูปการกํากับดูแลกิจการในหลายดาน เชน    

เพิ่มบทบาทใหแกคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อเปนตัวแทนของเจาของ

บริษัทในการควบคุมดูแลประโยชนของเจาของบริษัทหรือผูถือหุน รวมถึงควบคุมพฤติกรรมของ

ผูบริหารที่อาจฉวยโอกาสสรางประโยชนใหแกตนเอง โดยเฉพาะในดานการสอบทานงบการเงิน

ของบริษัทใหมีความนาเชื่อถือ ลดการบิดเบือนขอมูลในงบการเงินหรือลดการจัดการกําไร จากนั้น

ในป พ.ศ. 2541 ตลาดหลักทรัพยหลักทรัพยแหงประเทศไทยไดออกขอบังคับใหบริษัทจดทะเบียน

ตองจัดตั้งคณะกรรมการตรวจสอบภายในป พ.ศ. 2542 และในปเดียวกันตลาดหลักทรัพยไดจดัทาํ

ขอพึงปฏิบัติที่ดีสําหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียน (Code of Best Practice for Directors of 
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Listed Companies) เพื่อเปนแนวทางสําหรับการปฏิบัติงานของกรรมการ ตอมาในป พ.ศ. 2544      

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยไดแตงตั้ง “คณะอนุกรรมการเพื่อพัฒนาระบบการกํากับดูแล

กิจการที่ดี (Good Corporate Governance Committee)” เพื่อจัดทํา “แนวทางการเผยแพร

รายงานการกํากับดูแลกิจการ” เพื่อใหบริษัทจดทะเบียนนําไปใชเปนแนวทางในการเปดเผย      

การปฏิบัติการกํากับดูแลกิจการของตนไดอยางถูกตองและเหมาะสม ในป พ.ศ. 2545 รัฐบาลได

กําหนดใหเปนปเร่ิมตนรณรงคเร่ืองการกํากับดูแลกิจการที่ดี โดยจัดตั้งคณะกรรมการบรรษัทภิบาล

แหงชาติในสวนของตลาดหลักทรัพยก็ไดเสนอหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี 15 ขอ ใหแกบริษัท  

จดทะเบียน เพื่อเปนแนวทางปฏิบัติในขั้นเริ่มแรกและกําหนดใหบริษัทจดทะเบียนทุกบริษัทตอง

เปดเผยการปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี 15 ขอ ต้ังแตรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวันที่ 

31 ธันวาคม 2545 เปนตนไป เพื่อใหบริษัทจดทะเบียนสามารถนําหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีไป

ปฏิบัติไดอยางเปนรูปธรรม ตลาดหลักทรัพยไดจัดตั้งศูนยพัฒนาการกํากับดูแลกิจการบริษัท      

จดทะเบียน (Corporate Governance Center) ข้ึนเมื่อเดือนกรกฎาคม 2545 เพื่อทําหนาที่เปน

ศูนยกลางในการใหคําปรึกษา และแลกเปลี่ยนขอคิดเห็นเกี่ยวกับการกํากับดูแลกิจการใหแก

กรรมการและผูบริหารของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยในปจจุบัน (ตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย, 2558) จึงเปนที่มาของสมมติฐานดังนี้ 

H1 : คณะกรรมการบริษัทมีการเปลี่ยนแปลงหลังวิกฤตการณการเงินใน

ประเทศไทยป พ.ศ.2540 

H2 : คณะกรรมการตรวจสอบมีการเปลี่ยนแปลงหลังวิกฤตการณการเงินใน

ประเทศไทยป พ.ศ.2540 

H3 : การจัดการกําไรมีการเปลี่ยนแปลงหลังวิกฤตการณการเงินในประเทศ

ไทยป พ.ศ.2540 โดยวัดจาก 

H3.1 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจผูบริหารตาม 

DeAngelo Model 

H3.2 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจผูบริหารตาม   

Healy Model 

H3.3 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจผูบริหารตาม 

Jones Model 

H3.4 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจผูบริหารตาม 

Modified Jones Model 
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2.2 การจัดการกําไร (Earnings Management) 
การจัดการกําไร คือ การปรับแตงผลการดําเนินงานดวยความจงใจที่จะสราง

ภาพลักษณของผลการดําเนินงานใหเปลี่ยนไปในทิศทางที่ตองการ (Mulford and Comiskey, 

1996) ซึ่งผลการดําเนินงานของบริษัทแสดงในงบการเงินของบริษัท หากมีการจัดการกําไรอาจทํา

ใหผูใชขอมูลจากงบการเงินตัดสินใจผิดพลาดและอาจเกิดความเสียหาย ซึ่งเห็นไดจากกรณี

ลมละลายของบริษัทระดับโลก เชน บริษัทเอนรอน (Enron) บริษัทเวิรลคอม (World Com) 

บริษัทอเดลเพีย (Adelphia) และบริษัทในเอเชียไดแก บริษัทโตชิบา (Toshiba) ซึ่งความเสียหาย

เหลานี้ไมเพียงเกิดความเสียหายแกเจาของบริษัท ผูถือหุนเทานั้น แตยังเกิดความเสียหายตอผูมี

สวนไดเสีย เชน พนักงานบริษัท เจาหนี้ สังคม ฯลฯ จากพฤติกรรมฉวยโอกาสของผูบริหาร           

ในการจัดการกําไรจึงจําเปนตองมีกลไกควบคุมพฤติกรรมดังกลาว การจัดการกําไรแบงไดเปน          

2 ประเภทหลัก คือ  

1. Xu, Taylor and Dugan (2007) อธิบายวาการจัดการกําไรโดยรายการ    

คงคางเปนการตกแตงกําไรที่รายงาน โดยใชวิธีการตัดสินใจทางบัญชี ซึ่งอยูภายใตขอบเขตของ

หลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป ไดแก ผูบริหารใชดุลยพินิจในการเลือกใชนโยบายบัญชี วิธีนี้จะไม

กระทบตอกิจกรรมดําเนินงานจริงของธุรกิจ เชน การเปลี่ยนแปลงอายุการใชงานหรือมูลคาซาก

ของสินทรัพย การเปลี่ยนแปลงนโยบายการตัดคาเสื่อมราคาของสินทรัพย การเปลี่ยนแปลง

ประมาณการหนี้สิน (นิพันธ โพธิ์วิจิตร, 2555) 

2. การจัดการกํ า ไร โดยใช ดุลยพินิ จในการสร างรายการทางธุ รกิ จ             

(Real Earnings Management) วิธีนี้เปนการเปลี่ยนแปลงการดําเนินงานทางธุรกิจบางอยางเพื่อ

ควบคุมตัวเลขทางบัญชีใหเปนไปในทิศทางที่ตองการ ซึ่งจะกระทบตอกิจกรรมดําเนินงานจริงของ

ธุรกิจและกระทบตอกระแสเงินสด นอกจากนี้ Xu, Taylor and Dugan (2007) อภิปลายวา 

ผูบริหารจัดการกําไรจริงผานกิจกรรมดําเนินงานและกิจกรรมลงทุนโดยวิธีการตางๆ เชน (1) การ

จัดการคาใชจายตามดุลยพินิจเพื่อใหผลกําไรเปนไปตามเปาหมาย (2) การจัดการการผลิต สินคา

คงเหลือ และการขาย เพื่อปรับเกล่ียกําไร (Smooth Earnings) และทํากําไรตามเปาหมาย         

(3) การขายสินทรัพยระยะยาว (Long-Term Assets) และ (4) การจัดโครงสรางดําเนินงานและ

การลงทุน เปนตน สวนการจัดการกําไรจริงผานกิจกรรมจัดหาเงิน ผูบริหารสามารถใชวิธีการตาง ๆ 

เชน (1) ซื้อหุนคืน (2) การใชสิทธิซื้อหุนในชุดคาตอบแทน (3) การใชเครื่องมือทางการเงิน         

(4) การจัดโครงสรางรายการจัดหาเงิน เปนตน (นิพันธ โพธิ์วิจิตร, 2555) 

ทั้งนี้ Schipper (1989) แสดงความเห็นวา การจัดการกําไรผานรายการคงคาง
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และการจัดการกําไรทีแทจริง ไมสามารถแยกความแตกตางไดงาย เนื่องจากกรณีที่บริษัทตัดสินใจ

ลงทุนหรือผลิตเปนเรื่องยากที่จะวินิจฉัยไดวาเปนการตัดสินใจดวยความบริสุทธิ์ใจเพื่อสรางมูลคา

สูงสุดใหแก ผู ถือหุน  หรือเจตนาตกแตงกําไรภายใตสภาพแวดลอมที่ ไมแนนอน  เชน                     

(1) กรณีการลดคาใชจายวิจัยและพัฒนาหรือคาใชจายโฆษณา  (2) กรณีเพิ่มหรือลด    

สายการผลิตภัณฑ (3) การตัดสินใจซื้อกิจการ เปนตน อยางไรก็ตามการจัดการกําไรผาน      

รายการคงคางสามารถตรวจสอบไดโดยผูสอบบัญชี ซึ่งสามารถใชมาตรฐานการบัญชีเปน

มาตรฐานในการวินิจฉัยได (นิพันธ โพธิ์วิจิตร, 2555) ดังนั้นผูวิจัยเลือกศึกษาการจัดการกําไรโดย

ผานรายการคงคางในดุลยพินิจผูบริหาร (Discretionary Accruals) ทั้งนี้ Bratov, Gul และ Tsui 

(2000) อภิปรายวานักวิจัยทางบัญชีมีความพยายามจะแบงประเภทขอมูลดวยวิธีการตางๆ เพื่อ

จะวัดความนาเชื่อถือของขอมูล ซึ่งในการศึกษาวิจัยทางบัญชีโดยทั่วไปนั้นมีการแบงขอมูลเปน

สองสวนคือ Discretionary Accruals (DA) และNondiscretionary Accruals (NDA) ขอมูลชนิด 

DA ถือวามีการทํา Earnings Manipulation ซึ่งอาจหมายถึงวากิจการใชวิธีการบัญชีเพื่อสราง

ตัวเลขกําไรให เปนไปในทิศทางที่ตัวเองตองการ สวนขอมูล NDA คือขอมูลบัญชี ที่มี            

ความนาเชื่อถือ (มีความนาเชื่อถือมากกวาขอมูลที่เปน DA) นักวิจัยทางบัญชีพยายามสรางตัว

แบบจําลองทางสถิติเพื่อนํามาใชในการคํานวณ NDA (ประวัฒน เบญญาศรีสวัสด์ิ, 2555) ดังนี้  

1) DeAngelo Model (1986) DeAngelo (1986) คํานวณ NDA ปปจจุบัน

จาก Total Accruals ปกอน (TAt-1) หารดวยทรัพยสินรวมปกอนหนานั้น (หรือAt-2) DeAngelo 

คํานวณ NDA โดยอาศัยหลักเกณฑของ Random Walk Process ซึ่งอธิบายไดวา Normal Total 

Accruals (NTA) เทากับ Total Accruals ปกอน ผลตางระหวาง Total Accruals ปปจจุบัน (ปที่ t) 

และปที่แลว (ปที่ k และ k = t –1) เทากับ Abnormal Total Accruals ดังนั้นสามารถแยก DA และ 

NDA ออกได ในกรณีที่ไมมีการทํา Earnings Manipulation ผลตางของจะเขาใกลศูนยดังนั้น 

ผลตางของ Total Accruals จึงสะทอนถึงการเปลี่ยนแปลงของ DA (Bratov, Gul and Tsui, 

2000) 

2) Healy Model (1985) Healy (1985) คํานวณ NDA ปปจจุบันจาก

คาเฉลี่ยของ Total Accruals (TAt ) หารดวยทรัพยสินตนป(At – 1) Healy คํานวณ NDA โดยอาศัย

หลักเกณฑของ Mean Reverting Process ซึ่งหมายถึง NDA นั้นจะลดลง (เพิ่มข้ึน) ในปถัดมาหา

คา NDA สูงเกินไป (ตํ่าเกินไป) (Bratov, Gul and Tsui, 2000) 

3) Jones Model (1991) Jones (1991) ขยายวิธีการคํานวณ NDA         

จากวิธีการของ DeAngelo (1986) โดยขยายเพิ่มเติมวา TA เกิดจากการเปลี่ยนแปลงของรายได
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ซึ่งใชเปนตัววัดคาการเปลี่ยนแปลงในธุรกิจ และไดใสสินทรัพยถาวร (PPEt) เพื่อเปนตัวควบคุมใน

การคํานวณ (Bratov, Gul and Tsui, 2000) 

4) Modified Jones Model โดย Jones (1991) กําหนดวาการเปลี่ยนแปลง

ของรายไดสะทอนถึง NDA ในขณะที่ Dechow (1994) พบวา การเปลี่ยนแปลงของรายไดสะทอน

ใหเห็นถึง NDA ก็จริง แตธุรกิจสามารถทํา Earnings Manipulation โดยอาศัยการขายเชื่อ (Credit 

Sales) ดังนั้น จึงนําการเปลี่ยนแปลงของลูกหนี้มาลบออกจากการเปลี่ยนแปลงของรายได 

(Bratov, Gul and Tsui, 2000) 

5) Industry Model (1991) วิธีนี้กําหนดวา NDA มีคาคงที่ นอกจากนี้คา

ของ NDA ในอุตสาหกรรมเดียวกันจะมีคาเทากัน Bartov, Gul and Tsui (2001) ทดสอบ

ความสามารถของวิธีการคํานวณ NDA ทั้ง 4 วิธีเพื่อศึกษาวาวิธีใดสามารถวัดคาของ Earnings 

Management ไดผล โดยใชขอมูลแบบ Cross Section (Bratov, Gul and Tsui, 2000) 

อยางไรก็ตามเนื่องจาก Industry Model เปนการศึกษาโดยเปรียบเทียบ

ระหวางขอมูลในกลุมตัวอยางที่ตองการศึกษาและขอมูลในกลุมที่ไมเปนกลุมตัวอยาง ซึ่งงานวิจัย

นี้ศึกษาเฉพาะขอมูลในกลุมตัวอยางที่ตองการศึกษา ผูวิจัยจึงไมวัดการจัดการกําไรผานรายการ   

คงคางในดุลยพินิจผูบริหารตาม Industry Model ดังนั้นผูวิจัยจึงวิเคราะหขอมูลการจัดการกําไร

ผานรายการคงคางในดุลยพินิจผูบริหารตาม DeAngelo Model Healy Model Jones Model และ 

Modified Jones Model  

จากการวัดการจัดการจัดการกําไรผานรายการคงคางในดุลยพินิจผูบริหาร   

โดยใชตัวแบบ DeAngelo Model Healy Model Jones Model และ Modified Jones Model    

ซึ่งคํานวณจากขอมูลจากงบการเงิน ไดแก กําไรสุทธิกอนรายการพิเศษหรือเรียกวา กําไร (ขาดทุน)

สุทธิ กระแสเงินสดสุทธิจากการดําเนินงาน สินทรัพยถาวรกอนหักคาเสื่อมสะสม รายไดจาก      

การขายและบริการ สินทรัพยรวม ลูกหนี้และตั๋วเงินรับกอนหักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ทั้งนี้ขอมูล

ดังกลาวอาจมีการเปลี่ยนแปลงในชวงระเวลาที่ศึกษาป พ.ศ.2553 – 2557 ซึ่งอาจไดรับผลกระทบ

จากปจจัยอื่น ๆ อาทิเชน ปจจัยทางเศรษฐกิจ และการปรับปรุงมาตรฐานบัญชี เปนตน ทั้งนี้ใน     

ป พ.ศ.2553 – 2557 ประเทศไทยมีการปรับปรุงมาตรฐานบัญชี 3 คร้ังไดแก ป พ.ศ.2552 ป พ.ศ.

2555 และป พ.ศ.2557 รายละเอียดตามภาคผนวก 
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2.3 ทฤษฎีตัวแทน (Agency Theory) 
การดําเนินธุรกิจเมื่อธุรกิจเติบโตขึ้นเปนบริษัทที่ใหญเจาของบริษัท (ตัวการ)    

จึงจําเปนตองวาจางผูบริหาร (ตัวแทน) เพื่อบริหารบริษัทใหเกิดประโยชนสูงสุดแกเจาของกิจการ 

โดยเจาของไดมอบอํานาจใหผูบริหารดูแลจัดการทรัพยากรของบริษัททั้งหมด จึงทําใหความเปน

เจาของและอํานาจในการควบคุมและบริหารแยกออกจากกัน จากสมมติฐานของ Jensen and 

Meckling ไดกลาววามนุษยทุกคนมีแรงจูงใจในการทําทุกอยางเพื่อประโยชนสวนตนมากกวาของ

ผูอ่ืนและเปนนักฉวยโอกาส ดังนั้นผูบริหารอาจมีแรงจูงใจในการทําเพื่อประโยชนสวนตนมากกวา

ประโยชนของเจาของบริษัท จึงทําใหเกิดปญหาความขัดแยงผลประโยชนระหวางเจาของบริษัท 

(ตัวการ) และผูบริหาร (ตัวแทน) หรือ ปญหาตัวแทน ดังนั้นเจาของบริษัท (ตัวการ)จึงจําเปนตองมี

กลไกที่สามารถควบคุมพฤติกรรมฉวยโอกาสของผูบริหาร (ตัวแทน)และลดปญหาตัวแทน         

โดยเจาของบริษัทไดแตงตั้งคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ ทําหนาที่ รักษา

ผลประโยชนสูงสุดใหแกเจาของบริษัท เชน ควบคุมดูแลบริษัทใหบรรลุเปาหมาย ลดพฤติกรรมไม

พึงประสงคของผูบริหารในการฉวยโอกาสสรางผลประโยชนใหแกตนเอง และคณะกรรมการ

ตรวจสอบมีหนาที่สอบทานรายงานทางการเงินเพื่อใหมีความนาเชื่อถือ และลดการจัดการกําไร

เปนตน (นิพันธ โพธิ์วิจิตร, 2555) 

 
2.4 ทฤษฎีสัญญา (Contracting Theory) 

ในการดําเนินธุรกิจกิจที่มีการจางงาน ซึ่งผูวาจางตองการใหลูกจางขยันทํางาน 

โดยที่ผูวาจางไมสามารถคอยสอดสองพฤติกรรมของลูกจางไดตลอดเวลาการทํางาน อยางไรก็

ตามผูวาจางไดเรียนรูวาลูกจางจะมีพฤติกรรมอยางไรภายใตสัญญาจางแบบตาง ๆ ทฤษฎีสัญญา

จะออกแบบขอกําหนดในสัญญาจางที่ทําใหเกิดผลลัพธที่สอดคลองกับความตองการของผูวาจาง 

คือทําใหลูกจางขยันทํางานใหมากที่สุด ถึงแมผูวาจางจะไมสามารถสอดสองพฤติกรรมของลูกจาง 

เชน การออกแบบสัญญาจางผูบริหารสูงสุดหรือกรรมการผูจัดการ (CEO) เพื่อใหผูบริหารสูงสุดหรือ

กรรมการผูจัดการมุงทําตามจุดมุงหมายของเจาของบริษัทหรือผูถือหุน (บุญเสริม บุญเจริญผล, 

2550)  

จากทฤษฎีตัวแทนมีแนวคิดที่วาความสัมพันธระหวางเจาของบริษัท (ตัวการ)

และผูบริหาร (ตัวแทน) เปนความสัมพันธตามทฤษฏีสัญญา โดยเจาของบริษัทมอบอํานาจ       

การตัดสินใจใหแกผูบริหารโดยมุงหวังใหผูบริหารใชอํานาจตัดสินใจแทนเจาของบริษัทและสราง

ผลประโยชนสูงสุดใหแกเจาของบริษัท ถาหากผูบริหารใชอํานาจเพื่อวัตถุประสงคอ่ืนจึงทําใหเกิด

ปญหาความขัดแยงระหวางเจาของบริษัทและผูบริหาร ผูบริหารอาจใชกลไกการสอดสอง          
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การทํางานของผูบริหารเพื่อลดพฤติกรรมฉวยโอกาสของผูบริการและลดความขัดแยงดังกลาว 

อยางไรก็ตามการสอดสองการทํางานของลูกจางไมสามารถลดความขัดแยงทางผลประโยชนได

ทั้งหมด จึงมีตนทุนจากปญหาตัวแทนบางสวนที่ยังไมไดรับการแกไขตนทุนตัวแทนที่เกิดขึ้น ดังนั้น

เมื่อกิจการตองใหกระบวนการของสัญญาระหวางตัวการและตัวแทนบรรลุผลตามวัตถุประสงค 

กิจการมักกําหนดจํานวนเงินทางบัญชีไวเปนสวนหนึ่งของสัญญาเพื่อตองการใชเปนเครื่องมือ

ตรวจสอบการปฏิบัติหนาที่ของผูบริหาร จึงทําใหผูบริหารเกิดแรงจูงใจในการจัดการกําไร          

โดยเลือกใชวิธีการทางบัญชีที่เล็งเห็นผลวาสามารถกอใหเกิดประโยชนแกตนเองเพื่อใชจัดทํา

ขอมูลทางการบัญชีเสนอตอผูที่เกี่ยวของกับกิจการ (นิพันธ โพธิ์วิจิตร, 2555) 

 
2.5 งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

2.5.1 คณะกรรมการบริษัทและการจัดการกําไร 
Hamid and Ayedh (2014) ไดศึกษางานวิจัยในวารสารสาธารณะ         

25 งานวิจัยป ค.ศ. 2003 – 2013 แบบ Meta – Analysis พบวา ผลการศึกษาของงานวิจัย

ดังกลาวสอดคลองกันซึ่งแสดงใหเห็นวาคุณลักษณะการกํากับดูแลกิจการและการเงินมี

ความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญกับการจัดการกําไร ซึ่งไมสอดคลองกับผลการศึกษาของ Nugroho 

and Eko (2011) พบวาคุณลักษณะของคณะกรรมการบริษัทไมมีผลกระทบตอการจัดการกําไร 

นอกจากนี้ Chan, Faff, Khan and Mather (2013) พบวาคุณลักษณะของ

คณะกรรมการบริษัทมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกับ การพยากรณการจัดการกําไรอยาง

นาเชื่อถือ การพยากรณการจัดการกําไรอยางเฉพาะเจาะจง และการพยากรณการจัดการกําไร

อยางถูกตอง อยางไรก็ตามคุณลักษณะของคณะกรรมการบริษัทมีความสัมพันธในทิศทางตรงกัน

ขามกับการพยากรณการจัดการกําไรมีอคติ 
 
2.5.1.1 ขนาดของคณะกรรมการบริษัท 

Ghosh, Marra and Moon (2010) พบวาขนาดของ

คณะกรรมการบริษัทที่เพิ่มมากขึ้นจะทําใหการจัดการกําไรมีมากข้ึนตามไปดวย ทั้งนี้อาจจะ

เนื่องมาจากจํานวนคณะกรรมการบริษัทที่เพิ่มข้ึนสามารถสรางโอกาสในการหาชองทางใน       

การจัดการกําไรไดมากขึ้น ซึ่งสอดคลองกับผลการศึกษาของ Tabi, Omr, Guesmi and Fitti 

(2016) และ นิพัฒน โพธิ์วิจิตร (2555) ก็พบวาขนาดคณะกรรมการบริษัทที่ใหญข้ึนก็จะทําใหเกิด

การจัดการกําไรไดมากขึ้นเชนกัน เพราะเมื่อคณะกรรมการบริษัทมีขนาดใหญข้ึนจะทําให         

การติดตอ ส่ือสาร และการตัดสินใจในกลุมของคณะกรรมการบริษัทขาดประสิทธิภาพ อีกทั้ง
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คณะกรรมการบริษัทอาจจะทุมเท เวลา ความรูความสามารถในการดูแลเร่ืองคุณภาพของกําไร

นอยลง เพราะหวังพึ่งสมาชิกคนอื่น ๆ ใหทํางานแทน ทําใหระบบการกํากับดูแล และติดตาม     

ขาดประสิทธิภาพ อยางไรก็ตาม Nugroho and Eko (2011) พบวาขนาดของคณะกรรมการบริษัท

ไมมีผลกระทบตอการจัดการกําไร แมวาขอคนพบของงานวิจัยในอดีตจะมีความแตกตางกัน       

แตดวยหลักของการกํากับดูแลกิจการที่กําหนดใหคณะกรรมการบริษัทจะตองดูแลผลประโยชน

ของผูถือหุน เชนในเรื่องของความถูกตอง โปรงใสของขอมูลทางการเงินคณะกรรมการบริษัทจึง

ควรมีบทบาทของการกํากับดูแลในเรื่องดังกลาวจึงเปนที่มาของสมมติฐานดังนี้ 

H4 : ขนาดของคณะกรรมการบริษัทมีความสัมพันธกับ         

การจัดการกําไรหลังวิกฤตการณการเงินในประเทศไทยป พ.ศ.2540 

H4.1 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจ

ผูบริหารตาม DeAngelo Model 

H4.2 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจ

ผูบริหารตาม Healy Model 

H4.3 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจ

ผูบริหารตาม Jones Model 

H4.4 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจ

ผูบริหารตาม Modified Jones Model 

 
2.5.1.2 ความอิสระของคณะกรรมการบริษัท 

จากการศึกษางานวิจัยของ Chi, Hung, Cheng and Lieu 

(2015) พบวาสัดสวนของกรรมการอิสระที่สูงสงผลใหการจัดการกําไรลดลงในบริษัทที่ควบคุมโดย

ครอบครัวมากกวาบริษัทที่ไมมีการควบคุมโดยครอบครัว อาจเปนผลจากที่ประเทศไตหวันประสบ

วิกฤตการณทางการเงินเอเชียและมีการออกกฎระเบียบการกํากับดูแลกิจการบังคับใชกับบริษัทที่

เร่ิมจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยไตหวันโดยกําหนดใหมีกรรมการอิสระอยางนอย 2 คนใน

คณะกรรมการบริษัท สอดคลอง Prencipe and Yosef (2011) พบวา ความอิสระของ

คณะกรรมการที่นอยจะสงผลใหเกิดการจัดการกําไรในบริษัทครอบครัว อาจเนื่องจากอํานาจ

ควบคุมบริษัทโดยครอบครัวสงผลใหความอิสระของคณะกรรมการบริษัทมีนอย และมีความเสี่ยง

จากการสมรูรวมคิดกันระหวางคณะกรรมการบริษัทและสมาชิกครอบครัวที่มีอํานาจควบคุมบริษัท 

และสอดคลองกับ Chen and Zhang (2014) พบวาขนาดการจัดการกําไรในบริษัทจดทะเบียนใน
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ประเทศจีนลดลงอยางมีนัยสําคัญหลังมีการประกาศใชแนวทางการกํากับดูแลกิจการ             

(ผานกรรมการอิสระที่ไมเปนผูบริหาร) ในประเทศจีนป ค.ศ.2002 และสอดคลองกับผลการศึกษา

ของ Talbi, Omr, Guesmi and Ftiti (2015) พบวาความอิสระของคณะกรรมการบริษัทที่สูง

สามารถลดการจัดการกําไรที่แทจริง อาจเนื่องจากกฎหมาย Sarbanes–Oxley Act ที่เพิ่ม      

ความอิสระใหคณะกรรมการบริษัท ซึ่งบริษัทมีการปฏิบัติตามกฎระเบียบดังกลาวโดยการเพิ่ม

จํานวนสมาชิกกรรมการอิสระ สอดคลองกับ Garven (2015) พบวาความอิสระของคณะกรรมการ

บริษัทที่ถือหุนของบริษัทมีความสัมพันธในทิศทางตรงกันขามกับการจัดการกําไรที่แทจริง อีกทั้ง

กรรมการบริษัทที่ไมอิสระและมีการถือหุนของบริษัทมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกับการจัดการ

กําไรที่แทจริง นอกจากนี้จํานวนกรรมการภายนอกที่เปนกรรมการอิสระมีความสัมพันธในทิศทาง

เดียวกับการจัดการกําไรที่แทจริง ซึ่งหลังออกกฎหมาย Sarbanes-Oxley Act ที่กําหนดแนว

ทางการกํากับดูแลกิจการอาจมีประสิทธิภาพไมเพียงพอในการควบคุมจัดการกําไรที่แทจริง 

อยางไรก็ตามไมสอดคลองกับ Ianniello (2015) พบวาความอิสระของคณะกรรมการบริษัทไมมี

ผลกระทบตอการจัดการกําไร อาจมีสาเหตุจากวิธีปฏิบัติตามระเบียบของการกํากับดูแลกิจการใน

ดานความอิสระของคณะกรรมการบริษัทอาจไมเพียงพอที่จะสงผลใหคณะกรรมการบริษัทมี     

ความอิสระที่แทจริงอยางเพียงพอ อีกทั้งบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยของประเทศอิตาลี

มีการควบคุมโดยผูถือหุนสูง อีกทั้งกฎหมายของประเทศอิตาลีออนแอในดานการปกปองผูถือหุน 

การบังคับใชและการดําเนินคดีความเสี่ยงที่เกิดจากกรรมการบริษัทและผูตรวจสอบบัญชี 

สอดคลองกับ Nugroho and Eko (2011) ซึ่งไมพบวาความอิสระของคณะกรรมการบริษัทมีผลตอ

การจัดการกําไรอยางมีสาระสําคัญ อาจมีสาเหตุจากกรรมการอิสระยังไมไดมีความสามารถใน  

การใหการกํากับดูแลงานดานบริหารของบริษัทอยางเพียงพอ ซึ่งการแตงตั้งกรรมการอิสระจะ

ข้ึนอยูกับผลประโยชนของบริษัทมากกวาความสามารถและความเชี่ยวชาญของกรรมการอิสระ 

และสอดคลองกับ นิพัฒน โพธิ์วิจิตร (2555) ซึ่งไมพบความสัมพันธที่มีนัยสําคัญระหวางสัดสวน

ของกรรมการอิสระกับรายการคงคางในดุลยพินิจของผูบริหาร สามารถอธิบายวาประเทศไทยมี

โครงสรางการถือหุนลักษณะกระจุกตัว กิจการสวนใหญอยูภายใตอิทธิพลของผูถือหุนที่มีอํานาจ

ควบคุมกิจการ สอดคลองกับ Sarkar and Sen (2008) พบวาความอิสระของคณะกรรมการไมมี

ความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญกับการจัดการกําไรผานรายการคงคางในดุลยพินิจผูบริหาร แมวา

ขอคนพบของงานวิจัยในอดีตจะมีความแตกตางกัน แตดวยหลักของการกํากับดูแลกิจการที่

กําหนดใหคณะกรรมการบริษัทจะตองดูแลผลประโยชนของผูถือหุน เชนในเรื่องของความถูกตอง 
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โปรงใสของขอมูลทางการเงินคณะกรรมการบริษัทจึงควรมีบทบาทของการกํากับดูแลในเรื่อง

ดังกลาว จึงเปนที่มาของสมมติฐานวา 

H5 : สัดสวนกรรมการอิสระมีความสัมพันธกับการจัดการกําไร

หลังวิกฤตการณการเงินในประเทศไทยป พ.ศ.2540 

H5.1 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจ

ผูบริหารตาม DeAngelo Model 

H5.2 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจ

ผูบริหารตาม Healy Model 

H5.3 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจ

ผูบริหารตาม Jones Model 

H5.4 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจ

ผูบริหารตาม Modified Jones Model 

 
2.5.1.3 การควบตําแหนงระหวางประธานคณะกรรมการบริษทัและ

กรรมการผูจัดการ 
จากการศึกษางานวิจัยของ Sarkar and Sen (2008); Prencipe 

and Yosef (2011); Nugroho and Eko (2011) พบวาการควบตําแหนงระหวางกรรมการผูจัดการ

และประธานคณะกรรมการบริษัทมีผลกระทบตอการจัดการกําไร สามารถอธิบายไดวาบุคคล

เดียวกันที่มีสองบทบาทซึ่งเปนการขัดแยงทางผลประโยชน (Conflict of Interest) ระหวางสอง

บทบาท ซึ่งเปนการเปดโอกาสในการจัดการกําไร และสอดคลองกับ Chi, Hung, Cheng and 

Lieu (2015) พบวากรรมการผูจัดการที่ควบตําแหนงประธานคณะกรรมการบริษัทมีปฏิสัมพันธกับ

สมาชิกครอบครัวที่สงผลใหการจัดการกําไรเพิ่มข้ึน อาจเนื่องจากบริษัทครอบครัวมักจะมี

พฤติกรรมการจัดการกําไรสูงซึ่งอาจมีดําเนินการผานการควบตําแหนงระหวางกรรมการผูจัดการ

และประธานคณะกรรมการบริษัท ซึ่งมีโอกาสในการจัดการกําไรไดงาย อยางไรก็ตามไมสอดคลอง

กับ นิพัฒน โพธิ์วิจิตร (2555) ไมพบความสัมพันธที่มีนัยสําคัญระหวางการควบตําแหนงระหวาง

ประธานกรรมการและกรรมการผูจัดการกับรายการคงคางในดุลยพินิจของผูบริหาร อธิบายดวย

แนวคิดของทฤษฎีความเปนผูควบคุมดูแลจัดการทรัพยสินวาคณะกรรมการบริษัทและผูบริหาร

สามารถสรางมูลคาสูงสุดใหแกกิจการไดเมื่อผูเปนเจาของมอบอํานาจหนาที่การตัดสินใจอยาง

เปนอิสระใหผูบริหาร จึงจะทําใหการควบตําแหนงเกิดผลดีตอกิจการ แมวาขอคนพบของงานวิจัย

ในอดีตจะมีความแตกตางกัน แตดวยหลักของการกํากับดูแลกิจการที่กําหนดใหคณะกรรมการ
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บริษัทจะตองดูแลผลประโยชนของผูถือหุน เชนในเรื่องของความถูกตอง โปรงใสของขอมูลทาง

การเงินคณะกรรมการบริษัทจึงควรมีบทบาทของการกํากับดูแลในเรื่องดังกลาว จึงเปนที่มาของ

สมมติฐานวา 

H6 : การควบตําแหนงประธานกรรมการและกรรมการผูจัดการมี

ความสัมพันธกับการจัดการกําไรหลังวิกฤตการณการเงินในประเทศไทยป พ.ศ.2540 

H6.1 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจ

ผูบริหารตาม DeAngelo Model 

H6.2 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจ

ผูบริหารตาม Healy Model 

H6.3 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจ

ผูบริหารตาม Jones Model 

H6.4 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจ

ผูบริหารตาม Modified Jones Model 

 
2.5.1.4 กรรมการที่เปนกรรมการในบริษัทอื่น (Interlocking Board) 

Sarkar and Sen (2008) พบวา กรรมการที่เปนกรรมการใน

บริษัทอื่นไมมีความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญกับการจัดการกําไร อยางไรก็ตาม Chiu, Teoh and 

Tian (2013) พบวาบริษัทจะมีการจัดการกําไรมากเมื่อมีกรรมการบริษัทคนเดียวกับบริษัทที่มี     

การจัดการกําไรในปจจุบัน ในขณะที่บริษัทจะมีการจัดการกําไรนอยเมื่อมีกรรมการบริษัทคน

เดียวกันกับบริษัทที่ไมมีการตกแตงบัญชี ทั้งนี้การจัดการกําไรจะมีความเขมแข็งเมื่อบริษัทมี

กรรมการรวมกันในตําแหนงผูนําหรือผูที่เกี่ยวของกับบัญชี (เชน ประธานกรรมการตรวจสอบ หรือ 

สมาชิกกรรมการตรวจสอบ) ในคณะกรรมการบริษัท ทั้งนี้มักจะมีการแพรหลายการจัดการกําไรที่

ผิดกฎระเบียบ (Irregularity) มากกวาความผิดพลาดที่มิไดเจตนา (Error) อาจมีสาเหตุจาก      

การจางกรรมการบริษัทภายนอก ซึ่งมีการเชื่อมโยงของกรรมการบริษัท (Board Networks) กันใน

อุตสาหกรรมและมีความใกลชิดกันทางภูมิภาคและเกิดจากควบรวมหรือซื้อกิจการ นอกจากนีห้ลกั

ของการกํากับดูแลกิจการที่กําหนดใหคณะกรรมการบริษัทจะตองดูแลผลประโยชนของผูถือหุน 

เชนในเรื่องของความถูกตอง โปรงใสของขอมูลทางการเงินคณะกรรมการบริษัท จึงควรมีบทบาท

ของการกํากับดูแลในเรื่องดังกลาว จึงเปนที่มาของสมมติฐานวา 
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H7 : สัดสวนกรรมการที่ เปนกรรมการในบริษัทอื่นมี

ความสัมพันธกับการจัดการกําไรหลังวิกฤตการณการเงินในประเทศไทยป พ.ศ.2540 

H7.1 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจ

ผูบริหารตาม DeAngelo Model 

H7.2 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจ

ผูบริหารตาม Healy Model 

H7.3 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจ

ผูบริหารตาม Jones Model 

H7.4 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจ

ผูบริหารตาม Modified Jones Model 
 

2.5.2 คณะกรรมการตรวจสอบและการจัดการกําไร 
2.5.2.1 ขนาดของคณะกรรมการตรวจสอบ  

Garven (2015) พบวาจํานวนคณะกรรมการตรวจสอบมี

ความสัมพันธในทิศทางตรงกันขามกับการจัดการกําไรที่แทจริง (REM) อยางไรก็ตามจํานวน

กรรมการภายนอกที่เปนคณะกรรมการตรวจสอบมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกับการจัดการ

กําไรที่แทจริง (REM) อยางไรก็ตาม นิพัฒน โพธิ์วิจิตร (2555) ไมพบความสัมพันธที่มีนัยสําคัญ

ระหวางสัดสวนของคณะกรรมการตรวจสอบกับรายการคงคางที่ ข้ึนกับดุลยพินิจของ           

ผูบริหาร สอดคลองกับ ปณิธาน สุจิรชาโตและศศิวิมล มีอําพล (2552) พบวา                    

ขนาดคณะกรรมการตรวจสอบไมพบความสัมพันธกับการจัดการกําไรรายไตรมาสอยางมี

นัยสําคัญ นอกจากนี้หลักของการกํากับดูแลกิจการที่กําหนดใหคณะกรรมการบริษัทจะตองดูแล

ผลประโยชนของผูถือหุน โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีบทบาทในการสอบทานรายงานทาง

การเงินใหมีความนาเชื่อถือ จึงเปนที่มาของสมมติฐานวา 

H8 : ขนาดของกรรมการตรวจสอบมีความสัมพันธกับการจัดการ

กําไรหลังวิกฤตการณการเงินในประเทศไทยป พ.ศ.2540 

H8.1 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจ

ผูบริหารตาม DeAngelo Model 

H8.2 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจ

ผูบริหารตาม Healy Model 
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H8.3 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจ

ผูบริหารตาม Jones Model 

H8.4 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจ

ผูบริหารตาม Modified Jones Model 

 
2.5.2.2 ความอิสระของคณะกรรมการตรวจสอบ 

Kantudu and Samaila (2015) พบวาคณะกรรมการตรวจสอบ

ที่เปนอิสระมีอิทธิพลตอคุณภาพของรายงานทางการเงินอยางมีนัยสําคัญ สอดคลองกับ                   

Lin, Hutchinson and Percy (2015) พบวาความเปนอิสระของคณะกรรมการตรวจสอบสงผลให

การจัดการกําไรนอยในบริษัทจีนที่จดทะเบียนขาม (Cross-List) ในตลาดหลักทรัพยฮองกงที่ไมมี

รัฐบาลเปนสมาชิกคณะกรรมการตรวจสอบที่อิสระ ในทางกลับกันหากบริษัทในประเทศจีนมี

รัฐบาลเปนสมาชิกคณะกรรมการตรวจสอบที่อิสระ พบวาความเปนอิสระของคณะกรรมการ

ตรวจสอบมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกันกับการจัดการกําไรอยางมีนัยสําคัญ 

อยางไรก็ตาม ปณิธาน สุจิรชาโตและศศิวิมล มีอําพล (2552) ไม

พบความสัมพันธกับระหวางความอิสระของคณะกรรมการตรวจสอบและการจัดการกําไรราย

ไตรมาสอยางมีนัยสําคัญ และพรทิวา ขาวสอาด (2555) พบวาไมมีความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญ

ระหวางความเปนอิสระของคณะกรรมการตรวจสอบกับระดับการจัดการกําไร นอกจากนี้หลักของ

การกํากับดูแลกิจการที่กําหนดใหคณะกรรมการบริษัทจะตองดูแลผลประโยชนของผูถือหุน โดย

คณะกรรมการตรวจสอบมีบทบาทในการสอบทานรายงานทางการเงินใหมีความนาเชื่อถือ จึงเปน

ที่มาของสมมติฐานวา 

H9 : สัดสวนกรรมการอิสระของคณะกรรมการตรวจสอบมี

ความสัมพันธกับการจัดการกําไรหลังวิกฤตการณการเงินในประเทศไทยป พ.ศ.2540 

H9.1 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจ

ผูบริหารตาม DeAngelo Model 

H9.2 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจ

ผูบริหารตาม Healy Model 

H9.3 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจ

ผูบริหารตาม Jones Model 
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H9.4 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจ

ผูบริหารตาม Modified Jones Model 
 

2.5.2.3 สัดสวนของคณะกรรมการตรวจสอบที่มีความรูความ
เชี่ยวชาญทางดานการเงิน  

ปณิธาน สุจิรชาโตและศศิวิมล มีอําพล (2552) พบวา ความรู

ความชํานาญดานบัญชี/การเงินและการตรวจสอบของคณะกรรมการตรวจสอบมีความสัมพันธใน

ทิศทางตรงกันขามกับการจัดการกําไรรายไตรมาสผานรายการคงคางอยางมีนัยสําคัญ หรือ

จํานวนคณะกรรมการตรวจสอบที่มีความรูความชํานาญดานบัญชี/การเงินและการตรวจสูงจะทํา

ใหการจัดการกําไรลดลง ซึ่งไมสอดคลองกับผลศึกษาของ นิพัฒน โพธิ์วิจิตร (2555) ที่ไมพบ

ความสัมพันธระหวางสัดสวนของกรรมการตรวจสอบที่มีความรูความเชี่ยวชาญทางดานการเงิน

กับรายการคงคางที่ข้ึนกับดุลยพินิจของผูบริหาร และการศึกษาของ Ghosh, Marra and Moon 

(2010) พบวาการจัดการกําไรไมแปรปรวนตามประสบการณของคณะกรรมการตรวจสอบ จึงเปน

ที่มาของสมมติฐานดังนี้ 

H10 : สัดสวนคณะกรรมการตรวจสอบที่มีความรูความชํานาญ

ดานบัญชีหรือการเงินมีความสัมพันธกับการจัดการกําไรหลังวิกฤตการณการเงินในประเทศไทย               

ป พ.ศ.2540 

H10.1 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจ

ผูบริหารตาม DeAngelo Model 

H10.2 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจ

ผูบริหารตาม Healy Model 

H10.3 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจ

ผูบริหารตาม Jones Model 

H10.4 การจัดการกําไรผานรายการคงคางดุลยพินิจ

ผูบริหารตาม Modified Jones Model 
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2.6 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

 
 

คณะกรรมการบริษัท 
วัดจาก 

1. ขนาดของคณะกรรมการบริษัท 

2. ความอิสระของคณะกรรมการบริษัท 

3. การควบตําแหนงระหวางประธาน
คณะกรรมการบริษัทและกรรมการ

ผูจัดการ 

4. กรรมการที่เปนกรรมการในบริษัทอื่น 

(Interlocking Board) 

คณะกรรมการตรวจสอบ 
วัดจาก 

1. ขนาดของกรรมการตรวจสอบ  

2. ความอิสระของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

3. สัดสวนของกรรมการตรวจสอบที่มี

ความรูความเชี่ยวชาญทางดานการเงิน

หรือบัญชี  

การจัดการกาํไร 
วัดจาก 

รายการคงคางในดุลย

พินิจผูบริหาร 
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บทที่ 3 
 

วิธีการด าเนินการวิจัย 
 

บทนีจ้ะน าเสนอวิธีการด าเนินการวิจยัในการศึกษาเก่ียวกบัคณะกรรมการบริษัท 
กรรมการตรวจสอบ และการจัดการก าไรหลังวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540            
ซึ่งส่วนแรกจะเสนอประชากรและกลุ่มตวัอย่าง ส่วนท่ีสองเสนอเคร่ืองมือท่ีใช้ใช้ในการวิจยั ส่วนท่ี
สามเสนอตวัแปร การวัดค่าของตวัแปรและสมมติฐานการวิจยั ส่วนท่ีส่ีอธิบายถึงการวิเคราะห์
ข้อมลูและสถิตท่ีิใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลูของการวิจยั 

 
3.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากรในการศึกษาเก่ียวกับคณะกรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ และ  
การจดัการก าไรหลงัวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 ได้แก่ บริษัทจดทะเบียนใน
ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งไม่รวมบริษัทดงันี ้ได้แก่ บริษัทในกลุ่มธุรกิจการเงิน บริษัท   
จดทะเบียนท่ีอยู่ระหว่างฟื้นฟูกิจการผ่านศาลล้มละลายกลาง บริษัทจดทะเบียนท่ีได้รับ            
การถอดถอนออกจากตลาดหลกัทรัพย์แล้ว บริษัทท่ีอยู่ในตลาดหลกัทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ และบริษัทท่ี
ไม่มีการปิดงวดบญัชีในวนัท่ี 31 ธันวาคมของทกุปี มีจ านวนทัง้สิน้ 153 บริษัท ซึ่งเก็บข้อมลูตัง้แต่
ปี พ.ศ. 2553 - 2557 รวม 5 ปี ดงันัน้กลุม่ตวัอยา่งทัง้หมด คือ 765 ตวัอยา่ง   
ตาราง 3.1 จ านวนตวัอย่างท่ีศึกษา : บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย          
ปี พ.ศ. 2553– 2557 

กลุม่ตวัอยา่ง จ านวนประชากร (บริษัท) 
จ านวนประชากรทัง้หมด 582 
หกั บริษัทท่ีจดทะเบียนตัง้แตปี่ พ.ศ.2537     337 
หกั กลุม่อตุสาหกรรมธุรกิจการเงิน        59 
หกั บริษัทท่ีอยูร่ะหว่างฟืน้ฟกูารด าเนินงาน     12 
หกั บริษัทท่ีมิได้สิน้สดุรอบบญัชี 31 ธ.ค.ของปี     21 
รวม 153 
กลุม่อตุสาหกรรมเกษตรและอตุสาหกรรมอาหาร 25 
กลุม่อตุสาหกรรมทรัพยากร 7 
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ตาราง 3.1 จ านวนตัวอย่างท่ีศึกษา : บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ประเทศไทยปี     
พ.ศ. 2553– 2557 (ตอ่) 

กลุม่ตวัอยา่ง จ านวนประชากร (บริษัท) 
กลุม่อตุสาหกรรมเทคโนโลยี 10 
กลุม่อตุสาหกรรมบริการ 40 
กลุม่อตุสาหกรรมสินค้าอตุสาหกรรม 24 
กลุม่อตุสาหกรรมสินค้าอปุโภคบริโภค 20 
กลุม่อตุสาหกรรมอสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 27 
รวม 153 
หมายเหต ุ: ท่ีมาข้อมลูตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย ณ 9 มีนาคม พ.ศ. 2559 

 
3.2 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 

การศึกษาวิจัยนีใ้ช้แหล่งข้อมูลทุติยภูมิ  (Secondary Data) ของบริษัทท่ี            
จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย (SET) ประกอบด้วยรายงานประจ าปี งบการเงิน
แบบแสดงข้อมลูประจ าปี (แบบ 56-1) ตัง้แตปี่ พ.ศ. 2553 – 2557 ซึ่งค้นหาข้อมลูจากเว็บไซด์ของ
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

 
3.3 ตัวแปรและการวัดค่าของตัวแปร 

 วัตถุประสงค์ของงานวิจัยครั ง้ นี  ้ เ พ่ือศึกษาการเปล่ียนแปลงและศึกษา
ความสมัพนัธ์ของคณะกรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ และการจดัการก าไรหลงัวิกฤตการณ์
การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540  โดยก าหนดให้ 

 ตัวแปรต้น : ได้แก่ ขนาดของคณะกรรมการบริษัท สดัส่วนกรรมการบริษัทท่ี
อิสระ การควบต าแหน่งประธานกรรมการบริษัทและกรรมการผู้จดัการ สดัส่วนกรรมการบริษัทท่ี
เป็นกรรมการในบริษัทอ่ืน ขนาดของคณะกรรมการตรวจสอบ สดัส่วนกรรมการตรวจสอบท่ีอิสระ
และสดัสว่นกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้ความช านาญด้านบญัชีหรือการเงิน 

ตัวแปรตาม : ได้แก่ การจดัการก าไร โดยวดัจากการวดัระดบัรายการคงค้างใน
ดลุยพินิจของผู้บริหาร (Discretionary Accrual) โดยใช้  (1) DeAngelo Model (2) Healy Model 
(3) Jones Model และ(4) Modified Jones Model   
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สมมตฐิานการวิจัย 
งานวิจยันีไ้ด้ก าหนดสมมตฐิานการวิจยั ดงันี ้
H1 : คณะกรรมการบริษัทมีการเปล่ียนแปลงหลงัวิกฤตการณ์การเงินในประเทศ

ไทยปี พ.ศ.2540 
H2 : คณะกรรมการตรวจสอบมีการเปล่ียนแปลงหลงัวิกฤตการณ์การเงินใน

ประเทศไทยปี พ.ศ.2540 
H3 : การจดัการก าไรมีการเปล่ียนแปลงหลงัวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี 

พ.ศ.2540 โดยวดัการจดัการก าไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model 
Healy Model Jones Model และ Modified Jones Model   

H4 : ขนาดของคณะกรรมการบริษัทมีความสัมพันธ์กับการจัดการก าไรหลัง
วิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวดัการจดัการก าไรผ่านรายการคงค้างใน    
ดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model Healy Model Jones Model และ Modified Jones 
Model   

H5 : สัดส่วนกรรมการบริษัทท่ีอิสระมีความสัมพันธ์กับการจัดการก าไรหลัง
วิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวัดการจัดการก าไรผ่านรายการคงค้างใน       
ดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model Healy Model Jones Model และ Modified Jones Model   

H6 : การควบต าแหนง่ประธานกรรมการและกรรมการผู้จดัการมีความสมัพนัธ์กบั
การจดัการก าไรหลงัวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวดัการจดัการก าไรผ่าน
รายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model Healy Model Jones Model และ 
Modified Jones Model   

H7 : สดัส่วนกรรมการท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืนมีความสมัพนัธ์กบัการจดัการ
ก าไรหลงัวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวดัการจดัการก าไรผ่านรายการ      
คงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model Healy Model Jones Model และ Modified 
Jones Model   

H8 : ขนาดของกรรมการตรวจสอบมีความสัมพันธ์กับการจัดการก าไรหลัง
วิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวัดการจัดการก าไรผ่านรายการคงค้างใน    
ดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model Healy Model Jones Model และ Modified Jones 
Model   
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H9 : สัดส่วนกรรมการตรวจสอบท่ีอิสระของคณะกรรมการตรวจสอบมี
ความสัมพันธ์กับการจัดการก าไรหลังวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวัด     
การจดัการก าไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model Healy Model 
Jones Model และ Modified Jones Model   

H10 : สดัสว่นกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้ความช านาญด้านบญัชีหรือการเงินมี
ความสัมพันธ์กับการจัดการก าไรหลังวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540  โดยวัด     
การจดัการก าไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model Healy Model 
Jones Model และ Modified Jones Model   

3.3.1 การวัดคุณลักษณะคณะกรรมการบริษัท ขนาดของคณะกรรมการบริษัท  
3.3.1.1 ขนาดของคณะกรรมการบริษัท (Board Size: BDSIZE) แสดงจ านวน

กรรมการทัง้หมดของคณะกรรมการบริษัท โดยก าหนดหนว่ยวดัเป็นคน 
3.3.1.2 สดัส่วนของกรรมการบริษัทท่ีอิสระ (Proportion of Independent 

Director Board: INDBD) วดัคา่จากกรรมการบริษัทภายนอกท่ีไม่ใช่ผู้บริหารท่ีมีความอิสระไม่มี
ความสมัพนัธ์กบับริษัทตอ่จ านวนคณะกรรมการบริษัททัง้หมด ก าหนดหนว่ยวดัเป็นร้อยละ           

3.3.1.3 การควบต าแหน่งประธานกรรมการบริษัทและกรรมการผู้ จัดการ
(CEO/Chairman Duality or Separation: BDCHAIR) แสดงให้เห็นถึงประธานกรรมการบริษัท
และกรรมการผู้จดัการเป็นบคุคลเดียวกนัหรือมิใช่บคุคลเดียวกนั วดัคา่โดยใช้ตวัแปรหุน่ 

 ก าหนดค่าเป็น 1 ถ้าประธานกรรมการบริษัทและกรรมการ
ผู้จดัการมิได้เป็นบคุคลเดียวกนั 

 ก าหนดค่าเป็น 0 ถ้าประธานกรรมการบริษัทและกรรมการ
ผู้จดัการเป็นบคุคลเดียวกนั 

3.3.1.4 สดัส่วนกรรมการบริษัทท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืน (Proportion of 
Interlocking Board: INTBD) วดัค่าจากจ านวนกรรมการบริษัทท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืนต่อ
จ านวนกรรมการบริษัททัง้หมด โดยก าหนดหนว่ยวดัเป็นร้อยละ       
 

3.3.2 การวัดคุณลักษณะคณะกรรมการตรวจสอบ ขนาดของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ  

3.3.2.1 ขนาดของคณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee Size: 
AUDSIZE) แสดงจ านวนกรรมการทัง้หมดของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยก าหนดหนว่ยวดัเป็นคน 
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3.3.2.2 สัดส่วนคณะกรรมการตรวจสอบท่ี อิสระ ( Proportion of 
Independent Audit Committee: INAUD) วดัคา่กรรมการตรวจสอบจากภายนอกท่ีไม่ใช่ผู้บริหาร
ท่ีมีความอิสระไม่มีความสัมพันธ์กับบริษัทต่อจ านวนคณะกรรมการตรวจสอบทัง้หมด ก าหนด
หนว่ยวดัเป็นร้อยละ 

3.3.2.3 สัดส่วนของคณะกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้ความช านาญด้าน
บญัชีหรือการเงิน (Audit Committee Financial Expertise: AUDEXP) วดัค่าสดัส่วนของ
กรรมการท่ีมีคณุวุฒิทางบญัชีในคณะกรรมการตรวจสอบและมีประสบการณ์ในต าแหน่งบริหาร
ระดบัสงูตอ่จ านวนกรรมการตรวจสอบทัง้หมด โดยก าหนดหนว่ยวดัเป็นร้อยละ  

 
3.3.3 การวัดการจัดการก าไร 

กนิษฐา โสดามรรค (2554) ได้ศึกษาพบว่า ผลต่างระหว่างก าไรสุทธิและกระแส
เงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน หรือรายการคงค้างรวม (Total Accruals) เป็นตวัชีว้ดัส าคญัตวั
หนึง่ท่ีแสดงให้เห็นถึงผลกระทบของการใช้ดลุยพินิจของผู้บริหารตามเกณฑ์คงค้างมีหลายงานวิจยั
ท่ีผ่านมาพบว่าระดับของ Total Accruals ท่ีสูงกว่าปกติมีความสัมพันธ์อย่างเป็นระบบกับ        
การตกแตง่ก าไรของบริษัท หรือสามารถกล่าวอีกนยัหนึ่งได้ว่าหากผู้ ใช้งบการเงินสามารถค านวณ
ระดบัของ Total Accruals วา่อยูส่งูเกินกว่าระดบัปกติหรือไม่ ก็จะสามารถบง่ชีก้ารตกแตง่ก าไรใน
เบือ้งต้นได้ โดยผลต่างของก าไรสุทธิและกระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน หรือ Total 
Accruals นัน้สามารถแยกองค์ประกอบเป็น 2 สว่นดงันี ้(1) สว่นท่ีไม่ได้รับผลกระทบจากดลุยพินิจ
ของบริหาร และสว่นท่ี (2) สว่นท่ีได้รับผลกระทบจากการใช้ดลุยพินิจของผู้บริหารเพ่ือวตัถปุระสงค์
ในการตกแตง่ก าไร หรือท่ีเรียกว่า Discretionary Accruals ดงันัน้หากผู้ ใช้งบการเงินหรือนกัลงทนุ
ต้องการท่ีจะรู้ว่าบริษัทตกแต่งก าไรหรือไม่ ก็สามารถท าได้โดยท าการประมาณค่าของรายการ     
คงค้างท่ีไม่ได้ขึน้อยู่กับดลุยพินิจผู้บริหาร (Nondiscretionary Accruals) จากการด าเนินงาน
ตามปกตขิองบริษัทและจากการใช้นโยบายบญัชีท่ีเป็นกลาง หลงัจากนัน้ก็น ายอดรายการคงค้างท่ี
ไม่ได้ขึน้อยู่กบัดลุยพินิจผู้บริหารท่ีได้เปรียบเทียบกบัรายการคงค้างรวม (Total Accruals) เพ่ือใช้
ค านวณรายการคงค้างท่ีขึน้อยู่กับดลุยพินิจผู้บริหาร (Discretionary Accruals) ซึ่งก็คือผลต่าง
ระหวา่งรายการคงค้างรวม (Total Accruals) กบัรายการคงค้างท่ีไม่ได้ขึน้อยู่กบัดลุยพินิจผู้บริหาร 
(Nondiscretionary Accruals)  
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ทัง้ นี ง้านวิจัยในอดีตจ านวนมากท่ีได้ศึกษาและสร้างตัวแบบเ พ่ือใช้ใน             
การประมาณรายการคงค้างท่ีไม่ได้ขึน้อยู่กับดลุยพินิจผู้บริหาร (Nondiscretionary Accruals) 
ดงันี ้

1. DeAngelo Model  
จ านวนรายการคงค้างท่ีขึน้กับดุลยพินิจของผู้บริหารจากตวัแบบนี ้จะเป็น

ผลต่างระหว่างยอดรวมของรายการคงค้างในปีปัจจุบนัหารด้วยสินทรัพย์รวมของปีก่อนหน้ากับ
รายการคงค้างท่ีไมข่ึน้กบัดลุยพินิจของผู้บริหาร (Bratov, Gul and Tsui, 2000) 

NDAt = TAt - 1 / At - 2   
โดย: 

 NDAt   =  รายการคงค้างท่ีไมข่ึน้กบัดลุยพินิจของผู้บริหาร 
 TAt -1      = รายการคงค้างรวมในปีท่ีผา่นมา 
 At - 2       = สินทรัพย์รวม ณ วนัสิน้งวด ของสองปีท่ีผา่นมา 
 

2. Healy Model  
Healy Model วัดค่ารายการคงค้างท่ีไม่ขึน้กับดุลยพินิจของผู้ บริหาร 

(Nondiscretionary Accruals) โดยใช้คา่เฉล่ียของยอดคงค้างรวม (TAt) หารด้วยสินทรัพย์รวมปีท่ี
ผา่นมา (Bratov, Gul and Tsui, 2000) 

NDAt = 1/n Σ t (TA t τ / A t -1 )             

 โดย:  
NDAt  =  รายการคงค้างท่ีไมข่ึน้กบัดลุยพินิจของผู้บริหาร 
TA t     =  รายการคงค้างรวมของแตล่ะปีในชว่งท่ีก าลงัพิจารณา 
At-1   =  สินทรัพย์รวม ณ วนัสิน้งวดของปีท่ีผา่นมา ของแตล่ะปีในชว่งท่ีพิจารณา 
n  =  จ านวนปีทัง้หมดท่ีใช้ในการหาคา่รายการคงค้างท่ีไมข่ึน้กบัดลุยพินิจ 
t   =  ปีท่ีใช้ในการค านวณ 

Healy Model แตกตา่งจาก The DeAngelo Model หรือ Healy Model     
จะพิจารณาในลกัษณะช่วงเวลา (Time – Series) ในขณะท่ี The Angelo Model พิจารณา ณ 
เวลาใดเวลาหนึง่ (Cross Sectional)  
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3. Jones Model   
วัตถุประสงค์หลักของตัวแบบนี ้คือ ต้องการควบคุมผลกระทบท่ีเกิดจาก    

การเปล่ียนแปลงสถานการณ์ของบริษัท ซึ่งส่งผลกระทบตอ่รายการคงค้างท่ีไม่ขึน้อยู่กบัดลุยพินิจ
ของผู้บริหาร (Bratov, Gul and Tsui, 2000) 

NDAt = α1(1 / At - 1) + α2(∆REVt / At - 1) + α3(PPEt / At - 1 )             
โดย:  

NDAt  =  รายการคงค้างท่ีไมข่ึน้อยูก่บัดลุยพินิจของผู้บริหารปีปัจจบุนั 

∆REVt  =  การเปล่ียนแปลงรายได้ในปีปัจจบุนักบัปีท่ีผา่นมา 
PPEt   =  ท่ีดนิ อาคาร และอปุกรณ์ ก่อนหกัคา่เส่ือมราคาของปีปัจจบุนั 
At – 1 = สินทรัพย์รวม ณ วนัสิน้งวดของปีท่ีผา่นมา  

α1, α2, α3  = คา่สมัประสิทธ์ิความถดถอย ซึง่ได้มาจากสามการถดถอย ดงันี ้
 

TAt / At - 1 = a1(1/At - 1) + a2(∆REVt / At - 1) + a3(PPEt / At - 1) + εt                         
โดย 

TAt  = รายการคงค้างรวมของแตล่ะปีในปีปัจจบุนั 
εt  = สดัสว่นของรายการคงค้างท่ีขึน้กบัผู้บริหารตอ่รายการคงค้างทัง้หมด 
 

4. Modified Jones Model  
เน่ืองจาก Jones Model มีความคาดเคล่ือนในการวดัค่ารายการคงค้างท่ี

เกิดจากการตัดสินใจโดยใช้นโยบายการรับรู้รายได้ จึงมีการพัฒนามาเป็ นตัวแบบของ              
Modified Jones Model (1991) ซึ่งพฒันาโดย Dechow, Sloan and Sweeney (1995) โดยตวั
แบบใหม่นีไ้ด้มีการยกเลิกสมมติฐานของตวัแบบเดิมท่ีว่า ผู้บริหารไม่สามารถใช้ดุลยพินิจท่ีจะ
ส่งผลกระทบตอ่ยอดรายได้ของบริษัท เน่ืองจากในความเป็นจริงผู้บริหารสามารถใช้ดลุยพินิจใน
ด้านนโยบายการใช้สินเช่ือกับลูกค้าในการขายสินค้าซึ่งจะส่งผลต่อระดบัของรายได้ของบริษัท 
ดงันัน้ในตวัแบบ Modified Jones จึงใช้การเปล่ียนแปลงของยอดลกูหนีม้าปรับเปล่ียนแปลงของ
รายได้ในการวิเคราะห์การถดถอยเพ่ือประมาณยอดของ Nondiscretionary Accruals  (Bratov, 
Gul and Tsui, 2000) 

NDAt = α1(1/At - 1) + α2[(∆REVt - ∆RECt) / At - 1]+ α3(PPEt / At - 1)  
โดย:  

∆REC = ยอดลกูหนีส้ทุธิในปีปัจจบุนั หกัด้วยยอดลกูหนีส้ทุธิในปีท่ีผา่นมา 
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3.3.4 สัญลักษณ์และความหมายที่ใช้แทนตัวแปร 
สญัลกัษณ์และความหมายท่ีใช้แทนตวัแปร เพ่ือให้เกิดความเข้าใจท่ีตรงกัน ซึ่งสามารถ

แสดงได้ดงัตารางตอ่ไปนี ้
ตาราง 3.2 แสดงสญัลกัษณ์และความหมายท่ีใช้แทนตวัแปร 

สญัลกัษณ์ ความหมาย 
BDSIZE ขนาดของคณะกรรมการบริษัท (Board Size) 
INDBD สดัสว่นกรรมการบริษัทท่ีอิสระ (Proportion of Independent Director Board) 
BDCHAIR การควบต าแหนง่ประธานกรรมการบริษัทและกรรมการผู้จดัการ(CEO/Chairman 

Duality or Separation) 
INTBD สดัสว่นกรรมการบริษัทท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืน (Proportion of Interlocking 

Board) 
AUDSIZE ขนาดของคณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee Size) 
INAUD สดัสว่นกรรมการตรวจสอบท่ีอิสระ (Proportion of Independent Audit 

Committee) 
AUDEXP คณะกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้ความช านาญด้านบญัชีหรือการเงิน (Audit 

Committee Financial Expertise) 

3.4 การวิเคราะห์ข้อมูลและสถติท่ีิใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
การวิจยัครัง้นีมี้การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติในการหาค่า

ทางสถิตท่ีิเก่ียวข้องดงันี ้
1. ข้อมลูสถิตเิชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) ผู้วิจยัน ามาใช้ในการอธิบาย

หรือบรรยายผลการวิเคราะห์ข้อมูลเบือ้งต้น เพ่ือให้ทราบลักษณะโดยทั่วไปของตัวแปรท่ีเก็บ
รวบรวมได้ และเป็นการทดสอบข้อตกลงเบือ้งต้น (Assumption) ของการใช้การวิเคราะห์ถดถอย
พหุคูณ ได้แก่ (1) ข้อมูลมีความครบถ้วนเพ่ือตรวจสอบข้อมูลตวัแปรสังเกตว่าครบถ้วนหรือไม ่    
(2) ข้อมลูมีการแจงแจกข้อมลูเพ่ือตรวจสอบว่าข้อมลูมีการแจกแจงปกติหรือไม่ (3)คา่สมัประสิทธ์ิ
สหสมัพันธ์ระหว่างตวัแปรสงัเกต เพ่ือตรวจสอบค่าความสมัพนัธ์ระหว่างคู่ตวัแปรสังเกตต้องไม่
เกิน 0.80 โดยสถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ประกอบด้วยจ านวนความถ่ี (Frequency : F) คา่ร้อยละ 
(Percentage) ของกลุ่มอุตสาหกรรม ส่วนค่าเฉล่ีย (Mean : M) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation : S.D.) คา่ต ่าสุด (Minimum : MIN) คา่สูงสุด (Maximum : MAX)            
ค่าความเบ้ และค่าความโด่ง โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ เพ่ืออธิบายถึงลักษณะของ       
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การแจกแจงและการกระจายของตวัแปรสงัเกต ซึ่งความเบ้และคา่ความโดง่ของตวัแปรสงัเกตแต่
ละตวับง่บอกวา่มีการแจกแจงปกตหิรือไม ่(กลัยา วานิชย์บญัชา, 2550) 

ส่วนสถิติวิเคราะห์ความสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปร ผู้วิจยัน ามาเพ่ือหาความสมัพนัธ์
ระหว่างตวัแปรท าให้ทราบถึงความสัมพนัธ์ระหว่างตวัแปรต่าง ๆ ว่ามีความสัมพนัธ์เชิงเส้นตรง
หรือไม่สามารถระบุทิศทางของความสมัพนัธ์ และขนาดของความสมัพันธ์ว่ามีค่าอยู่ในระดบัใด
โดยพิจารณาคา่สหสมัพนัธ์ (Correlation) หรือคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ (r) 
 

ตาราง 3.3 แสดงระดบัคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์(r) 
คา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ (r) ระดบัความสมัพนัธ์ 

0.90-1.00 มีความสมัพนัธ์ในทิศทางเดียวกนัในระดบัสงูมาก 
0.70-0.90 มีความสมัพนัธ์ในทิศทางเดียวกนัในระดบัสงู 
0.50-0.70 มีความสมัพนัธ์ในทิศทางเดียวกนัในระดบัปานกลาง 
0.30-0.50 มีความสมัพนัธ์ในทิศทางเดียวกนัในระดบัต ่า 
0.00-0.30 มีความสมัพนัธ์ในทิศทางเดียวกนัในระดบัต ่ามาก 

 

จากตารางแสดงระดับค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ (r) เป็นเกณฑ์ในการวิเคราะห์
ความสมัพนัธ์เพ่ือบอกระดบัความสมัพนัธ์ระหว่างคู่ตวัแปรโดยดูผลลพัธ์จากโปรแกรมส าเร็จรูป
ทางสถิติ ซึ่งค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรในการวิเคราะห์เส้นทาง (กริช แรงสงูเนิน, 
2554) 

2. สถิติเชิงอนุมาน (Inferential Statistics) ผู้ วิจัยมีการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือ
ทดสอบสมมติฐานการวิจัย ซึ่งอธิบายคุณลักษณะของคณะกรรมการบริษัท ขนาดของ
คณะกรรมการบริษัท คุณลักษณะของคณะกรรมการตรวจสอบ ขนาดของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ และการจดัการก าไรระหว่างปี พ.ศ.2537 - 2543 ด้วยสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive 
Statistics)  

จากนัน้ผู้ วิจัยมีการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้การการวิเคราะห์ความแปรปรวน  
ทางเดียว (One Way ANOVA) และวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression)                
เป็นการวิเคราะห์ระหว่างตวัแปรแฝงโดยการทดสอบสมมติฐานระหว่างตวัแปรแฝงทัง้ 3 ตวัแปร 
ได้แก่ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ และการจัดการก าไร ทัง้นีผู้้ วิจัยวัดการ
จดัการก าไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model Healy Model    
Jones Model และ Modified Jones Model  ซึง่สามารถสรุปสถิตเิชิงอนมุานได้ดงัตารางตอ่ไปนี ้
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ตาราง 3.4 สรุปสถิตเิชิงอนมุาน 
ล าดบั สมมตฐิานการวิจยั ค าอธิบาย สถิตท่ีิใช้ทดสอบ 

1 H1 : คณะกรรมการบริษัทมีการเปล่ียนแปลงหลงั
วิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 

เพ่ือทดสอบการเปล่ียนแปลงคณะกรรมการ
บริษัทหลังวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี 
พ.ศ.2540 

การวิเคราะห์ความแปรปรวน
ทางเดียว (One Way ANOVA) 

2 H2 : คณะกรรมการตรวจสอบมีการเปล่ียนแปลงหลงั
วิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 

เพ่ือทดสอบการเปล่ียนแปลงคณะกรรมการ
ตรวจสอบหลงัวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทย
ปี พ.ศ.2540 

การวิเคราะห์ความแปรปรวน
ทางเดียว (One Way ANOVA) 

3 H3 : การจัดการก าไรมีการเปล่ียนแปลงหลัง
วิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดย
วัดการจัดการก าไรผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจ
ผู้บริหารตาม DeAngelo Model Healy Model 
Jones Model และ Modified Jones Model   

เพ่ือทดสอบการเปล่ียนแปลงการจดัการก าไรหลงั
วิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 

การวิเคราะห์ความแปรปรวน
ทางเดียว (One Way ANOVA) 

4 H4 : ขนาดของคณะกรรมการบริษัทมีความสมัพนัธ์
กับการจัดการก าไรหลังวิกฤตการณ์การเงินใน โดย
วัดการจัดการก าไรผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจ
ผู้บริหารตาม DeAngelo Model Healy Model 
Jones Model และ Modified Jones Model   

เ พ่ือทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างขนาดของ
คณะกรรมการบริษัท  และการจัดการก าไรหลัง
วิกฤตการณ์การเงินในประเทศ  

วิ เ ค ร า ะ ห์ ถ ด ถ อ ย พ หุ คู ณ 
(Multiple Regression) 
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ตาราง 3.4 สรุปสถิตเิชิงอนมุาน (ตอ่) 
ล าดบั สมมตฐิานการวิจยั ค าอธิบาย สถิตท่ีิใช้ทดสอบ 

5 H5 : สดัส่วนกรรมการบริษัทท่ีอิสระมีความสมัพนัธ์กบั
การจดัการก าไรหลงัวิกฤตการณ์การเงินใน ประเทศไทย
ปี พ.ศ.2540 โดยวดัการจดัการก าไรผ่านรายการคงค้าง
ในดุลยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model Healy 
Model Jones Model และ Modified Jones Model   

เ พ่ือทดสอบความสัมพัน ธ์ ระหว่างสัดส่วน
กรรมการบริษัทท่ีอิสระและการจดัการก าไรหลัง
วิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 

วิ เ ค ร า ะ ห์ ถ ด ถ อ ย พ หุ คู ณ 
(Multiple Regression) 

6 H6 : การควบต าแหน่งประธานกรรมการและ
กรรมการผู้จดัการมีความสมัพนัธ์กบัการจดัการก าไร
หลงัวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 
โดยวัดการจัดการก าไรผ่านรายการคงค้างในดุลย
พินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model Healy Model 
Jones Model และ Modified Jones Model   

เ พ่ือทดสอบความสัมพัน ธ์ระหว่างการควบ
ต าแหน่งประธานกรรมการบริษัทและกรรมการ
ผู้ จัดการ และการจัดการก าไรหลังวิกฤตการณ์
การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 

วิ เ ค ร า ะ ห์ ถ ด ถ อ ย พ หุ คู ณ 
(Multiple Regression) 

7 H7 : สัดส่วนกรรมการท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืนมี
ความสมัพนัธ์กับการจดัการก าไรหลงัวิกฤตการณ์การเงิน
ในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวัดการจัดการก าไรผ่าน
รายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model 
Healy Model Jones Model และ Modified Jones Model   

เพ่ือทดสอบการความสัมพันธ์ระหว่างสัดส่วน
กรรมการท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืนและการ
จดัการก าไรหลังวิกฤตการณ์การเงินในประเทศ
ไทยปี พ.ศ.2540 

วิ เ ค ร า ะ ห์ ถ ด ถ อ ย พ หุ คู ณ 
(Multiple Regression) 
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ตาราง 3.4 สรุปสถิตเิชิงอนมุาน (ตอ่) 
ล าดบั สมมตฐิานการวิจยั ค าอธิบาย สถิตท่ีิใช้ทดสอบ 

8 H8 : ขนาดของคณะกรรมการตรวจสอบมี
ความสัมพันธ์กับการจัดการก าไรหลังวิกฤตการณ์
การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวัดการ
จดัการก าไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร
ตาม DeAngelo Model Healy Model Jones 
Model และ Modified Jones Model   

เ พ่ือทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างขนาดของ
กรรมการตรวจสอบและการจัดการก าไรหลัง
วิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 

วิ เ ค ร า ะ ห์ ถ ด ถ อ ย พ หุ คู ณ 
(Multiple Regression) 

9 H9 : สัดส่วนกรรมการตรวจสอบท่ีอิสระของ
คณะกรรมการตรวจสอบมีความสัมพันธ์กับการ
จดัการก าไรหลงัวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี 
พ.ศ.2540 โดยวดัการจดัการก าไรผ่านรายการคงค้าง
ในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model Healy 
Model Jones Model และ Modified Jones Model   

เ พ่ือทดสอบความสัมพัน ธ์ ระหว่างสัดส่วน
กรรมการตรวจสอบท่ีอิสระของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ และการจัดการก าไรหลังวิกฤตการณ์
การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 

วิ เ ค ร า ะ ห์ ถ ด ถ อ ย พ หุ คู ณ 
(Multiple Regression) 

10 H10 : สดัส่วนกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้ความ
ช านาญด้านบญัชีหรือการเงินมีความสมัพนัธ์กบัการ
จดัการก าไรหลงัวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี 
พ.ศ.2540 วดัการจดัการก าไรผา่นรายการคงค้างใน  

เ พ่ือทดสอบความสัมพัน ธ์ ระหว่างสัดส่วน
กรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้ความช านาญด้าน
บัญชีหรือการเ งิน และการจัดการก าไรหลัง
วิกฤตการณ์ การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 

วิ เ ค ร า ะ ห์ ถ ด ถ อ ย พ หุ คู ณ 
(Multiple Regression) 
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ตาราง 3.4 สรุปสถิตเิชิงอนมุาน (ตอ่) 
ล าดบั สมมตฐิานการวิจยั ค าอธิบาย สถิตท่ีิใช้ทดสอบ 
10 ดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model Healy 

Model Jones Model และ Modified Jones Model    
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บทที่ 4 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

การวิจยัเร่ือง คณะกรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ และการจดัการกําไรหลงั
วิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540  ในครัง้นีมี้วัตถุประสงค์ 5 ประการ คือ                
(1) เพ่ือศึกษาการเปล่ียนแปลงคณะกรรมการบริษัทหลังวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทย          
ปี พ.ศ.2540 (2) เพ่ือศกึษาการเปล่ียนแปลงคณะกรรมการตรวจสอบหลงัวิกฤตการณ์การเงินใน
ประเทศไทยปี พ.ศ.2540 (3) เพ่ือศกึษาการเปล่ียนแปลงการจดัการกําไรหลงัวิกฤตการณ์การเงิน
ในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 (4) เพ่ือศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างคณะกรรมการบริษัทและ        
การจดัการกําไรหลงัวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 (5) เพ่ือศกึษาความสมัพนัธ์
ระหว่างคณะกรรมการตรวจสอบและการจัดการกําไรหลังวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทย        
ปี พ.ศ.2540 โดยใช้วิธีการวิจยัเชิงปริมาณ (Quantitative Research) ในการนําเสนอการวิเคราะห์
ข้อมูลในการศึกษา ด้วยโปรแกรมสถิติสําเร็จรูปเพ่ือการวิจัยทางสังคมศาสตร์ซึ่งสามารถแบ่ง
ออกเป็น 5 ตอน ดงันี ้

ตอนท่ี 1 ข้อมลูทัว่ไปของกลุม่ตวัอยา่ง 
  ตอนท่ี 2 การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงพรรณนาท่ีเก่ียวข้องกับคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบและการจดัการกําไร ในส่วนนีใ้ช้คา่เฉล่ีย (Mean) คา่เบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(Standard Divination) ความโดง่ (Kurtosis) และความเบ้ (Skewness) โดยใช้โปรแกรมสําเร็จรูป

เพ่ืออธิบายถึงลกัษณะของการแจกแจงและการกระจายของตวัแปรสงัเกตได้ 

ตอนท่ี 3 การวิเคราะห์การเปล่ียนแปลงของคณะกรรมการตรวจสอบและ         
การจดัการกําไรหลงัวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 
  ตอนท่ี 4 การวิเคราะห์สหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร โดยใช้เทคนิค Pearson 

Correlation เพ่ือให้เห็นถึงความสมัพนัธ์ระหวา่งตวัแปรตา่ง ๆ วา่มีความสมัพนัธ์เชิงเส้นตรงหรือไม ่

สามารถระบุทิศทางของความสัมพันธ์  และขนาดของความสัมพันธ์ว่ามีค่าอยู่ในระดับใด           

โดยพิจารณาจากคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ (r)  

ตอนท่ี 5 การวิเคราะห์ข้อมูลสถิติเชิงอนมุาน ได้แก่ การวิเคราะห์ถดถอยพหคุณู 

(Multiple Regression) 

    



43 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลท่ัวไปของกลุ่มตัวอย่าง 

ผู้วิจยักําหนดตวัอย่างท่ีใช้ศึกษา คือ บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย ซึง่ไมร่วมบริษัทดงันี ้ได้แก่ บริษัทในกลุ่มธุรกิจการเงิน บริษัทจดทะเบียนท่ีอยู่ระหว่าง

ฟื้นฟูกิจการผ่านศาลล้มละลายกลาง บริษัทจดทะเบียนท่ีได้รับการถอดถอนออกจากตลาด

หลกัทรัพย์แล้ว บริษัทท่ีอยูใ่นตลาดหลกัทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ และบริษัทท่ีไม่มีการปิดงวดบญัชีในวนัท่ี 

31 ธันวาคมของทุกปี มีจํานวนทัง้สิน้ 153 บริษัท ระยะเวลาท่ีใช้ศึกษา คือ ปี พ.ศ. 2553 - 2557 

โดยแสดงรายละเอียดในตาราง 4.1 ดงันี ้ 

ตาราง 4.1 จํานวนตวัอยา่งท่ีศกึษา  

กลุม่ตวัอยา่ง จํานวน (บริษัท) 
จํานวนประชากรทัง้หมด 582 
หกั บริษัทท่ีจดทะเบียนตัง้แตปี่ พ.ศ.2537     337 
หกั กลุม่อตุสาหกรรมธุรกิจการเงิน        59 
หกั บริษัทท่ีอยูร่ะหว่างฟืน้ฟกูารดําเนินงาน     12 
หกั บริษัทท่ีมิได้สิน้สดุรอบบญัชี 31 ธ.ค.ของปี     21 
รวม 153 
กลุม่อตุสาหกรรมเกษตรและอตุสาหกรรมอาหาร 25 
กลุม่อตุสาหกรรมทรัพยากร 7 
กลุม่อตุสาหกรรมเทคโนโลยี 10 
กลุม่อตุสาหกรรมบริการ 40 
กลุม่อตุสาหกรรมสินค้าอตุสาหกรรม 24 
กลุม่อตุสาหกรรมสินค้าอปุโภคบริโภค 20 
กลุม่อตุสาหกรรมอสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 27 
รวม 153 

หมายเหต ุ: ท่ีมาข้อมลูตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย ณ 9 มีนาคม พ.ศ. 2559 
โดยสรุปจากการคดัเลือกตวัอย่างจากบริษัทในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ

ไทยตามเกณฑ์การคดัเลือกท่ีกําหนดไว้ข้างต้น ในหวัข้อข้อต่อไป ผู้ วิจยันําเสนอผลการวิเคราะห์

ข้อมลูเชิงพรรณนา  
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ตอนท่ี 2 การวิเคราะห์ลักษณะข้อมูลเชิงพรรณนา 

ผู้ วิจัยวิเคราะห์ข้อมูลเชิงพรรณนาเพ่ือต้องการทราบคุณลักษณะทั่วไปของ      

ตวัแปรท่ีศกึษา ผู้วิจยัใช้สถิตติา่งๆ ประกอบด้วย คา่ต่ําสดุ (Minimum) คา่สงูสดุ (Maximum) สถิติ

สําหรับการวัดค่ากลางข้อมูล คือ ค่าเฉล่ีย (Mean) สถิติสําหรับการวัดการกระจายข้อมูล คือ       

ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ค่าความเบ้ (Skewness) และค่าความโด่ง 

(Kurtosis) ผลการวิเคราะห์ข้อมลูแสดงรายละเอียดตาราง 4.2 ดงัตอ่ไปนี ้

ตาราง 4.2  คา่สถิตเิชิงพรรณนาตวัแปรท่ีไมว่ดัด้วยตวัแปรหุ่น 

ตวัแปร Min Max Mean S.D Skewness Kurtosis 
BDSIZE 5 18 10.725 2.632 0.423 -0.394 
INDBD 0.11 0.75 0.385 0.09 0.881 1.663 
INTBD 0 1 0.467 0.237 0.185 -0.251 
AUDSIZE 2 5 3.12 0.408 2.73 8.986 
INAUD 0 1 0.967 0.142 -5.235 29.444 
AUDEXP 0 1 0.324 0.248 0.557 0.174 
TA -118,718,125 25,460,654 -782,064 6,563,947 -10.354 154.658 
DA-DM -8.765 9.52 0.007 0.603 -0.134 181.97 
DA-HM -2.899 7.644 0.0136 0.433 10.14 194.258 
DA-JM -1.768 4.095 -0.0145 0.274 3.3 74.114 
DA-MM -1.823 4.012 -0.013 0.272 3.057 70.966 

จากตาราง 4.2 แสดงค่าสถิติเชิงพรรณนาของตวัแปรท่ีศกึษากลุ่มตวัอย่างเป็น

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยจํานวน 153 บริษัทโดยไม่รวมบริษัท ดงันี ้

ได้แก่ บริษัทในกลุ่มธุรกิจการเงิน บริษัทจดทะเบียนท่ีอยู่ระหว่างฟืน้ฟูกิจการผ่านศาลล้มละลาย

กลาง บริษัทจดทะเบียนท่ีได้รับการถอดถอนออกจากตลาดหลกัทรัพย์แล้ว บริษัทท่ีอยู่ในตลาด

หลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ และบริษัทท่ีไม่มีการปิดงวดบัญชีในวันท่ี  31 ธันวาคมของทุกปี           

จํานวนทัง้สิน้ 153 บริษัท ระยะเวลาท่ีใช้ศกึษา คือ ปี พ.ศ. 2553 – 2557 BDSIZE คือ ขนาดของ

คณะกรรมการบริษัท INDBD คือ สดัสว่นของกรรมการอิสระตอ่ขนาดคณะกรรมการบริษัท INTBD 

คือ สัดส่วนของกรรมการบริษัทท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืน  AUDSIZE คือ ขนาดของ



45 

 

คณะกรรมการตรวจสอบ INAUD คือ สัดส่วนของกรรมการตรวจสอบท่ีอิสระ AUDEXP คือ 

สัดส่วนของคณะกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้ความชํานาญด้านบัญชีหรือการเงิน TA คือ 

รายการคงค้างรวม ซึ่งมีคา่เท่ากันทัง้ DeAngelo Model Healy Model Jones Model และ 

Modified Jones Model ทัง้นี ้DA-DM คือ รายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo 

Model  อีกทัง้ DA-HM คือ รายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Healy Model นอกจากนี ้  

DA-JM คือ รายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Jones Model อีกทัง้ DA-MM คือ รายการ   

คงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model  

จากการวิเคราะห์ข้อมูลในตาราง 4.2 ซึ่งแสดงค่าสถิติเชิงพรรณนา ซึ่งมีเกณฑ์

การวัดข้อมูลท่ีปกติ หรือเรียกว่า ข้อมูลมีโค้งปกติ โดยมีเกณฑ์ค่าเบ้ (Skewness) ไม่เกิน 3 และ   

คา่โดง่ (Kurtosis) ไมเ่กิน 10 ข้อมลูพบวา่ 

คณะกรรมการบริษัท 

กลุ่มตัวอย่างของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย มี

จํานวนคณะกรรมการบริษัท (BDSIZE) เฉล่ีย 11 คน (ค่าเฉล่ีย คือ 10.725) ซึ่งตลาดหลกัทรัพย์

แห่งประเทศไทยมีข้อเสนอแนะการกํากับดูแลกิจการท่ีดีควรมีสมาชิกคณะกรรมการบริษัท            

5 - 12 คน แสดงให้เห็นวา่กลุม่ตวัอยา่งบริษัทในตลาดหลกัทรัพย์ส่วนใหญ่ปฏิบตัิตามข้อเสนอแนะ

ของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย นอกจากนีจ้ากกลุ่มตวัอย่างบริษัทท่ีมีจํานวนคณะกรรมการ

บริษัทน้อยท่ีสุด 5 คน และมากท่ีสุด 18 คน ซึ่งข้อมูลมีการแจกแจงแบบโค้งเบ้ขวา เน่ืองจาก       

คา่สมัประสิทธ์ิความเบ้ คือ 0.423 ซึ่งมีเป็นบวก แสดงว่า บริษัทส่วนใหญ่มีจํานวนคณะกรรมการ

บริษัทน้อยกว่า 11 คน และข้อมลูมีการกระจายมาก เน่ืองจากค่าความโด่งเท่ากบั -0.394 ซึ่งเป็น

ลบ ซึ่งมีค่าน้อยกว่าศูนย์ (0) หรือเรียกว่าความโด่งเป็นลบ การแจกแจงจะมีลักษณะโค้งต่ํา 

นอกจากนีก้ลุ่มตัวอย่างของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยมี จํานวน

กรรมการอิสระต่อจํานวนคณะกรรมการบริษัท (INDBD) เฉล่ียร้อยละ 38 (ค่าเฉล่ีย คือ 0.385)    

ซึ่งข้อมูลมีการแจกแจงแบบโค้งเบ้ขวา เน่ืองจากค่าสมัประสิทธ์ิความเบ้ คือ 0.881 ซึ่งมีเป็นบวก 

แสดงว่า บริษัทส่วนใหญ่มีจํานวนกรรมการอิสระต่อจํานวนคณะกรรมการบริษัทน้อยกว่าร้อยละ 

38 และข้อมูลมีการกระจายน้อย เ น่ืองจากค่าความโด่งเท่ากับ 1.663 ซึ่ง เป็นบวก และ            

กลุม่ตวัอยา่งของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยมีจํานวนกรรมการบริษัทท่ี
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เป็นกรรมการในบริษัทอ่ืนตอ่จํานวนคณะกรรมการบริษัท (INTBD) เฉล่ียร้อยละ 46 (คา่เฉล่ีย คือ 

0.467) ซึ่งข้อมูลมีการแจกแจงแบบโค้งเบ้ขวา เน่ืองจากค่าสมัประสิทธ์ิความเบ้ คือ 0.185 ซึ่งมี

เป็นบวก แสดงว่าบริษัทส่วนใหญ่จํานวนกรรมการบริษัทท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืนต่อจํานวน

คณะกรรมการบริษัทน้อยกว่าร้อยละ 46 และข้อมูลมีการกระจายมาก เน่ืองจากค่าความโด่ง

เทา่กบั -0.251 ซึง่เป็นลบ ซึ่งมีคา่น้อยกว่าศนูย์ (0) หรือเรียกว่าความโดง่เป็นลบ การแจกแจงจะมี

ลกัษณะโค้งตํ่า 

คณะกรรมการตรวจสอบ  

กลุ่มตัวอย่างของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย มี

จํานวนคณะกรรมการตรวจสอบ (AUDSIZE) เฉล่ีย 3 คน (ค่าเฉล่ีย คือ 3.120) โดยมีบริษัทท่ีมี

จํานวนคณะกรรมการตรวจสอบน้อยท่ีสดุ 2 คน และมากท่ีสุด 5 คน ซึ่งข้อมลูมีการแจกแจงแบบ

โค้งเบ้ขวา เน่ืองจากค่าสมัประสิทธ์ิความเบ้ คือ 2.730 ซึ่งมีเป็นบวก แสดงว่าบริษัทส่วนใหญ่มี

จํานวนคณะกรรมการตรวจสอบน้อยกว่า 3 คน และข้อมูลมีการกระจายน้อย เน่ืองจากค่า      

ความโดง่เท่ากบั 8.986 ซึ่งเป็นบวก อีกทัง้กลุ่มตวัอย่างของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์

แห่งประเทศไทยมีจํานวนกรรมการตรวจสอบท่ีเป็นกรรมการอิสระต่อจํานวนคณะกรรมการ

ตรวจสอบ (INAUD) เฉล่ียร้อยละ 97 (คา่เฉล่ีย คือ 0.967) ซึ่งข้อมลูมีการแจกแจงแบบโค้งเบ้ซ้าย 

เน่ืองจากค่าสัมประสิทธ์ิความเบ้ คือ -5.235 ซึ่งมีเป็นลบ แสดงว่าบริษัทส่วนใหญ่มีจํานวน

คณะกรรมการตรวจสอบมากกว่าร้อยละ 97  และข้อมลูมีการกระจายน้อย เน่ืองจากคา่ความโด่ง

เทา่กบั 29.444 ซึง่เป็นบวก อาจเป็นไปได้เพราะตลาดหลกัทรัพย์ได้กําหนดกฎระเบียบให้บริษัทใน

ตลาดหลักทรัพย์มีกรรมการอิสระอย่างน้อย 3 คน ซึ่งโดยส่วนใหญ่บริษัทในตลาดหลักทรัพย์

ปฏิบตัิตามข้อกําหนดดงักล่าว มีเพียงบางบริษัทท่ีมีกรรมการอิสระน้อยกว่า 3 คน จึงเป็นไปได้ท่ี

ข้อมูลกรรมการตรวจสอบท่ีอิสระไม่เป็นโค้งปกติ ซึ่งมีค่าโด่งเกิน 10 นอกจากนีก้ลุ่มตวัอย่างของ

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยมีจํานวนคณะกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้

ความชํานาญด้านบญัชีหรือการเงินต่อจํานวนคณะกรรมการตรวจสอบ (AUDEXP) ร้อยละ 32 

(คา่เฉล่ีย คือ 0.324) ซึ่งข้อมลูมีการแจกแจงแบบโค้งเบ้ขวา เน่ืองจากคา่สมัประสิทธ์ิความเบ้ คือ 

0.557 ซึ่งมีเป็นบวก แสดงว่าบริษัทส่วนใหญ่มีจํานวนคณะกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้       
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ความชํานาญด้านบญัชีหรือการเงินต่อจํานวนคณะกรรมการตรวจสอบน้อยกว่าร้อยละ 32 และ

ข้อมลูมีการกระจายน้อย เน่ืองจากคา่ความโดง่เทา่กบั 0.174 ซึง่เป็นบวก 

ตามท่ีตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยมีข้อกําหนดคุณสมบัติของกรรมการ

ตรวจสอบท่ีต้องมีกรรมการตรวจสอบมีความรู้ความชํานาญด้านบญัชีหรือการเงินอย่างน้อย 1 คน

ในสมาชิกคณะกรรมการตรวจสอบ ผู้วิจยัจึงสนใจศกึษาว่ากลุ่มตวัอย่างในตลาดหลกัทรัพย์แห่ง

ประเทศไทยปฏิบตัิตามข้อกําหนดดงักล่าวหรือไม่ จึงวิเคราะห์ข้อมลูเชิงสถิติพรรณนาของจํานวน

กรรมการตรวจสอบมีความรู้ความชํานาญด้านบญัชีหรือการเงิน  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลแสดง

รายละเอียดตารางท่ี 4.2 ดงัตอ่ไปนี ้
 

ตาราง 4.3  คา่สถิติเชิงพรรณนาจํานวนกรรมการตรวจสอบมีความรู้ความชํานาญด้านบญัชีหรือ

การเงิน 

ตวัแปร Min Max Mean S.D Skewness Kurtosis 

จํานวนกรรมการตรวจสอบมีความรู้

ความชํานาญด้านบญัชีหรือการเงิน 
0 3 0.992 0.752 0.476 0.028 

 

จากตาราง 4.3 แสดงคา่สถิตเิชิงพรรณนาของตวัแปรจํานวนกรรมการตรวจสอบ

มีความรู้ความชํานาญด้านบัญชีหรือการเงินของกลุ่มตัวอย่างเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาด

หลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยจํานวน 153 บริษัท พบว่า กลุ่มตวัอย่างของบริษัทจดทะเบียนในตลาด

หลักทรัพย์แห่งประเทศไทยมีจํานวนกรรมการตรวจสอบมีความรู้ความชํานาญด้านบัญชีหรือ

การเงินเฉล่ีย 1 คน (คา่เฉล่ีย คือ 0.992) แสดงให้เห็นว่าบริษัทส่วนใหญ่ในกลุ่มตวัอย่างเป็นบริษัท

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยปฏิบตัิตามข้อกําหนดคุณสมบตัิของกรรมการ

ตรวจสอบท่ีต้องมีกรรมการตรวจสอบมีความรู้ความชํานาญด้านบญัชีหรือการเงินอย่างน้อย 1 คน

ในสมาชิกคณะกรรมการตรวจสอบ อย่างไรก็ตามมีบางบริษัทในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย

ท่ีสมาชิกในคณะกรรมการตรวจสอบทัง้หมดไม่มีความรู้ความชํานาญด้านบญัชีหรือการเงิน แสดง

ให้เห็นว่ามีบางบริษัทไม่ปฏิบตัิตามข้อกําหนดด้านคณุสมบตัิของกรรมการตรวจสอบข้างต้นของ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย นอกจากบริษัทท่ีมีจํานวนคณะกรรมการตรวจสอบมากท่ีสุด
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จํานวน 3 คน ซึ่งข้อมูลจํานวนกรรมการตรวจสอบมีการแจกแจงแบบโค้งเบ้ขวา เน่ืองจาก           

ค่าสัมประสิทธ์ิความเบ้ คือ 0.476 ซึ่งมีเป็นบวก แสดงว่าบริษัทส่วนใหญ่ไม่มีจํานวนกรรมการ

ตรวจสอบมีความรู้ความชํานาญด้านบญัชีหรือการเงิน และข้อมูลมีการกระจายน้อย เน่ืองจาก    

คา่ความโดง่เทา่กบั 0.028 ซึง่เป็นบวก 
 

การจัดการก าไร 

กลุ่มตัวอย่างของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยมี      

การจดัการกําไรวัดจากรายการคงค้างในดลุยพินิจของผู้บริหารตาม DeAngelo Model (DA-DM) 

มีคา่เฉล่ีย 0.00747 ซึ่งข้อมูลมีการแจกแจงแบบโค้งเบ้ซ้าย เน่ืองจากคา่สมัประสิทธ์ิความเบ้ คือ      

-0.134 ซึ่งมีเป็นลบ แสดงว่าบริษัทส่วนใหญ่มีการจดัการกําไรวดัจากรายการคงค้างในดลุยพินิจ

ของผู้บริหารตามแบบ DeAngelo Model มากกว่า 0.00747 และข้อมูลมีการกระจายน้อย 

เน่ืองจากคา่ความโดง่เทา่กบั 181.970 ซึง่เป็นบวก         

อีกทัง้กลุ่มตวัอย่างของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยมี

การจัดการกําไรวัดจากรายการคงค้างในดุลยพินิจของผู้บริหารตาม Healy Model (DA-HM)        

มีค่าเฉล่ีย 0.01358 ซึ่งข้อมลูมีการแจกแจงแบบโค้งเบ้ขวา เน่ืองจากค่าสมัประสิทธ์ิความเบ้ คือ 

10.140 ซึ่งมีเป็นบวก แสดงว่าบริษัทส่วนใหญ่การจดัการกําไรวดัจากรายการคงค้างในดลุยพินิจ

ของผู้บริหารตาม Healy Model น้อยกว่า 0.01358 และข้อมูลมีการกระจายน้อย เน่ืองจาก         

คา่ความโดง่เทา่กบั 194.258 ซึง่เป็นบวก  

อย่างไรก็ตามกลุ่มตัวอย่างของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทยมีการจัดการกําไรวัดจากรายการคงค้างในดลุยพินิจของผู้บริหารตามแบบ Jones 

Model (DA-JM) มีค่าเฉล่ีย -0.0146 ซึ่งข้อมูลมีการแจกแจงแบบโค้งเบ้ขวา เน่ืองจาก                

คา่สมัประสิทธ์ิความเบ้ คือ 3.300 ซึ่งมีเป็นบวก แสดงว่าบริษัทส่วนใหญ่มีการจดัการกําไรวดัจาก

รายการคงค้างในดลุยพินิจของผู้บริหารตามแบบ Jones Model น้อยกว่า -0.0146 และข้อมลูมี

การกระจายน้อย เน่ืองจากคา่ความโดง่เทา่กบั 74.114 ซึง่เป็นบวก   

นอกจากนีก้ลุ่มตัวอย่างของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง     

ประ เทศไทยมี การจัดการ กําไรวัดจากรายการคง ค้างในดุลยพินิจของผู้ บ ริหารตาม             
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Modified Jones Model (DA-MM) มีคา่เฉล่ีย -0.01301 ซึ่งข้อมูลมีการแจกแจงแบบโค้งเบ้ขวา 

เน่ืองจากค่าสมัประสิทธ์ิความเบ้ คือ 3.057 ซึ่งมีเป็นบวก แสดงว่าบริษัทส่วนใหญ่มีการจดัการ

กําไรวดัจากรายการคงค้างในดลุยพินิจของผู้บริหารตาม Modified Jones Model น้อยกว่า          

-0.01301 และข้อมลูมีการกระจายน้อย เน่ืองจากคา่ความโดง่เทา่กบั 70.966 ซึง่เป็นบวก   

อย่างไรก็ตามพบว่าข้อมูลการจัดการกําไรวัดจากรายการคงค้างในดุลยพินิจ

ของผู้บริหารตามแบบ DeAngelo Model Healy Model Jones Model และ Modified Jones 

Model มีคา่โดง่ 181.970, 194.258, 74.114 และ 70.966 ตามลําดบั ซึ่งมีคา่โดง่เกิน 10 แสดงให้

เห็นว่าข้อมูลดังกล่าวไม่ปกติ อาจเน่ืองจากความแตกต่างของรายการบัญชีท่ีนํามาคํานวณ

รายการคงค้างในดลุยพินิจของผู้บริหาร ได้แก่ กําไรสทุธิก่อนรายการพิเศษ กระแสเงินสดสทุธิจาก

การดําเนินงาน ท่ีดิน อาคาร อุปกรณ์ก่อนหกัค่าเส่ือมสะสมราคาสะสม รายได้จากการขายและ

บริการ สินทรัพย์รวม ลกูหนีแ้ละตั๋วเงินรับก่อนหกัคา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู อาทิเช่น บริษัทท่ีมีขนาด

กิจการใหญ่มีกําไรสุทธิก่อนรายการพิเศษ กระแสเงินสดสุทธิจากการดําเนินงาน ท่ีดิน อาคาร 

อปุกรณ์ก่อนหกัคา่เส่ือมสะสมราคาสะสม รายได้จากการขายและบริการ สินทรัพย์รวม ลกูหนีแ้ละ

ตัว๋เงินรับก่อนหกัคา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู มากกวา่บริษัทท่ีมีขนาดกิจการเล็ก 

จากนัน้ผู้ วิจัยได้ศึกษาแนวโน้มการเปล่ียนแปลงค่าเฉล่ียของตวัแปรตามช่วง

ระยะเวลาปี พ.ศ.2553 – 2557 โดยแบง่เป็นตวัแปรหุน่ และตวัแปรท่ีไมใ่ชต่วัแปรหุน่ ดงันี ้

ตาราง 4.4  คา่เฉล่ียของแปรหุน่ 

ตวัแปร 
ปี พ.ศ. รวม 

(บริษัท) 2553 2554 2555 2556 2557 
BDCHAIR ควบ 34 34 37 39 40 184 

ไมค่วบ 119 119 116 114 113 581 
รวม (บริษัท) 153 153 153 153 153 765 

 

จากตารางท่ี 4.4 แสดงเฉล่ียของตวัแปรท่ีศึกษา BDCHAIR คือ การควบ

ตําแหน่งประธานกรรมการบริษัทและกรรมการผู้จดัการ กลุ่มตวัอย่างเป็นบริษัทจดทะเบียนใน

ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยจํานวน 153 บริษัท ผลการวิเคราะห์สถิติเชิงพรรณนาแสดงให้

เห็นว่าปี พ.ศ.2557 บริษัทส่วนใหญ่ร้อยละ 73 (113/153*100) ไม่มีการควบตําแหน่งประธาน



50 

 

กรรมการบริษัทและกรรมการผู้ จัดการ อย่างไรก็ตามมีแนวโน้มเพิ่มการควบตําแหน่งประธาน

กรรมการบริษัทและกรรมการผู้จดัการเพิ่มขึน้จากปี พ.ศ. 2553 – 2557 โดยมีจํานวนบริษัทท่ีควบ

ตําแหน่งประธานกรรมการบริษัทและกรรมการผู้ จัดการจากปี พ.ศ. 2553 และปี พ.ศ.2554 

จํานวน 34  บริษัท จากนัน้ปี พ.ศ.2555 มีจํานวน 37 บริษัท ปี พ.ศ.2556 มีจํานวน 39 บริษัท และ

ปี พ.ศ.2557 มีจํานวน 40 บริษัท ซึ่งภายใน 5 ปีดังกล่าวมีการเพิ่มการควบตําแหน่งประธาน

กรรมการบริษัทและกรรมการผู้จดัการร้อยละ 17 [(40-34)/34x100] 
 

ตาราง 4.5  คา่เฉล่ียของตวัแปรท่ีไมว่ดัด้วยตวัแปรหุน่ 

ตวัแปร 
คา่เฉลีย่ 

ปี พ.ศ.2553 ปี พ.ศ.2554 ปี พ.ศ.2555 ปี พ.ศ.2556 ปี พ.ศ.2557 

BDSIZE 10.850 10.693 10.641 10.667 10.778 

INDBD 0.383 0.383 0.386 0.387 0.388 

INTBD 0.450 0.463 0.473 0.477 0.470 

AUDSIZE 3.098 3.092 3.131 3.150 3.131 

INAUD 0.966 0.966 0.964 0.970 0.972 

AUDEXP 0.317 0.317 0.318 0.332 0.336 

TA -376,220.712 -529,949.222 -696,398.771 -990,247.588 -1,317,505.471 

DA-DM 0.10505 -0.04885 0.02140 0.02722 -0.06758 

DA-HM 0.06008 0.00017 0.01286 0.03296 -0.03764 

DA-JM -0.20495 0.05153 0.03318 0.00972 0.03831 

DA-MM -0.20061 0.05371 0.03467 0.01042 0.03726 

จากตาราง 4.5 แสดงค่าเฉล่ียของตัวแปรท่ีไม่วัดด้วยตัวแปรหุ่น ในช่วง

ระยะเวลาปี พ.ศ.2553-2557 ผลปรากฏ ดงันี ้

คณะกรรมการบริษัท 

 ในช่วงปี พ.ศ.2553 – 2557 ขนาดคณะกรรมการบริษัท (BDSIZE) มีคา่เฉล่ีย

ใกล้เคียงกันจํานวนประมาณ 10 คน สดัส่วนคณะกรรมการบริษัทท่ีอิสระ (INDBD) มีค่าเฉล่ีย

ใกล้เคียงกันประมาณร้อยละ 38 กรรมการบริษัทท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืน (INTBD) มีคา่เฉล่ีย
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เพิ่มขึน้เล็กน้อยในปี พ.ศ.2553 – 2555 ซึ่งมีค่าเฉล่ียร้อยละ 45 ร้อยละ 46 และร้อยละ 47 และ     

มีคา่เฉล่ียใกล้เคียงกนัชว่งปี พ.ศ.2555 – 2557 ท่ีระดบัร้อยละ 47  

คณะกรรมการตรวจสอบ 

ขนาดคณะกรรมการตรวจสอบ (AUDSIZE) มีค่าเฉล่ียใกล้เคียงกันช่วงปี      

พ.ศ.2553 - 2557 จํานวนประมาณ 3 คน สัดส่วนคณะกรรมการตรวจสอบท่ีอิสระ  (INAUD)           

มีค่าเฉล่ียใกล้เคียงกันระหว่างปี พ.ศ.2553 – 2555  ซึ่งมีค่าเฉล่ียร้อยละ 96 และจากปี             

พ.ศ.2556 – 2557 มีคา่เฉล่ียเพิ่มขึน้เล็กน้อยท่ีระดบัร้อยละ 97 สดัส่วนคณะกรรมการตรวจสอบท่ี

มีความรู้ความชํานาญด้านบญัชีหรือการเงิน (AUDEXP) มีค่าเฉล่ียใกล้เคียงกันระหว่างปี พ.ศ.

2553 – 2555 ซึ่งมีคา่เฉล่ียร้อยละ 31 และจากปี พ.ศ.2556 – 2557 มีคา่เฉล่ียเพิ่มขึน้เล็กน้อยท่ี

ระดบัร้อยละ 33 

การจัดการก าไร 

รายการคงค้างรวม คํานวณจากก่อนรายการพิเศษหรือกําไร(ขาดทุน)สุทธิ      

หกักระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน (ใช้ไป) จากตาราง 4.13 พบว่าปี พ.ศ.2553 มีค่าเฉล่ีย           

-376,220.712 พันบาท ปี พ.ศ.2554 มีค่าเฉล่ีย -529,949.222 พนับาท ปี พ.ศ.2555 มีค่าเฉล่ีย                  

-696,398.771 พนับาท ปี พ.ศ.2556 มีค่าเฉล่ีย -990,247.588 พนับาท ปี พ.ศ.2557 มีค่าเฉล่ีย      

-1,317,505.471 พนับาท แสดงให้เห็นวา่มีรายการคงค้างรวมติดลบมากขึน้ทกุปี  

รายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model มีแนวโน้มคา่เฉล่ีย

ลดลงจากปีก่อน โดยมีค่าเฉล่ียลดลงในปี พ.ศ. 2554 ท่ีระดบั -0.04885 และปี พ.ศ. 2557           

มีคา่เฉล่ียลดลงจากปีก่อน โดยมีคา่เฉล่ียลดลงในปี พ.ศ. 2557 ระดบั -0.06758 แสดงให้เห็นว่าปี 

พ.ศ.2554 และ 2557 มีการจัดการกําไรรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo 

Model ลดลงจากปีก่อน 

รายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Healy Model พบว่า ในปี พ.ศ. 2557 

มีแนวโน้มคา่เฉล่ียลดลงจากปี พ.ศ.2553 - 2556 โดยมีคา่เฉล่ียปี พ.ศ. 2557 ท่ีระดบั -0.03764 

แสดงให้เห็นวา่ปี พ.ศ. 2557 มีการจดัการกําไรผา่นรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Healy 

Model ลดลงจากปี พ.ศ.2553 - 2556 



52 

 

รายการคงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหารตาม Jones Model พบว่า ในปี              

พ.ศ. 2553 -2557 มีคา่เฉล่ีย -0.20495, 0.05153, 0.03318, 0.00972 และ 0.03831 ซึ่งมีแนวโน้ม

เพิ่มขึน้จากปี พ.ศ.2553 – 2555 และลดลงในปี พ.ศ.2556 ท่ีระดบั 0.00972 และเพิ่มขึน้ในปี    

พ.ศ.2557 ท่ีระดบั 0.03831 โดยรวมแสดงให้เห็นว่าช่วงปี พ.ศ. 2553 - 2557 มีการจดัการกําไร

ผา่นรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Jones Model เพิ่มขึน้ 

รายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model พบว่า ในปี 

พ.ศ. 2553 -2557 มีคา่เฉล่ีย -0.20061, 0.05371, 0.03467, 0.01042 และ 0.03726 ซึ่งมีแนวโน้ม

เพิ่มขึน้จากปี พ.ศ.2553 – 2555 และลดลงในปี พ.ศ.2556 ท่ีระดบั 0.01042 และเพิ่มขึน้ในปี   

พ.ศ.2557 ท่ีระดบั 0.03726  โดยรวมแสดงให้เห็นว่าช่วงปี พ.ศ. 2553 - 2557 มีการจดัการกําไร

ผา่นรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model เพิ่มขึน้ 

การศึกษาแนวโน้มของค่าเฉล่ียรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร ปรากฏว่า

รายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารโดยใช้ DeAngelo Model และ Healy Model มีแนวโน้ม     

การจดัการไรลดลง ในทางกลบักนัรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารโดยใช้ Jones Model และ 

Modified Jones Model มีแนวโน้มการจัดการไรเพิ่มขึน้ สามารถอธิบายได้ว่า เน่ืองจาก 

DeAngelo Model และ Healy Model คํานวณรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร โดยไม่นํา

รายการรายได้จากการขายและบริการ รายการลกูหนีแ้ละตัว๋เงินรับก่อนหกัคา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู

และรายการท่ีดิน อาคาร อุปกรณ์ก่อนหกัค่าเส่ือมสะสม มาพิจารณา ในทางตรงกันข้าม Jones 

Model มีการคํานวณรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารโดยนํารายการรายได้จากการขายและ

บริการและรายการท่ีดนิ อาคาร อปุกรณ์ก่อนหกัคา่เส่ือมสะสม มาพิจารณา ส่วน Modified Jones 

Model คํานวณรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารโดยนํารายการรายได้จากการขายและบริการ 

รายการลกูหนีแ้ละตัว๋เงินรับก่อนหกัค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญูและรายการท่ีดิน อาคาร อปุกรณ์ก่อน

หักค่าเส่ือมสะสม มาพิจารณา จึงทําให้รายการคงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหารตาม DeAngelo 

Model และ Healy Model มีค่าแตกต่างจากรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้บริหารตาม Jones 

Model และ Modified Jones Model ทําให้ผลการศึกษาแนวโน้มการจดัการกําไรของทัง้ 4         

ตวัแบบมีความแตกต่างกัน แสดงให้เห็นว่ารายการรายได้จากการขายและบริการ รายการลกูหนี ้

และตัว๋เงินรับก่อนหักค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญและรายการท่ีดิน อาคาร อุปกรณ์ก่อนหักค่าเส่ือม
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สะสมมีผลให้การคํานวณรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหารสะท้อนความเป็นจริงมากขึน้  

สอดคล้องตามการศึกษาของ Dechow, Sloan and Sweeney (1995) ศึกษาเปรียบเทียบ

ความสามารถในการวดัรายการคงค้างในดลุยพินิจของผู้บริหารโดยใช้ตวัแบบดงักล่าว ซึ่งพบว่า 

Modified Jones Model สามารถตรวจพบการจดัการกําไรได้มากท่ีสดุ ทัง้นี ้Dechow, Sloan and 

Sweeney (1995) ได้พฒันาตวัแบบวิเคราะห์การจดัการกําไรของ Jones มาเป็น Modified Jones 

Model เพ่ือลดความผิดพลาดจากการรับรู้รายได้จากการขายและบริการ ตวัแบบนีพ้ฒันามาจาก 

Jones Model (1991) ในส่วนของการคํานวณรายการคงค้างจากการดําเนินงานปกต ิ           

(Non-Discretionary Accruals) โดยนําเอาการเปล่ียนแปลงของลูกหนีม้าหกัออกจากรายการ

เปล่ียนแปลงรายได้มาจากการขายและบริการ ซึ่งมาจากแนวคิดท่ีว่าการจดัการกําไรผ่านยอดขาย

เช่ือจะทําได้ง่ายกวา่การจดัการกําไรผา่นยอดขายท่ีเป็นเงินสด (นิพฒัน์ โพธ์ิวิจิตร, 2555) 

 

ตอนที่ 3 การวิเคราะห์เปล่ียนแปลงและความแตกต่างของตัวแปร 

การวิ เคราะห์การเปล่ียนแปลงและความแตกต่างของขนาดและองค์ประกอบ

คณะกรรมการบริษัท  คณะกรรมการตรวจสอบ และการจัดการก าไร 

การวิเคราะห์การเปล่ียนแปลงตามระยะเวลา เพ่ือศึกษาการเปล่ียนแปลงตาม

ระยะเวลาของตวัแปรอิสระและตวัแปรตาม โดยใช้สถิติการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว 

(One-Way Analysis of Variance : One – Way ANOVA) แบบวดัซํา้ (One – Way Repeated 

Measures ANOVA) สําหรับชว่งเวลาท่ีศกึษาระหวา่งปี พ.ศ.2553-2557 

การวิเคราะห์ความแตกต่างของตวัแปรอิสระและตวัแปรตามโดยใช้สถิติการ

วิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-Way Analysis of Variance : One-Way ANOVA) และ

ใช้เทคนิคการทดสอบเป็นรายคูด้่วยสถิต ิPost Analysis แบบ Dunnett T3 

คณะกรรมการบริษัท 

คําถามการวิจัยท่ี 1 คณะกรรมการบริษัทมีการเปล่ียนแปลงหลังวิกฤตการณ์

การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 หรือไม่ 



54 

 

สมมติฐานการวิจัย H1 : คณะกรรมการบริษัทมีการเปล่ียนแปลงหลัง

วิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 

จากการทดสอบการเปล่ียนแปลงของคณะกรรมการบริษัทผ่านตวัแปรขนาด

คณะกรรมการบริษัท สดัสว่นคณะกรรมการบริษัทท่ีอิสระ การควบตําแหน่งประธานกรรมการและ

กรรมการผู้จัดการ และกรรมการท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืน ตามระยะเวลาปี พ.ศ.2553-2557   

ผลการทดสอบแสดงได้ดงัตารางตอ่ไปนี ้

ตาราง 4.6 ผลการทดสอบการเปล่ียนแปลงของคณะกรรมการบริษัทผา่นคา่เฉล่ียของตวัแปร 
ตวัแปร 

ปี พ.ศ. จํานวน คา่เฉลีย่ 
สว่นเบี่ยงเบน
มาตรฐาน Wilks' Lambda p 

ขนาด
คณะกรรมการ
บริษัท 

2553 153 10.850 2.638 .940 .956 
2554 153 10.693 2.558 

  2555 153 10.641 2.759 
  2556 153 10.667 2.590 
  2557 153 10.778 2.644     

สดัสว่น
คณะกรรมการ
บริษัทท่ีอิสระ 

2553 153 0.383 0.084 .981 .993 
2554 153 0.383 0.088   
2555 153 0.386 0.089   
2556 153 0.387 0.094   
2557 153 0.388 0.096   

การควบตําแหนง่
ประธานกรรมการ
และกรรมการ
ผู้จดัการ 
 

2553 153 0.778 0.417 .974 .895 
2554 153 0.778 0.417   
2555 153 0.758 0.430   
2556 153 0.745 0.437   
2557 153 0.739 0.441   

กรรมการท่ีดาํรง
ตําแหนง่กรรมการ
ในบริษัทอื่น 

2553 153 0.450 0.235 .956 .866 
2554 153 0.463 0.241   
2555 153 0.473 0.244   
2556 153 0.477 0.231   
2557 153 0.470 0.237   

 *p<0.05   
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จากตาราง 4.6 การทดสอบการเปล่ียนแปลงคณะกรรมการบริษัทผ่านตวัแปร

ขนาดคณะกรรมการบริษัทสัดส่วนคณะกรรมการบริษัทท่ีอิสระ การควบตําแหน่งประธาน

กรรมการและกรรมการผู้ จัดการ และกรรมการ ท่ีดํารงตําแหน่งกรรมการในบริษัทอ่ืน                    

ปี พ.ศ.2553 – 2557 เม่ือทําการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-Way ANOVA) แบบ    

วดัซํา้ (One-Way Repeated Measures ANOVA) พบว่า ขนาดคณะกรรมการบริษัทสดัส่วน

คณะกรรมการบริษัทท่ีอิสระ การควบตําแหน่งประธานกรรมการและกรรมการผู้ จัดการ และ

กรรมการท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืน ไม่มีการเปล่ียนแปลงอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 

ดงันัน้จึงสรุปได้ว่า คณะกรรมการบริษัทไม่มีการเปล่ียนแปลงตามระยะเวลาอย่างมีนัยสําคัญ   

ทางสถิตแิละปฏิเสธ H1  

คณะกรรมการตรวจสอบ 

คําถามการวิจัย ท่ี  2  คณะกรรมการตรวจสอบมีการเปล่ียนแปลงหลัง

วิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 หรือไม่ 

สมมติฐานการวิจัย H2 : คณะกรรมการตรวจสอบมีการเปล่ียนแปลงหลัง

วิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 

จากการทดสอบการเปล่ียนแปลงของคณะกรรมการตรวจสอบผ่านตวัแปรขนาด

คณะกรรมการตรวจสอบ สัดส่วนคณะกรรมการตรวจสอบท่ีอิสระ สัดส่วนของคณะกรรมการ

ตรวจสอบท่ีมีความรู้ความเช่ียวชาญทางด้านการเงิน ตามระยะเวลาปี พ.ศ.2553-2557             

ผลการทดสอบแสดงได้ดงัตารางตอ่ไปนี ้

ตาราง 4.7 ผลการทดสอบการเปล่ียนแปลงของคณะกรรมการตรวจสอบผา่นคา่เฉล่ียของตวัแปร 
ตวัแปร ปี พ.ศ. จํานวน คา่เฉลีย่ สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน Wilks' Lambda p 

ขนาด
คณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

2553 153 3.098 0.410 .938 .691 
2554 153 3.092 0.403   
2555 153 3.131 0.409   
2556 153 3.150 0.410   
2557 153 3.131 0.409   
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ตาราง 4.7 ผลการทดสอบการเปล่ียนแปลงของคณะกรรมการตรวจสอบผ่านคา่เฉล่ียของตวัแปร (ตอ่) 
ตวัแปร ปี พ.ศ. จํานวน คา่เฉลีย่ สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน Wilks' Lambda p 

สดัสว่น
คณะกรรมการ
ตรวจสอบที่
อิสระ 

2553 153 0.966 0.143 .974 .987 
2554 153 0.966 0.143   
2555 153 0.964 0.150   
2556 153 0.970 0.139   
2557 153 0.972 0.137   

สดัสว่นของ
คณะกรรมการ
ตรวจสอบที่มี
ความรู้ความ
เช่ียวชาญ
ทางด้านการเงิน  

2553 153 0.317 0.245 .974 .929 
2554 153 0.317 0.246   
2555 153 0.318 0.256   
2556 153 0.332 0.248   
2557 153 0.336 0.246   

 *p<0.05   
      

จากตาราง 4.7 การทดสอบการเปล่ียนแปลงคณะกรรมการตรวจสอบผ่านตวั

แปรขนาดคณะกรรมการตรวจสอบ สัดส่วนคณะกรรมการตรวจสอบท่ีอิสระ สัดส่วนของ

คณะกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้ความเช่ียวชาญทางด้านการเงินในช่วงปี พ.ศ.2553 – 2557 

เม่ือทําการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-Way ANOVA) แบบวัดซํา้ (One-Way 

Repeated Measures ANOVA) พบว่า ขนาดคณะกรรมการตรวจสอบ สดัส่วนคณะกรรมการ

ตรวจสอบท่ีอิสระ สดัส่วนของคณะกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้ความเช่ียวชาญทางด้านการเงิน 

ไม่มีการเปล่ียนแปลงอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ดงันัน้จึงสรุปได้ว่า คณะกรรมการ

ตรวจสอบไมมี่การเปล่ียนแปลงตามระยะเวลาอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิและปฏิเสธ H2 

 

การจัดการก าไร 

คําถามการวิจยัท่ี 3 การจดัการกําไรมีการเปล่ียนแปลงหลงัวิกฤตการณ์การเงิน

ในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 หรือไม่ 
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สมมติฐานการวิจยั H3 : การจดัการกําไรมีการเปล่ียนแปลงหลงัวิกฤตการณ์

การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวัดการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจ

ผู้บริหารตาม DeAngelo Model Healy Model Jones Model และ Modified Jones Model 

จากการทดสอบการเปล่ียนแปลงของการจดัการกําไรผ่านตวัแปรรายการคงค้าง

ในดลุยพินิจผู้บริหาร ตามระยะเวลาปี พ.ศ.2553-2557 ผลการทดสอบแสดงตามตารางตอ่ไปนี ้
 

การทดสอบการเปล่ียนแปลงของการจัดการก าไรผ่านตัวแปรรายการคงค้างในดุลยพินิจ
ผู้บริหาร DeAngelo Model 
ตาราง 4.8  ผลการทดสอบการเปล่ียนแปลงของการจดัการกําไรผ่านค่าเฉล่ียรายการคงค้างใน
ดลุยพินิจผู้บริหาร โดยใช้ DeAngelo Model 
ตวัแปร ปี พ.ศ. จํานวน คา่เฉลีย่ สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน Wilks' Lambda p 
ร า ย ก า ร ค ง
ค้า ง ในดุลย
พินิจผู้บริหาร 
DeAngelo 
Model 

2553 153 0.10557 0.77805  0.974  0.8947  
2554 153 -0.04885 0.72089   
2555 153 0.02120 0.15976   
2556 153 0.02740 0.49989   
2557 153 -0.06794 0.63886   

*p<0.05  

จากตาราง 4.8 การทดสอบการเปล่ียนแปลงจดัการกําไรผ่านตวัแปรรายการ   

คงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร โดยใช้ DeAngelo Model ตามระยะเวลา ในช่วงปี พ.ศ.2553 – 2557 

เม่ือทําการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-Way ANOVA) แบบวัดซํา้ (One-Way 

Repeated Measures ANOVA) พบว่า รายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร โดยใช้ DeAngelo 

Model ไมมี่การเปล่ียนแปลงอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.05 จากผลการทดสอบสมมติฐาน 

สรุปได้ว่ารายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร โดยใช้ DeAngelo Model ไม่มีการเปล่ียนแปลง

อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตแิละปฏิเสธ H3 
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การทดสอบการเปล่ียนแปลงของการจัดการก าไรผ่านตัวแปรรายการคงค้างในดุลยพินิจ
ผู้บริหาร Healy Model  
ตาราง 4.9  ผลการทดสอบการเปล่ียนแปลงของการจดัการกําไรผ่านค่าเฉล่ียรายการคงค้างใน
ดลุยพินิจผู้บริหาร โดยใช้ Healy Model 
ตวัแปร ปี พ.ศ. จํานวน คา่เฉลีย่ สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน Wilks' Lambda p 

รายการคงค้าง
ใ น ดุ ล ย พิ นิ จ
ผู้ บ ริหาร Healy 
Model 

2553 153 0.06008 0.62728  0.959  0.357  
2554 153 0.00018 0.26036   
2555 153 0.01268 0.23402   
2556 153 0.03296 0.57691   
2557 153 -0.03800 0.29718   

*p<0.05  

จากตาราง 4.9 การทดสอบการเปล่ียนแปลงจดัการกําไรผ่านตวัแปรรายการ    

คงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร โดยใช้ Healy Model ตามระยะเวลา ในช่วงปี พ.ศ.2553 – 2557     

เม่ือวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-Way ANOVA) แบบวดัซํา้ (One-Way Repeated 

Measures ANOVA) พบว่า รายการคงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหารโดยใช้ Healy Model                   

มีการเปล่ียนแปลงอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 จากผลการทดสอบสมมติฐาน พบว่า 

รายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร โดยใช้ Healy Model ไม่มีการเปล่ียนแปลงอย่างมีนยัสําคญั

ทางสถิตแิละปฏิเสธ H3 

 

การทดสอบการเปล่ียนแปลงของการจัดการก าไรผ่านตัวแปรรายการคงค้างในดุลยพินิจ
ผู้บริหาร Jones Model  
ตาราง 4.10  ผลการทดสอบการเปล่ียนแปลงของการจดัการกําไรผ่านค่าเฉล่ียรายการคงค้างใน
ดลุยพินิจผู้บริหาร โดยใช้ Jones Model 
ตวัแปร ปี พ.ศ. จํานวน คา่เฉลีย่ สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน Wilks' Lambda p 

รายการคงค้างใน
ดลุยพินิจผู้บริหาร 
Jones Model 

2553 153 -0.20495 0.49773 .781 .000* 
2554 153 0.05154 0.10499   
2555 153 0.03301 0.10805   
2556 153 0.00972 0.14973   
2557 153 0.03795 0.19151   

*p<0.05  
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จากตาราง 4.10 การทดสอบการเปล่ียนแปลงจดัการกําไรผ่านตวัแปรรายการ   

คงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร โดยใช้ Jones Model ตามระยะเวลา ในช่วงปี พ.ศ.2553 – 2557 เม่ือ

ทําการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-Way ANOVA) แบบวดัซํา้ (One-Way Repeated 

Measures ANOVA) พบว่า รายการคงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหาร โดยใช้ Jones Model                 

มีการเปล่ียนแปลงอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 เม่ือผลการทดสอบมีการเปล่ียนแปลง

ตามระยะเวลาในช่วงปี พ.ศ.2553 – 2557 มีนัยสําคัญทางสถิติ ผู้ วิจัยจึงต้องการทดสอบ        

ความแตกตา่งรายคู ่เพ่ือให้ทราบวา่การเปล่ียนแปลงนัน้เกิดจากปี พ.ศ.ใดเป็นสําคญัตามตาราง 4.11 

ตาราง 4.11 ผลการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉล่ียของรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร 

Jones Model เป็นรายคูด้่วยสถิตทิดสอบ Dunnett T3 

ปี 
พ.ศ. 

จํานวน คา่เฉลีย่ 
ส่ ว น
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ปี พ.ศ. 

2553 2554 2555 2556 2557 

2553 153 -0.20495 0.49773 - -0.25649* -0.23796* -0.21468* -0.24290* 
2554 153 0.05154 0.10499 

 
-   0.01852    0.04181    0.01359  

2555 153 0.03301 0.10805 
  

-   0.02329  -0.00494  
2556 153 0.00972 0.14973 

   
- -0.02823  

2557 153 0.03795 0.19151         - 
*p<0.05 

        จากตาราง 4.11 พบว่าปี พ.ศ.2553 รายการคงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหาร         

Jones Model มีค่าเฉล่ียต่ําท่ีสุด คือ -0.20495 และปี พ.ศ.2554 รายการคงค้างในดลุยพินิจ

ผู้บริหาร Jones Model มีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุด คือ 0.05154 จากการทดสอบการเปล่ียนแปลงของ

คา่เฉล่ียด้วยความแปรปรวนทางเดียวของการจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร 

Jones Model ผลพบว่ามีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 และจากการทดสอบความแตกต่าง    

รายคู่ของคา่เฉล่ียรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร Jones Model ตามระยะเวลาในช่วงปี     

พ.ศ.2553 – 2557 โดยใช้เทคนิค Dunnett T3 พบว่าคา่เฉล่ียรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร 

Jones Model ของปี พ.ศ.2553 ต่ํากว่าปีอ่ืน ๆ อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05             

จากผลการทดสอบสมมติฐาน พบว่า รายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร โดยใช้ Jones Model               

มีการเปล่ียนแปลงอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตแิละยอมรับ H3 
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การทดสอบการเปล่ียนแปลงของการจัดการก าไรผ่านตัวแปรรายการคงค้างในดุลยพินิจ
ผู้บริหาร Modified Jones Model   
ตาราง 4.12  ผลการทดสอบการเปล่ียนแปลงของการจัดการกําไรผ่านค่าเฉล่ียรายการคงค้างใน
ดลุยพินิจผู้บริหาร โดยใช้ Modified Jones Model   
ตวัแปร ปี พ.ศ. จํานวน คา่เฉลีย่ สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน Wilks' Lambda p 
รายการคงค้าง
ใ น ดุ ล ย พิ นิ จ
ผู้ บ ริ ห า ร 
Modified 
Jones Model   

2553 153 -0.20061 0.49352  0.784  0.000*  
2554 153 0.05371 0.10624   
2555 153 0.03449 0.10891   
2556 153 0.01042 0.15108   
2557 153 0.03690 0.19165   

*p<0.05  

จากตาราง 4.12 การทดสอบการเปล่ียนแปลงจดัการกําไรผ่านตวัแปรรายการ

คงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหาร โดยใช้ Modified Jones Model ตามระยะเวลา ในช่วงปี               

พ.ศ.2553 – 2557 เม่ือทําการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-Way ANOVA) แบบวดัซํา้ 

(One-Way Repeated Measures ANOVA) พบว่า รายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารโดยใช้ 

Modified Jones Model มีการเปล่ียนแปลงอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 เม่ือผล         

การทดสอบมีการเปล่ียนแปลงตามระยะเวลาในช่วงปี พ.ศ.2553 – 2557 มีนยัสําคญัทางสถิต ิ

ผู้วิจยัจงึต้องการทดสอบความแตกตา่งรายคูเ่พ่ือให้ทราบว่าการเปล่ียนแปลงนัน้เกิดจากปี พ.ศ.ใด

เป็นสําคญัตามตาราง 4.13 

ตาราง 4.13 ผลการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉล่ียของรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร 

Modified Jones Model  เป็นรายคูด้่วยสถิตทิดสอบ Dunnett T3 

ปี 
พ.ศ. 

จํานวน คา่เฉลีย่ 
ส่ ว น
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ปี พ.ศ. 

2553 2554 2555 2556 2557 
2553 153 -0.20061 0.49352 - -0.25432* -0.23510* -0.21103* -0.23751* 
2554 153 0.05371 0.10624  -  0.01922   0.04329   0.01681  
2555 153 0.03449 0.10891   -  0.02407  -0.00241  
2556 153 0.01042 0.15108    - -0.02648  
2557 153 0.03690 0.19165     - 
*p<0.05 
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จากตาราง 4.13 พบว่าปี พ.ศ.2553 รายการคงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหาร       

Modified Jones Model  มีคา่เฉล่ียต่ําท่ีสุด คือ -0.20061และปี พ.ศ.2554 รายการคงค้างใน   

ดลุยพินิจผู้บริหาร Modified Jones Model มีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุด คือ 0.05371 จากการทดสอบ      

การเปล่ียนแปลงของคา่เฉล่ียด้วยความแปรปรวนทางเดียวของการจดัการกําไรผ่านรายการคงค้าง

ในดลุยพินิจผู้บริหาร Modified Jones Model  ผลพบว่ามีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 และ

จากการทดสอบความแตกต่างรายคู่ของค่าเฉล่ียรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร Modified 

Jones Model ตามระยะเวลาในช่วงปี พ.ศ.2553 – 2557 โดยใช้เทคนิค Dunnett T3 พบว่า

คา่เฉล่ียรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร Modified Jones Model ของปี พ.ศ.2553 ต่ํากว่า    

ปีอ่ืน ๆ อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 จากผลการทดสอบสมมติฐาน พบว่า รายการ      

คงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร โดยใช้ Modified Jones Model มีการเปล่ียนแปลงอย่างมีนยัสําคญั

ทางสถิตแิละยอมรับ H3 
 

ตอนที่ 4 การวิเคราะห์สหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรแบบ Pearson Correlation 

การวิเคราะห์สหสมัพนัธ์ระหว่างคณะกรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ และ

การจัดการกําไร โดยผู้ วิจัยใช้การหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ (r) ของเพียร์สัน (Pearson’s 

Product Moment Correlation Coefficient) เพ่ือหาความสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรสงัเกตได้ ทําให้

ทราบถึงความสัมพันธ์ระหว่างตวัแปรต่างๆ ว่ามีความสัมพันธ์เชิงเส้นตรงหรือไม่ สามารถระบุ

ทิศทางของความสัมพันธ์ และขนาดของความสัมพันธ์ว่ามีค่าอยู่ในระดับใด โดยผู้ วิจัย               

ทําการทดสอบการวิเคราะห์ความสมัพนัธ์เชิงสาเหตรุะหว่างตวัแปรสงัเกตได้จํานวน 11 ตวัแปร      

ตามตาราง 4.14 
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ตาราง 4.14 สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ของตวัแปรสงัเกตได้ 

                                                                  Pearson’s Product Moment Correlation  Coefficient  (r) 
ตวัแปร BDSIZE INDBD BDCHAIR INTBD AUDSIZE INAUD AUDEXP DA-JM DA-MM DA-DM DA-HM 

BDSIZE 1                     

INDBD -0.292** 1                   

BDCHAIR 0.173** -0.078* 1                 

INTBD 0.062 -0.098** 0.086* 1               

AUDSIZE 0.245** 0.019 -0.022 0.129** 1             

INAUD 0.099** 0.112** -0.086* 0.008 0.045 1           

AUDEXP 0.117** -0.037 -0.049 -0.146** -0.120** 0.043 1         

DA-JM -0.039 0.027 0.002 0.107** -0.021 0.029 -0.027 1       

DA-MM -0.041 0.026 0.006 0.107** -0.025 0.032 -0.029 0.997** 1     

DA-DM -0.036 0.020 0.008 -0.004 -0.008 -0.003 -0.009 0.394** 0.392** 1   

DA-HM -0.038 0.042 0.029 -0.002 -0.016 0.001 -0.011 0.452** 0.451** 0.833** 1 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
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จากตาราง 4.14 เม่ือพิจารณาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ (r) เป็นเกณฑ์ใน            

การวิเคราะห์ความสมัพนัธ์เพ่ือบอกระดบัความสมัพนัธ์ระหว่างคู่ตวัแปรสงัเกตได้ทัง้ 11 ตวัแปร

จากโปรแกรมสถิติซึ่งค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ระหว่างตวัแปรในการวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณ 

(Multiple Regression) จะต้องมีค่าไม่ควรเกิน +0.70 พบว่า ตวัแปรสังเกตได้ของขนาดของ

คณะกรรมการบริษัท (BDSIZE) สัดส่วนของกรรมการอิสระต่อขนาดคณะกรรมการบริษัท 

(INDBD) การควบตําแหน่งประธานกรรมการบริษัทและกรรมการผู้จัดการ (BDCHAIR) สดัส่วน

ของกรรมการบริษัทท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืน (INTBD)  ขนาดของคณะกรรมการตรวจสอบ 

(AUDSIZE) สัดส่วนของกรรมการตรวจสอบท่ีอิสระ ( INAUD) สัดส่วนของคณะกรรมการ

ตรวจสอบท่ีมีความรู้ความชํานาญด้านบญัชีหรือการเงิน (AUDEXP) มีความสมัพนัธ์ในทิศทาง

เดียวกนัในระดบัท่ีต่ํา อยู่ระหว่างคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ (r) -0.292 ถึง 0.452 ซึ่งไม่เกิน 0.70 

บ่งชี ว้่า ตัวแปรสังเกตได้ดังกล่าวมีความเท่ียงตรงเชิงจําแนกต่อกันในระดับท่ีเหมาะสม          

อยา่งไรก็ตาม พบวา่ มีคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ (r) ระหวา่งตวัแปรสงัเกตได้ของรายการคงค้างใน        

ดลุยพินิจผู้บริหารตาม Jones Model (DA-JM) และตวัแปรสงัเกตได้ของรายการคงค้างใน       

ดลุยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model (DA-MM) มีค่า 0.997 ซึ่งเกิน 0.70 บ่งชีว้่า        

ตวัแปรสังเกตได้ดงักล่าวมีความสัมพันธ์ระหว่างสองตวัแปรเสมือนเป็นตวัแปรเดียวกัน ดงันัน้

ผู้วิจยัจงึเลือกวิเคราะห์เพียงตวัแปรเดียวจากสองตวัแปรดงักล่าว โดยเลือกวิเคราะห์ตวัแปรสงัเกต

ได้ของรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model (DA-MM) เน่ืองจาก 

Dechow, Sloan and Sweeney (1995) ศกึษาเปรียบเทียบความสามารถในการวดัรายการคงค้าง

ในดลุยพินิจของผู้บริหารโดยใช้ตวัแบบดงักล่าว ผู้ วิจยัพบว่า Modified Jones Model สามารถ

ตรวจพบการจดัการกําไรได้มากท่ีสดุ ซึ่ง Dechow, Sloan and Sweeney (1995) ได้พฒันาตวั

แบบวิเคราะห์การจดัการกําไรของ Jones มาเป็น Modified Jones Model เพ่ือลดความผิดพลาด

จากการรับรู้รายได้จากการขายและบริการ ตวัแบบนีพ้ฒันามาจาก Jones Model (1991) ในส่วน

ของการคํานวณรายการคงค้างจากการดําเนินงานปกติ (Non-Discretionary Accruals)           

โดยนําเอาการเปล่ียนแปลงของลูกหนีม้าหกัออกจากรายการเปล่ียนแปลงรายได้มาจากการขาย

และบริการ ซึ่งมาจากแนวคิดท่ีว่าการจดัการกําไรผ่านยอดขายเช่ือจะทําได้ง่ายกว่าการจัดการ

กําไรผา่นยอดขายท่ีเป็นเงินสด (นิพฒัน์ โพธ์ิวิจิตร, 2555) 
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นอกจากนีพ้บว่า มีค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธ์ (r) ระหว่างตวัแปรสงัเกตได้ของ

รายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model (DA-DM) และตวัแปรสงัเกตได้ของ

รายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Healy Model (DA-HM) มีคา่ 0.833 ซึ่งเกิน 0.70 บง่ชีว้่า 

ตวัแปรสังเกตได้ดงักล่าวมีความสัมพันธ์ระหว่างสองตวัแปรเสมือนเป็นตวัแปรเดียวกัน ดงันัน้

ผู้วิจยัจงึเลือกวิเคราะห์เพียงตวัแปรเดียวจากสองตัวแปรดงักล่าว โดยเลือกวิเคราะห์ตวัแปรสงัเกต

ได้ของรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model (DA-DM) เน่ืองจากตวัแบบทัง้

สองท่ีกลา่วมามีแนวคดิท่ีคล้ายกนั คือ ทัง้สองใช้รายการคงค้างรวมเป็นตวัแทนของรายการคงค้าง

จากการดําเนินงานปกต ิหากรายการคงค้างจากการดําเนินงานปกติมีคา่คงท่ีและรายการคงค้างท่ี

ขึน้อยู่กับดุลยพินิจของผู้บริหารเท่ากับศนูย์ ตวัแบบทัง้สองจะปราศจากความคาดเคล่ือน แต่ใน

ความเป็นจริงแล้วรายการคงค้างจากการดําเนินงานปกติมีการเปล่ียนแปลงในแต่ละงวด ดงันัน้    

ตวัแบบทัง้สองจึงมีแนวโน้มว่าอาจทําให้เกิดความคลาดเคล่ือนในการคํานวณได้ ดงันัน้จึงต้องดู

ความเหมาะสมในการนําไปใช้ซึ่ง Kaplan (1985) ได้กล่าวว่า รายการคงค้างจากการดําเนินงาน

จะต้องมีการเปล่ียนแปลงเพ่ือตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงของสภาวะเศรษฐกิจ ดังนัน้

สมมติฐานท่ีว่ารายการคงค้างจากการดําเนินงานตามปกติคา่คงท่ีนัน้ไม่น่าจะเป็นไปได้ อย่างไรก็

ตามเน่ืองจากข้อมูลสถิติเชิงพรรณนาของรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo 

Model ซึ่ง ข้อมูลค่าสัมประสิทธ์ิความเบ้เท่ากับ -0.134 และค่าความโด่งเท่ากับ 181.970           

ส่วนการจัดการกําไรวัดจากรายการคงค้างในดุลยพินิจของผู้บริหารตามแบบ Healy Model                      

มีค่าสัมประสิทธ์ิความเบ้ คือ 10.140 ซึ่งมีเป็นบวก แสดงว่า ข้อมูลของตัวแปรมีค่าส่วนใหญ่       

ต่ํากวา่คา่เฉล่ียและ ข้อมลูมีการกระจายน้อย เน่ืองจากคา่ความโดง่เทา่กบั 194.258 ซึง่เป็นบวก 

ตอนที่ 5 การวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณ  

 ผู้วิจยัใช้การวิเคราะห์ถดถอยพหคุณู เพ่ือต้องการทราบความสมัพนัธ์และรูปแบบ

ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรท่ีศึกษาโดยเสนอผลการวิเคราะห์ ดังนี ้ (1) ผลการวิเคราะห์

ความสมัพนัธ์ระหวา่งคณะกรรมการบริษัทและการจดัการกําไร (2) ผลการวิเคราะห์ความสมัพนัธ์

ระหว่างของคณะกรรมการตรวจสอบและการจดัการกําไร (3) การตรวจสอบความเหมาะสมของ

ตวัแบบท่ีใช้วิเคราะห์ถดถอยพหคุณู ดงัรายละเอียดตอ่ไปนี ้
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ผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ของคณะกรรมการบริษัทที่ มีต่อการจัดการก าไร และ

ความสัมพันธ์ของคณะกรรมการตรวจสอบที่มีต่อการจัดการก าไร 

 ผู้ วิจัยมีคําถามการวิจัยว่า คณะกรรมการบริษัทมีความสัมพันธ์กับการจัดการ

กําไรหรือไม ่และคณะกรรมการตรวจสอบมีความสมัพนัธ์กบัการจดัการกําไรหรือไม่ ผู้วิจยักําหนด

สมมตฐิานการวิจยัเพ่ือศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่างคณะกรรมการบริษัทและการจดัการกําไร และ

สมมตฐิานการวิจยัเพ่ือศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่างคณะกรรมการตรวจสอบและการจดัการกําไร ดงันี ้

ตาราง 4.15 ตารางสรุปสมมติฐานการวิจยัเพ่ือศึกษาความสมัพนัธ์ระหว่างคณะกรรมการบริษัท

และการจดัการกําไร  

สมมตฐิานท่ี รายละเอียดของสมมตฐิานการวิจยั 

4 ขนาดของคณะกรรมการบริษัทมีความสัมพันธ์กับการจัดการกําไรหลัง

วิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวดัการจดัการกําไร

ผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model และ 

Modified Jones Model 

5 สัดส่วนกรรมการบริษัทท่ีอิสระมีความสัมพันธ์กับการจัดการกําไรหลัง

วิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวดัการจดัการกําไร

ผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model และ 

Modified Jones Model 

6 การควบตําแหน่งประธานกรรมการและกรรมการผู้จดัการมีความสมัพนัธ์

กับการจัดการกําไรหลังวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 

โดยวัดการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหารตาม 

DeAngelo Model และ Modified Jones Model 

7 สดัสว่นกรรมการท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืนมีความสมัพนัธ์กบัการจดัการ

กําไรหลังวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวัดการ

จัดการกําไรผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหารตาม DeAngelo 

Model และ Modified Jones Model 
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ตาราง 4.15 ตารางสรุปสมมติฐานการวิจยัเพ่ือศึกษาความสมัพนัธ์ระหว่างคณะกรรมการบริษัท

และการจดัการกําไร (ตอ่) 

สมมตฐิานท่ี รายละเอียดของสมมตฐิานการวิจยั 

8 ขนาดของคณะกรรมการตรวจสอบมีความสมัพนัธ์กบัการจดัการกําไรหลงั

วิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวดัการจดัการกําไร

ผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo  Model และ 

Modified Jones Model 

9 สดัส่วนของกรรมการตรวจสอบท่ีอิสระมีความสมัพนัธ์กับการจดัการกําไร

หลังวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวัดการจัดการ

กําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model และ 

Modified Jones Model 

10 สดัส่วนกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้ความชํานาญด้านบญัชีหรือการเงิน

มีความสมัพนัธ์กบัการจดัการกําไรหลงัวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทย

ปี พ.ศ.2540 โดยวัดการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจ

ผู้บริหารตาม DeAngelo Model และ Modified Jones Model 

ตัวแบบท่ี ใ ช้ ในการศึกษา ความสัมพัน ธ์ ระหว่ าง คณะกรรมการ บริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบ และการจดัการกําไรมีตวัแบบ ดงัตอ่ไปนี ้

DAC = α+βBDSIZE+βINDBD+βBDCHAIR+βINTBD + βAUDSIZE +βINAUD+βAUDEXP+ε  

ผลการทดสอบการศึกษา ความสัมพัน ธ์ ระหว่างคณะกรรมการบ ริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบ และการจดัการกําไรสามารถแสดงรายละเอียดตามตารางท่ี 4.16 
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ตาราง 4.16 ความสัมพันธ์ระหว่างคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบและรายการ     

คงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร 

ตวัแปร 

รายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร 

DeAngelo Model Modified Jones Model 
ตวัแบบท่ี 1 ตวัแบบท่ี 2 

β Sig β Sig 
BDSIZE -0.008 0.393 -0.004 0.386 
INDBD 0.069 0.790 0.071 0.539 
BDCHAIR 0.020 0.699 0.004 0.879 
INTBD -0.008 0.933 0.130 0.002 
AUDSIZE 0.001 0.982 -0.023 0.367 
INAUD 0.001 0.993 0.066 0.352 
AUDEXP -0.010 0.914 -0.014 0.738 
R  

 
0.040a 

 
0.128a 

R Square  0.002  0.017 
F   0.174   1.816 

จากตารางท่ี 4.16 ศึกษากลุ่มตวัอย่างของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์

แห่งประเทศไทย ซึ่งไม่รวมบริษัทดงันี ้ได้แก่ บริษัทในกลุ่มธุรกิจการเงิน บริษัทจดทะเบียนท่ีอยู่

ระหว่างฟื้นฟูกิจการผ่านศาลล้มละลายกลาง บริษัทจดทะเบียนท่ีได้รับการถอดถอนออกจาก

ตลาดหลกัทรัพย์แล้ว บริษัทท่ีอยู่ในตลาดหลกัทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ และบริษัทท่ีไม่มีการปิดงวดบญัชี

ใ น วัน ท่ี  3 1  ธั น ว า ค ม ข อ ง ทุก ปี  มี จํ า น ว น ทั ง้ สิ น้  1 5 3  บ ริ ษั ท  ร ะ ย ะ เ ว ล า ท่ี ใ ช้ ศึก ษ า                             

ปี พ.ศ. 2553 – 2557 โดยมีตวัแปรต้น ได้แก่ ขนาดของคณะกรรมการบริษัท (BDSIZE) สดัส่วน

ของคณะกรรมการบริษัทท่ีอิสระ (INDBD) การควบตําแหนง่ประธานกรรมการบริษัทและกรรมการ

ผู้จดัการ (BDCHAIR) สดัสว่นของกรรมการบริษัทท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืน (INTBD) ขนาดของ

คณะกรรมการตรวจสอบ ( AUDSIZE) สดัส่วนของกรรมการตรวจสอบท่ีอิสระ (INAUD) และ

สดัส่วนของคณะกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้ความชํานาญด้านบญัชีหรือการเงิน (AUDEXP)   
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และมีตัวแปรตาม ได้แก่ ค่าสัมบูรณ์ของรายการคงค้างท่ีขึน้กับดุลยพินิจของผู้ บริหารตาม 

DeAngelo Model และค่าสัมบูรณ์ของรายการคงค้างท่ีขึน้กับดุลยพินิจของผู้ บริหารตาม 

Modified Jones Model โดยมีระดบันยัสําคญัทางสถิต ิณ 0.05  

จากตารางท่ี 4.16 ผลศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างคณะกรรมการบริษัทและ

รายการคงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหารตาม DeAngelo Model และความสัมพันธ์ระหว่าง

คณะกรรมการตรวจสอบและรายการคงค้างท่ีในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model ดงันี ้

สมมติฐานที่  4  ขนาดของคณะกรรมการบริษัทมีความสัมพันธ์กับการจัดการกําไรหลัง

วิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวดัการจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างใน    

ดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model และ Modified Jones Model ผลการศึกษาพบว่า 

ขนาดของคณะกรรมการบริษัทมีความสัมพันธ์กับรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหารตาม 

DeAngelo Model อย่างไม่มีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.393 และมีค่าสมัประสิทธ์ิเบต้า (β)       

ท่ีระดบั -0.008 แสดงให้เห็นว่าขนาดของคณะกรรมการบริษัทมีความสมัพนัธ์ทิศทางตรงกันข้าม

กบัการจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model อย่างไม่มี

นยัสําคญัทางสถิต ิจงึปฏิเสธสมมตฐิานท่ี 4   

เช่นเดียวกับผลการศกึษาพบว่า ขนาดของคณะกรรมการบริษัทมีมีผลกระทบต่อ

รายการคงค้างในดลุยพินิจผู้ บริหารตาม Modified Jones Model อย่างไม่มีนยัสําคญัทางสถิติท่ี

ระดับ 0.386 และมีค่าสัมประสิทธ์ิเบต้า (β) ท่ีระดับ -0.004 แสดงให้เห็นว่าขนาดของ

คณะกรรมการบริษัทมีความสมัพนัธ์ทิศทางตรงกนัข้ามกับการจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างใน

ดลุยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model อยา่งไมมี่นยัสําคญัทางสถิต ิจงึปฏิเสธสมมตฐิานท่ี 4   

สมมตฐิานที่ 5 สดัสว่นกรรมการบริษัทท่ีอิสระมีความสมัพนัธ์กบัการจดัการกําไรหลงัวิกฤตการณ์

การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวัดการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจ

ผู้บริหารตาม DeAngelo Model และ Modified Jones Model ผลการศกึษาพบว่า สดัส่วนของ

คณะกรรมการบริษัทท่ีอิสระมีความสมัพนัธ์กบัรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo 

Model อย่างไม่มีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.790 และมีคา่สมัประสิทธ์ิเบต้า (β) ท่ีระดบั 0.069 

แสดงให้เห็นว่าสดัส่วนกรรมการบริษัทท่ีอิสระมีความสมัพนัธ์ทิศทางเดียวกบัการจดัการกําไรผ่าน
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รายการคงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหารตาม DeAngelo Model อย่างไม่มีนัยสําคัญทางสถิต ิ           

จงึปฏิเสธสมมตฐิานท่ี 5   

เช่นเดียวกับผลการศึกษาพบว่า สัดส่วนของคณะกรรมการบริษัทท่ีอิสระมี

ความสมัพนัธ์กับรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model อย่างไม่มี

นยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.539 และมีคา่สมัประสิทธ์ิเบต้า (β) ท่ีระดบั 0.071 แสดงให้เห็นว่า

สดัส่วนกรรมการบริษัทท่ีอิสระมีความสมัพนัธ์ทิศทางเดียวกบัการจดัการกําไรผ่านรายการคงค้าง

ในดุลยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model อย่างไม่มีนัยสําคญัทางสถิติ จึงปฏิเสธ

สมมตฐิานท่ี 5   

สมมติฐานที่  6 การควบตําแหน่งประธานกรรมการและกรรมการผู้ จัดการมีความสัมพันธ์กับ    

การจดัการกําไรหลงัวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวดัการจดัการกําไรผ่าน

รายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model และ Modified Jones Model         

ผลการศึกษาพบว่า การควบตําแหน่งประธานกรรมการและกรรมการผู้จดัการมีความสมัพนัธ์กับ

รายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model อย่างไม่มีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 

0.699 และมีค่าสัมประสิทธ์ิเบต้า (β) ท่ีระดบั 0.020 แสดงให้เห็นว่าการควบตําแหน่งประธาน

กรรมการและกรรมการผู้จดัการมีความสมัพนัธ์ทิศทางเดียวกบัการจดัการกําไรผ่านรายการคงค้าง

ในดุลยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model อย่างไม่มีน ัยสําคญัทางสถิติ จึงปฏิเสธ

สมมติฐานท่ี 6 

เชน่เดียวกบัผลการศกึษาพบวา่ การควบตําแหน่งประธานกรรมการและกรรมการ

ผู้จดัการมีความสมัพนัธ์กับรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model 

อยา่งไมมี่นยัสําคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.879 และมีคา่สมัประสิทธ์ิเบต้า (β) ท่ีระดบั 0.004 แสดงให้

เห็นว่าการควบตําแหน่งประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการมีความสมัพนัธ์ทิศทางเดียวกับ

การจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model อย่างไม่มี

นยัสําคญัทางสถิต ิจงึปฏิเสธสมมตฐิานท่ี 6 

สมมติฐานที่  7 สดัส่วนกรรมการท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืนมีความสมัพนัธ์กบัการจดัการกําไร

หลงัวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวดัการจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างใน
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ดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model และ Modified Jones Model ผลการศึกษาพบว่า 

สัดส่วนของกรรมการบริษัทท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืนมีความสัมพันธ์กับรายก ารคงค้างใน      

ดุลยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model อย่างไม่มีนัยสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.933 และ           

มีค่าสัมประสิทธ์ิเบต้า (β) ท่ีระดบั -0.008 แสดงให้เห็นว่าสัดส่วนของกรรมการบริษัทท่ีเป็น

กรรมการในบริษัทอ่ืนมีความสมัพนัธ์ทิศทางตรงกนัข้ามกบัการจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างใน

ดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model อยา่งไมมี่นยัสําคญัทางสถิต ิจงึปฏิเสธสมมตฐิานท่ี 7 

อย่างไรก็ตามผลการศึกษาพบว่า สดัส่วนของกรรมการบริษัทท่ีเป็นกรรมการใน

บริษัทอ่ืนมีความสมัพนัธ์กับรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model 

อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.002 และมีค่าสมัประสิทธ์ิเบต้า (β) ท่ีระดบั 0.130 แสดงให้

เห็นว่าสัดส่วนของกรรมการบริษัทท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืนมีความสัมพันธ์ทิศทางเดียวกับ     

การจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model อย่างมี

นยัสําคญัทางสถิต ิจงึยอมรับสมมตฐิานท่ี 7 

สมมติฐานที่  8 ขนาดคณะกรรมการตรวจสอบมีความสัมพันธ์กับการจัดการกําไรหลัง

วิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวัดการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างใน   

ดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model และ Modified Jones Model ผลการศึกษาพบว่า 

ขนาดคณะกรรมการตรวจสอบมีความสัมพันธ์กับรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหารตาม 

DeAngelo Model อย่างไม่มีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.982 และมีค่าสมัประสิทธ์ิเบต้า (β)       

ท่ีระดบั 0.001 แสดงให้เห็นว่าขนาดคณะกรรมการตรวจสอบมีความสัมพันธ์ทิศทางเดียวกับ     

การจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model อย่างไม่มี

นัยสําคญัทางสถิติ จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ี 8 

เช่นเดียวกับผลการศึกษาพบว่า ขนาดคณะกรรมการตรวจสอบมีความสัมพนัธ์

กบัรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model อย่างไม่มีนยัสําคญัทางสถิติ

ท่ีระดบั 0.367 และมีคา่สมัประสิทธ์ิเบต้า (β) ท่ีระดบั -0.023 แสดงให้เห็นว่าขนาดคณะกรรมการ

ตรวจสอบมีความสมัพนัธ์ตรงกนัข้ามกบัการจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร

ตาม Modified Jones Model อย่างไม่มีนัยสําคญัทางสถิติ จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ี 8 
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สมมติฐานที่  9 สัดส่วนของกรรมการตรวจสอบท่ีอิสระมีความสัมพันธ์กับการจัดการกําไรหลัง

วิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวัดการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างใน  

ดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model และ Modified Jones Model ผลการศึกษาพบว่า 

สดัสว่นของกรรมการตรวจสอบท่ีอิสระมีความสมัพนัธ์กับรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม 

DeAngelo Model อย่างไม่มีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.993 และมีค่าสมัประสิทธ์ิเบต้า (β)       

ท่ีระดับ 0.001 แสดงให้เห็นว่าสัดส่วนของกรรมการตรวจสอบท่ีอิสระมีความสัมพันธ์ทิศทาง

เดียวกับการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหารตาม DeAngelo Model          

อยา่งไมมี่นยัสําคญัทางสถิต ิจงึปฏิเสธสมมตฐิานท่ี 9 

เช่นเดียวกับผลการศึกษาพบว่าสัดส่วนของกรรมการตรวจสอบท่ีอิสระมี

ความสมัพนัธ์กบัรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model อย่างไม่มี

นยัสําคญัทางสถิติท่ีระดับ 0.352 และมีคา่สมัประสิทธ์ิเบต้า (β) ท่ีระดบั 0.066 แสดงให้เห็นว่า

สดัสว่นของกรรมการตรวจสอบท่ีอิสระมีความสมัพนัธ์ทิศทางเดียวกบัการจดัการกําไรผ่านรายการ

คงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model อย่างไม่มีนัยสําคญัทางสถิติ         

จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ี 9 

สมมติฐานที่  10 สัดส่วนกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้ความชํานาญด้านบญัชีหรือการเงินมี

ความสัมพันธ์กับการจัดการกําไรหลังวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540  โดยวัด     

การจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model และ Modified 

Jones Model  ผลการศกึษาพบว่า สดัส่วนกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้ความชํานาญด้านบญัชี

หรือการเงินมีความสัมพันธ์กับรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหารตาม DeAngelo Model       

อย่างไม่มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดบั 0.914 และมีค่าสัมประสิทธ์ิเบต้า (β) ท่ีระดบั -0.010       

แสดงให้เห็นว่าสัดส่วนกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้ความชํานาญด้านบัญชีหรือการเงิน มี

ความสมัพนัธ์ทิศทางตรงกนัข้ามกบัการจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม 

DeAngelo Model อย่างไม่มีนัยสําคญัทางสถิติ จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ี 10 

เช่นเ ดียวกับผลการศึกษาพบว่า สัดส่วนก รรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้          

ความชํานาญด้านบญัชีหรือการเงินมีความสมัพนัธ์กับรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้บริหารตาม          
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Modified Jones Model อย่างไม่มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.738 และมีค่าสัมประสิทธ์ิ       

เบต้า (β) ท่ีระดบั -0.014 แสดงให้เห็นว่าสดัส่วนกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้ความชํานาญ   

ด้านบญัชีหรือการเงินมีความสมัพนัธ์ทิศทางตรงกนัข้ามกบัการจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างใน

ดลุยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model อย่างไม่มีนัยสําคญัทางสถิติ จึงปฏิเสธ

สมมติฐานท่ี 10 

การตรวจสอบความเหมาะสมของตัวแบบที่ใช้วิเคราะห์ถดถอยพหุคูณ 

การตรวจสอบความเหมาะสมของตัวแบบท่ีใช้วิเคราะห์ถดถอยพหุคูณ คือ 

สมัประสิทธ์ิการอธิบาย ซึง่หมายถึง ตวัแปรพยากรณ์สามารถทํานายตวัแปรเกณฑ์ได้เท่าใด ดงันัน้

ชุดของตวัแปรพยากรณ์มีประโยชน์ในการทํานายตวัแปรเกณฑ์เท่าใด (ฉัตรศิริ ปิยะพิมลสิทธ์ิ, 

2544) สตูรทัว่ไปในการคํานวณ R2 (R-square) คือ 

R2 Y.1,….,m   =    β1rY1 + β2rY2 +…+ βmrYm 

สมัประสิทธ์ิการอธิบายจะบอกถึงสดัสว่นของความแปรปรวน รวมใน Y ท่ีสามารถ

พยากรณ์ได้ด้วยชดุของตวัแปรพยากรณ์ในสมการถดถอยเชิงเส้นค่า R2 จะอ่อนไหวตอ่ขนาดของ

กลุ่มตัวอย่างและจํานวนของตัวแปรพยากรณ์ ถ้าขนาดกลุ่มตัวอย่างน้อย ในกรณีของ R            

จะประมาณค่าความสัมพันธ์พหุคูณของประชากรได้ลําเอียง เน่ืองจากความคลาดเคล่ือนใน     

การสุ่มตัวอย่างและสัมประสิทธ์ิการอธิบายปรับแก้ (Adjusted coefficient of multiple 

determination) ก็จะถูกนํามาใช้ในการอภิปรายผล ค่า R2 ปรับแก้สามารถคํานวณได้โดยสูตร 

(ฉตัรศริิ ปิยะพิมลสิทธ์ิ, 2544) 

 Adjusted R2 =   1 - (1 - R2)[(n - 1)/(n - m - 1)]    

เม่ือ  m  คือ จํานวนตวัแปรพยากรณ์     

n   คือ จํานวนกลุม่ตวัอยา่ง   

ทัง้นี ้  Adjusted R2 สามารถใช้อธิบายขนาดกลุ่มตวัอย่างน้อยประมาณ 30 

ตวัอย่าง อย่างไรก็ตามงานวิจยันีมี้กลุ่มตวัอย่างจํานวน 765 ตวัอย่าง (กลุ่มตวัอย่าง 153 บริษัท

ระยะเวลา 5 ปี) ซึ่งมีขนาดกลุ่มตวัอย่างจํานวนมาก ดงันัน้ผู้ วิจยัจึงเลือก  R2 (R-square) เพ่ือ
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อธิบายวา่ตวัแปรอิสระสามารถพยากรณ์ตวัแปรตามได้เท่าใด โดยผู้วิจยัตรวจสอบความเหมาะสม

ของตัวแบบท่ี 1 ของโดยตัง้สมมติฐานว่ารายการคงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหารตาม DeAngelo 

Model ขึน้อยู่กบัตวัแปรอิสระอย่างน้อยหนึ่งตวัแปร ผลการวิเคราะห์พบว่าตวัแบบมีคา่ R-square 

มีค่าเท่ากบั 0.002 สรุปได้ว่า ตวัแปรอิสระในตวัแบบสามารถอธิบายรายการคงค้างในดลุยพินิจ

ผู้บริหารตาม DeAngelo Model ได้เทา่กบัร้อยละ 0.2 อีกทัง้ตรวจสอบความเหมาะสมของตวัแบบ

ท่ี 2 โดยตัง้สมมติฐานว่ารายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model ขึน้อยู่

กบัตวัแปรอิสระอย่างน้อยหนึ่งตวัแปร ผลการวิเคราะห์พบว่า ตวัแบบมีคา่  R-square มีคา่เท่ากบั 

0.017 สรุปได้ว่า ตวัแปรอิสระในตวัแบบสามารถอธิบายรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม 

Modified Jones Model ได้เทา่กบัร้อยละ 1.7 
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บทที่ 5 

สรุปผลการวิจัย อภปิรายผลการวิจัย และข้อเสนอแนะ 

การศึกษาวิจัยเ ร่ือง คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบท่ีและ          
การจัดการกําไรหลังวิกฤตการณ์เงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 ของบริษัทจดทะเบียนใน            
ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย มีวตัถปุระสงค์ 5 ประการ ได้แก่ (1) เพ่ือศกึษาการเปล่ียนแปลงของ
คณะกรรมการบริษัทหลงัวิกฤตการณ์เงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 (2) เพ่ือศกึษาการเปล่ียนแปลง
ของคณะกรรมการตรวจสอบหลังวิกฤตการณ์เงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 (3) เพ่ือศึกษา             
การเปล่ียนแปลงของการจดัการกําไรหลงัวิกฤตการณ์เงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 (4) เพ่ือศกึษา
ความสมัพนัธ์ระหวา่งคณะกรรมการบริษัทและการจดัการกําไรหลงัวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทย
ปี พ.ศ.2540 (5) เพ่ือศึกษาความสมัพนัธ์ระหว่างคณะกรรมการตรวจสอบและการจดัการกําไรหลัง
วิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยกําหนดขอบเขตการศึกษาครอบคลุมบริษัท        
จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ยกเว้นกลุ่มธุรกิจการเงินและกองทุนรวม
อสงัหาริมทรัพย์ กําหนดระยะเวลาท่ีศกึษา คือ ปี พ.ศ.2553 - 2557 และใช้การวิเคราะห์ข้อมลูในสอง
ลกัษณะ คือ  การวิเคราะห์สถิติเชิงพรรณนา การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว และการวิเคราะห์
วิเคราะห์ถดถอยพหคุณู 

 งานวิจัยนีนํ้าเสนอเนือ้หาในบทนีด้งัต่อไปนี ้(1) สรุปผลการวิจัย (2) อภิปราย
ผลการวิจยั (3) ข้อจํากดัของงานวิจยั (4) ข้อเสนอแนะจากงานวิจยั 

1. สรุปผลการวิจัย 

 การศึกษาวิจยั คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบท่ีมีต่อการจดัการ
กําไรหลังวิกฤตการณ์เงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 ของกลุ่มตวัอย่างบริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย งานวิจยันีส้รุปผลการวิจยัดงันี ้ผลการวิจยัแบง่ออกเป็น 2 ส่วน คือสรุปผล
การวิเคราะห์ข้อมูลเบือ้งต้นของกลุ่มตวัอย่าง และสรุปผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือตอบคําถามตาม
วตัถปุระสงค์การวิจยั โดยมีรายละเอียดดงันี ้ 

 
 



75 
 

1.1 สรุปผลการวิเคราะห์ข้อมลูเบือ้งต้นของกลุม่ตวัอยา่ง 

ผลการวิ เคราะ ห์ ข้อมูล คณะกรรมการ บริษัท  กรรมการตรวจสอบ               

และการจัดการกําไร ในระยะเวลาปี พ.ศ.2553 – 2557 ของกลุ่มตัวอย่าง 153 บริษัทจากบริษัท        

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย พบว่า บริษัทกลุ่มตัวอย่างมีจํานวนสมาชิก

คณะกรรมการบริษัทเฉล่ีย 11 คน ซึ่งเป็นไปตามข้อเสนอแนะของตลาดหลกัทรัพย์ท่ีกําหนดจํานวน

สมาชิกคณะกรรมการบริษัท 5 – 12 คน และมีสัดส่วนจํานวนกรรมการบริษัทท่ีอิสระต่อจํานวน

คณะกรรมการบริษัทเฉล่ียร้อยละ 38 ของ อีกทัง้บริษัทกลุ่มตวัอย่างร้อยละ 73 ไม่มีการควบตําแหน่ง

ประธานกรรมการบริษัทและกรรมการผู้จดัการ อย่างไรก็ตามมีแนวโน้มเพิ่มการควบตําแหน่งประธาน

กรรมการบริษัทและกรรมการผู้จดัการเพิ่มขึน้จากปี พ.ศ. 2553 – 2557 นอกจากนีบ้ริษัทกลุ่มตวัอย่าง

มีสดัสว่นกรรมการบริษัทท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืนตอ่จํานวนคณะกรรมการบริษัทเฉล่ียร้อยละ 46  

ส่วนการวิเคราะห์ข้อมูลของคณะกรรมการตรวจสอบ พบว่า บริษัทกลุ่ม

ตวัอยา่งมีกรรมการตรวจสอบเฉล่ียจํานวน 3 คน และบริษัทกลุ่มตวัอย่างมีสดัส่วนกรรมการตรวจสอบ

ท่ีอิสระต่อจํานวนกรรมการตรวจสอบเฉล่ียร้อยละ 97 นอกจากนีก้ลุ่มตวัอย่างของบริษัทมีจํานวน

คณะกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้ความชํานาญด้านบญัชีหรือการเงินต่อจํานวนคณะกรรมการ

ตรวจสอบเฉล่ียร้อยละ 32 สรุปผลการวิเคราะห์ข้อมลูเพื่อตอบคําถามตามวตัถปุระสงค์ของการวิจยั 

วัตถุประสงค์การวิจัยข้อที่ 1  เพ่ือศกึษาการเปล่ียนแปลงของคณะกรรมการบริษัทหลงัวิกฤตการณ์

เงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 ผลการศึกษาพบว่า คณะกรรมการบริษัทวัดจากตัวแปรขนาด

คณะกรรมการบริษัท สัดส่วนของกรรมการบริษัทท่ีอิสระ การควบตําแหน่งประธานกรรมการและ

กรรมการผู้จดัการ และกรรมการบริษัทท่ีดํารงตําแหนง่กรรมการในบริษัทอ่ืน ไม่มีการเปล่ียนแปลงตาม

ระยะเวลาปี พ.ศ. 2553 – 2557 อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิและปฏิเสธสมมตฐิานท่ี 1 

 

วัตถุประสงค์การวิจัยข้อที่  2  เพ่ือศึกษาการเปล่ียนแปลงของคณะกรรมการตรวจสอบหลัง

วิกฤตการณ์เงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 ผลการศึกษาพบว่า คณะกรรมการตรวจสอบวัดจาก      
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ตัวแปรขนาดกรรมการตรวจสอบ สัดส่วนของกรรมการตรวจสอบท่ีอิสระ สัดส่วนของกรรมการ

ตรวจสอบท่ีมีความรู้ความเช่ียวชาญทางด้านบญัชีหรือการเงิน ไม่มีการเปล่ียนแปลงตามระยะเวลา     

ปี พ.ศ. 2553 – 2557 อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิและและปฏิเสธสมมตฐิานท่ี 2 

 

วัตถุประสงค์การวิจัยข้อที่ 3  เพ่ือศกึษาการเปล่ียนแปลงของการจดัการกําไรหลงัวิกฤตการณ์เงินใน

ประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวัดการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหารตาม 

DeAngelo Model Healy Model Jones Model และ Modified Jones Model ผลการศกึษาพบว่า 

การจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model และ Healy Model 

พบว่า รายการคงค้างในดุลยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model และ Healy Model ไม่มี             

การเปล่ียนแปลงตามระยะเวลาปี พ.ศ. 2553 – 2557 อย่างมีนัยสําคญัทางสถิติ แสดงให้เห็นว่า     

การจดัการกําไรไม่มีการเปล่ียนแปลงตามระยะเวลาปี พ.ศ. 2553 – 2557 อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติ

และปฏิเสธสมมตฐิานท่ี 3  

อย่างไรก็ตามผลการศึกษาพบว่า การจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจ

ผู้บริหารตาม Jones Model พบว่า รายการคงค้างในดุลยพินิจผู้บริหารตาม Jones Model                 

มีการเปล่ียนแปลงตามระยะเวลาปี พ.ศ. 2553 – 2557 อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 และ

พบว่ารายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร Jones Model ของปี พ.ศ.2553 ค่าเฉล่ียต่ํากว่าปีอ่ืน ๆ 

อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ โดยมีค่าเฉล่ียรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหารปี พ.ศ.2553 -2557        

ท่ีระดบั คา่เฉล่ีย  -0.20495, 0.05153, 0.03318, 0.00972 และ 0.03831 ตามลําดบั ซึ่งมีแนวโน้ม

เพิ่มขึน้จากปี พ.ศ.2553 – 2555 และลดลงในปี พ.ศ.2556 ท่ีระดับ 0.00972 และเพิ่มขึน้ในปี         

พ.ศ.2557 ท่ีระดบั 0.03831 โดยรวมแสดงให้เห็นว่าระยะเวลาปี พ.ศ. 2553 - 2557 มีการจดัการกําไร

ผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Jones Model เพิ่มขึน้จึงสรุปได้ว่า มีการเปล่ียนแปลง

ของการจัดการกําไรตามระยะเวลาปี พ.ศ. 2553 – 2557 อย่างมีนัยสําคญัทางสถิติ และยอมรับ

สมมตฐิานท่ี 3  
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และสอดคล้องกับผลการศึกษาพบว่า การจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างใน       

ดลุยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model พบว่า รายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม 

Modified Jones Model มีการเปล่ียนแปลงตามระยะเวลาปี พ.ศ. 2553 – 2557 อย่างมีนยัสําคญั  

ทางสถิติท่ีระดบั 0.05 และพบว่ารายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร Modified Jones Model ของปี 

พ.ศ.2553 คา่เฉล่ียต่ํากว่าปีอ่ืน ๆ อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติ โดยมีคา่เฉล่ียรายการคงค้างในดลุยพินิจ

ผู้บริหารปี พ.ศ.2553 -2557 ท่ีระดบั -0.20061, 0.05371, 0.03467, 0.01042 และ 0.03726 

ตามลําดบั ซึ่งมีแนวโน้มเพิ่มขึน้จากปี พ.ศ.2553 – 2555 และลดลงในปี พ.ศ.2556 ท่ีระดบั 0.01042 

และเพิ่มขึน้ในปี พ.ศ.2557 ท่ีระดับ 0.03726  แสดงให้เห็นว่าระยะเวลาปี พ.ศ. 2553 - 2557             

มีการจดัการกําไรผา่นรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model เพิ่มขึน้จึงสรุป

ได้ว่ามีการเปล่ียนแปลงของการจดัการกําไรตามระยะเวลาปี พ.ศ. 2553 – 2557 อย่างมีนยัสําคญั   

ทางสถิต ิและยอมรับสมมตฐิานท่ี 3 

จากผลการศึกษาปรากฏว่า การจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจ

ผู้บริหารโดยใช้ DeAngelo Model และ Healy Model ปฏิเสธสมมติฐานท่ี 3 ซึ่งแตกต่างจาก          

การจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารโดยใช้ Jones Model และ Modified Jones 

Model ยอมรับสมมติฐานท่ี 3 สามารถอธิบายได้ว่าเน่ืองจากการคํานวณรายการคงค้างในดลุยพินิจ

ผู้บริหาร DeAngelo Model และ Healy Model ไม่นํารายการรายได้จากการขายและบริการ รายการ

ลกูหนีแ้ละตัว๋เงินรับก่อนหกัคา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู และรายการท่ีดิน อาคาร อปุกรณ์ก่อนหกัค่าเส่ือม

สะสม มาพิจารณา ในขณะท่ีการคํานวณรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหาร Jones Model             

นํารายการรายได้จากการขายและบริการ และรายการท่ีดิน อาคาร อุปกรณ์ก่อนหักค่าเส่ือมสะสม     

มาพิจารณา และ Modified Jones Model มีการคํานวณรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารโดยนํา

รายการรายได้จากการขายและบริการ ลกูหนีแ้ละตัว๋เงินรับก่อนหกัคา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู และรายการ

ท่ีดิน อาคาร อุปกรณ์ก่อนหกัค่าเส่ือมสะสมมาพิจารณา จึงทําให้ผลการศึกษาแตกต่างกัน แสดงให้

เห็นว่ารายการรายได้จากการขายและบริการ ลกูหนีแ้ละตัว๋เงินรับก่อนหกัคา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู และ

รายการท่ีดิน อาคาร อุปกรณ์ก่อนหักค่าเส่ือมสะสมมีผลให้การคํานวณรายการคงค้างในดุลยพินิจ
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ผู้บริหารสะท้อนถึงการจัดการกําไรมากขึน้ สอดคล้องตามการศึกษาของ Dechow, Sloan and 

Sweeney (1995) ศกึษาเปรียบเทียบความสามารถในการวดัรายการคงค้างในดลุยพินิจของผู้บริหาร

โดยใช้ตวัแบบดงักล่าว ซึ่งพบว่า Modified Jones Model สามารถตรวจพบการจดัการกําไรได้       

มากท่ีสดุ ทัง้นี ้Dechow, Sloan and Sweeney (1995) ได้พฒันาตวัแบบวิเคราะห์การจดัการกําไร

ของ Jones มาเป็น Modified Jones Model เพ่ือลดความผิดพลาดจากการรับรู้รายได้จากการขาย

และบริการ ตวัแบบนีพ้ฒันามาจาก Jones Model (1991) ในส่วนของการคํานวณรายการคงค้างจาก

การดําเนินงานปกติ (Non-Discretionary Accruals) โดยนําเอาการเปล่ียนแปลงของลกูหนีม้าหกัออก

จากรายการเปล่ียนแปลงรายได้มาจากการขายและบริการ ซึ่งมาจากแนวคิดท่ีว่าการจดัการกําไรผ่าน

ยอดขายเช่ือจะทําได้ง่ายกวา่การจดัการกําไรผา่นยอดขายท่ีเป็นเงินสด (นิพฒัน์ โพธ์ิวิจิตร, 2555) 

วัตถุประสงค์การวิจัยข้อที่  4  เพ่ือศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างคณะกรรมการบริษัทและการจัด     

การกําไรหลังวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยมีตวัแปรต้นของคณะกรรมการ

บริษัท ได้แก่ ขนาดคณะกรรมการบริษัท สดัสว่นของกรรมการบริษัทท่ีอิสระ การควบตําแหน่งประธาน

กรรมการและกรรมการผู้ จัดการ และกรรมการท่ีเป็นกรรมการในบริษัท และมีตัวแปรตามของ          

การจดัการกําไร ได้แก่ การจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจตาม DeAngelo Model และ 

Modified Jones Model มีผลการศกึษา ดงันี ้

ขนาดของคณะกรรมการบริษัท 

ผลการศึกษาพบว่า ขนาดของคณะกรรมการบริษัทมีความสัมพันธ์ทิศทาง      

ตรงกันข้ามกับการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหารตาม DeAngelo Model       

อย่างไม่มีนัยสําคญัทางสถิติ จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ี 4 เช่นเดียวกับผลการศึกษาพบว่า ขนาดของ

คณะกรรมการบริษัทมีความสัมพันธ์ทิศทางตรงกันข้ามกับรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้บริหารตาม 

Modified Jones Model อยา่งไมมี่นยัสําคญัทางสถิต ิจงึปฏิเสธสมมตฐิานท่ี 4   
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สัดส่วนของกรรมการบริษัทท่ีอิสระ   

ผลการศึกษาพบว่า สดัส่วนกรรมการบริษัทท่ีอิสระมีความสมัพนัธ์ทิศทางเดียวกับ

การจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model อย่างไม่มีนยัสําคญั

ทางสถิติ จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ี 5  เช่นเดียวกบัผลการศกึษาพบว่า สดัส่วนกรรมการบริษัทท่ีอิสระมี

ความสมัพนัธ์ทิศทางเดียวกับการจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Modified 

Jones Model อยา่งไมมี่นยัสําคญัทางสถิต ิจงึปฏิเสธสมมตฐิานท่ี 5   

การควบต าแหน่งประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการ  

ผลการศึกษาพบว่า การควบตําแหน่งประธานกรรมการและกรรมการผู้จดัการมี

ความสัมพันธ์ทิศทางเดียวกับการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหารตาม              

DeAngelo Model อย่างไม่มีนยัสําคญัทางสถิติ จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ี 6 เช่นเดียวกบัผลการศกึษา

พบว่าการควบตําแหน่งประธานกรรมการและกรรมการผู้ จัดการมีความสัมพันธ์ทิศทางเดียวกับ       

การจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model อย่างไม่มี

นยัสําคญัทางสถิต ิจงึปฏิเสธสมมตฐิานท่ี 6 

กรรมการบริษัทท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืน 

ผลการศึกษาพบว่า สัดส่วนของกรรมการบริษัทท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืน            

มีความสัมพนัธ์ทิศทางตรงกันข้ามกับการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้บริหารตาม      

DeAngelo Model อย่างไม่มีนัยสําคญัทางสถิติ จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ี 7 อย่างไรก็ตามพบว่า

กรรมการบริษัทท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืนมีความสัมพันธ์ทิศทางเดียวกับการจัดการกําไรผ่าน

รายการคงค้างในดุลยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model อย่างมีนัยสําคญัทางสถิต ิ            

จงึยอมรับสมมตฐิานท่ี 7 

จากผลการศึกษาท่ีแตกต่างกันของกรรมการท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืน สามารถ

อธิบายว่าเน่ืองจากการคํานวณรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร DeAngelo Model ไม่นํารายการ

รายได้จากการขายและบริการ ลูกหนีแ้ละตัว๋เงินรับก่อนหกัค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสูญ และรายการท่ีดิน 

อาคาร อุปกรณ์ก่อนหกัคา่เส่ือมสะสม มาพิจารณา ในขณะท่ีการคํานวณรายการคงค้างในดลุยพินิจ
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ผู้บริหารตาม Modified Jones Model โดยนํารายการรายได้จากการขายและบริการ ลกูหนีแ้ละตัว๋เงิน

รับก่อนหกัคา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู และรายการท่ีดิน อาคาร อปุกรณ์ก่อนหกัคา่เส่ือมสะสมมาพิจารณา 

จึงทําให้ค่าของรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้บริหารแตกต่างกัน ส่งผลให้ผลการศึกษาแตกต่างกัน 

แสดงให้เห็นว่ารายการรายได้จากการขายและบริการ ลูกหนีแ้ละตัว๋เงินรับก่อนหกัคา่เผ่ือหนีส้งสยัจะ

สูญ และรายการท่ีดิน อาคาร อุปกรณ์ก่อนหักค่าเส่ือมสะสมมีผลให้การคํานวณรายการคงค้างใน  

ดลุยพินิจผู้บริหารสะท้อนถึงการจดัการกําไรมากขึน้ 

วัตถุประสงค์การวิจัยข้อที่  5  เพ่ือศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างคณะกรรมการตรวจสอบและ         

การจัดการกําไรหลังวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยมีตัวแปรต้นของ

คณะกรรมการตรวจสอบ ได้แก่ ขนาดกรรมการตรวจสอบ และสดัส่วนของกรรมการตรวจสอบท่ีอิสระ 

สดัสว่นของกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้ความเช่ียวชาญทางด้านบญัชีหรือการเงิน และมีตวัแปรตาม

ของการจดัการกําไร ได้แก่ การจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจตาม DeAngelo Model 

และ Modified Jones Model มีผลการศกึษา ดงันี ้

ขนาดกรรมการตรวจสอบ  

ผลการศึกษาพบว่าขนาดคณะกรรมการตรวจสอบมีความสมัพนัธ์ทิศทางเดียวกับ

การจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model อย่างไม่มีนยัสําคญั

ทางสถิติ จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ี 8 อย่างไรก็ตามพบว่าขนาดคณะกรรมการตรวจสอบมีความสมัพนัธ์

ตรงกนัข้ามกบัการจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model 

อยา่งไมมี่นยัสําคญัทางสถิต ิจงึปฏิเสธสมมตฐิานท่ี 8 

สัดส่วนของกรรมการตรวจสอบที่อิสระ 

ผลการศึกษาพบว่าสดัส่วนของกรรมการตรวจสอบท่ีอิสระมีความสมัพันธ์ทิศทาง

เดียวกับการจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model อย่างไม่มี

นยัสําคญัทางสถิติ จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ี 9 เช่นเดียวกับผลการศึกษาพบว่าสดัส่วนของกรรมการ
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ตรวจสอบท่ีอิสระมีความสัมพันธ์ทิศทางเดียวกับการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจ

ผู้บริหารตาม Modified Jones Model อยา่งไมมี่นยัสําคญัทางสถิต ิจงึปฏิเสธสมมตฐิานท่ี 9 

 สัดส่วนของกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้ความเช่ียวชาญทางด้านบัญชี

หรือการเงนิ  

ผลการศกึษาพบว่า สดัส่วนกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้ความชํานาญด้านบญัชี

หรือการเงินมีความสัมพันธ์ทิศทางตรงกันข้ามกับการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจ

ผู้บริหารตาม DeAngelo Model อย่างไม่มีนยัสําคญัทางสถิติ จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ี 10 เช่นเดียวกบั

ผลการศึกษาพบว่าสัดส่วนกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้ความชํานาญด้านบัญชีหรือการเงิน มี

ความสัมพันธ์ทิศทางตรงกันข้ามกับการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหารตาม 

Modified Jones Model อยา่งไมมี่นยัสําคญัทางสถิต ิจงึปฏิเสธสมมตฐิานท่ี 10 

จากการศกึษาคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบท่ี และการจดัการกําไร 

สามารถสรุปผลการทดสอบสมมตฐิานดงันี ้

ตาราง 5.1 ตารางสรุปผลการทดสอบสมมตฐิานการวิจยัเพ่ือศกึษาการเปล่ียนแปลงของคณะกรรมการ

บริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบ  

สมมติฐานท่ี รายละเอียดของสมมตฐิานการวจิยั        ผลการวิจยั 

1 
คณะกรรมการบริษัทมีการเปลี่ยนแปลงหลังวิกฤตการณ์การเงินใน
ประเทศไทยปี พ.ศ.2540 

 ปฏิเสธ
สมมติฐาน 

2 
คณะกรรมการตรวจสอบมีการเปลี่ยนแปลงหลงัวิกฤตการณ์การเงินใน
ประเทศไทยปี พ.ศ.2540 

 ปฏิเสธ
สมมติฐาน 
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ตาราง 5.2 ตารางสรุปผลการทดสอบสมมติฐานการวิจยัเพ่ือศึกษาการเปล่ียนแปลงของการจดัการ

กําไรผา่นรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร 

สมมติ
ฐานท่ี 

รายละเอียดของสมมตฐิานการวจิยั 

ผลการวิจยั 
รายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร 

DeAngelo Model 
และHealy Model 

Jones Model และ 
Modified Jones 
Model  

3 

การจัดการกําไรมีการเปลี่ยนแปลงหลงัวิกฤตการณ์
การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวัดการ
จดัการกําไรผา่นรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร
ตาม DeAngelo Model Healy Model Jones 
Model และ Modified Jones Model 

ปฏิเสธสมมติฐาน ยอมรับสมมติฐาน 

 

ตาราง 5.3 ตารางสรุปผลการทดสอบสมมติฐานการวิจยัเพ่ือศึกษาความสมัพนัธ์ของคณะกรรมการ

บริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ ท่ีมีผลตอ่การจดัการกําไรผา่นรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร 

สมมติ
ฐานท่ี 

รายละเอียดของสมมตฐิานการวจิยั 

ผลการวิจยั 
รายการคงค้างในดลุยพินิจ

ผู้บริหาร 
DeAngelo 

Model 
Modified 

Jones 
Model 

4 

ขนาดของคณะกรรมการบริษัทมีความสมัพันธ์กับการจัดการกําไรหลงั
วิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวดัการจดัการกําไร
ผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model และ 
Modified Jones Model 

ปฏิเสธ
สมมติฐาน 

ปฏิเสธ
สมมติฐาน 

5 

สดัส่วนกรรมการบริษัทที่อิสระมีความสมัพนัธ์กับการจัดการกําไรหลงั
วิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวดัการจดัการกําไร
ผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model และ 
Modified Jones Model 

ปฏิเสธ
สมมติฐาน 

ปฏิเสธ
สมมติฐาน 
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ตาราง 5.3 ตารางสรุปผลการทดสอบสมมติฐานการวิจยัเพ่ือศึกษาความสมัพนัธ์ของคณะกรรมการ

บริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ ท่ีมีผลตอ่การจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร (ตอ่) 

สมมติ
ฐานท่ี 

รายละเอียดของสมมตฐิานการวจิยั 

ผลการวิจยั 
รายการคงค้างในดลุยพินิจ

ผู้บริหาร 
DeAngelo 

Model 
Modified 

Jones 
Model 

6 

การควบตําแหนง่ประธานกรรมการและกรรมการผู้จดัการมีความสมัพนัธ์
กบัการจดัการกําไรหลงัวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 
โดยวัดการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหารตาม 
DeAngelo Model และ Modified Jones Model 

ปฏิเสธ
สมมติฐาน 

ปฏิเสธ
สมมติฐาน 

7 

สดัสว่นกรรมการท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอื่นมีความสมัพนัธ์กบัการจดัการ
กําไรหลงัวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวดัการ
จัดการกําไรผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหารตาม DeAngelo 
Model และ Modified Jones Model 

ปฏิเสธ
สมมติฐาน 

ยอมรับ
สมมติฐาน 

8 

ขนาดของคณะกรรมการตรวจสอบมคีวามสมัพนัธ์กบัการจดัการกําไรหลงั
วิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวดัการจดัการกําไร
ผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model และ 
Modified Jones Model 

ปฏิเสธ
สมมติฐาน 

ปฏิเสธ
สมมติฐาน 

9 

สดัสว่นกรรมการตรวจสอบท่ีอิสระมีความสมัพนัธ์กบัการจดัการกําไรหลงั
วิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวดัการจดัการกําไร
ผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model และ 
Modified Jones Model 

ปฏิเสธ
สมมติฐาน 

ปฏิเสธ
สมมติฐาน 

10 

สดัสว่นกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้ความชํานาญด้านบญัชีหรือการเงิน
มีความสมัพนัธ์กบัการจดัการกําไรหลงัวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทย
ปี พ.ศ.2540 โดยวัดการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจ
ผู้บริหารตาม DeAngelo Model และ Modified Jones Model 

ปฏิเสธ
สมมติฐาน 

ปฏิเสธ
สมมติฐาน 
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2. อภปิรายผลการวิจัย 

การอภิปรายผลการวิจัยตามสมมติฐานท่ีได้กําหนดขึน้ การทดสอบสมมติฐาน     

การวิจยัท่ีกําหนดจําแนกเป็น 10 ข้อ ซึ่งได้อธิบายดงัรายละเอียดตอ่ไปนีง้านวิจยัอภิปรายผลการวิจยั

ในประเดน็ตา่งๆ ดงันี ้ 
 

สมมติฐานที่  1  คณะกรรมการบริษัทมีการเปล่ียนแปลงหลังวิกฤตการณ์เงินในประเทศไทย              

ปี พ.ศ.2540 ผลการศึกษาพบว่า คณะกรรมการบริษัทวัดจากตัวแปรขนาดคณะกรรมการบริษัท 

สดัสว่นของกรรมการบริษัทท่ีอิสระ และการควบตําแหนง่ประธานกรรมการและกรรมการผู้จดัการ และ

กรรมการบริษัทท่ีดํารงตําแหน่งกรรมการในบริษัทอ่ืน ไม่มีการเปล่ียนแปลงตามระยะเวลา                  

ปี พ.ศ. 2553 – 2557 อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิและปฏิเสธสมมตฐิานท่ี 1 
 

สมมติฐานที่  2  คณะกรรมการตรวจสอบมีการเปล่ียนแปลงหลังวิกฤตการณ์เงินในประเทศไทย           

ปี พ.ศ.2540 ผลการศึกษาพบว่า คณะกรรมการตรวจสอบวดัจากตวัแปรขนาดกรรมการตรวจสอบ 

สัดส่วนของกรรมการตรวจสอบท่ีอิสระ สัดส่วนของกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้ความเช่ียวชาญ

ทางด้านบญัชีหรือการเงิน ไมมี่การเปล่ียนแปลงตามระยะเวลาปี พ.ศ. 2553 – 2557 อย่างมีนยัสําคญั

ทางสถิต ิและและปฏิเสธสมมตฐิานท่ี 2 

จากผลการศกึษาการเปล่ียนแปลงในช่วงระยะเวลาปี พ.ศ.2553 – 2557 ปรากฏว่า

คณะกรรมการบริษัทไม่มีการเปล่ียนแปลงตามระยะเวลาอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ และปฏิเสธ

สมมติฐานท่ี 1 และคณะกรรมการตรวจสอบไม่มีการเปล่ียนแปลงตามระยะเวลาอย่างมีนัยสําคญั   

ทางสถิติ และปฏิเสธสมมติฐานท่ี 2 สามารถอธิบายได้ว่าอาจเป็นไปได้ว่าช่วงระยะเวลาท่ีศึกษาปี 

พ.ศ.2553 – 2557 กลุม่ตวัอย่างของบริษัทในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยอาจมีการเปล่ียนแปลง

คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบอย่างมีนัยสําคัญก่อนช่วงระยะเวลาท่ีศึกษา 

เน่ืองจากซึ่งในปี พ.ศ. 2541 ตลาดหลักทรัพย์ ฯ ได้ออกข้อบังคับให้บริษัทจดทะเบียนต้องจัดตัง้

คณะกรรมการตรวจสอบภายในปี พ.ศ. 2542 และในปีเดียวกนั ตลาดหลกัทรัพย์ได้จดัทําข้อพึงปฏิบตัิ
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ท่ีดีสําหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียน (Code of Best Practice for Directors of Listed 

Companies) เพ่ือเป็นแนวทางสําหรับการปฏิบัติงานของกรรมการ ต่อมาในปี พ.ศ. 2544           

ตลาดหลักทรัพย์ฯ ได้แต่งตัง้  “คณะอนุกรรมการเพ่ือพัฒนาระบบการกํากับดูแลกิจการท่ีดี          

(Good Corporate Governance Committee)” เพ่ือจดัทํา “แนวทางการเผยแพร่รายงานการกํากับ

ดแูลกิจการ” เพ่ือให้บริษัทจดทะเบียนนําไปใช้เป็นแนวทางในการเปิดเผยการปฏิบตัิการกํากับดแูล

กิจการของตนได้อย่างถกูต้องและเหมาะสม ในปี พ.ศ. 2545 รัฐบาลได้กําหนดให้เป็นปีเร่ิมต้นรณรงค์

เร่ืองการกํากับดูแลกิจการท่ีดี โดยจัดตัง้คณะกรรมการบรรษัทภิบาลแห่งชาติในส่วนของตลาด

หลกัทรัพย์ก็ได้เสนอหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี 15 ข้อ ให้แก่บริษัทจดทะเบียน เพ่ือเป็นแนวทาง

ปฏิบตัิในขัน้เร่ิมแรกและกําหนดให้บริษัทจดทะเบียนทุกบริษัทต้องเปิดเผยการปฏิบตัิตามหลักการ

กํากับดูแลกิจการท่ีดี 15 ข้อ ตัง้แต่รอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2545 เป็นต้นไป 

เพ่ือให้บริษัทจดทะเบียนสามารถนําหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดีไปปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม    

ต ล า ด ห ลั ก ท รั พ ย์ ไ ด้ จั ด ตั ้ง ศู น ย์ พั ฒ น า ก า ร กํ า กั บ ดู แ ล กิ จ ก า ร บ ริ ษั ท จ ด ท ะ เ บี ย น                     

(Corporate Governance Center) ขึน้เม่ือเดือนกรกฎาคม 2545 เพ่ือทําหน้าท่ีเป็นศนูย์กลางใน     

การให้คําปรึกษา และแลกเปล่ียนข้อคิดเห็นเก่ียวกบัการกํากบัดแูลกิจการให้แก่กรรมการและผู้บริหาร 

ของบริษัทจดทะเบียนปัจจุบนั (ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย, 2558) นอกจากนีส้ามารถอ้างอิง

ภาพลกัษณ์ด้านการกํากบัดแูลกิจการของประเทศไทยได้จากผลประเมินระหวา่งประเทศ ดงันี ้

ผลการประเมิน CG-Watch ปี 2555 โดย ACGA ประเทศไทยได้รับการจดัอนัดบั

สูงขึน้จากปี 2553 จากอันดับท่ี 4 เป็นอันดับท่ี 3 ในกลุ่มประเทศเอเซียท่ีถูกประเมินทัง้หมด 11 

ประเทศ (ได้แก่ ไทย ญ่ีปุ่ น ฮ่องกง สิงค์โปร์ อินเดีย ไต้หวัน เกาหลี จีน อินโดนีเซีย ฟิลิ ปปินส์ และ

มาเลเซีย) 

ผลการประเมิน CG-ROSC ปี 2555 โดย World Bank (ประกาศปี 2556) ประเทศ

ไทยได้คะแนนเฉล่ีย 83% เป็นอนัดบั 1 ในกลุ่มประเทศเอเซียท่ีเข้าประเมินทัง้หมด 11 ประเทศ (ได้แก่ 

ไทย บังคลาเทศ ภูฏาน ฮ่องกง อินเดีย อินโดนีเซีย มาเลเซีย เนปาล ปากีสถาน ฟิลิปปินส์ และ

เวียดนาม) 
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การประเมิน ASEAN CG Scorecard 2013-2014 ประเทศไทยได้คะแนนเฉล่ีย 

75.39% เพิ่มขึน้จากปีก่อนหน้า 7.73% (ปี 2012-2013 ได้คะแนนเฉล่ีย 67.66%) ซึ่งยงัคงเป็นอนัดบั 

1 ในกลุ่มประเทศอาเซียนท่ีเข้าประเมินทัง้หมด 6 ประเทศ (ไทย  มาเลเซีย สิงคโปร์ อินโดนีเซีย 

ฟิลิปปินส์ และเวียดนาม) (ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย, 2558) 
 

สมมติฐานที่  3  การจัดการกําไรมีการเปล่ียนแปลงหลังวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี         

พ.ศ.2540 โดยวัดการจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model 

Healy Model Jones Model และ Modified Jones Model ผลการศกึษาพบว่า ไม่มีการเปล่ียนแปลง

จดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model และ Healy Model       

ชว่งระยะเวลาปี พ.ศ. 2553 – 2557 อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิและปฏิเสธสมมตฐิานท่ี 3  

อย่างไรก็ตามพบว่า มีการเปล่ียนแปลงการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างใน     

ดุลยพินิจผู้ บริหารตาม Jones Model และ Modified Jones Model ตามระยะเวลาปี                    

พ.ศ. 2553 – 2557 อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติ อีกทัง้พบว่าการเปล่ียนแปลงการจดัการกําไรในช่วงปี 

พ.ศ.2553 และ พ.ศ.2554 ซึ่งรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Jones Model และ Modified 

Jones Model  ปี พ.ศ.2553 มีค่าเฉล่ีย -0.20495 และ -0.20061ตามลําดบั แสดงให้เห็นว่ามี         

การจดัการกําไรตํ่า เน่ืองจากคา่เฉล่ียของรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารมีคา่น้อยกว่าศนูย์ และปี 

พ.ศ.2554 มีค่าเฉล่ีย 0.05153 และ 0.05371ตามลําดับ แสดงให้เห็นว่ามีการจัดการกําไรสูงขึน้ 

เน่ืองจากคา่เฉล่ียของรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารมีคา่มากกวา่ศนูย์ จงึยอมรับสมมตฐิานท่ี 3 

จากผลการศึกษาปรากฏว่า การจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจ

ผู้บริหารโดยใช้ DeAngelo Model และ Healy Model ปฏิเสธสมมติฐานท่ี 3 ซึ่งแตกต่างจาก          

การจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารโดยใช้ Jones Model และ Modified Jones 

Model ยอมรับสมมติฐานท่ี 3 สามารถอธิบายได้ว่าเน่ืองจากการคํานวณรายการคงค้างในดลุยพินิจ

ผู้บริหารของ DeAngelo Model Healy Model  Jones Model และ Modified Jones Model              

มีความแตกตา่งกนั ดงันี ้
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1. DeAngelo Model วดัรายการคงค้างท่ีไม่ได้ขึน้กบัดลุยพินิจผู้บริหาร โดยใช้

รายการคงค้างรวม ณ ปีท่ี t-1 หารด้วยสินทรัพย์รวม ณ ปีท่ี t-2 (นิพฒัน์ โพธ์ิวิจิตร, 2555) ดงันี ้

NDAt = TAt - 1 / At – 2 

2. Healy Model  วัดรายการคงค้างท่ีไม่ได้ขึน้กับดลุยพินิจผู้บริหาร โดยใช้

คา่เฉล่ียของยอดคงค้างรวมปีปัจจบุนัหารด้วยสินทรัพย์รวมปีก่อน (นิพฒัน์ โพธ์ิวิจิตร, 2555) ดงันี ้

NDAt = 1/n Σ t (TA t τ / A t -1 ) 

3. Jones Model วดัรายการคงค้างท่ีไม่ได้ขึน้กบัดลุยพินิจผู้บริหาร โดยใช้ตวัแปร

ท่ีเก่ียวข้องดังนี ้(1) ตัวแปรรายได้ เพ่ือควบคุมการเปล่ียนแปลงของรายการคงค้างท่ีไม่ได้ขึน้กับ      

ดลุยพินิจผู้บริหารซึ่งมีความสมัพนัธ์กบับญัชีเงินทนุหมนุเวียน (Working Capital Accounts) อนัเกิด

จากสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจของกิจการ และ (2) ตวัแปรท่ีดิน อาคาร และอปุกรณ์ เพ่ือควบคมุ

การเปล่ียนแปลงของรายการคงค้างท่ีไมไ่ด้ขึน้กบัดลุยพินิจของผู้บริหารอนัเกิดจากการคิดคา่เส่ือมและ

ผลมาจากกิจกรรมทางธุรกิจของกิจการ (นิพฒัน์ โพธ์ิวิจิตร, 2555) มีสตูรคํานวณดงันี ้

NDAt = α1(1 / At - 1) + α2(∆REVt / At - 1) + α3(PPEt / At - 1 ) 

4. Modified Jones Model  

Dechow, Sloan and Sweeney (1995) พฒันาตวัแบบนีม้าจากตวัแบบ Jones 

Model เน่ืองจากใน Jones Model การวดัรายการคงค้างท่ีไมไ่ด้ขึน้กบัดลุยพินิจผู้บริหาร ตวัแปรรายได้

ท่ีนํามาพิจารณาเป็นรายได้ทัง้สิน้ สว่น Modified Jones Model นําตวัแปรการเปล่ียนแปลงของรายได้

ทัง้สิน้หักด้วยการเปล่ียนแปลงของลูกหนี ้เน่ืองจากแนวคิดว่าผู้บริหารสามารถบริหารกําไรโดยใช้     

ดลุยพินิจผา่นทางการรับรู้รายได้จากการขายเช่ือ ซึง่ง่ายกวา่รายได้จากการขายสด (นิพฒัน์ โพธ์ิวิจิตร, 

2555) มีสตูรคํานวณดงันี ้

NDAt = α1(1/At - 1) + α2[(∆REVt - ∆RECt) / At - 1]+ α3(PPEt / At - 1) 

Guay, Kothari and Watts (1996) แสดงให้เห็นว่า ตวัแบบ DeAngelo Model      

ตวัแบบ Healey และตวัแบบ Industry Model เป็นตวัแบบท่ีไม่มีประสิทธิภาพในการจําแนกรายการ

คงค้างท่ีนกับดลุยพินิจผู้บริหารออกมาได้ ในขณะท่ี Jone Model และ Modified Jones Model      
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เป็นตัวแบบท่ีสามารถประมาณรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหารได้น่าเช่ือถือกว่า นอกจากนัน้ 

Dechow, Sloan and Sweeney (1995) ศกึษาเปรียบเทียบความสามารถในการวดัรายการคงค้างใน

ดลุยพินิจของผู้บริหารโดยใช้ตวัแบบดงักล่าว ผู้วิจยัพบว่า Modified Jones Model สามารถตรวจพบ

การจดัการกําไรได้มากท่ีสดุ (นิพฒัน์ โพธ์ิวิจิตร, 2555) ดงันัน้ผู้วิจยัจึงเลือกสงัเกตข้อมลูเบือ้งต้นของ 

10 บริษัทในกลุ่มตัวอย่างท่ีมีความแปรปรวนสูงสุดของรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหารตาม 

Modified Jones Model เพ่ือสงัเกตเบือ้งต้นถึงปัจจยัท่ีอาจส่งผลกระทบก่อให้เกิดการเปล่ียนแปลง

การจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model ในช่วงปี       

พ.ศ.2553 และ พ.ศ.2554 โดยมีแนวโน้มว่าปี พ.ศ.2554 มีการจัดการกําไรสูงขึน้ จากปี พ.ศ.2553 

รายละเอียดตามตาราง 5.4 ดงันี ้ 
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ตาราง 5.4 บริษัทกลุม่ตวัอยา่งท่ีมีการแปรปรวนรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารสงูสดุ 10 อนัดบั 

ลาํดบั ช่ือบริษัท 

รายการคงค้างในดลุย
พินิจผู้บริหารตาม 
Modified Jones 

Model 

ความ
แปรปรวนของ

รายการคง
ค้างในดลุย

พินิจผู้บริหาร 

ความแปรปรวนที่มีนยัสาํคญัของรายการท่ีนํามา
คํานวณรายการคงค้างในดลุยพนิิจผู้บริการจาก       

ปี พ.ศ.2553 -2554 
 ปี 2553    ปี 2554  

1 บริษัท ไทยพฒันาโรงงานอตุสาหกรรม จํากดั (มหาชน) 0.00008 -0.04894 64440% 

กําไร (ขาดทนุ) สทุธิเพิ่มขึน้ 356 % (-57,210 และ 
50,618 พนับาท) รายได้ขายและบริการเพิ่มขึน้ 
211% (363,743 และ 2,515,118 พนับาท) กระแส
เ งิ นสด สุท ธิ จ า ก ก า รดํ า เ นิ นง า นลด ลง  61% 
(555,655 และ 216,405 พันบาท) ที่ดิน อาคาร 
อุปกรณ์ก่อนหกัค่าเสื่อมสะสมสะสมเพิ่มขึน้ 64% 
(41,002 และ 876,322 พนับาท) 

2 บริษัท คาสเซอ่ร์พีคโฮลดิง้ส์ จํากดั (มหาชน) -0.00283 0.19557 6999% 
 กระแสเงินสดสทุธิจากการดําเนินงานลดลง 462% 
(38,347 และ -139,070 พนับาท) 

3 
บริษัท เอ็นอีพี อสงัหาริมทรัพย์ และอตุสาหกรรม 
จํากดั (มหาชน) 

0.00318 0.12605 3858% 

กําไร (ขาดทนุ) สทุธิลดลง 106 % (33,727 และ      
-2,085 พันบาท) กระแสเ งินสดสุทธิจาก            
การดําเนินงานลดลง 65% (-47,091 และ -77,801 
พนับาท) 

 

89 



90 
 

ตาราง 5.4 บริษัทกลุม่ตวัอยา่งท่ีมีการแปรปรวนรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารสงูสดุ 10 อนัดบั (ตอ่)  

ลาํดบั ช่ือบริษัท 

รายการคงค้างในดลุย
พินิจผู้บริหารตาม 
Modified Jones 

Model 

ความ
แปรปรวนของ

รายการคง
ค้างในดลุย

พินิจผู้บริหาร 

ความแปรปรวนที่มีนยัสาํคญัของรายการท่ีนํามา
คํานวณรายการคงค้างในดลุยพนิิจผู้บริการจาก       

ปี พ.ศ.2553 -2554 
 ปี 2553    ปี 2554  

4 บริษัท ควอลติีเ้ฮ้าส์ จํากดั (มหาชน) 0.00706 0.23036 3160% 
 กระแสเงินสดสทุธิจากการดําเนินงานลดลง 584% 
(-830,427 และ -5,685,158 พนับาท) 

5 บริษัท ทรู คอร์ปอเรชัน่ จํากดั (มหาชน) -0.00405 0.10941 2800% 
กําไร (ขาดทุน) สทุธิลดลง 247 %  (1,856,842 
และ -2,735,913 พนับาท) 

6 
บริษัท แคปปิทอล เอ็นจิเนียร่ิง เน็ตเวิร์ค จํากดั 
(มหาชน) 

-0.00491 0.13261 2801% 

กําไร (ขาดทนุ) สทุธิลดลง 92 % (138,550 และ 
10,932 พันบาท) กระแสเ งินสดสุทธิจาก             
การดําเนินงานลดลง 245% (121,017 และ            
-175,503 พนับาท) 

7 บริษัท ไทยวาโก้ จํากดั (มหาชน) -0.00043 0.00669 1640% 
 ที่ดิน อาคาร อปุกรณ์ก่อนหกัค่าเสื่อมสะสมสะสม
เพิ่มขึน้ 234% (2,151,456 และ 2,237,480 พัน
บาท) 
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ตาราง 5.4 บริษัทกลุม่ตวัอยา่งท่ีมีความแปรปรวนของรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารสงูสดุ 10 อนัดบั (ตอ่) 

ลาํดบั ช่ือบริษัท 

รายการคงค้างในดลุย
พินิจผู้บริหารตาม 
Modified Jones 

Model 

ความ
แปรปรวนของ

รายการคง
ค้างในดลุย

พินิจผู้บริหาร 

ความแปรปรวนที่มีนยัสาํคญัของรายการท่ีนํามา
คํานวณรายการคงค้างในดลุยพนิิจผู้บริการจาก       

ปี พ.ศ.2553 -2554 
 ปี 2553    ปี 2554  

8 บริษัท อาร์ ซี แอล จํากดั (มหาชน) -0.00687 0.09449 1475% 

กําไร (ขาดทนุ) สทุธิลดลง 267 % (465,276  และ  
-779,882 พันบาท) กระแสเงินสดสุทธิจาก         
การดําเนินงานลดลง 241% (311,443 และ            
-441,481 พนับาท) ลกูหนีก้ารค้าและตัว๋เงินรับก่อน
หกัคา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญูเพิ่มขึน้ 90 % (1,533,805 
และ 2,908,162 พนับาท) 

9 บริษัท เพรซิเดนท์ไรซ์โปรดกัส์ จํากดั (มหาชน) 0.01428 0.20825 1358% 

กําไร (ขาดทนุ) สทุธิเพิ่มขึน้ 29% (313,783 และ 
406,001 พันบาท) กระแสเ งินสดสุทธิจาก           
การดําเนินงานลดลง 54% (106,486 และ 48,702 
พนับาท) ลกูหนีก้ารค้าและตัว๋เงินรับก่อนหกัค่าเผ่ือ
หนีส้งสยัจะสญูเพิ่มขึน้ 26 % (180,477 และ 
228,094 พนับาท) 
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ตาราง 5.4 บริษัทกลุม่ตวัอยา่งท่ีมีความแปรปรวนของรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารสงูสดุ 10 อนัดบั (ตอ่) 

ลาํดบั ช่ือบริษัท 

รายการคงค้างในดลุย
พินิจผู้บริหารตาม 
Modified Jones 

Model 

ความ
แปรปรวนของ

รายการคง
ค้างในดลุย

พินิจผู้บริหาร 

ความแปรปรวนที่มีนยัสาํคญัของรายการท่ีนํามา
คํานวณรายการคงค้างในดลุยพนิิจผู้บริการจาก       

ปี พ.ศ.2553 -2554 
 ปี 2553    ปี 2554  

10 บริษัท ทีพีไอ โพลนี จํากดั (มหาชน) -0.01974 0.21751 1202 
กําไร (ขาดทนุ) สทุธิเพิ่มขึน้ 328% (2,280,546 
และ 9,751,342 พนับาท) 

ท่ีมา: งบการเงินและหมายเหตปุระกอบงบการเงินปี พ.ศ.2553 - 2554 

จากตาราง 5.4 แสดงข้อมลูความแปรปรวนของรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารสงูสดุของบริษัทกลุ่มตวัอย่าง 10 อนัดบั

แรกจากปี พ.ศ.2553 - 2554 โดยใช้ปี พ.ศ.2553 เป็นปีฐาน พบว่า 10 บริษัทข้างต้นมีความแปรปรวนของรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร

ตาม Modified Jones Model ในระดบัสูง อีกทัง้บริษัทดงักล่าวมีความแปรปรวนท่ีมีนยัสําคญัของรายการท่ีนํามาคํานวณรายการคงค้างใน     

ดุลยพินิจผู้ บริหารจาก ปี พ.ศ.2553 -2554  จากนัน้ผู้ วิจัยสังเกตเบือ้งต้นปัจจัยท่ีอาจผลกระทบต่อรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหารซึ่ง

ก่อให้เกิดความแปรปรวนอยา่งนยัสําคญัโดยสงัเกตเบือ้งต้นจากข้อมลูในหมายเหตปุระกอบงบการเงินของบริษัทข้างต้น มีรายละเอียดดงันี ้
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ตาราง 5.5 ปัจจยัท่ีสง่ผลกระทบตอ่ความแปรปรวนของรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารปี พ.ศ.2553 - 2554 

ลาํดบั ช่ือบริษัท ปัจจยัที่สง่ผลกระทบตอ่ความแปรปรวนของรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร 

1 บริษัท ไทยพัฒนาโรงงานอุตสาหกรรม 
จํากดั (มหาชน) 

มาตรฐานการบญัชี (ปรับปรุงปี พ.ศ. 2552) ฉบบัท่ี 1 ฉบบัท่ี 16 ฉบบัท่ี 18 ฉบบัท่ี 19 และฉบบัท่ี  40  

2 บ ริ ษั ท  ค า ส เ ซ่อ ร์ พี ค โฮ ลดิ ง้ ส์  จํ า กัด 
(มหาชน) 

มาตรฐานการบญัชี  (ปรับปรุงปี พ.ศ. 2552) ฉบบัท่ี 1 ฉบบัท่ี 16 ฉบบัท่ี 19 และฉบบัท่ี  40  

3 บ ริ ษัท เอ็นอีพี  อสังหา ริมทรัพย์  และ
อตุสาหกรรม จํากดั (มหาชน) 

มาตรฐานการบญัชี  (ปรับปรุงปี พ.ศ. 2552) ฉบบัท่ี 1 ฉบบัท่ี 2 ฉบบัท่ี 16 ฉบบัท่ี 19 และฉบบัท่ี  40 

4 บริษัท ควอลติีเ้ฮ้าส์ จํากดั (มหาชน) มาตรฐานการบญัชี  (ปรับปรุงปี พ.ศ. 2552) ฉบบัที่ 12 ฉบบัที่ 19 อีกทัง้ได้รับผลกระทบจากเหตกุารณ์
อทุกภยัในปี พ.ศ.2554 และคดีฟ้องร้อง 

5 บริษัท ทรู คอร์ปอเรชัน่ จํากดั (มหาชน) มาตรฐานการบญัชี  (ปรับปรุงปี พ.ศ. 2552) ฉบบัท่ี 1  ฉบบัท่ี 16  ฉบบัท่ี 19   
6 บริษัท แคปปิทอล เอ็นจิเนียร่ิง เน็ตเวิร์ค 

จํากดั (มหาชน) 
มาตรฐานการบญัชี  (ปรับปรุงปี พ.ศ. 2552) ฉบบัที่ 1  ฉบบัที่ 16  ฉบบัที่ 19 และลกูหนีข้องบริษัทย่อย 
(บริษัท ปิคนิค คอร์ปอเรชัน่ จํากดั (มหาชน)) ล้มละลาย 

7 บริษัท ไทยวาโก้ จํากดั (มหาชน) มาตรฐานการบญัชี  (ปรับปรุงปี พ.ศ. 2552) ฉบบัท่ี 1 ฉบบัท่ี 19 และฉบบัท่ี 40 

8 บริษัท อาร์ ซี แอล จํากดั (มหาชน) มาตรฐานการบญัชี  (ปรับปรุงปี พ.ศ. 2552) ฉบบัท่ี 19 

9 บริษัท เพรซิ เดนท์ไรซ์โปรดักส์ จํากัด 
(มหาชน) 

มาตรฐานการบญัชี  (ปรับปรุงปี พ.ศ. 2552) ฉบบัท่ี 19 

10 บริษัท ทีพีไอ โพลนี จํากดั (มหาชน) มาตรฐานการบญัชี  (ปรับปรุงปี พ.ศ. 2552) ฉบบัท่ี 1ฉบบัท่ี 16 และตีราคาที่ดิน อาคาร และอปุกรณ์ ใหม ่
ฉบบัท่ี 19 ฉบบัท่ี  40  

ท่ีมา: งบการเงินและหมายเหตปุระกอบงบการเงินปี พ.ศ.2554 
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จากตาราง 5.5 ผู้ วิจัยสังเกตเบือ้งต้นปัจจัยท่ีอาจส่งผลต่อความแปรปรวนของ

รายการคงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหารปี พ.ศ.2553 – 2554 พบว่า ปัจจัยท่ีอาจส่งผลกระทบต่อ           

การจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model สามารถ

แบง่เป็น 2 ปัจจยั ได้แก่ (1) ปัจจยัภายนอกองค์กร เช่น การปรับปรุงมาตรฐานบญัชีปี พ.ศ.2552 ซึ่งมี

ผลบงัคบัใช้ตัง้แต่ 1 มกราคม พ.ศ. 2554 และปัญหาอุทกภัยครัง้ใหญ่ของประเทศไทยปี พ.ศ.2554   

(2) ปัจจัยภายในองค์กร เช่น บริษัทถูกฟ้องร้องดําเนินคดีความและบริษัทย่อยล้มละลาย มี

รายละเอียดโดยสงัเขป ดงันี ้

1. ปัจจยัภายนอกองค์กร 

1.1 การปรับปรุงมาตรฐานการบญัชี 

 มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง การนําเสนอ

งบการเงิน กําหนดห้ามแสดงรายการรายได้และคา่ใช้จา่ยในงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ ถือหุ้น 

และต้องแสดงการเปล่ียนแปลงในสว่นของผู้ ถือหุ้นท่ีไม่ได้เกิดจากรายการกบัผู้ ถือหุ้นแยกตา่งหากจาก

รายการกบัผู้ ถือหุ้น กิจการสามารถเลือกแสดงงบเด่ียว (งบกําไรขาดทนุเบด็เสร็จ) หรือสองงบ (งบกําไร

ขาดทนุ และงบกําไรขาดทนุเบด็เสร็จ) ในกรณีท่ีกิจการมีการปรับปรุงย้อนหลงั หรือจดัประเภทรายการ

ใหม่ กิจการต้องแสดงงบแสดงฐานะการเงิน ณ ต้นงวดของงวดท่ีนํามาเปรียบเทียบล่าสุด 

นอกเหนือจากการแสดงงบ ณ วนัสิน้งวดปัจจบุนั และ ณ วนัสิน้งวดก่อน อย่างไรก็ดี สําหรับงบการเงิน

ซึง่มีรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2554 และเป็นรอบระยะเวลาบญัชีแรก

ท่ีกิจการนํามาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2552) มาใช้แตกิ่จการสามารถเลือกท่ีจะแสดงงบ

แสดงฐานะการเงินเพียงสองงวดบญัชี โดยไม่แสดงงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันต้นงวดข องงวดท่ี

นํามาเปรียบเทียบ 

 มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 12 เ ร่ือง ภาษีเงินได้มาตรฐาน     

การบญัชีฉบบันีกํ้าหนดให้กิจการระบผุลแตกตา่งชัว่คราวท่ีเกิดจากความแตกตา่งของมลูคา่สินทรัพย์

และหนีส้ินระหวา่งเกณฑ์ทางบญัชีและภาษีอากร เพ่ือรับรู้ผลกระทบทางภาษีเป็นสินทรัพย์หรือหนีส้ิน

ภาษีเงินได้รอการตดับญัชีตามหลกัเกณฑ์ท่ีกําหนด 
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 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง ท่ีดิน 

อาคารและอปุกรณ์ กําหนดให้กิจการต้องรวมต้นทนุท่ีประมาณในเบือ้งต้นสําหรับการรือ้ การขนย้าย 

และการบูรณะสถานท่ีตัง้ของสินทรัพย์ซึ่งเป็นภาระผูกพนัของกิจการเป็นส่วนหนึ่งของราคาทุนของ

สินทรัพย์ กิจการต้องคิดค่าเส่ือมราคาสําหรับส่วนประกอบของท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์แต่ละส่วน

แยกต่างหากจากกันเม่ือส่วนประกอบแต่ละส่วนนัน้มีต้นทุนท่ีมีนยัสําคญัเม่ือเทียบกบัต้นทุนทัง้หมด

ของสินทรัพย์นัน้ มาตรฐานท่ีมีการปรับปรุงใหม่กําหนดให้กิจการต้องทบทวนอายุการให้ประโยชน์ 

มลูคา่คงเหลือ และวิธีการคดิคา่เส่ือมราคาอย่างน้อยท่ีสดุทกุสิน้รอบปีบญัชี  

 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง รายได้ 

กําหนดให้รับรู้รายได้เม่ือความเป็นไปได้คอ่นข้างแน่ท่ีประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตของรายการจะ

เข้าสูกิ่จการและรายการนัน้มีราคาทนุหรือมลูคา่ท่ีสามารถวดัได้อยา่งน่าเช่ือถือ 

 มาตรฐานบัญชี ฉบับท่ี 19 เ ร่ืองผลประโยชน์พนักงาน             

ซึง่สามารถจดัประเภทได้ 4 ประเภท ได้แก่ ก) ผลประโยชน์ระยะสัน้ ข) ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 

รวมถึงโครงการสมทบเงิน และโครงการผลประโยชน์พนักงาน ค) ผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืน และ        

ง) ผลประโยชน์เม่ือเลิกจ้าง มาตรฐานการบัญชีฉบับนีกํ้าหนดให้วัดมูลค่าโครงการผลประโยชน์

พนกังาน และผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืนโดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว้ กิจการสามารถ

เลือกรับรู้ผลกําไรและขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกันภัยสําหรับโครงการ

ผลประโยชน์ในกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จหรือกําไรขาดทนุ ส่วนผลกําไรและขาดทนุจากการประมาณการ

ตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัสําหรับสําหรับผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืนให้รับรู้ในกําไรขาดทนุ       

 มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 40 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง 

อสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุ ภายใต้มาตรฐานฉบบัปรับปรุง อสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุ หมายถึง 

อสังหาริมทรัพย์ท่ีถือครองเพ่ือหาประโยชน์จากรายได้ค่าเช่า หรือจากการเพิ่มขึน้ของมูลค่าของ

สินทรัพย์หรือทัง้สองอยา่ง ทัง้นีไ้ด้เปิดเผยแยกตา่งหากจากท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์ และวดัมลูคา่โดย

วิธีราคาทนุ/มลูคา่ยตุธิรรม โดยกําไรหรือขาดทนุจากการเปล่ียนแปลงในมลูคา่ยตุิธรรมรับรู้ในกําไรหรือ
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ขาดทนุ ก่อนหน้านีอ้สงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุบนัทึกรวมเป็นส่วนหนึ่งของท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์

และวดัมลูคา่โดยวิธีราคาทนุ  

1.2 เหตกุารณ์อทุกภยัในปี พ.ศ.2554 สง่ผลกระทบให้ บริษัท ควอลิตีเ้ฮ้าส์ 

จํากัด (มหาชน) มีค่าใช้จ่ายในการป้องกัน/ซ่อมแซมบ้านและโครงการจากเหตุการณ์อุทกภัย    

144,780 พนับาท ซึ่งบริษัทฯและบริษัทย่อยมีการประมาณการสํารองเผ่ือคา่ซ่อมแซมสาธารณูปโภค

และค่าซ่อมแซมบ้านหลงัอทุกภัยโดยฝ่ายบริหารพิจารณาจากประสบการณ์ในอดีตและข้อมลูท่ีมีอยู่

ในปัจจบุนัเก่ียวกบัคา่ใช้จา่ยสําหรับงานซอ่มแซมประเภทตา่ง ๆ 

2. ปัจจัยภายในองค์กร เช่น คดีฟ้องร้องส่งผลให้บริษัท ควอลิตีเ้ฮ้าส์ จํากัด 

(มหาชน) ได้ตัง้สํารองเผ่ือผลเสียหายจากคดีฟ้องร้อง นอกจากนีบ้ริษัท แคปปิทอล เอ็นจิเนียร่ิง 

เน็ตเวิร์ค จํากัด (มหาชน) มีลูกหนี(้บริษัท ปิคนิค คอร์ปอเรชั่น  จํากัด มหาชน) ของบริษัทย่อย

ล้มละลาย และไม่ได้รับชําระหนีจ้ากลกูหนีเ้น่ืองจากลกูหนีไ้ด้รับการฟืน้ฟูกิจการตามพระราชบญัญัติ

ล้มละลายในมาตรา 90/12 (5) 

ทัง้นีผู้้วิจยัได้แสดงผลกระทบจากปัจจยัข้างต้นในส่วนของภาคผนวกของงานวิจยันี ้

ซึ่งท่ีมาของข้อมูลจากหมายเหตปุระกอบงบการเงินของ 10 บริษัทข้างต้น อย่างไรก็ตามการศึกษา

ปัจจยัท่ีอาจส่งผลกระทบก่อให้เกิดการเปล่ียนแปลงการจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจ

ผู้บริหารตาม Modified Jones Model ในชว่งปี พ.ศ.2553 และ พ.ศ.2554 ข้างต้นเป็นเพียงการสงัเกต

ข้อมูลเบือ้งต้นจากงบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงิน เน่ืองวตัถุประสงค์ของงานวิจัยนีมี้

วตัถุประสงค์เพ่ือศกึษาการเปล่ียนแปลงการจดัการกําไรหลงัวิกฤตการณ์ทางการเงินในประเทศไทย

หลังปี พ.ศ.2540 ซึ่งมิได้รวมถึงการศึกษาปัจจัยท่ีอาจส่งผลกระทบก่อให้เกิดการเปล่ียนแปลง           

การจดัการกําไร  

สมมติฐานที่ 4  ขนาดของคณะกรรมการบริษัทมีความสมัพนัธ์กบัการจดัการกําไรหลงัวิกฤตการณ์

การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวดัการจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร

ตาม DeAngelo Model และ Modified Jones Model ผลการศกึษาพบว่า ขนาดของคณะกรรมการ
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บริษัทมีความสมัพนัธ์ทิศทางตรงกันข้ามกบัการจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร

ตาม DeAngelo Model ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานแตไ่ม่มีนยัสําคญัทางสถิติ จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ี 4 

เช่นเดียวกบัผลการศกึษาพบว่า ขนาดของคณะกรรมการบริษัทมีความสมัพนัธ์ทิศทางตรงกนัข้ามกับ

รายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานแต่ไม่มี

นยัสําคญัทางสถิต ิจงึปฏิเสธสมมตฐิานท่ี 4  

ผลการศกึษาไม่สอดคล้องกบัผลการวิจยัของ Ghosh, Marra and Moon (2010), 

Talbi, Omr, Guesmi and Ftiti (2015) และ นิพฒัน์ โพธ์ิวิจิตร (2555) พบว่าขนาดของคณะกรรมการ

บริษัทท่ีเพิ่มมากขึน้จะทําให้การจดัการกําไรมีมากขึน้ตามไปด้วย และไม่สอดคล้องกบัผลการวิจยัของ 

Nugroho and Eko (2011) พบว่าขนาดของคณะกรรมการบริษัทไม่มีผลตอ่การจดัการกําไร ทัง้นีจ้าก

ผลการศึกษาครัง้นีพ้บว่าขนาดของคณะกรรมการบริษัทมีความสัมพันธ์ทิศทางตรงกันข้ามกับ         

การจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารอย่างไม่มีนยัสําคญัทางสถิติ สามารถอธิบาย

วา่จํานวนสมาชิกของคณะกรรมการบริษัทมากส่งผลให้การจดัการกําไรลดลง อาจเน่ืองจากบริษัทท่ีมี

จํานวนสมาชิกกรรมการบริษัทมาก ก็จะมีความรู้และประสบการณ์ ความหลากหลายขององค์ความรู้

ของคณะกรรมการบริษัทมากเช่นกนั จึงส่งผลให้คณะกรรมการบริษัทนําองค์ความรู้ดงักล่าวมาใช้ใน 

การสอบทานงบการเงินเพ่ือให้มีการจดัการกําไรลดลง ซึ่งเป็นไปตามหลกัของการกํากบัดแูลกิจการท่ี

กําหนดให้คณะกรรมการบริษัทมีบทบาทในการดแูลความน่าเช่ือถือ ความถูกต้อง ความโปร่งใสของ

ข้อมลูทางการเงิน 

สมมติฐานที่  5  สดัส่วนกรรมการบริษัทท่ีอิสระมีความสมัพนัธ์กับการจดัการกําไรหลงัวิกฤตการณ์

การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวดัการจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร

ตาม DeAngelo Model และ Modified Jones Model ผลการศกึษาพบว่า สดัส่วนกรรมการบริษัทท่ี

อิสระมีความสัมพันธ์ทิศทางเดียวกับการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้บริหารตาม 

DeAngelo Model ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานแต่ไม่มีนัยสําคญัทางสถิติ จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ี 5  

เช่นเดียวกับผลการศึกษาพบว่า สัดส่วนกรรมการบริษัทท่ีอิสระมีความสัมพันธ์ทิศทางเดียวกับ         
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การจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model ซึ่งเป็นไปตาม

สมมตฐิานแตไ่มมี่นยัสําคญัทางสถิต ิจงึปฏิเสธสมมตฐิานท่ี 5   

ผลการศกึษาไม่สอดคล้องกบั Prencipe and Yosef (2011), Chen and Zhang 

(2014), Chi, Hung, Cheng and Lieu (2015), Talbi, Omr, Guesmi and Ftiti (2015) และ Garven 

(2015) ซึง่พบวา่วา่สดัสว่นของกรรมการบริษัทท่ีอิสระมีความสมัพนัธ์ในทิศทางตรงกนัข้ามกบัรายการ

คงค้างในดลุยพินิจของผู้บริหาร และไม่สอดคล้องกบั Ianniello (2015), Nugroho and Eko (2011), 

Sarkar and Sen (2008) และ นิพฒัน์ โพธ์ิวิจิตร (2555) ซึ่งไม่พบความสมัพนัธ์ท่ีมีนยัสําคญัระหว่าง

สดัส่วนกรรมการบริษัทท่ีอิสระกบัรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร จากผลการศกึษาครัง้นีส้ดัส่วน

กรรมการบริษัทท่ีอิสระมีความสมัพนัธ์ทิศทางเดียวกบัการจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจ

ผู้บริหาร แสดงว่าหากมีกรรมการบริษัทท่ีอิสระมากจะมีการจดัการกําไรมากขึน้ สามารถอธิบายว่า

ประเทศไทยมีโครงสร้าง  การถือหุ้นลกัษณะกระจกุตวั กิจการส่วนใหญ่ตกอยู่ภายใต้อิทธิพลของผู้ ถือ

หุ้นท่ีมีอํานาจควบคมุกิจการ คณะกรรมการไม่เป็นตวัแทนของผู้ ถือหุ้นทุกรายแตเ่ป็นตวัแทนของผู้ ถือ

หุ้ นท่ีมีอํานาจควบคุมกิจการกรรมการอิสระจึงถูกครอบงําโดยผู้ ถือหุ้ นท่ีมีอํานาจควบคุมกิจการ 

(Khanthavit, Polsiri & Wiwattanakantang, 2003) และผู้ ถือหุ้นท่ีมีอํานาจควบคุมบริษัทมี            

การสนบัสนุนให้จดัการกําไรอย่างแพร่หลายเพ่ือตกแตง่ผลการดําเนินงานท่ีสงูเกินจริง  (Chen and 

Zhang, 2014) นอกจากนีก้รรมการอิสระซึ่งเป็นกรรมการจากภายนอกบริษัท อาจมีประสบการณ์การ

ความรู้ในการจดัการกําไรจากบริษัทอ่ืนและมีการแพร่หลายการจดัการกําไรไปตามบริษัทท่ีกรรมการ

เหล่านัน้ดํารงตําแหน่งกรรมการอิสระ สอดคล้องกบัผลการศกึษาของ Chiu, Teoh and Tian (2013) 

พบว่าบริษัทจะมีการจดัการกําไรมากเม่ือมีกรรมการบริษัทคนเดียวกับบริษัทท่ีมีการจดัการกําไรใน

ปัจจุบนั ทัง้นีก้ารจดัการกําไรจะมีความเข้มแข็งเม่ือบริษัทมีกรรมการร่วมกันในตําแหน่งผู้ นําหรือผู้ ท่ี

เ ก่ียวข้องกับบัญชี (เช่น ประธานกรรมการตรว จสอบ หรือ สมาชิกกรรมการตรวจสอบ) ใน

คณะกรรมการบริษัท ทัง้นีม้ักจะมีการแพร่หลายการจัดการกําไรท่ีผิดกฎระเบียบ และจากผล

การศึกษาเชิงพรรณนาของงานวิจัยนีพ้บว่าบริษั ทกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีบุคคลเดียวกันท่ี            
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ดํารงตําแหน่งกรรมการตรวจสอบและตําแหน่งกรรมการอิสระ จึงเป็นไปได้ว่ากรรมการอิสระท่ีดํารง

ตําแหนง่กรรมการตรวจสอบด้วยอาจมีการแพร่หลายการจดัการกําไร  

สมมติฐานที่  6  การควบตําแหน่งประธานกรรมการและกรรมการผู้ จัดการมีความสัมพันธ์กับ         

การจัดการกําไรหลังวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวัดการจัดการกําไรผ่าน

รายการคงค้างในดุลยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model และ Modified Jones Model                

ผลการศกึษาพบว่า  การควบตําแหน่งประธานกรรมการและกรรมการผู้จดัการมีความสมัพนัธ์ทิศทาง

เดียวกบัการจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model เป็นไปตาม

สมมติฐานแต่ไม่มีนัยสําคัญทางสถิติ จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ี 6 เช่นเดียวกับผลการศึกษาพบว่า        

การควบตําแหน่งประธานกรรมการและกรรมการผู้จดัการมีความสมัพนัธ์ทิศทางเดียวกับการจดัการ

กําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model เป็นไปตามสมมติฐานแต่

ไมมี่นยัสําคญัทางสถิต ิจงึปฏิเสธสมมตฐิานท่ี 6  

ผลการศึกษาสอดคล้องกับ Sarkar and Sen (2008), Prencipe and Yosef 

(2011), Nugroho and Eko (2011) และ Chi, Hung, Cheng and Lieu (2015) พบว่า การควบ

ตําแหน่งประธานกรรมการและกรรมการผู้ จัดการส่งผลให้การจัดการกําไรสูงขึน้ อย่างไรก็ตามไม่

สอดคล้องกับ นิพฒัน์ โพธ์ิวิจิตร (2555) ไม่พบความสมัพนัธ์ท่ีมีนยัสําคญัระหว่างการควบตําแหน่ง

ประธานกรรมการและกรรมการผู้ จัดการ กับรายการคง ค้าง ท่ี ในดุลยพินิ จของผู้ บ ริหาร                    

จากผลการศกึษาครัง้นีพ้บวา่การควบตําแหนง่ประธานกรรมการและกรรมการผู้จดัการมีความสมัพนัธ์

ทิศทางเดียวกบัการจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร สามารถอธิบายว่าการควบ

ตําแหน่งระหว่างกรรมการผู้จดัการและประธานคณะกรรมการบริษัทมีผลกระทบต่อการจดัการกําไร 

สามารถอธิบายได้ว่าบุคคลเดียวกันท่ีมีสองบทบาทซึ่งเป็นการขดัแย้งทางผลประโยชน์ (Conflict of 

Interest) ระหวา่งสองบทบาท ซึง่เป็นการเปิดโอกาสในการจดัการกําไรได้ง่าย 

สมมติฐานที่  7  สดัส่วนกรรมการท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืนมีความสมัพนัธ์กับการจดัการกําไรหลงั

วิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวดัการจดัการกําไรผา่นรายการคงค้างในดลุยพินิจ
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ผู้บริหารตาม DeAngelo Model และ Modified Jones Model ผลการศึกษาพบว่า สดัส่วนของ

กรรมการบริษัทท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืนมีความสมัพนัธ์ทิศทางตรงกนัข้ามกบัการจดัการกําไรผ่าน

รายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model เป็นไปตามสมมติฐานแตไ่ม่มีนยัสําคญั

ทางสถิติ จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ี 7 อย่างไรก็ตามพบว่ากรรมการบริษัทท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืนมี

ความสมัพนัธ์ทิศทางเดียวกับการจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Modified 

Jones Model อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิจงึยอมรับสมมตฐิานท่ี 7 

จากผลการศึกษาท่ีแตกต่างกันของกรรมการท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืน สามารถ

อธิบายว่าเน่ืองจากการคํานวณรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร DeAngelo Model ไม่นํารายการ

รายได้จากการขายและบริการ ลูกหนีแ้ละตัว๋เงินรับก่อนหกัค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสูญ และรายการท่ีดิน 

อาคาร อุปกรณ์ก่อนหกัคา่เส่ือมสะสม มาพิจารณา ในขณะท่ีการคํานวณรายการคงค้างในดลุยพินิจ

ผู้บริหารตาม Modified Jones Model โดยนํารายการรายได้จากการขายและบริการ ลกูหนีแ้ละตัว๋เงิน

รับก่อนหกัคา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู และรายการท่ีดิน อาคาร อปุกรณ์ก่อนหกัคา่เส่ือมสะสมมาพิจารณา 

จึงทําให้ค่าของรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้บริหารแตกต่างกัน ส่งผลให้ผลการศึกษาแตกต่างกัน 

แสดงให้เห็นว่ารายการรายได้จากการขายและบริการ ลูกหนีแ้ละตัว๋เงินรับก่อนหักค่าเผ่ือหนีส้งสัย     

จะสูญ และรายการท่ีดิน อาคาร อุปกรณ์ก่อนหกัค่าเส่ือมสะสมมีผลให้การคํานวณรายการคงค้างใน   

ดลุยพินิจผู้บริหารสะท้อนถึงการจดัการกําไรมากขึน้ ดงันัน้ผู้วิจยัสรุปผลการวิจยัตาม Modified Jones 

Model ซึ่งสะท้อนถึงการจดัการกําไรมากกว่า DeAngelo Model (Dechow, Salon and Sweeney, 

1995) จงึสรุปผลการวิจยัวา่กรรมการบริษัทท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืนมีความสมัพนัธ์ทิศทางเดียวกบั

การจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model อย่างมี

นยัสําคญัทางสถิต ิจงึยอมรับสมมตฐิานท่ี 7  

ผลการศกึษาสอดคล้องกบั Chiu, Teoh and Tian (2013) พบว่า พบว่าบริษัทจะมี

การจัดการกําไรสูงเม่ือมีกรรมการบริษัทคนเดียวกับบริษัทท่ีมีการจัดการกําไรในปัจจุบนั ในขณะท่ี

บริษัทจะมีการจดัการกําไรน้อยเม่ือมีกรรมการบริษัทคนเดียวกบับริษัทท่ีไม่มีการตกแตง่บญัชี และไม่

สอดคล้อง Sarkar and Sen (2008) พบว่า กรรมการท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืนไม่มีความสมัพนัธ์
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อยา่งมีนยัสําคญักบัการจดัการกําไร จากผลสรุปการศกึษาว่ากรรมการบริษัทท่ีเป็นกรรมการในบริษัท

อ่ืนมีความสัมพันธ์ทิศทางเดียวกับการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้ บริหารตาม 

Modified Jones Model อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติ สามารถอธิบายว่าบริษัทจะมีการจดัการกําไรมาก

เม่ือมีกรรมการบริษัทคนเดียวกบับริษัทท่ีมีการจดัการกําไรในปัจจบุนั ในขณะท่ีบริษัทจะมีการจดัการ

กําไรน้อยเม่ือมีกรรมการบริษัทคนเดียวกันกับบริษัทท่ีไม่มีการตกแตง่บญัชี ทัง้นีก้ารจดัการกําไรจะมี

ความเข้มแข็งเม่ือบริษัทมีกรรมการร่วมกันในตําแหน่งผู้ นําหรือ ผู้ ท่ีเก่ียวข้องกับบญัชี (เช่น ประธาน

กรรมการตรวจสอบ หรือ สมาชิกกรรมการตรวจสอบ)  ในคณะกรรมการบริษัท ทัง้นีม้ักจะมี             

การแพร่หลายการจดัการกําไรท่ีผิดกฎระเบียบ (Irregularity) มากกว่าความผิดพลาดท่ีมิได้เจตนา 

(Error) อาจมีสาเหตุจากการจ้างกรรมการบริษัทภายนอก ซึ่งมีการเช่ือมโยงของกรรมการบริษัท 

(Board Networks) กนัในอตุสาหกรรมและมีความใกล้ชิดกนัทางภูมิภาคและเกิดจากควบรวมหรือซือ้

กิจการ (Chiu, Teoh and Tian, 2013) 

สมมติฐานที่  8   ขนาดของคณะกรรมการตรวจสอบมีความสัมพันธ์กับการจัดการกําไรหลัง

วิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวดัการจดัการกําไรผา่นรายการคงค้างในดลุยพินิจ

ผู้ บริหารตาม DeAngelo Model และ Modified Jones Model ผลการศึกษาพบว่า                      

ขนาดคณะกรรมการตรวจสอบมีความสมัพนัธ์ทิศทางเดียวกบัการจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างใน

ดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model อย่างไม่มีนยัสําคญัทางสถิติ จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ี 8 

อยา่งไรก็ตามพบว่าขนาดคณะกรรมการตรวจสอบมีความสมัพนัธ์ตรงกนัข้ามกบัการจดัการกําไรผ่าน

รายการคงค้างในดุลยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model อย่างไม่มีนยัสําคญัทางสถิต ิ        

จงึปฏิเสธสมมตฐิานท่ี 8  

จากผลการศึกษาท่ีแตกต่างกันของกรรมการท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืน สามารถ

อธิบายว่าเน่ืองจากการคํานวณรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร DeAngelo Model ไม่นํารายการ

รายได้จากการขายและบริการ ลูกหนีแ้ละตัว๋เงินรับก่อนหกัค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสูญ และรายการท่ีดิน 

อาคาร อุปกรณ์ก่อนหกัคา่เส่ือมสะสม มาพิจารณา ในขณะท่ีการคํานวณรายการคงค้างในดลุยพินิจ
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ผู้บริหารตาม Modified Jones Model โดยนํารายการรายได้จากการขายและบริการ ลกูหนีแ้ละตัว๋เงิน

รับก่อนหกัคา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู และรายการท่ีดิน อาคาร อปุกรณ์ก่อนหกัคา่เส่ือมสะสมมาพิจารณา 

จึงทําให้ค่าของรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้บริหารแตกต่างกัน ส่งผลให้ผลการศึกษาแตกต่างกัน 

แสดงให้เห็นว่ารายการรายได้จากการขายและบริการ ลูกหนีแ้ละตัว๋เงินรับก่อนหกัคา่เผ่ือหนีส้งสยัจะ

สูญ และรายการท่ีดิน อาคาร อุปกรณ์ก่อนหักค่าเส่ือมสะสมมีผลให้การคํานวณรายการคงค้างใน   

ดลุยพินิจผู้บริหารสะท้อนถึงการจดัการกําไรมากขึน้ ดงันัน้ผู้วิจยัสรุปผลการวิจยัตาม Modified Jones 

Model ซึ่งสะท้อนถึงการจดัการกําไรมากกว่า DeAngelo Model (Dechow, Salon and Sweeney, 

1995) จึงสรุปผลการวิจยัว่าขนาดคณะกรรมการตรวจสอบมีความสมัพนัธ์ตรงกนัข้ามกบัการจดัการ

กําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม Modified Jones Model อย่างไม่มีนยัสําคญั      

ทางสถิตแิละปฏิเสธสมมตฐิานท่ี 8  

ผลการศึกษาครัง้นีส้อดคล้องกับ Garven (2015) พบว่าขนาดคณะกรรมการ

ตรวจสอบมีความสมัพนัธ์ในทิศทางตรงกนัข้ามกบัรายการคงค้างท่ีในดลุยพินิจของผู้บริหาร อย่างไรก็

ตามไม่สอดคล้องกับ นิพัฒน์ โพธ์ิวิจิตร (2555), ปณิธาน สุจิรชาโตและศศิวิมล มีอําพล (2552)         

ซึ่งไม่พบความสัมพันธ์ท่ีมีนัยสําคัญระหว่างขนาดคณะกรรมการตรวจสอบกับรายการคงค้างใน     

ดลุยพินิจของผู้บริหาร ผลการศึกษาสามารถอธิบายว่า จํานวนสมาชิกของคณะกรรมการตรวจสอบ

มากส่งผลให้การจัดการกําไรลดลง เป็นไปตามหลักของการกํากับดูแลกิจการท่ีกําหนดให้

คณะกรรมการบริษัทมีบทบาทในการดูแลความน่าเช่ือถือ ความถูกต้อง ความโปร่งใสของข้อมูล      

ทางการเงิน ซึ่งหากบริษัทมีจํานวนสมาชิกกรรมการตรวจสอบท่ีรับผิดชอบดูแลและสอบทาน        

ความน่าเช่ือถือ ความถูกต้อง ความโปร่งใสของข้อมูลทางการเงินมากขึน้ ส่งผลให้งบการเงินของ

บริษัทมีการจดัการกําไรลดลง 
 

สมมติฐานที่  9  สดัส่วนกรรมการตรวจสอบท่ีอิสระของคณะกรรมการตรวจสอบมีความสมัพนัธ์กับ

การจัดการกําไรหลังวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 โดยวัดการจัดการกําไรผ่าน

รายการคงค้างในดุลยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model และ Modified Jones Model                
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ผลการศกึษาพบว่า สดัส่วนของกรรมการตรวจสอบท่ีอิสระมีความสมัพนัธ์ทิศทางเดียวกบัการจดัการ

กําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model เป็นไปตามสมมติฐานแต่ไม่มี

นยัสําคญัทางสถิติ จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ี 9 เช่นเดียวกับผลการศึกษาพบว่าสดัส่วนของกรรมการ

ตรวจสอบท่ีอิสระมีความสัมพันธ์ทิศทางเดียวกับการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจ

ผู้บริหารตาม Modified Jones Model เป็นไปตามสมมติฐานแต่ไม่มีนยัสําคญัทางสถิติ จึงปฏิเสธ

สมมตฐิานท่ี 9 

ผลการศึกษาไม่สอดคล้องกับ Kantudu and Samaila (2015)และ Lin, 

Hutchinson and Percy (2015) รายงานว่าการมีกรรมการตรวจสอบอยู่ในคณะกรรมการมี

ความสมัพนัธ์ในทิศทางตรงกันข้ามกับรายการคงค้างในดลุยพินิจของผู้บริหาร และไม่สอดคล้องกับ 

ปณิธาน สจุิรชาโตและศศิวิมล มีอําพล (2552) และพรทิวา ขาวสอาด (2555) ไม่พบความสมัพนัธ์ท่ีมี

นัยสําคัญระหว่างการมีกรรมการตรวจสอบกับรายการคงค้างในดุลยพินิจของผู้ บริหาร จากผล

การศึกษาครัง้นีพ้บว่าสัดส่วนของกรรมการตรวจสอบท่ีอิสระมีความสัมพันธ์ทิศทางเดียวกับ            

การจดัการกําไรผา่นรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร แสดงวา่จํานวนกรรมการตรวจสอบมากส่งผล

ให้มีการจดัการกําไรเพิ่มขึน้ สามารถอธิบายว่าประเทศไทยมีโครงสร้างการถือหุ้นลกัษณะกระจุกตวั 

กิจการส่วนใหญ่ตกอยู่ภายใต้อิทธิพลของผู้ ถือหุ้ นท่ีมีอํานาจควบคุมกิจการ คณะกรรมการ บริษัท

รวมถึงคณะกรรมการตรวจสอบไม่เป็นตัวแทนของผู้ ถือหุ้ นทุกราย แต่เป็นตัวแทนของผู้ ถือหุ้ นท่ีมี

อํานาจควบคมุกิจการกรรมการอิสระจงึถกูครอบงําโดยผู้ ถือหุ้นท่ีมีอํานาจควบคมุกิจการ (Khanthavit, 

Polsiri & Wiwattanakantang, 2003) และผู้ ถือหุ้นท่ีมีอํานาจควบคมุบริษัทมีการสนบัสนนุให้จดัการ

กําไรอย่างแพร่หลายเพ่ือตกแตง่ผลการดําเนินงานท่ีสงูเกินจริง (Chen and Zhang, 2014) นอกจากนี ้

กรรมการตรวจสอบท่ีอิสระของบริษัทส่วนใหญ่เป็นบคุคลเดียวกนัท่ีดํารงตําแหน่งกรรมการตรวจสอบ

และตําแหน่งกรรมการอิสระซึ่งเป็นกรรมการจากภายนอกบริษัท อาจมีประสบการณ์การความรู้ใน   

การจดัการกําไรจากบริษัทอ่ืนและมีการแพร่หลายการจดัการกําไรตามบริษัทท่ีกรรมการเหล่านัน้ดํารง

ตําแหนง่กรรมการอิสระ สอดคล้องกบัผลการศกึษาของ Chiu, Teoh and Tian (2013) พบว่าบริษัทจะ

มีการจัดการกําไรมากเม่ือมีกรรมการบริษัทคนเดียวกับบริษัทท่ีมีการจัดการกําไรในปัจจุบัน            
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ทัง้นีก้ารจดัการกําไรจะมีความเข้มแข็งเม่ือบริษัทมีกรรมการร่วมกันในตําแหน่งผู้ นําหรือผู้ ท่ีเก่ียวข้อง

กบับญัชี (เช่น ประธานกรรมการตรวจสอบ หรือ สมาชิกกรรมการตรวจสอบ) ในคณะกรรมการบริษัท 

ทัง้นีม้ักจะมีการแพร่หลายการจดัการกําไรท่ีผิดกฎระเบียบ และจากผลการศึกษาเชิงพรรณนาของ

งานวิจยันีพ้บว่าบริษัทกลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่มีบคุคลเดียวกนัท่ีดํารงตําแหน่งกรรมการตรวจสอบและ

ตําแหน่งกรรมการอิสระ จึงเป็นไปได้ว่ากรรมการอิสระท่ีดํารงตําแหน่งกรรมการตรวจสอบด้วยอาจมี

การแพร่หลายการจดัการกําไร 
 

สมมติฐานที่  10  สัดส่วนกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้ความชํานาญด้านบัญชีหรือการเงินมี

ความสัมพันธ์กับการจัดการกําไรหลังวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540  โดยวัด            

การจดัการกําไรผา่นรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารตาม DeAngelo Model และ Modified Jones 

Model ผลการศกึษาพบว่า สดัส่วนกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้ความชํานาญด้านบญัชีหรือการเงิน

มีความสัมพนัธ์ทิศทางตรงกันข้ามกับการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างในดุลยพินิจผู้บริหารตาม 

DeAngelo Model เป็นไปตามสมมติฐานแต่ไม่มีนัยสําคญัทางสถิติ จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ี 10 

เช่นเดียวกับผลการศึกษาพบว่าสัดส่วนกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้ความชํานาญด้านบญัชีหรือ

การเงินมีความสมัพนัธ์ทิศทางตรงกนัข้ามกบัการจดัการกําไรผ่านรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร

ตาม Modified Jones Model เป็นไปตามสมมตฐิานแตไ่มมี่นยัสําคญัทางสถิต ิจงึปฏิเสธสมมตฐิานท่ี 10   

ผลการศึกษาสอดคล้องกับ ปณิธาน สุจิรชาโตและศศิวิมล มีอําพล (2552) พบว่า 

สดัสว่นของกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้ความเช่ียวชาญทางด้านบญัชีหรือการเงินมีความสมัพนัธ์ใน

ทิศทางตรงกันข้ามกับรายการคงค้างใน ดุลยพินิจผู้ บ ริหาร อย่างไรก็ตาม ไม่สอดคล้องกับ             

นิพฒัน์ โพธ์ิวิจิตร (2555) และ Ghosh, Marra and Moon (2010) ไม่พบความสมัพนัธ์ท่ีมีนยัสําคญั

ระหว่างสัดส่วนของกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้ความเช่ียวชาญทางด้านบัญชีหรือการเงินกับ

รายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร จากผลการศึกษาครัง้นีพ้บว่าสัดส่วนกรรมการตรวจสอบท่ีมี

ความรู้ความชํานาญด้านบญัชีหรือการเงินมีความสมัพนัธ์ทิศทางตรงกนัข้ามกบัการจดัการกําไรผ่าน

รายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร แสดงวา่หากมีจํานวนกรรมการตรวจสอบมีความรู้ความเช่ียวชาญ
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ทางด้านบญัชีหรือการเงินมากขึน้ ส่งผลให้มีการจัดการกําไรลดลง เป็นไปตามข้อกําหนดของตลาด

หลักทรัพย์แห่งประเทศไทยระบุคุณสมบัติของกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 คนท่ีมีความรู้        

ความเข้าใจหรือมีประสบการณ์ด้านการบญัชีหรือการเงิน และมีความรู้ต่อเน่ืองเก่ียวกับเหตุท่ีมีต่อ   

การเปล่ียนแปลงของการรายงานทางการเงิน ซึง่จะมีผลให้การดําเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

มีประสิทธิภาพมากขึน้ เน่ืองจากหน้าท่ีหลกัของคณะกรรมการตรวจสอบท่ีได้รับมอบหมายคือสอบ

ทานความน่าเช่ือถือการรายงานทางการเงินให้มีคณุภาพท่ีดีท่ีสดุ นอกจากนีก้รรมการตรวจสอบควร

ได้รับการอบรมและเสริมสร้างความรู้อย่างตอ่เน่ืองและสม่ําเสมอในเร่ืองท่ีเก่ียวข้องตอ่การดําเนินงาน

ของคณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือให้ทนัต่อการเปล่ียนแปลงท่ีอาจเกิดขึน้ และควรได้เพิ่มพูนความรู้

เก่ียวกับการดําเนินงานของบริษัทอย่างต่อเน่ืองเพ่ือเพิ่มประสิทธิผลของคณะกรรมการตรวจสอบ 

(ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย, 2559) แสดงให้เห็นว่าความรู้ความชํานาญด้านบญัชีหรือการเงิน

ของกรรมการตรวจสอบส่งผลให้เพิ่มประสิทธิภาพในการสอบทานความน่าเช่ือถือและคณุภาพของ         

งบการเงิน สง่ผลให้มีการจดัการกําไรลดลง 

 

3. ข้อจ ากัดของงานวิจัย 

 ข้อจํากัดของงานวิจัยเร่ือง คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ

และการจัดการกําไรหลังวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 ของกลุ่มตวัอย่างบริษัท      

จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย งานวิจยันีใ้ช้แนวความคิดในการเลือกตวัแปรต่าง ๆ   

ท่ีนํามาศกึษาโดยพิจารณาจากงานวิจยัในอดีต อยา่งไรก็ตามตวัแปรท่ีอาจเก่ียวข้องแต่งานวิจยันีไ้ม่ได้

นํามาศกึษาอาจมีผลกระทบตอ่การจดัการกําไร เช่น โครงสร้างผู้ ถือหุ้นท่ีมีอํานาจควบคมุกิจการ และ

การวดัการจดัการกําไรจากกิจกรรมท่ีแท้จริง ซึ่งเป็นข้อมลูภายในของกิจการและเป็นข้อมลูท่ีกิจการไม่

เปิดเผยต่อสาธารณชน เช่น นโยบายภายในบริษัท ดังนัน้  งานวิจัยนีจ้ึงไม่สามารถเก็บข้อมูลและ

ตรวจสอบผลกระทบจากตวัแปรดงักล่าวได้ อีกทัง้การจดัการกําไรอาจได้รับอิทธิพลจากโครงสร้าง       

ผู้ ถือหุ้น ซึง่ไมไ่ด้รวมในการศกึษาวิจยันี ้
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นอกจากนีง้านวิจยันีไ้มไ่ด้ศกึษาปัจจยัอ่ืน ๆ ท่ีอาจสง่ผลกระทบตอ่การจดัการ

กําไรผา่นรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหาร ได้แก่ ผลกระทบจากการปรับปรุงมาตรฐานบญัชี ในช่วง

ระเวลาท่ีศกึษาปี พ.ศ.2553-2557 และผลกระทบจากเหตกุารณ์อุทกภยัในประเทศไทยปี พ.ศ.2554  

ส่งผลกระทบให้บางบริษัทในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยมีการประมาณการสํารองเผ่ือ            

คา่ซ่อมแซมสาธารณูปโภคและค่าซ่อมแซมอาคารจากเหตกุารณ์อทุกภัย จากปัจจยัข้างต้นส่งผลให้

เกิดความเพิ่มขึน้หรือลดลงของรายการท่ีนํามาคํานวณรายการคงค้างในดลุยพินิจผู้บริหารอย่างมาก 

ดังนัน้ผลการวิจัยครัง้นีอ้ยู่บนพืน้ฐานของขอบเขตวัตถุประสงค์ การวัดตัวแปร กลุ่มตัวอย่างและ

ระยะเวลาท่ีศกึษาของงานวิจยันี ้
 

4. ข้อเสนอแนะงานวิจัย 

การศกึษาเร่ือง คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบและการจดัการกําไร

หลังวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540 ของกลุ่มตวัอย่างบริษัทจดทะเบียนในตลาด

หลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย มีข้อมลูท่ีเป็นประโยชน์ท่ีผู้ ใช้งบการเงิน นกัลงทนุ เจ้าหนีแ้ละนกัวิเคราะห์

สามารถนําผลการศึกษาจากงานวิจยันีใ้ช้ประกอบการการตดัสินใจจากข้อมูลงบการเงินได้ รวมถึง       

ผู้ ถือหุ้นสามารถนําผลการวิจยันีเ้ป็นแนวทางสําหรับการพิจารณากําหนดคณุสมบตัิของคณะกรรมการ

บริษัท ในการดแูลผลประโยชน์ของบริษัทและผู้ ถือหุ้น นอกจากนีก้ารศกึษาครัง้นีย้งัเป็นประโยชน์แก่

ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยสามารถนําผลท่ีได้จากงานวิจยันีไ้ปพิจารณาทบทวนข้อกําหนดในเร่ือง

คณุสมบตัขิองคณะกรรมการบริษัทและเก่ียวกบัการกํากบัดแูลกิจการในภาพรวม 

ผลการศึกษาวิจัย คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบและการจัดการ

กําไรของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย มีข้อเสนอแนะสําหรับงานวิจัยใน

อนาคต ได้แก่ ตวัวดัองค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัทท่ีศึกษาเฉพาะขนาดของคณะกรรมการบริษัท 

ความอิสระของคณะกรรมการอิสระ การควบตําแหน่งประธานกรรมการและกรรมการผู้ จัดการ และ     

กรรมการท่ีเป็นกรรมการในบริษัทอ่ืน ดงันัน้การวิจยัครัง้ตอ่ไปนกัวิจยัอาจขยายตวัวดัองค์ประกอบของ

คณะกรรมการบริษัทในลักษณะอ่ืน และควรศึกษาว่าตัวแปรใดของท่ีคณะกรรมการบริษัท              



107 
 

และคณะกรรมการตรวจสอบท่ีสามารถวัดบทบาทของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการ

ตรวจสอบท่ีเหมาะสมกบับริบทของประเทศไทย นอกจากนัน้ควรศกึษาปัจจยัอ่ืนท่ีอาจส่งผลกระทบตอ่

การจดัการกําไร เชน่ ผลกระทบจากการปรับปรุงมาตรฐานบญัชี และโครงสร้างผู้ ถือหุ้น 



108 
 

บรรณานุกรม 
 
กนิษฐา โสดามรรค. (2554). ความสมัพนัธ์ระหว่างรายการคงค้างที่ข้ึนอยู่กับดุลยพินิจของ

ผูบ้ริหารกบัค่าสอบบญัชีของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย กลุ่ม

ดชันีหลกัทรัพย์ SET100 (วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบณัฑิต, มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์, 

กรุงเทพฯ). สืบค้นจาก http://www.digi.library.tu.ac.th/thesis/ac/0864/ title-

appendices 

กัลยา วานิชย์. (2550). สถิติส าหรับการบริหารและวิจัย (พิมพ์ครัง้ท่ี 3). กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์
จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั. 

จอห์น ฮาร์เปอร์. (2554). ประธานกรรมการมืออาชีพ. เนชัน่ อินเตอร์เนชัน่แนล เอ็ดดเูทนเมนท์. 
ฉัตรศิริ ปิยะพิมลสิทธ์ิ. (2554). การแปลความหมายสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์และสัมประสิทธ์ิ     

การอธิบาย. สืบค้น 14 มีนาคม 2555, จาก http://www.watpon.com/Elearning/ 
stat23.htm 

ฐิตาภรณ์ สินจรูญศกัดิ.์ (2556). การทจุริตโดยการตกแต่งงบการเงิน. สืบค้น 22 มกราคม 2559,  
จาก http://www.spu.ac.th/account/files/2013/06/112  

ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย. (2542). แนวทางปฏิบติัที่ดีของคณะกรรมการตรวจสอบ. สืบค้น 
22 มกราคม 2559, จาก 

http://www.set.or.th/dat/content/rule/th/BorJorRor2500_TH  
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย. (2558). ความเป็นมาของการก ากับดูแลกิจการ. สืบค้น 15 

มกราคม 2559, จาก http://www.set.or.th/sustainable_dev/th/cg/history_p1. 
html?printable=true  

ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย. (2558). ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ. สืบค้น 2 มกราคม 
2559, จาก http://www.set.or.th/sustainable_dev/th/cg/responsibility_p1.html? 
printable=true  

นิพฒัน์ โพธ์ิวิจิตร. (2555). ผลกระทบของโครงสร้างผู้ ถือหุ้น คณะกรรมการและคณะกรรมการ

ตรวจสอบท่ีมีตอ่การบริหารก าไรของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศ

ไทย. วารสารวิชาชีพบญัชี, 8(21), 20-40. 
 

http://www.set.or.th/dat/content/rule/th/Bor


109 
 

บุญเสริม บุญเจริญผล. (2550). ความส าคญัของวิชาเศรษฐศาสตร์. สืบค้น 1 มกราคม 2559, 
จาก http://taneconomics.blogspot.com/2007/03/blog-post_9046.html  

ประวฒัน์ เบญญาศรีสวสัดิ์. (2555). ความน่าเช่ือถือได้ของข้อมลูบญัชี.  Executive Journal. 32 
(1), 39-42. สืบค้น 1 มกราคม 2559, จาก http://www.bu.ac.th/knowledgecenter/ 
executive_journal/jan_mar_12/pdf/aw06 

มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช. (2556). วิกฤตเศรษฐกิจในปี พ.ศ. 2540. สืบค้น 1 พฤษภาคม 
2559, จาก http://www.stou.ac.th/stouonline/lom/data/sec/Lom6/03-01-02.html 

วิกิพีเดีย สารานกุรมเสรี. (2558). วิกฤตการณ์ทางการเงินในเอเชีย พ.ศ. 2540. สืบค้น 10 ตลุาคม 
2558, จาก https://th.wikipedia.org/wiki  

ศิลปพร ศรีจั่นเพชร. (2552). เปิดมุมมองบรรษัทภิบาลไทย. วารสารบริหารธุรกิจคณะ
พาณิชยศาสตร์และการบัญชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ . 32 (124), 1-4. สืบค้น 1 
มกราคม 2559, จาก http://www.jba.tbs.tu.ac.th/files/Jba124/Column/JBA124 
SinlapapornC 

ศนูย์พัฒนาการก ากับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย. (2549). 
หลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีส าหรับบริษัทจดทะเบียน ปี พ.ศ. 2549. สืบค้น 25 
ธนัวาคม 2558, จาก http://www.set.or.th/th/regulations/update_doc_ 
database.html 

สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ์. (2559). มาตรฐานบญัชี. สืบค้น 3 มีนาคม 2559, จาก
http://www.fap.or.th/index.php?lay=show&ac=article&Id=539822185&Ntype= 

สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย. (2552). การก ากบัดูแลกิจการ. สืบค้น 22 มกราคม 
2559, จาก http://www.theiiat.or.th/km/newsdesc.php?n=90210151028  

ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์. (2556). กรรมการตรวจสอบ. 
สืบค้น 22 มกราคม 2559, จาก http://www.cgthailand.org/TH/FAQ/ac 
/Pages/ACFAQ.aspx  

ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์. (2556). พฒันาการของการก ากบั
ดูแลกิจการ. สืบค้น 1 พฤษภาคม 2559, จาก http://www.cgthailand.org/TH/ 
principles /CG/Pages/cg-concept.aspx  

  

http://www.bu.ac.th/knowledgecenter
http://www.set.or.th/th/regulations/update_doc_
http://www.cgthailand.org/TH/FAQ/ac
http://www.cgthailand.org/TH/%20principles%20/CG/Pages/
http://www.cgthailand.org/TH/%20principles%20/CG/Pages/


110 
 

สุฏิกา รักประสูติ. (2558). ปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพของงบการเงิน:การทบทวนวรรณกรรมและ
ข้อเสนอแนะ. สืบค้น 1 มกราคม 2559, จาก http://www.dpu.ac.th/dpurc/journal-
read-36-295  

อิงค์ควิตี.้ (2558). วิกฤตต้มย ากุ้งในไทย ค.ศ. 1997- 1999. สืบค้น 15 พฤษภาคม 2559, จาก 
http://incquity.com/articles/grow-your-biz/10-world-economic-crisis-part-2  

Bartov, E., Gul, F. A., & Tsui, J. S. L. (2001). Discretionary-accruals models and audit 
qualifications. Journal of Accounting and Economics, 30, 421-452. 

Chan, H., Faff, R., Khan, A., & Mather, P. (2013). Exploring the moderating role of growth 
options on the relation between board characteristics and management 
earnings forecasts. Corporate Governance: An International Review, 21(4), 
314-333.  

Chen, J. J., & Zhang, H. (2014). The impact of the corporate governance code on 
earnings management - evidence from Chinese listed companies. European 
Financial Management, 20(3), 596-632. 

Chen, X., Cheng, Q., & Wang, X. (2015). Does increased board independence reduce 
earnings management? Evidence from recent regulatory reforms. Review of 
Accounting Studies, 20, 899-933. 

Chi, C. W., Hung, K., Cheng, H. W., & Lieu, P. T. (2015). Family firms and earnings 
management in Taiwan: Influence of corporate governance. Internal Review of 
Economics and Finance, 36, 88-98.  

Chiu, P. C., Teoh, S. H., & Tian, F. (2013). Board interlocks and earnings management 
contagion. The Accounting Review  American Accounting Association, 88 (3), 
915-944. 

DeAngelo, L. E. (1986).  Accounting number as market valuation substitute. A study of 
management buyouts of public stockholders. The Accounting Review, 61,   
400-420. 

Dechow, P. M. (1994). Accounting earnings and cash flows as measures of firm 
performance: The role of accounting accruals. Journal of Accounting and 
Economics, 18, 3-42. 



111 
 

Dechow, P., Salon, R., & Sweeney, A. P. (1995). Detecting earnings management.      
The Accounting Review, 70(2), 193-225. 

Farinha, J. (2003). Corporate Governance: A Review of Literature. Quarterly Journal of 
Economics. 118, 107-155. 

Garven, S. (2015). The effects of board and audit committee characteristics on real 
earnings management: Do board and audit committee play a role in its 
promotion or constraint?. Academy of Accounting and Financial Studies 
Journal, 19, 67-85. 

Ge, W., & Kim, J. B. (2014). Boards, takeover protection and real earnings  
management. Review of Quantitative Finance and Accounting, 43(4), 651-682. 

Ghosh, A., Marra, A., & Moon, D. (2010). Corporate boards, audit committees and 
earnings management: Pre- and post-SOX evidence. Journal of Business 
Finance & Accounting, 37(9-10), 1145-1176. 

GonzaIez, J. S. & Meca, E. G. (2014). Does corporate governance influence earnings 
management in Latin American markets?. Journal of Business Ethics, 121(3), 
419-440. 

Guay, W. R., Kothari, S. P., & Watts, R. L. (1996). A market-based evaluation of 
discretionary accrual methods. Journal of Accounting Research, 34, 83-105. 

Hamid, F. A., & Ayedh, A. M. (2014). Firms' financial and corporate governance 
characteristics association with earnings management practices. Economic 
Review -Journal of Economics and Business, 7(2), 49-72. 

Harvey, C., R. (2012). Finance Dictionary, The Free Dictionary. Retrieved January 5, 
2016, from http://financial-dictionary.thefreedictionary.com/ 
Interlocking+directorship. 

Healy, P. M, & Wahlen, J. M. (1999). A review of earnings management literature and its 
implications for standard setting. Accounting Horizons, 13, 365-383. 

Healy, P. M. (1985). The effect of bonus schemes on accounting decisions. Journal of 
Accounting and Economics, 7, 85-107. 

http://financial-dictionary.thefreedictionary.com/


112 
 

Ianniello, G. (2015). The effects of board and  auditor independence on earnings quality: 
Evidence from Italy. Journal of Management & Governance, 19(1), 229-253. 

Jensen, M. C., & Meckling, W.H. (1976). Theory of firm: Managerial behavior, agency 
costs and ownership structure. Journal of Financial Economics, 3, 305-360. 

Jones, J. J. (1991). Earnings management during import relief investigation. Journal     
of Accounting Research, 29, 193-228. 

Kantudu, A. S., & Samaila, I. A. (2015). Board characteristics, independent audit 
committee and financial reporting quality of oil marketing firms: Evidence     
from Nigeria. Journal of Finance Accounting & Management, 6(2), 34-50.  

Kaplan, R. S. (1985). Evidence on the effect of bonus schemes on accounting 
procedure and accrual decisions. Journal of accounting and economics,    
7(3), 109-113  

Kasipillai, J., & Mahenthiran, S. (2013). Deferred taxes, earnings management and 
corporate governance: Malaysian evidence. Journal of Contemporary 
Accounting & Economics, 9(1), 1-18.  

Khanthavit, A., Polsiri, P. and Wiwattanakantang, Y. (2003), Did Families Lose or Gain 
Control? Thai Firms after the East Asian Financial Crisis', Working Paper, 
SSRN. 

Krishnan, G. V., Raman, K. K., Yang, K., & Yu, W. (2011). CFO/CEO – board social ties, 
Sarbanes – Oxley and earning management. Accounting Horizons American 
Accounting Association, 25(3), 537-557.  

Kyaw, K., Olugbode, M., & Petracci, B. (2015). Does gender diverse board mean less 
earnings management?. Finance Research Letters,14, 135–141. 

Lin, J.  W., & Hwang, M. I. (2010). Audit quality, corporate governance and earnings 
management:  A meta-analysis view issue TOC. International Journal of 
Auditing, 14, 57–77. 

 
 



113 
 

Lin, T., Hutchinson, M., & Percy, M. (2015). Earnings management and the role of the 
audit committee: An investigation of the influence of cross-listing and 
government officials on the audit committee. Journal of Management & 
Governance,19(1),197-227. 

Mulford, C. W., & Comiskey, E. E. (1996). The financial numbers game: detecting 
creative accounting practices, NY: John Wiley & Sons. 

Nugroho, B. Y., & Eko, U. (2011). Board characteristics and earnings management. 
Journal of Administrative Science & Organization, 18(1), 1-10.  

Prencipe, A., & Yosef, S. B. (2011). Corporate governance and earnings management in 
family - controlled companies. Journal of Accounting Auditing & Finance, 
26(2), 199-227. 

Rainsbury, E. A., Bradbury, M., & Cahan, S. F. (2009). The impact of audit committee 
quality on financial reporting quality and audit fees. Journal of Contemporary 
Accounting & Economics, 5, 20–33. 

Watts R. L., & Zimmerman, J. L. (1990). Positive accounting theory. The Accounting 
Review, 65(1), 131-156. 

Sarkar, J., S., & Sen, K. (2008). Board of directors and opportunistic earnings 
management:  Evidence from India. Journal of Accounting Auditing & Finance, 
23(4), 517-551. 

Schipper, K. (1989). Commentary on earnings management. Accounting Horizons, 3, 
91-102. 

Stockmans, A., Lybaert, N., & Voordeckers, W. (2013). The conditional nature of      
board characteristics in constraining earnings management in private family 
firms. Journal of Family Business Strategy, 4(2), 84-92. 

Sun, J., & Liu, G. (2013). Auditor industry specialization, board governance and 
earnings management. Managerial Auditing Journal, 28(1), 45-64. 

Sun, J., Lan, G., & Liu, G. (2014). Independent audit committee characteristics and real 
earnings management. Managerial Auditing Journal, 29(2), 153-172. 



114 
 

Talbi, D., Omr, M. A., Guesmi, K., & Ftiti, Z. (2015). The role of board characteristics in 
mitigating management opportunism: The case of real earnings management. 
The Journal of Applied Business Research, 31(2), 661-674. 

Xu, R. Z., Taylor, G. K., & Dugan, M. T. (2007). Review of real earnings management 
literature. Journal of accounting literature, 26, 195-228. 

 
 



115 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ก  

รายช่ือกลุ่มตัวอย่างบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
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ภาคผนวก ก รายช่ือกลุ่มตัวอย่างบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย  

ล าดับ ชื่อบริษัท ประเภทอุตสาหกรรม 

1 บริษัท เสริมสขุ จ ากดั (มหาชน) เกษตรและอตุสาหกรรมอาหาร 

2 บริษัท ไทยเพรซิเดนท์ฟดูส์ จ ากดั (มหาชน) เกษตรและอตุสาหกรรมอาหาร 

3 บริษัท อาหารสยาม จ ากดั(มหาชน) เกษตรและอตุสาหกรรมอาหาร 

4 บริษัท ทรัพย์ศรีไทย จ ากดั (มหาชน) เกษตรและอตุสาหกรรมอาหาร 

5 บริษัท เจริญโภคภณัฑ์อาหาร จ ากดั (มหาชน) เกษตรและอตุสาหกรรมอาหาร 

6 บริษัท เพรซิเดนท์ไรซ์โปรดกัส์ จ ากดั (มหาชน) เกษตรและอตุสาหกรรมอาหาร 

7 บริษัท ไมเนอร์ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั (มหาชน) เกษตรและอตุสาหกรรมอาหาร 

8 บริษัท หาดทิพย์ จ ากดั (มหาชน) เกษตรและอตุสาหกรรมอาหาร 

9 บริษัท เอส แอนด์ พี ซินดิเคท จ ากดั (มหาชน) เกษตรและอตุสาหกรรมอาหาร 

10 บริษัท ทิปโก้ฟดูส์ จ ากดั (มหาชน) เกษตรและอตุสาหกรรมอาหาร 

11 บริษัท สรุพลฟู้ ดส์ จ ากดั (มหาชน) เกษตรและอตุสาหกรรมอาหาร 

12 บริษัท ทรอปิคอลแคนน่ิง (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) เกษตรและอตุสาหกรรมอาหาร 

13 บริษัท น า้มนัพืชไทย จ ากดั (มหาชน) เกษตรและอตุสาหกรรมอาหาร 

14 บริษัท มาลสีามพราน จ ากดั (มหาชน) เกษตรและอตุสาหกรรมอาหาร 

15 บริษัท เชียงใหมโ่ฟรเซน่ฟู้ ดส์ จ ากดั(มหาชน) เกษตรและอตุสาหกรรมอาหาร 

16 บริษัท อกริเพียว โฮลดิง้ส์ จ ากดั (มหาชน) เกษตรและอตุสาหกรรมอาหาร 

17 บริษัท ส. ขอนแก่นฟู้ ดส์ จ ากดั (มหาชน) เกษตรและอตุสาหกรรมอาหาร 

18 บริษัท ซีเฟรชอินดสัตรี จ ากดั (มหาชน) เกษตรและอตุสาหกรรมอาหาร 

19 บริษัท ลพีฒันาผลติภณัฑ์ จ ากดั (มหาชน) เกษตรและอตุสาหกรรมอาหาร 

20 
บริษัท ไทยรับเบอร์ลาเท็คซ์คอร์ปอร์เรชัน่ (ประเทศไทย) 
จ ากดั (มหาชน) 

เกษตรและอตุสาหกรรมอาหาร 

21 บริษัท ศรีตรังแอโกรอินดสัทรี จ ากดั (มหาชน) เกษตรและอตุสาหกรรมอาหาร 

22 บริษัท อีเทอเนิล เอนเนอยี จ ากดั (มหาชน) เกษตรและอตุสาหกรรมอาหาร 

23 บริษัท ห้องเย็นโชติวฒัน์หาดใหญ่ จ ากดั (มหาชน) เกษตรและอตุสาหกรรมอาหาร 

24 บริษัท จีเอฟพีที จ ากดั (มหาชน) เกษตรและอตุสาหกรรมอาหาร 
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ภาคผนวก ก รายช่ือกลุ่มตัวอย่างบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย (ต่อ) 

ล าดับ ชื่อบริษัท ประเภทอุตสาหกรรม 

25 บริษัท ตรังผลติภณัฑ์อาหารทะเล จ ากดั (มหาชน) เกษตรและอตุสาหกรรมอาหาร 

26 บริษัท บ้านป ูจ ากดั (มหาชน) ทรัพยากร 

27 บริษัท ซสัโก้ จ ากดั (มหาชน) ทรัพยากร 

28 บริษัท ไทย แคปปิตอล คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) ทรัพยากร 

29 บริษัท เอ็ม ดี เอก็ซ์ จ ากดั (มหาชน) ทรัพยากร 

30 บริษัท ปตท. ส ารวจและผลติปิโตรเลยีม จ ากดั (มหาชน) ทรัพยากร 

31 บริษัท ทุง่คาฮาเบอร์ จ ากดั (มหาชน) ทรัพยากร 

32 บริษัท ผาแดงอินดสัทรี จ ากดั (มหาชน) ทรัพยากร 

33 บริษัท เคซีอี อเีลคโทรนิคส์ จ ากดั (มหาชน) เทคโนโลยี 

34 บริษัท เอสวีไอ จ ากดั (มหาชน) เทคโนโลยี 

35 บริษัท ฮานา ไมโครอิเลค็โทรนิคส จ ากดั (มหาชน) เทคโนโลยี 

36 บริษัท อินทชั โฮลดิง้ส์ จ ากดั (มหาชน) เทคโนโลยี 

37 บริษัท พรีเมียร์ เทคโนโลยี จ ากดั (มหาชน) เทคโนโลยี 

38 บริษัท แอดวานซ์ อินโฟร์ เซอร์วิส จ ากดั (มหาชน) เทคโนโลยี 

39 บริษัท อินเตอร์แนชัน่เนิลเอนจีเนยีริง จ ากดั (มหาชน) เทคโนโลยี 

40 บริษัท เอสวีโอเอ จ ากดั (มหาชน) เทคโนโลยี 

41 บริษัท ทรู คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) เทคโนโลยี 

42 บริษัท สามารถคอร์ปอเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) เทคโนโลยี 

43 บริษัท ดสุติธานี จ ากดั (มหาชน) บริการ 

44 บริษัท โอเอชทีแอล จ ากดั (มหาชน) บริการ 

45 บริษัท ดิ เอราวณั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) บริการ 

46 บริษัท โรงแรมรอยลั ออคิด (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) บริการ 

47 บริษัท เทพธานีกรีฑา จ ากดั (มหาชน) บริการ 

48 บริษัท เอเชียโฮเต็ล จ ากดั (มหาชน) บริการ 
 



118 

 

 

ภาคผนวก ก รายช่ือกลุ่มตัวอย่างบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย (ต่อ) 

ล าดับ ชื่อบริษัท ประเภทอุตสาหกรรม 

49 บริษัท โรงแรมเซ็นทรัลพลาซา จ ากดั (มหาชน) บริการ 

50 บริษัท แชงกรี-ลา โฮเต็ล จ ากดั (มหาชน) บริการ 

51 บริษัท แมนดารินโฮเต็ล จ ากดั (มหาชน) บริการ 

52 บริษัท ลากนูา่ รีสอร์ท แอนด์ โฮเท็ล จ ากดั (มหาชน) บริการ 

53 บริษัท ศิครินทร์ จ ากดั (มหาชน) บริการ 

54 บริษัท ธนบรีุ เมดิเคิล เซ็นเตอร์ จ ากดั (มหาชน) บริการ 

55 บริษัท โรงพยาบาลบ ารุงราษฎร์ จ ากดั (มหาชน) บริการ 

56 บริษัท สมิติเวช จ ากดั (มหาชน) บริการ 

57 บริษัท โรงพยาบาลรามค าแหง จ ากดั (มหาชน) บริการ 

58 บริษัท กรุงเทพดสุติเวชการ จ ากดั(มหาชน) บริการ 

59 บริษัท โรงพยาบาลเอกชล จ ากดั (มหาชน) บริการ 

60 บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จ ากดั (มหาชน) บริการ 

61 บริษัท กรุงเทพโสภณ จ ากดั (มหาชน) บริการ 

62 บริษัท อาร์ ซี แอล จ ากดั (มหาชน) บริการ 

63 บริษัท จฑุานาวี จ ากดั (มหาชน) บริการ 

64 บริษัท ไทยชกูาร์ เทอร์มิเนิล้ จ ากดั (มหาชน) บริการ 

65 บริษัท การบินไทย จ ากดั (มหาชน) บริการ 

66 บริษัท พรีเชียส ชิพปิง้ จ ากดั (มหาชน) บริการ 

67 บริษัท เบอร์ลี ่ยคุเกอร์ จ ากดั (มหาชน) บริการ 

68 บริษัท สหพฒันาอินเตอร์โฮลดิง้ จ ากดั (มหาชน) บริการ 

69 บริษัท สหพฒันพิบลู จ ากดั (มหาชน) บริการ 

70 บริษัท ซิงเกอร์ประเทศไทย จ ากดั (มหาชน) บริการ 

71 บริษัท บิ๊ก คาเมร่า คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) บริการ 

72 บริษัท บิ๊กซี ซูเปอร์เซ็นเตอร์ จ ากดั (มหาชน) บริการ 
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ภาคผนวก ก รายช่ือกลุ่มตัวอย่างบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย (ต่อ) 

ล าดับ ชื่อบริษัท ประเภทอุตสาหกรรม 

73 บริษัท ห้างสรรพสนิค้าโรบินสนั จ ากดั (มหาชน) บริการ 

74 บริษัท โพสต์ พบัลชิชิง จ ากดั (มหาชน) บริการ 

75 บริษัท ฟาร์อีสท์ ดีดีบี จ ากดั (มหาชน) บริการ 

76 บริษัท เนชัน่ มลัติมเีดยี กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) บริการ 

77 บริษัท มติชน จ ากดั (มหาชน) บริการ 

78 บริษัท ตงฮัว้ คอมมนูิเคชัน่ส์ จ ากดั (มหาชน) บริการ 

79 บริษัท ประกิต โฮลดิง้ส์ จ ากดั (มหาชน) บริการ 

80 บริษัท ซีเอ็ดยเูคชัน่ จ ากดั (มหาชน) บริการ 

81 บริษัท อมรินทร์พริน้ติง้ แอนด์ พบัลชิช่ิง จ ากดั (มหาชน) บริการ 

82 บริษัท โรงพิมพ์ตะวนัออก จ ากดั (มหาชน) บริการ 

83 บริษัท ฝาจีบ จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอตุสาหกรรม 

84 
บริษัท เอ็นอีพี อสงัหาริมทรัพย์ และอตุสาหกรรม จ ากดั 
(มหาชน) 

สนิค้าอตุสาหกรรม 

85 บริษัท อลคูอน จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอตุสาหกรรม 

86 บริษัท อตุสาหกรรมถงัโลหะไทย จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอตุสาหกรรม 

87 บริษัท ไทยฟิล์มอินดสัตร่ี จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอตุสาหกรรม 

88 บริษัท ไทยบรรจภุณัฑ์และการพิมพ์ จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอตุสาหกรรม 

89 บริษัท เอ.เจ.พลาสท์ จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอตุสาหกรรม 

90 บริษัท ไทย โอ.พี.พี. จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอตุสาหกรรม 

91 บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอตุสาหกรรม 

92 บริษัท สหมิตรถงัแก๊ส จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอตุสาหกรรม 

93 บริษัท ยเูนี่ยนพลาสตกิ จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอตุสาหกรรม 

94 บริษัท ไว้ท์กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอตุสาหกรรม 

95 บริษัท ไทยพลาสติกและเคมีภณัฑ์ จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอตุสาหกรรม 

96 บริษัท ยงไทย จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอตุสาหกรรม 
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ภาคผนวก ก รายช่ือกลุ่มตัวอย่างบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย (ต่อ) 

ล าดับ ชื่อบริษัท ประเภทอุตสาหกรรม 

97 บริษัท ไทยเซ็นทรัลเคมี จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอตุสาหกรรม 

98 บริษัท กู๊ดเยียร์(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอตุสาหกรรม 

99 บริษัท ชยัวฒันา แทนเนอร่ี กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอตุสาหกรรม 

100 บริษัท ไทยนามพลาสตกิส์ จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอตุสาหกรรม 

101 บริษัท จรุงไทยไวร์แอนด์เคเบิล้ จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอตุสาหกรรม 

102 บริษัท กลุธรเคอร์บี ้จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอตุสาหกรรม 

103 บริษัท วโรปกรณ์ จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอตุสาหกรรม 

104 บริษัท พฒัน์กล จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอตุสาหกรรม 

105 บริษัท ไทยไวร์โพรดคัท์ จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอตุสาหกรรม 

106 บริษัท แคปปิทอล เอ็นจิเนยีร่ิง เน็ตเวิร์ค จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอตุสาหกรรม 

107 บริษัท โอเชียนกลาส จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอปุโภคบริโภค 

108 บริษัท โอ ซี ซี จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอปุโภคบริโภค 

109 
บ.เอส แอนด์ เจ อินเตอร์เนชัน่แนล เอนเตอร์ไพรส์ จ ากดั 
(มหาชน) 

สนิค้าอปุโภคบริโภค 

110 บริษัท แจ๊กเจียอตุสาหกรรม (ไทย) จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอปุโภคบริโภค 

111 บริษัท สหยเูนี่ยน จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอปุโภคบริโภค 

112 บริษัท นิวซิตี ้(กรุงเทพฯ) จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอปุโภคบริโภค 

113 บริษัท ยเูนี่ยนไพโอเนียร์ จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอปุโภคบริโภค 

114 บริษัท ไอ.ซี.ซี. อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอปุโภคบริโภค 

115 บริษัท ยเูนี่ยนอตุสาหกรรมสิง่ทอ จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอปุโภคบริโภค 

116 บริษัท ไทยโทเรเท็กซ์ไทล์มิลลส์ จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอปุโภคบริโภค 

117 บริษัท ไทยวาโก้ จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอปุโภคบริโภค 

118 บริษัท ธนลูกัษณ์ จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอปุโภคบริโภค 

119 บริษัท เท็กซ์ไทล์เพรสทีจ จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอปุโภคบริโภค 

120 บริษัท บตูิคนิวซิตี ้จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอปุโภคบริโภค 



121 

 

 

ภาคผนวก ก รายช่ือกลุ่มตัวอย่างบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย (ต่อ) 

ล าดับ ชื่อบริษัท ประเภทอุตสาหกรรม 

121 บริษัท โรงงานผ้าไทย จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอปุโภคบริโภค 

122 บริษัท แพนเอเซียฟตุแวร์ จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอปุโภคบริโภค 

123 บริษัท ประชาอาภรณ์ จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอปุโภคบริโภค 

124 บริษัท แพรนด้า จิวเวลร่ี จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอปุโภคบริโภค 

125 บริษัท สวา่งเอ็กซ์ปอร์ต จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอปุโภคบริโภค 

126 บริษัท คาสเซอ่ร์พีคโฮลดิง้ส์ จ ากดั (มหาชน) สนิค้าอปุโภคบริโภค 

127 บริษัท คริสเตียนีและนีลเสน็ (ไทย) จ ากดั (มหาชน) อสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 

128 
บริษัท ซิโน-ไทย เอ็นจีเนียร่ิงแอนด์คอนสตรัคชัน่ จ ากดั
(มหาชน) 

อสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 

129 บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชัน่ จ ากดั (มหาชน) อสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 

130 บริษัท ยนูิ เวนเจอร์ จ ากดั (มหาชน) อสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 

131 บริษัทแลนด์แอนด์เฮ้าส์ จ ากดั (มหาชน) อสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 

132 บริษัท เคปเปล ไทย พร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั (มหาชน) อสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 

133 บริษัท มัน่คงเคหะการ จ ากดั (มหาชน) อสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 

134 บริษัท เอคิว เอสเตท จ ากดั (มหาชน) อสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 

135 บริษัท ไทยพฒันาโรงงานอตุสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) อสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 

136 บริษัท ควอลติีเ้ฮ้าส์ จ ากดั (มหาชน) อสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 

137 บริษัท ณศุาศิริ จ ากดั (มหาชน) อสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 

138 บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จ ากดั (มหาชน) อสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 

139 บริษัท ย ูซิตี ้จ ากดั (มหาชน) อสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 

140 บริษัท พร็อพเพอร์ตี ้เพอร์เฟค จ ากดั (มหาชน) อสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 

141 บริษัท สมัมากร จ ากดั (มหาชน) อสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 

142 บริษัท ไรมอน แลนด์ จ ากดั (มหาชน) อสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 

143 บริษัท ศภุาลยั จ ากดั (มหาชน) อสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 

144 บริษัท ปนูซิเมนต์ไทย จ ากดั(มหาชน) อสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 
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ภาคผนวก ก รายช่ือกลุ่มตัวอย่างบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย (ต่อ) 

ล าดับ ชื่อบริษัท ประเภทอุตสาหกรรม 

145 บริษัท ปนูซีเมนต์นครหลวง จ ากดั (มหาชน) อสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 

146 บริษัท อตุสาหกรรมพรมไทย จ ากดั (มหาชน) อสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 

147 บริษัท ไทย-เยอรมนั เซรามิค อินดสัทร่ี จ ากดั (มหาชน) อสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 

148 บริษัท โรแยล ซีรามิค อตุสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) อสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 

149 บริษัท ทีพีไอ โพลนี จ ากดั (มหาชน) อสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 

150 บริษัท ทิปโก้แอสฟัลท์ จ ากดั (มหาชน) อสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 

151 บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียร่ิง จ ากดั (มหาชน) อสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 

152 บริษัท ทกัษิณคอนกรีต จ ากดั (มหาชน) อสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 

153 บริษัท ไดนาสตีเ้ซรามคิ จ ากดั (มหาชน) อสงัหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 
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ภาคผนวก ข  

แบบเกบ็ข้อมูล 
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ภาคผนวก ข แบบเกบ็ข้อมูล 

คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ และการจัดการก าไรหลังวิกฤตการณ์ใน
ประเทศไทยปี พ.ศ.2540: ส าหรับปี พ.ศ. 2553 - 2557 

สว่นท่ี 1 : ข้อมลูพืน้ฐานของบริษัท  

ช่ือบริษัท.........................................................................................ช่ือยอ่ (รหสั).................. 

ประเภทอตุสาหกรรม  

กลุม่อตุสาหกรรมเกษตรและอตุสาหกรรมอาหาร  กลุม่สินค้าอปุโภคบริโภค 

กลุม่สินค้าอตุสาหกรรม     กลุ่มอสังหา ริมท รัพ ย์และ
ก่อสร้าง  

กลุม่อตุสาหกรรมทรัพยากร    กลุม่อตุสาหกรรมบริการ 

กลุม่อตุสาหกรรมเทคโนโลยี      

1. ขนาดของกิจการ    SET 100   Non-SET 
100 
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ส่วนที่ 2 : ข้อมูลคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ 

ล าดบั หวัข้อ/รายละเอียด 
ปี พ.ศ. 

2553 2554 2555 2556 2557 

คณะกรรมการบริษัท 

1 จ านวนคณะกรรมการบริษัท           

2 

สดัส่วนกรรมการบริษัทท่ีอิสระ(ร้อยละของ
กรรมการภายนอกท่ีไม่ใช่ผู้บริหารท่ีมีความ
อิสระไม่มีความสมัพันธ์กับบริษัทต่อขนาด
ของคณะกรรมการ) 

          

3 

การควบต าแหน่งประธานกรรมการบริษัท
และกรรมการผู้จัดการ (ประธานกรรมการ
และกรรมการผู้ จัดการมิ ไ ด้ เ ป็นบุคคล
เดียวกัน เดียวกันแทนค่า 1 กรณีบุคคล
เดียวกนัแทนคา่ 0) 

          

4 
สัดส่วนกรรมการบริษัทท่ีเป็นกรรมการใน
บริษัทอ่ืน 

          

คณะกรรมการตรวจสอบ 

6 จ านวนคณะกรรมการตรวจสอบทัง้หมด           

7 

สดัส่วนกรรมการตรวจสอบท่ีอิสระ (ร้อยละ
ของกรรมการตรวจสอบจากภายนอกท่ี
ไ ม่ ใ ช่ ผู้ บ ริ ห า ร ท่ี มี ค ว า ม อิ ส ร ะ ไ ม่ มี
ความสัมพัน ธ์กับบ ริษัทต่อขนาดของ
คณะกรรมการ) 

          

8 

กรรมการตรวจสอบ ท่ี มีความ รู้ความ
ช านาญทางบญัชีหรือการเงิน(สดัส่วนของ
กรรมการตรวจสอบท่ีจบการศึกษาด้าน
บั ญ ชี ห รื อ ก า ร เ งิ น ต่ อ ข น า ด ข อ ง
คณะกรรมการตรวจสอบ) 
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ส่วนที่ 3 : ข้อมูลการการจัดการก าไรผ่านรายการคงค้างในดุลพนิิจผู้บริหาร 

ล าดบั หวัข้อ/รายละเอียด 
ปี พ.ศ. 

2553 2554 2555 2556 2557 

การจัดการก าไรผ่านรายการคงค้างในดุลยพนิิจผู้บริหาร 

1 DeAngelo Model 

  รายการคงค้างรวม (TACt)           

  ก าไรสทุธิก่อนรายการพิเศษ (NIt )           

  กระแสเงินสดสทุธิจากการด าเนินงาน (CFOt)           

  สินทรัพย์ถาวรก่อนหกัคา่เส่ือมราคา (PPEt)           

  ยอดขาย ณ ปีท่ี t (REVt)           

  ยอดขาย ณ ปีท่ี t-1 (REVt-1)           

  สินทรัพย์รวม ณ ปีท่ี t-1 (TAt-1)           

2 Healy Model  

  รายการคงค้างรวม (TACt)           

  ก าไรสทุธิก่อนรายการพิเศษ (NIt)           

  กระแสเงินสดสทุธิจากการด าเนินงาน (CFOt)           

  สินทรัพย์ถาวรก่อนหกัคา่เส่ือมราคา (PPEt)           

  ยอดขาย ณ ปีท่ี t (REVt)           

  ยอดขาย ณ ปีท่ี t-1 (REVt-1)           

  สินทรัพย์รวม ณ ปีท่ี t-1 (TAt-1)           

  จ านวนปีทัง้หมดท่ีใช้ในการประมาณคา่           

3 Jones Model           

  รายการคงค้างรวม (TACt)           

  ก าไรสทุธิก่อนรายการพิเศษ (NIt )           
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ส่วนที่ 3 : ข้อมูลการการจัดการก าไรผ่านรายการคงค้างในดุลพนิิจผู้บริหาร (ต่อ) 

ล าดบั หวัข้อ/รายละเอียด 
ปี พ.ศ. 

2553 2554 2555 2556 2557 

3 Jones Model (ต่อ)      

 กระแสเงินสดสทุธิจากการด าเนินงาน (CFOt )      

 สินทรัพย์ถาวรก่อนหกัคา่เส่ือมราคา (  PPEt )      

 ยอดขาย ณ ปีท่ี t (REVt)      

  ยอดขาย ณ ปีท่ี t-1 (REVt-1)           

  สินทรัพย์รวม ณ ปีท่ี t-1 (TAt-1)           

4 Modified Jones Model           

  รายการคงค้างรวม (TACt)           

  ก าไรสทุธิก่อนรายการพิเศษ (NIt )           

  กระแสเงินสดสทุธิจากการด าเนินงาน (CFOt)           

  สินทรัพย์ถาวรก่อนหกัคา่เส่ือมราคา (PPEt)           

  ยอดขาย ณ ปีท่ี t (REVt)           

  ยอดขาย ณ ปีท่ี t-1 (REVt-1)           

  ลกูหนีก้ารค้าและตัว๋เงินรับปีท่ี t  (RECt)           

  ลกูหนีก้ารค้าและตัว๋เงินรับปีท่ี t -1(∆RECt-1)           

  สินทรัพย์รวม ณ ปีท่ี t-1 (TAt-1)           
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ภาคผนวก ค   

การปรับปรุงมาตรฐานบัญชี 
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ภาคผนวก ค การปรับปรุงมาตรฐานบัญชี 

มาตรฐาน ฉบับที่ / เร่ือง 

วันที่
ประกาศ 
ราชกิจจา
นุเบกษา 

การปรับปรุงมาตรฐานบัญชี ปี พ.ศ.2552 
 แมบ่ทการบญัชี (ปรับปรุง 2552) 26 พ.ค.53 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง การน าเสนองบการเงิน  26 พ.ค.53 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง สนิค้าคงเหลอื  26 พ.ค.53 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง งบกระแสเงินสด  26 พ.ค.53 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 8 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง นโยบายการบญัชี การเปลีย่นแปลง
ประมาณ การทางบญัชีและข้อผิดพลาด  

26 พ.ค.53 

 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง เหตกุารณ์ภายหลงัรอบระยะเวลา
รายงาน  

26 พ.ค.53 

 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 11 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง สญัญาก่อสร้าง  26 พ.ค.53 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 12 เร่ือง ภาษีเงินได้   26 พ.ค.53 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง ที่ดิน อาคารและอปุกรณ์  15 ธ.ค.53 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 17 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง สญัญาเช่า  26 พ.ค.53 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง รายได้  15 ธ.ค.53 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 19 เร่ือง ผลประโยชน์ของพนกังาน  15 ธ.ค.53 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 20 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง การบญัชีส าหรับเงิน  อดุหนนุจาก
รัฐบาลและการเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัความชว่ยเหลอืจากรัฐบาล 

26 พ.ค.53 

 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 21 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง ผลกระทบจากการ  เปลีย่นแปลงของ
อตัราแลกเปลีย่นเงินตราตา่งประเทศ    

15 ธ.ค.53 

 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 23 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง ต้นทนุการกู้ยืม  26 พ.ค.53 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 24 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบั  บคุคล หรือ
กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 

26 พ.ค.53 

 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 26 เร่ือง การบญัชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เมื่อออก
จากงาน  

15 ธ.ค.53 

 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการ   

26 พ.ค.53 

 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง เงินลงทนุในบริษัทร่วม  26 พ.ค.53 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที่ 29 เร่ือง การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่เงินเฟ้อรุนแรง    26 พ.ค.53 
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 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 31 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง สว่นได้เสยีในการร่วมค้า  26 พ.ค.53 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 33 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง ก าไรตอ่หุ้น  26 พ.ค.53 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 34 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง งบการเงินระหวา่งกาล   26 พ.ค.53 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 36 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง การด้อยคา่ของสนิทรัพย์  26 พ.ค.53 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 37 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง ประมาณการหนีส้นิ หนีส้นิ  ที่อาจ
เกิดขึน้ และสนิทรัพย์ที่อาจเกิดขึน้ 

26 พ.ค.53 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตน 26 พ.ค.53 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 40 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง อสงัหาริมทรัพย์เพื่อการ  ลงทนุ  26 พ.ค.53 
 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 2 เร่ือง การจา่ยโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์     15 ธ.ค.53 
 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 3 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง การรวม  ธุรกิจ  30 ส.ค.53 
 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 5 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง สนิทรัพย์ไมห่มนุเวยีนที่
ถือไว้เพื่อขายและการด าเนินงานที่ยกเลกิ 

26 พ.ค.53 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 8 เร่ือง สว่นงานด าเนินงาน   20 เม.ย.55 

การปรับปรุงมาตรฐานบัญชี ปี พ.ศ.2555 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2555) เร่ือง การน าเสนองบการเงิน 27 พ.ย.56 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2555) เร่ือง งบกระแสเงินสด  28 ม.ค.57 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2555) เร่ือง ภาษีเงินได้ 27 ส.ค.56 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 17 (ปรับปรุง 2555) เร่ือง สญัญาเช่า 27 พ.ย. 56 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2555) เร่ือง รายได้ 9 ม.ค. 57 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 19 (ปรับปรุง 2555) เร่ือง ผลประโยชน์ของพนกังาน 28 ม.ค. 57 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 21 (ปรับปรุง 2555) เร่ือง ผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงของ
อตัราแลกเปลีย่นเงินตราตา่งประเทศ 

28 ม.ค. 57 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 24 (ปรับปรุง 2555) เร่ือง การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบับคุคลหรือ
กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั) 

27 พ.ย. 56 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2555) เร่ือง เงินลงทนุในบริษัทร่วม 9 ม.ค. 57 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 31 (ปรับปรุง 2555) เร่ือง สว่นได้เสยีในการร่วมค้า 9 ม.ค. 57 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 34 (ปรับปรุง 2555) เร่ือง งบการเงินระหวา่งกาล 27 พ.ย. 56 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 36 (ปรับปรุง 2555) เร่ือง การด้อยคา่ของสนิทรัพย์ 17 ก.พ. 57 
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มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2555) เร่ือง สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตน 28 ม.ค. 57 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง 2555) เร่ือง การจา่ยโดยใช้หุ้นเป็น
เกณฑ์ 

27 พ.ย. 56 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 3 (ปรับปรุง 2555) เร่ือง การรวมธุรกิจ 9 ม.ค.57 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 4 เร่ือง สญัญาประกนัภยั 27 มี.ค. 56 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 5 (ปรับปรุง 2555) เร่ือง สนิทรัพย์ไมห่มนุเวยีนที่ถือ
ไว้เพื่อขายและการด าเนินงานท่ียกเลกิ  

27 พ.ย. 56 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 8 (ปรับปรุง 2555) เร่ือง สว่นงานด าเนินงาน 9 ม.ค.57 

การปรับปรุงมาตรฐานบัญชี ปี พ.ศ.2557 
กรอบแนวคดิส าหรับการรายงานทางการเงิน (ปรับปรุง 2557) 15 ต.ค. 57 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง การน าเสนองบการเงิน  26 ธ.ค. 57 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง สนิค้าคงเหลอื  16 ม.ค. 58 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง งบกระแสเงินสด   16 ม.ค. 58 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 8 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง นโยบายการบญัชี  26 ธ.ค. 57 
การเปลีย่นแปลงประมาณ การทางบญัชีและข้อผิดพลาด  
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง เหตกุารณ์ภายหลงัรอบระยะเวลา
รายงาน 

26 ธ.ค. 57 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 11 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง สญัญาก่อสร้าง   26 ธ.ค. 57 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง ภาษีเงินได้  16 ม.ค. 58 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง ที่ดิน อาคารและอปุกรณ์  16 ม.ค. 58 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 17 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง สญัญาเช่า   16 ม.ค. 58 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง รายได้   16 ม.ค. 58 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 19 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง ผลประโยชน์ของพนกังาน   26 ธ.ค. 57 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 20 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง การบญัชีส าหรับเงินอดุหนนุจากรัฐบาล
และการเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัความช่วยเหลอืจากรัฐบาล   

16 ม.ค. 58 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 21 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง ผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงของ
อตัราแลกเปลีย่นเงินตราตา่งประเทศ   

16 ม.ค. 58 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 23 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง ต้นทนุการกู้ยืม   26 ธ.ค. 57 
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มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 24 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบับคุคล หรือ
กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 

16 ม.ค. 58 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 26 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง การบญัชีและการรายงานโครงการ
ผลประโยชน์เมื่อออกจากงาน   

26 ธ.ค. 57 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง งบการเงินเฉพาะกิจการ   24 ธ.ค. 57 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง เงินลงทนุในบริษัทร่วม และการร่วมค้า   24 ธ.ค. 57 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 29 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง การรายงานทางการเงินในสภาพ
เศรษฐกิจทีเ่งินเฟ้อรุนแรง   

26 ธ.ค. 57 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 33 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง ก าไรตอ่หุ้น 16 ม.ค.58 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 34 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง งบการเงินระหวา่งกาล  26 ธ.ค. 57 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 36 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง การด้อยคา่ของสนิทรัพย์ 16 ม.ค.58 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 37 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง ประมาณการหนีส้นิ หนีส้นิท่ีอาจเกิดขึน้ 
และสนิทรัพย์ที่อาจเกิดขึน้   

26 ธ.ค. 57 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตน 16 ม.ค.58 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 40 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง อสงัหาริมทรัพย์เพื่อการลงทนุ 16 ม.ค.58 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง การจา่ยโดยใช้หุ้นเป็น
เกณฑ์    

16 ม.ค.58 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 3 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง การรวมธุรกิจ 16 ม.ค.58 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 4 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง สญัญาประกนัภยั   26 ธ.ค. 57 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 5 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง สนิทรัพย์ไมห่มนุเวยีนที่ถือ
ไว้เพื่อขายและการด าเนินงานท่ียกเลกิ   

16 ม.ค. 55 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 6 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง การส ารวจและการ
ประเมินคา่แหลง่ทรัพยากรแร่  

26 ธ.ค. 57 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 8 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง สว่นงานด าเนินงาน 26 ธ.ค. 57 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 10 เร่ือง งบการเงินรวม  24 ธ.ค.57 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 11 เร่ือง การร่วมการงาน  24 ธ.ค.57 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 12 เร่ือง การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัสว่นได้เสยีใน
กิจการอื่น 

 24 ธ.ค.57 
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มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 13 เร่ือง การวดัมลูคา่ยตุิธรรม 16 ม.ค.58 
กรอบแนวคดิส าหรับการรายงานทางการเงิน (ปรับปรุง 2557) 15 ต.ค. 57 

 

ท่ีมา: สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ์, (2559) 
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ภาคผนวก ง  

หมายเหตุงบการเงนิของบริษัทกลุ่มตัวอย่างที่มีการแปรปรวนรายการคงค้างใน

ดุลยพนิิจผู้บริหารสูงสุด 10 อันดับ 
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ภาคผนวก ง1 
บริษัท ไทยพัฒนาโรงงานอุตสาหกรรม จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 

1.  ข้อมูลทั่วไป 

บริษัท ไทยพัฒนาโรงงานอุตสาหกรรม จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เป็นบริษัทท่ีจดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเมื่อปี 2534  และมีภูมิล าเนาในประเทศไทย ท่ีอยู่ตามท่ี            
จดทะเบียนเลขท่ี 26 อาคาร เจ ซี เควิน ชัน้ 10 ถนนนราธิวาสราชนครินทร์ แขวงยานนาวา          
เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 

บริษัทฯประกอบธุรกิจหลกั คือ การพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 

2. เกณฑ์ในการจัดท างบการเงนิ 

2.1 งบการเงินนีไ้ด้จัดท าขึน้ตามหลักการบัญชีท่ีรับรองทั่วไป ภายใต้พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี     
พ.ศ. 2547 และแสดงรายการตามประกาศของกรมพัฒนาธุรกิจการค้า โดยกระทรวงพาณิชย์       
ลงวนัท่ี 28 กันยายน 2554 เร่ือง ก าหนดรายการย่อท่ีต้องมีในงบการเงิน พ.ศ. 2554 และตาม
ข้อก าหนดของคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ว่าด้วยการจัดท าและน าเสนอ
รายงานทางการเงิน ภายใต้พระราชบญัญตัิหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535  

 งบการเงินนีจ้ัดท าขึน้โดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมในการวดัมูลค่าขององค์ประกอบของรายการใน     
งบการเงินยกเว้นรายการที่เปิดเผยไว้ในนโยบายการบญัชีท่ีเก่ียวข้อง 

2.2 หลกัเกณฑ์ในการจดัท างบการเงินรวม 

2.2.1 งบการเงินรวมนีจ้ัดท าขึน้โดยรวมงบการเงินของบริษัท ไทยพัฒนาโรงงานอุตสาหกรรม 
จ ากัด (มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัทใหญ่และงบการเงินของบริษัทย่อยซึ่ง บริษัท ไทยพัฒนา
โรงงานอุตสาหกรรม จ ากัด(มหาชน) เข้าถือหุ้นหรือมีอ านาจควบคุมอย่างเป็นสาระส าคญั  
ผลการด าเนินงานของบริษัทย่อยถูกน ามารวมตัง้แต่วนัซือ้และจะไม่น ามารวมตัง้แต่วันท่ี
อ านาจควบคมุหมดไป บริษัทย่อยมีดงันี ้ 
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  อตัราร้อยละ  

ชื่อบริษัท ลกัษณะธุรกิจ ของการถือหุ้น ความสมัพนัธ์ 

  2554 2553  

  ร้อยละ ร้อยละ  

บริษัท โทเทิล  อินดสัเตรียล  

เซอร์วิสเซส จ ากดั 

ให้เชา่โรงงานส าเร็จรูป  100.00 100.00 ผู้ ถือหุ้น/ กรรมการร่วมกนั 

บริษัท  เอส จี แลนด์  จ ากดั ให้เชา่อาคารชดุส านกังาน 49.91 49.91 ผู้ ถือหุ้น/ กรรมการร่วมกนั 

2.2.2 ยอดคงค้างระหวา่งบริษัทฯ และบริษัทย่อย รายการค้าระหว่างกนัท่ีมีสาระส าคญัได้ตดัออก

จากงบการเงินรวมนีแ้ล้ว 

2.2.3 งบการเงินรวมนีจ้ดัท าขึน้โดยใช้นโยบายทางบัญชีเดียวกนั ส าหรับรายการบัญชีเหมือนกัน
หรือเหตกุารณ์ทางบญัชีท่ีคล้ายคลงึกนั    

2.2.4 งบการเงินรวมนีจ้ัดท าขึน้  โดยมีวัตถุประสง ค์เ พ่ือแสดงฐานะการเงินรวมและผล              
การด าเนินงานรวมของ บริษัท ไทยพฒันาโรงงานอตุสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษัท
ย่อยเท่านัน้ การใช้ข้อมลูตามงบการเงินรวมเพ่ือวตัถปุระสงค์อื่น อาจมีข้อจ ากดัด้านลกัษณะ
ท่ีคอ่นข้างแตกตา่งกนัในบรรดาบริษัทย่อยท่ีน างบการเงินมาประกอบเป็นงบการเงินรวม 

3.  การประกาศใช้มาตรฐานการบัญชีใหม่ 

3.1 สภาวิชาชีพบญัชีได้ออกและปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินหลายฉบบั ในปี 2553 และ 
2554 ซึง่มีบางฉบบัท่ีเก่ียวข้องกบัการด าเนินงานของบริษัทฯและบริษัทย่อยและมีผลบงัคบัใช้ตัง้แต่
วนัท่ี 1 มกราคม 2554 ดงัตอ่ไปนี ้  

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เร่ือง   
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2552) การน าเสนองบการเงิน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง 2552) สินค้าคงเหลือ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2552) งบกระแสเงินสด 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 8 (ปรับปรุง 2552) นโยบายการบญัชีการเปลี่ยนแปลงประมาณ 

     การทางบญัชีและข้อผิดพลาด 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2552) เหตกุารณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 17 (ปรับปรุง 2552) สญัญาเช่า 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2552) รายได้ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 19 ผลประโยชน์พนกังาน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 23 (ปรับปรุง 2552)  ต้นทนุการกู้ ยืม 
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มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เร่ือง   
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 24 (ปรับปรุง 2552)   
 

การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบับุคคลหรือกิจการ 
ท่ีเก่ียวข้องกนั 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2552) งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 33 (ปรับปรุง 2552) ก าไรตอ่หุ้น 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 34 (ปรับปรุง 2552) งบการเงินระหวา่งกาล 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 36 (ปรับปรุง 2552) การด้อยคา่ของสินทรัพย์ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 37 (ปรับปรุง 2552) ประมาณการหนีส้ิน หนีส้ินท่ีอาจเกิดขึน้และ 

สินทรัพย์ท่ีอาจเกิดขึน้ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2552) สินทรัพย์ไมม่ีตวัตน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 40 (ปรับปรุง 2552) อสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุ 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท่ี 3 
(ปรับปรุง 2552) 

การรวมธุรกิจ 

การปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่นัน้ มีผลให้เกิด            
การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบญัชีของบริษัทฯและบริษัทย่อย ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงนีไ้ด้
เปิดเผยไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 5 

3.2  นอกเหนือจากมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ข้างต้นมาตรฐาน            
การรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ ฉบบัอื่นๆ ซึง่มีผลบงัคบัส าหรับงบการเงินท่ีเร่ิมใน
หรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2556 เป็นต้นไป และไม่ได้มีการน ามาใช้ส าหรับการจดัท างบการเงินนี ้     
มีดงัตอ่ไปนี ้

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เร่ือง 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 12  ภาษีเงินได้ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 20 (ปรับปรุง 2552)      การบญัชีส าหรับเงินอดุหนนุจากรัฐบาลและ 

การเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกบัความช่วยเหลือจาก
รัฐบาล 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 21 (ปรับปรุง 2552)      ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอตัรา
แลกเปลี่ยนเงินตราตา่งประเทศ 

การตีความมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 10 ความช่วยเหลือจากรัฐบาล - กรณีท่ีไมม่ีความ 
อย่างเฉพาะเจาะจงกบักิจกรรมด าเนินงาน 

การตีความมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 21 ภาษีเงินได้ - การได้รับประโยชน์จากสินทรัพย์ท่ี 
ไมไ่ด้คิดคา่เสื่อมราคาท่ีตีราคาใหม่ 

การตีความมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 25 ภาษีเงินได้ - การเปลี่ยนแปลงสถานะภาพทาง
ภาษีของกิจการหรือของผู้ ถือหุ้น 
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ปัจจบุนับริษัทฯ อยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบต่องบการเงินในปีท่ีเร่ิมใช้มาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินฉบบัดงักลา่ว  

5. ผลกระทบจากการน ามาตรฐานการบัญชีมาใช้ครัง้แรก 

5.1 การน าเสนองบการเงนิ 

บริษัทฯและบริษัทย่อยถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 1 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง       
การน าเสนองบการเงิน ภายใต้ข้อก าหนดของมาตรฐานการบญัชีท่ีปรับปรุงใหม่ 

- งบแสดงฐานะการเงิน 
- งบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ 
- งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสว่นของผู้ ถือหุ้น 
- งบกระแสเงินสด 
- หมายเหตปุระกอบงบการเงิน 

5.2 ที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์ 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) ก าหนดให้บริษัทฯและบริษัทย่อยต้องรวมต้นทุน
ท่ีประมาณในเบือ้งต้นส าหรับการรือ้การขนย้ายและการบูรณะสถานท่ีตัง้ของสินทรัพย์ซึง่เป็น
ภาระผูกพันของบริษัทฯและบริษัทย่อยเป็นส่วนหนึ่งของราคาทุนของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์
และก าหนดให้บริษัทฯและบริษัทย่อยต้องคิดคา่เสื่อมราคาส าหรับสว่นประกอบของท่ีดิน อาคาร
และอปุกรณ์แตล่ะสว่นแยกตา่งหากจากกนัเม่ือสว่นประกอบแตล่ะสว่นนัน้มีต้นทุนท่ีมีนยัส าคญั
เมื่อเทียบกบัต้นทุนทัง้หมดของทรัพย์สินนัน้ นอกจากนี ้มาตรฐานการบัญชีฉบับปรับปรุงใหม่
ก าหนดให้บริษัทฯและบริษัทย่อยต้องทบทวนอายกุารให้ประโยชน์ มลูค่าคงเหลือและวิธีการคิด
คา่เสื่อมราคาอย่างน้อยท่ีสดุทกุสิน้รอบบญัชี   

ตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2554 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้ประมาณการค่ารือ้ถอนและมลูค่าซาก
ของทรัพย์สิน และบริษัทฯและบริษัทย่อยได้เปลี่ยนแปลงอายกุารใช้งานโดยประมาณของอาคาร
โรงงานให้เช่าโดยเปลี่ยนอายกุารใช้งานจากเดิม 20 และ 25 ปี เป็น 30 ปี 

การประมาณการค่ารือ้ถอนและและประมาณการมลูค่าซาก บริษัทฯ และบริษัทย่อยถือปฏิบัติ
โดยวิธีปรับย้อนหลงังบการเงินปี 2553 ท่ีน ามาเปรียบเทียบใหม่ ส่วนการเปลี่ยนแปลงอายุการ
ใช้งานดงักล่าวถือปฏิบัติโดยวิธีเปลี่ยนทันทีตามท่ีก าหนดในวิธีปฏิบัติในช่วงเปลี่ยนแปลงของ
มาตรฐานฉบบัปรับปรุงใหม่ 

ผลกระทบต่องบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2553 และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็ จ
ส าหรับปี สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 มีดงัตอ่ไปนี ้

 

 



139 
 

 

  (หน่วย: บาท) 
 

งบการเงนิรวม 
งบการเงนิ

เฉพาะกจิการ 

งบแสดงฐานะการเงนิ ณ 31 ธันวาคม 2553   
   ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์ เพ่ิมขึน้ 8,266,284 2,642,801 
   ประมาณการหนีส้ินระยะยาว (เพ่ิมขึน้) (8,377,188) (2,654,272) 
     ขาดทนุสะสม เพ่ิมขึน้ 110,904 11,471 
   
งบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ 
ส าหรับปี สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553 

  

   ต้นทนุคา่เช่าและบริการ (ลดลง) (27,183) (50,637) 
   ขาดทนุส าหรับปี (ลดลง) (27,183) (50,637) 
   

5.3 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 

ภายใต้มาตรฐานฉบับปรับปรุง อสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน หมายถึง อสงัหาริมทรัพย์ท่ีถือ
ครองเพ่ือหาประโยชน์จากรายได้ค่าเช่า หรือจากการเพ่ิมขึน้ของมลูค่าของสินทรัพย์หรือทัง้สอง
อย่าง ทัง้นีไ้ด้เปิดเผยแยกตา่งหากจากท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์  

บริษัทฯ และบริษัทย่อยเลือกวิธีราคาทุนส าหรับการบนัทึกบัญชีอสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 
ภายใต้มาตรฐานการบญัชีฉบบัปรับปรุงใหม ่การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบญัชีดงักล่าว ส่งผล
ให้มีการจัดประเภทรายการใหม่ ส าหรับงบการเงินเปรียบเทียบตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2554  
ประมาณการรือ้ถอน ค่าซาก ค่าเสื่อมราคาและอายุการใช้งานของอสังหาริมทรัพย์เพ่ือ         
การลงทุนได้มีการประเมินใหม่ตามข้อก าหนดของมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 16 (ปรับปรุง 
2552) เร่ือง ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์ ตามท่ีกลา่วในหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 5.2 

ผลกระทบตอ่งบการเงินแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 มีดงัตอ่ไปนี ้
   (หน่วย : บาท) 
 งบการเงนิรวม 
 ก่อน 

จดัประเภทใหม ่
รายการที่ 

จดัประเภทใหม ่
หลงั 

จดัประเภทใหม ่
งบแสดงฐานะการเงนิ ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 2553 

   

   อสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุ - 676,672,838 676,672,838 
   ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์ให้เช่า 676,672,838 (676,672,838) - 

 



140 
 

 

   (หน่วย : บาท) 
 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 ก่อน 

จดัประเภทใหม ่
รายการที่ 

จดัประเภทใหม ่
หลงั 

จดัประเภทใหม ่
งบแสดงฐานะการเงนิ ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 2553 

   

   อสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุ - 143,923,541 143,923,541 
   ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์ให้เช่า 143,923,541 (143,923,541)                - 

5.4 รายได้ 

 ตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2554 บริษัทฯ ได้เปลี่ยนวิธีการรับรู้รายได้จากการขายอสงัหาริมทรัพย์
โครงการอาคารชุดจากวิธีรับรู้รายได้ตามเกณฑ์อตัราส่วนของงานท่ีท าเสร็จมาเป็นรับรู้รายได้
จากการขายอสงัหาริมทรัพย์เมื่อบริษัทฯได้โอนความเสี่ยงและผลตอบแทนท่ีส าคญัของความ
เป็นเจ้าของให้กบัผู้ซือ้แล้ว เพ่ือให้สอดคล้องกบัมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2552) 
เร่ือง รายได้ ท่ีมีผลบงัคบัใช้วนัท่ี 1 มกราคม 2554 

                                                            8 บริษัทฯถือปฏิบตัิโดยวิธี
ปรับย้อนหลังผลกระทบต่องบแสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2553 และงบก าไร
ขาดทนุเบ็ดเสร็จส าหรับปี สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 มีดงัตอ่ไปนี ้
 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงนิรวม 

 ก่อนปรับปรุง รายการปรับปรุง หลงัปรับปรุง 
งบแสดงฐานะการเงนิ ณ วันที่  

31 ธันวาคม 2553 
   

   ลกูหนีก้ารค้ากิจการไมเ่ก่ียวข้องกนั 11,608,709 (1,396,880) 10,211,829 
   มลูคา่งานท่ีเสร็จยงัไมไ่ด้เรียกเก็บ 131,851,772 (131,851,772) - 
   ทรัพย์สินเพ่ือขาย  989,598,374 121,214,245 1,110,812,619 
   สินทรัพย์หมนุเวียนอื่น 8,691,878 3,660,619 12,352,497 
   เงินรับลว่งหน้าจากลกูค้า (221,505,637) (48,128,138) (269,633,775) 
   คา่งวดท่ียงัไมรั่บรู้เป็นรายได้ (9,942,370) 9,942,370 - 
   คา่ใช้จ่ายค้างจ่าย (37,412,240) 7,692,802 (29,719,438) 
   ขาดทนุสะสม (669,916) (38,866,754) (39,536,670) 
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 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงนิรวม 

 ก่อนปรับปรุง รายการปรับปรุง หลงัปรับปรุง 
งบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ 
ส าหรับปี สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 
2553 

   

   รายได้จากการขายอาคารชดุ 103,177,646 730,129,436 833,307,082 
   ต้นทนุขายอาคารชดุ (72,439,784) (487,743,694) (560,183,478) 
   คา่ใช้จ่ายในการขาย (24,061,360) (25,270,153) (49,331,513) 
   คา่ใช้จ่ายในการบริหาร (82,324,132) (11,910,995) (94,235,127) 
   โอนกลบัรายการประมาณการคา่
ภาษีธุรกิจเฉพาะ 

      และคา่ธรรมเนียมการโอน 18,513,905 (18,513,905) - 
   ก าไร(ขาดทนุ)ส าหรับปี (57,210,690) 186,690,689 129,479,999 
   ก าไรตอ่หุ้นขัน้พืน้ฐาน (บาท) (0.0658) 0.2662 0.2003 

 
 

(หน่วย:บาท) 
 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 ก่อนปรับปรุง รายการปรับปรุง หลงัปรับปรุง 
งบแสดงฐานะการเงนิ ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2553 

   

   ลกูหนีกิ้จการที่ไมเ่ก่ียวข้องกนั 3,940,762 (1,396,880) 2,543,882 
   มลูคา่งานท่ีเสร็จยงัไมไ่ด้เรียกเก็บ 131,851,772 (131,851,772) - 
   ทรัพย์สินเพ่ือขาย  989,598,374 121,214,245 1,110,812,619 
   สินทรัพย์หมนุเวียนอื่น 5,552,154 3,660,619 9,212,773 
   เงินรับลว่งหน้าจากลกูค้า (221,094,001) (48,128,138) (269,222,139) 
   คา่งวดท่ียงัไมรั่บรู้เป็นรายได้ (9,942,370) 9,942,370 - 
   คา่ใช้จ่ายค้างจ่าย (25,987,585) 7,692,802 (18,294,783) 
   ขาดทนุสะสม (29,111,356) (38,866,754) (67,978,110) 
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 (หน่วย:บาท) 
 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 ก่อนปรับปรุง รายการปรับปรุง หลงัปรับปรุง 
งบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ  
ส าหรับปี สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 
2553 

   

   รายได้จากการขายอาคารชดุ 103,177,646 730,129,436 833,307,082 
   ต้นทนุขายอาคารชดุ (72,439,784) (487,743,694) (560,183,478) 
   คา่ใช้จ่ายในการขาย (21,525,231) (25,270,153) (46,795,384) 
   คา่ใช้จ่ายในการบริหาร (62,391,821) (11,910,995) (74,302,816) 
   โอนกลบัรายการประมาณการคา่
ภาษีธุรกิจเฉพาะ 

      และคา่ธรรมเนียมการโอน 18,513,905 (18,513,905) - 
   ก าไร(ขาดทนุ)ส าหรับปี (37,258,637) 186,690,689 149,432,052 
   ก าไรตอ่หุ้นขัน้พืน้ฐาน (บาท) (0.0531) 0.2662 0.2131 

 

5.5 ผลประโยชน์ของพนักงาน  

ตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2554 บริษัทฯและบริษัทย่อยได้ปฏิบตัิตามมาตรฐานบัญชี ฉบบัท่ี 19 
เร่ืองผลประโยชน์พนักงาน  ภายใต้นโยบายการบัญชีใหม่ ภาระผูกพันของบริษัทฯและบริษัท
ย่อยเก่ียวกบัผลประโยชน์หลงัออกจากงาน ได้บนัทึกในงบการเงิน ด้วยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ี
ประมาณการไว้ซึ่งค านวณโดยนักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งเดิมบริษัทฯและบริษัทย่อยรับรู้
ภาระผูกพันเมื่อเกิดรายการ บริษัทฯ และบริษัทย่อยเลือกท่ีจะบันทึกหนีส้ินโดยรับรู้เป็น
ค่าใ ช้จ่ ายตามวิ ธี เ ส้นตรงภายในระยะเวลา 5ปี  นับจากวัน ท่ี  1     ค  2554 
                                                             ผลกระทบต่องบแสดง
ฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2554 และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จส าหรับปี สิน้สดุวนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2554 มีดงัตอ่ไปนี ้
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  (หน่วย:บาท) 

 
งบการเงนิรวม 

งบการเงนิ 
เฉพาะกจิการ 

งบแสดงฐานะการเงนิ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554   
   ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานเพ่ิมขึน้ 2,986,385 2,642,380 
   
งบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ 
ส าหรับปี สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 

  

   คา่ใช้จ่ายผลประโยชน์พนกังานเพ่ิมขึน้สง่ผลให้   
      คา่ใช้จ่ายในการบริหารเพ่ิมขึน้ 3,536,935 2,792,930 

ก าไรลดลง 3,536,935 2,792,930 

ก าไรต่อหุ้นลดลง   

   ก าไรตอ่หุ้นขัน้พืน้ฐาน (บาท) 0.0050 0.0040 
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ภาคผนวก ง2 
1 ข้อมูลทั่วไป 

บริษัท คาสเซอ่ร์พีค โฮลดิง้ส์ จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) จดทะเบียนจดัตัง้ขึน้เมื่อวนัท่ี 1 เมษายน 2537 ทะเบียน
นิติบคุคลประเภทบริษัทมหาชนจ ากดั เลขที่ 0107537001056  ตัง้อยู่เลขที่ 899 ถนนเพชรเกษม แขวงบางแค   
เขตบางแค  กรุงเทพมหานคร  

บริษัทและบริษัทยอ่ย (“กลุม่บริษัท”) ประกอบธุรกิจตดัเย็บเสือ้ผ้าส าเร็จรูปเพื่อสง่ออกและธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ 

2 เกณฑ์ในการจัดท างบการเงนิรวม 

งบการเงินรวมได้รวมงบการเงินของบริษัท คาสเซอ่ร์พีค โฮลดิง้ส์ จ ากดั (มหาชน) และบริษัทยอ่ย (รวมกนั
เรียกวา่ “กลุม่บริษัท”) บริษัทยอ่ยเป็นกิจการท่ีอยูภ่ายใต้การควบคมุทัง้ทางตรงและทางอ้อมของบริษัท การ
ควบคมุเกิดขึน้เมื่อบริษัทมีอ านาจควบคมุทัง้ทางตรงและทางอ้อมในนโยบายทางการเงินและการด าเนินงาน 
ดงันี ้

    จดทะเบียน  อตัราสว่นของการถือหุ้น 
บริษัทยอ่ย 

 
 ประเภทธุรกิจ  ในประเทศ  2554  2553 

ทางตรง :           

บริษัท ซี.พี.จี. การ์เมนท์ จ ากดั 
 

 ตดัเย็บเสือ้ผ้าส าเร็จรูปเพ่ือการ
สง่ออก 

 ไทย  99.86  99.86 

บริษัท คาสเซ่อร์พีค อินเตอร์เนชั่น
แนล จ ากดั 
 

 
ซือ้มา – ขายไปและ
อสงัหาริมทรัพย์ 

 

ไทย 

 

99.99  99.99 
บริษัท คาสเซ่อร์พีค เรียลเอสเตท 
จ ากดั  

 
อสงัหาริมทรัพย์ 

 
ไทย 

 
99.99  99.99 

ทางอ้อม :         

บริษัท ซนั พร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั       อสงัหาริมทรัพย์  ไทย  99.98  99.98 

บริษัท เสริมกิจ พร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั  อสงัหาริมทรัพย์  ไทย  99.98  99.98 

บริษัท เอกธนา พร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั  อสงัหาริมทรัพย์  ไทย  99.98  99.98 

การลงทนุซึง่บริษัทมอีิทธิพลอยา่งเป็นสาระส าคญัจะแสดงเป็น “เงินลงทนุในบริษัทร่วม” โดยบนัทกึตามวิธีสว่น
ได้เสยีในงบการเงินรวม  และบนัทกึตามวิธีราคาทนุในงบการเงินเฉพาะกิจการ 
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3 เกณฑ์การจัดท างบการเงนิ 

3.1 เกณฑ์การถอืปฏิบัติ 

งบการเงินนีจ้ดัท าขึน้ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบตัิทางการบญัชีที่ประกาศใช้โดย
สภาวิชาชีพบญัชีฯ (“สภาวิชาชีพบญัชี”)  กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์ที่เก่ียวข้อง และตามหลกัการบญัชีที่รับรองทัว่ไปของประเทศไทย 

งบการเงินได้จดัท าขึน้เป็นภาษาไทยตามระเบียบข้อบงัคบัของกฎหมายไทยซึ่งแปลเป็นภาษาองักฤษเพื่อความ
สะดวกของผู้ใช้งบการเงิน 

ระหวา่งปี 2553 และ 2554 สภาวิชาชีพบญัชีได้ออกและปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินหลายฉบบั 
ซึง่เก่ียวข้องกบัการด าเนินงานของกลุม่บริษัท และมีผลบงัคบัใช้ตัง้แต่รอบระยะเวลาบญัชีที่เร่ิมในหรือหลงัวนัที่  
1  มกราคม 4552  ดงัตอ่ไปนี ้  

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน  เร่ือง 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2552)  การน าเสนองบการเงิน  
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง 2552)  สนิค้าคงเหลอื 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2552)  งบกระแสเงินสด 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 8 (ปรับปรุง 2552)  นโยบายการบญัชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการ

ทางบญัชี และข้อผิดพลาด  
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2552)  เหตกุารณ์ภายหลงัรอบระยะเวลาที่รายงาน  
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552)  ที่ดิน อาคารและอปุกรณ์   
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 17 (ปรับปรุง 2552)  สญัญาเช่า  
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2552)  รายได้  
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 19             ผลประโยชน์พนกังาน 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 23 (ปรับปรุง 2552)        ต้นทนุการกู้ยืม  
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 24 (ปรับปรุง 2552)      การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบับคุคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกนั 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2552)      งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2552)      เงินลงทนุในบริษัทร่วม 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 33 (ปรับปรุง 2552)      ก าไรตอ่หุ้น 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 34 (ปรับปรุง 2552)      งบการเงินระหวา่งกาล 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 36 (ปรับปรุง 2552)      การด้อยคา่ของสนิทรัพย์ 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 37 (ปรับปรุง 2552)      ประมาณการหนีส้ิน หนีส้ินที่อาจเกิดขึน้ และ

สนิทรัพย์ที่อาจเกิดขึน้ 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2552)      สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตน 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 40 (ปรับปรุง 2552)      อสงัหาริมทรัพย์เพื่อการลงทนุ 
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การปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่นัน้ มีผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
นโยบายการบญัชีของกลุม่บริษัท ผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงนีไ้ด้เปิดเผยไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงิน
ข้อ 5  

นอกเหนือจากมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ข้างต้น ระหว่างปี  4552   สภาวิชาชีพ
บญัชีได้ออกและปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัอื่น ๆ ซึ่งมีผลบงัคบัส าหรับงบการเงินที่เร่ิมใน
หรือหลงัวนัท่ี 1  มกราคม 4552 เป็นต้นไป และไมไ่ด้มีการน ามาใช้ส าหรับการจดัท างบการเงินนี ้  มีดงันี ้ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน  เร่ือง  วนัท่ีมีผลบงัคบัใช้ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 12  ภาษีเงินได้  1 มกราคม 2556 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 20 (ปรับปรุง 
2552)     

 การบญัชีส าหรับเงินอดุหนนุจากรัฐบาลและ
การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัความช่วยเหลอื
จากรัฐบาล 

 1 มกราคม 2556 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 21 (ปรับปรุง 
2552)     

 ผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงของอตัรา
แลกเปลีย่นเงินตราตา่งประเทศ 

 1 มกราคม 2556 

ผู้บริหารประเมินว่ากลุม่บริษัทไม่มีผลกระทบที่อาจเกิดขึน้จากการใช้มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 20 และก าลงั
พิจารณาถึงผลกระทบที่อาจเกิดขึน้จากการใช้มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 12 และ 21 ต่องบการเงินรวมหรืองบ
การเงินเฉพาะกิจการ 

3.2 เกณฑ์การวัดมูลค่า 

งบการเงินได้จัดท าขึน้โดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมในการวดัมลูค่าขององค์ประกอบของงบการเงิน ยกเว้นตามที่
เปิดเผยไว้ในนโยบายการบญัชี 

3.3 สกุลเงนิที่น าเสนองบการเงนิ   

งบการเงินนีจ้ดัท าและแสดงหน่วยเงินตราเป็นเงินบาท 

3.4 การประมาณการและใช้ดุลยพินิจ 

ในการจดัท างบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการบญัชี ผู้บริหารต้องใช้การประมาณและข้อสมมติฐานหลาย
ประการ ซึ่งมีผลกระทบต่อการก าหนดนโยบายและการรายงานจ านวนเงินที่เก่ียวกบั สินทรัพย์ หนีส้ิน รายได้ 
และคา่ใช้จ่าย   การประมาณและข้อสมมติฐานมาจากประสบการณ์ในอดีต และปัจจยัตา่งๆ รวมถึงผลกระทบที่
อาจมีต่อผลการด าเนินงานและฐานะการเงินของกลุ่มบริษัทอนัเนื่องมาจากวิกฤตการณ์เศรษฐกิจโลก  ผลที่
เกิดขึน้จริงอาจแตกตา่งจากที่ประมาณไว้   

ประมาณการและข้อสมมติฐานท่ีใช้ในการจดัท างบการเงินจะได้รับการทบทวนอยา่งตอ่เนื่อง  การปรับประมาณ
การทางบัญชีจะบันทึกในงวดบัญชีที่ประมาณการดังกล่าวได้รับการทบทวน และงวดในอนาคตที่ได้รับ
ผลกระทบ 
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ข้อมูลเก่ียวกับการประมาณความไม่แน่นอนและข้อสมมติฐานที่ส าคัญในการก าหนดนโยบายการบัญชี             
มีผลกระทบส าคญัตอ่การรับรู้จ านวนเงินในงบการเงินซึง่ประกอบด้วยหมายเหตปุระกอบงบการเงินตอ่ไปนี ้

หมายเหต ุ15     การเปิดเผยมลูคา่ยตุิธรรมของอสงัหาริมทรัพย์เพื่อการลงทนุ  
หมายเหต ุ19     การวดัมลูคา่ของภาระผกูพนัของผลประโยชน์พนกังานท่ีก าหนดไว้ 

4 การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี 

4.1 ภาพรวม 

ตัง้แตว่นัท่ี 1 มกราคม 2554 ผลจากการถือปฏิบตัิตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่
ตามที่กลา่วในหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 3 กลุม่บริษัทมีการเปลีย่นแปลงนโยบายการบญัชีดงัตอ่ไปนี ้ 
 การน าเสนองบการเงิน 
 การบญัชีเก่ียวกบัท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์ 
 การบญัชีเก่ียวกบัอสงัหาริมทรัพย์เพื่อการลงทนุ 
 การบญัชีเก่ียวกบัผลประโยชน์ตอบแทนพนกังาน 

4.2 การน าเสนองบการเงนิ 

ตัง้แต่วนัที่ 1 มกราคม 2554 กลุ่มบริษัทถือปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที่ 1 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง       
การน าเสนองบการเงิน ภายใต้ข้อก าหนดของมาตรฐานท่ีปรับปรุงใหม ่งบการเงินประกอบด้วย 

 งบแสดงฐานะการเงิน 
 งบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ 
 งบแสดงการเปลีย่นแปลงสว่นของผู้ ถือหุ้น 
 งบกระแสเงินสดและ 
 หมายเหตปุระกอบงบการเงิน 

ข้อมลูเปรียบเทียบได้มีการน าเสนอใหมเ่พื่อให้เป็นไปตามข้อก าหนดของมาตรฐานฉบบัปรับปรุงใหม ่   

4.3 การบัญชีเกี่ยวกับที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 

ตัง้แต่วนัที่ 1 มกราคม 2554 กลุม่บริษัทถือปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที่ 16 (ปรับปรุง 2552)    เร่ือง 
ที่ดิน อาคารและอปุกรณ์ ในการระบแุละบนัทกึบญัชีต้นทนุและคา่เสือ่มราคาของที่ดิน อาคารและอปุกรณ์  

การเปลีย่นแปลงที่ส าคญัจากการปรับปรุงมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 และมีผลกระทบตอ่กลุม่บริษัท ดงันี ้(ก) 
ต้นทนุการรือ้ถอน การขนย้ายและการบรูณะสภาพของสินทรัพย์ ต้องถือเป็นต้นทนุของสินทรัพย์และอาจมีการ
คิดคา่เสือ่มราคาประจ าปี (ข) การก าหนดค่าเสื่อมราคา ต้องพิจารณาแต่ละสว่นแยกต่างหากจากกนัเมื่อแต่ละ
สว่นประกอบนัน้มีสาระส าคญั (ค) มลูค่าคงเหลือของที่ดิน อาคารและอปุกรณ์ต้องมีการประมาณด้วย มลูค่าที่
กิจการคาดว่าจะได้รับในปัจจุบนัจากสินทรัพย์นัน้ หากมีอายแุละสภาพที่คาดว่าจะได้รับในปัจจุบนัเมื่อสิน้สดุ
อายกุารใช้ประโยชน์ นอกจากนีต้้องมีการสอบทานมลูคา่คงเหลอืและอายกุารให้ประโยชน์อยา่งน้อยทุกสิน้ปี 
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การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวถือปฏิบัติโดยวิธีเปลี่ยนทันทีตามที่ก าหนดในวิธีปฏิบัติในช่วงเปลี่ยนแปลงของ
มาตรฐานฉบบัปรับปรุงใหมด่งักลา่ว ยกเว้นการพิจารณาต้นทนุการรือ้ถอน การขนย้ายและบรูณะสถานที่ซึ่งถือ
ปฏิบตัิโดยวิธีปรับย้อนหลงั การเปลีย่นแปลงไมม่ีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคญัตอ่ผลก าไรและก าไรตอ่หุ้น 

4.4 การบัญชีเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 

ตัง้แตว่นัท่ี 1 มกราคม 2554 กลุม่บริษัทถือปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 40 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง 
อสงัหาริมทรัพย์เพื่อการลงทนุ 

ภายใต้มาตรฐานฉบับปรับปรุงอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน หมายถึงอสังหาริมทรัพย์ที่ถือครองเพื่อ              
หาประโยชน์จากรายได้คา่เช่า หรือจากการเพิ่มขึน้ของมลูคา่ของสนิทรัพย์หรือทัง้สองอยา่ง  

กลุม่บริษัทเลอืกวิธีราคาทนุส าหรับการบนัทกึบญัชีอสงัหาริมทรัพย์เพื่อการลงทนุภายใต้มาตรฐานการบญัชีฉบบั
ปรับปรุงใหม ่การเปลีย่นนโยบายการบญัชีได้ถือปฏิบตัิโดยวิธีปรับย้อนหลงัและได้ปรับปรุงงบการเงินปี 2553 ซึง่
รวมอยูใ่นงบการเงินของกลุม่บริษัทเพื่อวตัถปุระสงค์ในการเปรียบเทียบ มลูคา่ตามบญัชีของอสงัหาริมทรัพย์เพื่อ
การลงทนุ ซึง่ในอดีตรวมอยูใ่นท่ิดนิและอาคารท่ีไมไ่ด้ใช้ด าเนินงาน ที่ดินรอการพฒันา และสทิธิการเช่าที่ดินและ
อาคารเพื่อให้เช่า และได้ปรับปรุงราคาทนุหกัค่าเสื่อมราคาสะสมซึ่งบนัทึกเข้ามลูค่าทรัพย์สินเสมือนหนึ่งบนัทึก
บญัชีด้วยวิธีราคาทนุตัง้แตว่นัท่ีได้มา  สว่นเกินทนุจากการตีราคาของทรัพย์สนิดงักลา่วที่เคยบนัทกึในสว่นของผู้
ถือหุ้นได้ถกูจดัประเภทรายการใหมโ่ดยโอนไปก าไรสะสม คา่เสื่อมราคาและอายกุารใช้งานของอสงัหาริมทรัพย์
เพื่อการลงทุนได้มีการประเมินใหม่ตามข้อก าหนดของมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2552            
การเปลีย่นแปลงในเร่ืองดงักลา่วได้ถือปฏิบตัิโดยวิธีเปลีย่นทนัทีตามที่กลา่วในวิธีปฏิบตัิในช่วงเปลี่ยนแปลงของ
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) (หมายเหต ุ5) 

4.5 การบัญชีเกี่ยวกับต้นทุนการกู้ยมื 

ตัง้แต่วนัที่ 1 มกราคม 2554 กลุ่มบริษัทถือปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที่ 23 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง 
ต้นทนุการกู้ยืม นโยบายการบญัชีภายใต้มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 23 เดิมของกลุม่บริษัทบนัทกึต้นทนุการกู้ยมื
ที่เก่ียวข้องโดยตรงกบัการได้มา การก่อสร้างหรือการผลิตสินทรัพย์ที่เข้าเง่ือนไขเป็นสว่นหนึ่งของราคาทุนของ
สนิทรัพย์ ดงันัน้การถือปฏิบตัิตามมาตรฐานฉบบัปรับปรุงใหมจ่ึงไมม่ีผลกระทบตอ่ก าไรหรือก าไรตอ่หุ้น 

4.6 การบัญชีเกี่ยวกับผลประโยชน์พนักงาน 

ตัง้แตว่นัท่ี 1 มกราคม 2554 กลุม่บริษัทได้ปฏิบตัิตามมาตรฐานบญัชี ฉบบัท่ี 19 เร่ืองผลประโยชน์พนกังาน  
ภายใต้นโยบายการบัญชีใหม่ ภาระผูกพันของบริษัทเก่ียวกับผลประโยชน์หลังออกจากงานได้บันทึกใน            
งบการเงิน ด้วยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการไว้ซึ่งค านวณโดยนกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทกุปี ที่ผ่านมา
ภาระผกูพนัรับรู้เมื่อจะต้องจ่ายช าระ กลุม่บริษัทเลือกที่จะบนัทึกหนีส้ินดงักลา่วผ่านก าไรขาดทนุโดยวิธีเส้นตรง 
เป็นระยะเวลา 5 ปีนับแต่วันที่น ามาตรฐานการบัญชีมาถือปฏิบัติ ตามวิธีปฏิบัติในช่วงเปลี่ยนแปลงของ
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 19 (หมายเหต ุ5) 
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5 ผลกระทบจากการน ามาตรฐานการรายงานทางการเงนิมาใช้เป็นครัง้แรก 

ตัง้แต่วนัที่ 1 มกราคม 2554 กลุม่บริษัทได้ถือปฏิบตัิตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุง
ใหม ่ ซึง่มีผลกระทบตอ่งบการเงิน ดงันี ้

ปี 2554 

  หนว่ย : บาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะ

กิจการ  
งบแสดงฐานะการเงนิ    
มลูคา่ปัจจบุนัของภาระผกูพนั 32,226,283.00  12,029,498.00 
ภาระผกูพนัท่ียงัไมรั่บรู้ตามแนวปฏิบตัิในช่วงเปลีย่นแปลง (21,395,440.00)  (8,048,432.00) 
ภาระผกูพนั ณ 31 ธนัวาคม 2554 10,830,843.00  3,981,066.00 

กลุม่บริษัทได้เปิดเผยรายละเอียดเพิ่มเตมิเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 19 เร่ือง ผลประโยชน์ของพนกังาน
ในหมายเหต ุ19 
 
ปี 2553 
 หนว่ย : บาท 
 งบการเงินรวม 
 ก่อนจดัประเภทใหม ่  จดัประเภทใหม ่  หลงัจดัประเภทใหม ่
งบแสดงฐานะการเงนิ       
อสงัหาริมทรัพย์เพื่อการลงทนุ -  129,917,613.16  129,917,613.16 
ที่ดินและอาคารท่ีไมไ่ด้ใช้
ด าเนินงาน 

39,522,646.86  (39,522,646.86)  - 

ที่ดินรอการพฒันา 66,524,092.00  (66,524,092.00)  - 
สทิธิการเชา่ที่ดินและอาคาร
เพื่อให้เช่า 

23,870,874.30  (23,870,874.30)  - 

สว่นเกินทนุจากการตีราคา
ที่ดินและอาคาร 

176,174,427.49  (2,405,640.00)  173,768,787.49 

ก าไรสะสม - ยงัไมไ่ด้จดัสรร 104,978,956.14  2,405,640.00  107,384,596.14 
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 หนว่ย : บาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ก่อนจดัประเภท

ใหม ่
 จดัประเภทใหม ่  หลงัจดัประเภทใหม ่

งบแสดงฐานะการเงนิ       
อสงัหาริมทรัพย์เพื่อการลงทนุ -  101,371,993.16  101,371,993.16 
ที่ดินและอาคารท่ีไมไ่ด้ใช้ด าเนินงาน 28,160,846.86  (28,160,846.86)  - 
ที่ดินรอการพฒันา 49,340,272.00  (49,340,272.00)  - 
สทิธิการเชา่ที่ดินและอาคารเพื่อให้
เช่า 

23,870,874.30  (23,870,874.30)  - 

สว่นเกินทนุจากการตีราคาทีด่ินและ
อาคาร 

100,193,468.57  (2,405,640.00)  97,787,828.57 

ก าไรสะสม - ยงัไมไ่ด้จดัสรร 24,975,818.58  2,405,640.00  27,381,458.58 
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ภาคผนวก ง3 
บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และอุตสาหกรรม จ ากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 

1. ข้อมูลท่ัวไป 
 (ก) การด าเนินงานของบริษัท 
  บริษัท เอ็นอีพี อสงัหาริมทรัพย์และอตุสาหกรรม จ ากดั (มหาชน)  “บริษัท” เป็นนิตบิคุคล

ท่ีจดัตัง้ขึน้ในประเทศไทยและมีส านกังานจดทะเบียนตัง้อยู่เลขท่ี 41 พหลโยธิน ซอย 5 ถนน
พหลโยธิน แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร 

  บริษัทจดทะเบียนกบัตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยในเดือนกรกฎาคม 2530 
  บริษัทด าเนินธุรกิจหลกัเก่ียวกบัการผลิตและจ าหน่ายบรรจภุัณฑ์จากปอและพลาสติก 

ในปี 2550 บริษัทได้ยกเลิกสว่นงานการผลิตบรรจภุณัฑ์ปอ ตามท่ีกลา่วไว้ในหมายเหตปุระกอบ
งบการเงินข้อ 29 
(ข) ข้อสมมตฐิานในการจดัท างบการเงิน 

  บริษัทมีผลการด าเนินงานจากธุรกิจหลกัขาดทุนอย่างต่อเนื่องตัง้แต่ปี 2551 จนถึง
ปัจจบุนั  และมีกระแสเงินสดใช้ไปในกิจกรรมด าเนินงานส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 
และ 2553 ตามงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทนุตามวิธีส่วนได้เสียและตามงบการเงินเฉพาะบริษัท
เป็นยอดติดลบจ านวนเงิน 77.80 ล้านบาท และ 47.09 ล้านบาท ตามล าดับ ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2554 บริษัทมีหนีส้ินหมุนเวียนสงูกว่าสินทรัพย์หมนุเวียนตามงบการเงินท่ีแสดงเงิน
ลงทนุตามวิธีสว่นได้เสีย และงบการเงินเฉพาะบริษัท เป็นจ านวนเงิน 53.11 ล้านบาท และมีผล
ขาดทุนสะสมตามงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียเป็นจ านวนเงิน 764.74 ล้าน
บาท และตามงบการเงินเฉพาะบริษัทเป็นจ านวนเงิน 475.90 ล้านบาท นอกจากนี ้ในเดือน
ธันวาคม 2552 บริษัทได้ผิดนัดช าระหนีเ้งินกู้ ยืมระยะยาวกับสถาบนัการเงินแห่งหนึ่งท่ีถึง
ก าหนด จ านวนเงิน 32 ล้านบาท เงินกู้ ยืมดงักล่าวได้จดัประเภทเป็นเงินกู้ ยืมระยะยาวท่ีผิดนดั
ช าระเป็นจ านวน 138 ล้านบาท นอกจากนีบ้ริษัทยังค้างช าระดอกเบีย้ตัง้แต่ เดือนสิงหาคม 
2552 ถึงเดือนพฤศจิกายน 2553 เป็นจ านวน 12.03 ล้านบาท และคา่เบีย้ปรับล่าช้าอีกจ านวน 
22.42 ล้านบาท รวมเป็นจ านวน 172.45 ล้านบาท ซึ่งตอ่มาเม่ือวนัท่ี 16 ธันวาคม 2553 บริษัท
ได้ตกลงท าสญัญาปรับโครงสร้างหนีก้บัสถาบนัการเงินดงักล่าว โดยโอนท่ีดินบางส่วนเ พ่ือจ่าย
ช าระหนีบ้างสว่นจ านวน 110.70 ล้านบาท สว่นท่ีเหลือจ านวน 61.75 ล้านบาท ซึ่งได้แสดงเป็น
หนีส้ินตามสญัญาปรับโครงสร้างหนี ้(ตามท่ีกลา่วไว้ในหมายเหตขุ้อ 15) 

   การท่ีบริษัทจะด าเนินธุรกิจอย่างต่อเน่ืองได้ขึน้อยู่กับผลการด าเนินงานและ     
การลงทุนก่อสร้างโรงงานและเคร่ืองจกัรใหม่ เพ่ือเพิ่มก าลงัการผลิตในอนาคต ทัง้นีบ้ริษัทอยู่
ระหว่างการด าเนินงานตามแผนธุรกิจดังกล่าว งบการเงินนีย้ังคงจัดท าขึน้ตามหลักการ
ด าเนินงานอย่างต่อเน่ืองของกิจการ โดยถือว่าการขายหรือมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของ
สินทรัพย์และการจ่ายช าระหนีส้ินของบริษัทจะเป็นไปตามปกติธุรกิจ โดยไม่คาดว่าจะมี       
การหยดุชะงกัของการด าเนินงานตามปกตขิองบริษัท  
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2. นโยบายการบัญชีที่ส าคัญ 
 2.1 หลกัเกณฑ์ในการจดัท างบการเงิน 
   งบการเงินน าเสนอเพ่ือวตัถปุระสงค์ของการรายงานเพ่ือใช้ในประเทศ และจดัท า

เป็นภาษาไทย งบการเงินฉบบัภาษาองักฤษได้จดัท าขึน้เพ่ือความสะดวกของผู้อ่านงบการเงินท่ี
ไมคุ่้นเคยกบัภาษาไทย 

   งบการ เ งิน นี จ้ัดท าขึ น้ตามมาตรฐานการบัญชี ท่ีกฎหมายก าหนดตาม
พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 โดยได้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงาน           
ทางการเงินส าหรับกิจการท่ีมีส่วนได้เสียสาธารณะและการแสดงรายการได้ท าขึน้ตามแบบ
ก าหนดรายการย่อท่ีต้องมีในงบการเงินส าหรับบริษัทมหาชนจ ากดั ท่ีก าหนดโดยประกาศกรม
พฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ออกตามความในพระราชบญัญตักิารบญัชี พ.ศ. 2543 

   งบการเงินแสดงหน่วยเงินตราเป็นเงินบาท และหมายเหตุประกอบงบการเงินมี
การปัดเศษเพ่ือให้แสดงเป็นหลกัพนับาท ยกเว้นท่ีระบไุว้เป็นอย่างอ่ืน งบการเงินนีไ้ด้จดัท าขึน้
โดยถือหลกัเกณฑ์การบนัทกึตามราคาทนุเดมิยกเว้นท่ีได้เปิดเผยไว้แล้วในนโยบายการบญัชี 

   ในการจัดท างบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการบัญชี ผู้ บริหารต้องใช้         
การประมาณและข้อสมมติฐานหลายประการ ซึ่งมีผลกระทบต่อการก าหนดนโยบายและ     
การรายงานจ านวนเงินท่ีเก่ียวกบัสินทรัพย์ หนีส้ิน รายได้ และคา่ใช้จ่าย การประมาณและข้อ
สมมติฐานมาจากประสบการณ์ในอดีต และปัจจัยต่างๆ ท่ีผู้ บริหารมีความเช่ือมั่นอย่าง
สมเหตสุมผลภายใต้สภาวการณ์แวดล้อมนัน้ ดงันัน้ผลท่ีเกิดขึน้จริงจากการตัง้ข้อสมมติฐานตอ่
มลูคา่ตามบญัชีของสินทรัพย์และหนีส้ินอาจแตกตา่งไปจากท่ีประมาณไว้ 

   ประมาณการและข้อสมมติฐานท่ีใช้ในการจดัท างบการเงินจะได้รับการทบทวน
อย่างสม ่าเสมอ การปรับประมาณการทางบญัชีจะบนัทึกในงวดบญัชีท่ีประมาณการดงักล่าว
ได้รับการทบทวน หากการปรับประมาณการกระทบเฉพาะงวดนัน้ๆ และจะบนัทึกในงวดท่ีปรับ
หรืองวดในอนาคต หากการปรับประมาณการกระทบทัง้งวดปัจจบุนัและอนาคต 

 2.2 มาตรฐานการบญัชีและมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีผลบงัคบัใช้ในปีปัจจบุนั 
  ในระหวา่งปี 2553 และปี 2554 สภาวิชาชีพบญัชีได้ออกประกาศสภาวิชาชีพบญัชีให้ใช้

มาตรฐานการบญัชีและมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัปรับปรุงปี 2552 และฉบบัท่ี
ออกใหม ่การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และการตีความมาตรฐานการบญัชี ท่ีมี
ผลบงัคบัใช้ตัง้แตร่อบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2554 มีดงัตอ่ไปนี ้
 แมบ่ทการบญัชี (ปรับปรุง 2552) 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง การน าเสนองบการเงิน 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง สินค้าคงเหลือ 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง งบกระแสเงินสด 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 8 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง นโยบายการบญัชี               การ

เปล่ียนแปลงประมาณการทางบญัชีและข้อผิดพลาด 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง เหตุการณ์ภายหลังรอบ

ระยะเวลารายงาน 
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 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 11 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง สญัญาก่อสร้าง 
   มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง ท่ีดนิ อาคารและอปุกรณ์ 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 17 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง สญัญาเชา่ 
  มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง รายได้ 
  มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 19 เร่ือง ผลประโยชน์ของพนกังาน 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 23 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง ต้นทนุการกู้ ยืม 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 24 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง การเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับ

บคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 26 เ ร่ือง การบัญชีและการรายงานโครงการ

ผลประโยชน์เม่ือออกจากงาน 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง งบการเงินรวมและงบการเงิน

เฉพาะกิจการ 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง เงินลงทนุในบริษัทร่วม 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 29 เร่ือง การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจท่ี

เงินเฟ้อรุนแรง  
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 31 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง สว่นได้เสียในการร่วมค้า 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 33 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง ก าไรตอ่หุ้น 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 34 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง งบการเงินระหวา่งกาล 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 36 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง การด้อยคา่ของสินทรัพย์ 
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 37 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง ประมาณการหนีส้ิน หนีส้ินท่ี

อาจเกิดขึน้และสินทรัพย์ท่ีอาจเกิดขึน้  
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง สินทรัพย์ไมมี่ตวัตน  
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 40 (ปรับปรุง  2552)  เ ร่ือง  อสังหาริมทรัพย์ เ พ่ือ        

การลงทนุ  
 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 2 เร่ือง การจา่ยโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 
 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 3 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง การรวมธุรกิจ 
 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 5 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง สินทรัพย์ไม่

หมนุเวียนท่ีถือไว้เพ่ือขายและการด าเนินงานท่ียกเลิก  
 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 6 เร่ือง การส ารวจและประเมินคา่แหล่ง

ทรัพยากรแร่  
 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 15 เร่ือง สญัญาการก่อสร้าง

อสงัหาริมทรัพย์  
 การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 31 เร่ือง รายได้ - รายการแลกเปล่ียนเก่ียวกบั

บริการโฆษณา 
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 ฝ่ายบริหารของบริษัทได้ประเมินแล้วเห็นว่ามาตรฐานการบญัชีและมาตรฐาน 
การรายงานทางการเงินข้างต้นจะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคญัต่องบการเงิน
ส าหรับปีปัจจุบนั อย่างไรก็ตามส าหรับมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2552) 
เร่ืองการน าเสนองบการเงิน มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองท่ีดิน 
อาคารและอุปกรณ์ มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 19 เร่ืองผลประโยชน์ของพนักงาน
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 40 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองอสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุและ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 2 การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ บริษัทได้ถือ
ปฏิบัติตามมาตรฐาน ท่ีออกและปรับปรุงใหม่ส าห รับปี ปัจจุบัน  มีผลใ ห้ เ กิด                 
การเปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชีของบริษัทตามท่ีระบุไว้ในหมายเหตุข้อ 2.20         
การเปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชีดังกล่าว ส่วนใหญ่มีผลกระทบต่อการน าเสนอ       
งบการเงินและการปรับปรุงทนัที ยกเว้นเร่ืองการบญัชีเก่ียวกับผลประโยชน์พนกังานท่ี
บริษัทเลือกปรับปรุงโดยรับรู้ผลประโยชน์เม่ือเกษียณอายุในอดีต เป็นค่าใช้จ่ายตามวิธี
เส้นตรงตลอดระยะเวลา 5 ปี ในงบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จ 

 
 2.3 รายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราตา่งประเทศ 
  รายการบัญชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตรา

แลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ  
  สินทรัพย์และหนีส้ินท่ีเป็นตวัเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วันท่ีในงบแสดง

ฐานะการเงิน แปลงคา่เป็นเงินบาทโดยใช้อตัราแลกเปล่ียน ณ วนันัน้ ก าไรหรือขาดทนุจาก
การเปล่ียนแปลงคา่จะบนัทกึในงบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จ 

 
 2.4 เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 
   เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสดประกอบด้วย ยอดเงินสด ยอดเงินฝากธนาคาร

ประเภทเผ่ือเรียก และเงินลงทนุระยะสัน้ท่ีมีสภาพคล่องสงู เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารซึ่ง
จะต้องช าระคืนเม่ือทวงถามถือเป็นกิจกรรมจดัหาเงินในงบกระแสเงินสด 

   เงินฝากธนาคารท่ีมีข้อจ ากัดในการใช้จะแสดงเป็นสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนและถือ
เป็นกิจกรรมลงทนุ 

 
 2.5 ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ่ื้น 
   ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ่ื้น แสดงในราคาตามใบแจ้งหนีห้กัคา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู  
   ค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญประเมินโดยการวิเคราะห์ประวัติการช าระหนีแ้ละ          

การคาดการณ์เก่ียวกบัการช าระหนีใ้นอนาคตของลกูหนี ้และลกูหนีท่ี้ค้างเกินกว่าหนึ่งปี
จะพิจารณาตัง้คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญูทัง้จ านวน ลกูหนีจ้ะถกูตดัจ าหน่ายบญัชีเม่ือทราบ
วา่เป็นหนีส้ญู 

 
 2.6 สินค้าคงเหลือ 
   สินค้าคงเหลือแสดงในราคาทนุหรือมลูคา่สทุธิท่ีจะได้รับแล้วแตร่าคาใดจะต ่ากวา่ 
   ต้นทุนของสินค้าค านวณโดยใช้วิธีเข้าก่อนออกก่อน ต้นทุนสินค้าประกอบด้วย

ต้นทุนท่ีซือ้ ต้นทุนในการดดัแปลงหรือต้นทุนอ่ืนเพ่ือให้สินค้าอยู่ในสถานท่ีและสภาพ
ปัจจุบนั ในกรณีของสินค้าส าเร็จรูปและสินค้าระหว่างผลิตท่ีผลิตเอง ต้นทุนสินค้ารวม
การปันส่วนของค่าโสหุ้ ยการผลิตอย่างเหมาะสม โดยค านึงถึงระดับก าลังการผลิต
ตามปกต ิ
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 ต้นทุนในการซือ้ ประกอบด้วย ราคาซือ้และค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวข้องกับการซือ้สินค้า
นัน้ เช่น อากรขาเข้า คา่ขนส่ง และต้นทุนอ่ืนๆซึ่งเก่ียวข้องโดยตรงกับการได้มาซึ่งสินค้า 
และหกัด้วยสว่นลดการค้าและเงินท่ีได้รับคืนจากการซือ้สินค้า 

   มลูคา่สุทธิท่ีจะได้รับเป็นการประมาณราคาท่ีจะขายได้จากการด าเนินธุรกิจปกติ
หักด้วยประมาณการต้นทุนในการผลิตสินค้าให้เสร็จและต้นทุนท่ีจ าเป็นต้องจ่ายไป
เพ่ือให้ขายสินค้าได้ 

   ค่าเผ่ือมูลค่าสินค้า ประเมินจากมูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับ และสินค้าท่ีค้างนาน 
เสียหาย ใช้งานไมไ่ด้ 

 
 2.7 เงินลงทนุในบริษัทร่วม 

   บริษัทร่วม หมายถึงกิจการที่บริษัทมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระส าคญัแตไ่ม่ถึงกบั
ควบคมุซึ่งโดยทัว่ไปแล้วบริษัทจะถือหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงอยู่ระหว่างร้อยละ 20 ถึงร้อย
ละ 50 ของสิทธิออกเสียงทัง้หมด เงินลงทนุในบริษัทร่วมรับรู้เร่ิมแรกด้วยราคาทนุและ
ใช้วิธีส่วนได้เสียในการแสดงในงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทนุตามวิธีส่วนได้เสีย 
 เงินลงทนุในบริษัทร่วมแสดงในงบการเงินเฉพาะกิจการโดยแสดงด้วยวิธีราคาทนุ
สทุธิจากคา่เผ่ือการด้อยคา่(ถ้ามี) 

 
 2.8 อสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุ 

   อสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุนของบริษัทแสดงด้วยวิธีราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคา
สะสมและคา่เผ่ือการด้อยคา่ (ถ้ามี) 

            คา่เส่ือมราคาของอสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุ ประเภทอาคารและสิ่งปลกูสร้าง
ค านวณจากราคาทนุโดยวิธีเส้นตรงตามอายกุารให้ประโยชน์โดยประมาณ 10 ปี        คา่
เส่ือมราคาของอสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุรวมอยูใ่นการค านวณผลการด าเนินงาน 

   ตัง้แต่วนัท่ี  1 มกราคม 2554 บริษัทได้ถือปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 
40 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน โดยวิธีการจัดประเภท
อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุนท่ีบนัทึกรวมเป็นส่วนหนึ่งของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 
แยกเป็นรายการต่างหากภายใต้หวัข้อ  “อสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน” ตามท่ีระบุใน
มาตรฐานฉบบัปรับปรุงดงักลา่ว. 
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 2.9 ท่ีดนิ อาคารและอปุกรณ์ 
  สินทรัพย์ท่ีเป็นกรรมสิทธ์ิของกิจการ 
   ท่ีดนิแสดงด้วยราคาทนุ  
   อาคารและอปุกรณ์แสดงด้วยราคาทนุหกัคา่เส่ือมราคาสะสมและคา่เผ่ือจากการ

ด้อยคา่ (ถ้ามี) 
   ราคาทนุรับรู้เม่ือเร่ิมแรกท่ีได้สินทรัพย์มารวมถึงต้นทนุทางตรงอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวกบัการ

จัดหาสินทรัพย์เพ่ือให้สินทรัพย์อยู่ในสภาพพร้อมท่ีจะใช้ได้ตามวัตถุประสงค์รวมทัง้
ต้นทุนในการรือ้ถอน ขนย้าย และการบรูณะสถานท่ีตัง้ของสินทรัพย์ซึ่งเป็นภาระผูกพนั
ของกิจการ (ถ้ามี) 

 
  สินทรัพย์ท่ีเชา่ 
   สญัญาการเช่าซึ่งบริษัทได้รับส่วนใหญ่ของความเส่ียงและผลตอบแทนจากการ

ครอบครองทรัพย์สินท่ีเชา่นัน้ๆ ได้จดัประเภทเป็นสญัญาเช่าการเงิน อปุกรณ์ท่ีได้มาโดย
ท าสัญญาเช่าการเงินบันทึกเป็นสินทรัพย์ด้วยมูลค่ายุติธรรมหรือมูลค่าปัจจุบันของ
จ านวนเงินขัน้ต ่าท่ีต้องจ่ายตามสญัญาเช่าแล้วแตจ่ านวนใดจะต ่ากว่า หกัด้วยค่าเส่ือม
ราคาสะสมและขาดทนุจากการด้อยคา่ คา่เชา่ท่ีช าระจะแยกเป็นสว่นท่ีเป็นคา่ใช้จ่ายทาง
การเงิน และสว่นท่ีจะหกัจากหนีต้ามสญัญา เพ่ือท าให้อตัราดอกเบีย้แตล่ะงวดเป็นอตัรา
คงท่ีส าหรับยอดคงเหลือของหนีส้ิน ค่าใช้จ่ายทางการเงินจะบนัทึกโดยตรงในงบก าไร
ขาดทนุเบด็เสร็จ 

 
  คา่เส่ือมราคา 
   คา่เส่ือมราคาบนัทึกเป็นคา่ใช้จ่ายในงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ ค านวณจากราคา

ทนุหกัมลูคา่คงเหลือของสินทรัพย์ โดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายกุารใช้งานโดยประมาณ
ของสินทรัพย์แตล่ะรายการ ประมาณการอายกุารใช้งานของสินทรัพย์แสดงได้ดงันี ้

สว่นปรับปรุงท่ีดนิ 10 - 20 ปี 
อาคารและสิ่งปลกูสร้าง 5 - 40 ปี 
เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ 5 - 20 ปี 
เคร่ืองตกแตง่และอปุกรณ์ส านกังาน 5 - 10 ปี 
ยานพาหนะ 10 ปี 

 บริษัทมีการทบทวนมลูคา่คงเหลือและอายกุารให้ประโยชน์ทกุปี 
  บริษัทคิดค่าเส่ือมราคาส าหรับส่วนประกอบของรายการสินทรัพย์แต่ละส่วนแยก

ต่างหากจากกันเม่ือส่วนประกอบแต่ละส่วนนัน้มีต้นทุนท่ีมีนัยส าคญัเม่ือเทียบกับต้นทุน
ทัง้หมดของสินทรัพย์นัน้ 

 คา่เส่ือมราคารวมอยูใ่นการค านวณผลการด าเนินงาน 
 ไม่มีการคิดค่าเส่ือมราคาส าหรับท่ีดิน สินทรัพย์ระหว่างก่อสร้างและอุปกรณ์

ระหวา่งตดิตัง้ 
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         บริษัทตดัรายการท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์ ออกจากบญัชีเม่ือจ าหน่ายสินทรัพย์ 
รายการผลก าไรหรือขาดทนุจากการจ าหนา่ยหรือตดัจ าหนา่ยสินทรัพย์ จะรับรู้ในงบก าไร
ขาดทนุเบด็เสร็จ 

 
 2.10 ต้นทนุการกู้ ยืม 

  ต้นทุนการกู้ ยืมของเงินกู้ ท่ีใช้ในการจัดหาหรือก่อสร้างสินทรัพย์ท่ีต้องใช้ระยะ
เวลานานในการท าให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้หรือขาย ได้ถูกน าไปรวมเป็นราคาทุนของ
สินทรัพย์จนกวา่สินทรัพย์นัน้จะอยูใ่นสภาพพร้อมท่ีจะใช้ได้ตามประสงค์  สว่นต้นทนุการ
กู้ ยืมอ่ืนถือเป็นคา่ใช้จา่ยในงวดท่ีเกิดรายการ ต้นทนุการกู้ ยืม ประกอบด้วย ดอกเบีย้และ
ต้นทนุอ่ืนท่ีเกิดขึน้จากการกู้ ยืมนัน้ 

 
 2.11 สินทรัพย์ไมมี่ตวัตน 
   คอมพิวเตอร์ซอฟต์แวร์ท่ีบริษัทซือ้มาแสดงในราคาทุน หกัค่าตดัจ าหน่ายสะสม

และคา่เผ่ือการด้อยคา่ (ถ้ามี) 
 
  คา่ตดัจ าหนา่ย 
   ค่าตดัจ าหน่ายบนัทึกเป็นค่าใช้จ่ายในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ค านวณโดยวิธี

เส้นตรงตามเกณฑ์ระยะเวลาท่ีคาดว่าจะใช้งานของสินทรัพย์ไม่มีตวัตนแต่ละประเภท
โดยประมาณห้า (5) ถึงสิบ (10) ปี นบัจากวนัท่ีสามารถใช้งานได้ 

 
 2.12 การด้อยคา่ 
   ยอดสินทรัพย์คงเหลือตามบญัชีของบริษัท ได้รับการทบทวน ณ ทุกวันท่ีในงบ

แสดงฐานะการเงินว่า มีข้อบ่งชีเ้ ร่ืองการด้อยค่าหรือไม่ ในกรณีท่ีมีข้อบ่งชีจ้ะท า         
การประมาณมลูคา่สินทรัพย์ท่ีคาดวา่จะได้รับคืน 

   การรับรู้ขาดทุนจากการด้อยคา่ เม่ือมลูคา่ตามบญัชีของสินทรัพย์หรือมลูคา่ตาม
บัญชีของหน่วยสินทรัพย์ท่ีก่อให้เกิดเงินสดสูงกว่ามูลค่าท่ีจะได้รับคืน ขาดทุนจาก      
การด้อยคา่บนัทกึในงบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จ 

 
  การค านวณมลูคา่ท่ีคาดวา่จะได้รับคืน 
   มลูคา่ท่ีคาดวา่จะได้รับคืนของสินทรัพย์ หมายถึงราคาขายสทุธิของสินทรัพย์ หรือ

มลูคา่จากการใช้ของสินทรัพย์ แล้วแตม่ลูคา่ใดจะสงูกว่า ในการประเมินมลูคา่จากการใช้ของ
สินทรัพย์ ประมาณการกระแสเงินสดท่ีจะได้รับในอนาคตจะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใช้
อตัราคิดลดก่อนค านวณภาษีเงินได้เพ่ือให้สะท้อนมูลค่าท่ีอาจประเมินได้ในตลาดปัจจุบนัซึ่ง
แปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีตอ่สินทรัพย์ ส าหรับสินทรัพย์ท่ีไม่ก่อให้เกิดกระแสเงินสดรับ
โดยอิสระจากสินทรัพย์อ่ืนพิจารณามลูคา่ท่ีคาดวา่จะได้รับคืนให้สอดคล้องกบัหน่วยสินทรัพย์ท่ี
ก่อให้เกิดเงินสดท่ีสินทรัพย์นัน้มีความเก่ียวข้องด้วย 
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  การกลบัรายการด้อยคา่ 
   บริษัทจะกลับรายการบัญชีขาดทุนจากการด้อยค่า หากมีการเปล่ียนแปลง

ประมาณการท่ีใช้ในการค านวณมลูคา่ท่ีคาดวา่จะได้รับคืน 
   บริษัทจะกลับรายการบญัชีขาดทุนจากการด้อยค่าเพียงให้มูลค่าตามบญัชีของ

สินทรัพย์ไม่เกินกว่ามูลคา่ตามบญัชีภายหลงัหกัค่าเส่ือมราคาหรือคา่ตดัจ าหน่าย เสมือนหนึ่ง
ไมเ่คยมีการบนัทกึขาดทนุจากการด้อยคา่มาก่อน 

 
 2.13 หนีส้ินท่ีมีภาระดอกเบีย้ 
   หนีส้ินประเภทมีดอกเบีย้บนัทึกเร่ิมแรกในมูลค่ายุติธรรมหกัค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวกับ

การกู้ ยืมเงิน ภายหลงัจากการบนัทกึหนีส้ินท่ีมีภาระดอกเบีย้จะบนัทึกโดยวิธีราคาทนุตดั
จ าหนา่ย ผลตา่งระหวา่งจ านวนเงินท่ีได้รับจากการกู้ ยืมเงินและยอดเงินเม่ือครบก าหนด
ช าระบนัทึกในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จตลอดอายุการกู้ ยืม โดยใช้วิธีอัตราดอกเบีย้ท่ี
แท้จริง 

 
 2.14 เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้น 
   เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้นแสดงในราคาทนุ 
 
2.15 ผลประโยชน์พนกังาน 

            ผลประโยชน์ระยะสัน้ 
   บริษัทรับรู้เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส เงินสมทบกองทุนประกันสังคมและกองทุน

ส ารองเลีย้งชีพเป็นคา่ใช้จา่ยเม่ือเกิดรายการ 
 

            ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน (โครงการสมทบเงิน) 
   บริษัทและพนกังานได้ร่วมกนัจดัตัง้กองทนุส ารองเลีย้งชีพ ซึ่งประกอบด้วยเงินท่ี

พนักงานจ่ายสะสมและเงินท่ีบริษัทจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพย์ของกองทุน
ส ารองเลีย้งชีพได้แยกออกจากสินทรัพย์ของบริษัท เงินท่ีบริษัทจ่ายสมทบกองทนุส ารอง
เลีย้งชีพบนัทกึเป็นคา่ใช้จา่ยในปีท่ีเกิดรายการ 

 
     ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน (โครงการผลประโยชน์) 

  บริษัทมีภาระส าหรับเงินชดเชยท่ีต้องจ่ายให้แก่พนักงานเม่ือออกจากงานตาม
กฎหมายแรงงาน และตามโครงการผลตอบแทนพนกังานอ่ืนๆ ซึ่งบริษัทถือว่าเงินชดเชย
ดงักลา่วเป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานส าหรับพนกังาน  
  บริษัทค านวณหนีส้ินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานโดย
ใช้วิ ธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว้ ( Projected Unit Credit Method) โดย
ผู้ เช่ียวชาญอิสระได้ท าการประเมินภาระผกูพนัดงักล่าวตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 
ซึง่หลกัการประมาณการดงักลา่วต้องใช้ข้อสมมตท่ีิหลากหลาย รวมถึงข้อสมมติเก่ียวกบั
อตัราคิดลด อตัราการขึน้เงินเดือนในอนาคต อตัราการเปล่ียนแปลงในจ านวนพนกังาน 
อตัราการมรณะและอตัราเงินเฟ้อ 
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  ผลก าไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 
(Actuarial gains and losses) ส าหรับโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของ
พนกังานจะรับรู้ทนัทีในก าไรหรือขาดทนุ 
  บริษัทเลือกท่ีจะบนัทึกหนีส้ินทัง้หมดในงวดอดีตเป็นค่าใช้จ่ายตามวิธีเส้นตรง
ตลอดระยะเวลา 5 ปี ในงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ ตามวิธีปฏิบตัิในช่วงเปล่ียนแปลงของ
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 19  

 
 2.16 ประมาณการหนีส้ิน 

  ประมาณการหนีส้ินจะรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงินก็ต่อเม่ือบริษัทมีภาระหนีส้ิน
เกิดขึน้จากข้อพิพาททางกฎหมายหรือภาระผูกพันซึ่งเป็นผลมาจากเหตกุารณ์ในอดีต 
และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่าประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะต้องถูกจ่ายไปเพ่ือ
ช าระภาระหนีส้ินดงักลา่ว โดยภาระหนีส้ินดงักล่าวสามารถประมาณจ านวนเงินได้อย่าง
น่าเช่ือถือ ถ้าผลกระท าดงักล่าวเป็นนยัส าคญั ประมาณการกระแสเงินสดท่ีจะจ่ายใน
อนาคตจะคิดลดเป็นมลูคา่ปัจจบุนัโดยใช้อตัราคิดลดในตลาดปัจจบุนัก่อนค านวณภาษี
เงินได้ เพ่ือให้สะท้อนมูลค่าท่ีอาจประเมินได้ในตลาดปัจจุบนัซึ่งแปรไปตามเวลาและ
ความเส่ียงท่ีมีตอ่หนีส้ิน  

 
 2.17 รายได้ 
   รายได้ท่ีรับรู้ไมร่วมภาษีมลูคา่เพิ่มและแสดงสทุธิจากสว่นลดการค้า 
  การขายสินค้า 
   รายได้จะรับรู้ในงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จเม่ือได้โอนความเส่ียงและผลตอบแทนท่ี

เป็นสาระส าคญัของความเป็นเจ้าของสินค้าท่ีมีนยัส าคญัไปให้กับผู้ ซือ้แล้ว และจะไม่
รับรู้รายได้ถ้าฝ่ายบริหารยงัมีการควบคมุหรือบริหารสินค้าท่ีขายไปแล้วนัน้หรือมีความไม่
แน่นอนท่ีมีนัยส าคญัในการได้รับประโยชน์จากรายการบญัชีนัน้ไม่อาจวัดมูลค่าของ
จ านวนรายได้และต้นทนุท่ีเกิดขึน้ได้อย่างน่าเช่ือถือ มีความเป็นไปได้คอ่นข้างแน่นอนท่ี
จะต้องรับคืนสินค้า 

 
  ดอกเบีย้รับ 
   ดอกเบีย้รับบนัทกึในงบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จตามเกณฑ์คงค้าง 
 
  รายได้อ่ืน 
   รายได้อ่ืนบนัทกึในงบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จตามเกณฑ์คงค้าง 
 
 2.18 คา่ใช้จา่ย 
  สญัญาเชา่ด าเนินงาน 
   รายจ่ายภายใต้สัญญาเช่าด าเนินงานบนัทึกในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จโดยวิธี

เส้นตรงตลอดอายสุญัญาเช่า ประโยชน์ท่ีได้รับตามสญัญาเช่าจะรับรู้ในงบก าไรขาดทนุ
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เบด็เสร็จเป็นสว่นหนึง่ของคา่เชา่ทัง้สิน้ตามสญัญา คา่เชา่ท่ีอาจเกิดขึน้จะบนัทกึใน     งบ
ก าไรขาดทนุเบด็เสร็จในรอบบญัชีท่ีมีรายการดงักลา่ว 

 
  รายจา่ยทางการเงิน 
   ดอกเบีย้จา่ยและคา่ใช้จา่ยในท านองเดียวกนับนัทึกในงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จใน

งวดท่ีค่าใช้จ่ายดังกล่าวเกิดขึน้ ดอกเบีย้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของค่างวดตามสัญญาเช่า
การเงินบนัทกึในงบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จโดยใช้วิธีอตัราดอกเบีย้ท่ีแท้จริง 

 
  คา่ใช้จา่ย 
   คา่ใช้จา่ยบนัทกึในงบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จตามเกณฑ์คงค้าง 
 
 2.19  การจา่ยโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 
  บริษัทจ่ายผลตอบแทนพนกังานโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ท่ีช าระด้วยตราสารทุน โดย

บริษัทได้รับการบริการจากพนกังานเป็นสิ่งตอบแทนส าหรับตราสารทุน (สิทธิซือ้หุ้น) ท่ี
บริษัทออกให้ มลูค่ายุติธรรมของบริการของพนกังานเพ่ือแลกเปล่ียนกบัการให้สิทธิซือ้
หุ้นจะรับรู้เป็นคา่ใช้จ่าย จ านวนรวมท่ีตดัเป็นคา่ใช้จ่ายจะอ้างอิงจากมลูคา่ยตุิธรรมของ
สิทธิซือ้หุ้นท่ีออกให้โดย 

- รวมเง่ือนไขทางการตลาด 
- ไมร่วมผลกระทบของการบริการและเง่ือนไขการได้รับสิทธิท่ีไม่ใช่เง่ือนไขตลาด 

(ตวัอยา่งเชน่ ความสามารถท าก าไร  การเตบิโตของก าไรตามท่ีก าหนดไว้ และ
พนกังานจะยงัเป็นพนกังานของกิจการในชว่งเวลาท่ีก าหนด) และ 

- ไม่รวมผลกระทบของเง่ือนไขการได้รับสิทธิท่ีไม่ใช่เง่ือนไขการบริการหรือ
ผลงาน (ตวัอยา่งเชน่ ข้อก าหนดด้านความปลอดภยัของพนกังาน) 

  เง่ือนไขการได้รับสิทธิท่ีไม่ใช่เง่ือนไขทางการตลาดจะรวมอยู่ในข้อสมมติฐาน
เก่ียวกับจ านวนของสิทธิซือ้หุ้ นท่ีคาดว่าจะได้รับสิทธิ ค่าใช้จ่ายทัง้หมดจะรับรู้ตลอด
ระยะเวลาได้รับสิทธิ ซึ่งเป็นไปตามเง่ือนไขการได้รับสิทธิท่ีก าหนดไว้ บริษัทจะทบทวน
การประเมินจ านวนของสิทธิซือ้หุ้นท่ีคาดว่าจะได้รับสิทธิ ซึ่งขึน้อยู่กับเง่ือนไขการได้รับ
สิทธิท่ีไม่ใช่เง่ือนไขการตลาด และจะรับรู้ผลกระทบของการปรับปรุงประมาณการ
เร่ิมแรกในก าไรหรือขาดทนุพร้อมกบัการปรับปรุงรายการไปยงัส่วนของผู้ ถือหุ้น ณ วนัท่ี
สิน้รอบระยะเวลาการรายงาน 

  เม่ือมีการใช้สิทธิ บริษัทจะออกหุ้ นใหม่ สิ่งตอบแทนท่ีได้รับสุทธิของต้นทุนใน    
การท ารายการทางตรงจะเครดติไปยงัทนุเรือนหุ้น (มลูคา่ตามบญัชี) และสว่นเกินส่วนต ่า
กวา่มลูคา่หุ้นเม่ือมีการใช้สิทธิ 

  กรณีท่ีบริษัทให้สิทธิซือ้ตราสารทุนแก่พนกังานของบริษัทและปฏิบตัิเหมือนการ
เพิ่มทุนอย่างหนึ่ง บริษัทต้องวดัมูลค่ายุติธรรมของบริการของพนักงาน โดยอ้างอิงกับ
มลูคา่ยตุธิรรมของตราสารทนุท่ีออกให้ มลูคา่ของตราสารทนุเหล่านัน้ต้องวดั ณ วนัท่ีให้
สิทธิซึง่จะรับรู้ตลอดระยะเวลาท่ีได้รับสิทธิ 
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 2.20 ภาษีเงินได้ 
   ภาษีเงินได้รับรู้ในงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ ภาษีเงินได้ ได้แก่ภาษีท่ีคาดว่าจะจ่าย

ช าระโดยค านวณจากก าไรประจ าปีท่ีต้องเสียภาษี โดยใช้อตัราภาษีท่ีประกาศใช้ ณ วนัท่ี
ในงบแสดงฐานะการเงิน ตลอดจนการปรับปรุงภาษีท่ีค้างช าระในปีก่อนๆ 

 
 2.21 การเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชี 

   ตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2554 บริษัทได้ถือปฏิบตัิตามมาตรฐานการรายงานทาง
การเงินท่ีออกและปรับปรุงใหมต่ามท่ีกลา่วในหมายเหตขุ้อ 2.2 บริษัทมีการเปล่ียนแปลง
นโยบายการบญัชี ดงัตอ่ไปนี ้

 
  มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองการน าเสนองบการเงิน  
   ภายใต้ข้อก าหนดของมาตรฐานการบญัชีท่ีปรับปรุงใหม ่งบการเงินประกอบด้วย 
    งบแสดงฐานะการเงิน 
    งบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จ 
    งบแสดงการเปล่ียนแปลงสว่นของผู้ ถือหุ้น 
    งบกระแสเงินสด 
    หมายเหตปุระกอบงบการเงิน 
 
  มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองท่ีดนิ อาคารและอปุกรณ์ 

 ภายใต้ข้อก าหนดของมาตรฐานการบัญชีท่ีปรับปรุงใหม่มีการเปล่ียนแปลงท่ี
ส าคญัและมีผลกระทบตอ่บริษัท ดงันี ้

   1. ต้นทนุการรือ้ถอน การขนย้ายและการบรูณะสภาพของสินทรัพย์ ต้องถือเป็น
ต้นทนุของสินทรัพย์และมีการคดิคา่เส่ือมราคาประจ าปี  

   2. การก าหนดคา่เส่ือมราคา ต้องพิจารณาแตล่ะส่วนแยกตา่งหากจากกนัเม่ือแต่
ละสว่นประกอบนัน้มีสาระส าคญั 

   3. มลูค่าคงเหลือของสินทรัพย์ต้องมีการประมาณด้วยมูลค่าท่ีกิจการคาดว่าจะ
ได้รับในปัจจุบนัจากสินทรัพย์นัน้ หากมีอายุและสภาพท่ีคาดว่าจะได้รับใน
ปัจจุบนัเม่ือสิน้สุดอายุการใช้ประโยชน์ นอกจากนีต้้องมีการสอบทานมูลค่า
คงเหลือและอายกุารให้ประโยชน์อยา่งน้อยทกุสิน้ปี 

 
 การเปล่ียนแปลงดังกล่าวถือปฏิบัติโดยวิธีเปล่ียนทันทีตามท่ีก าหนดวิธีปฏิบัติ
ในช่วงเปล่ียนแปลงท่ีระบุในมาตรฐานการบญัชีฉบบัปรับปรุงใหม่ดงักล่าว ยกเว้นการ
พิจารณาต้นทุนการรือ้ถอน การขนย้ายและบูรณะสถานท่ีซึ่งถือปฏิบัติโดยวิธีปรับ
ย้อนหลงั 
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 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 19 เร่ือง ผลประโยชน์พนกังาน 
  ภายใต้นโยบายการบญัชีใหม่ บริษัทมีภาระผูกพนัส าหรับเงินชดเชยท่ีต้องจ่ายให้แก่

พนกังานเม่ือออกจากงานตามข้อบงัคบัของบริษัทและตามกฎหมายแรงงาน ซึ่งบริษัทถือ
ว่าเงินชดเชยดงักล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานส าหรับพนกังาน ซึ่งเดิม
บริษัทรับรู้ภาระผูกพันเม่ือเกิดรายการบริษัทค านวณหนีส้ินตามโครงการผลประโยชน์
พนักงานหลังออกจากงานของพนักงาน โดยวิ ธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณไว้ 
(Projected Unit Credit Method) โดยผู้ เช่ียวชาญอิสระได้ท าการประเมินภาระผกูพนั
ดงักล่าวตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งหลักการประมาณการดังกล่าวต้องใช้ข้อ
สมมตท่ีิหลากหลาย รวมถึงข้อสมมตเิก่ียวกบัอตัราคดิลด อตัราการขึน้เงินเดือนในอนาคต 
อตัราการเปล่ียนแปลงในจ านวนพนกังาน อตัราการมรณะ และอตัราเงินเฟ้อ 

  บริษัทเลือกท่ีจะบนัทึกหนีส้ินทัง้หมดในงวดอดีตเป็นค่าใช้จ่ายตามวิธีเส้นตรงตลอด
ระยะเวลา 5 ปี ในงบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จตามวิธีปฏิบตัใินชว่งเปล่ียนแปลงของมาตรฐาน
การบญัชี ฉบบัท่ี 19 

 
  มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 40 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง อสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุ 

  ภายใต้มาตรฐานฉบับปรับปรุงใหม่ อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน หมายถึง 
อสังหาริมทรัพย์ท่ีถือครองเพ่ือหาประโยชน์จากรายได้ค่าเช่า หรือจากการเพิ่มขึน้ของ
มลูคา่สินทรัพย์หรือทัง้สองอยา่ง ทัง้นีไ้ด้เปิดเผยแยกตา่งหากจากท่ีดนิ อาคารและอปุกรณ์ 

  บริษัทเลือกวิธีราคาทุนส าหรับการบนัทึกบญัชีอสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุนภายใต้
มาตรฐานการบญัชีฉบบัปรับปรุงใหม่ การเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชีดงักล่าว ส่งผล
ให้มีการจดัประเภทรายการใหมส่ าหรับงบการเงินเปรียบเทียบตัง้แตว่นัท่ี 1 มกราคม 2554 
คา่เส่ือมราคาและอายกุารใช้งานของอสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุได้มีการประเมินใหม่
ตามข้อก าหนดของมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) การเปล่ียนแปลงใน
เร่ืองดงักล่าวได้ถือปฏิบตัิโดยวิธีเปล่ียนทนัทีตามท่ีกล่าวในวิธีปฏิบตัิในช่วงเปล่ียนแปลง
ของมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) 

 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 2 เร่ือง การจา่ยโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 
 ภายใต้นโยบายการบญัชีใหม่ บริษัทจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ให้เป็นผลตอบแทนแก่
กรรมการและพนักงานซึ่งเป็นตราสารทุนท่ีออกให้ได้รับสิทธิทันที โดยท่ีพนักงานหรือ
ผู้บริหารไม่จ าเป็นต้องให้บริการตลอดช่วงเวลาท่ีก าหนดก่อนจะได้รับสิทธิในตราสารทุน
นัน้อย่างไม่มีเง่ือนไข ในกรณีนีบ้ริษัทรับรู้บริการท่ีได้รับเป็นคา่ใช้จ่ายทัง้จ านวนพร้อมกับ
รับรู้การเพิ่มขึน้ของสว่นของเจ้าของท่ีเก่ียวข้อง 
 บริษัทวดัมลูคา่ยตุธิรรมของตราสารทนุท่ีออกให้ ณ วนัท่ีวดัมลูคา่ โดยใช้แบบจ าลอง
การวดัมลูคา่โดยใช้สตูร Black Scholes ซึง่รับรู้เป็นผลประโยชน์ตอบแทนแก่กรรมการและ
พนกังานในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และบนัทึกเป็นส ารองส าหรับการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็น
เกณฑ์ในสว่นของผู้ ถือหุ้น 
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3. ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชีเน่ืองจากการน ามาตรฐานการ
รายงานทางการเงินใหม่มาถือปฏิบัติ 

  ตัง้แตว่นัท่ี 1 มกราคม 2554 บริษัทได้ถือปฏิบตัิตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ี
ออกและปรับปรุงใหม ่ซึง่มีผลกระทบตอ่งบการเงิน ดงันี ้

 
 งบแสดงฐานะการเงนิ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 

 พนับาท 
 งบการเงินท่ีแสดง 
 เงินลงทนุตามวิธี 

สว่นได้เสีย/ 
งบเฉพาะบริษัท 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์เม่ือเกษียณอายเุพิ่มขึน้ 1,366 
ส ารองส าหรับการจา่ยโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์เพิ่มขึน้ 15,342 

 
 งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จส าหรับปีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 

 พนับาท 
 งบการเงินท่ีแสดง

เงินลงทนุตาม 
วิธีสว่นได้เสีย/ 
งบเฉพาะบริษัท 

คา่เส่ือมราคาลดลง 822 
ผลประโยชน์ตอบแทนแก่กรรมการและพนกังาน (การจา่ยโดยใช้หุ้นเป็น
เกณฑ์) 

(24,734) 

คา่ใช้จา่ยผลประโยชน์พนกังานเม่ือเกษียณอายเุพิ่มขึน้  
ต้นทนุขายเพิ่มขึน้ (86) 
คา่ใช้จา่ยในการขายเพิ่มขึน้ (6) 
คา่ใช้จา่ยในการบริหารเพิ่มขึน้ (72) 
คา่ตอบแทนผู้บริหารเพิ่มขึน้ (284) 
คา่ใช้จา่ยทางการเงินเพิ่มขึน้ (173) 

รวมต้นทนุบริการและดอกเบีย้ในงวดปัจจบุนั (621) 
ต้นทนุบริการและดอกเบีย้ในอดีตท่ีทยอยรับรู้ 5 ปีในงวดนี ้ (745) 
รวม (1,366) 

ก าไรส าหรับงวดเพิ่มขึน้ (ลดลง) (25,278) 
ก าไรตอ่หุ้นขัน้พืน้ฐานเพิ่มขึน้ (ลดลง) (บาทตอ่หุ้น) (0.019) 
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4. การตีความมาตรฐานการบัญชีใหม่ที่ประกาศใช้ในระหว่างปี 
 ในระหวา่งปี 2554 สภาวิชาชีพบญัชีได้ออกประกาศสภาวิชาชีพบญัชีให้ใช้การตีความ
มาตรฐานการบญัชีใหม ่โดยมีผลบงัคบัใช้ถือปฏิบตักิบังบการเงินส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ี
เร่ิมต้นในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2556 เป็นต้นไป มีดงัตอ่ไปนี ้

 การตีความมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 10 เร่ือง ความชว่ยเหลือจากรัฐบาล - 
กรณีท่ีไมมี่ความเก่ียวข้องอยา่ง
เฉพาะเจาะจงกบักิจกรรมด าเนินงาน 

 การตีความมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 21  เร่ือง ภาษีเงินได้ - การได้รับ
ประโยชน์จากสินทรัพย์ท่ีไมไ่ด้คดิคา่
เส่ือมราคาท่ีตีราคาใหม ่

 การตีความมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 25  เร่ือง ภาษีเงินได้ - การเปล่ียนแปลง
สถานภาพทางภาษีของกิจการหรือ
ของผู้ ถือหุ้น 

 
 ฝ่ายบริหารของบริษัทได้ประเมินแล้วเห็นว่าการตีความมาตรฐานการบญัชีใหม่ข้างต้น 
จะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคญัต่องบการเงินส าหรับปีท่ีเร่ิมใช้การตีความมาตรฐาน
การบญัชีดงักลา่ว 
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ภาคผนวก ง4 

บริษัท ควอลิตี ้เฮ้าส์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวม 

ส าหรับปีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 

1. ข้อมูลท่ัวไป 

 ข้อมูลท่ัวไปของบริษัทฯ 

 บริษัท ควอลิตี ้เฮ้าส์ จ ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เป็นบริษัทมหาชนซึ่งจดัตัง้และมีภูมิล าเนา
ใน  ประเทศไทย ธุรกิจหลักของบริษัทฯคือการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ ท่ีอยู่ตามท่ี              
จดทะเบียนของบริษัทฯอยู่ท่ีเลขท่ี 1 อาคารคิวเฮ้าส์ ลุมพินี ชัน้ 7 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่ง
มหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 

2. เกณฑ์ในการจัดท างบการเงนิ 
2.1 งบการเงินนีจ้ดัท าขึน้ตามมาตรฐานการบญัชีท่ีก าหนดในพระราชบญัญัติวิชาชีพบญัชี พ.ศ. 

2547 โดยแสดงรายการในงบการเงินตามข้อก าหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า     
ลงวนัท่ี 28 กนัยายน 2554 ออกตามความในพระราชบญัญตักิารบญัชี พ.ศ. 2543 
งบการเงินฉบบัภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบบัท่ีบริษัทฯใช้เป็นทางการตามกฎหมาย           
งบการเงินฉบบัภาษาองักฤษแปลจากงบการเงินฉบบัภาษาไทยนี ้

 งบการเงินนีไ้ด้จัดท าขึน้โดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอ่ืนใน
นโยบายการบญัชี 

2.2 เกณฑ์ในการจดัท างบการเงินรวม 
 ก) งบการเงินรวมนีไ้ด้จดัท าขึน้โดยรวมงบการเงินของบริษัท ควอลิตี ้เฮ้าส์ จ ากัด (มหาชน) 

(ซึง่ตอ่ไปนีเ้รียกว่า “บริษัทฯ”) และบริษัทยอ่ย (ซึง่ตอ่ไปนีเ้รียกว่า “บริษัทยอ่ย”) ดงัตอ่ไปนี ้
  จดัตัง้ขึน้ อตัราร้อยละ 

บริษัทยอ่ย ลกัษณะธุรกิจ ในประเทศ ของการถือหุ้น 
   2554 2553 

   % % 
บริษัท คาซา่ วิลล์ จ ากดั   พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ ไทย 100 100 
บริษัท คิว.เอช.อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั ให้เชา่อาคารที่พกัอาศยัและรับจ้าง ไทย 100 100 
 บริหารอพาร์ตเม้นต์    
บริษัท พร็อพเพอร์ตี ้โฮสท จ ากดั ให้เชา่ที่ดิน ไทย 100 - 
บริษัท เดอะ คอนฟิเด้นซ์ จ ากดั  พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ ไทย 100 100 
 (ถือหุ้นผ่านบริษัท คาซา่ วลิล์ จ ากดั     
   ในอตัราร้อยละ 100)      
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  จดัตัง้ขึน้ อตัราร้อยละ 
บริษัทยอ่ย ลกัษณะธุรกิจ ในประเทศ ของการถือหุ้น 

   2554 2553 
   % % 
บริษัท คิว.เอช.แมเนจเม้นท์ จ ากดั รับจ้างบริหารงานสาธารณปูโภค ไทย 100 100 
   (ถือหุ้นโดยบริษัทฯร้อยละ 81 และถือหุ้นผ่าน    สว่นกลางในธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์    
   บริษัท เดอะ คอนฟิเด้นซ์ จ ากดั อีกในอตัรา    และเจ้าของที่ดิน    
   ร้อยละ 19)     
บริษัท คิว.เอช.อินเตอร์เนชัน่แนล (บีวีไอ) จ ากดั ลงทนุในบริษัทตา่ง ๆ เกาะบริติช 100 100 
   (ถือหุ้นโดยบริษัท คิว.เอช.อินเตอร์เนชัน่แนล  เวอร์จิน   
   จ ากดั ในอตัราร้อยละ 100)      
บริษัท คาซา่ วลิล์ (ระยอง 2553) จ ากดั พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ ไทย 100 100 
   (ถือหุ้นผ่านบริษัท คาซา่ วิลล์ จ ากดั     
   ในอตัราร้อยละ 100)      
บริษัท คาซา่ วลิล์ (เพชรบรีุ 2553) จ ากดั พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ ไทย 100 100 
   (ถือหุ้นผ่านบริษัท คาซา่ วิลล์ จ ากดั     
   ในอตัราร้อยละ 100)      
บริษัท ไอเดีย ฟิตติง้ จ ากดั จ าหน่ายและติดตัง้เฟอร์นิเจอร์ ไทย 100 100 
   (ถือหุ้นผ่านบริษัท คาซา่ วิลล์ จ ากดั     
   ในอตัราร้อยละ 100)      
บริษัท กสัโต วลิเลจ จ ากดั  พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ ไทย 100 - 
   (ถือหุ้นผ่านบริษัท คาซา่ วิลล์ จ ากดั     
   ในอตัราร้อยละ 100)      
บริษัท คาซา่ วลิล์ (ชลบรีุ 2554) จ ากดั  พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ ไทย 100 - 
   (ถือหุ้นผ่านบริษัท คาซา่ วิลล์ จ ากดั     
   ในอตัราร้อยละ 100)      
บริษัท คาซา่ วลิล์ (ประจวบคีรีขนัธ์ 2554) จ ากดั  พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ ไทย 100 - 
   (ถือหุ้นผ่านบริษัท คาซา่ วิลล์ จ ากดั     
   ในอตัราร้อยละ 100)      

ข) บริษัทฯน างบการเงินของบริษัทย่อยมารวมในการจดัท างบการเงินรวมตัง้แตว่นัท่ีบริษัทฯ 
มีอ านาจในการควบคมุบริษัทย่อยจนถึงวนัท่ีบริษัทฯสิน้สดุการควบคมุบริษัทยอ่ยนัน้   

 ค) งบการเงินของบริษัทย่อยได้จดัท าขึน้โดยใช้นโยบายการบญัชีท่ีส าคญัเช่นเดียวกันกับ
ของบริษัทฯ 

 ง) ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯและบริษัทย่อย รายการค้าระหว่างกนัท่ีมีสาระส าคญัได้ถูก
ตดัออกจากงบการเงินรวมนีแ้ล้ว  
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2.3 บริษัทฯจดัท างบการเงินเฉพาะกิจการเพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณะ โดยแสดงเงินลงทุนใน
บริษัทยอ่ยและบริษัทร่วมตามวิธีราคาทนุ 

3. การปฏิบัตติามมาตรฐานการบัญชีใหม่ในระหว่างปี 

 ในระหว่างปีปัจจบุนั บริษัทฯได้ปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัปรับปรุงและมาตรฐาน
การบญัชีใหมท่ี่ออกโดยสภาวิชาชีพบญัชีดงันี ้

มาตรฐานการบญัชี 
ฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2552) การน าเสนองบการเงิน 
ฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง 2552) สินค้าคงเหลือ 
ฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2552) งบกระแสเงินสด 
ฉบบัท่ี 8 (ปรับปรุง 2552) นโยบายการบัญชี  การเปล่ียนแปลงประมาณการ        

ทางบญัชี และข้อผิดพลาด 
ฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2552) เหตกุารณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
ฉบบัท่ี 11 (ปรับปรุง 2552) สญัญาก่อสร้าง 
ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) ท่ีดนิ อาคาร และอปุกรณ์ 
ฉบบัท่ี 17 (ปรับปรุง 2552) สญัญาเชา่ 
ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2552) รายได้ 
ฉบบัท่ี 19  ผลประโยชน์ของพนกังาน 
ฉบบัท่ี 23 (ปรับปรุง 2552) ต้นทนุการกู้ ยืม 
ฉบบัท่ี 24 (ปรับปรุง 2552) การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบับคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 
ฉบบัท่ี 26  การบญัชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เม่ือออก

จากงาน 
ฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2552) งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2552) เงินลงทนุในบริษัทร่วม 
ฉบบัท่ี 29  การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจท่ีเงินเฟ้อ

รุนแรง 
ฉบบัท่ี 31 (ปรับปรุง 2552) สว่นได้เสียในการร่วมค้า 
ฉบบัท่ี 33 (ปรับปรุง 2552) ก าไรตอ่หุ้น 
ฉบบัท่ี 34 (ปรับปรุง 2552) งบการเงินระหวา่งกาล 
ฉบบัท่ี 36 (ปรับปรุง 2552) การด้อยคา่ของสินทรัพย์ 
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ฉบบัท่ี 37 (ปรับปรุง 2552) ประมาณการหนีส้ิน หนีส้ินท่ีอาจเกิดขึน้ และสินทรัพย์ท่ี

อาจเกิดขึน้ 
ฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2552) สินทรัพย์ไมมี่ตวัตน 
ฉบบัท่ี 40 (ปรับปรุง 2552) อสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุ 
  

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบบัท่ี 2  การจา่ยโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 
ฉบบัท่ี 3 (ปรับปรุง 2552) การรวมธุรกิจ 
ฉบบัท่ี 5 (ปรับปรุง 2552) สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนท่ีถือไว้เพ่ือขายและการด าเนินงาน

ท่ียกเลิก 
ฉบบัท่ี 6 การส ารวจและประเมินคา่แหลง่ทรัพยากรแร่ 

 
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบบัท่ี 15 สญัญาการก่อสร้างอสงัหาริมทรัพย์ 

 
การตีความมาตรฐานการบญัชี  
ฉบบัท่ี 31 รายได้ - รายการแลกเปล่ียนเก่ียวกบับริการโฆษณา 

 มาตรฐานการบัญชีข้างต้นไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคัญต่องบการเงินนี  ้ยกเว้น
มาตรฐานการบญัชีดงัตอ่ไปนี ้

 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 19 เร่ือง ผลประโยชน์ของพนักงาน 

 มาตรฐานการบญัชีฉบบันีก้ าหนดให้กิจการรับรู้ผลประโยชน์ท่ีให้กบัพนกังานเป็นคา่ใช้จ่าย
เม่ือกิจการได้รับบริการจ้างงานจากพนกังานแล้ว โดยเฉพาะอย่างยิ่งกิจการจะต้องประเมิน
และบันทึกหนีส้ินเก่ียวกับผลประโยชน์ของพนักงานเน่ืองจากเกษียณอายุ โดยใช้             
การค านวณตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ซึ่งเดิมบริษัทฯและบริษัทย่อยรับรู้ผลประโยชน์
ท่ีให้กบัพนกังานดงักลา่วเม่ือเกิดรายการ 

 บริษัทฯและบริษัทยอ่ยได้เปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชีดงักล่าวในปีปัจจบุนัและรับรู้หนีส้ิน
ในช่วง ท่ี เปล่ียนแปลงโดยบันทึกปรับกับก าไรสะสม ณ วันต้นงวดของ ปีปัจจุบัน                
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การเปล่ียนแปลงนีท้ าให้บริษัทฯและบริษัทย่อยมีก าไรส าหรับปี 2554 ลดลงเป็นจ านวน      
12 ล้านบาท (0.0014 บาทต่อหุ้น) (เฉพาะของบริษัทฯ: ก าไรลดลงเป็นจ านวน 8 ล้านบาท 
ก าไรต่อหุ้นลดลง 0.0009 บาทต่อหุ้น) ผลสะสมของการเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชี
ดงักลา่วแสดงอยูใ่นหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 5 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 บริษัทฯและบริษัทย่อยรับรู้หนีส้ินเก่ียวกบัผลประโยชน์ระยะยาว
ของพนกังานดงักลา่วแล้วเป็นจ านวน 77 ล้านบาท (เฉพาะของบริษัทฯ: 70 ล้านบาท) 

4. มาตรฐานการบัญชีใหม่ที่ยังไม่มีผลบังคับใช้ 

 สภาวิชาชีพบญัชีได้ออกมาตรฐานการบญัชีฉบบัปรับปรุงและมาตรฐานการบญัชีใหม่ซึ่งมีผล
บงัคบัใช้ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2556 ตามรายละเอียด
ข้างลา่งนี ้ 

มาตรฐานการบญัชี 
ฉบบัท่ี 12  

 
ภาษีเงินได้ 

ฉบบัท่ี 20 (ปรับปรุง 2552) การบญัชีส าหรับเงินอุดหนนุจากรัฐบาล และการเปิดเผย
ข้อมลูเก่ียวกบัความชว่ยเหลือจากรัฐบาล 

ฉบบัท่ี 21 (ปรับปรุง 2552) ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของอัตราแลกเปล่ียน
เงินตราตา่งประเทศ 

การตีความมาตรฐานการบญัชี  
 ฉบบัท่ี 10 ความช่วยเหลือจากรัฐบาล - กรณีท่ีไม่มีความเก่ียวข้อง

อยา่งเฉพาะเจาะจงกบักิจกรรมด าเนินงาน 
 ฉบบัท่ี 21 ภาษีเงินได้ - การได้รับประโยชน์จากสินทรัพย์ท่ีไม่ได้คิด             

คา่เส่ือมราคาท่ีตีราคาใหม ่
 ฉบบัท่ี 25 ภาษีเงินได้ - การเปล่ียนแปลงสถานภาพทางภาษีของ

กิจการหรือของผู้ ถือหุ้น 

ฝ่ายบริหารของบริษัทฯเช่ือว่ามาตรฐานการบัญชีข้างต้นจะไม่มีผลกระทบอย่างเป็น
สาระส าคญัตอ่งบการเงินเม่ือน ามาถือปฏิบตั ิยกเว้นมาตรฐานการบญัชีดงัตอ่ไปนี ้ 
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มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 12 เร่ือง ภาษีเงนิได้ 

มาตรฐานการบญัชีฉบบันีก้ าหนดให้กิจการระบผุลแตกตา่งชัว่คราวท่ีเกิดจากความแตกตา่ง
ของมูลค่าสินทรัพย์และหนีส้ินระหว่างเกณฑ์ทางบญัชีและภาษีอากร เพ่ือรับรู้ผลกระทบ  
ทางภาษีเป็นสินทรัพย์หรือหนีส้ินภาษีเงินได้รอการตดับญัชีตามหลกัเกณฑ์ท่ีก าหนด  

ปัจจบุนัฝ่ายบริหารของบริษัทฯอยูร่ะหวา่งการประเมินผลกระทบท่ีอาจมีตอ่งบการเงินในปีท่ี
เร่ิมน ามาตรฐานการบญัชีฉบบันีม้าถือปฏิบตั ิ 

5. ผลสะสมจากการเปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชีเน่ืองจากการน ามาตรฐาน      

การบัญชีใหม่มาถือปฏิบัต ิ

ในระหวา่งปีปัจจบุนั บริษัทฯได้เปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชีท่ีส าคญัตามท่ีกล่าวในหมาย
เหต ุ3 เน่ืองจากบริษัทฯน ามาตรฐานการบญัชีฉบบัปรับปรุงและมาตรฐานการบญัชีใหม่มา
ถือปฏิบตัิผลสะสมของการเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชีดงักล่าวแสดงเป็นรายการแยก
ตา่งหากในงบแสดงการเปล่ียนแปลงสว่นของผู้ ถือหุ้น 
จ านวนเงินของรายการปรับปรุงท่ีมีผลกระทบต่อรายการในงบการเงิน ณ วนัท่ี 1 มกราคม 
2554 มีดงันี ้

                                                                                                       (หนว่ย: พนับาท) 

 ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2554 

 งบการเงินรวม 
งบการเงิน     
เฉพาะกิจการ 

งบแสดงฐานะการเงนิ   
เงินลงทนุในบริษัทร่วมลดลงจากการปรับปรุงส ารอง   
   ผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังานในบริษัทร่วม 24,486 - 
ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังานเพิ่มขึน้ 68,289 62,575 
ก าไรสะสม – ยงัไมไ่ด้จดัสรรลดลง 92,775 62,575 

6. ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 

จ านวนเงินส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังานซึง่เป็นเงินชดเชยพนกังานเม่ือออกจาก
งาน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 แสดงได้ดงันี ้
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(หน่วย: พนับาท) 

 

งบการเงินรวม 
งบการเงิน    
เฉพาะกิจการ 

ผลสะสมจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบญัชีเก่ียวกบั
ผลประโยชน์ของพนกังานโดยปรับกบัก าไรสะสมต้นปี 

 (หมายเหต ุ5) 68,289 62,575 
ต้นทนุบริการในปัจจบุนั  6,294 5,368 
ต้นทนุดอกเบีย้ 3,210 2,941 
ผลประโยชน์ท่ีจ่ายในระหวา่งปี (621) (621) 

ยอดคงเหลือปลายปี 77,172 70,263 

สมมตฐิานท่ีส าคญัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ณ วนัประเมินสรุป

ได้ดงันี ้

 งบการเงินรวมและ                              
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2554 2553 

 (ร้อยละตอ่ปี) (ร้อยละตอ่ปี) 
อตัราคิดลด 4.7% 4.7% 
อตัราการขึน้เงินเดือนในอนาคต (ขึน้กบัชว่งอาย)ุ 6.0% - 10.0% 6.0% - 10.0% 
อตัราการเปลีย่นแปลงในจ านวนพนกังาน 0% - 12.5% 0% - 12.5% 

จ านวนเงินภาระผกูพนัตามโครงการผลประโยชน์ส าหรับปีปัจจบุนัและสองปีย้อนหลงัแสดง
ได้ดงันี ้

(หนว่ย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ปี 2554 77,172 70,262 
ปี 2553 68,289 62,575 
ปี 2552 59,558 54,928 
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7. ประมาณการหนีส้ิน  

        (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

 ประมาณการหนีส้นิระยะสัน้ ประมาณการหนีส้นิระยะยาว 

 ส ารองเผ่ือคา่ เงินสมทบ ส ารองเผ่ือ     
 ซอ่มแซม กองทนุนิติ คา่ซอ่มแซมบ้าน  การค า้ประกนั   
 สาธารณปูโภค บคุคลหมู่บ้าน หลงัอทุกภยั รวม เงินกู้ ยืม คดีฟ้องร้อง รวม 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2554 84,859 68,266 - 153,125 61,000 3,602 64,602 
เพิ่มขึน้ในระหว่างปี 27,044 17,349 29,476 73,869 - 15,444 15,444 
ลดลงจากรายจ่ายที่เกิดขึน้จริง (7,689) (18,028) - (25,717) - - - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 104,214 67,587 29,476 201,277 61,000 19,046 80,046 

        (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ประมาณการหนีส้นิระยะสัน้ ประมาณการหนีส้นิระยะยาว 

 ส ารองเผ่ือคา่ เงินสมทบ ส ารองเผ่ือ     
 ซอ่มแซม กองทนุนิติ คา่ซอ่มแซมบ้าน  การค า้ประกนั   
 สาธารณปูโภค บคุคลหมู่บ้าน หลงัอทุกภยั รวม เงินกู้ ยืม คดีฟ้องร้อง รวม 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2554 55,040 45,034 - 100,074 61,000 3,602 64,602 
เพิ่มขึน้ในระหว่างปี 12,412 7,766 13,693 33,871 - 15,444 15,444 
ลดลงจากรายจ่ายที่เกิดขึน้จริง (4,873) (13,976) - (18,849) - - - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 62,579 38,824 13,693 115,096 61,000 19,046 80,046 
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ในระหว่างปีปัจจุบัน บริษัทฯและบริษัทย่อยได้บันทึกประมาณการหนีส้ินส าหรับ             
การซอ่มแซมจากการรับประกนับ้านลกูค้าท่ีคาดว่าจะเกิดขึน้จากเหตกุารณ์อทุกภยัในเดือน
ตุลาคมและพฤศจิกายน 2554 โดยบริษัทฯและบริษัทย่อยใช้สมมติฐานในการค านวณ
ประมาณการหนีส้ินส าหรับการรับประกันดงักล่าว โดยอิงจากจ านวนบ้านท่ีเสียหายและ
ข้อมลูท่ีมีอยูใ่นปัจจบุนัเก่ียวกบัคา่ใช้จา่ยส าหรับงานซ่อมแซมประเภทตา่งๆ 

8. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 

 รายการคา่ใช้จา่ยแบง่ตามลกัษณะประกอบด้วยรายการคา่ใช้จา่ยท่ีส าคญัดงัตอ่ไปนี ้
                  (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2554 2553 2554 2553 
ซือ้ท่ีดนิและจ่ายคา่งานก่อสร้างระหวา่งปี 11,771,292 10,701,737 3,424,400 4,009,107 
การเปล่ียนแปลงในท่ีดนิและงานระหวา่งก่อสร้าง (5,567,881) (406,673) (838,477) (304,288) 
การเปล่ียนแปลงในท่ีดนิและต้นทนุในการพฒันา     
โครงการ 113,364 (1,637,286) 392,595 488,022 
เงินเดือนและคา่แรงและผลประโยชน์อ่ืนของพนกังาน 594,240 594,994 437,303 472,271 
คา่เส่ือมราคา 123,377 175,583 114,849 168,769 
คา่ตดัจ าหน่าย 115,341 103,847 115,341 103,847 
คา่เช่าจ่ายตามสญัญาเช่าด าเนินงาน 217,273 214,855 64,959 60,185 
ค่าใช้จ่ายในการป้องกัน/ซ่อมแซมบ้านและ
โครงการจากเหตกุารณ์อทุกภยั 

 
144,780 

 
- 

 
80,638 

 
- 

9. คดีฟ้องร้อง 

9.1 ในปี 2541-2552 บริษัทฯได้ถกูลกูค้าฟ้องร้องเรียกคืนเงินที่จ่ายช าระในการซือ้บ้านและที่ดินใน
โครงการของบริษัทฯและอ่ืน ๆ เป็นจ านวนเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 ประมาณ 13 
ล้านบาท (2553: 13 ล้านบาท) ขณะนีค้ดีอยู่ในระหว่างการด าเนินการตามกระบวนการ
ยตุิธรรม เพ่ือความรอบคอบบริษัทฯได้ตัง้ส ารองเผ่ือผลเสียหายจากคดีฟ้องร้องเป็นจ านวนเงิน
รวม 4 ล้านบาทไว้ในบญัชีแล้ว 

9.2 ในปี 2552 บริษัทฯได้ถูกผู้ รับเหมาก่อสร้างฟ้องร้องเรียกค่าเสียหายและขอคืนเงินประกัน
จ านวนรวม 3 ล้านบาท ในระหว่างปีปัจจุบนั บริษัทฯและผู้ รับเหมาได้ตกลงท าสัญญา
ประนีประนอมโดยบริษัทฯตกลงช าระค่าเสียหายให้แก่ผู้ รับเหมาเป็นจ านวนเงิน 0.7        
ล้านบาท บริษัทฯได้บนัทกึคา่เสียหายดงักลา่วเป็นคา่ใช้จา่ยในงบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จแล้ว 
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9.3 ในปี 2553 บริษัทฯได้ถูกนิติบคุคลหมู่บ้านจดัสรรฟ้องร้องให้ส่งมอบเงินกองทุนนิติบุคคล
หมูบ้่านจดัสรรและเงินคา่บ ารุงรักษาสาธารณปูโภคและบริการสาธารณะเป็นจ านวนเงิน 32 
ล้านบาทและ 102 ล้านบาท ตามล าดบั ขณะนีค้ดีอยู่ในระหว่างการด าเนินการตาม
กระบวนการยตุธิรรม เพ่ือความรอบคอบ บริษัทฯได้ตัง้ส ารองเผ่ือผลเสียหายจากคดีฟ้องร้อง
เป็นจ านวนเงินรวม 15 ล้านบาทไว้ในบญัชีแล้ว 

9.4   ในปี 2554 บริษัทฯได้ถกูนิติบคุคลหมู่บ้านจดัสรรฟ้องร้องเรียกค่าเสียหายจากการก่อสร้าง
ถนนในโครงการของบริษัทฯเป็นจ านวนเงิน 16 ล้านบาท ขณะนีค้ดีอยู่ในระหว่าง            
การพิจารณาของศาลแพ่ง อย่างไรก็ตาม ฝ่ายบริหารคาดว่าจะไม่เกิดผลเสียหายท่ีเป็น
สาระส าคญัเน่ืองจากบริษัทฯได้ท าการก่อสร้างถนนในโครงการเป็นท่ีเรียบร้อยก่อนส่งมอบ
งานแล้ว 

9.5 ในปี 2554 บริษัทย่อยแห่งหนึ่งได้ถกูบคุคลธรรมดาฟ้องร้องเรียกค่าเสียหายจากการถมดิน
ในโครงการของบริษัทย่อยเป็นจ านวนเงิน 2 ล้านบาท ขณะนีค้ดีอยู่ในระหว่างการพิจารณา
ของศาลแพ่ง อย่างไร   ก็ตาม ฝ่ายบริหารคาดว่าจะไม่เกิดผลเสียหายท่ีเป็นสาระส าคญัตอ่
บริษัทยอ่ย 

9.6 ในปี 2554 บริษัทย่อยแห่งหนึ่งได้ถกูลกูค้าฟ้องร้องเรียกคา่เสียหายพร้อมทัง้รับคืนท่ีดินและ
บ้านเป็นจ านวนทุนทรัพย์รวม 30 ล้านบาท ขณะนีค้ดีอยู่ในระหว่างการพิจารณาของศาล
แพง่ อยา่งไรก็ตาม ฝ่ายบริหารคาดวา่จะไมเ่กิดผลเสียหายท่ีเป็นสาระส าคญัเน่ืองจากบริษัท
ยอ่ยจะสามารถซอ่มแซมบ้านให้เสร็จสมบรูณ์แก่ลกูค้าได้ 
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

ภาคผนวก ง5 
 
1. ข้อมูลทั่วไป 

 
บริษัท ทรู คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) เป็นบริษัทมหาชนจ ากดั ที่จดทะเบียนและด าเนินกิจการในประเทศไทย 
ที่อยู่ของบริษัทตามที่ได้จดทะเบียนไว้ตัง้อยู่ เลขที่ 18 อาคารทรู ทาวเวอร์ ถนนรัชดาภิเษก ห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 
ประเทศไทย บริษัทจดทะเบียนเป็นหลกัทรัพย์จดทะเบียนกบัตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
 
บริษัทและบริษัทย่อย กิจการร่วมค้า และบริษัทร่วม (รวมเรียกว่า “กลุ่มบริษัททรู” หรือ “กลุ่มบริษัท”) ส่วนใหญ่ประกอบ
ธุรกิจทางด้านโทรคมนาคมและการสื่อสารตา่งๆ กลุม่บริษัทประกอบธุรกิจหลกัในการให้บริการโทรศพัท์พืน้ฐานและบริการ
เสริมด้านอ่ืนๆ อาทิเชน่   บริการวงจรเชา่ระบบดิจิตอล (“DDN”) บริการโทรศพัท์สาธารณะ บริการโทรศพัท์พืน้ฐานใช้นอก
สถานที่ (“PCT”) บริการด้านมลัติมีเดีย บริการอินเตอร์เน็ต (“ISP”) บริการโทรศพัท์เคลื่อนที่ และบริการโทรทศัน์ระบบ
บอกรับเป็นสมาชิก 
 
ธุรกิจหลกัของกลุม่บริษัทเป็นการด าเนินงานภายใต้สญัญาร่วมการงานและร่วมลงทนุ สญัญาอนญุาตให้ด าเนินการและ
ใบอนญุาตตามที่กลา่วไว้ในหมายเหตขุ้อ 2 
 
คณะกรรมการของบริษัทได้อนมุตัิให้ออกงบการเงินนีเ้ม่ือวนัที่ 28 กมุภาพนัธ์ พ.ศ. 2555 
 

2. สัญญาร่วมการงานและร่วมลงทุน สัญญาอนุญาตให้ด าเนินการและใบอนุญาต 
 
บริการโทรศพัท์พืน้ฐาน 
 
ในเดือนสิงหาคม พ.ศ. 2534 บริษัทได้ร่วมลงนามในสญัญาร่วมการงานและร่วมลงทนุขยายบริการโทรศพัท์ (“สญัญาร่วม
การงาน”) กบัองค์การโทรศพัท์แหง่ประเทศไทย (ปัจจบุนัชื่อ บริษัท ทีโอที จ ากดั (มหาชน)) “ทศท.” 
 
ตามสญัญาร่วมการงานซึ่งเป็นสญัญาประเภท “สร้าง โอนกรรมสิทธ์ิและด าเนินงาน” (Build Transfer Operate or BTO) 
ซึง่ได้มีการแก้ไขเพ่ิมเติมภายหลงั บริษัทได้รับอนมุตัิให้ขยายการติดตัง้และบริการโทรศพัท์พืน้ฐานรวมทัง้สิน้ 2.6 ล้านเลข
หมายในเขตโทรศพัท์นครหลวง ภายใต้เง่ือนไขของสญัญาดงักลา่ว บริษัทมีหน้าที่ดงันี ้
 
1. ลงทนุจดัหาและก่อสร้างเพ่ือขยายโครงข่ายระบบโทรศพัท์ของ ทศท. 
2. เม่ือการก่อสร้างเสร็จแล้ว บริษัทจะต้องโอนกรรมสิทธ์ิของสินทรัพย์ภายในโครงข่าย ที่ดินและอาคารแก่ ทศท. 
3. เพ่ือเป็นการตอบแทนจากการสง่มอบสินทรัพย์ดงักลา่ว บริษัทได้รับสิทธิในการด าเนินการและบ ารุงรักษาโครงข่าย

ระบบโทรศพัท์ 
เพ่ือให้บริการในด้านตา่งๆ เป็นระยะเวลา 25 ปี ดงันี ้
- โทรศพัท์พืน้ฐาน 
- โทรศพัท์พืน้ฐานใช้นอกสถานที่ 
- โทรศพัท์สาธารณะ ซึง่เป็นสญัญาแบบสร้าง ด าเนินงานและโอนกรรมสิทธ์ิภายหลงั (Build Operate Transfer) 
- วงจรเชา่ระบบดิจิตอล 
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- รับแจ้งเหตขุดัข้องและซอ่มบ ารุงจากตู้พกัปลายทางถึงราวกนัฟ้า 
- ส านกับริการลกูค้า 

 
ภายใต้เง่ือนไขของสญัญาร่วมการงาน ทศท. และบริษัทจะแบ่งรายได้ที่ได้รับก่อนหกัค่าใช้จ่ายในอตัราร้อยละที่ระบุไว้ใน
สญัญา 
 

2. สัญญาร่วมการงานและร่วมลงทุน สัญญาอนุญาตให้ด าเนินการและใบอนุญาต (ตอ่) 
 
บริการโทรศพัท์พืน้ฐาน (ตอ่) 
 
เม่ือวนัที่ 8 ธันวาคม พ.ศ. 2549 บริษัท ทรู ยนิูเวอร์แซล คอนเวอร์เจ้นซ์ จ ากัด (“TUC”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยได้รับใบอนญุาต
ประกอบกิจการให้บริการโทรศพัท์พืน้ฐานแบบที่สามจากคณะกรรมการกิจการโทรคมนาคมแหง่ชาติ (“กทช.”) TUC มีสิทธิ
และหน้าที่ตามกฎหมายว่าด้วยการประกอบกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. 2544 และเงื่อนไขตามที่ระบุไว้ในใบอนุญาต 
ใบอนญุาตมีก าหนดสิน้สดุวนัที่ 7 ธันวาคม พ.ศ. 2569 
 
เม่ือวันที่ 25 มกราคม พ.ศ. 2550 บริษัท ทรู อินเตอร์เนชั่นแนล คอมมิวนิเคชั่นจ ากัด (“TIC”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยได้รับ
ใบอนุญาตประกอบกิจการให้บริการโทรศพัท์ทางไกลระหว่างประเทศแบบที่สามจาก กทช. TIC มีสิทธิและหน้าที่ตาม
กฎหมายวา่ด้วยการประกอบกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. 2544 และเงื่อนไขตามที่ระบุไว้ในใบอนญุาต ใบอนญุาตมีก าหนด
สิน้สดุวนัที่ 24 มกราคม พ.ศ. 2570 
 
เม่ือวนัที่ 23 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2553 บริษัท เอเซีย ไวร์เลส คอมมิวนิเคชัน่ จ ากัด (“AWC”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยได้รับการต่อ
ใบอนญุาตประกอบกิจการให้บริการ Resale (PCT) แบบที่หนึ่งจาก กทช. AWC มีสิทธิและหน้าที่ตามกฎหมายว่าด้วยการ
ประกอบกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. 2544 และเงื่อนไขตามที่ระบุไว้ในใบอนุญาต ใบอนุญาตมีก าหนดสิน้สุดวันที่ 22 
กมุภาพนัธ์ พ.ศ. 2558 
 
เม่ือวันที่ 29 มิถุนายน พ.ศ. 2552 บริษัท ทรู พับลิค คอมมิวนิเคชั่น จ ากัด (“TPC”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยได้รับการต่อ
ใบอนญุาตประกอบกิจการให้บริการโทรศพัท์สาธารณะแบบที่หนึ่งจาก กทช. TPC มีสิทธิและหน้าที่ตามกฎหมายว่าด้วย
การประกอบกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. 2544 และเงื่อนไขตามที่ระบุไว้ในใบอนุญาต ใบอนญุาตมีก าหนดสิน้สดุวนัที่ 28 
มิถนุายน พ.ศ. 2557 
 
เม่ือวันที่ 2 สิงหาคม พ.ศ. 2552 บริษัท ทรู ไลฟ์ พลัส จ ากัด (“TLP”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยได้รับใบอนุญาตประกอบกิจการ
ให้บริการ Resale (Internet) แบบที่หนึ่งจาก กทช. TLP มีสิทธิและหน้าที่ตามกฎหมายว่าด้วยการประกอบกิจการ
โทรคมนาคม พ.ศ. 2544 และเง่ือนไขตามที่ระบไุว้ในใบอนญุาต ใบอนญุาตมีก าหนดสิน้สดุวนัที่ 1 สิงหาคม พ.ศ. 2557 
 
เม่ือวนัที่ 11 ตลุาคม พ.ศ. 2552 บริษัท ทรู อินเตอร์เน็ต จ ากัด (“TI”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยได้รับใบอนุญาตประกอบกิจการ
ให้บริการ บตัรโทรศพัท์ทางไกลระหว่างประเทศแบบที่หนึ่งจาก กทช. TI มีสิทธิและหน้าที่ตามกฎหมายว่าด้วยการประกอบ
กิจการโทรคมนาคม พ.ศ. 2544 และเงื่อนไขตามที่ระบุไว้ในใบอนญุาต ใบอนญุาตมีก าหนดสิน้สดุวนัที่ 10 ตลุาคม พ.ศ. 
2557 
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บริการให้เชา่วงจรสื่อสญัญาณความเร็วสงูผ่านโครงข่ายมลัติมีเดีย 
 
ในเดือนตลุาคม พ.ศ. 2540 กลุม่บริษัทได้ร่วมลงนามในสญัญาร่วมลงทนุให้บริการเชา่วงจรสื่อสญัญาณความเร็วสงูผ่าน
โครงข่ายมลัติมีเดีย 
กบั ทศท. ภายใต้ข้อก าหนดของสญัญา กลุม่บริษัทมีภาระผกูพนัในการจดัหา ติดตัง้ จดัการ ตลอดจนบ ารุงรักษา เคร่ืองมือ
และอปุกรณ์ที่ใช้ในการให้บริการเชา่วงจรสื่อสญัญาณความเร็วสงู และต้องโอนกรรมสิทธ์ิในเคร่ืองมือ และอปุกรณ์ใน
ระบบดงักลา่วให้แก่ ทศท. เม่ือการติดตัง้แล้วเสร็จ สญัญานีมี้ระยะเวลายี่สบิปี นบัจากวนัที่ในสญัญา และกลุม่บริษัทไม่
สามารถบอกเลิกสญัญาดงักลา่วได้ หากข้อก าหนดตา่งๆ ที่ระบไุว้ยงัไมบ่รรลผุลส าเร็จในระยะเวลาตามสญัญาข้างต้น 
กลุม่บริษัทได้สิทธิในการเรียกคา่บริการ คา่สมาชิก และคา่ธรรมเนียมบริการอ่ืนๆ จากผู้ ใช้บริการตามที่ระบุไว้ในสญัญา 
 
กลุม่บริษัทได้วางหนงัสือค า้ประกนัที่ออกโดยธนาคารในประเทศบางแห่งให้แก่ ทศท. เป็นจ านวนเงิน 5.00 ล้านบาท เพื่อ
เป็นหลกัประกนัการปฏิบตัิตามเงื่อนไขในสญัญา 

2. สัญญาร่วมการงานและร่วมลงทุน สัญญาอนุญาตให้ด าเนินการและใบอนุญาต (ตอ่) 
 
บริการอินเตอร์เน็ต 
 
เม่ือวันที่ 5 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2553 บริษัท เอเซีย อินโฟเน็ท จ ากัด ( “AI”) ซึ่งเป็นกิจการร่วมค้าของกลุ่มบริษัท ได้รับ
ใบอนุญาตประกอบกิจการให้บริการอินเตอร์เน็ตแบบที่หนึ่งจาก กทช. AI มีสิทธิและหน้าที่ตามกฎหมายว่าด้วยการ
ประกอบกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. 2544 และเงื่อนไขตามที่ระบุไว้ในใบอนุญาต  ใบอนุญาตมีก าหนดสิน้สุดวันที่ 4 
กมุภาพนัธ์ พ.ศ. 2558 
 
เม่ือวนัที่ 19 พฤษภาคม พ.ศ. 2554 บริษัท ทรู อินเตอร์เนชั่นแนล เกตเวย์ จ ากัด (“TIG”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยได้รับการต่อ
ใบอนุญาตประกอบกิจการให้บริการอินเตอร์เน็ตเกตเวย์ระหว่างประเทศแบบที่สองจาก กทช. TIG มีสิทธิและหน้าที่ตาม
กฎหมายว่าด้วยการประกอบกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. 2544 และเงื่อนไขตามที่ระบุไว้ในใบอนญุาต ใบอนญุาตมีก าหนด
สิน้สดุวนัที่ 18 พฤษภาคม พ.ศ. 2559 
 
เม่ือวนัที่ 23 มิถนุายน พ.ศ. 2552 บริษัท เคเอสซี คอมเมอร์เชียล อินเตอร์เนต จ ากัด (“KSC”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยได้รับการ
ต่อใบอนญุาตประกอบกิจการให้บริการอินเตอร์เน็ตแบบที่หนึ่งจาก กทช. KSC มีสิทธิและหน้าที่ตามกฎหมายว่าด้วยการ
ประกอบกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. 2544 และเงื่อนไขตามที่ระบุไว้ในใบอนุญาต ใบอนุญาตมีก าหนดสิน้สุดวันที่ 22 
มิถนุายน พ.ศ. 2557  
 
เม่ือวนัที่ 18 สิงหาคม พ.ศ. 2552 บริษัท ทรู อินเตอร์เน็ต จ ากัด (“TI”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยได้รับการต่อใบอนญุาตประกอบ
กิจการให้บริการอินเตอร์เน็ตแบบที่หนึ่งจาก กทช. TI มีสิทธิและหน้าที่ตามกฎหมายว่าด้วยการประกอบกิจการ
โทรคมนาคม พ.ศ. 2544 และเง่ือนไขตามที่ระบไุว้ในใบอนญุาต ใบอนญุาตมีก าหนดสิน้สดุวนัที่ 17 สิงหาคม พ.ศ. 2557 
 
บริการโทรศพัท์เคลื่อนที่ 
 
กลุม่บริษัทได้ลงทนุในหุ้นทนุของบริษัท กรุงเทพอินเตอร์เทเลเทค จ ากัด (มหาชน) (“BITCO”) ซึ่งเป็นผู้ ถือหุ้นทัง้หมดของบริษัท 
ทรู มฟู จ ากัด (“ทรู มฟู”) ทรู มฟู เป็นผู้ด าเนินการในโครงข่ายโทรศพัท์ระบบเซลลลู่าร์ ภายใต้สญัญาประเภท “สร้าง โอน
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กรรมสิทธ์ิและด าเนินงาน” (Build Transfer Operate) ที่ได้รับอนุมตัิจาก กสท. เม่ือวนัที่ 20 มิถุนายน พ.ศ. 2539 และ
แก้ไขเพ่ิมเติมเม่ือวนัที่ 8 กนัยายน พ.ศ. 2544 
 
ภายใต้เง่ือนไขของสญัญา ทรู มฟู มีภาระผกูพนัในการจดัหา ติดตัง้ จดัการ ตลอดจนบ ารุงรักษาอปุกรณ์ต่างๆ ที่ใช้ในการ
ให้บริการโทรศพัท์ระบบเซลลลู่าร์ และต้องโอนกรรมสิทธ์ิในอปุกรณ์ในระบบดงักล่าวให้แก่ กสท. เม่ือการติดตัง้แล้วเสร็จ 
นอกจากนี ้ทรู มูฟ ต้องจ่ายค่าธรรมเนียมรายปีให้แก่ กสท. ตามอัตราร้อยละของยอดรายได้จากการให้บริการ หรือ 
คา่ธรรมเนียมขัน้ต ่าที่ระบไุว้ในสญัญา แล้วแตจ่ านวนใดจะสงูกว่า (หมายเหตขุ้อ 38.3) กสท. อนมุตัิให้สิทธิแก่ ทรู มฟู เป็น
ระยะเวลาสิบเจ็ดปี ในการให้บริการโทรศพัท์ระบบเซลลลู่าร์ และเรียกเก็บค่าธรรมเนียมบริการอ่ืนๆ จากผู้ ใช้บริการตามที่
ระบไุว้ในสญัญาเพื่อเป็นการตอบแทนการโอนอปุกรณ์ในระบบและคา่ธรรมเนียมที่ต้องจา่ยดงักลา่วข้างต้น 
 
เม่ือวนัที่ 27 มกราคม พ.ศ. 2554 บริษัท ฮทัชิสนั ซีเอที ไวร์เลส มลัติมีเดีย จ ากดั (“HCAT”) ซึง่เป็นบริษัทยอ่ย ได้ท าสญัญา
การดแูลผู้ ใช้บริการวิทยคุมนาคมระบบเซลลลู่าดิจิตอล AMPS 800 Band A กับ กสท. ภายใต้เงื่อนไขของสญัญา ทัง้สอง
ฝ่ายตกลงที่จะด าเนินการให้บริการโทรคมนาคมภายใต้ Code Division Multiple Access (“CDMA”)  เทคโนโลยีต่อไปอีก 
2 ปี จากนัน้จะปรับเปลี่ยนไปเป็น High Speed Packet Access (“HSPA”) เทคโนโลยี HCAT มีหน้าที่ดแูลช่องทางการ
จ าหน่ายเคร่ืองลกูข่ายระบบ CDMA และให้บริการในระบบดงักล่าวตลอดจนบริการหลงัการขาย และจะต้องส่งเสริมให้
ผู้ ใ ช้บ ริการ เปลี่ ยนมาใ ช้บ ริการ ระบบ  HSPA เพื่ อ เ ป็นการตอบแทนกา รใ ห้บ ริการดังกล่ า ว  HCAT  
จะได้รับคา่ตอบแทนตามอตัราร้อยละที่ระบไุว้ในสญัญา 
 

2. สัญญาร่วมการงานและร่วมลงทุน สัญญาอนุญาตให้ด าเนินการและใบอนุญาต (ตอ่) 
 

บริการโทรศพัท์เคลื่อนที่ (ตอ่) 
 

เม่ือวนัที่ 27 มกราคม พ.ศ. 2554 บริษัท บีเอฟเคที (ประเทศไทย) จ ากัด (“BFKT”) บริษัทย่อยของกลุ่มบริษัทได้ท าสญัญา
เชา่เคร่ืองและอปุกรณ์วิทยคุมนาคมระบบ CDMA และระบบ HSPA โดยมีอายสุญัญา 2 ปีและ 14.5 ปี ตามล าดบั ภายใต้
เง่ือนไขของสญัญาเชา่อปุกรณ์ระบบ CDMA BFKT ต้องให้เชา่อปุกรณ์ในระบบดงักลา่วเป็นระยะเวลา 2 ปี ภายใต้สญัญา
ให้เช่าอุปกรณ์ระบบ HSPA BFKT มีภาระต้องจัดหา ติดตัง้ บริหารจัดการและบ ารุงรักษาอปุกรณ์ตามที่จ า เป็นต่อการ
ให้บริการภายใต้ HSPA เทคโนโลยี โดยให้เป็นไปตามความจทุี่ได้ระบไุว้ในสญัญาเป็นระยะเวลา 14.5 ปี และเพื่อเป็นการ
ตอบแทน BFKT มีสิทธิได้รับรายได้จากการให้บริการดงักลา่วตามที่ได้ระบไุว้ในสญัญา 
 

เม่ือวนัที่ 16 ธันวาคม พ.ศ. 2553 และวนัที่ 24 มิถนุายน พ.ศ. 2554 บริษัท เรียล มฟู จ ากัด (“RMV”) บริษัทย่อยของกลุ่ม
บริษัทได้รับใบอนญุาตประกอบกิจการให้บริการขายต่อบริการโทรศัพท์เคลื่อนที่และบริการอินเตอร์เน็ตแบบที่หนึ่งจาก 
กทช. RMV มีสิทธิและหน้าที่ตามกฎหมายว่าด้วยการประกอบกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. 2544 และเงื่อนไขตามที่ระบุไว้ใน
ใบอนญุาต ใบอนญุาตมีก าหนดสิน้สดุวนัที่ 15 ธันวาคม พ.ศ. 2558 ต่อมาเม่ือวนัที่ 27 มกราคม พ.ศ. 2554 RMV ได้ท า
สญัญากับ กสท. (“สญัญา”) ภายใต้เงื่อนไขในสญัญา RMV ต้องให้บริการโทรศพัท์เคลื่อนที่ภายใต้ HSPA เทคโนโลยีซึ่ง
ได้รับขายสง่มาจาก กสท. เป็นระยะเวลา 14.5 ปี 
 

กลุม่บริษัทได้วางหนงัสือค า้ประกนัที่ออกโดยธนาคารในประเทศบางแห่งให้แก่ กสท. เป็นจ านวนเงิน 2,198.08 ล้านบาท 
เพ่ือเป็นหลกัประกนั  การปฏิบตัิตามเงื่อนไขในสญัญา 
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บริการโทรทศัน์ระบบบอกรับเป็นสมาชิก 
 

กลุม่บริษัทได้ลงทนุในบริษัท ทรู วิชัน่ส์ จ ากดั (มหาชน) (“ทรู วิชัน่ส์”) และ บริษัท ทรู วิชัน่ส์ เคเบิล้ จ ากดั (มหาชน) (“ทรู 
เคเบิล้”) ทรู วิชัน่ส์และทรู เคเบิล้ ประกอบกิจการให้บริการโทรทศัน์ระบบบอกรับเป็นสมาชิก (ระบบผ่านดาวเทียมและ
ระบบผา่นสายเคเบิล้) ภายใต้สญัญากบั องค์การสื่อสารมวลชนแหง่ประเทศไทย (ปัจจบุนัชื่อบริษัท อสมท จ ากดั 
(มหาชน)) (“อสมท.”) ลงวนัที่ 17 เมษายน พ.ศ. 2532 และวนัที่  
6 มิถนุายน พ.ศ. 2537 และสญัญาแก้ไขเพ่ิมเติมลงวนัที่ 19 พฤษภาคม พ.ศ. 2537 และวนัที่ 9 พฤศจิกายน พ.ศ. 2537 
ซึง่สญัญาดงักลา่ว 
จะหมดอายใุนวนัที่ 30 กนัยายน พ.ศ. 2557 และวนัที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2562 ภายใต้สญัญาดงักลา่วข้างต้น ทรู วชิัน่ส์
และทรู เคเบิล้ต้องจา่ยผลประโยชน์ตอบแทนรายปีแก่ อสมท. ในอตัราร้อยละของรายได้ คา่บริการและคา่ติดตัง้อปุกรณ์ที่ 
ทรู วิชัน่ส์และทรู เคเบิล้ได้รับหรือเทา่กบัเงินขัน้ต ่าที่ระบไุว้ในสญัญาแล้วแตจ่ านวนใดจะสงูกวา่ (หมายเหตขุ้อ 38.3) 
นอกจากนัน้ ทรู วิชัน่ส์และทรู เคเบิล้ จะต้องด าเนินการจดัหา และสง่มอบอปุกรณ์ตามที่ก าหนดไว้ให้เป็นกรรมสิทธ์ิของ อส
มท. ภายในระยะเวลาที่ก าหนดไว้ในสญัญาเหลา่นัน้ 
 

ทรู วิชัน่ส์และทรู เคเบิล้ได้วางหนงัสือค า้ประกนัที่ออกโดยธนาคารในประเทศบางแห่งให้แก่ อสมท. เป็นจ านวนเงิน 62.00 
ล้านบาท เพื่อเป็นหลกัประกนัการปฏิบตัิตามเงื่อนไขในสญัญา 
 

3. นโยบายการบัญชีที่ส าคัญ 
 

นโยบายการบญัชีที่ส าคญัที่ใช้ในการจดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทมีดงัตอ่ไปนี ้
 

3.1 เกณฑ์ในการจัดท างบการเงนิ 
 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท ได้จดัท าขึน้ตามหลกัการบญัชีที่รับรองทัว่ไปภายใต้พระราชบญัญัติการ
บญัชี พ.ศ. 2543  
ซึง่หมายถึงมาตรฐานการบญัชีที่ออกภายใต้พระราชบญัญตัิวิชาชีพบญัชี พ.ศ. 2547 และข้อก าหนดของ
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์วา่ด้วยการจดัท าและน าเสนอรายงานทางการเงินภายใต้
พระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 กลุม่บริษัทได้น ามาตรฐานการบญัชีไทยฉบบัที่ 12 เร่ือง 
การบญัชีเก่ียวกบัภาษีเงินได้ มาปฏิบตัิก่อนวนัถือปฏิบตัิ 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทได้จดัท าขึน้โดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมในการวัดค่าองค์ประกอบของงบ
การเงิน และได้มีการปรับมลูคา่หลกัทรัพย์เพ่ือค้าและเผ่ือขายให้เป็นมลูคา่ยตุิธรรม 
 
การจดัท างบการเงินให้สอดคล้องกบัหลกัการบญัชีที่รับรองทัว่ไปในประเทศไทย ก าหนดให้ใช้ประมาณการทางบญัชี
ที่ส าคญัและการใช้ดลุยพินิจของผู้บริหารซึง่จดัท าขึน้ตามกระบวนการในการน านโยบายการบญัชีของกลุ่มกิจการไป
ถือปฏิบัติ และต้องเปิดเผยเร่ืองการใช้ดุลยพินิจของผู้บริหาร หรือ ความซับซ้อน หรือ เก่ียวกับข้อสมมติฐานและ
ประมาณการที่มีนยัส าคญัตอ่งบการเงินรวมในหมายเหตขุ้อ 5 
 
เพื่อวตัถุประสงค์ในการเปรียบเทียบ ได้มีการจดัประเภทรายการที่น าเสนอส าหรับปีปัจจุบนัใหม่เพื่อให้เป็นไปตาม
ประกาศของกระทรวงพาณิชย์ ลงวนัที่ 7 พฤศจิกายน พ.ศ. 2554 เร่ืองก าหนดรายการย่อที่ต้องมีในงบการเงิน พ.ศ. 
2554 กลุม่บริษัทได้จดัประเภทรายการประเภทลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ่ื้นและเจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้นส าหรับปี 
พ.ศ. 2553 ใหมด่งัตอ่ไปนี ้
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 งบการเงนิรวม 
ง บ ก า ร เ งิ น เ ฉ พ า ะ
บริษัท 

 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 
 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2553 

 บาท บาท 
   

ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ่ื้น   
ตามที่รายงานไว้เดิม   

ลกูหนีก้ารค้า - สทุธิ 8,528,936,650 4,160,791,953 
เงินจ่ายล่วงหน้าแก่ผู้ รับเหมา (รวมอยู่ใน “สินทรัพย์
หมนุเวียนอื่น”) 975,476,907 76,000 
ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า (รวมอยู่ใน “สินทรัพย์หมนุเวียน
อ่ืน”) 617,474,033 110,118,196 
ดอกเบีย้ค้างรับ (รวมอยูใ่น “สินทรัพย์หมนุเวียนอื่น”) 55,247,732 38,009,693 
ลกูหนีอ่ื้น (รวมอยูใ่น “สินทรัพย์หมนุเวียนอ่ืน”) 290,001,759 75,565,278 

จดัประเภทรายการใหม ่   
ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ่ื้น 10,467,137,081 4,384,561,120 

   

เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่น   
ตามที่รายงานไว้เดิม   

เจ้าหนีก้ารค้า 6,998,174,815 821,428,931 
รายได้รอการรับรู้ 3,036,249,576 64,130,134 
คา่ใช้จา่ยค้างจา่ย 7,683,956,318 1,138,214,692 
เจ้าหนีอ่ื้น (รวมอยูใ่น “หนีส้ินหมนุเวียนอื่น”) 850,614,053 109,972,281 

จดัประเภทรายการใหม ่   
เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้น 18,568,994,762 2,133,746,038 

 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทฉบบัภาษาองักฤษจดัท าขึน้จากงบการเงินตามกฎหมายที่เป็นภาษาไทยใน
กรณีที่มีเนือ้ความขัดแย้งกันหรือมีการตีความระหว่างสองภาษาแตกต่างกัน ให้ใช้งบการเงินตามกฎหมายฉบับ
ภาษาไทยเป็นหลกั 
 

3. นโยบายการบัญชีที่ส าคัญ (ตอ่) 
 

3.2 มาตรฐานการบัญชีใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ การตีความมาตรฐานการรายงานทาง
การเงนิใหม่ และการปรับปรุงมาตรฐานการบัญชี 
 
ก) มาตรฐานการบัญชีใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ การตีความมาตรฐานการรายงานทาง

การเงนิใหม่ และมาตรฐานการบัญชีที่มีการปรับปรุง 
 

มีผลบงัคบัใช้ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีที่เร่ิมต้นในหรือหลงัวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2554 ที่กลุ่มบริษัทได้น ามา
ถือปฏิบตัิ  
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มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 1 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองการน าเสนองบการเงิน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 2 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองสินค้าคงเหลือ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 7 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองงบกระแสเงินสด 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 8 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองนโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการ

ทางบญัชีและข้อผิดพลาด 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 10 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองเหตกุารณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 11 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองสญัญาก่อสร้าง 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 16 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองที่ดิน อาคารและอปุกรณ์ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 17 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองสญัญาเชา่ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 18 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองรายได้ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 19  เร่ืองผลประโยชน์ของพนกังาน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 23 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองต้นทนุการกู้ยืม 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 24 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองการเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับบุคคลหรือกิจการที่

เก่ียวข้องกนั 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 26  เร่ืองการบญัชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เม่ือ

ออกจากงาน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 27 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 28 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองเงินลงทนุในบริษัทร่วม 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 29  เร่ืองการรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่เงินเฟ้อ

รุนแรง 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 31 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองสว่นได้เสียในการร่วมค้า 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 33 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองก าไรตอ่หุ้น 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 34 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองงบการเงินระหวา่งกาล 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 36 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองการด้อยคา่ของสินทรัพย์ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 37 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองประมาณการหนีส้ิน และหนีส้ินที่อาจเกิดขึน้ และ

สินทรัพย์ที่อาจเกิดขึน้ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 38  (ปรับปรุง 2552) เร่ืองสินทรัพย์ไมมี่ตวัตน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 40 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองอสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุ 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที่ 2 เร่ืองการจา่ยโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที่ 3  
(ปรับปรุง 2552)                                                 เร่ืองการรวมธุรกิจ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที่ 5  
(ปรับปรุง 2552)  เ ร่ืองสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนที่ ถือไว้เพื่อขายและการ

ด าเนินงานที่ยกเลิก 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที่ 6 เร่ืองการส ารวจและประเมินคา่แหลง่ทรัพยากรแร่ 
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที่ 15 เร่ืองสญัญาการก่อสร้างอสงัหาริมทรัพย์ 
การตีความมาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 31 เร่ืองรายได้ – การแลกเปลี่ยนเก่ียวกบับริการโฆษณา 
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มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 1 (ปรับปรุง 2552) ก าหนดห้ามแสดงรายการรายได้และค่าใช้จ่ายในงบแสดงการ
เปลี่ยนแปลงสว่นของผู้ ถือหุ้น และต้องแสดงการเปลี่ยนแปลงในสว่นของผู้ ถือหุ้นที่ไมไ่ด้เกิดจากรายการกบัผู้ ถือ
หุ้นแยกตา่งหากจากรายการกบัผู้ ถือหุ้น กิจการสามารถเลือกแสดงงบเดี่ยว (งบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ) หรือสอง
งบ (งบก าไรขาดทนุ และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ) ในกรณีที่กิจการมีการปรับปรุงย้อนหลัง หรือจดัประเภท
รายการใหม่ กิจการต้องแสดงงบแสดงฐานะการเงิน ณ ต้นงวดของงวดที่น ามาเปรียบเทียบล่าสุด 
นอกเหนือจากการแสดงงบ ณ วนัสิน้งวดปัจจบุัน และ ณ วนัสิน้งวดก่อน อย่างไรก็ดี  ส าหรับงบการเงินซึ่งมี 
รอบระยะเวลาบญัชีที่เร่ิมในหรือหลงัวนัที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2554 และเป็นรอบระยะเวลาบญัชีแรกที่กิจการน า
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 1 (ปรับปรุง 2552) มาใช้แต่กิจการสามารถเลือกที่จะแสดงงบแสดงฐานะการเงินเพียง
สองงวดบญัช ีโดยไมแ่สดงงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัต้นงวดของงวดที่น ามาเปรียบเทียบ กลุ่มบริษัทได้ปฏิบตัิ
ตามมาตรฐานการบญัชีฉบบันีต้ัง้แต่วนัที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2554 กลุ่มบริษัทเลือกที่จะแสดงงบเดี่ยว (งบก าไร
ขาดทนุเบ็ดเสร็จ) 
 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 16 (ปรับปรุง 2552)  ก าหนดให้กิจการต้องรวมต้นทนุที่ประมาณในเบือ้งต้นส าหรับ
การรือ้ การขนย้าย และการบรูณะสถานที่ตัง้ของสินทรัพย์ซึง่เป็นภาระผูกพนัของกิจการเป็นส่วนหนึ่งของราคา
ทนุของสินทรัพย์ กิจการต้องคิดคา่เสื่อมราคาส าหรับสว่นประกอบของที่ดิน อาคาร และอปุกรณ์แต่ละส่วนแยก
ต่างหากจากกันเม่ือส่วนประกอบแต่ละส่วนนัน้มีต้นทนุที่มีนัยส าคญัเม่ือเทียบกับต้นทนุทัง้หมดของสินทรัพย์
นัน้ มาตรฐานที่มีการปรับปรุงใหมก่ าหนดให้กิจการต้องทบทวนอายกุารให้ประโยชน์ มลูคา่คงเหลือ และวิธีการ
คิดคา่เสื่อมราคาอยา่งน้อยที่สดุทกุสิน้รอบปีบญัชี กลุม่บริษัทได้ปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชีฉบบันีต้ัง้แต่วนัที่ 
1 มกราคม พ.ศ. 2554 ซึง่ผลกระทบจาก    การน ามาตรฐานฉบบันีม้าใช้ปฏิบตัิ ได้แสดงไว้ในหมายเหตขุ้อ 7.1 
 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 19 เก่ียวข้องกับการบญัชีส าหรับผลประโยชน์พนักงาน ซึ่งสามารถจดัประเภทได้ 4 
ประเภท ได้แก่ ก) ผลประโยชน์ระยะสัน้ ข) ผลประโยชน์หลังออกจากงาน รวมถึงโครงการสมทบเงิน และ
โครงการผลประโยชน์พนักงาน ค) ผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืน และ ง) ผลประโยชน์เม่ือเลิกจ้าง มาตรฐานการ
บญัชีฉบบันีก้ าหนดให้วดัมลูคา่โครงการผลประโยชน์พนกังาน และผลประโยชน์ระยะยาวอื่นโดยใช้วิธีคิดลดแต่
ละหน่วยที่ประมาณการไว้ กิจการสามารถเลือกรับรู้ผลก าไรและขาดทุนจากการประมาณการตามหลัก
คณิตศาสตร์ประกนัภยัส าหรับโครงการผลประโยชน์ในก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จหรือก าไรขาดทนุ ส่วนผลก าไรและ
ขาดทนุจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัส าหรับส าหรับผลประโยชน์ระยะยาวอื่นให้รับรู้ใน
ก าไรขาดทนุ กลุม่บริษัทได้ปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชีฉบบันีต้ัง้แตว่นัที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2554 ซึง่ผลกระทบ
จากการน ามาตรฐานฉบบันีม้าใช้ปฏิบตัิ ได้แสดงไว้ในหมายเหตขุ้อ 7.1 
 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 23 (ปรับปรุง 2552) ก าหนดให้กิจการต้องรวมต้นทนุการกู้ยืมที่เก่ียวข้องโดยตรงกบั
การได้มา การก่อสร้าง หรือการผลิตสนิทรัพย์ที่เข้าเงื่อนไขเป็นสว่นหนึ่งของราคาทนุของสินทรัพย์นัน้ และ
ยกเลิกวิธีทางเลือกในการรับรู้เป็นคา่ใช้จา่ยทนัที กลุม่บริษัทได้ปฏิบตัติามมาตรฐานการบญัชฉีบบันีต้ัง้แตว่นัที่ 
1 มกราคม พ.ศ. 2554 แตก่ารปฏบิตัิตามมาตรฐานการบญัชีฉบบันีจ้ะไมมี่ผลกระทบตอ่งบการเงินของกลุม่
บริษัทเน่ืองจากกลุม่บริษัทใช้วธีิรวมต้นทนุการกู้ยืมเป็นสว่นหนึ่งของ 
ราคาทนุของสินทรัพย์ที่เข้าเงื่อนไขอยูแ่ล้ว 
 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 24 (ปรับปรุง 2552) ค านิยามของบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกันได้รวมการอยู่
ภายใต้การควบคมุเดียวกันของกิจการ การร่วมค้าที่กิจการเป็นผู้ ร่วมค้า และโครงการผลประโยชน์ตอบแทน
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หลงัออกจากงานส าหรับผลประโยชน์ของพนกังานของกิจการ กลุม่บริษัทได้ปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชีฉบบั
นีต้ัง้แตว่นัที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2554 ซึง่จะมีผลกระทบตอ่การเปิดเผยข้อมลูของบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกัน
ในหมายเหตปุระกอบงบการเงินในงบการเงิน 
 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2552) ก าหนดให้รายการทุกรายการกับส่วนได้เสียที่ไม่มีอ านาจ
ควบคุมจะต้องรับรู้ในส่วนของผู้ ถือหุ้น หากรายการนัน้ไม่เป็นการสูญเสียอ านาจการควบคุม และรายการ
เหลา่นัน้จะไมมี่ผลกระทบตอ่คา่ความนิยม หรือก าไรหรือขาดทนุ มาตรฐานการบญัชีได้ก าหนดวิธีการบญัชีใน
กรณีที่สญูเสียการควบคมุ สว่นได้เสียคงเหลือที่กิจการถืออยูต้่องวดัมลูคา่ด้วยมลูคา่ยตุิธรรม และรับรู้ก าไรหรือ
ขาดทนุในงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ กลุ่มบริษัทได้ปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชีฉบบันีต้ัง้แต่วนัที่ 1 มกราคม 
พ.ศ. 2554 โดยจะใช้วิธีการเปลี่ยนทนัทีเป็นต้นไปส าหรับรายการกบัสว่นได้เสียที่ไมมี่อ านาจควบคมุ 
 
มาตรฐานการบญัชีฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2552) กรณีที่กิจการสญูเสียอิทธิพลอย่างมีนัยส าคัญในบริษัทร่วม 
กิจการต้องวัดมลูค่าของส่วนได้เสียคงเหลือด้วยมลูค่ายุติธรรม และรับรู้ก าไรหรือขาดทุนในงบก าไรขาดทุน 
กลุม่บริษัทได้ปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชีฉบบันีต้ัง้แตว่นัที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2554 
 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 40 (ปรับปรุง 2552) ให้ข้อก าหนดส าหรับการแสดงรายการและการวัดมลูค่าของ
อสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุ กิจการต้องแสดงรายการอสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุเป็นรายการแยกต่างหาก
ในงบแสดงฐานะการเงิน กิจการสามารถวดัมลูค่าได้สองวิธี คือ วิธีราคาทนุ และวิธีมลูค่ายตุิธรรม ส าหรับวิธี
มลูค่ายตุิธรรม กิจการต้องรับรู้ผลต่างจากการเปลี่ยนแปลงในมลูค่ายุติธรรมในก าไรหรือขาดทุน กลุ่มบริษัทได้
ปฏิบัติตามมาตรฐานการบญัชีฉบบันีต้ัง้แต่วันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2554 กลุ่มบริษัทเลือกใช้วิธีวดัมลูค่าด้วยวิธี
ราคาทนุ ดงันัน้ การน ามาตรฐานฉบบันีม้าใช้จงึไมมี่ผลกระทบแตอ่ยา่งใด 
 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที่ 2 เก่ียวกบัการบนัทกึบญัชีส าหรับรายการที่กิจการได้รับสินค้าหรือ
บริการโดยเป็น 
สิ่งตอบแทนส าหรับ 

 ตราสารทนุของกิจการ (การจา่ยโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ที่ช าระด้วยตราสารทนุ) ให้รับรู้เป็นสว่นของผู้ ถือหุ้น 

 เงินสดหรือสินทรัพย์อ่ืน ซึง่มลูค่าอ้างอิงกับราคาหุ้นของกิจการ (การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ที่ช าระด้วย
เงินสด) ให้รับรู้เป็นหนีส้ิน 

กิจการจะต้องวดัมลูคา่รายการด้วยมลูค่ายตุิธรรมของสินค้าหรือบริการที่ได้มา การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ที่
ช าระด้วยตราสารทนุไมต้่องวดัมลูคา่ใหมห่ลงัจากวนัที่ให้สิทธิ สว่นการจา่ยโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ที่ช าระด้วยเงิน
สดจะต้องวดัมลูคา่ทกุวนัสิน้รอบระยะเวลารายงานและวนัที่กิจการจ่ายช าระ ผลต่างของมลูค่ายตุิธรรมให้รับรู้
ในก าไรหรือขาดทนุ กลุม่บริษัทได้ปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชีฉบบันีต้ัง้แตว่นัที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2554 โดยจะใช้
วิธีการเปลี่ยนทนัทีเป็นต้นไปเฉพาะรายการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ที่ช าระด้วยตราสารทนุซึ่งได้รับการอนมุตัิใน
หรือหลงัวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2554 ส าหรับการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ที่ช าระด้วยเงินสด กลุ่มบริษัทใช้วิธี
ปรับปรุงไปข้างหน้า ส าหรับรายการจา่ยโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ที่มีการให้สิทธิหลงัวนัที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2554 
 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที่  3 (ปรับปรุง 2552) มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบันีย้งัคง
ก าหนดให้บนัทกึบญัชีส าหรับการรวมธุรกิจโดยปฏิบตัิตามวิธีซือ้ โดยที่มีการเปลี่ยนแปลงที่ส าคญับางประการ 
เช่น รายการจ่ายเพื่อซือ้ธุรกิจต้องบันทึกด้วยมลูค่ายุติธรรม ณ วันรวมธุรกิจ ซึ่งรวมถึงสิ่งตอบแทนที่คาดว่า
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จะต้องจา่ยที่จดัประเภทเป็นหนีส้ินซึง่ต้องวดัมลูคา่ภายหลงัการรวมธุรกิจโดยผลตา่งจะรับรู้ในก าไรหรือขาดทนุ 
ในการรวมธุรกิจแตล่ะครัง้กิจการสามารถเลือกวิธีในการวดัมลูคา่สว่นได้เสียที่ไม่มีอ านาจควบคมุในผู้ถกูลงทนุ
ได้โดยวดัตามมลูคา่ยตุิธรรม หรือมลูคา่ของสินทรัพย์สทุธิที่ระบไุด้ของผู้ถกูซือ้ตามสดัสว่นของหุ้นที่ถือโดยผู้ที่ไม่
มีอ านาจควบคุม ต้นทนุที่เก่ียวข้องกับการรวมธุรกิจรับรู้เป็นค่าใช้จ่าย         กลุ่มบริษัทได้ปฏิบัติตามมาตรฐาน
การบญัชีฉบบันีส้ าหรับการรวมธุรกิจตัง้แตว่นัที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2554 
 

ข) มาตรฐานการบัญชีใหม่ การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงนิใหม่ และมาตรฐานการบัญชีที่
มีการปรับปรุง ซึ่งยังไม่มีผลบังคับใช้  
 
มีผลบงัคบัใช้ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีที่เร่ิมต้นในหรือหลงัวนัที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2556 
 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 20 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองการบญัชีส าหรับเงินอดุหนนุจากรัฐบาล และการ

เปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัความชว่ยเหลือจากรัฐบาล 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 21 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงอัตราแลกเปลี่ยน

เงินตราตา่งประเทศ 
การตีความมาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 10 เร่ืองความชว่ยเหลือจากรัฐบาล - กรณีที่ไมมี่ความ

เก่ียวข้องอยา่งเฉพาะเจาะจงกบักิจกรรมด าเนินงาน 
การตีความมาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 21 เร่ืองภาษีเงินได้ - การได้รับประโยชน์จากสินทรัพย์ที่ไมไ่ด้

คิดคา่เสื่อมราคาที่ตีราคาใหม ่
การตีความมาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 25 เร่ืองภาษีเงินได้ - การเปลี่ยนแปลงสถานภาพทางภาษี

ของกิจการหรือของผู้ ถือหุ้น 
 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2552) ก าหนดให้กิจการต้องก าหนดสกุลเงินที่ใช้ในการด าเนินงาน     
ซึ่งคือสกุลเงินที่ใช้ในสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจหลักซึ่งกิจการด าเนินงานอยู่ รายการที่เป็นเ งินตรา
ต่างประเทศต้องแปลงค่าให้เป็นสกุลเงินที่ใช้ในการด าเนินงานโดยใช้อตัราแลกเปลี่ยน ณ วันที่เกิดรายการ 
ผลตา่งของอตัราแลกเปลี่ยนที่เกิดขึน้จากการช าระเงินของรายการที่เป็น     ตวัเงินหรือจากการแปลงค่ารายการ
ที่เป็นตวัเงินในสกลุเงินตา่งประเทศให้รับรู้เป็นก าไรหรือขาดทนุในงวดบญัชีนัน้ การแปลงค่าผลการด าเนินงาน
และฐานะการเงินของกิจการในกลุม่บริษัทซึง่มีสกลุเงินที่ใช้ในการด าเนินงานแตกต่างจากสกุลเงินที่ใช้น าเสนอ
งบการเงินต้องแปลงค่าโดย ก) สินทรัพย์และหนีส้ินให้แปลงค่าด้วยอตัราปิด ณ วนัที่ของแต่ละงบแสดงฐานะ
การเงิน ข) รายได้และคา่ใช้จา่ยให้แปลงคา่ด้วยอตัราแลกเปลี่ยน ณ วนัที่เกิดรายการ และ ค) ผลต่างของอตัรา
แลกเปลี่ยนทัง้หมดให้รับรู้ในก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืน กลุ่มบริษัทจะเร่ิมน ามาตรฐานการบญัชีฉบบันีม้าปฏิบตัิ
ตัง้แตว่นัที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2556 โดยใช้วิธีปรับปรุงย้อนหลงั ผู้บริหารของกิจการอยู่ในระหว่างการประเมินผล
กระทบจากการปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชีฉบบันี ้
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7. นโยบายการบัญชีใหม่ และการแก้ไขข้อผิดพลาดทางบัญชี 
 

7.1 นโยบายการบัญชีใหม่ 
 
ผลกระทบจากการน ามาตรฐานที่ออกใหมแ่ละการปรับปรุงมาตรฐานการบญัชีข้างต้นมาใช้ปฏิบตัิ แสดงดงัตอ่ไปนี ้
 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบริษัท 

งบแสดงฐานะการเงนิ ณ วันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2553 ล้านบาท ล้านบาท 
   

ที่ดิน อาคาร และอปุกรณ์ - สทุธิเพ่ิมขึน้ 9.92 - 
หนีส้ินภาษีเงินได้รอตดับญัชีลดลง (2.49) - 
ประมาณการหนีส้ินระยะยาวเพิ่มขึ น้  (รวมอยู่ใน “หนีส้ินไม่
หมนุเวียนอื่น”) 18.22 - 
ขาดทนุสะสมเพ่ิมขึน้ 5.81 - 

   

งบแสดงฐานะการเงนิ ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2553   
   

ที่ดิน อาคาร และอปุกรณ์ - สทุธิเพ่ิมขึน้ 9.38 - 
หนีส้ินภาษีเงินได้รอตดับญัชีลดลง (2.98) - 
ประมาณการหนีส้ินระยะยาวเพิ่มขึ น้  (รวมอยู่ใน “หนีส้ินไม่
หมนุเวียนอื่น”) 19.30 - 
ขาดทนุสะสมเพ่ิมขึน้ 6.95 - 
   
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จส าหรับปีสิน้สุดวันที่  31 ธันวาคม 
พ.ศ. 2553   

ต้นทนุการให้บริการเพิ่มขึน้ 0.70 - 
ต้นทนุทางการเงินเพ่ิมขึน้ 0.92 - 
ภาษีเงินได้ลดลง (0.48) - 
ก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืน - - 
ก าไรตอ่หุ้นขัน้พืน้ฐาน (บาท) - - 
ก าไรตอ่หุ้นปรับลด (บาท) - - 

   

งบแสดงฐานะการเงนิ ณ วันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2554   
   

ที่ดิน อาคาร และอปุกรณ์ - สทุธิเพ่ิมขึน้ 9.38 - 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตดับญัชีเพ่ิมขึน้ 43.64 - 
หนีส้ินภาษีเงินได้รอตดับญัชีลดลง (2.98) - 
ประมาณการหนีส้ินระยะยาวเพิ่มขึ น้  (รวมอยู่ใน “หนีส้ินไม่
หมนุเวียนอื่น”) 19.30 - 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานเพ่ิมขึน้ 686.64 245.47 
ขาดทนุสะสมเพ่ิมขึน้ 649.93 245.47 
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7. นโยบายการบัญชีใหม่ และการแก้ไขข้อผิดพลาดทางบัญชี (ตอ่) 
 
7.2 การแก้ไขข้อผิดพลาดทางบัญชี 

 
ในระหว่างไตรมาสแรกของปี พ.ศ. 2554 บริษัทย่อยที่บริษัทถือหุ้นอยู่ร้อยละ 99.25 ได้พบข้อผิดพลาดอันเกิดจาก
การค านวณคา่เสื่อมราคาทางภาษี ซึ่งส่งผลกระทบต่อการรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตดับญัชีส าหรับปี พ.ศ. 2553 
สงูไป 755.46 ล้านบาท บริษัทยอ่ยดงักลา่วได้ท าการปรับปรุงรายการโดยปรับย้อนหลงั  
 
ผลกระทบจากการแก้ไขข้อผิดพลาดดงักลา่วสามารถสรุปได้ดงัตอ่ไปนี ้

 งบการเงนิรวม 

งบแสดงฐานะการเงนิ ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2553 ล้านบาท 
  

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตดับญัชีลดลง 755.46 
สว่นได้เสียที่ไมมี่อ านาจควบคมุลดลง 8.22 
ขาดทนุสะสมเพ่ิมขึน้ 747.24 
  

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จส าหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2553  
คา่ใช้จา่ยภาษีเงินได้เพ่ิมขึน้ 755.46 
สว่นได้เสียที่ไมมี่อ านาจควบคมุลดลง 8.22 
ก าไรส าหรับปีลดลง 747.24 
  

ก าไรตอ่หุ้นขัน้พืน้ฐาน (บาท) 0.11 
ก าไรตอ่หุ้นปรับลด (บาท) 0.10 
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ภาคผนวก ง6 
1 ข้อมูลทั่วไป 

 

บริษัท แคปปิทอล เอ็นจิเนียร่ิง เน็ตเวิร์ค จ ากัด (มหาชน) “บริษัท” เป็นนิติบุคคลท่ีจัดตัง้ขึน้ใน
ประเทศไทย และท่ีอยู่จดทะเบียนตัง้อยู่เลขท่ี 900/15 ชัน้ 19 อาคารเอสวีโอเอทาวเวอร์ ถนน
พระรามท่ี 3 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร บริษัทจดทะเบียนกับตลาด
หลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยเม่ือวนัท่ี 10 พฤษภาคม 2534 
 

ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทห้าล าดบัแรก ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 ได้แก่ 
 

 ร้อยละของทนุท่ีออกและช าระแล้ว 
 2554 2553 

กลุม่ลีนะบรรจง 22.53 23.96 
นายโกมล  จงึรุ่งเรืองกิจ 9.64 6.51 
บริษัท ไทยเอน็วีดีอาร์ จ ากดั 6.27 5.11 
นายสรุศกัด์ิ เทวอกัษร 4.35 - 
นายศิริพงศ์  วอ่งวฒิุพรชยั 3.79 4.94 
นายถาวร  เสรีดีเลิศ - 5.73 
 

บริษัทด าเนินธุรกิจหลกัเก่ียวกบัการลงทนุ 
 

รายละเอียดของบริษัทย่อย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 มีดงันี ้
 

ชื่อกิจการ  ลักษณะธุรกจิ  ประเทศที่  บริษัทถอืหุ้นร้อยละ 
บริษัทย่อยทางตรง    กิจการจดั

ตัง้ขึน้ 
 2554  2553 

1 บริษัท ระยองไวร์ 
อินดสัตรีส์ จ ากดั 
(มหาชน) 

 ผลิตและจ าหน่ายลวดเหล็ก
แรงดึงสูงทัง้ชนิดเส้นเดี่ยว
และตีเกลียว และลวดเช่ือม
ไฟฟ้า 

 ไทย  99.99  99.99 

2 บริษัท เอือ้วิทยา 
จ ากดั (มหาชน) 

 จ าหน่ายสินค้าอุตสาหกรรม
และผลิตและจ าหน่ายโครง
เหล็กเสาสายส่งไฟฟ้าแรงสูง 
เสาโทรคมนาคม โครงเหล็ก
สถานีไฟฟ้ายอ่ย 

 ไทย  90.98  90.98 
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ชื่อกิจการ  ลักษณะธุรกจิ  ประเทศที่  บริษัทถอืหุ้นร้อยละ 
บริษัทย่อยทางตรง    กิจการจดั

ตัง้ขึน้ 
 2554  2553 

 
3 บริษัท เอ็นเนซอล 

จ ากดั 
 ผ ลิ ต แ ล ะ จ า ห น่ า ย

กระแสไฟฟ้าและพลังงาน
ความร้อน 

 ไทย  80.08  80.08 

4 บริษัท ไปป์ ไลน์ 
เอ็นจิเนยีร่ิง จ ากดั 
(เดมิช่ือ : บริษัท ซีอี
เอ็น-ไอเอ็มซี จ ากดั) 

 รับเหมาก่อสร้าง และขดุเจาะ
อุโมงค์ (บริษัทจดทะเบียน
เมื่อวันที่ 11 มีนาคม 2553 
แ ล ะ เ ร่ิ ม ด า เ นิ น ก า ร เ ชิ ง
พ า ณิ ช ย์ เ มื่ อ วั น ที่  
16 กรกฎาคม 2553) 

 ไทย  99.99  99.99 

 

2 เกณฑ์การจัดท างบการเงนิ 
 

งบการเงินนีน้ าเสนอเพ่ือวตัถปุระสงค์ของการรายงานเพ่ือใช้ในประเทศไทย และจดัท าเป็น
ภาษาไทย  
งบการเงินฉบบัภาษาองักฤษได้จดัท าขึน้เพ่ือความสะดวกของผู้อา่นงบการเงินท่ีไมคุ่้นเคยกบั
ภาษาไทย 
 

งบการเงินนีจ้ัดท าขึน้ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงการตีความและแนวปฏิบัติ
ทางการบัญชีท่ีประกาศใช้โดยสภาวิชาชีพบัญชี (“สภาวิชาชีพบัญชี) กฎระเบียบและประกาศ
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ท่ีเก่ียวข้อง  และจดัท าขึน้ตามหลกัการบญัชี
ท่ีรับรองทั่วไปของประเทศไทย โดยแสดงรายการในงบการเงินตามข้อก าหนดในประกาศกรม
พฒันาธุรกิจการค้า ลงวนัท่ี 28 กนัยายน 2554 ออกตามความในพระราชบญัญัติการบญัชี พ.ศ. 
2543 
 

ระหว่างปี 2553 และ 2554 สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกและปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทาง
การเงินหลายฉบบั ซึง่เก่ียวข้องกับการด าเนินงานของกลุ่มบริษัท/บริษัท และมีผลบงัคบัใช้ตัง้แต่
รอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2554 ดงัตอ่ไปนี ้
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มาตรฐานการรายงานทาง
การเงนิ 

เร่ือง 

มาตรฐานการบัญชี  
ฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2552) การน าเสนองบการเงิน  
ฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง 2552) สินค้าคงเหลือ  
ฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2552) งบกระแสเงินสด 
ฉบบัท่ี 8 (ปรับปรุง 2552) นโยบายการบญัชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบญัชี และ

ข้อผิดพลาด 
ฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2552) เหตกุารณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน   
ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์ 
ฉบบัท่ี 17 (ปรับปรุง 2552) สญัญาเช่า  
ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2552) รายได้  
ฉบบัท่ี 19  ผลประโยชน์ของพนกังาน 
ฉบบัท่ี 23 (ปรับปรุง 2552) ต้นทนุการกู้ ยืม 
ฉบบัท่ี 24 (ปรับปรุง 2552) การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบับคุคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกนั  
ฉบบัท่ี 26  การบัญชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เมื่อออกจาก

งาน  
ฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2552) งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ฉบบัท่ี 33 (ปรับปรุง 2552) ก าไรตอ่หุ้น  
ฉบบัท่ี 34 (ปรับปรุง 2552) งบการเงินระหวา่งกาล  
ฉบบัท่ี 36 (ปรับปรุง 2552) การด้อยคา่ของสินทรัพย์  
ฉบบัท่ี 37 (ปรับปรุง 2552) ประมาณการหนีส้ิน หนีส้ินท่ีอาจเกิดขึน้ และสินทรัพย์ท่ีอาจ

เกิดขึน้  
ฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2552) สินทรัพย์ไมม่ีตวัตน  
ประกาศสภาวิชาชีพบญัชี
ฉบบัท่ี 17/2554 

การปฏิบตัิในช่วงเปลี่ยนแปลงส าหรับผลประโยชน์ระยะยาวอื่น
ของพนกังาน 

ประกาศสภาวิชาชีพบญัชี
ฉบบัท่ี 18/2554 

การบนัทกึบญัชีเม่ือมีการตีราคาใหม่ 

 

การปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่นัน้ มีผลให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงนโยบายการบญัชีของบริษัท ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงนีไ้ด้เปิดเผยไว้ในหมาย
เหตปุระกอบงบการเงินข้อ 3 และ 4 
 

นอกเหนือจากมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ข้างต้น ระหว่างปี 2553 
สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกและปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัอื่น ๆ ซึง่มีผลบงัคบั
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ส าหรับงบการเงินท่ีเร่ิมในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2556 เป็นต้นไป และไม่ได้มีการน ามาใช้
ส าหรับการจดัท างบการเงินนี ้มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ดงักล่าว
ได้เปิดเผยในหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 51 

3 นโยบายการบัญชีที่ส าคัญ 
 

นโยบายการบัญชีท่ีน าเสนอดังต่อไปนีไ้ด้ถือปฏิบัติโดยสม ่าเสมอส าหรับงบการเงินทุกรอบ
ระยะเวลาท่ีรายงาน ยกเว้นท่ีได้กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 4 และ 27 เร่ือง      
การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบญัชี และการเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบญัชี 
 

3.1 เกณฑ์ในการจัดท างบการเงนิรวม 
 

งบการเงินรวมประกอบด้วยงบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย (รวมกนัเรียกวา่ “กลุม่บริษัท”) 
 

บริษทัย่อย 
 

บริษัทย่อยเป็นกิจการที่อยู่ภายใต้การควบคมุของกลุ่มบริษัท การควบคมุเกิดขึน้เมื่อกลุ่มบริษัทมี
อ านาจควบคมุทัง้ทางตรงหรือทางอ้อมในการก าหนดนโยบายทางการเงินและการด าเนินงานของ
กิจการนัน้ เพ่ือได้มาซึง่ประโยชน์จากกิจกรรมของบริษัทย่อย งบการเงินของบริษัทย่อยได้รวมอยู่
ในงบการเงินรวม นบัแตว่นัท่ีมีการควบคมุจนถงึวนัท่ีการควบคุมสิน้สดุลง 
 

นโยบายการบัญชีของบริษัทย่อยได้ถูกเปลี่ยนตามความจ าเป็นเพ่ือให้เป็นนโยบายเก่ียวกันกับ
ของกลุ่มบริษัท ผลขาดทุนในบริษัทย่อยจะต้องถูกปันส่วนไปยังส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ านาจควบคุม 
แม้วา่การปันสว่นดงักลา่วจะท าให้สว่นได้เสียท่ีไมม่ีอ านาจควบคมุ มียอดคงเหลือติดลบก็ตาม 
 

การตดัรายการในงบการเงินรวม 
 

ยอดคงเหลือและรายการบัญชีระหว่างกิจการในกลุ่ม รวมถึงรายได้หรือค่าใช้จ่ายท่ียังไม่เกิดขึน้
จริง ซึง่เป็นผลมาจากรายการระหวา่งกิจการในกลุม่ถกูตดัรายการในการจดัท างบการเงินรวม 
 

3.2 เงนิตราต่างประเทศ 
 

รายการบญัชีทีเ่ป็นเงินตราต่างประเทศ 
 

รายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อตัราแลกเปลี่ยน ณ วนัท่ีเกิด
รายการ 
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สินทรัพย์และหนีส้ินท่ีเป็นตวัเงินและเป็นเงินตราตา่งประเทศ ณ วนัท่ีในรายงาน แปลงค่าเป็นเงิน
บาทโดยใช้อตัราแลกเปลี่ยน ณ วนันัน้ ก าไรหรือขาดทุนจากการแปลงค่าจะบันทึกในก าไรหรือ
ขาดทนุ 
 
 

3.3 เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ประกอบด้วย ยอดเงินสด ยอดเงินฝากธนาคารประเภทเผ่ือ
เรียก และเงินลงทุนระยะสัน้ท่ีมีสภาพคล่องสูง เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารซึง่จะต้องช าระคืนเมื่อ
ทวงถามถือเป็นสว่นหนึง่ของกิจกรรมจดัหาเงินในงบกระแสเงินสด 
 

3.4 ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน 
 

ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ้ื่น แสดงในราคาตามใบแจ้งหนีห้กัคา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู 
 

ค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญูประเมินโดยการวิเคราะห์ประวตัิการช าระหนี ้และการคาดการณ์เก่ียวกับ
การช าระหนีใ้นอนาคตของลกูค้า ลกูหนีจ้ะถกูตดัจ าหน่ายบญัชีเม่ือทราบวา่เป็นหนีส้ญู 
 

3.5 สินค้าคงเหลือ 
 

สินค้าคงเหลือแสดงในราคาทนุหรือมลูคา่สทุธิท่ีจะได้รับแล้วแตร่าคาใดจะต ่ากวา่ 
 

ต้นทนุของสินค้าของผลิตภณัฑ์ลวดเหลก็แรงดงึสงู ลวดขอบล้อยาง และลวดเช่ือมไฟฟ้า ค านวณ
โดยวิธีถวัเฉลี่ย ถ่วงน า้หนกั 
 

ต้นทนุของวตัถดุิบ (เหลก็) วสัดโุรงงาน และสินค้าระหวา่งผลิตค านวณโดยวิธีถวัเฉลี่ยถ่วงน า้หนกั 
สินค้าอตุสาหกรรมค านวณโดยวิธีเข้าก่อนออกก่อน 
 

ต้นทุนสินค้าประกอบด้วย ต้นทุนท่ีซือ้ ต้นทุนในการดัดแปลง หรือต้นทุนอื่นเพ่ือให้สินค้าอยู่ใน
สถานท่ีและสภาพปัจจบุนั ในกรณีของสินค้าส าเร็จรูปและสินค้าระหว่างผลิตท่ีผลิตเอง ต้นทุนสินค้า
ค านวณโดยการใช้ต้นทนุถวัเฉลี่ยซึง่ได้พิจารณารวมการปันสว่นของค่าโสหุ้ยการผลิตอย่างเหมาะสม 
โดยค านงึถงึระดบัการผลิตตามปกติ 
 

มลูค่าสทุธิท่ีจะได้รับเป็นการประมาณราคาท่ีจะขายได้จากการด าเนินธุรกิจปกติหกัด้วยค่าใช้จ่ายท่ี
จ าเป็นในการขาย 
 
 



192 
 

 

3.6 เงนิลงทุน 
 

เงินลงทนุในบริษทัย่อย 
 

เงินลงทนุในบริษัทย่อยในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท บนัทกึบญัชีโดยใช้วิธีราคาทนุ 
 

เงินลงทนุในตราสารหนีแ้ละตราสารทนุอืน่ 
 

ตราสารหนีแ้ละตราสารทุนซึ่งเป็นหลกัทรัพย์ในความต้องการของตลาดซึง่ถือไว้เพ่ือค้า จัดประเภท
เป็นสินทรัพย์หมุนเวียนและแสดงในมูลค่ายุติธรรม  ก าไรหรือขาดทุนจากการตีราคาหลกัทรัพย์ได้
บนัทกึในก าไรหรือขาดทนุ 
 

เงินลงทนุในตราสารทนุซึง่ไมใ่ช่หลกัทรัพย์ในความต้องการของตลาดแสดงในราคาทุนหกัขาดทุนจาก
การด้อยคา่ 
 

มลูค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินส าหรับหลกัทรัพย์เพ่ือค้าจะใช้ราคาเสนอซือ้ ณ วนัท่ีใน
รายงาน 
 

การจ าหน่ายเงินลงทนุ 
 

เมื่อมีการจ าหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างจ านวนเงินสุทธิท่ีได้รับและมูลค่าตามบัญชี และ
รวมถงึก าไรหรือขาดทนุจากการตีราคาหลกัทรัพย์ท่ีเก่ียวข้องจะถกูบนัทกึในก าไรหรือขาดทนุ 
 

ในกรณีท่ีกลุม่บริษัท/บริษัทจ าหน่ายบางส่วนของเงินลงทุนท่ีถืออยู่ การค านวณต้นทุนส าหรับเงิน
ลงทนุท่ีจ าหน่ายไปและเงินลงทนุท่ียงัถืออยู่ใช้วิธีถวัเฉลี่ยถ่วงน า้หนกั 
 

3.7 สินทรัพย์เพ่ือให้เช่า 
 

สินทรัพย์เพ่ือให้เช่า ได้แก่ อาคารพาณิชย์ และรถบรรทุกขนส่งแก๊ส แสดงด้วยราคาท่ีได้รับโอน   
จากการรับช าระหนีซ้ึง่ถือตามราคาประเมินของผู้ประเมินราคาอิสระ หกัค่าเสื่อมราคาสะสม และ
ขาดทนุจากการด้อยคา่ 
 

ค่าเสื่อมราคาค านวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการใช้งานโดยประมาณ 5 - 20 ปี แสดงเป็น
ต้นทนุการให้เช่า 
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3.8 ทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ 
 

สินทรัพย์ทีเ่ป็นกรรมสิทธ์ิของกิจการ 
 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์แสดงด้วยราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสมและขาดทุนจากการด้อยค่า 
ยกเว้นท่ีดินแสดงด้วยราคาท่ีตีใหม่  ราคาท่ีตีใหม่หมายถึง มูลค่ายุติธรรมซึ่งก าหนดจากเกณฑ์    
การใช้งานของท่ีดินท่ีมีอยู่จริง ณ วนัท่ีมีการตีราคาใหมท่ี่ค านวณจากมลูค่ายุติธรรมนัน้ และค่าเผ่ือ
การด้อยคา่ของท่ีดิน 
 

ราคาทุน รวมถึง ต้นทุนทางตรงท่ีเก่ียวข้องกบัการได้มาของสินทรัพย์ และต้นทุนทางตรงอื่น ๆ ท่ี
เก่ียวข้องกับการจดัหาสินทรัพย์เพ่ือให้สินทรัพย์นัน้อยู่ในสภาพท่ีพร้อมจะใช้งานได้ตามประสงค์ 
ต้นทนุในการรือ้ถอน การขนย้าย การบรูณะสถานท่ีตัง้ของสินทรัพย์ และต้นทนุการกู้ ยืม 
 

ส่วนประกอบของรายการ ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์แต่ละรายการท่ีมีอายุการให้ประโยชน์ไม่
เท่ากนัต้องบนัทกึแตล่ะสว่นประกอบท่ีมีนยัส าคญัแยกตา่งหากจากกนั 
 

ก าไรหรือขาดทนุจากการจ าหน่ายท่ีดิน อาคาร และอปุกรณ์ คือผลต่างระหว่างสิ่งตอบแทนสทุธิท่ี
ได้รับจากการจ าหน่าย กบัมลูคา่ตามบญัชีของท่ีดิน อาคาร และอปุกรณ์ โดยรับรู้เป็นรายได้อื่นใน
ก าไรหรือขาดทนุ 
 

สินทรัพย์ทีเ่ช่า 
 

การเช่าซึง่กลุม่บริษัทได้รับสว่นใหญ่ของความเสี่ยงและผลตอบแทนจากการครอบครองทรัพย์สินท่ี
เช่านัน้ ๆ ให้จดัประเภทเป็นสญัญาเช่าการเงิน อปุกรณ์ท่ีได้มาโดยท าสญัญาเช่าการเงินบนัทึกเป็น
สินทรัพย์ด้วยมูลค่ายุติธรรมหรือมูลค่าปัจจุบันของจ านวนเงินขัน้ต ่าท่ีต้องจ่ายตามสัญญาเช่า
แล้วแตจ่ านวนใดจะต ่ากวา่หกัด้วยคา่เสื่อมราคาสะสมและขาดทนุจากการด้อยค่า ค่าเช่าท่ีช าระจะ
แยกเป็นส่วนท่ีเป็นค่าใช้จ่ายทางการเงินและส่วนท่ีจะหักจากหนีต้ามสัญญา เพ่ือท าให้อัตรา
ดอกเบีย้แต่ละงวดเป็นอตัราคงท่ีส าหรับยอดคงเหลือของหนีส้ิน ค่าใช้จ่ายทางการเงินจะบันทึก
โดยตรงในก าไรหรือขาดทนุ 
 

สินทรพัย์ทีตี่ราคาใหม่ 
 

การตีราคาใหมด่ าเนินการโดยผู้ เช่ียวชาญในการประเมินราคาท่ีมีความเป็นอิสระอย่างสม ่าเสมอ 
เพ่ือให้มัน่ใจว่าราคาตามบญัชีของท่ีดินท่ีได้รับการประเมินไม่แตกต่างอย่างเป็นสาระส าคญัจาก
มลูคา่ยตุิธรรม ณ วนัท่ีรายงาน 
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มลูค่าของท่ีดินส่วนท่ีตีเพ่ิมขึน้จะบันทึกไปยังก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นภายใต้ “ส่วนเกินทุนจาก
การตีราคาท่ีดิน” ยกเว้นกรณีท่ีเคยประเมินมูลค่าของท่ีดินลดลง และรับรู้ขาดทุนในก าไรหรือ
ขาดทุนแล้ว จะบันทึกเฉพาะส่วนท่ีตีมูลค่าเพ่ิมในครัง้หลงัเกินกว่าส่วนท่ีเคยบันทึกมูลค่าลดลง
ของท่ีดินชิน้เดียวกนั  ในกรณีท่ีมลูค่าของท่ีดินลดลงจากการตีราคาใหม่จะบนัทึกในก าไรขาดทุน
ส าหรับมลูคา่ท่ีลดลงเฉพาะจ านวนท่ีลดลง มากกวา่สว่นเกินทนุจากการตีราคาท่ีดินท่ีเคยบนัทกึไว้
ครัง้ก่อนในก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอื่นของท่ีดินชิน้เดียวกนันัน้  ในกรณีท่ีมีการจ าหน่ายท่ีดินท่ีเคยตี
ราคาใหม่ ส่วนเกินทุนจากการตีราคาของท่ีดินท่ีจ าหน่ายจะโอนโดยตรงไปยังก าไรสะสมและไม่
รวมในการค านวณก าไรหรือขาดทนุจากการจ าหน่ายสินทรัพย์ 
 

ตน้ทนุทีเ่กิดข้ึนในภายหลงั 
 

ต้นทนุในการเปลี่ยนแทนสว่นประกอบ จะรับรู้เป็นสว่นหนึง่ของมลูคา่ตามบญัชีของรายการท่ีดิน 
อาคาร และอุปกรณ์ ถ้ามีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ท่ีบริษัทจะได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจใน
อนาคตจากรายการนัน้ และสามารถวดัมลูค่าต้นทุนของรายการนัน้ได้อย่างน่าเช่ือถือ ชิน้ส่วนท่ี
ถูกเปลี่ยนแทนจะถูกตัดจ าหน่ายตามมูลค่าตามบัญชี ต้นทุนท่ีเกิดขึน้ในการซ่อมบ ารุง ท่ีดิน 
อาคารและอปุกรณ์ท่ีเกิดขึน้เป็นประจ า จะรับรู้ในก าไรหรือขาดทนุเม่ือเกิดขึน้ 
 

ค่าเสือ่มราคา 
 

ค่าเสื่อมราคาค านวณจากมูลค่าเสื่อมสภาพของรายการ อาคารและอปุกรณ์ ซึ่งประกอบด้วยราคา
ทนุของสินทรัพย์หกั มลูคา่คงเหลือของสินทรัพย์ 
 

คา่เสื่อมราคาบนัทกึเป็นคา่ใช้จ่ายในก าไรหรือขาดทนุ ค านวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการใช้
งานโดย ประมาณของส่วนประกอบของสินทรัพย์แต่ละรายการ ประมาณการอายุการใช้งานของ
สินทรัพย์แสดงได้ดงันี ้
 

อาคาร  10 - 20 ปี 
อาคารโรงงานผลิตไฟฟ้าและพลงังานความร้อน   
(ตามอายสุญัญาโครงการลงทนุผลิตและจ าหน่าย
กระแสไฟฟ้าและพลงังานความร้อน) 

 
 15 

 
ปี 

เคร่ืองจกัรอายกุารใช้งานโดยประมาณ 4 ปี  
 -  ตามจ านวนชัว่โมงท่ีคาดวา่จะใช้งานประมาณ 

 
 30,000 

 
ชัว่โมง 

เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์  5 - 10 ปี 
เคร่ืองขดุเจาะอโุมงค์ 3 เคร่ืองตามอายกุารใช้งานโดยประมาณ 5 - 15 ปี 
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 -  ตามหน่วยของผลผลิตซึง่ประมาณไว้   14,400 เมตร - 86,400 เมตร 
เคร่ืองตกแตง่ติดตัง้ และเคร่ืองใช้ส านกังาน  5 และ 10 ปี 
ยานพาหนะ  5 ปี 
 

กลุม่บริษัท/บริษัทไมค่ิดคา่เสื่อมราคาส าหรับท่ีดิน และสินทรัพย์ท่ีอยู่ระหวา่งก่อสร้าง 
 

หน่วยของผลผลิตของเคร่ืองขุดเจาะอุโมงค์โดยทัว่ไป กลุ่มบริษัทประมาณการตามก าลงัการผลิต
ของเคร่ืองขดุเจาะอโุมงค์ท่ีคาดวา่จะผลิตได้  
 

วิธีการคิดคา่เสื่อมราคา อายกุารใช้ประโยชน์ของสินทรัพย์และมลูคา่คงเหลือถูกทบทวนอย่างน้อย
ท่ีสดุทกุสิน้รอบปีบญัชีและปรับปรุงตามความเหมาะสม 
 

3.9 ทรัพย์สินทีไ่ม่ได้ใช้ในการด าเนินงาน 
 

ทรัพย์สินท่ีไมไ่ด้ใช้ในการด าเนินงาน ได้แก่ ท่ีดิน อาคารชดุ และรถเทเลอร์ แสดงด้วยราคาท่ีรับโอน
จากการรับช าระหนี ้หักขาดทุนจากการด้อยค่า ซึง่ถือตามราคาประเมินของผู้ประเมินราคาอิสระ
อย่างสม ่าเสมอพอ เพ่ือให้มั่นใจว่าราคาตามบัญชีของสินทรัพย์ท่ีได้รับโอนตามราคาประเมินไม่
แตกตา่งอย่างเป็นสาระส าคญัจากมลูคา่ยตุิธรรม ณ วนัท่ีรายงาน  
 

3.10 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอ่ืน 
 

สินทรัพย์ไมม่ีตวัตนท่ีกลุม่บริษัทซือ้มาแสดงในราคาทุน หกัค่าตดัจ าหน่ายสะสม และขาดทุนจาก
การด้อยคา่ สินทรัพย์ไมม่ีตวัตนถกูตดัจ าหน่ายและบนัทึกในก าไรหรือขาดทุน โดยวิธีเส้นตรงตาม
เกณฑ์ระยะเวลาท่ีคาดว่าจะได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจ นับจากวนัท่ีอยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 
ระยะเวลาท่ีคาดวา่จะได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจแสดงได้ดงันี ้
 

คา่ลิขสิทธ์ิซอฟท์แวร์ 5 - 10 ปี 
 

3.11 ต้นทุนระบบท่อย่อยเพ่ือส่งก๊าซ 
 

ต้นทุนระบบท่อย่อยเพ่ือส่งก๊าซ ในโครงการลงทุนผลิต และจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าและพลังงาน
ความร้อนท่ีกลุม่บริษัทซือ้มาและมีอายกุารใช้งานจ ากดั แสดงในราคาทนุ หกัคา่ตดัจ าหน่ายสะสม
และขาดทนุจากการด้อยคา่ ต้นทนุระบบท่อย่อยเพ่ือสง่ก๊าซถกูตดัจ าหน่าย และบนัทกึในก าไรหรือ
ขาดทุนค านวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์ระยะเวลาท่ีคาดว่าจะได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจ
โดยประมาณ 15 ปี (นบัจากพฤศจิกายน 2549) 
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3.12 สิทธิการเช่า 
 

สิทธิการเช่าท่ีกลุ่มบริษัทซือ้มาและมีอายุการใช้งานจ ากัด แสดงในราคาทุนหักค่าตดัจ าหน่าย
สะสมและขาดทุนจากการด้อยค่า  สิทธิการเช่าถูกตัดจ าหน่ายและบันทึกในก าไรหรือขาดทุน
ค านวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์ระยะเวลาท่ีคาดว่าจะได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจตามอายุ
สญัญาโดยประมาณ 26 ปี (นบัจากพฤษภาคม 2537) 
 

3.13 การด้อยค่า 
 

ยอดสินทรัพย์คงเหลือตามบญัชีของกลุ่มบริษัท/บริษัท ได้รับการทบทวน ณ ทุกวนัท่ีในรายงานว่า มี
ข้อบ่งชีเ้ร่ืองการด้อยค่าหรือไม่ ในกรณีท่ีมีข้อบ่งชีจ้ะท าการประมาณมลูค่าสินทรัพย์ท่ีคาดว่าจะ
ได้รับคืน 
 

สินทรัพย์ไมม่ีตวัตนท่ีมีอายกุารใช้งานไมจ่ ากดัและสินทรัพย์ท่ีไมม่ีตวัตนท่ียงัไมไ่ด้ใช้จะมีการ
ทดสอบการ 
ด้อยคา่ทกุปี และเม่ือมีข้อบ่งชีเ้ร่ืองการด้อยคา่ 
 

ขาดทุนจากการด้อยค่ารับรู้เมื่อมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ หรือมูลค่าตามบัญชีของหน่วย
สินทรัพย์ท่ีก่อให้เกิดเงินสดสงูกว่ามลูค่าท่ีจะได้รับคืน ขาดทุนจากการด้อยค่าบนัทึกในก าไรหรือ
ขาดทนุ เว้นแตเ่ม่ือมีการกลบัรายการการประเมินมลูคา่ของสินทรัพย์เพ่ิมของสินทรัพย์ชิน้เดียวกนั
ท่ีเคยรับรู้ในสว่นของผู้ ถือหุ้น และมีการด้อยคา่ในเวลาตอ่มา ในกรณีนีใ้ห้รับรู้ในสว่นของผู้ ถือหุ้น 
 

การค านวณมูลค่าทีค่าดว่าจะไดร้ับคืน 
 

มลูค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์ท่ีไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน หมายถึง มลูค่าจากการใช้
ของสินทรัพย์ หรือมลูค่ายุติธรรมของสินทรัพย์หักต้นทุนในการขายแล้วแต่มลูค่าใดจะสูงกว่าใน
การประเมินมลูค่าจากการใช้ของสินทรัพย์ ประมาณการกระแสเงินสดท่ีจะได้รับในอนาคตจะคิด
ลดเป็นมูลค่าปัจจุบันโดยใช้อัตราคิดลดก่อนค านวณภาษีเงินได้  เพ่ือให้สะท้อนมูลค่าท่ีอาจ
ประเมินได้ในตลาดปัจจบุนั ซึง่แปรไปตามเวลาและความเสี่ยงท่ีมีต่อสินทรัพย์ ส าหรับสินทรัพย์ท่ี
ไม่ก่อให้เกิดกระแสเงินสดรับโดยอิสระจากสินทรัพย์อื่น จะพิจารณามลูค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน
รวมกบัหน่วยสินทรัพย์ท่ีก่อให้เกิดเงินสดท่ีสินทรัพย์นัน้มีความเก่ียวข้องด้วย 
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การกลบัรายการดอ้ยค่า 
 

ขาดทนุจากการด้อยคา่ของสินทรัพย์ทางการเงินจะถูกกลบัรายการเมื่อมลูค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน
เพ่ิมขึน้ในภายหลงัและการเพ่ิมขึน้สมัพนัธ์โดยตรงกบัขาดทนุจากการด้อยคา่ท่ีเคยรับรู้ในก าไรหรือ
ขาดทุน ส าหรับสินทรัพย์ทางการเงินท่ีบนัทึกโดยวิธีราคาทุนตดัจ าหน่าย การกลบัรายการจะถูก
บนัทกึในก าไรหรือขาดทนุ 
 

ขาดทนุจากการด้อยคา่ของสินทรัพย์ท่ีไมใ่ช่สินทรัพย์ทางการเงินอื่น ๆ ท่ีเคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูก
ประเมิน ณ ทกุวนัท่ีออกรายงานว่ามีข้อบ่งชีเ้ร่ืองการด้อยค่าหรือไม่ ขาดทุนจากการด้อยค่าจะถูก
กลบัรายการ หากมีการเปลี่ยนแปลงประมาณการท่ีใช้ในการค านวณมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน 
ขาดทุนจากการด้อยค่าจะถูกกลับรายการเพียงเท่าท่ีมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ ไม่เกินกว่า
มูลค่าตามบัญชีภายหลังหักค่าเสื่อมราคาหรือค่าตัดจ าหน่าย เสมือนหนึ่งไม่เคยมีการบันทึก
ขาดทนุจากการด้อยคา่มาก่อน 
 

3.14 หน้ีสินทีมี่ภาระดอกเบี้ย 
 

หนีส้ินท่ีมีภาระดอกเบีย้ บันทึกเร่ิมแรกในมูลค่ายุติธรรมหักค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวกับการเกิดหนี ้
ภายหลงัจากการบนัทึกหนีท่ี้มีภาระดอกเบีย้จะบันทึกต่อมาโดยวิธีราคาทุนตดัจ าหน่าย ผลต่าง
ระหว่างยอดหนีเ้ร่ิมแรก และยอดหนีเ้มื่อครบก าหนดไถ่ถอนจะบนัทึกในก าไรหรือขาดทุนตลอด
อายกุารกู้ ยืม โดยวิธีอตัราดอกเบีย้ท่ีแท้จริง 
 

3.15 เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอ่ืน 
 

เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่นแสดงในราคาทนุ 
 

3.16 ผลประโยชน์พนักงาน 
 

ผลประโยชน์ระยะสัน้ของพนกังาน 
 

กลุ่มบริษัท/บริษัทรับรู้ เงินเดือน ค่าจ้าง โบนสั และเงินสมทบกองทุนประกนัสงัคมเป็นค่าใช้จ่าย
เม่ือเกิดรายการ 
 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน และผลประโยชน์ระยะยาวอืน่ของพนกังาน 
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โครงการสมทบเงิน 
 

กลุ่มบริษัท/บริษัทและพนักงานได้ร่วมกันจัดตัง้กองทุนส ารองเลีย้งชีพ ซึ่งประกอบด้วยเงิน ท่ี
พนกังานจ่ายสะสม และเงินท่ีบริษัทจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพย์ของกองทุนส ารองเลีย้ง
ชีพได้แยกออกจากสินทรัพย์ของบริษัท เงินท่ีบริษัทจ่ายสมทบกองทุนส ารองทุนส ารองเลีย้งชีพ
บนัทกึเป็นคา่ใช้จ่ายในปีท่ีเกิดรายการ 
 

โครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 
 

กลุม่บริษัท/บริษัทมีภาระส าหรับเงินบ าเหน็จและเงินชดเชยท่ีต้องจ่ายให้แก่พนกังานเมื่อออกจาก
งานตามนโยบายของกลุม่บริษัท/บริษัท และตามกฎหมายแรงงาน ซึง่กลุ่มบริษัท/บริษัทถือว่าเงิน
บ าเหน็จและเงินชดเชยดงักลา่วเป็นโครงการผลประโยชน์ของพนกังานหลงัออกจากงาน 
 

กลุม่บริษัท/บริษัทค านวณหนีส้ินโครงการผลประโยชน์ของพนกังานหลงัออกจากงาน โดยใช้วิธีคิด
ลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว้ (Projected Unit Credit Method) โดยผู้ เช่ียวชาญอิสระได้ท า
การประเมินภาระผูกพันดังกล่าวตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งหลักการประมาณการ
ดงักล่าวต้องใช้ข้อสมมติฐานท่ีหลากหลาย  รวมถึงข้อสมมติฐานเก่ียวกบัอตัราคิดลด อตัราการ
เพ่ิมขึน้ของเงินเดือน อตัราการหมนุเวียนพนกังาน อตัรามรณะ และอตัราทุพพลภาพ ตามท่ีกล่าว
ในหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 27 

 
ผลก าไรหรือขาดทุนจากประมาณตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภัยส าหรับโครงการผลประโยชน์
หลงัออกจากงานของพนกังานจะรับรู้ทนัทีในก าไรหรือขาดทนุ 
 

ผลก าไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยส าหรับโครงการ
ผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของพนกังานจะรับรู้ทนัทีในก าไรหรือขาดทนุ  
 

ในการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 19 เร่ือง ผลประโยชน์ของพนักงานเป็นครัง้แรก   
กลุ่มบริษัท/บริษัทเลือกรับรู้หนีส้ินในช่วงการเปลี่ยนแปลงท่ีมากกว่าหนีส้ินท่ีรับรู้ ณ วนัเดียวกัน
ตามนโยบายการบญัชีเดิม โดยบนัทกึปรับกบัก าไรสะสม ณ วนัต้นงวดของปีปัจจบุนั 
 

3.17 ประมาณการหน้ีสิน 
 

ประมาณการหนีส้ินจะรับรู้ก็ต่อเมื่อกลุ่มบริษัท/บริษัทมีภาระหนีส้ินตามกฎหมายท่ีเกิดขึน้ใน
ปัจจุบนัหรือท่ีก่อตวัอนัเป็นผลมาจากเหตกุารณ์ในอดีต และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่า
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ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะต้องถูกจ่ายไปเพ่ือช าระภาระหนีส้ินดังกล่าว และสามารถประมาณ
จ านวนภาระหนีส้ินได้อย่างน่าเช่ือถือ 
 

ถ้าผลกระทบดังกล่าวมีจ านวนท่ีเป็นสาระส าคญั ประมาณการหนีส้ินพิจารณาจากการคิดลด
กระแสเงินสดท่ีจะจ่ายในอนาคตโดยใช้อตัราคิดลดในตลาดปัจจุบนัก่อนค านึงภาษีเงินได้ เพ่ือให้
สะท้อนจ านวนท่ีอาจประเมินได้ในตลาดปัจจบุนั ซึง่แปรไปตามเวลาและความเสี่ยงท่ีมีตอ่หนีส้ิน 
 

ประมาณการผลขาดทนุทีค่าดว่าจะเกิดข้ึนจากงานโครงการ 
 

เม่ือมีความเป็นไปได้คอ่นข้างแน่ท่ีต้นทนุโครงการตามสญัญาจ้างงานทัง้โครงการท่ีจะต้องส่งมอบ
งานสงูกว่ารายได้จากการรับจ้างงานทัง้โครงการ กลุ่มบริษัทจะรับรู้ผลขาดทุน ท่ีคาดว่าจะเกิดขึน้
จากงานโครงการเป็นคา่ใช้จ่ายในก าไรหรือขาดทนุทนัที 
 

3.18 ทุนเรือนหุ้น 
 

หุน้สามญั 
 

หุ้นสามญัจดัประเภทเป็นทุน ต้นทุนส่วนเพ่ิมท่ีเก่ียวข้องโดยตรง กบัการออกหุ้นสามญั และสิทธิ
ซือ้หุ้น(สทุธิจากผลกระทบทางภาษี) รับรู้เป็นรายการหกัจากสว่นของทนุ 
 

3.19 รายได้ 
 

รายได้ท่ีรับรู้ไมร่วมภาษีมลูคา่เพ่ิม และแสดงสทุธิจากสว่นลดการค้า 
 

รายได้จากการขาย 
 

การขายสินคา้ 
 

รายได้จะรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนเมื่อได้โอนความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของ
สินค้าท่ีมีนัยส าคัญไปให้กับผู้ ซือ้แล้ว และจะไม่รับรู้รายได้ถ้าฝ่ายบริหารยังมีการควบคุมหรือ
บริหารสินค้าท่ีขายไปแล้วนัน้หรือมีความไม่แน่นอนท่ีมีนัยส าคัญในการได้รับประโยชน์เชิง
เศรษฐกิจจากการขายสินค้านัน้ ไม่อาจวดัมูลค่าของจ านวนรายได้และต้นทุนท่ีเกิดขึน้ได้อย่าง
น่าเช่ือถือ หรือมีความเป็นไปได้คอ่นข้างแน่นอนท่ีจะต้องรับคืนสินค้า 

 

รายไดจ้ากการขายกระแสไฟฟ้าและพลงังานความร้อน 
 

รายได้จากการขายกระแสไฟฟ้า และพลงังานความร้อน จะรับรู้ตามเง่ือนไขท่ีก าหนดในสญัญา
โครงการลงทุนผลิตและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า และพลังงานความร้อน ซึ่งรายได้จากการขาย
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กระแสไฟฟ้า ค านวณจากปริมาณกระแสไฟฟ้าท่ีจ่ายจริงตามมิเตอร์ท่ียอมรับการส่งมอบกบัราคา
เฉลี่ยค่ากระแสไฟฟ้าในเดือนนัน้ ๆ ตามเง่ือนไขท่ีก าหนดในสัญญา ส่วนรายได้จากการขาย
พลงังานความร้อน ค านวณจากปริมาณพลงังานความร้อนท่ีจ่ายจริงตามมิเตอร์ท่ียอมรับการส่ง
มอบในอตัราเท่ากบัการซือ้ก๊าซธรรมชาติในเดือนนัน้ ๆ ตามเง่ือนไขท่ีก าหนดในสญัญา 

 

รายไดจ้ากการขายสินคา้อตุสาหกรรม 
 

รายได้จากการขายสินค้าอุตสาหกรรม รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน เมื่อส่งมอบสินค้า และออก
ใบก ากบัสินค้าให้กบัลกูค้าแล้ว 

 

รายได้จากการให้บริการ 
 

รายไดจ้ากการรับจ้างและงานโครงการ  
 

รายได้จากการรับจ้างและงานโครงการรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนเมื่องานโครงการผลิตส าเร็จซึ่ง
ตรวจรับงานและส่งมอบงานให้แก่ผู้ ซือ้ ณ หน้าโรงงานของบริษัท (Inspection) เรียบร้อยแล้ว 
เน่ืองจากบริษัทได้โอนความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของสินค้าหรืองานโครงการท่ี
มีนยัส าคญัไปให้กบัผู้ซือ้แล้ว 

 

ส าหรับงานรับจ้างและงานโครงการท่ีบริษัทต้องมีการขนส่งผลงานให้กับลกูค้า จะรับรู้รายได้ใน
ก าไรหรือขาดทนุเม่ือลกูค้าได้รับมอบผลงานและลงนามตรวจรับงาน พร้อมออกใบแจ้งหนีแ้ละใบ
สง่ของ(ถ้ามี) การรับมอบผลงานอาจแบ่งเป็นสดัสว่นตามผลงานท่ีบริษัทได้สง่มอบแก่ลกูค้า  

 

ในกรณีท่ีฝ่ายบริหารยังมีการควบคุมหรือบริหารสินค้าหรืองานโครงการท่ีขายไปแล้วนัน้หรือมี
ความไม่แน่นอนท่ีมีนัยส าคัญในการได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจากการขายสินค้าหรืองาน
โครงการท่ีให้บริการนัน้ไม่อาจวดัมูลค่าของจ านวนรายได้และต้นทุนท่ีเกิดขึน้ได้อย่างน่าเช่ือถือ 
หรือมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนท่ีจะต้องรับคืนสินค้าหรืองานโครงการ บริษัทจะไม่รับรู้
รายได้ 
 

รายไดจ้ากการขดุเจาะอโุมงค์ 
 

รายได้จากการขุดเจาะอุโมงค์ประกอบด้วยจ านวนเมื่อเร่ิมแรกตามท่ีตกลงไว้ในสัญญาบวก
จ านวนท่ีเก่ียวข้องกับการเปลี่ยนแปลงสัญญาอันเกิดจากการดัดแปลงงาน การเรียกร้อง
ค่าเสียหาย หรือการจ่ายเงินเพ่ือจูงใจ หากมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ท่ีจะก่อให้เกิดรายได้และ
สามารถวดัมลูคา่ได้อย่างน่าเช่ือถือ  เมื่อสามารถประมาณผลของงานขุดเจาะอโุมงค์ตามสญัญา
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ได้อย่างน่าเช่ือถือ รายได้และต้นทุนจากการขุดเจาะอุโมงค์จะถูกรับรู้ในก า ไรหรือขาดทุนตาม
ความส าเร็จของงานท่ีได้สง่มอบและออกใบแจ้งหนีแ้ล้ว 
 

หากผลขาดทุนท่ีคาดว่าจะเกิดขึน้จากงานขุดเจาะอุโมงค์และจากการรับจ้างและงานโครงการ 
รับรู้ในก าไรหรือขาดทนุทนัที 
 

รายได้จากการให้เช่า 
 

รายได้ค่าเช่าจากอสังหาริมทรัพย์ และรถบรรทุกตามสัญญาเช่ารับรู้ในก าไรหรือขาดทุนตาม
รายได้ท่ีก าหนดในสญัญาตามงวดท่ีถงึก าหนดช าระแล้ว 
 

ดอกเบี้ยรับและรายได้อ่ืน 
 

ดอกเบีย้รับบันทึกในก าไรหรือขาดทุนตามเกณฑ์คงค้าง ยกเว้นดอกเบีย้รับจากการรับโอน
ทรัพย์สินรับช าระหนีบ้นัทกึเม่ือรับช าระแล้ว  
 

เงินปันผลรับบนัทกึในก าไรหรือขาดทนุในวนัท่ีกลุม่บริษัท/บริษัทมีสิทธิได้รับเงินปันผล 
 

รายได้จากการขายเศษวตัถดุิบ (เหลก็) บนัทกึ เมื่อมีการประมลูขายแล้ว 
 

ส่วนลดรับจากหนีค้่าปรับงานล่าช้าตามสญัญา บันทึกในก าไรหรือขาดทุน เมื่อได้รับอนุมตัิจาก
คูส่ญัญาแล้ว 
 

ก าไรจากตราสารอนุพันธ์สญัญาซือ้ขายล่วงหน้า รับรู้ก าไร(ขาดทุน)ท่ีเกิดขึน้จริงจากการซือ้ขาย
สญัญาลว่งหน้าเม่ือปิดสถานะของสญัญา 
 

รายได้อื่น ๆ รับรู้รายได้ตามเกณฑ์คงค้าง 
 

3.20 ค่าใช้จ่าย 
 

สญัญาเช่าด าเนินงาน 
 

รายจ่ายภายใต้สญัญาเช่าด าเนินการบนัทึกในก าไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสญัญา
เช่า ประโยชน์ท่ีได้รับตามสญัญาเช่าจะรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนเป็นส่วนหนึ่งของค่าเช่าทัง้สิน้ตาม
สญัญา คา่เช่าท่ีอาจเกิดขึน้จะบนัทกึในก าไรหรือขาดทนุในรอบบญัชีท่ีมีรายการดงักลา่ว 
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ตน้ทนุทางการเงิน 
 

ต้นทนุทางการเงินประกอบด้วย ดอกเบีย้จ่ายของเงินกู้ ยืมและค่าใช้จ่ายในท านองเดียวกนับนัทึก
ในก าไรหรือขาดทนุในงวดท่ีคา่ใช้จ่ายดงักลา่วเกิดขึน้ 
 

ต้นทุนการกู้ ยืมท่ีไม่ได้เก่ียวกบัการได้มา การก่อสร้างหรือการผลิตสินทรัพย์ท่ีเข้าเง่ือนไข รับรู้ใน
ก าไรหรือขาดทนุโดยวิธีอตัราดอกเบีย้ท่ีแท้จริง 
 

คา่ใช้จ่ายอ่ืนบนัทกึตามเกณฑ์คงค้าง 

 

3.21 ภาษีเงนิได้ 
 

ภาษีเงินได้จากก าไรหรือขาดทุนส าหรับปีประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบนั ซึง่ได้แก่ ภาษีท่ีคาดว่า
จะจ่ายช าระ โดยค านวณจากก าไรประจ าปีท่ีต้องเสียภาษี โดยใช้อตัราภาษีท่ีประกาศใช้ ณ วนัท่ี
รายงาน ตลอดจนรายการปรับปรุงทางภาษีท่ีเก่ียวกบัรายการในปีก่อน ๆ 
 

4 การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี และประมาณการทางบัญชี 
 

ตัง้แตว่นัท่ี 1 มกราคม 2554 กลุ่มบริษัท/บริษัทได้เปลี่ยนแปลงนโยบายการบญัชีท่ีส าคญั สรุปได้
ดงันี ้
 

4.1 การน าเสนองบการเงนิ 
 

ตัง้แตว่นัท่ี 1 มกราคม 2554 กลุม่บริษัท/บริษัทถือปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 1 
(ปรับปรุง 2552) เร่ือง การน าเสนองบการเงิน ภายใต้ข้อก าหนดของมาตรฐานท่ีปรับปรุง
ใหม ่งบการเงินประกอบด้วย 

 

 งบแสดงฐานะการเงิน 

 งบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ 

 งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสว่นของผู้ ถือหุ้น 

 งบกระแสเงินสด และ 

 หมายเหตปุระกอบงบการเงิน 
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4.2 การบัญชีเก่ียวกับทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 
 

ตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2554 กลุ่มบริษัท/บริษัทถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 
16 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์ ในการระบุและบนัทึกบญัชีต้นทุนและ
คา่เสื่อมราคาของท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์ 

 

การเปลี่ยนแปลงท่ีส าคญัจากการปรับปรุงมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 และมีผลกระทบ
ต่อกลุ่มบริษัท/บริษัท ดงันี ้(ก) ต้นทุนการรือ้ถอน การขนย้ายและการบูรณะสภาพของ
สินทรัพย์ ต้องถือเป็นต้นทุนของสินทรัพย์และอาจมีการคิดค่าเสื่อมราคาประจ าปี            
(ข) การก าหนดค่าเสื่อมราคา ต้องพิจารณาแต่ละส่วนแยกต่างหากจากกันเมื่อแต่ล ะ
ส่วนประกอบนัน้มีสาระส าคญั (ค) มูลค่าคงเหลือของ ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ ต้องมี   
การประมาณด้วยมลูคา่ท่ีกิจการคาดวา่จะได้รับในปัจจบุนัจากสินทรัพย์นัน้ หากมีอายแุละ
สภาพท่ีคาดวา่จะได้รับในปัจจบุนัเม่ือสิน้สดุอายกุารใช้ประโยชน์ นอกจากนีต้้องมีการสอบ
ทานมลูคา่คงเหลือและอายกุารให้ประโยชน์อย่างน้อยทกุสิน้ปี 

 

การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวถือปฏิบัติโดยวิธีเปลี่ยนทันทีตามท่ีก าหนดวิธีปฏิบัติในช่วง
เปลี่ยนแปลงท่ีระบุในมาตรฐานการบัญชีฉบับปรับปรุงใหม่ดงักล่าว ยกเว้นการพิจารณา
ต้นทุนการรือ้ถอน การขนย้าย และการบูรณะสถานท่ีตัง้ของท่ีดิน อาคาร และอปุกรณ์ ซึ่ง
ถือปฏิบตัิโดยวิธีปรับย้อนหลงั อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัทย่อย (บริษัท เอือ้วิทยา 
จ ากดั (มหาชน)) ได้พิจารณามลูคา่คงเหลือและอายกุารให้ประโยชน์ของท่ีดิน อาคาร และ
อปุกรณ์ มีความเหมาะสมกบัข้อเท็จจริง ประกอบกบัราคาทุนของเคร่ืองจกัรส่วนใหญ่ตดั
ค่าเสื่อมราคาหมดแล้ว และภายใต้สัญญาเช่าท่ีดิน ของบริษัทย่อย (บริษัท ระยองไวร์ 
อินดสัตรีส์ จ ากัด (มหาชน)) มีภาระค่ารือ้ถอน อย่างไรก็ตามผู้บริหารยืนยันว่าแม้สญัญา
เช่าท่ีดินจะสิน้สดุลง บริษัทย่อยอาจตอ่สญัญาอีกครัง้ละ 20 ปี เน่ืองจากไม่มีผู้ เช่ารายใดท่ี
บอกเลิกสัญญาเมื่อสัญญาสิน้สุดลง อีกทัง้ในทางปฏิบัติผู้ เช่าจะติดต่อผู้ เช่ารายใหม่
โดยตรงเพ่ือขายทรัพย์สินและสิ่งปลกูสร้าง 

 

4.3 การบัญชีเก่ียวกับผลประโยชน์ของพนักงาน 
 

ตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2554 กลุ่มบริษัท/บริษัทได้ปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 19 
เร่ือง ผลประโยชน์ของพนกังาน  
ภายใต้นโยบายการบญัชีใหม่ ภาระผูกพันของกลุ่มบริษัท/บริษัทเก่ียวกบัผลประโยชน์หลงั
ออกจากงาน ส ารองบ าเหน็จพนักงาน และผลประโยชน์ระยะยาวอื่น ภายใต้โครงการ
ผลประโยชน์ของพนกังานท่ีกลุม่บริษัท/บริษัทก าหนดไว้ได้บนัทกึในงบการเงิน ด้วยวิธีคิดลด
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แต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว้ซึ่งค านวณโดยนักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งแต่เดิม          
กลุม่บริษัท/บริษัทรับรู้ภาระผกูพนัดงักลา่วเมื่อเกิดรายการ 

 

กลุ่มบริษัท/บริษัทเลือกท่ีจะบนัทึกหนีส้ินทัง้หมดดงักล่าวเป็นรายการปรับปรุงก าไรสะสม 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2554 ตามวิธีปฏิบตัิในช่วงเปลี่ยนแปลงของมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 
19 ซึง่ผลกระทบตอ่งบการเงิน สรุปได้ดงันี ้ 

 

ผลก าไรหรือขาดทนุจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัส าหรับโครงการ
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน และผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของพนกังาน จะรับรู้ทนัทีใน
ก าไรหรือขาดทนุส าหรับปี 

 

ผลสะสมจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบญัชีดงักลา่วแสดงเป็นรายการแยกต่างหากใน
งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสว่นของผู้ ถือหุ้น 

 

การปรับปรุงงบการเงนิ 

งบแสดงฐานะการเงนิ ณ วันที ่31 ธันวาคม 2554 

 งบการเงินรวม  งบการเงิน 
เฉพาะกิจการ 

 (บาท) 
ก าไรสะสม ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2553 ตามท่ีรายงาน
ในปีก่อน 

719,319,297  175,351,954 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์ของพนกังานเพ่ิมขึน้ (32,029,587)  (1,413,118) 
สว่นได้เสียท่ีไมม่ีอ านาจควบคมุลดลง 2,437,112  - 
ก าไรสะสม ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2554 ปรับปรุงใหม่ 689,726,822  173,938,836 
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งบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จส าหรับปีสิ้นสุดวันที ่31 ธันวาคม 2554 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงิน 
เฉพาะกิจการ 

 (บาท) 
    

คา่ใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนกังาน 
 เพ่ิมขึน้สง่ผลให้ 

   

   ต้นทนุขายเพ่ิมขึน้ 275,261  - 
   ต้นทนุจากการให้บริการเพ่ิมขึน้ 1,110,467  - 
   คา่ใช้จ่ายในการขายเพ่ิมขึน้ 205,492  - 
   คา่ใช้จ่ายในการบริหารเพ่ิมขึน้ 3,861,862  398,944 
ก าไรส าหรับปีลดลง 5,453,082  398,944 
 

ก าไรต่อหุ้น    
ขัน้พืน้ฐานลดลง 0.012  0.001 

ปรับลดลดลง  0.011  0.001 
 

และโปรดสงัเกตหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 27 
 

4.4 การเปล่ียนแปลงประมาณการทางบัญชี 
 

บริษัทย่อย (บริษัท เอ็นเนซอล จ ากัด) ได้เปลี่ยนแปลงวิธีการคิดค่าเสื่อมราคาเคร่ืองจักร
จากวิธีเส้นตรง (Straight Line Method) เป็นวิธีจ านวนหน่วยชัว่โมงการท างาน (Unit of 
Production Method) ทัง้นีเ้พ่ือให้เหมาะสมกบัรูปแบบของการใช้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจ
จากทรัพย์สิน และการด าเนินธุรกิจของบริษัทย่อย โดยวิธีเปลี่ยนทันทีตัง้แต่วันท่ี 1 
มกราคม 2554 เป็นต้นไป ซึง่ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบญัชีตามวิธี
ใหม่มีผลท าให้ค่าเสื่อมราคาส าหรับปีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 เพ่ิมขึน้จ านวน       
0.68 ล้านบาท  
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5 รายการที่เกดิขึน้และยอดคงเหลือกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
 

เพ่ือวตัถปุระสงค์ในการจดัท างบการเงิน บคุคลหรือกิจการเป็นบคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนักบั
กลุ่มบริษัท/บริษัท หากกลุ่มบริษัท/บริษัทมีอ านาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกันทัง้ทางตรงและ
ทางอ้อมหรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระส าคญัต่อบุคคลหรือกิจการในการตดัสินใจทางการเงินและ
การบริหารหรือในทางกลบักนั หรือกลุม่บริษัท/บริษัทอยู่ภายใต้การควบคมุเดียวกนัหรืออยู่ภายใต้
อิทธิพลอย่างมีสาระส าคญัเดียวกนักบับคุคลหรือกิจการนัน้ การเก่ียวข้องกนันีอ้าจเป็นรายบุคคล
หรือเป็นกิจการ 
 

ความสมัพนัธ์ท่ีบริษัทมีกบับคุคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกนั มีดงันี ้
 

ชื่อกจิการ  ประเทศ  ลักษณะความสัมพันธ์ 
  ที่จัดตัง้   

1. บริษัท ระยองไวร์  อินดัสตรี ส์ 
จ ากดั (มหาชน) 

 ไทย  เป็นบริษัทย่อย บริษัทถือหุ้นร้อยละ 99.99 
และกรรมการร่วมกนั 

2. บริษัท เอือ้วิทยา จ ากดั (มหาชน)  ไทย  เป็นบริษัทย่อย บริษัทถือหุ้นร้อยละ 90.98 
และกรรมการร่วมกนั 

3. บริษัท เอน็เนซอล จ ากดั   ไทย  เป็นบริษัทย่อย บริษัทถือหุ้นร้อยละ 80.08 
และกรรมการร่วมกนั 

4. บริษัท ไปป์ ไลน์ เอ็นจิเนีย ร่ิง 
จ ากดั 
(เดิมช่ือ : บริษัท ซีอีเอ็น-ไอเอ็มซี 
จ ากดั) 

 ไทย  เป็นบริษัทย่อย บริษัทถือหุ้นร้อยละ 99.99 
และกรรมการร่วมกนั 

5. บริษัท อีเอม็ซี จ ากดั (มหาชน)   ไทย  เป็นบริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั โดยมีผู้ ถือหุ้น 
ร่วมกนั 

6. บริษัท ปิคนิค คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั 
(มหาชน)  

 ไทย  เป็นบริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั โดยการถือหุ้น 
ในบริษัท เอน็เนซอล จ ากดั ร้อยละ 19.92 

7. บ ริ ษั ท  เ น็ ต แ อค ที ฟ  แ อน ด์ 
เซอร์วิส จ ากดั  

 ไทย  เป็นบริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั โดยมี
ความสมัพนัธ์จากการท าสญัญาร่วมทนุ 

8. กิ จ ก า ร ร่ วม ค้ า อี เ อ็ ม ซี  แ ล ะ
เพาเวอร์ไลน์   

 ไทย  เป็นบริษัทท่ีเก่ียวข้องกนัทางอ้อม ซึง่บริษัท
ท่ีเก่ียวข้องกันเป็นผู้ ร่วมค้าของกิจการร่วม
ค้า อีเอม็ซี และเพาเวอร์ไลน์ 
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ชื่อกจิการ  ประเทศ  ลักษณะความสัมพันธ์ 
  ที่จัดตัง้   

 
9. ผู้บริหารส าคญั  ไทย  บุคคลท่ีมีอ านาจและความรับผิดชอบการ

วางแผนสั่งการและควบคุมกิจการต่าง ๆ 
ของกิจการไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม ทัง้นี ้
รวมถึงกรรมการของบริษัท (ไม่ว่าจะท า
หน้าท่ีในระดบับริหารหรือไม)่ 

 

นโยบายการก าหนดราคาส าหรับรายการแตล่ะประเภทอธิบายได้ดงัตอ่ไปนี ้: 
 

รายการ  นโยบายการก าหนดราคา 

รายได้จากการขาย  ราคาตลาด 
รายได้จากการให้บริการ 

 
ต้นทนุบวกก าไรสว่นเพ่ิม (ขายหกัต้นทนุ) ในอตัราเฉลี่ย
ร้อยละ 25 

รายได้คา่บริหารจดัการ  ราคาตามสญัญา 
ขายทรัพย์สินท่ีไมไ่ด้ใช้ในการ
ด าเนินงาน (เคร่ืองขดุเจาะอโุมงค์) 

 ราคาตามบญัชี(ราคาประเมินของผู้ประเมินราคา
อิสระ) 

รายได้คา่เช่า 
 

 
ราคาตามสญัญา (ราคาทนุบวกก าไรสว่นเพ่ิมในอตัรา 
ร้อยละ 10) 

รายได้คา่ธรรมเนียมการน าทรัพย์สิน
เป็นหลกัประกนัวงเงินสนิเช่ือ 

 
อตัราร้อยละ 2 ตอ่ปีของมลูคา่จ านอง 

ดอกเบีย้รับ  อตัราดอกเบีย้ MLR เฉลี่ยลบร้อยละ 1.75 ตอ่ปี 
ซือ้และขายตราสารทนุ  ราคาตลาด 
ก าไรจากการขายเงินลงทนุ  ราคาตลาด 
เงินปันผลรับ  ตามท่ีได้รับอนมุตัิจากผู้ ถือหุ้นของบริษัทย่อย 
คา่ตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 
ได้แก่ เงินเดือน เบีย้ประชมุ เบีย้
เลีย้ง และโบนสั 

 
ตามท่ีได้รับอนมุตัิจากกรรมการและผู้ ถือหุ้นของ
บริษัท/กลุม่บริษัท 
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รายการท่ีส าคญักบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนัส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 
2553 สรุปได้ดงันี ้ 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2554  2553  2554  2553 
 (บาท) 
รายได้        
บริษัทย่อย        
ดอกเบีย้รับ -  -  645,618  1,262,611 
รายได้คา่บริการจดัการ -  -  7,982,285  6,293,908 
ขายทรัพย์สินท่ีไมไ่ด้ใช้ในการ  
ด าเนินงาน (เคร่ืองขดุเจาะ
อโุมงค์) 

 
- 

  
- 

  
- 

  
95,000,000 

รายได้คา่เช่า -  -  170,610  152,460 
รายได้ค่าธรรมเนียมการน า
หลกัทรัพย์เป็นหลกัประกนั
วงเงินสินเช่ือ 

 
- 

  
- 

  
275,151 

  
- 

รายได้เงินปันผล -  -  21,953,979  15,954,129 
ขายอปุกรณ์ -  -  2,000  - 
ก าไรจากการจ าหน่ายอปุกรณ์ -  -  1,999  - 
        

บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน        
รายได้จากการขายสินค้าและ 
   การให้บริการ 

 
100,793,712 

  
6,500,793 

  
- 

  
- 

ขายตราสารทนุ 5,331,205  17,179,785  5,331,205  17,179,785 
ก าไรจากการจ าหน่ายเงิน
ลงทนุ 

1,776,836  6,760,861  1,776,836  6,760,861 

        

ค่าใช้จ่าย        
บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน        
ซือ้ตราสารทนุ 16,591,564  46,483,603  16,591,564  46,483,603 
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 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2554  2553  2554  2553 
 (บาท) 
 
 
ผู้บริหารส าคัญ 
ค่าตอบแทนกรรมการและ
ผู้บริหาร 

       

(บางรายการได้รวมอยู่ ใน
ต้นทุนขาย) 

       

ผลประโยชน์ระยะสัน้ 34,815,815  33,479,765  10,017,605  7,863,052 
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 637,135  -  203,916  - 
 35,452,950  33,479,765  10,221,521  7,863,052 
 

ยอดคงเหลือกบับคุคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 มีดงันี ้
 

เงนิลงทุนช่ัวคราว – กิจการที่
เก่ียวข้องกัน 

   

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2554  2553  2554  2553 
 (บาท) 
 มลูคา่ยตุิธรรม  มลูคา่ยตุิธรรม 
ตราสารทุนถือไว้เพื่อค้า    
บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน    
บริษัท อีเอม็ซี จ ากดั (มหาชน) 85,032,285  92,865,641  85,032,285  92,865,641 
 

และโปรดสงัเกตหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 7 
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ลูกหน้ีการค้า และลูกหน้ีอ่ืน – กจิการทีเ่ก่ียวข้องกัน 
 งบการเงนิรวม   งบการเงนิเฉพาะกจิการ  
 2554  2553  2554  2553 
 (บาท) 
ลูกหนีก้ารค้า        
บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน        
บริษัท ปิคนิค คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั 
(มหาชน) 

-  11,510,098  -  - 

บริษัท อีเอม็ซี จ ากดั (มหาชน) 98,174,515  -  -  - 
 98,174,515  11,510,098  -  - 
หกั คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู -  (11,510,098)  -  - 
 98,174,515  -  -  - 

ลูกหนีอ่ื้น        

บริษัทย่อย        

บริษัท ระยองไวร์  อินดัสตรี ส์ 
จ ากดั (มหาชน) 

-  -  690,281  453,142 

บ ริ ษั ท  เ อื ้อ วิ ท ย า  จ า กั ด 
(มหาชน) 

-  -  140,137  - 

บริษัท เอน็เนซอล จ ากดั -  -  154,174  119,705 

บริษัท ไปป์ ไลน์ เอ็นจิเนียร่ิง 
จ ากดั 

-  -  46,114  14,966 

 -  -  1,030,706  587,813 
 

 งบการเงนิรวม   งบการเงนิเฉพาะกจิการ  
 2554  2553  2554  2553 
 (บาท) 
บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน        
บริษัท อีเอม็ซี จ ากดั (มหาชน) 680,265  -  -  - 
ผู้บริหารส าคัญ        
กรรมการ 61,797  -  -  - 

 742,062  -  1,030,706  587,813 
รวม 98,916,577  -  1,030,706  587,813 
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เงนิให้กู้ยืมระยะส้ัน – กจิการทีเ่ก่ียวข้องกัน 

 งบการเงนิรวม   งบการเงนิเฉพาะกจิการ  
 2554  2553  2554  2553 
 (บาท) 
บริษัท เอือ้วิทยา จ ากดั (มหาชน)   
(อตัราดอกเบีย้ร้อยละ 5.50 ตอ่ปี) 

 
- 

  
- 

  
30,000,000 

  
- 

บริษัท ไปป์ ไลน์ เอน็จิเนียร่ิง จ ากดั 
(อตัราดอกเบีย้ร้อยละ 4.62 - 5.50 
และ 4.37 ตอ่ปี) 

 
 

- 

  
 

- 

  
 

3,000,000 

  
 

5,000,000 
รวม -  -  33,000,000  5,000,000 
รายการเคลื่อนไหวของเงินให้กู้ ยืมระยะสัน้แก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกันส าหรับปีสิน้สุดวันท่ี 31 
ธนัวาคม 2554 และ 2553 มีดงันี ้

 งบการเงนิรวม   งบการเงนิเฉพาะกจิการ  
 2554  2553  2554  2553 
 (บาท) 
บริษัทย่อย        
ณ วนัท่ี 1 มกราคม -  -  5,000,000  50,000,000 
เพ่ิมขึน้ -  -  35,000,000  5,000,000 
ลดลง -  -  (7,000,000)  (50,000,000) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม -  -  33,000,000  5,000,000 
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เงนิลงทุนในบริษัทย่อย 
ตามรายละเอียดในหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 12 
เจ้าหน้ีอ่ืน – กจิการทีเ่ก่ียวข้องกัน 
 งบการเงนิรวม   งบการเงนิเฉพาะกจิการ  
 2554  2553  2554  2553 
 (บาท) 
เจ้าหนีอ่ื้น        
บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน        
บริษัท ปิคนิค คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) 264,240  264,240  -  - 
บริษัท อีเอม็ซี จ ากดั (มหาชน) -  340,667  -  - 
กิจการร่วมค้าอีเอ็มซีและเพาเวอร์ไลน์ -  178,737  -  - 
ผู้บริหารส าคัญ        
กรรมการ 181,066  93,207  71,166  73,207 
รวม 445,306  876,851  71,166  73,207 

 

เงนิรับช าระหนีต้ามข้อตกลงโอนสิทธิค่าหุ้นจากกจิการที่เกี่ยวข้องกัน 
 

 งบการเงนิรวม  
 2554  2553 
 (บาท) 
บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน    
บริษัท ปิคนิค คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) -  12,760,322 
 

และโปรดสงัเกตหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 22 
 

เงนิลงทุนในบริษัท เอน็เนซอล จ ากัด 
 

ในปี 2549 บริษัทได้ท าสญัญาร่วมทุนกับบริษัท ปิคนิค คอร์ปอเรชั่น จ ากัด (มหาชน) (“ปิคนิค”) 
โดยจัดตัง้บริษัท เอ็นเนซอล จ ากัด (“เอ็นเนซอล”) เพ่ือด าเนินโครงการผลิตและจ าหน่าย
กระแสไฟฟ้าและพลังงานความร้อนแก่บริษัท เดอะ สยามเซรามิค กรุ๊ป อินดัสทร่ีส์  จ ากัด โดย
บริษัทเข้าถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 35 ต่อมาเมื่อ 11 พฤษภาคม 2550 บริษัทได้ท าสญัญาซือ้ขาย
หุ้นสามญัในเอ็นเนซอลกับปิคนิค และให้ผู้ ซือ้และผู้ ขายมีสิทธิปรับราคาซือ้ขายได้เมื่อได้รับผล
ประเมินมูลค่าหุ้ นและผลการตรวจสอบเป็นกรณีพิ เศษทางด้านกฎหมาย ซึ่ ง เ นื อ้หา 
ท่ีส าคญัของสญัญามีดงันี ้
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 บริษัทตกลงซือ้หุ้นเอน็เนซอลจ านวน 1,200,000 หุ้นในราคาหุ้นละ 55 บาท เป็นจ านวน 66 
ล้านบาท โดยจ่ายเงินมดัจ าจ านวน 35 ล้านบาทให้แก่ปิคนิคเรียบร้อยแล้ว 

 ส่วนท่ีเหลือจ านวน 25 ล้านบาทให้ช าระภายใน 3 วนั นบัแต่วนัท าสญัญาซือ้ขายนี ้(บริษัท
ได้ช าระแล้วในวนัท่ี 14 พฤษภาคม 2550) และปิคนิคต้องโอนหุ้นของเอ็นเนซอลจ านวน 
1,090,910 หุ้นให้กบับริษัท 

 ส่วนท่ีเหลือจ านวน 6 ล้านบาท ให้ช าระภายใน 30 วันนับแต่วัน ท่ีไ ด้ รับรายงาน                
การตรวจสอบเป็นกรณีพิเศษและคู่สญัญาทัง้สองฝ่ายได้เจรจาซือ้ขายสดุท้าย โดยท่ีราคา
หุ้นดงักล่าวต้องไม่เปลี่ยนแปลงไปจากราคาท่ีก าหนดไว้ และปิคนิคจะต้องโอนหุ้นจ านวน 
109,090 หุ้นให้กบับริษัทด้วย 

 กรณีท่ีราคาซือ้ขายสดุท้ายของหุ้นสามญัของเอน็เนซอลมีราคาสงูกวา่หุ้นละ 55 บาท บริษัท
ตกลงท่ีจะซือ้หุ้นดงักล่าวตามราคาซือ้ขายสดุท้าย แต่จ านวนหุ้ นท่ีซือ้อาจจะไม่ถึงท่ีก าหนด
ไว้ในสญัญา 

 กรณีท่ีราคาซือ้ขายสดุท้ายของหุ้นสามญัของเอน็เนซอลมีราคาต ่ากว่าหุ้นละ 55 บาท บริษัท
จะช าระเงิน 
คา่หุ้นสว่นท่ีเหลือตามราคาซือ้ขายสดุท้ายตอ่ไป 

 

เม่ือวนัท่ี 10 สิงหาคม 2550 บริษัทได้รับหนงัสือจากเจ้าพนกังานบงัคบัคดีเพ่ือแจ้งให้ทราบว่าศาล
แพ่งกรุงเทพใต้ได้มีหมายบังคับคดีระหว่างกองทุนแห่งหนึ่ง  (โจทก์) กับปิคนิค (จ าเลย)                
ตัง้เจ้าพนักงานบังคับคดีเพ่ือยึดและอายัดทรัพย์สินของจ าเลย โดยโจทก์แถลงว่าจ าเลยมีสิทธิ
เรียกร้องอยู่กับบริษัทและขอให้อายัดสิทธิเรียกร้องค่าหุ้ นเอ็นเนซอลท่ีจ าเลยได้โอนขายรวม 
1,090,910 หุ้นให้แก่บริษัท รวมทัง้สิน้ 20 ล้านบาท และให้บริษัทส่งเงินต่อเจ้าพนักงานบงัคบัคดี
ภายใน 10 วนั นบัแตว่นัถงึก าหนดจ่ายเงิน 
 

เมื่อวนัท่ี 27 สิงหาคม 2550 บริษัทได้ก าหนดราคาซือ้ขายหุ้นสดุท้ายในราคาหุ้นละ 72 บาท และ
บริษัทจะต้องช าระเงินคา่หุ้นเพ่ิมเติมอีก 18.55 ล้านบาท (ได้จ่ายช าระเงินแล้วจ านวน 12.76 ล้าน
บาท โดยจ่ายให้กบั บริษัท เอือ้วิทยา จ ากดั (มหาชน) และคงค้างช าระอีก 5.77 ล้านบาทได้แสดง
รวมไว้ในเจ้าหนีอ้ื่น) 
 

จ านวนหุ้นท่ีเหลืออีกจ านวน 109,090 หุ้น ปิคนิคยงัไมส่ามารถโอนให้แก่บริษัทได้ เน่ืองจากกองทนุ
แห่งหนึ่งฟ้องเพ่ือบังคับคดีและอายัดทรัพย์สินของ ปิคนิค รวมทัง้ให้น าเงินค่าหุ้ นท่ีช าระไว้แล้ ว
จ านวน 12.76 ล้านบาท มาวางไว้กบักรมบงัคบัคดี  
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ตามความเห็นของท่ีปรึกษากฎหมายของบริษัทเห็นว่าการท่ีกองทุนดังกล่าวซึ่งเป็นเจ้าหนีข้อง
ปิคนิคขอให้กรมบงัคบัคดีด าเนินการบงัคบัคดีโดยออกค าสัง่อายดัดงักล่าว ท่ีได้ย่ืนขอรับช าระหนี ้
ในการฟื้นฟูกิจการของปิคนิคแล้ว จึงเห็นว่าเร่ืองดงักล่าวต้องงดการบังคบัคดี และงดการอายัด
สิทธิเรียกร้องตามค าสัง่อายัดดังกล่าวไว้ก่อน ดงันัน้บริษัทจึงยังไม่ต้องปฏิบัติตามค าสัง่ในเร่ือง
อายัดดังกล่าว เว้นแต่ปิคนิคจะถูกยกเลิกการฟื้นฟูกิจการ ทัง้นี เ้ป็นไปตามพระราชบัญญัติ
ล้มละลายในมาตรา 90/12 (5) และโปรดสงัเกตหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 22 
เมื่อวนัท่ี 21 กนัยายน 2550 บริษัทย่ืนค าร้องขดัทรัพย์ต่อศาลกรุงเทพใต้ โดยขอให้ศาลมีค าสัง่ปล่อย
ทรัพย์หุ้นจ านวน 109,090 หุ้น และศาลได้สืบพยานแล้วมีค าสัง่เมื่อวนัท่ี 18 เมษายน 2551 ให้ยกค า
ร้อง และเม่ือวนัท่ี 9 มิถุนายน 2551 บริษัทได้ย่ืนอทุธรณ์คดัค้านค าสัง่ศาลดงักล่าว และเมื่อวนัท่ี 21 
กนัยายน 2554 ศาลอทุธรณ์ได้มีค าสัง่ให้ยกค าร้อง และบริษัทได้ย่ืนค าร้องเพ่ือขยายฎีกาต่อศาล และ
ศาลได้มีค าสัง่อนญุาต จนถงึวนัท่ี 29 กมุภาพนัธ์ 2555 คดีอยู่ระหวา่งการพิจารณาของศาลฎีกา 
 

6 เงนิรับช าระหนีต้ามข้อตกลงโอนสิทธิค่าหุ้นจากกจิการที่เกี่ยวข้องกัน 
 

เม่ือวนัท่ี 23 สิงหาคม 2550 บริษัทย่อย (บริษัท เอือ้วิทยา จ ากัด (มหาชน)) ได้ท าสัญญาปรับ
โครงสร้างหนี ้กับบริษัท ปิคนิค คอร์ปอเรชั่น จ ากัด (มหาชน) “ปิคนิค” ซึ่งเป็นลูกหนีก้ารค้าของ
บริษัทย่อยดงักลา่ว โดยปิคนิค ตกลงโอนสิทธิการรับเงินจากการจ าหน่ายหุ้นของบริษัท เอน็เนซอล 
จ ากดั ท่ีได้รับจากบริษัท แคปปิทอล เอ็นจิเนียร่ิง เน็ตเวิร์ค จ ากดั (มหาชน) เมื่อวนัท่ี 30 สิงหาคม 
2550 ให้กบับริษัทย่อยจ านวน 12.76 ล้านบาท เพ่ือเป็นการรับช าระหนีจ้ากปิคนิค ซึ่งแต่เดิม
บริษัทย่อยไม่ได้บนัทึกลดยอดบญัชีลูกหนีก้ารค้าแต่บนัทึกเป็นหนีส้ินแสดงไว้ภายใต้ “เงินรับช าระ
หนีต้ามข้อตกลงโอนสิทธิค่าหุ้นจากกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน” ทัง้จ านวน ทัง้นีเ้น่ืองจากเจ้าพนักงาน
บังคบัคดีได้สัง่อายัดสิทธิเรียกร้องหุ้ นของบริษัท เอ็นเนซอล จ ากัด (ท่ีได้ซือ้จากปิคนิค จ านวน 
1,090,910 หุ้น) ท าให้บริษัทไมส่ามารถรับโอนกรรมสิทธิหุ้นสว่นท่ีเหลือจ านวน 109,090 หุ้น  
ตามท่ีกล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 12 และเมื่อวันท่ี 30 มิถุนายน 2554 ท่ีปรึกษา
กฎหมายของบริษัทได้ให้ความเห็นเก่ียวกับการรับโอนสิทธิการรับเงินเพ่ือเป็นการรับช าระหนีจ้าก
ปิคนิคว่า  การโอนสิทธิเรียกร้องดงักล่าวได้ท าขึน้เป็นหนงัสือและลกูหนีไ้ด้ยินยอมด้วยในการโอน 
ท่ีได้ด าเนินการตามวิธีการท่ีก าหนดไว้ในประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์โดยครบถ้วนแล้ว จึง
ถือได้ว่าบริษัท(หรือบริษัทย่อย)มีสิทธิโดยชอบตามกฎหมายท่ีจะได้รับเงินค่าหุ้ นจ านวน 12.76 
ล้านบาท นอกจากนีเ้จ้าหนีท่ี้ขอรับช าระหนีใ้นการฟืน้ฟกิูจการของปิคนิคไมส่ามารถฟ้องร้องให้เพิก
ถอนการโอนสิทธิดงักล่าว เน่ืองจากการโอนสิทธิเรียกร้องนัน้ได้ด าเนินการก่อนก าหนดระยะเวลา
ตามท่ีกฎหมายก าหนด 
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ดงันัน้ท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัทย่อย (บริษัท เอือ้วิทยา จ ากดั (มหาชน)) เมื่อวนัท่ี 30 มิถุนายน 
2554 ได้มีมติอนุมัติให้น าเงินรับช าระหนีต้ามข้อตกลงโอนสิทธิค่าหุ้นจากกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน
จ านวน 12.76 ล้านบาท ตดัช าระกบัลกูหนีก้ารค้า (ท่ีได้ตัง้คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญูไว้ทัง้จ านวนแล้ว) 
และให้ปรับปรุงโอนกลบัรายการคา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญูทัง้จ านวน ซึง่แสดงได้ดงันี ้

 (บาท) 
สินทรัพย์ :-  

ลกูหนีก้ารค้า – บริษัท ปิคนิค คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) 11,510,098 
ภาษีมลูคา่เพ่ิมจ่ายลว่งหน้า 804,860 
 12,314,958 

หนีส้ิน :-  
เงินรับช าระหนีต้ามข้อตกลงโอนสิทธิคา่หุ้นจากกิจการที่เก่ียวข้องกนั (12,760,322) 
ภาษีมลูคา่เพ่ิมยงัไมถ่งึก าหนดช าระ (12,099) 

 (12,772,421) 
ดอกเบีย้รับ 457,463 

  

โอนกลบัคา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู 11,510,098 
7 ภาระผูกพันผลประโยชน์ของพนักงาน 

 

กลุ่มบริษัท/บริษัทถือปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 19 เร่ืองผลประโยชน์ของพนักงาน ซึง่มี
ผลบังคบัใช้ตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2554 ผลกระทบต่องบการเงินได้เปิดเผยในหมายเหตปุระกอบ     
งบการเงินข้อ 4  
กลุ่มบริษัท/บริษัทจ่ายค่าชดเชยผลประโยชน์หลังออกจากงานและบ าเหน็จ ตามนโยบายของ        
กลุ่มบริษัท/บริษัท  และตามข้อก าหนดของพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 ในการให้     
ผลประโยชน์เมื่อเกษียณ และผลประโยชน์ระยะยาวอื่นแก่พนกังานตามสิทธิและอายงุาน 
การเปลี่ยนแปลงในมลูคา่ปัจจบุนัของภาระผกูพนัผลประโยชน์ของพนกังาน 
 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิ 
เฉพาะกจิการ 

 (บาท) 
ส าหรับปีสิ้นสุดวันที ่31 ธันวาคม 2554    
ภาระผกูพนัผลประโยชน์ของพนกังาน  
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2554 

32,029,587  1,413,118 

ผลประโยชน์ท่ีจ่ายแล้ว (1,322,542)  - 
ต้นทนุบริการปัจจบุนั ดอกเบีย้ และผลขาดทนุจากการ    
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 งบการเงนิรวม  งบการเงนิ 
เฉพาะกจิการ 

 (บาท) 
ประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 5,453,082 398,944 
ภาระผูกพันผลประโยชน์ของพนักงาน  
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 

36,160,127  1,812,062 

 

คา่ใช้จ่ายท่ีรับรู้ในก าไรหรือขาดทนุ 
 

ส าหรับปีสิ้นสุดวันที ่31 ธันวาคม 2554 
 

 
 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 (บาท) 
ต้นทนุบริการปัจจบุนั 2,547,988  330,054 
ดอกเบีย้จากภาระผกูพนั 1,375,894  63,590 
ผลขาดทนุจากการประมาณการตามหลกั 
  คณิตศาสตร์ประกนัภยั 

 
1,529,200 

  
5,300 

รวม 5,453,082   398,944 
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คา่ใช้จ่ายท่ีรับรู้ในก าไรหรือขาดทนุข้างต้นได้แสดงรวมในรายการดงัตอ่ไปนี ้
 

ส าหรับปีสิ้นสุดวันที ่31 ธันวาคม 2554 
 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 (บาท) 
ต้นทนุขาย 275,261  - 
ต้นทนุการให้บริการ 1,116,735  - 
คา่ใช้จ่ายในการขาย 44,051  - 
คา่ใช้จ่ายในการบริหาร 4,017,035  398,944 
รวม 5,453,082  398,944 
 

ข้อสมมตุิหลกัในการประมาณการตามหลกัการคณิตศาสตร์ประกนัภยั ณ วนัท่ีรายงาน 
 

ส าหรับปีสิ้นสุดวันที ่31 ธันวาคม 2554 
 

 (ร้อยละ) 
อตัราคิดลด  4.50 
อตัราการเพ่ิมขึน้ของเงินเดือน 5.00 
อตัราการหมนุเวียนพนกังาน 0.00 - 5.00 
อตัรามรณะ (ตารางมรณะไทยปี 2540) TMO97 
อตัราทพุพลภาพ 15 ของอตัรา

มรณะ  

8 สัญญาที่ส าคัญ 
 

1.) เมื่อวนัท่ี 15 มีนาคม 2549 บริษัทย่อย (บริษัท เอ็นเนซอล จ ากัด) ได้ท าสญัญารับโอนสิทธิ
โครงการลงทุนผลิตและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าและพลงังานความร้อนแก่ บริษัท เดอะสยาม
เซรามิค กรุ๊ป อินดสัทร่ีส์ จ ากดั มาจาก บริษัท ปิคนิค คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) (ปิคนิค) 
โดยปิคนิคได้ท าสัญญากับบริษัท เดอะสยามเซรามิค กรุ๊ป อินดัสทร่ีส์ จ ากัด เมื่อวันท่ี 2 
กนัยายน 2547 สญัญามีระยะเวลา 15 ปี นับแต่วนัเร่ิมด าเนินการผลิตและจ่ายกระแสไฟฟ้า
และพลังงานความร้อน (วันท่ี 13 พฤศจิกายน 2549) และเมื่อครบก าหนดตามอายุโครงการ 
บริษัท เดอะสยามเซรามิค กรุ๊ป อินดสัทร่ีส์ จ ากดั มีสิทธิท่ีจะซือ้โรงงานผลิตกระแสไฟฟ้ารวมทัง้
อปุกรณ์ส่วนควบต่าง ๆ ทัง้หมดท่ีใช้ผลิตกระแสไฟฟ้าและพลงังานความร้อนจากบริษัทคืนใน
ราคา 15 ล้านบาท สญัญามีเง่ือนไขท่ีส าคญั สรุปได้ดงันี ้
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 บริษัท เดอะสยามเซรามิค กรุ๊ป อินดสัทร่ีส์ จ ากดั ตกลงรับซือ้กระแสไฟฟ้า และพลงังาน
ความร้อน ณ จุดส่งมอบเป็นระยะเวลาติดต่อกัน 15 ปี นับแต่เร่ิมด าเนินกิจการ โดย
รับประกันการซือ้กระแสไฟฟ้าประมาณ 36,000,000 KWh และพลังงานความร้อน 
ประมาณ 168,000 MMBTU ตอ่ปี 

 

 ตลอดระยะเวลาของสญัญาบริษัทตกลงให้ส่วนลดการซือ้กระแสไฟฟ้าและพลงังานความ
ร้อน จ านวนไม่ต ่ากว่า 2.56 ล้านบาทต่อเดือน ตัง้แต่ปีท่ี 1 ถึง ปีท่ี 15 และส่วนลดเพ่ิมเติม
จ านวน 0.38 ล้านบาทตอ่เดือน ตัง้แตปี่ท่ี 13 ถงึ ปีท่ี 15  

 

 หากบริษัทไม่สามารถจ่ายกระแสไฟฟ้าและหรือพลงังานความร้อนได้ตามสญัญา บริษัท
จะต้องจ่ายคา่ปรับในอตัราเดือนละ 2.56 ล้านบาท  

 

 หากบริษัทจ่ายกระแสไฟฟ้า และหรือพลงังานความร้อนน้อยกว่าความต้องการท่ีก าหนดไว้
ตามสญัญา บริษัทต้องชดใช้ค่าเสียหาย ในอตัราเท่ากับส่วนต่างของค่ากระแสไฟฟ้าและ
พลงังานความร้อนท่ีต้องจ่ายและส่วนลดในเดือนนัน้ ๆ โดยค่าเสียหายต้องไม่ต ่ากว่า 2.56 
ล้านบาท ทกุเดือน 

 

 เพ่ือเป็นการประกนัการปฏิบตัิตามสญัญาดงักล่าว ปิคนิค (ต่อมาเมื่อวนัท่ี 14 พฤศจิกายน 
2550 ได้เปลี่ยนเป็นบริษัทใหญ่ (บริษัท แคปปิทอล เอ็นจิเนียร่ิง เน็ตเวิร์ค จ ากดั (มหาชน)) 
ได้ออกหนังสือค า้ประกันการปฏิบัติตามสญัญา จนถึงวนัท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2554 บริษัท
ใหญ่ยังไม่ได้ออกหนังสือค า้ประกนัการปฏิบตัิงานตามสญัญาดงักล่าวให้กบับริษัท เดอะ
สยามเซรามิค กรุ๊ป อินดัสทร่ีส์ จ ากัด เน่ืองจากทาง บริษัท เดอะสยามเซรามิค กรุ๊ป   
อินดสัทร่ีส์ จ ากดั ไมม่ีการทวงถาม 

 

 ต่อมาเมื่อวันท่ี 22 กรกฎาคม 2552 บริษัทย่อย (บริษัท เอ็นเนซอล จ ากัด) ได้ท าบันทึก
ข้อตกลงแนบท้ายสญัญาโครงการลงทุนผลิตและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าและพลงังานความ
ร้อนกบับริษัท เดอะสยามเซรามิค กรุ๊ป อินดสัทร่ีส์ จ ากดั โดยมีเง่ือนไขและสาระส าคญัดงันี ้

 

- บริษัท เดอะสยามเซรามิค กรุ๊ป อินดัสทร่ีส์ จ ากัด ยินยอมปรับส่วนลดการซือ้
กระแสไฟฟ้าและพลังงานความร้อนตามสัญญาหลัก จากเดิมจ านวนไม่ต ่ากว่า 
2.56 ล้านบาทตอ่เดือน ลดลงเหลือไม่ต ่ากว่า 1.36 ล้านบาทต่อเดือน ทัง้นีก้รณีเกิน 
1.36 ล้านบาทตอ่เดือน ให้แบ่งตามสดัสว่นตามท่ีก าหนดในสญัญา 
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- กรณีท่ีบริษัทย่อยไม่สามารถจ่ายกระแสไฟฟ้าและพลงังานความร้อนให้กับบริษัท 
เดอะสยามเซรามิค กรุ๊ป อินดสัทร่ีส์ จ ากดั ได้ บริษัทยังคงต้องจ่ายค่าชดเชยเดือน
ละ 2.56 ล้านบาทตามสญัญาหลกั 

 

2.) เม่ือวนัท่ี 31 มีนาคม 2549 บริษัทย่อย (บริษัท เอ็นเนซอล จ ากดั) ได้ท าสญัญาซือ้ขายก๊าซกบั
บริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน) (“ปตท”). มีระยะเวลา 15 ปี เพ่ือใช้ผลิตกระแสไฟฟ้าและ
พลงังานความร้อนภายในโรงงาน โดยบริษัทจะต้องแจ้งปริมาณการใช้ของแต่ละปี ล่วงหน้า   
ไม่น้อยกว่า 5 ปี และสามารถเปลี่ยนแปลงปริมาณการใช้เพ่ิมหรือลดไม่เกิน ร้อยละ 15 ของ
ปริมาณท่ีได้แจ้งไว้ ทัง้นี ้ราคาซือ้ขายก๊าซขึน้อยู่กับราคาก๊าซท่ีปตท. ขายให้แก่การไฟฟ้า     
ฝ่ายผลิตท่ีบางปะกง เป็นต้น 

 

3.) เมื่อวนัท่ี 22 กรกฎาคม 2552 บริษัทย่อย (บริษัท เอ็นเนซอล จ ากดั) ได้ท าสญัญายินยอมรับ
สภาพหนีก้บับริษัท เดอะสยามเซรามิค กรุ๊ป อินดสัทร่ีส์ จ ากดั โดยมีรายละเอียดในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินข้อ 23 

 

4.) เม่ือวนัท่ี 24 กนัยายน 2553 บริษัทย่อย (บริษัท เอ็นเนซอล จ ากดั) (“ผู้ขาย”)ได้ท าสญัญาซือ้-
ขายกระแสไฟฟ้าและพลงังานความร้อนกับ บริษัท ไทย – เยอรมนั เซรามิค อินดสัทร่ี จ ากัด 
(มหาชน) (“ผู้ซือ้”) (“TGCI”) สญัญามีระยะเวลา 15 ปี นบัแต่วนัเร่ิมด าเนินการผลิตและจ่าย
กระแสไฟฟ้าและพลงังานความร้อน (จนถึงวนัท่ี 29 กุมภาพนัธ์ 2554 บริษัทย่อยยังไม่ได้เร่ิม
ด าเนินการดงักลา่ว) สญัญามีเง่ือนไขท่ีส าคญั สรุปได้ดงันี ้

 

 บริษัท TGCI ตกลงรับซือ้กระแสไฟฟ้าในระบบ 3 Phase แรงดนั 22,000 Volt ความถ่ี 50 
Hz และพลงังานความร้อนในช่วงอณุหภูมิประมาณ 500°C ในปริมาณความร้อนเฉลี่ย 
240,000 MMBTU ต่อปี ณ จุดส่งมอบเป็นระยะเวลาติดต่อกนั 15 ปี นบัแต่วนัเร่ิมด าเนิน
กิจการ   

 

 หากระเบียบของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคท าให้บริษัทย่อยไม่สามารถขายกระแสไฟฟ้าส่วนท่ี
เกินความต้องการใช้ของบริษัท TGCI ท่ีบริษัทย่อยผลิตได้ บริษัท TGCI สัญญาว่าจะ
ด าเนินการขายไฟฟ้าในสว่นนีใ้ห้แก่การไฟฟ้าสว่นภมูิภาคแทน 

 

 ตลอดระยะเวลาของสญัญาบริษัทย่อยตกลงให้ส่วนลดการซื อ้กระแสไฟฟ้าและพลงังาน
ความร้อน จ านวน 1.50 ล้านบาทต่อเดือน ตัง้แต่ปีท่ี 1 ถึง ปีท่ี 15 และส่วนลดพิเศษ
เพ่ิมเติมตัง้แตปี่ท่ี 1 ถงึ ปีท่ี 15 
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 หากบริษัทย่อยไม่สามารถจ่ายกระแสไฟฟ้าและหรือพลังงานความร้อนได้ตามสัญญา 
บริษัทย่อยจะต้องจ่ายคา่ปรับในอตัราเดือนละ 1.50 ล้านบาท โดยไม่ต้องจ่ายส่วนลดปกติ
จ านวน 1.50 ล้านบาทจนกว่าบริษัทย่อยจะสามารถจ่ายกระแสไฟฟ้าและพลังงาน      
ความร้อนให้แก่บริษัท TGCI ได้ตามสญัญา 

 หากบริษัทย่อยไมส่ามารถจ่ายกระแสไฟฟ้า และหรือพลงังานความร้อนให้แก่บริษัท TGCI 
เป็นเวลาเกินกว่า 1 เดือน บริษัทย่อยต้องชดเชยค่าเสียหาย ในอัตราเดือนละ 1.50 ล้าน
บาททกุเดือน โดยไมต้่องจ่ายสว่นลดจ านวน 1.50 ล้านบาท 

 

 หากบริษัทย่อยจ่ายกระแสไฟฟ้า และหรือพลงังานความร้อนให้แก่บริษัท TGCI น้อยกว่า 
20,000 MMBTU ต่อเดือน บริษัทย่อยยังคงให้ส่วนลดจ านวน 1.50 ล้านบาท แต่ไม่ต้อง
ชดใช้คา่เสียหายให้แก่บริษัท TGCI อีก 

 

 หากบริษัท TGCI ใช้พลงังานความร้อนรวมทัง้ปีน้อยกว่า 240,000 MMBTU บริษัท TGCI 
ต้องซือ้พลงังานความร้อนจากบริษัทย่อยให้เท่ากบัจ านวนเงินคา่พลงังานความร้อนท่ีบริษัท 
TGCI ยังซือ้ไม่ครบภายหลังพ้นระยะเวลาสัญญา โดยบริษัทย่อยไม่ต้องให้ส่วนลดปกติ
จ านวน 1.50 ล้านบาท แตย่งัคงให้สว่นลดพิเศษแก่บริษัท TGCI 

 

 เพ่ือเป็นการประกันการปฏิบัติตามสัญญาดังกล่าว บริษัทย่อยจะต้องส่งมอบหนังสือ        
ค า้ประกนัจากธนาคารพาณิชย์ จ านวน 16 ล้านบาท 

9 มาตรฐานการบัญชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน และการตีความมาตรฐานการ
รายงานทางการเงนิที่ยังไม่ได้ใช้ 
 

กลุ่มบริษัท/บริษัทยงัไม่ได้ใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ดงัต่อไปนี ้
ณ วันท่ีรายงาน เน่ืองจากยังไม่มีการบังคับใช้ มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและ
ปรับปรุงใหมด่งัตอ่ไปนีก้ าหนดให้ถือปฏิบตัิกบังบการเงินส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิม ในหรือ
หลงัวนัท่ี 1 มกราคม ในปีดงัตอ่ไปนี ้

 
มาตรฐานการรายงานทาง

การเงิน 

 
เร่ือง 

ปีท่ีมีผล
บงัคบัใช้ 

   

มาตรฐานการบัญชี   

ฉบบัท่ี 12 ภาษีเงินได้  2556 

ฉบบัท่ี 20 (ปรับปรุง 2552) การบญัชีส าหรับเงินอดุหนนุจากรัฐบาลและการ
เปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัความช่วยเหลือจากรัฐบาล  

 
2556 
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มาตรฐานการรายงานทาง

การเงิน 

 
เร่ือง 

ปีท่ีมีผล
บงัคบัใช้ 

ฉบบัท่ี 21 (ปรับปรุง 2552) ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอตัราแลกเปลี่ยน
เงินตราตา่งประเทศ 

 
2556 

ขณะนีผู้้ บริหารก าลังพิจารณาถึงผลกระทบท่ีอาจเกิดขึน้จากการใช้มาตรฐานการรายงานทาง
การเงินท่ีออกและปรับปรุงใหมด่งักลา่วตอ่งบการเงินของกลุม่บริษัท/บริษัท 
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ภาคผนวก ง7 
บริษัท ไทยวาโก้ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ 
ส าหรับปีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 

1. การด าเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อย 
บริษัท ไทยวาโก้ จ ากดั (มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และ
บริษัทย่อยเป็นบริษัทท่ีจดทะเบียนในประเทศไทย ธุรกิจหลักของบริษัทและบริษัทย่อยได้แก่    
การผลิตและจ าหน่ายเสือ้ผ้าส าเร็จรูปโดยมีผลิตภณัฑ์หลกัคือชดุชัน้ในสตรี ท่ีตัง้ของบริษัทและ
บริษัทยอ่ยมีดงัตอ่ไปนี ้

 

ชื่อบริษัท ที่ตัง้ 
  

บริษัท ไทยวาโก้ จ ากดั (มหาชน) 930/1 ซอยประดู1่ ถนนสาธุประดิษฐ์ แขวงบางโคล ่
 เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร 10120 
 

 

บริษัทย่อยทางตรง  
บริษัท เอสอาร์.ดบับลวิ. การ์เมนท์ จ ากดั 173/2 หมูท่ี่ 5 ถนนสขุาภิบาล 8 
 ต าบลบงึ อ าเภอศรีราชา จงัหวดัชลบรีุ 20230 
  
บริษัท วาโก้กบินทร์บรีุ จ ากดั 121, 121/1 หมูท่ี่ 5 ถนนสวุรรณศร ต าบลนนทรี 
 อ าเภอกบินทร์บรีุ จงัหวดัปราจีนบรีุ 25110 
  
บริษัท วาโก้ล าพนู จ ากดั 99, 99/4 หมูท่ี่ 5 ถนนเลีย่งเมือง ต าบลป่าสกั 
 อ าเภอเมืองล าพนู จงัหวดัล าพนู 51000 
  
บริษัท โทรา 1010 จ ากดั 930/1 ซอยประดู ่1 ถนนสาธุประดิษฐ์ แขวงบางโคล ่
(จดัตัง้บริษัทในเดือนมกราคม 2554) เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร 10120 

  
บริษัทย่อยทางอ้อม   

บริษัท ภทัยากบินทร์บรีุ จ ากดั 123, 123/1 หมูท่ี่ 5 ถนนสวุรรณศร ต าบลนนทรี 
 อ าเภอกบินทร์บรีุ จงัหวดัปราจีนบรีุ 25110 
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บริษัทมีรายการและความสัมพันธ์อย่างมีสาระส าคัญกับบริษัทท่ีเก่ียวข้องกัน ดังนัน้          
งบการเงินนีจ้งึอาจไมแ่สดงถึงเง่ือนไขท่ีอาจมีอยูห่รือผลการด าเนินงานซึ่งอาจเกิดขึน้ในกรณี
ท่ีบริษัทได้ด าเนินงานโดยปราศจากความสมัพนัธ์ดงักลา่ว 
 

2. เกณฑ์การเสนองบการเงนิ 
2.1 งบการเงินของบริษัทได้จดัท าขึน้ตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2552) 

เร่ือง “การน าเสนองบการเงิน” ซึง่มีผลบงัคบัใช้ส าหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชี
ท่ีเร่ิมในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2554 เป็นต้นไป และตามข้อบังคับของ            
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ลงวันท่ี 22 มกราคม 2544  เร่ืองการจัดท าและส่ง  
งบการเงินและรายการเก่ียวกับฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัท         
จดทะเบียน พ.ศ. 2544 โดยรูปแบบการน าเสนองบการเงินไม่แตกต่างอย่าง มี
สาระส าคญัจากประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าลงวนัท่ี 28 กันยายน 2554  เร่ือง
ก าหนดรายการย่อท่ีต้องมีในงบการเงิน พ.ศ. 2554  งบการเงินรวมและงบการเงิน
เฉพาะกิจการส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 ท่ีน ามาแสดงเปรียบเทียบได้แสดง
ตามรูปแบบใหม่ เพ่ือให้สอดคล้องกบังบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการส าหรับ
ปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 
 

2.2 บริษัทจดัท าบญัชีเป็นเงินบาทและจดัท างบการเงินตามกฎหมายเป็นภาษาไทยตาม
มาตรฐาน การบญัชีและวิธีปฏิบตัทิางการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปในประเทศไทย 

 

2.3 สภาวิชาชีพบญัชีได้ออกประกาศท่ีเก่ียวกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีผล
บงัคบัใช้ส าหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเร่ิมในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 
2556 เป็นต้นไป ดงัตอ่ไปนี ้

 
มาตรฐานการบัญชี 
ฉบบัที่ 12 ภาษีเงินได้ 
ฉบบัที่ 20 การบัญชีส าหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลและการเปิดเผยข้อมูล

เก่ียวกบัความช่วยเหลอืจากรัฐบาล 
ฉบบัที่ 21 (ปรับปรุง 2552) ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา

ตา่งประเทศ 
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การตีความมาตรฐานการบัญชี 
ฉบบัที่ 10 ความช่วยเหลือจากรัฐบาล-กรณีที่ ไม่มีความเก่ียวข้องอย่าง

เฉพาะเจาะจง กบักิจกรรมด าเนินงาน 
ฉบบัที่ 21 ภาษีเงินได้ - การได้รับประโยชน์จากสินทรัพย์ที่ไม่ได้คิดค่าเสื่อม

ราคาที่ตีราคาใหม ่
ฉบบัที่ 25 ภาษีเงินได้ - การเปลี่ยนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการหรือ

ของผู้ ถือหุ้น 

ฝ่ายบริหารของบริษัทและบริษัทยอ่ยจะน ามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี
เก่ียวข้องกับบริษัทมาเร่ิมถือปฏิบัติกับงบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อยเม่ือ
มาตรฐานดังกล่าวมีผลบังคับใช้ ฝ่ายบริหารของบริษัทได้ประเมินแล้วเห็นว่า
มาตรฐานการรายงานทางการเ งินฉบับดังกล่าวไม่มีผลกระทบอย่างเป็น
สาระส าคญัต่องบการเงินส าหรับงวดท่ีเร่ิมใช้มาตรฐานดงักล่าว ยกเว้นมาตรฐาน  
การบัญชีฉบับท่ี 12 เร่ืองภาษีเงินได้ ซึ่งบริษัทพิจารณาว่าจะมีผลกระทบอย่างมี
สาระส าคญัตอ่งบการเงิน ดงันัน้บริษัทจะต้องจดัท างบการเงินด้วยวิธีปรับย้อนหลงั
ส าหรับมาตรฐานการบญัชีดงักลา่วเม่ือเร่ิมถือปฏิบตัิ 

2.4 งบการเงินรวมได้รวมรายการบญัชีของบริษัท ไทยวาโก้ จ ากดั (มหาชน) และบริษัท
ยอ่ย โดยได้ตดัรายการค้าและยอดคงเหลือท่ีมีสาระส าคญัระหว่างกนั  
บริษัทย่อย หมายถึง บริษัทท่ีบริษัท ไทยวาโก้ จ ากัด (มหาชน) ได้เข้าถือหุ้ นโดย
ทางตรงและทางอ้อมเกินกว่าร้อยละ 50 ของทุนท่ีออก หรือท่ีบริษัทไทยวาโก้ จ ากัด 
(มหาชน) สามารถควบคมุการก าหนดนโยบายการเงินและการด าเนินงานของกิจการ 
บริษัทย่อยซึง่แสดงอยูใ่นงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ได้แก่ 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
 2554  2553 
 อัตราการถอืหุ้น

ร้อยละ 
 อัตราการถอืหุ้น

ร้อยละ 
บริษัทย่อย    
บริษัทย่อยทางตรง    

บริษัท เอสอาร์.ดบับลวิ.การ์เมนท์ จ ากดั 99.94  99.94 
บริษัท วาโก้กบินทร์บรีุ จ ากดั 99.99  99.99 
บริษัท วาโก้ล าพนู จ ากดั 99.99  99.99 
บริษัท โทรา 1010 จ ากดั      99.97*  - 
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
 2554  2553 
 อัตราการถอืหุ้น

ร้อยละ 
 อัตราการถอืหุ้น

ร้อยละ 
 
บ ริ ษัท ย่อยทางอ้อม (ถือ หุ้นโดยบริษัท 
เอสอาร์.ดับบลิว.การ์เมนท์ จ ากัด) 

   

บริษัท ภทัยากบินทร์บรีุ จ ากดั 99.93  99.93 
    

* จดทะเบียนจดัตัง้บริษัทในเดือนมกราคม 2554    

2.5 งบก าไรขาดทุนรวมและงบก าไรขาดทุนเฉพาะกิจการส าหรับปีสิน้สุด วันท่ี 31 
ธันวาคม 2553 ได้มีการจดัประเภทรายการใหม่ โดยแสดงขาดทุนจากการลดมูลค่าสินค้า
คงเหลือของบริษัทและบริษัทย่อยจ านวน 59,643,457 บาท (บริษัท : 58,339,407 บาท) 
รวมอยูใ่นต้นทนุขายและต้นทนุการให้บริการ ซึ่งเดิมได้แสดงรวมอยู่ในคา่ใช้จ่ายใน
การบริหาร เพ่ือให้สอดคล้องกับการแสดงรายการในงบก าไรขาดทุนรวมและ        
งบก าไรขาดทนุเฉพาะกิจการส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 

3. การน ามาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกใหม่และปรับปรุงใหม่มาถือปฏิบัต ิ
ตัง้แตว่นัท่ี 1 มกราคม 2554 บริษัทและบริษัทย่อยได้ใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ี
ออกใหมแ่ละปรับปรุงใหมซ่ึง่ออกโดยสภาวิชาชีพบญัชี ซึ่งก าหนดให้ถือปฏิบตัิกบังบการเงิน
ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2554 เป็นต้นไป เพ่ือจดัท าและ
น าเสนองบการเงินนี ้โดยมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไม่มีผลกระทบอย่างเป็น
สาระส าคัญต่องบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย ยกเว้นมาตรฐานการรายงาน            
ทางการเงินฉบบัดงัตอ่ไปนี ้
3.1  มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง “การน าเสนองบการเงิน”  
 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2552)  เร่ือง “การน าเสนองบการเงิน” มีการเปล่ียนแปลง

ข้อก าหนดเก่ียวกบัการแสดงรายการในงบการเงิน จึงมีผลกระทบตอ่การจดัประเภท
รายการใหม่ส าหรับ    งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2553 ซึง่น ามาแสดงเปรียบเทียบ 

3.2 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 19 เร่ือง “ผลประโยชน์ของพนกังาน” 
ตัง้แตว่นัท่ี 1 มกราคม 2554 บริษัทและบริษัทย่อยได้น ามาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 19 เร่ือง 
“ผลประโยชน์ของพนกังาน” มาใช้เป็นครัง้แรก  (ดหูมายเหตขุ้อ 4.12.2)  ทัง้นีบ้ริษัทและบริษัท
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ยอ่ยรับรู้ต้นทนุบริการในอดีตโดยการปรับปรุงก าไรสะสม ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2554 ซึ่งเป็นไป
ตามการปฏิบตัิในช่วงการเปล่ียนแปลงท่ีก าหนดไว้ในมาตรฐานการบญัชีฉบบัดงักล่าว 

 

ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชีดงักลา่วตอ่งบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 
1 มกราคม 2554 มีดงันี ้

หน่วย : บาท 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

    

ประมาณการหนีส้ินผลประโยชน์ของพนกังานหลงัออกจาก
งานเพ่ิมขึน้ 

383,701,449  282,372,287 

ก าไรสะสมต้นงวดลดลง 383,659,180  282,372,287 
สว่นได้เสยีที่ไมมี่อ านาจควบคมุลดลง 42,269           - 

3.3  มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 40 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง “อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการ
ลงทนุ”  

 ตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2554 บริษัทและบริษัทย่อยได้น ามาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 40 
(ปรับปรุง 2552) เร่ือง “อสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุ” มาใช้เป็นครัง้แรก ทัง้นีบ้ริษัท
และบริษัทย่อยเลือกใช้วิธีราคาทุนในการวัดมูลค่าภายหลังการรับรู้รายการส าหรับ
อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน โดยแสดงในราคาทุนหักด้วยค่าเส่ือมราคาสะสม      
(ถ้ามี) ทัง้นีบ้ริษัทและบริษัทย่อยได้โอนท่ีดินและอาคารเพ่ือให้เช่าซึ่งมีราคาตาม
บญัชี ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม  2554 และ 2553 จ านวน 84,366,398 บาท และ 
89,226,290 บาท ตามล าดบั ในงบแสดงฐานะการเงินรวม และจ านวน 90,648,011 
บาท และ 92,003,939 บาท ตามล าดบั ในงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการจากท่ีดิน 
อาคาร และอปุกรณ์ - สทุธิ เป็นอสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุ - สทุธิ 
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ภาคผนวก ง8 

บริษัท อาร์ ซี แอล จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 

ส าหรับปีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 

 

1. ข้อมลูทัว่ไป 
 

1.1 เร่ืองทัว่ไป 
  

บริษัท อาร์ ซี แอล จ ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) จดัตัง้ขึน้เป็นบริษัทมหาชนจ ากดัตาม
กฎหมายไทย บริษัทฯ ประกอบกิจการในประเทศไทยและประเทศอ่ืนในทะเลจีนใต้ โดยมีธุรกิจ
หลกั คือ ธุรกิจเดนิเรือขนสง่สินค้าระหวา่งประเทศ ท่ีอยูข่องบริษัทฯ ตามท่ีจดทะเบียนตัง้อยู่เลขท่ี 
127/35  ถนนรัชดาภิเษก แขวงชอ่งนนทรี  เขตยานนาวา  กรุงเทพมหานคร 

 

1.2 เกณฑ์ในการจดัท างบการเงิน 
 

งบการเงินนีจ้ัดท าขึน้ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและแนวปฏิบัติทาง      
การบญัชีท่ีประกาศใช้โดยสภาวิชาชีพบญัชีฯ 

 

งบการเงินนีไ้ด้จดัท าขึน้โดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอ่ืนใน
นโยบายการบญัชี 

 

งบการเงินฉบบัภาษาอังกฤษจัดท าขึน้จากงบการเงินท่ี เป็นภาษาไทย ในกรณีท่ีมี
เนือ้ความขัดแย้งกัน หรือมีการตีความในสองภาษาแตกต่างกันให้ใช้งบการเงินฉบับ
ภาษาไทยเป็นหลกั 
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1.3 เกณฑ์ในการจดัท างบการเงินรวม 
 

(ก) งบการเงินรวมนีไ้ด้จัดท าขึน้โดยรวมงบการเงินของบริษัท อาร์ ซี แอล จ ากัด 
(มหาชน) (ซึ่งต่อไปนีเ้รียกว่า “บริษัทฯ”) และบริษัทย่อย (ซึ่งต่อไปนีเ้รียกว่า “บริษัทย่อย”) 
ดงัตอ่ไปนี ้

ช่ือบริษัทย่อย  ประเภทกิจการ  
สถานท่ีจด
ทะเบียน  สดัส่วนเงินลงทนุ  

บริษัทย่อยท่ีด าเนินงานในประเทศไทย    
ก) บริษัท เอเช่ียน บลัค์ ชิปปิง้ จ ากดั ด าเนินกิจการ

เดินเรือ 
ไทย ร้อยละ 51 โดยบริษัทฯ 

 (บริษัทได้หยดุการด าเนินกิจการ)    
ข) บริษัท อาร์ ซี แอล โลจิสติคส์ จ ากดั บริการโลจิสติคส์ ไทย ร้อยละ 100 โดยบริษัทฯ 
กลุ่มบริษัทย่อยท่ีด าเนินงานในประเทศสิงคโปร์    
ค) บริษัท อาร์ ซี แอล อินเวสท์เมนท์ พีทีอี จ ากดั ลงทนุในบริษัท

อื่น 
สิงคโปร์ ร้อยละ 100 โดยบริษัทฯ 

ง) บริษัท ริจิแนล คอนเทนเนอร์ ไลน์ส พีทีอี จ ากดั เจ้าของและ
ด าเนิน 

สิงคโปร์ ร้อยละ 100 โดยบริษัทฯ  

 และบริษัทย่อย คือ  กิจการเดินเรือ   
 บริษัท ริจิแนล คอนเทนเนอร์ ไลน์ส (เอ็ม)    
 เอสดีเอ็นบีเอชดี จ ากดั (ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 100     
 ซึง่บริษัทได้หยดุการด าเนินกิจการ)    

จ) บริษัท อาร์ ซี แอล ฟีดเดอร์ พีทีอี จ ากดั และ  ลงทนุในบริษัท
อื่น 

สิงคโปร์ ร้อยละ 73 โดยบริษัท        
ริจิแนล 

 บริษัทย่อย คือ  ด าเนินกิจการ
เดินเรือ 

 คอนเทนเนอร์ ไลน์ส พีทีอี 
จ ากดั 

 บริษัท อาร์ ซี แอล ออสเตรเลีย พีทีวาย จ ากดั  และรับรวบรวม
สินค้า 

 และร้อยละ 27โดยบริษัทฯ 

 (ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 100) จากผู้ส่งออกราย
ย่อย 

  

 บริษัท อาร์ ซี แอล เอเย่นซี (เอ็ม) เอสดีเอ็นบีเอชดี จ ากดั    
 (ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 100)    
 บริษัท อาร์ ซี แอล ฟีดเดอร์ ฟิล อิงค์ จ ากดั     
 (ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 100)     
 บริษัท อาร์ ซี แอล (เกาหลี) จ ากดั    
 (ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 100) และ    
 บริษัท ริจิแนล คอนเทนเนอร์ ไลน์ส ชิปปิง้ จ ากดั    
 (ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 100)     

ฉ) บริษัท อาร์ ซี แอล เซอร์วิส เอส เอ จ ากดั ด าเนินกิจการ
เดินเรือ 

ปานามา ร้อยละ 51 โดยบริษัท อาร์ 
ซี แอล  

 (บริษัทได้หยดุการด าเนินกิจการ)   อินเวสเม้นท์ พีทีอี จ ากดั 
และร้อยละ 49 โดยบริษัท  

ช) บริษัท อาร์ ซี แอล โฮลดิง้ส์ จ ากดั ด าเนินกิจการ
เดินเรือ 

สิงคโปร์ ร้อยละ 51 โดยบริษัท อาร์ 
ซี แอล  

 (บริษัทได้หยดุการด าเนินกิจการ)   อินเวสเม้นท์ พีทีอี จ ากดั      
ร้อยละ 49 โดยบริษัทฯ 
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ช่ือบริษัทย่อย  ประเภทกิจการ  
สถานท่ีจด
ทะเบียน  สดัส่วนเงินลงทนุ  

ซ) บริษัท อาร์ ซี แอล ชิปแมนเนจเมนท์ พีทีอี จ ากดั  จดัการกองเรือ สิงคโปร์ ร้อยละ 51 โดยบริษัท อาร์ 
ซี แอล  

       อินเวสเม้นท์ พีทีอี จ ากดั 
และ  

    ร้อยละ 49 โดยบริษัทฯ 
กลุ่มบริษัทย่อยท่ีด าเนินงานในประเทศฮ่องกง    
ฌ) บริษัท ริจิแนล คอนเทนเนอร์ ไลน์ส (ฮ่องกง) จ ากดั ลงทนุในบริษัท

อื่น 
ฮ่องกง ร้อยละ 100 โดยบริษัทฯ 

 และบริษัทย่อย คือ    ตวัแทนเดินเรือ
และ 

  

 บริษัท ริจิแนล เมอร์เชอนส์ มาริไทม์  จ ากดั การให้บริการ   
 (ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 80) และ  การขนส่งและ

จดัการ 
  

 บริษัท ริจิแนล เมอร์เชอนส์ อินเตอร์เนชัน่แนล  เก่ียวกบัสินค้า   
 เฟรท ฟอร์เวิร์ดดิง้ จ ากดั (ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 80)     

 

(ข) บริษัทฯ น างบการเงินของบริษัทย่อยมารวมในการจดัท างบการเงินรวมตัง้แต่วนัท่ี
ได้มา (วนัท่ีบริษัทฯ มีอ านาจในการควบคมุบริษัทย่อย) จนถึงวนัท่ีบริษัทฯ สิน้สดุการควบคมุ
บริษัทยอ่ยนัน้ 

(ค) งบการเงินของบริษัทย่อยได้จดัท าขึน้โดยมีรอบระยะเวลาบญัชีและใช้นโยบายการ
บญัชีท่ีส าคญัเชน่เดียวกนักบัของบริษัทฯ 

 

(ง) งบการเงินของบริษัทย่อยในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตรา
แลกเปล่ียนถวัเฉล่ีย ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงินส าหรับรายการท่ีเป็นสินทรัพย์และหนีส้ิน 
และอตัราแลกเปล่ียนถวัเฉล่ีย ส าหรับรายการท่ีเป็นรายได้และคา่ใช้จา่ย ผลตา่งซึง่เกิดขึน้จาก
การแปลงคา่ดงักลา่วได้แสดงไว้เป็นรายการ “ผลตา่งของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงคา่งบ
การเงิน” ในองค์ประกอบอ่ืนของสว่นของผู้ ถือหุ้น 

 

(จ) ยอดคงค้างและรายการระหว่างกันท่ีมีสาระส าคัญของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 
(“กลุม่บริษัท”) ได้ถกูตดัออกจากงบการเงินรวมแล้ว  

 

(ฉ) ไม่มีการส ารองภาษีเงินได้ของประเทศไทยไว้ส าหรับก าไรของบริษัทย่อยใน
ตา่งประเทศท่ียงัไมไ่ด้แบง่สรร เน่ืองจากบริษัทฯ ตัง้ใจท่ีจะคงก าไรดงักล่าวไว้ท่ีบริษัทย่อยเพ่ือ
วตัถปุระสงค์ในการลงทนุตอ่ 
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(ช) สว่นของส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ านาจควบคมุ คือ จ านวนก าไรหรือขาดทนุและสินทรัพย์
สทุธิของบริษัทยอ่ยสว่นท่ีไมไ่ด้เป็นของบริษัทฯ และแสดงเป็นรายการแยกตา่งหากในงบก าไร
ขาดทนุรวม และสว่นของผู้ ถือหุ้นในงบแสดงฐานะการเงินรวม 

 

(ซ) งบการเงินส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 ได้รวมงบการเงินของ
บริษัทยอ่ย ในตา่งประเทศท่ีตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชีอ่ืน  โดยมียอดสินทรัพย์รวม ณ วนัท่ี 31 
ธันวาคม 2554 และ 2553 เป็นจ านวนเงินประมาณ 12,784 ล้านบาท และ 12,334     ล้าน
บาท ตามล าดบั และมีรายได้รวม ส าหรับปีสิน้สดุวนัเดียวกนัเป็นจ านวนเงินประมาณ 13,969 
ล้านบาท และ 15,279 ล้านบาท ตามล าดบั 

 

1.4 การประกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม ่
 

1.4.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีผลบงัคบัใช้ในปีปัจจบุนั  
 

ระหว่างปี 2553 และระหว่างไตรมาส 1 ปี 2554 สภาวิชาชีพบญัชีฯ ได้ออกและ
ปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินหลายฉบบั และมีผลบงัคบัใช้ตัง้แต่รอบระยะเวลา
บญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2554 ซึ่งฉบบัท่ีเก่ียวข้องกับบริษัทฯ มีดงัต่อไปนี ้

 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง การน าเสนองบการเงิน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง สินค้าคงเหลือ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง งบกระแสเงินสด 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 8 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง นโยบายการบญัชี การเปล่ียนแปลง  

ประมาณการทางบญัชีและข้อผิดพลาด 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง เหตกุารณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง ท่ีดนิ อาคาร และอปุกรณ์ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 17 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง สญัญาเชา่ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง รายได้ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 19 เร่ือง ผลประโยชน์ของพนกังาน  
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 23 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง ต้นทนุการกู้ ยืม 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 24 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบับคุคล 

หรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
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มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง เงินลงทนุในบริษัทร่วม 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 33 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง ก าไรตอ่หุ้น 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 34 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง งบการเงินระหวา่งกาล 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 36 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง การด้อยคา่ของสินทรัพย์ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 37 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง ประมาณการหนีส้ิน หนีส้ินท่ีอาจเกิดขึน้                 
    และสินทรัพย์ท่ีอาจเกิดขึน้ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง สินทรัพย์ไมมี่ตวัตน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 40 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง อสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุ 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 3 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง การรวมธุรกิจ 

 

การปฏิบตัิตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวข้างต้นในปีปัจจุบนัไม่มี
ผลกระทบต่องบการเงินท่ีมีนัยส าคญั นอกจากท่ีกล่าวไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 
2.15, 2.16 และ 4 
1.4.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ียงัไมมี่ผลบงัคบัใช้ในปีปัจจบุนั  

 

ระหว่างปี 2553 และระหว่างไตรมาส 1 ปี 2554 สภาวิชาชีพบญัชีฯ ได้ออกและ
ปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ซึ่งมีผลบงัคบัใช้ตัง้แต่รอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมใน

หรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2556 มีดงัตอ่ไปนี ้
 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 12 เร่ือง ภาษีเงินได้ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 20 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง การบญัชีส าหรับเงินอดุหนนุจากรัฐบาล 
 และการเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัความชว่ยเหลือจากรัฐบาล 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 21 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลง 
 ของอตัราแลกเปล่ียนเงินตราตา่งประเทศ 
การตีความมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 10 เร่ือง ความชว่ยเหลือจากรัฐบาล - กรณีท่ี 
 ไมมี่ความเก่ียวข้องอยา่งเฉพาะเจาะจงกบักิจกรรมด าเนินงาน 
การตีความมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 21 เร่ือง ภาษีเงินได้ - การได้รับประโยชน์จากสินทรัพย์ 
 ท่ีไมไ่ด้คดิคา่เส่ือมราคาท่ีตีราคาใหม ่
การตีความมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 25 เร่ือง ภาษีเงินได้ - การเปล่ียนแปลงสถานภาพ 
 ทางภาษีของกิจการหรือของผู้ ถือหุ้น 
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บริษัทฯ จะเร่ิมน ามาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบตัิในวนัท่ี
มีผลบงัคบัใช้  ฝ่ายบริหารพิจารณาแล้วเห็นว่ามาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 20 (ปรับปรุง 2552) 
และการตีความมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 10 จะไมมี่ผลกระทบตอ่งบการเงิน ส าหรับมาตรฐาน
การบญัชีฉบบัท่ี 12, ฉบบัท่ี 21 (ปรับปรุง 2552) และการตีความมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 21 
และฉบบัท่ี 25 ฝ่ายบริหารของบริษัทฯ อยู่ระหว่างการพิจารณาผลกระทบตอ่งบการเงินในปีท่ี
เร่ิมใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักลา่ว 

2. นโยบายการบญัชีท่ีส าคญั 
 

2.1 การรับรู้รายได้ 
 

รายไดจ้ากการเดินเรือ 
รายได้จากการเดินเรือจะถือเป็นรายได้เม่ือได้ให้บริการแล้วโดยพิจารณาถึงขัน้

ความส าเร็จของงาน 
 

ดอกเบีย้รับ 
ดอกเบีย้รับถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้างโดยค านงึถึงอตัราผลตอบแทนท่ีแท้จริง 

 

เงินปันผลรับ 
เงินปันผลรับถือเป็นรายได้เม่ือมีสิทธิในการรับเงินปันผล 

 

รายไดอื้น่ 
รายได้อ่ืนรับรู้ตามเกณฑ์คงค้างซึง่เป็นไปตามเนือ้หาและความเป็นจริงเชิงเศรษฐกิจและ

ข้อตกลงท่ีเก่ียวข้อง 
 

2.2 เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 
 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสด เงินฝากธนาคารและเงินลงทุน
ระยะสัน้ท่ีมีสภาพคล่องสูง ซึ่งถึงก าหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนและไม่มี
ข้อจ ากดัในการเบกิใช้ 

 

2.3 ลกูหนีก้ารค้า 
 

ลูกหนีก้ารค้าแสดงตามมูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับ กลุ่มบริษัทบนัทึกค่าเผ่ือหนี ส้งสัยจะสูญ
ส าหรับผลขาดทุนโดยประมาณท่ีอาจเกิดขึน้จากการเก็บเงินจากลูกหนีไ้ม่ได้ ซึ่งโดยทั่วไป
พิจารณาจากประสบการณ์การเก็บเงินและการวิเคราะห์อายหุนี ้ 
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2.4 พสัดคุงเหลือ 
 

พสัดคุงเหลือแสดงตามราคาทนุโดยวิธีเข้าก่อน - ออกก่อน 
2.5 เงินลงทนุ 

 

(ก) เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพ่ือค้าแสดงตามมูลค่ายุติธรรม กลุ่มบริษัทบันทึก        
การเปล่ียนแปลงมลูคา่หลกัทรัพย์ดงักลา่วเป็นรายการก าไรหรือขาดทนุในงบก าไรขาดทนุ 

(ข) เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผ่ือขายแสดงตามมูลค่ายุติธรรม กลุ่มบริษัทบันทึก       
การเปล่ียนแปลงมูลค่าหลักทรัพย์ดังกล่าวเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของผู้ ถือหุ้ น
จนกระทัง่จ าหน่ายหลกัทรัพย์ดงักล่าวออกไปจึงบนัทึกการเปล่ียนแปลงมูลค่านัน้ในงบก าไร
ขาดทนุ 

(ค) เงินลงทนุในตราสารหนีท่ี้จะครบก าหนดช าระในหนึง่ปี และท่ีจะถือจนครบก าหนด
แสดงมูลค่าตามวิธีราคาทุนตดัจ าหน่าย กลุ่มบริษัทตดับญัชีส่วนเกิน/ส่วนต ่ากว่ามูลค่าตรา
สารหนีต้ามอัตราดอกเบีย้ท่ีแท้จริง ซึ่งจ านวนท่ีตดัจ าหน่ายนีจ้ะแสดงเป็นรายการปรับกับ
ดอกเบีย้รับ 

(ง) เงินลงทุนระยะยาวอ่ืนในตราสารทุนท่ีไม่อยู่ในความต้องการของตลาดแสดง
มลูคา่ตามราคาทนุ 

(จ) เงินลงทนุในบริษัทร่วมท่ีแสดงในงบการเงินรวมแสดงมลูคา่ตามวิธีสว่นได้เสีย 
(ฉ) เงินลงทนุในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมท่ีแสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดง

มลูคา่ตามราคาทนุ 
กลุม่บริษัทใช้วิธีถวัเฉล่ียถ่วงน า้หนกัในการค านวณต้นทนุของเงินลงทนุ 
ผลขาดทุนจากการด้อยคา่ของเงินลงทุนท่ีเกิดขึน้เม่ือราคาตามบญัชีของเงินลงทุนสูง

กวา่มลูคา่ท่ีคาดวา่จะได้รับคืนจะบนัทกึในงบก าไรขาดทนุทนัที 
 

2.6 ท่ีดนิ อาคาร เรือเดนิทะเลและอปุกรณ์/คา่เส่ือมราคาและคา่ตดัจ าหนา่ย 
 

ท่ีดนิ อาคาร เรือเดินทะเลและอปุกรณ์แสดงมลูคา่ตามราคาทนุหกัคา่เส่ือมราคาสะสม
และคา่เผ่ือการด้อยคา่ของสินทรัพย์ (ถ้ามี) 

 

ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพย์ถาวร ค านวณจากราคาทุนหลังจากหักมูลค่าซากโดยวิธี
เส้นตรงตามอายกุารใช้งานโดยประมาณของสินทรัพย์ดงันี ้
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เรือเดนิทะเล 25 ปี 
อาคารชดุและอาคารเชา่ระยะยาว 20, 50 ปี 
ท่ีดนิเชา่และสิ่งปรับปรุงสินทรัพย์เชา่ ตามอายสุญัญาเชา่ 
สินทรัพย์ถาวรอ่ืน 3 - 10 ปี 

 

ไมมี่การคดิคา่เส่ือมราคาส าหรับท่ีดนิและเรือระหวา่งตอ่สร้าง 
 

กลุ่มบริษัทบันทึกรายจ่ายในการซ่อมแซมเรือครัง้ใหญ่เป็นรายจ่ายฝ่ายทุนเม่ือเกิด
รายการและตดัจ าหนา่ยด้วยวิธีเส้นตรงเป็นระยะเวลา 30 เดือน 

 
2.7 สินทรัพย์ไมมี่ตวัตน 

 

กลุ่มบริษัทจะวัดมูลค่าเร่ิมแรกของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนด้วยราคาทุน และภายหลัง      
การรับรู้รายการครัง้แรก สินทรัพย์ไมมี่ตวัตนแสดงมลูคา่ตามราคาทนุหกัคา่ตดัจ าหน่ายสะสม
และคา่เผ่ือการด้อยคา่สะสม (ถ้ามี) ของสินทรัพย์นัน้ 

 

กลุ่มบริษัทตดัจ าหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตวัตนท่ีมีอายุการให้ประโยชน์จ ากัดอย่างมีระบบ
ตลอดอายุการให้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพย์นัน้ และจะประเมินการด้อยค่าของ
สินทรัพย์ดงักล่าวเม่ือมีข้อบง่ชีว้่าสินทรัพย์นัน้เกิดการด้อยคา่ กลุ่มบริษัทจะทบทวนระยะเวลา
การตดัจ าหน่ายและวิธีการตดัจ าหน่ายของสินทรัพย์ไม่มีตวัตนดงักล่าวทกุสิน้ปีเป็นอย่างน้อย 
คา่ตดัจ าหนา่ยรับรู้เป็นคา่ใช้จา่ยในงบก าไรขาดทนุ 

 

สินทรัพย์ไมมี่ตวัตนท่ีมีอายกุารให้ประโยชน์จ ากดัมีดงันี ้
 

       อายกุารให้ประโยชน์ 
                โปรแกรมคอมพิวเตอร์         3 ปี 

 

2.8 คา่ใช้จา่ยในการออกหุ้นกู้ รอตดับญัชี 
 

ค่าใช้จ่ายในการออกหุ้นกู้ รอตดับัญชีถูกตัดจ าหน่ายโดยวิธีอัตราดอกเบีย้ท่ีแท้จริง 
(โดยประมาณ) ตามอายขุองหุ้นกู้  

 

คา่ตดัจ าหนา่ยคา่ใช้จา่ยในการออกหุ้นกู้ รอตดับญัชีรวมอยูใ่นต้นทนุทางการเงิน 
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2.9 เคร่ืองมือทางการเงิน 
 

เคร่ืองมือทางการเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงินประกอบด้วย เงินสดและรายการ
เทียบเทา่เงินสด ลกูหนีก้ารค้า เจ้าหนีก้ารค้าและเงินกู้ ยืม ซึ่งนโยบายการบญัชีเฉพาะส าหรับ
รายการแตล่ะรายการได้เปิดเผยแยกไว้ในแตล่ะหวัข้อท่ีเก่ียวข้อง 

 

2.10 รายการธุรกิจกบับคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 
 

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกันกับบริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอ านาจ
ควบคุมบริษัทฯ หรือถูกควบคุมโดยบริษัทฯ ไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อมหรืออยู่
ภายใต้การควบคมุเดียวกนักบับริษัทฯ 

 

นอกจากนีบุ้คคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกันยงัหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลซึ่งมี
อิทธิพลอย่างเป็นสาระส าคญักับบริษัทไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม ผู้บริหารส าคญั 
กรรมการหรือพนกังานของบริษัทฯ ท่ีมีอ านาจในการวางแผนและควบคมุการด าเนินงานของ
บริษัทฯ 

 
2.11 สญัญาเชา่ระยะยาว 

 

สญัญาเชา่ทรัพย์สินท่ีความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ได้โอน
ไปให้กบัผู้ เชา่ถือเป็นสญัญาเช่าการเงิน สญัญาเช่าการเงินจะบนัทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทนุด้วย
มลูคา่ยตุิธรรมของสินทรัพย์ท่ีเช่าหรือมลูคา่ปัจจบุนัสทุธิของจ านวนเงินขัน้ต ่าท่ีต้องจ่ายตาม
สญัญาเช่าแล้วแต่มลูคา่ใดจะต ่ากว่าภาระผูกพนัตามสญัญาเช่าหกัค่าใช้จ่ายทางการเงินจะ
บนัทกึเป็นหนีส้ินระยะยาว ส่วนดอกเบีย้จ่ายจะบนัทึกใน งบก าไรขาดทนุตลอดอายขุองสญัญา
เช่า สินทรัพย์ท่ีได้มาตามสัญญาเช่าการเงินจะคิดค่าเส่ือมราคาตลอดอายุการใช้งานของ
สินทรัพย์ท่ีเชา่หรืออายขุองสญัญาเชา่แล้วแตร่ะยะเวลาใดจะต ่ากวา่  

 

2.12 เงินตราตา่งประเทศ 
 

รายการท่ีเป็นเงินตราตา่งประเทศแปลงคา่เป็นเงินบาทโดยใช้อตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ี
ท่ีเกิดรายการ สินทรัพย์และหนีส้ินท่ีเป็นตวัเงินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศคงเหลืออยู่ ณ วนัท่ี
ในงบแสดงฐานะการเงิน   แปลงคา่เป็นเงินบาทโดยใช้อตัราแลกเปลี่ยน ณ วนัท่ีในงบแสดง
ฐานะการเงิน 
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ก าไรและขาดทนุท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอตัราแลกเปล่ียนได้รวมอยู่ในการค านวณผล
การด าเนินงาน  

 

2.13 เงินลงทนุในอสงัหาริมทรัพย์ระยะยาวเพ่ือการลงทนุ 
 

เงินลงทนุในอสงัหาริมทรัพย์ระยะยาวเพ่ือการลงทนุแสดงด้วยมลูคา่ยตุธิรรม 
 

2.14 การด้อยคา่ของสินทรัพย์ 
  

ทุกวันท่ีในงบแสดงฐานะการเงิน กลุ่มบริษัทจะท าการประเมินการด้อยค่าของอาคาร
ส านักงานเรือเดินทะเลและอุปกรณ์ และสินทรัพย์ท่ีไม่มีตวัตนอ่ืนของกลุ่มบริษัทหากมีข้อบ่งชีว้่า
สินทรัพย์ดงักล่าวอาจด้อยคา่กลุ่มบริษัทรับรู้ขาดทนุจากการด้อยค่าเม่ือมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับ
คืนของสินทรัพย์มีมูลคา่ต ่ากว่ามลูคา่ตามบญัชีของสินทรัพย์นัน้ ทัง้นีม้ลูค่าท่ีคาดว่าจะได้รับ
คืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขายของสินทรัพย์หรือมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์
แล้วแต่ราคาใดจะสูงกว่า ในการประเมินมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์กลุ่มบริษัทประมาณการ
กระแสเงินสดในอนาคตท่ีกิจการคาดวา่จะได้รับจากสินทรัพย์ และค านวณคิดลด  เป็นมลูคา่
ปัจจุบัน โดยใช้อัตราคิดลดก่อนภาษีท่ีสะท้อนถึงการประเมินความเส่ียงในสภาพตลาด
ปัจจบุนั   ของเงินสดตามระยะเวลาและความเส่ียง ซึ่งเป็นลกัษณะเฉพาะของสินทรัพย์ท่ีก าลงั
พิจารณาอยู่ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขาย กลุ่มบริษัทใช้แบบจ าลอง   
การประเมิน มลูคา่ท่ีดีท่ีสดุ ซึง่เหมาะสมกบัสินทรัพย์ซึ่งสะท้อนถึงจ านวนเงินท่ีกิจการสามารถ
จะได้มาจากการจ าหนา่ยสินทรัพย์หกัด้วยต้นทนุในการจ าหนา่ย โดยการจ าหน่ายนัน้ผู้ ซือ้กบั
ผู้ขายมีความรอบรู้และเต็มใจในการแลกเปล่ียนและสามารถต่อรองราคากันได้อย่างเป็น
อิสระในลักษณะของผู้ ท่ีไม่มีความเก่ียวข้องกัน กลุ่มบริษัทจะรับรู้รายการขาดทุนจาก       
การด้อยคา่ในงบก าไรขาดทนุ 

 
2.15 ผลประโยชน์ของพนกังาน 

 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยในประเทศไทยแห่งหนึ่ง รับรู้เงินเดือน คา่จ้าง โบนสั เงินสมทบ
กองทุนประกันสังคม กองทุนส ารองเลีย้งชีพและผลประโยชน์อ่ืน ๆ เป็นค่าใช้จ่ายเ ม่ือเกิด
รายการ 

 

เงินชดเชยเม่ือออกจากงานของพนกังาน บนัทกึเป็นคา่ใช้จา่ยตลอดอายกุารท างานของ
พนกังานภาระผกูพนัของบริษัทเก่ียวกบัผลประโยชน์ของพนกังานหลงัออกจากงานจะประมาณโดย
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นกัคณิตศาสตร์ประกันภัยตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งเดิมบริษัทฯ และบริษัทย่อย
ในประเทศไทยแห่งหนึ่ง รับรู้ภาระผกูพนัดงักลา่วเม่ือเกิดรายการ 

 

2.16 ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 
 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยในประเทศไทยแห่งหนึ่ง บันทึกภาระผูกพันผลประโยชน์
พนกังานหลงัออกจากงาน (ท่ีไมไ่ด้เป็นกองทนุแยกตา่งหากจากสินทรัพย์ของบริษัทฯ) ตามท่ี
ก าหนดไว้ในกฎหมายของประเทศไทย ซึ่งประมาณโดยนักคณิตศาสตร์ประกันภัยตามหลัก
คณิตศาสตร์ประกันภัย อย่างไรก็ตาม ผลประโยชน์หลังออกจากงานท่ีเกิดขึน้จริงนัน้อาจ
แตกตา่งไปจากท่ีประมาณไว้ 

 

บริษัทฯ และบริษัทยอ่ยในประเทศไทยแห่งหนึ่ง เลือกท่ีจะบนัทึกภาระผกูพนัผลประโยชน์
พนกังานดงักล่าว ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2553 จ านวน 22.25 ล้านบาทของบริษัทฯ และบริษัท
ยอ่ยในประเทศไทยแหง่หนึง่ และจ านวน 21.22 ล้านบาทของบริษัท โดยปรับปรุงกบัก าไรสะสม 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2554 ตามวิธีปฏิบตัใินชว่งเปล่ียนแปลงของมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 19 
ดงัท่ีเปิดเผยไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 4  

 

2.17 ประมาณการหนีส้ิน 
  

กลุม่บริษัทรับรู้ประมาณการหนีส้ินเม่ือมีภาระผกูพนัในปัจจบุนั ซึง่เกิดจากเหตกุารณ์ใน
อดีตและมีความเป็นไปได้คอ่นข้างแนน่อนท่ีจะสญูเสียทรัพยากรท่ีมีประโยชน์เชิงเศรษฐกิจเพ่ือจ่าย
ช าระภาระผกูพนัดงักลา่วและสามารถประมาณมลูคา่ภาระผกูพนันัน้ได้อยา่งนา่เช่ือถือ  

 

กลุ่มบริษัทบนัทึกส ารองเงินชดเชยค่าเสียหายของสินค้า โดยประมาณจากจ านวนเงิน
คา่เสียหายท่ีไมส่ามารถเรียกคืนได้จากบริษัทประกนัภยั 

 

2.18 ภาษีเงินได้ 
  

กลุม่บริษัทบนัทกึภาษีเงินได้โดยค านวณจากก าไรสทุธิทางภาษีตามกฎหมายภาษีอากร 
 

2.19 ก าไร (ขาดทนุ) ตอ่หุ้นขัน้พืน้ฐาน 
 

ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขัน้พืน้ฐาน ค านวณโดยการหารก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปีด้วย
จ านวนถวัเฉล่ียถ่วงน า้หนกัของหุ้นสามญัท่ีออกจ าหนา่ยแล้ว 
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3. การใช้ดลุยพินิจและประมาณการทางบญัชีท่ีส าคญั 
 

ในการจัดท างบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องใช้    
ดลุยพินิจและการประมาณการในเร่ืองท่ีมีความไมแ่น่นอนเสมอ การใช้ดลุยพินิจและการประมาณ
การดังกล่าวนีส้่งผลกระทบต่อจ านวนเงินท่ีแสดงในงบการเงินและข้อมูลท่ีแสดงในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงิน ผลท่ีเกิดขึน้จริงอาจแตกตา่งไปจากจ านวนท่ีประมาณการไว้ การใช้ดลุยพินิจและ
การประมาณการทางบญัชีท่ีส าคญัมีดงันี ้

 

3.1 คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู 
 

ในการประมาณค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญของลูกหนี ้ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องใช้ดุลย
พินิจในการประมาณการผลขาดทุนท่ีคาดว่าจะเกิดขึน้จากลูกหนีแ้ต่ละราย โดยค านึงถึง
ประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต อายุของหนีท่ี้คงค้างและสภาวะเศรษฐกิจท่ีเป็นอยู่ใน
ขณะนัน้ เป็นต้น 

 

3.2 คา่เส่ือมราคาของอาคาร เรือเดนิทะเลและอปุกรณ์ 
 

ในการค านวณค่าเส่ือมราคาของอาคาร เรือเดินทะเลและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหาร
จ าเป็นต้องท าการประมาณอายุการใช้งานและมูลค่าซากเม่ือเลิกใช้งานของอาคาร     
เรือเดินทะเลและอุปกรณ์ และต้องทบทวนอายุการใช้งานและมูลค่าซากใหม่หากมี       
การเปล่ียนแปลงเชน่นัน้เกิดขึน้ 

 

นอกจากนีฝ่้ายบริหารจ าเป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของอาคาร เรือเดินทะเล
และอปุกรณ์ในแตล่ะชว่งเวลาและบนัทกึขาดทนุจากการด้อยคา่หากคาดว่ามลูคา่ท่ีคาด
วา่จะได้รับคืนต ่ากวา่มลูคา่ตามบญัชีของสินทรัพย์นัน้ ในการนีฝ่้ายบริหารจ าเป็นต้องใช้
ดลุยพินิจท่ีเก่ียวข้องกับการคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซึ่งเก่ียวเน่ืองกับ
สินทรัพย์นัน้ 
 

3.3 สญัญาเชา่ 
  

ในการพิจารณาประเภทของสญัญาเช่าว่าเป็นสญัญาเช่าด าเนินงานหรือสญัญา
เชา่การเงินฝ่ายบริหารได้ใช้ดลุยพินิจในการประเมินเง่ือนไขและรายละเอียดของสญัญา
เพ่ือพิจารณาว่ากลุ่มบริษัทได้โอนหรือรับโอนความเส่ียงและผลประโยชน์ในสินทรัพย์ท่ี
เชา่ดงักลา่วแล้วหรือไม่ 
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3.4 คา่ตดัจ าหนา่ยของสินทรัพย์ไมมี่ตวัตน  
  

ในการบันทึกและวัดมูลค่าของสินทรัพย์ไม่มีตวัตน ณ วันท่ีได้มา ตลอดจนการ
ทดสอบการด้อยคา่ในภายหลงั ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องประมาณการกระแสเงินสดท่ีคาด
วา่จะได้รับในอนาคตจากสินทรัพย์หรือหนว่ยของสินทรัพย์ท่ีก่อให้เกิดเงินสด รวมทัง้การ
เลือกอตัราคดิลดท่ีเหมาะสมในการค านวณหามลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดนัน้ๆ 

 

3.5 คา่เผ่ือผลขาดทนุท่ียงัไมเ่กิดขึน้จากการเปล่ียนแปลงมลูคา่ยตุธิรรมของตราสารอนพุนัธ์ 
 

ในการพิจารณาส ารองผลขาดทุนท่ียังไม่เกิดขึน้จากการเปล่ียนแปลงมูลค่ายุติธรรม
ของตราสารอนพุนัธ์ ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัทได้ประเมินมลูคา่ยตุิธรรมของตราสารอนพุนัธ์  
โดยใช้เทคนิคและแบบจ าลองการประเมินมลูคา่ ซึง่ตวัแปรท่ีใช้ในแบบจ าลองได้มาจาก        การ
เทียบเคียงกบัตวัแปรท่ีมีอยูใ่นตลาด 

3.6 คดีฟ้องร้อง 
 

กลุ่มบริษัทมีหนีส้ินท่ีอาจจะเกิดขึน้จากการถกูฟ้องร้องเรียกคา่เสียหาย ซึ่งฝ่ายบริหาร
ได้ใช้ดลุยพินิจในการประเมินผลของคดีท่ีถกูฟ้องร้องแล้วและเช่ือมั่นว่าจะไม่มีความเสียหาย
เกิดขึน้จงึไมไ่ด้บนัทกึประมาณการหนีส้ินดงักลา่ว ณ วนัท่ีในงบการเงิน  

 

4. ผลกระทบจากการน ามาตรฐานการรายงานทางการเงินมาใช้เป็นครัง้แรก 
 

ในปีปัจจบุนั บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ี
ออกและปรับปรุงใหม่ตามท่ีกล่าวไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 1.4.1 ซึ่งมีผลกระทบตอ่
งบการเงิน ดงันี ้
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   (หนว่ย: ล้านบาท) 
  

งบการเงินรวม 
 งบการเงิน 
เฉพาะกิจการ 

 

- งบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554    

- ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานเพิ่มขึน้ 23.19  21.88 
- ก าไรสะสม ณ วนัท่ี  1 มกราคม 2554 ลดลง 22.25  21.22 

- งบก าไรขาดทนุส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 
- คา่ใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนกังานเพ่ิมขึน้สง่ผลให้    

- คา่ใช้จา่ยในการบริหารเพิ่มขึน้ 4.62  4.34 
- ขาดทนุสทุธิเพิ่มขึน้ 4.62  4.34 
- ขาดทนุตอ่หุ้นขัน้พืน้ฐานเพิ่มขึน้ (บาท) 0.01  0.01 

- การเปล่ียนแปลงในมลูคา่ปัจจบุนัของภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 
- ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 1 ม.ค.54 22.25  21.22 
- ผลประโยชน์ท่ีจา่ยแล้ว (3.68)  (3.68) 
- ต้นทนุบริการปัจจบุนัและดอกเบีย้ 4.62  4.34 
-ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 31 ธ.ค.54 23.19  21.88 

- คา่ใช้จา่ยท่ีรับรู้ในงบก าไรขาดทนุ 
ส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 
- ต้นทนุบริการปัจจบุนั 3.73  3.49 
- ต้นทนุดอกเบีย้ 0.89  0.85 

รวม 4.62  4.34 

- ข้อสมมตุหิลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์
ประกนัภยั 

   

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554   ร้อยละ 
- อตัราคดิลด   4.00 
- อตัราการเพิ่มขึน้ของเงินเดือน   6.00 
- อตัราการหมนุเวียนพนกังาน   0 - 15.00* 
- อตัรามรณะ   TMO97** 
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* ขึน้อยูก่บัอตัราถวัเฉล่ียของกลุม่อายพุนกังาน 
** อ้างอิงตามตารางมรณะไทย 2540 ประเภทสามญั (TMO97: Thai Mortality Ordinary 

Tables of 1997) 
 

- การน าเสนองบการเงิน 
ตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 1 (ปรับปรุง 2552) เ ร่ืองการน าเสนองบการเงิน 

ก าหนดให้แสดง“การเปลี่ยนแปลงในส่วนของผู้ ถือหุ้นท่ีไม่ได้เกิดจากรายการกับผู้ ถือหุ้น
เฉพาะท่ีไม่ได้รับรู้ในก าไรหรือขาดทนุ” เป็น “รายการก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืน” โดยแสดงเป็น
สว่นหนึง่ในงบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จ 

 

ข้อมูลเปรียบเทียบได้มีการน าเสนอใหม่ เพ่ือให้เป็นไปตามข้อก าหนดของมาตรฐาน   
การรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุงใหม่แล้ว 
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ภาคผนวก ง9 
บริษัท เพรซิเดนท์ไรซ์โปรดักส์ จ ากัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
ส าหรับปีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 

1. ข้อมูลท่ัวไป 

บริษัท เพรซิเดนท์ไรซ์โปรดกัส์ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เป็นบริษัทมหาชนซึ่งจัดตัง้และมี
ภูมิล าเนาในประเทศไทย โดยมีบริษัท เพรซิเดนท์ โฮลดิง้ จ ากดั ซึ่งเป็นบริษัทท่ีจดทะเบียน
จดัตัง้ในประเทศไทยเป็นผู้ ถือหุ้นใหญ่ ธุรกิจหลกัของบริษัทฯคือการผลิตและจ าหน่ายอาหาร
กึ่งส าเร็จรูปทัง้ตลาดในประเทศและต่างประเทศ โดยมีส านกังานใหญ่ตัง้อยู่เลขท่ี 304 ถนนศรี
นครินทร์ แขวงหวัหมาก เขตบางกะปิ กรุงเทพมหานคร บริษัทฯมีโรงงาน 2 แห่ง คือ โรงงาน
แหง่ท่ี 1 ตัง้อยูเ่ลขท่ี 115 หมู ่15 ซอยไร่คณุเพ็ญ ถนนทรงพล ต าบลปากแรต อ าเภอบ้านโป่ง 
จงัหวดัราชบุรี และโรงงานแห่งท่ี 2 ตัง้อยู่เลขท่ี 158 หมู่ 15 ต าบลปากแรต อ าเภอบ้านโป่ง 
จงัหวดัราชบรีุ  

2.  เกณฑ์ในการจัดท างบการเงนิ 

2.1 งบการเงินนีจ้ดัท าขึน้ตามมาตรฐานการบญัชีท่ีก าหนดในพระราชบญัญัติวิชาชีพบญัชี พ.ศ. 
2547 โดยแสดงรายการในงบการเงินตามข้อก าหนดในประกาศกรมพฒันาธุรกิจการค้า     
ลงวนัท่ี 28 กนัยายน 2554 ออกตามความในพระราชบญัญตักิารบญัชี พ.ศ. 2543 

 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับท่ีบริษัทฯใช้เป็นทางการตามกฎหมาย           
งบการเงินฉบบัภาษาองักฤษแปลจากงบการเงินฉบบัภาษาไทยนี ้

 งบการเงินนีไ้ด้จัดท าขึน้โดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอ่ืนใน
นโยบายการบญัชี 

2.2 บริษัทฯจัดท างบการเงินเฉพาะกิจการเพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณะโดยแสดงเงินลงทุนใน
บริษัทร่วมตามวิธีราคาทนุ 

3. การปฏิบัตติามมาตรฐานการบัญชีใหม่ในระหว่างปี 

 ในระหว่างปีปัจจบุนั บริษัทฯได้ปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัปรับปรุงและมาตรฐาน
การบญัชีใหมท่ี่ออกโดยสภาวิชาชีพบญัชีดงันี ้
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มาตรฐานการบัญชี 
ฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2552) การน าเสนองบการเงิน 
ฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง 2552) สินค้าคงเหลือ 
ฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2552) งบกระแสเงินสด 
ฉบบัท่ี 8 (ปรับปรุง 2552) นโยบายการบญัชี การเปล่ียนแปลงประมาณการทางบญัชี 

และข้อผิดพลาด 
ฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2552) เหตกุารณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
ฉบบัท่ี 11 (ปรับปรุง 2552) สญัญาก่อสร้าง 
ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) ท่ีดนิ อาคาร และอปุกรณ์ 
ฉบบัท่ี 17 (ปรับปรุง 2552) สญัญาเชา่ 
ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2552) รายได้ 
ฉบบัท่ี 19  ผลประโยชน์ของพนกังาน 
ฉบบัท่ี 23 (ปรับปรุง 2552) ต้นทนุการกู้ ยืม 
ฉบบัท่ี 24 (ปรับปรุง 2552) การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบับคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 
ฉบบัท่ี 26  การบัญชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เม่ือออก

จากงาน 
ฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2552) งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2552) เงินลงทนุในบริษัทร่วม 
ฉบบัท่ี 29  การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจท่ีเงินเฟ้อรุนแรง 
ฉบบัท่ี 31 (ปรับปรุง 2552) สว่นได้เสียในการร่วมค้า 
ฉบบัท่ี 33 (ปรับปรุง 2552) ก าไรตอ่หุ้น 
ฉบบัท่ี 34 (ปรับปรุง 2552) งบการเงินระหวา่งกาล 
ฉบบัท่ี 36 (ปรับปรุง 2552) การด้อยคา่ของสินทรัพย์ 
ฉบบัท่ี 37 (ปรับปรุง 2552) ประมาณการหนีส้ิน หนีส้ินท่ีอาจเกิดขึน้ และสินทรัพย์ท่ี

อาจเกิดขึน้ 
ฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2552) สินทรัพย์ไมมี่ตวัตน 
ฉบบัท่ี 40 (ปรับปรุง 2552) อสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุ 
มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 
ฉบบัท่ี 2  การจา่ยโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 
ฉบบัท่ี 3 (ปรับปรุง 2552) การรวมธุรกิจ 
ฉบบัท่ี 5 (ปรับปรุง 2552) สินทรัพย์ไมห่มนุเวียนท่ีถือไว้เพ่ือขายและการด าเนินงานท่ี

ยกเลิก 
ฉบบัท่ี 6 การส ารวจและประเมินคา่แหลง่ทรัพยากรแร่ 
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การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 
ฉบบัท่ี 15 สญัญาการก่อสร้างอสงัหาริมทรัพย์ 
การตีความมาตรฐานการบัญชี  
ฉบบัท่ี 31 รายได้ - รายการแลกเปล่ียนเก่ียวกบับริการโฆษณา 

 มาตรฐานการบญัชีข้างต้นไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคญัต่องบการเงินนี  ้ ยกเว้น
มาตรฐานการบญัชีดงัตอ่ไปนี ้

 มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 เร่ือง ผลประโยชน์ของพนักงาน 

 มาตรฐานการบญัชีฉบบันีก้ าหนดให้กิจการรับรู้ผลประโยชน์ท่ีให้กบัพนกังานเป็นคา่ใช้จ่าย
เม่ือกิจการได้รับบริการจ้างงานจากพนกังานแล้ว โดยเฉพาะอย่างยิ่งกิจการจะต้องประเมิน
และบนัทกึหนีส้ินเก่ียวกบัผลประโยชน์ของพนกังานเน่ืองจากเกษียณอาย ุหรือจากโครงการ
ผลประโยชน์หลังออกจากงานและผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืนท่ีให้กับพนักงาน โดยใช้         
การค านวณตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งเดิมบริษัทฯรับรู้ผลประโยชน์ท่ีให้กับ
พนกังานดงักลา่วเม่ือเกิดรายการ  

 บริษัทฯได้เปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชีดังกล่าวในปีปัจจุบันและรับรู้หนีส้ินในช่วงท่ี
เปล่ียนแปลงโดยบนัทกึปรับกบัก าไรสะสม ณ วนัต้นงวดของปีปัจจบุนั การเปล่ียนแปลงนีท้ า
ให้ก าไรสะสม ณ วนัต้นงวดของปีปัจจบุนัในงบการเงินซึ่งแสดงเงินลงทนุตามวิธีส่วนได้เสีย
และงบการเงินเฉพาะกิจการลดลงเป็นจ านวน 48.56 ล้านบาท และ 36.71 ล้านบาท 
ตามล าดบั ซึ่งแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ ถือหุ้น 
และมีผลให้ก าไรส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 ในงบการเงินซึง่แสดงเงินลงทนุตาม
วิธีส่วนได้เสียและงบการเงินเฉพาะกิจการลดลงเป็นจ านวน 14.34 ล้านบาท และ 10.34 ล้าน
บาท ตามล าดบั (ก าไรตอ่หุ้นลดลง 0.12 บาทตอ่หุ้น และ 0.09 บาทตอ่หุ้น ตามล าดบั)  

4. มาตรฐานการบัญชีใหม่ที่ยังไม่มีผลบังคับใช้ 

 สภาวิชาชีพบญัชีได้ออกมาตรฐานการบญัชีฉบบัปรับปรุงและมาตรฐานการบญัชีใหม่ซึ่งมี
ผลบังคับใช้ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเร่ิมในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2556 ตาม
รายละเอียดข้างลา่งนี ้ 

มาตรฐานการบัญชี  
ฉบบัท่ี 12 ภาษีเงินได้ 
ฉบบัท่ี 20 (ปรับปรุง 2552) กา รบัญ ชีส าห รับ เ งิ นอุดหนุนจาก รั ฐบาล  และ            

การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัความชว่ยเหลือจากรัฐบาล 
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มาตรฐานการบัญชี  
ฉบบัท่ี 21 (ปรับปรุง 2552) ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของอัตราแลกเปล่ียน

เงินตราตา่งประเทศ 
การตีความมาตรฐานการบัญชี 

ฉบบัท่ี 10 ความช่วยเหลือจากรัฐบาล - กรณีท่ีไม่มีความเก่ียวข้อง
อยา่งเฉพาะเจาะจงกบักิจกรรมด าเนินงาน 

ฉบบัท่ี 21 ภาษีเงินได้ - การได้รับประโยชน์จากสินทรัพย์ท่ีไม่ได้คิด
คา่เส่ือมราคาท่ีตีราคาใหม ่

ฉบบัท่ี 25 ภาษีเงินได้ - การเปล่ียนแปลงสถานภาพทางภาษีของ
กิจการหรือของผู้ ถือหุ้น 

 ฝ่ายบริหารของบริษัทฯเช่ือว่ามาตรฐานการบัญชีข้างต้นจะไม่มีผลกระทบอย่างเป็น
สาระส าคญัตอ่งบการเงินเม่ือน ามาถือปฏิบตั ิยกเว้นมาตรฐานการบญัชีดงัตอ่ไปนี ้ 

 มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 12 เร่ือง ภาษีเงนิได้ 

 มาตรฐานการบญัชีฉบบันีก้ าหนดให้กิจการระบผุลแตกตา่งชัว่คราวท่ีเกิดจากความแตกตา่ง
ของมลูคา่สินทรัพย์และหนีส้ินระหวา่งเกณฑ์ทางบญัชีและภาษีอากร เพ่ือรับรู้ผลกระทบทาง
ภาษีเป็นสินทรัพย์หรือหนีส้ินภาษีเงินได้รอการตดับญัชีตามหลกัเกณฑ์ท่ีก าหนด  

 ปัจจบุนัฝ่ายบริหารของบริษัทฯอยูร่ะหวา่งการประเมินผลกระทบท่ีอาจมีตอ่งบการเงินในปีท่ี
เร่ิมน ามาตรฐานการบญัชีฉบบันีม้าถือปฏิบตั ิ 
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ภาคผนวก ง10 
1 ข้อมูลทั่วไป 

 

บริษัท ทีพีไอ โพลีน จ ากดั (มหาชน) “บริษัท” เป็นนิติบุคคลท่ีจดัตัง้ขึน้ในประเทศไทย และมีท่ีอยู่
จดทะเบียนตัง้อยู่เลขท่ี 26/56 อาคารทีพีไอ ทาวเวอร์ ถนนจันทน์ตัดใหม่ ทุ่งมหาเมฆ สาทร 
กรุงเทพฯ 
บริษัทจดทะเบียนกบัตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยเม่ือเดือนพฤศจิกายน 2533 
บริษัทมีอตุสาหกรรมหลกั 2 ประเภท และมีศนูย์จ าหน่ายสินค้า 10 แห่งทัว่ประเทศ อตุสาหกรรม
ปูนซีเมนต์  ตัง้อยู่ท่ี อ าเภอแก่งคอย จงัหวดัสระบุรี มีโรงงาน 6 แห่ง ซึง่ประกอบด้วยโรงงานผลิต
ปนูซีเมนต์ 3 แห่ง และโรงงานผลิตปนูส าเร็จรูป 3 แห่ง อตุสาหกรรมพลาสติกตัง้อยู่ท่ี อ าเภอเมือง 
จงัหวดัระยอง มีโรงงานผลิตเม็ดพลาสติก LDPE และ EVA 2 แห่ง รายละเอียดของบริษัทย่อย
และกิจการท่ีควบคมุร่วมกนั “กิจการร่วมค้า” ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 มีดงันี ้

  ประเทศ บริษัทถือหุ้นร้อยละ 

ช่ือกิจการ ลักษณะธุรกิจ ที่กิจการ
จัดตัง้ 

2554 2553 

บริษัทย่อยทางตรง     
Prosper Delta Limited เจรจาและท าสญัญาซือ้หนีแ้บบ ฮ่องกง 100.00 100.00 
 มีส่วนลดจากเจ้าหนีต้่างประเทศ    
 (ยงัไม่ได้ด าเนินงาน)    
บริษัท ทีพีไอ คอนกรีต จ ากดั             ผลิตและจ าหน่ายคอนกรีต

ผสมเสร็จ 
ประเทศไทย 99.99 99.99 

บริษัท ทีพีไอ โพลีน เพาเวอร์ 
จ ากดั   

จ าหน่ายก๊าซโซลีน น า้มนัดีเซล
และก๊าซธรรมชาต ิ/ ผลิตและ
จ าหน่ายไฟฟ้าและเชือ้เพลิงจาก
ขยะ 

ประเทศไทย 99.99 99.99 

บริษัท ทีพีไอ ออล ซีซัน่ส์ จ ากดั         ผลิตและจ าหน่ายแผ่นฟิล์ม
ส าหรับ 

ประเทศไทย 99.99 99.99 

 โซลาร์เซลล์     
บริษัท โพรพ็อกไซด์ไทย จ ากดั          ผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้า ประเทศไทย  ประเทศไทย 99.99 99.99 
 (ยงัไม่ได้ด าเนินงาน)    
บริษัทย่อยทางอ้อม     
บริษัท พลาสติก โพลีน จ ากดั      สง่ออกปนูซีเมนต์และเมด็พลาสติก ประเทศไทย 99.99 99.99 
บริษัท ทีพีไอ โพลีน ชีวะอินทรีย์ 
จ ากดั   

ผลิตและจ าหน่ายปุ๋ ยอินทรีย์
ชีวภาพ 

ประเทศไทย 99.99 99.99 
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  ประเทศ บริษัทถือหุ้นร้อยละ 

ช่ือกิจการ ลักษณะธุรกิจ ที่กิจการ
จัดตัง้ 

2554 2553 

บริษัทย่อยทางอ้อม     
บริษัท แคปปิตอล ปิรามิด 
(ประเทศไทย) จ ากดั   

ธุรกิจส ารวจปิโตรเลียม 
(ยงัไมไ่ด้ด าเนินงาน) 

ประเทศไทย 51.00 51.00 

บริษัท เจตน์ มิเนอรัล 
จ ากดั   

ธุรกิจส ารวจปิโตรเลียม  
(ยงัไมไ่ด้ด าเนินงาน) 

ประเทศไทย 51.00 51.00 

กิจการร่วมค้า   (รวมตาม
สัดส่วน) 

    

บริษัท ไนเตรทไทย จ ากดั      ผลิตและจ าหน่ายกรดไนตริกและ  ประเทศไทย 50.00 50.00 
 แอมโมเนียมไนเตรท    

 
2 เกณฑ์การจัดท างบการเงนิ 

 
(ก) เกณฑ์การถือปฏบัิต ิ

 
งบการเงินนีจ้ัดท าขึน้ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบัติทางการบัญชีท่ี
ประกาศใช้โดยสภาวิชาชีพบญัชีฯ (“สภาวิชาชีพบญัชี”) กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการ
ก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ท่ีเก่ียวข้อง   
 
ระหว่างปี 2553 และ 2554 สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกและปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทาง
การเงินหลายฉบบั       ซึง่เก่ียวข้องกบัการด าเนินงานของกลุ่มบริษัท และมีผลบงัคบัใช้ตัง้แต่รอบ
ระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี        1 มกราคม 2554 ดงัตอ่ไปนี ้
 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เร่ือง 

  

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2552) การน าเสนองบการเงิน  
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง 2552) สินค้าคงเหลือ 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2552) งบกระแสเงินสด 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 8 (ปรับปรุง 2552) นโยบายการบญัชีการเปลี่ยนแปลงประมาณการ

ทางบญัชี และข้อผิดพลาด  
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2552) เหตกุารณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน  
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์   
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มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เร่ือง 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 17 (ปรับปรุง 2552) สญัญาเช่า  
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2552) รายได้  
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 19            ผลประโยชน์พนกังาน 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 24 (ปรับปรุง 2552)     การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบับคุคลหรือกิจการที่

เก่ียวข้องกนั 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2552)     งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2552)     เงินลงทนุในบริษัทร่วม 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 31 (ปรับปรุง 2552)     สว่นได้เสียในการร่วมค้า 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 33 (ปรับปรุง 2552)     ก าไรตอ่หุ้น 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 34 (ปรับปรุง 2552)     งบการเงินระหวา่งกาล 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 36 (ปรับปรุง 2552)     การด้อยคา่ของสินทรัพย์ 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 37 (ปรับปรุง 2552)     ประมาณการหนีส้นิ หนีส้ินท่ีอาจเกิดขึน้ และ

สินทรัพย์ท่ีอาจเกิดขึน้ 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2552)     สินทรัพย์ไมม่ีตวัตน 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 40 (ปรับปรุง 2552)     อสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุ 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 6  การส ารวจและการประเมินคา่แหลง่ทรัพยากรแร่ 
ประกาศสภาวิชาชีพบญัชี ฉบบัท่ี 17/2554  การปฏิบตัิในช่วงเปลี่ยนแปลงส าหรับผลประโยชน์

ระยะยาวอื่นของพนกังาน 
ประกาศสภาวิชาชีพบญัชี ฉบบัท่ี 18/2554  การบนัทกึบญัชีเม่ือมีการตีราคาใหม่ 

 

การปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่นั น้ มีผลให้เกิด            
การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบญัชีของกลุ่มบริษัท ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงนีไ้ด้เปิดเผยไว้
ในหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 3 
 

นอกเหนือจากมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ข้างต้น ระหว่างปี  2553 
สภาวิชาชีพบญัชีได้ออกและปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับอื่น ๆ ซึง่มีผลบังคบั
ส าหรับงบการเงินท่ีเร่ิมในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2556 เป็นต้นไป และไม่ได้มีการน ามาใช้
ส าหรับการจดัท างบการเงินนี ้  มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ดงักล่าว
ได้เปิดเผยในหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 45 
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(ข) เกณฑ์การวัดมูลค่า 
 

งบการเงินนีจ้ดัท าขึน้โดยถือหลกัเกณฑ์การบนัทกึตามราคาทนุเดิม ยกเว้นรายการท่ีส าคญัท่ีแสดง
ในงบแสดงฐานะทางการเงินดงัตอ่ไปนี ้
 

- ตราสารอนพุนัธ์ วดัมลูคา่ด้วยราคายตุิธรรม 
- เคร่ืองมือทางการเงินท่ีแสดงด้วยมลูคา่ยตุิธรรมผ่านก าไรขาดทนุวดัมลูคา่ด้วยราคายตุิธรรม 
- สินทรัพย์ทางการเงินเผ่ือขายวดัมลูคา่ด้วยราคายตุิธรรม 
- สินทรัพย์โครงการผลประโยชน์รับรู้จากผลรวมสุทธิของสินทรัพย์โครงการ หลงับวกต้นทุน

บริการในอดีตและผลขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ียงัไม่ได้
รับรู้ หักผลก าไรจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยท่ียังไม่ได้รับรู้ และ
มลูคา่ปัจจบุนัของภาระผกูผนัตามโครงการผลประโยชน์พนกังานท่ีก าหนดไว้ 

 

 (ค) สกุลเงนิทีน่ าเสนองบการเงนิ 
 

งบการเงินนีจ้ัดท าและแสดงหน่วยเงินตราเป็นเงินบาท ข้อมลูทางการเงินทัง้หมดมีการปัดเศษใน
หมายเหตปุระกอบงบการเงินเพ่ือให้แสดงเป็นหลกัพนับาท ยกเว้นท่ีระบไุว้เป็นอย่างอ่ืน 
 

(ง) การประมาณการและใช้วิจารณญาณ 
 

ในการจัดท างบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผู้ บริหารต้องใช้
วิจารณญาณ การประมาณและข้อสมมติฐานหลายประการ ซึง่มีผลกระทบตอ่การก าหนดนโยบาย
การบญัชีและการรายงานจ านวนเงินท่ีเก่ียวกบั สินทรัพย์ หนีส้ิน รายได้ และคา่ใช้จ่าย  ผลท่ีเกิดขึน้
จริงอาจแตกตา่งจากท่ีประมาณไว้  
 

ประมาณการและข้อสมมติฐานท่ีใช้ในการจัดท างบการเงินจะได้รับการทบทวนอย่างต่อเน่ือง    
การปรับประมาณการทางบญัชีจะบนัทกึในงวดบญัชีท่ีประมาณการดงักลา่วได้รับการทบทวนและ
ในงวดอนาคตท่ีได้รับผลกระทบ 
 

3 การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี 
 

(ก) ภาพรวม 
 

ตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2554 ผลจากการถือปฏิบตัิตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออก
และปรับปรุงใหม่ตามท่ีกล่าวในหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 2 กลุ่มบริษัทมีการเปลี่ยนแปลง
นโยบายการบญัชีดงัตอ่ไปนี ้
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 การน าเสนองบการเงิน 
 การบญัชีเก่ียวกบัท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์ 
 การบญัชีเก่ียวกบัอสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุ 
 การบญัชีเก่ียวกบัผลประโยชน์ตอบแทนพนกังาน 
รายละเอียดของนโยบายการบญัชีใหม่ท่ีถือปฏิบัติโดยกลุ่มบริษัทและผลกระทบต่องบการเงินได้
กล่าวรวมในหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 3 (ข) ถึง 3 (จ) ดงัต่อไปนี ้ส่วนการถือปฏิบตัิตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกใหม่และฉบับปรับปรุงอื่นๆ ไม่มีผลกระทบต่อ        
นโยบายบญัชี ฐานะทางการเงิน หรือ ผลประกอบการของกลุ่มบริษัทอย่างมีนยัส าคญั  ผลกระทบ
ตอ่งบการเงินส าหรับปีสิน้สดุ 31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 สรุปได้ดงันี ้
ส าหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 
2553 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะ
กิจการ 

 หมายเหต ุ 2553  2553 

  (พนับาท) 

งบแสดงฐานะการเงนิ     
สว่นของผู้ ถือหุ้น ณ วนัท่ี 1 มกราคม 
2553 ตามที่รายงานในปีก่อน 

  
53,875,232 

  
53,066,663 

การเปลีย่นแปลงทีเ่ป็นผลจากการปรับ
ย้อนหลงั 

    

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 เร่ือง ที่ดิน 
อาคารและอปุกรณ์ 

 
3ค 

 
(68,563) 

  
(64,209) 

ส่วนของผู้ถอืหุ้น ณ วันที่ 1 มกราคม 
2553 – ปรับปรุงใหม่ 

  
53,806,669 

  
53,002,454 

     

สว่นของผู้ ถือหุ้น ณ วนัท่ี 31  ธนัวาคม 
2553 ตามที่รายงานในปีก่อน 

  
54,413,892 

  
53,315,514 

การเปลีย่นแปลงทีเ่ป็นผลจากการปรับ
ย้อนหลงั 

    

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 เร่ือง ที่ดิน 
อาคารและอปุกรณ์ 

 
3ค 

 
(76,151) 

  
(69,698) 

ส่วนของผู้ถอืหุ้น ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2553 – ปรับปรุงใหม่ 

  
54,337,741 

  
53,245,816 
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ส าหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 
2553 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะ
กิจการ 

 หมายเหต ุ 2553  2553 

  (พนับาท) 

งบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จส าหรับปี
สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553 

    

ก าไรตามที่รายงานในปีก่อน  2,280,546  1,950,162 
การเปลีย่นแปลงทีเ่ป็นผลจากการปรับ
ย้อนหลงั 

    

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 เร่ือง 
ที่ดิน อาคารและอปุกรณ์ 

 
3ค 

 
(7,588) 

  
(5,489) 

ก าไร – ปรับปรุงใหม่  2,272,958  1,944,673 

ก าไรต่อหุ้นเพิ่มขึน้ (ลดลง)      
- ขัน้พืน้ฐาน (บาท)  -  - 

 

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 
2554 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะ
กิจการ 

 หมายเหต ุ 2554  2554 

  (พนับาท) 

งบแสดงฐานะการเงนิ 
สว่นของผู้ ถือหุ้น ณ วนัท่ี 31  ธนัวาคม 
2553 ปรับปรุงใหม ่

  
 

54,337,741 

  
 

53,245,816 

การเปลีย่นแปลงทีเ่ป็นผลจากการปรับ
ทนัที 

    

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 19 เร่ือง 
ผลประโยชน์พนกังาน 

 
3จ 

 
(782,030) 

  
(659,744) 

ส่วนของผู้ถอืหุ้น ณ วันที่ 1 มกราคม 2554   53,555,711  52,586,072 
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ส าหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 
2554 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะ
กิจการ 

 หมายเหต ุ 2554  2554 

  (พนับาท) 

งบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จส าหรับปี
สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 

    

ก าไรเพิ่มขึน้ (ลดลง) ซึง่รวมผลของการ
ถือปฏิบตัิ  

    

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 เร่ือง 
ที่ดิน อาคารและอปุกรณ์ 

 
3ค 

 
(7,831) 

  
(5,689) 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 19 เร่ือง 
ผลประโยชน์พนกังาน 

 
3จ 

 
(50,654) 

  
(42,054) 

ก าไรเพิ่มขึน้ (ลดลง)  (58,485)  (47,743) 

ก าไรต่อหุ้นเพิ่มขึน้ (ลดลง)      
- ขัน้พืน้ฐาน (บาท)  (0.03)  (0.02) 

 

(ข) การน าเสนองบการเงนิ  
ตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2554 กลุ่มบริษัทถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 1 (ปรับปรุง 
2552) เร่ือง การน าเสนองบการเงิน ภายใต้ข้อก าหนดของมาตรฐานท่ีปรับปรุงใหม่ งบการเงิน
ประกอบด้วย 
 งบแสดงฐานะการเงิน 
 งบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ 
 งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสว่นของผู้ ถือหุ้น 
 งบกระแสเงินสดและ 
 หมายเหตปุระกอบงบการเงิน 
ทัง้นี เ้ป็นผลให้กลุ่มบริษัทแสดงการเปลี่ยนแปลงของส่วนของผู้ ถือหุ้ นทัง้หมดในงบแสดง            
การเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ ถือหุ้น และแสดงการเปลี่ยนแปลงทัง้หมดท่ีไม่ใช่ส่วนของผู้ ถือหุ้นใน     
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ โดยก่อนหน้านีก้ารเปลี่ยนแปลงทัง้หมดดังกล่าวแสดงในงบแสดง                    
การเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ ถือหุ้ น ข้อมูลเปรียบเทียบได้มีการน าเสนอใหม่เพ่ือให้เป็นไปตาม
ข้อก าหนดของมาตรฐานฉบับปรับปรุงใหม่ การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีดังกล่าวมี
ผลกระทบตอ่การน าเสนองบการเงินเท่านัน้ โดยไมม่ีผลกระทบตอ่ก าไรหรือก าไรตอ่หุ้น 
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(ค) การบัญชีเก่ียวกับทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 
 

ตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2554 กลุ่มบริษัทถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 
2552) เร่ือง ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์ ในการระบแุละบนัทกึบญัชีต้นทนุและคา่เสื่อมราคาของท่ีดิน 
อาคารและอปุกรณ์ 
 

การเปลี่ยนแปลงท่ีส าคญัจากการปรับปรุงมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 และมีผลกระทบต่อกลุ่ม
บริษัท ดงันี ้(ก) ต้นทนุการรือ้ถอน การขนย้ายและการบรูณะสภาพของสินทรัพย์ ต้องถือเป็นต้นทุน
ของสินทรัพย์และอาจมีการคิดค่าเสื่อมราคาประจ าปี (ข) การก าหนดค่าเสื่อมราคา ต้องพิจารณา
แต่ละส่วนแยกต่างหากจากกันเมื่อแต่ละส่วนประกอบนัน้มีสาระส าคญั (ค) มูลค่าคงเหลือของ
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ต้องมีการประมาณด้วยมูลค่าท่ีกิจการคาดว่าจะได้รับในปัจจุบันจาก
สินทรัพย์นัน้ หากมีอายุและสภาพท่ีคาดว่าจะได้รับในปัจจุบันเมื่อสิน้สุดอายุการใช้ประโยชน์ 
นอกจากนีต้้องมีการสอบทานมลูคา่คงเหลือและอายกุารให้ประโยชน์อย่างน้อยทกุสิน้ปี 
 

การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวถือปฏิบัติโดยวิธีเปลี่ยนทันทีตามท่ีก าหนดในวิธีปฏิบัติในช่วง
เปลี่ยนแปลงของมาตรฐานฉบับปรับปรุงใหม่ดังกล่าว ยกเว้นการพิจารณาต้นทุนการรือ้ถอน      
การขนย้ายและบูรณะสถานท่ีซึง่ถือปฏิบัติโดยวิธีปรับย้อนหลงั การเปลี่ยนแปลงมีผลกระทบต่อ   
งบการเงิน 2554 และ 2553 ดงัตอ่ไปนี ้
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ  

 2554  2553  2554  2553  
 (พนับาท) 
งบแสดงฐานะการเงิน ณ 

วันที่ 31 ธันวาคม 
       

ที่ดิน อาคารและอปุกรณ์
เพิ่มขึน้ 

59,977  58,947  49,912  49,912 

คา่เสือ่มราคาสะสมเพิ่มขึน้ (25,835)  (22,873)  (18,505)  (17,393) 
มลูคา่ตามบญัชีของทีด่ิน 
อาคารและอปุกรณ์เพิ่มขึน้ 
(ลดลง) 34,142  36,074  31,407  32,519 
ประมาณการหนีส้นิจาก
การรือ้ถอน (เพิ่มขึน้) 

(118,124)  (112,225)  (106,794)  (102,217) 

ก าไรสะสมเพิ่มขึน้ (ลดลง) (83,982)  (76,151)  (75,387)  (69,698) 
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 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2554  2553  2554  2553  
 (พนับาท) 
งบก าไรขาดทุน

เบด็เสร็จส าหรับปี
สิ้นสุดวันที ่   31 
ธันวาคม  

       

คา่เสื่อมราคาและ
ดอกเบีย้เพ่ิมขึน้ท าให้
คา่ใช้จ่ายตอ่ไปนีเ้พ่ิมขึน้ 

       

ต้นทนุขาย (7,831)  (7,588)  (5,689)  (5,489) 
ก าไรลดลง (7,831)  (7,588)  (5,689)  (5,489) 
    
ก าไรต่อหุ้นเพิ่มขึน้ 

(ลดลง) 
       

ก าไรตอ่หุ้นขัน้พืน้ฐาน (บาท) -  -  -  - 

 

(ง) การบัญชีเก่ียวกับอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 
 
ตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2554 กลุ่มบริษัทถือปฏิบตัิตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 40 (ปรับปรุง 
2552) เร่ือง อสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุ 
 
ภายใต้มาตรฐานฉบบัปรับปรุง อสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุ หมายถงึ อสงัหาริมทรัพย์ท่ีถือครอง
เพ่ือหาประโยชน์จากรายได้ค่าเช่า หรือจากการเพ่ิมขึน้ของมูลค่าของสินทรัพย์หรือทัง้สองอย่าง 
ทัง้นีไ้ด้เปิดเผยแยกตา่งหากจากท่ิดิน อาคารและอปุกรณ์ และวดัมลูคา่โดยวิธีราคาทนุ 
 
ก่อนหน้านีอ้สงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุบนัทกึรวมเป็นสว่นหนึง่ของท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์และ
สินทรัพย์ไมห่มนุเวียนอื่นซึง่วดัมลูคา่โดยวิธีราคาทนุ 
 
กลุม่บริษัทเลือกวิธีราคาทนุส าหรับการบนัทกึบญัชีอสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุนภายใต้มาตรฐาน
ฉบับปรับปรุงใหม่ การเปลี่ยนนโยบายการบัญชีได้ถือปฏิบตัิโดยวิธีปรับย้อนหลงัและงบการเงิน
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ส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 ซึง่รวมอยู่ในงบการเงินส าหรับปี 2554 ของกลุ่มบริษัทเพ่ือ
วตัถุประสงค์ในการเปรียบเทียบได้มีการจัดประเภทรายการใหม่ โดยโอนอสงัหาริมทรัพย์เพ่ือ     
การลงทนุมาจากท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์และสินทรัพย์ไม่หมนุเวียนอื่น โดยแยกเป็นรายการแยก
ต่างหากภายใต้หัวข้อ  “อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน” ต้นทุนและค่าเสื่อมราคาสะสมของ
อสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุนของกลุม่บริษัท ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2553 และ 31 ธนัวาคม 2553 ใน
อดีตรวมอยู่ในท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์และสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น และได้มีการจัดประเภท
รายการใหมเ่ป็นรายการแยกตา่งหากภายใต้หวัข้อ “อสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน” นอกเหนือจาก
การจดัประเภทรายการใหม ่การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบญัชีไม่มีผลกระทบต่องบการเงิน 2553 
ตัง้แตว่นัท่ี 1 มกราคม 2554 คา่เสื่อมราคาและอายกุารใช้งานของอสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุนได้
มีการประเมินใหม่ตามข้อก าหนดของมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) ดหูมายเหตุ
ประกอบงบการเงินข้อ 3 (ค) การเปลี่ยนแปลงในเร่ืองดงักลา่วได้ถือปฏิบตัิโดยวิธีเปลี่ยนทนัทีตามท่ี
กล่าวในวิธีปฏิบตัิในช่วงเปลี่ยนแปลงของมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) ยกเว้น
การพิจารณาต้นทนุการรือ้ถอน การขนย้ายและการบูรณะสภาพของสินทรัพย์ ซึง่ถือปฏิบตัิโดยวิธี
ปรับย้อนหลงั การเปลี่ยนแปลงดงักล่าวไม่มีกระทบต่อก าไรและก าไรต่อหุ้นส าหรับปีสิน้สุดวนัท่ี   
31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 
 

(จ) การบัญชีเก่ียวกับผลประโยชน์พนักงาน 
 
ตัง้แตว่นัท่ี 1 มกราคม 2554 กลุม่บริษัทได้ปฏิบตัิตามมาตรฐานบญัชี ฉบบัท่ี 19 เร่ืองผลประโยชน์
พนกังาน 
 
ภายใต้นโยบายการบัญชีใหม่ หนีส้ินของกลุ่มบริษัทเก่ียวกับผลประโยชน์หลังออกจากงานได้
บันทึกในงบการเงิน ด้วยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว้  ท่ีผ่านมาหนีส้ินเหล่านีรั้บรู้เมื่อ
จะต้องจ่ายช าระหนีส้ินของกลุม่บริษัทและบริษัทเก่ียวกบัผลประโยชน์หลงัออกจากงาน ณ วนัท่ี 1 
มกราคม 2554 ค านวณตามวิธีเดิมเป็นจ านวนเงิน 127 ล้านบาทส าหรับกลุ่มบริษัท และจ านวน 
127 ล้านบาทส าหรับบริษัท และค านวณโดยนกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั เป็นจ านวนเงิน 909 ล้าน
บาทส าหรับกลุ่มบริษัท และจ านวน 787 ล้านบาทส าหรับบริษัท กลุ่มบริษัทเลือกท่ีจะบันทึกผล
แตกตา่งของหนีส้ินเก่ียวกบัผลประโยชน์หลงัออกจากงาน จ านวน 782 ล้านบาทส าหรับกลุม่บริษัท 
และจ านวน 660 ล้านบาทส าหรับบริษัท เป็นรายการปรับปรุงก าไรสะสม ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2554 
ตามวิธีปฏิบัติในช่วงเปลี่ยนแปลงของมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 19 ผลกระทบต่องบการเงินปี 
2554 มีดงัตอ่ไปนี ้
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 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะ
กิจการ  

 2554  2554 
 (พนับาท) 
งบแสดงฐานะการเงนิ    
ก าไรสะสม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 ตามที่

รายงานในปีกอ่น 6,019,973  5,030,242 
ภาระผกูพนัของผลประโยชน์พนกังานเพิ่มขึน้ (782,030)  (659,744) 
ก าไรสะสม ณ วันที่ 1 มกราคม 2554  5,237,943  4,370,498 

 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะ
กิจการ  

 2554  2554 
 (พนับาท) 
งบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จส าหรับปีสิ้นสุดวันที่  
       31 ธันวาคม 2554 

   

คา่ใช้จา่ยผลประโยชน์พนกังานเพิ่มขึน้สง่ผลให้    
ต้นทนุขาย (เพิ่มขึน้) (31,279)  (26,150) 
คา่ใช้จา่ยในการขาย (เพิ่มขึน้) (3,095)  (2,976) 
คา่ใช้จา่ยในการบริหาร (เพิม่ขึน้) (16,280)  (12,928) 

ก าไร (ลดลง) (50,654)  (42,054) 

    
ก าไรต่อหุ้น (ลดลง)    

ก าไรตอ่หุ้นขัน้พืน้ฐาน (บาท) (0.03)  (0.02) 

 

5 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิที่ยังไม่ได้ใช้ 
 
กลุม่บริษัทยงัไมไ่ด้ใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ดงัต่อไปนี ้ณ วนัท่ี
รายงาน เน่ืองจากยงัไม่มีการบังคบัใช้ มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่
ก าหนดให้ถือปฏิบตัิกบังบการเงินส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม ใน
ปีดงัตอ่ไปนี ้
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มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เร่ือง ปีท่ีมีผล
บงัคบัใช้ 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 12 ภาษีเงินได้ 2556 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 8 สว่นงานปฏิบตัิการ 2556 

 
ผู้บริหารคาดว่าจะน ามาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ตามประกาศสภาวิชาชีพบญัชีมาใช้
และถือปฏิบตัิโดยผู้บริหารก าลงัพิจารณาถงึผลกระทบท่ีอาจเกิดขึน้จากการใช้มาตรฐานการบญัชี
และมาตราฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ดังกล่าวต่องบการเงินรวมหรือ    
งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

6 การจัดประเภทรายการใหม่ 
รายการบางรายการในงบการเงินปี 2553 ได้มีการจัดประเภทรายการใหม่เพ่ือให้สอดคล้องกับ 
การน าเสนอในงบการเงินปี 2554 การจัดประเภทรายการเหล่านีเ้ป็นไปตามการเปลี่ยนแปลง
นโยบายการบญัชี ซึง่เป็นผลจากการการใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุง
ใหม่ ดงัท่ีกล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3 การจัดประเภทรายการใหม่นีเ้น่ืองจาก
ผู้บริหารเห็นว่ามีความเหมาะสมกับธุรกิจของกลุ่มบริษัทมากกว่า การจดัประเภทรายการอื่นท่ีมี
สาระส าคญัเป็นดงันี ้
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 2553 (ปรับปรุงใหม่) 

 งบการเงนิรวม   งบการเงนิเฉพาะกิจการ  

 
 

ก่อนจดั
ประเภทใหม่ 

 
 

จดัประเภท
ใหม่ 

 
 

หลงัจดั
ประเภทใหม่ 

 
 

ก่อนจดั
ประเภทใหม่ 

 
 

จดัประเภท 
ใหม่ 

 
 
หลงัจดัประเภท

ใหม่ 
 (พนับาท) 
งบแสดงฐานะการเงนิ            

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 1,261,411  (4,176)  1,257,235  663,082  (4,176)  658,906 
เงินเบกิเกินบญัชีและเงินกู้ ยืม            
   ระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน (4,176)  4,176  -  (4,176)  4,176  - 
สินทรัพย์หมนุเวียนอ่ืน 468,130  (280,916)  187,214  298,011  (149,597)  148,414 
ลกูหนีอ่ื้น -  280,916  280,916  -  149,597  149,597 
ท่ีดนิ อาคารและอปุกรณ์ 59,173,34

1 
 (766,611)  58,406,73

0 
 54,559,60

4 
 (759,202)  53,800,40

2 
สินค้าคงเหลือ 5,028,706  759,202  5,787,908  4,839,676  759,202  5,598,878 
สิทธิการเช่าท่ีดิน -  7,409  7,409  -  -  - 
หนีส้ินหมนุเวียนอ่ืน 1,873,878  (495,983)  1,377,895  1,465,308  (247,315)  1,217,993 
เจ้าหนีอ่ื้น -  495,983  495,983  -  247,315  247,315 
   -      -   

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ            
รายได้อ่ืน 267,030  128,651  395,681  314,574  122,499  437,073 
รายได้จากการลงทนุ 161,915  (128,651)  33,264  352,003  (122,499)  229,504 

   -      -   
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ภาคผนวก จ  

ประวัตผู้ิเขียน 
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ประวัตผู้ิเขียน 
 
ช่ือ สกุล    นางสาวอรสา สวา่งนิพนัธ์ 
รหัสประจ าตัวนักศึกษา   5710521733 
วุฒกิารศึกษา 

วุฒ ิ ช่ือสถาบัน ปีที่ส าเร็จการศึกษา 
บญัชีบณัฑิต  

(เกียรตินิยมอนัดบั 1) 
มหาวิทยาลยัหอการค้าไทย 2552 

 
การน าเสนอผลงานทางวิชาการ 
อรสา สว่างนิพันธ์. (2559, 2 กรกฎาคม). คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ          
และการจดัการก าไรหลงัวิกฤตการณ์การเงินในประเทศไทยปี พ.ศ.2540. (การประชุมวิชาการ
ระดับชาติด้านการบริหารจัดการ ครัง้ ท่ี  8 ประจ าปี 2559, คณะวิทยาการจัดการ , 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์) 

  

 

 

 

 

 

 

 


