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บทคัดย่อ 
 

  งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการด้านต่างๆ
ในการจัดการเรียนการสอน หลักสูตร Mini English Program (MEP) ของสถานศึกษาอาชีวศึกษาใน
ภาคใต้ของประเทศไทย จ านวน 12 แห่ง กลุ่มตัวอย่างคือผู้บริหาร 4 คน ครูผู้สอน 32 คน และ
นักศึกษา 132 คน เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยคือ แบบวิเคราะห์เอกสารประกอบหลักสูตร แบบสังเกต
การสอน แบบสอบถามครูผู้สอนและนักศึกษา แบบสัมภาษณ์ผู้บริหาร ครูผู้สอนและนักศึกษา ผู้วิจัย
วิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพด้วยวิธีการสรุปประเด็นท่ีเกี่ยวข้องและวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณโดยใช้
สถิติค่าร้อยละ ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
  ผลการศึกษาสภาพการจัดการศึกษาหลักสูตร MEP  ของสถานศึกษาอาชีวศึกษาใน
ภาคใต้ พบว่า สถานศึกษาท้ัง 12 แห่ง ไม่ได้วิเคราะห์ความต้องการจ าเป็นของผู้เรียนก่อนเริ่มเรียน 
สถานศึกษาจ านวน 9 แห่ง จัดการเรียนการสอนโดยครูชาวไทยและชาวต่างชาติ ในขณะท่ีมี
สถานศึกษาพียง 3 แห่งสอนโดยครูผู้สอนชาวต่างชาติเท่านั้น ครูผู้สอนส่วนใหญ่เป็นครูท่ีมีคุณวุฒิ
ทางการสอนภาษาอังกฤษในการจัดการเรียนการสอนมีการใช้ส่ือการสอนท่ีเป็นของจริง การปฏิบัติ
กิจกรรมเสมือนจริง เช่นการแสดงบทบาทสมมุติ การสาธิตและมีการวัดผลเสมือนจริงถึงแม้ส่ิงเหล่านี้
จะอยู่ในระดับไม่มากนัก  และสถานศึกษาท้ังหมดมีการจัดค่ายภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาความสามารถ
ทางภาษาอังกฤษของผู้เรียน   
  ส าหรับปัญหาท่ีพบในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรMEP คือ ไม่มีการวิเคราะห์
ความต้องการของผู้เรียน ต าราเรียนมีไม่เพียงพอ ขาดแคลนโสตทัศนูปกรณ์และส่ือท่ีเป็นของจริง 
ครูผู้สอนขาดความเช่ียวชาญด้านเนื้อหาวิชาเฉพาะ และงบประมาณไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ 
ส าหรับความต้องการในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรMEP คือ การคัดเลือกผู้เรียนท่ีมีพื้นฐาน
ภาษาอังกฤษเพียงพอ การจัดให้เรียนเนื้อหาวิชาท่ีสามารถน าไปใช้ได้จริงในการปฏิบัติงาน ต าราเรียน
ท่ีเป็นมาตรฐานเดียวกันท่ัวประเทศ การอบรมเทคนิค วิธีการสอนภาษาอังกฤษเฉพาะสาขา และมีการ
เพิ่มกิจกรรมนอกหลักสูตรส่งเสริมการใช้ภาษาอังกฤษให้มากขึ้น  
 
ค าส าคัญ: สภาพการจัดการเรียนการสอน, Mini English Program, ปัญหาและความต้องการ 
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ABSTRACT 
 

  The purpose of this study was to investigate current practices, 
problems and wants in the Implementation of Mini English Program (MEP) in 12 
vocational institutions in Southern Thailand.  The subjects were 4 administrators, 32 
teachers and 132 students. The instruments included the documents analysis form, 
classroom observation form one, questionnaire for teachers, and one for students 
and semi-structured interviews with administrators, teachers and students. Qualitative 
data were summarised. Percentage, means and standard deviation were used to 
analyse quantitative data. 
  The findings of current practices in implementing MEP in vocational 
institutions in southern Thailand were as follow. Students’ need analysis was not 
conducted prior to the start of the program. Nine institutions managed to have both 
Thai and foreign teachers in the program while three institutions had foreign teachers 
only. Most teachers had English teaching qualifications. Authentic materials, authentic 
tasks such as role-play, demonstration and authentic assessment could be observed 
in classroom practice eventhough not at a high degree. Moreover, all the institutions 
offered English camps to enhance students’ English proficiency. 
  Regarding the stated problems, they were related to the lack of 
students’ needs analysis; an inadequacy of textbooks, visual aids and authentic 
materials; the teachers’ lacking of expertise in subject-specific areas; and insufficient 
budgets for administration. The identified wants included the recruitment of learners 
whose English proficiency is sufficient; the provision of practical subject matter 
courses, standard textbooks, teacher-training in English for specific purposes, and 
more extra-curricular activities enhancing English language use. 
 
Key Words: current practices, Mini English Program, problems and wants 
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จนสามารถส าเร็จลุล่วงได้ด้วยดี  
  ผู้วิจัยขอขอบคุณ เพื่อนๆและพี่ๆนักศึกษาหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขา
การสอนภาษาอังกฤษเป็นภาษานานาชาติ ท่ีช่วยเป็นก าลังใจ ให้ค าแนะน าและให้ความช่วยเหลือ
ตลอดมา 
  คุณค่าและประโยชน์ท่ีผู้อ่านได้รับจากวิทยานิพนธ์เล่มนี้ ผู้วิจัยขอมอบเป็นเครื่อง
บูชาบุพการี คณาจารย์ และผู้มีพระคุณทุกท่าน 
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1. บทน ำ 
 
นับตั้งแตป่พีุทธศักราช 2558 ประเทศไทยได้ก้าวเข้าสู่การเป็นสมาชิกประชาคมเศรษฐกิจ

อาเซียน (ASEAN Economic Community: AEC) อย่างเต็มรูปแบบ การรวมกลุ่มกันของกลุ่ม
ประเทศเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ที่เป็นประเทศสมาชิก 10 ประเทศ มีวัตถุประสงค์เพื่อเพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขันทางธุรกิจในประชาคมโลก โดยการมีนโยบายหลักร่วมกันในการเปิด
การค้าเสรี การบริการ การลงทุน เงินทุน และแรงงานฝีมือ และที่ส าคัญคือการเคลื่อนย้ายแรงงาน
ฝีมือภายในกลุ่มประเทศสมาชิกได้อย่างเสรี (สุทัศน์ เศรษฐ์บุญสร้าง, 2555) 

การเตรียมความพร้อมนักเรียน นักศึกษาชาวไทยเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้ถูกก าหนดใน
แผนการศึกษาแห่งชาติ ที่มุ่งสร้างความตระหนักในการจัดการศึกษาเพื่อสร้างคนไทยให้ เป็นพลเมือง
ของประชาคมอาเซียน นอกจากนี้ จากกฎบัตรอาเซียนข้อ 34 บัญญัติว่า “ภาษาที่ใช้ในการท างาน
ของอาเซียน คือ ภาษาอังกฤษ” กล่าวคือ พลเมืองใน 10 ประเทศอาเซียนจะต้องใช้ภาษาอังกฤษเป็น
สื่อกลางในการติดต่อสื่อสารโดยเฉพาะอย่างยิ่งในการท างาน ภาษาอังกฤษจึงกลายเป็นภาษาที่สอง
ของชาวอาเซียน ดังนั้น อันดับแรกที่ต้องค านึงถึงในการเตรียมความพร้อม คือ การพัฒนา
ความสามารถด้านภาษาอังกฤษของนักศึกษาไทย 

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเป็นสถาบันหลักในการผลิตนักศึกษาเข้าสู่ตลาดแรงงานในกลุ่ม
ประเทศอาเซียนซึ่งใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารและการท างาน ในระยะเวลา 5 ปีที่ผ่านมารัฐบาลได้
ให้การสนับสนุน ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในสถานศึกษาอาชีวศึกษาเพื่อพัฒนา
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเป็นการเตรียมความพร้อมให้นักศึกษาก้าวสู่ตลาดแรงงานอย่างมีคุณภาพ
ในทางปฏิบัต ิกระทรวงศึกษาธิการจึงมอบนโยบายให้ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเปดิการ
เรียนการสอนหลักสูตรอาชีวศึกษาภาคภาษาอังกฤษ English Program (EP) และหลักสูตร Mini 
English Program (MEP) ข้ึน เมื่อปีการศึกษา 2555 หลักสูตร EP จัดการเรียนการสอนทุกรายวิชา
เป็นภาษาอังกฤษยกเว้นวิชาภาษาไทย แต่ส าหรับหลักสูตรMEP จัดการเรียนการสอนเป็น
ภาษาอังกฤษใน 4 รายวิชาเท่านั้นโดยผู้จัดท าหลักสูตรสถานศึกษาสามารถเลือกรายวิชาที่ต้องการ
สอนเป็นภาษาอังกฤษได้ตามความพร้อม ปัจจุบันน้ีมีสถานศึกษาน าร่องจ านวน 33 แห่งน าหลักสูตร 
EP และ MEP ไปปฏิบัติใช้เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาสายอาชีวศึกษาเป็นแรงงานส าคัญในสมาคม
เศรษฐกิจอาเซียน และระดับสากล (ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา, 2559) 
 การจัดการเรียนการสอนหลักสูตร MEP ในสถานศึกษาอาชีวศึกษา เป็นประเด็นใหม่ส าหรับ
ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง อาทิเช่น ผู้ออกแบบและพัฒนาหลักสูตร คณะผู้บริหารและที่ส าคัญที่สุด คือ 
ครูผู้สอน และ นักศึกษา ที่ต้องปรับเปลี่ยนวิธีสอน วิธีเรียน เนื่องจากการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตร Mini English Program นั้นมีลักษณะการสอนที่แตกต่างจากการเรียนการสอนแบบทั่วไปที่
จัดการเรียนการสอนรายวิชาต่างๆเป็นภาษาไทย (ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา, 2559) 

ในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร MEP ในรายวิชาภาษาอังกฤษนั้น ผู้เรียนเรียน
ภาษาอังกฤษ 

ที่ใช้ในสาขาวิชาเฉพาะของตนเอง ตัวอย่างเช่น รายวิชาภาษาอังกฤษอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 
(English for the Tourism Industry) ภาษาอังกฤษปฏิบัติงานช่าง (Technical English on the 
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Job) และภาษาอังกฤษเพื่องานคหกรรม (English for Home Economics) เป็นต้น รายวิชาดังกล่าว 
จึงจัดได้ว่าเป็นการเรียนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ หรือ English for Specific Purposes 
(ESP) (Kennedy and Bolitho, 1991; Hutchitson and Waters, 1987) ซึ่งจะเน้นเนื้อหาเฉพาะ
สาขาวิชาและมีองค์ประกอบต่างๆที่ส าคัญในการจัดการเรียนการสอน เช่น สื่อเสมือนจริง 
(authentic materials) กิจกรรมทางภาษาเสมือนจริง (authentic tasks) และ การวัดและ
ประเมินผลเสมือนจริง (authentic assessment) (McDonough, 1984)  
 การสอนภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะ English for Specific Purposes (ESP) เป็น
หลักสูตรที่เน้นการจัดการเรียนการสอนทักษะภาษาอังกฤษให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 
ในขอบเขตเนื้อหาที่เฉพาะจงเจาะซึ่งจ าเป็นต่อการปฏิบัติงานจริงในสาขาวิชาต่างๆ การด าเนินงานให้
บรรลุตามเป้าหมายและประสบผลส าเร็จสูงสุดจึงต้องปฏิบัติตามหลักการที่ถูกต้อง หากสถานศึกษา
ก าหนดเพียงนโยบายแต่ไม่มีหลักการปฏิบัติที่ ชัดเจนอาจจะน ามาซึ่งผลการปฏิบัติงานที่ไม่มี
ประสิทธิภาพได้ จากการศึกษางานวิจัยที่ผ่านมา พบว่าการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเฉพาะ
สาขาแต่ยังประสบปัญหาด้านต่างๆ เช่น ผู้เรียนขาดพื้นฐานความรู้ด้านภาษาอังกฤษ การขาดแคลน
ครูผู้สอนที่มีความเช่ียวชาญทั้งด้านสาขาวิชาเฉพาะและภาษาอังกฤษ และการจัดการเรียนการสอนที่
ขาดประสิทธิภาพ เป็นต้น นอกจากนี้จากงานวิจัยของ Watcharajinda (2009) ยังพบว่า การจัดการ
เรียนการสอนหลักสูตร EP ในระดับช้ันมัธยมศึกษาน้ันยังคงประสบปัญหาด้านต่างๆ โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งการจัดการเรียนการสอนโดยครูชาวต่างชาติเนื่องจากครูต่างชาตินั้นขาดความเข้าใจระบบ
การศึกษาของประเทศไทย  
 นอกจากนีจ้ากผลคะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (Vocational 
National Educational Test : V-NET) เพื่อวัดความรู้และความคิดของนักเรียนในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปีที่ 3 (ปวช. 3)  และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงช้ันปีที่ 2 (ปวส. 2) 
พบว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศรายวิชาภาษาอังกฤษปีการศึกษา 2558 ของ ระดับ ปวช. คือ ร้อย
ละ 40.31 และคะแนนเฉลี่ยระดับ ปวส. คือ ร้อยละ39.56 คะแนน (สถาบันทดสอบทางการศึกษา
แห่งชาติ, 2558) ซึ่งเป็นผลคะแนนที่ค่อนข้างต่ า ในขณะที่ความรู้พื้นฐานด้านภาษาอังกฤษเป็นสิ่งที่
จ าเป็นต่อผู้เรียนหลักสูตร MEP เป็นอย่างมาก 
  ดังนั้น การสอนหลักสูตร EP และ MEP ในระดับอาชีวศึกษาจึงเป็นการจัดการเรียนการสอน
ที่มีความท้าทายเป็นอย่างยิ่งโดยสถานศึกษาต่างๆต้องค านึงถึงหลักเกณฑ์การปฏิบัติงานที่ชัดเจน 
ความรู้พื้นฐานด้านภาษาอังกฤษของผู้เรียน ความพร้อมของครูผู้สอน และปัจจัยจ าเป็นอื่นๆที่
เกี่ยวข้อง อย่างไรก็ตามยังไม่สามารถมั่นใจได้ว่า การจัดการหลักสูตร  MEP ในสถานศึกษาของ
อาชีวศึกษาในปัจจุบันมีประสิทธิภาพเป็นที่น่าพอใจ ผู้วิจัยจึงมุ่งศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความ
ต้องการในการจัดการเรียนการสอน หลักสูตร Mini English Program ของสถานศึกษาอาชีวศึกษาใน
ภาคใต้ของประเทศไทย โดยคาดหวังว่าผลที่ได้จะเป็นแนวทางในการปรับปรุงและเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร MEP ต่อไป 
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2. วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 
งานวิจัยนี้ มุ่งศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการในการจัดการเรียนการสอน 

หลักสูตร Mini English Program ของสถานศึกษาอาชีวศึกษาในภาคใต้ของประเทศไทย จ านวน 12 
แห่งเพื่อสะท้อนสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการของการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร MEP 
ซึ่งจะสามารถน าไปสู่การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด โดยมุ่งตอบค าถาม
วิจัยต่อไปนี้ 
 1 สภาพปัจจุบันในการจัดการเรียนการสอน หลักสูตร Mini English Program ของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษาในภาคใต้ของประเทศไทยเป็นอย่างไร 
 2 ปัญหาในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร Mini English Program ของสถานศึกษา
อาชีวศึกษา คืออะไร และปัญหาอยู่ในระดับใด  
 3 ความต้องการหรือข้อเสนอแนะในการจัดการเรียนการสอน หลักสูตร Mini English 
Program มี อะไรบ้าง 
3. เอกสำรและงำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 ภำษำอังกฤษเพ่ือจุดประสงค์เฉพำะ (English for Specific Purposes)  
 การศึกษาภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะนั้นเข้ามามีบทบาทมากในการสอน
ภาษาอังกฤษ ในฐานะภาษาต่างประเทศ (TEFL) และการสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาที่สอง 
(TESL) ตั้งแต่ปี 1960 โดยนักการศึกษาหลายท่านได้ให้นิยามและค าจ ากัดความของภาษาอังกฤษเพื่อ
วัตถุประสงค์เฉพาะไว้ดังนี้   
 Belcher (2004) ให้นิยาม ภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ (ESP) ว่า เป็นการเรียนการ
สอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาที่สองหรือภาษาต่างประเทศ ซึ่งมีจุดประสงค์ให้ผู้ เรียนใช้
ภาษาอังกฤษในขอบเขตเฉพาะ โดยการออกแบบและก าหนดการใช้สื่อประกอบการเรียนการสอนเปน็
องค์ประกอบส าคัญ เนื่องจากหลักการของการเรียนการสอนเพื่อจุดประสงค์เฉพาะนั้นตั้งอยู่บน
พื้นฐานความต้องการของผู้เรียนสิ่งแรกที่ต้องปฏิบัติคือการวิเคราะห์ความจ าเป็น หรือความต้องการ
ของผู้เรียน (needs analysis) โดยพิจารณาจากลักษณะภาษา และบริบทการใช้ภาษาของกลุ่มเฉพาะ
สาขาน้ันๆ แล้วจึงน าผลการวิเคราะห์มาเป็นแนวทางในการออกแบบบทเรียนให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้เรียน อาจกล่าวได้ว่าการเรียนแบบ ESP นั้นคือการพัฒนาความรู้เกี่ยวกับค าศัพท์และ
โครงสร้างภาษาที่ผู้เรียนจ าเป็นในศาสตร์สาขาหรือขอบเขตการปฏิบัติงานของผู้เรียนในอนาคต 
 ผู้เช่ียวชาญได้จ าแนกประเภทของภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ (English for Specific 
Purposes) ไว้หลายรูปแบบ ดังต่อไปนี ้
 McDonough (1984) ได้จ าแนกประเภทของภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะ ไว้ 2 
ประเภท คือ 
 1. ภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์ทางวิชาการ (English for Academic Purposes) เป็นการ
จัดการเรียนการสอนส าหรับนักศึกษาในสาขาวิชาต่างๆเช่น ภาษาอังกฤษเชิงวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี เกษตรศาสตร์ เภสัชศาสตร์ และวิศวกรรมศาสตร์ เป็นต้น 
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 2. ภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์ทางวิชาชีพ (English for Occupational Purposes) เป็น
การจัดการเรียนการสอนส าหรับผู้ที่ปฏิบัติงานในสาขาวิชาชีพต่างๆ เช่น ภาษาอังกฤษส าหรับ
พนักงานต้อนรับบนเครื่องบิน มัคคุเทศก์ และเลขานุการ เป็นต้น 

Hutchinson and Waters (1987) แบ่งภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ (ESP) ออกเป็น
ประเภทต่างๆ ดังต่อไปนี้  
 1. ภาษาอังกฤษส าหรับวิชาสาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (English for Science and 
Technology = EST) ซึ่งแบ่งออกเป็นสาขาย่อย อีก 2 สาขา คือ 
  1.1 ภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์ทางวิชาการ (English for Academic 
Purposes: EAP) เช่น ภาษาอังกฤษด้านการแพทย์  
  1.2. ภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์ทางอาชีพ (English for Occupational 
Purposes: EOP) เช่น ภาษาอังกฤษส าหรับช่างเทคนิค  
 2. ภาษาอังกฤษส าหรับสาขาธุรกิจและเศรษฐศาสตร์ (English for Business and 
Economics :EBE) ซึ่งแบ่งออกเป็นสาขาย่อย อีก 2 สาขา คือ 
  2.1 ภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์ทางวิชาการ (English for Academic 
Purposes : EAP) เช่น ภาษาอังกฤษด้านเศรษฐศาสตร์  
  2.2. ภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์ทางอาชีพ (English for Occupational 
Purposes :EOP) เช่น ภาษาอังกฤษส าหรับเลขานุการ  
  
Belcher (2009) แบ่งประเภท ของภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะ  ไว้ดังนี้ 
 1. ภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์ทางวิชาการ (English for Academic Purposes:EAP) 
 2. ภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์ทางอาชีพ (English for Occupational Purposes: 
 EOP) 
 3. ภาษาอังกฤษเฉพาะกิจด้านอาชีวศึกษา (English for Vocational Purposes :EVP) 
 4. ภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์ทางการแพทย์ (English for Medical Purposes :EMP) 
 5. ภาษาอังกฤษธุรกิจและเศรษฐศาสตร์ (English for Business and Economics:EBE) 
 6. ภาษาอังกฤษเพื่องานกฎหมาย (English for Legal Purposes: ELP) 
 7. ภาษาอังกฤษเพื่อการสังคมวัฒนธรรม (English for Socio-cultural Purposes: ESCP) 
 Basturkman (2010) จ าแนกประเภทของภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ (ESP) ดังนี ้
 1. English for Academic Purposes (EAP) คือ ภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์ทางวิชาการ 
เช่น ภาษาอังกฤษเพื่อการขนส่งศึกษา (English for Logistics Studies) 
 2. English for Occupational Purposes (EOP) คือ ภาษาอังกฤษเฉพาะทางเพื่อการ
ประกอบอาชีพ หรือการฝึกอบรม ภาษาอังกฤษเฉพาะให้กับพนักงานของหน่วยงานต่างๆ เช่น 
ภาษาอังกฤษส าหรับเลขานุการ (English for Secretaries) เป็นการฝึกอบรมภาษาอังกฤษให้
พนักงานที่ท าหน้าที่เลขานุการอยู่แล้ว 
 3. English for Professional Purposes (EPP) คือ ภาษาอังกฤษส าหรับผู้เช่ียวชาญใน
สาขาวิชาชีพนั้นๆ เช่น การสอนภาษาอังกฤษส าหรับแพทย์ ผู้บริหารและนักกฎหมาย เป็นต้น 
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 นอกจากนี้ Basturkman (2010) ได้แบ่งภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์ทางวิชาการออกเป็น 2 
ประเภท คือ 
 1. English for General Academic Purposes (EAGP) การเรียนภาษาอังกฤษทั่วไปเพื่อ
วัตถุประสงค์ทาง วิชาการ เช่น การเขียนเชิงวิชาการ หรือ การอ่านเชิงวิชาการโดยใช้เนื้อหาทั่วไปใน
การจัดการเรียนการสอน (general subject matter) เป็นต้น 
 2. English for Specific Academic Purposes (ESAP) การเรียนภาษาอังกฤษเฉพาะเพื่อ
วัตถุประสงค์ทางวิชาการ เช่น ภาษาอังกฤษเพื่อการเรียนกฎหมาย  
 จากประเภทต่างๆของภาษาอังกฤษเฉพาะทาง กล่าวสรุปได้ว่า การเรียนการสอนหลักสูตร 
Mini English program ในสถานศึกษาอาชีวศึกษานั้น จัดเป็นการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อ
วัตถุประสงค์ทางวิชาการ หรือ English for Academic Purposes ซึ่งมีลักษณะย่อยเป็น English 
for Specific Academic Purposes (ESAP) หรือการเรียนภาษาอังกฤษเฉพาะเพื่อวัตถุประสงค์ทาง
วิชาการ ตามสาขาของผู้เรียน เช่น ไฟฟ้าก าลัง ช่างยนต์ และคอมพิวเตอร์ธุรกิจ เป็นต้น 
  
 กำรวิเครำะห์ควำมต้องกำรส ำหรับกำรเรียนกำรสอนเพ่ือจุดประสงค์เฉพำะ (Needs 
analysis in ESP)   
 การวิเคราะห์ความต้องการ (needs analysis) เป็นองค์ประกอบส าคัญทั้งส าหรับการจัดการ
เรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์ทั่วไป (EGP) และเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ (ESP) 
(Hutchinson and Waters, 1987) Robinson (1980)ได้น าเสนอแนวคิดเรื่อง การวิเคราะห์ความ
ต้องการ (needs analysis)ไว้ว่า การวิเคราะห์ความต้องการของผู้เรียน นับเป็นความจ าเป็นส าหรับ
การจัดการเรียนการสอนทุกบริบทโดยเฉพาะอย่างยิ่งในการสอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ 
เนื่องจากผู้เรียน ESP ต้องปฏิบัติกิจกรรมทางภาษาที่เกี่ยวข้องกับสาขางานเฉพาะของตน ดังนั้นใน
การจัดการเรียนการสอนผู้ออกแบบหลักสูตรต้องมีข้อมูลเกี่ยวกับกิจกรรมเหล่าน้ันและให้ความส าคัญ
กับการท ากิจกรรมทางภาษาที่สอดคล้องเพื่อให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาทักษะไปใช้ได้ในสถานการณ์จรงิ 
(Hunta, Vogt, Johnson and Tulkki, 2013) Hutchinson and Waters (1987) ย้ าว่า เป้าหมาย
หลักของการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะนั้น คือ การตอบสนองความต้องการที่
มีความเฉพาะเจาะจงของผู้เรียนทั้งด้านภาษาและทักษะต่างๆ และการจัดการเรียนการสอนที่ประสบ
ความส าเร็จนั้นต้องสามารถตอบสนองความต้องการของผู้เรียนได้ 
 Hyland (2006: 73) ให้นิยามการวิเคราะห์ความต้องการของผู้เรียนไว้ว่า“การวิเคราะห์
ความต้องการคือการเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อวิเคราะห์เป้าหมาย หรือจุดประสงค์ของการเรียน 
ออกแบบเนื้อหาและรูปแบบการเรียนเพื่อการน าภาษาไปใช้ได้ในสถานการณ์จริง การวิเคราะห์ความ
ต้องการของผู้เรียน สามารถเป็นฐานข้อมูลที่สามารถบ่งช้ีได้ว่า ผู้เรียนมีพื้นฐานในเรื่องใด ผู้เรียนไม่มี
ความรู้ในเรื่องใด และผู้เรียนต้องการเรียนรู้ในเรื่องใด” 
 เมื่อพิจารณาการวิเคราะห์รายละเอียดของความต้องการ Hutchinson and Waters 
(1987:54) ได้แบ่งประเภทของความต้องการ (needs) เป็น 2 ประเภท ได้แก่ ความต้องการเป้าหมาย
การเรียนรู้ (target needs) และ ความต้องการในการเรียนเพื่อให้ไปถึงเป้าหมาย (learning needs) 
ซึ่งสามารถจ าแนกโดยสังเขปดังนี้  
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 1. ความต้องการเป้าหมายการเรียนรู้ (target needs) ครอบคลุมทักษะ เนื้อหาที่เป็น
เป้าหมายการเรียนรู้ซึ่งอาจมาจาก 
 1.1 ความจ าเป็น (necessities) คือทักษะการใช้ภาษาที่สถานประกอบการ ต้องการให้
ผู้เรียนมีความเช่ียวชาญเพื่อใช้ภาษาในสถานการณ์เฉพาะต่างๆ เช่น ผู้ปฏิบัติงานในสายงานธุรกิจ 
ต้องมีความสามารถ ทักษะการเขียนเช่น โต้ตอบจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ เขียนหนังสือสัญญา ทักษะ
การอ่าน เช่น การอ่านบทความทางธุรกิจ ทักษะการพูด เช่น การสนทนาทางโทรศัพท์ การน าเสนอ
งาน การเจรจาต่อรองทางธุรกิจ และทักษะทางไวยากรณ์ที่เกี่ยวข้องกับงานธุรกิจ เป็นต้น 
 1.2 ความขาดแคลน (lacks) คือสิ่งที่ผู้เรียนยังไม่เรียนรู้หรือยังไม่ได้รับการพัฒนาเป็นช่องว่าง
ที่ครูผู้สอนต้องเติมเต็มให้ ผู้เรียนเพื่อผลักดันไปยังเป้าหมายการเรียนรู้ 
 1.3 ความต้องการ (wants) สะท้อนจากความต้องการของผู้เรียนเอง เช่น ผู้เรียนมีความ
ต้องการพัฒนาทักษะการพูดมากกว่าทักษะอื่นเพราะรู้สึกว่าตนสื่อสารได้ไม่คล่องแคล่วเท่าที่ควร 
 2. ความต้องการในการเรียนเพื่อให้ไปถึงเป้าหมาย (learning needs) คือความต้องการที่
เกิดข้ึนในข้ันตอนของการจัดการเรียนการสอน ตัวอย่างเช่น การค านึงถึงแรงจูงใจของผู้เรียน การใช้
สื่อการสอนที่ทันสมัยและน่าสนใจ และบรรยากาศการเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ (Hutchinson and 
Waters, 1987) 
 

สื่อเสมือนจริงส ำหรับกำรสอนภำษำอังกฤษเพ่ือจุดประสงค์เฉพำะ  (Authentic 
materials in ESP) 

การเรียนการสอนเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ (ESP) เป็นการเรียนการสอนที่ให้ความส าคัญต่อ
เนื้อหาสาขาวิชาที่มีความเฉพาะเจาะจง หรือเป็นการเรียนการสอนที่สร้างองค์ความรู้ให้ผู้เรียนมี
ความสามารถด้านการสื่อสารในเนื้อหาวิชาเฉพาะของผู้เรียน การค านึงถึงบริบทส าหรับการใช้ภาษา
นั้นเป็นสิ่งที่ส าคัญส าหรับการเรียนการสอน ซึ่งน าไปสู่การเรียนรู้ที่มีความหมายและสามารถสร้าง
แรงจูงใจให้ผู้เรียนได้เป็นอย่างดี 
 จากแนวคิดของ McDonough (1984) สื่อเสมือนจริง (authentic materials) เป็น
องค์ประกอบที่ส าคัญและมีบทบาทส าหรับการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์
เฉพาะกล่าวคือ สื่อเสมือนจริงช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจภาษาได้มากยิ่งข้ึน สามารถแสดงตัวอย่างการใช้
ภาษาในสถานการณ์และบริบทที่หลากหลายและกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความคิดสร้างสรรค์ การเลอืกใช้
สื่อการเรียนการสอนให้ถูกต้องและเหมาะสมนั้น ต้องค านึงถึงหลากหลายปัจจัย ซึ่ง Barnard and 
Zemach (2003) ได้น าเสนอปัจจัยต่างๆที่ครูผู้สอนต้องค านึงถึง กล่าวคือต้องพิจารณาความ
เหมาะสมกับระดับผู้เรียน เนื้อหาวิชาต้องสามารถเช่ือมโยงความรู้สู่บริบทที่เป็นจริงได้ การใช้สื่อการ
สอนที่สอดคล้องกับสาขาการเรียนของผู้เรียนและเอื้อต่อการเรียนรู้ จะช่วยสร้างแรงจูงใจและเกิด
ประโยชน์แก่ผู้เรียนอย่างเต็มที่ 
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 กิจกรรมเสมือนจริง (Authentic tasks)  
 นอกจากการเลือกใช้สื่อที่เหมาะกับการจัดการเรียนการสอนแล้ว การออกแบบช้ันเรียนหรือ
การใช้กิจกรรมอย่างหลากหลาย นั้นเป็นการสร้างแรงจูงใจในการเรียน การสร้างกิจกรรมการเรียน
การสอนที่น่าสนใจนั้นเป็นหน้าที่ของครูผู้สอนโดยตรงที่จะท าให้กิจกรรมที่ใช้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด  
 จากแนวคิดของ McDonough (1984) ครูผู้สอนต้องออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนที่
เสมือนจริงหรือ กิจกรรมที่มีความคล้ายคลึงกับความเป็นจริง เพื่อสร้างความเช่ือมโยงระหว่างกจิกรรม
ทางภาษาที่เกิดในช้ันเรียนกับบริบทที่เป็นจริงเพื่อ เป็นการสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติกิจกรรม
ต่างๆอย่างมีความหมาย มีความสอดคล้องกับสาขาเฉพาะ และใกล้เคียงกับชีวิตจริงมากที่สุด 
Johns (1988) ให้ความคิดเห็นว่า การปฏิบัติกิจกรรมเสมือนจริง (authentic tasks)  เป็นสิ่งส าคัญ
ส าหรับการจัดการเรียนการสอนทางภาษาเพราะเป็นการช่วยให้ผู้เรียนมีความคุ้นเคยกับกิจกรรมทาง
ภาษาในบริบทเฉพาะของตนเอง  ซึ่งการสร้างกิจกรรมเสมือนจริง (authentic tasks) นั้นต้องสร้าง
ข้ึนภายใต้วัตถุประสงค์ของการเรียนและบริบทเป็นส าคัญ (Guariento and Morley, 2001)
ตัวอย่างเช่น การออกแบบกิจกรรมให้กลุ่มผู้เรียนสาขาอังกฤษธุรกิจสามารถน าเสนอและอธิบาย
แผนภูมิตารางทางธุรกิจ เป็นการกระตุ้นให้ผู้เรียนใช้ความรู้ทางภาษาและสามารถเช่ือมโยงกิจกรรม
ภายในช้ันเรียนกับสถานการณ์ที่ต้องปฏิบัติจริงในอนาคต (Tsou and Chen, 2013) 
 ดังนั้น การจัดการเรียนการสอนหลักสูตรภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ (ESP) ครูผู้สอน
มีบทบาทส าคัญต่อการออกแบบกิจกรรมโดยการใช้กิจกรรมเสมือนจริง (authentic tasks) เพื่อเปิด
โลกทัศน์ให้ผู้ เรียนตระหนักถึงขอบเขต ภาระงานในสาขาวิชาเฉพาะของตนเองที่ต้องเผชิญใน
การศึกษาต่อหรือในสถานประกอบการในอนาคต 
 
 กำรวัดผลเสมือนจริง (Authentic assessment) 
 การวัดผล ประเมินผลผู้เรียน เป็นกระบวนการหนึ่งที่ส าคัญส าหรับการเรียนการสอน 
เนื่องจากเป็นการประเมินความก้าวหน้าหรือความส าเร็จของผู้เรียนตามมาตรฐานหรือวัตถุประสงค์ที่
วางไว้  การวัดผลตามสภาพจริง (authentic assessment) เป็นองค์ประกอบสุดท้ายของการจัดการ
เรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ (ESP) ตามแนวคิดของ McDonough (1984) ซึ่ง
เป็นการประเมินผู้เรียนโดยอาศัยสถานการณ์เป้าหมายในชีวิตจริง โดยการบูรณาการระหว่างการ
ทดสอบความรู้ด้านเนื้อหาเฉพาะและความสามารถด้านภาษาอังกฤษ (Douglas,2001) เช่น การเรียน
การสอนรายวิชาภาษาอังกฤษส าหรับมัคคุเทศก์ประเมินผู้เรียนโดยการแสดงบทบาทสมมติเป็น
มัคคุเทศก์และนักท่องเที่ยว เพื่อให้ผู้เรียนเข้าใจบทบาทในสาขาวิชาเฉพาะของตนเอง และเป็นการบูร
ณาการเนื้อหาวิชาการท่องเที่ยวและองค์ความรู้วิชาภาษาอังกฤษ  
 
  บทบำทของครูผู้สอนภำษำอังกฤษเพ่ือจุดประสงค์เฉพำะ (ESP teachers’ role) 
  การวิเคราะห์ความต้องการของผู้เรียน การเลือกใช้สื่อและการออกแบบกิจกรรมเสมือนจริง
ส าหรับการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะนั้น ครูผู้สอนคือบุคคลที่มีบทบาทส าคัญ
ที่สุด นอกจากนี้ยังต้องมีบทบาทที่หลากหลายในเวลาเดียวกันอาจจ าแนกบทบาทของครูผู้สอนได้
ดังต่อไปนี ้
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  ผู้สอน 
  การสอนหลักสูตรภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ (ESP) เป็นการสอนภาษาอังกฤษที่มี
เนื้อหาวิชาเฉพาะดังนั้น ความรู้ของครูไม่ได้จ ากัดเฉพาะทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเท่านั้น หากแต่ต้อง
เรียนรู้เนื้อหาวิชาที่มีลักษณะเฉพาะเพื่อเป็นฐานความรู้ในการจัดการเรียนการสอน โดยทั่วไปครผููส้อน
ภาษาอังกฤษไม่ได้เป็นผู้เช่ียวชาญด้านเนื้อหาวิชาเฉพาะโดยตรง ในทางกลับกันผู้เรียนอาจจะเป็นผู้มี
ความรู้ด้านเนื้อหามากกว่าครูผู้สอนภาษาอังกฤษ ดังนั้นจึงเป็นโอกาสให้ครูผู้สอนแลกเปลี่ยนเรียนรู้
เนื้อหาต่างๆจากผู้เรียนที่มีความรู้ ความเช่ียวชาญเนื้อหา (Bojović ,2006) นอกจากการศึกษาความรู้
จากผู้เรียน ยังมีวิธีการเรียนรู้อื่นๆอาทิเช่น การศึกษาจากผู้เช่ียวชาญสาขาวิชาเฉพาะโดยตรง การ
ปรึกษาครู/อาจารย์วิชาเฉพาะ หรือการเรียนรู้ด้วยตนเองจากสื่อต่างๆ เป็นต้น นับเป็นความจ าเป็น
อย่างยิ่งที่ครูผู้สอนต้องพัฒนาความรู้เนื้อหาเฉพาะทาง (subject-specific matter) ที่อยู่ในเอกสาร
การสอน  

 ผู้ออกแบบรำยวิชำและจัดท ำสื่อกำรสอน 
  การออกแบบรายวิชาและสื่อการสอนเป็นบทบาทหนึ่งที่ส าคัญส าหรับครูผู้สอน เนือ่งจากสือ่
การสอนน้ันเป็นสิ่งส าคัญในการช่วยให้ผู้เรียนเรียนรู้ อีกทั้งยังเป็นปัจจัยที่ส าคัญในการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ(Hyland, 2006) ซึ่งเน้นสื่อจริงที่ใช้ในสถานการณ์จริง ดังนั้น
ครูผู้สอนต้องเป็นผู้รู้และมีความสามารถในการจัดกิจกรรมและออกแบบหรือคัดเลือกสื่อการสอนให้มี
ความเหมาะสมกับผู้เรียนและรายวิชาน้ันๆ เพื่อให้การเรียนการสอนน้ันเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
   
  นักวิจัย 
  การเป็นนักวิจัยเป็นอีกบทบาทที่ส าคัญของครูผู้สอนทุกคน เนื่องจากการวิจัยคือการแก้ไข
ปัญหาและพัฒนาอย่างเป็นระบบ ดังนั้นจึงน ามาซึ่งความมีประสิทธิภาพของการเรียนการสอน 
ตัวอย่างเช่น การวิเคราะห์ความต้องการ การออกแบบช้ันเรียน และการออกแบบหรือสร้างสื่อการ
สอนที่มีคุณภาพ ครูผู้สอนสามารถศึกษาปัญหาหรือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ
มากขึ้นโดยผ่านกระบวนการวิจัย(Bojovie , 2006) 
 
งำนวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
  แนวคิดการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ(ESP) ได้ด าเนินมาเป็น
ระยะเวลานาน มีงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการสอนแบบ ESP จ านวนมากส าหรับประเด็นที่เกี่ยวข้องกับ
สภาพการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ สามารถสรุปงานวิจัยที่ผ่านมาเปน็
สังเขป ดังนี้ 
 
งำนวิจัยในประเทศ 
 ยุพาภรณ์  พิริยศิลป์ (2557) ศึกษาความต้องการทางด้านภาษาอังกฤษของอุตสาหกรรมการ
ท่องเที่ยวในเขตจังหวัดขอนแก่น จากกลุ่มตัวอย่าง 300 คน โดยใช้วิธีการศึกษาเชิงส ารวจ เครื่องมือ
วิจัย คือ แบบสอบถามและการสัมภาษณ์อย่างไม่เป็นทางการ ผลการศึกษามีดังนี้ ความต้องการใน
การใช้ภาษาอังกฤษขององค์กรท้องถ่ินอยู่ในระดับปานกลางและเนื้อหาที่มีความจ าเป็น ได้แก่ การ
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สนทนาทักทายในชีวิตประจ าวัน การกล่าวต้อนรับ การให้ข้อมูลเกี่ยวกับสถานที่ท่องเที่ยวและอื่นๆที่
เกี่ยวข้อง 
 ทัตริยา เรือนค า และ ยุทธศักดิ์ ช่ืนใจชน (2559) ศึกษาปัญหาที่พบในการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ โดยกลุ่มตัวอย่างคือ นักศึกษา จ านวน 160 คน อาจารย์จ านวน 
5 คน จากวิทยาลัยพณิชยการบึงพระพิษณุโลก เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคือ แบบสอบถามและแบบ
สัมภาษณ์ มีผลการศึกษาคือ การขาดแคลนครูผู้สอนที่มีความเช่ียวชาญในเนื้อหารายวิชา และการ
ขาดโอกาสในการใช้ภาษาอังกฤษในบริบทที่เหมาะสม 
 Klaichim (2009) ส ารวจปัญหาและความต้องการการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษโดย
ใช้แบบส ารวจความคิดเห็นกับนักศึกษาสถาบันพละศึกษา มีผลการวิจัยที่เป็นประเด็นส าคัญดังนี้ 1) 
ด้านสื่อการสอน สถาบันพละศึกษามีความขาดแคลนด้านสื่อการเรียนการสอนที่จ าเป็น อีกทั้งยังขาด
แคลนห้องปฏิบัติการทางภาษา นอกจากนี้ผู้เรียนยังระบุว่า อาจารย์ผู้สอน ขาดการประยุกต์ใช้สื่อการ
สอนต่างๆในช้ันเรียน ดังนั้น ทั้งผู้เรียนและผู้สอน จึงมีความต้องการห้องปฏิบัติการทางภาษา และ 
โสตทัศนูปกรณ์ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนการสอน 2) ด้านกระบวนการสอนและอาจารย์
ผู้สอน อาจารย์ผู้สอนขาดความเช่ียวชาญในเนื้อหาวิชาเฉพาะและขาดความรู้เรื่องการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ในสาขาวิชาเฉพาะที่มีประสิทธิภาพ จึงมีความต้องการให้จัดอบรมให้ความรู้การจัดการเรียน
การสอนในสาขาวิชาเฉพาะอย่างเร่งด่วน นอกจากนี้ทักษะการฟังเป็นทักษะที่อาจารย์ผู้สอนมีความ
ต้องการพัฒนามากที่สุด 3) ด้านนโยบาย ปัญหาที่ส าคัญด้านนโยบาย คือ การให้ความส าคัญกับการ
เรียนการสอนรายวิชาภาษาอังกฤษน้อยกว่าการแข่งกีฬาและการบริการสังคม ท าให้ผู้เรียนมีช่ัวโมง
การเรียนภาษาอังกฤษน้อย 4) กิจกรรมการเรียนการสอน บทบาทสมมติเป็นกิจกรรมที่ผู้เรียนให้
ความส าคัญมากที่สุด เนื่องจากเป็นกิจกรรมที่มีความใกล้เคียงกับชีวิตจริง อีกทั้งยังสร้างแรงบันดาลใจ
และลดความกดดันของผู้เรียน 
งำนวิจัยต่ำงประเทศ 

Tsao, Wei and Fang (2008) ส ารวจความคิดเห็นและทัศนคติที่มีต่อการเรียนการสอน
หลักสูตรการเรียนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะของครูจ านวน 23 คน และนักศึกษาจ านวน 
354 คน ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี ประเทศไต้หวัน เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาคือ แบบส ารวจ
ความคิดเห็นที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น ผลการศึกษาปรากฏว่า 1) นักศึกษาชอบการเรียนหลักสูตรภาษาอังกฤษ
เพื่อจุดประสงค์เฉพาะ (ESP) มากกว่าการเรียนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์ทั่วไป (EGP) 2) ผู้เรียน
หลักสูตรภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะควรมีพื้นฐานภาษาอังกฤษเพียงพอต่อการเข้าเรียน
หลักสูตรดังกล่าว 3) ในการเรียนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะนั้นมีจุดประสงค์ในการเรียน สื่อ
การเรียนการสอน วิธีสอน ที่ต่างจากการเรียนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์ทั่วไป  ครูผู้สอนควรให้
ความส าคัญในการฝึกภาษาอังกฤษในขณะเดียวกันจ าเป็นต้องมีการบูรณาการเนื้อหาเฉพาะสาขาวิชา
ด้วย 4) ครูผู้สอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะนั้นต้องมีทั้งความเช่ียวชาญด้านภาษาและ
เนื้อหาวิชาเฉพาะ 5) ปัญหาที่เกิดข้ึนจากการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ ได้แก่ 
การขาดแคลนครูผู้สอนที่มีคุณสมบัติที่เหมาะสม ขาดโอกาสการใช้ภาษาอังกฤษในสถานประกอบการ
และในชีวิตประจ าวัน 
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Cao (2014) ได้ส ารวจความคิดเห็นของนักศึกษาเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ โดยการใช้แบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์นั กศึกษา ณ 
มหาวิทยาลัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเชียงยืน สาธารณรัฐประชาชนจีน ผลการศึกษาปรากฏว่า 
นักศึกษามีความเห็นว่า ครูผู้สอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะนั้นต้องมีความเช่ียวชาญด้าน
ภาษาอังกฤษและเนื้อหาวิชาเฉพาะ นอกจากนี้ยังมีข้อเสนอแนะว่า การพัฒนาครูระยะยาวนั้ น
ครูผู้สอนวิชาเฉพาะควรมีการศึกษาต่อต่างประเทศเพื่อเป็นการเพิ่มศักยภาพของตนเองให้ดีข้ึน ส่วน
การพัฒนาครูในระยะสั้นอาจท าได้โดยการจัดการเรียนการสอนร่วมกันระหว่างครูผู้สอนภาษาอังกฤษ
และครูผู้สอนเนื้อหาวิชาเฉพาะ 

Cenaj (2015) ได้ศึกษาปัญหา และข้อเสนอแนะของครูผู้สอนของวิทยาลัยการกีฬา ใน
ประเทศ 
อัลบาเนีย ในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ โดยการใช้แบบสอบถาม
ออนไลน์ มีผลการศึกษาดังต่อไปนี้ 1) ครูผู้สอนต้องตระหนักถึงความต้องการของผู้เรียนและมีความ
จ าเป็นต้องเลือกใช้สื่อการสอน การจัดการช้ันเรียนให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน สื่อการ
สอนต้องเป็นสื่อที่มีความสัมพันธ์กับเนื้อหาวิชาเฉพาะและความสามารถของผู้เรียนเพื่อเป็นการเตรยีม
ความพร้อมของผู้เรียนให้มีความคุ้นเคยกับเนื้อหาด้านวิชาการและภาระงานในอนาคต 2) ครูผู้สอนให้
ความคิดเห็นว่าปัญหาที่เกิดข้ึนในการจัดการเรียนการสอนเป็นผลจากการขาดการเตรียมความพร้อม
หรือการอบรมครูผู้สอน ดังนั้นจึงมีการเสนอแนะให้มีการอบรมและพัฒนาครูผู้สอนหลักสูตร
ภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะอย่างเหมาะสม 

Tabatabaei and Mokhtari (2014) ศึกษาความต้องการและปัญหาของนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์  วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์และวิศวกรรมโยธาใน
มหาวิทยาลัยอิหร่านจ านวน 102 คน โดยการใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือการรวบรวมความคิดเห็น
ของผู้เรียน ผลปรากฏว่า ผู้เรียนต้องการอาจารย์ผู้สอนที่มีกลยุทธ์และมีความเช่ียวชาญในการสอน
เนื้อหาวิชาเฉพาะที่สามารถออกแบบและพัฒนาแบบฝึกหัดที่มีคุณภาพและสอนไวยากรณ์ได้เปน็อยา่ง
ดี ส่วนปัญหาที่ส าคัญส าหรับการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะคือการขาดแคลน
สื่อการเรียนการสอนและโสตทัศนูปกรณ์ที่เหมาะสม 

 
สรุป 
  จากการศึกษางานวิจัยทั้งภายในและต่างประเทศน้ันพบว่า การขาดแคลนครูผู้สอน
ที่มีความเช่ียวชาญด้านเนื้อหาวิชาเฉพาะ ด้านภาษาอังกฤษ ด้านเทคนิควิธีการสอนและด้านการใช้สื่อ
การเรียนการสอนที่เหมาะสมกับรายวิชาเป็นประเด็นปัญหาที่ส าคัญในการจัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์ของสถานศึกษาทั้งภายในและต่างประเทศ จึงมีความต้องการให้มีการ
พัฒนาศักยภาพครูผู้สอนอย่างเร่งด่วน  อีกทั้งยังมีความต้องการให้มีการจัดการเรียนการสอนแบบ
ร่วมมือระหว่างครูผู้สอนภาษาอังกฤษและครูผู้สอนเนื้อหาวิชาเฉพาะ จากการศึกษางานวิจัย
ภายในประเทศยังพบว่า พื้นฐานภาษาอังกฤษที่ดีนั้นเป็นสิ่งส าคัญส าหรับการเรียนภาษาอังกฤษเพื่อ
จุดประสงค์เฉพาะ แต่อย่างไรก็ตามในการจัดการเรียนการสอนกลับพบว่าการเรียนการสอนรายวิชา
ภาษาอังกฤษมีความส าคัญน้อยกว่าการท ากิจกรรมอื่นๆของสถานศึกษาท าให้ผู้เรียนมีช่ัวโมงเรียน
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ภาษาอังกฤษน้อยลง ส าหรับเนื้อหาวิชาที่ผู้เรียนมีความต้องการคือเนื้อหาที่สอดคล้องกับบริบทของ
ท้อง ถ่ิน ขณะที่การผลการศึกษางานวิจัยต่างประเทศพบว่า ผู้ เรียนยังคงขาดโอกาสการใช้
ภาษาอังกฤษในบริบทที่เป็นจริง  

จากการศึกษางานวิจัยทั้งในประเทศและต่างประเทศเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะถึงแม้ว่าส่วนใหญ่จะเป็นการการจัดการเรียนการสอนใน
สถานศึกษาขนาดใหญ่ระดับมหาวิทยาลัยแต่ยังคงพบว่าประสบปัญหาและความต้องการด้านต่างๆ ไม่
ว่าจะเป็น คุณสมบัติครูผู้สอน สื่อการเรียนการสอน การใช้ภาษาในบริบทที่เป็นจริง เป็นต้น ส าหรับ
สถานอาชีวศึกษาในภาคใต้ของประเทศไทย ซึ่งถูกก าหนดโดยนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการให้
จัดการเรียนการสอนหลักสูตร MEP นั้น นับเป็นสิ่งใหม่ที่ท้าทายในการด าเนินการ งานวิจัยสภาพ
ปัจจุบัน ตลอดจนปัญหาและความต้องการในการจัดการเรียนการสอนที่ผู้วิจัยศึกษาในครั้งนี้จะท าให้
ได้รับข้อมูลที่เป็นประโยชน์ในการพัฒนาต่อไป 
 
4.ระเบียบวิธกีำรวิจัย 
 
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงส ารวจ มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและ
ความต้องการในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร MEP ในสถานศึกษาอาชีวศึกษา สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ภาคใต้ของประเทศไทย โดยมีรายละเอียดการด าเนินการวิจัยตาม
ข้ันตอนดังนี ้
 
4.1 ขอบเขตกำรวิจัย  
 งานวิจัยครั้งนี้มุ่งศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการในการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตร MEP  ในสถานศึกษาอาชีวศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ภาคใต้ของ
ประเทศไทย ซึ่งมีทั้งสิ้น จ านวน 12 แห่ง  
 
4.2 ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง  
 ประชากรประกอบด้วย ผู้บริหารคือรองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ จ านวน 12 คน จาก
สถานศึกษาอาชีวศึกษาทั้ง 12 แห่งในภาคใต้ ครูผู้สอนทั้งหมดจ านวน 40 คนและกลุ่มตัวอย่าง
นักศึกษาจ านวน 186 คน จากจ านวนประชากรนักศึกษาทั้งหมด 360 คน ใช้วิธีการก าหนดขนาดกลุ่ม
ตัวอย่างโดยการเทียบตารางส าเร็จรูปของ Krejcie and Morgan (1970) จากนั้นใช้วิธีการสุ่มตัวอย่าง
แบบง่าย (Simple random sampling)  
 
4.3 กรอบแนวคิดกำรวิจัย 
  งานวิจัยครั้งนี้มีกรอบแนวคิดการวิจัยโดยอ้างอิงตามหลักทฤษฎีการสอนภาษาอังกฤษเพื่อ
จุดประสงค์เฉพาะ ซึ่งมีองค์ประกอบดังต่อไปนี้ การวิเคราะห์ความต้องการ สื่อการเรียนการสอน 
กิจกรรมการเรียนการสอน  การวัดผลผู้เรียน และบทบาทครูผู้สอน (McDonough, 1984) 
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4.4 เครื่องมือท่ีใช้ในกำรวิจัย 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยได้แก่ แบบวิเคราะห์เอกสารประกอบหลักสูตร แบบบันทึกสังเกต

การสอน แบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้างโดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
1.แบบวิเคราะห์เอกสารประกอบหลักสูตร เป็นการวิเคราะห์เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการ

จัดการเรียนการสอน ได้แก่หลักสูตร ต าราหรือเอกสารประกอบการเรียน คุณวุฒิครูผู้สอน เกณฑ์การ
คัดเลือกผู้เรียน การวัดประเมินผล และการส่งเสริมพัฒนาสมรรถนะครูและนักศึกษา 

2.แบบบันทึกการสังเกตการสอนซึ่งผู้วิจัยสร้างข้ึนจากการศึกษาแนวคิดและทฤษฎีของการ
สอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะและผ่านการตรวจประเมินโดยผู้เช่ียวชาญ และปรับแก้ตาม
ค าแนะน าจ าแนกออกเป็น 8 ประเด็นดังต่อไปนี้ 1) สภาพทั่วไปของช้ันเรียน 2) สื่อ/โสตทัศนูปกรณ์ 
3) กิจกรรมการเรียนการสอน 4) การประเมินความเข้าใจบทเรียน 5) บทบาทของครูผู้สอน 6) 
บทบาทของนักศึกษา 7) ปัญหา อุปสรรคภายในช้ันเรียน 8) ข้อสังเกตอื่นๆ (ภาคผนวก 1.1 แบบ
สังเกตช้ันเรียน) 

3.แบบสอบถามชุดที่ 1 ส ารวจความคิดเห็นครูผู้สอนและชุดที่ 2 ส ารวจความคิดเห็น
นักศึกษา สร้างขึ้นโดยใช้องค์ความรู้ แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง โดยมีค าถามครอบคลุมประเด็น 
ปัญหา ความต้องการและข้อเสนอแนะ ในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร MEP  ชนิดค าถามที่ใช้
ในแบบสอบถามประกอบด้วยค าถามแบบปลายปิด (closed-ended) และปลายเปิด(open-ended) 
ค าถามชนิดปลายปิดจะระบุให้ผู้ตอบแสดงความคิดเห็นตามแบบมาตราส่วนประมาณค่าจ านวน 5 
ระดับ คือ 5 = มากที่สุด  4= มาก 3 = ปานกลาง 2 = น้อย 1 = น้อยที่สุด ซึ่งเกณฑ์การแปลความ
ตามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ คือ (Five Point Likert Scale) มีความหมาย ดังต่อไปนี้ 

X .= 4.51 – 5.00 หมายความว่า ปัญหา อยู่ในระดับมากที่สุด 
X .= 3.51 – 4.50 หมายความว่า ปัญหา อยู่ในระดับมาก 
X .= 2.51 – 3.50 หมายความว่า ปัญหา อยู่ในระดับปานกลาง 
X .= 1.51 – 2.50 หมายความว่า ปัญหา อยู่ในระดับน้อย 
X .= 1.00 – 1.50 หมายความว่า ปัญหา อยู่ในระดับน้อยที่สุด 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยได้รับการตรวจสอบคุณภาพความเที่ยงตรง (Content validity) 

ทางด้านภาษา เนื้อหา จากผู้เช่ียวชาญ 3 ท่าน ได้ดัชนีความสอดคล้องระหว่าง 0.80-1.00 น า
แบบสอบถามไปทดลองใช้กับครูผู้สอน สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่ไม่อยู่ในกลุ่ม
ตัวอย่าง จ านวน 30 คน และนักศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่ไม่อยู่ในกลุ่ม
ตัวอย่าง จ านวน 30 คน เพื่อวิเคราะห์หาค่าความเช่ือมั่น (Reliability) แบบสอบถามส าหรับครูผู้สอน
มีค่าความเช่ือมั่นที่ระดับ 0.808 และแบบสอบถามส าหรับนักศึกษาอยู่ที่ระดับ 0.958 ซึ่งจัดอยู่ใน
เกณฑ์ที่เป็นที่ยอมรับ (ภาคผนวก 1.2 แบบสอบถามครูและภาคผนวก 1.3 แบบสอบถามนักศึกษา) 

4.แบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้างส าหรับผู้บริหาร ครูผู้สอนภาษาอังกฤษและนักศึกษาครอบคลมุ
ประเด็นเกี่ยวกับ ปัญหา และความต้องการในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร Mini English 
Program ในสถานศึกษาอาชีวศึกษาในภาคใต้ ของประเทศไทย ซึ่งผ่านการตรวจสอบความถูกต้อง
โดยผู้เช่ียวชาญ 3 ท่าน จากนั้นผู้วิจัยปรับแก้ตามค าแนะน าของผู้เช่ียวชาญ (ภาคผนวก 1.4 แบบ
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สัมภาษณ์กึ่งโครงสร้างส าหรับผู้บริหาร ภาคผนวก 1.5 แบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้างส าหรับครูผู้สอน
และภาคผนวก 1.6 แบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้างส าหรับนักศึกษา) 

 
4.5 วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
  1. ผู้ วิ จั ยส่ งหนั งสื อขอความร่ วมมื อการ ให้ ข้อมู ล วิจั ยจ ากคณะศิลปะศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ไปยังสถานศึกษาอาชีวศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ภาคใต้ ทั้ง 12 แห่ง 
  2. ผู้วิจัยด าเนินการรวบรวมข้อมูลโดยการติดต่อไปยังเจ้าหน้าที่ /ผู้รับผิดชอบ/หัวหน้างาน
หลักสูตร Mini English Program ของสถานศึกษาทั้ง 12 แห่ง เพื่อขอเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการ
จัดการเรียนการสอนตามที่ก าหนดไว้ 
  3. ผู้วิจัยส่งหนังสือขออนุญาตเข้าสังเกตการสอนไปยังฝ่ายวิชาการของวิทยาลัยเพื่อขอความ
อนุเคราะห์จากครูผู้สอน จากสถานศึกษาจ านวน 3 แห่ง ตามความสมัครใจของสถานศึกษา ตาม
รายวิชาที่เปิดการเรียนการสอนในภาคเรียนนั้นๆโดยขออนุญาตเข้าสังเกตการสอน สถานศึกษาละ 3 
ครั้งโดยเข้าสังเกตกลุ่มเดิม ครั้งละ 2 ช่ัวโมง รวมทั้งสิ้น 18 ช่ัวโมง 
  4. ผู้วิจัยติดต่อเจ้าหน้าที่หรือหัวหน้างานหลักสูตร MEP ของสถานศึกษาทั้ง 12 แห่งเพื่อขอ
ความร่วมมือในการเก็บข้อมูลโดยใช้แบบสอบถาม ผู้วิจัยส่งแบบสอบถามส าหรับครูผู้สอนและ
นักศึกษาตามจ านวนเป้าหมาย และได้รับแบบสอบถามคืนมาดังนี้ แบบสอบถามครูผู้สอนจ านวน 32 
ชุด (80%) ในจ านวนน้ีมีข้อมูลส่วนค าถามปลายเปิดจ านวน 9 ชุด และแบบสอบถามนักศึกษา จ านวน 
132 ชุด (71%) ในจ านวนน้ีมีข้อมูลส่วนค าถามปลายเปิดจ านวน 28 ชุด 
  5. ผู้วิจัยติดต่อเจ้าหน้าที่งานฝ่ายวิชาการเพื่อขอนัดสัมภาษณ์ผู้บริหาร 12 คน ครู 12 คน 
และนักศึกษา 12 คน ก าหนด ตามวันและเวลาที่ผู้ให้ข้อมูลสะดวก โดยใช้วิธีการสัมภาษณ์แบบตัวต่อ
ตัวหรือผ่านโทรศัพท์ข้ึนอยู่กับความสมัครใจของผู้ให้ข้อมูล ทั้งนี้ผู้วิจัยได้สัมภาษณ์ผู้บริหารจ านวน 4 
คน ครูผู้สอนจ านวน 5 คน และนักศึกษาจ านวน 7 คน 
 
4.6 กำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 ผู้วิจัยรวบรวมข้อมูลจากเอกสาร แบบบันทึกการสอน แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์และ
ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้ 
 1. วิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพจากเอกสารและแบบบันทึกการสอนโดยการสรุปประเด็นที่
เกี่ยวข้อง ตามกรอบแนวคิดการสอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ  
 2. วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณด้านระดับปัญหาในการจัดการเรียนการสอนโดยการค านวณหา 
ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  
 3. วิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพความต้องการและข้อเสนอแนะ จากค าถามปลายเปิดใน
แบบสอบถามครูผู้สอนภาษาอังกฤษ และนักศึกษาและจากการสัมภาษณ์รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 
ครูผู้สอนและนักศึกษาโดยใช้วิธีสรุปประเด็นและน าผลที่ได้มาเสริมข้อมูลเชิงปริมาน 
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5. ผลกำรวิจัย 
  ผลการวิเคราะห์เอกสาร การสังเกตการสอนและการสัมภาษณ์ สามารถสรุปสภาพการ
จัดการเรียนการสอนหลักสูตร MEP ในสถานศึกษาอาชีวศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ภาคใต้ของประเทศไทยได้ดังนี้ 
 

5.1 สภำพกำรจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร MEP ในปัจจุบัน 
 
หลักสูตร 
หลักสูตร MEP ของสถานศึกษาอาชีวศึกษาทั้ง 12 แห่ง สร้างข้ึนโดยการปรับใช้หลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพและประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงระบบปกติ หลักสูตรอาชีวศึกษานั้นผู้เรียน
ต้องเรียน 4 หมวดรายวิชา ได้แก่ หมวดวิชาทักษะชีวิต หมวดวิชาทักษะวิชาชีพ หมวดวิชาเลือกเสรี 
และกิจกรรมเสริมหลักสูตร ซึ่งหมวดวิชาทักษะวิชาชีพเป็นหมวดวิชาที่มีจ านวนหน่วยกิตมากที่สุด 
ส าหรับการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร MEP นั้นในแต่ละภาคเรียนแต่ละสถานศึกษาต้องเลือก 4 
รายวิชาชีพเพื่อการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษโดยแต่ละรายวิชาที่จัดสอนน้ันยึดค าอธิบาย
รายวิชาของหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพและประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงระบบปกติ  ส าหรับ
จ านวนเวลาเรียนนั้นจะจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับจ านวนหน่วยกิตของรายวิชานั้นๆ 
อย่างไรก็ตามแต่ละสถานศึกษาสามารถเลือกรายวิชาที่มีความประสงค์จะจัดการเรียนการสอนเป็น
ภาษาอังกฤษได้ตามความพร้อมของสถานศึกษา โดยการเลือกรายวิชาที่จัดการเรียนการสอนเป็น
ภาษาอังกฤษนั้นเป็นไปตามมติร่วมของคณาจารในแผนกวิชา 

 
กำรคัดเลือกผู้เรียน 
การคัดเลือกผู้เรียนเข้าสู่หลักสูตร MEP มีแนวทางปฏิบัติที่หลากหลาย ได้แก่ 1) สถานศึกษา

จ านวน 8 แห่ง (ร้อยละ 66.6)  เปิดรับสมัครและสอบคัดเลือกเข้าหลักสูตร MEP โดยตรง 2) 
สถานศึกษาจ านวน 3 แห่ง (ร้อยละ 25)  เปิดรับสมัครและสอบคัดเลือกเข้าหลักสูตรปกติแต่น า
คะแนนที่ได้มาใช้ในการคัดเลือกเข้าเรียนหลักสูตร MEP ด้วยโดยการคัดเลือกผู้มีคะแนนสูงในล าดับ
ต้นๆ 3) สถานศึกษาจ านวน 1 แห่ง (ร้อยละ 8.3)  เปิดรับสมัครและคัดเลือกผู้เรียนเข้าสู่หลักสูตรปกติ
แต่มีข้อเสนอให้เข้าเรียนหลักสูตร MEP เนื่องจากไม่มีนักศึกษาสมัครเข้าเรียนหลักสูตรดังกล่าว แต่
สถาบันมีความจ าเป็นต้องจัดการเรียนการสอนหลักสูตรนี้ เพื่อตอบสนองนโยบายทางการศึกษาและมี
เจตนาที่ดีต่อผู้เรียนในการพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพมากข้ึน ดังนั้นกลุ่มผู้เรียนบางส่วนจึงอาจจะไม่มี
พื้นฐานความรู้ด้านภาษาอังกฤษในระดับที่เพียงพอต่อการศึกษาในหลักสูตร MEP นอกจากนี้มี
สถานศึกษาเพียง 4 แห่งหรือคิดเป็นร้อยละ 48 ที่จัดการเรียนการสอนปรับพื้นฐานความรู้แก่ผู้เรียน
ก่อนการเข้าเรียน อย่างไรก็ตามมีสถานศึกษา 1 แห่ง (ร้อยละ 8.3)  ที่ถึงแม้ไม่มีการจัดการเรียนการ
สอนปรับพื้นฐานความรู้ก่อนเข้าเรียนแต่มีการจัดการเรียนการสอนเพิ่มเติมในระหว่างภาคเรียน  
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กำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
 
ในการจัดการเรียนการสอนพบประเด็นหลักที่เกี่ยวข้องกับสื่อการเรียนการสอน การจัดการ

ช้ันเรียนและการประเมินผลการเรียน ดังนี้ 
สื่อการเรียนการสอน 
ต าราเรียนที่ใช้ในหลักสูตร MEP สถานศึกษาทั้ง 12 แห่ง ยังมีต าราเรียนส าเร็จรูป 

(commercial coursebooks) ไม่ครบทุกรายวิชา และครูให้สัมภาษณ์ว่าบางรายวิชาเนื้อหาไม่
เหมาะสมกับระดับความสามารถของผู้เรียน เช่น วิชาการปรับปรุงพันธ์ุพืช ประกอบด้วยเนื้อหา
เฉพาะที่ค่อนข้างยาก จึงไม่สามารถใช้ในการเรียนการสอนได้ ครูผู้สอนมีความจ าเป็นต้องจัดท า
เอกสารประกอบการสอนให้เหมาะกับระดับความสามารถของผู้เ รียน ทั้งนี้ยังพบว่า สถานศึกษา 2 
แห่งใช้ต าราเรียนที่ประกอบด้วยเนื้อหาภาษาไทยและจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทย และจาก
การศึกษาพบว่ามีสถานศึกษา 1 แห่ง ที่จัดซื้อต าราและจัดสรรห้องปฏิบัติการทางภาษาเพื่อใช้สืบค้น
ข้อมูลส าหรับครูผู้สอนใช้ในการสร้างเอกสารประกอบการสอน จากการสังเกตการช้ันเรียน 3 รายวิชา 
จากสถานศึกษา 3 แห่ง พบว่า ในรายวิชาภาษาอังกฤษเพื่องานโรงแรมครูผู้สอนใช้ต าราส าเร็จรูป
ภาษาอังกฤษ วิชาอาหารอาเซียนใช้เอกสารประกอบการสอนเป็นภาษาไทยแต่เนื่องจากเป็นการ
จัดการเรียนการสอนแบบร่วมมือระหว่างครูผู้สอนชาวไทยและชาวต่างประเทศ ครูผู้สอนชาว
ต่างประเทศจึงต้องสร้างเอกสารภาษาอังกฤษข้ึนเอง และวิชาการประกอบเครื่องคอมพิวเตอร์และ
ติดตั้งซอฟต์แวร์ไม่มีต าราส าเร็จรูปครูผู้สอนใช้เอกสารประกอบการสอนที่สร้างข้ึนเองตามค าอธิบาย
รายวิชา จากการสังเกตช้ันเรียนทั้งหมด 9 ครั้ง มีการใช้สื่อที่เป็นของจริง (authentic materials) 
เช่น อุปกรณ์เครื่องครัว ช้ินส่วนประกอบเครื่องคอมพิวเตอร์ และแบบฟอร์มจองห้องพัก จ านวน 4 
ครั้ง (ร้อยละ 44.4)   

การจัดการช้ันเรียน 
ครูผู้สอนมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติตามเนื้อหารายวิชา

ต่างๆโดยมีกิจกรรมทางภาษาให้ผู้เรียนฝึกสนทนาโต้ตอบ สาธิตการท าอาหาร ประกอบอุปกรณ์
คอมพิวเตอร์ และแสดงบทบาทสมมุติ รวมทั้งหมด 4 ครั้ง (ร้อยละ 44.4) นอกจากนี้ยังพบว่าการ
เรียนการสอนทั้ง 3 รายวิชาน้ันเป็นการสอนทฤษฎีควบคู่การปฏิบัติ เช่น เรียนข้ันตอนการท าอาหาร
จากนั้นผู้เรียนต้องสาธิตการท าอาหารพร้อมทั้งบรรยายข้ันตอนการท าอาหารเป็นภาษาอังกฤษ ท าให้
ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงและเข้าใจบริบทของเนื้อหา  

การประเมินผลการเรียน  
การประเมินผลผู้เรียนของสถานศึกษาทั้ง 12 แห่ง มีการก าหนดแนวปฏิบัติเหมือนกันในด้าน 

การวัดผลสัมฤทธ์ิรายวิชาโดยใช้ข้อสอบแบบปรนัยและแบบอัตนัย ตลอดจนการมอบหมายงานปฏิบัติ
ที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์รายวิชา เช่น การสาธิต การแสดงบทบาทสมมุติ แนวทางที่ก าหนด
ดังกล่าวสอดคล้องกับผลจากการสังเกตการช้ันเรียนซึ่งครูผู้สอนมีวิธีการประเมินความเข้าใจบทเรียน
โดยการให้ท าแบบทดสอบก่อน-หลังเรียน จ านวน 1 ครั้ง ตอบค าถามระหว่างบทเรียนจ านวน 9 ครั้ง 
การประเมินจากการให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรม จ านวน 9 ครั้ง การสาธิตการท าอาหาร 
จ านวน 1 ครั้ง สาธิตประกอบอุปกรณ์คอมพิวเตอร์จ านวน 1 ครั้ง และแสดงบทบาทสมมติจ านวน 1 
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ครั้ง ซึ่งการประเมินผู้เรียนโดยใช้การแสดงบทบาทสมมติและการสาธิตนั้นถือเป็นการวัดผลเสมือน
จริง  
 อย่างไรก็ตามผู้วิจัยพบว่าวิธีการประเมินความสามารถทางภาษาอังกฤษเมื่อนักศึกษาจบ
หลักสูตร MEP มีความแตกต่างระหว่างสถาบัน ดังนี้ 
 สถานศึกษาจ านวน 7 แห่ง (ร้อยละ 58.3) ใช้ข้อสอบโทอิก (TOEIC TEST) แต่ไม่มีการ
ก าหนดช่วงคะแนนผ่าน/ไม่ผ่าน ขณะเดียวกันสถานศึกษาจ านวน 1 แห่ง (ร้อยละ 8.3) ใช้ข้อสอบโท
อิก (TOEIC TEST) และมีการก าหนดเกณฑ์คะแนนเพื่อออกใบประกาศนียบัตร สถานศึกษาจ านวน 2 
แห่ง (ร้อยละ 16.6) ทดสอบด้วยข้อสอบที่ครูผู้สอนชาวต่างประเทศสร้างข้ึน สถานศึกษา จ านวน 1 
แห่ง (ร้อยละ 8.3) ใช้ข้อสอบออนไลน์จากสถาบันภาษาต่างประเทศ แต่อย่างไรก็ตามสถานศึกษา
จ านวน 1 แห่ง (ร้อยละ 8.3) ไม่มีการประเมินความสามารถทางภาษาอังกฤษของผู้เรียนมีเพียงการ
ประเมินความพึงพอใจต่อหลักสูตร MEP ที่สถานศึกษาจัดข้ึน 
 ผลดังกล่าวแสดงให้เห็นว่าการจัดทดสอบประเมินระดับความสามารถเมื่อจบหลักสูตรอาจจะ
ยังขาดความเป็นเอกภาพทั้งในแง่วัตถุประสงค์ รูปแบบ ตลอดจนแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง 
 
 ครูผู้สอน 
 
 จากการศึกษาเอกสารประกอบหลักสูตร มีการก าหนดคุณสมบัติครูผู้สอนคือ ครูชาวไทยที่
สอนวิชาชีพเป็นภาษาอังกฤษต้องผ่านการประเมินจากสถานศึกษาว่าเป็นผู้ที่มีความเช่ียวชาญทั้งด้าน
วิชาชีพและด้านภาษาอังกฤษ ครูชาวต่างประเทศต้องเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงกับสาขาวิชาชีพที่สอน
โดยตรงและต้องได้รับการอบรมเกี่ยวกับหลักสูตรของการจัดการอาชีวศึกษาของประเทศไทย รวมทั้ง
ภาษาและวัฒนธรรมไทย อย่างน้อย 15 ช่ัวโมง ตามนโยบาย หลักเกณฑ์ และวิธีการจัดการเรียนการ
สอนอาชีวศึกษาภาคภาษาอังกฤษตามที่กระทรวงศึกษาธิการก าหนด ครูผู้สอนหลักสูตร MEP รวม
ทั้งสิ้น 69 คน เป็นครูชาวไทย 37 คน และครูชาวต่างประเทศ 32 คน ซึ่งมีสถานศึกษาจ านวน 3 แห่ง 
(ร้อยละ 25) ที่สอนโดยครูชาวต่างชาติทั้งหมด และสถานศึกษาจ านวน 9 แห่ง (ร้อยละ 75) สอนโดย
ทั้งครูชาวไทยและครูชาวต่างประเทศซึ่งเป็นการแบ่งคาบเรียนในการสอนอย่างชัดเจน  
 ครูชาวต่างชาติจ านวน 14 คน หรือคิดเป็นร้อยละ 43.7 ของครูชาวต่างชาติทั้งหมด เป็น
ครูผู้สอนวิชาที่ตรงตามวุฒิการศึกษา เช่น วุฒิการศึกษาวิทยาศาสตร์คอมพิวเตอร์สอนรายวิชาการ
ประกอบเครื่องคอมพิวเตอร์ และครูผู้สอนชาวไทยจ านวน 8 คน หรือคิดเป็นร้อยละ 21.1 ของครูชาว
ไทยทั้งหมด สอนสาขาวิชาที่ตรงตามวุฒิการศึกษาของตนเอง เช่น วุฒิการศึกษาอาหารและ
โภชนาการสอนรายวิชาอาหารอาเซียน และครูชาวไทย จ านวน 29 คน หรือคิดเป็นร้อยละ 78.37 
เป็นครูผู้สอนที่มีวุฒิการศึกษาด้านภาษาอังกฤษแต่สอนรายวิชาที่มีเนื้อหาเฉพาะสาขาวิชาต่างๆ เช่น 
การปรับปรุงพันธ์ุพืช ภาษาอังกฤษเทคนิคส าหรับช่าง เป็นต้น 

จากการสังเกตการช้ันเรียน พบว่า ครูผู้สอนมีบทบาทหลักคือ ออกแบบรายวิชา เลือกหรือ
สร้างสื่อการสอน ออกแบบกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน และถ่ายทอดความรู้แก่นักศึกษา  
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กำรส่งเสริมพัฒนำสมรรถนะครูและนักศึกษำ 
 
สถานศึกษาจ านวน 12 แห่ง (ร้อยละ100) มีนโยบายส่งครูเข้าทดสอบมาตรฐานภาษาอังกฤษ 

(CEFR) ซึ่งจัดโดยส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและส่งเสริมพัฒนาเพื่อก ารต่อยอด
ความสามารถของครูให้ไดพ้ัฒนาอย่างต่อเนื่อง และสถานศึกษาจ านวน 2 แห่ง (ร้อยละ16.6) มีการ
จัดอบรมการท าแผนการจัดการเรียนรู้เป็นภาษาอังกฤษแก่ครูผู้สอน และเพื่อสนับสนุนครูผู้สอน
วิชาชีพที่ต้องจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ สถานศึกษาจ านวน 1 แห่ง (ร้อยละ8.3) มี
นโยบายสนับสนุนครูผู้สอนเรียนภาษาอังกฤษแบบเข้มในสถาบันสอนภาษาและทดสอบวัดระดับ
ความสามารถทางภาษาก่อนการปฏิบัติการสอนจริงในช้ันเรียน นอกจากนี้สถานศึกษาจ านวน 6 แห่ง 
(ร้อยละ50) มีนโยบายให้จัดการสอนแบบร่วมมือระหว่างครูชาวไทยและชาวต่างประเทศ  

กำรส่งเสริมพัฒนำสมรรถนะนักศึกษำ 
สถานศึกษาทุกแห่ง (ร้อยละ100) จัดโครงการค่ายภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาศักยภาพด้าน

ภาษาอังกฤษแก่นักศึกษา และสถานศึกษาจ านวน 1 แห่ง (ร้อยละ8.3) จัดโครงการยกระดับ
ความสามารถทางภาษาอังกฤษ 30 ช่ัวโมง นอกจากนี้เพื่อให้นักศึกษาใช้ภาษาอังกฤษในบริบทที่เป็น
จริง สถานศึกษาจ านวน 1 แห่ง (ร้อยละ8.3) จัดโครงการอาชีวะอาสาน าเที่ยวคือ กิจกรรมน าเที่ยวแก่
ชาวต่างชาติที่เข้ามาเยือนประเทศไทย ซึ่งเป็นกลุ่มนักท่องเที่ยวหรือกลุ่มตัวแทนวิทยาลัยต่างประเทศ
ที่ลงนามความร่วมมือกับวิทยาลัย สถานศึกษาจ านวน 1 แห่ง (ร้อยละ8.3) ส่งเสริมนักศึกษาเรียน
ภาษาอังกฤษในต่างประเทศเป็นระยะเวลา 1 สัปดาห์ เพื่อการเรียนรู้ภาษาและวัฒนธรรมของ
ประเทศเพื่อนบ้านในกลุ่มประเทศสมาชิกอาเซียน และสถานศึกษาจ านวน 1 แห่ง (ร้อยละ8.3) จัด
โครงการฝึกประสบการณ์ในสถานประกอบการต่างประเทศที่เน้นให้ผู้เรียนใช้ภาษาอังกฤษและ
เนื้อหาวิชาเฉพาะที่ เรียน ส าหรับการส่งเสริมด้านความพร้อมของโสตทัศนูปกรณ์ต่างๆ นั้น 
สถานศึกษาจ านวน 4 แห่ง (ร้อยละ33.3) มีโครงการจัดท าห้องเรียน MEP ที่ประกอบด้วย
โสตทัศนูปกรณ์ต่างๆ ได้แก่ คอมพิวเตอร์ โปรเจกเตอร์ และเครื่องขยายเสียง  

นอกเหนือจากศึกษาเอกสารและสังเกตการสอนเพื่อแสดงสภาพการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตร MEP ตามที่ได้กล่าวมาแล้ว การวิจัยครั้งนี้ได้ส ารวจปัญหาและความต้องการในการจัดการ
เรียนการสอนโดยใช้แบบสอบถามที่มีค าถามปลายปิด ค าถามปลายเปิด ตลอดจนสัมภาษณ์ ผลการ
วิเคราะห์ข้อมูลมีดังต่อไปนี ้

 
5.2 ปัญหำในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร MEP 
ผลการวิเคราะห์ระดับปัญหาการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร MEP ดังจากตารางที่ 1 

แสดงให้เห็นโดยภาพรวมว่า ครูผู้สอนและนักศึกษาระบุปัญหาในระดับปานกลาง (ครูผู้สอน x  =3.41, 
SD =.56), (นักศึกษา x  =3.43, SD =.64) โดยครูผู้สอนระบุปัญหาด้านบทเรียน/ต าราเรียน/เนื้อหา 
ในระดับสูงสุด (x  =3.73, SD =.69) ในขณะที่นักศึกษาระบุปัญหาด้านการบริหารจัดการในระดับ
สูงสุด (x  =3.87, SD =.80) อย่างไรก็ตามครูและนักศึกษาระบุปัญหาด้านความรู้ เทคนิค วิธีการสอน
และการประเมินผลของครูผู้สอนในระดับต่ าสุด คือเป็นปัญหาในระดับปานกลางเท่านั้น (ครู x  =2.98, 
SD =.51, นักศึกษา x  =3.26, SD =.89) 
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ตารางที่ 1 ระดับปัญหาการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร Mini English Program (MEP) 
 

ประเด็นปัญหา 
ระดับปัญหา 

ครูผูส้อน 
ความหมาย 

นักศึกษา 
ความหมาย 

x  SD x  SD 
1. ปัญหาด้านหลักสูตร 3.60 .70 มาก 3.67 .83 มาก 
2. ปัญหาด้านบทเรียน/ต าราเรียน/
เนื้อหา 

3.73 .69 มาก 3.52 .82 มาก 

3. ปัญหาด้านสื่อและโสตทัศนูปกรณ์ 3.59 .80 มาก 3.43 .77 ปานกลาง 
4. ปัญหาด้านผู้เรียน 3.65 .73 มาก 3.30 .80 ปานกลาง 
5. ปัญหาด้านความรู้ เทคนิคการสอน
และ 
การประเมินผลผู้เรียนของครูผู้สอน 

2.98 .51 ปานกลาง 3.26 .89 ปานกลาง 

6. ปัญหาด้านการบริหารจัดการ 3.46 .67 ปานกลาง 3.87 .86 มาก 
ภาพรวม 3.41 .56 ปานกลาง 3.43 .64 ปานกลาง 

 
เมื่อพิจารณารายด้านโดยประมวลข้อมูลจากค าถามปลายปิด (ผลเพิ่มเติมแสดงในภาคผนวก 

1.7) ค าถามปลายเปิด และจากการสัมภาษณ์ สามารถสรุปผลการวิจัยได้ดังนี้ 
 
5.2.1 ปัญหำด้ำนหลักสูตร  
 
ครูผู้สอนและนักศึกษาระบุปัญหาด้านหลักสูตรโดยภาพรวมในระดับมาก (ครูผู้สอน x   

=3.60, SD =.70  ), (นักศึกษา x   =3.67, SD = .83 ) ประเด็นปัญหาที่ส าคัญ 3 ล าดับแรกจากความ
คิดเห็นของครูผู้สอนและนักศึกษา ได้แก่ ความสอดคล้องกับความต้องการพัฒนาผู้เรียน ประโยชน์ต่อ
การศึกษาต่อ และการตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน จากการสัมภาษณ์ผู้บริหาร ครู และ
นักศึกษาทุกคน (ร้อยละ100) พบว่า หลักสูตร MEP ไม่มีการวิเคราะห์ความต้องการของผู้เรียนก่อน
การเปิดหลักสูตร แต่เป็นเพียงการเปิดการเรียนการสอนตามนโยบายของรัฐบาลและความต้องการ
ของสถานศึกษาเท่านั้น และจากการสัมภาษณ์นักศึกษาพบว่า นักศึกษาจ านวน 4 คน (ร้อยละ57.1) 
เห็นว่า ถึงแม้ว่าความรู้ที่ได้จากหลักสูตรMEP จะไม่เอื้อต่อการศึกษาต่อ แต่หลักสูตรMEP มีประโยชน์
ต่อผู้เรียนอย่างมาก เนื่องจากผู้เรียนเรียนภาษาอังกฤษมากกว่าหลักสูตรปกติ จึงท าให้ผู้เรียนสามารถ
ใช้ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวันได้  โดยนักศึกษาคนหนึ่งกล่าวว่า “หลักสูตรMEP มีประโยชน์มาก 
เพราะจะช่วยให้ผู้เรียนเข้าถึงภาษาอังกฤษได้เร็วกว่าหลักสูตรปกติ” นอกจากนี้ข้อมูลจากค าถาม
ปลายปิดของแบบสอบถามของครูผู้สอนและผลการสัมภาษณ์ของผู้บริหารส่วนใหญ่ (ร้อยละ75) มี
ความสอดคล้องกันในประเด็นที่สะท้อนว่า หลักสูตรยังขาดความสอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงานของสถานประกอบการในกลุ่มประเทศอาเซียน เนื่องจากตลาดแรงงานของสถาน
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ประกอบการในกลุ่มประเทศอาเซียนนั้น ต้องการผู้เรียนที่มีความเช่ียวชาญทั้งด้านวิชาชีพและด้าน
ความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ  

 
5.2.2 ปัญหำด้ำนบทเรียน/ต ำรำเรียน/เน้ือหำ 
 
ครูผู้สอนและนักศึกษาเห็นพ้องกันว่าปัญหาด้านบทเรียน/ต าราเรียน/เนื้อหาโดยภาพรวมอยู่

ในระดับมาก (ครูผู้สอน X =3.73, SD = .69), (นักศึกษา X =3.52, SD = .82) ประเด็นปัญหาที่
ส าคัญเกี่ยวข้องกับ การขาดแคลนบทเรียนซึ่งเป็นบทสนทนาจากเจ้าของภาษา ความเหมาะสมของ
เนื้อหากับความสามารถของผู้เรียน ความน่าสนใจของบทเรียน การใช้บทความ(Texts) ที่ใช้ในชีวิต
จริงประกอบการเรียนการสอน โดยผลจากค าถามปลายเปิดของแบบสอบถามนักศึกษาจ านวน 15 
คน (ร้อยละ53.5) พบว่า เนื้อหาที่เรียนยากเกินไป นักศึกษาจ านวน 17 คน (ร้อยละ60.7) กล่าวว่า 
บทเรียนไม่มีความน่าสนใจ และนักศึกษาจ านวน 16 คน (ร้อยละ57.1) ระบุด้วยว่า ครูผู้สอนไม่ใช้สื่อ
การสอน จากผลการสัมภาษณ์ครูผู้สอนส่วนหนึ่ง (ร้อยละ40) พบว่า ครูผู้สอนไม่ใช้เนื้อหาจากคู่มือ
การใช้งานอุปกรณ์ หรือแบบฟอร์มต่างๆที่เป็นของจริงในการจัดการเรียนการสอน จากผลการ
สัมภาษณ์ผู้บริหาร ครูผู้สอนและนักศึกษาทุกคน ระบุว่า หลักสูตร MEP มีต าราเรียนไม่ครบทุกวิชา
ขาดบทเรียนที่มีเสียงสนทนาของเจ้าของภาษาครูผู้สอนต้องจัดท าเอกสารประกอบการสอนข้ึนเอง 
จากการสัมภาษณ์ครูผู้สอนจ านวนหนึ่ง (ร้อยละ 60) ให้ความคิดเห็นว่า ครูผู้สอนขาดความเช่ียวชาญ
ด้านเนื้อหาวิชาเฉพาะ ครูคนหนึ่งกล่าวว่า “เนื้อหาวิชาเฉพาะบางเรื่องเป็นเรื่องยากส าหรับครูผู้สอน
เพราะครูเป็นครูภาษาอังกฤษจึงต้องใช้เวลามากข้ึนในการเตรียมการสอน บางครั้งเนื้อหาเฉพาะบาง
เรื่องครูต้องถามจากนักศึกษา หรือครูประจ าสาขาน้ันๆ”  

 
5.2.3 ปัญหำด้ำนสื่อและโสตทัศนูปกรณ์ 
 
ครูผู้สอนและนักศึกษาเห็นพ้องกันว่าปัญหาด้านสื่อและโสตทัศนูปกรณ์โดยภาพรวมอยู่ใน

ระดับปานกลาง (ครูผู้สอน x  =3.59, SD =.80), (นักศึกษา x  =3.43, SD = .77) จากข้อมูลค าถาม
ปลายปิดของแบบสอบถามของครูและนักศึกษาแสดงให้เห็นว่า โสตทัศนูปกรณ์ เช่น คอมพิวเตอร์ 
โปรเจ็คเตอร์ หรือห้องปฏิบัติการทางภาษามีไม่เพียงพอและขาดประสิทธิภาพ ซึ่งสอดคล้องกับข้อมูล
จากค าถามปลายเปิดของแบบสอบถามของนักศึกษา จ านวน 12 คน (ร้อยละ 42.8) ครูผู้สอน จ านวน 
6 คน (ร้อยละ 66.6)  และการสัมภาษณ์ของนักศึกษาจ านวน 4 คน (ร้อยละ 51.1%) โดยนักศึกษา
คนหนึ่งกล่าวว่า “อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์มีไม่เพียงพอ บางห้องมีอุปกรณ์แต่ใช้งานไม่ได้” จากการ
สัมภาษณ์ครูผู้สอนพบว่า ครูผู้สอนส่วนหนึ่ง (ร้อยละ40) ไม่เคยใช้อุปกรณ์คอมพิวเตอร์หรือโปรเจ็ก
เตอร์ในการสอนเนื่องจากไม่มีอุปกรณ์และขาดความรู้ในการใช้งาน ขณะที่ผลจากการสัมภาษณ์
ผู้บริหารพบว่า ผู้บริหารจ านวน 3 คน (ร้อยละ75) กล่าวว่าอุปกรณ์ช่วยสอนส าหรับหลักสูตร MEP  มี
ความพร้อมต่อการเรียนการสอน ซึ่งผู้บริหารท่านหนึ่งกล่าวว่า “อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์มีความพร้อม
ส าหรับหลักสูตร MEP มีการใช้โทรทัศน์อัจฉริยะ (Smart TV) ในการสอนผ่านเครือข่ายอินเตอร์เน็ต 
แต่มีปัญหาด้านระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตไม่เสถียรจึงเป็นอุปสรรค์ในการจัดการเรียนการสอนของ
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ครูในบางครั้ง” นอกจากนี้ยังมีปัญหาการใช้สื่อการสอนที่เป็นของจริงที่มีอยู่ในวิทยาลัย เช่น เครื่องมือ
ช่าง หรืออุปกรณ์ส านักงานต่างๆ ซึ่งจากการสัมภาษณ์นักศึกษาจ านวน 4 คน (57.14%) มีความเห็น
ว่า ครูใช้สื่อการสอนที่เป็นของจริงน้อยเกินไป ส่งผลให้การเรียนการสอนไม่น่าสนใจ  

 
 
5.2.4 ปัญหำด้ำนผู้เรียน 
 
ครูผู้สอนระบุปัญหาด้านผู้เรียนโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (x  =3.65, SD =.73) ขณะที่

นักศึกษาระบุว่าเป็นปัญหาในระดับปานกลาง (x  =3.30, SD =.80) ซึ่งปัญหา 3 ล าดับแรกจากความ
คิดเห็นของนักศึกษา คือการมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรม ความตั้งใจเรียน และความรู้วิชาเฉพาะ จาก
ค าถามปลายเปิดของแบบสอบถามของนักศึกษาจ านวน 7 คน (ร้อยละ25) ระบุว่า ผู้เรียนขาดความ
ตั้งใจเรียนไม่ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรมและผู้เรียนทุกคน(ร้อยละ100)ให้สัมภาษณ์ว่า ทักษะ
การพูดเป็นทักษะที่มีความส าคัญมากที่สุดและมีปัญหามากที่สุด จากข้อมูลค าถามปลายปิดของ
แบบสอบถามของครูแสดงให้เห็นว่าปัญหาของผู้เรียน 3 ล าดับแรกคือ ด้านทักษะการพูด ด้านการ
ทักษะเขียน และความตั้งใจเรียนของผู้เรียน จากการสัมภาษณ์ผู้บริหารทุกคนซึ่ง สอดคล้องกับ
ครูผู้สอนทุกคน ว่าผู้เรียนส่วนใหญ่ขาดความสามารถด้านภาษาอังกฤษ เนื่องจากผู้เรียนมีความรู้
พื้นฐานภาษาอังกฤษค่อนข้างน้อย โดยผู้บริหารคนหนึ่งกล่าวว่า “ผู้เรียนมีพื้นฐานน้อย ไม่ชอบและไม่
เห็นความส าคัญของภาษาอังกฤษ”  

 
5.2.5 ปัญหำด้ำนควำมรู้ เทคนิคกำรสอนและกำรประเมินผลผู้เรียนของครูผู้สอน 
 
ครูผู้สอนและนักศึกษาระบุว่า ปัญหาด้านความรู้ เทคนิคการสอนและการประเมินผลผู้เรียน

ของครูผู้สอนอยู่ในระดับปานกลาง (x  =2.98, SD =.51), (x  =3.26, SD =.89) จากข้อมูลค าถาม
ปลายปิดของแบบสอบถามของครูผู้สอนแสดงให้เห็นว่า ปัญหาที่ส าคัญที่สุดคือการออกแบบหรอืสรา้ง
บทเรียนจากเนื้อหาที่ใช้จริงในสาขาวิชา (authentic texts) ความสามารถในการสอนโครงสร้าง
ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษที่ปรากฏในเนื้อหาเฉพาะสาขา และการกระตุ้นความสนใจผู้เรียนจากสื่อ
ประกอบการสอน จากการสัมภาษณ์ ครูผู้สอนจ านวน 5 คน (ร้อยละ100)  เห็นว่า การสร้างเอกสาร
ประกอบการเรียนให้สอดคล้องกับสาขาวิชาเฉพาะนั้นเป็นเรื่องยาก ต้องใช้เวลาและความช่วยเหลือ
จากครูผู้สอนสาขาวิชาเฉพาะ ซึ่งสอดคล้องกับข้อมูลจากค าถามปลายปิดของแบบสอบถามของ
นักศึกษาที่แสดงให้เห็นว่า ครูผู้สอนประสบปัญหาสูงสุดด้านความสามารถในการสอนเนื้อหาเฉพาะ
สาขา นอกจากนี้ข้อมูลจากค าถามปลายเปิดของแบบสอบถามนักศึกษาส่วนหนึ่ง (ร้อยละ46.4) พบว่า 
ครูผู้สอนไม่มีเทคนิคการสอนที่น่าสนใจหรือใช้สื่อการสอนที่หลากหลายเพื่อให้ผู้เรียนเข้าใจเนื้อหาได้
ง่ายข้ึน นักศึกษาคนหนึ่งกล่าวว่า “ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการสอนที่ไม่น่าสนใจจึงควรใช้สื่อการสอน
เพราะสื่อการสอนอาจจะช่วยให้บทเรียนน่าสนใจข้ึน” และนักศึกษาอีกคนหนึ่งกล่าวว่า “ครูไม่ควร
สอนเนื้อหาเป็นภาษาไทยแล้วมาสอนซ้ าเป็นภาษาอังกฤษ เพราะท าให้ไม่เข้าใจ รู้สึกว่าน่าเบื่อและไม่
อยากเรียน”  ส าหรับปัญหาที่เกี่ยวข้องกับด้านการประเมินผลพบว่าอยู่ในระดับปานกลาง 
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5.2.6 ปัญหำด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 
 
ครูผู้สอนและนักศึกษามีความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาด้านการบริหารจัดการในท านองเดียวกนั

ว่า การบริหารงานหลักสูตรโดยภาพรวมนั้นเป็นปัญหาอยู่ในระดับมาก  (ครูผู้สอน X =3.81 SD 
=.67), (นักศึกษา X =3.87,SD =.86) จากข้อมูลค าถามปลายปิดของแบบสอบถามของครูผู้สอน
แสดงให้เห็นว่า การอบรมให้ความรู้เรื่องการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเฉพาะสาขาเป็นปัญหา
มากที่สุด ซึ่งจากการสัมภาษณ์ครูผู้สอนพบว่า มีเพียงหนึ่งคน (ร้อยละ20) เท่านั้นที่เคยได้รับการ
อบรมการสอนภาษาอังกฤษเฉพาะสาขา รองลงมาคือปัญหาด้านการเตรียมความพร้อมผู้เรียนกอ่นเข้า
เรียน ซึ่งสอดคล้องกับผลการสัมภาษณ์นักศึกษาพบว่า นักศึกษาส่วนใหญ่(ร้อยละ 85) มีความเห็นว่า 
ผู้เรียนหลักสูตร MEP ควรมีการเตรียมพร้อมอย่างดี นักศึกษาคนหนึ่งกล่าวว่า “ควรมีการเตรียมความ
พร้อมแก่ผู้เรียนก่อนเปิดเรียนเพราะถ้าผู้เรียนไม่มีความรู้ภาษาอังกฤษ อ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ ก็ไม่
สามารถเรียน MEP ได”้ นอกจากนี้จากผลการสัมภาษณ์ผู้บริหารส่วนใหญ่ (ร้อยละ 75) พบว่า ปัญหา
หลักของการบริหารจัดการคือข้อจ ากัดด้านงบประมาณที่ไม่เพียงพอ และผู้บริหารจ านวนหนึ่ง(รอ้ยละ 
25) ประสบปัญหาด้านบุคลากรโดยผู้บริหารท่านหนึ่งกล่าวว่า  “หลักสูตรนี้ไม่ประสบผลส าเร็จ
เท่าที่ควรเพราะเป็นสถานศึกษาขนาดเล็กมีปัญหาการย้ายบุคลากรบ่อยท าให้ขาดความต่อเนื่องในการ
สอน”  

 
5.3 ควำมต้องกำรในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร MEP 
 

 5.3.1 ควำมต้องกำรด้ำนหลักสูตร 
 จากข้อมูลแบบสอบถามปลายเปิดของนักศึกษา พบว่า นักศึกษาจ านวนเกินครึ่ง (ร้อยละ 
53.5) มีความต้องการให้หลักสูตรเพิ่มจ านวนรายวิชาที่จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษเพราะ
รายวิชาที่เรียนเป็นภาษาอังกฤษน้อยเกินไป และจากข้อมูลแบบสอบถามปลายเปิดของนักศึกษา
จ านวน 5 คน (ร้อยละ 17.8) และจากผลการสัมภาษณ์นักศึกษาทุกคน (ร้อยละ100) ระบุว่า ผู้เรียนมี
ความต้องการเรียนภาษาอังกฤษที่สามารถน าไปใช้ในการประกอบอาชีพในสถานประกอบการได้ โดย
นักศึกษาคนหนึ่งกล่าวว่า “ควรเพิ่มรายวิชาภาษาอังกฤษให้มากกว่านี้ควรตัดวิชาที่ไม่จ าเป็นออกไป
และเน้นการสอนทักษะฟังพูดที่เน้นให้สื่อสารได้” นอกจากนี้จากการสัมภาษณ์ครูพบว่า ครูจ านวน
มาก (ร้อยละ60) มีความคิดเห็นว่า หลักสูตรควรปรับปรุงให้สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงานและบริบทของชุมชนให้มากข้ึน ซึ่งมีความสอดคล้องกับผลการสัมภาษณ์ของผู้บริหาร
ประเด็นปัญหาด้านหลักสูตรว่า หลักสูตร MEP ยังไม่สามารถตอบสนองความต้องการของ
ตลาดแรงงานได้เพราะยังขาดความเข้มข้นด้านภาษาอังกฤษ ดังนั้นผู้บริหารส่วนใหญ่จึงมีความ
ต้องการให้หลักสูตรปรับรายวิชาเรียน โดยเน้นการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
ให้มากขึ้น  
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 5.3.2 ควำมต้องกำรด้ำนบทเรียน/ต ำรำเรียน/เน้ือหำ 
 
 จากการสัมภาษณ์ผู้บริหาร ครูผู้สอน และนักศึกษา พบว่า ทุกคน (ร้อยละ100) มีความ
ต้องการต าราที่เพียงพอส าหรับทุกรายวิชา ซึ่งจากการสัมภาษณ์ครูผู้สอน ครูคนหนึ่งระบุว่าควรมี
ต าราเรียนที่มีมาตรฐานเดียวกันทั่วประเทศ โดยครูกล่าวว่า “หลักสูตร MEP ควรใช้หนังสือที่เป็น
มาตรฐานเดียวกันทั่วประเทศเพื่อความเป็นมาตรฐานเดียวกันและควรจัดการเรียนการสอนใน
แนวทางเดียวกันเพื่อให้ผู้เรียนจากหลักสูตรนี้ได้รับความรู้ที่ชัดเจนเหมือนกันในทุกสถานศึกษา” 
นอกจากนี้ข้อมูลแบบสอบถามปลายเปิดของนักศึกษา พบว่า นักศึกษาจ านวน 16 คน (57.1%) ระบุ
ว่ามีความต้องการให้ครูผู้สอนเพิ่มความน่าสนใจของบทเรียน และนักศึกษาส่วนหนึ่ง (10.7%) มีความ
คิดเห็นว่า ครูผู้สอนควรเพิ่มเทคนิคส าหรับการท าข้อสอบโทอิก และนักศึกษาจ านวน 12 คน (ร้อยละ
42.8%) ระบุว่า ครูผู้สอนควรเน้นเนื้อหาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารให้มากกว่าการสอนไวยากรณ์ 
ขณะที่จากการสัมภาษณ์ผู้บริหารพบว่า ผู้บริหารทุกคนมีความพึงพอใจต่อเนื้อหาวิชาที่ครูสร้างขึ้น 
 
 5.3.3 ควำมต้องกำรด้ำนสื่อและโสตทัศนูปกรณ์ 
 
 ผลจากค าถามปลายเปิดของแบบสอบถามนักศึกษาจ านวน 18 คน (ร้อยละ64.2) และผล
จากการสัมภาษณ์ครูผู้สอนจ านวน 5 คน (ร้อยละ100) แสดงให้เห็นว่ามีความต้องการให้เพิ่มและ
ปรับปรุงห้องเรียนและห้องปฏิบัติการทางภาษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน ซึ่งครูผู้สอนคนหนึ่งกล่าว
ว่า “ครูผู้สอนควรได้รับการสนับสนุนด้านสื่อ โสตทัศนูปกรณ์อย่างเต็มที่ ควรมีห้องปฏิบัติการทาง
ภาษาเฉพาะทางแก่นักศึกษากลุ่มMEP ส าหรับทุกแผนกวิชา” ทั้งนี้เป็นความต้องการที่สอดคล้องกับ
ประเด็นปัญหาด้านสื่อและโสตทัศนูปกรณ์ที่พบว่ามีความขาดแคลนหรือไม่มีประสิทธิภาพในการใช้
งาน นอกจากนี้จากค าตอบจากค าถามปลายเปิดของนักศึกษาแสดงให้เห็นว่าว่า นักศึกษาส่วนหนึ่ง
(ร้อยละ10.7) มีความต้องการให้ครูผู้สอนใช้สื่อภาพยนตร์ประกอบการเรียนการสอน และจากการ
สัมภาษณ์ผู้บริหารทุกคน (ร้อยละ100) พบว่า หลักสูตร MEP มีความต้องการงบประมาณเพิ่มเติม
ส าหรับการสนับสนุน ปรับปรุงและพัฒนาอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และสื่อการสอนอื่นๆให้เพียงพอต่อ
ความจ าเป็น 
 
 5.3.4 ควำมต้องกำรด้ำนผู้เรียน 
 
 จากการสัมภาษณ์ครูผู้สอนพบว่า ครูผู้สอนทุกคน(100) มีความคิดเห็นที่สอดคล้องกันว่า 
ผู้เรียนหลักสูตรMEP ควรเป็นผู้ที่มีพื้นฐานด้านภาษาอังกฤษดีในระดับหนึ่งเนื่องจากในการจัดการ
เรียนการสอนต้องใช้ภาษาอังกฤษมากกว่าหลักสูตรปกติจึงมีความต้องการให้มีการจัดสอบคัดเลือก
อย่างเป็นระบบจริงจังเพื่อให้ได้ผู้เรียนที่มีพื้นฐานภาษาอังกฤษเพียงพอต่อการต่อยอดการเรียนMEP 
และจากผลการสัมภาษณ์ผู้บริหารจ านวนครึ่งหนึ่ง (ร้อยละ50) พบว่า ต้องการให้ผู้เรียนให้
ความส าคัญและมีทัศนคติที่ดีต่อภาษาอังกฤษ นอกจากนี้ นักศึกษาจ านวน 10 คนที่ตอบค าถาม
ปลายเปิด (ร้อยละ35.7%) ระบุว่าตนเองควรมีความตั้งใจเรียนมากกว่านี้ ซึ่งสอดคล้องกับข้อมูลจาก
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ค าถามปลายปิดของแบบสอบถามครูผู้สอนและนักศึกษาที่แสดงให้เห็นว่า ความตั้งใจเรียนของผู้เรียน
เป็นปัญหาในระดับมาก  
 
 5.3.5 ควำมต้องกำรด้ำนควำมรู้ เทคนิคกำรสอนและกำรประเมินผลผู้เรียนของครูผู้สอน 
 
 ผลการวิจัยแสดงให้เห็นว่า นักศึกษา 9 คน (ร้อยละ31.1) ที่ตอบค าถามปลายเปิดใน
แบบสอบถาม และ นักศึกษาทุกคน ที่ให้สัมภาษณ์ (ร้อยละ100) มีความต้องการให้ครูผู้สอนจัดการ
เรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีที่หลากหลายเพื่อให้การเรียนการสอนน่าสนใจ โดยนักศึกษาคนหนึง่กลา่ว
ว่า “ครูควรมีวิธีการสอนที่ท าให้บทเรียนน่าสนใจ ใช้สื่อกระตุ้นความสนใจของผู้เรียนเพื่อให้เนื้อหาที่
ยากๆเข้าใจได้ง่ายข้ึน และไม่น่าเบื่อ” และจากการสัมภาษณ์ครูผู้สอนพบว่า ครูผู้สอนทุกคน (ร้อยละ
100) มีความต้องการพัฒนาเทคนิคและวิธีการสอนภาษาอังกฤษเฉพาะสาขาและการสอน
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารเนื่องจากเป็นทักษะที่จ าเป็นและผู้เรียนมีความต้องการมากที่สุด ครู
ต้องการได้รับการสนับสนุนสื่อการสอนและการอบรมการสร้างหรือเลือกสื่อการสอนใหม้ปีระสทิธิภาพ 
และจากการสัมภาษณ์ผู้บริหารพบว่า ผู้บริหารส่วนหนึ่ง (ร้อยละ 50) ต้องการให้ครูผู้สอนพัฒนา
ตนเองด้านเทคนิคและวิธีการสอนอย่างสม่ าเสมอ 
 
 5.3.6 ควำมต้องกำรด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 
 
 จากการสัมภาษณ์ครูผู้สอนพบว่า ครูผู้สอนส่วนใหญ่ (ร้อยละ80) ต้องการให้ผู้บริหารเห็น
ความส าคัญของหลักสูตรและสนับสนุนงบประมาณแก่หลักสูตรอย่างเต็มที่  เพื่อการพัฒนา
ความสามารถของผู้เรียนให้มีศักยภาพมากที่สุด ซึ่งครูผู้สอนคนหนึ่งกล่าวว่า “ห้องเรียนMEP ต้อง
ได้รับการสนับสนุนมากกว่านี้ ควรเพิ่มกิจกรรมทัศนศึกษาให้ผู้เรียนได้ศึกษาดูงานในพื้นที่จริงทั้งใน
และต่างประเทศมีการฝึกอบรมภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาความสามารถด้านภาษาอังกฤษของผู้เรียน
อย่างต่อเนื่องและสนับสนุนให้ผู้เรียนฝึกประสบการณ์ทั้งในและต่างประเทศที่ใช้ภาษาอังกฤษเป็น
สื่อกลางเพื่อให้ผู้เรียนได้ใช้ภาษาได้ในสถานการณ์จริง” ซึ่งสอดคล้องกับผลการสัมภาษณ์ของ
นักศึกษาส่วนใหญ่(ร้อยละ71) ว่าต้องการให้มีกิจกรรมทางภาษา เช่น ค่ายภาษาอังกฤษและการฝึก
ภาษาอังกฤษในสถานประกอบการเพื่อใช้ภาษาอังกฤษในบริบทที่เป็นจริง นอกจากนี้จากการ
สัมภาษณ์ผู้บริหารพบว่า ผู้บริหารทุกคน(ร้อยละ100) มีความต้องการด้านงบประมาณเพิ่มเติมเพื่อใช้
ในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรMEP ด้านต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพสูงสุด  
 
6. อภิปรำยผลกำรวิจัย 
 
 จากการศึกษาสภาพปัจจุบันเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน ปัญหา และความต้องการของ
หลักสูตร MEP ในสถานศึกษาอาชีวศึกษาในภาคใต้ของประเทศไทย พบว่าประสบปัญหาด้าน
หลักสูตร บทเรียน/ต าราเรียน/เนื้อหา สื่อและโสตทัศนูปกรณ์ ความสามารถของผู้เรียน เทคนิคการ
สอนและความรู้เฉพาะสาขาของครูผู้สอน ตลอดจนการบริหารจัดการหลักสูตร ปัญหาดังกล่าว
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สอดคล้องกับความต้องการและข้อเสนอแนะในการจัดการหลักสูตร จากข้อค้นพบดังกล่ าว น าไปสู่
การอภิปรายผลดังนี้  

1. การด าเนินการของหลักสูตร MEP ในสถานศึกษาอาชีวศึกษาภาคใต้ของประเทศไทย 
ไม่ได้เริ่มจากการวิเคราะห์ความต้องการจ าเป็นของผู้เรียนก่อนการด าเนินงานหลักสูตรเนื่องจากการ
เปิดการเรียนการสอนหลักสูตร MEP  นั้น เป็นการปรับใช้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพและ
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงระบบปกติจึงจ าเป็นต้องสอนตามรายวิชาที่ส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด และวิธีการคัดเลือกผู้เรียนเข้าสู่หลักสูตรมีความแตกต่างกัน
ข้ึนอยู่กับวิธีบริหารจัดการของผู้บริหารแต่ละสถานศึกษา หลักสูตรจึงอาจไม่สอดคล้องกับความ
ต้องการหรือความจ าเป็นของผู้เรียน นักศึกษาจึงระบุความต้องการให้เพิ่มจ านวนรายวิชาที่จัดการ
เรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ และให้ความส าคัญกับรายวิชาที่มีความจ าเป็นต่อการใช้งานได้จริงใน
การประกอบอาชีพ โดยสอดคล้องกับแนวคิดของ Hutchinson and Waters (1987) ที่ระบุว่า 
เป้าหมายหลักของการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะนั้น คือ การตอบสนองความ
ต้องการที่มีความเฉพาะเจาะจงของผู้เรียนทั้งด้านภาษาและทักษะต่างๆ และการจัดการเรียนการสอน
ที่ประสบความส าเร็จนั้นต้องสามารถตอบสนองความต้องการของผู้เรียนได้ นอกจากนี้ ครูผู้สอน
ต้องการให้ปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและบริบทของชุมชน 
ขณะที่ผู้บริหารต้องการให้จัดการเรียนการสอนที่เน้นการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารให้มากข้ึน 
ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ยุพาภรณ์ พิริยศิลป์ (2557) ว่า เนื้อหาที่จ าเป็นส าหรับผู้เรียนคือ เนื้อหา
ภาษาอังกฤษที่ใช้ในชีวิตประจ าวันและเนื้อหาวิชาที่มีความสอดคล้องกับสาขาวิชาของตนเอง   แต่
อย่างไรก็ตามการตอบสนองความต้องการของผู้เรียนหลักสูตร MEP ในสถานศึกษาอาชีวศึกษาน้ัน ท า
ได้เพียงการจัดกิจกรรมเสริมเพื่อส่งเสริมการฝึกทักษะภาษาอังกฤษเท่านั้น เนื่องจากหลักสูตรและ
รายวิชาต่างๆของหลักสูตรถูกก าหนดข้ึนโดยส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจึงไม่สามารถ
เปลี่ยนแปลงได้ 

2. ต าราเรียนที่ใช้ส าหรับผู้เรียนหลักสูตร MEP มีทั้งต าราเรียนภาษาอังกฤษส าเร็จรูป ต ารา
เรียนภาษาไทยส าเร็จรูป และเอกสารประกอบการสอนที่ครูผู้สอนต้องสร้างข้ึนเอง เนื่องจากต ารา
เรียนยังมีไม่ครบทุกวิชา ดังนั้นก่อนการเปิดการเรียนการสอนหลักสูตร MEP จึงจ าเป็นอย่างยิ่งในการ
เตรียมความพร้อมด้านต าราเรียนหรือเอกสารประกอบรายวิชาที่มีมาตรฐาน นอกจากนี้นักศึกษา
ต้องการให้เนื้อหาวิชามีความน่าสนใจและเหมาะสมกับระดับความสามารถของตน สอดคล้องกับ 
งานวิจัยของ Cenaj (2015) ว่า ครูผู้สอนต้องตระหนักถึงการเลือกใช้สื่อการสอน ให้มีความสัมพันธ์
กับเนื้อหาวิชาเฉพาะและค านึงถึงความสอดคล้องของเนื้อหาและความสามารถผู้ เรียน อีกทั้งเพิ่ม
ความน่าสนใจของบทเรียนให้มากขึ้น  

3. การใช้สื่อการเรียนการสอนที่เป็นของจริง (authentic materials) คิดเป็นร้อยละ 44.4 
ของจ านวนครั้งที่สังเกตช้ันเรียนและในการเรียนการสอนมีการปฏิบัติกิจกรรมเสมือนจริง (authentic 
tasks) ได้แก่ การสนทนาโต้ตอบ การสาธิตการประกอบอาหาร การประกอบอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 
และการแสดงบทบาทสมมุติ คิดเป็นร้อยละ 44.4 ของจ านวนครั้งที่สังเกตช้ันเรียน แต่อย่างไรก็ตามมี
ผู้เรียนส่วนหนึ่งมีความเห็นว่า ครูผู้สอนไม่ใช้สื่อของจริงประกอบการเรียนการสอนจึงมีความต้องการ
ให้ครูใช้สื่อของจริงที่สอดคล้องกับสาขาวิชาให้มากข้ึน เนื่องจากครูผู้สอนส่วนใหญ่เป็นครูผู้สอนที่มี
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คุณวุฒิด้านภาษาอังกฤษแต่ได้รับมอบหมายให้สอนรายวิชาที่มีเนื้อหาเฉพาะ ครูผู้สอนอาจจะขาด
ความคุ้นเคยกับเนื้อหาวิชาที่สอนท าให้การใช้สื่อเสมือนจริงประกอบการเรียนการสอนอยู่ในระดับ
น้อย จึงควรมีการจัดอบรมให้ความรู้ครูผู้สอนด้านการออกแบบ เลือกสื่อประกอบการสอนให้
เหมาะสมกับรายวิชาเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธ์ิแก่ผู้เรียนมากที่สุด นอกจากนี้นักศึกษายังมีความต้องการ
ให้ครูผู้สอนใช้สื่อภาพยนตร์ประกอบการเรียนการสอนด้วย ซึ่งตรงกับแนวคิดของ McDonough 
(1984) ว่า สื่อเสมือนจริง (authentic materials) เป็นองค์ประกอบที่ส าคัญและมีบทบาทส าคัญใน
การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะกล่าวคือ สื่อเสมือนจริงสามารถแสดง
ตัวอย่างการใช้ภาษาในสถานการณ์และบริบทที่หลากหลายได้  

นอกจากนี้ ถึงแม้ผู้บริหารให้ความคิดเห็นว่าสถานศึกษามีความพร้อมด้านอุปกรณ์
โสตทัศนูปกรณ์ต่างๆ เช่น มีการสนับสนุนทีวีอัจฉริยะ (Smart TV) ในการสอนผ่านเครือข่าย
อินเตอร์เน็ต ในทางกลับกันครูผู้สอนและนักศึกษามีความคิดเห็นว่า โสตทัศนูปกรณ์และ
ห้องปฏิบัติการทางภาษายังไม่เพียงพอและขาดประสิทธิภาพจึงมีความต้องการให้เพิ่มและปรับปรุง
ห้องเรียนมาตรฐานและห้องปฏิบัติการทางภาษาให้มีคุณภาพ ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ 
Klaichim (2009) ว่า การเรียนการสอนขาดแคลนห้องปฏิบัติการทางภาษาและสื่อการสอนต่างๆท า
ให้ครูและนักศึกษามีความต้องการห้องปฏิบัติการทางภาษา และโสตทัศนูปกรณ์  

4. ผู้เรียนสะท้อนหลักสูตร MEP เห็นความส าคัญของการตั้งใจเรียน และการมีส่วนร่วมใน
การท ากิจกรรมแต่ผู้เรียนเห็นว่าตนเองต้องตั้งใจให้มากกว่าที่เป็นอยู่ นอกจากนี้ครูผู้สอนยังให้ความ
คิดเห็นว่า ผู้เรียนหลักสูตร MEP ยังขาดความสามารถในการสื่อสารและพื้นฐานภาษาอังกฤษค่อนข้าง
น้อยจึงต้องการให้มีการคัดเลือกและเตรียมพร้อมผู้เรียนก่อนเข้าเรียนอย่างจริงจัง ซึ่งสอดคล้องกับผล
การศึกษาของ ทัตทริยา เรือนค า และ ยุทธศักดิ์ ช่ืนใจชน (2559) และ Tsao, Wei and Fang 
(2008) ว่า ความพร้อมด้านพื้นฐานภาษาอังกฤษที่ดี สามารถน าไปสู่ความส าเร็จของการเรียน
ภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะได้ นอกจากนี้ผู้บริหารให้ความเห็นว่า ผู้เรียนส่วนใหญ่ไม่เห็น
ความส าคัญของภาษาอังกฤษจึงขาดแรงจูงในในการเรียน 

5. ครูผู้สอนหลักสูตร MEP ส่วนใหญ่ (ร้อยละ78.3) เป็นครูภาษาอังกฤษที่ได้รับมอบหมายให้
สอนวิชาเฉพาะสาขาท าให้ครูผู้สอนต้องศึกษาเนื้อหาวิชาเฉพาะสาขาเพิ่มเติม ปัญหาที่ครูพบคือ ขาด
ความรู้ด้านการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะที่เหมาะสม จึงสอดคล้องกับ
ผลการวิจัยของ Bojović (2006) ระบุว่าโดยทั่วไปครูผู้สอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะเป็น
เพียงผู้ เช่ียวชาญด้านภาษาอังกฤษไม่ได้เ ช่ียวชาญด้านเนื้อหาวิชาเฉพาะโดยตรง ครูผู้สอนจึง
จ าเป็นต้องศึกษาความรู้และเตรียมตัวล่วงหน้าเสมอ นอกจากนี้ในการจัดการเรียนการสอนนั้น
ครูผู้สอนใช้วิธีการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กิจกรรมทางภาษาเสมือนจริง ได้แก่ การแสดงบทบาท
สมมต ิการจองที่พัก การสาธิตการประกอบอาหาร และการสาธิตการประกอบอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 
เพื่อให้ผู้เรียนมีความคุ้นเคยและเข้าใจบริบทในการใช้ภาษามากข้ึน ซึ่งมีความสอดคล้องกับแนวคิด
ของ Johns (1988) ที่ให้ความคิดเห็นว่า การปฏิบัติกิจกรรมเสมือนจริง (authentic tasks) เป็นสิ่ง
ส าคัญส าหรับการจัดการเรียนการสอนทางภาษาเพราะเป็นการช่วยให้ผู้เรียนมีความคุ้นเคยกับ
กิจกรรมทางภาษาในบริบทเฉพาะของตนเอง  ซึ่งการสร้างกิจกรรมเสมือนจริงนั้น ต้องสร้างขึ้นภายใต้
วัตถุประสงค์ของการเรียนและบริบทเป็นส าคัญ  
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6.การพัฒนาศักยภาพของครูผู้สอนและนักศึกษา ครูผู้สอนมีความต้องการพัฒนาตนเองด้าน
เทคนิควิธีการสอน จากการจัดการเรียนการสอนภายในช้ันเรียนพบว่า ครูผู้สอนจัดกิจกรรมโดยใช้
กิจกรรมทางภาษาเสมือนจริงค่อนน้อยครูจึงอาจจะต้องการการพัฒนาตนเองด้านการออกแบบ
กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอนส าหรับการสอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ ซึ่ง
สอดคล้องกับผลการศึกษาของ Cenaj (2015) ว่า ในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อ
จุดประสงค์เฉพาะนั้นครูผู้สอนต้องการพัฒนาตนเองด้านเทคนิคการสอนเพื่อการสอนภาษาอังกฤษ
เพื่อจุดประสงค์เฉพาะอย่างเหมาะสม นอกจากนี้จากความคิดเห็นของนักศึกษาพบว่า ความสามารถ
ในการสอนเนื้อหาเฉพาะสาขา เป็นปัญหาส าคัญส าหรับครูผู้สอน ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาของ 
Cao (2014) ว่า ครูผู้สอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะนั้นต้องมีความเช่ียวชาญด้าน
ภาษาอังกฤษและเนื้อหาวิชาเฉพาะ  

นอกจากนี ้เนื่องจากการส่งเสริมพัฒนาสมรรถนะนักศึกษานั้นเป็นเพียงกิจกรรมที่ส่งเสริม
ศักยภาพด้านภาษาอังกฤษทั่วไป ครูผู้สอนและนักศึกษามีความต้องการให้มีกิจกรรมทางภาษาใน
สาขาวิชาเฉพาะทั้งในและต่างประเทศให้มากขึ้นเพื่อให้นักศึกษาได้ใช้ภาษาอังกฤษในบริบทที่เป็นจริง 
โดยสอดคล้องกับผลการศึกษาของ Tsao, Wei and Fang (2008) ว่า นักศึกษาส่วนใหญ่ขาดโอกาส
การใช้ภาษาอังกฤษในสถานประกอบการและในชีวิตประจ าวันขณะที่ปัญหาหลักส าหรับการบริหาร
จัดการหลักสูตรคือข้อจ ากัดด้านงบประมาณ 

 
7.ข้อเสนอแนะจำกผลกำรวิจัย 
 
 ผลการวิจัยน้ีเป็นการสะท้อนให้เห็นถึงสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการในการจัดการ
เรียนการสอนหลักสูตร Mini English Program (MEP) ซึ่งอาจเป็นประโยชน์ต่อกระทรวงศึกษาธิการ 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และสถานศึกษาอาชีวศึกษา ในการส่งเสริม พัฒนาต่อยอด
หรือปรับเปลี่ยนหลักสูตรให้ตรงจุดเหมาะสมกับธรรมชาติของผู้เรียนและปัจจัยแวดล้อมอื่นๆเพื่อให้
เกิดประสิทธิภาพสูงสุดทางการศึกษา 
7.1 ข้อเสนอแนะในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร Mini English Program (MEP) 

1. ผลการวิจัยน้ีช้ีให้เห็นว่า หลักสูตร MEP ไม่มีการวิเคราะห์ความต้องการของผู้เรียน ซึ่ง
เป็นองค์ประกอบส าคัญของการสอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ จึงควรมีการ
วิเคราะห์ความจ าเป็นและความต้องการของผู้เรียนเพื่อตอบสนองความจ าเป็นหรือความ
ต้องการของผู้เรียนได้อย่างแท้จริง 

2. เนื่องจากการประเมินความสามารถทางภาษาอังกฤษหลังเรียนจบหลักสูตรไม่มีผลต่อ
การส าเร็จการศึกษาของผู้เรียน อาจจะส่งผลให้ผู้เรียนขาดแรงกระตุ้นในการเรียนและ
การสอบ หลักสูตรจึงควรก าหนดจุดประสงค์ในการสอบที่ชัดเจนเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการ
พัฒนาตนเองในทางบวก 

3. การขาดแคลนครูผู้สอนวิชาชีพที่เช่ียวชาญภาษาอังกฤษและครูภาษาอังกฤษที่เช่ียวชาญ
วิชาชีพเป็นปัญหาส าคัญดังนั้นจึงจ าเป็นอย่างยิ่งในการเร่งพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนให้มี
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ความพร้อมต่อการเรียนการสอนหลักสูตรที่ใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อกลางในการจัดเรียน
การสอน 

4. ควรมีต าราเรียน (commercial books) ให้ครบทุกรายวิชา 
5. ครูผู้สอนควรใช้สื่อการสอนที่เป็นของจริงประกอบการเรียนการสอนมากข้ึนและพัฒนา 

ปรับปรุง โสตทัศนูปกรณ์และระบบอินเตอร์ของสถานศึกษาให้มีคุณภาพ 
6. ควรจัดให้มีการสอนแบบร่วมมือ (team teaching) ระหว่างครูภาษาอังกฤษและครู

สาขาวิชาเฉพาะเพื่อให้ผู้เรียนได้รับความรู้จากครูผู้สอนที่มีความเช่ียวชาญทั้งด้าน
เนื้อหาวิชาเฉพาะและด้านภาษาอังกฤษ 

7.2 ข้อเสนอแนะในกำรบริหำรจัดกำรหลักสูตร MEP 
1. ควรมีการคัดเลือกผู้เรียนที่มีพื้นฐานภาษาอังกฤษในระดับที่พัฒนาต่อยอดได้และเตรียม

ความพร้อมด้านภาษาอังกฤษของผู้เรียนก่อนเข้าเรียน 
2. ควรเพิ่มรายวิชาภาษาอังกฤษเพื่อตอบสนองความต้องการของผู้เรียนและเพื่อให้ผู้เรียนมี

ศักยภาพทางภาษามากข้ึน 
3. ควรมีการส่งเสริมพัฒนาครูผู้สอนด้านเทคนิค วิธีการสอน การออกแบบและสร้างสื่อการ

สอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะให้เหมาะสมกับเนื้อหาและระดับความสามารถ
ของผู้เรียน  

4. มีการส่งเสริมกิจกรรมทางภาษาให้ผู้เรียนได้ใช้ภาษาในสถานการณ์จริง  
5. ควรสร้างบรรยากาศในการเรียนและสร้างความตระหนักถึงความส าคัญของภาษาองักฤษ

เพื่อการประกอบอาชีพในอนาคต 
6. ควรมีการประเมินสภาพความพร้อมของสถานศึกษาก่อนการเปิดสอนหลักสูตร MEP 

7.3 ข้อเสนอแนะในกำรวิจัยครั้งต่อไป 
1. ควรขยายพื้นที่การศึกษาไปยังสถาบันอาชีวศึกษาในภูมิภาคอื่นให้ครอบคลุมเพื่อให้ได้ 
ข้อสรุปที่ชัดเจนมากยิ่งข้ึน  
2. ควรศึกษาข้อมูลจากกลุ่มสถานประกอบการเพื่อให้ได้ข้อมูลด้านการตอบสนองความ
ต้องการของตลาดแรงงาน 
3. ควรศึกษาและพัฒนาประเด็นค าถามในแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์ให้มีความ
ละเอียดและชัดเจน และควรมีข้อค าถามเฉพาะเจาะจงของแต่ละสาขาวิชา เช่น สาขาวิชา
ไฟฟ้า สาขาวิชาการโรงแรม เป็นต้น เนื่องจากแต่ละสาขาวิชาอาจจะมีปัญหาและความ
ต้องการที่แตกต่างกัน 
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แบบสอบถำมส ำหรับครูผู้สอน 
 

สภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการในการจัดการเรียนการสอน 
หลักสูตร Mini English Program ในสถานศึกษาอาชีวศึกษาในภาคใต้ ของประเทศไทย 

Current Practices, Problems, and Needs in Implementing Mini English Program in 
Vocational Institutions in Southern Thailand 

 
ประกอบด้วย 2 ตอน  

1. ปัญหาการเรียนการสอน Mini English Program 
2. ความต้องการและข้อเสนอแนะในการจัดการเรียนการสอน Mini English Program 
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ตอนท่ี 1 ปัญหำกำรจัดกำรเรียนกำรสอน หลักสูตร Mini English Program 
ค ำชี้แจง  โปรดท าเครื่องหมาย  ลงในช่องว่างระดับปัญหาในการจัดการการเรียนการสอนหลักสูตร  MEP 

หัวข้อ 

ระดับปัญหำ 
มำก
ท่ีสุด 
5 

มำก 
4 

ปำน
กลำง 

3 

น้อย 
2 

น้อยท่ีสุด 
1 

1. ปัญหำด้ำนหลักสูตร      
1.1 ความสอดคล้องกบัความต้องการพฒันาผูเ้รียน      
1.2 การศึกษาต่อในระดับสูงข้ึน      
1.3 การตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน      
1.4 ความเหมาะสมของจ านวนรายวิชา      
1.5 ความเหมาะสมของจ านวนช่ัวโมงเรียน      
1.6 ความชัดเจนของค าอธิบายรายวิชา      
2. ปัญหำด้ำนบทเรียน/ต ำรำเรียน/เน้ือหำ      
2.1 ความเหมาะสมของเนื้อหากับระดับ
ความสามารถด้านภาษาของผูเ้รียน 

     

2.2 ความน่าสนใจของบทเรียน      
2.3การใช้บทความ (Texts) ที่ใช้ในสถานการณ์จรงิ 
เช่น คู่มือการใช้งาน ป้ายจราจร บทความโฆษณา 

     

2.4 การใช้ข่าว บทความ โฆษณา จากหนังสอืพิมพ์
หรืออินเตอร์เน็ต 

     

2.5 การใช้แบบฟอร์มต่างๆ เช่น แบบฟอร์มสมัคร
งาน แบบฟอร์มการจองที่พกั 

     

2.6 การใช้บทสนทนาจากเจ้าของภาษา      
3. ปัญหำด้ำนสื่อและโสตทัศนูปกรณ์      
3.1ความเพียงพอของโสตทัศนูปกรณ์เช่น 
คอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการทางภาษา 

     
 

3.2 ประสทิธิภาพของอุปกรณ์ช่วยสอน เช่น โปรเจ็ค
เตอร์ คอมพิวเตอรห์้องปฏิบัติการทางภาษา 

     

3.3 การใช้สื่อของจรงิที่มีอยู่ในวิทยาลัย เช่น 
เครื่องมือช่าง ส่วนประกอบรถยนต์รถยนต์ อุปกรณ์
ส านักงาน 

 
 

    

4. ปัญหำด้ำนผู้เรียน      
4.1 ความรู้ด้านเนื้อหาวิชาเฉพาะของผู้เรียน      
4.2 ความรู้ด้านไวยากรณ์ของผู้เรียน      
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หัวข้อ 

ระดับปัญหำ 
มำก
ท่ีสุด 
5 

มำก 
4 

ปำน
กลำง 

3 

น้อย 
2 

น้อยท่ีสุด 
1 

4.3 ความรู้ค าศัพท์ทั่วไปของผูเ้รียน      
4.4 ความรู้ค าศัพท์เฉพาะสาขาของผู้เรียน      
4.5ความสามารถด้านการฟังของผูเ้รียน      
4.6ความสามารถด้านการพูดของผู้เรียน      
4.7ความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน      
4.8ความสามารถด้านการเขียนของผู้เรียน      
4.9 ความตั้งใจเรียนของผูเ้รียน      
4.10การมสี่วนร่วมในการท ากิจกรรมของผูเ้รียน      
5. ปัญหำด้ำนควำมรู้ เทคนิคกำรสอนและกำร
ประเมินผลผู้เรียนของข้ำพเจ้ำ 

     

5.1.ความสามารถด้านภาษาอังกฤษของข้าพเจ้า      
5.2 ความรู้เนื้อหาเฉพาะสาขาวิชาของข้าพเจ้า      
5.3 ความสามารถในการสอนเนือ้หาเฉพาะสาขา
ของข้าพเจ้า 

     

5.4 ความสามารถในการสอนโครงสร้างไวยากรณ์
ภาษาอังกฤษที่ปรากฎในเนือ้หาเฉพาะสาขา 

     

5.5 การใช้กิจกรรมคู่/กลุ่มในการสอนของข้าพเจ้า      
5.6การจัดกจิกรรมการฝึกเลียนแบบสถานการณ์จรงิ
ของข้าพเจ้า(Role Play) 

     

5.7 ความสามารถในการสอนทักษะการฟงัของ
ข้าพเจ้า 

     

5.8 ความสามารถในการสอนทักษะการพูดของ
ข้าพเจ้า 

     

5.9 ความสามารถในการสอนทักษะการอ่านของ
ข้าพเจ้า 

     

5.10 ความสามารถในการสอนทักษะการเขียนของ
ข้าพเจ้า 

     

5.11 การเลือกใช้สื่อการสอนที่เหมาะสมกับระดับ
ความสามารถทางภาษาของผู้เรียน 

     

5.12 การเลือกใช้สื่อการสอนที่เหมาะสมกับเนื้อหา  
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หัวข้อ 

ระดับปัญหำ 
มำก
ท่ีสุด 
5 

มำก 
4 

ปำน
กลำง 

3 

น้อย 
2 

น้อยท่ีสุด 
1 

      
5.13 การกระตุ้นความสนใจผูเ้รยีนจากสื่อ
ประกอบการสอน 

     

5.14 การออกแบบหรือสร้างบทเรียนจากเนือ้หาที่ใช้
จริงในสาขาวิชา (Authentic texts) 

     

5.15 การสร้างข้อสอบวัดความรู้ภาษาอังกฤษเฉพาะ
สาขา 

     

6. ปัญหำด้ำนกำรบริหำรจัดกำร      
6.1 การมอบหมายภาระงานสอน      
6.2โครงการศึกษาดูงานทั้งในและต่างประเทศ      
6.3โครงการแลกเปลี่ยนครกูับสถานศึกษา
ต่างประเทศ 

     

6.4 การมอบหมายภาระงานอื่นนอกจากการสอน 
 

     

6.5 การจัดอบรมให้ความรู้เรื่องการจัดการเรียนการ
สอนภาษาอังกฤษเฉพาะสาขา 

     

6.6 การส่งเสริมเพื่อการพฒันาภาษาอังกฤษส าหรับ
ครูผูส้อน 

     

6.7 การเตรียมความพร้อมผูเ้รียนก่อนเข้าเรียน      
6.8 การนิเทศครผูู้สอน      
6.9 การส่งเสริมการวิจัยเพื่อพฒันาคุณภาพผู้เรียน      
6.10 การสนับสนุนใหม้ีแหล่งค้นคว้า/แหลง่ข้อมลู
เพื่อสร้างบทเรียนหรือสื่อสารสอน 
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ตอนท่ี 2 ควำมต้องกำรและข้อเสนอแนะในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน Mini English Program 
ค ำชี้แจง  โปรดแสดงควำมคิดเห็นเกี่ยวกับควำมต้องกำรและข้อเสนอแนะในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน
หลักสูตร MEP ในด้ำนต่ำงๆ ดังต่อไปน้ี 

 2.1 ด้านหลักสูตร 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
  2.2 ด้านบทเรียน/ต าราเรียน/เนื้อหา 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 .......................................................................................................... ....................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
  2.3 ด้านสื่อและโสตทัศนูปกรณ์ 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................ ..................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ...................................................................... ........................................................................... 
 2.4 ด้านผู้เรียน 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 2.5 ด้านความรู้/เทคนิคการสอนและการประเมินผลผู้เรียนของข้าพเจ้า 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 .................................................................................................................................... ............. 
 .................................................................................................................... ............................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 
 
 



 
 
 

40 
 

  2.6 ด้านการบรหิารจัดการ 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ........................................................................................................................................ ......... 
 ........................................................................................................................ ......................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
  2.7 ด้านอื่นๆ 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
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ภำคผนวก 1.3 
แบบสอบถำมนักศึกษำ 
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แบบสอบถำมส ำหรับนักศึกษำ 
 

สภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการในการจัดการเรียนการสอน 
หลักสูตร Mini English Program ในสถานศึกษาอาชีวศึกษาในภาคใต้ ของประเทศไทย 

Current Practices, Problems, and Needs in Implementing Mini English Program in 
Vocational Institutions in Southern Thailand 

 
ประกอบด้วย 2 ตอน  

1. ปัญหาการเรียนการสอน Mini English Program 
2. ความต้องการและข้อเสนอแนะในการจัดการเรียนการสอน Mini English Program 
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ตอนท่ี 1 ปัญหำกำรจัดกำรเรียนกำรสอน หลักสูตร MEP 
ค ำชี้แจง  โปรดท าเครื่องหมาย  ลงในช่องว่างระดับปัญหาในการจัดการการเรียนการสอนหลักสูตร  MEP 
 

หัวข้อ 

ระดับปัญหำ 
มำก
ท่ีสุด 
5 

มำก 
4 

ปำน
กลำง 

3 

น้อย 
2 

น้อยท่ีสุด 
1 

1. ปัญหำด้ำนหลักสูตร      
1.1 ความสอดคล้องกบัความต้องการพฒันาของ
ผู้เรียน 

     

1.2 ประโยชน์ต่อการศึกษาต่อในระดบัสงูข้ึน      
1.3 ความเหมาะสมกับความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 

     

1.4 ความเหมาะสมของจ านวนรายวิชา      
1.5 ความเหมาะสมของจ านวนช่ัวโมงเรียน      
1.6 ความชัดเจนของค าอธิบายรายวิชา      
2. ปํญหำด้ำนบทเรียน/ต ำรำเรียน/เน้ือหำ      
2.1 ความเหมาะสมของเนื้อหาต่อระดบัความสามารถ
ผู้เรียน 

     

2.2 ความน่าสนใจของบทเรียน      
2.3การใช้บทความ (Texts) ที่ใช้ในสถานการณ์จรงิ 
เช่น คู่มือการใช้งาน ป้ายจราจร บทความโฆษณา 

     

2.4 การใช้ข่าว บทความ โฆษณา จากหนังสอืพิมพ์
หรืออินเตอร์เน็ต 

     

2.5 การใช้แบบฟอร์มต่างๆ เช่น แบบฟอร์มสมัครงาน 
แบบฟอร์มการจองทีพ่ัก 

     

2.6 การใช้บทสนทนาจากเจ้าของภาษา      
3. ปัญหำด้ำนสื่อและโสตทัศนูปกรณ์      
3.1 ความเพียงพอของโสตทัศนปูกรณ์เช่น 
คอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการทางภาษา 

     

3.2 ประสทิธิภาพของอุปกรณ์ช่วยสอน เช่น โปรเจ็ค
เตอร์ คอมพิวเตอร ์

     

3.3 การใช้สื่อของจรงิที่มีอยู่ในวิทยาลัย เช่น 
เครื่องมือช่าง ส่วนประกอบรถยนต์ อุปกรณ์
ส านักงาน 
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หัวข้อ 

ระดับปัญหำ 
มำก
ท่ีสุด 
5 

มำก 
4 

ปำน
กลำง 

3 

น้อย 
2 

น้อยท่ีสุด 
1 

4. ปัญหำท่ีเกี่ยวกับตัวผู้เรียน      
4.1 ความรู้ด้านเนื้อหาวิชาเฉพาะของข้าพเจ้า      
4.2 ความรู้ด้านไวยากรณ์ของข้าพเจ้า      
4.3 ความรู้ค าศัพท์ทั่วไปของข้าพเจ้า      
4.4 ความรู้ค าศัพท์เฉพาะสาขาของข้าพเจ้า      
4.5ความสามารถด้านการฟังของข้าพเจ้า      
4.6ความสามารถด้านการพูดของข้าพเจ้า      
4.7ความสามารถด้านการอ่านของข้าพเจ้า      
4.8ความสามารถด้านการเขียนของข้าพเจ้า      
4.9 ความตั้งใจเรียนของข้าพเจ้า      
4.10 การมีส่วนร่วมในการท ากจิกรรมของข้าพเจ้า      
5. ปัญหำด้ำนควำมรู้ เทคนิคกำรสอนและกำร
ประเมินผลผู้เรียน 

     

5.1 ความสามารถด้านภาษาอังกฤษของครผูู้สอน      
5.2 ความรู้เนื้อหาเฉพาะสาขาวิชาของครผูู้สอน      
5.3 ความสามารถในการสอนเนือ้หาเฉพาะของ
ครูผูส้อน 

     

5.4 ความสามารถในการสอนโครงสร้างไวยากรณ์
ภาษาอังกฤษที่ปรากฏในเนือ้หาเฉพาะสาขา 

     

5.5 การจัดกจิกรรมคู่/กลุ่มในการสอนของครผููส้อน      
5.6 การจัดกจิกรรมการฝึกเลียนแบบสถานการณ์จริง 
(Role Play) 

     

5.7 การสอนทกัษะการฟังของครูผูส้อน      
5.8 การสอนทกัษะการพูดของครผููส้อน      
5.9 การสอนทกัษะการอ่านของครผููส้อน      
5.10 การสอนทกัษะการเขียนของครผููส้อน      
5.11 การใช้สื่อการสอนทีเ่หมาะสมกบัระดบัผูเ้รียน      
5.12 การใช้สื่อการสอนทีเ่หมาะสมกบัเนื้อหา      
5.13การจัดทดสอบโดยเลียนแบบสถานการณ์จริง 
เช่น Role Play 
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หัวข้อ 

ระดับปัญหำ 
มำก
ท่ีสุด 
5 

มำก 
4 

ปำน
กลำง 

3 

น้อย 
2 

น้อยท่ีสุด 
1 

5.14การเลือกใช้สื่อการสอนที่ตรงความสนใจของ
ผู้เรียน 

     

6. ปัญหำด้ำนกำรบริหำรจัดกำร      
6.1 การเตรียมความพร้อมให้กบัผูเ้รียนก่อนเข้าเรียน      
6.2 การจัดกจิกรรมเสริมทักษะภาษาอังกฤษ       
6.3 โครงการศึกษาดูงานต่างประเทศ      
6.4โครงการนักศึกษาแลกเปลี่ยนกบัสถานศึกษา
ต่างประเทศ 
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ตอนท่ี 2 ควำมต้องกำรและข้อเสนอแนะในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน Mini English Program 
ค ำชี้แจง  โปรดแสดงควำมคิดเห็นเกี่ยวกับควำมต้องกำรและข้อเสนอแนะในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน
หลักสูตร MEP ในด้ำนต่ำงๆ ดังต่อไปน้ี 

 2.1 ด้ำนหลักสูตร 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 2.2 ด้ำนบทเรียน/ต ำรำเรียน/เน้ือหำ 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ........................................................................................................... ...................................... 
  2.3 ด้ำนสื่อและโสตทัศนูปกรณ์ 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 2.4 ด้ำนผู้เรียน 
 ............................................................................................................................. .....................
.  .......................................................................................................................................... ....... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
  2.5 ด้ำนควำมรู้/เทคนิคกำรสอนและกำรประเมินผลผู้เรียน 
 ............................................................................................................................. .....................
.  ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
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  2.6 ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
  2.7 ด้ำนอ่ืนๆ 
 ............................................................................................................................. .................... 
 .............................................................................................................................................. ... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ........................................................................................ ......................................................... 
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ภำคผนวก 1.4 
แบบสัมภำษณ์กึ่งโครงสร้ำงส ำหรับรองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยวิชำกำร 
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2.สภำพปัจจุบัน ปัญหำ และควำมต้องกำรในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร Mini English 
Program ในสถำนศึกษำอำชีวศึกษำในภำคใต้ ของประเทศไทย  

1.1. ด้ำนหลักสูตร 
 1.1 จากนโยบายของรัฐบาลให้จัดการเรียนการสอนหลักสูตร MEP เพื่อความพร้อม
 แก่นักศึกษาสู่สถานประกอบการของกลุ่มประชาคมอาเซียน ท่านคิดว่านักศึกษาของ
 ท่านมีความพร้อมหรือไม่ เพราะเหตุใด  

 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................... .................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. ....................................
  1.2 ท่านคิดว่า หลักสูตร MEPสามารถตอบสนองความต้องการของผู้เรียนและ 
  ตลาดแรงงานหรือไม่ อย่างไร  
 .......................................................................................................................... ....................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 .................................................................................... ............................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
  1.3 วิทยาลัยของท่านมีกระบวนการจัดท าหลักสูตรMEP อย่างไร  
 ................................................................................................. ................................................ 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 

 1.4 การจัดท าหลักสูตร มีการส ารวจความต้องการของผู้เรียนก่อนหรือไม่ อย่างไร 
 ............................................................................................................................. .................... 
 .......................................................................................................... ....................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
  1.5 ท่านคิดว่าในภาพรวมหลักสูตรMEP มีคุณภาพมากน้อยเพียงใด เพราะเหตุใด 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
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  1.6 ท่านคิดว่า หลักสูตร MEPควรมีการปรับปรงุด้านใดบ้าง เช่น ครูผู้สอน ช่ัวโมง
  เรียนสื่อการสอน เพราะเหตุใด 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. ....................................
  1.7 ท่านคิดว่าปัจจัยใดบ้าง ทีม่ีส่วนช่วยให้หลักสูตร MEPมีประสิทธิภาพสงูสุด  
  เพราะเหตุใด 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 

 
2. ด้ำนเน้ือหำ/บทเรียน/ ต ำรำเรียน 
    2.1. วิทยาลัยของท่านใช้ต าราเรียนส าเร็จรูปส าหรับทุกวิชาที่สอนหรือไม่ 
     มีทุกวิชา ท่านคิดว่าต าราน้ันมีความเหมาะสมหรือไม่ อย่างไร 

 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 

     มีไม่ครบทุกวิชา ท่านมีวิธีการแก้ปัญหาอย่างไร 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 

    2.2 ท่านมีความพึงพอใจเนื้อหา/บทเรียน/ต าราเรียนที่ใช้ในการเรียนการสอน
    หลักสูตร MEP มากน้อยเพียงใด  

 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
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     2.3 ท่านคิดว่าครูผู้สอนประสบปัญหาใดมากที่สุดในการเลือกต าราเรียน  
     ออกแบบบทเรียนหรือสร้างบทเรียนเพื่อการจัดการเรียนการสอน หลักสูตร 
     MEP และท่านมีนโยบายแก้ไขอย่างไร 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 

    2.4 ท่านมีความต้องการพัฒนาด้านเนื้อหา/บทเรียน/ต าราเรียน อย่างไรบ้าง
    เพราะเหตุใด 

 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................. .................................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
  
 3.ด้ำนสื่อและโสตทัศนูปกรณ์ 
       3.1 โสตทัศนูปกรณ์(Audio Visual Equipment) มีความพร้อมหรือไม่ อย่างไร 
 ............................................................................................................................. .................... 
 .................................................................................................................................... ............. 
 .................................................................................................................... ............................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
      3.2 ครูผู้สอนใช้สื่อเสมือนจริง (Authentic Materials) ในการจัดการเรียน  
      การสอนหรือไม่ อย่างไร ยกตัวอย่าง 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................. ................................................ 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
     3.3 ท่านมีการสนบัสนุนงบประมาณเพื่อจัดซือ้สื่อประกอบการสอน หลักสูตร 
     MEP หรือไม่ อย่างไร       
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
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  3.4ท่านคิดว่าการจัดการเรียนการสอนโดยใช้สื่อประกอบการสอนมีความแตกต่าง
  กับการไม่ใช้สื่อประกอบการสอนหรือไม่อย่างไร 

 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 .................................................................................................................................................  
 ............................................................................................................................. .................... 

 3.5 ท่านมีความพึงพอใจต่อโสตทัศนูปกรณ์ที่ใช้อยู่ปัจจุบันหรือไม่อย่างไร 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 

 3.6 ท่านคิดว่าครูผู้สอนประสบปัญหาใดมากที่สุดในการใช้สื่อประกอบการสอนใน
 การจัดการเรียนการสอน หลักสูตร MEPควรมีวิธีแก้อย่างไร 

 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
  3.7 ท่านมีความต้องการปรับปรุง พัฒนา ในประเด็นต่อไปนี้ อย่างไร 

สื่อประกอบการสอน(Teaching Materials) 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 

โสตทัศนูปกรณ์(Audio Visual Equipment) 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 
 4.ด้ำนผู้เรียน 

 4.1 หลักสูตรใช้เกณฑ์การคัดเลือกผู้เรียนเข้าสู่หลักสูตร MEP อย่างไร 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
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   4.2 ท่านมีการเตรียมความพร้อมให้ผูเ้รียนก่อนเข้าเรียนหลกัสูตร MEPหรือไม ่
   อย่างไร 

 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................................... .. 

 4.3 ท่านคิดว่าทักษะใดมีความจ าเป็นต่อผู้เรียนมากที่สุดเพราะเหตุใด 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 

 4.4 ท่านคิดว่าผู้เรียนควรได้รับการส่งเสริม พัฒนาด้านใดบ้าง เพราะเหตุใด 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ...................................................................... ........................................................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 .................................................................................................................................................  
 ............................................................................................................................. .................... 

 4.5 ท่านมีความพึงพอใจผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียนจากหลักสูตร MEP มากน้อยเพียงใด 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 

 4.6 ท่านคิดว่าผู้เรียนเผชิญกับปัญหาใดมากที่สุดในการเรียนในหลักสูตร MEP 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................ ..................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
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5. ด้ำนครูผู้สอน 
         5.1ท่านคิดว่าครูผู้สอนภาษาอังกฤษมีความเข้าใจวัตถุประสงค์ของการสร้าง 
   หลักสูตร MEPหรือไม่ อย่างไร       

 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................... .............. 
 ................................................................................................................... .............................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 

 5.2 ท่านมีการคัดเลือกครูผู้สอนภาษาอังกฤษหลักสูตร MEPหรือไม่ อย่างไร 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 

 5.3 ท่านเคยจัดการอบรมวิธีการสอนหลักสูตร MEPแก่ครูผูส้อนภาษาอังกฤษหรือไม่ 
อย่างไร 

 ............................................................................................................................. .................... 
 .................................................................................................. ............................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
  5.4 ท่านมีการนิเทศหรือประเมินครผูู้สอนภาษาอังกฤษ หลกัสูตร MEP หรือไม่ 
  อย่างไร 
     ไม่มี   เพราะ
 ............................................................................................................................. .................... 
 ......................................................................................................................................... ........ 
     มี 
 ................................................................................................................ ................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 

     
 5.5 ท่านคิดว่าครูผู้สอนเผชิญกับปัญหาใดมากที่สุดในการเรียนในหลักสูตร MEP 

 ............................................................................................................................. .................... 
 ........................................................................................................ ......................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
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 5.6 ครูมีการวิจัยเพื่อแก้ไขปัญหาที่เกิดจากการเรียนการสอนหลักสูตร MEP 
 หรือไม่  
    อย่างไร 
     มี.................................................................................................................. 
     ไม่มี........................................................................................................ ......
  
 5.7 เพื่อการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร MEPที่มีประสิทธิภาพสูงสุดท่านคิดว่า
 ครูผู้สอนควรได้รับการพัฒนาด้านใดบ้าง เพราะเหตุใด 

 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
       
  6.ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 

 6.1ท่านคิดว่าการบรหิารงานหลักสูตร MEPประสบผลส าเรจ็สงูสุดหรือไมอย่างไร 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 

 6.2 หลักสูตร MEPมีนโยบายส่งเสริม พัฒนา ครูผู้สอน ด้านใดบ้าง อย่างไร 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 

 6.3 ท่านคิดว่าการจัดอบรมภาษาอังกฤษเพือ่การสอนเฉพาะสาขามีความจ าเป็นต่อ
 ครูผูส้อนหรือไมเ่พราะเหตุใด 

 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
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6.4 ท่านคิดว่าการบรหิารงานหลักสูตร MEPประสบปญัหาใดมากที่สุดและ 
          ความมีวิธีแก้อย่างไร   
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
     6.5 ท่านมีความต้องการปรับปรุงหลักสูตร MEPด้านใดบ้าง อย่างไร 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 

    6.6 ท่านมีนโยบายการส่งเสริมพัฒนาความสามารถด้านภาษาอังกฤษของ 
    ผู้เรียนอย่างไรบ้าง 

 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
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ภำคผนวก 1.5 
แบบสัมภำษณ์กึ่งโครงสร้ำงส ำหรับครูผู้สอน 
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1. สภำพปัจจุบัน ปัญหำ และควำมต้องกำรในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร Mini English 
Program (MEP) ในสถำนศึกษำอำชีวศึกษำในภำคใต้ ของประเทศไทย 

1 ด้ำนหลักสูตร 
1.1 จากนโยบายของรัฐบาลให้จัดการเรียนการสอนหลักสูตร MEP เพื่อความ
พร้อมแก่นักศึกษาสู่สถานประกอบการของกลุ่มประชาคมอาเซียน ท่านคิดว่า
วิทยาลัยของท่านตอบสนองนโยบายดังกล่าวได้หรือไม่ อย่างไร  

 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................. ................ 
 ................................................................................................................. ................................ 
     1.2  หลักสูตรMEP ในภาพรวมมีคุณภาพมากน้อยเพียงใด เพราะเหตุใด 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ....................................................................................................................................... .......... 
 ....................................................................................................................... .......................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 

1.3 หลักสูตร MEP สามารถตอบสนองความต้องการของผู้ เรียนและ
ตลาดแรงงานหรือไม่ อย่างไร  

 .................................................................................................................................................  
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 .................................................................................................. ............................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 

    1.4 วิทยาลัยของท่านมีกระบวนการจัดท าหลักสูตร MEPอย่างไร  
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 

    1.5 การจัดท าหลักสูตร มีการส ารวจความต้องการของผู้เรียนก่อนหรือไม่  
    อย่างไร 

 ............................................................................................................................. .................... 
 .................................................................................................................................................  
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
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1.6. หลักสูตรMEP ควรมีการปรับปรุงในด้านใดบ้าง ผู้สอน ช่ัวโมงเรียน สื่อการ
สอน เพราะเหตุใด 

 ............................................................................................................................................ ..... 
 ............................................................................................................................ ..................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 

    1.7. ท่านคิดว่าปัจจัยใดบ้าง ที่มีส่วนช่วยให้หลักสูตร MEP มีประสิทธิภาพ 
    สูงสุดเพราะเหตุใด 

 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 
 
  2 ด้ำนเน้ือหำ/บทเรียน/ ต ำรำเรียน 

    2.1. ท่านใช้ต าราเรียนส าเร็จรูปส าหรับทุกวิชาที่สอนหรือไม่ 
     มีทุกวิชาท่านคิดว่าต าราน้ันมีความเหมาะสมหรือไม่ อย่างไร 

 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 

     มีไม่ครบทุกวิชาท่านมีวิธีการแก้ปัญหาอย่างไร 
 .................................................................................................................................................  
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 

    2.2 เนื้อหาที่ท่านสอนมีความจ าเป็นและตอบสนองความต้องการของ 
    ผู้เรียน มากน้อยเพียงใด  

 .............................................................................................................................. ................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
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    2.3 ท่านประสบปัญหาใดมากที่สุดในการเลือกต าราเรียน ออกแบบบทเรียน  
    หรือสร้างบทเรียนเพื่อการจัดการเรียนการสอน MEP และมีวิธีแก้อย่างไร 

 ............................................................................................................................. .................... 
 ......................................................................... ........................................................................ 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 

 
  3 ด้ำนสื่อและโสตทัศนูปกรณ์ 

    2.1 โสตทัศนูปกรณ์(Audio Visual Equipment) มีความพร้อมหรือไม่ อย่างไร 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 

2.2 สื่อประกอบการสอนมีความจ าเป็นต่อการเรียนการสอนหรือไม่ อย่างไร 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 

    2.3 สื่อประกอบการสอนที่ท่านใช้ เป็นสื่อเสมือนจริง (Authentic Material) 
    หรือไม่ อย่างไร ยกตัวอย่าง 

 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ........................................................................................................... ...................................... 

    2.4 สื่อประกอบการสอนที่ท่านใช้ สามารถตอบสนองความต้องการของ 
    ผู้เรียนและกระตุ้นการเรียนรู้ของผู้เรียน ได้มากน้อยเพียงใด  

 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
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2.5 สื่อประกอบการสอนที่ใช้ สามารถแสดงตัวอย่างการใช้ภาษาในบริบทที่
เป็นจริงได้หรือไม่ อย่างไร 

 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 

    2.6 ท่านคิดว่าท่านประสบปัญหาใดมากที่สุดในการใช้สื่อประกอบการสอนใน
    การจัดการเรียนการสอนหลักสูตร MEP ควรมีวิธีแก้อย่างไร 

 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 

2.7 กรณีที่สอนมากกว่า 1 สาขาวิชา ท่านคิดว่าสาขาวิชาใดจัดท าหรือจัดหาสื่อ
ประกอบการสอนยากที่สุด เพราะเหตุใด 

 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................ ..................................... 

    2.8 ท่านมีความต้องการให้มีการปรับปรุง พัฒนา ในประเด็นต่อไปนี้ อย่างไร 
    สื่อประกอบการสอน(Teaching Materials). 

 ..................................................................................................... ............................................ 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 

    โสตทัศนูปกรณ์(Audio Visual Equipment) 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 

  4.ด้ำนผู้เรียน 
    4.1. ผู้เรียนมีความพร้อมในการเรียนหลักสูตรMEPหรือไม่เพราะเหตุใด 

 ............................................................................................................................. .................... 
 ......................................................................................... ........................................................ 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
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    4.2. ผู้เรียนควรได้รับการส่งเสริม พัฒนาทักษะใดบ้าง เพราะเหตุใด 
 ............................................................................................. .................................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
     4.3. ผู้เรียนเผชิญกับปัญหาใดมากที่สุดในการเรียนในหลักสูตร MEP 
 ................................................................................................................................. ................ 
 ................................................................................................................. ................................ 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ........................................................................... ...................................................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 

    4.4. ท่านพึงพอใจผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียนจากหลักสูตร MEP มากน้อยเพียงใด 
 ............................................................................................................................. .................... 
 .......................................................................... ....................................................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 

 
5. ด้ำนครูผู้สอน 
    5.1. วัตถุประสงค์ของการสอนหลักสูตรMEP คืออะไร   

 ............................................................................................................................. .................... 
 .............................................................................................................................. ................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 

    5.2. ท่านเคยได้รับการอบรมวิธีการสอนหลักสูตรMEPหรือไม่  
 ......................................................................................................................................... ........ 
 ......................................................................................................................... ........................ 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................... .............................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
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5.3. ท่านคิดว่าความท้าท้ายของการสอนหลักสูตรMEP คืออะไร เพราะเหตุใด 
ท่านมีวิธีแก้ปัญหาอย่างไร 

 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 

5.4. ท่านวิจัยเพื่อแก้ไขปัญหาที่เกิดจากการเรียนการสอนหลักสูตร MEP
หรือไม่ อย่างไร 

    มี
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
    ไม่มี
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 

    5.5. ท่านมีวิธีการศึกษาเนื้อหาวิชาเฉพาะที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
    หลักสูตร MEP อย่างไร   

 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 .................................................................................................................................................  
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 

    5.6.ท่านประเมินผลผู้เรียนด้วยวิธีใดบ้าง อย่างไร 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................ . 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 .......................................................................................... ....................................................... 

    5.7. กรณีที่สอนมากกว่า 1 สาขาวิชา ท่านคิดว่าเนื้อหาวิชาใดยากที่สุด เพราะ
    เหตุใด 

 ................................................................................................................ ................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
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5.8. เพื่อการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรMEP ให้มีประสิทธิภาพสูงสุดท่านมี
ความต้องการพัฒนาตนเองด้านใดบ้าง เพราะเหตุใด 

 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ........................................................................................................... ...................................... 

    5.9.ท่านมีความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาภาษาอังกฤษ  
    หลักสูตร MEP มากน้อยเพียงใด เพราะเหตุใด    

 ....................................................................................................... .......................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 .................................................................................................................................................  

 
6 ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 

6.1.ท่านคิดว่าการบริหารงานหลักสูตร MEPประสบผลส าเร็จสูงสุดหรือไม่  
เพราะเหตุใด 

 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 

    6.2. หลักสูตร MEPมีนโยบายส่งเสริม พัฒนา ครูผู้สอนด้านใดบ้าง อย่างไร 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................ ..................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ...................................................................... ........................................................................... 

6.3.  ท่านคิดว่าการจัดอบรมภาษาอังกฤษเพื่อการสอนเฉพาะสาขามีความ
จ าเป็นหรือไม่ เพราะเหตุใด 

 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
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    6.4. ท่านคิดว่าการบริหารงานหลักสูตร MEP ประสบปัญหาใดมากที่สุด 
    และควรมีวิธีแก้อย่างไร   

 ........................................................................................................................................... ...... 
 ........................................................................................................................... ...................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ..................................................................................... ............................................................ 
 ............................................................................................................................. .................... 

6.5. ท่านต้องการให้ผู้บริหารปรับปรุงนโยบายการบริหารงานหลักสูตร MEP 
ด้านใดบ้าง อย่างไร 

 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 

6.6. ท่านคิดว่าจ านวนผู้เรียนต่อห้องเป็นปัญหาต่อการจัดการเรียนการสอน
หรือไม่ อย่างไร 

 ................................................................................................. ................................................ 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 .................................................................................................................................................  
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ภำคผนวก 1.6 
แบบสัมภำษณ์กึ่งโครงสร้ำงส ำหรับนักศึกษำ 
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สภำพปัจจุบัน ปัญหำ และควำมต้องกำรในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร Mini English 
Program ในสถำนศึกษำอำชีวศึกษำในภำคใต้ ของประเทศไทย 

1. ด้ำนหลักสูตร 
    1.1 ท่านคิดว่าหลักสูตร MEPมีประโยชน์ต่อท่านมากน้อยเพียงใด เพราะเหตุใด 

 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 

1.2 หลักสูตร MEP ส ารวจความต้องการของผู้เรียนก่อนหรือไม่ อย่างไร 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 

    1.3 ท่านคิดว่า ท่านมีความพร้อมในการเรียนต่อในและต่างประเทศหรือการ
    ท างานในสถานประกอบการของกลุ่มประเทศอาเซียนหรือประเทศต่างๆ  
    หรือไม่ เพราะเหตุใด      

 ............................................................................................................................. .................... 
 .................................................................................................................................................  
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 

    1.4 ท่านคิดว่าหลักสูตรMEPในภาพรวมมีคุณภาพมากน้อยเพียงใด เพราะเหตุ
    ใด 

 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
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1.5 ท่านต้องการให้หลักสูตรMEPปรับปรุง พัฒนาในด้านใดบ้าง เช่น ช่ัวโมง
การเรียนการสอน ครูผู้สอน เพราะเหตุใดด้าน     

 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 

    1.6 ในการเรียนหลักสูตร MEP ท่านประสบปัญหาด้านใดมากที่สุด  เพราะเหตุ
ใดด้าน     

 .................................................................................................................................................  
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 .................................................................................................. ............................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 

    1.7 ท่านมีความต้องการศึกษาต่อระดังสูงข้ึนในหลักสูตรMEP หรือไม่เพราะ
    เหตุใด 

 ............................................................................................................................. .................... 
 ....................................................................................... .......................................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
   
  2. ด้ำนเน้ือหำ/บทเรียน/ ต ำรำเรียน 

    2.1 ทุกวิชาที่เรียนใช้ต าราเรียนส าเร็จรูปหรือไม่ 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 

    2.2 เนื้อหาที่เรียนมีความจ าเป็นและตรงต่อความต้องการของท่านมากน้อย
    เพียงใด  

 .................................................................................................................................................  
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 .................................................................................................. ............................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
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2.3 ปัญหาที่พบเกี่ยวกับเนื้อหา/บทเรียน/ ต าราเรียนที่ใช้ในหลักสูตร MEP มี
อะไรบ้างอย่างไร  

 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................ ................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 

  3. ด้ำนสื่อประกอบกำรสอนและโสตทัศนูปกรณ์ 
     3.1 โสตทัศนูปกรณ์(Audio Visual Equipment) มีความพร้อมหรือไม่  
     อย่างไร 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 .................................................................................................... ............................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 

    3.2 ครูผู้สอนใช้สื่อประกอบการสอนขนิดใดบ้าง ยกตัวอย่าง 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 

    
3.3 ท่านคิดว่าสื่อประกอบการสอนที่ครูผู้สอนใช้ สามารถแสดงตัวอย่างการใช้
ภาษาในบริบทที่เป็นจริงได้หรือไม่ อย่างไร 

 ............................................................................................................................. .................... 
 .................................................................................................................................................  
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 .................................................................................................. ............................................... 

3.4 ท่านคิดว่าสื่อประกอบการสอนที่ครูผู้สอนใช้ สามารถกระตุ้นความสนใจ
และท าให้ท่านเกิดการเรียนรู้มากน้อยเพียงใด  

 ................................................................................................. ................................................ 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
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    3.5 ครูผู้สอนควรปรับปรุงพัฒนาการใช้สื่อประกอบการสอน (Teaching  
    Materials) อย่างไร 

 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 

 
4.ด้ำนผู้เรียน 
    4.1 ท่านเข้าเรียนหลักสูตร MEP เพราะเหตุใด 

 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ...................................................................................................................................... ........... 
 ...................................................................................................................... ........................... 
 ............................................................................................................................. .................... 

    4.2 ท่านมีความพร้อมในการเข้าเรียนหลักสูตร MEPหรือไม่เพราะเหตุใด 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 

    4.3 ทักษะใดมีความจ าเป็นต่อการเรียนและการท างานในอนาคตมากที่สุด 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 

    4.4 ท่านควรได้รับการส่งเสริม พัฒนา เพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่หลักสูตร 
    MEP ด้านใดบ้าง เพราะเหตุใด 

 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
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    4.5 ท่านประสบปัญหาใดมาที่สุดในการเรียนหลักสูตร MEP 
 ........................................................................................................................ ......................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 .................................................................................. ............................................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 

    4.6 ท่านต้องการเรียนภาษาอังกฤษ สาขาอื่นที่ไม่ใช่สาขาวิชาของตนเองหรือไม่  
    เพราะเหตุใด 

    ไม่ต้องการ  เพราะ 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
    ต้องการ  เพราะ 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ต้องการเรียนสาขาใด
 ............................................................................................................................. .................... 

 
5. ด้ำนครูผู้สอน 

      5.1 ครูผู้สอนมีความเช่ียวชาญด้านภาษาอังกฤษ มากน้อยเพียงใด เพราะเหตุ
       ใด    
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................ ..................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ...................................................................... ........................................................................... 
     5.2 ครูผู้สอนมีความเช่ียวชาญด้านเนื้อหาวิชาเฉพาะมากน้อยเพียงใด เพราะ 
     เหตุใด    
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
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    5.3 ความท้าท้ายของการเรียนหลักสูตร MEP คืออะไร เพราะเหตุใด 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................. ................ 
 ................................................................................................................. ................................ 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ........................................................................... ...................................................................... 

    5.4 ครูผู้สอนมีการสร้างแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษหรือไม่ อย่างไร  
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 

    5.5 ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่น่าสนใจมากน้อยเพียงใดอย่างไร 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 

    5.6 มีการท ากิจกรรมคู่/กลุ่ม หรือไม่ อย่างไร 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 

    5.7 ครูผู้สอนมีการประเมินผู้เรียนด้วยวิธีใดบ้าง อย่างไร 
 ............................................................................................................................. .................... 
 .................................................................................. ............................................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
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    5.8 ท่านคิดว่าครูผู้สอนควรพัฒนาด้านใดมากที่สุด เพราะเหตุใด 
     ด้านการจัดการเรียนการสอน  เพราะ 

 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 

     ด้านเทคนิคการสอน  เพราะ 
 ............................................................................... .................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 

     ด้านการวัด ประเมินผลผู้เรียน  เพรา 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 

 
6.ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 
    6.1 หลักสูตร MEP มีนโยบายส่งเสริม พัฒนา ผู้เรียนอย่างไรบ้าง 

 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 

    6.2 หลักสูตร MEP มีการจัดกิจกรรมเสริมภาษาอังกฤษแก่ผู้เรียนด้านใดบ้าง  
    (ค่ายภาษาอังกฤษ, การศึกษาดูงาน) อย่างไรบ้าง   

 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................. .................................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 

 
    6.3 ท่านต้องการ ให้ผู้บริหารปรับปรุง พัฒนาหลักสูตร MEP ด้านใดบ้าง  
    อย่างไร 

 .................................................................................................................................................  
 ............................................................................................................................. .................... 
 ............................................................................................................................. .................... 
 ................................................................................................ ................................................. 
 ............................................................................................................................. .................... 
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ภำคผนวก 1.7 

 
ตำรำงแสดงระดับปัญหำของกำรจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร Mini English Program 

(MEP)ในสถำนศึกษำอำชีวศึกษำสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำภำคใต้ของ
ประเทศไทยจำกควำมคิดเห็นของครูผู้สอนและนักศึกษำ 
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ตารางแสดงระดับปัญหาของการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร Mini English Program (MEP) ใน
สถานศึกษาอาชีวศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาภาคใต้ของประเทศไทยจาก
ความคิดเห็นของครูผู้สอนและนักศึกษา 

ประเด็นปญัหา 

ระดับปัญหา 

ครูผูส้อน นักศึกษา 

Mean S.D. Mean S.D. 
1. ปัญหำด้ำนหลักสูตร 

  
  

1.1 ความสอดคล้องกบัความต้องการพฒันาผูเ้รียน 3.91 1.03 3.73 .87 
1.2 การศึกษาต่อในระดับสูงข้ึน 3.81 .97 3.73 .99 
1.3 การตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน 4.03 1.23 3.68 .94 
1.4 ความเหมาะสมของจ านวนรายวิชา 3.31 .82 3.64 .99 
1.5 ความเหมาะสมของจ านวนช่ัวโมงเรียน 3.06 .62 3.61 1.00 
1.6 ความชัดเจนของค าอธิบายรายวิชา 3.47 .80 3.59 .93 
ภาพรวมรายด้าน 3.60 .70 3.67 .83 
2. ปัญหำด้ำนบทเรียน/ต ำรำเรียน/เน้ือหำ 

  
  

2.1 ความเหมาะสมของเนื้อหากับระดับความสามารถด้านภาษาของ
ผู้เรียน 

3.78 .79 3.56 1.01 

2.2 ความน่าสนใจของบทเรียน 3.72 .89 3.61 .91 
2.3การใช้บทความ (Texts) ที่ใช้ในสถานการณ์จรงิ เช่น คู่มือการใช้
งาน ป้ายจราจร บทความโฆษณา 

3.72 .85 3.55 .89 

2.4 การใช้ข่าว บทความ โฆษณา จากหนังสอืพิมพห์รอือินเตอร์เน็ต 3.56 .76 3.46 1.00 
2.5 การใช้แบบฟอร์มต่างๆ เช่น แบบฟอร์มสมัครงาน แบบฟอร์มการ
จองทีพ่ัก 

3.63 .75 3.40 1.00 

2.6 การใช้บทสนทนาจากเจ้าของภาษา 3.97 .90 3.52 1.01 
ภาพรวมรายด้าน 3.73 .69 3.52 .82 
3. ปัญหำด้ำนสื่อและโสตทัศนูปกรณ์ 

  
  

3.1ความเพียงพอของโสตทัศนูปกรณ์เช่น คอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการ
ทางภาษา 

3.75 
 
 

1.05 3.48 1.04 

3.2 ประสทิธิภาพของอุปกรณ์ช่วยสอน เช่น โปรเจ็คเตอร์ 
คอมพิวเตอรห์้องปฏิบัติการทางภาษา 

3.34 .87 3.43 .95 

3.3 การใช้สื่อของจรงิที่มีอยู่ในวิทยาลัย เช่น เครื่องมือช่าง 
ส่วนประกอบรถยนต์รถยนต์ อุปกรณ์ส านักงาน 

3.69 .90 3.47 .92 

ภาพรวมรายด้าน 
3.59 

 
.80 3.43 .77 
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ประเด็นปญัหา 
ระดับปัญหา 

ครูผูส้อน นักศึกษา 
Mean S.D. Mean S.D. 

1. ปัญหำด้ำนผู้เรียน 
  

  
4.1 ความรู้ด้านเนื้อหาวิชาเฉพาะของผู้เรียน 3.34 .75 3.33 .91 
4.2 ความรู้ด้านไวยากรณ์ของผู้เรียน 3.50 .88 3.25 .96 
4.3 ความรู้ค าศัพท์ทั่วไปของผูเ้รียน 3.28 .85 3.24 .93 
4.4 ความรู้ค าศัพท์เฉพาะสาขาของผู้เรียน 3.59 .91 3.28 .93 
4.5ความสามารถด้านการฟังของผูเ้รียน 3.50 .76 3.25 .90 
4.6ความสามารถด้านการพูดของผู้เรียน 4.03 .97 3.18 .91 
4.7ความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน 3.97 .97 3.24 .94 
4.8ความสามารถด้านการเขียนของผู้เรียน 4.03 1.09 3.32 .92 
4.9 ความตั้งใจเรียนของผูเ้รียน 3.81 1.18 3.37 1.06 
4.10การมสี่วนร่วมในการท ากิจกรรมของผูเ้รียน 3.47 .92 3.52 .96 
ภาพรวมรายด้าน 3.65 .73 3.30 .80 
5. ปัญหำด้ำนควำมรู้ เทคนิคกำรสอนและกำรประเมินผลผู้เรียนของ
ข้ำพเจำ้   

  

5.1.ความสามารถด้านภาษาอังกฤษของครูผูส้อน 2.50 .88 3.43 1.13 
5.2 ความรู้เนื้อหาเฉพาะสาขาวิชาของครผูู้สอน 3.25 .76 3.44 1.09 
5.3 ความสามารถในการสอนเนือ้หาเฉพาะสาขาของครูผูส้อน 3.19 .82 3.29 1.10 
5.4 ความสามารถในการสอนโครงสร้างไวยากรณ์ภาษาอังกฤษที่
ปรากฏในเนื้อหาเฉพาะสาขา 

3.31 .74 3.34 1.08 

5.5 การใช้กิจกรรมคู่/กลุ่มในการสอนของครูผูส้อน 2.63 .87 3.26 1.09 
5.6การจัดกจิกรรมการฝึกเลียนแบบสถานการณ์จรงิของครผูู้สอน
(Role Play) 

2.84 .88 3.17 1.12 

5.7 ความสามารถในการสอนทักษะการฟงัของครูผูส้อน 2.56 .80 3.22 1.09 
5.8 ความสามารถในการสอนทักษะการพูดของครผูู้สอน 2.72 .52 3.26 1.06 
5.9 ความสามารถในการสอนทักษะการอ่านของครผูู้สอน 2.66 .65 3.23 1.08 
5.10 ความสามารถในการสอนทักษะการเขียนของครผูู้สอน 2.66 .65 2.98 .87 
5.11 การเลือกใช้สื่อการสอนที่เหมาะสมกับระดับความสามารถทาง
ภาษาของผู้เรียน 

3.09 .82 3.30 .97 

5.12 การเลือกใช้สื่อการสอนที่เหมาะสมกับเนื้อหา 3.25 .88 3.28 1.09 
5.13 การกระตุ้นความสนใจผูเ้รยีนจากสื่อประกอบการสอน 3.28 .68 - - 
5.14 การออกแบบหรือสร้างบทเรียนจากเนือ้หาที่ใช้จรงิในสาขาวิชา 3.63 .87 - - 
5.15 การสร้างข้อสอบวัดความรู้ภาษาอังกฤษเฉพาะสาขา 3.19 .86 - - 
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ประเด็นปญัหา 
ระดับปัญหา 

ครูผูส้อน นักศึกษา 
Mean S.D. Mean S.D. 

5.16 การจัดทดสอบโดยเลียนแบบสถานการณ์จรงิ เช่น Role Play - - 3.18 1.06 
5.17 การเลือกใช้สื่อการสอนที่ตรงความสนใจของผู้เรียน - - 3.32 1.05 
ภาพรวมรายด้าน 2.98 .51 3.26 .89 
6. ปัญหำด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 

  
  

6.1 การมอบหมายภาระงานสอน 2.97 .86 - - 
6.2โครงการศึกษาดูงานทั้งในและต่างประเทศ 3.47 .80 3.92 1.08 
6.3โครงการแลกเปลี่ยนครกูับสถานศึกษาต่างประเทศ 3.31 .90 - - 
6.3โครงการนักศึกษาแลกเปลี่ยนกบัสถานศึกษาต่างประเทศ - - 4.17 1.05 
6.4 การมอบหมายภาระงานอื่นนอกจากการสอน 3.41 .80 - - 
6.5 การจัดอบรมให้ความรู้เรื่องการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ
เฉพาะสาขา 

3.94 .98 
- - 

6.6 การส่งเสริมเพื่อการพฒันาภาษาอังกฤษส าหรับครูผูส้อน 3.19 .74 - - 
6.7 การเตรียมความพร้อมผูเ้รียนก่อนเข้าเรียน 3.81 1.00 3.62 .96 
6.8 การนิเทศครผูู้สอน 3.28 .81 - - 
6.9 การส่งเสริมการวิจัยเพื่อพฒันาคุณภาพผู้เรียน 3.44 .91 - - 
6.10 การสนับสนุนแหล่งค้นคว้า/แหล่งข้อมลูเพื่อสร้างบทเรยีนหรือ
สื่อสารสอน 

3.81 1.06 
- - 

6.11 การจัดกิจกรรมเสริมทกัษะภาษาอังกฤษ เช่น ค่ายภาษาอังกฤษ - - 3.75 1.07 
ภาพรวมรายด้าน 3.46 .67 3.87 .86 
ภาพรวมทั้งหมด 3.41 .56 3.43 .64 
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ภำคผนวก (2) บทควำมวิจัย 
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ภาคผนวก 2.1 
 

บทความที่ 1 
 

สุธิศา  ส่งศรีและนิสากร  จารุมณี. (2560). สภาพปัจจุบันในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร  
 Mini English Program ในสถานศึกษาอาชีวศึกษาในภาคใต้ ของ  
 ประเทศไทย. บทความน าเสนอในที่ประชุมวิชาการเสนอผลงานวิจัย  
 ระดับชาติ มหาวิทยาลัยพายัพ Payap “University Research    
 Symposium 2017”, 10 กุมภาพันธ์ 2560. หน้า 171-180. 
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ภาคผนวก 2.2 
 

บทความที่ 2 
 

สุธิศา  ส่งศรีและนิสากร  จารุมณี. (   ).ปัญหา และความต้องการในการจัดการเรียนการสอน
 หลักสูตร Mini  English Program ในสถานศึกษาอาชีวศึกษาในภาคใต้ ของประเทศไทย.
 วารสารมนุษย์ศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร , __ (อยู่ระหว่างการพิจารณาของ
ผู้ทรงคุณวุฒิ)__. 
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ปัญหำ และควำมต้องกำรในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร Mini English Program ใน
สถำนศึกษำอำชีวศึกษำในภำคใต้ ของประเทศไทย 

Problems and Wants in Implementing Mini English Program in Vocational 
Institutions in Southern Thailand 

นางสาวสุธิศา  ส่งศร ีและ รศ.ดร.นิสากร จารุมณ ี
Ms. Sutisa Songsri  and Assoc.Prof.Dr. Nisakorn Charumanee 

ABSTRACT 
 The purpose of this study was to investigate problems and wants in 
implementing Mini English Program in 12 vocational institutions in Southern Thailand. 
The subjects were 4 administrators, 32 teachers and 132 students. The instruments 
were one five-point rating scale questionnaire for teachers, and one for students ; 
and semi-structured interviews with administrators, teachers and students. The 
quantitative data were calculated using means, standard deviation and qualitative 
data were summarized. The results were as follows: 1) the stated problems were 
related to the lack of students’ needs analysis; an inadequacy of textbooks, visual 
aids and authentic materials; the teachers’ lacking of expertise in subjects specific 
area; and insufficient budgets for administration 2) the identified wants included the 
recruitment of learners whose English proficiency is sufficient, the provision of 
studying of practical subject matter, standard textbooks, the training in English for 
specific purposes, and the extra-curricular activities such as English camps. 
Keywords: Mini English Program, Problems, Wants 
บทคัดย่อ 
 งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษา ปัญหา และความต้องการในการจัดการเรี ยนการสอน
หลักสูตร Mini English Program ในสถานศึกษาอาชีวศึกษาในภาคใต้ ของประเทศไทย จ านวน 12 
แห่ง กลุ่มตัวอย่างคือผู้บริหาร 4 คน ครูผู้สอน 32 คน และนักศึกษา 132 คน เครื่องมือที่ใช้ในการ
วิจัยคือ แบบสอบถามมาตราส่วนประเมินค่า 5 ระดับส าหรับครูผู้สอน 1 ฉบับ ส าหรับนักศึกษา 1 
ฉบับและแบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้างส าหรับผู้บริหาร ครูผู้สอนภาษาอังกฤษและนักศึกษา วิเคราะห์
ข้อมูลเชิงปริมาณโดยใช้สถิติค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและใช้วิธีการสรุปประเด็นจากข้อมูล
เชิงคุณภาพ ผลการวิจัยมี ดังนี้ 1)ปัญหาในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร MEP ได้แก่ ไม่มีการ
วิเคราะห์ความต้องการของผู้เรียน ต าราเรียนมีไม่เพียงพอ ขาดแคลนโสตทัศนูปกรณ์และสื่อที่เป็น
ของจริง ครูผู้สอนขาดความเช่ียวชาญด้านเนื้อหาวิชาเฉพาะ และงบประมาณไม่เพียงพอต่อการ
บริหารจัดการ 2)  ความต้องการในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรMEP ไดแ้ก่ การคัดเลือกผู้เรียน
ที่มีพื้นฐานภาษาอังกฤษเพียงพอ การจัดให้เรียนเนื้อหาวิชาที่สามารถน าไปใช้ได้จริงในการปฏิบัติงาน 
ต าราเรียนที่เป็นมาตรฐานเดียวกันทั่วประเทศ การอบรมเทคนิควิธีการสอนภาษาอังกฤษเฉพาะสาขา 
และมีกิจกรรมนอกหลักสูตรส่งเสริมการใช้ภาษา เช่น ค่ายภาษาอังกฤษ  
ค ำส ำคัญ: หลักสูตร Mini English Program, ปัญหำ, ควำมต้องกำร 

     1 
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บทน ำ 
สถานศึกษาอาชีวศึกษาเป็นสถาบันหลักในการผลิตนักศึกษาเข้าสู่ตลาดแรงงานในกลุ่ม

ประเทศอาเซียนซึ่งใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารและการท างาน ในระยะเวลา 5 ปีที่ผ่านมารัฐบาลได้
ให้การสนับสนุน ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในสถานศึกษาอาชีวศึกษาเพื่อพัฒนา
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเป็นการเตรียมความพร้อมให้นักศึกษาก้าวสู่ตลาดแรงงานอย่างมีคุณภาพ 
 กระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายให้ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเปิดการจัดการ
เรียนการสอนหลักสูตร English Program (EP) และหลักสูตร Mini English Program (MEP) ข้ึน 
เมื่อปีการศึกษา 2555 หลักสูตร EP จัดการเรียนการสอนทุกรายวิชาเป็นภาษาอังกฤษยกเว้นวิชา
ภาษาไทย แต่ส าหรับหลักสูตร MEP จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษใน 4 รายวิชาโดยผู้จัดท า
หลักสูตรสถานศึกษาสามารถเลือกรายวิชาที่ต้องการสอนเป็นภาษาอังกฤษได้ตามความพร้อม ปจัจบุนั
นี้มีสถานศึกษาน าร่องจ านวน 33 แห่งน าหลักสูตร EP และ MEP ไปปฏิบัติใช้เพื่อส่งเสริมให้ นักศึกษา
สายอาชีวศึกษาเป็นแรงงานส าคัญในสมาคมเศรษฐกิจอาเซียน และระดับสากล (ส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา, 2559) การจัดการเรียนการสอนหลักสูตร MEP ในสถานศึกษา
อาชีวศึกษา เป็นประเด็นใหม่ส าหรับทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง อาทิเช่น ผู้ออกแบบและพัฒนาหลักสูตร คณะ
ผู้บริหารและที่ส าคัญที่สุด คือ ครูผู้สอน และ นักศึกษา ที่ต้องปรับเปลี่ยนวิธีสอนวิธีเรียน เนื่องจาก
การจัดการเรียนการสอนหลักสูตร Mini English Program นั้นมีลักษณะการสอนที่แตกต่างจากการ
เรียนการสอนแบบทั่วไปที่จัดการเรียนการสอนรายวิชาต่างๆเป็นภาษาไทย (ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา, 2559) 

ในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร MEP ในรายวิชาภาษาอังกฤษนั้น ผู้เรียนเรียน
ภาษาอังกฤษ 

ที่ใช้ในสาขางานเฉพาะของตนเอง ตัวอย่างเช่น รายวิชาภาษาอังกฤษอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 
(English for the Tourism Industry) ภาษาอังกฤษปฏิบัติงานช่าง (Technical English on the 
Job) และ ภาษาอังกฤษเพื่องานคหกรรม (English for Home Economics) เป็นต้น รายวิชา
ดังกล่าวสอดคล้องกับทฤษฏีการเรียนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ หรือ English for Specific 
Purposes (ESP) (Kennedy and Bolitho, 1991; Hutchitson and Waters, 1987)และต้องมี
องค์ประกอบต่างๆที่ส าคัญ เช่น การใช้สื่อเสมือนจริง (Authentic Materials) กิจกรรมทางภาษา
เสมือนจริง (Authentic Tasks) และ การวัดและประเมินผลเสมือนจริง (Authentic Assessment) 
(McDonough, 1984) การด าเนินงานให้บรรลุตามเป้าหมายและประสบผลส าเร็จสูงสุดจึงต้องปฏิบัติ
ตามหลักการและแนวคิดเชิงทฤษฎีดังกล่าว อย่างไรก็ตาม หากสถานศึกษาก าหนดเพียงนโยบายแต่ไม่
มีหลักการปฏิบัติที่ชัดเจนอาจจะน ามาซึ่งผลการปฏิบัติงานที่ไม่มีประสิทธิภาพได้ ดังนั้น การสอน
หลักสูตรMEP ของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ต้องค านึงถึงองค์ประกอบที่ชัดเจนในการสอน ESP 
โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ความพร้อมในการสอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะของครูผู้สอน และ
ปัจจัยจ าเป็นอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ซึ่งในปัจจุบันยังไม่สามารถมั่นใจได้ว่า การจัดการหลักสูตร MEP ใน
สถานศึกษาของอาชีวศึกษาประสบปัญหาในการจัดการเรียนการสอนหรือไม่และมีความต้องการด้าน
ใด ในเชิงปฏิบัติ งานวิจัยน้ีจึงมุ่งศึกษาปัญหา และความต้องการในการจัดการเรียนการสอน หลักสูตร
Mini English Program ของสถานศึกษาอาชีวศึกษาในภาคใต้ของประเทศ จ านวน 12 แห่งเพื่อ
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สะท้อนปัญหา ความต้องการและข้อเสนอแนะในการบริหารจัดการหลักสูตร MEP ซึ่งจะสามารถ
น าไปสู่การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด โดยมุ่งตอบค าถามวิจัย ดังนี้  
  1. ปัญหาในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร Mini English Program ของสถานศึกษา
อาชีวศึกษา คืออะไร และปัญหาอยู่ในระดับใด 
  2. ความต้องการหรือข้อเสนอแนะในการจัดการเรียนการสอน หลักสูตร Mini English 
Program มีอะไรบ้าง 
งำนวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
 แนวคิดการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ(ESP) ได้ด าเนินมาเป็น
ระยะเวลานาน ควบคู่ไปกับงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการสอนแบบ ESP ส าหรับประเด็นที่เกี่ยวข้องกับ
สภาพการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ สามารถสรุปงานวิจัยที่ผ่านมาเปน็
สังเขป ดังนี้ Klaichim (2009) ส ารวจปัญหาและความต้องการการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ
โดยใช้แบบส ารวจความคิดเห็นกับนักศึกษาสถาบันพละศึกษา ของประเทศไทย มีผลการวิจัยที่เป็น
ประเด็นส าคัญดังนี้ 1) ด้านสื่อการสอน สถาบันพละศึกษามีความขาดแคลนด้านสื่อการเรียนการสอน
ที่จ าเป็น อีกทั้งยังขาดแคลนห้องปฏิบัติการทางภาษา นอกจากนี้ผู้เรียนยังระบุว่า อาจารย์ผู้สอน ขาด
การประยุกต์ใช้สื่อการสอนต่างๆในช้ันเรียน ดังนั้น ทั้งผู้ เรียนและผู้สอน จึงมีความต้องการ
ห้องปฏิบัติการทางภาษา และ โสตทัศนูปกรณ์ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนการสอนมากข้ึน 2) 
ด้านกระบวนการสอนและอาจารย์ผู้สอน อาจารย์ผู้สอนขาดความเช่ียวชาญในเนื้อหาวิชาเฉพาะและ
ขาดความรู้เรื่องการจัดกระบวนการเรียนรู้ในสาขาวิชาเฉพาะที่มีประสิทธิภาพ จึงมีความต้องการให้
จัดอบรมให้ความรู้การจัดการเรียนการสอนในสาขาวิชาเฉพาะอย่างเร่งด่วน นอกจากนี้ทักษะการฟัง
เป็นทักษะที่อาจารย์ผู้สอนมีความต้องการพัฒนามากที่สุด 3) ด้านนโยบาย ปัญหาที่ส าคัญด้าน
นโยบาย คือ การให้ความส าคัญกับการเรียนการสอนรายวิชาภาษาอังกฤษน้อยกว่าการแข่งกีฬาและ
การบริการสังคม ท าให้ผู้เรียนมีช่ัวโมงการเรียนภาษาอังกฤษน้อยลง 4) กิจกรรมการเรียนการสอน
บทบาทสมมติเป็นกิจกรรมที่ผู้เรียนให้ความส าคัญมากที่สุด เนื่องจากเป็นกิจกรรมที่มีความใกล้เคียง
กับชีวิตจริง อีกทั้งยังสร้างแรงบันดาลใจและลดความกดดันของผู้เรียน 
 ยุพาภรณ์  พิริยศิลป์ (2557) ศึกษาความต้องการทางด้านภาษาอังกฤษของอุตสาหกรรมการ
ท่องเที่ยวในเขตจังหวัดขอนแก่น จากกลุ่มตัวอย่าง 300 คน โดยใช้วิธีการศึกษาเชิงส ารวจ เครื่องมือ
วิจัย คือ แบบสอบถามและการสัมภาษณ์อย่างไม่เป็นทางการ ผลการศึกษามีดังนี้ ความต้องการใน
การใช้ภาษาอังกฤษขององค์กรท้องถ่ินอยู่ในระดับปานกลางและเนื้อหาที่มีความจ าเป็น ได้แก่ การ
สนทนาทักทายในชีวิตประจ าวัน การกล่าวต้อนรับ การให้ข้อมูลเกี่ยวกับสถานที่ท่องเที่ยวและอื่นๆที่
เกี่ยวข้อง 
 ทัตริยา เรือนค า และ ยุทธศักดิ์ ช่ืนใจชน (2559) ศึกษาปัญหาที่พบในการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ โดยกลุ่มตัวอย่างคือ นักศึกษา จ านวน 160 คน อาจารย์จ านวน 
5 คน จากวิทยาลัยพณิชยการบึงพระพิษณุโลก เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคือ แบบสอบถามและแบบ
สัมภาษณ์ มีผลการศึกษาคือ การขาดแคลนครูผู้สอนที่มีความเช่ียวชาญในเนื้อหารายวิชา และการ
ขาดโอกาสในการใช้ภาษาอังกฤษใบบริบทที่เหมาะสม 
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Tsao, Wei and Fang (2008) ส ารวจความคิดเห็นและทัศนคติที่มีต่อการเรียนการสอน
หลักสูตรการเรียนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะของครูจ านวน 23 คน และนักศึกษาจ านวน 
354 คน ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี ประเทศไต้หวัน เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาคือ แบบส ารวจ
ความคิดเห็นที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น ผลการศึกษาปรากฏว่า 1) นักศึกษาชอบการเรียนหลักสูตรภาษาอังกฤษ
เพื่อจุดประสงค์เฉพาะ (ESP) มากกว่าการเรียนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์ทั่วไป (EGP) 2) ผู้เรียน
หลักสูตรภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะควรมีพื้นฐานภาษาอังกฤษก่อนเข้าเรียนหลักสตูรดงักลา่ว 
3) ในการเรียนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะนั้นมีจุดประสงค์ในการเรียน สื่อการเรียนการสอน 
วิธีสอน ที่ต่างจากการเรียนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์ทั่วไป ครูผู้สอนควรให้ความส าคัญในการฝึก
ภาษาอังกฤษ ในขณะเดียวกันจ าเป็นต้องมีการบูรณาการเนื้อหาเฉพาะสาขาวิชาด้วย 4) ครูผู้สอน
ภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะนั้นต้องมีทั้งความเช่ียวชาญด้านภาษาและเนื้อหาวิชาเฉพาะ 5) 
ปัญหาที่เกิดข้ึนจากการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ ได้แก่ การขาดแคลน
ครูผู้สอนที่มีคุณสมบัติที่เหมาะสม ขาดโอกาสการใช้ภาษาอังกฤษในสถานประกอบการและใน
ชีวิตประจ าวัน 

Cao (2014) ได้ส ารวจความคิดเห็นของนักศึกษาเกี่ยวกับการจั ดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ โดยการใช้แบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์นักศึกษา ณ 
มหาวิทยาลัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเชียงยืน สาธารณรัฐประชาชนจีน ผลการศึกษาปรากฏว่า 
นักศึกษามีความเห็นว่า ครูผู้สอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะนั้นต้องมีความเช่ียวชาญด้ าน
ภาษาอังกฤษและเนื้อหาวิชาเฉพาะ นอกจากนี้ยังมีข้อเสนอแนะว่า ควรพัฒนาครูในระยะยาว 
กล่าวคือครูผู้สอนวิชาเฉพาะควรได้รับโอกาสในการไปศึกษาต่อต่างประเทศเพื่อเป็นการเพิ่มศักยภาพ
ของตนเองให้ดีข้ึน ส่วนการพัฒนาครูในระยะสั้นอาจท าได้โดยการจัดการเรียนการสอนร่วมกัน
ระหว่างครูผู้สอนภาษาอังกฤษและครูผู้สอนเนื้อหาวิชาเฉพาะ 

Cenaj (2015) ได้ศึกษาปัญหา และข้อเสนอแนะของครูผู้สอนของวิทยาลัยการกีฬา ใน
ประเทศ 
อัลบาเนีย ในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ โดยการใช้แบบสอบถาม
ออนไลน์ มีผลการศึกษาดังต่อไปนี้ 1) ครูผู้สอนต้องตระหนักถึงความต้องการของผู้เรียนและมีความ
จ าเป็นต้องเลือกใช้สื่อการสอน การจัดการช้ันเรียนให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนสื่อการ
สอนต้องเป็นสื่อที่มีความสัมพันธ์กับเนื้อหาวิชาเฉพาะและความสามารถของผู้เรียนเพื่อเป็นการเตรยีม
ความพร้อมของผู้เรียนให้มีความคุ้นเคยกับเนื้อหาด้านวิชาการและภาระงานในอนาคต 2) ครูผู้สอนให้
ความคิดเห็นว่าปัญหาที่เกิดข้ึนในการจัดการเรียนการสอนเป็นผลจากการขาดการเตรียมความพร้อม
หรือการอบรมครูผู้สอน ดังนั้นจึงมีการเสนอแนะให้มีการอบรมและพัฒนาครูผู้สอนหลักสูตร
ภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะอย่างเหมาะสม 
 จากงานวิจัยข้างต้นสามารถสรุปประเด็นปัญหา ต่างๆได้ดังนี้  1) ครูผู้สอนภาษาอังกฤษเพื่อ
จุดประสงค์เฉพาะ ขาดความรู้ ความเช่ียวชาญในเนื้อหาวิชาเฉพาะที่สอน และการจัดการเรียนการ
สอนหรือกิจกรรมที่น่าสนใจ ซึ่งมีผลต่อการสร้างแรงจูงใจในการเรียน 2) สื่อการสอนและ
โสตทัศนูปกรณ์ที่เอื้อต่อการเรียนการสอนมีไม่เพียงพอ 3) การบริหารจัดการหลักสูตรยังไม่มี
ประสิทธิภาพเท่าที่ควรเนื่องจากการขาดแคลนการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของครูผู้สอน การให้
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ความส าคัญด้านการเรียนการสอนน้อยกว่าการท ากิจกรรมอื่นๆนอกช้ันเรียน 4)ไม่มีการสอน
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและการใช้บทสนทนาตามสภาพจริง ในส่วนของความต้องการในการ
จัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะพบประเด็นส าคัญดังต่อไปนี้ 1) ความ
ต้องการครูผู้สอนที่เช่ียวชาญรอบด้าน นอกจากความเช่ียวชาญด้านเนื้อหาวิชาเฉพาะและความรู้
ทักษะภาษาอังกฤษครูผู้สอนยังต้องสามารถจัดการเรียนการสอนที่น่าสนใจ มีกลยุทธ์ในการบริหาร
จัดการช้ันเรียนเพื่อการกระตุ้นความสนใจต่อผู้เรียน 2) ความต้องการสื่อการสอนสื่อควรมีความ
น่าสนใจเอื้อต่อการเรียนการสอนและสอดคล้องกับเนื้อหาวิชาและความต้องการของผู้เรียน 3)ความ
ต้องการการอบรมและพัฒนาครูผู้สอนหลักสูตรภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะอย่างเหมาะสม 

งานวิจัยนี้มุ่งศึกษาปัญหา และความต้องการในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร Mini 
English Program ในสถานศึกษาอาชีวศึกษาในภาคใต้ ของประเทศไทย เนื่องจากมีบริบทที่แตกต่าง
จากงานวิจัยที่ผู้วิจัยได้ศึกษาข้างต้นและระดับของผู้เรียนระดับอาชีวศึกษาซึ่งเป็นกลุ่มผู้เรียนที่
ศักยภาพทางภาษาอังกฤษแตกต่างจากระดับมหาวิทยาลัย จึงเป็นความท้าทายเป็นอย่างมากในการ
จัดการเรียนการสอนหลักสูตรภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ  
ระเบียบวิธีกำรวิจัย 
ขอบเขตกำรวิจัย  
 งานวิจัยครั้งนี้มุ่งศึกษาปัญหา และความต้องการในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร Mini 
English Program (MEP) ในสถานศึกษาอาชีวศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ภาคใต้ของประเทศไทย ซึ่งมีทั้งสิ้น จ านวน 12 แห่ง  
ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง  
 ประชากรประกอบด้วย ผู้บริหารคือรองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ จ านวน 12 คน จาก
สถานศึกษาอาชีวศึกษาทั้ง 12 แห่งในภาคใต้ ครูผู้สอนทั้งหมดจ านวน 40 คนและ และกลุ่มตัวอย่าง
นักศึกษาจ านวน 186 คน จ านวนดังกล่าวได้จากเกณฑ์การก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างตามตาราง
ส าเร็จรูปของ Krejcie and Morgan (1970) 
กรอบแนวคิดกำรวิจัย 
  กรอบแนวคิดการวิจัยน้ีอ้างอิงตามหลักทฤษฎีการสอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะ 
ซึ่งมีองค์ประกอบหลักคือ การวิเคราะห์ความต้องการ สื่อการเรียนการสอน กิจกรรมการเรียนการ
สอน  การวัดผลผู้เรียน และบทบาทครูผู้สอน (McDonough, 1984) 
เครื่องมือท่ีใช้ในกำรวิจัย 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยได้แก่ แบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้างโดยมี
รายละเอียดดังต่อไปนี้ 

1.แบบสอบถามชุดที่ 1 ส ารวจความคิดเห็นครูผู้สอนและชุดที่ 2 ส ารวจความคิดเห็น
นักศึกษา สร้างขึ้นโดยใช้องค์ความรู้ แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง โดยมีค าถามครอบคลุมประเด็น 
ปัญหา ความต้องการและข้อเสนอแนะ ในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรMini English Program 
ชนิดค าถามที่ใช้ในแบบสอบถามประกอบด้วยค าถามแบบปลายปิด (closed-ended) และปลายเปิด
(open-ended) ค าถามชนิดปลายปิดจะระบุให้ผู้ตอบแสดงความคิดเห็นตามแบบมาตราส่วน
ประมาณค่าจ านวน 5 ระดับ คือ 5 = มากที่สุด  4= มาก 3 = ปานกลาง 2 = น้อย 1 = น้อยที่สุด ซึ่ง
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เกณฑ์การแปลความตามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ คือ (Five Point Likert Scale) มี
ความหมายดังต่อไปนี้ 

X .= 4.51 – 5.00 หมายความว่า ปัญหา อยู่ในระดับมากที่สุด 
X .= 3.51 – 4.50 หมายความว่า ปัญหา อยู่ในระดับมาก 
X .= 2.51 – 3.50 หมายความว่า ปัญหา อยู่ในระดับปานกลาง 
X .= 1.51 – 2.50 หมายความว่า ปัญหา อยู่ในระดับน้อย 
X .= 1.00 – 1.50 หมายความว่า ปัญหา อยู่ในระดับน้อยที่สุด 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยได้รับการตรวจสอบคุณภาพความเที่ยงตรง (Content validity) 

ทางด้านภาษา เนื้อหา จากผู้เช่ียวชาญ 3 ท่าน ได้ดัชนีความสอดคล้องระหว่าง 0.80-1.00 น า
แบบสอบถามไปทดลองใช้ (try out) กับครูผู้สอน สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่ไม่
อยู่ในกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 30 คน และนักศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่ไม่
อยู่ในกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 30 คน เพื่อวิเคราะห์หาค่าความเช่ือมั่น (Reliability) แบบสอบถาม
ส าหรับครูผู้สอนมีค่าความเช่ือมั่นที่ระดับ 0.808 และแบบสอบถามส าหรับนักศึกษาอยู่ที่ระดับ 0.958 
ซึ่งจัดอยู่ในเกณฑ์ที่เป็นที่ยอมรับ 

2.แบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้างส าหรับผู้บริหาร ครูผู้สอนภาษาอังกฤษและนักศึกษาครอบคลมุ
ประเด็นเกี่ยวกับ ปัญหา และความต้องการในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร Mini English 
Program ในสถานศึกษาอาชีวศึกษาในภาคใต้ ของประเทศไทย ซึ่งผ่านการตรวจสอบความถูกต้อง
โดยผู้เช่ียวชาญ 3 ท่าน จากนั้นผู้วิจัยปรับแก้ตามค าแนะน าของผู้เช่ียวชาญ 
วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล 

1. ผู้วิจัยติดต่อเจ้าหน้าที่หรือหัวหน้างานหลักสูตร Mini English Program ของ
สถานศึกษาทั้ง 12 แห่งเพื่อขอความร่วมมือในการเก็บข้อมูลโดยใช้แบบสอบถาม ผู้วิจัย
ส่งแบบสอบถามส าหรับครูผู้สอนและนักศึกษาตามจ านวนเป้าหมาย  และได้รับ
แบบสอบถามคืนมาดังนี้ แบบสอบถามครูผู้สอนจ านวน 32 ชุด (80%)ในจ านวนนี้มี
ข้อมูลส่วนค าถามปลายเปิดจ านวน 9 ชุด และแบบสอบถามนักศึกษา จ านวน 132 ชุด 
(71%)ในจ านวนน้ีมีข้อมูลส่วนค าถามปลายเปิดจ านวน 28 ชุด 

2. ผู้วิจัยติดต่อเจ้าหน้าที่งานฝ่ายวิชาการเพื่อขอนัดสัมภาษณ์ผู้บริหาร 12 คน ครู 12 คน 
และนักศึกษา 12 คน ก าหนด ตามวันและเวลาที่ผู้ให้ข้อมูลสะดวก โดยใช้วิธีการ
สัมภาษณ์แบบตัวต่อตัวหรือผ่านโทรศัพท์ข้ึนอยู่กับความสะดวกของผู้ให้ข้อมูล  ทั้งนี้
ผู้วิจัยได้สัมภาษณ์ผู้บริหารจ านวน 4 คน ครูผู้สอนจ านวน 5 คน และนักศึกษาจ านวน 7 
คน 

กำรวิเครำะห์ข้อมูล 
1. วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณด้านระดับปัญหาในการจัดการเรียนการสอนโดยการ

ค านวณหาค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  
2. วิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพความต้องการและข้อเสนอแนะ จากค าถามปลายเปิดใน

แบบสอบถามครูผู้สอนภาษาอังกฤษ และนักศึกษาและจากการสัมภาษณ์รอง
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ผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ ครูผู้สอนภาษาอังกฤษและนักศึกษาโดยใช้วิธีสรุปประเด็น
และน าผลที่ได้มาเสริมข้อมูลเชิงปริมาน 

ผลกำรวิจัย 
ผลการศึกษาปัญหาและความต้องการการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร Mini English 

Program (MEP) ในสถานศึกษาอาชีวศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ภาคใต้
ของประเทศไทยสรุปประเด็นที่ส าคัญได้ดังต่อไปนี้ 

1. ปัญหำในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร Mini English Program (MEP) 
ผลการวิเคราะห์ระดับปัญหาการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร Mini English Program 

(MEP) แสดงให้เห็นโดยภาพรวมว่า ครูผู้สอนและนักศึกษาระบุปัญหาในระดับปานกลาง (ครูผู้สอน x  
=3.41, SD =.56), (นักศึกษา x  =3.43, SD =.64) โดยครูผู้สอนระบุปัญหาด้านบทเรียน/ต าราเรียน/
เนื้อหา ในระดับสูงสุด (x  =3.73, SD =.69) ในขณะที่นักศึกษาระบุปัญหาด้านการบริหารจัดการใน
ระดับสูงสุด (x  =3.87, SD =.80) อย่างไรก็ตามครูและนักศึกษาระบุปัญหาด้านความรู้ เทคนิค วิธีการ
สอนและการประเมินผลของครูผู้สอนในระดับต่ าสุด คือเป็นปัญหาในระดับปานกลางเท่านั้น (ครู x  
=2.98, SD =.51, นักศึกษา x  =3.26, SD =.89)ดังแสดงในตารางที่ 1 

 ตารางที่ 1 ระดับปัญหาการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร Mini English Program (MEP) 

ประเด็นปัญหำ 
ระดับปัญหำ 
ครูผู้สอน 

ควำมหมำย 
นักศึกษำ 

ควำมหมำย 
x    SD x    SD 

1. ปัญหาด้านหลักสูตร 3.60 .70 มาก 3.67 .83 มาก 
2. ปัญหาด้านบทเรียน/ต าราเรียน/
เนื้อหา 

3.73 .69 มาก 3.52 .82 มาก 

3. ปัญหาด้านสื่อและโสตทัศนูปกรณ์ 3.59 .80 มาก 3.43 .77 ปานกลาง 
4. ปัญหาด้านผู้เรียน 3.65 .73 มาก 3.30 .80 ปานกลาง 

ประเด็นปัญหำ 
ระดับปัญหำ 
ครูผู้สอน 

ควำมหมำย 
นักศึกษำ 

ควำมหมำย 
x    SD x    SD 

5. ปัญหาด้านความรู้ เทคนิคการสอน
และ 
การประเมินผลผู้เรียนของครูผู้สอน 

2.98 .51 ปานกลาง 3.26 .89 ปานกลาง 

6. ปัญหาด้านการบริหารจัดการ 3.46 .67 ปานกลาง 3.87 .86 มาก 
ภาพรวม 3.41 .56 ปานกลาง 3.43 .64 ปานกลาง 
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เมื่อพิจารณารายด้านโดยประมวลข้อมูลจากค าถามปลายปิด (ผลเพ่ิมเติมแสดงใน
ภำคผนวก) ค าถามปลายเปิด และจากการสัมภาษณ์ สามารถสรุปผลการวิจัยได้ดังนี้ 

1.1 ปัญหำด้ำนหลักสูตร  
ครูผู้สอนและนักศึกษาระบุปัญหาด้านหลักสูตรโดยภาพรวมในระดับมาก (ครูผู้สอน x   

=3.60, SD =.70  ), (นักศึกษา x   =3.67, SD = .83 ) ประเด็นปัญหาที่ส าคัญ 3 ล าดับแรกจากความ
คิดเห็นของครูผู้สอนและนักศึกษา ได้แก่ ความสอดคล้องกับความต้องการพัฒนาผู้เรียน ประโยชน์ต่อ
การศึกษาต่อ และการตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน จากการสัมภาษณ์ผู้บริหาร ครู และ
นักศึกษาทุกคน (ร้อยละ100) พบว่า หลักสูตร MEP ไม่มีการวิเคราะห์ความต้องการของผู้เรียนก่อน
การเปิดหลักสูตร แต่เป็นเพียงการเปิดการเรียนการสอนตามนโยบายของรัฐบาลและความต้องการ
ของสถานศึกษาเท่านั้น และจากการสัมภาษณ์นักศึกษาพบว่า นักศึกษาจ านวน 4 คน (ร้อยละ57.1) 
เห็นว่า ถึงแม้ว่าความรู้ที่ได้จากหลักสูตรMEPจะไม่เอื้อต่อการศึกษาต่อ แต่หลักสูตรMEP มีประโยชน์
ต่อผู้เรียนอย่างมาก เนื่องจากผู้เรียนเรียนภาษาอังกฤษมากกว่าหลักสูตรปกติ จึงท าให้ผู้เรียนสามารถ
ใช้ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวันได้  โดยนักศึกษาคนหนึ่งกล่าวว่า “หลักสูตรMEP มีประโยชน์มาก 
เพราะจะช่วยให้ผู้เรียนเข้าถึงภาษาอังกฤษได้เร็วกว่าหลักสูตรปกติ” นอกจากนี้ข้อมูลจากค าถาม
ปลายปิดของแบบสอบถามของครูผู้สอนและผลการสัมภาษณ์ของผู้บริหารส่วนใหญ่ (ร้อยละ75) มี
ความสอดคล้องกันในประเด็นที่สะท้อนว่า หลักสูตรยังขาดความสอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงานของสถานประกอบการในกลุ่มประเทศอาเซียน เนื่องจากตลาดแรงงานของสถาน
ประกอบการในกลุ่มประเทศอาเซียนนั้น ต้องการผู้เรียนที่มีความเช่ียวชาญทั้งด้านวิชาชีพและด้าน
ความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ  

1.2 ปัญหำด้ำนบทเรียน/ต ำรำเรียน/เน้ือหำ 
ครูผู้สอนและนักศึกษาเห็นพ้องกันว่าปัญหาด้านบทเรียน/ต าราเรียน/เนื้อหาโดยภาพรวมอยู่

ในระดับมาก (ครูผู้สอน X =3.73, SD = .69), (นักศึกษา X =3.52, SD = .82) ประเด็นปัญหาที่
ส าคัญเกี่ยวข้องกับ การขาดแคลนบทเรียนซึ่งเป็นบทสนทนาจากเจ้าของภาษา ความเหมาะสมของ
เนื้อหากับความสามารถของผู้เรียน ความน่าสนใจของบทเรียน การใช้บทความ(Texts) ที่ใช้ในชีวิต
จริงประกอบการเรียนการสอน โดยผลจากค าถามปลายเปิดของแบบสอบถามนักศึกษาจ านวน 15 
คน (ร้อยละ53.5) พบว่า เนื้อหาที่เรียนยากเกินไป นักศึกษาจ านวน 17 คน (ร้อยละ60.7)กล่าวว่า 
บทเรียนไม่มีความน่าสนใจ และนักศึกษาจ านวน 16 คน (ร้อยละ57.1) ระบุด้วยว่า ครูผู้สอนไม่ใช้สื่อ
การสอน จากผลการสัมภาษณ์ครูผู้สอนส่วนหนึ่ง (ร้อยละ40) พบว่า ครูผู้สอนไม่ใช้เนื้อหาจากคู่มือ
การใช้งานอุปกรณ์ หรือแบบฟอร์มต่างๆที่เป็นของจริงในการจัดการเรียนการสอน จากผลการ
สัมภาษณ์ผู้บริหาร ครูผู้สอนและนักศึกษาทุกคน ระบุว่า หลักสูตร MEP มีต าราเรียนไม่ครบทุกวิชา
ขาดบทเรียนที่มีเสียงสนทนาของเจ้าของภาษาครูผู้สอนต้องจัดท าเอกสารประกอบการสอนข้ึนเอง 
จากการสัมภาษณ์ครูผู้สอนจ านวนหนึ่ง (ร้อยละ 60) ให้ความคิดเห็นว่า ครูผู้สอนขาดความเช่ียวชาญ
ด้านเนื้อหาวิชาเฉพาะ ครูคนหนึ่งกล่าวว่า “เนื้อหาวิชาเฉพาะบางเรื่องเป็นเรื่องยากส าหรับครูผู้สอน
เพราะครูเป็นครูภาษาอังกฤษจึงต้องใช้เวลามากข้ึนในการเตรียมการสอน บางครั้งเนื้อหาเฉพาะบาง
เรื่องครูต้องถามจากนักศึกษา หรือครูประจ าสาขาน้ันๆ”  
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1.3 ปัญหำด้ำนสื่อและโสตทัศนูปกรณ์ 
ครูผู้สอนและนักศึกษาเห็นพ้องกันว่าปัญหาด้านสื่อและโสตทัศนูปกรณ์โดยภาพรวมอยู่ใน

ระดับปานกลาง (ครูผู้สอน x  =3.59, SD =.80), (นักศึกษา x  =3.43, SD = .77) จากข้อมูลค าถาม
ปลายปิดของแบบสอบถามของครูและนักศึกษาแสดงให้เห็นว่า โสตทัศนูปกรณ์ เช่น คอมพิวเตอร์ 
โปรเจ็คเตอร์ หรือห้องปฏิบัติการทางภาษามีไม่เพียงพอและขาดประสิทธิภาพ ซึ่งสอดคล้องกับข้อมูล
จากค าถามปลายเปิดของแบบสอบถามของนักศึกษา จ านวน 12 คน (ร้อยละ 42.8) ครูผู้สอน จ านวน 
6 คน (ร้อยละ 66.6)  และการสัมภาษณ์ของนักศึกษาจ านวน 4 คน (ร้อยละ 51.1%) โดยนักศึกษา
คนหนึ่งกล่าวว่า “อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์มีไม่เพียงพอ บางห้องมีอุปกรณ์แต่ใช้งานไม่ได้” จากการ
สัมภาษณ์ครูผู้สอนพบว่า ครูผู้สอนส่วนหนึ่ง (ร้อยละ40) ไม่เคยใช้อุปกรณ์คอมพิวเตอร์หรือโปรเจ็ก
เตอร์ในการสอนเนื่องจากไม่มีอุปกรณ์และขาดความรู้ในการใช้งาน ขณะที่ ผลจากการสัมภาษณ์
ผู้บริหารพบว่า ผู้บริหารจ านวน 3 คน (ร้อยละ75) กล่าวว่าอุปกรณ์ช่วยสอนส าหรับหลักสูตรMEP มี
ความพร้อมต่อการเรียนการสอน ซึ่งผู้บริหารท่านหนึ่งกล่าวว่า “อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์มีความพร้อม
ส าหรับหลักสูตรMEP มีการใช้โทรทัศน์อัจฉริยะ (Smart TV) ในการสอนผ่านเครือข่ายอินเตอร์เน็ต 
แต่มีปัญหาด้านระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตไม่เสถียรจึงเป็นอุปสรรค์ในการจัดการเรียนการสอนของ
ครูในบางครั้ง” นอกจากนี้ยังมีปัญหาการใช้สื่อการสอนที่เป็นของจริงที่มีอยู่ในวิทยาลัย เช่น เครื่องมือ
ช่าง หรืออุปกรณ์ส านักงานต่างๆ ซึ่งจากการสัมภาษณ์นักศึกษาจ านวน 4 คน (57.14%) มีความเห็น
ว่า ครูใช้สื่อการสอนที่เป็นของจริงน้อยเกินไป ส่งผลให้การเรียนการสอนไม่น่าสนใจ  

1.4 ปัญหำด้ำนผู้เรียน 
ครูผู้สอนระบุปัญหาด้านผู้เรียนโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (x  =3.65, SD =.73) ขณะที่

นักศึกษาระบุว่าเป็นปัญหาแค่ในระดับปานกลาง (x  =3.30, SD =.80) ซึ่งปัญหา 3 ล าดับแรกจาก
ความคิดเห็นของนักศึกษา คือการมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรม ความตั้งใจเรียน และความรู้วิชา
เฉพาะ จากค าถามปลายเปิดของแบบสอบถามของนักศึกษาจ านวน 7 คน (ร้อยละ25) ระบุว่า ผู้เรียน
ขาดความตั้งใจเรียนไม่ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรมและผู้เรียนทุกคน(ร้อยละ100)ให้สมัภาษณ์ว่า 
ทักษะการพูดเป็นทักษะที่มีความส าคัญมากที่สุดและมีปัญหามากที่สุด จากข้อมูลค าถามปลายปิดของ
แบบสอบถามของครูแสดงให้เห็นว่าปัญหาของผู้เรียน 3 ล าดับแรกคือ ด้านทักษะการพูด ด้านการ
ทักษะเขียน และความตั้งใจเรียนของผู้เรียน จากการสัมภาษณ์ผู้บริหารทุกคนซึ่งสอดคล้องกับ
ครูผู้สอนทุกคน ว่าผู้เรียนส่วนใหญ่ขาดความสามารถด้านภาษาอังกฤษ เนื่องจากผู้เรียนมีความรู้
พื้นฐานภาษาอังกฤษค่อนข้างน้อย โดยผู้บริหารคนหนึ่งกล่าวว่า “ผู้เรียนมีพื้นฐานน้อย ไม่ชอบและไม่
เห็นความส าคัญของภาษาอังกฤษ”  

1.5 ปัญหำด้ำนควำมรู้ เทคนิคกำรสอนและกำรประเมินผลผู้เรียนของครูผู้สอน 
ครูผู้สอนและนักศึกษาระบุว่า ปัญหาด้านความรู้ เทคนิคการสอนและการประเมินผลผู้เรียน

ของครูผู้สอนอยู่ในระดับปานกลาง (x  =2.98, SD =.51), (x  =3.26, SD =.89) จากข้อมูลค าถาม
ปลายปิดของแบบสอบถามของครูผู้สอนแสดงให้เห็นว่า ปัญหาที่ส าคัญที่สุดคือการออกแบบหรอืสรา้ง
บทเรียนจากเนื้อหาที่ใช้จริงในสาขาวิชา (Authentic texts) ความสามารถในการสอนโครงสร้าง
ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษที่ปรากฏในเนื้อหาเฉพาะสาขา และการกระตุ้นความสนใจผู้เรียนจากสื่อ
ประกอบการสอน จากการสัมภาษณ์ ครูผู้สอนจ านวน 5 คน (ร้อยละ100)  เห็นว่า การสร้างเอกสาร
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ประกอบการเรียนให้สอดคล้องกับสาขาวิชาเฉพาะนั้นเป็นเรื่องยาก ต้องใช้เวลาและความช่วยเหลือ
จากครูผู้สอนสาขาวิชาเฉพาะ ซึ่งสอดคล้องกับข้อมูลจากค าถามปลายปิดของแบบส อบถามของ
นักศึกษาที่แสดงให้เห็นว่า ครูผู้สอนประสบปัญหาสูงสุดด้านความสามารถในการสอนเนื้อหาเฉพาะ
สาขา นอกจากนี้ข้อมูลจากค าถามปลายเปิดของแบบสอบถามนักศึกษาจ านวน 13 คน (ร้อยละ46.4) 
พบว่า ครูผู้สอนไม่มีเทคนิคการสอนที่น่าสนใจหรือใช้สื่อการสอนที่หลากหลายเพื่อให้ผู้เ รียนเข้าใจ
เนื้อหาได้ง่ายข้ึน นักศึกษาคนหนึ่งกล่าวว่า “ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการสอนที่ไม่น่าสนใจจึงควรใช้สื่อ
การสอนเพราะสื่อการสอนอาจจะช่วยให้บทเรียนน่าสนใจข้ึน” และนักศึกษาอีกคนหนึ่งกล่าวว่า “ครู
ไม่ควรสอนเนื้อหาเป็นภาษาไทยแล้วมาสอนซ้ าเป็นภาษาอังกฤษ เพราะท าให้ไม่เข้าใจ รู้สึกว่าน่าเบื่อ
และไม่อยากเรียน”  ส าหรับปัญหาที่เกี่ยวข้องกับด้านการประเมินผลพบว่าอยู่ในระดับปานกลาง 

1.6 ปัญหำด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 
ครูผู้สอนและนักศึกษามีความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาด้านการบริหารจัดการในท านองเดียวกนั

ว่า การบริหารงานหลักสูตรโดยภาพรวมนั้นเป็นปัญหาอยู่ในระดับมาก  (ครูผู้สอน X =3.81 SD 
=.67), (นักศึกษา X =3.87,SD =.86) จากข้อมูลค าถามปลายปิดของแบบสอบถามของครูผู้สอน
แสดงให้เห็นว่า การอบรมให้ความรู้เรื่องการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเฉพาะสาขาเป็นปัญหา
มากที่สุด ซึ่งจากการสัมภาษณ์ครูผู้สอนพบว่า มีเพียงหนึ่งคน (ร้อยละ20) เท่านั้นที่เคยได้รับการ
อบรมการสอนภาษาอังกฤษเฉพาะสาขา รองลงมาคือปัญหาด้านการเตรียมความพร้อมผู้เรียนกอ่นเข้า
เรียน ซึ่งสอดคล้องกับผลการสัมภาษณ์นักศึกษาพบว่า นักศึกษาส่วนใหญ่(ร้อยละ 85) มีความเห็นว่า 
ผู้เรียนหลักสูตร MEP ควรมีการเตรียมพร้อมอย่างดี นักศึกษาคนหนึ่งกล่าวว่า “ควรมีการเตรียมความ
พร้อมแก่ผู้เรียนก่อนเปิดเรียนเพราะถ้าผู้เรียนไม่มีความรู้ภาษาอังกฤษ อ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ ก็ไม่
สามารถเรียน MEP ได”้ นอกจากนี้จากผลการสัมภาษณ์ผู้บริหารจ านวน 3 คน (ร้อยละ 75) พบว่า 
ปัญหาหลักของการบริหารจัดการคือข้อจ ากัดด้านงบประมาณที่ไม่เพียงพอ และผู้บริหารจ านวนหนึ่ง
คน (ร้อยละ 25) ประสบปัญหาด้านบุคลากรโดยผู้บริหารท่านหนึ่งกล่าวว่า “หลักสูตรนี้ไม่ประสบ
ผลส าเร็จเท่าที่ควรเพราะเป็นสถานศึกษาขนาดเล็กมีปัญหาการย้ายบุคลากรบ่อยท าให้ขาดความ
ต่อเนื่องในการสอน”  

2. ควำมต้องกำรในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร Mini English Program (MEP)  
 ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลจำกค ำถำมปลำยเปิดและจำกกำรสัมภำษณ์สรุปควำมต้องกำรและ
ข้อเสนอแนะด้ำนต่ำงๆได้ดังน้ี 
 2.1 ควำมต้องกำรด้ำนหลักสูตร 
 จากข้อมูลแบบสอบถามปลายเปิดของนักศึกษา พบว่า นักศึกษาจ านวนเกินครึ่ง (ร้อยละ 
53.5) มีความต้องการให้หลักสูตรเพิ่มจ านวนรายวิชาที่จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษเพราะ
รายวิชาที่เรียนเป็นภาษาอังกฤษน้อยเกินไป และจากข้อมูลแบบสอบถามปลายเปิดของนักศึกษา
จ านวน 5 คน (ร้อยละ 17.8) และจากผลการสัมภาษณ์นักศึกษาทุกคน (ร้อยละ100) ระบุว่า ผู้เรียนมี
ความต้องการเรียนภาษาอังกฤษที่สามารถน าไปใช้ในการประกอบอาชีพในสถานประกอบการได้ โดย
นักศึกษาคนหนึ่งกล่าวว่า “ควรเพิ่มรายวิชาภาษาอังกฤษให้มากกว่านี้ควรตัดวิชาที่ไม่จ าเป็นออกไป
และเน้นการสอนทักษะฟังพูดที่เน้นให้สื่อสารได้” นอกจากนี้จากการสัมภาษณ์ครูพบว่า ครูจ านวน 5 
คน (ร้อยละ60) มีความคิดเห็นว่า หลักสูตรควรปรับปรุงให้สอดคล้องกับความต้องการของ
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ตลาดแรงงานและบริบทของชุมชนให้มากข้ึน ซึ่งมีความสอดคล้องกับผลการสัมภาษณ์ของผู้บริหาร
ประเด็นปัญหาด้านหลักสูตรว่า หลักสูตร MEP ยังไม่สามารถตอบสนองความต้องการของ
ตลาดแรงงานได้เพราะยังขาดความเข้มข้นด้านภาษาอังกฤษ ดังนั้นผู้บริหารส่วนใหญ่จึงมีความ
ต้องการให้หลักสูตรปรับรายวิชาเรียน โดยเน้นการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
ให้มากขึ้น  
 2.2 ควำมต้องกำรด้ำนบทเรียน/ต ำรำเรียน/เน้ือหำ 
 จากการสัมภาษณ์ผู้บริหาร ครูผู้สอน และนักศึกษา พบว่า ทุ กคน (ร้อยละ100) มีความ
ต้องการต าราที่เพียงพอส าหรับทุกรายวิชา ซึ่งจากการสัมภาษณ์ครูผู้สอน ครูคนหนึ่งระบุว่าควรมี
ต าราเรียนที่มีมาตรฐานเดียวกันทั่วประเทศ โดยครูกล่าวว่า “หลักสูตรMEP ควรใช้หนังสือที่เป็น
มาตรฐานเดียวกันทั่วประเทศเพื่อความเป็นมาตรฐานเดียวกันและควรจัดการเรียนการสอนใน
แนวทางเดียวกันเพื่อให้ผู้เรียนจากหลักสูตรนี้ได้รับความรู้ที่ชัดเจนเหมือนกันในทุกสถานศึกษา” 
นอกจากนี้ข้อมูลแบบสอบถามปลายเปิดของนักศึกษา พบว่า นักศึกษาจ านวน 16 คน (57.1%) ระบุ
ว่ามีความต้องการให้ครูผู้สอนเพิ่มความน่าสนใจของบทเรียน และนักศึกษาจ านวน 3 คน (10.7%) มี
ความคิดเห็นว่า ครูผู้สอนควรเพิ่มเทคนิคส าหรับการท าข้อสอบโทอิก และนักศึกษาจ านวน 12 คน 
(ร้อยละ42.8%) ระบุว่า ครูผู้สอนควรเน้นเนื้อหาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารให้มากกว่าการสอน
ไวยากรณ์ ขณะที่จากการสัมภาษณ์ผู้บริหารพบว่า ผู้บริหารทุกคนมีความพึงพอใจต่อเนื้อหาวิชาที่ครู
สร้างขึ้น  
 2.3 ควำมต้องกำรด้ำนสื่อและโสตทัศนูปกรณ์ 
 ผลจากค าถามปลายเปิดของแบบสอบถามนักศึกษาจ านวน 18 คน (ร้อยละ64.2) และผล
จากการสัมภาษณ์ครูผู้สอนจ านวน 5 คน (ร้อยละ100) แสดงให้เห็นว่ามีความต้องการให้เพิ่มและ
ปรับปรุงห้องเรียนและห้องปฏิบัติการทางภาษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน ซึ่งครูผู้สอนคนหนึ่งกล่าว
ว่า “ครูผู้สอนควรได้รับการสนับสนุนด้านสื่อ โสตทัศนูปกรณ์อย่างเต็มที่ ควรมีห้องปฏิบัติการทาง
ภาษาเฉพาะทางแก่นักศึกษากลุ่มMEP ส าหรับทุกแผนกวิชา” ทั้งนี้เป็นความต้องการที่สอดคล้องกับ
ประเด็นปัญหาด้านสื่อและโสตทัศนูปกรณ์ที่พบว่ามีความขาดแคลนหรือไม่มีประสิทธิภาพในการใช้
งาน นอกจากนี้จากค าตอบจากค าถามปลายเปิดของนักศึกษาแสดงให้เห็นว่าว่า นักศึกษาจ านวน 3 
คน (ร้อยละ10.7) มีความต้องการให้ครูผู้สอนใช้สื่อภาพยนตร์ประกอบการเรียนการสอน และจาก
การสัมภาษณ์ผู้บริหารทุกคน (ร้อยละ100) พบว่า หลักสูตรMEP มีความต้องการงบประมาณเพิ่มเติม
ส าหรับการสนับสนุน ปรับปรุงและพัฒนาอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และสื่อการสอนอื่นๆให้เพียงพอต่อ
ความจ าเป็น 
 2.4 ควำมต้องกำรด้ำนผู้เรียน 
 จากการสัมภาษณ์ครูผู้สอนพบว่า ครูผู้สอนทุกคน (ร้อยละ100) มีความคิดเห็นที่สอดคล้อง
กันว่า ผู้เรียนหลักสูตร MEP ควรเป็นผู้ที่มีพื้นฐานด้านภาษาอังกฤษในระดับหนึ่งเนื่องจากในการ
จัดการเรียนการสอนต้องใช้ภาษาอังกฤษมากกว่าหลักสูตรปกติจึงมีความต้องการให้มีการจัดสอบ
คัดเลือกอย่างเป็นระบบจริงจังเพื่อให้ได้ผู้เรียนที่มีพื้นฐานภาษาอังกฤษเพียงพอต่อการต่อยอดการ
เรียน MEP  และจากผลการสัมภาษณ์ผู้บริหารจ านวนครึ่งหนึ่ง (ร้อยละ50) พบว่า ต้องการให้ผู้เรียน
ให้ความส าคัญและมีทัศนคติที่ดีต่อภาษาอังกฤษ นอกจากนี้ นักศึกษาจ านวน 10 คนที่ตอบค าถาม
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ปลายเปิด (ร้อยละ35.7%) ระบุว่าตนเองควรมีความตั้งใจเรียนมากกว่านี้ ซึ่งสอดคล้องกับข้อมูลจาก
ค าถามปลายปิดของแบบสอบถามครูผู้สอนและนักศึกษาที่แสดงให้เห็นว่า ความตั้งใจเรียนของผู้เรียน
เป็นปัญหาในระดับมาก  
 2.5 ควำมต้องกำรด้ำนควำมรู้ เทคนิคกำรสอนและกำรประเมินผลผู้เรียนของครูผู้สอน 
 ผลการวิจัยแสดงให้เห็นว่า นักศึกษา 9 คน (ร้อยละ31.1) ที่ตอบค าถามปลายเปิดใน
แบบสอบถาม และ นักศึกษาทุกคน ที่ให้สัมภาษณ์ (ร้อยละ100) มีความต้องการให้ครูผู้สอนจัดการ
เรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีที่หลากหลายเพื่อให้การเรียนการสอนน่าสนใจ โดยนักศึกษาคนหนึง่กลา่ว
ว่า “ครูควรมีวิธีการสอนที่ท าให้บทเรียนน่าสนใจ ใช้สื่อกระตุ้นความสนใจของผู้เรียนเพื่อให้เนื้อหาที่
ยากๆเข้าใจได้ง่ายข้ึน และไม่น่าเบื่อ” และจากการสัมภาษณ์ครูผู้สอนพบว่า ครูผู้สอนทุกคน (ร้อยละ
100) มีความต้องการพัฒนาเทคนิคและวิธีการสอนภาษาอังกฤษเฉพาะสาขาและการสอน
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารเนื่องจากเป็นทักษะที่จ าเป็นและผู้เรียนมีความต้องการมากที่สุด ครู
ต้องการได้รับการสนับสนุนสื่อการสอนและการอบรมการสร้างหรือเลือกสื่อการสอนใหม้ปีระสทิธิภาพ 
และจากการสัมภาษณ์ผู้บริหารพบว่า ผู้บริหารจ านวน 2 คน (ร้อยละ 50) ต้องการให้ครูผู้สอนพัฒนา
ตนเองด้านเทคนิคและวิธีการสอนอย่างสม่ าเสมอ 
 2.6 ควำมต้องกำรด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 
 จากการสัมภาษณ์ครูผู้สอนพบว่า ครูผู้สอนส่วนใหญ่ (ร้อยละ80) ต้องการให้ผู้บริหารเห็น
ความส าคัญของหลักสูตรและสนับสนุนงบประมาณแก่หลักสูตรอย่างเต็มที่  เพื่อการพัฒนา
ความสามารถของผู้เรียนให้มีศักยภาพมากที่สุด ซึ่งครูผู้สอนคนหนึ่งกล่าวว่า “ห้องเรียนMEP ต้อง
ได้รับการสนับสนุนมากกว่านี้ ควรเพิ่มกิจกรรมทัศนศึกษาให้ผู้เรียนได้ศึกษาดูงานในพื้นที่จริงทั้งใน
และต่างประเทศมีการฝึกอบรมภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาความสามารถด้านภาษาอังกฤษของผู้เรียน
อย่างต่อเนื่องและสนับสนุนให้ผู้เรียนฝึกประสบการณ์ทั้งในและต่างประเทศที่ใช้ภาษาอังกฤษเป็น
สื่อกลางเพื่อให้ผู้เรียนได้ใช้ภาษาได้ในสถานการณ์จริง” ซึ่งสอดคล้องกับผลการสัมภาษณ์ของ
นักศึกษาส่วนใหญ่(ร้อยละ71) ว่าต้องการให้มีกิจกรรมทางภาษา เช่น ค่ายภาษาอังกฤษและการฝึก
ภาษาอังกฤษในสถานประกอบการเพื่อใช้ภาษาอังกฤษในบริบทที่เป็นจริง นอกจากนี้จากการ
สัมภาษณ์ผู้บริหารพบว่า ผู้บริหารทุกคน(ร้อยละ100) มีความต้องการด้านงบประมาณเพิ่มเติมเพื่อใช้
ในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรMEPด้านต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพสูงสุด  
 สรุปและอภิปรำยผลกำรวิจัย 
 จากผลการวิจัยสามารถสรุปได้ว่าหลักสูตร MEPในสถานศึกษาอาชีวศึกษาภาคใต้ของ
ประเทศไทย ประสบปัญหาด้านหลักสูตร บทเรียน/ต าราเรียน/เนื้อหา สื่อและโสตทัศนูปกรณ์ 
ความสามารถของผู้เรียน เทคนิคการสอนและและความรู้เฉพาะสาขาของครูผู้สอน ตลอดจนการ
บริหารจัดการหลักสูตร ปัญหาดังกล่าวสอดคล้องกับความต้องการและข้อเสนอแนะในการจัดการ
หลักสูตร จากข้อค้นพบดังกล่าว น าไปสู่การอภิปรายผลดังนี้  

ผลการวิจัยแสดงให้เห็นว่า หลักสูตรMEPในสถานศึกษาอาชีวศึกษาภาคใต้ของประเทศไทย 
ไม่มีการวิเคราะห์ความต้องการของผู้เรียน จึงไม่สอดคล้องกับความต้องการพัฒนาผู้เรียน นักศึกษา
ระบุความต้องการให้เพิ่มจ านวนรายวิชาที่จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ และให้ความส าคัญ
กับรายวิชาที่มีความจ าเป็นต่อการใช้งานได้จริงในการประกอบอาชีพ สอดคล้องกับแนวคิดของ 
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Hutchinson and Waters (1987) ระบุว่า เป้าหมายหลักของการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อ
จุดประสงค์เฉพาะนั้น คือ การตอบสนองความต้องการที่มีความเฉพาะเจาะจงของผู้เรียนทั้งด้านภาษา
และทักษะต่างๆ และการจัดการเรียนการสอนที่ประสบความส าเร็จนั้นต้องสามารถตอบสนองความ
ต้องการของผู้เรียนได้ นอกจากนี้ ครูผู้สอนต้องการให้ปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการ
ของตลาดแรงงานและบริบทของชุมชน ขณะที่ผู้บริหารต้องการให้จัดการเรียนการสอนที่เน้นการสอน
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารให้มากขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ยุพาภรณ์ พิริยศิลป์ (2557) ว่า 
เนื้อหาที่จ าเป็นส าหรับผู้เรียนคือ เนื้อหาภาษาอังกฤษที่ใช้ในชีวิตประจ าวันและเนื้อหาวิชาที่มีความ
สอดคล้องกับสาขาวิชาของตนเอง  

ส าหรับต าราเรียนในหลักสูตรMEP พบว่า ต าราเรียนยังมีไม่ครบทุกวิชา ครูผู้สอนจึงต้องการ
ให้มีการเพิ่มต าราเรียนที่เป็นมาตรฐานเดียวกันทั่วประเทศ และนักศึกษาต้องการให้เนื้อหาวิชามีความ
น่าสนใจและเหมาะสมกับระดับความสามารถของผู้เรียน สอดคล้องกับ งานวิจัยของ Cenaj (2015) 
ว่า ครูผู้สอนต้องตระหนักถึงการเลือกใช้สื่อการสอน ให้มีความสัมพันธ์กับเนื้อหาวิชาเฉพาะและ
ความสามารถของผู้เรียนเพื่อให้บทเรียนน่าสนใจ 

ในการจัดการเรียนการสอนนั้นถึงแม้ว่าผู้บริหารมีความคิดเห็นว่า อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์
ต่างๆมีความพร้อมต่อการเรียนการสอน เช่น มีการสนับสนุนทีวีอัจฉริยะ (Smart TV) ในการสอนผ่าน
เครือข่ายอินเตอร์เน็ต ซึ่งอาจจะประสบปัญหาด้านระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตบ้างเป็นบางครั้ง 
ในทางกลับกันครูผู้สอนและนักศึกษามีความคิดเห็นว่า โสตทัศนูปกรณ์และห้องปฏิบัติการทางภาษา
ยังไม่เพียงพอและขาดประสิทธิภาพจึงมีความต้องการให้เพิ่มและปรับปรุงห้องเรียนมาตรฐานและ
ห้องปฏิบัติการทางภาษาให้มีคุณภาพ ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ Klaichim (2009) ว่า การ
เรียนการสอนขาดแคลนห้องปฏิบัติการทางภาษาและสื่อการสอนต่างๆท าให้ครูและนักศึกษามีความ
ต้องการห้องปฏิบัติการทางภาษา และโสตทัศนูปกรณ์  

นอกจากนี้ผู้เรียนส่วนหนึ่งมีความเห็นว่า ครูผู้สอนไม่มีการใช้สื่อของจริงประกอบการเรียน
การสอนจึงมีความต้องการให้ครูใช้สื่อของจริงที่สอดคล้องกับสาขาวิชาให้มากขึ้นและมีความต้องการ
ให้ครูผู้สอนใช้สื่อภาพยนตร์ประกอบการเรียนการสอนด้วย ซึ่งตรงกับแนวคิดของ McDonough 
(1984) ว่า สื่อเสมือนจริง (Authentic materials) เป็นองค์ประกอบที่ส าคัญและมีบทบาทส าคัญใน
การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะกล่าวคือ สื่อเสมือนจริงสามารถแสดง
ตัวอย่างการใช้ภาษาในสถานการณ์และบริบทที่หลากหลายได้  

จากความคิดเห็นผู้เรียนแสดงให้เห็นว่า ผู้เรียนให้ความส าคัญกับพฤติกรรมการเรียนของ
ตนเอง เช่น การตั้งใจเรียน และการมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรม ขณะที่ ครูผู้สอนให้ความส าคัญกับ
ทักษะด้านภาษาอังกฤษของผู้เรียน (พูด อ่าน เขียน) และให้ความคิดเห็นว่า ผู้เรียนหลักสูตรMEP มียัง
ขาดความสามารถในการสื่อสารและพื้นฐานภาษาอังกฤษค่อนข้างน้อยจึงต้องการให้มีการคัดเลือก
และเตรียมพร้อมผู้เรียนก่อนเข้าเรียนอย่างจริงจัง ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาของ ทัตทริยา เรอืนค า 
และ ยุทธศักดิ์ ช่ืนใจชน (2559) ว่า ความพร้อมด้านพื้นฐานภาษาอังกฤษที่ดี สามารถน าไปสู่
ความส าเร็จของการเรียนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะได้ นอกจากนี้ผู้บริหารให้ความเห็นว่า 
ผู้เรียนส่วนใหญ่ไม่เห็นความส าคัญของภาษาอังกฤษจึงขาดแรงจูงในในการเรียน 
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นอกจากนี้ครูผู้สอน ให้ความคิดเห็นว่า ครูผู้สอนมีความต้องการพัฒนาตนเองด้าน เทคนิค
วิธีการสอน ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาของ Cenaj (2015) ว่า ในการจัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะนั้นครูผู้สอนต้องการพัฒนาตนเองด้านเทคนิคการสอนเพื่อการ
สอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะอย่างเหมาะสม  นอกจากนี้จากความคิดเห็นของนักศึกษา
พบว่าให้เห็นว่า ความสามารถในการสอนเนื้อหาเฉพาะสาขา เป็นปัญหาส าคัญส าหรับครูผู้สอน ซึ่ง
สอดคล้องกับผลการศึกษาของ Cao (2014) ว่า ครูผู้สอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะนั้นต้องมี
ความเช่ียวชาญด้านภาษาอังกฤษและเนื้อหาวิชาเฉพาะ  

นอกจากนี้ทั้งครูผู้สอนและนักศึกษามีความต้องการให้มีกิจกรรมทางภาษาทั้งในและ
ต่างประเทศให้มากข้ึน โดยสอดคล้องกับผลการศึกษาของTsao, Wei and Fang (2008) ว่า 
นักศึกษาส่วนใหญ่ขาดโอกาสการใช้ภาษาอังกฤษในสถานประกอบการและในชีวิตประจ าวันขณะที่
ปัญหาหลักส าหรับการบริหารจัดการหลักสูตรคือข้อจ ากัดด้านงบประมาณ 
 
ข้อเสนอแนะจำกผลกำรวิจัย 
จำกข้อค้นพบด้ำนประเด็นปัญหำและควำมต้องกำรในหลักสูตรMEP น ำไปสู่ข้อเสนอแนะ
ดังต่อไปน้ี 
ข้อเสนอแนะในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร หลักสูตร Mini English Program (MEP) 

1. ควรมีการจัดท าและใช้ต าราเรียนแบบเดียวกันทั่วประเทศเพื่อความเป็นมาตรฐาน
และเพื่อให้ผู้ เรียนของหลักสูตรMEP ได้รับความรู้ที่ ชัดเจนเหมือนกันในทุก
สถานศึกษา 

2. ควรใช้สื่อการสอนที่เป็นของจริงประกอบการเรียนการสอนมากข้ึน 
3. ควรมีการปรับปรุงโสตทัศนูปกรณ์และระบบอินเตอร์ของสถานศึกษาให้มีคุณภาพ 
4. ควรจัดให้มีการสอนแบบร่วมมือ (Team Teaching) ระหว่างครูภาษาอังกฤษและ

ครูสาขาวิชาเฉพาะ 
ข้อเสนอแนะในกำรบริหำรจัดกำรหลักสูตร หลักสูตร Mini English Program (MEP) 

1. มีการส่งเสริมกิจกรรมทางภาษาให้ผู้เรียนได้ใช้ภาษาในสถานการณ์จริง  
2. ควรมีคัดเลือกผู้ เรียนที่มีพื้นฐานด้านภาษาอังกฤษและเตรียมความพร้อมด้าน

ภาษาอังกฤษของผู้เรียนก่อนเข้าเรียน 
3. ควรมีการส่งเสริมพัฒนาครูผู้สอนด้านเทคนิค วิธีการสอน การออกแบบและสร้างสื่อ

การสอนภาษาอังกฤษเพื่อจุดประสงค์เฉพาะให้เหมาะสมกับเนื้อหาและระดับ
ความสามารถของผู้เรียน  

4. ควรเพิ่มรายวิชาภาษาอังกฤษเพื่อตอบสนองความต้องการของผู้เรียนและเพื่อให้
ผู้เรียนมีศักยภาพทางภาษามากข้ึน 

5. สนับสนุนให้มีการสร้างความตระหนักถึงความส าคัญของภาษาอังกฤษเพื่อการ
ประกอบอาชีพในอนาคต 
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ข้อเสนอแนะในกำรวิจัยครั้งต่อไป 
1. ควรขยายพื้นที่การศึกษาไปยังสถาบันอาชีวศึกษาในภูมิภาคอื่นให้ครอบคลุมเพื่อให้

ได ้
ข้อสรุปที่ชัดเจนมากยิ่งข้ึน  

2. ควรศึกษาข้อมูลจากกลุ่มสถานประกอบการเพื่อให้ได้ข้อมูลด้านการตอบสนองความ
ต้องการของตลาดแรงงานให้ชัดเจนข้ึน 

3. ควรศึกษาและพัฒนาประเด็นค าถามในแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์ให้มีความ
ละเอียดและชัดเจน และควรมีข้อค าถามเฉพาะเจาะจงของแต่ละสาขาวิชา เช่น 
สาขาวิชาไฟฟ้า สาขาวิชาการโรงแรม เป็นต้น เนื่องจากแต่ละสาขาวิชาอาจจะมี
ปัญหาและความต้องการที่แตกต่างกัน 
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สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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