
บทที ่3 
วธีิด ำเนินกำรวจิยั 

 

ขอบเขตของโครงกำรวจิัย 
 

 ขอบเขตด้านเน้ือหา การวิจยัคร้ังน้ีมุ่งศึกษาการจดัการศึกษาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในพื้นท่ีสามจังหวดัชายแดนภาคใต้ท่ีเปิดสอนระดับ
มธัยมศึกษา ปีการศึกษา 2554 ซ่ึงเกิดจากการน าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามวิถีอิสลามไป
ประยกุตใ์ชใ้นการจดัการศึกษา ดงัน้ี  
 1. การวางระบบบริหารจดัการของโรงเรียนให้เป็นไปตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียงโดยเน้น
วิถีอิสลาม ใช้เป็นหลักในการบริหารจดัการและประสานกับทุกภาคส่วนในการใช้ทรัพยากร 
การบริหารทั้งด้านบุคลากร งบประมาณ สภาพแวดลอ้มอย่างคุม้ค่า เป็นประโยชน์สูงสุดเพื่อให้
สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพ และสามารถพร้อมรับต่อการเปล่ียนแปลงต่างๆ ได ้
 2. การจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นเศรษฐกิจพอเพียงบูรณาการการวิถีอิสลามเพื่อ
สร้างค่านิยม โดยหลกัสูตรและสาระเรียนรู้ในห้องเรียน บูรณาการเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียน 
การสอนในทุกระดับ เพื่อให้ครู ผู ้บริหารสถานศึกษา และบุคลากรด้านการศึกษามีความรู้ 
ความเขา้ใจในหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถน าหลักคิด หลกัปฏิบติัตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการสู่การเรียนการสอนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ของทุก
ช่วงชั้น 
 3. การจดักิจกรรมเสริมหลกัสูตรตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงเน้นวิถีอิสลาม โดยผ่าน
กิจกรรมการพฒันาผูเ้รียน ท่ีมีการจดักิจกรรมให้แก่ผูเ้รียนทั้งในและนอกห้องเรียน เพื่อปลูกฝัง
จิตส านึกพอเพียงให้เด็กและเยาวชน โดยผ่านการท ากิจกรรม เช่น กิจกรรมช่วยเหลือสังคม รัก
ส่ิงแวดล้อม สืบสานภูมิปัญญาท้องถ่ิน เป็นต้น อนัจะท าให้เด็กและเยาวชนด าเนินชีวิตโดยอยู่
ร่วมกนักบัผูอ่ื้นในสังคมอยา่งเกิดประโยชน์และมีความสุข และอยูร่่วมกบันิเวศวิทยาไดอ้ยา่งสมดุล
และย ัง่ยนื 
 4. ศึกษา วเิคราะห์ วจิยัแนวทางการน าแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชใ้นการจดั
การศึกษาตามวถีิอิสลามเพื่อใหส้อดคลอ้งกบัชุมชนในสามจงัหวดัชายแดนภาคใต ้
 5. การน าไปพฒันาบุคลากรให้น้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงประยุกต์ใช้ใน 
การปฏิบติัตน โดยเนน้การปฏิบติับนทางสายกลางตามหลกัการศาสนาอิสลาม และพฒันาอยา่งเป็น
ขั้นตอน โดยการส่งเสริมคุณลักษณะความพอประมาณ ความมีและการมีภูมิคุ้มกันท่ีดีในตัว 
(อุดมพร อมรธรรม, 2549) 
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 ขอบเขตด้านประชากร ได้แก่ โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามท่ีเปิดสอนระดับ
มธัยมศึกษาในพื้นท่ีสามจงัหวดัชายแดนภาคใต ้จ านวน 138 โรงเรียน ก าหนดขนาดกลุ่มตวัอยา่ง
จากหน่วยศึกษา โดยใช้สูตรการค านวณกลุ่มตวัอย่างของยามาเน่ ได้กลุ่มตวัอย่าง จ  านวน 30 
โรงเรียน จากนั้นท าการสุ่มดว้ยวิธีการแบบแบ่งชั้น โดยแบ่งตามจงัหวดัปัตตานี ยะลา นราธิวาส 
และแบ่งตามขนาดโรงเรียน ไดแ้ก่ ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ่ จากนั้นจึงสุ่มอยา่งง่ายโรงเรียน
เอกชนสอนศาสนาอิสลามตามจ านวนท่ีไดด้งักล่าวดว้ยวิธีการสุ่มอยา่งง่ายทุกจงัหวดัและทุกขนาด
โรงเรียน เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลท่ีน ามาวเิคราะห์องคป์ระกอบเป็นขอ้มูลท่ีไดจ้ากโรงเรียนทุกขนาด 
 การก าหนดจ านวนผูใ้ห้ข้อมูลใช้เกณฑ์อัตราส่วนสูงสุดของการก าหนดกลุ่มตัวอย่าง
ส าหรับ ในอตัราส่วนตวัแปรต่อผูใ้ห้ขอ้มูล จ  านวน 30 คน โดยก าหนดผูใ้ห้ขอ้มูลเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้ง
กบัการจดัการศึกษาของโรงเรียนท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่าง โรงเรียนละ 10 คน ไดแ้ก่ ประธานกรรมการ
สถานศึกษา ครูใหญ่ หวัหนา้ฝ่ายงาน หวัหน้าหลกัสูตรสายสามญัศึกษา หวัหนา้หลกัสูตรกลุ่มสาย
อิสลามศึกษา ครูจากหลกัสูตรสายสามญัศึกษา ครูจากหลกัสูตรสายอิสลามศึกษา ผูเ้รียนท่ีเป็น
ประธานและกรรมการสภานกัเรียน ผูป้กครองนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 และ 4 รวมผูใ้หข้อ้มูล 300 คน 
 

วธิกีำรด ำเนินกำรวจิัย และสถำนทีท่ ำกำรทดลอง/เกบ็ข้อมูล 
1. ศึกษาเอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการศึกษาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในสามจงัหวดัชายแดนภาคใต ้ไดแ้ก่ โรงเรียนในจงัหวดั
ปัตตานี ยะลา และนราธิวาส ตามกรอบแนวคิดของการวจิยั 
 2. จดัท าเคร่ืองมือ คือแบบสัมภาษณ์และแบบสอบถาม เพื่อให้บุคลากรทางการศึกษาเป็น
ผูต้อบแบบสอบถาม และจดัประชุมกลุ่มยอ่ย (Focus Group) เนน้ผูบ้ริหารสถานศึกษาและผูน้ า
ชุมชน 
 3. เก็บขอ้มูลโดยใชแ้บบสอบถามและแบบสัมภาษณ์ท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึน โดยการเก็บขอ้มูล
ร่วมกบัผูช่้วยนกัวิจยัและจดัหาผูช่้วยเก็บขอ้มูลในพื้นท่ี ท่ีมีความรู้ความเขา้ใจภาษาและวฒันธรรม
มุสลิม จ านวน 3 คน (จงัหวดัปัตตานี ยะลา นราธิวาส จงัหวดัละ 1 คน) ด าเนินการเก็บขอ้มูลตาม
แผนการวจิยัท่ีผูว้จิยัก าหนดข้ึน 
  3.1 วิเคราะห์ขอ้มูลทั้งแบบสัมภาษณ์ แบบสอบถาม ทั้งในเชิงปริมาณและเชิง
คุณภาพ และการจดัสัมมนากลุ่มยอ่ย โดยใชก้ารวเิคราะห์เชิงเน้ือหาจากการสัมภาษณ์ ส าหรับขอ้มูล
จากแบบสอบถามวเิคราะห์โดยหาค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
  3.2 สรุปผลและรายงานผล 
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 กรอบแนวควำมคิดของโครงกำรวจัิย 
การจดัการศึกษาของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในสามจงัหวดัชายแดนภาคใต ้

 

 

 
 
 
 
หลกัสูตรและ 
การสอน 

 กระบวนการจดัการศึกษาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
1. วางระบบบริหารจดัการของโรงเรียนใหเ้ป็นไปตาม 
    หลกัเศรษฐกิจพอเพียง  
2. การจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนน้เศรษฐกิจ 
    พอเพียงบูรณาการเพ่ือสร้างค่านิยม โดยหลกัสูตรและ 
    สาระเรียนรู้ในหอ้งเรียน 
3. การจดักิจกรรมเสริมหลกัสูตรตามแนวทางเศรษฐกิจ 
    พอเพียง โดยผา่นกิจกรรมการพฒันาผูเ้รียน 
4. การพฒันาบุคลากรใหน้อ้มน าปรัชญาของเศรษฐกิจ 
    พอเพียงประยกุตใ์ชใ้นการปฏิบติัตน 

  
 
 
 
 

ค าสอนอิสลาม/ 
วถีิอิสลาม 

 

 

เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในกำรวจิัย 
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ีเป็นแบบสอบถาม (Questionnaire) ซ่ึงแบ่งเคร่ืองมือท่ีใชใ้น

การวจิยัแบ่งออกเป็น 3 ตอน ดงัน้ี 
ตอนที ่1  สอบถามเก่ียวกบัขอ้มูลพื้นฐาน ไดแ้ก่ เพศ สถานภาพ ค าถามมีลกัษณะเป็นแบบ

เลือกตอบ ตามตวัเลือกท่ีก าหนดเป็นแบบส ารวจรายการ (Checklist) จ  านวน 3 ขอ้ 
 ตอนที ่2  การจดัการหลกัสูตรตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงมีลกัษณะเป็นแบบสอบถาม
มาตราส่วนประเมินค่า (Rating Scale) ตามมาตรวดัแบบลิเคิร์ท (Likert Scale อา้งถึงใน ชิดชนก เชิง
เชาว,์ 2539 : 163-164) โดยก าหนดเกณฑ์การใช้คะแนนแบ่งเป็น 5 ระดบั ซ่ึงจะมีเกณฑ์การให้
คะแนน ดงัน้ี 

เห็นดว้ยมากท่ีสุด ใหค้ะแนน 5 คะแนน 
เห็นดว้ยมาก  ใหค้ะแนน 4 คะแนน 
เห็นดว้ยปานกลาง ใหค้ะแนน 3 คะแนน 
เห็นดว้ยนอ้ย  ใหค้ะแนน 2 คะแนน 
เห็นดว้ยนอ้ยท่ีสุด ใหค้ะแนน 1 คะแนน 

 ตอนที ่3 แบบสอบถามปลายเปิด  ใหแ้สดงความคิดเห็นเก่ียวกบัปัญหาและขอ้เสนอแนะ
ของการน าหลกัสูตรเศรษฐกิจพอเพียงไปใช ้
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กำรสร้ำงเคร่ืองมอืในกำรวจิัย 
 การสร้างเคร่ืองมือในการวิจยัและการหาคุณภาพเคร่ืองมือในการวิจยัคร้ังน้ี  ผูว้ิจยัได้
ด าเนินการตามขั้นตอน ดงัน้ี 
 1. ศึกษาคน้ควา้เอกสาร ต ารา บทความ งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกัสูตรการเรียนการสอน
โดยใชห้ลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม เนน้การศึกษาพื้นท่ี
โรงเรียนในสามจงัหวดัชายแดนภาคใต ้เพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการสร้างเคร่ืองมือการวจิยั 
 2. สร้างเคร่ืองมือใหค้รอบคลุมเน้ือหาท่ีตอ้งการวดัเก่ียวกบัการศึกษาการจดัการหลกัสูตร
ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในพื้นท่ีสามจงัหวดัชายแดน
ภาคใต ้มี 3 ตอน คือ 
  2.1 แบบสอบถามข้อมูลพืน้ฐานเก่ียวกบัเพศ วฒิุการศึกษาท่ีไดรั้บสูงสุด สายงานท่ี
รับผดิชอบ และจงัหวดัท่ีโรงเรียนสังกดั 
  2.2 ศึกษาแบบวัดการจดัการหลกัสูตรตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน
เอกชนสอนศาสนาอิสลามในพื้นท่ีสามจงัหวดัชายแดนภาคใต ้เป็นแบบวดัท่ีผูว้ิจยัไดส้ร้างข้ึนใหม่ 
โดยน าเอารายละเอียดของหลกัสูตต่างๆ จากการคน้ควา้เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาสร้างแบบสอบถามให้ครอบคลุมเน้ือหาตามท่ีก าหนดไว้ใน
วตัถุประสงค ์ 

3. น าแบบสอบถามท่ีสร้างเสร็จเรียบร้อยแลว้เสนอปรึกษาโครงการวจิยั  เพื่อตรวจสอบ
และใหข้อ้เสนอแนะมาปรับปรุงแกไ้ขต่อไป 

4. น าแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแกไ้ขแลว้ให้ผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 5 คนเพื่อแกไ้ข ตรวจสอบ
ความเท่ียงตรงตามเน้ือหา (Content Validity) และให้ข้อเสนอแนะในเน้ือหาโดยหาค่าดัชนี 
ความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับประเด็นหลักของความคาดหวงัของผูบ้ริหาร บุคลากร 
นกัศึกษา  ตามวิธีการของโรวิเนลลีและแฮมเบลิตนั (Rovinelli and Humbleton) อา้งถึงใน ออ้มใจ 
วงษม์ณฑา (2552 : 49) โดยขอ้ใดท่ีไดค้่าดชันีความสอดคลอ้งตั้งแต่ 0.5 ข้ึนไปจะเลือกไวใ้ช ้และน า
ขอ้เสนอแนะมาแกไ้ขปรับปรุงแบบสอบถามให้มีคุณภาพยิ่งข้ึน  ซ่ึงคะแนนท่ีผูเ้ช่ียวชาญพิจารณา
ใหใ้นแบบสอบถามท่ีสร้างข้ึน แบ่งออกเป็น 3 ระดบัดงัน้ี 
 คะแนน + 1 เม่ือแน่ใจวา่ขอ้ค าถามนั้นสอดคลอ้งกบัลกัษณะของระดบัความคิดเห็น 
   ดา้นนั้น 
 คะแนน  0 เม่ือไม่แน่ใจวา่ขอ้คำ  ถามนั้นสอดคลอ้งกบัลกัษณะของระดบัความคิดเห็น 

ดา้นนั้นหรือไม่ 
 คะแนน -1 เม่ือไม่แน่ใจวา่ขอ้ค าถามนั้นไม่เก่ียวขอ้งหรือไม่สอดคลอ้งกบัระดบั 

ความคิดเห็นดา้นนั้น 
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 จากนั้นน าเคร่ืองมือท่ีผา่นการพิจารณามาค านวณหาค่าความตรง (Validity) โดยหาค่าดชันี
ความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค าถามกบัวตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรม (Index of Item Objective 
Congruence) ดงัน้ี (ออ้มใจ วงษม์ณฑา, 2552 : 50) 

IOC = 
N

R  

 เม่ือ IOC แทน ดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งค าถามกบัจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 
   R แทน ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญทั้งหมด 
  N  แทน  จ านวนผูเ้ช่ียวชาญ 

5. น าแบบสอบถามท่ีผ่านการพิจารณาแกไ้ขปรับปรุงแลว้ไปทดลองใช้ (Try out) กบั
โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม ในจงัหวดัปัตตานี ซ่ึงไม่ไดถู้กเลือกเป็นกลุ่มตวัอยา่ง จ  านวน 2 
โรงเรียน แลว้น าผลการตอบแบบสอบถามมาหาค่าอ านาจจ าแนก (Discrimination) และค่าความ
เช่ือมัน่ (Reliability)  

 5.1 การหาความเช่ือมัน่ของแบบสอบถาม โดยใช้วิธีหาค่าสัมประสิทธ์ิอลัฟา 
(Coefficient of Alpha) ของครอนบคั (Cronbach, 1990 : 204) ดงัน้ี 
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 เม่ือ k  แทน ความเช่ือมัน่ของแบบวดั 
  2

iS  แทน ความแปรปรวนของคะแนนแต่ละขอ้ 
  2

tS  แทน ความแปรปรวนของคะแนนทั้งฉบบั 
  k  แทน จ านวนขอ้ของแบบวดั 

 6. น าแบบสอบถามท่ีผา่นการตรวจสอบคุณภาพแลว้มาตรวจสอบปรับปรุงแกไ้ขอีกคร้ัง
หน่ึงและหาค่าความเช่ือมัน่  เพื่อใหไ้ดค้วามสมบูรณ์มากท่ีสุด  แลว้น าไปด าเนินการเก็บขอ้มูลกบั
กลุ่มตวัอยา่งในการวิจยั 
 

กำรวเิครำะห์ข้อมูล 
 เม่ือได้ขอ้มูลครบถ้วนตามท่ีตอ้งการแล้ว ผูว้ิจยัได้น าขอ้มูลท่ีได้มาท าการวิเคราะ ห์ด้วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป ซ่ึงไดก้ าหนดขั้นตอนไว ้ดงัน้ี 
 1. หาค่าร้อยละ (Percentage) ส าหรับวเิคราะห์ขอ้มูลจ าแนกตามตวัแปรเพศ วุฒิการศึกษาท่ี
ไดรั้บสูงสุด สายงานท่ีรับผิดชอบ และจงัหวดัท่ีโรงเรียนสังกดั แลว้น าเสนอในรูปตารางประกอบ
ความเรียง 
 2. วิเคราะห์การจัดการหลักสูตรตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยใช้วิธี หาค่าเฉล่ีย 
(Mean) และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) เป็นภาพรวมและรายดา้นเพื่อตอ้งการ
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ทราบระดบัความเห็นโดยภาพรวมและรายดา้น แลว้น าไปแปลผลโดยใชเ้กณฑ์สัมบูรณ์ (Absolute 
Criteria) ของ วนั เดชพิชยั, 2532  : 11) ซ่ึงแบ่งคะแนนเป็นช่วง ๆ มีความหมาย ดงัน้ี 
  ค่าเฉล่ียระหวา่ง 4.51-5.00 หมายความวา่  ความคิดเห็นอยูใ่นระดบัเห็นดว้ย 

มากท่ีสุด 
  ค่าเฉล่ียระหวา่ง 3.51-4.50 หมายความวา่  ความคิดเห็นอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมาก 
  ค่าเฉล่ียระหวา่ง 2.51-3.50 หมายความวา่  ความคิดเห็นอยูใ่นระดบัเห็นดว้ย 

ปานกลาง 
  ค่าเฉล่ียระหวา่ง 1.51-2.50 หมายความวา่  ความคิดเห็นอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยนอ้ย 
  ค่าเฉล่ียระหวา่ง 1.00-1.50 หมายความวา่  ความคิดเห็นอยูใ่นระดบัเห็นดว้ย 

นอ้ยท่ีสุด 
 

สถิติทีใ่ช้ในกำรวเิครำะห์ข้อมูล 
 1. สถิติท่ีใชใ้นการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 
  1.1 ค านวณหาค่าความเท่ียงตรงตามเน้ือหา โดยใชสู้ตร (Rovinelli and Hambleton 
อา้งถึงใน พวงรัตน์ ทวีรัตน์, 2540 : 177) ดงัน้ี 

    IC = 
N

R  

เม่ือ IOC แทน  ดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค าถามกบัประเด็นหลกัของเน้ือหา 
 R  แทน ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญแต่ละขอ้ 
 N แทน จ านวนผูเ้ช่ียวชาญ 
 
  1.2 หาค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามทั้งฉบบั โดยใชว้ธีิหาค่าสัมประสิทธ์ิ
แอลฟา (Alpha Coefficient) ของครอนบคั (Cronbach, 1970 : 161) 
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 แทน ค่าสัมประสิทธ์ิความเช่ือมัน่ 

 k แทน จ านวนขอ้ของแบบสอบถาม 
 S xi2  แทน  ผลรวมของความแปรปรวนของคะแนนแต่ละขอ้ 
 S

xi2  แทน ความแปรปรวนของคะแนนรวมของเคร่ืองมือทั้งฉบบั  
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 2. สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 
  2.1 ค่าร้อยละ (Percentage) ใชสู้ตร (ประคอง กรรณสูต, 2538 : 11) 
   ร้อยละ =  จ  านวนผูต้อบแบบสอบถามแต่ละขอ้ x 100 
       จ  านวนผูต้อบแบบสอบถามทั้งหมด  
  
  2.2 ค่าเฉล่ีย (Arithmetic Mean) ใชสู้ตร (Norusis, 1990 : B-66) ดงัน้ี 

  
N

X
X


  

เม่ือ X  แทน ค่าเฉล่ีย 
 X  แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 
 n แทน ขนาดของกลุ่มตวัอยา่ง  
 
  2.3 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) โดยใชสู้ตร (อา้งถึงใน ลว้น 
สายยศ และองัคณา สายยศ, 2536 : 64)  

   SD  =   
)1(

22





nn

XXn  

เม่ือ SD แทน ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 X แทน คะแนนของแต่ละตวัในกลุ่มตวัอยา่ง 
 n แทน จ านวนขอ้มูลในกลุ่มตวัอยา่ง 
 


