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บทที ่3 

 

วิธีการวิจยั 

 

 การวิจัยคร้ังน้ีมีจุดประสงค์เพ่ือพัฒนาระบบการฝึกหัดครูเชิงสมรรถนะผ่านการ

เรียนรู้ทางไกลโดยใช้เวบ็เป็นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาสาํหรับครูประจาํการ 

โดยใช้ The Seven-step Model ของ ชัยยงค์ พรหมวงศ์ (2542) ซ่ึงเป็นรูปแบบการวิจัยและ

พัฒนา เป็นกระบวนการในการดาํเนินการวิจัย และแบ่งข้ันตอนการวิจัยออกเป็น 3 ระยะ คือ   
 

 ระยะที่ 1 การศึกษาสภาพการพัฒนาสมรรถนะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทาง

การศึกษาของครูประจาํการ 

 ระยะที่ 2 การพัฒนาระบบการฝึกหัดครูเชิงสมรรถนะผ่านการเรียนรู้ทางไกล 

โดยใช้เวบ็เป็นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาสาํหรับครูประจาํการ 

 ระยะที่ 3 การตรวจสอบและศึกษาผลการใช้ระบบการฝึกหัดครูเชิงสมรรถนะ

ผ่านการเรียนรู้ทางไกลโดยใช้เวบ็เป็นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาสาํหรับ 

ครูประจาํการ 
 

ระยะที ่1  การศึกษาสภาพการพฒันาสมรรถนะดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 ทางการศึกษาของครูประจําการ 

 

 การศึกษาในระยะน้ีได้ออกแบบการวิจัยโดยใช้ กระบวนการข้ันที่ 1 และข้ันที่ 2 

ของ The Seven-step Model โดยมีรายละเอยีดดังน้ี 

  

 ขั้นที ่1 ทบทวนความรูที้เ่กีย่วขอ้ง 

 

 ทบทวนความรู้ที่เกี่ยวข้องกบัการพัฒนาสมรรถนะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทาง

การศึกษาของครูประจาํการ ดังน้ี 

 (1) คัดเลือกและรวบรวมเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกบัการพัฒนา

สมรรถนะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาของครูประจาํการ 

 (2) วิเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกบัการพัฒนาสมรรถนะด้าน

เทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาของครูประจาํการ โดยวิธวิีเคราะห์เน้ือหา (Content analysis) 

 (3) นาํเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล และนาํไปใช้เป็นข้อมูลพ้ืนฐานในการศึกษา

สภาพการพัฒนาสมรรถนะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาของครูประจาํการ 



82 
 

 ขั้นที ่2 การสํารวจและประเมินความจําเป็น 

 

 การสาํรวจและประเมินความจาํเป็นในการพัฒนาระบบการฝึกหัดครูเชิง

สมรรถนะผ่านการเรียนรู้ทางไกลโดยใช้เวบ็เป็นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา

สาํหรับครูประจาํการ โดยการสาํรวจข้อมูลเกี่ยวกบัสภาพและความต้องการในการพัฒนา

สมรรถนะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาของครูประจาํการ ซ่ึงมีรายละเอยีดในการ

ดาํเนินการดังน้ี 

  

 (1) ประชากร 

 

 ประชากรในการวิจัยคร้ังน้ี เป็นครูประจาํการผู้สอนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ จาํนวนทั้งสิ้น 12,838 คน (ข้อมูลเม่ือปี พ.ศ. 2553 จากสาํนัก

นโยบายและแผนการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สาํนักงานคณะกรรมการข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธกิาร) 

 

 (2) กลุ่มตัวอย่าง  

 

 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษา เป็นครูประจาํการผู้สอนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

ในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ จาํนวน 390 คน ได้มาจากการเปิดตารางสาํเรจ็รูปของ Taro 

Yamane (ศิริลักษ์ สวุรรณวงศ์, 2538) ที่ระดับความคาดเคล่ือน ±5% ซ่ึงได้มาโดยใช้วิธกีาร 

สุ่มอย่างง่าย (Simple random sampling) ดังน้ี 

 

 ข้ันแรก จาํแนกจาํนวนครูประจาํการ โดยแบ่งตามสงักดัของโรงเรียนออกเป็น  

2 กลุ่มคือ สงักัดสาํนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา (สพป.)  สงักดัสาํนักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษามัธยมศึกษา (สพม.)   

 ข้ันที่สอง สุ่มกลุ่มตัวอย่างตามการแบ่งกลุ่มที่กาํหนด ตามสดัส่วนของแต่ละสงักดั

ในแต่ละจังหวัด ดังตาราง 
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ตาราง 2 กลุ่มตัวอย่างแบ่งกลุ่มที่กาํหนด ตามสดัส่วนของแต่ละสงักดั 

สงักดั จาํนวนครู จาํนวนกลุ่มตัวอย่าง 

สพป.ปัตตานี เขต 1 1,864 57 

สพป.ปัตตานี เขต 2 1,416 43 

สพป.ปัตตานี เขต 3 708 21 

สพม.ปัตตานี 617 19 

สพป.ยะลา เขต 1 1,505 46 

สพป.ยะลา เขต 2 900 27 

สพป.ยะลา เขต 3 380 12 

สพม.ยะลา 447 14 

สพป.นราธวิาส เขต 1 1,838 56 

สพป.นราธวิาส เขต 2 1,591 48 

สพป.นราธวิาส เขต 3 970 29 

สพม.นราธวิาส 602 18 

รวม 12,838 390 

 

 (3) เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
 

 เคร่ืองมือในการวิจัยน้ี เป็นแบบสอบถามสภาพการพัฒนาสมรรถนะด้าน

เทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาชองครูประจาํการ (แบบ Wuttisak’s TANI Plan_01)   

ซ่ึงสร้างข้ึนตาม The Performance Pyramid ของ Wedman and Graham (2004) ซ่ึงเป็นแนวคิด

ในการสนับสนุนการเรียนรู้ทางเทคโนโลยีการศึกษาของครูประจาํการ มีลักษณะเป็นแบบ

ตรวจสอบรายการ (Checklist) แบบมาตราประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดับ ซ่ึงมีข้ันตอนใน

การสร้างแบบสอบถาม ดังน้ี 
 

  (3.1) สร้างแบบสอบถามตามแนวคิด The Performance Pyramid โดย

สอบถามใน 8 ประเดน็คือ 1) ความตระหนักต่อความสาํคัญในการพัฒนาสมรรถนะด้าน

เทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา 2) ความคาดหวังในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทางการศึกษา 3) ระดับความรู้และทกัษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาของ  

4) รางวัล การยอมรับ และสิ่งจูงใจมีผลต่อการพัฒนาสมรรถนะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทาง

การศึกษา 5) สมรรถนะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาช่วยเพ่ิมประสทิธภิาพการ

ปฏบัิติงานของครูประจาํการ 6) วิธกีาร แหล่งเรียนรู้และระบบสนับสนุนในการพัฒนาสมรรถนะ

ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา 7) เคร่ืองมือและสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ในการพัฒนา

สมรรถนะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา และ 8) การให้คาํปรึกษาและแนะนาํอย่าง

ต่อเน่ืองในการพัฒนาสมรรถนะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา  
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 (3.2) ลักษณะแบบสอบถาม แบ่งเป็น 2 ตอน ดังน้ี 

   ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกบัสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม  

เป็นแบบเลือกรายการ 

   ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกบัสถาพการพัฒนาสมรรถนะครูด้าน

เทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา มีลักษณะเป็นแบบมาตราประเมินค่า 5 ระดับ ดังน้ี 

   5  หมายถึง เหน็ด้วยกบัข้อความน้ันในระดับ มากที่สุด 

   4  หมายถึง เหน็ด้วยกบัข้อความน้ันในระดับ มาก 

   3  หมายถึง เหน็ด้วยกบัข้อความน้ันในระดับ ปานกลาง 

   2  หมายถึง เหน็ด้วยกบัข้อความน้ันในระดับ น้อย 

   1  หมายถึง เหน็ด้วยกบัข้อความน้ันในระดับ น้อยที่สุด 
 

 (3.3) การตรวจสอบหาคุณภาพเคร่ืองมือ 

   1) นาํแบบสอบถามที่สร้างข้ึน เสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ์เพ่ือ

พิจารณาตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหา (Content validity) ความเหมาะสมของการใช้ภาษาและ

ข้อเสนอแนะอื่น ๆ 

   2) ปรับปรุงแบบสอบถามตามข้อเสนอแนะของอาจาร์ที่ปรึกษาและ 

นาํแบบสอบถามที่ปรับปรุงแล้วส่งให้ผู้เช่ียวชาญ จาํนวน 3 คน เพ่ือตรวจสอบความตรง และ 

ให้ข้อเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงแก้ไข 

   3) นาํแบบสอบถามที่ได้รับการปรับปรุงแก้ไขตามคาํแนะนาํของผู้เช่ียวชาญ

ไปทดลอง (Tryout) กบัครูในกลุ่มประชากร ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จาํนวน 30 คน 

   4) นาํผลที่ได้จากการทดลองแบบสอบถาม ไปวิเคราะห์หาค่าความเช่ือม่ัน 

(Reliability) ของแบบสอบถามทั้งฉบับ โดยใช้สมัประสิทธิ์แอลฟา (Alpha - Coefficient) ได้ค่า

ความเช่ือม่ันเทา่กบั 0.815  
 

 (3.4) การเกบ็รวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยได้ดาํเนินการเกบ็รวบรวมข้อมูลดังน้ี 

   1) ขอหนังสอืจากภาควิชาเทคโนโลยีการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ เพ่ือขอความอนุเคราะห์ในการเกบ็ข้อมูล 

   2) นาํหนังสอืขอความอนุเคราะห์และแบบสอบถามส่งไปยังหน่วยงานต้น

สงักดัและส่งต่อไปยังโรงเรียนของครูกลุ่มตัวอย่างจาํนวน 390 ฉบับ พร้อมทั้งกาํหนดวันรับคืน 

และได้รับแบบสอบถามคืน จาํนวน 318 ฉบับ  คิดเป็นร้อยละ 81.54 

   3) นาํแบบสอบถามที่ได้รับคืนมาตรวจสอบความสมบูรณ์เพ่ือใช้ในการ

วิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ 
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 (4) การวิเคราะห์ข้อมูล 

 

 การวิเคราะห์ข้อมูลจะใช้โปรแกรมสาํเรจ็รูปในการวิเคราะห์ข้อมูล หาค่าสถิติ

พ้ืนฐาน ได้แก่ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ของสภาพการพัฒนาสมรรถนะด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศทางการศึกษาของครูประจาํการเป็นรายข้อ 

 

 (5) สถิติที่ใช้ในการวิเคราะข้อมูล 
 

  (5.1) สถิติที่ใช้ในการหาคุณภาพของเคร่ืองมือในการวิจัย 

    1) หาค่าดัชนีความสอดคล้อง โดยหาค่าจากค่าดัชนีความสอดคล้อง 

(Index of item-objective congruence: IOC) ระหว่างคุณลักษณะตามที่นิยามไว้กบัคาํถามที่ใช้

วัด จากความเหน็ของผู้เช่ียวชาญ ตามวิธขีอง Rovinelli and Hambleton (1977) โดยใช้สตูรดังน้ี  

 

IOC =
∑R
N

 

 เม่ือ  IOC แทน ดัชนีความสอดคล้องระหว่างจุดประสงค์กบัเน้ือหา  

       หรือระหว่างข้อสอบกบัจุดประสงค์ 

    ∑R  แทน ผลรวมของคะแนนความคิดเหน็ของผู้เช่ียวชาญทั้งหมด 

    N แทน จาํนวนผู้เช่ียวชาญทั้งหมด 
 

    2) หาค่าความเข่ือม่ันของแบบสอบถามที่เป็นมาตราส่วนแบบประมาณ

ค่าโดยใช้สัมประสทิธิ์แอลฟา(α − Coefficient) ของ Cronbach (1990) 

 

α𝑘 =
k

k − 1�
1 −

∑Si2

St2
� 

 เม่ือ  α𝑘  แทน สมัประสิทธิ์ความเช่ือม่ันของแบบสอบถาม 

    k แทน จาํนวนข้อของแบบสอบถามทั้งฉบับ 

    Si2 แทน ความแปรปรวนของแบบสอบถามแต่ละข้อ 

    St2 แทน ความแปรปรวนของแบบสอบถามทั้งฉบับ 
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   (5.2) สถิติพ้ืนฐาน ได้แก่ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

 

    1) หาค่าเฉล่ีย (Mean) โดยใช้สตูร (ไพศาล วรคาํ, 2552) 

 

X� =
∑X
N  

 เม่ือ  X� แทน คะแนนเฉล่ียของกลุ่มตัวอย่าง 

    ∑X แทน ผลรมของคะแนนทั้งหมด 

    N แทน จาํนวนข้อมูล 

 

    2) หาค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) โดยใช้สตูร (ไพศาล 

วรคาํ, 2552)  

 

SD = �
N∑X2 − (∑X)2

N(N − 1)  

 เม่ือ  SD แทน ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

    ∑X2 แทน ผลรวมคะแนนแต่ละตัวยกกาํลังสอง 

    (∑X)2 แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมดยกกาํลังสอง 

    N แทน จาํนวนข้อมูล 
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การดําเนินการวิจัยระยะที่ 1 

การศึกษาสภาพการพัฒนาสมรรถนะดานเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาของครูประจําการ

ขั้นที่ 1 ทบทวนความรูที่เกี่ยวของ

ขั้นที่ 2 การสํารวจและประเมินความจําเปน

คัดเลือกและรวบรวมเอกสารและงานวิจัย

วิเคราะหเนื้อหา (Content analysis)

ขอมูลพื้นฐานสภาพการพัฒนาสมรรถนะฯ

กําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง

พัฒนาแบบสอบถาม 

(แบบ Wuttisak’s TANI Plan_01)

ความจําเปนการพัฒนาระบบฯ

เก็บขอมูล

วิเคราะหขอมูลทางสถิติ

 
ภาพประกอบ 9 สรุปข้ันตอนการดาํเนินการวิจัยระยะที่ 1 
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ระยะที ่2  การพฒันาระบบการฝึกหดัครูเชิงสมรรถนะผ่านการเรียนรูท้างไกลโดยใช ้

 เว็บเป็นฐานดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาสําหรบัครูประจําการ 

 

 การศึกษาในระยะน้ีได้ออกแบบการวิจัยโดยใช้ กระบวนการข้ันที่ 3 ข้ันที่ 4 และ

ข้ันที่ 5 ของ The Seven-step Model โดยมีรายละเอยีดดังน้ี  

 

 ขั้นที ่3 การพฒันากรอบแนวคิด 

 

 การพัฒนากรอบแนวคิดของต้นแบบระบบการฝึกหัดครูเชิงสมรรถนะผ่านการ

เรียนรู้ทางไกลโดยใช้เวบ็เป็นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาสาํหรับครูประจาํการ 

โดยมีรายละเอียดดังน้ี  

 (1) ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกบัการพัฒนาระบบ 

 (2) ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกบัการพัฒนาสมรรถนะด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศทางการศึกษา  

 (3) ศึกษาเอกสารและงานวิจัยการเรียนรู้ทางไกลโดยใช้เวบ็เป็นฐาน 

 (4) จัดทาํกรอบแนวคิดการพัฒนาระบบระบบการฝึกหัดครูเชิงสมรรถนะผ่าน

การเรียนรู้ทางไกลโดยใช้เวบ็เป็นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาสาํหรับครูประจาํการ 

โดยใช้ข้อมูลที่ได้จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัย  

 (5) นาํเสนออาจารย์ที่ปรึกษาพิจารณาและให้ข้อเสนอแนะ 

 (6) ปรับปรุงแก้ไขกรอบแนวคิดการพัฒนาระบบระบบการฝึกหัดครูเชิง

สมรรถนะผ่านการเรียนรู้ทางไกลโดยใช้เวบ็เป็นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา

สาํหรับครูประจาํการ ตามข้อเสนอแนะของอาจารย์ที่ปรึกษา 

 (7) จัดทาํเอกสารและเคร่ืองมือสาํหรับกระบวนการรวบรวมความคิดเหน็ของ

ผู้เช่ียวชาญ 

 

 ขั้นที ่4 การสํารวจความคิดเห็นของผูเ้ชี่ยวชาญ 

 

 การสาํรวจความคิดเหน็ของผู้เช่ียวชาญเพ่ือประเมินกรอบแนวคิดการพัฒนา

ระบบระบบการฝึกหัดครูเชิงสมรรถนะผ่านการเรียนรู้ทางไกลโดยใช้เวบ็เป็นฐานด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศทางการศึกษาสาํหรับครูประจาํการ โดยการสนทนากลุ่ม (Focus group) มีรายละเอียด

การดาํเนินการ ดังน้ี 

 

 



89 
 

 (1) ข้ันเตรียมการ 

  (1.1) เตรียมเอกสารประกอบการสนทนากลุ่ม 

  (1.2) คัดเลือกและติดต่อผู้เช่ียวชาญที่จะเข้าร่วมสนทนากลุ่ม โดยเป็น

ผู้เช่ียวชาญในการพัฒนาครูด้านเทคโนโลยีการศึกษา ซ่ึงมีประสบการณ์ในการทาํงานไม่น้อยกว่า 

10 ปี จาํนวน 10 คน 

 

 (2) ข้ันดาํเนินการ 

  (2.1) ผู้วิจัยนาํเสนอกรอบแนวคิดการพัฒนาระบบระบบการฝึกหัดครูเชิง

สมรรถนะผ่านการเรียนรู้ทางไกลโดยใช้เวบ็เป็นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา

สาํหรับครูประจาํการ ต่อที่ประชุม 

  (2.2) ให้ผู้เช่ียวชาญประเมิน วิพากษ์ ให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกบักรอบแนวคิด

การพัฒนาระบบระบบการฝึกหัดครูเชิงสมรรถนะผ่านการเรียนรู้ทางไกลโดยใช้เวบ็เป็นฐานด้าน

เทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาสาํหรับครูประจาํการ 

  (2.3) ในระหว่างสนทนากลุ่ม ให้ผู้ช่วยวิจัย 1 คนจดบันทกึประเดน็ต่างๆ 

 

 (3) ข้ันสรุป 

 ปรับปรุงแก้ไขกรอบแนวคิดการพัฒนาระบบระบบการฝึกหัดครูเชิงสมรรถนะ

ผ่านการเรียนรู้ทางไกลโดยใช้เวบ็เป็นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาสาํหรับครู

ประจาํการ ตามคาํแนะนาํของผู้เช่ียวชาญ 

 

 (4) การวิเคราะห์ข้อมูล 

 วิเคราะห์ข้อมูลผลการสนทนากลุ่มโดยวิธวิีเคราะห์อุปนัย (Inductive analysis) 

 

 ขั้นที ่5 การพฒันาตน้แบบระบบ 

 

 การพัฒนาต้นแบบระบบระบบการฝึกหัดครูเชิงสมรรถนะผ่านการเรียนรู้ทางไกล

โดยใช้เวบ็เป็นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาสาํหรับครูประจาํการ มีรายละเอียดการ

ดาํเนินการ ดังน้ี 

  

 

 



90 
 

 (1) กลุ่มตัวอย่าง 

 กลุ่มตัวอย่าง คือ ครูผู้ทดสอบการใช้งาน (Usability testing) เวบ็เพ่ือการเรียนรู้

ทางไกล ซ่ึงสร้างข้ึนตามระบบการฝึกหัดครูเชิงสมรรถนะผ่านการเรียนรู้ทางไกลโดยใช้เวบ็เป็น

ฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาสาํหรับครูประจาํการ เป็นครูประจาํการผู้สอนใน

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ ที่มีพ้ืนฐานการใช้คอมพิวเตอร์เบ้ืองต้น  

จาํนวน 4 คน ซ่ึงได้มาโดยการสมัครเข้าร่วมโครงการวิจัย 

  

 (2) เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 

  (2.1) แบบประเมินคุณภาพเวบ็เพ่ือการเรียนรู้ทางไกล หลักสตูรการพัฒนา

สมรรถนะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา (แบบ Wuttisak’s TANI Plan_02) โดยใช้

แบบประเมินเวบ็เพ่ือการเรียนรู้ของ ปรัชญนันท ์นิลสุข และ ปณิตา วรรณพิรุณ (2554) 

  (2.2) แบบสอบถามความเหมาะสมของเวบ็เพ่ือการเรียนรู้ทางไกล (แบบ 

Wuttisak’s TANI Plan_03) โดยใช้ Questionnaire for user-interaction satisfaction ของ 

Andrina Granic (2008) ซ่ึงมีค่าความเช่ือม่ันเทา่กบั 0.91  

  (2.3) แบบสังเกตแบบไม่มีโครงสร้าง สาํหรับสังเกตการทดสอบการใช้งาน

เวบ็เพ่ือการเรียนรู้ทางไกล (แบบ Wuttisak’s TANI Plan_04) 

 

 (3) วิธกีารพัฒนาระบบการฝึกหัดครูเชิงสมรรถนะผ่านการเรียนรู้ทางไกลโดยใช้

เวบ็เป็นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาสาํหรับครูประจาํการ 

 ในการพัฒนาระบบคร้ังน้ี ผู้วิจัยได้ใช้ The SASMES Model (ชัยยงค์ พรหมวงศ์, 

2523) เป็นเคร่ืองมือในการพัฒนา โดยแบ่งข้ันตอนการพัฒนาระบบออกเป็น 4 ข้ันตอน คือ  

การวิเคราะห์ระบบ การสงัเคราะห์ระบบ การสร้างแบบจาํลองระบบ และการประเมินระบบ โดยมี

รายละเอยีดการดาํเนินการ ดังน้ี 

  (3.1) การวิเคราะห์ระบบ (Systems analysis) ทาํการวิเคราะห์ ปัจจัยนาํเข้า 

กระบวนการ และผลลัพธ ์และองค์ประกอบย่อย แล้วจัดแยกออกเป็น 3 กลุ่มคือ 1) องค์ประกอบ 

ที่ดียังมีความจาํเป็น 2) องค์ประกอบที่ไม่เหมาะสม และ 3) องค์ประกอบที่จาํเป็นต้องแก้ไข

ปรับปรุง  เพ่ือเป็นข้อมูลในการพัฒนาระบบการฝึกหัดครูเชิงสมรรถนะผ่านการเรียนรู้ทางไกลโดยใช้

เวบ็เป็นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาสาํหรับครูประจาํการ 
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  (3.2) การสังเคราะห์ระบบ (Systems synthesis) ทาํการสงัเคราะห์

องค์ประกอบทั้ง 3 กลุ่มในข้ันการวิเคราะห์ข้อมูล แล้วจัดเป็นองค์ประกอบของระบบใหม่เพ่ือการ

พัฒนาสมรรถนะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาสาํหรับครูประจาํการ โดยจัดเป็น  

1) องค์ประกอบของปัจจัยนาํเข้า 2) องค์ประกอบของกระบวนการ และ 3) องค์ประกอบของ

ผลลัพธ ์พร้อมทั้งเขียนคาํอธิบายรายละเอยีดและระบุความสัมพันธข์ององค์ประกอบและ

องค์ประกอบย่อย 

  (3.3) การสร้างแบบจาํลองระบบ (Systems modeling) ในกระบวนการสร้าง

แบบจาํลองระบบน้ี ผู้วิจัยได้ดาํเนินการสร้างใน 2 ส่วนคือ แบบจาํลองระบบการฝึกหัดครูเชิง

สมรรถนะผ่านการเรียนรู้ทางไกลโดยใช้เวบ็เป็นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา

สาํหรับครูประจาํการ และ เวบ็เพ่ือการเรียนรู้ทางไกลสาํหรับพัฒนาสมรรถนะด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศทางการศึกษาสาํหรับครูประจาํการ โดยมีรายละเอยีดดังน้ี 

    1) ข้ันการสร้างแบบจาํลองระบบการฝึกหัดครูเชิงสมรรถนะผ่านการ

เรียนรู้ทางไกลโดยใช้เวบ็เป็นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาสาํหรับครูประจาํการ 

โดยนาํข้อมูลที่ได้ทาํการสังเคราะห์และจัดองค์ประกอบในแต่ละส่วนของระบบแล้วไปสร้างเป็น

แบบจาํลองระบบในรูปแบบมโนภาพ (Conceptual models) 

    2) ข้ันการสร้างเวบ็เพ่ือการเรียนรู้ทางไกล สาํหรับพัฒนาสมรรถนะด้าน

เทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกสาํหรับครูประจาํการ โดยผู้วิจัยทาํการสร้างเวบ็เพ่ือการเรียนรู้

ทางไกล ที่สอดคล้องกบัแบบจาํลองระบบที่สร้างข้ึน โดยใช้ The model for distance learning 

using the Internet ของ Passerini and Granger (2000) เป็นกระบวนการสร้างเวบ็เพ่ือการเรียนรู้

ทางไกล โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

      2.1) ข้ันการวิเคราะห์ (Analysis phase) ผู้วิจัยทาํการวิเคราะห์

เน้ือหา วิเคราะห์ลักษณะผู้เรียน และวิเคราะห์เคร่ืองมือที่จาํเป็นสาํหรับการสร้างเวบ็เพ่ือการ

เรียนรู้ทางไกล แล้วกาํหนด วัตถุประสงค์การเรียนรู้ กรอบเน้ือหา และกลยุทธใ์นการจัดการเรียน

การสอน 

      2.2) ข้ันการออกแบบ (Design phase) ผู้วิจัยแบ่งการดาํเนินการ

ออกแบบเป็น 3 ส่วนคือ ออกแบบบทเรียน (Courseware) โดยการจัดทาํ แผนการการจัดการ

เรียนรู้เร่ืองการพัฒนาสมรรถนะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา ออกแบบผังการเรียนรู้ 

(Flowchart) และ ออกแบบหน้าจอสาํหรับจัดทาํเวบ็ (Storyboard)  

      2.3) ข้ันการพัฒนา (Development phase) ผู้วิจัยดาํเนินการสร้าง

เวบ็เพ่ือการเรียนรู้ทางไกล ซ่ึงแบ่งออกเป็น 4 ส่วนคือ ระบบการจัดการเรียนรู้ (Learning 

management system) เอกสารและสื่อการเรียนการสอน  แหล่งทรัพยากรสนับสนุนการเรียนรู้  

และ เคร่ืองมือสื่อสารและสนับสนุน 
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      2.4) ข้ันการประเมินผล (Evaluation phase) ผู้วิจัยแบ่งการ

ประเมินของเป็น 2 ระยะ คือ การประเมินระหว่างผลิต (Formative evaluation) ทาํการประเมิน

ในข้ันการวิเคราะห์ การออกแบบ และการพัฒนา โดยการตรวจสอบความถูกต้องสมบูรณ์ด้วย

ตนเอง และขอคาํแนะนาํจากอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ แล้วปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 

และ การประเมินหลังการผลิต (Summative evaluation) คือทาํการประเมินภาพรวมของเวบ็เพ่ือ

การเรียนรู้ทางไกล  

      2.5) ข้ันการจัดส่ง (Delivery phase) นาํเวบ็เพ่ือการเรียนรู้

ทางไกลที่ผ่านการพัฒนาปรับปรุงเรียบร้อยไปดาํเนินการเพ่ือการใช้งานจริง โดยการติดตั้งระบบ

ลงในเคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่าย (Server) และกาํหนดวิธกีารเข้าถึงผ่านเครือข่ายอนิเทอร์เนต็  

  (3.4) การประเมินระบบ (Systems evaluation) ทาํการประเมินระบบโดย 

1) ประเมินคุณภาพเวบ็เพ่ือการเรียนรู้ทางไกลโดยผู้เช่ียวชาญ จาํนวน 5 คน  (ใช้แบบ 

Wuttisak’s TANI Plan_02) แล้วปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ  2) ทดสอบการใช้งานเวบ็เพ่ือ

การเรียนรู้ทางไกล (Usability testing) และประเมินความเหมาะสมโดยครูประจาํการกลุ่ม

ตัวอย่าง จาํนวน 4 คน (ใช้ Wuttisak’s TANI Plan_03) และ 3) ผู้วิจัยประเมินการทดสอบการ

ใช้งาน โดยการสังเกตพฤติกรรมของกลุ่มตัวอย่าง (ใช้แบบ Wuttisak’s TANI Plan_04) แล้ว

ปรับปรุงแก้ไขตามผลที่ได้จากการทดสอบ 

 (4) การวิเคราะห์ข้อมูล  

  (4.1) การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพเวบ็เพ่ือการเรียนรู้ทางไกล 

หลักสตูรการพัฒนาสมรรถนะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา (ผลจากแบบ Wuttisak’s 

TANI Plan_02) 

    1) ข้อมูลเชิงปริมาณ วิเคราะห์โดยการหาค่าเฉล่ีย และค่าส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

    2) ข้อมูลเชิงคุณภาพ วิเคราะห์โดยวิธวิีเคราะห์อุปนัย (Inductive 

analysis) 

  (4.2) การวิเคราะห์ผลการประเมินความเหมาะสมของเวบ็เพ่ือการเรียนรู้

ทางไกล จากการทดสอบการใช้เวบ็ของกลุ่มตัวอย่าง (ผลจากแบบ Wuttisak’s TANI Plan_03) 

    1) ข้อมูลเชิงปริมาณ วิเคราะห์โดยการหาค่าเฉล่ีย และค่าส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

    2) ข้อมูลเชิงคุณภาพ วิเคราะห์โดยวิธวิีเคราะห์อุปนัย (Inductive 

analysis) 

  (4.3) การวิเคราะห์ผลการสังเกตการทดสอบการใช้งานเวบ็เพ่ือการเรียนรู้

ทางไกล (ผลจากแบบ Wuttisak’s TANI Plan_04) โดยวิธวิีเคราะห์อุปนัย (Inductive analysis) 
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การดําเนินการวิจัยระยะที่ 2 

การพัฒนาระบบการฝกหัดครูเชิงสมรรถนะผานการเรียนรูทางไกลโดยใชเว็บเปนฐาน

ดานเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาสําหรับครูประจําการ

ขั้นที่3 การพัฒนากรอบแนวคิด ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ

จัดทํากรอบแนวคิดการพัฒนาระบบ

รางกรอบแนวคิดการพัฒนาระบบ

ขั้นที่4 การสํารวจความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ

วิเคราะหระบบ

สังเคราะหระบบ

ตนแบบระบบฯ

สรางแบบจําลองระบบ

ประเมินระบบ

ขั้นที่5 การพัฒนาตนแบบระบบ

เตรียมเอกสารสําหรับการสนทนากลุม

ติดตอผูเชี่ยวชาญ จํานวน 10 คน

กรอบแนวคิดการพัฒนาระบบ

ดําเนินการสนทนากลุม

วิเคราะหขอมูลโดยอุปนัย (Inductive analysis)

แบบจําลองระบบ

เว็บเพื่อการเรียนรูทางไกล

ประเมินคุณภาพเว็บ 

(แบบ Wuttisak’s TANI Plan_02)

ประเมินความเหมาะสม 

(แบบ Wuttisak’s TANI Plan_03)

สังเกตพฤติกรรมการใช 

(แบบ Wuttisak’s TANI Plan_04)

ทดสอบการใชงาน (กลุมตัวอยาง 4 คน)

 

ภาพประกอบ 10 สรุปข้ันตอนการดาํเนินการวิจัยระยะที่ 2 
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ระยะที ่3  การตรวจสอบและศึกษาผลการใชร้ะบบการฝึกหดัครูเชิงสมรรถนะ 

 ผ่านการเรียนรูท้างไกลโดยใชเ้ว็บเป็นฐานดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 ทางการศึกษาสําหรบัครูประจําการ 

 

 การศึกษาในระยะน้ีได้ออกแบบการวิจัยโดยใช้ กระบวนการข้ันที่ 6 และ ข้ันที่ 7 

ของ The Seven-step Model โดยมีรายละเอยีดการดาํเนินการ ดังน้ี  

 

 ขั้นที ่6 การตรวจสอบและศึกษาผลการใชร้ะบบ 

 

 การตรวจสอบและศึกษาผลการใช้ระบบการฝึกหัดครูเชิงสมรรถนะผ่าน 

การเรียนรู้ทางไกลโดยใช้เวบ็เป็นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาสาํหรับ 

ครูประจาํการ มีรายละเอยีดดังน้ี 

 

 (1) กลุ่มตัวอย่าง 

 กลุ่มตัวอย่างสาํหรับเป็นกลุ่มทดลองเพ่ือศึกษาผลการนาํระบบไปใช้ เป็นครู

ประจาํการ ผู้สอนในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ ที่มีพ้ืนฐานการใช้

คอมพิวเตอร์เบ้ืองต้น จาํนวน 30 คน ซ่ึงได้มาโดยการสมัครเข้าร่วมโครงการวิจัย 

  

 (2) เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 

  (2.1) แบบประเมินต้นแบบระบบการฝึกหัดครูเชิงสมรรถนะผ่านการเรียนรู้

ทางไกลโดยใช้เวบ็เป็นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาสาํหรับครูประจาํการ (แบบ 

Wuttisak’s TANI Plan_05) โดยใช้แบบประเมินต้นแบบระบบของ ทพิย์เกสร บุญอาํไพ 

(2540)  

  (2.2) แบบประเมินสมรรถนะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา (แบบ 

Wuttisak’s TANI Plan_06) โดยใช้แบบประเมินสมรรถนะของสถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ และ

บุคลากรทางการศึกษา (2553) 

  (2.3) แบบประเมินคุณภาพสื่อและนวัตกรรมทางการศึกษา (แบบ 

Wuttisak’s TANI Plan_07) โดยใช้แบบประเมินของ รุจโรจน์  แก้วอุไร (2554) 

  (2.4) แบบสอบถามความเหมาะสมของเวบ็เพ่ือการเรียนรู้ทางไกล (แบบ 

Wuttisak’s TANI Plan_03) โดยใช้ Questionnaire for user-interaction satisfaction ของ 

Andrina Granic (2008) ซ่ึงมีค่าความเช่ือม่ันเทา่กบั 0.91 
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  (2.5) แบบสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้าง (แบบ Wuttisak’s TANI 

Plan_08) สาํหรับการจัดสนทนากลุ่ม (Focus group)กลุ่มทดลองที่ใช้งานเวบ็เพ่ือการเรียนรู้

ทางไกล 

  

 (3) วิธกีารตรวจสอบและศึกษาผลการใช้ระบบการฝึกหัดครูเชิงสมรรถนะผ่าน

การเรียนรู้ทางไกลโดยใช้เวบ็เป็นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาสาํหรับครูประจาํการ 

 

 ผู้วิจัยได้แบ่งการดาํเนินการออกเป็น 2 ช่วง คือ การตรวจสอบระบบ และ

การศึกษาผลการใช้ระบบ โดยมีรายละเอยีดดังน้ี 

 

  (3.1) การตรวจสอบระบบการฝึกหัดครูเชิงสมรรถนะผ่านการเรียนรู้ทางไกล

โดยใช้เวบ็เป็นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาสาํหรับครูประจาํการ มีข้ันตอนดังน้ี 

    1) จัดเตรียมเอกสารที่เกี่ยวข้องกบัต้นแบบระบบการฝึกหัดครูเชิง

สมรรถนะผ่านการเรียนรู้ทางไกลโดยใช้เวบ็เป็นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา

สาํหรับครูประจาํการ  

    2) คัดเลือกและติดต่อผู้ทรงคุณวุฒิ ซ่ึงเป็นผู้เช่ียวชาญด้านการพัฒนาครู 

ด้านเทคโนโลยีการศึกษา ด้านจิตวิทยาการเรียนรู้ และด้านการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 

ซ่ึงมีประสบการณ์ในการทาํงานไม่น้อยกว่า 10 ปี มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอก และหรือมี

ตาํแหน่งทางวิชาการไม่ตํ่ากว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ จาํนวน 7 คน แล้วทาํหนังสอืเชิญเป็น

ผู้เช่ียวชาญจากภาควิชาเทคโนโลยีการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  

    3) ส่งหนังสอืขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เช่ียวชาญ พร้อมทั้งเอกสารต่าง ๆ 

ที่เกี่ยวข้อง และนัดหมายวัน-เวลาเพ่ือช้ีแจงรายละเอียด 

    4) เข้าช้ีแจงรายละเอยีด และขอรับเอกสารผลการประเมินจาก

ผู้เช่ียวชาญ 

    5) วิเคราะห์ข้อมูล และปรับปรุงระบบตามคาํแนะนาํของผู้เช่ียวชาญ 

 

  (3.2) การศึกษาผลการใช้ระบบการฝึกหัดครูเชิงสมรรถนะผ่านการเรียนรู้

ทางไกลโดยใช้เวบ็เป็นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาสาํหรับครูประจาํการ มีข้ันตอน

ดังน้ี 

    1) ประกาศรับสมัครครูประจาํการผู้สนใจเข้าร่วมโครงการวิจัย โดยการ

ประชาสมัพันธผ่์านเวบ็ไซต์สาํนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาในจังหวัด ปัตตานี ยะลา และนราธวิาส 
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    2) พิจารณาครูที่มีคุณสมบัติตามที่กาํหนด จาํนวน 30 คน เข้าร่วม

โครงการ 

    3) ปฐมนิเทศช้ีแจงกระบวนการดาํเนินการและการใช้เวบ็เพ่ือการเรียนรู้

ทางไกล 

    3) ครูกลุ่มตัวอย่างเข้าใช้เวบ็เพ่ือการเรียนรู้ทางไกล และประเมิน

สมรรถนะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาของตนเองก่อนการพัฒนา 

    4) ครูกลุ่มตัวอย่างเรียนรู้ตามวิธกีารของตนเองผ่านเวบ็เพ่ือการเรียนรู้

ทางไกลเป็นเวลา 14 วัน ภายใต้การช่วยเหลือและติดตามให้คาํแนะนาํตลอดระยะเวลาเรียนรู้โดย

ทมีงานสนับสนุน 

    5) หลังการพัฒนาครูกลุ่มตัวอย่างประเมินสมรรถนะด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศทางการศึกษาของ แล้วนาํข้อมูลไปวิเคราะห์ผลโดยการทดสอบค่าท ี(t-test) และ 

หาค่าดัชนีประสทิธิผล (Effectiveness Index: E.I.) 

    6) ในกระบวนการพัฒนา ครูกลุ่มตัวอย่างสร้างสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ

ทางการศึกษา คนละ 1 ช้ิน แล้วส่งให้ผู้เช่ียวชาญซ่ึงเป็นทมีงานสนับสนุน จาํนวน  

3 คน ประเมินคุณภาพ แล้วนาํผลการประเมินมาหาค่าเฉล่ียเป็นระดับคุณภาพของผลงานของครู

และคน และนาํผลการประเมินคุณภาพช้ินงานไปวิเคราะห์หาค่าประสทิธภิาพตามเกณฑ ์80/80  

    7) ประเมินความเหมาะสมของเวบ็เพ่ือการเรียนรู้ทางไกลโดยกลุ่ม

ตัวอย่าง และจัดสนทนาครูกลุ่มตัวอย่างเพ่ือสะท้อนคิด และแสดงความรู้สกึต่อการใช้ระบบ 

 

 (4) การวิเคราะห์ข้อมูล  

 

  (4.1) การวิเคราะห์ผลการประเมินต้นแบบระบบการฝึกหัดครูเชิงสมรรถนะ

ผ่านการเรียนรู้ทางไกลโดยใช้เวบ็เป็นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาสาํหรับ 

ครูประจาํการ (ผลจากแบบ Wuttisak’s TANI Plan_05) 

    1) ข้อมูลเชิงปริมาณ วิเคราะห์โดยการหาค่าเฉล่ีย และค่าส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

    2) ข้อมูลเชิงคุณภาพ วิเคราะห์โดยวิธวิีเคราะห์อุปนัย (Inductive 

analysis) 

  (4.2) การวิเคราะห์ผลการประเมินระดับสมรรถนะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

ทางการศึกษา เปรียบเทยีบก่อนและหลังการพัฒนา (ผลจากแบบ Wuttisak’s TANI Plan_06) 

    1) วิเคราะห์ผลการประเมินระดับสมรรถนะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

ทางการศึกษาเปรียบเทยีบก่อนและหลังการพัฒนา ด้วยการทดสอบค่าท ี(t-test) 
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    2) วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์การพัฒนาสมรรถนะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

โดยการหาค่าดัชนีประสทิธผิล (Effectiveness Index: E.I.) ( Goodman, Fletcher and 

Schneider. 1980) 

  (4.3) การวิเคราะห์หาประสทิธภิาพของระบบ โดยนาํผลการเมินคุณภาพ

ผลงานของครู (ผลจากแบบ Wuttisak’s TANI Plan_07) โดยการวิเคราะห์หาค่าเกณฑ ์E1/E2 

 

  (4.4) การวิเคราะห์ผลการประเมินความเหมาะสมของเวบ็เพ่ือการเรียนรู้

ทางไกล จากการใช้เวบ็ของกลุ่มทดลอง (ผลจากแบบ TANI_03) 

    1) ข้อมูลเชิงปริมาณ วิเคราะห์โดยการหาค่าเฉล่ีย และค่าส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

    2) ข้อมูลเชิงคุณภาพ วิเคราะห์โดยวิธวิีเคราะห์อุปนัย (Inductive 

analysis) 

 

  (4.5) การวิเคราะห์ผลการการสนทนากลุ่ม (Focus group)กลุ่มทดลองที่ใช้

งานเวบ็เพ่ือการเรียนรู้ทางไกล โดยวิธวิีเคราะห์อุปนัย (Inductive analysis) (ผลจากแบบ 

Wuttisak’s TANI Plan_08) และตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหา (Content validity) แบบสามเส้า

โดย ผู้ให้ข้อมูล ทมีงานสนับสนุน และอาจารย์ที่ปรึกษา 

 

 (5) สถิติที่ใช้ในการวิเคราะข้อมูล 

 

  (5.1) สถิติที่ใช้วิเคราะห์เปรียบเทยีบผลการประเมินระดับสมรรถนะด้าน

เทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาก่อนและหลังการพัฒนา โดยการทดสอบค่าท ี(t-test)  

(บุญชม ศรีสะอาด. 2545) 

 

t =  
( )

( )1

22

−

−∑ ∑
∑

N
DDN

D
 

 

 เม่ือ   t  แทน ค่าสถิติที่จะใช้เปรียบเทยีบกบัค่าวิกฤต  

    D  แทน ค่าผลต่างระหว่างคู่คะแนน  

    N  แทน จาํนวนผู้เรียน 
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  (5.2) สถิติที่ใช้ในการหาค่าดัชนีประสทิธผิล (Effectiveness Index: E.I.) 

(Goodman, Fletcher and Schneider. 1980)  

%100
%%..

1

12

P
PPIE

−
−

=
 

 เม่ือ  ..IE  แทน ค่าดัชนีประสทิธผิล  

    %1P  แทน ร้อยละของผลรวมของคะแนนทดสอบก่อนเรียน  

    %2P  แทน ร้อยละของผลรวมของคะแนนทดสอบหลังเรียน 

 

  (5.3) สถิติที่ใช้ในการหาค่าประสทิธภิาพตามเกณฑ์ E1/E2 (ชัยยงค์ พรหม

วงศ์, 2520) 

100x 
A
N

X

E1 












=

∑
 

 เม่ือ  E1  แทน ค่าประสทิธภิาพของกระบวนการ 

    ∑X แทน คะแนนรวมของทุกคนจากกระบวนการพัฒนาสื่อ 

    A  แทน จาํนวนครูกลุ่มทดลอง 

 

100x 
B
N

F

E 2 












=

∑
 

 เม่ือ  E2  แทน ค่าประสทิธภิาพของผลลัพธ์ 

    ∑F  แทน คะแนนรวมจากการประเมินคุณภาพสื่อของครู 

    B  แทน จาํนวนครูกลุ่มทดลอง 

 

 

 ขั้นที ่7 แกไ้ขและสรุปผลการวิจยั 

 

 หลังจบการดาํเนินการวิจัย ผู้วิจัยทาํการแก้ไขและสรุปผลการวิจัย และนาํเสนอ

ระบบการฝึกหัดครูเชิงสมรรถนะผ่านการเรียนรู้ทางไกลโดยใช้เวบ็เป็นฐานด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศทางการศึกษาสาํหรับครูประจาํการ 
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การดําเนินการวิจัยระยะที่ 3 

การตรวจสอบและศึกษาผลการใชระบบการฝกหัดครูเชิงสมรรถนะผานการเรียนรูทางไกล

โดยใชเว็บเปนฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาสําหรับครูประจําการ

ขั้นที่6 การตรวจสอบและศึกษาผลการใชระบบ จัดเตรียมเอกสารตนแบบระบบฯ

ติดตอผูเชี่ยวชาญ จํานวน 7 คน

ระบบการฝกหัดครูเชิงสมรรถนะ

ผานการเรียนรูทางไกลโดยใชเว็บเปนฐานฯ

วิเคราะหเปรียบเทียบผลกอนและหลัง (t-test)

วิเคราะหขอมูลความเหมาะสมของเว็บฯ

สนทนากลุม 

สํารวจความคิดเห็นเกี่ยวกับการใชระบบ

(แบบ Wuttisak’s TANI Plan_08)

ขั้นที่7 แกไขและสรุปผลการวิจัย

รับสมัครครูกลุมทดลอง จํานวน 30 คน

ปฐมนิเทศกอนการพัฒนา

ระบบฯ มีประสิทธิภาพตามเกณฑ 80/80

ประเมินระดับสมรรถนะ ICT กอนพัฒนา 

(แบบ Wuttisak’s TANI Plan_06)

การเรียนรูทางไกลโดยใชเว็บเปนฐาน 14 วัน

ประเมินตนแบบระบบฯ 

(แบบ Wuttisak’s TANI Plan_05)

ผูเชี่ยวชาญประเมินคุณภาพผลงานของครู

(แบบ Wuttisak’s TANI Plan_07)

ครูพัฒนาสื่อ ICT คนละ 1 ชิ้น

วิเคราะหหาประสิทธิภาพ E1/E2

ประเมินระดับสมรรถนะ ICT หลังพัฒนา 

(แบบ Wuttisak’s TANI Plan_06)

วิเคราะหหาคาดัชนีประสิทธิผล (E.I.)

กลุมทดลองประเมินความเหมาะสมของเว็บฯ

(แบบ Wuttisak’s TANI Plan_03)

วิเคราะหขอมูลโดยอุปนัย (Inductive analysis)

 
ภาพประกอบ 11 สรุปข้ันตอนการดาํเนินการวิจัยระยะที่ 3 


