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บทคดัย่อ 
 

การแบ่งปันสื�อการเรียนรู้เป็นแนวทางสําคญัในการลดปัญหาการลงทุนซํ1 าของ
สถาบนัการศึกษา ซึ� งในปัจจุบนัปัญหาของการพฒันาเครื�องมือสําหรับการแบ่งปันมีหลายประการ 
โดยเฉพาะอยา่งยิ�ง คือ ยงัขาดการจดัลาํดบัความสาํคญัของกิจกรรมและองคป์ระกอบที�มีอิทธิพลต่อ
การพฒันาที�มีความสําคญัมากน้อยต่างกนั ทั1 งนี1 เนื�องจากข้อจาํกดัด้านเวลา งบประมาณ หรือ
บุคลากร งานวจิยันี1 จึงมีวตัถุประสงคเ์พื�อจดัลาํดบัความสาํคญัของแนวทางการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้
ในระบบจดัการเรียนรู้ดว้ยเมตาดาตาของสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ และเพื�อประเมินตน้ทุนที�ใช้พฒันา
ส่วนเพิ�มขยายสําหรับการแบ่งปัน โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื�องมือเก็บรวบรวมขอ้มูลเพื�อให้
ผูเ้ชี�ยวชาญดา้นระบบจดัการเรียนรู้ประเมินองคป์ระกอบที�มีอิทธิพลต่อการพฒันา และผูเ้ชี�ยวชาญ
ดา้นพฒันาโปรแกรมประเมินตน้ทุนที�ใชพ้ฒันา และผลการวิจยัพบวา่องคป์ระกอบหลกัที�จะนาํมา
เป็นแนวทางในการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้ ประกอบไปดว้ย 15 องค์ประกอบ เรียงตามลาํดบัความ 
สําคญั ดงัต่อไปนี1  1) การบูรณาการสื�อการเรียนรู้ 2) การทาํดชันีและการคน้หา 3) การติดตามรุ่น
ของสื�อการเรียนรู้ 4) การแจง้เตือนเมื�อมีการเปลี�ยนแปลงสื�อการเรียนรู้ 5) การอา้งอิงแหล่งที�มา 6) 
ความปลอดภยัของส่วนเพิ�มขยาย 7) การส่งข้อเสนอแนะไปยงัผูส้ร้างสื�อการเรียนรู้ 8) การวดั
คุณภาพของสื�อการเรียนรู้ 9) การเขา้ถึงสื�อการเรียนรู้ 10) ความยืดหยุน่ในการใชง้าน 11) ส่วนต่อ
ประสานใช้งานง่าย 12) การโต้ตอบผ่านกระดานสนทนา 13) ระบบสามารถแสดงเมนูและ
คุณสมบติัอื�นๆ ไดใ้นหลายภาษา 14) รูปแบบของระบบปฏิบติัการมีความเป็นอิสระ และ 15) ระบบ
สามารถแปลงภาษาเอชทีเอม็แอลอตัโนมติั นอกจากนี1  ผลการวิจยัยงัพบวา่องคป์ระกอบที�ใชต้น้ทุน
ในการพฒันาสูงสุด 3 อนัดบั ไดแ้ก่ 1) การบูรณาการสื�อการเรียนรู้ 2) การทาํดชันีและการคน้หา
ความยดืหยุน่ในการใชง้าน การโตต้อบผา่นกระดานสนทนา และ 3) การแจง้เตือนเมื�อมีการเปลี�ยน 
แปลงสื�อการเรียนรู้ 
คําสําคัญ: การประเมินแนวทางการแบง่ปันสื�อการเรียนรู้, สื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ, เมตาดาตาของ 

สื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ, ระบบจดัการเรียนรู้ 
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ABSTRACT 

 

Sharable Learning Objects (SLOs) is an important guideline to reduce repetitive 

investments in educational institutions. Currently, there are a number of addressing issues of the 

development tools for the sharable function. Specifically, the lack of prioritization of activities 

and elements that influence the development of a very important difference must be addressed 

which embedded with a group of constraints including time, budget or personnel. This research 

aims to prioritize Sharable Learning Objects in Learning Management System (LMS) by 

Learning Object Metadata (LOM) and assesses expansion costs for the sharing function by using 

surveys. The surveys have collected data from experts and program developers. The experts are 

able to assess the factors that possibly effect the development. The program developers are able to 

estimate the development cost. The results showed that the main elements that will be used as a 

way of sharable learning objects consist of 15 elements, 1) Personal integration for active learning 

2) Indexing and searching 3) Document version tracking 4) Notification 5) Reference 6) Security 

7) Feedback 8) Quality 9) Ease of access 10) Ease of use 11) Ease of navigation 12) Interactions 

13) Language 14) Platform independence and 15) Automatic HTML conversion. The study also 

found that the top three spending development costs, 1) Personal integration for active learning 2) 

Indexing and searching, Feedback, Interactions and 3) Notification. 
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บทที� 1 
 

บทนํา 
 
 

1.1 ความสําคัญ และที�มาของการวจัิย 
 

ปัจจุบนัสถาบนัการศึกษามีการนาํระบบจดัการเรียนรู้ หรือ Learning Management 
System (LMS) เขา้มาใช้เพื0อสนับสนุนการบริหารจดัการดา้นการศึกษาและการฝึกอบรมให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ8น โดยมีการนาํไปปรับใช้ให้เหมาะสมกบัแต่ละสถาบนัเพื0อให้เกิดประโยชน์
สูงสุด ทั8งนี8  IEEE รับหนา้ที0เป็นองคก์รกลางในการกาํหนดมาตรฐานสําหรับการพฒันา LMS ให้ไป
ในแนวทางเดียวกนั ภายใตม้าตรฐาน IEEE 1484.11.1-2004 [1] ซึ0 งตวัอยา่ง LMS ที0อยูภ่ายใต้
มาตรฐานดงักล่าว ไดแ้ก่ Moodle, Sakai, ATutor, LearnSquare, VClas และ ILIASs เป็นตน้ 
นอกจากนี8  LMS ที0มีคุณภาพจะตอ้งสามารถแบ่งปันเนื8อหาบทเรียน และนาํกลบัมาใช้ใหม่ได ้[2] 
แนวคิดสําหรับการแบ่งปัน เรียกอีกอยา่งหนึ0งวา่ Sharable Leaning Objects (SLOs) ทั8งนี8  Learning 
Objects (LOs) หมายถึง สื0อการเรียนรู้เชิงวตัถุ ซึ0 งเป็นองค์ประกอบที0สําคญัของการสร้างเนื8อหา
บทเรียน 

การสร้างเนื8อหาบทเรียนที0มีคุณภาพมกัจะประกอบดว้ย LOs ในรูปแบบที0หลาก 
หลาย ไดแ้ก่ ขอ้ความ ภาพนิ0ง ภาพเคลื0อนไหว แอนิเมชนั และเสียง เป็นตน้ โดย LOs จะอยูอ่ยา่ง
กระจดักระจาย และขาดความสัมพนัธ์กนั จึงไม่สามารถตอบสนองความตอ้งการการแบ่งปัน และ
นาํกลบัมาใชใ้หม่ได ้ ทาํให้ผูส้อนไม่สามารถเชื0อมโยงความสัมพนัธ์ระหวา่ง LOs ซึ0 งส่งผลใหก้าร
ปรับปรุงหรือการสร้างเนื8อหาบทเรียนใหม่ในแต่ละครั8 งจาํเป็นจะตอ้งมีกระบวนการออกแบบและ
พฒันาที0ซบัซอ้น อีกทั8งยงัมีขอ้จาํกดัในเรื0องของลิขสิทธิb  การเขา้ถึง และคุณภาพของเนื8อหาบทเรียน  

งานวิจยัในอดีตไดป้ระยุกตใ์ช ้เมตาดาตาของสื0อการเรียนรู้เชิงวตัถุ หรือ Learning 
Object Metadata (LOM) เพื0อการแบง่ปัน ซึ0 งทาํให้ LOs สามารถทาํงานร่วมกนัได ้[3] การใช ้LOM 
เป็นชุดของขอ้มูลที0อธิบายถึงลกัษณะของ LOs เพื0อเชื0อมโยงสื0อการเรียนรู้ในแต่ละส่วนให้มีความ
สอดคลอ้งกนั [4] และการใช ้LOM เพื0อเป็นเครื0องมือในการแบ่งปันสื0อการเรียนรู้ของสถาบนั การ 
ศึกษา [5] ซึ0 ง LOM เป็นการระบุรายละเอียดของ LOs นั8นๆ ไดแ้ก่ 1) ขอ้มูลทั0วไป 2) สถานะ 3) 
ขอ้มูลเชิงลึก 4) ขอ้มูลเทคนิค 5) ขอ้มูลการเรียนการสอน 6) ลิขสิทธิb  7) ความสัมพนัธ์ 8) ขอ้คิดเห็น



 
2 

 

 
 

และคะแนนคุณภาพ 9) หมวดหมู่ ซึ0 งส่วนที0มีความสําคญัสําหรับการแบ่งปัน LOs คือ ขอ้มูลทั0วไป 
และความสัมพนัธ์ของ LOs [1] 

การบริหารจดัการการแบ่งปัน LOs ที0ดีนั8นจะช่วยอาํนวยความสะดวกแก่ผูส้ร้าง
และผูข้อใช้งาน LOs เป็นอยา่งมาก และยงัช่วยลดตน้ทุนในการพฒันาเนื8อหาบทเรียนของสถาบนั 
การศึกษาอีกดว้ย ในปัจจุบนัมีงานวิจยัที0นาํเสนอแนวทางการแบ่งปันสื0อการเรียนรู้ ไว ้11 แนวทาง 
ไดแ้ก่ 1) ความยืดหยุน่ในการใชง้าน 2) ส่วนต่อประสานใชง้านง่าย 3) ความปลอดภยัของระบบ 4) 
การทาํดชันีและการคน้หา 5) ระบบสามารถแปลงภาษา HTML โดยอตัโนมติั 6) การติดตามรุ่นของ
สื0อการเรียนรู้ 7) รูปแบบของระบบปฏิบติัการมีความเป็นอิสระ 8) การเขา้ถึงสื0อการเรียนรู้ 9) การ
แจง้เตือนอตัโนมติัเมื0อมีการเปลี0ยนแปลงเนื8อหา 10) ระบบสามารถแสดงเมนูและคุณสมบติัอื0นๆ ได้
ในหลายภาษา 11) การวดัคุณภาพของสื0อการเรียนรู้ [11] นอกจากนี8 ยงัมีงานวิจยัที0นาํเสนอเกี0ยวกบั
ระดบัคุณภาพของการแบ่งปัน 5 ระดบั ไดแ้ก่ ระดบัที0 1 การอา้งอิงแหล่งที0มาของสื0อการเรียนรู้ 
ระดบัที0 2 การแจง้เตือนเมื0อมีการเปลี0ยนแปลงสื0อการเรียนรู้ ระดบัที0 3 การให้ขอ้เสนอแนะตอบ
กลบัไปยงัผูส้ร้าง ระดบัที0 4 การโตต้อบผา่นหัวขอ้สนทนาต่างๆ ระดบัที0 5 การบูรณาการเพื0อการ
เรียนรู้ของผูเ้รียน [12]  

ในทางปฏิบติั การนําแนวทางการแบ่งปันสื0อการเรียนรู้ไปประยุกต์ใช้พฒันา
เครื0องมือสาํหรับการแบง่ปันนั8น จาํเป็นจะตอ้งมีเกณฑ์ตดัสินใจในการคดัเลือกพฒันาองคป์ระกอบ
ใดก่อนหลงั เพื0อใชใ้นการวางแผนการพฒันา ซึ0 งในปัจจุบนัยงัไม่มีงานวิจยัใดชี8แจงถึงการจดัลาํดบั
ความสาํคญัขององคป์ระกอบดงักล่าว หากสถาบนัการศึกษามีความคิดริเริ0มพฒันาเครื0องมือสําหรับ
การแบ่งปัน อาจมี 2 หลกัคิด ในการเลือกองค์ประกอบเพื0อนาํมาประยุกต ์ใช ้ไดแ้ก่ การจดัลาํดบั
ความสําคญัขององค์ประกอบที0มีอิทธิพลต่อการพฒันา และการประเมินตน้ทุนที0ใช้พฒันา เพราะ
องคป์ระกอบตามแนวทางอาจไม่ใช่องคป์ระกอบที0มีความสําคญัที0สุด จึงจาํเป็นตอ้งมีการคดัเลือก 
และจดัลาํดบัความสําคญัเพื0อเป็นแนวทางในการพฒันาส่วนเพิ0มขยายต่อไป ในกรณีที0สถาบนัการ 
ศึกษามีทรัพยากร บุคลากร เวลา และงบประมาณอยา่งจาํกดั การพฒันาทุกองค์ประกอบในคราว
เดียวกนัเป็นไปไดย้าก จึงจาํเป็นตอ้งคาํนวณหาตน้ทุนของทรัพยากร ซึ0 งเวลาที0ใชใ้นการพฒันาเป็น
เครื0องบง่ชี8ไดเ้ป็นอยา่งดี 

งานวิจยันี8 จึงมีวตัถุประสงคเ์พื0อจดัลาํดบัความสําคญัของแนวทางการแบ่งปันสื0อ
การเรียนรู้ในระบบจดัการเรียนรู้ด้วยเมตาดาตาของสื0อการเรียนรู้เชิงวตัถุ ซึ0 งประกอบดว้ย 2 ขั8น 
ตอนหลกั คือ 1) ศึกษารวบรวมวิเคราะห์ และสังเคราะห์งานวิจยัในอดีตที0นาํเสนอแนวทางการ
แบ่งปันอยา่งมีคุณภาพ เพื0อจดัลาํดบัความสําคญัของกิจกรรมและองค์ประกอบที0มีอิทธิพลต่อการ
พฒันาเครื0องมือสําหรับการแบ่งปัน LOs และ 2) พฒันาเครื0องมือสําหรับการแบ่งปัน LOs ตาม
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แนวทางดังกล่าว เพื0อเป็นต้นแบบในการประเมินต้นทุนที0ใช้พฒันา ซึ0 งใช้แบบสอบถามเป็น
เครื0องมือเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยให้ผูเ้ชี0ยวชาญดา้นระบบจดัการเรียนรู้ประเมินองค์ประกอบที0มี
อิทธิพลต่อการพฒันา และผูเ้ชี0ยวชาญดา้นพฒันาโปรแกรมประเมินตน้ทุนที0ใชพ้ฒันา 

 

1.2 วตัถุประสงค์การวจัิย 
    

งานวิจยันี8 มีวตัถุประสงคใ์นการประเมินแนวทางการแบ่งปัน LOs ใน LMS ดว้ย 
LOM ดงัต่อไปนี8   

 

1.2.1 เพื0อจดัลาํดบัความสาํคญัของแนวทางการแบง่ปันสื0อการเรียนรู้ 
1.2.2 เพื0อประเมินตน้ทุนที0ใชพ้ฒันาส่วนเพิ0มขยายสาํหรับการแบง่ปันสื0อการเรียนรู้ 
 

1.3 ประโยชน์ที�คาดว่าจะได้รับ 
 

ประโยชน์ที0คาดวา่จะไดรั้บจากการประเมินแนวทางการแบ่งปัน LOs ใน LMS
ดว้ย LOM ไดแ้ก่ 

 

1.3.1  ลาํดบัความสาํคญัของแนวทางการแบง่ปันสื0อการเรียนรู้ 
1.3.2  ตน้ทุนที0ใชพ้ฒันาส่วนเพิ0มขยายสาํหรับการแบง่ปันสื0อการเรียนรู้ 

 

1.4 ขอบเขตการวจัิย 
 

ขอบเขตของงานวจิยัในการประเมินแนวทางการแบ่งปัน LOs ใน LMS ดว้ย LOM 
มีรายละเอียด ดงัต่อไปนี8  

 

1.4.1 สภาพแวดล้อม 

1) สภาพแวดลอ้มในการทดสอบ งานวิจยันี8 จดัทาํขึ8นภายใตห้้องปฏิบติัการคอมพิวเตอร์
โดยใชเ้ครื0องคอมพิวเตอร์ส่วนบุคคล (Personal Computer) จาํนวน 1 เครื0อง 

2) ประเภทของขอ้มูลที0สามารถรองรับได ้งานวิจยักาํหนดให้ส่วนเพิ0มขยายสําหรับการ
บริหารจดัการการสร้างและการแบง่ปัน LOs สามารถรองรับประเภทของขอ้มูลได ้ดงัต่อไปนี8  

-   ไฟลรู์ปภาพ นามสกุล   .psd ,  .bmp ,  .jpg ,  .gif ,  .tif ,  .pic ,  .png   
  -   ไฟลเ์อกสาร นามสกุล   .txt ,  .doc ,  .docx ,  .pdf ,  .xls , .ppt  
  -   ไฟลเ์สียง นามสกุล   .wav ,  .mp3 ,  .ogg ,  .wma ,  .amr   
  -   ไฟลว์ดีิโอ นามสกุล   .flv ,  .avi ,  .wmv ,  .mp4  
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3) Browsers ในการแสดงผลขอ้มูล จากการสํารวจจากเวบ็ไซต ์TrueHits ที0ทาํการเก็บค่า 
สถิติของ Browser ที0คนไทยนิยมใช ้3 อนัดบั [7] ไดแ้ก่ 

อนัดบั 1  Windows Internet Explorer 8 คิดเป็น 28.8%  
อนัดบั 2  Google Chrome คิดเป็น 25.6% 
อนัดบั 3  Mozilla Firefox คิดเป็น 13.73%  

4) Resolution หนา้จอคอมพิวเตอร์ จากการสํารวจจากเวบ็ไซต ์TrueHits ที0ทาํการเก็บค่า 
สถิติของ Resolution ของหนา้จอคอมพิวเตอร์ ที0คนไทยนิยมใช ้50% [7] ไดแ้ก่ 

อนัดบั 1  คา่ Resolution 1024x768  สาํหรับหนา้จอธรรมดา คิดเป็น 21.31% 
  อนัดบั 2  คา่ Resolution 1280x800  สาํหรับหนา้จอกวา้ง คิดเป็น 11.31% 

 

1.4.2 ขอบเขตด้านเครื�องมือ 

1) โปรแกรม Moodle  
งานวจิยันี8 ใชโ้ปรแกรม Moodle 1.9.13   

2) เครื0องมือพฒันา 
งานวจิยันี8 ใชเ้ครื0องมือในการพฒันาส่วนเพิ0มขยาย ไดแ้ก่ 
- โปรแกรมจาํลองเครื0องแมข่่าย Apache 2.2.8 
- ภาษา PHP 5.2.6 
- ตารางฐานขอ้มูล MySQL 5.0.51b 
- ระบบจดัการฐานขอ้มูล phpMyAdmin 2.10.33 

3) เครื0องมือเกบ็ขอ้มูล  
งานวจิยัใชเ้ครื0องมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูล ไดแ้ก่ แบบสอบถาม  
 

1.4.3 ขอบเขตด้านเวลา สถานที� และกลุ่มตัวอย่าง 

1) ระยะเวลาทาํการวจิยั 
  งานวจิยันี8 ใชร้ะยะเวลาทาํการวจิยั 24 เดือน 

2) สถานที0ทาํการวจิยั 
ห้องวิจยันักศึกษาปริญญาโท หลกัสูตรการจดัการเทคโนโลยีสารสนเทศ คณะ

วศิวกรรมศาสตร์ มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ ต.คอหงส์ อ.หาดใหญ่ จ.สงขลา 90110 
3) กลุ่มตวัอยา่ง 

งานวจิยันี8กาํหนด ผูเ้ชี0ยวชาญดา้นระบบจดัการเรียนรู้ จาํนวน 23 คน 
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1.4.4 การทาํงานของส่วนเพิ�มขยาย 

ผูว้ิจยัทาํการออกแบบ Use Case Diagram เพื0อแสดงภาพรวมของการบริหาร
จดัการการแบง่ปัน LOs ลกัษณะต่างๆ ดงัแสดงในรูปที0 1-1 

 

 
 รูปที� 1-1 Use Case Diagram 

 

Actors ในส่วนของภาพรวมของระบบ ประกอบดว้ย 
1) User: ผูใ้ชง้าน 
2) Repository LOs: พื8นที0เกบ็ LOs  
 

Use Cases ในส่วนของภาพรวมของระบบ ประกอบดว้ย 
1) Create LOs: กระบวนการในการสร้าง LOs ลงในพื8นที0จดัเกบ็ LOs 
2) Share LOs: กระบวนการในการแบ่งปัน LOs เพื0อการแลกเปลี0ยน การใชซ้ํ8 า 

และการใชง้านร่วมกนัของ LOs ระหวา่งรายวชิาภายใน LMS  
3) Retrieve LOs: กระบวนการในการคน้คืนและการเขา้ถึง LOs โดยการสืบคน้

จากหมวดหมูข่อง LOs และสืบคน้ดว้ยการใส่คาํคน้จากพื8นที0เกบ็ LOs 
 

1.5 ขั2นตอน และวธีิดําเนินการวจัิย 
 

ขั8นตอนและวิธีการดาํเนินงานวิจยัในการประเมินแนวทางการแบ่งปัน LOs ใน 
LMS ดว้ย LOM มีกระบวนการ ดงัต่อไปนี8  

 

1.5.1  การวเิคราะห์เชิงวตัถุ หรือ Object-oriented Analysis (OOA) ประกอบดว้ย 
1)  การกาํหนดปัญหา  
2)  ทฤษฎีและหลกัการ  
3)  งานวจิยัที0เกี0ยวขอ้ง 
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1.5.2  การออกแบบเชิงวตัถุ หรือ Object-oriented Design (OOD) ประกอบดว้ย 
1)  Use Case Diagram  
2)  Class Diagram  
3)  Sequence Diagram 

1.5.3  การโปรแกรมเชิงวตัถุ หรือ Object-oriented Programming (OOP) ประกอบดว้ย 
1)  การพฒันาตารางฐานขอ้มูลโดยการประยกุตใ์ช ้LOM  
2)  การพฒันาส่วนเพิ0มขยายตามแนวทางการแบง่ปัน LOs  
3)  การทดสอบส่วนเพิ0มขยาย 

 

1.6 นิยามศัพท์ที�ใช้ในการวจัิย 
 

   นิยามศพัทที์0ใชใ้นการประเมินแนวทางการแบ่งปัน LOs ใน LMS ดว้ย LOM ใน
งานวจิยันี8  ไดแ้ก่ 
 

1.6.1 เมตาดาตา หมายถึง คาํซึ0 งใชร้ะบุถึงรายละเอียดความเป็นมาของสื0อการเรียนรู้เชิงวตัถุ  
1.6.2 ส่วนเพิ0มขยาย หมายถึง กิจกรรมการเรียนการสอนภายในโปรแกรม Moodle ประกอบ 

ดว้ยไฟล์มาตรฐานสําหรับการสร้างและการทาํงานตามขอ้กาํหนดของโปรแกรม Moodle เพื0อให้
การพฒันาโปรแกรมแยกกนัอยา่งเป็นอิสระ 

1.6.3 สื0อการเรียนรู้เชิงวตัถุ หรือ Learning Objects (LOs) หมายถึง องคป์ระกอบยอ่ยที0สําคญั
สาํหรับการสร้างเนื8อหาบทเรียน ซึ0 งสามารถแบง่ปันและนาํกลบัมาใชใ้หมไ่ด ้

1.6.4 เนื8อหาบทเรียน หมายถึง เนื8อหาบทเรียนที0เป็นองคป์ระกอบในรายวชิานั8นๆ  
1.6.5 ผูใ้ชง้าน หมายถึง ผูส้ร้าง LOs และผูส้อนในรายวชิานั8นๆ  
1.6.6 พื8นที0เกบ็ LOs หมายถึง ฐานขอ้มูลของส่วนเพิ0มขยายภายในโปรแกรม Moodle 
 

1.7 เค้าโครงวทิยานิพนธ์ 
 

งานวจิยันี8กาํหนดหวัขอ้ในการนาํเสนอตามเคา้โครงวทิยานิพนธ์ ดงัต่อไปนี8  
 

บทที0 1 บทนาํ 
บทที0 2 ทฤษฏี และงานวจิยัที0เกี0ยวขอ้ง 
บทที0 3 ระเบียบวธีิวจิยั 
บทที0 4 ผลการวจิยั  
บทที0 5 บทสรุป และขอ้เสนอแนะ 
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บทที� 2 
 

ทฤษฎ ีและงานวจิัยที�เกี�ยวข้อง 
  

 
2.1 บทนําต้นเรื�อง 
 

งานวจิยันี�ไดท้าํการศึกษาทฤษฏี และงานวจิยัที�เกี�ยวขอ้ง ดงัต่อไปนี�  
 

การศึกษาทฤษฎีและหลกัการ ไดแ้ก่   
1) สื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ 
2) การบริหารจดัการการแบง่ปัน 
3) โครงสร้างเมตาดาตา   
4) เมตาดาตาของสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ 
5) ระบบจดัการเรียนรู้ 
6) โปรแกรม Moodle 
7) การวดัคุณภาพของ LOs   
8) เทคนิควศิวกรรมซอฟตแ์วร์เชิงวตัถุ 
9) แผนภาพ UML 
10) เทคนิคการวิจยัแบบเดลฟาย 

การศึกษางานวจิยัที�เกี�ยวขอ้ง ไดแ้ก่  
1) Improving the Reusability and Interoperability of E-Learning Material 
2) Creating Sharable Learning Objects from Existing Digital Course Content 
3) Reusable Learning Objects: Theory to Practice 
4) การพฒันาระบบจดัการสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ 
5) Creating Shared Knowledge: Instructional Knowledge Management Systems 
6) Learning Object Evaluation: Computer-Mediated Collaboration and Inter-Rater 

Reliability  
7) Reusability Evaluation of Learning Objects Stored in Open Repositories Based on 

Their Metadata 
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2.2 ทฤษฎ ีและหลกัการ 
 

งานวจิยันี�ไดท้าํการศึกษาทฤษฎี และหลกัการในการประเมินแนวทางการแบ่งปัน 
LOs ใน LMS ดว้ย LOM ดงัต่อไปนี�  

 

2.2.1  สื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ 
สื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ หรือ Learning Objects (LOs) คือ สื�อที�ใชใ้นการเรียนการ

สอน เช่น เนื�อหาต่างๆ ที�ใชผ้สมผสานกนัเพื�อสร้างบทเรียน [8] และ LOs ภายใตม้าตรฐาน IEEE 
หมายถึง “Entity ใดๆ ที�เป็นดิจิตอลที�ใชใ้นการเรียนการสอน หรือการฝึกอบรม” [1] “หลกัความคิด
ของ LOs คือการแบ่งเนื�อหาการศึกษาลงเป็นชิ�นเล็กๆ ที�สามารถนาํกลบัมาใชใ้หม่ไดใ้นการเรียนรู้
ต่างๆ ภายใตส้ภาพแวดลอ้มในการเขียนโปรแกรมเชิงวตัถุ” [9] คุณลกัษณะสําคญัของ LOs ไดแ้ก่ 
ความสามารถในการนาํกลบัมาใช้ใหม่ ความสามารถในการใชง้านร่วมกนั ความสามารถในการ
ทาํงานร่วมกนั ขนาดกะทดัรัด ความสมบูรณ์ในตนเอง และเอื�อใหเ้กิดการเรียนรู้ที�มีความหมาย [10] 
จากความหมายที�กล่าวมาแลว้ขา้งตน้ สามารถสรุปไดว้า่ LOs คือ องคป์ระกอบยอ่ยที�สําคญัสําหรับ
การสร้างเนื�อหาบทเรียน ซึ� งสามารถแบ่งปัน หรือ Sharable Learning Objects (SLOs) และนาํกลบั 
มาใชใ้หมไ่ด ้หรือ Reusable Learning Objects (RLOs)  

 

2.2.2  การบริหารจัดการการแบ่งปัน 
การบริหารจดัการการแบ่งปัน ประกอบดว้ย การแบ่งปันสื�อการเรียนรู้ และระดบั

คุณภาพของการแบง่ปัน ซึ� งสามารถอธิบายรายละเอียดได ้ดงัต่อไปนี�  
1)    การแบ่งปันสื�อการเรียนรู้ 

การแบ่งปันสื�อการเรียนรู้ เป็นกระบวนการที�สําคญัของการบริหารจดัการความรู้
ดา้นการเรียนการสอนสาํหรับสถาบนัการศึกษา  เพื�อการเปลี�ยนแปลงทางวฒันธรรมของการเรียนรู้ 
ซึ� งคุณลกัษณะของการแบ่งปันที�มีประสิทธิภาพ ประกอบด้วย [11]   

1. ความยืดหยุ่นในการใช้งาน: ผูใ้ช้งานมีความสะดวกในการใช้งาน โดยไม่
จาํเป็นตอ้งใช้โปรแกรมเสริมในการยา้ยเอกสารลงใน LMS ระบบจะปรากฏเอกสารในรูปแบบ
ต่างๆ ใหเ้ห็นไดช้ดัเจนและสามารถใชง้านไดง่้าย 

2. ส่วนต่อประสานสามารถใชง้านไดง่้าย: ส่วนต่อประสานของระบบสามารถใช้
งานไดง่้าย ประกอบไปดว้ยเมนูและไอคอนที�มีความสมํ�าเสมอ ผูใ้ช้งานไม่จาํเป็นตอ้งมีการติดตั�ง
โปรแกรมเสริมในการใช้งาน ส่วนต่อประสานใช้งานผ่านทางเว็บบราวเซอร์ ซึ� งผูใ้ช้งานควรจะ
สามารถเขา้ถึงไดจ้ากทุกที�ในการเขา้ใชง้านแต่ละครั� ง  
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3. ความปลอดภยัของระบบ: ระบบมีการรักษาความปลอดภยั สามารถป้องกนัการ
เขา้ถึงสื�อการเรียนรู้ไดด้ว้ยการกาํหนดรหสัผา่น และมีการกาํหนดระดบัการรักษาความปลอดภยัที�
แตกต่างกนัโดยการกาํหนดสิทธิu ตามกลุ่มผูใ้ชง้าน 

4. การทาํดชันีและการคน้หา: มีการจดัทาํดชันีและการคน้หาสื�อการเรียนรู้ ระบบ
สามารถคน้หาขอ้ความทั�งหมดของสื�อการเรียนรู้ในแต่ละชุดโดยไมค่าํนึงถึงรูปแบบของเอกสาร 

5. ระบบสามารถแปลงภาษา HTML โดยอตัโนมติั: สามารถสร้างรูปแบบภาษา 
HTML แบบคงที�ของเอกสาร ซึ� งช่วยใหผู้ใ้ชง้านสามารถดูเอกสารทั�งหมดแมจ้ะต่างรูปแบบกนั                                                                                    

6. การติดตามรุ่นของสื�อการเรียนรู้: สามารถบนัทึกการปรับปรุงเปลี�ยนแปลงสื�อ
การเรียนรู้ได ้โดยผูใ้ชง้านสามารถติดตามและตรวจสอบสื�อการเรียนรู้ได ้

7. รูปแบบของระบบปฏิบติัการมีความเป็นอิสระ: ผูใ้ชง้านไม่ควรถูกจาํกดัในการ
เขา้ใชง้านระบบจากระบบปฏิบติัการที�แตกต่างกนั ระบบสามารถจดัส่งสื�อการเรียนรู้ไปยงัผูใ้ชง้าน
โดยไมค่าํนึงถึงระบบปฏิบติัการที�ใช ้

8. ผูใ้ชง้านสามารถเขา้ถึงเนื�อหาบทเรียนไดง่้าย: ระบบมีการบริหารจดัการช่วยให้
ผูใ้ชง้านสามารถจดัเกบ็และเขา้ถึงเอกสารดิจิตอลและเอกสารที�เป็นกระดาษซึ�งไดรั้บการสแกนเขา้สู่
ระบบ และสามารถนาํเขา้สื�อการเรียนรู้จดัเกบ็ลงในพื�นที�เกบ็ได ้

9. การแจง้เตือนอตัโนมติัในการเพิ�มหรือการเปลี�ยนแปลงสื�อการเรียนรู้: ระบบมี
คุณสมบติัการแจง้เตือนโดยอตัโนมติั เมื�อสื�อการเรียนรู้ไดรั้บการเพิ�มเติมหรือเปลี�ยนแปลง เพื�อที�
ผูใ้ชง้านไมจ่าํเป็นจะตอ้งตรวจสอบรุ่นของสื�อการเรียนรู้อยา่งต่อเนื�อง 

10. ระบบสามารถแสดงเมนูและคุณสมบติัอื�นๆ ไดใ้นหลายภาษา: ระบบมีส่วนใน
การใหค้วามช่วยเหลือผูใ้ชง้านในเรื�องการใชง้านทางดา้นภาษา 

11. การวดัคุณภาพของสื�อการเรียนรู้: ระบบมีการจดัคะแนนเพื�อวดัคุณภาพของสื�อ
การเรียนรู้ เพื�อผูใ้ช้งานสามารถเลือกแบ่งปันสื�อการเรียนรู้ที�มีคุณภาพนาํไปเป็นองค์ประกอบใน
การสร้างเนื�อหาบทเรียนใหมต่่อไป  

2)    ระดับคุณภาพของการแบ่งปัน     
การจดัระดบัคุณภาพของการแบง่ปันจะเริ�มจากการแบง่ปันในระดบัง่ายที�สุดไปถึง

ระดบัยากที�สุด โดยการจาํแนกตามกลุ่มในการสร้างสื�อการเรียนรู้ เพื�อสนบัสนุนให้การเรียนการ
สอนมีคุณภาพมากขึ�น ซึ� งสามารถกาํหนดระดบัคุณภาพของการแบง่ปันได ้[12] ดงัรูปที� 2-1 
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รูปที� 2-1 ระดบัคุณภาพของการแบง่ปัน [12]    

 

1. Basic Sharing: การอา้งอิงแหล่งที�มาของสื�อการเรียนรู้ เมื�อผูใ้ช้งานตอ้งการ
แบง่ปันสื�อการเรียนรู้เพื�อนาํมาใชใ้นการสร้างเนื�อหาบทเรียน ผูใ้ชง้านจาํเป็นจะตอ้งอา้งอิงถึงแหล่ง 
ที�มาของสื�อการเรียนรู้นั�นๆ ซึ� งในระดบันี�ผูส้ร้างสื�อการเรียนรู้จะไม่รับทราบวา่มีผูใ้ชง้านคนใดทาํ
การแบง่ปันสื�อการเรียนรู้บา้ง  

2. Sharing with Notification: การแจง้เตือนเมื�อมีการเปลี�ยนแปลงสื�อการเรียนรู้ 
ในระดบันี�ผูส้ร้างสื�อการเรียนรู้จะรับทราบวา่มีผูใ้ชง้านคนใดทาํการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้ไปใชบ้า้ง 
และเมื�อมีการปรับปรุงเปลี�ยนแปลงสื�อการเรียนรู้ในแต่ละครั� งก็จะทาํการแจง้เตือนอตัโนมติัผา่น
ทางช่องทางต่างๆ เพื�ออาํนวยความสะดวกแก่ผูใ้ชง้านในการตรวจสอบและติดตามรุ่นต่อไป 

3. Sharing with Feedback: การให้ขอ้เสนอแนะตอบกลบัไปยงัผูส้ร้างสื�อการ
เรียนรู้ เมื�อผูใ้ชง้านทาํการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้ไปใชใ้นการสร้างเนื�อหาบทเรียนแลว้ สามารถที�จะ
ใหข้อ้คิดเห็นหรือขอ้เสนอแนะตอบกลบัไปยงัผูส้ร้างสื�อการเรียนรู้ได ้เพื�อนาํมาเป็นแนวทางในการ
แกไ้ขและปรับปรุงสื�อการเรียนรู้มีคุณภาพมากยิ�งขึ�น 

4. Sharing with Interactions: การโตต้อบผา่นหวัขอ้การสนทนาต่างๆ ในระดบันี�
ผูใ้ชง้านและผูส้ร้างสื�อการเรียนรู้สามารถโตต้อบแบบมีปฏิสัมพนัธ์เพื�อแลกเปลี�ยนขอ้คิดเห็นต่างๆ 
และนาํมาเป็นแนวทางในการแกไ้ขและปรับปรุงสื�อการเรียนรู้มีคุณภาพมากยิ�งขึ�น 

5. Personal Integration for Active Learning: การบูรณาการสื�อการเรียนรู้ ผูใ้ชง้าน
สามารถเลือกแบง่ปันสื�อการเรียนรู้ไดใ้นหลายรูปแบบและหลายผูส้ร้างเพื�อนาํมาเป็นองคป์ระกอบ
ที�สาํคญัสาํหรับการสร้างเนื�อหาบทเรียนใหมต่่อไป 
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2.2.3  โครงสร้างเมตาดาตา 
เมตาดาตา (Metadata) คือ โครงสร้างของขอ้มูลที�อธิบายความหมายของขอ้มูล 

แหล่งที�อยูข่องขอ้มูล และอื�นๆ เกี�ยวกบัขอ้มูล ที�ง่ายต่อการเขา้ถึง การใชง้าน และการบริหารจดัการ
ทรัพยากรขอ้มูล เมตาดาตาถูกเรียกวา่ ขอ้มูลที�อธิบายขอ้มูล หรือสารสนเทศที�ใชอ้ธิบายสารสนเทศ 
ในปัจจุบนัเมตาดาตามีโครงสร้างเป็น Standard Generalized Mark-up Language (SGML) หรือ
ภาษา XML ทาํการพฒันาโดย World Wide Web Consortium (W3C) โครงสร้างของเมตาดาตาถูก
พฒันาขึ�นเพื�ออธิบายขอ้มูลประเภทต่างๆ ของขอ้มูลตน้ฉบบั รวมทั�งวารสาร เอกสารอิเล็กทรอนิกส์  
เมตาดาตาช่วยในการคน้หาและจดัระเบียบเอกสาร ขอ้มูลทางดา้นศิลปะ ขอ้มูลการศึกษาและการ
ฝึกอบรม และชุดขอ้มูลทางวิทยาศาสตร์ ซึ� งโครงสร้างและองคป์ระกอบของเมตาดาตามีความแตก 
ต่างกนัอยา่งหลากหลาย และมีการพฒันาตามสภาพแวดลอ้มของผูใ้ชง้านในสาขาวิชาต่างๆ เพื�อให้
เกิดการทาํงานร่วมกนัและการบูรณาการทรัพยากรขอ้มูล การระบุตวัตน และการรองรับการเก็บ
รักษาขอ้มูลแบบถาวร โครงสร้างของเมตาดาตาซึ� งมีความหลากหลายไดถู้กพฒันาเป็นมาตรฐานที�
ใชก้นัโดยทั�วไป ดงัตารางที� 2-1 แสดงถึงภาพรวมของมาตรฐานเมตาดาตาในดา้นต่างๆ [13] 

 

ตารางที� 2-1 สรุปโครงสร้างของเมตาดาตา 

ชื�อเมตาดาตา 
 

ขอบข่าย รายละเอยีด 

Dublin Core แหล่งขอ้มูลเครือขา่ย  Dublin Core มาตรฐานเมตาดาทาที�ทาํงานร่วมกนั
แบบออนไลน์ โดยเน้นการเชื�อมต่อผ่านเครือข่าย
ของแหล่งขอ้มูล 

TEI มนุษยศาสตร์ 
สังคมศาสตร์ 
และภาษาศาสตร์  
 

TEI (The Text Encoding Initiative) ความคิด
ริเริ�มในการเขา้รหสัขอ้ความเป็นมาตรฐานสําหรับ
การแสดงของขอ้ความในรูปแบบดิจิตอลส่วนใหญ่
ในมนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และภาษาศาสตร์ 

METS บรรณารักษศ์าสตร์ METS (Metadata Encoding and 

Transmission Standard) มาตรฐานการเขา้รหัส
ขอ้มูลเมตาดาตาผา่นโครงสร้างภาษา XML ที�ใช้
สําหรับการเข้ารหัสข้อมูลเพื�ออธิบายการบริหาร
จดัการโครงสร้างที�เกี�ยวกบัขอ้มูลภายในห้องสมุด
ดิจิตอล 
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ตารางที� 2-1 สรุปโครงสร้างของเมตาดาตา (ต่อ) 

ชื�อเมตาดาตา 
 

ขอบข่าย รายละเอยีด 

MODS บรรณารักษศ์าสตร์ MODS (Metadata Object Description 

Schema) โครงสร้างเมตาดาตาที�อธิบายรายละเอียด
ของขอ้มูล เป็นโครงสร้างที�มีองคป์ระกอบเกี�ยวกบั
บรรณานุกรมที�ใชส้าํหรับงานหอ้งสมุด 

EAD การจดัเกบ็  EAD (The Encoded Archival Description) 
คาํอธิบายเอกสารที�เขา้รหัสมาตรฐานสําหรับการ
เข้ารหัสช่วยหาจดหมายเหตุใช้ XML จากที�เก็บ
จดหมายเหตุและเขียนดว้ยลายมือ 

IEEE LOM การศึกษา  
 

IEEE LOM (Learning Object Metadata)  
เมตาดาตาของสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ ระบุไวยากรณ์
และความหมายของสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ 

E-Commerce - 
<indecs>  
 

ทรัพยสิ์นทางปัญญา 
 

E-Commerce - <indecs> รูปแบบของดชันีบ่งชี�
เนื�อหาเกี�ยวกบัการทาํงานร่วมกนัของขอ้มูลในการ
พณิชยอิ์เล็กทรอนิกส์ ซึ� งจาํเป็นจะตอ้งใส่ตวัระบุ
ในการสร้างขอ้มูลที�แตกต่างกนั โดยการเพิ�มเมตา
ดาตาลงในกรอบการทาํงานเพื�อสนับสนุนการ
จดัการดา้นทรัพยสิ์นทางปัญญา 

E-Commerce -  
ONIX  
 

อุตสาหกรรมหนงัสือ 
 

E-Commerce - ONIX (Online Information 

 Exchange) การแลกเปลี�ยนขอ้มูลออนไลน์ เป็น
มาตรฐานสากลสําหรับการเป็นตวัแทนและการ
สื� อสารของข้อมูลด้านอุตสาหกรรมหนังสือใน
รูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ 

Visual Objects -
CDWA  
 

ศิลปศาสตร์  
 

Visual Objects - CDWA (Categories for the 

Description of Works of Art) หมวดหมู่สําหรับ
คําอธิบายข้อมูลด้านงานศิลปะ ซึ� ง เป็นกรอบ
แนวคิดสําหรับอธิบายและเขา้ ถึงขอ้มูลดา้นศิลปะ 
สถาปัตยกรรม และวฒันธรรมอื�น ๆ 



 
13 

 

 
 

ตารางที� 2-1 สรุปโครงสร้างของเมตาดาตา (ต่อ) 

ชื�อเมตาดาตา 
 

ขอบข่าย รายละเอยีด 

Visual Objects - 
VRA  
 

ศิลปศาสตร์  
 

Visual Objects – VRA(Visual Resources  

Association) เป็นมาตรฐานของกลุ่มองค์กร ใช้
สําหรับการอธิบายรายละเอียดของงานทางด้าน
วฒันธรรมในรูปแบบของเอกสารรูปภาพ 

MPEG 
Multimedia 
Metadata 

มลัติมีเดีย  MPEG Multimedia Metadata การแสดงเนื�อหา
มัล ติ มี เ ดียสามารถอธิบายได้ในรูปแบบของ 
MPEG-7 คือมาตรฐาน ISO/มาตรฐาน IEC และ
ระบุชุดของลักษณะที�จะอธิบายรูปแบบประเภท
ต่างๆของข้อมูลมัลติมีเดีย ได้รับการพฒันาโดย
กลุ่มที�เรียกวา่ MPEG 

Metadata for 
Datasets 

เมตาดาตาสาํหรับ    
ชุดขอ้มูล  
 
 
 

Metadata for Datasets โครงสร้างของเมตาดาตา
สําหรับชุดขอ้มูล จะช่วยให้ขอ้มูลที�เป็นตน้ฉบบั
ทางด้านวิทยาศาสตร์และขอบเขตขอ้มูลทางด้าน
สังคมศาสตร์สามารถใชร่้วมกนัไดบ้นอินเตอร์เน็ต 

 

จากการสรุปโครงสร้างของเมตาดาตา ผูว้ิจยัเลือกใช้เมตาดาตาของสื�อการเรียนรู้
เชิงวตัถุ IEEE LOM (Learning Object Metadata) ซึ� งมีโครงสร้างของเมตาดาตาที�เกี�ยวกบัดา้น
การศึกษา สามารถนาํมาประยุกตใ์ชใ้นงานวิจยัเพื�อการประเมินแนวทางการแบ่งปัน LOs ใน LMS 
ดว้ย LOM 

 

2.2.4  เมตาดาตาของสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ 
เมตาดาตาของสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ หรือ Learning Object Metadata (LOM) คือ 

คาํซึ� งใชร้ะบุถึงรายละเอียดความเป็นมาของสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุนั�นๆ  [14] ทาํให้สามารถเชื�อมโยง
ความสัมพนัธ์ระหวา่ง LOs เพื�อเป็นการตอบสนองความตอ้งการในการเขา้ถึงและการแบ่งปัน LOs 
ได ้LOM ถูกพฒันาโดย IEEE และ IMS Global Learning Consortium มีโครงสร้างเป็นภาษา XML 
ถูกนาํมาใชภ้ายใตม้าตรฐาน IEEE 1484.12.1-2002 [1] ซึ� งสามารถแบ่งประเภทของเมตาดาตา
ทั�งหมด 9 หมวด 67 ขอ้มูล ดงัรูปที� 2-2   
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รูปที� 2-2 โครงสร้าง LOM [14] 

 

LOM เป็นมาตรฐานที�กาํหนดถึงรูปแบบไวยากรณ์ (Syntax) และความสัมพนัธ์เชิง
ความหมาย (Semantics) ของ LOM ซึ� งเป็นการนิยามคุณลกัษณะของ LOs ทั�งหมดหรือบางส่วน 
และวตัถุ (Object) ในที�นี�หมายถึง Entity ในรูปแบบที�เป็นดิจิตอล ซึ� งสามารถนาํมาใชใ้นการจดัการ
เรียนการสอน รวมทั�งการแบง่ปันเนื�อหาไดโ้ดยใชเ้ทคโนโลยทีี�สนบัสนุน [1] 

 

2.2.5  ระบบจัดการเรียนรู้ 
ระบบจดัการเรียนรู้ หรือ Learning Management System (LMS) คือ โปรแกรม

คอมพิวเตอร์ที�ออกแบบมาเพื�อบริหารจดัการการเรียนการสอนแบบออนไลน์ประกอบดว้ยส่วนเพิ�ม
ขยาย และกิจกรรมต่างๆ ที�สนบัสนุนให้ผูเ้รียนไดศึ้กษาเรียนรู้ไดด้ว้ยตวัเองจากระบบจดัการเรียนรู้
ที�ทาํหนา้ที�เป็นศูนยก์ลาง โดยผูส้อนจะสามารถติดตามบนัทึกความกา้วหนา้ของผูเ้รียน รวมทั�งสร้าง
รายงานกิจกรรมและรายงานผลการเรียนของผูเ้รียนได ้ซึ� ง LMS ถูกนาํมาใชภ้ายใตม้าตรฐาน IEEE 
1484.11.1-2004 [1] LMS ที�มีคุณภาพภายใตม้าตรฐานนี�จะตอ้งมีความยืดหยุน่ สามารถแลกเปลี�ยน
ขอ้มูลและนาํกลบัมาใชใ้หม่ได ้ตวัอยา่ง LMS ที�พฒันาจากซอฟตแ์วร์เปิดเผยรหสัภายใตข้อ้ตกลง
ของ General Public License (GPL) ที�ไดม้าตรฐาน ไดแ้ก่ Moodle, Sakai, ATutor, LearnSquare, 
VClas และ ILIASs เป็นตน้ นอกจากนี� ยงัมีซอฟตแ์วร์เชิงพาณิชย ์ไดแ้ก่ Blackboard, IBM และ 
Lotus เป็นตน้ 
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2.2.6  โปรแกรม Moodle 
ปัจจุบนัโปรแกรม Moodle ไดรั้บการยอมรับอยา่งแพร่หลายในสถาบนัการศึกษา 

เริ�มตน้ทาํการพฒันาโดย Martin Dougiamas มีลกัษณะเป็นซอฟตแ์วร์เปิดเผยรหสัภายใตข้อ้ตกลง
ของ GPL ทาํหนา้ที�บริหารจดัการการเรียนการสอนแบบออนไลน์แก่ผูเ้รียนผา่นบริการ 2 ระบบ คือ 
ระบบจดัการเนื�อหา หรือ Course Management System (CMS) และในส่วนของระบบจดัการเรียนรู้ 
หรือ Learning Management System (LMS) ซึ� งโปรแกรม Moodle เป็นโปรแกรมที�พฒันาดว้ยภาษา 
PHP และใชฐ้านขอ้มูล MySQL หรือ Backend [15] ถูกออกแบบระบบการพฒันาให้แบ่งแยกแต่ละ
ส่วนของระบบออกเป็นระบบยอ่ยหรือส่วนยอ่ยๆ เรียกวา่ ส่วนเพิ�มขยาย (Module) คือ กิจกรรมการ
เรียนการสอนภายในโปรแกรม ประกอบดว้ยไฟลม์าตรฐานสําหรับการสร้างและการทาํงานตามขอ้ 
กาํหนดของโปรแกรม Moodle เพื�อใหก้ารพฒันาโปรแกรมแยกกนัอยา่งเป็นอิสระ เมื�อทาํการพฒันา
เสร็จจึงนาํส่วนเพิ�มขยายต่างๆ มาติดตั�งเป็นโปรแกรมเสริม (Plug-in) รวมกนัทั�งโปรแกรม และ
ฐานขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้ง เพื�อความสะดวกในการพฒันาและการปรับปรุงรุ่น (Upgrade) ของส่วนเพิ�ม
ขยาย และความรวดเร็วในการพฒันาส่วนประกอบต่างๆ [16] 

 

2.2.7  การวดัคุณภาพของ LOs 
การวดัคุณภาพของ LOs นาํเสนอการจดัคะแนนเพื�อเป็นการตรวจสอบคุณภาพ

ของ LOs ซึ� งประกอบไปดว้ย 10 กระบวนการ [6] สามารถสรุปได ้ดงัต่อไปนี�   
1. วิธีการนาํเสนอ LOs อยา่งมีศิลปะ เช่น การออกแบบอยา่งสวยงาม โดยการใช้

ภาพประกอบ และตวัอกัษร การใชสี้ และการใชส้ัญลกัษณ์ที�เหมาะสม  
2. การนาํเสนอ LOs ตามทฤษฎีการเรียนรู้  
3. ความถูกตอ้งแมน่ยาํของ LOs  
4. LOs มีความสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคก์ารเรียนรู้  
5. LOs ทาํใหเ้กิดแรงจูงใจในการเรียนรู้  
6. มีช่องทางในการโตต้อบขณะใชง้านอยา่งเหมาะสม  
7. มีช่องทางในการแสดงความคิดเห็น ขอ้เสนอแนะ และปรับปรุงให้เหมาะสม

ตามขอ้เสนอแนะนั�นๆ 
8. LOs สามารถนาํกลบัมาใชใ้หมไ่ด ้ 
9. คาํอธิบายขอ้มูลเพื�อการใชง้านร่วมกนัระหวา่ง LOs  
10. การเปิดโอกาสใหก้ลุ่มคนที�มีความหลากหลายสามารถเขา้ถึง LOs ไดอ้ยา่งเทา่ 

เทียมกนั 
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การวดัคุณภาพของ LOs สามารถใชม้าตราส่วน 5 ระดบั คือ ตํ�า (1) พอใช ้(2) ปาน
กลาง (3) ดี (4) และดีมาก (5) ซึ� งรายละเอียดของเกณฑ์การให้คะแนนในแต่ละระดบัจะวดัจาก 10 
กระบวนการในการวดัคุณภาพของ LOs 

 

2.2.8  เทคนิควศิวกรรมซอฟต์แวร์เชิงวตัถุ 
เทคนิควิศวกรรมซอฟตแ์วร์เชิงวตัถุ หรือ Object-oriented Software Engineering 

(OOSE) ไดรั้บการพฒันาโดย  Ivar Jacobson ในปี 1992 เป็นเทคนิคการออกแบบซอฟตแ์วร์ที�ใชใ้น
การออกแบบซอฟแวร์ในการเขียนโปรแกรมเชิงวตัถุ [17] ประกอบดว้ย 3 กระบวนการ ดงัรูปที� 2-3  

 

 
 

รูปที� 2-3 เทคนิควศิวกรรมซอฟตแ์วร์เชิงวตัถุ 
 

จากรูปที� 2-3 แสดงกระบวนการดาํเนินงานวิจยัตามเทคนิค OOSE กระบวนการ
แรก คือ การวิเคราะห์เชิงวตัถุ หรือ Object-Oriented Analysis (OOA) ประกอบดว้ยการกาํหนด
ปัญหา ทฤษฎีและหลกัการ และงานวิจยัที�เกี�ยวขอ้ง กระบวนการที�สอง คือ การออกแบบเชิงวตัถุ
หรือ Object-Oriented Design (OOD) ประกอบดว้ย Use Case Diagram, Class Diagram และ 
Sequence Diagram และกระบวนการสุดท้าย คือ การโปรแกรมเชิงวตัถุ หรือ Object-oriented 
Programming (OOP) ประกอบดว้ย การพฒันาตารางฐานขอ้มูล การพฒันาส่วนเพิ�มขยาย และการ
ทดสอบส่วนเพิ�มขยาย  

 
 
 



 
17 

 

 
 

2.2.9 แผนภาพ UML 
Unified Modeling Language (UML) เกิดขึ�นในปี 1990 โดย Booch, Rumbaugh, 

Jacobson และคณะ ที�ตอ้งการจะรวมแนวคิดและวิธีการ เพื�อให้เป็นมาตรฐานเดียวกนั ถูกกาํหนด
โดย Object Management Group (OMG) UML เป็นโมเดลมาตรฐานที�ใชห้ลกัการออกแบบ OOP 
รูปแบบของภาษาเป็นสัญลกัษณ์สื�อความหมายต่อการเขียนโปรแกรม ตวัอยา่งของ UML Diagram 
ที�ใชใ้นการออกแบบระบบ [18] ไดแ้ก่  

1) Use Case Diagram เป็นแผนภาพที�ใชแ้สดงถึงขั�นตอนการทาํงานที�สําคญัของ
ระบบ (Use Case) เพื�อตอบสนองต่อผูก้ระทาํต่อระบบ (Actor) โดยจะแสดงใหเ้ห็นถึงความสัมพนัธ์
ระหวา่ง Use case และ Actor  

2) Class Diagram เป็นแผนภาพที�ใชใ้นการแสดงกลุ่มของ Class โครงสร้างของ 
Class และ Interface ตลอดจนแสดงความสัมพนัธ์ (Relationship) ระหวา่ง Class สามารถแสดงราย 
ละเอียดของ Method และ Attribute ไดอ้ยา่งชดัเจน  

3) Sequence Diagram เป็นแผนภาพที�แสดงให้เห็นถึงปฏิสัมพนัธ์ (Interaction) 
ระหวา่ง Object ตามลาํดบัของเหตุการณ์ที�เกิดขึ�น ณ เวลาที�กาํหนด โดยเฉพาะการส่ง Message 
ระหว่าง Object ตามลาํดบัของเวลา (Sequence) ที�เกิดเหตุการณ์ขึ�นจากน้อยไปมาก โดยจะมี
สัญลกัษณ์แสดงใหเ้ห็นลาํดบัของการส่ง Message ตามเวลาส่งอยา่งชดัเจน  
 

2.2.10 เทคนิคการวจัิยแบบเดลฟาย 
เทคนิคการวิจยัแบบเดลฟาย ทาํการพฒันาโดย Olaf Helmer  และ Norman Dalkey 

นกัวิจยัจากบริษทั Rand Cooperation เมื�อตน้ปี ค.ศ. 1960 เป็นวิธีการวิจยัในการคาดการณ์ผลลพัธ์ 
โดยการสอบถามเพื�อเก็บขอ้มูลและความคิดเห็นของกลุ่มผูเ้ชี�ยวชาญเฉพาะดา้นในเรื�องที�ทาํการ 
ศึกษา สามารถสรุปกระบวนการของเทคนิคการวจิยัแบบเดลฟาย [19] ไดด้งัต่อไปนี�  

1. การกาํหนดประเด็นปัญหาของการวิจยั ควรเป็นคาํถามที�ไม่มีคาํตอบถูกตอ้ง 
สามารถทาํวจิยัไดโ้ดยอาศยัมติส่วนใหญ่จากผูเ้ชี�ยวชาญ  

2. การคดัเลือกผูเ้ชี�ยวชาญ จะตอ้งเป็นผูที้�รู้จริงและมีความเชี�ยวชาญเฉพาะด้าน 
สามารถใหเ้วลาในการตอบแบบสอบถามได ้สาํหรับจาํนวนผูเ้ชี�ยวชาญที�ตอบแบบสอบถามจะไม่มี
ขอ้กาํหนดตายตวัวา่มีจาํนวนเท่าใด จากผลการประชุมประจาํปีของ California Junior Association 
เมื�อปี พ.ศ. 2514 ไดข้อ้สรุปเกี�ยวกบัจาํนวนผูเ้ชี�ยวชาญตามขอ้เสนอของ McMillan (1981) ดงัตาราง
ที� 2-2 
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ตารางที� 2-2 จาํนวนผูเ้ชี�ยวชาญและการลดลงของความคลาดเคลื�อน (Error) 
จาํนวนผูเ้ชี�ยวชาญ ช่วงของความคลาดเคลื�อน ความคลาดเคลื�อนลดลง 

1-5 1.20-0.70 0.50 
5-9 0.70-0.58 0.12 
9-13 0.58-0.54 0.04 
13-17 0.54-0.50 0.04 
17-21 0.50-0.48 0.02 
21-25 0.48-0.46 0.02 
25-29 0.46-0.44 0.02 

 

จากตารางสรุปได้ว่า ผูเ้ชี�ยวชาญจาํนวน 17 คนขึ�นไป อตัราการลดลงของความ
คลาดเคลื�อนจะมีค่าน้อยลง และหากใช้ผู ้เ ชี� ยวชาญจํานวนน้อย อัตราการลดลงของความ
คลาดเคลื�อนจะสูงขึ�น การวิจยัดว้ยเทคนิคการวิจยัอนาคตแบบเดลฟาย จึงใชผู้เ้ชี�ยวชาญจาํนวน 17 
คนเป็นส่วนใหญ่ ซึ� งการพิจารณาเลือกจาํนวนผูเ้ชี�ยวชาญจะขึ�นอยูก่บัความเหมาะสมของขอ้มูลที�มี
ความนิ�งและน่าเชื�อไดค้วบคูด่ว้ย 

3. การสร้างเครื�องมือที�ใชใ้นการวจิยัและเกบ็รวบรวมขอ้มูล ใชแ้บบสอบถามเป็น
เครื�องมือที�ในการวจิยั  

4. การสรุปผลการวิเคราะห์ขอ้มูล สรุปคาํตอบจากแบบสอบถามเพื�อสรุปผลการ
วเิคราะห์ขอ้มูลและรายงานขอ้คน้พบเพื�อนาํไปใชป้ระโยชน์ต่อไป 
  

งานวิจยันี�ประยุกต์ใช้การคดัเลือกผูเ้ชี�ยวชาญจากเทคนิคการวิจยัอนาคตแบบเดล
ฟายมาใชใ้นการคดัเลือกจาํนวนผูเ้ชี�ยวชาญเพื�อตอบแบบสอบถามการประเมินแนวทางการแบ่งปัน 
LOs ใน LMS ดว้ย LOM 

 

จากการศึกษาทฤษฎีและหลกัการผูว้ิจยัสามารถนําแนวทางมาใช้ในการศึกษา
งานวิจยัที�เกี�ยวขอ้งเพื�อนาํมาประยุกต์ใชใ้นการประเมินแนวทางการแบ่งปัน LOs ใน LMS ดว้ย 
LOM ต่อไป 
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2.3 งานวจัิยที�เกี�ยวข้อง 
 

งานวิจยันี� ไดท้าํการศึกษางานวิจยัที�เกี�ยวขอ้งในการประเมินแนวทางการแบ่งปัน 
LOs ใน LMS ดว้ย LOM ดงัต่อไปนี�  

 

2.3.1  Improving the Reusability and Interoperability of E-Learning Material 
  งานวิจยันี�ทาํการพฒันาเวบ็ไซตห์ลกัสูตรวิชาฟิสิกส์ หรือ Fisica In Linea (FIL) 
โดยมีวตัถุประสงคใ์นการออกแบบมาเพื�อสนบัสนุนการศึกษาในหลกัสูตรการเรียนรู้ทางกลไกของ
คณะวิศวกรรมศาสตร์ ซึ� งภายในเวบ็ไซต์มีโครงสร้างเป็นภาษา HTML ประกอบดว้ย LOs ใน
ลกัษณะต่างๆ ไดแ้ก่ ภาพกราฟิก ภาพเคลื�อนไหว วีดีโอ และการจาํลองสถานการณ์ในการเรียน มี
กิจกรรมการประเมินผลตนเองเป็นองค์ประกอบของการเรียนรู้ มีการใช้เมตาดาตาเพื�อเชื�อมโยง
เนื�อหาในแต่ละส่วนให้มีความสอดคล้องกนั การเพิ�มเนื�อหาเฉพาะเมตาดาตาเพื�อสร้าง SCORM 
สําหรับเนื�อหาการเรียนรู้ ในส่วนของเมตาดาตามีการเพิ�ม LOs เพื�อให้มีการคน้หา และการนาํ
กลบัมาใชใ้หม่อยา่งมีประสิทธิภาพ ซึ� งขอ้กาํหนดของ SCORM จะใช้ LOM เป็นชุดของขอ้มูลที�
อธิบายถึงลกัษณะของ LOs เพื�ออาํนวยความสะดวกในการคน้หา ประเมินผล แลกเปลี�ยนขอ้มูล 
และการใชซ้ํ� าขอ้มูล และใช ้LMS โดยโปรแกรม Moodle ในการติดต่อสื�อสารกนั โดยแนวคิดหลกั
ของ FIL คือการปรับปรุงประสิทธิภาพของการศึกษาในการเรียนการสอนและการเรียนรู้ที�สามารถ
นาํกลบัมาใชใ้หมไ่ด ้เพื�อเป็นการลดคา่ใชจ่้ายในการพฒันา ภายใตม้าตรฐาน SCORM [4] 
 

2.3.2  Creating Sharable Learning Objects from Existing Digital Course Content 
งานวจิยันี�นาํเสนอการสร้าง LOs ที�สามารถทาํงานร่วมกนัไดจ้ากเนื�อหาในรูปแบบ

มลัติมีเดีย โดยมีวตัถุประสงคเ์พื�อพฒันาการเรียนการสอนที�มีการรวบรวม LOs ให้เป็นโครงสร้าง
ใหมที่�มีรูปแบบมาตรฐานเพื�อใชร้องรับและสนบัสนุนใหสื้�อการเรียนรู้ที�สามารถนาํกลบัมาใชใ้หม่
ได ้หรือ Reusable Learning Objects (RLOs) สามารถทาํงานร่วมกนัได ้หรือ Sharable Learning 
Objects (SLOs) โดยการเพิ�มเมตาดาตาสําหรับทาํหนา้ที�ต่างๆ และใช ้LMS ในการติดต่อสื�อสารกนั 
ซึ� งเมตาดาตาจะอธิบายถึงคุณสมบติัที�สามารถใชเ้พื�อตรวจสอบระบบ E-learning และทาํให้สามารถ
โตต้อบกนั นอกจากนี� ยงัใช้เพื�ออาํนวยความสะดวกในการสื�อสารกนัจะช่วยให้รู้ถึงผูใ้ช้งานและ
สถานที�ในการติดต่อสื�อสารระหวา่งผูเ้รียนและ SLOs เพื�อให้ LMS สามารถติดต่อกนัในการรับส่ง
เนื�อหาในหลกัสูตรได ้และเมตาดาตาถูกนาํไปใช้ภายใตม้าตรฐาน SCORM โครงสร้างพื�นฐานที�
จาํเป็นสําหรับการใช ้SLOs เกี�ยวกบังานวิจยัในปัจจุบนัมีการศึกษาเกี�ยวกบัลกัษณะของโครงสร้าง
พื�นฐานโดยรวมใชม้าตรฐาน E-learning Base ไดแ้ก่ พื�นที�ในการเก็บเนื�อหาที�เป็นขอ้มูลดิจิตอล 
การรวบรวมและการจดัลาํดบั การทาํแพค็เกจ และการเผยแพร่ [3] 
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2.3.3  Reusable Learning Objects: Theory to Practice 
งานวิจยันี�นาํเสนอการใชง้าน LOs ที�มีเพิ�มมากขึ�นทุกวนั ซึ� งเป็นสิ�งสําคญัที�ทาํให้

ตระหนักถึงสิ� งที�สามารถผลกัดนัให้เป็นเครื�องมือการเรียนรู้เพื�อเพิ�มประสิทธิภาพและสามารถ
นาํมาใชใ้หมไ่ด ้โดยมีวตัถุประสงคเ์พื�อสํารวจและประเมินผลการเรียนรู้จากการนาํ LOs มาใชเ้ป็น
เครื�องมือทางการศึกษา แนวคิดหลงัจากการนาํ LOs มาใชซ้ํ� า หรือ RLOs คือ SLOs หรือ การใช้
เนื�อหาร่วมกนั โดยมีเมตาดาเป็นที�เก็บขอ้มูล เมตาดาตาของ LOs จะแสดงในรูปแบบของภาษา 
XML เมตาดาตาจะช่วยให้การสร้าง LOs มีพื�นที�ในการเก็บขอ้มูลที�มีประโยชน์สําหรับอาจารย ์
นกัศึกษา และนกัพฒันา งานวิจยัประกอบดว้ยการทดลองตรวจสอบ LOs ที�สามารถนาํมาใช้เป็น
ตวัอยา่งจาก พื�นที�เกบ็ขอ้มูลที�เรียก วา่ JORUM ภายในส่วนเพิ�มขยายของหลกัสูตรวิศวกรรมศาสตร์ 
รวมทั� งชุดสื� อการสอนที�เป็นดิจิตอลในส่วนเพิ�มขยายของหลักสูตรเทคโนโลยีภายในองค์กร 
จากนั�นทาํการติดตั�ง SLOs ลงบนระบบจดัการเรียนรู้ของมหาวิทยาลยัเซาแธมตนั หรือ Virtual 
Learning Environment (VLE) ซึ� งทาํการพฒันาดว้ยโปรแกรม Blackboard ในขณะนี�ยงัไม่ไดติ้ดตั�ง 
LOs แต่อยา่งไรก็ตามโปรแกรมจะสามารถรองรับ LOs ได ้โครงการนี� จะทาํการประเมิน LOs ที�
สามารถนํามาใช้ตามความคิดเห็นของอาจารยแ์ละนักศึกษาโดยใช้แบบสอบถามของผูใ้ช้งาน
ตามลาํดบั เนน้หลกัการสอบถามปัญหามากกวา่ปัญหาดา้นเทคโนโลย ี[5] 

 

2.3.4  การพฒันาระบบจัดการสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ 
งานวิจยันี�นาํเสนอรูปแบบการสร้างสื�อที�มีมาตรฐาน โดยนาํหลกัการพฒันาสื�อมา

ใชใ้นการออกแบบสื�อสําหรับใชอ้บรม เพื�อให้มีความสอดคลอ้งระหวา่งวตัถุประสงค ์เนื�อหา และ
แบบทดสอบมาใชใ้นการสร้างสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ (Learning Object) เพื�อลดปัญหามาตรฐานใน
เนื�อหาของสื�อการฝึกอบรม รวมถึงการสร้างสื�อที�ไม่เขา้มาตรฐานดว้ย เพื�อความสะดวกในการนาํ
สื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุกลบัมาใช้ในครั� งต่อไป โดยผูว้ิจยัทาํการพฒันาและหาประสิทธิภาพของ
ระบบจดัการสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ หรือ Learning Object Management System (LOMS) มีวตัถุ 
ประสงคเ์พื�อช่วยในการรวบรวมสื�อการเรียนการสอนให้มีรูปแบบเป็นแพค็เกจตามหลกัการพฒันา
สื�อการเรียนการสอน รวมถึงการออกแบบให้สื�อการเรียนรู้มีความสัมพนัธ์กนัระหวา่งวตัถุประสงค ์
และแบบทดสอบ และเชื�อมโยงกบั LMS เพื�อทาํการทดลองการแลกเปลี�ยนขอ้มูล ภายใตม้าตรฐาน 
SCORM เนื�องจากเป็นมาตรฐานที�ไดรั้บการยอมรับของสากล โดยงานวิจยันี�พฒันาขึ�นเพื�อแกไ้ขใน
ส่วนปัญหาการจดัเก็บสื�อการอบรม การนาํสื�อกลบัมาใชใ้หม่ การสร้างสื�อให้ไดม้าตรฐานการแลก 
เปลี�ยนขอ้มูล รวมถึงการอาํนวยความสะดวกในการปฏิบติังานของเจา้หน้าที�ผูจ้ดัฝึกอบรมต่อไป 
[10] 
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2.3.5  Creating Shared Knowledge: Instructional Knowledge Management Systems 
การจัดการเอกสาร การจัดการข้อมูลสารสนเทศ และการจัดการความรู้ คือ

กระบวนการสําคัญของระบบบริหารจัดการความรู้ด้านการเรียนการสอน หรือ Instructional 
Knowledge Management System (IKMS) งานวจิยันี�อธิบายถึงคุณลกัษณะของ IKMS ประกอบดว้ย 
ความยดืหยุน่ในการใชง้าน ส่วนต่อประสานของระบบสามารถใชง้านไดง่้าย ระบบควรมีการรักษา
ความปลอดภยั การทาํดชันีและการคน้หาขอ้มูล ผูใ้ชง้านสามารถเรียกดูขอ้มูลไดท้ั�งหมดแมจ้ะต่าง
รูปแบบกนั การติดตามรุ่นของขอ้มูลในการทาํงานร่วมกนั รูปแบบของระบบ ปฏิบติัการควรมีความ
เป็นอิสระ ง่ายในการเขา้ถึงขอ้มูล  การแจง้เตือนอตัโนมติัในการเพิ�มหรือการเปลี�ยนแปลงขอ้มูล 
และระบบสามารถแสดงเมนูและคุณสมบติัอื�นๆ ไดใ้นหลายภาษา ทั�งนี�ความรู้สามารถเปลี�ยนแปลง
ไดต้ลอดเวลา ซึ� ง IKMS สามารถเชื�อมโยงระหวา่งหลกัสูตรและขอ้มูลความรู้ได ้โดยการสร้างพื�นที�
เก็บขอ้มูลที�ใช้ร่วมกนัระหวา่งผูเ้รียนและผูส้ร้างความรู้ นอกจากระบบจะสามารถรองรับขอ้มูล
ความรู้ไดห้ลากหลายรูปแบบแลว้ IKMS ยงัสามารถอาํนวยความสะดวกในการประสานงานและ
ควบคุมขอ้มูลความรู้ได ้โดยไม่คาํนึงถึงระบบปฏิบติัการหรือการดาํเนินงานของผูใ้ชง้าน  ช่วยให้
ผูเ้รียนสามารถดูประวติัของการเปลี�ยนแปลงของข้อมูลความรู้ในพื�นที�เก็บข้อมูลที�ใช้ร่วมกัน
IKMS เป็นระบบบริหารจดัการความรู้ด้านการเรียนการสอนสําหรับสถาบนัการศึกษาเพื�อการ
เปลี�ยนแปลงทางวฒันธรรมของการเรียนรู้ [11] 

 

2.3.6  Learning Object Evaluation: Computer-Mediated Collaboration and Inter-Rater 

Reliability  
LOs เป็นการเพิ�มความสามารถในการแบ่งปันแหล่งการเรียนรู้ เพื�อให้ตน้ทุนการ

ผลิตในระบบลดลง ซึ� งวิธีการที�ผูใ้ชง้านจะสามารถเลือกชุดของ LOs ในลกัษณะเดียวกนัในพื�นที�
เก็บขอ้มูลนั�น ผูใ้ช้งานจะมั�นใจในคุณภาพของ LOs นั�นไดอ้ยา่งไร งานวิจยันี� จึงนาํเสนอความ
คิดเห็นในการพฒันาพื�นที�เกบ็เมตาดาตาของ LOs  และมาตรฐานในการวิเคราะห์ความน่าเชื�อถือใน
การออนไลน์ วิธีในการทาํงานร่วมกนัสําหรับการประเมินคุณภาพของ LOs โดยการนาํเสนอ 
Learning Object Review Instrument (LORI) เป็นเครื�องมือในการตรวจสอบ LOs ภายในรูปแบบ
การประเมินผลร่วมกนัระหวา่งนกัออกแบบสื�อการเรียนการสอน นกัพฒันาสื�อการเรียนการสอน 
และผูส้อน การวิเคราะห์ความน่าเชื�อถือระหว่างการสรุปขอ้อา้งอิงของผูท้าํการประเมิน ในการ
ประเมิน LOs รายการที�ระบุใน LORI  ที�จาํเป็นจะตอ้งเพิ�มเติมในการพฒันากระบวนการทาํงาน
ร่วมกนัเป็นการเพิ�มความน่าเชื�อถือและความถูกตอ้งของการจดัอนัดบั LOs เป็นอยา่งมาก การศึกษา
จบลงดว้ยการรวมทั�งขอ้เสนอแนะ การเปลี�ยนแปลงรายการ LOs ภายใน LORI การสรุปอา้งอิง
กระบวนการฝึกอบรม และความตอ้งการสาํหรับการเลือกทีมงานการประเมินผล [6] 
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2.3.7  Reusability Evaluation of Learning Objects Stored in Open Repositories Based on 

Their Metadata 
การนาํกลบัมาใช้ใหม่เป็นคุณสมบติัที�สําคญัของ LOs ที�อยู่ในพื�นที�เก็บขอ้มูล 

เครื�องมือที�ใชใ้นการวดัสําหรับ LOs ที�สามารถนาํกลบัมาใชใ้หม่ควรจะมีการพฒันา งานวิจยันี� ได้
นาํเสนอเครื�องมือที�ใชป้ระเมินคุณภาพในการพฒันา LOs ที�สามารถนาํกลบัมาใช้ใหม่ไดโ้ดยการ
วิเคราะห์ในเรื�องของการนาํมาใชใ้หม่ การจดัลาํดบัตามระเบียนขอ้มูลเมตาดาตาของชุดตวัชี� วดัใน
การนาํมาใช้ใหม่ ซึ� งสกดัมาจากระเบียนของเมตาดาทามีการกาํหนดและการประเมินคุณภาพของ
รูปแบบที�กาํหนดไวใ้นพื�นที�เกบ็ขอ้มูล eLera และ Merlt [20] 

 

จากการศึกษางานวิจยัที�เกี�ยวขอ้งผูว้ิจยัสามารถสรุปเปรียบเทียบรายละเอียดการ
พฒันา และแนวทางการนาํงานวิจยัที�เกี�ยวขอ้งมาประยุกตใ์ชเ้พื�อการประเมินแนวทางการแบ่งปัน 
LOs ใน LMS ดว้ย LOM ดงัตารางที� 2-3 

 

ตารางที� 2-3 เปรียบเทียบงานวจิยัที�เกี�ยวขอ้ง 

งานวจัิย 
 

รายละเอยีดการพฒันา แนวทางการประยุกต์ใช้ในงานวจัิย 

D.Del Corso,  
2006 

พัฒนาเว็บไซต์หลักสูตรวิชา
ฟิสิกส์ หรือ FIL ดว้ยโปรแกรม 
Moodle 

การใช ้LOM เป็นชุดของขอ้มูลที�อธิบาย
ถึงลกัษณะของ LOs เพื�ออาํนวยความ
สะดวกในการค้นหา การแลกเปลี�ยน
ขอ้มูล และการใชซ้ํ� าขอ้มูล 

Rajendra G. 
Singh, 2004 

พฒันา LOs เป็น RLOs 
(Reusable Learning Objects) 
และ SLOs (Sharable Learning 
Objects) 

การใช้เมตาดาตาในการเปลี�ยน RLOs 
ให้มีโครงสร้างใหม่เป็น SLOs ภายใต้
มาตรฐาน SCORM 
 

Antonio Vinha, 
2005 

ทดสอบS RLOs ให้เป็น SLOs 
ใน ระบบจัดการเรียนรู้ หรือ 
VLE ที�พฒันาด้วยโปรแกรม 
Blackboard 

การใช้ LOs เพื�อเป็นเครื�องมือทางการ 
ศึกษา โดยนําไปทดลองใช้จริงภายใน 
เวบ็ไซตข์องสถาบนัการศึกษา  
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ตารางที� 2-3 เปรียบเทียบงานวจิยัที�เกี�ยวขอ้ง (ต่อ) 

งานวจัิย 
 

รายละเอยีดการพฒันา แนวทางการประยุกต์ใช้ในงานวจัิย 

สุหถัยา ไชยรัมย,์ 
2552 

พัฒนาระบบจัดการสื� อการ
เ รี ยน รู้ เ ชิ งว ัต ถุ  ห รือ  LOMs 
เชื�อมต่อกบัโปรแกรม Moodle 
และการออกแบบสื�อการเรียนรู้
ให้มีความสัมพนัธ์กนัระหว่าง
วตัถุประสงค ์และแบบทดสอบ
โดยการเพิ�มเมตาดาตา 

ระบบพัฒนาแยกส่วนจากโปรแกรม 
Moodle จึงไม่เกิดความคล่องตวัในการ
พฒันาสื� อการเรียนการสอน การระบุ
ตัวตนและความน่าเชื�อถือของเนื� อหา
บทเรียน 

Gerald S. 
Edmonds and Rob 

Pusch, 2002 

คุณลักษณะของระบบบริหาร
จดัการความรู้ดา้นการเรียนการ
สอน หรือ IKMS 

การจัดการเอกสาร การจัดการข้อมูล
สารสนเทศ และการจดัการความรู้ คือ
กระบวนการสําคญัของ IKMS สําหรับ
สถาบนัการศึกษาเพื�อการเปลี�ยนแปลง
ทางวฒันธรรมของการเรียนรู้ 

J. Vargo, 2003 การวดัคุณภาพของ LOs โดย
การนาํเสนอ LORI (Learning 
Object Review Instrument)  

LORI เป็นเครื� องมือในการตรวจสอบ 
LOs โครงสร้างของ LORI ประกอบไป
ด้วยมาตรการต่างๆ ในการวดัคุณภาพ
ของ LOs  

F. Sartori, 2009 เครื�องมือที�ใชใ้นการวดัสําหรับ 
LOs ที�สามารถนาํกลับมาใช้
ใหม ่

เครื� องมือที�ใช้ประเมินคุณภาพในการ
พฒันา LOs ที�สามารถนาํกลบัมาใชใ้หม่
ได้โดยการวิเคราะห์ในเรื� องของการ
จดัลาํดบัตามระเบียน ขอ้มูลเมตาดาตา
ของชุดตวัชี�วดัในการนาํมาใชใ้หม ่

 

จากการศึกษาเปรียบเทียบงานวิจยัที�เกี�ยวขอ้ง ผูว้ิจยัสามารถนาํแนวทางการพฒันา
มาประยุกตใ์ชใ้นงานวิจยัได ้โดยการชี�แจงกรอบพฒันาส่วนเพิ�มขยายสําหรับการแบ่งปัน LOs ทาํ
ให้สามารถเชื�อมโยงความสัมพนัธ์ระหวา่ง LOs ลกัษณะต่างๆ ดว้ยแนวทางการประยุกตใ์ช ้LOM 
เพื�อตอบสนองความตอ้งการในการเขา้ถึงและการแบง่ LOs ใน LMS ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
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บทที� 3 
 

ระเบียบวธีิวจิัย 
 
 
3.1 บทนําต้นเรื�อง 
 

งานวจิยันี
ออกแบบขั
นตอนการประเมินแนวทางการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ
ในระบบจดัการเรียนรู้ดว้ยเมตาดาตาของสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ โดยอา้งอิงจากเทคนิควิศวกรรม
ซอฟตแ์วร์เชิงวตัถุ และวิธีการจดัลาํดบัความสําคญั สามารถแสดงได ้ดงัรูปที� 3-1 ซึ� งประกอบดว้ย 
ขั
นตอนดงัต่อไปนี
  

 

1) เทคนิควศิวกรรมซอฟตแ์วร์เชิงวตัถุ 
1.1)  การวเิคราะห์เชิงวตัถุ 
1.2)  การออกแบบเชิงวตัถุ  
1.3)  การโปรแกรมเชิงวตัถุ  

 

2) การจดัลาํดบัความสาํคญัของแนวทางการแบง่ปันสื�อการเรียนรู้ 
2.1)  การกาํหนดกลุ่มตวัอยา่ง 
2.2)  การออกแบบและพฒันาแบบสอบถาม 
2.3)  การเกบ็รวบรวมขอ้มูล 
2.4)  การจดัลาํดบัความสาํคญั 

 

3) ตน้ทุนที�ใชพ้ฒันาส่วนเพิ�มขยายสาํหรับการแบง่ปัน 
3.1)  การกาํหนดกลุ่มตวัอยา่ง 
3.2)  การออกแบบและพฒันาแบบสอบถาม 
3.3)  การเกบ็รวบรวมขอ้มูล 
3.4)  การประเมินตน้ทุน 
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รูปที� 3-1 ระเบียบวธีิวจิยั  

 

3.2 กระบวนการวจัิย  
 

3.2.1 การวเิคราะห์เชิงวตัถุ 

งานวจิยันี
วเิคราะห์การพฒันาส่วนเพิ�มขยายสําหรับการแบ่งปัน LOs ตามแนวทาง
การแบง่ปันสื�อการเรียนรู้ ซึ� งประกอบดว้ย 15 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 1) ความยืดหยุน่ในการใชง้าน 2) 
ส่วนต่อประสานใช้งานง่าย 3) ความปลอดภยัของระบบ 4) การทาํดชันีและการคน้หา 5) ระบบ
สามารถแปลงภาษา HTML โดยอตัโนมติั 6) การติดตามรุ่นของสื�อการเรียนรู้ 7) รูปแบบของระบบ 
ปฏิบติัการมีความเป็นอิสระ 8) การเขา้ถึงสื�อการเรียนรู้ 9) การแจง้เตือนเมื�อมีการเปลี�ยนแปลงสื�อ
การเรียนรู้ 10) ระบบสามารถแสดงเมนูและคุณสมบติัอื�นๆ ไดใ้นหลายภาษา 11) การวดัคุณภาพ
ของสื�อการเรียนรู้ 12) การใหข้อ้เสนอแนะตอบกลบัไปยงัผูส้ร้าง 13) การโตต้อบผา่นหวัขอ้สนทนา
ต่างๆ 14) การอา้งอิงแหล่งที�มาของสื�อการเรียนรู้ และ 15) การบูรณาการเพื�อการเรียนรู้ของผูเ้รียน  
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จากนั
นผูว้ิจยัทาํการพฒันาส่วนเพิ�มขยายสําหรับการแบ่งปัน LOs ตามแนวทาง
ดงักล่าว ถูกพฒันาขึ
นเพื�อเป็นเครื�องมือสําหรับการแบ่งปัน LOs ซึ� งส่วนเพิ�มขยายดงักล่าวชื�อวา่ 
Sharable Learning Objects (SLOs) ภายในส่วนเพิ�มขยายนี
  ผูใ้ช้งานสามารถสร้าง LOs ลกัษณะ
ต่างๆ เช่น ขอ้ความ ภาพนิ�ง ภาพเคลื�อนไหว แอนิเมชนั และเสียง เป็นตน้ ซึ� งผูใ้ชง้านจาํเป็นจะตอ้ง
กรอกเมตาดาตาของสื�อการเรียนรู้ เพื�อเป็นการอธิบายรายละเอียดต่างๆ ของสื�อการเรียนรู้นั
นๆ ลง
ใน LMS หากผูใ้ชง้านท่านอื�นตอ้งการแบ่งปัน LOs ระหวา่งรายวิชา หรือระหวา่งผูส้อนก็สามารถ
ทาํการคน้หา LOs ที�ตอ้งการไดต้ามเมตาดาตาทั
ง 9 หมวดขอ้มูล เมื�อผูใ้ชง้านตอ้งการสร้างบทเรียน
ในครั
 งต่อไปกส็ามารถผสมผสาน LOs ที�มีอยูใ่น LMS ใหเ้ป็นบทเรียนใหม่ๆ  ตามตอ้งการไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ เพื�อประเมินตน้ทุนที�ใชพ้ฒันาโดยกาํหนดกรอบของส่วนเพิ�มขยายที�มีชื�อวา่ Sharable 
Learning Objects (SLOs) ภายในส่วนเพิ�มขยายนี
  ผูใ้ชง้านสามารถสร้าง LOs ลกัษณะต่างๆ เช่น 
ขอ้ความ ภาพนิ�ง ภาพเคลื�อนไหว และเสียง เป็นตน้ โดยผูใ้ชง้านจาํเป็นตอ้งกรอกเมตาดาตาเพื�อเป็น
การอธิบายรายละเอียดต่างๆ ของสื�อการเรียนรู้ลงใน LMS หากผูใ้ช้งานท่านอื�นตอ้งการแบ่งปัน 
LOs ระหวา่งรายวชิา หรือระหวา่งผูส้อนกส็ามารถทาํการคน้หา LOs ที�ตอ้งการไดต้ามเมตาดาตาทั
ง 
9 หมวดขอ้มูล เมื�อผูใ้ชง้านตอ้งการสร้างบทเรียนในครั
 งต่อไปก็สามารถผสมผสาน LOs ที�มีอยูใ่น 
LMS ใหเ้ป็นบทเรียนใหม ่ตามตอ้งการไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ดงัรูปที� 3-1 

  

 

 

รูปที� 3-1 ส่วนเพิ�มขยายสาํหรับการแบง่ปัน LOs 
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จากนั
นเมื�อทาํการพฒันาส่วนเพิ�มขยายสําหรับการแบ่งปัน LOs แลว้ จะนาํไปสู่
การประเมินแนวทางการแบ่งปัน LOs ใน LMS ดว้ย LOM โดยประยุกตใ์ชก้ารคดัเลือกผูเ้ชี�ยวชาญ
จากเทคนิคการวิจยัอนาคตแบบเดลฟายมาใชค้ดัเลือกจาํนวนผูเ้ชี�ยวชาญในการตอบแบบสอบถาม
เพื�อจดัลาํดบัความสําคญัของแนวทางการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้ และประเมินตน้ทุนที�ใชพ้ฒันาโดย
ใชแ้บบสอบถามเป็นเครื�องมือเกบ็รวบรวมขอ้มูลเพื�อใหผู้เ้ชี�ยวชาญดา้นระบบจดัการเรียนรู้ประเมิน
องค์ประกอบที�มีอิทธิพลต่อการพฒันา และผูเ้ชี�ยวชาญด้านพฒันาโปรแกรมประเมินตน้ทุนที�ใช้
พฒันา 

 

3.2.2 การออกแบบเชิงวตัถุ  

ผูว้ิจยัไดท้าํการศึกษาการออกแบบเชิงวตัถุตามหลกัการโปรแกรมเชิงวตัถุ เพื�อนาํ 
ไปสู่การประเมินแนวทางการแบง่ปัน LOs ใน LMS ดว้ย LOM ดงัต่อไปนี
  

1) Use Case Diagram 
Use Case Diagram ของส่วนเพิ�มขยายสําหรับการแบ่งปัน LOs ประกอบดว้ย 3 

กระบวนการ ไดแ้ก่ Create LOs, Share LOs และ Retrieve LOs มีรายละเอียด ดงัต่อไปนี
  
1.1) Create LOs กระบวนการในการสร้าง LOs ลงในพื
นที�เก็บ LOs โดยผูใ้ชง้าน

สามารถสร้าง LOs แสดงได ้ดงัรูปที� 3-2 
 

 
 

รูปที� 3-2 Use case Diagram แสดง Create LOs 
 

Actors ในส่วนของ Create LOs ประกอบดว้ย 
User: ผูใ้ชง้าน  
Repository LOs: พื
นที�เกบ็ LOs 
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Use Cases ในส่วนของ Create LOs ประกอบดว้ย 
Add Metadata: เพิ�มเมตาดาตา 
Add LOs: เพิ�ม LOs 
Edit LOs: แกไ้ข LOs 
Delete LOs: ลบ LOs 
Store LOs: จดัเกบ็ LOs 

1.2) Share LOs กระบวนการในการแบ่งปัน LOs เพื�อการแลกเปลี�ยน การใชซ้ํ
 า 
และการใชง้านร่วมกนัของ  LOs  ระหวา่งรายวิชาภายใน LMS โดยผูใ้ชง้านสามารถแบ่งปัน LOs 
แสดงได ้ดงัรูปที� 3-3 

 

 
 

รูปที� 3-3 Use case Diagram แสดง Share LOs 
 

Actors ในส่วนของ Sharable LOs ประกอบดว้ย 
User: ผูใ้ชง้าน  
Repository LOs: พื
นที�เกบ็ LOs 

Use Cases ในส่วนของ Sharable LOs ประกอบดว้ย 
Search LOs: คน้หา LOs 
View LOs: แสดงรายละเอียด LOs 
Share LOs: แบง่ปัน LOs 
 

1.3) Retrieve LOs กระบวนการในการคน้คืนและการเขา้ถึง LOs โดยการสืบคน้
จากหมวดหมูข่อง LOs และสืบคน้ดว้ยการใส่คาํคน้จากฐานขอ้มูลโปรแกรม Moodle แลว้จดัเก็บลง
คอมพิวเตอร์ของผูใ้ชง้าน โดยผูใ้ชง้านสามารถคน้คืน LOs แสดงได ้ดงัรูปที� 3-4 
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รูปที� 3-4 Use case Diagram แสดง Retrieve LOs 
 

Actors ในส่วนของ Retrieval LOs ประกอบดว้ย 
User: ผูใ้ชง้าน  
Repository LOs: พื
นที�เกบ็ LOs 

Use Cases ในส่วนของ Retrieval LOs ประกอบดว้ย 
Search LOs: คน้หา LOs 
View LOs: แสดงรายละเอียด LOs 
Store LOs: จดัเกบ็ LOs 
 

2)   Class Diagram 

Class Diagram ของส่วนเพิ�มขยายสาํหรับการแบง่ปัน LOs แสดงได ้ดงัรูปที� 3-5 
 

 
รูปที� 3-5 Class Diagram 
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จากรูปที� 3-5 สามารถอธิบายรายละเอียดของ Class Diagram ถึงความสัมพนัธ์ของ
แต่ละ Class ไดด้งันี
  ผูใ้ช ้(Class User) สามารถสร้าง LOs (Class LOs) และสามารถแบ่งปัน LOs 
ไปยงัรายวิชาต่างๆ (Class Course) ได ้และทาํการจดัเก็บ LOs ลงยงัพื
นที�เก็บ LOs (Repository) ซึ� ง
สามารถแสดงรายละเอียดของแต่ละ Class ไดจ้ากตารางต่อไปนี
  

 

ตารางที� 3-1 Class User 

 

ตารางที� 3-2 Class Course 

Attribute Method 

Name: ชื�อรายวชิา Add Course: เพิ�มรายวชิา 
Category: หมวดหมู่รายวชิา Edit Course: แกไ้ขรายวชิา 
Enrollments: การลงทะเบียน Get Enrollments: ลงทะเบียน 
 

ตารางที� 3-3 Class LOs 

Attribute Method 

Name: ชื�อ LOs Add LOs: เพิ�ม LOs 
File Name: ชื�อไฟล ์ Edit LOs: แกไ้ข LOs 
Metadata: เมตาดาตาของ LOs Delete LOs: ลบ LOs 
Category: หมวดหมูข่อง LOs Add Metadata: เพิ�มเมตาดาตาของ LOs 
Author: ผูส้ร้าง LOs Share LOs: แบง่ปัน LOs 
Date: วนัเวลาที�สร้าง LOs Retrieve LOs: คน้คืน LOs 
 

ตารางที� 3-4 Class Repository 

Attribute Method 

Name: ชื�อพื
นที�เกบ็ LOs Add Repository: เพิ�มพื
นที�เก็บ LOs 
Category: หมวดหมูพ่ื
นที�เก็บ LOs Edit Repository: แกไ้ขพื
นที�เกบ็ LOs 

 

Attribute Method 

Authentication: ตวัตนผูใ้ชง้าน Get Authentication: กาํหนดตวัตนผูใ้ชง้าน 
Accounts: บญัชีรายชื�อผูใ้ชง้าน Get Accounts: กาํหนดบญัชีรายชื�อผูใ้ชง้าน 
Permissions: สิทธิp ผูใ้ชง้าน Get Permissions: กาํหนดสิทธิp ผูใ้ชง้าน 
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3)   Sequence Diagram 

Sequence Diagram ของส่วนเพิ�มขยายสําหรับการแบ่งปัน LOs แสดงได ้ดงัรูปที� 
3-6 

 

 
 

รูปที� 3-6 Sequence Diagram 
 

จากรูปที� 3-6 สามารถอธิบายรายละเอียดของ Sequence Diagram ของส่วนเพิ�ม
ขยายสาํหรับการแบง่ปัน LOs ได ้ดงักระบวนการต่อไปนี
  

กระบวนการที� 1  การลงทะเบียนในรายวิชา ผูใ้ชง้านจะตอ้งทาํการลงทะเบียนเขา้
เป็นสมาชิกในรายวชิานั
นก่อน โดยผูใ้ชง้านจะตอ้งเป็นผูส้ร้างรายวชิาหรือผูส้อนในรายวชิาเทา่นั
น 

กระบวนการที� 2  การสร้าง LOs ผูใ้ชง้านเพิ�ม LOs ที�ตอ้งการ พร้อมกบักรอกเมตา
ดาตา โดยผูใ้ช้สามารถแกไ้ข และลบ LOs ได ้ทั
งนี
 ระบบจะทาํการแจง้เตือนไปยงัผูที้�ขอแบ่งปัน 
LOs และจดัเกบ็ LOs ไวใ้นพื
นที�เกบ็ LOs 

กระบวนการที� 3  การแบ่งปัน LOs ผูใ้ชง้านท่านอื�นสามารถขอแบ่งปัน LOs ดว้ย
การคน้หา LOs ที�ตอ้งการจากพื
นที�เกบ็ LOs และทาํการแบง่ปันไปยงัรายวชิาของตนเองได ้ 

กระบวนการที� 4  การคน้คืน LOs ผูใ้ชง้านท่านอื�นสามารถทาํการคน้คืน LOs ดว้ย
การคน้หา LOs ที�ตอ้งการจากพื
นที�เกบ็ LOs  
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3.2.3 การโปรแกรมเชิงวตัถุ  

ผูว้จิยัไดท้าํการศึกษาแนวทางการพฒันาระบบตามหลกัการโปรแกรมเชิงวตัถุ เพื�อ
นาํไปสู่การประเมินแนวทางการแบง่ปัน LOs ใน LMS ดว้ย LOM ดงัต่อไปนี
  

1)   การพฒันาตารางฐานข้อมูล 

ผูว้ิจยัทาํการออกแบบและพฒันา LOM เพื�อใชใ้นการเก็บเมตาดาตาของ  LOs  ซึ� ง
งานวจิยันี
 เลือกเมตาดาตามาทั
งหมด 9 หมวด เพื�อนาํไปสู่การประเมินแนวทางการแบ่งปัน LOs ใน 
LMS ดว้ย LOM ไดแ้ก่ 

-  General  อธิบาย ขอ้มูลทั�วไปของ LOs  
-  Life Cycle  อธิบาย สถานะของ LOs  
-  Meta-Metadata  อธิบาย ขอ้มูลเชิงลึกของ LOs  
-  Technical  อธิบาย ขอ้มูลเทคนิคของ LOs  
-  Educational  อธิบาย ขอ้มูลการเรียนการสอนของ LOs  
-  Rights  อธิบาย ลิขสิทธิp ของ LOs  
-  Relation  อธิบาย ความสัมพนัธ์ของ LOs  
-  Annotation  อธิบาย หมายเหตุ หรือขอ้คิดเห็นต่อ LOs  
-  Classification  อธิบาย หมวดหมูข่อง LOs   
 

 
รูปที� 3-7 เมตาดาตาสาํหรับการเชื�อมโยงความสัมพนัธ์ระหวา่ง LOs 
 

จากรูปที� 3-7 เป็นตวัอยา่งการเรียก LOM ซึ� งมีโครงสร้างเป็นภาษา XML เพื�อ
เชื�อมต่อกบั LMS ซึ� งส่วนเพิ�มขยายภายในโปรแกรม Moodle มีการกาํหนดไฟล์ install.xml ซึ� งเป็น
ส่วนที�ใชใ้นการสร้างฐานขอ้มูลของส่วนเพิ�มขยาย  
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LOM ที�ถูกออกแบบและพฒันาขึ
นถูกนาํมาใช้เป็นส่วนสําคญัในการพฒันาส่วน
เพิ�มขยายสําหรับการแบ่งปัน LOs ซึ� งงานวิจยันี
ทาํการออกแบบและพฒันาส่วนเพิ�มขยายภายใน
โปรแกรม Moodle เพื�อเป็นการระบุตวัตนและความน่าเชื�อถือ (Authentication) ของ LOs และส่วน
เพิ�มขยายมีความยืดหยุน่ในการปรับเปลี�ยนรุ่นของโปรแกรม Moodle เพื�อตอบสนองความตอ้งการ
แก่ผูใ้ชง้านในรุ่นที�แตกต่างกนั   

 

ผูว้ิจยัทาํการออกแบบและพฒันาตารางฐานขอ้มูล เพื�อนาํไปสู่การประเมินแนว
ทางการแบง่ปัน LOs ใน LMS ดว้ย LOM ไดแ้ก่ 

 

1.1)   ตาราง LOs ใชใ้นการเกบ็ขอ้มูลทั�วไปของ LOs  
ตารางที� 3-5 LOs 

Field Type Description PK FK 

los_id int(10) เลขบง่ชี
  LOM Yes  
fileName varchar(250) ชื�อ file   
category varchar(250) หมวดหมูข่อง LOs   
datePosted datetime วนัเวลาที�สร้าง LOs   
views int(10) จาํนวนผูเ้ขา้ชม LOs   
reviewers int(10) จาํนวนผูแ้สดงความคิดเห็นต่อ LOs   
share varchar(250) การแบง่ปันหรือไม่แบง่ปัน LOs   
countShare int(10) จาํนวนผูที้�ขอแบง่ปัน LOs   
notification varchar(250) การแจง้เตือน LOs   
favoured int(10) จาํนวนคนที�ชอบ LOs   
unfavoured int(10) จาํนวนคนที�ไมช่อบ LOs   
total_votes int(10) จาํนวนคนทั
งหมดที�ใหค้ะแนน LOs   
total_value int(10) จาํนวนคะแนนทั
งหมดของ LOs   
used_ips longtext ไอพีของคนที�ใหค้ะแนน LOs   
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1.2)   ตาราง LOM ใชใ้นการเกบ็คาํอธิบายขอ้มูลรายละเอียดต่างๆ ของ LOs 
ตารางที� 3-6 LOM 

Field Type Description PK FK 

lom_id int(10) เลขบง่ชี
  LOM Yes  
los_id int(10) เลขบง่ชี
ของ LOs  Yes 
general_id int(10) เลขบง่ชี
  General  Yes 
lifeCycle_id int(10) เลขบง่ชี
  Life Cycle  Yes 
metaMetadata_id int(10) เลขบง่ชี
  Meta-Metadata  Yes 
technical_id int(10) เลขบง่ชี
  Technical  Yes 
educational_id int(10) เลขบง่ชี
  Educational  Yes 
right_id int(10) เลขบง่ชี
  Rights  Yes 
relation_id int(10) เลขบง่ชี
  Relation  Yes 
annotation_id int(10) เลขบง่ชี
  Annotation  Yes 
classification_id int(10) เลขบง่ชี
  Classification  Yes 
chapter_id int(10) เลขบง่ชี
  Chapter  Yes 

 

1.3)   ตาราง General ใชใ้นการเกบ็รายละเอียดทั�วไปของ LOs 
ตาราง 3-7 General 

Field Type Description PK FK 

general_id int(10) เลขบง่ชี
  General Yes  
identifier int(10) ตวับง่ชี
 ในการเขา้ถึง LOs   
title varchar(250) ชื�อของ LOs   
language varchar(250) ภาษาที�ใชใ้น LOs   
description varchar(250) อธิบายรายละเอียดของ LOs   
keyword varchar(250) คาํสาํคญัของ LOs   
coverage varchar(250) ขอบเขตของ LOs   
structure varchar(250) โครงสร้างของ LOs   
aggregationLevel int(10) ระดบัการจดักลุ่มของ LOs   
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1.4)   ตาราง Life Cycle ใชใ้นการเกบ็สถานการณ์ใชง้านของ LOs 
ตาราง 3-8 Life Cycle 

Field Type Description PK FK 

lifeCycle_id int(10) เลขบง่ชี
  Life Cycle Yes  
version int(10) รุ่นของ LOs   
status varchar(250) สถานะของ LOs   
contribute varchar(250) การสนบัสนุนต่อ LOs   

 

1.5)   ตาราง Meta-Metadata ใชใ้นการเกบ็ขอ้มูลของคาํอธิบายขอ้มูลของ LOs 
ตาราง 3-9 Meta-Metadata 

Field Type Description PK FK 

metaMetadata_id int(10) เลขบง่ชี
  Meta-Metadata Yes  
identifier int(10) ตวับง่ชี
 ในการเขา้ถึง LOs   
contribute varchar(250) การสนบัสนุนต่อ LOs   
metadataSchema varchar(250) ชื�อและรุ่นของการกาํหนดเมตาดาตาที�ใช ้   
language varchar(250) ภาษาที�ใชใ้นขอ้มูลของคาํอธิบายขอ้มูล LOs   

 

1.6)   ตาราง Technical ใชใ้นการเกบ็ความตอ้งการทางดา้นเทคนิคของ LOs 
ตาราง 3-10 Technical 

Field Type Description PK FK 

technical_id int(10) เลขบง่ชี
  Technical Yes  
format varchar(250) ชนิดของขอ้มูลใน LOs   
size int(10) ขนาดของขอ้มูล   
location varchar(250) ที�อยูข่อง LOs ในรูปแบบของ URL   
requirement varchar(250) ความตอ้งการของ LOs   
installationRemarks varchar(250) หมายเหตุ การติดตั
ง LOs   
otherPlatformRequirements varchar(250) ความตอ้งการของ Platform อื�นๆ   
duration datetime ระยะเวลา   
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1.7)   ตาราง Educational ใชใ้นการเกบ็ขอ้มูลดา้นการเรียนการสอนของ LOs 
ตาราง 3-11 Educational 

Field Type Description PK FK 

educational_id int(10) เลขบง่ชี
  Educational Yes  
interactivityType varchar(250) ประเภทของปฏิสัมพนัธ์   
learningResourceType varchar(250) ชนิดของทรัพยากรที�อยูใ่น LOs   
interactivityLevel int(10) ระดบัของปฏิสัมพนัธ์   
semanticDensity varchar(250) ความหนาแน่น   
intendedEndUserRole varchar(250) บทบาทของผูใ้ช ้   
context varchar(250) บริบท   
typicalAgeRange varchar(250) ช่วงอายทุั�วไป   
difficulty varchar(250) ความยาก   
typicalLearningTime datetime เวลาการศึกษาโดยทั�วไป   
description varchar(250) คาํอธิบาย   
language varchar(250) ภาษาที�ใชใ้น LOs   

 

1.8)   ตาราง Rights ใชใ้นการเกบ็ลิขสิทธิp ของ LOs 
ตาราง 3-12 Rights 

Field Type Description PK FK 

right_id int(10) เลขบง่ชี
  Rights Yes  
cost int(10) คา่ใชจ่้าย   
copyrightAndOtherRestriction varchar(250) ลิขสิทธิp และขอ้จาํกดัอื�นๆ   
description varchar(250) คาํอธิบาย   

 

 

1.9)   ตาราง Relation ใชใ้นการเกบ็ความสัมพนัธ์ของ LOs 
ตาราง 3-13 Relation 

Field Type Description PK FK 

relation_id int(10) เลขบง่ชี
  Relation Yes  
kind varchar(250) รูปแบบความสัมพนัธ์กบั LOs อื�น   
resource varchar(250) แหล่งที�มาของ LOs   
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1.10)   ตาราง Annotation ใชใ้นการเกบ็หมายเหตุ หรือขอ้คิดเห็นที�มีต่อ LOs 
ตาราง 3-14 Annotation 

 

1.11)   ตาราง Classification ใชใ้นการเกบ็การแยกประเภทของ LOs โดย IEEE 

 ตาราง 3-15 Classification 

Field Type Description PK FK 

classification_id int(10) เลขบง่ชี
  Classification Yes  
purpose varchar(250) วตัถุประสงค ์/ ชื�อหมวดหมู่ของ LOs   
taxonPath varchar(250) ที�อยูข่องหมวดหมู ่LOs   
description varchar(250) คาํอธิบายตามหมวดหมู ่LOs   
keyword varchar(250) คาํสาํคญัของหมวดหมู LOs   

 

2)   การพฒันาส่วนเพิ�มขยาย 

งานวจิยันี
ออกแบบและพฒันาส่วนเพิ�มขยายสาํหรับการแบง่ปัน LOs ตามแนวทาง
การแบง่ปันสื�อการเรียนรู้ สามารถอธิบายรายละเอียดได ้ดงัต่อไปนี
  

2.1) ความยดืหยุน่ในการใชง้าน การออกแบบส่วนติดต่อกบัผูใ้ช ้และขั
นตอนการ
ทาํงานใหส้อดคลอ้งกบัโปรแกรม Moodle ไดแ้ก่  

- การออกแบบเมนู ไอคอนมีรูปแบบเดียวกนัทั
งหมด ดงัรูปที� 3-8 และรูปที� 3-9   
 

  
รูปที� 3-8 รูปที� 3-9 การออกแบบเมนู และไอคอน 

 
 
 

Field Type Description PK FK 

annotation_id int(10) เลขบง่ชี
  Annotation Yes  
entity varchar(250) การเขา้ถึง   
date datetime วนัที�   
description varchar(250) คาํอธิบายเพิ�มเติม   



 
38 

 

 
 

- การใช้แถบเมนูเพื�อจาํแนกกลุ่มของเมตาดาตาอยา่งเป็นหมวดหมู่ชดัเจน ดงั
รูปที� 3-10 

 

 
รูปที� 3-10 การออกแบบแถบเครื�องมือ 

 

- การใชต้วัอกัษรสีเขม้บนพื
นสีอ่อนเพื�อง่ายต่อการอ่าน ดงัรูปที� 3-11  
 

 

 
รูปที� 3-11 การใชต้วัอกัษร 

 

- การใชถ้อ้ยคาํที�ง่ายและกระชบัในการอธิบายขั
นตอนหรือสัญลกัษณ์ต่างๆ 
2.2) ส่วนต่อประสานใชง้านง่าย ซึ� งขั
นตอนการติดตั
งส่วนเพิ�มขยาย สามารถติดตั
ง

ไดเ้สร็จใน 2 ขั
นตอน คือ การคดัลอกแฟ้มส่วนเพิ�มขยายไปยงัเครื�องแม่ข่าย และทาํการติดตั
งผา่น
โปรแกรม Moodle 

2.3) ความปลอดภยัของส่วนเพิ�มขยาย ใช้ระบบยืนยนัตวัตนร่วมกบัโปรแกรม 
Moodle เพื�อความปลอดภยัของเนื
อหาบทเรียน 

2.4) การทาํดชันีและการคน้หา ส่วนเพิ�มขยายสามารถคน้หาคน้หา LOs ที�ตอ้งการ
ไดต้ามเมตาดาตาทั
ง 9 หมวดขอ้มูล 

2.5) ระบบสามารถแปลงภาษา HTML อตัโนมติั โดย LMS ใชฟั้งกช์นัพื
นฐานของ
โปรแกรม Moodle  

2.6) การติดตามรุ่นของสื� อการเรียนรู้ ส่วนเพิ�มขยายสามารถติดตามรุ่น โดย
สามารถบนัทึกการปรับปรุงและเปลี�ยน แปลงเนื
อหาบทเรียนได ้

2.7) รูปแบบของระบบปฏิบติัการมีความเป็นอิสระ ส่วนเพิ�มขยายสามารถใช้กบั
ระบบปฏิบติัการ Windows, Linux และ Unix ได ้

2.8) การเขา้ถึงสื�อการเรียนรู้ ส่วนเพิ�มขยายมีระบบนาํทางและเครื� องมือค้นหา 
อาํนวยความสะดวกในการเขา้ถึงเนื
อหาบทเรียน ดงัรูปที� 3-12 และรูปที� 3-13 

 

      

          รูปที� 3-12 ระบบนาํทาง                                        รูปที� 3-13 เครื�องมือคน้หา 
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2.9) การแจง้เตือนเมื�อมีการเปลี�ยนแปลงสื�อการเรียนรู้ ส่วนเพิ�มขยายสามารถแจง้
เตือนอตัโนมติัผา่นทางระบบอีเมลไ์ดเ้มื�อมีการเปลี�ยนแปลงเนื
อหาเนื
อหาบทเรียน ดงัรูปที� 3-14 

 

 
รูปที� 3-14 การแจง้เตือน 

 

2.10) ระบบสามารถแสดงเมนูและคุณสมบติัอื�นๆ ไดใ้นหลายภาษา การปรับแต่ง
เมนู และปรับเปลี�ยนคุณสมบติัไดห้ลายภาษา โดยใชฟั้งกช์นัพื
นฐานของโปรแกรม Moodle  

2.11) การวดัคุณภาพของสื�อการเรียนรู้ มีเครื�องมือสําหรับประเมินคุณภาพ LOs 
โดยเปิดโอกาสใหผู้ใ้ชง้าน LOs เป็นผูป้ระเมิน ดงัรูปที� 3-15 

 

 
รูปที� 3-15 การวดัคุณภาพ 

 

2.12) การส่งขอ้เสนอแนะไปยงัผูส้ร้างเนื
อหาบทเรียนไปปรับปรุงแกไ้ขใหเ้นื
อหา
บทเรียนมีคุณภาพมากขึ
น ดงัรูปที� 3-16  

 

 

 
รูปที� 3-16 การใหข้อ้เสนอแนะ 

 

2.13) การโตต้อบผ่านกระดานสนทนา เพื�อเปิดช่องทางสําหรับการแลกเปลี�ยน
ขอ้มูลและความรู้ระหวา่งผูใ้ชง้านดว้ยกนั 

2.14) การอา้งอิงแหล่งที�มาของสื�อการเรียนรู้ เมื�อผูใ้ช้งานทาํการแบ่งปันสื�อการ
เรียนรู้มาใชใ้นการสร้างเนื
อหาบทเรียน  
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2.15) การสร้างเนื
อหาบทเรียนดว้ยการบูรณาการ LOs ของผูส้ร้างบทเรียนเองและ
จากผูใ้ชง้านทา่นอื�น ดงัรูปที� 3-17  

 

 
รูปที� 3-17 ตวัอยา่งการบูรณาการ LOs 

           

3)  การทดสอบส่วนเพิ�มขยาย (Module Testing) 

  ผูว้จิยัทาํการออกแบบกระบวนการทดสอบส่วนเพิ�มขยายสําหรับการแบ่งปัน LOs 
เพื�อใหส้ามารถระบุหรือคน้หาความผดิพลาดที�เกิดขึ
น และแนวทางในการแกปั้ญหา เพื�อสามารถนาํ
กลบัมาปรับปรุงแกไ้ขไดต่้อไป โดยมีกระบวนการทดสอบตามลาํดบั ดงัรูปที� 3-9 ซึ� งมีรายละเอียด 
ดงัต่อไปนี
  

3.1)   Unit Test  
การทดสอบส่วนย่อยของส่วนเพิ�มขยายเพื�อหาข้อผิดพลาดที� เกิดขึ
 นภายใน

ส่วนยอ่ยนั
นๆ ทาํการทดสอบโดยผูว้จิยั โดยไดท้าํการทดสอบลกัษณะการทาํงานหลกัของส่วนเพิ�ม
ขยาย ไดแ้ก่ 

3.1.1) Create LOs: ทดสอบในส่วนของการสร้าง LOs 
3.1.2) Share LOs: ทดสอบในส่วนของการแบ่งปัน LOs เพื�อการแลกเปลี�ยน การ

ใชซ้ํ
 า และการใชง้านร่วมกนัของ LOs ระหวา่งรายวชิาภายใน LMS 
3.1.3) Retrieve LOs: ทดสอบในส่วนของการคน้คืนและการเขา้ถึง LOs โดยการ

สืบคน้จากหมวดหมูข่อง LOs และสืบคน้ดว้ยการใส่คาํคน้จากพื
นที�เกบ็ LOs 
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3.2)   Integration Test  

การทดสอบการเชื�อมต่อส่วนย่อยๆ ที�นํามาประกอบกนัภายในส่วนเพิ�มขยาย
เพื�อให้ไดส่้วนเพิ�มขยายที�สมบูรณ์ โดยผูว้ิจยัเลือกลกัษณะการทดสอบแบบ Top-down Approach 
ซึ� งทาํการทดสอบจากระดบับนลงล่าง ดงัรูปที� 3-18 ซึ� งสามารถอธิบายรายละเอียดได ้ดงัต่อไปนี
  

 

 
 

รูปที� 3-18 การทดสอบ Integration Test ลกัษณะ Top-down Approach 
 

3.2.1) Create LOs: ทดสอบในส่วนของการสร้าง LOs  
- Add LOs: ทดสอบการสร้าง LOs 
- Add Metadata: ทดสอบการกรอกเมตาดาตา 
- Edit LOs: ทดสอบการแกไ้ข LOs และการแจง้เตือนไปยงัผูข้อใชง้าน LOs 
- Delete LOs: ทดสอบการลบ LOs และการแจง้เตือนไปยงัผูข้อใชง้าน LOs 
- Storage LOs: ทดสอบการจดัเกบ็ LOs ลงพื
นที�เกบ็ LOs 
3.2.2) Share LOs: ทดสอบในส่วนของการแบ่งปัน LOs เพื�อการแลกเปลี�ยน การ

ใชซ้ํ
 า และการใชง้านร่วม กนัของ LOs ระหวา่งรายวชิาภายใน LMS 
- Search LOs: ทดสอบการคน้หา LOs จากพื
นที�เกบ็ LOs 
- View LOs: ทดสอบการแสดงผล LOs และเมตาดาตาของ LOs 
- Share LOs: ทดสอบการแบง่ปัน LOs และการแจง้เตือนไปยงัผูข้อใชง้าน 
3.2.3) Retrieve LOs: ทดสอบในส่วนของการคน้คืนและการเขา้ถึง LOs โดยการ

สืบคน้จากหมวดหมูข่อง LOs และสืบคน้ดว้ยการใส่คาํคน้จากพื
นที�เกบ็ LOs 
- Search LOs: ทดสอบการคน้หา LOs จากพื
นที�เกบ็ LOs 
- View LOs: ทดสอบการแสดงผล LOs และเมตาดาตาของ LOs 
 - Retrieve LOs: ทดสอบการคน้คืน LOs จากพื
นที�เกบ็ LOs 
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3.1.3)   System Test 

 การทดสอบการเชื�อมต่อกนัระหวา่งส่วนเพิ�มขยายและส่วนเพิ�มขยายอื�นๆ ภายใน
โปรแกรม Moodle เป็นการทดสอบการทาํงานร่วมกนัระหวา่งส่วนเพิ�มขยาย ตรวจสอบวา่ระบบ
ทั
งหมดทาํงานไดต้รงตามขอ้กาํหนดหรือความตอ้งการของผูใ้ชง้านหรือไม่ ผูว้ิจยัทาํการออกแบบ
เพื�อการทดสอบระบบ โดยวิธีการ Functional Testing คือ การทดสอบฟังกช์นัหลกัของส่วนเพิ�ม
ขยาย เป็นการทดสอบลกัษณะการทาํงานหลกัและความสมบูรณ์ของส่วนเพิ�มขยาย ใชเ้ทคนิคการ
ทดสอบแบบ Black-box ทาํการทดสอบโดยผูว้จิยั 

 

3.2)  การทดสอบโดยผู้เชี�ยวชาญ 

3.2.1)   Alpha Test 

กระบวนการตรวจสอบและยืนยนัความถูกตอ้งของส่วนเพิ�มขยาย ผูว้ิจยัทาํการ
ออกแบบเพื�อการทดสอบระบบ โดยวิธีการ Alpha Test ทาํการทดสอบโดยผูเ้ชี�ยวชาญเฉพาะดา้น
ระบบจดัการเรียนรู้ หรือ LMS (Learning Management System) ซึ� งจะตอ้งทาํการทดสอบบน
สภาพแวดลอ้มจริง และใชข้อ้มูลจริงในการทดสอบ โดยใชแ้บบสอบถามเป็นเครื�องมือที�ใชใ้นการ
ทดสอบ  

1) กลุ่มตัวอย่าง: ผูเ้ชี�ยวชาญดา้นระบบจดัการเรียนรู้  จาํนวน  3  คน 
2) เครื�องมือเก็บข้อมูล: แบบสอบถามความคิดเห็นประเด็นการวดัคุณภาพของ

ส่วนเพิ�มขยายสาํหรับการแบง่ปันสื�อการเรียนรู้ 
3) การวิเคราะห์ข้อมูล: ผูว้ิจยัออกแบบให้ลกัษณะคาํถามแบ่งออกเป็น 5 ระดบั 

มีการใหค้ะแนนรวมแบบอนัตรภาคชั
น (Interval Scale) ดงัต่อไปนี
  
   คุณภาพสูงมาก  5 คะแนน 
   คุณภาพสูง  4 คะแนน 
   คุณภาพปานกลาง 3 คะแนน 
   มีคุณภาพตํ�า  2 คะแนน 
   มีคุณภาพตํ�ามาก  1 คะแนน 

มาตราส่วนประมาณคา่ของช่วงคะแนน (Rating  Scale) แสดงได ้ดงัต่อไปนี
  
   4.5 - 5.0  หมายถึง  มีคุณภาพสูงมาก 
   3.5 - 4.4  หมายถึง  มีคุณภาพสูง 
   2.5 - 3.4  หมายถึง  มีคุณภาพปานกลาง 
   1.5 - 2.4  หมายถึง  มีคุณภาพตํ�า 
   1.0 - 1.4  หมายถึง  มีคุณภาพตํ�ามาก 



 
43 

 

 
 

n

X
X =

1

)(
2

−

−
=

n

XX
SD

NS

x
t

/

µ−
=

4) สถิติที�ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล: จากการวิเคราะห์ขอ้มูลที�ไดจ้ากแบบสอบถาม
ประเด็นการวดัคุณภาพของส่วนเพิ�มขยายสาํหรับการแบ่งปัน LOs ผูว้ิจยัเลือกใชส้ถิติในการวิเคราะห์
ขอ้มูล ดงัต่อไปนี
  

 

4.1)  คา่เฉลี�ย ( X ) ใชสู้ตร 
    
  
   เมื�อ X  แทนคา่เฉลี�ย 

X  แทนผลรวมคะแนนทั
งหมด 
n       แทนจาํนวนผูเ้ชี�ยวชาญทั
งหมด 

4.2)  คา่ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน ( SD ) ใชสู้ตร     
 
 

    
   เมื�อ  SD     แทนส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน 

   X       แทนคา่เฉลี�ย 
   X       แทนผลรวมคะแนนทั
งหมด 
   n        แทนจาํนวนผูเ้ชี�ยวชาญทั
งหมด 

 

4.3)  One-Sample T Test ใชสู้ตร 
 

 
  

 

เมื�อ df     =   N −1 
 

5) สมมติฐานการวดัคุณภาพของส่วนเพิ�มขยาย 

  H0 : ส่วนเพิ�มขยายมีระดบัคุณภาพนอ้ยกวา่หรือเทา่กบั 4.00  
หรือ H0 : µ ≤ 4.00  

  H1 : ส่วนเพิ�มขยายมีระดบัคุณภาพมากกวา่ 4.00  
หรือ H1 : µ > 4.00 

  กาํหนดระดบันยัสาํคญั 0.01 
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3.3 การประเมินแนวทางการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้ 
 

จากการพฒันาส่วนเพิ�มขยายสําหรับการแบ่งปัน LOs แลว้ นาํไปสู่การจดัลาํดบั
ความสําคญัของแนวทางการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้ และการประเมินตน้ทุนที�ใช้พฒันาส่วนเพิ�ม
ขยาย ดงัต่อไปนี
  

 

3.3.1  การจัดลาํดับความสําคัญของแนวทางการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้ 
 

งานวิจยักาํหนดกลุ่มตวัอยา่งและเครื�องมือเก็บขอ้มูลในการจดัลาํดบัความสําคญั
ของแนวทางการแบง่ปันสื�อการเรียนรู้ ดงัต่อไปนี
  

 

1)  กลุ่มตัวอย่าง 
ผูใ้ชง้านระบบจดัการเรียนรู้  จาํนวน  17  คน 
 

2)  เครื�องมือเกบ็ข้อมูล  
แบบสอบถามความคิดเห็นประเด็นการจดัลาํดับความสําคญัของแนวทางการ

แบง่ปันสื�อการเรียนรู้ 
 

3)  การวเิคราะห์ข้อมูล  

ผูว้จิยัออกแบบใหล้กัษณะคาํถามแบ่งออกเป็น 5 ระดบั มีการให้คะแนนรวมแบบ
อนัตรภาคชั
น (Interval Scale) ดงัต่อไปนี
  

  ความสาํคญัสูงมาก 5 คะแนน 
  ความสาํคญัสูง  4 คะแนน 
  ความสาํคญัปานกลาง 3 คะแนน 
  ความสาํคญัตํ�า  2 คะแนน 
  ความสาํคญัตํ�ามาก 1 คะแนน 

  มาตราส่วนประมาณคา่ของช่วงคะแนน (Rating  Scale) แสดงได ้ดงัต่อไปนี
  
   4.5 - 5.0  หมายถึง  มีความสาํคญัสูงมาก 
   3.5 - 4.4  หมายถึง  มีความสาํคญัสูง 
   2.5 - 3.4  หมายถึง  มีความสาํคญัปานกลาง 
   1.5 - 2.4  หมายถึง  มีความสาํคญัตํ�า 
   1.0 - 1.4  หมายถึง  มีความสาํคญัตํ�ามาก 
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3.3.2  การประเมินต้นทุนที�ใช้พฒันาส่วนเพิ�มขยายสําหรับการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้ 
 

งานวิจยักาํหนดกลุ่มตวัอยา่งและเครื�องมือเก็บขอ้มูลในการประเมินตน้ทุนที�ใช้
พฒันาส่วนเพิ�มขยาย ดงัต่อไปนี
  

 

1)  กลุ่มตัวอย่าง 
ผูพ้ฒันาระบบจดัการเรียนรู้  จาํนวน  3  คน 
 

2)  เครื�องมือเกบ็ข้อมูล  
แบบสอบถามความคิดเห็นประเด็นตน้ทุนที�ใช้พฒันาส่วนเพิ�มขยายสําหรับการ

แบ่งปันสื�อการเรียนรู้ ผูว้ิจ ัยทาํการออกแบบและพฒันาแบบสอบถามในการหาค่าเฉลี�ยของ
ระยะเวลาเพื�อประเมินหาตน้ทุนของทรัพยากรที�ใชใ้นการพฒันาองคป์ระกอบที�มีอิทธิพลต่อการ
พฒันาส่วนเพิ�มขยายสาํหรับการแบง่ปัน  
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บทที� 4 
 

ผลการวจิัย 
 
 
4.1 บทนําต้นเรื�อง 
 

งานวจิยันี
นาํเสนอการประเมินแนวทางการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุในระบบ
จดัการเรียนรู้ดว้ยเมตาดาตาของสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ ดงัต่อไปนี
  

1)  ผลการพฒันาส่วนเพิ�มขยายตามแนวทางการแบง่ปันสื�อการเรียนรู้ ประกอบดว้ย 
1.1)  ระบบจดัการเรียนรู้  
1.2)  การสร้างสื�อการเรียนรู้ 
1.3)  การคน้หาสื�อการเรียนรู้ 
1.4)  การแสดงผลสื�อการเรียนรู้ 
1.5)  การแกไ้ขสื�อการเรียนรู้ 
1.6)  การแบง่ปันสื�อการเรียนรู้ 
1.7)  การคน้คืนสื�อการเรียนรู้ 

2)  ผลการประเมินคุณภาพของส่วนเพิ�มขยาย ประกอบดว้ย 
2.1)  Unit Test 
2.2)  Integration Test 
2.3)  System Test 
2.4)  Alpha Test 

3)  ผลการจดัลาํดบัความสาํคญัของแนวทางการแบง่ปันสื�อการเรียนรู้ 
4)  ผลการประเมินตน้ทุนที�ใชพ้ฒันาส่วนเพิ�มขยาย 

 

4.2 ผลการวจัิย 
 

จากการศึกษาความสําคญั และที�มาของการวิจยั ทฤษฎีและหลกัการ งานวิจยัที�
เกี�ยวข้อง และระเบียบวิธีวิจยั ดังที�กล่าวมาข้างต้นแล้วนั
น ทาํให้ได้ส่วนเพิ�มขยายสําหรับการ
แบ่งปัน LOs ซึ� งส่วนเพิ�มขยายดงักล่าวชื�อวา่ Sharable Learning Objects (SLOs) ภายในโปรแกรม 
Moodle ซึ� งมีรายละเอียดในส่วนต่างๆ ของส่วนเพิ�มขยายดงัต่อไปนี
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4.2.1 ระบบจัดการเรียนรู้ (Learning Management System) 

1) หน้าหลกัของระบบจัดการเรียนรู้ 
ส่วนเพิ�มขยายสําหรับการแบ่งปัน LOs ถูกพฒันาขึ
นภายในโปรแกรม Moodle ดงั

รูปที� 4-1 
 

 

รูปที� 4-1 หนา้หลกัของระบบจดัการเรียนรู้ 
 

2) หน้าหลกัของรายวชิา 
หนา้หลกัของรายวชิา ผูใ้ชง้านสามารถเพิ�ม ลบ และแกไ้ข กล่องของส่วนเพิ�มขยาย

ได ้ดงัรูปที� 4-2 
 

 

รูปที� 4-2 หนา้หลกัของรายวิชา 
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3) กล่องของส่วนเพิ�มขยาย 

กล่องของส่วนเพิ�มขยายประกอบดว้ย 3 กระบวนการ คือ การคน้หา LOs การสร้าง 
LOs และการแกไ้ข LOs ดงัรูปที� 4-3 

 

 
รูปที� 4-3 กล่องของส่วนเพิ�มขยาย 

 

4.2.2 การสร้าง LOs (Create Learning Objects) 
ผูใ้ชง้านสามารถสร้าง LOs ได ้โดยการเพิ�ม LOs และเมตาดาตา 9 หมวด 67 ขอ้มูล 

ซึ� งหมวดที�จาํเป็นสาํหรับส่วนเพิ�มขยายสาํหรับการแบง่ปัน LOs คือส่วนของ General และ Relation 
 

1) หน้าหลกัของการสร้าง LOs 

หนา้หลกัของการสร้าง LOs ผูใ้ชจ้าํเป็นตอ้งกรอกขอ้มูลในส่วนของชื�อ หมวดหมู ่
ชื�อผูส้ร้าง การระบุตวัตนของผูส้ร้าง การยนิยอมในการแบง่ปัน และการเพิ�มไฟล์ของ LOs ทั
งนี
 ผูใ้ช้
จาํเป็นตอ้งกรอกขอ้มูลใหค้รบถว้นเพื�อความสะดวกในการคน้หา LOs ดงัรูปที� 4-4 

 

 

รูปที� 4-4 หนา้หลกัของการสร้าง LOs 
 

2) หน้าสําหรับกรอกข้อมูลส่วน General 

ส่วนของ General จะเป็นส่วนที�อธิบายขอ้มูลทั�วไปของ LOs ประกอบดว้ย ตวับ่งชี

ในการเขา้ถึง ชื�อ ภาษาที�ใช ้คาํอธิบายรายละเอียด คาํสําคญั ขอบเขต โครงสร้าง และระดบัการจดั
กลุ่มของ LOs ทั
งนี
ผูใ้ชจ้าํเป็นตอ้งกรอกขอ้มูลให้ครบถว้นเพื�อความสะดวกในการแบ่งปัน LOs ดงั
รูปที� 4-5 
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รูปที� 4-5 หนา้สาํหรับกรอกขอ้มูลส่วน General 

 

3) หน้าสําหรับกรอกข้อมูลส่วน Life Cycle 
ส่วนของ Life Cycle จะเป็นส่วนที�อธิบายสถานะของ LOs ประกอบดว้ย รุ่นของ 

LOs สถานะของ LOs และการสนบัสนุนต่อ LOs ดงัรูปที� 4-6 
 

 

รูปที� 4-6 หนา้สาํหรับกรอกขอ้มูลส่วน Life Cycle 
 

4) หน้าสําหรับกรอกข้อมูลส่วน Meta-metadata 

ส่วนของ Meta-metadata จะเป็นส่วนที�อธิบายขอ้มูลเชิงลึกของ LOs ประกอบดว้ย
ตวับ่งชี
 ในการเขา้ถึง การสนบัสนุน ชื�อ และรุ่นของการกาํหนดเมตาดาตา และภาษาที�ใชใ้นขอ้มูล
เชิงลึกของ LOs ดงัรูปที� 4-7 
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รูปที� 4-7 หนา้สาํหรับกรอกขอ้มูลส่วน Meta-metadata 

 

5) หน้าสําหรับกรอกข้อมูลส่วน Technical 
ส่วนของ Technical จะเป็นส่วนที�อธิบายขอ้มูลดา้นเทคนิคของ LOs ประกอบดว้ย

ชนิดของขอ้มูล ขนาดของขอ้มูล ที�อยูใ่นรูปแบบของ URL ความตอ้งการ หมายเหตุของการติดตั
ง 
ความตอ้งการ Platform อื�นๆ และระยะเวลา ดงัรูปที� 4-8 
 

 
รูปที� 4-8 หนา้สาํหรับกรอกขอ้มูลส่วน Technical 

 

6) หน้าสําหรับกรอกข้อมูลส่วน Education 

ส่วนของ Education จะเป็นส่วนที�อธิบายขอ้มูลดา้นการเรียนการสอนของ LOs 
ประกอบดว้ย ประเภทของปฏิสัมพนัธ์ ชนิดของทรัพยากร ระดบัของปฏิสัมพนัธ์ ความหนาแน่น 
บทบาทของผูใ้ช ้บริบท ช่วงอายทุั�วไป ความยาก เวลาการศึกษาโดยทั�วไป คาํอธิบาย และภาษาที�ใช ้
ดงัรูปที� 4-9 
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รูปที� 4-9 หนา้สาํหรับกรอกขอ้มูลส่วน Education 

 

7) หน้าสําหรับกรอกข้อมูลส่วน Rights 
ส่วนของ Rights จะเป็นส่วนที�อธิบายลิขสิทธิj ของ LOs ประกอบดว้ย ค่าใชจ่้าย 

ลิขสิทธิj  ขอ้จาํกดัอื�นๆ และคาํอธิบาย ดงัรูปที� 4-10 
 

 
รูปที� 4-10 หนา้สาํหรับกรอกขอ้มูลส่วน Rights 

 

8) หน้าสําหรับกรอกข้อมูลส่วน Relation 

ส่วนของ Relation จะเป็นส่วนที�อธิบายความสัมพนัธ์ของ LOs ประกอบดว้ยรูป 
แบบความสัมพนัธ์กบั LOs อื�น และแหล่งที�มาของ LOs ทั
งนี
 ผูใ้ช้จาํเป็นตอ้งกรอกขอ้มูลให้ครบ 
ถว้นเพื�อความสะดวกในการแบง่ปัน LOs ดงัรูปที� 4-11 
 

 
รูปที� 4-11 หนา้สาํหรับกรอกขอ้มูลส่วน Relation 
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9) หน้าสําหรับกรอกข้อมูลส่วน Annotation 

ส่วนของ Annotation จะเป็นส่วนที�อธิบายหมายเหตุ หรือขอ้คิดเห็นที�มีต่อ LOs 
ประกอบดว้ยการเขา้ถึง วนัเวลา และคาํอธิบายเพิ�มเติม ดงัรูปที� 4-12 

 

 

รูปที� 4-12 หนา้สาํหรับกรอกขอ้มูลส่วน Annotation 
 

10)  หน้าสําหรับกรอกข้อมูลส่วน Classification 
ส่วนของ Classification จะเป็นส่วนที�อธิบายหมวดหมู่ของ LOs ประกอบดว้ยวตัถุ 

ประสงค ์ชื�อ ที�อยู ่คาํอธิบาย และคาํสาํคญัของหมวดหมู ่ดงัรูปที� 4-13 
 

 
รูปที� 4-13 หนา้สาํหรับกรอกขอ้มูลส่วน Classification 

 

11)  ส่วนแสดง LOs ที�มีผู้เข้าชมมากที�สุด 

ผูใ้ชง้านสามารถเลือกแสดง LOs และเมตาดาตาไดจ้ากส่วนแสดง LOs ที�มีผูเ้ขา้ชม
มากที�สุด 3 อนัดบัแรก ดงัรูปที� 4-14 
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รูปที� 4-14 ส่วนแสดง LOs ที�มีผูเ้ขา้ชมมากที�สุด 

 

12)  ส่วนแสดง LOs ที�สร้างล่าสุด 

ผูใ้ชง้านสามารถเลือกแสดง LOs และเมตาดาตาไดจ้ากส่วนแสดง LOs ที�ทาํการ
สร้างล่าสุด 3 อนัดบัแรก ดงัรูปที� 4-15 

 

 

รูปที� 4-15 ส่วนแสดง LOs ที�สร้างล่าสุด 
 

13)  ส่วนแสดงรายละเอยีดทั�วไปของ LOs 

ผูใ้ช้งานสามารถเลือกแสดง LOs และเมตาดาตาที�ตอ้งการไดจ้ากส่วนแสดงราย 
ละเอียดทั�วไปของ LOs ซึ� งประกอบดว้ยชื�อ คาํอธิบายขอ้มูล ชื�อผูส้ร้าง จาํนวนผูเ้ขา้ชม และจาํนวน
ผูแ้สดงขอ้คิดเห็นที�มีต่อ LOs ดงัรูปที� 4-16 

 

 

รูปที� 4-16 ส่วนแสดงรายละเอียดทั�วไปของ LOs 
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4.2.3 การค้นหา LOs (Search Learning Objects) 
 

1) หน้าหลกัของการค้นหา LOs 
ผูใ้ชง้านสามารถคน้หา LOs และเมตาดาตาจากคาํคน้ตามหมวดหมู่ของ LOs ไดแ้ก่ 

ส่วนของเอกสาร รูปภาพ วดีิโอ และเสียง ดงัรูปที� 4-17 
 

 
รูปที� 4-17 หนา้หลกัของการคน้หา LOs 

 

2) หน้าแสดงรายการผลลพัธ์จากการค้นหา LOs 

เมื�อผูใ้ชง้านทาํการคน้หา LOs แลว้ จะแสดงรายการผลลพัธ์ไดจ้ากการคน้หา LOs 
โดยเรียงลาํดบัจากวนัเวลาในการสร้าง LOs ดงัรูปที� 4-18 

 

 
รูปที� 4-18 หนา้แสดงรายการผลลพัธ์จากการคน้หา LOs 

 

3) หน้าหลกัของการค้นหา LOs ขัTนสูง 
ผูใ้ชง้านสามารถคน้หา LOs และเมตาดาตาจากคาํคน้ตามขอ้มูลเมตาดาตาทั
งหมด 

9 หมวด 67 ขอ้มูล ดงัรูปที� 4-19 
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รูปที� 4-19 หนา้หลกัของการคน้หา LOs ขั
นสูง 

 

4) หน้าแสดงรายการผลลพัธ์จากการค้นหา LOs 
เมื�อผูใ้ชง้านทาํการคน้หา LOs แลว้ จะแสดงรายการผลลพัธ์ไดจ้ากการคน้หา  LOs

โดยเรียงลาํดบัจากวนัเวลาในการสร้าง LOs ดงัรูปที� 4-20 
 

 

รูปที� 4-20 หนา้แสดงรายการผลลพัธ์จากการคน้หา LOs 
 

4.2.4 การแสดงผล LOs (Show Learning Objects) 
 

1) หน้าแสดง LOs และเมตาดาตา 

หนา้แสดง LOs และเมตาดาตา แสดงรายเอียดของ LOs และคาํอธิบายขอ้มูลของ 
LOs ทั
งหมด 9 หมวด 67 ขอ้มูล ซึ� งผูใ้ชง้านสามารถเขา้ดูรายละเอียดของ LOs ที�ตอ้งการได ้นอก 
จากนี
ผูใ้ชง้านสามารถแสดงขอ้คิดเห็นที�มีต่อ LOs และสามารถใหค้ะแนน LOs ได ้ดงัรูปที� 4-21 
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รูปที� 4-21 หนา้แสดง LOs และเมตาดาตา 

 

2) ส่วนแสดงข้อคิดเห็นของผู้ใช้งาน 
ผูใ้ชง้านสามารถอ่านขอ้คิดเห็นที�มีต่อ LOs ของผูใ้ชง้านท่านอื�นได ้เพื�อประกอบ 

การตดัสินใจในการแบง่ปัน LOs ที�ตอ้งการ ดงัรูปที� 4-22 
 

 

รูปที� 4-22 ส่วนแสดงขอ้คิดเห็นของผูใ้ชง้าน 
 

3) ส่วนการให้คะแนน LOs แบบ Favoured 

ผูใ้ชง้านสามารถให้คะแนน LOs ที�ผูใ้ชง้านชอบหรือไม่ชอบได ้เพื�อประกอบการ
ตดัสินใจในการแบง่ปัน LOs ของผูใ้ชง้านทา่นอื�น ดงัรูปที� 4-23 
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รูปที� 4-23 ส่วนการใหค้ะแนน LOs แบบ Favoured 

 

4) ส่วนการให้คะแนน LOs แบบ Star Rating 
ผูใ้ชง้านสามารถให้คะแนน LOs ที�มีคุณภาพได ้เพื�อประกอบการตดัสินใจในการ

แบ่งปัน LOs ของผูใ้ชง้านท่านอื�น ซึ� งการวดัคุณภาพของ LOs กาํหนดมาตราส่วน 5 ระดบั คือ ตํ�า 
(1) พอใช้ (2) ปานกลาง (3) ดี (4) และดีมาก (5) ซึ� งรายละเอียดของเกณฑ์การให้คะแนนในแต่ละ
ระดบัจะวดัจาก 10 กระบวนการในการวดัคุณภาพของ LOs ดงัรูปที� 4-24 
 

 
รูปที� 4-24 ส่วนการใหค้ะแนน LOs แบบ Star Rating 

 

5) ส่วนสําหรับผู้ใช้งานแสดงข้อคิดเห็น 

ผูใ้ชง้านสามารถแสดงขอ้คิดเห็นที�มีต่อ LOs ได ้เพื�อประกอบการตดัสินใจในการ
แบง่ปัน LOs ของผูใ้ชง้านทา่นอื�น ดงัรูปที� 4-25 
 

 
รูปที� 4-25 ส่วนสาํหรับผูใ้ชง้านแสดงขอ้คิดเห็น 

 

4.2.5 การแก้ไข LOs (Update Learning Objects) 
 

1) หน้าหลกัของการเข้าแก้ไข LOs 
ผูใ้ชง้านจาํเป็นตอ้งใส่รหสัขอ้มูลเพื�อเป็นการระบุตวัตน (Authentication) ในการ

เขา้แกไ้ข LOs ดงัรูปที� 4-26 
 

 
รูปที� 4-26 หนา้หลกัของการเขา้แกไ้ข LOs 



 
58 

 

 
 

2) หน้าแสดงรายการ LOs ของผู้ใช้งาน 

เมื�อผูใ้ช้ใส่รหัสขอ้มูลแลว้ จะแสดงรายการผลลพัธ์ LOs โดยเรียงลาํดบัจากวนั
เวลาในการสร้าง LOs ดงัรูปที� 4-27 

 

 

รูปที� 4-27 หนา้แสดงรายการ LOs ของผูใ้ชง้าน 
 

3) หน้าแสดง LOs และเมตาดาตาเพื�อเข้าแก้ไข LOs 
ผูใ้ชง้านสามารถแกไ้ขและลบ LOs ไดจ้ากส่วนเชื�อมโยงไปยงัหน้าแกไ้ขและลบ 

LOs ดงัรูปที� 4-28 
 

 

รูปที� 4-28 หนา้แสดง LOs และเมตาดาตาเพื�อเขา้แกไ้ข LOs 
 

4) หน้าหลกัของการแก้ไข LOs 

ผูใ้ชง้านสามารถแกไ้ข LOs ได ้โดยทาํการแกไ้ข LOs และเมตาดาตาทั
ง 9 หมวด 
67 ขอ้มูล ซึ� งหมวดที�จาํเป็นสําหรับส่วนเพิ�มขยายสําหรับการแบ่งปัน LOs คือส่วนของ General 
และ Relation ดงัรูปที� 4-29 
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รูปที� 4-29 หนา้หลกัของการแกไ้ข LOs 
 

5) ส่วนการแจ้งเตือนทางอเีมล์ 
เมื�อผูใ้ชท้าํการแกไ้ข LOs และเมตาดาตาเรียบร้อยแลว้ จะแสดงส่วนแจง้เตือนต่อ

ผูใ้ชง้านทา่นอื�นที�ขอแบง่แบง่ปัน LOs ผา่นทางอีเมล ์ดงัรูปที� 4-30 
 

 
รูปที� 4-30 ส่วนการแจง้เตือนทางอีเมล ์

 

6) ส่วนรายลเอยีดการแจ้งเตือนทางอเีมล์ 

รายละเอียดส่วนแจง้เตือนผา่นทางอีเมลเ์มื�อผูใ้ชง้านทาํการแกไ้ข และลบ LOs ดงั
รูปที� 4-31 
 

 
รูปที� 4-31 ส่วนรายละเอียดการแจง้เตือนทางอีเมล ์
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4.2.6 การแบ่งปัน LOs (Sharable Learning Objects) 
 

1) หน้าหลกัแสดงกระบวนการแบ่งปัน LOs 
หนา้แสดง LOs และเมตาดาตาของ LOs ผูใ้ชง้านสามารถทาํการแบ่งปัน LOs ไป

ยงัรายวชิาที�ตอ้งการไดจ้ากส่วนแบง่ปัน LOs ดงัรูปที� 4-32 
 

 

รูปที� 4-32 หนา้หลกัแสดงกระบวนการแบง่ปัน LOs 
 

2) ส่วนแจ้งเตือนเมื�อทาํการแบ่งปัน LOs 

เมื�อผูใ้ชง้านเลือกแบ่งปัน LOs ไปยงัรายวิชาที�ตอ้งการเรียบร้อยแลว้ จะแสดงส่วน
แจง้เตือนการแบง่ปัน LOs ดงัรูปที� 4-33 

 

 

รูปที� 4-33 ส่วนแจง้เตือนเมื�อทาํการแบง่ปัน LOs 
 

3) หน้าหลกัของระบบจัดการ LOs ของรายวชิา 

เมื�อผูใ้ชง้านทาํการแบง่ปัน LOs ไปยงัรายวชิาที�ตอ้งการแลว้ ส่วนของระบบจดัการ 
LOs ของรายวชิาจะแสดง LOs ที�ผูใ้ชง้านทาํการแบ่งปัน ดงัรูปที� 4-34 
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รูปที� 4-34 หนา้หลกัของระบบจดัการ LOs ของรายวชิา 
 

4) การบูรณาการสื�อการเรียนรู้ 
การสร้างเนื
อหาบทเรียนดว้ยการบูรณาการ LOs ของผูส้ร้างบทเรียนเองและของ

ผูใ้ช้งานท่านอื�น ผูใ้ช้งานสามารถนาํเขา้ขอ้ความ ภาพนิ�ง และภาพเคลื�อนไหวเขา้สู่ส่วนเพิ�มขยาย
เพื�อการนาํไปพฒันาเนื
อหาบทเรียนต่อไป ดงัรูปที� 4-35 

 

 
รูปที� 4-35 การบูรณาการสื�อการเรียนรู้ 
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5) เนืTอหาบทเรียนจากการบูรณาการสื�อการเรียนรู้ 

ผลจากการบูรณาการสื�อการเรียนรู้ คือ เนื
อหาบทเรียนที�ประกอบดว้ยสื�อการเรียนรู้ที�หลากหลาย
จากผูส้ร้างสื�อการเรียนรู้เอง และจากผูใ้ชง้านทา่นอื�น ดงัรูปที� 4-36 

 

 
รูปที� 4-36 ตวัอยา่งเนื
อหาบทเรียนจากการบูรณาการสื�อการเรียนรู้ 

 
4.2.7 การค้นคืน LOs (Retrieval Learning Objects) 
 

1) ส่วนแสดงการค้นคืน LOs 
ผูใ้ช้งานสามารถทาํการคน้คืน LOs และจดัเก็บไปยงัเครื�องคอมพิวเตอร์ของผูใ้ช ้

งานได ้ดงัรูปที� 4-37 
 

 
รูปที� 4-37 ส่วนแสดงการคน้คืน LOs 
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4.3 การประเมินคุณภาพของส่วนเพิ�มขยาย 
 

4.3.1 Unit Test  
การทดสอบส่วนยอ่ยของส่วนเพิ�มขยายเพื�อหาขอ้ผิดพลาดที�เกิดขึ
นภายในส่วน 

ยอ่ยนั
นๆ ทาํการทดสอบโดยผูว้ิจยั โดยไดท้าํการทดสอบลกัษณะการทาํงานหลกัของส่วนเพิ�ม
ขยาย ไดผ้ลการทดสอบมีความถูกตอ้งของกระบวนการทาํงานร้อยละ 100 ดงัตารางที� 4-1 

 

ตารางที� 4-1 ผลการทดสอบแบบ Unit Test 
 

 

กระบวนการทาํงาน 
 

ความถูกต้องของ 

กระบวนการทาํงาน 

ถูกต้อง ไม่ถูกต้อง 

1. Create LOs: ทดสอบในส่วนของการสร้าง LOs   
1.1 Add LOs: ทดสอบการสร้าง �  
1.2 Add Metadata: ทดสอบการกรอกเมตาดาตา �  
1.3 Edit LOs: ทดสอบการแกไ้ขและการแจง้เตือนไปยงัผูข้อใชง้าน �  
1.4 Delete LOs: ทดสอบการลบและการแจง้เตือนไปยงัผูข้อใชง้าน �  
1.5 Storage LOs: ทดสอบการจดัเกบ็ลงพื
นที�เกบ็  �  

2. Share LOs: ทดสอบในส่วนของการแบ่งปัน LOs เพื�อแลกเปลี�ยน 
ใชซ้ํ
 า และใชง้านร่วมกนัของ LOs ระหวา่งรายวชิาภายใน LMS 

  

2.1 Search LOs: ทดสอบการคน้หาจากพื
นที�เกบ็ �  
2.2 View LOs: ทดสอบการแสดงผลและเมตาดาตาของ  �  
2.3 Share LOs: ทดสอบการแบง่ปันและการแจง้เตือนไปยงัผูข้อใช้

งาน 

�  

3. Retrieve LOs: ทดสอบในส่วนของการคน้คืนและการเขา้ถึง LOs 
โดยการสืบคน้จากหมวดหมู่ของ LOs และสืบคน้ด้วยการใส่
คาํคน้จากพื
นที�เกบ็ LOs 

  

3.1 Search LOs: ทดสอบการคน้หาจากพื
นที�เกบ็ �  
3.2 View LOs: ทดสอบการแสดงผลและเมตาดาตาของ  �  
3.3 Retrieve LOs: ทดสอบการคน้คืนจากพื
นที�เกบ็  �  
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4.3.2 Integration Test  

การทดสอบการเชื�อมต่อส่วนยอ่ยๆ ที�นาํมาประกอบกนัภายในส่วนเพิ�มขยายเพื�อ 
ให้ไดส่้วนเพิ�มขยายที�สมบูรณ์ ทาํการทดสอบโดยผูว้ิจยั โดยเลือกลกัษณะการทดสอบแบบ Top-
down Approach ซึ� งทาํการทดสอบจากระดบับนลงล่าง ไดผ้ลการทดสอบมีการเชื�อมต่อกนัของ
กระบวนการทาํงานร้อยละ 100 ดงัตารางที� 4-2 

 

ตารางที� 4-2 ผลการทดสอบแบบ Integration Test 
 

 

กระบวนการทาํงาน 
 

การเชื�อมต่อกนัของ 

กระบวนการทาํงาน 

เชื�อมต่อ ไม่เชื�อมต่อ 

1. Create LOs: ทดสอบในส่วนของการสร้าง LOs   
1.1 Add LOs: ทดสอบการสร้าง �  
1.2 Add Metadata: ทดสอบการกรอกเมตาดาตา �  
1.3 Edit LOs: ทดสอบการแกไ้ขและการแจง้เตือนไปยงัผูข้อใชง้าน  �  
1.4 Delete LOs: ทดสอบการลบและการแจง้เตือนไปยงัผูข้อใชง้าน �  
1.5 Storage LOs: ทดสอบการจดัเกบ็ลงพื
นที�เกบ็  �  

2 Share LOs: ทดสอบในส่วนของการแบ่งปัน LOs เพื�อแลกเปลี�ยน 
ใชซ้ํ
 า และใชง้านร่วมกนัของ LOs ระหวา่งรายวชิาภายใน LMS 

  

2.1 Search LOs: ทดสอบการคน้หาจากพื
นที�เกบ็ �  
2.2 View LOs: ทดสอบการแสดงผลและเมตาดาตาของ �  
2.3 Share LOs: ทดสอบการแบ่งปัน และการแจง้เตือนไปยงัผูข้อ

ใชง้าน 

�  

3 Retrieve LOs: ทดสอบในส่วนของการคน้คืนและการเขา้ถึง LOs 
โดยการสืบคน้จากหมวดหมู่ของ LOs และสืบคน้ด้วยการใส่
คาํคน้จากพื
นที�เกบ็ LOs 

  

3.1 Search LOs: ทดสอบการคน้หาจากพื
นที�เกบ็  �  
3.2 View LOs: ทดสอบการแสดงผลและเมตาดาตาของ  �  
3.3 Retrieve LOs: ทดสอบการคน้คืนจากพื
นที�เกบ็ �  
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4.3.3 System Test 

 การทดสอบการเชื�อมต่อกนัระหวา่งส่วนเพิ�มขยายและส่วนเพิ�มขยายอื�นๆ ภายใน
โปรแกรม Moodle เป็นการทดสอบการทาํงานร่วมกนัระหวา่งส่วนเพิ�มขยาย ตรวจสอบวา่ระบบ
ทั
งหมดทาํงานไดต้รงตามขอ้กาํหนดหรือความตอ้งการของผูใ้ชง้านหรือไม่ ผูว้ิจยัทาํการออกแบบ
เพื�อการทดสอบระบบ โดยวิธีการ Functional Testing คือ การทดสอบฟังกช์นัหลกัของส่วนเพิ�ม
ขยาย เป็นการทดสอบลกัษณะการทาํงานหลกัและความสมบูรณ์ของส่วนเพิ�มขยาย ใชเ้ทคนิคการ
ทดสอบแบบ Black-box ทาํการทดสอบโดยผูว้ิจยั ไดผ้ลการทดสอบมีความถูกตอ้งของขอ้มูลร้อย
ละ 100 ดงัตารางที� 4-3 

 

ตารางที� 4-3 ผลการทดสอบแบบ System Test  

 

Field 
 

Type 
ค่าที�ทดสอบใน 

ฐานข้อมูล 

ความถูกต้องของ 

ข้อมูล 

คา่ตํ�าสุด คา่สูงสุด ถูกตอ้ง ไมถู่กตอ้ง 
1. fileName varchar(250) 1 250 �  
2. category varchar(250) 1 250 �  
3. datePosted datetime 14 14 �  
4. views int(10) 1 250 �  
5. reviewers int(10) 1 250 �  
6. share varchar(250) 1 250 �  
7. countShare int(10) 1 250 �  
8. notification varchar(250) 1 250 �  
9. favoured int(10) 1 250 �  
10. unfavoured int(10) 1 250 �  
11. total_votes int(10) 1 250 �  
12. total_value int(10) 1 250 �  
13. used_ips longtext 1 250 �  
14. identifier int(10) 1 250 �  
15. title varchar(250) 1 250 �  
16. language varchar(250) 1 250 �  
17. description varchar(250) 1 250 �  
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ตารางที� 4-3 ผลการทดสอบแบบ System Test (ต่อ) 

 

Field 
 

Type 
ค่าที�ทดสอบใน 

ฐานข้อมูล 

ความถูกต้องของ 

ข้อมูล 

คา่ตํ�าสุด คา่สูงสุด ถูกตอ้ง ไมถู่กตอ้ง 
18. keyword varchar(250) 1 250 �  
19. coverage varchar(250) 1 250 �  
20. structure varchar(250) 1 250 �  
21. aggregationLevel int(10) 1 250 �  
22. version int(10) 0 250 �  
23. status varchar(250) 0 250 �  
24. contribute varchar(250) 0 250 �  
25. identifier int(10) 0 250 �  
26. contribute varchar(250) 0 250 �  
27. metadataSchema varchar(250) 0 250 �  
28. language varchar(250) 0 250 �  
29. format varchar(250) 0 250 �  
30. size int(10) 0 250 �  
31. location varchar(250) 0 250 �  
32. requirement varchar(250) 0 250 �  
33. installationRemarks varchar(250) 0 250 �  
34. otherPlatformRequirements varchar(250) 0 250 �  
35. duration datetime 14 14 �  
36. interactivityType varchar(250) 0 250 �  
37. learningResourceType varchar(250) 0 250 �  
38. interactivityLevel int(10) 0 250 �  
39. semanticDensity varchar(250) 0 250 �  
40. intendedEndUserRole varchar(250) 0 250 �  
41. context varchar(250) 0 250 �  
42. typicalAgeRange varchar(250) 0 250 �  
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ตารางที� 4-3 ผลการทดสอบแบบ System Test (ต่อ) 

 

Field 
 

Type 
ค่าที�ทดสอบใน 

ฐานข้อมูล 

ความถูกต้องของ 

ข้อมูล 

คา่ตํ�าสุด คา่สูงสุด ถูกตอ้ง ไมถู่กตอ้ง 
43. difficulty varchar(250) 0 250 �  
44. typicalLearningTime datetime 14 14 �  
45. description varchar(250) 0 250 �  
46. language varchar(250) 0 250 �  
47. cost int(10) 0 250 �  
48. copyrightAndOtherRestriction varchar(250) 0 250 �  
49. description varchar(250) 0 250 �  
50. kind varchar(250) 1 250 �  
51. resource varchar(250) 1 250 �  
52. entity varchar(250) 0 250 �  
53. date datetime 14 14 �  
54. description varchar(250) 0 250 �  
55. purpose varchar(250) 0 250 �  
56. taxonPath varchar(250) 0 250 �  
57. description varchar(250) 0 250 �  
58. keyword varchar(250) 0 250 �  

 
 

4.3.4 Alpha Test 
 

กระบวนการตรวจสอบและยืนยนัความถูกตอ้งของส่วนเพิ�มขยาย ผูว้ิจยัทาํการ
ออกแบบเพื�อการทดสอบระบบ โดยวิธีการ Alpha Test ทาํการทดสอบโดยผูเ้ชี�ยวชาญเฉพาะดา้น
ระบบจดัการเรียนรู้ หรือ LMS (Learning Management System) ซึ� งจะตอ้งทาํการทดสอบบน
สภาพแวดลอ้มจริง และใชข้อ้มูลจริงในการทดสอบ โดยใชแ้บบสอบถามความคิดเห็นประเด็นการ
วดัคุณภาพของส่วนเพิ�มขยายสาํหรับการแบง่ปันสื�อการเรียนรู้เป็นเครื�องมือที�ใชใ้นการทดสอบ 
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1)  ข้อมูลเกี�ยวกบัสถานภาพของผู้ตอบแบบประเมิน  

จากจาํนวนผูเ้ชี�ยวชาญดา้นระบบจดัการเรียนรู้จาํนวน 3 คน สามารถจาํแนกขอ้มูล
เกี�ยวกบัสถานะของผูป้ระเมินได ้ดงัต่อไปนี
  

 

ตารางที� 4-4 จาํนวนร้อยละจาํแนกตามเพศ 

เพศ จํานวน ร้อยละ 

ชาย 3 100 

หญิง - - 

ผลรวม 3 100 
 

ตารางที� 4-5 จาํนวนร้อยละจาํแนกตามอาย ุ

อายุ จํานวน ร้อยละ 

45 1 33.3 

31 2 66.7 

ผลรวม 3 100 
 

ตารางที� 4-6 จาํนวนร้อยละจาํแนกตามความรู้ความสามารถในการใชง้าน 

ความรู้ความสามารถในการใช้งาน LMS จํานวนผู้เชี�ยวชาญ ร้อยละ 

ความรู้ความสามารถในการใชง้าน 3 100 

ความรู้ความสามารถในการพฒันา 3 100 

ความรู้ความสามารถในการพฒันาส่วนเพิ�มขยายภาย 3 100 
 

ตารางที� 4-7 จาํนวนร้อยละจาํแนกตามการใชง้านโปรแกรม 

โปรแกรม จํานวนผู้เชี�ยวชาญ ร้อยละ โปรแกรม จํานวนผู้เชี�ยวชาญ ร้อยละ 

Moodle 3 100 LearnSquare - - 

Sakai 1 33.3 VClas - - 

ATutor 1 33.3 ILIASs - - 
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2)  ข้อมูลความคิดเห็นเกี�ยวกบัการวดัคุณภาพของส่วนเพิ�มขยาย 

จากการสอบถามผูเ้ชี�ยวชาญดา้นระบบจดัการเรียนรู้จาํนวน 3 คน สามารถสรุปผล
การวดัคุณภาพของส่วนเพิ�มขยาย ดงัตารางที� 4-8 

 

ตาราง 4-8 ผลการวดัคุณภาพของส่วนเพิ�มขยาย 
 
แนวทางการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุในระบบจัดการ

เรียนรู้ด้วยเมตาดาตาของสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ 
 

 
ระดับคุณภาพ 

 

X  SD  ระดับ 

1. ความยืดหยุ่นในการใช้งาน: การออกแบบส่วนติดต่อกบั
ผูใ้ช้ และขั
นตอนการทาํงานให้สอดคล้องกบัโปรแกรม 
Moodle ไดแ้ก่ การออกแบบเมนู การใชแ้ถบเมนู การใช้
ถ้อยคํา ที� ง่ายและกระชับในการอธิบายขั
 นตอนหรือ
สัญลกัษณ์ต่างๆ เป็นตน้ 

 
 

4.3 

 
 

0.6 

 
 

สูง 

2. ส่วนต่อประสานใช้งานง่าย: ขั
นตอนการติดตั
งส่วนเพิ�ม
ขยายสามารถติดตั
งไดเ้สร็จใน 2 ขั
นตอน คือ การคดัลอก
แฟ้มส่วนเพิ�มขยายไปยงัเครื�องแม่ข่าย และทาํการติดตั
ง
ผา่นโปรแกรม Moodle 

 
4.3 

 
0.6 

 
สูง 

3. ความปลอดภยัของส่วนเพิ�มขยาย: ใช้ระบบยืนยนัตวัตน
ร่วมกบัโปรแกรม Moodle เพื�อความปลอดภยัของเนื
อหา
บทเรียน 

 
4.3 

 
0.6 

 

สูง 

4. การทาํดชันีและการคน้หา: ส่วนเพิ�มขยายสามารถทาํการ
คน้หาไดถึ้งระดบัเมตาดาตาของสื�อการเรียนรู้ 

3.7 0.6 สูง 

5. ระบบสามารถแปลงภาษา HTML อตัโนมติั: โดยใช้
ฟังกช์นัพื
นฐานของโปรแกรม Moodle 

4.7 0.6 สูงมาก 

6. การติดตามรุ่นของสื�อการเรียนรู้: ส่วนเพิ�มขยายสามารถ
บนัทึกการปรับปรุงและเปลี�ยนแปลงเนื
อหาบทเรียนได ้

3.7 0.6 สูง 

7. รูปแบบของระบบปฏิบติัการมีความเป็นอิสระ: ส่วนเพิ�ม
ขยายสามารถใชก้บัระบบปฏิบติัการ Windows, Linux และ 
Unix ได ้

 
4.7 

 
0.6 

 

สูงมาก 
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ตาราง 4-8 ผลการวดัคุณภาพของส่วนเพิ�มขยาย (ต่อ) 
 
แนวทางการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุในระบบจัดการ

เรียนรู้ด้วยเมตาดาตาของสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ 
 

 
ระดับคุณภาพ 

 

X  SD  ระดับ 

8. การเขา้ถึงสื�อการเรียนรู้: ส่วนเพิ�มขยายมีระบบนาํทางและ
เครื�องมือคน้หา อาํนวยความสะดวกในการเขา้ถึงเนื
อหา
บทเรียน 

 
5.0 

 
0.0 

 
สูงมาก 

9. การแจง้เตือนเมื�อมีการเปลี�ยนแปลงสื�อการเรียนรู้: ส่วน
เพิ�มขยายสามารถแจง้เตือนอตัโนมติัผ่านทางระบบอีเมล์
ไดเ้มื�อมีการเปลี�ยนแปลงเนื
อหาเนื
อหาบทเรียน 

 
4.7 

 
0.6 สูงมาก 

10. ระบบสามารถแสดงเมนูและคุณสมบติัอื�นๆ ได้ในหลาย
ภาษา: การปรับแต่งเมนู และปรับเปลี�ยนคุณสมบัติได้
หลายภาษา โดยใชฟั้งกช์นัพื
นฐานของโปรแกรม Moodle 

 
2.7 

 
2.1 ปานกลาง 

11. การวดัคุณภาพของสื� อการเรียนรู้: มีเครื� องมือสําหรับ
ประเมินคุณภาพ โดยเปิดโอกาสใหผู้ใ้ชง้านเป็นผูป้ระเมิน 

4.3 0.6 สูง 

12. การส่งขอ้เสนอแนะไปยงัผูส้ร้างสื�อการเรียนรู้: เพื�อการ
ปรับปรุงแกไ้ขใหสื้�อการเรียนรู้มีคุณภาพมากขึ
น 

2.7 2.1 ปานกลาง 

13. การโตต้อบผา่นกระดานสนทนา: เพื�อเปิดช่องทางสําหรับ
การแลกเปลี�ยนขอ้มูลและความรู้ระหวา่งผูใ้ชง้านดว้ยกนั 

4.7 0.6 สูงมาก 

14. การอา้งอิงแหล่งที�มา: ผูใ้ชง้านแบง่ปันสื�อการเรียนรู้โดยใช้
การอา้งอิงแหล่งที�มาของเนื
อหาบทเรียนนั
นๆ 

3.7 1.2 สูง 

15. การบูรณาการสื�อการเรียนรู้: ผูใ้ชง้านสามารถแบ่งปันสื�อ
การเรียนรู้ได้ในหลายรูปแบบและหลายผูส้อนเพื�อนาํมา
สร้างเนื
อหาบทเรียนใหม่ๆ  

 
4.0 

 
1.0 

สูง 

 รวม 4.1 0.7 สูง 
 

จากตาราง 4-8 สามารถสรุปผลการวดัคุณภาพของส่วนเพิ�มขยายสําหรับการ
แบง่ปัน LOs อยูใ่นระดบัคุณภาพสูง มีคา่เฉลี�ยเทา่กบั 4.1 และคา่เบี�ยงเบนมาตรฐานเทา่กบั 0.7  
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สมมติฐานการวดัคุณภาพของส่วนเพิ�มขยาย 
H0 : ส่วนเพิ�มขยายมีระดบัคุณภาพนอ้ยกวา่หรือเทา่กบั 4.00 หรือ H0 : µ ≤ 4.00  
 H1 : ส่วนเพิ�มขยายมีระดบัคุณภาพมากกวา่ 4.00 หรือ H1 : µ > 4.00 

 กาํหนดระดบันยัสาํคญั 0.01 

 

ตารางที� 4-9 การวเิคราะห์คา่ทางสถิติ 
 N Mean SD t df Sig. 

Expert Proof 15 4.1 0.7 22.8 14 0.0 
 

จากตารางที� 4-9 จากผลการวิเคราะห์ค่าทางสถิติสามารถสรุปไดว้า่ ส่วนเพิ�มขยาย
สําหรับการแบ่งปัน LOs อยูใ่นระดบัคุณภาพสูง   มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 4.1 และค่าเบี�ยงเบียนมาตรฐาน
เทา่กบั 0.7 อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบัความเชื�อมั�นร้อยละ 99 (P < 0.01) 

 

3)  ข้อเสนอแนะเกี�ยวกบัการวดัคุณภาพของส่วนเพิ�มขยาย  

ผูเ้ชี�ยวชาญทั
ง 3 ทา่น ไดใ้หข้อ้เสนอแนะเกี�ยวกบัการวดัคุณภาพของส่วนเพิ�มขยาย
สาํหรับการแบง่ปัน LOs สามารถสรุปได ้ดงัต่อไปนี
  

1) ส่วนเพิ�มขยายสามารถออกรายงานรายละเอียดการแบง่ปัน LOs ได ้
2) ส่วนเพิ�มขยายสามารถรองรับไดใ้นหลายภาษา 
3) ส่วนเพิ�มขยายมีระบบใหค้วามช่วยเหลือแก่ผูใ้ชง้าน 
4) ส่วนเพิ�มขยายมีช่องทางในการปฏิสัมพนัธ์กนัระหวา่งผูใ้ชง้าน 
5) การปรับเปลี�ยนส่วนต่อประสานเพื�อเชื�อมโยงกบัผูใ้ชง้านใหมี้ความยดืหยุน่ 
 

จากขอ้เสนอแนะ ในส่วนของการแจง้เตือนเมื�อมีการเปลี�ยนแปลงสื�อการเรียนรู้ 
ผูว้จิยัไดท้าํการปรับปรุงแกไ้ขเป็นที�เรียบร้อยแลว้ดงัแสดงในรูปที� 4-30 และรูปที� 4-31 และในส่วน
ของการแสดงเมนูและคุณสมบติัอื�นๆ ได้ในหลายภาษานั
น ผูว้ิจ ัยได้เสนอไวใ้นข้อเสนอแนะ
สาํหรับการทาํวจิยัครั
 งต่อไป 
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4.4 ผลการจัดลาํดับความสําคัญของแนวทางการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้ 
  

4.4.1 ข้อมูลเกี�ยวกบัสถานภาพของผู้ตอบแบบประเมิน  

จากจาํนวนผูใ้ชง้านระบบจดัการเรียนรู้จาํนวน 3 คน สามารถจาํแนกขอ้มูลเกี�ยว 
กบัสถานะของผูป้ระเมินได ้ดงัต่อไปนี
  

 

ตารางที� 4-10 จาํนวนร้อยละจาํแนกตามเพศ 

เพศ จํานวน ร้อยละ 

ชาย 10 58.8 

หญิง 7 41.2 

ผลรวม 17 100 
 

ตารางที� 4-11 จาํนวนร้อยละจาํแนกตามอาย ุ

ช่วงอายุ จํานวน ร้อยละ 

25-30 12 70.6 

31-35 2 11.8 

35-40 3 17.6 

ผลรวม 17 100 
 

ตารางที� 4-12 จาํนวนร้อยละจาํแนกตามความรู้ความสามารถในการใชง้าน 

ความรู้ความสามารถในการใช้งาน LMS จํานวนผู้เชี�ยวชาญ ร้อยละ 

ความรู้ความสามารถในการใชง้าน LMS 17 100 

ความรู้ความสามารถในการพฒันา LMS 17 100 

ความรู้ความสามารถในการพฒันาส่วนเพิ�มขยายภายใน LMS 7 41.2 
 

ตารางที� 4-13 จาํนวนร้อยละจาํแนกตามการใชง้านโปรแกรม 

โปรแกรม จํานวนผู้เชี�ยวชาญ ร้อยละ โปรแกรม จํานวนผู้เชี�ยวชาญ ร้อยละ 

Moodle 17 100 LearnSquare - - 

Sakai 2 11.8 VClas - - 

ATutor 5 29.4 ILIASs - - 
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4.4.2 ข้อมูลความคิดเห็นเกี�ยวกบัการจัดลาํดับความสําคัญของแนวทาง 

จากการสอบถามผูใ้ชง้านระบบจดัการเรียนรู้จาํนวน 3 คน สามารถสรุปผลการ
จดัลาํดบัความสาํคญัของแนวทางการแบง่ปัน LOs ใน LMS ดว้ย LOM ดงัตารางที� 4-19 

 

ตาราง 4-14 ผลการจดัลาํดบัความสาํคญัของแนวทาง 
 
แนวทางการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุในระบบจัดการ

เรียนรู้ด้วยเมตาดาตาของสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ 
 

 
ระดับความสําคัญ 

 

X  ระดับ อนัดับ 

1. ความยืดหยุ่นในการใช้งาน: การออกแบบส่วนติดต่อกบั
ผูใ้ช้ และขั
นตอนการทาํงานให้สอดคล้องกบัโปรแกรม 
Moodle ไดแ้ก่ การออกแบบเมนู การใชแ้ถบเมนู การใช้
ถ้อยคํา ที� ง่ายและกระชับในการอธิบายขั
 นตอนหรือ
สัญลกัษณ์ต่างๆ เป็นตน้ 

 
 

3.5 

 
 

สูง 

 
 

10 

2. ส่วนต่อประสานใช้งานง่าย: ขั
นตอนการติดตั
งส่วนเพิ�ม
ขยายสามารถติดตั
งไดเ้สร็จใน 2 ขั
นตอน คือ การคดัลอก
แฟ้มส่วนเพิ�มขยายไปยงัเครื�องแม่ข่าย และทาํการติดตั
ง
ผา่นโปรแกรม Moodle 

 
3.4 

 
ปานกลาง 

 
11 

3. ความปลอดภยัของส่วนเพิ�มขยาย: ใช้ระบบยืนยนัตวัตน
ร่วมกบัโปรแกรม Moodle เพื�อความปลอดภยัของเนื
อหา
บทเรียน 

 
4.2 

 
สูง 

 
6 

4. การทาํดชันีและการคน้หา: ส่วนเพิ�มขยายสามารถทาํการ
คน้หาไดถึ้งระดบัเมตาดาตาของสื�อการเรียนรู้ 

4.7 สูงมาก 2 

5. ระบบสามารถแปลงภาษา HTML อตัโนมติั: โดยใช้
ฟังกช์นัพื
นฐานของโปรแกรม Moodle 

1.8 ตํ�า 15 

6. การติดตามรุ่นของสื�อการเรียนรู้: ส่วนเพิ�มขยายสามารถ
บนัทึกการปรับปรุงและเปลี�ยนแปลงเนื
อหาบทเรียนได ้

4.5 สูง 4 

7. รูปแบบของระบบปฏิบติัการมีความเป็นอิสระ: ส่วนเพิ�ม
ขยายสามารถใชก้บัระบบปฏิบติัการ Windows, Linux และ 
Unix ได ้

1.9 ตํ�า 14 
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ตาราง 4-14 ผลการจดัลาํดบัความสาํคญัของแนวทาง (ต่อ)  
 
แนวทางการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุในระบบจัดการ

เรียนรู้ด้วยเมตาดาตาของสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ 
 

 
ระดับความสําคัญ 

 

X  ระดับ อนัดับ 

8. การเขา้ถึงสื�อการเรียนรู้: ส่วนเพิ�มขยายมีระบบนาํทางและ
เครื�องมือคน้หา อาํนวยความสะดวกในการเขา้ถึงเนื
อหา
บทเรียน 

 
3.9 

 
สูง 

 
8 

9. การแจง้เตือนเมื�อมีการเปลี�ยนแปลงสื�อการเรียนรู้: ส่วน
เพิ�มขยายสามารถแจง้เตือนอตัโนมติัผ่านทางระบบอีเมล์
ไดเ้มื�อมีการเปลี�ยนแปลงเนื
อหาเนื
อหาบทเรียน 

 
4.4 

 
สูงมาก 

 
3 

10. ระบบสามารถแสดงเมนูและคุณสมบติัอื�นๆ ได้ในหลาย
ภาษา: การปรับแต่งเมนู และปรับเปลี�ยนคุณสมบัติได้
หลายภาษา โดยใชฟั้งกช์นัพื
นฐานของโปรแกรม Moodle 

 
2.4 

 
ตํ�า 

 
13 

11. การวดัคุณภาพของสื� อการเรียนรู้: มีเครื� องมือสําหรับ
ประเมินคุณภาพ โดยเปิดโอกาสใหผู้ใ้ชง้านเป็นผูป้ระเมิน 

4.0 สูง 9 

12. การส่งขอ้เสนอแนะไปยงัผูส้ร้างสื�อการเรียนรู้: เพื�อการ
ปรับปรุงแกไ้ขใหสื้�อการเรียนรู้มีคุณภาพมากขึ
น 

4.1 สูง 7 

13.  การโตต้อบผา่นกระดานสนทนา: เพื�อเปิดช่องทางสําหรับ
การแลกเปลี�ยนขอ้มูลและความรู้ระหวา่งผูใ้ชง้านดว้ยกนั 

3.3 ปานกลาง 12 

14. การอา้งอิงแหล่งที�มา: ผูใ้ชง้านแบง่ปันสื�อการเรียนรู้โดยใช้
การอา้งอิงแหล่งที�มาของเนื
อหาบทเรียนนั
นๆ 

4.3 สูง 5 

15. การบูรณาการสื�อการเรียนรู้: ผูใ้ชง้านสามารถแบ่งปันสื�อ
การเรียนรู้ได้ในหลายรูปแบบและหลายผูส้อนเพื�อนาํมา
สร้างเนื
อหาบทเรียนใหม่ๆ  

 
5.0 

 
สูงมาก 

 
1 

 

4.4.3 ข้อเสนอแนะเกี�ยวกบัการจัดลาํดับความสําคัญของแนวทาง 

การจดัลาํดบัความสําคญัของแนวทางการแบ่งปัน LOs ใน LMS ดว้ย LOM อาจ
ขึ
นอยูก่บัทรัพยากร บุคลากร เวลา งบประมาณ และปัจจยัอื�นๆ ภายในองคก์รดว้ย 
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4.5 ผลการประเมินต้นทุนที�ใช้พัฒนาส่วนเพิ�มขยายสําหรับการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้ 
 

4.5.1 ข้อมูลเกี�ยวกบัสถานภาพของผู้ตอบแบบประเมิน  

จากจาํนวนผูพ้ฒันาระบบจดัการเรียนรู้จาํนวน 3 คน สามารถจาํแนกขอ้มูลเกี�ยว 
กบัสถานะของผูป้ระเมินได ้ดงัต่อไปนี
  

 

ตารางที� 4-15 จาํนวนร้อยละจาํแนกตามเพศ 

เพศ จํานวน ร้อยละ 

ชาย 2 66.7 

หญิง 1 33.3 

ผลรวม 3 100 
 

ตารางที� 4-16 จาํนวนร้อยละจาํแนกตามอาย ุ

อายุ จํานวน ร้อยละ 

26 1 33.3 

27 2 66.7 

ผลรวม 3 100 
 

ตารางที� 4-17 จาํนวนร้อยละจาํแนกตามความรู้ความสามารถในการใชง้าน 

ความรู้ความสามารถในการใช้งาน LMS จํานวนผู้เชี�ยวชาญ ร้อยละ 

ความรู้ความสามารถในการใชง้าน 3 100 

ความรู้ความสามารถในการพฒันา 3 100 

ความรู้ความสามารถในการพฒันาส่วนเพิ�มขยายภาย 3 100 
 

ตารางที� 4-18 จาํนวนร้อยละจาํแนกตามการใชง้านโปรแกรม 

โปรแกรม จํานวนผู้เชี�ยวชาญ ร้อยละ โปรแกรม จํานวนผู้เชี�ยวชาญ ร้อยละ 

Moodle 3 100 LearnSquare - - 

Sakai - - VClas - - 

ATutor 1 33.3 ILIASs - - 
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4.5.2 ข้อมูลความคิดเห็นเกี�ยวกบัต้นทุนที�ใช้พฒันาส่วนเพิ�มขยาย 

จากการสอบถามผูพ้ฒันาระบบจดัการเรียนรู้จาํนวน 3 คน สามารถสรุปผลของ
คา่เฉลี�ยตน้ทุนที�ใชพ้ฒันาส่วนเพิ�มขยายสาํหรับการแบง่ปัน LOs ดงัตารางที� 4-14 
 

ตารางที� 4-19 ผลของคา่เฉลี�ยตน้ทุนที�ใชพ้ฒันาส่วนเพิ�มขยาย 
 
แนวทางการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุในระบบจัดการ

เรียนรู้ด้วยเมตาดาตาของสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ 
 

 

ค่าเฉลี�ยของ 

ระยะเวลาในการพฒันา 
 

ชั�วโมง 

1. ความยืดหยุ่นในการใช้งาน: การออกแบบส่วนติดต่อกบั
ผูใ้ช้ และขั
นตอนการทาํงานให้สอดคล้องกบัโปรแกรม 
Moodle ไดแ้ก่ การออกแบบเมนู การใชแ้ถบเมนู การใช้
ถ้อยคํา ที� ง่ายและกระชับในการอธิบายขั
 นตอนหรือ
สัญลกัษณ์ต่างๆ เป็นตน้ 

 
 

64 

2. ส่วนต่อประสานใช้งานง่าย: ขั
นตอนการติดตั
งส่วนเพิ�ม
ขยายสามารถติดตั
งไดเ้สร็จใน 2 ขั
นตอน คือ การคดัลอก
แฟ้มส่วนเพิ�มขยายไปยงัเครื�องแม่ข่าย และทาํการติดตั
ง
ผา่นโปรแกรม Moodle 

 
1 

3. ความปลอดภยัของส่วนเพิ�มขยาย: ใช้ระบบยืนยนัตวัตน
ร่วมกบัโปรแกรม Moodle เพื�อความปลอดภยัของเนื
อหา
บทเรียน 

 
32 

4. การทาํดชันีและการคน้หา: ส่วนเพิ�มขยายสามารถทาํการ
คน้หาไดถึ้งระดบัเมตาดาตาของสื�อการเรียนรู้ 

64 

5. ระบบสามารถแปลงภาษา HTML อตัโนมติั: โดยใช้
ฟังกช์นัพื
นฐานของโปรแกรม Moodle 

32 

6. การติดตามรุ่นของสื�อการเรียนรู้: ส่วนเพิ�มขยายสามารถ
บนัทึกการปรับปรุงและเปลี�ยนแปลงเนื
อหาบทเรียนได ้

56 

7. รูปแบบของระบบปฏิบติัการมีความเป็นอิสระ: ส่วนเพิ�ม
ขยายสามารถใชก้บัระบบปฏิบติัการ Windows, Linux และ 
Unix ได ้

 
32 
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ตารางที� 4-19 ผลของคา่เฉลี�ยตน้ทุนที�ใชพ้ฒันาส่วนเพิ�มขยาย (ต่อ) 
 
แนวทางการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุในระบบจัดการ

เรียนรู้ด้วยเมตาดาตาของสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ 
 

 

ค่าเฉลี�ยของ 

ระยะเวลาในการพฒันา 
 

ชั�วโมง 

8. การเขา้ถึงสื�อการเรียนรู้: ส่วนเพิ�มขยายมีระบบนาํทางและ
เครื�องมือคน้หา อาํนวยความสะดวกในการเขา้ถึงเนื
อหา
บทเรียน 

 
48 

9. การแจง้เตือนเมื�อมีการเปลี�ยนแปลงสื�อการเรียนรู้: ส่วน
เพิ�มขยายสามารถแจง้เตือนอตัโนมติัผ่านทางระบบอีเมล์
ไดเ้มื�อมีการเปลี�ยนแปลงเนื
อหาเนื
อหาบทเรียน 

40 

10. ระบบสามารถแสดงเมนูและคุณสมบติัอื�นๆ ได้ในหลาย
ภาษา: การปรับแต่งเมนู และปรับเปลี�ยนคุณสมบัติได้
หลายภาษา โดยใชฟั้งกช์นัพื
นฐานของโปรแกรม Moodle 

 
48 

11. การวดัคุณภาพของสื� อการเรียนรู้: มีเครื� องมือสําหรับ
ประเมินคุณภาพ โดยเปิดโอกาสใหผู้ใ้ชง้านเป็นผูป้ระเมิน 

32 

12. การส่งขอ้เสนอแนะไปยงัผูส้ร้างสื�อการเรียนรู้: เพื�อการ
ปรับปรุงแกไ้ขใหสื้�อการเรียนรู้มีคุณภาพมากขึ
น 

32 

13. การโตต้อบผา่นกระดานสนทนา: เพื�อเปิดช่องทางสําหรับ
การแลกเปลี�ยนขอ้มูลและความรู้ระหวา่งผูใ้ชง้านดว้ยกนั 

64 

14. การอา้งอิงแหล่งที�มา: ผูใ้ชง้านแบง่ปันสื�อการเรียนรู้โดยใช้
การอา้งอิงแหล่งที�มาของเนื
อหาบทเรียนนั
นๆ 

32 

15. การบูรณาการสื�อการเรียนรู้: ผูใ้ชง้านสามารถแบ่งปันสื�อ
การเรียนรู้ได้ในหลายรูปแบบและหลายผูส้อนเพื�อนาํมา
สร้างเนื
อหาบทเรียนใหม่ๆ  

 
104 

เวลารวม 681 

 
4.5.3 ข้อเสนอแนะเกี�ยวกบัต้นทุนที�ใช้พฒันาส่วนเพิ�มขยาย 

ตน้ทุนที�ใชพ้ฒันาส่วนเพิ�มขยายสําหรับการแบ่งปัน LOs อาจจะขึ
นอยูก่บัสภาพ 
แวดลอ้มและปัจจยัอื�นๆ ที�เกี�ยวขอ้งในการพฒันาดว้ย 
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บทที� 5 
 

สรุปผลการวจิัย 
 
 
5.1 บทนําต้นเรื�อง 

 

งานวิจยันี
สรุปผลการประเมินแนวทางการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุในระบบ
จดัการเรียนรู้ดว้ยเมตาดาตาของสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ ดงัต่อไปนี
  
 

1)  สรุปผลการประเมินแนวทางการแบง่ปันสื�อการเรียนรู้ 
2)  การใชป้ระโยชน์จากการจดัลาํดบัความสาํคญั 

 

5.2 สรุปผลการวจัิย 
 

การแบ่งปันสื
อการเรียนรู้เป็นแนวทางสําคญัในการลดปัญหาการลงทุนซํ าของ
สถาบนัการศึกษา ซึ
 งในปัจจุบนัปัญหาของการพฒันาเครื
องมือสําหรับการแบ่งปันมีหลายประการ 
หากสถาบนัการศึกษามีความคิดริเริ
มพฒันาเครื
องมือสําหรับการแบ่งปัน อาจมี 2 หลกัคิด ในการ
เลือกองค์ประกอบเพื
อนํามาประยุกต์ใช้ ได้แก่ การจดัลาํดับความสําคญัขององค์ประกอบที
มี
อิทธิพลต่อการพฒันา และการประเมินตน้ทุนที
ใชพ้ฒันา เพราะองคป์ระกอบตามแนวทางอาจไม่ใช่
องค์ประกอบที
มีความสําคญัที
สุด จึงจาํเป็นตอ้งมีการคดัเลือก และจดัลาํดบัความสําคญัเพื
อเป็น
แนวทางในการพฒันาส่วนเพิ
มขยายต่อไป ในกรณีที
สถาบนัการศึกษามีทรัพยากร บุคลากร เวลา 
และงบประมาณอยา่งจาํกดั การพฒันาทุกองคป์ระกอบในคราวเดียวกนัเป็นไปไดย้าก จึงจาํเป็นตอ้ง
คาํนวณหาตน้ทุนของทรัพยากรซึ
งเวลาที
ใชใ้นการพฒันาเป็นเครื
องบง่ชี ไดเ้ป็นอยา่งดี 

งานวิจยันี ตระหนกัถึงความสําคญัของการแบ่งปันสื
อการเรียนรู้เพื
อเป็นแนวทาง
ในการลดปัญหาการลงทุนซํ าของสถาบนัการศึกษา ดงันั นจึงนาํเสนอการจดัลาํดบัความสําคญัของ
แนวทางการแบ่งปันสื
อการเรียนรู้ในระบบจดัการเรียนรู้ดว้ยเมตาดาตาของสื
อการเรียนรู้เชิงวตัถุ 
และเพื
อประเมินตน้ทุนที
ใช้พฒันาส่วนเพิ
มขยายสําหรับการแบ่งปัน โดยใช้แบบสอบถามเป็น
เครื
องมือเก็บรวบรวมขอ้มูลเพื
อให้ผูเ้ชี
ยวชาญดา้นระบบจดัการเรียนรู้ประเมินองค์ประกอบที
มี
อิทธิพลต่อการพฒันา และผูเ้ชี
ยวชาญดา้นพฒันาโปรแกรมประเมินตน้ทุนที
ใชพ้ฒันา  
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จากผลการประเมินสามารถนํามาเป็นเกณฑ์ตัดสินใจในการคัดเลือกพฒันา
องค์ประกอบที�มีความเหมาะสมเพื�อประยุกต์ใช้พฒันาส่วนเพิ�มขยายสําหรับการแบ่งปันอย่างมี
ประสิทธิภาพ ดงัตารางที� 5-1 

 

ตาราง 5-1 ผลการประเมินแนวทางการแบง่ปันสื�อ LOs ใน LMS ดว้ย LOM 

 

อนัดับ 

ความสําคัญ 

 

แนวทางการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุใน 

ระบบจัดการเรียนรู้ด้วยเมตาดาตาของ 

สื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ 
 

 

ระยะเวลา 

(ชั�วโมง) 

1 การบูรณาการสื�อการเรียนรู้ 104 
2 การทาํดชันีและการคน้หา 64 
3 การติดตามรุ่นของสื�อการเรียนรู้ 40 
4 การแจง้เตือนเมื�อมีการเปลี�ยนแปลงสื�อการเรียนรู้ 56 
5 การอา้งอิงแหล่งที�มา 32 
6 ความปลอดภยัของส่วนเพิ�มขยาย 32 
7 การส่งขอ้เสนอแนะไปยงัผูส้ร้างสื�อการเรียนรู้ 32 
8 การวดัคุณภาพของสื�อการเรียนรู้ 48 
9 การเขา้ถึงสื�อการเรียนรู้ 32 
10 ความยดืหยุน่ในการใชง้าน 64 
11 ส่วนต่อประสานใชง้านง่าย 1 
12 การโตต้อบผา่นกระดานสนทนา 64 
13 ระบบสามารถแสดงเมนูและคุณสมบติัอื�นๆ ไดใ้นหลายภาษา 48 
14 รูปแบบของระบบปฏิบติัการมีความเป็นอิสระ 32 
15 ระบบสามารถแปลงภาษา HTML อตัโนมติั 32 

 
จากผลการประเมินแนวทางการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้ พบว่าการจดัลาํดบัความ 

สําคญัขององค์ประกอบเป็นไปในแนวทางเดียวกบัผลการประเมินตน้ทุนที�ใช้พฒันา หากสถาบนั 
การศึกษามีความคิดริเริ�มในการพฒันาโดยให้นํ
 าหนกัที�องคป์ระกอบที�มีความสําคญัก่อน ก็จาํเป็น
จะตอ้งใชต้น้ทุนสูงในการพฒันาส่วนเพิ�มขยาย 
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5.3 การใช้ประโยชน์จากการจัดลาํดับความสําคัญ 
 

ผลการจดัลาํดบัความสําคญัของแนวทางการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้ สามารถนาํไปใช้
ประโยชน์เพื�อการวางแผนงานที�เกี�ยวขอ้งกบัการบริหารจดัการดา้นการเรียนการสอนไดใ้นหลาย
ดา้น ดงัต่อไปนี
  

 

5.3.1 การจัดทาํแผนยุทธศาสตร์การพฒันา 

ในการจดัทาํแผนยทุธศาสตร์ดา้นการบริหารจดัการดา้นการเรียนการสอน ในภาพรวม
จาํเป็นจะตอ้งอาศยัขอ้มูลเบื
องตน้เพื�อใหส้ถาบนัการศึกษาสามารถจดัทาํภาพรวมของแผนงานไดว้า่
ควรเนน้การพฒันาดา้นใดจึงจะสนองต่อความตอ้งการและทรัพยากรที�มีอยูอ่ยา่งแทจ้ริง หรือควร
กาํหนดแผนงานการพฒันาอยา่งไรเพื�อใหส้อดรับกบัความตอ้งการเร่งด่วนของผูใ้ชง้าน 

 

5.3.2 การจัดสรรงบประมาณ 

ในส่วนของหน่วยงานควบคุมดูแลด้านงบประมาณ สามารถใช้ขอ้มูลการจดัลาํดบั
ความสําคญัดงักล่าว เพื�อใช้ประกอบการจดัสรรงบประมาณในภาพรวมสําหรับพฒันาระบบ หรือ
แผนงานว่าควรให้ความสําคญัก่อนหลังกบังานประเภทใดมากกว่ากนั ทั
 งนี
 เพื�อให้การจดัสรร
งบประมาณของสถาบนัการศึกษาสนองต่อปัญหาที�เกิดขึ
นอยา่งแทจ้ริง 

 

5.3.3 การจัดเตรียมบุคลากร 

ผลการจดัลาํดบัความสาํคญัดงักล่าวสามารถนาํไปใชป้ระโยชน์กบัการจดัเตรียมกาํลงั
บุคลากรของสถาบนัการศึกษาในดา้นต่างๆ เพื�อใหต้รงและรองรับกบัระบบที�จะพฒันาขึ
น เช่น อาจ
มีการนาํขอ้มูลการจดัลาํดบัไปใช้ในการกาํหนดกรอบของทุนการฝึกอบรมการพฒันา การบูรณา
การสื�อการเรียนรู้ร่วมกนั และการพฒันาดชันีเพื�อการคน้หา เป็นตน้ 
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ผลงานวจัิยตีพมิพ์ 

 
 ผูว้จิยัไดส่้งผลงานตีพิมพท์ั�งหมด 1 รายการ คือ 
 
จริยา ชูปาน และ วชัรวลี ตั�งคุปตานนท,์ “แนวทางการนาํสื,อการเรียนรู้เชิงวตัถุในรูปแบบมลัติมีเดีย 

กลบัมาใชใ้หม่ในระบบจดัการเรียนรู้ดว้ยเมทาดาตา,” การประชุมวิชาการระดบัประเทศ
ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ (National Conference on Information Technology: NCIT 
2010), คณะเทคโนโลยสีารสถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คุณทหารลาดกระบงั, 
28 – 29 ตุลาคม 2553. 
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คู่มือการใช้งานส่วนเพิ�มขยายสําหรับการบริหารจัดการสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ 

 
ระบบจัดการเรียนรู้ (Learning Management System) 

 

ระบบจดัการเรียนรู้ถูกพฒันาขึ�นด้วยโปรแกรม Moodle ผูใ้ช้งานสามารถเขา้สู่
ระบบจดัการเรียนรู้ไดต้ามจุดเชื-อมโยง http://122.155.16.131/~moodle/moodle/ ดงัรูปที- ข-1 

 

 
รูปที� ข-1 หนา้หลกัของระบบจดัการเรียนรู้ 

 

ผูใ้ช้งานจาํเป็นตอ้งทาํการระบุตวัตน (Authentication) ดว้ยการกรอกชื-อผูใ้ช้งาน
และรหสัผา่นสามารถเขา้สู่ระบบจดัการเรียนรู้ ดงัรูปที- ข-2 

 

 
รูปที� ข-2 หนา้ระบุตวัตน 
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1) หน้าหลกัของระบบจัดการเรียนรู้ 

ส่วนเพิ-มขยายสําหรับบริหารจัดการการแบ่งปัน LOs ถูกพฒันาขึ� นภายใน
โปรแกรม Moodle ดงัรูปที- ข-3 

 

 
รูปที� ข-3 หนา้หลกัของระบบจดัการเรียนรู้ 

 

2) หน้าหลกัของรายวชิา 
หนา้หลกัของรายวชิา ผูใ้ชง้านสามารถเพิ-ม ลบ และแกไ้ข กล่องของส่วนเพิ-มขยาย

ได ้ดงัรูปที- ข-4 
 

 
รูปที� ข-4 หนา้หลกัของรายวิชา 
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3) กล่องของส่วนเพิ�มขยาย 

กล่องของส่วนเพิ-มขยายประกอบดว้ย 3 กระบวนการ คือ การคน้หา LOs การสร้าง 
LOs และการแกไ้ข LOs ดงัรูปที- ข-5 

 

 
รูปที� ข-5 กล่องของส่วนเพิ-มขยาย 

 
การสร้าง LOs (Create Learning Objects) 

 

ผูใ้ชง้านสามารถสร้าง LOs ได ้โดยการเพิ-ม LOs และเมตาดาตา 9 หมวด 67 ขอ้มูล 
ไดแ้ก่ 

-  General  อธิบาย ขอ้มูลทั-วไปของ LOs  
-  Life Cycle  อธิบาย สถานะของ LOs  
-  Meta-Metadata  อธิบาย ขอ้มูลเชิงลึกของ LOs  
-  Technical  อธิบาย ขอ้มูลเทคนิคของ LOs  
-  Educational  อธิบาย ขอ้มูลการเรียนการสอนของ LOs  
-  Rights  อธิบาย ลิขสิทธิZ ของ LOs  
-  Relation  อธิบาย ความสัมพนัธ์ของ LOs  
-  Annotation  อธิบาย หมายเหตุ หรือขอ้คิดเห็นต่อ LOs  
-  Classification  อธิบาย หมวดหมูข่อง LOs   
 

ซึ- งหมวดที-จาํเป็นสําหรับส่วนเพิ-มขยายสําหรับบริหารจดัการการแบ่งปัน LOs คือ
ส่วนของ General และ Relation 

 

1) หน้าหลกัของการสร้าง LOs 
หน้าหลกัของการสร้าง LOs ผูใ้ช้จาํเป็นต้องกรอกข้อมูลในส่วนของชื-อ LOs 

หมวดหมู่ ชื-อผูส้ร้าง การระบุตวัตนของผูส้ร้าง การยินยอมในการแบ่งปัน และการเพิ-มไฟล์ของ 
LOs ทั�งนี�ผูใ้ชจ้าํเป็นตอ้งกรอกขอ้มูลใหค้รบถว้นเพื-อความสะดวกในการคน้หา LOs ดงัรูปที- ข-6 
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รูปที� ข-6 หนา้หลกัของการสร้าง LOs 

 

2) หน้าสําหรับกรอกข้อมูลส่วน General 
ส่วนของ General จะเป็นส่วนที-อธิบายขอ้มูลทั-วไปของ LOs ประกอบดว้ย ตวับ่งชี�

ในการเขา้ถึง ชื-อ ภาษาที-ใช ้คาํอธิบายรายละเอียด คาํสําคญั ขอบเขต โครงสร้าง และระดบัการจดั
กลุ่มของ LOs ทั�งนี�ผูใ้ชจ้าํเป็นตอ้งกรอกขอ้มูลให้ครบถว้นเพื-อความสะดวกในการแบ่งปัน LOs ดงั
รูปที- ข-7 

 

 

รูปที� ข-7 หนา้สาํหรับกรอกขอ้มูลส่วน General 
 

3) หน้าสําหรับกรอกข้อมูลส่วน Life Cycle 

ส่วนของ Life Cycle จะเป็นส่วนที-อธิบายสถานะของ LOs ประกอบดว้ยรุ่น
สถานะ และการสนบัสนุนต่อ LOs ดงัรูปที- ข-8 
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รูปที� ข-8 หนา้สาํหรับกรอกขอ้มูลส่วน Life Cycle 
 

4) หน้าสําหรับกรอกข้อมูลส่วน Meta-metadata 
ส่วนของ Meta-metadata จะเป็นส่วนที-อธิบายขอ้มูลเชิงลึกของ LOs ประกอบดว้ย

ตวับ่งชี� ในการเขา้ถึง การสนับสนุน ชื-อและรุ่นของการกาํหนดเมตาดาตาที-ใช้ และภาษาที-ใช้ใน
ขอ้มูลเชิงลึกของ LOs ดงัรูปที- ข-9 

 

 

รูปที� ข-9 หนา้สาํหรับกรอกขอ้มูลส่วน Meta-metadata 
 

5) หน้าสําหรับกรอกข้อมูลส่วน Technical 

ส่วนของ Technical จะเป็นส่วนที-อธิบายขอ้มูลดา้นเทคนิคของ LOs ประกอบดว้ย
ชนิดของขอ้มูล ขนาดของขอ้มูล ที-อยูใ่นรูปแบบของ URL ความตอ้งการ หมายเหตุของการติดตั�ง 
ความตอ้งการ Platform อื-นๆ และระยะเวลา ดงัรูปที- ข-10 
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รูปที� ข-10 หนา้สาํหรับกรอกขอ้มูลส่วน Technical 
 

6) หน้าสําหรับกรอกข้อมูลส่วน Education 
ส่วนของ Education จะเป็นส่วนที-อธิบายขอ้มูลดา้นการเรียนการสอนของ LOs 

ประกอบดว้ย ประเภทของปฏิสัมพนัธ์  ชนิดของทรัพยากร ระดบัของปฏิสัมพนัธ์ ความหนาแน่น 
บทบาทของผูใ้ช ้บริบท ช่วงอายทุั-วไป ความยาก เวลาการศึกษาโดยทั-วไป คาํอธิบาย และภาษาที-ใช ้
ดงัรูปที- ข-11 
 

 

รูปที� ข-11 หนา้สาํหรับกรอกขอ้มูลส่วน Education 
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7) หน้าสําหรับกรอกข้อมูลส่วน Rights 

ส่วนของ Rights จะเป็นส่วนที-อธิบายลิขสิทธิZ ของ LOs ประกอบดว้ย คา่ใชจ่้าย 
ลิขสิทธิZ  ขอ้จาํกดัอื-นๆ และคาํอธิบาย ดงัรูปที- ข-12 

 

 
รูปที� ข-12 หนา้สาํหรับกรอกขอ้มูลส่วน Rights 

 

8) หน้าสําหรับกรอกข้อมูลส่วน Relation 
ส่วนของ Relation จะเป็นส่วนที-อธิบายความสัมพนัธ์ของ LOs ประกอบดว้ย

รูปแบบความสัมพนัธ์กบั LOs อื-น และแหล่งที-มาของ LOs ทั�งนี� ผูใ้ช้จาํเป็นตอ้งกรอกขอ้มูลให้
ครบถว้นเพื-อความสะดวกในการแบง่ปัน LOs ดงัรูปที- ข-13 

 

 
รูปที� ข-13 หนา้สาํหรับกรอกขอ้มูลส่วน Relation 

 

9) หน้าสําหรับกรอกข้อมูลส่วน Annotation 

ส่วนของ Annotation จะเป็นส่วนที-อธิบายหมายเหตุ หรือขอ้คิดเห็นที-มีต่อ LOs 
ประกอบดว้ยการเขา้ถึง วนัเวลา และคาํอธิบายเพิ-มเติม ดงัรูปที- ข-14 
 

 
รูปที� ข-14 หนา้สาํหรับกรอกขอ้มูลส่วน Annotation 

 
 



 
101 

 

 

10) หน้าสําหรับกรอกข้อมูลส่วน Classification 

ส่วนของ Classification จะเป็นส่วนที-อธิบายหมวดหมู่ของ LOs ประกอบดว้ย
วตัถุประสงค ์ชื-อ ที-อยู ่คาํอธิบาย และคาํสาํคญัของหมวดหมู ่ดงัรูปที- ข-15 

 

 
รูปที� ข-15 หนา้สาํหรับกรอกขอ้มูลส่วน Classification 

 

11) ส่วนแสดง LOs ที�มีผู้เข้าชมมากที�สุด 
ผูใ้ชง้านสามารถเลือกแสดง LOs และเมตาดาตาไดจ้ากส่วนแสดง LOs ที-มีผูเ้ขา้ชม

มากที-สุด 3 อนัดบัแรก ดงัรูปที- ข-16 
 

 
รูปที� ข-16 ส่วนแสดง LOs ที-มีผูเ้ขา้ชมมากที-สุด 

 

12) ส่วนแสดง LOs ที�สร้างล่าสุด 

ผูใ้ชง้านสามารถเลือกแสดง LOs และเมตาดาตาไดจ้ากส่วนแสดง LOs ที-ทาํการ
สร้างล่าสุด 3 อนัดบัแรก ดงัรูปที- ข-17 
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รูปที� ข-17 ส่วนแสดง LOs ที-สร้างล่าสุด 

 

13) ส่วนแสดงรายละเอยีดทั�วไปของ LOs 
ผูใ้ช้งานสามารถเลือกแสดง LOs และเมตาดาตาที-ตอ้งการไดจ้ากส่วนแสดงราย 

ละเอียดทั-วไปของ Los ซึ- งประกอบดว้ยชื-อของ LOs คาํอธิบายขอ้มูล ชื-อผูส้ร้าง จาํนวนผูเ้ขา้ชม 
และจาํนวนผูแ้สดงขอ้คิดเห็นที-มีต่อ LOs ดงัรูปที- ข-18 
 

 
รูปที� ข-18 ส่วนแสดงรายละเอียดทั-วไปของ LOs 

 
การค้นหา LOs (Search Learning Objects) 
 

1) หน้าหลกัของการค้นหา LOs 

ผูใ้ช้งานสามารถคน้หา LOs และเมตาดาตาไดจ้ากคาํคน้ตามหมวดหมู่ของ LOs 
ไดแ้ก่ ส่วนของเอกสาร รูปภาพ วดีิโอ และเสียง ดงัรูปที- ข-19 
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รูปที� ข-19 หนา้หลกัของการคน้หา LOs 

 

2) หน้าแสดงรายการผลลพัธ์จากการค้นหา LOs 
เมื-อผูใ้ช้งานทาํการคน้หา LOs แลว้ จะแสดงรายการผลลพัธ์จากการคน้หา LOs 

โดยเรียงลาํดบัจากวนัเวลาในการสร้าง LOs ดงัรูปที- ข-20 
 

 
รูปที� ข-20 หนา้แสดงรายการผลลพัธ์จากการคน้หา LOs 

 

3) หน้าหลกัของการค้นหา LOs ขัVนสูง 

ผูใ้ชง้านสามารถคน้หา LOs และเมตาดาตาไดจ้ากชื-อ LOs หมวดหมู่ ชื-อผูส้ร้าง ชื-อ
ไฟล ์และหมวดหมูข่อง LOs ดงัรูปที- ข-21 
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รูปที� ข-21 หนา้หลกัของการคน้หา LOs ขั�นสูง 

 

3.1)  การค้นหาข้อมูลส่วน General 
ผูใ้ชง้านสามารถคน้หา LOs และเมตาดาตาไดจ้ากตวับ่งชี� ในการเขา้ถึง ชื-อ ภาษาที-

ใช ้คาํอธิบายรายละเอียด คาํสาํคญั ขอบเขต โครงสร้าง และระดบัการจดักลุ่ม LOs ดงัรูปที- ข-22 
 

 
รูปที� ข-22 การคน้หาขอ้มูลส่วน General 
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3.2)  การค้นหาข้อมูลส่วน Life Cycle 

ผูใ้ชง้านสามารถคน้หา LOs และเมตาดาตาไดจ้ากรุ่นสถานะ และการสนบัสนุนต่อ 
LOs ดงัรูปที- ข-23 
 

 
รูปที� ข-23 การคน้หาขอ้มูลส่วน Life Cycle 

 

3.3)  การค้นหาข้อมูลส่วน Meta-metadata 
ผูใ้ช้งานสามารถค้นหา LOs และเมตาดาตาได้จากตวับ่งชี� ในการเข้าถึง การ

สนบัสนุน ชื-อและรุ่นของการกาํหนดเมตาดาตาที-ใช ้และภาษาที-ใชใ้นขอ้มูลเชิงลึกของ LOs ดงัรูป
ที- ข-24 
 

 
รูปที� ข-24 การคน้หาขอ้มูลส่วน Meta-metadata 
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3.4)  การค้นหาข้อมูลส่วน Technical 

ผูใ้ชง้านสามารถคน้หา LOs และเมตาดาตาไดจ้ากชนิดของขอ้มูล ขนาดของขอ้มูล 
ที-อยูใ่นรูปแบบของ URL ความตอ้งการ หมายเหตุของการติดตั�ง ความตอ้งการ Platform อื-นๆ และ
ระยะเวลา ดงัรูปที- ข-25 
 

 
รูปที� ข-25 การคน้หาขอ้มูลส่วน Technical 

 

3.5)  การค้นหาข้อมูลส่วน Education 

ผูใ้ชง้านสามารถคน้หา LOs และเมตาดาตาไดจ้ากประเภทของปฏิสัมพนัธ์  ชนิด
ของทรัพยากร ระดบัของปฏิสัมพนัธ์ ความหนาแน่น บทบาทของผูใ้ช ้บริบท ช่วงอายุทั-วไป ความ
ยาก เวลาการศึกษาโดยทั-วไป คาํอธิบาย และภาษาที-ใช ้ดงัรูปที- ข-26 

 

 
รูปที� ข-26 การคน้หาขอ้มูลส่วน Education 
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3.6)  การค้นหาข้อมูลส่วน Rights 

ผูใ้ชง้านสามารถคน้หา LOs และเมตาดาตาไดจ้ากค่าใชจ่้าย ลิขสิทธิZ  ขอ้จาํกดัอื-นๆ 
และคาํอธิบาย ดงัรูปที- ข-27 
 

 
รูปที� ข-27 การคน้หาขอ้มูลส่วน Rights 

 

3.7)  การค้นหาข้อมูลส่วน Relation 
ผูใ้ช้งานสามารถคน้หา LOs และเมตาดาตาไดจ้ากรูปแบบความสัมพนัธ์กบั LOs 

อื-น และแหล่งที-มาของ LOs ดงัรูปที- ข-28 
 

 
รูปที� ข-28 การคน้หาขอ้มูลส่วน Relation 
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3.8)  การค้นหาข้อมูลส่วน Annotation 

ผูใ้ช้งานสามารถค้นหา LOs และเมตาดาตาได้จากการเข้าถึง วนัเวลา และ
คาํอธิบายเพิ-มเติม ดงัรูปที- ข-29 
 

 
รูปที� ข-29 การคน้หาขอ้มูลส่วน Annotation 

 

3.9)  การค้นหาข้อมูลส่วน Classification 
ผูใ้ชง้านสามารถคน้หา LOs และเมตาดาตาไดจ้ากวตัถุประสงค ์ชื-อ ที-อยู ่คาํอธิบาย 

และคาํสาํคญัของหมวดหมู ่ดงัรูปที- ข-30 
 

 
รูปที� ข-30 การคน้หาขอ้มูลส่วน Classification 
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4) หน้าแสดงรายการผลลพัธ์จากการค้นหา LOs 

เมื-อผูใ้ช้งานทาํการคน้หา LOs แลว้ จะแสดงรายการผลลพัธ์จากการคน้หา LOs 
โดยเรียงลาํดบัจากวนัเวลาในการสร้าง LOs ดงัรูปที- ข-31 
 

 
รูปที� ข-31 หนา้แสดงรายการผลลพัธ์จากการคน้หา LOs 

 
การแสดงผล LOs (Show Learning Objects) 

 

1) หน้าแสดง LOs และเมตาดาตา 
หนา้แสดง LOs และเมตาดาตา แสดงรายเอียดของ LOs และคาํอธิบายขอ้มูลของ 

LOs ทั�งหมด 9 หมวด 67 ขอ้มูล ซึ- งผูใ้ชง้านสามารถเขา้ดูรายละเอียดของ LOs ที-ตอ้งการได ้นอก 
จากนี�ผูใ้ชง้านสามารถแสดงขอ้คิดเห็นที-มีต่อ LOs และสามารถใหค้ะแนน LOs ได ้ดงัรูปที- ข-32 
 

 
รูปที� ข-32 หนา้แสดง LOs และเมตาดาตา 
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รูปที� ข-32 หนา้แสดง LOs และเมตาดาตา (ต่อ) 

 

2) ส่วนแสดงข้อคิดเห็นของผู้ใช้งาน 
ผูใ้ชง้านสามารถอ่านขอ้คิดเห็นที-มีต่อ LOs ของผูใ้ชง้านท่านอื-นได ้เพื-อประกอบ 

การตดัสินใจในการแบง่ปัน LOs ที-ตอ้งการ ดงัรูปที- ข-33 
 

 
รูปที� ข-33 ส่วนแสดงขอ้คิดเห็นของผูใ้ชง้าน 

 

3) ส่วนการให้คะแนน LOs แบบ Favoured 

ผูใ้ชง้านสามารถให้คะแนน LOs ที-ผูใ้ชง้านชอบหรือไม่ชอบได ้เพื-อประกอบ การ
ตดัสินใจในการแบง่ปัน LOs ของผูใ้ชง้านทา่นอื-น ดงัรูปที- ข-34 
 

 
รูปที� ข-34 ส่วนการใหค้ะแนน LOs 

 

4) ส่วนการให้คะแนน LOs 
ผูใ้ชง้านสามารถให้คะแนน LOs ที-มีคุณภาพได ้เพื-อประกอบการตดัสินใจในการ

แบ่งปัน LOs ของผูใ้ชง้านท่านอื-นตามแนวทาง การวดัคุณภาพของ LOs ซึ- งใชม้าตราส่วน 5 ระดบั 
คือ ตํ-า (1) พอใช ้(2) ปานกลาง (3) ดี (4) และดีมาก (5) ซึ- งรายละเอียดของเกณฑ์การให้คะแนนใน
แต่ละระดบัจะวดัจาก 10 กระบวนการในการวดัคุณภาพของ LOs ดงัรูปที- ข-35 
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รูปที� ข-35 ส่วนการใหค้ะแนน LOs 

 

5) ส่วนสําหรับผู้ใช้งานแสดงข้อคิดเห็น 
ผูใ้ชง้านสามารถแสดงขอ้คิดเห็นที-มีต่อ LOs ได ้เพื-อประกอบการตดัสินใจในการ

แบง่ปัน LOs ของผูใ้ชง้านทา่นอื-น ดงัรูปที- ข-36 
 

 
รูปที� ข-36 ส่วนสาํหรับผูใ้ชง้านแสดงขอ้คิดเห็น 

 
การแก้ไข LOs (Update Learning Objects) 
 

1) หน้าหลกัของการเข้าแก้ไข LOs 

ผูใ้ชง้านจาํเป็นตอ้งใส่รหสัขอ้มูลเพื-อเป็นการระบุตวัตน (Authentication) ในการ
เขา้แกไ้ข LOs ดงัรูปที- ข-37 
 

 
รูปที� ข-37 หนา้หลกัของการเขา้แกไ้ข LOs 

 

2) หน้าแสดงรายการ LOs ของผู้ใช้งาน 
เมื-อผูใ้ช้ใส่รหัสขอ้มูลแลว้ จะแสดงรายการผลลพัธ์ LOs โดยเรียงลาํดบัจากวนั

เวลาในการสร้าง LOs ดงัรูปที- ข-38 
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รูปที� ข-38 หนา้แสดงรายการ LOs ของผูใ้ชง้าน 

 

3) หน้าแสดง LOs และเมตาดาตาเพื�อเข้าแก้ไข LOs 
ผูใ้ชง้านสามารถแกไ้ขและลบ LOs ไดจ้ากส่วนเชื-อมโยงไปยงัหน้าแกไ้ขและลบ 

LOs ดงัรูปที- ข-39 
 

 
รูปที� ข-39 หนา้แสดง LOs และเมตาดาตาเพื-อเขา้แกไ้ข LOs 

 

4) หน้าหลกัของการแก้ไข LOs 

ผูใ้ชง้านสามารถแกไ้ข LOs ได ้โดยการแกไ้ข LOs และเมตาดาตา 9 หมวด 67 
ขอ้มูล ซึ- งหมวดที-จาํเป็นสําหรับส่วนเพิ-มขยายสําหรับบริหารจดัการการแบ่งปัน Los คือส่วนของ 
General และ Relation ดงัรูปที- ข-40 
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รูปที� ข-40 หนา้หลกัของการแกไ้ข LOs 

 

5) ส่วนการแจ้งเตือนทางอเีมล์ 
เมื-อผูใ้ชท้าํการแกไ้ข LOs และเมตาดาตาเรียบร้อยแลว้ จะแสดงส่วนแจง้เตือนต่อ

ผูใ้ชง้านทา่นอื-นที-ขอแบง่แบง่ปัน LOs ผา่นทางอีเมล ์ดงัรูปที- ข-41 
 

 

รูปที� ข-41 ส่วนการแจง้เตือนทางอีเมล ์
 

6) ส่วนรายละเอยีดการแจ้งเตือนทางอเีมล์ 

รายละเอียดส่วนแจง้เตือนผา่นทางอีเมลเ์มื-อผูใ้ชง้านทาํการแกไ้ข และลบ LOs ดงั
รูปที- ข-42 
 

 
รูปที� ข-42 ส่วนรายละเอียดการแจง้เตือนทางอีเมล ์
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 การแบ่งปัน LOs (Sharable Learning Objects) 
 

1) หน้าหลกัแสดงกระบวนการแบ่งปัน LOs 
หนา้แสดง LOs และเมตาดาตาของ LOs ผูใ้ชง้านสามารถทาํการแบ่งปัน LOs ไป

ยงัรายวชิาที-ตอ้งการไดจ้ากส่วนแบง่ปัน LOs ดงัรูปที- ข-43 
 

 
รูปที� ข-43 หนา้หลกัแสดงกระบวนการแบง่ปัน LOs 

 

2) ส่วนแจ้งเตือนเมื�อทาํการแบ่งปัน LOs 

เมื-อผูใ้ชง้านเลือกแบ่งปัน LOs ไปยงัรายวิชาที-ตอ้งการเรียบร้อยแลว้ จะแสดงส่วน
แจง้เตือนการแบง่ปัน LOs ดงัรูปที- ข-44 
 

 
รูปที� ข-44 ส่วนแจง้เตือนเมื-อทาํการแบง่ปัน LOs 

 

3) หน้าหลกัของระบบจัดการ LOs ของรายวชิา 

เมื-อผูใ้ช้งานทาํการแบ่งปัน LOs ไปยงัรายวิชาที-ตอ้งการแลว้ ในส่วนของระบบ
จดัการ LOs ของรายวชิาจะแสดง LOs ที-ผูใ้ชง้านทาํการแบ่งปัน ดงัรูปที- ข-45 
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รูปที� ข-45 หนา้หลกัของระบบจดัการ LOs ของรายวชิา 

 

4) การบูรณาการสื�อการเรียนรู้ 
การสร้างเนื�อหาบทเรียนดว้ยการบูรณาการ LOs ของผูส้ร้างบทเรียนเองและของ

ผูใ้ช้งานท่านอื-น ผูใ้ช้งานสามารถนาํเขา้ขอ้ความ ภาพนิ-ง และภาพเคลื-อนไหวเขา้สู่ส่วนเพิ-มขยาย
เพื-อการนาํไปพฒันาเนื�อหาบทเรียนต่อไป ดงัรูปที- ข-46 

 

 
รูปที� ข-46 การบูรณาการสื-อการเรียนรู้ 
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5) เนืVอหาบทเรียนจากการบูรณาการสื�อการเรียนรู้ 

ผลจากการบูรณาการสื-อการเรียนรู้ คือ เนื�อหาบทเรียนที-ประกอบด้วยสื-อการ
เรียนรู้ที-หลากหลายจากผูส้ร้างสื-อการเรียนรู้เอง และจากผูใ้ชง้านทา่นอื-น ดงัรูปที- ข-47 

 

 
รูปที� ข-47 ตวัอยา่งเนื�อหาบทเรียนจากการบูรณาการสื-อการเรียนรู้ 

 

การค้นคืน LOs (Retrieval Learning Objects) 
 

1) ส่วนแสดงการค้นคืน LOs 
ผูใ้ช้งานสามารถทาํการค้นคืน LOs และจดัเก็บไปยงัเครื- องคอมพิวเตอร์ของ

ผูใ้ชง้านได ้ดงัรูปที- ข-48 
 

 
รูปที� ข-48 ส่วนแสดงการคน้คืน LOs 
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ภาคผนวก ค 
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แบบสอบถามความคดิเห็น 

ประเดน็การวดัคุณภาพของส่วนเพิ�มขยายสําหรับการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้ 

ประกอบการทาํวทิยานิพนธ์ 

การประเมนิแนวทางการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุในระบบจดัการเรียนรู้ด้วยเมตาดาตาของสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ 
 

 
คาํชี,แจง: 
 

แบบสอบถามความคิดเห็นประเด็นการวดัคุณภาพของส่วนเพิ มขยายสาํหรับการแบ่งปันสื อ
การเรียนรู้ มีวตัถุประสงคเ์พื อวดัคุณภาพของการบริหารจดัการการแบ่งปันสื อการเรียนรู้เชิงวตัถุในระบบจดัการ
เรียนรู้ดว้ยเมตาดาตาของสื อการเรียนรู้เชิงวตัถุ ซึ งมีรายละเอียดของแบบสอบถาม ดงัตอ่ไปนี0    
1.   แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 3 ตอน  
ตอนที  1  ขอ้มูลเกี ยวกบัสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม                   
ตอนที  2  ขอ้มูลความคิดเห็นเกี ยวกบัการวดัคุณภาพของส่วนเพิ มขยายสาํหรับการแบ่งปันสื อการเรียนรู้ 
ตอนที  3  ขอ้เสนอแนะเกี ยวกบัการวดัคุณภาพของส่วนเพิ มขยายสาํหรับการแบ่งปันสื อการเรียนรู้ 
2.   ผูท้าํวจิยัขอรับรองวา่ขอ้มูลทั0งหมดจะถูกเก็บรักษาไวเ้ป็นความลบั และการตอบแบบสอบถามนี0 จะไม่มีผลทาํ
ใหท่้านไดรั้บความเสียหายใดๆ ทั0งสิ0น 
3.   เพื อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการวิเคราะห์ขอ้มูล จึงใคร่ขอความร่วมมือจากท่าน โปรดกรอกขอ้มูล
แบบสอบถามครบทุกขอ้ตามความจริง 

ผูว้ิจยัขอรับรองวา่ขอ้มูลทั0 งหมดจะถูกนําไปดาํเนินการสร้างเครื องมือวิจยั ประกอบการทาํ
วิทยานิพนธ์ อนัจะส่งผลให้ไดง้านวิจยัที มีคุณภาพต่อไป  ผูว้ิจยัขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูงในความอนุเคราะห์
ครั0 งนี0  

 
 
 
 
 
 

                                                                                                                   นางสาวจริยา  ชูปาน 
                                                                               นกัศึกษาปริญญาโท หลกัสูตรการจดัการเทคโนโลยสีารสนเทศ 
                                                                                         คณะวศิวกรรมศาสตร์ มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ 
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ตอนที� 1 ข้อมูลเกี�ยวกบัสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

กรุณาทาํเครื องหมาย  �  ลงในช่องที เลือกตามความเป็นจริงที เกี ยวกบัตวัท่านมากที สุด 

1. เพศ      
�  ชาย   �  หญิง 

2. อาย ุ............................................. ปี  

3. สถานที ทาํงาน.............................................................ตาํแหน่ง.................................................................. 

4. ท่านเคยใชง้านระบบจดัการเรียนรู้ หรือ LMS (Learning Management System) เป็นระยะเวลาเท่าไหร่ 
�  ไม่เคย  �  เคย นอ้ยกวา่ 1 ปี 
�  เคย 1-2 ปี  �  เคย มากกวา่ 2 ปี 

5. ท่านมีความรู้ความสามารถในการใชง้าน LMS ในดา้นใดบา้ง 
�  ความรู้ความสามารถในการใชง้าน LMS   
�  ความรู้ความสามารถในการพฒันา LMS 
�  ความรู้ความสามารถในการพฒันาส่วนเพิ มขยายภายใน LMS  
�  อื นๆ.................................................................................... 

6. ท่านเคยใชง้าน LMS ดว้ยโปรแกรมใดบา้ง 
�  Moodle  �  LearnSquare     �  อื นๆ.......................................  
�  Sakai  �  VClas 
�  ATutor  �  ILIASs 

7. ท่านเคยใชง้าน LMS เพื อใชป้ระโยชน์ในดา้นใดบา้ง
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
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ตอนที� 2 ข้อมูลความคดิเห็นเกี�ยวกบัการวดัคุณภาพของส่วนเพิ�มขยาย 

กรุณาทาํเครื องหมาย  �  ลงในช่องที เลือกตามความเป็นจริงที ท่านเห็นวา่เหมาะสมที สุด โดยมีคา่นํ0 าหนกั ดงันี0  
 

ระดบั 5  หมายถึง     ส่วนเพิ มขยายสาํหรับการแบ่งปันสื อการเรียนรู้มีระดบัคุณภาพสูงมาก 
ระดบั 4  หมายถึง     ส่วนเพิ มขยายสาํหรับการแบ่งปันสื อการเรียนรู้มีระดบัคุณภาพสูง 
ระดบั 3  หมายถึง     ส่วนเพิ มขยายสาํหรับการแบ่งปันสื อการเรียนรู้มีระดบัคุณภาพปานกลาง 
ระดบั 2  หมายถึง     ส่วนเพิ มขยายสาํหรับการแบ่งปันสื อการเรียนรู้มีระดบัคุณภาพตํ า 
ระดบั 1  หมายถึง     ส่วนเพิ มขยายสาํหรับการแบ่งปันสื อการเรียนรู้มีระดบัคุณภาพตํ ามาก 

 

ตารางที� ค-1 ขอ้มูลความคิดเห็นเกี ยวกบัการวดัคุณภาพของส่วนเพิ มขยาย 
 
แนวทางการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุในระบบจดัการเรียนรู้

ด้วยเมตาดาตาของสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ 
 

 
ระดบัคุณภาพ 

 

5 4 3 2 1 

1. ความยืดหยุ่นในการใช้งาน: การออกแบบส่วนติดต่อกบั
ผูใ้ช้ และขั0นตอนการทํางานให้สอดคล้องกบัโปรแกรม 
Moodle ไดแ้ก่ การออกแบบเมนู การใชแ้ถบเมนู การใช้
ถ้อยคําที ง่ ายและกระชับในการอธิบายขั0 นตอนหรือ
สญัลกัษณ์ตา่งๆ เป็นตน้ 

     

2. ส่วนต่อประสานใช้งานง่าย: ขั0นตอนการติดตั0 งส่วนเพิ ม
ขยายสามารถติดตั0งไดเ้สร็จใน 2 ขั0นตอน คือ การคดัลอก
แฟ้มส่วนเพิ มขยายไปยงัเครื องแม่ขา่ย และทาํการติดตั0งผา่น
โปรแกรม Moodle 

     

3. ความปลอดภยัของส่วนเพิ มขยาย: ใช้ระบบยืนยนัตวัตน
ร่วมกบัโปรแกรม Moodle เพื อความปลอดภยัของเนื0อหา
บทเรียน 

     

4. การทาํดัชนีและการคน้หา: ส่วนเพิ มขยายสามารถทาํการ
คน้หาไดถึ้งระดบัเมตาดาตา 

     

5. ระบบสามารถแปลงภาษา HTML อตัโนมติั: โดยใชฟั้งกช์นั
พื0นฐานของโปรแกรม Moodle 

     

6. การติดตามรุ่นของสื อการเรียนรู้: ส่วนเพิ มขยายสามารถ
บนัทึกการปรับปรุงและเปลี ยนแปลงเนื0อหาบทเรียนได ้

     

7. รูปแบบของระบบปฏิบัติการมีความเป็นอิสระ: ส่วนเพิ ม
ขยายสามารถใชก้บัระบบปฏิบติัการ Windows, Linux และ 
Unix ได ้
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ตารางที� ค-1 ขอ้มูลความคิดเห็นเกี ยวกบัการวดัคุณภาพของส่วนเพิ มขยาย (ตอ่) 
 
แนวทางการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุในระบบจดัการเรียนรู้

ด้วยเมตาดาตาของสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ 
 

 
ระดบัคุณภาพ 

 

5 4 3 2 1 

8. การเขา้ถึงสื อการเรียนรู้: ส่วนเพิ มขยายมีระบบนาํทางและ
เครื องมือคน้หา อาํนวยความสะดวกในการเขา้ถึงเนื0อหา
บทเรียน 

     

9. การแจง้เตือนอตัโนมติัเมื อมีการเปลี ยนแปลงเนื0อหา: ส่วน
เพิ มขยายสามารถแจง้เตือนผา่นทางระบบอีเมลไ์ดเ้มื อมีการ
เปลี ยนแปลงเนื0อหาเนื0อหาบทเรียน 

    

10. ระบบสามารถแสดงเมนูและคุณสมบัติอื นๆ ได้ในหลาย
ภาษา: การปรับแตง่เมนู และปรับเปลี ยนคุณสมบติัไดห้ลาย
ภาษา โดยใชฟั้งกช์นัพื0นฐานของโปรแกรม Moodle 

    

11. การวัดคุณภาพของสื อการเรียนรู้: มีเครื องมือสําหรับ
ประเมินคุณภาพ โดยเปิดโอกาสใหผู้ใ้ชง้านเป็นผูป้ระเมิน 

    

12. การส่งขอ้เสนอแนะไปยงัผูส้ร้างเนื0อหาบทเรียน: เพื อการ
ปรับปรุงแกไ้ขใหเ้นื0อหาบทเรียนมีคุณภาพมากขึ0น 

    

13. การโตต้อบผา่นกระดานสนทนา: เพื อเปิดช่องทางสาํหรับ
การแลกเปลี ยนขอ้มูลและความรู้ระหวา่งผูใ้ชง้านดว้ยกนั 

    

14. การอา้งอิงแหล่งที มา: ผูใ้ชง้านแบ่งปันสื อการเรียนรู้โดยใช้
การอา้งอิงแหล่งที มาของเนื0อหาบทเรียนนั0นๆ 

    

15. การบูรณาการสื อการเรียนรู้: ผูใ้ชง้านสามารถแบ่งปันสื อ
การเรียนรู้ได้ในหลายรูปแบบและหลายผูส้อนเพื อนํามา
สร้างเนื0อหาบทเรียนใหม่ๆ 

    

 

 

ตอนที� 3 ข้อเสนอแนะเกี�ยวกบัการวดัคุณภาพของส่วนเพิ�มขยาย 
 
…………………………………………………………………………………...…………………………………
………………………………………………………………...................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................  
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แบบสอบถามความคดิเห็น 

ประเดน็การจดัลาํดบัความสําคญัของแนวทางการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้ 

ประกอบการทาํวทิยานิพนธ์ 

การประเมนิแนวทางการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุในระบบจดัการเรียนรู้ด้วยเมตาดาตาของสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ 
 

 
คาํชี,แจง: 

 

แบบสอบถามความคิดเห็นประเด็นการจดัลาํดบัความสาํคญัของแนวทางการแบ่งปันสื อการ
เรียนรู้ มีวตัถุประสงค์เพื อจดัลาํดบัความสําคญัของแนวทางการแบ่งปันสื อการเรียนรู้เชิงวตัถุในระบบจดัการ
เรียนรู้ดว้ยเมตาดาตาของสื อการเรียนรู้เชิงวตัถุ ซึ งมีรายละเอียดของแบบสอบถาม ดงัตอ่ไปนี0    
1.   แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 3 ตอน  
ตอนที  1  ขอ้มูลเกี ยวกบัสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม                   
ตอนที  2  ขอ้มูลความคิดเห็นเกี ยวกบัการจดัลาํดบัความสาํคญัของแนวทางการแบ่งปันสื อการเรียนรู้ 
ตอนที  3  ขอ้เสนอแนะเกี ยวกบัการจดัลาํดบัความสาํคญัของแนวทางการแบ่งปันสื อการเรียนรู้ 
2.   ผูท้าํวจิยัขอรับรองวา่ขอ้มูลทั0งหมดจะถูกเก็บรักษาไวเ้ป็นความลบั และการตอบแบบสอบถามนี0 จะไม่มีผลทาํ
ใหท่้านไดรั้บความเสียหายใดๆ ทั0งสิ0น 
3.   เพื อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการวิเคราะห์ขอ้มูล จึงใคร่ขอความร่วมมือจากท่าน โปรดกรอกขอ้มูล
แบบสอบถามครบทุกขอ้ตามความจริง 

ผูว้ิจยัขอรับรองวา่ขอ้มูลทั0 งหมดจะถูกนําไปดาํเนินการสร้างเครื องมือวิจยั ประกอบการทาํ
วิทยานิพนธ์ อนัจะส่งผลให้ไดง้านวิจยัที มีคุณภาพต่อไป  ผูว้ิจยัขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูงในความอนุเคราะห์
ครั0 งนี0  

 
 
 
 
 
 

                                                                                                                   นางสาวจริยา  ชูปาน 
                                                                               นกัศึกษาปริญญาโท หลกัสูตรการจดัการเทคโนโลยสีารสนเทศ 
                                                                                         คณะวศิวกรรมศาสตร์ มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ 
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ตอนที� 1 ข้อมูลเกี�ยวกบัสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

กรุณาทาํเครื องหมาย  �  ลงในช่องที เลือกตามความเป็นจริงที เกี ยวกบัตวัท่านมากที สุด 

1. เพศ      
�  ชาย   �  หญิง 

2. อาย ุ............................................. ปี  

3. สถานที ทาํงาน.............................................................ตาํแหน่ง.................................................................. 

4. ท่านเคยใชง้านระบบจดัการเรียนรู้ หรือ LMS (Learning Management System) เป็นระยะเวลาเท่าไหร่ 
�  ไม่เคย  �  เคย นอ้ยกวา่ 1 ปี 
�  เคย 1-2 ปี  �  เคย มากกวา่ 2 ปี 

5. ท่านมีความรู้ความสามารถในการใชง้าน LMS ในดา้นใดบา้ง 
�  ความรู้ความสามารถในการใชง้าน LMS   
�  ความรู้ความสามารถในการพฒันา LMS 
�  ความรู้ความสามารถในการพฒันาส่วนเพิ มขยายภายใน LMS  
�  อื นๆ.................................................................................... 

6. ท่านเคยใชง้าน LMS ดว้ยโปรแกรมใดบา้ง 
�  Moodle  �  LearnSquare     �  อื นๆ.......................................  
�  Sakai  �  VClas 
�  ATutor  �  ILIASs 

7. ท่านเคยใชง้าน LMS เพื อใชป้ระโยชน์ในดา้นใดบา้ง
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
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ตอนที� 2 ข้อมูลความคดิเห็นเกี�ยวกบัการจดัลาํดบัความสําคญัของแนวทาง 

กรุณาทาํเครื องหมาย  �  ลงในช่องที เลือกตามความเป็นจริงที ท่านเห็นวา่เหมาะสมที สุด โดยมีคา่นํ0 าหนกั ดงันี0  
 

ระดบั 5  หมายถึง     แนวทางการแบ่งปันสื อการเรียนรู้มีความสาํคญัสูงมาก 
ระดบั 4  หมายถึง     แนวทางการแบ่งปันสื อการเรียนรู้มีความสาํคญัสูง 
ระดบั 3  หมายถึง     แนวทางการแบ่งปันสื อการเรียนรู้มีความสาํคญัปานกลาง 
ระดบั 2  หมายถึง     แนวทางการแบ่งปันสื อการเรียนรู้มีความสาํคญัตํ า 
ระดบั 1  หมายถึง     แนวทางการแบ่งปันสื อการเรียนรู้มีความสาํคญัตํ ามาก 

 

ตารางที� ค-2 ขอ้มูลความคิดเห็นเกี ยวกบัการจดัลาํดบัความสาํคญัของแนวทาง 
 
แนวทางการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุในระบบจดัการเรียนรู้

ด้วยเมตาดาตาของสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ 
 

 
ระดบัความสําคญั 

 

5 4 3 2 1 

1. ความยืดหยุ่นในการใช้งาน: การออกแบบส่วนติดต่อกบั
ผูใ้ช้ และขั0นตอนการทํางานให้สอดคล้องกบัโปรแกรม 
Moodle ไดแ้ก่ การออกแบบเมนู การใชแ้ถบเมนู การใช้
ถ้อยคําที ง่ ายและกระชับในการอธิบายขั0 นตอนหรือ
สญัลกัษณ์ตา่งๆ เป็นตน้ 

     

2. ส่วนต่อประสานใช้งานง่าย: ขั0นตอนการติดตั0 งส่วนเพิ ม
ขยายสามารถติดตั0งไดเ้สร็จใน 2 ขั0นตอน คือ การคดัลอก
แฟ้มส่วนเพิ มขยายไปยงัเครื องแม่ขา่ย และทาํการติดตั0งผา่น
โปรแกรม Moodle 

     

3. ความปลอดภยัของส่วนเพิ มขยาย: ใช้ระบบยืนยนัตวัตน
ร่วมกบัโปรแกรม Moodle เพื อความปลอดภยัของเนื0อหา
บทเรียน 

     

4. การทาํดัชนีและการคน้หา: ส่วนเพิ มขยายสามารถทาํการ
คน้หาไดถึ้งระดบัเมตาดาตา 

     

5. ระบบสามารถแปลงภาษา HTML อตัโนมติั: โดยใชฟั้งกช์นั
พื0นฐานของโปรแกรม Moodle 

     

6. การติดตามรุ่นของสื อการเรียนรู้: ส่วนเพิ มขยายสามารถ
บนัทึกการปรับปรุงและเปลี ยนแปลงเนื0อหาบทเรียนได ้

     

7. รูปแบบของระบบปฏิบัติการมีความเป็นอิสระ: ส่วนเพิ ม
ขยายสามารถใชก้บัระบบปฏิบติัการ Windows, Linux และ 
Unix ได ้
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ตารางที� ค-2 ขอ้มูลความคิดเห็นเกี ยวกบัการจดัลาํดบัความสาํคญัของแนวทาง (ต่อ) 
 
แนวทางการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุในระบบจดัการเรียนรู้

ด้วยเมตาดาตาของสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ 
 

 
ระดบัความสําคญั 

 

5 4 3 2 1 

8. การเขา้ถึงสื อการเรียนรู้: ส่วนเพิ มขยายมีระบบนาํทางและ
เครื องมือคน้หา อาํนวยความสะดวกในการเขา้ถึงเนื0อหา
บทเรียน 

     

9. การแจง้เตือนอตัโนมติัเมื อมีการเปลี ยนแปลงเนื0อหา: ส่วน
เพิ มขยายสามารถแจง้เตือนผา่นทางระบบอีเมลไ์ดเ้มื อมีการ
เปลี ยนแปลงเนื0อหาเนื0อหาบทเรียน 

    

10. ระบบสามารถแสดงเมนูและคุณสมบัติอื นๆ ได้ในหลาย
ภาษา: การปรับแตง่เมนู และปรับเปลี ยนคุณสมบติัไดห้ลาย
ภาษา โดยใชฟั้งกช์นัพื0นฐานของโปรแกรม Moodle 

    

11. การวัดคุณภาพของสื อการเรียนรู้: มีเครื องมือสําหรับ
ประเมินคุณภาพ โดยเปิดโอกาสใหผู้ใ้ชง้านเป็นผูป้ระเมิน 

    

12. การส่งขอ้เสนอแนะไปยงัผูส้ร้างเนื0อหาบทเรียน: เพื อการ
ปรับปรุงแกไ้ขใหเ้นื0อหาบทเรียนมีคุณภาพมากขึ0น 

    

13. การโตต้อบผา่นกระดานสนทนา: เพื อเปิดช่องทางสาํหรับ
การแลกเปลี ยนขอ้มูลและความรู้ระหวา่งผูใ้ชง้านดว้ยกนั 

    

14. การอา้งอิงแหล่งที มา: ผูใ้ชง้านแบ่งปันสื อการเรียนรู้โดยใช้
การอา้งอิงแหล่งที มาของเนื0อหาบทเรียนนั0นๆ 

    

15. การบูรณาการสื อการเรียนรู้: ผูใ้ชง้านสามารถแบ่งปันสื อ
การเรียนรู้ได้ในหลายรูปแบบและหลายผูส้อนเพื อนํามา
สร้างเนื0อหาบทเรียนใหม่ๆ 

    

 
 
ตอนที� 3 ข้อเสนอแนะเกี�ยวกบัการจดัลาํดบัความสําคญัของแนวทาง 
 
…………………………………………………………………………………...…………………………………
………………………………………………………………...................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................  
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แบบสอบถามความคดิเห็น 

ประเดน็ ต้นทุนที�ใช้พฒันาส่วนเพิ�มขยายสําหรับการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้  

ประกอบการทาํวทิยานิพนธ์ 

การประเมนิแนวทางการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุในระบบจดัการเรียนรู้ด้วยเมตาดาตาของสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ 
 

 
คาํชี,แจง: 
 

แบบสอบถามความคิดเห็นประเด็นตน้ทุนที ใชพ้ฒันาส่วนเพิ มขยายสาํหรับการแบ่งปันสื อการเรียนรู้ มี
วตัถุประสงคเ์พื อการประเมินตน้ทุนที ใชใ้นการพฒันาส่วนเพิ มขยายสาํหรับการแบ่งปันสื อการเรียนรู้เชิงวตัถุใน
ระบบจดัการเรียนรู้ดว้ยเมตาดาตาของสื อการเรียนรู้เชิงวตัถุ ซึ งมีรายละเอียดของแบบสอบถาม ดงัตอ่ไปนี0    
1.   แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 3 ตอน  

ตอนที  1 ขอ้มูลเกี ยวกบัสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม                   
ตอนที  2 ขอ้มูลความคิดเห็นเกี ยวกบัตน้ทุนที ใชพ้ฒันาส่วนเพิ มขยายสาํหรับการแบ่งปันสื อการเรียนรู้ 
ตอนที  3 ขอ้เสนอแนะเกี ยวกบัตน้ทุนที ใชพ้ฒันาส่วนเพิ มขยายสาํหรับการแบ่งปันสื อการเรียนรู้ 

2.   ผูท้าํวจิยัขอรับรองวา่ขอ้มูลทั0งหมดจะถูกเก็บรักษาไวเ้ป็นความลบั และการตอบแบบสอบถามนี0 จะไม่มีผลทาํ
ใหท่้านไดรั้บความเสียหายใดๆ ทั0งสิ0น 
3.   เพื อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการวิเคราะห์ขอ้มูล จึงใคร่ขอความร่วมมือจากท่าน โปรดกรอกขอ้มูล
แบบสอบถามครบทุกขอ้ตามความจริง 

ผูว้จิยัขอรับรองวา่ขอ้มูลทั0งหมดจะถูกนาํไปดาํเนินการสร้างเครื องมือวิจยั ประกอบการทาํวิทยานิพนธ์ 
อนัจะส่งผลใหไ้ดง้านวจิยัที มีคุณภาพตอ่ไป  ผูว้จิยัขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูงในความอนุเคราะห์ครั0 งนี0  

 
 
 
 
 
 
 

นางสาวจริยา  ชูปาน 
นกัศึกษาปริญญาโท หลกัสูตรการจดัการเทคโนโลยสีารสนเทศ         
        คณะวศิวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 
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ตอนที� 1 ข้อมูลเกี�ยวกบัสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

กรุณาทาํเครื องหมาย  �  ลงในช่องที เลือกตามความเป็นจริงที เกี ยวกบัตวัท่านมากที สุด 

1. เพศ      
�  ชาย   �  หญิง 

2. อาย ุ............................................. ปี  

3. สถานที ทาํงาน.............................................................ตาํแหน่ง.................................................................. 

4. ท่านเคยใชง้านระบบจดัการเรียนรู้ หรือ LMS (Learning Management System) เป็นระยะเวลาเท่าไหร่ 
�  ไม่เคย  �  เคย นอ้ยกวา่ 1 ปี 
�  เคย 1-2 ปี  �  เคย มากกวา่ 2 ปี 

5. ท่านมีความรู้ความสามารถในการใชง้าน LMS ในดา้นใดบา้ง 
�  ความรู้ความสามารถในการใชง้าน LMS   
�  ความรู้ความสามารถในการพฒันา LMS 
�  ความรู้ความสามารถในการพฒันาส่วนเพิ มขยายภายใน LMS  
�  อื นๆ.................................................................................... 

6. ท่านเคยใชง้าน LMS ดว้ยโปรแกรมใดบา้ง 
�  Moodle  �  LearnSquare     �  อื นๆ.......................................  
�  Sakai  �  VClas 
�  ATutor  �  ILIASs 

7. ท่านเคยใชง้าน LMS เพื อใชป้ระโยชน์ในดา้นใดบา้ง
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
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ตอนที� 2 ข้อมูลความคดิเห็นเกี�ยวกบัต้นทุนที�ใช้พฒันาส่วนเพิ�มขยาย 

กรุณาระบุระยะเวลาที ท่านคิดวา่มีความเหมาะสมสําหรับการพฒันาในแต่ละแนวทางลงในช่องตาม
ความเป็นจริงมากที สุด 

 

ตารางที� ค-3 ขอ้มูลความคิดเห็นเกี ยวกบัตน้ทุนที ใชพ้ฒันาส่วนเพิ มขยาย 
 
แนวทางการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุในระบบจดัการเรียนรู้

ด้วยเมตาดาตาของสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ 
 

 
ระยะเวลาในการพฒันา 

 

ชั�วโมง 

1. ความยืดหยุ่นในการใช้งาน: การออกแบบส่วนติดต่อกบั
ผูใ้ช้ และขั0นตอนการทํางานให้สอดคล้องกบัโปรแกรม 
Moodle ไดแ้ก่ การออกแบบเมนู การใชแ้ถบเมนู การใช้
ถ้อยคําที ง่ ายและกระชับในการอธิบายขั0 นตอนหรือ
สญัลกัษณ์ตา่งๆ เป็นตน้ 

 

2. ส่วนต่อประสานใช้งานง่าย: ขั0นตอนการติดตั0 งส่วนเพิ ม
ขยายสามารถติดตั0งไดเ้สร็จใน 2 ขั0นตอน คือ การคดัลอก
แฟ้มส่วนเพิ มขยายไปยงัเครื องแม่ขา่ย และทาํการติดตั0งผา่น
โปรแกรม Moodle 

 

3. ความปลอดภยัของส่วนเพิ มขยาย: ใช้ระบบยืนยนัตวัตน
ร่วมกบัโปรแกรม Moodle เพื อความปลอดภยัของเนื0อหา
บทเรียน 

 

4. การทาํดัชนีและการคน้หา: ส่วนเพิ มขยายสามารถทาํการ
คน้หาไดถึ้งระดบัเมตาดาตา 

 

5. ระบบสามารถแปลงภาษา HTML อตัโนมติั: โดยใชฟั้งกช์นั
พื0นฐานของโปรแกรม Moodle 

 

6. การติดตามรุ่นของสื อการเรียนรู้: ส่วนเพิ มขยายสามารถ
บนัทึกการปรับปรุงและเปลี ยนแปลงเนื0อหาบทเรียนได ้

 

7. รูปแบบของระบบปฏิบัติการมีความเป็นอิสระ: ส่วนเพิ ม
ขยายสามารถใชก้บัระบบปฏิบติัการ Windows, Linux และ 
Unix ได ้

 

8. การเขา้ถึงสื อการเรียนรู้: ส่วนเพิ มขยายมีระบบนาํทางและ
เครื องมือคน้หา อาํนวยความสะดวกในการเขา้ถึงเนื0อหา
บทเรียน 
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ตารางที� ค-3 ขอ้มูลความคิดเห็นเกี ยวกบัตน้ทุนที ใชพ้ฒันาส่วนเพิ มขยาย (ตอ่) 
 
แนวทางการแบ่งปันสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุในระบบจดัการเรียนรู้

ด้วยเมตาดาตาของสื�อการเรียนรู้เชิงวตัถุ 
 

 
ระยะเวลาในการพฒันา 

 

 

9. การแจง้เตือนอตัโนมติัเมื อมีการเปลี ยนแปลงเนื0อหา: ส่วน
เพิ มขยายสามารถแจง้เตือนผา่นทางระบบอีเมลไ์ดเ้มื อมีการ
เปลี ยนแปลงเนื0อหาเนื0อหาบทเรียน 

 

10. ระบบสามารถแสดงเมนูและคุณสมบัติอื นๆ ได้ในหลาย
ภาษา: การปรับแตง่เมนู และปรับเปลี ยนคุณสมบติัไดห้ลาย
ภาษา โดยใชฟั้งกช์นัพื0นฐานของโปรแกรม Moodle 

 

11. การวัดคุณภาพของสื อการเรียนรู้: มีเครื องมือสําหรับ
ประเมินคุณภาพ โดยเปิดโอกาสใหผู้ใ้ชง้านเป็นผูป้ระเมิน 

 

12. การส่งขอ้เสนอแนะไปยงัผูส้ร้างเนื0อหาบทเรียน: เพื อการ
ปรับปรุงแกไ้ขใหเ้นื0อหาบทเรียนมีคุณภาพมากขึ0น 

 

13. การโตต้อบผา่นกระดานสนทนา: เพื อเปิดช่องทางสาํหรับ
การแลกเปลี ยนขอ้มูลและความรู้ระหวา่งผูใ้ชง้านดว้ยกนั 

 

14. การอา้งอิงแหล่งที มา: ผูใ้ชง้านแบ่งปันสื อการเรียนรู้โดยใช้
การอา้งอิงแหล่งที มาของเนื0อหาบทเรียนนั0นๆ 

 

15. การบูรณาการสื อการเรียนรู้: ผูใ้ชง้านสามารถแบ่งปันสื อ
การเรียนรู้ได้ในหลายรูปแบบและหลายผูส้อนเพื อนํามา
สร้างเนื0อหาบทเรียนใหม่ๆ 

 

 
 
ตอนที� 3 ข้อเสนอแนะเกี�ยวกบัต้นทุนที�ใช้พฒันาส่วนเพิ�มขยาย 
 
…………………………………………………………………………………...…………………………………
………………………………………………………………...................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
.............  
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ประวตัิผู้เขยีน 
 

ชื�อ  สกลุ นางสาวจริยา  ชูปาน 
รหัสประจําตัวนักศึกษา 5210121009 
วฒิุการศึกษา 

วฒิุ ชื�อสถาบัน ปีที�สําเร็จการศึกษา 
วท.บ. มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ 2552 

(เทคโนโลยสีารสนเทศและ
การสื'อสาร) 

  

 
ทุนการศึกษา  

ทุนอุดหนุนการวจิยัเพื'อวทิยานิพนธ์ของนกัศึกษาบณัฑิตศึกษา ประจาํปีงบประมาณ 2554 
                                                                                                             
การตีพมิพ์เผยแพร่ผลงาน 
จริยา ชูปาน และ วชัรวลี ตั5งคุปตานนท,์ “แนวทางการนาํสื'อการเรียนรู้เชิงวตัถุในรูปแบบมลัติมีเดีย 

กลบัมาใชใ้หม่ในระบบจดัการเรียนรู้ดว้ยเมทาดาตา,” การประชุมวิชาการระดบัประเทศ
ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ (National Conference on Information Technology: NCIT 
2010), คณะเทคโนโลยสีารสถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คุณทหารลาดกระบงั, 
28 – 29 ตุลาคม 2553. 

 
 


