
                                                                  
                                    

51 

บทที่  3 
 

วิธกีารดําเนินการวิจัย 
 

  การวิจัยนี้เปนการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research) ในบทนี้จะเสนอขั้นตอนการ
วิจัยซ่ึงมีเนื้อหารายละเอียดดังนี้  ประชากรและกลุมตัวอยาง  เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  วิธีการสราง
เครื่องมือ  การเก็บรวบรวมขอมูล  การวิเคราะหขอมูล  และสถิติท่ีใชในการวิจัย   
 
ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 

1. ประชากร 
ประชากรท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ ไดแก   ครูผูสอน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ 

การอาชีวศึกษาจังหวัดปตตานี  ปการศึกษา  2553  จํานวน  196  คน   จาก  5   สถานศึกษา 
 

2. กลุมตัวอยาง 
กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ ไดแก ครูผูสอน   สังกัดสํานักงาน 

คณะกรรมการการอาชีวศึกษาจังหวัดปตตานี   5   สถานศึกษา  132   คน มีวิธีการดังนี ้
  2.1 กําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง โดยใชสูตรยามาเน (Yamane´, 1973: 727-728) 
 
                                                                         n = 
 

เม่ือ     n       แทน    ขนาดกลุมตัวอยาง 
                                                           N      แทน    ขนาดประชากร 
                                                           e       แทน    คาความคลาดเคล่ือน กําหนดเปน .05 
 
                           แทนคา  n     =   

                                                         
                                                     n     =      131.54 
ในการวิจัยครั้งนี้ใชกลุมตัวอยางจํานวน  132  คน 

 

 205.1961
196



21 e




 52 

                2.2  เทียบสัดสวนจํานวนครูในแตละวิทยาลัยฯ  ดังตาราง 1  
 

ตาราง  1   จํานวนประชากรและกลุมตัวอยางจําแนกตามวิทยาลัยฯ 
 

 
วิทยาลัยฯ 

 

 
จํานวนครูผูสอน  

(คน) 

 
จํานวนกลุมตัวอยาง  

(คน) 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาปตตาน ี
วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกปตตานี 
วิทยาลัยการอาชีพปตตาน ี
วิทยาลัยเทคนิคปตตานี 
วิทยาลัยประมงปตตานี 

48 
35 
28 
52 
33 

33 
23 
19 
36 
21 

รวม 196 132 
 

                 2.3  ทําการสุมตัวอยางโดยการสุมอยางงาย   (Simple  Random  Sampling )   
ใชวิธีจับฉลากโดยการสุมแบบไมคืนกลับ   
 
เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
 

  เครื่องมือท่ีใชในการรวบรวมขอมูลในการวิจัยครั้งนี้    แบงเปน 3 ตอน  ดังนี ้  
       ตอนที่  1   เปนแบบสอบถามขอมูลท่ัวไปของครูผูสอนซ่ึงมีลักษณะเปน 
แบบสํารวจรายการ  ประกอบดวยระดับช้ันในการปฏิบัติการสอนและประสบการณในการ 
ปฏิบัตกิารสอน 
  ตอนท่ี  2   เปนแบบสอบถาม การนิเทศงานวิชาการดานส่ือการสอนแบบ
กัลยาณมิตรของผูบริหารสถานศึกษา  ตามทัศนะของครูผูสอน  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาจังหวัดปตตานี    ตามกระบวนการกัลยาณมิตรนิเทศ    4   ดาน  จํานวน  30   ขอ  
ประกอบดวย   

1. ดานใหใจ  จํานวน      7   ขอ    
2. ดานรวมใจ   จํานวน      7   ขอ  
3. ดานตั้งใจ จํานวน      8   ขอ   
4. ดานเปดใจ   จํานวน      8   ขอ   
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แบบสอบถาม มีลักษณะเปน  มาตรสวนประมาณคา  (Rating  Scale)  แบงเปน   
5 ระดับ   ตามหลักการของลิเคิรท (Likert  Rating  Scale)  โดยใหครูผูสอนพิจารณาวาผูบริหาร
สถานศึกษามีการนิเทศแบบกัลยาณมิตรอยูในระดับใด   โดยกําหนดคาของระดับคะแนน  ดังนี้  
 5  หมายถึง  การนิเทศงานวิชาการดานส่ือการสอนแบบกัลยาณมิตรอยูในระดับมากท่ีสุด 
  4  หมายถึง  การนิเทศงานวิชาการดานส่ือการสอนแบบกัลยาณมิตรอยูในระดับมาก 
  3  หมายถึง  การนิเทศงานวิชาการดานส่ือการสอนแบบกัลยาณมิตรอยูในระดับปานกลาง 
  2  หมายถึง  การนิเทศงานวิชาการดานส่ือการสอนแบบกัลยาณมิตรอยูในระดับนอย  
  1  หมายถึง  การนิเทศงานวิชาการดานส่ือการสอนแบบกัลยาณมิตรอยูในระดับนอยท่ีสุด 

ตอนท่ี  3   เปนแบบสอบถามปลายเปด เพ่ือรวบรวมขอเสนอแนะการนิเทศงาน
วิชาการดานส่ือการสอนแบบกัลยาณมิตรของผูบริหารสถานศึกษา  ตามทัศนะของครูผูสอน   
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจังหวัดปตตาน ี
 
การสรางเคร่ืองมือในการวิจัย 
 
  ผูวิจัยไดสรางเครื่องมือเปนแบบสอบถามในการเก็บรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับ 
การนิเทศงานวิชาการดานส่ือการสอนแบบกัลยาณมิตรของผูบริหารสถานศึกษา   ตามทัศนะของ
ครูผูสอน  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจังหวัดปตตานี    โดยดําเนินการตาม
ขั้นตอน  ดังนี ้
  1.    ศึกษารายละเอียดเกี่ยวกับการนิเทศงานวิชาการดานส่ือการสอน 
แบบกัลยาณมิตรจากตํารา   เอกสาร  วารสาร  ส่ิงตีพิมพ  อินเตอรเน็ตและงานวิจัยตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของ
เพ่ือเปนแนวทางในการสรางแบบสอบถาม 
  2.    ศึกษารูปแบบและวิธีการสรางแบบสอบถามแบบประมาณคาตามแนวคิดของ
ลิเคิรท (Likert)  จากคําอธิบายของพวงรัตน  ทวรีัตน (2540 : 98 -103) และศึกษาแบบสอบถาม
ของนวพร   เหลาภัทรเกษม (2538 : 170 – 181) เพ่ือเปนแนวทางในการสรางแบบสอบถาม  

3. นําแบบสอบถามท่ีสรางเสร็จเรียบรอยแลวเสนออาจารยท่ีปรึกษาเพ่ือ  
ตรวจสอบโครงสราง   คําถาม   การใชภาษา   และความครอบคลุมในเนื้อหาสาระ 

4. นําแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแกไขแลวใหผูเช่ียวชาญ  จํานวน 5 ทาน พิจารณา 
ตรวจสอบความเท่ียงตรงตามเนื้อหา (Content Validity)โดยใชสูตร โรวิเนลล่ี  และแฮมเบิลตัน  
(Rovinelli and Hambleton, 1978  : 34 – 37 อางถึงในผองศรี  วาณิชยศุภวงศ, 2546 : 140)  โดย
กําหนดใหคะแนน  ดังนี้  
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  + 1  เม่ือเห็นวาตรงกับขอบขายเนื้อหาตามท่ีระบุไว 
0  เม่ือไมแนใจวาตรงกับขอบขายเนื้อหาตามท่ีระบุไว 

- 1  เม่ือแนใจวาไมตรงกับขอบขายเนื้อหาตามท่ีระบุไว 
ปรากฏวาขอคําถามไดคาดัชนีความสอดคลอง ตั้งแต  .60  ขึ้นไป 
  5.     นําแบบสอบถามไปทดลองใช (Try  Out)  กับครูผูสอนในสถานศึกษาท่ีไมใช
กลุมตัวอยางในการวิจัยครั้งนี้จํานวน  30  คน   แลวนํามาหาคาความเช่ือม่ัน (Reliability)ของ
เครื่องมือ โดยใชสูตร สัมประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha  coefficient)  ของ Cronbach (1990 : 204)   ได 
คาความเช่ือม่ันรายดานอยูระหวาง .874 - .936 และมีคาความเช่ือม่ันท้ังฉบับ  .968  ซ่ึงดานใหใจ 
.874   ดานรวมใจ  .880  ดานตั้งใจ  .899 และดานเปดใจ  .936 ตามลําดับ 
  6.   นําแบบสอบถามท่ีผานการทดลองใชไปเก็บขอมูลกับกลุมตัวอยางในการวิจัย
ตอไป 
 
การเก็บรวบรวมขอมูล 

 
การเก็บรวบรวมขอมูล  ผูวิจัยไดดําเนินการตามขั้นตอน  ดังนี ้

1.  ขอหนังสือแนะนําตัวผูวิจัยจากภาควิชาการบริหารการศึกษา   
คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี แนะนําตัวผูวิจัย และขอความ
รวมมือในการเก็บขอมูล สงถึงผูบริหารสถานศึกษา   สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
จังหวัดปตตานี เพ่ือขอความรวมมือในการเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยาง 

2.   ผูวิจัยนําหนังสือแนะนําตัวและพบผูบริหารสถานศึกษาดวยตนเอง  เพ่ือ
แจกแบบสอบถามพรอมขอความรวมมือจากครูผูสอนท่ีเปนกลุมตัวอยางเปนผูตอบแบบสอบถาม 
ผูวิจัยเก็บแบบสอบถามกลับคืนดวยตนเองหลังจากสงแบบสอบถามแลวประมาณ  1 สัปดาห 

       3.  ผูวิจัยรับแบบสอบถามกลับคืนมาตรวจสอบความสมบูรณ แลวดําเนินการ
วิเคราะห สรุปผลการวิเคราะหตามขั้นตอนการวิจัย 

 
การวิเคราะหขอมูล 
  

การวิเคราะหขอมูลในครั้งนี้ ผูวิจัยวิเคราะหขอมูล ดวยคอมพิวเตอรโดยใช 
โปรแกรมสําเร็จรูป เพ่ือประมวลผล  และหาคาสถิติ ดําเนินการตามขั้นตอนดังนี ้
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  1.    วิเคราะหขอมูลของครูผูสอนจําแนกตามระดับช้ันในการปฏิบัติการสอน  และ
ประสบการณในการปฏิบัติการสอนโดยการหาคาความถ่ี (Frequency)  คารอยละ (Percentage)  
                           2.    วิเคราะหขอมูลระดับการนิเทศงานวิชาการดานส่ือการสอนแบบกัลยาณมิตร 
ของผูบริหารสถานศึกษาตามทัศนะของครูผูสอน   สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
จังหวัดปตตานี   โดยการหาคาเฉล่ีย ( )  และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD.) เปนรายขอและโดย
ภาพรวมท้ัง  4  ดาน   แลวนําคาไปเปรียบเทียบกับเกณฑการวิเคราะหผลการประเมิน  โดยวิธีการ
แปลผลตามเกณฑสัมบูรณ (Absolute Criteria) ของ วัน เดชพิชัย  (2532 : 11) ซ่ึงแบงคะแนนเปน
ชวง ๆ แตละชวงมีความหมาย  ดังนี ้
  คาเฉล่ีย 4.50- 5.00    หมายถึง   การนิเทศงานวิชาการดานส่ือการสอน 
แบบกัลยาณมิตรอยูในระดับมากท่ีสุด 
  คาเฉล่ีย 3.50- 4.49    หมายถึง   การนิเทศงานวิชาการดานส่ือการสอน 
แบบกัลยาณมิตรอยูในระดับมาก 
  คาเฉล่ีย 2.50- 3.49    หมายถึง   การนิเทศงานวิชาการดานส่ือการสอน 
แบบกัลยาณมิตรอยูในระดบัปานกลาง 
  คาเฉล่ีย 1.50 - 2.49   หมายถึง   การนิเทศงานวิชาการดานส่ือการสอน 
แบบกัลยาณมิตรอยูในระดับนอย 
  คาเฉล่ีย 1.00- 1.49   หมายถึง   การนิเทศงานวิชาการดานส่ือการสอน 
แบบกัลยาณมิตรอยูในระดับนอยท่ีสุด 
  3.   ทดสอบสมมติฐาน เพ่ือเปรียบเทียบการนิเทศงานวิชาการดานส่ือการสอน
แบบกัลยาณมิตรของผูบริหารสถานศึกษา   ตามทัศนะของครูผูสอน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษาจังหวัดปตตานี   ท่ีมีระดับการปฏิบัตกิารสอนตางกันดวยการทดสอบคา (t – test)  
แบบ Independent   
  4.  ทดสอบสมมติฐาน เพ่ือเปรียบเทียบการนิเทศงานวิชาการดานส่ือการสอน
แบบกัลยาณมิตรของผูบริหารสถานศึกษา ตามทัศนะของครูผูสอน  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษาจังหวัดปตตาน ี ท่ีมีประสบการณในการปฏิบัตกิารสอนตางกันดวยการทดสอบคา 
(F – test) เม่ือพบคาเฉล่ียของกลุมตัวอยางมีความแตกตางกัน จะนําไปทดสอบรายคูดวยวิธีการของ 
เชฟเฟ (Scheffe´ ’s Method)      
  5.   รวบรวมขอเสนอแนะของผูตอบแบบสอบถามในการปรับปรุงแกไขการนิเทศ
งานวิชาการดานส่ือการสอนแบบกัลยาณมิตรของผูบริหารสถานศึกษา   ตามทัศนะของครูผูสอน 
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จังหวัดปตตานี   โดยการจัดลําดับความถ่ี 


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สถิติที่ใชในการวิจัย 
 

สถิติในการศึกษาวิจัยในครั้งนี้ มีดังนี ้
1. สถิติท่ีใชในการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 

 1.1 หาคาความเท่ียงตรงตามเนื้อหา (Content Validity) โดยใชสูตร  
Rovinelli and Hambleton  (1978) (อางถึงในผองศรี  วาณชิยศุภวงศ, 2546 : 140)   
 
                                                                     

N
RIC 


 

 
                            เม่ือ          IC    แทน  ดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับประเด็นหลัก 
                                     R   แทน  ผลรวมคะแนนความเห็นของผูเช่ียวชาญท้ังหมด 
                                    N     แทน  จํานวนผูเช่ียวชาญ 
 
                1.2 การวิเคราะหหาคาความเช่ือม่ัน  (Reliability)  ของแบบสอบถามใช
สูตรสัมประสิทธ์ิแอลฟา (  - Coefficient)  ของ Cronbach (1990 : 204)  ดังนี ้
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  เม่ือ    แทน   คาสัมประสิทธ์ิความเช่ือม่ัน 
      n  แทน   จํานวนขอของแบบสอบถาม 

   S  แทน    ผลรวมของความแปรปรวนของแตละขอ 
  2S   แทน    ความแปรปรวนของคะแนนรวม 

                                  
2.   สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล  ไดแก 

                 2.1  คาความถ่ี (Frequency) 
  2.2  คารอยละ  (Percentage)   ใชสูตรดังนี ้
 

คารอยละของรายการใด         =             
จํานวนของรายการนั้น  × 100 

ความถ่ีท้ังหมด 
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2.3  คาเฉล่ียเลขคณิต (Arithmetic  Mean)  ใชสูตรดังนี้   
   
                                =       

 
 เม่ือ               แทน    คาเฉล่ีย 

              X        แทน    ผลรวมของคะแนนท้ังหมด 
              n            แทน    จํานวนกลุมตัวอยางท่ีตอบแบบสอบถาม 

  
    2.4  คาความเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard deviation)ใชสูตรดังนี้ 
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    เม่ือ      SD           แทน  คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
                          แทน  ผลรวมของคะแนนแตละตัวยกกําลังสอง 
    i  แทน  ผลรวมของคะแนนท้ังหมดยกกําลังสอง 
                                  แทน  จํานวนกลุมตัวอยางท่ีตอบแบบสอบถาม 
 
            2.5  การทดสอบคา (t – test)  เพ่ือเปรียบเทียบคาเฉล่ียของกลุมตัวอยาง 
ท่ีมี  2  กลุม โดยใชสูตรดังนี้   
 

        2.5.1  กรณีท่ีความแปรปรวนของกลุมประชากรท่ีเทากัน  ใชสูตร 
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เม่ือ  t แทน คาแจกแจงแบบที  (t-distribution) 
           1x  แทน คาเฉล่ียของขอมูลในกลุมตัวอยางกลุมท่ี  1   
     
 
  2x  แทน คาเฉล่ียของขอมูลในกลุมตัวอยางกลุมท่ี  2 
  2

1s  แทน คาความแปรปรวนของขอมูลในกลุมตัวอยางท่ี  1 
  2

2s  แทน คาความแปรปรวนของขอมูลในกลุมตัวอยางท่ี  2 
           1n  แทน ขนาดของตัวอยางกลุมท่ี  1   
          2n  แทน ขนาดของตัวอยางกลุมท่ี  2 
 

                        2.6   การทดสอบคา ( F- test ) เพ่ือเปรียบเทียบคาเฉล่ียของกลุมตัวอยาง
มากกวา 2 กลุมขึ้นไป โดยการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว  
(One-way Analysis of Variance) 
                           2.6.1  เปรียบเทียบความแตกตางระหวางคาเฉล่ียของกลุมตัวอยาง 
 ใชสูตรดังนี้  (อางถึงในผองศรี  วาณิชยศุภวงศ, 2546 : 180) 
 
   F  =  

w

b

MS
MS    ,   df  =  k  ,  n - k 

เม่ือ     F            แทน      คาสถิติในการแจกแจงแบบเอฟ (F - Distribution) 
             bMS      แทน     ความแปรปรวนระหวางกลุม 
                           wMS     แทน      ความแปรปรวนภายในกลุม 
   k            แทน      จํานวนกลุมท่ีศึกษา 
   n             แทน      ขนาดของกลุมตัวอยาง 

 
 2.6.2 เปรียบเทียบพหุคูณ ( Post Multiple Comparisons ) เปนการ 

เปรียบเทียบคาเฉล่ียทีละคู หลังการทดสอบความแปรปรวน เพ่ือทดสอบดูวาคาเฉล่ียคูใดบางท่ี
แตกตางกัน โดยใชวิธีการของเชฟเฟ (Scheffe´ ’s Method)   เม่ือกลุมตัวอยางแตละกลุมมีจํานวน 
ไมเทากัน โดยใชสูตร (อางถึงในผองศรี  วาณิชยศุภวงศ, 2546 : 182) 
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  เม่ือ      F แทนคาสถิติในการแจกแจงแบบเอฟ 
               21 XX    แทนคาเฉล่ียของขอมูลกลุมตัวอยางท่ีนํามาเปรียบเทียบ 
                                             wMS         แทนความแปรปรวนภายในกลุม 
                                          ji nn ,  แทนขนาดของขอมูลกลุมตัวอยางท่ีนํามาเปรียบเทียบ 
                                          แทนจํานวนกลุมท่ีศึกษา 
 

 
 

 


