
บทที่  5 
 

สรุปผลการวิจัย  การอภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 
 
  ในบทนี้เปนการสรุปผลการวิจัย  การอภิปรายผล  และขอเสนอแนะ  ซ่ึงจะกลาวถึง
วัตถุประสงคของการวิจัย  สมมติฐานของการวิจัย  วิธีการดําเนินการวิจัย  วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล     
การวิเคราะหขอมูล  สรุปผลการวิจัย  การอภิปรายผล  ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช  และ
ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งตอไป  รายละเอียดจะไดกลาวถึงเปนลําดับดังตอไปนี ้
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 

1.  เพ่ือศึกษาระดับการปฏิบัติงานวิชาการดานกระบวนการเรียนรูของครูใน
สถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี  เขต  3 

2.  เพ่ือเปรียบเทียบการปฏิบัติงานวิชาการดานกระบวนการเรียนรูของครูใน
สถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี  เขต  3  ท่ีมีประสบการณ      
ในการปฏิบัติงาน  และขนาดของสถานศึกษาตางกัน 

 

สมมตฐิาน 
 
1.  ครูท่ีมีประสบการณในการปฏิบัติงานตางกัน  มีการปฏิบัติงาน 

วิชาการดานกระบวนการเรียนรูของครูในสถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาปตตานี  เขต 3 แตกตางกัน 

2.  ครูท่ีปฏิบัติงานในสถานศึกษาท่ีมีขนาดตางกัน  มีการปฏิบัติงานวิชาการ 
ดานกระบวนการเรียนรูในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตาน ี 
เขต 3   แตกตางกัน 
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วิธีดําเนินการวิจัย 
 
ประชากรและกลุมตัวอยาง 
    กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยครั้งนี ้ ไดแก  ครูในสถานศึกษา  สังกัดสํานักงาน   
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี  เขต  3  จํานวน  251  คน  โดยกําหนดขนาดของกลุม
ตัวอยางจากการใชสูตรยามาเน  สุมกลุมตัวอยางโดยวิธีการสุมอยางงาย 
 
เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
 
  เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้เปนแบบสอบถาม (Questionnaire) โดยผูวิจัยสราง
ขึ้นโดยอาศัยแนวคิดจากเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของแบงออกเปน  2  ตอน  คือ 

ตอนท่ี 1  เปนขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเปนแบบสํารวจ 
รายการ (Check-list)  จํานวน 2 ขอ เพ่ือสอบถามเกี่ยวกับประสบการณในการปฏิบัติงานและ    
ขนาดของสถานศึกษา 

ตอนท่ี 2  เปนแบบสอบถามเกีย่วกับการปฏิบัติงานวิชาการดานกระบวนการเรียนรู 
ของครใูนสถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี  เขต  3  มีลักษณะ
เปนมาตราสวนประมาณคา  (Rating Scale)  5  ระดับ ตามแบบของลิเคอร  (Linker’s Rating Scale)  
จําแนกออกเปน  4  ดาน  จํานวน 40  ขอ  ดังตอไปนี ้
  1.  การจัดเนื้อหาสาระของหลักสูตร จํานวน  13  ขอ 
  2.  การจัดกิจกรรมการเรียนรู  จํานวน  11  ขอ   
  3.  การจัดส่ือการเรียนรู   จํานวน    9  ขอ 
  4.  การจัดบรรยากาศการเรียนรู  จํานวน    7  ขอ 

แบบสอบถามมีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา  (Rating Scale)  ตามแบบ 
ของลิเคอร  (Linker’s Rating Scale)  โดยผูวิจัยกําหนดคาน้ําหนักของคะแนน เปน  5  ระดับ  ซ่ึงมี
ความหมายดังนี ้

ระดับ  5  หมายถึง  มีการปฏิบัติงานวิชาการดานกระบวนการเรียนรูอยูในระดับมากท่ีสุด 
ระดับ  4  หมายถึง  มีการปฏิบัติงานวิชาการดานกระบวนการเรียนรูอยูในระดับมาก 
ระดับ  3  หมายถึง  มีการปฏิบัติงานวิชาการดานกระบวนการเรียนรูอยูในระดับปานกลาง 
ระดับ  2  หมายถึง  มีการปฏิบัติงานวิชาการดานกระบวนการเรียนรูอยูในระดับนอย 
ระดับ  1  หมายถึง  มีการปฏิบัติงานวิชาการดานกระบวนการเรียนรูอยูในระดับนอย  
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การเก็บรวบรวมขอมูล 
   
  ผูวิจัยทําการเก็บรวบรวมขอมูลตามลําดับขั้นตอน  ดังนี ้

1.  ขอหนังสือแนะนําตัวผูวิจัยเพ่ือขออนุญาตเก็บขอมูลเพ่ือการวิจัยจากภาควิชา  
การบริหารการศึกษาคณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี  ถึงผูบริหาร
โรงเรียน  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี  เขต  3  เพ่ือขอความรวมมือใน
การเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือการวิจัย 

2.  ผูวิจัยสงแบบสอบถาม จํานวน  251  ชุด ทางไปรษณียไปถึง ผูบริหารโรงเรียน 
และบางสวนเก็บแบบสอบถามดวยตนเอง  และขอความรวมมือจากผูตอบแบบสอบถามใหสงคืน
แบบสอบถาม  หลังจากไดรับแบบสอบถามไปแลว  2  สัปดาห  โดยผูวิจัยจะไปรับดวยตนเอง  
โรงเรียนท่ีสงทางไปรษณียใหสงกลับทางไปรษณีย  โดยแนบซองปดแสตมปจาหนาซองของผูวิจัย  

3.  ผูวิจัยนําแบบสอบถามท่ีไดรับคืน  มาตรวจสอบความถูกตองและความสมบูรณ  
เพ่ือนําไปตรวจใหคะแนนและวิเคราะหขอมูลตอไป 
 
การวิเคราะหขอมูล 
 

เม่ือไดรับขอมูลครบถวนตามท่ีตองการแลว  การวิเคราะหขอมูลในครั้งนี้  ผูวิจัย
นําแบบสอบถามตอนท่ี   1  และตอนท่ี  2  ท่ีเก็บรวบรวมได  ไปวิเคราะหดวยคอมพิวเตอรโดยใช
โปรแกรมสําเร็จรูป  เพ่ือประมวลผลและหาคาสถิติ ดําเนินการตามขั้นตอน  ดังนี ้
  1.  แบบสอบถามตอนท่ี  1  ซ่ึงเกี่ยวกับขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม  
จําแนก  ประสบการณในการปฏิบัติงานและขนาดของสถานศึกษา  โดยการหาคารอยละ  
(Percentage)  

2.  แบบสอบถามตอนท่ี  2  ขอมูลเกีย่วกับการปฏิบัติงานวิชาการดานกระบวนการ 
เรียนรูของครูในสถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี  เขต  3          
มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา  (Rating Scale)  โดยการหาคาเฉล่ีย (Mean)  และ         
คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  เปนรายขอและโดยภาพรวมท้ัง  4  ดาน  แลวนําคาไปเปรียบเทียบกับ
เกณฑการวิเคราะหผลการประเมิน  โดยวิธีการแปลผลตามเกณฑสัมบูรณ  (Absolute Criteria)    
ของเบสท  ซ่ึงแบงคะแนนเปนชวงๆแตละชวงมีความหมาย  ดังนี ้
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    คาเฉล่ียระหวาง  4.51 - 5.00  หมายความวา  มีการปฏิบัติงานวิชาการ    
ดานกระบวนการเรียนรูอยูในระดับมากท่ีสุด 

 คาเฉล่ียระหวาง  3.51 - 4.50  หมายความวา  มีการปฏิบัติงานวิชาการ     
ดานกระบวนการเรียนรูอยูในระดับมาก 

 คาเฉล่ียระหวาง  2.51 - 3.50  หมายความวา  มีการปฏิบัติงานวิชาการ     
ดานกระบวนการเรยีนรูอยูในระดับปานกลาง 

 คาเฉล่ียระหวาง  1.51 - 2.50  หมายความวา  มีการปฏิบัติงานวิชาการ     
ดานกระบวนการเรียนรูอยูในระดับนอย 

 คาเฉล่ียระหวาง  1.00 - 1.50  หมายความวา  มีการปฏิบัติงานวิชาการ     
ดานกระบวนการเรียนรูอยูในระดับนอยท่ีสุด 

 3.  หาคาการทดสอบเอฟ  (F-test)  เพ่ือศึกษาเปรียบเทียบการปฏิบัติงานวิชาการ
ดานกระบวนการเรียนรูของครูในสถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ปตตานี  เขต  3  จําแนกตามประสบการณในการปฏิบัติงาน  และขนาดของสถานศึกษา  โดยทําการ
วิเคราะหความแปรปรวนทางเดยีว  (One-way ANOVA)  ดวยการทดสอบ  F-test 

 
สรุปผลการวิจัย 
   
  ผลการวิจัย  การปฏิบัติงานวิชาการดานกระบวนการเรียนรูของครูในสถานศึกษา  
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี  เขต  3  นํามาอภิปรายผลตามวัตถุประสงค
และสมมติฐาน  สามารถอภิปรายผลไดดังนี ้
  1.  วัตถุประสงคขอท่ี  1  เพ่ือศึกษาระดับการปฏิบัติงานวิชาการดานกระบวนการ
เรียนรูของครูในสถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี  เขต  3      
   1.1  การปฏิบัติงานวิชาการดานกระบวนการเรียนรูของครูในสถานศึกษา  
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี  เขต  3  โดยภาพรวมอยูในระดับมาก    
หากพิจารณาเปนรายดานทุกดานมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก  ดานท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุดคือ  ดานการจัด
บรรยากาศการเรียนรู  รองลงมา  คือ  ดานการจัดเนื้อหาสาระของหลักสูตร  สวนดานท่ีมีคาเฉล่ียต่ํา
ท่ีสุด  คือ  ดานการจัดส่ือการเรียนรู   
   1.2  การปฏิบัติงานวิชาการดานกระบวนการเรียนรูของครูในสถานศึกษา  
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี  เขต  3  ดานการจัดเนื้อหาสาระของ
หลักสูตร  โดยภาพรวมอยูในระดับมาก  หากพิจารณาเปนรายขอ  พบวาขอท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด 
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คือ  จัดเนื้อหาของแตละวิชาโดยเรียงจากงายไปหายาก  และมีความเหมาะสมกับสภาพของผูเรียน  
รองลงมาคือ  จัดเนื้อหาสาระของแตละวิชาใหสอดคลองกับจุดมุงหมายของหลักสูตร  และขอท่ีมี
คาเฉล่ียต่ําท่ีสุด  คือ  จัดเนื้อหาสาระนอกเหนือจากหนังสือเรียนท่ีกระทรวงกําหนด   
   1.3  การปฏิบัติงานวิชาการดานกระบวนการเรียนรูของครูในสถานศึกษา  
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี  เขต  3  ดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู  
โดยภาพรวมอยูในระดับมาก  หากพิจารณาเปนรายขอ  พบวาขอท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  คือ  จัดกิจกรรม
การเรียนรูโดยปลูกฝงคุณธรรม  จริยธรรมและจิตสํานึกท่ีดีในการทํางานใหกับผูเรียน  รองลงมา    
คือ  จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีนิสัยรักการอาน  และขอท่ีมีคาเฉล่ียต่ําท่ีสุด  คือ    
จัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียนไดฝกทักษะในการจัดการ   
   1.4  การปฏิบัติงานวิชาการดานกระบวนการเรียนรูของครูในสถานศึกษา  
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี  เขต  3  ดานการจัดส่ือการเรียนรู  โดย
ภาพรวมอยูในระดับมาก  หากพิจารณาเปนรายขอ  พบวาขอท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  คือ  จัดส่ือการเรียนรู
ท่ีเหมาะสมกับเนื้อหารายวิชาตามหลักสูตร  รองลงมาคือ  จัดส่ือการเรียนการสอนเพ่ือกระตุนให
ผูเรียนแสดงออกอยางอิสระฝกทักษะการ  คิดคนหาความรู  และแกปญหา  และขอท่ีมีคาเฉล่ียต่ํา
ท่ีสุด  คือ  จัดส่ือการเรียนรูท่ีหลากหลายเพ่ือตอบสนองความแตกตางระหวางผูเรียน   
   1.5  การปฏิบัติงานวิชาการดานกระบวนการเรียนรูของครูในสถานศึกษา  
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี  เขต  3  ดานการจัดบรรยากาศการเรียนรู  
โดยภาพรวมอยูในระดับมาก  หากพิจารณาเปนรายขอ  พบวาขอท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด  คือ  จัด
บรรยากาศโดยมีการปลูกไมประดับบริเวณแหลงเรียนรู  รองลงมา  คือ  จัดสภาพแวดลอมท่ี
เหมาะสม  สะอาด  รมรื่น  เปนระเบียบ  เรียบรอย  มีความอบอุนปลอดภัย  และขอท่ีมีคาเฉล่ีย      
ต่ําท่ีสุด  คือ  จัดใหผูปกครอง สถานศึกษาและชุมชนมีสวนรวมในการจัดและพัฒนาการศึกษา   
  2.  วัตถุประสงคขอท่ี  2  เพ่ือเปรียบเทียบการปฏิบัติงานวิชาการดานกระบวนการ
เรียนรูของครูในสถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี  เขต  3  ท่ีมี 
ประสบการณในการปฏิบัติงาน  และขนาดของสถานศึกษาตางกัน  สามารถอภิปรายผลไดดังนี ้
  2.1  การปฏิบัติงานวิชาการดานกระบวนการเรียนรูของครูในสถานศึกษา  
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี  เขต  3  ท่ีมีประสบการณตางกัน  โดย
ภาพรวมไมตางกัน  ซ่ึงไมสอดคลองกับสมมติฐานท่ีตั้งไว 
   2.2  การปฏิบัติงานวิชาการดานกระบวนการเรยีนรูของครูในสถานศึกษา  
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี  เขต  3  จําแนกตามขนาดของสถานศึกษา  
ในภาพรวมและรายดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  .01  ซ่ึงสอดคลองกับ
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สมมติฐานท่ีตั้งไว  เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา  ดานการจัดเนื้อหาสาระของหลักสูตรแตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  .01  โดยครูท่ีปฏิบัติงานในสถานศึกษาขนาดกลางมีการ
ปฏิบัติงานวิชาการดานกระบวนการเรียนรูสูงกวาครูท่ีปฏิบัติงานในสถานศึกษาขนาดใหญ            
ดานการจัดกิจกรรมการเรียนรูแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  .01  โดยครูท่ีปฏิบัติงาน
ในสถานศึกษาขนาดกลางมีการปฏิบัติงานวิชาการดานกระบวนการเรียนรูสูงกวาครูท่ีปฏิบัติงานใน
สถานศึกษาขนาดเล็กและขนาดใหญ   ดานการจัดส่ือการเรียนรูแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ท่ีระดับ  .01  โดยครูท่ีปฏิบัติงานในสถานศึกษาขนาดกลางมีการปฏิบัติงานวิชาการดาน
กระบวนการเรียนรูสูงกวาครูท่ีปฏิบัติงานในสถานศึกษาขนาดเล็ก  และดานการจัดบรรยากาศการ
เรียนรูแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ  .01  โดยครูท่ีปฏิบัติงานในสถานศึกษาขนาด
กลางมีการปฏิบัติงานวิชาการดานกระบวนการเรียนรูสูงกวาครูท่ีปฏิบัติงานในสถานศึกษาขนาด
เล็กและขนาดใหญ  
 
  การอภิปรายผล 
 
  ผลการวิจัย  การปฏิบัติงานวิชาการดานกระบวนการเรียนรูของครูในสถานศึกษา  
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี  เขต  3  นํามาอภิปรายผลตามวัตถุประสงค
และสมมติฐาน  สามารถอภิปรายไดดังนี ้
  1.  วัตถุประสงคขอท่ี  1  เพ่ือศึกษาระดับการปฏิบัติงานวิชาการดานกระบวนการ
เรียนรูของครูในสถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี  เขต  3   
โดยภาพรวมอยูในระดับมาก  สอดคลองกับ  อุดม  วิชาชัย  (2549:บทคัดยอ)  ท่ีทําการศึกษาสภาพ
การปฏิบัติงานวิชาการของสถานศึกษาขึ้นพ้ืนฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามหาสารคาม  
เขต  1 : กรณีศึกษาอําเภอแกดํา  พบวา  การปฏิบัติงานวิชาการโดยภาพรวม  มีการปฏิบัติอยูใน
ระดับมาก  และ  ศิริรศ  แสนอุบล  (2542:บทคัดยอ)  ท่ีทําการศึกษา  การปฏิบัติงานวิชาการใน
โรงเรียนประถมศึกษา  สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาอําเภอเมืองอุดรธานี  จังหวัดอุดรธานี  
พบวา  การปฏิบัติงานวิชาการโดยภาพรวมอยูในระดับมาก  รวมถึง  เสนห  สุวิธรรมา  
(2547:บทคัดยอ)  ท่ีทําการศึกษา  การปฏิบัติงานวิชาการโรงเรียนประถมศึกษา  ท่ีมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนดีเดน : กรณีศึกษาโรงเรียนประถมศึกษาในกิ่งอําเภอสระใคร  สังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาหนองคาย  เขต  1  จังหวัดหนองคาย  พบวา  การปฏิบัติงานวิชาการของครูผูสอน
โดยภาพรวมมีการการปฏิบัติอยูในระดับมาก  และสอดคลองกับ  วัฒน  วงศคําพันธ  
(2549:บทคัดยอ)  ท่ีทําการศึกษา  สภาพการปฏิบัติงานวิชาการในโรงเรียนประถมศึกษาดีเดน  ตาม
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ความเห็นของขาราชการครู  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาอุบลราชธานี  เขต  1  พบวา  
ขาราชการครูมีความคิดเห็นตอสภาพการปฏิบัติงานวิชาการ  โดยภาพรวมมีการปฏิบัติอยูในระดับ
มาก 
 ผลการวิจัยเปนเชนนี้อาจเนื่องมาจาก  ครูในสถานศึกษามีความตระหนักถึง
ความสําคัญของงานวิชาการ  และยอมรับวางานวิชาการเปนงานสําคัญท่ีสุดของสถานศึกษา  
ประกอบกับแกนสําคัญ  ในการปฏิบัติงานหลักของครูผูสอน  ซ่ึงปฏิบัติงานหลัก  2  งาน  คือ      
งานสอน  และงานอบรมนักเรียน  อันเปนงานหลักหรืองานประจําของสถานศึกษาซ่ึงเกี่ยวของ
โดยตรงกับผลผลิต  หรือบริการของสถานศึกษาในโครงสรางท่ีมีประสิทธิผล   ชุมศักดิ์  อินทรรักษ  
(2551:2)  ท่ีกลาวถึงความสําคัญของงานวิชาการในสถานศึกษาวา  “งานวิชาการเปนงานหลักและ  
มีความสําคัญยิ่งท่ีกําหนดบทบาท  และภารกิจของหนวยงานหรือสถานศึกษาใหบรรลุวัตถุประสงค  
มีประสิทธิภาพ  และประสิทธิผล  บุคลากรสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีทิศทางไมกอใหเกิดความ
สับสนในบทบาทหนาท่ี”  และปรียาพร  วงศอนุตรโรจน  (2543:40 )  ท่ีกลาววา “งานวิชาการเปน
งานท่ีรับผิดชอบตอคุณภาพของพลเมืองท่ีจะออกไปพัฒนาประเทศในอนาคตดวย  และการ
ปฏิบัติงานวิชาการ  ถือวาเปนหัวใจของการบริหารสถานศึกษาท้ังนี้เพราะจุดมุงหมายของ
สถานศึกษาก็คือ  การจัดการศึกษา  คุณภาพและมาตรฐานของสถานศึกษาจึงอยูท่ีงานดานวิชาการ
ซ่ึงประกอบดวย  งานดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน  การจัดบุคลากรท่ีเกี่ยวของ  การ
จัดส่ิงสงเสริมงานดานวิชาการรวมถึงงานวัดและประเมินผล  หลักการบริหารงานวิชาการ คือ หลัก
แหงประสิทธิภาพและประสิทธิผล”  ทําใหครูผูสอนมีความตระหนักและตั้งใจท่ีจะปฏิบัติงาน
วิชาการ  เพ่ือใหผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีดี   
  โดยมีการปฏิบัติเรียงตามลําดับรายดานดังนี ้

1.1  การจัดเนื้อหาสาระของหลักสูตร พบวา ครูผูสอนมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก 
สอดคลองกับ  อุดม  วิชาชัย  (2549: บทคัดยอ)  ท่ีทําการศึกษา  การศึกษาสภาพการปฏิบัติงาน
วิชาการของสถานศึกษาขึ้นพ้ืนฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามหาสารคาม  เขต  1 : 
กรณีศึกษาอําเภอแกดํา  พบวา  การปฏิบัติงานวิชาการดานการพัฒนาหลักสูตร  มีการปฏิบัติอยูใน
ระดับมาก  และศิริรศ  แสนอุบล  (2542:บทคัดยอ)  ท่ีทําการศึกษา  การปฏิบัติงานวิชาการใน
โรงเรียนประถมศึกษา  สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาอําเภอเมืองอุดรธานี  จังหวัดอุดรธานี  
พบวา  ดานหลักสูตรและการนําหลักสูตรไปใช  มีการปฏิบัติอยูในระดับมาก 

ผลการวิจัยเปนเชนนี้อาจเนื่องมาจาก  ครูมีความตระหนักถึงความสําคัญ 
ของการจัดเนื้อหาสาระของหลักสูตร  เพราะหลักสูตรถือเปนขอกําหนดท่ีสําคัญท่ีสุด  ท่ีบอกถึง
จุดมุงหมายของการจัดการศึกษาจะนําหลักสูตร  ดังนั้น  จึงมีการรวมกันจัดเนื้อหาสาระของ
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หลักสูตร  และใหมีความเหมาะสมกับสภาพของผูเรียนโดยเรียงจากงายไปหายาก  มีความ
สอดคลองและเหมาะสมกับสภาพทองถ่ินตามความสนใจของผูเรียน  ในการจัดเนื้อหาสาระของแต
ละวิชาใหทันสมัย  เพ่ือท่ีจะนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันและศึกษาในระดับท่ีสูง  เพ่ือให
หลักสูตรสอดคลองกับสภาพปจจุบันและปจจัยท่ีเกื้อหนุนใหการจัดการเรียนการสอนมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากท่ีสุด 
  1.2  การจัดกิจกรรมการเรียนรู  พบวา  ครูมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก  สอดคลอง
กับงานวิจัย สมแพน  จําปาหวาย (2542: 97-101)  ไดวิจัยเรื่อง การศึกษาการบริหารงานวิชาการของ
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดขอนแกน  ท่ีพบวา       
มีสภาพการบริหารงานวิชาการท้ัง  7  ดาน  คือ  ดานการบริหารหลักสูตร  ดานการเรียนการสอน    
ดานวัสดุอุปกรณและส่ือการเรียนการสอน  ดานการวัดผลและประเมินผล  ดานหองสมุด  ดานการ
นิเทศภายใน  มีการปฏิบัติอยูในระดับมาก  โดยการปฏิบัติงานบรหิารงานวิชาการ  ดานการพัฒนา
กระบวนการเรียนรูอยูในระดับมาก     
  ผลการวิจัยเปนเชนนี้อาจเนื่องมาจาก  เพราะครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ี  
หลากหลาย  เพ่ือพัฒนาความรูความสามารถของผูเรียนใหมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีสูงขึ้น  มีการ
นําภูมิปญญาทองถ่ินมาผสมผสานในการจัดกิจกรรมการเรียนรูในดานตาง ๆ  โดยการสรางความ
ตระหนักความรูความเขาใจของการปฏิบัติงานการจัดกิจกรรมการเรียนรู  ซ่ึงสอดคลองกับ  อําภา  
บุญชวย  (2537)  กลาววา  “ครูตองหาวิธีการสอนท่ีหลากหลาย  จากการเขาศึกษาอบรม  ประชุม
ปฏิบัติการ  หรือศึกษาดูงานเพ่ือจะไดเรียนรูเทคนิควิธีสอนท่ีใหมๆ  เหมาะสมกับเนื้อหาสาระ  และ
จุดมุงหมายของการสอนแตละเรียนและเราความสนใจของผูเรียน  เทคนิควิธีสอนท่ีดีครูตองเปด
โอกาสใหผูเรียนไดแสดงออก  เรียนรูปญหาดวยตนเองหรือคนควาหาความรูจากแหลงวิทยาการ     
ไดอภปิรายไดถกเถียงปญหาตางๆ  รวมกันเปนเทคนิควิธีสอนท่ียึดผูเรียนเปนสําคัญ”  นอกจากนี้
ครูผูสอนควรมีการสอนเสริมใหผูเรียนท่ีมีสติปญญาเลิศหรือมีความสามารถพิเศษ และใช
กระบวนการวิจัยเปนสวนหนึ่งของการเรียนรูของผูเรียน  เพ่ือพัฒนาศักยภาพการเรียนรูของผูเรยีน
ตามขีดความสามารถท่ีแทจริง 
  1.3  การจัดส่ือการเรียนรู  พบวา  ครูมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก  สอดคลองกับ  
บุญเสริม  เพ็นหมาน  (2541:บทคัดยอ)  ท่ีทําการศึกษา  การศึกษาความสัมพันธระหวาง
ความสามารถการปฏิบัติงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียน  กับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน
โรงเรียนประถมศึกษา  สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดยะลา  พบวา  การปฏิบัติงานวัสดุ
ประกอบหลักสูตรและส่ือการเรียนการสอนอยูในระดับปานกลาง  สาเหตุอาจเนื่องมาจากขาด
แคลนวัสดุอุปกรณ  และศิริรศ  แสนอุบล  (2542:บทคัดยอ)  ท่ีทําการศึกษา  การปฏิบัติงานวิชาการ



 

 

90 

ในโรงเรียนประถมศึกษา  สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาอําเภอเมืองอุดรธานี  จังหวัดอุดรธานี  
พบวา  ดานงานวัสดุประกอบหลักสูตรและส่ือการเรียนการสอน  มีการปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง  
แตไมสอดคลองกับงานวิจัย  บุญมี แกวหาประการ (2540:บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาวิจัยเรื่องการ
ปฏิบัติงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนในโครงการขยายโอกาสทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ใน
จังหวัดตรัง พบวาผูบริหารโรงเรียนไดปฏิบัติงานวิชาการ  งานหลักสูตรและการนําหลักสูตรไปใช
งานวัสดุประกอบหลักสูตรและส่ือการสอนท่ีอยูในระดับปานกลาง  

ผลการวิจัยเปนเชนนี้อาจเนื่องมาจาก  การจัดส่ือการเรียนรู  มีความสําคัญตอการ 
จัดกระบวนการเรียนการสอนของครู  เพราะเปนส่ิงเรา  ใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและมีความตั้งใจท่ี
จะเรียนรูมากขึ้น  และเปนการกระตุนใหผูเรียนแสดงออกอยางอิสระ  ฝกกระบวนการคิด  
แกปญหา จะตองคํานึงถึงความเหมาะสมกับเนื้อหาสาระตามหลักสูตรท่ีหลากหลายมีการเช่ือมโยง
กับประสบการณในการนําไปใช  มีความทันสมัยและสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยี
ในปจจุบันสามารถบูรณาการกับกลุมสาระอ่ืนๆ ได 
  1.4  การจัดบรรยากาศการเรียนรู  พบวา  ครูมีการปฏิบัติอยูในระดับมาก  
สอดคลองกับ ทวีศิลป  สารแสน (2543:133-137)  ศึกษาเกี่ยวกับความสัมพันธระหวางองคประกอบ
ของสภาพแวดลอมทางการเรียนในหองเรียน  ดานครูผูสอนกับความพึงพอใจของนักเรียนใน
โรงเรียนมัธยมศึกษา  พบวาสภาพแวดลอมทางการเรียนในหองเรียนดานครูผูสอนโดยภาพรวมอยู
ในระดับดี  สวนดานความพึงพอใจของนักเรียนพบวานักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษามีความพึง
พอใจตอสภาพแวดลอมในหองเรียนมีความพึงพอใจมาก  สวนดานบรรยากาศในช้ันเรียน พบวา
นักเรียนมีความพึงพอใจในระดับปานกลาง  และองอาจ  นัยพัฒน (2543:46)  ศึกษาการประเมิน
ประสิทธิผลของโรงเรียนประถมศึกษา  สังกัดกรุงเทพมหานคร  ปการศึกษา 2542  ซ่ึงใชลักษณะ
การจัดบรรยากาศในโรงเรียน ช้ันเรียนท่ีเนนหนักไปทางดานบรรยากาศทางสังคมหรือประชาคม  
การมีปฏิสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน  หรือระหวางนักเรียนกับนักเรียน  และความเอ้ืออาทรของ
ครูท่ีมีตอนักเรียนและบรรยากาศดานระเบียบวินัย  พบวา  บรรยากาศในโรงเรียนมีอิทธิพลทางบวก
ตอการเรียนรูของนักเรียน 
  ผลการวิจัยเปนเชนนี้อาจเนื่องมาจาก  การจัดบรรยากาศการเรียนรู  มีสวนสําคัญ
ทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางตอเนื่อง  ในสถานศึกษาควรประชุมบุคลากร  ผูปกครอง  สงเสริม  
สนับสนุน จัดสภาพแวดลอมท้ังใน  และนอกหองเรียน  โดยการปลูกไมประดับใหมีความรมรื่น
เปนระเบียบ  เพ่ือใหมีบรรยากาศท่ีเหมาะสมและปลอดภัยในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากท่ีสุด 
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  2.  เพ่ือเปรียบเทียบการปฏิบัติงานวิชาการดานกระบวนการเรียนรูของครูใน
สถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี  เขต  3  ท่ีมีประสบการณ      
ในการปฏิบัติงาน  และขนาดของสถานศึกษาตางกัน  มีผลดังนี ้
         2.1  การเปรียบเทียบการปฏิบัติงานวิชาการดานกระบวนการเรียนรูของครู    
ในสถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี  เขต  3  จําแนกตาม  
ประสบการณในการปฏิบัติงานของครูในสถานศึกษา  โดยภาพรวมมีการปฏิบัติไมแตกตางกัน     
ซ่ึงไมสอดคลองกับสมมติฐานท่ีตั้งไว  แตสอดคลองกับ  กนกรัตน  วีระกุล  (2546:บทคัดยอ)         
ท่ีทําการศึกษา  การศึกษาปญหาการปฏิบัติงานวิชาการของครูในโรงเรียนประถมศึกษา  สังกัด
สํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดพิษณุโลก  พบวา  ครูท่ีมีประสบการณในการปฏิบัติงานตางกัน  
โดยภาพรวมมีการปฏิบัติงานวิชาการไมตางกัน   
  ผลการวิจัยเปนเชนนี้อาจเนื่องมาจาก  กอนท่ีครูจะเขามาปฏิบัติงานการสอนใน
สถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี  เขต  3  มีการปฐมนิเทศครู
บรรจุใหม  ใหมีความรูความเขาใจในการปฏิบัติงานวิชาการในสถานศึกษาและสรางความตระหนัก
ในหนาท่ีครูท่ีจะตองทุมเทท้ังกําลังกายและกําลังใจในการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียน
ใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  เปนบุคคลแหงการรู  ทําใหครูท่ีมีประสบการณในการ
ปฏิบัติงานของครูในสถานศึกษาตางกัน  มีการปฏิบัติงานวิชาการในภาพรวมไมแตกตางกัน   
       2.2  การเปรียบเทียบการปฏิบัติงานวิชาการดานกระบวนการเรียนรูของครู    
ในสถานศึกษา  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี  เขต  3  จําแนกตาม   
ขนาดของสถานศึกษา  โดยภาพรวมและรายดานมีการปฏิบัติแตกตางกัน  ท่ีระดับ  .01  โดย
โรงเรียนขนาดกลางมีคาเฉล่ียสูงกวาโรงเรียนขนาดเล็ก  และขนาดใหญ  สอดคลองกับสมมติฐาน
ท่ีตั้งไว  แตไมสอดคลองกับ  ศิริรศ  แสนอุบล  (2542:บทคัดยอ)  ท่ีทําการศึกษา  การปฏิบัติงาน
วิชาการในโรงเรียนประถมศึกษา  สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาอําเภอเมืองอุดรธานี  จังหวัด
อุดรธานี  พบวา  การปฏิบัติงานวิชาการในโรงเรยีนท่ีมีขนาดเล็ก  ขนาดกลางและขนาดใหญ      
โดยภาพรวมและรายดานไมตางกัน  

ผลการวิจัยเปนเชนนี้อาจเนื่องมาจาก  ผูบริหารโรงเรียนขนาดกลางมีความใกลชิด 
สนิทสนมกับบุคลากร  มีความเปนกันเอง  และมีการปฏิสัมพันธท่ีด ี ติดตอกันไดอยางท่ัวถึง
มากกวาโรงเรียนขนาดใหญ    และโรงเรียนขนาดเล็ก  
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ขอเสนอแนะ 
 

1.  ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
1.1  ขอเสนอแนะดานการจัดเนื้อหาสาระของหลักสูตร 

     1.1.1  ครูควรจัดเนื้อหาสาระนอกเหนือจากหนังสือเรียนท่ี
กระทรวงกําหนด เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
    1.1.2  ครูควรจัดเนื้อหาวิชาไดทันสมัยและเปนปจจุบัน  

1.2   ขอเสนอแนะดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
1.2.1  ครูควรจัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียนไดฝกทักษะ 

ในการจัดการ  
    1.2.2   ครูควรจัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียนไดฝกทักษะการ
แกปญหา 

1.3   ขอเสนอแนะดานการจัดการเรียนรู 
1.3.1  ครูควรจัดส่ือการเรียนรูท่ีหลากหลายเพ่ือตอบสนองความ 

แตกตางระหวางผูเรียน 
    1.3.2  ครูควรจัดส่ือการเรียนรูเพ่ือฝกทักษะกระบวนการคิด 
    1.3.3  ครูควรจัดส่ือการเรียนรูเพ่ือฝกทักษะในการแกปญหา 
   1.4   ขอเสนอแนะดานการจัดบรรยากาศการเรียนรู 

 1.4.1  ผูบริหารควรจัดใหผูปกครอง   สถานศึกษาและชุมชนมี 
สวนรวมในการจัดและพัฒนาการศึกษา 
    1.4.2  ผูบริหารควรจัดประชุมช้ีแจงใหบุคลากรในสถานศึกษา  
และชุมชนเห็นความสําคัญในการจัดการศึกษารวนกัน   
         

  
 


