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บรรณานุกรม  

 
กระทรวงศึกษาธิการ. (2539).  คู่มือการปฏิรูปการศึกษา.  กรุงเทพ ฯ : โรงพิมพ์การศาสนา.  
 

________________.  (2540).ประกาศการอบรมเพื่อพัฒนาคณะกรรมการโรงเรียน:โครงการพัฒนา 
ทรัพยากรมนุษย.์ กรุงเทพมหานคร:ส านักงานประสานโครงการพัฒนาทรัพยากรมนุษย.์ 
 

________________.  (2543) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วย คณะกรรมการสถานศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2543. 23 พฤษภาคม. 

 

________________.  (2544)  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง ก าหนดเขตพื้นที่ทดลองน าร่อง  
การบริหารจัดการศึกษาตามแนวพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2542. 
24 พฤศจิกายน. (เอกสารอัดส าเนา) 

 

________________. “ พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546.” 
ราชกิจจานุเบกษา เล่มท่ี 120, ตอนที ่62 ก (6 กรกฎาคม 2546): 14-20. 

 

กรมสามัญศึกษา.  (2544). แนวทางสู่การบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานของกรมสามัญศึกษา. 
กรุงเทพฯ : กลุ่มวิจัยและประเมินคุณภาพการศึกษา กองการมัธยมศึกษา, 
 (อัดส าเนา). 

 

กิตติมา ปรีดีดิลก. (2532).  การบริหารและการนิเทศการศึกษาเบื้องต้น.  กรุงเทพฯ :  
อักษรพิพัฒน์. 

  

____________. (2529).  ทฤษฎีการบริหารองค์การ.  กรุงเทพ ฯ : ชนะการพิมพ์.  
 
กัมภณฑ์  จุนโท (2551 : 47-48)  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน.(2551). “การนิเทศ
    การศึกษากับปัญหาความไม่สงบ  ในสามจังหวัดชายแดนใต้ ”,  วารสารวิชาการ. 

   11 (มกราคม – มีนาคม), 47-51. 
 

เกรียงศักดิ์ เขียวยิ่ง. (2542).  การบริหารทรัพยากรมนุษย์.  ขอนแก่น : ภาควิชาสังคมศาสตร์  
    คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น.  
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บรรณานุกรม  (ต่อ) 
 

คณะกรรมการการศึกษาเอกชน, ส านักงาน. (ม.ป.ป.). คู่มือผู้บริหารโรงเรียนเอกชน : การ
บริหารงาน  บุคคล. กรุงเทพฯ : โรงพิมพ์การศาสนา.  

 

เจียมพดล ไชยยาลักษณ.์ (2542). การมีส่วนร่วมของประชาชนในด้านการปฏิรูปโรงเรียนและ  
    สถานศึกษา สังกัดส านักงานการประถมศึกษา อ าเภอสะเมิง จังหวัดเชียงใหม.่เชียงใหม:่  
    การค้นคว้าแบบอิสระ ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยเชียงใหม,่  
    (ส าเนา) 
 

ชวลิต ประภวานนท์. (2539). การจัดการทรัพยากรมนุษย์. กรุงเทพฯ : ธีระฟิล์มและไซเท็กซ์.  
 

ณัฏฐพันธ์ เขจรนันท์. (2545).  การจัดการทรัพยากรมนุษย์. กรุงเทพฯ : ซีเอ็ดยูเคชั่น.  
 

ดนัย เทียนพุฒ. (2543). การบริหารทรัพยากรบุคคลสู่ศตวรรษที่ 21. กรุงเทพ ฯ :     
   ไทยเจริญการพิมพ์.  
 

ดิเรก  วรรณเศียร. (2545). การพัฒนาแบบจ าลองแบบสมบูรณ์ในการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็น 
    ฐานส าหรับสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน .วิทยานิพนธ์ปริญญาครุศาสตร์ดุษฎีบัณฑิต สาขาการ 

   บริหารการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัยจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, (ส าเนา) 
 

ถวิล มาตรเล่ียม. (2544).การปฏิรูปการศึกษา: โรงเรียนเป็นฐานการบริหารจัดการ.  
   กรุงเทพฯ:เสมาธรรม, 

 

ธงชัย สันติวงษ์.  (2540). การบริหารงานบุคคล. พิมพ์ครั้งที ่9. กรุงเทพ ฯ : ไทยวัฒนาพานิช. 
  

ธีรวุฒิ บุญยโสภณ.  (2536).  การบริหารอาชีวและเทคนิคศึกษาเพื่อพัฒนาอุตสาหกรรม.  
   กรุงเทพฯ : สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า พระนครเหนือ.  

 

บุญล้อม โสภาพรม. (2540).  การบริหารงานของผู้บริหารโรงเรียน สังกัดส านักงานการ
ประถมศึกษา อ าเภอแม่ลาว จังหวัดเชียงราย.เชียงใหม:่การค้นคว้าแบบอิสระ  

 

นคร ตังคะพิภพ. (2547).  การบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน. เพชรบุร:ีม.ท.ป. (อัดส าเนา) 
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บรรณานุกรม  (ต่อ) 
 

นพพงษ์ บุญจิตราดุลย์.  (2534).  หลักการบริหารการศึกษา. กรุงเทพฯ : บพิธการพิมพ์.  
 

_______________.  (2547). หลักการบริหารการศึกษา. กรุงเทพ ฯ : อนงค์การพิมพ์.  
 

นิพนธ์ เสือก้อน.  (2547).  การบริหารและจัดการที่ใช้โรงเรียนเป็นฐาน.นนทบุร:ีม.ท.ป. (อัดส าเนา) 
 

นวลเนตร กวยาวงศ์.  (2542).   ความคาดหวังของครูที่มีต่อการบริหารงานบุคคลของผู้บริหาร 
    โรงเรียนเอกชน จังหวัดอ่างทอง. วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  
    สาขาการบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์.  
 

บุญชม  ศรีสะอาด.  (2545). การวิจัยเบื้องต้น. พิมพ์ครั้งที่  7. กรุงเทพฯ : สุวิรียาสาส์น. 
 

ประสิทธ์ิ เขียวศรี. (2544). การน าเสนอแบบจ าลองการพัฒนาภาวะผู้น าของผู้บริหารโรงเรียนที่  
    บริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน. วิทยานิพนธ์ ปริญญาครุศาสตร์ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา 
    บริหารการศึกษาคณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. (ส าเนา) 
 

ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์.  (2544).  จิตวิทยาการบริหารงานบุคคล. กรุงเทพ ฯ : ส.ว.ท.  
 

ผ่องศรี  วาณิชย์ศุภวงศ์. (2546). ระเบียบวิธีวิจัยทางการศึกษา. พิมพ์ครั้งที่  4 : ภาควิชาการบริหาร 
   การศึกษา  คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  วิทยาเขตปัตตานี.  
 

พยอม วงศ์สารศรี.  (2538).  องค์การและการจัดองค์การ. กรุงเทพ ฯ : สถาบันราชภัฏสวนดุสิต.  
 

พิภพ วชังเงิน. (2547). พฤติกรรมองค์การ. กรุงเทพฯ : อักษรพิทยา. 
 

พวงรัตน์ ทวีรัตน์. (2540).   วิธีการวิจัยทางพฤติกรรมศาสตร์และสังคมศาสตร์. พิมพ์ครั้งที่ 7.  
    กรุงเทพ ฯ :  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร.  
 

เพ็ญศรี วายวานนท์.  (2537). การจัดการทรัพยากรคน. พิมพ์ครั้งที่ 2. กรุงเทพ ฯ : โรงพิมพ์   
    จุฬาลงกรณ์.   รัชพล คชชารุ่งโรจน์.คิดท าหลากหลายกลยุทธ์การบริหารจัดการ  

   โรงเรียนทันสมัย,ม.ท.ป.  กรุงเทพฯ. 
 

รัชพล คชชารุ่งโรจน.์  (2548). คิดท าหลากหลายกลยุทธ์การบริหารจัดการ โรงเรียนทันสมัย. 
   ม.ท.ป. กรุงเทพฯ. 
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บรรณานุกรม  (ต่อ) 
 

วิโรจน ์สารรัตนะ.การบริหาร หลักการ ทฤษฏ ีและประเด็นทางการศึกษา.กรุงเทพฯ:  
   โรงพิมพ์ทิพยวิสุทธ์ิ,2542.  

 

วรเทพ สวัสดี.  (2538).  ชุดการเรียนด้วยตนเอง : หลักสูตรความรู้พื้นฐานในการปฏิบัติราชการ.  
   กรุงเทพ ฯ : สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน ส านักงาน ก.พ.  
 

วรนารถ แสงมณี. (2545).  การบริหารงานบุคคล. พิมพ์ครั้งที่ 2. กรุงเทพฯ. ม.ป.พ.  
 

ศิริพร พงศ์ศิริโรจน์.  (2540).  องค์การและการจัดการ.  กรุงเทพ ฯ : เทคนิค. 
  

สมเกียรติ พ่วงรอด. (2544). การบริหารงานบุคคล. ปัตตานี : คณะศึกษาศาสตร์  
   มหาวิทยาลัย สงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี.  
 

สมคิด บางโม.  (2538).  หลักการจัดการ. กรุงเทพ ฯ : น าอักษรการพิมพ์.  
 

สมยศ นาวีการ.  (2544).  การบริหารงานบุคคล. พิมพ์ครั้งที่ 4 .กรุงเทพฯ : บรรณกิจเทรดดิ้ง. 
 

สมศักดิ์ บุตราช. (2534). เอกสารการสอนชุดวิชาประสบการณ์วิชาชีพอนามัยและความปลอดภัย. 
      นนทบุรี : มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช.  
 

สมิต สัชณุกร.  (2538).  การบริหารทักษะและการปฏิบัติ.  พิมพ์ครั้งที่ 3. กรุงเทพ ฯ : ส านักพิมพ ์
              สุขภาพใจ.  
 

สิทธิชัย หิรัญดิษฐ์. (2536). ความคิดเห็นของครูเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของผู้บริหารโรงเรียน   
     เทศบาล ที่ตั้งอยู่ในเขตการศึกษา 7 . เชียงใหม่ : มหาวิทยาลัยเชียงใหม.่ (ส าเนา) 
 

สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวิทยาลัย. (2532). การบริหารบุคคลในโรงเรียน. กรุงเทพ ฯ :  
    ขนิษฐาการพิมพ์ . 
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บรรณานุกรม  (ต่อ) 
 

สุชาติ การสมบัติ. (2544).การศึกษาความสัมพันธ์เชิงสาเหตุระหว่างองค์ประกอบในโมเดล   
    กระบวนการปฏิรูปโรงเรียนโดยใช้การบริหารฐานโรงเรียน:การวิเคราะห์และสังเคราะห์  
    รายงานของโรงเรียนในโครงการปฏิรูปการเรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน .   
    วิทยานิพนธ์ปริญญาครุศาสตร์มหาบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยการศึกษา คณะครุศาสตร ์
    จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย . (ส าเนา) 

 

สุเทพ บุญประสพ. (2545). การบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน : การศึกษาเชิงคุณภาพ.  
    วิทยานิพนธ์  ปริญญาศึกษาศาสตร์มหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษาบัณฑิต  
    วิทยาลัยมหาวิทยาลัยศิลปากร .  (ส าเนา) 
 

สุทธิพงษ์ จุรุเทียบ.  (2546). การบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานรูปแบบครูและชุมชนมีบทบาท 
    หลักตามความคิดเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนประถมศึกษา 
    สังกัดส านักงานการประถมศึกษาอ าเภอเขมราฐ  จังวัดอุบลราชธาน.ีวิทยานิพนธ์ 

   คุรุศาสตร์มหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษาบัณฑิตวิทยาลัยสถาบันราชภัฎ   
   อุบลราชธานี. 

 

สุธี สุทธิสมบูรณ์สมาน และ รังสิโยกฤษฎ์. (2537). การบริหารงานบุคคล. กรุงเทพ ฯ : ส านักงาน 
              คณะกรรมการขา้ราชการพลเรือน.  
 

สุรศักดิ์ นานานุกูล และคนอ่ืนๆ . (2529).  การบริหารบุคคล. กรุงเทพ ฯ : ทวีการพิมพ์. 
  

เสรี พุทธปวน.  (2546). การบริหารงานโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในโรงเรียนสังกัดส านักงานการ 
    ประถมศึกษา  อ าเภอเมืองล าพูน.เชียงใหม:่ การค้นคว้าอิสระศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  
    บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม.่ 
 

เสริมศักดิ์ วิศาลาภรณ์. (2544). การประชุมสัมมนาทางวิชาการ เร่ือง การบริหารโดยใช้โรงเรียน 
   เป็นฐาน โดยนิสิตปริญญาโท สาขาการบริหารการศึกษา ภาคพิเศษรุ่นที่ 11.กรุงเทพฯ: 
   ภาควิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสาน 
   มิตร. (ส าเนา) 
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บรรณานุกรม  (ต่อ) 
 
เสนาะ ติเยาว์.  (2534). การบริหารงานบุคคล. พิมพ์ครั้งที่ 8 กรุงเทพ ฯ :    
    มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์.  
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