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บทที่ 1 
บทน า 

 
ความเป็นมาของปัญหาและปัญหา 
 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 (แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ.2545)  มาตรา 22   
ก าหนดแนวทางในการจัดการศึกษาไว้ว่า  การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมี
ความสามารถที่จะเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด ครูผู้สอนและ
ผู้จัดการศึกษาจะต้องเปลี่ยนแปลงบทบาทจากการเป็นผู้ชี้น า ผู้ถ่ายทอดความรู้ไปเป็นผู้ช่วยเหลือ 
ส่งเสรมิและสนับสนุนผู้เรียนในการแสวงหาความรู้จากสื่อและแหล่งการเรียนรู้ต่างๆและให้ข้อมูล
ที่ถูกต้องแก่ผู้เรียน เพื่อน าข้อมูลเหล่านั้นไปใชส้ร้างสรรค์ความรู้ของตน   
 หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2544 เน้นกระบวนการเรียนรู้ที่ถือว่า
ผู้เรียนเป็นผู้มีความส าคัญที่สุด ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ วางแผนการเรียนและ
ประเมินผลการเรียนของตนแสดงออกอย่างอิสระเพื่อสร้างสรรค์ผลงานที่มีคุณภาพ เรียนรู้จาก
สภาพจรงิ จากสิ่งแวดล้อมรอบตัวและมีประสบการณ์ตรงที่สัมพันธ์กับสังคม ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ท างานเป็นหมู่คณะเพื่อการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ สามารถท างานร่วมกันอย่างมี
ความสุขและสร้างสรรค์ ดังนั้นกระบวนการเรียนรู้และวิธีการสอนเดิมผู้สอนเป็น “ผู้น าเสนอ”  เช่น  
เป็นผู้อธิบาย บรรยายเนื้อหาโดยส่วนใหญ่จึงเปลี่ยนแปลงไป กระบวนการเรียนรู้และวิธีสอนต้อง
ก าหนดใหม่เพื่อมุ่งให้ผู้เรียนประสบผลส าเร็จตามเป้าหมาย  สอดรับกับความต้องการความสามารถ  
ความสนใจ  และการน าไปใช้ประโยชน์ได้ของผู้เรียน ผู้สอนกับผู้เรียนจะต้องร่วมกันก้าวไปสู่
สัมฤทธิผลของการศึกษาและการพัฒนาคน บทบาทของผู้สอนต้องเป็นผู้จัดการที่คอยควบคุมและ
อ านวยความสะดวกในการเรียนรู้ของผู้เรียนให้เป็นไปตามมาตรฐานของหลักสูตร ในขณะที่ผู้เรียน
ต้องปรับบทบาทจากการเป็นผู้รับเป็นผู้แสวงหาและเรียนรู้ด้วยการคิด ด้วยการปฏิบัติอย่างแท้จริง
ไม่ใช่จดจ าเพียงอย่างเดียว ( กรมวิชาการ. 2545 : 6 ) 
  การเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ ควรมีกระบวนการและวิธีการที่หลากหลาย 
ผู้สอนต้องค านึงถึงพัฒนาการทางด้านร่างกายและสติปัญญา วิธีการเรียนรู้ ความสนใจและค านึงถึง
ความสามารถของผู้เรียนเป็นระยะๆ อย่างต่อเน่ือง  ดังนั้นการจัดการเรียนรู้ในแต่ละช่วงชั้นควรใช้
รูปแบบหรือวิธีการที่หลากหลาย เน้นการจัดการเรียนการสอนตามสภาพจริง การเรียนรู้ด้วยตนเอง 
การเรียนรู้ร่วมกัน การเรียนรู้จากธรรมชาติ การเรียนจากการปฏิบัติจริงและการเรียนแบบบูรณาการ 
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การใช้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการเรียนรู้ ทั้งนี้ผู้สอนจะต้องพยายามน า
กระบวนการจัดการ  กระบวนการคิดและกระบวนการการแก้ปัญหาน าไปสอดแทรกในการเรียน 
การสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  เน้ือหาและกระบวนการต่างๆ ก็จะมีการข้ามกลุ่มสาระการเรียนรู้
ซึ่งเป็นการเรียนรู้ในลักษณะองค์รวม  การบูรณาการการเรียนการสอนเป็นการก าหนดเป้าหมายการ
เรียนร่วมกันโดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง และน ากระบวนการเรียนรู้จากกลุ่มสาระเดียวกันหรือต่าง
กลุ่มสาระการเรียนรู้เพื่อมาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน (กรมวิชาการ, 2545 : 21) เพื่อ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักเรียนรู้ด้วยตนเอง เรียนในเร่ืองที่สอดคล้องกับความสามารถและความ
ต้องการของตนเองและได้พัฒนาศักยภาพของตนเองอย่างเต็มที่   
 สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา เป็นสาระการเรียนรู้หน่ึงใน 8 สาระที่จัดไว้
ในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 เป็นกลุ่มสาระที่ผู้เรียนทุกคนจ าเป็นต้องเรียนรู้               
เป็นกลุ่มสาระที่มีความหมาย และมีความส าคัญยิ่งต่อการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้เรียน
โดยตรง เพราะครอบคลุมเร่ืองสุขภาพที่เป็นพื้นฐานจ าเป็นต่อชีวิตความเป็นอยู่ของผู้เรียนแต่ละคน 
โดยมุ่งเน้นพัฒนาพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนทั้งด้านสาระความรู้เกี่ยวกับสุขภาพที่จ าเป็นที่
ผู้เรียนต้องรู้ ด้านการสร้างเจตคติและค่านิยมที่ดี คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะนิสัยที่พึง
ประสงค์ รวมทั้งทักษะกระบวนการปฏิบัติในการพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพที่ยั่งยืน ซึ่งการมีสุขภาพ
ดีเป็นคุณลักษณะที่พึงประสงค์ประการแรกของคนไทยที่รัฐบาลได้ก าหนดไว้เป็นนโยบายและ
มาตรการในการจัดการศึกษาของประเทศ เพื่อพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้สามารถยืนหยัดอย่างไทย
ในประชาคมโลกทั้งปัจจุบันและอนาคต จึงกล่าวได้ว่า สุขศึกษาและพลศึกษาจึงเป็นสาระการ
เรียนรู้ที่ส าคัญในการพัฒนาประชากร โดยมุ่งเน้นการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ การป้องกัน 
ส่งเสริม พัฒนา และการบริหารจัดการชีวิต ทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคมและจิตวิญญาณ 
อันเป็นองค์ประกอบของการมีภาวะสุขภาพที่สมบูรณ์ (กระทรวงศึกษาธิการ. 2545 : 1) 
  การจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาในสถานศึกษา 
จึงมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เกิดการพัฒนาครบถ้วนจากสาระต่าง ๆ คือ การเจริญเติบโตและพัฒนาการ
ของมนุษย์ ชีวิต และครอบครัว การเคลื่อนไหว การออกก าลังกาย การเล่นเกม กีฬาไทยและกีฬา
สากล การสร้างเสริมสุขภาพ สมรรถภาพ การป้องกันโรค และความปลอดภัยในชีวิต รวมทั้ง
สามารถจัดให้สอดคล้องเชื่อมโยงบูรณาการกับสาระการเรียนรู้อ่ืนๆ  อีก 7 กลุ่ม และยังน าไป
จัดเป็นกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพื่อการเติมเต็มให้แก่ผู้เรียนได้อีกด้วย    การเรียนรู้สุขศึกษาใน
โรงเรียนท าให้นักเรียนสามารถน าความรู้ไปปฏิบัติจริงและการสอนวิชาสุขศึกษาจ าเป็นต้องศึกษา
ค้นคว้า เพื่อแสวงหาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและสื่อการสอนที่ดีมีประสิทธิภาพมาใช้
จัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน และการสอนสุขศึกษาในปัจจุบัน ควรมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนด้าน
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ปัญญา พัฒนาระบบการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  การตัดสินใจและการแก้ปัญหาโดยการให้ผู้เรียน
เรียนรู้เกี่ยวกับตนเอง เข้าใจธรรมชาติของชีวิต รู้จักและเข้าใจตนเอง เห็นคุณค่าของตนและผู้อ่ืน มี
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดี เพื่อให้สามารถปฏิบัติตนได้ถูกต้องเหมาะสม   
  จากรายงานแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของโรงเรียนบ้านโตะบาลา 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปัตตานีเขต 3 พบว่า นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษายังไม่อยู่ในเกณฑ์ที่น่าพอใจ 
กล่าวคือ ปีการศึกษา 2550 และปีการศึกษา 2551  ที่ผ่านมา คิดเป็นร้อยละ 78.53  และร้อยละ 79.26  
ซึ่งยังไม่ถึงเกณฑ์  ร้อยละ 80  ทั้งนี้อาจเน่ืองมาจากหลายสาเหตุไม่ว่าจะเป็นครู เน้ือหาวิชา กิจกรรม
การเรียนการสอน และนักเรียนหรืออาจว่าการจัดการเรียนการสอนที่ผ่านมายังไม่มีกิจกรรมหรือสื่อ
การสอนที่น่าสนใจ รวมทั้งเนื้อหาที่เรียนเป็นนามธรรมท าให้ผู้เรียนเข้าใจเน้ือหายากและมีปัญหาใน
การเรียน ซึ่งไม่เพียงแต่ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเท่านั้นยังจะส่งผลต่อการด าเนิน
ชีวิตประจ าวันของนักเรียน  

 การจัดการเรียนการสอนที่ดีต้องมุ่งประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียนให้มีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ เกิดการคิด การค้นคว้า ทดลอง  ค้นพบค าตอบและแก้ปัญหาด้วยตนเอง เป็นการ
จัดการเรียนการสอนที่จะท าให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุขมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้ทุก
ขั้นตอนได้แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ พัฒนาสมอง การคิดและสติปัญญาอย่างเต็มศักยภาพ เป็นการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ( คณะอนุกรรมการปฏิรูปการเรียนรู้. 2543 : 5-6 )  
ซึ่งมีวิธีการสอนอย่างหลากหลาย เช่น วิธีสอนแบบโครงการ วิธีสอนแบบร่วมมือ วิธีสอนแบบสืบ
เสาะหาความรู้ และวิธีสอนแบบสตอร่ีไลน์ ซึ่งเป็นวิธีหนึ่งที่เน้นการบูรณาการทั้งหลักสูตรและการ
เรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ที่เกิดจากการสอนแบบสตอร่ีไลน์จะเป็นการ
เรียนรู้ที่เกิดจากประสบการณ์ตรงที่ผู้เรียนสร้างความรู้ใหม่ด้วยตนเอง (วลัย  พานิช. 2542 : 1) 
ผู้เรียนสามารถคิดสร้างสรรค์ผลงานต่างๆ ออกมาจากจินตนาการ แนวความคิดและประสบการณ์
ของตนในการแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นได้อย่างเหมาะสม ผู้เรียนต้องอาศัยการใช้ทักษะการคิด การอธิบาย 
เพื่อท าให้เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างมีประสิทธิภาพ (อรทัย  มูลค าและคณะ. 2542 : 34-35) 
ลักษณะเด่นของวิธีการสอนแบบสตอร่ีไลน์เป็นการเรียนการสอนตามสภาพจริงที่มีการด าเนินเร่ือง
หรือผูกเร่ืองให้มีความต่อเน่ืองประดุจเส้นเชือกโดยมีค าถามส าคัญเป็นตัวเชื่อมการด าเนินเร่ืองหรือ
เปิดประเด็นในการด าเนินเร่ือง เปิดโอกาสให้ผู้เรียนเป็นผู้ลงมือศึกษา ปฏิบัติ และคิดอย่างอิสระใน
ทุกขั้นตอน ท าให้ได้พัฒนาความคิดระดับสูงเป็นการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนแต่ละคนได้ค้นพบ  
สืบค้น สร้างการท้าทายให้ส ารวจและสร้างจินตนาการ  ผู้เรียนได้ฝึกการแก้ปัญหาและการตัดสินใจ 
หลักที่ส าคัญของวิธีการสอนแบบสตอร่ีไลน์คือ ให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการเรียนทั้งทางร่างกาย 
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สติปัญญา  อารมณ์และสังคมโดยผู้เรียนมีส่วนร่วมท ากิจกรรมตามประสบการณ์ของตน เป็น
ประสบการณ์จริงในชีวิตท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีความหมายและสามารถน าไปใช้ได้ใน
ชีวิตจริง (ธาริณี  วิทยาอนิวรรตน์. 2542 : 3 ; อ้างถึงใน Lipka.   1997 : 12)    
  วิธีสอนแบบสตอร่ีไลน์เป็นนวัตกรรมการบูรณาการการเรียนการสอนที่ได้รับ
ความนิยมเป็นอย่างมากในหลายประเทศของทวีปยุโรป ผู้ที่ได้คิดค้นและพัฒนานวัตกรรมนี้ คือ  
Dr. Steve Bell ซึ่งลักษณะของการสอนแบบสตอร่ีไลน์ เป็นการน าทฤษฎีการเรียนรู้หลายทฤษฎีมา
ใช้รวมกัน เช่น การบูรณาการการเรียนรู้ที่มีส่วนร่วม  การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง  
การเรียนรู้จากสิ่งที่ใกล้ตัวนักเรียนเชื่อมออกไปสู่วิถีชีวิตจริง การค้นคว้าหาความรู้และการสร้างองค์
ความรู้ด้วยตนเองเป็นต้น ดังนั้นเพื่อประโยชน์แห่งการเรียนรู้ของผู้เรียน ผู้สอนสามารถยืดหยุ่น
เวลาและกิจกรรมการเรียนการสอนได้ตามความเหมาะสม  การด าเนินการเช่นน้ีท าให้การเรียนการ
สอนเป็นไปโดยธรรมชาติ มีชีวิตชีวา สอดคล้องกับความต้องการสร้างความสนุกสนานและท าให้
ผู้เรียนเห็นคุณค่าของการเรียนรู้ ผลงานแต่ละชิ้นที่ผู้เรียนมีส่วนสร้างสรรค์ในกิจกรรมการเรียนการ
สอนจะช่วยพัฒนาความรู้ความเข้าใจ  แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์และทักษะที่เกี่ยวข้องกับเนื้อหาที่ได้เรียน
ไปพร้อมๆ กัน การเรียนรู้เหล่านั้นย่อมมีความหมายและเป็นสิ่งที่น่าจดจ ามากกว่าต าราเรียนและที่
ส าคัญอีกประการหนึ่ง คือ สามารถพัฒนาความรับผิดชอบในการท างานร่วมกัน ซึ่งเป็นการช่วย
ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดพัฒนาการและศักยภาพในการเรียนรู้ของผู้เรียนแต่ละคนให้สูงขึ้นตามล าดับ  
นอกจากนี้ยังได้รับประโยชน์จากการเปิดกว้างของค าถามซึ่งจะท าให้นักเรียนได้มาสร้างสรรค์งาน
เต็มตามความสามารถของตนเอง  (อรทัย มูลค า, 2542 )  

การเรียนการสอนแบบสตอร่ีไลน์นั้น ผู้สอนต้องเปลี่ยนบทบาทจากการสอนหรือ
การบอกข้อมูลมาเป็นผู้วางแผนการสอน จัดกิจกรรมที่หลากหลายและแตกต่างกันในหลายรูปแบบ
และเป็นผู้แนะแนวทางการเรียนรู้ กระตุ้นให้ผู้เรียนได้สร้างแนวคิดของตนไว้ก่อนแล้วเปิดโอกาส
ให้ผู้เรียนได้พิสูจน์แนวคิดหรือข้อค้นพบใหม่ๆโดยการต้ังค าถาม ส่วนผู้เรียนต้องใช้ประสบการณ์
หรือความรู้เดิมที่มี อยู่เป็นพื้นฐานที่ส าคัญในการท าให้เกิดการเรียนรู้ใหม่ โดยผู้เรียนต้องตอบ
ค าถามหลักของผู้สอนไปค้นหาค าตอบ ใช้ทักษะการคิด ทักษะการแสวงหาความรู้ ทักษะการ
แก้ปัญหาตลอดจนทักษะการจัดการเพื่อที่จะเติมเร่ืองราวหรือประสบการณ์ให้เต็มและต้องพร้อมที่
จะพิสูจน์ข้อค้นพบหรือพิสูจน์แนวคิดของตนเอง(พิมพันธ์ เดชะคุปต์และวลัย พานิช, 2543 : 35-36) 
และยังพบว่าการสอนแบบสตอร่ีไลน์ช่วยส่งเสริมให้เกิดประสิทธิภาพในการเรียนรู้ของผู้เรียนเป็น
อย่างมากและสามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ในการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้นอีกด้วย (สุรินธร วังคะ
ฮาด, 2544 : 127) และอีกประการหนึ่งก็คือ การเรียนการสอนแบบสตอร่ีไลน์ยังหลอมรวมวิชาต่างๆ 
เข้าด้วยกันได้ สามารถที่จะมีเวลาและจัดกิจกรรมได้อย่างต่อเน่ือง บรรยากาศก็ดีสนุกสนาน ผู้เรียน
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ก็อยากเรียน ขอเพียงให้ครูเปลี่ยนบทบาทจากผู้สอนมาเป็นผู้ร่วมเรียนรู้  และมีความเป็นกัลยาณมิตร 
คอยช่วยเหลือ เสนอแนะและตั้งค าถามน าให้ผู้เรียนใช้กระบวนการคิดและสรุปความรู้ได้ด้วย
ตนเอง (สุวิทย์  มูลค าและอรทัย  มูลค า, 2543) และการเรียนการสอนแบบสตอร่ีไลน์ท าให้เด็กได้คิด
จากค าถามของครูแต่ละตอนที่ครูกระตุ้นให้เด็กเดินเร่ืองเชื่อมโยงความรู้จากชีวิตจริง  
(กุลยา  ตันติผลาชีวะ. 2545 : 45)  การหาค าตอบในกิจกรรมการเรียนช่วยให้เด็กต้องใช้ทักษะการ
คิด  ทักษะการแสวงหาความรู้ ทักษะการแก้ปัญหา และทักษะการจัดการเพื่อเติมเร่ืองราว
ประสบการณ์ให้เต็มและพร้อมที่จะพิสูจน์ข้อค้นพบหรือพิสูจน์แนวคิดของตนเอง นอกจากนี้การ
เรียนการสอนแบบสตอร่ีไลน์ยังให้ผู้เรียนเป็นผู้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง เน้นเร่ืองการตัดสินใจและ
การแก้ปัญหาซึ่งจะช่วยพัฒนาการด้านสติปัญญา ทักษะและทัศนคติแก่ผู้เรียนด้วย  
(วลัย  พานิช. 2542 : 1) ลักษณะของวิธีสอนแบบสตอร่ีไลน์สามารถพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนใน
หลายด้าน ผู้เรียนได้ฝึกใช้ทักษะการแสวงหาความรู้ ทักษะการคิดทักษะการแก้ปัญหา  

 ผู้วิจัยจึงเห็นว่า การเรียนการสอนโดยวิธีสอนแบบสตอร่ีไลน์ เป็นอีกวิธีการหนึ่งที่
น่าสนใจในการน ามาประยุกต์ใช้เพื่อพัฒนาให้เกิดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ อีกทั้งยังช่วยให้
นักเรียนมีความสุขในการเรียน มีความกระตือรือร้น มีความมั่นใจในการเรียน อยากรู้อยากเห็นใน
สิ่งใหม่ ๆ และสามารถที่จะเชื่อมโยงความรู้ในชั้นเรียนไปใช้กับชีวิตประจ าวันได้ ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้วิธีการสอนแบบสตอร่ีไลน์นั้นจะมีการผูกเร่ืองแต่ละตอนให้
เกิดขึ้นอย่างต่อเน่ืองและเรียงล าดับเหตุการณ์หรือที่เรียกว่า ก าหนดเส้นทางเดินเร่ือง โดยผู้สอนใช้
ค าถามหลักเป็นตัวน าสู่การให้ผู้เรียนท ากิจกรรมอย่างหลากหลายเพื่อสร้างความรู้ด้วยตนเองและยัง
เป็นการเรียนตามสภาพจริงที่มีการบูรณาการระหว่างวิชาเพื่อบรรลุเป้าหมาย พัฒนาศักยภาพของ
ผู้เรียนและเหมาะแก่สภาพสังคมที่เปลี่ยนไป การมีนวัตกรรมที่เหมาะสมส าหรับการบูรณาการ
หลักสูตรและกระบวนการสอนแก่ผู้เรียนจึงเป็นสิ่งจ าเป็น  ดังนั้นผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาผล
ของวิธีสอนแบบสตอร่ีไลน์ที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในการเรียนวิชา 
สุขศึกษาของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  4  เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพต่อไป 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 
 

ในการวิจัยคร้ังนี้ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและรายงานการวิจัยที่เกี่ยวข้องมีดังนี้ 
1. เอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง    
  1.1   ความหมายของการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง  
  1.2   ความส าคัญของการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 
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  1.3   แนวคิดเกี่ยวกับการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 
  1.4   หลักในการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 
 1.5   บทบาทผู้สอนในการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง  
 1.6   รูปแบบการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 
2. เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการเรียนการสอนแบบสตอรี่ไลน์     
 2.1   ความหมายของการเรียนการสอนโดยใช้วิธีสอนแบบสตอร่ีไลน์ 
  2.2   ความเชื่อพื้นฐานของการเรียนการสอนโดยใช้วิธีสอนแบบสตอร่ีไลน์ 
  2.3   หลักการของวิธีสอนแบบสตอร่ีไลน์ 
                2.4   ขั้นตอนการเรียนการสอนโดยใช้วิธีสอนแบบสตอร่ีไลน์ 
  2.5   รูปแบบการเขียนแผนการเรียนการสอนแบบสตอร่ีไลน์  

2.6   ลักษณะและองค์ประกอบส าคัญของการเรียนการสอนโดยใช้วิธีสอนแบบ
สตอร่ีไลน์ 
  2.7    กลไกการสอนแบบสตอร่ีไลน์ 
  2.8    การด าเนินเร่ืองในการสอนโดยใช้วิธีสอนแบบสตอร่ีไลน์ 
  2.9    บทบาทของผู้ที่เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอนโดยใช้วิธีสอนแบบสตอร่ีไลน์ 
  2.10  ข้อพิจารณาในการเรียนการสอนโดยใช้วิธีสอนแบบสตอร่ีไลน์ 
  2.11  ประโยชน์ของการเรียนการสอนโดยใช้วิธีสอนแบบสตอร่ีไลน์  

2.12  งานวิจัยที่เกี่ยวข้องเกี่ยวกับการสอนแบบสตอร่ีไลน์ 
3. เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 

3.1   ความหมายของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
3.2   แนวคิดเกี่ยวกับทฤษฎีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 

  3.3   ลักษณะของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
3.4   การใช้แรงจูงใจในการเรียนการสอน 
3.5   งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
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1.  เอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง  
 
                           1.1 ความหมายของการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง  

มีผู้ให้ความหมายของการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางไว้ดังนี้  
  วัฒนาพร  ระงับทุกข์ (2541 : 7)  กล่าวถึง การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลางว่า เป็นวิธีการหนึ่งที่มีคุณค่าเพราะเป็นวิธีการจัดการเรียนรู้ที่จะสนับสนุนให้ความเชื่อ
ที่ว่า “มนุษย์ทุกคนมีสิทธิที่จะบรรลุศักยภาพสูงสุดของตนเอง ” บรรลุผลในวิธีการนี้  ผู้เรียนจะ
ได้รับการส่งเสริมให้มีความรับผิดชอบและมีส่วนร่วมเต็มที่ต่อการเรียนรู้ของตนเป็นแนวทางที่จะ
ผลักดันผู้เรียนไปสู่การบรรลุศักยภาพของตนโดยส่งเสริมความคิดของผู้เรียนและอ านวยความ
สะดวกให้พัฒนาศักยภาพของตนเองเต็มที่ วัฒนาพร ระงับทุกข์ (2542 : 4) กล่าวเพิ่มเติมว่า การ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง คือ วิธีการที่สามารถสร้างและพัฒนาผู้เรียนให้เกิด
คุณลักษณะต่างๆ ที่ต้องการในยุคโลกาภิวัฒน์ เนื่องจากเป็นการจัดการเรียนการสอนที่ให้
ความส าคัญกับผู้เรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักเรียนรู้ด้วยตนเอง เรียนในเร่ืองที่สอดคล้องกับ
ความสามารถและความต้องการของตน 
 ชนาธิป  พรกุล  (2543 : 50) กล่าวว่า การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง คือ การ
เรียนรู้ที่เกิดจากการคิด  การค้นคว้า  การทดลองและการสรุปเป็นความรู้โดยตัวผู้เรียนเอง ผู้สอนจะ
เปลี่ยนบทบาทหน้าที่จากการถ่ายทอดความรู้มาเป็นผู้วางแผน  จัดการ  ชี้แนะและอ านวยความ
สะดวกให้กับผู้เรียน  ดังนั้น  การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางจึงหมายถึง  การ
จัดการให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
 อารี  พันธ์มณี (2544  : 144)  กล่าวว่า  การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางเป็นการ
สอนที่มุ่งจัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสามารถและความสนใจของผู้เรียน  ด้วยการกระตุ้นให้
ผู้เรียนคิดริเร่ิม  ลงมือกระท ากิจกรรมการเรียนการสอน  มีส่วนร่วมอย่างเต็มที่  ศึกษาค้นคว้าหา
ค าตอบ หรือสิ่งที่เด็กสนใจด้วยตนเอง 
  พัฒนา  ชัชพงศ์ (2544 : 8)  กล่าวว่า การสอนโดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง  เน้นถึง
ความสนใจ  ความต้องการและการศึกษาด้วยตัวเอง โดยมีผู้สอนเป็นผู้จัดเตรียมและสนับสนุนการ
เรียนทางอ้อม  เด็กคือผู้แสดง  ส่วนผู้สอนเป็นผู้ก ากับอยู่รอบนอก  คอยสังเกต  ต้ังค าถาม  กระตุ้น
ให้คิด  ให้ก าลังใจและสร้างบรรยากาศของความสุขในการเรียนรู้ 
  กุลยา  ตันติผลาชีวะ (2544 : 18-19) กล่าวถึงการสอนเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางว่า 
หมายถึง  การส่งเสริมและพัฒนาเด็ก  การจัดการเรียนการสอนจะเน้นกิจกรรมและประสบการณ์ที่
สอดคล้องกับวัย   ความต้องการและความสนใจของเด็ก กระบวนการจัดการเรียนการสอนต้อง
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เป็นไปอย่างมีจุดประสงค์  สามารถสร้างสุขและเสริมปัญญาให้แก่เด็กเป็นการสอนที่มุ่งสนองตอบ
ความต้องการของผู้เรียนที่เกิดจากการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนของผู้สอนและผู้เรียนหรือจาก
ผู้เรียนเองโดยมีข้อตกลงกับผู้สอน 
  จากการที่นักการศึกษาได้ให้ความหมายของการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลางไว้  สรุปได้ว่า  การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง เป็นการเรียนการสอนที่ให้
ความส าคัญและมุ่งประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียนให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้โดยการริเร่ิมลงมือปฏิบัติ
กิจกรรมด้วยตนเอง  มีส่วนร่วมอย่างเต็มที่ในการศึกษาค้นคว้าหาค าตอบในสิ่งที่สอดคล้องกับความ
สนใจ  ความถนัด  ความสามารถและวัยของเด็ก  ผู้เรียนได้พัฒนาเต็มศักยภาพมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้  สามารถน าวิธีการเรียนรู้ไปใช้ในชีวิตจริงโดยผู้สอนเป็นผู้สนับสนุนการเรียนรู้ 
 
 

1.2  ความส าคัญของการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 
ในสังคมไทยที่มีการเปลี่ยนแปลงในด้านต่าง ๆ อย่างรวดเร็วท าให้ประเทศพัฒนา

สิ่งที่เป็นปัจจัยพื้นฐานในด้านต่างๆ รวมถึงการพัฒนาคนให้มีคุณภาพไม่ทันต่อการเปลี่ยนแปลงที่
เกิดขึ้นส่งผลให้เกิดวิกฤติขึ้นในสังคมอย่างรุนแรง ท าให้ต้องทบทวนการจัดการศึกษาใหม่เพราะ
การศึกษาเป็นหัวใจส าคัญของการพัฒนาคนให้มีคุณภาพและมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สามารถ
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข ทันต่อการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นตามยุคสมัยและเพื่อให้
การศึกษาเป็นเคร่ืองมือในการพัฒนาเศรษฐกิจและการเมือง การศึกษาจึงต้องปรับให้ทันและ
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของประเทศชาติและสังคมโลกอยู่ตลอดเวลา  การศึกษาจะต้อง
เป็นไปเพื่อส่งเสริมให้คนรู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเองและมีความตื่นตัวที่จะเรียนรู้อยู่เสมอ ซึ่ง
ต้องใช้ยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพและการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลางเป็นวิธีการส าคัญที่สามารถสร้างและพัฒนาผู้เรียนให้เกิดคุณลักษณะต่างๆ ที่ต้องการใน
ยุคโลกาภิวัฒน์ เนื่องจากเป็นการจัดการเรียนการสอนที่ให้ความส าคัญกับผู้เรียนส่งเสริมให้ผู้เรียน
รู้จักเรียนรู้ด้วยตนเองและได้พัฒนาศักยภาพของตนเองอย่างเต็มที่(วัฒนาพร ระงับทุกข์, 2541 : 1-2) 

ดังนั้น การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางจึงมีความส าคัญต่อการจัด
การศึกษาในปัจจุบันในยุคของการปฏิรูปการศึกษาที่จะต้องปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดการศึกษา
แบบเดิมที่ไม่ได้ให้ความส าคัญกับผู้เรียนมาสู่การจัดการศึกษาที่ให้ความส าคัญกับผู้เรียนมากเป็น
ล าดับแรกเพื่อพัฒนาคนให้มีประสิทธิภาพที่จะพัฒนาประเทศต่อไป 
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1.3 แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 
  วัฒนาพร  ระงับทุกข์ (2541 : 8-9) ได้รวบรวมแนวคิดของนักการศึกษาที่กล่าวถึง
การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางไว้ดังนี้  
  อัจฉรา  วงศ์โสธร กล่าวว่า การเรียนที่มีผู้เรียนเป็นศูนย์กลางของกระบวนการ
เรียนการสอนนั้น   ผู้สอนจะต้องเป็นผู้อ านวยการเรียนรู้  ช่วยเอ้ืออ านวยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้
โดยการเตรียมเน้ือหา  วัสดุอุปกรณ์  สื่อการเรียนให้เหมาะสมกับผู้เรียนและให้ข้อมูลป้อนกลับ  
เพื่อช่วยให้ผู้เรียนสามารถแก้ไขปรับปรุงตนเองและเกิดการพัฒนาขึ้น 
  Lang  และคนอ่ืนๆ  ได้เสนอหลักในการจัดการเรียนรู้ที่ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลางว่า
เปน็แนวทางที่จะช่วยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เนื้อหาครบถ้วนด้วยวิธีการของแต่ละบุคคลที่อาจแตกต่าง
กันไป  เป็นการส่งเสริมให้  ผู้เรียนได้เข้าร่วมในการเรียนรู้อย่างกระตือรือร้น  และมีปฏิสัมพันธ์ซึ่ง
กันและกัน 
  Driscoll   มองการจัดการเรียนการสอนที่ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางว่า ผู้เรียนไม่ได้เป็น
เพียงผู้รับการเรียนการสอนที่ผู้อื่นออกแบบให้เท่านั้น   แต่พวกเขาจะต้องเข้าร่วมอย่างกระตือรือร้น 
ในการก าหนดสิ่งที่ต้องการเรียนและวิธีการที่ความต้องการเหล่านั้นจะสัมฤทธิ์ผลด้วย 
  Sharan  &  Sharan  กล่าวว่า  การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ยึดผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลางควรเร่ิมต้นที่ความสนใจและความสามารถของผู้เรียน  ผู้เรียนควรวางแผนจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้และลงมือปฏิบัติอย่างกระตือรือร้น  ผู้เรียนทุกวัยจะเรียนรู้ได้ดีที่สุด  สนุก
ที่สุดหากเขาได้เรียนรู้เนื้อหาและความคิดรวบยอดต่างๆ จากกิจกรรมแทนการบอกเล่า 
  นอกจากนี้  Morrison  (1998 : 257 อ้างถึงในกุลยา  ตันติผลาชีวะ, 2543 : 29 )  
กล่าวว่า  การสอนที่เน้นเด็กเป็นศูนย์กลางตามแนวคิดพื้นฐานปรัชญานิยม  เชื่อว่า  ผู้เรียนจะพัฒนา
และก้าวหน้าได้เกิดจากตัวผู้เรียนและความสนใจของผู้เรียนเองไม่ใช่เน้ือหาวิชา  ผู้สอนมีหน้าที่วาง
แผนการจัดการเรียนการสอนที่ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง คือบุคคลส าคัญของการเรียนรู้  ผู้สอนคือ
ผู้สนับสนุนให้เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
  จากแนวคิดดังกล่าวสรุปได้ว่า  การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางนั้น  
ผู้เรียนเป็นบุคคลส าคัญของการเรียนรู้ ซึ่งต้องมีส่วนร่วมในการก าหนดวิธีการและสิ่งที่ต้องการ
เรียนตามความสนใจและความสามารถที่แตกต่างกันของแต่ละคน ครูเป็นผู้สนับสนุนให้เกิดการ
เรียนรู้โดยเตรียมเน้ือหาสื่อ  วัสดุอุปกรณ์ให้เหมาะสมกับผู้เรียน 
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1.4  หลักในการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 
  นักการศึกษาได้เสนอหลักการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางไว้
ดังนี้ 
  วัฒนาพร  ระงับทุกข์ (2542 : 7) ได้กล่าวถึง หลักการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางว่าควรยึดหลักดังต่อไปนี้  
  1.  การเรียนรู้เป็นกระบวนการที่ควรเป็นไปอย่างมีชีวิตชีวา ผู้เรียนจึงควรมี
บทบาทรับผิดชอบต่อการเรียนรู้ของตนและมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน  
  2.  การเรียนรู้เกิดขึ้นได้จากแหล่งต่างๆ กัน มิใช่จากแหล่งใดแหล่งหนึ่งเพียงแหล่ง
เดียวประสบการณ์ความรู้สึกนึกคิดของแต่ละบุคคลถือว่าเป็นแหล่งการเรียนรู้ที่ส าคัญ 
  3.  การเรียนรู้ที่ดีจะต้องเป็นการเรียนรู้ที่เกิดจากการสร้างความรู้ความเข้าใจด้วย
ตนเองจึงจะช่วยให้ผู้เรียนจดจ าและสามารถใช้การเรียนรู้น้ันให้เป็นประโยชน์ได้  
  4.  การเรียนรู้กระบวนการเรียนรู้มีความส าคัญ หากผู้เรียนมีทักษะในเร่ือง
กระบวนการเรียนรู้แล้วจะสามารถใช้เป็นเคร่ืองมือในการแสวงหาความรู้และค าตอบต่างๆ ที่
ต้องการ 
  5.  การเรียนรู้ที่มีความหมายแก่ผู้เรียน คือ การเรียนรู้ที่สามารถน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
  กุลยา  ตันติผลาชีวะ (2543 : 30)  กล่าวว่า หลักการส าคัญของการสอนที่เน้นเด็ก
เป็นศูนย์กลางมี  2  ประการ  คือ ประการแรก  กิจกรรมการเรียนการสอนต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้ข้อความ  มโนทัศน์และหลักการด้วยความเข้าใจอย่างรอบรู้เป็นอย่างดี สามารถน าไป
ประยุกต์ได้ ตอบค าถามได้ ค้นหาค าตอบได้อย่างมีเหตุผลและสร้างสรรค์  ประการที่สอง คือ สิ่งที่
ผู้เรียนได้เรียนรู้เป็นตัวกลางที่น าไปสู่การเรียนรู้ทางอ้อมที่ส าคัญ เช่น การด าเนินชีวิต การรู้จัก
สังคม การควบคุมอารมณ์  การร่วมมือที่น าไปสู่การเปรียบเทียบสถานการณ์ต่างๆ อย่างเข้าใจ 
  ทิศนา  แขมมณีและคณะ (2543 : 15-16) ได้เสนอหลักในการจัดการเรียนการสอน
ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ไว้ดังนี้ 

1.  กิจกรรมการเรียนรู้ที่ดี ควรเป็นกิจกรรมที่ช่วยให้ผู้เรียนมีโอกาสสร้างความรู้
ด้วยตนเอง ซึ่งจะท าให้ผู้เรียนมีความเข้าใจและเกิดการเรียนรู้ที่มีความหมายต่อตนเอง  

2. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีปฏิสัมพันธ์ทางสังคมกับบุคคลและแหล่งความรู้ที่
หลากหลาย ซึ่งเป็นการช่วยให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมทางสังคม 
  3.  ให้ผู้เรียนมีโอกาสได้เคลื่อนไหวร่างกาย โดยการท ากิจกรรมในลักษณะต่างๆ 
ซึ่งเป็นการช่วยให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมทางกาย 
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  4.  เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้กระบวนการต่าง ๆ  ซึ่งเป็นทักษะที่จ าเป็นต่อการ
ด ารงชีวิต  เช่น  กระบวนการแสวงหาความรู้  กระบวนการคิด  กระบวนการแก้ปัญหา  
กระบวนการกลุ่ม  กระบวนการพัฒนาตนเอง  เป็นต้น 
  5.  ช่วยให้ผู้เรียนน าความรู้ที่ได้เรียนรู้ไปประยุกต์ใช้ ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนได้รับ
ประโยชน์จากการเรียนและช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้เพิ่มเติมขึ้นเร่ือย ๆ เป็นการเชื่อมโยงระหว่าง
ทฤษฎีกับการปฏิบัติ 
  สมศักดิ์  ภู่วิภาดาวรรธน์ (2544 : 1-2)  เสนอว่า  หลักส าคัญของการยึดผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลาง คือ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ต้องค านึงถึง 
  1.  ความต้องการและความสนใจของผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  2.  เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม 
  3.  เน้นให้ผู้เรียนสามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง คือ ให้สามารถเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ในสภาพความเป็นจริง สืบค้นความรู้ได้ด้วยตนเอง 
  4.  เป็นการพึ่งพาตนเอง เพื่อให้เกิดทักษะที่จะน าสิ่งที่เรียนรู้ไปใช้ได้จริงใน
ชีวิตประจ าวัน  และสามารถเข้าใจวิธีการเรียนรู้ของตนได้  คือ รู้วิธีคิดของตนเองและพร้อมที่จะ
ปรับเปลี่ยนวิธีคิดได้อย่างเหมาะสม ไม่เน้นที่การจดจ าเพียงเน้ือหา 
  5. เน้นการประเมินตนเอง เปิดโอกาสให้ผู้เรียนประเมินตนเองอย่างสม่ าเสมอและ
ต่อเน่ือง 
  6.  เน้นความร่วมมือ ซึ่งเป็นทักษะส าคัญในการด าเนินชีวิตประจ าวัน 
  7.  เน้นรูปแบบการเรียนรู้ ซึ่งอาจจัดได้ทั้งในรูปเป็นกลุ่มหรือเป็นรายบุคคล 
  จากแนวคิดดังกล่าว สามารถน ามาสรุปเป็นหลักในการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นศูนย์กลางได้ว่า ในการเรียนการสอนต้องค านึงถึงความต้องการและความสนใจของผู้เรียน เปิด
โอกาสให้เด็กมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้ โดยจัดกิจกรรมที่หลากหลาย  ให้เด็กได้เรียนรู้ด้วย
ประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายและสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้  
 

1.5 บทบาทผู้สอนในการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง  
  ผู้สอนเป็นบุคคลที่มีบทบาทมากในการท าให้การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางมี
ความหมายต่อการเรียนของเด็ก บทบาทผู้สอนจะเปลี่ยนจากเน้นตนเป็นผู้รู้มาเป็นผู้อ านวยการสอน
ที่สร้างการเรียนรู้จากกิจกรรมการท างานเพื่อการเรียนรู้ เด็กได้มีส่วนร่วมในชั่วโมงสอนที่ท าให้เด็ก
สนใจกระบวนการเรียนการสอน กล้าแสดงออก สนุกกับการคิดค้นงานทางการเรียน  
(กุลยา  ตันติผลาชีวะ,  2544  : 23)   
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บทบาทของผู้สอนประกอบด้วยบทบาทหลายประการ ดังนี้ 
  1.  บทบาทในฐานะของผู้วางแผนการเรียนรู้  มี 2 บทบาท คือ 
        1.1  ผู้ย่อยหลักสูตรสู่กระบวนการเรียนการสอน  โดยน าเน้ือหาวิชาตาม
หลักสูตรมาตีเป็นมโนทัศน์  ตามหลักการ  กฎและข้อเท็จจริงให้ชัดเจนเพื่อน าไปสู่การจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ที่เหมาะสมกับหน่วยเนื้อหานั้นๆ 
                              1.2  ผู้พัฒนาระบบการสื่อสารเพื่อการเรียนรู้ การใช้ระบบการสื่อสารที่มี
ประสิทธิภาพที่สอดคล้องกับเน้ือหามีความส าคัญต่อการสื่อเน้ือหาไปสู่ผู้เรียนมาก  ผู้สอนต้องจัด
ระเบียบเนื้อหาที่แสดงถึงความสามารถของผู้สอนที่สนองตอบความแตกต่างของผู้เรียน 
  2.  บทบาทในฐานะผู้จัดหน่วยการเรียน  ผู้สอนต้องน าเน้ือหาวิชาจากจุดประสงค์
ของหลักสูตรและรายวิชาในหลักสูตรมาออกแบบจัดหน่วยการเรียนในรายละเอียดตามล าดับ 
  3.  บทบาทในฐานะผู้พัฒนาการเรียนรู้  บทบาทหน้าที่ส าคัญ  คือ 
        3.1  ผู้จูงใจผู้เรียนให้สนใจการเรียนรู้  โดยผู้สอนต้องกระตือรือร้นกับ
ความสนใจและวิธีการที่ผู้เรียนเลือกใช้การสื่อสารที่น าผู้เรียนไปสู่การเรียนรู้ที่ต้องการสร้าง
บรรยากาศในการเรียนรู้ที่ดีและยอมรับผู้เรียนที่มีความผิดปกติพร้อมให้ความช่วยเหลือ  
        3.2  ผู้สนับสนุนการเรียนรู้  เอ้ืออ านวยให้ผู้เรียนสามารถด าเนินกิจกรรม
การเรียนการสอนให้เป็นไปตามจุดประสงค์และเกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามต้องการด้วยความจริงใจ 
         3.3   ผู้สร้างบรรยากาศการเรียนทั้งการจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียน  
การจัดอุปกรณ์  การใช้เวลา  พื้นที่ห้องเรียนและบรรยากาศการเรียนรู้ที่ไม่เครียด  สนุกสนาน 
        3.4  ผู้ประเมินและป้อนข้อมูลกลับ  โดยการสังเกตความก้าวหน้าและ
พฤตกิรรมของผู้เรียนเพื่อการช่วยเหลือให้ค าแนะน าที่เหมาะสมและจ าเป็นกับผู้เรียนเป็นรายบุคคล
ที่ถูกต้องตรงประเด็น (กุลยา  ตันติผลาชวีะ, 2543 : 30-35) 
  ชนาธิป  พรกุล (2543 : 63-64) กล่าวว่า ในกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางผู้สอนต้องเปลี่ยนบทบาทจากเดิมที่เคยเป็นผู้สอนเตรียมเน้ือหามาถ่ายทอดให้
ผู้เรียนมาเป็นผู้อ านวยความสะดวก คือ เป็นผู้วางแผนจัดกิจกรรมหรือประสบการณ์ให้ผู้เรียนใช้
เป็นแนวทางในการสร้างความรู้ด้วยตนเอง 
  พัฒนา  ชัชพงศ์ (2544 : 8-9) ได้เสนอถึงบทบาทผู้สอนว่า  ผู้สอนใช้ค าถาม
ปลายเปิดทีเ่ด็กสามารถตอบได้ถูกหลายค าตอบ ใช้กิจกรรมหลากหลาย ใช้การชี้แนะทางอ้อม ให้
แรงเสริมทางบวกและการกระตุ้น  คะยั้นคะยอน าทางไปสู่การเรียนรู้และรักษาระเบียบวินัยของ
ห้องเรียน ผู้สอนคอยก ากับอยู่รอบนอก คอยสังเกต  ถามค าถาม  กระตุ้นให้คิด  คอยให้ความ
ช่วยเหลือและปลอบโยนเมื่อเด็กต้องการ 
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  จากที่กล่าวมาจะเห็นได้ว่า ในการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ผู้สอน
เป็นผู้ที่มีบทบาทส าคัญโดยต้องเปลี่ยนบทบาทจากการถ่ายทอดเน้ือหามาเป็นผู้วางแผน ส่งเสริม 
สนับสนุน  และกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่ดี ประเมินการเรียนรู้และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่
ผู้เรียนเพื่อปรับปรุงแก้ไข การวางแผนให้มีประสิทธิภาพ 
 
 1.6 รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 
 

 การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางมีหลายวิธีหรือหลายกิจกรรม ผู้วิจัย
ได้พยายามศึกษาและค้นคว้าโดยได้ข้อสรุป  ดังนี้ 

1.6.1 การเรียนการสอนแบบหน่วย ( Unit Method ) คือ วิธีการสอนที่น าเอาเน้ือหา
หลาย ๆ เน้ือหามาสัมพันธ์เกี่ยวข้องกันแล้วสร้างหน่วยการเรียนการสอนขึ้นมาใหม่โดยค านึงถึง
วัตถุประสงค์ของการสอนและค านึงถึงผู้เรียนว่าจะให้ผู้เรียนเรียนรู้อะไรบ้าง โดยค านึงถึงตัวผู้เรียน
คือความสนใจและความสามารถเป็นหลัก (สาโรช  โศภีรักข์, 2546 : 67) 
  1.6.2 การเรียนการสอนแบบอุปนัย คือ กระบวนการที่ผู้สอนสอนจากรายละเอียด
ปลีกย่อยหรือจากส่วนย่อยไปหาส่วนใหญ่หรือกฎเกณฑ์ หลักการ ข้อเท็จจริงหรือข้อสรุป โดยการ
น าเอาตัวอย่าง  ข้อมูล เหตุการณ์ สถานการณ์ที่มีหลักการแฝงอยู่มาให้ผู้เรียน ศึกษา  สังเกต  ทดลอง 
เปรียบเทียบหรือวิเคราะห์จนสามารถสรุปหลักการหรือกฎเกณฑ์ได้ด้วยตนเอง 
 (สุวิทย์  มูลค าและอรทัย มูลค า,  2545 : 15) 
  1.6.3 การเรียนการสอนแบบใช้ค าถาม คือ กระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งพัฒนา
กระบวนการทางความคิดของผู้เรียนโดยผู้สอนจะป้อนค าถามในลักษณะต่างๆที่เป็นค าถามที่ดี 
สามารถพัฒนาความคิดผู้เรียน ถามให้ผู้เรียนใช้ความคิดเชิงเหตุผล วิเคราะห์ วิจารณ์  สังเคราะห์
หรือการประเมินค่าเพื่อจะตอบค าถามเหล่านั้น (สุวิทย์ มูลค าและอรทัย มูลค า,  2545 : 74) 
  1.6.4 การเรียนการสอนแบบ  KWL ( Know – Want – Learn )  คือ กระบวนการ
เรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการอ่าน  ซึ่งสอดคล้องกับทักษะการคิดอย่างรู้ตัวว่าตนคิด
อะไร มีวิธีคิดอย่างไร  สามารถตรวจสอบความคิดของตนเองได้และสามารถปรับเปลี่ยนกลวิธีการ
คิดของตนได้โดยผู้เรียนจะได้รับการฝึกให้ตระหนักในกระบวนการท าความเข้าใจตนเอง  มีการ
วางแผน  ต้ังจุดมุ่งหมาย  ตรวจสอบความเข้าใจของตน  มีการจัดระบบข้อมูลเพื่อการดึงมาใช้ใน
ภายหลังได้อย่างมีประสิทธิภาพ  (สุวิทย์  มูลค าและอรทัย  มูลค า,  2545 : 88) 
  1.6.5  การเรียนการสอนแบบสร้างสรรค์ความรู้ ( Constructivism )  คือ 
กระบวนการเรียนรู้ที่ผู้สอนจัดสถานการณ์ให้ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้ใหม่ของตนเองโดยให้ผู้เรียน
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ได้ศึกษา  คิดค้นคว้า  ทดลอง  ระดมสมอง  ศึกษาจากใบความรู้  สื่อหรือแหล่งเรียนรู้ต่างๆซึ่งจะมี
การเชื่อมโยงความรู้ใหม่ที่เกิดขึ้นกับความรู้เดิมที่ผู้เรียนมีอยู่แล้วโดยผู้สอนจะเป็นผู้ช่วยเหลือ มีการ
ตรวจสอบความรู้ใหม่  ซึ่งสามารถกระท าได้ทั้งการตรวจสอบกันเองระหว่างกลุ่มหรือผู้สอน
ช่วยเหลือในการตรวจสอบความรู้ใหม่ (สุวิทย์  มูลค าและอรทัย มูลค า,  2545 : 126) 
  1.6.6 การเรียนการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้เป็นกลุ่ม (Group Investigation 
Model) คือ กระบวนการที่เน้นให้ผู้เรียนมีอิสระในการศึกษาหาความรู้ตามหลักประชาธิปไตย รู้จัก
การท างานร่วมกับผู้อ่ืน การท างานระบบกลุ่ม  การศึกษาหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ส่งผลท า
ให้ผู้เรียนเกิดนิสัยรักการศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเองได้ด้วยความมั่นใจ(สุวิทย์  มูลค าและ
อรทัย มูลค า, 2545 : 148) 
  1.6.7 การเรียนการสอนแบบอภิปราย  (Discussion Method)  คือ กระบวนการที่มุ่ง
ให้ผู้เรียนมีโอกาสสนทนาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นหรือระดมความคิดในเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง  ซึ่ง
อาจจะเป็นเร่ืองหรือปัญหาที่เกี่ยวข้องกับบทเรียนหรือที่กลุ่มมีความสนใจร่วมกันโดยมีจุดมุ่งหมาย
เพื่อหาค าตอบแนวทางหรือแก้ปัญหาร่วมกัน  การจัดการเรียนรู้แบบนี้มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม
ในการเรียนรู้  คือ  ร่วมคิด  ร่วมวางแผน  ร่วมตัดสินใจ  ร่วมปฏิบัติงานและชื่นชมผลงานร่วมกัน   
(สุวิทย์  มูลค าและอรทัย  มูลค า, 2545 : 23) 
  1.6.8 การเรียนการสอนแบบแสดงบทบาทสมมุติ ( Role Playing)  คือกระบวนการ
ที่ผู้สอนก าหนดหัวข้อเร่ือง  ปัญหา หรือสร้างสถานการณ์ขึ้นมาให้คล้ายกับสภาพความเป็นจริง  
แล้วให้ผู้เรียนสวมบทบาท  หรือแสดงบทบาทนั้นตามความรู้สึกนึกคิดและประสบการณ์ของผู้ เรียน
ที่คิดว่าควรจะเป็นภายหลังของการแสดงบทบาทสมมุติจะต้องมีการอภิปรายเกี่ยวกับการแสดงออก
ทั้งด้านความรู้และพฤติกรรมของผู้แสดงเพื่อการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์  (สุวิทย์  มูลค าและ 
อรทัย  มูลค า, 2545 : 53) 
  1.6.9  การเรียนการสอนที่เน้นกระบวนการ (Process)  คือ กระบวนการเรียนรู้ที่
เน้นให้ผู้เรียน ได้เรียน “วิธีการเรียนรู้”  อย่างเป็นขั้นตอน หรือเป็นกระบวนการ  โดยให้ผู้เรียนเป็น
ผู้คิด  ผู้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ผู้สอนเป็นผู้ก ากับควบคุมให้ผู้เรียนมีการปฏิบัติ  ฝึกฝนจนเกิด
ทักษะ  สามารถปฏิบัติตามขั้นตอนได้และรับรู้ขั้นตอนทั้งหมด  จนสามารถน าไปใช้ได้อย่าง
อัตโนมัติและน าไปใช้ได้จริงในสถานการณ์ต่าง ๆ  (สุวิทย์  มูลค าและอรทัย มูลค า, 2545 : 10) 
  1.6.10  การเรียนการสอนแบบร่วมมือ (Cooperative Learning ) คือ กระบวนการ
เรียนรู้ที่จัดให้ผู้เรียนได้ร่วมมือและช่วยเหลือกันในการเรียนรู้โดยแบ่งกลุ่มผู้เรียนที่มีความสามารถ
ต่างกันออกเป็นกลุ่มเล็กๆ ซึ่งเป็นลักษณะการรวมกลุ่มอย่างมีโครงสร้างที่ชัดเจน มีการท างาน
ร่วมกัน มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น มีการช่วยเหลือพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกัน มีความรับผิดชอบ
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ร่วมกันทั้งในส่วนตนและส่วนรวม เพื่อให้ตนเองและสมาชิกทุกคนในกลุ่มประสบความส าเร็จตาม
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ (สุวิทย์  มูลค าและอรทัย มูลค า, 2545 : 134) 
  1.6.11 การเรียนการสอนโดยประกอบเพลง คือ กระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งจัดให้
ผู้เรียนเพลิดเพลินปลุกเร้าความคิด  จินตนาการและสร้างทักษะการสื่อสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม การ
สอนที่ใช้ดนตรีและเพลงเป็นสื่อสร้างกิจกรรมช่วยให้ครูและศิษย์ทุกคนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้
และเข้าใจสาระของบทเรียนมากขึ้น (ปิตินันธ์  สุทธสาร, 2544) 
  1.6.12  การเรียนการสอนโดยใช้สถานการณ์จ าลอง (Simulation) คือ การจัด
กิจกรรมโดยให้ผู้เรียนลงไปเล่นในสถานการณ์ที่มีบทบาทและกติกาการเล่นที่สะท้อนความเป็นจริง
และมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งต่างๆที่อยู่ในสถานการณ์นั้นโดยใช้ข้อมูลที่มีสภาพคล้ายกับข้อมูลในความ
เป็นจริงในการตัดสินใจและแก้ปัญหาต่าง ๆ (สุวิทย์  มูลค าและอรทัย มูลค า, 2545 : 92) 
  1.6.13 การเรียนการสอนโดยใช้แหล่งเรียนรู้ในชุมชนและธรรมชาติ  คือ 
กระบวนการเรียนรู้ที่ใช้ทักษะกระบวนการต่างๆในการวางแผนเพื่อแสวงหาความรู้ในโรงเรียนและ
ชุมชนร่วมกันระหว่างผู้สอนและผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  (สุวิทย์  มูลค าและอรทัย มูลค า,2545 : 108) 
  1.6.14  การเรียนการสอนแบบบูรณาการ คือ การเรียนการสอนที่เชื่อมโยงเนื้อหา
สาระหรือศาสตร์ของวิชา/กลุ่มวิชาต่างๆ ที่มีความหมายเกี่ยวข้องสัมพันธ์กันผสมผสานเข้าด้วยกัน 
เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่มีความหมาย มีความหลากหลายและสามารถน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ ( สุวิทย์  มูลค าและอรทัย  มูลค า,  2544  :  20 ) 
  1.6.15 การเรียนการสอนโดยการท าค่านิยมให้กระจ่าง คือ กระบวนการที่ให้บุคคล
ได้ตรวจสอบสิ่งที่เขาเห็นคุณค่าจนเกิดความกระจ่างในสิ่งที่เขาเห็นคุณค่านั้นโดยถือว่าการที่คนจะ
เห็นคุณค่าของสิ่งใดสิ่งหนึ่งขึ้นอยู่กับตัวบุคคลนั้นเลือกสรรด้วยตัวของเขาเองเห็นคุณค่าของสิ่งนั้น
แล้วแสดงออกเป็นพฤติกรรม ซึ่งจะเป็นแนวทางให้แต่ละคนรู้จักตัวเองและรู้จักผู้อื่นรวมทั้งรู้จัก
สังคมและสิ่งแวดล้อม  (สุวิทย์  มูลค าและอรทัย มูลค า, 2545 : 147) 
 1.6.16 การเรียนการสอนโดยกระบวนการสร้างนิสัย คือ กระบวนการเรียนรู้ที่มุ่ง
ปลูกฝังคุณลักษณะและบุคลิกภาพของผู้เรียนโดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้เป็นขั้นตอนที่สอดคล้องกับ
ระดับขั้นพัฒนาของพฤติกรรมด้านคุณลักษณะซึ่งจะท าให้เกิด Moral Development เป็น
กระบวนการเรียนรู้มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เข้าใจบทบาทและหน้าที่ของตนคุณลักษณะนิสัยที่ดีและ
ถาวรขึ้นในตัวผู้เรียน (สุวิทย์  มูลค าและอรทัย มูลค า, 2545 : 172) 
  1.6.17 การเรียนการสอนโดยใช้นิทาน  คือ กระบวนการเรียนรู้ที่น านิทานเข้ามา
เป็นสื่อเพื่อการเรียนรู้ในวิชาต่างๆ เช่น ประวัติศาสตร์  สุขศึกษา เป็นต้น  ตลอดจนการสอน
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คุณธรรม จริยธรรม  การปรับตัวและส่งเสริมการอ่าน  จินตนาการ  ความคิดสร้างสรรค์ให้กับ
ผู้เรียนได้เป็นอย่างดี (สุวิทย์  มูลค าและอรทัย มูลค า, 2545 : 212) 
 
2.  เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการเรียนการสอนแบบสตอรี่ไลน์  
 

2.1 ความหมายของการเรียนการสอนโดยใช้วิธีสตอรี่ไลน์ 
                นักวิชาการและนักการศึกษาได้ให้ความหมายของการเรียนการสอนโดยใช้วิธี
สตอร่ีไลน์ ไว้ดังนี้ 
               พิมพันธ์  เดชะคุปต์ (2542 : 3) กล่าวถึงการสอนโดยใช้วิธีสตอร่ีไลน์ว่า เป็นวิธีการ
ที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ยึดนักเรียนเป็นส าคัญ การผูกเร่ืองแต่ละตอนให้เกิดขึ้น
อย่างต่อเน่ืองและเรียงล าดับเหตุการณ์หรือเรียกว่าการก าหนดเส้นทางเดินเร่ือง โดยใช้ค าถามหลัก
เป็นตัวน าไปสู่การให้นักเรียนท ากิจกรรมอย่างหลากหลายเพื่อสร้างความรู้ด้วยตัวเองเป็นการเรียน
ตามสภาพจริงที่มีการบูรณาการระหว่างวิชาเพื่อเป้าหมายในการพัฒนาศักยภาพของนักเรียนให้มี
สมรรถนะการพัฒนาแบบยั่งยืน 
               วลัย  พานิช  (2542 : 1 – 2)  กล่าวถึงการสอนโดยใช้วิธีสตอร่ีไลน์ว่า เป็น
กระบวนการเรียนการสอนที่บูรณาการความรู้และประสบการณ์เข้าด้วยกัน โดยมาจากค าว่า Story 
และ Line  ซึ่งหมายถึง เส้นทางของเร่ืองหรือแนวของเร่ืองที่เป็นการด าเนินเร่ืองที่เรียงติดต่อกันเป็น
ล าดับ ดุจเส้นเชือกซึ่งเป็นแนวคิดใหม่ของการจัดการศึกษา  เป็นการบูรณาการทั้งหลักสูตรและการ
เรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง  การเรียนรู้ที่เกิดขึ้นในการสอนโดยใช้วิธีสตอร่ีไลน์เป็น
การเรียนรู้ที่เกิดจากประสบการณ์ตรงที่ผู้เรียนสร้างความรู้ใหม่ด้วยตนเอง โดยผู้สอนได้จัด
กระบวนการเรียนรู้อย่างหลากหลายให้ผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง โดยผ่านการต้ังค าถามหลัก  
(Key Questions) 
   อรทัย  มูลค าและคนอ่ืนๆ (2542 : 34 -35)  กล่าวถึงการสอนโดยใช้วิธีสตอร่ีไลน์
ว่าเป็นนวัตกรรมการบูรณาการหลักสูตรและการเรียนการสอนที่ได้รับความนิยมเป็นอย่างมากใน
หลายประเทศของทวีปยุโรป โดยมีลักษณะการน าวิธีการเรียนรู้หลายๆแบบมารวมกัน อาทิเช่น  
การบูรณาการการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม การเรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญ การเรียนรู้จาก
สิ่งใกล้ตัวเพื่อเชื่อมโยงออกไปสู่วิถีชีวิตจริง การค้นคว้าหาความรู้ และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 
เพื่อประโยชน์ในการเรียนรู้ระหว่างผู้เรียนและผู้สอนที่สามารถยืดหยุ่นเวลาและจัดการเรียนการ
สอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
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                Bell & Fifield (1998  อ้างถึงใน สมนึก ปฏิปทานนท์, 2542 : 11) ได้กล่าวถึงการ
สอนโดยใช้วิธีสตอร่ีไลน์ว่า เป็นการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง โดยสตอร่ีไลน์
ตั้งอยู่บนพื้นฐานทฤษฎีที่ว่าความรู้นั้นมีความซับซ้อนและมีหลายขั้นตอน ดังน้ัน การเรียนรู้จะ
เกิดขึ้นจากความรู้เดิมของผู้เรียนส่วนหน่ึง และประสบการณ์ที่ผู้เรียนเป็นผู้สร้างความรู้ ใหม่โดย
ผ่านการปฏิบัติด้วยตนเองอีกส่วนหน่ึง การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้จึงเป็นการจัดกิจกรรมแบบบูรณาการประสบการณ์ ทักษะการคิดวิเคราะห์ การคิดสร้างสรรค์ 
การจินตนาการ การตัดสินใจ ตลอดจนการท างานร่วมกัน ภายใต้แนวทางการด าเนินเร่ืองที่
ต่อเน่ืองกันโดยใช้ศิลปะเป็นสื่อโดยผู้เรียนจะเป็นผู้สร้างความรู้ขึ้นมาด้วยตนเอง 
                 จากความหมายของการเรียนการสอนโดยใช้วิธีสตอร่ีไลน์ที่นักวิชาการและนักการ
ศึกษาได้ให้ไว้ สรุปได้ว่า การเรียนการสอนโดยใช้วิธีสตอร่ีไลน์ เป็นการจัดกิจกรรมที่เน้นผู้เรียน
เป็นศูนย์กลาง เป็นการจัดการศึกษาที่เป็นการบูรณาการหลักสูตรและการเรียนการสอนเข้าด้วยกัน 
โดยเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางซึ่งเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการสร้างองค์ความรู้ด้วย
ตนเอง โดยผ่านการใช้ค าถามหลัก  ( Key  Questions ) น าไปสู่การเกิดกิจกรรมที่หลากหลายและ
เป็นอิสระเพื่อเป้าหมายในการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
 
 
   2.2  ความเชื่อพื้นฐานของการเรียนการสอนโดยใช้วิธีสตอรี่ไลน์ 
            ศูนย์สิ่งแวดล้อมศึกษาและโลกศึกษา คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
(2542 : 2- 4) ได้กล่าวถึงการสอนโดยใช้วิธีสตอร่ีไลน์ สรุปได้ว่า รูปแบบการสอนโดยใช้วิธีสตอร่ี
ไลน์เป็นการบูรณาการความรู้ โดยหัวข้อของสตอร่ีไลน์จะเขียนไว้อย่างเป็นระบบเช่นเดียวกับการ
เขียนเร่ืองที่ดีทั่วไปคือ จะมีการวางโครงเร่ือง ตัวละคร และการด าเนินการเอง โดยผู้สอนและผู้เรียน
ต่างมีบทบาทส าคัญร่วมกันในการสร้างเร่ือง ซึ่งมักขึ้นต้นด้วยประโยคค าถามส าคัญที่จะท าให้
ผู้เรียนสามารถน าความรู้ในวิชาต่างๆที่เคยเรียนออกมาใช้สร้างองค์ความรู้ในเร่ืองที่จะสร้างขึ้นใหม่     
  อรทัย  มูลค าและคนอ่ืนๆ (2542 : 35) ได้กล่าวถึงการเรียนการสอนโดยใช้วิธี 
สตอร่ีไลน์ สรุปได้ว่า วิธีการดังกล่าวตั้งอยู่บนพื้นฐานความเชื่อที่ว่าในทศวรรษหน้าของการจัดการ
เรียนรู้ของผู้คนที่มีความสามารถในการผสมผสานศาสตร์หลายๆด้านเข้าด้วยกัน โดยสามารถน า
ศาสตร์เหล่านั้นมาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการท างาน เพื่อสามารถจัดการแก้ปัญหาต่างๆที่
เกิดขึ้นได้อย่างเหมาะสม รวมถึงรูปแบบนวัตกรรมใหม่นี้มีพื้นฐานความเชื่อเกี่ยวกับการเรียนรู้ใน
ลักษณะดังนี้   
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  1.   เป็นองค์ความรู้รวมและสามารถสั่งสมเพิ่มพูนได้ 
             2.   ผลการเรียนรู้จะคงทนและถาวรขึ้นอยู่กับวิธีการที่ได้มาซึ่งความรู้นั้นและ
ประสบการณ์ของผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง     
             3.   ผู้เรียนจะรู้คุณค่าและสร้างสรรค์ผลงานที่ดีมีความหมายได้โดยผ่านการเรียนรู้
จากการกระท าของตนเองด้วยประสบการณ์ตรง 
                  ด้วยความเชื่อดังกล่าว การเรียนการสอนโดยใช้วิธีสตอร่ีไลน์ จึงน าลักษณะการ
เรียนรู้หลายๆ แบบมาใช้ร่วมกัน เช่น การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง การบูรณาการ
การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม  การเรียนรู้จากสิ่งที่ใกล้ตัวนักเรียนเชื่อมโยงออกไปสู่วิถีชีวิตจริง การ
ค้นคว้าหาความรู้และการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง เป็นต้น เพื่อประโยชน์แห่งการเรียนรู้  ระหว่าง
ผู้เรียนและผู้สอนที่สามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสม ซึ่งผลการด าเนินการที่
เป็นไปอย่างธรรมชาติ สอดคล้องกับความต้องการพื้นฐานของผู้เรียนจะท าให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าของ
การเรียนรู้โดยผลงานที่ผู้เรียนมีส่วนร่วมสร้างสรรค์ขึ้นจากกิจกรรมการเรียนการสอนจะช่วยพัฒนา
ความรู้ ความเข้าใจ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ และทักษะที่เกี่ยวข้องกับเนื้อหาไปพร้อมๆกันของผู้เรียนแต่
ละคนสูงขึ้นเป็นล าดับ 
 
 2.3  หลักการของวิธีการสอนแบบสตอรี่ไลน์ 
 1. เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง (Child Center)  ตามแนวคิดของจอห์น ดิวอ้ี 
(John Dewey) เชื่อว่าเด็กต้องมีส่วนเกี่ยวข้องโดยตรงกับการเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้แบบบูรณา
การด้วยวิธีสตอร่ีไลน์ผู้สอนต้องตระหนักคุณค่าว่าผู้เรียนทุกคนต้องมีประสบการณ์และทักษะเดิม
ของตนเองซึ่งจะเป็นพื้นฐานส าคัญในการสร้างความรู้หรือประสบการณ์ใหม่ของผู้เรียนและผู้เรียน
เป็นผู้แสวงหาติดตามการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
 2.  เน้นการปฏิบัติและการเสริมแรงซึ่ง การเรียนรู้แบบบูรณาการด้วยวิธีสตอร่ีไลน์ 
ถือว่าเป็นConstructivist Way of  Working  คือ ให้ผู้เรียนลงมือกระท า หรือปฏิบัติด้วยตนเอง เป็น
เร่ืองการตัดสินใจ และการแก้ปัญหา เป็นการเรียนรู้แบบ Active  Learning ซึ่งเป็นกระบวนการที่จะ
ช่วยพัฒนาทางด้านสติปัญญา ทักษะและทัศนคติแก่ผู้เรียน ผู้เรียนที่เรียนด้วยวิธีสตอร่ีไลน์ จะได้
ประสบการณ์การท างานซึ่งเป็นการเสริมแรง โดยผู้สอนให้ความส าคัญในการท างานเพื่อให้เกิด 
การเรียนรู้อย่างมีคุณค่าและมีความหมาย 
 3. เน้นการเรียนการสอนที่เป็นบูรณาการด้วยวิธีสตอร่ีไลน์เป็นวิธีสอนแบบบูรณา
การ เน้ือหาหลักสูตรและกระบวนการโดยสามารถรวมวิชาสังคมศึกษา คณิตศาสตร์สุขศึกษา ศิลปะ 
สิ่งแวดล้อมและภาษา โดยสอนรวมกันภายใต้หัวข้อเร่ืองเดียวกันเพราะในชีวิตประจ าวันน้ัน  คนใน
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สังคมอาจต้องใช้กระบวนการคิดที่หลากหลายจากหลายเนื้อหาสาระมาช่วยแก้ปัญหาการจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการ ซึ่งหมายถึง การจัดการเรียนรู้ที่เชื่อมโยงเน้ือหาสาระกันเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้ที่มีความหมายมีความหลากหลายและสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ (สุวิทย์ มูลค า
และอรทัย มูลค า, 2544)  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบสตอร่ีไลน์ เป็นการบูรณาการแบบที่เรียกว่า  
สหวิทยาการ (Interdisciplinary) เน่ืองจากเป็นการสร้างหัวเร่ือง (Theme)  ขึ้นมาแล้วน าความรู้จาก
วิชาต่างๆ มาโยงสัมพันธ์กับหัวข้อเร่ืองนั้นซึ่งบางครั้งเราก็อาจจะเรียกวิธีบูรณาการแบบนี้ว่า  
สหวิทยาการแบบมีหัวข้อหรือการบูรณาการแบบที่เน้นการน าไปใช้เป็นหลัก (Application-First 
Approach) 
 4.เน้นการพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพซึ่งการเรียนรู้แบบบูรณาการด้วยวิธีสตอร่ีไลน์
เป็นการจัดกิจกรรมแบบบูรณาการ ซึ่งมีความหลากหลายทั้งรูปแบบ ความยากง่าย ผู้เรียนทุกคน
สามารถ แสดงความสามารถตามศักยภาพของตน 
  5.เน้นการเรียนรู้ร่วมกัน เพราะการเรียนรู้แบบบูรณาการด้วยวิธีสตอร่ีไลน์ เป็น
การเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้พัฒนาวุฒิภาวะทางสังคมโดยร่วมท ากิจกรรมที่หลากหลาย ลักษณะการ
เรียนมีหลายรูปแบบตั้งแต่เรียนคนเดียว เรียนเป็นคู่ เรียนเป็นกลุ่มย่อย  หรือเรียนพร้อมกันทั้งชั้นซึ่ง
เป็นวิธีการส่งเสริมการพัฒนาพฤติกรรมทางสังคมที่พึงประสงค์ทางหนึ่ง 
 
  6. เน้นเร่ืองการต้ังค าถาม (Key Questions) ของผู้สอนซึ่งการตั้งค าถามหลักของ
ผู้สอนเป็นหัวใจส าคัญของการเรียนรู้แบบบูรณาการด้วยวิธีสตอร่ีไลน์ เพราะค าถามจะเป็นตัว
น าไปสู่กิจกรรมที่มีความหลากหลายเป็นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและเป็นตัวเชื่อมโยงการ
ด าเนินเร่ืองให้ต่อเน่ืองกันเป็นล าดับภายในหัวข้อเดียวกันจะเห็นได้ว่าการเรียนรู้แบบบูรณาการด้วย
วิธีสตอร่ีไลน์ เป็นวิธีจัดประสบการณ์ต่างๆ ให้ผู้เรียนได้ลงมือท ากิจกรรมสร้างองค์ความรู้ที่มี
ความหมาย และผู้เรียนสามารถน าไปใช้ในการแก้ปัญหาในชีวิตประจ าวันได้ 
  Cresswell (2001 : 1-2)  ได้เสนอหลักการเป็นแนวทางในการปฏิบัติ  การวางแผน
และการสร้างของการสอนแบบสตอร่ีไลน์ไว้ 6 ประการ  สรุปได้ดังนี้ 
 1.  หลักของเร่ือง (The Principle of Story) เร่ืองนั้นเป็นหัวใจส าคัญของ
ประสบการณ์ที่จะให้กับผู้เรียน เร่ืองราวต่างๆ จะช่วยให้เด็กคาดการณ์  สร้างแนวทางและเนื้อหาที่มี
ความหมายเพื่อการเรียนรู้ในสิ่งที่จะสอน  การวางเร่ืองต้องเป็นกระจกสะท้อนชีวิตจริง  
 2.  หลักของการคาดการณ์ (The Principle of Anticipation) การวางเร่ืองที่ดีท าให้
เด็กได้คาดหมายด้วยความสนุกและน่าตื่นเต้นว่าจะมีอะไรเกิดขึ้นต่อไป เด็กจะติดตามเร่ืองทีละ



20 
 

ตอนด้วยความกระตือรือร้น การคาดการณ์ท าให้การเรียนรู้เกิดขึ้นได้ตลอดเวลาทั้งที่โรงเรียนและที่
บ้านเพราะเด็กเกี่ยวข้องกับกระบวนการที่เขาเป็นเจ้าของ 
  3.  หลักของการต่อเร่ืองของครูผู้สอน (The Principle of the Teacher ’s Rope) 
การเดินเร่ืองเป็นการร่วมมือกันระหว่างผู้สอนและผู้เรียนโดยมีผู้สอนคอยควบคุมการต่อเร่ืองให้
ผู้เรียนเดินไปตามแนวทางที่ผู้สอนได้วางแผนไว้และลงมือปฏิบัติกิจกรรม  ค้นหาข้อมูลรายละเอียด
ต่างๆ ด้วยตนเอง ซึ่งสามารถยืดหยุ่นได้ตามความต้องการของเด็ก 
 4.  หลักของความเป็นเจ้าของ (The Principle of Ownership) ผู้เรียนรู้สึก
รับผิดชอบภาคภูมิใจและกระตือรือร้นในการแสดงบทบาท ผู้สอนกระตุ้นด้วยค าถามให้ผู้เรียนสร้าง
รูปแบบแนวคิดของตนเองและน าความรู้หรือประสบการณ์เดิมของตนมาวิเคราะห์เชื่อมโยงเพื่อ
ตอบค าถามส าคัญของผู้สอน 
  5.  หลักของบริบท(The Principle of Context)หลักการนี้เชื่อมโยงกับหลักของเร่ือง 
การด าเนินเร่ืองต้องเป็นเร่ืองที่เกี่ยวเนื่องกัน  การเรียนรู้ใหม่จะเชื่อมโยงกับความรู้เดิม  เด็กสร้าง
ความเข้าใจจากสิ่งที่   รู้แล้วไปยังสิ่งที่ยังไม่รู้  การสร้างเร่ืองที่สะท้อนชีวิตจริง  จะท าให้ผู้เรียน
มองเห็นความสัมพันธ์ของเร่ืองที่เรียนกับชีวิตจริง  ท าให้เด็กกระตือรือร้นที่จะค้นคว้าฝึกทักษะและ
การเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ  
  6.  หลักของโครงสร้างก่อนท ากิจกรรม  (The Structure before Activity Principle)  
ก่อนที่จะให้เด็กสร้างรูปแบบแนวคิดของตนเองต้องให้โอกาสเด็กดึงความรู้เดิมออกมาใช้ให้เด็กได้
แสวงหาข้อมูล  มีการค้นพบ  เสนอข้อค้นพบ  และพิสูจน์สิ่งที่เขาได้คิดค้นด้วยการเรียนรู้จาก
กิจกรรมและทักษะหลาย ๆ อย่างที่ครูต้องจัดให้เหมาะสม  หลักการน้ีสนับสนุนความเชื่อที่ว่าเด็ก
ทุกคนสามารถท าสิ่งที่จะถูกถามได้ส าเร็จ แต่พวกเขาต้องได้รับโครงสร้างที่จ าเป็นก่อนเป็นอันดับ
แรก 
  หลัก 6 ประการนี้ จะเป็นกรอบในการวางแผนหัวเร่ืองและอุปกรณ์ที่จะใช้
หลักการเหล่านี้เป็นจุดเน้นในการวางแผน การประเมินและการสอนให้กับเด็กด้วยการสอนแบบ
สตอร่ีไลน์ 
  กุลยา  ตันติผลาชีวะ (2545 : 43-44) กล่าวถึงหลักการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
วิธีการสอนแบบสตอร่ีไลน์  ดังนี้ 
  1.  เน้ือเร่ือง  ฉากและค าถามส าคัญต้องเป็นประสบการณ์ที่เด็กเคยพบเห็น  คุ้นเคย
หรือสะสมมาในชีวิตประจ าวัน  สามารถท าให้เด็กเรียนรู้อย่างมีความหมายได้  ไม่ใช่ประสบการณ์
ที่ตกแต่งขึ้นใหม่หรือให้เด็กสมมติขึ้นเอง 
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  2.  กิจกรรมต้องเปิดโอกาสให้เด็กได้เรียนรู้ร่วมกับเพื่อนด้วยการคิดจากการสร้าง
ฉากและการด าเนินเร่ืองที่เป็นกระบวนการเรียนรู้ที่น าไปสู่การพัฒนาปัญญาและสังคมซึ่งเป็นการ
เรียนรู้ตามสภาพจริง 
  3.  กิจกรรมต้องท าให้เด็กได้ประสานประสบการณ์และความคิดที่หลากหลาย 
เด็กเล็กอาจประสานภาษา  คณิตศาสตร์  สุขศึกษา  สังคม  เด็กโตต้องประสานเศรษฐกิจ  การเมือง  
สิ่งแวดล้อมตามวิถีชีวิตจริงตามไปด้วย 
  4.  กิจกรรมต้องเป็นกลุ่มตั้งแต่ 2 คน ขึ้นไปถึง 6 คน หรือทั้งชั้นเรียนตามความ
เหมาะสมของเร่ืองที่เด็กต้องเรียนรู้ 
  จากหลักการดังกล่าว  จะเห็นว่าสิ่งส าคัญในการสอนแบบสตอร่ีไลน์นั้นคือ  การ
ให้เด็กได้เรียนรู้จากเร่ืองราวที่เป็นประสบการณ์ที่เด็กเคยพบเห็นหรือเป็นสิ่งที่สะท้อนชีวิตจริงของ
เด็ก ให้เด็กได้ใช้ประสบการณ์เดิมที่มีอยู่ในการเรียนรู้ประสานกับประสบการณ์ใหม่และความคิดที่
หลากหลาย  รวมทั้งการส่งเสริมให้เด็กได้เรียนรู้ร่วมกัน 
 

2.4 ขั้นตอนการวางแผนการเรียนการสอนด้วยวิธีสตอรี่ไลน์ 
การเรียนการสอนด้วยวิธีสตอร่ีไลน์ มีขั้นตอนในการวางแผนการสอนดังนี้  

(อรรถพล  อนันตวรสุกล, 2542 : 4-5) 
 1. วิเคราะห์หลักสูตรโดยรวมของทุกสาขาวิชาที่เกี่ยวข้องในการก าหนดเร่ือง 
เพื่อที่จะก าหนดหัวข้อที่จะน ามาบูรณาการ 

2.  ก าหนดเส้นทางเดินเร่ือง โดยเรียงล าดับหัวข้อแบ่งออกเป็นตอนๆ ซึ่งต้อง
ค านึงถึงองค์ประกอบส าคัญทั้ง 4  ประการได้แก่ ฉาก ตัวละคร การด าเนินชีวิต และเหตุการณ์ส าคัญ 
ในส่วนรายละเอียดนั้นเป็นหน้าที่ของผู้เรียนในการเติมเต็มเร่ืองราวต่าง ๆ  

3.  ก าหนดค าถามหลักเพื่อใช้ในการเปิดประเด็นน าเข้าสู่กิจกรรม และเชื่อมโยง
เร่ืองราวและกิจกรรมในแต่ละส่วนเข้าด้วยกัน วางรูปแบบกิจกรรมย่อย ๆ โดยเน้นการจัดกิจกรรมที่
จะกระตุ้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมคิดปฏิบัติ เพื่อหาค าตอบส าหรับค าถามหลักนั้นๆ กิจกรรมควรมี
ความหลากหลายและน่าสนใจเหมาะสมกับวัยและความสามารถของผู้เรียนและควรเป็นกิจกรรมที่
ผู้เรียนจะมีส่วนร่วมมากที่สุดเท่าที่จะท าได้ 

4. จัดเตรียมสื่อการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับลักษณะของกิจกรรมและลักษณะการจัด
ชั้นเรียน 

5. ก าหนดแนวทางการประเมินผล ควรเน้นการประเมินตามสภาพจริงให้มากที่สุด  
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2.5 รูปแบบของการเขียนแผนการเรียนการสอนแบบสตอรี่ไลน์ 
โดยทั่วไปนั้นรูปแบบของการเขียนแผนการสอนจะแบ่งเป็น  8 ช่อง ตาม

แนวความคิดของวลัย พานิช (2547 : 42 – 43) โดยจะต้องมีหัวข้อเขียนน าเป็นหัวเร่ืองก่อนการเขียน
แผนการสอน   

รูปแบบของแผนการสอน มีดังนี้ 
ช่องที่ 1 คือ การผูกเร่ืองหรือล าดับการด าเนินเร่ือง ซึ่งระบุขั้นตอนของสตอร่ีไลน์

และเป็นตัวก าหนดฉาก 
ช่องที่ 2 คือ ค าถามหลัก เป็นค าถามที่ให้ผู้เรียนคิดหาค าตอบ 
ช่องที่ 3 คือ กิจกรรมเป็นกิจกรรมหลากหลายที่จะให้ผู้เรียนได ้เรียนรู้ที่จะตอบ

ค าถามหลัก 
ช่องที่ 4 คือ ลักษณะการจัดชั้นเรียน เป็นการระบุข้อมูลว่าในการจัดกิจกรรมที่

กล่าวไว้ในช่อง 3 นั้น มีการจัดกลุ่มผู้เรียนอย่างไรบ้าง 
ช่องที่ 5  คือ สื่อการเรียนการสอน เป็นการระบุสื่อที่ผู้สอนจะใช้เพื่อช่วยในการ

พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน เช่น แผนที่ เอกสารอ้างอิง เป็นต้น 
ช่องที่ 6 คือ ผลงานของผู้เรียน เป็นการระบุผลงานของผู้เรียนเป็น End-Product 

ของกิจกรรมในช่องที่ 3 
ช่องที่ 7  คือ จุดประสงค์ของการเรียนรู้ ( Objective Goals ) เป็นการวิเคราะห์ว่า

กิจกรรมนั้นๆสอดคล้องกับจุดประสงค์ของการเรียนรู้ได้ในวิชาใดและจุดประสงค์ใด 
ช่องที่ 8  คือ การประเมินผล เป็นการระบุแนวทางของผู้สอนในการประเมินการ

เรียนรู้ผู้เรียน ซึ่งต้องมีส่วนสัมพันธ์กับช่อง 7 ซึ่งจากลักษณะของรูปแบบของการเขียนแผนการ
จัดการเรียนการสอนแบบสตอร่ีไลน์สามารถแสดงได ้ดังตาราง 1 
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ตาราง 1  แผนการเรียนการสอนแบบสตอร่ีไลน์ 
 

หัวข้อ.............................................................................. 
 

ล าดับ
การ
ด าเนิน
เร่ือง 

ค าถาม
หลัก 

กิจกรรม การจัด
ชั้นเรียน 

สื่อ / 
แหล่ง
เรียนรู้ 

ผลงาน จุดประสงค์
การเรียนรู้ 

การ
ประเมินผล 

 
 
 
 
 
 
 
 

       

   
ที่มา : สุวิทย์  มูลค าและอรทัย  มูลค า  (2544 : 40) 

 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบวิธีสตอร่ีไลน์  มีดังต่อไปนี้ 
1.  ก าหนดหัวข้อเร่ืองที่จะเรียน เรียกว่า เส้นทางเดินเร่ือง (Story line) ให้เหมาะสม 

หัวข้อเร่ืองจะเป็นความคิดรวบยอดหรือหัวข้อย่อยที่ผู้เรียนจะต้องเรียนโดยผูกเป็นโครงเร่ือง ซึ่งมา
จากองค์ประกอบ 4 ส่วน คือ ฉาก ตัวละคร การด าเนินชีวิตของตัวละครและเหตุการณ์ที่เกิดขึ้น 
โครงเร่ืองจะเป็นโครงสร้างของเน้ือหาสาระที่จะเรียน 

2.  การด าเนินกิจกรรมการเรียนรู้มีค าถามหลักหรือค าถามส าคัญ (Key Questions) 
ค าถามหลักเป็นองค์ประกอบที่ส าคัญมาก จะท าหน้าที่ด าเนินเร่ืองที่จะเชื่อมโยงแต่ละตอนให้
ต่อเน่ืองกัน ค าถามหลักจะเชื่อมโยงเนื้อหาและกิจกรรมเข้าด้วยกัน 

3.  กิจกรรมของผู้เรียน ผู้เรียนจะท ากิจกรรมเพื่อตอบค าถาม โดยท าเป็นรายบุคคล
หรือร่วมกันท ากิจกรรมอาจจับคู่กันท ากิจกรรม หรือจัดเป็นกลุ่ม กลุ่มละ 4-6 คน หรือร่วมกันท าทั้ง
ห้อง โดยก าหนดสื่อหรืออุปกรณ์ที่จะใช้ในการท ากิจกรรม 
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4.  การประเมินการเรียนรู้ จะประเมินจากค าถามหลักและกิจกรรมเป็นการ
ประเมินในสภาพจริง (Authentic Assessment) ที่สะท้อนให้เห็นผลจากการเรียนรู้ว่าผู้เรียนได้ท า
อะไรในด้านการใช้ภาษา ด้านการท างานร่วมกับเพื่อน ด้านการแก้ปัญหา และด้านความรู้ เป็นการ
ประเมินด้านคุณภาพและผลการเรียนของผู้เรียน 

5.  ก าหนดเวลาเรียนแต่ละตอน การสอนแบบสตอร่ีไลน์ ไม่จ าเป็นต้องสอนโดย
ใช้เวลาต่อเน่ืองกันเป็นเวลาทั้งวัน แต่ผู้สอนอาจแบ่งเวลาการสอนแต่ละตอนโดยก าหนดเวลาสอน
แต่ละตอนตามที่ก าหนดหัวข้อเร่ือง และกิจกรรมการเรียนบางตอนใช้เวลา 1 ชั่วโมง บางตอนอาจ
ใช้เวลา 2-3 ชั่วโมงต่อเน่ืองกันแล้วแต่กิจกรรมการเรียน 
 

2.6 ลักษณะและองค์ประกอบส าคัญของการเรียนการสอนโดยใช้วิธีสตอรี่ไลน ์
  การเดินเร่ืองในการสอนแบบสตอร่ีไลน์ เป็นการด าเนินเร่ืองหรือผูกเร่ืองที่มีความ
ต่อเน่ืองประดุจเส้นเชือกโดยมีค าถามส าคัญเป็นตัวเชื่อมการด าเนินเร่ืองหรือเป็นตัวเปิดประเด็นใน
การด าเนินเร่ือง องค์ประกอบของเร่ืองที่จะท าให้เกิดเป็นการสอนแบบเดินเร่ืองได้นั้ น  จะต้องมี 4 
องค์ประกอบดังต่อไปนี้   (อรทัย  มูลค าและคณะ, 2542 : 46)  
  1.  การจัดฉาก  เป็นการระบุเวลาและสถานที่ที่เกิดเหตุการณ์ให้ชัดเจน ผู้เรียนอาจ
สร้างฉากไว้ในห้องเรียนหรือสถานที่ใดที่หนึ่ง 
  2.  ตัวละคร ได้แก่ คนหรือสัตว์  หรือทั้งสองอย่างโดยผู้เรียนต้องเป็นตัวละครตัว
หนึ่งของเร่ืองโดยจะสร้างเป็นสัญลักษณ์ตุ๊กตาหรือหุ่นแทนก็ได้  ตัวละครนั้นจะมีบทบาทในการ
ด าเนินเร่ืองตั้งแต่ต้นจนจบ  ซึ่งจะท าให้ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจ  และมีความรู้สึกว่าตัวละคร
เหล่านั้นเป็นส่วนหน่ึงของเขาจริงๆ ตัวละครหรือหุ่นที่สร้างขึ้นจะต้องมีความกลมกลืนและมี
ความสัมพันธ์กับฉากที่สร้างขึ้น  
  3.  วิถีชีวิตหรือการด าเนินชีวิต ได้แก่ เร่ืองราวที่เป็นการด าเนินชีวิตโดยปกติของ
ตัวละครในสถานที่และเวลาตามฉากที่ก าหนด 

4.  ปัญหาที่ต้องแก้ไขหรือเหตุการณ์ส าคัญ ได้แก่ เหตุการณ์ต่างๆ ที่เกิดขึ้นหรือ
ปัญหาที่ตัวละครต้องเผชิญ โดยผู้สอนและผู้เรียนสร้างเหตุการณ์ที่อาจเกิดขึ้นได้ในสถานที่นั้น  
ผู้เรียนที่สวมบทบาทต่างๆ ต้องช่วยกัน แก้ไขปัญหาน้ัน     

นอกจากองค์ประกอบส าคัญ  4  ประการนี้แล้ว  Smith & Vallerga (2001 : 1) ได้
เสนอองค์ประกอบเพิ่มเติม  คือ 
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  5.  การสรุปกิจกรรม ในตอนจบของเร่ืองนักเรียนสามารถจะแบ่งปันความรู้ของ
เขากับผู้อื่นโดยผ่านการน าเสนอไปสู่ผู้ปกครองหรือออกไปยังสถานที่จริงเพื่อให้มีโอกาส
เปรียบเทียบสิ่งที่เขาสร้างขึ้นกับสภาพจริง 
  6.  การสะท้อนและการประเมิน นักเรียนได้รับโอกาสที่จะสะท้อนและประเมิน
การเรียนรู้ของตนเองด้วยวิธีที่หลากหลายอย่างสม่ าเสมอ 
  ชาตรี  ส าราญ (2543 : 86-87) กล่าวถึงการสอนแบบสตอร่ีไลน์ว่า มีหลักการง่ายๆ  
คือ  มีการสร้างเร่ืองหรือสถานการณ์สมมติที่จะศึกษาให้สอดคล้องกับเน้ือหาที่จะเรียนรู้ซึ่งเป็น
สิ่งจ าเป็นมากส าหรับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยผู้สร้างเร่ืองจะต้องพิจารณาถึง
องค์ประกอบอย่าง คือ 
   1. ฉากในขณะเวลาหรือสถานที่ใดที่หนึ่ง 
  2. ตัวละครเป็นคนหรือสัตว์แน่นอน เด็กแต่ละคนนั้นจะต้องเป็นหน่ึงในตัวละคร
ละครบทนั้นด้วยคือ เป็นผู้แสดง 
  3. วีถีชีวิต ครผูู้สอนจะต้องวางแผนให้เด็กๆไปค้นหาจากสิ่งที่มีอยู่จริงและเดิน
ไปสู่สิ่งที่ต้องการจะพัฒนาให้ดีขึ้น 
  4. เหตุการณ์ที่เกิดขึ้นจะต้องเป็นเร่ืองที่สมเหตุสมผลสนองความคิดแบบเด็กๆ อย่าให้
วัฒนธรรมหรือความต้องการของครูไปครอบง าความต้องการของเด็กเพราะจะท าให้หมดความสนุกได้ 
                  วลัย  พานิช (2542 : 2) กล่าวถึงลักษณะของรูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้วิธี
สตอร่ีไลน์ว่า เป็นวิธีการสอนที่เป็นการเชื่อมโยง หรือผูกเร่ืองที่มีการด าเนินเร่ืองอย่างต่อเน่ือง
ประดุจเส้นเชือกโดยใช้เร่ือง (Story) สร้างการเรียนรู้ที่มีความหมายแก่ผู้เรียนทั้งในด้านเนื้อหา 
ทักษะการคิด และทักษะทางสังคม โดยองค์ประกอบที่ส าคัญของรูปแบบวิธีการเรียนการสอนโดย
ใช้วิธีสตอร่ีไลน์มีการเรียงล าดับ ดังนี้ 
                    1. การจัดฉาก (Setting The Scene) เป็นการระบุเวลา สถานที่ สิ่งแวดล้อมต่างๆ 
                    2. มีตัวละคร (Character) ซึ่งเป็นผู้เกี่ยวข้องกับฉากหรือเหตุการณ์ในข้อ 1 
                    3. การด าเนินชีวิต (A way of Life ) เป็นการด าเนินชีวิตหรือเป็นเร่ืองราวของตัว
ละครในข้อ 2      
    4. มีเหตุการณ์ส าคัญเกิดขึ้น หรือ มีปัญหาที่ต้องแก้ไข( Events , Incidents , Or 
Real Problems to be Solved ) ซึ่งเหตุการณ์ดังกล่าวอาจมีทั้งทางบวกหรือทางลบก็ได้ 
  โดยองค์ประกอบทั้ง 4 ส่วนจะถูกเชื่อมโยงจากการใช้ค าถามหลัก  
(Key Questions) เพื่อให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้จากการท ากิจกรรมต่างๆร่วมกัน  
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                 จากองค์ประกอบส าคัญของการสอนโดยใช้วิธีสตอร่ีไลน์ ทั้ง 4 อย่าง คือ ฉาก ตัว
ละคร การด าเนินเร่ือง และมีเหตุการณ์หรือปัญหาที่ต้องแก้ไข อาจจะวิเคราะห์เปรียบเทียบเพื่อให้
สร้างสตอร่ีไลน์ ได้ง่ายขึ้น ดังนี้ 

1.   ผู้สอนขึ้นต้นค าถามว่า เกิดเร่ืองราวที่ไหน คือ ฉาก เป็นการเร่ิมต้นให้ผู้เรียนได้
ทราบว่าก าลังจะมีประสบการณ์ใหม่เกิดขึ้น ถือเป็นการเร่ิมเข้าสู่บทเรียนหรือเปิดตัวเร่ืองในฉาก จะ
เป็นการระบุสถานที่ เวลา สิ่งแวดล้อมต่างๆ 
 2.   เมื่อมีฉากแล้วต้องมี คน หรือ สัตว์ หรือสิ่งใดๆมาเกี่ยวข้องด้วย นั่นคือ ค าถาม
ว่ามีใครบ้าง ตัวละครจะท าให้ฉากหรือเหตุการณ์นั้นๆมีความสมจริงมากขึ้น 
                3.   เมื่อมีตัวละครเกิดขึ้น ต้องมีค าถามว่าตัวละครเหล่านั้นท าอะไร คือ การด าเนิน
ชีวิต ซึ่งเป็นเร่ืองราวการท ากิจกรรมของตัวละคร 
                4.   เพื่อให้สตอร่ีไลน์มีจุดที่น่าสนใจต้องมีค าถามว่ามีอะไรส าคัญเกิดขึ้นกับตัว
ละคร คือ การมีเหตุการณ์ ปัญหาที่ต้องแก้ไข ซึ่งองค์ประกอบนี้เปรียบเสมือนเป็นจุดสรุปของ
เร่ืองราวทั้งหมด 

อย่างไรก็ตาม องค์ประกอบที่ 1 และ 2 ผู้สอนอาจสลับขั้นตอนกันก็ได้ เช่น เร่ิม
จากตัวละครเป็นการเปิดตัวและตามด้วยสถานที่ที่ตัวละครนั้นเกี่ยวข้อง อาจกล่าวได้ว่า
องค์ประกอบ  ทั้ง 4 ข้อน้ันเป็นขั้นตอนในการท ากิจกรรมของผู้เรียนได้เช่นกัน  

ดังนั้น วิธีการเรียนการสอนโดยใช้วิธีสตอร่ีไลน์จะเป็นการผูกเร่ืองในแต่ละตอน
ให้เกิดขึ้นอย่างต่อเน่ืองและเรียงล าดับเหตุการณ์ โดยมีการต้ังค าถามหลักเป็นตัวเชื่อมการด าเนิน
กิจกรรม ซึ่งกิจกรรมดังกล่าวนี้ผู้เรียนจะต้องเป็นผู้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง โดยเน้นทักษะการคิด
วิเคราะห์และการร่วมกันปฏิบัติจึงสามารถประยุกต์รูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้วิธีสตอร่ีไลน์
ไปใช้สอนได้ในทุกวิชา โดยเน้นเป็นการจัดกิจกรรมแบบบูรณาการทั้งในด้านเนื้อหาและทักษะ
กระบวนการต่างๆ  ดังภาพประกอบ 1 
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ภาพประกอบ 1  ลักษณะของการสอนแบบสตอร่ีไลน์ (พิมพันธ์ เดชะคุปต์, 2545) 

 
 

ฉาก 

จัดการเรียนเป็นตอน 

( Episode ) 
เน้นการใช้กิจกรรมเป็นหลัก 

( Activity – based Approach ) 

ลักษณะทั่วไป ลักษณะเฉพาะ 

เน้นให้ผู้เรียนสร้างความรู้ใหม ่

( Contruction of the new Knowledge ) 

ก าหนดเส้นทางเดินเรื่อง 

( Topic line ) 

ลักษณะของวิธีสอนแบบสตอร่ีไลน์ 

เน้นการเรียนการสอนอย่างมีบูรณาการ 

( Instructional Integration ) 

องค์ประกอบ 

ส าคัญ ตัวละคร 

วิถีด าเนินชีวิต 

เหตุการณ์ / ปัญหาที่ต้องแก้ไข 

เน้นการเรียนตามสภาพจริง 

( Authentic Learning ) 
ใช้ค าถามหลักเพื่อก าหนดกิจกรรม 

( Key Questions ) 
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2.7  กลไกการเรียนการสอนแบบสตอรี่ไลน์ 
  การสอนแบบสตอร่ีไลน์เป็นการสอนแบบบูรณาการเนื้อหาวิชาการและเป็น
กิจกรรม โดยผู้เรียนสามารถคิดพัฒนาได้หลากหลายจากกิจกรรมต่อเน่ือง  มีกระบวนการคิดตาม
ค าถาม  และแนวเร่ืองที่ครูผู้สอนก าหนด  การสอนนี้อาจจะไม่จบในคาบเดียว ขึ้นอยู่กับขอบเขต
เน้ือหาความรู้ที่ครูผู้สอนก าหนดว่าแคบหรือกว้างเพียงใด  ในความแคบหรือกว้างหลาย ๆ ฉากนี้  
ครูผู้สอนต้องก าหนดความรู้เป็นตอนๆ อย่างชัดเจน แต่ละค าถามจะมีค าตอบที่ผู้เรียนค้นได้จากการ
ด าเนินเร่ืองของผุ้เรียน ดังนั้นในการสอนแต่ละเร่ืองครูผู้สอนต้องมีเป้าหมายของการเรียนรู้ที่
ก าหนดความสัมพันธ์  ค าถามที่  1  2  และ 3 หรือ  4….5  จะเกี่ยวเนื่องกับเป้าหมายการเรียนรู้ ดัง
ภาพประกอบ  2 

ค าถามที่ 1                   ค าถามที่ 2                   ค าถามที่ 3  

 

ข้อค าถาม                   ข้อค าถาม                    ข้อค าถาม   4            5     

 ----------                     -----------                ------------ 

มโนทัศน์                    มโนทัศน์                 มโนทัศน์ 

 ----------                    -----------                ------------ 

  
                                                              เป้าหมายของการเรียนรู ้

                                                                        หัวเรื่อง……… 

            - สร้างฉาก                   เดินเร่ือง                เปลี่ยนฉาก           

 - ก าหนด                    แสดงวิถีชีวิต                 เดินเร่ือง             4            5 

    ตัวละคร                   ตามค าถาม                 ตามค าถาม 

 
             
              ทิศทางการก าหนดค าถามเพื่อให้ผู้สอนเดินเร่ืองตามเป้าหมายการเรียนรู้ที่ต้องการ 

 

ภาพประกอบ 2    กลไกการเรียนการสอนแบบสตอร่ีไลน์ 
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  จากแผนภาพ  แสดงให้เห็นว่าครูผู้สอนต้องก าหนดเป้าหมายของการเรียนรู้และ
มโนทัศน์ของเร่ืองที่จะสอนอย่างชัดเจน  รวมทั้งการก าหนดข้อค าถามที่สัมพันธ์กับมโนทัศน์ที่
ต้องการให้ผู้เรียนได้เรียนรู้  ลักษณะการสอนแบบสตอร่ีไลน์เป็นการสอนเน้นกิจกรรม  
(Activity- Bases Approach) ดังนั้น กิจกรรมที่ครูผู้สอนสามารถให้ผู้เรียนน ามาเดินเร่ืองได้มีหลาย
รูปแบบได้แก่   

   - เล่นละคร 
   - เล่นบทบาทสมมุติ 

                 - เล่นสมมุติ 
  - เล่นเชิดหุ่น 

                 - เล่นละครแผ่นภาพ (ใช้ภาพปะติด  เคลื่อนไหวตามฉากกระดาษที่วาด) 
                 - เล่นแต่งเร่ืองเป็นนิทาน 
                        - เล่นเกมชีวิตเป็นกลุ่ม        
  ข้อส าคัญของกิจกรรมการสอนแบบสตอร่ีไลน์ที่จะน ามาใช้จะต้อง  
เป็นกิจกรรมที่ ผู้เรียน เล่นเป็นกลุ่ม  มีอิสระในการคิดโดยเชื่อมโยงประสบการณ์หรือสิ่งที่พบและ
คุ้นเคยในชีวิตประจ าวัน มาประยุกต์ใช้ในการเดินเร่ืองได้ในทางปฏิบัติเพื่อน าไปสู่การเรียนรู้   
(กุลยา ตันติผลาชีวะ , 2545 : 42-43) 
 Bell & Fifield (1998 อ้างถึงใน สมนึก ปฏิปทานนท์, 2542 : 11)  กล่าวว่า  ถ้า
ครูผู้สอนสามารถสร้างฉากให้ดี วางเค้าโครงเร่ืองดีแล้วจะท าให้นักเรียนสามารถฝึกทักษะที่จ าเป็น
ในการด ารงชีวิตของตน  ช่วยให้ผู้เรียนอยู่รอดได้อย่างดี เพราะผู้เรียนจะเรียนรู้จากสถานการณ์จริง
ที่เขาพบเห็น เสริมให้เขาได้รู้วิธีเรียนที่จะต้องศึกษาไปชั่วชีวิตของเขา (ชาตรี  ส าราญ,2543 : 87) 
 นอกจากการก าหนดเป้าหมาย มโนทัศน์และข้อค าถามที่ชัดเจนแล้วในการสอน
สามารถใช้กิจกรรมที่หลากหลายให้เด็กมีอิสระในการคิด เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ท างานร่วมกัน
และใช้ประสบการณ์ที่ผู้เรียนเคยพบเห็นในชีวิตประจ าวันเพื่อโยงไปสู่การน าไปใช้ในชีวิตจริงของ
เด็ก 
 

2.8 การด าเนินเร่ืองในการสอนโดยใช้วิธีสอนแบบสตอรี่ไลน์ 
                   การด าเนินเร่ืองในการสอนโดยใช้วิธีการสอนแบบสตอร่ีไลน์ คือ การท าให้เกิด
การเรียนการสอนโดยผู้สอนเป็นผู้พัฒนาหรือสร้างสตอร่ีไลน์ขึ้นและมีผู้เรียนเป็นผู้ท ากิจกรรม การ
ด าเนินเร่ืองนี้มีลักษณะส าคัญดังที่ Steve Bell (2001: 1 อ้างถึงในวลัย พานิช, 2542 : 4-5) ได้เสนอไว้ 
ดังนี้ 
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   1.   มีเส้นทางเดินเร่ือง ( Topic line) ที่ด าเนินเร่ืองอย่างมีเหตุผลและต้องมีการ
เรียงล าดับขั้นตอนที่ประกอบด้วยองค์ประกอบ 4 อย่างของสตอร่ีไลน์   
   2.   มีตัวค าถามหลัก ( Key questions) เป็นตัวเชื่อมโยงแต่ละฉาก ซึ่งผู้เรียนต้อง
เกี่ยวข้องในการท ากิจกรรมต่างๆ 
                3.   ค าถามหลักในแต่ละข้อเกี่ยวข้องกับแต่ละฉากหรือแต่ละตอน (Episode) 
                4.  ในแต่ละฉากหรือแต่ละตอนของสตอร่ีไลน์เป็นสถานการณ์ที่ผู้เรียนได้สืบค้น
แสวงหาค าตอบจากประสบการณ์โดยตรง 
                5.   ผู้เรียนได้เรียนรู้และบรรลุความส าเร็จตามความแตกต่างของระดับศักยภาพของ
ตน และทุกคนต้องกลับมาอบค าถามหลักเพื่อหาค าตอบในสตอร่ีไลน์ ในฉากหรือตอนอ่ืนๆต่อไป 
   จากการศึกษาเร่ืองของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบสตอร่ีไลน์ดังที่กล่าว
มาสามารถสรุปข้อดีและข้อจ ากัดของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบสตอร่ีไลน์ ดังตาราง 2 
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ตาราง 2   ข้อดีและข้อจ ากัดของการเรียนการสอนแบบสตอร่ีไลน์  

ข้อดี ข้อจ ากัด 
1. เป็นกิจกรรมที่เน้นการเรียนรู้จากการปฏิบัติ
จริง โดยผู้เรียนมีส่วนร่วมสูงทั้งการเรียนรู้  

    การคิดและการปฏิบัติ 
2. พัฒนาผู้เรียนในเชิงบูรณาการทั้งด้านความรู้ 
เจตคติ และทักษะ โดยอาศัยองค์ความรู้ ทักษะ
การเรียนและกระบวนการเรียนรู้จากหลาย
สาขาวิชา 

3. ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลของ 
ผู้เรียนได้เป็นอย่างดี ผู้เรียนได้แสดงศักยภาพ
ของตนเองใน การเรียนรู้อย่างเต็มที่  

4. ผู้เรียนเรียนรู้อย่างกระตือรือร้นและเรียนรู้
อย่างมี ความสุข 

5.  เป็นรูปแบบกิจกรรมที่มีความยืดหยุ่นสูง 
ผู้สอนสามารถผสมผสานกิจกรรมที่
หลากหลายเข้าด้วยกัน รวมทั้งเลือกใช้สื่อการ
เรียนการสอน วัสดุอุปกรณ์และแหล่งการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียน 

 

1.  หลักสูตรที่ใช้อยู่ในปัจจุบันไม่เอื้อต่อการ   
จัดกิจกรรมแบบสตอร่ีไลน์อย่างเต็ม
รูปแบบเนื่องจากมีลักษณะที่แยกออกเป็น
รายวิชาอย่างชัดเจน จึงอาจจัดการเรียนการ
สอนในลักษณะบูรณาการโดยมีรายวิชาใด
วิชาหนึ่งเป็นแกน และใช้รายวิชาอื่นๆ เป็น
รายวิชาบูรณาการร่วม 

2.  ข้อจ ากัดในด้านเวลา เน่ืองจากกิจกรรม
แบบสตอร่ีไลน์ควรด าเนินไปอย่างต่อเน่ือง 
แต่ในสภาพจริงการเรียนการสอนในระบบ
โรงเรียนยังอยู่ในกรอบของเวลาตามที่
ก าหนดให้คาบเรียนละ 50 นาที 

3.  ข้อจ ากัดในด้านแหล่งข้อมูล วัสดุ อุปกรณ์ 
สถานที่ในการจัดกิจกรรม เนื่องจาก
กิจกรรมแบบสตอร่ีไลน์เน้นให้ผู้เรียน
ค้นคว้าและลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 

ท่ีมา :  อรรถพล อนันตวรสกุล (2545 : 77) 
 

2.9 บทบาทผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับการเรียนการสอนโดยใช้วิธีสอนแบบสตอรีไลน์ 
                    อรทัย  มูลค า และคนอ่ืนๆ (2542 : 39) กล่าวถึง บทบาทผู้เกี่ยวข้องกับนวัตกรรม
การเรียนการสอนโดยใช้วิธีการสอนแบบสตอร่ีไลน์สามารถแบ่งเป็นบทบาทของบุคคลได้ 3 ฝ่าย 
ดังนี้ 
         2.9.1  บทบาทของผู้สอน 
                         1. ศึกษาหลักสูตรให้เข้าใจและปรับเนื้อหา กระบวนการและทฤษฎีการสอน
ต่างๆให้เข้ากับสภาพที่จะเอ้ืออ านวยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้  
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                         2. วางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนร่วมกับผู้ที่เกี่ยวข้อง เช่น ครู
รายวิชา/กลุ่มวิชาอื่นๆที่สอนในชั้นเดียวกัน ครูวิชาการ ศึกษานิเทศก์ ผู้บริหารโรงเรียน เป็นต้น 
เพื่อให้ข้อเสนอแนะและเกิดการประสานความร่วมมือทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
         3.  ก าหนดกิจกรรมและวางแผนการสอนไว้ล่วงหน้าและจัดเตรียมวัสดุ
อุปกรณ์ สื่อต่างๆ เช่น เอกสาร หนังสือ วีดีทัศน์  ซีดีรอม เป็นต้น ตลอดจนแหล่งความรู้ทั้งที่เป็น
บุคคลและสถานที ่
         4.  จัดกิจกรรมที่จะให้ผู้เรียนปฏิบัติอย่างหลากหลายเหมาะสมและสอดคล้อง
กับสภาพท้องถิ่นและปัจจัยพื้นฐานของโรงเรียนเช่น สภาพห้องเรียนบริเวณห้องเรียน สภาพท้องถิ่น 
สิ่งแวดล้อมในชุมชน เป็นต้น เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้โดยเร่ิมจากสิ่งแวดล้อมที่ใกล้ตัวสามารถ
สัมผัสได้และผู้เรียนสนใจมากที่สุด 
                        5.  ลดบทบาทจากผู้สอนเป็นผู้ก ากับหรือผู้จัดการเรียนเพื่อสนับสนุนสื่อวัสดุ
อุปกรณ์ต่างๆ ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข กระตุ้นให้ผู้เรียนคิดและแสวงหาความรู้โดยการ
ใช้ค าถามน า 
                          6. วัดและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบตามสภาพจริง โดยใช้วิธีการเก็บ
รวบรวมข้อมูลจากหลายๆ วิธี เช่น การสังเกต การสัมภาษณ์ การตรวจผลงาน แฟ้มสะสมงาน เป็น
ต้นซึ่งข้อมูลจะเป็นข้อมูลของผู้เรียนรายบุคคลและเป็นข้อมูลเพื่อการปรับปรุงแก้ไขการวาง
แผนการสอนในครั้งต่อไป 
         2.9.2  บทบาทของผู้เรียน 
                        1. ฝึกวางแผนการท างานต่างๆร่วมกับผู้อ่ืน 
                            2. ค้นคว้าหาความรู้ที่ตนและกลุ่มสนใจ เพื่อน าเสนอต่อเพื่อนร่วมชั้น  
                          3.  ท ากิจกรรมแลกเปลี่ยนการเรียนรู้จากกลุ่ม โดยก าหนดเป้าหมายการท างาน
ร่วมกันก าหนดงานแต่ละล าดับขั้นตอนการท างาน แบ่งกลุ่มงานตามความสามารถของสมาชิกใน
กลุ่ม ลงมือปฏิบัติงานตามหน้าที่ความรับผิดชอบ มีส่วนร่วมในการประเมินผลงานของตนเอง รับ
ฟัง  การชี้น าและวิจารณ์จากผู้อื่นเพื่อการปรับปรุงงาน ชื่นชมในผลงานร่วมกัน ปรับปรุง แก้ไข 
พัฒนาผลงานของตนเองจนเป็นที่น่าพอใจและสามารถสรุปความรู้ที่ค้นพบได้ด้วยตนเอง 
         2.9.3  บทบาทของผู้บริหารโรงเรียน 
                1. ศึกษาและท าความเข้าใจหลักการของการจัดการเรียนการสอน โดยเน้น
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง โดยเฉพาะรูปแบบวิธีการสอนแบบสตอร่ีไลน์    
   2. ให้ความส าคัญต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
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                                3. สร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียน ให้เป็นสังคมแห่งการ
เรียนรู้ มีการประชุมแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในการจัดการเรียนการสอน การเชิญวิทยากรที่มีความ
เชี่ยวชาญเฉพาะทางตามที่ครูต้องการ สนในและร้องขอมาให้ความรู้ตามควรแก่โอกาส 

                        4.  ส่งเสริม สนับสนุน จัดหาวัสดุอุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นผู้ใช้ให้มีปริมาณเพียงพอ 

       5.  นิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล ความก้าวหน้าของผู้เรียนและการ
ปฏิบตัิงานของผู้สอน ทั้งรูปแบบที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการตลอดจนรายงานผลไปยังผู้เกี่ยวข้อง 

       6. สร้างความเข้าใจกับผู้ปกครองนักเรียนและชุมชนเกี่ยวกับการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนในรูปแบบนี้ ตลอดจนจัดให้มีการประชาสัมพันธ์งานที่เกิดขึ้นอย่าง
กว้างขวาง               

       ดังนั้น การเรียนการสอนโดยใช้วิธีสตอร่ีไลน์ ซึ่งมีลักษณะเน้นการ
ท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม เน้นการมีส่วนร่วมของสมาชิก บทบาทของผู้เรียนจึงต้องมีความรับผิดชอบ
ทั้งต่อตนเองและเพื่อนร่วมงานภายในกลุ่ม มีการยอมรับฟังความคิดเห็นซึ่งกันและกัน น ามาซึ่งการ
แก้ไขปัญหาและสามารถค้นคว้าค าตอบได้ด้วยตนเอง ส่วนบทบาทของผู้สอนจะเป็นผู้สังเกตการณ์ 
คอยช่วยเหลือให้ก าลังใจหรือแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในกรณีที่จ าเป็นตลอดจนจัดเตรียมอุปกรณ์และ
อ านวยความสะดวกต่างๆให้กับผู้เรียน และจะมีผู้บริหารโรงเรียนเป็นผู้ให้การสนับสนุน ส่งเสริม
ให้เกิดบรรยากาศแห่งการเรียนรู้เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนให้มีความก้าวหน้า  ซึ่งจะส่งผลให้
ผู้เรียนสามารถช่วยเหลือตนเองในการแสวงหาความรู้และพัฒนาทักษะทางสังคมได้  
 

         2.10  ข้อพิจารณาในการเรียนการสอนโดยใช้วิธีสอนแบบสตอรี่ไลน์ 
              อรทัย  มูลค า และคนอ่ืนๆ (2542 : 39 -40) ได้กล่าวถึงการด าเนินกิจกรรมการ
เรียนการสอนโดยใช้วิธีการสอนแบบสตอร่ีไลน์ ว่าควรค านึงถึงประเด็นต่อไปนี้ เพื่อให้การ
ด าเนินการจัดกิจกรรมเป็นไปด้วยดีและตรงตามจุดประสงค์ 
                       1.  ผู้สอนควรพิจารณาสร้างหัวเร่ืองขึ้นจากโครงสร้างของหลักสูตรและ
ควรก าหนดวิชาใดวิชาหนึ่งเป็นหลัก โดยหัวเร่ืองที่จะสร้างขึ้นต้องสามารถสัมพันธ์กับเร่ืองอื่นได้
อย่างกว้างขวางรวมทั้งเปิดโอกาสให้กับผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในสิ่งที่เขา
สนใจและต้องการเรียนรู้ 
                        2.  แผนการสอนในแต่ละหัวเร่ืองควรใช้เวลาไม่เกิน 1 ภาคเรียน เพื่อมิให้
ผู้เรียนเกิด ความเบื่อหน่าย และเกิดความสนุกในการค้นหาเร่ืองใหม่ๆอยู่เสมอ 
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                     3.  เน้นความร่วมมือเป็นสิ่งส าคัญ เพื่อความส าเร็จของรูปแบบการสอน
ในวิธีดังกล่าว 
                              4.  การสร้างกิจกรรมทุกกิจกรรมต้องมีความหมาย โดยผู้เรียนให้ความ
สนใจและเป็นเร่ืองราวที่ใกล้ตัวเพื่อเชื่อมประสบการณ์เดิมกับประสบการณ์ใหม่เข้าด้วยกัน 

                       5.   ผู้สอนควรโยงกิจกรรมที่เกิดขึ้นกับการเดินเร่ืองให้ต่อเน่ืองกันเพื่อ
ความสมบูรณ์ของวิธีสอน 

                   6.  เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ปรับปรุงและพัฒนางานได้ตลอดเวลา 
                       7.  ควรให้ผู้เรียนสรุปความคิดรวบยอดทุกครั้งในแต่ละกิจกรรม และควร
ให้โอกาสได้ชื่นชมผลงานร่วมกันระหว่างผู้สอนและผู้เรียน เพื่อสร้างแรงจูงใจในการเรียนการสอน
และเคารพ ความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 
                       8.  การจัดสถานที่ในการท ากิจกรรม ต้องค านึงถึงความเหมาะสมและ
ความสะดวกในการใช้งาน 

                       9. ในการท ากิจกรรม ควรเน้นให้ผู้เรียนทุกคนลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 
เพื่อให้เกิดความรู้สึกในการเป็นเจ้าของงานชิ้นนั้นและน ามาสู่ความภูมิใจในการท างานชิ้นนั้น 

                      10. ควรใช้อุปกรณ์วัสดุที่มีในท้องถิ่น โดยประยุกต์จากสิ่งของเหลือใช้
เพื่อเป็นการสร้างเสริมนิสัยการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดขึ้นแก่ผู้เรียน 

                       11. แหล่งข้อมูลความรู้ ผู้สอนควรจัดเตรียมให้บริการแก่ผู้เรียนเพื่อความ
สะดวกในการค้นหาข้อมูล และควรให้ผู้เรียนได้มีโอกาสสัมผัสกับสภาพปัญหาตามความเป็นจริง 
หรือมิฉะนั้นควรเชิญผู้รู้ หรือผู้ช านาญการในเร่ืองปัญหานั้นๆมาให้ความรู้เสริมกับผู้เรียน เพื่อท าให้
การเรียนรู้ของผู้เรียนสมบูรณ์ครบถ้วนในด้านทฤษฎีและการน าไปปฏิบัติ 
 

2.11 ประโยชน์ของการเรียนการสอนโดยใช้วิธีสอนแบบสตอรี่ไลน์ 
                   อรทัย  มูลค า และคนอ่ืนๆ (2542 : 41-42) ได้กล่าวถึงประโยชน์ของการสอนโดย
ใช้วิธีการสอนแบบสตอร่ีไลน์ โดยแบ่งเป็นแต่ละฝ่ายได้ดังนี้ 

     1. ประโยชน์ท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียน 
     1.1  ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงทักษะที่เรียนรู้ไปใช้ในชีวิตจริงได้  
     1.2  เป็นวิธีการเรียนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง โดยถือว่าความรู้ที่ได้มาจาก

ผู้เรียนเองเป็นสิ่งที่ดีที่สุด 
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      1.3  ท าให้เกิดรูปแบบการแก้ไขปัญหาที่ยากและซับซ้อน นอกเหนือจากที่มี
ในหลักสูตร เพราะผู้เรียนได้มีโอกาสสร้างสรรค์สิ่งแวดล้อมต่างๆจากจินตนาการของตน เกิดเป็น
การเรียนรู้ใหม่ 

      1.4  เป็นรูปแบบการเรียนรู้ที่สามารถทบทวนประสบการณ์เดิมของผู้เรียน 
ซึ่งการทบทวนบ่อยคร้ังจะก่อให้เกิดการเรียนรู้ที่คงทนถาวร 

      1.5  เป็นวิธีที่ง่ายในการน าสิ่งที่มีอยู่ใกล้ตัวผู้เรียนมาเป็นประเด็นใน
การศึกษา 

      1.6  เป็นวิธีการสอนที่มีชีวิตชีวาโดยผู้สอนและผู้เรียนต่างช่วยกันสร้าง
เน้ือหา และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ใช้สามัญส านึกใช้ทักษะในการส ารวจสิ่งแวดล้อม และใช้ทักษะ
ในการอธิบายความคิดได้อย่างเต็มที่ ดังนั้น ผู้เรียนจะกระตือรือร้นเป็นอย่างมาก ในการสร้างผลงาน
ของเขาอย่างเต็มความสามารถ 

     1.7  วิธีนี้จะช่วยให้ผู้สอนสามารถเชื่อมต่อระดับความยากง่ายของความรู้
ให้แก่ผู้เรียนแต่ละคนได้อย่างเหมาะสมโดยผู้เรียนจะเพลิดเพลินกับการสร้างสรรค์ผลงานของเขา
และมีส่วนร่วมในกิจกรรมเสริมทักษะต่างๆของเขา เช่น พัฒนาการทางภาษา รวมถึงได้รับ
ประโยชน์จากการเปิดกว้างของค าถาม ท าให้ผู้เรียนได้สร้างสรรค์งานเต็มความสามารถของตน 

 
      2. ประโยชน์ท่ีเกิดขึ้นแก่ผู้สอน   

       2.1  เป็นการแลกเปลี่ยนทัศนคติของผู้สอนเกี่ยวกับนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีสมัยใหม่ ซึ่งมีประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น โดย
ผู้สอนสามารถน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในการสร้างเร่ืองราวและจัดการกับปัญหาต่างๆได้  

        2.2   เป็นการสร้างแรงจูงใจให้กับผู้เรียนรู้สึกมั่นใจและมีเสรีภาพในการ
ร่วมสร้างโครงเร่ืองกับผู้สอนและตัวผู้สอนจะรู้สึกสนุกสนานไปกับการเรียนรู้ของผู้เรียนใน
บรรยากาศที่อบอุ่นและเป็นมิตร 

       2.3   เป็นวิธีการที่ผู้สอนไม่ต้องเหน่ือยเหมือนกับการสอนในแบบปกติที่
ต้องบรรยายทั้งวัน เพียงแต่ผู้สอนเตรียมการสอนมากขึ้นในการใช้ความคิดออกแบบกิจกรรม มีการ 
จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์เพื่อใช้เป็นเคร่ืองมือที่น าไปสู่การเรียนรู้สิ่งใหม่ๆและให้ความเอาใจใส่ต่อ
ผู้เรียนเป็นรายบุคคลมากขึ้น 

 
 
 



36 
 

      3. ประโยชน์ท่ีเกิดขึ้นร่วมกันทั้งแก่ผู้เรียนและผู้สอน 
               3.1  เป็นวิธีการเรียนรู้แบบร่วมมือระหว่างผู้เรียนและผู้สอน ซึ่งส่งผลต่อ
การเรียนรู้ในช่วงท้าย เพราะเป็นการเสริมความมั่นใจให้เกิดขึ้นได้ทั้งสองฝ่าย โดยผู้เรียนจะเกิด
ความรู้สึกในการได้รับการยอมรับและผู้สอนสามารถจัดกิจกรรมในโครงเร่ืองโดยอาศัยพื้นฐานจาก
เร่ืองที่ผู้เรียนคิดขึ้นมา 

    3.2  เป็นวิธีการส่งเสริมการให้เกียรติ และเคารพซึ่งกันและกันระหว่าง
ผู้สอนและผู้เรียนในฐานะผู้ท างานร่วมกัน โดยหน้าที่ผู้สอนคือ ผู้แนะน าวางแผนกว้างๆให้ผู้เรียน
น าไปพัฒนาตนเอง และจากบรรยากาศที่เป็นกันเองจะท าให้ผู้เรียนกล้าแสดงออกในทางสร้างสรรค์ 
ก่อให้เกิดความภาคภูมิใจที่ได้รับการยอมรับจากเพื่อนและผู้สอน โดยจะส่งผลให้โรงเรียนกลายเป็น
สถานที่ที่ทุกคนเฝ้ารอคอยที่จะมาพบปะกันเพื่อช่วยเหลือกันสร้างและชื่นชมผลงานซึ่งกันและกัน 

สมนึก  ปฏิปทานนท์ (2542 : 39) ได้กล่าวถึง การน ารูปแบบการสอนแบบ
สตอร่ีไลน์ไปใช้จะพบว่า ผู้เรียนเกิดแรงจูงในในการเรียน ความสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 
และความสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนด้วยกันเองได้รับการพัฒนาที่ดีขึ้น เกิดความมุ่งมั่นในการท างาน
กลุ่ม สามารถน าหลักสูตรที่หลากหลายมาบูรณาการได้ การเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติและการ
แสวงหาความรู้จากแหล่งข้อมูลต่างๆถูกน ามาใช้ เกิดเป็นการเรียนการสอนแบบร่วมมือ ซึ่งจะมี
โครงสร้างในการวางแผนและการเตรียมการร่วมกัน ผู้ปกครองของผู้เรียนได้ให้ความสนใจและเข้า
มามีส่วนร่วมในการขยายโอกาสเชื่อมโยงกับชุมชนมากขึ้น ผู้เรียนเกิดความประทับใจและบันทึก
แนวคิดของตนผ่านสื่อต่างๆ ผลจากการเรียนรู้ผู้เรียนประสบความส าเร็จและรู้สึกมั่นใจในการเรียน
ของตนเพิ่มขึ้น จากการฝึกทักษะต่างๆจะมีส่วนสัมพันธ์และมีความหมายต่อตัวผู้เรียน ซึ่งผู้เรียนทุก
คนจะรู้สึกสนุกสนานและมีความสุขในการเรียนด้วยวิธีดังกล่าว 
                    สรุปได้ว่า การเรียนการสอนโดยใช้วิธีการสอนแบบสตอร่ีไลน์ เป็นรูปแบบที่
ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ร่วมกันระหว่างผู้สอนและผู้เรียน จะมีส่วนช่วยให้ผู้เรียนมีพัฒนาการ
ในตนเอง ฝึกให้ผู้เรียนได้รู้จักการท างานร่วมกัน รู้จักการค้นคว้าหาความรู้ใหม่ๆก่อให้เกิดองค์
ความรู้ใหม่ มีความรับผิดชอบ การช่วยเหลือผู้อ่ืน การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและการยอมรับฟัง
ความคิดเห็นของผู้อ่ืน และเห็นคุณค่าในความสามารถของตน โดยมีผู้สอนเป็นผู้ให้ค าแนะน าใน
เร่ืองโครงสร้างหรือหัวข้อ ซึ่งส่งผลให้เป็นการสร้างบรรยากาศที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางแห่งการ
เรียนรู้ได้เกิดขึ้นด้วย 
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   2.12  งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องเกี่ยวกับการเรียนการสอนแบบสตอรี่ไลน์  
           งานวิจัยในประเทศ 

           สมนึก  ปฏิปทานนท์ (2542 : 55-72)  วิจัยเร่ือง ผลการเรียนการสอนด้วยวิธีการ
สอนแบบสตอร่ีไลน์ที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ผลวิจัยพบว่า นักเรียนที่เรียน
วิชาสังคมศึกษาด้วยวิธีสตอร่ีไลน์ มีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ ไม่แตกต่างจากนักเรียนที่เรียนแบบปกติอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  และยังพบ
อีกว่าผู้เรียนมีความกระตือรือร้น ต้ังใจและสนใจในการเรียนการสอนแบบนี้เป็นอย่างดี สามารถฝึก
ทักษะความสามารถในการคิดวิเคราะห์ได้ โดยแก้ไขปัญหาต่างๆที่เกิดขึ้น และสามารถตอบค าถาม
ที่ผู้วิจัยตั้งขึ้นเพื่อทดสอบความรู้จากผู้เรียนได้อย่างถูกต้อง ผู้ เรียนสามารถฝึกการวางแผนในการ
ท างานเป็นกลุ่มร่วมกับเพื่อนสมาชิกได้เป็นอย่างดีมีโอกาสในการศึกษาหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 
รวมถึงฝึกการยอมรับฟังความคิดเห็นจากผู้อ่ืนตลอดจนได้แสดงความสามารถของตนออกมาเป็น
ผลงาน  

           อารีย์  ปรีดีกุล (2544) วิจัยเร่ือง การพัฒนาการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลางโดยใช้วิธีการสอนแบบสตอร่ีไลน์ในการสอนภาษาอังกฤษส าหรับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาตอนปลาย  ผลวิจัยพบว่า         
   1)  ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่ม
ทดลองและกลุ่มควบคุม ก่อนและหลังการทดลองแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ กล่าวคือ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นทั้งสองกลุ่ม ส่วนผลการเปรียบเทียบความแตกต่างค่าเฉลี่ยของ
คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมหลังการทดลองมีความ
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  แสดงให้เห็นว่า นักเรียนที่ได้รับการสอน
ภาษาอังกฤษที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางโดยใช้วิธีการสอนแบบสตอร่ีไลน์นั้น มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงกว่านักเรียนที่ได้รับการสอนด้วยวิธีปกติ  
                     2)  ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นต่อกระบวนการเรียนการสอน ด้านบรรยากาศการ
เรียนและสภาพแวดล้อม นักเรียนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับวิธีการสอนแบบสตอร่ีไลน์นี้  เป็นวิธีสอนที่
เปิดโอกาสให้นักเรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองมากที่สุด การเรียนรู้กับเพื่อนในกลุ่มและเพื่อนร่วมห้อง
ส าคัญรองลงมาส าหรับนักเรียนกลุ่มที่ได้รับการสอนด้วยวิธีปกติให้ความส าคัญของการเรียนรู้กับ
เพื่อนในกลุ่มและเพื่อนร่วมห้องอยู่ในระดับที่มาก ความส าคัญของการเรียนรู้ด้วยตนเองอยู่ในระดับ
รองลงมาและนักเรียนยังมีความคิดเห็นว่า บรรยากาศการเรียนและสภาพแวดล้อม เปิดโอกาสให้
นักเรียนได้คิดอย่างหลากหลายน้อยที่สุด   
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       3)  ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน กลุ่มทดลองมีความเห็นที่มีต่อการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนว่า เป็นกิจกรรมที่ฝึกให้นักเรียนได้สร้างสรรค์จินตนาการมากที่สุด เป็นกิจกรรมที่
นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการวางแผนท างานกับเพื่อน นักเรียนรู้จักการรวบรวมข้อมูลและยังเป็น
กิจกรรมที่ฝึกสร้างสรรค์ความรู้ด้วยตนเองเป็นอย่างมาก   ส่วนในกลุ่มควบคุมมีความคิดเห็นว่า 
กิจกรรมการเรียนการสอนให้นักเรียนได้สร้างสรรค์จินตนาการมากกว่าฝึกให้นักเรียนได้มีส่วนร่วม
ในการวางแผนการท างานร่วมกับเพื่อนและยังมากกว่าการฝึกให้นักเรียนรู้จักการเก็บรวบรวมข้อมูล  
จะเห็นได้วา่ทั้ง 2  กลุ่มมีความคิดเห็นที่เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใน 3 ด้านน้ี
คล้ายคลึงกันแต่จะแตกต่างกันตรงที่การให้ความส าคัญของแต่ละกิจกรรมในภาพรวมของความ
คิดเห็นของนักเรียนทั้ง 2 กลุ่มที่มีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนกาสอนมีผลการวิเคราะห์ค่าเฉลี่ย
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ  

       4) ด้านเนื้อหา กลุ่มทดลองมีความคิดเห็นว่า เน้ือหาสาระในแต่ละหน่วยการเรียน
สามารถบูรณาการเข้ากันได้และยังมีประโยชน์ต่อการน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้มากเป็นอันดับ
แรก ส่วนให้ความรู้ที่แปลกใหม่และทันสมัยรวมทั้งมีความเหมาะสมกับระดับการศึกษาอยู่ในล าดับ
ที่รองลงมา ส่วนความคิดเห็นของกลุ่มทดลองจะมีความคิดเห็นว่าเน้ือหาสาระที่ได้เรียนนั้นมี
ประโยชน์ต่อการน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันมาก ส่วนความคิดเห็นเกี่ยวกับ ความเหมาะสมกับระดับ
การศึกษาเน้ือหาสามารถบูรณาการเข้าหากันได้ และให้ความรู้ที่แปลกใหม่ทันสมัยนั้น อยู่ในระดับ
ปานกลาง จากการวิเคราะห์ข้อมูลจะเห็นได้ว่า นักเรียนทั้ง 2 กลุ่ม มีความคิดเห็นตรงกันว่า เน้ือหามี
ประโยชน์ต่อการน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันมากแต่เมื่อมองค่าเฉลี่ยของกลุ่มทดลองจะให้น้ าหนักที่
มากกว่า ส่วนความคิดเกี่ยวกับเน้ือหาในด้านอ่ืนๆ นั้น ค่าเฉลี่ยต่างกันทุกข้อ เมื่อพิจารณาค่าเฉลี่ย
ความคิดเห็นด้านเนื้อหาทุกข้อของทั้ง 2 กลุ่ม ค่าเฉลี่ยของกลุ่มทดลองแตกต่างจากกลุ่มควบคุมอย่าง
มีนัยส าคัญทางสถิติ   

       5)  ด้านพฤติกรรมการสอนของครูกลุ่มทดลองมีความคิดเห็นว่า พฤติกรรมการ
สอนของครูที่สอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางโดยใช้วิธีการสอนแบบสตอร่ีไลน์นั้นเน้นที่เปิด
โอกาสให้นักเรียนลงมือปฏิบัติมากที่สุด ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยความคิดเห็น ด้านเนื้อหาของ
กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมแตกต่างกัน กล่าวคือ ค่าเฉลี่ยของระดับความคิดเห็นด้านเน้ือหาในแต่
ละข้อนั้น กลุ่มทดลองจะมีค่าเฉลี่ยที่สูงกว่ากลุ่มควบคุม 

       6)  ด้านพฤติกรรมการเรียนรู้ของนักเรียน กลุ่มทดลองมีความคิดเห็นด้าน
พฤติกรรมการเรียนรู้ของนักเรียน อยู่ในระดับที่มากทุกข้อ ยกเว้นข้อที่ว่ารับรู้ข้อมูลจากผู้อ่ืนฝ่าย
เดียวจะอยู่ในระดับปานกลาง  ความคิดเห็นเกี่ยวกับพฤติกรรมการเรียนในแง่ที่ว่านักเรียนได้เรียนรู้
ด้วยตนเอง อยู่ในระดับที่มากเป็นอันดับแรก ส่วนการเสาะแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจนสามารถคิด  
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วิเคราะห์ สร้างสรรค์ จนสรุปเป็นความรู้ของตนเองนั้นอยู่ในระดับที่มาก รองลงมา  ส่วนในกลุ่ม
ควบคุมระดับความคิดเห็นด้านพฤติกรรมการเรียนรู้ของนักเรียนจะอยู่ในระดับปานกลางเกือบทุก
ข้อ ยกเว้นข้อที่ว่า นักเรียนสามารถเสาะแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง จะมีความคิดเห็นที่มาก ผลการ
เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนความคิดเห็นต่อกระบวนการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ
ระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมหลังการทดลองสอนเมื่อพิจารณาค่าเฉลี่ยของคะแนนความ
คิดเห็นของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมในด้านบรรยากาศการเรียนและสภาพแวดล้อม ด้าน
กิจกรรมการเรียนการสอน ด้านเนื้อหา ด้านพฤติกรรมการสอนของผู้สอนและด้านพฤติกรรมการ
เรียนของนักเรียนพบว่า ค่าเฉลี่ยของคะแนนความคิดเห็นต่อกระบวนการเรียนการสอนในทุกๆ 
ด้าน มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ.05 โดยนักเรียนกลุ่มที่ได้รับการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางโดยใช้วิธีการสอนแบบสตอร่ีไลน์ มีค่าเฉลี่ยคะแนนความคิดเห็นสูงกว่า
นักเรียนที่ได้รับการสอนด้วยวิธีปกติ ผลการวิเคราะห์สอดคล้องกับสมมติฐาน  
                  ทิพวรรณ  ส าราญวงศ์ (2545) วิจัยเร่ือง การพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนวิชา
ภาษาอังกฤษ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่1 โดยใช้วิธีสตอร่ีไลน์ ผลวิจัยพบว่า  
   1)  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1 ที่เรียนโดยวิธีสตอร่ีไลน์ นักเรียนสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ได้เหมาะสมกับสภาพความเป็น
จริงของนักเรียนและสามารถน าความรู้จากวิชาอื่นมาเชื่อมโยงได้   
   2)  นักเรียนที่เรียนโดยวิธีสอนแบบสตอร่ีไลน์มีคะแนนเฉลี่ยของผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษร้อยละ 75.79 ของคะแนนเต็ม ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ร้อยละ70  
   3)  ความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยวิธี  
สตอร่ีไลน์ พบว่ากิจกรรมการเรียนการสอนโดยวิธีสตอร่ีไลน์เป็นกิจกรรมที่สนุกสนานและ
น่าสนใจท าให้เกิดความมั่นใจในการเรียน 

 จีรภัสร์ บัวสุวรรณ (2543 : 17-18) วิจัยเร่ือง การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและเจตคติต่อการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่เรียนวิชาสังคมศึกษา
โดยใช้ชุด การเรียนสตอร่ีไลน์ ผลการวิจัยนักเรียนที่เรียนโดยการใช้ชุดการเรียนสตอร่ีไลน์กับ
นักเรียนที่เรียนด้วยการสอนแบบโครงการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติที่ระดับ.01นักเรียนที่เรียนโดยการใช้ชุดการเรียนสตอร่ีไลน์และนักเรียนที่เรียนด้วยการ
สอนแบบโครงการมีเจตคติต่อการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ  
.05 

สุรินธร วังคะฮาด (2543 : บทคัดย่อ)  ศึกษางานวิจัยเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนโดยวิธีสตอร่ีไลน์ เพื่อการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อมส าหรับนักเรียนชั้น
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มัธยมศึกษาปีที ่1 โรงเรียนในจังหวัดร้อยเอ็ด ป ี2543  ผลการวิจัยพบว่า การสอนโดยวิธีสตอร่ีไลน์
เป็นการเรียนที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้คิด ค้นคว้า แสดงออก และลงมือปฏิบัติด้วยตนเองอย่างอิสระ
ท าให้ผู้เรียนมีความมั่นใจในตัวเองมากขึ้น ใฝ่เรียนรู้ รู้จักวางแผนการท างาน มีโอกาสท างานเป็น
คณะ ได้เผชิญกับสถานการณ์ปัญหาและได้แก้ปัญหาร่วมกัน นอกจากนั้นยังฝึกให้คิดเป็นท า เป็น 
แก้ปัญหาเป็นสอดแทรกความรู้ เจตคติ เร่ืองการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อมได้อย่างเหมาะสม 

เกรียงไกร ยิ่งสง่า (2543 : บทคัดย่อ)  ศึกษางานวิจัย ผลการใช้สตอร่ีไลน์และการ
ประเมินโดยใช้แฟ้มผลงานทีมีต่อผลสัมฤทธิ์ เจตคติและทักษะการแก้ปัญหาของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2  ในวิชา ส 053 ประชากรและสิ่งแวดล้อม ปี 2543 ผลการวิจัยพบว่านักเรียนที่เรียน
โดยใช้วิธีสตอรีไลน์และการประเมินโดยใช้แฟ้มผลงานมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าก่อนเรียน
อย่างมีนัยส าคัญที่ .05 

ธาริณี วิทยาอนิวรรตน์ (2543 : 125) วิจัยเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนวิชา
วิทยาศาสตร์ในระดับมัธยมศึกษาด้วยวิธีสตอร่ีไลน์เร่ืองผลของการเรียนการสอนด้วยวิธีสตอร่ีไลน์
ที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์และความพึงพอใจต่อการเรียนการสอนของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที ่2 โรงเรียนสาธิตสังกัดทบวงมหาวิทยาลัย พบว่า นักเรียนที่เรียนโดยวิธีสตอร่ีไลน์ มี
ค่าเฉลี่ยร้อยละของคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าร้อยละ 70 และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงกว่านักเรียนในกลุ่มที่เรียนโดยวิธีสอนปกติ อย่างมีนัยส าคัญที่ . 05 

อารีย์ ชูมณี (2546 : 103) ได้ศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ความคิด
สร้างสรรค์และมนุษยสัมพันธ์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ที่เรียนวิชาสังคมศึกษา โดยการ
สอนด้วยวิธีสตอร่ีไลน์และการสอนโดยใช้กระบวนการกลุ่มสัมพันธ์ ผลการศึกษาพบว่า นักเรียนที่
เรียนโดยการสอนด้วยวิธีสตอร่ีไลน์กับการสอนโดยใช้กระบวนการกลุ่มสัมพันธ์มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาสังคมศึกษา  ความคิดสร้างสรรค์ และมนุษยสัมพันธ ์แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ 
ทางสถิติที่ระดับ .01 

สุกัญญา แต้มศิริรัตนกุล (2545 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาการเปรียบเทียบผลของการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้แบบสตอร่ีไลน์และกิจกรรมกลุ่มที่มีต่อความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6โรงเรียนบ้านโนนม่วง จังหวัดขอนแก่น ผลการวิจัยสรุปได้ ดังนี้ 

1. นักเรียนมีความคิดสร้างสรรค์เพิ่มขึ้น หลังจากการเรียนรู้แบบสตอร่ีไลน์อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

2. นักเรียนมีความคิดสร้างสรรค์เพิ่มขึ้น หลังจากได้เข้าร่วมกิจกรรมกลุ่มอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 



41 
 

3. นักเรียนที่ได้รับการเรียนรู้แบบสตอร่ีไลน์และนักเรียนที่ได้เข้าร่วมกิจกรรม
กลุ่มมีความคิดสร้างสรรค์ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ 
             หทัย  น้อยสมบัติและคนอ่ืนๆ (2548) วิจัยเร่ือง การศึกษาผลการเรียนวิชาสร้าง
เสริมประสบการณ์ชีวิตของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โดยการสอนแบบสตอร่ีไลน์ ผลวิจัย
พบว่า การจัดการเรียนการสอนโดยวิธีสตอร่ีไลน์เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้คิด ค้นคว้าแสดงออกและ
ลงมือปฏิบัติด้วยตนเองอย่างมีอิสระท าให้ผู้เรียนมีความมั่นใจในตัวเองมากขึ้นกระตือรือร้นในการ
เรียน มีความรับผิดชอบตลอดจนมีความร่าเริงสนุกสนานในการเรียน นอกจากนี้การสอนโดยวิธี
สตอร่ีไลน์ช่วยให้ผู้เรียนมีทักษะในการวางแผน การคิดวิเคราะห์ เปรียบเทียบและสามารถน าความรู้
ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม มีทักษะการตัดสินใจ มีความคิดสร้างสรรค์ สามารถ
ท างานเป็นกลุ่มได้เป็นอย่างดีและยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น ตระหนักถึงคุณค่าของธรรมชาติ มี
พัฒนาการทางสังคมทั้งนักเรียนไทยและนักเรียนชาวต่างชาติ และการบูรณาการโดยใช้วิธี  
สตอร่ีไลน์นี้มีผลท าให้นักเรียนพัฒนาทักษะในวิชาที่น ามาบูรณาการ (ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ )
ไปพร้อมๆ กันอีกด้วย   
  จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอนแบบสตอร่ีไลน์ สรุปได้ว่า 
การเรียนการสอนแบบสตอร่ีไลน์เป็นอีกทางเลือกหนึ่งในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการ
โดยเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง เป็นการเรียนการสอนที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้คิด ค้นคว้า กล้า
แสดงออก  และฝึกลงมือปฏิบัติด้วยตนเองอย่างมีอิสระท าให้ผู้เรียนมีความมั่นใจในตัวเองมากขึ้น 
ผู้เรียนรู้จักการวางแผนในการท างาน เน้นให้ผู้เรียนได้ท างานกันเป็นกลุ่ม มีความร่าเริง ท าให้ผู้เรียน
มีความสนใจและประทับใจในสาระการเรียนรู้ที่เรียน และวิธีสอนแบบสตอร่ีไลน์ยังเป็นนวัตกรรม
ที่ได้รับการยอมรับอย่างกว้างขวาง ง่ายต่อการปฏิบัติ ให้ความสนุกสนานแก่ผู้เรียนและผู้สอน ช่วย
สร้างแรงจูงใจในการเรียนผู้เรียนเกิดความรู้ความเข้าใจในบทเรียนเน่ืองจากเป็นผู้สร้างความรู้ขึ้น
เอง รวมทั้งได้พัฒนาทักษะพื้นฐาน ทักษะทางสังคมได้พัฒนาความสามารถในการท างานร่วมกับ
ผู้อ่ืนและสะดวกแก่การน าไปประยุกต์ใช้ส าหรับบูรณาการ หลักสูตรการเรียนการสอนโดยเน้น
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางในทุกระดับการศึกษา ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาผลของวิธีสอนแบบสตอร่ีไลน์
ที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษาและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา 
ปีที่ 4 
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3.  เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์  
 

1. ความหมายของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์  
นักจิตวิทยาที่เป็นผู้น าเกี่ยวกับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ได้ให้ความหมายแตกต่างกัน

ดังนี ้

Murray (1938 : 80-81) ได้ให้ความหมายของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ว่า เป็นความ
ปรารถนาหรือแนวโน้มที่ต้องการจะกระท าสิ่งใดๆให้ส าเร็จโดยเร็ว และมีความเป็นอิสระให้มาก
ที่สุดเท่าที่จะท าได้ต้องการเอาชนะอุปสรรคและบรรลุเป้าหมายอันดีเลิศ ต้องการเป็นคนเก่ง มี
ความสามารถในการแข่งขันและเอาชนะคนอ่ืนๆ ต้องการเพิ่มการยอมรับตนเอง  

McClelland  (1961 : 36) ได้อธิบายถึงแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ว่า เป็นความปรารถนาที่
จะกระท าสิ่งหนึ่งสิ่งใดให้ส าเร็จลุล่วง โดยพยายามแข่งขันกับมาตรฐานอันดีเลิศ มีความสบายใจ
เมื่อประสบความส าเร็จ และมีความกังวลเมื่อพบความล้มเหลว ซึ่งความส าเร็จนั้นไม่ใช่เพราะการ
เสี่ยงโชคหรือเพราะโชค  

Alfred Alschuler (1973 : 23) กล่าวความหมายกว้างๆของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์  คือ 
การแข่งขันเพื่อความเป็นเลิศ เพราะแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์อาศัยการวางแผนและความพยายามเพื่อ
ความเป็นเลิศเพื่อความก้าวหน้าเพื่อการท าให้สิ่งที่ดีขึ้นรวดเร็วขึ้น มีประสิทธิภาพมากขึ้นและเพื่อ
การท าให้สิ่งที่มีเอกลักษณ์ 

ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์ (2534 : 196) ได้เสนอความคิดเห็นว่าแรงจูงใจใฝ่
สัมฤทธิ์เป็นแรงจูงใจที่จะท าสิ่งต่างๆให้ได้รับความส าเร็จบุคคลที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงจะมี
ความมานะ พยายาม อดทน ท างานมีแผน ส่วนผู้มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ต่ า มีลักษณะการท างานที่ไม่
มีเป้าหมายหรือตั้งเป้าหมายง่ายๆเพราะกลัวความล้มเหลวในการท างาน 

เพ็ญศรี  แกล้วทนง (2540 : 32) ได้สรุปความหมายของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ว่า เป็น
ความต้องการท างานที่ยาก ท้าทายความคิดและความสามารถให้บรรลุเป้าหมายตามมาตรฐานที่
ตนเองตั้งไว้ ด้วยความมุ่งมั่น พยายามอดทนไม่ย่อท้อต่ออุปสรรคทั้งปวง 

จารุวรรณ  ยั่งยืน (2545 : 24)  ได้สรุปความหมายของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ว่า เป็น
ความต้องการที่จะท างานที่ยาก ท้าทายความสามารถ ให้บรรลุเป้าหมายอันดีเลิศ โดยไม่ย่อท้อต่อ
อุปสรรคทั้งปวงทั้งนี้โดยอาศัยความมานะบากบั่น และมุ่งมั่นอย่างเต็มก าลังความสามารถ เท่าที่จะ
ท าได้ดีที่สุด รู้สึกดีใจเมื่อประสบความส าเร็จและเสียใจเมื่อประสบความล้มเหลว 
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จากที่กล่าวมาอาจสรุปได้ว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ หมายถึง ความปรารถนาที่จะ
กระท าสิ่งใดสิ่งหนึ่งความต้องการบรรลุความส าเร็จตามเป้าหมายที่ได้ก าหนดไว้ ทั้งนี้โดยอาศัย
ความกระตือรือร้น  ความพากเพียรที่ฝ่าฟันอุปสรรคทั้งปวงโดยไม่ท้อแท้ มีความทะเยอทะยาน 
ความรับผิดชอบ รู้จักวางแผนในการท างาน แสดงออกถึงลักษณะนิสัยความเป็นตัวของตัวเอง 
รวมทั้งการอุทิศตนอย่างเต็มก าลังความสามารถเท่าที่จะท าได้อย่างดีที่สุดเพื่อให้ความส าเร็จนั้น
บรรลุมาตรฐานแห่งความเป็นเลิศที่แท้จริง 

 
  2.   แนวคิดเกี่ยวกับทฤษฎีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 

      นักจิตวิทยาได้เสนอแนวคิดเชิงทฤษฎีของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ไว้หลายทฤษฎี
แต่ผู้วิจัยจะขอเสนอไว้ที่นี้เพียงบางทฤษฎี ดังต่อไปนี้ 

 

        2.1. ทฤษฎีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของ Murray 

       Murray  (1938 : 152-266 อ้างถึงในเสนอ  ทองจีน 2533 : 10) ได้รวบรวม
ความต้องการทางจิตของมนุษย์ไว้ 28 ชนิด และในจ านวนนี้มีความต้องการเอาชนะและประสบ
ความส าเร็จรวมอยู่ด้วยเขาจึงเป็นคนแรกที่ได้กล่าวถึงความต้องการทางจิตที่มีอยู่ในมนุษย์ทุกคน 
เพาระมนุษย์ต้องการเป็นผู้ที่มีความสามารถมีพลังจิต (Will Power) ที่จะเอาชนะอุปสรรคทุ่งที่จะ
กระท าในสิ่งที่ยากให้ประสบความส าเร็จ 

        2.2 ทฤษฎีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของ Atkinson 

       Atkinson (1964 quoted in Beck, 1983 : 342-347) ได้เสนอทฤษฎีเกี่ยวกับ
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ (Need for Achievement หรือ Achievement Motivation) ซึ่งจะมีผลโดยตรงต่อ
การเรียนของนักเรียน ทฤษฎี Atkinson กล่าวว่าแรงจูงใจที่ส าคัญ 2 แหล่ง คือ ความหวังที่จะประสบ
ความส าเร็จ (Hope for Success)และการกลัวความล้มเหลว (Fear of Failure) โดยกล่าวว่าเมื่อคน
เผชิญกับทางเลือก 2 ทางนี้จะท าให้มีปฏิกิริยาขึ้นเรียกว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ (Achievement 
Motivation) ซึ่งแรงจูงใจนี้จะสัมพันธ์กับระดับความยากของภารกิจที่จะต้องท าด้วยหรืออาจกล่าว
อีกนัยหนึ่งได้ว่า  แรงจูงใจที่เกิดขึ้นกับบุคคลสมดุลกับความน่าจะเป็นที่ประสบผลส าเร็จในกิจ 

  2.3. ทฤษฎีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของ McClelland 
  แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์เป็นปัจจัยที่มีความส าคัญเพราะเป็นเสมือนเป็นพลัง
ผลักดันให้บุคคลก้าวไปข้างหน้า และพัฒนาตนเองอยู่เสมอเพื่อความเป็นเลิศในสิ่งที่ท าดัง 
McClelland (1961 : 36 – 62) ได้ตั้งทฤษฎีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ (Achievement Motivation Theory)
โดยได้อธิบายทฎษฎีที่เกี่ยวกับแรงจูงใจทางสังคม  3 ประการ คือ 
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       1. แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ (Achievement Motive ) หมายถึง ความปรารถนาที่จะ
กระท าสิ่งใดสิ่งหนึ่งให้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี โดยพยายามแข่งขันกับมาตรฐานอันดีเลิศ  มีความ
สบายใจเมื่อประสบความส าเร็จและมีความกังวลเมื่อพบกับความล้มเหลว 

       2 . แรงจูงใจใฝ่สัมพันธ์ ( Affiliation Motive ) หมายถึง ความปรารถนาที่จะ
เป็นที่ยอมรับของคนอ่ืน ต้องการเป็นที่นิยมชมชอบหรือรักใคร่ชอบพอของคนอ่ืน สิ่งเหล่านี้เป็น
แรงจูงใจที่จะท าบุคคลแสดงพฤติกรรมเพื่อให้ได้มาซึ่งการยอมรับจากบุคคลอ่ืน 

       3. แรงจูงใจใฝ่อ านาจ ( Power Motive ) หมายถึง ความปรารถนาที่จะให้ได้มา
ซึ่งอิทธิพลที่เหนือกว่าคนอ่ืน ๆ ในสังคมท าให้บุคคลแสวงหาอ านาจ เพราะจะเกิดความรู้สึก
ภาคภูมิใจหากท าอะไรได้เหนือกว่าคนอ่ืน ผู้มีแรงจูงใจใฝ่อ านาจสูงจะเป็นผู้ที่พยายามควบคุมสิ่ง
ต่าง ๆ เพื่อให้ตนบรรลุความต้องการที่จะมีอิทธิพลเหนือกว่าคนอ่ืน 

 
3.  ลักษณะของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
Weiner (1972 : 203 - 215) ได้สรุปลักษณะเด่นของผู้มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูง

เปรียบเทียบกับผู้มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ต่ าไว้ดังนี้ 
       1. ผู้มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูง ตั้งใจท างานดีกว่าผู้มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ต่ าไม่ย่อ

ท้อต่อความล้มเหลว ชอบเลือกท างานที่สลับซับซ้อนมากกว่าผู้มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ต่ า 
       2. ผู้มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูง ชอบริเร่ิมกระท าสิ่งต่าง ๆด้วยความคิดของ

ตนเองมากกว่าและภูมิใจที่ได้เลือกงานยากมากกว่าผู้มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ต่ า 
 มีผู้สนใจศึกษาลักษณะพฤติกรรมของผู้ที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ไว้มากมายดังเช่น 

McClelland (1961 : 207 256)  กล่าวถึงลักษณะของผู้ที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงว่ามีลักษณะ 6  
ประการ ดังนี ้
                             1. กล้าเสี่ยงพอสมควร (Moderate Risk Taking) มีการตัดสินใจที่เด็ดเด่ียวไม่ชอบ
ที่จะท าสิ่งง่าย ๆ ซึ่งไม่ต้องใช้ความสามารถแต่จะเลือกท าในสิ่งที่ยากเหมาะสมกับความสามารถ
ของตนและการกระท าสิ่งยากให้ส าเร็จนั้นท าให้ตนเองพอใจ ส่วนผู้ที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ต่ ามักไม่
กล้าเสี่ยง เพราะกลัวไม่ส าเร็จหรือเสี่ยงเกินไปทั้งๆ ที่รู้ว่าจะท าไม่ส าเร็จโดยหวังพึ่งโชค 
                             2.  มีความกระตือรือร้น  (Energetic) หรือมีความขยันขันแข็ง ในการกระท าสิ่ง
แปลกๆ ใหม่ๆ ซึ่งไม่ได้ขยันไปทุกกรณี แต่จะเอาใจใส่มานะพากเพียรต่อสิ่งที่ท้าทายความสามารถ
ของตน เป็นงานที่ต้องใช้สมองขบคิดและจะท าให้ตนเองเกิดความรู้สึกว่าได้ท างานส าคัญส าเร็จ
ลุล่วงไป 
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                             3.  มีความรับผิดชอบต่อตนเอง  (Individual Responsibility) โดยจะพยายาม
ท างานให้เสร็จเพื่อความพึงพอใจของตนเอง มิใช่หวังจะให้คนอ่ืนยกย่องตน ต้องการปรับปรุง
ตนเองให้ดีขึ้น ไม่ชอบให้ผู้อ่ืนมาบงการว่าตนควรจะท าอะไร 
                             4.  ต้องการทราบแน่ชัดในการตัดสินใจ  (Knowledge of Result of Decision)โดย
จะติดตามผลการกระท าของตนว่ามีผลเป็นอย่างไรไม่ใช่คาดคะเนว่าเป็นอย่างนั้นเป็นอย่างนี้และ
เมื่อทราบผลการตัดสินใจหรือการกระท าแล้วก็ยังพยายามท าให้ดีกว่าเดิมอีก 
                             5.  มีการคาดการณ์ล่วงหน้าถึงเหตุการณ์ที่จะเกิดขึ้นในอนาคต (Anticipation of 
Future Possibilities) ผู้มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงจะเป็นผู้ที่มีแผนระยะยาว เพราะเล็งเห็นการณ์ไกล
กว่าผู้ที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ต่ า 

  6. มีทักษะในการจัดระบบงาน (Organizational Skill) ข้อน้ียังไม่มีหลักฐานการ
ค้นคว้าเพียงพอ แต่เป็นลักษณะที่น่าจะท าให้เกิดสมรรถภาพในการจัดระบบงานยิ่งขึ้นในการเลือก
ผู้ร่วมงานนั้นผู้ที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงจะเลือกผู้ที่มีความสามารถในงานนั้นมากกว่าที่จะเลือก
เพื่อนที่สนิทหรือผู้ที่มีคุณสมบัติอย่างอื่น 

Mehrabian (1968 : 496 – 497) ได้ใช้วิธีวิเคราะห์องค์ประกอบ พบว่า โครงสร้าง
ของลักษณะผู้ที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์นั้นมี 8 องค์ประกอบ คือ 

1. ชอบความเป็นอิสระ 
2. การเลือกกิจกรรมจะเลือกกิจกรรมที่แสดงความส าเร็จหรือเกี่ยวข้องกับ

ความส าเร็จ 
3. มีความต้องการท างานเพื่อให้ส าเร็จมากกว่าที่จะหลีกเลี่ยงความล้มเหลว 
4. การเสี่ยงจะเลือกเสี่ยงในระดับที่เหมาะสมกับความสามารถโดยมีระดับความ

คาดหวังตรงกับสภาพความเป็นจริง 
5. การเลือกงาน จะเลือกงานที่ยากและท้าทายความสามารถ 
6. การเลือกกิจกรรมจะเลือกกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการแข่งขันและฝึกความ

ช านาญ 
7. มีความอดทนที่จะคอยผลเป็นเวลานาน 
8. มีความผูกพันกับอนาคตมากกว่าอดีตและปัจจุบัน  

Herman  (1970  :  354) ได้รวบรวมลักษณะของผู้ที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ไว้ 
 10 ประการ  ดังนี ้

1. มีระดับความทะเยอทะยานสูง 
2. มีความกล้าเสี่ยง 
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3. มีความพยายามไปสู่สถานะที่สูงขึ้น 
4. มีความอดทนท างานที่ยากได้เป็นเวลานาน 
5. เมื่องานที่ก าลังท าถูกขัดจังหวะหรือถูกรบกวนก็จะพยายามท าต่อไปให้ส าเร็จ 
6. คิดว่าเวลาเป็นสิ่งที่มีค่า 
7. ค านึงถึงเหตุการณ์ในอนาคตมาก 
8. เลือกเพื่อนร่วมงานที่มีความสามารถเป็นอันดับแรก 
9. ต้องการให้เป็นที่รู้จักแก่ผู้อ่ืนด้วยผลงานโดยพยายามท างานของตนให้ดีขึ้น 
10. พยายามปฏิบัติสิ่งต่าง ๆ ของตนให้ส าเร็จด้วยดีเสมอ 
สุพจน ์สินสุวงศ์วัฒน์ (2527 : 26 - 31) ได้น าแนวคิดเกี่ยวกับลักษณะพฤติกรรม

ของผู้ที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของ McClelland (1961 : 207 - 256) และน าหลักการจัดบุคลิกภาพตาม
แนวทฤษฎีของ Eysenck (1970 : 13 -15) มาก าหนดลักษณะพฤติกรรมหรือบุคลิกภาพของผู้ที่มี
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ โดยแบ่งออกเป็นองค์ประกอบด้านต่าง ๆ ได้ 6 ด้านคือ 

1. ด้านความทะเยอทะยาน หมายถึง การแสดงออกของลักษณะนิสัยบุคคลที่มี
ความต้องการจะให้ตนส าเร็จโดยตั้งความคาดหวังไว้สูง มุ่งมั่นที่จะท าสิ่งที่ต้องการให้ได้เพื่อให้
ฐานะหรือความเป็นอยู่ของตนสูงขึ้น ดีเด่นเหนือคนอ่ืน ๆ ให้คนอื่นรู้จักด้วยผลงาน เลือกท า
กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการแข่งขันหรือฝึกความช านาญและต้องการชัยชนะเมื่อมีการแข่งขัน 

2. ด้านความกระตือรือร้น หมายถึง การแสดงออกของลักษณะนิสัยบุคคลที่เต็มใจ
เอาใจใส่และตั้งใจจริงในการท างาน อาสาท างานที่ตนถนัดท างานทันทีที่ได้รับมอบหมายโดยไม่
ผลัดวันประกันพรุ่ง มีความขยันขันแข็งในงานที่ต้องใช้ความคิด อดทนไม่ย่อท้อต่ออุปสรรคที่
ขัดขวาง สนุกสนานในการท างานและสามารถท างานให้ส าเร็จได้ในเวลาอันสั้น 

3. ด้านความกล้าเสี่ยง หมายถึง การแสดงของลักษณะนิสัยบุคคลที่มีการตัดสินใจ
ที่เดด็เดี่ยวในการกระท าสิ่งที่เป็นไปได้ มีความยากพอเหมาะกับความสามารถของตน กล้าได้กล้า
เสียท าทุกสิ่งด้วยความมั่นใจ ไม่เชื่อโชคลางหรือสิ่งมหัศจรรย์ มุ่งท างานเพื่อให้เกิดความส าเร็จ
มากกว่าที่จะหลีกเลี่ยงความล้มเหลว 

4. ด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง หมายถึง การแสดงออกถึงลักษณะนิสัยบุคคลที่
มีการรักษาสิทธิหน้าที่ของตนอย่างเคร่งครัด มีความผูกพันกับงานที่ได้รับมอบหมาย กล้า
รับผิดชอบในผลงานของตนและปรับปรุงตนเองให้ดีขึ้นเสมอ ท างานให้เสร็จตามความพึงพอใจ
ของตนเอง แม้ถูกรบกวนในขณะท างานก็จะท างานนั้นให้ส าเร็จได้ 

5. ด้านการรู้จักวางแผนงาน หมายถึง การแสดงออกของลักษณะนิสัยบุคคลที่มี
แบบแผนในการท างาน มีจุดประสงค์ที่เด่นชัดเห็นลู่ทางในการท างานอย่างเป็นขั้นตอน เล็งเห็น
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การณ์ไกล ท างานอย่างประณีตและเป็นระเบียบ มีความรอบคอบและรวบรวมรายละเอียดของ
ข้อมูลก่อนตัดสินใจ ผูกพันกับอนาคตมากกว่าอดีตหรือปัจจุบัน และเลือกเพื่อนร่วมงานที่มี
ความสามารถเป็นอันดับแรก 

6. ด้านความมีเอกลักษณ์ หมายถึง การแสดงออกของลักษณะนิสัยบุคคลที่เป็นตัว
ของตัวเองสูง ไม่เลียนแบบคนอ่ืน ริเร่ิมท าสิ่งต่าง ๆ ด้วยความคิดของตนเอง สนใจเหตุการณ์หรือสิ่ง
ใหม่ ๆ มีอิสระในการท างานและการแสดงออก ใช้ความคิดหรือทฤษฎีใหม่ ๆ ที่ไม่ซ้ าแบบใครใน
การแก้ปัญหา 

พรรณี ช. เจนจิต (2545  : 292) ได้กล่าวถึงลักษณะของผู้ที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูง
ไว้ดังนี้ 

1. เป็นผู้ที่มีความมานะบากบั่น พยายามที่จะเอาชนะความล้มเหลวต่าง ๆพยายามที่
จะไปให้ถึงจุดหมายปลายทาง 

2. เป็นผู้ท างานมีแผน 
3. เป็นผู้ต้ังระดับความคาดหวังไว้สูง 
พงษ์พันธ์ พงษ์โสภา (2542 : 140 – 141) กล่าวถึงพฤติกรรมของผู้ที่มีแรงจูงใจใฝ่

สัมฤทธิ์สูงไว ้ 8 ประการ ดังนี้ 
1. เป็นผู้ที่มีความบากบั่น พยายาม อดทนเพื่อจะท างานให้บรรลุเป้าหมาย 
2. ต้องการท างานให้ดีที่สุด โดยเน้นถึงมาตรฐานที่ดีเลิศของความส าเร็จ 
3. ชอบความท้าทายของงาน โดยมุ่งท างานที่ส าคัญให้ประสบความส าเร็จ 
4. ชอบแสดงออกถึงความรับผิดชอบเกี่ยวกับงาน 
5. ชอบแสดงออกถึงความคิดสร้างสรรค์ 
6. ท างานอย่างมีหลักเกณฑ์เป็นขั้นตอน และมีการวางแผน 
7. ชอบยกเหตุผลมาประกอบค าพูดเสมอ 
8. อยากให้ผู้อื่นยกย่องว่าท างานเก่ง 

จะเห็นได้ว่า ลักษณะของผู้ที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงนั้น จะเป็นผู้ที่มีความ
ทะเยอทะยานสูง หวังว่าตนจะประสบความส าเร็จเป็นอย่างมาก มีความกระตือรือร้น พยายามไปสู่
สถานะที่สูงขึ้นไป อดทน มีความกล้าเสี่ยง มีความรับผิดชอบ ท างานที่ยากได้เป็นเวลานานไม่หยุด
นิ่ง ค านึงถึงเหตุการณ์ในอนาคตมาก ต้องการให้เป็นที่รู้จัก เลือกเพื่อนร่วมงานที่มีความสามารถ  
มุ่งสู่ความเป็นเลิศ พฤติกรรมที่เกิดขึ้นมีลักษณะเป็นเอกลักษณ์ของตนเอง 
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4.  การใช้แรงจูงใจในการเรียนการสอน 
ในการเรียนการสอนครูจ าเป็นต้องสร้างแรงจูงใจให้เกิดขึ้นกับนักเรียน เพื่อให้การ

เรียนการสอนเกิดการบรรลุจุดประสงค์ที่ตั้งไว้โดยที่การสร้างแรงจูงใจให้แก่ผู้เรียนมีหลายวิธีดังนี้  
(อารี พันธ์มณี , 2546 : 292-295) 

1. การเร้าให้นักเรียนเกิดความสนใจ การเร้าจะเป็นสิ่งกระตุ้นให้นักเรียนเกิดความ
ตื่นตัว ซึ่งอาจท าได้ดังนี้ 
       1.1 เร้าให้เกิดความอยากรู้อยากเห็น โดยการจัดสภาพการณ์ในห้องเรียน 
เพื่อโดยวิธีสืบสวนตามแนวของ Bruner  จัดนิทรรศการ จัดเกมหรือตอบปัญหาต่างๆ                                                  
       1.2 สร้างความกังวลใจในระดับปานกลาง ความกังวลใจท าให้เกิดการ
แสวงหาความรู้ ซึ่งเป็นผลมาจากสภาพการณ์ ทางอารมณ์ที่หงุดหงิดกังวลในที่สะสมมากขึ้นใน
ระดับที่เหมาะสม จะเป็นแรงจูงใจให้ผู้เรียนเกิดพฤติกรรมของการเสาะแสวงหาค าตอบที่ต้องการ
และเกิดพฤติกรรมการเรียนรู้ขึ้นได้       
  2. การชมเชยและการต าหนิ เป็นการน าเอาวิธีการกระตุ้นให้บุคคลท างาน โดยมุ่ง
ให้ได้รับรางวัลและหลีกเลี่ยงการถูกลงโทษ อาจจะเป็นนามธรรมภาษาหรือสัญลักษณ์ก็ได้ 
  3. การรู้ความก้าวหน้าของตนว่าตนเองดีขึ้นจะท าให้เขารู้สึกว่าตนเองประสบ
ผลส าเร็จจะท าให้เกิดความภาคภูมิใจในความสามารถของตนเอง ซึ่งเป็นการจูงใจให้เขาสนใจใน
การเรียนชั้นต่อไป         
  4. ระดับความมุ่งหวัง การให้ผู้เรียนตั้งระดับความมุ่งหวังจะท าให้ผู้เรียนพยายามที่
จะท าให้เกิดความส าเร็จ และพยายามหลีกเลี่ยงความผิดหวังควรส่งเสริมให้ผู้เรียนตั้งระดับความ
มุ่งหวังให้สอดคล้องกับความสามารถของตนและสอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงด้วย 
  5. การให้รางวัลและการลงโทษ  ก็เป็นการจูงใจในการเรียนรู้  ซึ่งอาจท าได้ดังนี้ 
        5.1  ความเหมาะสม ควรจะใช้ให้เหมาะสมกับเด็กแต่ละคน เพราะการให้
รางวัลอาจจะท าให้เด็กค านึงถึงรางวัลมากกว่าความส าเร็จของตน หรือการลงโทษจะมีผลท าให้คน
หลบหนีและเก็บกด ตลอดจนเกิดความก้าวร้าวในภายหลังได้ 
        5.2  การลงโทษไม่ควรจะรุนแรงหรือลงโทษพร่ าเพร่ือและควรจะให้เด็กรู้
ว่าถ้าลงโทษแล้วตนดีขึ้นจะเป็นประโยชน์และเป็นรางวัลไปในตัว 
         5.3  การให้รางวัลและการลงโทษ ควรกระท าทันทีและเหมาะสมกับ
สถานการณ์ จึงจะได้ผลดีมากกว่าการเว้นระยะให้นานออกไป 
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  5. งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
5.1 งานวิจัยต่างประเทศ 
ส าหรับงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ ได้มีผู้สนใจท าการวิจัยไว้เป็น

จ านวนมากทั้งที่เป็นผลงานวิจัยต่างประเทศและงานวิจัยในประเทศไทย ดังนี ้
Frust (1966 : 927 - 933) ได้ศึกษาการใช้แบบสอบถามวัดแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์เพื่อ

ท านายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนเกรด 9 จ านวน 228 คน จ าแนกเป็นชาย 
136 คน หญิง 92 คน โดยแบ่งกลุ่มตัวอย่างออกเป็น 3 กลุ่มตามคะแนนความสามารถทางภาษา  
ผลการศึกษาพบว่า เมื่อคิดจากกลุ่มตัวอย่างทั้งหมด แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์มีความสัมพันธ์ทางบวกกับ
เกรดเฉลี่ยอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ และแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สามารถท านายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ได้ดี ส่วนความสัมพันธ์ระหว่างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์กับความสามารถทั่วๆไป ด้านภาษา ผล ปรากฏ
ว่า กลุ่มที่มีคะแนนความสามารถทางภาษาปานกลางมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์สูงกว่ากลุ่มสูง
และกลุ่มต่ า 

Willens (1982 :  อ้างถึงในแสงจันทรา  ณ  สงขลา , 2542 : 78) ได้ศึกษาผลของ
สถานภาพทางเศรษฐกิจ ความสามารถทางภาษา การควบคุมตนเอง  แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์และความ
เพียรพยายามกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาวิทยาลัยปีที่ 2 จ านวน 44 คน ที่เรียนวิชาซ่อม
เสริมภาษาอังกฤษและเรียนวิชาเรียงความภาษาอังกฤษ พบว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมี
ความสัมพันธ์กับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และพบว่าความสามารถ
ทางภาษามีความสัมพันธ์กับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

Myers (1965 : 44 - 49) ได้ท าการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์
กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนชั้นมัธยมศึกษา โดยศึกษาจากกลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนจ านวน524 คน 
พบว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีความสัมพันธ์กันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .01 

5.2 งานวิจัยในประเทศ 
อุสมาน  ลีมอปาแล (2546 : บทคัดย่อ) ศึกษาผลของการจัดความคิดรวบยอดแบบ

ย่อเร่ืองที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาประวัติศาสตร์อิสลามของนักเรียนชั้นปีที่ 3 อิบตีดาอียะฮ. 
ที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ต่างกันในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนที่
เรียนในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2545 จ านวน 72 คน ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนที่มีแรงจูงใจใฝ่
สัมฤทธิ์สูงมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่านักเรียนที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ต่ า 
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ธนะรัตน์ ธนากิจเจริญสุข (2540 : บทคัดย่อ)ได้ศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและความคงทนในการจ าวิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่มี
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ต่างกันที่เรียนจากรายการวีดิทัศน์ที่มีวิธีการเสนอเน้ือหาแบบอุปนัยและแบบ 
นิรนัย กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ของโรงเรียนกุนนทีรุทธารามวิทยาคม 
กรุงเทพฯ จ านวน 90 คนผลการวิจัยพบว่า (1) นักเรียนที่เรียนจากรายการวีดิทัศน์ที่มีวิธีการเสนอ
เน้ือหาแบบอุปนัยและแบบนิรนัยมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์แตกต่างกันอย่างไม่มี
นัยส าคัญ (2) นักเรียนที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ต่างกันมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  (3)ไม่มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์กับ
วิธีการเสนอเน้ือหาในรายการวิดีทัศน์ที่ส่งผลร่วมกันต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ 
(4) นักเรียนที่เรียนจากรายการวีดิทัศน์ที่มีวิธีการเสนอเน้ือหาแบบอุปนัยและแบบนิรนัยมีความ
คงทนในการจ าวิชาวิชาคณิตศาสตร์แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  (5) นักเรียนที่
มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ต่างกันมีความคงทนในการจ าวิชาคณิตศาสตร์แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ.05 (6)ไม่มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์กับวิธีการเสนอเน้ือหาในรายการ 
วีดิทัศน์ที่ส่งผลต่อความคงทนในการจ าวิชาคณิตศาสตร์ 

มลฤดี สุวรรณมาลย์ (2538 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาเกี่ยวกับผลของการสรุปความคิด
รวบยอดเนื้อเร่ืองต่างรูปแบบที่มีต่อการเรียนรู้และความคงทนของการเรียนรู้เนื้อเร่ืองกลุ่มสร้าง
เสริมประสบการณ์ชีวิตของนักเรียนที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์แตกต่างกัน ผู้วิจัยศึกษากับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที 6 ปีการศึกษา 2537 โรงเรียนประถมศึกษา สังกัดส านักงานการประถมศึกษา 
จังหวัดนครศรีธรรมราชได้กลุ่มตัวอย่างจ านวน 192 คน โดยสุ่มนักเรียนเข้ากลุ่มทดลอง จ านวน 6 
กลุ่ม กลุ่มละ 32 คน แต่ละกลุ่มจะได้รับเงื่อนไขการทดลองเพียงเงื่อนไขเดียวคือ อ่านเนื้อเร่ือง
พร้อมทั้งสรุปความคิดรวบยอดแต่ละวิธี แล้วท าแบบทดสอบวัดการเรียนรู้โดยใช้เวลาเพียง 50 นาที 
เมื่อนักเรียนเรียนเนื้อเร่ืองที่มีการสรุปความคิดรวบยอดต่างวิธีผ่านไปแล้ว  2 สัปดาห์ ใหน้ักเรียนท า
แบบทดสอบวัดการเรียนรู้ ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงมีผลการเรียนสูงกว่า
นักเรียนที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ต่ าอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ.01 และไม่พบกิริยาร่วมระหว่าง
การสรุปความคิดรวบยอดต่างประเภทกับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์  

จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ สามารถที่จะสรุปได้ว่า 
การใช้แรงจูงใจในการเรียนการสอนมีความส าคัญต่อนักเรียนเพราะจะท าให้นักเรียนมีแรงจูงใจ  
ใฝ่สัมฤทธิ์ที่สูงก็จะส่งผลท าให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้นด้วย ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาผลของวิธี
สอนแบบสตอร่ีไลน์ที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษาและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4  
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 
  1. วัตถุประสงค์ทั่วไป 

       เพื่อศึกษาผลของวิธีสอนแบบสตอร่ีไลน์ที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
สุขศึกษาและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 

 
2. วัตถุประสงค์เฉพาะ 

           2.1   เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษาและแรงจูงใจใฝ่
สัมฤทธิ์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ก่อนและหลังได้รับการเรียนโดยวิธีสอนแบบสตอร่ีไลน์  
        2.2  เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษาและแรงจูงใจใฝ่
สัมฤทธิ์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4  หลังได้รับการเรียนโดยวิธีสอนแบบสตอร่ีไลน์กับการ
เรียนโดยวิธีสอนแบบปกติ 

 
 

สมมติฐานการวิจัย 
 
  1.   ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษาและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 4 ที่ได้รับการเรียนโดยวิธีสอนแบบสตอร่ีไลน์หลังการเรียนสูงกว่าก่อนการเรียน 
  2.   ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษาและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 4 หลังได้รับการเรียนโดยวิธีสอนแบบสตอร่ีไลน์สูงกว่าของนักเรียนที่เรียนโดยวิธี
สอนแบบปกติ 
 

ความส าคัญและประโยชน์ของการวิจัย
 1. ท าให้ทราบผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษาที่เรียนโดย
วิธีสอนแบบสตอร่ีไลน์และวิธีสอนแบบปกติของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4  
               2. ท าให้ทราบผลการของการสอนแบบสตอร่ีไลน์ที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
สุขศึกษาและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของนักเรียน เพื่อเป็นแนวทางส าหรับครูผู้สอนในการเลือกวิธีสอนที่
จะน าไปพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษา  
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                3. เพื่อเป็นประโยชน์และเป็นแนวทางให้แก่ครู อาจารย์ ผู้สอนวิชาสุขศึกษาและ
ผู้เกี่ยวข้องกับการสอนสุขศึกษาในการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนให้มีความหลากหลาย นักเรียนมี
ความสนุกสนานในการร่วมกิจกรรม  
 4.เพื่อเป็นแนวทางในการศึกษา ค้นคว้า วิจัยส าหรับผู้สนใจวิธีสอนแบบสตอร่ีไลน์
ต่อไป 
 

ขอบเขตของการวิจัย 
 1.  ประชากร 
 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยคร้ังนี้ คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  4   ซึ่งก าลังศึกษา
อยู่ในภาคเรียนที่  2   ปีการศึกษา 2552  ของโรงเรียนศูนย์เครือข่ายในเขตอ าเภอสายบุรี สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาปัตตานี เขต 3 จ านวน 841 คน 
 2.   กลุ่มตัวอย่าง 
 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยคร้ังนีเ้ป็นนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่4 ภาคเรียนที่  2 
ปีการศึกษา 2552  โรงเรียนบ้านโตะบาลา  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาปัตตานี เขต 3 ได้มา
โดยการเลือกกลุ่มแบบเจาะจง (Purposive Sampling) จ านวน 60 คน ดังนี้ 

- ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4  ห้อง  1 จ านวน 30 คน (กลุ่มทดลอง) 
- ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4  ห้อง  2 จ านวน 30 คน (กลุ่มควบคุม) 

 
  3.   ระยะเวลาที่ใช้ในการวิจัย 
  การทดลองครั้งนี้ ผู้วิจัยด าเนินการทดลองในภาคเรียนที่  2 ปีการศึกษา 2552  
ระยะเวลาในการทดลองทั้งหมดจ านวน 8 คาบ คาบละ 50 นาที สัปดาห์ละ 1  คาบ เป็นเวลา   
8  สัปดาห์ 
 
  4.  เน้ือหาที่ใช้ในการทดลอง 
  เน้ือหาที่ใช้ในการทดลองครั้งนี้เป็นเน้ือหาสาระจากหลักสูตรสถานศึกษา 
ขั้นพื้นฐานของโรงเรียนบ้านโตะบาลา พุทธศักราช 2551 ซึ่งมีพื้นฐานมาจากหลักสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐานพุทธศักราช 2544   กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4   
 เร่ือง ครอบครัวสุขสันต์ 
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  5.   ตัวแปรที่ศึกษา 
          5.1  ตัวแปรอิสระ  คือ วิธีสอน จ าแนกเป็น 2 วิธี ได้แก่  
                  5.1.1 วิธีสอนแบบสตอร่ีไลน์ 
                  5.1.2 วิธีสอนแบบปกติ 
          5.2   ตัวแปรตาม มี 2  ตัว ได้แก่ 
                  5.2.1  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษา  
                  5.2.2   แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของนักเรียน 

นิยามศัพท์เฉพาะ 
 
  1.  วิธีสอนแบบสตอร่ีไลน์  หมายถึง การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีการ
สร้างเส้นทางการเดินเร่ืองให้เรียงต่อเน่ืองตามล าดับเหตุการณ์ให้สอดคล้องกับเน้ือหาที่จะมีการ
เรียนรู้โดยผู้สอนใช้ค าถามน า (Key Questions)  เป็นตัวเชื่อมโยงในการเปิดประเด็นให้ผู้เรียนได้ผูก
เร่ืองจากประสบการณ์และจินตนาการ อันจะเป็นการเรียนรู้ที่หลากหลายโดยมีองค์ประกอบหลัก 
 4 องค์ประกอบ ได้แก่ ฉาก ตัวละคร วิถีชีวิต เหตุการณ์และปัญหาที่ต้องแก้ไข  ซึ่งมีขั้นตอนในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน ดังนี้       
  1.1 ขั้นเตรียม เป็นขั้นที่เตรียมความพร้อมให้ผู้เรียนโดยการแนะน าการเรียนด้วย
วิธีสตอร่ีไลน์ และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนซักถาม หลังจากนั้นก็แบ่งผู้เรียนเป็นกลุ่ม  
  1.2  ขั้นปฏิบัติกิจกรรมการเรียนการสอน เป็นขั้นที่ผู้เรียนด าเนินกิจกรรมต่างๆ 
ได้แก่ การตอบค าถามน าและการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ  ตามองค์ประกอบของวิธีสตอร่ีไลน์ โดย
แบ่งเป็นตอนอย่างน้อย  4  ตอน ตามองค์ประกอบของวิธีสตอร่ีไลน์ ในแต่ละตอนผู้เรียนมีการ
วางแผน เพื่อตอบค าถามน าและการสร้างสรรค์สิ่งต่างๆ ตามจินตนาการ   
  1.3 ขั้นกิจกรรมสรุป และน าเสนอผลงาน  เป็นขั้นที่ผู้เรียนออกมาอภิปราย หรือ
สรุปเล่าเร่ืองน าเสนอผลงาน ตลอดจนแนวคิดและประสบการณ์ของกลุ่มตนเองให้เพื่อนๆ ทราบ
  1.4  ขั้นประเมินผล  เป็นขั้นที่ผู้สอนประเมินผลจากการปฏิบัติกิจกรรมในทุก
ขั้นตอน คือ การตอบค าถามน า การปฏิบัติกิจกรรมในแต่ละตอน ผลงานการสร้างสรรค์ และจาก
การน าเสนอผลงานของกลุ่ม 
 2. วิธีสอนแบบปกติ  หมายถึง การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ผู้สอนใช้วิธีการ
สอนตามรูปแบบการสอนและกิจกรรมการสอนตามขั้นตอนที่ปรากฏในคู่มือครูชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 4  ของกระทรวงศึกษาธิการตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544  ซึ่งมีขั้นตอน
การสอนดังน้ี 
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        2.1  ขั้นสร้างความสนใจ 
        2.2  ขั้นส ารวจและค้นหา 
        2.3  ขั้นอธิบายและลงข้อสรุป 
        2.4  ขั้นขยายความรู้ 
        2.5  ขั้นประเมิน 
 3.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษา  หมายถึง คะแนนที่ได้จากการทดสอบวัด
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษา ชั้นประถมศึกษาปีที่  4  ตามแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น ซึ่งวัดความสามารถด้านต่างๆดังนี้    
  3.1  ด้านความรู้-ความจ า  หมายถึง  ความสามารถในการระลึกถึงสิ่งที่เคย
เรียนรู้มาแล้วในวิชาสุขศึกษา 
          3.2  ด้านความเข้าใจ  หมายถึง  ความสามารถในการอธิบาย ตีความ ขยาย
ความ ให้เหตุผลจากความรู้ที่เรียนไปแล้ว 

           3.3  ด้านการน าไปใช้  หมายถึง  ความสามารถในการน าความรู้และ
วิธีการต่างๆที่ได้เรียน น าไปใช้ในสถานการณ์ใหม่ที่แตกต่างไปจากเดิม เช่น การน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
 4.  แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ หมายถึง ลักษณะของนักเรียนที่มีความทะเยอทะยาน 
ความเพียรพยายาม ความคิดริเร่ิมและแก้ปัญหา ความรับผิดชอบและความกระตือรือร้น ซึ่งวัดได้
จากแบบประเมินแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ ซึ่งผู้วิจัยได้ใช้แบบวัดแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของจารุวรรณ  
ยั่งยืน (2546 : 90)  
 5.  นักเรียน หมายถึง ผู้ที่ก าลังศึกษาในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4  ปีการศึกษา  
2552 โรงเรียนบ้านโตะบาลา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปัตตานีเขต 3 
 


