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บทนํา 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

 
 ในสังคมโลกยุคโลกาภิวัฒนมนุษยตองอาศัยวิทยาการ ความเจริญกาวหนาทางเทคโนโลยี

เปนสวนสําคัญในการดํารงชีวิต เพราะกระแสโลกาภิวัฒนในปจจุบัน ฉายภาพของโลกในอนาคต 
เปนโลกท่ีไรพรมแดน เปนโลกแหงเทคโนโลยีท่ีกาวหนา เปนโลกท่ีเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว และ
มีการแขงขันสูง ซ่ึงมีผลตอการเปล่ียนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจ และการเมืองของทุกประเทศ
รวมท้ังประเทศไทยดวย การเปล่ียนแปลงท่ีสําคัญดานหนึ่งในประเทศไทยคือการเปล่ียนแปลงทาง
การศึกษา รัฐบาลไดเล็งเห็นถึงความสําคัญในการพัฒนาทางการศึกษาท่ีวา “ประเทศไทยประสบ
ภาวะวิกฤต ท้ังดานเศรษฐกิจ ดานการเมือง และดานการศึกษา โดยเฉพาะในสังคมไทยพบวาการจัด
การศึกษาของไทยท่ีมีอยางตอเนื่องยาวนานนั้น เกิดความออนดอยขึ้นท้ังในดานการบริหาร และ
คุณภาพการศึกษา สงผลใหประเทศไทย ไมมีศักยภาพในการแขงขนักับประเทศตางๆในสังคม
โลก” (กระทรวงศึกษาธิการ, 2545 : 1) และปญหาการขาดคุณภาพในการจัดการเรียนรู เพราะการ
จัดการเรียนรูของไทยในขณะนี้ทุกระดับลวนเปนการสรางความออนแอทางสติปญญาและทําลาย
ศักยภาพการเรียนรูของผูเรียน(ประเวศ วะสี, 2538 : 24-28) โดยเฉพาะการจดัการเรียนรู
วิทยาศาสตรจําเปนอยางยิ่งท่ีตองเรงปรับปรุงคุณภาพการจัดการเรียนใหมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น
(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาต,ิ 2545 : 27) เนื่องจากวิทยาศาสตรมีบทบาทสําคัญยิ่งใน
โลกปจจุบันและอนาคต เพราะวิทยาศาสตรเกี่ยวของกับชีวิตมนุษยท้ังในการดํารงชีวิตประจําวัน
และในงานอาชีพตางๆ เครื่องมือเครื่องใช ตลอดจนผลผลิตตางๆท่ีใชเพ่ืออํานวยความสะดวกใน
ชีวิตและในการทํางานลวนเปนผลของความรูวิทยาศาสตรผสมผสานกับความคิดสรางสรรค 
และศาสตรอ่ืนๆ ความรูวิทยาศาสตรชวยใหเกิดการพัฒนาเทคโนโลยีอยางมาก ในทางกลับกัน
เทคโนโลยีก็มีสวนสําคัญมากท่ีจะทําใหมีการศึกษาคนควาความรูทางวิทยาศาสตรเพ่ิมขึ้นอยางไม
หยุดยั้ง (กรมวิชาการ, 2545 : 1) แตในทุกระดับการศึกษาเนื้อหาวิทยาศาสตรยังขาดความเช่ือมโยง
กัน ขาดการเช่ือมโยงกับชีวิตจริง การปลูกฝงจิตวิทยาศาสตร และทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตรไมไดผลเต็มท่ี (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาต,ิ 2545 : 27) และลาสุดป 
2552  IMD (International Institute for Management Development) ไดจัดอันดับความสามารถใน
การแขงขันของประเทศไทยโดยภาพรวมความสามารถทางการแขงขันของประเทศไทยไดอันดับ 
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ท่ี 26 จาก 52 ประเทศ ขยับเพ่ิมขึ้นจากป 2551 ซ่ึงไดอันดับท่ี 27 แตประสิทธิภาพดานโครงสราง
พ้ืนฐานไดอันดับท่ี 42 ลดลงจากป 2551 ซ่ึงไดอันดับท่ี 39 และโครงสรางพ้ืนฐานดานวิทยาศาสตร
ไดอันดับท่ี 40 จาก 52 ประเทศ ซ่ึงลดลงจากป 2551 ซ่ึงไดอันดับท่ี 37 จาก 55 ประเทศ และดาน
การศึกษาอยูในอันดับท่ี 47 ลดลงจากป 2551 ซ่ึงอยูในอันดับท่ี 43 จาก 52 ประเทศ (อลิสรา  
คุประสิทธ์ิ, 2552 : 1)  

จากขอมูลเบ้ืองตนจะเห็นไดวาประสิทธิภาพของโครงสรางพ้ืนฐานลดลง ซ่ึงมีปจจัยยอย
ดานโครงสรางพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร และดานการศึกษา เปนปจจัยยอยท่ีออนแอท่ีทําใหอันดับ
ความสามารถในการแขงขันของไทยลดลง ดังนั้นควรมีการปรับปรุงแกไขปจจัยยอยท่ีเปนจุดออน
ดังกลาวใหมีคุณภาพท่ีดีขึ้น โดยเฉพาะปจจัยดานการศึกษาและโครงสรางพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร 
ท่ีตองสงเสริมกระบวนการบริหารการจัดการเรียนรู การจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรวิทยาศาสตร การ
สอนวิทยาศาสตรในโรงเรียน และเปนการสงเสริมใหนักเรียนมีความสนใจตอวิทยาศาสตรเพ่ิมขึ้น 
ซ่ึงเปนแนวทางพ้ืนฐานในการแกปญหาจุดออนเพ่ือปรับอันดับความสามารถในการแขงขัน
ประสิทธิภาพของโครงสรางพ้ืนฐานใหมีอันดับท่ีขึ้น  

ประกอบกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาต ิพ.ศ.2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2)  
พ.ศ. 2545 มาตรา 22 ไดกลาวถึงการกําหนดทิศทางในการจัดการเรียนรูไววา ผูเรียนทุกคนมี
ความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดและถือวาผูเรียนมีความสําคัญท่ีสุด ตองสงเสริมใหผูเรียน
พัฒนาตามธรรมชาต ิและเต็มตามศักยภาพ ตองเนนท้ังความรู คุณธรรม กระบวนการเรียนรู ฝก
ทักษะ กระบวนการคิดและการประยุกตความรูมาใชปองกันและแกไขปญหา ใหคิดเปน ทําเปน 
และมีความใฝรูอยางตอเนื่อง (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาต,ิ 2546 : 13)  

สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโนยีไดประเมินผลการเรียนรู
วิทยาศาสตรของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3ท้ังประเทศ ป 2548 พบวาไดคะแนนเฉล่ียรอยละ 
46.81 ซ่ึงอยูในระดับคอนขางต่ํา (สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลย,ี 2548 : 59)  
และสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาต ิ(2545 : 27-34) กลาวไววา  การจัดการเรียนรู
วิทยาศาสตรเปนปจจัยสําคัญในการปรับปรุงคุณภาพการเรียนรูวิทยาศาสตรแตในทุกระดับ
การศึกษาเนื้อหาวิทยาศาสตรยังขาดความเช่ือมโยงกัน ขาดการเช่ือมโยงกับชีวิตจริง การปลูกฝง
จิตวิทยาศาสตร และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรไมไดผลเต็มท่ี และสถาบันสงเสริมการ
สอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี(2544 : 3)  เนนวาส่ิงท่ีจําเปนตองพัฒนานักเรียนคือการคิด
ระดับสูงซ่ึงประกอบดวย ความคิดวิเคราะห ความคิดวิพากษวิจารณ ความคิดสรางสรรค ความคิด
อยางเปนเหตุผล และความคิดเชิงวิทยาศาสตร ซ่ึงปญหาดานคุณภาพการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร
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ของไทยจึงจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู และการเรยีนรูวิทยาศาสตรของ
นักเรียน  

ภพ เลาหไพบูลย (2542 : 156) ไดกลาวไววาการท่ีผูเรียนจะมีความรูความสามารถตาม
จุดประสงคของหลักสูตรท่ีกําหนดไวเพียงใดนั้น บุคคลท่ีสําคัญคือ ครู  การท่ีครูผูสอนวิทยาศาสตร
จะสามารถสอนวิทยาศาสตรไดอยางมีประสิทธิภาพนั้น ครูวิทยาศาสตรควรมีความรูและ
ความสามารถใชเทคนิคการสอนแบบตางๆได และจําเปนตองมีความรูดานอ่ืนเพ่ือชวยเสริมการ
เรียนรูอยางมีชีวิตชีวาของนักเรียนดวย ไดแก การใชคําถาม การเสริมแรง การเราความสนใจ การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน การพัฒนาความคิดสรางสรรค เปนตน ถาครูวิทยาศาสตรมีความรูใน
เรื่องเหลานี้อยางดีแลว ยอมกอใหเกิดประโยชนตอการเรียนการสอนหลายประการ ท้ังในดานการ
เสริมสรางใหนักเรียนเกิดการเรียนรู มีความคิดสรางสรรค มีเจตคติท่ีดีตอการเรียน และมีพฤติกรรม
ท่ีพึงประสงค  

นอกจากนี้พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2)  
พ.ศ. 2545 ยังไดกลาวเกี่ยวกับการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสถานศึกษาไวในหมวด 4 มาตรา 27 
ไววา ใหคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกําหนดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือ
ความเปนไทย ความเปนพลเมืองท่ีดีของชาติ การดํารงชีวิต และการประกอบอาชีพตลอดจนเพ่ือ
การศึกษาตอใหสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีหนาท่ีจัดทําสาระของหลักสูตรตามวัตถุประสงคในวรรค
หนึ่งในสวนท่ีเกี่ยวกับสภาพปญหาในชุมชนและสังคม ภูมิปญญาทองถ่ิน คุณลักษณะอันพึง
ประสงคเพ่ือเปนสมาชิกท่ีดีของครอบครัว  ชุมชน  สังคม  และประเทศชาติ และในมาตรา 28 
กําหนดใหหลักสูตรการศึกษาระดับตางๆ ตองมีลักษณะหลากหลาย และจัดตามความเหมาะสม 
ของแตละระดับ โดยมุงพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคคลใหเหมาะสมแกวัยและศักยภาพ (สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแหงชาต,ิ 2546 : 15-16) และเพ่ือใหหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานบรรลุ
จุดมุงหมายท่ีไดกําหนดไว สถานศึกษาจะตองมีการประสานสัมพันธสรางความรวมมือกับ บิดา
มารดา ผูปกครอง และบุคคลในชุมชนใหการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษาเปนไปอยาง
ตอเนื่อง (กรมวิชาการ, 2546 : 3) กลาวคือสถานศึกษาตองเพ่ิมเติมในสวนท่ีเกี่ยวของกับสถานศึกษา 
ชุมชน และทองถ่ินเขาไปในหลักสูตร เพ่ือจะไดแผนท่ีเปนขอกําหนดแนวทาง และรายละเอียดใน
การจัดการเรียนรูของสถานศึกษาใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ และสภาพความ
ตองการของชุมชน ทองถ่ิน ตลอดจนสนองความถนัดในดานตางๆ ความสนใจ และความสามารถ
ของผูเรียนใหเกิดการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ (วัฒนาพร  ระงับทุกข, 2545 : 2)  
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ท่ีกลาวมาจะเห็นถึงปญหาและแนวคิดดานคุณภาพการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร  และ
กระบวนการจัดการเรียนรูของครูวิทยาศาสตร  ซ่ึงปจจุบันเปนยุคการปฏิรูปการศึกษา สถานศึกษามี
การสรางและใชหลักสูตรสถานศึกษา จึงจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองมีการพัฒนาคุณภาพการจัดการ
เรียนรู โดยผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอนวิทยาศาสตรตองรวมมือกันปรับปรุง แกไข และ
พัฒนาการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรของสถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

สําหรับโรงเรียนรามันหศิริวิทย เปนโรงเรียนประจําอําเภอ ท่ีจัดการศึกษาตั้งแต
มัธยมศึกษาปท่ี 1 ถึงระดับมัธยมศึกษาปท่ี 6 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการยะลา เขต 1 เปดทําการ
สอนเม่ือวันท่ี 17 พฤษภาคม พ.ศ.2506 ในรูปแบบสหศึกษาระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน และไดรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย เม่ือ พ.ศ.2524 ตั้งอยูในเขตเทศบาลและในชุมชนท่ีมีประชากร
นับถือศาสนาท่ีหลากหลาย เชนนับถือศาสนาอิสลามจํานวน 65,660 คน คิดเปนรอยละ 90.5 ศาสนา
พุทธ 6,850 คน คิดเปนรอยละ 9.44 และศาสนาคริสตจํานวน 30 คน คิดเปนรอยละ 0.06 ดังนั้นจะ
เห็นวาประชากรสวนใหญจะดําเนินวิถีชีวิตตามแบบชาวไทยมุสลิม ดังนั้นการจัดการศึกษาตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาตพิ.ศ.2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 29 ท่ี
กลาววา“ใหสถานศึกษารวมกับบุคคล ครอบครัว ชุมชน องคกร ปกครองสวนทองถ่ิน องคกร
เอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอ่ืนๆสงเสริมความ
เขมแข็งของชุมชนโดยใหจัดกระบวนการเรียนรูภายในชุมชน เพ่ือใหชุมชนมีการจัดการศึกษา 
อบรม แสวงหาความรู ขอมูลขาวสาร และรูจักเลือกสรรภูมิปญญาและวิทยาการตางๆ เพ่ือพัฒนา
ชุมชนและทองถ่ินใหสอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการรวมท้ังหาวิธีการสนับสนุนใหมี
การแลกเปล่ียนประสบการณการพัฒนาระหวางชุมชน”ดังนั้นตามมาตราดังกลาว และเพ่ือตาม
ความตองการของชุมชน และทองถ่ินท่ีตองการใหลูกหลานไดเรียนรูหลักและวิถีการดําเนินชีวิตท่ี
ถูกตองตามหลักของศาสนาท่ีตนนับถือ (ธนทัต นวลเจริญ, 2543 : 1)  

ในป พ.ศ. 2540 มีโรงเรียนสอนศาสนาเพ่ิมขึ้นในทุกสวนของชุมชน ผูปกครองจึงมีความ
นิยมท่ีจะใหบุตรหลานไดเรียนในโรงเรียนท่ีมีการสอนศาสนาแบบเขมขน โรงเรียนเอกชนสอน
ศาสนาอิสลามมีการขยายตัว และเปดสถานศึกษาเพ่ิมขึ้นอยางกวางขวางและรวดเร็ว ทําใหโรงเรียน
รัฐบาลภายในทองถ่ินท่ีจัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษามีจํานวนนักเรียนลดนอยลง ไมสามารถรับ
นักเรียนไดตามแผน เกิดการสูญเสียดานทรัพยากร อาคารเรียน บุคลากร วัสดุครุภัณฑท่ีรัฐบาลได
ลงทุนไว (โรงเรียนรามันหศิริวิทย, 2547 : 2)  

จากสภาวะปญหาตางๆสะทอนใหเห็นวา การจัดการศึกษาของโรงเรียนของรัฐใน 3 
จังหวัดชายแดนภาคใตลมเหลว หลักสูตรท่ีกรมวิชาการกําหนดใหโรงเรียน มีการสอนอิสลามศึกษา
ยังไมเพียงพอ และไมสอดคลองกับความตองการ คานิยม และความเช่ือของชุมชนอยางแทจริง จึง
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ขาดความเช่ือความศรัทธา มีความไมแนใจวาโรงเรียนจะสรางความเปนวิถีชีวิตของชาวไทยมุสลิม
ใหกับบุตรหลานเขาได จึงทําใหเกิดความรูสึกวาโรงเรียนสามัญยังแปลกและแยกจากชุมชน การจัด
หลักสูตรดานศาสนา ยังอยูบนพ้ืนฐานความไมสมดุลของการพัฒนาเด็กและเยาวชนตามความเช่ือ
ของประชาชนจังหวัดปตตานี ยะลา และนราธิวาส จึงจําเปนตองมีการปรับปรุง และเปล่ียนแปลง
การจัดการศึกษาใหสอดคลองตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 และตรงตามความ
ตองการของชุมชน 

การเสริมสรางรากฐานดานการศึกษาตอช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 และมัธยมศึกษาปท่ี 4 ของ
โรงเรียนรัฐบาลระดับมัธยมศึกษาในทองถ่ิน เพ่ือนําไปสูการพัฒนาท่ีสมดุลสอดคลองกับทองถ่ิน มี
คุณภาพและยั่งยืน การจัดหลักสูตรอิสลามศึกษาเต็มรูปแบบตามความนิยมของชุมชน และใหชุมชน
มีสวนรวมในการจัดการศึกษาจะเปนแนวทางหนึ่งท่ีจะทําใหโรงเรียนและเยาวชนสามารถพัฒนาได
พรอมกันอยางไมมีขีดจํากัด  

จากการสํารวจของผูปกครองนักเรียน และสภาพปจจุบันของเยาวชนรุนพ่ีมองรุนนอง 
พบวาเยาวชนหรือนักเรียนในยุคปจจุบันขาดลักษณะดานคุณธรรม และจริยธรรม ดํารงชีวิตอยูดวย
ความประมาท ขาดการยั้งคิด จึงประพฤติผิดจรรยาบรรณกอนวัย ดังนั้นสังคมจึงมีความจําเปนท่ีทุก
กลุม ทุกศาสนา ตองเรียนรูเรื่องศาสนาใหมากขึ้น ประกอบกับโรงเรียนรามันหศิริวิทยเปนโรงเรียน
มัธยมศึกษาท่ีมีนักเรียนนับถือท้ังศาสนาอิสลามและศาสนาพุทธ สังคมมีความมุงหวังใหบุตรหลาน
ตนเองไดเรียนรูเรื่องศาสนาเพ่ิมขึ้น ดังนั้นโรงเรียนรามันหศิริวทิยไดพัฒนาหลักสูตรของโรงเรียน
เปนหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบ (โรงเรียนรามันหศิริวิทย, 2547 : 3)   

ดวยเหตุผลท่ีกลาวมาท้ังหมดเปนเหตุจูงใจใหผูวิจัยมีความสนใจท่ีจะศึกษากระบวนการ
บริหารการจัดทําหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบ และผลการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 โรงเรียน 2 ระบบของโรงเรียนรามันหศิริวิทย อําเภอรามัน จังหวัดยะลา ซ่ึง
ผลท่ีไดจากการศึกษาเปนขอมูลปจจุบันอันเปนแนวทางในการแกปญหาและพัฒนาหลักสูตร
โรงเรียน 2 ระบบ และพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 
โรงเรียนรามันหศิริวิทย และโรงเรียนอ่ืนๆท่ีใชหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบ ใหมีประสิทธิภาพ
เพ่ิมขึ้น 
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วัตถุประสงคของการวิจัย 
 

1. เพ่ือศึกษาการพัฒนาการจัดทําหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบของโรงเรียนรามันหศิริวิทย 
อําเภอรามัน จังหวัดยะลา 

2. เพ่ือศึกษากระบวนการบริหารหลักสูตรวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 และกระบวนการ
บริหารการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 โรงเรียน 2 ระบบของ
โรงเรียนรามันหศิริวิทย  อําเภอรามัน จังหวัดยะลา  

3. เพ่ือศึกษาสภาพการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 โรงเรียน  
2 ระบบของโรงเรียนรามันหศิริวิทย อําเภอรามัน จังหวัดยะลา 

4. เพ่ือศึกษาผลการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 โรงเรียน 2  
ระบบของโรงเรียนรามันหศิริวิทย  อําเภอรามัน จังหวัดยะลา 

 5. เพ่ือศึกษาปญหาและแนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู 
วิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 โรงเรียน 2 ระบบของโรงเรียนรามันหศิริวิทย  อําเภอรามัน จังหวัดยะลา 
 
ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
  

ผลจากการวิจัยในครั้งนี้ทําใหไดขอมูลท่ีเปนปจจุบันของการพัฒนาการจัดทําหลักสูตร
โรงเรียน 2 ระบบ กระบวนการบริหารหลักสูตรวิทยาศาสตรกระบวนการบริหารการจัดการเรียนรู 
วิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 ทราบปญหาและแนวทางการพัฒนา และประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู
กลุมสาระการเรียนรูชวงช้ันท่ี 3 โรงเรียนรามันหศิริวิทยจากการใชหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบ และ
โรงเรียนอ่ืนๆท่ีมีการใชหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบมาเปนแนวทางในการแกปญหา การพัฒนาการ
จัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 โรงเรียน 2 ระบบ ใหมีประสิทธิภาพและ
นักเรียนท่ีจบจากสถาบันแหงนี้เปนท่ียอมรับจากผูปกครอง ชุมชน และสถาบันอ่ืน  ๆ
  
ขอบเขตของการวิจัย 
 

1. กลุมที่ศึกษา 
 1.1 ผูบริหารโรงเรียน จํานวน 3 คน ไดแก ผูอํานวยการโรงเรียน ประธานกรรมการการ
บริหารหลักสูตรโรงเรยีน ผูชวยผูอํานวยการฝายวิชาการโรงเรียน และหัวหนากลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 โรงเรียนรามันหศิริวิทย   
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 1.2 ครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 โรงเรียนรามันหศิริวิทย 
จํานวน 3 คน  
 1.3 นักเรียนชวงช้ันท่ี 3 โรงเรียนรามันหศิริวิทย จํานวน 30 คน 
 1.4 ผูปกครองนักเรียนโรงเรียนรามันหศิริวิทย จํานวน 8 คน 
 1.5 ชาวบาน จํานวน 5 คน 
 1.6 นักวิชาการ ไดแก ศึกษานิเทศก สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษายะลา เขต 1 จํานวน   
2 คน 
 
 2. ขอบเขตขอมูลที่ศึกษาครอบคลุมประเด็นตอไปนี ้
 2.1  การพัฒนาการจัดทําหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบของโรงเรียนรามันหศิริวิทย 
 2.2  กระบวนการบริหารการจัดทําหลักสูตรวิทยาศาสตรวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 และ
กระบวนการบริหารการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 โรงเรียน 2 ระบบ
ของโรงเรียนรามันหศิริวิทย อําเภอรามัน จังหวัดยะลา โดยยึดกรอบแนวคิดการบริหารของเดมม่ิง 
(1986 : 23) คือ 
 2.2.1  การวางแผน (Plan) 
 2.2.2  การดําเนินการตามแผน (Do) 
 2.2.3  การติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล (Check) 
 2.2.4  การปรับปรุง แกไข และนําไปปฏิบัติ (Act) 
 2.3  สภาพการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 
 2.4  ผลการจัดการเรียนรูกลุมสาระวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 โรงเรียน 2 ระบบของ
โรงเรียนรามันหศิริวิทย ท่ีมีผลตอนักเรียน คือ ผลสัมฤทธ์ิในการเรียนรู   และความพึงพอใจการ
จัดการเรียนรู  
 2.5  ปญหาและแนวทางการพัฒนาการจดัการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 
ชวงช้ันท่ี 3 โรงเรียน 2 ระบบของโรงเรียนรามันหศิริวิทย   
 
 3. ตัวแปรที่ศึกษา 
 3.1 การพัฒนาการจัดทําหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบ 
 3.1.1 การวางแผนการบริหารการจัดทําหลักสูตร 
 3.1.2 การดําเนินการตามแผนการบริหารการจัดทําหลักสูตร 
 3.1.3 การนิเทศ กํากับ ติดตามและประเมินผลการใชหลักสูตร 
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 3.1.4 การปรับปรุงแกไขและนําไปปฏิบัต ิ
 3.1.5 ปญหาและขอเสนอแนะการพัฒนาการจัดทําหลักสูตร 
 3.2  กระบวนการบริหารการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี3  
 3.2 1 การวางแผน 
 3.2.2 การดําเนินการ 
 3.2.3 การติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล 
 3.2.4 การปรับปรุง แกไข และนําไปปฏิบัต ิ
 3.3 สภาพการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3  
 3.3.1 การจัดกิจกรรมการเรียนรู 
      3.3.2 การใชส่ือการเรียนรู 
 3.3.3 บรรยากาศการจัดการเรียนรู 
 3.3.4 การวัดและประเมินผลการเรียนรู 
                  3.4 ผลการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 

3.4.1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู 
                            3.4.2 ความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรู 

3.5  ปญหาและแนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู 
วิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 
 
  4. ระยะเวลาที่ใชในการวิจัย 
       ระหวางภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2552 ถึงภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2552 ระหวาง 
เดือนมิถุนายน พ.ศ.2552 ถึง เดือนมีนาคม พ.ศ.2553  
 
นิยามศัพท 
 

การจัดการเรียนรู  หมายถึง การวางแผนในการจัดการเรียนรูตามเนื้อหา สาระ จํานวน
ช่ัวโมง ผลการเรียนรู กิจกรรมการเรียนรู ส่ือ แหลงเรียนรู การวัดผลประเมินผล 

กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  หมายถึง เนื้อหาและกระบวนการเรียนรูของรายวิชา
วิทยาศาสตรท่ีทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรูตามท่ีหลักสูตร
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานกําหนด และตามท่ีสถานศึกษาตองการ 
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 โรงเรียน 2 ระบบ  หมายถึง โรงเรียนของรัฐบาลระดับมัธยมศึกษาในทองถ่ิน ท่ีใช
หลักสูตรสถานศึกษามาใชในการจัดการเรียนรู โดยเพ่ิมหลักสูตรวิถีศาสนาท่ีมีการจัดการเรียนรูใน
เนื้อหา และสาระการเรียนรูดานศาสนาแบบเขมคลายกับหลักสูตรของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนา
ท่ีมีการจัดการเรียนรูท้ังวิชาสามัญ และศาสนา 

การพัฒนาการจัดทําหลักสูตร  หมายถึง วิธีการหรือแนวทางในการปรับหลักสูตรเดิมมา
เปนหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบของโรงเรียนรามันหศิริวทิย เชน การวางแผนการบริหารการจัดทํา
หลักสูตร การดําเนินการบริหารการจัดทําหลักสูตร การนิเทศ กํากับ ติดตามและประเมินผลการใช
หลักสูตร และการปรับปรุงแกไข นําไปใช 

กระบวนการบริหาร  หมายถึง แนวทาง วิธีการหรือขั้นตอนท่ีผูบริหารโรงเรียนใชในการ
บริหารหรือปฏิบัติภารกิจ การจัดการเรียนรูตามแนวพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 
หมวด 4 โรงเรียน 2 ระบบ เพ่ือใหประสบผลสําเร็จ โดยใชกรอบแนวคิดและขั้นตอนของ 
เดมม่ิง (Deming) ประกอบดวย การวางแผน การดําเนินการตามแผน การติดตามตรวจสอบ 
ประเมินผล และการปรับปรุงแกไข นําไปใช 

ผลการจัดการเรียนรู  หมายถึง ผลท่ีไดจากการจัดการจัดเรียนรูของครูท่ีมีผลตอนักเรียน
และครู โดยมีผลตอนักเรียน คือ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 
3 และ ความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 

สภาพการจัดการเรียนรู  หมายถึง สภาพปจจุบันในการดําเนินการสอนของครูเพ่ือพัฒนา
นักเรียนใหเกิดการเรียนรูตามเปาหมายของหลักสูตรสถานศึกษา ในดานการใชหลักสูตร  การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน พฤติกรรมการเรียนการสอน และการวัดและประเมินผลการเรียนการ
สอน 
 หลักสูตรวิถีศาสนา  หมายถึง โครงสรางการจัดการเรียนรูท่ีโรงเรียนรามันหศิริวิทยสราง
ขึ้นและใชเอง  โดยทําการสอนท้ังอิสลามศึกษาและธรรมศึกษา 
 ผลสัมฤทธิ์  หมายถึง ผลท่ีไดรับจากการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร
ชวงช้ันท่ี 3 ของโรงเรียน 2 ระบบ 
 ความพึงพอใจ  หมายถึง  ความรูสึกหรือทัศนคติของนักเรียนท่ีมีตอการจัดการเรียนรูกลุม
สาระการเรียนรูวิทยาศาสตรของครูจากการใชหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบ 
 
 
 
 


