
บทที ่3 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

การวิจยัในครัง้นี้ดําเนนิการโดยใชระเบียบวิธีวิจยัเชิงพฒันา (Development Research) โดย 
มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาแบบสํารวจความสนใจในอาชพีสําหรับนักเรยีนชั้นมัธยมศกึษาตอนปลาย 
วิเคราะหหาคณุภาพของเครื่องมือที่พัฒนาขึ้น และสรางคูมือการใชแบบสํารวจความสนใจในอาชพี 
ซ่ึงรายละเอียดและวิธีการดําเนินการวิจัยจะเสนอตามลําดับดังนี ้

ประชากรและกลุมตัวอยาง 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
ขั้นตอนในการพัฒนาเครื่องมือ 
การเก็บรวบรวมขอมลู 
สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

 
ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 
1. ประชากร 
ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้เปนนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียน

มัธยมศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาสุราษฎรธานี เขต 1 เขต 2 และเขต 3 และสํานักงาน
เขตพื้นที่การศกึษากระบี ่เขต 1 ที่กําลังศึกษาอยูในภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2549 จํานวน 61 
โรงเรียน มีจํานวนนักเรยีนทั้งสิ้น 20,234 คน เปนนกัเรียนชาย 8,076 คน นักเรยีนหญงิ 12,158 คน 
(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน, 2549 : Online) 

 
2. กลุมตัวอยาง 
กลุมตัวอยางทีใ่ชในการวิจยัคร้ังนี้เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียน

มัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาสุราษฎรธานี เขต 1 เขต 2 และเขต 3 และสํานักงาน
เขตพื้นที่การศกึษากระบี ่เขต 1 ที่กําลังศึกษาอยูในภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2549 จํานวน 1,000 คน 
ซ่ึงไดมาโดยวธีิการสุมแบบแบงชั้น (Stratified Random Sampling) มีขัน้ตอนการดําเนนิการ
ตามลําดับ ดังนี้ 
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ขั้นท่ี 1  คํานวณหาขนาดของกลุมตัวอยางที่จะเปนตัวแทนของประชากร โดยคํานวณจาก
สูตรของยามาเน (Yamane,1973 :727) ดังนี้  

 

21 Ne
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+
=  

 
เมื่อ  n  แทน ขนาดของกลุมตัวอยาง 
 N แทน ขนาดของประชากร 
 e แทน ความคลาดเคลื่อนที่ยอมรับได ซ่ึงในการวจิัยคร้ังนี้ยอมใหเกิด 

ความคลาดเคลื่อนไมเกิน 5 %  
แทนคาในสูตร 
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 จากจํานวนนักเรียนทั้งหมด 20,234 คน สามารถคํานวณหาขนาดของกลุมตัวอยางที่จะเปน
ตัวแทนของประชากรไดเทากับ 392 คน 
 

ขั้นท่ี 2 จําแนกโรงเรียนมัธยมศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษาสุราษฎรธานี เขต 1 เขต 2 และ
เขต 3 และเขตพื้นที่การศึกษากระบี ่เขต 1 ออกเปน 7 ขนาด ตามเกณฑขนาดโรงเรียนของสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังนี ้

ขนาดที่ 1 มีจํานวนนักเรียนตั้งแต  1 – 120   คน 
ขนาดที่ 2 มีจํานวนนักเรียนตั้งแต  121 – 200   คน 
ขนาดที่ 3 มีจํานวนนักเรียนตั้งแต  201 – 300   คน 
ขนาดที่ 4 มีจํานวนนักเรียนตั้งแต  301 – 499   คน 
ขนาดที่ 5 มีจํานวนนักเรียนตั้งแต  500 – 1,499   คน 
ขนาดที่ 6 มีจํานวนนักเรียนตั้งแต  1,500 – 2,499   คน 
ขนาดที่ 7 มีจํานวนนักเรียนตั้งแต  2,500   คนขึ้นไป 
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จากการสํารวจไดโรงเรียนที่เปนกลุมประชากรตามขนาดโรงเรียนดังนี ้
ขนาดที่ 1  จํานวน       - โรงเรียน      มีจํานวนนักเรียน              -    คน 
ขนาดที่ 2 จํานวน       1  โรงเรียน      มีจํานวนนักเรียน           65    คน 
ขนาดที่ 3 จํานวน       7 โรงเรียน      มีจํานวนนักเรียน    437    คน 
ขนาดที่ 4 จํานวน     11 โรงเรียน      มีจํานวนนักเรียน 1,083    คน 
ขนาดที่ 5 จํานวน     29 โรงเรียน      มีจํานวนนักเรียน 8,238    คน 
ขนาดที่ 6 จํานวน     10 โรงเรียน      มีจํานวนนักเรียน 6,281    คน 
ขนาดที่ 7 จํานวน       3 โรงเรียน      มีจํานวนนักเรียน 4,130    คน 
 

หมายเหต ุเนื่องจากโรงเรียนขนาดที่ 2 มีเพยีง 1 โรง จึงนาํมารวมกับโรงเรียนขนาดที่ 3 
 

ขั้นท่ี 3  แบงกลุมตัวอยางออกเปน  2  กลุม  เพื่อใชในการทดสอบ 2 คร้ัง ดังนี้   
กลุมที่ 1  เปนกลุมที่ใชในการทดสอบครั้งที่ 1 เพื่อนําผลการทดสอบไปวิเคราะหหา

คุณภาพของเครื่องมือ ไดแก คาความเที่ยง (Reliability) และคาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการ
วัด (Standard Error of Measurement) โดยใชกลุมตัวอยางจํานวน 392 คน จากการคํานวณตามสูตร
ของยามาเน ซ่ึงเปนขนาดทีพ่อจะแนใจไดวาการแจกแจงของกลุมตัวอยางเปนโคงปกติ และ
สามารถสรุปอางอิงไปถึงประชากรได (ประคอง  กรรณสูตร, 2538 : 11) โดยขั้นแรกทําการสุม
โรงเรียนแตละขนาด ขนาดละ 1 โรงเรียน โดยวิธีการสุมอยางงาย (Simple Random Sampling) และ
สุมนักเรยีนในโรงเรียนแตละขนาดแบบเจาะจง (เลือกเฉพาะนกัเรียนทีม่ีความสนใจ) จนครบตาม
จํานวนที่ตองการ  

กลุมที่ 2 เปนกลุมที่ใชในการทดสอบครั้งที่ 2 เพือ่นําผลการทดสอบไปหาเกณฑปกติ 
(Norms) ซ่ึงในการหาเกณฑปกตินัน้ ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ (2543 : 314) ไดกลาวไววา
กลุมตัวอยางตองมีจํานวนมากพอที่จะเปนตัวแทนที่ดีของประชากร ดังนั้นในการสรางเกณฑปกติ
คร้ังนี้ ผูวิจัยจึงไดกําหนดขนาดของกลุมตัวอยางไว จํานวน 1,000 คน โดยใชกลุมตัวอยางเพิ่มจาก
การทดสอบครั้งที่ 1 จํานวน 608 คน ซ่ึงในการคํานวณหาขนาดของกลุมตัวอยางที่จะเปนตวัแทน
ของประชากรครั้งนี้ ขั้นแรกผูวิจัยทําการสุมโรงเรียนในแตละขนาดมา 30 % ของจํานวนโรงเรียน
แตละขนาด ไดโรงเรียนขนาดที่ 3 จํานวน 2 โรงเรียน, ขนาดที่ 4 จํานวน 3 โรงเรียน, ขนาดที่ 5 
จํานวน 9 โรงเรียน, ขนาดที่ 6 จํานวน 3 โรงเรียน และขนาดที่ 7 จํานวน 1 โรงเรียน แลวเทียบ
สัดสวนระหวางประชากรแตละขนาดโรงเรียนกับขนาดของกลุมตัวอยาง 
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ขั้นท่ี 4  คํานวณหาขนาดกลุมตัวอยางในแตละขนาดโรงเรียน โดยทําการเทียบสัดสวน
ระหวางประชากรแตละขนาดโรงเรียนกับขนาดของกลุมตัวอยาง โดยใชสูตรดังนี้ (กัลยา  
วานิชยบัญชา, 2548 : 19)  
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  เมื่อ in  แทน ขนาดของกลุมตัวอยางในแตละขนาดโรงเรียน  

iN  แทน ขนาดของประชากรในแตละขนาดโรงเรียน  

N  แทน ขนาดของประชากรทั้งหมด 

n  แทน ขนาดของกลุมตัวอยางทั้งหมด 
 

จากการคํานวณโดยใชสูตรการเทียบสัดสวนระหวางประชากรแตละขนาดโรงเรียนกับ
ขนาดของกลุมตัวอยาง จะไดจํานวนกลุมตัวอยางในการเก็บขอมูลแตละครั้ง ดังตาราง 1 
 
ตาราง 1  จํานวนกลุมตวัอยางในการเก็บขอมูลแตละครั้ง 
  

จํานวนกลุมตวัอยาง 
ขนาดโรงเรียน จํานวนนักเรียนทั้งหมด คร้ังที่ 1 คร้ังที่ 2 
ขนาดที่ 3 502 10 15 
ขนาดที่ 4 1,083 21 26 
ขนาดที่ 5 8,238 159 241 
ขนาดที่ 6 6,281 122 190 
ขนาดที่ 7 4,130 80 136 
รวม 20,234 392 608 

 
ในการสุมกลุมตัวอยางทั้ง 2 คร้ัง ใชกลุมตัวอยางไมซํ้ากนั โดยรายชื่อโรงเรียน และจาํนวน

นักเรียนที่ใชในการเก็บขอมลูแตละครั้ง ไดแสดงไวดังตาราง 2  
 
 



 79

ตาราง 2  รายชื่อโรงเรียน และจํานวนนกัเรียนที่ใชเปนกลุมตัวอยางในการเก็บขอมูลแตละครั้ง 
 

คร้ังที่ 1 คร้ังที่ 2 
ขนาด

โรงเรียน 

 
รายช่ือโรงเรียน จํานวน

นักเรียน 
กลุม

ตัวอยาง 
จํานวน
นักเรียน 

กลุม
ตัวอยาง 

ขนาดที่ 3 ทาชีวิทยาคม 
เขาดินประชานุกูล 
เขาพนมแบกศกึษา 

83 
- 
- 

10 
- 
- 

- 
80 
93 

- 
7 
8 

ขนาดที่ 4 ประดูพิทยาคม 
ทาฉางวิทยาคาร 
ควนสุบรรณวทิยา 
เสวียดวิทยา รัชมังคลาภิเษก 

95 
- 
- 
- 

21 
- 
- 
- 

- 
111 
113 
77 

- 
9 
10 
7 

ขนาดที่ 5 ทาชนะ 
สินปุนคุณวิชญ 
ปลายพระยาวทิยาคม 
พนมเบญจา 
มัธยมพัชรกิตยิาภา 3  
กาญจนดษิฐวทิยาคม 
ทาอุแทพิทยา 
ไชยาวิทยา 
บางสวรรควิทยาคม 
บานนาวิทยาคม 

390 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

159 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
279 
405 
324 
367 
337 
166 
464 
357 
145 

- 
24 
34 
28 
31 
29 
14 
39 
30 
12 

ขนาดที่ 6 เมืองสุราษฏรธานี 
อาวลึกประชาสรรค 
พุนพินพิทยาคม 
บานนาสาร 

968 
- 
- 
- 

122 
- 
- 
- 

- 
697 
854 
679 

- 
59 
73 
58 

ขนาดที่ 7 อํามาตยพานิชนุกูล 
สุราษฏรธานี  

1,237 
- 

80 
- 

- 
1,596 

- 
136 

รวม 2,773 392 7,144 608 
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เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 

เครื่องมือที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้นเพื่อใชในการวจิัย มีรายละเอยีดดังตอไปนี ้
 

1. ลักษณะของเครื่องมือ   
เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสํารวจความสนใจในอาชีพสําหรับนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาตอนปลายที่ผูวจิัยสรางขึ้น โดยจําแนกกลุมอาชีพตาง ๆ เปน 6 ประเภท ตามกรอบ
แนวคดิของฮอลแลนด ไดแก กลุมอาชีพประเภทงานชางฝมือและกลางแจง (Realistic) กลุมอาชีพ
ประเภทงานวทิยาศาสตรและเทคนิค (Investigative) กลุมอาชีพประเภทงานศลิปะ ดนตรี และ
วรรณกรรม (Artistic) กลุมอาชีพประเภทงานบริการการศึกษาและสังคม (Social) กลุมอาชีพ
ประเภทงานการจัดการและคาขาย (Enterprising) และกลุมอาชีพประเภทงานสํานักงานและเสมยีน 
(Conventional) 

แบบสํารวจ มจีํานวน 1 ฉบบั ประกอบดวยขอคําถามจํานวน 222 ขอ แบงออกเปน 3 ตอน 
ดังนี ้

ตอนที่ 1  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลพื้นฐานของผูตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเปน
แบบสอบถามปลายปดและปลายเปด ประกอบดวยขอคําถาม จํานวน 6 ขอ 
 

ตัวอยาง  
 

คําชี้แจง ใหนกัเรียนเติมขอความลงในชองวาง และทําเครื่องหมาย  ลงในชองวาง (   ) ทีต่รง 
               กับสภาพความเปนจริงของนักเรียน 
 

1. ช่ือ-สกุล.............................................................โรงเรียน................................................................ 

2. เพศ  
(    ) ชาย   (    ) หญิง  

3. ศาสนา  
(    ) พุทธ   (    ) คริสต  
(    ) อิสลาม   (    ) อ่ืน ๆ (โปรดระบุ) ……………….……….............. 

ตอนที่ 2  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับรายชื่ออาชีพ 6 กลุมอาชีพ มีลักษณะเปนแบบ 
ตรวจสอบรายการ (Checklist) ประกอบดวยขอคําถาม จํานวน 60 ขอ  
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ตัวอยาง 
 

คําชี้แจง ใหนกัเรียนอานรายชื่ออาชีพทั้ง 6 กลุมอาชีพ แลวทําเครื่องหมาย  ลงในชอง “สนใจ”   
              หรือ “ไมสนใจ” ตามความรูสึกที่แทจริงของนักเรียน 
 

รายช่ืออาชีพ สนใจ ไมสนใจ 
1. อาชีพประเภทงานชางฝมือและกลางแจง (R) 
    1.1 สถาปนิก (ออกแบบอาคาร ส่ิงกอสราง)   

  

    1.2 ชางไฟฟา    
    1.3 ชางยนต   

 

ตอนที่ 3 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลดานอาชีพ 6 กลุมอาชีพ มีลักษณะเปนแบบ
มาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ชนดิ 5 ระดับ ประกอบดวยขอคําถาม จํานวน 156 ขอ แบง
ออกเปน 4 หมวด ดังนี้  

1. หมวดบุคลิกภาพ   จํานวน   36  ขอ   
2. หมวดกิจกรรม   จํานวน   48  ขอ  
3. หมวดความสามารถ   จํานวน   48 ขอ  
4. หมวดการประเมินตนเอง  จํานวน   24  ขอ 

 

ตัวอยาง   หมวดบุคลิกภาพ 
 

คําชี้แจง ใหนกัเรียนพิจารณาขอความแตละขอความที่เปนบุคลิกภาพของบุคคลในงานอาชีพแตละ 
 ประเภท  แลวทําเครื่องหมาย  ในชองตวัเลือกที่ตรงกบับุคลิกภาพทีแ่ทจริงของนักเรียน  

 

 
ขอความ 

 
จริง 

คอน 
ขาง
จริง 

จริง 
บาง 
คร้ัง 

ไม
คอย
จริง 

ไม
จริง 

3. อาชพีประเภทงานศิลปะ ดนตรี และวรรณกรรม (A)  
    3.1 มีความถนัดหรือมีพรสวรรคทางศิลปะ ดนตรี 
วรรณกรรม 

     

    3.2 มีสุนทรียภาพ รักความสวยงามและธรรมชาติ  
มีความละเอียดออน 
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2. เกณฑการใหคะแนน 
การใหคะแนนของแบบสํารวจความสนใจในอาชีพ ในตอนที่ 2 และ 3  มีเกณฑ ดังตอไปนี ้
ตอนที่ 2  “รายชื่ออาชีพ”  

สนใจ  1  คะแนน   
ไมสนใจ 0  คะแนน 

ตอนที่ 3  “ขอมูลดานอาชีพ”  
1. หมวดบุคลิกภาพ   

จริง  5 คะแนน 
คอนขางจริง 4 คะแนน 
จริงบางครั้ง 3 คะแนน   
ไมคอยจริง 2 คะแนน 
 ไมจริง  1 คะแนน   

2. หมวดกิจกรรม   
มากที่สุด 5 คะแนน  
มาก  4 คะแนน 
ปานกลาง 3 คะแนน 
นอย  2 คะแนน 
นอยที่สุด 1 คะแนน  

3. หมวดความสามารถ   
ดีมาก  5 คะแนน 
ดี  4 คะแนน 
ปานกลาง 3 คะแนน 
พอใช  2 คะแนน  
ควรปรับปรุง 1 คะแนน  

4. หมวดการประเมินตนเอง   
  สูงมาก  5 คะแนน 

สูง  4 คะแนน 
ปานกลาง 3 คะแนน 
ต่ํา  2 คะแนน 
ต่ํามาก  1 คะแนน  
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ขั้นตอนในการพัฒนาเครื่องมือ 
 
 ในการพัฒนาแบบสํารวจความสนใจในอาชีพสําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายใน 
คร้ังนี้ ผูวิจัยไดดําเนนิการตามลําดับขั้นตอน ดังแสดงไวในภาพประกอบ 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
     ภาพประกอบ 2 ขั้นตอนการพัฒนาแบบสํารวจความสนใจในอาชพี 

กําหนดจุดมุงหมายในการสรางแบบสํารวจความสนใจในอาชีพ 

ศึกษาทฤษฎี เอกสาร และงานวิจยัที่เกีย่วของ 

เขียนนยิามเชงิปฏิบัติการของแตละกลุมอาชพีตามกรอบแนวคิดของฮอลแลนด 

สรางแบบสํารวจความสนใจในอาชพีฉบับราง 

ตรวจสอบคณุภาพเบือ้งตนโดยนกัเรยีนและผูเชีย่วชาญ 

วิเคราะห คัดเลือก และปรบัปรุงขอคําถาม 

สรางแบบสํารวจความสนใจในอาชพีฉบับจริง 

ทดสอบครั้งที่ 1 

วิเคราะหหาคาความเทีย่ง 
และคาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการวัด 

ทดสอบครั้งที่ 2 สรางเกณฑปกติวิสัย 

จัดทําคูมือการใช จัดพิมพเปนรูปเลม 
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จากลําดับขั้นตอนการพัฒนาแบบสํารวจความสนใจในอาชีพ  สําหรับนกัเรียนชัน้
มัธยมศึกษาตอนปลาย  ในภาพประกอบ 2  ผูวิจัยไดดําเนนิการพัฒนาเครื่องมือตามลําดับขั้นตอน 
ดังรายละเอยีดตอไปนี ้

1. กําหนดจุดมุงหมายในการสรางแบบสํารวจความสนใจในอาชีพ ดังนี้ 
1.1 เพื่อพัฒนาแบบสํารวจความสนใจในอาชีพสําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย   
1.2  เพื่อวิเคราะหหาคุณภาพของเครื่องมือที่สรางขึ้น  

     1.3  เพื่อสรางเกณฑปกตสํิาหรับแปลความหมายของคะแนนจากผลการสํารวจความ
สนใจในอาชพีของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย   

1.4  เพื่อสรางคูมือการใชแบบสํารวจความสนใจในอาชพีสําหรับนักเรยีนชั้น 
มัธยมศึกษาตอนปลาย   

2. ศึกษาทฤษฎี เอกสาร และงานวิจัยทีเ่กีย่วของ ลักษณะของแบบสํารวจความสนใจ วิธีการ
พัฒนา และการหาคุณภาพของแบบสํารวจความสนใจ  

3. เขียนนยิามเชิงปฏิบัติการของแตละกลุมอาชีพตามกรอบแนวคดิของฮอลแลนด ซ่ึงสรุป
จากนยิามที่ศึกษาคนความาจากเอกสาร งานวิจยัที่เกีย่วของ และอินเตอรเน็ต 

4. สรางแบบสํารวจความสนใจในอาชพีฉบับราง โดยการรวบรวมคําตอบและพฤติกรรม 
บงชี้ที่ไดจากศกึษาคนควาเอกสาร งานวิจยัที่เกี่ยวของ อินเตอรเน็ต และจากการประมวลคําตอบจาก
แบบสอบถามปลายเปดที่สรางขึ้น และนําไปเก็บขอมูลจากผูชํานาญการในกลุมอาชพีตาง ๆ ทั้ง 6 
กลุมอาชีพ โดยผูที่ตอบแบบสอบถามไดมาโดยการสุมอยางงาย และเปนบุคคลที่ประกอบอาชีพใน
กลุมอาชีพนั้น ๆ มาแลวไมนอยกวา 3 ป  ซ่ึงแบบสอบถามปลายเปดที่ใชในการเก็บขอมลูมีลักษณะ 
ดังนี ้

แบบสอบถามเพื่อการทําวิจัย 
 
คําชี้แจง แบบสอบถามฉบับนี้สรางขึ้นเพื่อใหผูมีประสบการณในอาชพี ไดประมวลพฤติกรรมบงชี้ 

ตาง ๆ เกี่ยวกบัอาชีพที่ทานปฏิบัติอยู ซ่ึงการตอบของทานมีคุณคาตอการวิจัยคร้ังนีเ้ปน
อยางยิ่ง จึงขอใหทานตอบตามสภาพความเปนจริง 
 

ตอนที่1 ขอมูลของผูตอบแบบสอบถาม 
1. เพศ    

(    ) ชาย  (    ) หญิง 
2. ปจจุบันทานประกอบอาชีพ…………………………..………………………………. 
3. ประสบการณในการประกอบอาชีพ…………………...ป 
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ตอนที่ 2   ตอบคําถามตอไปนี้ใหชัดเจน สมบูรณที่สุดตามความเปนจรงิ 

1. หนาที่หลักในงานอาชีพของทานคืออะไร 
1.     …………………………………………………………………………………… 
2.     …………………………………………………………………………………… 
3.     …………………………………………………………………………………… 
4.     …………………………………………………………………………………… 

2. ลักษณะของงานที่ทําหรือกิจกรรมที่สําคัญในการปฏิบัติงานอาชีพในชวีติประจําวนั 
ของทานมีอะไรบาง 

1.     …………………………………………………………………………………… 
2.     …………………………………………………………………………………… 
3.     …………………………………………………………………………………… 
4.     …………………………………………………………………………………… 
5.     …………………………………………………………………………………… 
6.     …………………………………………………………………………………… 

3. ลักษณะหรือบคุลิกภาพแบบใดของทานทีส่งผลใหทานมีความกาวหนาหรือประสบ 
ความสําเร็จในอาชีพที่ทานปฏิบัติอยู 

1.     …………………………………………………………………………………… 
2.     …………………………………………………………………………………… 
3.     …………………………………………………………………………………… 
4.     …………………………………………………………………………………… 
5.     …………………………………………………………………………………… 
6.     …………………………………………………………………………………… 

4. ความรูความสามารถเฉพาะและทักษะตาง ๆ ที่จําเปนตองใชในการปฏิบัติงานอาชีพ 
ของทานประกอบดวยอะไรบาง 

1.     …………………………………………………………………………………… 
2.     …………………………………………………………………………………… 
3.     …………………………………………………………………………………… 
4.     …………………………………………………………………………………… 
5.     …………………………………………………………………………………… 
6.     …………………………………………………………………………………… 
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5. นําแบบสํารวจความสนใจในอาชีพฉบับรางที่สรางขึ้นใหอาจารยที่ปรึกษา ตรวจสอบ
ความบกพรองของแบบสํารวจ โดยพจิารณาความถูกตองเหมาะสม ตลอดจนใหการแนะนําในการ
ปรับปรุงแกไขแบบสํารวจ 

6. ตรวจสอบคุณภาพเบื้องตน โดยนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย และผูเชี่ยวชาญ 
ตามลําดับ ดังรายละเอียดตอไปนี ้

    6.1 นําแบบสํารวจความสนใจในอาชีพฉบับรางที่สรางขึ้นใหนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนปลาย จํานวน 30 คน (กลุมอาชีพละ 5 คน) พิจารณาในดานตอไปนี้ 

         6.1.1 ความชัดเจนของภาษา โดยพิจารณาความแจมชัดของขอคําถามวาใชถอยคํา 
ประโยคชัดเจน ทุกคนอานแลวเขาใจตรงกันหรือไม รวมท้ังพิจารณาคําชี้แจงวาละเอียดพอหรือไม          

         6.1.2 รายช่ืออาชีพ โดยพิจารณาวาแตละอาชีพ มีความสอดคลองกับสภาพสังคมใน
ปจจุบันหรือไม และความเปนไปไดทีน่ักเรยีนจะเลือกอาชีพดังกลาวมมีากนอยเพียงใด อาชีพใด
ควรตัดออกไปหรือไมจําเปนตองมี 

         6.1.3 จํานวนขอคําถาม และรูปแบบของแบบสํารวจมีความเหมาะสม สะดวกแก
ผูตอบหรือไม เพียงใด ควรพฒันา หรือปรับปรุงอยางไรบาง  

   6.2 นําแบบสํารวจความสนใจในอาชีพฉบับรางที่สรางขึ้นใหผูเชีย่วชาญจํานวน 7 ทาน 
พิจารณาความถูกตองและความเหมาะสมของภาษา และตรวจสอบความตรงเชิงโครงสรางหรือตาม
ทฤษฎี (Construct Validity) โดยพิจารณาความสอดคลองระหวางขอคําถามแตละขอกบันิยาม 
เชิงปฏิบัติการที่กําหนดไว จากนั้นนาํผลการพิจารณาของผูเชี่ยวชาญมาคํานวณคาดัชนีความ
สอดคลองระหวางขอคําถามแตละขอกับนิยามเชิงปฏิบตัิการ (IC) โดยคา IC หรือคาเฉลี่ยที่ไดจะมี
คาระหวาง +1 และ -1 สําหรับการพิจารณาคัดเลือกขอคําถามใหเลือกขอคําถามที่มีคา IC ตั้งแต 0.60 
ถึง 1.00 ซ่ึงถือวาขอคําถามนั้นวัดไดตรงหรอืสอดคลองกับนิยามเชิงปฏบิัติการที่กําหนดไว และถา
ขอคําถามใดมีคะแนนเฉลี่ยนอยกวา 0.60 แสดงวามีความสอดคลองต่ํา ตองปรับปรุงแกไขอยางใด
อยางหนึ่ง หรือตัดออกไมนาํมาใช  

7. สรางแบบสํารวจความสนใจในอาชีพฉบับจริง โดยนาํขอความที่ผานการตรวจสอบจาก
นักเรียน และผูเชี่ยวชาญมาวิเคราะห คัดเลือก และปรับปรุง  

8.  ทดสอบครั้งที่ 1 โดยนําแบบสํารวจความสนใจในอาชพีที่สรางขึ้นไปทดสอบกับกลุม
ตัวอยางกลุมที่ 1 จํานวน 392 คน เพื่อนําผลมาวิเคราะหหาคุณภาพของเครื่องมือในดานความเที่ยง 
(Reliability) และความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการวัด (Standard Error of Measurement) ดังนี ้

     8.1 หาความเที่ยง (Reliability)โดยการหาความสอดคลองภายใน (Internal Consistency) 
ดังนี ้
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            8.1.1 แบบสํารวจตอนที่ 2 ที่ใหคะแนนแบบ 0-1 ใชวิธีการของคูเดอร-ริชารดสัน  
(Kuder-Richardson Method) คํานวณโดยใชสูตร K-R 20 

            8.1.2 แบบสํารวจตอนที่ 3 ที่เปนแบบมาตราสวนประมาณคา ใชวิธีการหาความ
เชื่อมั่นแบบสมัประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach,s Alpha)  

     8.2 หาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการวัด (Standard Error of Measurement)  
9. ทดสอบครั้งที่ 2 โดยนําแบบสํารวจความสนใจในอาชพีที่สรางขึ้นไปทดสอบกับกลุม

ตัวอยางกลุมที่ 2 จํานวน 608  คน เพื่อสรางเกณฑปกติ (Norms) ของแบบสํารวจความสนใจใน
อาชีพ สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยการนําผลการทดสอบไปคํานวณหาตําแหนง
เปอรเซ็นตไทล (Percentile Rank) แลวเทยีบหาคะแนนทีปกติ (Normalized T-Score) ซ่ึงในการ
สรางเกณฑปกตินี้ ผูวจิัยไดนํากลุมตัวอยางจากการทดสอบครั้งที่ 1 มารวมกับการทดสอบครั้งที่ 2 
ไดกลุมตัวอยางทั้งหมด 1,000 คน 

10.  จัดทําคูมอืการใชแบบสํารวจความสนใจในอาชีพ ซ่ึงประกอบดวย วัตถุประสงคใน 
การสรางแบบสํารวจ ลักษณะของแบบสํารวจ การพัฒนาแบบสํารวจ คณุภาพของแบบสํารวจ 
วิธีการดําเนนิการสอบ การตรวจใหคะแนน การแปลความหมายคะแนน และการใชเกณฑปกติใน
การแปลผล 
 11. จัดพิมพเครื่องมือและคูมือการใชเปนรูปเลม 
 
การเก็บรวบรวมขอมูล 
 

การเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจัยดําเนนิการเปนขั้นตอนดังนี ้
1.  ติดตอโรงเรียนที่ใชเปนกลุมตัวอยาง  และขออนุญาตผูบริหารสถานศึกษา เพื่อเกบ็

รวบรวมขอมลูจากโรงเรียน พรอมทั้งกําหนดวนัและเวลาในการสอบ โดยผูวิจยันําหนังสือจากคณะ
ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  ไปติดตอกบัโรงเรียนที่ใชเปนกลุมตัวอยาง 

2.   เตรียมการดําเนินการสอบโดยจัดเตรียมแบบสํารวจความสนใจในอาชีพสําหรับ 
นกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายใหเพียงพอกับจํานวนนักเรียนที่สอบแตละครั้ง  และวางแผนใน
การสอบลวงหนา 

3. อธิบายใหนกัเรียนกลุมตัวอยางเขาใจวิธีการตอบแบบสํารวจกอนดําเนินการทดสอบ  
และอธิบายเกีย่วกับวัตถุประสงค ผลประโยชนที่จะไดรับจากการทําแบบสํารวจความสนใจใน
อาชีพ 
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4. ตรวจใหคะแนนและนําผลการทดสอบไปใชตามวัตถุประสงคของการทดสอบรวม 2  
คร้ัง ดังนี้ 

       4.1  ทดสอบครั้งที่ 1 กับนักเรียนจํานวน 392 คน เพือ่วิเคราะหหาคุณภาพเครื่องมือใน
ดานความตรงเชิงโครงสราง ความเชื่อมั่น และความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการวดั  

4.2 ทดสอบครั้งที่ 2 กับนักเรยีนจํานวน 608 คน เพื่อสรางเกณฑปกติ (Norms)  
 
สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

 
1. สถิติท่ีใชในการวิเคราะหหาคุณภาพของแบบสํารวจความสนใจในอาชีพ  มีดังนี้  

 1.1 คาความตรงเชิงโครงสราง (Construct validity) โดยการหาคาดัชนคีวามสอดคลอง
ของขอคําถามกับนิยามเชิงปฏิบัติการของแตละกลุมอาชีพตามกรอบแนวคิดของฮอลแลนด ใชสูตร 
(Rovinnelli and Hambleton, 1977 อางถึงใน พวงรัตน  ทวีรัตน, 2540 : 117) ดังนี ้

 

N
RIC Σ

=  
 

เมื่อ   IC      แทน   ดชันีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับนิยาม 
                                  เชิงปฏิบัติการ 

         RΣ    แทน   ผลรวมของคะแนนความคิดเหน็ของผูเชี่ยวชาญทั้งหมด 
             N       แทน   จํานวนผูเชีย่วชาญ 

โดยกําหนดคะแนนในการพิจารณา ดังนี ้
+1 เมื่อแนใจวาเปนขอคําถามที่สอดคลองกับนิยามเชิงปฏิบตัิการ 
  0 เมื่อไมแนใจวาเปนขอคําถามที่สอดคลองกับนิยามเชิงปฏิบัติการ 
-1  เมื่อแนใจวาเปนขอคําถามที่ไมสอดคลองกับนิยามเชิงปฏบิัติการ 
 

 1.2 คาความเทีย่ง (Reliability) 
             1.2.1 คาความเที่ยงของแบบสํารวจที่ใหคะแนนแบบ 0–1 หาโดยวิธีการของคูเดอร-

ริชารดสัน (Kuder–Richardson Method) คํานวณโดยใชสูตร K-R 20 ดังนี้ (Guilford, 1973 : 416)  
 

   ⎟
⎠
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  เมื่อ ttr  แทน คาสัมประสิทธิ์ความเที่ยงของแบบสํารวจ 
   k  แทน จํานวนขอของแบบสํารวจ 
   ip  แทน สัดสวนของคนที่ได 1 ของคาํถามที่ i   

คําถาม, i = 1, 2, …, k 
   iq  แทน สัดสวนของคนที่ได 0 ของคาํถามที่ i   
   2S  แทน คาความแปรปรวนของคะแนนรวมทั้งหมด 
 
 1.2.2  คาความเที่ยงของแบบสํารวจที่เปนแบบมาตราสวนประมาณคา โดยวิธีการ
หาความเทีย่งแบบสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach,s Alpha) คํานวณโดยใชสูตร 
(Cronbach, 1990 : 204) ดังนี ้
 

   
⎪⎭

⎪
⎬
⎫

⎪⎩

⎪
⎨
⎧
−

−
= ∑

2

2

1
1 Total

items

S
S

k
kα  

   

เมื่อ α    แทน คาสัมประสิทธิ์ความเที่ยงของแบบสํารวจ 
   k    แทน จํานวนขอของแบบสํารวจ 
   ∑ 2

itemsS แทน ผลรวมของคะแนนความแปรปรวนเปนรายขอ 
   2

TotalS    แทน คะแนนความแปรปรวนของแบบสํารวจ 
 
  1.2.3 คาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการวัด (Standard Error of Measurement) 
โดยใชสูตรดังนี้ (Guilford, 1973 : 402)  
 

   ttXE rSS −= 1  
 

เมื่อ  ES  แทน คาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการวัด 
  XS  แทน คาความเบี่ยงเบนมาตรฐานของแบบสํารวจ 
  rtt แทน คาความเชื่อมัน่ของแบบสํารวจ 
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2. สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
 2.1 คาสถิติพื้นฐานของแบบสาํรวจ คือ คาเฉลี่ยเลขคณิต และคาสวนเบีย่งเบนมาตรฐาน  
                          2.1.1 คาเฉลี่ยเลขคณิต (Arithmetic Mean) โดยใชสูตร (Ferguson, 1981 : 49) ดังนี ้
 

NX XΣ=   

เมื่อ X  แทน คะแนนเฉลี่ย 
    XΣ  แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 
    N แทน จํานวนของกลุมตัวอยาง 

 2.1.2 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) โดยใชสูตรดังนี ้(Ferguson, 
1981 : 68)  
 

( )
( )1NNS −= ΣΧ−ΝΣΧ 22

 
 

   เมื่อ S แทน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
                ΣΧ  แทน ผลบวกของคะแนนทั้งหมด 
                2ΣΧ  แทน ผลบวกกําลังสองของคะแนนทั้งหมด 
    N แทน จํานวนของกลุมตัวอยาง 
 
 2.2 คะแนนเกณฑปกต ิ(Norms) ในรูปของคะแนนทปีกต ิโดยหาตําแหนงเปอรเซ็นตไทล 
(Percentile Rank) โดยใชสูตรดังนี้ (ลวน  สายยศ และอังคณา  สายยศ, 2539 : 309 - 311)  
   

⎥⎦
⎤

⎢⎣
⎡ −= fcf

N
PR

2
1100  

   

       เมื่อ   PR แทน ตําแหนงเปอรเซ็นตไทล 
   N แทน จํานวนนักเรียน 
   f แทน ความถี่ของแตละชวงคะแนน 
   cf แทน ความถี่สะสม 
  

และนําคาตําแหนงเปอรเซ็นตไทลที่ได ไปเปดตารางสําหรับเปลี่ยนเปนคะแนนทีปกต ิ
(Normalized T-score) 


