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ความสาํคัญและทีม่าของการวิจัย 
 

 อาชีพมีอิทธิพลอยางยิ่งตอชีวิตมนษุย เพราะเกีย่วพันกับการดําเนนิชีวติ เศรษฐกจิ เกยีรติยศ 
ช่ือเสียง ตลอดจนความพึงพอใจในตนเอง การประกอบอาชีพจะทําใหบคุคลเกิดความภูมิใจใน
ตนเอง รูสึกวาตนมีคา ไดแสดงถึงความสามารถในการพึง่ตนเองและทาํประโยชนใหแกสังคม การ
ประกอบอาชพีเปนการตอบสนองความตองการทั้งทางดานรางกาย สังคม และจิตใจของบุคคล  
(อรอนงค ธัญญะวัน, 2539 : 1) และเนื่องจากอาชีพมีอิทธิพลตอชีวิตมนุษยโดยเฉพาะสภาพจติใจ 
สุขภาพกาย และสังคม ดังนัน้การตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพจึงเปนสิ่งสําคัญ โดยเฉพาะอยางยิ่ง
ในสังคมปจจบุันไดมวีิวัฒนาการทางเทคโนโลยี การขยายตัวของโลกการทํางาน และตลาดแรงงาน
ที่เกิดขึ้น เพื่อสนองตอพัฒนาการที่กาวลํ้าของสังคมทําใหเกิดความหลากหลายของอาชีพ เชน 
อาชีพนักแสดง นักธุรกิจ นกัวิทยาศาสตร เปนตน ซ่ึงอาชีพแตละอาชีพก็มีความแตกตางกนัมาก 
บางอาชีพก็เหมาะสมกับบุคลิกภาพของคนหนึ่ง แตก็อาจจะไมสอดคลองกับบุคลิกภาพของอีกคน
หนึ่ง การเลือกประกอบอาชพีใหเหมาะสมกับบุคลิกภาพ ความสนใจ ความถนัดของแตละบุคคลจึง
มีความสําคัญมาก คนที่เลือกประกอบอาชีพที่เหมาะสมกับตน ยอมกอใหเกิดความเพลิดเพลิน และ
กอใหเกิดความสุขในการทํางาน และยังมีโอกาสที่จะประสบความสําเร็จในการประกอบอาชีพมาก 
ในทางตรงกนัขาม ถาบุคคลประกอบอาชพีที่ไมเหมาะสมกับบุคลิก ลักษณะอุปนิสัย ความรู
ความสามารถ ความสนใจ และความถนัดในงานอาชีพของตนเองแลว โอกาสที่จะรักงาน ตั้งใจ
ทํางาน หรือรับผิดชอบในหนาที่การงานกจ็ะมีนอย มีแตความเบื่องาน ไมอยากทํางาน ดังนั้นโอกาส
กาวหนาหรือประสบความสําเร็จในการประกอบอาชีพจึงมีนอย และเนื่องจากคนเราตองใชเวลาใน
การประกอบอาชีพ ภายหลังจากการศึกษาเปนเวลาชานานถึงหนึ่งในสามของชีวิต หรือประมาณ 
100,000 ช่ัวโมง ดังนั้นการที่จะตองอดทนตอกิจกรรมทีน่าเบื่อหนาย เปนระยะเวลาอันแสนนาน
เชนนี้ จึงทําใหชีวิตของตนไมมีความสุข ซ่ึงผลเสียที่เกิดขึ้นทั้งหมดนี้ กอใหเกิดการสูญเปลาทั้งเวลา 
ความเจริญกาวหนาของบุคคล เศรษฐกิจของครอบครัวและของประเทศชาติเปนสวนรวมอีกดวย 
(พินโย พรมเมอืง, 2548 : Online)  
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การเลือกประกอบอาชีพเปนกระบวนการที่สลับซับซอน ซ่ึงบุคคลที่จะตัดสินใจเลือกอาชีพ 
จะตองรูจักตัวเองในดานความสนใจ ความสามารถ และความถนัดเปนอยางดี ซ่ึงเปนการยากสําหรับ
ปุถุชนทั่วไป และนอกจากจะตองรูจักตวัเองแลว ผูเลือกอาชีพจะตองรูจักโลกของงาน คือ รูจัก
อาชีพโดยละเอียดหลายอาชีพ จึงมีความจําเปนตองจัดบรกิารแนะแนวอาชีพ เพื่อชวยเหลือบุคคลให
สามารถเลือกอาชีพที่เหมาะสมกับตนเอง เพื่อใหประสบความสําเร็จในการประกอบอาชีพ  และ
สามารถทําประโยชนใหแกตนเองและสังคมได (กรมการจัดหางาน, 2541 : 4) 

ในปจจุบนันีจ้ะเหน็ไดวามีหลายคนที่ยังสบัสนไมกระจางในลักษณะบุคลิกภาพของตน ทํา
ใหเกิดปญหาความขัดแยงในการตัดสินใจเลือกอาชีพ และเกิดผลเสียตาง ๆ ตามมามากมายดังทีไ่ด
กลาวมาแลว ดงันั้นเพื่อใหสามารถขจัดปญหาและความสูญเปลาในการทํางาน เราจึงควรมาทําการ
สํารวจตนเองกอนที่จะตัดสนิใจหางานทําตอไป ซ่ึงในการสาํรวจตนเองนั้นเราควรจะไดทราบวา
ตนเองมีจุดเดน ทักษะ คานยิม บุคลิกภาพ ผลสัมฤทธ์ิ ความสัมพันธกบับุคคลอื่น รวมทั้งสภาพดาน
รางกายและขอจํากัดตาง ๆ อยางไรบาง และตองยอมรับในสิ่งที่ตนมี ไมฝนทําในสิ่งที่ตนไมชอบ
หรือไมมีความสามารถ เพราะสิ่งตาง ๆ เหลานี้จะเปนประโยชนตอการตัดสินใจหางานทําไดอยาง
เหมาะสมกับตนเองมากที่สุด (ชอลัดดา ขวญัเมือง, 2541 : 270) 

การเลือกอาชีพไดเหมาะสมกับตนเองนัน้ไมใชจะกระทาํไดโดยงาย จาํเปนตองอาศยัปจจยั
หลายประการ เชน การชวยเหลือในการเลอืกอาชีพ การวางแผนเพื่อการประกอบอาชีพตั้งแตยัง
ศึกษา ซ่ึงเปนหนาที่ของโรงเรียนในฐานะที่เปนสถาบันการศึกษาที่จะตองแนะแนวใหนักเรยีนได
รูจักและเขาใจตนเอง สามารถเลือกอาชีพไดเหมาะสมกับตน โดยคํานึงถึงความสนใจ หรือความ
ตองการของตนตออาชีพนั้น ๆ เปนอันดับแรก เนื่องจากความสนใจเปนความตองการหรือความ
โนมเอียงที่บุคคลจะเลือกกระทําสิ่งใดสิ่งหนึ่งที่ตนชอบมากกวาสิ่งอื่น หรืออีกนัยหนึง่ ความสนใจ
เปนแรงกระตุนใหบุคคลกระทําสิ่งใดสิ่งหนึ่งที่ตนตองการ และสิ่งที่ควรคํานึงถึงเปนอันดับตอ ๆ 
ไป ไดแก ความถนัด สติปญญา ความสามารถ ฐานะเศรษฐกิจของผูปกครอง ความตองการของ
ตลาดแรงงาน ความกาวหนาและความมัน่คงของงานอาชีพ ความตองการของผูปกครอง เปนตน ซ่ึง
ถานักเรียนไดเลือกอาชีพโดยคํานึงถึงสิ่งตาง ๆ ดังกลาว  ก็จะชวยใหนกัเรียนไดเตรยีมพรอมในการ
เลือกอาชีพ และเลือกอาชีพไดตรงตามความเปนจริง สอดคลองกับความสนใจ ความตองการ และ
ความถนัดของตน ซ่ึงจะเปนผลตอเนื่องใหประสบความสําเร็จในอาชพีนั้น ๆ และประเทศชาติก็จะ
ไดกําลังคนทีม่ีประสิทธิภาพออกไปชวยพัฒนาประเทศสืบตอไป   

จากที่กลาวมาจะเห็นไดวาความสนใจมีความสําคัญตอบุคคลในการเลือกอาชีพเปนอยาง
มาก  ซ่ึงครูหรือผูแนะแนวเปนบุคคลที่สามารถชวยใหนักเรียนไดรูจักตนเอง รูความสนใจของตน  
ดวยวิธีการตาง ๆ เชน การสังเกตพฤติกรรม การสัมภาษณ เปนตน และเครื่องมือที่สําคัญที่จะชวย



 3

ใหทราบถึงความสนใจในอาชีพหรือแนวทางศึกษาตออยางสมบูรณ ก็คือ แบบสํารวจความสนใจที่
จะชวยใหครูและนักเรยีนไดทราบขอมูลตาง ๆ เกี่ยวกับความสนใจของตัวนักเรียน ซ่ึงจะเปน
ประโยชนในการใหคําปรึกษาในการเลือกอาชีพและศกึษาตอ ดังที่ ลักขณา สริวัฒน (2543 : 282) 
ไดกลาวถึงประโยชนของแบบสํารวจความสนใจไววา แบบสํารวจความสนใจนัน้ เปนเครื่องมือ
สําคัญอยางหนึ่งที่ชวยใหนกัเรียนรูจกัตวัเอง เขาใจตนเองดีขึ้น สามารถตัดสินใจและนําตนเองได
ถูกตอง สามารถพลิกแพลง เปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขแผนการศึกษาหรืออาชีพของตนไดอยาง
เหมาะสม 
 เนื่องจากแบบสํารวจความสนใจมีความสําคัญตอการแนะแนวการเลือกอาชีพ และ
การศึกษาดังกลาว แตการสรางและพัฒนาแบบสํารวจความสนใจในอาชพีของประเทศไทยยังมนีอย  
และยังไมแพรหลายเทาที่ควร ที่มีอยูในขณะนี้บางสวนยังเปนการทดลองใช และปรับปรุงใหได
มาตรฐานอยู บางสวนก็ดดัแปลงและพัฒนามาจากแบบสํารวจความสนใจในอาชีพของตางประเทศ 
เชน แบบสํารวจความสนใจทางอาชีพของคูเดอร สตรอง ฮอลแลนด เปนตน ซ่ึงในการนําแบบ
สํารวจมาใชนัน้จําเปนตองคาํนึงถึงอาชีพที่เหมาะสมและสอดคลองกับสภาพสังคมไทยในปจจุบัน
ที่มีการเปลี่ยนแปลงในหลาย ๆ ดาน ทั้งภาคเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม นอกจากนี้ความกาวหนา
ทางเทคโนโลยีและความเจรญิทางสังคม  ยังกอใหเกิดอาชีพใหม ๆ ขึ้นมาอีกมากมายหลายแขนง  
เชน อาชีพเกีย่วกับคอมพวิเตอร อาชีพเกี่ยวกับมลภาวะแวดลอม อาชีพเกี่ยวกับการออกแบบแฟชั่น  
เปนตน ดวยเหตุนี้ จึงตองมีการสรางและพัฒนาแบบสํารวจความสนใจในอาชีพใหเหมาะกับสภาพ
สังคมปจจุบันอยูเสมอ  

ดังนั้น ผูวจิัยจงึสนใจที่จะทําการพัฒนาแบบสํารวจความสนใจในอาชพี สําหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย ซ่ึงเปนระดับชวงอายุที่มีความสนใจในอาชีพอยางแทจริงขึ้น โดยแบบ
สํารวจที่พัฒนาขึ้นจะประกอบดวยกลุมอาชีพจํานวน 6 กลุม ตามกรอบแนวคดิของฮอลแลนด 
ไดแก อาชีพประเภทงานชางฝมือและกลางแจง (Realistic) อาชีพประเภทงานวทิยาศาสตรและ
เทคนิค (Investigative) อาชพีประเภทงานศิลปะ ดนตรี และวรรณกรรม (Artistic) อาชีพประเภท
งานบริการการศึกษาและสังคม (Social) อาชีพประเภทงานการจัดการและคาขาย (Enterprising) 
และอาชีพประเภทงานสํานกังานและเสมยีน (Conventional) ทั้งนี้เพื่อใหครูแนะแนวสามารถนํา
แบบสํารวจความสนใจในอาชีพดังกลาวไปใชใหเกิดประโยชนตองานแนะแนวการศึกษาและอาชีพ
ในปจจุบนั และใหผูเรียนไดทราบความสนใจทีแ่ทจริงของตนเอง สามารถตัดสินใจเลือกประกอบ
อาชีพไดอยางมีประสิทธิภาพ มีความเหมาะสมสอดคลองกับตนเอง และประสบความสําเร็จในชีวติ
ตามที่ตั้งความหวังไวในที่สุด 
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วัตถุประสงคของการวิจัย 
 
 การวิจยัคร้ังนีม้ีวัตถุประสงค ดังนี ้

1. เพื่อพัฒนาแบบสํารวจความสนใจในอาชพีสําหรับนักเรยีนชั้นมัธยมศกึษาตอนปลาย  
2. เพื่อวิเคราะหหาคุณภาพของเครื่องมือที่พัฒนาขึ้น 
3. เพื่อสรางเกณฑปกติสําหรับแปลความหมายของคะแนนจากผลการสํารวจความสนใจ 

ในอาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย   
4. เพื่อสรางคูมือการใชแบบสํารวจความสนใจในอาชีพสําหรับนักเรยีนชัน้มัธยมศึกษา 

ตอนปลาย 
 
ความสําคัญและประโยชนของการวิจยั 
 
 การศึกษาวิจยัคร้ังนี้มีความสําคัญและประโยชน คือ  

1. ไดเครื่องมือสํารวจความสนใจในอาชีพที่เหมาะสําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลายไวใชในงานแนะแนวการศึกษาและอาชีพ ตลอดจนการจัดการเรยีนการสอนในโรงเรียน 

2. ทําใหนกัเรยีนทราบความสนใจของตนเองไดชัดเจนขึน้ และไดมาซึ่งขอมูลในการชวย
ตัดสินใจวางแผนการศึกษาและอาชีพใหเหมาะสมกับสภาพสังคมปจจบุัน 

3. ชวยใหครูหรือผูแนะแนวทราบถึงขอเท็จจริงเกีย่วกับความสนใจในอาชีพของนักเรียน 
ทําใหสามารถแนะแนว และใหคําปรึกษาเกี่ยวกับการวางแผนการเรียน เพื่ออาชีพในอนาคตตอไป 

4. เปนแนวทางแกผูสนใจทีจ่ะทําการศกึษาคนควา และพัฒนาแบบสํารวจความสนใจใน
อาชีพที่มีคุณภาพและมาตรฐานตอไป 
 
ขอบเขตของการวิจัย 
 

การวิจยัคร้ังนี้ เปนการพัฒนาแบบสํารวจความสนใจในอาชีพสําหรับนักเรียนชั้น 
มัธยมศึกษาตอนปลาย มีขอบเขตการวิจยัดังนี ้ 

1. ประชากรทีใ่ชในการวิจยัคร้ังนี้ เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียน
มัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาสุราษฎรธานี เขต 1 เขต 2 และเขต 3 และสํานักงาน
เขตพื้นที่การศกึษากระบี ่เขต 1 ที่กําลังศึกษาอยูในภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2549 จํานวน 61
โรงเรียน มีจํานวนนักเรยีนทั้งสิ้น 20,234 คน เปนนกัเรียนชาย 8,076 คน นักเรยีนหญงิ 12,158 คน  
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2. กลุมตัวอยางที่ใชในการวจิัยคร้ังนี้เปนนกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียน
มัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาสุราษฎรธานี เขต 1 เขต 2 และเขต 3 และสํานักงาน
เขตพื้นที่การศกึษากระบี ่เขต 1 ที่กําลังศึกษาอยูในภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2549 จํานวน 1,000 คน 
ซ่ึงไดมาโดยวธีิการสุมแบบแบงชั้น (Stratified Random Sampling)  

3. ขอบเขตเนือ้หาในการวิจยัคร้ังนี้ เปนการพัฒนาแบบสาํรวจความสนใจในอาชีพ โดย
สํารวจความสนใจในกลุมอาชีพตามกรอบแนวคดิของฮอลแลนด ซ่ึงมีการจําแนกอาชีพเปน 6 กลุม 
ดังนี้ คือ อาชีพประเภทงานชางฝมือและกลางแจง (Realistic) อาชีพประเภทงานวิทยาศาสตรและ
เทคนิค (Investigative) อาชพีประเภทงานศิลปะ ดนตรี และวรรณกรรม (Artistic) อาชีพประเภท
งานบริการการศึกษาและสังคม (Social) อาชีพประเภทงานการจัดการและคาขาย (Enterprising) 
และอาชีพประเภทงานสํานกังานและเสมยีน (Conventional) 
 
นิยามศัพทเฉพาะ 
 

1. ความสนใจในอาชีพ หมายถึง สภาพที่นกัเรียนมีความสนใจตอกลุมอาชีพใดกลุมหนึ่งใน  
6 กลุมอาชีพ ซ่ึงไดจากการจําแนกอาชีพตามกรอบแนวคิดของฮอลแลนด โดยแสดงออกมาในรูป
ความสนใจ ในอาชีพกลุมนัน้ ๆ หรือแสดงออกมาในรูปของบุคลิกภาพ ความชอบในกิจกรรม หรือ
ความสามารถในกลุมอาชีพนั้นมากกวากลุมอื่น ๆ อันจะทําใหนักเรยีนมีแนวโนมทีจ่ะเลือก
ประกอบอาชพีในกลุมนัน้ ๆ 

2. อาชีพตามกรอบแนวคิดของฮอลแลนด หมายถึง อาชพีซ่ึงประกอบดวยประเภทงาน 6 
ประเภท ดังนี ้

    2.1 อาชีพประเภทงานชางฝมือและกลางแจง (Realistic) หมายถึง อาชีพที่เกี่ยวของกับ
กิจกรรมที่มีลักษณะเปนรูปรางเดนชัด มกีฎเกณฑ และมรีะบบที่แนนอน รวมทั้งกจิกรรมที่ตอง
สัมผัส เชน วัตถุ เครื่องมือ เครื่องจักรกล พชืและสัตว อาชีพประเภทนี้ ไดแก ปาไม ชางไฟฟา ชาง
ประปา ชางวทิยุ ชางเทคนิค ชางทําบล็อค คนขับรถขุดดิน วิศวกรรมเหมืองแร เปนตน  

    2.2 อาชีพประเภทงานวิทยาศาสตรและเทคนิค (Investigative) หมายถึง อาชีพที่
ประกอบดวยกิจกรรมที่เกีย่วของกับการสงัเกต สัญลักษณ การจดัระบบ และการคิดคนวิทยาการ
ใหม ๆ ทางดานวิทยาศาสตร เชน เคมี ฟสิกส เพื่อใหเขาใจ และควบคุมธรรมชาติได อาชีพประเภท
นี้ ไดแก แพทย นักอุตนุิยมวทิยา นักธรณวีทิยา นักชวีวิทยา นักเคมี นักฟสิกส นักเขียนบทความทาง
วิชาการ เปนตน  
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    2.3 อาชีพประเภทงานศิลปะ ดนตรี และวรรณกรรม (Artistic) หมายถึง อาชีพที่
ประกอบดวยกิจกรรมที่เกีย่วของกับสิ่งที่เปนนามธรรม มีอิสระ ไมมีระบบตายตวั มคีวามคิด
สรางสรรคในรูปแบบตาง ๆ ทางศิลปะทุกรูปแบบ ไมวาจะเปนทางวรรณคดี ดนตรี การละคร การ
ประพันธ และศิลปะชนิดตาง ๆ อาชีพประเภทนี้ ไดแก นกัดนตรี นกัประพันธ นกัโฆษณา นกัรอง 
นักแตงเพลง ผูกํากับการแสดง ผูตกแตงอาคารภายใน ผูคาศิลปวัตถุ เปนตน  

    2.4 อาชีพประเภทงานบริการการศึกษาและสังคม (Social) หมายถึง อาชีพที่
ประกอบดวยกิจกรรมที่เกีย่วของกับการใหความรู การฝกหัด การพัฒนา การอนุรักษ และการให
กําลังใจผูอ่ืน รวมทั้งกิจกรรมที่แสดงออกถึงความตองการสรางสรรค สมาคมกับผูอ่ืนดวย อาชีพ
ประเภทนี้ ไดแก ครู นักจิตวทิยา พยาบาล จิตแพทย นักสังคมสงเคราะห ที่ปรึกษาปญหาสวนตวั 
เปนตน  

    2.5 อาชีพประเภทงานการจัดการและคาขาย (Enterprising) หมายถึง อาชีพที่
ประกอบดวยกิจกรรมที่เกีย่วของกับการวางแผน การประชาสัมพันธ การชักชวน การเปนผูนํา 
ตลอดจนการควบคุมผูอ่ืน เพือ่ผลประโยชนทางเศรษฐกจิ อาชีพประเภทนี้ ไดแก นายธนาคาร 
ทนายความ นกัธุรกิจ พอคา แอรโฮสเตส นายหนา นักจดัรายการโทรทัศน เปนตน  

    2.6 อาชีพประเภทงานสํานักงานและเสมียน (Conventional) หมายถึง อาชีพที่
ประกอบดวยกิจกรรมที่เกีย่วของกับสิ่งที่เปนรูปธรรม การจัดระบบหรอืระเบียบ เชน เก็บรายงาน 
จัดขอมูล คัดลอกขอมูล จัดหมวดหมูรายงาน และขอมูลเกี่ยวกับตวัเลข รวมทั้งการควบคุมเครื่องคิด
คํานวณทางธุรกิจ อาชีพประเภทนี้ ไดแก นกับัญชี เลขานุการ ผูดูแลสินคาในสตอก ผูควบคุมเครื่อง
คอมพวิเตอร เสมียนจายเงิน พนักงานจดคําใหการในศาล เปนตน  

3. แบบสํารวจความสนใจในอาชีพ หมายถงึ แบบสํารวจความสนใจในอาชีพสําหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายที่ผูวิจัยสรางขึ้น โดยจําแนกกลุมอาชีพออกเปน 6 ประเภท ตาม
กรอบแนวคิดของฮอลแลนด คือ กลุมอาชีพประเภทงานงานชางฝมือและกลางแจง (Realistic) งาน
วิทยาศาสตรและเทคนิค (Investigative) งานศิลปะ ดนตรี และวรรณกรรม (Artistic) งานบริการ
การศึกษาและสังคม (Social) งานการจัดการและคาขาย (Enterprising) และงานสํานกังานและ
เสมียน (Conventional) แบบสํารวจ แบงออกเปน 3 ตอน ดังนี ้

    ตอนที่ 1  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับขอมลูพื้นฐานของนักเรียน 
    ตอนที่ 2  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับรายชื่ออาชีพ 6 กลุมอาชีพ 
    ตอนที่ 3  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับขอมลูดานอาชีพ 6 กลุมอาชีพ แบงออกเปน 4 หมวด 

ไดแก หมวดบคุลิกภาพ หมวดกิจกรรม หมวดความสามารถ และหมวดการประเมินตนเอง  
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4. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย หมายถึง นักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 4 ช้ันมัธยมศึกษา
ปที่ 5 และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ของโรงเรียนมัธยมศกึษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา 
สุราษฎรธานี เขต 1 เขต 2 และเขต 3 และสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากระบี ่เขต 1 ที่กําลังศึกษาอยู
ในภาคเรยีนที่ 1 ปการศึกษา 2549    

5. คุณภาพของเครื่องมือ หมายถึง คุณภาพของแบบสํารวจความสนใจในอาชีพที่สรางขึ้น
ดานความตรง และความเทีย่ง  

    5.1 ความตรง (Validity) หมายถึง  ความสามารถของแบบสํารวจความสนใจในอาชีพที่
วัดไดตรงตามจุดประสงคทีต่องการ โดยวดัองคประกอบของคุณลักษณะตาง ๆ ของผูรับการ
ทดสอบ ไดสอดคลองกับเนือ้หา และครอบคลุมพฤติกรรมตรงตามที่กําหนดไว สําหรับการวิจยัใน
คร้ังนี้ผูวิจยัไดหาความตรงเชงิโครงสราง (Construct validity) ของแบบสํารวจ 

    5.2 ความเทีย่ง (Reliability) หมายถึง คณุสมบัติของแบบสํารวจความสนใจในอาชพีที่
สามารถวัดพฤติกรรมเกี่ยวกบัความสนใจในอาชีพของนกัเรียนไดคงทีแ่นนอน ไมวาจะวัดกี่คร้ังก็
จะใหคาไมผิดไปจากเกณฑเดิม  

    5.3 ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการวัด (Standard Error of Measurement) หมายถึง 
คาของคะแนนที่แตกตางหรือคลาดเคลื่อนไปจากคะแนนจริงของผูสอบ  
 6. เกณฑปกติ (Norms) หมายถึง ขอเท็จจรงิทางสถิติที่บรรยายการแจกแจงคะแนนของกลุม
ตัวอยาง ซ่ึงไดจากการทําแบบสํารวจความสนใจในอาชพี และเปนคะแนนตวัแทนทีจ่ะบอกระดับ
ความสนใจในอาชีพกลุมตาง ๆ ของผูสอบวาอยูในระดับใดของกลุมประชากร โดยแสดงลงใน
ตารางเพื่อบอกความสัมพันธระหวางคะแนนดิบกบัคาเปอรเซ็นตไทล (Percentile Rank) และ
คะแนนทีปกต ิ(Normalized T-score) ที่แปลงมาจากคะแนนดิบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


