
บทท่ี 4

ผลการวิเคราะหขอมูล

การวิจัยครั้งนี้  มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาตัวบงชี้รวมสําหรับความเปนเลิศทางวิชาการ
ของคณะครุศาสตรในสถาบันราชภัฏ  เขตภูมิศาสตรภาคใต

ผูวิจัยแบงการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลเปน 3 ตอน  ดังนี้  ตอนที่  1  นําเสนอ
ผลการพิจารณาคัดเลือกตัวบงชี้รวมสําหรับความเปนเลิศทางวิชาการของคณะครุศาสตร
ในสถาบันราชภัฏ  เขตภูมิศาสตรภาคใต  โดยใชเทคนิคเดลฟาย  ในรอบที่ 1  ตอนที่  2  นําเสนอ
ผลการพิจารณาฉันทามติจากการตอบแบบสอบถาม  โดยใชเทคนิคเดลฟาย  ในรอบที่ 2
ตอนที่  3  นําเสนอผลการพิจารณาฉันทามติจากการตอบแบบสอบถาม  โดยใชเทคนิคเดลฟาย
ในรอบที่ 3  ตอนที่  4  นําเสนอผลการวิเคราะหระดับความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศ
ทางวิชาการและความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูลตามตัวบงชี้

ตอนที่ 1  ผลการพิจารณาคัดเลือกตัวบงชี้รวมสําหรับความเปนเลิศทางวิชาการ
ของคณะครุศาสตร  ในสถาบันราชภัฏ  เขตภูมิศาสตรภาคใต  โดยใชเทคนิคเดลฟาย  ในรอบที่ 1

จากการเก็บรวบรวมขอมูลตัวบงชี้  ในรอบที่ 1 โดยใชแบบสอบถามปลายเปด  (Open
ended  questionnaire) ของเทคนิคเดลฟาย  ที่มีขอคําถามใหผูเชี่ยวชาญพิจารณาตัวบงชี้ในแตละดาน
ขององคประกอบของความเปนเลิศทางวิชาการ  ตามกรอบแนวคิดที่ผูวิจัยนําเสนอวาเห็นดวยหรือ
ไมเห็นดวย  พรอมทั้งมีขอเสนอแนะใหปรับปรุงแกไข/เพิ่มเติมอยางไรนั้น  ผูวิจัยไดนํามาวิเคราะห
สังเคราะห  จนไดตัวบงชี้รวมสําหรับความเปนเลิศทางวิชาการของคณะครุศาสตรในสถาบันราชภัฏ
เขตภูมิศาสตรภาคใต  ดังตาราง  3
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ตาราง  3  องคประกอบสําหรับความเปนเลิศทางวิชาการของคณะครุศาสตร  ในสถาบันราชภัฏ
เขตภูมิศาสตรภาคใต  ที่ไดจากการของพิจารณาผูเชี่ยวชาญ  ในรอบที่ 1

องคประกอบตามแนวคิดของผูวิจัย องคประกอบที่ไดจากผูเชี่ยวชาญ
1. คุณภาพอาจารย 1. คุณภาพอาจารย
2. คุณภาพนักศึกษา 2. คุณภาพนักศึกษา
3. กิจการนักศึกษา 3. กิจการนักศึกษา
4. หลักสูตร 4. หลักสูตร
5. กระบวนการเรียนการสอน 5. กระบวนการเรียนการสอน
6. การวัดและประเมินผลการเรียนรู 6. การวัดและประเมินผลการเรียนรู
7. การวิจัยและงานสรางสรรค 7. การวิจัยและงานสรางสรรค
8. ทรัพยากรสนับสนุนทางวิชาการ 8. ทรัพยากรสนับสนุนทางวิชาการ
9. การบริการวิชาการสูสังคม 9. การบริการวิชาการสูสังคม

จากตาราง 3 แสดงใหเห็นวา  ผูเชี่ยวชาญไดพิจารณาเห็นชอบใหมีตัวบงชี้รวมสําหรับ
ความเปนเลิศทางวิชาการของคณะครุศาสตร  เขตภูมิศาสตรภาคใต  เปน 9 องคประกอบ
ของความเปนเลิศทางวิชาการ  ซ่ึงสอดคลองกับองคประกอบตามกรอบแนวคิดของผูวิจัย

ผลการเปรียบเทียบตัวบงชี้รวมสําหรับความเปนเลิศทางวิชาการของคณะครุศาสตร
ในสถาบันราชภัฏ  เขตภูมิศาสตรภาคใต  ระหวางตัวบงชี้ตามกรอบแนวคิดของผูวิจัยกับตัวบงชี้
ที่ไดจากการพิจารณาของผูเชียวชาญในรอบที่ 1  ปรากฏดังตาราง 4
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ตาราง  4  ตัวบงชี้รวมสําหรับความเปนเลิศทางวิชาการของคณะครุศาสตร  ในสถาบันราชภัฏ
เขตภูมิศาสตรภาคใต  ระหวางตัวบงชี้ตามกรอบแนวคิดของผูวิจัยกับตัวบงชี้ที่ไดจากการพิจารณา
ของผูเชียวชาญในรอบที่ 1

องคประกอบ ตัวบงชี้ตามกรอบแนวคิดของผูวิจัย ตัวบงชี้ท่ีไดจากผูเชี่ยวชาญ
ในรอบที่ 1

1.   ดานคุณภาพ
อาจารย

นําเขา
Input  Indicators

1.1 อาจารยมีคุณสมบัติตรงกับ
วิสัยทัศน/ปรัชญา/ปณิธาน/
พันธกิจ/วัตถุประสงคและ
แผนปฏิบัติงานของคณะและ
สถาบัน

1.2 สัดสวนคุณวุฒิสายวิชาการ
เอก : โท : ตรี

1.3 สัดสวนตําแหนงทางวิชาการ
ศ. : รศ. :  ผศ : อ.

1.4 สัดสวนอาจารยตอรายวิชา
ที่เปดสอน

1.5 สัดสวนอาจารยตอจํานวน
หนวยกิต

1.6 สัดสวนอาจารยตอจํานวน
ช่ัวโมงสอนตอสัปดาห

1.7 สัดสวนอาจารยตอจํานวน
นักศึกษา

1.8 สัดสวนอาจารยที่ลาศึกษาตอ
ตอ อาจารยทั้งหมด

1.9  มีการวางแผนจัดระบบพัฒนา
       อาจารย

1.1 อาจารยมีคุณสมบัติตรงกับ
วิสัยทัศน/ปรัชญา/ ปณิธาน/
พันธกิจ/วัตถุประสงคและ
แผนปฏิบัติงานของคณะและ
สถาบัน

1.2 สัดสวนคุณวุฒิสายวิชาการ
เอก : โท : ตรี

1.3 สัดสวนตําแหนงทางวิชาการ
ศ. : รศ. :  ผศ : อ.

1.4 สัดสวนอาจารยตอรายวิชา
ที่เปดสอน

1.5 สัดสวนอาจารยตอจํานวน
นักศึกษา

1.6 สัดสวนอาจารยที่ลาศึกษาตอ
ตอ อาจารยทั้งหมด

1.7 มีกระบวนการสรรหาและ
คัดเลือกอาจารยที่มีคุณภาพ

1.8 มีการจัดระบบการทดลองงาน
อาจารยใหม

1.9  มีการวางแผนจัดระบบพัฒนา
       อาจารย
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ตาราง  4  (ตอ)

องคประกอบ ตัวบงชี้ตามกรอบแนวคิดของผูวิจัย ตัวบงชี้ท่ีไดจากผูเชี่ยวชาญ
ในรอบที่ 1

กระบวนการ
Process  Indicators

1.10  จํานวนชั่วโมงการสอนเฉลี่ย
         ตอสัปดาหของอาจารยที่
         สอนในคณะ
1.11  จํานวนเฉลี่ยตอสัปดาหที่
         อาจารยในคณะจัดสรรให
         นักศึกษาในความดูแลเขาพบ
         และซักถามปญหา
1.12  คณะมีการประเมินการสอน
         ของอาจารยอยางเปนทางการ
         ทุกภาคการศึกษา
1.13  พัฒนาอาจารยตามแผนงานที่
         วางไวอยางตอเนื่อง
1.14  ผลการปฏิบัติงานของอาจารย

1.10  จํานวนชั่วโมงการสอนเฉลี่ย
         ตอสัปดาหของอาจารยที่สอน
         ในคณะ
1.11  จํานวนเฉลี่ยตอสัปดาหที่
         อาจารยในคณะจัดสรร
         ใหนักศึกษาในความดูแล
         เขาพบและซักถามปญหา
1.12  คณะมีการประเมินการสอน
         ของอาจารยอยางเปนทางการ
         ทุกภาคการศึกษา
1.13  พัฒนาอาจารยตามแผนงานที่
         วางไวอยางตอเนื่อง
1.14  มีผลการปฏิบัติงานของ
         อาจารย

ผลผลิต
Output  Indicators

1.15 ผลการประเมินคุณภาพของ
        อาจารยในคณะโดยเฉลี่ยอยูใน
        ระดับดีมาก

1.15  ผลการประเมินคุณภาพของ
         อาจารยในคณะโดยเฉลี่ยอยู
        ในระดับดี
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ตาราง  4  (ตอ)

องคประกอบ ตัวบงชี้ตามกรอบแนวคิดของผูวิจัย ตัวบงชี้ท่ีไดจากผูเชี่ยวชาญ
ในรอบที่ 1

2.  ดานคุณภาพ
นักศึกษา

นําเขา
Input  Indicators

2.1 มีการกําหนด คุณลักษณะของ
นักศึกษาที่สอดคลองกับ
วิสัยทัศน/ปรัชญา/ปณิธาน/
พันธกิจ และวัตถุประสงคของ
คณะและสถาบันฯและตรงตาม
ความตองการของทองถ่ิน

2.2 มีนักศึกษาตามจํานวนที่
ตองการและคุณสมบัติที่
ระบุไว

2.3 สัดสวนของผูสมัครเขาเรียน
ตอ จํานวนที่รับเขาจริง

2.4  เกรดเฉลี่ยสะสมที่ไดในระดับ
       มัธยม

2.1 มีการกําหนด คุณลักษณะของ
นักศึกษาที่สอดคลองกับ
วิสัยทัศน/ปรัชญา/ปณิธาน/
พันธกิจ และวัตถุประสงคของ
คณะและสถาบันฯและตรงตาม
ความตองการของทองถ่ิน/
สังคม

2.2   มีนักศึกษาตามจํานวนที่
        ตองการและคุณสมบัติที่
        ระบุไว

กระบวนการ
Process  Indicators

2.5 มีการดําเนินการคัดเลือก
นักศึกษาตามเกณฑที่กําหนด

2.6 มีการประเมินระบบการคัด
เลือกนักศึกษาทุกป

2.7 มีการนําผลประเมินมา
ปรับปรุง แกไข

2.8 นักศึกษามีความทุมเท
ในการเรียนเพื่อแสวงหาความรู
และทักษะทางวิชาการ

2.3 มีการดําเนินการคัดเลือก
นักศึกษาตามเกณฑที่กําหนด

2.4 มีการประเมินระบบการคัด
เลือกนักศึกษาทุกป

2.5 มีการนําผลการประเมินมา
ปรับปรุง แกไข

2.6 นักศึกษามีความทุมเท
ในการเรียนเพื่อแสวงหาความรู
และทักษะทางวิชาการ
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ตาราง  4  (ตอ)

องคประกอบ ตัวบงชี้ตามกรอบแนวคิดของผูวิจัย ตัวบงชี้ท่ีไดจากผูเชี่ยวชาญ
ในรอบที่ 1

ผลผลิต
Output  Indicators

2.9 ผลการเรียนเฉลี่ยของนักศึกษา
แตละชั้นป

2.10  ระดับความพึงพอใจของ
         อาจารยที่มีตอนักศึกษา
         ในคณะ
2.11  เกรดเฉลี่ยสะสมที่ไดรับจาก
         การศึกษาในหลักสูตร
2.12  จํานวนนักศึกษาที่ไดรับ
         เกียรตินิยมเมื่อจบการศึกษา
2.13  ระยะเวลาเฉลี่ยที่ใช
         ในการศึกษา
2.14  คุณลักษณะของบัณฑิต
         เปนไปตามวัตถุประสงคของ
         หลักสูตร
2.15  คุณลักษณะของบัณฑิต
         มีความสอดคลองกับ
        ความตองการของผูวาจาง
2.15 ผลงานทางวิชาการหลังการจบ
        การศึกษาของบัณฑิต

2.7 ผลการเรียนเฉลี่ยของนักศึกษา
แตละชั้นป

2.8 ระดับความพึงพอใจของ
อาจารยที่มีตอนักศึกษาในคณะ

2.9 เกรดเฉลี่ยสะสมที่ไดรับจาก
การศึกษาในหลักสูตร

2.10  คุณลักษณะของบัณฑิตเปน
         ไปตามวัตถุประสงคของ
         หลักสูตร
2.11  คุณลักษณะของบัณฑิตมี
         ความสอดคลองกับ
         ความตองการของผูวาจาง
         หรือผูรับบริการ
2.12  รอยละของบัณฑิตที่มีงานทํา
         หลังจบการศึกษา
2.13  รอยละของบัณฑิตที่สอบ
         เขาเรียนตอในระดับที่สูงขึ้น
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ตาราง  4  (ตอ)

องคประกอบ ตัวบงชี้ตามกรอบแนวคิดของผูวิจัย ตัวบงชี้ท่ีไดจากผูเชี่ยวชาญ
ในรอบที่ 1

3.  ดานกิจการ
นักศึกษา

นําเขา
Input  Indicators

3.1 วางแผนการจัดกิจกรรมตาง ๆ
ทุกภาคการศึกษา

3.2 จํานวนกิจกรรมที่คณะจัดให
นักศึกษา

3.3 จํานวนกิจกรรมที่นักศึกษาจัด
ขึ้น

3.4 จํานวนเงินที่คณะสนับสนุน
ดานกิจการนักศึกษา

3.5 จํานวนกิจกรรมที่เนนปญหา
สังคม

3.6 จํานวนกิจกรรมที่เนนการ
พัฒนาตัวนักศึกษา

3.7 จํานวนกิจกรรมที่สราง
ความพรอมใหแกนักศึกษา
กอนการหางานทํา

3.1 วางแผนการจัดกิจกรรมตาง ๆ
ทุกภาคการศึกษา

3.2 จํานวนกิจกรรมที่คณะจัดให
นักศึกษา

3.3 จํานวนกิจกรรมที่นักศึกษาจัด
ขึ้น

3.4 จํานวนเงินที่คณะสนับสนุน
ดานกิจการนักศึกษา

3.5 ความเพียงพอของสิ่งอํานวย
ความสะดวกสําหรับการจัด
กิจกรรม

3.6 จํานวนกิจกรรมที่ทํารวมกับ
ชุมชนเพื่อแกปญหาสังคม

3.7 จํานวนกิจกรรมที่สราง
ความพรอมใหแกนักศึกษา
กอนการหางานทํา

3.8  จํานวนกิจกรรมที่สงเสริม
        ศิลปวัฒนธรรม
3.9  จํานวนกิจกรรมที่สงเสริม
       คุณธรรมจริยธรรม
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ตาราง  4  (ตอ)

องคประกอบ ตัวบงชี้ตามกรอบแนวคิดของผูวิจัย ตัวบงชี้ท่ีไดจากผูเชี่ยวชาญ
ในรอบที่ 1

กระบวนการ
Process  Indicators

3.8  นักศึกษาใหความรวมมือ
       ในการทํากิจกรรมตาง ๆ
3.9  มีการติดตามผลของการจัด
       กิจกรรม
3.10 มีการใหคําปรึกษาและ
        แนะแนวในเรื่องตาง ๆ

3.10 นักศึกษาใหความรวมมือ
        ในการทํากิจกรรมตาง ๆ
3.11 มีระบบการประเมินการจัด
         กิจกรรมพัฒนานักศึกษา
3.12 มีการติดตามผลของการจัด
         กิจกรรม
3.13 มีการใหคําปรึกษาและ
        แนะแนวในเรื่องตาง ๆ

ผลผลิต
Output  Indicators

3.11 ระดับความสามัคคี
        ในการทํางานรวมกัน
3.12 ระดับความสําเร็จในการจัด
        กิจกรรมตาง ๆ

3.14 ระดับความสามัคคีในการ
        ทํางานรวมกัน
3.15 ระดับความสําเร็จในการจัด
         กิจกรรมตาง ๆ

4.  ดานหลักสูตร
นําเขา

Input  Indicators
4.1 มีหลักสูตรสอดคลองกับ

วิสัยทัศน/ปณิธาน/พันธกิจ/
และวัตถุประสงคของสถาบัน

4.2 มีหลักสูตรสอดคลองกับ
ความตองการทางวิชาการและ
วิชาชีพสนองความตองการ
ของทองถ่ิน

4.1 มีหลักสูตรสอดคลองกับ
วิสัยทัศน/ปณิธาน/พันธกิจ/
และวัตถุประสงคของสถาบัน

4.2 มีหลักสูตรสอดคลองกับ
ความตองการทางวิชาการและ
วิชาชีพสนองความตองการ
ของทองถ่ิน/สังคม
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ตาราง  4  (ตอ)

องคประกอบ ตัวบงชี้ตามกรอบแนวคิดของผูวิจัย ตัวบงชี้ท่ีไดจากผูเชี่ยวชาญ
ในรอบที่ 1

กระบวนการ
Process  Indicators

4.3 มีการวิเคราะหและประเมิน
หลักสูตรอยางชัดเจนและ
ตอเนื่อง

4.4 การนําผลการวิเคราะหและ
ประเมินหลักสูตรมาพัฒนา
และปรับปรุง

4.3  มีการวิเคราะหและประเมิน
       หลักสูตรอยางชัดเจนและ
       ตอเนื่อง
4.4  การนําผลการวิเคราะหและ
       ประเมินหลักสูตรมาพัฒนา
       และปรับปรุง

ผลผลิต
Output  Indicators

4.5 คุณภาพของนักศึกษาที่ตรงกับ
ความตองการของทองถ่ิน

4.5  คุณภาพของนักศึกษาที่ตรงกับ
       ความตองการของทองถ่ิน/
       สังคม

5.  ดานกระบวน
การเรียนการสอน

นําเขา
Input  Indicators

5.1  วางแผนการจัดการเรียน
       การสอน

5.1  วางแผนการจัดการเรียน
       การสอน

กระบวนการ
Process  Indicators

5.2 จัดการเรียนการสอนตามแผน
ที่วางไว

5.3 จัดการเรียนการสอนสอดคลอง
กับวิสัยทัศน/ปณิธาน/พันธกิจ/
และวัตถุประสงคของคณะ

5.4 จัดการเรียนการสอนสอดคลอง
กับความตองการทางวิชาการ
และวิชาชีพ สนองความ
ตองการของทองถ่ิน

5.2 จัดการเรียนการสอนตามแผน
ที่วางไว

5.3 จัดการเรียนการสอนสอดคลอง
กับวิสัยทัศน/ปณิธาน/พันธกิจ/
และวัตถุประสงคของคณะ

5.4 จัดการเรียนการสอนให
นักศึกษามีความรูเกี่ยวกับ
ทองถ่ินของตน
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ตาราง  4  (ตอ)

องคประกอบ ตัวบงชี้ตามกรอบแนวคิดของผูวิจัย ตัวบงชี้ท่ีไดจากผูเชี่ยวชาญ
ในรอบที่ 1

5.5 จัดการเรียนการสอนทุกวิชา
อยางเปนระบบ  สะดวกแก
การตรวจสอบ  ตลอดจนเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ

5.6 มีการประเมินการสอนอยาง
ตอเนื่อง

5.7  มีการนําผลการประเมินมา
        ปรับปรุงและพัฒนาการจัด
        การเรียนการสอน

5.5 จัดการเรียนการสอนสอดคลอง
กับความตองการทางวิชาการ
และวิชาชีพ สนองความ
ตองการของทองถ่ิน/สังคม

5.6 จัดการเรียนการสอนทุกวิชา
อยางเปนระบบ  สะดวกแก
การตรวจสอบ  ตลอดจนเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ

5.7 มีกระบวนการฝก
ประสบการณวิชาชีพครู
อยางเปนระบบ

5.8 ใชนวัตกรรมและสื่อประกอบ
การสอน

5.9 มีการประเมินการสอนอยาง
        ตอเนื่อง
5.10 มีการประเมินผลการเรียนรู

 ตามสภาพจริง
5.11 มีการนําผลการประเมินมา

 ปรับปรุงและพัฒนาการจัด
 การเรียนการสอน
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ตาราง  4  (ตอ)

องคประกอบ ตัวบงชี้ตามกรอบแนวคิดของผูวิจัย ตัวบงชี้ท่ีไดจากผูเชี่ยวชาญ
ในรอบที่ 1

ผลผลิต
Output  Indicators

5.8  มีการเผยแพรผลการประเมิน
       ใหประชาคมทราบ
5.9 ระดับความพอใจของนักศึกษา

ตอการจัดการเรียนการสอน
5.10 คุณภาพของนักศึกษาที่ตรงกับ
        ความตองการของทองถ่ิน

5.12  มีการเผยแพรผลงานทาง
         วิชาการใหประชาคมทราบ
5.13  ระดับความพอใจของ
         นักศึกษาตอการจัดการเรียน
         การสอน
5.14  คุณภาพของนักศึกษาที่ตรง
         กับความตองการของทองถ่ิน/
         สังคม

6.  การวัดและ
ประเมินผล
การ เรียนรู

นําเขา
Input  Indicators

6.1 มีระเบียบการวัดและ
      ประเมินผลการเรียนรูของ
      นักศึกษา

6.1  มีระเบียบการวัดและ
       ประเมินผลการเรียนรูของ
       นักศึกษา

กระบวนการ
Process  Indicators

6.2 มีการกํากับดูแลใหปฏิบัติตาม
ระเบียบ

6.3 มีการนําผลการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรูมา
ปรับปรุงการสอนของอาจารย
และการเรียนรูของนักศึกษา

6.4 มีการตรวจสอบผลการดําเนิน
งานดานการวัดผลและประเมิน
ผลการเรียนรู

6.2 มีการกํากับดูแลใหปฏิบัติ
ตามระเบียบ

6.3 มีการนําผลการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรูมา
ปรับปรุงการสอนของอาจารย
และการเรียนรูของนักศึกษา

6.4 มีการตรวจสอบผลการ
ดําเนินงานดานการวัดผลและ
ประเมินผลการเรียนรู
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ตาราง  4  (ตอ)

องคประกอบ ตัวบงชี้ตามกรอบแนวคิดของผูวิจัย ตัวบงชี้ท่ีไดจากผูเชี่ยวชาญ
ในรอบที่ 1

6.5 มีการนําผลการเรียนรูมา
ปรับปรุงระบบการวัดและ
ประเมินผลการเรียนของ
นักศึกษา

6.5  มีการนําผลการเรียนรูมา
       ปรับปรุงระบบการวัดและ
       ประเมินผลการเรียนของ
       นักศึกษา

ผลผลิต
Output  Indicators

-
6.6 คุณภาพนักศึกษาสอดคลองกับ

ผลการประเมิน
7.  ดานการวิจัยและ
งานสรางสรรค

นําเขา
Input  Indicators

7.1 มีนโยบายการวิจัยของคณะ
7.2 มีนโยบายการวิจัยที่สอดคลอง

กับวิสัยทัศน/ปรัชญา/ปณิธาน/
พันธกิจและวัตถุประสงค
ของคณะ

7.3 จํานวนแหลงทุนและเงินทุน
สนับสนุนงานวิจัย

7.1 มีนโยบายการวิจัยที่สอดคลอง
กับวิสัยทัศน/ปรัชญา/ปณิธาน/
พันธกิจและวัตถุประสงค
ของคณะ

7.2 จํานวนทุนวิจัยภายในและ
ภายนอกสถาบัน

กระบวนการ
Process  Indicators

7.4 มีการประชาสัมพันธ
แหลงเงินทุนวิจัยใหอาจารย

7.5 มีกระบวนการบริหารที่มี
เครือขายความรวมมือกับ
แหลงทุนภายในและภายนอก

7.6 มีการประเมินผลงานวิจัย
7.7 มีการพัฒนาและปรับปรุงผล

จากการประเมิน

7.3 มีการประชาสัมพันธเกี่ยวกับ
ทุนวิจัยตาง ๆ สําหรับอาจารย

7.4 มีกระบวนการบริหารที่มี
เครือขายความรวมมือกับ
แหลงทุนภายในและภายนอก

7.5 มีการประเมินผลงานวิจัย
7.6 มีการพัฒนาและปรับปรุงผล

จากการประเมิน
7.7 มีการประชาสัมพันธเผยแพร

งานวิจัย
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ตาราง  4  (ตอ)

องคประกอบ ตัวบงชี้ตามกรอบแนวคิดของผูวิจัย ตัวบงชี้ท่ีไดจากผูเชี่ยวชาญ
ในรอบที่ 1

ผลผลิต
Output  Indicators

7.8 จํานวนเอกสารทางวิชาการ
       โดยเฉลี่ยตอปของอาจารย
7.9 จํานวนบทความที่ไดพิมพ
       เผยแพร
7.10 จํานวนรางวัล   ผลงาน
        วิชาการหรืองานวิจัยโดยเฉลี่ย
        ที่อาจารยในคณะไดรับ
        การพิจารณาจากสถาบัน

7.8  จํานวนเอกสารทางวิชาการ
        โดยเฉลี่ยตอปของอาจารย
7.9 จํานวนบทความที่ไดพิมพ

เผยแพร
7.10 จํานวนผลงานวิจัยที่นําไปใช
        ใหเกิดประโยชนกับทองถ่ิน
         และสังคม

8.   ดานทรัพยากร
สนับสนุนทาง
วิชาการ

นําเขา
Input  Indicators

8.1 จํานวนอาคารสถานที่
8.2 จํานวนหองเรียน

หองปฏิบัติการ
8.3 มีหองสมุดและแหลงคนควา

ตามมาตรฐาน
8.4 สัดสวนระหวางจํานวน

หนังสือหรือตําราตอจํานวน
นักศึกษา

8.1 จํานวนอาคารสถานที่เพียงพอ
กับความตองการ

8.2 จํานวนหองเรียน
หองปฏิบัติการ

8.3 มีหองสมุดและแหลงคนควา
ตามมาตรฐาน

8.4 มีบรรณารักษและเจาหนาที่
ที่มีศักยภาพ
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ตาราง  4  (ตอ)

องคประกอบ ตัวบงชี้ตามกรอบแนวคิดของผูวิจัย ตัวบงชี้ท่ีไดจากผูเชี่ยวชาญ
ในรอบที่ 1

8.5 สัดสวนระหวางจํานวนเครื่อง
คอมพิวเตอรของคณะที่ให
บริการสําหรับ นักศึกษา
ในการสืบคนขอมูลหรือ
ปฏิบัติงาน  ตอ  จํานวน
นักศึกษาทั้งหมดในคณะ

8.5 สัดสวนระหวางจํานวนหนังสือ
      หรือตําราตอจํานวนนักศึกษา
8.6 สัดสวนระหวางจํานวนเครื่อง

คอมพิวเตอรของคณะที่ให
บริการสําหรับ นักศึกษา
ในการสืบคนขอมูลหรือ
ปฏิบัติงาน  ตอ  จํานวน
นักศึกษาทั้งหมดในคณะ

กระบวนการ
Process  Indicators

8.6  หองสมุดมีระบบบริการ
       ยืม-คืน โดยใชคอมพิวเตอร
8.7 หองสมุดคณะมีการบริการ

สําหรับนักศึกษาในการสืบคน
ขอมูลทางวิชาการจากฐาน
ขอมูลทั้งภายในและระหวาง
ประเทศดวยคอมพิวเตอร

8.8 อัตราเฉลี่ยของการใชบริการ
IT ของนักศึกษาแตละคน
(ช่ัวโมง/สัปดาห)

8.9 อัตราเฉลี่ยของการใชบริการ
หองสมุดของนักศึกษาแตละ
คน  (ช่ัวโมง/สัปดาห)

8.7 หองสมุดมีระบบบริการ
ยืม-คืน โดยใชคอมพิวเตอร

8.8 หองสมุดคณะมีการบริการ
สําหรับนักศึกษาในการสืบคน
ขอมูลทางวิชาการจากฐาน
ขอมูลทั้งภายในและระหวาง
ประเทศดวยคอมพิวเตอร

8.9 อัตราเฉลี่ยของการใชบริการ
IT ของนักศึกษาแตละคน
(ช่ัวโมง/สัปดาห)

8.10 อัตราเฉลี่ยของการใชบริการ
        หองสมุดของนักศึกษา
        แตละคน  (ช่ัวโมง/สัปดาห)

ผลผลิต
Output  Indicators

8.10  ความพึงพอใจตอการใช
         ทรัพยากรตาง ๆ ของ
         นักศึกษา

8.11  ความพึงพอใจตอการใช
         ทรัพยากรตาง ๆ  ของ
         นักศึกษา
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ตาราง  4  (ตอ)

องคประกอบ ตัวบงชี้ตามกรอบแนวคิดของผูวิจัย ตัวบงชี้ท่ีไดจากผูเชี่ยวชาญ
ในรอบที่ 1

9.   ดานการบริการ
วิชาการสูสังคม

นําเขา
Input  Indicators

9.1 กําหนดนโยบายอยางเปน
รูปธรรมในการบริการวิชาการ
แกหนวยงานที่เกี่ยวของและ
ทองถ่ิน

9.1 กําหนดนโยบายอยางเปน
รูปธรรมในการบริการวิชาการ
แกหนวยงานที่เกี่ยวของและ
ทองถ่ิน

กระบวนการ
Process  Indicators

9.2 จัดกิจกรรมสงเสริมการบริการ
วิชาการ

9.3 มีการประเมินแผนดําเนินงาน
ตลอดจนขอมูลที่เกี่ยวของกับ
การบริการทางวิชาการ

9.4 ประชาชนมีสวนรวมในการ
กําหนดนโยบาย

9.2 จัดกิจกรรมสงเสริมการบริการ
วิชาการ

9.3 บุคลากรในคณะมีสวนรวมใน
การจัดกิจกรรม

9.4  มีการประเมินแผนดําเนินงาน
       ตลอดจนขอมูลที่เกี่ยวของกับ
       การบริการทางวิชาการ
9.5 ประชาชนมีสวนรวม

ในการกําหนดนโยบาย
ผลผลิต

Output  Indicators
9.5  ระดับความพอใจของผูไดรับ
       บริการ
9.6 จํานวนโครงการเกี่ยวกับ

การบริการวิชาการแกทองถ่ิน

9.6 ระดับความพอใจของผูไดรับ
บริการ
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จากตาราง  4  แสดงใหเห็นวา  การเก็บรวบรวมขอมูลจากผูเชี่ยวชาญในรอบที่ 1
ผูเชี่ยวชาญไดเสนอแนะตัวบงชี้เพิ่มเติมในบางองคประกอบของความเปนเลิศทางวิชาการ  กลาวคือ
ตัวบงชี้ตามกรอบแนวคิดของผูวิจัยมี  89  ตัวบงชี้  แตตัวบงชี้ที่ไดจากผูเชี่ยวชาญในรอบที่ 1
มีจํานวน  95  ตัวบงชี้  โดยองคประกอบดานคุณภาพอาจารยและดานกิจการนักศึกษา  มีจํานวน
ตัวบงชี้มากที่สุดเทากัน  คือ  15  ตัวบงชี้  รองลงมาเปนองคประกอบดานกระบวนการเรียน
การสอน  ดานคุณภาพนักศึกษา  ดานทรัพยากรสนับสนุนทางวิชาการ  ดานการวิจัยและ
งานสรางสรรค  ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู  ดานการบริการสูสังคม  มีจํานวน  14, 13,
11, 10, 6, 6  ตามลําดับ  และองคประกอบดานหลักสูตร  มีจํานวนบงชี้นอยที่สุด  คือ  5  ตัวบงชี้
ทั้งนี้เมื่อจําแนกตัวบงชี้ออกตามระบบการศึกษาแลว  พบวา  ตัวบงชี้ที่ไดจากผูเชี่ยวชาญในรอบที่ 1
นั้นประกอบดวย  ตัวบงชี้ดานปจจัยนําเขา  (Input  Indicators)  33  ตัวบงชี้  ตัวบงชี้
ดานกระบวนการ  (Process  Indicators)  42  ตัวบงชี้  และตัวบงชี้ดานผลผลิต  (Output  Indicators)
20  ตัวบงชี้

ตัวบงชี้ที่ไดจากการพิจารณาของผูเชี่ยวชาญสวนใหญจะสอดคลองกับกรอบแนวคิด
ของผูวิจัย  แตจะมีรายละเอียดที่ชัดเจนและคํานึงถึงความเปนเลิศทางวิชาการของคณะครุศาสตร
ในสถาบันราชภัฏ  เขตภูมิศาสตรภาคใตมากยิ่งขึ้น  อีกทั้งไดปรับภาษาใหส่ือความหมาย
ในการวัดและประเมินตัวบงชี้ใหมีความเหมาะสมสําหรับการพิจารณาของผูเชี่ยวชาญในรอบที่ 2
ตอไป

ตอนที่ 2  ผลการพิจารณาฉันทามติจากการตอบกลับแบบสอบถามการเก็บรวบรวม
ขอมูล  โดยใชเทคนิคเดลฟาย  ในรอบที่ 2

จากการเก็บรวบรวมขอมูลตัวบงชี้  ในรอบที่ 2 โดยใชเทคนิคเดลฟาย   ซ่ึงมีจุดมุงหมาย
เพื่อใหผูเชี่ยวชาญไดแสดงความคิดเห็นถึงความเหมาะสมและเปนไปไดของตัวบงชี้ที่ไดจาก
รอบที่ 1 ปรากฏผลการวิเคราะหฉันทามติของผูเชี่ยวชาญ  ดังตาราง  5 - 13
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ตาราง  5   ฉันทามติจากการตอบแบบสอบถามโดยใชเทคนิคเดลฟาย  รอบที่ 2  เพื่อพิจารณา
ตัวบงชี้ในองคประกอบดานคุณภาพอาจารย

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

นําเขา
(Input  Indicators)

1.1 อาจารยมีคุณสมบัติตรงกับ
      วิสัยทัศน/ปรัชญา/ปณิธาน/
      พันธกิจ/ วัตถุประสงคและ
      แผนปฏิบัติงานของคณะ
      และสถาบัน

0 1.00 ได 0.50 1.75 ไมได

1.2 สัดสวนคุณวุฒิสายวิชาการ
เอก : โท : ตรี 0 1.00 ได 1.00 1.75 ไมได

1.3 สัดสวนตําแหนงทาง
วิชาการ ศ. : รศ. : ผศ : อ. 0 1.00 ได 0.50 1.75 ไมได

1.4  สัดสวนอาจารยตอรายวิชา
       ที่เปดสอน 0 1.00 ได 0 1.00 ได

1.5  สัดสวนอาจารยตอจํานวน
       นักศึกษา 0 1.00 ได 0.50 1.00 ได

1.6 สัดสวนอาจารยที่ลาศึกษา
ตอ ตอ อาจารยทั้งหมด

0 1.50 ได 1.00 2.00 ไมได

1.7 มีกระบวนการสรรหาและ
คัดเลือกอาจารยที่มี
คุณภาพ

0 0.75 ได 0 1.75 ไมได
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ตาราง  5  (ตอ)

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

1.8 มีการจัดระบบการทดลอง
งานอาจารยใหม 0 1.00 ได 0 1.00 ได

1.9 มีการวางแผนจัดระบบ
พัฒนาอาจารย 0 0 ได 1.00 1.00 ได

กระบวนการ
(Process  Indicators)

1.10 จํานวนชั่วโมงการสอน
        เฉลี่ยตอสัปดาหของ
       อาจารย

0 1.00 ได 0 1.00 ได

1.11 จํานวนเฉลี่ยตอสัปดาหที่
         อาจารยในคณะจัดสรรให
         นักศึกษาในความดูแล
         เขาพบและซักถามปญหา

0 1.00 ได 1.00 2.00 ไมได

1.12  คณะมีการประเมิน
         การสอนของอาจารย
         อยางเปนทางการทุกภาค
         การศึกษา

0 0.75 ได 0 1.00 ได

1.13  พัฒนาอาจารยตาม
         แผนงานที่วางไวอยาง
         ตอเนื่อง

0 1.00 ได 0 1.75 ไมได
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ตาราง  5  (ตอ)

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

1.14 มีผลการปฏิบัติงานของ
         อาจารย 0 1.00 ได 0 1.00 ได

ผลผลิต
(Output  Indicators)

1.15  ผลการประเมินคุณภาพ
         ของอาจารยในคณะ
        โดยเฉลี่ยอยูในระดับดี

0 1.00 ได 0 0.75 ได

จากตาราง  5  แสดงใหเห็นวา  ในรอบที่ 2  ตัวบงชี้ในองคประกอบดานคุณภาพอาจารย
ทั้ง  15  ตัวบงชี้  มีตัวบงชี้ที่ไดรับฉันทามติจากผูเชี่ยวชาญในเรื่องความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการและความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูล  8  ตัวบงชี้  คือ

ตัวบงชี้ที่ 1.4    สัดสวนอาจารยตอรายวิชาที่เปดสอน
ตัวบงชี้ที่ 1.5    สัดสวนอาจารยตอจํานวนนักศึกษา
ตัวบงชี้ที่ 1.8    มีการจัดระบบการทดลองงานอาจารยใหม
ตัวบงชี้ที่ 1.9    มีการวางแผนจัดระบบพัฒนาอาจารย
ตัวบงชี้ที่ 1.10  จํานวนชั่วโมงการสอนเฉลี่ยตอสัปดาหของอาจารย
ตัวบงชี้ที่ 1.12  คณะมีการประเมินการสอนของอาจารยอยางเปนทางการทุกภาค

การศึกษา
ตัวบงชี้ที่ 1.14  มีผลการปฏิบัติงานของอาจารย
ตัวบงชี้ที่ 1.15  ผลการประเมินคุณภาพของอาจารยในคณะโดยเฉลี่ยอยูในระดับดี
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ตัวบงชี้ที่ไดรับฉันทามติเรื่องความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการ
แตไมไดฉันทามติเรื่องความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูลมี  7  ตัวบงชี้  คือ

ตัวบงชี้ที่ 1.1   อาจารยมีคุณสมบัติตรงกับวิสัยทัศน/ปรัชญา/ปณิธาน/พันธกิจ/                 
วัตถุประสงคและแผนปฏิบัติงานของคณะและสถาบัน

ตัวบงชี้ที่ 1.2    สัดสวนคุณวุฒิสายวิชาการ เอก : โท : ตรี
ตัวบงชี้ที่ 1.3    สัดสวนตําแหนงทางวิชาการ ศ. : รศ. : ผศ : อ.
ตัวบงชี้ที่ 1.6    สัดสวนอาจารยที่ลาศึกษาตอ ตอ อาจารยทั้งหมด
ตัวบงชี้ที่ 1.7    มีกระบวนการสรรหาและคัดเลือกอาจารยที่มีคุณภาพ
ตัวบงชี้ที่ 1.11  จํานวนเฉลี่ยตอสัปดาหที่อาจารยในคณะจัดสรรใหนักศึกษา

ในความดูแลเขาพบและซักถามปญหา
ตัวบงชี้ที่ 1.13  พัฒนาอาจารยตามแผนงานที่วางไวอยางตอเนื่อง
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ตาราง  6  ฉันทามติจากการตอบแบบสอบถามโดยใชเทคนิคเดลฟาย  รอบที่ 2  เพื่อพิจารณา
ตัวบงชี้ในองคประกอบดานคุณภาพนักศึกษา

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้ตัวบงชี้
|M

o –
 M

dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

นําเขา
(Input  Indicators)

2.1 มีการกําหนด คุณลักษณะ
ของนักศึกษาที่สอดคลอง
กับวิสัยทัศน/ปรัชญา/
ปณิธาน/พันธกิจ และวัตถุ
ประสงคของคณะและ
สถาบันฯและตรงตาม
ความตองการของทองถ่ิน/
สังคม

0 0.75 ได 0 1.00 ได

2.2 มีนักศึกษาตามจํานวนที่
ตองการและคุณสมบัติที่
ระบุไว

0 1.00 ได 0.50 1.75 ไมได

กระบวนการ
(Process  Indicators)

2.3 มีการดําเนินการคัดเลือก
นักศึกษาตามเกณฑที่
กําหนด

0 1.00 ได 0 0 ได

2.4 มีการประเมินระบบ
การคัดเลือกนักศึกษาทุกป

0 0.75 ได 0.50 2.00 ไมได
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ตาราง  6  (ตอ)

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

2.5 มีการนําผลการประเมินมา
ปรับปรุงแกไข 0 0.75 ได 0 1.00 ได

2.6 นักศึกษามีความทุมเทใน
การเรียนเพื่อแสวงหาความ
รูและทักษะทางวิชาการ

0 0.75 ได 0.50 1.00 ได

ผลผลิต
(Output  Indicators)

2.7 ผลการเรียนเฉลี่ยของ
นักศึกษาแตละชั้นป

0 0.75 ได 0 1.00 ได

2.8  ระดับความพึงพอใจของ
        อาจารยที่มีตอนักศึกษา
        ในคณะ

0 0.75 ได 1.00 2.00 ไมได

2.9 เกรดเฉลี่ยสะสมที่ไดรับ
จากการศึกษาในหลักสูตร

0.50 1.00 ได 1.00 1.00 ได

2.10  คุณลักษณะของบัณฑิต
         เปนไปตามวัตถุประสงค
         ของหลักสูตร

0 0 ได 0 1.00 ได

2.11  คุณลักษณะของบัณฑิต
         มีความสอดคลองกับ
         ความตองการของ
         ผูวาจางหรือผูรับบริการ

0.75 0 ได 0 1.00 ได
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ตาราง  6  (ตอ)

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

2.12  รอยละของบัณฑิตที่มี
         งานทําหลังจบการศึกษา

0 1.00 ได 0 1.00 ได

2.13  รอยละของบัณฑิตที่สอบ
          เขาเรียนตอในระดับที่
          สูงขึ้น

1.00 1.00 ได 0 1.00 ได

จากตาราง  6  แสดงใหเห็นวา  ในรอบที่ 2  ตังบงชี้ในองคประกอบดานคุณภาพ
นักศึกษาทั้ง  13  ตัวบงชี้  มีตัวบงชี้ที่ไดรับฉันทามติจากผูเชี่ยวชาญในเรื่องความเหมาะสม
ในการ บงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการและความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูล  10  ตัวบงชี้
ประกอบดวย

ตัวบงชี้ที่ 2.1   มีการกําหนด คุณลักษณะของนักศึกษาที่สอดคลองกับวิสัยทัศน/
ปรัชญา/ปณิธาน/พันธกิจ และวัตถุประสงคของคณะและสถาบันฯและตรงตามความตองการของ
ทองถ่ิน/สังคม

ตัวบงชี้ที่ 2.3    มีการดําเนินการคัดเลือกนักศึกษาตามเกณฑที่กําหนด
ตัวบงชี้ที่ 2.5    มีการนําผลการประเมินมาปรับปรุงแกไข
ตัวบงชี้ที่ 2.6    นักศึกษามีความทุมเทในการเรียนเพื่อแสวงหาความรูและทักษะ

ทางวิชาการ
ตัวบงชี้ที่ 2.7    ผลการเรียนเฉลี่ยของนักศึกษาแตละชั้นป
ตัวบงชี้ที่ 2.9    เกรดเฉลี่ยสะสมที่ไดรับจากการศึกษาในหลักสูตร
ตัวบงชี้ที่ 2.10  คุณลักษณะของบัณฑิตเปนไปตามวัตถุประสงคของหลักสูตร
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ตัวบงชี้ที่ 2.11  คุณลักษณะของบัณฑิต มีความสอดคลองกับความตองการของผูวาจาง
หรือผูรับบริการ

ตัวบงชี้ที่ 2.12  รอยละของบัณฑิตที่มีงานทําหลังจบการศึกษา
ตัวบงชี้ที่ 2.13  รอยละของบัณฑิตที่สอบเขาเรียนตอในระดับที่สูงขึ้น

ตัวบงชี้ที่ไดรับฉันทามติเรื่องความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการ
แตไมไดฉันทามติเรื่องความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูลมี  3  ตัวบงชี้  ประกอบดวย

ตัวบงชี้ที่ 2.2    มีนักศึกษาตามจํานวนที่ตองการและคุณสมบัติที่ระบุไว
ตัวบงชี้ที่ 2.4    มีการประเมินระบบการคัดเลือกนักศึกษาทุกป
ตัวบงชี้ที่ 2.8    ระดับความพึงพอใจของอาจารยที่มีตอนักศึกษาในคณะ

ตาราง  7   ฉันทามติจากการตอบแบบสอบถามโดยใชเทคนิคเดลฟาย  รอบที่ 2  เพื่อพิจารณา
ตัวบงชี้ในองคประกอบดานกิจการนักศึกษา

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

นําเขา
(Input  Indicators)

3.1 วางแผนการจัดกิจกรรม
ตาง ๆ   ทุกภาคการศึกษา

0 1.00 ได 0 1.00 ได

3.2 จํานวนกิจกรรมที่คณะ
จัดใหนักศึกษา 0 1.00 ได 0 1.00 ได

3.3 จํานวนกิจกรรมที่นักศึกษา
จัดขึ้น

0 1.00 ได 0 2.00 ไมได
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ตาราง  7  (ตอ)

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

3.4 จํานวนเงินที่คณะ
สนับสนุนดานกิจการ
นักศึกษา

0 1.00 ได 0.50 1.75 ไมได

3.5 ความเพียงพอของ
ส่ิงอํานวยความสะดวก
สําหรับการจัดกิจกรรม

0 1.00 ได 0 0.75 ได

3.6 จํานวนกิจกรรมที่ทํารวม
กับชุมชนเพื่อแกปญหา
สังคม

0 1.00 ได 0 1.00 ได

3.7 จํานวนกิจกรรมที่สราง
ความพรอมใหแกนักศึกษา
กอนการหางานทํา

0 1.00 ได 0 2.00 ไมได

3.8  จํานวนกิจกรรมที่สงเสริม
       ศิลปวัฒนธรรม 0 1.00 ได 0 0.75 ได

3.9  จํานวนกิจกรรมที่สงเสริม
       คุณธรรม  จริยธรรม

0 1.00 ได 0 0.75 ได

กระบวนการ
(Process  Indicators)

3.10 นักศึกษาใหความรวมมือ
         ในการทํากิจกรรมตาง ๆ

0 0.75 ได 0.50 1.00 ได
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ตาราง  7  (ตอ)

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

3.11  มีระบบการประเมินการ
         จัดกิจกรรมพัฒนา
         นักศึกษา

0 1.00 ได 0 1.75 ไมได

3.12  มีการติดตามผลของ
         การจัดกิจกรรม 0 0.75 ได 0 1.50 ได

3.13  มีการใหคําปรึกษาและ
          แนะแนวในเรื่องตาง ๆ

0 1.00 ได 0 1.75 ไมได

ผลผลิต
(Output  Indicators)

3.14  ระดับความสามัคคี
         ในการทํางานรวมกัน

0 1.00 ได 0 1.50 ได

3.15  ระดับความสําเร็จ
         ในการจัดกิจกรรมตาง ๆ 0 1.00 ได 0.50 2.00 ไมได

จากตาราง  7  แสดงใหเห็นวา  ในรอบที่ 2  ตังบงชี้ในองคประกอบดานกิจการ
นักศึกษาทั้ง  15  ตัวบงชี้  มีตัวบงชี้ที่ไดรับฉันทามติจากผูเชี่ยวชาญในเรื่องความเหมาะสม
ในการบงชี้  ความเปนเลิศทางวิชาการและความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูล  9  ตัวบงชี้
ประกอบดวย

ตัวบงชี้ที่  3.1   วางแผนการจัดกิจกรรมตาง ๆ  ทุกภาคการศึกษา
ตัวบงชี้ที่  3.2   จํานวนกิจกรรมที่คณะจัดใหนักศึกษา
ตัวบงชี้ที่  3.5   ความเพียงพอของสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับการจัดกิจกรรม
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ตัวบงชี้ที่  3.6   จํานวนกิจกรรมที่ทํารวมกับชุมชนเพื่อแกปญหาสังคม
ตัวบงชี้ที่  3.8   จํานวนกิจกรรมที่สงเสริมศิลปวัฒนธรรม
ตัวบงชี้ที่  3.9   จํานวนกิจกรรมที่สงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม
ตัวบงชี้ที่  3.10  นักศึกษาใหความรวมมือในการทํากิจกรรมตาง ๆ
ตัวบงชี้ที่  3.12  มีการติดตามผลของการจัดกิจกรรม
ตัวบงชี้ที่  3.14  ระดับความสามัคคีในการทํางานรวมกัน

ตัวบงชี้ที่ไดรับฉันทามติเรื่องความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการ
แตไมไดฉันทามติเรื่องความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูลมี  6  ตัวบงชี้  ประกอบดวย

ตัวบงชี้ที่  3.3    จํานวนกิจกรรมที่นักศึกษาจัดขึ้น
ตัวบงชี้ที่  3.4    จํานวนเงินที่คณะสนับสนุนดานกิจการนักศึกษา
ตัวบงชี้ที่  3.7    จํานวนกิจกรรมที่สรางความพรอมใหแกนักศึกษากอนการหางานทํา
ตัวบงชี้ที่  3.11  มีระบบการประเมินการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา
ตัวบงชี้ที่  3.13  มีการใหคําปรึกษาและแนะแนวในเรื่องตาง ๆ
ตัวบงชี้ที่  3.15  ระดับความสําเร็จในการจัดกิจกรรมตาง ๆ
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ตาราง  8   ฉันทามติจากการตอบแบบสอบถามโดยใชเทคนิคเดลฟาย  รอบที่ 2  เพื่อพิจารณา
ตัวบงชี้ในองคประกอบดานหลักสูตร

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

นําเขา
 Input  Indicators

4.1 มีหลักสูตรสอดคลองกับ
วิสัยทัศน/ปณิธาน/
พันธกิจ/ และวัตถุประสงค
ของสถาบัน

0 1.00 ได 0 0.75 ได

4.2 มีหลักสูตรสอดคลองกับ
ความตองการทางวิชาการ
และวิชาชีพสนอง
ความตองการของทองถ่ิน/
สังคม

0 1.00 ได 0 0 ได

กระบวนการ
Process  Indicators

4.3 มีการวิเคราะหและ
ประเมินหลักสูตรอยาง
ชัดเจนและตอเนื่อง

0 1.00 ได 0 1.00 ได

4.4 การนําผลการวิเคราะห
และประเมินหลักสูตรมา
พัฒนาและปรับปรุง

0 1.00 ได 0 1.00 ได
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ตาราง  8  (ตอ)

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

ผลผลิต
Output  Indicators

4.5 คุณภาพของนักศึกษาที่
ตรงกับความตองการของ
ทองถ่ิน/สังคม

0 0.75 ได 0 1.00 ได

จากตาราง  8  แสดงใหเห็นวา  ในรอบที่ 2  ตังบงชี้ในองคประกอบดานหลักสูตร
ทั้ง  5  ตัวบงชี้  มีตัวบงชี้ที่ไดรับฉันทามติจากผูเชี่ยวชาญในเรื่องความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการและความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูลทุกตัวบงชี้  ประกอบดวย

ตัวบงชี้ที่  4.1   มีหลักสูตรสอดคลองกับวิสัยทัศน/ปณิธาน/พันธกิจ/ และวัตถุประสงค
ของสถาบัน

ตัวบงชี้ที่ 4.2    มีหลักสูตรสอดคลองกับความตองการทางวิชาการและวิชาชีพสนอง
ความตองการของทองถ่ิน/สังคม

ตัวบงชี้ที่ 4.3    มีการวิเคราะหและประเมินหลักสูตรอยางชัดเจนและตอเนื่อง
ตัวบงชี้ที่ 4.4    การนําผลการวิเคราะหและประเมินหลักสูตรมาพัฒนาและปรับปรุง
ตัวบงชี้ที่ 4.5    คุณภาพของนักศึกษาที่ตรงกับความตองการของทองถ่ิน/สังคม
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ตาราง  9   ฉันทามติจากการตอบแบบสอบถามโดยใชเทคนิคเดลฟาย  รอบที่ 2  เพื่อพิจารณา
ตัวบงชี้ในองคประกอบดานกระบวนการเรียนการสอน

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

นําเขา
Input  Indicators

5.1 วางแผนการจัดการเรียน
การสอน

0 0 ได 0.50 1.00 ได

กระบวนการ
Process  Indicators

5.2 จัดการเรียนการสอนตาม
แผนที่วางไว

0 1.00 ได 0 0.75 ได

5.3 จัดการเรียนการสอน
สอดคลองกับวิสัยทัศน/
ปณิธาน/พันธกิจ/และ
วัตถุประสงคของคณะ

0 1.00 ได 0 0.75 ได

5.4 จัดการเรียนการสอน
ใหนักศึกษามีความรู
เกี่ยวกับทองถ่ินของตน

0 1.00 ได 0 1.75 ไมได

5.5 จัดการเรียนการสอน
สอดคลองกับความ
ตองการทางวิชาการ
และวิชาชีพสนองความ
ตองการของทองถ่ิน/สังคม

0 0.75 ได 0 1.75 ไมได
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ตาราง  9  (ตอ)

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

5.6 จัดการเรียนการสอน
ทุกวิชาอยางเปนระบบ
สะดวกแกการตรวจสอบ
ตลอดจนเนนผูเรียนเปน
สําคัญ

0 0 ได 0 1.75 ไมได

5.7 มีกระบวนการ
ฝกประสบการณวิชาชีพครู
อยางเปนระบบ

0 0 ได 0 1.00 ได

5.8 ใชนวัตกรรมและสื่อ
ประกอบการสอน

0 0 ได 0 1.00 ได

5.9 มีการประเมินการสอน
อยางตอเนื่อง 0 0 ได 0 1.00 ได

5.10  มีการประเมินผล
         การเรียนรูตามสภาพจริง 0 1.00 ได 0 1.50 ได

5.11  มีการนําผลการประเมิน
         มาปรับปรุงและ
         พัฒนาการจัด
         การเรียนการสอน

0 0 ได 0.50 1.75 ไมได
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ตาราง  9  (ตอ)

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

ผลผลิต
Output  Indicators

 5.12  มีการเผยแพรผลงานทาง
          วิชาการใหประชาคม
          ทราบ

0 0.75 ได 1.00 1.00 ได

5.13  ระดับความพอใจของ
          นักศึกษาตอการจัด
          การเรียนการสอน

0 1.00 ได 0 1.75 ไมได

5.14  คุณภาพของนักศึกษาที่
         ตรงกับความตองการของ
         ทองถ่ิน/สังคม

0 0 ได 1.00 1.00 ได

จากตาราง  9  แสดงใหเห็นวา  ในรอบที่ 2  ตังบงชี้ในองคประกอบดานกระบวน
การเรียนการสอนทั้ง  14  ตัวบงชี้  มีตัวบงชี้ที่ไดรับฉันทามติจากผูเชี่ยวชาญในเรื่องความเหมาะสม
ในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการและความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูล  9  ตัวบงชี้
ประกอบดวย

ตัวบงชี้ที่  5.1    วางแผนการจัดการเรียนการสอน
ตัวบงชี้ที่  5.2    จัดการเรียนการสอนตามแผนที่วางไว
ตัวบงชี้ที่  5.3    จัดการเรียนการสอนสอดคลองกับวิสัยทัศน/ปณิธาน/พันธกิจ/และ

วัตถุประสงคของคณะ
ตัวบงชี้ที่  5.7    มีกระบวนการฝกประสบการณวิชาชีพครูอยางเปนระบบ
ตัวบงชี้ที่  5.8    ใชนวัตกรรมและสื่อประกอบการสอน
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ตัวบงชี้ที่  5.9    มีการประเมินการสอนอยางตอเนื่อง
ตัวบงชี้ที่  5.10  มีการประเมินผลการเรียนรูตามสภาพจริง
ตัวบงชี้ที่  5.12  มีการเผยแพรผลงานทางวิชาการใหประชาคมทราบ
ตัวบงชี้ที่  5.14  คุณภาพของนักศึกษาที่ตรงกับความตองการของทองถ่ิน/สังคม

ตัวบงชี้ที่ไดรับฉันทามติเรื่องความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการ
แตไมไดฉันทามติเรื่องความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูลมี  5  ตัวบงชี้  ประกอบดวย

ตัวบงชี้ที่  5.4    จัดการเรียนการสอนใหนักศึกษามีความรูเกี่ยวกับทองถ่ินของตน
ตัวบงชี้ที่  5.5    จัดการเรียนการสอนสอดคลองกับความตองการทางวิชาการและ

วิชาชีพสนองความตองการของทองถ่ิน/สังคม
ตัวบงชี้ที่  5.6    จัดการเรียนการสอนทุกวิชาอยางเปนระบบ  สะดวกแกการตรวจสอบ

ตลอดจนเนนผูเรียนเปนสําคัญ
ตัวบงชี้ที่  5.11  มีการนําผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียน

การสอน
ตัวบงชี้ที่  5.13  ระดับความพอใจของนักศึกษาตอการจัดการเรียนการสอน
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ตาราง  10   ฉันทามติจากการตอบแบบสอบถามโดยใชเทคนิคเดลฟาย  รอบที่ 2  เพื่อพิจารณา
ตัวบงชี้ในองคประกอบดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

นําเขา
Input  Indicators

6.1 มีระเบียบการวัดและ
      ประเมินผลการเรียนรูของ
      นักศึกษา

0 0 ได 0 1.00 ได

กระบวนการ
Process  Indicators

6.2 มีการกํากับดูแลใหปฏิบัติ
ตามระเบียบ

0 0 ได 0.50 1.00 ได

6.3 มีการนําผลการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรูมา
ปรับปรุงการสอนของ
อาจารยและการเรียนรู
ของนักศึกษา

0 0 ได 0 1.00 ได

6.4 มีการตรวจสอบผล
การดําเนินงาน
ดานการวัดผลและ
ประเมินผลการเรียนรู

0 0 ได 0 0.75 ได
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ตาราง 10  (ตอ)

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

6.5 มีการนําผลการเรียนรูมา
ปรับปรุงระบบการวัดและ
ประเมินผลการเรียนของ
นักศึกษา

0 0 ได 0 1.75 ไมได

ผลผลิต
Output  Indicators

6.6 คุณภาพนักศึกษาสอดคลอง
      กับผลการประเมิน

0 0.75 ได 0 1.00 ได

จากตาราง  10  แสดงใหเห็นวา  ในรอบที่ 2  ตังบงชี้ในองคประกอบดานการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรูทั้ง  6  ตัวบงชี้  มีตัวบงชี้ที่ไดรับฉันทามติจากผูเชี่ยวชาญในเรื่อง
ความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการและความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูล
5  ตัวบงชี้  ประกอบดวย

ตัวบงชี้ที่  6.1   มีระเบียบการวัดและประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา
ตัวบงชี้ที่  6.2   มีการกํากับดูแลใหปฏิบัติตามระเบียบ
ตัวบงชี้ที่  6.3   มีการนําผลการวัดและประเมินผลการเรียนรูมาปรับปรุงการสอนของ

อาจารยและการเรียนรูของนักศึกษา
ตัวบงชี้ที่  6.4   มีการตรวจสอบผลการดําเนินงานดานการวัดผลและประเมินผล

การเรียนรู
ตัวบงชี้ที่  6.6   คุณภาพนักศึกษาสอดคลองกับผลการประเมิน
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ตัวบงชี้ที่ไดรับฉันทามติเรื่องความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการ
แตไมไดฉันทามติเรื่องความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูลมี  1  ตัวบงชี้  คือ

ตัวบงชี้ที่  6.5    มีการนําผลการเรียนรูมาปรับปรุงระบบการวัดและประเมินผล
การเรียนของนักศึกษา

ตาราง  11   ฉันทามติจากการตอบแบบสอบถามโดยใชเทคนิคเดลฟาย  รอบที่ 2  เพื่อพิจารณา
ตัวบงชี้ในองคประกอบดานการวิจัยและงานสรางสรรค

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

นําเขา
Input  Indicators

7.1 มีนโยบายการวิจัยที่
สอดคลองกับวิสัยทัศน/
ปรัชญา/ปณิธาน/พันธกิจ
และวัตถุประสงคของคณะ

0 0 ได 0.50 2.00 ไมได

7.2 จํานวนทุนวิจัยภายในและ
ภายนอกสถาบัน 0 0 ได 1.00 2.00 ไมได

กระบวนการ
Process  Indicators

7.3 มีการประชาสัมพันธ
เกี่ยวกับทุนวิจัยตาง ๆ
สําหรับอาจารย

0 1.00 ได 0 1.00 ได
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ตาราง  11  (ตอ)

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

7.4 มีกระบวนการบริหารที่มี
เครือขายความรวมมือกับ
แหลงทุนภายในและ
ภายนอก

0 0 ได 1.00 0.75 ได

7.5 มีการประเมินผลงานวิจัย 0 1.00 ได 0 0 ได
7.6  มีการพัฒนาและปรับปรุง
       ผลงานวิจัย 0 1.00 ได 0 0.75 ได

7.7  มีการประชาสัมพันธ
       เผยแพรงานวิจัย 0 1.00 ได 0.50 1.00 ได

ผลผลิต
Output  Indicators

7.8 จํานวนเอกสารทาง
วิชาการโดยเฉลี่ยตอปของ

       อาจารย

0 0 ได 1.00 1.75 ไมได

7.9 จํานวนบทความที่ไดพิมพ
เผยแพร 0 1.00 ได 0.50 1.00 ได

7.10  จํานวนผลงานวิจัยที่
         นําไปใชใหเกิดประโยชน
         แกทองถ่ิน/สังคม

0 0.75 ได 0.50 1.00 ได
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จากตาราง  11  แสดงใหเห็นวา  ในรอบที่ 2  ตังบงชี้ในองคประกอบดานการวิจัยและ
งานสรางสรรคทั้ง  10  ตัวบงชี้  มีตัวบงชี้ที่ไดรับฉันทามติจากผูเชี่ยวชาญในเรื่องความเหมาะสม
ในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการและความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูล  7  ตัวบงชี้
ประกอบดวย

ตัวบงชี้ที่  7.3    มีการประชาสัมพันธเกี่ยวกับทุนวิจัยตาง ๆ สําหรับอาจารย
ตัวบงชี้ที่  7.4    มีกระบวนการบริหารที่มีเครือขายความรวมมือกับแหลงทุนภายใน

และภายนอก
ตัวบงชี้ที่  7.5    มีการประเมินผลงานวิจัย
ตัวบงชี้ที่  7.6    มีการพัฒนาและปรับปรุงผลงานวิจัย
ตัวบงชี้ที่  7.7    มีการประชาสัมพันธเผยแพรงานวิจัย
ตัวบงชี้ที่  7.9    จํานวนบทความที่ไดพิมพเผยแพร
ตัวบงชี้ที่  7.10  จํานวนผลงานวิจัยที่นําไปใชใหเกิดประโยชนแกทองถ่ิน/สังคม

ตัวบงชี้ที่ไดรับฉันทามติเรื่องความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการ
แตไมไดฉันทามติเรื่องความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูลมี  3  ตัวบงชี้  ประกอบดวย

ตัวบงชี้ที่  7.1    มีนโยบายการวิจัยที่สอดคลองกับวิสัยทัศน/ปรัชญา/ปณิธาน/พันธกิจ
และวัตถุประสงคของคณะ

ตัวบงชี้ที่  7.2    จํานวนทุนวิจัยภายในและภายนอกสถาบัน
ตัวบงชี้ที่  7.8    จํานวนเอกสารทางงวิชาการโดยเฉลี่ยตอปของอาจารย
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ตาราง  12   ฉันทามติจากการตอบแบบสอบถามโดยใชเทคนิคเดลฟาย  รอบที่ 2  เพื่อพิจารณา
ตัวบงชี้ในองคประกอบดานทรัพยากรสนับสนุนทางวิชาการ

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

นําเขา
Input  Indicators

8.1 จํานวนอาคารสถานที่
เพียงพอกับความตองการ

0 1.00 ได 0 1.00 ได

8.2 จํานวนหองเรียน
หองปฏิบัติการ

0 0 ได 1.00 1.00 ได

8.3 มีหองสมุดและแหลง
คนควาตามมาตรฐาน 0 0 ได 0 1.00 ได

8.4 มีบรรณารักษและ
เจาหนาที่ที่มีศักยภาพ 0 0.75 ได 0 0.75 ได

8.5 สัดสวนระหวางจํานวน
หนังสือหรือตําราตอ
จํานวนนักศึกษา

0 1.00 ได 0.50 1.00 ได

8.6 สัดสวนระหวางจํานวน
เครื่องคอมพิวเตอรของ
คณะที่ใหบริการสําหรับ
นักศึกษาในการสืบคน
ขอมูลหรือปฏิบัติงาน
ตอ  จํานวนนักศึกษา
ทั้งหมดในคณะ

0 1.00 ได 0 1.75 ไมได
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ตาราง  12  (ตอ)

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

กระบวนการ
Process  Indicators

8.7 หองสมุดมีระบบบริการ
ยืม-คืน โดยใช
คอมพิวเตอร

0 0.75 ได 0 1.00 ได

8.8 หองสมุดคณะมีการบริการ
สําหรับนักศึกษาในการ
สืบคนขอมูลทางวิชาการ
จากฐานขอมูลทั้งภายใน
และระหวางประเทศดวย
คอมพิวเตอร

0 0.75 ได 1.00 1.00 ได

8.9 อัตราเฉลี่ยของการใช
บริการ IT ของนักศึกษาแต
ละคน (ช่ัวโมง/สัปดาห)

0 0.75 ได 0.50 2.00 ไมได

8.10 อัตราเฉลี่ยของการใช
         บริการหองสมุดของ
         นักศึกษาแตละคน
         (ช่ัวโมง/สัปดาห)

0 1.00 ได 1.00 2.00 ไมได
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ตาราง  12  (ตอ)

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

ผลผลิต
Output  Indicators

8.11 ความพึงพอใจตอการใช
        ทรัพยากรตาง ๆ ของ
        นักศึกษา

0 1.00 ได 0 1.00 ได

จากตาราง  12  แสดงใหเห็นวา  ในรอบที่ 2  ตังบงชี้ในองคประกอบดานทรัพยากร
สนับสนุนทางวิชาการทั้ง  11  ตัวบงชี้  มีตัวบงชี้ที่ไดรับฉันทามติจากผูเชี่ยวชาญในเรื่อง
ความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการและความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูล
8  ตัวบงชี้  ประกอบดวย

ตัวบงชี้ที่  8.1    จํานวนอาคารสถานที่เพียงพอกับความตองการ
ตัวบงชี้ที่  8.2    จํานวนหองเรียนหองปฏิบัติการ
ตัวบงชี้ที่  8.3    มีหองสมุดและแหลงคนควาตามมาตรฐาน
ตัวบงชี้ที่  8.4    มีบรรณารักษและเจาหนาที่ที่มีศักยภาพ
ตัวบงชี้ที่  8.5    สัดสวนระหวางจํานวนหนังสือหรือตําราตอจํานวนนักศึกษา
ตัวบงชี้ที่  8.7    หองสมุดมีระบบบริการ ยืม-คืน โดยใชคอมพิวเตอร
ตัวบงชี้ที่  8.8    หองสมุดคณะมีการบริการสําหรับนักศึกษาในการสืบคนขอมูลทาง

วิชาการจากฐานขอมูลทั้งภายในและระหวางประเทศดวยคอมพิวเตอร
ตัวบงชี้ที่ 8.11   ความพึงพอใจตอการใชทรัพยากรตาง ๆ ของนักศึกษา
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ตัวบงชี้ที่ไดรับฉันทามติเรื่องความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการ
แตไมไดฉันทามติเรื่องความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูลมี  3  ตัวบงชี้  ประกอบดวย

ตัวบงชี้ที่  8.6    สัดสวนระหวางจํานวนเครื่องคอมพิวเตอรของคณะที่ใหบริการ
สําหรับ นักศึกษาในการสืบคนขอมูลหรือปฏิบัติงานตอจํานวนนักศึกษาทั้งหมดในคณะ

ตัวบงชี้ที่  8.9    อัตราเฉลี่ยของการใชบริการ IT ของนักศึกษาแตละคน
(ช่ัวโมง/สัปดาห)

ตัวบงชี้ที่  8.10  อัตราเฉลี่ยของการใชบริการหองสมุดของนักศึกษาแตละคน
(ช่ัวโมง/สัปดาห)

ตาราง  13   ฉันทามติจากการตอบแบบสอบถามโดยใชเทคนิคเดลฟาย  รอบที่ 2  เพื่อพิจารณา
ตัวบงชี้ในองคประกอบดานการบริการวิชาการสูสังคม

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ
นําเขา

Input  Indicators
9.1 กําหนดนโยบายอยางเปน

รูปธรรมในการบริการ
วิชาการแกหนวยงานที่
เกี่ยวของและทองถ่ิน

0 0.75 ได 0 1.00 ได

กระบวนการ
Process  Indicators

9.2 จัดกิจกรรมสงเสริมการ
บริการวิชาการ

0 0 ได 0 1.00 ได
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ตาราง  13  (ตอ)

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

9.3 บุคลากรในคณะมี
สวนรวมในการจัด
กิจกรรม

0 1.00 ได 0 1.75 ไมได

9.4 มีการประเมินแผน
ดําเนินงานตลอดจนขอมูล
ที่เกี่ยวของกับ
การบริการทางวิชาการ

0 1.00 ได 0 1.50 ได

9.5 ประชาชนมีสวนรวม
ในการกําหนดนโยบาย 0 1.00 ได 0 1.75 ไมได

ผลผลิต
Output  Indicators

9.6 ระดับความพอใจของผูได
รับบริการ

0 0.75 ได 1.00 1.00 ได

จากตาราง  13  แสดงใหเห็นวา  ในรอบที่ 2  ตังบงชี้ในองคประกอบดานการบริการ
วิชาการสูสังคมทั้ง  6  ตัวบงชี้  มีตัวบงชี้ที่ไดรับฉันทามติจากผูเชี่ยวชาญในเรื่องความเหมาะสม
ในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการและความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูล  4  ตัวบงชี้
ประกอบดวย

ตัวบงชี้ที่  9.1    กําหนดนโยบายอยางเปนรูปธรรมในการบริการ วิชาการแกหนวยงาน
ที่เกี่ยวของและทองถ่ิน

ตัวบงชี้ที่  9.2    จัดกิจกรรมสงเสริมการบริการวิชาการ
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ตัวบงชี้ที่  9.4    มีการประเมินแผนดําเนินงานตลอดจนขอมูลที่เกี่ยวของกับการบริการ
ทางวิชาการ

ตัวบงชี้ที่  9.6    ระดับความพอใจของผูไดรับบริการ

ตัวบงชี้ที่ไดรับฉันทามติเรื่องความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการ
แตไมไดฉันทามติเรื่องความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูลมี  2  ตัวบงชี้  ประกอบดวย

ตัวบงชี้ที่  9.3    บุคลากรในคณะมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม
ตัวบงชี้ที่  9.5    ประชาชนมีสวนรวมในการกําหนดนโยบาย
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ตอนที่  3  ผลการพิจารณาฉันทามติจากการตอบกลับแบบสอบถามการเก็บรวบรวมขอมูล
โดยใชเทคนิคเดลฟาย  ในรอบที่ 3

จากการเก็บรวบรวมขอมูลตัวบงชี้  ในรอบที่ 3 โดยใชเทคนิคเดลฟาย   ซ่ึงมีจุดมุงหมาย
เพื่อใหผูเชี่ยวชาญทบทวนคําตอบของตนเอง  ปรากฏผล การวิเคราะหฉันทามติของผูเชี่ยวชาญ
ดังตาราง 14 – 22

ตาราง  14   ฉันทามติจากการตอบแบบสอบถามโดยใชเทคนิคเดลฟาย  รอบที่ 3  เพื่อพิจารณา
ตัวบงชี้ในองคประกอบดานคุณภาพอาจารย

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

นําเขา
Input  Indicators

1.1 อาจารยมีคุณสมบัติตรงกับ
      วิสัยทัศน/ปรัชญา/ปณิธาน/
      พันธกิจ/ วัตถุประสงคและ
      แผนปฏิบัติงานของคณะ
      และสถาบัน

0 1.00 ได 0 1.00 ได

1.2 สัดสวนคุณวุฒิสายวิชาการ
เอก : โท : ตรี 0 1.00 ได 0 1.00 ได

1.3 สัดสวนตําแหนงทาง
วิชาการ ศ. : รศ. : ผศ : อ. 0 0 ได 0 1.00 ได
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ตาราง  14  (ตอ)

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

1.4  สัดสวนอาจารยตอรายวิชา
       ที่เปดสอน 0 0 ได 0 1.00 ได

1.5  สัดสวนอาจารยตอจํานวน
       นักศึกษา 0 1.00 ได 0 1.00 ได

1.6  สัดสวนอาจารยที่ลาศึกษา
       ตอ ตอ อาจารยทั้งหมด

0 0 ได 0 1.00 ได

1.7 มีกระบวนการสรรหาและ
คัดเลือกอาจารยที่มี
คุณภาพ

0 0 ได 0 1.00 ได

1.8 มีการจัดระบบการทดลอง
งานอาจารยใหม 0 0.75 ได 0 1.00 ได

1.9 มีการวางแผนจัดระบบ
พัฒนาอาจารย 0 0 ได 0 1.00 ได

กระบวนการ
Process  Indicators
1.10 จํานวนชั่วโมงการสอน
        เฉลี่ยตอสัปดาหของ
       อาจารย

0 1.00 ได 0 1.00 ได
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ตาราง  14  (ตอ)

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

1.11 จํานวนเฉลี่ยตอสัปดาหที่
         อาจารยในคณะจัดสรรให
         นักศึกษาในความดูแล
         เขาพบและซักถามปญหา

0 1.00 ได 0 0.75 ได

1.12  คณะมีการประเมิน
         การสอนของอาจารย
         อยางเปนทางการทุกภาค
         การศึกษา

0 0 ได 0 1.00 ได

1.13  พัฒนาอาจารยตาม
         แผนงานที่วางไวอยาง
         ตอเนื่อง

0 0 ได 0 0.75 ได

1.14 มีผลการปฏิบัติงานของ
         อาจารย

0 0 ได 0 0.75 ได

ผลผลิต
Output  Indicators

1.15  ผลการประเมินคุณภาพ
         ของอาจารยในคณะ
        โดยเฉลี่ยอยูในระดับดี

0 0 ได 0 0 ได
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จากตารางที่ 14  แสดงใหเห็นวา  ในรอบที่ 3 นี้  ตัวบงชี้ทั้ง 15 ตัวบงชี้ในองคประกอบ
ดานคุณภาพอาจารย  ไดรับฉันทามติจากผูเชี่ยวชาญเรื่องความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศ
ทางวิชาการและความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตารางที่  15   ฉันทามติจากการตอบแบบสอบถามโดยใชเทคนิคเดลฟาย  รอบที่ 3  เพื่อพิจารณา
ตัวบงชี้ในองคประกอบดานคุณภาพนักศึกษา

ความเหมาะสมในบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

นําเขา
Input  Indicators

2.1 มีการกําหนด คุณลักษณะ
ของนักศึกษาที่สอดคลอง
กับวิสัยทัศน/ปรัชญา/
ปณิธาน/พันธกิจ และวัตถุ
ประสงคของคณะและ
สถาบันฯและตรงตาม
ความตองการของทองถ่ิน/
สังคม

0 0 ได 0 1.00 ได

2.2 มีนักศึกษาตามจํานวนที่
ตองการและคุณสมบัติที่
ระบุไว

0 0 ได 0 1.00 ได
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ตาราง  15  (ตอ)

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

กระบวนการ
Process  Indicators
2.3 มีการดําเนินการคัดเลือก

นักศึกษาตามเกณฑที่
กําหนด

0 0 ได 0 0 ได

2.4 มีการประเมินระบบ
การคัดเลือกนักศึกษาทุกป 0 0 ได 0 0 ได

2.5 มีการนําผลการประเมินมา
ปรับปรุงแกไข 0 0 ได 0 1.00 ได

2.6 นักศึกษามีความทุมเทใน
การเรียนเพื่อแสวงหาความ
รูและทักษะทางวิชาการ

0 0 ได 0 1.00 ได

ผลผลิต
Output  Indicators

2.7 ผลการเรียนเฉลี่ยของ
นักศึกษาแตละชั้นป

0 0.75 ได 0 1.00 ได

2.8  ระดับความพึงพอใจของ
        อาจารยที่มีตอนักศึกษา
        ในคณะ

0 0 ได 0 0 ได
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ตาราง  15  (ตอ)

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

2.9   เกรดเฉลี่ยสะสมที่ไดรับ
        จากการศึกษาในหลักสูตร

0 1.00 ได 0 1.00 ได

2.10  คุณลักษณะของบัณฑิต
         เปนไปตามวัตถุประสงค
         ของหลักสูตร

0 0 ได 0 1.00 ได

2.11  คุณลักษณะของบัณฑิต
         มีความสอดคลองกับ
         ความตองการของ
         ผูวาจางหรือผูรับบริการ

0 0 ได 0 1.00 ได

2.12  รอยละของบัณฑิตที่มี
         งานทําหลังจบการศึกษา

0 0 ได 0 1.00 ได

2.13  รอยละของบัณฑิตที่สอบ
          เขาเรียนตอในระดับที่
          สูงขึ้น

0 1.00 ได 0 1.00 ได

จากตารางที่ 15  แสดงใหเห็นวา  ในรอบที่ 3 นี้  ตัวบงชี้ทั้ง 13 ตัวบงชี้ในองคประกอบ
ดานคุณภาพนักศึกษา ไดรับฉันทามติจากผูเชี่ยวชาญเรื่องความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศ
ทางวิชาการและความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูล
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ตาราง  16   ฉันทามติจากการตอบแบบสอบถามโดยใชเทคนิคเดลฟาย  รอบที่ 3  เพื่อพิจารณา
ตัวบงชี้ในองคประกอบดานกิจการนักศึกษา

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

นําเขา
Input  Indicators

3.1 วางแผนการจัดกิจกรรม
ตาง ๆ   ทุกภาคการศึกษา

0 0 ได 0 1.00 ได

3.2 จํานวนกิจกรรมที่คณะ
จัดใหนักศึกษา 0 1.00 ได 0 1.00 ได

3.3 จํานวนกิจกรรมที่นักศึกษา
จัดขึ้น 0 1.00 ได 0 0 ได

3.4 จํานวนเงินที่คณะ
สนับสนุนดานกิจการ
นักศึกษา

0 1.00 ได 0 1.00 ได

3.5 ความเพียงพอของ
ส่ิงอํานวยความสะดวก
สําหรับการจัดกิจกรรม

0 1.00 ได 0 0 ได

3.6 จํานวนกิจกรรมที่ทํารวม
กับชุมชนเพื่อแกปญหา
สังคม

0 1.00 ได 0 1.00 ได

3.7 จํานวนกิจกรรมที่สราง
ความพรอมใหแกนักศึกษา
กอนการหางานทํา

0 0.75 ได 0 0.75 ได
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ตาราง  16  (ตอ)

ความเหมาะสมในบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o -

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

3.8  จํานวนกิจกรรมที่สงเสริม
       ศิลปวัฒนธรรม 0.50 1.00 ได 0 0 ได

3.9  จํานวนกิจกรรมที่สงเสริม
       คุณธรรม  จริยธรรม

0 1.00 ได 0 0 ได

กระบวนการ
Process  Indicators
3.10 นักศึกษาใหความรวมมือ
         ในการทํากิจกรรมตาง ๆ

0 0 ได 0 1.00 ได

3.11  มีระบบการประเมินการ
         จัดกิจกรรมพัฒนา
         นักศึกษา

0 0 ได 0 1.00 ได

3.12  มีการติดตามผลของ
         การจัดกิจกรรม 0 0 ได 0 0 ได

3.13  มีการใหคําปรึกษาและ
          แนะแนวในเรื่องตาง ๆ

0 0.75 ได 0 0 ได

ผลผลิต
Output  Indicators
3.14  ระดับความสามัคคี
         ในการทํางานรวมกัน

0 0 ได 0 0 ได

3.15  ระดับความสําเร็จ
         ในการจัดกิจกรรมตาง ๆ 0 0.75 ได 0 0 ได
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จากตารางที่ 16  แสดงใหเห็นวา  ในรอบที่ 3 นี้  ตัวบงชี้ทั้ง 15 ตัวบงชี้ในองคประกอบ
ดานกิจการนักศึกษา  ไดรับฉันทามติจากผูเชี่ยวชาญเรื่องความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศ
ทางวิชาการและความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตาราง  17   ฉันทามติจากการตอบแบบสอบถามโดยใชเทคนิคเดลฟาย  รอบที่ 3  เพื่อพิจารณา
ตัวบงชี้ในองคประกอบดานหลักสูตร

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

นําเขา
Input  Indicators

4.1 มีหลักสูตรสอดคลองกับ
วิสัยทัศน/ปณิธาน/
พันธกิจ/ และวัตถุประสงค
ของสถาบัน

0 0 ได 0 0 ได

4.2 มีหลักสูตรสอดคลองกับ
ความตองการทางวิชาการ
และวิชาชีพสนอง
ความตองการของทองถ่ิน/
สังคม

0 0 ได 0 0 ได
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ตาราง  17  (ตอ)

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

กระบวนการ
Process  Indicators

4.3 มีการวิเคราะหและ
ประเมินหลักสูตรอยาง
ชัดเจนและตอเนื่อง

0 0 ได 0 0 ได

4.4 การนําผลการวิเคราะห
และประเมินหลักสูตรมา
พัฒนาและปรับปรุง

0 0 ได 0 0 ได

ผลผลิต
Output  Indicators
4.5 คุณภาพของนักศึกษาที่

ตรงกับความตองการของ
ทองถ่ิน/สังคม

0 0 ได 0 0 ได

จากตารางที่ 17  แสดงใหเห็นวา  ในรอบที่ 3 นี้  ตัวบงชี้ทั้ง  5 ตัวบงชี้ในองคประกอบ
ดานหลักสูตร  ไดรับฉันทามติจากผูเชี่ยวชาญเรื่องความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศ
ทางวิชาการและความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูล
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ตาราง  18   ฉันทามติจากการตอบแบบสอบถามโดยใชเทคนิคเดลฟาย  รอบที่ 3  เพื่อพิจารณา
ตัวบงชี้ในองคประกอบดานกระบวนการเรียนการสอน

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

นําเขา
Input  Indicators

5.1 วางแผนการจัดการเรียน
การสอน

0 0 ได 0 1.00 ได

กระบวนการ
Process  Indicators
5.2 จัดการเรียนการสอนตาม

แผนที่วางไว
0 0 ได 0 0.75 ได

5.3 จัดการเรียนการสอน
สอดคลองกับวิสัยทัศน/
ปณิธาน/พันธกิจ/และ
วัตถุประสงคของคณะ

0 0 ได 0 0 ได

5.4 จัดการเรียนการสอน
ใหนักศึกษามีความรู
เกี่ยวกับทองถ่ินของตน

0 1.00 ได 0 1.00 ได

5.5 จัดการเรียนการสอน
สอดคลองกับความ
ตองการทางวิชาการ
และวิชาชีพสนองความ
ตองการของทองถ่ิน/สังคม

0 0 ได 0 0 ได
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ตาราง  18  (ตอ)

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

5.6 จัดการเรียนการสอน
ทุกวิชาอยางเปนระบบ
สะดวกแกการตรวจสอบ
ตลอดจนเนนผูเรียนเปน
สําคัญ

0 0 ได 0 0.75 ได

5.7 มีกระบวนการ
ฝกประสบการณวิชาชีพครู
อยางเปนระบบ

0 0 ได 0 1.00 ได

5.8 ใชนวัตกรรมและสื่อ
ประกอบการสอน

0 0 ได 0 0 ได

5.9 มีการประเมินการสอน
อยางตอเนื่อง 0 0 ได 0 1.00 ได

5.10  มีการประเมินผล
         การเรียนรูตามสภาพจริง 0.75 0 ได 0 0 ได

5.11  มีการนําผลการประเมิน
         มาปรับปรุงและ
         พัฒนาการจัด
         การเรียนการสอน

0 0 ได 1 0 ได
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ตาราง  18  (ตอ)

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

ผลผลิต
Output  Indicators
 5.12  มีการเผยแพรผลงานทาง
          วิชาการใหประชาคม
          ทราบ

0 0 ได 0 1.00 ได

5.13  ระดับความพอใจของ
          นักศึกษาตอการจัด
          การเรียนการสอน

0 0.75 ได 0 0 ได

5.14  คุณภาพของนักศึกษาที่
         ตรงกับความตองการของ
         ทองถ่ิน/สังคม

0 0 ได 0 0 ได

จากตารางที่ 18  แสดงใหเห็นวา  ในรอบที่ 3 นี้  ตัวบงชี้ทั้ง 14  ตัวบงชี้ในองคประกอบ
ดานกระบวนการเรียนการสอน  ไดรับฉันทามติจากผูเชี่ยวชาญเรื่องความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการและความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูล
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ตาราง  19   ฉันทามติจากการตอบแบบสอบถามโดยใชเทคนิคเดลฟาย  รอบที่ 3  เพื่อพิจารณา
ตัวบงชี้ในองคประกอบดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

นําเขา
Input  Indicators

6.1 มีระเบียบการวัดและ
      ประเมินผลการเรียนรูของ
      นักศึกษา

0 0 ได 0 1.00 ได

กระบวนการ
Process  Indicators

6.2 มีการกํากับดูแลใหปฏิบัติ
ตามระเบียบ

0 0 ได 0 1.00 ได

6.3 มีการนําผลการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรูมา
ปรับปรุงการสอนของ
อาจารยและการเรียนรู
ของนักศึกษา

0 0 ได 0 1.00 ได

6.4 มีการตรวจสอบผล
การดําเนินงาน
ดานการวัดผลและ
ประเมินผลการเรียนรู

0 0 ได 0 0 ได
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ตาราง  19  (ตอ)

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

6.5 มีการนําผลการเรียนรูมา
ปรับปรุงระบบการวัดและ
ประเมินผลการเรียนของ
นักศึกษา

0 0 ได 0 0 ได

ผลผลิต
Output  Indicators
6.6 คุณภาพนักศึกษาสอดคลอง
      กับผลการประเมิน

0 0 ได 0 0.75 ได

จากตารางที่  19  แสดงใหเห็นวา  ในรอบที่ 3 นี้  ตัวบงชี้ทั้ง  6  ตัวบงชี้ในองคประกอบ
ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู  ไดรับฉันทามติจากผูเชี่ยวชาญเรื่องความเหมาะสม
ในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการและความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูล
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ตาราง  20   ฉันทามติจากการตอบแบบสอบถามโดยใชเทคนิคเดลฟาย  รอบที่ 3  เพื่อพิจารณา
ตัวบงชี้ในองคประกอบดานการวิจัยและงานสรางสรรค

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

นําเขา
Input  Indicators
7.1 มีนโยบายการวิจัยที่

สอดคลองกับวิสัยทัศน/
ปรัชญา/ปณิธาน/พันธกิจ
และวัตถุประสงคของคณะ

0 0 ได 0 1.00 ได

7.2 จํานวนทุนวิจัยภายในและ
ภายนอกสถาบัน 0 0 ได 0.50 1.00 ได

กระบวนการ
Process  Indicators
7.3 มีการประชาสัมพันธ

เกี่ยวกับทุนวิจัยตาง ๆ
สําหรับอาจารย

0 0 ได 0 1.00 ได

7.4 มีกระบวนการบริหารที่มี
เครือขายความรวมมือกับ
แหลงทุนภายในและ
ภายนอก

0 0 ได 0 0 ได

7.5 มีการประเมินผลงานวิจัย 0 1.00 ได 0 0 ได
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ตาราง  20  (ตอ)

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

7.6  มีการพัฒนาและปรับปรุง
       ผลงานวิจัย 0 0.75 ได 0 0 ได

7.7  มีการประชาสัมพันธ
       เผยแพรงานวิจัย 0 0.75 ได 0 0 ได

ผลผลิต
Output  Indicators

7.8 จํานวนเอกสารทาง
วิชาการโดยเฉลี่ยตอปของ

       อาจารย

0 0 ได 0 1.00 ได

7.9 จํานวนบทความที่ไดพิมพ
       เผยแพร 0 1.00 ได 0 1.00 ได

7.10  จํานวนผลงานวิจัยที่
         นําไปใชใหเกิดประโยชน
         แกทองถ่ิน/สังคม

0 0 ได 0 1.00 ได

จากตารางที่  20  แสดงใหเห็นวา  ในรอบที่ 3 นี้  ตัวบงชี้ทั้ง  6  ตัวบงชี้ในองคประกอบ
ดานการวิจัยและงานสรางสรรค  ไดรับฉันทามติจากผูเชี่ยวชาญเรื่องความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการและความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูล
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ตาราง  21   ฉันทามติจากการตอบแบบสอบถามโดยใชเทคนิคเดลฟาย  รอบที่ 3  เพื่อพิจารณา
ตัวบงชี้ในองคประกอบดานทรัพยากรสนับสนุนทางวิชาการ

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

นําเขา
Input  Indicators

8.1 จํานวนอาคารสถานที่
เพียงพอกับความตองการ

0 0 ได 0 1.00 ได

8.2 จํานวนหองเรียน
หองปฏิบัติการ

0 0 ได 0 1.00 ได

8.3 มีหองสมุดและแหลง
คนควาตามมาตรฐาน 0 0 ได 0 0 ได

8.4 มีบรรณารักษและ
เจาหนาที่ที่มีศักยภาพ 0 0 ได 0 0 ได

8.5 สัดสวนระหวางจํานวน
หนังสือหรือตําราตอ
จํานวนนักศึกษา

0 0 ได 0 1.00 ได

8.6 สัดสวนระหวางจํานวน
เครื่องคอมพิวเตอรของ
คณะที่ใหบริการสําหรับ
นักศึกษาในการสืบคน
ขอมูลหรือปฏิบัติงาน
ตอ  จํานวนนักศึกษา
ทั้งหมดในคณะ

0 0.75 ได 0 0 ได
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ตาราง  21  (ตอ)

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

กระบวนการ
Process  Indicators
8.7 หองสมุดมีระบบบริการ

ยืม-คืน โดยใช
คอมพิวเตอร

0 0 ได 0 1.00 ได

8.8 หองสมุดคณะมีการบริการ
สําหรับนักศึกษาในการ
สืบคนขอมูลทางวิชาการ
จากฐานขอมูลทั้งภายใน
และระหวางประเทศดวย
คอมพิวเตอร

0 0 ได 0 1.00 ได

8.9 อัตราเฉลี่ยของการใช
บริการ IT ของนักศึกษาแต
ละคน (ช่ัวโมง/สัปดาห)

0 0 ได 0 0 ได

8.10 อัตราเฉลี่ยของการใช
         บริการหองสมุดของ
         นักศึกษาแตละคน
         (ช่ัวโมง/สัปดาห)

0 0 ได 0 1.00 ได
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ตาราง  21  (ตอ)

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

ผลผลิต
Output  Indicators
8.11 ความพึงพอใจตอการใช
        ทรัพยากรตาง ๆ ของ
        นักศึกษา

0 0 ได 0 0 ได

จากตารางที่  21  แสดงใหเห็นวา  ในรอบที่ 3 นี้  ตัวบงชี้ทั้ง 11  ตัวบงชี้ในองคประกอบ
ดานทรัพยากรสนับสนุนทางวิชาการ  ไดรับฉันทามติจากผูเชี่ยวชาญเรื่องความเหมาะสม
ในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการและความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูล
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ตาราง  22   ฉันทามติจากการตอบแบบสอบถามโดยใชเทคนิคเดลฟาย  รอบที่ 3  เพื่อพิจารณา
ตัวบงชี้ในองคประกอบดานการบริการวิชาการสูสังคม

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

นําเขา
Input  Indicators

9.1 กําหนดนโยบายอยางเปน
รูปธรรมในการบริการ
วิชาการแกหนวยงานที่
เกี่ยวของและทองถ่ิน

0 0 ได 0 1.00 ได

กระบวนการ
Process  Indicators
9.2 จัดกิจกรรมสงเสริมการ

บริการวิชาการ
0 0 ได 0 1.00 ได

9.3 บุคลากรในคณะมี
สวนรวมในการจัด
กิจกรรม

0 1.00 ได 0 0 ได

9.4 มีการประเมินแผน
ดําเนินงานตลอดจนขอมูล
ที่เกี่ยวของกับ
การบริการทางวิชาการ

0 0.75 ได 0 0 ได
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ตาราง  22  (ตอ)

ความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการ

ความเปนไปได
ในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตามตัวบงชี้
ตัวบงชี้

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

|M
o –

 M
dn|

Q 3 –
 Q 1

ฉัน
ทา
มต

ิ

9.5 ประชาชนมีสวนรวม
ในการกําหนดนโยบาย 0 1.00 ได 0 0 ได

ผลผลิต
Output  Indicators
9.6 ระดับความพอใจของผูได

รับบริการ
0 0 ได 0 1.00 ได

จากตารางที่  22  แสดงใหเห็นวา  ในรอบที่ 3 นี้  ตัวบงชี้ทั้ง  6  ตัวบงชี้ในองคประกอบ
ดานการบริการวิชาการสูสังคม  ไดรับฉันทามติจากผูเชี่ยวชาญเรื่องความเหมาะสมในการบงชี้
ความเปนเลิศทางวิชาการและความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูล

ตอนที่ 4  ผลการวิเคราะหระดับความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการ
และความเปนไปไดในการเก็บขอมูลตามตัวบงชี้

ผลการวิเคราะห  ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญตอความเหมาะสมของตัวบงชี้ความเปน
เลิศทางวิชาการและความเปนไปไดในการเก็บขอมูลตามตัวบงชี้   ที่พัฒนาโดยใชเทคนิคเดลฟาย
รอบที่ 3  (รอบสุดทาย)  ปรากฎผลซึ่งผูวิจัยไดเสนอเปนคามัธยฐานตามองคประกอบของ
ความเปนเลิศทางวิชาการ  ดังแสดงดวยภาพประกอบตอไปนี้
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ภาพประกอบ 3  แผนภูมิแสดงระดับความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการและ
ความเปนไปไดในการเก็บขอมูลตามตัวบงชี้ในองคประกอบดานคุณภาพอาจารย

              คามัธยฐานของ
ความเหมาะสมและความเปนไปได

ในการบงชี้ค
(Mdn  ตั้งแต
 

วัตถุประสงค
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ตัวบงชี้ที่  1.3    สัดสวนตําแหนงทางวิชาการ ศ. : รศ. : ผศ : อ.
ตัวบงชี้ที่  1.4    สัดสวนอาจารยตอรายวิชาที่เปดสอน
ตัวบงชี้ที่  1.5    สัดสวนอาจารยตอจํานวน นักศึกษา
ตัวบงชี้ที่  1.7    มีกระบวนการสรรหาและคัดเลือกอาจารยที่มีคุณภาพ
ตัวบงชี้ที่  1.8    มีการจัดระบบการทดลองงานอาจารยใหม
ตัวบงชี้ที่  1.9    มีการวางแผนจัดระบบพัฒนาอาจารย

ตัวบงชี้ดานกระบวนการ  (Process  Indicators)  5  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  1.10  จํานวนชั่วโมงการสอนเฉลี่ยตอสัปดาหของอาจารย
ตัวบงชี้ที่  1.11  จํานวนเฉลี่ยตอสัปดาหที่อาจารยในคณะจัดสรรใหนักศึกษา

ในความดูแลเขาพบและซักถามปญหา
ตัวบงชี้ที่  1.12  คณะมีการประเมินการสอนของอาจารยอยางเปนทางการทุกภาค

การศึกษา
ตัวบงชี้ที่  1.13  พัฒนาอาจารยตามแผนงานที่วางไวอยางตอเนื่อง
ตัวบงชี้ที่  1.14  มีผลการปฏิบัติงานของอาจารย

ตัวบงชี้ดานผลผลิต  (Output  Indicators)  1  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  1.15  ผลการประเมินคุณภาพของอาจารยในคณะโดยเฉลี่ยอยูในระดับดี

 ตวับงชีท้ีผู่เชีย่วชาญ  เหน็ดวย  วามคีวามเหมาะสมในการบงชีค้วามเปนเลศิทางวชิาการ
ในองคประกอบดานคุณภาพอาจารย  มี  1  ตัวบงชี้  (Mdn  3.50 – 4.49)  คือ

ตัวบงชี้ดานกระบวนการ  (Process  Indicators)   ไดแก
ตัวบงชี้ที่  1.6  สัดสวนอาจารยที่ลาศึกษาตอ ตอ อาจารยทั้งหมด

สําหรับความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูลตามตัวบงชี้ในองคประกอบ
ดานคุณภาพอาจารยนั้น  ผูเชี่ยวชาญเห็นวาตัวบงชี้ที่  มีความเปนไปไดมากที่สุด  ในการเก็บ
รวบรวมขอมูลมี  3  ตัวบงชี้  (Mdn  ตั้งแต  4.50  ขึ้นไป) ประกอบดวย
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ตัวบงชี้ดานนําเขา  (Input  Indicators)  1  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  1.3    สัดสวนตําแหนงทางวิชาการ ศ. : รศ. : อ.

ตัวบงชี้ดานกระบวนการ  (Process  Indicators)  2  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  1.10  จํานวนชั่วโมงการสอนเฉลี่ยตอสัปดาหของอาจารยที่สอนในคณะ
ตัวบงชี้ที่  1.12  คณะมีการประเมินการสอนของอาจารยอยางเปนทางการทุกภาค

การศึกษา

ตัวบงชี้ที่ผูเชี่ยวชาญเห็นวา  มีความเปนไปไดมาก  ในการเก็บรวบรวมขอมูล
มี  12  ตัวบงชี้  (Mdn  3.50 – 4.49) ประกอบดวย

ตัวบงชี้ดานนําเขา  (Input  Indicators)  8  ตัวบงชี้  คือ
ตัวบงชี้ที่  1.1    อาจารยมีคุณสมบัติตรงกับวิสัยทัศน/ปรัชญา/ปณิธาน/พันธกิจ/

วัตถุประสงคและแผนปฏิบัติงานของคณะและสถาบัน
ตัวบงชี้ที่  1.2    สัดสวนคุณวุฒิสายวิชาการ เอก : โท : ตรี

 ตัวบงชี้ที่  1.4    สัดสวนอาจารยตอรายวิชาที่เปดสอน
ตัวบงชี้ที่  1.5    สัดสวนอาจารยตอจํานวน นักศึกษา

 ตัวบงชี้ที่  1.6    สัดสวนอาจารยที่ลาศึกษาตอ ตอ อาจารยทั้งหมด
ตัวบงชี้ที่  1.7    มีกระบวนการสรรหาและคัดเลือกอาจารยที่มีคุณภาพ
ตัวบงชี้ที่  1.8    มีการจัดระบบการทดลองงานอาจารยใหม
ตัวบงชี้ที่  1.9    มีการวางแผนจัดระบบพัฒนาอาจารย

ตัวบงชี้ดานกระบวนการ  (Process  Indicators)  3  ตัวบงชี้  คือ
ตัวบงชี้ที่  1.11  จํานวนเฉลี่ยตอสัปดาหที่อาจารยในคณะจัดสรรใหนักศึกษา

ในความดูแลเขาพบและซักถามปญหา
ตัวบงชี้ที่  1.13  พัฒนาอาจารยตามแผนงานที่วางไวอยางตอเนื่อง
ตัวบงชี้ที่  1.14  มีผลการปฏิบัติงานของอาจารย

ตัวบงชี้ดานผลผลิต  (Output  Indicators)  1  ตัวบงชี้  คือ
ตัวบงชี้ที่  1.15  ผลการประเมินคุณภาพของอาจารยในคณะโดยเฉลี่ยอยูในระดับดี
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ภาพประกอบ 4  แผนภูมิแสดงระดับความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการและ
ความเปนไปไดในการเก็บขอมูลตามตัวบงชี้ในองคประกอบดานคุณภาพนักศึกษา

            คามัธยฐานของ
ความเหมาะสมและความเปนไปได

ตัวบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการในองคประกอบดานคุณภาพนักศึกษา

ความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการ
ความเปนไปไดในการเก็บขอมลตามตัวบงชี้

จากแผนภูมิแทงแสดงวา  ตัวบงชี้ที่ผูเชี่ยวชาญ  เห็นดวยอยางยิ่ง  วามีความเหมาะสม
ในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการในองคประกอบดานคุณภาพนักศึกษามี  12  ตัวบงชี้
(Mdn  ตั้งแต  4.50  ขึ้นไป)  ประกอบดวย

ตัวบงชี้ดานนําเขา  (Input  Indicators)  2  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  2.1    มีการกําหนด คุณลักษณะของนักศึกษาที่สอดคลองกับวิสัยทัศน/

ปรัชญา/ปณิธาน/พันธกิจ และวัตถุประสงคของคณะและสถาบันฯและตรงตามความตองการ
ของทองถ่ิน/สังคม
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ตัวบงชี้ที่  2.2    มีนักศึกษาตามจํานวนที่ตองการและคุณสมบัติที่ระบุไว
ตัวบงชี้ดานกระบวนการ  (Process  Indicators)  4  ตัวบงชี้  ไดแก

ตัวบงชี้ที่  2.3    มีการดําเนินการคัดเลือกนักศึกษาตามเกณฑที่กําหนด
ตัวบงชี้ที่  2.4    มีการประเมินระบบการคัดเลือกนักศึกษาทุกป
ตัวบงชี้ที่  2.5    มีการนําผลการประเมินมาปรับปรุงแกไข
ตัวบงชี้ที่  2.6    นักศึกษามีความทุมเทในการเรียนเพื่อแสวงหาความรูและทักษะ

ทางวิชาการ
ตัวบงชี้ดานผลผลิต  (Output  Indicators)  6  ตัวบงชี้  ไดแก

ตัวบงชี้ที่  2.7    ผลการเรียนเฉลี่ยของนักศึกษาแตละชั้นป
ตัวบงชี้ที่  2.8    ระดับความพึงพอใจของอาจารยที่มีตอนักศึกษาในคณะ
ตัวบงชี้ที่  2.9    เกรดเฉลี่ยสะสมที่ไดรับจากการศึกษาในหลักสูตร
ตัวบงชี้ที่  2.10  คุณลักษณะของบัณฑิตเปนไปตามวัตถุประสงคของหลักสูตร
ตัวบงชี้ที่  2.11  คุณลักษณะของบัณฑิตมีความสอดคลองกับความตองการของ

ผูวาจางหรือผูรับบริการ
ตัวบงชี้ที่  2.12  รอยละของบัณฑิตที่มีงานทําหลังจบการศึกษา

ตัวบงชี้ที่ผูเชี่ยวชาญ  เห็นดวย  วามีความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศ
ทางวิชาการ  ในองคประกอบดานคุณภาพนักศึกษา  มี  1  ตัวบงชี้   (Mdn  3.50 – 4.49)  คือ

ตัวบงชี้ดานผลผลิต  (Output  Indicators)  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  2.13  รอยละของบัณฑิตที่สอบเขาเรียนตอในระดับที่สูงขึ้น

สําหรับความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูลตามตัวบงชี้ในองคประกอบ
ดานคุณภาพนักศึกษานั้น  ผูเชี่ยวชาญเห็นวาตัวบงชี้ที่  มีความเปนไปไดมากที่สุด  ในการเก็บ
รวบรวมขอมูลมี  2  ตัวบงชี้  (Mdn  ตั้งแต  4.50  ขึ้นไป)  ประกอบดวย

 ตัวบงชี้ดานผลผลิต  (Input  Indicators)  ทั้ง  2  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  2.7    ผลการเรียนเฉลี่ยของนักศึกษาแตละชั้นป
ตัวบงชี้ที่  2.9    เกรดเฉลี่ยสะสมที่ไดรับจากการศึกษาในหลักสูตร



145

ตัวบงชี้ที่ผูเชี่ยวชาญเห็นวา มีความเปนไปไดมาก  ในการเก็บรวบรวมขอมูล                        
มี 10  ตัวบงชี้  (Mdn  3.50 – 4.49)  คือ

ตัวบงชี้ดานนําเขา  (Input  Indicators)  2  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  2.1    มีการกําหนด คุณลักษณะของนักศึกษาที่สอดคลองกับวิสัยทัศน/

ปรัชญา/ปณิธาน/พันธกิจ และวัตถุประสงคของคณะและสถาบันฯและตรงตามความตองการ
ของทองถ่ิน/สังคม

ตัวบงชี้ที่  2.2    มีนักศึกษาตามจํานวนที่ตองการและคุณสมบัติที่ระบุไว
ตัวบงชี้ดานกระบวนการ  (Process  Indicators)  4  ตัวบงชี้  ไดแก

ตัวบงชี้ที่  2.3    มีการดําเนินการคัดเลือกนักศึกษาตามเกณฑที่กําหนด
ตัวบงชี้ที่  2.4    มีการประเมินระบบการคัดเลือกนักศึกษาทุกป
ตัวบงชี้ที่  2.5    มีการนําผลการประเมินมาปรับปรุงแกไข
ตัวบงชี้ที่  2.6    นักศึกษามีความทุมเทในการเรียนเพื่อแสวงหาความรูและทักษะ

ทางวิชาการ
ตัวบงชี้ดานผลผลิต  (Output  Indicators)  4  ตัวบงชี้  ไดแก

ตัวบงชี้ที่  2.8    ระดับความพึงพอใจของอาจารยที่มีตอนักศึกษาในคณะ
ตัวบงชี้ที่  2.10  คุณลักษณะของบัณฑิตเปนไปตามวัตถุประสงคของหลักสูตร
ตัวบงชี้ที่  2.11  คุณลักษณะของบัณฑิตมีความสอดคลองกับความตองการของ

ผูวาจางหรือผูรับบริการ
ตัวบงชี้ที่  2.13  รอยละของบัณฑิตที่สอบเขาเรียนตอในระดับที่สูงขึ้น

ตัวบงชี้ที่ผูเชี่ยวชาญเห็นวา มีความเปนไปไดปานกลาง  ในการเก็บรวบรวมขอมูล
มี  1  ตัวบงชี้  (Mdn  2.50 – 3.49)  คือ

ตัวบงชี้ดานผลผลิต  (Output  Indicators)  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  2.12    รอยละของบัณฑิตที่มีงานทําหลังจบการศึกษา
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ภาพประกอบ 5  แผนภูมิแสดงระดับความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการและ
ความเปนไปไดในการเก็บขอมูลตามตัวบงชี้ในองคประกอบดานกิจการนักศึกษา

            คามัธยฐานของ
ความเหมาะสมและความเปนไปได

ตัวบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการในองคประกอบดานกิจการนักศึกษา

ความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการ
ความเปนไปไดในการเก็บขอมลตามตัวบงชี้

จากแผนภูมิแทงแสดงวา  ตัวบงชี้ที่ผูเชี่ยวชาญ  เห็นดวยอยางยิ่ง  วามีความเหมาะสม
ในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการในองคประกอบดานกิจการนักศึกษามี  14  ตัวบงชี้
(Mdn  ตั้งแต  4.50  ขึ้นไป)  ประกอบดวย
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ตัวบงชี้ดานนําเขา  (Input  Indicators)  8  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  3.1    วางแผนการจัดกิจกรรมตาง ๆ   ทุกภาคการศึกษา
ตัวบงชี้ที่  3.2    จํานวนกิจกรรมที่คณะจัดใหนักศึกษา
ตัวบงชี้ที่  3.3    จํานวนกิจกรรมที่นักศึกษาจัดขึ้น
ตัวบงชี้ที่  3.4    จํานวนเงินที่คณะสนับสนุนดานกิจการนักศึกษา
ตัวบงชี้ที่  3.6    จํานวนกิจกรรมที่ทํารวมกับชุมชนเพื่อแกปญหาสังคม
ตัวบงชี้ที่  3.7    จํานวนกิจกรรมที่สรางความพรอมใหแกนักศึกษา

กอนการหางานทํา
ตัวบงชี้ที่  3.8    จํานวนกิจกรรมที่สงเสริมศิลปวัฒนธรรม
ตัวบงชี้ที่  3.9    จํานวนกิจกรรมที่สงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม

ตัวบงชี้ดานกระบวนการ  (Process  Indicators)  4  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  3.10  นักศึกษาใหความรวมมือในการทํากิจกรรมตาง ๆ
ตัวบงชี้ที่  3.11  มีระบบการประเมินการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา
ตัวบงชี้ที่  3.12  มีการติดตามผลของการจัดกิจกรรม
ตัวบงชี้ที่  3.13  มีการใหคําปรึกษาและแนะแนวในเรื่องตาง ๆ

ตัวบงชี้ดานผลผลิต  (Output  Indicators)  2  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  3.14  ระดับความสามัคคีในการทํางานรวมกัน
ตัวบงชี้ที่  3.15  ระดับความสําเร็จในการจัดกิจกรรมตาง ๆ

ตัวบงชี้ที่ผูเชี่ยวชาญ  เห็นดวย  วามีความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการ
ในองคประกอบดานกิจการนักศึกษา  มี  1  ตัวบงชี้  (Mdn  3.50 – 4.49)  คือ

ตัวบงชี้ดานนําเขา  (Input  Indicators)  1  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  3.5  ความเพียงพอของสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับการจัดกิจ

กรรม

สําหรับความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูลตามตัวบงชี้ในองคประกอบ
ดานกิจการนักศึกษานั้น  ผูเชี่ยวชาญเห็นวาตัวบงชี้ทั้ง  15  ตัวบงชี้  มีความเปนไปไดมาก                            
ในการเก็บรวบรวมขอมูล  (Mdn  3.50 – 4.49)  ซ่ึงประกอบดวย
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 ตัวบงชี้ดานผลผลิต  (Input  Indicators)  9  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  3.1  วางแผนการจัดกิจกรรมตาง ๆ   ทุกภาคการศึกษา
ตัวบงชี้ที่  3.2  จํานวนกิจกรรมที่คณะจัดใหนักศึกษา
ตัวบงชี้ที่  3.3  จํานวนกิจกรรมที่นักศึกษาจัดขึ้น
ตัวบงชี้ที่  3.4  จํานวนเงินที่คณะสนับสนุนดานกิจการนักศึกษา
ตัวบงชี้ที่  3.5  ความเพียงพอของสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับการจัดกิจกรรม
ตัวบงชี้ที่  3.6  จํานวนกิจกรรมที่ทํารวมกับชุมชนเพื่อแกปญหาสังคม
ตัวบงชี้ที่  3.7  จํานวนกิจกรรมที่สรางความพรอมใหแกนักศึกษา

กอนการหางานทํา
ตัวบงชี้ที่  3.8  จํานวนกิจกรรมที่สงเสริมศิลปวัฒนธรรม
ตัวบงชี้ที่  3.9  จํานวนกิจกรรมที่สงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม

ตัวบงชี้ดานกระบวนการ  (Process  Indicators)  4  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  3.10  นักศึกษาใหความรวมมือในการทํากิจกรรมตาง ๆ
ตัวบงชี้ที่  3.11  มีระบบการประเมินการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา
ตัวบงชี้ที่  3.12  มีการติดตามผลของการจัดกิจกรรม
ตัวบงชี้ที่  3.13  มีการใหคําปรึกษาและแนะแนวในเรื่องตาง ๆ

ตัวบงชี้ดานผลผลิต  (Output  Indicators)  2  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  3.14  ระดับความสามัคคีในการทํางานรวมกัน
ตัวบงชี้ที่  3.15  ระดับความสําเร็จในการจัดกิจกรรมตาง ๆ
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ภาพประกอบ 6  แผนภูมิแสดงระดับความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการและ
ความเปนไปไดในการเก็บขอมูลตามตัวบงชี้ในองคประกอบดานหลักสูตร

            คามัธยฐานของ
ความเหมาะสมและความเปนไปได

ตัวบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการในองคประกอบดานหลักสูตร

ความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการ
ความเปนไปไดในการเก็บขอมลตามตัวบงชี้

จากแผนภูมิแทงแสดงวา  ผูเชี่ยวชาญ  เห็นดวยอยางยิ่ง  กับตัวบงชี้ทั้ง 5 ตัวบงชี้วา
มีความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการในองคประกอบดานหลักสูตร  (Mdn  ตั้งแต
4.50  ขึ้นไป)  ตัวบงชี้ดังกลาวประกอบดวย

ตัวบงชี้ดานนําเขา  (Input  Indicators)  2  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  4.1    มีหลักสูตรสอดคลองกับวิสัยทัศน/ปณิธาน/ พันธกิจ/                            

และวัตถุประสงคของสถาบัน
ตัวบงชี้ที่  4.2    มีหลักสูตรสอดคลองกับความตองการทางวิชาการและวิชา

ชีพสนองความตองการของทองถ่ิน/สังคม
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ตัวบงชี้ดานกระบวนการ  (Process  Indicators)  3  ตัวบงชี้  ไดแก
        ตัวบงชี้ที่  4.3    มีการวิเคราะหและประเมินหลักสูตรอยางชัดเจนและตอเนื่อง
        ตัวบงชี้ที่  4.4    การนําผลการวิเคราะหและประเมินหลักสูตรมาพัฒนาและ

ปรับปรุง

ตัวบงชี้ดานผลผลิต  (Output  Indicators)  1  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  4.5    คุณภาพของนักศึกษาที่ตรงกับความตองการของทองถ่ิน/สังคม

สําหรับความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูลตามตัวบงชี้ในองคประกอบ
ดานหลักสูตรนั้น  ผูเชี่ยวชาญเห็นวาตัวบงชี้ทั้ง  5  ตัวบงชี้  มีความเปนไปไดมาก                                 
ในการเก็บรวบรวมขอมูล  (Mdn  3.50 – 4.49)  ประกอบดวย

ตัวบงชี้ดานนําเขา  (Input  Indicators)  2  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  4.1    มีหลักสูตรสอดคลองกับวิสัยทัศน/ปณิธาน/ พันธกิจ/                            

และวัตถุประสงคของสถาบัน
ตัวบงชี้ที่  4.2    มีหลักสูตรสอดคลองกับความตองการทางวิชาการและวิชา

ชีพสนองความตองการของทองถ่ิน/สังคม
ตัวบงชี้ดานกระบวนการ  (Process  Indicators)  3  ตัวบงชี้  ไดแก

ตัวบงชี้ที่  4.3    มีการวิเคราะหและประเมินหลักสูตรอยางชัดเจนและตอ
เนื่อง

ตัวบงชี้ที่  4.4    การนําผลการวิเคราะหและประเมินหลักสูตรมาพัฒนาและ
ปรับปรุง

ตัวบงชี้ดานผลผลิต  (Output  Indicators)  1  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  4.5    คุณภาพของนักศึกษาที่ตรงกับความตองการของทองถ่ิน/

สังคม
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ภาพประกอบ 7  แผนภูมิแสดงระดับความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการและ
ความเปนไปไดในการเก็บขอมูลตามตัวบงชี้ในองคประกอบดานกระบวนการเรียนการสอน

            คามัธยฐานของ
ความเหมาะสมและความเปนไปได

ตัวบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการในองคประกอบดานกระบวนการเรียนการสอน

ความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการ
ความเปนไปไดในการเก็บขอมลตามตัวบงชี้

จากแผนภูมิแทงแสดงวา  ผูเชี่ยวชาญ  เห็นดวยอยางยิ่ง  กับตัวบงชี้ทั้ง  14  ตัวบงชี้วา
มีความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการในองคประกอบดานกระบวนการเรียน
การสอน  (Mdn  ตั้งแต  4.50  ขึ้นไป)  ตัวบงชี้ดังกลาวประกอบดวย

ตัวบงชี้ดานผลผลิต  (Input  Indicators)  1  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  5.1    วางแผนการจัดการเรียนการสอน
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ตัวบงชี้ดานกระบวนการ  (Process  Indicators)  10  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  5.2    จัดการเรียนการสอนตามแผนที่วางไว
ตัวบงชี้ที่  5.3    จัดการเรียนการสอนสอดคลองกับวิสัยทัศน/ปณิธาน/พันธ

กิจ/และวัตถุประสงคของคณะ
ตัวบงชี้ที่  5.4    จัดการเรียนการสอนใหนักศึกษามีความรูเกี่ยวกับทองถ่ิน

ของตน
ตัวบงชี้ที่  5.5    จัดการเรียนการสอนสอดคลองกับความตองการทางวิชา

การ              และวิชาชีพสนองความตองการของทองถ่ิน/สังคม
ตัวบงชี้ที่  5.6    จัดการเรียนการสอนทุกวิชาอยางเปนระบบ  สะดวกแก

การตรวจสอบ  ตลอดจนเนนผูเรียนเปนสําคัญ
ตัวบงชี้ที่  5.7    มีกระบวนการฝกประสบการณวิชาชีพครูอยางเปนระบบ
ตัวบงชี้ที่  5.8    ใชนวัตกรรมและสื่อประกอบการสอน
ตัวบงชี้ที่  5.9    มีการประเมินการสอนอยางตอเนื่อง
ตัวบงชี้ที่  5.10  มีการประเมินผลการเรียนรูตามสภาพจริง

ตัวบงชี้ที่  5.11  มีการนําผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียน
การสอน

ตัวบงชี้ดานผลผลิต  (Inputs  Indicators)  3  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  5.12  มีการเผยแพรผลงานทางวิชาการใหประชาคมทราบ
ตัวบงชี้ที่  5.13  ระดับความพอใจของนักศึกษาตอการจัดการเรียนการสอน
ตัวบงชี้ที่  5.14  คุณภาพของนักศึกษาที่ตรงกับความตองการของทองถ่ิน/

สังคม

สําหรับความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูลตามตัวบงชี้ในองคประกอบ
ดานกระบวนการเรียนการสอนนั้น  ผูเชี่ยวชาญเห็นวาตัวบงชี้ที่  มีวามเปนไปไดมากท่ีสุด
ในการเก็บรวบรวมขอมูล  มี  3  ตัวบงชี้  (Mdn  ตั้งแต  4.50 ขึ้นไป)  ประกอบดวย

ตัวบงชี้ดานนําเขา  (Input  Indicators)  1  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  5.1    วางแผนการจัดการเรียนการสอน

ตัวบงชี้ดานกระบวนการ  (Process  Indicators)  2  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  5.7    มีกระบวนการฝกประสบการณวิชาชีพครูอยางเปนระบบ

ตัวบงชี้ที่  5.11  มีการนําผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียน
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การสอน

ตัวบงชี้ที่ผูเชี่ยวชาญเห็นวา  มีความเปนไปไดมาก  ในการเก็บรวบรวมขอมูล
มี  11  ตัวบงชี้  (Mdn  3.50 – 4.49)  ประกอบดวย

ตัวบงชี้ดานกระบวนการ  (Process  Indicators)  8  ตัวบงชี้  ไดแก    
ตัวบงชี้ที่  5.2    จัดการเรียนการสอนตามแผนที่วางไว
ตัวบงชี้ที่  5.3    จัดการเรียนการสอนสอดคลองกับวิสัยทัศน/ปณิธาน/พันธ

กิจ/และวัตถุประสงคของคณะ
ตัวบงชี้ที่  5.4    จัดการเรียนการสอนใหนักศึกษามีความรูเกี่ยวกับทองถ่ิน

ของตน
ตัวบงชี้ที่  5.5    จัดการเรียนการสอนสอดคลองกับความตองการทางวิชา

การ              และวิชาชีพสนองความตองการของทองถ่ิน/สังคม
ตัวบงชี้ที่  5.6    จัดการเรียนการสอนทุกวิชาอยางเปนระบบ  สะดวกแก

การตรวจสอบ  ตลอดจนเนนผูเรียนเปนสําคัญ
ตัวบงชี้ที่  5.8    ใชนวัตกรรมและสื่อประกอบการสอน
ตัวบงชี้ที่  5.9    มีการประเมินการสอนอยางตอเนื่อง
ตัวบงชี้ที่  5.10  มีการประเมินผลการเรียนรูตามสภาพจริง

ตัวบงชี้ดานผลผลิต  (Inputs  Indicators)  3  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  5.12  มีการเผยแพรผลงานทางวิชาการใหประชาคมทราบ
ตัวบงชี้ที่  5.13  ระดับความพอใจของนักศึกษาตอการจัดการเรียนการสอน
ตัวบงชี้ที่  5.14  คุณภาพของนักศึกษาที่ตรงกับความตองการของทองถ่ิน/

สังคม
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ภาพประกอบ 8  แผนภูมิแสดงระดับความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการและ
ความเปนไปไดในการเก็บขอมูลตามตัวบงชี้ในองคประกอบดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู

คามัธยฐานของ
ความเหมาะสมและความเปนไปได

ตัวบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการในองคประกอบดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู

ความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการ
ความเปนไปไดในการเก็บขอมูลตามตัวบงชี้

จากแผนภูมิแทงแสดงวา  ผูเชี่ยวชาญ  เห็นดวยอยางยิ่ง  กับตัวบงชี้ทั้ง  6  ตัวบงชี้วา
มีความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการในองคประกอบดานการวัดและประเมินผล
การเรียนรู  (Mdn  ตั้งแต  4.50  ขึ้นไป)  ตัวบงชี้ดังกลาวประกอบดวย

ตัวบงชี้ดานนําเขา  (Input  Indicators)  1  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  6.1    มีระเบียบการวัดและประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา

ตัวบงชี้ดานกระบวนการ  (Process  Indicators)  4  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  6.2    มีการกํากับดูแลใหปฏิบัติตามระเบียบ
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ตัวบงชี้ที่  6.3    มีการนําผลการวัดและประเมินผลการเรียนรูมาปรับปรุงการสอน
ของอาจารยและการเรียนรูของนักศึกษา

ตัวบงชี้ที่  6.4    มีการตรวจสอบผลการดําเนินงานดานการวัดผลและ
ประเมินผลการเรียนรู

ตัวบงชี้ที่  6.5    มีการนําผลการเรียนรูมาปรับปรุงระบบการวัดและประเมิน
ผล             การเรียนของนักศึกษา

ตัวบงชี้ดานผลผลิต  (Output  Indicators)  1  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  6.6    คุณภาพนักศึกษาสอดคลองกับผลการประเมิน

สําหรับความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูลตามตัวบงชี้ในองคประกอบ
ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรูนั้น  ผูเชี่ยวชาญเห็นวาตัวบงชี้ที่  มีความเปนไปไดมากที่สุด
ในการเก็บรวบรวมขอมูล  มี  2  ตัวบงชี้  (Mdn  ตั้งแต  4.50 ขึ้นไป)  ประกอบดวย

ตัวบงชี้ดานนําเขา  (Input  Indicators)  1  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  6.1    มีระเบียบการวัดและประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา

ตัวบงชี้ดานกระบวนการ  (Process  Indicators)  1  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  6.2    มีการกํากับดูแลใหปฏิบัติตามระเบียบ

ตัวบงชี้ที่ผูเชี่ยวชาญเห็นวา  มีความเปนไปไดมาก  ในการเก็บรวบรวมขอมูล
มี  4  ตัวบงชี้  (Mdn  3.50 – 4.49)  ประกอบดวย

ตัวบงชี้ดานกระบวนการ  (Process  Indicators)  3  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  6.3    มีการนําผลการวัดและประเมินผลการเรียนรูมาปรับปรุงการสอน

ของอาจารยและการเรียนรูของนักศึกษา
ตัวบงชี้ที่  6.4    มีการตรวจสอบผลการดําเนินงานดานการวัดผลและ

ประเมินผลการเรียนรู
ตัวบงชี้ที่  6.5    มีการนําผลการเรียนรูมาปรับปรุงระบบการวัดและประเมิน

ผล             การเรียนของนักศึกษา
ตัวบงชี้ดานผลผลิต  (Output  Indicators)  1  ตัวบงชี้  ไดแก

ตัวบงชี้ที่  6.6    คุณภาพนักศึกษาสอดคลองกับผลการประเมิน
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ภาพประกอบ 9  แผนภูมิแสดงระดับความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการและ
ความเปนไปไดในการเก็บขอมูลตามตัวบงชี้ในองคประกอบดานการวิจัยและงานสรางสรรค

       คามัธยฐานของ
     ความเหมาะสมและความเปนไปได

ตัวบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการในองคประกอบดานการวิจัยและงานสรางสรรค

ความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการ
ความเปนไปไดในการเก็บขอมลตามตัวบงชี้

จากแผนภูมิแทงแสดงวา  ผูเชี่ยวชาญ  เห็นดวยอยางยิ่ง  กับตัวบงชี้ทั้ง  10  ตัวบงชี้วา
มีความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการในองคประกอบดานการวิจัยและ
งานสรางสรรค (Mdn  ตั้งแต  4.50  ขึ้นไป)  ตัวบงชี้ดังกลาวประกอบดวย

ตัวบงชี้ดานนําเขา  (Input  Indicator)  2  ตัวบงชี้ ไดแก
ตัวบงชี้ที่  7.1    มีนโยบายการวิจัยที่สอดคลองกับวิสัยทัศน/ปรัชญา/ปณิธาน/

พันธกิจและวัตถุประสงคของคณะ
ตัวบงชี้ที่  7.2    จํานวนทุนวิจัยภายในและภายนอกสถาบัน
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ตัวบงชี้ดานกระบวนการ  (Process  Indicators)  5  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  7.3    มีการประชาสัมพันธเกี่ยวกับทุนวิจัยตาง ๆ สําหรับอาจารย
ตัวบงชี้ที่  7.4    มีระบวนการบริหารที่มีเครือขายความรวมมือกับแหลงทุนภายใน

และภายนอก
ตัวบงชี้ที่  7.5    มีการประเมินผลงานวิจัย
ตัวบงชี้ที่  7.6    มีการพัฒนาและปรับปรุงผลงานวิจัย
ตัวบงชี้ที่  7.7    มีการประชาสัมพันธเผยแพรงานวิจัย

ตัวบงชี้ดานผลผลิต  (Output  Indicators)  3  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  7.8    จํานวนเอกสารทางวิชาการโดยเฉลี่ยตอปของอาจารย
ตัวบงชี้ที่  7.9    จํานวนบทความที่ไดพิมพเผยแพร
ตัวบงชี้ที่  7.10  จํานวนผลงานวิจัยที่นําไปใชใหเกิดประโยชนแกทองถ่ิน/สังคม

สําหรับความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูลตามตัวบงชี้ในองคประกอบ
ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรูนั้น  ผูเชี่ยวชาญเห็นวาตัวบงชี้ทั้ง  10  ตัวบงชี้
มีความเปนไปไดมาก  ในการเก็บรวบรวมขอมูล  (Mdn  3.50 – 4.49)  ซ่ึงตัวบงชี้ดังกลาว
ประกอบดวย

ตัวบงชี้ดานนําเขา  (Input  Indicator)  2  ตัวบงชี้ ไดแก
ตัวบงชี้ที่  7.1    มีนโยบายการวิจัยที่สอดคลองกับวิสัยทัศน/ปรัชญา/ปณิธาน/

พันธกิจและวัตถุประสงคของคณะ
ตัวบงชี้ที่  7.2    จํานวนทุนวิจัยภายในและภายนอกสถาบัน

ตัวบงชี้ดานกระบวนการ  (Process  Indicators)  5  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  7.3    มีการประชาสัมพันธเกี่ยวกับทุนวิจัยตาง ๆ สําหรับอาจารย
ตัวบงชี้ที่  7.4    มีกระบวนการบริหารที่มีเครือขายความรวมมือกับแหลงทุน

ภายในและภายนอก
ตัวบงชี้ที่  7.5    มีการประเมินผลงานวิจัย
ตัวบงชี้ที่  7.6    มีการพัฒนาและปรับปรุงผลงานวิจัย
ตัวบงชี้ที่  7.7    มีการประชาสัมพันธเผยแพรงานวิจัย
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ตัวบงชี้ดานผลผลิต  (Output  Indicators)  3  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  7.8    จํานวนเอกสารทางวิชาการโดยเฉลี่ยตอปของอาจารย
ตัวบงชี้ที่  7.9    จํานวนบทความที่ไดพิมพเผยแพร
ตัวบงชี้ที่  7.10  จํานวนผลงานวิจัยที่นําไปใชใหเกิดประโยชนแกทองถ่ิน/สังคม

ภาพประกอบ 10  แผนภูมิแสดงระดับความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการและ
ความเปนไปไดในการเก็บขอมูลตามตัวบงชี้ในองคประกอบดานทรัพยากรสนับสนุนทางวิชาการ

คามัธยฐานของ
     ความเหมาะสมและความเปนไปได

ตัวบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการในองคประกอบดานทรัพยากรสนับสนุนทางวิชาการ

ความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการ
ความเปนไปไดในการเก็บขอมลตามตัวบงชี้

จากแผนภูมิแทงแสดงวา  ผูเชี่ยวชาญ  เห็นดวยอยางยิ่ง  กับตัวบงชี้ทั้ง  11  ตัวบงชี้วา
มีความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการในองคประกอบดานทรัพยากรสนับสนุน
ทางวิชาการ  (Mdn  ตั้งแต  4.50  ขึ้นไป)  ตัวบงชี้ดังกลาวประกอบดวย
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ตัวบงชี้ดานนําเขา  (Input  Indicator)  6  ตัวบงชี้ ไดแก
ตัวบงชี้ที่  8.1    จํานวนอาคารสถานที่เพียงพอกับความตองการ
ตัวบงชี้ที่  8.2    จํานวนหองเรียน  หองปฏิบัติการ
ตัวบงชี้ที่  8.3    มีหองสมุดและแหลงคนควาตามมาตรฐาน
ตัวบงชี้ที่  8.4    มีบรรณารักษและเจาหนาที่ที่มีศักยภาพ
ตัวบงชี้ที่  8.5    สัดสวนระหวางจํานวนหนังสือหรือตําราตอจํานวนนักศึกษา
ตัวบงชี้ที่  8.6    สัดสวนระหวางจํานวนเครื่องคอมพิวเตอรของคณะที่ใหบริการ

สําหรับนักศึกษาในการสืบคนขอมูลหรือปฏิบัติงาน  ตอ  จํานวนนักศึกษาทั้งหมดในคณะ
ตัวบงชี้ดานกระบวนการ  (Process  Indicators) 4  ตัวบงชี้  ไดแก

ตัวบงชี้ที่  8.7    หองสมุดมีระบบบริการยืม – คืน  โดยใชคอมพิวเตอร
ตัวบงชี้ที่  8.8    หองสมุดคณะมีการบริการสําหรับนักศึกษาในการสืบคนขอมูล

ทางวิชาการจากฐานขอมูลทั้งภายในและหวางประเทศดวยคอมพิวเตอร
ตัวบงชี้ที่  8.9    อัตราเฉลี่ยของการใชบริการ  IT  ของนักศึกษาแตละคน

(ช่ัวโมง/สัปดาห)
ตัวบงชี้ที่  8.10  อัตราเฉลี่ยของการใชบริการหองสมุดของนักศึกษาแตละคน

(ช่ัวโมง/สัปดาห)
ตัวบงชี้ดานผลผลิต  (Output  Indicators)  1  ตัวบงชี้  ไดแก

ตัวบงชี้ที่  8.11    ความพึงพอใจตอการใชทรัพยากรตาง ๆ ของนักศึกษา

สําหรับความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูลตามตัวบงชี้ในองคประกอบ
ดานทรัพยากรสนับสนุนทางวิชาการนั้น  ผูเชี่ยวชาญเห็นวาตัวบงชี้ที่  มีความเปนไปไดมากที่สุด
ในการเก็บรวบรวมขอมูล  มี  1  ตัวบงชี้  (Mdn  ตั้งแต  4.50 ขึ้นไป)  คือ

ตัวบงชี้ดานกระบวนการ  (Process  Indicators)  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  8.7    หองสมุดมีระบบบริการยืม – คืน  โดยใชคอมพิวเตอร

ตัวบงชี้ที่ผูเชี่ยวชาญเห็นวา  มีความเปนไปไดมาก  ในการเก็บรวบรวมขอมูล
มี  10  ตัวบงชี้  (Mdn  3.50 – 4.49)  ประกอบดวย

ตัวบงชี้ดานนําเขา  (Input  Indicator)  6  ตัวบงชี้ ไดแก
ตัวบงชี้ที่  8.1    จํานวนอาคารสถานที่เพียงพอกับความตองการ
ตัวบงชี้ที่  8.2    จํานวนหองเรียน  หองปฏิบัติการ
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ตัวบงชี้ที่  8.3    มีหองสมุดและแหลงคนควาตามมาตรฐาน
ตัวบงชี้ที่  8.4    มีบรรณารักษและเจาหนาที่ที่มีศักยภาพ
ตัวบงชี้ที่  8.5    สัดสวนระหวางจํานวนหนังสือหรือตําราตอจํานวนนักศึกษา
ตัวบงชี้ที่  8.6    สัดสวนระหวางจํานวนเครื่องคอมพิวเตอรของคณะที่ใหบริการ

สําหรับนักศึกษาในการสืบคนขอมูลหรือปฏิบัติงาน  ตอ  จํานวนนักศึกษาทั้งหมดในคณะ
ตัวบงชี้ดานกระบวนการ  (Process  Indicators) 3  ตัวบงชี้  ไดแก

ตัวบงชี้ที่  8.8    หองสมุดคณะมีการบริการสําหรับนักศึกษาในการสืบคนขอมูล
ทางวิชาการจากฐานขอมูลทั้งภายในและหวางประเทศดวยคอมพิวเตอร

ตัวบงชี้ที่  8.9    อัตราเฉลี่ยของการใชบริการ  IT  ของนักศึกษาแตละคน
(ช่ัวโมง/สัปดาห)

ตัวบงชี้ที่  8.10  อัตราเฉลี่ยของการใชบริการหองสมุดของนักศึกษาแตละคน
(ช่ัวโมง/สัปดาห)

ตัวบงชี้ดานผลผลิต  (Output  Indicators)  1  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  8.11  ความพึงพอใจตอการใชทรัพยากรตาง ๆ ของนักศึกษา
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ภาพประกอบ 11  แผนภูมิแสดงระดับความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการและ
ความเปนไปไดในการเก็บขอมูลตามตัวบงชี้ในองคประกอบดานการบริการวิชาการสูสังคม

    คามัธยฐานของ
     ความเหมาะสมและความเปนไปได

ตัวบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการในองคประกอบดานการบริการวิชาการสูสังคม

ความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการ
ความเปนไปไดในการเก็บขอมลตามตัวบงชี้

จากแผนภูมิแทงแสดงวา  ผูเชี่ยวชาญ  เห็นดวยอยางยิ่ง  กับตัวบงชี้ทั้ง  6  ตัวบงชี้วา
มีความเหมาะสมในการบงชี้ความเปนเลิศทางวิชาการในองคประกอบดานการบริการวิชาการ
สูสังคม  (Mdn  ตั้งแต  4.50  ขึ้นไป)  ตัวบงชี้ดังกลาวประกอบดวย

ตัวบงชี้ดานนําเขา  (Input  Indicators)  1  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  9.1    กําหนดนโยบายอยางเปนรูปธรรมในการบริการวิชาการแก

หนวยงานที่เกี่ยวของและทองถ่ิน
ตัวบงชี้ดานกระบวนการ  (Process  Indicators)  4  ตัวบงชี้  ไดแก

ตัวบงชี้ที่  9.2    จัดกิจกรรมสงเสริมการบริการวิชาการ
ตัวบงชี้ที่  9.3    บุคลากรในคณะมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม
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ตัวบงชี้ที่  9.4    มีการประเมินแผนดําเนินงานตลอดจนขอมูลที่เกี่ยวของกับ
การบริการทางวิชาการ

ตัวบงชี้ที่  9.5    ประชาชนมีสวนรวมในการกําหนดนโยบาย
ตัวบงชี้ดานผลผลิต  (Output  Indicators)  1  ตัวบงชี้  ไดแก

ตัวบงชี้ที่  9.6    ระดับความพอใจของผูไดรับบริการ

สําหรับความเปนไปไดในการเก็บรวบรวมขอมูลตามตัวบงชี้ในองคประกอบ
ดานบริการวิชาการสูสังคมนั้น  ผูเชี่ยวชาญเห็นวาตัวบงชี้ที่  มีความเปนไปไดมากที่สุด
ในการเก็บรวบรวมขอมูล  มี  1  ตัวบงชี้  (Mdn  ตั้งแต  4.50 ขึ้นไป)  คือ

ตัวบงชี้ดานกระบวนการ  (Process  Indicators)  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  9.2    จัดกิจกรรมสงเสริมการบริการวิชาการ

ตัวบงชี้ที่ผูเชี่ยวชาญเห็นวา  มีความเปนไปไดมาก  ในการเก็บรวบรวมขอมูล
มี  5  ตัวบงชี้  (Mdn  3.50 – 4.49)  ประกอบดวย

ตัวบงชี้ดานนําเขา  (Input  Indicators)  1  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  9.1    กําหนดนโยบายอยางเปนรูปธรรมในการบริการวิชาการแก

หนวยงานที่เกี่ยวของและทองถ่ิน
ตัวบงชี้ดานกระบวนการ  (Process  Indicators)  3  ตัวบงชี้  ไดแก

ตัวบงชี้ที่  9.3    บุคลากรในคณะมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม
ตัวบงชี้ที่  9.4    มีการประเมินแผนดําเนินงานตลอดจนขอมูลที่เกี่ยวของกับ

การบริการทางวิชาการ
ตัวบงชี้ที่  9.5    ประชาชนมีสวนรวมในการกําหนดนโยบาย

ตัวบงชี้ดานผลผลิต  (Output  Indicators)  1  ตัวบงชี้  ไดแก
ตัวบงชี้ที่  9.6    ระดับความพอใจของผูไดรับบริการ
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