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บทท่ี  2 
 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 

ในการสรางและพัฒนาแบบทดสอบวินิจฉยัวิชาคณิตศาสตร  สําหรับนักเรียนชัน้
ประถมศึกษาปที่  6  ผูวิจัยไดศึกษา  ตํารา  เอกสารและงานวิจยัที่เกีย่วของ  ดังนี ้
  ความหมายและความสําคัญของวิชาคณิตศาสตร 
  การวินิจฉัยการเรียน 

1. ความหมายของการวินิจฉัยการเรียน 
2. ระดับ  วิธีการและขั้นตอนของการวินิจฉัยการเรียน 

แบบทดสอบวินิจฉัยการเรียน 
1. ความหมายของแบบทดสอบวินิจฉัยการเรียน 
2. ลักษณะของแบบทดสอบวินิจฉัยการเรียน 
3. เทคนิคการสรางแบบทดสอบวินิจฉัยการเรียน 
4. ขอดีและประโยชนของการใชแบบทดสอบวินิจฉัยการเรียน 

เกณฑปกติ  (Norms) 
1. การสรางเกณฑปกติ 
2. ชนิดของเกณฑปกติ 

คะแนนทีปกติ  (Normalized  T - Score) 
ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 

1. แนวคิดพื้นฐานของทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 
2. ขอตกลงเบื้องตนของทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 
3. รูปแบบที่ใชในทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 
4. รูปแบบโลจิสติก 
5. คาฟงกช่ันสารสนเทศของขอสอบและแบบทดสอบ 
6. การประยกุตใชทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 
7. สรุปแนวความคิดทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 

งานวิจยัที่เกีย่วของกับการสรางแบบทดสอบวินิจฉยัการเรียน 
งานวิจยัที่เกีย่วของกับการใชทฤษฎีการตอบสนองขอสอบในการพัฒนา
แบบทดสอบ 
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ความหมายและความสําคัญของวิชาคณติศาสตร 
 
ความหมายของคณติศาสตร 
 
 คณิตศาสตร  (Mathematics)  ตามพจนานกุรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน  พุทธศักราช  2525   
ใหความหมายวา   คณิตศาสตรเปนวิชาทีว่าดวยการคํานวณ  (ราชบัณฑิตยสถาน, 2538 : 164) 
 เวบสเตอร  (Webster, 1980 : 1110)  อธิบายวาคณิตศาสตร  หมายถึงกลุมของวิชาตาง ๆ 
ไดแก  เลขคณติ  เรขาคณิต  แคลคูลัส  ฯลฯ  เกี่ยวกับปริมาณ  (Quantitie)  ขนาด  (Sizes)  รูปราง     
(Forms)  และความสัมพันธ  (Relation)  โดยการใชจํานวน  (Number)  และสัญลักษณ  (Symbols)   
เปนเครื่องชวย 
 มีผูใหความหมายเกีย่วกับวชิาคณิตศาสตรไวหลากหลายดังนี ้(ฉวีวรรณ  เศวตมาลย,  2545 
: 15) 

-  ตําราหรือวิชาที่วาดวยการคํานวณ 
-  ศาสตรของการวัดปริมาณและคุณภาพ 
-  ศาสตรของจํานวนและปรภิูมิ  (space) 
-  ศาสตรของการคํานวณ 
-  ศาสตรของสิ่งที่เปนนามธรรม 
-  ศาสตรของการใหเหตุผลทางตรรกะ 
-  วิชาที่เกี่ยวกบัจํานวน  มีการบวก  ลบ  คูณ  หาร 
-  วิชาคํานวณที่แกปญหาตาง ๆ ได 
-  การพิสูจนทฤษฎีบทที่เกี่ยวกับรูปทรงตาง ๆ 
-  วิชาที่นกัคณติศาสตรและนักโหราศาสตรใชในการคํานวณหาตําแหนงของ 
     ดวงดาว 
-   การใชสมการในรูปแบบตาง ๆ 
-   เร่ืองที่เกี่ยวกับเซต 

                    ฯลฯ 
 ดังนั้นความหมายของคณิตศาสตรจึงพอสรุปไดวา   เปนกลุมของวิชาตาง ๆ ที่วาดวยการ
คํานวณโดยอาศัยตัวเลขและสัญลักษณเปนเครื่องมือ 
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ความสําคัญของคณิตศาสตร 
 
 วิชาคณิตศาสตรมีความจําเปนและมีบทบาทสําคัญยิ่งในการดําเนินชวีติของมนุษยไดมีผูที่
กลาวถึงความสําคัญของวิชาคณิตศาสตร   ดังนี ้
 วรรณี   โสมประยูร  (2526 : 228-230)  ไดสรุปความสําคัญของคณิตศาสตรไว  ดังนี ้
 1.  คณิตศาสตรมีประโยชนในชีวิตประจําวนั  กิจกรรมตาง ๆ ในชีวิตประจําวนั  เชน  การ
ซ้ือขาย  การดูเวลา  การนับจาํนวน  ลวนตองอาศัยความรูทางคณิตศาสตรทั้งสิ้น 
 2.  คณิตศาสตรชวยใหเขาใจโลก  คณิตศาสตรชวยใหเขาใจ  และรูจักปรากฏการณตาง ๆ 
เชน  ทิศทางลม  ฤดูกาล  แรงดึงดูดของโลก  โดยการอธิบายและการคํานวณทางคณติศาสตร 
 3.  คณิตศาสตรชวยสรางทัศนคติที่ถูกตองทางการศึกษา  คณิตศาสตรชวยใหผูเรียนคดิ
อยางมีเหตุผลดวยตนเอง  รูจักแกไขใหถูกตองเมื่อพบสิ่งที่ผิด  และรูจกันําความรูไปใชใหเปน
ประโยชน 
 4.  คณิตศาสตรเปนสิ่งจําเปนสําหรับการเรียนวิชาวิทยาศาสตร  เนื่องจากการเรยีน
วิทยาศาสตรตองมีความรูทางคณิตศาสตรอยางแทจริง  เพราะตองอาศยัความรูในการสังเกตอยาง 
ถ่ีถวน  การวัดที่ระมัดระวัง  และคิดเลขที่ถูกตอง 
 5.  คณิตศาสตรเปนมรดกทางวัฒนธรรม  ที่คนรุนกอนคดิสรางสรรค  และถายทอดมาสูคน
รุนหลัง  การศกึษาคณิตศาสตรจึงเปนการศึกษาวฒันธรรมและความกาวหนาของมนษุย 
 สิริพร  ทิพยคง  (2545 : 1)  ไดกลาวถึงความสําคัญของวิชาคณิตศาสตรไววา  วิชา
คณิตศาสตรเปนวิชาที่ชวยกอใหเกดิความเจริญกาวหนาทั้งทางดานวิทยาศาสตรและเทศโนโลยี  
โลกในปจจุบนัเจริญขึ้นเพราะการคิดคนทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ซ่ึงตองอาศัยความรูทาง
คณิตศาสตร  ดังคํากลาวของ  คารล  ฟรีดริค เกาส (Carl  Friedrich  Gauss)  ซ่ึงเปนนักคณิตศาสตร
ชาวเยอรมันทีม่ีช่ือเสียงในคริสตศตวรรษที่  19  วา  “คณิตศาสตรเปนราชินีของวทิยาศาสตรและ
เลขคณิตเปนราชินีของคณิตศาสตร”  (Mathematics is the queen of  sciences and arithmetic is the 
queen of Mathematics) นอกจากนี้คณิตศาสตรยังชวยพฒันาใหแตละบุคคลเปนคนที่สมบูรณ  เปน
พลเมืองดี  เพราะคณิตศาสตรชวยเสริมสรางความมีเหตผุล  ความเปนคนชางคิด  ชางริเร่ิม
สรางสรรค  มีระบบระเบียบในการคิด  มกีารวางแผนในการทํางาน  มคีวามสามารถในการ
ตัดสินใจ  มีความรับผิดชอบตอกิจการงานที่ไดรับมอบหมาย  ตลอดจนมีลักษณะความเปนผูนําใน
สังคม   
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 จะเห็นไดวาวชิาคณิตศาสตรมีความสําคัญตอมนุษยเรามาก  เพราะวิชาคณิตศาสตรเปน
เครื่องมือในการเรียนรูส่ิงตาง ๆ และเปนปจจัยสําคัญในการพัฒนาคุณภาพมนษุย  นอกจากนัน้
ความรูในวิชาคณิตศาสตร  ยังเปนสิ่งจําเปนในชวีิตประจําวัน  เปนฐานที่สําคัญแกประชาชน  เพื่อ
ความเปนทรัพยากรมนษุยทีม่ีคุณคา  สามารถดํารงชีวิตไดอยางมีประสิทธิภาพในสังคมปจจุบัน   
และเปนกําลังใจในการพัฒนาประเทศชาติตอไป 
 
การวินิจฉัยการเรียน 
  
1. ความหมายของการวินิจฉัยการเรียน 
 

นักการศึกษาหลายทานไดใหความหมายของการวินิจฉยัไวดังนี ้
โกวิท  ประวาลพฤกษ (2532 : 4)  ไดใหความหมายคําวา “วินิจฉยั”  หมายถึงการคนหา

ลักษณะ  ขอบกพรองของนกัเรียนในการทํางานเรื่องหนึ่ง ๆ วาการทีน่ักเรียนทําไมไดเนื่องมาจาก  
มีความบกพรองเกี่ยวกับความสามารถในประเด็นใดบาง  เพื่อการแกไขตอไป 

วลัลพ  กันทรพัย (2532 : 4)  ใหความเห็นวาการวนิิจฉยัวาเปนเทคนิคของการศึกษาสภาพ
ปญหาทั้งสาเหตุทางตรง  และสาเหตุทางออม  เพื่อจะไดหาทางเลือกในการแกปญหาไดตรงจดุ 

สงบ  ลักษณะ (2532 : 4)  เหน็วาการวินิจฉยัมีจุดมุงหมาย  3  ประการ  กลาวคือ  ประการ
แรกเปนการหาขอบกพรองในวิชาตาง ๆ  ประการที่สองเพื่อคนหาสาเหตุขอบกพรองและประการที่
สามเพื่อหาวิธีการพัฒนาแกไขขอบกพรอง 

กูด (Good, 1973 : 178, อางถึงใน  ขจรพงษ  หนูทอง, 2546 : 10)  ไดใหความหมายของการ
วินิจฉยัทางการเรียนไววา  การวินิจฉยัการเรียน  หมายถึง  การคนหาสาเหตุที่เปนอุปสรรคและ
ขอบกพรองทางการเรียน 

สิงห (Singha, 1974 : 187, อางถึงใน  ขจรพงษ  หนูทอง, 2546 : 10) กลาววา  “การวินจิฉัย
การเรียนหมายถึง  การสืบคนกระบวนการที่ไมประสบความสําเร็จทางการศึกษาหรือทางการเรียน   
เพื่อหาสาเหตแุลวพยายามหาทางแกไข” 

จากความหมายขางตนสรุปไดวา  การวินิจฉัย  หมายถึง  การคนหาขอบกพรองในวชิา 
ตาง  ๆ  ของนักเรียนเพื่อตัดสินวานักเรียนมีขอบกพรองเกี่ยวกับความสามารถตรงไหนเรื่องใด   
อันจะนาํไปสูการพัฒนาการเรียนการสอน  ดังนั้น  การวนิิจฉัยขอบกพรองทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร  หมายถึง  การคนหาขอผิดพลาดที่เปนปญหาหรือเปนอปุสรรคที่ทําใหการเรียน
คณิตศาสตรไมประสบความสําเร็จ 
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2. ระดับ  ขั้นตอน  และวิธีการของการวินิจฉยัการเรียน 
 

2.1  ระดับของการวินจิฉัยการเรียน 
วัชรี  บูรณสิงห  (2526 : 422-433)  ไดแบงการวินจิฉัยการเรียนออกเปน  3  ระดับ  คอื 
1.  ขั้นสํารวจ  เปนการวนิิจฉยัขั้นตนอยางหยาบ ๆ เพื่อดวูานักเรียนคนไหนไมรูเร่ือง   

เรียนไมทนัเพือ่น  แลวนําไปวิเคราะหเพิม่เติม  ซ่ึงอาจทําไดโดยการสังเกต  การทดสอบผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน  หรือการทดสอบความสามารถทางสมองเปนกลุม  การวนิิจฉัยการเรียนขั้นนี้ จะ
ใหผลใกลเคียงความจริงมากขึ้น  ถานําผลการสังเกตและการทดลองมากประกอบกนั 

2.  ขั้นเฉพาะ  เปนการวนิิจฉยัเพื่อคัดแยกรายละเอียด  จุดเดน  จดุดอย  หรือขอบกพรอง 
ทางการเรียน โดยใชแบบทดสอบที่สามารถใหรายละเอยีดของทักษะในการเรียนของนักเรียนแตละ
คนได  ซ่ึงมักทําเปนรายบุคคลหรือกลุมยอย 
 3.  ขั้นละเอียด  การวินจิฉัยขัน้นี้  มักใชมักใชในบางกรณ ี  สําหรับนักเรียนที่ออนหรือ
นักเรียนที่อุปสรรคทางการเรียนอยางมาก 

ดวงเดือน  ออนนวม  (2533 : 34)  ไดแบงการวินิฉยัเปน  3  ระดับคือ  ระดับทั่วไป  ระดับ
เฉพาะ  ระดับละเอียด 
               1.  การวินิจฉยัระดบัทั่วไป   เปนการวินจิฉัยอยางหยาบ  จึงมกัเรียกขัน้ตอนนี้วาเปนขั้น
การสํารวจเพราะเปนเพียงการสาํรวจเพื่อใหทราบระดับความสามารถทั่ว ๆ ไปของเด็กทั้งกลุมและ
รายบุคคล  เมื่อเทียบกับกลุมใหญเชนเทยีบกับเกณฑปกติ 
  2.  การวินจิฉัยระดับเฉพาะ  เปนการเก็บรวบรวมขอมูลอยางละเอียดเกี่ยวกับความสามารถ
ทางคณิตศาสตรของนักเรียน  เพื่อใหทราบวานักเรียนมขีอบกพรองที่ใด  เครื่องมือที่นิยมใชในการ
วินิจฉยัระดับนี้คือแบบสอบเชนเดยีวกันกบัการวินจิฉัยระดับทั่วไป  แตแบบสอบที่ใชในการ
วินิจฉยัระดับนี้ตองเปนแบบสอบที่วัดความสามารถทางคณิตศาสตรในวงแคบ  คือ  เฉพาะเจาะจง
ไปที่เร่ืองใดเรือ่งหนึ่ง  หรือยอยลงไปถึงความคิดรวบยอดใดความคิดรวบยอดหนึ่ง  หรือทักษะใด
ทักษะหนึ่ง 
 3.  การวินจิฉัยระดับละเอยีด  เปนการศึกษารายละเอียดอยางลึกซึ่งเกี่ยวกบัสมรรถภาพทาง
คณิตศาสตรของเด็กที่มีขอมลูแสดงใหเห็นชัดเจนวามีปญหาซับซอน  การวินิจฉยัเพยีงอยางเดยีวยัง
ไดขอมูลไมเพยีงพอ  จําเปนตองหาขอมูลเพิ่มเติมดวยวิธีอ่ืน  เชน  จากการสังเกต  จากการสัมภาษณ  
ขอมูลที่ตองหาเพิ่มเติมเชนชวีิตครอบครัว  ทัศนคติตอคณติศาสตร  สุขภาพ  อารมณ  บุคลิกภาพ  
ในกรณีที่มีปญหาซับซอนมาก  เกินความรูความสามารถของครูสอนคณิตศาสตร  หรือตองใชเวลา
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ในการวินิจฉยัมากจนครูที่สอนในชั้นเรียนปกติไมสามารถทําได  ก็อาจจําเปนตองใชผูที่ไดรับการ
ฝกฝนในดานนี้มาแลวโดยเฉพาะ  
               สํานักงานทดสอบทางการศึกษา  กรมวิชาการ  กระทรวงศกึษาธิการ (2539 : 2-3)  ไดแบง
ระดับของการวินิจฉยัออกเปน  3  ระดับ  ไดแก  ระดับทัว่ไป  ระดับเฉพาะ  ระดับละเอียด  
               1.  ระดับทั่วไป (general  level)  เปนการวนิิจฉยัอยางหยาบ  เพราะเปนขั้นตอนการสํารวจ   
เพื่อหาระดับความสามารถทั่ว ๆ ไปของนกัเรียน  แบบสอบที่จะใชวัดในระดับนี้  ถาหากใน
ตางประเทศมกัใชแบบสอบมาตรฐาน  แตในเมืองไทยการใชแบบสอบวัดผลสัมฤทธิ์ที่ใชสอบวัด
ปลายภาคเรียน  หรือปลายปก็สามารถนํามาใชได  ทั้งนีใ้นการตรวจใหคะแนนมิใชดูที่คะแนนรวม  
แตจะพิจารณาคะแนนเปนรายสมรรถภาพในแตละสมรรถภาพ  หรือคะแนนในแตละโดเมน 
(Domain)  หรือแตละ  Subdomain  วานกัเรียนไมบรรลุผลการเรียนใน Subdomain  ใดบาง  กี่คน 
               2.  ระดับเฉพาะ (specific  level) เปนระดับที่ตองการทราบวานักเรียนมีขอบกพรองใน
เร่ืองใด  ณ  จดุใด  เปนการวัดความสามารถเฉพาะเจาะจงลงไปในเรือ่งใดเรื่องหนึง่  เชน  การบวก  
การลบ  และในการบวกยังแตกแยกยอยลงไปอีกวาบวกจาํนวนเต็ม  บวกเศษสวน  บวกทศนิยม  
ดังนี้เปนตน  แบบสอบที่ใชวดัในระดับนี้คอื  แบบทดสอบวินิจฉยั  ในตางประเทศมแีบบสอบ
ประเภทนี้ใหเลือกใชมากมาย  แตในเมืองไทยเกือบพูดไดวาไมมีเลย  ยกเวนงานวินิจฉัยของนิสิต
ปริญญาโทของมหาวิทยาลัยตาง ๆ พอมีบาง  แตก็มีนอยมาก  แบบสอบในลักษณะนีค้รูผูสอนที่มี
ความตั้งใจ  สนใจก็สามารถสราง  และพัฒนาใหเปนแบบสอบวินิจฉัยที่มีคุณภาพได  ทั้งนี้ตองมี
ความรูความเขาใจในหลักการ  วิธีการสรางรูลักษณะของแบบทดสอบ  และกระบวนการสรางแบบ
สอบตลอดจนการแปลผลของคะแนน 
               3.  ระดับละเอยีด (intensive  level) เปนการวินิจฉัยอยางละเอยีดลึกซึ้งเปนการหาขอมูล
อาจใชวิธีการสังเกต  การสัมภาษณ  ขอมูลไมไดใชเฉพาะผลสัมฤทธิ์จากการตอบแบบสอบ  แตอาจ
วัดเจตคติ  บุคคลิกภาพ  สุขภาพ  หรืออ่ืน ๆ แหลงขอมูลมิใชวาเก็บจากนักเรียนเพยีงอยางเดยีว  อาจ
ตองสอบถามจากผูปกครองครูที่สอนวิชาอื่น ๆ เพื่อนสนิท  ผูวินิจฉยัไมใชเพยีงแตครูผูสอนวิชา 
นั้น ๆ อาจประกอบดวยผูเชีย่วชาญทางดานวัดผล  นักจติวิทยา  หรือครูแนะแนวดวยก็ได 

การวินจิฉัยการเรียนขั้นละเอยีดนัน้เปนหนาที่ของผูเชี่ยวชาญในแตละสาขาโดยเฉพาะ 
สวนหนาที่ของครูผูสอนที่ทําอยางตอเนื่องคือ  การวินิจฉยัการเรียน  ขัน้สํารวจ  และขั้นเฉพาะ
เทานั้น  อยางไรก็ดี  การวนิิจฉัยในแตละวิธีหรือแตละระดบัอาจตองใชเครื่องมือบางชนิดเขามาชวย  
เชน  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ (Achievement  Test)  แบบทดสอบวัดระดับสติปญญา 
(Intelligence  Test) แบบทดสอบความถนัด (Aptitude  Test)  หรือแบบทดสอบวินิจฉยัการเรียน 
(Diagnostic  Test) (Benjamin S. Bloom, 1971 : 116) 
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      2.2  ขั้นตอนการวนิิจฉัย 
กรอนลันด (Gronlund, 1981 : Unpaged, อางถึงใน  วลี  เฉลยสมัย, 2538 : 28)  ไดเสนอ 

ขั้นตอนการวนิิจฉัยและแกไขขอบกพรองไว 4  ขั้น  คือ  การระบุตัวนักเรียนที่มีขอบกพรอง  การ
ระบุขอบกพรอง  การระบุองคประกอบที่เปนสาเหตุของการมีขอบกพรอง  และการแกไข
ขอบกพรอง  ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี ้

(1)  การระบุตัวนักเรียนที่มีขอบกพรอง 
การระบุตัวนักเรียนที่มีขอบกพรองสามารถทําไดหลายวิธี  เชน  ใชแบบสอบถาม  ใชการ

สังเกต  เปนตน  ครูไมควรมองแตปญหาดานเนื้อหาวิชาเทานั้น  ควรมองปญหาอื่นดวย  เชน  ดาน
การปรับตัว  ดานอารมณ  เพราะปญหาเหลานี้อาจมีผลกระทบตอปญหาดานการเรียนของนักเรียน 

(2) การระบุขอบกพรอง 
ปญหาของนักเรียนมีหลายระดับ  ในบางครั้งการวินิจฉยัเพียงระดับทั่วไปอาจใหขอมลูพอ 

เพียงสําหรับการแกไข    บางกรณีตองวนิจิฉัยถึงระดับวเิคราะห  และบางกรณีตองวนิิจฉัยถึงระดบั
คลินิกจึงจะสามารถหาขอแกไขได  วิธีการที่ควรใหควบคูไปกับการใชแบบทดสอบกค็ือใหนักเรียน
คิดออกเสียง  ซ่ึงชวยใหครูทราบกระบวนการคิดของนักเรียน 

(3) การระบุองคประกอบที่เปนสาเหตุของการมีขอบกพรอง 
องคประกอบที่ควรพิจารณา  เชน  สติปญญา  ทักษะการเรียน สุขภาพ การปรับตัว 

ดานอารมณและส่ิงแวดลอมทางบาน  เพราะสิ่งเหลานีอ้าจเปนสาเหตุของปญหาในการเรียน 
(4) การแกไขขอบกพรอง 
การแกไขขอบกพรองไมมีรูปแบบตายตวั  ขึ้นอยูกับธรรมชาติของขอบกพรองแตละอยาง   

บางกรณีอาจแกไขดวยการทบทวนหรือสอนใหม  บางกรณีตองใชการสรางแรงจูงใจแกไขปญหา
ดานอารมณ  หรือแกไขทกัษะการทํางาน 
      2.3.  วิธีการวินิจฉยัขอบกพรอง 

วลี  เฉลยสมัย (2538 : 28-30) ไดสรุปวิธีการวินิจฉยัขอบกพรอง  จากการศึกษาเครื่องมือ   
และวิธีการทีใ่ชสําหรับวินิจฉัยขอบกพรองในการเรยีนวชิาคณิตศาสตรนั้นสามารถสรุปไดเปน  2  
ประเภท  คือ  การวินจิฉัยอยางไมเปนทางการ  และการวินิจฉยัอยางเปนทางการซึ่งรายละเอียดของ
การวินจิฉัยในแตละประเภทนั้นไดนําเสนอไวดังนี ้
 1. การวินจิฉัยอยางไมเปนทางการ (Informal diagnosis)  เปนการใชเทคนิควิธีการตาง ๆ 
ในการหาขอมลูเกี่ยวกับขอบกพรองของนกัเรียน  วิธีการที่ใช  เชน  การสงัเกต (Observation) และ
สอบถามนักเรียนเปนรายบุคคล  และการตรวจแบบฝกหดั 
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 2.  การวินจิฉัยอยางเปนทางการ (formal diagnosis) เปนการใชวิธีการหาขอมูลเกี่ยวกับ
ขอบกพรองของนักเรียน  ดวยวิธีการที่สรางขึ้นมาอยางเปนระบบ  และมีแบบแผน  วิธีการที่ใช  
เชน  การวนิิจฉัยขอบกพรองดวยแบบทดสอบวินิจฉัย  การวินจิฉัยขอบกพรองดวยดัชนีบงชี้ความ
ผิดปกติของแบบแผนคะแนนการตอบ  การวินิจฉยัดวยวธีิการของทาทซูโอกะ  และการวินิจฉยั
ขอบกพรองแบบยอนรอยกระบวนการคิดดวยวิธีการของศิริเดช   สุชีวะ 
 นอกจากนี้  โอคีย (Okey, 1977 : 222–223, อางถึงใน  สมศักดิ์  ฉันทานรัุกษ, 2529 : 7) ได
สรางคําถาม  5  ขอ  เพื่อเปนแนวคดิสําหรับครูผูสอนที่จะทําการวนิิจฉยัการเรียนเพื่อเพิ่มผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนักเรียนใหดีกวาเดิม  ดังนี้ 

1.  นักเรียนเรยีนรูไดตามทีค่รูพยายามสอนหรือไม 
2.  นักเรียนมพีื้นความรูเทาไรกอนที่ครูสอน 
3.  นักเรยีนมีความรูตามที่ครูคิดวาพวกเขาควรจะรูหรือไม 
4.  นักเรียนรับรูส่ิงที่พวกเขาเรียนไปแลวมากนอยเพียงใด 
5.  นักเรียนชอบสิ่งที่พวกเขาไดเรียนหรือไม 
การหาขอมูลเพื่อตอบคําถามทั้ง 5  ขอนี้  ควรทําทั้งกอนเรียน  ขณะเรียนและหลังเรียน   

โดยศึกษาทั้งตวันักเรียนและครูผูสอน  ซ่ึงอาจตองใชวิธีการวินจิฉัยหลาย ๆ แบบ  เขามาชวยในการ
ตอบคําถามเหลานี้  ดังที่ พันทิพา  อุทัยสุข (2523 : 14) ไดกลาวไวโดยสรุปไดวาการวินิจฉยั
ขอบกพรองทางการเรียน  อาจตองใชวิธีการหลาย ๆ  แบบประกอบกนัดังนี ้

1.  การสังเกตการสอน  เปนการพิจารณาดวูา  นักเรียนมคีวามสนใจ  และมีสมาธิในการ 
เรียนหรือไม 

2.  การศึกษาเปนรายกรณี  เปนการศึกษาเรื่องทั่ว ๆ  ไปของนักเรียนบางคนที่คิดวาอาจมี 
ปญหา 
 

3.  การทดสอบปกติ  เปนการดูผลการเรียนที่ไดจากการสอนและความกาวหนาของ 
นักเรียน  

4.  การทดสอบอยางละเอียด  เปนการคนหาขอบกพรองทางการเรียนของนักเรียนไดตรง 
จุดจริง ๆ วาสวนใดตองแกไข  โดยพยายามออกขอสอบใหไดคําตอบอยางชัดเจนถึงขอบกพรอง
ของนักเรียน 
 5.  จากการสัมภาษณผูปกครอง  เปนการปรึกษาหารือเกีย่วกับปญหาตาง ๆ ของนักเรียนทั้ง
ดานการเรียน  และดานอืน่ ๆ  
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 วิธีการวินจิฉัยขอบกพรองทางการเรียนเหลานี้  อาจจะนาํมาวินิจฉยั จดุเดนของนกัเรียนเกง  
โดยปรับปรุงวธีิการวินิจฉยัการเรียนใหเหมาะสม 
 จะเห็นวา  การวินิจฉยัการเรียนควรเริ่มจาก  ความตองการของครูวาตองการขอมูลไปทํา
อะไร  แลวจึงเลือกใชเครื่องมือใหเหมาะสมกับวิธีการตามระดับของวนิิจฉัยการเรียนที่สอดคลอง
กับวัตถุประสงคนั้น 
 
แบบทดสอบวนิิจฉัยการเรียน 
 
1.  ความหมายของแบบทดสอบวินิจฉัย 
 
 แบบทดสอบวนิิจฉัย  เปนเครื่องมือที่ใชตรวจคนขอบกพรองทางการเรียนของนักเรียนได
ละเอียดและมปีระสิทธิภาพ  จึงนับวาเปนแบบทดสอบที่ใหประโยชนสูงในดานการศึกษา  ไดมี
ผูใหความหมายของแบบสอบวินิจฉยัไวดังนี้ 
 บุญชม  ศรีสะอาด  (2523 : 10)   กลาววา  แบบทดสอบวนิิจฉัยเปนแบบทดสอบที่สรางขึ้น
เพื่อใหเห็นจุดบกพรอง  จุดที่เปนเปนปญหาหรืออุปสรรค (Difficulty) ในการเรยีนเรื่องหนึ่ง  ๆ  
ของนักเรียนแตละคน  ทั้งนี้เพื่อที่จะไดหาทางแกไขไดตรงจุดยิ่งขึ้น  อันจะทําใหสามารถชวยเหลือ
นักเรียนที่มีปญหาหรืออุปสรรคในการเรียนบรรลุจุดประสงคในการเรยีนหรือเกิดการเรียนรูได
เหมือนคนอื่น ๆ 
 วิรัช  นิยมแยม  (2525 : 13)  กลาววา  แบบทดสอบวินิจฉยั  เปนแบบทดสอบที่ใชคนหา
ขอบกพรองในการเรียนวิชาตาง  ๆ  และหาสาเหตุของขอบกพรองนัน้  ๆ  เพื่อจดัใหมีการสอนซอม
เสริมตอไป 
 สมเกียรติ  ปตฐิพร  (2526 : 9)  กลาววา  แบบทดสอบวนิิจฉัย  เปนแบบทดสอบที่สรางขึ้น
เพื่อคนหาความบกพรองของนักเรียนในการเรียนวิชาตาง  ๆ  เปนรายบุคคลพรอมกับหาสาเหตุของ
ความบกพรองของนักเรียนในการเรียนวิชาตาง  ๆ  เปนรายบุคคลพรอมกับหาสาเหตขุองความ
บกพรองนั้น  เพื่อนําไปสูการแกไขการเรยีน  และซอมเสริมความบกพรองนั้นตอไป 
 สุเทพ  สันติวรานนท  (2533 : 69)  ไดใหความหมายของแบบทดสอบวินจิฉยั   คือ  
แบบทดสอบที่สรางขึ้น  เพื่อช้ีใหเหน็จดุบกพรองของนักเรียนที่เกดิขึ้นในการเรยีนเนื้อหาวิชานัน้ ๆ 
อีกทั้งชวยใหทราบสาเหตุของความบกพรอง  อันจะเปนประโยชนตอการเรียนการสอนในแงของ
การเปนแนวทางนําไปสูการสอนซอมเสริมไดตรงจุด  การปรับปรุงแกไขนักเรียนใหเกิดการเรยีนรู
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เพิ่มขึ้น  ปรับปรุงการสอนของครูใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น  ซ่ึงแบบทดสอบประเภทนี้จะใชสอบ
กับนักเรยีนหลังทําการสอนจบทั้งรายบุคคลหรือกลุม 
 เบญจา  เขียวสม  (2534  : 7)  กลาววาแบบทดสอบวินิจฉยัเปนเครื่องมอืตรวจคน
ขอบกพรองในการเรียนของนักเรียนพรอมทั้งวิเคราะหสาเหตุที่ทําใหเกิดขอบกพรองนั้น  ๆ  เพื่อให
ครูผูสอนนําไปใชเปนแนวทางในการพัฒนาความสามารถของนักเรียน 
 ในตางประเทศไดมีผูใหความหมายของแบบทดสอบวนิิจฉัยไวดังนี ้

อดัมส  และทอรเกอรสัน  (adams and Torgerson, 1964 : 39 – 40,  อางถึงใน  สุภาพร  
ละอองวิจิตร, 2543 : 18)  กลาววาแบบทดสอบวินิจฉัยสรางขึ้น  เพื่อใชช้ีใหเห็นจดุบกพรอง  และ
สาเหตุของการบกพรองในการเรียนแบบทดสอบวินิจฉยัไมไดเนนความสําคัญที่คะแนนรวม  แต
เนนรูปแบบของคําตอบ (Pattern of Responses)  เปนสําคัญ  ผลของการทดสอบทําใหทราบไดวา
นักเรียนคนใดบกพรองหรือมีปญหาการเรยีน 

อีเบล  (Ebel, 1965 : 449 อางถึงใน  ขจรพงษ  หนูทอง, 2546 : 18) ไดใหความหมายของ
แบบทดสอบวนิิจฉัยวาเปนแบบทดสอบที่สรางขึ้นเพื่อ ใชคนหาจุดออน  หรือขอบกพรองในการ
เรียนวิชาตาง ๆ ของนักเรียน  เชน  การอานและเลขคณติ  แบบทดสอบวินิจฉยัขอบกพรองในการ
เรียนจะสนใจคะแนนแตละขอหรือสนใจคะแนนของกลุมเล็ก ๆ  ที่ทดสอบในแบบทดสอบที่ 
คลาย ๆ กัน    

อาหแมนและกล็อก  (Ahmann and Glock, 1967 : 18, อางถึงใน  ขจรพงษ  หนูทอง, 2546 : 
18)   กลาววาแบบทดสอบวนิิจฉัย  คือ  แบบทดสอบที่ใชหลังจากการเรียนการสอนแลว  เพื่อให
ทราบถึงขอบกพรองเฉพาะที่เปนพื้นฐานที่อยูเบื้องหลังของนักเรียน 

อนาสตาซี   (Anastasi, 1968 : 404,  อางถึงใน  สุภาพร  ละอองวิจิตร, 2543 : 8)  ไดให
ความหมายของแบบทดสอบวินิจฉยัไววาเปนแบบทดสอบที่สรางขึ้นเพื่อวิเคราะหความเกง-ออน  
เปนรายบุคคล  และเปนการบอกสาเหตุของความออนนัน้ดวย 

เพน  (Payne, 1968 : 167,  อางถึงใน  ขจรพงษ  หนูทอง, 2546 : 18)  กลาวถึง  แบบสอบ
วินิจฉยัวาเปนแบบสอบที่สอดคลองกับจดุมุงหมายของหลักสูตร  และวัตถุประสงคของการสอน
เปนแบบทดสอบที่ใชทําการทดสอบหลังจากการสอนเสร็จสิ้นลง  อาจจะจดัเปนการทดสอบ
รายบุคคลหรือเปนกลุม  เพื่อช้ีใหเห็นจดุบกพรองของการเรียนรูแตละตอน  อันจะเปนประโยชนตอ
การเรียนการสอน 
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กลาวโดยสรุปจากแนวความคิดขางตนที่เกีย่วกับแบบทดสอบวินิจฉัย    พอสรุป
ความหมายไดวา  แบบทดสอบวินิจฉยัเปนแบบทดสอบที่สรางขึ้นเพื่อคนหาความบกพรองและ
สาเหตุของความบกพรองในการเรียนของนักเรียน  เพื่อใหครูผูสอนนําไปใชปรับปรุงการเรียนการ
สอน และเพื่อแกไขความบกพรองของนักเรียนเปนรายบคุคลไดถูกตองและตรงจุด   
 
2.  ลักษณะของแบบทดสอบวินิจฉัย 
 
 นักการศึกษาหลายทานทั้งในประเทศและตางประเทศไดกลาวถึงลักษณะของแบบทดสอบ
วินิจฉยัไวดังนี ้
 บุญชม  ศรีสะอาด (2523 : 9-11)  กลาวถึงลักษณะทั่วไปของแบบทดสอบวินิจฉยัไวดังนี ้

1.  จะมุงวัดเปนเรื่อง ๆ ไป  หรือดาน ๆ ไป ถาตองอาศัยทักษะยอยหลายทักษะก็อาจแบง 
เปนแบบทดสอบยอย (Subtest)  วัดตามทักษะยอย ๆ  นั้น 

2.  มีคะแนนของแตละดานแตละตอน  เพราะมุงคนหาจุดบกพรองในแตละดาน  ดังนัน้ 
คะแนนรวมของหองหรือคะแนนรวมของแตละคนจะไมมีประโยชน 

3.  มีขอสอบหลาย ๆ  ขอ  วดัมโนภาพหรือทักษะเดียวกนั  ซ่ึงจะทําใหเพิ่มโอกาสการทํา 
ผิดพลาดมากขึน้  อันจะชวยใหสามารถจําแนกนักเรียนทีม่ีความบกพรองในการเรียนเร่ืองนั้น ๆ ได
อยางเพยีงพอ 

4.  มักเปนแบบไมเรงรัดเวลาในการทํา (Power  Test)  โดยเริ่มจากขอที่งาย ๆ แลว 
คอยเพิ่มความยากขึ้น  และโดยสวนรวมแลวจะมแีนวโนมคอนขางงายกวาแบบทดสอบที่มุงสํารวจ 
(Survey  Test) 

5.  การสรางแบบทดสอบชนิดนี้  จะสรางจากรากฐานการวิเคราะหทกัษะเฉพาะที่สงผล 
ใหเรียนไดสําเร็จ  และจากการศึกษาขอผิดพลาดหรือความบกพรองที่มักเกิดขึน้กับนกัเรียน 

6.  ความเปนมาตรฐานของแบบทดสอบวนิิจฉัยจะอยูในรูปที่วา  เครื่องมือที่ใชดําเนนิการ 
สอบภายใตสภาพเดยีวกัน  และการใหคะแนนมีความเปนปรนัย 

ปราณี  ทองคํา  และ  นพพร  เหรียญทอง (2536 : 8)   ไดสรุปลักษณะแบบทดสอบเพื่อการ 
วินิจฉยัดังนี ้

1.  แบบทดสอบวินิจฉยั  มีรากฐานมาจากการวิเคราะหทกัษะเฉพาะอยางที่สงผลใหการ 
เรียนสําเร็จได 

2.  แบงออกเปนแบบทดสอบยอย  ๆ  หลายฉบับ  แตละฉบับใชวัดทกัษะเฉพาะอยาง 
3.  ในแตละฉบับประกอบดวยขอสอบที่มจีํานวนขอมากและคอนขางงาย 
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4.  เนนความตรงเชิงเนื้อหา 
5.  ขอสอบแตละขอสามารถบงบอกสาเหตขุองการตอบผิดได 
6.  แบบทดสอบยอยแตละฉบับตองกําหนดเกณฑขั้นต่ําสําหรับการวินจิฉัยที่เหมาะสมกับ 

ความบกพรองแตละชนิด 
7.  ไมมีเกณฑปกติ  เพราะมจีุดมุงหมายเพือ่คนหาขอบกพรองในการเรยีนของนักเรียน 

เปนรายบุคคล 
 อดัมสและทอรเกอรสัน (adams and Torgerson, 1964 : 472,  อางถึงใน  สุภาพร   
ละอองวิจิตร, 2543 : 11)  ไดกลาวถึงลักษณะของแบบทดสอบวินิจฉยัไว  ดังนี ้

1.  แบบทดสอบวินิจฉยั  จะแยกออกเปนแบบทดสอบยอย (Subtests)  เพือ่วัดทักษะเฉพาะ 
อยางของการเรียนวิชาตาง  ๆ  และจะตองกําหนดเกณฑขั้นต่ําในการวนิิจฉัยที่เหมาะสมกับความ
บกพรองแตละชนิด 

2.  แบบทดสอบยอยแตละฉบับ  จะตองมคีวามยาวพอทีจ่ะวดัความสามารถของแตละ 
บุคคลไดอยางมีความเชื่อมั่น 

3.  ปกติแบบทดสอบวินิจฉยัจะใชกับนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ต่ํา  ดังนั้นขอสอบจึงมักมี 
จํานวนขอมาก ๆ  และเปนขอสอบที่คอนขางงาย 

4.  เกณฑปกต ิ(Norms) ไมมคีวามสําคัญในแบบทดสอบวินิจฉยัเพราะวาจดุประสงคที่ 
สําคัญที่สุดของแบบทดสอบวินิจฉยั  คือ  เพื่อที่จะคนหาวาสิ่งใดที่นกัเรียนไมสามารถจะทําไดและ
สาเหตุใดมากกวาที่จะเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
 อาหแมนและกล็อก (Ahmann and Glock, 1967 : 364–365, อางถึงใน  ขจรพงษ  หนทูอง, 
2546 : 24) ไดกลาวถึงลักษณะของแบบทดสอบวินิจฉยัไว  ดังนี ้

1.  แบบทดสอบวินจิฉยัเนนความตรงเชิงเนื้อหา (Content  Validity)  เปนสําคัญ 
2.  เกณฑปกตไิมมีความสําคัญในแบบทดสอบวินิจฉัย 
3.  แบบทดสอบวินิจฉยั  ประกอบดวยกลุมขอสอบที่เกิดจากการวิเคราะหคําตอบของนัก 

เรียนเปนรายขอ  แลวรวบรวมขอสอบและคําตอบที่เปนปญหา  ซ่ึงเกิดขึ้นกับนักเรียนจํานวนมากไว  
เพื่อคนหาจดุบกพรองตอไป 

4.  แบบทดสอบวินิจฉยั  มักใชเพื่อแกไขปญหาทางการเรียนใหกับนกัเรียนที่มีคะแนนต่ํา 
สรางจากการตอบแบบทดสอบเพื่อสํารวจ (Survey  Test) 
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บลูม (Bloom, 1971 : 91–92, อางถึงใน  สุภาพร  ละอองวจิิตร, 2543 : 10)  ไดกลาวถึง 
แบบทดสอบวนิิจฉัย  ไวดังนี ้

1.  เปนแบบทดสอบ  เพื่อหาจุดที่บกพรองของนักเรียนเกี่ยวกับทักษะพื้นฐาน  เพื่อหา 
ระดับของการเรียนรู  เพื่อคัดแยกเด็ก  เพื่อปรับปรุงวิธีสอนและเพื่อหาวานักเรียนคนใดตองสอนซ้ํา 

2.  ใชทดสอบระหวางการเรยีนการสอนเมือ่นักเรียนไดรับการสอนจากวิธีสอนแบบปกติ 
พอควรแลว 

3.  ใชประเมินผลไดทั้งพฤติกรรม  ดานพทุธิพิสัย (Cognitive  Domain) ดานจิตพิสัย   
(Affective  Domain) และดานทักษะพิสัย (Psychomotor  Domain) 

4.  มีทั้งแบบทดสอบเพื่อการวินิจฉยัมาตรฐานและแบบทดสอบที่ครูสรางขึ้นเอง 
5.  มีจํานวนมากขอ  และแตละขอมีคาความยากงาย  ตั้งแต  0.65  ขึ้นไป 
6.  การประเมนิคะแนนจากแบบทดสอบ  อาจใชไดทั้งแบบอิงเกณฑและอิงกลุม 
7.  วิธีรายงานคะแนนจากแบบทดสอบ  ทําไดโดยการเขยีนเสนภาพ (Profile) ของแตละ 

คนในแตละทกัษะยอย 
 จากลักษณะของแบบทดสอบวินิจฉยัที่กลาวมาแลว  สามารถสรุปลักษณะของแบบทดสอบ
วินิจฉยัดังนี้  คือ 

1.  มักแยกขอสอบแตละวิชาออกเปนฉบบัยอย  ๆ  หลายฉบับ  เพื่อที่จะวัดความรูความ 
สามารถของนักเรียนเปนดาน ๆ  ไป 

2.  มีจํานวนขอมาก ๆ  
3.  ไมคํานึงถึงคะแนนรวม  จะพิจารณาเฉพาะคําตอบของขอสอบแตละขอหรือกลุมของ 

ขอสอบ 
4.  เปนแบบทดสอบที่ไมจํากัดเวลา 
5.  ไมไดสรางขึ้นเพื่อเล่ือนชัน้นักเรยีน  แตเพื่อคนหาอุปสรรคในการเรียน 
6.  มักจะใชกบันักเรียนที่มผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต่ํา 
7.  ไมมีการสรางเกณฑปกติ   
8.  เปนแบบทดสอบที่เนนความตรงเชิงเนือ้หาเปนสําคญั  (Content  Validity) 
9.  เนื้อหาที่ตองวัดจะตองสอดคคลองกับจุดมุงหมายทีก่ําหนดไวในหลักสูตร 
10.  ใชทดสอบระหวางการเรียนการสอน 
11.  ประเมินไดทั้งพฤติกรรมดานพุทธิพิสัย  จิตพิสัย  และทักษะพิสัย 
12.  มีทั้งเปนแบบทดสอบวนิจิฉัยมาตรฐาน  และแบบทีค่รูสรางขึ้น 
13.  คําถามมักเปนคําถามที่คอนขางงาย 
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 นอกจากนี้  ไดมีนักการศึกษากลาวถึงความตรงของแบบทดสอบวินิจฉยัไวดังนี ้
 ชวาล  แพรัตกลุ  (2518 : 5-6)  ไดกลาวถึง  ลักษณะของแบบทดสอบวนิิจฉัยที่เกี่ยวกบั
ความตรงของแบบทดสอบไววา  แบบทดสอบวินิจฉัยนยิมที่จะแยกขอสอบแตละวิชาออกเปนฉบบั
ยอย  ๆ  หลายฉบับ  โดยมีเปาหมายที่จะวัดความรูความสามารถของนักเรียนเปนขัน้  ๆ  ไปสอบ
เพื่อใหครอบคลุมเนื้อหาและพฤติกรรมที่สําคัญตามที่กําหนดไวในหลักสูตร 
 เอื้อ  จานทอง  (2527 : 15)  ไดสรุปลักษณะของแบบทดสอบวินิจฉยัเกีย่วกับความตรงของ
แบบทดสอบไววา  แบบทดสอบวินิจฉัย  แบงขอสอบออกเปนแบบทดสอบยอย  ๆ  หลายฉบับใน
แตละจุดประสงคการเรียนรู  และเนนความตรงเชิงเนื้อหาเปนสําคัญ 
 สุเทพ  สันติวรานนท  (2533 : 69-70)  ไดกลาวถึง  ลักษณะของแบบทดสอบวินิจฉยัที่
เกี่ยวกับความตรงของแบบทดสอบไววา  แบบทดสอบวนิิจฉัยนัน้ตองสรางใหสอดคลองกับ
จุดประสงคของหลักสูตรและจุดประสงคการสอน  มกีารวิเคราะหและการสุมเนื้อหาอยางรอบคอบ
เนนความตรงเชิงเนื้อหา (Content  Validity)  เปนหลัก 
 อาหแมนและกล็อก (Ahmann and Glock, 1967 : 364–365,  อางถึงใน  นงนุช  ศุภวรรณ, 
2546 : 20)  ไดกลาวถึง  ลักษณะของแบบทดสอบวินิจฉยัที่เกี่ยวกับความตรงของแบบทดสอบไววา  
แบบทดสอบวนิิจฉัยเนนความตรงเชิงเนื้อหา (Content  Validity) เปนสําคัญ 

เพน  (Payne, 1968 : 167, อางถึงใน  นงนุช  ศุภวรรณ  , 2546 : 20) ไดกลาวถึง  ลักษณะ
ของแบบทดสอบวินิจฉยัที่เกีย่วกับความตรงของแบบทดสอบวินิจฉัยจะตองสรางใหสอดคลองกบั
จุดมุงหมายของหลักสูตร  และจุดประสงคของการสอน  ประกอบดวยขอสอบซึ่งเกิดจากการ
วิเคราะหรายละเอียดขององคประกอบที่เกีย่วกับการเรียนรูเนื้อหานัน้  ๆ  

จากที่กลาวมาขางตนของนักการศึกษาสรุปไดวา  ความตรงของแบบทดสอบวินิจฉยันั้นจะ
เนนความตรงเชิงเนื้อหาเปนสําคัญ 
 
3.  เทคนิคการสรางแบบทดสอบวินิจฉัย  
 
 เครื่องมือที่มีคุณคายิ่งในการวินิจฉยัขอบกพรองของนักเรียนคือแบบทดสอบวินิจฉยัทั้งนี้
เพราะสามารถสรางไดตรงตามจุดประสงคเชิงพฤติกรรม  ฉะนั้นในการสรางแบบทดสอบแตละ
ประเภท  ยอมมีเทคนิคและวธีิการสรางที่แตกตางกันออกไป  ทั้งนี้ขึ้นอยูกับจดุมุงหมายในการนํา
แบบทดสอบไปใช  แบบทดสอบวินิจฉัยก็เชนเดียวกนัยอมแตกตางจากแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ์
ประเภทอื่น ๆ  ดังที่นักการศึกษาหลายทานไดกลาวถึงเทคนิคและวิธีการสรางไวตาง  ๆ  กันดังนี ้
 



 21

สุเทพ  สันติวรานนท  (2533 : 71)  ไดสรุปขั้นตอนในการสรางแบบทดสอบวินิจฉยัไวดังนี ้
1.  กําหนดจุดมุงหมายและวางแผนในการดําเนินการสรางแบบทดสอบ 
2.  วิเคราะหทกัษะทีจ่ําเปนและเนื้อหาวิชาการอยางละเอยีด  แลวแบงออกเปนองค 

ประกอบยอย  ๆ 
3.  เขียนจดุประสงคเชิงพฤติกรรม ( ฺbehavioral  Objective)  ใหครอบคลุมเนื้อหาที่กําหนด 

ไว 
4.  เขียนขอสอบใหสอดคลองกับจุดประสงคเชิงพฤติกรรม  ในขอสอบจะกําหนดให 

นักเรียนหาคําตอบและสาเหตุของการเลือกตอบ  ซ่ึงขั้นนี้ถือวาเปนขั้นของการสรางแบบทดสอบ
เพื่อสํารวจหาสาเหตุของการเลือกตอบ 

5.  นําไปสอบกับนักเรยีนที่เรียนเนื้อหานัน้ผานมาแลว 
6.  วิเคราะหคําตอบและหาสาเหตุของการไมสัมฤทธิ์ผลตามจุดประสงคเชิงพฤติกรรมจาก 

แบบทดสอบเพื่อสํารวจ  ทั้งนี้เพื่อนําผลการวิเคราะหมากาํหนดสรางตัวเลือกของแบบทดสอบ
วินิจฉยัตอไป 

7.  เขียนขอสอบ  โดยสรางตัวเลือกจากสาเหตุของการเลือกตอบของนกัเรียน 
8.  นําขอสอบในขั้นที่  7  มารวบรวมเปนแบบทดสอบวนิิจฉัย  แลวนําไปทดลองใชและ 

พัฒนาปรับปรุงคุณภาพใหดขีึ้น 
9.  เขียนคูมือในการใชแบบทดสอบ  และกําหนดแนวทางที่เหมาะสมเพื่อใหสามารถบงชี้ 

ถึงขอบกพรองและคนหาสาเหตุของขอบกพรองในแตละทักษะนั้นได 
 สุมาลี  โชคสมุทร  (2535 : 12)  กลาวถึงขัน้ตอนการสรางแบบทดสอบวินิจฉยัไวดังนี ้

1.  วางแผนในการสรางขอสอบ 
2.  วิเคราะหเนือ้หาอยางละเอยีด 
3.  วิเคราะหทกัษะและความรูพื้นฐานที่ตองการวัดออกเปนองคประกอบ ๆ ใหชัดเจน 
4.  เขียนขอสอบใหสอดคลองกับจุดประสงคเชิงพฤติกรรม 
5.  วิเคราะหสาเหตุที่นกัเรียนไมรอบรูตามจุดประสงคเชิงพฤติกรรมนั้น 
6.  นําแบบทดสอบไปทดลองใชและปรับปรุงแบบทดสอบ  ซ่ึงประกอบดวยขัน้ตอนการ 

ทดสอบเพื่อสรางตัวลวง  ทดสอบเพื่อวิเคราะหรายขอและทดสอบเพือ่หาคุณภาพทีส่รางขึ้น 
7. วิเคราะหจุดบกพรองในการตอบแบบทดสอบของกลุมตัวอยาง 

 8.  จัดพิมพแบบทดสอบและคูมือดําเนินการสอบ 
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 พรอมพรรณ  อุดมสิน  (2538 : 94)  กลาวถึงลําดับขั้นการสรางแบบทดสอบวินิจฉยัการ
เรียนไวดังนี ้

1.  ศึกษาและวเิคราะหเนื้อหาที่ตองการวินจิฉัยอยางละเอยีด  แลวแบงออกเปนเนื้อหา 
ยอย ๆ เปนตอน ๆ ไป 
 2. วิเคราะหทกัษะที่ตองการวัดเปนองคประกอบยอยในเนื้อหาของแตละตอน 
 3.  ศึกษาและรวบรวมสาเหตขุองขอบกพรองทางการเรียนในเนื้อหาแตละทักษะยอย 
 4.  เขียนขอสอบใหสามารถวดัทักษะยอยเหลานั้น  โดยใหมีจํานวนมากขอที่จะบงชี้ถึง
ความบกพรองในแตละจุด 
 5.  ขอสอบในแตละทักษะยอยนั้นควรเปนขอสอบที่งาย  และอาจจะแบงขอสอบออกเปน
แบบทดสอบยอยตามเนื้อหาแตละตอน 
 6.  ตรวจสอบความถูกตองของแบบทดสอบ  แลวนําไปทดสองใช  เพือ่ปรับปรุงแกไข
แบบทดสอบใหมีประสิทธิภาพ 
 7.  เขียนคูมือการใชและแบบแผนการวนิิจฉัย 
 สหชาติ  เหล็กชาย  (2538 : 20)  ไดสรุปลําดับขั้นในการสรางแบบทดสอบวินิจฉัยไวดังนี ้
 1.  วางแผนในการสรางแบบทดสอบ 
 2.  วิเคราะหเนือ้หาอยางละเอยีดและแบงออกเปนเนื้อหายอย ๆ 
 3.  วิเคราะหทกัษะทีจ่ะวัดออกเปนองคประกอบยอย ๆ ใหชัดเจน 
 4.  เขียนขอสอบใหสอดคลองกับวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม 
 5.  วิเคราะหสาเหตุที่นกัเรียนไมรอบรูตามวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมนั้น 
 6.  นําไปทดลองใชและปรับปรุงแบบทดสอบ 
 7.  เขียนคูมือการใชแบบทดสอบ   
 สํานักงานทดสอบทางการศึกษา  กรมวิชาการ  กระทรวงศึกษาธิการ (2539 : 7)  สรุป
วิธีการสรางและพัฒนาแบบทดสอบวนิิจฉยัไววา 

1.  วิเคราะหเนือ้หา  กําหนดขอบเขตเนื้อหา  และระดับพฤติกรรมอยางละเอียด 
2.  สรางตารางวิเคราะหโครงสรางของวิชา /  รายวิชา 
3.  สรางแบบทดสอบเพื่อสํารวจ 
4.  เขียนจดุประสงคการเรียนรู / สมรรถภาพ / สมรรถภาพยอย 
5.  หาแบบผิด  หรือขอบกพรองที่คิดวานาจะเกิดในขณะทีน่ักเรียนทํากิจกรรมหรือ 

แบบฝกหัดในแตละจุดประสงคการเรียนรู 
6.  เขียน Script  ของขอสอบ  หรือเขียนลักษณะเฉพาะ (Item  Specification) 
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7.  เขียนขอสอบตาม Script หรือ  Item  Specification 
8.  ตรวจสอบคุณภาพขอสอบรายขอ 

- คาความหมายรายขอ  (IOC) 
- คาความลําเอียง  (Bias) 

9.  ทดลองสอบ  หาคาสถิติ  ปรับปรุงคุณภาพขอสอบ 
10.  จัดฉบับแบบทดสอบ  ทดลองสอบ  หาคุณภาพของแบบทดสอบ 
11.  เขียนคูมือการสราง  และพัฒนาแบบทดสอบ  คูมือการใชแบบทดสอบ  การแปลความ 

หมายของคะแนน  และคูมือในการวินิจฉยั 
 นอลล  (Noll, 1957 : 363)  ไดกลางถึงลําดับขั้นในการสรางแบบทดสอบวินิจฉยัดังนี้ 

1.  การสรางแบบทดสอบวนิจิฉัย  จะตองมีการวิเคราะหกฎ (Rules)  หลักการ (Principle)   
ความรู (Knowledges)  หรือทักษะ (Skills)  ซ่ึงเกี่ยวของกับสิ่งที่ตองการวัดอยางละเอียด 

2.  แบบทดสอบวินิจฉยัที่ดีจะตองสรางใหครอบคลุม  กฎ  ทฤษฎี  และหลักการตาง  ๆ  
3.  ขอสอบควรจัดเรียงเปนกลุม  ตามลักษณะที่ตองการวนิิจฉัย 
ลินดควิสต (Lindquist, 1966 : 37-38)  ไดใหหลักเกณฑในการสรางแบบทดสอบวินิจฉัยไว 

ดังนี ้
1.  เขียนจดุประสงคที่ตองการทดสอบใหมคีวามชัดเจนและใหสัมพันธกับหลักสูตร 
2.  สรางคําถามใหสามารถวดัไดตรงตามจดุประสงคที่ตองการทดสอบ 
3.  วิเคราะหขอสอบอยางละเอียด  โดยอาศยัการทดสอบเพื่อหาอุปสรรคหรือความไม 

เขาใจในการเรยีนเปนหลัก 
4.  แบบทดสอบ  ตองสามารถวัดพฤติกรรมทางสมองของนักเรียนไดเพียงพอและตองใช 

คนหาจุดบกพรองทางการเรียนได 
5.  แบบทดสอบ  ตองเสนอแนะจดุบกพรองในแตละองคประกอบทางการเรียนเพื่อทีท่ํา 

การวัดไดอยางถูกตอง 
6.  แบบทดสอบตองมีความครอบคลุมกฎเกณฑทางการเรยีนอยางทัว่ถึง 
7.  สามารถใชแบบทดสอบความบกพรองนั้นจากเนื้อหาแตละฉบับที่ทาํการทดสอบได 
8.  ความกาวหนาของนักเรียนแตละคน  แสดงใหทราบไดจากคําตอบทีไ่ดจากแบบ 

ทดสอบ 
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 บราวน  (Brown, 1970 : 303)  กลาวถึงแบบทดสอบวนิิจฉัยไววา 
 1.  แบงทักษะที่ตองการออกเปนองคประกอบยอยไดอยางชัดเจน 
 2.  แบบทดสอบยอยแตละฉบับสามารถวัดองคประกอบของทักษะนั้นไดเพยีง
องคประกอบเดียว 
 3.  แบบทดสอบทุกฉบับตองสามารถวัดทักษะยอยที่ตองการจะวดัไดจริง ๆ 
 4.  คะแนนจากแบบทดสอบยอยจะตองกําหนดแนวทางที่เหมาะสม  เพื่อใหสามารถหา
แนวทางสอนซอมเสริมไดตรงจุด 
 กรอปเปอร  (Gropper, 1974 : 145)  กลาววา  การสรางแบบทดสอบวนิิจฉัยมีขั้นตอนดังนี ้
 1.  วางแผนสรางแบบทดสอบ 
 2.  เขียนขอสอบโดยใชจดุประสงคเชิงพฤติกรรมเปนเกณฑ 
 3.  หาสาเหตุทีไ่มสัมฤทธิ์ผลตามจุดมุงหมายเชิงพฤติกรรมนั้น 

4.  นําแบบทดสอบไปทดลองใชและปรับปรุงแบบทดสอบ 
สิงห  (Singha,  1974 : 200-204)  กลาวถึงการสรางแบบทดสอบวินิจฉยัวา 
1.  ไมจําเปนตองสรางตารางวิเคราะหหลักสูตร (Blue-Print)  เนื่องจากไมไดหา

ความสัมพันธทางเนื้อหาวิชาการกับวิธีการ 
2.  ไมจําเปนตองสรางเกณฑปกติในการวิจยั  เพราะจุดมุงหมายของแบบทดสอบวินิจฉัย

เพื่อที่จะคนหาขอบกพรองและสาเหตุของขอบกพรองนัน้ 
3.  หากสรางแบบทดสอบวนิิจฉัยเปนแบบปรนัยชนิดเลือกตอบหรือแบบตอบสั้น ๆ ก็ควร

จะมีจํานวนขอไมนอยกวา  3  ขอ  ในแตละเนื้อหายอย 
4.  แบบทดสอบวินิจฉยัจะเรยีงขอสอบตามเนื้อหาคือ  เอาขอความที่อยูในเนื้อหาเดียวกัน

เขาไวดวยกัน  โดยไมจําเปนตองคํานึงถึงความยาก 
5.  การสรางแบบทดสอบวนิิจฉัยอาจสรางเปนแบบมาตรฐาน  (Standardized Test)  หรือ

แบบที่ครูสรางขึ้น  (Teacher-made Test)  แตวาแบบทดสอบที่ครูสรางขึ้นจะคุมคามากกวาเพราะ
ประหยดัเวลาและกําลังงานกวาแบบทดสอบมาตรฐาน  

จากวิธีการสรางแบบทดสอบวินิจฉยัที่ไดกลาวมาแลวขางตน  สามารถสรุปเปนขั้นตอนใน 
การสรางแบบทดสอบวินิจฉยั  ไดดงันี ้

1.  กําหนดจุดมุงหมายและวางแผนในการดําเนินการสรางแบบทดสอบ 
2.  ศึกษาหลักสูตร  คูมือครู  หนังสือเรียน  เพื่อวิเคราะหเนื้อหา  แลวเขยีนจดุประสงคเชิง 

พฤติกรรม 
 3.  สรางตารางวิเคราะหหลักสูตร 
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 4.  กําหนดจํานวนขอคําถามลงในตารางวิเคราะหหลักสูตร 
5.  สรางแบบทดสอบวินิจฉยั  นําไปทดลองใช  และพฒันาแบบทดสอบใหมีคุณภาพที่ 

ดีขึ้น 
6.  เขียนคูมือการใชแบบทดสอบ 
 

4.  ขอดีและประโยชนของการใชแบบทดสอบวินิจฉัยการเรียน 
 

ในบรรดาเครือ่งมือหลายชนิดที่ใชเพื่อการวินิจฉยันั้น  แบบทดสอบวนิิจฉัยการเรียนที่สราง
ขึ้นโดยเฉพาะ  สามารถใหประโยชนในการวินิจฉยัไดมากที่สุด  เพราะมีขอดีอยูหลายประการ 
ดังรายละเอยีดตอไปนี ้
 ทองหอ  วภิาวนิ (2521 : 50 - 51)  กลาววาการใชแบบทดสอบวินิจฉยัการเรียนให
ประโยชนทั้งครูและนักเรยีนหลายประการดังนี้ 
 สําหรับนักเรียน 

1.  เมื่อผูเรียนทราบลวงหนาวาจบบทเรยีนจะมีการทดสอบวินิจฉยัการเรียน   นกัเรียนจะ 
กลัวความลมเหลว  ซ่ึงจะเปนตัวกระตุนใหเกิดแรงจูงใจ  ทั้งยังมีผลทางดานจิตวิทยาทําใหนกัเรียน
เรียนดีขึ้น 

2.  ผลการสอบจะทําใหนกัเรียนประเมนิตวัเองไดวา  เขาไดเรียนรูเร่ืองนี้มากนอยเพยีงใด   
และควรปรับปรุงอะไรบาง  ทําใหนกัเรียนรูจักความสามารถของตนเอง  ซ่ึงเปนจุดมุงหมายที่สําคญั
อยางหนึ่งของหลักสูตร 

3.  แบบทดสอบวินิจฉยัการเรียนจะเปนเครื่องชวยตัดสนิวานกัเรียนเขาใจในเนื้อหาหรือ 
ทักษะในเรื่องเหลานั้น  ตลอดจนมีความพรอมที่จะเรียนเรื่องตอไปหรือยัง 

สําหรับครู 
1.  ชวยปรับปรุงการเรียนการสอนของครู  เพื่อใหรูวา  ครูควรสอนเรื่องอะไร      และหวั 

ขอใดที่นักเรียนมีขอบกพรอง 
2.  ชวยใหครูเตรียมบทเรียนไดตามความตองการของนักเรียน    โดยใชเทคนิคไดเหมาะ 

สมกับ   นักเรยีนในเนื้อหาแตละตอน 
พรอมพรรณ  อุดมสิน  (2538  :  93-94)  กลาววา  การใชแบบสอบวินิจฉัยการเรียนเปน 

เครื่องมือที่สําคัญและมีคุณคามากสําหรับการประเมินผลการเรียนระดบัมัธยมศึกษาในปจจุบัน
เพราะใหประโยชนทั้งครูและนักเรยีนดังนี ้
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 สําหรับครู 
1.  ชวยปรับปรุงการสอนของครู  เพื่อจะไดรูวาครูควรสอนเรื่องอะไร  และหวัขอใดที่นัก 

เรียนยังมีขอบกพรองอยูเพราะเนื้อหาบางเรื่องตองใชความรูพื้นฐานเกา  หากวาครูยังไมแกไข
ขอบกพรองเกา  ๆ  จะทําใหการเรียนเนื้อหาตอไปไมประสบความสําเร็จได 

2.  ชวยใหครูเตรียมบทเรียนไดตรงตามความตองการของนักเรียน  โดยใชเทคนิคไดอยาง 
เหมาะสมกับนักเรียนในเนือ้หาแตละตอน  เพราะเนื้อหาแตละตอนมีความยากไมเหมือนกนัหากวา
ครูไดทราบวาเนื้อหาตอนใดเปนปญหามากตอนักเรียน  ครูก็ควรจะตองเพงเล็งเปนพิเศษในเนื้อหา
ตอนนั้น  ๆ  และหาวิธีสอนที่จะทําใหนกัเรียนประสบความสําเร็จได 

3.  ประหยดัเวลาและแรงงานของครูในการวินิจฉยั  ทําใหมีเวลาสอนซอมเสริมเปนราย 
บุคคลมากขึ้น 
 สําหรับนักเรียน 

1. ผลการสอบจากแบบสอบวินจิฉัยการเรยีนจะทําใหนักเรยีนไดประเมินตนเองไดวา 
ตนเองมีจุดประสงคใดที่ยังบกพรองอยู  สมควรจะไดรับการแกไข  ทําใหนักเรยีนรูความสามารถ
ของตนเองซึ่งเปนจุดมุงหมายสําคัญอยางหนึ่งของหลักสูตร 

2.  จากการทําแบบสอบวินิจฉัยการเรียน   ผลที่ไดจะเปนเครื่องชวยตัดสินวานักเรียนมี 
ความเขาใจ เนือ้หาหรือมีทักษะในเรื่องนั้นหรือไม  ตลอดจนมีความพรอมที่จะเรียนตอไปได
หรือไม 

3.  จะเปนแรงจูงใจในการเรยีน  ใหนกัเรียนเตรียมพรอมในการเรยีนอยูเสมอเพราะถา 
นักเรียนทราบวาจบบทเรยีนแลวจะมีการทดสอบเพื่อวินจิฉัยการเรยีน  นักเรียนจะกลวัความ
ลมเหลว  จะทาํใหสนใจการเรียน 
 ลินดควิสต (Lindquist, 1966 : 37, อางถึงใน  นงนุช  ศุภวรรณ , 2546 : 26)  กลาวถึงขอดี
ของแบบทดสอบวินิจฉยัการเรียนสรุปไดวา 

1.  สามารถวิเคราะหขอบกพรองทางการเรียนของนักเรยีนไดละเอียดกวาวิธีการอื่น ๆ 
2.  ชวยใหครูไดทราบถึงองคประกอบที่สําคัญ  ลําดับขั้นที่จําเปน  ตลอดจนอุปสรรคใน 

การเรียนการสอน 
3.  ประหยดัเวลาและแรงงานของครใูนการวินิจฉยั  ทําใหมีเวลาจดัซอมเสริมเปน 

รายบุคคลไดมากขึ้น 
4.  ชวยใหนกัเรียนทราบวาตนเองตองเรียนอะไรเพิ่มเติมจากการปรับปรุงขอบกพรองที่ 

สําคัญของตนเอง 
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5.  ประหยดัเวลาของครูในการจัดหรือเตรยีมการซอมเสริมและชวยในการปรับปรุง 
การเรียนการสอน 
 กรอนลันด (Gronlund, 1981 : 322  อางถึงใน  ขจรพงษ  หนูทอง, 2546 : 37)  กลาววาการ
เลือกและการใชแบบทดสอบวินิจฉยัการเรียนใหเกิดประโยชนตองคํานึงวา 

1.  แบบทดสอบวินิจฉยัการเรียนแตละฉบบั  สะทอนถึงมโนมติเกี่ยวกบัเรื่องที่จะวดัของผู 
สราง  และขอคิดของผูเรียนในการวินิจฉยั 

2.  แบบทดสอบวินิจฉยัการเรียนสรางขึ้นสําหรับนักเรยีนที่มีผลการเรียนต่ํา  จึงเหมาะ 
สําหรับพิจารณาขอบกพรองทางการเรียน  แตไมเหมาะสําหรับการพิจารณาระดับความชํานาญ 

3.  แบบทดสอบวินิจฉยัการเรียน  จะเปนตวับอกประเภทของขอบกพรองของนักเรียนแต 
ไมบอกสาเหตขุองขอบกพรองนั้น  แมวาบางครั้งจะสามารถบอกสาเหตุจากประเภทของ
ขอบกพรอง  หรือจากการอธิบายคําตอบของนักเรียนได  แตขอบกพรองบางชนิดอาจเกิดขึ้นจาก
หลายสาเหตหุรือเกี่ยวของกนัในลักษณะทีซั่บซอน 

4.  แบบทดสอบวินิจฉยัการเรียนที่ทําการวนิจิฉัยอุปสรรคทางการเรียนของนักเรียนเพียง 
สวนเดยีว  ตองพิจารณาความสัมพันธที่มีตอสวนประกอบนั้นดวย 

5.  ผลที่ไดจากแบบทดสอบยอยหรือกลุมของขอสอบ  ในการวนิิจฉัยการเรียนอาจเชือ่ถือ 
ไดนอย  เพราะอาจมีบางหวัขอเทานั้นที่วดัทักษะเฉพาะ  ดังนั้นการหาขอเดน- ดอยทางการเรียนควร
ศึกษาจากการสังเกตในหองเรียนประกอบดวย 

จากประโยชนที่กลาวมาขางตนจะเห็นวาการนําแบบทดสอบวินิจฉัยการเรียนไปใชกอให 
เกิดประโยชนตอการจัดการเรียนการสอนอยางมาก  อยางไรก็ดี  แบบทดสอบวินิจฉยัการเรียนยัง
ไมใชเปนเครือ่งมือแกไขขอบกพรองโดยตรง  แตจะเปนเครื่องมือคนหาขอบกพรองเพื่อหาวิธีแกไข
ตอไป 
 
เกณฑปกติ  (Norms) 
  
 เกณฑปกติ  หมายถึง  ขอเท็จจริงทางสถิติที่บรรยายการแจกแจงของคะแนนจากประชากร
ที่นิยามไวอยางดีแลว  และเปนคะแนนที่จะบอกระดับความสามารถของผูสอบวาอยูระดับใดของ
กลุมประชากร  (ลวน  สายยศ  และอังคณา  สายยศ  ,  2543  :  313-314) 
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1.  การสรางเกณฑปกต ิ
 
 ในการสรางเกณฑปกติ  (Norms)  ตองคํานงึถึงหลัก  3  ประการดังนี้  (สมนึก  ภัททยิธนี,  
2541 : 31-32) 
 1.1  ความเปนตัวแทนที่ดี  การสุมตัวอยางของประชากรโดยอาศัยความนาจะเปนทําได
หลายวิธี  เชน  สุมแบบธรรมดา  สุมแบบแบงชั้น  สุมแบบเปนระบบ  หรือสุมแบบแบงกลุม  ทั้งนี้
ตองเลือกสุมตามความเหมาะสมโดยพจิารณาประชากรเปนสําคัญ  ถาประชากรมีลักษณะเปน
อันหนึ่งอันเดยีวกันไมมีคณุสมบัติอะไรแตกตางกัน  ใชวิธีการสุมแบบธรรมดา  (Simple  Random  
Sampling)  แตถาระหวางประชากรกับกลุมยอยมีลักษณะแตกตางกัน  เชน  ขนาดของโรงเรียน
ตางกัน  จะตองใชวิธีการสุมแบบแบงชั้น  (Stratified  Random  Sampling)  คือสุมมาจากประชากร
ทุกกลุมยอย  ในทางตรงขาม  ถาระหวางประชากรกลุมยอยมีลักษณะเหมือนกัน  เชน  นักเรียนแต
ละหองเรียนซึ่งแบงคละระหวางเดก็เกง  ปานกลาง  และออน  การสุมแบบนี้มีลักษณะการสุมแบบ
แบงกลุม  (Cluster  Random  Sampling)  คอื  สุมแบบแบงกลุมจากประชากรกลุมยอย  ทั้ง  3  วิธีนี้
ใชในการสุมเพื่อสรางเกณฑปกติมากที่สุด 
 1.2  มีความเทีย่งตรง  ในทีน่ีห้มายถึงการนาํคะแนนดิบไปเทียบกับเกณฑปกติที่ทําไวแลว  
สามารถแปลความหมายไดตรงกับความเปนจริง  เชน  นกัเรียนคนหนึ่งสอบวิชาคณิตศาสตรได  20  
คะแนน  ตรงกบัคะแนนที  (T)  50  แปลวา  มีความสามารถปานกลาง  ความเปนจริงจะเปนเชนนัน้
จริงหรือไม  ดงันั้นความสอดคลองของคะแนนการสอบกับเกณฑปกตติามความเปนจริง  จึงถือวา
เปนสิ่งสําคัญมาก 
 1.3  มีความทนัสมัย  เกณฑปกตินั้นขึ้นอยูความสามารถของประชากรกลุมนั้นการพฒันา
คนมีอยูตลอดเวลา  เทคโนโลยี  สภาพแวดลอม  อาหารการกิน  ส่ิงเหลานี้จะชวยใหคนเกงหรือออน
ได  ดังนัน้เกณฑปกติที่เคยศกึษาไวนานแลวหลายป  อาจมีความผิดพลาดจากความเปนจริง
จําเปนตองสรางขึ้นใหมใหทันสมัย  โดยทั่วไปแลวเกณฑปกติควรเปลี่ยนทุก ๆ  5  ป 
 
2.  ชนิดของเกณฑปกต ิ
 ลวน  สายยศ  และอังคณา  สายยศ  (2543  :  315-317)  แบงชนิดของเกณฑปกตเิปน  2  
ลักษณะใหญ  ๆ   
 2.1  เกณฑปกติตามลักษณะของประชากร 
        2.1.1  เกณฑปกติระดบัชาติ  (National  norms)  การสรางเกณฑปกติระดับชาตินั้นใช
ประชากรที่นิยามไวมากมายทั่วประเทศ  เชน  หาเกณฑปกติของวิชาเลขคณิตระดับชั้น
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ประถมศึกษาปที่  4  ระดับชาติ  ก็ตองสอบนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  4  ทั่วประเทศ  หรือสุม
ตัวอยางใหครอบคลุมทั่วประเทศ  จํานวนนักเรียนที่จะตองสอบจึงมีมากมาย  เพื่อใหรูวาสรางเมื่อป  
พ.ศ.  ใด  กต็องกําหนดวนั  เดือน  ป  การสรางไวดวย  เพือ่คนใชเกณฑปกติจะไดรูวาทันสมัย
หรือไม 
 2.1.2  เกณฑปกติระดับทองถ่ิน  (Local  norms)  เปนการสรางเกณฑปกติระดับเล็กลงมา
เชน  ระดับจังหวัด  หรือระดับอําเภอ  การสรางเกณฑปกติระดับนี้คาใชจายจะนอยลงและเปน
ประโยชนในการเปรียบเทยีบคะแนนของผูสอบกับคนทั้งจังหวดัหรืออําเภอ  ในการจดัการศึกษา
บางครั้งจังหวดัแตละจังหวัด  อาจเนนการประมง  วิชาทีม่ีการเนนแตกตางกัน  การสรางเกณฑปกติ
ระดับทองถ่ินจะมีประโยชนมาก  แตวิชาพืน้ฐานอื่น  ๆ  ก็สามารถหาเกณฑปกติระดบัทองถ่ินได
เหมอืนกนั  เพือ่ประโยชนในการเปรียบเทียบความสามารถในวิชาการของนักเรียนคนหนึ่งกับคน
ทั้งจังหวดัหรืออําเภอวาเด็กคนนั้นสอบแลวจะอยูในระดบัใด  เกงหรือออนกวาคนอืน่เพียงใด  จะ
ไดหาทางปรับปรุง  แกไขทนั  ถาไมมีการเปรียบเทียบกไ็มสามารถพัฒนาไดถูกตอง 
 2.1.3   เกณฑปกติของโรงเรียน (School  norms)  โรงเรียนบางแหงมีขนาดใหญ  นักเรียน
แตละชั้นมีจํานวนมาก  เวลาสรางขอสอบแตละวิชาแตละระดับชัน้ไดดีมมีาตรฐานแลวจะสราง
เกณฑปกติของโรงเรียนตัวเองก็ได  กรณสีรางเกณฑปกติของโรงเรียนเดียวหรือกลุมโรงเรียนใน
เครือ  เรียกวาเกณฑปกติของโรงเรียน  ใชประเมินเปรียบเทียบนักเรยีนแตละคนกับนกัเรียน
สวนรวมของโรงเรียน  และใชประเมินการพัฒนาของโรงเรียนไดดวย  โดยดูไดจากการศึกษาแตละ
ปวาเดนหรือดอยกวาปที่สรางเกณฑปกติเอาไว 
          2.2  แบงเกณฑปกติตามลักษณะของการใชสถิติเปรียบเทียบ 
     2.2.1  เกณฑปกติเปอรเซ็นตไทล  (Percentile  norms)  เกณฑแบบนี้สรางจากคะแนนดิบ
ที่มาจากประชากร  หรือกลุมตัวอยางที่เปนตัวแทนที่ดี  แลวดําเนนิการตามวิธีการสรางเกณฑปกติ  
และนําคะแนนมาหาคาเปอรเซ็นตไทล  เกณฑปกติแบบนี้เปนเพยีงการจัดอันดับคะแนนเทานัน้  ไม
สามารถจะนําไปบวกลบกนัได  แตสามารถเปรียบเทียบและแปลความหมายได  เชน  เด็กคนหนึ่ง
สอบได  25  คะแนน  ไปเทยีบกับเกณฑปกติตรงกับตําแหนงเปอรเซ็นตไทลที่  80 %  เกณฑปกติ
เปอรเซ็นตไทลใชควบคูกับเกณฑปกตคิะแนนมาตรฐานอื่น ๆ อยูเสมอ  เพราะแปลผลไดงาย  เขาใจ
ไดทุกคน  ไมสลับซับซอนมากนัก 
 2.2.2  เกณฑปกติคะแนนที  (T – score  norms)  นิยมใชกันมากเพราะเปนคะแนน
มาตรฐานสามารถนํามาบวกลบและเฉลี่ยได  มีคาเหมาะสมในการแปลความหมาย  คือมีคา  ตั้งแต  
0  ถึง  100  มีคะแนนเฉลี่ย  50  ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  10 
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 2.2.3  เกณฑปกติสเตไนน  (Standard  nine  points)  คาตั้งแต  1  ถึง  9  คะแนนเฉลี่ยอยูที่
คะแนน  5  มคีะแนนเบี่ยงเบนมาตรฐานประมาณ  2  คะแนน  วิธีการหามักจะเทยีบจากเปอรเซ็นต
ของความถี่ที่คะแนนเรียงตามคาจะสะดวกกวา 
 2.2.4  เกณฑปกติตามอายุ  (Age  norms)  แบบทดสอบมาตรฐานบางอยางหาเกณฑตามอายุ 
เพื่อดูพัฒนาการในเรื่องเดยีวกันวา  อายุตางกันจะมีพัฒนาการอยางไร  โดยมากจะเปนแบบทดสอบ
เชาวปญญาและความถนัดจะหาเกณฑปกตโิดยวิธีนี้  สวนแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์จะหาเฉพาะ
แบบทดสอบที่เปนวิชาพืน้ฐาน  เชน  ภาษา  และคณิตศาสตร  โดยเนื้อหาวิชาจะตองไมมีผลดวย  
ภาษา  เชน  คําศัพท  สามารถหาไดตั้งแตอายุ  5  ป  ถึง  20  ป  ความสามารถในการบวก  ลบ  คูณ  
หาร  ก็สามารถหาไดในชวงอายุดังกลาวเหมือนกัน  ทั้งนีเ้พื่อจะดูวาคําศัพทที่กําหนดไวจํานวนหนึง่
นั้น  ถานักเรยีนคนหนึ่งอายุ  10  ป  สอบไดจํานวนหนึ่ง  ลองไปเทียบกับเกณฑปกตดิูวานาจะเปน
ความสามารถคําศัพทเทาอายุเทาไรแน  อาจจะเทากับเดก็อายุ  8  ป  10  ป  หรือ  15  ป  ก็ตอง
เปรียบเทียบดูเกณฑแบบนีว้ดัผลสัมฤทธิ์ใชนอยมากแตจะทําไวเปรียบเทียบก็เปนประโยชนสําหรับ
การศึกษาได 
 2.2.5  เกณฑปกติตามระดับชั้น (Grade  norms)  เปนการหาเกณฑปกติตามระดับชัน้วา
คะแนนเทาไรควรอยูระดับชัน้ไหนจึงจะเหมาะสม  แบบทดสอบที่จะทาํเกณฑปกติชนิดนี้ไดก็ตอง
เปนเนื้อหาเดยีวกัน  ดังนั้นการวัดที่มเีนื้อหาแตกตางกนัตามระดับชั้นไมสามารถที่จะหาเกณฑปกติ
แบบนี้ได  เพราะไมสามารถจะอธิบายการแปลผลเปรียบเทียบได  ดังนัน้วิชาที่ทําจึงเปนวิชาพืน้ฐาน  
ดังกลาวแลว  ในการสรางเกณฑปกติอายุนัน้เอง  เชน  คําศัพท  คณิตศาสตรเบื้องตนแบบทดสอบก็
ตองออกความรูความสามารถที่กวาง  ๆ  เชน  คําศัพทกใ็หครอบคลุมตั้งแตช้ันประถมศึกษาปที่  1  
ถึงมัธยมศึกษาปที่  6  แลวศึกษาดูวาระดับชัน้ประถมศึกษาปที่  1  จะไดกี่คะแนน  ปที ่ 2  จะไดกี่
คะแนน  ไปเรือ่ย  ๆ  จนถึงชัน้มัธยมศึกษาปที่  6  จะไดกีค่ะแนน  โดยมากแตละระดบัชั้นก็จะเปน
ชวงคือการแจกแจงของคะแนนจะซอนทับกันไปเปนระยะไป  แตเมื่อสรางเสร็จแลว  ถาเด็กคน
หนึ่งมาสอบแบบทดสอบฉบับนี้ไดคะแนน  20  คะแนน  และกําลังเรียนชั้นมัธยมปที ่ 2  แตเทียบ
แลวเทากับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  6  จะไดนําไปพฒันาตอ 
 
คะแนนทีปกต ิ (Normalized  T - score) 
 
 ภัทรา  นิคมานนท  (2532  :  187-190)  กลาววา  คะแนน  T  ปกติ  เปนคะแนนมาตรฐาน
ชนิดหนึง่ที่แปลงมาจากคะแนนดิบ  มีการแจกแจงความถี่ของคะแนนเปนโคงปกติ  คะแนน  T  มี
คาเฉลี่ย  ( X )  เปน  50  ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (Standard  deviation)  เปน  10 
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 วิธีการแปลงคะแนนดิบ  ใหเปนคะแนน  T  ปกติ  หาไดโดยการแปลงคะแนนดิบใหเปน
ตําแหนงเปอรเซ็นตไทลเสียกอน  แลวจึงเทยีบเปอรเซ็นไทลใหเปนคะแนน  T  ปกติ  โดยดวูา
เปอรเซ็นไทลนั้นเทากนัหรือใกลเคียงที่สุดกับคาเปอรเซ็นไทลใด  การแปลงคะแนนดิบเปนคะแนน
ทีปกติ  มีความสะดวกกวาการแปลงเปนคะแนนทีแนวเสน  (T = 10Z + 50)  เพราะไมตองการ
คํานวณหาคาเฉลี่ย  ( X )  ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (S.D)  คะแนนซี  (Z)  เราสามารถแปลงคะแนน
ไดคร้ังละจํานวนมากไมเหมอืนคะแนนทีแนวเสน  ซ่ึงตองแปลทีละจํานวน 
 บุญเรียง  ขจรศิลป  (2527  :  112-114)  กลาววา  คะแนนมาตรฐาน  T  ปกติ  (Normalized  
T - score)  คือ  คะแนนมาตรฐานที่ไดจากขอมูล  ที่มีการกระจายเปนโคงปกติ  หรือโดยการปรับให
เปนโคงปกติ  การเปลี่ยนคะแนนดิบ  ใหเปนคะแนนมาตรฐาน  T  โดยใชสูตร  T  =  50 + 10Z  นัน้
เปนการเปลี่ยนในลักษณะ  ที่เรียกวา  Linear  transformation  ซ่ึงการเปลี่ยนแปลงคะแนนแบบนี้ไม
ทําใหลักษณะของการกระจายคะแนนเดิมเปลี่ยนไป  เมื่อเปลี่ยนเปน  T – score  แลว  ลักษณะของ
การกระจายจะยังคงเหมือนกบัการกระจายของคะแนนดบิ  แตการเปลีย่นคะแนนดิบ  ใหเปน
คะแนนมาตรฐานปกตินัน้  เปนการเปลี่ยนในลักษณะทีเ่รียกวา  Area  transformation  ซ่ึงการ
เปลี่ยนแปลงคะแนนแบบนี้  เมื่อเปลี่ยนมาเปน  คะแนน  T  ปกติแลว  จะทําใหการกระจายมี
ลักษณะเปนโคงปกติ 
 สําหรับงานวิจยัคร้ังนี้ไดสรางเกณฑปกติระดับทองถ่ิน  (Local  norms)  ซ่ึงเปนเกณฑปกติ
ระดับจังหวัด  เพื่ออธิบายถึง  ขอเท็จจริงทางสถิติที่บรรยายการแจกแจงของคะแนนของกลุม
ตัวอยาง  ซ่ึงไดจากแบบทดสอบวินิจฉัย  และเปนคะแนนตัวแทนที่บอกระดับการสอบของผูสอบวา
อยูในระดับใดของกลุมประชากร  โดยแสดงลงในตารางซึ่งบอกความสัมพันธระหวางคะแนนดิบ
กับคะแนนทีปกติ  (Normalized  T - score)  ที่แปลงมาจากคะแนนดิบ   
 
ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 

 
1.  แนวคิดพืน้ฐานของทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 
 

ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ  (IRT)  เปนทฤษฎีการวัดที่อธิบายความสัมพันธระหวาง
ความสามารถที่มีอยูภายในบุคคล  (Latent  trait  or  ability)  กับผลการตอบขอสอบหรือขอคําถาม
โดยใชโคงลักษณะขอสอบ  (Item  Characteristic  Curve ; ICC)  ซ่ึงมีการกําหนดลักษณะของ
ขอสอบดวยพารามิเตอรความยาก (b)  อํานาจจําแนก  (a)  และโอกาสการเดาขอสอบถูก (c)  IRTจึง
อยูบนฐานความคิด  2  ประการ  1)  ผลการตอบขอสอบหรือขอคําถามของผูตอบ  สามารถอธิบาย
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ไดดวยความสามารถที่มีอยูภายในของผูตอบ  และ  2)  ความสัมพันธระหวางผลการตอบขอสอบ
กับความสามารถที่มีอยูภายใน  สามารถอธิบายไดดวยฟงกชันลักษณะขอสอบ  หรือโคงลักษณะ
ขอสอบ  (ICC)  อันมีลักษณะเปนฟงกชันทางคณิตศาสตร  เรียกวาฟงกชันโลจิส (Logistic  
function)  หรือ  ใกลเคียงกบัฟงกชันปกตสิะสม  (Normal  ogive  function)  

ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ  พยายามอธบิายความสัมพันธระหวางคณุลักษณะภายใน
หรือความสามารถที่มีอยูภายในตัวบุคคล  กบัพฤติกรรมการตอบสนองขอสอบของบุคคลนั้นวามมีี
โอกาสตอบขอสอบถูกมากนอยเพยีงไร  ทฤษฎีนี้มีพื้นฐานความเชื่อวา  พฤติกรรมการตอบสนอง
ตอของขอสอบของผูสอบ  ซ่ึงเปนสิ่งที่สังเกตไดโดยตรงวาถูกหรือผิด  จะถูกกําหนดโดย
คุณลักษณะภายในหรือความสามารถที่อยูภายในตวับุคคล  ซ่ึงเปนสิ่งที่ไมสามารถสังเกตได
โดยตรง  ทฤษฎีนี้ไดอธิบายความสัมพันธดังกลาวในรูปของฟงกชันคณิตศาสตร  หรือโมเดลที่
แสดงความสมัพันธระหวางระดับความสามารถ  คุณลักษณะของขอสอบ  และโอกาสของการตอบ
ขอสอบไดถูก  ที่เรียกวา  ฟงกชันการตอบสนองขอสอบ  ซ่ึงมีลักษณะความสัมพันธเปนแบบ
ฟงกชันโลจิสหรือฟงกชันปกติสะสม 

ฟงกชันการตอบสนองขอสอบสามารถนํามาใชศึกษาความสัมพันธระหวางความนาจะเปน
ในการตอบขอสอบแตละขอไดถูก  [Pi(θ)]  กับระดับความสามารถของผูสอบที่วัดไดโดยแบบสอบ
ฉบับนั้น  (θ)  เมื่อนํามาเขียนเปนกราฟจะไดโคงลักษณะขอสอบ  (Item  Characteristic  Curve ;  
ICC)  โคงลักษณะขอสอบมีหลายลักษณะ  ขึ้นอยูกับโมเดล  (Model)  หรือแบบจําลองที่ใชอธิบาย
ความสัมพันธ  ดังกลาว  โมเดลที่นิยมใชกนัคือ    โมเดลแบบหนึ่งพารามิเตอร  (One-Parameter  
Model)  โมเดลแบบสองพารามิเตอร    (Two-Parameter  Model)  โมเดลแบบสามพารามิเตอร   
(Three-Parameter  Model)  (ศิริชัย  กาญจนวาสี,  2545  :  45-46) 
 
2.  ขอตกลงเบือ้งตนของทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 
 

ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบมีขอสอบมีขอตกลงเบื้องตน  ดังนี ้
                2.1   แบบทดสอบมิติเดียว (Unidimensionality  test) หมายความวาขอสอบแตละขอใน
แบบทดสอบจะตองวดัความสามารถหรือคุณลักษณะ  (Trait)ไดเพียงคณุลักษณะเดียวเทานัน้  หรือ
มีความเปนเอกพันธกัน 

2.2   ขอสอบแตละขอจะตองเปนอิสระจากกัน (Local  Independence)  หมายความวา  
พฤติกรรมการตอบขอสอบขอใดขอหนึ่งของบุคคลใดบุคคลหนึ่งนั้น  ตองมีความเปนอิสระเชิงสถิติ  
(Statistically  Independence)  กลาวคือ  การตอบขอสอบขอหนึ่งไมมีผลตอการตอบสนองขอสอบ
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ขออ่ืน ๆ ในแบบสอบ  เชน  เนื้อหาของคําถามขอหนึ่ง  ตองไมช้ีแนะคําตอบใหแกขออ่ืน ๆ มีความ
เปนอิสระจากตําแหนง  (Uncorrelated  Independence)  กลาวคือ  ขอสอบแตละขอปรากฏอยูใน
ตําแหนงใดของแบบทดสอบก็ได  จะไมมีผลตอการตอบขอสอบขออ่ืน ๆ  

2.3  โคงลักษณะขอสอบ  (Item  Characteristic  Curve :  ICC)  ของแตละโมเดลเปน
ฟงกช่ันทางคณิตศาสตรที่แสดงความสัมพันธระหวางความนาจะเปนในการตอบขอสอบขอนั้นถูก
กับระดับความสามารถที่วัดไดโดยขอสอบขอนั้น  โคงลักษณะขอสอบมีหลายรูปแบบทั้งนี้ขึ้นอยู
กับความเชื่อในแบบจําลองที่ใชอธิบายความสัมพันธดังกลาว 
 
3.  รูปแบบที่ใชในทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 
 

เนื่องจากขอมลูที่ไดจากผูสอบมีหลายลักษณะ  ดังนัน้จงึไดมีการพัฒนารูปแบบที่แสดง
ความสัมพันธตามแนวคิดทฤษฎีการตอบสนองขอสอบในหลายลกัษณะตาง ๆ  กนัเพื่อใหแตละ
รูปแบบมีความเหมาะสมกับขอมูลที่ได  ซ่ึงสามารถจําแนกไดดังนี ้

3.1 แบบการตอบสนองขอสอบที่ใชกับการตรวจใหคะแนนรายขอแบบ 2 คา  
(Dichotomous)  คือขอสอบที่ตรวจคะแนนเปน  0  เมื่อตอบผิด  ใหคะแนนเปน  1  เมื่อตอบถูก  ใน
ระยะเริ่มแรกมีการพัฒนารปูแบบประเภทนี้  ซ่ึงไดแก   รูปแบบของกัตแมนสมบูรณ  (Guttman  
Perfect  Scale)   รูปแบบระยะหางแฝง  (Latent  Distance  Model)  รูปแบบเชิงเสนตรง  (Linear  
Model)  เปนตน  ในระยะตอมาไดมีการพฒันารูปแบบประเภทนี้เพิ่มขึน้เชนรูปแบบปกติสะสม  
(Normal  Ogive  Model)   แบบ 1, 2, 3  พารามิเตอร  และรูปแบบโลจิสติก  (Logistic  Model)  แบบ  
1, 2, 3, 4  พารามิเตอร  เปนตน  ซ่ึงเปนรูปแบบที่ไดรับการปรับปรุงใหมีความสอดคลองกับขอมูล
จากการสอบในสถานการณจริงมากขึ้น  สามารถนําไปปฏิบัติไดงายและมีผูสนใจนําไปใชอยาง
กวางขวาง  

3.2  รูปแบบการตอบสนองขอสอบที่ใชการตรวจใหคะแนนรายขอแบบมากกวา  2  คา  
(Polytomous) ไดแกรูปแบบการตอบสนองขอสอบแบบนามบัญญัติ  (Normal  Response  Model :  
PCM)  รูปแบบการใหคะแนนบางสวน  (Partial  Credit  Model : PCM)  ซ่ึงรูปแบบประเภทนี้มี
จุดมุงหมายเพือ่เพิ่มความแมนยําในการประมาณคาความสามารถของผูสอบ  โดยใชประโยชนจาก
คาสารสนเทศทั้งจากการตอบขอสอบถูกหรือผิด 
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3.3 รูปแบบการตอบสนองขอสอบที่ใชการตรวจใหคะแนนรายขอแบบตอเนื่อง  
(Contineous) ไดแกรูปแบบการตอบสนองขอสอบแบบตอเนื่อง  (Contineous  Response  Model  : 
CRM)    ซ่ึงเปนประโยชนตอการประมาณคาความสามารถของผูเขาสอบทางจิตวิทยา  หรือผูสนใจ
ศึกษาทางดานที่เกี่ยวกับทัศนคติ  (Attitude)  ซ่ึงการตอบสนองขอสอบเปนมาตราที่ตอเนื่อง  
(Continecus Scale) 

โดยสามารถจะสรุปรูปแบบตาง ๆ  ที่มีความเหมาะสมกับลักษณะขอมูลดังกลาวขางตน
และผูที่นําเสนอรูปแบบนั้น ๆ ไดตามตารางตอไปนี ้
 
ตาราง  2  ลักษณะของขอมูล  รูปแบบ  (Model)  ที่ใชวเิคราะห  และผูนําเสนอรูปแบบ 

 
ลักษณะของขอมูล รูปแบบที่ใชวเิคราะห ผูนําเสนอรูปแบบ 

Dichotomous 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Polytomous 
 
 
Contineous 
 

Latent  Linear 
Latent  Distance 
Perfact  scale 
One,  Two,  Three  Parameter Normal  Ogive 
One,  Two,  Three  Parameter  Logistic 
 
 
 
Four  Parameter Logistic 
 
Nomal  Response 
Graded  Response 
Partial  Cradit  Model 
Contineous  Response 

Lazarsfeld  & Henry 
(1968) 
 
Guttman (1944) 
Lord (1952) 
Birnbaum(1975,1958a, 
1958b,1968) 
LORD& Novick (1968) 
Wright & Stone (1979) 
McDonald (1967) 
Barton & Lord (1981) 
Bock (1972) 
Samejima (1969) 
Master (1982) 
Samejima (1972) 

 
ในการวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจยัจะกลาวถึงเฉพาะรปูแบบโลจิสติก (Logistic  Model)  เทานั้น 
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4.  รูปแบบโลจิสติก  (Logistic  Model) 
 
 รูปแบบโลจิสติก เปนรูปแบบที่มีลักษณะใกลเคียงกับรูปแบบปกติของออไจว   
(Normal  Ogive Model)  แตมีความสะดวกในการประมาณคามากกวา  และยังไดพัฒนาใหมีความ
เหมาะสมกับสถานการณจริงในการทดสอบอีกดวย  เชน  ในกรณีที่ตอบขอสอบไดดวยการเดา  
ปลายโคงลักษณะขอสอบ (ICC)  ไมเปนศนูย แสดงวา การทําขอสอบยอมมีการเดา  และในกรณี
ผูทําขอสอบดวยความสะเพรา รูปแบบนี้จะเพิ่มคาความรอบคอบขึ้นอีกหนึ่งคา  ซ่ึงสามารถพิจารณา
ไดจากปลายสูงสุดของโคงลักษณะขอสอบมีคานอยกวา 1  

รูปแบบโลจิสติกแบงเปน 3 รูปแบบตามจํานวนของพารามิเตอรโคงลักษณะขอสอบดังนี้  
(Hambleton and Swaminathan, 1987 : 34-49,  อางถึงใน  สิรภพ  กาฬสวุรรณ, 2546 : 22) 

4.1  รูปแบบโลจิสติกที่มี  1 พารามิเตอร  (One Parameter Logistic Model) 
เบิรนบอม (Bimbaum)   ไดพัฒนารูปแบบนี้ในป ค.ศ. 1968  เปนรูปแบบที่อธิบาย

คุณลักษณะของขอสอบดวยคาพารามิเตอรเพียงตวัเดยีว  คือ  คาความยากของขอสอบ (b) โดย
รูปแบบนี้เชื่อคาความนาจะเปนที่ผูสอบจะตอบขอสอบไดถูกตองหรือไม   ขึ้นอยูกับระดับ
ความสามารถของผูสอบ  (θ)  และคาความยากของขอสอบ  โดยคาการเดาของของสอบ (c)   มีคา
นอยที่สุดซึ่งถือวามีคาเปนศนูย  และคาอํานาจจําแนกของขอสอบ (a)  มีคาคงที่ทั้งฉบับ  ซ่ึงรูปแบบ
นี้มีความเหมือนกับรูปแบบของราสช  (Rasch  Model)  เขียนเปนสมการไดดังนี้   

 

Pi(θ)   =  
⎟⎟
⎠

⎞
⎜⎜
⎝

⎛

⎟⎟
⎠

⎞
⎜⎜
⎝

⎛

−
+

−

ibθ
e1

ibθ
e   ;  i = 1,2,3,…,n 

 
เมื่อ  Pi (θ)   หมายถึง  ระดบัความนาจะเปนที่ผูสอบซึ่งมีระดับความสามารถ θ จะทําขอสอบที่ i 
                                    ถูก 

θ         หมายถึง   ระดับความสามารถที่แทจริงของผูสอบ  
bi         หมายถงึ   คาความยากของขอสอบขอที่  i 
e          หมายถึง   คาคงที่มีคาเทากับ 2.7182818 
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ภาพประกอบ 1 แสดงความหมายของคา   Item Parameter (1 พารามิเตอร) ของขอสอบ 
 

              4.2  รูปแบบโลจิสติกที่มี  2  พารามิเตอร  (Two-Parameter Logistic Model) 
เบิรนบอม  (Bimbarm)  ไดพฒันารูปแบบนีข้ึ้นมาจาก  Normal  Ogive Model  ซ่ึงรูปแบบ

ใหมมีรูปแบบไมแตกตางจากเดิมมากนัก  จะเปลี่ยนแตเพียงการคิดคํานวณเทานั้น  และกําหนดให
ทุกขอไมมีการเดาเกิดขึน้  คือ  ci  มีคาเปนศูนยทุกขอ  กลาวคือ  ผูสอบที่มีความสามารถต่ําสุดไมมี
โอกาสที่จะทําขอสอบที่มีคาความยากสูง  ซ่ึงเบิรนบอม  ไดเสนอรูปของสมการดังนี ้

 

Pi(θ)   =  
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เมื่อ  Pi(θ)   หมายถึง   ความนาจะเปนที่ผูสอบซึ่งมีระดับความสามารถ θ จะทําขอสอบ          
                                   ขอที่  i  ถูก 

θ       หมายถึง   ระดับความสามารถที่แทจริงของผูสอบ 
ai        หมายถงึ   คาอํานาจจาํแนกของขอสอบขอที่ i  ซ่ึงสัดสวนโดยตรงกับความชนั

ของโคง  ณ  จุดเปลี่ยนโคงและมีคาอยูระหวาง  -∞ ถึง + ∞   
 ตามปกติมีคาไมเกิน +2.50  ในทางปฏิบัตินิยมใชขอสอบที่มีคา   

ai  อยูระหวาง  +0.50  ถึง  +2.50 
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bi       หมายถึง   คาความยากของขอสอบขอที่ i มีคาเทากบัระดับความสามารถของ
ผูสอบ ณ จุดเปลี่ยนโคง  และมีคาอยูระหวาง - ∞ ถึง + ∞ ในทาง
ปฏิบัตินิยมใชขอสอบที่มีคา  bi  อยูระหวาง  -2.50  ถึง  2.50   คา   bi 
ที่อยูใกล  -2.50  แสดงวาเปนขอสอบที่งาย  สวนคา  bi  ที่อยูใกล  
+2.50  แสดงวาเปนขอสอบที่ยาก 

e         หมายถงึ   คาคงที่มีคาเทากับ 2.71828818 
D        หมายถงึ    คาคงที่ โดยปกติมีคา  1.702 หรือ 1.7 

     

                            
            
           ภาพประกอบ 2 แสดงความหมายของคา  Item Parameter (2 พารามิเตอร) ของขอสอบ 
 

4.3  รูปแบบโลจิสติกที่มี 3 พารามิเตอร  (Three-Parameter Logistic Model) 
เปนรูปแบบทีพ่ัฒนามาจาก  Two-Parameter Logistic Model  เพื่อเหมาะกับแบบสอนที่มีอิทธิพล
จากการเดาเขามาแฝงอยูดวย  และเปนโคงลักษณะขอสอบที่แสดงถึงลักษณะขอสอบที่มี
คาพารามิเตอรของขอสอบ 3 ตัว ซ่ึงเบิรนบอม  ไดเสนอรปูแบบของสมการดังนี ้
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 เมื่อ Pi(θ)    หมายถึง   ความนาจะเปนที่ผูสอบซึ่งมีระดับความสามารถ  θ  จะทําขอสอบ  
                                                  ขอที่  i  ถูก 

θ       หมายถึง  ระดับความสามารถที่แทจริงของผูสอบ 
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ai        หมายถงึ   คาอํานาจจาํแนกของขอสอบขอที่  i  ซ่ึงสัดสวนโดยตรงกับความชนั
ของโคง  ณ  เปลี่ยนโคงและมีคาอยูระหวาง  -∞ ถึง + ∞  ตามปกติมี
คาไมเกิน +2.50  ในทางปฏิบัตินิยมใชขอสอบที่มีคา  ai  อยูระหวาง  
+0.50  ถึง  +2.50 

bi     หมายถึง     คาความยากของขอสอบขอที่  i   มีคาเทากับระดับความสามารถของ
ผูสอบ  ณ  จุดเปลี่ยนโคง  และมีคาอยูระหวาง -∞ ถึง + ∞ ในทาง   
ปฏิบัตินิยมใชขอสอบที่มีคา  bi  อยูระหวาง  -2.50  ถึง  2.50   คา   bi 
ที่อยูใกล  -2.50  แสดงวาเปนขอสอบที่งาย  สวนคา  bi  ที่อยูใกล  
+2.50  แสดงวาเปนขอสอบที่ยาก 

ci      หมายถึง    คาการเดาของขอสอบที่  i  เปนความนาเปนหรือโอกาสของคนที่มี
ความสามารถต่ําจะตอบขอสอบถูกมีคาอยูระหวาง 0 ถึง 1  โดยทั่วไป
แลวขอสอบที่ดีจะตองมีคาการเดาต่ํากวา 0.30 

e        หมายถึง    คาคงที่มีคาเทากับ  2.7182818 
D       หมายถงึ    คาคงที่ โดยปกติมีคา  1. 702 หรือ 1.7 

 

                  
 
ภาพประกอบ 3   แสดงความหมายของคา   Item Parameter (3 พารามิเตอร) ของขอสอบ 
 

จากรูปแบบโลจิสติกทั้ง  3  รูปแบบ  สามารถเขียนแสดงไดดังรูปตอไปนี้    
(Hambleton  and  Cook, 1977 :  79,  อางถึงใน  ประดษิฐ  เรืองตระกูล, 2529 : 21-22) 
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ภาพประกอบ 4   แสดงโคงลักษณะขอสอบของรูปแบบโลจิสติก 1 ,2,3  พารามิเตอร 
 

จากภาพประกอบ  4  แสดงถึงโอกาสที่ผูทําขอสอบไดถูกตอง  ขึ้นอยูกบัคา 
พารามิเตอรไดแก 

รูป  a  แสดงถึงโอกาสที่จะตอบขอสอบไดถูกตองขึ้นอยูกับความสามารถของขอสอบ
เพียงอยางเดยีว  โดยถือวาขอสอบทุกขอมีคาอํานาจจําแนกเทากนัหมด  คือ  เทากับหนึ่ง  และคาการ
เดาเทากับศนูย  ในรูปแสดงใหเห็นวาขอสอบที่ 2  ยากกวาขอที่  1    

รูป  b  แสดงถึงโอกาสที่จะทาํขอสอบไดถูกตอง  ขึ้นอยูกบัความความยากและคา
อํานาจจําแนก  ในรูปแสดงใหเห็นวาขอสอบขอที่ 2 ยากกวาขอที่ 1  และขอสอบขอที่ 2  จําแนกคน
ไดดีกวาขอทีห่นึ่ง 

รูป  c  แสดงถึงโอกาสที่จะทาํขอสอบไดถูกตองขึ้นอยูคาอํานาจจําแนกคาความ 
ยากและคาการเดา ในรูปแสดงใหเห็นวาขอสอบที่ 1 ยากกวาขอ 2 และขอสอบขอที่ 2จําแนกคนได
ดีกวาและมีคาการเดานอยกวาขอที่ 1  
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5 .คาฟงกชันสารสนเทศของขอสอบและแบบทดสอบ (Test  and  Item  Information  Functions) 
 

ในการประมาณคาความสามารถของผูสอบดวยวิธีแมกซิมัมไลลีฮูด (Maximum  
likelihood) นั้นความแนนอนของการประมาณคาความสามารถแสดงไดในเทอมของคาฟงกชัน
สารสนเทศ (Information  Functions) โดยที่ในทฤษฏีการทดสอบดั้งเดมินั้นเราศึกษาเรื่องความเที่ยง
(Reliability)  ของคะแนนและความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการวัด(Standard Error 
Measurement)ซ่ึงคาที่จะไดแปรเปลี่ยนไปตามกลุมผูสอบดังเปนจดุออนประการหนึ่ง แตในทฤษฏี
การตอบสนองขอสอบจะศึกษาถึงคาฟงกชันสารสนเทศของแบบทดสอบ(Test  Information 
Functions) แทนการหาคาความเที่ยง (Hambleton, 1979 : 64) 

 สําหรับโมเดลโลจิสติก 3 พารามิเตอร จะสามารถหาคาฟงกชันสารสนเทศของขอสอบ 
(Item Information Functions)และคาฟงกชันสารสนเทศของแบบทดสอบ (Test Information 
Functions)  ในแตละระดับความสามารถ ( θ )  ไดดังนี ้

5.1  คาฟงกชันสารสนเทศของขอสอบ (Item Information Functions)  ในแตละระดบั
ความสามารถคํานวณไดจากสมการตอไปนี้ (Birnbaum,  1968  quoted  in  Hambleton,  
Swaminathan  and  Rogers,  1991  :  91) 
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iP (θ) คือ    ความชันของ  ICC  ที่ระดับความสามารถ  θ 

          iP  (θ) คือ    ความนาจะเปนที่ผูสอบที่มีความสามารถ  θ  จะตองตอบขอสอบขอ       
                                                  ที่  i   ถูก 
                       Qi(θ) คือ    1 -  Pi(θ) 
 
 หรือสามารถหาฟงกชันสารสนเทศของสมการไดจากสมการดังนี้ 
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 5.2  คาฟงกชันสารสนเทศของแบบทดสอบ (Test  Information Functions)  
สามารถหาไดโดยการหาผลรวมของคาฟงกชันสารสนเทศของขอสอบ ( Item Information 
Functions)แตละขอคํานวณไดจากสมการตอไปนี้  (Birnbaum,  1968  quoted  in  Hambleton,  
Swaminathan  and  Rogers,  1991  :  94) 
 

  ∑
=

=
n

i
II

1
)()( θθ    

  
 เมื่อ )(θI   คือ  คาฟงกชันสารสนเทศของแบบทดสอบ (Test  Information Functions) 
  n    คือ  จํานวนขอสอบในแบบทดสอบ 
  
 คาฟงกชันสารสนเทศของขอสอบแตละขอจะขึ้นอยูกับโคงลักษณะของขอสอบ (ICC)  
และความแปรปรวนของการตอบขอสอบถูกในแตละขอของแตละระดบัความสามารถ  และยิ่ง
ความชันของโคงลักษณะของขอสอบมีคามาก  ๆ  ประกอบกับความแปรปรวนมีคานอย  ๆ  โคง
ฟงกชันสารสนเทศของขอสอบที่ระดับความสามารถนั้นจะยิ่งสูงขึ้น  สําหรับโคงฟงกชัน
สารสนเทศของขอสอบ (Item  Information Functions)  ที่มีคาสูงสุด  ณ  ระดับความสามารถใดก็จะ
จําแนกระดับความสามารถของผูสอบไดดี  ณ  ระดับความสามารถนั้น  (Hambleton,  1979  :  66)
  
6.  การประยุกตใชทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 
 

ปจจุบันไดมีการนําเอาทฤษฎีการตอบสนองขอสอบโดยเฉพาะรูปแบบของราสค(Rasch 
Model) มาใชอยางกวางขวางในการวัดผลการทดสอบโดยทั่วไปซึ่งไรด (Wright, 1890 : 194-196 
อางถึงใน ประดิษฐ  เรืองตระกูล, 2529 : 29) ไดรวบรวมประโยชนถึงการนํารูปแบบของราสด 
(Rasch Model) มาใชไวมากมาย แตอยางไรก็ตามในงานที่ ( Rasch Model) สามารถทําไดนั้นโมเดล 
โลจิส ติก 3 พารามิเตอรยอมทําไดและอาจทําไดดีกวา ในบางกรณดีังนั้นการนํารูปแบบโลจิสติก 3 
พารามิเตอรไปใชประโยชนจึงพอสรุปไดดังนี ้

6.1 ใชในการสรางคลังขอสอบ (Item Bank) เนื่องจากขอสอบที่วิเคราะแลวคาพารามิเตอร
มีลักษณะคงที ่ดังนั้น ขอสอบเหลานี้จึงนํามาใชสรางขอสอบชุดใหมตามเกณฑที่ตองการวัด 
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6.2 ใชวิเคราะหขอสอบ (Item Analysis) การวิเคราะหขอสอบดวยรูปแบบโลจิสติก  3 
พารามิเตอร จะสามารถแกปญหาที่รูปแบบทฤษฏีการทดสอบแบบดั้งเดิมแกไมได(Hambleton , 
1979 : 14-15)  อันไดแก 

6.2.1  คาสถิติและคาพารามิเตอรตางขึ้นอยูกับสภาพกลุมตัวอยางที่ทําการสอบ 
6.2.2  การเปรียบเทียบความสามารถหรือคุณลักษณะ (Trait)ใด ๆ ในแตละบุคคล 

จะเปรียบเทียบกันไดก็ตอเมือ่ตองสอบดวยแบบทดสอบฉบับเดียวกันความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน
ในการวัดของแตละคนเทากนั ซ่ึงลอรด และ โนวิด (Lord and  Novick, 1968 : 15)  ไดแสดงวา
ความเคลื่อนมาตรฐานในการวัดสําหรับคะแนนปานกลางจะมีขนาดเล็กกวาความคลาดเคลื่อน
มาตรฐานในการวัดที่ระดับคะแนนสูงหรือคะแนนต่ํา 

6.3  ใชในการกําหนดเกณทความสามารถของแบบทดสอบแบบอิงเกณท ผลของการ         
วิเคาะหขอสอบถูกดัดแปลงใหเปนคะแนนความสามารถของแตละกลุมบุคคลจึงสามารถ
เปรียบเทียบกบัคะแนนความสามารถซึ่งเปนเกณฑคงทีไ่ด ทําใหเราทราบไดวาระดบัความสามารถ
อิงเกณฑแตละชุด (Minimum Mastery Level)ของขอสอบแตละขอควรเปนอยางไร 

6.4  ใชวินจิฉัยความสามารถของผูสอบ (Diagnostic)ในกรณีที่ ICC  ของขอสอบไม
เหมาะสมของโคงของโมเดล แสดงวาบางสิ่งบางอยางผิดปกตใินตัวผูสอบที่เราควรสนใจและแกไข 

6.5  ใชในการคนหาความเปนอคติของขอสอบ (Item Bias) เมื่อเกิดเหตุดังกลาวในขอ 6.3 
แสดงวามีความสามารถอื่นแฝงเขามาในความสามารถที่ตองการวัด เราก็สามารถที่จะทําการ
ตรวจสอบความลําเอียงของขอสอบได 

6.6  ใชในการวัดระดับความสามารถของแตละบุคคล (Tailoring Test) เราอาจซุมขอสอบที่
วิเคราะหแลวและมีความยากแยกตามลําดบัมาสอบวัดระดับความสามารถของแตละบุคคลได 

6.7  ใชในการจัดชั้นเรยีน (Grade-Placement Tailoring) คาความสามารถของผูสอบที่ได
จากการวิเคราะหขอสอบอาจใชในการจัดชั้นเรียนที่เหมาะสมกับระดบัความสมารถของผูเรียนเปน
กลุม ๆ ได 

6.8  ใชในการสรางแบบทดสอบที่ดีที่สุด (Best Test Design) ผลจากการวิเคราะหขอสอบ
โดย Latent Trait Models  สามารถนําไปใชในการสรางขอสอบที่มีคุณลักษณะตาง ๆ ตามที่ 
ตองการได 

6.9  ใชในการเปรียบเทียบคะแนนตางชดุ (Equating Score) ใชแบบสอบที่วิเคราะหแลว 2 
ชุดที่ตางกัน แตวัดในสิ่งเดยีวกัน จะสามารถนําคะแนนของผูสอบในแบบสอบฉบับหนึ่ง
เปรียบเทียบกบัคะแนนของผูสอบในแบบสอบอีกฉบับหนึ่งไดทั้งนี้เพราะคะแนนแตละชุดของ
ทฤษฏี IRT นัน้ ถูกแปลงเปนคะแนนมาตรฐานที่สามารถเปรียบเทียบกันได 
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6.10  ใชหาคาการเดา (Guessing) ในทฤษฏีการทดสอบดั้งเดิมไดมีการใชสูตรแกการเดา 
แตในทางปฏบิัติจริงแลวถาผูสอบมีเวลาเพียงพอ มีตวัเลือกที่มีประสิทธิภาพและผูสอบไดแสดง
ความสามารถอยางเต็มที่ สําหรับในทฤษฏกีารตอบสนองขอสอบจะไมใชสูตรการเดาแตจะใชการ
พิจารณาคาการเดา ซ่ึงหาไดจากการนํารูปแบบทางคณิตศาสตรเขามาชวยสนับสนนุทําใหเกดิ
หลักการพิจารณาคาการเดามคีวามสมเหตุสมผลยิ่งขึ้น 

 
7.  สรุปแนวความคิดทฤษฎกีารตอบสนองขอสอบ 
  
 ทฤษฎกีารตอบสนองขอสอบ (IRT)  เปนทฤษฎีการทดสอบแนวใหม  ซ่ึงเปนที่ยอมรับและ
เปนแนวคิดกระแสหลักของศาสตรทางการวัดผลในปจจบุัน  ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบสามารถ
จําแนกไดเปน  2  ประเภท  ไดแก  ทฤษฎกีารตอบสนองขอสอบแบบตรวจใหคะแนน  2  คา  
(Dichotomous  IRT)  และทฤษฎีการตอบสนองขอสอบแบบตรวจใหคะแนนมากกวา  2  คา  
(Polytomous  IRT)   
 ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบแบบตรวจใหคะแนน  2  คา  อธิบายความนาจะเปนของการ
ตอบขอสอบไดถูกตอง  ขึ้นอยูกับคุณลักษณะภายในหรือความสามารถของผูตอบ (θ)  และ
คุณลักษณะของขอสอบ  ที่แสดงไดในรปูของฟงกชันการตอบสนองขอสอบหรือโคงลักษณะ
ขอสอบ  (ICC)  ซ่ึงมีไดหลายลักษณะ  ขึ้นอยูกับโมเดลการตอบสนองขอสอบ  ไดแก  โมเดลการ
ตอบสนองขอสอบแบบ 1-พารามิเตอร [ขอสอบแตกตางกันเฉพาะคาความยาก (พารามิเตอร  b)]  
โมเดลการตอบสนองขอสอบ  2-พารามิเตอร  [ขอสอบมีคุณลักษณะแตกตางกันตามคาอํานาจ
จําแนก  (พารามิเตอร a)  และคาความยาก  (พารามิเตอร b)]  และโมเดลการตอบสนองขอสอบแบบ 
3-พารามิเตอร  [ขอสอบมีคุณลักษณะแตกตางกันตามคาอาํนาจจําแนก (พารามิเตอร a)  คาความยาก  
(พารามิเตอร b)  และโอกาสการเดาขอสอบถูก  (พารามิเตอร  c)]  ซ่ึงนักพัฒนาแบบสอบจะตอง
เลือกใชใหสอดคลองกับสถานการณของการทดสอบและธรรมชาติของขอมูล 

คาพารามิเตอรของขอสอบในทฤษฏีการตอบสนองขอสอบแตละตัวมคีวามหมายดังนี้ 
θ : คือระดับความสามารถของผูสอบในคะแนนสเกลมาตรฐาน อยูระหวาง -3 ถึง +3 

โดยประมาณ ผูที่มีความสามารถปานกลางจะมีคา  θ  อยูระหวาง -1.0 ถึง +1.0  ถาคา  θ  มากกวา
1.0  แสดงวาคาความสามารถคอนขางสูง ถานอยกวา -1.0  แสดงวาคาความสามารถคอนขางต่ํา 

a :  คือคาความชัน (Slope) หรือ  อํานาจจาํแนก  (Item Discriminating) ของสมการที่จุดบน
โคงที่ตรงกับคาโอกาสที่จะทาํขอสอบถูกเทากับ  0.5  (คาแกนตั้งที่ 0.5)  เปนคาพารามเิตอรที่แสดง
ถึงความสามารถของขอสอบในการจําแนกบุคคลที่มีความสามารถตางไปออกไดมากนอยเพียงใด  
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ถาคาความชันสูงคนที่มีความสามารถตางกันเพยีงเล็กนอย  ก็สงผลใหโอกาสที่ทําขอสอบถูกตางกัน
มาก  ถาขอสอบใดมีคา  a  มากกวา  0.5  หมายความวาขอสอบขอนั้นมีการจําแนกอยูในระดับทีด่ี  
ถาคา  a  มีคาตั้งแต  0.3  ถึง  0.5  หมายความวาขอสอบขอนั้นมีการจําแนกไดในระดบัปานกลาง  
ถาคา  a  มีคานอยกวา  0.3  หมายความวา  ขอสอบขอนั้นมีการจําแนกไมด ี

b  :  คอืคาความยาก (Item  Difficulty )  ก็คือตําแหนงบนสเกลของคาความสามารถ (แกน
นอน)  ที่ตรงกับ  คาโอกาสที่จะทําขอสอบถูกเทากับ  0.5  นั้น  คาความยากก็คือ  คาความสามารถ
ของผูสอบที่มีโอกาสที่จะทําขอสอบขอนั้นถูกรอยละ  50  คาความยากเปนคาที่บอกถึงความ
เหมาะสมในการที่จะเอาขอสอบขอนี้ไปใช  ถาคาความยากสูงกวา  1.0  ก็ควรนําไปใชกับผูมี
ความสามารถสูง  (กลุมเกง)  เชน  นําไปใชในการสอบแขงขัน  ถาคาความยากต่ํากวา  -1.0   ก็ควร
นาํไปใชกับผูเรียนที่มีความสามารถต่ํา  (กลุมออน)   เชน  นําไปใชกับนักเรียนออนเพื่อวินิจฉยั
ขอบกพรองในการเรียนวิชานั้น  สวนขอที่มีคา b  อยูระหวาง  -1.0  ถึง  +1.0  เหมาะสําหรับไปใช
กับ  นักเรยีนทีม่ีความสามารถปานกลาง  เชน  ใชในการเรียนการสอนในชั้นปกติ  หรือเรียกวา   
วัดผลสัมฤทธิ์นั่นเอง 

c  :  คือคาจุดตดับนแกนตั้ง (คาโอกาสที่จะทําขอสอบขอนั้นถูก)  เรียกคาโอกาสการเดา  
(Item  Guessing)  เพราะเปนโอกาสที่จะทําขอสอบนั้นถูกโดยไมมีความสามารถ   มีคาที่เปนไปได
อยูระหวาง  0  ถึง  1  ถาขอสอบนั้นไมสามารถที่จะตอบถูกดวยการเดา  ci  =  0  และปกติควรจะมี
คานอยกวา  0.3  ซ่ึงความหมายของคาการเดามีดังนี้  ถา  c  <  0.2   แสดงวาขอสอบนั้นมีตัวเลือกดี
มาก  ถา  c  มีคาในชวงตั้งแต  0.2  ถึง 0.3   แสดงวาขอสอบนั้นมีตัวเลือกดี  ถา   c  >  0.3   แสดงวา
ขอสอบนั้น  มีตัวเลือกที่เดาถกูไดงาย 
 การใชโมเดลการตอบสนองขอสอบที่สอดคลองกับขอมูล  (Model-Data  Fit)  จะทําให
คาพารามิเตอรที่ไดมีลักษณะไมแปรเปลี่ยน  (Invariance)  ทั้งความไมแปรเปลี่ยนของคาประมาณ
ความสามารถและความไมแปรเปลี่ยนของคาประมาณพารามิเตอรของขอสอบ  จึงทําใหการเลือก
ขอสอบแตละขอ  เพื่อสรางชุดขอสอบเปนแบบสอบกระทําไดอยางมปีระสิทธิภาพ  นอกจากนี้  
ปริมาณสารสนเทศที่ไดจากขอสอบ  เมื่อนํามารวมกนั  เปนสารสนเทศของแบบสอบจะสะทอน
ความถูกตองแมนยําของการประมาณคาความสามารถ  (θ)  จึงทําใหไดหลักประกันการพัฒนาแบบ
สอบเพื่อใหไดแบบสอบตามเปาหมายที่สนองตอการนําไปใชอยางมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ 
(ศิริชัย  กาญจนวาส,ี  2545  :  73-74) 
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งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการสรางแบบทดสอบวินิจฉัยการเรียน 
 
 นิพนธ  ชัยพิชิต  (2536 : 84–89)  ไดสรางแบบทดสอบวนิิจฉัยการเรียนวิชาคณติศาสตร  
เร่ือง  ความยาว  พื้นที่  และปริมาตร  สําหรับนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่  1  กลุมตัวอยางที่ใชเพื่อ
การวิเคราะหหาคุณภาพของเครื่องมือ  คือ  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  1  ในโรงเรียนขยายโอกาศ
ทางการศึกษา  สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวดัแพร  ปการศึกษา  2535  โดยใชกลุม
ตัวอยางจํานวน  286  คน  จากการสุมแบบหลายขั้นตอน  เครื่องมือที่ใชในการวิจยั  คือ  
แบบทดสอบวนิิจฉัยวิชาคณติศาสตร  เร่ือง  ความยาว  พืน้ที่  และปริมาตร  จํานวน  8  ฉบับ  ไดแก 

1.  การหาความยาวจากการวดัและการประมาณ 
2.  การเขียนแผนผังโดยใชมาตราสวน 
3.  การเปลี่ยนความยาวจากแผนผังเปนความยาวจริง 
4.  การหาพื้นที่รูปสี่เหล่ียมมุมฉาก   รูปสี่เหล่ียมคางหม ู รูปสามเหลี่ยม  และรูปวงกลม 
5.  โจทยปญหาเกี่ยวกับพืน้ทีรู่ปสี่เหล่ียมมุมฉาก  รูปสี่เหล่ียมคางหมู  รูปสามเหลี่ยม  และ 

รูปวงกลม 
6.  ความเขาใจพื้นฐานเกี่ยวกบัปริมาตรรูปทรงสี่เหล่ียมมุมฉาก 
7.  การหาปริมาตรรูปทรงสี่เหล่ียมมุมฉาก 
8.  โจทยปญหาเกี่ยวกับปริมาตรรูปทรงสี่เหล่ียมมุมฉาก 
วิเคราะหขอมูลโดยหาคาความยากดวยวิธีของเบรนแนน  ความตรงเชิงเนื้อหาดวยวิธีของ 

โรวิเนลลีและแฮมเบิลตันคาความเที่ยงแบบอิงเกณฑโดยใชสูตร คูเดอร-ริชารดสัน  20  และปรับแก
โดยใชวิธีของลิฟวิงสตันและวิเคราะหหาสาเหตุความบกพรองโดยผูวจิัยและผูเชี่ยวชาญเนื้อหา
รวมกันพจิารณา 

ผลปรากฎวา  แบบทดสอบทั้ง 8  ฉบับ  จํานวน  87  ขอ  มีความยากตั้งแต 0.50  ถึง  0.96  
คาอํานาจจําแนกตั้งแต  0.08  ถึง  0.72  คาความเที่ยงของแบบทดสอบแตละฉบับมีคาเทากับ  
0.71,0.75,0.71,0.81,0.73,0.64,0.87  และ  0.78  ตามลําดับ  คาความเที่ยงของแบบทดสอบรวมทั้ง 8  
ฉบับมีคาเทากับ  0.93  ผลการพิจารณาความตรงเชิงเนื้อหาของแบบทดสอบวินิจฉยัทั้ง 8 ฉบับ  มี
ความตรง 0.56 ถึง 1.00 แสดงวา  เปนแบบทดสอบที่สามารถใชวัดเรื่องความยาว พื้นที่   และ
ปริมาตรได 
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สุภาวดี  กิตติวศิิษฐ (2537 : บทคัดยอ) ไดสรางแบบทดสอบวินิจฉัยวชิาคณิตศาสตร เร่ือง
สมการ  สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  1  ในจังหวดันครราชสีมา  กลุมตัวอยางที่ใช  จํานวน 
420  คน แบบทดสอบวินิจฉยัที่สรางขึ้นมี  2  ฉบับคือ  ฉบับที่  1  การแกสมการ  มีความยากงาย
ตั้งแต 0.51-0.91  มีคาอํานาจจําแนกตั้งแต  0.71-0.81  และมีความเชื่อมั่นเทากับ  0.9244  และฉบบัที่  
2  โจทยสมการมีความยากงายตั้งแต  0.51-0.83  มีคาอํานาจจําแนกตั้งแต  0.81-0.53  และมีความ
เชื่อมั่นเทากับ 0.9545  แบบทดสอบวินิจฉยัทั้ง  2  ฉบับมีความตรงเชิงเนื้อหาจริง 

อาภรณ  เวียงวเิศษ  (2540 :  บทคัดยอ)  ไดสรางแบบทดสอบวินิจฉัยการเรียนเรื่อง  สมการ  
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  1  แบบทดสอบที่สรางขึ้นมี 4  ฉบับ  คือ  แบบทดสอบความรู
พื้นฐานเรื่องสมการ  กลุมตัวอยางที่ใชในกระบวนการสรางแบบทดสอบครั้งนี้  เปนนกัเรียนชัน้
มัธยมศึกษาปที่  1  ปการศึกษา  2539  ของโรงเรียนสังกดักรมสามัญศึกษาในจังหวัดบุรีรัมย  
จํานวน  1,200  คน  ซ่ึงไดจากการสุมแบบแบงชั้น  ผลการวิจัยพบวาแบบทดสอบวินิจฉัย 

แบบทดสอบวนิิจฉัยฉบับที่  1  มีความยากตั้งแต  0.28-0.72  คาอํานาจจาํแนก     
ตั้งแต 0.39-0.83  คาความเชือ่มั่น  เทากับ  0.839 

 แบบทดสอบวนิิจฉัยฉบับที่  2  มีความยากตั้งแต  0.40- 0.70  คาอํานาจจําแนก 
ตั้งแต 0.46-0.77  คาความเชือ่มั่น  0.892 

   แบบทดสอบวินิจฉยัฉบับที ่ 3  มีความยากตั้งแต  0.32-0.67  คาอํานาจจําแนก 
ตั้งแต 0.53-0.85  คาความเชือ่มั่น  0.838 

 แบบทดสอบวนิิจฉัยฉบับที่  4  มีความยากตั้งแต  0.48-0.67  คาอํานาจจาํแนก 
ตั้งแต 0.37-0.60  คาความเชือ่มั่น  0.677 
  คาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา  หาโดยใหผูเชีย่วชาญทางดานเนื้อหาเปนผูพิจารณา
ตรวจสอบ  ปรากฏวาแบบทดสอบวินิจฉยัทั้งสี่ฉบับสามารถวัดเรื่องสมการไดจริง 

สุพรรณี  ภิรมยภกัดี  (2541 : 71-75)  ไดสรางแบบทดสอบวินิจฉยัขอบกพรองทางการเรียน
วิชาคณิตศาสตร เร่ืองฟงกชัน สําหรับนักเรียนมัธยมศึกษาปที่  4  แบบทดสอบที่สรางขึ้นมามี  5 
ฉบับคือ 
  แบบทดสอบฉบับที่  1  ความหมายของฟงกชัน 
  แบบทดสอบฉบับที่  2  ตัวอยางฟงกชันที่ควรรูจัก 
  แบบทดสอบฉบับที่  3  ฟงกชันคอมโพสิท    

แบบทดสอบฉบับที่  4  ฟงกชันอินเวอรส 
  แบบทดสอบฉบับที่  5  พีชคณิตของฟงกชัน 
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ผลการศึกษาพบวา แบบทดสอบวินิจฉยัทั้ง 5  ฉบับ มีคาความยากตั้งแต  0.5114-0.9029  
คาอํานาจจําแนกตั้งแต  0.2192-0.8403  ซ่ึงคํานวณโดยใชสูตร ดัชนีอํานาจจําแนก บี 
(Discrimination Index B) ของเบรนแนน คะแนนจุดตดัของแบบทดสอบทั้ง 5 ฉบับ ใชวิธีกําหนด
เกณฑรอยละ80 ของจํานวนขอสอบที่นักเรียนทําไดในแตละจุดประสงคเปน20,4,6,9 และ4 
ตามลําดับ สวนคาความเชื่อมั่นของแบบทดสอบทั้ง5 ฉบับ ซ่ึงคํานวนโดยใชสูตรไบโนเมียล
(Binomial)  ของโลเวทท (Lovett)  มีคา 0.9647 , 0.9913 , 0.9881 , 0.9844 และ 0.9925 ตามลําดับ 
สําหรับคาความเที่ยงตรงของแบบทดสอบทั้ง 5  ฉบับ ใหผูเชี่ยวชาญเปนผูพิจารณาไดคาดัชนีความ
สอคคลองตั้งแต 0.60-1.00 แสดงวาแบบทดสอบวินิจฉยัที่ผูวิจัยสรางขึน้มีความเทีย่งตรงเชิงเนื้อหา
ที่ตองการวัดจริง 
 ผลการวิเคราะหจุดบกพรองที่นักเรียนเลือกตอบผิดในแบบทดสอบวนิิจฉัยทั้ง  5 ฉบับ
ปรากฏวา แบบทดสอบแตละฉบับ มีความบกพรองดังนี ้
  แบบทดสอบฉบับที่  1  เร่ืองความหมายของฟงกชัน มีขอบกพรองคือ ยังสรุป
ความคิดรวบยอดไมได ไมเขาใจการตรวจสอบฟงกชันจากกราฟ ใชสัญญาลักษณของชวงไม
ถูกตอง 
  แบบทดสอบฉบับที่  2  เร่ืองตัวอยางฟงกชันที่ควรรูจัก มีขอบกพรองคือ สราง
ความสัมพันธ สมการไมได เขาใจคําถามไมตรงกับที่โจทยตองการ 
  แบบทดสอบฉบับที่  3  เร่ืองฟงกชันคอมโพสิท มีขอบกพรองคือ ยังสรุปความคิด
รวบยอดของฟงกชันคอมโพสิกไมได ยังไมเขาใจในการแทนคาฟงกชัน 
  แบบทดสอบฉบับที่  4  เร่ืองฟงกชันอินเวอรส มีขอบกพรองคือ ยังไมเขาใจใน
เร่ืองของชวง ยังหาโอเปอเรชันกันเซตไมได ยังใชแกนสมมาตรของกราฟของฟงกชันกับกราฟ
ฟงกชันอินเวอรสไมถูกตอง และยังสรุปนยิามของฟงกชันอินเวอรสไมได 
  แบบทดสอบฉบับที่  5  เร่ืองพืชคณิตของฟงกชัน มีขอบกพรอง คอื ไมเขาใจใน
การบวก ลบ คณู และ หารกนัของฟงกชันโดยนําโดเมนไปปฏิบัติการดวย ไมเขาใจเรื่องการ บวก 
ลบ คูณ และหารกันของพหนุาม 
 สุชาติ สิริมีนนันท (2542 :131-141) ไดสรางแบบทดสอบวินิจฉยัจุดบกพรองในการเรยีน
วิชาคณิตศาสตร เร่ืองภาคตัดกรวยที่มีคุณภาพจํานวน 6  ฉบับ คือ การเลื่อนแกนทางขนาน วงกลม 
พาราโบลา วงรี ไฮเพอรโบลา และชนิดของกราฟ เพื่อใชคนหาจุดบกพรองและสาเหตุของความ
บกพรองในการเรียนวิชาคณติศาสตร เร่ือง ภาคตัดกรวย สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่4 กลุม
ตัวอยางทีใ่ชในการศึกษาครัง้นี้ เปนนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 จํานวน1,398 คน ของปการศึกษา 
2541 ของโรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา กลุมที่ 5 ในกรงุเทพมหานครซึ่งเลือกมาโดยการสุมแบบ
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แบงชั้น และมวีิธีการสรางแบบทดสอบดังนี้ สรางแบบทดสอบสํารวจชนิดใหใหเติมคําตอบและ
แสดงวิธีทํา และหาความเทีย่งตรงเชิงเนื้อหา โดยผูเชีย่วชาญ 5 ทานหลังจากนั้นนําไปสํารวจ
จุดบกพรองในการตอบผิดของนักเรียนและรวบรวมคําตอบผิดและสรางเปนแบบทดสอบวินิจฉยั
แบบเลือกตอบ 5 ตัวเลือก โดยนําคําตอบที่นักเรียนสวนใหญตอบผิด ในแบบทดสอบสํารวจมา
สรางเปนตัวลวง แลวนําแบบทดสอบไปสอบ 3 คร้ัง ซ่ึงการสอบครั้งที่ 1 เพื่อวิเคราะหขอสอบราย
ขอ คัดเลือกและปรับปรุงขอสอบ ทดสอบครั้งที่ 2  เพื่อวิเคราะหขอสอบรายขอ และคัดเลือก
ขอสอบ ทดสอบครั้งที่ 3  เพื่อหาคุณภาพของแบบทดสอบแตละฉบับ 
 ผลการศึกษาพบวา แบบทดสอบวินิจฉยัทั้ง 6 ฉบับ ที่วัดเกีย่วการเลื่อนแกนทางขนาน 
วงกลม พาราโบลา วงรี  ไฮเพอรโบลา และชนิดของกราฟ มีคาของแบบทดสอบตั้งแต 0.5407-
0.8793  และคาอํานาจจําแนกของขอสอบตั้งแต 0.2101-0.7715 สวนคาความเชื่อมั่นในแบบทดสอบ
ในแตละฉบับ ซ่ึงคํานวนโดยใชสูตรไบโนเมียลมีคา 0.7435 , 0.8053 , 0.7749 , 0.7557 , 0.7558 
และ 0.8678 ตามลําดับ สําหรับคะแนนจุดตัดของแบบทดสอบมีคา 9 , 10 , 11 , 10 , 13 และ 13 
ตามลําดับ   

สุภาพร  ละอองวิจิตร  (2543 : 64-66) ไดทําการวินจิฉัยเพือ่พัฒนาแบบทดสอบวินิจฉยัวิชา
คณิตศาสตร เร่ือง ฟงกชัน โดยใชทฤษฎกีารตอบสนองขอสอบ แบบทดสอบแบงเปน 6 โดเมนซึง่
แยกยอยไดเปน 19 จุดประสงค กลุมตัวอยางทีใชเปนนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที4่ ปการศึกษา 2542 
จํานวน 1,110 คน แบงออกเปน2 กลุม โดยกลุมที1่ จํานวน 515 คน ใชสําหรับพัฒนาวิเคราะห
ขอสอบโดยทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ กลุมที่ใชสําหรับทดสอบแบบทดสอบวินิจฉัยเพื่อหา
เกณฑปกติ จํานวน 595 คน วิเคราะหขอสอบโดยใชโปรแกรม Bilog Version 3.04 ตรวจสอบ
คุณภาพของแบบ ทดสอบทางดานความเทีย่งตามแนวอิงเกณฑดวยสูตรแบบ Binomial รวมทั้ง
ความแมนยําในการประมาณคาความสามารถที่แทจริง ซ่ึงหา ได Test Information Function  สวน
ดานความตรงไดพัฒนาแบบทดสอบใหมีความตรงเชิงเนือ้หาตามวิธีของโรวิเนลลี และแฮมเบิลตัน 
หาคะแนนจดุตัดโดยวิธีโลจีสติก และหาเกณฑปกติในรูปเปอรเซ็นไทล (Percentile Norms) และ
คะแนนที่ปกต ิ(Normalized T score) 
 การวิจยัคร้ังนีไ้ดแบบทดสอบวินิจฉยัที่มีคณุภาพดังนี ้

1.  มีความตรงเชิงเนื้อหาโดยมีดัชนีความสอดคลองในชวง ระหวาง 0.67-1.00 
2.  มีคุณสมบัติการวัดเพียงคุณลักษณะเดยีว 
3.  มีคาอํานาจจําแนก คาความยาก และคาการเดา โดยมีคาอํานาจจําแนกตั้งแต 

0.449 ถึง7.959 คาความยากตั้งแต 0.795 ถึง 1.898 และคาการเดาตั้งแต 0.085 ถึง 0.466 
              4.  มีคาความเที่ยงตรงแนวอิงเกณฑของโดเมนที่ 1 ถึงโดเมนที่ 6 และทั้งฉบับเปน  
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0.949,0.140,0.798,0.705,0.776,0.797 และ 0.956 ตามลําดับ สําหรับคาความแมนยําในการประมาณ
คาความสามารถที่แทจริง พบวาแบบทดสอบมีประสิทธิภาพสูงสุดเมื่อใชวัดผูสอบทีม่ีความสามารถ
ปานกลางและคอนขางสูง คือมีคา θ  อยูในชวง –0.3 ถึง 2.2 
              5.  คะแนนจุดตดัโดยวิธีโลจีสติกของโดเมนที1่ ถึงโดเมนที่6 และทั้งฉบับเปน  
21,14,3,3,5 และ 38 ตามลําดับ 

แบบทดสอบที่พัฒนาขึ้นมานี้มีคุณภาพดี  เหมาะสําหรับการตรวจสอบความรูของ 
นักเรียนการสอนสิ้นสุดลงวา นกัเรียนมีขอบกพรองในเรือ่งใด เพื่อจะไดเปนแนวทางในการ
ปรับปรุงแกไข หรือ ทําการซอมเสริม และเปนแนวทางในการจดัการเรียนการสอนเพื่อขจัด
ขอบกพรองใหสอดคลองกับขอบกพรองตอไป 

ขจรพงษ  หนทูอง  (2545 : บทคัดยอ)  การศึกษาครั้งนี้มวีัตถุประสงคเพื่อสรางแบบ 
ทดสอบวินิจฉยัวิชาคณิตศาสตร เร่ืองพหุนาม สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  (ม. 3)ใหมี
คุณภาพสูง แบบทดสอบที่สรางขึ้นมีจาํนวน 6 ฉบับคือ แบบทดสอบความรูเบื้องตน เกี่ยวกับ 
เอกนาม แบบทดสอบการบวกและการลบเอกนาม แบบทดสอบการคูณพหนุามและการ
แบบทดสอบการหารพหุนามเพื่อใชคนหาจดุบกพรองในการเรียน กลุมตัวอยางทีใ่ชในการศึกษา
คนควา เปนนกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 (ม.3) ปการศึกษา 2544 ของโรงเรียนสังกัดกรมสามัญ
ศึกษา ในจังหวัดปตตานี จํานวน 1,649 คน ซ่ึงเลือกโดยวิธีการสุมแบบแบงชั้น สําหรับการสราง
แบบทดสอบ มีวิธีดําเนนิการสรางดังนี้ คือ สรางแบบทดสอบเพื่อสํารวจแบบแสดงวิธีทําและเติม
คําตอบ โดยเขยีนขอสอบใหสอดคลองกับจุดประสงคเชงิพฤติกรรม นําไปทดสอบเพื่อสํารวจ
จุดบกพรอง และรวบรวมคําตอบผิด แลวดดัแปลงเปนแบบทดสอบวนิิจฉัยแบบเลือกตอบชนิดสี่
ตัวเลือก โดยนาํคําตอบที่นักเรียนสวนมากตอบผิดในแบบทดสอบเพื่อสํารวจมาเปนตัวลวง นําไป
ทดสอบสามครั้ง คือ ทดสอบครั้งที่หนึ่งและครั้งที่สอง เพื่อคัดเลือกและปรับปรุงขอสอบ และ
ทดสอบครั้งที่สาม เพื่อหาคุณภาพของแบบทดสอบ 
  ผลการวิจัยพบวา 
            แบบทดสอบวนิิจฉัยฉบับที่ 1 มีคาความยากตั้งแต 0.37-0.78 คาอํานาจจาํแนก 
ตั้งแต 0.03-0.62 คาความเชือ่มั่น 0.8796 
                      แบบทดสอบวนิิจฉัยฉบับที่ 2 มีคาความยากตั้งแต 0.29-0.65 คาอํานาจจาํแนก 
ตั้งแต 0.10-0.66 คาความเชือ่มั่น 0.8754 
                       แบบทดสอบวนิิจฉัยฉบับที่ 3 มีคาความยากตั้งแต 0.34-0.68 คาอํานาจจาํแนก 
ตั้งแต 0.07-0.73 คาความเชือ่มั่น 0.9026 
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                       แบบทดสอบวนิิจฉัยฉบับที่ 4 มีคาความยากตั้งแต 0.30-0.71 คาอํานาจจาํแนก 
ตั้งแต 0.14-0.53 คาความเชือ่มั่น 0.8471 
  แบบทดสอบวนิิจฉัยฉบับที่ 5 มีคาความยากตั้งแต 0.27-0.82 คาอํานาจจาํแนก 
ตั้งแต 0.14-0.56 คาความเชือ่มั่น 0.8420 
  แบบทดสอบวนิิจฉัยฉบับที่ 6 มีคาความยากตั้งแต 0.30-0.61 คาอํานาจจาํแนก 
ตั้งแต 0.07-0.64 คาความเชือ่มั่น 0.8526 
 คาความตรงเชิงเนื้อหาโดยใหผูเชี่ยวชาญทางดานเนื้อหาเปนผูพิจารณาตรวจสอบ  ปรากฏ
วาแบบทดสอบวินิจฉยัทั้งหกฉบับสามารถวัดเรื่องพหนุามไดจริง 
 บอยเดน (Boyden, 1970  :  1504-A)  ไดสรางแบบทดสอบวินิจฉยัเร่ืองจุดบกพรองในการ
แกโจทยปญหาเลขคณิต (Verbal  Arithmetic Problem Solving)  สําหรับนักเรียนเกรด 5  โดยใช
กลุมตัวอยาง  จํานวน  993  คน  เร่ิมจากการสรางแบบทดสอบสํารวจแบบตอบอิสระเพื่อหา
จุดบกพรอง  ผลของการสํารวจพบจุดบกพรองในลักษณะตาง ๆ  12  ลักษณะ  จากนัน้สรางเปน
แบบทดสอบวนิิจฉัยแบบเลือกตอบโดยไดคําตอบผิดจากแบบทดสอบสํารวจมาใชเปนตัวลวงการ
วิเคราะหเพื่อหาคุณภาพของแบบทดสอบหาคาความเทีย่งโดยใชสูตรคูเดอร-ริชารดสัน 20  และคา
อํานาจจําแนกโดยใชสูตรสหสัมพันธแบบพอยทไบซีเรียล  ปรากฏวาแบบทดสอบสํารวจมีคาความ
เที่ยงตั้งแต 0.727-0.850  คาอํานาจจําแนกตัง้แต 0.334-0.629    สรุปไดวา แบบทดสอบที่สรางขึ้น
สามารถคนหาจุดบกพรองในการเรียนเปนรายบุคคลและทั้งชั้นได  และเปนประโยชนในการสอน
ซอมเสริมเปนอยางมาก 
 เอลลิส (Ellis, 1972 : 2234–A )  ไดศึกษาจดุบกพรองในการเรียน  เร่ืองเลขจํานวนเตม็  
ของนักเรียนชัน้ประถมศึกษา  มีจดุมุงหมายเพื่อคนหาขอผิดพลาดที่เกิดขึ้นบอย ๆ เกีย่วกับการ
คํานวณเลขและปรับปรุงแบบทดสอบวินิจฉัย  โดยศกึษากับนักเรยีนเกรด  6 โรงเรียนลิฟวิงสโตน
ปาริช  (Living Stone Parish) มลรัฐหลุยเซียนา (Louisiana) จํานวน 690 คนในปการศกึษา  1970  
นักเรียนแตละคนไดรับการทดสอบ ดวยแแบทดสอบคนหาจุดบกพรองเรื่องเลขจํานวนเต็ม  แลวจดั
นักเรียนเปน 3 กลุม  คือกลุมที่ตอบถูกทั้งหมด  กลุมที่ทําถูกวิธีแตคําตอบผิดและกลุมที่ทาํผิดทั้งวิธี
ทําและคําตอบ  หลังจากนัน้กลุมซึ่งทําถูกวิธีแตคําตอบผิดไดรับการทดสอบดวยแบบทดสอบ
วินิจฉยั  ผลจากการศึกษาพบวามีจุดบกพรองในการบวก  รอยละ  17  มีจุดบกพรองในการคูณดวย
เลขหลักเดียว  รอยละ  14  และมีจุดบกพรองในการคูณดวยเลขสองหลกัรอยละ 60 
 โบวแมน (Bowman, 1976 : 7260-A)  ไดสรางแบบทดสอบวินิจฉยัเกีย่วกับคณติศาสตร
เบื้องตน ( A Basic Mathematics Diagnostic Instrument )  เพื่อคนหาจดุเดนและจุดบกพรองของ
นักเรียนในเรื่อง  การบวก  ลบ  คูณ  หาร  การแกโจทยปญหา  และพชีคณิตศาสตรเบื้องตน  
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แบบทดสอบชุดนี้สรางขึ้นเพือ่ใชในวิทยาลยัที่มีโครงการชวยเหลือนักเรียนที่มีพื้นฐานความรูทาง
คณิตศาสตรต่ําและทําการทดสอบเปนกลุม  แตนําผลจากคําตอบของนักเรียนแตละคนมาพิจารณา
วานักเรียนมจีดุเดนและจดุบกพรองในเนื้อหาใด มกัผิดพลาดในลักษณะใด ขอมูลที่ไดจะถูกบนัทึก
เปนเสนภาพ (Profile) เพื่อความสะดวกในการตีความหมายผลงานของนักเรียน  กลุมตัวอยางทีใ่ช
ศึกษาครั้งนี้มีจาํนวน 435 คน  ผลปรากฎวาแบบทดสอบชุดนี้มีประโยชนในการสอนซอมเสริม
นักเรียนเปนรายบุคคลไดอยางเหมาะสม 
 จีน (Jean, 1978 : 4636-A) ไดศึกษาจดุบกพรองในการเรยีนวิชาคณิตศาสตรเร่ืองการบวก 
(Adition Process) ของนักเรยีนเกรด 3 และเกรด A โดยใชแบบทดสอบวินิจฉยัคนหาจุดบกพรอง 
และทําการสอนซอมเสริมจุดบกพรองนั้น  ผลจากการศึกษาพบวา  นกัเรียนที่บกพรองในการเรียน
คณิตศาสตรเกีย่วกับตัวเลขเปนเพราะขาดทักษะพนฐานเกี่ยวกับระบบจํานวนสวนนกัเรียนทีไ่ดรับ
การสอนซอมเสริมไดคะแนนเพิ่มขึ้นจากการทําแบบทดสอบหลังจาการสอนซอมเสริมแลวมากกวา
กลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 วอรคเกอร (Walker, 1983 : 981-A)  ไดศึกษาผลกระทบจากวิธีการบรหิารการสอนที่มีตอ
ผลการทําแบบทดสอบวินิจฉยัการคณิตศาสตรที่เปนแบบมาตรฐานเพื่อพิจารณาวาวิธีการบริหาร
การสอบจะมตีอการทําแบบทดสอบวินิจฉยัการเรียนที่เปนแบบมาตรฐานหรือไมโดยใชกลุม
ตัวอยางที่สุมมาจากนกัเรียนในระดับชั้น 5-8 จากโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนตนที่ตั้งอยูในชานเมือง
และชนบทจํานวน 822  คน แบบเปนกลุมใหญและกลุมเล็ก  แลวใชวิธีบริหารการสอบ  2  แบบ  
คือ  จัดสอบโดยตรงที่มีรูปแบบการจัดเปนพิธีการ  และจัดสอบทางออม  ที่ไมเปนพิธีการ  แลว
ทดสอบดวยแบบทดสอบที่ประยุกตมาจากแบบทดสอบวินิจฉยัการเรียนคณิตศาสตรของ
สแตนฟอรด (SDMT) โดยจดัสอบโดยตรงและจัดสอบทางออมกับนักเรียนที่เปนกลุมใหญและ
กลุมเล็ก แลวนําคาเฉลี่ยของคะแนนในแตละกลุมมาวิเคราะหความแปรปรวน 3 ทาง (Three-way-
ANOVA)  โดยใชตวัแปรเนนการบริหารสอบ 2 แบบ  กลุมที่ไดรับการสอบกลุมใหญและกลุมเล็ก  
และเพศชาย – หญิงของนักเรยีนที่เปนกลุมตัวอยาง  ผลวิเคราะหปรากฎวา  คาเฉลี่ยของคะแนน
ผลสัมฤทธ์ิของกลุมที่จัดสอบทางออมสูงกวากลุมที่จดัสอบโดยตรงที่ระดับความมีนัยสําคัญ 0.05 
ในระดับชัน้ 5 และระดับชัน้ 7 และคาเฉลี่ยของคะแนนนกัเรียนชายสูงกวานกัเรียนหญิงในระดับ 8 
ที่ระดับนยัสําคัญ 0.01 แตไมพบปฎิสัมพันธสองทางหรือสามทางของตัวแปรทั้งหมดวามีนยัสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับใดเลย 
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 ไนท (Knight, 1984 : 499-A)  ไดทําการศึกษาผลการสอบเชิงวินิจฉยัที่มผีลตอผลสัมฤทธิ์
ในวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนระดับประถมศึกษา  จุดมุงหมายหลักของการศึกษาครั้งนี้คือ  การ
ตรวจผลของการทดสอบผลสัมฤทธิ์เชิงวินิจฉัยที่มีตอผลสัมฤทธิ์ที่เกิดตามมาภายหลังและยังมุงทีจ่ะ
สรางแบบทดสอบวินิจฉัยโดยใชแหลงขอมูลนอกชั้นเรียน  เพื่อพิจารณาวาแบบทดสอบที่สรางขึ้น
จากขอเสนอแนะตางๆ  ที่ไดจากการวินิจฉยัที่ผานมาจะเปนที่ยอมรับของครูหรือไม  จุดประสงค
ประการสุดทายเพื่อการศกึษาวาครูจะยอมใหนําขอมูลตางๆ  ของนักเรียนออกมาใชเพื่อวิเคราะห
และสรุปผลมากนอยเพียงใด  กลุมตัวอยางเปนโรงเรียน 30 แหง  และครู 120 คนซึ่งสุมจากโรงเรียน
ที่มีช้ันประถม 4-6 ในเขต Eadtern  Ontario  และแบงออกเปน 3 กลุม  กลุมแรกคือ  กลุมทดสอบ
และวนิิจฉัย  ไดรับแบบทดสอบและวนิิจฉยัซ่ึงสรางขึ้นตามหลักสูตรของทองถ่ินและดําเนนิการให
ครูทดสอบโดยใชเวลาที่สะดวก  เมื่อครูใหคะแนนขั้นตนแลว  ใหสงแบบทดสอบไปยังสวนรวม
เพื่อสรุปผลดวยคอมพิวเตอร  ซ่ึงจะสงสถิติผลสัมฤทธ์ิรวมทั้งสรุปผลดานทักษะไปใหโรงเรียน
ภายในเวลาประมาณ 2 วัน กลุมที่ 2 คือ  กลุมทดสอบแตเพียงอยางเดียวไดรับแบบทดสอบ
เชนเดยีวกัน  แตไมมีการสงผลสรุปกลับไปใหโรงเรียน  กลุมที่ 3 คือ กลุมควบคุมไมไดทําอะไรเลย
คงปลอยใหดําเนินการตามปกติ  หลังจากนัน้ไดสงแบบสอบถามเพื่อสํารวจความสนใจและความ
พึงพอใจของครูและมีการทดสอบอีกครั้ง  โดยใชนักเรยีนทุกคนในทกุกลุม  ผลการศึกษาแสดงวา  
(1) ครูผูสอนเห็นวาแบบทดสอบวินิจฉัยทีส่รางขึ้นในการศึกษาครั้งนี้มปีระโยชน  (2) การศึกษาครั้ง
นี้ไมมีปญหาเกี่ยวกับตวัครูเนื่องจากครูผูสอนมีความเต็มใจใชแบบทดสอบ และ (3)  กลุมแรกมีผล
ฤทธิ์ที่ไดจากการทดสอบครั้งหลังสูงกวาอีกสองกลุมอยางนอยมนีัยสําคัญใน 2 ระดบัชั้นจาก 3 
ระดับชั้นที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ 
 คอนสแตนติน  (Constantine, 1985 : 3621-A)  ไดศึกษาความเชื่อมั่นของการแบงกลุมตาม
ความสามารถ  โดยใชจดุประสงคดวยแบบทดสอบวินิจฉัยในวิชาคณติศาสตร  การหาความเชื่อมัน่
ของการตัดสินแบงกลุมความสามารถ  ทําโดยการทดสอบดวยแบบทดสอบคูขนานที่สรางขึ้น  จาก
จุดประสงคของการสํารวจเชิงวินิจฉยัในวชิาคณิตศาสตร  จํานวนผูเขาทดสอบและจาํนวนขอ
คําถามที่อาศัยขอมูลที่ไดจากสํานักพิมพ  จดุประสงคแตละขอในจํานวน  37  ขอนั้นจะมีคําถาม  10  
แบบ  โดยมจีํานวนขอคําถาม (เหตุบังเอิญ) 1 ขอ  ถึง 8  ขอ  (ขอเสนอแนะต่ําสุดของ Popham) และ 
20 ขอ (ขอเสนอแนะสูงสุดของ Popham)  การวิเคราะหขอมูลใชดัชนี P สัมประสิทธิ์แคมปา  พบวา  
คาเฉลี่ยที่ไดจากแบบทดสอบแบบตางๆ  ที่มีขอคําถามแตละจุดประสงคมีคาแตกตางกัน  และการ
เปรียบเทียบรายคูดวยการทดสอบ  Multiple rangtest ของ Cucan  ผลการศึกษาไมตรงกับสมมติฐาน
ที่คาดหวังไว  คือ  พบวาจุดประสงค DMP  ที่มีขอคําถามขอเดียวสามารถใชตัดสินแบงกลุมตาม
ความสามารถไดอยางมีความเชื่อมั่นในทกุๆ ระดบัและจุดประสงคทีม่ีขอคําถามเพียง 10  ขอแต
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อยางใด  จุดประสงคที่มีขอคําถามหลายขอและที่มี 4  ขอ  มีความเชื่อมั่นในการแบงกลุมไดสูงกวาที่
มีเพียงขอเดยีวและจุดประสงคที่มีขอคําถาม 10  ขอ  ไมไดชวยใหความเชื่อมั่นไดสูงกวาจุดประสงค
ที่มีหลายขอและที่มีเพียง  4  ขอ  แตอยางใด 
 วิลสัน (Wilson, 1988 : 55-A)  ไดสรางแบบทดสอบวนิิจฉัยตนเองและชุดฝกทักษะพื้นฐาน
ทางคณิตศาสตรในการศึกษาวิชาอาชีพ  วตัถุประสงคในการวจิยั เพื่อกําหนดคุณลักษณะของ
นักศึกษาในสาขาอาชีพในโรงเรียนอาชีวศกึษาของรัฐ  ในรัฐเค็นตักกี้  (Kentuckey) และพัฒนา
เครื่องมือคณิตศาสตร  และชุดการฝกในการชวยใหนกัศกึษาเกดิความเชี่ยวชาญทักษะพื้นฐานที่
จําเปนในวิชาคณิตศาสตร  โดยไดสรางคลังขอสอบขึ้น  เพื่อวัดทกัษะและนําไปใชกบันักเรียน
โรงเรียนรัฐบาลประมาณ  500  คน  จากระดับ 4  ถึงระดบั 8 ขอคําถามแตละตอนในคลังขอสอบ
ตองมีคาเทากบัเชิงสถิติใชโปรแกรมคอมพิวเตอรภาษาเบสิค ในการสุมเลือกและจําแนกเครื่องมือ
เชิงวินิจฉยั  และโปรแกรมสําหรับการฝกเกี่ยวของกับทกัษะพื้นฐานทางคณิตศาสตร  มี
ความสัมพันธกับเครื่องมือวนิิจฉัยที่สุมไดจําแนกเปน 3  แบบ  และนําไปทดสอบกับนักศึกษา
จํานวน 100  คน  จํานวน 20 โรงเรียน  เพื่อหาเกณฑปกตแิละความเทีย่งตรงของขอสอบ  เครื่องมือ
เชิงวินิจฉยัแสดงใหเห็นคาความสัมพันธในเชิงบวกสูงมาก  คาความเชือ่มั่นโดยเฉลี่ย .95  จากการ
ใชแบบทดสอบทั้ง 3 แบบ  หาคาเกณฑปกติไมมีความแตกตางระหวางคามัชฌิมเลขคณิตของ
คะแนนดิบของแบบทดสอบทั้ง 3 แบบ  พบวาคะแนนเปอรเซนไทลที่  67  เปนเกณฑปกติ 
 สรุปไดวา  ปญหาการสรางเครื่องมือเชิงวนิิจฉัยวิชาคณติศาสตร  และชุดการฝกทักษะโดย
คอมพิวเตอร  มีความสามารถเพิ่มความเชี่ยวชาญเชิงทักษะพื้นฐานทางคณิตศาสตรและชวยให
นักศึกษาอาชีวศึกษาประสบผลสําเร็จในการสอบเขาเรียนตอในโรงเรียนอาชีวศึกษา 
 จากผลงานที่เกี่ยวของกับแบบทดสอบวนิิจฉัยทีก่ลาวมาแลว  สามารถคนจุดบกพรองใน
การเรียนของนักเรียนทั้งที่เปนรายบุคคลและทั้งชั้นได  เปนประโยชนในการจดัการสอนซอมเสริม  
และในการปรับปรุงดานการเรียนการสอนในชั้นไดเปนอยางมาก 
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งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการใชทฤษฎีการตอบสนองขอสอบในการพัฒนาแบบทดสอบ 
 
งานวิจยัของ  ประดิษฐ  เรืองตระกูล (2529 : บทคัดยอ)  ไดศึกษาการใชโมเดลโลจิสติกเพื่อ

พัฒนาแบบสอบวินิจฉยัวิชาคณิตศาสตรสําหรับนักเรยีนเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  1 โดยใชกลุม
ตัวอยางจํานวน  1,913  คน  ผลวิจัยปรากฏวา   คาอํานาจจําแนก  (a)  มีคาอยูในชวงตัง้แต 0.19036  
ถึง  2.00000    คาความยาก  (b)  มีคาอยูในชวงตั้งแต -3.75288  ถึง  1.90366  คาการเดา (c)   มีคาอยู
ในชวงตั้งแต  0.00  ถึง  0.5  พบวาแบบทดสอบนี้จะมีประสิทธิภาพสูงสุดเมือใชทดสอบกับผูเรียนที่
ระดับความสามารถปานกลาง 

สกาว  สันติเทวกุล (2540 : บทคัดยอ) ไดศกึษาการพัฒนาแบบทดสอบวินิจฉยัวิชาฟสิกส  
ว.021  โดยใชทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ  โดยใชกลุมตัวอยางเปนนกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่  4  
จํานวน  994  คน  สามารถพัฒนาไดแบบทดสอบที่มีคาพารามิเตอรดังนี ้ คาอํานาจจําแนก (a)  มีคา
อยูในชวงตั้งแต 0.30  ถึง  0.27  คาความยาก  (b)  มีคาอยูในชวงตั้งแต -2.75  ถึง  3.00  คาการเดา (c)   
มีคาอยูในชวงตั้งแต  0.03  ถึง  0.30   และคาฟงกช่ันสารสนเทศสูงสุดที่ 19.529  ที่ระดบั
ความสามารถ  0.1 นั้นคือ  แบบทดสอบนี้จะเหมาะสมหรือมีประสิทธิภาพสูงสุดเมื่อนําไปทดสอบ
กับผูเรียนในระดับความสามารถปานกลาง  งานวิจยัที่พัฒนาแบบทดสอบวินิจฉยัทางการเรียนอีก
งานคือ 

งานวิจยัของ  สุภาพร  ละอองวิจิตร (2543 : บทคัดยอ) ที่ศึกษาการพัฒนาแบบทดสอบ
วินิจฉยัทางการเรียนวิชาคณติศาสตร  เร่ือง  ฟงกช่ัน  โดยใชทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ  สําหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  4  ซ่ึงใชกลุมตัวอยางในการวิเคราะหหาคณุภาพแบบทดสอบ  515  คน  
ผลวิจัยปรากฏวา  คาอํานาจจาํแนก  (a)  มีคาอยูในชวงตั้งแต 0.449  ถึง  7.959    คาความยาก  (b)  มี
คาอยูในชวงตัง้แต -0.795  ถึง  1.898  คาการเดา (c)   มีคาอยูในชวงตั้งแต  0.085  ถึง  0.466  และ  
พบวาแบบทดสอบนี้จะมีประสิทธิภาพสูงสุดเมือใชทดสอบกับผูเรียนที่ระดับความสามารถ 
ปานกลางและคอนขางสูง 

สวนงานวิจัยของ  บรรหาร  จิตหวัง (2543 : บทคัดยอ)  ไดศึกษาการพฒันาแบบสอบ
ความคิดรวบยอดทางคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  5   โดยวิเคราะหแบบสอบดวย
ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ  โดยใชโมเดลโลจีสติก 3 พารามิเตอร  มีผลวิจัยปรากฎวา  คาอํานาจ
จําแนก (a)  มีคาอยูในชวงตัง้แต 0.558 ถึง 3.064   คาความยาก  (b)  มีคาอยูในชวงตั้งแต  - 0.097  ถึง  
2.822  คาการเดา (c)   มีคาอยูในชวงตั้งแต  0.105  ถึง  0.346  และพบวาแบบทดสอบนี้จะมี
ประสิทธิภาพสูงสุดเมื่อใชทดสอบกับผูเรียนที่ระดับความสามารถคอนขางสูง 
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งานวิจยัของ ปยวดี  คงชวย (2544 : บทคัดยอ) ไดศึกษาการพัฒนาแบบทดสอบความคิด
วิจารณญาณ  โดยใชทฤษฎกีารตอบสนองขอสอบ  สําหรับนักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปที่  6  พบวา  
คาอํานาจจําแนก (a)  มีคาอยูในชวงตั้งแต 0.69  ถึง  1.34    คาความยาก  (b)  มีคาอยูในชวงตั้งแต  
0.52  ถึง  1.80  คาการเดา (c)   มีคาอยูในชวงตั้งแต  0.19  ถึง  0.29  และคาฟงกช่ันสารสนเทศของ
แบบทดสอบสูงมากที่ระดบัความสามารถ  1.1-1.6  นั่นคือ  แบบทดสอบนี้มีความเหมาะสมเมื่อใช
ทดสอบกับนักเรียนที่มีความสามารถระดับสูง 

งานวิจยัของ สิรภพ   กาฬสุวรรณ  (2546 : บทคัดยอ) ไดศึกษาการพัฒนาแบบทดสอบวัด
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  โดยใชทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ  สําหรับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 6 โดยใชกลุมตัวอยางจํานวน 1,366  คน  ผลวิจัยปรากฏวา  คาอํานาจจําแนก (a)  มี
คาอยูในชวงตัง้แต 0.34601 ถึง 1.989  คาความยาก  (b)  มีคาอยูในชวงตั้งแต  -0.931 ถึง  1.921  คา
การเดา (c)  มีคาอยูในชวงตัง้แต  -0.101  ถึง  0.260  นั่นคือ  แบบทดสอบนี้มีความเหมาะสมเมื่อใช
ทดสอบกับนักเรียนที่มีความสามารถระดับปานกลางถึงคอนขางสูง 

จากงานวิจยัดงักลาวพอจะสรุปไดวา  ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบนอกจากจะใชในการ
วิเคราะหคุณภาพของแบบทดสอบไดแลว  ยังสามารถวิเคราะหไดวาแบบทดสอบนั้นมีความ
เหมาะสมเมื่อใชทําการทดสอบกับกลุมผูสอบที่ระดับความสามารถใด  อันจะชวยทําใหการใช
แบบทดสอบนั้น ๆ มีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




