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ภาคผนวก ก
การหาความตรง และความเชื่อมั่นในการวิเคราะหขอมูล
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การคํานวณคาความตรงในการวิเคราะห (Validity)
ผูวิจัยไดนําแบบบันทึกวิทยานิพนธไปทดลองบันทึกทุกสาขาวิชา  สาขาวิชาละ  5

เลม  แลวนําไปใหอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธตรวจสอบความถูกตอง  ผลปรากฏวาผูวิจัยบันทึก
ไดถูกตอง  800  ขอ  จากจํานวนทั้งหมด  800  ขอ

ขอความ  800  ขอ  ผูวิจัยบันทึกไดถูกตอง 800 ขอ
ขอความ  100  ขอ  ผูวิจัยบันทึกไดถูกตอง 100

800
100800

=
×   ขอ

∴  ผูวิจัยบันทึกวิทยานิพนธไดถูกตอง         100%

การคํานวณหาคาความเชื่อมั่นในการวิเคราะห (Reliability)
ผูวิจัยทําการบันทึกวิทยานิพนธทุกสาขาวิชา  สาขาวิชาละ  5  เลม  นอกเหนือจาก  5

เลมแรกที่ใชในการหาคาความตรง  โดยการบันทึกซ้ํา  2  คร้ัง  แตละครั้งหางกัน  2  สัปดาห  ใน
การบันทึกครั้งที่ 2  ผูวิจัยใชวิธีการสุมจาก  5  เลมที่ใชในการบันทึกครั้งแรกมาสาขาวิชาละ  3
เลม  โดยมีเกณฑในการบันทึกวิทยานิพนธทั้ง  2  คร้ัง  ตองบันทึกตรงกันอยางนอย  95%
ผลปรากฏวาผูวิจัยบันทึกไดตรงกัน  480  ขอ  จากจํานวนทั้งหมด  480  ขอ

ขอความ  480  ขอ  ผูวิจัยบันทึกไดถูกตอง 480 ขอ
ขอความ  100  ขอ  ผูวิจัยบันทึกไดถูกตอง 100

480
100480

=
×   ขอ

∴  ผูวิจัยบันทึกวิทยานิพนธไดตรงกัน         100%
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ภาคผนวก ข
คูมือบันทึกวิทยานิพนธ
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คูมือวิเคราะหวิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ระหวางป พ.ศ. 2533 – 2542

คําชี้แจง  คูมือจะใหความหมายของคําหรือขอความที่อาจเปนปญหาในการจําแนกวิเคราะห
วิทยานิพนธเทานั้น  ขอความที่สามารถสื่อความไดชัดเจนในตัวเองอยูแลวหรือตรงตามชื่อเร่ือง
จะไมใหความหมายไว  การสรุปหัวขอในการจําแนกวิทยานิพนธ  ผูวิจัยจะยึดหลักจากชื่อของ
วิทยานิพนธเพื่อใหเห็นถึงภาพที่ละเอียดชัดเจนขึ้น

1.  กระบวนการบริหารการปฏิบัติงาน  เชน  กระบวนการบริหารงานของผูบริหาร
วิทยาลัยการอาชีพ

2. กระบวนการตัดสินใจการปฏิบัติงาน  เชน  กระบวนการตัดสินใจของผูบริหาร
โรงเรียนประถมศึกษาในจังหวัดยะลา

3.  กระบวนการวางแผนการปฏิบัติงาน  เชน  กระบวนการวางแผนทางการศึกษาของ
สํานักงานการประถมศึกษาอําเภอในเขตการศึกษา 2

4.  สมรรถภาพในการปฏิบัติงาน  เชน  สมรรถภาพในการบริหารงาน
โรงเรียนของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาตามทัศนะของผูบริหารโรงเรียนและครู อาจารยใน
จังหวัดนราธิวาส

5.  การปฏิบัติงานวิชาการ  เชน  การปฏิบัติงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถม
ศึกษาสังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดนราธิวาส

6.  การปฏิบัติงานสัมพันธชุมชน  เชน  การปฏิบัติงานดานความสัมพันธระหวาง
โรงเรียนกับชุมชนของผูบริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดกรมสามัญศึกษา

7.  การปฏิบัติงานกิจการนักเรียน  เชน  การปฏิบัติงานฝายกิจการนักเรียนนักศึกษา
ของสถานศึกษาสังกัดกรมอาชีวศึกษากลุมภาคใต

8.  การจัดระบบสารสนเทศ  เชน  การจัดระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนการศึกษา
ของสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดในเขตการศึกษา 2
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9.  บทบาท พฤติกรรมของบุคลากร  เชน  บทบาทของคณะกรรมการการประถม
ศึกษาอําเภอในเขตการศึกษา 2
                 10.  คุณลักษณะของบุคลากร  เชน  คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูบริหารโรงเรียน
ประถมศึกษาในพื้นที่เสี่ยงภัยจังหวัดยะลา
                 11.  ระเบียบวินัย  เชน  วินัยในการปฏิบัติงานของขาราชการครูโรงเรียนมัธยมศึกษา
จังหวัดนราธิวาส
                 12.  การประเมินโครงการ  เชน  การประเมินโครงการแนะแนวในโรงเรียนประถม
ศึกษาในจังหวัดนครศรีธรรมราช
                 13.  การนิเทศ  เชน  การปฏิบัติงานนิเทศภายในของผูบริหารโรงเรียนเอกชนในจังหวัด
สงขลา
                 14.  ปญหาในดานตาง ๆ  เชน  ปญหาการสอนภาษาไทยชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ใน
จังหวัดสงขลา
                 15.  ความพึงพอใจของบุคลากร  เชน  ความพึงพอใจในการปฏิบัติงานของครูใน
โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตการศึกษา 2
                 16.  เจตคติ ทัศนคติของบุคลากร  เชน  ทัศนะของผูบริหารและครูโรงเรียนประถม
ศึกษาตอการปฏิบัติงานของคณะกรรมการการประถมศึกษาจังหวัดในเขตการศึกษา 2
                 17.  ปจจัยที่สงผลตอตัวแปรตาง ๆ  เชน  ปจจัยการบริหารที่สงผลตอคุณภาพขอมูล
สารสนเทศในสํานักงานศึกษาธิการเขตการศึกษา 2
                 18.  ความสัมพันธของตัวแปรตาง ๆ  เชน  ความสัมพันธระหวางการใชอํานาจของ
ศึกษาธิการอําเภอกับขวัญในการปฏิบัติงานของบุคลากรในสํานักงานศึกษาธิการอําเภอเขตการ
ศึกษา 3 และ 4
                 19.  การศึกษาทางดานแนวโนม  หมายถึง  การศึกษาเกี่ยวกับส่ิงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต
เชน  แนวโนมการบริหารของสํานักงานสามัญศึกษาจังหวัดในทศวรรษหนา
                 20.  บรรยากาศองคการ  เชน  บรรยากาศองคการในโรงเรียนขยายโอกาสทางการ
ศึกษาสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช
                 21.  ความตองการในดานตาง ๆ  เชน  ความตองการพัฒนาศึกษานิเทศกสังกัดสํานัก
งานการประถมศึกษาแหงชาติในเขตการศึกษา 2
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                 22.  หลักสูตร  หมายถึง  การศึกษาเกี่ยวกับตัวหลักสูตร  จุดมุงหมายของหลักสูตร
การพัฒนาหลักสูตร  เชน  สภาพการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่นกลุมการงานและพื้นฐานอาชีพในโรง
เรียนประถมศึกษาจังหวัดสงขลา

23.  การวัดผลประเมินผล  หมายถึง  การศึกษาเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลสิ่ง
ตาง ๆ ทั้งทางดานการเรียนการสอนและดานอื่น ๆ และหมายรวมถึงการสรางเครื่องมือวัดสิ่งตาง ๆ
ดวย เชน  การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  การวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  การสราง
แบบทดสอบตาง ๆ  เชน  การวินิจฉัยขอบกพรองในการเรียนคณิตศาสตรเร่ืองเศษสวนของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ในจังหวัดสงขลา

24.  เทคนิคและวิธีสอน  หมายถึง  การศึกษาเกี่ยวกับการใชวิธีการสอนมาตรฐานใน
การจัดการเรียนการสอน  เชน  วิธีการสอนแบบสืบสวนสอบสวน  วิธีสอนแบบสาธิต ฯลฯ  หรือกล
วิธีตาง ๆ ที่ผูสอนสรางขึ้นเพื่อเชื่อมโยงระหวางสิ่งที่สอนกับผูเรียนใหเกิดการเรียนรูข้ึน  เชน
เทคนิคการใชคําถาม  การใชภาษาถิ่น  เปนตน  เชน  ผลของวิธีสินแบบสืบสวนที่มีตอผลสัมฤทธิ์
ดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรและความสนใจทางวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นประถม
ศึกษาปที่ 6 ในจังหวัดพัทลุง

25.  ส่ือการเรียนการสอน  หมายถึง  การศึกษาเกี่ยวกับวัสดุหรือเครื่องมือที่จัดทําขึ้น
ซึ่งจะมีขอมูลเนื้อหาสาระที่เปนประโยชนตอประสบการณการเรียนรู  สําหรับนําไปใชในกระบวน
การเรียนการสอน  เชน  บทเรียนโปรแกรม  ชุดการสอน  แบบฝก  เปนตน  เชน  ผลการสอนซอม
เสริมโดยใชบทเรียนแบบโปรแกรมที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 5

26.  การสรางและพัฒนาเครื่องมือ  เชน  แบบวัด  แบบประเมิน  แบบทดสอบ ฯลฯ
และมีการหาเกณฑมาตรฐานเพื่อเปนเครื่องมือมาตรฐาน  เชน  การพัฒนาแบบทดสอบวินิจฉัย
วิชาฟสิกส ว 021 โดยใชทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ

27.  การวิเคราะหคุณภาพของเครื่องมือ  เปนการเปรียบเทียบคุณภาพของเครื่องมือ
ชนิดตาง ๆ ในดานความเชื่อมั่น  ความตรง  ฯลฯ  เชน  การเปรียบเทียบขอสอบที่ผูสรางมีคุณ
สมบัติตางกัน  การเปรียบเทียบขอสอบที่ใชวิธีการวิเคราะหตางกัน  เชน  การศึกษาความเที่ยง
ความตรงของแบบทดสอบและความสัมพันธของคะแนนระหวางการใหคะแนนตามทฤษฎีการ
ทดสอบดั้งเดิมกับการใหคะแนนตามทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ

28.  ผลการฝกสมรรถภาพทางกาย  เชน  ผลของการฝกความออนตัวแบบมีผูชวยที่มี
ตอความเร็วในการวิ่ง  200  เมตร
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29.  เกณฑปกติของสมรรถภาพทางกาย  เชน  เกณฑปกติสมรรถภาพทางกายของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตการศึกษา 2

30.  สมรรถภาพทางกายในสภาวะอื่น ๆ  เชน  ผลการบริจาคโลหิตที่มีตอสมรรถภาพ
ทางกาย

31.  การมีสวนรวมของบุคคลตอการพัฒนา  เปนความรวมมือของประชาชน  กลุมคน
เขามารวมรับผิดชอบเพื่อดําเนินการพัฒนาและเปลี่ยนแปลงไปในทิศทางที่ตองการ  เชน  การมี
สวนรวมของประชาชนตอโครงการสันตินิมิตในพื้นที่ลุมน้ําปากพนังจังหวัดนครศรีธรรมราช

32.  การรับรูขาวสารของบุคคล  ชุมชนและหนวยงาน  เปนการรับรูขาวสารทางสื่อ
ตาง ๆ เชน วิทยุ  โทรทัศน  หนังสือ  อินเตอรเน็ต  หรือจากการใหการบริการ  การจัดการอบรม
เชน  การศึกษาการรับรูขาวสารของประชาชนเขตชนบทและเขตเมืองในอําเภอสายบุรีจังหวัด
ปตตานี

33.  ความศรัทธา ความเชื่อของบุคคล  เชน  ความยึดมั่นผูกพันในศาสนาอิสลามของ
คนไทยมุสลิมชนบทจังหวัดชายแดนภาคใตที่มีผลตอพฤติกรรมดานสังคม เศรษฐกิจและคุณภาพ
ชีวิต

34.  การวิจัยเชิงบรรยาย  เปนการวิจัยที่มุงอธิบายสภาพการณในปจจุบันและมีการ
เก็บรวบรวมขอมูลโดยการคนหาความรู  ขอเท็จจริง  เหตุการณตาง ๆ ที่เปนอยูในปจจุบันซึ่งอาจมี
การเปรียบเทียบหรือหาความสัมพันธระหวางเหตุและผลของปญหา  โดยการศึกษาตัวแปรตาง ๆ
ที่อยูในสภาพธรรมชาติ  ทั้งนี้เนนเรื่องราวในปจจุบันเพื่อจะไดพัฒนาแนวทางสําหรับอนาคต

35.  การวิจัยเชิงทดลอง  เปนการวิจัยที่มุงสรางสถานการณข้ึนแลวดูผลที่เกิดขึ้นตาม
มามีการเก็บรวบรวมขอมูลโดยพยายามควบคุมส่ิงแวดลอมหรือตัวแปรตาง ๆ ใหเปนไปตามที่
ตองการ  หรือมีการจัดสภาพการณข้ึน  แลวทําการทดสอบสมมติฐานที่ต้ังๆไวเพื่อหาเหตุและผล
ของสิ่งที่ศึกษา  โดยดูสภาพความสัมพันธตอกัน  การทดลองนี้สามารถกระทําซ้ําไดเพื่อพิสูจนและ
ทดสอบผล

36.  ผูบริหาร  หมายถึง  บุคคลที่ทําหนาที่บริหารงานหรือเปนหัวหนาหนวยงานตาง ๆ
เชน  หัวหนาหมวดวิชา  หัวหนาภาควิชา  ผูชวยครูใหญ  ครูใหญ  ผูชวยอาจารยใหญ  อาจารย
ใหญ  ผูชวยผูอํานวยการ  ผูอํานวยการ  ผูชวยคณบดี  คณบดี  ผูชวยอธิการบดี  อธิการบดี  หัว
หนาหนวยศึกษานิเทศกเปนตน

37.  นักวิชาการ  หมายถึง  บุคคลที่สามารถใหความรูทางวิชาการแกบุคคลอื่น ๆ ได
เชน  นักวิชาการประจําหนวยงานตาง ๆ  นักการศึกษา  เปนตน
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38.  คณะกรรมการ  หมายถึง  ผูที่ไดรับการเลือกตั้งใหเปนตัวแทนของสมาชิกกลุม
ตาง ๆ

39.  สมาชิกกลุมหรือศูนย  หมายถึง  บุคคลที่รวมกลุมดวยจุดประสงคเดียวกันเพื่อทํา
กิจกรรมตาง ๆ

40.  ผูสูงอายุ  หมายถึง  บุคคลที่มีอายุต้ังแต  60  ข้ึนไป
41. หัวหนา  ผูนําชุมชน  หมายถึง  บุคคลที่ไดรับการเลือกตั้งใหเปนผูนํากลุมนั้น ๆ
42.  การสุมกลุมตัวอยางแบบงาย (Simple random sampling)  หมายถึง  การ

สุมที่เปดโอกาสใหแตละหนวยตัวอยางของประชากรมีโอกาสไดรับเลือกเทา ๆ กัน และเปนอิสระ
จากกัน  เชน  การจับฉลาก  การใชตารางเลขสุม

43.  การสุมกลุมตัวอยางแบบมีระบบ (Systematic random sampling)  หมายถึง
การสุมกลุมตัวอยางประชากรจากประชากรที่จัดเรียงไวเปนระบบ  เชน  จัดเรียงตามตัวอักษร
หรือตัวเลข  เปนตน  แลวเลือกสุมเปนชวง ๆ โดยสุมหาตัวสุมเร่ิมตน  แลวนับไปตามชวงของการ
สุม

44.  การสุมกลุมตัวอยางประชากรแบบแบงชั้น  (Stratified random sampling)
หมายถึง  การสุมตัวอยางประชากรจากประชากรที่แยกออกเปนชั้นหรือพวกตามลักษณะที่
ตองการโดยใหมีลักษณะภายในชั้นเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน  แตจะแตกตางกันระหวางชั้น  แลวจึง
สุมอยางงายจากแตละชั้นขึ้นมาศึกษา  โดยใชสัดสวนของกลุมตัวอยางประชากรที่สุมข้ึนมาเทากัน
หรือไมก็ได  ข้ึนอยูกับความเหมาะสม

45.  การสุมกลุมตัวอยางประชากรแบบแบงกลุม (Cluster or area random
sampling) หมายถึง  การสุมตัวอยางประชากรโดยแบงประชากรออกเปนกลุม ๆ ตามพื้นที่
เสนทางการคมนาคม  หรือสภาพแวดลอมที่สะดวกตอการทําการวิจัย  แลวจึงสุมแตบาง
กลุมมาศึกษา  โดยนําทุกหนวยของกลุมนั้นมาทําการศึกษาวิจัย

46.  การสุมกลุมตัวอยางประชากรแบบหลายขั้นตอน (Multistage random
sampling)  หมายถึง  การสุมตัวอยางประชากร  โดยแบงประชากรออกเปนลําดับข้ันตาง ๆ  เชน
จังหวัด  อําเภอ  ตําบล  เปนตน  แลวสุมตัวอยางประชากรจากลําดับชั้นที่ใหญกอน  จากหนวยที่
สุมไดก็ทําการสุมหนวยที่มีลําดับใหญรองลงไปทีละขั้น  จนถึงขั้นที่ตองการจะศึกษาวิจัย

47.  การเลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling)  หมายถึง  การเลือกตัวอยาง
ประชากรโดยมีเจตนาหรือเจาะจงเลือกกลุมใดกลุมหนึ่งมาศึกษาวิจัย  ทั้งนี้เพื่อใหสะดวกแกการ
วิจัยนั้น ๆ  เชน  เจาะจงเลือกโรงเรียนและนักเรียนที่มีลักษณะที่ตองการขึ้นมาศึกษาวิจัย



168

48.  แบบสอบถาม (Questionnaire)  หมายถึง  ชุดของคําถามหรือขอความที่รวบรวม
อยางมีหลักเกณฑและรัดกุม  เพื่อใชรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับความคิดเห็น  ความสนใจ  ทัศนคติ
ของแตละบุคคล

49.  แบบทดสอบ (Test)  หมายถึง  ชุดของคําถามหรือขอความที่สรางขึ้นหรือดัด
แปลงจากผูอ่ืนเพื่อใชวัดความรู  ความสามารถของบุคคล  เชน  แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน  แบบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  แบบวัดความคิดสรางสรรค  เปนตน

50.  แบบสังเกต (Observation)  หมายถึง  เครื่องมือที่ใชในการสังเกตพฤติกรรม
ตาง ๆ  โดยใชแบบสํารวจชวยบันทึกขอมูล  หรืออาจใชเทปบันทึกเสียง  เทปบันทึกภาพชวยก็ได
การสังเกตนี้สวนใหญข้ึนอยูกับการรับรูของผูสังเกตวาตนมีความรูเร่ืองนี้ดีเพียงใด

51.  แบบสัมภาษณ (Interview)  หมายถึง  เครื่องมือที่ใชในการสัมภาษณบุคคล
ตาง ๆ  โดยอาจทําดวยตนเองหรือผูอ่ืน  ในการเก็บรวบรวมขอมูลนี้อาจใชเทปบันทึกเสียง  หรือ
บันทึกลงในแบบฟอรมเฉพาะก็ได

52.  แบบวัดคุณลักษณะ  หมายถึง  เครื่องมือที่ใชในการวัดหรือตีคาคุณลักษณะที่
ตองการวามีมากนอยเพียงใด

53.  แบบวัดเจตคติ  หมายถึง  เครื่องมือที่ใชวัดความรูสึกนึกคิดที่มีตอส่ิงหนึ่งสิ่งใด
54.  การหาความตรง (Validity)  หมายถึง  การหาความถูกตอง  ความครอบคลุมใน

เร่ืองที่จะวัดและใชผลจากการวัดนี้ทํานายความสามารถในเรื่องเดียวกันได  ทั้งนี้หมายรวมทั้ง
ความตรงของเครื่องมือและวิธีการที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลดวย

55.  การหาระดับความยาก (Level of Difficulty)  หมายถึง  การหาสัดสวนหรือ
รอยละของผูเขาสอบทั้งหมดที่ตอบคําถามแตละขอถูก

56.  การหาอํานาจจําแนก (Power of Discrimination)  หมายถึง  การหาอํานาจที่
คําถามแตละขอสามารถจําแนกคนไดตามความสามารถ

57.  การหาคาความเชื่อมั่น (Reliability)  หมายถึง  การหาคาความคงที่ (Stability)
หรือความคงเสนคงวา (Consistency)  ที่ไดจากการวัดสิ่งที่ตองการวัด  ซึ่งอาจจะเปนความเที่ยง
ของเครื่องมือหรือวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลก็ได  เชน  ความเที่ยงในการสังเกต  เปนตน

58.  ขอมูลปฐมภูมิ (Primary Data)  หมายถึง  ขอมูลที่ไดจากการเก็บรวบรวมขึ้นเปน
คร้ังแรก  แลวนําขอมูลนั้นมาใชในการศึกษาคนควา  ขอมูลนี้อาจไดจากการสํารวจ  การสัมภาษณ
การสังเกต  การทดลอง  หรือการตอบแบบสอบถามก็ได
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59.  ขอมูลทุติยภูมิ (Secondary Data)  หมายถึง  ขอมูลที่ไดจากขอมูลที่ถูกรวบรวม
หรือเรียบเรียงไวแลว  แลวนําขอมูลนั้นไปใชในการศึกษาคนควา

60.  เขตการศึกษา 2  มี  4  จังหวัดไดแก  สตูล  ยะลา  ปตตานี  นราธิวาส
61.  เขตการศึกษา 3  มี  5  จังหวัดไดแก  ชุมพร  สุราษฎรธานี  นครศรีธรรมราช

พัทลุง  สงขลา
62.  เขตการศึกษา 4  มี  5  จังหวัดไดแก  ระนอง  ตรัง  พังงา  กระบี่  ภูเก็ต
63.  สถิติภาคบรรยาย  หมายถึง  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลโดยการหาคา

ความถี่  การจัดอันดับ  อัตราสวน  คาแนวโนมเขาสูสวนกลาง  คาการกระจาย  ความแปรปรวน
คะแนนมาตรฐาน  เปนตน

64.  สถิติภาคอางอิง  หมายถึง  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลโดยการหาคาสห
สัมพันธ  สหสัมพันธพหุคูณ  สมการถดถอย  สมการถดถอยพหุคูณ  คาไคสแควร  การทดสอบ
ความมีนัยสําคัญของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ  การทดสอบความแตกตางของคะแนนสองชุด  การ
วิเคราะหความแปรปรวน  การวิเคราะหความแปรปรวนรวม  เปนตน

65.  อ่ืน ๆ  เปนการวิจัยที่ไมสามารถจัดหมวดหมูเขากับเนื้อหาที่ไดกําหนดไว
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ภาคผนวก ค
แบบบันทึกขอมูลวิทยานิพนธ
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แบบบันทึกขอมูลวิทยานิพนธ

คําชี้แจง ใสเครื่องหมาย   ลงใน    และ    หนาขอความที่สอดคลองกับ
สภาพเปนจริงของงานวิจัย  และเติมขอความในชองวาง

ตอนที่ 1 รายละเอียดเกี่ยวกับผูทําวิทยานิพนธ
1.  ชื่อผูทําวิทยานิพนธ…………………………………………………………………..
2.  เพศ        ชาย        หญิง
3.  อายุ…………………………………………ป
4.  อาชีพ       ครู-อาจารย       ตํารวจ ทหาร      พยาบาล สาธารณสุข

        ศึกษานิเทศก     นักวิชาการ         อ่ืน ๆ  โปรดระบุ…….……….
ตอนที่  2 รายละเอียดเกี่ยวกับวิทยานิพนธ

1.  ชื่อวิทยานิพนธ
(ภาษาไทย)…………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………….
(ภาษาอังกฤษ)………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
          2.  ปที่อนุมัติ   พ.ศ.  25………………………
          3.  สาขาวิชา

  3.1  การบริหารการศึกษา
 กระบวนการบริหารการปฎิบัติงาน
 กระบวนการตัดสินใจการปฏิบัติงาน
 กระบวนการวางแผนการปฏิบัติงาน
 สมรรถภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากร
 การปฏิบัติงานวิชาการ
 การปฏิบัติงานสัมพันธชุมชน
 การปฏิบัติงานกิจการนักเรียน
 การจัดระบบสารสนเทศ
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 บทบาท พฤติกรรมของบุคลากร
 คุณลักษณะของบุคลากร
 ระเบียบวินัย
 การประเมินโครงการ
 การนิเทศ
 ปญหาในดานตาง ๆ
 ความพึงพอใจของบุคลากร
 เจตคติ ทัศนคติของบุคลากร
 ปจจัยที่สงผลตอตัวแปรตาง ๆ
 ความสัมพันธของตัวแปรตาง ๆ
 การศึกษาทางดานแนวโนม
 บรรยากาศองคการ
 ความตองการในดานตาง ๆ
 อ่ืน ๆ

  3.2  การประถมศึกษา
 หลักสูตร
 การวัดผลประเมินผล
 เทคนิคและวิธีสอน
 ส่ือการเรียนการสอน
 ปจจัยที่สงผลตอตัวแปรตาง ๆ
 ความสัมพันธของตัวแปรตาง ๆ
 ปญหาในดานตาง ๆ
 ความตองการในดานตาง ๆ
 บทบาท พฤติกรรมของบุคลากร
 การประเมินโครงการ
 คุณลักษณะของบุคลากร
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  3.3  การวัดผลและวิจัยการศึกษา
 การสรางและพัฒนาเครื่องมือ
 การวิเคราะหหาคุณภาพเครื่องมือ
 ความสัมพันธของตัวแปรตาง ๆ

  3.4  จิตวิทยาการศึกษา
    เทคนิคและวิธีสอน

         ตัวแปรตน                ตัวแปรตาม
         การใหขอมูลยอนกลับ      ความจํา
         ขนาดของกลุม                ความเขาใจ
         กลวิธีการอาน                ผลสัมฤทธิ์
         ตัวแบบ                การเรียนรู
         ความคิดรวบยอด             ความสามารถในการแกปญหา
         นิทาน                              ความคิดสรางสรรค
         อ่ืน ๆ                 อ่ืน ๆ

  ความสัมพันธของตัวแปรตาง ๆ
  3.5  เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา

  การพัฒนาบทเรียนโปรแกรม
  รูปแบบการจัดรายการวิทยุ
  การใชส่ือเครือขาย

  3.6  พลศึกษา
  ผลการฝกสมรรถภาพทางกาย
  เกณฑปกติของสมรรถภาพทางกาย
  คุณลักษณะของบุคลากร
  ปญหาในดานตาง ๆ
  สมรรถภาพทางกายในสภาวะอื่น ๆ

  3.7  วิทยาศาสตรศึกษา
  วิธีสอนแบบรวมมือ
  มโนมติที่คลาดเคลื่อน
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  3.8  ศึกษาศาสตรเพื่อพัฒนาชุมชน
  คุณลักษณะของบุคลากร
  ปจจัยที่สงผลตอตัวแปรตาง ๆ
  บทบาท พฤติกรรมของบุคลากร
  การประเมินโครงการ
  ความศรัทธา ความเชื่อของบุคลากร
  ปญหาในดานตาง ๆ
  การมีสวนรวมของบุคลากร
  การรับรูขาวสารของบุคคล  ชุมชนและหนวยงาน
  การศึกษาเปรียบเทียบในดานตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับการพัฒนา
  เจตคติ ทัศนคติของบุคลากรตอตัวแปรในดานตาง ๆ
  ขวัญ กําลังใจในการปฏิบัติงานของบุคลากร
  ความพึงพอใจในการปฏิบัติงานของบุคลากร
  ความตองการในดานตาง ๆ
  อ่ืน ๆ

4.  ประเภทของการวิจัย
  การวิจัยเชิงบรรยาย   การวิจัยเชิงทดลอง

5.  ประชากรและกลุมตัวอยาง
5.1  สถานภาพของประชากรหรือกลุมตัวอยาง

  บุคคล
        นักเรียน   นิสิตนักศึกษา   ครู อาจารย
        ผูบริหาร   นักวิชาการ   ศึกษานิเทศก
        ประชาชน   คณะกรรมการ   สมาชิกกลุมหรือศูนย
        เกษตรกร   ผูสูงอายุ   หัวหนา ผูนําชุมชน
        พระภิกษุสงฆ        ตํารวจ ทหาร   เจาหนาที่สาธารณสุข
        นักพัฒนาชุมชน      อ่ืน  ๆ (ระบุ)………………………….

  หนวยงาน
        โรงเรียน       วิทยาลัย       มหาวิทยาลัย       อ่ืน ๆ(ระบุ)……….
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5.2  ระดับการศึกษาที่เกี่ยวของ
  ระดับกอนประถมศึกษา

  อนุบาล 1   อนุบาล 2   อนุบาล 3
  ระดับประถมศึกษา

  ป. 1   ป. 2   ป. 3
  ป. 4   ป. 5   ป. 6

   ระดับมัธยมศึกษา
  ม. 1   ม. 2   ม. 3
  ม. 4   ม. 5   ม. 6
  อ่ืน ๆ (ระบุ)……………………………………………

   ระดับอุดมศึกษา
  ตํ่ากวาปริญญาตรี   ปริญญาตรี        สูงกวาปริญญาตรี

5.3  วิธีการสุมกลุมตัวอยาง
  สุมอยางงาย (Simple random sampling)
  สุมแบบมีระบบ (Systematic random sampling)
  สุมแบบแบงชั้น (Stratified random sampling)
  สุมแบบแบงกลุม (Cluster or area random sampling)
  สุมแบบหลายขั้นตอน (Multistage random sampling)
  เลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling)
  ใชประชากร
  อ่ืน ๆ(ระบุ)………………………………………….

5.4  วิชาที่ทําการวิจัย
  คณิตศาสตร          ภาษาไทย        วิทยาศาสตร
  ภาษาอังกฤษ          พลศึกษา        สังคมศึกษา

     ศิลปศึกษา (ระบุ)….   ส.ป.ช.              ส.ล.น.
  ก.พ.อ.                       ชางอุตสาหกรรม      อ่ืน ๆ (ระบุ)..................
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6.  เครื่องมือที่ใชในการรวบรวมขอมูล
6.1  ประเภทของเครื่องมือ

  แบบสอบถาม              แบบทดสอบ         แบบสังเกต
  แบบสัมภาษณ            แบบวัดคุณลักษณะ       แบบวัดเจตคติ
  อ่ืน ๆ(ระบุ)………………………

6.2  การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ
  ความตรง  ความยาก       อํานาจจําแนก        ความเชื่อมั่น

6.3  ชนิดของขอมูล
  ปฐมภูมิ           ทุติยภูมิ

6.4  สถานที่เก็บรวบรวมขอมูล
  จังหวัด(ระบุ)……………………   เขตการศึกษา(ระบุ)…………………

        ภาค(ระบุ)………………   ประเทศ   อ่ืน ๆ (ระบุ)……
7.  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล

7.1  สถิติภาคบรรยาย
            รอยละ   คาเฉลี่ย ( )Χ                   มัธยฐาน(Md)     
            ฐานนิยม(Mode)   สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน(S.D.)     สหสัมพันธ
       7.2  สถิติภาคอางอิง

 การวิเคราะหการถดถอย (Multiple Regression)
 การทดสอบคาที (t-test)
 การวิเคราะหความแปรปรวน (ANOVA) 
 การทดสอบคาซี (Z-test) 
 การทดสอบคาไคสแควร ( 2χ )

        7.3   อ่ืน ๆ(ระบุ)…………………………………………………………………….
8.  การนําเสนอขอมูล

  บรรยาย   ตาราง   กราฟ   แผนภูมิ
        อ่ืน ๆ (ระบุ)………………………………….
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ภาคผนวก ง
สรุปยอวิทยานิพนธดีเดน



178

วิทยานิพนธดีเดนสาขาวิชาการบริหารการศึกษา

ชื่อเรื่อง   แนวโนมภารกิจของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรที่สอด
คลองตอโครงการพัฒนาเขตเศรษฐกิจสามฝายในทศวรรษหนา
                Trends of Task Performance Related to IMT-GT Project of the Faculty of Science
and Technology, Prince of Songkla University in the next Decade
ปที่ทําการวิจัยเสร็จ   2542
ชื่อผูวิจัย   นายมนตรี  วัฒนประดิษฐ
ที่อยูของผูวิจัย     สํานักงานเลขานุการ  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยสงขลา
นครินทร
สรุปผลงานวิจัย
1.  ปญหาและความเปนมา

ปจจุบันวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเขามาสูชีวิตประจําวันของประชากรโลกมากขึ้น  การ
คมนาคม  และการติดตอส่ือสารเปนไปดวยความรวดเร็วซึ่งสงผลกระทบตอเศรษฐกิจและสังคมโลกให
เปลี่ยนแปลงไป  ระบบเศรษฐกิจเปลี่ยนแปลงจากระบบเกษตรกรรมเปนระบบอุตสาหกรรม  เกิด
บรรยากาศการแขงขันที่รุนแรง  จากเดิมที่มีการแขงขันระหวางประเทศตอประเทศก็กลายเปนการรวม
กลุมทางการคา  เพิ่มอํานาจการตอรองทางเศรษฐกิจทั้งในรูปของความรวมมือระดับโลกและระดับ
ภูมิภาค  ประเทศไทยเปนประเทศหนึ่งที่เปนสมาชิกของกลุม AFTA  คือประเทศในกลุมอาเซียนซึ่งมี
นโยบายรวมกลุมเศรษฐกิจกับประเทศตาง ๆ ในระดับอนุภูมิภาค  โดยรวมกลุมประเทศที่มีอาณาเขต
ติดตอกันกับประะเทศไทยทางตอนใตมีโครงการพัฒนาเขตเศรษฐกิจสามฝายคือ  อินโดนีเซีย-
มาเลเซีย-ไทย (Indonesia-Malaysia-Thailand Growth Triangle Development Project, IMT - GT)
โครงการ IMT - GT  ครอบคลุมพื้นที่จังหวัดอาเซท และจังหวัดสุมาตราเหนือของอินโดนีเซีย
รัฐเคดาห  เปรัก  ปนัง  และเปอรริสของมาเลเซีย  จังหวัดสงขลา  สตูล  ยะลา  ปตตานี  และนราธิวาส
ของประเทศไทย  โดยมีสาขาความรวมมือใน  10  สาขาหลักคือ  สาขาการทองเที่ยว  สาขาการคา
ระหวางประเทศและการคาตามแนวชายแดน สาขาการพัฒนาทรัพยากรมนุษยและการเคลื่อนยาย
แรงงาน  สาขาการเกษตร ประมง และการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ  สาขาพลังงาน  สาขาอุตสาห
กรรม  สาขาโครงสรางพื้นฐาน  สาขาคมนาคมและการขนสงทางเรือ  สาขาการบริหารและการจัดการ
และสาขาการปองกันและจัดการสิ่งแวดลอม  ในปพุทธศักราช  2538  คณะรัฐมนตรีไดมีมติในมอบ
หมายใหกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคมรวมกับมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรเปนหนวยงานหลัก
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รับผิดชอบในความรวมมือในสาขาการพัฒนาทรัพยากรมนุษยและสนับสนุนการดําเนินงานของคณะ
ทํางานดานทรัพยากรมนุษยรวม  3  ประเทศเพื่อสงเสริมการพัฒนารวมกันในพื้นที่เขตเศรษฐกิจสาม
ฝาย  และใหเปนหนวยงานหลักในการเตรียมทาทีฝายไทยในสาขาพัฒนาทรัพยากรมนุษยและการ
เคลื่อนยายแรงงาน

เมื่อระบบเศรษฐกิจเปลี่ยนแปลงจากระบบเกษตรกรรมแบบเดิมไปสูระบบอุตสาหกรรม
ใหม  ระบบการศึกษาจะตองเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม  การศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเปน
ส่ิงจําเปนสําหรับประชากรโลกมากยิ่งขึ้น  การศึกษาจึงตองไดรับการปรับเปลี่ยนใหทันตอการเปลี่ยน
แปลงของโลก  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรในฐานะสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาจึงตองมีการ
ปรับเปลี่ยนบทบาทเพื่อใหสามารถสนองตอโครงการพัฒนาเขตเศรษฐกิจสามฝาย  และคณะวิทยา
ศาสตรและเทคโนโลยีซ่ึงเปนคณะหนึ่งของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรที่ต้ังอยูในพื้นที่ของโครงการ
IMT – GT  จึงมีความจําเปนที่ตองใหความสําคัญและเขาไปมีบทบาทและความรับผิดชอบกับ
โครงการ  โดยเฉพาะอยางยิ่งในสาขาการพัฒนาทรัพยากรมนุษยและการเคลื่อนยายแรงงาน  โดยให
สอดประสานกับทิศทางของการพัฒนาดานเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  ดังนั้นผูวิจัยจึงสนใจ
ศึกษาถึงแนวโนมภารกิจของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีที่สอดคลองตอโครงการพัฒนาเขต
เศรษฐกิจสามฝายในทศวรรษหนา  ซ่ึงผลจากการวิจัยจะเปนประโยชนสําหรับผูบริหารและผูเกี่ยวของ
ในการพัฒนาบทบาทและการปฏิบัติภารกิจหลักของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีมหาวิทยาลัย
สงขลานครินทรใหสามารถเปนผูนําในเชิงวิชาการดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีในภูมิภาคนี้ตอไป
2.  วัตถุประสงคของการวิจัย

เพื่อศึกษาแนวโนมภารกิจของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยสงขลา
นครินทร  ที่สอดคลองตอโครงการพัฒนาเขตเศรษฐกิจสามฝายในทศวรรษหนาใน  4  ดาน  คือ

1.  การผลิตบัณฑิต
2.  การวิจัย
3.  การบริการวิชาการแกชุมชน
4.  การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

3.  วิธีดําเนินการวิจัย
3.1  ระเบียบวิธีวิจัย
การวิจัยนี้เปนการวิจัยเชิงบรรยายเพื่อศึกษาแนวโนมภารกิจของคณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ที่สอดคลองตอโครงการพัฒนาเขตเศรษฐกิจสามฝาย ใน
ทศวรรษหนา  ตามความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญโดยใชการวิจัยแบบเทคนิคเดลฟาย
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3.2  นิยามศัพทเฉพาะ
        1.  ภารกิจ  หมายถึง  หนาที่หรือส่ิงที่คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัย

สงขลานครินทรกระทํามี  4  ดาน  คือ
1.1 การผลิตบัณฑิต
1.2 การวิจัย
1.3 การบริการวิชาการแกชุมชน
1.4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม

 2.  การผลิตบัณฑิต  หมายถึง  หนาที่ที่คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีกระทํา
เกี่ยวกับการรับนักศึกษา  หลักสูตรการจัดการเรียนการสอนทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติรวมไปถึงการฝก
งาน  การกําหนดคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค  และการดําเนินการใหเกิดคุณลักษณะบัณฑิต
เพื่อใหนักศึกษาสําเร็จเปนบัณฑิตสูสังคมตอไป

3.  การวิจัย  หมายถึง  หนาที่ที่เกี่ยวของกับการศึกษาคนควา  การแสวงหาความรู
หรือส่ิงประดิษฐคิดคนสิ่งใหม ๆ ในเชิงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีของบุคลากรในคณะวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี

4.  การบริการวิชาการแกชุมชน  หมายถึง  หนาที่ที่คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
กระทําขึ้นเพื่อเพื่อใหบริการแกสังคมในรูปของกิจกรรม  การใหคําปรึกษาทางวิชาการ

5.  การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  หมายถึง  หนาที่ในการสรางเสริมใหชุมชนและ
สังคมมีความเขาใจและสามารถธํารงรักษาไวซ่ึงศิลปวัฒนธรรมของชาติไทย

6.  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  หมายถึง  คณะหนึ่งในมหาวิทยาลัยสงขลา
นครินทร วิทยาเขตปตตานี ไดรับการจัดตั้งเมื่อวันที่  3  ตุลาคม  2528

7.  โครงการพัฒนาเขตเศรษฐกิจสามฝาย อินโดนีเซีย-มาเลเซีย-ไทย (Indonesia-
Malaysia-Thailand Growth Triangle Development Project : IMT-GT)  หมายถึง  โครงการซึ่งเปน
ความรวมมือกันของ  3  ประเทศที่จะพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในลักษณะของการเกื้อกูลกัน  โดย
ครอบคลุมพื้นที่บริเวณจังหวัดสุมาตราเหนือ  และแควนอาเซท  ของประเทศอินโดนีเซีย  พื้นที่  4  รัฐ
ทางตะวันตกเฉียงเหนือ  ไดแก  เคดาห  เปรัก  ปนัง  และเปอรลิส  ของประเทศมาเลเซีย  และพื้นที่  5
จังหวัดชายแดนภาคใต  ไดแก  จังหวัดสงขลา  ปตตานี  นราธิวาส  ยะลา  และสตูล  ของประเทศไทย

8. ทศวรรษ  หมายถึง  ชวงระหวางปพุทธศักราช  2541 - 2550
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9. เทคนิคการวิจัยแบบเดลฟาย  หมายถึง  กระบวนการวิจัยลักษณะหนึ่งที่ใชการ
รวบรวม  วิเคราะห  สังเคราะห  ความคิดเห็นที่เปนอันหนึ่งอันเดียวกันของผูเชี่ยวชาญในเรื่องที่เกี่ยว
กับภารกิจในอนาคตของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีที่สอดคลองตอโครงการ IMT-GT

      10.  ผูเชี่ยวชาญ  หมายถึง  ผูที่ใหขอมูลในการศึกษาวิจัย  ประกอบดวย  กลุมผูที่ทํา
หนาที่ในการกําหนดแนวทางในการปฏิบัติภารกิจของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ทั้งในอดีตและ
ปจจุบัน,  กลุมผูมีหนาที่ปฏิบัติตามภารกิจของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  และกลุมผูเกี่ยวของ
กับผลการปฏิบัติภารกิจของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

      11.  UNINET  หมายถึง  เครือขายความรวมมือของมหาวิทยาลัย ในประเทศอินโดนี
เซีย   มาเลเซีย  และไทย  ที่ต้ังอยูในพื้นที่ของโครงการ  IMT-GT  จํานวน  8  มหาวิทยาลัย  ไดแก

            11.1  ประเทศอินโดนีเซีย  ไดแก  มหาวิทยาลัยแอนดาลาส  มหาวิทยาลัยอุตระ
สุมาตรา  และมหาวิทยาลัยเซียอกัวลา

            11.2  ประเทศมาเลเซีย  ไดแก  สถาบันเทคโนโลยีมารา  มหาวิทยาลัยไซนมาเล
เซีย  และมหาวิทยาลัยอุตระมาเลเซีย
                               11.3  ประเทศไทย  ไดแก  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  และมหาวิทยาลัย
ทักษิณ

3.3  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย
เปนแบบสอบถามตามเทคนิคเดลฟาย  ถามความคิดเห็นจากผูเชี่ยวชาญ  จํานวน  3

ฉบับ  ไดแก  แบบสัมภาษณจํานวน  1  ฉบับ  และแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา  5  ระดับ
จํานวน  2  ฉบับดังนี้

1.  รอบที่ 1  เปนคําถามแบบสัมภาษณ  โดยกําหนดกรอบของเนื้อหา  เปนกรอบความคิด
ในการสัมภาษณรวบรวมขอมูลจากผูเชี่ยวชาญ  จํานวน  20  คน

2.  รอบที่ 2  ผูวิจัยรวบรวมขอความที่ไดจากการสัมภาษณผูเชี่ยวชาญนํามาสรางเปน
แบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา  5  ระดับ  จํานวน  83  ขอ โดยคงรูปภาษาและสํานวนเดิมของ
ผูเชี่ยวชาญไวและตัดขอความที่ซํ้าซอนออก  แลวสงใหผูเชี่ยวชาญที่เปนกลุมตัวอยางชุดเดิมตอบ
โดยใหน้ําหนักคะแนนของขอความในแตละขอ  ที่ผูเชี่ยวชาญคาดวานาจะเปนประเด็นสําคัญ

3.  รอบที่ 3  เปนแบบสอบถามชุดเดิมกับรอบที่ 2   แตไดแสดงตําแหนงของคาพิสัย
ระหวางควอไทล  และคามัธยฐานของกลุมผูเชี่ยวชาญทั้งหมด  และคําตอบของผูเชี่ยวชาญที่ไดตอบ
ไวในรอบที่ 2  เพื่อตองการใหผูเชี่ยวชาญทราบคําตอบของตนเองและพิจารณาความสอดคลองกับ
กลุมผูเชี่ยวชาญทั้งหมดดวย
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3.4  ประชากรและกลุมตัวอยาง วิธีการเลือกตัวอยาง ขนาดของกลุมตัวอยาง
กลุมตัวอยางไดมาจากการการเลือกแบบเจาะจง  จํานวน  20  คน  โดยมีคุณสมบัติดังนี้
1.  กลุมผูที่ทําหนาที่กําหนดแนวทางการปฏิบัติภารกิจของคณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรทั้งในอดีตและปจจุบันจํานวน  5  คน
2.  กลุมผูมีหนาที่ปฏิบัติตามภารกิจของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัย

สงขลานครินทรจํานวน  5  คน
3.  กลุมผูเกี่ยวของกับผลการปฏิบัติตามภารกิจของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรจํานวน  10  คน
3.5  วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล
เก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยางโดยขอความรวมมือจากผูเชี่ยวชาญที่เปนกลุม

ตัวอยาง  และกําหนดนัดวันสัมภาษณระหวางเดือนกันยายน – ตุลาคม  2541  และสง-รับแบบสอบ
ถามในรอบที่ 2  และรอบที่ 3  เดือนธันวาคม  2541 – มีนาคม  2542  ผูวิจัยดําเนินการเก็บขอมูลดวย
ตนเองและสงทางไปรษณีย

3.6  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล
การวิเคราะหขอมูลจากการสัมภาษณนํามาวิเคราะหเนื้อหาเพื่อสรางเปนแบบสอบถาม

รอบที่ 2 และ 3 วิเคราะหขอมูลโดยการหาคามัธยฐาน  คาพิสัยระหวางควอไทล  คาฐานนิยม  และคา
ผลตางระหวางมัธยฐานและฐานนิยม  จากนั้นจึงสรุปแนวโนมความคิดเห็นของกลุมผูเชี่ยวชาญ
4.  สรุปผลการวิจัย
    1.  การผลิตบัณฑิต  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีควรเพิ่มสัดสวนการรับนักศึกษา
ตามโควตาพิเศษใหมากขึ้น  มีการรับนักศึกษาจากตางชาติ  จัดทําหลักสูตรนานาชาติ  หลักสูตรระยะ
ส้ัน  นอกจากนี้ควรตองเตรียมความพรอมดานความรูใหนักศึกษาฝกงานเพื่อใหสามารถปฏิบัติงานได
อยางเต็มที่  บัณฑิตคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีที่จะปฏิบัติงานในพื้นที่โครงการ  IMT – GT  ควร
มีความรับผิดชอบสูง  มีความสามารถในการใชภาษาอังกฤษ  สามารถปรับตัวใหทันตอสถานการณ
โลก  มีความรูดานการจัดการองคการ  กฎหมาย  โดยการและเปลี่ยนนักศึกษาระหวางสถาบันที่อยูใน
เครือขาย  UNINET ดวย
    2.  การวิจัย  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีควรสงเสริมการวิจัยดานการจัดการ
ทรัพยากรชายฝงแบบยั่งยืน  นอกจากนี้ยังควรมีการวิจัยที่สอดคลองกับการพัฒนาเศรษฐกิจสามฝาย
ดานอุตสาหกรรมเกษตร  และการศึกษาผลกระทบจากการตั้งโรงงานอุตสาหกรรมในพื้นที่ดวย
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3.  การบริการวิชาการแกชุมชน  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีควรเพิ่มการประชา
สัมพันธและพัฒนาวิชาการใหมีความเขมแข็ง  ควรเนนการใหบริการวิชาการเฉพาะสาขาหลักใน
โครงการ  IMT – GT ที่เกี่ยวของกับคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีใหมากที่สุด  ควรสนับสนุนการให
อาจารยเปนที่ปรึกษาดานมาตรฐานอุตสาหกรรมและมีสวนชวยเหลือในการจัดอบรมพัฒนาฝมือแรง
งานในสาขาของ IMT – GT
    4.  การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม  หนวยพัฒนานักศึกษาควรมีบทบาทในการสง
เสริมนักศึกษาใหเขารวมกิจกรรมดานศิลปะและวัฒนธรรมมากขึ้น  ใหความรวมมือกับหนวยงานอื่น
ในการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวของกับศิลปะและวัฒนธรรม
5.  ขอเสนอแนะจากการวิจัย
    1.  ควรมีการศึกษาวิจัยภารกิจยอยในแตละดานเชน  ศึกษาผลดี  ผลเสีย  ของการรับนัก
ศึกษาตามโครงการพิเศษที่คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไดดําเนินการอยู
    2.  ควรมีการติดตามผลการผลิตบัณฑิตของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีจากความ
คิดเห็นของผูจางงาน  ศึกษาความพึงพอใจและความตองการคุณลักษณะของบัณฑิต
    3.  ควรมีการประเมินผลการใหบริการวิชาการแกชุมชนของคณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีรวมถึงศึกษาความตองการในการใชบริการทางวิชาการของโรงงานอุตสาหกรรมและภาค
ธุรกิจเอกชน
    4.  ควรมีการศึกษาวิจัยถึงความรวมมือของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีกับโครงการ
IMT – GT  ในแตละสาขาของโครงการ



184

วิทยานิพนธดีเดนสาขาวิชาการประถมศึกษา

ชื่อเรื่อง   แนวโนมการประถมศึกษาในทศวรรษหนาของจังหวัดปตตานีที่สอดคลองกับโครงการ
พัฒนาเขตเศรษฐกิจสามฝายอินโดนีเซีย-มาเลเซีย-ไทย
                Trends of Elementary Education in the Next Decade of Changwat Pattani in
Relation to the Indonesia-Malaysia-Thailand Growth Triangle (IMT-GT) Development Project
ปที่ทําการวิจัยเสร็จ   2540
ชื่อผูวิจัย   นางลออ  ภูวิภิรมย
ที่อยูของผูวิจัย     หนวยศึกษานิเทศกสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดปตตานี
สรุปผลงานวิจัย
1.  ปญหาและ ความเปนมา

จังหวัดปตตานีเปนจังหวัดหนึ่งในหาจังหวัดชายแดนภาคใตอันเปนพื้นที่รองรับโครงการ
พัฒนาเขตเศรษฐกิจสามฝาย อินโดนีเซีย-มาเลเซีย-ไทย  เนื่องจากจังหวัดปตตานีเปนแหลงวัตถุดิบ
สัตวน้ํา  แหลงพัฒนาอุตสาหกรรมและเปนประตูการคาทางทะเลของพื้นที่ฝงตะวันออกและภาคใต
ตอนลาง  ซ่ึงมีบทบาทสําคัญในการพัฒนาประเทศ  ดังนั้นการพัฒนาในอนาคตจึงตองเปนเรื่องเกี่ยว
กับอุตสาหกรรม  การบริการตาง ๆ  และการทองเที่ยว  โดยเนนแหลงทองเที่ยวธรรมชาติและแหลง
ทองเที่ยวประวัติศาสตร

สําหรับโครงการพัฒนาเขตเศรษฐกิจสามฝาย อินโดนีเซีย-มาเลเซีย-ไทย  เปนโครงการ
ความรวมมือทางเศรษฐกิจ  หรือโครงการพัฒนาเศรษฐกิจรวมกันสามฝาย  ประกอบดวยบริเวณตอน
เหนือของเกาะสุมาตรา  ประเทศอินโดนีเซีย  คือจังหวัดสุมาตราเหนือ  และจังหวัดอาเชห  พื้นที่  4  รัฐ
ตอนเหนือของประเทศมาเลเซีย  คือ  รัฐเคดาห  รัฐเปรัค  รัฐเปอรลิส  และรัฐปนัง  และ  5  จังหวัดชาย
แดนภาคใตของประเทศไทยไดแก  จังหวัดสงขลา  จังหวัดสตูล  จังหวัดปตตานี  จังหวัดยะลา  และ
จังหวัดนราธิวาส  จากลักษณะโครงการดังกลาว  จะเห็นวาเปนโครงการความรวมมือทางเศรษฐกิจ
ระหวางประเทศที่กอใหเกิดผลดีตอการพัฒนาภาคใต  แตการพัฒนาสวนใหญมุงไปสูระบบอุตสาห
กรรม  ซ่ึงจะทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงโครงสรางทางสังคม  สังคมชนบทเปลี่ยนแปลงไปเปนสังคม
เมืองซึ่งกอใหเกิดปญหาในการพัฒนาประเทศ  ส่ิงที่จะชวยใหการพัฒนาเปนไปอยางราบรื่นและสงผล
กระทบตอทางบวกก็คือการศึกษาที่เหมาะสมนอกจากจะชวยใหคนมีคุณภาพดีข้ึนแลว  ยังทําใหกําลัง
คนเหลานั้นเปนปจจัยที่มีพลังอันสําคัญในการพัฒนาปจจัยอ่ืน ๆ   ประเทศไทยจึงใหความสําคัญตอ
การจัดการศึกษาโดยเฉพาะการศึกษาระดับประถมศึกษา  ซ่ึงเปนการศึกษาข้ันพื้นฐานที่สําคัญยิ่ง
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เพราะเปนการศึกษาภาคบังคับที่รัฐบังคับใหประชาชนทุกคนเขารับการศึกษาในระดับนี้เพื่อใหมี
ความรู  ความสามารถ  อานออก  เขียนได  คิดคํานวณได  เปนพลเมืองดี  และประกอบอาชีพไดตาม
ควรแกวัยและความสามารถ  ดังนั้นเมื่อโครงการพัฒนาเขตเศรษฐกิจสามฝายเขามามีบทบาทใน
จังหวัดปตตานีก็ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงตาง ๆ มากมาย  โดยเฉพาะดานอุตสาหกรรม  การเตรียม
บุคลากรของจังหวัดใหมีพื้นความรูดานการงานอาชีพที่เกี่ยวของกับอุตสาหกรรม  มีคานิยมที่จําเปนใน
การดํารงชีวิตในสังคม  สามารถปรับตัวเขากับสังคมได  ดังนั้นผูวิจัยจึงเห็นวามีความจําเปนอยางยิ่งที่
จะตองจัดการศึกษาระดับประถมศึกษาใหมีประสิทธิภาพและสอดคลองกับความเปลี่ยนแปลงดัง
กลาว  ผูวิจัยจึงศึกษาวาแนวโนมการประถมศึกษาเกี่ยวกับเร่ืองหลักสูตร  การจัดการเรียนการสอน
การบริหารและการสนับสนุนควรเปนอยางไรจึงจะสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากการพัฒนา
โครงการพัฒนาเศรษฐกิจสามฝายในทศวรรษหนา (พ.ศ. 2539 – 2549) โดยใชเทคนิคเดลฟาย
2.วัตถุประสงคของการวิจัย

เพื่อศึกษาแนวโนมการประถมศึกษาในทศวรรษหนาของจังหวัดปตตานีที่สอดคลองกับ
โครงการพัฒนาเขตเศรษฐกิจสามฝาย  ตามความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญในเรื่องตอไปนี้

1.  หลักสูตร
    1.1  จุดหมาย
    1.2  โครงสราง
    1.3  เนื้อหาวิชา
    1.4  แหลงการเรียนรู
    1.5  การวัดผลและประเมินผล
2.  การจัดการเรียนการสอนระดับประถมศึกษาในทศวรรษหนาของจังหวัดปตตานี
    2.1  วิธีสอน
    2.2  บทบาทของครูประถมศึกษา
    2.3  บทบาทของนักเรียนประถมศึกษา
3.  การบริหารและการสนับสนุนการประถมศึกษาในทศวรรษหนาของจังหวัดปตตานี
    3.1  โครงสรางบริหาร  และบทบาทหนาที่
    3.2  การนิเทศการศึกษา
    3.3  บทบาทของผูปกครองนักเรียน
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3.  วิธีดําเนินการวิจัย
3.1  ระเบียบวิธีวิจัย
การวิจัยนี้เปนการวิจัยเชิงอนาคตเพื่อศึกษาแนวโนมการประถมศึกษาของจังหวัดปตตานี

ในชวงป พ.ศ. 2539 – 2549  โดยใชเทคนิคเดลฟาย  ซ่ึงอาศัยความคิดเห็นของกลุมผูเชี่ยวชาญ
3.2  นิยามศัพทเฉพาะ

                          1.  การประถมศึกษาของจังหวัดปตตานี  หมายถึง  การศึกษาระดับช้ันประถมศึกษา
ปที่ 1  ถึงชั้นประถมศึกษาปที่ 6  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษา แหงชาติ  ที่อยูใน
ความรับผิดชอบของสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดปตตานี
                          2.  โครงการพัฒนาเขตเศรษฐกิจสามฝาย อินโดนีเซีย-มาเลเซีย-ไทย  หมายถึง
โครงการพัฒนาความรวมมือระหวาง  3  ประเทศ  ในพื้นที่จังหวัดทางเหนือของเกาะสุมาตรา  ไดแก
จังหวัดอาเซท  และจังหวัดสุมาตราเหนือของประเทศอินโดนีเซีย  พื้นที่  4  รัฐตอนเหนือของประเทศ
มาเลเซีย  ไดแก  รัฐเปรัก  รัฐเคดาห  รัฐเปอรลิส  และรัฐปนัง  และ  5  จังหวัดชายแดนภาคใตของ
ประเทศไทย  ไดแก  จังหวัดสงขลา  จังหวัดสตูล  จังหวัดยะลา  จังหวัดนราธิวาส  และจังหวัดปตตานี
                          3.  ทศวรรษหนา  หมายถึง  ชวงระยะเวลา ป พ.ศ.  2539 - 2549
                          4.  ผูเชี่ยวชาญ  หมายถึง  บุคคลที่ทํางานเกี่ยวกับการศึกษามาอยางนอย  5  ป
และทําหนาที่ดังนี้
                              4.1  นักวิชาการที่ทําการสอนอยูในมหาวิทยาลัยหรือสถาบันราชภัฎ
                              4.2  นักบริหารที่ทําหนาที่เปนหัวหนาหรือผูชวยหัวหนาสวนราชการตาง ๆ  ใน
จังหวัดปตตานี  และเขตการศึกษา 2  เชน  ผูอํานวยการศูนยการศึกษานอกโรงเรียน  ผูอํานวยการการ
ประถมศึกษาจังหวัด  ผูชวยศึกษาธิการจังหวัด  ผูชวยผูอํานวยการสํานักพัฒนาการศึกษาการศาสนา
และการวัฒนธรรมเขตการศึกษา 2  หัวหนาการประถมศึกษาอําเภอ  และผูบริหารโรงเรียน
                              4.3  ศึกษานิเทศกที่ทําหนาที่เปนหัวหนาหนวยศึกษานิเทศก  หรือเปนศึกษานิ
เทศกสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติที่มีวุฒิปริญญาโทขึ้นไป
                          5.  โครงสรางหลักสูตร  หมายถึง  ลักษณะการจัดเนื้อหาวิชาที่จะสอนในระดับช้ัน
ตาง ๆ
                          6.  จุดหมายหลักสูตร  หมายถึง  ส่ิงที่หลักสูตรตองการจะใหผูเรียนไดรับหลังจาก
เรียนตามหลักสูตรนั้น ๆ ไปแลว  หรือคุณลักษณะที่พึงประสงคของนักเรียนที่เกดิข้ึนหลังจากการเรียน
ตามหลักสูตร
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                          7.  เนื้อหาวิชา  หมายถึง  รายละเอียดความรูตาง ๆ ที่กําหนดใหผูเรียนไดเรียนใน
ระดับประถมศึกษาเปนกรณีเฉพาะจังหวัดปตตานี
                          8.  แหลงการเรียนรู  หมายถึง  อาคารสถานที่ทั้งในและนอกสถาบันการศึกษา  ส่ือ
วัสดุอุปกรณ  เครื่องมือเครื่องใช  หรือวิธีการตาง ๆ  ที่ใชประกอบการศึกษาคนควา  และใชในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนแลวทําใหผูเรียนเรียนรูไดดีและเร็วขึ้น
                          9.  การจัดการเรียนการสอน  หมายถึง  วิธีการจัดกิจกรรมตาง ๆ เพื่อใหผูเรียนเกิด
การเรียนรูโดยเนนวิธีสอน  บทบาทของนักเรียน  บทบาทของครู
                        10.  บทบาทครูประถมศึกษา  หมายถึง  การปฏิบัติตนของครูทั้งดานการจัดการเรียน
การสอน  และความประพฤติที่เปนแบบอยางแกนักเรียน
                        11.  บทบาทนักเรียนประถมศึกษา  หมายถึง  การปฏิบัติตนของนักเรียนทั้งดานการ
เรียนและความประพฤติตามแนวทางของหลักสูตร
                        12.  การวัดและประเมินผล  หมายถึง  การพิจารณาความกาวหนาในการเรียนของ
นักเรียนตามสภาพที่แทจริง  และประเมินความสามารถในการจัดการสอนของครู
                        13.  การบริหารและการสนับสนุน  หมายถึง  การมอบหมายงาน  การติดตามดูแล
และใหความชวยเหลือผูใตบังคับบัญชา
                        14.  บทบาทผูปกครองนักเรียน  หมายถึง  การที่บิดามารดาหรือผูอุปการะเลี้ยงดู
นักเรียนระดับประถมศึกษา  มีสวนรวมในการใหความชวยเหลือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน
และดูแลความเปนอยูของนักเรียน

3.3  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย
เปนแบบสอบถามตามเทคนิคเดลฟาย  ถามความคิดเห็นจากผูเชี่ยวชาญ  ดังนี้
1.  รอบที่ 1  เปนคําถามแบบปลายเปดจํานวน  11  ขอ  โดยกําหนดกรอบของเนื้อหา

เปนกรอบความคิด  รวบรวมขอมูลจากผูเชี่ยวชาญ  จํานวน  20  คน
2.  รอบที่ 2  ผูวิจัยรวบรวมขอความที่ไดจากรอบที่ 1  นํามาสรางเปนแบบสอบถาม

มาตราสวนประมาณคา  5  ระดับ  แลวสงใหผูเชี่ยวชาญที่เปนกลุมตัวอยางชุดเดิมตอบ  โดยใหน้ํา
หนักคะแนนของขอความในแตละขอ  ที่ผูเชี่ยวชาญคาดวานาจะเปนประเด็นสําคัญ

3.  รอบที่ 3   เปนแบบสอบถามชุดเดิมกับรอบที่ 2   แตไดแสดงตําแหนงของคาพิสัย
ระหวางควอไทล  และคามัธยฐานของกลุมผูเชี่ยวชาญทั้งหมด  และบอกตําแหนงที่ผูเชี่ยวชาญแตละ
คนไดตอบไวในรอบที่ 2  เพื่อตองการใหผูเชี่ยวชาญทราบคําตอบของตนเองและพิจารณาความสอด
คลองกับกลุมผูเชี่ยวชาญทั้งหมดดวย
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3.4  ประชากรและกลุมตัวอยาง วิธีการเลือกตัวอยาง ขนาดของกลุมตัวอยาง
กลุมตัวอยางไดมาจากการการเลือกแบบเจาะจง  จํานวน  20  คน  โดยมีคุณสมบัติดังนี้
1.  ทํางานเกี่ยวกับการศึกษาไมนอยกวา  5  ป
2.  ทําหนาที่ดังตอไปนี้
    2.1  นักวิชาการ  ที่ทําหนาที่เปนอาจารยสอนอยูในระดับมหาวิทยาลัย  และสถาบัน

ราชภัฎจํานวน  4  คน
    2.2  นักบริหารการศึกษา  ที่ทําหนาที่เปนหัวหนาสถานศึกษาระดับจังหวัด  ระดับ

อําเภอ  ผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษาในจังหวัดปตตานี  และหัวหนาสวนราชการระดับเขตการศึกษา
(เขตการศึกษา 2)  และคณะกรรมการการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมจังหวัดปตตานีจํานวน  9  คน

    2.3  ศึกษานิเทศก  ที่ทําหนาที่เปนหัวหนาหนวยศึกษานิเทศก  และศึกษานิเทศกระดับ
7 – 9  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ  และศึกษานิเทศกเขตการศึกษา 2
จํานวน  7  คน

3.5  วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล
เก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยางโดยขอความรวมมือจากผูเชี่ยวชาญที่เปนกลุม

ตัวอยางในรอบที่ 1  และสง-รับแบบสอบถามในรอบที่ 2  และรอบที่ 3  เชนเดียวกับรอบที่ 1  โดย
กําหนดเวลาในแตละรอบ  20  วัน

3.6  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล
การวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามในรอบที่ 1  นํามาวิเคราะหเนื้อหาเพื่อสรางเปนแบบ

สอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา  รอบที่ 2  และ 3  วิเคราะหขอมูลโดยการหาคามัธยฐาน
คาพิสัยระหวางควอไทล  คาฐานนิยม  และคาผลตางระหวางมัธยฐานและฐานนิยม  จากนั้นจึงสรุป
แนวโนมความคิดเห็นของกลุมผูเชี่ยวชาญ
4.  สรุปผลการวิจัย

1.  ลักสูตรประถมศึกษาในทศวรรษหนาของจังหวัดปตตานีที่สอดคลองกัโครงการพัฒนา
เขตเศรษฐกิจสามฝาย อินโดนีเซีย-มาเลเซีย-ไทย

    1.1  จุดหมาย  มีแนวโนมใหผูเรียนมีทักษะพื้นฐานในการคิดคํานวณ  สามารถใช
ภาษาไทยและภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ  ภาษามลายู  และภาษาจีน) ในการสื่อสารได  ใฝรูใฝ
เรียนรักการทํางาน  มีมนุษยสัมพันธดี  เคารพในกติกาของสังคมอยางเครงครัด  มีระเบียบวินัย  มี
คุณธรรม  จริยธรรม  และมีความกตัญูกตเวที
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    1.2  โครงสราง  มีแนวโนมเปนหลักสูตรแบบกลุมประสบการณ  6  กลุมประสบการณ
คือ  กลุมทักษะ  กลุมสรางเสริมประสบการณชีวิต  กลุมสรางเสริมลักษณะนิสัย  กลุมการงานและพื้น
ฐานอาชีพ  กลุมประสบการณพิเศษ  และกลุมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

    1.3  เนื้อหา  ควรเปนความรูดานภาษาไทย  และภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ
ภาษามลายู  และภาษาจีน)  วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  การอนุรักษและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม  คณิตศาสตร  ความรูดานคุณธรรม  จริยธรรมตลอดจนการออกกําลังกายและการ
ปองกันโรครายแรงตาง ๆ

    1.4  แหลงการเรียนรู  ควรเปนภูมิปญญาทองถิ่น  สถานประกอบการ  โบราณสถาน
โบราณวัตถุ  หองสมุด  ส่ือสารมวลชน  สถาบันศาสนา  รวมทั้งสื่อประเภทวัสดุ ครุภัณฑตาง ๆ  และ
เอกสารตาง ๆ

    1.5  การวัดผลและประเมินผล  ควรใหผูบริหาร  ครูผูสอน  นักเรียน  ผูปกครองนักเรียน
และผูประกอบการรวมมือกันประเมินผลการเรียนของนักเรียน  โดยประเมินผลตามสภาพที่แทจริง
และเนนการใชแฟมสะสมงาน

2.  การจัดการเรียนการสอน
    2.1  วิธีสอน  ควรใชวิธีสอนที่หลากหลาย  โดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง  ใหผูเรียนไดฝก

ปฏิบัติโดยอิสระ  และนําเทคโนโลยีสมัยใหมที่เหมาะสม  เชน  คอมพิวเตอรมาใชในการเรียนการสอน
    2.2  บทบาทของครูประถมศึกษา  ควรเปนผูที่สามารถวางแผนรวมกับนักเรียนในการ

จัดประสบการณการเรียนการสอน  เปนผูประสานงานกับองคกรของรัฐและเอกชน  สามารถใช
นวัตกรรมและเทคโนโลยีสมัยใหมรวมทั้งเปนคนมีวิสัยทัศนกวางไกล

    2.3  บทบาทของนักเรียน  ควรมีนิสัยรักการอาน  ใฝรูใฝเรียน  มีความเชื่อมั่นในตนเอง
สามารถคิดวิเคราะห  หาวิธีแกปญหาได  มีความรับผิดชอบ  มีระเบียบวินัย  ขยัน  ซ่ือสัตย  ประหยัด
อดทน  ตรงตอเวลา  และสามารถวางแผนปฏิบัติงานได

3.  การบริหารและการสนับสนุน
    3.1  โครงสรางการบริหารและบทบาทหนาที่  มีแนวโนมแบงออกเปน  5  ระดับ  คือ

ระดับชาติ  ระดับจังหวัด  ระดับอําเภอ  ระดับกลุมโรงเรียน  และระดับโรงเรียนโดยเนนการกระจาย
อํานาจอยางแทจริง

    3.2  การนิเทศการศึกษาระดับประถมศึกษา  มีแนวโนมใหเนนการนิเทศภายในโรง
เรียน  นิเทศโดยการแนะนํา  ชวยเหลือ  ใหกําลังใจ  และนิเทศอยางเปนระบบ
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    3.3  บทบาทของผูปกครองนักเรียน  ผูปกครองควรใหความรัก  ความอบอุน  เอาใจใส
ดูแลบุตรหลานในการเรียน  ตรวจสอบผลการเรียน  สงเสริมใหศึกษาคนควาเพิ่มเติม  และกลาแสดง
ความคิดเห็นที่เปนประโยชนตอการพัฒนาโรงเรียน
5.  ขอเสนอแนะจากการวิจัย

1.  สํานักงานการประถมศึกษาจังหวัด  สํานักงานการประถมศึกษาอําเภอ  กลุมโรงเรียน
โรงเรียน  และหนวยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของควรปรับและ/หรือจัดทําหลักสูตรเฉพาะทองถิ่นของจังหวัด
ปตตานีในดานทักษะพื้นฐานคํานวณ  ทักษะทางดานภาษาไทยและภาษาตางประเทศ  ดานคุณ
ธรรมจริยธรรม  ดานสุขภาพทางกาย  ดานทักษะทางสังคม  และดานทักษะทางอาชีพ

2.  ควรจัดใหมีการอบรม  ประชุม  สัมมนาบุคลากรใหสามารถวางแผนจัดประสบการณ
และการวัดผลประเมินผลใหกับผูเรียนได  รวมมือกันพัฒนาแหลงเรียนรูในทองถิ่น  และแหลงเรียนรู
สมัยใหม

3.  ควรใหภาครัฐและเอกชนเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษา  โรงเรียนควรสราง
ความสัมพันธและทํากิจกรรมรวมกับชุมชน
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วิทยานิพนธดีเดนสาขาวิชาการวัดผลและวิจัยการศึกษา

ชื่อเรื่อง   การพัฒนาแบบทดสอบวินิจฉัยวิชาฟสิกส ว 021 โดยใชทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ
                THE DEVELOPMENT OF DIAGNOSTIC TEST FOR PHYSICS SCI 021 USING ITEM
RESPONSE THEORY
ปที่ทําการวิจัยเสร็จ   2540
ชื่อผูวิจัย   นางสกาว  สันติเทวกุล
ที่อยูของผูวิจัย   โรงเรียนโพธิสาร  ตลิ่งชัน  กรุงเทพมหานคร
สรุปผลงานวิจัย
1.  ปญหาและความเปนมา

วิชาฟสิกสเปนวิชาที่กระทรวงศึกษาธิการจัดใหนักเรียนเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลายโปรแกรมวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร โดยเริ่มเรียนตั้งแตช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 และใหเร่ิมตน
จากเรื่องที่งายไปหาเรื่องยากแตครูผูสอนก็พบปญหาวาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาฟสิกสของนักเรียน
ตํ่ากวาความคาดหวังของครู ดังนั้นครูผูสอนควรจะพยายามคนหาวานักเรียนไมเขาใจเรื่องใด มีขอบก
พรองหรืออุปสรรคตรงจุดไหนเพื่อจะไดแกไขไดทันเวลาหรือปรับปรุงการเรียนการสอนใหดีข้ึน

การวัดผลและประเมินผลการเรียนเปนสวนหนึ่งของกระบวนการเรียนการสอน การวัดผล
การเรียนแตละครั้งและหลาย ๆ แบบจะชวยใหผูสอนสรุปผลการเรียนของผูเรียนแตละคนเพื่อนําไปใช
ประเมินผลการเรียนไดใกลเคียงความจริง เครื่องมือวัดผลการเรียนการสอนที่หางายใชสะดวกคือ ขอ
สอบที่ครูสรางเอง ครูตองสามารถออกขอสอบใหสอดคลองกับจุดประสงคเชิงพฤติกรรม หรือจุด
ประสงคการเรียนรูพรอมกันกับการพิจารณาถึงการใชจุดประสงคของการใชแบบทดสอบ เพราะการใช
แบบทดสอบมีจุดประสงคในการใชที่แตกตางกัน คือ สอบเพื่อจัดตําแหนง สอบเพื่อวินิจฉัย สอบเพื่อ
เปรียบเทียบ สอบเพื่อพยากรณ สอบเพื่อประเมินคา ซ่ึงในการใชแบบทดสอบเพื่อคนหาจุดบกพรองใน
การเรียนรูของนักเรียน แบบทดสอบวินิจฉัยชวยใหนักเรียนทราบถึงจุดบกพรองของตนเองสามารถ
ปรับปรุงการเรียนการสอนไดตรงจุด

สําหรับการพัฒนาการเรียนรูใหเกิดขึ้นกับผูเรียนอยางบรรลุเปาหมายที่กําหนดไวตอง
อาศัยองคประกอบ 3 ประการ คือ การกําหนดจุดมุงหมายของการเรียนรู การจัดกระบวนการเรียนรู
และการวัดและประเมินผลการเรียนรู  ในการวัดผลและประเมินผลการเรียนรูนั้นนักวัดผลใหความ
สําคัญอยางมากตอการวัดความสามารถที่แทจริงของผูเรียน ซ่ึงเปนคุณลักษณะภายในที่ไมสามารถ
สังเกตหรือวัดไดโดยตรงเหมือนการวัดทางกายภาพ จึงตองวัดคุณลักษณะดังกลาวทางออม โดยวิธี
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การตอบสนองตอส่ิงเราที่จัดขึ้น แลวนําผลที่ไดสรุปอางอิงไปยังคุณลักษณะภายในที่ตองการวัด แต
เนื่องจากการวัดคุณลักษณะภายในโดยทางออมนี้มีความคลาดเคลื่อนในการวัดเกิดขึ้นเสมอนักวัดผล
จึงไดเสนอทฤษฎีการวัดเกี่ยวกับคุณลักษณะภายในหรือความสามารถ คือ ทฤษฎีแบบดั้งเดิม และ
ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ ซ่ึงทฤษฎีการตอบสนองขอสอบเปนทฤษฎีที่มีลักษณะเดนหลายอยาง
เชน ความเปนอิสระจากกลุมผูสอบ ความไมแปรเปลี่ยนของคาพารามิเตอร เปนตน ดังนั้นผูวิจัยจึงสน
ใจที่จะสรางแบบทดสอบวินิจฉัยวิชาฟสิกส ว 021 สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 ที่หาคุณภาพโดยใช
ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ
2.  วัตถุประสงคของการวิจัย

1. เพื่อสรางแบบทดสอบวินิจฉัยวิชาฟสิกส ว 021 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 ที่
วัดพฤติกรรมใน 3 ปริเขต คือ การคิดคํานวณ ความเขาใจในเนื้อหา การนําไปใช โดยมีขอบเขตเนื้อหา
3 เร่ือง คือ เสียง การเคลื่อนที่แนวตรง และแรง มวล กฎการเคลื่อนที่ จํานวน 1 ฉบับ ประกอบดวย
แบบทดสอบฉบับยอย ๆ 8 ฉบับ

2. เพื่อหาคุณภาพของแบบทดสอบวินิจฉัยวิชาฟสิกส ว 021 ที่สรางขึ้นตามทฤษฎีการ
ตอบสนองขอสอบ

3. เพื่อหาเกณฑปกติระดับทองถิ่นของแบบทดสอบวินิจฉัย
4. เพื่อหาคาสารสนเทศของขอสอบแตละขอที่มีความเหมาะสมกับความสามารถของ

นักเรียน
3.  วิธีดําเนินการวิจัย

3.1  ระเบียบวิธีวิจัย
การวิจัยนี้เปนการวิจัยเพื่อสรางแบบทดสอบวินิจฉัยวิชาฟสิกส ว 021 โดยใชทฤษฎีการ

ตอบสนอง    ขอสอบ ดําเนินการสรางแบบทดสอบดังนี้ กําหนดจุดมุงหมายการสราง ศึกษาทฤษฎี วิธี
สรางและงานวิจัยที่เกี่ยวของ วิเคราะหหลักสูตร เนื้อหาวิชาและจุดประสงคเชิงพฤติกรรม ผูเชี่ยวชาญ
พิจารณาจุดประสงคเชิงพฤติกรรม สรางแบบทดสอบวินิจฉัย ผูเชี่ยวชาญพิจารณาขอสอบกับจุด
ประสงคเชิงพฤติกรรม ทดสอบครั้งที่ 1 วิเคราะหรายขอคัดเลือกและจัดกลุมขอสอบ หาจุดตัดรายจุด
ประสงค หาคุณภาพแบบทดสอบ ทดสอบครั้งที่ 2 หาเกณฑปกติ จัดทํารูปเลมและคูมือดําเนินการ
สอบ

3.2  นิยามศัพทเฉพาะ
                          1.  แบบทดสอบวินิจฉัย  คือ  แบบทดสอบเลือกตอบชนิดหาตัวเลือกที่สรางขึ้นตาม
ตารางวิเคราะหหลักสูตรที่ผูวิจัยทําขึ้นประกอบดวยแบบทดสอบยอย ๆ  8  ฉบับตามจุดประสงคเชิง
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พฤติกรรมวิชาฟสิกส ว 021  ที่ผานการคัดเลือกมีคุณภาพตามเกณฑที่เหมาะสมเพื่อใชคนหาความบก
พรองทางการเรียนของนักเรียนเปนรายบุคคลหรือกลุม
                          2.  จุดประสงคเชิงพฤติกรรม  หมายถึง  จุดประสงคที่ใชในการเรียนการสอนที่เขียน
ในลักษณะที่บอกการกระทําของนักเรียนวาในการเรียนแตละหนวยยอย  นักเรียนสามารถทําอะไรได
บางภายใตสถานการณและเกณฑที่กําหนด  ในการวิจัยนี้จุดประสงคเชิงพฤติกรรมไดแก  จุดประสงค
ในการเรียนการสอนวิชาฟสิกสเลม 2  ว 021  ซ่ึงผูวิจัยไดปรับปรุงดัดแปลงจากจุดประสงคการเรียนรูที่
กําหนดไวในคูมือครูวิชาฟสิกสเลม 2 ว021  ของสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
(สสวท.)  กระทรวงศึกษาธิการซึ่งผูวิจัยไดเขียนไว  15  จุดประสงค
                          3.  ความบกพรอง  หมายถึง  การไมผานเกณฑการเรียนรูตามจุดประสงคเชิงพฤติ
กรรมในแตละปริเขต (Domain)  ซ่ึงไดแก  ความเขาใจในเนื้อหา  การคิดคํานวณ  และการนําไปใชและ
เนื้อหาดวย
                          4.  คะแนนจุดตัด  หมายถึง  คะแนนขั้นต่ําที่กําหนดไวในแบบทดสอบเพื่อตัดสินวาผู
เรียนผานการเปนผูรอบรูหรือไมตามจุดประสงคเชิงพฤติกรรม
                          5.  คุณภาพของแบบทดสอบ  หมายถึง  คุณลักษณะที่ดีของแบบทดสอบซึ่งไดแก
คาความยาก  คาอํานาจจําแนก  คาการเดา  คาความตรง  คาความเที่ยง
                          6.  คาอํานาจจําแนก (a)  หมายถึง  ความสามารถของขอสอบที่แยกเด็กออกเปน  2
พวก  คือพวกตอบถูก  กับพวกตอบผิด  ในการวิจัยนี้  หมายถึง  คาที่เปนสัดสวนโดยตรงกับความชัน
ของโคงคุณลักษณะของขอสอบ ณ จุดเปลี่ยนโคง
                          7.  ความยาก (b)  หมายถึง  สัดสวนของคนที่ทําขอสอบขอนั้นถูก  ในการวิจัยนี้
หมายถึง  คาที่แสดงถึงระดับความสามารถของผูสอบ (θ)  ที่จุดโคงคุณลักษณะของขอสอบที่มีความ
ชันมากที่สุด
                          8.  คาการเดา (c)  หมายถึง  ความนาจะเปนของบุคคลหนึ่งที่ปราศจากความ
สามารถจะตอบขอสอบนั้นไดถูกตอง
                          9.  ความตรงของแบบทดสอบ  หมายถึง  แบบทดสอบนั้นสามารถวัดความรูของผู
เรียนตามจุดประสงคที่นํามาสรางแบบทดสอบได  ในการวิจัยนี้ใชความตรงเชิงเนื้อหาซึ่งหมายถึงเปน
ความสามารถของแบบทดสอบที่สามารถวัดเนื้อหาและจุดประสงคเชิงพฤติกรรมไดถูกตองตาม
ตองการหาโดยวิธีของโรวิเนลลีและแฮมเบิลตัน (Rovinelli and Hambleton)
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                         10.  ความเที่ยงของแบบทดสอบ  หมายถึง  ความคงที่ในการวัดของแบบทดสอบ  ใน
การวิจัยนี้  ใชคาฟงกช่ันสารสนเทศของแบบทดสอบ (Test Information Function หรือ TIF)  ตามรูป
แบบของโลจีสติก
                         11.  ฟงกช่ันสารสนเทศของแบบทดสอบ (TIF)  ตามรูปแบบของโลจีสติก  หมายถึง
ดัชนีที่แสดงถึงความถูกตองแมนยําในการประมาณคาความสามารถจริงดวยผลการตอบแบบทดสอบ
ในการวิจัยครั้งนี้หาจากผลรวมของฟงกช่ันสารสนเทศของขอสอบ
                         12.  ฟงกช่ันสารสนเทศของขอสอบ (Item Information Function)  หมายถึง  สัดสวน
กลับกับกําลังสองของความยาวของชวงแหงความเที่ยงแอซิมโทติก (asymptotic confidence interval)
สําหรับการประมาณคาจากผลการสอบ  เปนตัวบอกความแมนยําของการประมาณคาที่แทจริง
                         13.  ระดับความสามารถ  (θ)  หมายถึง  ความสามารถของผูสอบในการตอบขอสอบ
แตละขอวามีโอกาสที่จะทําขอสอบนั้นถูกตองมากหรือนอยเทาใด
                         14.  ขอสอบที่เหมาะสมกับผูสอบ  หมายถึง  ขอสอบที่มีคาสารสนเทศรายขอสูงสุดที่
ระดับความสามารถผูสอบนั้น
                         15.  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  หมายถึง  นักเรียนที่กําลังเรียนอยูช้ันมัธยม
ศึกษาปที่ 4  ภาคเรียนที่ 2 ในปการศึกษา 2539  ของโรงเรียนในเขตการศึกษา 2  และ  เขตการศึกษา
3  ไดแกจังหวัดปตตานี  ยะลา  นราธิวาส  สตูล  สงขลา  พัทลุง  นครศรีธรรมราช  สุราษฎรธานี  และ
ชุมพร
                         16.  หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย  หมายถึง  หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย
พุทธศักราช 2524(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533) ของกระทรวงศึกษาธิการ
                         17.  เกณฑปกติระดับทองถิ่น (Local Norms)  หมายถึง  การแจกแจงคะแนนของ
กลุมตัวอยางที่เลือกมา  ซ่ึงในการวิจัยนี้แสดงเกณฑปกติในรูปของเปอรเซนตไทล (Percentile Norms)
และคะแนนมาตรฐานทีปกติ (Normalized T-score)  ที่แปลงจากคะแนนดิบ
                         18.  ผูเชี่ยวชาญทางเนื้อหาวิชา  หมายถึง  ครูผูสอนวิชาฟสิกสที่มีประสบการณสอน
และวัดผลวิชาฟสิกสมาแลวไมตํ่ากวา  5  ป  จํานวน  5  คน     

3.3  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย
เปนแบบทดสอบวินิจฉัยที่ผูวิจัยสรางขึ้นเองชนิด 5 ตัวเลือก ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อ

หาตามวิธีของโรวิเนลลีและแฮมเบิลตัน ไดขอสอบจํานวน 193 ขอ ที่ผานเกณฑคือมีคาดัชนีความสอด
คลองเกิน 0.5 จากนั้นนําไปทดสอบครั้งที่ 1 แลวนําผลที่ไดมาวิเคราะหหาคาพารามิเตอรขอสอบตาม
แนวทฤษฎีการตอบสนองขอสอบโดยใชโปรแกรม BILOG 3 ไดกลุมขอสอบจํานวน 100 ขอ คัดเลือก
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ขอสอบเอาเพียง 81 ขอ ที่มีคุณภาพตามเกณฑที่กําหนดคือ มีคาอํานาจจําแนก ต้ังแต 0.300 ถึง
2.070 คาความยากตั้งแต –2.750 ถึง 3.000 และคาการเดาตั้งแต 0.030 ถึง 0.300 และจัดเปนแบบ
ทดสอบวินิจฉัยที่หาคะแนนจุดตัดตามจุดประสงคโดยวิธี   โลจีสติก และหาความเที่ยงจากคาฟงกชัน
สารสนเทศของแบบทดสอบ โดยมีคาสูงสุดเทากับ 19.526 ที่ระดับความสามารถ 0.1 ซ่ึงแสดงวา
เหมาะสมกับผูสอบที่มีความสามารถปานกลาง แบบทดสอบวินิจฉัยนี้นําไปทดสอบครั้งที่ 2 เพื่อหา
เกณฑปกติในรูปแบบของเปอรเซนตไทล  (Percentile Norms) และคะแนนมาตรฐานทีปกติ
(Normalized  T-score)

3.4  ประชากรและกลุมตัวอยาง วิธีการเลือกตัวอยาง ขนาดของกลุมตัวอยาง
กลุมตัวอยางคือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 แผนการเรียนวิทยาศาสตร คณิตศาสตร

ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2539 ของโรงเรียนที่สังกัดกรมสามัญศึกษาในเขตการศึกษา 2 และ 3
จํานวน 1,761 คน จากประชากร 12,560 คน แบงออกเปน 2 กลุม คือ

1. เปนกลุมที่ใชในการทดสอบ คร้ังที่ 1 เพื่อคัดเลือกกลุมขอสอบ เปนนักเรียนชั้นมัธยม
ศึกษาปที่ 4 แผนการเรียนวิทยาศาสตร คณิตศาสตร จํานวน 994 คน ซ่ึงไดมาโดยการสุมแบบกลุม

2. เปนกลุมนักเรียนที่ใชหาเกณฑปกติของแบบทดสอบวินิจฉัยวิชาฟสิกส ว 021 เปน
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาแผนการเรียนวิทยาศาสตร คณิตศาสตร ของโรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา
ในเขตการศึกษา 2 และ 3 จํานวน 767 คน ไดมาโดยการสุมแบบแบงชั้น

3.5  วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล
เก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยางโดยขอความรวมมือจากผูบริหารโรงเรียนที่เปนกลุม

ตัวอยางผูวิจัยดําเนินการเก็บขอมูลดวยตนเอง
3.6  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล
การวิเคราะหขอมูลผลการทดสอบครั้งที่ 1 เพื่อคัดเลือกกลุมขอสอบโดยใชโปรแกรม

BILOG 3 แลว คัดเลือกขอสอบตามเกณฑที่กําหนดโดยมีคาพารามิเตอรขอสอบตามแนวทฤษฎีการ
ตอบสนองขอสอบดังนี้  คาอํานาจจําแนกมีคาตั้งแต 0.3 ข้ึนไป คาความยากอยูในชวงตั้งแต –3 ถึง +3
และคาการเดามีคาตั้งแต 0.3 ลงมา การหาคะแนนจุดตัดหาโดยวิธีโลจีสติก หาความตรงเชิงเนื้อหา
โดยหาคาดัชนีความสอดคลองตามวิธีของ โรวิเนลลีและแฮมเบิลตัน หาคาความเที่ยงของแบบทดสอบ
จากสารสนเทศของแบบทดสอบ และหาเกณฑปกติจากการทดสอบครั้งที่ 2 ในรูปของคะแนนทีปกติ
และอันดับรอยละ
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4.  สรุปผลการวิจัย
ผลการวิจัยไดแบบทดสอบวินิจฉัยวิชาฟสิกส ว 021 สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4

จํานวน 1 ฉบับ 81 ขอ เปนขอสอบแบบเลือกตอบ 5 ตัวเลือกที่มีคุณภาพตามเกณฑที่กําหนดไวโดยมี
คาอํานาจจําแนก ต้ังแต 0.300 ถึง 2.070  คาความยากตั้งแต –2.750 ถึง 3.000  และคาการเดาตั้งแต
0.030 ถึง 0.300  และจัดเปนแบบทดสอบวินิจฉัยที่หาคะแนนจุดตัดตามจุดประสงค โดยวิธีโลจีสติก
และหาความเที่ยงจากคาฟงกชันสารสนเทศของแบบทดสอบ โดยมีคาสูงสุดเทากับ 19.526 ที่ระดับ
ความสามารถ 0.1  ซ่ึงแสดงวาเหมาะสมกับผูสอบที่มีความสามารถปานกลาง  และสามารถบอกไดวา
ผูสอบมีความสามารถที่ระดับใดจากเกณฑปกติดังนี้

ต้ังแต T65 และสูงกวา แปลวา ดีมาก
ต้ังแต T55-T65 แปลวา ดี
ต้ังแต T45-T55 แปลวา พอใช
เฉพาะตรง T50 แปลวา มีความสามารถปานกลางพอดี
ต้ังแต T35-T45 แปลวา ยังไมพอใช
ต้ังแต T35 และต่ํากวา แปลวา ออน

5.  ขอเสนอแนะจากการวิจัย
แบบทดสอบวินิจฉัยวิชาฟสิกส ว 021 สรางขึ้นเพื่อใชกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4

แผนการเรียนวิทยาศาสตร คณิตศาสตรเทานั้น และการนําแบบทดสอบฉบับนี้ไปใชควรใชเมื่อสอน
เร่ืองนั้นจบเปนบท ๆ สําหรับการสอบใหดําเนินการตามคูมือการสอบอยางเครงครัด  การใชเกณฑปกติ
ใชไดเฉพาะโรงเรียนในเขตการศึกษา 2 และ 3 เทานั้น ถาจะนําไปใชกับกลุมตัวอยางที่มีสภาพที่แตก
ตางกันออกไป ควรหาเกณฑระดับทองถิ่นใหม
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วิทยานิพนธดีเดนสาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา

ชื่อเรื่อง   การพัฒนาบทเรียนโปรแกรมเทปโทรทัศนเร่ือง ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับภาพในการเขียน
บทโทรทัศนสําหรับนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรครูเทคนิคชั้นสูง

Development of a Programmed Video Cassette on the Basic Knowledge of the
Video-image on Video Script-Writing for Higher Diploma in Technology Teacher Students
ปที่ทําการวิจัยเสร็จ   2542
ชื่อผูวิจัย   นางศศิวิมล  ทองนิลภักดิ์
ที่อยูของผูวิจัย   วิทยาลัยเทคนิคหาดใหญ  อําเภอหาดใหญ  จังหวัดสงขลา
สรุปผลงานวิจัย
1.  ปญหาและความเปนมา

กรมอาชีวศึกษาไดเปดหลักสูตรประกาศนียบัตรครูเทคนิคชั้นสูงขึ้นเพื่อผลิตครูชางเทคนิค
ที่มีความสามารถในการสอนที่มีความชํานาญเฉพาะในแตละสาขา  มีความคิดสรางสรรค  การวาง
แผนและเตรียมการสอนนําเอาเทคโนโลยีทางการศึกษามาใชในการเรียนการสอนรวมทั้งปรับปรุงและ
พัฒนาการสอนใหกาวหนาอยูเสมอ  แตการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรนี้กลับปรากฎวามีปญหา
ในเรื่องการผลิตสื่อการเรียนการสอนโดยเฉพาะการผลิคเทปโทรทัศนที่ใชมากที่สุดในการเรียนการสอน
ทางดานชาง  การสอนทฤษฎีทางชางที่ผานมาผูสอนใชวิธีการบรรยาย  แจกเอกสารการบรรยาย  ซ่ึง
เปนการยากที่จะสื่อความหมายใหผูเรียนเขาใจไดอยางถูกตอง  การสอนดวยเทปบันทึกภาพกระตุนให
ผูเรียนไดฝกการเลียนแบบหรือกระตุนใหเกิดความคิดสรางสรรค  ชวยใหการเรียนการสอนดานชางมี
คุณภาพยิ่งขึ้น  และจากผลการวิจัยเกี่ยวกับส่ือการสอนพบวาโทรทัศนเปนสื่อที่ใหผลดีที่สุดในแงของ
ประสิทธิภาพ  ราคาการผลิตคอนขางต่ําถึงปานกลาง  สามารถสอนหลักการความคิดรวบยอดและกฎ
ไดดี  ดังนั้นนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบีตรครูเทคนิคชั้นสูงจะตองมีความเขาใจเกี่ยวกับทักษะการ
ออกแบบ  การเขียนบทสื่อการสอนประเภทตาง ๆ  โดยเฉพาะอยางยิ่งการเขียนบทโทรทัศน

ในการจัดการเรียนการสอนในปจจุบันไดมีการนําเอานวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการ
ศึกษามาใช  และบทเรียนโปรแกรมเปนนวัตกรรมทางการศึกษาที่ไดเขามามีบทบาทชวยใหการเรียน
การสอนบรรลุวัตถุประสงคทั้งนี้เพราะบทเรียนโปรแกรมเปนสื่อที่มุงใหผูเรียนเรียนไดดวยตนเอง
สามารถรูผลการตอบสนองที่ถูกตอง  มีการเสริมแรง  และเรียนไปทีละขั้นตอนตามลําดับ  โดยเฉพาะ
บทเรียนโปรแกรมเทปโทรทัศนเปนนวัตกรรมการศึกษาอยางหนึ่งที่ผนวกการใขบทเรียนโปรแกรมและ
เทปโทรทัศนเขาดวยกัน  ผูเรียนจะไดเห็นภาพในเนื้อหาที่เรียนไดอยางกวางขวางทั้งที่เปนภาพ
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เคลื่อนไหวตอเนื่องที่เปนเรื่องราวและการใชเทคนิคสอดแทรกภาพในลักษณะตาง ๆ ที่ไดยินเสียง
ประกอบที่สมจริง  มีเสียงผูบรรยาย  มีคําถามคําตอบและดนตรีประกอบที่นาสนใจ  มีการตอบสนอง
ตอบทเรียนหรือตอบคําถามที่ปรากฏอยูตลอดบทเรียน  บทเรียนโปรแกรมเทปโทรทัศนชวยใหการเรียน
การสอนบรรลุจุดมุงหมายในการพัฒนาความรู  ความเขาใจ  ทักษะและทัศนคติใหกับผูเรียนสงผลให
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  ส่ือเทปโทรทัศนเพื่อการศึกษาในประเทศยังมีการผลิตนอยมาก  อีกทั้ง
การผลิตมิไดเนนในเรื่องคุณภาพ  ส่ือที่ผลิตขึ้นนั้นเปนสื่อที่เสริมความรูมิใชเปนเครื่องมือชวยการเรียน
การสอนโดยตรง  เนื้อหาขอมูลนั้น ๆ เปนความรูขอมูลที่หยุดนิ่งตายตัว  ไมสัมพันธกับสภาพรูปธรรม
ของสังคมไทย  ดังนั้นผูวิจัยจึงสนใจที่จะสรางบทเรียนโปรแกรมเทปโทรทัศน  เร่ืองความรูพื้นฐานเกี่ยว
กับภาพในการเขียนบทโทรทัศนโดยพัฒนาบทเรียนโปรแกรมเทปโทรทัศนใหมีประสิทธิภาพตามเกณฑ
ที่กําหนดซึ่งไมตํ่ากวา  80/80  และตองการศึกษาวานักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรครูเทคนิคขั้นสูง
ที่เรียนจากบทเรียนโปรแกรมเทปโทรทัศนเร่ือง  ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับภาพในการเขียนบทโทรทัศนที่
ผูวิจัยสรางขึ้นมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นหรือไม
2.  วัตถุประสงคของการวิจัย

1.  เพื่อสรางและพัฒนาบทเรียนโปรแกรมเทปโทรทัศนเร่ืองความรูพื้นฐานเกี่ยวกับภาพใน
การเขียนบทโทรทัศน  สําหรับนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรครูเทคนิคชั้นสูง

2.  เพื่อหาประสิทธิภาพบทเรียนโปรแกรมเทปโทรทัศนเร่ืองความรูพื้นฐานเกี่ยวกับภาพใน
การเขียนบทโทรทัศน  สําหรับนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรครูเทคนิคชั้นสูง  ที่สรางขึ้นใหไดประ
สิทธิภาพตามเกณฑที่กําหนดไมนอยกวา  80/80

3.  เพื่อศึกษาความกาวหนาในการเรียนรูของผูเรียนระหวางกอนเรียนและหลังเรียนโดย
ใชบทเรียนโปรแกรมเทปโทรทัศนที่ผูวิจัยสรางขึ้น
3.  สมมติฐานในการวิจัย

นักศึกษาระดับช้ันประกาศนียบัตรครูเทคนิคชั้นสูง  ช้ันปที่ 1  ที่เรียนเรื่อง  ความรูพื้นฐาน
เกี่ยวกับภาพในการเขียนบทโทรทัศน  จากบทเรียนโปรแกรมเทปโทรทัศนที่ผูวิจัยสรางขึ้นมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น
4.  วิธีดําเนินการวิจัย

4.1  ระเบียบวิธีวิจัย
การวิจัยนี้เปนการวิจัยและพัฒนาบทเรียนโปรแกรมเทปโทรทัศนเร่ืองความรูพื้นฐานใน

การเขียนบทโทรทัศนสําหรับนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรครูเทคนิคชั้นสูงโดยใชแบบแผนการ
วิจัยแบบทดสอบกอนและหลังกับกลุมเดียว (One-group pretest-posttest design)
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4.2 นิยามปฏิบัติการ
1.  การพัฒนาบทเรียนโปรแกรมเทปโทรทัศน (Development of a Programmed

Video Cassette)  หมายถึง  การสรางบทเรียนโปรแกรมเทปโทรทัศน  ตามการออกแบบบทเรียนสําเร็จ
รูป  เร่ือง  ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับภาพในการเขียนบทโทรทัศน  ในเนื้อหาวิชา  พัฒนาวัสดุชวยสอน
สําหรับนักศึกษาประกาศนียบัตรครูเทคนิคชั้นสูง  ซ่ึงการพัฒนาบทเรียนนี้ไดดําเนินการตามหลักการ
วิจัยและพัฒนา (Research and Development)

2.  นักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรครูเทคนิคชั้นสูง (Higher Diploma
Technology Teacher Student)  หมายถึง  นักศึกษาที่ศึกษาในหลักสูตรเทียบเทาปริญญาตรีในสาขา
ชางอุตสาหกรรม  โดยที่สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  แลวศึกษาตอใชระยะ
เวลาการศึกษา  2  ป  โดยหลักสูตรมีจุดมุงหมายเพื่อผลิตครูชางเทคนิคที่มีความรู  ความสามารถใน
การสอนที่มีความชํานาญเฉพาะในแตละสาขา

3.  บทเรียนโปรแกรมเทปโทรทัศน (Programmed Video Cassette)  หมายถึง  เทป
โทรทัศนหรือวีดิทัศน  ซ่ึงสรางขึ้นตามขั้นตอน  หลักการ  และวิธีการในการสรางบทเรียนโปรแกรมแบบ
เสนตรง (Linear Programms)  จํานวน  1  เร่ือง  4  หนวย  โดยผานการตรวจแกไข  ปรับปรุงคุณภาพ
จากอาจารยที่ปรึกษาและผูเชี่ยวชาญการผลิตบทเรียนโปรแกรมเทปโทรทัศนโดยการถายทําบันทึก
เทประบบเบตาแคม (BetaCam)  ตัดตอดวยเครื่องคอมพิวเตอร  ใชเสียงพิธีกรเปนผูเชื่อมรายการ  มีผู
สอนบรรยายนําเสนอเรื่องราวเปนตอน ๆ  พรอมทั้งเสนอคําถามและใหเวลาตอบในกระดาษคําตอบที่
เตรียมให  มีการสรุปบทเรียนในแตละหนวย  และสรางในเนื้อหาเรื่องความรูพื้นฐานเกี่ยวกับภาพใน
การเขียนบทโทรทัศน  เพื่อใหผูเรียนใชเรียนดวยตนเองในหองศึกษาดวยตนเอง  โดยการนําเสนอบท
เรียนที่ไดจัดเรียงไวเปนลําดับข้ันใหแกผูเรียน  และใหผูเรียนไดมีโอกาสโตตอบกับบทเรียนที่เสนอ  รวม
กับคูมือการใชบทเรียนโปรแกรมเทปโทรทัศน  ใชเครื่องเลนเทปโทรทัศนและเครื่องรับโทรทัศนสีจอ
ภาพไมตํ่ากวา  20  นิ้ว  ในหองศึกษาดวยตนเอง

4.  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  หมายถึง  แบบทดสอบที่ใชทดสอบนัก
ศึกษาเปนการวัดผลในวิชาพัฒนาวัสดุชวยสอน  หนวยการเขียนบทโทรทัศน  ในการศึกษาครั้งนี้ผูวิจัย
ไดสรางแบบทดสอบจํานวน  2  ฉบับ

    4.1  แบบทดสอบวัดความรู  ความจํา  ความเขาใจและการนําไปใช  เปนแบบ
ทดสอบชนิดเลือกตอบ  5  ตัวเลือก

    4.2  แบบทดสอบวัดความรู  ความคิดชั้นสูง  เปนแบบทดสอบแบบความเรียงหรือ
อัตนัย (Essay Test) สําหรับวัดการสังเคราะห
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5.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  หมายถึง  ผลการเรียนรูดานพุทธิพิสัยของนักศึกษาที่
เรียนดวยบทเรียนโปรแกรมเทปโทรทัศนที่พัฒนาขึ้น

6.  ประสิทธิภาพของบทเรียนโปรแกรมเทปโทรทัศน  หมายถึง  เกณฑการหาประ
สิทธิภาพของบทเรียนโปรแกรมเทปโทรทัศนเร่ืองความรูพื้นฐานเกี่ยวกับภาพในการเขียนบทโทรทัศน
โดยคิดคะแนนจากแบบทดสอบวัดผลการเรียนรูซ่ึงตั้งเกณฑไวไมนอยกวา  80/80

     80  ตัวแรก  หมายถึง  รอยละของคะแนนเฉลี่ยจากกลุมเมื่อเทียบกับคะแนนเต็ม
ของการทําแบบฝกหัด

     80  ตัวหลัง  หมายถึง  รอยละของคะแนนเฉลี่ยจากกลุมเมื่อเทียบกับคะแนนเต็ม
ของการทําแบบทดสอบหลังเรียน

7.  ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับภาพ (Basic Knowledge of the Video-Image)  หมายถึง
ความรูเกี่ยวกับลักษณะภาพ  มุมกลอง  การเคลื่อนกลอง  และการเชื่อมตอภาพที่นํามาใชในการเขียน
บทโทรทัศน  เพื่อใหไดภาพที่สามารถสื่อความหมายไปยังผูเรียน หรือผูชมไดอยางถูกตอง

8.  การเขียนบทโทรทัศน (Video Script-Writing)  หมายถึง  กระบวนการนําเอาคํา
มาเรียบเรียงซึ่งจะตองอาศัยองคประกอบที่เกี่ยวกับภาพเคลื่อนไหวและเสียงที่ผูเขียนจะตองศึกษา
ลักษณะภาพ  มุมกลอง  และนอกจากนี้ยังตองศึกษาการเคลื่อนกลองและการเชื่อมตอภาพโดยนําเอา
เนื้อหามาเปลี่ยนเปนภาพและเสียง  เพื่อใชเปนแนวทางในการถายทํา

4.3  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  ประกอบดวย
1. บทเรียนโปรแกรมเทปโทรทัศน  เร่ือง  ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับภาพในการเขียนบทโทร

ทัศน  ที่ผูวิจัยไดสรางขึ้นจํานวน  4  หนวย
                         1.1  ความรูเกี่ยวกับลักษณะภาพ   

1.2 ความรูเกี่ยวกับมุมกลอง
   1.3  ความรูเกี่ยวกับการเคลื่อนกลอง
   1.4  ความรูเกี่ยวกับการเชื่อมตอภาพ

ซ่ึงผลการประเมินคุณภาพของบทเรียนโปรแกรมโทรทัศนทั้ง  4  หนวยมีคาเฉลี่ยอยูในเกณฑดีทุกเรื่อง
และมีคาเฉลี่ยในภาพรวมอยูในเกณฑดีมาก

2. แบบประเมินคุณภาพบทเรียนโปรแกรมเทปโทรทัศน  ผูวิจัยสรางขึ้นเอง  โดยดัดแปลง
จากแบบประเมินสื่อโปรแกรมของ  ไชยยศ  เรืองสุวรรณ

3.  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
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   3.1  แบบทดสอบวัดความรู  ความจํา  ความเขาใจ  และการนําไปใชเปนแบบทดสอบ
ชนิดเลือกตอบ  5  ตัวเลือก  มีคาความยากระหวาง  0.20 - 0.78  คาอํานาจจําแนกระหวาง  0.20 –
0.60  และคาความเชื่อมั่นระหวาง  0.90 – 0.95

   3.2  แบบทดสอบวัดความรูความคิดขั้นสูง  เปนแบบอัตนัย  มีคาความยากระหวาง
0.20 – 0.21  คาอํานาจจําแนกระหวาง  0.22 – 0.32  และคาความเชื่อมั่นระหวาง  0.95 – 0.99

4.4  ประชากรและกลุมตัวอยาง วิธีการเลือกตัวอยาง ขนาดของกลุมตัวอยาง
กลุมตัวอยางคือ นักศึกษาประกาศนียบัตรครูเทคนิคชั้นสูง  สังกัดกองวิทยาลัยเทคนิคใน

ภาคใตที่กําลังศึกษาอยูในภาคเรียนที่  2  ปการศึกษา  2541  จํานวนวิทยาลัยละ  10  คน  โดยการสุม
อยางงายจากประชากรจํานวน  75  คน แบงออกเปน 3 กลุม คือ

1. เปนกลุมที่ใชในการทดสอบหาประสิทธิภาพของบทเรียนโปรแกรมเทปโทรทัศนแบบ
เดี่ยว จํานวน  3  คน

2. เปนกลุมที่ใชในการทดสอบหาประสิทธิภาพของบทเรียนโปรแกรมเทปโทรทัศนแบบ
กลุม จํานวน  9  คน

3. เปนกลุมที่ใชในการทดสอบหาประสิทธิภาพของบทเรียนโปรแกรมเทปโทรทัศนภาค
สนามจํานวน  30  คน

4.5  วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล
เก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยางโดยขอความรวมมือจากผูบริหารโรงเรียนที่เปนกลุม

ตัวอยางผูวิจัยดําเนินการเก็บขอมูลดวยตนเอง  โดยใหกลุมตัวอยางทําแบบทดสอบวัดผลกอนเรียน
เมื่อหมดเวลาผูวิจัยเก็บแบบทดสอบและกระดาษคําตอบจากนั้นใหกลุมตัวอยางศึกษาบทเรียนและ
ตอบคําถามเมื่อศึกษาจบบทเรียนกลุมตัวอยางทําแบบทดสอบหลังเรียน

4.6  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล
คามัชฌิมเลขคณิต  คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  การทดสอบคาที

5.  สรุปผลการวิจัย
ผลการวิจัยพบวา
1.  บทเรียนโปรแกรมเทปโทรทัศนที่สรางขึ้นทั้ง  4  หนวย  คือ  เร่ืองความรูเกี่ยวกับ

ลักษณะภาพ  ความรูเกี่ยวกับมุมกลอง  ความรูเกี่ยวกับการเคลื่อนกลอง  และความรูเกี่ยวกับการ
เชื่อมตอภาพมีประสิทธิภาพตามเกณฑไมนอยกวา  80/80  ตามลําดับดังนี้  87.60/87.39,
89.16/88.37,  90.75/89.11  และ  89.58/89.57
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2.  นักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรครูเทคนิคชั้นสูงที่เรียนเรื่อง  ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับ
ภาพในการเขียนบทโทรทัศนจากบทเรียนโปรแกรมเทปโทรทัศนมีผลสัมฤทธิ์หลังเรียนสูงกวากอนเรียน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01
6.  ขอเสนอแนะจากการวิจัย

1.  ควรเขียนเปนบทเรียนโปรแกรมกอนแลวจึงนํามาเขียนเปนบทโทรทัศน
2.  เสียงที่ใชในการบรรยายของกรอบเนื้อหาและกรอบสอบควรใชเสียงที่แตกตางกันโดย

แยกระดับของเสียงใหชัดเจน
3.  การใหผูเรียนมีปฏิสัมพันธโดยการเขียนตอบลงในกระดาษเปนเรื่องยุงยากในการเก็บ

เอกสาร ควรเอาบทเรียนโปรแกรมไปมีปฏิสัมพันธรวมกับคอมพิวเตอรจะสามารถเพิ่มการมีปฏิสัมพันธ
ไดมากขึ้น  และลดภาระการจัดเก็บกระดาษได

4.  การสรางบทเรียนโปรแกรมเปนการลงทุนสูงในการทําตนฉบับ  ควรมีการวางแผน
อยางเปนระบบเพื่อใหเกิดขอผิดพลาดนอยที่สุด  และประหยัดงบประมาณมากที่สุด
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วิทยานิพนธดีเดนสาขาวิชาศึกษาศาสตรเพื่อพัฒนาชุมชน

ชื่อเรื่อง   ผลของการเสริมธาตุเหล็กดวยอาหารตอคาฮีมาโตคริตในเด็กวัยเรียนที่มีภาวะโลหิตจาง
                Effects of Iron Food Supplementation on Hematocrit Levels among Anemic School
Age Children
ปที่ทําการวิจัยเสร็จ   2541
ชื่อผูวิจัย   นางสาวอัจฉรีย  นิโรธ
ที่อยูของผูวิจัย     ศูนยสงเสริมสุขภาพเขต 12  ยะลา
สรุปผลงานวิจัย
1.  ปญหาและความเปนมา

กองโภชนาการ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุขกําหนดใหภาวะโลหิตจางจากการขาด
ธาตุเหล็กเปนปญหาโรคขาดสารอาหารที่ตองแกไขอยางเรงดวน  โดยเฉพาะกลุมเด็กวัยเรียนซึ่งการ
ขาดธาตุเหล็กในวัยนี้ทําใหพัฒนาการทางดานรางกายไมเปนไปตามวัย  เชน  เติบโตชา  น้ําหนักนอย
เจ็บปวยไดงาย  ภูมิตานทานตอโรคลดนอยลง  ความจําไมดี  พัฒนาการทางสมองชา  เพื่อแกปญหา
อัตราการปวยดวยโรคโลหิตจางจากการขาดธาตุเหล็กไดมีการสํารวจ  ศึกษาวิจัย  พัฒนารูปแบบและ
หากลวิธีตาง ๆ มาโดยตลอด  เชน  การเสริมธาตุเหล็กดวยยา  แตการแกปญหาภาวะโลหิตจางจาก
การขาดธาตุเหล็กโดยการเสริมธาตุเหล็กดวยอาหารในประเทศไทยยังมีนอยมาก  ผูวิจัยจึงสนใจที่จะ
ศึกษาผลของการเสริมธาตุเหล็กดวยอาหารตอคาฮีมาโตคริตในเด็กวัยเรียนที่มีภาวะโลหิตจาง
2.  วัตถุประสงคของการวิจัย

1.  เพื่อศึกษาขอมูลทั่วไปของนักเรียนที่มีภาวะโลหิตจางจากการขาดธาตุเหล็ก
2.  เพื่อเปรียบเทียบคาฮีมาโตคริตของนักเรียนที่มีภาวะโลหิตจางจากการขาดธาตุเหล็ก

กอนกับหลังใหอาหารที่มีธาตุเหล็กและวิตะมินซี   และยาเม็ดเฟอรรัส ซัลเฟต
3.  เพื่อเปรียบเทียบคาฮีมาโตคริตของนักเรียนที่มีภาวะโลหิตจางจากการขาดธาตุเหล็ก

หลังใหอาหารที่มีธาตุเหล็กและวิตะมินซี   และยาเม็ดเฟอรรัส ซัลเฟต
4.  เพื่อเปรียบเทียบปริมาณสารอาหารที่บริโภค  ไดแก  โปรตีน  เหล็ก  และวิตะมินซีของ

นักเรียนที่มีภาวะโลหิตจางจากการขาดธาตุเหล็กกอนกับหลังใหอาหารที่มีธาตุเหล็กและวิตะมินซี
และยาเม็ดเฟอรรัส ซัลเฟต

5.   เพื่อเปรียบเทียบปริมาณสารอาหารที่บริโภค  ไดแก  โปรตีน  เหล็ก  และวิตะมินซีของ
นักเรียนที่มีภาวะโลหิตจางจากการขาดธาตุเหล็กหลังใหอาหารที่มีธาตุเหล็กและวิตะมินซี   และ
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ยาเม็ดเฟอรรัส ซัลเฟต
3.  วิธีดําเนินการวิจัย

3.1  ระเบียบวิธีวิจัย
การวิจัยนี้เปนการวิจัยเชิงทดลองเพื่อศึกษาผลของการเสริมธาตุเหล็กดวยอาหารตอคาฮี

มาโตคริตในเด็กวัยเรียนที่มีภาวะโลหิตจาง  โดยใชแบบแผนการวิจัยแบบสุมเขากลุมทดลองและกลุม
ควบคุมและมีการทดสอบกอนและหลังการทดลอง (Pretest-posttest control group design)

3.2  ตัวแปร
                          1.  ตัวแปรอิสระ  คือ  การเสริมธาตุเหล็ก  2  วิธี  ไดแก
                              1.1  อาหารที่มีธาตุเหล็กและวิตะมินซีมากกวา  2  ใน  3  ของปริมาณตามขอ
กําหนด
                              1.2  ยาเม็ดเฟอรรัส ซัลเฟต
                          2.  ตัวแปรตาม  คือ  คาฮีมาโตคริต  และปริมาณสารอาหารที่บริโภคของนักเรียน
ไดแก  โปรตีน  เหล็ก  และวิตะมินซี
                          3.  ตัวแปรควบคุม  คือ  การกําจัดโรคพยาธิปากขอ

3.3  นิยามศัพทเฉพาะ
                          1.  ผลของการเสริมธาตุเหล็กดวยอาหาร  หมายถึง  การเปลี่ยนแปลงภาวะโลหิต
จางที่เกิดขึ้นภายหลังเด็กวัยเรียนไดรับการบริโภคอาหารที่มีธาตุเหล็กและวิตะมินซีมากกวา  2  ใน  3
ของปริมาณตามขอกําหนดเปนเวลา  2  เดือนมีผลทําใหภาวะรางกายมีคาฮีมาโตคริตเพิ่มสูงขึ้น
                          2.  อาหารที่มีธาตุเหล็กและวิตะมินซี  หมายถึง  อาหารที่มีธาตุเหล็กประกอบอยูใน
รูปของฮีม (Heme Iron)  และไมใชรูปของฮีม (Non-Heme Iron)  รวมทั้งอาหารที่มีวิตะมินซีในปริมาณ
มากกวา  2  ใน  3  ของปริมาณตามขอกําหนด
                          3.  ยาเม็ดเฟอรรัส ซัลเฟต  หมายถึง  ยาเม็ดเฟอรรัส ซัลเฟตขนาด  300  มิลลิกรัม
ตอ 1 เม็ด  มีปริมาณธาตุเหล็ก  60  มิลลิกรัมขององคการเภสัชกรรม
                          4.  คาฮีมาโตคริต  หมายถึง  การวัดปริมาตรเม็ดเลือดแดงอัดแนน  คิดเปนรอยละ
ตอปริมาตรของเลือดดวยวิธีไมโครแมทธอด (Micro Method)
                          5.  เด็กวัยเรียนที่มีภาวะโลหิตจาง  หมายถึง  นักเรียนชายและหญิงที่มีภาวะโลหิต
จาง (คาฮีมาโตคริตต่ํากวารอยละ 36)  อายุ  9 – 12 ป  นับถึงวันที่เร่ิมทําการศึกษาในโรงเรียน (หลัง
จากวันที่ทําการเจาะเลือดครั้งแรก 1 วัน)  และกําลังศึกษาอยูในชั้นประถมศึกษาปที่ 3 –6  ภาคเรียนที่
1  ปการศึกษา  2541  สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดนราธิวาสที่อยูในพื้นที่ความรับผิดชอบ
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ของโรงพยาบาลชุมชน  และไดรับการซักประวัติ  ตรวจรางกายตามแบบคัดกรองซึ่งมีคุณสมบัติ
ดังตอไปนี้
                          -  นักเรียนผูหญิงไมมีประจําเดือน
                          -  นักเรียนไมเคยมีอาการถายเหลวในขณะเรียนชั้นนี้
                          -  นักเรียนไมเคยไดรับยาเม็ดบํารุงเลือด
                          -  นักเรียนไมเปนโรคเลือดจางธาลัสซีเมียหรือสงสัยวาจะเปนโรคเลือดจาง
ธาลัสซีเมีย
                          6.  ปริมาณสารอาหารที่บริโภค  หมายถึง  คาเฉลี่ยปริมาณโปรตีน  เหล็ก  และ
วิตะมินซี  ที่นักเรียนไดรับจากอาหารที่บริโภคตอคนตอวัน  ซ่ึงไดจากการวิเคราะหอาหารที่นักเรียน
บริโภคยอนหลัง  24  ช่ัวโมง (24 hours Recall)  โดยบันทึก  3  วัน  เปนวันหยุด  1  วัน  และวัน
ธรรมดา  2  วัน  พิจารณาระดับความพียงพอของสารอาหารที่ไดรับเปรียบเทียบกับขอกําหนดสาร
อาหารที่ควรไดรับประจําวันสําหรับคนไทย  ของกองโภชนาการ  กรมอนามัย  กระทรวงสาธารณสุข
พ.ศ.  2532  ใชเกณฑตัดสินระดับความเพียงพอ  2  ใน  3  ของปริมาณตามขอกําหนด (มากกวา  2
ใน  3  RDA)  หรือมากกวารอยละ  67  ของปริมาณตามขอกําหนด
                          7.  การกําจัดโรคพยาธิปากขอ  หมายถึง  การควบคุมโรคพยาธิปากขอโดยการ
บําบัดแบบมวลชน (Mass Treatment)  ดวยการใหยาถายพยาธิอัลเบนดาโซล  400  มิลลิกรัม/เม็ด/คน
แกนักเรียนทุกคน

3.4  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย
1.  แบบสอบถามเพื่อเก็บขอมูลเกี่ยวกับคาฮีมาโตคริตและขอมูลทั่วไปซึ่งผูวิจัยสรางเองมี

จํานวน  7  ขอ
2.  แบบคัดกรองเด็กวัยเรียนที่มีปญหาสุขภาพอนามัยโรคโลหิตจางธาลัสซีเมีย  เปนแบบ

ตรวจรางกาย  ประวัติสุขภาพและขอมูลประวัติโรคธาลัสซีเมีย  โดยดัดแปลงจากแบบคัดกรองผูปวย
โรคเลือดจางธาลัสซีเมีย  ของกองอมามัยครอบครัว  กรมอนามัย  กระทรวงสาธรณสุขจํานวน  18  ขอ

3.  แบบบันทึกอาหารบริโภค  3  วัน  ดัดแปลงจากแบบบันทึกอาหารบริโภคของเจลีฟ
4.  แบบบันทึกติดตามผลการรับประทานอาหารที่มีธาตุเหล็กและวิตะมินซี  และยา

เฟอรรัส ซัลเฟต
5.   รายการอาหารที่มีธาตุเหล็กและวิตะมินซี  ผูวิจัยสรางเอง  จํานวน  12  ตํารับโดยมี

คาดัชนีความสอดคลองของปริมาณสารอาหารแตละชนิดอยูระหวาง  0.6 – 1.0
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3.5  ประชากรและกลุมตัวอยาง วิธีการเลือกตัวอยาง ขนาดของกลุมตัวอยาง
กลุมตัวอยางเปนนักเรียนที่กําลังเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 – 6  ภาคเรียนที่ 1  ปการ

ศึกษา  2541  ของโรงเรียนตาบา  อําเภอตากใบ  จังหวัดนราธิวาส    จํานวน  60  คนแบงเปนกลุม
ทดลอง  30  คน  กลุมควบคุม  30  คน  ไดมาจากการการเลือกแบบเจาะจงจากประชากรจํานวน  73
คน  โดยประเมินจากการตรวจแบบคัดกรองผูปวยโรคธาลัสซีเมียที่ไดคะแนน  0 - 4

3.6  วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล
เก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยางโดยขอความรวมมือจากผูที่เกี่ยวของ  เชน  ผูอํานวย

การการประถมศึกษาจังหวัด  หัวหนาการประถมศึกษาอําเภอ  อาจารยใหญโรงเรียนที่เปนกลุมตัว
อยาง  ผูอํานวยการโรงพยาบาลชุมชน  และผูปกครองนักเรียน  ผูวิจัยเก็บขอมูลเองโดยมีผูชวยผูวิจัย
5  คน  โดยเจาะเลือดวัดคาฮีมาโตคริตและบันทึกคาฮีมาโตคริตที่ตํ่ากวารอยละ  36  สัมภาษณอาหาร
ที่บริโภคบันทึกไวในแบบบันทึกอาหารบริโภค  3  วันทั้งกลุมทดลองและกลุมควบคุม  ใหกลุมตัวอยาง
ทุกคนรับประทานยาถายพยาธิอัลเบนดาโซล  ใหกลุมทดลองรับประทานอาหารที่มีธาตุเหล็กและวิตะ
มินซี  12  ตํารับ  วันละ  1  ตํารับเปนมื้อกลางวัน  กลุมควบคุมรับประทานยาเม็ดเฟอรรัส ซัลเฟต  เปน
เวลา  2  เดือน  เมื่อครบกําหนดเจาะเลือดวัดคาฮีมาโตคริต  และบันทึกอาหารบริโภค  3  วันอีกครั้ง

3.7  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล
คารอยละ  คาเฉลี่ย  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และการทดสอบที

4.  สรุปผลการวิจัย
1.  กลุมนักเรียนที่ใหอาหารที่มีธาตุเหล็กและวิตะมินซี  กับกลุมนักเรียนที่ใหยาเม็ด

เฟอรรัส ซัลเฟต  มีคาฮีมาโตคริตมากกวากอนใหอาหารที่มีธาตุเหล็กและวิตะมินซี  และใหยาเม็ด
เฟอรรัส ซัลเฟต  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .001

2.  กลุมนักเรียนที่ใหอาหารที่มีธาตุเหล็กและวิตะมินซี  กับกลุมนักเรียนที่ใหยาเม็ด
เฟอรรัส ซัลเฟต  หลังใหอาหารที่มีธาตุเหล็กและวิตะมินซี  และใหยาเม็ดเฟอรรัส ซัลเฟต  มีคาฮีมา
โตคริตไมแตกตางกัน

3.  กลุมนักเรียนที่ใหอาหารที่มีธาตุเหล็กและวิตะมินซี  และกลุมนักเรียนที่ใหยาเม็ด
เฟอรรัส ซัลเฟต  มีธาตุเหล็กและวิตะมินซี  มากกวากอนใหอาหารที่มีธาตุเหล็กและวิตะมินซี  และให
ยาเม็ดเฟอรรัส ซัลเฟต  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ .05 ตามลําดับ  สวนโปรตีนของทั้ง
สองกลุมมีมากกวากอนใหอาหารที่มีธาตุเหล็กและวิตะมินซี  และใหยาเม็ดเฟอรรัส ซัลเฟต  อยางมีนัย
สําคัญทางสถิติที่ระดับ .001 และ .01 ตามลําดับ
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4.  กลุมนักเรียนที่ใหอาหารที่มีธาตุเหล็กและวิตะมินซี  และกลุมนักเรียนที่ใหยาเม็ด
เฟอรรัส ซัลเฟต  ภายหลังการทดลองกลุมนักเรียนที่ใหอาหารที่มีธาตุเหล็กและวิตะมินซี  มีธาตุเหล็ก
มากกวากลุมนักเรียนที่ใหยาเม็ดเฟอรรัส ซัลเฟต  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .001 เวนแต
โปรตีน  และวิตะมินซีที่มีปริมาณพอ ๆ กัน

จากผลวิจัยเมื่อพิจารณาโดยรวมแลว  จะไดขอคนพบที่สําคัญคือ  ทั้งกลุมนักเรียนที่ให
อาหารที่มีธาตุเหล็กและวิตะมินซีกับกลุมนักเรียนที่ใหยาเม็ดเฟอรรัส ซัลเฟตมีคาฮีมาโตคริตเพิ่มข้ึนไม
ตางกัน  แตกลุมนักเรียนที่ใหอาหารที่มีธาตุเหล็กและวิตะมินซีมีธาตุเหล็กมากกวากลุมนักเรียนที่ใหยา
เม็ดเฟอรรัสซัลเฟต
5.  ขอเสนอแนะจากการวิจัย
การแกปญหาภาวะโลหิตจาง  ควรเนนการใหอาหารที่มีธาตุเหล็กและวิตะมินซีเปนแนวทางในการจัด
อาหารกลางวันแกนักเรียน  หรือรับประทานยาเม็ดเสริมธาตุเหล็กในปริมาณความถี่นอยนาน  3-6
เดือน  โดยขอความรวมมือจากฝายการศึกษาและฝายสาธารณสุข
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ภาคผนวก จ
รายชื่อวิทยานิพนธ
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