
บทที่ 2

เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการศึกษาครั้งนี้ ผูวิจัยไดศึกษาเพื่อใชเปนแนวทางในการ
ดําเนินการวิจัยและพัฒนาการวิจัยนี้ใหมีคุณภาพและบรรลุผลสําเร็จดวยดี จึงไดทําการศึกษาเอกสารและ
งานวิจัยที่เกี่ยวของดังนี้  การศึกษาคนควาเกี่ยวกับความหมายของการเทียบมาตรา  ประเภทของการเทียบ
มาตรา  รูปแบบการเทียบมาตราเชิงเสนตรง  การเทียบมาตรารูปแบบอิควิเปอรเซนไทล  การเทียบมาตรา
รูปแบบทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ  จํานวนขอของแบบสอบ  การประเมินคุณภาพของการเทียบมาตรา
และงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการเทียบมาตรา  มีเนื้อหาสาระสําคัญดังตอไปนี้

ความหมายของการเทียบมาตรา

กุลลิคสัน (Gulliksen, 1950  อางถึงใน  ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2545 : 139) ไดใหความหมายของ
การเทียบมาตราไววา  เปนวิธีการปรับคะแนนที่ไดจากแบบสอบสองฉบับที่วัดเนื้อหาเดียวกัน ใหเปน
คะแนนสมมูล (equivalent scores) ที่เปรียบเทียบกันไดโดยตรง กุลิคสันไดเสนอวิธีการอยางงาย ๆ โดยให
ผูสอบกลุมเดียวกันทําแบบสอบทั้งสองฉบับที่พยายามสรางใหคูขนานกัน แลวคํานวณคะแนนมาตรฐาน
ของแตละฉบับ  คะแนนแปลงที่ตรงกับคะแนนมาตรฐานเดียวกัน ถือวาเปนคะแนนสมมูลกันสามารถนํา
มาเทียบกันไดโดยตรง

ปเตอรเซน  โคเลน  และ ฮูเวอร (Petersen  Kolen and Hoover, 1993 : 242)  ไดนิยามการเทียบ
มาตราวา  เปนกระบวนการเชิงประจักษสําหรับสรางระบบความสัมพันธระหวางคะแนนของแบบสอบ
สองฉบับใหสามารถแปลงคะแนนของแบบสอบฉบับหนึ่งไปสูคะแนนของอีกฉบับหนึ่งได

คร็อคเกอรและอัลจินา (Crocker  and  Algina,  1986 : 457) กลาววา การเทียบมาตราเปน
กระบวนการที่ทําใหคะแนนจากแบบสอบสองชุดมีความสมมูลกันสามารถนํามาเปรียบเทียบกันได

สตอคกิ้ง (Stocking, 1999 : 61)  กลาวถึงการเทียบมาตราวา  เปนวิธีการทางการวัดผลที่ไดรับ
ความสนใจจากผูออกขอสอบที่สรางแบบสอบหลายฉบับซึ่งแตละฉบับมีความแตกตางกัน แตตองการราย
งานผลดวยสเกลเดียวกัน โดยการเทียบมาตราเปนกระบวนการในการคนหาคะแนนที่สอดคลองกันจาก
แบบสอบตางชุดกัน

ฟลานาแกน (Flanagan, 1951  อางถึงใน  สุนิสา  จุยมวงศรี,  2537 : 12)  ไดใหนิยามการเทียบ
มาตราวา  เปนวิธีการในการทําคะแนนจากแบบสอบตางชุดใหสามารถนํามาเปรียบเทียบกันได  คําวา
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“ ความสามารถในการเปรียบเทียบกันได ”  มีความหมายเฉพาะที่วา  เมื่อกําหนดประชากรใหถาการแจก
แจงของคะแนนจริงจากแบบสอบทั้งสองชุดซึ่งสอบกับกลุมตัวอยางที่เลือกมาขนาดใหญ ๆ มีลักษณะ
เหมือนกันแลวคะแนนดิบจากแบบสอบทั้งสองชุดจึงจะสามารถเปรียบเทียบกันได การแปลงระบบหนวย
การวัดของแบบสอบชุดหนึ่งไปสูระบบหนวยการวัดของแบบสอบอีกชุดหนึ่ง ซึ่งหลังจากการแปลงแลวก็
จะสามารถเทียบหาคะแนนสมมูลระหวางแบบสอบตางชุดได

แองกอฟฟ (Angoff,  1971  อางถึงใน รุงนภา  จันทรา,  2539 : 8) ไดใหความหมายของการ
เทียบมาตราไววาเปนวิธีการแปลงระบบหนวยคะแนนของแบบสอบชุดหนึ่ง ไปสูระบบหนวยคะแนนของ
แบบสอบอีกชุดหนึ่ง คะแนนที่ผานการแปลงแลว จะใหความหมายของการสมมูลกันโดยตรง

ศิริชัย  กาญจนวาสี (2545 : 140)  กลาววาการเทียบมาตรา  หมายถึง  การแปลงระบบคะแนน
ของแบบสอบตางฉบับที่วัดเนื้อหาเดียวกัน  โดยแปลงคะแนนของแบบสอบฉบับหนึ่งใหอยูบนมาตรหรือ
สเกลของแบบสอบอีกฉบับหนึ่ง ที่ถือเปนคะแนนที่สมมูลกัน (equivalent scores)  เพื่อทําใหคะแนนจาก
แบบสอบตางฉบับกันสามารถเปรียบเทียบกันไดโดยตรง

สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (2542ข : 16)  ไดใหความหมายของการ
เทียบมาตราไววา  เปนกระบวนการทางสถิติที่ใชในการแปลงคะแนนที่อยูในระบบหนวยการวัดของแบบ
สอบฉบับหนึ่งไปอยูในระบบของหนวยการวัดของแบบสอบอีกฉบับหนึ่ง เพื่อทําการเปรียบเทียบคะแนน
โดยแบบสอบทั้งสองฉบับวัดในคุณลักษณะหรือเนื้อหาเดียวกัน

สงบ  ลักษณะ (อางถึงใน  วรเนตร  พิชิตเกริกพล,  2537 : 13)  ไดกลาววา  คะแนนจากแบบสอบ
สองฉบับที่วัดสิ่งเดียวกันแตไมจําเปนตองเปนขอสอบที่คูขนาน จะถือวาเทียบเทากันไดถาคะแนนจากแบบ
สอบทั้งสองฉบับนั้นมาจากคะแนนจริง (True score) หรือความสามารถแท (True ability) ที่เทากัน

ชูศักดิ์  ขัมภลิขิต (2529 : 144) ไดสรุปเกี่ยวกับการเทียบมาตราวา เปนกระบวนการที่เกี่ยวโยง
กับกิจกรรม 2 ประการ คือ

1.  กระบวนการที่ทําใหแบบสอบสองฉบับใด ๆ มีความเทาเทียมกันหรือเทากันในเชิงโครง
สราง

2.  การใชวิธีการทางสถิติเพื่อปรับ (Adjust) คะแนนที่ไดจากแบบทดสอบแตละฉบับใหอยูใน
มาตราเดียวกันและเทียบกันได

ประเภทของการเทียบมาตรา

ในการสอบที่ตองการเทียบคะแนนจากแบบสอบฉบับหนึ่งไปสูมาตรหรือสเกลคะแนนของ
ฉบับอื่น ๆ สามารถจําแนกไดเปน 2 สถานการณ (Hambleton & Swaminathan, 1987 : 197) คือ
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1. การเทียบมาตราเมื่อแบบสอบมีระดับความยากใกลเคียงกันและใชสอบกับกลุมผูสอบที่มี
ระดับความสามารถใกลเคียงกัน  ซึ่งเรียกวา การเทียบมาตราในแนวนอน (Horizontal Equating)

2. การเทียบมาตราเมื่อแบบสอบมีระดับความยากแตกตางกันและใชสอบกับกลุมผูสอบที่มี
ระดับความสามารถแตกตางกัน  ซึ่งเรียกวา การเทียบมาตราในแนวตั้ง (Vertical Equating)

ซึ่งศิริชัย  กาญจนวาสี (2545 : 142-143) ไดอธิบายรายละเอียดของการเทียบมาตราทั้ง 2
ประเภทไวดังนี้

1. การเทียบมาตราในแนวนอน (Horizontal Equating)
 เปนการเทียบมาตราระหวางแบบสอบตางฉบับกัน เมื่อแตละฉบับมุงวัดคุณลักษณะเดียวกัน มี

ระดับความยากใกลเคียงกันและกลุมผูสอบมีการแจกแจงความสามารถอยูในประชากรเดียวกัน หรือมี
ความสามารถใกลเคียงกัน   การเทียบมาตราในแนวนอนเปนเทคนิคที่เหมาะสมในสถานการณที่มีความจํา
เปนตองสรางแบบสอบเนื้อหาเดียวกันขึ้นมาหลาย ๆ ฉบับ  ดวยเหตุผลของการนําไปใชในการทดสอบให
เกิดความยุติธรรม และปองกันความลับของขอสอบเมื่อใชตางเวลากันสําหรับผูสอบกลุมขนาดใหญ เพื่อ
เปรียบเทียบวาคะแนนที่ไดจากฉบับหนึ่งเปนเทาไรของอีกฉบับหนึ่ง ซึ่งวัดในระดับเดียวกัน จึงเปนการ
เทียบมาตราระหวางแบบสอบตางฉบับของวิชาเดียวกัน สําหรับกลุมผูสอบระดับชั้นเดียวกัน เชนการเทียบ
มาตราระหวางแบบสอบวิชาคณิตศาสตร 3 ฉบับสําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 เปนตน แบบสอบ
ตางฉบับที่ตองการนํามาเทียบมาตรากันตามแนวนอนนั้น ถึงแมแบบสอบเหลานั้นยากที่จะมีความเทา
เทียมกันในทุกดาน แตก็ควรเปนแบบสอบที่พยายามสรางหรือมุงใหคูขนานกัน (Alternate forms) นอก
จากนี้การแจกแจงความสามารถของผูสอบที่ทําการสอบดวยแบบสอบแตละฉบับควรมีการแจกแจงที่
ประมาณไดวามีระดับความสามารถที่ใกลเคียงกัน

 ะแนน
     

     
ค

มาก

 นอย

    ฉบับ ก.                     ฉบับ ข.                     ฉบับ ค                     ระดับเดียวกัน
   

)

   
ภาพประกอบ 1  การเทียบมาตราตามแนวนอน (Horizontal Equating
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2. การเทียบมาตราในแนวตั้ง (Vertical Equating)
 เปนการเทียบมาตราระหวางแบบสอบตางฉบับกัน เมื่อแตละฉบับมุงวัดคุณลักษณะเดียวกัน

แตมีระดับความยากแตกตางกันและกลุมผูสอบมีการแจกแจงความสามารถอยูตางประชากรกัน หรือมี
ความสามารถแตกตางกัน การเทียบมาตราในแนวตั้งเปนเทคนิคที่เหมาะสมในสถานการณที่มีความจําเปน
ตองสรางแบบสอบเนื้อหาเดียวกัน แตตางฉบับตางมุงวัดความสามารถของผูสอบที่ตางระดับกันเพื่อ
เปรียบเทียบวาคะแนนที่สอบไดจากฉบับหนึ่งเทียบเปนเทาไรของฉบับอื่นที่วัดตางระดับกัน จึงเปนการ
เทียบมาตราระหวางแบบสอบตางระดับของวิชาเดียวกัน สําหรับกลุมผูสอบตางระดับชั้นกัน  เชน การ
เทียบมาตราระหวางแบบสอบวิชาคณิตศาสตร ชั้น ม.1  ม.2 และ ม.3 เปนตน  แบบสอบตางฉบับที่วัดเนื้อ
เรื่องเดียวกันแตตางระดับกันที่ตองการนํามาเทียบมาตรากันนั้นมีระดับความยากแตกตางกันไป  รวมทั้ง
กลุมผูสอบแตละฉบับมีการแจกแจงความสามารถที่อยูในระดับที่ตางกัน ดังนั้นการเทียบมาตราในแนวตั้ง
จึงมีความสลับซับซอนมากกวาการเทียบมาตราในแนวนอนทั้งในแงทฤษฎีและการปฏิบัติ

       ฉ

       ฉ

       ฉ

     ภ

รูปแบบการเทียบมาตร

รูปแบบกา
การเทียบมาตรารูปแบ
แบบมีหลักการในการ
อรูปแบบการเทียบมาต
บับ ค.

บับ ข.

บับ ก.

        นอย          มาก                        คะแนน

าพประกอบ 2   การเทียบมาตราตามแนวตั้ง  (Vertical Equating)

า

รเทียบมาตรา เมื่อพิจารณาจากรูปแบบการวัดแลว สามารถจําแนกได 2 รูปแบบคือ
บดั้งเดิม และการเทียบมาตรารูปแบบอิงทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ ซึ่งทั้ง 2 รูป
เทียบมาตราที่เหมือนกัน เพียงแตมีวิธีการในการเทียบมาตราตางกัน ผูวิจัยขอเสน
ราตามที่มีผูนิยมใชดังนี้
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1.  การเทียบมาตราเชิงเสนตรง (Linear Equating)
 การเทียบมาตราเชิงเสนตรงมีนิยามวา สําหรับกลุมผูสอบที่กําหนดคะแนนจากแบบสอบสอง

ฉบับจะถือวาเทาเทียมกันถาตางก็ตรงกับคะแนนมาตรฐานเดียวกัน (Angoff, 1971 ; Petersen and Other,
1982 อางถึงใน สุนิสา จุยมวงศรี,  2537 : 13)  การเทียบมาตราเชิงเสนตรงเปนวิธีการเทียบมาตราที่งาย
และสะดวกที่สุดในการนําไปใช (Hills,  Subhiyah  and  Hirsch,  1988 : 229)

แองกอฟฟ (Angoff, 1984  อางถึงใน สุนิสา จุยมวงศรี,  2537 : 13) ไดเสนอแบบแผนการ
รวบรวมและการจัดกระทําขอมูลในทางสถิติของการเทียบมาตราเชิงเสนตรงไว 6 รูปแบบ ซึ่งแตละรูป
แบบจะมีวิธีการประมาณคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแบบสอบแตกตางกันออกไป ตามเงื่อน
ไขของรูปแบบการรวบรวมขอมูล แตทุกรูปแบบจะตัดสินคะแนนสมมูลจากคาคะแนนมาตรฐานเดียวกัน
คือ

       
x

x

y

y

S
MX

S
MY −

=
−

(1)

เมื่อ X คือ     คะแนนจากแบบสอบฉบับ   X
Y คือ     คะแนนจากแบบสอบฉบับ   Y
Mx คือ     คาเฉลี่ยจากคะแนนแบบสอบฉบับ   X
My คือ     คาเฉลี่ยจากคะแนนแบบสอบฉบับ   Y
Sx คือ     คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนแบบสอบฉบับ   X
Sy คือ     คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนแบบสอบฉบับ   Y

จากสมการ (1)  สามารถเขียนใหมไดดังนี้

xMX
yS
xS

)yM(Y −− =

          
yS
xS

)yM(YxMX −+=  

              
yS
xS

yM
yS
xSYxM −+=

              







−+=

Sy
SxMyMxY

yS
xS 
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จะไดสมการเทียบมาตราเชิงเสนตรง

BAYX +=

เมื่อ A  =  
yS
xS 

B  =      yAMxM −

ในแตละรูปแบบการรวบรวมขอมูลของแองกอฟฟ  ไดเสนอรายละเอียดแยกระหวางกรณีที่
แบบสอบเทียบมาตรามีความเที่ยงเทากัน และเมื่อแบบสอบเทียบมาตรามีความเที่ยงไมเทากัน โดยแตละ
รูปแบบมีรายละเอียดดังนี้

รูปแบบที่ 1  กลุมสุมสองกลุมที่มาจากประชากรเดียวกัน แตละกลุมทําแบบสอบเพียงหนึ่งชุด
กลุมทั้งสองควรมีความคลายคลึงกันทางความรู ความสามารถ เพื่อใหคะแนนสอบที่ไดไมไดเกิดจากผล
ของความแตกตางของกลุม ขอดีของรูปแบบนี้คือ แตละกลุมทําแบบสอบฉบับเดียวจึงสามารถหลีกเลี่ยง
ปญหาเรื่องการเรียนรู การฝกฝน และความเมื่อยลาจากการทําแบบสอบ แตปญหาที่ตามมาคือ การใชกลุม
ที่ไมเหมือนกันอาจมีการแจกแจงความสามารถที่แตกตางกัน และไมมีขอมูลที่นํามาใชปรับความแตกตาง
ของกลุม ความแตกตางที่เกิดขึ้นแมเพียงเล็กนอยยอมสงผลกระทบตอความลําเอียงในการเทียบมาตราได
วิธีการที่จะชวยลดความแตกตางระหวางกลุมทําไดโดยการใชกลุมตัวอยางสุมขนาดใหญ

รูปแบบที่ 2  กลุมสุมสองกลุมที่ถูกสุมมาจากประชากรเดียวกัน  โดยการสุมผูสอบแยกเปนสอง
กลุมยอย แตละกลุมยอยไดรับการทดสอบจากแบบสอบทั้ง 2 ฉบับ ในลักษณะที่กลุมยอยหนึ่งใหทําแบบ
สอบฉบับที่ 1  แลวตามดวยแบบสอบฉบับที่ 2  สวนอีกกลุมยอยหนึ่งใหทําแบบสอบฉบับที่ 2  แลวตาม
ดวยแบบสอบฉบับที่ 1 สลับกันเพื่อใหเกิดความสมดุล  การใชรูปแบบนี้กลุมผูสอบจึงไดรับอิทธิพลจาก
ลําดับการสอบ การเรียนรู การฝกฝน และความเมื่อยลาที่สมดุลกันในทั้งสองกลุมยอย

ทั้งนี้ โคเลน (Kolen, 1999 : 167) ไดแสดงทัศนะวารูปแบบผูสอบกลุมเดียวตองใชเวลามาก
กวารูปแบบอื่น ๆ เนื่องจากผูสอบแตละคนตองทําแบบสอบถึง 2 ฉบับ ซึ่งในทางปฏิบัติมักจะเปนไปได
ยาก

รูปแบบที่ 3   กลุมสุมสองกลุมที่ถูกสุมมาจากประชากรเดียวกัน  แตละกลุมทําแบบสอบเพียง
ฉบับเดียว  และทําแบบสอบรวมที่เหมือนกันอีกสวนหนึ่ง กลาวคือกลุม α ทําแบบสอบฉบับ X  และแบบ
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สอบรวม (U)   สวนกลุม β  ทําแบบสอบฉบับ Y และแบบสอบรวม (U)  โดยแบบสอบรวมอาจจะรวมอยู
ในแบบสอบทั้งสองชุดซึ่งเรียกวา แบบสอบรวมภายใน (Internal Anchor test)   หรืออาจจะจัดเปนฉบับที่
แยกจากแบบสอบฉบับ X  และฉบับ Y   เรียกวา แบบสอบรวมภายนอก (External Anchor test)  ซึ่งแบบ
สอบรวมภายนอกกลุมผูสอบจะตองทําและจับเวลาแยกออกจากตัวแบบสอบที่ตองการนํามาเทียบมาตรา
แบบสอบรวมจะตองถูกจัดใหสอบในลําดับที่เหมือนกันทั้งสองกลุม  โคเลน (Kolen,  1999 : 168) กลาววา
แบบสอบรวมควรจะคูขนานหรือคลายคลึงกับแบบสอบทั้งสองฉบับใหมากที่สุด และควรจะมีจํานวนขอ
สอบรวมไมนอยกวา 20 % ของขอสอบทั้งฉบับ รูปแบบที่ 3 จะมีขอไดเปรียบรูปแบบที่หนึ่งเพราะแบบ
สอบรวมจะทําหนาที่กําหนดสเกลรวมของคะแนนจากแบบสอบแตละชุดที่สอบโดยผูสอบทั้งสองกลุม
เพื่อนําไปปรับคาความยากของขอสอบหรือคาความสามารถของผูสอบจากแบบสอบตางชุดใหอยูในสเกล
รวมกัน แบบสอบรวมจะลดความแปรปรวนของความคลาดเคลื่อนในการเทียบมาตรา

รูปแบบที่ 4  กลุมที่ไมไดมาจากการสุมสองกลุมแตละกลุมทําแบบสอบเพียงฉบับเดียว และทํา
แบบสอบรวมที่เหมือนกันอีกสวนหนึ่ง กลุมผูสอบที่ไมไดมาจากการสุมเปนกลุมที่เกิดขึ้นในสถานการณ
จริง ซึ่งจะตองสอบแบบสอบตางชุดในเวลาตางกัน ผูสอบจึงไมไดถูกสุมมาจากประชากรเดียวกัน เชนการ
จัดสอบดวยแบบสอบฉบับใหมในป พ.ศ. 2546  แตตองการเทียบคะแนนไปยังแบบสอบฉบับเกาที่สอบ
ในป พ.ศ. 2545  แบบสอบรวมจึงตองมีความคลายคลึงกับแบบสอบเทียบมาตราทั้งสองฉบับใหมากที่สุด
เพื่อลดอคติของการเทียบมาตราจากความแตกตางในความสามารถระหวางกลุม

รูปแบบที่ 5  เปนวิธีการเทียบมาตราโดยใชแบบสอบรวมที่เกี่ยวของกับคะแนน มีลักษณะการ
เทียบเปนลักษณะเฉพาะ คือ

5.1  แบบสอบฉบับ  X  และฉบับ  Y  เทียบไปสูแบบสอบรวม เปนการบริหารแบบสอบรวม
ซึ่งอาจจะสอบแบบสอบรวมกอน  แลวตามดวยแบบสอบฉบับ  X  และฉบับ  Y    หรือสอบแบบสอบ
ฉบับ  X  และฉบับ  Y  กอนแลวตามดวยแบบสอบรวม  การเทียบมาตราโดยวิธีนี้คือการเทียบมาตราจาก
แบบสอบฉบับ X ไปยังแบบสอบรวม  และเทียบจากฉบับ  Y  ไปยังแบบสอบรวมซึ่งคะแนนที่เทียบแลว
ของทั้งสองแบบสอบที่ระดับคะแนนของแบบสอบรวมเดียวกันถือวาเทาเทียมกัน โดยแบบสอบรวม U จะ
ตองมีลักษณะคูขนานกันกับแบบสอบฉบับ X  และฉบับ Y  แตถาแบบสอบรวม U ไมมีลักษณะคูขนาน
กับแบบสอบฉบับ X  และฉบับ Y  แลวกลุม α  และกลุม  β  ตองมาจากการสุมจากประชากรเดียวกัน

5.2  แบบสอบรวมเปนตัวทํานายแบบสอบฉบับ X และ ฉบับ Y  ซึ่งจะมีสมการแปลงคะแนน
แตกตางจากขอ 5.1

5.3  แบบสอบฉบับ X และ ฉบับ Y  เปนตัวทํานายแบบสอบรวม ซึ่งจะมีสมการแปลงคะแนน
แตกตางจากขอ 5.1  และ  5.2
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รูปแบบที่ 6  เปนวิธีการเทียบมาตราที่ขึ้นกับลักษณะขอสอบ ไดแก วิธีการของเทอรสโตนและ
แฟน (Thorstone, 1925  and Fan, 1957  อางถึงในสุนิสา  จุยมวงศรี,  2537 : 16) โดยใหแบบสอบเทียบ
มาตราทั้งสองฉบับ มีขอสอบชุดหนึ่งซึ่งมีลักษณะรวมกันคือคาความยาก

ในการศึกษาครั้งนี้ผูวิจัยไดใชแบบแผนการรวบรวมขอมูลรูปแบบที่  3 ซึ่งเปนกลุมสุมสอง
กลุม แตละกลุมทําแบบสอบฉบับ X  หรือ ฉบับ Y  เพียงฉบับเดียวและทั้งสองกลุมทําแบบสอบรวม (U)
โดยมีสถิติที่ใชในการจัดกระทําขอมูลที่รวบรวมจากรูปแบบที่ 3 ดังตอไปนี้

สถิติที่ใชในการเทียบมาตรารูปแบบที่ 3  สามารถแบงไดเปน 2 กรณี  คือ
1)  กรณีแบบสอบมีความเที่ยงเทากัน

   ลอรด (Lord, 1955  อางถึงใน ภาวิณี  สรีสุขวัฒนานันท, 2529 : 39) ไดพัฒนาสมการ
สําหรับรูปแบบนี้ โดยใชการประมาณคาความเปนไปไดสูงสุด (Maximum likelihood estimates) ประมาณ
คาเฉลี่ย และคาความแปรปรวนของแบบสอบฉบับ X  และฉบับ Y โดยสมการเหลานี้ คือ

( )ααXα UUXUX MµbMµ −+= ˆˆ  (2)

( )βββ µ̂µ̂ UY MbM UYUY −+= (3)

( )2
U

2
U

2
XU

2
X

2
X SbS ααα

σ̂σ̂ −+= (4)

( )2
U

2
U

2
YU

2
Y

2
Y βββ

SσbSσ −+= ˆˆ (5)

เมื่อ       UtU Mµ =ˆ    และ     2
Ut

2
U Sσ =ˆ      และ  t  =  α  +  β

xµ̂   , 2
xσ̂      คือ   คาประมาณคะแนนเฉลี่ย และความแปรปรวนของกลุมตัวอยางที่ทําแบบสอบ

 ฉบับ   X  ที่ปรับแลว
Yµ̂  ,  2

Yσ̂ คือ   คาประมาณคะแนนเฉลี่ย และความแปรปรวนของกลุมตัวอยางที่ทําแบบสอบ
                ฉบับ   Y  ที่ปรับแลว

XαM  ,  2
XαS คือ   คาเฉลี่ยและความแปรปรวนของคะแนนฉบับ X

βYM  ,  2
YS β

คือ    คาเฉลี่ยและความแปรปรวนของคะแนนฉบับ Y

αUM  ,  2
US α

   คือ   คาเฉลี่ยและความแปรปรวนของคะแนนแบบสอบรวม U จากกลุม α
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βUM  ,  2
US β

คือ   คาเฉลี่ยและความแปรปรวนของคะแนนแบบสอบรวม U จากกลุม  β

tUM   ,   2
US t

 คือ   คาเฉลี่ยและความแปรปรวนของคะแนนแบบสอบรวม U จากกลุมรวม t       
XUαb คือ   สัมประสิทธิ์ถดถอย  X จาก U ในกลุมตัวอยาง α
βYUb          คือ   สัมประสิทธิ์ถดถอย  Y จาก U ในกลุมตัวอยาง β

α             คือ   กลุมตัวอยางซึ่งทําแบบสอบฉบับ X  และแบบสอบรวม  U
β           คือ   กลุมตัวอยางซึ่งทําแบบสอบฉบับ Y  และแบบสอบรวม  U

ซึ่งการประมาณคาเหลานี้ใชกับสมการ    X =  AY + B

เมื่อ      A   =   
Y

X
σ̂
σ̂

     B  =  YX Aµ̂µ̂ −

1)  กรณีแบบสอบมีความเที่ยงไมเทากัน
 เลวิน (Levine,  1955  อางถึงใน วรเนตร  พิชิตเกริกพล,  2537 : 26) ไดเสนอการเทียบมาตรา

เมื่อแบบสอบฉบับ  X  และ ฉบับ Y    ีมีความเที่ยงไมเทากัน ซึ่งเหมาะสมในการแปลงโดยคะแนนจริงมาก
กวาคะแนนที่สอบได  สถิติที่ใชในการจัดกระทําขอมูลในรูปแบบนี้จะตางกันเมื่อใชแบบสอบรวมภาย
นอกและแบบสอบรวมภายในดังนี้

เมื่อเก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบรวมภายนอก (External Anchor test)   ความชัน
(Slope)  และจุดตัดแกน (Intercept)  ของสมการ    X  =  AY  +  B  คือ

β

α

YU

XU
b
b

A =      ;         B  =   YX Aµ̂µ̂ −

เมื่อ  αXUb   และ   YUβb   เปนสัมประสิทธิ์ถดถอย (Regression Coefficient)  ในกลุม α
และ β  สําหรับการทํานาย  X  จาก  U  และ Y  จาก  U   สวน  Xµ̂   และ Yµ̂  คํานวณเชนเดียวกับสม
การ  (2)  และ (3)
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เมื่อเก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบรวมภายใน (Internal Anchor test)  จะใชคา

     2
YXU

2
XYU

b
bA σ̂

σ̂
α

β
=                      ;         B   =   YX Aµ̂µ̂ −

       คาของ  Xµ̂ ,  Yµ̂  ,  2
Xσ̂   และ  2

Yσ̂    คํานวณเชนเดียวกับสมการ (2)  ถึง  (5)

โคเลน (Kolen,  1999 : 170) กลาววา การเทียบมาตราตามแนวคิดของเลวิน (Levine)  มักจะถูก
นํามาใชมากเมื่อแบบสอบเทียบมาตรามีความยาวแตกตางกัน  ในการศึกษาครั้งนี้ผูวิจัยจึงจัดกระทําขอมูล
ทางสถิติโดยใชกรณีแบบสอบมีความเที่ยงไมเทากัน

2.  การเทียบมาตรารูปแบบอิควิเปอรเซนไทล (Equipercentile Equating)
 การเทียบมาตรารูปแบบอิควิเปอรเซนไทลมีนิยามวา คะแนนจากแบบสอบสองฉบับจะถือวา

เปนคะแนนที่สมมูลกัน เมื่อคะแนนของแตละฉบับมีตําแหนงเปอรเซนไทลเดียวกัน (Kolen,  1999 : 169)
การเทียบมาตรารูปแบบอิควิเปอรเซนไทลประกอบดวย 2 ขั้นตอน (Petersen, Kolen and Hoover,  1993 :
247-248) ดังนี้

ขั้นตอนที่หนึ่ง  การแจกแจงความถี่สะสมสัมพัทธสําหรับแบบสอบที่จะนํามาเทียบมาตรา โดย
มีขั้นตอนยอย ๆ คือ

1) นําคะแนนของกลุมผูสอบที่มีความสามารถทั้งเกง ปานกลาง และออน ซึ่งสุมเปนสองกลุม
ยอย ใหกลุมหนึ่งทําแบบสอบ X และอีกกลุมทําแบบสอบ Y มาทําการแจกแจงคะแนน X และ Y

2) คํานวณหาจุดกลางเปอรเซนไทลของแตละการแจกแจง
3) อานและทําเครื่องหมายสําหรับคาคะแนนของแบบสอบฉบับ X และฉบับ Y ของการแจก

แจงที่สมมูลกันบนกระดาษกราฟ โดยแกนนอนเปนคะแนนดิบ และแกนตั้งเปนตําแหนงเปอรเซนไทล
ประมาณ 30 จุด แลวลากเสนเชื่อมตอกันเปนกราฟ
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ภาพประกอบ 3   กระบวนการเทียบมาตรารูปแบบอิควิเปอรเซนไทล
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ขั้นตอนที่สอง  เทียบมาตราคะแนนโดยนําคะแนนจากกราฟในขั้นตอนที่หนึ่งมาเขียนกราฟ
ใหมลงบนกระดาษกราฟ โดยแกนนอนเปนคะแนนฉบับ Y แกนตั้งเปนคะแนนฉบับ X ทําการปรับเสน
กราฟใหเรียบ เสนกราฟที่ไดจะใชอานคา X ที่สมมูลกับ Y จากนั้นสรางตารางสําเร็จเพื่ออานคาคะแนน
แปลงจากกราฟ ดังภาพ

คะแนนฉบับ X
ภาพประกอบ 4   การแปลงคะแนนของการเทียบมาตรารูปแบบอิควิเปอรเซนไทล

คะแนนฉบับ Y
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การเทียบมาตรารูปแบบอิควิเปอรเซนไทลโดยใชแบบสอบรวม
ลอรดและเลวิน (Lord and Levine  อางถึงใน วรเนตร  พิชิตเกริกพล,  2537 : 17) ไดเสนอขั้น

ตอนการเทียบมาตราวิธีอิควิเปอรเซนไทลโดยใชแบบสอบรวมสําหรับกลุมที่ไมไดสุมซึ่งมีความสามารถ
ไมแตกตางกันมากนัก โดยที่กลุม α  สอบแบบสอบฉบับ X  และฉบับ U  สวนกลุม β  สอบแบบสอบ
ฉบับ Y และฉบับ U ขั้นตอนในการเทียบมาตรา คือ ประมาณคาความถี่ในแบบสอบฉบับ X  และ Y
สําหรับกลุม  t(α + β)  มีขั้นตอนดังนี้

1) รวมคะแนนของฉบับ U ที่สอบโดยกลุม α , β  และกลุม t
2) หาสัดสวนความถี่  fit / fiα และ fit / fiβ ที่ทุกชวงคะแนน  i
3) กระจายความถี่ของฉบับ U  ที่ทุกชวงคะแนนของฉบับ X และ Y
4) คูณความถี่ของฉบับ  U ในแตละชวงคะแนนของฉบับ X   ดวยสัดสวน  fit / fiα

5) คูณความถี่ของฉบับ  U  ในแตละชวงคะแนนของฉบับ Y  ดวยสัดสวน  fit / fiβ

6) หาตําแหนงเปอรเซนไทลของความถี่ที่ประมาณคาใหมของทั้งสองฉบับ
7) ดําเนินการเทียบตามขั้นตอนที่สองของการเทียบมาตราโดยวิธีอิควิเปอรเซนไทลดังกลาว
แลวขางตน

ในการเทียบมาตรารูปแบบอิควิเปอรเซนไทลมีขอจํากัดที่ควรคํานึงอยูหลายประการดังนี้
(Angoff, 1971 ; Potthoff, 1982  อางถึงใน พรพิมล  นาคเวช,  2537 : 14-15)

1) การสรางกราฟเปอรเซนไทลเพื่อเทียบมาตราระหวางแบบสอบ ควรสรางดวยความ
ระมัดระวังและไมลําเอียง

2) รูปแบบอิควิเปอรเซนไทลมีความไวตอความแปรปรวนเชิงสุมมาก โดยเฉพาะกลุมตัวอยาง
ที่มีขนาดเล็ก จึงควรใชกลุมผูสอบที่มีขนาดใหญและมีความสามารถคอนขางกระจาย

3) แบบสอบที่นํามาเทียบมาตราควรมีความเที่ยงสูงพอกัน ถาความเที่ยงตางกันมากผลการ
เทียบมาตราจะขาดความคงที่

4) การเทียบมาตราระหวางแบบสอบสองชุดทําไดเฉพาะในชวงพิสัยของคะแนนที่มีความถี่
ของคะแนนสังเกตเพียงพอ สวนชวงที่มีความถี่ของคะแนนนอยจะมีความคลาดเคลื่อนสูงมาก

3.  การเทียบมาตรารูปแบบทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ
ลอรด (Lord,  1980  อางถึงใน สุนิสา  จุยมวงศรี,  2537 : 22) ไดกลาวถึงการเทียบมาตราโดยใช

ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบไววา  แบบสอบสองฉบับใด ๆ ที่ใชในการเทียบมาตราจะตองเปนแบบสอบ
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ที่วัดคุณลักษณะเดียวกันและเทียบมาตราคะแนนที่สมมูลกันที่ระดับความสามารถเดียวกัน  ซึ่งมีขอกําหนด
3 ประการดังนี้

1. ความเสมอภาค (Equity)  หมายถึง  สําหรับทุก ๆ ระดับความสามารถ ( θ ) การแจกแจง
ความถี่แบบมีเงื่อนไขของคะแนนแปลง  ตองเหมือนกับการแจกแจงความถี่แบบมีเงื่อนไขของคะแนน
แบบสอบที่ตองการเทียบ

2. ความไมผันแปรตามกลุม (Invariance Across Groups) หมายถึง  คะแนนที่แปลงแลวจะคงที่
โดยไมแปรเปลี่ยนไปตามกลุมประชากรที่นํามาเทียบ จึงสามารถนําผลไปใชกับกลุมอื่น ๆ ได

3. ความสมมาตร (Symmetry) หมายถึง  คะแนนแปลงที่ไดจากการเทียบมาตราจะตองเหมือน
กัน ไมวาจะเปนการเทียบมาตราจากแบบสอบฉบับ  X  ไปยังแบบสอบฉบับ  Y  หรือจากแบบสอบฉบับ Y
ไปยังแบบสอบฉบับ  X

การเทียบมาตรารูปแบบทฤษฎีการตอบสนองขอสอบสามารถแบงไดเปน 2 วิธีการใหญ ๆ ดังนี้
(Lord, 1980  อางถึงใน สุนิสา  จุยมวงศรี,  2537 : 23-24)

1) การเทียบมาตราโดยใชคะแนนจริง  (True- Score  Equating)
แบบสอบที่มีความยากตางกัน ถึงแมวาจะนําไปสอบกับประชากรที่มีความสามารถเทากันหรือ

คุณลักษณะเดียวกัน แตคะแนนที่ไดจะมีการแจกแจงแตกตางกัน ดังนั้นถาสามารถหาคะแนนจริงได ก็จะ
สามารถเทียบมาตราคะแนนระหวางความสามารถ ( θ ) กับคะแนนจริงไดจากความสัมพันธเชิง
คณิตศาสตรดังนี้

ξ   =     ξ(θ)     =        ( )∑ θ
=

m

1i
xiP

η   =    η(θ)    =         ( )∑ θ
=

n

1j
yjP

เมื่อ ξ คือ    คะแนนจริงของผูสอบที่ไดจากแบบสอบฉบับ  X
η คือ     คะแนนจริงของผูสอบที่ไดจากแบบสอบฉบับ  Y
m คือ    จํานวนขอของแบบสอบฉบับ  X
n คือ     จํานวนขอของแบบสอบฉบับ  Y
θx คือ     คาความสามารถของผูสอบที่ไดจากแบบสอบฉบับ  X
θy คือ     คาความสามารถของผูสอบที่ไดจากแบบสอบฉบับ  Y
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ดังนั้น ถาแทนคาความสามารถ (θ) ใด ๆ ลงในสมการที่ θ เทากันจะหาคะแนนสมมูลของแบบ
สอบฉบับ X  และฉบับ  Y ได โดยคํานวณจากคา  Pi(θ)  และ  Pj(θ)  และในทางตรงกันขามก็สามารถ
ประมาณคาความสามารถ (θ) เมื่อทราบคะแนนจริง

การหาคา  Pi(θ)  และ  Pj(θ)   ไดจากการประมาณคาพารามิเตอรของขอสอบโดยเลือกวาจะใช
ชนิด หนึ่งพารามิเตอร,  สองพารามิเตอร หรือ สามพารามิเตอร  จากนั้นนําคะแนนจริงของแบบสอบฉบับ
X  และฉบับ  Y  มาหาความสัมพันธกันโดยใชคาความสามารถ  (θ)  ที่ระดับเดียวกัน

2) การเทียบมาตราโดยใชคะแนนสังเกต  (Observed- Score  Equating)
ปญหาของการเทียบมาตราโดยใชคะแนนจริงคือไมสามารถทราบคะแนนจริงของแตละคนได

นอกจากใชวิธีประมาณจากผลการสอบ ซึ่งคะแนนที่ไดเปนเพียงคาประมาณเทานั้น ยังไมมีคุณสมบัติเปน
คะแนนจริง และไมสามารถทําการเทียบมาตราคะแนนที่ต่ํากวาคะแนนการเดาได (ศิริชัย  กาญจนวาสี,
2541 : 30)  ลอรด (Lord, 1980 อางถึงใน  ภาวิณี  ศรีสุขวัฒนานันท,  2529 : 43)  จึงเสนอการเทียบมาตรา
โดยใชคะแนนสังเกต โดยอาศัยขอมูลจากการตอบแบบสอบรวม (Anchor test)

การแจกแจงทางทฤษฎีของคะแนนที่สังเกตไดของผูสอบที่มีความสามารถ θ  จากการทําแบบ
สอบฉบับที่หนึ่ง สามารถแสดงไดดังนี้ (Hambleton & Swaminathan,  1985 : 215)

( ) ( ) ( )[ ]∏
=

+θ=∑
=

n

1i
θitPiQ

n

0r
rθf tr

ขั้นตอนในการเทียบมาตราคะแนนที่สังเกตไดโดยใชทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ สามารถ
สรุปเปนขั้นตอนไดดังนี้ (ศิริชัย  กาญจนวาสี,  2545 : 164)

1)  จากกลุมผูสอบแบบสอบฉบับ X  นําขอมูลมาวิเคราะหเพื่อประมาณคาพารามิเตอรของผู
สอบและขอสอบ  แลวนําคา θx  ของผูสอบแตละคนมาคํานวณความถี่สัมพัทธอยางมีเงื่อนไขทางทฤษฎี
ของการแจกแจงคะแนนดิบ fx(r/θx)

2)  แปลงคา θx   ใหสมมูลกับ  θy  ดวยสูตร ( )xT θ  = ∝θx +β  แลวนํา  ( )xT θ   ของกลุมผู
สอบมาคํานวณความถี่ของคะแนนดิบทางทฤษฎี  fx(r) จะไดตารางการแจกแจงความถี่ของคะแนนดิบทาง
ทฤษฎีของกลุมผูสอบ ฉบับ X

3)  จากกลุมผูสอบแบบสอบฉบับ Y  นําขอมูลมาวิเคราะหเพื่อประมาณคาพารามิเตอรของ
ขอสอบและผูสอบ  แลวนําคา θy  ของผูสอบแตละคนมาคํานวณความถี่สัมพัทธอยางมีเงื่อนไขทางทฤษฎี
ของการแจกแจงคะแนนดิบ fy(r/θy)
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4)  นําคา  θy   ของกลุมผูสอบมาคํานวณความถี่ของคะแนนดิบทางทฤษฎี fy(r) จะไดตารางการ
แจกแจงความถี่ของคะแนนดิบทางทฤษฎีของกลุมผูสอบ ฉบับ Y

5)   เทียบมาตราระหวางคะแนนดิบของแบบสอบฉบับ X   และ Y  (จากขอ 2 และ 4)  โดยใช
วิธีอิควิเปอรเซนไทล

จํานวนขอของแบบสอบ

เสริมศักดิ์ วิศาลาภรณ และเอนกกุล  กรีแสง (2519 : 191) กลาววา แบบสอบควรจะสั้นพอที่จะ
มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติ และยาวพอที่จะมีความเที่ยงในการวัด  จํานวนขอสอบในแบบสอบมีอิทธิ
พลตอคาความตรง อํานาจจําแนกและคาความเที่ยงของแบบสอบ การเพิ่มจํานวนขอสอบจะทําใหแบบ
สอบมีคาความตรง อํานาจจําแนกและคาความเที่ยงเพิ่มขึ้น ดังที่ สุพัฒน  สุกมลสันต (2538 : 38) ไดกลาว
ไววาจํานวนขอของแบบสอบมีผลตอความผิดพลาดของคาอํานาจจําแนก ขอสอบยิ่งมีจํานวนนอยความผิด
พลาดของคาอํานาจจําแนกยิ่งมีมากขึ้น  สวนพรอมพรรณ  อุดมสิน (2538 : 119-120) กลาวถึงจํานวนขอ
ของแบบสอบที่มีอิทธิพลตอคาความตรงไววา คาความตรงจะเปลี่ยนไปตามจํานวนขอของแบบสอบ คือ
ถาแบบสอบมีจํานวนขอมากขึ้นจะทําใหคาความแปรปรวนของคะแนนจริง (True Variance) สูงขึ้น และ
คาความแปรปรวนของคะแนนผิดพลาดในการวัด (Error Variance)  ต่ําลง  ปรากฎการณเชนนี้จะทําใหคา
ความแปรปรวนรวมกัน (Common Factor Variance) เพิ่มขึ้น ซึ่งเปนการเพิ่มความตรงของแบบสอบนั่น
เอง   สวนอิทธิพลของจํานวนขอสอบที่มีผลตอคาความเที่ยงของแบบสอบมีผูกลาวไวหลายทาน เชน เยา
วดี  วิบูลยศรี (2545 : 119)  พิชิต  ฤทธิ์จรูญ (2545 : 160)  ศิริชัย  กาญจนวาสี (2544 : 62-63) ซึ่งกลาวไว
สอดคลองกันวาการเพิ่มจํานวนขอสอบจะทําใหแบบสอบมีคาความเที่ยงสูงขึ้น เนื่องจากขอคําถามที่มีมาก
พอจะทําใหวัดไดครอบคลุมในเรื่องที่จะศึกษา และชวยลดการเดาของผูตอบรวมทั้งชวยลดความคลาด
เคลื่อนจากแหลงอื่น ๆ ใหนอยลง

กรอนลันด (Gronlund,  1976 : 117) ไดอธิบายไววา การเพิ่มจํานวนขอสอบจะทําใหคาความ
เที่ยงสูงขึ้น ทําใหเห็นไดงายโดยการแบงครึ่งขอสอบฉบับหนึ่งออกเปน 2 ชุด ตามวิธีแบงครึ่งขอสอบ
(Split- half) หาคาสหสัมพันธระหวางคะแนน 2 ชุดนี้  เชนไดคาสหสัมพันธ  .60  แลวใชสูตรปรับขยาย
ของ สเปยรแมน-บราวน  หาคาความเที่ยงจากฉบับเต็ม ไดคา .75  ซึ่งก็คือคาความเที่ยงที่เพิ่มจํานวนของ
ขอสอบเปนสองเทาของฉบับเดิมนั่นเอง

สวนอดัมส (Adams,  1964 : 97 อางถึงใน สุรศักดิ์  เมตตาวิมล, 2542 : 39) ไดกลาววาการเพิ่ม
จํานวนขอสอบเพื่อใหแบบสอบมีคาความเที่ยงสูงขึ้นจะตองอยูในกรณีดังตอไปนี้

1) จํานวนขอสอบที่เพิ่มขึ้นจะตองเปนขอสอบที่มีคุณภาพเหมือนขอสอบเดิม
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2) การเพิ่มขอสอบจะตองใหเหมาะสมกับเวลาที่ใชสอบ

การประเมินคุณภาพของการเทียบมาตรา

การเทียบมาตราไมวาจะใชรูปแบบใดก็ตาม จะมีคุณภาพดีที่สุดเมื่อคะแนนที่ไดจากแบบสอบที่
นํามาเทียบมาตราเปนไปตามเงื่อนไขตาง ๆ ของการเทียบมาตราที่กําหนดไวในแตละรูปแบบ แตในความ
เปนจริงอาจมีขอจํากัดบางประการทําใหไมสามารถไดขอมูลตรงตามเงื่อนไขที่กําหนดได ดังนั้นการเทียบ
มาตราจึงจําเปนตองมีการตรวจสอบคุณภาพของการเทียบมาตรา ซึ่งมีวิธีการตรวจสอบคุณภาพของการ
เทียบมาตราดังนี้

1) ความเพียงพอในการเทียบมาตรา
ปเตอรเซนและคณะ (Petersen et.al. , 1982 อางถึงใน พรพิมล  นาคเวช,  2537 : 65)  ไดเสนอ

ดัชนีความแตกตางระหวางคะแนนเกณฑกับคะแนนที่ไดจากการเทียบมาตรา โดยถวงน้ําหนักดวยคาความ
แปรปรวน เพื่อใหไดคาที่เปนมาตรฐานโดยมีสูตรดังนี้

2
x

2*
ii

ns

)x(x
=C ∑ −

เมื่อ C คือ   คาดัชนีความแตกตาง
Xi คือ  คะแนนของคนที่ i  ที่ไดจากการสอบ
X*

i คือ  คะแนนของคนที่ i  ที่ไดจากตารางเทียบมาตรา
 n คือ  จํานวนคนในกลุมสอบทานผล
S2

x คือ  คาความแปรปรวนของคะแนนจากแบบสอบฉบับ X

เกณฑที่ใชในการประเมินคาดัชนีความแตกตางใชเกณฑของปเตอรเซนและคณะ (Petersen
and Other,1982 : 93-94 อางถึงใน ภาวิณี  ศรีสุขวัฒนานันท, 2529 : 102-103) โดยกําหนดระดับการยอม
รับดังนี้

ระดับนาพอใจอยางยิ่ง   เมื่อ              C   ≤   (0.05 SDx)2

ระดับนาพอใจ  เมื่อ (0.05 SDx)2  <    C   ≤   (0.10 SDx)2

ระดับปานกลาง  เมื่อ (0.10 SDx)2  <    C   ≤   (0.15 SDx)2

ระดับไมนาพอใจ  เมื่อ (0.15 SDx)2  <    C   ≤   (0.20 SDx)2

ระดับไมนาพอใจอยางยิ่ง  เมื่อ                            C   >   (0.20 SDx)2
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2) ความคลาดเคลื่อนของการเทียบมาตรา
การใชวิธีการเทียบมาตราทุกวิธี กลุมตัวอยางที่ไดจากการสุมจากประชากรเดียวกันหรือหลาย

ประชากร จะมีความผันแปรเชิงสุมเกิดขึ้นกับกลุมตัวอยางที่ทําการศึกษา ดังนั้นสามารถวิเคราะห
ความคลาดเคลื่อนที่เกิดขึ้นในเชิงทฤษฎี สําหรับการเทียบมาตราระหวางแบบสอบจากกลุมทานผลไดดังนี้

ให  E  เปนความคลาดเคลื่อนของการเทียบมาตรา

            E    =      *
ii XX −

     เมื่อ      Xi    คือ   คะแนนของคนที่ i  ที่ไดจากการสอบแบบสอบ X
   *

iX   คือ   คะแนนของคนที่ i  ที่ไดจากตารางเทียบมาตรา

งานวิจัยท่ีเก่ียวของ

งานวิจัยภายในประเทศ
ชูชีพ  พงษสมบูรณ (2528 : บทคัดยอ) ไดศึกษาเปรียบเทียบรูปแบบการเทียบมาตรา 3 วิธี คือ

การเทียบมาตราเชิงเสนตรง  การเทียบแบบอิควิเปอรเซนไทล และการเทียบโดยใชโคงลักษณะขอสอบ
จากรูปแบบที่ใชแบบสอบรวมและใชผูสอบรวม  เพื่อตองการเปรียบเทียบประสิทธิภาพและความคงที่
ของการเทียบมาตราทั้ง 3 วิธี ใชกลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6  ปการศึกษา 2526 ทั่ว
ประเทศสุมมาจํานวน 3,721 คน ที่เขาสอบโครงการตรวจคุณภาพการศึกษาของกรมวิชาการ กระทรวง
ศึกษาธิการ  แบบสอบมีขอสอบฉบับละ 38  ขอ มีแบบสอบรวมภายใน 20 ขอ   ผลการวิจัยพบวา ประ
สิทธิภาพของการเทียบมาตราระหวางรูปแบบขอสอบรวมและผูสอบรวมในแตละวิธีมีประสิทธิภาพไม
ตางกัน  ในแบบแผนที่ใชผูสอบรวมวิธีอิควิเปอรเซนไทลมีความคงที่ใกลเคียงกับวิธีโคงลักษณะขอสอบ
แตมีความคงที่มากกวาวิธีเชิงเสนตรง   และความคงที่ของการเทียบมาตราในรูปแบบที่ใชขอสอบรวมไม
ตางกับรูปแบบที่ใชผูสอบรวม

ภาวิณี  ศรีสุขวัฒนานันท (2529 : 155-166) ไดเปรียบเทียบผลของการใชวิธีการเทียบมาตรา 3
วิธี คือวิธีอิควิเปอรเซนไทล  วิธีเชิงเสนตรง  และวิธีทฤษฎีการตอบสนองขอสอบที่มี 3 พารามิเตอร  โดย
ใชแบบสอบรวมภายในที่ตางกัน 3 ขนาด คือรอยละ 20 (7 ขอ) รอยละ 40 (14 ขอ) และรอยละ 60 ( 21 ขอ)
โดยใชแบบสอบเทียบมาตราสองฉบับ ฉบับละ 35 ขอ กลุมตัวอยางแยกเปนสองกรณี คือ กรณีแบบสอบ
คัดเลือกและกรณีแบบสอบวัดผลสัมฤทธิ์ ผลการวิจัยพบวา การใชแบบสอบรวมที่ยาวกวาใหประสิทธิภาพ
ของการเทียบมาตราสูงกวาในทั้งสองกรณี  สวนการเปรียบเทียบระหวางวิธีการเทียบมาตราพบวาในกรณี
แบบสอบคัดเลือกนั้นวิธีที่ใหความเพียงพอมากที่สุด คือวิธีอิควิเปอรเซนไทล  รองลงมาคือวิธีทฤษฎีการ
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ตอบสนองขอสอบ  ซึ่งใหผลที่แตกตางกับกรณีแบบสอบวัดผลสัมฤทธิ์ที่พบวา วิธีที่ใหความเพียงพอมาก
ที่สุดคือวิธีเชิงเสนตรง รองลงมาคือวิธีอิควิเปอรเซนไทล

สุจินดา  ผองอักษร (2533 : บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาความกาวหนาของผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนในกลุมทักษะ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ที่เรียนจบตามหลักสูตรประถมศึกษา พุทธศักราช
2521 ในชวงระยะเวลา 3 ปการศึกษา (ปการศึกษา 2529 ถึง 2531) โดยใชการเทียบมาตรารูปแบบราสซ ทํา
การเทียบมาตราโดยหาคาคงที่ เพื่อใชในสมการเชิงเสนตรง สําหรับปรับคะแนนที่ไดจากแบบสอบ ตางชุด
ในแตละกลุมวิชาใหอยูในสเกลเดียวกันทั้งหมด โดยใชสเกลคะแนนผลการสอบเมื่อปการศึกษา2529 เปน
หลัก หลังจากนั้น จึงนําคะแนนที่สมมูลกันระหวางแบบสอบตางชุดมาเปรียบเทียบกันโดยตรง  พบวาหลัง
จากการเทียบมาตราแลว คะแนนดิบที่เทากัน ระหวางแบบสอบตางชุดมีคาแตกตางกันโดยในกลุมทักษะ
วิชา ภาษาไทยมีความแตกตางกันสูงสุด 3.8 คะแนน สวนในกลุมทักษะวิชาคณิตศาสตรมีความแตกตาง
กันสูงสุด 6.3 คะแนน  จุดตัดในแตละปการศึกษาของทั้งสามปการศึกษามีคาแตกตางกัน คือจุดตัดในกลุม
ทักษะวิชาภาษาไทยมีคาเทากับ 15, 18 และ 14 ตามลําดับ สวนจุดตัดในกลุมทักษะวิชาคณิตศาสตรมีคา
เทากับ 19, 24 และ 18 ตามลําดับ ดังนั้นความกาวหนาของผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนในแตและปการศึกษา
และการตัดสินผลการสอบในแตละปการศึกษาเมื่อกอนเทียบมาตราและหลังการเทียบมาตราจึงใหผลแตก
ตางกัน ในกลุมทักษะวิชาภาษาไทยสวนใหญ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวาระดับที่นาพอใจ
และมีผลสัมฤทธิ์ที่กาวหนาขึ้นกวาเดิมตามลําดับ สวนในกลุมทักษะวิชาคณิตศาสตรพบวาสวนใหญมีผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํากวาระดับที่นาพอใจ และมีผลสัมฤทธิ์ที่กาวหนาขึ้นกวาเดิมเฉพาะในปการศึกษา
2530 แตในปการศึกษา 2531 พบวามีผลสัมฤทธิ์ลดลงจากเดิม ผลการเปรียบเทียบสัดสวนจํานวนนักเรียน
ที่ผานเกณฑที่นาพอใจ ระหวางกอนเทียบมาตราและหลังจากการเทียบมาตรา พบวามีความแตกตางกัน

พรพิมล  นาคเวช (2537 : 99-102) ไดทําการศึกษาคุณภาพของการเทียบมาตราในแนวตั้งโดย
ใชทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ สําหรับผูที่มีความสามารถ 3 ระดับ คือนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1, 2
และ 3  ผลการศึกษาพบวา ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการเทียบมาตราในแนวตั้งมีคาอยูระหวาง
0.031– 0.051 ซึ่งเปนความคลาดเคลื่อนมาตรฐานที่คอนขางต่ํา และเมื่อวิเคราะหความเพียงพอของการ
เทียบมาตราพบวา คาดัชนีความแตกตางของการเทียบมาตราอยูในระดับที่นาพอใจ

วรเนตร  พิชิตเกริกพล (2537 : 94-100) ไดเปรียบเทียบคุณภาพของวิธีการเทียบมาตราระหวาง
แบบอิควิเปอรเซนไทลกับแบบเชิงเสนตรง โดยศึกษากรณีแบบสอบที่มีความยากใกลเคียงกันและแตกตาง
กันสอบกับกลุมตัวอยางที่มีระดับความสามารถใกลเคียงกันและแตกตางกัน ผลการวิจัยพบวา ในกรณี
แบบสอบมีความยากใกลเคียงกันและกลุมตัวอยางที่มีความสามารถใกลเคียงกันวิธีเชิงเสนตรงใหคุณภาพ
ดีกวาวิธีอิควิเปอรเซนไทล  แตกับกลุมตัวอยางที่มีระดับความสามารถแตกตางกันวิธีอิควิเปอรเซนไทลให
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คุณภาพดีกวาวิธีเชิงเสนตรง  สวนในกรณีที่แบบสอบมีความยากแตกตางกันกลุมตัวอยางมีความสามารถ
ใกลเคียงกันวิธีอิควิเปอรเซนไทลใหคุณภาพดีกวาวิธีเชิงเสนตรง  แตเมื่อใชกับกลุมตัวอยางที่มีระดับความ
สามารถแตกตางกันพบวาการเทียบมาตราทั้งสองวิธีมีความเพียงพออยูในระดับไมนาพอใจ

สุนิสา  จุยมวงศรี (2537 : 88-97) ไดศึกษาวิจัยผลของความยาวของแบบสอบรวมที่มีตอคุณ
ภาพของการเทียบมาตราเชิงเสนตรง โดยใชแบบสอบรวมภายในที่มีขนาดความยาวตางกัน 4 ขนาด คือ 10
15  20  และ 25 ขอ  โดยการเปรียบเทียบความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการเทียบมาตราและดัชนีความ
แตกตางจากการวิเคราะหกลุมสอบทานผล ผลการวิจัยพบวา คาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการเทียบ
มาตราเชิงเสนตรงในแบบสอบรวมที่ยาวกวาใหคานอยกวาและคาดัชนีความแตกตางของการเทียบมาตรา
ใหผลอยูในระดับที่ยอมรับไดทั้งสิ้น

พิชัย  ละแมนชัย (2538 : บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาเกี่ยวกับขนาดกลุมตัวอยางขั้นต่ําสําหรับ
การเทียบมาตราในแนวนอนตามทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ ระหวางแบบสอบที่มีแบบแผนการเทียบ
มาตราและความยาวแบบสอบแตกตางกัน โดยใชขอมูลจําลองจากโปรแกรม IRTDATA  ผลการวิจัยพบ
วา รูปแบบทฤษฎีการตอบสนองขอสอบที่มี 1 พารามิเตอร  และ 3 พารามิเตอร ทั้งแบบแผนกลุมสุมสมมูล
และแบบแผนขอสอบรวม มีขนาดกลุมตัวอยางขั้นต่ําในแตละความยาวแบบสอบแตกตางกัน โดยรูปแบบ
1 พารามิเตอรใชขนาดกลุมตัวอยางขั้นต่ําที่นอยกวา  และเมื่อเปรียบเทียบระหวางแบบแผนกลุมสุมสมมูล
และแบบแผนขอสอบรวมพบวา แบบแผนขอสอบรวมใชขนาดกลุมตัวอยางขั้นต่ําที่นอยกวา

รุงนภา จันทรา (2540 : 71-75) ไดการเปรียบเทียบความคลาดเคลื่อนและความเพียงพอของการ
เทียบมาตราระหวางรูปแบบทฤษฎีการตอบสนองขอสอบที่มีหนึ่งพารามิเตอรกับสามพารามิเตอร โดยเปน
การเทียบมาตราในแนวนอน  ผลการศึกษาพบวา คาดัชนีความเพียงพอของการเทียบมาตรารูปแบบทฤษฎี
การตอบสนองขอสอบที่มีหนึ่งพารามิเตอรอยูในระดับไมนาพอใจ  สวนรูปแบบทฤษฎีการตอบสนองขอ
สอบที่มีสามพารามิเตอรมีคาดัชนีความเพียงพอของการเทียบมาตราอยูในระดับนาพอใจ  และ
ความคลาดเคลื่อนของการเทียบมาตรารูปแบบทฤษฎีการตอบสนองขอสอบที่มีสามพารามิเตอรนอยกวา
ความคลาดเคลื่อนของการเทียบมาตรารูปแบบทฤษฎีการตอบสนองขอสอบที่มีหนึ่งพารามิเตอรอยางมีนัย
สําคัญทางสถิติที่ระดับ .01

กนิษฐา  แสนแกว (2541 : บทคัดยอ) ไดศึกษาการปรับแตมเฉลี่ยสะสมระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลายดวยคะแนนความถนัดทางการเรียนโดยเปรียบเทียบระหวางวิธีอิควิเปอรเซนไทล  วิธีเชิงเสนตรง
และวิธีไออารที ผลการวิจัยพบวา แตมเฉลี่ยสะสมระดับมัธยมศึกษาตอนปลายที่ปรับแลวทั้งสามวิธีมี
ความสัมพันธกับคะแนนสอบเขามหาวิทยาลัยและผลการเรียนเฉลี่ยระดับอุดมศึกษาสูงกวาแตมเฉลี่ย
สะสมระดับมัธยมศึกษาตอนปลายปกติ   และเมื่อใชผลการเรียนเฉลี่ยระดับอุดมศึกษาภาคเรียนที่ 1 เปน
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เกณฑวิธีไออารทีเปนวิธีที่มีคุณภาพมากที่สุด รองลงมาคือวิธีเชิงเสนตรงและวิธีอิควิเปอรเซนไทลตาม
ลําดับ แตเมื่อใชคะแนนสอบเขามหาวิทยาลัยเปนเกณฑวิธีอิควิเปอรเซนไทลกลับเปนวิธีที่มีคุณภาพมากที่
สุด รองลงมา คือ วิธีไออารที และวิธีเชิงเสนตรงตามลําดับ

ปราณี ศรีทองแกว (2541 : 64-67) ไดเปรียบเทียบคุณภาพของการเทียบมาตราในแนวตั้ง
ระหวางรูปแบบทฤษฎีการตอบสนองขอสอบที่มีหนึ่งพารามิเตอรกับสามพารามิเตอร  โดยเปรียบเทียบ
ความคลาดเคลื่อนและตรวจสอบความเพียงพอของการเทียบมาตรา ซึ่งผลการศึกษาพบวา ความคลาด
เคลื่อนของการเทียบมาตราในแนวตั้งระหวางรูปแบบทฤษฎีการตอบสนองขอสอบที่มีหนึ่งพารามิเตอร
กับสามพารามิเตอร ไมแตกตางกัน และความเพียงพอของการเทียบมาตราในแนวตั้งทั้งรูปแบบทฤษฎีการ
ตอบสนองขอสอบที่มีหนึ่งพารามิเตอรและสามพารามิเตอร อยูในระดับที่ไมนาพอใจอยางยิ่ง

วิรัช  วรรณรัตน (2541 : 43-52) ไดศึกษาวิจัยผลการปรับระดับผลการเรียนโดยใชวิธีการเทียบ
มาตราและวิธีการเปอรเซนไทล โดยวิธีการเทียบมาตราที่ใชเปนวิธีการเทียบมาตราจาก GPA ที่ผูวิจัยได
พัฒนาขึ้นเพื่อปรับระดับผลการเรียนเปนคะแนนการสอบสวนวิธีการเปอรเซนไทลเปนวิธีการแปลงระดับ
ผลการเรียนโดยใชคาตําแหนงเปอรเซนไทลของ GPA  ของผูสอบเปนเกณฑโดยพิจารณาเปนสองแบบ
คือแบบ 100 ชวง และแบบ 20 ชวง  ผลการวิจัยพบวา คาเฉลี่ยของคะแนนการสอบที่เปนผลจากการปรับ
ระดับผลการเรียนโดยวิธีการเทียบมาตรามีคาสูงกวาจากวิธีการเปอรเซนไทลอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05  สวนคะแนนการสอบจากวิธีการเปอรเซนไทลทั้งสองชวงนั้นมีคาเฉลี่ยไมแตกตางกัน และ
คาสหสัมพันธอันดับที่ระหวางคะแนนการสอบที่ปรับไดจากวิธีการเทียบมาตราที่รวมกับคะแนนการสอบ
ขอเขียน  มีความสัมพันธกับคะแนนการสอบขอเขียนในทิศทางบวก (p=0.9476) สูงกวาจากวิธีการเปอร
เซนไทล 20 ชวง และ 100 ชวง ที่รวมกับคะแนนการสอบขอเขียน (p=0.7666) และ (p=0.7647) ตามลําดับ

สุภาภรณ  คงทวี (2541 : บทคัดยอ)  ไดศึกษาเกี่ยวกับการปรับแตมเฉลี่ยสะสมระดับมัธยม
ศึกษาตอนปลายดวยคะแนนสอบเขามหาวิทยาลัยโดยทําการเปรียบเทียบระหวางวิธีการเทียบมาตราแบบ
อิควิเปอรเซนไทล  เชิงเสนตรง และวิธีไออารที กลุมตัวอยางเปนนักศึกษาชั้นปที่ 1 ปการศึกษา 2540 ใน
มหาวิทยาลัยของรัฐ 5 แหง ผลการศึกษาพบวา แตมเฉลี่ยสะสมที่ปรับแลวดวยวิธีอิควิเปอรเซนไทล  วิธี
เชิงเสนตรงและคาพารามิเตอรความสามารถที่ปรับแลวดวยวิธีไออารที มีความสัมพันธกับผลสัมฤทธิ์ทาง
การเรียนชั้นปที่ 1 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .001  และสามารถทํานายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวนผลการเปรียบเทียบประสิทธิภาพของวิธีเทียบมาตราระหวางวิธี
อิควิเปอรเซนไทล  วิธีเชิงเสนตรง และไออารที ผลปรากฎวาในสาขาวิชาวิทยาศาสตรวิธีเชิงเสนตรงมี
ประสิทธิภาพดีกวาวิธีอิควิเปอรเซนไทล  สาขาวิชาวิศวกรรมศาสตรวิธีอิควิเปอรเซนไทล และวิธีไออารที
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มีประสิทธิภาพดีกวาวิธีเชิงเสนตรง สวนในกลุมสาขาวิชาอื่น ๆ วิธีการปรับเทียบทั้ง 3 วิธีใหผลที่ไมแตก
ตางกัน

สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (2542ก : 103-107) ไดทําการเทียบมาตรา
ความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียนชั้น ป.1 - ป.6  โดยใชรูปแบบการเก็บขอมูลแบบผูสอบสอง
กลุมไมเทาเทียมกันโดยมีแบบสอบรวมภายใน ใชวิธีการเทียบมาตราในแนวตั้งตามทฤษฎีการตอบสนอง
ขอสอบแบบสองพารามิเตอรและวิธีการเทียบมาตราตามทฤษฎีการสอบแบบดั้งเดิมโดยวิธีของเธอรสโตน
ผลการศึกษาพบวา เมื่อใชวิธีการเทียบมาตราตามทฤษฎีการสอบแบบดั้งเดิมโดยวิธีของเธอรสโตนผลการ
เทียบมาตราแสดงใหเห็นถึงการมีพัฒนาการของนักเรียนในระดับชั้นที่สูงขึ้นอยางตอเนื่อง โดยชั้น ป.3 –
ป.4 มีพัฒนาการในอัตราที่สูงกวาชั้นอื่น ๆ เมื่อเปรียบเทียบระหวางสมรรถภาพพบวาทักษะการแกโจทย
ปญหามีพัฒนาการสูงกวาสมรรถภาพอื่น ๆ และเมื่อใชการเทียบมาตรารูปแบบทฤษฎีการตอบสนองขอ
สอบก็พบวาใหผลเหมือนกับวิธีของเธอรสโตนเพียงแตเมื่อเปรียบเทียบระหวางสมรรถภาพพบวาดาน
ความเขาใจมีพัฒนาการสูงกวาสมรรถภาพอื่น ๆ

กนกทอง มาทรัพย (2543 : บทคัดยอ) ไดศึ ก ษ า ป ร ะ เ ภ ท ข อ ง แ บ บ
ส อ บ ร ว ม ที่ มี ผ ล ต อ คุ ณ ภ า พ ข อ ง วิ ธี ก า ร
เ ที ย บ ม า ต ร า เ ชิ ง เ ส น ต ร ง  โ ด ย เ ป รี ย บ เ ที ย บ
ร ะ ห ว า ง แ บ บ ส อ บ ร ว ม ภ า ย ใ น แ ล ะ แ บ บ ส อ บ ร ว ม
ภ า ย น อ ก  กลุมตัวอยางที่ใชเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ปการศึกษา 2542  สังกัดกรมสามัญ
ศึกษา จังหวัดเพชรบูรณโดยแบบสอบที่ใชเทียบมาตราเปนแบบสอบวัดผลกลางภาค วิชาคณิตศาสตร ผล
การวิจัยพบวา ในกรณีที่ผลการสอบรายบุคคลมีคะแนนรวม 40 คะแนน  การใชแบบสอบรวมภายนอกกับ
การใชแบบสอบรวมภายใน มีความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการเทียบมาตราเชิงเสนตรง (SEE)ไมแตก
ตางกัน  แต ในกรณีที่ผลการสอบรายบุคคลมีคะแนนรวม 60 คะแนน การใชแบบสอบรวมภายนอก มีคา
ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานมากกวาการใชแบบสอบรวมภายใน  สวนการเปรียบเทียบดัชนีความแตกตาง
(C) ของการเทียบมาตราเชิงเสนตรง พบวา ในกรณีที่ผลการสอบรายบุคคลมีคะแนนรวม 40 คะแนน  การ
ใชแบบสอบรวมภายนอก มีคาดัชนีความแตกตางมากกวาการใชแบบสอบรวมภายใน  แตในกรณีที่ผลการ
สอบรายบุคคลมีคะแนนรวม 60 คะแนน คาดัชนีความแตกตางระหวางการใชแบบสอบรวมภายนอกกับ
การใชแบบสอบรวมภายในไมแตกตางกัน

น้ําฝน กันมา (2543 : บทคัดยอ) ไดศึกษาวิธีการแปลงคะแนนสอบคัดเลือกเขาศึกษาในสถาบัน
อุดมศึกษาโดยวิธีการของทบวงมหาวิทยาลัย วิธีการแปลงคะแนนมาตรฐานที (T-Score)  และวิธีการเทียบ
มาตราโดยใชขอสอบรวม  กลุมตัวอยางที่ใชคือนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6  ปการศึกษา 2542 สังกัดกรม
สามัญศึกษา จํานวน 1,642 คน โดยจําแนกเปนนักเรียนจากโรงเรียนขนาดใหญพิเศษจํานวน 1,062 คน
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โรงเรียนขนาดใหญจํานวน 399 คน โรงเรียนขนาดกลางจํานวน 140 คน และโรงเรียนขนาดเล็กจํานวน 77
คน ผลการศึกษาพบวา

1) โรงเรียนที่มีขนาดตางกันมีคะแนนแปลงผลการเรียนสะสมโดยวิธีของทบวงมหาวิทยาลัย
ไมแตกตางกัน

2) โรงเรียนที่มีขนาดตางกันมีคะแนนแปลงผลการเรียนสะสมโดยวิธีการแปลงคะแนนมาตร
ฐานทีของนักเรียนโปรแกรมวิทยไมตางกัน แตนักเรียนโปรแกรมศิลปแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ 0.05 และเมื่อทดสอบความแตกตางเปนรายคู พบวา โรงเรียนขนาดใหญพิเศษมีคาเฉลี่ยของ
คะแนนแปลงผลการเรียนสะสมสูงกวาโรงเรียนขนาดเล็ก

3) โรงเรียนที่มีขนาดตางกันมีคะแนนแปลงผลการเรียนสะสมโดยวิธีการเทียบมาตราโดยใช
ขอสอบรวมของนักเรียนโปรแกรมวิทยไมแตกตางกันแตนักเรียนโปรแกรมศิลปแตกตางกันอยางมีนัย
สําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และเมื่อทดสอบความแตกตางเปนรายคู พบวา โรงเรียนขนาดใหญพิเศษมีคา
เฉลี่ยของคะแนนแปลงผลการเรียนสะสมสูงกวาโรงเรียนขนาดเล็ก

4) คะแนนแปลงผลการเรียนสะสมโดยวิธีของทบวงมหาวิทยาลัย  วิธีการแปลงคะแนนมาตร
ฐานทีและวิธีการเทียบมาตราโดยใชขอสอบรวมมีความสัมพันธกันในทางบวกอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ

ปุณฑริกา ดีวงษ (2544 : บทคัดยอ) ไ ด ศึ ก ษ า คุ ณ ภ า พ ข อ ง
ก า ร เ ที ย บ ม า ต ร า แ บ บ ท ด ส อ บ คู ข น า น ด ว ย รู ป
แ บ บ ก า ร เ ที ย บ ม า ต ร า เ ชิ ง เ ส น ต ร ง   กลุมตัวอยางที่ใชเปน
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2541ในจังหวัดมหาสารคาม  เครื่องมือที่ใชเปน
แบบสอบคูขนานวิชาฟสิกส ว022 เรื่องสมดุลกล จํานวน 2 ฉบับ ฉบับละ 40 ขอ ซึ่งแตฉบับจะมีแบบสอบ
รวมภายใน (Internal Anchor Test) จํานวน 10 ขอ  ผลการศึกษาพบวา  ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของ
การเทียบมาตราเฉลี่ยเทากับ 0.5974 ซึ่งเปนคาที่คอนขางต่ํา  และคาดัชนีความแตกตางของการเทียบมาตรา
(C)  มีคาเทากับ 0.197 ซึ่งอยูในระดับที่นาพอใจ   ซึ่งผูวิจัยแสดงความคิดเห็นวาการเทียบมาตราเชิงเสน
ตรงมีความเหมาะสมและมีคุณภาพเพียงพอที่จะใชในการเทียบมาตราสําหรับแบบสอบคูขนาน

งานวิจัยตางประเทศ
สไลดและลิน (Slinde and Linn, 1977, 1978, 1979  อางถึงใน ภาวิณี  ศรีสุขวัฒนานันท,  2529

: 68) ไดทําการศึกษาปญหาของการเทียบมาตราในแนวตั้ง (Vertical equating) ของแบบสอบสองชุดที่
สรางขึ้นเพื่อใชกับกลุมตัวอยางที่มีระดับความสามารถตางกัน  จากการศึกษาไดใหขอเสนอแนะวาการใช
วิธีการเทียบมาตรา 3 รูปแบบ คือ การเทียบมาตราเชิงเสนตรง  รูปแบบอิควิเปอรเซนไทล  และรูปแบบ
ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบชนิดหนึ่งพารามิเตอรรูปแบบโลจิสอาจมีขอจํากัดในการเทียบมาตราในแนว
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ตั้ง โดยเฉพาะอยางยิ่งเมื่อทําการเทียบมาตราโดยแบบสอบสองชุดที่มีความแตกตางกันมาก และกลุมตัว
อยางสองกลุมที่มีความแตกตางกันมาก  จากการศึกษาใหขอสังเกตวา ถาใชรูปแบบทฤษฎีการตอบสนอง
ขอสอบชนิดสามพารามิเตอรอาจใหผลการเทียบมาตราที่ดีกวาในสถานการณเชนนั้น

คุก  ดันบาร และไอเนอร (Cook,  Dunbar  and  Eignor,  1981 อางถึงใน  วรเนตร  พิชิตเกริก-
พล,  2537 : 43-44) ไดศึกษาผลของการเทียบมาตราโดยใชทฤษฎีการตอบสนองขอสอบแบบสามพารา
มิเตอรเปรียบเทียบกับการเทียบมาตราแบบดั้งเดิม 2 วิธี คือ การเทียบมาตราเชิงเสนตรงและการเทียบ
มาตราแบบอิควิเปอรเซนไทล โดยศึกษาทั้งกรณีมีแบบสอบรวมและไมมีแบบสอบรวม ผลการวิจัยพบวา
วิธีการเทียบมาตราแบบดั้งเดิมกับวิธีการเทียบมาตราแบบทฤษฎีการตอบสนองขอสอบสอดคลองกันมาก
เนื่องจากการแจกแจงคะแนนดิบของแบบสอบ 2 ชุดมีรูปรางคลายคลึงกันมาก อยางไรก็ตามจากความแตก
ตางที่เกิดขึ้นที่สวนปลายของวิธีการเทียบมาตราแบบดั้งเดิมทุกวิธีที่ตางจากการเทียบมาตราแบบทฤษฎี
การตอบสนองขอสอบเปนผลจากขอมูลในสวนนี้มีนอยและหายากมาก ในทางทฤษฎีแนะนําใหใชการ
เทียบแบบทฤษฎีการตอบสนองขอสอบเพราะไมมีผลเนื่องจากการขาดแคลนขอมูลในสวนปลายการแจก
แจง แตการเทียบแบบทฤษฎีการตอบสนองขอสอบก็ไมสามารถเทียบมาตราในสวนที่อยูปลายดานลางที่
ต่ํากวาระดับการเดาได ซึ่งจําเปนตองใชวิธีอื่นประมาณคาเพิ่มเติม นอกจากนี้ผลการวิจัยยังพบวา การเทียบ
มาตราแบบทฤษฎีการตอบสนองขอสอบโดยตรงเมื่อไมมีแบบสอบรวมและเมื่อกลุมตัวอยางไมไดเปน
กลุมที่เทาเทียมกันโดยสุมนั้นใหผลแตกตางจากการเทียบเมื่อมีแบบสอบรวมเพียงเล็กนอย

โคเลน และวิทนีย (Kolen and Whitney,  1982 : 279-293) ไดเปรียบเทียบคุณภาพของการ
เทียบมาตรา 4 วิธี คือ วิธีอิควิเปอรเซนไทล  วิธีเชิงเสนตรง  วิธีทฤษฎีการตอบสนองขอสอบชนิดหนึ่ง
พารามิเตอรและ สามพารามิเตอร โดยใชแบบสอบมาตรฐานวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใชกลุมตัวอยาง
ประมาณกลุมละ 200 คน ผลการวิจัยพบวา รูปแบบเชิงเสนตรงใหผลการเทียบมาตราที่มีความเพียงพอ
มากกวารูปแบบอิควิเปอรเซนไทลและรูปแบบทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ  ขณะเดียวกันรูปแบบทฤษฎี
ตอบสนองขอสอบชนิดหนึ่งพารามิเตอรใหผลการเทียบมาตราที่เพียงพอกวารูปแบบสามพารามิเตอร

ปเตอรเซนและคณะ (Petersen  and other,  1983 : 137-156 อางถึงใน ปุณฑริกา  ดีวงศ,  2544 :
74)ไดศึกษาวิธีการเทียบมาตรา 3 วิธี  คือ รูปแบบเชิงเสนตรง  รูปแบบอิควิเปอรเซนไทล  และ รูปแบบ
ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ  โดยใชคะแนนจากแบบสอบวัดความถนัดทางการเรียน ผลการวิจัยพบวา
รูปแบบทฤษฎีการตอบสนองขอสอบไดผลมีความคงที่ที่สุด

ฮิลล  สับฮิยาฮ และเฮิรช (Hills,  Subhiyah  and  Hirsch,  1988 : 221-231) ไดศึกษาเปรียบ
เทียบวิธีการเทียบมาตรา 5 วิธี   คือ วิธีเทียบมาตราเชิงเสนตรง  และวิธีไออารที 4 วิธี    ไดแกวิธี   ไออารที
3 พารามิเตอร คือ Concurrent Method (IRTCON)   Fixed-parameter Method (IRTFIX) และ  Formula
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Method (IRTFOR)  และวิธีการราสชโมเดล  และศึกษาขนาดความยาวของแบบสอบรวม 6 ขนาด  คือ
ขนาด 30  25  20  15  10  และ 5 ขอโดยใชการเทียบมาตราแบบ Concurrent  IRT ผลการประเมินวิธีการ
เทียบมาตราทั้ง 5 วิธีไมมีการสรุปอยางเปนแบบแผน เพราะไดนําผลการเทียบมาตราเชิงเสนตรงมาเปน
เกณฑในการเปรียบเทียบ นั่นคือเมื่อเทียบมาตราในแตละวิธีแลวนํามาหาความแตกตางของคะแนนในแต
ละวิธีกับคะแนนที่ไดจากการเทียบมาตราเชิงเสนตรง  แตผูวิจัยไดอภิปรายผลไววา ในโปรแกรมการสอบ
ทั่ว ๆ ไปวิธีการไออารทีไมใชวิธีเดียวที่จะใชในการพัฒนาแบบสอบและประเมินคุณภาพของขอสอบ แต
วิธีการเชิงเสนตรงก็เปนวิธีการที่ดีที่ควรนํามาใชและเปนวิธีการที่รูจักกันอยางกวางขวาง  สําหรับจํานวน
ขอคําถามของแบบสอบรวมที่ใชในการเทียบมาตรา  พบวาขอสอบรวมตั้งแต 10 ขอขึ้นไปก็มีประสิทธิ
ภาพเพียงพอในการเทียบมาตราเทากับแบบสอบรวมจํานวน 30 ขอ  แตแบบสอบรวมขนาด 5 ขอ ไมมี
ประสิทธิภาพเทา ซึ่งผูวิจัยกลาววาผลที่ไดนี้ตางจากผลการวิจัยของ Wingersky  และ Lord (1984) ,  Raju,
Edwards และ Osberg (1983)  และ Raju, Bode, Larsen และ Steinhaus (1986) ที่ชี้ใหเห็นวาเมื่อใชการ
เทียบมาตรารูปแบบไออารทีชนิด 3 พารามิเตอร การใชขอสอบรวมจํานวน 5 หรือ 6 ขอก็ใหประสิทธิภาพ
เพียงพอ

ทริสคาริ (Triscari,  1990  อางถึงใน สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ,  2542
ก : 22) ไดทําการวิจัยเปรียบเทียบวิธีการเทียบมาตรา 5 วิธี แบบเชิงเสนตรง แบบอิควิเปอรเซนไทล และ
แบบทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 1, 2 และ 3 พารามิเตอร  โดยใชรูปแบบการเก็บขอมูลแบบกลุมตัวอยาง
ไมเทาเทียมกันและใชขอสอบรวม พบวา การเทียบมาตราตามแนวทฤษฎีการตอบสนองขอสอบให
ความคลาดเคลื่อนนอยที่สุดและการเทียบมาตราแบบเสนตรงใหความคลาดเคลื่อนมากที่สุด

ฮาน, โคเลน และ พอลมันน (Han, Kolen, and Pohlmann,  1997 : บทคัดยอ) ไดเปรียบเทียบ
คุณภาพของการเทียบมาตราระหวางรูปแบบทฤษฎีการตอบสนองขอสอบที่ใชคะแนนจริง  คะแนนสังเกต
และการเทียบมาตราแบบอิควิเปอรเซนไทล โดยใชแบบสอบที่มีความยากตางกันสองฉบับ ผลการศึกษา
พบวา การเทียบมาตราโดยใชคะแนนจริงจะใหผลที่คงที่มากที่สุด รองลงมาคือการเทียบมาตราโดยใช
คะแนนสังเกต ซึ่งดัชนีความแตกตางของการเทียบมาตราโดยใชทฤษฎีการตอบสนองขอสอบทั้งสองวิธีมี
นอยมาก สวนการเทียบมาตราโดยวิธีอิควิเปอรเซนไทลใหความคงที่นอยที่สุด

จากงานวิจัยที่เกี่ยวของพอจะสรุปไดวา ไมมีวิธีการเทียบมาตราวิธีใดที่ใหผลดีที่สุดในทุก
สถานการณ  แตสามารถสรุปแนวทางในการตัดสินใจเลือกวิธีการในการเทียบมาตราที่เหมาะสมไดดังนี้

1. เมื่อแบบสอบเทียบมาตรามีความยากที่ใกลเคียงกันหรือเปนแบบสอบคูขนาน และกลุม
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ตัวอยางเปนกลุมที่มีระดับความสามารถที่ใกลเคียงกันแลว ควรใชวิธีการเทียบมาตราเชิงเสนตรงเนื่องจาก
เปนวิธีที่สามารถทําไดสะดวกและใหผลการเทียบมาตราอยูในระดับที่นาพอใจ

2.   เมื่อแบบสอบเทียบมาตรามีความยากแตกตางกันมาก และกลุมตัวอยางทั้งสองกลุมเปน
กลุมที่มีระดับความสามารถแตกตางกันมาก หรือเปนการเทียบมาตราในแนวตั้ง การเทียบมาตรารูปแบบ
ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบชนิดสามพารามิเตอรจะใหผลเปนที่นาพอใจมากกวาวิธีอื่น ๆ

3. เมื่อกลุมตัวอยางมีขนาดเล็กและแบบสอบเทียบมาตราวัดในสิ่งเดียวกันแลว การเทียบ
มาตราเชิงเสนตรงและการเทียบมาตรารูปแบบทฤษฎีการตอบสนองขอสอบชนิดหนึ่งพารามิเตอรใหผล
นาพอใจกวาวิธีอื่น ๆ

4. เมื่อแบบสอบมีความยากไมตางกัน แตกลุมตัวอยางเปนกลุมที่มีระดับความสามารถตางกัน
วิธีอิควิเปอรเซนไทลจะมีคุณภาพดีกวาวิธีเทียบมาตราเชิงเสนตรง


