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บทที่ 2 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 

การวิจัยเรื่องพฤติกรรมการเรียนการสอนของครูอิสลามศึกษาในโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานราธิวาส เขต 2 ผูวิจัยไดศึกษาคนควาขอมูล
จากอัลกุรอาน1 อัลหะดีษ2 เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ เพื่อใชเปนแนวคิดในการวิจัยคร้ังนี้ ซ่ึง
แยกเปนหัวขอตางๆดังนี้  

2.1 ความหมายของพฤติกรรมการเรียนการสอน 
2.2 ความสําคัญของพฤติกรรมการเรียนการสอน 
2.3 พฤติกรรมการเรียนการสอนที่ดี 
2.4 การจัดการเรยีนการสอนของทานเราะสูลุลลอฮฺ  
2.5 พฤติกรรมการเรียนการสอนอิสลามศึกษาในดานตางๆ 
2.6 งานวิจยัที่เกี่ยวของ  

 
2.1   ความหมายของพฤติกรรมการเรียนการสอน 

 
  คําวา “พฤติกรรมการเรียนการสอน” ประกอบดวยคําสองคํามารวมกัน นั่นคือ 
“พฤติกรรม” และ “การเรียนการสอน” ซ่ึงมีนักการศึกษาหลายทานไดใหความหมายไว ดังนี ้
 

2.1.1 ความหมายของพฤติกรรม (Behavior) 
 

 พฤติกรรมเปนคําที่นํามาใชอยางกวางขวาง  ความหมายพฤติกรรม ไดมีผูใหทัศนะ
ตางๆ ดังตอไปนี้ 

 พวงทอง  ปองภัย (2530 : 2) ไดใหความหมายของพฤติกรรมวา หมายถงึ ปฏิกิริยา
หรือกิจกรรมทุกชนิดของสิง่มีชีวิต และไมมีชีวิต ที่ปรากฏออกมาอาจจะสังเกตไดหรือไมได 

                                                 
1  อัลกุรอานมาจากรากศัพทในภาษาอาหรับแปลวา การอาน หรือ การรวบรวม อัลลอฮฺ  ไดทรงประทานคัมภีรอัลกุรอานแกนบี

มุหัมมัด  ซึ่งเปนศาสนทูตคนสุดทายและคัมภีรนี้ก็เปนคัมภีรสุดทายที่พระผูเปนเจาไดสงมาใหแกมวลมนุษยชาติ  
    คัมภีรอัลกุรอานนี้ไดประทานมาเพื่อยกเลิกคัมภีรเกาๆ ที่เคยไดทรงประทานมาในอดีต   
2   อัลหะดีษ  หมายถึง สิ่งที่พาดพิงไปยังทานเราะสูลุลลอฮฺ  อันเกี่ยวกับคาํพูด การกระทํา และ การยอมรับ 
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       พจนานกุรมฉบับราชบัณฑติยสถาน (2531 : 580) ใหความหมายพฤตกิรรมไววา
เปนการกระทาํหรือแสดงออกทางกลามเนือ้ ความคิด ความรูสึก เพื่อตอบสนองสิ่งเรา 

อรุณ  รักธรรม (2534 : 14 อางถึงใน ถนอม  แสวงบุญ, 2548 : 9) ใหความหมาย
พฤติกรรมไววา หมายถึง กิริยาอาการที่แสดงออกหรือการเกิดปฏิกิริยาเมื่อเผชิญกับส่ิงภายนอก การ     
แสดงออกนั้นอาจเกิดอุปนิสัยที่ไดสะสม หรือเกิดจากความเคยชิน อันไดรับจากประสบการณและ
การอบรมก็ตาม การแสดงออกนี้อาจเปนไดทั้งรูปคลอยตามหรือตอตาน และอาจเปนไดทั้งคุณและ
โทษตอทั้งเจาของพฤติกรรมเองและสิ่งภายนอก 
   สุภาภรณ  โกสีย (2538 : 11) ใหความหมายของพฤติกรมตามแนวคิดของ
นักจิตวิทยาแนวพฤติกรรมศาสตรวา พฤติกรรมหมายถงึ การเคลื่อนไหวทางกายหรือทางสรีรวิทยา
ที่มีตอส่ิงแวดลอมทางกายและทางสังคม เปนที่สังเกตเหน็ได 
   กริช  สืบสนธ (2538 : 148) ไดกลาววา พฤติกรรม หมายถึง การกระทําที่ปรากฏ
แกการรับรูของผูอ่ืนทั้งกาย วาจา และอื่นๆ ซ่ึงปรากฏใหเห็นเปนภาพรวมของบุคคลผูแสดง
พฤติกรรมนั้นๆ เปนสิ่งที่เลือกประพฤติหรือแสดงออกได 

สรอยตระกูล (ติวยานนท) อรรถมานะ (2542 : 14) ไดใหความหมายพฤติกรรมวา
เปนสิ่งที่บคุคล กลุม หรือองคการประพฤติปฏิบัติ ซ่ึงเปนสิ่งที่เปดเผย หรือซอนเรน ทั้งนี้ รวมถึง
กระบวนการภายในอืน่ๆ ไดแก ความคดิ ความรูสึก ทัศนคติ 
   เคแกนและซีแกล อางถึงใน ถวิล  ธาราโภชนและศรันย  ดําริสุข (2544 : 3) ได
อธิบายเกี่ยวกบัพฤติกรรมวา หมายถึง ทุกสิ่งทุกอยางมากมายที่เปนการกระทําของรางกายในแตละ
วันโดยเริ่มตั้งแตตื่นนอนตอนเชา หาว เหยยีดแขนขา แตงตัวและกินอาหารเชาและการกระทําอีก
มายมายจนกระทั่งเรากลับไปที่เตียงนอนและนอนหลับนั่นหมายความวาตลอดวนัหนึ่งที่ผานมาเรา
ตองเดิน พดู เรียน ทํางาน เลน หัวเราะหรือในบางครั้งก็รองไห  
 สงวนศรี  วิรัชชัย (2547 : 4) ใหความหมายพฤติกรรมโดยเนนไปที่พฤติกรรมทาง
สังคม (Social Behavior) วาหมายถึง ปฏิกิริยาที่เปนความรูสึกนึกคิดหรือการกระทําของบุคคลซึ่งมี
สาเหตุจากคนอื่น ตัวเองหรือสถานการณสภาพแวดลอมทางสังคม 
   จากความหมายดังกลาว จึงสรุปไดวา พฤติกรรม หมายถึง ปฏิกิริยา การกระทํา 
ของสิ่งมีชีวิตที่แสดงออกมาหรือไมแสดงออก ไมวาการกระทํานั้นผูที่กระทําจะกระทําโดยที่รูตัว
หรือไมรูตัว เปนการกระทําที่ดีหรือไมดี และปฏิกิริยาหรือการกระทํานั้นคนอื่นจะสามารถ
สังเกตเห็นไดหรือไมไดก็ตามอาจมีสาเหตุจากตัวเองหรือสถานการณแวดลอมก็ได 
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2.1.2   ความหมายของการเรียนการสอน 
 

 การเรียนการสอน เปนงานหลักของครู ซ่ึงปจจุบันถือวาครูเปนวิชาชีพช้ันสูง ที่
บุคคลในวิชาชีพนี้ ตองไดรับการศึกษาอบรมมาโดยเฉพาะเพื่อใหมีความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติ
หนาที่ สามารถเลือกศึกษา อบรมมาโดยเฉพาะ เพื่อใหมีความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติหนาที่ สามารถ
เลือกวิธีปฏิบัติงานที่เหมาะสม เพื่อชวยใหนักเรียนมีความรู ทักษะ และเจตคติ ดังที่ระบุไวใน
จุดประสงคการสอน ครูตองมีการฝกฝนดานการสอนอยูเสมอเพื่อใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด ใน
การทํางานเชนเดียวกับวิชาชีพชั้นสูงอื่นๆ และตองมีมาตรฐานของวิชาชีพ การที่ครูสามารถ
ปฏิบัติงานการสอนไดดีขึ้นอยูกับความสามารถในการผสมผสานศาสตรวาดวยการสอนกับศิลปะ
ของการสอนเขาดวยกันเพื่อใหเกิดประสิทธิผลของการสอนสูงสุด (มโนทัศนสําคัญที่เกี่ยวกับการ
จัดการเรียนการสอน, 2550: ระบบออนไลน) 
   แลงฟอรด (Langford 1968 : 114 อางถึงใน มโนทัศนสําคัญที่เกี่ยวกบัการจัดการ
เรียนการสอน, 2550 : ระบบออนไลน) กลาววา การเรียนการสอน คือ กิจกรรมที่เกิดขึ้นเมื่อบุคคล
คนหนึ่งยอมรับผิดชอบเกี่ยวกับการเรียนรูของบุคคลอีกคนหนึ่ง (การสอนจึงเปนกิจกรรมที่ครู
กระทําเพื่อใหนักเรียนเกิดการเรียนรู) 

 จุไรรัตน  นิพัทธสัจก (2529 : 42) ไดกลาวถึงการเรียนการสอนวาผูสอนจะตอง
กําหนดแบบหรือกิจกรรมการสอนแกนักเรียนเพื่อใหการสอนบรรลุจุดประสงคที่กําหนดไว ส่ิงที่
จะตองคํานึงถึงสําคัญในการสอน คือ ความตองการของผูเรียน การจูงใจ การฝกทักษะการจัดลําดับ
กอนหลังใหสัมพันธกัน การแจงผลการเรียนอยางสม่ําเสมอรวมทั้งครูผูสอนจะตองเขาใจดวยวา
ประสิทธิผลในการสอนแบบตางๆที่เคยใช เชน การสอนแบบบรรยายอภิปราย ทดลองและคนควา
ดวยตนเอง พิจารณาวาการสอนแบบใดเกิดผลดีแกผูเรียนมากที่สุด 

ปรียาพร  วงศอนุตรโรจน (2537 : 72) ใหความหมายไวเปน 2 คํา คือการสอน 
หมายถึง การถายทอดความรูจากครูไปสูนกัเรียน และการเรียนการสอนมีความหมายกวางกวาการ
สอน หมายถึง กิจกรรมที่เกีย่วของกับการสอน เชน การใชส่ือการสอน การจัดกจิกรรมระหวางสอน 
การทดสอบ เปนตน 

ธีรพงศ  แกนอินทร (2539 : 3) อธิบายความหมายการเรียนการสอนวา หมายถึง 
กระบวนการของความพยายามที่จะชวยเหลือ สรางและชักจูงผูเรียนไปสูเปาหมายบางประการ 
   โฮวและดันแคน (Houg and Duncan, 1970 : 2-4  อางถึงใน ถนอม  แสวงบุญ, 
2548 : 10) ไดใหความหมายของการสอนไววา การสอนหมายถึง กิจกรรมของบุคคลซึ่งมีหลักการ
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และเหตุผล เปนกิจกรรมที่บุคคลไดใชความรูอยางสรางสรรค เพื่อสนับสนุนใหผูอ่ืนเกิดการเรียนรู 
ดังนั้น การสอนจึงเปนกิจกรรมในแงมุมตางๆ 4 ดาน คือ 

ก.   ดานหลักสูตร เปนการศึกษาถึงจุดมุงหมายของการศึกษา ความเขาใจใน
จุดประสงคของแตละกลุมวิชา การตั้งจุดประสงคของการสอนใหชัดเจน ตลอดจนการเลือกเนื้อหา
ใหเหมาะสม สอดคลองกับทองถ่ิน 

ข.   ดานการสอน เปนขั้นตอนของการเลือกวิธีการสอนและเทคนิคการสอนที่
เหมาะสม เพื่อชวยใหผูเรียนบรรลุถึงจุดประสงคการเรียนรูที่วางไว 

ค.   ดานการวัดผล  เปนขั้นตอนการเลือกวิธีการวัดผลที่เหมาะสม และขั้นตอนการ
วิเคราะหผล 

ง.   ดานการประเมินผลการสอน เปนขั้นตอนในการประเมินผลทั้งหมด ตั้งแตการ
วางจุดประสงคการเรียนรู การเลือกเนื้อหา วิธีสอน ตลอดจนความเที่ยงตรงและเชื้อถือไดของการ
วัดผลที่ครูไดกระทํา 
  กูด (Good, 1973 : 588 อางถึงใน ถนอม  แสวงบุญ, 2548 : 10) ไดใหความหมาย
ของการสอนไว 2 ลักษณะคอื  

ก.  เปนความหมายอยางกวางๆ หมายถึง การจัดสถานการณ สภาพการณหรือ
กิจกรรมที่จัดอยางเปนระเบียบแบบแผน เพื่อทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรู 

ข.   ลักษณะที่สอง เปนนความหมายอยางแคบ หมายถึง การกระทําอันเปนการ
อบรมสั่งสอนนักเรียนตามสถานศึกษาโดยทั่วไป 
  ไวลล (Wiles, 1975 : 126 อางถึงใน ถนอม  แสวงบุญ, 2548 :11) ไดใหความหมาย
ของการสอนไว 4 ลักษณะดงันี้ 

ก.   การสอน คือ การชี้แนะ การชวยเหลือ แนะแนวการจัดหาวัสดุและสงเสริมให
คิดทําสิ่งตางๆ ที่ผูเรียนอยากรูอยากเห็น 

ข.   การสอน คือ การใหความรูเกี่ยวกับส่ิงตางๆ โดยที่ผูสอนเปนผูรวบรวมความรู
เกี่ยวกับกฎเกณฑตามความเปนจริงใหงายและนาสนใจ เพื่อสะดวกแกการที่ผูเรียนไดเขาใจและรับ
ไวได  

ค.   การสอน คือ การที่ผูสอนทํางานรวมกับผูเรียน เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพในการ
เรียนสงเสริมใหผูเรียนมีความรับผิดชอบ รูจักคิด รูจักทําดวยตนเอง 

ง.   การสอน คือ การแนะแนวทางใหแกผูเรียน โดยใชวิธีการสอนแบบตางๆ และ
กิจกรรมที่เหมาะสมใหกับผูเรียน เพื่อใหผูเรียนเจริญงอกงาม และพัฒนาการไปในทางที่พึงประสงค
ตรงกับจุดมุงหมายของการศึกษา 
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 สมุน  อมรวิวฒัน (2533 : 460 อางถึงใน ถนอม แสวงบญุ, 2548 : 11) กลาววา การ
สอน คือ สถานการณอยางหนึ่งที่มีส่ิงตอไปนี้เกิดขึน้ ไดแก 

ก.   มีความสัมพันธและปฏิสัมพันธเกิดขึ้นระหวางครูกับนักเรียน นักเรียนกับ
นักเรียน นักเรียนกับสิ่งแวดลอมและครูกับสิ่งแวดลอม 

ข.   ความสัมพันธและปฏิสัมพันธนั้นกอใหเกิดการเรียนรูและประสบการณใหม 
ค.   ผูเรียนสามารถนําประสบการณใหมนั้นไปใชได 
จากความหมายของการเรียนการสอนที่บรรดานักการศึกษาตางๆ ไดกลาวมา

ขางตน  สรุปไดวา การเรียนการสอน คือ กิจกรรมเกี่ยวกับการสอนหรือความพยายามของครูในการ
จัดประสบการณหรือกระทํากิจกรรมตางๆ ที่เปนกระบวนในการการสรางสถานการณแวดลอมให
ผูเรียนเกิดการเรียนรู ดวยการเลือกวิธีการสอน เทคนิควิธีตางๆที่เหมาะสมและตองอาศัยการมี
ปฏิสัมพันธระหวางผูสอนกับนักเรียน นักเรียนกับสิ่งแวดลอม และครูกับส่ิงแวดลอม อันมีผลทําให
ผูเรียนเกิดการเรียนรูในทางที่พึงประสงค 
 

2.1.3    ความหมายของพฤติกรรมการเรียนการสอน 
 

 พฤติกรรมการเรียนการสอนของครูเปนองคประกอบที่สําคัญในการจัดการเรียน
การสอนซึ่งครูผูสอนที่ไดแสดงออกมาในขณะที่ทําการสอน กลาวไดวามีความสําคัญและมี
ผลกระทบโดยตรงตอการพัฒนาทางดานตางๆ ของนักเรียนเปนอยางมากที่จะไดรับความรูอยาง
ถูกตองและเกิดประโยชนตอผูเรียนมากที่สุดอันเกิดมาจากพฤติกรรมการสอนของครู  
 กมลรัตน  หลาสุวงษ (2526 : 112) ประชุม  รอดประเสริฐ (2526 : 24) พวงทอง 
ปองภัย (2530 : 2) สงวนศรี  วิรัชชัย (2547 : 4) สรอยตระกูล (ติวยานนท) อรรถมานะ(2542 : 14) 
ไดใหความหมายพฤติกรรมวา หมายถึง ปฏิกิริยา การกระทํา ของสิ่งมีชีวิตที่แสดงออกมาหรือไม
แสดงออก ไมวาการกระทํานั้นผูที่กระทําจะกระทําโดยที่รูตวัหรือไมรูตัว เปนการกระทําที่ดีหรือไม
ดีและปฏิกิริยาหรือการกระทํานั้นคนอื่นจะสามารถสังเกตเห็นไดหรือไมไดก็ตาม อาจมีสาเหตุจาก
ตัวเองหรือสถานการณแวดลอมก็ได 

ธีรพงศ  แกนอินทร (2539 : 3) ธีระ รุญเจริญ (2525 : 145) ปรียาพร วงศอนุตร
โรจน (2537 : 72) เสริมศรี  ไชยศร (2526 :12) สมุน  อมรวิวัฒน (2533 : 460 อางถึงใน ถนอม  
แสวงบุญ, 2548 : 11) โฮว และดันแคน (Houg and Duncan, 1970 : 2-4 อางถึงใน ถนอม แสวงบุญ, 
2548 : 10) ไดใหความหมายของการเรียนการสอนไววา การเรียนการสอนหมายถึง คือ กิจกรรม
เกี่ยวกับการสอนหรือความพยายามของครูในการจัดประสบการณหรือกระทํากิจกรรมตางๆ ที่เปน
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กระบวนในการการสรางสถานการณแวดลอมใหผูเรียนเกิดการเรียนรู ดวยการเลือกวิธีการสอน 
เทคนิควิธีตางๆ ที่เหมาะสมและตองอาศัยการมีปฏิสัมพันธระหวางผูสอนกับนักเรียน นักเรียนกับ
ส่ิงแวดลอมและครูกับสิ่งแวดลอม อันมีผลทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูในทางที่พึงประสงค 

เมื่อนําความหมายของคําวาพฤติกรรมและการเรียนการสอนมารวมกัน สรุปไดวา 
พฤติกรรมเรียนการสอน หมายถึง การกระทําที่ครูแสดงออกถึงความพยายามของครูในการจัด
ประสบการณที่เกี่ยวของกับการเรียนการสอนเพื่อกระตุนใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมใหไปในทางที่พึงประสงค 

 ดังนั้น สรุปไดวา พฤติกรรมการเรียนการสอนเปนการกระทําหรือกิจกรรมที่ครู
แสดงออกในขณะที่ปฏิบัติการสอน มีจุดมุงหมายเพื่อพัฒนาผูเรียนไปในทางที่พึงประสงคอีกทั้ง
พฤติกรรมการเรียนการสอนแสดงใหเห็นความสามารถของครูผูสอนและการประเมินผลการสอน
ของครูผูสอนจะนําไปสูการปรับปรุงประสิทธิภาพการสอนอยางเปนระบบ 
 
2.2  ความสําคัญของพฤติกรรมการเรียนการสอน 
 

ถนอม  แสวงบุญ (2548 : 13-14) ไดใหความสําคัญของพฤติกรรมการเรียนการ
สอนไววา พฤติกรรมการเรียนการสอนของครูเปนองคประกอบที่สําคัญที่จะสงผลตอผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน ซ่ึงถือวาเปนเปาหมายของการจัดการศึกษา ถาครูมีพฤติกรรมการเรียน
การสอนที่สงเสริมการเรียนรูของนักเรียน ก็จะสงผลใหนักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูง และ
ในทางกลับกันถาครูมีพฤติกรรมการสอนที่ไมสงเสริมการเรียนรูของนักเรียนก็จะสงผลใหนักเรียน
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา  
  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  ไดใหความสําคัญของการพัฒนาครู 
คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษา  โดยไดระบุไวใน  หมวด 1 บททั่วไป ความมุงหมายและ
หลักการ มาตรา 9 (4) วา “มีหลักการสงเสริมมาตรฐานวิชาชีพครู คณาจารยและบุคลากรทางการ
ศึกษา และการพัฒนาครู คณาจารย และบุคลากรทางการศึกษาอยางตอเนื่อง”  และไดกําหนด
หลักการดําเนินการไวในหมวด 7 ครู คณาจารยและบุคลากรทางการศกึษา มาตร 52  วา “ให
กระทรวงสงเสริมใหมีระบบ กระบวนการผลิต การพัฒนาครู คณาจารย และบุคลากรทางการศึกษา
ใหมีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเปนวิชาชีพช้ันสูง โดยการกํากับและประสานให
สถาบันที่ทําหนาที่ผลิตและพัฒนาครู คณาจารย รวมทั้งบุคลากรทางการศึกษาใหมีความพรอมและ
มีความเขมแข็งในการเตรียมบุคลากรใหม และพัฒนาบุคลากรประจําการอยางตอเนื่อง รัฐพึง
จัดสรรงบประมาณและจัดตั้งกองทุนพัฒนาครู คณาจารย และบุคลากรทางการศึกษาอยางเพียงพอ”          



 16

(วุทธิศักดิ์  โภชนุกูล ,2550 : ระบบออนไลน) ทั้งนี้การพัฒนาครู คณาจารยและบุคลากรทางการ
ศึกษาอยางตอเนื่องนั้นจะทําใหครู คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษาเปนบุคลากรที่มี
ประสิทธิภาพอีกทั้งยังตระหนักถึงความสําคัญของพฤติกรรมการสอนที่ดีอีกดวย 
  ธีรยุทธ  เสนียวงศ ณ อยุธยา (2524 : 121-124 อางถึงใน ถนอม แสวงบุญ, 2548 : 
14) ไดกลาวถึงความสําคัญของพฤติกรรมการสอนของครูไวดังนี ้

ก.  พฤติกรรมการสอนของครูเปนองคประกอบที่สําคัญอยางหนึ่งที่มีอิทธิพลตอ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 

ข.   สมรรถภาพเปนผลรวมของความรู ทักษะ เจตคติ และอุปนิสัยหรือบุคลิกภาพ
ที่กอใหเกิดความสามารถในการกระทําหรือแสดงพฤติกรรมตางๆ ที่พึงประสงค ครูที่ดีและมี
ประสิทธิภาพในการสอนจึงจําเปนตองมีสมรรถภาพดานการปฏิบัติการสอน 

ค.   พฤติกรรมการสอนของครูแสดงออกไดหลายลักษณะตางๆ กัน การที่ไดทราบ
พฤติกรรมการสอนของครูที่เปนปจจุบัน จะชวยใหทราบแนวโนมพฤติกรรมการสอนของครูวา 
เปนไปในทางที่พึงประสงคตามหลักการหรือไม อันจะนําไปสูการปรับเปลี่ยนและควบคุม
พฤติกรรมของครูได 

ง.   ความเขาใจแนวคิดของบทบาทและเขาใจตนเองจะชวยใหเขาใจพฤติกรรมการ
สอนของครูไดดียิ่งขึ้น 

จ.   ความรูความเขาใจเกี่ยวกับสาเหตุของพฤติกรรมการสอนของครูดานการ
ปฏิบัติการสอนจะชวยใหครูปรับปรุงแกไข ควบคุม และพัฒนาพฤติกรรมการสอนของครูได 

 กลาวไดวาพฤติกรรมการเรียนการสอนของครูเปนองคประกอบที่สําคัญตอ
คุณภาพการศึกษา ซ่ึงสงผลใหเห็นเดนชัดในรูปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน โดยพฤติกรรม
ที่ครูแสดงออกจะสงเสริมหรือฉุดร้ังการเรียนของผูเรียนมากหรือนอยขึ้นอยูกับประสิทธิภาพการ
สอนของครูเพื่อใหการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ 

 
2.3    พฤติกรรมการเรียนการสอนที่ดี 
  
 การที่ครูผูสอนมีพฤติกรรมการเรียนการสอนที่ดีเปนการสงเสริมและสนับสนุนให
ผูเรียนเกิดความสนใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู ทําใหผูเรียนไดรับความรูเกิดการ
พัฒนาการที่ดีมีประสิทธิภาพสูงสุดจากการไดรับการเรียนรูที่เกิดจากพฤติกรรมการเรียนการสอนที่
ดีของครูผูสอน 
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2.3.1 ลักษณะของพฤติกรรมการเรียนการสอนที่ดี 
 

นักวิชาการไดกลาวถึงลักษณะของพฤติกรรมการสอนที่ดีวามีลักษณะดังนี้ 
บํารุง  กลัดเจริญและฉวีวรรณ  กินาวงศ (2525 : 109-121 อางถึงใน ถนอม  แสวง

บุญ, 2548 : 15) กลาวถึงลักษณะการสอนที่ดีวาควรมีลักษณะดังนี้  
ก.   มีความมุงหมายของบทเรียนและใหมีการเตรียมเนื้อหา  อุปกรณ  การ

ประเมินผลใหสอดคลองกับความมุงหมายดังกลาวขางตน 
ข.   ตองยึดเด็กเปนหลัก 
ค.   ครูตองสรางบรรยากาศใหเหมาะสมกับการเรียนรู 
ง.   ควรมุงใหเด็กไดทั้ง ความรู ความสามารถ ทักษะและเจตคติ 
จ.   ตองเปนการสงเสริมความคิดสรางสรรคส่ิงใหม 
ฉ.  ตองเปดโอกาสใหนักเรียนคิดคนหาเหตุผลความเปนไป 
ช.  ควรจะสัมพันธกับเนื้อหาที่เกี่ยวของ 
ซ.  เปดโอกาสใหนักเรียนมีสวนรวมในการวางแผน มีสวนรวมในการดําเนิน

กิจกรรม 
ฌ.  ไมควรยึดมั่นแตเพียงวิธีสอนวิธีใดวิธีหนึ่ง 
ญ.   ตองมีการประเมินผลตลอดเวลา 
ฎ.   การสอนที่ดียอมเริ่มตนจากการตั้งความมุงหมาย การกําหนดวิธีสอน การใช

อุปกรณและการวัดผลใหสอดคลองกับตารางวิเคราะหหลักสูตร โครงการสอนและประมวลการ
สอน 
  อาภรณ  ใจเทีย่ง (2546 : 11-13) ไดกลาวถึงลักษณะของการสอนที่ดีไว ดังนี ้

ก.  เปนการสอนที่มีการเตรียมการสอนมาอยางดี ครบองคประกอบของการสอน 
อันไดแก จุดประสงคการสอน เนื้อหาสาระ กิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือการสอนและการวัดและ
การประเมินผล 

ข.  เปนการสอนที่ทําใหผูเรียนเกิดการพัฒนา ทั้งทางดานรางกาย สติปญญา  และ
จิตใจ   

ค.  เปนการสอนที่ผูสอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดสอดคลองกับจุดประสงค 
เนื้อหาและผูเรียน 

ง.  เปนการสอนที่ผูเรียนไดลงมือกระทํากิจกรรมดวยตนเอง 
จ.  เปนการสอนที่สอดคลองกับเจตนารมณของหลักสูตร 
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ฉ.  เปนการสอนที่คํานึงถึงผลประโยชนที่ผูเรียนสามารถนําไปใชไดในชวีิตประจํา
และตลอดไป 

ช. เปนการสอนที่เราความสนใจผูเรียน 
ซ.  เปนการสอนที่มีบรรยากาศสงเสริมการเรียนรู ทั้งบรรยากาศทางดานวัตถุและ

จิตใจ 
ฌ.  เปนการสอนที่ผูสอนรูจักใชจิตวิทยาไดอยางเหมาะสม 
ญ.  เปนการสอนที่สงเสริมการปกครองระบบประชาธิปไตย 
ฎ.  เปนการสอนที่มีกระบวนการโดยมีขั้นนํา ขั้นสอนและขั้นสรุป 
ฏ.  เปนการสอนที่มีการวัดและการประเมินผลทั้งกอน ระหวางและหลังจากสิ้นสุด

การเรียน 
ฐ.  เปนการสอนที่ผูสอนสอนดวยจิตวิทยญาณแหงความเปนครู 
   
ชาญชัย  ศรีไสยเพชร (2525 : 109 อางถึงใน ถนอม  แสวงบุญ, 2548 : 15) ไดเสนอ

แนวการสอนที่ดีไวดังนี ้
ก.   ตองสงเสริมใหนกัเรียนมีประสบการณตรงมากที่สุด 
ข.   ตองมีจุดประสงคของบทเรียน 
ค.   ตองคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล 
ง.   ตองมีการประเมินผลอยูตลอดเวลา 
จ.   ตองมีการเตรียมการสอนอยางดี 
ฉ.   ตองมีส่ือการสอน 
ช.  ตองสงเสริมใหนกัเรียนทํางานเปนหมูคณะ 
ซ.   ตองมุงใหเดก็ไดรับทั้งความรู ทักษะ และเจตคติทีด่ ี
ฌ.   ตองใชวิธีสอนหลายแบบปนกัน 
ญ.   ตองมีกิจกรรมใหนกัเรียนทาํ 
ฎ.   ตองมีการจูงใจ 
ฏ.   ตองเปดโอกาสใหนักเรียนคิดหาเหตุผล 
ฐ.   ตองสรางบรรยากาศใหเหมาะสมกับการเรียนรู 
ฑ.   ตองสงเสริมความคิดสรางสรรคใหม 
ฒ.   ควรสอนใหเด็กใชประสาทสัมผัสมากที่สุด 
ณ.   สอนตามกฎแหงการเรยีนรู 
ด.   ตองสงเสริมใหเดก็แกปญหาดวยตนเอง 
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ต.   ตองสอนใหสอดคลองกับความตองการและความสนใจของนักเรียน 
ถ.   ตองมีการเราความสนใจกอนทําการสอนเสมอ 
 

   จากแนวความคิดเกี่ยวกับหลักและลักษณะพฤติกรรมการสอนที่ดี ดวงเดือน 
พะยอมหอม (2540 : 25-26) กลาวสรุปถึงหลักและลักษณะพฤติกรรมการสอนที่ดีวามีสาระสําคัญ
ดังนี้ 

ก.   มีการเตรียมและวางแผนการสอนที่ดีลวงหนาทั้งดานการตั้งวัตถุประสงคใน
กิจกรรมการเรียนการสอน การใชอุปกรณประกอบการสอน ตลอดจนการประเมินผล 

ข.   การสอนโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง เปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในการ
วางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและพยายามใหผูเรียนไดรับประสบการณตรง โดยการได
ลงมือปฏิบัติดวยตนเองอยางทั่วถึง 

ค.  ใชวิธีสอนที่หลากหลายและเหมาะสมกับเรื่องที่สอน 
ง.   การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหสอดคลองกับความตองการและความ

สนใจของผูเรียน รวมถึงคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคลดวย 
จ.   สอนตามกฎแหงการเรียนรู มีการสรางบรรยากาศใหเหมาะสมกับการเรียนรูใน

แตละเรื่อง 
ฉ.   สอนใหสัมพันธกับชีวิตประจําวันเพื่อใหผูเรียนสามารถนําประสบการตางๆ

ในการเรียนการสอนไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได 
ช.  มีการติดตามประเมินผลและแจงใหผูเรียนทราบตลอดจนติดตามปรับปรุง

ขอบกพรองของผูเรียนอยางสม่ําเสมอ 
 ดังนั้น ครูผูสอนที่มีพฤติกรรมการเรียนการสอนที่ดีนั้นจะกระทําการสอนอยางมี
ระบบและมีประสิทธิภาพเพราะจะมีการเตรียมตัวในการสอนลวงหนา มีวิธีการสอนที่หลากหลาย
เตรียมรับกับสถานการณที่จะเกิดขึ้น มีการสงเสริมความคิดสรางสรรค สอนใหนักเรียนสามารถ
นํามาประยุกตใชในชีวิตประจําวัน มีการประเมินผลการเรียนการสอนอีกทั้งยังปรับปรุง
ขอบกพรองของผูเรียนอีกดวย 
 

2.3.2 พฤติกรรมการเรียนการสอนตามเกณฑมาตรฐานวชิาชพีครู 
 

 วิชาชีพครูจัดอยูในประเภทอาชีพชั้นสูง จึงจําเปนตองมีสถาบันหรือองคกรเพื่อ
พิทักษประโยชนและสงเสริมความเจริญกาวหนาใหแกครูอาจารย โดยเฉพาะ องคกรหรือสถาบัน
อาชีพของครูดังกลาวนี้ก็คือ “คุรุสภา” (สุนทร มูสิกรังสี, 2535 : 19) 
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 คุรุสภากําลังดําเนินการสงเสริมและพัฒนาในดานมาตรฐานวิชาชีพครู เพื่อเปน
การสงเสริมใหครูและวิชาชีพครูเปนที่ศรัทธาแกผูปกครองและสังคมคุรุสภาโดยคณะอนุกรรมการ
สงเสริมวิชาชีพครู ควรมีลักษณะพื้นฐาน 4 ประการ คือ รอบรู สอนดี มีคุณธรรม จรรยาบรรณและ
มุงมั่นพัฒนา (สุนทร  มูสิกรังสี, 2535 : 19) 
 รอบรู คือ จะตองรูหลักสูตรโดยเฉพาะนโยบายการศึกษาในระดับที่ตนรับผิดชอบ 
รู เนื้อหา วิธีสอน รูหลักการวัดและประเมินผลทางการศึกษารวมทั้งรูสถานการณและความ
เปล่ียนแปลงของบานเมืองทั้งดานการเมือง เศรษฐกิจและสังคม (สุนทร  มูสิกรังสี, 2535 : 19) 
 สอนดี คือ จะตองทําการสอนอยางมีประสิทธิภาพ มีการพัฒนาการสอนของตน 
อีกทั้งสามารถใหบริการเชิงแนะแนว บริการดานกิจกรรมและสุขภาพอนามัยแกผูเรียน จัดทําสื่อ
การเรียนการสอนได รวมทั้งสามารถปรับการเรียนการสอนใหเมาะสมกับสถานการณบานเมืองใน
ปจจุบัน (สุนทร  มูสิกรังสี, 2535 : 19) 
 มีคุณธรรมตามจรรยาบรรณ คือ ใหความรักความเมตตากรุณาตอเด็ก ใหความ
ยุติธรรมตอนักเรียนอยางทัดเทียมกัน มีความรัก ความศรัทธาในอาชีพครู มีความรับผิดชอบ และ
ปฏิบัติหนาที่การงานอยางมีประสิทธิภาพ มีวินัยในตนเอง มีความขยัน มีความอดทน รูจักประหยัด 
และมีความเปนประชาธิปไตย (สุนทร  มูสิกรังสี, 2535 : 20) 
 มุงมั่นพัฒนา คือ รูจักสํารวจและปรับปรุงตัวเองสนใจใฝรูและศึกษาหาความรูจาก
แหลงความรูตางๆ รูจักเพิ่มพูนวิทยฐานะของตนเองและคิดคนวิธีการใหมๆ ที่เปนประโยชนตอการ
เรียนการสอนและเปนประโยชนตอชุมชนดวย (สุนทร  มูสิกรังสี, 2535 : 20) 
  บรรเจิด   อาจแกว (2542 : บทคัดยอ อางถึงใน เพ็ญสิริ สมเสียง, 2550 : 30) ได
ศึกษาการปฏิบัติงานตามเกณฑมาตรฐานวิชาชีพของครูมัธยมศึกษา จังหวัดเลย ผลการวิจัยพบวา ครู
มัธยมศึกษามีการปฏิบัติงานตามเกณฑมาตรฐานวิชาชีพของคุรุสภา พ.ศ. 2537 อยูในระดับมาก 
โดยเฉพาะการปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดีแกนักเรียน การใหความรวมมือกับสถานศึกษาและ
ชุมชน แตปฏิบัติกิจกรรมทางวิชาการเกี่ยวกับการพัฒนาวิชาชีพครู อยูในระดับนอย   
 โดยสรุปแลวพฤติกรรมการเรียนการสอนที่ดีนั้น ครูจะตองมีการเตรียมและวาง
แผนการเรียนการสอนที่ดีลวงหนา ใชวิธีสอนที่หลากหลายและเหมาะสมกับผูเรียน ผูเรียนสามารถ
นําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน และที่ขาดไมไดนั่นคือ ครูควรมีลักษณะพื้นฐาน 4 ประการดังที่
ไดกลาวมาแลวขางตน 
 ในสวนของพฤติกรรมการเรียนการสอนที่ดีในอิสลามนั้นผูวิจัยขอนําเสนอ
บทเรียนจากชีวประวัติของทานเราะสูลุลลอฮฺ  ในดานการจัดการเรียนการสอน ทั้งนี้ทานเราะสู
ลุลลอฮฺ  เปนผูประสบความสําเร็จในการสอนมากที่สุดและการจัดการเรียนการสอนของทานนั้น
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เปนการสอนที่มีลักษณะองครวมที่ครอบคลุมทักษะตางๆจนสามารถสรางอุมมะหแหงอัลกุรอานได
สําเร็จจึงถือวาทานคือตนแบบดานการเรียนการสอนที่แทจริง สมควรที่มุสลิมนําไปเปนตัวอยางใน
การปลูกฝงอยางแทจริงมิใชมีแตลอกเลียนแบบจากนักวิชาการจากตะวันตก (Muhammad bin 
Endut. Jurnal Pendidikan Islam Jilid 3, 1993 อางถึงในโมเดลการสอนศาสนาอิสลาม, 2549 : 
ระบบออนไลน) ดังที่จะไดนําเสนอในหัวขอตอไป 
 
2.4   การจัดการเรียนการสอนของทานเราะสูลุลลอฮฺ   
 

   การจัดการศึกษาเพื่อใหการศึกษาแกบรรดาเศาะหาบะฮฺ1 ของทานนั้นนอกจาก
ทานเราะสูลุลลอฮฺ  ไดทําแบบอยางบุคลิกภาพของทานเปนแบบอยางตอบรรดาเศาะหาบะฮฺแลว
ทานยังไดกําหนดวิธีการสอนอยางชัดเจนและนําไปปฏิบัติจนกระทั่งการใหการศึกษาอบรมของ
ทานนั้นประสบความสําเร็จไดเปนอยางดีซ่ึงจะขอนําเสนอวิธีการจัดการเรียนการสอนของทาน   
อันประกอบดวยหลักสูตรการเรียนการสอนและวิธีการเรียนการสอนดังนี้ (โมเดลการสอนศาสนา
อิสลาม, 2549 : ระบบออนไลน)  

 
  2.4.1  หลักสูตรการเรียนการสอน  
 

อัลลอฮฺ   ไดเตรียมหลักการไวใหทานเราะสูลุลลอฮ  เปนการเฉพาะดวยการ
ประทานวะหฺยูใหแกทานทั้งที่เปนอัลกุรอาน2 หะดีษกุดซีย3 และหะดีษนะบาวีย4 ดังอัลลอฮฺ  ทรง
ตรัสยืนยันในอัลกุรอานวา 
 

﴿$ tΒ uρ ß,ÏÜΖtƒ Ç⎯tã #“ uθ oλù; $# ∩⊂∪   ÷β Î) uθ èδ ωÎ) Ö© óruρ 4© yrθãƒ ﴾  

  4-3 ): يةلآا  النجم   (  

                                                 
1    เศาะหาบะฮฺ คือ เหลาสหายหรือมิตรสนิทของทานเราะสูลุลลอฮ  พวกเขาคือกลุมชนที่อุทศิชีวิตและทรัพยสมบัติของพวกเขา

เพื่ออัลลอฮฺ    
 เศาะหาบะฮฺ คือ  คอืกลุมชนที่สูรบกับพวกกุฟาร (ผูปฏิเสธศรัทธาในอัลลอฮฺ ) 
 เศาะหาบะฮฺ คือ คอืกลุมชนที่หะดีษและอัลกุรอานยกยอง 

2   อัลกุรอานมาจากรากศัพทในภาษาอาหรับแปลวา การอาน หรือ การรวบรวม อัลลอฮฺ  ไดทรงประทานคัมภีรอัลกุรอานแกนบี
มุหัมมัด   ซึ่งเปนศาสนทูตคนสุดทายและคัมภีรนี้ก็เปนคัมภีรสุดทายที่พระผูเปนเจาไดสงมาใหแกมวลมนุษยชาติ คัมภีรกรุอาน
นี้ไดประทานมาเพื่อยกเลิกคัมภีรเกา ๆ ที่เคยไดทรงประทานมาในอดีต   

3  หะดีษกุดซีย คือ หะดีษที่รายงานโดยทานนบีมุหัมมัด  ดวยสายรายงานของทานเอง พาดพิงถึงอัลลอฮ  
4  หะดีษนะบาวีย คือ สิ่งที่พาดพิงไปยงัทานนบีมุหัมมัด  อันเกี่ยวกับคําพดู การกระทํา และ การยอมรับ 
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 ความวา “และเขาไมพูดบนพื้นฐานของอารมณ 1  ของเขานอกจากเขาพูดดวยวะหฺยู 
ที่ถูกประทานลงมาแกเขา” 2 (อันนัจญมฺ : 3-4) 

  
ดังนั้นทานเราะสูลุลลอฮฺ  จึงมีหลักสูตรที่มีความสมบูรณ และมีความเหมาะสม

ในการใชเพื่อใหการศึกษาแกบรรดาเศาะหาบะฮฺเพราะเปนหลักสูตรที่กําหนดโดยอัลลอฮ ฺ ผูทรง
ปรีชาญาณเปนอยางยิ่ง 
 

2.4.2 วิธีการเรียนการสอนของทานเราะสูลุลลอฮฺ   
 

  การเรียนการสอนของทานเราะสูลุลลอฮฺ  เปนวิธีการสอนที่ประสบความสําเร็จ
ในการสอนมากที่สุดเพราะการสอนของทานนั้นเปนการสอนที่มีลักษณะองครวมที่ครอบคลุม
ทักษะตางๆอีกทั้งยังสามารถสรางอุมมะหแหงอัลกุรอานไดสําเร็จจนถึงทุกวันนี้ สวนหนึ่งของ
วิธีการสอนของทานเราะสูลุลลอฮฺ  มีดังตอไปนี้ 
 
 2.4.2.1  การสอนแบบบรรยาย 
 

เปนวิธีสอนที่ทานใชสอนในมัสยิดหรือในบานโดยเฉพาะอยางยิ่งในทุกๆ วันศุกร
ยิ่งใกลๆเวลากับที่ทานจะเสียชีวิตทานไดเนนการสอนแบบบรรยายโดยเฉพาะในเทศกาล          
หัจญอําลา3 ทานไดบรรยายทั้งที่ทุงอะรอฟะห ทุงมีนาใกลบอน้ําฆอดิรและหุบเขาอุหุด (โมเดลการ
สอนศาสนาอิสลาม, 2549 : ระบบออนไลน) 
  ในเทศกาลหัจญอําลาที่บรรยากาศที่เต็มไปดวยความบะเราะกะฮฺนี้ ทานเราะสู
ลุลลอฮฺ  มีโอกาสอานคุฏบะฮฺ (สอนแบบบรรยาย) ซ่ึงถือเปนองครวมแหงสาสนอิสลามซึ่ง
สามารถสรปุประเด็นหลักๆ ไดดังนี้ 
  ก.  ดานการศึกษา โดยการสรางความเขาใจและใหความรูแกบรรดา มุสลิมีน
เกี่ยวกับการเตรียมความพรอมสําหรับการประกอบพิธีหัจญมับรูรฺซ่ึงไมมีผลตอบแทนใดๆ ที่คูควร 
                                                 
1  อัลลอฮฺ  ทรงยืนยันถึงการเปนนบีของมุหัมมัด  ซึ่งเปนบาวและเราะสลูของพระองค พระองคทรงสาบานดวยดวงดาวเมื่อมนั  

คลอยตกลงมาวา มหัุมมัด  ซึ่งเปนลูกหลานของชาวกุเรซตั้งแตเกิดมาจนกระทั่งมีอายุได 40 ปเขามิไดเปนคนหลงผิดซึ่งพวกเขา
ก็รูกันดี เขาไมเคยมคีวามเชื่อมั่นที่ผิดๆ 

2  อัลกุรอานเปนวะหฺยูที่ถูกประทานลงมาใหแกมุหัมมัด  ดังนั้น สิ่งที่เขาพูดและเรียกรองเชญิชวนและสิ่งที่เขาปฏิบัตินั้นเปนวะหฺยู
ที่ถูกประทานลงมาใหแกเขา 

3  หัจญวะดาอฺหรือหัจญอําลาเปนเหตุการณสําคัญในประวัติศาสตรอิสลามซึ่งเกิดขึ้นในปที่ 10 ฮ.ศ. ซึ่งนบีมุหัมมัด  พรอมดวย
บรรดาเศาะหาบะฮฺจํานวนกวา100,000 คน ไดเดินทางเขาสูมหานครมักกะฮฺเพื่อประกอบพิธีหัจญอําลาอยางพรอมเพรียงกัน 
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เวนแตสรวงสวรรคของอัลลอฮฺ  เทานั้น เพื่อตอบสนองคําเชิญชวนของอัลลอฮฺ  ภายใต
บรรยากาศความเปนภราดรภาพสากลและแสดงตนเปนบาวผูเคารพภักดี  
 ข.  ดานความมั่นคงของมนุษย ไดประกาศเจตนารมณอิสลามวาดวยชีวิต 
ทรัพยสมบัติและเกียรติยศของมนุษย ซ่ึงผูใดก็ไมมีสิทธิละเมิดรุกรานโดยเด็ดขาด 
 ค.  ดานทักษะการดําเนินชีวิต อิสลามปฏิเสธทุกกิจการและพฤติกรรมที่
เปนญาฮิลียะฮฺ (แนวคิด ความเชื่อและพฤติกรรมที่ปฏิเสธทางนําแหงอัลลอฮฺ ) และสิ่งใดที่
ขัดแยงกับแบบฉบับที่นําเสนอโดยทานเราะสูลุลลอฮฺ   ถือเปนโมฆะและไมมีคุณคาตามทัศนะ
อิสลาม 
 ง.  ดานเศรษฐกิจ อิสลามถือวาการประกอบธุรกิจที่ใชระบบดอกเบี้ย เปนสวน
หนึ่งของพฤติกรรมญาฮิลียะฮฺที่อิสลามปฏิเสธโดยสิ้นเชิง 
 จ.  ดานสังคมและครอบครัว กําชับใหทุกคนใหความสําคัญกับสตรีและมอบ
สิทธิที่สตรีพึงไดในฐานะคุณแม ภรรยาและลูกสาวดวยคําสอนของอิสลาม 
 ฉ.  ดานการนําตนแบบสําหรับการดําเนินชีวิต อิสลามไดส่ังเสียใหมุสลิมรับ
มรดกอันลํ้าคาที่ทานเราะสูลุลลอฮฺ  มอบไวแกประชาชาติ เพื่อเปนหลักชัยสูความสําเร็จทั้งใน
โลกดุนยาและโลกอะคีเราะฮฺ พรอมใหหลักประกันวา ตราบใดที่มนุษยยึดมั่นในหลักชัยดังกลาว 
มนุษยจะไมหลงทางแนนอน หลักชัยดังกลาวคืออัลกุรอานและสุนนะฮฺ 
 ช.  ดานหนาที่และความรับผิดชอบ โดยมอบภารกิจหลักแกประชาชาติมุสลิม
ใหทําหนาที่เผยแพรความดีงามแกมวลมนุษยชาติ 
                 ภายใตกรอบยุทธศาสตรทั้ง 7 ประการดังกลาว ทานเราะสูลุลลอฮฺ  ได
วางรากฐานสรางสังคมใหมดวยพลังศรัทธาที่สะอาดบริสุทธิ์ สานสายใยความผูกพันแหงภราดร
ภาพที่มั่นคง มีความเอื้ออาทร ยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรมอันสูงสงภายใตการนําของผูนําผูธํารงไว
ซ่ึงความยุติธรรม มีความรับผิดชอบ ซ่ือสัตยสุจริต จิตที่มุงมั่นอาสา หัวใจที่ยําเกรงและใฝอะคีเราะฮฺ 
(มัสลัน มาหะมะ, 2550 : ระบบออนไลน) 
  
 2.4.2.2  การสอนแบบเลาเรื่อง 

 

ทานเราะสูลุลลอฮฺ  ไดใชวิธีสอนแบบเลาเรื่องเพื่อสอนใหผูคนเขาใจศาสนา
อิสลามซึ่งการเลาเรื่องราวของประชาชาติกอนๆ เร่ืองของศาสดากอนๆนั้น อัลลอฮฺ  ได
ประทานอัลกุรอานมาหลายโองการกลาวถึงบรรดาศาสดากอนๆ ทานเราะสูลุลลอฮฺ ได
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ยกตัวอยางการโตตอบของนบีอิบรอฮีมกับนัมรูดเพื่อสอนบรรดาเศาะหาบะฮฺซ่ึงอัลลอฮฺ  ได
ประทานโองการอัลกุรอานกลาวถึงเรื่องนี้วา  
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t⎦⎫Ïϑ Î=≈ ©à9$# ∩⊄∈∇∪    ﴾ )      258:   يةلآا البقرة(   
 

ความวา “สูเจามิไดพิจารณาถึงกรณีของคนโตเถียงกับอิบรอฮีมในเรื่องผูที่    
อิบรอฮีมยอมรับวาเปนพระผูอภิบาลของเขากระนั้นหรือ? การโตเถียงเกิดขึ้น
เพราะอัลลอฮฺ  ไดทรงประทานอํานาจแกเขา (ซ่ึงทําใหเขายโสโอหัง) 
เมื่ออิบรอฮีมไดกลาววา “พระผูอภิบาลของฉันคือผูที่ทรงใหชีวิตและทรงไหตาย
ได เขาตอบวาฉันก็ใหชีวิตและใหตายได1 ดังนั้นอิบรอฮีมจึงกลาววา “อัลลอฮ  
ทรงนําดวงอาทิตยมาจากทิศตะวันออก ดังนั้นใหทานนํามันจากทิศตะวันตกเถิด 
เมื่อถูกกลาวเชนนั้นพวกที่ปฏิเสธศรัทธานั้นก็จนปญญา2 (แตพวกเขาก็ยังไมเช่ือ)
เพราะอัลลอฮฺ  นั้นจะไมทรงประทานแนวทางอันถูกตองแกผูอธรรมทั้งหลาย”      
(อัลบากอเราะฮฺ : 258) 
 ในอายะฮฺกอนหนานี้ไดมีการประกาศวาอัลลอฮฺ  เปนผูทรงชวยเหลือ และ       

ผูทรงคุมครองผูศรัทธาและทรงนําเขาออกมาจากความมืด และฏอฆูต3 คือผูชวยเหลือของบรรดา    
ผูปฏิเสธและมันไดนําพวกเขาไปสูความมืด ในตอนนี้ก็ไดมีการยกเหตุการณสามอยางขึ้นมาเปนขอ
พิสูจน เหตุการณแรกก็เปนตัวอยางของบุคคลที่สัจธรรมไดถูกนํามาเสนอดวยขอโตแยงที่ชัดแจง 
จนเขาไมสามารถที่จะหาคําตอบใดๆมาโตแยงได แตถึงกระนั้นก็ตาม เขาก็ไมยอมรับมันเพราะวา
เขาได  ถูกฏอฆูตชักนําไปในทางที่ผิด ดังนั้นเขาจึงตองรอนเรไปในความมืด อีกสองตัวอยางก็คือ
ตัวอยางของบรรดาผูที่มีความเชื่อมั่นอยางเต็มเปยมในอัลลอฮฺ  ผูทรงไมเพียงที่จะนําพวกเขาออก
จากความมืดไปสูแสงสวางเทานั้น แตยังไดนําพวกเขาเปนประจักษพยานแหงความจริงที่มองไม

                                                 
1   โดยปลอยนักโทษที่ถูกตัดสินประหารชีวิตใหเปนอิสระ และประหารชีวิตผูตองหาที่ถูกตัดสินใหเปนผูบริสุทธิ์ 
2   ทําใหกษัตริยนัมรูดงงงวย ไมสามารถจะกระทําอะไรได 
3   ฏอฆูต ในภาษาอาหรับนั้นหมายถึง ทุกคนที่ละเมิดขอบเขต อัลกุรอานใชคํานี้กับคนที่กบฏตออัลลอฮฺ  และอางตนวาเปนนาย

และผูมีอํานาจเหนือบาวของพระองคและบังคับคนเหลานั้นใหเปนบาวของเขา 
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เห็นอีกดวย ทั้งนี้เพื่อที่จะทําใหพวกเขาสามารถที่จะใหคํายืนยันเกี่ยวกับมันได (เมาลานา  ซัยยิด 
อบุล อะลา เมาดูดี, 2539 : 199) 

 บุคคลที่อางถึงในที่นี้ คือ นัมรูดซึ่งเปนกษัตริยแหงอิรัก แผนดินที่เปนบานเกิดของ 
นบีอิบรอฮีม คัมภีรใบเบิ้ลมิไดกลาวถึงการขัดแยงอันนี้ แตคัมภีรตัลมูดไดเลารายละเอียดของเรื่องนี้
ไวและมีเนื้อหาสาระเหมือนกับที่กุรอานเลา คัมถีรตัลมูดกลาววา บิดาของอิบรอฮีมนั้นเปน
เจาหนาที่ชั้นหัวหนาของกษัตริยนัมรูดและเปนที่โปรดปรานของกษัตริย เปนอยางมาก      
สวนอิบรอฮีมผูเปนลูกชายของเขานั้นเปนผูที่รักในพระเจามาตั้งแตเด็ก เมื่ออิบรอฮีมโตขึ้นเขาก็เร่ิม
เผยแผเร่ือง “ความเปนเอกภาพ” ของพระเจาโดยเปดเผย และประณามการตั้งส่ิงหนึ่งส่ิงใดเปนภาคี
รวมกับอัลลอฮฺ  เพื่อที่จะแสดงใหเห็นถึงความจริงที่เขาเผยแผ นบีอิบรออีมก็ไดทุบรูปปน     
เทวรูปจนพังพินาศหมดและพอของทานก็รีบรุดไปหากษัตริยนัมรูดและกลาวตําหนิลูกชายของตน
วา “เขาทําเชนนั้น ขอใหไปเอาตัวมาตัดสินตอหนาพระองคเถิด” ดังนั้นทานอิบรอฮีมจึงไดถูกนํามา
ปรากฏตอหนากษัตริยและการโตเถียงกันระหวางคนทั้งสองดังที่ไดกลาวมาไวตรงนี้ก็เริ่มตน     
(เมาลานา ซัยยิด อบุล อะลา เมาดูดี, 2539 : 199) 

 ประเด็นของเรื่องในการโตแยงเปนดังนี้ : อิบรอฮีมยอมรับใครเปนพระเจา    
อัลลอฮฺ  หรือนัมรูด? การโตแยงเกิดขึ้นเพระความยโสโอหังของนัมรูดผูบังคับประชาชนของเขา
ใหยอมรับวาเขาเปนพระเจา ไมใชอัลลอฮฺ  นี่เปนเรื่องที่ผิดอยางเห็นไดชัด เพราะในฐานะ
ที่อัลลอฮฺ  เปนผูที่ทรงประทานอาณาจักรใหแกเขา เขาควรที่จะยอมรับอัลลอฮฺ  วาเปน     
พระเจา แทนที่จะเปนบาวผูกตัญู เขากลับยโสโอหังจนถึงกับประกาศตนวาเปนพระเจาของผูอยู
ใตปกครองของเขา เมื่ออิบรอฮีมไมอาจที่จะยอมรับสภาพเชนนี้จึงไดมีขอโตแยงระหวางสองฝาย
เกิดขึ้น (เมาลานา ซัยยิด อบุล อะลา เมาดูดี, 2539 : 200) 

  ถึงแมนบีอิบรอฮีมจะทําใหกระจางแจงในประโยคแรกแลววา มันไมอาจที่จะมี
พระเจาอ่ืนนอกไปจากอัลลอฮฺ  แตนัมรูดก็ยังพยายามที่จะปฏิเสธขอโตแยงของทานอยางอวดดี 
แตหลังจากการโตแยงครั้งที่สอง นัมรูดก็จนปญญาไมสามารถที่จะหาขอโตแยงมาตอบไป เพราะ
เขาเองก็รูและก็ยอมรับวาดวงอาทิตนั้นอยูใตคําบัญชาของอัลลอฮฺ  ซ่ึงเปนผูที่อิบรอฮีมยอมรับวา
เปนพระเจา อยางไรก็ตาม เขาก็ไมยอมรับสัจธรรมที่คอนขางจะเปนที่ชัดเจนแลวแมแตกับเขา 
เพราะการยอมรับสัจธรรมก็หมายถึงการตองเลิกอางความเปนผูมีอํานาจเด็ดขาดแตเพียงผูเดียวของ
เขา แตเนื่องจากความเปนกบฏภายในตัวเขา ไมพรอมสําหรับสิ่งนี้ เขาจึงไมยอมออกจากความมืด
แหงการบูชาตัวเองมายังแสงสวางแหงสัจธรรม ถึงแมวาเขาจะถูกทําใหตองตกตะลึงก็ตาม ถาหาก
เขาใหอัลลอฮฺ  เปนผูที่มีอํานาจเหนือเขาแทนที่จะเปน “ตัวตน” ของเขาเอง เขาก็จะไดพบกับทาง
นําที่ถูกตองจากคําสอนของอิบรอฮีม (เมาลานา ซัยยิด อบุล อะลา เมาดูดี, 2539 : 202) 
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 คัมภีรตัลมูดกลาววาหลังจากการโตแยงกษัตริยนัมรูดก็สงนบีอิบรอฮีมไปเขาคุก
เปนเวลา 10 วัน หลังจากนั้นกษัตริยและที่ปรึกษาของเขาก็ตัดสินใหเผานบีอิบรอฮีมทั้งเปน        
(เมาลานา ซัยยิด อบุล อะลา เมาดูดี, 2539 : 202) 

 และไดเลาวิธีการในการประทานวะหฺยูแกนบีมูซาซึ่งอัลลอฮฺ  ไดประทาน
โองการอัลกุรอานกลาวถึงเรื่องนี้วา 

 

﴿ Wξß™ â‘ uρ ô‰s% öΝßγ≈ oΨóÁ |Á s% š ø‹n= tã ⎯ÏΒ ã≅ ö6 s% Wξ ß™ â‘ uρ öΝ©9 öΝßγ óÁ ÝÁø)tΡ š ø‹n= tã 4 zΝ¯= x.uρ ª!$# 
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ความวา “และมีบรรดาเราะสูลุลลอฮฺ  ซ่ึงเราไดเลาถึงพวกเขาแกเจามากอนแลว 
และมีบรรดาเราะสูลซ่ึงเรามิไดเลาแกเจาเกี่ยวกับพวกเขาและอัลลอฮฺ  ไดตรัส
กับมูซาจริงๆ1 ” (อันนิซาอฺ : 164) 

 
  วิธีการในการประทานวะหฺยู2 แกนบีมูซานั้น แตกตางไปจากการประทานวะหฺยู
ใหแกนบีคนอื่นๆ กลาวคือบรรดานบีตางๆ จะไดยินเสียงหรือไมก็ไดรับสาสนจากมลาอีกะฮฺ แต
ทาน นบีมูซามีความพิเศษเหนือกวานบีอ่ืนๆ ตรงที่อัลลอฮฺ  ไดตรัสกับทานนบีมูซาโดยตรง 
เหมือนกับลําพังอยูในการสนทนา สิทธิพิเศษอันนี้ก็มีกลาวในคัมภีรใบเบิลวา “...พระเจาเคยตรัส
สนทนากับโมเลสสองตอสองเหมือนมิตรสหายสนทนากัน...” (เอ็กโซโด 33 :11อางถึงในเมาลานา 
ซัยยิด อบุล อะลา เมาดูดี, 2539 : 417) 
 

2.4.2.3   การสอนแบบแสดงทาทางและสัญลักษณ 
 

ทานเราะสูลุลลอฮฺ   ใชวิธีสอนแบบแสดงทาทางและสัญลักษณในการสอนให
บรรดาเศาะหาบะฮฺไดเขาใจอิสลามซึ่งการสอนโดยวิธีการดังกลาวทานไดใชอวัยวะรางกายแสดงให
ผูเรียนเห็นในขณะสอน ดังที่ทานตอบคําถามถึงความประเสริฐของผูเล้ียงและอุปการะเด็กกําพรา
โดยการชูมือของทานขึ้นแลวใชนิ้วช้ีใหผูเรียนไดเห็นวาแลวกลาววา  

 

  ))3    بينهما وفرج سطیووال بالسبابة وأشار اهکذ الجنة في اليتيم وكافل انا (( 
 

                                                 
1  คือไดตรัสแกนบีมูซาโดยตรง ไมมีสื่อกลางใดๆ 
2  ความหมายทางภาษาของคําวา “วะหฺยู” ก็คือ 1) วิวรณ   2) ติดตอกับจิตใจ  3) สื่อใหโดยการแนะนําแบบลับ   4) การสงสาสน 
3  หะดีษบันทึกโดย al-Bukhariy, 1987 หะดีษหมายเลข 5304 และ 6005 
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  ความวา  “ฉันและผูอุปการะเลี้ยงดูเด็กกําพรานั้นจะอยูรวมกันในสรวงสวรรค
อยางนี้...ทานเราะสูลุลลอฮฺ    ยกนิ้วช้ีและนิ้วกลางขึ้น (เพื่อใหเศาะหาบะฮฺดู) 
แลวแยกออก”  

  
  หะดีษบทนี้ทานนบีไดตอบคําถามถึงความประเสริฐของผูเล้ียงและอุปการะเด็ก
กําพราใหเศาะหาบะฮฺของทานฟงและแสดงทาทางประกอบ ทานกลาววาบุคคลใดที่เล้ียงดูและ
อุปการะเด็กกําพรา จะไดรับผลตอบแทน คือ สรวงสวรรค โดยที่ทานไดยกนิ้วขึ้นเพื่อเปนการแสดง
วาอยูใกลชิดกันเพียงใด  คือ ยกนิ้วช้ีกับนิ้วกลาง และการแสดงทาทางประกอบนี้ทําใหบรรดาเศาะ
หาบะฮฺเขาใจถึงความใกลชิดมากยิ่งขึ้น 
 

  2.4.2.4  การสอนแบบใชภาพวาด  
 

 ทานเราะสูลุลลอฮฺ  ไดทุมเทความพยายามในการสอนเพื่อใหผูเรียนเขาใจ
ศาสนาอิสลาม ดังที่ทานใชกิ่งไมขีดเขียนบนพื้นดินใหผูเรียนไดเห็นเพื่อประกอบการอธิบาย
โองการของอัลลอฮฺ  วา  

 

﴿  ¨β r&uρ #x‹≈ yδ ‘ÏÛ≡uÅÀ $ VϑŠÉ)tG ó¡ãΒ çνθ ãè Î7¨?$$ sù ( Ÿω uρ (#θ ãè Î7−Fs? Ÿ≅ ç6¡9$# s−§xtG sù öΝä3Î/ ⎯tã ⎯Ï& Î#‹Î7y™ 4 

öΝä3Ï9≡sŒ Νä38 ¢¹ uρ ⎯Ïµ Î/ öΝà6¯= yè s9 tβθà)−G s?    ﴾  ) 153   :لآيةا نعامالأ ( 
 

 ความวา  “และแทจริงนี่คือแนวทางของฉันอันเที่ยงตรง พวกเจาจงปฏิบัติตามมัน
เถิดและอยาปฏิบัติตามหลายๆ ทาง1 เพราะมันจะทําใหพวกเจาแยกออกไปจากทาง
ของพระองคดังนั้นแหละที่พระองคไดส่ังเสียมันไวแกพวกเจาเพื่อวาพวกเจาจะยํา
เกรง” (อัล-อันอาม : 153) 
 

  “ ...พวกเจาควรจะปฏิบัติตามมันเพราะวานี่เปนแนวทางที่เที่ยงตรง” “สัญญาทาง
ธรรมชาติ 2 ” ดังกลาวขางตนตองการใหมนุษยปฏิบัติตามแนวทางที่อัลลอฮฺ  ทรงแสดงใหพวก
เขาไดเห็น เพราะวาการหันหางออกไปจากแนวทางที่เที่ยงตรงไปสูแนวทางแหงการกบฏหรือความ
เปนอิสระหรือการเคารพภักดีใครบางคนอื่นไปจากอัลลอฮฺ  ก็คือ การละเมิดสัญญาและจะ

                                                 
1   คือทางอื่นๆที่มนษุยอุตริกําหนดขึ้นเอง ซึ่งมิใชจากอัลลอฮฺ  และเราะสูลของพระองค 
2   สัญญาตามธรรมชาติ คือ สัญญาที่มีผลบังคับใชทันทีที่เราเกิดขึ้นในสังคมมนุษยบนแผนดินของอัลลอฮฺ  
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นําไปสูการละเมิดอยางอื่นทีละอยางๆ นอกจากนี้แลว ไมมีใครสามารถที่จะทําตามขอผูกมัดของ
สัญญาที่ละเอียดออนและกวางขวางนี้ไดครบเวนเสียแตวาเขาจะยอมรับทางนําของพระองคและ
ปฏิบัติตามทางนั้นในทุกดานของชีวิต “...และจงอยาปฏิบัติตามหลายๆทาง” เพราะวาทางเหลานั้น
จะใหพวกเขาหันหางออกไปจากทางที่เที่ยงตรงอันเปนทางเดียวที่จะนําไปสูความใกลชิด ความ
โปรดปรานและการยอมรับจากพระองค ยิ่งไปกวานั้น เมื่อผูคนหันเหออกไปทางแนวทางของ
พระองค พวกเขาแตละคนจะตองเลือกทางของตัวเองจากทางอื่นๆนับรอยทาง ดังนั้น ผูคนก็จะ
แตกแยกกระจัดกระจายไปในทิศทางตางๆ และกอใหเกิดความสับสนวุนวายในหมูมนุษยชาติ และ
นี่เองเปนอุปสรรคขัดขวางความเจริญกาวหนาและการพัฒนาที่แทจริง (เมาลานา ซัยยิด อบุล อะลา 
เมาดูดี, 2543 : 582) 

 และในรายงานของอิบนุมัสอูด รายงานวา “ทานนบี  ไดขีดเขียนเปนรูป
ส่ีเหล่ียมและขีดเปนเสน จากภายในกรอบรูปสี่เหล่ียมไปขางนอก จากนั้นก็ขีดเปนเสนเล็กๆ ไวตรง
กลางรูปสี่เหล่ียมแลวก็กลาววา 

 

 امله،  هوخارج  الذي وهذا -احاط به اوقد -أجله محيطابه وهذا – الانسان هذا ((
      هذا  أخطأه  وإن هذا،  شه  هذا،  أخطأه فإن الاعراض، الصغار      الخطط  وهذه

 )) 1 هذا  شه 
 

ความวา “นี่คือมนุษย และนี่คือวาระ (การดํารงอยู) ของมนุษย ที่ลอมรอบเขา 
และนี่คือนอกเขตความใฝฝนของมนุษย เสนเล็กๆ คือ เปาหมาย หากพลาด
จากเปาหมายนี้ก็จะก็จะมาสูเปาหมายนี้ และเมื่อพลาดจากเปาหมายนี้ก็จะมา
สูเปาหมายอันนี้” 

 
 การที่ทานนบี  ขีดเขียนรูปสี่เหล่ียม (แทนการดํารงอยู) และขีดเปนเสนจาก
ภายในกรอบรูปสี่เหล่ียมไปขางนอก (แทนความใฝฝน) จากนั้นก็ขีดเปนเสนเล็กๆ (แทนเปาหมาย) 
ไวตรงกลางรูปสี่เหล่ียมนั้นเปนการอธิบายใหเศาะหาบะฮฺเห็นชัดยิ่งขึ้นถึงเรื่องราวที่ทานตองการสื่อ
แทนที่ทานนบีจะใชการบรรยายเพียงอยางเดียว เพื่อใหเศาะหาบะฮฺเขาใจมากยิ่งขึ้น 
 
 
 
 
                                                 
1   หะดีษบันทึกโดย al-Bukhariy , 1987 หะดีษหมายเลข 6417 
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2.4.2.5 การสอนแบบสาธิตหรือฝกปฏิบัติ 
 

ในการสอนศาสนาอิสลามของทานเราะสูลุลลอฮฺ  นั้นทานมิไดสอนดวยการพูด
เพียงอยางเดียวเทานั้นแตทานยังไดสาธิตโดยการปฏิบัติใหผูเรียนเห็นเปนตัวอยางทั้งนี้เพราะทาน
มิใชเปนศาสดาผูมาสอนเทานั้นแตทานยังมีฐานะเปนผูที่ตองปฏิบัติตามโดยผูศรัทธาตอทานอีกดวย 
ดังที่อัลลอฮฺ    กลาวในอัลกุรอานวา  

 

 ﴿ô‰s)©9 tβ%x. öΝä3s9 ’Îû ÉΑθ ß™ u‘ «!$# îο uθ ó™ é& ×π uΖ|¡ym ⎯yϑ Ïj9 tβ% x. (#θ ã_ ötƒ ©!$# tΠöθ u‹ø9$#uρ tÅz Fψ$# tx.sŒ uρ 

©!$# #ZÏVx.      ﴾ )21) :لآية ااب حزالأ 
 

ความวา “โดยแนนอนในตัวเราะสูลของอัลลอฮฺมีแบบฉบับอันดีงามสําหรับพวก
เจาแลว1 สําหรับผูที่หวัง (จะพบ) อัลลอฮฺและวันอาคีเราะฮฺและรําลึกถึงอัลลอฮฺ 
อยางมาก” (อัล-อัหซาบ : 21) 
 
 จากอายะฮฺนี้อัลลอฮฺไดกลาววา ทานเราะสูลุลลอฮฺ  เปนผูที่มีจริยวัตรที่ดีงาม

และชีวิตของทานเราะสูลุลลอฮฺ  เปนแบบอยางสําหรับมุสลิมที่จะตองปฏิบัติตามในทุกๆ ดาน 
ดังนั้น อายะฮฺนี้จึงเรียกรองมุสลิมใหเอาชีวิตของทานเราะสูลุลลอฮฺ  เปนแบบอยางในการดําเนิน
ชีวิต 

 ชีวิตของทานนบีมิไดเปนแบบอยางสําหรับคนที่หลงลืมอัลลอฮฺ  แตเปน
แบบอยางสําหรับคนที่ระลึกถึงอัลลอฮฺ  ตลอดเวลา มิใชแคเพียงบางโอกาส ในทํานองเดียวกัน 
ชีวิตของคนผูนี้ก็มิใชแบบอยางสําหรับคนที่ไมมีความหวังจากอัลลอฮฺ  และไมคิดวาชวีิตจะถูก
ฟนคืนชีพขึ้นอีกครั้งหนึ่งหลังความตาย แตมันเปนแบบอยางสําหรับคนที่หวังความโปรดปราน
ของอัลลอฮฺ  และผูตระหนักอยูเสมอวาวันแหงการตัดสินจะมาถึงซึ่งวันนั้นอนาคตการเปนอยูที่
ดีของเขาขึ้นอยูกับการประพฤติปฏิบัติที่เหมือนกับการปฏิบัติและลักษณะของทานเราะสูลุลลอฮฺ 
 ในโลกนี้”  
    นอกจากทานไดใชวิธีการสอนแบบตางๆ ดังที่กลาวมาแลวขางตน ในการจัดการ
เรียนการสอนนั้นทานยังเนนเรื่องโครงงานทางวิชาการอีกดวย กลาวคือ คนสวนมากมีความคิดวา
ศาสนาอิสลามไมเนนโครงงานทางวิชาการเพื่อวางแผนสูอนาคต ซ่ึงโดยขอเท็จจริงนั้นตองใช
ประโยชนจากเวลาปจจุบันเพื่ออนาคตของเขา อันหมายถึงวาใชประโยชนจากชวงเวลาที่เขามีชีวิต
                                                 
1  คือแบบฉบับอันสงูสงที่จําเปนตองปฏิบัติตามในทุกคําพูด การปฏิบัติและสถานะ เพราะทานมิไดพูดและปฏิบัติตามอารมณ หากแต

เปนวะหฺยูและการประทานใหลงมา 
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อยูเพื่อเตรียมพรอมสูความตาย ใชประโยชนจากดุนยาเพื่ออะคีเราะฮฺ ดังนั้น จึงตองวางแผนเพื่อ
อนาคตของตนเองพรอมแนวทางปฏิบัติเพื่อใหไดรับความโปรดปรานจากอัลลอฮฺและไดรับ
ผลตอบแทนที่ดีจากพระองค (Yusuf Qardawi 1989 อางถึงใน โมเดลการสอนศาสนาอิสลาม, 2549 
: ระบบออนไลน)   
  
2.5  พฤติกรรมการเรียนการสอนในดานตางๆ 
 
 กระบวนการกระทําระหวางผูสอนกับผูเรียนเปนแนวทางสงเสริมใหผูเรียนไดรับ
ความรูและประสบการณ เพื่อใหตนเองไดพัฒนาในดานที่ตองการ การสอนของผูสอนจะดีหรือไม
ขึ้นอยูกับพฤติกรรมของผูสอนในขณะที่ทําการสอน ถาหากพฤติกรรมของผูสอนเหมาะสมกับ
บทเรียนก็สามารถตอบสนองในดานการรับรูไดมากยิ่งขึ้น ซ่ึงผูวิจัยเห็นวาพฤติกรรมการสอน
อิสลามศึกษา ควรประกอบดวยพฤติกรรมดังตอไปนี้  
 

2.5.1 ดานการเตรียมการเรียนการสอน 
 

การเตรียมการสอน เปนการเตรียมการสอนหรือกําหนดกิจกรรมตางๆ ของผูสอน
กอนที่จะเริ่มดําเนินการสอน เปนการวางแผนและเตรียมการลวงหนาเพื่อใหการเรียนของผูเรียน
บรรลุตามจุดมุงหมายที่วางไว โดยการกําหนดองคประกอบตางๆ ของการสอน ไดแก วัตถุประสงค  
วิธีการสอน กิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือการสอนและวิธีวัดผลประเมินผลแลวนําไปเขียน
แผนการสอนและนําไปปฏิบัติ นักการศึกษาหลายทานไดใหความหมายและขอคิดเห็นเกี่ยวกับการ
เตรียมการสอนของครูไวดังนี้ 
  บํารุง  กลัดเจริญและฉวีวรรณ  กินาวงศ (2527 : 77 อางถึงใน ถนอม  แสวงบุญ, 
2548 : 28) ใหทัศนะเกี่ยวกับการเตรียมการสอนวา การเตรียมการสอน คือ การวางแผนการสอน
ลวงหนาเปนการเตรยีมตัวครูผูสอน โดยการบันทึกการสอน การเตรียมส่ือการสอน 

 บุญชม  ศรีสะอาด (2537 : 43) กลาววา การเตรียมการสอน เปนการกําหนดไว
ลวงหนาวา จะสอนใคร ในเนื้อหาใด สอนเมื่อใด สอนอยางไรและเพื่อใหเกิดอะไร ซ่ึงเมื่อถึงเวลา
ดังกลาวจะดําเนินการสอนตามที่วางไว ผูสอนจะตองคิดวางแผนและเตรียมการสอนอยางละเอียด 
รอบคอบ เหมาะสมเพื่อใหสามารถดําเนินการตามที่กําหนดไวอยางไดผลดี 

 สุมน  อมรวิวัฒนและสมพงษ  จิตรระดบั (2531 : 73 อางถึงใน ถนอม แสวงบุญ, 
2548 : 28) ไดใหความหมายของการเตรียมการสอนของครูวา หมายถึงการศึกษาแผนการศึกษาและ
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คูมือครูทุกครั้งกอนสอนทุกครั้งและจัดทํากําหนดการสวนยอย เตรียมกิจกรรมการเรียนการสอนที่
ควรใชส่ือการเรียนและเครื่องมือวัดผลประเมินผล 
 จากที่กลาวมาสรุปไดวา การเตรียมการสอน หมายถึง การเตรียมการลวงหนา
เพื่อใหการเรียนของผูเรียนบรรลุตามจุดมุงหมายที่วางไว โดยการกําหนดองคประกอบตางๆ ของ
การสอน ไดแก วัตถุประสงค วิธีการสอน กิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือการสอน และวิธีวัดผล
ประเมินผล แลวนําไปเขียนแผนการสอน และนําไปปฏิบัติ มีวัตถุประสงคเพื่อตองการใหการเรียน
การสอนมีประสิทธิภาพ เนื่องจากการเตรียมการสอนจะเปนการเตรียมการที่มีระบบสอดคลองกับ
เปาหมายของหลักสูตร ดังนั้น การเตรียมการสอนนอกจากจะทําใหการสอนบรรลุตามเปาหมาย
อยางมีประสิทธิภาพแลว การเตรียมการสอนยังมีคุณคาตอการเรียนการสอนอีกดวย  
   

 สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (2534 : 32-34) ไดกําหนดไววา
ในการเตรียมการทําแผนการสอนนั้น ครูควรปฏิบัติดังนี้ 

ก.  ศึกษาหลักสูตร  เพื่อให เข าใจหลักการ  จุดหมาย  โครงสรางของกลุม
ประสบการณ และคําอธิบายกลุมวิชา ซ่ึงไดกลาวถึงแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรูของนักเรียน 
เนื้อหาสาระ ตลอดจนวัตถุประสงคของการเรียนรูที่ครูจะสอนในแตละรายวิชา 

ข.   ศึกษาคูมือในการใชหลักสูตร คูมือหลักการสอน แนวการสอน เพื่อใหเขาใจ
จุดเนนของหลักสูตร เหตุผลในการเปลี่ยนแปลงหลักสูตร สาระสําคัญที่ปรับปรุงและเปลี่ยนแปลง
บทบาทของครูผูสอนตลอดจนกระบวนการตางๆ เพื่อพัฒนาผูเรียนใหสอดคลองกับจุดประสงค
ของการสอนในกลุมประสบการณ 

ค.  นําโครงสรางเนื้อหาวิชา จุดหมายของกลุมประสบการณ และจุดประสงค
รายวิชามากําหนดหัวขอเนื้อหาหลัก หัวขอเนื้อหายอย โดยใหสัมพันธกับอัตราเวลาเรียนที่กําหนด
ในกลุมประสบการณ เปนการทํากําหนดการสอนระยะยาว 

ง.   ศึกษาตัวอยางแนวการสอนในคูมือครู แลวจัดทําแผนการสอน  กําหนด
กิจกรรมการเรียนการสอน คาบเวลาใหเหมาะสมกับหัวขอเนื้อหา และจุดประสงคการเรียนรูของแต
ละหัวขอ เพื่อครูนําไปปรับใหเหมาะสมกับเวลาที่จัดไวในตารางเรียนแตละวันในแตละสัปดาห
ตอไป 

จ.   จัดทําแผนการสอน โดยครูจะตองพิจารณาหาขอมูลจากแหลงตางๆ มา
ประกอบ เชน หนังสือคนควา อางอิง สาระสําคัญสําหรับครู หนังสือเรียน ส่ือการเรียนการสอน 
วัสดุสําหรับนักเรียนฝกปฏิบัติ ขอทดสอบสําหรับวัดและประเมินผลนักเรียน ในสวนของ
องคประกอบ แผนการสอนนั้น ประกอบดวยองคประกอบตางๆ ดังนี้ 
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(1) สาระสําคัญ 
(2) จุดประสงคการเรียนรู 
(3) กิจกรรมการเรยีนการสอน 
(4) ส่ือการเรียนการสอน 
(5) การวัดและประเมินผล 
(6) กิจกรรมเสนอแนะ 

 

  สุพิน  บุญชูวงศ (2531 : 7) กลาวถึงหลักสําคัญในการวางแผนและการเตรียมการ
สอน 5 ประการคือ  

ก.  ตองเขียนแผนการสอนที่ครอบคลุมซึ่งเรื่องที่สอน หัวเร่ือง กําหนด ความคิด
รวบยอด จุดประสงค กิจกรรมการเรียน ส่ือการสอนและประเมินผล 

ข.   ตองมีการรวบรวมขอมูลและเนื้อหาสาระที่จะสอนตามหัวเร่ือง ความคิดรวบ
ยอดและจุดประสงคที่กําหนดไวในแผนการสอน 

ค.   ตองมีการวางแผนการผลิตหรือจัดหาสื่อการสอนเพื่อใชในกิจกรรมตามที่
กําหนดไวในแผนการสอน 

ง.   ตองเตรียมแบบทดสอบสําหรับใหนักเรียนทําแบบทดสอบกอนเรียนและหลัง
เรียน 

จ.   ตอง “ซอม” สอนเพื่อจัดลําดับขั้นการสอนใหตนเองแนใจวาจะสอนนักเรียน
ไดดีและมีประสิทธิภาพ 

 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2529 : 268-270) ไดกลาววาการเตรียมการสอน
วามีคุณคาดังตอไปนี้ 

ก.  ชวยใหครูเกิดความมั่นใจในการสอน เนื่องจากไดเตรียมส่ิงตางๆ ที่เกี่ยวของไว
พรอม 

ข.   ชวยใหการสอนดําเนินการไปตามทิศทางที่ตองการ ไมออกนอกลูนอกทาง 
ค.   ชวยใหนักเรียนเรียนไดอยางมีชีวิตชีวา สนุกสนาน ตื่นเตนกับกิจกรรมและเกม

ตางๆ 
ง.   ทําใหการสอนมีประสิทธิภาพ เนื่องจากกจิกรรมและประสบการณที่จดัจะชวย

ใหนกัเรียนบรรลุจุดประสงคการเรียนรูได 
จ.   ชวยขจดัคําถามที่ไมเปนประโยชน 
ฉ.   ทําใหครูรูวาการสอนนาจะมีปญหาที่ใด และควรแกปญหานั้นอยางไร 
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ช.   ชวยใหนักเรียนไดรับความรูและประสบการณที่ถูกตองเหมาะสม และทันตอ
เหตุการณ  เนื่องจากการศึกษาคนควาเพิ่มเติมอยูเสมอของครู 

ซ.   ในกรณีที่ไดมีการบันทึกการเตรียมการสอนไวดวย อาจจะชวยแกปญหาการ
สอนแทนครูที่ไมไดมาทําการสอนได 

 
ทานนบีมุหัมมัด  ไดกลาวไววา  

 

  )) 1 الجنة علي طريقا له هللا علماسهل فيه طريقايبتغي سلك من ((
 

  ความวา “ผูใดก็ตามที่ตองการเดินทางมุงหนาไปยังแนวทางใดแนวทางหนึ่ง 
(จําเปนที่สุดที่) เขาจะตองมีความรูในแนวทางนั้น และอัลลอฮฺไดใหความสะดวก
แกเขาไปสูสรวงสวรรค” 

 
 จากหะดีษขางตนบงบอกถึงความสําคัญในความรูและในการสอนก็เชนเดียวกัน

ผูสอนจําเปนตองมีความรูในแนวทางที่ผูสอนจะทําการสอน ดังนั้น การเตรียมการสอนจึงมี
ความสําคัญตอการจัดการเรียนการสอนเปนอยางมาก นอกจากนี้การเตรียมการสอนจะเปนตัวบง
บอกถึงประสิทธิภาพของการสอนอีกดวยนั้น คือ การเตรียมการสอน หรือ การวงแผนการสอนไว
กอนทําการสอน จะทําใหครูผูสอนสามารถจัดการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

ประโยชนของการเตรียมการสอน (การเตรยีมการสอน, 2550 :ระบบออนไลน)  
ก.  เพื่อปรับปรุงการเรียนการสอนเพราะผูสอนสามารถวิเคราะหขอบกพรองหรือ

ปญหาที่ผานมาแลวนําไปปรับปรุงการเรียนการสอนครั้งตอไป 
ข.  ชวยใหผูสอนมีการเตรียมการ และมีความรอบคอบในการเลือกจุดมุงหมายและ

กิจกรรมการเรียน 
ค.  ชวยใหการเตรียมการตอบสนองการเรียนรูของผูเรียนไดเหมาะสม 
ง.   ชวยใหประสบการณการเรียนรูมีความสัมพันธตอเนื่องกัน 
จ.   ชวยใหผูสอนสามารถเตรียมการเลือกสื่อ กิจกรรมการสอน วิธีการประเมินผล

ที่เหมาะสมและมี ประสิทธิภาพ ตรงจุดมุงหมายที่วางไว  
 
 

                                                 
1   หะดีษบันทึกโดย Ahmad,1980 หะดีษหมายเลข 7965, al-Tirmidhiy,1978 หะดีษหมายเลข 2898 และ Abu dawud,1986 หะดีษ
หมายเลข  3643 สํานวนของ al-Tirmidhiy 
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สุพิน  บุญชูวงศ (2532 : 126) ไดกลาวถึงประโยชนของการเตรียมการสอนไวดังนี ้
ก.  ชวยสรางความมั่นใจใหกบัอาจารย 
ข.   นําไปสูการปรับปรุงการเรียนการสอน 
ค.   ชวยใหอาจารยรอบคอบเกีย่วกับการเลือกความมุงหมายและกิจกรรมการเรียน 
ง.   ชวยสนองความตองการของเด็กและความสนใจของเดก็ใหเหมาะสม 
จ.   ชวยใหประสบการณการเรยีนการสอนมคีวามสัมพันธตอเนื่องกัน 
ฉ.   ชวยใหอาจารยมีเวลาเตรียมสื่อการสอนกอนทําการสอน 

ชวยใหการประเมินผลมีประสิทธิภาพตามที่กําหนด 
ดังนั้นสรุปไดวา  การเตรียมการสอนหรือการกําหนดกิจกรรมตางๆ ของผูสอน

กอนที่จะเริ่มดําเนินการสอน เปนการวางแผนและเตรียมการลวงหนาเพื่อใหการเรียนของผูเรียน
บรรลุตามจุดมุงหมายที่วางไวนั้น เปนพฤติกรรมที่สําคัญและมีคุณคาจําเปนอยางยิ่งในการจัดการ
เรียนการสอน เพราะถือเปนจุดเริ่มตนของพฤติกรรมการสอนที่ดีและจะนํามาซึ่งประสิทธิภาพใน
การสอนที่ดีอีกดวย 
  
  2.5.2  ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

 

การเรียนการสอนนั้นจะบรรลุเปาหมายตามจุดมุงหมายของหลักสูตรไดนั้น
ยอมขึ้นอยูกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเปนสวนสําคัญอยางหนึ่ง เพราะกิจกรรมการเรียน
การสอนถือวาเปนหัวใจของการศึกษา กิจกรรมการเรียนการสอนเปนวิถีทางที่จะนํานักเรียนไปสู
จุดประสงคของการเรียน กิจกรรมการเรียนการสอนที่จัดใหนักเรียนเรียนมีอยูมากมายหลายชนิด 
ครูควรใหความสําคัญและทราบแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหมีประโยชนตอการ
เรียนรูของนักเรียนมากที่สุด เพื่อใหเกิดประสิทธิผลอยางแทจริง อยางไรก็ตามในการปฏิบัติการ
เรียนการสอนนั้นจะตองจัดการเรียนการสอนอยางเปนระบบ จึงจะทําใหการเรียนการสอนเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ 

บุญธรรม  กิจปรีดาบริสุทธิ์ (2543 : 72) การจัดกิจกรรมทางการศึกษา เมื่อพิจารณา
เชิงระบบ จะประกอบดวย 4 องคประกอบคือ ตัวแปรที่เกี่ยวกับสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการจัดการ
เรียนการสอน (Context) ตัวแปรที่เกี่ยวกับทรัพยากรหรือส่ิงที่จะนําเขาสูระบบการศึกษา (Input) ตัว
แปรที่เกี่ยวกับกระบวนการที่ใชในการผลิตบัณฑิตทั้งหมด(Process) และตัวแปรที่เกี่ยวกับผลผลิต
ของระบบการศึกษา (Product) ซ่ึงเกี่ยวของสัมพันธกันทั้งระบบ  
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วิไลพร คุโณทยั (2530 : 19 อางถึงใน ถนอม แสวงบุญ, 2548 : 33) กลาววา 
กิจกรรมการเรยีนการสอนวา หมายถึง สภาพการณของการจัดประสบการณ และการกระทําทุกสิ่ง
ทุกอยางที่จดัขึน้จากความรวมมือระหวางผูสอนกับผูเรียน เพื่อใหการเรียนการสอนดําเนินไปอยาง
มีประสิทธิภาพนาสนใจและผูเรียนเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตามจุดมุงหมายที่กําหนดไว 

เอกชัย  กี่สุขพันธ (2535 : 156-157 อางถึงใน ถนอม แสวงบุญ, 2548 :34) ไดให
เครื่องหมายไววา การจัดการเรียนการสอน หมายถึง การดําเนินงานเพื่อใหเกิดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรหรือโปรแกรมการศึกษา ซ่ึงไดแก การสอนของครู การจัดตารางสอน การจัดครู
ประจําวิชา เปนตน 
  จากการอธิบายและคํากลาวขางตนพอจะสรุปไดวา งานดานการจัดการเรียนการ
สอนเปนกระบวนการที่ครูผูสอนจัดกิจกรรมและประสบการณตางๆ ใหแกผูเรียน เพื่อชวยใชผูเรียน
ไดเกิดการเรียนรูอยางมีระบบ เพื่อใหการเรียนการสอนดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพนาสนใจ และ
มีคุณภาพตามจุดมุงหมายของหลักสูตร 

นอกจากนี้ กรมวิชาการ (2535 : 11-12) ไดระบุวา การจดัการเรียนการสอนที่ดีใน
ระดับประถมศึกษา ควรยึดแนวทางปฏิบัติดังนี ้

ก.  จัดการเรียนการสอนตองจัดใหมีกระบวนการเรียนสําคัญพอกับเนื้อหา 
ข.   การจัดการเรียนการสอนตองเนนใหนักเรียนเปนผูแสดง ครูเปนผูกํากับ หรือ

เปนผูดําเนินการ โดยใชแผนการสอน คูมือ และส่ือการเรียนตางๆ เปนแนวทาง และเครื่องมือ
เพื่อใหนักเรียนปฏิบัติหรือศึกษาหาความรูดวยตนเอง 

ค.   การจัดการเรียนการสอนตองมุงสงเสริมใหนักเรียนคนหาความรู สรุป และ
ตัดสินใจดวยตนเอง 

ง.   การจัดการเรียนการสอนตองเนนภาคปฏิบัติควบคูไปกับภาคทฤษฎี หมายถึง 
การเรียนเรื่องที่ปฏิบัติไดก็ใหมีการปฏิบัติควบคูไปกับทฤษฎี โดยคํานึงถึงความสอดคลองกับ
ทองถ่ินและใหนักเรียนเปนผูปฏิบัติ 

จ.   การสงเสริมใหครูใชวิธีการสอนหลายๆรูปแบบ ความเหมาะสมของเนื้อหา
และสภาพของนักเรียน เชน บรรยาย อภิปราย ถามตอบ บทบาทสมมติ แบงกลุมแกปญหา ศึกษา
ปญหาเปนรายกลุมหรือรายบุคคล คนควา ศึกษานอกสถานที่ ทดลองสาธิต จัดนิทรรศการ ทําสมุด
ภาพ ใชโสตทัศนูปกรณ และวิธีระดมพลังสมอง 

ฉ.   การจัดการเรียนการสอนควรเนนกระบวนการกลุม โดยถือหลักใหนักเรียน
รวมกันคิด รวมกันเรียน รวมกันแกปญหา และรวมกันรับผลที่เกิดขึ้น 
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ชินภัทร  ภูมิรัตน (2533 : 24) กลาววา กิจกรรมการเรียนการสอนที่สงผลตอ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนมกีิจกรรมที่สําคัญ 2 ดาน  

ก.  กิจกรรมที่นกัเรียนเปนศูนยกลาง หรือ มสีวนรวมในกระบวนการเรยีนรู           
( Student –centered Activities) 

ข.   กิจกรรมที่ครูติดตามผลการเรียนของนักเรียน (Student – monitoring 
Activities) โรงเรียนใดก็ตามที่มีกิจกรรมการเรียนการสอนในลักษณะที่นักเรียนมีสวนรวมใน
กระบวนการเรียนรูและครูใหความสนใจติดตามความกาวหนาของนักเรียนเปนรายบุคคลอยาง
ใกลชิด โรงเรียนมีแนวโนมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวาโรงเรียนอื่น 
 นอกจากนี้ กรมวิชาการ (2544 : 33) ไดใหมีการจัดกจิกรรมพัฒนาผูเรียนไวใน
หลักสูตรสถานศึกษาตองจัดใหผูเรียนทกุคนเขารวมกจิกรรมใหเมาะสมกับวยั วุฒภิาวะและความ
แตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน โดยคํานงึถึงสิ่งตอไปนี้ 

ก.  การจัดกิจกรรมตางๆ เพื่อเกื้อกูลสงเสริมการเรียนรูตามกลุมสาระการเรียนรู 
เชน การบูรณาการโครงงาน องคความรูจากกลุมสาระการเรียนรู เปนตน 

ข.   การจัดกจิกรรมตามความสนใจความถนัดตามธรรมชาติและความสามารถ
ความตองการของผูเรียนและชุมชน เชน ชมรมทางวิชาการตางๆ เปนตน 

ค.   จัดกิจกรรมเพื่อปลูกฝงและสรางจิตสํานึกในการทําประโยชนตอสังคม  เชน 
กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี เปนตน 

ง.   จัดกิจกรรมประเภทบริการดานตางๆ ฝกการทํางานที่เปนประโยชนตอตนเอง
และสวนรวม 

จ.   การประเมินผลการปฏิบัติกิจกรรมอยางเปนระบบ โดยใหถือวาเปนเกณฑ
ประเมินผลการผานชวงชั้นการเรียน 

  วารี  ถิระจติร (2530 : 161-163 อางถึงใน ถนอม แสวงบุญ, 2548 : 35) ไดกลาวถึง
ความสําคัญของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไววา กิจกรรมแตละชนิดยอมมีคุณคาในตัวของ
มันเองในการจัดการเรียนการสอน หากครูไดใหความสนใจตอการจัดกิจกรรมแตละชนิดยอมจะ
ชวยสงเสริมใหการเรียนการสอนของครูประสบผลสําเร็จไดเปนอยางดี กิจกรรมที่มีความสําคัญตอ
การเรียนรูหลายประการดวยกัน ดังนี้  

ก. กิจกรรมชวยเราความสนใจของนักเรียน 
ข. กิจกรรมจะเปดโอกาสใหนักเรียนประสบความสําเร็จ 
ค. กิจกรรมจะชวยปลูกฝงความเปนประชาธิปไตย 
ง. กิจกรรมจะชวยปลูกฝงและสงเสริมความคิดริเร่ิมสรางสรรค 
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จ. กิจกรรมจะชวยใหนักเรียนมีความเคลื่อนไหว ทําใหไมนาเบื่อตอการเรียน 
ฉ. กิจกรรมจะชวยปลูกฝงความรับผิดชอบ 
ช. กิจกรรมจะชวยใหนักเรียนไดรูสึกสนุกสนาน 
ซ. กิจกรรมจะชวยขยายความรูและประสบการณของเด็กใหกวางขวาง 
ฌ. กิจกรรมจะชวยใหเห็นความแตกตางระหวางบุคคล 
ญ. กิจกรรมจะชวยสงเสริมความงอกงามและพัฒนาการของเด็ก 
ฎ. กิจกรรมจะชวยสงเสริมทักษะในดานตางๆ 
ฏ. กิจกรรมจะชวยปลกูฝงเจตคติที่ดี 
ฐ. กิจกรรมจะชวยใหนักเรียนเกิดความเขาใจในบทเรียน 
ฑ. กิจกรรมจะชวยสงเสริมใหนักเรียนไดรูจักทํางานเปนหมูคณะ 
ฒ. กิจกรรมจะชวยสงเสริมใหเด็กเกิดความซาบซึ้งความงอกงามในเรื่องตางๆ 
ความสําคัญของกิจกรรมดังกลาวขางตน ทําใหมองเห็นวากิจกรรมที่ดีสามารถ

สงเสริมและพัฒนานักเรียนหลายดานดวยกัน ทําใหนักเรียนไดมีโอกาสฝกปฏิบัติและเกิดการเรียนรู
ดังกลาว การจัดการเรียนการสอนของครูจะสมบูรณไดก็ตองอาศัยการจัดกิจกรรมที่ดีดวย 

จากแนวทางดังกลาวจะเห็นไดวา ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ดีนั้นให
ครูดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหยึดหลักการเรียนรูของเด็กเปนสําคัญ โดยคอยให
ความรู แนะนํา สนับสนุนตลอดจนติดตามใหการจัดการเรียนการสอนบรรลุผลและมีประสิทธิภาพ
ตามเปาหมายของหลักสูตร 
 

 2.5.3  ดานการใชสื่อการเรียนการสอน 
 

การจัดการศึกษาตามแนวพระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ.2542 ตองยึดหลักวา
ผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดและถือวาผูเรียนมีความสําคัญที่สุด ผูเรียน
ทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได ผูสอนจะเปนผูอํานวยความสะดวก จัดบรรยากาศ
และสภาพแวดลอม รวมทั้งสื่อการเรียนรูเพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรู ดังปรากฏในอัลกุรอาน          
สูเราะฮฺอัลมาอิดะฮฺที่อัลลอฮฺ  ทรงกําหนดสถานการณเพื่อเปนส่ือใหเกิดการเรียนรู ดังโองการ
ที่วา 
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ความวา  “แลวอัลลอฮฺก็ไดสงกาตัวหนึ่งมาคุยหาในดิน เพื่อที่จะใหเขา (กอบีล) 
เห็นวาเขาจะกลบศพนองชายของเขาอยางไร เขากลาววา โอความพินาศของฉัน 
ฉันไมสามารถที่จะเปนกาตัวนี้แลวกลบศพนองชายของฉันหรือนี่ แลวก็กลายเปน
คนหนึ่งในหมูผูตรอมใจ” (สูเราะฮฺ อัลมาอิดะฮฺ : 31) 

 
  จากโองการดงักลาวอัลลอฮฺ  ไดสงนกกาลงมาคุยดิน ซ่ึงเปนสื่อใหกอบีลเห็น
และรับรูในสิ่งที่อัลลอฮฺ  ทรงสอนใหเขาไดเรียนรูถึงวธีิการจัดการศพนองชายของเขา 
  
 ส่ือการเรียนการสอนเปนสวนสําคัญที่ทําใหการสอนของครูและความเขาใจของ
ผูเรียนงายขึ้น ดังนั้นการใชส่ือการเรียนการสอนจึงมีความจําเปนอยางยิ่ง เพราะเปนการทําใหการ
เรียนการสอนเกิดความงายและสะดวกยิ่งขึ้นซึ่งเปนการกระทําที่สอดคลองกับคํากลาวที่ทานศาสดา 
 ที่ไดกลาววา  
 

 ))1 …ولاتعسروا يسروا(( 
 

ความวา “พวกเจาจงทําใหงาย และอยาทําใหยาก... " 
 

 ดังนั้นการเรียนการสอนที่มส่ืีอประกอบในการเรียนการสอนดวยนั้น ส่ือที่ใชควร
มีความสะดวกและใชไดงายจึงจะทําใหนักเรียนมีความเขาใจในการเรียนอยางงายดาย 
 
 ความหมายของสื่อการเรียนการสอนมีมากมาย มีผูใหทัศนะตางๆ ดังตอไปนี ้

 

กิติมา  ปรีดีดิลก (2532 : 268) ใหความหมายสื่อการสอนวา หมายถึง วัตถุส่ิงของ 
ภาพ เครื่องใช ตลอดจนหมายถึงตัวบุคคล วิธีการ สถานที่ตางๆ ที่ใชประกอบการเรียนการสอน
เพื่อใหการเรียนการสอนเกิดผลดี 

                                                 
1   หะดีษบันทึกโดย al-Bukhariy, 1987 หะดีษหมายเลข 69 ;และMuslim, 1972 หะดีษหมายเลข 4626 



 39

ธํารง  บัวศรี (2534 : 207) กลาววา ส่ือการเรียนการสอน หมายถึง ส่ิงที่เปนพาหนะ
หรือส่ิงชวยใหผูเรียนสามารถพัฒนาความรู ทักษะและเจตคติ ตามจุดประสงคการเรียนการสอน
และตามจุดมุงหมายของหลักสูตร 

สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (2535 : 407) ไดอธิบายวา ส่ือ
การเรียนการสอน เปนสิ่งที่ชวยใหครูและนักเรียนปฏิบัติกิจกรรมการเรียนการสอนไดสะดวกยิ่งขึ้น
เปนองคประกอบที่สําคัญที่ชวยใหการเรียนการสอนดําเนินไปดวยดีและบรรลุคุณภาพตาม
เปาหมายที่กําหนด 

สรุปไดวา ส่ือการเรียนการสอน หมายถึง ส่ิงที่เปนตัวกลางในการรับรู ไมวาจะ
เปนวัสดุ เครื่องมือ บุคคล หรือวิธีการตางๆ ในการจัดการเรียนการสอน เพื่อใหบรรลุเปาหมายและ
ตรงกับจุดประสงคเนื้อหาและกิจกรรมของบทเรียนไดอยางรวดเร็ว 
 
  2.5.3.1  หลักในการเลือกใชสื่อการเรียนการสอน 
 

  อําภา  บุญชวย (2533 : 125-128) ไดกลาววาในการใชส่ือการเรียนการสอนอยางมี
ประสิทธิภาพนั้น จะตองอาศัยหลักตอไปนี้ 
  ก.  หลักการเลือกสื่อการเรียนการสอน โดยตองคํานึงความสัมพันธกับเนื้อหา
บทเรียน เหมาะสมกับวัยของผูเรียน เหมาะสมกับความรูและประสบการณของผูเรียน เหมาะสมกับ
สภาพแวดลอม มีความสอดคลองกับวิธีการสอนที่ผูสอนไดวางแผนไว 
  ข.  หลักการเตรียมสื่อการเรียนการสอน การเตรียมสื่อการเรียนการสอนชวยให
เกิดความพรอม ความสะดวก และความสําเร็จในการสอน ในการเตรียมสื่อการเรียนการสอนนั้น
จะตองอาศัยหลักการเตรียมตัวของครู โดยครูจะตองเตรียมการสอนลวงหนา เพราะการเตรียมการ
สอนลวงหนานั้นสามารถทําใหรูวาจะตองใชส่ือการสอนประเภทใดบาง นอกจากครูจะตองศึกษา
บทเรียนแลวการเตรียมนักเรียนก็เปนสิ่งสําคัญในการเตรียมสื่อการเรียนการสอน โดยการศึกษา
ประสบการณเดิมของนักเรียนในเรื่องการใชส่ือการเรียนการสอน หลักการสุดทายคือ การเตรียมสื่อ
ใหพรอมกอนนําไปใช  
  ค.  หลักการนําเสนอ คือ การใชส่ือประกอบในกิจกรรมการเรียนการสอน 
 ง.  หลักประเมินการใชส่ือการเรียนการสอน ผูสอนควรมีการประเมินการใชส่ือ 
เพื่อจะไดทราบถึงประสิทธิภาพของการเรียน 
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(หลักการใชส่ือการเรียนการสอน, 2550 : ระบบออนไลน) การใชส่ือการสอน 
เพื่อใหมีประสิทธิภาพ ควรปฏิบัติตามขั้นตอน ดังนี้  

ก.  ขั้นเลือกสื่อการเรียนการสอน มีแนวทางดงันี้  
     (1)  ความสมัพันธกับหลักสูตร/เนื้อหาวชิา โดยพิจารณาจากความสอดคลอง

กับ จุดประสงค และผูเรียน เหมาะกับเวลา สถานที่และนาสนใจ 
(2)  ความสัมพันธกับคุณภาพทางเทคนิค โดยคํานึงถึงความทันสมยัราคา 

ความปลอดภยั  
(3)  ความสัมพันธกับครูผูใช โดยเนนในเรื่อง ความรูจัก ทักษะ การใชความ 

เขาใจสื่อที่ใชเปนอยางด ี
ข.  ขั้นเตรียมการใชส่ือการสอน 

(1)  เตรียมครูผูสอน 
(2)  เตรียมผูเรียน 
(3)  เตรียมสถานที่  
(4)  เตรียมส่ือ 

ค.  ขั้นแสดงสื่อการสอนในชั้นเรียน โดยดาํเนินการในดานตอไปนี ้
 (1)  ใหผูเรียนมีสวนรวม 

 (2)  ใชในเวลาที่เหมาะสม 
 (3)   สังเกตการณตอบสนองของผูเรียน 

ง.  ขั้นติดตามผล  
(1)  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังจากการใชส่ือ  
(2)  ผลการใชส่ือ เพื่อปรับปรุงและพัฒนา  

 ในการใชส่ือการเรียนการสอนนั้นควรใหความสําคัญในทุกขั้นตอนตั้งแตหลักการ
เลือกสื่อการเรียนการสอน หลักการเตรียมสื่อการเรียนการสอน หลักการนําเสนอหรือแสดงสื่อ
การสอนในชั้นเรียนและหลักประเมินการใชส่ือการเรียนการสอนเพราะการใชส่ือการเรียนการสอน
อยางมีประสิทธิภาพนั้นจะทําใหนักเรียนบรรลุตามจุดประสงคที่วางไวไดเร็วขึ้น 
  
 2.5.3.2  การใชสื่อประกอบการสอนในอิสลาม  
 

ซัยน มูฮํามัด ชาฮาตะฮ (ม.ป.ป. : 81) ไดกลาววา ภาษาแมจะเปนสื่อหลักที่ใช
สําหรับการติดตอส่ือสารกับผูอ่ืนแตก็ยังมีส่ือแขนงอื่นๆ เกิดขึ้นอีกมากมายหลายชนิดแตภาษาก็ยังมี
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บทบาทสําคัญในการติดตอส่ือสารของคนในสังคม นักวิชาการไดแบงส่ือที่ เปนทาทางการ
เคลื่อนไหวของรางกายที่สามารถนํามาเปนสื่อในการสื่อสารออกเปนหมวดหมูไวมากมาย เชน การ
เคลื่อนไหวของรางกายประกอบการพูด การเดินเขาหาหรือขยับตัวหางออกไป การแสดงทาทาง
ประกอบ การเปลี่ยนระดับของน้ําเสียงสูงต่ํา เปนตน ในการเรียนการสอนของทานเราะสูลุลลอฮฺ  
นั้นทานมักจะใชส่ือเพื่อชวยสาธยายหรืออธิบายบทเรียนใหเขาใจยิ่งขึ้นดวยวิธีการตางๆ เชน    

 
ก. การแสดงทาทางดวยมือหรือนิ้วมือ 

  
ทานเราะสูลุลลอฮฺ  เคยใชมือเพื่ออธิบายเรื่องราวบางอยางเพื่อใหบรรดา      

เศาะหาบะฮฺเขาใจในสิ่งที่ทานนํามาถายทอดไดงายขึ้นดังปรากฏในรายงานของทานซาฮัล บิน ซา
อัด รายงานวา “ทานเราะสูลุลลอฮฺ   กลาววา 
 

  )) 1   بينهما وفرج والوسطی بالسبابة وأشار اهکذ الجنة في اليتيم وكافل  انا((
 

  ความวา  “ฉันและผูอุปการะเลี้ยงดูเด็กกําพรานั้นจะอยูรวมกันในสรวงสวรรค
อยางนี้...ทานเราะสูลุลลอฮฺ   ยกนิ้วช้ีและนิ้วกลางขึ้น (เพื่อใหเศาะหาบะฮฺดู) 
แลวแยกออก”  

 
  ทานเราะสูลุลลอฮฺ   ใชวิธีการสอนแบบแสดงทาทางดวยมือในการถายทอดให
บรรดาเศาะหาบะฮฺเขาใจการเรียนการสอน ดังหะดีษขางตนทานไดกลาวถึงความประเสริฐของผู
เล้ียงและอุปการะเด็กกําพราโดยการชูมือของทานขึ้นแลวใชนิ้วช้ีและนิ้วกลางในการแสดงทาทาง
ประกอบนี้ ทําใหบรรดาเศาะหาบะฮฺเขาใจถึงความใกลชิดของผูที่อุปการะเลี้ยงดูเด็กกําพราในสรวง
สวรรคมากยิ่งขึ้น 
 

ข. วาดเสนหรือภาพประกอบเพื่อเพิ่มความกระจาง  
 

 ในรายงายของอิบนุมัสอูด รายงานวา “ทานนบี  ไดขีดเขียนเปนรูปสี่เหล่ียมและ
ขีดเปนเสน จากภายในกรอบรูปสี่เหล่ียมไปขางนอก จากนั้นก็ขีดเปนเสนเล็กๆไวตรงกลางรูป
ส่ีเหล่ียมแลวก็กลาววา 

 
 

                                                 
1   หะดีษบันทึกโดย  al-Bukhariy, 1987  หะดีษหมายเลข 5304 และ 6005 
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 امله،  هوخارج  الذي وهذا -احاط به اوقد -أجله محيطابه وهذا – الانسان هذا ((
     هذا   أخطأه  وإن هذا،  شه  هذا،  أخطأه فإن الاعراض، الصغار      الخطط   وهذه

  )) 1هذا  شه 
 

ความวา “นี่คือมนุษย และนี่คือวาระ (การดํารงอยู) ของมนุษยที่ลอมรอบเขา และ
นี่คือนอกเขตความใฝฝนของมนุษย เสนเล็กๆ คือเปาหมาย หากพลาดจาก
เปาหมายนี้ก็จะมาสูเปาหมายนี้และเมื่อพลาดจากเปาหมายนี้ก็จะมาสูเปาหมายอัน
นี้” 

 
การที่ทานนบ ี ขีดเขยีนรูปสี่เหล่ียม (แทนการดํารงอยู) และขีดเปนเสนจาก

ภายในกรอบรปูสี่เหล่ียมไปขางนอก (แทนความใฝฝน) จากนั้นก็ขีดเปนเสนเล็กๆ (แทนเปาหมาย) 
ไวตรงกลางรปูสี่เหล่ียมนั้นเปนการอธิบายใหเศาะหาบะฮฺเห็นชัดยิ่งขึ้นถึงเรื่องราวที่ทานตองการสื่อ
แทนที่ทานนบีจะใชการบรรยายเพยีงอยางเดียว แตทานยังวาดเสนหรอืภาพประกอบเพื่อเพิ่มความ
กระจาง เพื่อใหเศาะหาบะฮเฺขาใจมากยิ่งขึน้ 

 
ค.  การอุปมา- อุปมัย  
 

ทานไดอุปมา-อุปมัยหรือเปรียบเทียบคนดีและคนชั่วดังหะดีษที่รายงานโดยอบูมู
ซา อัลอัซอารี เลาวาทานนบี  กลาววา 

 

مثلُ الذي يقرأ القرآن كالأترجةِ طعمها طيب وريحها طيب، والذي لا يقرأ                               (( 
ومثل الفاجِرِ الذي يقرأ القرآن، كمثل                 .   القرآن كالتمرة طعمها طيب ولا ريح لها              

الذي لايقرأ القرآن، كَمثَلِ الْحنظَلَةِ               الريحانةِ، رِيحها طيب وطعمها مر، ومثلُ الفاجر                  
  )) 2طعمها مر، ولا رِيح لها

 

ความวา “อุปมา (คนดี) ผูศรัทธาที่อานอัล-กุรอานอุปมัยดั่งผลมะงั่วมีรสดีและมี
กล่ินหอม (อุปมาคนดี) และผูที่ไมไดอานอัลกุรอานก็อุปมัยดั่งผลอินทผาลัมที่มี
รสชาติดีแตไมมีกล่ินหอม และอุปมาคนชั่วท่ีอานอัลกุรอานก็อุปมัยดังใบ

                                                 
1   หะดิษบันทึกโดย al-Bukhariy, 1987  หะดิษหมายเลข 6417 
2  หะดิษบันทึกโดย al-Bukhariy , 1987 หะดิษหมายเลข 5020 
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แมงลักกลิ่นดีแตรสขม และอุปมาคนชั่วที่ไมอานอัลกุรอานก็อุปมัยดั่งบวบขม 
ไมมีกล่ินหอมและมีรสชาติขม”  

 
ในการเรียนการสอนทานเราะสูล  จะมีการอุปมาอุปมัยเพื่อใหเห็นภาพที่ชัดเจน

ยิ่งขึ้นและทําใหเขาใจในเนื้อหาไดเร็วยิ่งขึ้นหะดีษบทนี้ทานไดอุปมา-อุปมัยถึงผูศรัทธาที่อาน     
อัล-กุรอาน ผูศรัทธาที่ไมไดอานอัลกุรอาน คนชั่วที่อานอัลกุรอาน และคนชั่วที่ไมอานอัลกุรอาน   
เพื่อใหเห็นภาพชัดเจนยิ่งขึ้น เชน การเปรียบเทียบผูศรัทธาที่อานอัลกุรอานเสมือนผลไมที่มีรสดี
และกลิ่นหอม แตเปรียบผูศรัทธาที่ไมอานอัลกุรอานเสมือนผลไมที่มีรสดีแตไมมีกล่ินหอม เปนการ
โนมนาวหรือชักจูงใหผูศรัทธาที่อยากเปนผลไมที่มีรสชาติดีและกลิ่นหอมโดยใหผูศรัทธาอาน     
อัลกุรอาน เปนตน 
  

ค. นําสื่อจริงท่ีสมัผัสไดมาทําการสอน  
 

ทานเราะสูลุลลอฮฺ  ไดส่ังสอนบรรดาเศาะหาบะฮฺของทานในเรื่องการแตงกาย
และส่ิงที่เปนสิ่งตองหามสําหรับบุรุษเพศ ดังหะดีษดังตอไปนี้ 
 

فَإِنه لَهم فِي     .   ولاَ تلْبسوا الديباج والْحرِير            .   لاَ تشربوا فِي إِناءِ الذَّهبِ والْفِضةِ               (( 
 لَكُم وها، وينةالدامالْقِي موةِ، ي1  .))فِي الآخِر 

 

ความวา “พวกทานอยาไดดื่มในภาชนะทองและเงินและอยาสวมใสไหมยกดอก
เงินดอกทองและไหมบริสุทธิ์ แทจริงมันเปนอาภรณสําหรับพวกเขา (กาเฟร) ใน
โลกนี้แตเปนอาภรณสําหรับพวกทานในอะคิเราะฮฺ-วันกิยามะฮฺ” 
 

ทานเราะสูลุลลอฮฺ  ไดหยิบเอาผาไหมและทองคําซึ่งเปนสื่อท่ีสัมผัสไดมาสอน
เพื่อความกระจางชัดและกลาววาแทจริงทั้งสองสิ่งนี้เปนที่ตองหามสําหรับประชาชาติที่เปนบุรุษ
เพศของฉัน และยังกลาวอีกวาไหมบริสุทธ์ิเปนอาภรณหรือเครื่องแตงกายสําหรับพวกกาเฟร (ผู
ปฏิเสธศรัทธา) ในโลกนี้แตจะเปนเครื่องแตงกายสําหรับพวกทานในวันอาคิเราะฮฺ-วันกิยามะฮฺ” 

  
 
 

                                                 
1  หะดีษบันทึกโดย Muslim, 1972  หะดีษหมายเลข 2067 
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ฉ. ปลอยใหผูเรียนไปคนหาคาํตอบและทําการทดลองเอง  
   

 ตามธรรมเนียมชาวอาหรับนั้น พวกเขาจะทําการผสมเกสรอินทผาลัมกอนที่   
อินทผาลัมจะออกผลสืบทอดกันมา ซ่ึงบางคนทําไปโดยไมรูวามีเหตุผลใด ดังนั้นทานนบีจึง
ตองการสอนสั่งบรรดาเศาะหาบะฮฺของทานใหรูจักการทดลองเพื่อใหทราบถึงขอเท็จจริงและ
เหตุผลของการกระทําดังกลาว... 

ฏ็อลหะฮฺเลาวาฉันและทานเราะสูลุลลอฮฺ  ไดเดินผานชาวสวนกลุมหนึ่งที่กําลัง
อยูบนยอดตนอิทผาลัม แลวทานก็ถามขึ้นวา “พวกเขาเหลานั้นกําลังทําอะไรอยู
หรือ?” พวกเขาจึงตอบวา “กําลังทําการผสมเกษรของดอกอินทผาลัมโดยการ
นําเอาเกษรตัวผูไปผสมกับเกษรตัวเมีย ดังนั้นทานเราะสูลุลลอฮฺ   จึงกลาววา    
“ฉันไมคิดวาการกระทําดังกลาวจะเกิดประโยชนแตอยางใด”. ดังนั้นพวกเขาจงึไป
บอกแกชาวสวนเหลานั้น พวกเขาจึงหยุดทําการผสมเกษร แตแลวพวกเขากลับ
พบวาอินทผาลัมไมออกผลดีในปนั้น ดังนั้นทานจึงกลาววา “ถาหากวาการกระทํา
ดังกลาวยังประโยชนแกพวกเขาก็ใหพวกเขาทําเสีย เพราะแทจริงฉันเพียงแค
คาดคะเนเทานั้น”.  
 

จะเห็นไดวาการทดลองทําใหไดมาซึ่งความรูใหม เชนในการผสมเกสรอินทผาลัม
ที่ชาวอาหรับปฏิบัติสืบตอกันมา ทําใหไดมาซึ่งพืชผลมากมาย แตเมื่อไมมีการผสมเกสรอินทผาลัม
ทําใหอินทผาลัมไมออกผล ซ่ึงในตอนแรกบางคนทําไปโดยไมรูวามีเหตุผลใด แตเมื่อมีการทดลอง
ทําใหรูถึงสาเหตุในการผสมเกสรอินทผาลัม 

   
ฉ. การสาธิตหรือฝกปฏิบตั ิ
 

 ในการสอนศาสนาอิสลามของทานเราะสูลุลลอฮฺ  นั้นทานมิไดสอนดวยการพูด
เพียงอยางเดียวเทานั้นแตทานยังไดสาธิตโดยการปฏิบัติใหผูเรียนเห็นเปนตัวอยางทั้งนี้เพราะทาน
มิใชเปนศาสดาผูมาสอนเทานั้นแตทานยังมีฐานะเปนผูที่ตองปฏิบัติตามโดยผูศรัทธาตอทานอีกดวย 
ดังที่อัลลอฮฺ    กลาวในอัลกุรอานวา  

 

 ﴿ô‰s)©9 tβ%x. öΝä3s9 ’Îû ÉΑθ ß™ u‘ «!$# îο uθ ó™ é& ×π uΖ|¡ym ⎯yϑ Ïj9 tβ% x. (#θ ã_ ötƒ ©!$# tΠöθ u‹ø9$#uρ tÅz Fψ$# tx.sŒ uρ 

©!$# #ZÏVx.      ﴾ )21 ) : يةلآااب حزالأ 
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ความวา “โดยแนนอนในตวัเราะสูลของอัลลอฮฺมีแบบฉบับอันดีงามสําหรับพวก
เจาแลว1 สําหรับผูที่หวัง (จะพบ) อัลลอฮฺและวันอาคีเราะฮฺและรําลึกถึงอัลลอฮฺ 
อยางมาก” (อัล-อัหซาบ : 21) 

 
การสาธิตหรือฝกปฏิบัติเปนสิ่งสําคัญสําหรับครูผูสอนอิสลามศึกษา เพราะ จะเปน

แบบอยางแกนักเรียนหรือผูที่พบเห็น ดังที่ทานเราะสูลุลลอฮฺ  ปฏิบัติเปนแบบอยางใหแกเรา ทาน
มิไดสอนดวยการพูดเพียงอยางเดียว แตทานยังไดสาธิตโดยการปฏิบัติจริยวัตรของทานใหผูเรียน
เห็นมารยาทอันดีงามในทุกๆ ดานอีกดวย 

  จะเห็นไดวา ส่ือประกอบการเรียนการสอนในอิสลามมีมากมายที่สามารถ
นําไปใชในการเรียนการสอน ไมวาจะเปนการแสดงทาทาง การวาดภาพเพื่อเพิ่มความกระจาง การ
อุปมา-อุปมัย การนําสื่อที่สัมผัสไดมาทําการสอน หรือแมแตการสาธิตและการฝกปฏิบัติ เปนตน 
ผูสอนสามารถนําไปใชเพื่อสาธยายหรืออธิบายบทเรียนใหเขาใจยิ่งขึ้น  
 

2.5.3.3   ประเภทของสื่อการเรียนการสอน 
 

 ส่ือการเรียนการสอนมีหลายประเภท เพื่อความสะดวกในการดําเนินการตอการ
ผลิต การจัดเก็บ การใช การจัดหมวดหมู และเพื่อความสะดวกในดานอื่นๆ จึงมีผูจัดแบงประเภท
ส่ือการเรียนการสอนไว ดังนี้ 

  ดนัย  ไชยโยธา (2524 : 8) ไดจําแนกสื่อการเรียนการสอนเปน 2 ประเภท คือ 
(1)  เครื่องมือหรืออุปกรณ เปนสื่อท่ีตองอาศัยความรูในรูปแบบตางๆ มาปอนผาน

เครื่องมือไปสูผูเรียน  เชน  เครื่องฉายภาพยนตร เครื่องฉายสไลด เครื่องเลนแผนเสียง เครื่องรับ
โทรทัศน วิทยุ กระดานดํา เปนตน 

(2)  วัสดุ  ไดแก ส่ือเล็กๆ บางอยางตองอาศัยส่ือใหญสําหรับนําเสนอ เชน ฟลม
ภาพยนตร แผนสไลด  มวนเทปบันทึกสียง เปนตน ส่ือเล็กบางอยางเปนตัวของตัวเองโดยเอกเทศ 
เชน หนังสือ ภาพ ของจริง หุนจําลอง  แผนที่ ลูกโลก บัตรคํา ชุดการสอน 

ปรียาพร  วงศอนุตรโรจน (2535 : 248) ไดแบงสื่อการสอนออกเปน 3 ประเภท คือ 
ก. โสตทัศนวัสด ุ ไดแก 

(1) ภาพ  เชน ภาพเขียน  ภาพถาย  ภาพทีต่ัดมา 

                                                 
1   คือแบบฉบับอันสูงสงที่จําเปนตองปฏิบัติตามในทุกคําพูด การปฏิบัติและสถานะ เพราะทานมิไดพูดและปฏิบตัิตามอารมณ 

หากแตเปนวะหฺยูและการประทานใหลงมา 
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(2) วัสดุลายเสน  ไดแก การตูนลายเสน  แผนภูมิ แผนสถิต ิ
(3) วัสดุมีทรง  ไดแก  หุนจําลอง  ของจริง 

ข. เครื่องมือโสตทัศนูปกรณ  ไดแก 
(1) เครื่องเสียง  เชน เครื่องบันทกึเสียง  เครื่องเลนแผนเสียงและเครื่อง  ขยาย

เสียง 
(2) เครื่องฉาย  เชน  เครื่องฉายสไลด  เครื่องฉายภาพยนตร 

ค. กิจกรรมโสตทัศนูปกรณ  ไดแก 
(1)  การศึกษานอกสถานที่ 
(2)  การจัดนิทรรศการ 
(3)   การจัดสถานการณจําลอง 

 นอกจากนี้ ธีรพงษ  แกนอินทร (2537 : 143) ไดสรุปหลักการเลือกสื่อการเรียน
การสอนตามหลักของเดวิส (Davies, 1981) ไววามีหลักการเลือก ดังนี ้

ก. ส่ือนั้นตองสัมพันธกับเนื้อหาและวัตถุประสงคของการเรียนการสอน 
ข. เลือกส่ือที่มีเนื้อหาถูกตอง ทนัสมัย นาสนใจ ใหผลตอการเรียนการสอนมาก

ที่สุด 
ค. เปนสื่อที่เหมาะสมกับวยั ระดับชั้น ความรู และประสบการณของผูเรียน 
ง. เปนสื่อที่สะดวกในการใช มวีิธีการที่ไมยุงยากซับซอนจนเกินไป 
จ. เปนสื่อที่มีคุณภาพ 
ฉ. มีราคาไมแพงมากจนเกินไป 
  ส่ือการเรียนการสอนมีคุณคาทั้งแกผูสอนและผูเรียน ธีรพงศ  แกนอินทร (2537 : 

142-143) ไดกลาวถึงคุณคาของสื่อการเรียนการสอนตอผูสอนวา มี 5 ประการ ดังนี ้
ก.  ชวยแบงเบาภาระของผูสอน 
ข.  ทําใหผูสอนสนุกสนานไปกบัการสอน 
ค.   เมื่อผูสอนเห็นคุณคาของสื่อ ก็จะเปนแรงผลักดันใหผูสอนตื่นตัวอยูเสมอใน

การผลิตอุปกรณ คนควาหาวิธีใหมๆ ตลอดจนเปนผูใฝหาความรูใหมๆ อยูเสมอ 
ง.   ครูที่พูดไมเกงจะมีความเชื่อมั่นในการสอนมากขึ้น เพราะการเรียนการสอนจะ

ไมใชครูเปนผูพูดคนเดียวอีกตอไป 
จ.   ชวยใหผูสอนมีโอกาสสรางประสบการณการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ตลอดจนสามารถนําเอาประสบการณแปลกๆ นอกชั้นเรยีนมาเสนอผูเรียนไดเสมอ 
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  สรุปไดวา ส่ือการเรียนการสอนหรืออุปกรณเครื่องอํานวยความสะดวก เปนส่ิงที่
จําเปนและสําคัญอยางยิ่งในการดําเนินการเรียนการสอน เพราะถาขาดอุปกรณและเครื่องอํานวย
ความสะดวกแลวจะไมสามารถชวยใหการเรียนการสอนดําเนินไปอยางราบรื่นได ในขณะเดียวกัน
การใชอุปกรณการสอนอยางถูกตองและเหมาะสมจะชวยสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนรวดเร็ว
บรรลุเปาหมายตามจุดประสงคการเรียนรู 
 

2.5.4 ดานการปลูกฝงคุณธรรมและจริยธรรม 
 

  การที่จะใหนักเรียนเปนบุคคลที่ดีมีคุณภาพเปนพลเมืองที่ดีของสังคมตอไปนั้น 
ถือวาเปนหนาที่หนึ่งของครูผูสอน และองคประกอบหนึ่งที่สําคัญที่ครูจะตองปลูกฝงใหกับนักเรียน
คือคุณธรรมและจริยธรรม  

 
2.5.4.1 ความหมายของคําวา “คุณธรรม” 
 

พระมหาอดิศร ถิรสีโล (2540 : 55-56 อางถึงใน ถนอม แสวงบุญ, 2548 : 49) กลาว
วา คุณธรรมหมายถึง ความดีสูงสุดปลูกฝงอยูในอุดมนิสัยอยูในจิตสํานึกอยูในความรูสึกผิดชอบชั่ว
ดีอันเปนเครื่องเหนี่ยวร้ังควบคุมพฤติกรรมที่แสดงออกสนองความปรารถนา และไดใหความหมาย
ของคุณธรรมไว 3 นัย คือ 
   คุณธรรม  หมายถึง  ความดีงามของลักษณะนิสัยหรือพฤติกรรมที่ไดกระทําเคย
ชิน 

คุณธรรม  หมายถึง  คุณภาพที่บุคคลไดกระทําตามความคิดและมาตรฐานของ
สังคมซึ่งเกี่ยวของกับความประพฤติและศีลธรรม 

คุณธรรม  หมายถึง  คุณสมบัติที่ยึดมั่นในการปฏิบัติทางจรรยาตอสังคม 
ยนต  ชุมจิต (2541 : 219) ไดกลาววาคณุธรรม หมายถึง คุณสมบัติที่เปนความดี

ความถูกตอง ซ่ึงมีอยูภายในจิตใจของบุคคลพรอมที่จะทาํกิจกรรมตางๆ อันเปนประโยชนตอตนเอง
ตอผูอ่ืนหรือทั้งตนเองและผูอ่ืน 

ธัญญารัตน  พฤนหพิตรหาน (2542 : 6) ไดสรุปวาคุณธรรม หมายถึง ขอประพฤติ
ปฏิบัติอันเปนประโยชนมีความถูกตองดีงาม 

 วิไล  ตั้งจิตสมคิด (2544 : 123 อางถึงใน ถนอม แสวงบุญ, 2548 : 49) กลาววา 
คุณธรรมเปนเสมือนหลักการสําคัญที่ใหไวสําหรับบุคคลหรือสังคมไดนําไปประยุกตใชในการ
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ดําเนินชีวิต จะชวยใหบุคคลไดปฏิบัติงานไดอยางราบรื่น มีความสําเร็จในงานที่ทําเปนคนดีของ
ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ 

 อินถา  ศิริวรรณ (2544 : 22) ไดกลาววาคุณธรรม หมายถึง สภาพของคุณงามความ
ดีภายในบุคคลที่ทําใหเกิดความชื่นชมยินดีมีจิตใจที่เต็มเปยมไปดวยความสุขชั้นสมบูรณ คือ 
ความสุขใจ ผลิตผลของความดีเปนธรรมะที่กลาวไดวา ทําดีไดดี ใจที่เปนสุข คือ ใจของคนดี คําวา
ใจดี คือ ใจที่มีแตจะใหความรัก ความเมตตา ความปรารถนาดีตอผูอ่ืน ความดีจึงเปนความไม
เบียดเบียน ทําราย ทําลายกัน ไมขมเหงรังแกกัน ไมกอสงครามวิวาทบาดหมางกันเปนอาทิ  

 จากความหมายดังกลาว สรุปไดวา คุณธรรม หมายถึง ลักษณะที่แสดงออกของ
บุคคลในการปฏิบัติกิจกรรมตางๆ ใหบรรลุวัตถุประสงคซ่ึงเปนลักษณะประจําตัวท่ีดี เปน
แบบอยางที่ดีที่เปนประโยชนตอตนเอง สังคม ประเทศชาติ 

 
2.5.4.2   ความหมายของคําวา “จริยธรรม ” 
 

 สวนจริยธรรม นั้น นักการศกึษาหลายทานไดใหความหมายไวดังตอไปนี้ 
 อินถา  ศิริวรรณ (2544 : 19) จริยธรรมมาจากภาษากรีกวา  Ethos แปลวา ลักษณะ

นิสัยที่สามารถตัดสินคุณคาไดตามความหมายของความดี ความงาม และความสุข   
สุมน อมรวิวฒัน (2527 : 32 อางถึงใน ถนอม  แสวงบญุ, 2548 : 48) สรุป

ความหมายของจริยธรรมวา หมายถึง แบบแผนของความประพฤติที่ยึดหลักศีลธรรม ลักษณะที่
แตกตางระหวาง “ศิลธรรม” และ “จริยธรรม” คือ ศีลธรรมเปนหลักการของคุณงามความดีที่มนุษย
ยึดถือปฏิบัติอิงหลักศาสนาและมีลักษณะเปนสากล สวนจริยธรรมนัน้แมจะมีความหมายบางสวน
คลายคลึงกับคําวาศีลธรรมแตมักเปนคําที่ใชในสาขาพฤติกรรมศาสตรเนนลักษณะของความ
ประพฤติที่สังคมนิยมชมชอบวาถูกตองเหมาะสม 

 บุญมี  แทนแกว (2539 : 7) กลาววา จรยิธรรมจะเกดิขึ้นไดตองมีการปลูกฝงฝกหัด
โดยเริ่มจากการปลูกฝงคุณธรรมลงในใจกอน เมื่อมีคุณธรรมในจิตใจแลวก็เปนเหตุใหพฤติกรรม
จริยธรรมไดถูกตอง 

 สาโรส บัวศรี (2544 : 107 อางถึงในถนอม แสวงบุญ, 2548 : 48) กลาววา 
จริยธรรม หมายถึง คานิยมในระดับตางๆ ซ่ึงสังคมและบุคคลจําเปนตองยึดถือ 

 จากความหมายของจริยธรรมดังที่ไดกลาวมาแลว สรุปไดวา จริยธรรม หมายถึง 
มาตรฐานหรือแนวทางในการปฏิบัติที่ดีงามทั้งทางกาย วาจาและใจใหเปนที่ยอมรับของสังคม อัน
จะทําใหเกิดความสงบสุขแกตนเอง ชุมชนและสังคมสวนรวม 
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2.5.4.3 ความหมายของจริยธรรมอิสลาม 
 

 อิมามฆอซาลี ไดกลาวถึง จริยธรรม วาหมายถึง พฤติกรรมที่แสดงถึงความรูสึก
เกี่ยวกับความบริสุทธิ์ใจ ความซื่อสัตย ในอิสลามจะกลาวถึงลักษณะของจริยธรรมที่มีตออัลลอฮ  
ตอเพื่อนมนุษย และตอส่ิงอื่นบนหนาแผนดินนี้ นอกจากนี้ อีมามฆอซาลีไดแบงพฤติกรรมออกเปน
สองลักษณะ คือ พฤติกรรมที่ดีและไมดี (Hussein Bahreise, 1981 : 30 อางถึงใน ซาฮาบียะห  โตะ
อาลิม, 2544 : 27) 
 พื้นฐานของจริยธรรมอิสลาม หรือ จริยธรรมมุสลิม (Moral of Muslim) หมายถึง 
พฤติกรรมของคน (มุสลิม) ที่ไดประพฤติปฏิบัติที่ดี ที่ถูกที่ควร ตามกฎระเบียบตางๆ ที่อิสลามได
กําหนดขึ้น และการประพฤติปฏิบัติดังกลาวรวมทั้งพฤติกรรมทางใจ วาจา และกาย ซ่ึงจะทําใหผู
ปฏิบัติพึงไดรับความสุขทั้งกายและใจในการดําเนินชีวิตทั้งในโลกนี้และโลกหนา จริยธรรมเปน
พฤติกรรมที่แสดงออกทางกายและใจของมนุษย (ซาฮาบียะห  โตะอาลิม, 2544 : 27) 
 รากฐานของอิสลามไดจากพระมหาคัมภีรอัลกุรอาน (Aِl-Quran) ซ่ึงเปนพระมหา
คัมภีรอันประเสริฐ ไดรับการเปดเผยใหแกศาสดามุหัมมัด คําสอนในอัลกุอานนั้นทานศาสดาเปนผู
อธิบายดวยตัวทานเอง โดยอาศัยคําพูด การกระทํา และการยอมรับของทาน ส่ิงตางๆ เหลานี้ เรียกวา 
อัล-หะดษิ (Al-Hadith) ดังนั้นอัลกุรอานและอัล-หะดิษ จึงเปนขอกําหนดและคําอธิบายถึงลักษณะ
ของมุสลิม (อิมรอน มะลูลีม, 2539 : 10 อางถึงใน ซาฮาบียะห  โตะอาลิม, 2544 : 26) 
 มูนีเราะฮ  บินตุ อับดุลฆอฟุร (2532 : 47-48) กลาววา อิสลามสงเสริมสิ่งที่ดีและ
หามปรามสิ่งที่ชั่ว ดังนี้  
 อิสลามสงเสริม 

ก.   การกระทําความดี 
ข.   ความมีสัจจะ 
ค.   การใหอภัย 
ง.   จรรยามารยาท 
จ.   ความเมตตากรุณา 
ฉ.   ความรัก ความเปนพี่นองกัน 
ช.  การควบคุมตนเอง 
ซ.   ความรับผิดชอบ 
ฌ. การดําเนินชีวิตสายกลาง 
ญ.   การศึกษา 
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ฎ.   ความอดทน 
 อิสลามหามปราม 

ก.   การหนาไหวหลังหลอก 
ข.   การพูดปด ใหราย พูดจาไรสาระ 
ค.   การเยอหยิ่ง  จองหอง ลืมตน 
ง.   การผูกพยาบาท 
จ.   การอิจฉาริษยา 
ฉ.   การคดโกง 
ช.  การขโมย 
ซ.   การกดขี่ขมเหง ทํารายผูอ่ืน 
ฌ.   การยุยงหรือกอใหเกิดความเกลียดชงั 
ญ.   การเปนพยานเท็จ 
ฎ.   การหมิ่นปะมาท 
ฏ.   และการกระทําที่เลวทราม 

  

 อับดุลการีม  วนัแอเลาะ (ม.ป.ป. : 6-8) ไดสรุปลักษณะทีเ่ปนจริยธรรมโดย              
ชาวสะลัฟดังนี้ 

ก.   ตองเปนผูที่มีมีความอาย 
ข.   ตองเปนผูที่ระงับการลางแคน ปองราย 
ค.   ตองเปนผูที่กระทําแตความดี 
ง.   ตองเปนผูที่ดีวาจาสัจจะ 
จ.   ตองเปนผูที่พูดนอย 
ฉ.  ตองเปนผูที่ทํามาก 
ช.  ตองเปนผูที่มีความรับผิดชอบ 
ซ.   ตองไมเปนผูที่พลาดพลั้งเปนนิจ 
ฌ.  ใชจายฟุมเฟอย 
ญ.  เปนผูที่มีบุคลิกนาเกรงขาม 
ฎ.   เปนผูที่มีความอดทน 
ฏ.   เปนผูที่รูจักขอบคุณ 
ฐ.   เปนผูที่มีความยินดี มีความเอ็นดู 
ฑ.  เปนผูทีมีความบรสุิทธิ์ 
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ฒ.   ไมเปนผูปากจัด 
ณ.   ไมเปนผูที่ชอบนินทา 
ด.   ไมแหยใหคนวิวาทกัน 
ต.   ไมแหยใหเกิดความเขาใจผิด 
ถ.   ไมเปนผูอิจฉาริษยา 
ท.   ไมเปนผูที่ตระหนี่ถ่ีเหนียว 
ธ.   รักเพื่ออัลลอฮฺ 
น.   เกลียดเพื่ออัลลอฮฺ 
บ.   โกรธเพื่ออัลลอฮฺ 
ป.   ยนิดีเพื่ออัลลอฮฺ 
สรุปไดวา จริยธรรมอิสลาม หมายถึง การประพฤติปฏิบัติที่ดี ที่ถูกที่ควร ตาม

กฎระเบียบตางๆ ที่อิสลามไดกําหนดขึ้น ละเวนสิ่งที่อิสลามหามปราม และการประพฤติปฏิบัติ
ดังกลาวรวมทั้งพฤติกรรมทางกาย วาจา และใจ 

 
  2.5.4.4   การสอนของทานเราะสูลุลลอฮฺ  ในดานการปลูกฝงคุณธรรมและ
จริยธรรม 
 

ในการใหการเรียนการสอนศาสนาอิสลามนั้นอัลลอฮฺ  ไดทรงชี้แนะทาน    
เราะสูลุลลอฮฺ   ไมใหเลือกปฏิบัติตอผูเรียนดังตัวอยาง เมื่ออับดุลลอฮฺบุตรของอุมมุมักตูม ซ่ึงเปน
คนตาบอดมาหาทานโดยขอรองใหสอนเรื่องราวเกี่ยวกับศาสนาในขณะที่ทานกําลังแลกเปลี่ยน
ความเห็นกับบรรดาผูนําของชาวกุร็อยชฺและแลวทานไดแสดงสีหนาบึ้งตึงและผินหลังให จากนั้น
อัลลอฮฺ    จึงประทานโองการลงมา แนะนําวา  

 

﴿}§t6 tã #’ ¯< uθ s?uρ ∩⊇∪   β r& çν u™!% y` 4‘yϑ ôã F{$# ∩⊄∪   ﴾    )2-1)   :يةلآا  عبس 
 

 ความวา  “เขา (มุหัมมัด) ไดแสดงสีหนาบึ้งตึงอันเนื่องจากมีคนตาบอดมาหาเขา” 
 ( อาบาซา : 1-2 ) 
 
  อัลลอฮฺ  ไดทรงชี้แนะทานเราะสูลุลลอฮฺ  ไมใหเลือกปฏิบัติตอผูเรียนถึงแม
ผูเรียนจะมีฐานะอยางไร ถามีความสนใจในเรื่องศาสนาก็จงอยาเลือกปฏิบัติ หลังจากที่อายะฮฺนี้ถูก
ประทาน เมื่อชายผูนี้มาหาทาน ทานจะกลาววา ขอตอนรับผูที่พระเจาของฉันตําหนิฉัน 
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       (เทคโนโลยีการศึกษาของนบีมุหัมมัด, 2549 : ระบบออนไลน) ทานเราะสูล   
ไมเพียงเปนครูผูสอนที่คอยประสาทความรูตางๆ แกบรรดาเศาะหาบะฮฺเทานั้น ทานยังเปนนัก
อบรมจริยธรรมที่สูงสงอีกดวย ดังนั้น ในกระบวนการเรียนการสอนของทาน ทานจะทําการ
ประสาทความรูควบคูกับการอบรมจริยธรรมไปดวย ดังที่อัลลอฮฺ  ตรัสในอัลกุรอานวา 

 
﴿ uθ èδ  “ Ï% ©!$# y]yè t/ ’Îû z⎯↵Íh‹ÏiΒ W{$# Zωθß™ u‘ öΝåκ÷]ÏiΒ (#θ è= ÷Ftƒ öΝÍκö n= tã ⎯Ïµ ÏG≈ tƒ#u™ öΝÍκ Ïj.t“ ãƒ uρ ãΝßγ ßϑ Ïk= yè ãƒ uρ 

|=≈ tG Å3ø9$# sπ yϑõ3Ït ø: $#uρ βÎ)uρ (#θçΡ% x. ⎯ÏΒ ã≅ö6 s% ’ Å∀s9 9≅≈n= |Ê &⎦⎫Î7•Β ∩⊄∪  ﴾ )  2): يةلآا  الجمعة  

ความวา “พระองค (อัลลอฮฺ) ทรงเปนผูสงเราะสูลทานหนึ่งในหมูผูไมรูจักหนังสือ
จากพวกเขาเอง เพื่อทําการสาธยายอายาตตางๆ ของพระองคแกพวกเขาและทรง
ขัดเกลา (จริยธรรมแก) พวกเขาใหผุดผอง และทรงสอนคัมภีรและความสุขุม
คัมภีรภาพแกพวกเขาและแมวาแตกอนนี้พวกเขาอยูในการหลงผิดอยางชัดแจงก็
ตาม”  (อัลุมุอะฮฺ : 2) 

 ดวยความเอ็นดูเมตตาและความสุขุมคัมภีรภาพของพระองคจึงไดสงเราะสูลคน
หนึ่งจากพวกเขาที่อานหนังสือไมออก เพื่อท่ีจะสาธยายขอบัญญัติตางๆที่มีอยูในอัลกุรอานและเพื่อ
จะซักฟอกพวกเขาใหบริสุทธิ์จากการปฏิเสธศรัทธาและความผิดตางๆ โดยท่ีสภาพของพวกเขา
กอนสงเราะสูล  มานั้นอยูในการหลงผิดอยางชัดแจงจากแนวทางที่เที่ยงตรง 

  ในดานการปลูกฝงคุณธรรมและจริยธรรมนี้มีความสําคัญในการเรียนการสอน
มากเชนกัน ซ่ึงไมวาจะเปนการปลูกฝงคุณธรรมและจริยธรรมในรูปแบบของการเรียนการสอนหรอื
ในรูปแบบของการจัดโครงการเพื่อพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมของนักเรียนเพราะการจัด
การศึกษาตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนใหสมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรูและคุณธรรม
(ฟาฏินา  วงศเลขา, 2551 : 23) 

 กระทรวงศึกษาธิการ (2541 : 1) ไดกําหนดคุณลักษณะของคนไทยที่ประเทศชาติ
ตองการและมีความจํา เปนตองปลูกฝง  เพื่อสรางคุณลักษณะของพลเมืองใหมีคุณภาพ 
บุคลิกลักษณะ อุปนิสัย และพฤติกรรมใหเปนคนดี มีศีลธรรมตามความตองการและความจําเปน
ของประเทศชาติ 10 ประการคือ 

ก.  มีระเบียบวินยั 
ข.   มีความซื่อสัตย สุจริต และยุติธรรม 
ค.   ขยัน ประหยดั และยึดมั่นในสัมมาชีพ 
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ง.   สํานึกในหนาที่ และความรบัผิดชอบตอสังคม และประเทศชาติ 
จ.   รูจักคิดริเร่ิม  วิจารณ และตดัสินใจอยางมเีหตุผล 
ฉ.   กระตือรือรนในการปกครองระบอบประชาธิปไตย รักและเทิดทนูชาติ ศาสนา 

และพระมหากษัตริย 
ช.   มีพลานมัยทีส่มบูรณ 
ซ.   รูจักพึ่งตนเองและมีอุดมคติ 
ฌ.   มีความภาคภมูิ และรูจักทาํนุบํารุงศิลปวฒันธรรมและทรัพยากรธรรมชาติ 
ญ.   มีความเสียสละ เมตตาอารี กตัญูกตเวที กลาหาญ และสามัคคี 

   สวน ยนต  ชุมจิต (2544 : 324) ไดกลาวสรุปวา คุณธรรม จริยธรรม กอใหเกิด
ประโยชนหรือมีความสําคัญทั้งตอตนเองและผูอ่ืน ดังตอไปนี ้

ก. ประโยชนตอตนเอง 
(1)   ทําใหตนเองมีชีวิตที่สงบ 
(2)   ทําใหตนเองมีวามเจริญรุงเรืองในชวีิตสวนตัว 
(3)   ไดรับการยกยองสรรเสริญเทิดทูนบูชาจากคนทั่วไป 
(4)   ครอบครัวอบอุน 

ข.  ประโยชนตอสังคมและประเทศชาต ิ
(1)  ประโยชนตอสถาบัน เชน 

(1.1)  สถาบันครอบครัวของตนไดรับการยกยองสรรเสริญจากบุคคลทั่วไป 
(1.2)  สถาบันการศึกษาหรือสถาบันที่ประกอบอาชีพธุรกิจมีช่ือเสียงทาํให

บุคคลอื่นศรัทธาเลื่อมใส 
(1.3)  สถาบันหรือหนวยงานที่ตนสังกัดมคีวามเจริญกาวหนา 

(2)  ประโยชนตอชุมชน เชน 
(2.1)  สังคมไดรับความสงบสุข 
(2.2)  สังคมไดรับการพัฒนาอยางตอเนื่องและรวดเร็ว 

(3)  ประโยชนตอชาติบานเมอืง 
(3.1)  สถาบันชาติ ศาสน กษัตริย มีความมั่นคง เพราะประชาชนมีความจง

รักภัคดีและเห็นความสําคัญของสถาบันดังกลาวอยางแทจริง 
(4)  ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามของชาติมีความมั่นคงถาวร

เพราะทุกคนมีความรูความเขาใจอยางถองแท และเต็มใจยึดถือปฏิบัติตาม 
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  จากขอความขางตนสรุปไดวา คุณธรรมและจริยธรรม มีความสําคัญตอตนเอง 
สังคม และประเทศชาติ ชวยใหบุคคลเปนคนดีงาม สามารถดํารงชีวิตไดอยางสงบสุขและ
ประเทศชาติก็มีการพัฒนาอยางรวดเร็ว  
  

2.5.5   ดานการประเมินผลการเรียนการสอน 
 

  การประเมินผลการเรียนการสอนเปนองคประกอบหนึ่งของการเรียนการสอนเพื่อ
จะไดทราบวา นักเรียนสามารถบรรลุวัตถุประสงคของการเรียนการสอนที่ตั้งไวหรือไมเพียงใดเพื่อ
จะไดพัฒนาปรับปรุงแกไขในโอกาสตอไป ดังเชนที่ทานเราะสูล   ไดทําการประเมินเศาะหาบะฮฺ
ของทาน ดังหะดีษที่ทานเราะสูล  ไดถามบรรดาเศาะหาบะฮฺวา  
 

 المسلمون    سلم من  المسلم   : أعلم قال     ورسول    الله ا :    ا قالو   ? المسلم   من   أتدرون      (( 
 من   من المؤ   : قال   .أعلم   ل ه ورسو   الله ا :    ا  قالو  ?   من المؤ    من  أتدرون      .ويده    لسانه   من 
  ))1وأموالهم أنفسهم علی المؤمنون أمنه

  

 ความวา “พวกทานรูไหม ใครคือมุสลิม? พวกเขาตอบวา อัลลอฮฺและเราะสูลของ
พระองคเทานั้นที่รู  ทานเราะสูล  กลาววา มุสลิมคือผูที่ทําใหมุสลิมปลอดภัย
จากลิ้นและมือของเขา ทานเราะสูล  ถามตออีกวา พวกทานรูไหมใครคือ       
มุอฺมิน? บรรดาเศาะหาบะฮฺ ตอบวา อัลลอฮฺและเราะสูลของพระองคเทานั้นที่รูยิ่ง 
ทานเราะสูล  กลาววา มุอฺมินคือผูที่ทําใหมุอฺมินอ่ืนไดรับการคุมครองในชีวิต
และทรัพยสินของเขา” 

 
 จากหะดีษทานนบี  ไดทําการประเมินความรูของบรรดาเศาะหาบะฮฺกอนที่จะ
ทําการสอน โดยตั้งคําถามกอนที่จะสอนวา ใครคือมุสลิม จากนั้นเมื่อผูเรียนหรือเศาะหาบะฮฺไมมี
ความรูในเรื่องนั้นจึงคอยบอกวา มุสลิมคือผูที่ทําใหมุสลิมปลอดภัยจากลิ้นและมือของเขา 
 

2.5.5.1   ความหมายของการประเมินผลการเรียนการสอน 
 

  วิริยา   บุญชัย (2529 : 9 อางถึงใน ถนอม  แสวงบุญ, 2548 : 54) ไดใหความหมาย
ของการประเมินผลวา เปนการกําหนดคาหรือตีคา หรือวัดคุณคาในสิ่งที่ตองการทราบในทางรวมๆ 

                                                 
1  บันทึกหะดีษโดยal-Tirmidhiy, 1978 หะดิษหมายเลข 2873  
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เชน กําหนดคําวา ดี เลว สวย เปนตน ในการกําหนดคาหรือตีคานั้น อาศัยจากการทดสอบและวัดผล
มาประมวลแลวลงความเห็นวา “ดี” “สวย” หรือ “ไมสวย” การประเมินผลเปนกระบวนการตัดสิน
การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนในการตัดสินนั้นครูจําเปนตองอาศัยขบวนการ เพื่อชวยให
การตัดสินใจเปนไปอยางถูกตอง ขบวนการดังกลาว ไดแก การรวบรวมขอมูล (การวัดผล) เพื่อ
เปรียบเทียบขอมูลที่ไดกับขอมูลที่มีเกณฑมาตรฐานอยูแลว ตอจากนั้นก็กําหนดคุณคาหรือตัดสิน
โดยการอาศัยขอมูลการวัดผลดังกลาวแลวการประเมินผลถือวามีสวนสําคัญในการปรับปรุงการ
เรียนของนักเรียนดวย  
   สุรางค  โควตระกูล (2536 : 14-15) การประเมินผลควรเปนสิ่งที่อาจารยและ
นักศึกษาถือวาเปนประโยชน เพราะการประเมินผลสัมพันธ 3 ประการ ประการที่หนึ่งคือ 
จุดประสงค ประการที่สองคือ เนื้อหาและวิธีการสอน ประการที่สามคือ การประเมินผลการสอนซึ่ง
เปนกระบวนการสําคัญอยางหนึ่งของการศึกษาเพื่อตองการทราบวาจุดประสงคที่วางไวมีความ
สัมฤทธิ์ผลหรือไม คําถามจึงควรดัดแปลงมาจากวัตถุประสงคที่วางไว 
 สรุปวาการประเมินผลการเรียนการสอน หมายถึง กระบวนการที่ใชในการ
กําหนดคา หรือ การตีคาส่ิงที่ตองการทราบในภาพรวม โดยอาศัยขอมูลจากการทดสอบและวัดผล 
มาเปรียบเทียบกับเกณฑเพื่อประกอบการพิจารณาตัดสิน 
 

2.5.5.2   แนวการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรูอิสลามศึกษา 
 

 การวัดและการประเมินผลการจัดการเรียนรูอิสลามศึกษา คือ กระบวนการ
ตรวจสอบผลการเรียนรูทั้ง 3 ดาน คือ ดานความรู ความเขาใจประวัติและความสําคัญของศาสนา
อิสลามและนํามาปฏิบัติเพื่ออยูรวมกันไดอยางสันติสุข ดานเจตคติเกิดความยึดมั่นในหลักศรัทธา 
การกระทําความดีตามบทบัญญัติอิสลามและดานทักษะการประพฤติปฏิบัติตนตามบทบัญญัติ
อิสลามและนําไปใชในการพัฒนาตน บําเพ็ญประโยชนตอสังคมและสิ่งแวดลอม 
     การเรียนรูอิสลามศึกษามุงใหผูเรียนเกิดพฤติกรรมการเรียนรู ทั้งดานความรูและ       
คุณธรรมอยางสมดุล โดยมีองคประกอบคุณลักษณะสําคัญ 3 ประการ คือ พุทธิพิสัย จิตพิสัยและ
ทักษะพิสัย ผูสอนจึงควรวัดและประเมินผลการเรียนเปน 3 ระยะ ดังนี้ (กรมวิชาการ 2546 : 285) 
 

ก. การประเมินผลกอนเรียน 
 

 การประเมินผลนี้ ถูกนํามาใชในการจัดการเรียนรู ดังนั้นผูสอนจึงควรมีขอมูล
พื้นฐานในดานครอบครัว เศรษฐกิจ ตลอดจนสิ่งแวดลอมของชุมชนของผูเรียนเปนรายบุคคล 
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ขอมูลพื้นฐานเหลานี้จะทําใหผูสอนกําหนดรูปแบบและวิธีการประเมินผลกอนเรียนไดดียิ่งขึ้น การ
ดําเนินการประเมินผลกอนเรียนนี้ทําไดหลากหลายวิธี เชน การสนทนา การสัมภาษณ การอภิปราย 
การใชแบบทดสอบและการสังเกต เพื่อประเมินวาผูเรียนมีพื้นฐานความรูเดิมมากนอยเพียงไร ถา
พบวาผูเรียนมีความรูหรือทักษะพื้นฐานไมเพียงพอ ผูสอนควรจัดกิจกรรมหรือสอนซอมเสริมให
ผูเรียน ซ่ึงจะมีสวนสําคัญตอผูเรียน ทําใหผูเรียนสามารถเรียนรูและรวมกิจกรรมในสาระที่จะเรียนรู
ตอไดอยางมั่นใจ ทั้งนี้ ผูสอนไมจําเปนตองทําการประเมินผลกอนเรียนทุกชั่วโมง แตควรจะทําการ
ประเมินผลกอนเรียน เมื่อผูสอนจะสอนสาระใหมเทานั้น (กรมวิชาการ 2546 : 285) 

 

ข.  การประเมินผลระหวางเรียน 
 

 การประเมินผลระหวางเรียน คือ การตรวจสอบวา ผูเรียนมีการพัฒนาตามความ       
คาดหวังไวเพียงไร ผูสอนจึงควรประเมินผูเรียนตามแผนการจัดการเรียนรูที่กําหนดไว โดยประเมิน
จากการสังเกตการเขารวมกิจกรรม การกลาแสดงความคิด ความรับผิดชอบขณะที่ทํางานกลุม
ตลอดจน แบบฝกหัดและการตรวจชิ้นงานของผูเรียน เพื่อประเมินผลแลวผูสอนควรนําผลการ
ประเมินไปปรับปรุงการสอนตอไป (กรมวิชาการ 2546 : 285) 

 

 ค.  การประเมินผลหลังเรียน 
 

 การประเมินผลหลังเรียนมีจุดประสงคสําคัญเพื่อตรวจสอบวา ผูเรียนมีความ
ตระหนักและเห็นคุณคาของสาระที่เรียนรูจนสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันเปนกิจนิสัยดวย
ความเต็มใจ เกิดความภาคภูมิใจ ผูสอนจะประเมินไดจากการสังเกต การสอบถามผูปกครอง เพื่อน
นักเรียน เพ่ือนครูและบุคคลอื่นๆ  ในชุมชนของผูเรียน (กรมวิชาการ 2546 : 285)  

 

 สุรชัย  ขวัญเมอืง (2522 : 191-192 อางถึงใน ถนอม  แสวงบุญ, 2548 : 54) ได
เสนอเทคนิคในการวดัผลและประเมนิผลสําหรับครู เพื่อทําใหทราบความกาวหนาของนักเรียน  
มี 4 ประการ ดงันี้ 

(1)  การสังเกต 
(2)  การสัมภาษณ 
(3)  การตรวจผลงาน 
(4)  การทดสอบ 

 สมพร  สุทัศนีย  (2525 : 113 อางถึงใน ถนอม  แสวงบุญ, 2548 : 54) ไดกลาวถึง
เครื่องมือตางๆ ที่นิยมใชวัดผลในโรงเรียนประถมศึกษามีดังนี้  
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(1)  การสังเกต  
(2)  การตรวจสอบการปฏิบัติงาน 
(3)  การตรวจผลงาน 
(4)  การสอบขอเขียน 
(5)  การวัดผลดวยตนเอง 

 สวนภัทรา  นคิมานนท (2537 : 6-7) กลาววา การวัดผลและการประเมินผลการ
เรียนการสอนจะมีประสิทธภิาพและไดผลตามจุดมุงหมาย ควรปฏิบัติดงันี้  

(1)   วัดใหตรงกับจุดประสงคในกรวัดผลแตละครั้ง ถาผลของการวัดไมตรงกับ
คุณลักษณะที่เราตองการจะวดัแลว ผลของการวัดจะไมมคีวามหมายและกอใหเกดิความผิดพลาดใน
การนําไปใช 

(2)   ใชเครื่องมือที่ดีมีคุณภาพ ผลของการวัดจะเชื่อถือไดมากนอยเพียงใด ขึ้นอยู
กับ คุณภาพของเครื่องมือที่ใชวัด ถาหากเครื่องมือท่ีใชวัดมีคุณภาพไมดีพอแลวการวัดนั้นก็ใหผลที่
ไมเกิดคุณคาใดๆ 

(3)   มีความยุติธรรม ส่ิงที่ถูกวัดจะตองอยูภายใตสถานการณที่เหมือนๆ กันไมมี
ลําเอียงหรือเลือกที่รักมักที่ชงั 

(4)   แปลผลไดถูกตอง การแปลผลทุกครั้งผลที่ไดออกมายอมเปนตัวแทนของ
จํานวนหรือระดับคุณลักษณะที่ตองการวัดนั้น ซ่ึงสวนใหญแลวผลการวัดมักออกมาในรูปของ
คะแนนหรือลําดับที่ ซ่ึงการแปลผลจะไดดีมากนอยเพียงใดขึ้นอยูกับหลักเกณฑในการแปลผลวา
สมเหตุสมผลมากนอยเพียงใด 

(5)   ใชผลการวัดใหคุมคา การวัดที่ดีนอกจากจะเปนการตรวจสอบวาส่ิงที่วัดมี
คุณภาพเชนไร แลวยังมุงหวังที่จะนําผลที่ไดจากการวัดไปเปนแนวทางในการปฏิบัติและปรับปรุง
กิจกรรมตางๆ ทางการศึกษาไดดีขึ้นดวย 

  ดังนั้นการวัดและการประเมินผลการเรียนควรมีลักษณะและเทคนิคที่หลากหลาย
และใหความสําคัญกับผูเรียนในการมีสวนรวมประเมินผลการเรียนรูของตนเองดวย ในการ
ประเมินผลการเรียนรูดวยตนเองนั้น อาจจะเปนการประเมินโดยการประเมินผลจากแฟมสะสม
ผลงาน แบบทดสอบ เปนตน หรือ ครูผูสอนเปนผูประเมิน โดยการสังเกตการปฏิบัติงาน การใช
แบบทดสอบทางจิตวิทยา การสัมภาษณ  การตรวจผลงาน และการติดตามผลหลังการเรียน เปนตน 
ดวยเหตุที่การเรียนรูและการประเมินผลลวนแตเปนกิจกรรมทางสังคม ซ่ึงบุคคลหลายฝายมีบทบาท
เกี่ยวของสัมพันธกัน จึงไมควรกําหนดมาตรฐานในการวัดและประเมินผลไวตายตัวตั้งแตทีแรก แต
ควรเปดโอกาสใหมีการอภิปราย ซักถาม และทําความเขาใจซึ่งกันและกัน เพื่อจะนําไปสูการเขาใจ
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ตนเองและหาทางพัฒนาตนเองไดอยางเหมาะสม ซ่ึงจะดีกวาการที่จะตัดสินวาผูเรียนแตละคนมี
ความบกพรองหรือลมเหลวในเรื่องใด ซ่ึงจะกลายเปนอุปสรรคตอการเรียนรูของผูเรียน ทั้งนี้การ
เรียนรูอิสลามศึกษามุงใหผูเรียนเกิดพฤติกรรมการเรียนรูทั้งดานความรูและคุณธรรมอยางสมดุล 
โดยมีองคประกอบคุณลักษณะสําคัญ  3 ประการ คือ พุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย 
 
2.6   งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 
 2.6.1 งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับดานการเตรียมการสอน 
 

  สมยศ  แสงอรุณ (2533 : บทคัดยอ) ไดทําการวิจัยเร่ืองพฤติกรรมการสอนกลุม
สรางเสริมประสบการณชีวิตของครูชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัด
สํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดฉะเชิงเทรา กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ คือ ครูที่สอน
กลุมสรางเสริมประสบการณชีวิตชั้นประถมศึกษาปที่ 6 สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัด
ฉะเชิงเทรา จํานวน 30 คน ในปการศึกษา 2532เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย คือ แบบสังเกตพฤติกรรม
การสอนกลุมสรางเสริมประสบการณชีวิตสถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล คือ คารอยละ คาเฉลี่ย 
ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน และทดสอบความแตกตางโดยใช t-test ผลจากการศึกษาพฤติกรรมการ
สอนดานการเตรียมการสอน พบวา พฤติกรรมที่ครูปฏิบัติในระดับมาก คือ ครูใหนักเรียนเตรียม
บทเรียนมาลวงหนา สวนพฤติกรรมที่ครูปฏิบัติในระดับนอยที่สุด คือ ครูเตรียมกิจกรรมการเรียน
การสอนสํารองเพื่อยืดหยุนในการสอน 
  สุชาติ  ศรีสุวรรณ (2528 : บทคัดยอ อางถึงใน ถนอม แสวงบุญ, 2548 : 36) ไดทํา
การวิจัยเ ร่ืองการจัดการนิเทศการศึกษาภายในโรงเรียนประถมศึกษาสังกัดสํานักงานการ
ประถมศึกษา จังหวัดเลย เก็บรวบรวมขอมูลดวยการสัมภาษณผูบริหารโรงเรียนและการศึกษา
เอกสารของโรงเรียน ผลการวิจัยพบวา การนิเทศการศึกษาที่โรงเรียนประถมศึกษาจัดมากที่สุด คือ  
การสรางความรูความเขาใจแกครูเร่ืองการวางแผนการสอนที่เกี่ยวของกับการเรียนการสอนโดยตรง 
 จากงานวิจัยที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมการสอนของครูดานการเตรียมการสอน สรุป
ไดวา พฤติกรรมที่ครูปฏิบัติในระดับมาก คือ ครูใหนักเรียนเตรียมบทเรียนมาลวงหนาซึ่งเปน
พฤติกรรมที่ดีควรนํามาเปนแบบอยาง สวนพฤติกรรมที่ไมควรละเลย คือ ครูเตรียมกิจกรรมการ
เรียนการสอนสํารองเพื่อยืดหยุนในการสอน 
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2.6.2 งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 

 สมยศ  แสงอรุณ (2533 : บทคัดยอ) ไดทําการวิจัยเร่ืองพฤติกรรมการสอนกลุม
สรางเสริมประสบการณชีวิตของครูชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัด
สํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดฉะเชิงเทรา กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ คือ ครูที่สอน
กลุมสรางเสริมประสบการณชีวิตชั้นประถมศึกษาปที่ 6 สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัด
ฉะเชิงเทรา จํานวน 30 คน ในปการศึกษา 2532 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย คือ แบบสังเกตพฤติกรรม
การสอนกลุมสรางเสริมประสบการณชีวิตสถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล คือ คารอยละ คาเฉลี่ย 
ความเบี่ยงเบนมาตรฐานและทดสอบความแตกตางโดยใช t-test ผลจากการศึกษา ในดานพฤติกรรม
การสอนดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน พบวา พฤติกรรมที่ครูปฏิบัติในระดับมากที่สุด คือ 
ครูใชคําถามกระตุนใหผูเรียนไดแสดงความคิดเห็นเพื่อใหเกิดความคิดรวบยอด สวนพฤติกรรมที่
ครูปฏิบัติในระดับนอยที่สุด คือ ครูเนนการคิดและสงเสริมใหผูเรียนไดเกิดทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร 
 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีหลายรูปแบบไมวาจะเปนการใชคําถามเพื่อ
กระตุนผูเรียน การแบงกลุมเพื่อทํากิจกรรมที่ผูสอนเตรียมเพื่อการเรียนการสอน การเนนการคิดและ
สงเสริมใหผูเรียนไดเกิดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร และอื่นๆ อีกมากมาย ลวนเปนการจัด
กิจกรรมเพื่อการเรียนการสอนที่มีคุณคา เพราะ การจัดกิจกรรมนั้นทําใหผูเกิดความสนใจในการ
เรียน ไมทําใหการเรียนนาเบื่อ อันจะสงผลใหเกิดผลสัมฤทธิ์ที่ดีในการเรียนตอไป  
 

2.6.3 งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับดานการใชสื่อการเรียนการสอน 
 

  กุลวดี  เรืองเดช (2518 : 60-63) ไดศึกษาพฤติกรรมการสอนของครูดานการ
เตรียมการสอนและดานการใชอุปกรณการสอนของครูที่สอนภาษาไทยในระดับประถมศึกษา 
จังหวัดราชบุรี ผลการวิจัยสรุปไดวา เพศ วุฒิการศึกษา จํานวนปที่สอน ช้ันที่ทําการสอนและสังกัด
ของโรงเรียนที่ตางกันมีพฤติกรรมการสอนในดานการเตรียมการสอนมากและใชอุปกรณ
ประกอบการสอนมากดวย 
  ประพัฒน  ศรีสุข (2536 : บทคัดยอ) ไดสํารวจปญหาและความตองการของครู
ระดับประถมศึกษา เขตการศึกษา 7 สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ เกี่ยวกับการ
จัดการเรียนการสอน พบวา ครูระดับประถมศึกษามีปญหาดานคุณลักษณะของครูดานการใชวัสดุ
อุปกรณ เฉลี่ยอยูในระดับปานกลาง แตมีความตองการในดานการใชวสัดุอุปกรณอยูในระดบัมาก 
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  สมยศ  แสงอรุณ (2533 : บทคัดยอ) ไดทําการวิจัยเร่ืองพฤติกรรมการสอนกลุม
สรางเสริมประสบการณชีวิตของครูชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัด
สํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดฉะเชิงเทรา กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ คือ ครูที่สอน
กลุมสรางเสริมประสบการณชีวิตชั้นประถมศึกษาปที่ 6 สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัด
ฉะเชิงเทรา จํานวน 30 คน ในปการศึกษา 2532 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย คือ แบบสังเกตพฤติกรรม
การสอนกลุมสรางเสริมประสบการณชีวิตสถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมลู คือ คารอยละ คาเฉลี่ย 
ความเบี่ยงเบนมาตรฐานและทดสอบความแตกตางโดยใช t-test ผลจากการศึกษาในดานพฤติกรรม
การสอนดานการใชส่ือการเรียนการสอน พบวา พฤติกรรมที่ครูปฏิบัติในระดับมาก คือ ครูใชส่ือ
การสอนที่เหมาะสมกับวัยของผูเรียน ครูไดรับความสะดวกในการนําส่ือไปใชประกอบบทเรียน 
และครูมีทักษะในการใชส่ือการสอน สวนพฤติกรรมที่ครูปฏิบัติในระดับนอยที่สุด คือ นักเรียนมี
สวนรวมในการเก็บรักษาสื่อการสอน ครูใชส่ือการสอนสรุปบทเรียนและครูใชแหลงวิทยาการใน
ชุมชนประกอบบทเรียน 

   อามีเนาะ  มาม ุ(2543 : บทคัดยอ) ไดศึกษาเกี่ยวกับ “ความสัมพันธระหวาง       
การนิเทศการสอนวิชาอิสลามศึกษาของผูบริหารกับพฤติกรรมการสอนของครูสอนอิสลามศึกษา
ในโรงเรียนประถมศึกษา จงัหวัดนราธิวาส”  พบวา 

  ระดับการนิเทศการสอนวิชาอิสลามศึกษาของผูบริหารโรงเรียน ตามทัศนะของครู
สอนอิสลามศึกษาที่มีวุฒิครูและไมมีวุฒิครูเห็นวาในภาพรวมและรายดานมีการปฏิบัติอยูในระดับ
มาก ยกเวนดานวัสดุประกอบหลักสูตรและสื่อการสอน ครูอิสลามศึกษาที่ไมมีวุฒิครูเห็นวามีการ
ปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง 

 ปญหาและขอเสนอแนะเกี่ยวกับการนิเทศการสอนวิชาอิสลามศึกษาของผูบริหาร
สวนมากมีปญหาดานวัสดุประกอบหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน เชน ส่ืออิสลามศึกษามีไม
เพียงพอ ผูบริหารไมใหคําแนะนําในการผลิตสื่อ และดานพัฒนาครูผูสอน เชน จัดอบรมทาง
วิชาการนอยมาก และไมเปดโอกาสใหไปศึกษาดูงานที่โรงเรียนอ่ืน สําหรับขอเสนอแนะสวนมาก
ไดเสนอแนะไว คือ ควรจัดสรรสื่ออิสลามศึกษาใหเพียงพอ ควรใหการอบรมเกี่ยวกับทักษะและ
เทคนิคการผลิตส่ือ ควรจัดอบรมทางวิชาการในวิชาอิสลามศึกษาใหมากขึ้น และเปดโอกาสใหครู
สอนอิสลามศึกษาไดไปศึกษาดูงานโรงเรียนอ่ืนๆ 
    สวนปญหาและขอเสนอแนะเกี่ยวกับพฤติกรรมการสอนของครูสอนอิสลามศึกษา
สวนมาก มีปญหา คือ ส่ือมีไมเพียงพอ ครูไมมีความรูในการผลิตส่ือการเรียนการสอน ไมมี
หองเรียนเปนเอกเทศจึงไมสามารถตกแตงหองเรียนได หองละหมาดและหองปฏิบัติศาสนกิจมีไม
เพียงพอ สําหรับขอเสนอแนะสวนมากไดเสนอแนะไวคือ ควรจัดสรรสื่อใหพอเพียงตอความ
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ตองการ ควรมีการอบรมการผลิตสื่อ ควรมีการจัดหองอิสลามศึกษาเปนเอกเทศ และควรจัดหอง
ละหมาดหรือหองปฏิบัติศาสนกิจใหเพียงพอ 
  จากงานวิจัยที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมการสอนของครูดานการใชส่ือการเรียนการ
สอน สรุปไดวา การใชส่ือในการเรียนการสอนเปนสิ่งสําคัญเพราะจะทําใหผูเรียนเขาใจในบทเรียน
งายขึ้น ดังนั้น เพื่อใหการใชส่ือมีประสิทธิภาพ ควรมีการอบรมทักษะการใชส่ือและเทคนิคการผลิต
ส่ือ เพราะบางครั้งสื่อมีไมเพียงพอจึงตองอาศัยเทคนิคการผลิตสื่อเขามาชวย เพื่อใหการเรียนการ
สอนมีความสมบูรณมากขึ้น 
 

2.6.4 งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับดานการปลูกฝงคณุธรรมและจริยธรรม 
 

 สุรินทร  รอดเมือง (2543 : บทคัดยอ) ไดศึกษาวิจัยเร่ือความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
เรียนการสอน  วิชาพลศึกษาของผูบริหารสถาบันอุดมศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย  ใน
กรุงเทพมหานครผลการศึกษาพบวาผูบริหารสถาบันอุดมศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย ใน
กรุงเทพมหานคร มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการเรียนการสอนวิชาพลศึกษา โดยสวนรวมเฉลี่ยอยูใน
ระดับมาก และเมื่อพิจารณาแยกเปนรายดาน พบวา อยูในระดับมากเกือบทุกดาน ยกเวน บุคลิกภาพ 
ที่อยูในระดับมากที่สุด สวนที่อยูในระดับมากไดแก การเตรียมการสอน การปลูกฝงคุณธรรมและ
จริยธรรม การวัดและประเมิน ผลการเรียนการสอน การดําเนินการสอน การจูงใจและการเสริมแรง
ทางการเรียนและการบริหาร วัสดุอุปกรณและสถานที่ 
   การปลูกฝงคุณธรรมและจริยธรรมเปนสิ่งที่สําคัญในทุกสาระวิชา ถึงแมแตในวิชา
พลศึกษาก็เชนกัน ทั้งนี้การปลูกฝงคุณธรรมและจริยธรรมนั้นก็เพื่อการปฏิบัติตนใหมีคุณธรรมและ
จริยธรรมและการอยูรวมกันอยางสันติสุข 
 

2.6.5 งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับดานการวัดผลและประเมินผลการเรียนการสอน  
 

  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2536 : 123) ไดศึกษาการปฏิบัติงานของครูใน
โรงเรียนประถมศึกษาดีเดน สังกัดกรุงเทพมหานคร พบวาครูในโรงเรียนประถมศึกษาดีเดน สังกัด
กรุงเทพมหานคร มีการวัดผลและประเมินผลนักเรียน โดยครูสวนใหญทดสอบยอยนักเรียนใน
ระหวางภาคเรียนและครูวัดผลการเรียนของนักเรียนในขณะที่สอนโดยการตรวจแบบฝกหัด 
  กุศล  หาญยศ (2539 : 87 อางถึงใน ถนอม  แสวงบุญ, 2548 : 58) ทําการวิจัยเร่ือง
ปญหาการสอนวิชาพลศึกษาของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในเขตการศึกษา 8  
ผลการวิจัยพบวา ปญหาดานการวัดผลและประเมินผลวิชาพลศึกษา ครูพลศึกษาไมสามารถวัดและ
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ประเมินผลไดครอบคลุมพฤติกรรมทั้ง 3 ดาน คือ ดานพุทธิพิสัย  ดานจิตพิสัย และดานทักษะพิสัย 
เพราะขาดความรูความเขาใจในการใชแบบสอบมาตรฐานทางพลศึกษา และไมมีความรูความเขาใจ
ในการสรางแบบทดสอบขึ้นมาใชเอง เพื่อนําไปใชในการประเมินผลการเรียนการสอน 
 สมยศ  แสงอรุณ (2533 : บทคัดยอ) ไดทําการวิจัยเร่ืองพฤติกรรมการสอนกลุม
สรางเสริมประสบการณชีวิตของครูช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัด
สํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดฉะเชิงเทรากลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ คือ ครูที่สอน
กลุมสรางเสริมประสบการณชีวิตชั้นประถมศึกษาปที่ 6 สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัด
ฉะเชิงเทรา จํานวน 30 คน ในปการศึกษา 2532 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย คือ แบบสังเกตพฤติกรรม
การสอนกลุมสรางเสริมประสบการณชีวิต สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล คือ คารอยละ คาเฉลี่ย 
ความเบี่ยงเบนมาตรฐานและทดสอบความแตกตางโดยใช t-test ผลจากการศึกษา ในดานพฤติกรรม
การสอนดานการวัดผลและประเมินผล พบวา พฤติกรรมที่ครูปฏิบัติในระดับมากที่สุด คือ ครู
ซักถามนักเรียนในขณะที่สอน และทดสอบความกาวหนาของนักเรียนหลังจบเรียนแตละเรื่อง สวน
พฤติกรรมที่ครูปฏิบัติในระดับนอยท่ีสุด คือ ครูตรวจและติดตามผลการปฏิบัติงานของนักเรียน
อยางใกลชิด พรอมทั้งใหคําแนะนําและชวยเหลือ 
 จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมการสอนของครูดานการวัดผล
และประเมินผล สรุปไดวา การวัดผลและประเมินผลเปนองคประกอบที่สําคัญของการเรียนการ
สอนที่ครูผูสอนจะตองมีความเขาใจในการวัดผลและประเมินผล เพื่อที่จะสามารถตรวจสอบ
พฤติกรรมการเรียนรูของนักเรียนแลวนํามาประเมินคาตัดสินตามเกณฑที่กําหนดไววานักเรียนมี
ความรู ทักษะความสามารถและคุณลักษณะบรรลุเกณฑตามจุดมุงหมายนั้นหรือไม เพื่อเปน
ประโยชนตอการพัฒนาความกาวหนาของนักเรียน และใชเปนขอมูลในการปรับปรุงแกไขการเรียน
การสอนในครั้งตอไป ดังนั้น ครูจะตองมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับเครื่องมือท่ีใช เทคนิคการวัดผล
และประเมินผลตลอดจนหลักการในวัดผลและประเมินผลจนเกิดความชํานาญและนําไปใชไดอยาง
เหมาะสม 
   
 


