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���� ���������	�)�&%
'���
� )�%������
�&�.��
8�
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�
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“����
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&�
������H@��+0'��&�"����&��#$���&����+0�
�	0�%
����������,���+�
�(�” 

(���(
� ����&!�����, 2546) $
��
�� �+�������� $���������	�����.�����)�%���
�)

�!��1���
�
�����(�
88
)�������	��!"�(�)� J�#�������	����#�
�
������(�
88
)�K�!�(
$������&�
�
�&�.��
8����.�����)"%���%%����  ����
$����������������%� )�&��L�!&����#�������
1%�����M����������	� � �*% ����
�����3���!�����&�+	�,��#�&���0,�
���"����� ��)�� 
�)��@88� �
�&�������+0'��& &�����'��&���

��'��&�����$.���(�
�)��&��4%��"�"
&�
�2��%*#�
3$�%�"��&��
�&�+1 (��& ��	,3�����,, 2543)  
 ����
$������	� &��
�&&+"�!&����*#%��������
�����3���!�����&�+	�,��#�&���0,�
��
�"����� ��)�� �)��@88� �
�&��� �+0'��& ����'��& ���

��'��&�����$.���(�
�) ��&��4%��"
�"
&�
�2��%*#�3$�%�"��&��
�&�+1 ;$��
$�!�&�!�
� 3 ������ �*% 
 1. ������	�)�%$(�
�) ����������	��.�!�
����(�(� J�#�&��
��������	������� 

������	��%��������������	�)�&%
'���
� ��*#%�!����(�(��+���3$����	�)�%$(�
�) ����
����
����+0-��(�
�)%�"��)"%��*#%� 
 2. �
��&&��"
��"
&������
$������	� ���(�(��+���&��"
��"
&������
$������	� 
�%������&�����
$������	�;$��
E���
 �
�&�����"�����&�!��+��� ��%���

 (+&(� �4��
�
����� %��,���%�(� %��,������%��"
���%�4�#� �4������%���� �4��
�����
��&%*#� 5 

3$��1��&�&��"
��"
&������
$������	� 
3. ����
��������������
�������������!�����3�%�"��)"%��*#%� ����
$������	��!� 

3$�2��
&>�'�N)�&�+$&+"�!&���
����)�%�&�����
����� 2 ����$ �!�
� �*% �����
�&�����#����+3
�
��!�
���)��������
������������ 
 �����(�
88
)�������	��!"�(�)� �.�. 2542 �?!&���&"�����������	�O�
����
1%�������3��  ��#�!��
�&�.��
8�
����;�;���������	� ;$�3$��
88
)��%�3
���!&
$ 9  

)
���)"&�)�� 63 4��&�)�� 69 &������.��
8 ;$���#�
E��)�%��
$�����*#��
�&4�# �*#%)

�.����
;���������*��E����#�.�����)"%����(����;�;�����������)"�� 5  �"�����&�����
���+��!�&����
2��)����
����������� ����*#%)"�� 5 &�����
����+������
��$���2��2��) ���2���(����;�;��� 
��*#%������	� ��*#%�!�&��
�&��� �
�&��&��4 ����
�	������2��) �
&�
������(����;�;�����#
�!&���& &��+0-�� ���������'�-�� 2�������&����'�3$��
�����
���1�$�
�&��&��4������(�
���;�;�����*#%������	� �"�����&�!�&����
��
�����
������2��) �������
������;�;�����*#%
������	� �!�&������$&�+���*#%�
$)
���%��+��
��� ����
$�!�&�!�"
���������.�!�����#
�����0����%�;�����2� �"�����& ������������
��
� ����
����������(� �
&�
�����
����&���+0-�����������'�-��1%����2��)�������(����;�;�����*#%������	� 
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 �
$����
������������)�&�����(�
88
)�������	��!"�(�)��
�� ��)�%�&+"�����H@�
��)�.������#4��)�%��!���"2�������;$�����2��������.��
8��#�+$ 2��������+���&��
�&��&��4��#����������
����
���)��%�3$�  ������
�����
$������	���)�%��"�����&�!�2���������&��4�
���)�&
'��&(�)�����) &�
��-�� $
�-������%� 1 
 

 

-������%� 1 ����
$����
������������)�&�����(�
88
)�������	��!"�(�)� �.�. 2542 

��#&� :            ����
$����
������������ : ����2������������.��
8)�&!�
���)�������	�1
�� 
                    �*��E�� (�+��', ���'�����,����0�, 2545) 
 

 

 

 

����
$����
����
��������)�& �.�.�. 
������	��!"�(�)� 

�
$��*�%!����� 
���������&�!��%$���%�
�
��
�&��������
�&
4�
$1%�2������� ;$��.����4��
�
�&�)�)"����!
"���+��� 

HP��
�	�����
������$ 

����
$��� ����2(�8 

�4����0, ����������+�),
�
�&���&��(� ��*#%�L%��
����
���31�@8!� 

����
$������������!����$1���
3$��+��
�� �+��4����# &����
�������
�&�"
&&*%�
���$� 
&��$� 2������%�����+���
��(+&(��+�HQ����*#%�"
&�
�
�
���2�������)�&�
��-�� 

�
$������&�!�2�������3$�
�������������������0,���� 
HP�����M��
)��!��.�3$� 
��$���� �.����� �
����%"�� 
������$����HQ���%�"��
)"%��*#%� 

�
$�������� �-���
$��%& �*#%�������� 

���%.��
��
�&��$
���*#%�!�2����������$���
�����������&��
�&�%���� ��&��4�(����
��
�����
�"
�!��#�1%�����
������������ 2���%���� 
2�������%����������3����%&�
�����*#%�������� 

����%� ����!�"�
�����������-�)"�� 5 

 

����
$������������%�;$�2�&2�������
�
�&���$���)"�� 5 %�"��3$��
$�"
� �&$+��
� 

�
&�
������H@��+0'��& �"����&��#$���& 

����+0�
�	0�%
����������,3
����+�
�(� 
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2. �����&��
���'&�&
��	
�	���� ���� �.�. 2544-2553 ���*�����+�� 
 

 �0����&������;�;������������!"�(�)� (2545) 3$��.�!�$�;�������;�;���
����������*#%����
���������)
��%��"���*��E��1%����������
��&�!"�-�&��@88�������
��������1%�������3����("
��
�� 10 �S��!
"�� �.�. 2544-2553 ���3$��
��
�&�! �(%����
�0��
E&�)�� �&*#%

���# 19 &����& 2545 �
�������*#%�!����	E���&��
�&�1�&�1 ���#�
#��*� ��&��4
�1"�1
�3$����
������ J�#�3$��.�!�$��L�!&��;$��
&�� 10 �S1���!��� ������3����3$��
����
�
������$������;�;�����������%��"��%
�$
�)�� 5 1%���������+"&2��)�&��#&���

) 
(Dynamic Adopters) 1%��%��+��.��
����;�������
����!"��!���(�(�)� ���3$��.�!�$
�+�'���)�,�(����;�;�������������*#%����
����
��-���
E (e-Government) $��������0�(�, 
(e-Commerce) $���%+)��!���& (e-Industry) $���������	� (e-Education) ���$����
��&  
(e-Society) 
 ��$������;�;�������������*#%����
���$���������	� (e-Education) 3$��.�!�$
��L�!&���%�3
�
"� ��*#%�
�������)���&�
�&���%&$�����
�����&�+	�,���+���$
�1%������� 

��*#%�%��
�����
�����"��������
��&�!"�-�&��@88��������������� ���3$��.�!�$�+�'���)�,���
�
����%�3
� $
���� 
 1. �
�����3�$���������!���;�������������!���
$������;�;�������������*#%
������	���#&�������'�-�� 

    1.1 ���������������!���
$����������(���
��������������	��"
&�
� �$�
�&
J�.�J�%�1%�������+� �������(������*#%������'�-�� ���������'�2�����+$1%�2������� 

1.2 �����1�$�
�&��&��41%�%��,�����!�"
������#���#�
1�%��
�����
��� 
���;�;�����*#%������	� �!��.�!�����#�"�����&�����
���+��������������#����2���������������,���� 
           1.3 ��$&�����.��
�������������������!���
$������*%1"�����;�;�����������
��*#%������	���#&��%�-�����(���;�������&��
�&!���!���������M��
)� 
 2.�
���;���������*��E������������*#%������	��!����$����1��4��%�"���
#
4�������"�
����&�
� 

     2.1 ��"��
�������!�������;���������*��E��;���&���&�!��
#
4�������"�����& 

              2.2 �
����������*%1"�����;�;�������������*#%������	���#&�������'�-�� $�
�
)���+���#�!&���& 

     2.3 ��
���+������������������!�-��%+)��!���&&��"
��"
&��������+���� 
�!����������;�;�����*#%������	� 

3. ��
���+�����"�����&����
�����
�����&�+	�,���+���$
� 
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3.1 �
������HP�%��&�+��������2��&��"
����#�
1�%����������	��+���$
��!�&�
�
�&�������
�	�$������;�;�������������*#%����������� 

3.2 ��"�2��)�
0T�)����
����.��
���$������;�;�����������(
�������*#%�%��
�
�
��
�&)�%������#���#&���1��� 

     3.3 ��"�2��)���HP�%��&("�����������$������;�;������������*#%�!������� ��"
;�����������4��
�)"�� 5 

     3.4 �
���!�
���)����HP�%��&��������������)�%$(�
�)�!��
��.��
���������#&�
�
�&���  (Knowledge Worker) 

4. ��"��
�������
$!��
�&��� (Knowledge) ����������������	� (Content) ��#&�
�+0-������!&���& 

     4.1 ��$&�����.��
�����+�HQ����*#%2��)����!��������������������	� 
     4.2 �
��������
���+�!�
���)�������������%���#��
���+��!�2���������&��4�(�

���;�;�������������*#%���#&����
�&������2���������������,����1%������������ 
     4.3 ��
���+���������1�$�
�&��&��41%��4��
�������	��!��
$�.�!�
���)����

��*�%!���#���#�
�
���%�4�#� (Local Content) 

4.4 �"�����&�����
���+����
��
��
�����#���#�
1�%��
�����
���%��,�
�&���  
1�
������������ ����
&>�'�N2�1%��
�&��� 

5. �$�
�&�!�*#%&��.�������1��4���������� ����
�&���   
      5.1 ���������������!���
$���������������
�&�����#&�������'�-�� 

      5.2 ��"��
����*#%������������%���������)"�� 5 ��#�!&���&��"2�����������%*�%
�!�2���������&��4�(����;�(�,����������������	���*#%�������������#&��+0-�� 

      5.3 �
E)�%��!��
�&�.��
8)"%����
�����*�%!��������������&���
"�������+�
���;�;��� (�.��
������1��+��� �0����&������;�;������������!"�(�)�, 2545) 
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3. ���	
������������������������
���,�
�������
�	�� 

 

3.1�
���,�����
�������
�	�� 

 ������������%���#&�������'�-����#��&��4�.��!�����+

)4+������,��#)
��3
�%�"��$��
�� ��
����
$������&���2���%���)�%�&����
���2� �.�!�$������&$.���������%�%�"��&����� 

(�)�(�� ���
�	,'���& (2544 : 179) 3$���"�
4����������%��%�3
�
"� ��������%� 

(Instructional System) ��������%��(������ (Systematic Instruction) ��������%���#�.��%�
��
��$��*#%�����
$������� (System Approach) 1%�����.�����1��&��(���
���+��+0-��
���������	��������
$������������%�  

 ����������������%��
�����������"%�����!��#�������������	��!8" J�#������
$.��������1%���������%����2���%���)�%�&����
���2�����%����)
��

)4+������,1%����
������
���!�$������"%� ��*#%�!�����1�%&��������
$������������%� )�%$���)���&��*�%!�
����������
�'�����%���*#%��#��$.���������%��!�3$�2��
�',�*% �����#2����������$�����������)�&


)4+������,��#)
��3
� �)"4��!��
"�������������%��
��3&"3$�2��
�',)�&��#�
������� ;$�%����&�
�@8!�������%�!�*%�����#2�������3&"��&��4���$�����������3$�$���"���#�
�� �.�����)�%�&����

������!,�@8!����!�������311�%����"%���#���$1����!�3$�2��.��� �)�&

)4+������,��#)
��3
� 

�'��������@8!���������������%���#���&�(��
�&��
�'�!��#� �*% “����
$����” !�*%�����%�� 
%�"��!��#�
"� “
�'�����” ;$���������
�������
�������)�,��#&�����.�!�$ �@8!� �&&)�E�� 

���
������!,1�%&�� ������$.���������$�%�%
��.�3���"�����+�2���#�!&���&��*#%������31
�@8!���#���$1����
�� 4��2���+�!�*%2��
�',��#3$�&�������#���#��$
"���3$�2�$�� ��4���.�&��$�%��(�
�)"4���.�&��(����
�
�3&"��&��4����@8!�3$�� ��)�%�&�����$�%�
�'��!&")"%3����
"���3$�
2��
�',��#4��)�%���#�(�����@8!�3$�����2��.��� � (��$��
��, &���%�, 2543 : 76-77) 

����
$��������%�)�&��)����
��&��
�&!&���.��
8 2 ������ J�#��.�3���"��� 

���2�����%��������.��2��
��3��(� 3$���" 

1. ������*#%����#�
�
�����
�������������%���#&�����
$�!�2���%����2������� 

&��M��
&�
�',�
� ;$���#�+$&+"�!&���.��
81%��M��
&�
�',����*% ����%*�%%.��
��!�2����������$���
��������3$�$���#�+$1���&� 

2. ������*#%�1%�
�'�����O��������%%������������%� ;$�������%�$�
� 

�'������#�������������%%���� ���
���2� ����.�3��(� ����������&������
�����
&
1%�����%��
�� J�#�������
���3���"�
�&�.��� �)�&�+$&+"�!&���O�����#
��3
� ;$�1���%��"�
����

��
�$���������������������*#%���1%�&�+	�, ����(�
�'�����������&��4�.��!�&���������%���#&�
����
$��
������+��������#�)"�� 5 ��*#%�.�3���"�������������#&�������'�-��3$� 
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 ��+�3$�
"� ����
$��������%���������
&1%�����
�������������%�������
%%��������%��
���"�
�3�)�%$�
�� ;$����
�&!&������
����������!��
�&����
"� 
�.�%�"��3�������.��!�2���%����2�������&��M��
&�
�',�
���� ��10���#�
�&!&����#�%���"�
4�� 

�'����%%������#&+"�����4��

)4+������,�(���>)����&��#

$3$� ������+4����
�����'��&(�)����
��
�����&�+	�,�!��������
&�
�',�
�%�"��4����#�+$��#��("
��!����$�����������1���3$� 
 �������#���(*#%&;��%��,����%�)"�� 5 ������
�����%���*#%���!����$�������������#$� 
1���3$��
���"%&��)�%��.�
�'�������
�������)�,$
���#3$���"�
3
����
1���)���
��&��(������ 

���2�����%� �
#�� �*% ����.����;�;���1%�����%� (Technology of Instruction) &��(���
����
$��������%��
#��%� ��&�, (Kemp,1985:3) 3$���"�
4���
�&!&��1%����;�;���1%�
����%���#�.�&��(�������
$����
"� !&��4�� ���%%��������%�%�"��&�����J�#�%��
��
�&���
�
�&�1����1%�����
������������ ;$�����
&%��,����%����)

���)"�� 5 �1��3
�$�
���*#%
�.�3���"���)
$����������%%��������%��
�� 5 ���
����.�����$�%�������31��
���+���
3$�2�$� ��������.�3���"�
�&�.��� ��������������)�&�+$&+"�!&����#)
��3
�;$�������(����;�;���
1%�����%���*#%����
$��������%���� ��)�%�%��
�����
���������)�
��%��@8!����
�
�&)�%������������������%� ��*#%!��������@8!�������31��
���+�1�%����"%�)"�� 5 

;$��
&3�4���������&��$�
� 
�'������#�(�������
����$
���"�
����
&�����
"� “���%%����
����%�” (Instructional Design)  

 ����	�
��
�
��������������������������������
�������
������	�
� ������
�����!�
��"�#��$�����%�&�� ����
����������$'(��)"�# * ���
���+,-������
������������-��"��)��#�����
.�#�����"�#
$/�����
�������������������+,-������ 
��������.����+�#���������
 ����%���)�%�����%�3�$�
�!�
��*��E���.��
8 4 ������ �*% 

1. 2������� ;$���������0��
�	0�1%�2���������*#%���%%����;�����&����%���# 
�!&���& 

2. 

)4+������, ;$����)
��

)4+������,
"� )�%�������!�2�������3$�����������#��$������ 

����%��
�� 

3. 
�'�������������& ;$�����.�!�$
�'�������������&�������������
"��
�&�%�3����� 
��*#%�!�2���������&��4���$�������������#$���#�+$3$� 

4. �������&�� ;$��.�!�$
�'��������&����*#%)
$���
"�������������
�������2�)�&��# 
)
���+$&+"�!&��3
�!�*%3&" 
 

3.2 �- .��
�	��
���'/'�
0�1�&,�21���������  
 �>	M���������%��,�
�&���;$�2��������%� (Constructivist) &�!�
������#�.��
8
"� �����
��������2���������)�%�����2������.����������
�&���J�#���������������2��("
�!�*%�1���� 
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������
������� ;$�!�
�'�����
$���1�%&��1"�
����!�&��
�&!&����"�
������!�*%�!�;%���
�
������3$�&�;%��������$�
�)��%� 
 &�2���!��.��.��
$�
�&���#�
�
��
�&!&�� 1%��>	M���������%��,�
�&���;$�2��������%�3
�
!����� %����("� 

 ����(�&,  �UV���%� (2542) ��"�

"��>	M���������%��,�
�&���;$�2��������%� !&��4�� 
�>	M����#�
�
������������1%��$ ���#����2���������������,���� &�����
$������������&��#
!���!�����*#%���)+���!�2�������������
�&���$�
�
�'����)"�� 5 �
�;$�%��
���������0,�$�&���
���&��M��
&�
�',����
��& 

�+�
88� �)
8W� (2542) 3$�%'�����
�&!&��1%� �>	M���������%��,�
�&���;$�
2��������%��%�3
�
"� !&��4�� !�
�������1�%)�����*�%�)������������������#�
����������2�������
�
�&������
�������)�,$�
�)��%� ;$�%��
���������0,�$�&�����������-����1%�)��%�����
�+$���#&)��������������� 2���������������
�&!&��;$����&��M��
&�
�',�
��+���%*#� J�#� ���&�
��������������2����
���+����%.��
��
�&��$
�������������� 
 $
��
������%����+��
�&!&��1%��>	M���������%��,�
�&���;$�2��������%� 3$�
"� ����
�������������#����2���������������,����;$���������
�������$����(�
,�@88�;$�����
$������&
!�*%��������#!���!�����*#%���)+���!�2���������&��4�����%��,�
�&���3$�$�
�)��%�;$�%��
�
��������0,���;������������@88���#&�%��"�$�&;$�&��������2��("
���
���+����%.��
��
�&
��$
�������������� 
 ����� �1&&0� (2545 : 90-91) 3$���"�
4�� �>	M���������%��,�
�&���;$�2��������%�  

"������>	M���#&����E��&���� �>	M��
����(�
,�@88�1%� Piaget ���Vygotsky ;$���# 
Piaget 3$�%'����
"� �
����������(�
,�@88�1%��+���&������
�)

2"���������
���� 
J�&J��!�*%$�$J�& (assimilation) �������
������
�;������������@88� (accommodation) 
�
���������$1����&*#%�+����
����J�&J��1�%&��!�*%��������0,�!&"�1��3��
&�
�',�
��
�&���
!�*%;������������@88���#&�%��"�$�& !��3&"��&��4�
&�
�',�
�3$������$-�
�3&"�&$+�1��� 

(disequilibrium) �+����������&��
��-�
��!�%��"��-�
��&$+� (equilibrium) ;$��(�
����
������
�;������������@88�  
 �>	M���������%��,�
�&���;$�2��������%� ��"�%%�3$����� 2 �>	M� (�+����, ;��
)�����, 
2544 : 210-211) �*% 

1. �>	?�������������+�'��@88����& (Cognitive Constructivism) !&��4�� �>	M����
���������+�'��@88����&��#&����E��&�����>	M��
������1%� Piaget �>	M����4*%
"�2�����������
2������.� �������2��������
�&���1��������%� �M��
&�
�',����
��&&������������"%�!����$�
�&
3&"�&$+�����+�'��@88�1��� �����!)+�!�2���������
��
�&�1�����$�&��#&�%��"�!��1���
�1�%&��1"�
���
�!&"������
#����$�
�&�&$+�����+�'��@88�!�*%���$�
�&����!&"1��� 
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2. �>	?����������������
��& (Social Constructivism) �����>	M���#&��*��E��&����
�>	M��
������1%� Vygotsky J�#�4*%
"�2�������������
�&���$�
����&��M��
&�
�',����
��&�
�
2��%*#� (2���!8"!�*%��*#%�) ��10���#2�������&��"
��"
&��������&!�*%��� ���-�
��
��& (Social 

Context) J�#�����)

�����#�.��
8���1�$3&"3$� �M��
&�
�',����
��&�.��!�2�������������
�&���$�
�
�������#������
�&�1�����$�&�!�4��)�%�!�*%J
�J�%��
���1
��1��� 

 �&�
"��
���)
�������$����+�'��@88����& ������$������������������
��& ��&� 
�
�&�! ��)�)"���
�����*#%����%'����
"�2�������������
�&���%�"��3� �+���)"��� �! ��"
&�
��� 

�+0�
�	0�1%� �>	?���������%��,�
�&���;$�2��������%�3
�$
�)"%3���� 
1. 2�������������
�&�1��������#���#��������$�
�)��%� 
2. �������������#��!&"1����
��
�&����$�&����
�&�1������#&�%��"���@��+�
� 

3. ���&��M��
&�
�',����
��&&��
�&�.��
8)"%����������� 
4. ����
$��#��
$��%& ������&��#����������
�(�
�)���� �.��!�2����������$�����������%�"��&� 

�
�&!&�� (�+����, ;��
)�����, 2544 : 211) 
 �>	?���������%��,�
�&���;$�2��������%� ������#2�������)�%����������
���"3��
�����.� 
�
�&�1�����
�&����!&";$�%��
���������0,1%�)��%���#���&&������*��E�� ����
��(*#%
"����
�������������
�&�����&�(���
��&�*% ���������������"
&&*% )�&������1%� Piaget ��#
��
���+������������;$��!��
�&�����������
����1%�������������
$����;���������!&"$�
�
)��%� &��
����������)��@88����1
�����'��&3���"1
����&'��& �.���#���#�(*#%&��)"�$�&&�
�(*#%&;���
���������0,�!&" 
 �+�;���, ���
%+3� (2543) 3$�%'����4������%�)�&��
 �>	?���������%��,�
�&���;$� 
2��������%� 
"�&
������#&$�
����)
���@8!�J�#����%��������2��)
��!�*%&�����
������������ ��� 
�
������("
���$����@8!� ;$��������2�������
!�*%("
��!�*%J�#�����
�'���#����
��
�;$��
#
3�
"�����

�'� “Top-down” $
��
������%�)�&��
 �>	?���������%��,�
�&���;$�2��������%����&
�������
����%�$�
��������� �$�%� J�#��(�3$��+�
�(� �*��E���
�&��$1%� �>	?��������� 
%��,�
�&���;$�2��������%� � �*% “����������� ������������” �&�
"�����%����������  

“����
�” � ����������
�%�"��&��
�&!&�� ;$��(�������-��$ �
��
&!�*%�
$1�%&��$�
��
�&
�1����1%�)��%������ �3
����
�&����.������&��4�����$1���&��(��!&"  
�%�������3$�&��
�������	�!����������&��#�����	��>	?���� %
&�� &�����%� (2543) 3$�
���%�&&)�E�����#�
�
���3������������)�&��
��$�>	?���������%��,�
�&���;$�2��������%� 
1%� Underhill (1991) ��#���#�
1�%��
������$3)�")�%� �*% 

 1. �
�&1
$��������@88� (Conflict) ����
�&%������%����! � (Curiosity)������3�
�.��
8��������)+���!�2������������ 
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 2. ���&��M��
&�
�',�
���*#%� (Peer Interaction) �����@��
���#�"%�!����$�
�&1
$�������
�@88� 

3. �
�&1
$��������@88��.��!����$������&3)�")�%� (Reflection) 
4. ���3)�")�%����)+���!����$��������;���������!&"����@88� (Cognitive  

Restructuring) 

5. 1�% 1 4��1�% 4 ���$1�������
��� 
6. 
���������$1���;$���������0,1%�2������� 

 ������%� ���2���%���)�%����������1%�)��������#��)�%��.�����%�)�&��

�>	?���������%��,�
�&���;$�2��������%� ;$�

����� ���
��+�1, (2542 : 15-16) 3$��.�!�$
��
����%�3
�$
���� 

1. ��U$;%����!�2��������
���) �.��
���*#%�!��! ��@8!� 
2. &��M��
&�
�',�
�2������� �("� ����.��!�4�&�!���$ ��*#%�!�2������������!�*%�����

�
�&����!&"$�
�)��%� 
3. ("
��
���2��������!����$�����$���)"% 5 3� �!�&�����.����������+"& �
����!�

2�������&���������0,�
���3�� 
4. ����&���
�&��$�
��%$1%�2������� )�
��%��
�&��$����
�	������$)"�� 5  

����M��
)� �������@8!�����
������������
�&��$����!)+2�1%���%*#� 5 

 

3.3 �- 3��
�	��
�'�
0�1�,��������&,��
�	��
�	��'/��4��
�  
 

 �>	?� ���������
�&���$�
�)��%�;$�������������,(������ (Constructionism) ����
�>	?���#&��*��E��&�����>	?��
����������)��@88�1%� Piaget �("��$��
�
��>	?���������
�
�&���;$�2��������%�  2���
����>	?�����*% ���)������, Seymour Papert �!"��4��
����;�;���
�&�J�(��J)�, (Massachusett Institute of Technology ) Papert 3$�&�;%����"
&����
� Piaget 
���3$��
����>	?����1���&��(���
�������	� 
 ��
�
�&��$1%��>	?�����*% �������������#���$�������������
��
�&�����)��%����$�
�
)��%�1%�2������� !��2�������3$�&�;%���������
�&��$����.��
�&��$1%�)��%� 3����������,
(������;$�%��
��*#%������;�;�����#�!&���& ���.��!��! ��
�&��$�
���������'��&��#(
$��� ���
�&*#%2��������������#��$��#�!��#�1���&���;�� � !&��4�����������
�&���1�����)��%��
#��%� �
�&�����#
2������������1�����)��%���� ��&��
�&!&��)"%2������� ��%��"���� 2���������3&"�*&�"�� �����
��&��44"���%$�!�2��%*#��1�����
�&��$1%�)�3$�$� �%�����
���
�&�����#�����1����%���� �
�������
E���!�2���������&��4������
�&����!&")"%3� 
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%�"��3&"&���#�����+$ (�.��
����;����������	�.��
�����0����&���������4&���	��!"�(�)�, 
2542 : 1-2  %���4���� ����� �1&&0�, 2545) 
 ��*#%�����>	?����������
�&���$�
�)��%�;$�������������,(������  ��� �>	?����
�����%��,�
�&���;$�2��������%�&����E��&�����>	?��$��
�
� ��
��$!�
�����!&*%��
���&�
�
�&�)�)"��3������ )������������M��
)�J�#� �>	?����������
�&���$�
�)��%�;$����
���������,(������ ��&��%��
�	0,1%�)���$�������(��*#% ���;�;��� 

�$+���%+���0,)"�� 5 ��#
�!&���&������!�2������������������������������2����)"�� 5 $�
�)��%� Papert ����0�
��
�
�!"� M.I.T. 3$�%%����

�$+�������
$�-���
$��%&�������������#��&��4("
��!�2����������$���
��������3$�$� �
&�
��3$��.����;�;����%&��
�)%�,&��(��������*#%�&*%�!�2�������3$�&�;%��������
�
�&�������������
�(�)"�� 5 ;$��O���
�(��0�)���)�,���
�������)�, Papert ����0�3$�
%%���������;�����&�%&��
�)%�,;�;��1��� ��*#%�!��$ ��(��0�)���)�,�������������-�� 
-�����*#%�3!
 $�)�� ��& K�K ���3$��
��� “LEGO TC Logo” J�#��(*#%&;��-�	�;�;���
���
;�� J�#�����1%���"���#&��
�	0�����(����"
���#��&��4�.�&�)"%�
���������"��)"�� 5 3$� ;�����&
�%&��
�)%�,$
���"�
("
��!�2���������&��4�
��+&��;��1%���"����%&��
�)%�,�!����*#%�3!
 
�$�� O����� !�*% )%���%���#�����)"�� 5 3$�)�&)�%�����������("
��!�2�������3$�������
�&���
���#�
�
�
�������)�,����0�)���)�,$�
�)��%�3����%& 5 �
����HP���$ ���HP�����@8!� ���
HP��
�&%$�� �%�����
��2��������
���������������0�����
�&�����!��� 5 $��� �
�����$���

�������)�, �+��������)�, �4��@)����&���)�, ����������)�, �!��������;�(�,)"%���
���������,2���� 
 %�"��3�� )�&�.�!�
�2���������#�
�3&"&��*#%$
���"�
�(� Papert ��"�

"� �*#%'��&(�)����

�$+
���������"
�&����&��4�.�&��(�����

�$+�����������
�&���3$�$��("��
� �("� ���$�	 ���$�	
�1 � $���!���
 3&� ;�!� ����)�� ���" ���1%��!�*%�(�)"�� 5 
 �&�
"�2���������&�

�$+��#�!&���.�!�
����������
�&���3$�$����
� )�& �)"� %��3&"������%
�.�!�
��������������#$� ��#���#�����@��
��.��
8&��%��������!��#�� �*% ������������-�� 
�
$��%&��#$� J�#��
�&��"
�����%� 3 �������*% 
 1. ��������������#&������*%�!���!��� ��U$;%����!�2�������3$���*%�)�&�
�&���� 
��*#%����2��������)"����&��
�&(%�����
�&����3&"�!&*%��
� ���&������*%���#!���!���
!�*%�����U$;%����!�2�������3$��.�����#���#�������.��!�2�������&����������������$ ����.���� 
�����������)"%3� 
 2. �����-���
$��%&��#&��
�&�)�)"���
�%
����������;�(�,)"%���������
�&��� �("� &�
��+"&����#&�

� �
�&4�
$ �
�&��&��4 �����������0,)"���
� J�#����%*�%�!�&����("
��!�*% 
�
�����
� ������������,2��������
�&��� �
&�
������
����
�	�����
��&$�
� 
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 3. ��������������#&��
�&����&�)� �����
��%� ����������#�.��!�2������������� %�%+"� 
��%$-
� ������ ���%*�%�!����������������3�%�"��&��
�&�+1 
 �����U$;%����!�2�������3$�������
�&���$�
�)��%�����������2��.��� �3$�&����%� 
������$ &
�1����
������1%���� ����.�����)�%�����#�������1%�)��!��%$���%��
���
��$ ���
��)�%��.�!�����#%.��
��
�&��$
���������������!���"2������� �!��.�����	�(�������"2�������  
��*�%!�+������������1%�2������������.��
8 ��$����������&��2�������������
���.�����)�%�&����
����&���
�����$���2���� (Product) �������
���� (Process) J�#���&��4�(�
�'������# 
!���!��� �("� �������&��)��%��������&��;$���������*#%� ����
���) �������&��;$��(�
�XL&2��������)�� 
 

 3.4 �
���,������0�
�������1�����"�005�  
 

 ����%�;$�����
$���������������"
&&*% (Co-operative Learning) �����������������#
%��
��
�&�"
&&*%�
���!
"���&�(������+"& ;$�%��
��
�&����
�&��&��4��#�)�)"���
�1%� 
�)"���+��������("
��!�*%J�#��
�����
��
&4��("
��!���+"&����+)�&

)4+������,  ����
$���
������������"
&&*% &�2���!��.��.��
$�
�&3
��("� 

 �+�� 

����', (2543) ���������������"
&����"
&������
�'�����������#��������
$ 
�-���
$��%&����������� �!�2�������3$����������"
&�
�������+"&�� � 5 �&�(���)"������)�%�&�
�"
��"
&�����������������!��
�&�.��� �1%���+"&�
��;$�����������#���
�&��$�! ������� 
��"��@���
���������������� �
&�
����������.��
�����"�
�����
� �&�(���)"������)�%� 
�
�2�$(%�)"%�����������1%�)��%� ���%& 5 �
����$�����*#%��&�(���+� 5 ������+"& 
 �+��',  ���'�����,����0� (2545 : 30) 
�'��%�;$�����
$���������������"
&&*% 
����
�'�����%���#%%����������&�����������;$��"�����&�!�2�������3$��"
&&*%�
�����+"&�"%� 5 
�������������M��
&�
�',��!
"��2������� ���)"����+"&��&��&�(����#&��
�&����
�&��&��4�)�)"��
�
� 2��������)"������)�%��"
&&*%��������������"
&�
� &����("
��!�*%����������#���
�&
��$�! � �!��.��
���J�#��
�����
� ����#��"��
"���("
�����#%"%��
"� �&�(������+"&��)�%��"
&�
�
�
�2�$(%�)"%�����������1%���*#%��&�(���+�������+"& �������$4*%��
��$��#
"� �
�&�.��� �1%�
�&�(���+������
&�����
�&�.��� �1%���+"& 
 �
�	0�1%�����
$���������������"
&&*%�
���%����+�3$�
"� ��������
$�������� 
����%���#�
$�!�2�������3$�������
�������+"&�"%� 5 �&�(���+�����)�%�&��"
��"
&��������&���
�������� &����("
��!�*%��"��@���
����� �������#���
�&��$�! � ����"��%�("
��!�*%����#%"%�
�
"� �%������.��
����!���"�
� �"
&&*%�
��M��
)�������&��*#%�!�����+

)4+������, ����������&��#
����2������������.��
8 
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 �
���� )
�)�����+�
�	, (2544)  3$�%'����4��%��,����%��*��E����#�.��
81%����
�
$���������������"
&&*%3
� 5 ������ �*% 

1. �
�&���#�
1�%��
&�
�',�
�1%��
������������
� (Positive Interdependence) 
!&��4�� �����#�&�(������+"&�.����%�"��&���L�!&���"
&�
� &�����.�����"
&�
� ;$���#�&�(���+�
��&��"
��"
&������.�����
�� &������"��@�

�$+ %+���0, 1�%&��)"�� 5 ������.���� �+���&�
����� !�����#���������
�&�.��� ��"
&�
� ���2���%���&��4�
$������&�!��
������&��
�&
���#�
1�%��
&�
�',�
�������
�3$�!���
�'� �("� ����.�!�$��L�!&��1%���+"& ����.�!�$���

�
�"
&�
� ����.�!�$�!��(�

�$+ %+���0, !�*%�*#%��������%*#� 5 �"
&�
� ����.�!�$������&�(��
����+"&�!��)"����&�!�����#����+"& 
 2. ����M��
&�
�',�
�%�"������(�$����!
"������.������+"& (Face to Face Promotive 
Interaction) ����������&��#��U$;%����!��
������("
��!�*%�&�(������+"&�!�������
�&�.��� �
;$��.�������&�("� �������#���
�&��$�! �J�#��
�����
� %'�����
�&����!���*#%�����+"&X@� 
 ������&$
���"�
���.��!��
������3$�)�$)"%�
�;$�)�� ��������������#���
�&���  
�
�&��$�������!�1�%&����%���
� J�#����.��!����$�
�	0�����.������+"&��#�&�(������+"&&�
�
�&�
&�
�',�
�%�"������(�$ 

3. ���)�
��%��
�&�
�2�$(%�1%��&�(���)"���� (Individual Accountability) 
 ����������&��*#%)�
��%��!���"��
"��&�(���+���&��
�&�
�2�$(%�)"%�����+"& J�#���&��4�.�
3$�!���
�'� �("� $�����*#%� 5 �!��M��
)�)�&!�����# �
�	��������������.���� ����
�	��
�� 3&"
���
�"��!�����#1%�2��%*#� �.�!�$!�����#1%��&�(���+�������+"&)�&�
�&�!&���&  

4. �
�	���!
"���+�������
�	�����.������+"&�"%� (Interdependence and Small 
 Group Skills) �����
�	���#�
�������
�3$��
����HP��"%�����
$������&�����������%*#� 5 ��*#%
("
��!�����M��
)������+"&������
�&�.��� � �("� ����.��
�&����
����3
�
����2��%*#� ����*#%�����#
4��)�%�������#��)�� ����(�-�	��+-���!&���&�
�;%��� ����!��.��
���������.�����"
&�
�
$�
��.���$ !�*%��$��
�&���� ����%&�
����("
��!�*%�
� ����!��.��
���������.����
�"
&�
�                       
 5. ����
������+"& (Group Process) �+�����#�����&�(����)�%��"
&�
��
�2�$(%�)"%
��������1%��&�(�� ����+"&�&�(���+���)�%�&+"�&
#�������)+���!��)"�����.�(������)�&��#
�.�!�$ $
��
�� ���2���%�)�%��%��
���) 
������!,����.�����"
&�
�����!�1�%&����%���
���*#%�!�
��+"&�.����$�1��� �
&�
����U$;%����!��&�(���)"����+"&��$��
�&��$�! ����#�
�
�����
����
�.����1%��&�(������+"& �("� �!�%'�����������.�1%��&�(����#�������;�(�,��� 
3&"�������;�(�, �!�)
$���
"��������.��$1%���+"&�
��
�	�3
� ����������.��$�
������M��
)� 
�!��
���)����
�����>)����&��#$�����>)����&��#�����@8!���*#%�.�&�
������!,-��!�
� �!���"�
4���!)+���0,����+"&�@8!�1%���+"&!�*%
����0,����.����1%���+"& 
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 ����
$���������������"
&&*%�
���������*��E��1%�
�4�(�
�)���
��&���(�'��3)� J�#�3&"

"��������
��&1��$�� �����+"&��*#%� �
��&��!�%������ �
��&��;������� )�%$���
��&�
#
3� 
�&*#%�&�(������+"&�+���&��
�&�.��
8��"�����&�
�3$��
�&%�!&�����3����
 )�%�&��
�&
�
�2�$(%�������
�� �&�(����&��
�&-�&������
�&�.��
81%�)��%�
"������"
��.��
8�"
�!��#�
1%���+"&��"�����&�
��&�(����%*#� (�+��',  ���'�����,����0�, 2545 : 31) $
��
�� ���
������������"
&����"
&������������("
��!�2��������(��
�&��&��4�O���)

����
��-����
)��%��"
&�
�����@8!�)"�� 5 �!��.��� � ;$��+���)��!�
�
"��&�(���)"���������+����.��
8��#
��)�%��
�2�$(%��"
&�
���*#%�!���+"&������
�&�.��� ����&��M��
&�
�',��#$�)"%�
�  
(�+��  

����',, 2543) 
 

3.5 �
���,������0�
�������1�������*6�!
  
 

 3$�&�2����"�
4��
�'��%��������@8!� (Problem Solving) �%�3
� !����� �("� 
 �+��',  ���'�����, (2545) ��"�

"�
�'��%��������@8!�  ����
�'�����%���#����3�
)�&!�
���)
��������������� �*% ����������������$1����&*#%&��@8!����$1���  �������
�'��%��!����$
�����������
�'��������@8!� J�#����#�
1�%��
��������+�),�(��
�&����$�&�
&�
��
�&����!&"���
����
����)"�� 5 ��*#%�(�����@8!�("
��!�2���������$���� ����@8!���������.��
�&���3��(������
����@8!�3$� 
 �+
���,  &���.�  ���%��
�  &���.�  (2545 : 57)  3$�%'����4������
$������������%�
�������@8!��%�3
�
"� ����
$���������������@8!� �*%����
������#2���%������!�2���������$
����@8!�%�"����������
����  &�1
��)%�  &��!)+2�$�
�)��%�  ;$����#&)
���)"&�����.�!�$
�@8!�  
���2�����@8!�  )
���&&)�E��  �� ��
��
&1�%&��  ������,1�%&��  
������!,1�%&�����
��+�2� 
 
�'��%��������@8!� ����
�'�����%���#���2���%������)+��!�*%�"�����&�!�2��������(�
����
������$%�"��&��!)+2�;$�����
$�4�����0,-���%�)"�� 5 �
$��������1%���������
����%�!�*%��#��
$��%&�!��
�2����������������@8!� ������@8!�  !&��4��  �4�����0,!�*%
�!)+���0,��#�����
3&"��&��4�(�
�'��$
�'�!��#�����@8!�3$��
��� ��)�%��.��
�&�1�����
��@8!� 
!����!)+1%��@8!����
�(�����
����!�*%
�'���� �
�&��� �
�	�)"�� 5 &�����%��
� ��*#%����
1�%&�����������@8!� 2���%����������2�����%�@8!��!��%$���%��
���������������� ���2����
����������!�
���)� )�%������@8!���#&��
�&�.��
8 �����@8!���#2��������
�3&"��������&��"%� 
���)�%�3&"�����
�	�����(�
,�@88�1%�2�������  2�������������2������@8!�!�*%!��.�)%�$�
�
)��%� J�#��
�&��&�4���������@8!�1%�2��������
�����)�)"���
� 1���%��"�
��@��
�!���%�"�� 
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�("� �)��@88� �
�&��� %��&0, ��������0, �������� ���
�'��������@8!���3&"&�1
��)%�
)��)

 
 $
��
�� 2���%����)�%��!�;%���2�������3$��(��
�&��$%��"��&% HP��������@8!� ���2���%� 
3&"�
��%�
�'�����@8!��!�;$�)�� �����4���%����
2���������3&"�(��+�'���)�,1%������$ �&*#% 
2�������3$���������
�'��������@8!������$�
�&(.���8��("
��!����$�������������#��!&" 5 3$� ���
�2(�8�
��@8!�3$�;$�3&"!

#���

 ��&��4��
�)

�1���
��4�����0,3$�$� ���$.���(�
�)3$� 
%�"��&��
�&�+1 

�+��',  ���'�����, (2545) 3$�%'����4������
$������&�����������;$�
�'�����%����
����@8!�
"� &� 6 1
��)%�$
���� �*% 

1
����# 1  )
���@8!�  �����)
���@8!� 2���%����	����������#���%����
)
���@8!�!�*% 
�.�4�&�!�2���������$�.�)%� !�*%%���!�2�����������2��)
���@8!�!�*%1�%���
�1���&�� 3$� J�#�����.��!�
2����������$�@8!� !�*%1�%���
��.�3$�!���
�'�$
���� 
      1. ����(��.�4�&�.���"�@8!� 

 2. �����"���������0, !�*%���������4�����0,�!����$�@8!� 
 3. �!�2���������$�.�4�&!�*%�@8!� 

4. ��'�) !�*%�.�����$�%���*#%�"%�!����$�@8!� 
 1
����# 2  )
���&&)�E��  ����1
��)%���#�(��!)+2��������$
������!,�@8!������$����
�.�)%������0�����@8!��!8"%%������@8!��"%� ���
��$%�"���������� ;$��.��
�&��� �
�&
�1���� 1�%&�� �����������0,�$�&��#������	�&����
��$����@8!� ��$�����.�)%� 
 1
����# 3  
���2�����@8!�  !�*%%%����
�'����!��.�)%�����&&)�E����#3$�)
��3
� ;$�
���	�4�����!)+��#���$�@8!�1��� ����(��!)+2��������$!�
�'��������@8!�3$�)���
����!)+ J�#�
��)�%�����������*%�!�*%
�'��������@8!�3$�!���!��� ���
�(��!)+2�����������0���*%�!�
�'�
����@8!� 
�'���#$���#�+$ &��
�&����3�3$�&����#�+$ ���%&�
���)���&%+���0, ���*#%�&*%��#���(��!�
���%&1
����# 4  �� ��
��
&1�%&��  �&*#%�.�!�$!�*%
���2�����@8!�2���������&*%�M��
)�)�&�2�
��#
��3
� ���
�$�
����1�%&����#3$���*#%�.����%1�%&�� ;$��.����)�
��%��
�&4��)�%�1%�1�%&�� 
�
$����.�1�%&�� ���
�.����%1�%&���������#�1����3$��"�� 
 1
����# 5  ��+�2�  ����1
����#�.�1�%&��&������0� ����
�&!&����!
"�����!)+�
�2� 
��#���$1��� !�*%�
�&�
&�
�',��!
"��)

���)�� ���)

���)�& ��*#%!��.�)%�)�&�&&)�E�����

�����+�����!�
�����
���5 

 1
����# 6  ���)�
��%�����������&��  �&*#%3$�1�%��+�����!�
�����
��� 5 ���
�.�&�
�����0�%����
��
"�1�%��+��"��(*#%4*%!�*%3&" 
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 ������
$������������%��������@8!��
�� &��
��1�%$����1�%�.��
$%��"����  

�+8(&  �����%�$ (2541) 3$�%'����������%�����*#%���#&������'�-��1%�����%����
����@8!��%�3
�$
���� 

 1�%$� 

   1. 2�������$.�����������&��������%�"�������
� ������$�
�&�1��������$�.�3$���� 
   2. �������@8!�����������������
��$����+�'����
������)���
� 
   3. ("
��
����
�&�
�2�$(%�1%�2������� 
   4. ("
����#&����
�&������������������������� 
   5. 2�������3$��(��*#%����!�"���������%*#� 5 �%��!�*%���).�������� 
   6. 2�������������������%&�
��
�&��$�! �1%�2��%*#� 
   7. �
����
�&��&��4���������@8!���������$%�"��&����� 
   8. ������������#��&��4�(�3$��
��������@8!���#%���2(�8��%���) 

 1�%�.��
$!�*%�+$$�%� 

   1. 
�'����%���(��
��&�� 
   2. ����$ ��@8!���#;$�'��&(�)���&��
�	0�;)������
� %��������@8!��!��
�2�����!�� 
2������%� !�*%��+"&�����
��& 

 1�%���%��� 
   1. �@8!���#���.�&����	�%���.�&����������� 2���%��.�!�$1���)�&��#�! �
"��"�����
���&��+0�"� !�*%�����������0, !�*%����
�&����1%�2������� 
   2. �@8!���#���.�&����	���)�%��!&���&�
���$
�
+��-�
� �
�	�1%�2������� ���
�����
����#�.�!�$3
� 
   3. 2���������)�%��! ��
�&�.��
81%��@8!� 
   4.������%�@8!��!���$ %���(�
�'�4�&�.��1����"�@8!� ��"���������0,!�*%�!)+���0,
)"�� 5 !�*%�
$�-�������!�%������ 
     5. �
�)�
��%��*#%����!�"���������)"�� 5 ��#������.��!�2����������	�����
�� 
   6. 2���%��
����������������#$� �������(�'��3)� �"�����&�!�2����������$�.��
������
���)*%�*%������������@8!� 

7. 2���%��
�("
��!�*%2�������������!�����& �.��
$�@8!���#�����	� )
����0T,���
����&��2� ����!�1�%����.�%*#� 5  
 
�'�����%��������@8!���&��4�.�3��(��
�����
$������&�����������3$��+���+"&����
����������� �
��
�������)�, �0�)���)�, -�	�)"�������� -�	�3�� �
��&���	� ����� ���
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��'��& �+1���	���������	� ������%�(�� ������;�;��� �����  ��*#%��������
�'�����%�
��#&��.�$
�1
��)%�(
$����������
�!��
�&��� (�+��', ���'�����, ����0�, 2545 : 205-
207)  

 

3.6 �
���,������0�
�������1����	5�	��	��	��  
 

����
$������&������������*��
��%��
� (Inquiry Method) ����������&��#�����!�
2�����������
��!��.�)%�$�
�)��%� $�
�
�'�����*�����%�"��&�����
���� ���2���%�������2��("
�
�
$�4�����0, ��#�%.��
��
�&��$
� ��������
�&�������)+���!�2����������$�
�&���
� ��$!�
�.�)%������%��,�
�&���$�
�)��%� 

�+��',  ���'�����, ����0� (2545 : 194)  3$��!��
�&!&��1%�����
$������&���
������������*��
��%��
� �%�3
�
"� ����
�'��%���#��������
����
�&��&��4�������$ 
�������@8!� !�*%�����
�!��
�&��� ;$��(�����
��������
�&��$��*#%��
�!��
�&��� ���
������.�)%�$�
�)��%� ;$�&�2���%�����2�������
�&���� ���)+���!�2����������$�
�&���
� ��$
!��.�)%� ("
��
$�4�����0, ��#�%.��
��
�&��$
� ����
$������&������������%���#�%*�%)"%
����*�����!��
�&��� ���%���"
&%-������
�2���������*#%�!�2�������3$�������
�&��$�
��%$
!�*%!�
������#4��)�%� 

�+
���,  &���.� ���%��
�  &���.� (2545 : 136)  3$���"�
4��������&��������������
�*��
��%��
�
"� ��������
��������������#��������
����
�&��&��4���������@8!�$�
�

�'����HP��!�2�����������
����	�����
��!��
�&���;$�2���%�)
���.�4�&���)+���!�2��������(�
����
��������
�&��$  !��!)+2���������
�&���!�*%��
�����������31�@8!���#4��)�%�
$�
�)��%�  ��+�����!�
����  �?��0T,!�*%
�'��������@8!������&��4�.�3�����+�),�(�
���;�(�,������
��+&  ��
���+�  ����#������!�*%���������,��#��
$��%&���-�����0,)"�� 5 
3$�%�"���
���1
�� 

����
�&!&��$
���"�
 ��&��4��+�3$�
"� ������&������������*��
��%��
� ����
������&��#��������
����
�&��&��4��������$ ����@8!�$�
�
�'�������
�������)�, ;$����
������2��("
��
$�4�����0, �����
�&�������)+���!�2��������(�����
��������
�&��$  !�
�!)+2���������
�&���!�*%��
������������@8!� ��&��4��+�����!�
���������%��,�
�&���
�!&"3$�$�
�)��%��
�	0�1%�����
$������&������������%�����*��
��%��
� &��
�	0�
������
�����%����
�'�����@8!�;$�2���%�����2���
$�4�����0, ��#��
$��%& ��*#%�!����$�@8!�
�.��!�2���������$��
�!��.�)%� ��#���#�.��
8��#���.�3���"���������.�)%�� �*%����(��.�4�& ���
���)%��.�4�&�����$.�����������&������������%� �
��2���%����2�������)�%�&��
�	������

����%�1%��.�4�& ���)
���.�4�& ��*#%������
����.�3���"�.�)%�!�*%1�%����� 
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 ���#&)��2���%�������2��)
���.�4�&�!�2�����������2��)%������"
��!8" ���
�"%� 5 HP��!�
2���������$)
���.�4�&���)%��.�4�&$�
�)��%�&��1��� 2���%��"%� 5 �$�
�&����2���.������
�*��
��%��
��� �"�����&�!�2�������3$�$.���������*��
��%��
�$�
�)��%�&��1��� 2���%�
��)�%��%&�
�X@��.�4�&����
�&��$�! �1%�2������� ;$�4*%
"� �
�&��$1%�2�������������#���#&�
�+0�"��
��%�����" �%������� 2���%�%���"
&%-������!�1�%&����������  3&"�
��.�)�����2��
(������
��!&$ 

������&������������*��
��%��
���&��4��"�)�&�
�	0�����
$������&��������
����%�3$�����  3 ����-� �*% 

1. 2���%�&�������.��
8������*��
��%��
� (Passive Inquiry)  
�'����2���%�&������
�.��
8������(��.�4�&���)+��������
����!�2���������$!��.�)%� �!&���.�!�
�������#&�%����
�*��
��%��
� ��*#%����2���%�������2���(��.�4�&4�&�.�3���"�.�)%���������&���)+���!� 
2�������)
���.�4�&%��"��&%2���%�����2��)
���.�4�&�����"
��!8" �*% ���&�0��%��� 90 �"
�2�������
������2��)
���.�4�&�%����&�0��%��� 10 ��"��
�� ����"
��!8"2�������������2��)%��.�4�& 

2. 2���%����2��������"
&�
��*��
��%��
� (Combined Inquiry)  
�'����2���%����
2�����������2��$.��������������*��
��%��
��"
&�
� ;$�2���%�����2��)
���.�4�&��"� 5 �
�
2������� �*% ���&�0 ��%��� 50 J�#��!&���.�!�
�����������#2�������3$�2"��1
��1%�����%����
2���%�&�������.��
8������*��
��%��
�&����
 2����������+������
����)%��.�4�&���HP�
���)
���.�4�& ���J
�4�&�@8!� ��1
������&*#%2�������4�& 2���%�3&"�
��!��.�)%��
����)"�
���
�"�����&!�*%4�&��*#%���)+���!�2���������$$�
�)��%� ;$��(��.�4�&�.�3���*#%� 5 ������
#�2�������
������.�)%�$�
�)��%� 

3. 2�����������2��&�������.��
8������*��
��%��
� (Active Inquiry) ����%������� 
2�������������2��)
���.�4�&���)%��.�4�&�����"
��!8" !�
������#3$�HP����)
���.�4�&���)%� 
�.�4�&���+�����&����
 2�������3$��
�����
��������$ ���)
���.�4�&������
�����*��
���*#%
!��.�)%�$�
�)��%� &�)�&�.�$
�(
�� ��1
��������&��
�&��&��4������������%��
�&��$  
���������.�4�&�.�3���"��������$�
�)��%� J�#�2�������&��"
������)
���.�4�&���)%��.�4�&
���&�0��%��� 90 ����
�
"������+$������,����+$�������������;$�
�'��%��
��
� 
 ������
$������&������������%�����*��
��%��
��
����&��4��"����� 5 1
��)%� 
$
���� 

1
����# 1. 2���%�������4�����0,!�*%�@8!������*�%!���!�
���)�  �!��%$���%��
�
�+$������,�������� ��������.��1����"�������$�
��@8!� ��*#%���)+���!�2���������$�������@8!� 
����.��1����"������� %���.�3$�!���
�'� 2���%���)�%���*%�!�*%��
�
�'�����.��1����"��������!�
�!&���& �%$���%��
���*�%!� ����+$������,�������������#��&��4�(*#%&;��3���"���%%����
�������
�� !��
�&��� !�*%����$�%� ��*#%!��.�)%�$�
�)��%� 
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 1
����# 2. 1
���(��.�4�&�����%-�������*#%�.�3���"��
��������!��.�)%� ����(��.�4�&��� 
��)�%����%��
��4�����0,!�*%�@8!���#�.�!�$1��� ;$��(��.�4�&����(+$)"%��*#%��
&�
�',�
� (+$
1%��.�4�&)�%���&��4�.�2�������3���"���)
���&&)�E�� ��*#%��$�����.�)%���#%������3�3$� J�#�
�
�������
���1%�����.�!�$
�'�������	�����
��!�*%�.�����$�%� 
 1
����# 3. 1
���(��.�4�&��*#%�.�3���"���%%�����.�!�$
�'�������	� ����$�%���*#%!�
�.�)%� �.�4�&��1
����������.�4�&��*#%�.�3���"���%'���� 
�'����!��
�&���!�*%�.�)%����)"��
1
��)%� ��#��.����� %+���0, ���*#%�&*% !�*%1�%&������������#���(���������	�!��
�&��� %��
%%����
�'����	�����
��!���
�'� ���
��*%�
�'���#$���#�+$ 
 1
����# 4. $.�����������	�����
���*��
��%��
�  2���%���)�%��(��.����)+���!�2�������3$�
�.��
�&�1������1
��)%�����M��
)�������&)�&
�'������#3$���*%�3
��!�(
$��� �$�
����1�%&�� 
 1
����# 5. 1
��%-�������*#%��+�2�  ��1
�������������(��.�4�&;$�%��
�1�%&����#3$����
������	�����
�� ������)%��.�4�&����!�
� ��*#%�.�3���"�����+�!��.�)%�1%��@8!� 2���%�
�
��(��.�4�&HP��!�2��������.��
�&�����#3$�3��(����4�����0,�!&"��#2�����������(�
�)����.�

�!�*%
��*#%���#�������)"%3�  
 ����
�������������%� ;$�
�'��*��
��%��
���&��4�.�3��(�3$��+���+"&���� 
�������������*#%������������
���������
�&�.��
81%�����(��.�4�&�.�3���"�����$���!��.�)%� 
J�#�%���.�3��(�;$�)�� !�*%�.�3������"
�!��#�1%�����������%����%*#�3$��+�������   

����
$������&������������%�����*��
��%��
�&��
�����;�(�, ���1�%�.��
$ $
���� 
 

*��&���/����
�������
�	�����	5�	��	��	�� 
 1. ��������%���#("
��
�������
������$1%�2������� ;$����)
���.�4�& �("� �.�4�&��#

�"�� 5 ��#3$��������
���) �.�4�&��#��$ 
������!, �(��!)+2������%'���� �.�4�&��#�.��!����$
������0��������
�&����$�&�
�1�%&���!&" ��*#%%%����
�'�������	�����
��!��.�)%������*#%
�(��������+�    

 2.  2�������&��"
��"
&��������&������������%�)�%$�
�� ;$�����2����$���)%�
�.�4�& !�*% HP�)
���.�4�&������
������������ 

 3. �"�����&�!�2�������������$�%%� ����2���.����������@8!� 

 4. �"�����&�
�&�������(�'��3)� ��*#%����2���%���U$;%����!�2�������)
���.�4�&���4*%

"��.�4�&1%�2�������&��+0�"� 

 5. 2����������$�
�&-��-�&�����#3$�������.�)%�$�
�)��%� 

 6. 2����������$�
�&��$�����#&���������,������.��
�&���3�����+�),�(����4�����0,�!&" 
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 1�%�.��
$1%�����
$������������%�����*��
��%��
� 
 1. 4��2���%�1�$�
�	������)
���.�4�&���.�����%�;$�
�'�����*��
��%� 

�
�3&"���$������'�-��)�&�+$������, 

 2. 2���%�)�%���$4�&&��"
�!����"%�$.���������%� &��("��
��%���"%�!����$�
�&
2�$���$������*��
���*#%!��.�)%�1%�2�������3$� 

 3. )�%��
$��#�%.��
��
�&��$
���#���(�$.���������*��
��%��
��!����4�
� 

 4. 2���%���)�%����
��� �%&�
�X@��.�4�&����
�&��$�! �1%�2������� 

 5. 2���%��
�����2��&��
�&��&��4������!��.�����.�!�*%�"�����&�.��
����!�2����������$
�
�&��$�*��
��%��
�!��.�)%�$�
�)��%�(�+��', ���'�����, ����0�, 2545 : 194 - 
200) 
 

4. ���	
�������������������������
��	���1�����7�  

 

������	
���
������	���� 

  

Dodge (1995 %���4���� �U���
)�,  �
8�
�, 2545)  3$��!��.�����&���������
���� 
���
 �3
�
"� ����������&������������%���#��������
��������*���������!�
� (Inquiry-
oriented Activites);$���#�!�"�1�%&���"
��!8"%��"������%����%�,�� )  ������2���%�3$��.����
��*%�&����

"������
 �3J),��#�!&���&  ������������0,��#���$1���������(�
�)����.�

�  ������#���#
2���������&��4������������M��
)�3$�����)�&�
�&�!&���&1%��$ ��)"����$
�   
 
�
�),  %)��
��, (2546) 3$���"�
4��������������
�������
 ��%�3
�
"� ����������&���
���������%���#���������
���� ;$�&�E������������#2���������&��M��
&�
�',$�
� ���!�"�)"��5
��%����%�,�� ) ���%������&$�
�����������(+&���3�� ������������
�������
 � 3$��
����
%%������#���(��
��1%�2�������%�"��&�������'�-�� ��������(���������&���
"������
�!�
�������� ��
���+�2��������������������1
�������$%�"��
������!, �
������!, ����������&���"� 
������������
�������
 � ���"�����&�!�2��������(����)���������
�	��������@8!� �.�)%�
�+$�����
�3&"3$��!�3
��"%� $
��
��2����������)�%������������������,$�
�)��%� !�*%����+"&1%�
2������� 2����������"%�3��� �
��$, 3
$, �
 � ��#���%���3
�%�"��&��
�&!&�� 3&"
"���������*�%!�
�
�&������(��1�%�� ����� !�*%����$ ���#������#4��4������
��& �("� �-���
$��%& ��#2�������
��)�%��.�&���
"�����.���*�%!����� �)")�%���
#���%����������
��;$����)
$�������#%��"��
E��1%����'��&�������'��&���1�%&����#3$��
�&� 
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 ���
���2� ������������
�������
 � 
 
�
�),  %)��
��, (2546) ��"�

"�������������
�������
 ���#$���)�%�3$��
����%%����
�.�!�
�2���������#����������3$�$�
�)��%� ;$�&��������2��%.��
��
�&��$
���������������%�  
����;��������#���������, ��#&�("%������#�*$!�+"��.�!�
�2���������#����$�%%� �������(*#%&)"%�
�
�!�"��
�&�����#���������;�(�,)"%;������ ��#���#�
������*%�����������%�"���"
&&*%��!
"��2������� 
;$�&�%��,����%���#�.��
8%��" 6 �"
��*% 

1. 1
���.� (Introduction) ����1
���)���&)

2��������������#����"������&������������%� 
;$��
#
3�&
�����������!��4�����0, ��#���!�2��������"
&����@8!� !�*%�M��
)�������&�����������
��#%%����3
� 

2. 1
��-������ (Task) �����@8!� !�*%����$ ���#�.��
8��#2���������)�%�$.����������*#% 
!��.�)%� 

3.  1
������
���� (Process) �������(�����
"�2���������)�%�����%�������&�$����
��*#%�!�����+-�������#
��3
� ;$�&��
�&�*$!�+"��!�2����������������,$�
� ��)�%�����������&��#
�.�3���"1
��
������!, �
������!,����������&���"� ������&�
���
���#��������������%��,�
�&���
$�
�)��%�  ��� ����
�������������"
&&*%  

4. 1
��(���!�"��
�&��� (Resources) ��������!��!�"�����������#&��� �
��$, 3
$, �
 � 
��*#%
"�2���������&��4�.������
�&����!�"��
��&�����@8!���#3$��
�&%�!&�� ;$������!�"��
�&���
!����!�"� ���&��
�&!���!��� 

5. 1
������&��2� (Evaluation) ����1
�����)�$)�&
"�2�����������+

)4+������,��#)
��3
�
������$ ���������

$2����-����#�������� (Authentic assessment) J�#�%��%%�&������1%�
�������&���(��&�)� (Rubrics) ����
$�.��XL&1�%&�� (Portfolio) 

6. 1
����+� (Conclusion) ��*#%�!�2�������3$��
�&��$�
��%$��#�1�("
��
���
�!����
�����1���&��%� 

����-�1%� ������������
�������
 � 
1. ������������
�������
 � �����
�� (Short Term WebQuest ) &���L�!&����*#%�!�

2���������
�!�������0�����
�&�������$
���*�%�)�� ��#2����������2(�8����������������0, 
�
��!�"��
�&����!&"5 ��#�.��
8�.��
�!��#����������
�&!&���!��
���������0,�����������1%�
)��%� ������������
�������
 �����-�����(��
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6. ���	
������������������
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                      )%����� (�+8�*�  �
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 ���$.��������
��
�����
��� &��
��!&$ 10 1
��)%� $
���� (Borg and Gall, 1979 : 
784 - 785) 
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����# 2 �.�2��)-
0T,��#��
���+�3��$�%���*#%�$�%� 

�+0-��2��)-
0T,;$��$�%��
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��"
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(%���  �������&���,, 2545) 
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������3$�%�"��(
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���+����31  
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� �������0T,�������&���
�� 
��������&*%���L�!&��������������#�
��������)�%��
�����  
 �����#��"�
&� �%����+�3$�
"� �������&����������
����)
$����+0�"�1%���#���#��� 
)�%���� ;$�����������������#��
���
���0T, J�#�� �*%��0T,�������&���
���%� ��0T,�������&��
��������&������������%��������
�������
��"
&�
��.�!�$ 
 ��0T,�������&���
�� 3$�&�2���.����������3
�!����
�	0� �("� �
�&�� ��� 3�%
� 
(Julia Jasmine, 1993: 9-13 and Concetta Doti Ryan, 1994: 27 - 29 %���4���� �+8����� 
1������Z, 2543) 3$��.����%%����� 2 ����-� �*%  

1. ��0T,�������&����-���
& (Holistic Rubric) 
2. ��0T,�������&���������"
� (Analytic Rubric) 
��0T,�������&����-���
& �*%��
���������!������;$������0����-���
&1%�

(������ ;$���&��.�%'�����
�	0�1%�������)"����$
�3
�%�"��(
$��� ��0T,�������&����
-���
&��� �!&����#���(�����&���
�	�����1��� ��&��4��#��)�
��%��
�&)"%��*#%� �
�&��$
���������, ����
�&�����
�1%�-�	���#�1���3$� 
 ��0T,�������&����-���
&�"
��!8"������%�$�
� 3 - 6 ��$
� ��0T,�������&��  
3 ��$
���������#���&�(��
�&�� ��*#%��������(���0T, 3 ��$
��
�����"��)"%����.�!�$ 
������%��$ J�#�����$��0T, �"��O��#� ����
"��"��O��#� ���)#.��
"��"��O��#� �%�����"��)"%���
�.�!�$�"����
�
��"��)"%����!������%��$�
� ��*#%�����
�&�)�)"����!
"����$
���0T,�
��  
3 ��$
��
�����)�)"���
�%�"��(
$��� �)"4���(� 5 !�*% 6 ��$
��
�&�)�)"����!
"����$
���
)"���
�������� ���%� J�#����.��!����)"%���)�
������ 4��)�%�����(���0T, 5 !�*% 6 ��$
� 

�'������#��("
�������.�!�$��0T,�"��1��� 2���%�%�����+"&)

%�"�����1%��
������&�)�
����

������� 3 �%� ���������#&��+0-��$� ������� ���3&"$� ���
)�
��%��
�	0���#����)

���
��!
"�������#&��+0-��3&"$� �
�	0��!�"������&�����������%��$1%��)"����$
� $
�)

%�"����
)���� 1 
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)���� 1 )

%�"��1%���0T,�������&����-���
& (�
�	�����1���) 
��#&� :    ��0T,�������&�� (�+8�����  1������Z, 2543) 
 

 

 ��0T,�������&���������"
� �*%��
�������!������;$������0�����)"���"
�
1%����J�#��)"���"
���)�%��.�!�$��
�������!������;$�&�����&!�*%�.�%'�����
�	0�1%�
������"
��
�� 5 ���)"����$
�3
�%�"��(
$��� 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

��$
������ �
�	0���� 
3 ($�) - �1���3$�)������$ ���#�.�!�$3
� 

- &�����
$��������1��� �("�&��.��.� ��*�%!� �������+�%�"��(
$��� 
- -�	���#�(� �("� )

���$ ���3
������#&��
�&4��)�%��&���0, �.��!�2��%"���1�����"�� 
- &���
��$��#�"����� �(�-�	������
� 

2(2"��) -       �1���3$�)������$ ���#�.�!�$3
� 
- &�����
$��������1��� �("� &��.��.� ��*�%!��������+� 
- -�	���#�(��.��!�2��%"�����$�
�&�
��� 
- �(��
��,��#�!&���& 

1()�%���
���+�)  - �1���3&")������$ � 
- 3&"&�����
$��������1��� 
- -�	���#�(��.��!�2��%"�����$�
�&�
��� 
- �(��
��,��#3&"�!&���& 

0         3&"&�2���� 
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)���� 2 )

%�"����0T,�������&���������"
� (����1����(�����������,) 
��#&� :     ��0T,�������&�� (�+8�����  1������Z, 2543) 
 

 

����!���������� 3 %�"�� J�#��%$���%��
� ������,  3(�;� (2541 : 380 - 388)  
��#��"�
4����������!������!�*%��0T,�������&����������1%��������&������M��
)� 
(Performance Assessment) ��+�
"� ��������!��������#�.�&��(����������&������M��
)� &� 3 
����-� J�#���������!�������)"������-�&�1�%$����1�%�.��
$&����%�������(����
�&
�!&���&�.�!�
�����!������2���� ����
������$ ����M��
)� ����
�	�����
��& $
�����*% 
 

��$
� 
����� 

��
��$ ����
$���� 
 

�����*%��.� ;��������1%����;�� ��3�������1��� 

4 -��
��$�
��!&$�!&"  
�����#& 
-�+$�����%$���%��
�
(*#%��*#%� 
-&�������%��$
��
���+���
��$ 

-��
��$�
��!&$&�
�
�&)"%��*#%� 
-&��+$���#& �"
����� 
�"
����� 
-&�����
$�.�$
�%�"��&�
�!)+2� 

-��*%��(��.�
!���!���3$�%�"�� 
�!&���& 
-�.���#�(� 1���
��
�
�&��$3$�
%�"�� 
(
$��� 

-�1���3$�%�"��(
$��� 
-�1������;��3$�
���4�
��&���0, 
-&��
�&!���!���
1%��
�&��
1%�
���;����#�(� 

-2�$��%�&��
!�*% 
3&"&���� 

2 

 

 

 

 

 

-��
��$�!&"&�%��"���� 
-�+$�����%$���%��
�
(*#%��*#%� 
-&�������%��$
��
���+���
��$����
�"
��!8" 

-��
��$�"
��!8"&�
�
�&)"%��*#%� 
-&��+$���#& �"
����� 
�"
����� 
-&�����
$�.�$
�%�"��&�
�!)+2� 

-�����*%��.�
!���!���&�%��"���� 
-�"
��!8"�(��.���#
�!&���& 
-�.���#�(���
���+�
��
��$ 

-���;���"
��!8"
�1���3$�(
$��� 
-�1������;���"�� 5 
-�
�&��
1%����;��
��#�(�&��
�&!���!���
���� 

-&���#2�$���$
���� 

1 -��
��$�!&"&���%� 
-�+$����3&"�%$���%�
�
�(*#%��*#%� 
-&�������%��$
��
���+���
��$
�"%�1�����%� 

-�����
��$&��
�&
)"%��*#%� 
-&��+$���#& �"
����� 
�"
����� 
-&�����
$�.�$
�%�"��&�
�!)+2���%�&�� 

-�����*%��(��.�
�*��5 1�$�
�&
!���!��� 
-����.�&��
�&
�!&���& 
-�.���#�(�3&"�"%�
��
���+���
��$ 

-������;��3&"(
$��� 
-�(����;���"%� 5  
-&��
�&!���!���
��%�&�� 
-3&"&��
�&!���!��� 
 

-&���#2�$���$
�"%�1���&�� 
 

 

 

0 -��
��$3&"�&���0, 
-3&"&��+$���� 
-3&"&�������%��$ 

-��
��$&��
�&
)"%��*#%���%�&�� 
-3&"&��+$���#& �"
����� 
�"
����� 
-3&"&�����
$�.�$
�
%�"��&��!)+2� 

-�����*%��(��.�3&"
�!&���& 
-�.���#�(�3&"��
���+�
��
��$ 

-���;��3&"(
$��� 
-�(����;���"%� 5  
��%�&�� 
-3&"&��
�&!���!��� 

-&���#2�$���$
%�"���������&�� 

 3&"&� 3&"&� 3&"&� 3&"&� 3&"&� 
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���)�
��%������� (Checklists) ���&�)���"
����&�0�"� (Rating Scales) ���������
�!������2��
& (Holistic Scoring)  

���)�
��%������� ����%�$�
�������1%��>)����&����+0�
�	0� ��#��&��4�!�
�����3$� 2 ��� �*% &� !�*%3&"&��>)����&!�*%�+0�
�	0��!�"���� 
�'��������!&���
� 
�>)����&!�*%����M��
)���#J
�J�%� ��#��&��4��"�%%�����(+$1%��>)����&!�*%�+0�
�	0� 
�"%� 5 3$�%�"��(
$��� �("� ���2"�)
$���)"�� �����"����#�&+& ����.��!����*#%�(
#��&$+� ���
�
$�)���&���*#%��
��������� !�*%���2���(*%��%����� �!�"���������>)����&��#)�%�����.�$
�
1
��)%��������$�%%���#��&��4�"�(��3$�(
$��� ����.�!�$����������.��!�"��
���������
)�
��%������� ���)�
��%���������&��4�
����3$�!�������("� �(" !�*%3&"�(" &�!�*%3&"
&� 0 !�*% 1 ����� ���%�������#&("%��!�2������&���
����3$�
"�3&"&�;%���3$��
���)����M��
)�
�
�� �������0�%���!������  +1 ���>)����&����
���#���$1��� ��� 1 �.�!�
��>)����&��# 
3&"4��)�%� ���  0 ����0���#3&"3$��
���) 

���&�)���"
����&�0�"� �.�&��(���*#%�!�������+0�
�	0�1%�����M��
)���# 
J
�J�%� &����)
$�����4���+0�
�	0��!�"��
�� 3&"������)" &� !�*%3&"&� ����(" !�*%3&"�("��"��
�� 
�)"��)�%��!�2������&��)
$�����4����$
�1%�����M��
)���#��$�%%�&�$�
�%
)���"
����&�0�"�
���)

��1 (Numeric Rating Scales) ����
�'������#�(�&����#�+$ ������1%�&�)���"
����&�0
�"� ��������� )�%�����!�2��������������&���.�!�$�+0�
�	0� (Trait) ��#�.��
8��#�+$��#���
���)
3$����2���� ����
�����.����!�*%����M��
)����)"���+0�
�	0� 2����������.�!�$)

��1�)"
���+0�
�	0��
�� ;$��
#
3� �(� 1-5 ���� J�#���$���$
�1%�����M��
)����)"���+0�
�	0��
�� 
;$�2�������)�%��.�!�$��0T,��#��$�4���������+0�
�	0��)"���"
��
�� )
���)"��������#&� 
������'�-��!�*%�+0-��&����#�+$������
#���%���#�+$���)"������ J�#�2���!��.�!�$����!�
�����$
���"�
��)�%�)%��.�4�&�*��E�����3$�&�J�#��������+0�
�	0���#��$��+0-����#$���#�+$  
4��)�%���#�+$ ������
#�3&"$���#�+$!�*%2�$���$&����#�+$
"��*%%�3� ���%�3��*%�
�& 
���$���*#%���#�����$1���3$�������#�
��������3$��������%������+0�
�	0��
�� 
 ����!������2��
& ����!������������)�%�����!�2������&���!��
�&������#��
����&��-���
&1%�����M��
)��
�� ����.�!�$�+0-��!�*%�+0�"�1%�����M��
)��
������)

��1 
�&*#%&��+0-��� ��3$������&���
"� J�#��(���*#%����&������%�������
�& ������ !�*%2����
�������� �("� ��������$�����)���.�!�*%�����$�$�)�� ����!������2��
&�����������
�!��������#2���!������ &%�-���+0-���
&1%�2����&���
"� ���&%�������%��$���)"�� 
�+0�
�	0�!�*%�
�&��&��4��#�.�!�$3
������

$ �!&���
����

$2����&���
"�����M��
)� 

����
&����������������!������)"�� 5 ���������&������M��
)� )�%�����!�
�
������3$���$�%%����>)����&��#!���!��� ������)"���>)����&� &���������!������
)"�� 5 �
� $
��
��2������&���
��.�!�$��������
��
&������������)"�� 5 �1��$�
��
� 
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8. ���	
�����������������'�
0'���9��
�������1� 
 

'�
0!0
�����
�������1� 
 &��
�
�(����!�����3$��!��.�����&����
�&!&��1%������������ 3
�$
���� 

Gage & Berrliner (1991 %���4���� (�)�(�� ���
�	,'���&, 2544 : 1) ��"�

"����
�������� !&��4������
���� (Process) ��#%������,&��>)����&����#������3�%�"��4�
�!�*%
�"%�1���4�
� %
���*#%�&������������0, !�*%���HP�!
$��#�����
"���������
���� ��������
��������)�%�%��
������
��������"%�!����$�������#����������>)����& ����.�
"��>)����&
�
�� 3&"�("!&��4�� �����$�%%��)"�����%�"���$��
 �)"!&��4�� �
��-�� (Potential) !�*%
�
�&��&��4��#J"%�����%��"-����1%��)"���+���J�#������
��%����3&"��$�%%�&��!��! �����
�>)����&��#(
$���3$�  

������ %�������$� (2523 : 1) 3$��!��
�&!&��1%������������
"� ������������*% ���
����#�������
��-���!"��>)����&��#�"%�1���4�
�J�#�����2�&�������HP� !�*%����M��
)���#
3$��
��������&���  

�&��
)�,  !����+
�	, (2528 : 126)��"�

"� �����������!&��4�� ����
������#�.��!�&�
�������#�������>)����&�$�& 3������>)����&�!&"��#�"%�1���4�
� J�#�����2�������3$��
�
��������0,!�*%3$��
����HP�H� 
 ��+����
������������*% ��#����$�����������0, ���HP�!
$!�*%����M��
)���#&�����
���� 
3$��
��������� �"�2��!����$�������#�������>)����&3�%�"��4�
�!�*%�"%�1���4�
� 3&"
"�
�>)����&�
����������#���#��$�%%�&�!�*%3&"� )�& %���������
�&��&��4��#J"%�����%��"J�#�
�����
��%����3&"��$�%%�&��!��! ������>)����&  
 

 '�
0!0
����'�
0'���9��
�������1� 
 �
�&�������������������*% �����3
�J�#�2���������!�*%�
�&��&��4��#�������3$�)"%
��#�������#�������� !�*%���&���������0,����
����&����
!�
������#3$���������3
�����!��#� J�#��
#�� 
�*%����.��
#��%� (Adam, 1967 : 9 %���4���� 
��0�� ����1�
, 2538 : 42)  
 �
�&�.� �����&��4-��������.���*#%���
)"�� 5 �!)+���0, -�� �
8�
�	0,������%��$ 
��#���#&��
�&!&�������#���#3���
�&!&�� �����&��4��������4"���%$%%�&�3$� ((�8
���,  
����&�+8�������E, 2528 : 163)  
 �
�&�.� !&��4�� 2���#��%��"���&%�!�
������#�����3$�!��3�������&�
&2
����
 2���#
��%��"�����%��"�����1%��!
��$ 5 ��#����2�&�������;���
&�
�', (3�
  ���#�&���
, 2528 : 8)
 ����
�&!&��$
���"�
 �%����+�3$�
"� �
�&����������������� !&��4���
�&����
������.���������3$�)"%��������0,��#�
����&����
!�
����3$������
��3
�(
#
�����
��!��#� 
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 *���:����'�
0�;
 
 3�
 ���#�&���
 (2528 : 9) ��"�

"�����-�1%��
�&�.���#�
���)
�������	��
������#���
����(�
�)����.�

������!�%������&� 3 ����-��*% �������� (Recall) �������
� (Recognition) 
�����������J�.� (Relearning)  
 1. �������� !&��4�� ����%���#���#�����������&����
3$�;$���#��#��
��3&"3$�%��"�����&
�
&2
���10��
�� ��#���#���������
���*%�
�&�.���#��������������&��"%� J�#���#���#����.��
������%��"��
10��
��3&"3$�����M%��")��!��������10���#�������� �����������$�
������(�
�)����.�

�&�� 
���������
���"�3$����� 3 ��� )�&�
�	0�1%��4�����0,��#�����3$��*% ������������  
��������)�&�.�$
� �����������)�&)

��� 
 2. �������
� �������1%��
�&�.���#���$1����&*#%�! ���#������
��%����
��!��#� ��"�
�*% ��#�������#
��)�%�%��")��!���!�*%�����&�
&2
� �("� ��#�������#����! �&��"%����� � Y � T �&*#%)"%&���#�����
�
������M1���%����
��!��#� $
���� � $ � T [ Y % � 0 ! 4���%�!�*%(��3$�
"���#���#����! �&��"%��*% 
� T Y � � �����
"� ����
� �)"4��)%�
"� $ � �����
"�3&"����
�!�*%�.�2�$ ������	��
�&�.��������
�&�
$
���� �*% ����.�-�%� (Study-test) ����.�)"%��*#%� (Continuous recognition) 
 3. ��������J�.� (Relearning) �������1%��
�&�.���#�(��
��!�*%�.��
���
����#�.���#���#
�����3$��������*#%�

$ �("� 4�����)�%�����!��
�������.��.� 10 �.����� ���%�.��!������)�&
�'���#���
��"�
&����
��!

1�%�"%� ���
�!��
������������.� 4�������3&"3$���� ���� �!�������!&"�!&*%���#
��������&����
J�#��������������
!�
�%�����(��
����%��
"���
�������*#%��������.��%�.�3$�
���������#������������
����� 
 

 '�
0�;
���0�< �/ 
  Atkinson and Shiffrin (1968 %���4���� (
��� 
�((�
+', 2520 : 39) 3$���"��
�&�.�
1%�&�+	�,%%����� 3 (��$$
���� 
  1. �
�&�.�����������
&2
� (Sensory Memory) �
�&�.�����������
&2
� !&��4�� 
�����%��"1%��
�&�������
&2
� !�
�������%��#����������+$�� ����
&2
�$�
�%

�
��
��
&2
��
�� 5 
3$���" !� )� �&�� ���� ���2�
!�
� !�*%�"
��$�"
�!��#� 
  2. �
�&�.������
�� (Shory-Term Memory-STM) �*%�
�&�.�!�
�������
�������� �����
�&�.���#��%��"�������
���
��5 ��#)
�����.�!�*%���$�"%)"%��#��
����"��
���&*#%3&"3$���"
������#��!�"��
�����
�
�&�.�� ����*%�!��3� 
  3. �
�&�.�������
 (Long-Term Memory-LTM) �
�&�.���#����4�
�
&���
"��
�&�.������
�� 3&"
"�����������3
����#����������$ 4���&*#%)�%�����*�%X\]��
�&�.��
�� 5 
�������%%�&�3$��
������4��)�%� �����
�&�.�������
������������
�&�.���#&��+0�"���#� ����
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�
�&!&��!�*%�
�&�1��������#���#)��������������)��
�&���1���%��"�
���������0,�$�& �
�&
���� ����
�&�(*#%1%��)"���� 
  �
�&�.�������
�����
�&�.���#&��+0�"�%�"����#� ��#���#��("
��!����$�
�&������
����.� %����+�3$� 2 ������ 3$���" �
�	0�1%��
�&)"%��*#%�!�*%�
�&�
&�
�',�
�1%� 
��������0, ��#���.��!����$����������� ��������#�%�3$���" ������
���#���#��������3����
%��"��&%
(Barllet. 1967 : 63-94 %���4���� (
���  
�((�
+'. 2520 : 291) 
 

 �
���,'�
0'���9��
�������1� 
   

 �&*#%2�������3$���������3����
��&������3
�J�#�2������������ !�*%��&��4�����3$�)"%��#�������#
���3$������ !�*%���&���������0,�
����&����
 ;$�����3
��
�����!��#� ���
����.����

$ �����
"� 
���

$�
�&����������������� !�*%����$�%��
�&�.� J�#�&�%��" 3 
�'� �*% (�&��
)�, !����+
�	,, 
2528 :242-248) 

  1. ����.�3$� (Recognition) ��������$�%��
�&�.� ;$��������?��#�������#���
�����&����
��%$�)�����
���#������!&"5 ���
�!�(��
"���#������$������#������$�&3$�4��)�%� �("�  
���(��)

2��)�%�!���;���
� ;$�&�2��)�%�!�����%��"�
��+�����#3&"���#�
1�%��
��!)+���0,�
�� 5 
  2. ��������3$� (Recall)��������������#���#����������%$�)%%�&�;$�3&"&���#�
������#��������&�����M�!��! � 
  3. ��������J�.� (Relearning) !&��4������.�J�.�5 !�*%���%��#�����J�.�5 �� 
����������� �����������������&
��(�

$$�
��
��!�*%�.��
���
�����

$�
�&�.� ;$���������J�.����&�
�
�&3
�����

$&���
"�����.�3$������������3$� �*% �
�&�.����%�"���!�*%��%���3&"%��

$
3$�$�
�
�'�����.�!�*%�������� �)"�&*#%�(�
�'������J�.���
"��
�&��
�&�.��!�*%%��" �("� �&*#%���
,

����
������������"%�%�1���4�� 10 ��
��)"%!��#��� ��
��;)1��������$
"��*&���"%��
��3����
 �)"4��
)�%�������������!&"����(��
���"%��.������ 5 ��
�� !�*%��%��
"� 10 ��
�� � ��&��4�.�3$� 
 

9. ���	
����������������� ��������	�����,
��0 
 

 !�
���)�������	�1
���*��E�� �+�'�
���( 2544 (�����
����	�'����, 2545) 3$�
�.�!�$��*�%!���#���#�
�
���
�����'��&(�)������#��
$��%&3
������������������
�(�
�������)�,
��������# 2 (�
�)�
���#��
$��%& J�#����+3
���&�)�E�� 
 2.1 ��� &�)�E�� 
 2.2  
 &�)�E�� 
 2.1 �!�2��������1������#��
$��%&����%�4�#� �
�&�
&�
�',��!
"����#��
$��%&
�
���#�&�(�
�) �
�&�
&�
�',��!
"����#�&�(�
�))"�� 5 ���������
� &�����
�����*�����!��
�&���
�����)
�������)�, �*#%�����#���#������������.��
�&���3��(����;�(�, 
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)����3 &�)�E�������������("
�1
��&�)�E�� 
 2.1 
��#&� :   �������&�)�E���������������+"&���������������
�������)�, (�����
����	�'����, 
           2544) 
 

&�)�E�������������("
�(
�� 
�. 1 - 3 �. 4 - 6 &. 1 - 3 &. 4 - 6 

1. �.��
�)�
��%�
��#��
$��%&����%�4�#� 

������!,1�%&�� %-����� 
���%'�����
�&�
&�
�',
1%���#�&�(�
�)�
�
��#��
$��%& 
�
�&�
&�
�',1%�
��#�&�(�
�))"�� 5��#%��
�%��"
�"
&�
�����.����%2�
������	� 

1. �
���) �.��
�
)�
��%� %-��������
%'�����
�&�
&�
�',1%�
��+"&��#�&�(�
�)���!�"���#
%��")"�� 5 �1����2�-��
��$�;J"%�!�� ���
%'�����
�&�
&�
�',
��!
"���-���
$��%&
�
����$.���(�
�)1%�
��#�&�(�
�) 
 

1. �.��
�)�
��%�����
���
�)"�� 5 ����%�4�#� 
%'�����
�&�
&�
�',1%�
%��,����%�-����
�������
� ���4"���%$
��
���� 

M�
��1%����
����������#������
1��$1%����(��� 

1. 
������!, %-�����
���%'��������
����
����#�����������#1%�
��#�&�(�
�) �
�&�.��
81%�
�
�&!���!������
(�
-�� �
�&!���!���
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 &�)�E�� 
 2.2 �!�2��������1�����
�&�.��
81%���
�����'��&(�)� ����(�
��
�����'��&(�)�����%�4�#� ������ ���;�� �.��
�&���3��(�������
$�����
�����'��&(�)�
�����#��
$��%&����%�4�#�%�"���
#��*� 
 

)����4 &�)�E�������������("
�1
��&�)�E�� 
 2.2 
��#&� :   �������&�)�E���������������+"&���������������
�������)�, (�����
����	�'����, 
           2544) 
 

&�)�E�������������("
�(
�� 
�. 1 - 3 �. 4 - 6 &. 1 - 3 &. 4 - 6 

1. �*����1�%&�� %-�����
���%'��������(�
��
�����'��&(�)� 
�@8!�1%�
��
�����'��&(�)����
��#��
$��%&����%�4�#� 
2. %-���������.����%

�'����)"�� 5 ������(�
��
�����'��&(�)�%�"��
���!�
$ �+�&�"����&�
�"
��"
&������M��
)� 

1. �
���) �.��
�
)�
��%� %-����� ���
%'�������#�
�
�
��
�����'��&(�)���
��%�4�#� 2�1%�����(�
��
�����'��&(�)����
�������#������1%�
��#��
$��%&;$�'��&(�)�
���;$�&�+	�, ��$�
��
��$����"
&�M��
)���
���$���
��
�����'��&(�)����
��#��
$��%& 
 

1. �.��
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������!,�-��
�@8!���#��
$��%&���
��
�����'��&(�)���
��%�4�#� ���%��
��$��
����
�	��&$+�1%�����
���
� ����(�
��
�����'��&(�)�%�"��
�
#��*� ;$��(��
�&������

�������)�,���
���;�;��� �
&�
����&*%
�M��
)������$����
�	�
����@8!���#��
$��%& 

1. �.��
� 
������!,�-��
�@8!���#��
$��%&���
����(�
��
�����'��&(�)���
��$
���%�4�#� 
��$
������� �����$
�
;�� 
������!,���!)+1%�
�@8!� 
���2������&*%
�M��
)��"
&�
�(+&(� 
�L%��
� ���31�@8!� �HL�
��

� %�+�
�	,����
���
��
�����'��&(�)����
��#��
$��%& 

 

10. ���	
��
������������������� 
 

�U��
)�,  �
8�
� (2545) 3$��.����
��
�����������%���*#%�
����
�	������$1
����� 
;$��(�����
�������������%�����
 ���
������$
����4&���	� &�

)4+������,��*#%�
���
����������%���*#%�
����
�	������$1
�����  ;$��(�����
�������������
 ���
��  �.�!�
�
�
��������$
����4&���	�  ;�����������(�)������� ��+����K  ������	�2�����(������� 
����%���#&�)"%�
�	������$1
�����  2��
&>�'�N���������������*�%!�
�(�  ����
�&��&��4��
����(��%&��
�)%�,  
 ���$.��������
��
���"�%%�����  3  ����  �*%  ������#  1  ����
���)�����������
����%���*#%�
����
�	������$1
�����  ;$��(�������&������������%�����
 ���
��  �.�!�
�
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�
��������$
����4&���	�  ������#  2  �����
���+�����������%�;$��(����
��
��M��
)����  
������#  3  �������&��������1���2�����(�����������%� ���������	�2�����(�������
����%���
"��
������&�������
�	������$1
�����  �����2��
&>�'�N���������������*�%!�
�(�  
���������
�&��&��4������(��%&��
�)%�,  !�
����������
"�������
�	������$1
�����  
�����2��
&>�'�N���������������*�%!�
�(�  ���������
�&��&��4������(��%&��
�)%�,
�"%������  %�"��&��
��.��
8����4�)���#��$
�  0.01 
  

 ;%-��  ���3���-�0, (2547 : ���
$�"%) 3$����	�2��
&>�'�N���������������
�&
�����������������$�
�������������
�������
 � !�"
�����
$����'-
0T,���4�����	���+"&
)

%�"���*%�
����	���$
����88�)�� (
���S��#  1-3 2����
��
���
"� 2��
&>�'�N�����������1%�
2���������#�����$�
�������������
�������
 � !�"
�����
$����'-
0T,���4�����	�!�
���������
�
"��"%������%�"��&��
��.��
8����4�)���#��$
� .01 2��
&>�'�N�����������1%�2���������#�����$�
�
������������
�������
 � !�"
�����
$����'-
0T,���4�����	�!�
�2"��3� 2 �
�$�!,�$��
%�"��&��
��.��
8����4�)���#��$
� .01 
   
 %+�
�����,  �������4 (2545 : ���
$�"%) 3$����	�2�1%�
�'��%�;$��(���
��$ 
�%��)�
�)�
��,��#&�)"%2��
&>�'�N�����������
�(��0�)���)�,1%��
������(
�����4&�S��# 4 
2����
��
���
"� �
��������#3$��
�����%�;$�
�'��%�;$��(���
��$�%��)�
�)�
��, &��
�& 
���
!���1%�2��
&>�'�N�����������
�(��0�)���)�,��$���� 37.40 % !�*%%��"��("
� 32.67-
42.13 ��#��$
��
�&�(*#%&
#� 95 % �
��������#3$��
�����%� $�
�
�'�����%������)�&��
�& 
���
!���1%�2��
&>�'�N�����������
�(��0�)���)�, ��$���� 29.77 % !�*%%��"��("
� 25.53-
34.00 ��#��$
��
�&�(*#%&
#� 95 % 
�'��%�;$��(���
��$�%��)�
�)�
��, �"�2�)"%2��
&>�'�N
�����������
�(��0�)���)�,1%��
����������
"�
�'��%������)�%�"��&��
��.��
8����4�)� 
��#��$
� .05  
 

 &�>$�  �+
��0&���, (2538 : 100-105) 3$����	�2�1%������+��
�&��$�
��%$
)"������-�1%���*�%��*#%���#&�)"%�������������*�%��*#%�����
�&����1%��������������*�%��*#%�1%�
�
��������#&����������HQ�
&>�'�N�)�)"���
� )�%$���������"
&1%�)

����
���%� J�#�3$���" ���
��+��
�&��$�
��%$ ����"�%%����� 3 ��$
��*% �����+��
�&��$�
��%$;$��������2����+� 
�����+��
�&��$�
��%$��#�
����������2����+�;$�����!�1�%&����%���
� ��������+��
�&��$ 
�
��%$��#�
����������2����+�;$����3&"�!�1�%&����%���
� ���������HQ�
&>�'�N����"�%%����� 2 
��$
��*% ���������HQ�
&>�'�N��� ������������HQ�
&>�'�N)#.� ��+"&)

%�"�������
������(
��
���4&���	��S��# 6 �.��
� 192 �� �+"&�
�������1���
�����$�%� �.��
� 6 ��+"& 5 �� 32 �� 
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�)"����+"&3$��
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��� !�
�����
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�
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��+� �����+��
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����������2����+�;$�����!�1�%&����%���
� ��������+�
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�&��$�
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����������2����+�;$����3&"�!�1�%&����%���
� &��
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�)�)"���
� �
��������#&����������HQ�
&>�'�N���&��
�&����1%����������������
"��
��������#&�
���������HQ�
&>�'�N)#.�%�"��&��
��.��
8����4�)���#��$
� .01 ���3&"&��������"
&��!
"�������+�
�
�&��$�
��%$)"������-��
����������HQ�
&>�'�N 
 

 �@�&�  ��1�
 (2540 %���4���� ;_	�)  �
)+�
�

������, 2543 : 57) 3$����	�2�1%�
������������"
&&*%��#&�)"%2��
&>�'�N������������0�)���)�,�����)�)�)"%
�(��0�)���)�,
1%��
����	�(
���S��# 1 �0����!��'+���� &!�
�����
����&;$��
&����.����)�&��$
�
�
�&��&��4�����������
�(��0�)���)�, 2�������	���
"� �
����	���#���������"
&&*%&�
2��
&>�'�N������������0�)���)�,�����)�)�)"%
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�
�%�"��&��
��.��
8����4�)���#��$
� .05 
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&&*%&���)�)�)"%
�(��0�)���)�,
����
"��
����	���#&��
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�
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��.��
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��$
� .05 �)"3&"���
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