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บทคัดยอ 
 

   การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมนี้  มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนากิจกรรมการ
เรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชนโดยกระบวนการมีสวนรวมของวัดและชุมชน และศึกษาผลการ
เรียนรูของเยาวชนเขารวมกระบวนการ  รวมทั้งเงื่อนไขและปจจัยที่เอื้อหรือเปนอุปสรรคตอการ
พัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชนโดยวัดและชุมชน  กลุมเปาหมายที่ใชใน
การศึกษา คือ เยาวชนในชุมชนจํานวน 28 คน อายุระหวาง 13-17 ป ทั้งหมดศึกษาอยูในโรงเรียน
ประชาบํารุง  ตําบลตะโหมด  อําเภอตะโหมด  จังหวัดพัทลุง ซ่ึงเปนผูที่มีความสนใจและสมัครใจ
เขารวมกระบวนการ 
  งานวิจัยนี้เนนวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพในการเก็บขอมูล ไดแก การสนทนากลุม การ
สังเกตแบบมีสวนรวม การสัมภาษณ และการระดมสมอง เครื่องมือที่ใชประเมินผลการเรียนรูมี
หลายรูปแบบไดแก แบบวัดทัศนคติ แบบสัมภาษณพฤติกรรม และสมุดบันทึกความดี    

  ในการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรม  กําหนดกิจกรรมจํานวน 13  กิจกรรม  
หัวขอจริยธรรมไดจากการระดมทัศนะและความตองการของกลุมเปาหมายและการปรึกษากับพระ
และฆราวาส  ซ่ึงรวมกันเปนผูจัดกิจกรรมการเรียนรู  หัวขอกิจกรรมไดแก  การเปดใจ  การรูจัก
ตัวตนของตนเอง   การจัดการความเครียด   การสรางความสุข ความอดทน   มิตรภาพและ
ความสัมพันธ  ความสามัคคี ความกตัญู  พลังความคิดสรางสรรค  พลังชีวิต  รักษส่ิงแวดลอม  
ความเรียบงาย และกิจกรรมคาย         
  ผลจากการจัดกิจกรรม  พบวาเยาวชนมีการเปลี่ยนแปลงทางดานทัศนคติและ
พฤติกรรมในระดับเล็กนอย  ปจจัยเอื้อในการวิจัยคือ ทุนของชุมชน สวนปจจัยที่เปนอุปสรรค คือ 
ทักษะของทีมวิจัย และภาระงานของทีมวิจัย       
  แนวทางการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชน  ควรเริ่มจากการ
ทําความเขาใจตนเองพัฒนาศักยภาพของตนเอง  การพัฒนาดานความสัมพันธกับคนรอบขางและ
สังคม และการมีสวนรวมในการพัฒนาสิ่งแวดลอม  โดยเนนกิจกรรมการเรียนรูที่หลากหลาย เชน  
การลงมือปฏิบัติ  การเสวนา และเกม เปนตน 
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Abstract 
 

  The objectives of this Participatory Action  Research (PAR) are to  develop ethic 
learning activities for  the youth, and to study the learning achievements  of  the youth, as well as 
conditions and factors contributing and/or obstructing the process. The volunteer target group is 
composed of 28 youth of 13-17 years of age from Prachabumrung School, Tamot Subdistrict , 
Tamot Distric, Phattalung Province 
  The  research  is based on qualitative research methods, including focus group,  
participant observation , interview, and brain storm.  Various tools for evaluation of the learning 
outcomes  were employed  i.e. attitude test, interview guideline of behaviors, good deed diary 
  The development of 13 ethic learning activities are derived from the core 
members of  Tamot Temple Council and  its community  working together as the research team. 
The activities are: mind opening, learning about oneself, tension management, happiness, 
patience, friendship and relationship, harmony,gratitude, creativity,  power of  life,  caring of  the 
environment, simplicity, and a 2-day camp. 
  It is found that the level of the youth’s attitudinal and behavioral changes is 
minimal. Contributing factor of the research process is the community capital, whereas the 
obstacle factors are limitations of the research team’s skills, as well as their  time constraints 
caused by work loads. 

  Approaches to developing the ethic learning activities for the youth are to begin 
with the development of understanding and potential of oneself, relationships with the significant 
others and the society, and participation in environmental development.  It is to emphasize on a 
variety of  learning activities i.e. taking action, dialogue, game, and etc. 
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บทท่ี 1 
 

บทนํา 
 
1. ปญหาและความสําคัญของปญหา 
 
   ปจจุบันชุมชนในประเทศไทยรวมทั้งภาคใตหลายชุมชนไดมีการรวมตัวกันอยาง
เขมแข็งเพื่อจัดทําโครงการตางๆ สําหรับแกปญหาในชุมชน เชน ชุมชนไมเรียง อําเภอฉวาง จังหวัด
นครศรีธรรมราช เปนชุมชนที่มีการรวมตัวเพื่อแกปญหาความยากจนจากการปลูกยางพารา (กัลยาณี 
ปฏิมาพรเทพ, 2548: 210-219) กลุมออมทรัพยบานคลองเปยะ อําเภอจะนะ จังหวัดสงขลา มีการ
รวมตัวขึ้นเพื่อแกปญหาการเปนหนี้สินของชาวบาน จนกระทั่งในปพ.ศ.2544  มีเงินออมมากกวา 70 
ลานบาท (ณรงค เพ็ชรประเสริฐ, 2544: 83-87) รวมทั้งชุมชนตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัด
พัทลุง ซ่ึงไดรวมกลุมจัดตั้งเปนสภาลานวัดตะโหมด เนื่องจากวัดเปนศูนยกลางหรือศูนยรวม
ความคิดและกิจกรรมการพัฒนาในดานตางๆ มาโดยตลอด ชุมชนตะโหมดมีความสัมพันธแบบ
เครือญาติ มีการไปมาหาสูและทํากิจกรรมตาง ๆ รวมกัน โดยผูกพันกับวัดตลอดมา เมื่อมีปญหา
หรือมีกิจกรรมของบุคคลหรือของชุมชนก็จะปรึกษาหารือกับพระครูอุทิตกิจจาทร เจาอาวาสวัด     
ตะโหมด ซ่ึงเปนบุคคลที่ชาวตะโหมดใหความเคารพ เชื่อฟงและเปนศูนยรวมทางดานจิตใจ ดาน
ความคิด และดานกําลัง ในการพัฒนาชุมชนของชาวตะโหมดเรื่อยมา ในปลายปพ.ศ. 2538 บุคคล
ที่มารวมทํากิจกรรมตาง ๆ ในวัดอยูเปนประจํา มีความเห็นตรงกันวา ควรเชิญบุคคลในพื้นที่ทุก
สาขาอาชีพซ่ึงอยูในเขตพุทธบริษัทของวัดตะโหมด มารวมพบปะกันที่วัดเดือนละครั้ง หลังการ
รับประทานอาหารกลางวันแลว เพื่อพูดคุยปรึกษาหารือและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับแนว
ทางการพัฒนาหมูบานตลอดจนความเปนอยูของประชาชน โดยมีพระครูอุทิตกิจจาทรเปนประธาน
และเรียกกิจกรรมที่มาปรึกษาหารือกันนี้วา “สภาลานวัดตะโหมด” แรกเริ่มมีสมาชิก 50 คนจากการ
พบปะรวมประชุมอยางไมเปนทางการของสภาลานวัดตะโหมด ไดพัฒนามาสูการจัดทําขอบังคับ 
โครงสรางและทิศทางการบริหารที่ชัดเจนขึ้น ตั้งแตเดือนมิถุนายน พ.ศ. 2541 
   สภาลานวัดตะโหมดไดดําเนินกิจกรรมหลายดาน ตามเปาหมายของสภาลานวัด   
ตะโหมด คือ เพื่อใหคนในชุมชนมีสภาพความเปนอยูดีขึ้น และทุกคนสามารถดํารงชีวิตอยูในสังคม
ไดอยางมีความสุข  โดยไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานภาครัฐและองคกรตางๆในพื้นที่ซ่ึงมี
แนวทางในการปฏิบัติงานที่สอดคลองกัน มีการแบงหนาที่ออกเปน 4 ฝาย ไดแก ฝายสังคม ซ่ึงดูแล
ความสงบเรียบรอย สาธารณูปโภค และการพัฒนาตางๆ ฝายสิ่งแวดลอม ดูแลดานสิ่งแวดลอมใน
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ชุมชนทั้งหมด รวมทั้งการทองเที่ยว ฝายเศรษฐกิจ ดูแลดานเศรษฐกิจภายในชุมชน ตลอดจนฝาย
การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ดูแลเรื่องที่เกี่ยวกับศาสนาทั้งหมด รวมทั้งสงเสริมการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมสําหรับเยาวชน (กระทรวงศึกษาธิการ, 2548: 30) สืบเนื่องจากวัตถุประสงค
ดังกลาว ทางสภาลานวัดไดรวมกับวัดตะโหมดจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหเยาวชนไดเขาใจความเปน
ตัวตนของทองถ่ินมากขึ้น โดยเฉพาะอยางยิ่งประเด็นการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม  รวมทั้งการพัฒนาปาชุมชนเพื่อใหเปนแหลงเรียนรูสําหรับเยาวชน ซ่ึงมีงานวิจัยของ
สนทญา  เมืองสุข (2546) เรื่องการจัดทําเสนทางศึกษาปาเขาหัวชางซึ่งเปนปาชุมชนที่มีความสําคัญ
ในฐานะที่เปนแหลงตนน้ําของชาวตะโหมด  งานวิจัยของนงลักษณ รักเลง (2547) เร่ืองการพัฒนา
ปาชุมชนเปนแหลงเรียนรูสําหรับเยาวชน  โดยกระบวนการมีสวนรวมของชุมชน กรณีศึกษาปา
ชุมชนเขาหัวชาง ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง  งานวิจัยของจริยาภรณ มาสวัสดิ์    
(2548) เร่ืองการจัดทําหลักสูตรทองถ่ินเรื่องปาชุมชนโดยบูรณาการเขากับสาระวิชาตางๆเพื่อให
เยาวชนไดเรียนรูในหองเรียน และงานวิจัยของนฤมล สุขพันธ (2549) เร่ืองวัฒนธรรมชุมชนกับการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ : กรณีศึกษาธนาคารน้ําของชุมชนตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัด
พัทลุง  ซ่ึงนอกจากนั้นแลวสภาลานวัดตะโหมดมีการปลูกฝงใหเยาวชนไดตระหนักถึงความสําคัญ
ของสิ่งแวดลอมโดยการสนับสนุนใหเยาวชนไดเขารวมกิจกรรมสิ่งแวดลอมตางๆที่สภาลานวัดจัด
ขึ้นอยางสม่ําเสมอ  อาทิ  การเปนผูชวยงานยามเมื่อสมาชิกของสภาลานวัดตะโหมดเปนวิทยากร
ถายทอดความรูเร่ืองการจัดการปาชุมชนเมื่อมีบุคคลภายนอกมาดูงาน  การสนับสนุนใหเยาวชน
รวมกันทําฝายชะลอน้ําในทองถ่ินเพื่อเก็บกักน้ําไวใชยามฤดูแลง  ซ่ึงการทํากิจกรรมตางๆเปนการ
ปลูกฝงใหเยาวชนเรียนรูจากการปฏิบัติตามและสรางจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม  รวมทั้งเกิดความรูสึกหวงแหนตอปาชุมชนอันเปรียบเสมือนอูขาวอูน้ําที่สําคัญใน
ชุมชน 
   วัดตะโหมดซึ่งเปนศูนยกลางของสภาลานวัดตะโหมดเปนองคกรทางศาสนา
องคกรหนึ่งที่ใหความสําคัญในเรื่องการพัฒนากระบวนการเรียนรูจริยธรรมในเยาวชน  วัดนี้ตั้งอยู
ในตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง  เปนวัดที่มีบทบาทเปนศูนยรวมใจและเปน
ศูนยกลางการพัฒนาชุมชนทั้งทางดานสังคม การศึกษา ประเพณีวัฒนธรรม รวมทั้งดานเศรษฐกิจ
และส่ิงแวดลอม ดวยการประสานความรวมมือใหประชาชนมีการรวมกลุมและการประชุมรวมกัน 
จนกอตัวเปนสภาลานวัดตะโหมดในปพ.ศ.2538  โดยมีบทบาทสําคัญในการพัฒนาชุมชนในฐานะ
ที่ปรึกษาและผูใหความชวยเหลือสนับสนุนการพัฒนาชุมชน รวมทั้งใหความชวยเหลือและ
สนับสนุนการปฏิบัติงานของภาครัฐ องคกรเอกชนและกลุมอาชีพ สงเสริมการศึกษา สนับสนุนการ
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นําภูมิปญญาทองถ่ินมาประยุกตใชในการพัฒนาชีวิตความเปนอยูของชุมชน (กระทรวงศึกษาธิการ, 
2548: 1-4) 
  ในชวงทศวรรษที่ผานมาชุมชนตะโหมดเกิดความตระหนักตอปญหาเกี่ยวกับ
เยาวชนซึ่งทวีความรุนแรงมากขึ้นในชุมชน  คือเมื่อมีการปรับเปลี่ยนโครงสรางทางดานสังคมอัน
สืบเนื่องมาจากฐานะทางเศรษฐกิจที่ดีขึ้นจากการประกอบอาชีพสวนยางพารา ทําใหมีครอบครัว
เปลี่ยนลักษณะเปนครอบครัวเดี่ยวมากยิ่งขึ้น  ผูปกครองมีเวลาดูแลลูกนอยลง ทําใหมีเวลาพูดคุยกัน
ในครัวเรือนนอยลง ความสัมพันธในครอบครัวไมแนนแฟน เด็กมีพฤติกรรมที่มีการมั่วสุมมาก
ยิ่งขึ้น เห็นไดจากเด็กในชุมชนมีปญหามากขึ้น เชน การใชจายฟุมเฟอย การใชเวลาวางไมเปน
ประโยชน  การหางไกลวัฒนธรรมทองถ่ินและอาหารพื้นบาน ยาเสพติดและการพนัน  เปนตน 
(สมเกียรติ บัญชาพัฒนศักดา (สัมภาษณ) 5 สิงหาคม 2549) 
   ดังนั้น การปลูกฝงทางดานจริยธรรมใหแกเยาวชนเปนสิ่งที่มีความสําคัญมาก
เพราะปจจุบันผูคนขาดการเรียนรูทางจริยธรรมที่ดีพอ  ซ่ึงมีความแตกตางจากในอดีตเปนอยางมาก 
เนื่องจากในอดีตการเรียนรูทางดานจริยธรรมอยูในวิถีชีวิต  เด็กสามารถเรียนรูจริยธรรมไดทั้ง
ทางตรงและทางออม  ในทางตรงจากการเลี้ยงดูและการปลูกฝงจากครอบครัวและวัด  สวนทางออม
ไดจากวิถีความเปนไปทางดานสังคม ทางสภาพแวดลอม ประเพณีและวัฒนธรรม  โดยไมไดเนนที่
การพูด การสอน แตมีการปฏิบัติใหเห็นเปนแบบอยางควบคูกันไปดวย ซ่ึงตางจากในปจจุบันที่เนน
การสอนในระบบโรงเรียนเพียงอยางเดียว ขาดการเรียนรูจากสถาบันครอบครัว  ซ่ึงสงผลกระทบ
ตอพฤติกรรมของเด็กในปจจุบัน (พระไพศาล วิสาโล, 2549: 1-2)    
   การปลูกฝงทางจริยธรรมสามารถทําไดหลายวิธี  ซ่ึงตองเลือกกิจกรรมที่มีความ
เหมาะสมกับเด็ก เชน การเรียนรูจากสภาพความเปนจริงหรือจากการปฏิบัติและประสบการณตรง 
โดยครูเปนเพียงผูช้ีแนะ หรือตั้งคําถามใหเด็กคิด  นอกจากนี้การใชกระบวนการกลุมก็จะชวยใหเดก็
เรียนรูไดเร็วขึ้น  เพราะจะทําใหเด็กไดยอมรับความแตกตางของกันและกัน (พระไพศาล วิสาโล, 
2549: 1-2 )  ปจจุบันไดมีกลุมและองคกรตางๆ มุงเนนการพัฒนากระบวนการเรียนรูจริยธรรมของ
เยาวชนมากขึ้น  เนื่องจากสังคมตระหนักถึงปญหาดังกลาวขางตนซึ่งทวีความรุนแรงมากยิ่งขึ้น 
  ในกรณีของชุมชนตะโหมดนั้น   ทางวัดไดจั ดกิ จกรรมที่ เ กี่ ยวของกับ
พระพุทธศาสนารวมกับสภาลานวัดอยางตอเนื่องมาโดยตลอด  สวนใหญเปนรูปแบบของการ
บรรยายธรรมในวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา การจัดบรรพชาสามเณรในฤดูรอน การบรรยาย
ธรรมะในหองเรียน และโครงการปฏิบัติธรรม (ครอบครัวอบอุนดวยพระธรรม) ซ่ึงเปนโครงการที่
เร่ิมดําเนินการเปนครั้งแรกในปพ.ศ.2548 และเปนโครงการตอเนื่องจนถึงปจจุบัน  รูปแบบกิจกรรม
เปนการเขาคาย 3 วัน 2 คืน กิจกรรมในคายนั้นมีความหลากหลาย เชน การทําสมาธิ การเลานิทาน



 

 

4 

สอนใจ การรวมกลุมทํากิจกรรมที่เกี่ยวของกับคุณธรรมจริยธรรม  โดยโรงเรียนที่เขารวมกิจกรรม
เปนโรงเรียนที่อยูในอําเภอตะโหมดและพื้นที่ใกลเคียง อาทิ โรงเรียนตะโหมด โรงเรียนประชา
บํารุง โรงเรียนบานพรุนายขาว โรงเรียนวัดโหละจังกระ  เปนตน  (พระครูสังฆรักษวิชาญ 
(สัมภาษณ) 5 สิงหาคม 2549)        
  นอกจากนั้น ในปพ.ศ.2547 เยาวชนในพื้นที่ไดกอตั้งเปนกลุมตนหญา  ซ่ึงเปน
กลุมเยาวชนที่เคยเขารวมกิจกรรมเกี่ยวกับจริยธรรมกับสภาลานวัดตะโหมด มีการเรียนธรรมะใน
หองเรียน และโครงการปฏิบัติธรรม (ครอบครัวอบอุนดวยพระธรรม) โดยมีการรวมตัวกันทุกวัน
เสารที่ 1 และ 3 ของเดือน เพื่อทํากิจกรรมทางศาสนา คือถวายภัตตาหารเพลแดพระภิกษุสงฆ และ
การสวดมนตรรวมกัน นอกจากนี้เยาวชนกลุมนี้ไดจัดกิจกรรมอื่นๆ เชน การเดินปาเพื่อศึกษา
ธรรมชาติและการทําฝายตามหลักภูมิปญญาทองถ่ินรวมกับผูใหญ เพื่ออนุรักษปาตนน้ําในปาชุมชน
เขาหัวชาง เปนตน สมาชิกทั้งหมดของกลุมมีจํานวน 30 คน อายุระหวาง 13-17 ป ทั้งหมดศึกษาอยู
ในโรงเรียนประชาบํารุง (กลุมเยาวชน (สัมภาษณ) 12 สิงหาคม 2549) ทั้งนี้ทางชุมชนไดเล็งเห็นถึง
ความสําคัญของการปลูกฝงจริยธรรมแกเยาวชนในทองถ่ิน และตองการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู
ดานคุณธรรมจริยธรรมที่มีอยูใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น รวมทั้งนําเอาศักยภาพของเยาวชนที่มีอยู
มาใชใหเปนประโยชนแกตนเองและชุมชนตอไป (วรรณ  ขุนจันทร (สัมภาษณ) 5 สิงหาคม 2549) 
  ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาและทําวิจัยเชิงปฏิบัติการเรื่องการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู
จริยธรรมสําหรับเยาวชนโดยการมีสวนรวมของวัดและชุมชนขึ้น  โดยรวมมือกับแกนนําชุมชนใน
การวางแผน ดําเนินการ และประเมินผล การพัฒนาทักษะ 3 ดานของเยาวชน คือ 1) การทําความ
เขาใจตนเอง พัฒนาศักยภาพของตนเอง 2) พัฒนาความสัมพันธกับคนรอบขางและสังคม 3) การมี
สวนรวมในการพัฒนาสิ่งแวดลอม โดยผานกิจกรรมทั้ง 13 กิจกรรม มีวัตถุประสงคเพื่อสราง
กิจกรรมการเรียนรูและการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของเยาวชนในชุมชน รวมท้ังเปนการเตรียม
ความพรอมใหเยาวชนเพื่อใหสามารถเปนแกนนําชุมชนรุนใหมในอนาคต และที่สําคัญชุมชนมี
ทรัพยากรทองถ่ินที่สําคัญ ซ่ึงชุมชนไดรวมกันอนุรักษอยางยาวนานคือปาชุมชนเขาหัวชาง  เปนปา
ที่มีความอุดมสมบูรณและเปนปาตนน้ํา  ชุมชนจึงคาดหวังใหเยาวชนกลุมนี้ซ่ึงผานกิจกรรมการ
เรียนรูจริยธรรมนํามาสูการพัฒนาเปนตัวแทนคนรุนใหมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมในชุมชน โดยเฉพาะอยางยิ่งปาชุมชน  อันเปนทรัพยากรที่สําคัญของชุมชนตอไป 
นอกจากนั้น  ผูวิจัยคาดหวังวาแนวทางการพัฒนาดังกลาวจะเปนประโยชนสําหรับพื้นที่อ่ืนๆ ตอไป
อีกดวย           
  ในการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดตั้งคําถามการวิจัยไวดังนี้    
  1.ขั้นตอนของการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชนควรเปน
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อยางไร           
  2. ผลเบื้องตนของการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชนเปน
อยางไร           
  3. เงื่อนไขและปจจัยอะไรบางที่เอื้อหรือเปนอุปสรรคตอการพัฒนากิจกรรมการ
เรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชน        
  4. แนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชน ที่เหมาะสมควร
เปนอยางไร 
 
2. วัตถุประสงคของการศึกษา 
 
  1. เพื่อพัฒนาขั้นตอนของการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชน
โดยวัดและชุมชน         
  2. เพื่อศึกษาผลเบื้องตนของการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับ
เยาวชนโดยวัดและชุมชน         
  3. เพื่อศึกษาเงื่อนไขและปจจัยที่เอื้อและเปนอุปสรรคตอการพัฒนากิจกรรมการ
เรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชนโดยวัดและชุมชน      
  4. เพื่อศึกษาแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชนโดยวัด
และชุมชน 
 
3. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
 

1. ไดขั้นตอนของการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชนโดยวัด
และชุมชน          
  2. ไดผลเบื้องตนของการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชนโดย
วัดและชุมชน          
  3. ไดศึกษาเงื่อนไขและปจจัยที่เอื้อและเปนอุปสรรคตอการพัฒนากิจกรรมการ
เรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชนโดยวัดและชุมชน      
  4. ไดแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมที่เหมาะสมสําหรับเยาวชนโดย
วัดและชุมชน 
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5. ชุมชนไดใชประโยชนในการจัดกิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชนใน
ทองถ่ิน 
 
4. ขอบเขตการวิจัย 
 
  การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม (Participatory Action 
Research: PAR) ระหวางผูวิจัย วัดและชุมชน โดยผูวิจัยพัฒนาและศึกษาขั้นตอนการพัฒนากิจกรรม
การเรียนรู ผลเบื้องตนของกิจกรรม ปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้น ซ่ึงมีขอบเขตการวิจัยดังนี้ 

4.1 พื้นที่ศึกษา คือ ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง 
4.2 กลุมเยาวชน ไดแกเยาวชนในตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง 

อายุระหวาง 13-17 ป จํานวน 28 คน โดยคัดเลือกจากความสมัครใจ 
  4.3 ระยะเวลา ในการทําวิจัยคร้ังนี้ ไดทําการศึกษาในชวงเดือนสิงหาคม พ.ศ.2549 

ถึงเมษายน พ.ศ.2550 
 

5. กรอบแนวคิด 
 
  การวิจัยคร้ังนี้มุงพัฒนากิจกรรมจริยธรรมสําหรับเยาวชน โดยขั้นตอนการจัด
กิจกรรมเริ่มตนดวยการศึกษาแนวคิดการพัฒนากิจกรรมทางจริยธรรม เพื่อนํามาพัฒนาเปนกิจกรรม 
13 กิจกรรม ตอจากนั้นจึงเปนการประเมินและติดตามผล ซ่ึงขั้นตอนการวางแผน การดําเนินการ 
การประเมินและติดตามผล  ตลอดจนศึกษาเงื่อนไขและปจจัยตางๆ ที่มีผลตอความสําเร็จและ
อุปสรรคในการพัฒนากิจกรรมดานจริยธรรม  เปนการศึกษารวมกับทีมวิจัยซ่ึงเปนสมาชิกสภาลาน
วัดตะโหมด  เพื่อนําผลการวิจัยที่ไดเปนแนวทางในการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมที่
เหมาะสมสําหรับเยาวชน ดังภาพประกอบ 1 
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การศึกษาแนวคิดการพัฒนากิจกรรมทางจริยธรรม 
และเชื่อมโยงทฤษฎีสิ่งแวดลอมศึกษา 

   บทบาทของชุมชนและวัด 

ผลของการเรียนรู 
- เกิดการเปลี่ยนแปลงทัศนคติและ  
พฤติกรรมของกลุมเปาหมาย 
- ไดกลุมแกนนําเยาวชนในทองถิ่น 

แนวทางการจัดกิจกรรม
การ เ รี ยน รู จ ริ ยธรรมที่
เหมาะสมสําหรับเยาวชน

เง่ือนไข 
- เงื่อนไขของเยาวชน 
- เงื่อนไขของชุมชน 
- เงื่อนไขของโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วางแผน ดําเนินงาน ติดตามประเมินผล 

กิจกรรมทางจริยธรรม 
1) การทําความเขาใจตนเอง พัฒนาศักยภาพของตนเอง 

- กิจกรรมที่ 1  เปดใจ 

- กิจกรรมที่ 2  รูจักตัวตนของตนเอง 

- กิจกรรมที่ 3  การจัดการความเครียด 

- กิจกรรมที่ 4  ความสุข 
2) การพัฒนาความสัมพันธกับคนรอบขางและ สังคม 

- กิจกรรมที่ 5  ความอดทน 

- กิจกรรมที่ 6  มิตรภาพและความสัมพันธ 

- กิจกรรมที่ 7  ความสามัคคี 

- กิจกรรมที่ 8  ความกตัญู 
3) การมีสวนรวมในการพัฒนาสิ่งแวดลอม 

- กิจกรรมที่ 9  พลังความคิดสรางสรรค 

- กิจกรรมที่ 10  พลังชีวิต 

- กิจกรรมที่ 11  รักษสิ่งแวดลอม 

- กิจกรรมที่ 12  ความเรียบงาย 
- กิจกรรมที่ 13  กิจกรรมคาย 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดการวจิัย 
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6. นิยามศัพทเฉพาะ 
 
  6.1 กิจกรรมการเรียนรูจริยธรรม หมายถึง กิจกรรมที่จัดขึ้นดวยวิธีตางๆ อยาง
หลากหลายโดยมุงใหผูเรียนเกิดการเรียนรู การปรับเปลี่ยนทัศนคติและพฤติกรรมทางจริยธรรม  
เกิดการพัฒนาตนและสั่งสมคุณลักษณะที่สําคัญเพื่อเปนคนดีของสังคมของประเทศชาติตอไป  
  6.2 จริยธรรม  หมายถึง  ส่ิงที่ปลูกฝงใหเยาวชนประพฤติตนเปนคนดี มีทัศนคติที่
ดีในการดํารงชีวิต ซ่ึงในงานวิจัยนี้เนนหัวขอจริยธรรมดังตอไปนี้ การใฝรู  การกลาแสดงออก    
การตรงตอเวลา  การมีเหตุผล  ความเมตตากรุณา  ความซื่อสัตยสุจริต ความอุตสาหะ  ความอดทน  
ความมีระเบียบวินัย ความเสียสละ ความรับผิดชอบ ความสามัคคี ความกตัญู และ ความประหยัด 

6.3 เยาวชน  หมายถึง  เยาวชนที่อาศัยอยูในตําบลตะโหมด อายุระหวาง 13-17 ป  
  6.4 ชุมชน หมายถึง ชุมชนจํานวน 7 หมูบาน คือ บานทุงโพธิ์ บานหัวชาง        
บานตะโหมด บานโหละจังกระ บานปาพงศ บานนาสอง บานในโปะ ในตําบลตะโหมด อําเภอ-   
ตะโหมด จังหวัดพัทลุง ซ่ึงมีสภาลานวัดตะโหมดเปนศูนยกลางในการพัฒนาชุมชน 
  6.5 วัด  หมายถึง วัดตะโหมด ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง           
    6.6 ผลเบื้องตน  หมายถึง  การเปลี่ยนแปลงทัศนคติและพฤติกรรมทางดานทักษะ
ชีวิตและจริยธรรมของเยาวชนหลังจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู       

6.7 ทักษะชีวิต  หมายถึง  ความสามารถขั้นพื้นฐานของบุคคลในการปรับตัวและ
เลือกทางเดินชีวิตที่เหมาะสมเพื่อที่จะสามารถเผชิญปญหาตางๆ ที่อยูรอบตัวในสภาพสังคมปจจุบัน 
และเตรียมพรอมสําหรับในอนาคตไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยอาศัยการถายทอดประสบการณดวย
การฝกฝนอบรม ซ่ึงทักษะชีวิตเปนเครื่องมือสําคัญในการสอนเกี่ยวกับจริยธรรม ซ่ึงในงานวิจัยนี้
เนนหัวขอทักษะชีวิตดังตอไปนี้  การตัดสินใจ  การสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ  การตระหนักรูในตน  
การแกปญหา  การคิดวิเคราะห  การคิดสรางสรรค  การเผชิญกับอารมณตางๆ  ความเห็นใจผูอ่ืน  
มนุษยสัมพันธ และการเผชิญกับผูสรางความกดดัน 
  6.8 ทีมวิจัย  หมายถึง  สมาชิกสภาลานวัดตะโหมดที่มีสวนรวมในการจัดทํา
กิจกรรมการเรียนรู มีจํานวนทั้งหมด 16 คน เขารวมงานดวยความสมัครใจ ตั้งแตการพัฒนา
กิจกรรมตลอดจนการจัดกิจกรรมการเรียนรู โดยแบงเปนทีมที่ปรึกษา และทีมดําเนินการ มีการแบง
หนาที่ความรับผิดชอบกิจกรรมตามความถนัดของแตละคน 
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บทท่ี 2 
 

การตรวจเอกสาร 
 

ในการวิจัยเร่ือง  การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับเด็กและเยาวชนโดยวัดและ
ชุมชน กรณีศึกษาสภาลานวัดตะโหมด ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง ผูวิจัยไดทํา
การตรวจเอกสารในประเด็นตางๆ ดังนี้ 
 1. การเรียนรู 
 2. จริยธรรม 

3. ทักษะชีวิต 
4. ส่ิงแวดลอมศึกษา 
5. งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
6. ขอมูลพื้นฐานของพื้นที่ศึกษา 
 

1. การเรียนรู 
   การเรียนรู  คือ  การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของบุคคล  ซ่ึงเปนผลมาจากการฝกฝน
หรือจากประสบการณ  การเรียนรูเปนสวนหนึ่งที่ใชพัฒนาศักยภาพของเยาวชน  ซ่ึงการเรียนรูใน
งานวิจัยช้ินนี้  มีลักษณะสําคัญดังตอไปนี้ 
 
  1.1 ความหมายของการเรียนรู 
  การเรียนรูเปนหลักการพื้นฐานในการออกแบบกิจกรรม  การจัดกิจกรรมที่
สอดคลองกับหลักการเรียนรูและมีความเหมาะสมกับวัยของเยาวชน จะสามารถพัฒนาและยกระดบั
ศักยภาพของเยาวชนไดมาก  นักจิตวิทยาและนักวิชาการหลายทานไดใหความหมายของการเรียนรู 
ไวดังนี้ 

คิมเบิล (Kimble อางถึงใน อัจฉรา ธรรมาภรณ, 2532) ใหความหมายการเรียนรูวา 
เปนการเปลี่ยนแปลงอยางคอนขางถาวรในพฤติกรรม อันเปนผลมาจากการฝกที่ไดรับการเสริมแรง
ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดของฮิลการดและเบาเวอร (Hilgard and Bower อางถึงใน อัจฉรา ธรรมา-
ภรณ, 2532) ใหความหมายการเรียนรูวา เปนการเปลี่ยนแปลงของพฤติกรรมหรือศักยภาพของ
พฤติกรรมในสถานการณหนึ่ง ซ่ึงเปนผลมาจากการไดรับประสบการณซํ้าในสถานการณ ทั้งนี้ 
ทิศนา แขมมณี และคณะ (2544) ไดกลาวเพิ่มเติมอีกวา คําวา  การเรียนรู (Learning) ไดแก ความรู
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ความเขาใจในสาระตางๆ ความสามารถในการกระทํา การใชทักษะกระบวนการตางๆ รวมทั้ง
ความรูสึกหรือเจตคติอันเปนผลที่เกิดขึ้นจากการใชวิธีการเรียนรู กลาวอีกนัยหนึ่งวา การเรียนรูมี
ลักษณะเปนทั้งผลลัพธอันเปนจุดหมายปลายทาง (Ends) และวิธีการที่นําไปสูเปาหมาย (Means) ซ่ึง
ลักษณะทั้งสองดานนี้ นับเปนองคประกอบที่สัมพันธกันและสงผลกระทบกัน 
  จากความหมายขางตน พอสรุปไดวา การเรียนรู เปนกระบวนการที่เกิดขึ้นภายใน
ตัวบุคคล ซ่ึงจะนําไปสูการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม ซ่ึงกระบวนการเรียนรูนี้จะเปนกระบวนการที่
ตอเนื่องตลอดชีวิต โดยเปนพื้นฐานของการดําเนินชีวิต มนุษยจะมีการเรียนรูตั้งแตแรกเกิดจนถึง
กอนตาย  ซ่ึงการเรียนรูจะชวยในการพัฒนาคุณภาพชีวิตใหดีขึ้น 
 
 1.2 ทฤษฎีการเรียนรู 
 นักจิตวิทยาที่เปนเจาของแนวคิดและทฤษฎีการเรียนรูทางสังคม คือ แบนดูรา
(Bandura) ไดอธิบายวา จริยธรรมเปนผลของการเรียนรูทางสังคม และเปนผลของการเลียนแบบ  
ชัยพร วิชชาวุธ (2534: 151-157 อางถึงใน อุไรวรรณ  อินทยารัตน, 2541: 28) ไดสรุปแนวความคิด
ของแบนดูรา ไวดังนี้ 
 1) ส่ิงที่มนุษยเรียนรูคือ ความสัมพันธระหวางสิ่งตางๆ มนุษยเรียนรูความสัมพันธ
ระหวางเหตุการณกับเหตุการณ พฤติกรรมกับผลที่เกิดจากพฤติกรรม การเรียนรูเหลานี้เปนความ
เชื่อที่มีผลในการควบคุมพฤติกรรมของมนุษย 
 2) การเรียนรูของมนุษยสวนหนึ่งเกิดจากประสบการณตรงของตนเอง 
 3) ผลของการเรียนรูอยูในรูปของความเชื่อวาอะไรสัมพันธกับอะไร อยางไร ความ
เชื่อของมนุษยมีอานุภาพในการกําหนดพฤติกรรมของมนุษยเอง 
 4) การควบคุมพฤติกรรมดวยความคิด มนุษยมีความคิดและมนุษยสามารถใช
สัญลักษณแทนสิ่งตางๆ ที่ตนเรียนรู นํามาคิดไตรตรอง นําไปสูการตัดสินใจที่จะทํา หรือไมทํา
พฤติกรรมใดพฤติกรรมหนึ่ง 
 5) จริยธรรมเปนกฎ (Rule) สําหรับประเมินพฤติกรรม การตัดสินแสดงออกทาง
จริยธรรมเปนกระบวนการตัดสินใจเกี่ยวกับความถูกตองของการกระทําตามกฎเกณฑตางๆ ของ
สังคม 
 6) การเรียนรูกฎเกณฑ ในการประเมินพฤติกรรมมนุษย สามารถใชกฎเกณฑ
ประเมินพฤติกรรมผูอ่ืนและตนเอง ช่ืนชมยินดีเมื่อตนเองทําไดตามมาตรฐาน และเสียใจละอาย    
แกใจ เมื่อตัวเองกระทําต่ํากวาเกณฑ มนุษยจึงใชกฎเกณฑของสังคมบังคับตนเอง กฎเกณฑที่เปน
มาตรฐานเรียนรูไดจากผูใหญในสังคม 
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 1.3 รูปแบบการเรียนรู 
   เชียรศรี วิวิธสิริ (2527: 127 อางถึงใน พงศธร กลางแทน, 2549 : 16) ไดกลาววา 
มนุษยใชวิธีการเรียนรูไดหลายวิธี ดังตอไปนี้ 
     1) การเรียนรูแบบถือผิดเปนครู เปนการลองผิดลองถูกเรื่อยๆไป จนกระทั่งทําได
สําเร็จ เปนการไมใชเหตุผลแกไขปญหา การลองทําอาจเกิดความเสียหายหรือเกิดอันตรายขึ้นได 
  2) การเรียนรูดวยการกระทําซ้ําๆ การทําซ้ําหรือการฝกหัดอยูเสมอๆ ยอมทําใหเกิด
ความคลองแคลวชํานาญเปนผลดีแกการเรียน โดยเฉพาะอยางยิ่งในวิชาที่เกี่ยวกับทักษะ เชน การ
เรียนภาษา การระบายสี การเลนกีฬาตางๆ       
  3) การเรียนรูดวยการสังเกตพิจารณาโดยอาศัยประสาทสัมผัสสิ่งเราเปนเครื่องชวย
ในการสังเกตพิจารณา จัดเปนการเรียนรูที่ประกอบดวยเหตุผล อํานวยประโยชนใหมาก ควร
สนับสนุน เชน การสังเกตพฤติกรรมในการซื้ออาหารวามีบางรานที่คนมาใชบริการมาก ซ่ึงตอมาก็
ทราบวา รานอาหารรานนั้นเปนรานที่ทําอาหารอรอย คนจึงมาใชบริการมาก เปนตน 
   4) การเรียนรูดวยการกระทํา ลงมือทําโดยไมมีส่ิงเรา การเรียนรูวิธีนี้จะเกิดขึ้นมาก
นอยตอไปเพียงใด ขึ้นอยูกับการเสริมแรง หากไมมีการเสริมแรงพฤติกรรมนั้นๆ จะหายไปเองและ
ไมเกิดการเรียนรู      
   5) การเรียนโดยใชสติปญญา เปนเรื่องของความเขาใจ ความคิดพิจารณาอยาง
ลึกซึ้ง อาศัยความสามารถทางสมองเปนสําคัญ  

   
   1.4 กระบวนการเรียนรู     
     ทิศนา แขมมณี และคณะ (2548: 13-14) ไดจําแนกประเภทของการเรียนรูไว 9 
ประการ ดังนี้ 

   1. การเรียนรูเปนกระบวนการทางสติปญญา หรือกระบวนการทางสมอง ซ่ึงบุคคล
ใชในการสรางความเขาใจหรือการสรางความหมายของสิ่งตางๆใหแกตนเอง ดังนั้นกระบวนการ
เรียนรูจึงเปนกระบวนการของการจัดกระทํา ตอขอมูลและประสบการณมิใชเพียงการรับ ขอมูล
หรือประสบการณเทานั้น 
  2. การเรียนรูเปนงานเฉพาะตนหรือเปนประสบการณสวนตัว ที่ไมมีผูใดเรียนรู
หรือทําแทนกันได 
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  3. การเรียนรูเปนกระบวนการทางสังคม เนื่องจากบุคคลอยูในสังคมซึ่งเปน
ส่ิงแวดลอมที่มีอิทธิพลตอตน การปฏิสัมพันธทางสังคมจึงสามารถกระตุนการเรียนรูและขยาย
ขอบเขตของความรูดวย 
  4. การเรียนรูเปนกระบวนการที่เกิดขึ้นไดทั้งการคิด การกระทํารวมทั้งการคิดและ
การกระทํา รวมทั้งการแกปญหาและศึกษาวิจัยตางๆ 
  5. การเรียนรูเปนกระบวนการที่ตื่นตัว สนุก ทําใหผูเรียนรูสึกผูกพัน เกิดความใฝรู 
การเรียนรูเปนกิจกรรมที่นํามาซึ่งความสนุกสนานหรือทาทายใหยิ่งเรียนรู 
  6. การเรียนรูอาศัยสภาพแวดลอมที่ เหมาะสม  สภาพแวดลอมที่ดีสามารถ
เอื้ออํานวยใหบุคคลเกิดการเรียนรูไดดี 
  7. การเรียนรูเปนกระบวนการที่เกิดขึ้นไดทุกเวลาทุกสถานที่ ทั้งในโรงเรียน 
ครอบครัวและชุมชน 
  8. การเรียนรูคือการเปลี่ยนแปลง กลาวคือ การเรียนรูจะสงผลตอการปรับปรุง
เปล่ียนแปลงตนเองทั้งทางดานเจตคติ ความรูสึก ความคิดและการกระทําเพื่อการดํารงชีวิตอยาง
ปกติสุขและความเปนมนุษยที่สมบูรณ 
  9. การเรียนรูเปนกระบวนการตอเนื่องตลอดชีวิต บุคคลจําเปนตองเรียนรูตลอด
ชีวิต จึงเปนกระบวนการที่ยั่งยืน ชวยใหบุคคลและสังคมมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง 
 
  1.5 การเรียนรูของวัยรุน 

ในการเรยีนรูของวัยรุนนัน้  มีพัฒนาการในดานตางๆ ซ่ึงมีผูใหความหมาย ไวดังนี ้
   พัฒนาการทางความคดิความเขาใจ (Stages of  Cognitive Development) 
    เพียรเจ ( อางถึงใน อัจฉรา ธรรมาภรณ, 2531: 189-206) แบงขั้นพฒันาการทาง
ความคิดความเขาใจออกเปน 4 ขั้น อยางกวางๆ  
    1. ขั้นประสาทสัมผัสและการเคลื่อนไหว (Sensori motor stage) 0-2 ป 
    2. ขั้นกอนปฏบิัติการคิด (Preoperational stage) 2-7 ป 
    3. ขั้นปฏิบัติการคิดแบบรูปธรรม (Concrete operational stage) 7-11 ป 
   4. ขั้นปฏิบัติการคิดแบบนามธรรม (Formal operational stage) 11-15 ป 
    เด็กในวัยนี้สามารถคิดแบบผูใหญ โดยใชเหตุผลเชิงนามธรรมได สามารถคิดหา
เหตุผลนอกเหนือไปจากขอมูลที่มีอยู คิดแบบนักวิทยาศาสตร ตั้งสมมติฐานและทฤษฎีขึ้นมา มี
ความยืดหยุนในการคิด คิดโดยใชหลักตรรกศาสตร สามารถคิดถึงโอกาสที่อาจเปนไปได 
(possibility) สามารถหาขอสรุป แปลความ เหตุการณตางๆได 
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    พัฒนาการทางเชาวนปญญา 
   เพียรเจ ใหช่ือขั้นพัฒนาการของเด็กวัยรุนหรือวัยมัธยมศึกษาวา Formal operations
แตพัฒนาการทางสติปญญาของเด็กวัยแรกรุนบางคนอยูระหวาง Concrete operations และFormal 
operations แตในที่สุดก็จะถึงขั้น Formal operations ซ่ึงเด็กจะสามารถคิดไดแบบผูใหญ  เนื่องจาก
เด็กวัยรุนสามารถที่จะคิดเปนนามธรรมได เด็กวัยนี้จึงมีความสนใจในปรัชญาชีวิต ศาสนา สามารถ
ที่จะใชเหตุผลเปนหลักในการตัดสินใจ  สามารถคิดเหตุผลไดทั้งอนุมานและอุปมาน และจะมี
หลักการ เหตุผลของตนเองเกี่ยวกับความยุติธรรม ความเสมอภาค และมนุษยธรรม การสอนเด็กวัน
รุนควรจะทาทายใหเด็กรูจักคิด เปนตนวา การแกปญหาโดยใชหลักวิทยาศาสตร การสอนความคิด
รวบยอดอาจจะเริ่มจากความคิดรวบยอดที่มีความหมายกวาง และบอกคุณลักษณะที่สําคัญที่เนน
หลักทั่วๆไป  
    พัฒนาการทางบุคลิกภาพ 
    เด็กวัยนี้เปนวัยที่สนใจตนเอง อยากรูวาตนคือใคร ซ่ึงเปนคําถามที่ตอบไดยาก เด็ก
วัยรุนจะตองมีความเขาใจในการเปลี่ยนแปลงดานรางกายและยอมรับ  และจะตองมีความเขาใจ
บทบาทของตนในสังคม และความสัมพันธกับสิ่งแวดลอม ถาเด็กวัยนี้สามารถจะตอบคําถามวาตน
คือใคร ก็จะไมมีปญหาในการปรับตัว จะมีความคิดเปนของตนเอง และไมตามอยางเพื่อนในทางที่
ผิด นอกจากนี้ จะมีจุดประสงคของชีวิตที่แนนอนเกี่ยวกับอาชีพ อีริคสัน เรียกวัยรุนวา Identity vs 
Role Confusion เด็กที่ไมรูจักวาตนคือใครจะเผชิญกับปญหาที่อีริคสันเรียกวา Identity Crisis เด็กจะ
รูสึกสับสนในบทบาทของตนในสังคม มีปญหาในการปรับตัวกับเพื่อนรวมวัย ทั้งเพศชายชายและ
เพศหญิง เพราะมีทัศนคติตอตนเองในทางลบ  ไมมีความเชื่อมั่นในตนเอง และทําใหเด็กวัยนี้มี
ปญหาในการเรียน ไมมีจุดประสงคของชีวิต อีริคสัน กลาววา สังคมปจจุบันมีความโนมเอียงที่จะ
สงเสริมใหเด็กวัยรุนมีปญหาที่จะคนพบวาตนคือใคร เพราะมีบทบาทตางๆในสังคมที่เด็กวัยรุนจะ
สํารวจไปเรื่อยๆ โดยไมมีการผูกมัดตนเองวาบทบาทที่ตนควรจะเลือกคืออะไร ในวัฒนธรรมบาง
แหงหรือสังคมโบราณมักจะมีการชวยเด็กวัยรุนเลือกบทบาทที่จะเปนผูใหญ โดยมีพิธีกรรมเปน
พิเศษ 
    ผูใหญควรจะพยายามใชเหตุผล และเปนที่ปรึกษาของเด็กวัยรุน เปนผูฟงที่ดี 
ยอมรับฟงเหตุผล ไมบังคับเด็กวัยนี้จนเกินไป ขอสําคัญที่สุด จะตองพยายามเปลี่ยนทัศนคติทางลบ
ที่มีตอเยาวชนวัยรุน และเปนตัวแบบที่ดีทั้งทางดานความประพฤติ มาตรฐานจริยธรรม และคานิยม 
เปนตนวา ถาผูใหญไมตองการใหวัยรุนดื่มเหลาและสูบบุหร่ี ผูใหญก็จะตองทําตนเปนแบบอยาง 
และเนื่องจากพัฒนาการทางเชาวปญญาของวัยรุนไดถึงขั้นสูงสุด สามารถที่จะคิดและใหเหตุผลได
เหมือนผูใหญ  การใหเด็กวัยนี้ไดอานชีวประวัติของบุคคลตัวอยางทั้งในประวัติศาสตรและปจจุบัน
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จะเปนการชวยใหเด็กวัยนี้ไดมีการพิจารณาถึงคานิยม  อุดมคติ และปรัชญาของชีวิตโดยทั่วไป     
ขอสําคัญที่สุดผูใหญทั้งครูและผูปกครองควรจะเปนผูที่วัยรุนสามารถปรึกษาปญหาได 
   พัฒนาการดานอารมณและสังคม 
   อารมณของเด็กวัยรุน คอนขางจะรุนแรงและเปลี่ยนแปลงงาย ความตึงเครียดของ
อารมณเด็กวัยรุน บางครั้งเนื่องมาจากการปรับตัวเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงของรางกาย ความไม
ชอบหรือไมพอใจในการเปลี่ยนแปลง พัฒนาการทางอารมณของวัยรุน มีความสัมพันธกับ
พัฒนาการทางรางกาย ถาเด็กวัยรุนมีวุฒิภาวะเกี่ยวกับพัฒนาการทางรางกายเร็ว  จะชวยพัฒนาการ
ทางอารมณและสังคมใหเร็วขึ้นดวย (Kagan, 1964)  เนื่องจากวัยรุนเปนวัยที่คอนขางเอาตัวเองเปน
ศูนยกลางเหมือนวัยอนุบาล แตแตกตางกันโดยที่วัยอนุบาลไมไดคํานึงถึงวาคนอื่นจะคิดอยางไร 
สวนวัยรุนมักจะเปนหวงวาคนอื่นจะคิดอยางไรโดยเฉพาะเพื่อนรวมวัย  เด็กวัยรุนที่มีปญหา
เกี่ยวกับการปรับตัว มักจะมีปญหาเกี่ยวกับสุขภาพจิตคือ มักจะมีความรูสึกซึมเศรา วัยรุนหญิงจะมี
ปญหาเกี่ยวกับความรูสึกซึมเศรามากกวาวัยรุนชาย  ความรูสึกซึมเสราอาจะเปนเหตุใหเด็กวัยรุนมี
ปญหาทางความประพฤติ เชน ทดลองยาเสพติด และถารุนแรงก็อาจจะถึงกับพยายามฆาตัวตาย 
   ลําดับขั้นของงานพัฒนาการ 
    งานพัฒนาการในมนุษยของฮาวิกเฮิรส (Havighurst, 1972)ไดแบงออกตามวัย
ตางๆ 6 วัย คือ (1) วัยทารกและวัยเด็กระยะตน (2)วัยเด็กระยะกลาง (ระดับประถมศึกษา) (3) วัยรุน 
(ระดับมัธยมศึกษา) (4) วัยผูใหญระยะตน(ระดับมหาวิทยาลัยและวิทยาลัยอาชีพ) (5) วัยกลางคน 
และ (6) วัยชรา  ซ่ึงงานพัฒนาการของวัยรุน(อายุ 12-18 ป) มีดังนี้ 
    1. สามารถสรางความสัมพันธกับเพื่อนรวมวัย ทั้งเพศเดียวกันและตางเพศไดอยาง
มีวุฒิภาวะหรือแบบผูใหญ 
   2. สามารถที่จะแสดงบทบาททางสังคมไดเหมาะสมกับเพศของตน 
  3. ยอมรับการเปลี่ยนแปลงทางรางกายและสามารถปรับตัวได 
   4. มีความอิสระทางดานจิตใจและอารมณจากพอแมและผูใหญที่ใกลชิด 
   5. เลือกและเตรียมตัวที่จะเลอืกอาชีพในอนาคต 
   6. เตรียมตัวเพือ่การแตงงานและการมีครอบครัว 
   7. พัฒนาทักษะทางเชาวปญญาและความคิดรวบยอดตางๆ ที่จําเปนสําหรับเปน
สมาชิกของชุมชนที่มีสมรรถภาพ 
   8. มีความตองการที่จะแสดงพฤติกรรมที่มีความรับผิดชอบตอสังคม 
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    วิธีการสอนเยาวชนโดยการใหแรงเสริม  
  สกินเนอร( อางถึงในอัจฉรา ธรรมาภรณ, 2531: 287) นักจิตวิทยาพฤติกรรมนิยม 

ผูที่เปนเจาของทฤษฎี Operant Conditioning ถือวาสําคัญในการสอนคือ การเสริมแรง การใหแรง
เสริม (Reinforcement) การเลือกแรงเสริมเปนสิ่งหนึ่งที่ครูจะตองใชการพิจารณาอยางรอบคอบ ควร
จะเลือกวาจะใชแรงเสริมอะไร และควรจะคํานึงถึงความเหมาะสมกับผูเรียนแตละคน จากการวิจัย
เกี่ยวกับการใชแรงเสริม พบวา ครูอาจจะใชแรงเสริมได 3 ประเภท ดังตอไปนี้ 
   1. การใหความสนใจและคําชม  
   2. การอนุญาตใหนกัเรียนประกอบกจิกรรมที่นักเรียนชอบหรือตองการ 
   3. การใหรางวัลเปนของ เชน ของเลนและขนม หรืออาจจะใหเปนดาว หรือเบี้ย 
(Tokens) ซ่ึงมีคาตางๆกัน นักเรียนอาจจะใชเบี้ยแลกของใชหรือขนมได 
    โดยสรุป  การเรียนรูเปนกระบวนการที่เกิดไดตลอดชีวิต โดยแบงออกเปนสอง
ประเภท คือ กระบวนการเรียนรูที่เกี่ยวของกับธรรมชาติของความเปนมนุษยคือ ในเรื่องการคิด 
สติปญญา และกระบวนการเรียนรูเกี่ยวของกับสภาพแวดลอมของมนุษยคือ สภาพสังคม สภาพ
ส่ิงแวดลอม ทั้งนี้เวลาและสภาพสิ่งแวดลอมที่เปลี่ยนไป มีผลใหกระบวนการเรียนรูของมนุษย
เปลี่ยนไปดวย  
 
2. จริยธรรม  
 
  จริยธรรม  หมายถึง ธรรมที่เปนขอประพฤติ ศีลธรรมอันดี (พจนานุกรมไทย ฉบับ
ราชบัณฑิตยสถาน, 2525)  ในงานวิจัยนี้ศึกษาจริยธรรมตามหัวขอดังตอไปนี้ 
 
                     2.1 ความหมายของจริยธรรม นักวิชาการหลายทานไดใหนิยามคําวา  จริยธรรม  
ไวหลายแนวดังนี้ 
  แนวพฤติกรรมศาสตร 
  สงบ ลักษณะ (2524: 24 อางถึงใน ซาฮาบียะ  โตะอาลิม, 2544: 20) กลาววา
ความคิดรวบยอดทางจริยธรรม ที่ยอมรับกันในหมูนักจิตวิทยาและนักปฏิบัติธรรมมีสองสวน คือ 
ประพฤติชอบสวนที่เปนคานิยม (Value) การกระทําพฤติกรรมตางๆใหสอดคลองกับมาตรฐานของ
ความดีที่สังคมกําหนด ยอมรับและตองการ สวนที่สองเปนคุณลักษณะภายในจิต (Latent Trait) 
เปนการประพฤติดี อันจะคอยชักจูงกระตุนใหบุคคลเกิดความโนมนาวที่จะประพฤติไปในทางที่ดี
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งามตางๆ  ตามคานิยมจริยธรรมนั้น ซ่ึงเปนจิตสํานึกของบุคคลในเรื่องความดี ความชั่ว ความถูกผิด 
ความยุติธรรม (ดวงเดือน  พันธุมนาวิน, 2524: 2 อางถึงใน เพ็ญศรี  นวลมาก, 2544: 19)  
   แนวสังคมศาสนา 
   อํานวย ทะพิงแก และชยันต วรรธนะภูติ (2522: 191-192 อางถึงใน ซาฮาบียะ    
โตะอาลิม, 2544: 20) ใหความหมายและลักษณะของจริยธรรมไววา จริยธรรมเปนกลไกอันหนึ่ง
ของสังคมที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมของคนในสังคม จริยธรรมในฐานะเปนกลไกของสังคมจึงทํา
หนาที่เปนบรรทัดฐานของความประพฤติ เปนสิ่งกําหนดวาอะไรควรประพฤติ ปฏิบัติ จริยธรรมใน
ความหมายนี้จึงคลายคลึงกับคานิยมหรือระเบียบขอบังคับและกฎหมาย แตแตกตางกับคานิยมใน
สวนที่วา  จริยธรรมนั้นเปนเรื่องของสิ่งที่ควรประพฤติ ปฏิบัติ เพื่อใหเกิดความดีและความถูกตอง
ในสังคม  มีจุดมุงหมายปลายทางอยูที่คุณความดีและสังคมในสวนรวม ซ่ึงสอดคลองกับความคิด
ของ พนัส  หันนาคินท (2523: 48 อางถึงใน เพ็ญศรี  นวลมาก, 2544: 20) ที่กลาววา จริยธรรม 
หมายถึงความประพฤติอันพึงปฏิบัติตอตนเอง ตอผูอ่ืนและตอสังคม ทั้งนี้เพื่อกอใหเกิดความสุขขึ้น
ในสังคม สวนคานิยมนั้นเปนเพียงสิ่งที่คนนิยมปฏิบัติเทานั้น นอกจากนี้จริยธรรมยังแตกตางไปจาก
ขอบังคับหรือกฎหมายในแงที่วา ระเบียบขอบังคับและกฎหมายมีขอหามและมีบทลงโทษทาง
พฤติกรรมสําหรับผูฝาฝน แตจริยธรรมไมมีบทลงโทษ ถาจะมีก็เปนบทลงโทษทางใจสําหรับผูที่ฝา
ฝนเทานั้น 
     แนวศาสนา 
    พระราชชัยกวี (พุทธทาส อินฺทปญโญ, 2511) กลาววา จริยธรรม แปลวา เปนสิ่ง
ที่พึงประพฤติ จะตองประพฤติ สวนศีลธรรมนั้นหมายถึง ส่ิงที่กําลังประพฤติอยู หรือประพฤติแลว 
จริยธรรม หรือ Ethics อยูในรูปของปรัชญา คือ ส่ิงที่ตองคิด สอดคลองกับความคิดของจํารัส ดวงธิ-
สาร (มปป.อางถึงใน ชําเลือง  วุฒิจันทร, 2524) กลาววา จริยธรรมมีความหมายตามหลัก
พระพุทธศาสนาวาเปนเสนบรรทัด และเครื่องกลอมเกลาใหมนุษยเคลื่อนไหว ประพฤติปฏิบัติทาง
กาย วาจา และใจอยางมีกติกา ในทํานองเดียวกัน สาโรช บัวศรี (2526) กลาววา จริยธรรม คือ หลัก
ความประพฤติที่อบรมกิริยา และปลูกฝงลักษณะนิสัยใหอยูในครรลองของคุณธรรมหรือศีลธรรม 
     สวนพระราชวรมุนี (ประยุทธ ปยุตฺโต, มปป. อางถึงใน ชําเลือง  วุฒิจันทร, 2524: 
9) ไดอธิบายความหมายวาจริยธรรมมาจากคําวาพรหมจรรย ซ่ึงในพุทธศาสนาหมายถึง มรรค คือ 
วิธีการปฏิบัติสายกลาง ประกอบดวยองคประกอบ 8 ประการ บางครั้งก็เรียกวา "ไตรสิกขา" คือ 
การศึกษา 3 ประการ อันไดแก ศีล สมาธิ ปญญา ดังนั้น จริยธรรม หรือพรหมจรรย มรรค และ
ไตรสิกขา ทั้งหมดนี้เปนทางปฏิบัติเพื่อนํามนุษยไปสูจุดหมายในชีวิต 
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      สรุปวา จริยธรรมหมายถึง หลักความประพฤติที่ใหบุคคลอบรมกิริยาและปลูกฝง
ลักษณะนิสัยใหอยูในกรอบของคุณธรรม การประพฤติทางจริยธรรมแสดงให เห็นความงดงามใน
การดํารงชีวิตอยางมีระเบียบแบบแผน จริยธรรมทําใหบุคคลกระทําความดี ละเวนความชั่ว 
ประพฤติตนเพื่ออยูในสังคมไดอยางสงบเรียบรอยและเปนประโยชนตอผูอ่ืน 
 
    2.2 ความสําคัญของจริยธรรม 
   พระธรรมปฎก (ประยุทธ  ปยุตโต, 2543) ไดใหความสําคัญของจริยธรรมไววา 
จริยธรรมจะเปนสิ่งที่กํากับพฤติกรรมของบุคคล ไมใหปฏิบัติส่ิงที่ไมดี ทําใหคนมีเหตุผลในการคิด 
รูเทาทันความเปนจริง ดําเนินชีวิตอยางถูกตอง ทําใหสามารถใชชีวิตอยูในสังคมไดอยางเปนสุข 
  สถาบันวิจัยศิลปและวัฒนธรรมอีสาน มหาวิทยาลัยมหาสารคาม (มปป.) ไดให
ความสําคัญของจริยธรรมไววา จริยธรรมมีความสําคัญและเปนสิ่งจําเปนสําหรับมนุษย เพราะ
จริยธรรมเปนทั้งสิ่งที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมของมนุษย เปนที่ยอมรับวา จริยธรรมที่ดี จะเปน
ปจจัยพื้นฐานที่ชวยใหสังคมมีความสุขสงบ และพัฒนาไปอยางมีระบบ จริยธรรมที่ดียังเปน
ปจจัยพื้นฐานในการเอื้อประโยชนใหกับธรรมชาติ ทําใหมนุษยสามารถมีชีวิตไดอยางมีความสุข 
  จึงสามารถสรุปไดวา จริยธรรมมีความสําคัญกับมนุษยในฐานะที่เปนเครื่องชี้นํา
ใหประพฤติตนเปนคนดี และสามารถดําเนินชีวิตไดอยางมีความสุขและรูเทาทันสังคม  
 
   2.3 ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรม 
  มีนักจิตวิทยาและนักการศึกษาไดเสนอทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมไวหลาย
ทฤษฎี ซ่ึงสามารถแบงเปน 3 แนวทางใหญคือ (ประภาศรี  สีหอําไพ, 2535: 37-39 อางถึงใน 
อัจฉรีย  ศรีไตรรัตน, 2542: 18) 
   1. ทฤษฎีจิตวิเคราะห (Psycho-analytic Theory)  
         จริยธรรมกับมโนธรรมเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน มนุษยอยูในกลุมสังคมใด
ก็จะเรียนรูความผิดชอบชั่วดีจากสิ่งแวดลอมในสังคมนั้น จนมีลักษณะพิเศษของแตละสังคมที่
เรียกวาเอกลักษณ เปนกฎเกณฑใหประพฤติปฏิบัติตามขอกําหนดโดยอัตโนมัติ คนที่ทําชั่วแลวรู
สํานึก  เกิดหิริโอตตัปปะละอายใจตนเอง ถือวาไดรับการลงโทษดวยตนเอง เมื่อสํานึกแลวพึงละเวน 
ไมปฏิบัติโดยไมตองมีส่ิงควบคุมจากภายนอก เปนการสรางมโนธรรมขึ้นมาโดยไมจําเปนตอง
สนใจองคประกอบของลําดับขั้นพัฒนาการทางจริยธรรม 
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  2. ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคม (Social learning Theory) 
        อธิบายการเกิดของจริยธรรมว า เปนกระบวนการสังคมประกิต 

(Socialization) โดยการซึมซาบกฎเกณฑตางๆ จากสังคมที่เติบโตมา รับเอาหลักการเรียนรูเชื่อมโยง
กับหลักการเสริมแรง และการทดแทนสิ่งเรา (Stimuslus substitution) รับแนวคิดของทฤษฎีจิต
วิเคราะหเปนรูปแบบ โดยยึดถือวาการเรียนรู คือการสังเกตผูใกลชิดเพื่อแรงจูงใจ คือเปนที่รัก ที่
ยอมรับในกลุมพวกเดียวกันกับกลุมตนแบบเพื่อเปนพวกเดียวกัน 

  3. ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปญญา (Cognitive Theory) 
        จริยธรรมเกิดจากแรงจูงใจในการปฏิบัติตนสัมพันธกับสังคม การพัฒนา

จริยธรรมจึงตองมีการพิจารณาเหตุผลเชิงจริยธรรมตามระดับสติปญญาของแตละบุคคล ซ่ึงมีวุฒิ
ภาวะสูงขึ้น การรับรูจริยธรรมก็จะสูงขึ้นตามลําดับ บุคคลสําคัญผูไดศึกษาทฤษฎีนี้คือ โคลเบอรก 
(Kohlberg) ซ่ึงมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

          โคลเบอรก (เจริญลักษณ  สุขไข, 2540: 21-22) ไดคนพบวาพัฒนาการ
ทางจริยธรรมเปนไปตามลําดับขั้นเหมือนๆ กัน แบงเปน 3 ระดับ ภายในแตละระดับยังแบง
พัฒนาการออกเปน 2 ขั้นตอน รวมเปน 6 ขั้นตอนคือ 

  ระดับที่ 1 ระดับกอนเกณฑ หมายถึง ระดับของการตัดสินใจเลือกกระทํา
ส่ิงที่เปนประโยชนแกตนเอง โดยไมคํานึงถึงผลที่จะเกิดขึ้นแกผูอ่ืน แบงออกเปน 2 ขั้น คือ 

    ขั้นที่ 1 อายุ 2-7 ป มุงหลบหลีกมิใหตนเองถูกลงโทษทางกาย
เพราะกลัวความเจ็บปวดที่จะไดรับ 

ขั้นที่ 2 อายุ 7-10 ป คือข้ันการเลือกกระทําในสิ่งที่จะนําความ
พอใจมาใหตนเองเทานั้น 

ระดับที่ 2 ระดับตามกฎเกณฑ หมายถึง ระดับของการกระทําตาม
กฎเกณฑของกลุมยอยๆ ของตนหรือทําตามกฎหมายและหลักสากล มีความสามารถในการเอาใจ
เขามาใสใจเรา และสามารถแสดงบทบาททางสังคม ไดแบงออกเปน 2 ขั้นคือ 

  ขั้นที่ 3 อายุ 10-13 ป เลือกกระทําตามที่ผูอ่ืนและบุคคลวัยใน
เดียวกัน เพราะเด็กในวัยนี้ยังไมเปนตัวของตัวเอง ชอบคลอยตามการชักจูงของผูอ่ืน โดยเฉพาะ
อยางยิ่งเพื่อน 

  ขั้นที่ 4 อายุ 13-16 ป เลือกกระทําตามบทบาทและหนาที่ของตน
ในฐานะที่เปนหนวยหนึ่งของสังคมของตน เพราะรูถึงบทบาทและหนาที่ของตนตามกฎเกณฑตางๆ
ที่สังคมของตนกําหนดหรือคาดหมาย 
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  ระดับที่ 3 ระดับเหนือกฎเกณฑ หมายถึง การตัดสินขอขัดแยงตางๆ ดวย
การนํามาไตรตรอง หรือช่ังใจโดยตนเองเสียกอน แลวจึงตัดสินไปตามแตวาจะเห็นความสําคัญของ
ส่ิงใดมากกวากัน แบงออกเปน 2 ขั้นคือ 

  ขั้นที่ 5 อายุ 16 ปขึ้นไป เปนขั้นที่เลือกกระทําโดยไมขัดตอสิทธิ
พึงไดของผูอ่ืนและคนหมูมาก เพราะเห็นความสําคัญของคนหมูมาก และสามารถควบคุมบังคับ
ตนเองได 

  ขั้นที่ 6 วัยผูใหญ เปนขั้นสูงสุดของเหตุผลเชิงจริยธรรมของ
บุคคล เปนขั้นที่บุคคลนําความรูสากลที่อยูนอกเหนือกฎเกณฑในสังคมของตนมาเปนเกณฑในการ
ตัดสินใจเลือกกระทํา โดยมีจุดมุงหมายเพื่อความสงบสุขของสังคมสวนรวม 

จากแนวคิดของโคลเบอรก สรุปไดดังนี้ 
   1) จริยธรรม มีการพัฒนาการระดับวุฒภิาวะ จริยธรรมเกิดจาก

กระบวนการไตรตรอง โดยใชปญญาและจริยธรรมที่รับเขามาใหม เกดิจากการเรยีนรูใหมเพิ่มพูน
กับจริยธรรมเกา 

  2) จริยธรรม เปนผลจากการคิดพิจารณา จากขอมูลที่ไดรับมาเพิ่มเติมและ
ประสบการณใหมที่เกิดขึ้น 

  3) จริยธรรมที่บุคคลปฏิบัติ หรือไมปฏิบัติตัดสินกันโดยใชเหตุผล 
 
2.4 ทฤษฎีตนไมจริยธรรม  

2.4.1 ลักษณะของทฤษฎีตนไมจริยธรรมสําหรับคนไทย (ดวงเดือน 
พันธุมนาวิน, 2539: 8-20) 
   ทฤษฎีตนไมจริยธรรมแสดงถึงสาเหตุของพฤติกรรมของคนดีและของคน
เกง วาพฤติกรรมเหลานี้มีสาเหตุทางจิตใจอะไรบาง ทฤษฎีนี้สรางจากการสรุปผลการวิจัยในเรื่อง
ดังกลาวของเยาวชนและประชาชนไทยอายุ 6 ถึง 60 ป จํานวนรวมหลายพันคน ซ่ึงเปนผลการวิจัย
ในประเทศไทยในชวง 20 ป 
   ทฤษฎีตนไมจริยธรรมนี้มี 3 สวน คือ สวนที่เปนดอกและผลไมของตนไม  
สวนลําตนและสวนที่เปนราก  ในสวนแรกคือ ดอกและผลไมบนตนไม แสดงพฤติกรรมการทําดี  
ละเวนความชั่ว  และพฤติกรรมการทํางานอยางขยันขันแข็งเพื่อสวนรวม (ดังภาพประกอบ 2) 
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ภาพประกอบ 2  ทฤษฎีตนไมจริยธรรม แสดงจิตลักษณะพื้นฐานและองคประกอบทางจิตใจของ
พฤติกรรมทางจริยธรรม 
ที่มา  ดวงเดือน  พันธุมนาวิน (2539: 9) 
 
   สวนแรกนี้เปนพฤติกรรมประเภทตางๆที่รวมเขาเปนพฤติกรรมของ
พลเมืองดี พฤติกรรมที่เอื้อตอการพัฒนาประเทศ และพฤติกรรมการทํางานอาชีพอยางขยันขันแข็ง 
ผลที่ออกมาเปนพฤติกรรมตางๆ ที่นาปรารถนานี้มีสาเหตุอยู 2 กลุม กลุมแรกคือ สาเหตุทางจิตใจที่
เปนสวนลําตนของตนไม อันประกอบดวยจิตลักษณะ 5 ดาน คือ  
   1. เหตุผลเชิงจริยธรรม 
   2. มุงอนาคตและการควบคุมตนเอง 
   3. ความเชื่ออํานาจในตน 
   4. แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ 
   5.  ทัศนคติ  คุณธรรม  และคานิยม(ที่ เกี่ยวของกับพฤติกรรมนั้นๆ 
สถานการณนั้นๆ) 
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ถาตองการที่จะเขาใจ อธิบายทํานาย และพัฒนาพฤติกรรมชนิดใด จะตอง
ใชจิตลักษณะบางดานหรือทั้ง 5 ดานนี้ประกอบกันจึงจะไดผลดีที่สุด สวนที่สามตนไมจริยธรรม 
คือรากของตนไมซ่ึงเปนจิตลักษณะกลุมที่สองมี 3 ดาน คือ 1. สติปญญา 2. ประสบการณทางสังคม 
และ 3. สุขภาพจิต  จิตลักษณะทั้งสามนี้อาจใชเปนสาเหตุของการพัฒนาจิตลักษณะ 5 ประการที่ลํา
ตนของตนไมก็ได กลาวคือ บุคคลจะตองมีลักษณะพื้นฐานทางจิตใจ 3 ดานในปริมาณที่สูง
เหมาะสมกับอายุจึงจะเปนผูที่มีความพรอมที่จะพัฒนาไปเองโดยอัตโนมัติ ถาบุคคลมีความพรอม
ทางจิตใจ 3 ดานดังกลาว และอยูในสภาพแวดลอมทางบาน ทางโรงเรียน และทางสังคมที่เหมาะสม  
นอกจากนั้นบุคคลยังมีความพรอมที่จะรับการพัฒนาจิตลักษณะบางประการใน 5 ดานนี้ โดยวิธีการ
อ่ืนๆ ดวย  จิตลักษณะพื้นฐาน 3 ประการ  จึงเปนสาเหตุของพฤติกรรมของคนดีและของคนเกง
นั่นเอง นอกจากนี้จิตลักษณะพื้นฐาน 3 ประการที่รากนี้  อาจเปนสาเหตุรวมกับจิตลักษณะ 5 
ประการที่ลําตน เพื่อใชอธิบายทํานาย และพัฒนาพฤติกรรมดังกลาวมาแลวดวย  
   2.4.2 การพัฒนาจริยธรรมแกเยาวชนตามกลุม 
   1) นักเรียนอนุบาลถึงประถมตน 
   ชวงเด็กแรกเกิดจนศึกษากอนอายุ 10 ขวบนี้ เปนชวงที่เด็กมีความไวตอ
การรับรูการปลูกฝงและสงเสริมจริยธรรมและวัฒนธรรมเปนอยางยิ่ง ฉะนั้น การปฏิบัติตอเด็กอยาง
เหมาะสมกับพัฒนาการทางรางกาย และโดยเฉพาะอยางยิ่งเหมาะสมกับพัฒนาการทางจิตใจของเดก็
เล็กและเด็กโต จะเปนการปองกันปญหาที่จะเกิดขึ้นเมื่อเขาวัยรุนและวัยผูใหญไดมาก 
   ในชวงวัยเด็กนี้ เปนชวงที่ควรปลูกฝงจิตลักษณะดังตอไปนี้ เพื่อสงเสริม
คุณภาพใหเด็กเปนคนดีและเปนคนเกงเมื่อโตขึ้น จิตลักษณะที่ควรปลูกฝงในชวงอายุ 3-8 ขวบ คือ
จิตลักษณะที่เปนพื้นฐานทางจริยธรรม นั่นคือ สติปญญา  ประสบการณทางสังคมและสุขภาพจิต  
    2) นักเรียนประถมปลายถึงมัธยมตน 

ในชวงกอนวัยรุนนี้ เด็กจะมีความสามารถทางสติปญญาสูงกวาวัยเด็กเล็ก 
แตยังดอยกวาผูใหญ  ในชวงเด็กโตกอนวัยรุนนี้ ควรพัฒนาลักษณะทางจริยธรรมดังตอไปนี ้(1) การ
ควบคุมตน (2) การรูจักเอาใจเขามาใสใจเรา (3) ความมีเหตุมีผล  โดยจะตองใชวิธีการปลูกฝงที่
เหมาะสมกับความสามารถทางการรู การคิด สติปญญาและสุขภาพจิตของเด็ก 

3) นักเรียนมัธยมปลาย 
   ในชวงวัยรุนและวัยผูใหญตอนตนนี้ เยาวชนเริ่มมีความสามารถทางการรู 

การคิด และสติปญญาที่ใกลเคียงกับผูใหญ  เยาวชนในชวงอายุนี้จะตองเลือกวิชาเรียน หรือเลือก
อาชีพและทายที่สุดคือตองออกจากสถานศึกษา เปนตัวของตัวเองอยางเต็มที่  ขณะที่เยาวชนเหลานี้
ยังอยูในสถานศึกษา เยาวชนเหลานี้อาจไดรับการพัฒนาทางจิตใจในสองดานคือ  ทางดานการ
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สงเสริมพัฒนาการทางจิตใจที่พัฒนามาอยางปกติใหสูงขึ้นไปตามปกติ  สวนอีกดานหนึ่งคือการ
แกปญหาพัฒนาการทางจิตใจที่ลาชากวาผูที่มีอายุรุนราวคราวเดียวกัน 
    ในชวงวัยรุนตอนตนนี้ ตามปกติจะเกิดการเปลี่ยนแปลงความสามารถ
ทางการรู การคิด และสติปญญาสูงยิ่งขึ้น โดยในวัยกอนวัยรุนเด็กจะเขาใจสภาพแวดลอมที่เปน
รูปธรรมไดแจมชัดกวาทางดานที่เปนนามธรรม ซ่ึงวัยรุนจะสามารถเขาใจคําสั่งสอนทางพุทธ
ศาสนา ซ่ึงสวนใหญมีลักษณะเปนนามธรรมอยางชัดเจนกวาเดิม นอกจากนั้นยังสามารถคิดแบบ
สรางหลักและแบบแตกจากหลัก เชน ทราบวาพฤติกรรมอะไรบางหมายถึงการประหยัด หรือการ
ประหยัดในกาลเทศะหนึ่งๆ หมายถึงพฤติกรรมอะไร ความสามารถทางสติปญญาในขั้นสูงนี้จะทํา
ใหบุคคลสามารถเขาใจบุคคลอื่น สังคมและมนุษยชาติไดอยางลึกซึ้ง ถาไดมีโอกาสรับรู รับทราบ
เร่ืองราวตางๆ จากประสบการณตรงหรือทางออมก็ได 
    สวนสุขภาพจิตที่ดี ก็เปนสิ่งจําเปนแกการรับรูสภาพแวดลอมไดอยาง
ถูกตองแมนยํา และเรียนรูจากสภาพแวดลอมไดมาก แมบุคคลจะมีสติปญญา มีประสบการณทาง
สังคมมาก แตถาในเรื่องของสุขภาพจิตของนักเรียนในชวงวัยรุนนี้ ไดทําการวิจัยไวพบวา นักเรียน
วัยรุนในระดับมัธยมมักมีสุขภาพจิตไมสูดีนัก  สืบเนื่องจากความขัดแยงทางความคิดเห็น และการ
ใชเหตุผลกับบิดามารดา  โดยปรากฏวานักเรียนวัยรุนหญิง นักเรียนที่บิดามารดามีการศึกษาใน
ระดับต่ํากวานักเรียนเอง และวัยรุนตอนปลาย เปนผูที่มีความขัดแยงทางความคิดกับบิดามารดามาก 
และนักเรียนเหลานี้มีสุขภาพจิตเสื่อมกวานักเรียนวัยรุนประเภทอื่นๆ 
   ฉะนั้น วัยรุนตอนกลางและตอนปลาย   จึงอาจมีการหยุดชะงักของ
พัฒนาการทางการใชเหตุผลเชิงจริยธรรม  อยูในขั้นทําตามที่ผูอ่ืนเห็นชอบ และไมขึ้นไปสูขั้นการ
เห็นความสําคัญของประเทศชาติ ศาสนา กฎหมาย และมนุษยธรรม และไมพัฒนาไปถึงขั้นการ
เคารพตนเอง และยึดหลักอุดมคติสากลเมื่อเปนผูใหญ ฉะนั้นจึงควรสงเสริมลักษณะพื้นฐานทาง
จิตใจและเหตุผลเชิงจริยธรรมของนักเรียนวัยรุน (ดวงเดือน  พันธุมนาวิน, 2539: 21-32) 

    ถาเยาวชนไดรับการปลูกฝงความสามารถควบคุมตนเองตั้งแตกอนวัยรุน 
โดยผูใหญเปดโอกาสใหเด็กคิดและตัดสินใจกระทําดวยตนเองในบางครั้ง และบอยขึ้นตามอายุที่
มากขึ้น และผูใหญทําตนเปนคูคิดคูปรึกษาของเด็ก มากกวาจะเรียกรองใหเด็กเชื่อฟงตนแตฝายเดียว 
มาในชวงวัยรุนนี้จะตองมีการผอนการควบคุมเยาวชนลงอีก เพื่อเปดโอกาสใหเด็กไดฝกการควบคมุ
ตนเองไดอยางเต็มที่ เพราะในชวงอายุตอจากนี้ไปเยาวชนเหลานี้จะเปนผูใหญที่มีอิสระในตนเอง
อยางสมบูรณ ผูที่ถูกควบคุมนอยลงในชวงวัยรุน จึงจะมีโอกาสพัฒนาความสามารถควบคุมตนเอง
มากขึ้น เพื่อเปนผูใหญจะกลายเปนพลเมืองที่ดีมีคุณภาพสูง  
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  ความสามารถควบคุมตนเองนี้ ประกอบดวยลักษณะทางจิตใจหลาย
ประการคือ การมองเห็นความสําคัญของประโยชนในปจจุบัน การเลือกกระทําพฤติกรรมที่แสดงถงึ
การอดไดรอได เพราะเชื่อวาการกระทําของตนจะสงผลใหเกิดผลดีตามที่ตนตองการได และ
นอกจากนั้นความสามารถควบคุมตนยังเกี่ยวกับการไมหวังผลจากภายนอก แตบุคคลสามารถให
รางวัลตนเอง และลงโทษตนเองได โดยรางวัลที่ใหแกตนเองอยูในรูปของความพอใจในตนเอง
ความภาคภูมิใจในตน สวนการลงโทษตนเองก็คือการเกิดความไมสบายใจ วิตกกังวล และละอายใจ 

   ลักษณะความอดไดรอได  ลักษณะความเชื่อในผลแหงความพยายามของ
ตน และลักษณะการใหรางวัลและการลงโทษตนเองนั้น  จะปรากฏในวัยรุนที่ไดรับการพัฒนาทาง
จิตใจอยางเหมาะสมมาตั้งแตเด็กจนถึงปจจุบัน  สวนใหญเกิดจากการไดรับรางวัลและการลงโทษ
อยางเหมาะสมกับพฤติกรรม  โดยผูใหญที่มีเหตุมีผลและไมใชอารมณของตนเปนที่ตั้ง ลักษณะ
เหลานี้โรงเรียนสามารถจะชวยพัฒนาไดเปนอยางดี  ดวยการจัดสรางสภาพแวดลอมที่เหมาะสม 

  จิตลักษณะทั้งสองประเภทนี้ จะตองพัฒนาไปดวยกันจึงจะเกิดพฤติกรรม
ทางจริยธรรมที่ตองการ ถาจิตลักษณะดานใดดานหนึ่งพัฒนาไมเต็มที่ จะทําใหเกิดความบกพรอง
ทางจริยธรรมได  

 
2.5 จริยธรรมท่ีควรปลูกฝงแกเด็กและเยาวชน 

  กรมการฝกหัดครู (2522: 4 อางถึงใน เพ็ญศรี  นวลมาก, 2544: 23) ได
กําหนดคุณลักษณะของจริยธรรมที่ควรปลูกฝงไว 11 ประการ คือ 

  1) ความรับผิดชอบ หมายถึง ความมุงมั่นตั้งใจที่จะทําการปฏิบัติหนาที่
ดวยความผูกพัน ดวยความพากเพียร และความละเอียดรอบคอบ ยอมรับผลการกระทําในการปฏบิตัิ
หนาที่เพื่อใหบรรลุผลสําเร็จตามความมุงหมาย รวมทั้งพยายามปรับปรุงการปฏิบัติหนาที่ใหดียิ่งขึ้น 

  2) ความซื่อสัตย หมายถึง การประพฤติปฏิบัติอยางเหมาะสมและตรงตอ
ความเปนจริง  ประพฤติปฏิบัติอยางตรงไปตรงมาทั้งกาย วาจา ใจ ตอตนเองและผูอ่ืน 

  3) ความมีเหตุผล หมายถึง ความสามารถในการใชปญญาในการประพฤติ
ปฏิบัติ รูจักไตรตรอง พิสูจนใหประจักษ ไมหลงงมงาย มีความยับยั้งชั่งใจโดยไมผูกพันกับอารมณ
และความยึดมั่นของตนเองที่มีอยูเดิมซึ่งอาจผิดได 

  4) ความกตัญูกตเวที หมายถึง ความรูสึกสํานึกในอุปการคุณและ
แสดงออกดวยการตอบแทนคุณตอคนอื่นและสิ่งอื่นที่มีบุญคุณ 

  5) การรักษาระเบียบวินัย หมายถึง การควบคุมความประพฤติปฏิบัติให
ถูกตองและเหมาะสมกับจรรยามารยาท ขอบังคับ ขอตกลง กฎหมายและศีลธรรม 
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  6) ความเสียสละ หมายถึง การละความเห็นแกตัว การใหปนแกคนที่ควร
ใหดวยกําลังกาย กําลังทรัพย กําลังสติปญญา รวมทั้งการรูจักระมัดระวัง รวมทั้งการรูจักสลัด
อารมณรายในตนเองดวย   

  7) ความสามัคคี หมายถึง ความพรอมเพรียงเปนน้ําหนึ่งใจเดียวกัน 
รวมมือกันกระทํากิจการใหสําเร็จลุลวงดวยดี โดยเห็นแกประโยชนสวนรวมมากกวาสวนตัว 

  8) การประหยัด หมายถึง การใชส่ิงทั้งหลายพอเหมาะพอควรใหได
ประโยชนมากที่สุด ไมยอมใหมีสวนเกินมากนัก รวมทั้งการรูจักระมัดระวัง รูจักยับยั้งความตองการ
ใหอยูในกรอบและขอบเขตที่พอเหมาะพอควร 

  9) ความยุติธรรม หมายถึง การปฏิบัติดวยความเที่ยงตรงสอดคลองกับ
ความเปนจริงและเหตุผล ไมมีความลําเอียง 

  10) ความอุตสาหะ หมายถึง ความพยายามอยางเขมแข็งเพื่อใหเกิด
ความสําเร็จในการงาน 

  11) ความเมตตากรุณา หมายถึง เมตตา คือ ความรักใคร ปรารถนาจะให
ผูอ่ืนเปนสุข กรุณา คือ ความสงสาร คิดจะชวยใหผูอ่ืนพนทุกข 

  พระธรรมปฎก (ประยุทธ  ปยุตโต, 2543: 40-43) ไดใหความหมายของ
จริยธรรมสําหรับคนรุนใหมไวดังนี้ 

  1) ทมะ ความขมใจ ในความหมายทางธรรมคือการฝก ซ่ึงมีแนวความคิด
มาจากการฝกสัตว 2 ขั้นตอน คือ 

  ขั้นแรก การปราบพยศ ทําใหหายพยศ ซ่ึงเปนดานลบ 
  ขั้นที่สอง ดานบวก เมื่อหายพยศแลว ก็สามารถทําอะไรไดใหดียิ่งๆขึ้นไป 
  2) สันโดษ หมายถึง ความยินดีหรือพอใจเทาที่ตนมีอยูหรือเปนอยู 

(พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน, 2542: 1166) สันโดษมีทั้งคุณและโทษ ตองสันโดษในเรื่องที่
ควรสันโดษ ถาสันโดษเรื่องความดีคนก็พัฒนาไดยาก ไมมีความเจริญกาวหนา และตองไมสันโดษ
ในสิ่งที่ดีงาม แตควรสันโดษในการแสวงหาสิ่งบํารุงบําเรอในความฟุงเฟอฟุมเฟอย 

  3) ความประหยัด การใชจายอยางระมัดระวัง ไมใหส้ินเปลือง ใน
ความหมายทางธรรมนั้นหมายความวา การใชส่ิงของสิ่งหนึ่งหรือใชอะไรก็ตามใหเปนประโยชน
มากที่สุด โดยไมจํากัดวาจะเพื่อตนเองหรือเพื่อใครๆ 

  4) ปญญา การมีสติยั้งคิด สามารถแยกแยะในสิ่งที่ถูกที่ผิด โดยการ
พิจารณาตามเหตุผล 
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2.6  การวัดจริยธรรม 
    โดยทั่วไปเมื่อจะวัดจริยธรรมของบุคคลนั้น  เปาประสงคที่ตองการวัด คือ การ
เลือกกระทําหรือไมกระทําพฤติกรรมใด ที่บุคคลเห็นวาสมควรหรือไมสมควรซึ่งจะขึ้นอยูกับ
ความรู ประสบการณ ความรูสึกและระดับของจริยธรรมของบุคคลนั้นๆ เราไมนิยมวัดความรูเชิง
จริยธรรมเวนเสียแตวาเราตองการจะวัดวาบุคคลนั้นรูหรือไม  แตเรามักจะวัดใน 3 ลักษณะนี้ คือ 
(วาสนา ประวาลพฤกษ, 2535: 7) 
   1. เจตคติตอจริยธรรมซึ่งมักจะวัดในรูปแบบของความรูสึก ความเชื่อความชอบ
และไมชอบตอการกระทําตางๆ ทั้งนี้จะยังไมรับประกันวาบุคคลนั้นจะปฏิบัติหรือไม 
   2. เหตุผลเชิงจริยธรรม เปนการวัดวาการกระทําหรือไมกระทําใดๆ นั้น บุคคลมี
เหตุผลประกอบการตัดสินใจอยางไร การวัดนี้จะชวยช้ีใหเห็นระดับจริยธรรมของบุคคลนั้น 
   3. พฤติกรรมเชิงจริยธรรม เปนการใหบุคคลระบุพฤติกรรมของตนเองวาประพฤติ
ปฏิบัติอยางไรจนเปนกิจนิสัย 
    ตัวอยางการวดัจริยธรรม 
   1. เจตคติตอจริยธรรม (ดวงเดือน  พันธุมนาวิน, 2550: 250 อางถึงใน วาสนา 
ประวาลพฤกษ, 2535: 7-8) 
   คําชี้แจง แบบสอบถามนี้เปนการสํารวจความคิดเห็นของทานเกี่ยวกับการกระทํา
ตางๆ ขอใหทานอานขอความชาๆ แลวพิจารณาวาขอความนั้นทานเห็นดวยมากนอยเพียงใด 
หรือไมเห็นดวยเลยแลวเลือกตอบจากเห็นดวยอยางยิ่ง  คอนขางเห็นดวย ไมเห็นดวยเลย โดยเลือก
เขียนวงกลมรอบ ก. หรือ ข. ของวลีนั้นเพียงแหงเดียว ก. แสดงวามาก ข.แสดงวานอย  ถาทานเลือก 
ข. ที่ทานเห็นดวยอยางยิ่ง แสดงวาทานเห็นดวยอยางยิ่งนอย คือใกลไปทางคอนขางเห็นดวย แตถา
ตอบเห็นดวยอยางยิ่ง แสดงวาทานเห็นดวยอยางยิ่งมาก 
1)  การใชเลหเหล่ียมเพื่อเอาชนะการแขงขันเปนสิ่งที่เหมาะสม 
 ก           ข  ก           ข     ก           ข  ก ข 
 ___________  ____________  ____________  ________ 
 เห็นดวยอยางยิ่ง  คอนขางเห็นดวย  ไมคอยเห็นดวย  ไมเห็นดวย 
 
2)  บุคคลจะไมสบายใจถาไมปฏิบัติตามสัญญาที่ไดใหไวกับบุคคลอื่น 
 ก           ข  ก           ข     ก           ข  ก ข 
 ___________  ____________  ____________  ________ 
 เห็นดวยอยางยิ่ง  คอนขางเห็นดวย  ไมคอยเห็นดวย  ไมเห็นดวย 
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3) เมื่อรูวาเพื่อแอบลอกตําราเขาหองสอบ  แตแดงไมทําตามเพื่อน  ทานเห็นดวยกับการกระทําของ
แดงหรือไม 
 ก           ข  ก           ข     ก           ข  ก ข 
 ____________  ____________  ____________  ________ 
 เห็นดวยอยางยิ่ง  คอนขางเห็นดวย  ไมคอยเห็นดวย  ไมเห็นดวย 

2. เหตุผลเชิงจริยธรรม 
 การวัดเหตุผลทางจริยธรรม เปนการวัดระดับพัฒนาการทางจริยธรรมของบุคคลโดยดูจาก
การใชเหตุผลในการตัดสินใจ กระทําหรือไมกระทํา แนวการวัดจะตองกําหนดสภาพทางเลือกดาน
จริยธรรม  เปนสภาพการณที่บุคคลแตละคนกําลังเผชิญหนากับทางเลือกของการกระทํา 2 ทาง หรือ
วานั้น ทางเลือกเหลานี้มีอยู และเปนไปไดจริงๆและทางเลือกเหลานี้ ไมมีทางใดที่เมื่อกระทําลงไป
แลวจะไมเกิดความเครียด และความขัดแยงทางอารมณ ทางดานจิตใจและรางกาย (หนวย
ศึกษานิเทศก กรมสามัญศึกษา, 2539: 117-118 อางถึงใน วาสนา ประวาลพฤกษ, 2535: 8-9) 
 ตัวอยางเชน  เฮลกาและราเชลเปนเพื่อนรักกัน ทั้งคูเปนชาวเยอรมัน เฮลกาเปนคริสเตียน 
สวนราเชลเปนยิว สมัยกอนที่ฮิตเลอรจะเปนผูนํานั้น ชาวเยอรมันที่เปนยิวอาศัยอยูในประเทศ
เยอรมันอยางเปนปกติสุขเหมือนคนอื่นๆ แตหลังจากที่ฮิตเลอรไดครองอํานาจในประเทศเยอรมัน
แลว สถานการณไดเปลี่ยนแปลงไป ฮิตเลอรออกคําสั่งใหชาวยิวทุกคนสวมปลอกแขนที่มีตราดาว
ของเดวิด เขาสงเสริมใหสาวกของเขาทําลายทรัพยสินของชาวยิว  ทุบตีชาวยิวตามถนน ในที่สุดเขา
ก็เร่ิมจับชาวยิวแลวนําไปฆา  ชาวยิวตองซอนตัวเพื่อไมใหถูกจับ และถาใครซอนตัวชาวยิวไว ไมให
ตํารวจจับไป จะถือวาผิดกฎหมายและจะถูกลงโทษอยางหนัก คืนหนึ่งเฮลกาไดยินเสียงเคาะประตูที่
บาน เมื่อเปดประตูก็พบราเชลยืนตัวส่ันดวยความกลัว ราเชลเลาใหฟงวาตนกลับจากงานเลี้ยง  พอ
กลับไปถึงบานก็พบวาพอแมพี่นองถูกตํารวจจับตัวไปหมดแลว ราเชลกลัวถูกตํารวจจับเลยหนีมา 
และขอซอนตัวในบานของเฮลกา 
 เฮลกากําลังเผชิญกับทางเลือก 2 ทาง ซ่ึงสถานการณที่รายแรงทั้งคู คือถาเธอปฏิเสธไม
ชวยเหลือราเชล  ราเชลก็คงถูกตํารวจไป และคงถูกฆาตายแนๆ เฮลกาไมอยากใหเพื่อนรักตองเผชิย
ชะตากรรมเชนนั้น  แตถาเธอยอมใหราเชลซอนตัวอยูในบาน ก็จะเปนการผิดกฎหมายตามคําสั่ง
ของฮิตเลอร  ครอบครัวเธอก็คงไมปลอดภัย เฮลกามีหองเล็กๆ อยูหลังปลองไฟที่ช้ัน 3 ราเชลอาจ
ซอนตัวอยูไดอยางปลอดภัย 
 ลักษณะทางเลือกหรือสถานการณที่ดี ควรมีลักษณะดังนี้ 
 1. ทางเลือกนั้นจะตองมีขอขัดแยงที่เปนจริงสําหรับบุคคลที่เปนตัวเอกในเรื่อง 
 2. จะตองรวมเอาประเด็นจริยธรรมจํานวนหนึ่งเขามาใชพิจารณา 
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 3. จะตองแยกแยะความแตกตางของความคิดเห็นเกี่ยวกับคําตอบที่ เหมาะสมกับ
สถานการณที่ให 
 ตัวอยางขอสอบ 
 - ชนิด  6 ตัวเลือก (ดวงเดือน  พันธุมนาวิน, 2520: 222 อางถึงใน วาสนา ประวาลพฤกษ, 
2535: 9-10) 
 1)  ชายคนหนึ่งกําลังขับรถดวยความเร็วสูง เพื่อรีบนําคนเจ็บหนักสงโรงพยาบาลแตบังเอิญ
รถติดไฟแดง ถาขาพเจาเปนชายคนนั้น ขาพเจาจะหยุดรถตามกฎจราจรเพราะ 
 .......... เปนหนาที่ของขาพเจาที่จะตองชวยรักษากฎจราจร 
 .......... ขาพเจากลัวถูกตํารวจจราจรจับไปลงโทษตามกฎหมาย 
 .......... การฝาไฟแดงเปนการกระทําของผูโงเขลาเบาปญญา 
 .......... ขาพเจาตองการใหคนอื่นๆเห็นวาขาพเจาเปนนักขับรถที่ดี 
 .......... ชีวิตของคนคนเดียวมีคานอยกวาชีวิตคนอื่นๆอีกหลายคนรวมกัน 
 .......... เปนการปองกันมิใหขาพเจาไดรับบาดเจ็บเนื่องจากอาจชนกับรถคันอื่น 
 2)  ถาขาพเจาจําเปนตองซื้อของอยางหนึ่ง แตพอคาเรียกราคาแพงกวาปกติเพราะรูวา
ขาพเจาจําเปนตองใชของสิ่งนั้น ถาเผอิญพอคาคนนั้นทอนเงินเกินใหขาพเจา ขาพเจาจะไมคืนเงินที่
เกินใหคนขาย เพราะ 
 .......... คนที่ไมดีควรไดรับการกระทําตอบที่ไมดีเชนเดียวกัน 
 .......... พอคาทอนเงินใหขาพเจาแลว ขาพเจาจึงมีสิทธิ์ที่จะเก็บเงินนั้นไว 
 .......... การรับเงินทอนเกินมา มิใชเปนการกระทําที่ผิดกฎหมาย 
 .......... เงินนั้นแมจะมีคาเพียงเล็กนอยแตไมควรใหเสียไป 
 .......... การสอนใหพอคาระมัดระวังผลประโยชนของตนชวยลดความละอายใจของขาพเจา
ที่จะรับเงินเกิน 
 .......... ถาขาพเจาคืนเงินใหพอคา คนอื่นๆจะหาวาขาพเจาโง 
หมายเหตุ ตัวเลือกทั้ง 6 นี้ แทนระดับเหตุผลทางจริยธรรมทั้ง 6 ของ โคลเบอรก 
 - ชนิด 4 ตัวเลือก (หนวยศึกษานิเทศก  กรมสามัญศึกษา, 2529: 125 อางถึงใน วาสนา 
ประวาลพฤกษ, 2535: 10) 
 ทางโรงเรียนประกาศรับสมัครนักเรียนที่เต็มใจทําหนาที่ใหบริการและคอยชวยเหลือ
นักเรียนขามถนนตรงทางมาลาย  ในตอนเชาและเย็น  เตยทราบขาวจึงไดไปสมัครเพื่อทําหนาที่
ดังกลาว ทานคิดวา เตยทําเชนนี้เพราะเหตุใด 
 ก. ตองการแสดงออกถึงความสามารถ และฝกฝนทักษะใหแกตนเอง 
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 ข. ตองการคําชมเชยจากอาจารยและเพื่อนฝูง 
 ค. เปนการบําเพ็ญประโยชนและสรางสรรคความเจริญใหแกสวนรวม 
 ง. เพื่อใหนองๆและเพื่อนๆขามถนนไดอยางปลอดภัย 
หมายแหตุ ตัวเลือกทั้ง 4 แทนระดับเหตุผลทางจริยธรรม 4 ระดับ คือ 
 1. การกระทําเพื่อประโยชนของตนเอง 
 2. การกระทําเพื่อบุคคลที่อยูใกลตน 
 3. การกระทําเพื่อสังคม 
 4. การกระทําดวยความคิดและอุดมการณ 
 - ชนิด 3 ตัวเลือก 
 การสรางสถานการณจะเหมือนกับชนิด 6 หรือ 4 ตัวเลือก  แตจัดตัวเลือกเปน 3 ตัว โดยใช 
ระดับ 3 ระดับ  ของโคลเบอรก คือ 
 ระดับกอนเกณฑสังคม เพื่อตนเองหรือหลีกเลี่ยงการถูกลงโทษ 
 ระดับกฎเกณฑสังคม  กระทําตามบทบาทหนาที่ของตนตามสังคม 
 ระดับเลยกฎเกณฑสังคมมาหรือยึดหลักการ กระทําตามอุดมการณ 
 หรือใชหลักของเพียรเจ 3 ระดับ 
 ขั้นกอนจริยธรรม ยึดตัวเองเปนใหญ 
 ขั้นยึดคําสั่งหรือตีความตามกฎเกณฑ 
 ขั้นตั้งกฎเกณฑของตนเองขึ้นได 
 3. พฤติกรรมเชิงจริยธรรม 
 เปนการวัดพฤติกรรมของบุคคลวาปฏิบัติกิจกรรมนั้นๆหรือไม  มากนอยเพียงใด 
ตัวอยางเชน 
 1)  ขาพเจารีบทําการบานใหเสร็จกอนไปเที่ยวเลนเสมอ 
 ก ข  ก   ข     ก  ข  ก ข 
 _______  _________  ________  ________ 
 จริงที่สุด  คอนขางจริง  ไมคอยจริง  ไมจริงเลย 
 2)  ถาขาพเจาอยากไดส่ิงใดและตองรอคอย  ขาพเจาจะหมดความอดทนหรือทนไมได 
 ก ข  ก   ข     ก  ข  ก ข 
 _______  ________  ________  ________ 
 จริงที่สุด  คอนขางจริง  ไมคอยจริง  ไมจริงเลย 
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คะแนนและความหมายของคะแนนจากการวัดจริยธรรม 
  คะแนนจากการวัดจริยธรรมทั้ง 3 แบบ คือ เจตคติตอจริยธรรม เหตุผลเชิง
จริยธรรม และพฤติกรรมเชิงจริยธรรม อาจพิจารณาในลักษณะตางๆ ดังนี้ 
  1. ในแบบวัดแตละฉบับ นําคะแนนที่ไดมารวมกัน (โดยมีขอตกลงเบื้องตนวา
คะแนนอยูในมาตราอันตรภาค) ตีความหมายตามคะแนน สูง ต่ํา 
  2. คะแนนรวมที่ไดอาจนํามาหาระดับคะแนนเพื่อตีความหมายตามระดับที่กําหนด
ไวโดยนําคะแนนในขอ 1 หารดวยจํานวนขอในแบบวัด ก็สามารถตีความหมายตามระดับนั้นๆ 
  3. หาความถี่ของการตอบในแตละระดับ ถาระดับใดมีจํานวนคําตอบมากที่สุด 
แสดงวาบุคคลนั้นมีระดับจริยธรรมอยูในขั้นนั้น วิธีนี้จะชวยใหมองเห็นดวยวา การตอบของคน
หนึ่งๆ เชื่อถือไดเพียงใด ถาการตอบกระจายออกไปอยูหลายระดับ อาจจะมีอะไรผิดพลาดไป ซ่ึงผู
วัดอาจเรียกบุคคลนั้นมาสัมภาษณดูใหมก็ได 
  4. หาความสัมพันธระหวางองคประกอบจรยิธรรมทั้ง 3 ที่วัด 
หมายเหตุ  การพิจารณาคุณภาพของแบบวัดจริยธรรม  สามารถนําวิธีตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ
วัดผลแบบตางๆ มาใชใหสอดคลองกับแบบวัดจริยธรรมที่สรางขึ้น 
  โดยสรุป ไดมีการแบงจริยธรรมที่ควรปลูกฝงแกเด็กและเยาวชน เปนหมวดหมู
เพื่อใหงายตอการปฏิบัติมากยิ่งขึ้น โดยสามารถนําไปปรับประยุกตในชีวิตประจําวัน แตเนื่องจาก
จริยธรรมที่ไดกลาวมาแลวนั้นเปนนามธรรมซึ่งยากตอการนําไปสอนใหประสบความสําเร็จ ใน
งานวิจัยนี้จึง ปจจุบันจึงมีการนําเอาจริยธรรมมาปรับประยุกตกับทักษะชีวิต ซ่ึงเปนคุณลักษณะ 
หรือความสามารถเชิงสังคมจิตวิทยา เปนทักษะที่ชวยใหบุคคลสามารถเผชิญสถานการณตางๆ ที่
เกิดขึ้นในชีวิตประจําวันไดอยางมีประสิทธิภาพ และความสามารถพื้นฐานที่บุคคลจําเปนตองมีเพื่อ
ใชในการเลือกทางดําเนินชีวิตในสังคมใหมีประสิทธิภาพ ซ่ึงเปนการดัดแปลงการสอนจริยธรรมให
งายขึ้น แตมีจุดประสงคเดียวกันคือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของคนในปจจุบันไปในทางที่ดีขึ้น 

 
3. ทักษะชีวิต 
 
  ทักษะชวีิตเปนองคความรูสําคัญที่เกี่ยวกับการดํารงชีวิต การมีคุณสมบัติความเปน
มนุษยอยางสมบูรณ  สามารถใชชีวิตไดอยางมีประสิทธิภาพ ซ่ึงมีผูที่ใหความหมายของทักษะชวีิต
ไว ดังนี ้
  กรมสุขภาพจิต (2543: 1)  หมายถึงความสามารถเชิงมนุษย โดยทักษะชีวิต 
ประกอบดวย ความคิด วิเคราะหวิจารณ ความสามารถที่จะวิเคราะหแยกแยะขอมูลขาวสารปญหา
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และสถานการณตางๆ รอบตัว ความคิดสรางสรรค ความตระหนักรูในตน ความสามารถในการ
คนหา และเขาใจจุดดี จุดดอยของตนเอง ความเห็นใจผูอ่ืน ความรูสึกภูมิใจในตัวเอง ความรูสึกวา
ตนเองมีคุณคา ความรับผิดชอบตอสังคม ความสามารถในการใชคําพูด และภาษาทาทางเพื่อส่ือสาร 
ความรูสึกนึกคิดของตน และรับรูความรูสึกของอีกฝายหนึ่ง ความสามารถในการประเมินทางเลือก 
ตัดสินใจเลือก และลงมือแกปญหาอยางถูกตอง  สามารถเลือกใชวิธีการกับอารมณหรือความเครียด 
และมีวิธีการปองกันการเกิดอารมณหรือความเครียดที่เหมาะสม เชนเดียวกับ ประเสริฐ ตันสกุล 
และคณะ (2538: 7) ที่ไดใหความหมายของทักษะชีวิตวา เปนความสามารถและความชํานาญในการ
ประเมิน และวิเคราะหสถานการณเพื่อตัดสินใจเลือกทางแกปญหา ทางพฤติกรรมและสังคมที่
เกิดขึ้นในชีวิตไดอยางถูกตอง ซ่ึงสอดคลองกับความหมายที่ทางกรมอนามัย (2539: 1) ไดให
ความหมายของทักษะชีวิตไววา เปนความสามารถอันประกอบดวยความรู เจตคติ และทักษะในอัน
ที่จะจัดการกับปญหารอบ ๆ ตัวในสภาพสังคมปจจุบัน และเตรียมพรอมสําหรับการปรับตัวใน
อนาคต 
  ทางดานองคการอนามัยโลก (WHO, 2537: 1) ไดเพิ่มเติมในสวนของความหมาย
ทักษะชีวิตเอาไววา เปนความสามารถของบุคคลดานสังคมและจิตวิทยา คือความสามารถของ
บุคคลในการจัดการกับความตองการและสิ่งทาทายตางๆ ในชีวิตประจําวันอยางมีประสิทธิภาพ 
สามารถที่จะรักษาสภาพจิตใจที่สมบูรณ รูจักแสดงพฤติกรรมที่เหมาะสมเมื่อมีปฏิสัมพันธ กับผูอ่ืน 
หรือในสภาพแวดลอมที่ตางกัน ของวัฒนธรรมนั้นๆ และไดกําหนดองคประกอบสําคัญของทักษะ
ชีวิตไว 10 ขอดวยกันคือ  
  1) การตัดสินใจ (Decision making) เปนสิ่งที่นําไปสูการตัดสินใจเกี่ยวกับเรื่องราว
ตาง ๆ ในชีวิต ซ่ึงถาบุคคลมีการตัดสินใจอยางมีประสิทธิภาพในการกระทําตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับ
สุขภาพ โดยมีการประเมินทางเลือก  และผลจากการตัดสินใจเลือกทางเลือกนั้นๆ จะมีผลตอสุขภาพ
อนามัยของบุคคลนั้น ๆ 
  2) การคิดวิเคราะห (Critical thinking) เปนความสามารถที่จะวิเคราะหขอมูล
ขาวสารและประเมินปจจัยตาง ๆ ที่มีอิทธิพลตอทัศนคติและพฤติกรรม เชน คานิยม แรงกดดันจาก
กลุมเพื่อน อิทธิพลจากสื่อตาง ๆ ที่มีผลตอการดําเนินชีวิต 
   3) การสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ (Effective communication) ความสามารถในการ
ใชคําพูดและภาษาทาทาง เพื่อแสดงความรูสึกนึกคิดของตนอยางเหมาะสมกับสภาพวัฒนธรรมและ
สถานการณตาง ๆ โดยสามารถที่จะแสดงความคิดเห็น ความปรารถนา ความตองการ การขอรอง 
การเตือนและการขอความชวยเหลือ 
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   4) มนุษยสัมพันธ (Interpersonal relationship) สามารถชวยใหบุคคลมีความ 
สัมพันธซ่ึงกันและกัน และสามารถที่จะรักษาและดํารงไวซ่ึงความสัมพันธอันดี ซ่ึงเปนสิ่งสําคัญตอ
การอยูรวมกันในสังคมไดอยางปกติสุข และรวมถึงการรักษาสัมพันธภาพที่ดีของสมาชิกใน
ครอบครัวที่เปนแหลงสําคัญของแรงสนับสนุนทางสังคม 
   5) การตระหนักรูในตน (Self awareness) เปนความสามารถในการเขาใจในจุดดี 
จุดดอยของตนเอง อะไรที่ตนเองปรารถนา และไมพึงปรารถนาและเขาใจในความแตกตางจาก
บุคคลอื่นๆ  
   6) ความเห็นใจผูอ่ืน (Empathy) เปนความสามารถในการเขาใจความรูสึกและ
ความเห็นใจบุคคลที่แตกตางจากเรา ถึงแมวาเราจะไมคุนเคย ซ่ึงจะชวยใหเราเขาใจ และยอมรับ
ความแตกตางของบุคคลอื่น ทําใหเกิดความสัมพันธอันดีทางสังคม เชน ความแตกตางทางเชื้อชาติ 
วัฒนธรรม  
   7) การเผชิญกับอารมณตางๆ (Coping with emotion) เปนการรูจักและเขาใจ
อารมณของตนเองและผูอ่ืนวามีอิทธิพลตอพฤติกรรม ซ่ึงจะทําใหสามารถตอบสนองและแสดงออก
ไดอยางเหมาะสม เชน อารมณรุนแรงตาง ๆ หรือความเศราโศกที่สงผลตอภาวะสุขภาพ  
  8) การเผชิญกับผูสรางความกดดัน (Coping with stressors) เปนความสามารถใน
การรู ถึงสาเหตุของความเครียดและรูถึงหนทางในการควบคุมระดับความเครียดเปนการ
เปลี่ยนแปลงสิ่งแวดลอมตาง ๆ ในวิถีชีวิต การเรียนรูวิธีผอนคลายเมื่ออยูในภาวะความตึงเครียดได
อยางเหมาะสมเพื่อที่จะชวยลดปญหาตางๆ ทางดานสุขภาพ 
   9) การแกปญหา (Problem solving) เมื่อบุคคลมีปญหาตาง ๆ ที่ไมสามารถแกไข
ได ทําใหเกิดภาวะความตึงเครียดทั้งดานรางกายและจิตใจ ทักษะการแกปญหาจะชวยใหบุคคล
สามารถแกปญหาตางๆในชีวิตของเขาได 
   10) การคิดสรางสรรค (Creative thinking) มีสวนสนับสนุนในการตัดสินใจและ
แกไขปญหา ในการคนหาทางเลือกตาง ๆ และผลที่จะเกิดขึ้นในแตละทางเลือก ถึงแมวายังไมมีการ
ตัดสินใจและแกไขปญหาก็ตาม ความคิดสรางสรรคยังชวยใหบุคคลสามารถนําประสบการณที่ผาน
มา มาใชในการปรับตัวใหเขากับสถานการณตาง ๆ ที่เกิดขึ้นในชีวิตประจําวันไดอยางเหมาะสม 
  สรุป ทักษะชีวิตหมายถึง ความสามารถขั้นพื้นฐานของบุคคลในการปรับตัวและ
เลือกทางเดินชีวิตที่เหมาะสมเพื่อที่จะสามารถเผชิญปญหาตางๆ ที่อยูรอบตัวในสภาพสังคมปจจุบัน 
และเตรียมพรอมสําหรับในอนาคตไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยอาศัยการถายทอดประสบการณดวย
การฝกฝนอบรม ซ่ึงทักษะชีวิตจะเปนเครื่องมือสําคัญในการสอนเกี่ยวกับจริยธรรม โดยเฉพาะอยาง
ยิ่งสําหรับเด็กและเยาวชน ในการวิจัยนี้ ผูวิจัยไดกําหนดแนวทางจัดกิจกรรมของเด็กและเยาวชน
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สวนหนึ่งเปนไปตามแนวคิดของทักษะชีวิตตามความหมายขององคการอนามัยโลก (WHO, 2537: 
1) และเนื้อหาเพิ่มเติมในสวนของจริยธรรมดานอื่นๆ โดยพิจารณารวมกับพระและตัวแทนของสภา
ลานวัดตะโหมด รวมทั้งมีการปรับเนื้อหากิจกรรมใหสอดคลองกับวัฒนธรรมในทองถ่ิน 
 
4.  สิ่งแวดลอมศึกษา  
  
  นักวิชาการชาวไทยและชาวตางชาติใหความหมายของสิ่งแวดลอมศึกษา 
(Environmental education) ไวหลากหลาย  ดังนี้ 

  ในสวนของนักวิชาการชาวตางชาติ มีผูใหความหมายดังนี้  ส่ิงแวดลอมศึกษา มี
ลักษณะเปนกระบวนการที่จะพัฒนาพลเมืองของรัฐนั้นๆ ใหลุกขึ้นมาปองกันและแกไขปญหา
ส่ิงแวดลอม ดวยการใชความรู ทักษะ เจตคติ การสรางแรงจูงใจ เพื่อใหพลเมืองเหลานั้นรวมมือกัน
ทํางาน เพื่อแกไขปญหาสิ่งแวดลอมที่กําลังเกิดขึ้น (UNESCO, 1978 อางถึงใน ประสาน  ตังสิกบุตร
, มปป: 12) ส่ิงแวดลอมศึกษา หมายถึง กระบวนการทางการศึกษา ที่เกี่ยวกับความสัมพันธระหวาง
มนุษยกับสิ่งที่อยูโดยรอบ ทั้งที่เปนธรรมชาติ และมนุษยสรางขึ้น และความสัมพันธระหวาง
ประชากร มลภาวะ ทรัพยากร การอนุรักษ การคมนาคม เทคโนโลยี การวางแผนเกี่ยวกับเมืองและ
ชนบท กับสิ่งแวดลอมของมนุษย  (Water E. Steidle, 1971 อางถึงใน วินัย  วีระวัฒนานนท, 2546: 
78)  ส่ิงแวดลอมศึกษา หมายถึง การชี้แนะแกประชาชน ใหไดรับความรูเกี่ยวกับสิ่งแวดลอม ที่อยู
โดยรอบ และปญหาของสิ่งแวดลอมที่มีผลกระทบมาสูประชาชน เพื่อใหประชาชนไดเขามา มีสวน
รวมในการแกปญหาสิ่งแวดลอม  (Ed Labinowich, 1971 อางถึงใน วินัย วีระวัฒนานนท, 2546: 79)   
และสิ่งแวดลอมศึกษา หมายถึง การจัดการสิ่งแวดลอมที่เนนกระบวนการพัฒนาสาธารณชน ให
ไดรับความรู ในเรื่อง ส่ิงแวดลอมทางกายภาพและทางสังคม ซ่ึงอยูโดยรอบตัวมนุษยเพื่อใหเกิด
ความตระหนักถึงผลกระทบที่เกิดขึ้น และรูจักการ จัดการปญหาเหลานั้น (Mary Lynne Cox 
Bowman, 1974 อางถึงใน วินัย วีระวัฒนานนท, 2546: 79) 
   สวนนักวิชาการชาวไทย  ไดใหความหมายคําวา ส่ิงแวดลอมศึกษา ไวดังนี้         
วินัย  วีระวัฒนานนท (2546: 77) กลาววา ส่ิงแวดลอมศึกษาเปนกระบวนการการศึกษาที่เนนความรู 
เกี่ยวกับสิ่งแวดลอมทางกายภาพ และสิ่งแวดลอมทางสังคม ปจจัยทั้งที่เปนรูปธรรมและนามธรรม 
ที่กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงสภาพแวดลอม และผลกระทบที่เกิดขึ้นตอมนุษย เพื่อสรางเจตคติ 
พฤติกรรม และคานิยมในอันที่จะรักษาหรือพัฒนาคุณภาพสิ่งแวดลอม คุณภาพชีวิตของตนเอง และ
ของมนุษยโดยสวนรวม  ซ่ึงสอดคลองกับ วราพร ศรีสุพรรณ (2539: 65 อางถึงใน อรฉัตร  โกมล
นาค, 2548: 54) ซ่ึงอธิบายวาสิ่งแวดลอมศึกษา หมายถึง กระบวนการทางการศึกษาที่จะทําใหคนเรา
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รูจักธรรมชาติ  รูจักบทบาท และฐานะของตนที่สัมพันธกับองคประกอบอื่นๆ โดยมีเปาหมายที่จะ
ทําใหบุคคลดํารงชีวิตอยูอยางสอดคลองกับธรรมชาติพรอมๆกับอยูในสังคม ทั้งในระดับทองถ่ิน 
ประเทศและโลก  
         โดยสรุป ความหมายของสิ่งแวดลอมศึกษาคือ เปนกระบวนการศึกษาดาน
ส่ิงแวดลอม ใหผูรับการศึกษามีความรู ความเขาใจถึงธรรมชาติและปญหาที่เกิดขึ้นกับสิ่งแวดลอม 
แลวเกิดความตระหนัก เจตคติ และคานิยม ในการรูสึกมีสวนรวม และหาแนวทางปฏิบัติที่ถูกตอง
เพื่อปองกันแกไขปญหานั้น 

 แนวทางการจดัสิ่งแวดลอมศึกษา 
  ส่ิงแวดลอมศึกษาสามารถจัดไดทั้งในและนอกระบบโรงเรียน แนวคิดในการจัด
ส่ิงแวดลอมศึกษาใหบรรลุวัตถุประสงคนั้น จะตองกําหนดประเด็นหรือเนื้อหาสาระใหสอดคลอง
และเหมาะสมกับกลุมเปาหมาย เนื่องจากในแตละบุคคลจะมีระดับความสามารถในการรับรูและ
เรียนรูที่แตกตางกัน ขึ้นอยูกับอายุ ระดับความสนใจ ความพรอมของบุคคล อาชีพ ประสบการณ 
สภาพแวดลอม รวมถึงการศึกษา เปนตน 
   จากงานวิจัยของ Jean  Piaget นักจิตวิทยาชาวสวิตเซอรแลนด พบวาการเรียนรู
ของคนซึ่งสามารถนํามาพัฒนาใหสอดคลองกับการเรียนรูทางสิ่งแวดลอม จะพัฒนาไปตามลําดับ
ขั้น โดยจะแตกตางกันไปในแตละบุคคล ขึ้นอยูกับประสบการณ พื้นฐานทางเศรษฐกิจ จริยธรรม 
และความรูเดิม ซ่ึง Jean  Piaget  ไดจัดกลุมของการพัฒนาการเรียนรูไว(กรมสงเสริมคุณภาพ
ส่ิงแวดลอม, 2546: 106 อางถึงใน อรฉัตร  โกมลนาค, 2548: 55-56) ดังนี้ 
   อายุตั้งแต 18 เดือน ถึง 7-8 ป (เด็กเล็ก)  
    สามารถใชภาษาในการสื่อสาร  ใชวิธีลองผิดลองถูก สามารถวาดภาพที่พวกเขา
ไดเคยสัมผัสมากอน รวมทั้งสามารถใชส่ิงของเพื่อแทนของอีกสิ่งหนึ่ง (เชน ใชกิ่งไมแทนสัตว) แต
ยังไมสามารถพัฒนากระบวนการคิดโดยใชเหตุผลและคิดอยางมีหลักเกณฑได 
   ส่ิงที่ผูจัดสิ่งแวดลอมศึกษาควรคํานึงถึง คือ ไมควรใชกิจกรรมที่ซับซอนเกินไป 
แตควรเนนกิจกรรมที่ใชประสาทสัมผัสในการรับรูส่ิงแวดลอม ประสบการณนอกหองเรียนและที่
สําคัญจะตองเริ่มใหเด็กรูถึงพฤติกรรมที่เหมาะสมตอส่ิงแวดลอม 
   อายุตั้งแต 7-8 ป ถึง 11-12 ป  (เร่ิมใชเหตุผล) 
   เด็กจะเริ่มรูจักใชเหตุผลในการแกปญหางายๆ สามารถจัดกลุมและแยกประเภท
ของตางๆ เขาใจกฎ ระเบียบละคําสั่ง แตยังมักใชขอเท็จจริงเปนตัวตัดสินปญหา 
   ส่ิงที่ผูจัดสิ่งแวดลอมศึกษาควรคํานึงถึง คือ เด็กพรอมที่จะรับรูขอมูลเกี่ยวกับ
ส่ิงแวดลอมมากขึ้น สามารถแยกประเภท เปรียบเทียบ รวบรวม และอธิบายถึงสิ่งที่พวกเขาไดไป
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สังเกตมา กิจกรรมที่ใชควรเนนความรูและเจตคติ โดยเปดโอกาสใหเด็กไดรับรู ถึงปญหา
ส่ิงแวดลอมที่เปนอยู  สามารถใชกิจกรรมเพื่อพัฒนาทักษะการคิดที่สูงขึ้นกวาเดิมดวย เชน การ
สํารวจหาเหตุผล การชี้ตัวผูกระทําผิด รวมทั้งสามารถใชกิจกรรมที่เปดโอกาสใหเด็กไดรวมแสดง
ความคิดเห็นเกี่ยวกับสถานการณส่ิงแวดลอมและผลกระทบที่ตามมาจากปญหาสิ่งแวดลอม 
  อายุตั้งแต 11-12 ป ถึง 14-15  ป  (ใชความคิดในแงนามธรรม) 
  เด็กจะเริ่มคิดในแงนามธรรม สามารถตั้งสมมติฐานและการใชเหตุผลในการสรุป
เร่ิมมีกระบวนการคิดแบบผูใหญ ดังนั้น หากเขาไดรับการสั่งสอนหรือการชักจูงที่ดี ก็จะสามารถ
วิเคราะหความนาจะเปน ความสัมพันธ การใชเหตุผล และทักษะการคิดอื่นๆ ที่สูงขึ้นได 
  ส่ิงที่ผูจัดสิ่งแวดลอมศึกษาควรคํานึงถึง คือ เด็กสามารถเลือกพิจารณาทางเลือกอื่น
ได สามารถคิดเกี่ยวกับพฤติกรรมที่ซับซอนขึ้น สามารถจินตนาการถึงสิ่งที่นาจะเปนไดมากกวา
สภาพการณที่เปนปจจุบัน อยางไรก็ตามยังควรตองชวยใหเด็กไดพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะหคิด
เชิงสรางสรรค ควรทําความเขาใจถึงบทบาทของพวกเขาที่มีผลกระทบตอส่ิงแวดลอมทั้งทางบวก
และทางลบ เด็กในชวงอายุนี้ยังชอบตัดสินเองวาอะไรถูกอะไรผิด ดังนั้น การแสดงละคร การใช
บทบาทสมมติ การจําลองเหตุการณ การออกแบบสอบถาม การเขียนเชิงสรางสรรค การอภิปราย 
และกิจกรรมอื่นๆ จะชวยพัฒนาการเรียนรูของเด็กไดเปนอยางดี 
   อายุตั้งแต 14-15  ปขึ้นไป  (การคิดระดับสงู) 
   เด็กสามารถออกแบบการทดลอง เขียนสมมติฐานที่มีตัวแปรหลายตัว และทํา
กิจกรรมที่ตองใชความคิดที่ซับซอนขึ้นได 
   ส่ิงที่ผูจัดสิ่งแวดลอมศึกษาควรคํานึงถึง คือ ควรทํากิจกรรมที่ตองใชทักษะการคิด
วิเคราะหเชิงสรางสรรคตอไป ซ่ึงรวมถึงการแกปญหา การวิเคราะห การเขียนจูงใจ และทักษะใน
ระดับสูงอื่นๆ เด็กควรจะไดรับรูถึงบทบาทของตนในฐานะประชากรที่ตองมีความรับผิดชอบ และ
เร่ิมสรางจริยธรรมของตนเอง และควรสนับสนุนการประชุมตางๆ การทําวิจัย การเขียนรายงาน 
และการวิเคราะหส่ือตางๆ  
  เปาหมาย จุดมุงหมายและหลักการของสิ่งแวดลอมศึกษา 
  ในป พ.ศ.2518 ไดมีการประชุมระหวางชาติ ซ่ึงจัดขึ้นที่กรุงเบลเกรด ประเทศ
ยูโกสลาเวีย โดยมีจุดมุงหมายเพื่อที่จะศึกษาและอภิปรายถึงสภาพปจจุบันและแนวโนมของ
ส่ิงแวดลอมศึกษาของโลก ผลจากการประชุมครั้งนี้ไดเกิดขอตกลง เรียกวา  ปฏิญญาสากลเบลเกรด 
หรือกฎบัตรเบลเกรดขึ้น (The Belgrade Charter)  ซ่ึงผลการประชุมดังกลาวไดแสดงใหเห็นถึง
โครงสรางของสิ่งแวดลอมศึกษาของโลก โดยไดรางเปาหมายจุดมุงหมาย และหลักการอันเปน
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แนวทางสําหรับการจัดสิ่งแวดลอมศึกษาไวดังนี้(UNESCO,1976: 2-3 อางถึงในวินัย  วีระวัฒนา
นนท,2546: 17)  

 1. เปาหมายของสิ่งแวดลอมศึกษา คือ เพื่อที่จะพัฒนาคุณภาพของประชากรโลก
ใหมีความตระหนัก  ความผูกพันเกี่ยวกับสิ่งแวดลอม และปญหาที่เกี่ยวของ และใหมีความรู เจตคติ 
แรงจูงใจ และการมีสวนรวมในการทํางานทั้งแตละบุคคลและสวนรวม เพื่อไปสูการแกปญหาและ
ปองกันไมใหมีปญหาเกี่ยวกับสิ่งแวดลอมเกิดขึ้นใหม 

 2. จุดมุงหมายสิ่งแวดลอมศึกษา ที่กําหนดขึ้นในปฏิญญาสากล เบลเกรด (The 
Belgrade Charters ) มีไวดังนี้ 

 1) ความตระหนัก (Awareness) ใหมีความตระหนกัและความรูสึกที่ไวตอ
เร่ืองสิ่งแวดลอม ทั้งมวล รวมถึงปญหาที่เกี่ยวของ  

  2) ความรู (Knowledge) มีความเขาใจตอพืน้ฐานสิ่งแวดลอมทั้งมวล 
รวมทั้งปญหาและความรับผิดชอบ ที่พึงกระทําเพื่อแกไขปญหา  

  3) เจตคติ (Attitude) มีคานิยมและมีแงจูงใจ ที่จะมีสวนรวมในการปฏิบัติ
เพื่อปองกันและแกไขปญหาสิ่งแวดลอม  

  4) ทักษะ (Skill) มีทักษะในการแกไขปญหาสิ่งแวดลอม  
   5) มีความสามารถในการประเมินผล ( Evaluation ability) ใหรูจัก

ประเมินผล มาตรการทางสิ่งแวดลอม รวมทั้งศึกษาโครงการ ในสวนหนึ่งที่เกี่ยวของกับปจจัยทาง
นิเวศวิทยา การเมือง เศรษฐกิจ สังคม จริยธรรม และการศึกษา  

  6) การมีสวนรวม (Participation) มีความรูสึกรับผิดชอบตอความเรงดวน
ในการ แกปญหาสิ่งแวดลอม 

 3. หลักการของสิ่งแวดลอมศึกษา คือ หลักการอันเปนแนวทางของสิ่งแวดลอม
ศึกษาที่ไดกําหนดไวในปฏญิญาสากลเบลเกรด มีดังนี้ 

  1) ส่ิงแวดลอมศึกษา จะตองพิจารณาการศึกษาสิ่งแวดลอมทั้งมวล ทั้ง
ดานธรรมชาติและที่มนุษยสรางขึ้น รวมทั้งนิเวศวิทยา การเมือง เศรษฐกิจ เทคโนโลยี สังคม 
กฎหมาย วัฒนธรรม และสุนทรียภาพ 

  2) ส่ิงแวดลอมศึกษา ควรจะเปนกระบวนการตลอดชีพ 
  3) ส่ิงแวดลอมศึกษา ควรจะมีลักษณะเปนสหสัมพันธวทิยาการ 
  4) ส่ิงแวดลอมศึกษา ควรจะเนนการเขามีสวนรวมในการปองกันและการ

แกปญหาสิ่งแวดลอม 
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  5) ส่ิงแวดลอมศึกษา ควรมองทั้งประเด็นจากภาพรวมของโลก ในขณะที่
ตองคํานึงถึงความแตกตางของแตละภูมิภาค 

  6) ส่ิงแวดลอมศึกษา ควรเนนสถานการณส่ิงแวดลอมทัง้ในปจจบุันและ
อนาคต 

  7) ส่ิงแวดลอมศึกษา ควรจะมองการพัฒนาและการเติบโตของการพัฒนา
ทั้งหมดที่เกิดขึ้น และคํานึงถึงผลกระทบตอส่ิงแวดลอม 

  8) ส่ิงแวดลอมศึกษา ควรสงเสริมใหเห็นถึงคุณคาและความจําเปนในการ
ที่จะรวมปองกันและแกไขปญหาสิ่งแวดลอม ทั้งในระดับทองถ่ิน ระดับประเทศ และระดับโลก 

  สรุป ส่ิงแวดลอมศึกษา เปนกระบวนการการศึกษาที่เนนความรูเกี่ยวกับ
ส่ิงแวดลอมทางกายภาพและสิ่งแวดลอมทางสังคม ปจจัยทั้งที่ เปนรูปธรรมและนามธรรมที่
กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงสภาพแวดลอม และผลกระทบที่เกิดขึ้นตอมนุษย   

 
5. งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 
  จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของกับการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมในเด็ก
และเยาวชนโดยวัดและชุมชน กรณีศึกษาสภาลานวัดตะโหมด ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด 
จังหวัดพัทลุง พบวามีงานวิจัยหลายช้ินที่เกี่ยวของกับการศึกษาในครั้งนี้ ดังนี้ 
 
  5.1 งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับจริยธรรม 
  เจริญลักษณ  สุขไข (2540) ศึกษาผลของการสอนโดยวิธีกลุมสัมพันธที่มีตอ
พฤติกรรมดานความเมตตากรุณา และความยุติธรรมของนักเรียนชั้นมัธยมปที่ 1 ในโรงเรียนปา
พะยอมวิทยาคม อําเภอปาพะยอม จังหวัดพัทลุง กลุมเปาหมายจํานวน 60 คน แบงเปนกลุมทดลอง 
30 คน กลุมควบคุม 30 คน โดยกลุมทดลองใชวิธีการสอนแบบกลุมสัมพันธ (เกม บทบาทสมมติ 
กรณีตัวอยาง สถานการณจําลอง ละคร และกลุมยอย) ผลปรากฏวา นักเรียนในกลุมทดลองมี
พฤติกรรมดานความเมตตากรุณาและความยุติธรรมสูงขึ้นกวาการไดรับการสอนดวยวิธีปกติ จาก
การศึกษาพบวาสอดคลองกับกับงานวิจัยของ อัจฉรีย  ศรีไตรรัตน (2542) ซ่ึงศึกษาผลการสอนโดย
ใชบทบาทสมมติและสถานการณจําลองที่มีตอการใหเหตุผลเชิงจริยธรรมและพฤติกรรมเชิง
จริยธรรมดานความซื่อสัตยสุจริต ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนบานนาทะเล กิ่ง
อําเภอหาดสําราญ จังหวัดตรัง เปนการวิจัยเชิงทดลอง (Experimental research) กลุมตัวอยางจํานวน 
48 คน โดยแบงกลุมเปาหมายออกเปน 2 กลุม กําหนดใหเปนกลุมทดลองและกลุมควบคุม กลุมละ 
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24 คน พบวา การใชบทบาทสมมติและสถานการณจําลองเปนวิธีการที่ดีวิธีการหนึ่งที่สามารถ
พัฒนาใหเกิดเหตุผลเชิงจริยธรรมและพฤติกรรมดานความซื่อสัตยสุจริตได ทําใหผูเรียนไดมีความ
เขาใจอยางลึกซึ้งในเรื่องที่เรียนจากสถานการณจําลองหรือสถานการณสมมติที่ผูสอนสรางขึ้น และ
การสวมบทบาทสมมติของผูเรียน ทําใหผูเรียนไดฝกการแกปญหาและการตัดสินใจ เพราะใน
สถานการณจําลองหรือสถานการณสมมตินั้นจะมีปญหาและขอขัดแยงแฝงไวมากมาย จึงชวยฝกให
ผู เ รียนไดเรียนรูที่จะปรับพฤติกรรมและหาทางแกปญหาตัดสินใจไดอยางธรรมชาติ สวน
ขอเสนอแนะการวิจัย คือเวลาของการเรียนการสอน ไมควรทําในระยะเวลาที่จํากัด เพราะการ
ประเมินผลในระยะเวลาที่จํากัด ทําใหไมสามารถสรุปผลทางดานการพัฒนาพฤติกรรมเชิง
จริยธรรมไดดีเทาที่ควร นอกจากนั้นควรมีการติดตามผลในระยะยาว หลังเสร็จสิ้นการทดลอง และ
ควรใชเทคนิคอื่นๆ นอกเหนือจากบทบาทสมมติและสถานการณจําลอง เชน  กรณีตัวอยาง ละคร 
การโตวาทีธรรมะ  เปนตน 
  เพ็ญศรี  นวลมาก (2544) ศึกษาการฝกอบรมโดยใชหลักไตรสิกขาที่มีตอความรู
เกี่ยวกับหลักธรรมทางพุทธศาสนา การใชเหตุผลและพฤติกรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียน
มัธยมสุไหงปาดี อําเภอสุไหงปาดี จังหวัดนราธิวาส พบวา การจัดกิจกรรมการเรียนรูที่หลากหลาย
โดยเปดโอกาสใหนักเรียนไดมีสวนรวม สามารถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนได มี
ขอเสนอแนะการวิจัยวา ในการประเมินผลพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนักเรียนนั้น ควรมีการ
ประเมินผลพฤติกรรมโดยบันทึกพฤติกรรมของนักเรียนจากการสังเกตของอาจารยควบคูกันไปดวย 
นอกจากนั้นควรจัดใหมีการฝกอบรมจริยธรรมกับนักเรียนทั้งโรงเรียน เนื่องจากการฝกอบรมกับ
นักเรียนเฉพาะกลุมยอย เมื่อกลับเขาสูส่ิงแวดลอมเดิม นักเรียนที่ไดรับการฝกอบรมมีพฤติกรรมที่
แตกตางจากนักเรียนกลุมใหญของโรงเรียนที่ไมไดรับการฝกอบรม และสุดทายควรใหทางบาน
หรือผูปกครองของนักเรียน ไดทราบวัตถุประสงคของการฝกอบรม เพื่อจะไดชวยกันสนับสนุน
และสงเสริมใหคุณธรรมจริยธรรมที่ไดรับจากการฝกอบรมนั้นมีความคงทน และถาเปนไปไดควร
ใหผูปกครองของนักเรียนเขามามีสวนรวมในกระบวนการอบรมดวย 
 

 5.2 งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับทักษะชีวิต 
  สุภัทรา  สามัง (2548) ศึกษาผลการใชโปรแกรมการเสริมสรางทักษะชีวิตที่มีตอ
ความรู เจตคติ และพฤติกรรม การมีเพศสัมพันธในนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 เขตอําเภอเมือง 
จังหวัดกาฬสินธุ การวิจัยเพื่อการศึกษาผลการใชโปรแกรมการเสริมสรางทักษะชีวิตที่มีตอความรู 
เจตคติ และพฤติกรรมเพื่อปองกันการมีเพศสัมพันธของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 เพื่อ
เปรียบเทียบ ความรู เจตคติ และพฤติกรรมเพื่อปองกันการมีเพศสัมพันธ กอนและหลังการใช
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โปรแกรมเปนการวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi-experimental research) กลุมตัวอยางเลือกแบบเจาะจง 
(Purposive sampling) ประกอบดวยนักเรียนชายและนักเรียนหญิงชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ภาคเรียนที่ 
2 ปการศึกษา 2546 สังกัดกรมสามัญศึกษา ในเขตเทศบาลเมือง อําเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ 2 แหง 
จํานวน 101 คน แบงเปนกลุมทดลอง 51 คน และกลุมควบคุม 50 คน โดยกลุมทดลองไดรับ
กิจกรรมตามโปรแกรมเสริมสรางทักษะชีวิตประกอบดวย 8 แผน โดยนําแนวคิด ทักษะชีวิตของ
องคการอนามัยโลก  และกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุขมาประยุกตในการพัฒนาทักษะชีวิต 
เพื่อใหนักเรียนมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับพฤติกรรมการมีเพศสัมพันธที่เหมาะสม การคิดอยางมี
วิจารณญาณ การตระหนักในตนเอง การตัดสินใจ การแกปญหา การปฏิเสธ การจัดการกับ
ความเครียดเพื่อนําไปสูการมีความรู เจตคติและพฤติกรรมปองกันตนเอง เพื่อหลีกเลี่ยงการมี
เพศสัมพันธ โดยใชเวลา 10 สัปดาห ผลการวิจัย โดยสรุปโปรแกรมเสริมสรางทักษะชีวิต มี
ประสิทธิภาพทําใหนักเรียนมีความรู เจตคติ และพฤติกรรมเพื่อปองกันการมีเพศสัมพันธเพิ่มขึ้น  

 บุษกร  อรรถโกมล (2549) ศึกษาผลของโปรแกรมทักษะชีวิตตอการพัฒนา
ทักษะชีวิตเพื่อการเตรียมความพรอมกอนปลอยเยาวชน ในสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน 
จังหวัดเชียงใหม เปนการวิจัยเชิงทดลอง (Experimental design) กับเยาวชนชายที่คงเหลือระยะเวลา
ฝกและอบรมในสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนจังหวัดเชียงใหมตามคําสั่งศาลไมเกิน 6 
เดือนนับตั้งแตเดือนเมษายน-กันยายน พ.ศ.2547 ที่มีคะแนนแบบวัดทักษะชีวิตต่ํากวาเกณฑเฉลี่ย
จํานวน 30 คน แบงกลุมตัวอยางเปน 2 กลุม คือกลุมทดลอง จํานวน 15 คน และกลุมควบคุม 
จํานวน 15 คน โดยกลุมทดลองไดรับโปรแกรมทักษะชีวิต จํานวน 10 คร้ัง เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
คือแบบวัดทักษะชีวิต โปรแกรมทักษะชีวิตและแบบสัมภาษณ ในการวิจัยพบวา เยาวชนกลุม
ทดลองที่ไดรับโปรแกรมทักษะชีวิต มีคะแนนทักษะชีวิตโดยรวมและทักษะชีวิตทั้ง 4 ดาน ไดแก 
การเห็นคุณคาในตนเอง การตัดสินใจอยางมีเหตุผล การปฏิเสธตอรอง และการจัดการอารมณ หลัง
การทดลองสูงกวากอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และเยาวชนกลุมทดลองที่
ไดรับโปรแกรมทักษะชีวิต มีคะแนนเฉลี่ยทักษะชีวิตโดยรวมหลังการทดลอง สูงกวาเยาวชนกลุม
ควบคุมที่ไมไดรับโปรแกรมทักษะชีวิตอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 นภาพร  จันทวรรณ (2545)  ศึกษาการใชกิจกรรมทักษะชีวิตเพื่อพัฒนาการเห็น
คุณคาในตนเองในการปองกันการติดยาบาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนบานเวียง
แกว อําเภอเชียงแสน จังหวัดเชียงราย การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อการศึกษาผลการใช
กิจกรรมทักษะชีวิตเพื่อพัฒนาการเห็นคุณคาในตนเองในการปองกันการติดยาบาของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนตน ศึกษาจากกลุมทดลอง 15 คน โดยการสุมอยางงาย โดยใชกิจกรรมทักษะชีวิต
ซ่ึงมีจํานวน 8 กิจกรรม ทําการศึกษาเปนเวลา 8 กิจกรรม ทําการศึกษาเปนเวลา 8 สัปดาหๆละ 1 
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กิจกรรม มีวัตถุประสงคคือ การเตรียมความพรอมเพื่อสรางสัมพันธภาพ การสรางความภูมิใจใน
ตนเอง การพัฒนาคุณคาในตนเอง  การอยูรวมกันในสังคม การสรางความสัมพันธที่ดีกับบุคคลอื่น 
ผลการวิจัยพบวา การใชกิจกรรมทักษะชีวิตเพื่อพัฒนาการเห็นคุณคาในตนเอง ในการปองกันการ
ติดยาบา มีผลทําใหนักเรียนมีความรูสึกเห็นคุณคาในตนเองเพิ่มขึ้น  ผลงานวิจัยนี้สอดคลองกับ
งานวิจัยของวิไลรัตน  แยมจอหอ (2550) ซ่ึงศึกษากระบวนการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตและ
สังคมของกลุมแกนนําเยาวชนตําบลลําสินธุ กิ่งอําเภอศรีนครินทร จังหวัดพัทลุง เปนการวิจัยเพื่อ
พัฒนากระบวนการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตและสังคมของกลุมแกนนําเยาวชนตําบลลําสินธุ 
เพื่อศึกษาผลเบื้องตนของการพัฒนากระบวนการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตและสังคมของกลุม
แกนนําเยาวชนตําบลลําสินธุ เพื่อศึกษาปจจัยที่เอื้อและเปนอุปสรรคตอกระบวนการเรียนรูเพื่อ
พัฒนาทักษะชีวิตและสังคมของกลุมแกนนําเยาวชนตําบลลําสินธุ  เปนการวิจัยเชิงคุณภาพและ
เสริมดวยการวิจัยเชิงปริมาณ ขั้นตอนการพัฒนากระบวนการเรียนรู แบงออกเปน 5 ขั้นตอน ไดแก 
การศึกษาสภาพปญหาและความตองการของเยาวชน การเตรียมกลุมแกนนําเยาวชน การวางแผน
และเตรียมการจัดกิจกรรม การจัดกิจกรรมการเรียนรู โดยการบูรณาการทักษะชีวิตและสังคมทั้ง 3 
ทักษะ ไวในกิจกรรมการเรียนรู จํานวน 12 กิจกรรมดวยกัน และการสรุป การประเมินและการ
ติดตามผล ผลการจัดกิจกรรมทําใหเยาวชนตระหนักรูในคุณคาของตนเอง มีความภาคภูมิใจใน
ตนเอง และการมีความเขาใจผูอ่ืน          

    5.3 งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู 
ธฤษวรรณ  นนทพุทธ (2545) ไดพัฒนากระบวนการเรียนรูโดยชุมชนในการ

จัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ  กรณีศึกษาปาชุมชนเขาหัวชาง ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัด
พัทลุง เปนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนากระบวนการเรียนรูในการจัดการ
ทองเที่ยวเชิงนิเวศใหแกสมาชิกในชุมชน โดยใชวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลทั้งขอมูลเอกสารและ
ขอมูลภาคสนาม และมีการพัฒนากระบวนการเรียนรูแกสมาชิกในชุมชน ซ่ึงไดแก การอบรมเชิง
ปฏิบัติการ การศึกษาดูงาน การทดลองจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ การจัดเวทีชาวบาน ตามลําดับ 
ผลการวิจัยพบวา กลุมที่มีปฏิสัมพันธและมีสวนรวมในการวิจัยมากที่สุดมีการพัฒนาการเรียนรูใน
ระดับมากที่สุด 
  ปรีชา  ตอชีพ (2547) ไดพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู เร่ืองจริยธรรม  
วิชาจริยศึกษา กลุมสรางเสริมลักษณะนิสัย ช้ันประถมศึกษาปที่ 5 โดยกระบวนการกลุมรวมมือกัน
เรียนรู โดยกระบวนการกลุมรวมมือกันเรียนรู ที่มีประสิทธิภาพ  แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
เร่ืองจริยธรรมมีองคประกอบ 13 ดาน คือ ความใฝรู ความขยันหมั่นเพียร ความอดทน การประหยัด 
ความซื่อสัตยสุจริต ความมีระเบียบวินัย ความเสียสละ ความเมตตากรุณา ความกตัญูกตเวที การ
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ตรงตอเวลา ความยุติธรรม ความสามัคคี ความเปนผูมีวัฒนธรรมและปฏิบัติตามธรรมเนียมประเพณ ี
จากการวิจัยพบวา แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู สงผลใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
สอดคลองกับงานวิจัยของโสริญา  เอียดจุย (2548) ศึกษาการพัฒนาความสามารถในการคิดของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนชินวงศอุปถัมภ อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา โดยการ
จัดกิจกรรมการเรียนรูแบบใชคําถาม การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาความสามารถในการ
คิดของนักเรียน ช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ที่ไดรับการสอนโดยการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบใช
คําถาม เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการคิดของนักเรียนกับเกณฑมาตรฐานที่ตั้งไวรอยละ 80 
และเพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการคิดของนักเรียน กอนและหลังไดรับการสอนโดยการจัด
กิจกรรมการเรียนรูแบบใชคําถาม ผลการวิจัยพบวา นักเรียนที่ไดรับการสอนโดยการจัดกิจกรรม
การเรียนรูแบบใชคําถาม มีความสามารถในการคิด สูงกวากอนไดรับการสอนโดยการจัดกิจกรรม
การเรียนรูแบบใชคําถาม 
  จิรสันต  บัวสาย (2549) ศึกษาแนวทางการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดย
เนนกระบวนการคิด  กรณีศึกษาโรงเรียนภูหานศึกษา อําเภอสีชมพู จังหวัดขอนแกน การวิจัยคร้ังนี้
มุงศึกษาแนวทางการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยเนนกระบวนการคิดของโรงเรียนภูหาน
ศึกษา วัตถุประสงคการวิจัยเพื่อ 1) ศึกษาสภาพและปญหาการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยเนน
กระบวนการคิดของโรงเรียน 2) ศึกษาแนวทางการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยเนนการคิด
ของโรงเรียน การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ กลุมเปาหมายประกอบดวยตัวแทนครู จํานวน 
12 คน ตัวแทนกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จํานวน 12 คน ตัวแทนผูปกครองนักเรียน จํานวน 
12 คน และตัวแทนนักเรียนจํานวน 12 คน รวมทั้งสิ้น 48 คน เครื่องมือที่ใชในการวิจัยประกอบดวย 
แบบวิเคราะหเอกสารแบบบันทึกการสนทนากลุม แบบสัมภาษณเชิงลึก และแบบการสังเกตแบบมี
สวนรวม ทําการวิเคราะหขอมูลโดยวิธีเคราะหเชิงเนื้อหา (Content analysis) ผลการวิจัยพบวา การ
จัดกิจกรรมการเรียนรูดานการคิดสังเคราะห พบวา การสอนตองไมจํากัดความคิดที่หลากหลายของ
นักเรียน ครูตองใหนักเรียนไดสรางผลงานอยางมีอิสระตามความพึงพอใจ โรงเรียนตองจัดหาสื่อ
การเรียนรูที่กระตุนความคิดสรางสรรคของนักเรียน จัดใหมีคาบเรียนดนตรี นาฏศิลปและวิชา
ศิลปะเพิ่มขึ้น  การจัดกิจกรรมการเรียนรูในทุกกลุมสาระการเรียนรูใหแทรกความคิดสรางสรรคอยู
เสมอ และครูตองมีการชี้แนะการแสดงออกซึ่งความคิดสรางสรรคที่เหมาะสมแกนักเรียน  

 จากการศึกษางานวิจัยขางตนพบวา  การจัดกิจกรรมที่เกี่ยวของกับจริยธรรมใน
เด็กและเยาวชนนั้นมีวิธีการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย  โดยการเนนที่กระบวนการกลุมสัมพันธ  การ
จัดกิจกรรมกลุมสัมพันธ เกม การฝกสมาธิ การจัดกิจกรรมคาย การตั้งคําถาม เปนตน จะสามารถ
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กระตุนการเรียนรูทางดานจริยธรรมในเด็กและเยาวชนเกิดการเรียนรูไดมากกวาการเรียนใน
หองเรียนตามปกติ  

 อนึ่ง จากการศึกษาเนื้อหาจากเอกสารและงานวิจัยขางตนที่เกี่ยวของ จะพบวา
การจัดกิจกรรมจริยธรรมในเยาวชนนั้น เปนการจัดกิจกรรมเพื่อแกปญหาที่เกิดขึ้นและสราง
ภูมิคุมกันทางจิตใจแกเยาวชน  ซ่ึงการจัดกิจกรรมจริยธรรมนั้นเปนการกระตุนใหหนวยงานตางๆ
ในสังคมตระหนักและรวมมือในการปลูกฝงจริยธรรมแกเยาวชน ซ่ึงผูวิจัยไดนําเอกสารและ
งานวิจัยนี้ไปเปนแนวทางและปรับใชในการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชนใน
งานวิจัยนี้ตอไป 

 
6. ขอมูลพื้นฐานของพื้นท่ีศึกษา 
 
  ในการทํางานวิจัย มีการศึกษาขอมูลของพื้นที่ศึกษาเพื่อตองการศึกษาสภาพพื้นที่
ของชุมชน  และปจจัยที่มีผลกระทบตอการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู  ซ่ึงในการศึกษาขอมูลพื้นฐาน
มีประเด็นตางๆ ดังนี้ 
 

 6.1 ประวัติความเปนมา 
             ชุมชนบานตะโหมดเปนชุมชนเกาแก ประวัติความเปนมาตั้งแตสมัยอยุธยา
ตอนตน (สภาลานวัดตะโหมด, 2543: 5-6) โดยมีหลักฐานจากแหลงตางๆ ดังนี้ 
             ตํานานที่เลามาของผูเฒาผูแก กลาวถึงเสนทางคาขายของชาวอินเดีย ซ่ึงเดินทาง
มาจากฝงทะเลอันดามัน (บริเวณอําเภอปะเหลียน จังหวัดตรัง) ซ่ึงเปนเมืองทาที่สําคัญทางฝง
ชายทะเลอันดามัน ขามเทือกเขาบรรทัดทางชองเขาตระ ผานชุมชนตะโหมดบริเวณบานเขาหัวชาง
ซ่ึงมีลําคลองหัวชาง (คลองโหละหนุน) คลองสายนี้ไหลไปรวมกับคลองสายอื่นอีกหลายสายเปน
คลองทามะเดื่อไหลลงสูทะเสสาบสงขลา บริเวณอําเภอบางแกว ซ่ึงเสนทางสายนี้ไปขึ้นที่เมือง   
สทิงพระหรือสทิงพาราณสี (อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลาในปจจุบัน) ทางฝงอาวไทย จากการ
เดินทางดวยเสนทางดังกลาวก็เกิดมีชุมชนเล็กๆขึ้น และพัฒนาเปนชุมชนบานตะโหมดในปจจุบัน 
โดยมีรองรอยทางโบราณคดี ปรากฏหลงเหลืออยูในปจจุบัน นอกจากนี้มีทาวัดเปนชื่อทาน้ําของ
บานหัวชาง และมีถํ้าพระอยูบริเวณเขาหัวชาง ซ่ึงเปนทางผานของเสนทางเดินนี้ และเสนทางสายนี้
ยังเปนเสนทางที่ชาวบานใชเปนเสนทางเดินปาและหาของปา จากตะโหมดไปยังฝงตะวันตกของ
เทือกเขาบรรทัดอยูจนถึงปจจุบันนี้ 
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             จากตํานานบอกเลาและแหลงโบราณคดีที่ปรากฏ เชื่อวาบานตะโหมดเปนชุมชน
เกาแกมีมาตั้งแตสมัยอยุธยา เชน พบพระพุทธรูปสําริดปางมารวิชัย ขนาดหนาตัก 20 เซนติเมตร 
ศิลปะอูทอง ขุดพบภายในสระน้ําของวัดเหนือ (ปจจุบันเปนวัดราง) ซ่ึงเปนวัดที่อยูทางทิศใตของวัด
ตะโหมด และมีวัดถํ้าพระเปนวัดรางตั้งอยูที่เขาพระบานหัวชางตําบลตะโหมด ซ่ึงติดกับเขาหลักไก 
และเขาตีนปาเปนวัดที่สรางขึ้นสมัยกรุงศรีอยุธยา ปรากฏหลักฐานในเพลาวัดเขียนบางแกววาเปน
วัดหนึ่งขึ้นกับคณะปาแกวหัวเมืองพัทลุง บริเวณวัดมีถํ้าแหงหนึ่งเรียกวาถํ้าหัวชาง ปากถ้ําหันไป
ทางทิศใต เดิมภายในถ้ํามีพระพุทธรูปปางไสยาสนหนึ่งองคขนาดยาวประมาณ 14 เมตร ฐานพระมี
รูปชางปูนปนโผลแบกฐาน 7 เชือกและมีพระพุทธรูปปูนปนปางมารวิชัย พระพุทธรูปไมจําหลักอีก
หลายองค แตพระพุทธรูปเหลานี้ไดถูกทําลายไปหมดแลวราวๆ พ.ศ.2484 
             นอกจากนี้  ประวัติความเปนมาของคําวา ตะโหมด จากขอมูลการบอกเลา
สันนิษฐานไดวา มาจาก 2 แนวทางคือ 
             1. มาจากคําวา ตระ ซ่ึงเปนชื่อของชองเขา ซ่ึงเปนทางโบราณที่ใชเดินทางจาก
อําเภอปะเหลียน จากเทือกเขาบรรทัดโดยผานชองเขาซึ่งเรียกวา ชองเขาตระและออกสูชองเขาหัว
ชาง ตําบลตะโหมด 

 2. มาจากคําวา โตะหมูด เปนผูนําที่เขามาตั้งถ่ินฐานเปนคนแรกและเปนชาวมุสลิม 
เพราะปรากฏหลักฐานในชุมชนหลายอยางที่มีสวนเกี่ยวของกับชาวมุสลิม เชน นาปะเจะ นาโคก
แขกเจย หนองโตะออน หนองโตะโลง หวยโตะเล็ม โคกสุเหรา และหวยทุงแขก เปนตน 
  ตอมาเมื่อ ร.ศ.116 (พ.ศ. 2440) เมื่อมีการปฏิรูปการปกครอง แบงเขตการปกครอง
เมืองพัทลุงเปน 3 อําเภอ คือ อําเภอเมือง อําเภออุดร และอําเภอทักษิณ ตําบลตะโหมดมีฐานะเปน
ตําบลหนึ่งของอําเภอทักษิณ (ในปจจุบันตั้งอยูอําเภอปากพยูน) ตอมาเปลี่ยนชื่อเปนอําเภอปากพยูน 
  จนกระทั่งวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2496 กิ่งอําเภอเขาชัยสนไดยกฐานะเปนอําเภอเขา
ชัยสน ตําบลตะโหมดจึงไดโอนมาขึ้นกับอําเภอเขาชัยสน เนื่องจากตําบลตะโหมดอยูหางจากตัว
อําเภอเขาชัยสน ไมสะดวกตอการติดตอราชการ และประชาชนมีจํานวนมากขึ้น บานเมืองก็เจริญ
ขึ้น ทางจังหวัดจึงไดเสนอเรื่องขอตั้งกิ่งอําเภอตะโหมดขึ้น โดยใหแยกตําบลตะโหมดออกเปน
ตําบลใหม 3 ตําบล คือ ตําบลตะโหมด ตําบลแมขรี และตําบลคลองใหญ เพื่อตั้งเปนกิ่งอําเภอ
ดังกลาว ซ่ึงตอมากระทรวงมหาดไทยไดอนุมัติการจัดตั้งโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 
1 สิงหาคม พ.ศ.2520 ตอมาเมื่อวันที่ 21 มีนาคม 2529 กระทรวงมหาดไทยไดมีพระราชกฤษฎีกา ยก
ฐานะกิ่งอําเภอตะโหมดเปนอําเภอตะโหมด จนถึงปจจุบัน  
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6.2 ลักษณะที่ตั้ง อาณาเขต และเขตการปกครอง 
  ตําบลตะโหมด มีระยะหางจากศาลากลางจังหวัดพัทลุง ไปทางทิศใตตามเสนทาง
ถนนสายเพชรเกษม หมายเลข 4 พัทลุง-หาดใหญ ระยะทางประมาณ 39 กิโลเมตร และหางจาก
กรุงเทพฯ ประมาณ 884 กิโลเมตร (สภาลานวัดตะโหมด, 2543: 1-2) มีอาณาเขตติดตอกับพื้นที่
ตางๆ ดังตอไปนี้ ดังภาพประกอบ 3 
 

ทิศเหนือ ติดตอกับตําบลโคกมวง อําเภอเขาชัยสน 
ทิศใต  ติดตอตําบลคลองใหญ อําเภอตะโหมด 
ทิศตะวันออก  ติดตอกับตําบลแมขรีและตําบลคลองใหญ อําเภอตะโหมด 
ทิศตะวันตก ติดตอกับเทือกเขาบรรทัด 

 
 ภาพประกอบ 3 แผนที่อําเภอตะโหมด 

ที่มา : ศูนยบริการขอมูลอําเภอ  กรมการปกครอง  กระทรวงมหาดไทย  (2551) 
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   6.3 ลักษณะทางภูมิประเทศและสภาพภูมิอากาศ 
  สภาพภูมิศาสตรและสิ่งแวดลอม ธรรมชาติชุมชนในเขตพื้นที่ตําบลตะโหมด 
ตั้งอยูในที่ราบเชิงเขาทางทิศตะวันตกเปนภูเขาที่สูงสลับซับซอน และมีพื้นที่ปาปกคลุมตลอดแนว 
เปนแหลงเกิดที่สําคัญของทรัพยากรธรรมชาติ เชน ปาไม แหลงน้ํา สัตวปา เปนตน พื้นที่คอยลาด
ต่ําลงมาทางทิศตะวันออกซึ่งเปนที่ราบเชิงเขาอันเปนที่ตั้งของชุมชนและเปนพื้นที่เหมาะสมสําหรับ
การประกอบอาชีพทางการเกษตร ความชื้นสัมพัทธ เฉลี่ยประมาณ 79 เปอรเซ็นตตอป (สํานักงาน
อําเภอตะโหมด, 2540: 3-8 อางถึงใน คํานวณ  นวลสนอง, 2543: 46) มี 2 ฤดูกาล คือฤดูรอน เร่ิม
ตั้งแตเดือนกุมภาพันธถึงเดือนกรกฎาคม อุณหภูมิเฉลี่ย 32.9 องศาเซลเซียส ปริมาณน้ําฝนเฉลี่ย 
25.5 ลูกบาศกเมตร และฤดูฝนเริ่มตั้งแตเดือนกรกฎาคมถึงเดือนมกราคม อุณหภูมิเฉลี่ย 27.0 องศา
เซลเซียส ปริมาณน้ําฝนเฉลี่ย 578.9 ลูกบาศกเมตร มีเนื้อที่ประมาณ 110,405.25 ไร (สภาลานวัดตะ-
โหมด, 2543: 1) 

  เนื่องจากบานตะโหมด ตั้งอยูใกลเทือกเขาบรรทัดทางทิศตะวันออก บริเวณที่ตั้ง
ของชุมชนจึงเปนที่ราบเหมาะสําหรับการทํานาขาว รอบนอกออกไปเปนที่ทําสวน มีลําคลองไหล
ผานหมูบาน 5 สาย คือ 

สายที่ 1 คลองเหมืองตะกั่ว และคลองโหละบา รวมกันมาเปนคลองใหญ 
สายที่ 2 คลองตะโหมด ตนน้ําอยูที่น้ําตกลานหมอมจุย 
สายที่ 3 คลองทาชาง คลองลํายอด และคลองลําตรนไหลมารวมกันเปนคลองกง 

  สายที่ 4 คลองหัวชาง 
  สายที่ 5 คลองโหละจันกระ 
  ลําคลองทุกสายมีตนน้ําเกิดจากเทือกเขาบรรทัด และไหลไปรวมกันเหนือฝาย
ชลประทานท า เ ชี ยด  หลังจ ากนั้ น ไหลลงคลองบางแก วแล วลงสู ทะ เลสาบสงขลา                      
(วรรณ  ขุนจันทร, 2550: 2)  
 
  6.4 การคมนาคม 
  การคมนาคม มีถนนสายหลักจํานวน 3 สาย คือ ถนนสายแมขรี-ตะโหมด ถนน
สายแมขรี-โหละจังกระ ถนนสายปาบอน-กงหรา และถนนสายหลักติดตอระหวางหมูบาน จํานวน 
3 สาย คือถนนสายหัวชาง-โหละเหรียง ถนนสายคลองนุย-ควนอินนอโม และถนนสายตะโหมด-
น้ําตกลานหมอมจุย (สํานักงานเกษตรอําเภอตะโหมด,2545: 5 อางถึงใน ธฤษวรรณ                     
นนทพุทธ, 2545: 68) 
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    6.5 ประชากร 
      ตําบลตะโหมดมีจํานวนประชากรทั้ง 12 หมูบาน เมื่อปพ.ศ.2549 รวมทั้งสิ้น 9,504 
คน แยกเปนชายจํานวน 4,744 คน หญิงจํานวน 4,760 คน มีเยาวชนอายุ 15-24 ป จํานวน 1,735 คน 
เปนชาย 908 คน หญิงจํานวน 827 คน ดังตาราง 1 
ตาราง 1 จํานวนประชากรในตําบลตะโหมด 
 

ประชากรทั้งหมด เยาวชนอายุ 15 – 24  ป 
หมูบาน ชื่อหมูบาน 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
1 บานทุงโพธ์ิ 356 354 710 71 67 138 
2 บานหัวชาง 497 473 970 91 99 190 
3 บานตะโหมด 316 342 658 46 36 81 
4 บานโพธิ์ 570 583 1153 99 78 177 
5 บานคลองนุย 516 491 1007 124 100 224 
6 บานโหละจังกระ 325 357 682 58 62 120 
7 บานควนอินนอโม 466 477 943 86 93 179 
8 บานโหละเหรียง 320 327 647 67 61 128 
9 บานปาพงศ 370 349 719 69 64 133 
10 บานทุงสบาย 225 224 449 48 32 80 
11 บานนาสอง 384 401 785 66 72 138 
12 บานในโปะ 399 382 781 83 63 146 

รวม 4,744 4,760 9,504 908 827 1,735 
 
ที่มา : สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดพัทลุง (2549: 12) 

 
 6.6 ขอมูลและการดําเนินงานของ สภาลานวัดตะโหมด 

   6.6.1 การกอตั้งสภาลานวัดตะโหมด 
   สภาลานวัดตะโหมดกําเนิดจากการใชวัดเปนศูนยกลางหรือศูนยรวมเพื่อ
ระดมความคิดในการแกปญหาและพัฒนาทองถ่ิน ดวยปรัชญาที่วา สรางปญญา พัฒนาสังคม เพื่อ
ระดมความคิด และเพื่อชีวิตของประชาชน (วรรณ  ขุนจันทร, 2550: 9) ประกอบกับลักษณะ
เขมแข็งของชุมชนตะโหมดที่มีลักษณะชุมชนแบบเครือญาติ มีการไปมาหาสูและทํากิจกรรมตาง ๆ 
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รวมกัน โดยผูกพันกับวัดตลอดมา พ.ศ.2538 บุคคลที่มารวมทํากิจกรรมตาง ๆ ในวัดอยูเปนประจํา 
มีความเห็นตรงกันวา ควรเชิญบุคคลในพื้นที่ทุกสาขาอาชีพซ่ึงอยูในเขตพุทธบริษัทของวัดตะโหมด 
มารวมพบปะกันที่วัดเดือนละครั้ง หลังการกินอาหารกลางวันแลว เพื่อพูดคุยปรึกษาหารือและ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาหมูบานตลอดจนความเปนอยูของประชาชน 
โดยมีพระครูอุทิตกิจจาทร เปนประธาน และเรียกกิจกรรมที่มาปรึกษาหารือกันนี้วา “สภาลานวัดตะ
โหมด” แรกเริ่มมีสมาชิก 50 คน (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ, 2548: 
26-27) 
   6.6.2 วัตถุประสงค 
   1) เพื่อชวยเหลือและสนับสนุนในการพัฒนาชุมชนหมูบานในทุกๆ ดาน
ใหดียิ่งขึ้น 
   2) เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานของเจาหนาที่ของรัฐและองคการตางๆ 
ในพื้นที่ 
   3) เพื่อรักษาและสงเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมขนบธรรมเนียม
ประเพณีที่ดีงามของทองถ่ิน 
   4) เพื่อสรางความรัก  ความสามัคคีในหมูบานใหทุกคนมีสวนรวม
รับผิดชอบตอหมูบานและชุมชน 
               5) เพื่อนําภูมิปญญาทองถ่ินมาประยุกตใชในการพัฒนาสภาพความ
เปนอยูใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ, 2548: 
29) 
   6.6.3 กิจกรรมและการดําเนินงานของสภาลานวัดตะโหมด  
   สภาลานวัดตะโหมดแบงการทํางานออกเปน 4 ฝาย คือ 1. ฝายสังคม        
2. ฝายการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 3. ฝายเศรษฐกิจ 4. ฝายสิ่งแวดลอมและการทองเที่ยว ทั้งนี้
ในการแบงหนาที่ของสมาชิกจะแบงตามความถนัดของแตละบุคคล สภาลานวัดนับเปนองคกร
กลางที่รวบรวมองคกรตางๆในทองถ่ินมาอยูดวยกัน (วรรณ  ขุนจันทร, 2550: 9)  
   กิจกรรมและการดําเนินงานของสภาลานวัดตะโหมดในดานตางๆ มีดังนี้ 
(อุดม  พงศศรีวัฒน และคณะ, 2544: 40-43 อางถึงใน ธรรมศาสตร  โสตถิพันธุ, 2548: 89) 
   1) กิจกรรมดานสังคม มุงหวังใหประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดี สามารถ
เขาถึงบริการของรัฐบาลไดมากขึ้น ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ประชาชนมีน้ํา
สะอาดเพื่อใชอุปโภคบริโภคอยางเพียงพอตลอดป เยาวชนมีการศึกษาในระดับที่สูงขึ้นและ
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ปลอดภัยจากยาเสพติดทุกประเภท โดยเนนใหประชาชนมีสวนรวมพัฒนาและแกไขปญหา และมี
การประกาศเกียรติคุณบุคคลและครอบครัวตัวอยางทุกป 
   2) กิจกรรมดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม มุงหวังจะสงเสริมและ
พัฒนาศิลปะ วัฒนธรรม เอกลักษณของทองถ่ิน จัดตั้งศูนยวัฒนธรรม และจัดกิจกรรมตามวันสําคัญ
ทางศาสนาและประเพณีไทย 
   3) กิจกรรมดานเศรษฐกิจ มุงหวังจะสงเสริมใหมีการประกอบอาชีพที่
เปนไปตามฤดูกาล มีศูนยสงเสริมอาชีพในชุมชน มีการรวมกลุมเพื่อออมทรัพยและระดมทุน และมี
ธุรกิจชุมชน 
   4) กิจกรรมดานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอมและการทองเที่ยว 
มุงหวังจะสงเสริมและปลูกฝงจิตสํานึกใหชุมชนรูคุณคาและรักทรัพยากรธรรมชาติในทองถ่ิน จัด
ภูมิทัศนของชุมชนใหสวยงามโดยเริ่มจากการดูแลบานของตนใหถูกสุขลักษณะและสวยงาม 
สงเสริมการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ จัดโครงการคืนตนไมสูปา เสนอภาครัฐเพื่อจัดทําทะเบียนตนไม
ในเขตปาสงวนแหงชาติ และจัดทําโครงการปาชุมชนเขาหัวชาง 
   ปาชุมชนเขาหัวชาง เกิดจากการมีสวนรวมของชุมชนที่ตองการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติชุมชนใหยั่งยืน ประกอบกับนโยบายของกรมปาไมที่สนับสนุนใหประชาชนที่
อาศัยใกลเคียงกับเขตอนุรักษสามารถดูแลปาชุมชนได เพื่อลดความขัดแยงระหวางรัฐกับชุมชน ปา
ชุมชนเขาหัวชางมีพื้นที่เหลือจากการที่ราษฎรบุกรุกทํากินแลวประมาณ 1,876 ไร (3 ตาราง
กิโลเมตร) มีพื้นที่สวนที่เหลืออยูในตําบลตะโหมด จํานวน 3 หมูบาน คือหมูที่ 2 บานเขาหัวชาง หมู
ที่ 5 บานคลองนุย และหมูที่ 9 บานปาพงศ โดยพื้นที่สวนใหญของปาอยูที่เขตหมูที่ 9 บานปาพงศ 
พื้นที่ปาอยูหางจากชุมชนประมาณ 2 กิโลเมตร ในอดีตสภาพปาชุมชนเขาหัวชางยังมีความอุดม
สมบูรณ ชุมชนจึงมีแนวคิดในการอนุรักษปาไวเปนสมบัติของชุมชน (ธรรมศาสตร  โสตถิพันธุ, 
2548: 94-95) 

  6.6.4 โครงสรางคณะกรรมการบริหารสภาลานวัดตะโหมด 
   คณะกรรมการบริหาร 18 คน ทําหนาที่ประธาน 1 คน เลขานุการ 1 คน 
และผูชวยเลขานุการ 1 คน เพื่อดําเนินงานบริหารงาน 4 ฝาย คือ  

  1) ฝายสังคม ประกอบดวย งานสาธารณูปโภค งานคมนาคม ความสงบ
เรียบรอย ยาเสพติดใหโทษ สุขภาพอนามัย บุคลดีเดน การพัฒนา 

  2) ฝายการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ประกอบดวย การจัดการศึกษา 
การศึกษาสงเคราะห การสงเสริมประเพณี กิจกรรมวันสําคัญ การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม การ
กีฬา กรีฑา 
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3) ฝายเศรษฐกิจ ประกอบดวย การสงเสริมอาชีพ ธุรกิจชุมชน การตลาด 
การออมทรัพย การระดมทุน กลุมเศรษฐกิจชุมชน 

4) ฝายสิ่งแวดลอม ประกอบดวย ปาไม แหลงน้ํา ดินและพืช การรักษา
ความสะอาด การจัดระเบียบชุมชน การทองเที่ยว การรักษาทรัพยากรธรรมชาติ (สํานักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ, 2548: 27)  

  นอกจากนั้นยังประกอบดวยภาคีเครือขาย ดังภาพประกอบ 4  
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 ภาพประกอบ 4 โครงสรางการบริหารสภาลานวัดตะโหมด 
ที่มา : สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ (2549: 31) 
 
 
 
 

วัดตะโหมด

ชุมชนตะโหมด องคกรท่ีเก่ียวของ 

เจาอาวาส 
พระสังฆาธิการ ผูนําชุมชน สภาลานวัด 

ฝายสังคม ฝายการศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

ฝายเศรษฐกิจ ฝายสิ่งแวดลอม 

• การสาธารณูปโภค 

• การคมนาคม 

• ความสงบเรียบรอย 
• ยาเสพติดใหโทษ 

• สุขภาพอนามัย 
• บุคคลดีเดน 

• การพัฒนา 

• การสงเสริมอาชีพ 
• ธุรกิจชุมชน 
• การตลาด 
• การออมทรัพย 
• การระดมทุน 
• กลุมเศรษฐกิจชุมชน 

• การจัดการศึกษา 
• การศึกษาสงเคราะห 
• การสงเสริมประเพณี 
• กิจกรรมวันสําคัญ 
• การพัฒนาคุณธรรม 

 จริยธรรม 
• การกีฬา กรีฑา 
• การพัฒนา 

• ปาไม 
• แหลงน้ํา 
• พืชและดิน 
• การักษาความสะอาด 
• การจัดระเบียบชุมชน 
• การทองเท่ียว 
• การรักษาทรัพยากร 

ธรรมชาติ 

ภาคีเครือขาย ภาคีเครือขาย ภาคีเครือขาย ภาคีเครือขาย 

−  เทศบาลตําบลตะโหมด 
− อบต.ตะโหมด 
− กํานัน ผูใหญบาน 
− กรรมการชุมชน ๘ ชุมชน 
− หมูบาน ๙ หมูบาน 
− ตํารวจชุมชน 
− กลุมผูสูงอายุสภาลานวัด 
− กลุมเยาวชนสภาลานวัด 

− วัดตะโหมด 
− มัสยิด 
− โรงเรียนประชาบํารุง 
− โรงเรียนวัดตะโหมด 
− โรงเรียนบานคลองใหญ 
− ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
− กลุมพุทธบุตรบาน 

ตะโหมด 

− กลุมเกษตรกรทํานา 
บานตะโหมด 

− กลุมแมบานตะโหมด 
− กลุมออมทรัพยหมูบาน 
− ชมรมไมผลบานตะโหมด 

− หนวยรักษาพันธสัตวปา 
บานตะโหมด 

− กลุมปาชุมชนเขาหัวชาง 
− กลุมทาชาง 
− กลุมพัฒนาเขาหลักไก 
− สถานีอนามัยบานตะโหมด 
− สถานีอนามัยบานเกาะเรียน 
− สถานีอนามัยบานคลองใหญ 
− อ.ส.ม.บานตะโหมด 
− อ.ส.ม.บานเกาะเรียน 
− ชมรมวิ่งเพื่อสุขภาพ 

สภาลานวัด 
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6.7 ทุนของชุมชน 
                ชุมชนตะโหมด เปนชุมชนที่มีความเขมแข็งและเปนชุมชนที่มีองคประกอบของ

ของชุมชน โดยยึดหลักแนวคิดของ อุทัย ดุลยเกษม (2545: 283 อางถึงใน จุฑารัตน                          
พาพันธ, 2547: 146-152) ไดจําแนกทุนของชุมชน (Community capital) ออกเปน 5 ประเภท คือ ทนุ
มนุษย (Human capital) ทุนสติปญญา (Wisdom  capital) ทุนสังคมและวัฒนธรรม (Socio-cultural 
capital) ทุนเงินตรา (Monetary  capital) ทุนระบบนิเวศ (Ecological capital) เนื่องจากชุมชน         
ตะโหมดเปนชุมชนที่มีความหลากหลาย ไดแก วัฒนธรรม การนับถือศาสนา ความผูกพันกับองคกร
ชุมชน ดวยเหตุนี้ จึงทําใหทุนชุมชนที่ชุมชนตะโหมดมีการสงผลตอกระบวนการมีสวนรวมของ
ชุมชน โดยสามารถนําทุนของชุมชนมาวิเคราะหความสัมพันธที่นําไปสูกระบวนการพัฒนาการ
เรียนรู ไดดังนี้ 

(1) ทุนมนุษย (Human capital) 
 ชุมชนตะโหมดเปนชุมชนที่มีทรัพยากรบุคคลที่มีคุณภาพมากมาย ตั้งแตอดีต

จนถึงปจจุบัน จนเปนที่ยอมรับในระดับภูมิภาคและระดับประเทศ ชุมชนตะโหมดมีผูนําที่ไมเปน
ทางการทั้งที่เปนพระภิกษุและฆราวาส นอกจากนั้นแลวยังมีการพัฒนาคนรุนใหมเพื่อทํางานใน
ชุมชน แตในชุมชนตะโหมดยังขาดคนรุนเยาวที่จะมาเปนผูขับเคลื่อนชุมชนตอไปในอนาคต ซ่ึง
ชุมชนตะโหมดตระหนักในปญหาขอนี้เปนอยางดี และกําลังพัฒนาเยาวชนในดานตางๆเพื่อมา
ทํางานชุมชนตอไป ทรัพยากรบุคคลที่มคีุณคา มีความสามารถเปนทุนของชุมชน 

 ทุนมนุษยเปนทุนที่มีความสําคัญมากในชุมชนตะโหมด และเปนทุนที่ทําหนาที่
ขับเคลื่อนกิจกรรมในชุมชน และที่สําคัญทรัพยากรบุคคลของสภาลานวัดตะโหมดเปนจุดเริ่มตนใน
การจุดประกายในการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพื่อแกไขปญหาที่เกิดขึ้นในชุมชน นอกจากนั้นยังมี
ความรวมมือในการเปนทีมวิจัยรวม และรับเปนทีมวิจัยถายทอดความรูแกเยาวชน ทําใหกิจกรรม
การเรียนรูสําเร็จลงไดดวยดี 

(2) ทุนสติปญญา (Wisdom capital) 
  ทุนสติปญญาของชาวตะโหมดนั้น  แบงออกเปน  3 สวนดวยกัน  กลาวคือ              

1) ความรูทางดานคุณธรรมจริยธรรม 2) ภูมิปญญาทางดานวิชาชีพ และ3) ภูมิปญญาทางดานการ
จัดการความรู  มีรายละเอียดดังนี้ 

1) ความรูทางดานคุณธรรมจริยธรรม ทางพระพุทธศาสนา 
ก. พระครูสุนทรกิจจานุโยค รองเจาอาวาสวัดตะโหมด และเจาคณะอําเภอ         

ตะโหมดในปจจุบัน อุทิศตนเพื่องานพัฒนาชุมชนในหลายๆดาน ทั้งงานดานการศึกษา งานเผยแพร 
งานสาธารณูปการ งานศึกษาสงเคราะหและงานสาธารณะสงเคราะห โดยทานไดทํางานรวมกับ
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พระครูอุทิตกิจจาทร เจาอาวาสวัดตะโหมดอยูเสมอ ทําใหทานไดเรียนรูวิธีการทํางานจากเจาอาวาส
ซ่ึงเปนแบบอยางในการปฏิบัติตนเพื่อชุมชนเสมอมา (พระครูสุนทรกิจจานุโยค(สัมภาษณ) 2545 
อางถึงใน ธรรมศาสตร โสตถิพันธุ, 2548: 79) 

ข. พระครูสังฆรักษวิชาญ ผูชวยเจาอาวาสวัดตะโหมด เปนพระภิกษุผูทรงจําพระ
ปาติโมกข พระธรรมทูตทั่วไปเขตอําเภอตะโหมด พระนักเผยแพรจังหวัดพัทลุง ครูสอนปริยัติ
ธรรม สํานักเรียนวัดตะโหมด เลขานุการหนวยอบรมประชาชนประจําตําบลตะโหมด เปน
กรรมการและเลขานุการสภาลานวัดตะโหมด และเปนกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียน
ประชาบํารุงและโรงเรียนวัดตะโหมด และมักไดรับนิมนตใหเปนทีมวิจัยในการอบรมหรือการ
บรรยายพิเศษทั้งในและนอกชุมชนอยูเสมอ (พระครูสังฆรักษวิชาญ (สัมภาษณ) 2545 อางถึงใน 
ธรรมศาสตร โสตถิพันธุ, 2548: 79) 

 2) ภูมิปญญาทางดานวิชาชีพ สืบเนื่องมาจากอาชีพของคนสวนใหญในอดีตมี
ความเกี่ยวพันกับปา ชาวตะโหมดจึงมีภูมิปญญาในสวนนี้มาก  

 ก. นายวิฑูร หนูเสน เปนผูที่มีความเชี่ยวชาญในเรื่องเกษตรวิถีพุทธ การดํารงชีวิต
อยางพอเพียง นายวิฑูรไดบริหารจัดการที่ดินจํานวน 30 ไรใหเปนพื้นที่เรียนรูทางดานเศรษฐกิจ
พอเพียง เปนวิทยาทานใหกับบุคคลที่สนใจทั่วไป  

 ข. นายเสิน เพชรทอง มีความเชี่ยวชาญในการเดินปา การดํารงชีวิตในปา มีความรู
ทั้งดานพันธุพืชและพันธุสัตว 

 3) ภูมิปญญาทางดานการจัดการความรู  
 ก. นายวรรณ ขุนจันทร เปนปราชญชุมชนที่สําคัญคนหนึ่งของภาคใต โดยไดรับ

รางวัลตางๆมากมาย อาทิ ป 2525,2526,2529,2531 และ 2532 ไดรับรางวัลแพทยประจําตําบลดีเดน 
จังหวัดพัทลุง ป 2529 ไดรับการคัดเลือกจากมูลนิธิธารน้ําใจ ยกยองใหเปนคนไทยตัวอยาง รับ
พระราชทานโลรางวัลจากพระองคเจาโสมสวลีพระวรราชาทินัดดามาตุ  ป 2544 ไดรับรางวัล
อนุสรณสงขลานครินทร  ป 2548 ไดรับการคัดเลือกจากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ
ใหเปนครูภูมิปญญาไทย สาขาธุรกิจชุมชน และไดรับมอบปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์  
สาขาพัฒนาชุมชน  จากมหาวิทยาลัยทักษิณ ประจําปการศึกษา 2550  เปนตน (วรรณ  ขุนจันทร, 
2550: 7-10) 

 ข .  นายสมเกียรติ  บัญชาพัฒนศักดา  มีความสามารถทางดานการถายทอด
กระบวนการ ผานการอบรมนักสื่อความหมาย และมีความเชี่ยวชาญดานวนปาไม 
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   ค. นายศักดิ์ เพชรสุข เปนคณะกรรมการบริหารฝายสังคม หัวหนางานสาธารณสุข 
จนไดรับเลือกเปนอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน (อสม.) ดีเดนอําเภอตะโหมด สาขาการ
ดําเนินงานเรื่องเอดสในชุมชนและไดเปนอสม.ดีเดนระดับภาค 

  ง. นายนพเกา รุยันต คณะกรรมการบริหารฝายสังคม งานสาธารณสุข เปนผูที่ผาน
กระบวนการฝกอบรมทางดานจิตวิทยา รับหนาที่เปนทีมวิจัยฝกอบรมใหแกผูปวยโรคเอดสและผูที่
สนใจทั่วไป  

 ภูมิปญญาดานการจัดการความรูนั้น มีการพัฒนาขึ้นไปพรอมกับการเปนสวนหนึ่ง
ของงานวิจัยรวมของนิสิต  นักศึกษาที่เขาทําวิทยานิพนธในพื้นที่ ซ่ึงมีรายช่ือสวนหนึ่ง ดังนี้ 

 การพัฒนากระบวนการเรียนรูโดยชุมชนในการจดัการทองเที่ยวเชิงนเิวศ : 
กรณีศึกษาปาชุมชนเขาหวัชาง ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวดัพัทลุง(ธฤษวรรณ นนทพุทธ
,2545)  
  การจัดทําเสนทางศึกษาปาเขาหัวชางซึ่งเปนปาชุมชนที่มีความสําคัญในฐานะที่
เปนแหลงตนน้ําของชาวตะโหมด (สนทญา  เมืองสุข, 2546)  
   การจัดทําเสนทางศึกษาธรรมชาติเพื่อการทองเที่ยวเชิงนิเวศโดยการมีสวนรวม
ของชุมชน : กรณีศึกษาปาชุมชนเขาหัวชาง ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง(ปาริฉัตร 
วงศพาณิช, 2546) 
  การพัฒนาปาชุมชนเปนแหลงเรียนรูสําหรับเยาวชน  โดยกระบวนการมีสวนรวม
ของชุมชน : กรณีศึกษาปาชุมชนเขาหัวชาง ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง (นง-
ลักษณ  รักเลง, 2547)  
  การจัดทําหลักสูตรทองถ่ินเรื่องปาชุมชนโดยบูรณาการเขากับสาระวิชาตางๆ
เพื่อใหเยาวชนไดเรียนรูในหองเรียน (จริยาภรณ  มาสวัสดิ์, 2548)  
  กระบวนการเรียนรูของชุมชนในการจัดการปาชุมชน : กรณีศึกษาปาชุมชนเขาหัว
ชาง ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง (ธรรมศาสตร โสตถิพันธุ, 2548) 
  วัฒนธรรมชุมชนกับการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ : กรณีศึกษาธนาคารน้ําของ
ชุมชนตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง (นฤมล  สุขพันธ, 2549) 
  ผูหญิงในกลุมพัฒนาชุมชนกบัการจัดการสิง่แวดลอม : กรณีศึกษาชุมชนตะโหมด 
ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง (มณฑา จนัทมาศ, 2549) 

 จากขอมูลดังกลาว จะเห็นไดวาทุนสติปญญาของตะโหมดนั้น มีการสั่งสมและ
ถายทอดมาอยางยาวนาน  จนกลายเปนสวนหนึ่งของวิถีชีวิตชาวตะโหมด  ทุนสติปญญามี
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ความสําคัญในแงของการเปนตนแบบที่ดีในการถายทอดความรู ความคิดสูเยาวชนรุนใหม และการ
นําเอาวิธีการเรียนรูที่มีการสั่งสมมานานมาใชถายทอดความรูสูเยาวชน  

(3) ทุนสังคมและวัฒนธรรม (Socio-cultural capital) 
  ชุมชนตะโหมด เปนชุมชนที่มีความเขมแข็งทางดานองคกรชุมชน สวนหนึ่งของ

ความสําเร็จมาจากการมีพื้นฐานความสัมพันธที่แนบแนนของคนในชุมชน การมีวัดซึ่งเปนศูนยรวม
ของชุมชน เปนแหลงพบปะพูดคุยแลกเปลี่ยนทัศนคติ ซ่ึงกอใหเกิดสายสัมพันธที่ยั่งยืนขึ้นในชุมชน 
กิจกรรมดังกลาว ทําใหสมาชิกในชุมชนเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูสถานการณตางๆที่เกิดขึ้นภายใน
ชุมชน ทําใหเกิดการรวมคิดและหาวิธีการแกปญหา แตในปจจุบันจากการสังเกตของผูวิจัย กลุมคน
ที่เขามาพบปะพูดคุยกันนั้นเปนเพียงคนกลุมเดิมเทานั้น คนรุนใหมยังไมใหความสําคัญกับ
ความสัมพันธในชุมชน ซ่ึงเปนการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นอยางเห็นไดชัดในชุมชน รวมทั้งสงผล
กระทบตอเนื่องไปยังวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงามของชาวตะโหมดอีกดวย แตอยางไรก็ตามยังคงมี
กิจกรรมทางวัฒนธรรมที่ชาวตะโหมดไดธํารงรักษาไวมีดังนี้ 

  - กิจกรรมวันวาง ซ่ึงจะจัดในวันที่ 13 เมษายนของทุกป งานในชวงกลางวัน 
ชาวบานจะนําอาหารทั้งของคาวและของหวาน รวมทั้งดอกไมธูปเทียนและน้ําอบไปถวายพระที่วัด 
หลังจากนั้นจึงมีการรดน้ําตาหลวง (พระครูอุทิตกิจจาธร) และพระภิกษุภายในวัด และทําบังสุกุลแก
ผูที่ลวงลับไปแลว หลังจากนั้นก็เปนการเสร็จสิ้นกิจกรรมในชวงเชา ตอจากนั้นเปนงานกลางคืนมี
การจัดงานสงกรานตยอนยุค มีรําวงยอนยุค ขายขนมพื้นบาน เชน ขนมจาก ขนมโค การขายน้ําชา
โบราณ เปนการสรางความบันเทิงแกคนในชุมชน เปนการสรางความสัมพันธที่ดีและเปนกิจกรรม
ที่เปนศูนยรวมลูกหลานชาวตะโหมดที่เดินทางไปทํางานตางถิ่นไดกลับมาพบปะพูดคุยกันอีกดวย
(วรรณ ขุนจันทร(สัมภาษณ)10 กุมภาพันธ 2550) 

  - กิจกรรมประเพณีสองศาสนา  จัดขึ้นในวันที่ 15 เมษายนของทุกป(มีการ
เปลี่ยนแปลงจากเดิมวันที่ 17 เมษายน เมื่อปพ.ศ.2543 เพื่อใหสอดคลองกับวันหยุดราชการ) ณ ควน
โตะหมูด สืบเนื่องมาจากชุมชนตะโหมด มีประชาชนที่อาศัยอยูทั้งชาวพุทธและมุสลิม มีการ
แตงงานขามศาสนา มีการพัฒนาความสัมพันธในเครือญาติตางศาสนา ประชากรของคนในชุมชน
จะใหความสําคัญและมารวมทําบุญที่ควนโตะหมูดเพื่อเปนการอุทิศและรําลึกถึงบรรพบุรุษอยาง
ตอเนื่องเรื่อยมา กิจกรรมเริ่มตนดวยการนําอาหารที่ไมขัดตอประเพณีความเชื่อของทั้ง 2 ศาสนา 
พรอมกับ ดอกไม ธูปเทียน และน้ําอบมาในชวงเชา หลังจากนั้นชาวพุทธมีการแบงปนอาหาร
เพื่อใหชาวมุสลิมเพื่อนําไปประกอบพิธีนุหรีของศาสนาอิสลาม ชาวอิสลามจะแบงอาหารเพื่อให
ชาวพุทธมาประกอบพิธีบังสุกุล พิธีจะเริ่มจากชาวมุสลิมกอน  หลังจากนั้นจึงตามดวยพิธีกรรมของ
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ชาวพุทธ เมื่อเสร็จพิธีทางศาสนาแลวมีการแสดงธรรมเทศนาของสองศาสนา (วรรณ  ขุนจันทร
(สัมภาษณ)10 กุมภาพันธ 2550) 

 นอกจากนั้น  กิจกรรมระหวางสองศาสนา ยังไดรวมกิจกรรมในชุมชนเสมอ ไดแก 
การสนับสนุนใหชาวพุทธไปรวมกิจกรรมทางศาสนาอิสลามที่มัสยิด การเชิญชาวมุสลิมมาชวยงาน
ที่วัดจัดขึ้น เชนงานบุญ เดือนสิบ งานขึ้นบานใหม การเชิญผูนําทางศาสนาของมุสลิม มาเปน
กรรมการรวมประชุมเพื่อแกไขปญหาวางแผนพัฒนาชุมชน การมอบทุนการศึกษาใหแกเด็กและ
เยาวชนที่เปนลูกหลานทั้งชาวไทยพุทธและมุสลิม กิจกรรมเหลานี้ชวยสงเสริมใหประชาชนทั้งสอง
ศาสนา อยูรวมกันอยางสันติสุขตลอดมา (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ, 
2548: 32-33) 

 การที่ชุมชนตะโหมดมีทุนทางสังคมและวัฒนธรรมที่เหนียวแนนและยาวนาน จึง
สงผลใหชาวตะโหมดมีสายสัมพันธที่ใกลชิดสนิทสนมกลมเกลียวและมีความสามัคคีกันในการจัด
งานบุญและงานตางๆรวมกัน ซ่ึงเปนพื้นฐานทางความคิดที่ดีในการจัดกิจกรรมตางๆ โดยเฉพาะ
อยางยิ่งกิจกรรมที่เกี่ยวของกับเยาวชนที่เปนคนรุนใหมในชุมชน 

  (4) ทุนเงินตรา (Monetary capital) 
  ชนตะโหมดประกอบดวยองคกรชุมชนและกลุมตางๆจํานวน  22 องคกร 

(ธรรมศาสตร โสตถิพันธุ, 2548: 792) มีองคกรและชุมชนตางๆที่มีเงินทุนหมุนเวียนในชุมชน อาทิ 
กลุมเกษตรกรทํานาตะโหมด กอตั้งเมื่อพ.ศ.2517 มีวัตถุประสงคเพื่อชวยเหลือสมาชิกในเรื่องของ
การเกษตร  ในปพ.ศ.2549 มียอดเงินฝากประมาณ 70 ลานบาท (สมศักดิ์ โชคนุกูล, 2550: 81-84)  
ชมรมไมผลตะโหมด มีสมาชิก 127 คน มีทุนบริหารจัดการประมาณ 6,000 บาท มีการใหความรู
ทางวิชาการแกเกษตรกรในป 2545 ไดรวมกับสภาลานวัดตะโหมด รวบรวมผลผลิตของเกษตรกร
และจัดจําหนายใหสูงกวาทองตลาด (ธรรมศาสตร โสตถิพันธุ, 2548: 92) และกลุมออมทรัพยเพื่อ
การผลิตบานปาพงศ กอตั้งเมื่อ พ.ศ.2544 เร่ิมแรกมีสมาชิกกอตั้ง จํานวน 59 คน ยอดเงินสัจจะ
สะสมของสมาชิกกอตั้ง จํานวนเงิน 3,390 บาท  กลุมนี้มีความตองการเพื่อแกปญหาความยากจนใน
หมูบาน เพื่อใหทุกคนรูจักประหยัดและออมเงินโดยนํามาสะสมรวมกันเปนกองทุนในรูปของการ
ออมทรัพยเพื่อการผลิตเปนตน (มณฑา  จันทมาศ, 2550: 132)   

 ชุมชนตะโหมดมีอาชีพหลักทําการเกษตร มีรายไดแนนอนตลอดทั้งป รวมทั้งการ
ดําเนินกิจกรรมในองคกรตางๆมีความเขมแข็งและตอเนื่อง  ทําใหชุมชนตะโหมดมีทุนเงินตรา
เพียงพอในการดําเนินกิจกรรมในชุมชน รวมทั้งใชในการสนับสนุนกิจกรรมของเยาวชน 
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(5) ทุนระบบนิเวศ (Ecological capital) 
  ชุมชนตะโหมดเปนชุมชนที่มีทรัพยากรที่สมบูรณ ชาวชุมชนมีวิถีชีวิตที่พึ่งพิง

ธรรมชาติ  โดยเฉพาะอยางยิ่งปาชุมชนซึ่งถือเปนแหลงอาหารแหลงใหญในชุมชนปาไมที่มีความ
อุดมสมบูรณเปนบอเกิดของตนน้ําลําธาร วิถีชีวิตของคนในตะโหมดมีความผูกพันกับปาไม
ตลอดเวลา เชน การทําน้ํามันยาง การทําไต การจับผ้ึง การตัดหวาย การตัดใบเตยทําเสื่อ และการตัด
ใบจากมุงหลังคาบาน ในอดีตถึงแมจะตัดไมมาทําบานเรือนที่อยูอาศัยบาง ก็ไมกระทบตอตนลําธาร 
ลําคลองที่ทอดสายยาวผานหมูบานมีน้ําใสสะอาด  ฝูงปลานานาชนิดอยูอาศัยแหวกวายไปมาไดจับ
กินเปนอาหารโดยไมตองไปซื้อหา ตามหวยหนองคลองบึงเมื่อถึงฤดูแลง น้ําก็ไมเคยขาดหากินได
ตลอดทั้งป ในปาและทองทุงมีสัตวนานาชนิดอาศัยอยู เชน ไกปา ลิง คาง ชะนี หมูปา กวาง อีเกง 
เลียงผา กระจง และนกนานาชนิด แตในปจจุบันนี้ไดหายไปหมด (วรรณ  ขุนจันทร, 2550: 5-6) 
สืบเนื่องจากปญหาการแผวถางปาเขาหัวชางเพื่อปลูกยางพารา ทําใหบริเวณพื้นที่มีความเสื่อมโทรม
อยางมาก จากเดิมที่ชาวบานเคยหาของปา สมุนไพร มีสัตวปาชุกชุม แตผลจากการลักลอบแผวถาง
ปาเพื่อขยายพื้นที่สวนยางพาราดังกลาว สงผลกระทบตอวิถีชีวิตชาวบานในพื้นที่เปนอยางมาก 
ดังนั้นจากปญหาที่เกิดขึ้นทําใหชาวชุมชนในพื้นที่ ลุกขึ้นมารวมตัวฟนฟูสภาพปา รวมทั้งกําหนด
กฎระเบียบการใชประโยชนจากปาเขาหัวชาง (สํานักขาวประชาธรรม: 2547) 

ทุนทางดานระบบนิเวศเปนทุนที่มีความสําคัญในชุมชนตะโหมด เพราะวิถีชีวิต
ของคนสวนใหญมีความเกี่ยวพันกับปา ทําใหการดํารงชีวิตอยูกับปาสะสมกลายเปนองคความรูที่
ติดตัวชาวตะโหมดแทบทุกคน ชาวชุมชนตะโหมดสามารถใชหองเรียนธรรมชาติในการจัด
กิจกรรมเพื่อถายทอดความรูในดานตางๆไดเปนอยางดี  

  ความสัมพันธทั้ง 5 ทุนของชุมชนตะโหมด ลวนเปนระบบทุนที่มีความเกี่ยวพัน
เชื่อมโยงกัน ทุนของชุมชนตะโหมดนั้น มีความครบถวน ไมวาจะเปนดานผูนําชุมชนเขมแข็ง 
ประเพณีวัฒนธรรม ศาสนา ระบบเงินหมุนเวียนภายในชุมชน และทุนระบบนิเวศ อีกทั้งชาวชุมชน
มีความรวมมือรวมใจในการพัฒนากิจกรรมตางๆที่เกิดขึ้นในชุมชน 

จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของในขั้นตน  พบวาในการพัฒนา
กิจกรรมการเรียนรูจะตองอางอิงกับเนื้อหาทางวิชาการหลากหลายที่มีความเกี่ยวของกัน ไดแก 
หลักการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่มีหลักจริยธรรมเปนแกนและเสริมดวยทักษะชีวิต รวมทั้งแนวคิด
ทางสิ่งแวดลอมศึกษา  โดยเนนการกระตุนใหเยาวชนมีการพัฒนาทัศนคติและพฤติกรรมทําที่ดี ใน
การดําเนินชีวิตและการดูแลรักษาสิ่งแวดลอมในทองถ่ิน 
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บทท่ี 3 
 

วิธีการดําเนินการวิจัย 
 

  การวิจัยเร่ืองการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชนโดยวัดและ
ชุมชน : กรณีศึกษาสภาลานวัดตะโหมด ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง เปนการวิจัย
เชิงคุณภาพ (Qualitative research method) และเสริมดวยการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative research 
method) เพื่อพัฒนากิจกรรมการเรียนรู และศึกษาผลเบื้องตน รวมทั้งปจจัยที่เอื้อและเปนอุปสรรค
ตอกระบวนการเรียนรู เพื่อพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชนโดยวัดและชุมชน  
โดยวิธีการดําเนินการวิจัย  ผูวิจัยไดกําหนดขั้นตอนไวดังนี้ 
  1 กลุมเปาหมาย 
  2 วิธีดําเนินการวิจัย 
  3 เครื่องมือที่ใชในการเก็บขอมูล 
  4 การวิเคราะหขอมูล 
 
1. กลุมเปาหมาย 
 
 กลุมเยาวชนจํานวน 28 คน อายุระหวาง 13-17 ป  กําลังศึกษาอยูในโรงเรียนประชา
บํารุง ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 2 และ 4  สําหรับการเลือกกลุมเยาวชนนั้น ผูวิจัยใชวิธีการเลือก
แบบเจาะจง (Purposive sampling) ในขั้นตอนนี้ผูวิจัยไดใหชุมชนเปนผูคัดเลือก โดยคัดเลือกจาก
เยาวชนที่มีความสนใจในพระพุทธศาสนา เคยเขารวมกิจกรรมของสภาลานวัดตะโหมด และมี
ความประพฤติหลากหลาย ทั้งที่ตั้งใจเรียนและไมตั้งใจเรียน และมีความสมัครใจที่จะเขารวมกับ
กระบวนการวิจัยไดครบทุกขั้นตอน 
 
2. วิธีดําเนินการวิจัย 
 การวิจัยมุงพัฒนาขั้นตอนกิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชน และศึกษาผล
การเรียนรูของเยาวชนจากการเรียนรูกิจกรรมดานจริยธรรม 

      ในการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยทําหนาที่ประสานความรวมมือ ระหวาง วัด ชุมชนและโรงเรียน 
ซ่ึงวิธีดําเนินการวิจัยแบงออกเปน 3 ขั้นตอน คือ ขั้นเตรียมการ ขั้นดําเนินการวิจัย และขั้นติดตาม
ประเมินผล ดังนี้  
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  2.1 ขั้นเตรียมการ โดยดําเนินการดังนี้     
   2.1.1 การเลือกพื้นที่โดยใชวิธีเลือกแบบเจาะจง    
   2.1.2 การแนะนําตัวผูวิจัยแกชุมชนโดยประสานงานกับชุมชน เพื่อช้ีแจง
ถึงจุดมุงหมายของผูวิจัย ตลอดจนสิ่งที่ผูวิจัยจะดําเนินการในพื้นที่ และผลที่จะเกิดกับชุมชน รวมทั้ง
สอบถามความตองการและความคาดหวังของชุมชน     
    2.1.3 การสรางความสัมพันธกับทางชุมชนและกลุมเยาวชน  เพื่อ
ความคุนเคยและความไววางใจในการที่จะทําวิจัยรวมกัน     
   2.1.4 การเตรียมความรูในเรื่องเกี่ยวกับการจัดกิจกรรม วิธีการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการ โดยศึกษาจากตํารา งานวิจัย ขอมูลทางอินเทอรเน็ต เอกสาร วารสารตางๆ และการ
สังเกตการณการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับเยาวชน ในการปองกันตัวจากโรคเอดส ณ จังหวัดตรัง  เพื่อนํา
ความรูมาประยุกตใชในการทําวิจัย  โดยกิจกรรมที่กําหนดนั้นสวนหนึ่งมาจากประเด็นปญหาที่กลุม
เยาวชนไดระดมความคิดเห็นรวมทั้งการคนควาจากตําราทางวิชาการและการปรึกษากับพระและ
ฆราวาสในสภาลานวัดตะโหมด ซ่ึงเปนผูจัดกิจกรรมการเรียนรูรวมกับผูวิจัย   
   2.1.5 การประชุมรวมกับทีมวิจัยเพื่อพัฒนากิจกรรมการเรียนรู 
    1) การประชุมเพื่อกําหนดหลักคิดในการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูและ
กําหนดทีมวิจัยในวันที่ 25 พฤศจิกายน 2549      
   วัตถุประสงค เปนการประชุมเพื่อหาหลักคิดในการทํางานและกําหนดทีม
วิจัย           
   วิธีดําเนินการ ผูวิจัยไดจัดใหมีการประชุมเพื่อระดมความคิดในการ
กําหนดกรอบในการวิจัย โดยมีนายสมเกียรติ  บัญชาพัฒนศักดา ซ่ึงเปนสมาชิกสภาลานวัด          
ตะโหมด เปนผูประสานงาน มีผูเขารวมทั้งหมด 8 คน เร่ิมตนจากผูวิจัยไดใหผูเขารวมลงทะเบียน 
หลังจากนั้นผูวิจัยจึงไดช้ีแจงวัตถุประสงคของการวิจัย  และดําเนินการวิจัยโดยการตั้งคําถามเพื่อให
ทีมวิจัยชวยกันระดมความคิดเห็น  ซ่ึงมีขอสรุปใหใชหลักไตรสิกขา (ศีล สมาธิ ปญญา) เปน
แนวทางในการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู  :ซ่ึงตอมามีการใชพัฒนามาเปนจริยธรรมและทักษะชีวิต
   2) การประชุมเพื่อกําหนดกิจกรรมการเรียนรู  ในวันที่ 13 ธันวาคม 2549
   วัตถุประสงค เปนการประชุมเพื่อกําหนดกิจกรรมทั้ง 13 กิจกรรมในการ
วิจัย    

วิธีดําเนินการ มีผูเขารวมทั้งหมด 6 คน และมีอาจารยหนึ่งทานเปน
ตัวแทนอาจารยจากโรงเรียนประชาบํารุง คืออาจารยพันทวี ฟกทอง เปนผูที่ทํากิจกรรมจริยธรรม
กับเยาวชนในโรงเรียนประชาบํารุง  และมีการประสานงานกับวัดตะโหมดมาโดยตลอด 
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3) การประชุมเพื่อกําหนดกิจกรรม 
คร้ังที่ 1 ในวันที่ 19 ธันวาคม 2549 

  วัตถุประสงค เปนการประชุมเพื่อกําหนดกิจกรรม 
 วิธีดําเนินการ มีผูเขารวมทั้งหมด 11 คน และสืบเนื่องจากมีสมาชิกมาเขา

รวมประชุมเพิ่ม ทําใหผูวิจัยไดช้ีแจงวัตถุประสงคและกรอบแนวคิดในการทําการวิจัยเพื่อทําความ
เขาใจตรงกันระหวางสมาชิกทั้งหมด รายละเอียดของกิจกรรมทั้ง 13 กิจกรรมที่ไดสรุปจากการ
ประชุมครั้งที่แลว 

  คร้ังที่ 2 ในวันที่ 26 ธันวาคม 2549 
  วัตถุประสงค เปนการประชุมเพื่อกําหนดกิจกรรม(ตอ) 
  วิธีดําเนินการ มีผูเขารวมทั้งหมด 12 คน ไดมีการนําเสนอกิจกรรมที่แตละ

กลุมไดคิดเปนการบานจากการประชุมครั้งที่ผานมา เร่ิมการนําเสนอจากกลุมที่หนึ่งคือ กลุมการทํา
ความเขาใจตนเอง พัฒนาศักยภาพของตนเอง ตอจากนั้นการนําเสนอกลุมที่สอง คือ การพัฒนา
ความสัมพันธกับคนรอบขางและสังคม   และกลุมสุดทายคือการมีสวนรวมในการพัฒนา
ส่ิงแวดลอม   

  คร้ังที่ 3 ในวันที่ 7 มกราคม 2550 
  วัตถุประสงค เปนการประชุมเพื่อสรุปภาพรวมเนื้อหากิจกรรมทั้งหมดอีก

คร้ัง 
  วิธีดําเนินการ มีผูเขารวมทั้งหมด 6 คน ผูวิจัยไดสรุปเนื้อหากิจกรรม

ทั้งหมดออกมาเปนตาราง  เพื่อแจกใหผูรวมวิจัยทั้งหมดไดเสนอแนะและปรับปรุง 
  4) การประชุมเพื่อเตรียมความพรอมเยาวชน ในวันที่ 12 มกราคม 2550 
  วัตถุประสงค เปนการประชุมเพื่อเตรียมความพรอมของกลุมเยาวชน 
  วิธีดําเนินการ จากการคัดเลือกของตัวแทนสภาลานวัดตะโหมด คือ พระ

ครูสังฆรักษวิชาญไดประสานงานกับอาจารยพันทวี ฟกทอง อาจารยในโรงเรียนประชาบํารุง ใน
การคัดเลือกเยาวชนที่เปนนักเรียนในโรงเรียนประชาบํารุงในการเขารวมกิจกรรม ในเบื้องตนใช
วิธีการคัดเลือกจากรายชื่อเยาวชนที่มีอยูในการเขารวมกิจกรรมของทางวัดตะโหมด  โดยคัดเลือก
จากเยาวชนที่มีความประพฤติหลากหลาย  ทั้งกลุมเยาวชนที่มีความประพฤติดี มีศักยภาพในการ
พัฒนาทางดานจริยธรรม สามารถเปนแกนนําในการจัดกิจกรรมในลักษณะนี้ได  และกลุมเยาวชนที่
ความประพฤติไมดีนัก  มีความดื้อและไมตั้งใจเรียน เพื่อพัฒนาเยาวชนกลุมนี้ใหมีการพัฒนา
จริยธรรมใหดีขึ้น ซ่ึงขั้นตอนตอมาจึงถามความสมัครใจของเยาวชนในการเขารวมกิจกรรม  ซ่ึงมี
เยาวชนจํานวนหนึ่งปฏิเสธการเขารวมกิจกรรมในครั้งนี้  โดยไมไดแจงสาเหตุ  สรุปแลวมีเยาวชน
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สมัครใจเขารวมทั้งหมด 28 คน  เปนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 จํานวน 16 คนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 2 จํานวน 5 คนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 จํานวน 7 คน ในการประชุมผูวิจัยไดใช
วิธีการสนทนากลุมเพื่อสรางความคุนเคยและสรุปภาพรวมกิจกรรมทั้งหมดเพื่อทําความเขาใจ
รวมกัน 

  5) การประชุมเพื่อจัดทําแบบทดสอบและแบบสัมภาษณ ในวันที่ 12 
มกราคม 2550 

  วัตถุประสงค เปนการประชุมเพื่อจัดทําแบบทดสอบ และแบบสัมภาษณ 
  วิธีดําเนินการ มีผูเขารวมทั้งหมด 6 คน แบงรายละเอียดในการประชุม

ออกเปน 2 ประเด็น  คือ  การประชุมเพื่อจัดทําแบบวัดทัศนคติที่จะใชกับเยาวชน และการประชุม
เพื่อจัดทําแบบสัมภาษณที่จะใชกับผูปกครองและครู 

   
 2.2 ขั้นดําเนินการ มีขั้นตอนดังนี้      
  2.2.1 การศึกษาทัศนคติและพฤติกรรมของกลุมเยาวชนในการวิจัยกอน
การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู และรวบรวมขอมูลพื้นฐานทั่วไปของกลุมเยาวชน  โดยการสัมภาษณ
ผูปกครอง  และครู  จากนั้นจึงนํามาจัดเก็บเปนขอมูลรายบุคคล  เพื่อศึกษาความเปลี่ยนแปลงของ
กลุมเยาวชน          
  2.2.2 การวัดทัศนคติเกี่ยวกับจริยธรรมของกลุมเยาวชนกอนการพัฒนา
กิจกรรมการเรียนรูเร่ืองจริยธรรม        
  2.2.3 การจัดกิจกรรมการเรียนรู เพื่อเสริมสรางการเรียนรู เกี่ยวกับ
จริยธรรมใหแกกลุมเยาวชนจํานวน 13 กิจกรรม       
  ทั้งนี้ กอนการจัดกิจกรรมแตละครั้ง มีการประชุมทําความเขาใจรวมกัน
ระหวางชุมชนและตัวผูวิจัย เพื่อแบงหนาที่ความรับผิดชอบในแตละสวนกิจกรรม  
  กิจกรรมมีจํานวนทั้งหมด 13 กิจกรรม กิจกรรมในแตละครั้งใชเวลา คร่ึง
วันถึงหนึ่งวันตามความเหมาะสม  ใชเวลาในการดําเนินกิจกรรมทั้งหมดเปนเวลา 4 เดือน การ
กําหนดกิจกรรมทั้งหมด มีฐานอยูบนหลักการตามลําดับคือ 1) การทําความเขาใจตนเองเพื่อพัฒนา
ศักยภาพของตนเอง 2) การพัฒนาความสัมพันธกับคนรอบขางและสังคม 3) การมีสวนรวมในการ
พัฒนาสิ่งแวดลอม มีวัตถุประสงคในการจัดกิจกรรมดังนี้ 
    (1) การเปดใจ วัตถุประสงคเพื่อหลอมรวมความรูสึกนึกคิดของกลุม
เยาวชนใหเปนหนึ่งเดียวกันในการเขารวมกิจกรรมกลุม รวมทั้งสรางความรูสึกที่ดีในการเขารวม
กิจกรรม 
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  (2) การรูจักตัวตนของตนเอง วัตถุประสงคเพื่อใหกลุมเยาวชนเขาใจ
ตนเอง  และตระหนักถึงความสําคัญของการเกิดมาเปนมนุษย เห็นคุณคาพลังของตนเอง รวมทั้ง
พลังของกลุม          
   (3) การจัดการความเครียด เพื่อใหกลุมเยาวชนรูเทาทันความเครียด และ
วิธีการแกปญหาที่จะเกิด          
   (4) การสรางความสุข เพื่อกระตุนใหกลุมเยาวชนไดตระหนักถึงการ
แบงปน การเปนผูให และกิจกรรมสรางความสุขที่สามารถทําไดในชีวิตประจําวัน  
   (5) ความอดทน เพื่อสรางความเขาใจและปรับตัวเขากับผูอ่ืนไดอยางเปน
ปกติสุขในสังคม          
   (6) มิตรภาพและความสัมพันธ เพื่อใหกลุมเยาวชนเขาใจความสัมพันธ
และความสําคัญของสถาบันครอบครัว รวมถึงมิตรภาพระหวางเพื่อน    
   (7) ความสามัคคี กระตุนใหกลุมเยาวชนมีความสามัคคีกัน มีการรวมแรง
รวมใจในการทําสิ่งตางๆ         
   (8) ความกตัญู เพื่อกระตุนใหกลุมเยาวชนไดมีความกตัญูกตเวทีตอผู
ที่มีพระคุณ           
   (9) พลังความคิดสรางสรรค เพื่อใหกลุมเยาวชนไดฝกใชความคิดในเชิง
สรางสรรคตอสังคม          
   (10) พลังชีวิต เพื่อใหกลุมเยาวชนไดใชพลังใจในการทํากิจกรรมตางๆ ซ่ึง
เปนกิจกรรมที่ตอเนื่องจากกิจกรรมที่แลว       
   (11) รักษส่ิงแวดลอม ตองการใหกลุมเยาวชนตระหนักถึงความสําคัญของ
ส่ิงแวดลอม  และชวยกันดูแลรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน     
   (12) ความเรียบงาย กระตุนใหกลุมเยาวชนศึกษาวิถีชีวิตของชุมชนตนเอง  
           
   (13) คาย เพื่อเสริมสรางกิจกรรมการเรียนรูและสรุปผลการเรียนรูทั้ง 12 
กิจกรรม          

  อนึ่ง  สามารถสรุปตารางแสดงการจัดกิจกรรมการเรียนรู วันเวลา และ
สถานที่ในการจัดกิจกรรม 
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ตาราง 2 กิจกรรมการเรียนรู วันเวลา และสถานที่ในการจัดกิจกรรม 
  

ลําดับ
กิจกรรม 

ชื่อกิจกรรม 
วันเวลาจัดกิจกรรม สถานที่จัดกิจกรรม 

1 เปดใจ 20 มกราคม 2550 วัดตะโหมด 
2 การรูจักตัวตนของตนเอง 27 มกราคม 2552 วัดตะโหมด 
3 การจัดการความเครียด 3 กุมภาพนัธ 2550 วัดตะโหมด 
4 การสรางความสุข 10 กุมภาพนัธ 2550 วัดตะโหมด 
5 ความอดทน 13 มีนาคม 2550 น้ําตกลานหมอมจุย 
6 มิตรภาพและความสัมพันธ 13 มีนาคม 2550 น้ําตกลานหมอมจุย 
7 ความสามัคคี 14 มีนาคม 2550 น้ําตกลานหมอมจุย 
8 ความกตัญู 14 มีนาคม 2550 น้ําตกลานหมอมจุย 
9 พลังความคิดสรางสรรค 22 มีนาคม 2550 วัดตะโหมด 
10 พลังชีวิต 22 มีนาคม 2550 วัดตะโหมด 
11 รักษส่ิงแวดลอม 23 มีนาคม 2550 ปาเขาหัวชาง 
12 ความเรียบงาย 24 มีนาคม 2550 สวนวฑิูรยจําเริญ 
13 คาย 26-27 มีนาคม 

2550 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

62 

2.3 ขั้นประเมินและติดตามผลกิจกรรม 
  การประเมินและติดตามผลกิจกรรม มีทั้งหมด 3 ขั้นตอน คือ  ขั้นประเมินผลกอนการจัด
กิจกรรม ระหวางการจดักิจกรรม และหลงัการจัดกจิกรรม ดังภาพประกอบ 5  
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพประกอบ 5  ขั้นตอนการประเมินผล และติดตามผลกิจกรรม 

ขั้นดําเนินการ 
- ศึกษาทัศนคติและพฤติกรรม 
- การจัดกิจกรรมการเรียนรู 13 
กิจกรรม 
 

2)ขั้นประเมินผลระหวางการจัดกิจกรรม 
- การจัดกิจกรรมสรุปผลการเรียนรู(ทุกกิจกรรม) 
- การสังเกต (ทุกกิจกรรม) 
- การวาดภาพ (กิจกรรมที่ 2,4) 
- การเขียนเรียงความ (กิจกรรมที่ 12) 
- สมุดบันทึกความดี (ทุกกิจกรรม) 
- การสรุปการเรียนรูในแตละชวง(กิจกรรมที่ 4,8,12) 

3) ขั้นประเมินผลหลังการจัดกิจกรรม 
- วัดทัศนคติทางดานจริยธรรมของเยาวชน 
- สัมภาษณผูปกครอง 12 คน (6 พ.ค.50) 
-สัมภาษณผูปกครอง 14 คน (9 สิงหาคม 51) 
- สัมภาษณเยาวชน 11 คน (19 มี.ค. 2551) 
- สัมภาษณทีมวิจัย 6 คน (19 มี.ค.51) 

ขั้นเตรียมการ 
- เลือกพื้นที่ 
- แนะนําตัวผูวิจัยแกชุมชน 
- สรางความสัมพันธกับชุมชนและ
กลุมเยาวชน 
- เตรียมความรูเรื่องการจัดกิจกรรม 
-ประชุมรวมกับทีมวิจัยเพื่อพัฒนา
กิจกรรมการเรียนรู 

1) ขั้นประเมินผลกอนการจัดกิจกรรม 
- วัดทัศนคติทางดานจริยธรรมของเยาวชน 
- สัมภาษณผูปกครองจํานวน 28 คน       
(14 ม.ค. 50) 
- สัมภาษณครูจํานวน 5 คน(18 ม.ค. 50) 
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การประเมินกอนและหลังกจิกรรมการเรียนรู  โดยมีวิธีการดังนี ้
  1) การจัดกิจกรรมสรุปผลการเรียนรู ทุกครั้งที่เสร็จสิ้นกิจกรรม เพื่อแลกเปลี่ยน
ประสบการณที่ไดรับ และรวมกันศึกษาปญหาและอุปสรรคตางๆ ระหวางผูเขารวมกิจกรรม ทีม
วิจัย และผูวิจัย          
  2) การประเมินผลระหวางการดําเนินกิจกรรมดวยวิธีตางๆ คือ การสังเกต (ทุก
กิจกรรม) การวาดภาพ (กิจกรรมที่ 1 เปดใจและกิจกรรมที่ 4 ความสุข) การเขียนเรียงความ 
(กิจกรรมที่ 11) สมุดบันทึก (ทุกกิจกรรม)        
  3 การประเมินผลจากกิจกรรมการจัดคายในกิจกรรมที่ 13 ซ่ึงจะเปนกิจกรรมที่จัด
ขึ้นเพื่อกระตุนการเรียนรูของเยาวชนและเปนการสรุปผลการเรียนรูของเยาวชนที่ผานมาทั้ง 12 
กิจกรรม          
  4) การสรุปการเรียนรูหลังจากเสร็จกิจกรรมในแตละชวง คือกิจกรรมที่ 4 ความสุข 
กิจกรรมที่ 8 ความกตัญู และกิจกรรมที่ 12 ความเรียบงาย ระหวางผูวิจัยและทีมวิจัย เพื่อพัฒนา
กิจกรรมการเรียนรูตอไป         
  5) การสัมภาษณ  สามารถสรุปเปนตารางไดดังนี้ 
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ตาราง 3 สรุปเครื่องมือที่ใชในการประเมนิโดยวิธีการสัมภาษณ 
 
ชวงเวลาประเมิน วิธีการประเมนิ เครื่องมือที่ใชในการ

ประเมิน 
กลุมเปาหมาย สถานที่ วัน/เวลา หมายเหต ุ

1.1 การสัมภาษณ
ผูปกครอง 

แบบสัมภาษณแบบมี
โครงสราง 
 

ผู ป กค รอ ง เ ย า วชน
จํานวน 28 คน 

บานเยาวชนในพื้นที่
ตําบลตะโหมด 

14 ม.ค. 2550 
9.00-15.00 น. 

 1. กอนการจดั
กิจกรรม 

1.2 การสัมภาษณ
ครู 

แบบสัมภาษณแบบมี
โครงสราง 
 

ครูจํานวน 5 คน โรงเรียนประชาบํารุง 
ตํ า บ ล ต ะ โ ห ม ด 
อําเภอ      ตะโหมด 
จังหวัดพัทลุง 

18. ม.ค.2550 
9.00-12.00 น. 

ภาคผนวก ข 

2.1 การสัมภาษณ
ผูปกครอง ครั้งที่ 
1 

การสนทนากลุม 
 

ผูปกครองเยาวชน
จํานวน 12 คน 

วัดตะโหมด  ตํ าบล  
ตะโหมด  อําเภอตะ
โหมด จังหวัดพัทลุง 

6 พ.ค.2550 
13.00-15.00 
น. 

ภาคผนวก ข 2. หลังการจัด
กิจกรรม 
 
 
 

2.2 การสัมภาษณ
ผูปกครอง ครั้งที่ 
2 

แบบสัมภาษณแบบมี
โครงสราง 
 

ผูปกครองเยาวชน
จํานวน 14 คน 

บานเยาวชนในพื้นที่
ตําบลตะโหมด 

9 สิงหาคม 
2551 
10.00-15.00 
น. 

ภาคผนวก ข 
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ตาราง 3  สรุปเครื่องมือที่ใชในการประเมนิโดยวิธีการสัมภาษณ (ตอ) 
 
ชวงเวลาประเมิน วิธีการประเมนิ เครื่องมือที่ใชในการ

ประเมิน 
กลุมเปาหมาย สถานที่ วัน/เวลา หมายเหต ุ

2.3 การสัมภาษณ
เยาวชน 

แบบสัมภาษณแบบกึ่ง
โครงสราง 
 

เยาวชนจํานวน 11 คน วัดตะโหมด  ตํ าบล  
ตะโหมด  อําเภอตะ
โหมด จังหวัดพัทลุง 

19 มี.ค. 2551 
10.00-12.00 
น. 

ภาคผนวก ข 

2.4 การสัมภาษณ
ทีมวิจยั 

แบบสัมภาษณแบบกึ่ง
โครงสราง 
 

ทีมวิจัยจํานวน 6 คน วัดตะโหมด  ตํ าบล  
ตะโหมด  อําเภอตะ
โหมด จังหวัดพัทลุง 

19 มี.ค. 2551 
13.00-15.00 
น. 

ภาคผนวก ข 

2. หลังการจัด
กิจกรรม 
(ตอ) 

2.5 การสัมภาษณ
ครู 1 

แบบสัมภาษณแบบกึ่ง
โครงสราง 
 

ครูจํานวน 1 คน  วัดตะโหมด  ตํ าบล  
ตะโหมด  อําเภอตะ
โหมด จังหวัดพัทลุง 

10 พ.ค.2551 
10.00-11.00 
น. 

ภาคผนวก ข. 
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3. เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บขอมูล 
 
  เครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูลทั้ง 2 ประเภท ไดแก 
  3.1 ขอมูลเชิงคุณภาพมีวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลที่ไดหลังจากการจัดกิจกรรม
จริยธรรม ดังนี้ การสนทนากลุม การสังเกต การสัมภาษณแบบมีโครงสราง (ผูปกครอง ครู ทีมวิจัย 
เยาวชน) การสรุปผลการเรียนรู ช้ินงานในการจัดกิจกรรม เชน เรียงความ รูปวาด สมุดบันทึก บัญชี
ความสุข ซ่ึงเปนสมุดบันทึกที่ผูวิจัยแจกใหกลุมเยาวชน ตั้งแตกิจกรรมแรก เนื้อหาประกอบดวย 4 
สวนใหญคือ สวนที่ 1 เปนการสํารวจศีล 5 คือมีหัวขอศีล 5 ใหเยาวชนไดทําเครื่องหมายในขอที่
เยาวชนไดทําความผิด และเขียนอธิบายดวยวาทําความผิดอะไร สวนที่ 2 เปนสวนที่ใหเยาวชนได
บันทึกวาวันนี้ไดทําความดีอะไรบางมีหัวขอ ที่บาน ที่โรงเรียน ในชุมชน  สวนที่ 3 เปนหัวขอให
เยาวชนไดสํารวจความรูสึกของตนเองวาวันนี้รูสึกอยางไร  พรอมทั้งใหเหตุผลวาเปนเพราะอะไร มี
สามระดับขั้นคือ สบายใจ ไมสบายใจ และทุกขใจ สวนที่ 4 พรุงนี้คิดวาจะทําความดีอะไรบาง 
เยาวชนมีการสรุปผลใหคะแนนตัวเองในแตละวันเปนดาวจํานวน 5 ดวง และกิจกรรมคายสรุปผล
การเรียนรู  
  3.2 ขอมูลเชิงปริมาณ  

3.2.1 แบบทดสอบวัดทัศนคติ (แบบทดสอบกอน-หลัง) เปนแบบทดสอบ
ที่ใชวัดทัศนคติผานความคิดและการปฏิบัติในชีวิตประจําวันของเยาวชน มีทั้งหมด 46 ขอ ไดแก  

1) กิจกรรมเปดใจ      ขอที่ 1-4  
 2) การรูจักตัวตนของตนเอง   ขอที่ 5-8 

  3) การจัดการความเครียด   ขอที่ 9-12  
   4) การสรางความสุข    ขอที่ 13-16  
   5) ความอดทน    ขอที่ 17-20  
   6) มิตรภาพและความสัมพันธ   ขอที่ 21-24  
   7) ความสามัคคี    ขอที่ 25-28  
   8) ความกตัญู      ขอที่ 29-32  
   9) พลังความคิดสรางสรรค  ขอที่ 33-36  
   10) พลังชีวิต     ขอที่ 37-40  
   11) รักษส่ิงแวดลอม    ขอที่ 41-44  
   12) กิจกรรมความเรียบงาย   ขอที่ 45-46  
   จากนั้นจึงนําแบบทดสอบที่สรางไวใหผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบตาม
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วัตถุประสงคในแตละขอ  โดยมีผูทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบ  5 ทาน  ดังรายชื่อตอไปนี้ 
   1) พระครูสังฆรักษวิชาญ   ตัวแทนชุมชน (วัด) 
   2) นายสมเกียรติ  บัญชาพัฒนศักดา ตัวแทนชุมชน (ชุมชน) 
   3) อ.พันทวี ฟกทอง   ตัวแทนชุมชน (โรงเรียน) 
   4) รศ.ปราณี ทองคํา   ตัวแทนนักวิชาการ 
   5) อ.ภาณุ พิทักษเผา   ตัวแทนนักวิชาการ 
   เนื้อหาในการตรวจสอบแบบสอบถามมีทั้งหมด 4 ดาน ไดแก 1) ความ
สอดคลองของวัตถุประสงค  2) ความสอดคลองของเนื้อหา  3) ความซับซอนของคําถาม  และ      
4) ความชัดเจนของคําถาม ซ่ึงมีตัวเลือกใหผูทรงคุณวุฒิเลือกวาเห็นดวย หรือไมเห็นดวย จากนั้น
นํามาหาคาเฉลี่ยในแตละขอโดยใชคะแนนเฉลี่ยจากกรรมการทั้ง 5 ทาน ขอที่มีคะแนนต่ํากวา 3 
คะแนนมีการปรับปรุงแกไขกอนนําไปใช  (ภาคผนวก จ) 

4. การวิเคราะหขอมูล 

 
  4.1 การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ ใชวิธีการบรรยายและอธิบายเชื่อมโยง
ความสัมพันธกัน ซ่ึงคํานึงถึงบริบทของชุมชน วิเคราะหกําหนดประเด็นการวิเคราะหดังนี้ 

  4.1.1 ผลการเรียนรูของกลุมเยาวชน  โดยพิจารณาจากทัศนคติและ
พฤติกรรมของเยาวชนในการรวมกิจกรรมตางๆ การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ความรูความเขาใจ 
ความสามารถในการคิดวิเคราะหพฤติกรรม การเปลี่ยนแปลงความสัมพันธกับบุคคลใกลชิด ความ
เขาใจและทัศนคติในการใชชีวิต ซ่ึงไดจากการจัดกิจกรรมการเรียนรูทั้ง 13 กิจกรรม  

  4.1.2 ผลจากกระบวนการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู  ปญหาและอุปสรรค
ในขั้นตอนของการจัดกิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชนโดยวัดและชุมชน  
   4.1.3 แนวทางในการพัฒนาหลักสูตรเรียนรูจริยธรรมที่เหมาะสมสําหรับ
เยาวชนโดยวัดและชุมชน 
  4.2 การวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ เปนการวิเคราะหขอมูลจากแบบทดสอบวัด
ทัศนคติ  
  ในบทนี้ผูวิจัยไดนําเสนอรายละเอียดเกี่ยวกับวิธีการดําเนินการวิจัย ซึ่งขั้นตอนจาก
การดําเนินการวิจัยทั้งหมดนําไปสูผลการวิจัยซ่ึงผูวิจัยขอนําเสนอตอไปในบทที่ 4 
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บทท่ี 4 
 

ผลการวิจัย 
 
   การวิจัย เร่ือง การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชนโดยวัดและ
ชุมชน : กรณีศึกษาสภาลานวัดตะโหมด ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง ผูวิจัยขอ
เสนอผลการวิจัยดังหัวขอตอไปนี้ 
 1. ขั้นตอนและผลการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู 
  1.1 การแนะนําตัวผูวิจัยแกชุมชน 
  1.2 การศึกษาสภาพปญหาของเยาวชน 
  1.3 การพัฒนาหลักคิดเบื้องตนในการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรม 
  1.4 การประชุมรวมกับทีมวิจัยเพื่อพัฒนากิจกรรมการเรียนรู 
  1.5 การประชุมเพื่อเตรียมความพรอมเยาวชน 
  1.6 การจัดทําแบบวัดทัศนคติและแบบสัมภาษณพฤติกรรมของเยาวชน 
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1. ผลขั้นตอนการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู 
 
  ในการวิจัยคร้ังนี้ เปนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม ซ่ึงผูวิจัยไดนําเสนอ
ขั้นตอนและผลการพัฒนากิจกรรมตามลําดับดังนี้ 
 
  1.1 การแนะนําตัวผูวิจัยแกชุมชน 
  ผูวิจัยเร่ิมเขาสูพื้นที่สภาลานวัดตะโหมด ในชวงเดือนสิงหาคม 2549 โดยประสาน
กับพระครูสังฆรักษวิชาญ ผูชวยเจาอาวาสวัดตะโหมด เพื่อแนะนําตัวผูวิจัยกับสมาชิกคนอ่ืนๆ ของ
สภาลานวัดตะโหมด โดยผูวิจัยไดพูดคุยแลกเปลี่ยนประสบการณในเรื่องปญหาของเยาวชนใน
ชุมชน รวมทั้งความเสื่อมลงของศีลธรรมจริยธรรมของคนในสมัยปจจุบัน รวมท้ังแนวคิดที่จะ
ทํางานวิจัย  ซ่ึงสมาชิกสภาลานวัดตะโหมดใหความรวมมือและกระตือรือรนในการแลกเปลี่ยน
ทัศนะเปนอันมาก อันสืบเนื่องมาจาก ชุมชนแหงนี้มีบุคคลภายนอกเขามาใชพื้นที่ในชุมชนเปน
แหลงศึกษาเรียนรูอยูตลอดเวลา ทําใหสมาชิกในชุมชนเคยชินกับการมีคนแปลกหนาเขามาใน
ชุมชน ทําใหการสรางความเปนกันเองและความไววางใจของผูวิจัยใชเวลาไมนานมากนัก 
 
  1.2 การศึกษาสภาพปญหาของเยาวชน 

 ผูวิจัยไดเขาพื้นที่ชุมชนตะโหมดในชวงเดือนสิงหาคม 2549-มีนาคม 2551 ผูวิจัย
ทําการเก็บขอมูลภายในชุมชนตะโหมด ทั้งขอมูลสภาพแวดลอมทองถ่ิน ขอมูลเยาวชน และขอมูล
การทํากิจกรรมในชุมชน พบวาชุมชนตะโหมดประสบปญหาเกี่ยวกับความเสื่อมลงของจริยธรรม
ในเยาวชน  ซ่ึงสภาลานวัดตะโหมดไดมีการเปดประเด็นสนทนาถึงประเด็นปญหาเยาวชนที่เกิดขึ้น
ในชุมชนอยางกวางขวาง  จากการสนทนาสรุปไดวาปญหาของเยาวชนไดแก  

 1) ปญหาการใชจายฟุมเฟอย เกิดจากการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจที่ดีขึ้นอยาง
รวดเร็ว มีปจจัยมาจากราคายางพาราที่สูงขึ้น ซ่ึงเปนอาชีพหลักของคนในชุมชน ทําใหประชาชนมี
อํานาจในการใชจายเงินมากขึ้น จนในที่สุดเมื่อรายไดเขามามาก ทําใหผูปกครองใหเงินเยาวชน
ตามที่เยาวชนรองขอทุกครั้ง จากการสัมภาษณผูปกครองรายหนึ่งทําใหทราบวา เยาวชนจะใช
จายเงินหมดไปทันทีที่ไดเงินมา เมื่อเงินหมดก็จะมาขอใหมทันที สมเกียรติ  บัญชาพัฒนศักดา 
สมาชิกสภาลานวัดตะโหมด ใหความเห็นไววา “คนตะโหมดสมัยนี้ใหเงินลูกไปโรงเรียนเยอะมาก 
เงินไดมางายก็ใชจายงาย เมื่อเด็กไดเงินมามากก็จะใชจายอยางฟุมเฟอย” (สัมภาษณ, 5 สิงหาคม 
2549) 



 

 

70 

 2) ปญหาความสัมพันธในครอบครัวหางเหิน  เนื่องจากลักษณะเฉพาะของอาชีพ
ทําสวนยางพาราซึ่งตองนอนหัวค่ํา ตื่นเชามืด ทําใหการพูดคุยกันระหวางผูปกครองกับเยาวชนก็ลด
นอยลง เยาวชนใชเวลาสวนใหญในการเสพสื่อ จากการที่ผูวิจัยสนทนากับเยาวชนอยางไมเปน
ทางการ พบวา เยาวชนมีหัวขอสนทนาในเรื่องของดาราภาพยนตร ละคร และเร่ืองเพศตรงขาม 
สะทอนการเสพสื่อของเยาวชนตลอดเวลานอกเหนือจากการเรียน ส่ือที่ใชเปนประจําคือวิทยุและ
โทรทัศน แตในขณะเดียวกันเยาวชนไมไดสรางภูมิคุมกันทางจิตใจอยางเพียงพอ ทําใหเยาวชน
ไขวเขวไปกับสิ่งที่ยั่วยุรอบตัวไดงาย ผูปกครองเยาวชนคนหนึ่งเลาใหผูวิจัยฟงวา รูสึกกลุมใจมาก 
เพราะบุตรสาวอยูในชวงวัยรุน และไมเคยมาเลาเรื่องสวนตัวใหเธอฟงเลย ในขณะที่เธอสืบทราบวา
ขณะที่อยูในโรงเรียนนั้น บุตรสาวของเธอมีเพื่อนตางเพศโดยแสดงออกในเชิงชูสาว ประกอบกับ
เธอไดเห็นเพื่อนที่เรียนรวมชั้นของบุตรสาวพาเพื่อนผูชายไปพูดคุยถึงในบาน ขณะที่พอแมฝาย
หญิงไมอยู เธอเลยรูสึกวิตกกังวลวาบุตรสาวจะเปนอยางนั้นดวย เธอจึงดูแลบุตรสาวใกลชิดมากขึ้น
กวาเดิม ซ่ึงปญหาการแสดงออกในเรื่องเพศอยางไมเหมาะสมของเยาวชน จนนําไปสูการแตงงาน
ในชวงอายุยังนอย เปนปญหาที่สําคัญอยางหนึ่งของชุมชน  

 3) ปญหาเยาวชนหางไกลจากวัฒนธรรมทองถ่ินและอาหารพื้นบาน อันเปนผลมา
จากการใชจายฟุมเฟอยของเยาวชนที่เกิดจากสภาพเศรษฐกิจที่ดีขึ้น ประกอบกับการเปนครอบครัว
เดี่ยวมากขึ้น และลักษณะของอาชีพการทําสวนยางพารา ทําใหแมบานไมไดเขาครัวทําอาหารใหคน
ในครอบครัวรับประทาน สังเกตไดจากการที่ผูวิจัยเขาไปศึกษาขอมูลในทองถ่ิน พบวา ธุรกิจที่เพิ่ง
เกิดใหมในชวง 3-4 ปที่ผานมา คือรานขายแกงถุง ในชุมชนตะโหมดชุมชนเดียวมี 3 ราน (พ.ศ.
2550) และลูกคาสวนใหญคือคนที่ประกอบอาชีพทําสวนยางพารา ทําใหเยาวชนรับประทานอาหาร
ถุงและอาหารที่ประกอบขึ้นงายๆ มากขึ้น จากสภาพความเรงรีบของคนในทองถ่ิน ที่ตองแขงขันกบั
เวลาทั้งที่อยูในชนบท ทําใหเยาวชนตะโหมดในปจจุบันไมรูจักอาหารทองถ่ินหรือบางคนรูจักแตก็
ไมรับประทานเพราะรูสึกวาไมใชอาหารในวัยของตนเอง  และเปลี่ยนไปรับประทานอาหารจาน
ดวนที่มีพอคานํามาดัดแปลงขายในชุมชนมากขึ้น เพราะเปนอาหารที่รูสึกวารับประทานแลวโกเก 
และรสชาติอรอยแตอุดมไปดวยผงชูรสที่ไมดีตอสุขภาพของเยาวชน รวมทั้งเมื่อมีเวลาวาง
ผูปกครองก็หาทางชดเชยความหางเหินที่มีตอเยาวชนดวยการพาเขาเมืองทั้งในจังหวัดพัทลุงและ
อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา เพื่อมาเที่ยวหางสรรพสินคา มารับประทานอาหารจานดวนและ
จับจายซื้อสินคา เปนการซื้อความสุขดวยเงินตามความรูสึกของผูปกครอง ทําใหเยาวชนหางไกล
จากอาหารพื้นบานหรือวัฒนธรรมทองถ่ินมากยิ่งขึ้น สอดคลองกับคํากลาวของวรรณ  ขุนจันทร วา 
“เด็กปจจุบันนี้ไมรูจักแมกระท่ังตมขาไก รูจักแตไกเคเอฟซี” (สัมภาษณ, 5 สิงหาคม 2549) ปญหา
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การหางไกลจากวิถีทองถ่ิน อาหารพื้นบานเปนปญหาสวนหนึ่งที่สภาลานวัดตะโหมดพยายามหา
วิธีการในการแกปญหาอยูตลอดมา 
  4) ปญหายาเสพติด เปนปญหาที่แพรระบาดพรอมกับความเจริญทางวัตถุและ
เทคโนโลยีประกอบกับการเกิดจากปญหาความหางเหินภายในครอบครัวในชุมชนตะโหมด เมื่อ
ครอบครัวกลายเปนครอบครัวเดี่ยว เด็กสามารถใชเวลาวางกับเพื่อนมากขึ้น ทําใหเพื่อนมีอิทธิพล
ตอเยาวชนมาก สามารถชักจูงไปทางดานใดก็ได ซ่ึงปญหายาเสพติดนอกจากจะเปนบุหร่ี สุรา และ
ยาบา ซ่ึงกําลังแพรระบาดเปนวงกวางแลว ยังมียาเสพติดชนิดใหมที่กําลังแพรระบาดคือ น้ําใบ
กระทอมซึ่งแพรระบาดมาจากน้ําดื่มของเด็กมุสลิมจากจังหวัดชายแดนภาคใต ไดมีการพัฒนามา
เปน “ส่ีคูณรอย”  
 
 
 
 
 
 
  
 
    

 
ปรากฏวาในชวงป 2549-2550 ผูวิจัยเก็บขอมูลในพื้นที่ชุมชนตะโหมด พบการ

จับกุมเยาวชนดื่ม “ส่ีคูณรอย” จํานวน 3 คร้ัง ในโรงเรียนประชาบํารุงซึ่งเปนโรงเรียนระดับ
มัธยมศึกษาประจําตําบลโดยใชโรงอาหารเปนแหลงตมน้ํา “ส่ีคูณรอย” ปญหายาเสพติดประเภทนี้
ยังคงระบาดในชุมชนทําใหยากแกการควบคุม  เพราะพื้นที่ตําบลตะโหมดนั้นมีตนกระทอมอยูใน
ชุมชนจํานวนหนึ่งซึ่งเปนแหลงวัตถุดิบชั้นเยี่ยม จึงเปนที่วิตกกังวลของผูใหญในทองถ่ินวา อาจเปน
กาวแรกที่ทําใหเยาวชนไปติดยาเสพติดแลวจะนําไปสูยาเสพติดชนิดอื่นที่รุนแรงกวา 

 5) ปญหาการพนัน เปนปญหาที่มาควบคูกันกับปญหายาเสพติด เมื่อเพื่อน
กลายเปนผูมีอิทธิพลสูงสุดของเยาวชน ดังนั้นกิจกรรมสวนใหญที่เยาวชนทํานั้นจึงเปนกิจกรรมที่
ทํารวมกับเพื่อนๆ เยาวชนสวนหนึ่งจึงหันเหไปทางการพนัน การเลนพนันที่เปนที่นิยมในหมู
เยาวชน คือการเลนพนันฟุตบอล ซ่ึงกลายเปนเรื่องธรรมดาสําหรับเยาวชน ประกอบกับมีเอกชน
เปดรานสนุกเกอรไมหางจากโรงเรียนประชาบํารุงมากนัก และกลายเปนแหลงชุมนุมของเยาวชน

“ส่ีคูณรอย”  มีสวนผสมของน้ําใบกระทอมมาผสมกับน้ําอัดลม
ประเภทโคลา เติมดวยยาแกไอและยากลอมประสาทผสมกัน (ในบางทองถ่ิน
นํายากันยุงหรือหลอดนีออนมาผสมดวย) มีฤทธิ์คลายสุรา คือทําใหเมา และ
งวงนอน หากดื่มยาเสพติดประเภทนี้อยางตอเนื่องจะทําใหเกิดโทษระยะยาว
ตอสมอง  หรือที่ เ รียกวาโรคสมองติดยา  ทําใหการสั่ งการของสมอง
เปลี่ยนแปลงไป หากไมไดดื่มจะรูสึกหงุดหงิด หากดื่มมากอาจทําใหเกิด
อาการชัก สมองเซื่องซึมเสี่ยงตอการเปนโรคจิต หรือโรคหวาดระแวงได   
(วัสยศ งามขํา, 2550) 
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ในทองถ่ิน สภาลานวัดตะโหมดเคยแกปญหาดวยการขอรองใหเจาของกิจการรานสนุกเกอร  หยุด
กิจการ แตก็ไมสําเร็จเพราะเจาของกิจการอางเปนเรื่องของธุรกิจ ทําใหปญหาการพนันยังคงมีอยู
ตอไป 
 

 1.3 การพัฒนาหลักคิดเบื้องตนในการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรม 
  หลักคิดในการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู ไดแนวคิดมาจากการประชุมรวมกับทีม
วิจัย  ซ่ึงเปนสมาชิกสวนหนึ่งของสภาลานวัดตะโหมด ประกอบดวยพระภิกษุสงฆและฆราวาส  จน
ไดเปนแนวคิดหลักในการพัฒนากิจกรรมเรียนรูสําหรับเยาวชน คือ หลักไตรสิกขา ซ่ึงแปลวา 
บทเรียน 3 ประการ  (พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตฺโต), 2547)  โดยสอดคลองกับองคประกอบแหงการ
ดําเนินชีวิตของมนุษยมี 3 ดาน คือ พฤติกรรม จิตใจ และปญญา  ไดแก  1) ศีล คือ การฝกฝนพัฒนา
ดานพฤติกรรม หมายถึง การพัฒนาพฤติกรรมทางกาย และวาจา ใหมีความสัมพันธกับสิ่งแวดลอม
อยางถูกตองมีผลดีตอส่ิงแวดลอม คือ ส่ิงแวดลอมทางสังคม ไดแก เพื่อนมนุษยและสัตวอ่ืน
ทั้งหลาย  และสิ่งแวดลอมทางวัตถุ ไดแก ปจจัย 4 เครื่องใชวัสดุอุปกรณตางๆ รวมทั้งเทคโนโลยี 
และสิ่งทั้งหลายที่มีในธรรมชาติ  2) สมาธิ หมายถึงการฝกฝนพัฒนาในดานจิตใจ เปนสวนที่สําคัญ
เพราะจิตใจเปนพื้นฐานของพฤติกรรม ถาจิตใจไดรับการพัฒนาใหดีงามแลว ก็จะควบคุมดูแลและ
นําพฤติกรรมไปในทางที่ดีงามดวย 3) ปญญา หมายถึง การพัฒนาปญญา ซ่ึงมีความสําคัญสูงสุด 
เพราะปญญาเปนการควบคุมพฤติกรรมทั้งหมด และชวยใหดําเนินเขาสูวิถีชีวิตที่ถูกตองดีงาม  มี
ความรูความเขาใจในระบบความสัมพันธของสิ่งทั้งหลาย ที่ประชุมไดรวมกันพัฒนาจากแนวคิด
ของไตรสิกขามาเปน 3 หัวขอในการจัดกิจกรรม คือ 1) การทําความเขาใจตนเอง พัฒนาศักยภาพ
ของตนเอง 2) การพัฒนาความสัมพันธกับคนรอบขางและสังคม 3) การมีสวนรวมในการพัฒนา
ส่ิงแวดลอม  ตอจากนั้นผูวิจัยไดศึกษาจากหนังสือ วารสาร หนังสือพิมพและวิทยานิพนธที่เกี่ยวของ
กับการจัดกิจกรรมทางจริยธรรม นํามาพัฒนากิจกรรมการเรียนรูโดยศึกษาความรูมาจาก 3 สวน คือ 
กิจกรรมการเรียนรู จริยธรรม และทักษะชีวิต โดยคัดเลือกเนื้อหาใหสอดคลองกับวัยของเยาวชน 
ตอจากนั้นจึงไดพัฒนาเนื้อหาความรูขึ้นเปน 3 สวนคือ 1) การทําความเขาใจและพัฒนาศักยภาพ
ของตนเอง 2) การพัฒนาความสัมพันธกับคนรอบขางและสังคม 3) การมีสวนรวมในการพัฒนา
ส่ิงแวดลอม  มีการนําเสนอตอชุมชนในการประชุมรวมกับทีมวิจัย โดยขั้นตอนในหลักแนวคิดไมมี
การปรับเปลี่ยนจากชุมชน  แตมีการปรับเปลี่ยนในสวนของรายละเอียดกิจกรรม   
  ทั้งนี้จริยธรรมที่นํามาเปนหลักในการจัดกิจกรรมไดมาจากแนวคิดของ กรมการ
ฝกหัดครู (2522: 4 อางถึงใน เพ็ญศรี นวลมาก, 2544: 23) ซ่ึงไดกําหนดคุณลักษณะของจริยธรรมที่
ควรปลูกฝงไว 11 ประการ คือ ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย ความมีเหตุผล ความกตัญูกตเวที 
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การรักษาระเบียบวินัย ความเสียสละ ความสามัคคี การประหยัด ความยุติธรรม ความอุตสาหะ 
ความเมตตากรุณา และเพิ่มเติมตามความตองการของชุมชนอีก 4 ประการ คือ ความใฝรู ความกลา
แสดงออก การตรงตอเวลา และความอดทน และจากการประชุมรวมกับทีมวิจัยเพื่อกําหนดหลักคิด
ในการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูในวันที่ 25 พฤศจิกายน 2549 ไดกําหนดคุณลักษณะของจริยธรรม
ที่ตองปลูกฝงในเยาวชนไว 13 ประการ คือ ความอุตสาหะ ความยุติธรรม ความสามัคคี การตรงตอ
เวลา ความกตัญูกตเวที ความเมตตากรุณา ความมีระเบียบวินัย ความเสียสละ ความซื่อสัตยสุจริต 
การประหยัด ความอดทน ความกลาแสดงออก ความใฝรู ตอจากนั้นจึงนําเอาจริยธรรมที่ไดทั้งหมด
มาจัดเปนกิจกรรมตางๆที่เหมาะสมสําหรับเยาวชน สวนทักษะชีวิตไดยึดตามหลักขององคการ
อนามัยโลก (“ตาวาว”, 2547: 1-2) ซ่ึงไดแบงทักษะชีวิตออกเปน 10 ขอ ไดแก  การตัดสินใจ  การ
คิดวิเคราะห การสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ มนุษยสัมพันธ การตระหนักรูในตน  ความเห็นใจผูอ่ืน  
การเผชิญกับอารมณ การเผชิญกับผูสรางความกดดัน การแกปญหา และการคิดสรางสรรค ไดนํามา
มาจัดหมวดหมูตามกิจกรรมไดดังนี้ โดยในหนึ่งกิจกรรมอาจเนนทักษะชีวิตและจริยธรรมมากกวา 
1 หัวขอ และบางกิจกรรมอาจเนนจริยธรรมหัวขอเดียวกัน โดยคํานึงถึงความตองการของชุมชน
เปนหลัก รายละเอียดดังตาราง 4 
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ตาราง 4 ความสัมพันธระหวางกิจกรรม จริยธรรม และทักษะชีวิต 
 

กิจกรรม จริยธรรม ทักษะชีวิต 
1. เปดใจ 
 

- การใฝรู 
- ความกลาแสดงออก 

- การตัดสินใจ 
- การสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ 

2. การรูจักตัวตนของตนเอง - การใฝรู 
- การกลาแสดงออก 
- การตรงตอเวลา 

- การตัดสินใจ 
- การตระหนักรูในตน 

3. การจัดการความเครียด - การมีเหตุผล 
- การกลาแสดงออก 

- การเผชิญกับอารมณตางๆ 
- การเผชิญกับผูสรางความกดดัน 

4. สรางความสุข - ความเมตตากรุณา 
- ความซื่อสัตยสุจริต 

- การคิดวิเคราะห 
- การตระหนักรูในตน 

5. ความอดทน - ความอุตสาหะ   
- ความอดทน 

- การเผชิญกับอารมณตางๆ 

6. มิตรภาพและความสัมพันธ - ความมีระเบียบวินัย 
- ความเสียสละ 

- มนุษยสัมพันธ 
- ความเห็นใจผูอื่น 

7. ความสามัคคี - ความรับผิดชอบ   
- ความสามัคคี 

- การตัดสินใจ   
- ความเห็นใจผูอื่น 
- การแกปญหา 

8. ความกตัญู - การตรงตอเวลา 
- ความกตัญู 

- การเผชิญกับอารมณตางๆ 
- การแกปญหา 

9. พลังความคิดสรางสรรค - การใฝรู 
- ความกลาแสดงออก 

- การตระหนักรูในตน 
- การคิดสรางสรรค 

10. พลังชีวิต - ความเสียสละ 
- ความกลาแสดงออก 
- ความอดทน 

- การคิดวิเคราะห 
- การตระหนักรูในตน 
- การแกปญหา 

11. รักษสิ่งแวดลอม - ความกตัญู 
- ความรับผิดชอบ 

- การคิดวิเคราะห 
- การคิดสรางสรรค 

12. ความเรียบงาย - ความรับผิดชอบ 
- ความกตัญู 
- ความประหยัด 

- การตระหนักรูในตน 
- การแกปญหา 

 
 
ที่มา: จริยธรรมที่พึงประสงคของเด็กไทย ตามแนวคิดของกรมการฝกหัดครู(2522: 4 อางถึงใน
เพ็ญศรี นวลมาก, 2544: 23)  ทักษะชีวิตขององคการอนามัยโลก (“ตาวาว”, 2547: 1-2) และการ
ประชุมรวมกับชุมชน (25 พฤศจิกายน 2549) 
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  1.4 การประชุมรวมกับทีมวิจัยเพื่อพัฒนากิจกรรมการเรียนรู 
 1.4.1 ผลการประชุมกําหนดหลักคิดในการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูและกําหนด

ทีมวิจัย  
 ผลการดําเนินการ เมื่อไดช้ีแจงวัตถุประสงคแลวผูวิจัยเปดโอกาสใหผูเขารวม

ประชุมไดระดมความคิดเห็นกัน โดยไดมีการพูดคุยกันถึงกิจกรรมที่ผานมาของสภาลานวัดตะ
โหมดที่เกี่ยวของกับเยาวชน ไดแก 1) คายสามเณรฤดูรอน เปนกิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่อใหเยาวชนใน
ชุมชนตะโหมดไดใชเวลาวางในชวงปดภาคเรียนศึกษาพระธรรมตามหลักศาสนา 2) กิจกรรม
ครอบครัวอุนพระธรรม เปนกิจกรรมที่จัดขึ้นสําหรับเยาวชนที่เรียนในโรงเรียนประชาบํารุง เปน
กิจกรรม 3 วัน 2  คืนเพื่อใหเยาวชนไดเตรียมพรอมทางรางกายและจิตใจ  ใหมีจิตใจที่ผอนคลาย 
เกิดความสงบและมีอารมณมั่นคง การใหความรูตามหลักธรรมศาสนา เนนที่กฎแหงกรรม และการ
ปฏิบัติตามหลักศีล 5 ซ่ึงทั้งสองกิจกรรมสงผลใหเยาวชนมีความผูกพันกับพระภิกษุและวัดตะโหมด 
และเรียนรูที่จะอยูรวมกันกับผูอ่ืน 

 จากการสังเกตของผูวิจัยพบวา ทีมวิจัยทั้งหมดมีความสนใจและกระตือรือรนใน
การแสดงความคิดเห็นกันอยางกวางขวาง มีการยกคติ ขอคิด รวมทั้งวิธีการสอนของพระเถระบาง
รูปที่มีช่ือเสียง เชน พระธรรมโกษาจารย (พุทธทาสภิกขุ) มาแนะนําในการพัฒนากิจกรรมการ
เรียนรู เชน การสอนใหเยาวชนรูจักตัวตนของตนเอง (ตัวกู ของกู) ซ่ึงเนนเรื่องการลดความยึดมั่น
ถือมั่นในอัตตาและความเปนตัวตน ซ่ึงเปนแนวคิดที่ทําใหเยาวชนใชชีวิตอยางมีสติและยั้งคิดมาก
ขึ้น มีการปรับเปลี่ยนจากภายในจิตใจจนแสดงออกเปนพฤติกรรมภายนอก นอกจากนี้ทีมวิจัยยังได
มีการแบงหนาที่ความรับผิดชอบและคัดเลือกผูที่มีความสามารถในทองถ่ินเขามารวมทีมในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู โดยวิธีการคัดเลือกจากความสมัครใจและความถนัดของแตละคน ซ่ึงแบงเปน
คณะที่ปรึกษาและทีมดําเนินการในกิจกรรมแตละชวง มีจํานวนทั้งหมด 16 คน  มีรายนาม
ดังตอไปนี้ 

 คณะที่ปรึกษาการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูในเยาวชน 
1) พระครูสังฆรักษวิชาญ กรรมการและผูชวยเลขานุการสภาลานวัดตะโหมดและ   

เปนผูชวยเจาอาวาสวัดตะโหมด เปนผูเชี่ยวชาญดานการจัดกิจกรรมจริยธรรมสําหรับเยาวชน  
 2) นายวรรณ ขุนจันทร รองประธานสภาลานวัดตะโหมดเปนผูที่มีประสบการณ

และความชํานาญในชุมชนในหลายดาน อาทิ สาขา แพทยประจําตําบล ธรรมศึกษา การเกษตร การ
บริหาร   

 3) นายสวาท ทองรักษ คณะกรรมการสภาลานวัดตะโหมด มีประสบการณและ
ความชํานาญดานพืชผลทางการเกษตร ธรรมศึกษาและสถาปตยกรรม 
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 กิจกรรมชวงท่ี 1 การทําความเขาใจและพัฒนาศักยภาพของตนเอง 
  1) นายวิรัติ ชวยชุมชาติ สมาชิกฝายศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม เปนผูรับผิดชอบ
ทางดานศาสนพิธีและประเพณีทองถ่ินของชุมชน  และมีความรูเร่ืองประวัติศาสตรชุมชน 

 2) นางสายพิณ ขุนจันทร สมาชิกฝายศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม เปนครูประจํา
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก มีประสบการณเกี่ยวของทางดานจิตวิทยาเด็กและเยาวชน 

 3) นายอภัย สุวรรณจินดา ประธานอสม. สถานีอนามัยบานตะโหมด เปนผูที่มี
ประสบการณทางดานกิจกรรมสันทนาการ เกม 

 4) นางพันทวี ฟกทอง อาจารยโรงเรียนประชาบํารุง เปนผูที่มีประสบการณ
ทางดานการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมจริยธรรมสําหรับเยาวชน 

 กิจกรรมชวงท่ี 2 การพัฒนาความสัมพันธกับคนรอบขางและสังคม 
  1) นายศักดิ์ เพชรสุข คณะกรรมการบริหารฝายสังคม หัวหนางานสาธารณสุข มี
ความสามารถทางการบริหารจัดการองคกร จิตวิทยา และไดรับเลือกเปนอาสาสมัครสาธารณสุข
ดีเดนระดับจังหวัด เมื่อพ.ศ.2550 

 2) นายนพเกา รุยันต คณะกรรมการบริหารฝายสังคม งานสาธารณสุข เปนผูที่ผาน
กระบวนการฝกอบรมทางดานจิตวิทยา รับหนาที่เปนทีมวิจัยฝกอบรมใหแกผูปวยโรคเอดสและผูที่
สนใจทั่วไป 

 3) นายสายัณห จูสวัสดิ์ สมาชิกสภาลานวัดตะโหมดดูแลงานสาธารณสุข เปนผูที่มี
ประสบการณทางดานการใชส่ือในการจัดกิจกรรมการเรียนรูสําหรับเยาวชน 

 4) นายสุริยา ขาวนอย สมาชิกสภาลานวัดตะโหมดดูแลงานสาธารณสุข เปนผูที่มี
ความสามารถทางดานการติดตอประสานงาน 

 5) นางชลธิชา เพชรสุข สมาชิกสภาลานวัดตะโหมดดูแลงานสาธารณสุข เปน
ผูชวยกํานันตําบลตะโหมด มีความรูในสภาพปญหาทองถ่ินและปญหาเยาวชนในชุมชน 

 กิจกรรมชวงท่ี 3 การมีสวนรวมในการพัฒนาสิ่งแวดลอม 
  1) นายวิฑูร  หนูเสน คณะกรรมการฝายสิ่งแวดลอมและการทองเที่ยว เปนผูที่มี
ความเชี่ยวชาญในเรื่องเกษตรวิถีพุทธ การดํารงชีวิตอยางพอเพียง ไดบริหารจัดการที่ดินจํานวน 30 
ไรใหเปนพื้นที่เรียนรูทางดานเศรษฐกิจพอเพียง เปนวิทยาทานใหกับบุคคลที่สนใจทั่วไป 

 2) นายเสิน  เพชรทอง คณะกรรมการฝายสิ่งแวดลอมและการทองเที่ยว มีความ
ชํานาญในการเดินปา การดํารงชีวิตในปา มีความรูทั้งดานพันธุพืชและพันธุสัตว 
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 3) นายสมเกียรติ  บัญชาพัฒนศักดา คณะกรรมการฝายสิ่งแวดลอมและการ
ทองเที่ยว มีประสบการณและความสามารถทางดานการถายทอดกระบวนการ ผานการอบรมนักสื่อ
ความหมาย และมีความเชี่ยวชาญดานวนศาสตร 
  4) นายอํานวย  ขุนจันทร คณะกรรมการฝายสิ่งแวดลอมและการทองเที่ยว มีความ
ชํานาญทางดานปาไมและโสตทัศนูปกรณ 

1.4.2 การกําหนดกิจกรรมการเรียนรู 
  หลังจากไดแนวคิดหลักเรื่องไตรสิกขาแลว ทีมวิจัยไดรวมกันระดมความคิดเห็น  

เพื่อกําหนดกิจกรรมการพัฒนาการเรียนรูใหสอดคลองกับแนวความคิดหลักทั้ง 3 สวนคือ 1) การทํา
ความเขาใจและพัฒนาศักยภาพของตนเอง 2) การพัฒนาความสัมพันธกับคนรอบขางและสังคม 3) 
การมีสวนรวมในการพัฒนาสิ่งแวดลอม ผูนําในชุมชนไดนําเสนอจากหัวขอจริยธรรมที่เกี่ยวของ 
อันไดแก ศีล (ความซื่อสัตยสุจริต ความมีระเบียบวินัย ความเมตตากรุณา การตรงตอเวลา) สมาธิ 
(ความอดทน ความประหยัด) ปญญา (ความใฝรู ความกลาแสดงออก ความเสียสละ ความกตัญู
กตเวที ความสามัคคี ความยุติธรรม ความอุตสาหะ ความมีเหตุผล และความรับผิดชอบ) และมีการ
ประชุมรวมกันวากิจกรรมจํานวน 13 กิจกรรมนาจะมีความเหมาะสมในการจัดกิจกรรมสําหรับ
เยาวชน ซ่ึงผลสรุปหัวขอจริยธรรมดังกลาว  ผูวิจัยไดพัฒนามาจากงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการจัด
กิจกรรมจริยธรรมในเยาวชน  โดยนํามาดัดแปลงเปนกิจกรรมจํานวน 13 กิจกรรมไดดังแสดงใน
ตาราง 5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

78 

  ตาราง 5 หัวขอกิจกรรม 13 กิจกรรม 
 

หัวขอ กิจกรรม 
1. การทําความเขาใจและพัฒนาศักยภาพของตนเอง  

                        

กิจกรรมที่ 1 เปดใจ  
 
กิจกรรมที่ 2 รูจักตัวตนของตนเอง  
 
กิจกรรมที่ 3 การจัดการความเครียด  
 
กิจกรรมที่ 4 ความรัก 

2. การพัฒนาความสัมพันธกับคนรอบขางและสังคม 

              

กิจกรรมที่ 5 ความอดทน  
 
กิจกรรมที่ 6 มิตรภาพและความสัมพันธ 
 
กิจกรรมที่ 7 ความสามัคคี  
 
กิจกรรมที่ 8 ทัศนศึกษา 
 

3. การมีสวนรวมในการพัฒนาสิ่งแวดลอม 

                         

กิจกรรมที่ 9 พลังความคิดสรางสรรค  
 
กิจกรรมที่ 10 พลังชีวิต  
 
กิจกรรมที่ 11 รักษส่ิงแวดลอม  
 
กิจกรรมที่ 12 ความเรียบงาย 
 
กิจกรรมที่ 13 คาย 
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1.4.3 การกําหนดรายละเอียดกิจกรรม 
  ในขั้นตอนนี้มีการประชุมเพื่อกําหนดกิจกรรมรวมทั้งหมดจํานวน 3 คร้ัง มี

รายละเอียดดังนี้ 
  คร้ังที่ 1  วันที่ 19 ธันวาคม 2549  ทีมวิจัยใหขอเสนอแนะในการทําวิจัยโดยขอ

ปรับเปลี่ยน 2 หัวขอ คือกิจกรรมที่ 4 ความรัก โดยใหเหตุผลวา หัวขอความรักนั้นมีความลอแหลม 
สามารถตีความไดหลายดาน ไมเหมาะสมสําหรับการจัดกิจกรรมเพื่อเยาวชน จึงปรับเปลี่ยนเปน
หัวขอความสุขแทน และกิจกรรมที่ 8 ทัศนศึกษา ทีมวิจัยใหเหตุผลวาเมื่อเสร็จสิ้นกิจกรรมทั้งหมด
แลวควรจัดกิจกรรมที่ 13 เปนกิจกรรมเขาคายเพื่อใชในการสรุปผลการเรียนรู เปนการจัดกิจกรรม
นอกสถานที่ตําบลตะโหมด ซ่ึงทีมวิจัยแสดงความเห็นวาเปรียบเสมือนการไปทัศนศึกษานอก
สถานที่อยูแลว ดังนั้นหากมีกิจกรรมทัศนศึกษาอยูในขั้นตอนที่ 2 การพัฒนาความสัมพันธกับคน
รอบขางและสังคม จะเปนการซ้ําซอนกัน จึงมีการประชุมรวมกันและปรับเปลี่ยนจากกิจกรรมทัศน
ศึกษาเปนกิจกรรมเรื่องความกตัญูแทน หลังจากนั้นจึงไดแบงกลุมกันออกเปน 3 กลุม ตามหัวขอ 
คือการทําความเขาใจตนเอง พัฒนาศักยภาพของตนเอง การพัฒนาความสัมพันธกับคนรอบขางและ
สังคม และการมีสวนรวมในการพัฒนาสิ่งแวดลอม เพื่อกําหนดกิจกรรมยอยและระบุรายละเอียดลง
ไปเปนตารางกิจกรรมในแตละวัน สวนในกิจกรรมที่ 13 กิจกรรมคาย ทางทีมวิจัยมอบหมายให
ผูวิจัยเปนผูรับผิดชอบกําหนดสถานที่จัดกิจกรรมและหัวขอกิจกรรมยอย แตสืบเนื่องจากการ
ประชุมในครั้งนี้ใชเวลามาก จึงทําใหไมสามารถดําเนินการเสร็จไดภายในวันเดียว ทีมวิจัยจึง
กําหนดใหแตละกลุมนํากิจกรรมไปทําเปนการบานเพื่อนํามาเสนอในกลุมใหญในครั้งตอไป 
  คร้ังท่ี 2 ในวันที่ 26 ธันวาคม 2549 ไดมีการนําเสนอรายละเอียดกิจกรรม  แตละ
กลุมไดคิดเปนการบานจากการประชุมครั้งที่ผานมา เร่ิมการนําเสนอจากกลุมแรกคือ กลุมการทํา
ความเขาใจตนเอง พัฒนาศักยภาพของตนเอง กลุมนี้เนนกิจกรรมการสวดมนตร ไหวพระ พิธีกรรม
ทางศาสนา การเลานิทาน การเลนเกม และการดูวีดีทัศน โดยสมาชิกในกลุมขอความคิดเห็นจาก
กลุมใหญในการแนะนําบุคคลที่มีความรูในดานตางๆ มาเปนทีมวิจัยในกลุม เชน การเลานิทาน การ
เลาประวัติชุมชน  และการสันทนาการ  ตอจากนั้นการนําเสนอกลุมที่สอง  กลุมการพัฒนา
ความสัมพันธกับคนรอบขางและสังคม  กลุมนี้เนนกิจกรรมการสนทนากลุมและการเลนเกม สวน
การนําเสนอในกลุมสุดทาย คือการมีสวนรวมในการพัฒนาสิ่งแวดลอม สมาชิกในกลุมไดนําเสนอ
ภาพกิจกรรมไดชัดเจนกวากลุมอื่น โดยไดเสนอกิจกรรมดังนี้ การดูวีดีทัศนเกี่ยวกับพลังความคิด
สรางสรรค การประดิษฐส่ิงของ การเดินปา และการเรียนรูวิถีชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง ปรากฏวา
สวนใหญมีการเตรียมขอมูลมาเปนอยางดี มีการแลกเปลี่ยนความรูและเติมเต็มขอมูลซ่ึงกันและกัน 
ผลการประชุมไดแสดงไวในตาราง 6 
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ตาราง 6  หัวขอกิจกรรม วัตถุประสงค และกิจกรรม 

หัวขอกิจกรรม วัตถุประสงค กิจกรรม 
กิจกรรมที่ 1  
การเปดใจ 
20 ม.ค.2550 
8.30-16.00 น. 
 

เพื่อการหลอมรวมความรูสึก
นึกคิดของกลุมเยาวชนใหเปน
หนึ่งเดียวกันในการเขารวม
กิจกรรมกลุม  รวมทั้ งสร าง
ความรู สึกที่ดีในการเขารวม
กิจกรรม 

- สอนสวดมนตร ไหวพระ 
- เลาความฝน 
- วาดภาพตัวตน 
- เร่ืองเลา รุขเทวดา 
- สอนมารยาทการเปลี่ยนทานั่ง 
- เติมเต็มตัวตนของตนเองโดยเพื่อน 
- นิทานเรื่องไมรูจบ 
- เกมความลับ 
- ฟงโอวาทจากพระครูสังฆรักษวิชาญ 
- สรุปผลกิจกรรม 

กิจกรรมที่ 2  
การรูจักตัวตนของ
ตนเอง 
27 ม.ค.2550 
8.30-16.00 น. 
 

เพื่ อ ให ก ลุ ม เ ย าวชน เข า ใ จ
ตน เ อ ง   และตร ะหนั ก ถึ ง
ความสําคัญของการเกิดมาเปน
มนุษย  เห็นคุณค าพลังของ
ตนเอง รวมทั้งพลังของกลุม 

- สอนสวดมนตร ไหวพระ 
- ทบทวนกิจกรรมครั้งที่ผานมา 
- ดูวีดีทัศนการเกิด 
- ถวายสังฆทาน 
- อานนิทาน 
- นรก/สวรรค 
- บทบาทหนาที่ของตนเอง 
- สรุปผลกิจกรรม 

กิ จกรรมที่  3  การ
จัดการความเครียด 
3 ก.พ.2550 
8.30-16.00 น. 
 

เพื่อใหกลุมเยาวชนรู เทาทัน
ค ว า ม เ ค รี ย ด  แ ล ะ วิ ธี ก า ร
แกปญหาที่เกิด  

- ทางศาสนาพุทธ  (ไหวพระ  สวดมนตร  
อาราธนาศีล สมาทานศีล ถวายสังฆทาน 
แผเมตตา กรวดน้ํา) 
- สนทนาปญหาจากทีมวิจัย 
- พักรับประทานอาหารกลางวัน 
- สันทนาการ (ผ้ึงเปลี่ยนรัง) 
- สรางสถานการณความเครียด 
- สรุปผลกิจกรรม 
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ตาราง 6  หัวขอกิจกรรม วัตถุประสงค และกิจกรรม (ตอ) 
 

หัวขอกิจกรรม วัตถุประสงค กิจกรรม 
กิ จกรรมที่  4  การ
สรางความสุข 
10 ก.พ.2550 
8.30-16.00 น. 
 

เพื่อกระตุนใหกลุมเยาวชนได
ตระหนักถึงการแบงปน การ
เปนผูให  และกิจกรรมสราง
ความสุขที่สามารถทําไดใน
ชีวิตประจําวัน 

- สรางความดี 
- พักผอนตามอัธยาศัย 
- พักรับประทานอาหารกลางวัน 
- สะทอนความสุข 
- สรุปผลกิจกรรม 

กิจกรรมที่ 5 ความ
อดทน 
13 มี.ค.2550  
9.00-12.00 น. 

เพื่อสรางความเขาใจและการ
ปรับตัวเขากับผูอ่ืนไดอยางเปน
ปกติสุขในสังคม 

- ทบทวนกิจกรรมที่ผานมา 
- กระจกเงา 
- นั่งสมาธิ 
- สรุปผลกิจกรรม 

กิจกรรมที่ 6 
มิตรภาพ 
และความสัมพันธ 
13 มี.ค.2550 
13.00-15.00 น. 

เพื่อใหกลุมเยาวชนเขาใจถึง
ความสัมพันธและความสําคัญ
ของสถาบันครอบครัว รวมถึง
มิตรภาพระหวางเพื่อน  

- ประโยชนของความอดทน 
- สะทอนตัวตนของตนเอง 
-สันทนาการ (ตุกตาลมลุก) 
- สรุปผลกิจกรรม 

กิจกรรมที่ 7  
ความสามัคคี 
14 มี.ค.2550 
9.00-12.00 น. 

เพื่อกระตุนใหกลุมเยาวชนมี
ความสามัคคีกัน มีการรวมแรง
รวมใจในการทําสิ่งตางๆ 

- ทบทวนกิจกรรมที่ผานมา 
- ทดสอบความสามัคคี 
- สรุปผลกิจกรรม 

กิจกรรมที่ 8  
ความกตัญู 
14 มี.ค.2550. 
13.00-15.00 น. 

เพื่อกระตุนใหกลุมเยาวชนไดมี
ความกตัญูกตเวทีตอผูที่มี
พระคุณ 

- ระดมความคิด เกี่ ยวกับเรื่ องความ
กตัญู 
- สันทนาการ (เกมเปด) 
- สรุปผลกิจกรรม 

กิจกรรมที่  9  พลัง
ความคิดสรางสรรค 
22 มี.ค. 2550 
8.30-12.00 น. 

เพื่อใหกลุมเยาวชนไดฝกใช
ความคิดในเชิงสรางสรรคตอ
สังคม  

- ความรูเร่ืองพลังความคิดสรางสรรค 
- ประดิษฐของเลนสรางสรรคความคิด 
- สรุปผลกิจกรรม 
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ตาราง 6  หัวขอกิจกรรม วัตถุประสงค และกิจกรรม (ตอ) 
 

หัวขอกิจกรรม วัตถุประสงค กิจกรรม 
กิจกรรมที่ 10 
 พลังชีวิต 
22 มี.ค.2550 
13.00-15.30 น. 

เพื่อใหกลุมเยาวชนไดใชพลัง
ใจในการทํากิจกรรมตางๆ ซ่ึง
เปนกิจกรรมที่ตอ เนื่องจาก
กิจกรรมที่แลว 

- ดูวีดีทัศนพลังชีวิต 
- สรุปเรื่องพลังชีวิต 
- สรุปผลกิจกรรม 

กิจกรรมที่ 11  
รักษส่ิงแวดลอม 
23 มี.ค.2550 
10.00-14.00 น. 

เพื่อตองการใหกลุมเยาวชน
ตระหนักถึงความสําคัญของ
ส่ิงแวดลอม และชวยกันดูแล
รักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน 

- เดินปาเขาหัวชาง 
- เขียนเรียงความ เร่ืองความประทับใจ
ในการเดินปา 
- สรุปผลกิจกรรม 

กิจกรรมที่ 12  
ความเรียบงาย 
24 มี.ค.2550 
9.00-15.00 น. 

เพื่อกระตุนใหกลุมเยาวชน
ศึกษาวิถีชีวิตของชุมชนตนเอง 

- ความหมายของเศรษฐกิจพอเพียง 
- ทําอาหารแบบพอเพียง 
- สรุปผลกิจกรรม 

กิจกรรมที่  13 คาย
สรุปผลการเรียนรู 
26-27 มี.ค.2550 

- เพื่อทบทวนกิจกรรมที่ผานมา
ทั้ง 12 กิจกรรม 
- เพื่อสรุปการเรียนรู 

- สันทนาการ  
- รูจักตัวตนของตนเอง   
- ตนไมคุณธรรม 
- ชมภาพยนตรเร่ือง จายใหคนตอไป 
- อภิปรายกลุมรวมกันเกี่ยวกับภาพยนตร  
- เดินอยางมีสติริมอางน้ํา 
- เดินปา 
- ถวายสังฆทาน  ฟงธรรมะ   หัวขอ 
“ธรรมชาติกับชีวิต”   
- พัฒนาสถานปฏิบัติธรรม  
- สรุปผลการเรียนรู 
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  คร้ังท่ี 3 วันที่ 7 มกราคม 2550 การประชุมวันนี้ใชเวลาไมนาน  เนื่องจากไดมีการ
นําเสนอรายละเอียดกิจกรรมในการประชุมครั้งที่ผานมาแลว ดังนั้นการประชุมในวันนี้จึงเปนเพียง
การสรุปภาพรวมของกิจกรรมทั้งหมดอีกครั้งหนึ่ง รวมทั้งการซักซอมความเขาใจในรายละเอียด
ปลีกยอย เชน การนัดหมายเยาวชน การนัดหมายทีมวิจัย และการจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ เปนตน 
 

 1.5 การประชุมเพื่อเตรียมความพรอมของเยาวชน  
 ขั้นตอนนี้เปนการประชุมเพื่อช้ีแจงวัตถุประสงคในการจัดกิจกรรมการเรียนรู ผล

การดําเนินการ การประชุมวันนี้ใชเวลานานเนื่องจากเยาวชนทยอยเดินทางมา ทําใหเกิดความลาชา
ในการดําเนินกิจกรรม รวมทั้งเยาวชนที่อายุตางระดับชั้นกันยังไมรูจักกัน และมีการพูดคุยกันใน
กลุมของตัวเองเทานั้น ผูวิจัยไดช้ีแจงวัตถุประสงคในการจัดกิจกรรมการเรียนรู แตเยาวชนยังทํา
ความเขาใจไดไมเต็มที่  สังเกตจากการนั่งจับกลุมคุยกันของเยาวชนสวนใหญแสดงอาการไมสนใจ
ในสิ่งที่ผูวิจัยพยายามอธิบาย  เพราะผูวิจัยไมสามารถอธิบายกิจกรรมไดอยางละเอียด  เนื่องจากยัง
ไมไดเขาสูชวงของการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู ดังนั้นจึงอธิบายไดเพียงภาพรวมของกิจกรรมการ
เรียนรูเทานั้น 

 
 1.6 การประชุมเพื่อจัดทําแบบวัดทัศนคติและแบบสัมภาษณพฤติกรรมของ

เยาวชน 
ขั้นตอนนี้เปนการประชุมเพื่อจัดทําแบบวัดทัศนคติและแบบสัมภาษณพฤติกรรม

ของเยาวชน ซ่ึงทีมวิจัยไดเสนอความคิดเห็นที่หลากหลายครอบคลุมการดําเนินชีวิตประจําวัน
เยาวชนทั้งหมด ซ่ึงแบบสัมภาษณผูปกครองมีเนื้อหาครอบคลุมเรื่องอุปนิสัยสวนตัวของเยาวชนที่
ปฏิบัติเมื่ออยูที่บาน หลังจากการระดมความคิดของชุมชนผูวิจัยไดนําเอาขอมูลทั้งหมดมาจัด
หมวดหมูเพื่อใหเปนระเบียบขึ้นเปนแบบสอบถามฉบับราง หลังจากนั้นผูวิจัยไดสงกลับไปให
ชุมชนตรวจทานแกไข เมื่อผานการพิจารณาจากชุมชนแลว ผูวิจัยจึงนํากลับมาปรับปรุงกอนการ
นําไปใชในการสัมภาษณจริง (ภาคผนวก ข) 

 
 1.7 การสัมภาษณพฤติกรรมของเยาวชนโดยผูปกครองและครูกอนเริ่ม

กระบวนการ 
การสัมภาษณผูปกครองเพื่อศึกษาพฤติกรรมของเยาวชน  เร่ิมดําเนินการในชวง

เดือนมกราคม พ.ศ. 2550 กอนเริ่มกิจกรรมการเรียนรู  ใชวิธีการสัมภาษณแบบมีโครงสราง (ตาม
หวัขอ 1.6 )โดยสัมภาษณคร้ังละคน เปนจํานวน 28 คน ไมมีกลุมเยาวชนเขารวมรับฟงดวย จากการ
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สัมภาษณ  ผูใหขอมูลเปนบิดามารดาของเยาวชน อีกสวนหนึ่งเปนผูปกครองที่เปนญาติ  ทัศนคติ
และพฤติกรรมของเยาวชนสวนใหญมีความรับผิดชอบในสวนการเรียน  แตยังบกพรองในเรื่องการ
ชวยเหลือผูปกครองในการทํางานบาน  และมีนิสัยชอบเที่ยวเตรกับเพื่อนในวัยเดียวกัน 
  การสัมภาษณครูประจําชั้นของเยาวชนจํานวน 5 คน  เพื่อศึกษาทัศนคติของ
เยาวชน เร่ิมสัมภาษณในชวงเดียวกับการสัมภาษณผูปกครอง การสัมภาษณสวนใหญเนนขอมูลใน
เร่ืองของพฤติกรรมของเยาวชน โดยแบงหัวขอออกเปน ความรับผิดชอบในเรื่องอุปกรณการเรียน 
การตั้งใจเรียน ความสัมพันธระหวางเพื่อนและครู การมีสัมมาคารวะ การกลาแสดงออก รวมทั้ง
ปญหาในเรื่องของชูสาวและการพนัน ผลการสัมภาษณสรุปไดวา เยาวชนทั้งหมด มีความ
รับผิดชอบในการนําอุปกรณมาโรงเรียนครบ ตั้งใจเรียน และทุกระดับชั้นมีการทําการบานอยาง
สม่ําเสมอ  ยกเวนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ซ่ึงสวนใหญยังขาดความรับผิดชอบในการทํา
การบาน สวนที่ยังคงเปนปญหาสําหรับเยาวชนคือความกลาแสดงออกและการขาดความมั่นใจ ใน
สวนนี้ครูใหความเห็นวาสามารถแบงโอกาสในการพัฒนาศักยภาพของเยาวชนออกเปน 3 ระดบั คอื 
มาก ปานกลาง นอย 
 

 1.8 ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู ปญหาและอุปสรรค 
  กิจกรรมมีจํานวนทั้งหมด 13 กิจกรรม ใชเวลาในการดําเนินกิจกรรมเปนเวลา 3 
เดือน ตั้งแตเดือนมกราคม 2549-มีนาคม 2549 กิจกรรมทั้งหมด มีฐานอยูบนหลักการคือ เร่ิมตนจาก 
1) การทําความเขาใจตนเอง  พัฒนาศักยภาพของตนเอง  เพื่อเชื่อมโยงไปสู  2) การพัฒนา
ความสัมพันธกับคนรอบขางและสังคม และขยายออกไปสู 3) การมีสวนรวมในการพัฒนา
ส่ิงแวดลอม รายละเอียดของการจัดกิจกรรมการเรียนรู จํานวน 13 กิจกรรม แบงออกเปน 3 หัวขอ  
ผูวิจัยไดนําเสนอกิจกรรมและผลการจัดกิจกรรมจากการสังเกตของผูวิจัยและทีมวิจัย  ดังนี้ 

    1.8.1 การทําความเขาใจตนเอง พัฒนาศักยภาพของตนเอง มีทั้งหมด 4 
กิจกรรม ประกอบดวย 

กิจกรรมที่ 1 การเปดใจ  กิจกรรมเริ่มตนดวยการสวดมนตร ไหวพระ เปน
การทําจิตใจใหสงบและเตรียมความพรอมของเยาวชนเขาสูบทเรียนตอไป ตอจากนั้นทีมวิจัยไดให
เยาวชนแนะนําตนเองเพื่อใหผูอ่ืนไดรูจักกันมากขึ้น หลังจากที่เยาวชนไดรูจักกันในเบื้องตนแลว จึง
ดําเนินดวยกิจกรรมสรางความผอนคลายใหกับเยาวชนดวยกิจกรรมเลาความฝนซึ่งเปนกิจกรรมที่
กระตุนโดยการตั้งคําถามใหเยาวชนไดทบทวนตัวเองและเปาหมายในอนาคต และยังเปนการฝก
ความกลาแสดงออกของเยาวชนดวย เพราะกิจกรรมเปนการตั้งคําถามใหเยาวชนมีเวลาในการคิด  
หลังจากนั้นจึงเปนการนําเสนอโดยใหเยาวชนแสดงความคิดของตนเองหนาหองเรียนโดยใช
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ไมโครโฟน แตปรากฏวาเยาวชนทั้งหมดไมกลาออกมาแสดงความคิดหนาหองเรียน ซ่ึงจากการ
สังเกตพบวานาจะมีสาเหตุจากการที่เยาวชนยังรูสึกกลัว อาย และประหมาอยูมาก ทีมวิจัยจึง
ปรับเปลี่ยนวิธีการ  โดยการใหเยาวชนนั่งอยูที่เดิมแลวทีมวิจัยมีหนาที่ถือไมโครโฟนไปสงให ทํา
ใหเยาวชนกลาพูดมากขึ้น เยาวชนมีความฝนในชีวิตที่หลากหลาย เชน ฝนที่จะเปนครู พยาบาล 
ตํารวจและนักแสดง เปนตน ทีมวิจัยก็สรุปผลความฝนทั้งหมด โดยเชื่อมโยงไปสูการใชชีวิตใน
ปจจุบัน แตบรรยากาศก็ยังตึงเครียดอยูมาก ทีมวิจัยจึงนําเขาสูกิจกรรมสันทนาการเพื่อสรางความ
ผอนคลายและสรางความคุนเคยกันมากขึ้น ซ่ึงประสบผลสําเร็จเปนอยางดี เยาวชนมีอาการผอน
คลายขึ้นมาก 

   กิจกรรมการวาดภาพ เปนกิจกรรมที่ใหเยาวชนไดมีเวลาอยูกับตัวเองมาก
ขึ้น มีเวลาเปดใจรับสิ่งใหมๆมากขึ้น โดยการใชกิจกรรมสะทอนตัวตนของตนเองดวยการใชการ
วาดภาพระบายสีเปนสื่อ เยาวชนใชเวลาในชวงนี้อยางมีความสุข มีการวาดภาพที่หลากหลาย บาง
รายวาดภาพจากจินตนาการ บางรายวาดภาพจากธรรมชาติรอบตัว หลังจากนั้นทีมวิจัยจึงขัดเกลา
จริยธรรมของเยาวชนดวยการเลานิทานโดยผูใหญในชุมชน เพื่อเปนการเสริมสรางความสัมพันธ
ของคนในชุมชนและการเรียนรูจากเรื่องเลารุขเทวดา เปนการเลาเรื่องที่แฝงคติธรรมใหคนทําความ
ดี 

   กิจกรรมตอมาเปนการสอนมารยาทการเปลี่ยนทานั่ง เพื่อเยาวชนซึ่งเปน
คนรุนใหม ไดรูจักวิธีการปฏิบัติตัวที่ถูกตองในการสวดมนตรไหวพระ โดยทีมวิจัยเปนผูสาธิต  

   หลังจากนั้นเปนกิจกรรมเติมเต็มตัวตนของตนเองโดยเพื่อน  โดยแบง
เยาวชนออกเปนกลุม แจกกระดาษชิ้นเล็กๆ ใหเขียนขอดีของเพื่อนทุกคนในกลุม ยกเวนตัวเอง 
หลังจากนั้นก็นํากระดาษไปกองรวมกันกลางวง สมาชิกเวียนกันจับกระดาษขึ้นมา (เลือกที่ตนเอง
ไมไดเขียน) แลวทายวานิสัยที่เขียนในกระดาษนี้ตรงกับนิสัยของใครในกลุม หลังจากนั้นจึงใหผูที่
เขียนขยายความวาคนที่ตนเองเขียนถึงมีนิสัยในทางที่ดีเพิ่มเติมอยางไร กิจกรรมนี้มีวัตถุประสงค
เพื่อใหเยาวชนเรียนรูนิสัยของตัวเองโดยผานการสะทอนจากเพื่อน โดยใชทักษะในการเขียน
ผสมผสานกับการคิดในแงดีของเพื่อนๆ  

   กิจกรรมการฝกเลานิทานไมรูจบ เปนกิจกรรมที่ฝกการคิด โดยทีมวิจัยได
กลาวนําเรื่องขึ้นมากอน ตอจากนั้นก็ใหเยาวชนเลาตอทีละคนทีละประโยค จนหมดครบทุกคน จาก
การสังเกตของผูวิจัยเยาวชนใหความสนใจกับกิจกรรมนี้มาก  

   กิจกรรมเลนเกมความลับ  เปนกิจกรรมที่ทีมวิจัยตองการทดสอบความ
ซ่ือสัตยของเยาวชน  โดยใหกลุมเยาวชนจับคูกันแลวเลาสิ่งที่เปนความลับของตัวเองออกมาคนละ



 

 

86 

ขอ หลังจากนั้นทีมวิจัยขอซื้อความลับของเพื่อน ความลับละ 100 บาท แตไมมีใครยอมขายความลับ
ของเพื่อนเลยแมแตคนเดียว  

  กิจกรรมในวันนี้จบดวยการนั่งสมาธิและรับฟงโอวาทจากพระครูสังฆ-
รักษวิชาญในเรื่องการประพฤติตนในหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหดีที่สุด ทั้งบทบาทการเปน
นักเรียน และการเปนลูก 
   ผลการดําเนินกิจกรรม พบวา เยาวชนรูสึกตื่นเตนกับกิจกรรมในครั้งแรก 
เยาวชนใหความรวมมือในการจัดกิจกรรมในบางกิจกรรมเทานั้น คือกิจกรรมที่ตองมีการ
เคลื่อนไหวและกิจกรรมที่ตองการการมีสวนรวม ไดแก กิจกรรมเติมเต็มตัวตนของตนเองโดยเพื่อน 
และกิจกรรมนิทานเรื่องไมรูจบ เยาวชนไดใหความรวมมือเปนพิเศษ จากการสังเกตของผูวิจัยพบวา 
หากเปนกิจกรรมที่เปนการบรรยายหรือการใหความรูหรือขอคิด เชน กิจกรรมเลาความฝนและ
กิจกรรมสอนมารยาทการเปลี่ยนทานั่ง เยาวชนแสดงอาการอึดอัดและเบื่อหนายออกมาอยางชัดเจน 
จากการสังเกตในภาพรวมของกิจกรรมทั้งหมด ผลปรากฏวายังไมสามารถทําใหเยาวชนเปดใจใน
การตอบรับทั้งตัวกิจกรรมและเรื่องเพื่อน จากการแสดงออกโดยการจับกลุมเฉพาะกลุมตัวเอง
เทานั้นทั้งระหวางการจัดกิจกรรมและชวงพัก รวมทั้งในชวงการจัดกิจกรรมเยาวชนไมใหความ
รวมมือเทาที่ควร 

  ปญหาและอุปสรรค ไดแก ความลาชาของกิจกรรม สาเหตุเนื่องจาก
เยาวชนที่มีรถจักรยานยนตตองตระเวนรับเพื่อนคนอื่นๆที่ไมมีรถจักรยานยนตมาดวย ทําใหตองใช
เวลาพอสมควรในการรวมกลุมทุกคน รวมทั้งกิจกรรมที่มีเนื้อหาที่หนักเกินไปและเวลาที่ใชในการ
ทํากิจกรรมที่มากเกินไป ทําใหบางชวงไมสามารถดึงดูดความสนใจของเยาวชนไดเทาที่ควร 
เยาวชนสวนใหญแสดงอาการเบื่อหนาย และที่สําคัญทีมวิจัยยังไมสามารถสงเสริมใหเยาวชนแสดง
ศักยภาพของตนเองออกมาไดอยางเต็มที่ เนื่องจากวิทยากรยังขาดทักษะในการจัดกิจกรรมใน
ลักษณะนี้ 

  กิจกรรมท่ี 2 การรูจักตัวตนของตนเอง เปนการจัดกิจกรรมตอเนื่องจาก
กิจกรรมครั้งที่ 1 กิจกรรมนี้เปนกิจกรรมที่กระตุนใหเยาวชนรูจักตัวตนของตนเองเพิ่มมากขึ้น 
กิจกรรมในครั้งนี้ ทีมงานทีมวิจัยแบงเนื้อหาออกเปน 2 ประเด็นคือ ประเด็นแรกเรื่องของตัวตน
ภายนอก อันประกอบดวย รางกายมนุษยที่สามารถจับตองได และประเด็นที่สองเรื่องตัวตนภายใน
คือจิตใจ โดยยังคงสอดแทรกกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาคือการสวดมนตร ไหวพระและการถวาย
สังฆทาน 

  กิจกรรมในชวงแรกเยาวชนไดดูสารคดีวิวัฒนาการดานการเกิดของมนุษย
ซ่ึงเปนการนําเสนอในแนวของวิทยาศาสตร เพื่อใหเยาวชนรูที่มาของการกําเนิดออกมาเปนมนุษย
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ซ่ึงผานการตั้งครรภ 9 เดือน จนกระทั่งเกิดออกมา เพื่อใหทราบระบบกลไกของรางกายคนวามีที่มา
อยางไร หลังจากนั้นทีมวิจัยใหเยาวชนไดหาธรรมสัจจะ (หนาที่ของตนเอง) ซ่ึงมีอยูในตัวตนของ
ตนเอง โดยสลับกับการสันทนาการเพื่อผอนคลายความเครียดและโยงเนื้อหาเขาสูตัวตนของตนเอง
ในทางธรรมตอไป โดยเพิ่มการมีสวนรวมของเยาวชนใหมากขึ้น ไดแก การแบงกลุมเยาวชน
ออกเปน 4 กลุมเพื่อระดมความคิดเห็นในหัวขอธรรมะสัจจะ เพื่อใหเยาวชนไดมีโอกาสระดม
ความคิดเกี่ยวกับบทบาทหนาที่ของตนเอง 

  หลังจากนั้น  จึงเปนกิจกรรมนรก/สวรรค เพื่อสอนคติธรรมใหกับกลุม
เยาวชนในการรูจักแบงปนและความเอื้อเฟอเผ่ือแผ วิธีการคือแบงกลุมออกเปน 5 กลุม กลุมละ 5 
คน ใหนั่งเปนวงกลม ตั้งอาหารไวตรงกลางวง แลวมอบชอนใหวงละ 1 คัน (ผูกชอนกับไมดามยาว) 
ตั้งกติกาคือใหรับประทานอาหารที่อยูตรงหนาใหหมด ทําอยางไรก็ได แตหามงอขอศอก กิจกรรมนี้
เยาวชนแตละกลุมแกปญหาไดคอนขางเร็ว โดยวิธีการแกปญหาคือจะตองตักใหคนที่ตรงกันขามได
กิน เปรียบการยื่นอาหารปอนใหคนอื่นนั้นคือการแบงปนนั่นเอง หลังจากนั้นจึงมีการสรุปขอคิด
จากกิจกรรมนี้ วาถาเยาวชนไมหาทางแกโดยการปอนอาหารใหคนอื่นรับประทานก็เปรียบเหมือน
อยูในนรก  เพราะไมมีใครสามารถรับประทานอาหารที่อยูตรงหนาได  เนื่องจากแตละคนมี
ความเห็นแกตัวไมยอมแบงปนอาหารใหผูอ่ืน แตเมื่อแกปญหาเหมือนที่เยาวชนทําก็คือการปอน
อาหารใหคนอื่น  ก็เปรียบเสมือนกําลังอยูในสวรรคที่มีแตคนดีมีเมตตา เอื้อเฟออาหารใหคนอื่น 

  จากการสังเกตของผูวิจัยและทีมวิจัย มีความเห็นตรงกันวา  กิจกรรมที่
ผานมายังไมสามารถทําใหเยาวชนเกิดการเปลี่ยนแปลงในวัตถุประสงคเร่ืองการรูจักตัวตนของ
ตนเอง  แตเยาวชนสนุกกับกิจกรรมที่เปนสวนของสันทนาการและเรียนรูกับความหมายที่ซอนอยู
ไดอยางรวดเร็ว รวมทั้งการเขาใจในคติธรรมที่แฝงอยูอยางชัดเจน แตจากการสังเกตแบบไมมีสวน
รวมของผูวิจัยและทีมวิจัยรวม พบวา เยาวชนมีการวางแผนการทํางานรวมกันเปนอยางดี โดยเฉพาะ
อยางยิ่งกิจกรรมนรก/สวรรคที่ตองอาศัยปฏิภาณ ไหวพริบของผูเขารวมกิจกรรม จากการสัมภาษณ
อยางไมเปนทางการ เยาวชนใหความเห็นวา “กิจกรรมนี้สนุกมาก ทําใหพวกเราชวยกันวางแผน
ทํางาน สามัคคีกัน” (อําพล  ทาวสกุล (สัมภาษณ) 27 มกราคม 2550) อีกทั้งไดรับคําชมจากทีมวิจัย
วา “เด็กกลุมนี้เกง รูจักคิด และมีความสามัคคีกันดีมาก ทําใหแกปญหาไดเร็ว” (สายพิณ  ขุนจันทร 
(สัมภาษณ) 27 มกราคม 2550) 

  ปญหาและอุปสรรค พบวา สภาพของสถานที่ในการจัดกิจกรรมไมเหมาะ
ตอการดูสารคดี เนื่องจากเปนหองขนาดใหญและขนาดของโทรทัศนเล็กเกินไป นอกจากนั้นแลวยัง
มีเสียงรบกวนจากภายนอกเปนระยะๆทําใหเยาวชนที่เขารวมกิจกรรมเสียสมาธิบอยครั้ง  
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  กิจกรรมท่ี 3 การจัดการความเครียด กิจกรรมในครั้งนี้ทีมวิจัยไดติดตอ
ประสานงานกับผูนําชุมชน 3 ทานที่ชุมชนตางยอมรับวาประสบความสําเร็จในชีวิต มาเปนวิทยากร
ในการถายทอดการจัดการความเครียดในดานตางๆ ไดแก  

1. นายวรรณ  ขุนจันทร การจัดการความเครียดเรื่องเงิน เนื่องจากนาย
วรรณมีประสบการณตองรับผิดชอบหนาที่สําคัญตั้งแตอายุยังนอย (รองประธานกลุมเกษตรกรทํา
นา)  การบริหารจัดการเงินทั้งภายในครอบครัวและของกลุมองคกรทองถ่ิน (เกษตรกรทํานา) การ
สรางเครดิตในการดูแลกลุมที่เกิดขึ้น การติดตอคาขายกับหนวยงานตางๆ 

2. อาจารยสมบูรณ  ปนสุวรรณ  การจัดการความเครียดเรื่องสุขภาพ การ
ตองตอสูกับการเจ็บปวยทางกายคือการปวยเปนเสนเลือดในสมองแตกตองเขารับการผาตัด  การ
ดูแลจิตใจขณะปวย  การขามผานวิกฤติชีวิตที่แขวนไวระหวางความเปนและความตาย  การจัดการ
กับความรูสึกที่หมดหวัง  ทอแท  จนทําใหมีกําลังใจตอสูกับโรครายอีกครั้ง  

3. นางวรรณี  ดําเม็ง การจัดการความเครียดเร่ืองการเรียน การตอสูกับ
อุปสรรคเรื่องความทุรกันดารในการเดินทางไปศึกษานอกอําเภอ การถูกกดดันจากการเปนเพศหญิง 
และการจัดการแกปญหาชีวิตเมื่ออยูไกลบาน  

นายวิรัติ  ชวยชุมชาติ เปนผูดําเนินรายการ มีการเปลี่ยนสถานที่ในการ
บรรยายจากหองเรียนขนาดใหญมาเปนบริเวณลานวัดใตตนอโศก เพื่อใหมีบรรยากาศใกลชิดกัน
ระหวางทีมวิจัยกับเยาวชน หลังจากนั้นเปนการสรางสถานการณความเครียด เพื่อสังเกตการณ
แกปญหาจากชีวิตจริงโดยมีพระครูสังฆรักษวิชาญเปนวิทยากร 

  ผลการดําเนินกิจกรรมจากการสังเกตพบวา กิจกรรมในชวงแรกเยาวชนมี
ความสนใจนอยเกี่ยวกับชีวประวัติและการจัดการแกปญหาของวิทยากร  ซ่ึงเปนกิจกรรมที่ไม
ประสบความสําเร็จ  อาจมีสาเหตุสืบเนื่องมาจากวิทยากรมีความตางวัยกับเยาวชนมาก และเนื้อหาที่
ถายทอดนั้นยากเกินไปสําหรับเยาวชน 

  กิจกรรมอีกสวนหนึ่งที่เปนการสรางภาวะใหเยาวชนเกิดความเครียด โดย
เร่ิมจากการพูดถึงนิสัยที่ไมดีของเยาวชน การไมมีความรับผิดชอบในการทํากิจกรรม การเดินทาง
เขารวมกิจกรรมที่ลาชา การไมตั้งใจทํากิจกรรม ทีมวิจัยพยายามใชน้ําเสียงการพูด การใชสีหนา
ประกอบ และบรรยากาศในการทํากิจกรรมที่เงียบ เพื่อใหเกิดภาวะความเครียดนั้น แตจากการ
สังเกตพบวา กิจกรรมดังกลาวไมสามารถสรางภาวะความเครียดใหกับเยาวชนไดอยางที่ทีมวิจัย
คาดหวัง  ผลกิจกรรมไมประสบความสําเร็จตามที่ไดตั้งเปาหมายไว  คือ  ตองการใหเยาวชนรูจัก
ลักษณะอาการความเครียดและวิธีการแกไข ซ่ึงสาเหตุที่ทําใหกิจกรรมไมประสบความสําเร็จนั้น
เนื่องจากทีมวิจัยมีความคุนเคยกับเยาวชน ทําใหเยาวชนไมรูสึกกลัวและเกิดความเครียด 
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  กิจกรรมท่ี 4 ความสุข ทีมวิจัยจัดกิจกรรม 2 กิจกรรม คือ การใหเยาวชน
บําเพ็ญประโยชนดวยการกวาดลานวัดและทําความสะอาดโตะเกาอี้ภายในวัด ซ่ึงเยาวชนใหความ
รวมมือเปนอันมาก โดยมีการแบงหนาที่กันเองและทําดวยความเต็มใจ หลังจากนั้นใหเยาวชนเลือก
วิธีการหาความสุขของตัวเองโดยพักผอนเพื่อหาความสุขตามอัธยาศัย โดยทางทีมงานจัดเตรียม
หนังสืออานเลน หนังสือการตูน และโทรทัศนไวใหเยาวชนไดเลือก นอกจากตัวเลือกดังกลาวแลว
ทีมวิจัยยังเตรียมความสุขทางใจอีกประเภทหนึ่งใหเยาวชนไดเลือกนั้นคือการไหวพระ สวดมนตร
แตปรากฏวาไมมีเยาวชนคนใดเลือกกิจกรรมนี้เลย เยาวชนเลือกพักผอนและเขาใจวาความสุขคือ
การที่สามารถทําในสิ่งที่ชอบไดอยางสบายใจ 
   ปญหาและอุปสรรค เนื่องจากในวันที่จัดกิจกรรมตรงกับที่ทางวัดมีงาน
ศพ จึงตองยายเยาวชนไปทํากิจกรรมในพื้นที่อ่ืน นอกจากนั้นยังสงผลใหกิจกรรมเลิกเร็วกวาที่
กําหนดเพราะทีมวิจัยติดภารกิจชวยงานศพ 
   สรุปการเรียนรู  กิจกรรมในครั้งนี้ไมประสบความสําเร็จตามวัตถุประสงค
ที่วางไว  สาเหตุสืบเนื่องมาจากกิจกรรมยังไมส่ือวัตถุประสงคอยางชัดเจน  ทําใหเยาวชนไม
สามารถเรียนรูไดอยางเต็มที่ 

  ตอจากนั้นเปนการจัดกิจกรรมที่ 5 ในวันที่ 18 กุมภาพันธ 2550 ปรากฏวา
มีเยาวชนที่เขารวมเพียง 3 คนเทานั้น ทําใหมีการสรุปการเรียนรูกันระหวางชุมชน เยาวชน และ
ผูวิจัย ซ่ึงเยาวชนไดสะทอนความรูสึกวา  กิจกรรมการเรียนรูที่ผานมาทั้ง 4 กิจกรรมนั้นเยาวชนให
ความสนใจและเกิดการเรียนรูในระดับนอย สวนใหญเยาวชนอยูในชวงปรับตัวในการทํากิจกรรม
รวมกัน เนื่องจากถึงแมวาเยาวชนจะเรียนอยูในโรงเรียนเดียวกันและอาศัยอยูในตําบลเดียวกัน แต
เยาวชนแทบไมมีโอกาสพูดคุยกัน สวนปญหาและอุปสรรคในการดําเนินกิจกรรมเยาวชน  สรุปได
ดังนี้ 

  1. ความนาสนใจของกิจกรรม ปรากฏวากิจกรรมสรางแรงจูงใจไมไดมาก
เทาที่ควร จะสังเกตไดจากจํานวนของเยาวชนที่เขารวมกิจกรรมลดจํานวนลงเรื่อยๆ (กิจกรรมครั้งที่ 
1 มา 28 คน คร้ังที่ 2 มา 18 คน คร้ังที่ 3 มา 22 คน เปนเยาวชนกลุมเดิมมา 16 คน และเปนเยาวชน
ที่มาเพิ่ม 6 คน และครั้งที่ 4 มา 15 คน) ในกิจกรรมที่ 3 มีเยาวชนสนใจมาเขารวมกิจกรรมเพิ่มเติม
เปนจํานวน 6 คน แตเขารวมเพียงกิจกรรมเดียวเทานั้น 
   2. เนื้อหากิจกรรมมากเกินไป โดยเริ่มกิจกรรมตั้งแต 9.00-15.30 น ทําให
เยาวชนเกิดความลาในการทํากิจกรรม จากการสังเกตของผูวิจัย ในชวงบายเยาวชนไมกระตือรือรน
ในการเรียนรูเทากับในชวงเชา 
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   3. สถานที่จําเจ กิจกรรมทุกครั้งใชวัดตะโหมดเปนสถานที่ ทําใหเยาวชน
เกิดความเบื่อหนาย ซ่ึงเยาวชนไดรองขอใหมีการเปลี่ยนสถานที่จัดกิจกรรม “เปลี่ยนสถานที่ไปจัด
กิจกรรมขางนอกบาง ทําใหไมเบื่อเกินไป” (สัมภาษณกลุม, 18 กุมภาพันธ 2550)  
   4. กิจกรรมมีลักษณะเปนทางการมากเกินไป ถึงแมวากิจกรรมสวดมนตร
ไหวพระ และการถวายสังฆทานจะเปนกิจกรรมที่ทบทวนและสงเสริมจริยธรรมแกเยาวชน แตใน
ขณะเดียวกันเยาวชนก็รูสึกวากิจกรรมนั้นมีความยาวมากเกินไป “การสวดมนตรที่ยาวเกินไป ทําให
เกิดการเบื่อหนาย” (สัมภาษณกลุม,18 กุมภาพันธ 2550) 
   5. บุคลิกภาพของทีมวิจัย เนื่องจากทีมวิจัยเปนคนในพื้นที่ และรูจักกับ
เยาวชนมานาน เมื่อจัดกิจกรรมมักใหขอคิดในเชิงของการสั่งสอน การบอกเลาประสบการณชีวิต
เกี่ยวกับการประพฤติตน ซ่ึงบางครั้งอาจใชเวลานานเกินไปจนทําใหเยาวชนเกิดการเบื่อหนาย ซ่ึง
เยาวชนไดบอกความรูสึกวา “เมื่อทีมวิจัยใชเวลาในการพูดนานเกินไป ทําใหเกิดอาการงวงนอน” 
(สัมภาษณกลุม,18 กุมภาพันธ 2550) และอีกประการหนึ่งทีมวิจัยที่เปนผูนําสวดมนตรเปนครูที่เคย
สอนกลุมเยาวชนในชวงประถมศึกษามากอน ทําใหกลุมเยาวชนรูสึกวาทีมวิจัยไมใหความสําคัญกับ
ตนและปฏิบัติตอตนเองเหมือนตอนสมัยเรียน โดยมีเยาวชนกลาวแสดงความรูสึกวา “อาจารยสอน
เหมือนพวกเราเปนเด็กอนุบาล” (สัมภาษณกลุม, 18 กุมภาพันธ 2550) 
   หลังจากการประชุมรวมกับเยาวชน ทีมวิจัยมีการประชุมเพื่อปรับเปลี่ยน
กิจกรรมตามความเหมาะสม โดยมีการปรับเปลี่ยนตามลักษณะของกิจกรรมดังนี้ 
   กิจกรรมที่ 5-8 ความอดทน มิตรภาพและความสัมพันธ ความสามัคคี 
ความกตัญู ลดเหลือกิจกรรมละครึ่งวัน และมีการปรับเปลี่ยนกิจกรรมจากวัดตะโหมด  เปนน้ําตก
ลานหมอมจุยซ่ึงอยูในหนวยพิทักษปาบานตะโหมดตั้งอยูหมูที่ 11 บานนาสอง ตําบลตะโหมด หาง
จากวัดตะโหมดประมาณ 5 กิโลเมตร น้ําตกลานหมอมจุยเปนธารน้ําที่ไหลผานโขดหินเปนชั้นเตี้ยๆ 
หลากหลายชั้นบางชั้นบางชวงก็ลาดชัน แตบางชวงบางตอนก็เปนแองน้ํากวางเหมาะแกการอาบ
และเลนน้ํา ธารน้ําไหลลัดเลาะไปตามพื้นที่ทําการเกษตรของชาวบานตะโหมดอันเปนแหลงน้ําสาย
สําคัญที่ไดหลอเล้ียงพืชผลของเกษตรกร (ศูนยประสานงานการทองเที่ยวเชิงนิเวศตะโหมด, 2551) 
   กิจกรรมที่ 9-10 พลังความคิดสรางสรรค พลังชีวิต ลดกิจกรรมเหลือ
กิจกรรมละครึ่งวัน ในวันที่ 22 มีนาคม พ.ศ.2550 ณ สถานที่วัดตะโหมด ตําบลตะโหมด อําเภอตะ
โหมด จังหวัดพัทลุง 
   กิจกรรมที่ 11 รักษส่ิงแวดลอม กิจกรรมเดินปา เปนกิจกรรมทั้งวัน เร่ิม
กิจกรรม 9.00-14.00 น.ในวันที่ 23 มีนาคม พ.ศ.2550 ที่ปาชุมชนเขาหัวชาง ตําบลตะโหมด อําเภอ
ตะโหมด จังหวัดพัทลุง 
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   กิจกรรมที่ 12 ความเรียบงาย เปนกิจกรรมทั้งวัน เร่ิมกิจกรรม 9.00-15.00 
น. ในวันที่ 24 มีนาคม พ.ศ.2550 จัดขึ้น ณ สวนวิฑูรจําเริญ ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัด
พัทลุง 
   อนึ่ง เพื่อสรางแรงจูงใจในการเขารวมกิจกรรมและสรางความรูสึกเปน
สวนหนึ่งของทีม ผูวิจัยและทีมวิจัยจึงจัดทําเสื้อทีมใหเยาวชนที่เขารวมกิจกรรมโดยไดรับการ
สนับสนุนงบประมาณจากนายณัฐพล  ชวยชุมชาติ และมีการประชุมระหวางเยาวชนเพื่อตั้งชื่อกลุม
หลังจากจบกิจกรรมที่ 6 ซ่ึงเยาวชนตั้งชื่อกลุม “กลุมเด็กวัดโหมด” นอกจากนั้นมีการตั้งกรรมการ
ของกลุมเพื่อใชในการติดตอประสานงานระหวางผูวิจัยกับเยาวชนและระหวางเยาวชนดวยกันเอง
ในการจัดกิจกรรม โดยการเสนอชื่อ และรับรองผลโดยกลุมเยาวชน ไดแก 
   เด็กหญิงขวัญภิรมย  สุนะชูแสง ประธาน 
   เด็กชายกิตติพล  ไชยชนะ  รองประธาน  
   เด็กหญิงชนิดา  เพชรสุข    ประชาสัมพันธ 
   จากเดิมเยาวชนที่เขารวมกิจกรรมนั้น  มีเยาวชนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 
1 ,2 , 4 ซ่ึงเยาวชนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 เปนสมาชิกกลุมตนหญาซึ่งเปนกลุมเยาวชนที่ทีมวิจัย
ตองการใหเขารวมกิจกรรมและเปนแกนนําเยาวชนตอไป  แตเยาวชนในระดับชั้นอื่นไมใชสมาชิก
กลุมตนหญา  ตอมาเมื่อสมาชิกในกลุมตนหญาซึ่งเปนเยาวชนในระดับมัธยมศึกษาปที่ 4 ไมเขารวม
กิจกรรม  เยาวชนที่เหลือคือในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  2 ซ่ึงไมไดมีความเกี่ยวของกับกลุม
ตนหญา จึงตองการตั้งกลุมสําหรับเยาวชนที่ทํากิจกรรมจริยธรรมขึ้นมา 

  1.8.2 กิจกรรมการพัฒนาความสัมพันธกับคนรอบขางและสังคม  
  กิจกรรมท่ี 5 ความอดทน จากการประชุมกับเยาวชนเพื่อสรุปบทเรียนใน

ชวงแรกในครั้งที่ผานมา (18 กุมภาพันธ 2550) ทําใหการจัดกิจกรรมในครั้งนี้มีการปรับเปลี่ยน
รูปแบบเปนการจัดกิจกรรมนอกสถานที่ คือ น้ําตกลานหมอมจุยซ่ึงเปนสถานที่ทองเที่ยวที่สําคัญ
ของตําบลตะโหมด และมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบกิจกรรมใหเหลือเพียงครึ่งวัน  

  เนื่องจากระยะเวลาในการจัดกิจกรรมที่ 4 และ 5 หางกันประมาณหนึ่ง
เดือนเพราะเยาวชนติดภารกิจในการสอบปลายภาค ในครั้งนี้ทีมวิจัยจึงเริ่มจากการทบทวนสิ่งที่ผาน
มาในชวงกิจกรรมที่หนึ่ง โดยใหทบทวนความเปนตัวตนของตนเอง การปรับตัวเองใหสามารถอยู
ในสภาพแวดลอมที่ตางกันได รวมถึงการเปนคนดี การเปนเด็กดีของพอแมและชุมชน โดยกิจกรรม
ทั้งหมดใชกระบวนการกลุม เนนสงเสริมการมีสวนรวมของเยาวชน โดยฝกใหเยาวชนไดพูด ได
แสดงความคิดเห็น และฝกความอดทนโดยเลนเกมกระจกเงา ซ่ึงอีกฝายหนึ่งจะตองเลียนแบบกิริยา
อาการของอีกฝายหนึ่ง ทําใหเยาวชนไดฝกความอดทนในการที่ตองทําตามความตองการของบุคคล
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อ่ืน ในระยะแรกเยาวชนมีความกังวล และกลัวที่จะทําตามคูของตัวเองไมได แตเมื่อเวลาผานไป
ระยะหนึ่งเยาวชนเริ่มมีความผอนคลาย ทําตามคนอื่นไดคลองแคลวขึ้น หลังจากนั้นจึงใหเยาวชน
ชวยกันสรุปวาในชีวิตประจําวันของคนเราตองมีความอดทนตอส่ิงใดบาง แบงเนื้อหาที่เยาวชนได
เปน 3 ประเด็นดังนี้ ประเด็นแรกคือ อดทนตอความเจ็บปวย ความเหนื่อยยาก ประเด็นที่สอง อดทน
ตอหนาที่ของตัวเอง เชน การเรียน การชวยเหลืองานบาน/อาชีพของครอบครัว และประเด็นสุดทาย
คืออดทนตอส่ิงยั่วยุที่ไมดีตางๆ 

  ผลการดําเนินกิจกรรม จากการสังเกตของผูวิจัยพบวา เยาวชนกลุมนี้มี
ความผอนคลายในการทํากิจกรรมเรื่องความอดทน มีการชวยเหลือกัน และใหกําลังใจเมื่อเพื่อนเลา
เร่ืองที่เคยทําผิดพลาดในอดีต มีความกระตือรือรนในการทํากิจกรรม รวมทั้งกลาแสดงออกในการ
ตอบคําถาม และแสดงความเขาใจเนื้อหาที่ไดเรียนรู จากการสัมภาษณเยาวชนที่เขารวมกิจกรรมวา
ความอดทนมีประโยชนอะไรกับตัวเราบาง “จะทําใหเราเปนคนเขมแข็ง” (ชนิดา  เพชรสุข 
(สัมภาษณ) 13 มีนาคม 2550) “ประสบความสําเร็จในการงาน” (ณัฐพล  ศรีสงคราม (สัมภาษณ) 13 
มีนาคม 2550) “ไมยอทอตอปญหาตางๆ” (สุภัชญา  ชูทอง(สัมภาษณ) 13 มีนาคม 2550) จากการ
สัมภาษณของผูวิจัย พบวา เยาวชนแสดงทัศนคติที่ดีในเรื่องของความอดทนและเขาใจประโยชน
ของการอดทน มีผูแสดงความคิดเห็นวา  “ ตอไปนี้หนูจะอดทนเวลาไปชวยแมเก็บยาง” และ      
“หนูจะอดทนไมไปเที่ยวจนกวาจะทําการบานเสร็จ” และ “จะอดทนตอความเจ็บปวด ไมสบาย” 
(สัมภาษณกลุม,13 มีนาคม 2550)  

  กิจกรรมที่ 6 มิตรภาพและความสัมพันธ เปนการดําเนินกิจกรรมใน
รูปแบบของการสนทนากลุม เร่ิมตนจากการพูดคุยถึงเรื่องที่เกี่ยวกับชีวิตของตนเอง เร่ืองนาอาย
หรือเร่ืองที่ประทับใจ  หลังจากนั้นจึงเขาสูกระบวนการในการเปดใจกับความสัมพันธของเพื่อน 
ผานการเลนเกมตุกตาลมลุก โดยแบงเยาวชนเปนกลุม  กลุมละ 3 คน  เยาวชนสองคนยืนหันหนาเขา
หากันและมีเยาวชนคนหนึ่งยืนตรงกลาง แลวทําตัวนิ่งๆเปนตุกตาใหเพื่อนผลักไปมา หลังจากนั้น
จึงสลับบทบาท  เพื่อสรางความไววางใจแกบุคคลอื่น  หลังจากนั้นจึงสะทอนความรูสึกออกมาเปน
คําพูด หลังจากนั้นจึงมาพูดคุยระดมความคิดเห็นกันวาเพื่อนที่ดีควรเปนแบบใด โดยเยาวชนไดจัด
อันดับเพื่อนที่ดีไวดังนี้ 1) ชวยเหลือผูอ่ืนเวลาผูอ่ืนตกทุกขไดยาก 2) ใหอภัยเมื่อเพื่อนทําผิด 3) ให
คําปรึกษาเพื่อนเวลาเพื่อนไมเขาใจสิ่งตางๆ 4) ไมควรนําความลับของเพื่อนไปเปดเผย 5) เปนคนที่
ซ่ือสัตย นอกจากนั้นแลวเยาวชนยังมีความรูสึกวา “กอนที่จะวางใจเพื่อน เราตองทําตัวใหเพื่อน
ไววางใจเรากอน” (สัมภาษณกลุม, 13 มีนาคม 2550) 

  ตอมาเปดโอกาสใหเยาวชนพักผอนตามอัธยาศัย ซ่ึงในระหวางที่เยาวชน
เดินทางไปยังน้ําตกลานหมอมจุย (สถานที่จัดกิจกรรมอยูบริเวณที่ทําการหนวยพิทักษสัตวปาบาน
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ตะโหมด ซ่ึงอยูหางจากน้ําตกประมาณ 1 กิโลเมตร)  ระหวางการเดินไปจากที่ทําการหนวยพิทักษ
ปาบานตะโหมดไปยังน้ําตกลานหมอมจุย เยาวชนพบเศษขยะทิ้งอยูริมตลิ่ง จึงนํามาเปนประเด็น
พูดคุยกับทีมวิจัยและผูวิจัยเพื่อหาแนวทางแกไข ซ่ึงในขั้นตนเยาวชนคิดกันวาจําเปนจะตองเก็บขยะ
ออกไปกอน จึงตกลงนัดหมายที่จะมาเก็บขยะกนัในวันรุงขึ้น 

   ผลการดําเนินกิจกรรม เยาวชนใหความรวมมือและกระตือรือรนในการ
ทํากิจกรรมมาก และทํากิจกรรมอยางมีความสุข สังเกตไดจากกิริยาอาการและแววตา จากการ
สัมภาษณ พบวา เยาวชนมีความรูสึกวาเพื่อนที่ดีตองชวยเหลือผูอ่ืนเวลาผูอ่ืนตกทุกขไดยาก ใหอภัย
เมื่อเพื่อนทําผิด และใหคําปรึกษาเพื่อนเมื่อเพื่อนไมเขาใจสิ่งตางๆ จากการสังเกตของผูวิจัยพบวา
เยาวชนมีความสนิทสนมกันมากขึ้น แสดงพฤติกรรมที่สะทอนความรูสึกหวงใยกัน สังเกตจากเมื่อ
เพื่อนไมมารวมกิจกรรม ดวยสาเหตุการปวย เยาวชนที่เขารวมกลุมมีการถามไถถึงเพื่อนที่ไมเขา
รวม  และนอกจากนั้นยังมีการพูดคุยกันมากขึ้น การจับกลุมพูดคุยหรือทํากิจกรรมเฉพาะกลุมคนที่
สนิทกันมากอนมีใหเห็นนอยลง 
   ปญหาและอุปสรรค เนื่องจากสถานที่จัดกิจกรรมเปนสถานที่สาธารณะ 
ทําใหมีผูที่เดินทางมาพักผอนเปนจํานวนมาก ประกอบกับสถานที่จัดกิจกรรมเปนที่โลง ดังนั้นจึง
สงผลใหกลุมเยาวชนเสียสมาธิบอยครั้ง 

  กิจกรรมที่ 7 ความสามัคคี สถานที่จัดกิจกรรมยังคงเปนน้ําตกลานหมอม-
จุย ซ่ึงเปนสถานที่ทองเที่ยวที่สําคัญของตําบลตะโหมด ทีมวิจัยเร่ิมตนดวยการทบทวนเนื้อหาการ
เรียนรูที่ผานมาเพื่อเชื่อมโยงเขาสูการเรียนรูเร่ืองความสามัคคี โดยการอธิบายเรื่องความสามัคคี
รวมทั้งกระตุนใหเยาวชนไดคิดตามและตอบคําถามโดยใชกระบวนการสนทนากลุม หลังจากนั้นจึง
เลาเรื่องราวพรอมทั้งยกตัวอยางประกอบ เชน การยกตัวอยางไม 1 ช้ิน กับ ไม 1 กํา ซ่ึงเปนการนํา
ไมหลายๆชิ้นมามัดรวมเปนกําเดียว  ใหเยาวชนลองหัก พรอมทั้งใหเหตุผลวาเพราะไมมีช้ินเดียวจึง
หักไดงาย เปรียบเหมือนคนเราไมสามารถทําสิ่งใดคนเดียวไดสําเร็จ สวนไมหลายชิ้นเปรียบเสมือน
คนหลายๆคน รวมมือกันทําสิ่งใดก็มีความสําเร็จเพราะมีความสามัคคีกัน 

  หลังจากนั้นจึงเชื่อมโยงเขาสูความสามัคคีในชุมชน โดยการเลาจาก
ประวัติชุมชน (เพราะชุมชนตะโหมดเปนชุมชนที่พึ่งพาตนเองมาตั้งแตสมัยอดีต ประกอบกับชุมชน
นี้คอนขางหางไกลจากความเจริญตางๆ ทําใหคุณคาของความสามัคคีของคนในชุมชนในการพฒันา
ส่ิงตางๆปรากฏเดนชัดขึ้น เชน ความสามัคคีในการสรางถนน สรางศาลา และความรวมมือรวมใจ
ในการทํางานบุญตางๆ นอกจากนั้นแลวก็เกิดความสามัคคีในการสรางสาธารณประโยชนมากมาย 
ซ่ึงเมื่อรวมกันสรางเสร็จแลว ก็มีความรูสึกเปนเจาของและชวยกันดูแลรักษา) หลังจากนั้นให
เยาวชนชวยกันระดมความคิดวาตนเองเคยมีความสามัคคีในการทําอะไรบาง เยาวชนไดใหความ
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รวมมือเปนอันดี โดยตอบคําถามวาเคยมีความสามัคคีในการทําสิ่งใด เชน การชวยกันทําสวนผักใน
โรงเรียนซึ่งกอใหเกิดความสามัคคีขึ้น เปนตน 

  ผลการดําเนินกิจกรรม เยาวชนมีความสนใจในการทํากิจกรรมทุกขั้นตอน
โดยกลาตอบคําถามทุกคําถามที่ทีมวิจัยถาม และกลาซักถามเมื่อเกิดความไมเขาใจ จากการสังเกต
ของผูวิจัยพบวาเยาวชนเขาใจเนื้อหาที่ทีมวิจัยถายทอดพบวา เยาวชนมีความเขาใจเรื่องความสามัคคี 
มีความสนใจซักถามเรื่องความสามัคคีอันเปนประวัติศาสตรชุมชน รวมทั้งสามารถบอกเลาเรื่อง
ความสามัคคีของตัวเองได “เคยรวมมือกับเพื่อนทําแปลงผักที่โรงเรียน” (สัมภาษณกลุม, 13 มีนาคม 
2550) นอกจากนี้ยังพบวาเยาวชนแสดงออกในเรื่องความสามัคคีกันมากขึ้น มีการพูดคุยกันมากขึ้น 
และมีการรวมมือรวมใจกันทํางานมากขึ้น 

  กิจกรรมที่ 8 ความกตัญู กิจกรรมเรื่องความกตัญูเร่ิมดวยการสนทนา
กลุมและการใหโจทยใหเยาวชนคิดตอบคําถาม โดยโจทยทั้งหมดเกี่ยวของกับความกตัญู โดยทีม
วิจัยไดช้ีใหเห็นถึงความกตัญูและการตอบแทนพระคุณของพอแมจากสิ่งใกลชิด ประสบการณ
ใกลชิด โดยใชวิธีการสนทนากลุม ทําใหเยาวชนไดมีโอกาสคิดไตรตรองเกี่ยวกับตัวเอง หลังจาก
ผานกิจกรรมนี้แลวมีการสอบถามกับกลุมเยาวชนวาคิดจะตอบแทนผูมีพระคุณอยางไรบาง ซ่ึงผล
จากการสัมภาษณ มีดังนี้ “เมื่อทานเล้ียงเรามาแลวใหดูแลทานตอบแทนเมื่อยามแกเฒา” (สัมภาษณ
กลุม,14 มีนาคม 2550) 
   หลังจากนั้นเปนกิจกรรมที่ใชการแกปญหาเปนทีม คือ การทดลองใหกลุม
เยาวชนทดลองเลนเกมเปด  โดยสมมติเยาวชนคนหนึ่งทําตัวเปนเปดและตองเดินทีละกาว เยาวชนที่
เหลือใหขีดวงกลมใหมากกวาจํานวนผูเลน 1 คน เปดตองทําอยางไรก็ไดใหเดินเขาไปในวงกลมที่
เหลือ 1 วง สวนคนที่อยูในวงตองสลับวงกัน ไมใหมีวงกลมวางอยูใกลเปด เพื่อเพิ่มความยากใหเปด 
แตระยะแรกเปดเดินเขาไปในวงไดอยางรวดเร็วมาก เพราะขาดการวางแผนที่ดี จนทําใหกลุม
เยาวชนตองคิดวิธีการแกปญหาที่หลากหลาย ไดลองแกปญหาหลายๆแบบ จนกระทั่งในที่สุดเปด
ตองใชเวลาในการเดินสูวงกลมมากขึ้น กิจกรรมนี้สรางความรูสึกเปนหมูคณะเดียวกันไดมาก 
นอกจากนั้นแลวยังไดฝกการระดมความคิดการแกปญหาที่มีรูปธรรมชัดเจน 
   หลังจากนั้นเปนกิจกรรมที่ระดมความคิดเอาไวตั้งแตคราวที่แลว คือการ
เก็บขยะริมขางทางไปน้ําตก ซ่ึงทําใหเยาวชนไดเห็นประเภทของขยะที่ผูคนนํามาทิ้งริมทาง ทั้งขวด
เบียร ขนมขบเคี้ยว ถุงพลาสติก ซ่ึงทีมวิจัยพยายามนํามาเปนประเด็นในการพูดคุย ในเรื่องขอเสีย
ของการทองเที่ยวแบบทําลายธรรมชาติ ผลการดําเนินกิจกรรม พบวา  เยาวชนใหความรวมมือใน
การจัดกิจกรรม และมีจิตสํานึกสาธารณะในการบําเพ็ญประโยชนเพื่อสวนรวม ซ่ึงนอกจากกิจกรรม
หลักตามแผนที่วางไวแลว ในชวงเวลาพักทีมวิจัยไดกระตุนใหเยาวชนฝกคิดและสะทอนความคิดที่
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เกี่ยวกับจริยธรรมออกมาผานการสนทนาอยางไมเปนทางการ เชน ตั้งคําถามวาน้ําตกลานหมอมจุย
เปนของใคร เราจะรักษาไวอยางไร และถาเราไปเที่ยวที่อ่ืนเราจะปฏิบัติตนอยางไร ซ่ึงเยาวชนแสดง
ถึงจิตสํานึกถึงการรักษาสิ่งแวดลอมเปนอยางดี  โดยไดแสดงทัศนคติวาหากตองไปเที่ยวยังสถานที่
ทองเที่ยวตางๆก็จะไมทําใหส่ิงแวดลอมเสียหาย  และหากพบเห็นขยะตามสถานที่ตางๆจะชวยกัน
เก็บ  สวนในน้ําตกลานหมอมจุยซ่ึงเปนสถานที่ทองเที่ยวในตําบลตะโหมด  นั้นเปนสมบัติของทุก
คนจะพยายามชวยกันดูแลรักษาและตักเตือนคนที่เขามาทําใหน้ําตกสกปรก 

  1.8.3 การจัดกิจกรรมการมีสวนรวมในการพัฒนาสิ่งแวดลอม  
  กิจกรรมท่ี 9 พลังความคิดสรางสรรค  เร่ิมกิจกรรมโดยทีมวิจัยอธิบาย

เร่ืองการสรางผลงานดวยความคิดสรางสรรค พรอมทั้งการนําเสนอตัวอยางของเลนที่มีความคิด
สรางสรรค เชน นํากะลามาใสเชือกเปนการเลนเดินกะลา นํากระปองมาเจาะรู รอยเชือกตรงกลาง
ทําเปนโทรศัพท เปนตน หลังจากนั้นจึงใหเยาวชนไดสรางของเลนที่ประดิษฐขึ้นจากความคิด
สรางสรรค เพื่อเนนใหเยาวชนทํางานกันเปนทีม จึงใหเยาวชนทั้งหมดทํางานดวยกัน ในการ
สรางสรรคของเลนขึ้นมา ซ่ึงเยาวชนไดประดิษฐเตาจากลูกมะพราว โดยนํามะพราวลูกเล็กๆมา
ประดิษฐเปนสวนลําตัวของเตา สวนหัวนําเอาเปลือกมะพราวมาแกะสลักเปนสวนหัวของเตา ยึด
สวนหัวและลําตัวดวยเชือก และประดิษฐรถลาก โดยเอาวัสดุเหลือใชคือขวดน้ําเปลามาประดิษฐ
เปนตัวรถ และหาลอยางมาประดิษฐเปนลอ หาเชือกมาผูกไวจูง และตกแตงทาสีใหสวยขึ้น หลังจาก
นั้นใหชวยกันอธิบายเกี่ยวกับสิ่งที่ตนเองประดิษฐ เยาวชนไดอธิบายวาเนนการนําวัตถุดิบจาก
ธรรมชาติและวัสดุเหลือใชมาประดิษฐเปนของเลน จากการสังเกตพบวา เยาวชนไดชวยกัน
ประดิษฐของเลนจากกะลามะพราว เมื่อนํามาแสดงใหเพื่อนดู แลวก็เกิดความหวงแหน ภูมิใจใน
ผลงานของตนเอง 

  กิจกรรมที่ 10 พลังชีวิต กิจกรรมในชวงนี้เนนหนักใหเยาวชนไดดูสารคดี 
3 เร่ือง คือ 1) สารคดีผูพิการขั้นรุนแรง เพื่อใหกลุมเยาวชนไดมีกําลังใจในการดําเนินชีวิต โดยได
ขอคิดจากการลุกขึ้นมาสูชีวิตของผูพิการขั้นรุนแรง 2) สารคดีอุบัติเหตุจากการขับรถซิ่ง เพื่อให
เยาวชนไดรูจักระมัดระวังการดําเนินชีวิต และไมใชชีวิตอยางประมาท 3) สารคดีเกี่ยวกับการออม 
เพื่อใหกลุมเยาวชนไดเขาใจไดรูจักวางแผนการใชจาย ลดรายจายที่ไมจําเปนลง และรูจักใชจายสิ่งที่
มีประโยชน ถึงแมวาสารคดีทั้ง 3 เร่ืองจะมีเนื้อหาที่ตางกัน แตก็มีจุดที่เชื่อมโยงกัน นั่นคือการใช
ชีวิตของคน ที่มีสิทธิที่จะเลือกไปในแนวทางใดก็ได 

  ผลการดําเนินกิจกรรม เยาวชนไดรับความรูจากสื่อที่สามารถเห็นภาพได
จริง ทําใหเยาวชนเกิดความรูสึกมีคุณคาในการใชชีวิตของตนเอง และรูสึกทึ่งในความสามารถของ
คนพิการขั้นรุนแรง “คนพิการขนาดนั้น สามารถวาดรูปไดสวยมาก” และ “เกงจัง” (สัมภาษณกลุม, 
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22 มีนาคม 2550 ) นอกจากกลุมเยาวชนไดดูเนื้อหาในสารคดีอยางตื่นเตนแลว ยังมีนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาของโรงเรียนวัดตะโหมดซึ่งวิ่งเลนอยูในบริเวณวัดก็ใหความสนใจเขามารวมชมดวย 
จากการสัมภาษณของผูวิจัย พบวา เยาวชนเกิดความตระหนักถึงคุณคาของชีวิตจากการดูสารคดี
อุบัติเหตุจากการขับรถซิ่ง “เวลาเกิดอุบัติเหตุนากลัวมาก” และ “สงสารพอแมของคนพวกนั้นจัง
เลย” (สัมภาษณกลุม, 22 มีนาคม 2550 ) 

  ปญหาและอุปสรรค เนื่องจากจัดกิจกรรมที่กุฏิพระครูสังฆรักษวิชาญ 
สถานที่มีความคับแคบ และเปนสถานที่เปด มีผูคนเดินทางไปมาตลอดเวลา ทําใหเยาวชนเสียสมาธิ
ไดงาย 

  กิจกรรมที่ 11 รักษสิ่งแวดลอม การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ เปนการนํา
เยาวชนไปเดินปาเขาหัวชางซึ่งเปนปาชุมชนที่สําคัญของทองถ่ินนี้ (ดังที่ไดกลาวไวแลวในหัวขอ
กิจกรรมและการดําเนินงานของสภาลานวัดตะโหมด หัวขอ 6.6 หนา 45) เร่ิมตนการเดินปาดวยการ
ทําความเขาใจในกฎ กติกา มารยาทในการเดินปา จากนั้นจึงเริ่มออกเดินทาง ระหวางการเดินทาง
ทีมวิจัยไดหยุดอธิบายพรอมทั้งตั้งคําถามในบริเวณตางๆในปา  ทั้งที่เปนตนไมใหญ ลําธาร และ
บริเวณลานกวางเพื่ออธิบายเชื่อมโยงถึงสิ่งแวดลอมตางๆภายในพื้นที่ปาเขาหัวชาง ทั้งชนิดพันธุพืช
และพันธุสัตวอยูตลอดเวลา เยาวชนไดพบสัตวหลายชนิดไดแก แมลงตางๆ  และกระรอก  เปนตน 

  ทีมวิจัยไดอธิบายรายละเอียดความสําคัญของปาชุมชนตอชุมชน โดยกลุม
เยาวชนไดซักถามขอสงสัยตลอดการเดินทาง ขอมูลจากการเขียนเรียงความหลังจากเดินปาไดความ
วา “ประทับใจมากที่ไดเดินปาเขาหัวชาง เพราะไมเคยไดเดินปาบนนั้นเลย และก็ดีใจมากที่ไดไป
เดินเพราะไดพบกับตนไม สัตวมีปกมากมาย  และไดพบตนไมหลายชนิด เชน บอน เตา จําปูน และ
ตนอื่นๆ อีกมากมายถามีโอกาสก็อยากไปที่นั่นอีก ถึงแมเวลาเดินจะเหนื่อยแตก็สนุกมาก”        
(ขวัญภิรมย สุนะชูแสง (เรียงความ) 24 มีนาคม 2550) 

  ผลการดําเนินกิจกรรม เยาวชนมีความสุขในการทํากิจกรรม โดยสังเกต
จากการซักถามทีมวิจัยอยูตลอดเวลา และมีอาการตื่นเตนมากเมื่อทีมวิจัยตั้งคําถาม เยาวชนมักแยง
กันตอบคําถาม  จากการสัมภาษณแบบไมเปนทางการ พบวา “ไดเดินปาเขาหัวชาง ไดเห็นพันธุไม
มากมาย เชน ผักกาดเขา ตนมะปริง” (สุภัชญา  ชูทอง (สัมภาษณ) 23 มีนาคม 2550) และ “ไมเคยมี
โอกาสไดไปปาเขาหัวชางเลย ถามีโอกาสก็อยากจะขึ้นไปอีกเพราะไดความรูจากทีมวิจัยและสนุก
มาก” (ธิติยา  ชวยชุมชาติ (สัมภาษณ) 23 มีนาคม 2550) จากการเขียนเรียงความหลังจากเสร็จ
กิจกรรมของกลุมเยาวชนพบวาเยาวชนแสดงความรูสึกตระหนักถึงความสําคัญของปาชุมชนมาก
ขึ้น “ถาเราทํารายสัตวหมดเราก็จะไมเหลือพันธุสัตวปาเอาไวใหเราไดดูกัน ตนไมก็เหมือนกัน ถา
โลกนี้ขาดตนไม เราคงจะอยูกันไมได เพราะตนไมใหอากาศบริสุทธิ์แกพวกเราและชวยบังแดดทํา



 

 

97 

ใหรมร่ืน ถาเราตัดไมทําลายปาอาจจะเกิดน้ําทวมและรอนเพราะไมมีเพราะไมมีตนไมคอยใหความ
รมร่ืน” (จุฬาลักษณ  คุมเคี่ยม (เรียงความ) 23 มีนาคม 2550) และ “ถาพวกเราไปทําลายปาไม        
ตัดตนไม สัตวปาที่มันอยูในปามันจะอยูกันอยางไร ตนไมหลายตนที่มีอายุมาก มากกวาอายุดิฉัน
เสียอีก ถารูจักรักษาธรรมชาติของปาไม ธรรมชาติก็จะสวย และมีความสบายใจใหแกสัตว เพราะ
สัตวก็จะมีที่อยูอาศัย และในการไปเดินปาครั้งนี้ดิฉันไดเรียนรูถึงธรรมชาติวามีประโยชนอยางไร 
และมีความประทับใจมากมาย และไดทัศนศึกษาเรียนรูเกี่ยวกับสัตวหลายชนิดอีกมากมายและทํา
ใหดิฉันเขาใจมากกวาเดิมวาธรรมชาติมีประโยชนอยางไร” (ชนิดา  เพชรสุข (เรียงความ) 23 
มีนาคม 2550) จากการสังเกตของผูวิจัยพบวา เยาวชนมีความตื่นเตนและสนุกสนานในการเดินปา 
รวมทั้งรักษากฎ กติกา มารยาทในการเดินปาเปนอยางดี  

  กิจกรรมท่ี 12 ความเรียบงาย จัดขึ้นเมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2550 จัดขึ้น ณ 
สวนวิฑูรจําเริญซึ่งเปนสวนวิถีพุทธ ในหมูที่ 12 ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง     
เนนการเกษตรที่พัฒนาความหลากหลายของพรรณพืชและสัตวปาที่มีอยูในปายางพารา  ซ่ึงมีทั้ง
คุณคาดานเศรษฐศาสตร  ส่ิงแวดลอม และจิตใจ  ตลอดจนแฝงความเชื่อในหลักคําสอนของศาสนา
ที่วาการใหยอมสุขใจกวาการรับ ดวยแนวคิดที่วาพระพุทธเจาตรัสรูในปา ดังนั้นปาจึงเปนแหลง
ศึกษาเรียนรูไดตลอดเวลา สวนวิถีพุทธของนายวิฑูร  หนูเสน ที่มีระบบการจัดการไดใกลเคียงกับ
ธรรมชาติ เหมาะที่จะทําเปนแหลงศึกษาเรียนรู มีพื้นที่ทั้งหมด 30 ไรโดยการแบงพื้นที่ออกเปน 7 
สวน ไดแก ที่อยูอาศัย 2 ไร ปายาง 6 ไร สวนยางพารา 7 ไร นาขาว 6 ไร คันนา (ไวสําหรับปลูกผัก
สวนครัว) 1 ไร ปาไส (เปนปาที่ปลอยใหตนไมขึ้นอยางอิสระ) 6 ไร บอปลา 2 ไร นายวิฑูร หนูเสน
เจาของสวนวิถีพุทธ ไดใชความรูในการจัดการแบบเศรษฐกิจพอเพียง  ตั้งแตประมาณปพ.ศ.2545
เปนวิทยาทานใหกับบุคคลที่สนใจใฝรูโดยทั่วไป (วิฑูร หนูเสน (สัมภาษณ), 18 มีนาคม 2551) 

  กิจกรรมเริ่มตนจากทีมวิจัยบรรยายเรื่องเศรษฐกิจพอเพียง การดํารงชีวิตที่
ไมตองพึ่งพาวัตถุนิยมมากจนเกินไป การใชชีวิตทามกลางธรรมชาติ พรอมกับการเดินชมสวน
เกษตร   วิถีพุทธ พรอมเปดโอกาสใหซักถามขอสงสัย หลังจากนั้นใหกลุมเยาวชนไดเรียนรูการ
ทําอาหารแบบพื้นบาน โดยการแบงเปน 3 กลุม โดยอาหารที่กลุมเยาวชนตองทํามีดังนี้ แกงสม
มะละกอกับหมู ไขเจียว น้ําพริกระกํา และหุงขาว (การทําอาหารทั้งหมดตองใชเตาถาน) ทีมวิจัยได
เตรียมวัสดุอุปกรณไวให 3 ชุด เยาวชนมีการแบงหนาที่ความรับผิดชอบกันเอง โดยมีทีมวิจัยเปนพี่
เล้ียงคอยชวยเหลือ 

  ผลการดําเนินกิจกรรม กลุมเยาวชนมีความสุขกับการทํากิจกรรมมาก 
เนื่องจากในสมัยปจจุบัน การทําอาหารดวยเตาถานมีนอยมากในทองถ่ิน กลุมเยาวชนคุนเคยกับการ
ทําอาหารดวยเตาแกสเทานั้น จากการสัมภาษณแบบไมเปนทางการพบวา เยาวชนใหความสนใจ
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โดยใหความคิดเห็นวา “ไมนาเชื่อวาลุงจะอยูไดโดยไมตองมี ไฟฟา น้ําประปา” “ไดรูเร่ืองความ
พอเพียง ลุงฑูรอธิบายไดชัดเจนดีมาก” (สัมภาษณกลุม, 24 มีนาคม 2550) “จริงๆแลวผมก็ทํา (เร่ือง
ความพอเพียง) ไดเหมือนกัน” และ “กลับบานจะไปแกงสมใหแมกิน” (สัมภาษณกลุม, 24 มีนาคม 
2550) และจากการสังเกตพบวา เยาวชนมีความสามัคคีกันในการทํางานและสามารถวางแผนแบง
งานกันไดอยางรวดเร็ว และจากการสัมภาษณผูปกครองหลังเสร็จสิ้นกิจกรรม พบวา เยาวชนนํา
เร่ืองเศรษฐกิจพอเพียงไปเลาใหผูปกครองฟง เยาวชนสวนหนึ่งยังทําอาหารใหผูปกครอง
รับประทานดวย 

  สรุปวา  การจัดกิจกรรมการเรียนรูทั้ง 13 กิจกรรม มีขั้นตอนในการจัด
กิจกรรมออกเปน 3 ชวงคือ กิจกรรมชวงที่ 1 การทําความเขาใจตนเอง พัฒนาศักยภาพของตนเอง 
กิจกรรมชวงที่ 2 การพัฒนาความสัมพันธกับคนรอบขางและสังคม และกิจกรรมชวงที่ 3 การมีสวน
รวมในการพัฒนาสิ่งแวดลอม ในแตละชวงของกิจกรรมมีการปรับเปลี่ยนลักษณะของกิจกรรมตาม
เหมาะสม เพื่อใหสอดคลองกับวัยของเยาวชน ความสนใจของเยาวชน ซ่ึงประกอบไปดวยกิจกรรม
ที่มีความหลากหลาย  เชน การสันทนาการ การบรรยาย การเดินปา การทําอาหาร และการดูงาน  
เปนตน  ซ่ึงมีเทคนิควิธีการที่หลากหลายดึงดูดความสนใจของเยาวชน  

กิ จ ก ร รม ท่ี  13 กิ จ ก ร รมค า ย  ณ  คณะก า ร จั ด ก า รสิ่ ง แ วดล อม 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ เปนเวลา 2 วัน 1 คืน เพื่อสรุปผลการเรียนรู
ทั้งหมดที่ผานมา รายละเอียดในการจัดกิจกรรมมีดังนี้ 
   กิจกรรมในวันแรกเปนการทํากิจกรรมเพื่อสรุปการเรียนรูในสองหัวขอ 
คือ การทําความเขาใจตนเอง พัฒนาศักยภาพของตนเองและการพัฒนาความสัมพันธกับคนรอบขาง
และสังคม ซ่ึงมีวิทยากรคืออาจารยภาณุ  พิทักษเผา ซ่ึงเปนนักวิชาการที่ทํากิจกรรมจริยธรรมในเด็ก
และเยาวชน โดยกิจกรรมแบงออกเปนสองชวง ณ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ 
ตําบลคอหงส  อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา ชวงแรกเปนการทํากิจกรรมในหอง มีทั้งการรอง
เพลงและการพูดคุย กิจกรรมในชวงที่สองเยาวชนไดดูวีดีทัศนเกี่ยวกับการบริโภคนิยม เกี่ยวกับการ
ตัดแตงพันธุกรรมไกเพื่อนํามาทําเปนไกทอดทําใหเกิดสัตวประหลาดที่มีรูปรางคลายไก แตไมมีขน 
และก็โตเร็ว ซ่ึงเปนการขัดตอหลักศีลธรรมอันดี การกินไกดังกลาวสงผลเสียตอสุขภาพเนื่องจาก
เปนไกที่เติบโตมาจากการเรงของสารเคมี ผลปรากฏวา กลุมเยาวชนตกใจในขอมูลที่ไดรับ บางคน
แสดงความคิดเห็นวาจะไมกินไกที่ตัดแตงพันธุกรรมอีกแลว จากการสังเกตของผูวิจัยพบวาเยาวชน
มีความกระตือรือรนในการทํากิจกรรมการเรียนรู มีความตั้งใจมากกวาในชวงการเรียนรูในชุมชน
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   กิจกรรมการดูภาพยนตร เปนการดูภาพยนตรเร่ืองจายใหคนตอไป (Pay It 
Forward) เนื้อหาของภาพยนตรไดกลาวถึงการคิดทฤษฎีในการทําความดีของเด็กชายคนหนึ่งที่คิด
วา ถาตัวเราชวยเหลือคนสามคน คนสามคนนั้นเปนหนี้ความดีแกเรา คนเหลานั้นตองจายหนี้ดวย
การทําความดีกับคนอีกเกาคน ปริมาณคนทําความดีใหคนอื่นก็จะมากขึ้นเรื่อยๆ หนังเรื่องนี้จบดวย
ความเศรา แตเปนกิจกรรมที่เยาวชนใหความสนใจมากและกระตือรือรนในการดูมากเปนพิเศษ 
เพราะเด็กผูชายตัวละครหลักในเรื่องอายุไลเล่ียกับกลุมเยาวชน ทําใหเยาวชนมีความรูสึกวาตนเองก็
สามารถทําความดีใหกับผูอ่ืนไดเชนเดียวกัน รวมทั้งทีมวิจัยไดแนะแนวทางการดูสารคดีอยาง
สรางสรรค มีการอธิบายวัฒนธรรมการสัมผัสของชาวตางชาติซ่ึงปรากฏในหนังมาเปรียบเทียบกับ
วัฒนธรรมไทย ยกตัวอยางเชน การกอด วิทยากรใหเหตุผลวาเปนการทักทายของชาวตางชาติ
เนื่องจากในตางประเทศอากาศหนาวจึงมีการสงความปรารถนาดีกันดวยการกอด  เพื่อบรรเทาความ
หนาวลง แตในกรณีเปนคนไทย  ซ่ึงอาศยัอยูในประเทศเขตรอน การทักทายใชวิธีการไหวก็เปนการ
เพียงพอแลว เปนตน    
   วันที่สอง ตอนเชาประมาณ 7 นาฬิกาไดจัดกิจกรรมเดินอยางมีสติที่ริมอาง
เก็บน้ําภายในมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ ซ่ึงจากการสัมภาษณวิศวกรของ
มหาวิ ทย า ลั ยสงขลานครินทร   วิ ทย า เ ขตหาดใหญ  ให ข อมู ลว า อ า ง เ ก็ บน้ํ า ภ า ย ใน
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรสถานที่ใชเก็บกักน้ําไวใชภายในมหาวิทยาลัย พื้นที่รอบอางเก็บน้ํา
สรางเปนสถานที่ออกกําลังกายและพักผอน มีระยะทางรอบอางเก็บน้ําประมาณ 800 เมตร ใชเวลา
เดินรอบอางประมาณ 20 นาที (พณา เมฆตรง (สัมภาษณ) 2 เมษายน 2551)  จากการสังเกตเยาวชน
พบวามีสมาธิแค เพียงชวงแรกเทานั้น   หลังจากนั้นเยาวชนสวนใหญใหความสนใจกับ
สภาพแวดลอมรอบตัว ซ่ึงมีลักษณะคลายคลึงกับสวนสาธารณะ เปนสถานที่พักผอนหยอนใจ มี
พันธุไมตางๆมากมาย  และมีทัศนียภาพสวยงาม  เมื่อเร่ิมเดินนานขึ้นดวยระยะทางที่ไกล ทําให
เยาวชนเริ่มเสียสมาธิโดยหันมาพูดคุยกันเอง และเริ่มตั้งคําถามเกี่ยวกับสภาพตางๆรอบตัวกับพี่เล้ียง
ที่รวมเดินทางไปดวย เกี่ยวกับสภาพแวดลอมที่ไดพบเห็น แตเมื่อไดใสบาตรบริเวณศาลาที่จัดไว
สําหรับนักศึกษา  บุคลากรของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรและประชาชนทั่วไป ที่สนใจใสบาตร
ที่ริมอาง  ซ่ึงมีพระสงฆจํานวนประมาณ 3-4 รูปมารับบิณฑบาต  เยาวชนเริ่มรูสึกผอนคลายมากขึ้น 
เนื่องจากสภาพแวดลอมที่เงียบสงบและการที่จะตองสํารวมกายสํารวมจิตใจ   
   กิจกรรมตอไปเปนการเดินปา เขาคอหงส  ซ่ึง เปนปาบริ เวณหลัง
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ระยะทางประมาณ 3 กิโลเมตร เปนเสนทางเดินปาที่มีการพัฒนาให
เห็นเปนเสนทางชัดเจน ลักษณะเสนทางเปนการเดินออมภูเขา ดังนั้นบางชวงจึงมีลักษณะลาดชัน 
บางชวงเปนเสนทางเดินที่ไดอยางสะดวก  เยาวชนใชเวลาในการเดินทางประมาณ 2 ช่ัวโมง เร่ิมตน
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จากการเดินทางบริเวณหลังอาคารที่พักอาจารย ไปสิ้นสุด ณ สํานักวิปสสนาธรรมโชติ ซ่ึงเปน
สํานักวิปสสนาขนาดเล็กมีพระสงฆอยูประจํา 2 รูป (พ.ศ.2550) ตลอดระยะเวลาการเดินทางเยาวชน
ไดตั้งคําถาม  เชน สภาพตนยางพาราบนภูเขาคอหงสซ่ึงมีการกรีดยาง 2- 3 ดาน (ธรรมดาการกรีด
ยางพาราจะกรีดเพียงดานเดียว) ซ่ึงมีความแตกตางจากที่ตําบลตะโหมด บานของเยาวชน และมีการ
ตั้งขอสังเกตเกี่ยวกับสภาพแวดลอมรอบตัว จากสภาพลําธารเล็กๆที่มีสภาพแหงขอดตลอดเสนทาง 
เยาวชนยังเห็นสภาพปาที่แหงแลง และถูกบุกรุกจากชาวบานเพื่อปลูกยางพารา และสภาพของน้ําตก
ซ่ึงมีน้ําไหลอยูนอยมาก แสดงใหเห็นวาเยาวชนนําสภาพปาที่ไดเห็นซึ่งมีความอุดมสมบูรณนอย
กวาปาเขาหัวชางที่ชุมชนตะโหมด  ทําใหเยาวชนเห็นความสําคัญของปาชุมชนมากขึ้น 
   กิจกรรมตอไป  เปนการชวยกันทําความสะอาดบริเวณสํานักวิปสสนา
ธรรมโชติ มีการแบงหนาที่ความรับผิดชอบ เยาวชนสวนหนึ่งกวาดใบไมรอบศาลา  อีกสวนหนึ่งทํา
ความสะอาดศาลา หลังจากนั้นจึงถวายสังฆทานและฟงธรรมะจากพระยุคล  ญาณวโร ซ่ึงเปนพระที่
จําพรรษาอยูในสถานปฏิบัติธรรม ในหัวขอธรรมชาติกับชีวิต เนื้อหาของธรรมะชี้ใหเห็นวาทุก
สรรพสิ่งในโลกนี้ตองพึ่งพาอาศัยกัน ตองอยูรวมกัน ระบบนิเวศก็เชนเดียวกัน พระยุคลเนนการถาม
ตอบเกี่ยวกับธรรมชาติที่เยาวชนไดพบเห็นมา หลังจากนั้นจึงเชื่อมโยงเขาสูบทบาทหนาที่ของ
ตนเอง (ในฐานะลูกและนักเรียน) และใหฟงเพลง รอยจูบบนฝาเทา ซ่ึงมีเนื้อหาที่แสดงใหเห็นถึง
ความรักของพอกับแมที่มีตอลูก ตอจากนั้นจึงใหเยาวชนแสดงความรูสึกเกี่ยวกับคติธรรมที่ไดรับ
จากการฟงเพลง  ซ่ึงเยาวชนทั้งหมดเขาใจเนื้อหาที่เพลงนําเสนอเรื่องความกตัญู  ซ่ึงตองการให
เยาวชนประพฤติตนเปนเด็กดีของพอแมและเปนคนดีของสังคม       
   กิจกรรมสรุปผลการเรียนรูเปนกิจกรรมสุดทาย โดยแบงกลุมผูเขารวม
กิจกรรมออกเปน 4 กลุม เพื่อระดมความคิดเห็นในกลุมยอยในหัวขอ สรุปการเรียนรูที่ผานมาทั้ง 12 
กิจกรรม ตอจากนั้นจึงนํามาสรุปผลการเรียนรูโดยรวมในกลุมใหญ  ดังแสดงในตาราง 7 
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ตาราง 7  ผลการเรียนรูจากการสรุปของเยาวชน 
 

กิจกรรม ผลการเรียนรูกิจกรรม 
กิจกรรมชวงที่  1 การทําความเขาใจตนเอง 
พัฒนาศักยภาพของตนเอง  
1) เปดใจ 
2) รูจักตัวตนของตนเอง 
 
 
 
3) การจัดการความเครียด 
4) ความสุข 

 
 
- การทํากิจกรรมรวมกับผูอ่ืน 
- รูจักตัวตนของตนเองมากขึ้น สามารถแยกแยะ
ไดวาการกระทําของตนเองถูกหรือผิด และทํา
ใหปรับเปลี่ยนพฤติกรรมไปในทางที่ถูกตอง  
- รูจักความทุกขในหลากหลายรูปแบบ 
- การหาความสุขจากสิ่งใกลตัวและจากการทํา
ประโยชนใหสาธารณะ 

กิจกรรมชวงที่ 2 การพัฒนาความสัมพันธกับคน
รอบขางและสังคม  
5) ความอดทน 
 
6) มิตรภาพและความสัมพันธ 
 
 
7) ความสามัคคี 
 
8) ความกตัญู 
 

 
 
- มีความอดทนและมีความรับผิดชอบมากขึ้น 
 
- ลักษณะของมิตรแท มิตรเทียมจากเดิมที่สวน
ใหญคบเพื่อนที่หนาตา แตกิจกรรมนี้สอนใหคบ
เพื่อนดวยใจ  
 

- ความสามัคคีคือพลังที่จะทําใหงานสําเร็จ 
 
- ควรตอบแทนพระคุณของพอแมและผูที่มี
บุญคุณอยางไร 
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ตาราง 7 ผลการเรียนรูจากการสรุปของเยาวชน (ตอ) 
 

กิจกรรม ผลการเรียนรูกิจกรรม 
กิจกรรมชวงที่ 3 การมีสวนรวมในการพัฒนา
ส่ิงแวดลอม 
9) พลังความคิดสรางสรรค 
 
10) พลังชีวิต 
 
 

11) รักษส่ิงแวดลอม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
12) ความเรียบงาย 
 

 
 
 

- การนําวัสดุเหลือใชไปทําประโยชนทั้งของเลน
และของใช 
- ทําใหเรียนรูวาคนที่ลําบาก(พิการ) สามารถทํา
ประโยชนแกสังคมได 
 

- การเดินปาชุมชน เพื่อใหเรียนรูถึงความสําคัญ
ของปาที่มีตอการดํารงชีวิตของคน และเรียนรู
เกี่ยวกับการเปนอยูของสัตวในระบบนิเวศ 
เปนวัฏจักรชีวิตในระบบนิเวศ และไดเรียนรู
เร่ือง พืชผักสมุนไพรในปา การใชประโยชนใน
เร่ืองของการใชเปนยารักษาโรค และการใชเพื่อ
ประกอบเปนอาหาร แตในปจจุบันนี้ปาชุมชน
ถูกทําลายไปมาก เกิดจากการบุกรุกของชาวบาน
เพื่อ เอา เนื้ อไมไปขาย  และเพื่ อขยายพื้นที่
เพาะปลูก ทําใหเยาวชนไดเรียนรูการพัฒนา
ส่ิงแวดลอมที่เสื่อมโทรมใหกลับมาอุดมสมบูรณ
อีกครั้ง 
 
- ความพอเพียง การอยูอยางพอมีพอกิน การรูจัก
ฐานะของตนเอง 
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อนึ่ง  ผูวิจัยสรุปผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูตามวัตถุประสงค ขั้นตอนการจัดกิจกรรม และผลการจัดกิจกรรม/ขอสังเกตที่เกดิขึ้นทั้ง 13 
กิจกรรม ดังตาราง 8 

 

  ตาราง 8 สรุปการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค เวลา ขั้นตอนกิจกรรม ผลการจัดกิจกรรม/ขอสังเกต อุปสรรค/ปญหา 

กิจกรรมที่ 1 เปดใจ 
1.1 การสอนสวดมนตร   
  ไหวพระ 
 

 
เพื่อเตรียมความพรอมสําหรับเยาวชน 
 

 
15 นาที 

 
1. ทีมวิจัยชี้แจงวัตถุประสงค 
2. ทีมวิจัยใหเยาวชนนั่งแบบแถวตอน 
3. ทีมวิจัยคัดเลือกเยาวชนเปนตัวแทน
เพื่อจุดธูปเทียนบูชาพระพุทธรูป 
3. เยาวชนทั้งหมดสวดมนตรพรอมๆกัน 

     
 เยาวชนมีความกระตือรือรนในการจัด
กิจกรรมเฉพาะในชวงแรกเทานั้น หลังจาก
นั้นเมื่อเขาสูพิธีกรรมการสวดมนตรเยาวชน
ก็เริ่มแสดงอาการเบื่อหนาย และเยาวชน 2 
คนเปนมุสลิมก็ตองแยกตัวออกไปรอเพื่อน
อยูดานหลัง  

 

1.2 การเลาความฝน 
 

เพื่อกระตุนให เยาวชนไดคิด  ไตรตรองและ
ตระหนักสิ่งที่เปนความฝนของตนเอง 
 

1 ชม. 1. ทีมวิจัยชี้แจงวัตถุประสงค 
2. ใหเยาวชนแนะนําชื่อทีละคน 
และใหเลาความฝนของตนเอง 
 

ทีมวิจัยผูกขาดการพูดเปนสวนใหญ โดย
เนื้อหาที่ทีมวิจัยพูดเปนเรื่องของการสั่งสอน
ใหเยาวชนตระหนักถึงความฝนของตนเอง  
และอนาคตการทํางานของเยาวชน  ซึ่ ง
เยาวชนสวนใหญแสดงอาการอึดอัดและเบื่อ
หนายอยางชัดเจนเยาวชนแสดงออกดวยการ
นิ่งเงียบและไมคอยตอบคําถามของทีมวิจัย  

 

1.3 การวาดภาพตัวตน 
 

เพื่อใหเยาวชนไดสะทอนความเปนตัวตนของ
ตนเองผานการวาดภาพ 
 

1 ชม. 1. ทีมวิจัยชี้แจงวัตถุประสงค 
2. แจกกระดาษ และสีเทียนใหเยาวชน 
3. ใหเวลาเยาวชนในการวาด 
4. มีการนําเสนอ 

เยาวชนกระตือรือรนในการวาดภาพ โดย
สวนใหญวาดภาพในสิ่งที่ตนเองพบเห็น 
เชน ดอกไม ธรรมชาติ  

 

1.4 การเลานิทาน เพื่อใชเปนคติสอนใจ 15 นาที ทีมวิจัยเลานิทานใหเยาวชนฟง เยาวชนตั้งใจฟงนิทาน  
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  ตาราง 8 สรุปการจัดกิจกรรมการเรียนรู (ตอ) 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค เวลา ขั้นตอนกิจกรรม ผลการจัดกิจกรรม/ขอสังเกต อุปสรรค/ปญหา 
1.5 การสอนมารยาทการเปลี่ยนทานั่ง 
 

สอนมารยาทแกเยาวชน 
 
 

15 นาที 
 

1.ใหเยาวชนนั่งเปนแถวตอน 
2.ทีมวิจัยบรรยายพรอมสาธิต 
3.เยาวชนฝกปฎิบัติ 
 

เยาวชนใหความรวมมือในการจัดกิจกรรม  
แตจากการสังเกตพบวาเยาวชนไมไดมี
ความสุขในการทํากิจกรรม สาเหตุสวนหนึ่ง
อาจเปนเพราะเยาวชนอาจรูสึกว า เปน
กิจกรรมสวนหนึ่งของศาสนา จึงเกิดความ
เบื่อหนาย 

 

1.6 การเติมเต็มตัวตนของตนเองโดย
เพื่อน 
 

เพื่อเรียนรูนิสัยของตัวเองผานเพื่อน 45 นาที 1. แบงกลุมออกเปน 5 กลุม  นั่งเปน
วงกลม 
2. แจกกระดาษชิ้นเล็กๆคนละ 4 ใบ 
3.ใหสมาชิกในกลุมเขียนคุณสมบัติดาน
บวกของเพื่อน คนละ 1 ใบ 
4. วางกระดาษที่เขียนแลวไวตรงกลาง
ของวง คลุกเคลาใหเขากัน 
5. ใหสมาชิกคนที่ 1 หยิบกระดาษขึ้น
มาแลวทายวาเปนคุณสมบัติของสมาชิก
คนใด 
6. ใหเจาของลายมือเปนคนเฉลยวาถูก
หรือไมเพราะเหตุใด 

เยาวชนมีความตื่นเตนในการทํากิจกรรมนี้ 
เพราะเปนกิจกรรมที่แบงเปนกลุมยอยครั้ง
แรก เปนการทํากิจกรรมรวมกับคนใหมๆ  
โดยเยาวชนรูสึกสนุกในการทายนิสัยของ
เพื่อน โดยในภาพรวมแลวเยาวชนใหความ
รวมมือในการจัดกิจกรรมนี้เปนอยางดี 

 

1.7 นิทานเรื่องไมรูจบ เพื่อทดสอบไหวพริบของผูเขารวมกิจกรรม 
 

20 นาที 1. ใหสมาชิกคนที่หนึ่งเลานิทาน 
2. สมาชิกคนถัดมาเริ่มเลานิทานให
ตอเนื่องกันไปเรื่อยๆ 

เยาวชนใหความรวมมือในการจัดกิจกรรมนี้
มาก รวมทั้งทีมวิจัยมีความสามารถในเรื่อง
สันทนาการ  ทําใหเยาวชนรูสึกสนุกไปกับ
การจัดกิจกรรม 
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  ตาราง 8 สรุปการจัดกิจกรรมการเรียนรู (ตอ)  
 

กิจกรรม วัตถุประสงค เวลา ขั้นตอนกิจกรรม ผลการจัดกิจกรรม/ขอสังเกต อุปสรรค/ปญหา 
1.8 เกมความลับ 
 

เพื่อทดสอบความซื่อสัตยของเยาวชน 
 
 

40 นาที 1. ใหกลุมเยาวชนจับคูกัน 
2. หาที่นั่งตามความชอบ 
3. พูดคุยทําความคุนเคยกันและใหเลาสิ่ง
ที่เปนความลับออกมาคนละ 1 ขอ 
4. หลังจากนั้นทีมวิจัยจะกําหนดหมด
เวลาและใหสมาชิกออกมาพูดในสิ่งที่
เปนความลับของ เพื่ อน  โดยขอซื้ อ
ความลับละ 100 บาท 

เนื่องจากเยาวชนยังไมมีความคุนเคยกัน
เต็มที่   รวมทั้ งทีมวิจัยไมสามารถสราง
แรงจูงใจในการทํากิจกรรม ทําใหกิจกรรมนี้
ไมประสบความสําเร็จดังที่ตั้งเปาหมายไว  
จะสังเกตไดจากเยาวชนไมคอยใหความ
รวมมือ  เมื่อปลอยใหมีการจับกลุมกันไมได
พูดคุยกันในเรื่องที่หัวขอกําหนด  แตกลับ
พูดคุยในเรื่องที่ตนเองสนใจแทน  เชน เรื่อง 
ละคร  ดารา และโทรศัพทมือถือ  เปนตน 

 

1.9 การสรุปผลกิจกรรม เพื่อสรุปผลกิจกรรมที่จัดมาทั้งหมด 
 

20 นาที 1. ใหกลุมเยาวชนลอมวงเปนครึ่งวงกลม 
2. ทีมวิจัยจะถามความรูสึกทีละขอ 

เ ย าวชนไม ได ใหข อมูลมาก เท าที่ ควร 
เนื่องจากคนที่เปนทีมวิจัยเปนคนที่สรุปผล
การเรียนรู  ทําใหเยาวชนไมกลาแสดงความ
คิดเห็นมากนัก 

 

กิจกรรมที่  2   การรู จักตัวตนของ
ตนเอง 
2.1 การสอนสวดมนตร  ไหวพระ 
 

 
 
เพื่อเตรียมความพรอมสําหรับเยาวชน 
 

 
 
15 นาที 

 
 
1. ใหผูรวมกิจกรรมนั่งแบบแถวตอน 
2. ทีมวิจัยคัดเลือกเยาวชนมาเปนตัวแทน
เพื่อจุดธูปเทียนบูชาพระ 
3. ผูรวมกิจกรรมทั้งหมดสวดมนตร
พรอมๆกัน 

 
 
ทีมวิจัยคัดเลือกตัวแทนมากลาวคํานําสวด
มนตรซึ่งเยาวชนใหความรวมมือในกิจกรรม
นี้เพียงในระยะแรกแตเมื่อใชเวลาในการ
สวดมนตรนานทําให เยาวชนเกิดอาการ
กระสับกระสาย 
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  ตาราง 8  สรุปการจัดกิจกรรมการเรียนรู (ตอ)  
 

กิจกรรม วัตถุประสงค เวลา ขั้นตอนกิจกรรม ผลการจัดกิจกรรม/ขอสังเกต อุปสรรค/ปญหา 

2.2 การทบทวนกิจกรรมครั้งที่
ผานมา 

เพื่อทบทวนกิจกรรมที่ผานมา 
 
 

15 นาที ทีมวิจัยถามผู เข ารวมกิจกรรม
เกี่ยวกับกิจกรรมที่ผานมา 
 

เยาวชนใหความรวมมือในการตอบคําถาม
ทีมวิจัยเปนอยางดี แตทีมวิจัยยังคงเปนผู
ผูกขาดในการพูดอยูเพียงคนเดียว 

 

2.3 ดูวีซีดีการเกิด รูจักตัวตนที่มาของมนุษย 
 

1 ชั่วโมง 1. จัดใหผูเขารวมนั่งแบบสบายๆ 
2. เปดวีซีดีใหดู 
3. พูดคุยเพื่อเติมเต็มชีวิตของเด็ก 

เยาวชนมีความเขาใจเนื้อหานอยมาก แมวา
ทีมวิจัยพยายามสรางกิจกรรมใหมีความ
นาสนใจก็ตาม 

สภาพสถานที่ ในก ารจั ด
กิจกรรมไมเหมาะกับการดูวี
ซีดี  เนื่องจากเปนหองขนาด
ใหญและขนาดของทีวี เล็ก
เกินไป นอกจากนั้นยังมีเสียง
รบกวนจากภายนอกเปน
ระยะๆ (เสียงรถ เนื่อง จาก
สถานที่ จัดกิจกรรมอยูติด
ถนน) ทําให 
เยาวชนเสียสมาธิบอยครั้ง 

2.4 การถวายสังฆทาน 
 

เพื่อใหผูเขารวมไดเรียนรูวิธีการถวายสังฆทานที่
ถูกตอง 
 
 
 

20 นาที 
 
 

1. ทีมวิจัยอธิบายขั้นตอนของการถวาย
สังฆทาน 
2. ผูเขารวมถวายสังฆทานพรอมกัน 
 
 
 

เยาวชนใหความรวมมือแตก็แสดงออกถึง
ความเบื่อหนายในการทํากิจกรรมเกี่ยวกับ
ศาสนา 
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  ตาราง 8 สรุปการจัดกิจกรรมการเรียนรู (ตอ) 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค เวลา ขั้นตอนกิจกรรม ผลการจัดกิจกรรม/ขอสังเกต อุปสรรค/ปญหา 

2.5 การอานนิทาน 
 

เพื่อสอนคุณธรรมแกผูเขารวมกิจกรรม 
 
 

40 นาที 1. ใหผูเขารวมนั่งเปนวงกลม 
2. ทีมวิจัยแจกนิทานใหอาน 
3. วิเคราะหนิทานที่อานชวยกันแสดง
ความคิดเห็น 
 

ทีมวิจัยปรับเปลี่ยนวิธีการจากการเลานิทาน
มาเปนการอานนิทานซึ่ งวิธีนี้ก็ประสบ
ความสําเร็จพอสมควร เยาวชนใหความ
สนใจในนิทานที่อานและใหความรวมมือ
ในการตอบคําถาม 

 

2.6  นรก/สวรรค 
 

เพื่อใหกลุมเยาวชนไดรูจักการแบงปนและความ
เอื้อเฟอเผื่อแผ 
 

30 นาที 1. แบงกลุมออกเปน 5 กลุม กลุมละ 5 
คน  ใหนั่งเปนวงกลม 
2. ตั้งอาหารไวตรงกลางวง  แลวมอบ
ชอนใหวงละ 1 คัน(ผูกชอนกับไมทอน
ยาวๆ) 
3. ตั้งกติกาคือใหรับประทานอาหารที่อยู
ตรงหนาใหหมด  ทําอยางไรก็ได  แต
หามงอขอศอก  4. สรุปผลกิจกรรม 

เยาวชนมีความสุขกับกิจกรรมนี้มาก  โดย
ทีมวิจัยเปลี่ยนสถานที่จัดกิจกรรมเปนลาน
วัด เพื่อใหเยาวชนสามารถทํากิจกรรมได
อยางเต็มที่ ซึ่งกิจกรรมนี้เยาวชนก็แสดงออก
ถึงปฏิภาณ ไหวพริบและความสามัคคี 

 

2.7 บทบาทหนาที่ของตนเอง 
 

เพื่อใหกลุมเยาวชนไดเขาใจในบทบาทหนาที่ของ
ตนเอง 

1  ชั่ วโมง 
30 นาที 

1. บรรยายเรื่องสมมติสัจจะใหเด็กรูจัก
หนาที่ของตนเอง 
2. ใหเด็กเปรียบเทียบหนาที่ของตนเอง 
(ตอตนเองและตอสังคม) 
3. แบงกลุมออกเปน 3 กลุม  
4. แบงออกเปน หนาที่ของตนเองตอ
ครอบครัว,ตอสังคมและชุมชน  และตอ
โรงเรียน 5. นําเสนอตอกลุมใหญ 

เยาวชนไมคอยใหความรวมมือในกิจกรรมนี้ 
เปน เพราะทีมวิ จั ย ไมสามารถอธิบาย
รายละเอียดใหเยาวชนไดฟงอยางชัดเจน  
เยาวชนสวนหนึ่งที่ไมใหความรวมมือก็จะ
นั่งดูเพื่อนทํางานอยางเดียว  โดยไมมีสวน
รวม 
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  ตาราง 8 สรุปการจัดกิจกรรมการเรียนรู (ตอ)  
 

กิจกรรม วัตถุประสงค เวลา ขั้นตอนกิจกรรม ผลการจัดกิจกรรม/ขอสังเกต อุปสรรค/ปญหา 

2.8 การสรุปผลกิจกรรม 
 

เพื่อสรุปผลกิจกรรมที่จัดมาทั้งหมด 
 

20 นาที 
 

1. ใหกลุมเยาวชนลอมวงเปนครึ่งวงกลม 
2. ทีมวิจัยจะถามความรูสึกทีละขอ 
 

เกิดปญหาเหมือนการจัดกิจกรรมครั้งที่ผาน
มา คือเยาวชนไมไดใหขอมูลมากเทาที่ควร 
เนื่องจากคนที่เปนทีมวิจัยเปนคนที่สรุปผล
การเรียนรู ทําใหเยาวชนไมกลาแสดงความ
คิดเห็นมากนัก 
 

 

กิจกรรมที่ 3  การจัดการความเครียด 
3.1การ สวดมนตร  ไหวพระ 
 

 
เพื่อใหกลุมเยาวชนไดเรียนรูกิจกรรมทางศาสนา 
 

 
1 ชั่วโมง 

 
1 .ใหกลุ ม เ ยาวชนนั่ ง เปนแถวตอน 
จากนั้นดําเนินกิจกรรมทางศาสนาดังนี้ 
2. ไหวพระ สวดมนตร 
3. อาราธนาศีล 
4. สมาทานศีล 
5. ถวายสังฆทาน 
6. แผเมตตา ,. กรวดน้ํา 

 
ในการจัดกิจกรรมครั้งนี้  เปนครั้งที่เยาวชน
แสดงอาการไมพึงพอใจกิจกรรมทางศาสนา
มากที่สุด  เพราะเปนการสวดมนตรครั้งที่
ยาวที่สุด  และใชเวลานานที่สุด ทําให
กิ จกรรมนี้ ไ ม ประสบคว ามสํ า เ ร็ จดั ง
จุดประสงคที่วางไว 

 

3.2 การสนทนาปญหาจากวิทยากร 
 

เ พื่ อ ให กลุ ม เ ย า วชนได เ รี ยน รู ก า รจั ดก าร
ความเครียดผานการถายทอดจากทีมวิจัย 
 

1 ชั่วโมง 1. ใหกลุมเยาวชนนั่งตามความสมัครใจ 
2. ใหทีมวิจัยสลับกันถายทอดความรู 
 

เยาวชนไดรับความรูความเขาใจจากการ
บรรยาย เกี่ ยวกับความเครียดนอยมาก 
เนื่องจากเนื้อหาที่หางไกลจากเยาวชนมาก  
รวมทั้งความหางวัยระหวางทีมวิจัยและ
เยาวชนก็เปนปญหาสวนหนึ่งที่ทําใหเกิด
ปญหา กอใหเกิดความเกร็ง ความเกรงใจ ผู
อาวุโส 
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  ตาราง 8 สรุปการจัดกิจกรรมการเรียนรู (ตอ) 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค เวลา ขั้นตอนกิจกรรม ผลการจัดกิจกรรม/ขอสังเกต อุปสรรค/ปญหา 

3.3 สันทนาการ (ผึ้งเปลี่ยนรัง) 
 

เพื่อเตรียมความพรอมสําหรับทํากิจกรรมในชวง
บาย 
 

15 นาที 
 

1. ใหจับกลุมกัน 3 คน  
2. เปนรังผึ้ง 2 คนและคนที่อยูตรงกลาง
เปนตัวผึ้ง  
3 .  มีสามคําสั่ งคือ  ผึ้ ง เปลี่ ยนรัง ,  รัง
เปลี่ยนผึ้ง และ รังระเบิด 
4. เมื่อทีมวิจัยสั่งวาผึ้งเปลี่ยนรัง คนที่
เปนผึ้งที่อยูขางในตองวิ่งไปอยู รังอื่น 
เมื่อไดรับคําสั่งวา รังเปลี่ยนผึ้ง คนที่เปน
รังตองวิ่งไปหาตัวผึ้งตัวอื่น และคําสั่ง
สุดทายรังระเบิด ทั้งผึ้งและรังจะสลับ
หนาที่กันก็ไดหรือไมสลับก็ได แตทุก
คนตองเคลื่อนไหวรางกายไปหาคน
ใหมๆ 

เยาวชนสนุกสนาน และใหความรวมมือใน
กิจกรรมมาก 

 

3.4 การสรางสถานการณความเครียด เพื่อใหกลุมเยาวชนไดฝกการจัดการความเครียด 
 
 

1  ชั่ วโมง 
45 นาที 
 

1. ใหกลุมเยาวชนนั่งเปนแถวตอน 
2. ทีมวิจัยพูดจากดดันสรางสถานการณ
ความเครียด 
3 .  สั ง เ ก ตพ ฤ ติ ก ร ร ม ก า ร จั ด ก า ร
ความเครียดของกลุมเยาวชน 
 
 

เยาวชนไมเกิดภาวะความเครียดตามที่ทีม
วิจัยกดดันใหเกิด สาเหตุเนื่องจากทีมวิจัยมี
ความคุนเคยกับเยาวชน ทําใหเยาวชนไม
รูสึกกลัวและเกิดความเครียด 
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      ตาราง 8 สรุปการจัดกิจกรรมการเรียนรู (ตอ) 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค เวลา ขั้นตอนกิจกรรม ผลการจัดกิจกรรม/ขอสังเกต อุปสรรค/ปญหา 

3.5 การสรุปผลกิจกรรม 
 
 

เพื่อสรุปผลกิจกรรมที่จัดมาทั้งหมด 
 

20 นาที 1. แบงเยาวชนออกเปน 4 กลุม  
2. ใหโจทยในการสรุปผลกิจกรรม 

จากการเปลี่ยนวิธีการสรุปผล ทําใหการจัด
กิจกรรมในครั้งนี้ เยาวชนสามารถสะทอน
ความรูสึกไดมากขึ้น 

 

กิจกรรมที่ 4  การจัดการความสุข 
4.1 การสรางความดี 
 

 
เพื่อใหกลุมเยาวชนไดบําเพ็ญประโยชน 
 

 
45 นาที 
 

 
แบงกลุมเยาวชนออกเปน 2 กลุม กลุม
แรกเก็บขยะ  กลุมที่สองขัดโตะมาหิน
ออน 
 
 

 
เยาวชนใหความรวมมือในกิจกรรมนี้เปนอัน
มาก โดยมีการแบงหนาที่กันเองและทําดวย
ความเต็มใจ 

 
ป ญ ห า แ ล ะ อุ ป ส ร ร ค 
เนื่องจากในวันนั้นทางวัดมี
งานศพ จึงตองยายเยาวชนไป
ทํ า กิ จ ก ร ร ม ในพื้ น ที่ อื่ น 
นอกจากนั้ น ยั งส ง ผล ให
กิจกรรมเลิกเร็วกวาที่กําหนด
เพร าะที มวิ จั ย ติ ดภ ารกิ จ
ชวยงานศพ 
 

4.2 การพักผอนตามอัธยาศัย 
 

เพื่อใหกลุมเปาไดแสวงหาความสุขที่ตนเอง
ตองการ 
 

1  ชั่ วโมง 
15 นาที 

1.  ใหกลุม เยาวชนเลือกทํากิจกรรม
ตามใจชอบ 
2. โดยทีมวิจัยจะเตรียมหนังสืออานเลน 
โทรทัศน และการสวดมนตร ไหวพระ 
เปนทางเลือก 
 

เยาวชนใหความรวมมือในการจัดกิจกรรมนี้
เปนอยางดี  เพราะสอด  คลองกับวัยของ
เ ย าวชนแต ผิดวั ตถุ  ประสงคที่ ว า งไว  
เนื่องจากกิจกรรมนี้ตองการกระตุนให
เยาวชนหันมาหาความสุขในการปฏิบัติ
ธรรม  คือ  สวดมนตรและไหวพระ  แต
ปรากฏวาไมมีเยาวชนคนใดที่เลือกกิจกรรม
นี้เลย 
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  ตาราง 8 สรุปการจัดกิจกรรมการเรียนรู (ตอ) 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค เวลา ขั้นตอนกิจกรรม ผลการจัดกิจกรรม/ขอสังเกต อุปสรรค/ปญหา 
4.3 การวาดภาพสะทอนความสุข 
 
 

เพื่อใหกลุมเยาวชนไดสะทอนความสุขที่ตนเอง
ไดรับออกมา 
 
 

1 ชั่วโมง 1. ใหกลุมเยาวชนเลือกที่นั่งตามใจชอบ 
2. แจกกระดาษและสีใหกลุมเยาวชนได
วาดภาพตามใจชอบ 
 

เยาวชนสะทอนความสุขของตนเอง
มาตามที่ตนเองเห็นและสัมผัสได  
เชน การฟงเพลง การอานหนังสืออาน
เลน เปนตน 

 

4.4 การสรุปผลกิจกรรม 
 

เพื่อสรุปผลกิจกรรมที่จัดมาทั้งหมด 
 
 

20 นาที 
 

1. แบงเยาวชนออกเปน 4 กลุม  
2. ใหโจทยในการสรุปผลกิจกรรม 
 
 

เยาวชนสามารถสะทอนความรูสึกได
เปนอยางดี 
 

 
 

กิจกรรม ที่  5 -6  ความอดทนและ
มิตรภาพและความสัมพันธ 
5.1 การทบทวนความรูจากกิจกรรมที่
ผานมา 
 

 
 
เพื่ อใหกลุ ม เยาวชนไดทบทวนความรู จาก
กิจกรรมที่ผานมา 
 

 
 
30 นาที 

 
 
1. ทีมวิจัยใหกลุมเยาวชนนั่งเปนครึ่ง
วงกลม 
2 .  ที ม วิ จั ย ใ ช วิ ธี ก า ร ซั ก ถ า ม เ ป น
รายบุคคล 

 
 
เนื่องจากการจัดกิจกรรมครั้งนี้ หางจากการ
จัดกิจกรรมครั้งที่แลวนานประมาณ 1 เดือน  
ทีมวิจัยจึงเริ่มจากการทบทวนการเรียนรูที่
ผ านมาทั้ งหมดโดยกิจกรรมทั้ งหมดใช
กระบวนการกลุม เนนการสงเสริมการมี
สวนรวมของเยาวชนในการตอบคําถาม  ซึ่ง
เยาวชนใหความรวมมือเปนอยางดี 
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  ตาราง 8 สรุปการจัดกิจกรรมการเรียนรู (ตอ) 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค เวลา ขั้นตอนกิจกรรม ผลการจัดกิจกรรม/ขอสังเกต อุปสรรค/ปญหา 

5.2 เกมกระจกเงา 
 
 
 

เพื่อใหกลุมเยาวชนไดรูจักการเคารพในความคิด
ของผูอื่น 
 
 
 

50 นาที 
 

1. แบงกลุมเยาวชนออกเปน 2 กลุม 
2. ยืนเปนแถวตอน หันหนาเขาหากัน 
3. คนที่นับ 1 จะเปนกระจกเงา  และคน
ที่นับ 2 จะเปนคนดูกระจกเงา 
4 .  คนที่ เปนกระจกตอง เลี ยนแบบ
อากัปกิริยาของคนที่ดูกระจกทุกประการ 
5. สลับบทบาทกัน 
 
 
 

ทีมวิจัยใชวิธีการเลนเกมเปนการผอนคลาย
เ ย า ว ช น  ร ว ม ทั้ ง เ ป น ก า ร ก ร ะ ชั บ
ความสัมพันธของเยาวชนอีกดวย   ซึ่ ง
กิจกรรมนี้ในระยะแรกเยาวชนมีความกังวล 
และกลัวที่จะทําตามคูของตัวเองไมได แต
เมื่อเวลาผานไประยะหนึ่งเยาวชนเริ่มมีความ
ผอนคลาย  ทําตามคนอื่นไดคลองแคลว 
รวมทั้งใหกําลังใจซึ่งกันและกันอีกดวย 
 

 

5.3 การนั่งสมาธิ 
 
 

เพื่อใหกลุมเยาวชนไดสงบจิตใจ 
 
 
 
 

10 นาที 
 

1. ทีมวิจัยใหกลุมเยาวชนไดนั่งตามใจ
ชอบ 
2. ใหกลุมเยาวชนนั่งสมาธิ 
 
 

เยาวชนใหความรวมมือในการทํากิจกรรม 
และสามารถนั่งสมาธิไดตามระยะเวลาที่ทีม
วิจัยกําหนด 
 

 
 

5.4 ประโยชนของความอดทน 
 

เพื่อใหกลุมเยาวชนไดสะทอนความหมายของ
ความอดทนตามความรูสึกของตนเอง 
 

30 นาที 
 
 
 

1. แจกกระดาษใหกลุมเยาวชนคนละ 1 
แผน พรอมปากกา 
2. หาสถานที่เขียนความหมายของความ
อดทนตามใจชอบ 
 

เยาวชนมีการพูดคุยกันมากขึ้น  และมีการ
สะทอนความรูสึกผานการเขียนไดดี 
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ตาราง 8 สรุปการจัดกิจกรรมการเรียนรู (ตอ) 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค เวลา ขั้นตอนกิจกรรม ผลการจัดกิจกรรม/ขอสังเกต อุปสรรค/ปญหา 

5.4 การพักรับประทานอาหารวาง 
 
 
 
 

เพื่อใหกลุมเยาวชนไดผอนคลาย 
 
 

20 นาที 1. แจกอาหารวางและน้ําใหผู เขารวม
กิจกรรมทุกคน 
 
 
 

เยาวชนมีการทํากิจกรรมที่ผอนคลายมากขึ้น  
โดยเมื่อถึงเวลาพัก  เยาวชนไดใชเวลาใน
การพูดคุยกันและเดินชมสถานที่ต างๆ
ภายในน้ําตก 

 

6.1 ตัวตนของตนเอง 
 
 

เพื่อใหกลุมเยาวชนไดสะทอนความเปนตัวตน
ออกมา 
 
 
 

40 นาที 1. ทีมวิจัยใหกลุมเยาวชนนั่งเปนครึ่ง
วงกลม 
2. จากนั้นใชวิธีการถามตอบความรูสึก 
 
 

เยาวชนกระตือรือรนในการตอบคําถาม   
โดยทีมวิจัยมีวิธีการในการสนทนาแบบ
สบายๆ เพื่อใหเยาวชนสะทอนความเปน
ตัวตนของตนเองออกมามากที่สุด 
 

 
 

6.2 เกมตุกตาลมลุก 
 

เพื่อใหกลุมเยาวชนไดรูจักไววางใจผูอื่น 
 

1 ชั่วโมง 
 
 

1. ใหกลุมเยาวชนจับกลุมกันกลุมละ 3 
คน 
2. ใหยืนเปนแถวตอน คนที่อยูตรงกลาง
เปนตุกตาและคนที่อยูขางๆเปนคนผลัก
ตุกตา 
3. ใหคนที่เปนตุกตาทําตัวแข็งๆ  สวน
คนที่ทําหนาผลักก็ใหผลักตุกตาไปมา 
4. สลับบทบาทกัน 

เยาวชนรูสึกเกร็งในระยะแรกที่ทํากิจกรรม 
แตเมื่อดําเนินกิจกรรมไปในชวงหนึ่งแลว  
เยาวชนมีความสนุกในการทํากิจกรรมมาก
ยิ่งขึ้น 
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  ตาราง 8 สรุปการจัดกิจกรรมการเรียนรู (ตอ) 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค เวลา ขั้นตอนกิจกรรม ผลการจัดกิจกรรม/ขอสังเกต อุปสรรค/ปญหา 

6.3 การสรุปผลกิจกรรม 
 
 
 
 

เพื่อสรุปผลกิจกรรมที่จัดมาทั้งหมด 
 
 

30 นาที 1. ทีมวิจัยใหกลุมเยาวชนนั่งเปนครึ่งวงกลม 
2. ทีมวิจัยใชวิธีการซักถามเปนรายบุคคล 
 
 

เยาวชนตั้งใจในการตอบคําถาม และจากการ
สังเกตพบวาเยาวชนกลาพูดอยางเปดใจมากขึ้น 

 

กิจกรรมที่ 7-8 ความสามัคคีและความ
กตัญู 
7.1 การทบทวนความรูจากกิจกรรมที่ผาน
มา 
 
 

 
 
เพื่อใหกลุมเยาวชนไดทบทวนความรูจากกิจกรรมที่
ผานมา 
 

 
 
1 ชั่วโมง 
 

 
 
ทีมวิจัยซักถามผูเขารวมกิจกรรมถึงกิจกรรม
ที่ผานมา เปนการจัดกิจกรรมในลักษณะของ
สนทนากลุมยอย 
 

 
 
เยาวชนใหความรวมมือและกระตือรือรนในการ
ทํากิจกรรมมาก  

 
 

7.2 ความสามัคคี เพื่อใหกลุมเยาวชนไดเขาใจถึงประโยชนของความ
สามัคคี 

1 ชั่วโมง 
 

1. ทีมวิจัยเตรียมไมชิ้นเล็กๆมาจํานวนหนึ่ง 
แลวแบงใหผูเขารวมหักคนละทอน 
2. ใหอาสาสมัครลองหักไมทั้งกํา 
3. ใหระดมความคิดเห็นกันวาทําไมไมชิ้น
เดียวจึงหักงายกวาไมทั้งกํา 
4. ชวยกันระดมความคิดเห็นวา  เราเคย
สามัคคีกันทําสิ่งใดบาง 

เยาวชนตั้งใจในการฟงทีมวิจัยเลาเรื่องตางๆของ
ชุมชนในอดีตใหฟง และเมื่อทีมวิจัยตั้งคําถาม
เยาวชนก็แยงกันตอบ เปนการสะทอนถึงความ
ตั้งใจของเยาวชนเปนอยางดี 
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  ตาราง 8 สรุปการจัดกิจกรรมการเรียนรู (ตอ) 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค เวลา ขั้นตอนกิจกรรม ผลการจัดกิจกรรม/ขอสังเกต อุปสรรค/ปญหา 

8.1 การระดมความคิดเกี่ยวกับเรื่อง
ความกตัญู 
 
 
 
 

เพื่อใหกลุมเยาวชนไดแสดงออกถึงความกตัญู
ที่มีอยูในตัวตนและเรียนรูความหมายของความ
กตัญู 
 
 

1 ชั่วโมง 1. ใหกลุมเยาวชนเขียนเรื่องความหมาย
ของความกตัญู 
2. ระดมความคิดเห็นกัน 
3 .  ให กลุ ม เ ย า วชน เขี ยน เ รื่ อ งก าร
แสดงออกในความกตัญู 
 
 

จากการสังเกตของผูวิจัย พบวา เยาวชนมี
ความรูความเขาใจเรื่องความกตัญูมาก 
โดยทีมวิจัยใชเทคนิคในการตั้งคําถามให
เ ย าวชนไดคิด  ไตรตรองจากสิ่ งที่ เ คย
ประพฤติปฏิบั ติ  หลั งจากนํ าข อมูลมา
แลกเปลี่ยนกัน ซึ่งทําใหเยาวชนมองภาพ
ความกตัญูไดชัดเจนมากขึ้นวา เยาวชน
สามารถแสดงความกตัญูในทางใดบาง 

 

8.2 เกมเปด 
 
 

เพื่อใหกลุมเยาวชนไดเรียนรูการทํางานรวมกัน 
 
 
 

1 ชั่วโมง 
 
 

1. อธิบายเกมใหกลุมเยาวชนฟง ซึ่งมี
ดังนี้ใหอาสาสมัครเปนเปด 1 คน สวน
คนที่เหลือใหยืนกระจายกันในลาน โดย
ในรอบของตนเองนั้นขีดวงกลมรอบไว 
โดยมีวงกลมที่วางอยู 1 วงกลม หนาที่
ของเปดคือตองเดินไปยังวงกลมที่วาง
นั้นใหได โดยมีขอแมวาเปดจะตองเดิน
ที่ละกาว ซึ่งคนที่อยูในวงนั้นจะวางแผน
สลับวงกันอยางไรก็ไดเพื่อไมใหเปด
เดินทางไปยังเปาหมาย 
2. หลังเลนเสร็จระดมความคิดเห็นวา
เกิดขอผิดพลาดตรงจุดไหน ทําไมจึงเปน
เชนนั้น และเรามีวิธีการแกไขอยางไร 

เยาวชนมีความสนิทสนมกันรวดเร็วยิ่งขึ้น
หลังจากเสร็จกิจกรรมนี้  เพราะเยาวชนมี
การพูดคุย  ปรึกษาและถกเถียง  เพื่อใชใน
วางแผนการทํางานในกิจกรรมนี้ 
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  ตาราง 8 สรุปการจัดกิจกรรมการเรียนรู (ตอ) 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค เวลา ขั้นตอนกิจกรรม ผลการจัดกิจกรรม/ขอสังเกต อุปสรรค/ปญหา 

8.3 การสรุปผลกิจกรรม 
 
 

เพื่อสรุปผลกิจกรรมที่จัดมาทั้งหมด 
 

20 นาที 1. ใหกลุมเยาวชนลอมวงเปนครึ่งวงกลม 
2. ทีมวิจัยถามความรูสึกทีละขอ 

เยาวชนใหความรวมมือในการตอบคําถาม 
ทีมวิจัยใช เทคนิคในการโยนคําถามให
เยาวชนไดมีสวนรวมในการตอบทุกคน 

 

กิ จ ก ร รม ที่  9 -1 0  พลั ง ค ว า มคิ ด
สรางสรรคและพลังชีวิต 
9.1 พลังความคิดสรางสรรค 
 
 

 
 
เพื่อใหกลุมเยาวชนเขาใจเรื่องพลังความคิด
สรางสรรค 
 

 
 
30นาที 

 
 
1. ใหกลุมเยาวชนลอมวงเปนครึ่งวงกลม 
2. ทีมวิจัยอธิบายเรื่องการสรางผลงาน
ดวยความคิดสรางสรรค 

 
 
เยาวชนเขาใจในเนื้อหาและตื่นเตนกับของ
ประดิษฐที่ทีมวิจัยนํามาประกอบ 
ขอ ง เ ล น เ ด็ ก โบ ร าณ  เ ช น  เ ดิ น ก ะล า  
โทรศัพทกระปองนม เปนตน 

 
 

9.2 ของเลนสรางสรรค 
 

เพื่อใหไดใชพลังความคิดสรางสรรคที่มีอยูใน
ตัวเอง 

2  ชั่ วโมง 
30นาที 

ใหกลุ ม เ ย าวชนทํ าของ เลนโดยใช
ความคิดสรางสรรค 
 

เยาวชนไดชวยกันประดิษฐของเลน 2 ชิ้น 
คือ เตามะพราวและรถลาก 

 

9 . 3  การสรุ ป เ รื่ อ งพลั ง คว ามคิ ด
สรางสรรค 
 

เพื่อใหกลุมเยาวชนอธิบายเรื่องผลงานความคิด
สรางสรรคที่คนเองผลิต 

30นาที 1. ใหกลุมเยาวชนลอมวงเปนครึ่งวงกลม 
2. เพื่อใหกลุมเยาวชนอธิบายของเลนที่
ตนเองไดทําขึ้น 

เยาวชนใหตัวแทนเลาเรื่องที่มาของความคิด
สรางสรรคสวนสมาชิกที่เหลือชวยกันเสริม
เมื่อทีมวิจัยตั้งคําถามขึ้นมา 

 

10.1 พลังชีวิต 
 

เพื่อใหกลุมเยาวชนเขาใจเรื่องพลังชีวิต 2 ชั่วโมง 1 .  ให กลุ ม เ ย าวชน เลื อกที่ นั่ ง ต าม
ความชอบ 
2. ดูวีดีทัศนเกี่ยวกับพลังชีวิต 

กลุมเยาวชนไดดู เนื้อหาในสารคดีอยาง
ตื่นเตน และมีความคิดคลอยตามสารคดีที่ได
ดู 

สถานที่ใชจัดกิจกรรมเปนกุฏิ
ของพระครูสังฆรักษวิชาญ 
สถานที่มีความคับแคบ และ
เ ป น สถ านที่ เ ป ด  มี ผู ค น
เดินทางไปมาตลอดเวลา ทํา
ใหเยาวชนเสียสมาธิบอยครั้ง 
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  ตาราง 8 สรุปการจัดกิจกรรมการเรียนรู (ตอ) 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค เวลา ขั้นตอนกิจกรรม ผลการจัดกิจกรรม/ขอสังเกต อุปสรรค/ปญหา 
กิจกรรมที่ 11 รักษสิ่งแวดลอม 
11.1  กิจกรรมเดินปา 
 
 

เพื่อศึกษาธรรมชาติและประโยชนของปาชุมชน 4 ชั่วโมง 
 

1. ทําความเขาใจในกฎ กติกา มารยาท
ในการเดินปา 
2. เดินปาในปาชุมชน 
3. เปดโอกาสใหกลุมเยาวชนซักถาม
ขอสงสัยตลอดการเดินทาง 
 

ทีมวิจัยใชวิธีการอธิบายถึงความสําคัญของ
ปาชุมชนดวยการเห็นของจริงซึ่งเยาวชนก็
สนใจซักถามทีมวิจัยตลอดการเดินทาง และ
มีอาการตื่นเตนมากเมื่อทีมวิจัยตั้งคําถาม 
เยาวชนมักแยงกันตอบคําถาม เพราะเปน
เรื่องใกลตัว ทําใหเยาวชนรูสึกมีสวนรวม
เปนเจาของปาชุมชนแหงนี้ตามที่ทีมวิจัย
พยายามกระตุนความรูสึกรักและหวงแหน
ถิ่นของเยาวชน 

 

11.2 การสรุปผลกิจกรรม 
 

เพื่อสรุปผลกิจกรรมที่จัดมาทั้งหมด 
 

10 นาที ใหกลุมเยาวชนเขียนเปนการบาน 
 

เยาวชนสื่อความรูผานทางดานการเขียนได
เปนอยางดี รวมทั้งเยาวชนมีความสุขที่ได
เดินทางไปทํากิจกรรมนอกสถานที่ 

 

กิจกรรมที่ 12 ความเรียบงาย 
12.1 ความหมายของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

เพื่อใหกลุมเยาวชนไดรูความหมายของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

1 ชั่วโมง 1. แนะนําทีมวิจัย 
2 .  ทีมวิจัยบรรยายเรื่อง เศรษฐกิจ
พอเพียงพรอมกับการเดินชมสวน
เกษตรวิถีพุทธ 
3. ใหกลุมเยาวชนซักถามขอสงสัย 

เยาวชนมีอาการตื่นเตนในการเดินทางไปยัง
สวนตางๆของสวนวิถีพุทธ  รวมทั้งตั้งใจใน
การฟงทีมวิจัยอธิบายเปนอยางมาก 

 

 
 

 

 

 



 

 

118 

118 

ตาราง 8 สรุปการจัดกิจกรรมการเรียนรู (ตอ) 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค เวลา ขั้นตอนกิจกรรม ผลการจัดกิจกรรม/ขอสังเกต อุปสรรค/ปญหา 

12.2 การทําอาหารแบบพอเพียง 
 

เพื่อใหกลุมเยาวชนไดเรียนรูการทําอาหารแบบ
พื้นบาน 

1  ชั่ ว โมง
30 นาที 

1. ใหกลุมเยาวชนแบงเปน 3 กลุม โดยอาหาร
ที่กลุมเยาวชนตองทํามีดังนี้ แกงสมมะละกอ
กับหมู  ไข เจียว  น้ําพริกระกํา  และหุงขาว 
(ทําอาหารทั้งหมดดวยเตาถาน) 
2. ทีมวิจัยเตรียมวัสดุอุปกรณไวให 3 ชุด 
3. กลุมเยาวชนตองแบงหนาที่ทําอาหาร 

เยาวชนมีความสามัคคีกันในการทํางาน
และสามารถวางแผนแบงงานกันไดอยาง
รวดเร็ว และมีความภูมิใจในผลงานของ
ตนเองมาก 
 

 

12.3 การสรุปผลกิจกรรม 
 

เพื่อสรุปผลกิจกรรมที่จัดมาทั้งหมด 
 

1 ชั่วโมง 1. ใหกลุมเยาวชนลอมวงเปนครึ่งวงกลม 
2. ทีมวิจัยถามความรูสึกจากการจัดกิจกรรม
ในวันนี้ 

เยาวชนสามารถสื่อความรูสึกไดเปนอยางดี  

กิจกรรมที่ 13 กิจกรรมคาย   
13.1 สันทนาการ (กิ่งกานใบ ,
รถตุกตุก) 
 

 
เพื่อใหกลุมเยาวชนไดผอนคลาย 
 

 
1 ชั่วโมง 

 
ใหกลุมเยาวชนแสดงทาทางประกอบเพลง 

 
เยาวชนมีความสนุกสนานกับการรองเพลง
และแสดงอาการประกอบเพลงสันทนาการ 

 

13.2 การรูจักตัวตนของตนเอง  โดย 
 อ.ภาณุ  พิทักษเผา 
 

เพื่อใหกลุมเยาวชนไดเรียนรูจากขอมูลขาวสาร
ที่เยาวชนไมเคยรูมากอน 
 

1 ชั่วโมง 1. กิจกรรมลูกแกะกับหมาปา(แสดงทาทาง
ประกอบเพลง) 
2. ดูวีดีทัศนการลมสลายของประเทศอาเจนติ
นา 
3. สนทนากลุมยอย 
 

กลุมเยาวชนแสดงอาการตกใจตอขอมูลที่
ไดรับ บางคนแสดงอาการกลัวผลรายที่
เกิดขึ้นจากการบริโภคอาหารของตนเอง 
เยาวชนคนหนึ่งกลาววาจะไมกินไกที่ตัด
แตงพันธุกรรมอีกแลว จากการสังเกตของ
ผูวิจัยพบวาเยาวชนมีความกระตือรือรนใน
การทํากิจกรรมการเรียนรู มีความตั้งใจ
มากกวาในชวงการเรียนรูในชุมชน 
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 ตาราง 8 สรุปการจัดกิจกรรมการเรียนรู (ตอ) 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค เวลา ขั้นตอนกิจกรรม ผลการจัดกิจกรรม/ขอสังเกต อุปสรรค/ปญหา 
13.3 ตนไมคุณธรรม 
 
 
 

เพื่อใหกลุมเยาวชนไดคนหาความดีที่มีอยูใน
ตัวตนของตนเอง 
 

1 ชั่วโมง 
 

1. แบงกลุมผูเขารวมกิจกรรมออกเปน 4 
กลุม 
2. ใหแตละคนสืบคนความดีที่มีอยูใน
ตัวเอง 
3. นําเสนอกลุมใหญ 
4. อภิปรายรวมกัน 
 

เยาวชนเขาใจและพยายามคนหาความดีที่มี
อยู ในตนเอง   และมีความกลาในการ
นําเสนอกลุมใหญมากขึ้น 
 

 
 

13.4 ชมภาพยนตรเ รื่อง  จายใหคน
ตอไป 

เพื่อใหกลุมเยาวชนไดเรียนรูคติธรรมจากการดู
หนัง 
 

2 ชั่วโมง 1. ใหกลุมเยาวชนเลือกที่นั่งตามใจชอบ 
2. ฉายภาพยนตรเรื่องจายลวงหนา 
 

เยาวชนตั้งใจดูภาพยนตรมาก 
ไมพูดคุยกัน หรือแสดงอาการเบื่อหนาย 

 

13.5 อภิปรายกลุมรวมกันเกี่ยวกับ
ภาพยนตรที่ไดดู 
 

เพื่อใหกลุมเยาวชนไดเรียนรูคติธรรมผานการดู
ภาพยนตร 
 

30 นาที 
 

1. ใหเยาวชนออกมาพูดความประทับใจ
เกี่ยวกับภาพยนตรเรื่องนี้ทีละคน 
2. ทีมวิจัยคอยซักถามถึงประเด็นตางๆใน
การดูภาพยนตรเรื่องนี้ 
 

เยาวชนแสดงความรูสึกไดดี สวนใหญให
ความคิดเห็นวา พวกเขาสามารถรับรูไดวา
เด็กอยางพวกเขาก็สามารถทําความดีไดโดย
ไมตองรอใหโตเปนผูใหญ 
 

 

13.6 การเดินอยางมีสติริมอางน้ํา 
 

เพื่อใหกลุมเยาวชนไดผอนคลายรางกายมีความ
สงบของจิตใจ  ไปถึงการเดินอยางมีสติ  เพื่อ
สัมผัสรายละเอียดของธรรมชาติและเพื่อรับพลัง
อันบริสุทธิ์จากธรรมชาติ 

1 ชั่วโมง ใหกลุมเยาวชนเดินอยางมีสติริมอางน้ํา 1 
รอบ 

เ ย าวชนไมสามารถ เดินอย า งมีสติ ได
เนื่ องจากตื่น เตนกับสถานที่ ใหมและ
บรรยากาศใหมๆ 

ส ภ า พ ที่ เ ป ด โ ล ง  แ ล ะ
ระยะทางที่ไกล รวมทั้งผูคน
ที่พลุกพลานทําใหเยาวชน
เสียสมาธิไดงาย 
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 ตาราง 8 สรุปการจัดกิจกรรมการเรียนรู (ตอ) 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค เวลา ขั้นตอนกิจกรรม ผลการจัดกิจกรรม/ขอสังเกต อุปสรรค/ปญหา 

13.7 การเดินปา 
 

เพื่อใหกลุมเยาวชนไดเรียนรูสภาพแวดลอมใน
พื้นที่ที่แตกตางจากเดิม 
 

1 ชั่วโมง 1. ทําความเขาใจในกฎ  กติกา  มารยาทใน
การเดินปา 
2. เดินปาในบริเวณเขาคอหงส 
3. ใหกลุมเยาวชนซักถามขอสงสัยตลอด
การเดินทาง 

เยาวชนตื่นเตนในการเดินปาและซักถามขอ
สงสัยตลอดการเดินทาง คําถามสวนใหญ
เปนเรื่องของสภาพปาที่แตกตางจากปา
ชุมชนที่ตะโหมด 

 

13.8  การถวายสังฆทาน  ฟงธรรมะ  
หัวขอ “ธรรมชาติกับชีวิต”   
 

เพื่อใหกลุมเยาวชนไดเขาใจความหมายของ
ธรรมชาติ 
 

1 ชั่วโมง 1. ใหเยาวชนเลือกที่นั่งตามความชอบใจ 
2. ฟงธรรมะจากทีมวิจัย 
3. ซักถามขอสงสัย 

เ ย า วชนตั้ ง ใ จฟ ง ธรรมะและมี ค ว าม
กระตือรือรนในการซักถามขอสงสัยซึ่งก็
คือธรรมชาติที่เยาวชนไดเห็นจากการเดิน
ปานั่นเอง 

 

13.9  การพัฒนาสถานปฏิบัติธรรม 
 
 
 

เพื่อใหกลุมเยาวชนไดทําตนใหเปนประโยชน 
 

1 ชั่วโมง  
 

กลุมเยาวชนรวมมือกันทําความสะอาด
สถานปฏิบัติธรรม 
 

เยาวชนตั้งใจในการพัฒนาสถานปฏิบัติ
ธรรมเปนอยางดี 

 
 

13.10 การสรุปผลการเรียนรู 
 

เพื่อใหกลุมเยาวชนไดสรุปผลการเรียนรูรวมกัน 
 

1 ชั่วโมง 1. แบงกลุมผูเขารวมกิจกรรมออกเปน 4 
กลุม 
2. ระดมความคิดเห็นในกลุมยอย 
3. สรุปกิจกรรมในกลุมใหญ 
 

เยาวชนมีอาการออนลาจากการเดินปา แตก็
ยังสามารถสื่อความรูผานทางดานการเขียน
ไดดี 
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1.9 การประเมินผลการเรียนรู 
 การประเมินผลมีทั้งหมด 3 ขั้นตอน คือ 1) การประเมินผลกอนการจัดกิจกรรมเปน

การประเมินดานทัศนคติและพฤติกรรมของเยาวชน ซ่ึงเปนการประเมินโดยใชแบบทดสอบกอน
และหลังการจัดกิจกรรมและการสรุปการเรียนรูของเยาวชน 2) การประเมินผลระหวางการจัด
กิจกรรมดวยวิธีที่หลากหลาย คือ การสรุปการเรียนรู การวาดภาพ การเขียนเรียงความ สมุดบันทึก
ความดี 3) การสรุปการเรียนรูหลังสิ้นสุดกิจกรรม มีรายละเอียดดังนี้ 
   1.9.1 การประเมินผลกอนการจัดกิจกรรม เปนการประเมินทางดาน
ทัศนคติของเยาวชนโดยใชแบบทดสอบ ซ่ึงไดทําการทดสอบกอนการเรียนรู และการสัมภาษณ
เกี่ยวกับพฤติกรรมของเยาวชน จากการสะทอนของครูและผูปกครอง 
   1.9.2 การประเมินผลระหวางการจัดกิจกรรม 
   การประเมินผลระหวางการจัดกิจกรรม เปนการประเมินระหวางการจัด
กิจกรรมในแตละครั้ง โดยใชวิธีการที่หลากหลาย ไดแก 
   1) การจัดกิจกรรมสรุปผลการเรียนรู หลังเสร็จสิ้นกิจกรรมในแตละครั้ง 
เพื่อสะทอนความรูสึกและทัศนคติของเยาวชนที่มีตอกิจกรรม           
   2) การวาดภาพ อยูใน 2 กิจกรรม คือ กิจกรรมที่ 1 เปดใจ ในหัวขอ 
กิจกรรมวาดภาพตัวตน และกิจกรรมที่ 4 การจัดการความสุข หัวขอวาดภาพสะทอนความสุข เปน
กิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่อสะทอนความรูสึกของเยาวชนผานการวาดภาพ     
          3) การเขียนเรียงความ อยูในกิจกรรมรักษส่ิงแวดลอม เปดโอกาสใหกลุม
เยาวชนไดแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับปาชุมชนที่พวกเขาอาศัยอยู            
   4) สมุดบันทึกความดี บัญชีความสุข ตั้งแตเร่ิมตนกิจกรรมจนสิ้นสุด
กิจกรรม          
   5) การสังเกตของผูวิจัยในทุกกิจกรรม 

 1.9.3 การประเมินผลหลังสิ้นสุดกิจกรรม ซ่ึงประกอบดวย  
    1) การสรุปการเรียนรูของเยาวชน (ในกิจกรรมที่ 13 คายสรุปผล
การเรียนรู) เปนการประเมินดานความรูความเขาใจของนักเรียนที่มีตอกิจกรรมการเรียนรูจริยธรรม 
โดยแบงเยาวชนออกเปน 5 กลุม ผูวิจัยไดอธิบายจุดประสงคกิจกรรม หลังจากนั้นจึงใหเวลาเยาวชน
ในการระดมความคิดเห็นแลวมานําเสนอกลุมใหญ 

  2) การสัมภาษณบุคคลที่เกี่ยวของ ไดแก 
   - การสัมภาษณผูปกครอง  หลังจากเสร็จสิ้นกิจกรรมมีการ

สัมภาษณผูปกครองจํานวน 2 คร้ัง  คร้ังแรกจัดขึ้นวันที่ 6 พฤษภาคม พ.ศ.2550  เปนการสนทนา
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กลุมกับผูปกครองจํานวน 12 คน (ติดภารกิจมาเขารวมไมได 3 คน) ณ วัดตะโหมด อําเภอตะโหมด 
จังหวัดพัทลุง ใชเพื่อประเมินพฤติกรรมของเยาวชน  ใชวิธีการสนทนากลุม  คร้ังที่สองจัดขึน้วนัที ่9 
สิงหาคม พ.ศ.2550  สัมภาษณผูปกครองจํานวน 12 คน โดยใชแบบสัมภาษณ 

   - การสัมภาษณทีมวิจัย (สภาลานวัดตะโหมด) วันที่ 19 มีนาคม 
2551 ใชวิธีการสนทนากลุม จํานวน 6 คน ณ วัดตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง  กิจกรรมนี้
จัดขึ้นเพื่อติดตามประเมินผลทัศนคติและพฤติกรรมของเยาวชน หลังจากผานการจัดกิจกรรมไป
เปนเวลา 1 ป ผูวิจัยใชวิธีการใหทีมวิจัยที่รับผิดชอบในแตละดานเลาบรรยากาศและกิจกรรมที่
ตนเองรับผิดชอบพรอมทั้งการเปลี่ยนแปลงของเยาวชนหลังจากเสร็จจากกิจกรรม โดยเปดโอกาส
ใหสมาชิกที่รับผิดชอบในดานอื่นๆ ซักถามเมื่อเกิดความไมเขาใจ หลังจากนั้นจึงเปนการระดม
ความคิดเพื่อพัฒนากิจกรรมสําหรับใชในการจัดกิจกรรมครั้งตอไปของชุมชน   
    - การสัมภาษณอาจารย วันที่ 9 พฤษภาคม  2551 ใชวิธีการ
สัมภาษณ อาจารยพันทวี ฟกทอง ซ่ึงเปนอาจารยที่มีความใกลชิดกับกลุมเยาวชน เพื่อประเมินการ
เปลี่ยนแปลงทัศนคติและพฤติกรรมหลังจากผานการจัดกิจกรรมเปนเวลา 1 ป ซ่ึงในปจจุบัน     
(พ.ศ. 2551) ยังคงมีเยาวชนเขารวมกิจกรรมกับทางสภาลานวัดตะโหมดอยู  แตก็มีเยาวชนจํานวน
หนึ่งที่แยกตัวออกไปไมเขารวมกิจกรรม ก็คือเยาวชนที่อยูในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 เนื่องจาก
ติดภารกิจในเรื่องของการอานหนังสือเตรียมสอบเขาศึกษาตอ    
    -การสัมภาษณเยาวชน วันที่ 19 มีนาคม พ.ศ.2550 เวลา 10.00-
12.00 น. ณ วัดตะโหมด ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง มีเยาวชนเขารวมจํานวน 11 
คน ใชวิธีการสนทนากลุม  ผูวิจัยไดตั้งคําถามเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของเยาวชน
หลังจากการเขารวมกิจกรรมทั้ง 13 กิจกรรม  โดยการใหเยาวชนระดมความคิด 

 
2. ผลการเรียนรู 
ผลการเรียนรูแบงออกเปน 2 ดาน คือ ดานทัศนคติและดานพฤติกรรม ซ่ึงไดจากการ

ประเมินผลจากการใชแบบวัดทัศนคติกอนและหลังจัดกิจกรรม แบบสัมภาษณผูปกครองและครู  
การสรุปการเรียนรู การวาดภาพ การเขียนเรียงความ สมุดบันทึกความดี ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 

 2.1 ดานทัศนคติ  
   2.1.1 จากการสังเกตและการสัมภาษณ  ตั้งแตจัดกิจกรรมจนกระทั่งหลัง
เสร็จสิ้นกิจกรรม  แบงออกเปนดานตนเอง  ดานครอบครัว ดานชุมชนและสังคม และดาน
ส่ิงแวดลอม มีรายละเอียดดังนี้ 
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  - ดานตนเอง จากการสัมภาษณผูปกครองพบวาเยาวชนจํานวน 5 คนเกิด
การเปลี่ยนแปลงในเรื่องของหนาตาที่ดูแจมใสขึ้น สอดคลองกับการสัมภาษณทีมวิจัยรวมใน
กิจกรรมหลังๆ เยาวชนมีการเปลี่ยนแปลงทางดานสีหนามากขึ้น เชน ในกิจกรรมความเรียบงาย 
เยาวชนแสดงสีหนาภูมิใจในตัวเองหลังจากการทําอาหารเสร็จและจากการสัมภาษณของผูวิจัยใน
กิจกรรมที่ 5 ความอดทน เยาวชนแสดงความรูสึกวา “หนูจะอดทนไมไปเที่ยวจนกวาจะทําการบาน
เสร็จ” และ “จะอดทนตอความเจ็บปวด ไมสบาย” (สัมภาษณกลุม,13 มีนาคม 2550) นอกจากนั้นใน
กิจกรรมที่ 8 ความกตัญู เยาวชนใหความเห็นวาเราแสดงความกตัญูไดโดยการชวยพอแมทํางาน
ตั้งใจเรียนและการไมทําใหพอแมเสียใจ และในกิจกรรมที่ 10 พลังชีวิตพบวา เยาวชนเกิดความ
ตระหนักถึงคุณคาของชีวิตจากการดูสารคดีอุบัติเหตุจากการขับรถซิ่ง “เวลาเกิดอุบัติเหตุนากลัว
มาก” และ “สงสารพอแมของคนพวกนั้นจังเลย” (สัมภาษณกลุม, 22 มีนาคม 2550 ) และใน
กิจกรรมที่ 12 ความเรียบงายเยาวชนใหความเห็นไววา “ความพอเพียงไมยากเลย จริงๆแลวผมก็ทํา
ไดเหมือนกัน”  (สัมภาษณกลุม, 24 มีนาคม 2550) 

  - ดานชุมชนและสังคม จากการสัมภาษณพบวา เยาวชนมีความรูสึกวา
เพื่อนที่ดีตองชวยเหลือผูอ่ืนเวลาผูอ่ืนตกทุกขไดยาก ใหอภัยเมื่อเพื่อนทําผิด และใหคําปรึกษาเพื่อน
เมื่อเพื่อนไมเขาใจสิ่งตางๆ และจากสมุดสะสมความดี บัญชีความสุข เยาวชนไดบันทึกไววา 
เยาวชนรูสึกสบายใจ มีความสุขเมื่อไดทําความดีโดยการเก็บขยะ  ทําความสะอาดวัด และชวย
พัฒนาชุมชน 

  - ดานสิ่งแวดลอม จากการสรุปการเขียนเรียงความหลังจากเสร็จกิจกรรม
ของกลุมเยาวชนพบวา  เยาวชนแสดงทัศนคติในเรื่องสิ่งแวดลอมไววา  ตนไมมีความสําคัญมากตอ
โลก เพราะตนไมสรางอากาศบริสุทธิ์แกพวกมนุษยและชวยสรางความรมร่ืนแกโลก  ถาหากมนุษย
ตัดไมทําลายปาแลว อาจสงผลใหเกิดน้ําทวมและอากาศรอน  และการไดเรียนรูจากสถานที่จริงทํา
ใหเกิดการเรียนรูและเขาใจวาธรรมชาติมีประโยชนมากเพียงไร ซ่ึงสามารถสะทอนความรูสึก
ตระหนักถึงปญหาสิ่งแวดลอมและความรูในเรื่องประโยชนของปาเปนอยางดี 
   2.1.2 สมุดบันทึกความดี บัญชีความสุข ซ่ึงเปนกิจกรรมที่ไดใหเยาวชนได
ทบทวนตนเอง เยาวชนไดบันทึกที่แสดงทัศนคติไววา เยาวชนรูสึกสบายใจเมื่อไดทําความดี เชน 
เมื่อไมผิดศีลแมแตขอเดียว เมื่อไดทําความดีมากกวาความชั่ว ไดทําบุญในวัดและไดชวยพอแม
ทํางานบาน           
   สวนในหัวขอไมสบายใจ เยาวชนบันทึกไววา รูสึกไมสบายใจเมื่อทําสิ่งที่
ไมดี เชน ไมมีความรับผิดชอบ (ทําการบานไมเสร็จและทําของที่เพื่อนใหยืมมาแตกหักหรือ
เสียหาย) ไมมีความอดทน โกหก (แมและเพื่อน) ฆาสัตว (แมลงตางๆ) พูดจาไมสุภาพ  
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   แตเยาวชนก็แสดงความพรอมที่จะปรับปรุงตัวในหัวขอพรุงนี้ฉันจะทํา
ความดีอะไร เยาวชนไดบันทึกไววาจะทําดีใหมากขึ้นกวานี้เพราะตอนนี้คิดวายังทําดีไมพอและทํา
ความดีเพื่อสังคม จะพยายามทําตัวใหม ทําในสิ่งดีๆ จะตองขอโทษเพื่อนในสิ่งที่ทําผิด จะพยายาม
ไมพูดคําหยาบ ประพฤติตนใหดี ไมฆาสัตว เลิกพูดโกหก จะชวยงานบานแมมากกวานี้ จะตั้งใจ
เรียนและจะทําสิ่งที่ดีตอไป        
   จะเห็นไดวาสมุดบันทึกความดี บัญชีความสุขเปนการไดใหเยาวชนไดฝก
การหยุดคิดเพื่อทบทวนตนเองวาสิ่งที่ตนเองเคยไดกระทําที่ผานมานั้นถูกตองหรือไม  เปนการ
กระตุนใหเยาวชนไดหยุดคิด  แตส่ิงที่ควรพึงระวังคือ เยาวชนเปนวัยที่ตองการการกระตุนอยูเสมอ 
การที่จะใหกิจกรรมนี้ประสบความสําเร็จนั้นได  ตองกระตุนใหเยาวชนไดฝกคิดและฝกทบทวน
ตัวเองอยูเสมอ 

  2.1.3 แบบสอบถาม  ซ่ึงเปนการวัดผลดานทัศนคติของเยาวชน ไดทําการ
ทดสอบ 2 คร้ังคือ การทดสอบกอนการเรียนรู (pre - test) และการทดสอบหลังการเรียนรู (post - 
test) เมื่อนําเอาคะแนนในแตละขอมาแยกกันเพื่อหาคาความความแตกตางในแตละขอ ได
รายละเอียดดังนี้ 
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ตาราง 9 ผลการทดสอบวัดผลทางดานทัศนคติกอนและหลังการทดลองใชกิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมใน
กลุมเยาวชน โดยการเปรียบเทียบรายละเอียดตามลําดับ  ดังนี้ 

 

หัวขอ กอน หลัง ระดับการ
เปลี่ยนแปลง 

1. ฉันคิดวาเราควรโกหก  เมื่อถึงเวลาที่จําเปน 2.8 2.73 -0.07 

2. ฉันชอบที่จะพูดจาเปดเผยกับเพื่อนๆเสมอ 3.2 3.17 0.03 

3. ฉันคิดวาการลอกการบานเพื่อนดีกวาการพยายามทําเอง 2.26 3.56 1.3 

4. ฉันแสดงความยินดีเมื่อเพื่อนไดดี 4.08 4.06 -0.02 

5. เมื่อฉันทําผิดแลวถูกตักเตือนฉันจะโกรธทันที 3.46 3.69 0.23 

6. เมื่อฉันรูขอบกพรองตนเองฉันจะปรับปรุงตนเองทันที 3.46 3.43 -0.03 

7. ฉันพยายามคนหาตัวเองโดยการลองทํากิจกรรมใหมเสมอๆ 2.86 3.26 0.4 

8. ฉันมักจําสิ่งที่ไมดีของตนเองไวเปนบทเรียน 2.73 3.39 0.66 

9. เมื่อฉันมีปญหา ฉันมักจะระบายใหเพื่อนฟงเสมอ 3.13 3.76 0.63 

10. เมื่อฉันคิดวาเพื่อนทําไมถูกตอง  ฉันจะตอวาทันที 3 3.46 0.46 

11. เมื่อเพื่อนอารมณไมดี  ฉันจะรอจนกวาเพื่อนอารมณดีแลวจึงคอยเขาไปคุย 3.26 3.43 0.17 

12. ฉันชอบทํากิจกรรมตางๆรวมกับเพื่อนเสมอ เพื่อเปนการคลายเครียด 3.6 3.82 0.22 

13. ฉันไมชอบใหเพื่อนยืมของ 3.2 3.86 0.66 

14. ฉันแบงขนมใหเพื่อนรับประทานเสมอ 3.73 3.86 0.13 

15. ฉันชวยสอนการบานเพื่อน 3.06 3.08 0.02 

16. ฉันไมชอบชวยงานโรงเรียนเพราะไมใชหนาที่ของฉัน 3.06 4.12 1.06 

17. ฉันอดทนทําการบานจนเสร็จ ทั้งที่อยากออกไปเที่ยว 3.12 3.2 0.08 

18. เมื่อถึงเวลาใกลสอบ ฉันจะอานหนังสือจนจบ 3.17 3.26 0.09 

19. เมื่อโดนเพื่อนลอ  ดูหมิ่น  เหยียดหยาม  ฉันจะตอบโตกลับทันที 2.8 2.86 0.06 

20. เมื่อฉันเก็บกระเปาเงินได  ฉันจะเอาไปมอบใหครู 4.13 4.21 0.08 

21. ฉันยินดีที่จะทํางานแทนเพื่อนเมื่อเพื่อนไมสบาย  ทั้งที่ไมใชหนาที่ของฉัน 3.06 3.26 0.20 
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ตาราง 9 ผลการทดสอบวัดผลทางดานทัศนคติกอนและหลังการทดลองใชกิจกรรมการเรียนรู
จริยธรรมในกลุมเยาวชน โดยการเปรียบเทียบรายละเอียดตามลําดับ  ดังนี้ (ตอ) 
 

หัวขอ กอน หลัง ระดับการ
เปลี่ยนแปลง 

22. ฉันพูดจากับเพื่อนดวยถอยคําที่สุภาพ 3.17 3.26 0.09 

23. ฉันชอบที่จะรูจักเพื่อนใหมๆอยูเสมอ 3 3.65 0.65 

24. เมื่อเพื่อนทําไมดีกับฉันแลวมาขอโทษ  ฉันก็จะใหอภัย 3.33 3.91 0.58 

25. ฉันไมเคยพูดยุแหยใหเพื่อนโกรธกัน 3.33 3.69 0.36 

26. ฉันชวยเพื่อนๆทํางานกลุมอยางเต็มใจ 3.8 3.86 0.06 

27. ฉันคิดวาไมวาจะนับถือศาสนาใด  ก็มีความเทาเทียมกัน 4.06 4.30 0.24 

28. เมื่อเกิดความขัดแยงกับเพื่อนขึ้น ฉันแกปญหาโดยใชเหตุผลไมใช 
กําลังในการตัดสิน 

3.06 3.56 0.50 

29. ฉันตรงตอเวลาเสมอ 3.53 3.65 0.12 

30. ฉันคิดวาทิ้งขยะตรงไหนก็ได  เพราะจะมีคนมาเก็บไปเอง 3 3.78 0.78 

31. ฉันคิดวาการเปดเพลงเสียงดังในที่สาธารณะ เปนสิทธิสวนบุคคล  3.6 3.95 0.35 

32. ฉันตั้งใจฟงครูสอนเสมอ 3.6 3.73 0.13 

33. ฉันคิดวาตัวของฉันสามารถทําประโยชนใหกับชุมชนได 3.13 3.69 0.56 

34. ฉันอยากใหชุมชนเราเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้น มีความสามัคคีใน
การพัฒนาชุมชน  และไมเห็นแกตัว 

3.8 4.39 0.59 

35. ฉันเชื่อวาการทําสิ่งที่เปนประโยชนตอผูอื่นสามารถทําไดตลอดเวลา 3.93 4.04 0.11 

36. ฉันชอบชวนเพื่อนๆ  ทํากิจกรรมที่เปนประโยชนตอสังคม 3.13 3.56 0.43 

37. ฉันกระตือรือรนที่จะชวยเหลือสังคมเสมอ 3.4 3.3 0.10 

38. ฉันไมชอบทํางานรวมกับผูอื่น 3.4 3.95 0.55 

39. ฉันเชื่อวาคนเราสามารถเปลี่ยนแปลงตัวเองใหดีขึ้นไดถาตั้งใจ 3.93 4.21 0.28 
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ตาราง 9 ผลการทดสอบวัดผลทางดานทัศนคติกอนและหลังการทดลองใชกิจกรรมการเรียนรู
จริยธรรมในกลุมเยาวชน โดยการเปรียบเทียบรายละเอียดตามลําดับ  ดังนี้ (ตอ) 
 

หัวขอ กอน หลัง การ
เปลี่ยนแปล

ง 

40. ฉันชอบแนะนําสิ่งดีๆใหเพื่อน 3.53 3.78 0.25 

41. ฉันตั้งใจจะชวยดูแลปาชุมชน 3.4 4.13 0.73 

42. ฉันตั้งใจจะลดอาหารที่ใสกลองโฟม 3.47 3.26 -0.21 

43. ฉันตั้งใจจะแยกขยะที่ขายได  ไวขายคนรับซื้อของเกา 2.46 2.69 0.23 

44. ฉันคิดวาการปลูกตนไม  ตองใสปุยเคมีมากๆจึงจะไดผลดี 3.26 3.52 0.26 

45. ฉันคิดวามือถือของเพื่อนทันสมัยกวาของฉัน  และขาพเจาจะ
บอกใหผูปกครองซื้อให 

3.86 4.08 0.22 

46. ฉันไมทิ้งเสื้อผาเกาที่ยังใชได แตนํามาซอมแซมและใช
ประโยชนตอ 

2.73 3.21 0.48 

 
   สรุปไดวา  สวนใหญทัศนคติของเยาวชน  มีการเปลี่ยนแปลงเพียงเล็กนอยเทานั้น  
ในสวน ไมมีการเปลี่ยนแปลงคือ  เยาวชนคิดวาควรโกหกเมื่อถึงเวลาที่จําเปน เยาวชนคิดวาการ
แสดงความยินดีเมื่อเพื่อนไดดีเปนเรื่องที่ไมจําเปนตองกระทํา  เมื่อเยาวชนรูขอบกพรองตนเองก็ไม
มีความจําเปนที่เยาวชนจะปรับปรุงตนเอง  และไมมีความจําเปนที่ตองลดรับประทานอาหารที่บรรจุ
ในกลองโฟม 

  ในสวนที่มีการเปลี่ยนแปลงมาก  คือ ในกิจกรรมชวงที่ 2 การพัฒนาความสัมพันธ
กับคนรอบขางและสังคม  ก็คือ เยาวชนมักจําสิ่งที่ไมดีของตนเองไวเปนบทเรียน เยาวชนชอบให
เพื่อนยืมของ  ชอบที่จะรูจักเพื่อนใหมๆอยูเสมอ  เมื่อเพื่อนทําไมดีกับเยาวชนแลวมาขอโทษ  
เยาวชนก็พรอมที่จะใหอภัย  เมื่อเกิดความขัดแยงกับเพื่อนขึ้น เยาวชนแกปญหาโดยใชเหตุผลไมใช 
กําลังในการตัดสินและเมื่อเยาวชนประสบกับปญหาก็มักจะระบายใหเพื่อนฟงเสมอ   และกิจกรรม
ชวงที่ 3 การมีสวนรวมในการพัฒนาสิ่งแวดลอม คือ เยาวชนคิดวาควรทิ้งขยะลงถังขยะ  เยาวชนคิด
วาตัวของฉันสามารถทําประโยชนใหกับชุมชนได  เยาวชนอยากใหชุมชนเราเปลี่ยนแปลงไป
ในทางที่ดีขึ้น มีความสามัคคีในการพัฒนาชุมชน  และไมเห็นแกตัว เยาวชนชอบทํางานรวมกับ
ผูอ่ืนและตั้งใจจะชวยดูแลปาชุมชน 
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   2.2 ดานพฤติกรรม แบงออกเปนดานตนเอง ครอบครัว ชุมชน และ
ส่ิงแวดลอม มีรายละเอียดดังนี้        
   2.2.1 การสังเกตและการสัมภาษณของผูวิจัย   
   - ดานตนเอง จากการสังเกตของผูวิจัยพบวาตั้งแตกิจกรรมที่ 5 เปนตนไป 
เยาวชนมีความผอนคลายในการทํากิจกรรม มีการชวยเหลือกัน และใหกําลังใจเมื่อเพื่อนทําผิด มี
ความสนิทสนมกันมากขึ้น แสดงพฤติกรรมที่สะทอนความรูสึกหวงใยกัน มีความสามัคคีกันในการ
ทํางาน และสามารถวางแผนโดยการแบงงานกันไดอยางรวดเร็ว และในกิจกรรมที่ 9 กิจกรรมพลัง
ความคิดสรางสรรค  เยาวชนไดชวยกันประดิษฐของเลนจากกะลามะพราว เมื่อนํามาแสดงใหผูวิจัย
และทีมวิจัยรวมดูแลวก็เกิดความหวงแหน ภูมิใจในผลงานของตนเอง และจากการสัมภาษณทีมวิจัย
รวมพบวา หลังจากเสร็จกิจกรรมแลวเยาวชนมีการเปลี่ยนแปลงดานพฤติกรรมไปในทางที่ดีขึ้น คือ
มีความรับผิดชอบมากขึ้น มีระเบียบวินัย  และมีความกลาแสดงออก โดยเฉพาะอยางยิ่งเรื่องมารยาท 
การไหว การพูดมีความออนนอมมากยิ่งขึ้น สอดคลองกับการสัมภาษณผูปกครองวาเยาวชนพูดจา
นุมนวลออนหวานมากขึ้น และเพิ่มเติมในสวนของการเที่ยวลดนอยลง และไมเกิดปญหาเรื่องชูสาว 

  - ดานชุมชน จากการสังเกตของผูวิจัยและทีมวิจัยพบวาหลังจากเสร็จ
กิจกรรมในครั้งนี้แลว ในระยะเวลา 1 ป (กุมภาพันธ 2550-มีนาคม 2551) เมื่อใดที่ทางวัดและชุมชน
มีงานเยาวชนมาชวยงานอยางไมเกี่ยงงอน และเปนประจําสม่ําเสมอ เยาวชนแสดงความรูสึกตอ
กิจกรรมชวยเหลือสังคมวา “การที่ไดทําความดีเพื่อวัดที่เราไดมารวมอาศัยฝกฝนจิตใจใหสงบ และ
ไดทําบุญ ทํากุศล” (สัมภาษณกลุม, 10 กุมภาพันธ 2550) สอดคลองกับการสัมภาษณอาจารยวา 
เยาวชนสวนใหญมีการเปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้น บางสวนไปทํากิจกรรมรวมกับชุมชน เชน เปนพี่เล้ียงใน
การบรรพชาสามเณรฤดูรอน และกิจกรรมอื่นๆที่จัดขึ้นในวัดตะโหมด สวนกิจกรรมที่จัดขึ้นใน
โรงเรียน ครูสังเกตไดวานักเรียนกลุมนี้มีความกระตือรือรน การกลาแสดงออก และเกิดภาวะผูนํา
มากขึ้น 

  - ดานสิ่งแวดลอม จากการสังเกตแบบไมมีสวนรวมของผูวิจัยในกิจกรรม
ที่ 11 รักษส่ิงแวดลอมพบวา เยาวชนมีความตื่นเตนและสนุกสนานในการเดินปา รวมทั้งรักษากฎ 
กติกา มารยาทในการเดินปาเปนอยางดี รวมทั้งกิจกรรมการเดินปาเขาคอหงสซ่ึงเปนกิจกรรม
ในชวงการเขาคายสรุปการเรียนรูพบวา เยาวชนใหความสนใจในการเปรียบเทียบเขาคอหงสกับเขา
รูปชางถึงสภาพปาที่มีการเปลี่ยนแปลง รวมทั้งอภิปรายถึงโทษของการบุกรุกทําประโยชนจากปา 
และจากการสัมภาษณทีมวิจัยรวมพบวา เยาวชนสวนหนึ่งมีการปลูกตนไมรอบๆบริเวณบานและ
ชวยผูปกครองปลูกตนไมในบริเวณสวนดวย 
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2.2.2 การสัมภาษณผูปกครอง  
  การสัมภาษณผูปกครองครั้งที่ 1 วันที่ 6 พฤษภาคม พ.ศ.2550 ณ วัดตะ-

โหมด ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง หลังเสร็จสิ้นกิจกรรมทั้ง 13 กิจกรรม ซ่ึงเปน
การสนทนากลุม  พบวา  เยาวชนมีความตระหนักตอบทบาทหนาที่ของความเปนลูกมากขึ้น มีการ
เอาใจใสพอแม มีการพูดคุยกับผูปกครองมากขึ้น โดยแสดงออกดวยการนําเรื่องการเขารวมกิจกรรม
มาเลาใหผูปกครองฟงมากขึ้นโดยเฉพาะอยางยิ่งเรื่องเศรษฐกิจพอเพียง (กิจกรรมที่ 12) ในสวนของ
ความรับผิดชอบ  เกิดการเปลี่ยนแปลงอยางเห็นไดชัดเรื่องความรับผิดชอบในครอบครัว ชวยพอแม
ทํางานบานโดยไมตองวากลาวตักเตือน  มีเยาวชนคนหนึ่งชวยผูปกครองเก็บยาง  โดยที่ผูปกครอง
ไมไดรองขอ  เปนการเปลี่ยนแปลงจากเดิมที่ชวยบางไมชวยบาง  สวนเยาวชนอีกคนหนึ่งทําอาหาร
ใหผูปกครองกินดวย  เยาวชนสวนหนึ่งมีผลการเรียนดีขึ้น หนาตาแจมใสขึ้น แตก็มีเยาวชนบางสวน
ไมเกิดการเปลี่ยนแปลง ยังคงมีนิสัยเดิมคือ ไมมีความรับผิดชอบซึ่งแสดงออกคือเมื่ออยูบานไม
ชวยเหลืองานบาน  เพราะรูสึกวาไมใชหนาที่ของตน ถึงแมวาตนเองไมทําก็มีคนอื่นทําอยูดี  

  การสัมภาษณผูปกครองครั้งที่ 2 วันที่ 9 สิงหาคม พ.ศ.2551 ณ บาน
เยาวชน  ตําบลตะโหมด  อําเภอตะโหมด  จังหวัดพัทลุง  ผูวิจัยนําการเปรียบเทียบจํานวนการเขา
รวมกิจกรรมและพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงของเยาวชนหลังเขารวมกิจกรรม มาเปรียบเทียบเปน
ปริมาณ  มาก  ปานกลาง  นอย  ใหผูปกครองเยาวชนเปนผูประเมิน  พบวา เยาวชนยังคงมีการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมบางสวน  สามารถสรุปไดดังนี้ 

   1) เด็กหญิงกนกวรรณ  ชวยปู  เขารวมกิจกรรมทั้งหมด 5 คร้ัง มี
การเปลี่ยนแปลงเล็กนอยดานความกลาแสดงออก 
    2) เด็กหญิงรัตนาภรณ  ตามแกว  เขารวมกิจกรรมทั้งหมด 4 คร้ัง 
มีการเปลี่ยนแปลงเล็กนอยทางดาน มนุษยสัมพันธ การรักษาระเบียบวินัย ความกลาแสดงออก 
ความรับผิดชอบ  และความอดทน 
    3) เด็กหญิงหนึ่งฤทัย  ยอดศรี  เขารวมกิจกรรมทั้งหมด 8 คร้ัง มี
การเปลี่ยนแปลงเพียงเล็กนอย ในเรื่องความกลาแสดงออก ความรับผิดชอบ และความกตัญู สวน
ที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางเห็นไดชัดคือการรักษาระเบียบวินัยและมีความประหยัดเงินมากขึ้น 
    4) เด็กหญิงลักขณา  ชวยปู เขารวมกิจกรรมทั้งหมด 9 คร้ัง  มีการ
เปลี่ยนแปลงเล็กนอย คือ  ความเห็นใจผูอ่ืน ความมีเหตุผล  สวนที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางเห็นไดชัด
คือ การสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ มีการพูดคุยกันมากขึ้น เลาเรื่องตางๆใหผูปกครองฟงมากขึ้น การ
ตระหนักรูในตน  มีความเปลี่ยนแปลงขึ้นมาก สามารถบอกไดวาตัวเองตองการทําสิ่งใด มีความฝน
อะไร การเผชิญกับอารมณตางๆ การเผชิญกับผูสรางความกดดันจะแสดงออกโดยไมมีการเถียง
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ผูใหญเหมือนเมื่อกอน  แตจะเปนการอธิบายดวยเหตุผล  สามารถตัดสินใจไดดวยตนเองมากขึ้น  มี
ความกลาแสดงออกมากขึ้น กลาพูดมากขึ้น  มีความรับผิดชอบในการทํางานบานมากขึ้น  ความ
ประหยัดแสดงออกในเรื่องการมีเงินเหลือเก็บมากขึ้น สวนความอุตสาหะ มีความพยายามในการ
ทํางานมากขึ้น และความกตัญู มีการแสดงออกโดยการชวยทํางานบานมากขึ้น ชวยเก็บน้ํายางมาก
ขึ้น 
    5) เด็กหญิงรัตนาภรณ  หนูนุน  เขารวมกิจกรรมทั้งหมด 9 คร้ัง 
สวนที่มีการเปลี่ยนแปลง คือการตัดสินใจ ความเห็นใจผูอ่ืน ความอุตสาหะ มนุษยสัมพันธ  การ
ส่ือสารที่มีประสิทธิภาพ กลาพูดมากขึ้น การตระหนักรูในตน กลาคิด รูจักตัวตนมากขึ้น  การเผชิญ
กับผูสรางความกดดัน เก็บอารมณไดมากขึ้น  สามารถแกไขปญหาดวยตนเองไดมากขึ้น การคิด
วิเคราะห กลาคิดมากขึ้น การคิดสรางสรรค คิดโครงการตางๆขึ้นมาก การรักษาระเบียบวินัยมีมาก
ขึ้น มีความรับผิดชอบมากขึ้น ชวยผูปกครองทํากับขาว ซักผา ทํางานบาน มีความเสียสละมากขึ้น มี
ความเกรงใจผูอ่ืน ความมีเหตุผล จากที่เอาแตใจตนเอง แตตอนนี้เชื่อฟงเหตุผลผูใหญมากขึ้น ความ
เมตตากรุณา ชอบดูแลเด็ก ชอบเอาขนมใหผูใหญ ความสามัคคี มีเพื่อนมากขึ้น ชอบทํากิจกรรม
รวมกับเพื่อนๆ โดยเฉพาะเรื่องการเรียน ความกตัญู มีความเปลี่ยนแปลงมาก โดยเฉพาะจะคอย
ดูแลพอแมยามไมสบาย 

   6) เด็กหญิงฐิติตา  ไชยสงคราม  เขารวมกิจกรรมทั้งหมด 11 คร้ัง 
มีการเปลี่ยนแปลงเพียงเล็กนอยในเรื่องความเสียสละ ความกตัญู  สวนที่เปลี่ยนแปลงอยางเห็นได
ชัดคือ  การสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ มีการพูดคุยมากขึ้น  การเผชิญกับอารมณตาง และการเผชิญกับ
ความกดดัน สามารถควบคุมอารมณไดมากขึ้น เมื่อมีอาการโกรธก็จะเกิดขึ้นเพียงเวลาไมนานก็หาย  
มนุษยสัมพันธ มีการพูดคุยกับคนรอบขางมากขึ้น ความเห็นใจผูอ่ืน มีความเปนหวงเปนใยคนรอบ
ขางมากขึ้น  การคิดสรางสรรค แสดงออกในงานฝมือตางๆมากขึ้น โดยการทํางานกลุมเพื่อนใน
โรงเรียน  การรักษาระเบียบวินัย แสดงออกโดยการจัดเสื้อผา ที่นอน มีความเปนระเบียบ
เปลี่ยนแปลงอยางเห็นไดชัด  ความรับผิดชอบ มีความรับผิดชอบในเรื่องของงานบานมากขึ้น มีการ
ทําอาหารใหผูปกครองรับประทาน  ความอดทน มีความอดทนในการทํางานบานมากขึ้น  

   7) เด็กหญิงปรางชนก  โยธี เขารวมกิจกรรมทั้งหมด 12 คร้ัง สวน
ที่มีการเปลี่ยนแปลงเล็กนอย คือ มนุษยสัมพันธ การคิดสรางสรรค การรักษาระเบียบวินัย สวนที่มี
การเปลี่ยนแปลงมากขึ้นในดานความกลาแสดงออก และความรับผิดชอบ 
    8) เด็กชายณัฐพล  ศรีสงคราม  เขารวมกิจกรรมทั้งหมด 12 คร้ัง 
สวนที่มีการเปลี่ยนแปลงเล็กนอยคือ การแกปญหา การตัดสินใจ มนุษยสัมพันธ การรักษาระเบียบ
วินัย ความเมตตากรุณา สวนที่มีการเปลี่ยนแปลงมากขึ้น ความกลาแสดงออกมากขึ้น มีความ
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รับผิดชอบในครัวเรือนมากขึ้น มีการพูดคุยกันดวยเหตุผลมากขึ้น มีความประหยัดมากขึ้น ความ
กตัญู ชวยเหลืองานบานมากขึ้น และดูแลเอาใจใสผูปกครองมากขึ้น 
    9) นายอําพล  ทาวสกุล  เขารวมกิจกรรมทั้งหมด 12  คร้ัง สวนที่
มีการเปลี่ยนแปลงคือ  การคิดสรางสรรค การตระหนักรูในตน มีความคิดมากขึ้น มนุษยสัมพันธ  มี
การเปลี่ยนแปลงมากขึ้น  มีระเบียบวินัยมากขึ้น  ความกลาแสดงออก ทํากิจกรรมรวมกับชุมชนมาก
ขึ้น มีความรับผิดชอบ (ในการทํางาน/การเรียน)มากขึ้น การพูดคุยมีเหตุผลมากขึ้น ความเมตตา
กรุณา มีน้ําใจกับเพื่อนๆมากขึ้น  การใชเงินมีความประหยัด มีเงินเหลือเก็บ  มีความอุตสาหะ  และมี
ความพยายามมากขึ้นในการเรียนมากขึ้น 
    10) เด็กหญิงสุภัชญา  ชูทอง เขารวมกิจกรรมทั้งหมด 13 คร้ัง มี
การเปลี่ยนแปลงเล็กนอยคือ ความสามัคคี สวนที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางเห็นไดชัดคือคือ การ
ส่ือสารที่มีประสิทธิภาพ มีการพูดคุยมากขึ้น มนุษยสัมพันธ  มีเพื่อนมากขึ้น มีระเบียบวินัยมากขึ้น    
มีการจัดระเบียบที่นอน เสื้อผา  กลาพูดกลาแสดงออกมากขึ้น  มีความรับผิดชอบมากขึ้น ชวย
ผูปกครองทํางานบาน ชวยซักผา เก็บยาง ตั้งใจเรียน อานหนังสือ มีความเสียสละมากขึ้น มีการเอา
ขนมใหนองใหเพื่อนมากขึ้น มีเหตุผลมากขึ้น มีความอดทนมากขึ้น โดยเฉพาะอยางยิ่งการทํางาน  
มีความประหยัดมากขึ้น เก็บเงินมากขึ้นและนําเงินไปฝากธนาคาร  มีความอุตสาหะมากขึ้น  และมี
ความตั้งใจในการทํางาน  
    11) เด็กหญิงธิติยา  ชวยชุมชาติ เขารวมกิจกรรมทั้งหมด 13  คร้ัง 
สวนที่มีการเปลี่ยนแปลงเล็กนอย การคิดวิเคราะห มนุษยสัมพันธ ความเห็นใจผู อ่ืน การคิด
สรางสรรค ความกตัญู สวนที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางเห็นไดชัดคือ การสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ มี
การพูดคุยมากขึ้น การเผชิญกับอารมณตางๆ การเผชิญกับผูสรางความกดดัน ใจเย็น สามารถจัดการ
กับอารมณตัวเองไดมากขึ้น การแกปญหา มีการเปลี่ยนแปลงมากขึ้น การตัดสินใจ  สามารถ
ตัดสินใจเองไดมากขึ้น ความรับผิดชอบ มีความรับผิดชอบเพราะวาแมตองทํางานความประหยัด 
เก็บสะสมเงินมากขึ้น  
    12) เด็กหญิงกุลฉัตร  ชวยชุมชาติ เขารวมกิจกรรมทั้งหมด 13 
คร้ัง สวนที่มีการเปลี่ยนแปลงเล็กนอย การแกปญหา การตัดสินใจความเมตตากรุณา ความอุตสาหะ 
พอมีบาง สวนที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางเห็นไดชัด คือ มนุษยสัมพันธ มีเพื่อนจํานวนมากขึ้น 
ความเห็นใจผูอ่ืน คิดถึงผูอ่ืนเวลาจะทําอะไร ความกลาแสดงออก มีความกลาแสดงออก กลาที่จะ
รวมกิจกรรมตางๆมากขึ้น ความรับผิดชอบ มีความรับผิดชอบมากขึ้นมาก รูจักหนาที่ของตนเอง 
ตอนนี้ชวยงานบานมากขึ้น ชวยเก็บน้ํายาง และซักผา  โดยท่ีผูปกครองไมตองเอยปากใช มีความ
กตัญู และชวยเหลืองานบานมากขึ้น  
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   13) เด็กหญิงจุฬาลักษณ  คุมเคี่ยม  เขารวมกิจกรรมทั้งหมด 13 
คร้ัง สวนที่มีการเปลี่ยนแปลงเล็กนอย คือความเห็นใจผูอ่ืน การคิดสรางสรรค ความกตัญู มีความ
กตัญูในบางครั้ง สวนที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางเห็นไดชัดไดแก ความเสียสละ แบงปนอาหารและ
ขนมใหนอง มีเหตุผลมากขึ้น เชื่อฟงผูใหญ  มีความเมตตากรุณามากขึ้น  มีความอดทนมากขึ้น และ
ความอุตสาหะมีความพยายามมากขึ้น 

   14) เด็กหญิงขวัญภิรมย  สุนะชูแสง  เขารวมกิจกรรมทั้งหมด 13
คร้ัง สวนที่มีการเปลี่ยนแปลงเล็กนอยคือ  การสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ การตระหนักรูในตน 
ความเห็นใจผูอ่ืน ความเสียสละ  สวนที่มีการเปลี่ยนแปลงมากขึ้นคือ  มนุษยสัมพันธ มีเพื่อนมาก
ขึ้น การรักษาระเบียบวินัย มีความเปลี่ยนแปลงมาก ไดนักเรียนดีเดนโดยการคัดเลือกจากทาง
โรงเรียนประชาบํารุง  เร่ืองการแตงกายสุภาพ  สวนความกลาแสดงออก มีความเปลี่ยนแปลงมาก 
ไดเปนประชาสัมพันธโรงเรียน  ซ่ึงทําหนาที่ประชาสัมพันธขาวสารจากอาจารยใหเพื่อนนักเรียน
ดวยกัน  สวนความรับผิดชอบมีมากขึ้น การเรียนดีขึ้น มีการหุงขาว ซักผากวาดบาน ชวยพอแมเก็บ
ยาง  สวนความอุตสาหะ มีความพยายามในการเรียนมากขึ้น  ความกตัญู มีการเปลี่ยนแปลง
ทางดานการดูแลเอาใจใส  และมีความออนนอม  

 
อนึ่ง ผูวิจัยไดนําจํานวนครั้งที่เยาวชนไดเขารวมทั้งหมด มาแยกรายละเอียดดังนี้ ดังตาราง 

10 ดังนี้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

133 

 ตาราง 10 จํานวนครั้งที่เยาวชนไดเขารวมกิจกรรม 
 

ลําดับ ช่ือ-สกุล ระดับช้ัน จํานวนครั้งที่เขารวมกิจกรรม 

1 เด็กชายปฐมพงศ ศรีสงคราม   นักเรียนระดับช้ันม.1 1 

2 เด็กชายชรินทร  นิลรักษ   นักเรียนระดับช้ันม.2 1 

3 เด็กหญิงพิรุณพร  อุนอก   นักเรียนระดับช้ันม.2 1 

4 นางสาวจรรยพร  เพชรทอง นักเรียนระดับช้ันม.4 1 

5 นางสาวอัมรา  ปานปอง นักเรียนระดับช้ันม.4 1 

6 นางสาวเสาวลักษณ  ปานรังษี นักเรียนระดับช้ันม.4 1 

7 นางสาวฐิติวรรณ  นาดจันทร นักเรียนระดับช้ันม.4 1 

8 นางสาวปาริชาติ  ชวยราชการ นักเรียนระดับช้ันม.4 1 

9 นายตะเหล็บ  บินลาเตะ นักเรียนระดับช้ันม.4 1 

10 เด็กหญิงธิติกานต  พลเพชร   นักเรียนระดับช้ันม.1 3 

11 เด็กหญิงจุฑาทิพย  ทิพสังข นักเรียนระดับช้ันม.1 3 

12 เด็กหญิงรัตนาภรณ  ตามแกว   นักเรียนระดับช้ันม.1 4 

13 เด็กหญิงกนกวรรณ  ชวยปู   นักเรียนระดับช้ันม.1 5 

14 เด็กชายกิตติพล  ไชยชนะ นักเรียนระดับช้ันม.1 8 

15 เด็กหญิงหนึ่งฤทัย  ยอดศรี   นักเรียนระดับช้ันม.1 8 

16 เด็กหญิงรัตนาภรณ  หนูนุน นักเรียนระดับช้ันม.1 9 

17 เด็กหญิงลักขณา  ชวยปู   นักเรียนระดับช้ันม.2 9 

18 เด็กหญิงฐิติตา  ไชยสงคราม   นักเรียนระดับช้ันม.1 11 

19 เด็กหญิงปรางชนก  โยธี   นักเรียนระดับช้ันม.1 12 

20 เด็กหญิงชนิดา  เพชรสุข นักเรียนระดับช้ันม.1 12 

21 เด็กชายณัฐพล ศรีสงคราม   นักเรียนระดับช้ันม.1 12 

22 นายอําพล  ทาวสกุล นักเรียนระดับช้ันม.4 12 

23 เด็กหญิงสุภัชญา  ชูทอง   นักเรียนระดับช้ันม.1 13 
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ตาราง 10 จํานวนครั้งที่เยาวชนไดเขารวมกิจกรรม (ตอ) 
 

ลําดับ ช่ือ-สกุล ระดับช้ัน จํานวนครั้งที่เขา
รวมกิจกรรม 

24 เด็กหญิงขวัญภิรมย  สุนะชูแสง   นักเรียนระดับช้ันม.1 13 

25 เด็กหญิงจุฬาลักษณ  คุมเคี่ยม   นักเรียนระดับช้ันม.1 13 

26 เด็กหญิงธิติยา  ชวยชุมชาติ   นักเรียนระดับช้ันม.1 13 

27 เด็กหญิงแสงระวี  สังขรัตน   นักเรียนระดับช้ันม.2 13 

28 เด็กหญิงกุลฉัตร  ชวยชุมชาติ   นักเรียนระดับช้ันม.2 13 

 
   2.2.3 การสัมภาษณทีมวิจัยจํานวน 6 คน วันที่ 19 มีนาคม พ.ศ.2551 เวลา 

13.00-15.00 น. ณ  วัดตะโหมด  ตําบลตะโหมด  อําเภอตะโหมด  จังหวัดพัทลุง  พบวาการ
เปลี่ยนแปลงของเยาวชนมีความกลาแสดงออกมากขึ้น  เชน กิจกรรมเปดใจ เปนกิจกรรมที่สามารถ
เห็นภาพสะทอนของเยาวชนที่มีความคิดเฉพาะในปจจุบันเทานั้น  ไมไดคิดวางแผนในสิ่งที่เปน
อนาคต เชน คิดวาตนเองตองการประกอบอาชีพใดในอนาคตโดยเลือกจากอาชีพที่ไดพบอยูใน
ปจจุบันเทานั้น  ไมไดเกิดจากความคิดความตองการของตนเองอยางแทจริง  ในสวนมารยาทของ
เยาวชนมีการเปลี่ยนแปลงอยางเห็นไดชัดจากการกระทํา เชน มารยาทในการไหว  สําหรับเยาวชน
สวนใหญซ่ึงพบทีมวิจัยตามที่ตางๆในชุมชน  สวนในเรื่องความรับผิดชอบนั้น สังเกตไดจากเมื่อ
ทางวัดมีงานและตองการความชวยเหลือ เยาวชนมีความกระตือรือรนในการชวยงาน  แสดงใหเห็น
วามีความรับผิดชอบมากขึ้น 
   2.2.4  การสัมภาษณเยาวชนจํานวน 11  คน  ณ วันที่ 19 มีนาคม พ.ศ.2551 
เวลา 10.00-12.00 น. ณ วัดตะโหมด ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง พบวาสามารถ
แยกเปนประเด็นตางๆ ไดดังนี้ 
    การเปดใจ เมื่อไมสบายใจเรื่องการเรียนจะปรึกษาแม แมบอกวา
ใหตั้งใจอานหนังสือ  เวลาคุยกับแมแลวสบายใจขึ้น (เด็กหญิงขวัญภิรมย สุนะชูแสง) 
    ความอดทน มีความอดทนเพิ่มมากขึ้นเมื่อเพื่อนแกลง ลอเลียน 
พูดจาไมดีก็ไมโตตอบ  กอนหนานี้จะไมคอยอดทน หลังเสร็จกิจกรรมนี้มีความอดทนมากขึ้น  
(เด็กหญิงสุภัชญา  ชูทอง) อดทนเวลาเขาแถว อดทนตอแดดรอนเวลาครูพูดยาวเกินไป  (เดก็หญงิธติิ
ยา ชวยชุมชาติ)  เวลาเรียนในหอง ตองอดทนในการตั้งใจเรียน พอเขาใจในเรื่องความอดทนแตยัง
ไมมาก (เด็กหญิงฐิติตา  ไชยสงคราม) 
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    มิตรภาพและความสัมพันธ รูจักเพื่อนมากขึ้น เขาใจเพื่อนอยาง
ลึกซึ้ง(เด็กหญิงจุฬาลักษณ  คุมเคี่ยม) ตองมีความเอื้อเฟอเผ่ือแผแกเพื่อน  จากกิจกรรมตอง
ชวยเหลือซ่ึงกันและกันทําใหเห็นวาเปนสิ่งที่ดี  หลังจากนั้นไดนําเอาขอคิดนี้ไปใชในชีวิตประจาํวนั  
คือ ชวยทํางานกลุมในโรงเรียนมีการชวยเหลือซ่ึงกันและมากขึ้น (เด็กหญิงกุลฉัตร  ชวยชุมชาติ) 
    รักษส่ิงแวดลอม รดน้ําตนไมมากขึ้น (เด็กหญิงจุฬาลักษณ  คุม-
เคี่ยม,เด็กหญิงสุภัชญา  ชูทอง,เด็กหญิงกุลฉัตร  ชวยชุมชาติ) ปลูกตนไม  (เด็กชายณัฐพล ศรี-
สงคราม) รดน้ําตนไมดวยความสุขดีขึ้นอีกนิด(เด็กชายกิตติพล  ไชยชนะ) เปลี่ยนน้ําใหปลา จากที่
เมื่อกอนไมเคยสนใจเลย (เด็กหญิงชนิดา เพชรสุข) เก็บขยะขางบาน  โดยแมไมตองใชจากเมื่อกอน
ไมเคยทํา (เด็กหญิงขวัญภิรมย สุนะชูแสง) 
    ความเรียบงาย   ปลูกผักกินเองจําพวก  ผักกาด  ผักกวางตุง 
(เด็กหญิงชนิดา เพชรสุข) 
    การจัดการความเครียด เมื่อไมสบายใจก็แกปญหาโดยการฟง
เพลง ดูหนัง (เด็กหญิงรัตนาภรณ ตามแกว) เมื่อเกิดความเครียดใชวิธีการระบายความทุกขกับเพื่อน
แลวจะสบายใจขึ้น (เด็กหญิงกุลฉัตร  ชวยชุมชาติ) 
    การสรางความสุข อยากตักบาตรอีก แตยังไมมีโอกาสไดทํา
(เด็กหญิงแสงระวี  สังขรัตน) อยากตักบาตร  แตไมมีโอกาส  เพราะไมมีพระเดินผาน (เด็กชายณัฐ-
พล ศรีสงคราม) 
    เร่ืองการออม  มีเยาวชนจํานวน 6 คนเกิดการเปลี่ยนแปลงในการ
สะสมเงินกันมากขึ้น มีทั้งเริ่มสะสมเงินเพื่อซ้ือสินคาที่ตองการและสะสมเพื่อนําไปฝากที่ธนาคาร
ออมทรัพยของชุมชน  (เด็กหญิงสุภัชญา  ชูทอง, เด็กหญิงกุลฉัตร  ชวยชุมชาติ, เด็กหญิงชนิดา  
เพชรสุข, เด็กหญิงขวัญภิรมย  สุนะชูแสง, เดก็ชายกิตติพล  ไชยชนะ, เด็กหญิงรัตนาภรณ  ตามแกว) 
    โดยสรุป พบวา เยาวชนทั้งหมดมีการเปลี่ยนแปลงทัศนคติและ
พฤติกรรมเพียงสวนหนึ่งเทานั้น เยาวชนที่เขารวมกิจกรรมมากครั้งมีโอกาสในการพัฒนาตนเอง
มากขึ้น สวนกิจกรรมที่กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงของเยาวชนมากที่สุด เปนกิจกรรมที่เนนให
เยาวชนมีสวนรวมทั้งกระบวนการ คือ กิจกรรมที่เนนการคิด การเรียนรูจากการปฏิบัติ  และการ
ทัศนศึกษา  สวนกิจกรรมที่กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงนอย  คือ กิจกรรมเนนการบรรยายเพียงอยาง
เดียว 
 
 
 



 

 

136 

3. ปจจัยท่ีเอ้ือและเปนอุปสรรคตอการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู 
 การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชนโดยวัดและชุมชน : กรณีศึกษาสภา
ลานวัดตะโหมด ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง กิจกรรมทั้งหมด มีฐานอยูบน
หลักการคือ เร่ิมตนจากการทําความเขาใจตนเอง พัฒนาศักยภาพของตนเอง เพื่อเชื่อมโยงไปสูการ
พัฒนาความสัมพันธกับคนรอบขางและสังคม และขยายออกไปสูการมีสวนรวมในการพัฒนา
ส่ิงแวดลอม ซ่ึงในการจัดกิจกรรมนั้นมีทั้งกิจกรรมที่ประสบความสําเร็จและไมประสบความสําเร็จ 
ซ่ึงเกิดจากปจจัยหลายๆดาน ทั้งปจจัยที่เอื้อและปจจัยที่เปนอุปสรรค ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 

3.1 ปจจัยท่ีเอ้ือ 
   3.1.1 ความสามารถของทีมวิจัย ทีมวิจัย จํานวน 13 คน มีประสบการณในการ
ฝกอบรม และมีเทคนิคในการจัดกิจกรรมการเรียนรู จากงานเดิมไดแก การรวมทําวิทยานิพนธกับ
นักศึกษาจากหลายสถาบัน อาทิ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  และ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  การเปนวิทยากรในโอกาสที่กลุมตางๆเขามาศึกษาดูงานในพื้นที่  ทําให
มีการนําความรูเดิมทั้งทางโลกและทางธรรมที่มีอยูมาปรับใชในการจัดกิจกรรมกับเยาวชน สงผล
ใหเยาวชนสามารถเรียนรูเนื้อหาของจริยธรรมไดอยางรวดเร็ว 

 3.1.2 ทุนของชุมชน จากที่ไดกลาวไวในบทที่ 3 หัวขอ 1.7 ชุมชนตะโหมดเปน3
ชุมชนเขมแข็งที่มีปจจัยทุนทางสังคมครบทั้ง 5 ดาน คือ ทุนมนุษย ทุนสติปญญา ทุนสังคม
วัฒนธรรม ทุนเงินตราและทุนทรัพยากร เปนปจจัยสําคัญที่สงผลใหการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู
จริยธรรมและการจัดกิจกรรมสามารถสําเร็จลุลวงไปดวยดี 

3.2 ปจจัยท่ีเปนอุปสรรค 
 3.2.1 ลักษณะกิจกรรม 

  ลักษณะกิจกรรมที่เปนทางการประกอบกับเนื้อหาที่มีความยากเกินไป  ในการ
ดําเนินกิจกรรมการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมในครั้งนี้ ในชวงแรกกิจกรรมสวนใหญเปน
การบรรยาย  มีลักษณะเปนพิธีการ ทําใหเยาวชนไมสนใจและรูสึกเบื่อหนาย ประกอบกับเนื้อหา
ธรรมะที่เปนนามธรรม ทําใหเยาวชนไมสามารถเรียนรูไดอยางชัดเจน บวกกับไมมีแรงจูงใจ 
(ของขวัญ ส่ิงตอบแทนการเขารวมกิจกรรม) กับเยาวชนผูเขารวมกิจกรรม ทําใหกลุมผูเขารวม
หายไปจํานวน 13 คน จากกิจกรรมที่ 1 มีเยาวชนเขารวมจํานวน 28 คน แตในกิจกรรมที่ 5 เหลือ
เยาวชนเขารวมจํานวน 15 คน จนกระทั่งไดมีการประชุมรวมกับสภาลานวัดตะโหมดเพื่อ
ปรับเปลี่ยนรูปแบบกิจกรรมและเพิ่มแรงจูงใจใหกับกลุมผูเขารวมโดยการสัญญาวาผูที่เขารวม
กิจกรรมครบจะไดรับเสื้อยืดประจํากลุม แตถึงอยางนั้นก็ตาม  ในการเขารวมกิจกรรมของกลุม
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เยาวชนก็ยังมีคนที่ขาดการเขารวมกิจกรรมอยูบาง คร้ังละ 2-3 คน  ซ่ึงอาจเปนเพราะกิจกรรมไม
นาสนใจ นาเบื่อ หรืออาจไมสอดคลองกับวัยของเยาวชน 

 3.2.2 ระยะเวลา  
  1) ระยะเวลาที่ไมตอเนื่องในการดําเนินกิจกรรม ผูวิจัยเร่ิมดําเนินกิจกรรม

ในชวงเดือนมกราคม  – มีนาคม 2550 ซ่ึงในชวงแรกคือเดือนมกราคม-กุมภาพันธ ผูวิจัยจัดกิจกรรม
สัปดาหละครั้ง ในกิจกรรมที่ 1-4  แตหลังจากนั้นเปนเวลาปลายภาคเรียน  เยาวชนตองหยุดทํา
กิจกรรมเพื่อเตรียมตัวอานหนังสือสอบ  หลังจากนั้นในชวงเดือนมีนาคมซึ่งเปนเวลาปดภาคเรียน
ผูวิจัยจึงไดจัดกิจกรรมที่เหลือคือ กิจกรรมที่ 5-13  ระยะเวลาที่ไมมีความตอเนื่องในการดําเนิน
กิจกรรมนั้น เปนขอจํากัดที่ทําใหเยาวชนขาดการเรียนรูที่ตอเนื่อง  และขาดความกระตือรือรนใน
การทํากิจกรรม 

  2) ขอจํากัดทางดานเวลาของนักเรียน มีผลอยางมากตอการดําเนิน
กิจกรรม เนื่องจากหนาที่หลักของนักเรียนคือการเรียนหนังสือ การจัดกิจกรรมการเรียนรูจริยธรรม
จึงเปนกิจกรรมที่นอกเหนือจากการเรียน ทําใหเมื่อมีกิจกรรมทางโรงเรียน กิจกรรมจริยธรรมจึง
ตองเล่ือนออกไป 

 3.2.3 สถานที่ การใชสถานที่เดิมในการจัดกิจกรรมอยูเสมอ ทําใหเกิดความเบื่อ
หนายตอกิจกรรมนั้นได  ในชวงที่ 1 การจัดกิจกรรมทั้งหมดจัดขึ้น ณ วัดตะโหมด  ตําบลตะโหมด  
อําเภอตะโหมด  จังหวัดพัทลุง  ทําใหเยาวชนไมสามารถเรียนรูไดอยางเต็มที่ สถานที่เปนปจจัย
สําคัญตอการรับรู อารมณ ความรูสึก และบรรยากาศในการจัดกิจกรรมดวยเชนกัน  บางครั้งทําให
เยาวชนเสียสมาธิตอการเรียนรู 

 3.2.4 ทีมวิจัย  
  1) ขอจํากัดทางดานเวลาของผูนําชุมชน ในระหวางที่ผูวิจัยอยูในพื้นที่

ในชวงเดือนตุลาคม 2549-เมษายน 2550 ไดมีการจัดงานตางๆในชุมชนเปนปริมาณมาก เชน งาน
ศพ งานบวช งานแตงงาน และประเพณีทางศาสนา ซ่ึงสมาชิกในชุมชนจะตองมีการชวยเหลืองาน
กัน สงผลใหงานวิจัยตองเลื่อนออกไป เพื่อใหสอดคลองกับขอจํากัดทางดานเวลาของสมาชิกใน
ชุมชน รวมทั้งทําใหบางกิจกรรมไมบรรลุตามวัตถุประสงคที่ไดกําหนดไว 

  2) บุคลิกภาพของทีมวิจัย  มีสวนอยางมากตอการสําเร็จหรือไมสําเร็จของ
กิจกรรมการเรียนรู จากการสังเกตพบวาเมื่อทีมวิจัยใชบุคลิกภาพของการเปนผูมีคุณวุฒิและวัยวุฒิ
สูงกวาผูเขารวม  ทําใหการสื่อสารระหวางทีมวิจัยและเยาวชนเปนแบบการสั่งการ  ทําใหเยาวชน
เกิดความอึดอัด เบื่อหนาย และไมสนใจทํากิจกรรม  เปนตน แตเมื่อทีมวิจัยเปล่ียนบุคลิกภาพเปน



 

 

138 

ลักษณะการสนทนา โตตอบ เยาวชนเริ่มแสดงอาการตอบสนองมากยิ่งขึ้น  เยาวชนรูสึกวาตัวเอง
เปนคนมีคามากขึ้น รูสึกวาผูใหญใหความสําคัญกับตนเอง 

 3.2.5 เยาวชน ความสัมพันธระหวางนักเรียน มีปจจัยในเรื่องของอายุ ที่แตกตาง
กันมากในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 และ 4 ทําใหทั้งสองฝายเกิดความกลัวเกรงในการเรียนรู
รวมกัน  แตในขณะที่ระดับมัธยมศึกษาปที่ 1 และ 2 สามารถเรียนรูรวมกันไดเปนอยางดี เพราะจาก
วัยที่มีความใกลเคียงกัน ซ่ึงในวัยมัธยมตนนี้เปนวัยที่เพิ่งพนจากวัยเด็กมาไมนาน  ดังนั้น
ความสามารถและสติปญญายังคงเปนเด็ก  สวนนักเรียนมัธยมปลายเปนวัยที่กําลังเตรียมตัวเปน
ผูใหญ ลักษณะความคิดจะมีความเปนผูใหญมากกวา  ดังนั้นการจัดกิจกรรมจริยธรรมจะตอง
เหมาะสมกับเยาวชนในแตละวัยดวย (ดวงเดือน  พันธุมนาวิน, 2539: 21-32) 

 3.2.6 สภาพภูมิอากาศ สภาพภูมิอากาศของสภาลานวัดตะโหมดสืบเนื่องจากเปน
ปาดิบชื้น สภาวะอากาศโดยภาพรวมเริ่มจากประมาณกลางเดือนตุลาคมถึงธันวาคมจะมีบริเวณ
ความกดอากาศสูงจากประเทศจีนแผลงมาประเทศไทยตอนบน  ประกอบกับลมมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนือที่พัดปกคลุมอาวไทยและภาคใตคอนขางทําใหมีฝนตกบาง ในระหวางเดือน
มกราคมถึงเดือนกุมภาพันธ เนื่องจากยังคงไดรับอิทธิพลจากบริเวณความกดอากาศสูงจากประเทศ
จีนอยูเปนระยะๆ แตปริมาณน้ําฝนจะต่ํากวาปกติยกเวนไดรับอิทธิพลจากลมตะวันตกที่เคลื่อนตัว
ผานบริเวณตอนบนของประเทศ อาจทําใหปริมาณฝนตกเพิ่มมากขึ้นกวาเดิม (เกศริน มณีนูน, 2544: 
11-12)  ในชวงเวลาเดือนมกราคม-มีนาคม 2550 เปนชวงที่มีฝนตก ซ่ึงเปนชวงที่ผูวิจัยไดเขาพื้นที่
ทําการวิจัย ทําใหสภาพอากาศสงผลกระทบตองานวิจัย ตองปรับเปลี่ยนวันเวลาในการจัดกิจกรรม
เพื่อใหสอดคลองกับสภาพอากาศ เนื่องจากเมื่อฝนตก นอกจากกระทบตอการจัดกิจกรรมของ
เยาวชนแลว ยังกระทบตอการเดินทางเขารวมกิจกรรมของเยาวชนอีกดวย  

 อนึ่ง  ถึงแมวากิจกรรมการเรียนรูที่ไดจัดขึ้นมีอุปสรรคมากมาย แตเปนการจัด
กิจกรรมที่ชุมชนตะโหมด ซ่ึงเปนชุมชนที่มีตนทุนทางสังคมสูง มีความพรอมในทุกดาน ทําใหการ
จัดกิจกรรมผานมาไดดวยดี  กอใหเกิดการเรียนรูรวมกันระหวางผูวิจัยและชุมชน ในการลองผดิลอง
ถูก เพื่อหาแนวทางที่ดีที่สุดในการจัดกิจกรรมจริยธรรมที่เหมาะสมกับเยาวชนตอไป 

สรุป ในบทนี้ผูวิจัยไดนําเสนอผลการวิจัยเกี่ยวกับขั้นตอนการจัดกิจกรรมและผล
จากการจัดกิจกรรมทั้งทางดานทัศนคติและพฤติกรรมของเยาวชน ซ่ึงผลจากการวิจัยดังกลาว
นําไปสูการอภิปรายผลการวิจัย  โดยผูวิจัยไดนําเสนอไวในบทที่ 5 
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บทท่ี 5 
 

    สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 

การวิจัยเร่ืองการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชนโดยวัดและชุมชน :
กรณีศึกษาสภาลานวัดตะโหมด ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง  เปนการวิจัยเชิง
คุณภาพ มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชนโดยวัดและชุมชน  
รวมทั้งศึกษาผลเบื้องตนของการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชนโดยวัดและ
ชุมชน  และเงื่อนไขและปจจัยที่เอื้อหรือเปนอุปสรรคตอการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรม
สําหรับเยาวชนโดยวัดและชุมชน  โดยมีการดําเนินการวิจัยดังนี้ 

1 ขั้นเตรียมการ โดยดําเนินการดังนี้      
 1.1 การเลือกพื้นที่โดยใชวิธีเลือกแบบเจาะจง     
 1.2 การแนะนําตัวผูวิจัยแกชุมชน 

 1.3 การสรางความสัมพันธกับทางชุมชนและกลุมเยาวชน 
 1.4 การเตรียมความรูในเรื่องเกี่ยวกับการจัดกิจกรรม   

 1.5 การประชุมรวมกับทีมวิจัยเพื่อพัฒนากิจกรรม 
  2 ขั้นดําเนินการ  มีขั้นตอนดังนี้  

  2.1 การศึกษาทัศนคติและพฤติกรรมของกลุมเยาวชน   
  2.2 การวัดทัศนคติเกี่ยวกับจริยธรรมของกลุมเยาวชน   
  2.3 การจัดกิจกรรมการเรียนรู 13 กิจกรรม ไดแก 1) การเปดใจ 2) การรูจักตัวตน
ของตนเอง 3) การจัดการความเครียด 4) การสรางความสุข 5) ความอดทน 6) มิตรภาพและ-
ความสัมพันธ 7) ความสามัคคี 8) ความกตัญู 9) พลังความคิดสรางสรรค 10) พลังชีวิต 11) รักษ-
ส่ิงแวดลอม 12) ความเรียบงาย 13) คาย       
 3 ขั้นประเมินและติดตามผลกิจกรรม      
  การประเมินและติดตามผลกิจกรรม โดยการประเมินการเปลี่ยนแปลงทางดาน  
ทัศคติและพฤติกรรมของเยาวชน มีทั้งหมด 3 ขั้นตอน คือ ขั้นประเมินผลกอนการจัดกิจกรรม 
ระหวางการจัดกิจกรรม และหลังการจัดกิจกรรม  

  เครื่องมือที่ใชในการวิจัยประกอบดวย 1) แบบทดสอบวัดผลทัศนคติทางจริยธรรม
ของเยาวชน 2) แบบสัมภาษณพฤติกรรมเยาวชนโดยการสัมภาษณผูปกครอง     
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3) แบบสัมภาษณพฤติกรรมของเยาวชนโดยการสัมภาษณครู 4) แบบสัมภาษณพฤติกรรมของ
เยาวชนโดยการสัมภาษณทีมวิจัย 5) การเขียนเรียงความ และ6) สมุดบันทึกความดี 
  ผูวิจัยสามารถสรุปผลการศึกษาการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับ
เยาวชนโดยวัดและชุมชน : กรณีศึกษาสภาลานวัดตะโหมด ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัด
พัทลุง  ไดดังนี้ 
  5.1 การสรุปผลการวิจัย 
  ผูวิจัยไดสรุปผลการวิจัย  โดยมีรายละเอียดในแตประเด็นดังนี้ 
   5.1.1 ขั้นตอนการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู 
   การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูสําหรับเยาวชน  มี 5 ขั้นตอน ดังนี้ 
   ขั้นตอนที่ 1 การศึกษาสภาพปญหาของเยาวชน 
   การศึกษาสภาพปญหาเยาวชนที่เกิดขึ้นในพื้นที่ ความตระหนักตอปญหา
ที่เกิดขึ้นในชุมชนของผูนําในชุมชน  ความตองการและมุมมองในการแกปญหา ศึกษาความ
ตองการและมุมมองของเยาวชนที่มีตอปญหา  และศึกษาผลการดําเนินโครงการสงเสริมจริยธรรม
ตางๆของชุมชน เพื่อนํามาเปนสวนหนึ่งในการออกแบบการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรม
สําหรับเยาวชน 
   ขั้นตอนที่ 2 การวางแผนจัดกิจกรรมการเรียนรู 
   การวางแผนจัดกิจกรรมการเรียนรู แบงออกเปนสองชวงเวลาดวยกัน คือ  
ชวงแรกเปนการประชุมทีมงานวิจัยทั้งหมด 16 คน เพื่อหาแนวทางในการทํางานวิจัย  เพื่อกําหนด
หัวขอประเด็นในการจัดกิจกรรมในหลักกวางๆ ตามหลักคิดของไตรสิกขาคือ ศีล สมาธิ ปญญา 
หลังจากนั้นมีการแบงหนาที่ความรับผิดชอบเปนกลุมซึ่งแบงออกเปน 3 ฝาย คือ ฝายที่ 1 การทํา
ความเขาใจตนเอง พัฒนาศักยภาพของตนเอง ฝายที่ 2 การพัฒนาความสัมพันธกับคนรอบขาง  และ
สังคม  และฝายที่ 3 การมีสวนรวมในการพัฒนาสิ่งแวดลอม     
   ตอจากนั้น  จึงเขาสูชวงที่สอง มีการนําผลจากการประชุมมาปรับเปลี่ยน
ใหเกิดความเหมาะสมในการจัดกิจกรรมสําหรับเยาวชน และเพื่อใหทีมวิจัยไดทราบเนื้อหางานใน
ภาพรวมทั้งหมด  
   ขั้นตอนที่ 3 การจัดกิจกรรมการเรียนรู 
   ในการจัดกิจกรรมการเรียนรูทั้ง 13 กิจกรรม ทีมวิจัยไดแบงออกเปน 3 
ชวง 
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   ในชวงแรก  เปนการจัดกิจกรรม 4 คร้ัง ตามหัวขอคือ เปดใจ รูจักตัวตน 
การจัดการความเครียด และความสุข คร้ังละ 1 วัน ระหวางเวลา 8.30-16.00 น. ณ วัดตะโหมด    
ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง 
   หลังจากนั้น ในชวงที่ 2 มีการปรับเปลี่ยนเวลาและสถานที่ในการจัด
กิจกรรม  เนื่องมาจากการประชุมรวมกับเยาวชนหลังจากการจัดกิจกรรมที่ผานมาทั้ง 4 กิจกรรม 
เยาวชนตองการใหมีการปรับเปลี่ยนกิจกรรม  จึงมีการปรับเปลี่ยน 4 กิจกรรมคือ ความอดทน 
มิตรภาพและความสัมพันธ ความสามัคคีและความกตัญู  เปนกิจกรรมละครึ่งวัน และเปลี่ยน
สถานที่ในการจัดกิจกรรมการเรียนรูจากวัดตะโหมด เปนน้ําตกลานหมอมจุย สถานที่ทองเที่ยวที่มี
ช่ือเสียงในอําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง 
   ชวงที่สาม มีการปรับเปล่ียนกิจกรรมตามความเหมาะสม คือกิจกรรม 5 
คร้ังที่เหลือ  คือ พลังความคิดสรางสรรค พลังชีวิต รักษส่ิงแวดลอม ความเรียบงาย และคาย ซ่ึงมี
รายละเอียดเวลาในการจัดกิจกรรมดังนี้ กิจกรรมความคิดสรางสรรคและพลังชีวิตนั้นจัดพรอมวัน
เดียวกัน ณ วัดตะโหมด แตสวนกิจกรรมที่เหลืออีกสองกิจกรรมคือ รักษส่ิงแวดลอมเปนกิจกรรม
เดินปาชุมชนเขาหัวชาง ใชเวลา 1 วัน และกิจกรรมสุดทายคือความเรียบงาย จัดขึ้น ณ สวนวิฑูร-
จําเริญ ใชเวลา 1 วัน สวนกิจกรรมคาย จัดขึ้นเปนเวลา 2 วัน 1 คืน ณ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
   ขั้นตอนที่ 4 การประเมินและการติดตามผล 
   การประเมินผลเพื่อวัดทัศนคติและพฤติกรรมทางดานจริยธรรมของ
เยาวชนในการดําเนินกิจกรรมมี 3 ขั้นตอน คือ ขั้นประเมินผลกอนการจัดกิจกรรม มีการสัมภาษณ
ผูปกครองจํานวน 28 คน (14 ม.ค. 50) สัมภาษณครูจํานวน 5 คน (18 ม.ค. 50) ขั้นประเมินผล
ระหวางการจัดกิจกรรม  การจัดกิจกรรมสรุปผลการเรียนรู(ทุกกิจกรรม) การสังเกต (ทุกกิจกรรม)  
การวาดภาพ (กิจกรรมที่ 2, 4) การเขียนเรียงความ (กิจกรรมที่ 11)  สมุดบันทึกความดี (ทุกกิจกรรม)  
การสรุปการเรียนรูในแตละชวง (กิจกรรมที่ 4, 8, 12) ขั้นประเมินผลหลังการจัดกิจกรรม โดยการ
วัดทัศนคติทางดานจริยธรรมของเยาวชน การสัมภาษณผูปกครอง 12 คน (6 พฤษภาคม 2550) การ
สัมภาษณเยาวชน 11 คน (19 มีนาคม 2551) และการสัมภาษณทีมวิจัย 6 คน (19 มีนาคม 2551) 
   สวนการติดตามผลหลังจากเสร็จสิ้นกิจกรรมแลว แบงออกเปนสองชวง
คือ ในชวงแรกเปนการติดตามผลผานผูปกครองของเยาวชนจํานวนสองครั้ง คร้ังแรกในวันที่ 6 
พฤษภาคม 2550 จํานวน 12 คน หางจากการจัดกิจกรรมเปนเวลา 1 เดือน โดยใชวิธีการสนทนากลุม  
คร้ังที่ 2 วันที่ 9 สิงหาคม พ.ศ.2551 หางจากการจัดกิจกรรมเปนเวลา 1 ป 5 เดือน เปนการสัมภาษณ 
โดยใชแบบสอบถามแบบมีโครงสราง และการสัมภาษณเยาวชนและทีมวิจัยในวันที่ 19 มีนาคม 
2551 หางจากการจัดกิจกรรมเปนเวลา 1 ป พบวากิจกรรมเดนๆของกลุมเด็กวัดโหมดคือการเปนพี่
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เล้ียง คายกิจกรรมบรรพชาสามเณรและบวชชีพราหมณของนักเรียนโรงเรียนวัดตะโหมด  ณ วัดตะ
โหมด ในชวงวันที่ 1-10 เมษายน 2550  กลุมเด็กวัดโหมดมีหนาที่คอยดูแลและอํานวยความสะดวก
รวมทั้งเปนที่ปรึกษาใหกับเยาวชนที่เขารวมโครงการ ซ่ึงตองเขาคายปฏิบัติธรรม ณ วัด ตะโหมด
เปนเวลา 10 วัน เยาวชนกลุมเด็กวัดโหมดสามารถปฏิบัติงานไดอยางดี จนเปนที่ช่ืนชมของบุคคล
ทั่วไป 
   5.1.2 ผลเบื้องตนของการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู 
   (1) สําหรับเยาวชน 

  กิจกรรมการเรียนรูจริยธรรม จํานวน 3 ดาน คือ ดานการทําความเขาใจ
ตนเอง การพัฒนาศักยภาพของตนเอง ดานการพัฒนาความสัมพันธกับคนรอบขางและสังคม  และ
ดานการมีสวนรวมในการพัฒนาสิ่งแวดลอม โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู จํานวน 13 กิจกรรม สงผล
ใหกลุมเยาวชนเกิดการเรียนรู และเกิดการเปลี่ยนแปลงทางดานทัศนคติ และพฤติกรรม ดังนี้ 
   1) ผลการเรียนรูดานทัศนคติ ไดแก  การยอมรับในความแตกตางระหวาง
บุคคล  ทําใหมีความสัมพันธที่ดีระหวางเพื่อน  มีความอดทน  อดกลั้นเพิ่มมากขึ้น  มีความ
เอื้อเฟอเผ่ือแผตอบุคคลอื่นโดยไมหวังสิ่งตอบแทน มีการเอาใจใส แสดงความรูสึกหวงใยตอบุคคล
อ่ืนเพิ่มมากขึ้น ความสัมพันธในครอบครัวดีขึ้น มีการใกลชิดกันมากขึ้น มีความเมตตากรุณาตอสัตว
เพิ่มมากขึ้น มีความรูสึกกตัญู อยากตอบแทนบุญคุณสถานที่เกิด มีการริเร่ิมกิจกรรมที่เยาวชน
ชวยกันเก็บขยะที่น้ําตกลานหมอมจุย และการเกิดความตระหนักตอปญหาสิ่งแวดลอม การบุกรุกปา
ชุมชน มีความรับผิดชอบมากขึ้น กลาวคือ เมื่อทางวัดตะโหมดนัดหมายใหมาชวยงาน เยาวชนก็มี
ความกระตือรือรนในการมาชวยงานมากขึ้น (สัมภาษณกลุม , 19 มีนาคม 2551)  
   2) ผลการเรียนรูดานพฤติกรรม ไดแก การมีสัมมาคารวะ มีการแสดงออก
โดยการพูดและการสื่อสารอยางมีมารยาทมากขึ้น ดังที่ นายวิรัติ ชวยชุมชาติ(สัมภาษณ, 19 มีนาคม 
2551)ซ่ึงเปนทั้งทีมวิจัยและเปนผูปกครองของเยาวชนที่เขารวมกิจกรรม คือ เด็กหญิง  กุลฉัตร ชวย
ชุมชาติ กลาววา “สังเกตลูกสาวตัวเอง หลังเสร็จกิจกรรมแลว พูดจาไพเราะนิ่มนวลขึ้น” สอดคลอง
กับความเห็นของนายสมเกียรติ  บัญชาพัฒนศักดา ทีมวิจัยอีกคนหนึ่งกลาววา “ปจจุบันนี้ ไมวาจะ
เจอเยาวชนที่โรงเรียนหรือวาที่อ่ืนในชุมชน เยาวชนจะเขามาทําความเคารพและยิ้มแยมแจมใสทุก
คร้ัง เปนการเปลี่ยนแปลงอยางเห็นไดชัดหลังจากการเขารวมกิจกรรม และเปนความแตกตางจาก
เยาวชนที่ไมเคยเขารวมกิจกรรมของสภาลานวัดหรือที่ชุมชนเรียกวา เด็กที่ยังไมเคยผานวัดมากอน 
พฤติกรรมจะแตกตางกันมาก เด็กกลุมที่ไมเคยผานการจัดกิจกรรมในวัดเมื่อเจอทีมวิจัยซ่ึงเปนผูที่มี
ความอาวุโสในชุมชนถึงแมจะเปนผูที่ รูจักกันก็จะไมไหว ลักษณะการพูดก็จะไมนิ่มนวล”  
นอกจากนั้นแลวเยาวชนที่ผานกิจกรรมมีการชวยเหลืองานบาน งานโรงเรียนและงานชุมชนมากขึ้น  
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มีนิสัยเก็บออมเงินมากขึ้น รูจักออมทรัพยมากขึ้น มีเยาวชนจํานวน 6 คน เกิดการเปลี่ยนแปลงใน
การสะสมเงิน บางสวนสะสมเพื่อซ้ือส่ิงของ อีกบางสวนสะสมแลวไปฝากที่ธนาคารออมทรัพยของ
ชุมชน  นอกจากนั้นในประเด็นสิ่งแวดลอม เยาวชนมีความตระหนักตอปญหาสิ่งแวดลอมและ
ทรัพยากรธรรมชาติมากยิ่งขึ้น การเปลี่ยนแปลงในขั้นตนก็คือการเปลี่ยนแปลงสิ่งแวดลอมรอบตัว
คือบริเวณที่อยูอาศัยของตนเอง เยาวชนสนใจดูแลรดน้ํามากขึ้น 

  สําหรับผลการเปลี่ยนแปลงทางดานทัศนคติของเยาวชนนั้น ในเบื้องตน 
พบวาโดยทั่วไปมีการเปล่ียนแปลงเล็กนอย แตการเปลี่ยนแปลงดังกลาวเปนที่พอใจของคนใน
ชุมชน  ทีมวิจัยเห็นวาผลที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในตัวของเยาวชนในเรื่องจริยธรรมนั้น จะตอง
อาศัยการขัดเกลาอยางคอยเปนคอยไป นอกจากนั้นแลวทีมวิจัยพบวาการจัดกิจกรรมการเรียนรู
จริยธรรมเกี่ยวกับเยาวชนนั้นตองอาศัยการรวมมือรวมใจทั้ง 3 ฝาย คือวัด โรงเรียน และบาน และ
ส่ิงสําคัญที่สุดที่สภาลานวัดตะโหมดตองเรงดําเนินการ คือการพยายามหาวิธีการใหโรงเรียนเขามา
จัดกิจกรรมเกี่ยวกับจริยธรรมสําหรับเยาวชนอยางจริงจังมากขึ้น ซ่ึงมีจุดแข็งก็คือเยาวชนตะโหมด
ไมตองมีภาระในการเลี้ยงดูครอบครัว ทําใหเยาวชนสามารถใชเวลาในการศึกษาอยางเต็มที่ รวมทั้ง
ผูปกครองสวนใหญก็สนับสนุนใหเยาวชนเขามารวมกิจกรรมในวัดตะโหมดอีกดวย  
   (2) สําหรับชุมชน 
   จากการประชุมรวมกับกลุมเยาวชน ในวันที่ 14 มีนาคม 2550 จํานวน 14 
คน ไดมีการจัดตั้งกลุมเยาวชน กลุมเด็กลานวัดขึ้น มีวัตถุประสงคเพื่อตองการใหเยาวชนรูสึกมีสวน
รวมในการทํากิจกรรม และรูเปนกลุมขึ้น ซ่ึงกลุมเยาวชนที่เกิดขึ้นยังมีลักษณะไมเปนทางการ แต
สามารถใชประโยชนในแงของการประสานงานได การเกิดกลุมดังกลาวจึงเปนพื้นฐานที่ดีที่ชุมชน
สามารถนําเยาวชนกลุมนี้มาจัดกิจกรรมตอไปได แตในปจจุบันนี้ (พ.ศ.2551) กลุมเยาวชนกลุมนี้ยัง
ไมมีการรวมตัวกันอยางเขมแข็งและไมมีการดําเนินกิจกรรมที่ชัดเจน เพราะขาดการสนับสนุนอยาง
ตอเนื่องจากชุมชน 

5.2 การอภิปรายผลการวิจัย 
  ในการอภิปรายผล  มีรายละเอียดในแตประเด็นดังนี้ 

 5.2.1 การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู ในการพัฒนาการเรียนรูแบงออกเปน 
2 ขั้นตอน คือ ขั้นเตรียมการและขั้นดําเนินการ ซ่ึงมีรายละเอียดในการอภิปรายผลดังนี้ 

  การเลือกพื้นที่โดยใชวิธีเลือกแบบเจาะจง พื้นที่ชุมชนตะโหมด เปนพื้นที่
ที่มีความพรอมทุกดานโดยเฉพาะอยางยิ่งทุนทางสังคม เนื่องจากมีความเกี่ยวพันทางเครือญาติอยาง
เหนียวแนนตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน รวมทั้งยังเปนชุมชนท่ีมีความเขมแข็งในเรื่องของการจัดการ
ทรัพยากรปาที่มี ช่ือเสียงแหงหนึ่งของภาคใต  สงผลใหมีหนวยงานทั้งระดับทองถ่ินและ
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ระดับประเทศเดินทางเข ามาศึกษาดูงานเสมอ  รวมทั้ งการกลายเปนแหลง เรี ยนรูของ
สถาบันการศึกษาตางๆ จึงสงผลใหมีบุคคลภายนอกเดินทางเขามาศึกษาในชุมชนอยูเสมอ  ทําให
ชุมชนตะโหมดมีความคุนเคยกับการติดตอกับบุคคลภายนอก ดังนั้นเมื่อมีการแนะนําตัวผูวิจัยแก
ชุมชนโดยประสานงานกับตัวแทนชุมชน เพื่อช้ีแจงถึงจุดมุงหมายของผูวิจัย ตลอดจนสิ่งที่ผูวิจัยจะ
ดําเนินการในพื้นที่ และผลที่จะเกิดกับชุมชน รวมทั้งสอบถามความตองการและความคาดหวังของ
ชุมชน การสรางความสัมพันธกับทางชุมชนและกลุมเยาวชน เพื่อความคุนเคยและความไววางใจใน
การที่จะทําวิจัยรวมกัน จึงใชเวลาไมนานในการสรางความเขาใจรวมกันละการขอความรวมมือใน
การทําวิจัย  ซ่ึงชุมชนกระตือรือรนในการทํางานวิจัยและชวยเหลืออํานวยความสะดวกแกผูวิจัยเปน
อยางดี           
   สวนการเตรียมความรูเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมจริยธรรม ผูวิจัยศึกษา
คนควาจากตําราตางๆ งานวิจัยที่เกี่ยวของ  ขอมูลทางอินเทอรเน็ต เอกสาร วารสารตางๆ และการ
สังเกตการณการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับเยาวชน ในการปองกันตัวจากโรคเอดส ณ จังหวัดตรัง  เพื่อนํา
ความรูมาประยุกตใชในการทําวิจัย  โดยกิจกรรมที่กําหนดนั้นสวนหนึ่งมาจากประเด็นปญหาที่กลุม
เยาวชนไดระดมความคิดเห็นรวมทั้งการคนควาจากตําราทางวิชาการและการปรึกษากับพระและ
ฆราวาสในสภาลานวัดตะโหมด ซ่ึงเปนผูที่มีความรูทางจริยธรรมเปนอยางดี ทําใหการจัดกิจกรรม
จริยธรรมมีแนวทางที่ชัดเจนมากยิ่งขึ้น       
   ในขั้นตอนของการประชุมรวมกับทีมวิจัย  ซ่ึงเปนสมาชิกสภาลานวัด    
ตะโหมด  เปนการประชุมรวมกันเพื่อพัฒนากิจกรรมการเรียนรู  ซ่ึงเริ่มตั้งแตการหาแนวทางการทํา
กิจกรรม  กรอบแนวคิดกิจกรรม  รายละเอียดกิจกรรม ซ่ึงทีมวิจัยมาจากหลากหลายสาขาอาชีพทั้ง
เปนขาราชการ และเกษตรกร  พื้นฐานความรูจึงแตกตางกัน  จึงมีการประชุมหลายครั้ง เนื่องจากที่
ตองการใหเปนการทําวิจัยรวมกันระหวางผูวิจัยและทีมวิจัยจากสภาลานวัดตะโหมด   
   การศึกษาทัศนคติและพฤติกรรมของกลุมเยาวชนในการวิจัยกอนการ
พัฒนากิจกรรมการเรียนรู และรวบรวมขอมูลพื้นฐานทั่วไปของกลุมเยาวชน  โดยการสัมภาษณ
ผูปกครอง  และครู  เพื่อศึกษาความเปลี่ยนแปลงของกลุมเยาวชน  โดยผูวิจัยใชวิธีสัมภาษณและจด
บันทึก  จากนั้นจึงนําขอมูลที่ไดมาจัดเก็บเปนขอมูลของเยาวชนเปนรายบุคคล  
   จากการสรุปผลคะแนนแบบวัดทัศนคติกอนและหลังการทดลองใช
กิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมในกลุมเยาวชน สามารถสรุปไดวา  เยาวชนเกิดการเปลี่ยนแปลง
ทางดานทัศนคติซ่ึงสามารถแบงออกเปน 4 ระดับ ดังนี้ (จากบทที่ 4 หนา 125-127)  
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    1. การเปลี่ยนแปลงระดับมากที่สุด  (คาความเปลี่ยนแปลงมากกวา 1) 
   มีการเปลี่ยนแปลงอยางชัดเจน ในสองขอคือ “ฉันคิดวาการลอกการบาน
เพื่อนดีกวาการพยายามทําเอง” และ “ฉันไมชอบชวยงานโรงเรียนเพราะไมใชหนาที่ของฉัน” เปน
ความเปลี่ยนแปลงเรื่องความรับผิดชอบของเยาวชนที่มีตอตนเองและสังคม ซ่ึงหัวขอจริยธรรมนี้
เปนประเด็นหลักในกิจกรรมความสามัคคี รักษส่ิงแวดลอม และความเรียบงาย ซ่ึงเปนกิจกรรม
ในชวงที่ 2 และชวงที่ 3 ซ่ึงเนนกิจกรรมเกม การสนทนากลุม และการสอนจากสถานที่จริง จึงกลาว
ไดวาการทํากิจกรรมที่เนนความสนุกสนานทําใหเยาวชนเกิดการเรียนรูและมีความเปลี่ยนแปลง
ทัศนคติทางดานความรับผิดชอบ  ตามหลักการจัดการสิ่งแวดลอมศึกษาซึ่งเนนบทเรียนไปสูการมี
ความรับผิดชอบตอส่ิงแวดลอม และนําไปสูการเฝาระวังดูแลสิ่งแวดลอม (ภาสินี เปยมพงศสานต, 
2548: 25)          
   2. การเปลี่ยนแปลงระดับมาก (คาความเปลี่ยนแปลงระหวาง 0.50-0.99)
   สวนใหญ เปนการ เปลี่ ยนแปลงทางด านจิตสํ านึกที่ มี ต อ ชุมชน 
ความสัมพันธกับเพื่อน และการพัฒนาตนเอง การเปลี่ยนแปลงในระดับนี้สวนใหญเปนกิจกรรม
ในชวงที่ 2 การพัฒนาความสัมพันธกับคนรอบขางและสังคม และกิจกรรมสวนที่ 3 การมีสวนรวม
ในการพัฒนาสิ่งแวดลอม เนื่องจากการจัดกิจกรรมในชวงนี้ เปนการจัดกิจกรรมที่หลากหลายและ
เนนการมีสวนรวมของเยาวชนไดแก  การสนทนา และการเรียนรูจากการปฏิบัติจากสถานที่จริง  
   3. การเปลี่ยนแปลงระดับเล็กนอย (คาความเปลี่ยนแปลงระหวาง 0.01-
0.49)            
   กิจกรรมที่ทําใหเยาวชนเกิดการเปลี่ยนแปลงเพียงเล็กนอยนั้น เปน
กิจกรรมที่เกิดขึ้นในชวงแรก ซ่ึงเปนการจัดกิจกรรมที่ไมประสบความสําเร็จ โดยเฉพาะอยางยิ่ง
กิจกรรมที่เนนการบรรยายเพียงอยางเดียว  
   4.ไมมีการเปลี่ยนแปลง (คาความเปลี่ยนแปลงนอยกวา 0.01)  
    ในสวนขอไมมีการเปลี่ยนแปลง คือ การโกหก เยาวชนคิดวาการโกหก
เปนเรื่องธรรมดา แมวาเปนการผิดศีล 5 ขอที่ 4 การละเวนจากการพูดเท็จ อยางชัดเจน จะเห็นไดวา
เยาวชนยังไมไดมีความคิดวาการโกหกเปนความผิด และในอนาคตจะสงผลกระทบตอตนเอง
อยางไร         
   สวนความคิดที่เห็นวาการแสดงมุทิตาจิตตอบุคคลอื่นเปนเรื่องที่ไมควร
กระทํา จากคําตอบขอที่ เยาวชนคิดวาการแสดงความยินดีเมื่อเพื่อนไดดีเปนเรื่องที่ไมจําเปนตอง
กระทํา  อาจเปนไปไดวา อาจไมไดมีการปลูกฝงหลักของมุทิตาในพรหมวิหาร 4 ซ่ึงประกอบดวย
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เมตตา กรุณา มุทิตา อุเบกขา มากเทาที่ควร ซ่ึงเยาวชนอาจไมไดเรียนรูถึงความสําคัญของการแสดง
ความยินดีตอผูอ่ืนเมื่อเขาไดดี     
   สวนขอที่เยาวชนไมเห็นความจําเปนในการปรับปรุงขอบกพรองของ
ตนเองนั้น อาจเปนเพราะยังไมตระหนักถึงความสําคัญของการปรับปรุงตนเอง ดังนั้น จึงควรเนน
การจัดกิจกรรมเพื่อใหเยาวชนตระหนักถึงความสําคัญในการปรับปรุงขอบกพรองของตนเอง 
   สรุปวาเยาวชนมีการเปลี่ยนแปลงทางดานจริยธรรมเพียงเล็กนอยเทานั้น 
ซ่ึงไดมีการนําผลที่ไดจากการจัดกิจกรรมในสวนนี้นํามาพัฒนากิจกรรมจริยธรรมสําหรับเยาวชนใน
คร้ังตอไปใหมีความสมบูรณมากยิ่งขึ้น จะเห็นไดวากิจกรรมที่ทําใหเยาวชนไมเกิดการเปลี่ยนแปลง
ทางดานทัศนคติที่ดีขึ้นเปนกิจกรรมที่เนนการบรรยาย และกิจกรรมที่สรางความเปลี่ยนแปลงให
เยาวชนมาก เปนกิจกรรมที่เนนการเรียนรูจากสถานที่จริง เชน กิจกรรมรักษส่ิงแวดลอม  สามารถ
กระตุนให เยาวชนมีความตระหนักในความสําคัญของสิ่งแวดลอม  แตกิจกรรมที่ไม เนน
วัตถุประสงคในการเปลี่ยนแปลงของเยาวชนอยางชัดเจน เชน กิจกรรมความเรียบงาย ซ่ึงมีความ
เปนนามธรรมสําหรับเยาวชน ดังนั้นในประเด็นการเรียนรูนี้ เยาวชนก็จะขาดการเรียนรูประเด็นที่
เปนรูปธรรมที่ทําใหเยาวชนสามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการดํารงชีวิต โดยเฉพาะอยางยิ่งการ
คัดแยกขยะหรือการลดการใชกลองโฟม   รวมทั้งการลดหรืองดซื้ออาหารขยะที่บรรจุในกลองโฟม 
เพื่อแกปญหาเยาวชนหางไกลจากอาหารพื้นบาน ในกิจกรรมชวงที่สองการพัฒนาความสัมพันธกับ
คนรอบขางและสังคม เปนกิจกรรมที่กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงอยางชัดเจน เยาวชนมีความสัมพนัธ
ที่ดีตอบุคคลขาง ทั้งเพื่อน ผูปกครอง และทีมวิจัยเพิ่มมากขึ้น      
   อนึ่ง ผลจากการทําวิจัยรวมกับทีมวิจัยของสภาลานวัดตะโหมด พบวามี
ขอจํากัดดังนี้ 
   (1) ขอจํากัดดานทักษะการฝกอบรมของทีมวิจัย  ในการวิจัยคร้ังนี้
สามารถแบงทีมวิจัยออกเปน 3 ทีม ดังนี้ 
   ทีมที่รับผิดชอบกิจกรรมชวงที่ 1 การทําความเขาใจและพัฒนาศักยภาพ
ของตนเอง  ทีมนี้เปนทีมที่ประกอบไปดวยครู อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน และมีสมาชิก
สภาลานวัดตะโหมดที่มีความรูในดาน ศาสนาวัฒนธรรม ประวัติศาสตรชุมชน ทีมนี้มีความเขมแข็ง
ในสวนของความรูที่เปนวิชาการ ศาสนพิธีตางๆ แตยังขาดประสบการณและทักษะในสวนของ
จิตวิทยาและการถายทอดความรูแกเยาวชน เนื่องจากเปนทีมที่สวนใหญประกอบไปดวยครู ดังนั้น
วิธีการจัดกิจกรรมจึงเนนไปที่ระบบการสอนแบบในหองเรียน  จึงทําใหเยาวชนไมสนใจและแสดง
ความเบื่อหนายตอกิจกรรม ซ่ึงรูปแบบการจัดกิจกรรมดังกลาวไมกอใหเกิดการเรียนรูแกเยาวชนได
อยางเต็มที่ 
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ทีมที่รับผิดชอบกิจกรรมชวงที่ 2 การพัฒนาความสัมพันธกับคนรอบขาง
และสังคม ทั้งหมดเปนคณะกรรมการสภาลานวัดตะโหมดฝายสังคม ดูแลงานดานสาธารณสุข ซ่ึง
ทีมนี้เปนผูที่ผานกระบวนการฝกอบรมทางดานจิตวิทยา มีความสามารถดานจิตวิทยาในการจัด
กิจกรรมกับเยาวชนไดเปนอยางดี มีเทคนิคดานการจัดกิจกรรม สามารถใชส่ิงของรอบตัวเปนสื่อ
การเรียนการสอนได  รวมทั้งสรางความไววางใจแกเด็กไดมากกวากลุมอื่นๆ แตขอจํากัดของทีม
วิจัยนี้คือ การขาดความรูทางดานจริยธรรม รวมทั้งไมสามารถสื่อความหมายของจริยธรรมตาม
หัวขอกิจกรรมที่จัดขึ้นไดอยางลึกซึ้งพอ 

  ทีมที่รับผิดชอบกิจกรรมชวงที่ 3 การมีสวนรวมในการพัฒนาสิ่งแวดลอม 
ถามองในภาพรวมแลว ทีมนี้เปนทีมที่ดีที่สุด เนื่องจากเปนทีมที่มีทั้งความรูและเทคนิคการถายทอด
ในสิ่งที่ตนเองถนัด เพราะเปนทีมของคณะกรรมการสภาลานวัดตะโหมดฝายสิ่งแวดลอม ซ่ึงทั้งทีม
วิจัยที่ถายทอดเรื่องเกษตรวิถีพุทธ ที่เปนการตกผลึกความรูที่ไดบมเพาะและสั่งสมดวยตนเองมากวา 
30 ป จากการบริหารจัดการที่ดินจํานวน 30 ไร ดวยการดํารงชีวิตอยางเรียบงายและเปดเปนพื้นที่
เรียนรูทางดานเศรษฐกิจพอเพียง นอกจากนั้นทีมวิจัยที่เหลือเปนผูที่มีความรูความสามารถที่เกิดจาก
การสั่งสมประสบการณ ซ่ึงสวนหนึ่งเปนการเรียนรูพรอมกับการทําวิทยานิพนธของนักศึกษา ที่ได
ใชพื้นที่ตะโหมดเปนแหลงวิจัย ดังไดกลาวไวขางตนแลววา ชุมชนตะโหมดเปนชุมชนที่มี
ฐานความรูที่ความเขมแข็งในเรื่องการจัดกระบวนการเรียนรูเกี่ยวกับปาชุมชน (ดังไดกลาวไวแลว
ในบทที่ 2) จากการศึกษาพรอมกับการทําวิทยานิพนธของนักศึกษาอยางยาวนาน ผานกระบวนการ
ประชุม  สรุปงาน การลองผิดลองถูก และการเปนวิทยากรบรรยายใหแกคนทั่วไปเกี่ยวกับ
กระบวนการการจัดการเรื่องปาชุมชน ทําใหทีมวิจัยมีทุนความรูและประสบการณที่สะสมมา
ยาวนานแตขอจํากัดของทีมนี้คือ เมื่อตองรับผิดชอบถายทอดเยาวชนในหัวขอที่นอกเหนือจากปา
ชุมชน เชน กิจกรรมที่ 9-10 พลังชีวิตและ พลังความคิดสรางสรรค ซ่ึงเปนกิจกรรมที่ทีมวิจัยไมเคย
มีประสบการณมากอน ทําใหกิจกรรมขาดพลังในการสรางการเรียนรู เนื่องจากทีมวิจัยยังไมมีความ
มั่นใจในประสบการณและทักษะการถายทอดมากพอ 
   จะเห็นไดวาทีมวิจัยในแตละทีมตางมีขอจํากัดที่แตกตางกัน แตทีมวิจัยได
ตระหนักและมุงมั่นพัฒนาตนเองตอไป  แมทีมวิจัยบางทานไดยอมรับวาตัวเองเปนไมแกที่ดัดยาก
เกินไปเสียแลว แตจะเห็นไดวา หากทั้ง 3 ทีม มารวมกันเปนหนึ่งเดียวและชวยกันพัฒนากิจกรรม
การเรียนรู และชวยเหลือซ่ึงกันและกันนอกเหนือจากกิจกรรมที่ตนเองรับผิดชอบ จะกลายเปนทีมที่
สมบูรณที่สุดในการจัดกิจกรรมจริยธรรมสําหรับเยาวชนเลยทีเดียว อยางไรก็ตาม ยังคงมีขอจํากัดที่
สําคัญที่สุดที่ทําใหทีมวิจัยทั้งหมดไมสามารถรวมตัวกันได คือ ขอจํากัดทางดานเวลา ดังจะกลาวใน
หัวขอตอไป 
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   (2) เวลาของทีมวิจัย การที่ทีมวิจัยมีภาระหนาที่มาก ทั้งภาระสวนตัวดาน
การประกอบอาชีพ  รวมทั้งภาระทางสังคม ทีมวิจัยบางคนที่รับตําแหนงในชุมชนหลายหนาที่ทั้ง
งานของกรมการปกครอง  และสภาลานวัดตะโหมด ซ่ึงมักมีหนวยงานภายนอกเขามาติดตอขอดู
งานหรือมีเวทีประชุมทั้งในและนอกพื้นที่อยูเสมอ ทําใหการจัดสรรเวลาของทีมวิจัยเปนไปดวย
ความยากลําบากและมีผลกระทบตอการจัดกิจกรรมการเรียนรู ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของนง
ลักษณ  รักเลง  (2547: 133) ซ่ึงศึกษาการพัฒนาปาชุมชนเปนแหลงเรียนรูสําหรับเยาวชน โดย
กระบวนการมีสวนรวมของชุมชน : กรณีศึกษาปาชุมชนเขาหัวชาง ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด 
จังหวัดพัทลุง  พบวา  จากที่ชุมชนตะโหมดเปนชุมชนเครือญาติเมื่อมีงานใดๆไมวาเปนงานสวนตัว
หรืองานของชุมชนเกิดขึ้น ก็ตองระดมคนในเครือญาติมาชวยเหลือใหการทํางานนั้นๆสําเร็จจนลุวง
ไป ดังนั้นจึงมีขอจํากัดดานเวลาเกิดขึ้น ทําใหกระบวนการการพัฒนาแหลงเรียนรูผูรวมพัฒนา
กิจกรรมการเรียนรูไมสามารถรวมดําเนินงานไดตลอดทุกขั้นตอน  ทําใหผูรวมพัฒนาขาดความ
เขาใจในการพัฒนาแหลงเรียนรูในบางขั้นตอน  และสอดคลองกับงานวิจัยของจริยาภรณ  มาสวัสดิ์ 
(2548: 184) ซ่ึงศึกษาเรื่องการบูรณาการหลักสูตรทองถิ่นเรื่องปาของชุมชนโดยการมีสวนรวม
ระหวางชุมชนและโรงเรียน กรณีศึกษาโรงเรียนประชาบํารุง ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด 
จังหวัดพัทลุง ซ่ึงเปนพื้นที่ศึกษาเดียวกันวา ผูรวมวิจัยฝายชุมชนตางมีภาระหนาที่ที่ตองรับผิดชอบ 
โดยเฉพาะภาระในดานอาชีพการทําสวนยางพาราที่ตองตื่นไปกรีดยางประมาณ 02.00 น. เสร็จจาก
ภารกิจประมาณ 12.00 น.ดังนั้นในการจัดประชุมในแตละครั้งจึงจัดขึ้นในชวงบายเพื่อใหชุมชนได
มีเวลาเขารวมประชุมไดทุกคน นอกจากนั้น ระบบเครือญาติที่มีความสัมพันธใกลชิด มีความ
สามัคคีกลมเกลียวของชาวตะโหมด สงผลใหเมื่อมีงานตางๆ เชน งานแตงงาน งานบวชนาค งานศพ 
เปนตน  ทุกคนตางตองไปชวยงานทําใหไมมีเวลามาเขารวมประชุมกันครบทุกคน 
  5.2.2 ผลเบื้องตนของการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู 
   กิจกรรมการเรียนรูไดจัดกิจกรรมโดยมีการปรับเปลี่ยนกิจกรรมตามความ
เหมาะสมและความสนใจของเด็ก  แผนงานจึงมีความยืดหยุนตามเงื่อนไขบริบทของชุมชน  และ
ความตองการของเยาวชน  ผูวิจัยจึงขอนําเสนอการอภิปรายผลกิจกรรมการเรียนรู ดังนี้ 

กิจกรรมที่ 1 เปดใจ 
   เปนกิจกรรมที่ตองการใหเยาวชนเปดกวางทางความคิด ยอมรับมุมมอง
ใหมๆของชีวิต ละทิ้งตัวตน ในการศึกษาและเรียนรูส่ิงใหมๆที่จะเกิดขึ้นมา กิจกรรมนี้อาจเรียกได
วาการละลายพฤติกรรม หรือการหลอมรวมใหผูเขารวมกิจกรรมรูสึกวาเปนทีมเดียวกัน และทํา
ความรูจักคนอื่น กิจกรรมไมประสบความสําเร็จเทาที่ควร  เปนเพราะเนื้อหากิจกรรมที่ยังไมมีความ
เหมาะสม (เนื้อหามีลักษณะที่เปนทางการ ใชเวลามาก และเนื้อหากิจกรรมยังเปนนามธรรมที่ทําให
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เยาวชนยากตอการทําความเขาใจ กิจกรรมลักษณะนี้สอดคลองกับผลงานวิจัยของสมนฤมล         
เพ็ชรมณี (2543:81) ซ่ึงศึกษาบทบาทของบาน วัด และโรงเรียนในการสงเสริมจริยธรรมนักเรียน
ประถมศึกษา ในจังหวัดสงขลา พบวาการใหความรูดานจริยธรรมดวยวิธีการบอกเลาและบรรยาย
ประสบความสําเร็จนอย  เนื่องจากจริยธรรมเปนความรูดานนามธรรม ดังนั้นจึงตองสนับสนุนให
นักเรียนหาความรูเพิ่มเติมดานจริยธรรมในสื่อตางๆ หรือการหาวิทยากรที่มีความรูดานจริยธรรม
และมีความสามารถทางดานการถายทอดจริยธรรมจากนามธรรมมาเปนรูปธรรมได 

กิจกรรมที่ 2 รูจักตัวตนของตนเอง   
เปนกิจกรรมที่ตองการกระตุนให เยาวชนรู สึกถึงที่มาของตนเอง         

ความเปนตัวตนของตนเอง บทบาทหนาที่ของตนเอง ที่มีตอ บาน โรงเรียนและสังคม ที่ตนเองอาศัย
อยูและตองการใหเยาวชนหันมาทําความเขาใจตนเองมากขึ้น กิจกรรมนี้เปนกิจกรรมตอเนื่องจาก
กิจกรรมที่แลว และไมบรรลุผลสําเร็จแตในสวนกิจกรรมที่สันทนาการนั้น เยาวชนใหความรวมมือ
มากขึ้น ซ่ึงเปนสวนเดียวที่ประสบความสําเร็จอยางเห็นไดชัดเจนที่สุด 

กิจกรรมที่ 3 การจัดการความเครียด 
เปนกิจกรรมที่ตองการให เยาวชนเขาใจและตระหนักตอปญหา

ความเครียด ฝกความอดทน และเผชิญหนากับความยากลําบากในการแกปญหา วิธีจัดการกับปญหา
และความเครียด  และรับฟงประสบการณในการแกไขปญหาของผูที่สูงวัยกวา แตอยางไรก็ตาม
กิจกรรมนี้ก็มีผลเชนเดียวกับกิจกรรมที่ 1 และ 2 คือเยาวชนยังไมไดแสดงอาการสนใจกิจกรรมมาก
นัก นอกจากนั้นแลวยังไมสามารถกอใหเกิดการเรียนรูเร่ืองการจัดการความเครียด 

 
กิจกรรมที่ 4 ความสุข  

  กิจกรรมนี้เปนกิจกรรมสุดทายในชวงแรก ซ่ึงเปนกิจกรรมที่เยาวชนไมได
เขารวมกิจกรรมรอยละ 46 (จากเยาวชนเขารวมจํานวน 28 คน) ลักษณะกิจกรรมของวันนี้ ทีมวิจัย
ไดแบงหัวขอออกเปนสองประเด็นใหญคือ ความสุขทางใจและความสุขทางกาย ไดแก ความสุข
ทางใจซึ่งเปนกิจกรรมที่จัดในชวงเชาอันเกิดจากการทําบําเพ็ญประโยชนในการทําความสะอาดวัด  
สวนความสุขทางกายที่ทางชุมชนตองการใหเยาวชนเรียนรู คือการปลอยใหเยาวชนไดทํากิจกรรม
อยางอิสระ  ทั้งการดูโทรทัศน  การอานหนังสือ  อานการตูน  กิจกรรมนี้ไมสามารถบรรลุ
วัตถุประสงคที่ตั้งไวเชนเดียวกัน เนื่องจากวาทีมวิจัยยังขาดเทคนิคในการสรางการเรียนรูใหแก
เยาวชน ไมสามารถกําหนดรูปแบบกิจกรรมใหเยาวชนเกิดการเรียนรูได ทําใหเยาวชนไมเขาใจ
ความหมายของหัวขอจริยธรรมที่ตั้งไว 
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กิจกรรมที่ 5 ความอดทน  
   กิจกรรมนี้เปนกิจกรรมครั้งแรกที่จัดนอกสถานที่ตามความตองการของ
กลุมเยาวชน  เปดโอกาสใหเยาวชนไดเรียนรูการอยูรวมกับผูอ่ืน รวมถึงการเปนคนดีของพอแมและ
ชุมชน โดยกิจกรรมทั้งหมดใชกระบวนการกลุม เนนการสงเสริมการมีสวนรวมของเยาวชน โดยฝก
ใหเยาวชนไดพูด ไดแสดงความคิดเห็น และฝกความอดทน ซ่ึงผลที่ เกิดขึ้นเยาวชนมีความ
กระตือรือรนในการทํากิจกรรมอยางมาก ผลการเรียนรูนี้สอดคลองกับผลงานวิจัยของอุไรวรรณ  
อินทยารัตน (2541: 96) ซ่ึงศึกษาผลของการสอนวิธีบทบาทสมมติ และกระบวนการกลุมสัมพันธที่
มีตอพฤติกรรมจริยธรรม ของนักศึกษาผูใหญระดับมัธยมศึกษา (ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน
จังหวัดภูเก็ต) พบวากระบวนการกลุมสัมพันธนั้นผูเรียนมีโอกาสไดแสดงบทบาทสมมติ เลนเกม 
กรณีตัวอยาง อภิปรายแสดงความคิดเห็น มีปฏิสัมพันธซ่ึงกันและกัน ทุกคนมีสวนรวมทั้งดาน
รางกาย อารมณ สังคม และสติปญญา ซ่ึงเปนประสบการณตรง ทําใหเกิดความเขาใจและยอมรับฟง
ความคิดเห็นของผูอ่ืน เกิดความรูสึกที่ดี  รวมทั้งยอมรับมติของสวนรวม และพรอมที่จะปรับปรุง
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของตนเองไปสูพฤติกรรมที่ดีงาม  

กิจกรรมที่ 6 มิตรภาพและความสัมพันธ 
  เปนกิจกรรมที่จัดที่น้ําตกลานหมอมจุยเชนเดียวกัน เปนกิจกรรมที่เนน

การแสดงออกมากยิ่งขึ้น โดยเนนการสนทนากลุม และการเลนเกมที่มุงเนนความไววางใจกันของ
กลุมเยาวชน  นอกจากนั้นแลวยังเปดโอกาสใหเยาวชนมีเวลาพักผอน  มีอิสรภาพในการจัดการชีวิต
ของตนเอง  โดยสวนหนึ่งก็เลนน้ําที่น้ําตกลานหมอมจุย  ซ่ึงกิจกรรมนี้เยาวชนมีความกระตือรือรน
และเริ่มที่จะคิดเอง  นําเสนอความรูสึกของตนเอง มีการวางแผนเพื่อทําประโยชนใหชุมชน 
หลังจากที่เห็นขยะทิ้งอยูเกลื่อนกลาด ทําใหเยาวชนนํามาเปนประเด็นพูดคุยพรอมกับทีมวิจัยและ
ผูวิจัยเพื่อหาแนวทางแกไข ซ่ึงในขั้นตนเยาวชนคิดกันวาจําเปนจะตองเก็บขยะออกไปกอน  จึงตก
ลงนัดหมายที่จะมาเก็บขยะกันในวันรุงขึ้น  ลักษณะของกิจกรรมสอดคลองกับผลงานวิจัยของ 
เจริญลักษณ สุขไข (2540) ซ่ึงศึกษาผลของการสอนโดยวิธีกลุมสัมพันธที่มีตอพฤติกรรมดานความ
เมตตากรุณา และความยุติธรรมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนปาพะยอมวิทยาคม 
อําเภอปาพะยอม จังหวัดพัทลุง วาวิธีการสอนแบบกลุมสัมพันธ (เกม บทบาทสมมติ กรณีตัวอยาง 
สถานการณจําลอง ละคร และกลุมยอย) ผลปรากฏวา นักเรียนในกลุมทดลองมีพฤติกรรมดานความ
เมตตากรุณาและความยุติธรรมสูงขึ้นกวาการสอนดวยวิธีปกติ รวมทั้งสอดคลองกับผลงานวิจัยของ
อับดุลการี สาเมาะ (2540: 114) ซ่ึงศึกษาผลของวิธีสอนตางวิธีที่มีตอการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมของ
นักเรียนไทยมุสลิมใน 3 โรงเรียนคือ โรงเรียนบานปูโปะ อําเภอสุไหงโกลก  โรงเรียนบานมะรือโบ
ตก  อําเภอระแงะ  และโรงเรียนบานพนาทักษิณ  อําเภอรือเสาะ  จังหวัดนราธิวาส  พบวา  นักเรียน
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ไทยมุสลิมที่เรียนโดยใชนิทานและการอภิปรายกลุมจะมีการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมดานความ
ซ่ือสัตยสูงกวาเรียนตามปกติอยางมีนัยยะสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และสอดคลองกับงานผลวิจัย
ของวิไลรัตน แยมจอหอ (2550: 77) ซ่ึงศึกษากระบวนการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตและสังคม
ของกลุมแกนนําเยาวชนตําบลลําสินธุ กิ่งอําเภอศรีนครินทร จังหวัดพัทลุง วา การใชเกม สันทนา
การ และการบอกเลาเปนสื่อการเรียนรู ทําใหเยาวชนมีความผอนคลาย สนุกสนาน และไดเรียนรู
การทํางานกลุมและยอมรับความคิดเห็นของเยาวชนคนอื่น  

  กิจกรรมที่ 7 ความสามัคคี  
   กิจกรรมนี้จัดขึ้นเพื่อสงเสริมความสามัคคีของเยาวชน  โดยกิจกรรมสวน
ใหญยังคงเนนใหเยาวชนแสดงออก และมีสวนรวมในกิจกรรมมากขึ้น ลดกิจกรรมภาคบรรยายมา
เปนกิจกรรมการสนทนากลุม ทีมวิจัยใชวิธีถามตอบเยาวชนเปนรายบุคคล ในขณะเดียวกันก็กระตุน
ใหเยาวชนที่เหลือไดคิดหาคําตอบตามไปดวย ทีมวิจัยมีการเชื่อมโยงกิจกรรมจากสิ่งไกลตัวเขามา
เปนสิ่งที่อยูใกลตัว  ซ่ึงเยาวชนสามารถเรียนรูไดเร็ว และมีการตอบสนองไดดี ผลของกิจกรรม
ดังกลาวสอดคลองกับผลงานวิจัยของโสริญา  เอียดจุย (2548) ซ่ึงศึกษาการพัฒนาความสามารถใน
การคิดของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  โรงเรียนชินวงศอุปถัมภ อําเภอสูงเนิน จังหวัด
นครราชสีมา เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการคิดของนักเรียน กอนและหลังไดรับการสอนโดย
การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบใชคําถาม ผลการวิจัยพบวา นักเรียนที่ไดรับการสอนโดยการจัด
กิจกรรมการเรียนรูแบบใชคําถาม มีความสามารถในการคิด สูงกวากอนไดรับการสอนโดยการจัด
กิจกรรมการเรียนรูแบบใชคําถาม 

  กิจกรรมที่ 8 ความกตัญ ู
   กิจกรรมเนนเรื่องของการตั้งโจทยเกี่ยวกับความหมาย ความสําคัญของ
ความกตัญู แลวใหเยาวชนตอบคําถาม นอกจากนั้นแลวยังไดฝกการระดมความคิดการแกปญหาที่
มีรูปธรรมชัดเจน หลังจากนั้นเปนกิจกรรมที่ระดมความคิดเอาไวตั้งแตคราวที่แลว คือการเก็บขยะ
ริมขางทางไปน้ําตก ซ่ึงทําใหเยาวชนไดเห็นประเภทของขยะที่ผูคนนํามาทิ้งริมทาง ทั้งขวดเบียร 
ขนมขบเคี้ยว ถุงพลาสติก  ซ่ึงทีมวิจัยพยายามนํามาเปนประเด็นในการพูดคุย ในเรื่องขอเสียของการ
ทองเที่ยวแบบทําลายธรรมชาติ  เยาวชนไดมีการอภิปรายเกี่ยวกับหัวขอนี้กันอยางกวางขวาง การจัด
กิจกรรมสําเร็จไดดวยดี ซ่ึงสอดคลองกับการศึกษาของสิ่งแวดลอมศึกษาที่สอนใหเยาวชนไดเรียนรู
จากประสบการณตรง จากการสังเกต การวัดและการวิเคราะห เพื่อใหเยาวชนไดมีโอกาสใกลชิด
ธรรมชาติมากที่สุด ผานการสังเกต การวัด การบันทึก การตีความ และถกเถียงสนทนากันถึงสิ่งที่ได
สังเกตมา (ภาสินี เปยมพงศสานต, 2548: 24) 
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กิจกรรมที่ 9 พลังความคิดสรางสรรค 
  กิจกรรมที่เนนใหเยาวชนคนหาพลังความคิดสรางสรรคที่มีอยูในตัวเอง 

ฝกใหเยาวชนฝกคิดฝกจินตนาการออกมาโดยผานการประดิษฐส่ิงของเหลือใชใหมาเปนของเลน  
โดยใหเยาวชนแบงเปนกลุมเพื่อชวยกันทํางานรวมกันเปนทีม การจัดกิจกรรมในหัวขอนี้ วิทยากร
ไมมีความสามารถในดานการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาความคิดสรางสรรค ถึงแมเยาวชนใหการ
รวมมือเปนอยางดีในการทํากิจกรรม  แตวิทยากรไมสามารถกระตุนใหเยาวชนนําความคิด
สรางสรรคที่มีอยูในตนเองออกมาใชประโยชนไดเทาที่ควร 

  กิจกรรมที่ 10 พลังชีวิต  
  กิจกรรมนี้จัดขึ้นเพื่อใหเยาวชนไดตระหนักถึงพลังชีวิตของตนเอง โดย

การจัดใหเยาวชนไดเรียนรูผานการดูสารคดี แลวนําสารคดีทั้ง 3 เร่ืองมาเชื่อมโยงกันเพื่อใชในการ
ดําเนินชีวิตประจําวัน กิจกรรมนี้ดําเนินโดยการใหเยาวชนไดดูสถานการณจําลองจากวีดีทัศน
หลังจากนั้นวิทยากรกระตุนการคิดของเยาวชน แตเนื่องจากสถานที่คับแคบและมีคนพลุกพลานอยู
ตลอดเวลา ทําใหเยาวชนไมมีสมาธิในการเขารวมกิจกรรม สงผลใหเยาวชนไมสามารถเรียนรู
เนื้อหาในกิจกรรมไดอยางเต็มที่  รวมทั้งการที่วิทยากรเชื่อมโยงจากเนื้อหาในสารคดีมาสูประเด็น
การเรียนรูเพื่อใหเยาวชนไดตระหนักถึงคุณประโยชนของการมีชีวิตอยู รวมทั้งการกระตุนการ
แสดงออกของพลังชีวิต อันหมายถึงพลังในการขับเคลื่อนตนเองของเยาวชน วิทยากรยังทําไดไมดี  
เนื่องจากวิทยากรยังไมมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับประเด็นดังกลาวมากนัก 

  กิจกรรมที่ 11 รักษสิ่งแวดลอม 
  เปนการจัดกิจกรรมเดินปาเขาหัวชางซึ่งเปนปาชุมชนที่สําคัญของทองถ่ิน

นี้  เพื่อตองการใหเยาวชนรูสึกหวงแหนและดํารงรักษาปาเอาไว ซ่ึงเยาวชนสวนใหญเขาใจถึง
ความสําคัญของปาชุมชน  เปนการเรียนรูผานวิทยากรซึ่งเปนผูที่เชี่ยวชาญในเรื่องของปาชุมชนเปน
อยางดี 

  กิจกรรมที่ 12 ความเรียบงาย   
  กิจกรรมนี้เนนใหเยาวชนรูจักกับคําวาความเรียบงายโดยผานกิจกรรม

เศรษฐกิจพอเพียงซึ่งเปนสื่อใหเยาวชนเขาใจความเรียบงาย จัดขึ้น ณ สวนวิฑูรจําเริญเปนสวนที่ยึด
ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง มีการเดินเยี่ยมชมพรอมทั้งฟงบรรยายเรื่องเศรษฐกิจพอเพียงจากนาย
วิฑูร  หนูเสน เจาของสวน และยังมีการฝกทํากับขาวจากเตาถานอีกดวย ซ่ึงเยาวชนมีความสุขมาก
ในการเขารวมกิจกรรม  กิจกรรมนี้สามารถทําใหเยาวชนตระหนักถึงความสําคัญของเศรษฐกิจ
พอเพียงไดเปนอยางดี  
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5.2.3 การประเมินผลกิจกรรม 
   การประเมินผลเพื่อวัดทัศนคติและพฤติกรรมทางดานจริยธรรมของ
เยาวชนในการดําเนินกิจกรรมมี 3 ขั้นตอน คือ ขั้นประเมินผลกอนการจัดกิจกรรม ระหวางการจัด
กิจกรรม  และหลังการจัดกิจกรรม มีดังนี้ การสัมภาษณ การสนทนากลุม การสังเกต การวาดภาพ   
การจัดกิจกรรมสรุปผลการเรียนรูโดยมีเครื่องมือ สมุดบันทึกความดี แบบวัดทัศนคติทางดาน
จริยธรรมของเยาวชน  แบบสัมภาษณผูปกครอง ครู และทีมวิจัย ในการประเมินผลทางจริยธรรมใน
งานวิจัยนี้นั้น ยังไมมีความชัดเจน เนื่องจากในขั้นตอนการออกแบบกิจกรรมนั้น ไมไดให
ความสําคัญในการวัดจริยธรรม โดยไมไดระบุเครื่องมือที่จะใชประเมินผลไวอยางชัดเจน  และ
ระหวางผูวิจัยและทีมวิจัย ไมมีการแบงหนาที่ในการประเมินผล  ดังนั้นการวัดผลจริยธรรมจึงไมมี
ความตอเนื่อง และไมไดผลเต็มที่ จะเห็นไดจากประเด็นในการสัมภาษณยังไมชัดเจน ไมสามารถ
ตอบโจทยการวิจัยไดมากเทาที่ควรซึ่งการจัดกิจกรรมในแตละครั้งควรใชเครื่องมือในการวัด
จริยธรรมที่เหมาะสมกับกิจกรรมนั้นๆ เชน การสังเกตไมสามารถใชไดกับทุกกิจกรรม  อาจตองมี
การประเมินเพิ่มเติมโดยใชใบงานที่สามารถสะทอนทัศนคติและพฤติกรรมที่เปลี่ยนไปของเยาวชน
ได  นอกจากนั้นควรมีการติดตามและประเมินผลพฤติกรรมของเยาวชนอยางตอเนื่อง   
   5.2.4 เงื่อนไขและปจจัยท่ีเอ้ือและเปนอุปสรรคตอการพัฒนากิจกรรมการ
เรียนรู 
    (1) ปจจัยที่เอื้อ 
     1) ความสามารถของทีมวิจัย เปนสวนสําคัญที่ทําใหการเรียนรู
สามารถดําเนินไปไดดวยดี  การที่ทีมวิจัยมีประสบการณและผานการฝกอบรมเทคนิคในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู  ทําใหกิจกรรมที่จัดประสบความสําเร็จ  สงผลใหเยาวชนเกิดการเรียนรูไดอยาง
ชัดเจน  ผลการวิจัยดังกลาวสอดคลองกับผลงานวิจัยของวิไลรัตน  แยมจอหอ (2550: 169) ซ่ึงศึกษา
กระบวนการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตและสังคมของกลุมแกนนําเยาวชนตําบลลําสินธุ กิ่งอําเภอ
ศรีนครินทร จังหวัดพัทลุง กลาวคือสวนหนึ่งของความสําเร็จของกิจกรรมการเรียนรูที่จัดขึ้น เกิด
จากความสามารถของทีมวิจัยในการดําเนินกระบวนการ ดวยบุคลิกภาพที่เปนกันเอง สามารถเขาถึง
กลุมแกนนําเยาวชนทุกคน  

    2) ทุนของชุมชน เนื่องจากชุมชนตะโหมดเปนชุมชนเขมแข็งที่มี
ปจจัยทุนทางสังคมครบทั้ง 5 ดาน คือ ทุนมนุษย ทุนสติปญญา ทุนสังคมวัฒนธรรม ทุนเงินตราและ
ทุนทรัพยากร เปนปจจัยสําคัญที่สงผลใหการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมและการจัด
กิจกรรมสามารถสําเร็จลุลวงไปดวยดี ซ่ึงสอดคลองกับผลงานวิจัยของนักวิจัยหลายทานที่ใชพื้นที่
ตําบลตะโหมดเปนสถานที่วิจัย ไดแก ธฤษวรรณ นนทพุทธ (2545: 136) ซ่ึงศึกษาการพัฒนา
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กระบวนการเรียนรูโดยชุมชนในการจัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ ปาริฉัตร  วงศพานิช (2546: 106) ซ่ึง
ศึกษาการจัดทําเสนทางศึกษาธรรมชาติเพื่อการทองเที่ยวเชิงนิเวศโดยการมีสวนรวมของชุมชน   
นงลักษณ  รักเลง (2547: 131) ซ่ึงศึกษาการพัฒนาปาชุมชนเปนแหลงเรียนรูสําหรับเยาวชน โดย
กระบวนการมีสวนรวมของชุมชน และธรรมศาสตร  โสตถิพันธุ (2548: 139) ซ่ึงศึกษากระบวนการ
เรียนรูของชุมชนในการจัดการปา  มีขอคนพบที่ตรงกันวา ทุนของชุมชนตะโหมดทั้ง 5 ทุน ลวน
แลวแตมีความครบถวนสมบูรณและมีความเขมแข็ง  ไมวาจะเปนการมีทรัพยากรธรรมชาติที่อุดม
สมบูรณและมีการจัดการทรัพยากรธรรมชาติโดยชุมชน การมีผูนําชุมชนและสมาชิกของชุมชนที่มี
คุณภาพ มีระบบประเพณี วัฒนธรรมที่สรางความสัมพันธระหวางคนในชุมชน  มีภูมิปญญาอันเปน
เอกลักษณสําคัญของชุมชน และมีแหลงเงินทุนหมุนเวียนภายในชุมชน ซ่ึงการที่ชุมชนตะโหมด
เปนชุมชนที่มีทุนทางสังคมครบทั้ง 5 ทุน จึงทําใหมีความพรอมในการทํากิจกรรมตางๆของชุมชน
ไดเปนอยางดี   

   (2) ปจจัยที่เปนอุปสรรค 
   1) ลักษณะกิจกรรม  สําหรับเนื้อหาที่มีความยากและลึกซึ้ง  

โดยเฉพาะอยางยิ่งเนื้อหาธรรมะที่เปนนามธรรม งานวิจัยช้ินนี้ ยังไมสามารถออกแบบกิจกรรมที่
เนนเนื้อหาใหเปนกิจกรรมที่เยาวชนสามารถเขาใจไดโดยงาย สงผลใหเยาวชนไมสามารถเรียนรูได
อยางชัดเจน นอกจากนั้นในชวงแรกกิจกรรมสวนใหญมีลักษณะของการบรรยาย เปนพิธีการ และมี
เนื้อหามาก ทําใหเยาวชนไมสนใจและรูสึกเบื่อหนาย ซ่ึงสอดคลองกับผลงานวิจัยของวิลาวัลย 
มีพัฒน (2546: 157) ซ่ึงศึกษาการสรางกระบวนการเรียนรูดานสิ่งแวดลอมโดยใชบทเรียนโมดูล 
เร่ือง คลองอูตะเภา  กรณีศึกษา โรงเรียนพะตงประธานคีรีวัฒน อําเภอหาดใหญ  จังหวัดสงขลา ใน
การเรียนการสอนนักเรียนไมควรมีเนื้อหามากเกินไป ควรใชส่ือประกอบที่หลากหลาย เพื่อไมให
ผูเรียนรูสึกเบื่อหนายกับการเรียน 
    2) ระยะเวลา  ระยะเวลาที่ไมตอเนื่องในการดําเนินกิจกรรม เปน
ขอจํากัดที่ทําใหไมสามารถดําเนินโครงการตางๆไดบรรลุวัตถุประสงคที่กําหนด    
    3) สถานที่ การใชสถานที่เดิมในการจัดกิจกรรมอยูเสมอ ทําให
เกิดความเบื่อหนายตอกิจกรรมนั้นได  สถานที่เปนปจจัยสําคัญตอการรับรู อารมณ ความรูสึก และ
บรรยากาศในการจัดกิจกรรมนักเรียน 

   4) บุคลิกภาพของทีมวิจัย  มีสวนอยางมากตอการสําเร็จหรือไม
สําเร็จของกิจกรรมการเรียนรู จากการสังเกตพบวาเมื่อทีมวิจัยใชบุคลิกภาพของการเปนผูมีคุณวุฒิ
และวัยวุฒิสูงกวาผูเขารวม  ทําใหการสื่อสารระหวางทีมวิจัยและเยาวชนเปนแบบการสั่งการจาก
ผูใหญสูผูนอย ทําใหเยาวชนเกิดความอึดอัด เบื่อหนาย และไมสนใจทํากิจกรรม แตเมื่อทีมวิจัย
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เปลี่ยนบุคลิกภาพเปนลักษณะการสนทนา เยาวชนเริ่มแสดงความคิดเห็นและใหความรวมมือกับ
กิจกรรมมากยิ่งขึ้น  เยาวชนรูสึกวาตัวเองเปนคนมีคามากขึ้น และรูสึกวาผูใหญใหความสําคัญกับ
ตนเอง 

  5) เยาวชน ระดับชวงอายุที่มีความหางกันมากคือระหวางเยาวชน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 และ 2 ซ่ึงอายุ 13-14 ป กับเยาวชนในระดับมัธยมศึกษาปที่ 4 อายุ 16-17 
ป  ซ่ึงมีชวงของพัฒนาของวัยที่แตกตางกัน ทําใหการเรียนรูรวมกันระหวางเยาวชนไมไดผล
เทาที่ควร  เพราะกอใหเกิดความรูสึกของการไมมั่นใจในตนเองของเยาวชนที่มีอายุนอยกวา ดังนั้น
การพัฒนากิจกรรมจริยธรรมของเยาวชนสองกลุมนี้จึงควรมีความแตกตางกัน เพื่อใหสอดคลองกับ
ความสนใจและความสามารถทางจริยธรรมของเยาวชนในแตละวัย (เจริญลักษณ  สุขไข, 2540: 21-
22) 

   6) สภาพแวดลอม สงผลกระทบตอการจัดกิจกรรมและสงผลตอ
การเรียนรูที่ไมตอเนื่องของเยาวชน สอดคลองกับผลงานวิจัยของอรฉัตร โกมลนาค (2548: 186) ซ่ึง
ศึกษาเรื่องการบูรณาการดานสิ่งแวดลอมแบบสหวิทยาการ โดยการจัดกิจกรรมในโรงเรียนระดับ
ประถมศึกษา: กรณีศึกษาโรงเรียนจุลสมัย ตําบลบอยาง อําเภอเมือง จังหวัดสงขลา กลาวถึงสภาพ
บรรยากาศในชวงเวลาของการเรียนรู อากาศรอน และ ฝนตก นอกจากนี้ การจัดการเรียนการสอน
ในบางวิชา สภาพบรรยากาศในหองเรียน ไมเอื้อตอการเรียนรู สภาพบรรยากาศดังกลาวนั้นสงผล
นักเรียนขาดสมาธิในการเรียน ไมสนใจในสิ่งที่ครูสอน และผลงานวิจัยของวิไลรัตน แยมจอหอ 
(2550: 77) กลาววาปญหาและอุปสรรคประการหนึ่งในการจัดกระบวนการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะ
ชีวิตและสังคมของกลุมแกนนําเยาวชนตําบลลําสินธุ กิ่งอําเภอศรีนครินทร จังหวัดพัทลุง ไดแก
สภาพของอากาศในพื้นที่ซ่ึงเปนฤดูฝน ทําใหเกิดฝนตกในชวงจัดกิจกรรมมีผลใหเยาวชนเขารวม
กิจกรรมลาชา และระหวางการจัดกิจกรรม เยาวชนขาดสมาธิในการทํากิจกรรมและมีความกังวลใจ
เกี่ยวกับสภาพดินฟาอากาศดวย 
   5.2.5  แนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชน 
   (1) สําหรับชุมชนตะโหมด     
   แนวทางการจัดกิจกรรมของชุมชนตะโหมด ทีมวิจัยและผูวิจัยมีความ
คิดเห็นตรงกันวา  แนวคิดในการจัดกิจกรรม คือ  การพัฒนาจากการทําความเขาใจตนเอง รวมทั้ง
พัฒนาศักยภาพของตนเอง การพัฒนาดานความสัมพันธกับคนรอบขางและสังคม และการ
พัฒนาการมีสวนรวมในการพัฒนาสิ่งแวดลอม ในแนวคิดหลักนั้นมีความเหมาะสม แตตองมีการ
ปรับเปลี่ยนลําดับ กลาวคือ ควรเริ่มจากหัวขอการมีสวนรวมในการพัฒนาสิ่งแวดลอมกอน 
เนื่องจากเปนกิจกรรมที่มีความเปนรูปธรรมสูง กิจกรรมในสวนนี้สามารถสอนดวยการลงมือปฏิบัติ 
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เปนการเรียนรูจากการปฏิบัติจริง ในสถานที่จริง ซ่ึงสามารถเรียนรูไดจากสิ่งแวดลอมรอบตัว
โดยเฉพาะอยางยิ่งจากวิถีชีวิตในชุมชน ผูวิจัยคิดวาชุมชนตะโหมดควรนําเอาความเขมแข็งของ
ชุมชนในการจัดการปาชุมชนมาเปนหลักในการพัฒนาเยาวชนในดานจริยธรรม ดังที่ทราบกันดีวา
เร่ืองจริยธรรมเปนเรื่องของนามธรรม ดังนั้นการจัดกิจกรรมแบบแยกสวนทําใหเยาวชนไมเกิด
ความตระหนักเนื่องจากไมสามารถเรียนรูอยางเต็มที่  แตการทํากิจกรรมที่เปนรูปธรรมและมี
แนวทางที่เยาวชนสามารถปฏิบัติตามได จะสามารถสรางการเรียนรูทางจริยธรรมไดมากกวาการ
เลือกหัวขอแบบนี้ นอกจากจะชวยลดขอจํากัดดานทักษะของวิทยากรแลว ยังสามารถพัฒนาทักษะ
การจัดกิจกรรมใหวิทยากร รวมทั้งลดการวางแผนกิจกรรมแบบแยกสวนอีกดวย  

  นอกจากนั้น การเชื่อมโยงจริยธรรมกับเยาวชนโดยผานกระบวนการ
เรียนรูเร่ืองความสําคัญของปาชุมชน  โดยสอดแทรกกิจกรรมอนุรักษปาไปดวย ยอมจะเกิดผลดีทั้ง
สองทาง คือเปนการพัฒนาเยาวชนควบคูกับการถายทอดเรื่องปาชุมชนใหเยาวชนไดเรียนรู รวมทั้ง
ทําใหเยาวชนมีความกระตือรือรนที่จะเขารวมกิจกรรมการเรียนรูมากกวาการจัดกิจกรรมในหัวขอ
จริยธรรมอยางเดียว เนื่องจากเยาวชนมีความรูสึกวาไดไปเที่ยว มีความสนุกสนานกับการรวมทํา
กิจกรรม เชน การพัฒนาและรักษาความสะอาดน้ําตก และการสรางฝายน้ําลน การพัฒนาทีมวิจัย
ดังกลาวจะเปนการยกระดับความรูจากฐานความรู เดิมของชุมชน รวมทั้งยังเปนการสราง
ความคุนเคยสนิทสนมระหวางเยาวชนดวยกัน ทําใหเยาวชนไดรูจักกันในระดับหนึ่งกอน ซ่ึง
สอดคลองกับการศึกษาของสิ่งแวดลอมศึกษาในหรือผานสิ่งแวดลอม ซ่ึงเปนแหลงวิทยาการในการ
เรียนรูทั้งทางธรรมชาติและที่มนุษยสรางขึ้น เปนการพัฒนาความรูความเขาใจ และพัฒนาทักษะใน
การสืบสอบและทักษะการสื่อสาร จากแหลงเรียนรูที่สงเสริมการเรียนที่ไดจากประสบการณตรง  
ทั้งยังใหอารมณความรูสึก สรางความสนุกสนาน ตื่นเตนผจญภัย ทาทายความสามารถ ซ่ึงเหมาะกับ
พัฒนาการในวัยเด็ก (ภาสินี เปยมพงศสานต, 2548: 26)     
   ตอจากนั้นจึงจัดกิจกรรมในหัวขอที่สอง คือ การพัฒนาดานการพัฒนา
ความสัมพันธกับคนรอบขางและสังคม โดยมีการปรับเปลี่ยนบางกิจกรรมที่เนนการบรรยายและพิธี
การ ใหสอดคลองกับวัยของเยาวชน โดยจัดเกม การสนทนา และกิจกรรมที่ใหเยาวชนไดมสีวนรวม
มากขึ้น ซ่ึงสวนแนวทางการจัดกิจกรรมนั้น ทีมวิจัยรวมมีความเห็นวาจะนําไปประยุกตกับกิจกรรม
อ่ืนๆที่ชุมชนจัด เชน กิจกรรมอบรมเกี่ยวกับปาชุมชน  กิจกรรมใหความรูเกี่ยวกับโรคเอดส เปนตน 
   สุดทายจึงเปนการจัดกิจกรรมในหัวขอ  การพัฒนาจากการทําความเขาใจ
ตนเอง พัฒนาศักยภาพของตนเอง  ซ่ึงเปนสวนที่มีความยากและละเอียดออนที่สุด  ซ่ึงหากมีการจัด
กิจกรรมใหเยาวชนมีจิตอาสาสมัครที่จะอนุรักษส่ิงแวดลอมแลว เยาวชนจะรูสึกเปนสวนหนึ่งใน
ขบวนการขับเคลื่อนเพื่อรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชนตอไป     
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   สวนระยะเวลาในการจัดกิจกรรมนั้น ทีมวิจัยไดตระหนักถึงขอจํากัดใน
ชุมชน  จึงมีความคิดเห็นวากิจกรรมทั้ง 13 หัวขอนั้น ควรจัดกิจกรรมเปนชุดการเรียนรู คือ ชุดที่ 1 
การมีสวนรวมในการพัฒนาสิ่งแวดลอม ชุดที่ 2 การพัฒนาความสัมพันธกับคนรอบขางและสังคม  
ชุดที่ 3 การทําความเขาใจและพัฒนาศักยภาพของตนเอง ซ่ึงใน 1 ชุดการเรียนรูควรจํากัดเวลาเปน 3 
วัน 2 คืน หรือ 4 วัน 3 คืน เทานั้น เนื่องจากทีมวิจัยมีความเห็นวา  หากมีการจัดกิจกรรมตองมีการ
วางแผนใหมเพื่อนํากิจกรรมมาบูรณาการกัน โดยจัดภายในชวงเวลาที่รวบรัดมากขึ้น และการใช
เวลาทํากิจกรรมอาทิตยละครั้งนั้นทําใหเยาวชนเกิดการเรียนรูที่ไมตอเนื่อง นอกจากนั้นการจัด
กิจกรรมติดตอกันทุกอาทิตยนั้นสรางความเหนื่อยลาทั้งผูจัดกิจกรรมและเยาวชน รวมทั้งสภาพ
ขอจํากัดของชุมชนที่มีภาระงานอยูตลอดเวลา ทําใหไมสามารถกําหนดเวลาที่แนนอนในการทํา
กิจกรรมได  สวนเยาวชนยังอยูในวัยเรียนที่ตองเรียนหนังสือในโรงเรียน  ทําใหอาจมีกิจกรรมพิเศษ
ที่ตองเขารวมในชวงวันหยุดของทางโรงเรียน หรืออาจจะตองมีกิจกรรมเรียนพิเศษ ทําใหการเรียนรู
ของเยาวชนไมตอเนื่องกัน  ดังนั้นเมื่อเสร็จสิ้นจากการจัดกิจกรรม ชุดที่ 1 แลว ชุมชนจะมีเวลาใน
การทบทวนผลของกิจกรรมที่ผานมา  รวมทั้งพิจารณาปญหาและอุปสรรคในการดําเนินกิจกรรม
เพื่อเตรียมความพรอมในการจัดกิจกรรมในชุดที่ 2 และ 3 ตอไป ซ่ึงแนวทางการจัดกิจกรรม
จริยธรรมที่เหมาะสมสําหรับเยาวชนนั้นไดแสดงใน ตาราง 11 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

158 

ตารางที่ 11 แนวทางการจัดกิจกรรมเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชน 
 

กิจกรรมการเรียนรู วัตถุประสงคในการทํา
กิจกรรม 

ลักษณะกิจกรรม แนวทางการจัดกิจกรรม 

ชุดที่ 1 การมีสวนรวมใน
การพัฒนาสิ่งแวดลอม 
1. พลังความคิด
สรางสรรค 
2. พลังชีวิต 
3. รักษสิ่งแวดลอม 
4. ความเรียบงาย 

เพื่อใหกลุมเยาวชนไดฝก
ใชความคิดในเชิงสราง 
สรรคตอสังคม ไดใชพลัง
ใจในการทํากิจกรรมตางๆ
ที่เปนประโยชนตอสังคม 
ไดตระหนักถึงความสําคัญ
ข อ ง สิ่ ง แ ว ด ล อ ม แ ล ะ
ช ว ย กั น ดู แ ล รั ก ษ า
สิ่ ง แ ว ดล อ ม ในชุ ม ชน
รวมทั้ งกระตุ นใหกลุ ม
เยาวชนศึกษาวิถีชีวิตของ
ชุมชนตนเอง   

กิจกรรมสวนนี้ควรสอน
ดวยการลงมือปฏิบัติ เปน
การเรียนรูจากการปฏิบัติ
จริง จากสถานที่จริง ซึ่ง
สามารถเรี ยนรู ได จ าก
สิ่งแวดลอมรอบตัว จาก
วิถีชีวิตในชุมชน แลวจึง
นํามาเชื่อมโยงกับธรรมะ
ที่เกี่ยวของ 
 

ขั้นเตรียมการ 
1.คัดเลือกกลุมเยาวชน  
2.ศึกษาขอมูลที่เกี่ยวของ
และนํามาออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู 
3.วางแผนรายละเอียด
กิจกรรมรวมกับทีมวิจัย 
4.ประชุมรวมกับเยาวชน
กลุมเยาวชนเพื่อศึกษา
กิจกรรมที่ทํารวมกัน 
5.ปรับปรุงกิจกรรมให
สอดคลองกับความ
ตองการของทีมวิจัยและ
ชุมชนและสอดคลองกับ
บริบทของชุมชน 
6.ประชุมช้ีแจง
กําหนดการ  รายละเอียด
กิจกรรมทั้งหมดแก ทีม
วิจัย เยาวชนและ
ผูปกครอง 

ชุดที่ 2 การพัฒนา
ความสัมพันธกับคนรอบ
ขางและสังคม 
5. ความอดทน 
6. มิตรภาพและ
ความสัมพันธ 
7. ความสามัคคี 
8. ความกตัญู 

เพื่อสรางความเขาใจและ
ปรับตั ว เ ข า กั บผู อื่ น ได
อยางเปนปกติสุขในสังคม 
เขาใจความสัมพันธและ
ความสําคัญของสถาบัน
ครอบครัว รวมถึงมิตรภาพ
ระหวางเพื่อน กระตุนให
ก ลุ ม เ ย า ว ช น มี ค ว า ม
สามัคคี มีการรวมแรงรวม
ใจในการทํากิจกรรมตางๆ 

การจัดกิจกรรมจึงควร
เนนการกระตุนเยาวชน
ไหคิด อาจใชวิธีการถาม
ตอบ  การสนทนากลุม 
หรืออาจมีการยกตัวอยาง
จ ากนามธรรมมา เป น
รูปธรรมเพื่อใหเยาวชน
ได เข าใจง ายขึ้น  มีการ
ยกตัวอยางที่งายตอความ
เขาใจของกลุมเยาวชน 

ขั้นดําเนินการ 
1.ดําเนินการจัดกิจกรรม
การเรียนรู 
2.การประเมินผลกอน  
ระหวางและหลังการจัด
กิจกรรม 
3.การสังเกตพฤติกรรม
ของเยาวชนตลอดการจัด
กิจกรรม 
4.การสรุปการเรียนรูหลัง
เสร็จสิ้นกิจกรรม 
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ตารางที่ 11 แนวทางการจัดกิจกรรมเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชน (ตอ) 
 

กิจกรรมการเรียนรู วัตถุประสงคในการทํา
กิจกรรม 

ลักษณะกิจกรรม แนวทางการจัดกิจกรรม 

ชุ ดที่  3  การทํ า คว าม
เ ข า ใ จ แ ล ะ พั ฒ น า
ศักยภาพของตนเอง 
9. เปดใจ 
10.รูจักตัวตนของตนเอง 
11. การจัดการความ 
เครียด 
12. ความสุข 

เ พื่ อ ก า ร ห ล อ ม ร ว ม
ความรูสึกนึกคิดของกลุม
เ ย า ว ช น ใ ห เ ป น ห นึ่ ง
เดี ยว กันในการ เข าร วม
กิ จ ก ร ร ม ก ลุ ม  ส ร า ง
ความรูสึกที่ดีในการเขา
ร ว ม กิ จ ก ร ร ม  ร ว มทั้ ง
เพื่อใหกลุมเยาวชนเขาใจ
ตนเอง  และตระหนักถึง
ความสําคัญของการเกิดมา
เปนมนุษย เห็นคุณคาพลัง
ของตนเอง  รวมทั้ งพลัง
ของกลุ ม  การรู เ ท าทั น
ความเครียด  และวิธีการ
แกปญหาที่จะเกิด รวมทั้ง
กระตุนใหกลุมเยาวชนได
ตระหนักถึงการแบงปน
และการเปนผูให  
 

กิจกรรมสวนแรกนี้ ตองมี
ความสนุกสนาน สามารถ
จูงใจเยาวชนไดดี  ตอง
เ น น เ ก ม  นิ ท า น แ ล ะ
กิจกรรมสันทนาการที่ให
ค ว าม รู  กิ จ ก ร รมคว ร
สอดแทรกหลักธรรมะเขา
ไปดวย  แตไมควรมาก
จนเกินไป ควรหลีกเลี่ยง
การบรรยาย เนื้ อหาใน 
ลั ก ษ ณ ะ เ ห มื อ น ใ น
หองเรียนหรือกิจกรรมที่
วิทยากรผูกขาดการพูดอยู
เพียงคนเดียว 

ขั้นสรุปผลและติดตามผล 
1.การสรุปผลเรียนรูป
ผูวิจัยและทีมวิจัย เพื่อหา
แนวทางในการแกไข
ปรับปรุงขอบกพรองของ
กิจกรรมการเรียนรู 
2.การติดตามผล โดยการ
สัมภาษณ ครู ผูปกครอง
และทีมวิจัย  โดยวิธีการ
สัมภาษณและการสนทนา
กลุม 
3.การสรุปผลการวิจัย 
 

 
   (2) สําหรับชุมชนอื่น 

ในการจัดกิจกรรมทางจริยธรรมสําหรับเยาวชนนั้น  สามารถนําหลักการ
จัดกิจกรรมที่ไดเสนอแนะไวในชุมชนตะโหมดมาประยุกตใชเปนแนวทาง  เพื่อใหมีความ
เหมาะสมกับเงื่อนไขของแตละชุมชน ซ่ึงควรคํานึงถึงขอจํากัดของชุมชนดวย  ดังนี้ 
   1) เยาวชนที่เขารวมกิจกรรม  ผูวิจัยตองสํารวจความตองการและ
ปญหาของเยาวชนใหถองแทเสียกอนที่จะออกแบบกิจกรรม ทั้งในสวนของระดับอายุ 
ประเภทของเยาวชนทั้งที่อยูในระบบและนอกระบบ  ความประพฤติของเยาวชน และ
ระดับความสนใจของเยาวชน   และหลังจากออกแบบกิจกรรมกอนที่จะนํากิจกรรมไปใช
นั้น ผูวิจัยควรนํากิจกรรมทั้งหมดไปสอบถามความเห็นจากเยาวชนเสียกอน  เพราะอาจมี
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ขอจํากัดทางดานความแตกตางของวัยและความสนใจระหวางผูวิจัยกับเยาวชน ซ่ึงจะทําให
การออกแบบกิจกรรมลาสมัยเกินไป  ไมอยูในความสนใจของเยาวชน เปนตน   
   2) เวลาของชุมชน  ชุมชนที่สนใจจะจัดกิจกรรมมีเงื่อนไขเวลา
อยางไร  เปนชุมชนที่มีผูมาเยี่ยมชมดูงานไมขาดสายเหมือนชุมชนตะโหมด  หรือเปน
ชุมชนที่ไมมีคนนอกเขามาในชุมชนมากนัก  ในสวนวิถีชีวิต หากคนในชุมชนมีเวลาวาง
มากพอ สามารถใหเวลาในการจัดกิจกรรมใหเยาวชนไดอยางเต็มที่ ยอมออกแบบกิจกรรม
แบบเต็มเวลาได แตหากมีขอจํากัดดานเวลาในชุมชน ทั้งทีมวิจัยและเยาวชนที่เขารวม  
เนื่องจากการประกอบอาชีพและแผนงานของโรงเรียน  จะตองนําขอจํากัดเหลานั้นมา
พิจารณาในการออกแบบกิจกรรมดวยเชนกัน     
   3) สภาพแวดลอม  วันเวลา และฤดูกาล  ตองมีการวางแผน
ลวงหนา และศึกษาสภาพแวดลอมที่ผานมาทั้งในอดีตจากขอมูลในชุมชน และจากการ
ตรวจสอบจากหนวยงานราชการ เชน กรมอุตุนิยมวิทยา เพราะการออกแบบกิจกรรมตอง
คํานึงถึงสภาพแวดลอมดวยวาในชวงใดควรจัดกิจกรรมกลางแจงหรือในหองเรียน 
   4) วิทยากร  เปนองคประกอบหนึ่งที่สําคัญในการจัดกิจกรรม 
วิทยากรที่มีความสามารถ  มีจิตวิทยา  สามารถเขาใจความคิดและลักษณะของเยาวชน  
สามารถแกปญหาเฉพาะหนาไดดี และเปนผูที่นําความรูและความสามารถมาถายทอดให
ผูอ่ืนเขาใจไดอยางชัดเจน มีความสามารถในการควบคุมอารมณ เปนผูที่ใฝรูและแสวงหา
ความรูอยูเสมอ จะสามารถทําใหกิจกรรมซึ่งจัดกับเยาวชนบรรลุผลสําเร็จตามวัตถุประสงค
ที่วางไว  ดังเชนวิทยากรของสภาลานวัดตะโหมดที่มีประสบการณการจัดกิจกรรมทั้งใน
และนอกชุมชน  

 
5.3 ขอจํากัดในการวิจัย 
ในการศึกษาวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจัยพบวามีขอจํากัดในการวิจัยที่สําคัญหลายประการ

ผูวิจัย  ทีมวิจัยรวม  และเยาวชน  ดังนี้ 
 5.3.1 ผูวิจัย 

  (1) การดําเนินการวิจัยที่ไมตอเนื่องของผูวิจัย ผูวิจัยมีเหตุใหหางจากทํา
การวิจัยประมาณ 5 เดือน ทําใหการประมวลผล การวิเคราะหขอมูลไมมีความตอเนื่อง และสงผลให
ตองใชเวลาในการดําเนินการวิจัยตอไปนานยิ่งขึ้น เนื่องจากตองใชเวลาในการทบทวนขอมูล และ
เก็บขอมูลเพิ่มในสวนที่ขาดหายไป 
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   (2) ผูวิจัยพบวา วิธีการทํางานของตนเองยังไมมีความละเอียดเพียงพอ 
ขาดประสบการณทางวิชาการ สงผลใหบางชวงผูวิจัยขาดประเด็นที่สําคัญในงานวิจัยไป รวมทั้งขีด
ความสามารถทางดานเขียนและวิเคราะหขอมูลของผูวิจัย เนื่องจากผูวิจัยมีปญหาในการอาน จับ
ประเด็น สรุป และวิเคราะหขอมูล 

  (3) ความไมมีวินัยของผูวิจัย การขาดความอดทนของผูวิจัย  ทําให
งานวิจัยลาชาไปกวาที่กําหนด 

 5.3.2 ทีมวิจัย 
   (1) ขอจํากัดดานทักษะการฝกอบรมของทีมวิจัย   
   (2) ขอจํากัดดานเวลาของทีมวิจัยที่มีภาระหนาที่มาก ทั้งภาระสวนตัวดาน
การประกอบอาชีพ  และภาระทางสังคม  

5.3.3 เยาวชน 
(1) การปรับเปลี่ยนกําหนดการของโรงเรียนที่ เยาวชนศึกษาอยูสง

ผลกระทบตอกิจกรรมจากที่กําหนดไว ตองมีการเปลี่ยนแปลงแผน ทําใหไมสามารถทําตามแผนที่
วางไว ดังไดกลาวแลวในบทที่ 3 

(2) ระดับอายุที่แตกตางกันของเยาวชน ทําใหเยาวชนไมเกิดการเรียนรู
เทาที่ควร สังเกตไดจากการที่เยาวชนขาดหายไปจากการจัดกิจกรรมในชวงแรก 

 
  5.4 ประโยชนท่ีผูวิจัยไดรับ  
   (1) ผูวิจัยมีความรู เกี่ยวกับการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู เพิ่มขึ้น  มี
ประสบการณในการวิจัยรวมกับชุมชนและการพัฒนาขั้นตอนกระบวนการเรียนรูในรูปแบบที่
หลากหลาย 
   (2) ผูวิจัยมีการพัฒนาตนเองมากขึ้น การทํางานที่เปนระบบมากขึ้น มีการ
ทํางานที่เขาใจผูอ่ืนเพิ่มมากขึ้น  
 
  5.5 ขอเสนอแนะ 
   (1) ในการทํางานวิจัยรวมกับชุมชน ปญหาในขั้นตอนการศึกษานั้นควร
มาจากชุมชนโดยตรง รวมทั้งทิศทางการจัดกิจกรรมควรเปนการจัดรวมกันระหวางชุมชนและผูวิจัย
อยางเทาเทียมกัน และควรคํานึงถึงทักษะในการจัดกิจกรรมของชุมชนเพื่อนํามาพัฒนาใหเปนการ
เรียนรูของคนในชุมชนตอไป 
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   (2) การจัดกิจกรรมที่เกี่ยวของกับเยาวชน ควรเนนที่ผูเรียนเปนสําคัญ  
ควรศึกษาถึงพฤติกรรมของเด็กในแตละชวงอายุ ถึงความชอบและไมชอบของกลุมเปาหมาย เพื่อ
นํามาปรับกิจกรรมใหตรงกับความสนใจของเยาวชน และควรเปดโอกาสใหเยาวชนเขามามีสวน
รวมในการทํากิจกรรมทุกขั้นตอน โดยเฉพาะอยางยิ่ง ขั้นตอนการรวมคิด และการออกแบบ
กิจกรรม          
   (3) การจัดกิจกรรมที่ตองใชเวลานานหรือกิจกรรมที่มีความตอเนื่องกัน
นั้น การวางแผนเรื่องของเวลาและสถานที่เปนสิ่งสําคัญอยางยิ่ง ควรมีแผนสํารองหลายๆแบบ เมื่อ
เกิดปญหาจะสามารถแกไขไดทันทวงที  
   (4) การจัดกิจกรรมควรมีความยืดหยุนในเรื่องของเวลา โดยตองคํานึงถึง
สภาพความพรอมของผูเขารวมทุกฝายและวัตถุประสงคในการจัดเปนหลัก สวนลักษณะของตัว
กิจกรรมและเวลานั้นเปนเรื่องรองที่สามารถปรับแกใหเขากับสถานการณได 
   (5)  การจัดกิจกรรมที่ เกี่ยวกับเยาวชน  ควรเนนกิจกรรมที่มีความ
หลากหลายและมีการปรับเปลี่ยนสถานที่เพื่อไมใหเยาวชนเกิดความเบื่อหนาย 
   (6) การใชอุปกรณตางๆ ตองมีการวางแผนในเรื่องสถานที่ เวลา ใหมี
ความรอบคอบและเหมาะสมที่สุด  รวมทั้งนี้ควรเตรียมกิจกรรมสํารองในกรณีที่ เครื่องมือ
อิเลคทรอนิคสเกิดปญหา 
 

 สรุป  ในการทําวิจัยเร่ืองการพัฒนากิจกรรมการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู
จริยธรรมสําหรับเยาวชนโดยวัดและชุมชน : กรณีศึกษาสภาลานวัดตะโหมด ตําบลตะโหมด อําเภอ
ตะโหมด จังหวัดพัทลุง  ผูวิจัยไดศึกษาแนวทางการจัดกิจกรรมจริยธรรมสําหรับเยาวชนที่เหมาะสม
รวมกับทีมวิจัยซ่ึงเปนสมาชิกสภาลานวัดตะโหมด  แมวาเยาวชนมีการเปลี่ยนแปลงทางดาน
จริยธรรมในระดับเล็กนอยเทานั้น  แตผูวิจัยและทีมวิจัยไดสรุปปญหาและอุปสรรคจากการจัด
กิจกรรมการเรียนรูเพื่อใหชุมชนนําไปพัฒนาเปนกิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมที่เหมาะสมสําหรับ
เยาวชนตอไป 
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ไมแกน อําเภอจะนะ จังหวัดสงขลา”, วิทยานิพนธวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
ส่ิงแวดลอมศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. (สําเนา) 
 

เจริญลักษณ  สุขไข. 2540. “ผลของการสอนโดยวิธีกลุมสัมพันธที่มีตอพฤติกรรมดานความเมตตา 
 กรุณาและความยุติธรรมของนักเรียนชั้นมัธยมปที่ 1”, วิทยานิพนธศึกษาศาสตร- 

มหาบัณฑิต สาขาวิชาศึกษาศาสตรเพื่อพัฒนาชุมชน มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร.(สําเนา) 
 
ซาฮาบียะห  โตะอาลิม. 2544. “การสรางแบบวัดจริยธรรมสําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาโรงเรียน 

เอกชนสอนศาสนาอิสลาม จังหวัดปตตานี”, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการวัดผลและวิจัยการศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. (สําเนา) 
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ธฤษวรรณ  นนทพุทธ. 2545. “การพัฒนากระบวนการเรียนรูโดยชุมชนในการจัดการทองเที่ยวเชิง 
นิเวศ : กรณีศกึษาปาชุมชนเขาหัวชาง อําเภอตะโหมด จงัหวัดพัทลุง”, วิทยานิพนธวทิยา 
ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดลอมศกึษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. (สําเนา) 
 

ธรรมศาสตร  โสตถิพันธุ. 2548. “กระบวนการเรียนรูของชุมชนในการจัดการปา : กรณีศึกษาปา
ชุมชนเขาหัวชาง  ตําบลตะโหมด  อําเภอตะโหมด  จังหวัดพัทลุง”, วิทยานิพนธวิทยา
ศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาสิ่งแวดลอมศึกษา  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. (สําเนา)  

 
นงลักษณ  รักเลง. 2547. “การพัฒนาปาชุมชนเปนแหลงเรียนรูสําหรับเยาวชน  โดยกระบวนการม ี

สวนรวมของชุมชน : กรณศีึกษาปาชุมชนเขาหวัชาง ตาํบลตะโหมด อําเภอตะโหมด  
จังหวดัพัทลุง”, วิทยานิพนธวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาสิ่งแวดลอมศึกษา  
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. (สําเนา) 
 

นฤมล สุขพันธ. 2549. “วัฒนธรรมชุมชนกับการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ : กรณีศกึษาธนาคารน้าํ  
ของชุมชนตะโหมด อําเภอตะโหมด”, วิทยานิพนธวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
จัดการสิ่งแวดลอม มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. (สําเนา) 
 

นภาพร  จันทวรรณ. 2545. “การศึกษาการใชกิจกรรมทักษะชีวิตเพื่อพัฒนาการเห็นคุณคาในตนเอง 
ในการปองกันการติดยาบาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนบานเวียงแกว 
อําเภอชียงแสน  จังหวัดเชียงราย”, วิทยานิพนธวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา
การศึกษาและการแนะแนว  มหาวิทยาลัยเชียงใหม. (สําเนา)  
 

บุษกร  อรรถโกมล. 2549. “ศึกษาผลของโปรแกรมทักษะชีวิตตอการพฒันาทักษะชีวติเพื่อการ 
เตรียมความพรอมกอนปลอยเยาวชนในสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน จังหวัด
เชียงใหม”, วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการวิจยัและพฒันาทองถ่ิน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม. (สําเนา) 
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ปาริฉัตร  วงศพานิช. 2546.  “การจัดทําเสนทางธรรมชาติเพื่อการทองเที่ยวเชิงนิเวศโดยการมีสวน 
    รวมของชุมชน: กรณีศกึษาปาชุมชนเขาหวัชาง  ตําบลตะโหมด  อําเภอตะโหมด   

จังหวดัพัทลุง”, วิทยานิพนธวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ  สาขาวิชาสิ่งแวดลอมศึกษา  
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. (สําเนา) 
 

ปรีชา  ตอชีพ. 2547. “การพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูเร่ืองจริยธรรม วิชาจริยศึกษา กลุม
สรางเสรมิลักษณะนิสัย ช้ันประถมศึกษาปที่ 5 โดยกระบวนการกลุมรวมมือกันเรยีนรู”, 
วิทยานิพนธการศึกษามหาบณัฑิต  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. (สําเนา) 

 
พงศธร  กลางแทน. 2549. “กระบวนการจดัการมูลฝอยแบบมีสวนรวมจากโรงเรียนสูชุมชน :  

กรณีศึกษาโรงเรียนวดัธรรมโฆษณและชุมชนธรรมโฆษณ ตําบลสทิงหมอ อําเภอสงิ-
 หนคร จังหวัดสงขลา”, วิทยานิพนธวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสิ่งแวดลอมศกึษา
 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. (สําเนา) 

 
เพ็ญศรี  นวลมาก. 2544. “ผลของการฝกอบรมโดยใชหลักไตรสิกขาที่มีตอความรูเกี่ยวกับ 
 หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา การใชเหตผุลและพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนักเรียน 
  ระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย”, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชา 
 ศึกษาศาสตรเพื่อพัฒนาชุมชน  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. (สําเนา) 
 
มณฑา  จนัทมาศ. 2549. “ผูหญิงในกลุมพัฒนาชุมชนกับการจัดากรสิ่งแวดลอม : กรณีศึกษาชุมชน

ตะโหมด ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จงัหวดัพัทลุง”, วิทยานิพนธวทิยาศาสตร
มหาบัณฑติ สาขาวิชาสิ่งแวดลอมศึกษา  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. (สําเนา) 

 
วิลาวัลย  มีพฒัน. 2546. “การสรางกระบวนการเรยีนรูดานสิ่งแวดลอมโดยใชบทเรยีนโมดูล เร่ือง

คลองอูตะเภา  กรณีศึกษา โรงเรียนพะตงประธานคีรีวัฒน อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา”, 
วิทยานิพนธวทิยาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาสิ่งแวดลอมศึกษา 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. (สําเนา) 
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วิไลรัตน  แยมจอหอ. 2550.  “กระบวนการเรียนรูเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตและสังคมของกลุมแกนนํา 
เยาวชนตําบลลําสินธุ กิ่งอําเภอศรีนครินทร จังหวดัพัทลุง”, วิทยานพินธวิทยาศาสตร
มหาบัณฑติ สาขาวิชาสิ่งแวดลอมศึกษา  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. (สําเนา) 

 
สนทญา  เมืองสุข.2546. “ศึกษาเรื่องการมีสวนรวมของชมุชนกับโรงเรียนในการสรางหลักสูตร

ทองถ่ิน : กรณศีึกษาเรื่องปาของชุมชน ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวดัพัทลุง” 
วิทยานิพนธวทิยาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาสิ่งแวดลอมศึกษา   
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. (สําเนา) 

 
สมนฤมล  เพ็ชรมณี. 2543.  “บทบาทของบาน  วัด  และโรงเรียนในการสงเสริมจริยธรรมนักเรียน 

ประถมศึกษาจงัหวัดสงขลา”, วิทยานิพนธศกึษาศาสตรมหาบัณฑติ  สาขาวิชา
ประถมศึกษา   มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. (สําเนา) 
 

สุภัทรา  สามัง. 2548. “ศึกษาผลการใชโปรแกรมการเสริมสรางทักษะชีวิตที่มีตอความรู เจตคติ และ 
พฤติกรรมการมีเพศสัมพันธในนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 เขตอําเภอเมือง จังหวัด
กาฬสินธุ”, วิทยานิพนธการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาการใหคําปรึกษา 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. (สําเนา)  
 

โสริญา  เอียดจุย. 2548. “ศึกษาการพัฒนาความสามารถในการคิดของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 
6 โรงเรียนชินวงศอุปถัมภ อําเภอสูงเนิน  จงัหวัดนครราชสีมา”, วิทยานพินธครุศาสตรมหา
บัณฑิต สาขาหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยราชภฏันครราชสีมา. (สําเนา) 
 

อรฉัตร  โกมลนาค. 2548 . “การบูรณาการดานสิ่งแวดลอมแบบสหวิทยาการ  โดยการจัดกิจกรรม
ในโรงเรียนระดับประถมศึกษา: กรณีศึกษาโรงเรียนจุลสมัย ตําบลบอยาง อําเภอเมือง 
จังหวดัสงขลา”, วิทยานพินธวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาสิ่งแวดลอมศึกษา  
มหาวทิยาลัยสงขลานครินทร. (สําเนา) 
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อุไรวรรณ  อินทยารัตน. 2541. “ผลของการสอนวิธีบทบาทสมมติ  และกระบวนการกลุมสัมพันธที่ 
 มีตอพฤติกรรมจริยธรรมของนักศึกษาผูใหญระดับมัธยมศึกษา”, วิทยานิพนธศึกษาศาสตร 
 มหาบัณฑิต  สาขาวิชาศึกษาศาสตรเพื่อพัฒนาชุมชน มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร.
 (สําเนา) 
 
อัจฉรีย  ศรีไตรรัตน. 2542.  “ผลของการสอนโดยใชบทบาทสมมติและสถานการณจําลองที่มีตอ 
  การใชเหตุผลเชิงจริยธรรมและพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดานความซื่อสัตยสุจริตของ 
  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5”, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา 
  ประถมศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. (สําเนา) 
 
อับดุลการี  สาเมาะ. 2540.  “ผลของการสอนตางวิธีที่มีตอการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมของนักเรียน

ไทย  มุสลิม”, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษา 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. (สําเนา) 
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วัสยศ งามขํา. 2550. สี่คูณรอย ยาเสพตดิตวัใหมท่ีแพรหลายในหมูเยาวชนชายแดนใต. 
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พณา เมฆตรง. 2551. ผูใหสัมภาษณ, 2 เมษายน 2551 
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วิฑูร หนูเสน. 2551. ผูใหสัมภาษณ, 18 มีนาคม 2551  
 
สมเกียรติ บัญชาพัฒนศักดา. 2549. ผูใหสัมภาษณ, 5 สิงหาคม 2549   
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การประชุมระดมความคิด 
เร่ืองการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชนโดยวัดและชุมชน: กรณีศกึษา           

สภาลานวัดตะโหมด  ตําบลตะโหมด  อําเภอตะโหมด  จังหวดัพัทลุง 
วันที่ 25  พฤศจิกายน 2549 เวลา 13.00 - 17.00 น. 

 
1.นายอดุลย  แกวคงธรรม  ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
2.นายสมเกยีรติ  บัญชาพัฒนศักดา   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
3.นายประสิทธิ์  ขุนจันทร  ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
4.พระครูสังฆรักษวิชาญ   ตวัแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
5.นายวฑิูร  หนูเสน   ตัวแทนจาก  วนเกษตร 
6.นายสวาท  ทองรักษ   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
7.นายวรรณ  ขุนจันทร   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
8.นายสมบูรณ  จิตสาระอาวรณ  ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
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การประชุมระดมความคิด 
เร่ืองการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชนโดยวัดและชุมชน: กรณีศกึษา           

สภาลานวัดตะโหมด  ตําบลตะโหมด  อําเภอตะโหมด  จังหวดัพัทลุง 
วันที่ 13 ธันวาคม 2549 เวลา 13.00-17.00 น. 

 
1.นายสมเกยีรติ  บัญชาพัฒนศักดา   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
2.นายอํานวย  ขุนจันทร   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
3.นายศักดิ์  เพชรสุข   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
4.นายวรรณ  ขุนจันทร   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
5.นายสมบูรณ  จิตสาระอาวรณ  ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
6.นางพันทวี  ฟกทอง   ตัวแทนจาก  โรงเรียนประชาบํารุง 
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การประชุมระดมความคิด 
เร่ืองการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชนโดยวัดและชุมชน: กรณีศกึษา           

สภาลานวัดตะโหมด  ตําบลตะโหมด  อําเภอตะโหมด  จังหวดัพัทลุง 
วันที่ 19 ธันวาคม 2549 เวลา 13.00-17.00 น. 

 
1.นายสมเกยีรติ  บัญชาพัฒนศักดา   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
2.นายวฑิูร  หนูเสน   ตัวแทนจาก  วนเกษตร 
3.นายศักดิ์  เพชรสุข   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
4.นายสายณัห  จูสวัสดิ ์   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
5.นายวิรัติ  ชวยชุมชาต ิ   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
6.นายประสิทธิ์  ขุนจันทร  ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
7.นายอดุลย  แกวคงธรรม  ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
8.นางรัตนา  จนัทรักษ   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
9.นายอํานวย  ขุนจันทร   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
10.นางพันทวี  ฟกทอง   ตัวแทนจาก  โรงเรียนประชาบํารุง 
11.นางสาวยุพา  วังรม   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
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การประชุมระดมความคิด 
เร่ืองการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชนโดยวัดและชุมชน: กรณีศกึษา          

สภาลานวัดตะโหมด  ตําบลตะโหมด  อําเภอตะโหมด  จังหวดัพัทลุง 
วันที่ 26 ธันวาคม 2549 เวลา 13.00-17.00 น. 

 
1.นายวิรัติ  ชวยชุมชาต ิ   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
2.นายประสิทธิ์  ขุนจันทร  ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
3.นายศักดิ์  เพชรสุข   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
4.นายนพเกา  รุยันต   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
5.นายอํานวย  ขุนจันทร   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
6.นายสวาท  ทองรักษ   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
7.นายสมเกยีรติ  บัญชาพัฒนศักดา   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
8.นายสุริยา  ขาวนอย   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
9.นายวฑิูร  หนูเสน   ตัวแทนจาก  วนเกษตร 
10.นางชลธิชา  เพชรสุข   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
11.นางรัตนา  จันทรักษ   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
12.นายสายณัห  จูสวัสดิ ์   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
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การประชุมระดมความคิด 
เร่ืองการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชนโดยวัดและชุมชน: กรณีศกึษา            

สภาลานวัดตะโหมด  ตําบลตะโหมด  อําเภอตะโหมด  จังหวดัพัทลุง 
วันที่ 7 มกราคม 2550 เวลา 13.00-17.00 น. 

 
1.นายสมเกยีรติ  บัญชาพัฒนศักดา   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
2.นายอดุลย แกวคงธรรม   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
3.นายประสิทธิ์  ขุนจันทร  ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
4.นายศักดิ์  เพชรสุข   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
5.นางสาวยุพา  วังรม   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
6.นางพันทวี  ฟกทอง   ตัวแทนจาก  โรงเรียนประชาบํารุง 
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การประชุมระดมความคิด 
เร่ืองการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชนโดยวัดและชุมชน: กรณีศกึษา          

สภาลานวัดตะโหมด  ตําบลตะโหมด  อําเภอตะโหมด  จังหวดัพัทลุง 
วันที่ 10 มกราคม 2550 เวลา 13.00-17.00 น. 

 
1.นายอํานวย  ขุนจันทร   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
2.นายประสิทธิ์  ขุนจันทร  ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
3.นายโอฬาร  ชวยชุมชาต ิ  ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
4.นายเสิน  เพชรทอง   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
5.นายวิรัติ  ชวยชุมชาต ิ   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
6.นายจรัญ  ราชราวี   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
7.นายวฑิูร  หนูเสน   ตัวแทนจาก  วนเกษตร 
8.นายสวาท  ทองรักษ   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
9.นายสมเกยีรติ  บัญชาพัฒนศักดา   ตัวแทนจาก  สภาลานวัดตะโหมด 
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ภาคผนวก ข 
แบบสอบถามผูปกครอง 

แบบสอบถามครู 
แบบสอบถามวัดทัศนคติของเยาวชน 
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ภาคผนวก ข 1 
แบบสอบถามผูปกครอง 
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แบบสัมภาษณผูปกครอง 
ขอมูลพื้นฐาน 
ช่ือผูใหสัมภาษณ  .....................................เปน  () พอ/แม   () ญาติระบุ....................... อายุ.............ป 
เปนผูปกครองของ...........................................................อายุ.........ป  เรียนอยูช้ัน............................... 
ที่บานอาศัยอยูทั้งหมด............คน มีใครบาง..............(เพิม่เติม)...........................................................  
ขอมูลพฤติกรรม 
 เวลาวางนองชอบทําอะไร...................................................................................................... 
 นิสัยที่ดี.................................................................................................................................. 
 ตื่นนอนตองปลุกไหม () ปลุก  ()  ไมตอง  () บางครั้ง  เพราะ................................................ 
 เสื้อผาซักรีดเองหรือเปลา () ทํา  () ไมทํา  () บางครั้ง  เพราะ................................................. 
 ทําการบานเองโดยไมตองสั่งหรือไม() ทํา  () ไมทํา () บางครั้ง  เพราะ................................. 
 ชวยทํางานบานบางไหม () ทํา  () ไมทํา () บางครั้ง    เพราะ................................................. 
 ชวยทํางานบางไหม(เล้ียงววั,ตัดยาง) () ทํา  () ไมทํา () บางครั้ง  เพราะ................................. 
 คอยดูแลญาตผูิใหญบางไหม(ไปเยีย่มเยียนญาติผูใหญบางไหม) 
   () ทํา  () ไมทาํ () บางครั้ง     เพราะ......................................................................... 
 เมื่อเพื่อนบานมีงาน  ไปชวยงานโดยไมตองบอกบางไหม 
  () ไป  () ไมไป  () บางครั้ง  เพราะ............................................................................ 
 เขารวมกิจกรรมเพื่อสวนรวมบางไหม () ไป  () ไมไป  () บางครั้ง  เพราะ............................ 
 ไหวกอน/หลังไปโรงเรียนไหม  () ไหว  () ไมไหว  () บางครั้ง  เพราะ.................................. 
 พูดจาหยาบคายไหม () พดู  () ไมพูด  () บางครั้ง  เพราะ....................................................... 
 กิริยามารยาทออนโยนมากนอยแคไหน................................................................................. 
 ลูกมาปรึกษาบางไหม () พดู  () ไมพูด  () บางครั้ง  เพราะ..................................................... 
 ชอบแสดงความคิดเห็นไหม ()ชอบ  () ไมชอบ  () บางครั้ง  เพราะ....................................... 
 ชอบทํากิจกรรมในชุมชนไหม()ชอบ  () ไมชอบ  () บางครั้ง  เพราะ..................................... 
 มีเพื่อน/ญาติทีส่นิทไหม........................กลับบานตรงตามเวลาไหม/กี่โมง............................ 
 ใหคาใชจายเปนรายวนั/เดือน  เทาไหร  เพยีงพอไหม............................................................ 
 มีเงินเก็บบางไหม................................................................................................................... 
 มีนิสัยที่นาหนกัใจไหม.......................................................................................................... 
 ติดเกม/อินเทอรเน็ตไหม..................................................................................................... 
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ภาคผนวก ข 2 
แบบสอบถามครู 
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แบบสัมภาษณครู 
ช่ือผูใหสัมภาษณ.......................................อายุ...........ป เปนอาจารยของ........................................... 
ขอมูลพฤติกรรม 
 เคยมาโรงเรียนสายไหม  () ทํา  () ไมทํา () บางครั้ง  เพิ่มเติม................................................. 
 เปนคนตั้งใจเรยีนไหม() เปน  () ไมเปน () บางครั้ง  เพิ่มเติม................................................. 
  ทําการบานอยางสม่ําเสมอไหม () ทํา  () ไมทํา () บางครัง้  เพิ่มเติม...................................... 
 มีอุปกรณการเรียนครบไหม() มี  () ไมมี () บางครั้ง  เพิ่มเติม................................................ 
 มีสัมมาคารวะไหม(การพูด/การไหว) () มี  () ไมมี () บางครั้ง  เพิ่มเติม................................. 
 มีปญหาเรื่องของ ชูสาว/การพนัน/ยาเสพตดิไหม() มี  () ไมมี () บางครัง้  เพิ่มเติม
............................................................................................................................................................. 
 อยูในกลุมรถซิ่งของหมูบานหรือไม() อยู  () ไมอยู () บางครั้ง  เพิ่มเตมิ................................ 
 เคยมีเร่ืองทะเลาะวิวาทไหม  ถามีเปนเรื่องอะไร() เคย  () ไมเคย () บางครั้ง  เพิ่มเติม
............................................................................................................................................................. 
 มีปญหาเรื่องความสัมพันธกบัคนรอบขางไหม(เพื่อน/ครู) () มี  () ไมมี () บางครั้ง  เพิม่เติม 
.............................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... 
 เปนคนกลาแสดงออกไหม() เปน  () ไมเปน () บางครั้ง  เพิ่มเติม 
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
 การแตงกายผดิระเบียบไหม() ผิด  () ไมผิด () บางครั้ง  เพิ่มเติม 
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
 ความประพฤติเปนอยางไร(มีน้ําใจ ชอบชวยเหลือผูอ่ืนไหม  
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
 เด็กคนนี้มีโอกาสพัฒนาไปมากนอยเพียงใด.......................................................................... 
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ภาคผนวก ข 3 
แบบสอบถามวัดทัศนคติของเยาวชน 
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    คําถามสําหรับนองๆ 
คําชี้แจง     แบบสอบถามนี้ถามความคิดและการปฏิบัติในชีวิตประจําวันของนอง  ขอใหนองกาเครื่องหมาย  
ในชองที่ตรงกับความเปนจริงของตัวเองใหมากที่สุด โดยมีเกณฑดังนี้ 

  มากที่สุด  หมายถึง  เปนประจําและสม่ําเสมอ            มาก    หมายถึง  อยางสม่ําเสมอ                                             
  ปานกลาง  หมายถึง  เปนบางครั้ง                                 นอย    หมายถึง  นอย          
  ไมมี    หมายถึง  ไมไดปฏิบัติเลย 

 
ระดับ 

ขอความ 
ไมมี นอย ปานกลาง มาก มากที่สุด 

สําหรับ
ผูวิจัย 

1.ฉันคิดวาเราควรโกหก  เมื่อถึงเวลาที่จําเปน       
2.ฉันชอบที่จะพดูจาเปดเผยกับเพือ่นๆเสมอ       
3.ฉันคิดวาการลอกการบานเพื่อนดกีวาการพยายามทาํเอง       
4.ฉันแสดงความยนิดีเมื่อเพือ่นไดดี          
5.เมื่อฉนัทําผิดแลวถูกตักเตอืนฉนัจะโกรธทันท ี       
6.เมื่อฉนัรูขอบกพรองตนเองฉันจะปรับปรุงตนเองทันท ี       
7.ฉันพยายามคนหาตัวเองโดยการลองทาํกิจกรรมใหมเสมอๆ       
8.ฉันมกัจําส่ิงที่ไมดีของตนเองไวเปนบทเรียน       
9.เมื่อฉนัมีปญหา ฉันมักจะระบายใหเพื่อนฟงเสมอ       
10.เมื่อฉันคิดวาเพื่อนทําไมถูกตอง  ฉันจะตอวาทันท ี       
11.เมื่อเพื่อนอารมณไมดี ฉันจะรอจนกวาเพือ่นอารมณดีแลวจึงคอยเขาไปคุย        
12.ฉนัชอบทํากิจกรรมตางๆรวมกบัเพื่อนเสมอ เพื่อเปนการคลายเครียด                  
13. ฉันไมชอบใหเพื่อนยืมของ       
14.ฉนัแบงขนมใหเพื่อนรับประทานเสมอ       
15.ฉนัชวยสอนการบานเพือ่น       
16.ฉนัไมชอบชวยงานโรงเรียนเพราะไมใชหนาที่ของฉัน       
17.ฉนัอดทนทําการบานจนเสร็จ ทัง้ที่อยากออกไปเที่ยว       
18.เมื่อถึงเวลาใกลสอบ ฉันจะอานหนังสือจนจบ       
19.เมื่อโดนเพือ่นลอ  ดูหมิ่น  เหยียดหยาม  ฉันจะตอบโตกลบัทนัที                 
20.เมื่อฉันเก็บกระเปาเงินได  ฉนัจะเอาไปมอบใหครู       
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ระดับ 
ขอความ 

ไมมี นอย ปานกลาง มาก มากที่สุด 

สําหรับ 
ผูวิจัย 

21.ฉันยินดีที่จะทํางานแทนเพื่อนเมื่อเพื่อนไมสบาย  ทั้งที่ไมใชหนาที่
ของฉัน 

      

22.ฉันพูดจากับเพื่อนดวยถอยคําที่สุภาพ       
23.ฉันชอบที่จะรูจักเพื่อนใหมๆอยูเสมอ       
24.เมื่อเพื่อนทําไมดีกับฉันแลวมาขอโทษ  ฉันก็จะใหอภัย       
25.ฉันไมเคยพูดยุแหยใหเพื่อนโกรธกัน       
26.ฉันชวยเพื่อนๆทํางานกลุมอยางเต็มใจ       
27.ฉันคิดวาไมวาจะนับถือศาสนาใด  ก็มีความเทาเทียมกัน       
28.เมื่อเกิดความขัดแยงกับเพื่อนขึ้น ฉันแกปญหาโดยใชเหตุผลไมใช 
กําลังในการตัดสิน 

      

29.ฉันชวยดูแลพอแมเสมอ       
30.ฉันชวยงานครูที่โรงเรียนเปนประจํา       
31.ฉันชวยพ่ี/นองทํางานบาน       
32.ฉันตั้งใจฟงครูสอนเสมอ       
33.ฉันคิดวาตัวของฉันสามารถทําประโยชนใหกับชุมชนได       
34.ฉันอยากใหชุมชนเราเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้น มีความสามัคคี
ในการพัฒนาชุมชน  และไมเห็นแกตัว 

      

35.ฉันเชื่อวาการทําสิ่งที่เปนประโยชนตอผูอื่นสามารถทําได
ตลอดเวลา 

      

36.ฉันชอบชวนเพื่อนๆ  ทํากิจกรรมที่เปนประโยชนตอสังคม       
37.ฉันกระตือรือรนที่จะชวยเหลือสังคมเสมอ       
38.ฉันไมชอบทํางานรวมกับผูอื่น       
39.ฉันเชื่อวาคนเราสามารถเปลี่ยนแปลงตัวเองใหดีขึ้นไดถาตั้งใจ       
40.ฉันชอบแนะนําสิ่งดีๆใหเพื่อน       
41.ฉันตั้งใจจะชวยดูแลปาชุมชน       
42.ฉันตั้งใจจะลดอาหารที่ใสกลองโฟม        
43.ฉันตั้งใจจะแยกขยะที่ขายได  ไวขายคนรับซื้อของเกา       
44.ฉันคิดวาการปลูกตนไม  ตองใสปุยเคมีมากๆจึงจะไดผลดี       
45.ฉันคิดวามือถือของเพื่อนทันสมัยกวาของฉัน  และขาพเจาจะบอก
ใหผูปกครองซื้อให  

      

46.ฉันไมทิ้งเสื้อผาเกาที่ยังใชได แตนํามาซอมแซมและใชประโยชน
ตอ 
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ภาคผนวก ค 
ภาพประกอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

189 

1) การทําความเขาใจตนเอง พัฒนาศักยภาพของตนเอง 
กิจกรรมที่ 1  เปดใจ  วันที่ 20 มกราคม 2550 

 

         
 

       
 
กิจกรรมที่ 2  รูจักตัวตนของตนเองวันที่ 27 มกราคม 2550 
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กิจกรรมที่ 3  การจัดการความเครียด วันที่ 3 กุมภาพันธ 2550 
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กิจกรรมที่ 4  ความสุข วันที่ 10 กุมภาพันธ 2550 
 

       
 

       
2) การพัฒนาความสัมพันธกับคนรอบขางและสังคม 
 

กิจกรรมที่ 5  ความอดทน   กิจกรรมที่ 6  มิตรภาพและความสัมพันธ   วันที่ 13 มีนาคม 2550 
กิจกรรมที่ 7  ความสามัคคี    กิจกรรมที่ 8  ความกตัญู วันที่ 14  มีนาคม 2550 
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3) การมีสวนรวมในการพัฒนาสิ่งแวดลอม 
กิจกรรมที่ 9  พลังความคิดสรางสรรค   กิจกรรมที่ 10  พลังชีวิต  วันที่ 22 มีนาคม 2550 
 

  
 

กิจกรรมที่ 11  รักษส่ิงแวดลอม  วันที่ 23 มีนาคม 2550 
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กิจกรรมที่ 12  ความเรียบงาย  วันที่ 24 มีนาคม 2550 
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กิจกรรมที่ 13  กิจกรรมคาย  วันที่ 26-27 มีนาคม 2550 
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ภาคผนวก ง 
เอกสารประกอบการจัดกจิกรรม 
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ภาคผนวก ง 1 
บทสวดมนต 
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1.บทสวดมนตบูชาพระรัตนตรัย 
อะระหัง  สัมมาสัมพุทโธ  ภะคะวา พระผูมีพระภาคเจาเปนพระอรหันต  ดับเพลิงกิเลส  
เพลิงทุกขส้ินเชิง  ตรัสรูชอบไดโดยพระองคเอง  (กราบ 1 คร้ัง) 
พุทธัง  ภะคะวนัตัง  อะภิวา  เท  มิ  ขาพเจาอภวิาทพระผูมีพระภาคเจา  ผูรู  ผูตื่น  ผูเบิกบาน 
สวากขาโต  ภะคะวะตา  ธัมโม  พระธรรม  เปนธรรมที่พระผูมีพระภาคเจา   

ตรัสไวดีแลว 
ธัมมัง  นะมัสสา  มิ   ขาพเจานมัสการพระธรรม  (กราบ 1 คร้ัง) 
สุปะฏิปนโน ภะคะวะโต สาวะกะสังโฆ สังฆัง นะมาม ิ ขาพเจาขอนอบนอมพระสงฆ (กราบ 1 
คร้ัง) 
 
2. บทสวดเพื่อนอบนอมแดองคสมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจา 
(ผูกลาวนํา)  นะโม 
(ทุกคนรับพรอมกัน) ตัส  สะ  ภะคะวะโต  อะระหะโต  สัมมา  สัมพุท  ธัส  สะ (สวดทั้งหมด 3 
จบ) 
 
3.บทสวดไตรสรณคมน 

พุทธัง สะระณงั คัจฉามิ 
ธัมมัง สะระณงั คัจฉามิ 
สังฆัง สะระณงั คัจฉามิ 
ทุติยัมป พุทธัง สะระณัง คัจฉามิ 
ทุติยัมป ธัมมัง สะระณัง คัจฉามิ 
ทุติยัมป สังฆัง สะระณัง คัจฉามิ 
ตะติยัมป พุทธัง สะระณัง คัจฉามิ 
ตะติยัมป ธัมมงั สะระณัง คัจฉามิ 
ตะติยัมป สังฆงั สะระณัง คัจฉามิ 
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4. บทสวดพระพุทธคุณ 
(ผูกลาวนํา) อิติปโส 
(รับพรอมกัน) ภะคะวะตา  อะระหัง  สัมมาสัมพุทโธ  วิชชาจะระณะสมัปนโน  สุคะโต  โลกะวิทู  
อนุตตะโร  ปุริสะธัมมะสาระถิ  สัตถา  เทวะมนุส สานัง  พุทโธ  ภะคะวาต ิ (กราบ 1 คร้ัง) 

5. บทสวดพระธรรมคุณ 
(ผูกลาวนํา) สวากขาโต 
(รับพรอมกัน) ภะคะวะตา  ธัมโม  สันทิฏฐิโก  อะกาลิโก  เอหิปสสิโก  โอปานะยิโก  ปจจัตตัง  
เวทิตัพโพ  วญิูหีติ  (กราบ 1 คร้ัง) 

6.บทสวดพระสังฆคุณ 
(ผูกลาวนํา) สุปะฏิปนโน 
(รับพรอมกัน) ภะคะวะโต สาวะกะสังโฆ  อุชุปฏิปนโน  ภะคะวะโต  สาวะกะสังโฆ  ญายะปะฏิ
ปนโน  ภะคะวะโต  สาวะกะสังโฆ  สามีจิปะฏิปนโน  ภะคะวะโต  สาวะกะสังโฆ  ยะติทัง  จัตตาริ  
ปุริสะยคุานิ  อัฏฐะปุริสะปุคลา  เอสะ  ภะคะวะโต  สาวะกะสังโฆ  อาหุเนยโย  ปาหเุนยโย  ทกัขิ
เนยโยย  อะนตุตะรัง ปุญญักเขตตัง  โลกสัสาติ  (กราบ 1 คร้ัง) 

7.สมาทานศีล 5  
1. ปาณาติปาตา เวระมะณี สิกขาปะทัง สะมาทิยามิ. 
2. อะทินนาทานา เวระมะณี สิกขาปะทัง สะมาทิยามิ. 
3. กาเมสุมิจฉาจารา เวระมะณี สิกขาปะทัง สะมาทิยามิ. 
4. มุสาวาทา เวระมะณี สิกขาปะทัง สะมาทิยามิ. 
5. สุราเมระยะมัชชะปะมาทฏัฐานา เวระมะณ ีสิกขาปะทงั สะมาทิยามิ. 
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คําถวายสงัฆทาน 

อิมานิ มะยัง ภนัเต, ภันตาน,ิ สะปะริวาราน,ิ ภิกขุสังฆัสสะ, โอโณชะยามะ, สาธุ โน ภันเต, ภิกขุ
สังโฆ, อิมาน,ิ ภัตตาน,ิ สะปะริวาราน,ิ ปะฏิคคัณหาต,ุ พุทธะสาสะนัสสะ, จิรัฏฐิติยา, เจวะ, อัมหา
กัญจะ, ทีฆะรัตตัง, หิตายะ, สุขายะ. 

คําแปล 

ขาแตพระสงฆผูเจริญ ขาพเจาทั้งหลาย ขอนอมถวายภตัตาหาร กับทัง้บริวารเหลานี้ แก
พระภกิษุสงฆ ขอพระภิกษุสงฆ จงรับภัตตาหาร กับทั้งบริวารเหลานี้ ของขาพเจาทั้งหลาย เพื่อความ
ดํารงยั่งยนืนาน แหงพระบวรพุทธศาสนา พรอมทั้งเพื่อประโยชนและความสุข แกขาพเจาทั้งหลาย 
ส้ินกาลนาน เทอญ. 

 

2.บทกรวดน้ําแบบยอ 

อิทัง เม ญาตินัง  โหตุ  สุขิตา  โหนตุ ญาตะโย (สวด 3 จบ) 
ขอบุญนี้ จงสําเร็จแกญาติทั้งหลายของขาพเจาเถิด 

    3.บทแผเมตตา 

สัพเพ สัตตา  สะทา  โหนตุ  อะเวรา  สุขะชีวิโณ 
ขอปวงสัตวทัง้หลาย  จงเปนผูไมมีเวรตอกัน  เปนผูดํารงชีวิตอยูเปนสุขทุกเมื่อเถิด 
กะตัง  ปุญญะ  ผะลัง  มัยหัง  สพเพ  ภาคี ภะวนัตุเต 
ขอปวงสัตวทัง้สิ้นนั้น  จงเปนผูมีสวนไดเสวยผลบุญ  อันขาพเจา  บําเพ็ญแลวนัน้เถิด 
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ภาคผนวก ง 2 
เร่ืองยอภาพยนตเร่ืองจายใหคนตอไป 
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Pay It Forward  จายใหคนตอไป  

  แทรเวอร  แมคเคนนีย เปนเด็กชายอายุ 12 ป แมทํางานในรานอาหาร กลับบานดึก
และตื่นสาย แทรเวอรจึงตองดูแลตัวเอง       
  วันแรกของการเรียนเกรด  7  (ปสุดทายในระดับประถม)  แทรเวอรไดชวยเพื่อน
คนหนึ่ง ไมใหถูกนักเรียนที่โตกวารังแก  แสดงใหเห็นวาแทรเวอรมีจิตใจดี  ยิ่งมีครูสังคมศึกษาทีช่ื่อ
ซิมโมเน็ท  แทรเวอรจึงพัฒนาจิตสํานึกที่จะชวยคนยิ่งขึ้น  ในชั่วโมงแรกครูซิมโมเน็ทถามนักเรียน
วาโลกมีความหมายอยางไรตอนักเรียน  และโลกคาดหวังอะไรจากนักเรียนเปน  ซ่ึงเปนคําถามที่
ยากมากสําหรับนักเรียนประถม  เด็กๆตอบไดไมดีนัก ครูซิมโมเน็ทจึงพูดเพื่อใหนักเรียนคิดวา  “ถา
เธอโตขึ้น แลวโลกทําใหเธอผิดหวัง ไมไดเปนอยางที่เธอคิด เธอจะทําอยางไร”  การบานสําหรับ
ช่ัวโมงแรกของการเรียนคือ Think  of  an  idea  to  change  the  world  and  put I t into  action   
เปนการบาน ที่ทาทาย และสรางสรรคมาก ครูใหเด็ก ๆ คิดหาวิธีที่จะเปลี่ยนแปลงโลก และที่สําคัญ
คือ ตองนําความคิดนั้นไปปฏิบัติดวย  เด็ก ๆ บอกวายาก  ไมมีคนชวย  แปลก  และบา  ครูก็เลยแนะ
ใหคิดถึงคําวา possible แลวก็ถามวา ความเปนไปไดอยูที่ไหน  แทรเวอรลูกศิษยตัวนอยถามครูวา  
ครูทําอะไรบางที่เปลี่ยนแปลงโลก  ครูบอกวาครูมาตรงเวลาแลวก็สอนพวกเธอ  แทรเวอรทํา
การบานชิ้นนี้ดวยการชวยเจอรร่ีชายจรจัดคนหนึ่ง พาเขามากินอาหารที่บาน  และสละเงินออมของ
ตัวเองให  พอมีเงินก็ไปซื้อเสื้อผาใสสําหรับไปสมัครงาน  เจอรร่ีก็เลยมีงานทํา  วันหนึ่งเขาแอบมา
ซอมรถที่บานของแทรเวอร  แมมาเจอเขาเขาก็เลยเลาเรื่องที่แทรเวอรชวยเขาแลวเขาก็อยากจะชวย
ซอมรถให  แทรเวอรขอใหตอบแทนดวยการชวยคนอื่นตอไป  3  คน  แมสังเกตเห็นรอยฉีดยาที่
แขนจึงทักวาจะเลิกยาเสพติดไดหรือ  เขาเชื่อมั่นวาเลิกไดแตแลวเขาก็กลับไปเสพยาอีก  แทรเวอร
ขีดชื่อเจอรร่ีออกจากแผนการเปลี่ยนแปลงโลกแตก็ไมใชวาจะเปลี่ยนเจอรร่ีไมไดเสียทีเดียว  วัน
หนึ่งขณะที่เดินขามสะพานเจอรร่ีกําลังคิดวา จะไปหายาที่ไหนมาเสพมีผูหญิงคนหนึ่งกําลังจะ
กระโดดน้ําตาย  เขาตรงเขาไปชวยเธอ  พูดโนมนาวใหเธอเปลี่ยนใจ  บอกเธอวาเขาก็ลําบาก
เหมือนกัน  ขอใหเธอชวย  (คนเราถาคิดถึงคนอื่นบาง  ความทุกขของตัวเองก็เบาบางลง)  คนตอไป
ที่แทรเวอรจะชวยคือ  ครูซิมโมเน็ท  ครูมีรอยแผลเปนเต็มหนา แทรเวอรไมไดรับคําตอบจากครูวา
เปนอะไร  แผนการของแทรเวอรก็คือชักนําใหครูมาสนิทสนมกับแม  แตก็ตองผิดหวังเพราะพอ
กลับมาสัญญากับแมวาจะเลิกดื่มเหลา ซ่ึงแมของแทรเวอรก็เหมือนผูหญิงทุกคนที่ใหโอกาสสามีขี้
เมาเหมือนแมของครูซิมโมเน็ทที่เปนสามีที่ชอบดื่มสุราและทํารายลูกเมีย  ครูซิมโมเน็ทออกจาก
บานตอนอายุ  13 ป เมื่ออายุ 16 ปเขากลับไปหาแมจะรับแมไปอยูดวย  พอของครูซิมโมเน็ทโกรธ
มากทุบตีจนครูซิมโมเน็ทหมดสติแลวจึงราดน้ํามันแลวจุดไฟเผา  จนเปนเหตุใหครูซิมโมเน็ทมี
แผลเปนเต็มตัว  และไมมีวันที่จะลืมสายตาสะใจของพอ เมื่อครูซิมโมเน็ทไดสติตื่นขึ้นมาเห็นกอน
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ถูกเผาทั้งเปน  ดวยประสบการณชีวิตที่โหดรายครูจึงโกรธแมของแทรเวอรมากที่ยอมรับสามีเขา
บาน  เพราะครูไมเชื่อวาเขาจะไมตีแทรเวอรอีก  แลววันหนึ่งพอของแทรเวอรก็แสดงธาตุแท  ใหแม
รูวาพลาดไปที่รับเขาเขาบาน  แมจึงตัดสินใจไลใหพอของแทรเวอรออกจากบาน  แทรเวอรจึง
ขอรองครูซิมโมเน็ทใหชวยแมแตครูก็ไมใหอภัย มีนักขาวมาสัมภาษณแทรเวอรออกรายการ
โทรทัศนเพราะกระแส  Pay  It  Forward  หรือ "จายให คนตอไป" แพรไปในหลายรัฐของ
สหรัฐอเมริกา  แทรเวอรคิดวาเปนผลงานของแม  เพราะแมชวยยายแลวยายก็ชวยคนอื่นตอไป  คน
ที่ยายชวยก็ชวยคนอื่นตอไปอีกคนละ  3  คน  แทรเวอรไมรูวาเจอรร่ีมีสวนในการแพร กระแสนีด้วย  
ที่สําคัญแมก็ไดรับอิทธิพลความคิดจากแทรเวอรนั่นเอง  ถอยคําของแทรเวอรที่พูดในโทรทัศนเปน
ความจริงที่ปฏิเสธไมได  และสําหรับคนที่ยอมแพไปแลว ถอยคํานี้ชางบาดใจนัก "ผมคิดวายากที่จะ
เปลี่ยน  สําหรับคนที่ชินกับอยางหนึ่ง แมวาจะเปนสิ่งไมดี  เขาก็เลยยอมแพ แลวพอ  เขายอม ทุกคน
ก็เลยพายแพ"  แทรเวอรเสียชีวิตเพราะเขาไปชวยเพื่อนที่ถูกรุมทําราย เขาสามารถชวยเพื่อนได  แต
ตนเองถูกแทงจนเสียชีวิต   

http://www.asoke.info/09Communication/DharmaPublicize/Dokya/D106/025.html  
 วันที่ 11 มีนาคม 2551  
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ภาคผนวก ง 2 
เร่ืองเลารุขเทวดา 
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รุขเทวดา 
 

 ภูมิปญญาบรรพบุรุษ  หลักพุทธศาสนา ในอดีตคนทําไร  ทําสวนยางพารา  จะเวนตนไม
ใหญไวและทําไรแบบหมุนเวียนทําเทาที่จําเปนเพื่อเล้ียงชีวิตเทานั้น มีวินัยบัญญัติในภูมิคามวรรควา
หามไมใหภิกษุหามไมใหพรากของเขียวจากนี้  ภิกษุไดกระทําตองอาบัติปาจิตตี ความเชื่อและสั่ง
สอนลูกหลานวาไมใหทําลายตนไมโดยเฉพาะตนไมใหญเชื่อวามีเทวดาสถิตอยู  ใครตัดไมทําลาย
ปาคนนั้นและญาติพี่นองจะประสบความทุกขเดือดรอนทํามาหากินไมบังเกิดหรือถึงกับเสียชีวิต 
 มีอรรถกถาธิบายในภูคามวรรค  ถึงตนบัญญัติ  มีภิกษุตัดตนไมเพื่อมาทํากุฏิอยู  ไปตัด
ตนไม  พลันไปตัดตนไมโดน พรา ฝาน ฟน ถูกแขน ขา รุกขเทวดา  จึงโกระจะหักคอภิกษุนั้นเสีย  
แตคิดวาภิกษุองคนั้นมีพระพุทธเจาเปนผูปกครอง  จึงไปเรียนแตพระพุทธเจา  จึงบัญญัติไดให
พรากของเขียวออกจากที่ 
 รุกขเทโว  แปลวา  รุกขเทวดาแตพระอาจารยวาที่ถูกควร แปลวา น้ําฝน หรือน้ําฟาใน
ตนไม  รุกข แปลวา  ตนไม  เทโว  แปลวา น้ําฝน  หรือน้ําฟา จึงกํากับคําอธิบายในอรรถกถา 
 พระพุทธเจาไดเห็นความสําคัญของทรัพยากรปาไม  จึงบัญญัติไมใหใชทรัพยากรอยาง
สุรุยสุราย  สอนใหชาญฉลาด  การใชทรัพยากรปาไมอยางพอเพียงและยั่งยืนมั่นคง  กอใหเกิด
ความสุขที่ยั่งยืน  เพราะวา   
ปาไมมีพลานุภาพเก็บรักษาน้ําฝนไวไดอยางดีเปนเขื่อนธรรมชาติที่ดีที่สุด ปามีพลานุภาพ  รักษาดิน
ไดดีที่สุด  เมื่อน้ําดี  ดินดี  มีปาไมสมบูรณ  มนุษยและสัตวทั้งหลาย  ก็อยูดีมีสุข  เพราะมีปจจัย 4 คอื 
อาหาร ที่อยูอาศัย  เครื่องนุงหม  ยารักษาโรค และอื่นๆ ดังนี้ 
 มีอากาศ (ออกซิเจน) หายใจ 
 มีพลังงาน  โดยตรงและที่ออมใชยั่งยืน 
 มีน้ําสะอาดบริโภคและอุปโภคพอเพียง 
 มีที่พักผอนทองเที่ยว 
 มีที่ทรัพยากรใหลูกหลานไดศึกษา 
 มีส่ิงแวดลอมที่ดี 
 มีฤดูกาลที่ถูกตอง 
 รักษาความสมดุลสภาพธรรมชาติ 
 สัตวไดรับประโยชนจากปาไม ( แมลง  ผ้ึง นกตางๆ  คางคาว) 
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ภาคผนวก จ 
แบบใหขอคิดการวิจยั 
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แบบใหขอคิดเห็นเครื่องมือวิจัย 

เรื่อง(แบบสัมภาษณกลุมเยาวชน)การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูจริยธรรมสําหรับเยาวชนโดยวัดและชุมชน : 
กรณีศึกษาสภาลานวัดตะโหมด ตําบลตะโหมด อําเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง 

กรอบแนวคิด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

การพัฒนาทักษะ 3 ดานของเยาวชน คือ  
1) การทาํความเขาใจตนเอง 
  พัฒนาศักยภาพของตนเอง  
 - กิจกรรมเปดใจ  (ขอ 1-4) 
 - การรูจักตัวตนของตนเอง (ขอ 5-8) 
 - การจัดการความเครียด (ขอ 9-12) 
 - การสรางความสุข (ขอ 13-16) 
2) พฒันาความสมัพันธกับคนรอบขาง 
   และสังคม 
 - ความอดทน (ขอ17-20) 
- มิตรภาพและความสัมพันธ (ขอ 21-24) 
- ความสามัคคี  (ขอ 25-28) 
- ความกตัญู  (ขอ 29-32) 
3) การมีสวนรวมในการพัฒนาสิ่งแวดลอม 
- พลังความคิดสรางสรรค  (ขอ 33-36) 
- พลังชีวิต  (ขอ 37-40) 
- รักษสิ่งแวดลอม (ขอ 41-44) 
- กิจกรรมความเรยีบงาย (ขอ 45-48) 

 
 

การเปลี่ยนแปลงทางดานทัศนคติและพฤติกรรม
ของเยาวชน 

 



 

 

207 
ความสอดคลอง 
ของวัตถุประสงค 

ความสอดคลอง 
ของ 
เนื้อหา 

ความซับซอน 
ของ 

ขอคําถาม 

ความชัดเจน 
ของ 

ขอคําถาม 

 
 

ทัศนคติ/พฤติกรรมของเยาวชน 

สอด 
คลอง 

ไม 
สอด 
คลอง 

สอด 
คลอง 

ไม 
สอด 
คลอง 

ซับ 
ซอน 

ไม 
ซับ 
ซอน 

ชัด 
เจน 

ไม 
ชัด 
เจน 

 
 

ขอเสนอแนะ 

1. ฉนัคิดวาเราควรโกหก  เมื่อถึงเวลาที่จาํเปน          
2. ฉนัชอบทีจ่ะพดูจาเปดเผยกับเพือ่นๆเสมอ          
3. ฉนัคิดวาการลอกการบานเพือ่นดีกวาการพยายามทําเอง          
4. ฉนัแสดงความยินดีเมื่อเพื่อนไดดี          
5. เมื่อฉันทาํผิดแลวถูกตกัเตือนฉันจะโกรธทันท ี          
6. เมื่อฉันรูขอบกพรองตนเองฉันจะปรับปรุงตนเองทันท ี          
7. ฉนัพยายามคนหาตัวเองโดยการลองทาํกิจกรรมใหมเสมอๆ          
8. ฉนัมักจําสิ่งทีไ่มดีของตนเองไวเปนบทเรียน          
9. เมื่อฉันมีปญหา ฉันมักจะระบายใหเพื่อนฟงเสมอ          
10. เมือ่ฉันคิดวาเพื่อนทําไมถูกตอง  ฉันจะตอวาทันท ี          
11. เมือ่เพื่อนอารมณไมดี  ฉันจะรอจนกวาเพือ่นจะอารมณดแีลวจึงคอยเขาไปคุย                  

 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

208 
ความสอดคลอง 
ของวัตถุประสงค 

ความสอดคลอง 
ของเนื้อหา 

ความซับซอน 
ของขอคําถาม 

ความชัดเจน 
ของขอคําถาม 

 
 

ทัศนคติ/พฤติกรรมของเยาวชน สอด 
คลอง 

ไม 
สอด 
คลอง 

สอด 
คลอง 

ไม 
สอด 
คลอง 

ซับ 
ซอน 

ไม 
ซับ 
ซอน 

ชัด 
เจน 

ไม 
ชัด 
เจน 

 
 

ขอเสนอแนะ 

12. ฉันชอบทํากจิกรรมตางๆรวมกบัเพื่อนเสมอ เพื่อเปนการคลายเครียด                 
13. ฉันไมชอบใหเพื่อนยืมของ          
14. ฉันแบงขนมใหเพื่อนรับประทานเสมอ          
15. ฉันชวยสอนการบานเพือ่น          
16. ฉันไมชอบชวยงานโรงเรียนเพราะไมใชหนาที่ของฉัน          
17. ฉันอดทนทาํการบานจนเสร็จ ทัง้ที่อยากออกไปเที่ยว          
18. เมือ่ถึงเวลาใกลสอบ ฉันจะอานหนังสือจนจบ          
19. เมือ่โดนเพือ่นลอ  ดูหมิ่น  เหยียดหยาม  ฉันจะตอบโตกลบัทนัที                    
20. เมือ่ฉันเกบ็กระเปาเงินได  ฉนัจะเอาไปมอบใหครู          
21. ฉันยินดทีี่จะทาํงานแทนเพือ่นเมือ่เพื่อนไมสบาย  ทั้งที่ไมใชหนาทีข่อง
ฉัน 

         

22. ฉันพูดจากบัเพื่อนดวยถอยคําทีสุ่ภาพ          
23. ฉันชอบที่จะรูจักเพื่อนใหมๆอยูเสมอ          
24. เมือ่เพื่อนทาํไมดีกับฉนัแลวมาขอโทษ  ฉันก็จะใหอภัย          
25. ฉันไมเคยพูดยุแหยใหเพื่อนโกรธกัน             
26. ฉันชวยเพื่อนๆทํางานกลุมอยางเต็มใจ          
27. ฉันคิดวาไมวาจะนับถือศาสนาใด  ก็มีความเทาเทยีมกัน          
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ความสอดคลอง 
ของวัตถุประสงค 

 

ความสอดคลอง 
ของ 
เนื้อหา 

ความซับซอน 
ของ 

ขอคําถาม 

ความชัดเจน 
ของ 

ขอคําถาม 

 
 

ทัศนคติ/พฤติกรรมของเยาวชน 

สอด 
คลอง 

ไม 
สอด 
คลอง 

สอด 
คลอง 

ไม 
สอด 
คลอง 

ซับ 
ซอน 

ไม 
ซับ 
ซอน 

ชัด 
เจน 

ไม 
ชัด 
เจน 

 
 

ขอเสนอแนะ 

28. เมือ่เกิดความขัดแยงกับเพื่อนขึ้น ฉันแกปญหาโดยใชเหตุผลไมใช กําลังในการ
ตัดสิน     

         

29. ฉันตรงตอเวลาเสมอ          
30. ฉันคิดวาทิ้งขยะตรงไหนก็ได  เพราะจะมีคนมาเกบ็ไปเอง          
31. ฉันคิดวาการเปดเพลงเสียงดังในที่สาธารณะ เปนสิทธิสวนบุคคล               
32. ฉันตั้งใจฟงครูสอนเสมอ          
33. ฉันคิดวาตัวของฉันสามารถทําประโยชนใหกับชมุชนได          
34. ฉันอยากใหชมุชนเราเปลี่ยนแปลงไปในทางทีด่ีขึ้น มีความสามัคคใีนการ
พัฒนาชุมชน  และไมเห็นแกตวั 

         

35. ฉันเชือ่วาการทําสิ่งที่เปนประโยชนตอผูอื่นสามารถทําไดตลอดเวลา          
36. ฉันชอบชวนเพื่อนๆ  ทาํกิจกรรมที่เปนประโยชนตอสังคม          
37. ฉันกระตือรือรนที่จะชวยเหลือสังคมเสมอ          
38. ฉันไมชอบทาํงานรวมกับผูอืน่          
39. ฉันเชือ่วาคนเราสามารถเปลี่ยนแปลงตัวเองใหดีขึ้นไดถาตั้งใจ          
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ความสอดคลอง 
ของวัตถุประสงค 

 

ความสอดคลอง 
ของ 
เนื้อหา 

ความซับซอน 
ของ 

ขอคําถาม 

ความชัดเจน 
ของ 

ขอคําถาม 

 
 

ทัศนคติ/พฤติกรรมของเยาวชน 

สอด 
คลอง 

ไม 
สอด 
คลอง 

สอด 
คลอง 

ไม 
สอด 
คลอง 

ซับ 
ซอน 

ไม 
ซับ 
ซอน 

ชัด 
เจน 

ไม 
ชัด 
เจน 

 
 

ขอเสนอแนะ 

40. ฉันชอบแนะนําสิ่งดีๆใหเพื่อน          
41. ฉันตั้งใจจะชวยดูแลปาชุมชน          
42. ฉันตั้งใจจะลดอาหารที่ใสกลองโฟม              
43. ฉันตั้งใจจะแยกขยะที่ขายได  ไวขายคนรับซื้อของเกา          
44. ฉันคิดวาการปลูกตนไม  ตองใสปุยเคมีมากๆจึงจะไดผลด ี          
45. ฉันคิดวามือถอืของเพื่อนทนัสมัยกวาของฉัน  และขาพเจาจะบอกใหผูปกครองซื้อให              
46. ฉันไมทิ้งเสื้อผาเกาที่ยังใชได แตนํามาซอมแซมและใชประโยชนตอ          
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ประวัติผูเขียน 
 
ชื่อ  สกุล   นางสาวสุนทราภรณ  มะโน 
รหัสประจําตัวนักศึกษา  4877028 
วุฒิการศึกษา 

วุฒิ ชื่อสถาบัน ปท่ีสําเร็จการศึกษา 
รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต 

(นโยบายสาธารณะ) 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 2547 

นิเทศศาสตรบัณฑิต 
(ประชาสัมพนัธ) 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 2550 
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