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บทที่ 3

วธิกีารวิจัย

การศึกษาวิจัยนี้เปนการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาตัวชี้วัดเมืองยั่งยืนและแนวทางการ
พัฒนาเมืองยั่งยืนในสวนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม กรณีศึกษาเทศบาลนครสงขลา 
อ.เมือง จ.สงขลา  ภายใตกรอบแนวคิดและขั้นตอนการวิจัย ดังตอไปนี้

1. กรอบแนวคิดการวิจัย
การศกึษาวจิยันี้อยูภายใตกรอบทฤษฎีระบบทั่วไป โดยมีคํ าจํ ากัดความ “ความยั่งยืน” 

กวาง ๆ วาหมายถึง สมดุลพลวัตหรือสมดุลระหวางความตองการ/การยอมรับของมนุษยและความ
สามารถของทรัพยากรและสิ่งแวดลอม ที่สามารถรองรับไดโดยมนุษยจะสงผานความตองการใน  
รูปการพฒันาทางเศรษฐกิจและสังคม ในขณะที่ขีดความสามารถของสิ่งแวดลอมลดลง ซึ่งสะทอน
ใหเหน็พลวัตของระบบเมือง แสดงดังภาพประกอบ 6

2. ขัน้ตอนการวิจัย
2.1 รวบรวมขอมูลและทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับเมืองยั่งยืนและตัวชี้วัดเมือง

ยัง่ยนื รวมทัง้ขอมูลพื้นฐานและปญหาของพื้นที่ศึกษา
2.2 วเิคราะหและกลั่นกรองเพื่อเลือกตัวชี้วัด
2.3 ทวนสอบตัวชี้วัดเมืองยั่งยืนครั้งที่ 1 โดยประชาชนในพื้นที่

2.3.1 ก ําหนดกลุมตัวอยาง
2.3.2 เครื่องมือที่ใชประกอบการวิจัย
2.3.3 การวเิคราะหขอมูลโดยวิธีการทางสถิติอยางงาย

2.4 วเิคราะหและสงัเคราะหระบบความสมัพนัธเชงิระบบในการพฒันาเมอืงยัง่ยนื
2.4.1 วิเคราะหและสังเคราะหผังระบบความสัมพันธของตัวชี้วัดจากการทวนสอบในสวน

ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
2.4.2 วเิคราะหและสังเคราะหความสัมพันธโดยการจัดกลุมตามเกณฑ  IISD
2.4.3 วเิคราะหพลวตัเมอืงและขดีความสามารถในการรองรบั
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2 .5 วิ เคราะห / สังเคราะห และเสนอแนะแนวทางการพัฒนาเมืองยั่ งยืนในสวนของ
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอม

2.6  ทวนสอบการยอมรบัตัวชีว้ดัและแนวทางทีเ่สนอแนะเพือ่พฒันาเมอืงยัง่ยนื
2.7 สรุปตัวชีว้ดัเมืองยั่งยืนและแนวทางการพัฒนาเมืองยั่งยืน

ภาพประกอบ 6  กรอบแนวคิดการวิจัย

จากขั้นตอนการศึกษาวิจัยที่ไดวางแนวทางการศึกษาไว 6 ข้ันตอนนั้น รายละเอียดของการ
ศึกษาวิจัยในแตละขั้นตอนมีดังนี้คือ

2 . 1 การรวบรวมข อมูลและทบทวนเอกสารงานวิจัยที่ เกี่ยวข องกับเมืองยั่ งยืนและ  
ตัวชีว้ดัรวมทั้งขอมูลพื้นฐานและปญหาของพื้นที่ศึกษา

แบบสอบ
ถาม 1

1. การทวนสอบโดยให
ประชาชนเขามามสีวนรวม
2. การวิเคราะหทางสถิติ
(คารอยละของความถี่)

1. ทฤษฎีและหลักการในการวิเคราะหระบบ
ความสมัพนัธของตวัชีว้ดัเมอืงยัง่ยนื
2. ทฤษฎีและหลักการในการวิเคราะหระบบ
ตัวชี้วัดเมืองยั่งยืนตาม IISD
3. เกณฑมาตรฐานคุณภาพสิ่งแวดลอมและ
ขอมูลจากผลการวิเคราะหขีดความสามารถ
ในการรองรับป 2549

 การวเิคราะหระบบความ
สัมพันธและขีดความ
สามารถในการรองรบั

1. ตัวช้ีวัดเมืองยั่งยืนดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและ
คาระดับเกณฑหรือเปาหมายของตัวช้ีวัดเมืองยั่งยืนใน ป 2549
2. แนวทางที่เสนอแนะเพื่อการพัฒนาเมืองยั่งยืนของพื้นที่ศึกษา

1. เอกสารวิชาการจากหนวยงานราชการโดยตรง และ/
หรืองานวิจัยที่เกี่ยวกับการพัฒนาเมืองยั่งยืนเมืองนาอยู
และตัวชี้วัดเมือง
2. เอกสารวิชาการและ/หรือ งานวิจัยเกี่ยวกับการ
วิเคราะหระบบ
3. เอกสารวชิาการและ/หรอืงานวจิยัเกีย่วกบัขดีความสามารถ
ในการรองรบัดานทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอม
4. เอกสารวิชาการและ/หรืองานวิจัยเกี่ยวกับขอมูลพื้น
ฐานของพื้นที่ศึกษา

การวิ เคราะห 
และสังเคราะห

 การทวนสอบและ
เสนอแนะแนวทาง
การจัดการพัฒนา
เมืองยั่งยืน

ขอมูล

ขอมลู
เมอืง 3
ระบบ

แบบ
สอบ
ถาม 2

ตัวชี้วัด
และคา
ตัวชี้วัด
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รวบรวมรายละเอยีดเบื้องตนซึ่งทํ าใหไดองคความรูตาง ๆ เปนการทํ าความเขาใจในงาน
วจิยั เปนขอมูลอางอิงและนํ าไปสูประเด็นขอมูลที่จะจัดเก็บ  ไดแก  หลักการเกี่ยวกับการพัฒนา
เมอืงยัง่ยนืเพือ่ศึกษาเกีย่วกับคุณลักษณะเมืองยั่งยืนและแนวทางการดํ าเนินการสูเมืองยั่งยืน ทั้งนี้
เพื่อเปนกรอบกํ าหนดการเก็บรวบรวมขอมูลพื้นฐานของพื้นศึกษา ขอมูลนโยบายแนวทางการ
พฒันาของพืน้ทีศึ่กษา ขอมูลสภาพปญหาที่สํ าคัญของพื้นที่ศึกษา การวิเคราะหระบบเพื่อศึกษา
และท ําความเขาใจ นํ ามาใชประยุกตในงานวิจัย  ตัวอยางของตัวชี้วัดที่เกี่ยวของกับเมืองยั่งยืน
จากแหลงตาง ๆ โดยมีหลักการในการเก็บรวบรวมตัวชี้วัด ดังนี้

- เลอืกตวัชีว้ดัทีเ่กีย่วกับเมืองยั่งยืน จากแหลงขอมูลทั้งประเภทเอกสารและ/หรือ  รายงาน
การวจิยัของตางประเทศ เพื่อเปนตนแบบและเปนตัวอยางในการเลือกนํ าเอาตัวชี้วัดที่สํ าคัญ ๆ มา
ใช ซึง่ตวัอยางตนแบบตัวชี้วัดที่เลือกนํ ามาใช ไดแก ตัวชี้วัดของเมืองซีแอทเทิล (Seattle) และ
เมืองทรัคกี มีโดว ทูมอโรว (Truckee  Meadow Tomorrow) ในประเทศสหรัฐอเมริกา (Micheal J. 
Radzicki, 1995)  เพราะเปนเมืองหรือชุมชนในระดับภูมิภาคซึ่งไดมีการจัดทํ าโครงการพัฒนา 
ตัวชี้วัดเมืองยั่งยืนของชุมชนตนขึ้นและเปนที่รูจักกันอยางกวางขวางในการเปนแบบอยางการ 
สรางตวัชี้วัดเมืองยั่งยืนในระดับโลกโดยเฉพาะเมืองซีแอทเทิล

- เลอืกตวัชีว้ดัทีเ่กีย่วกับเมืองยั่งยืน จากแหลงขอมูลทั้งประเภทเอกสารและ/หรือ รายงาน
การวิจัยในระดับประเทศ ซึ่งตัวอยางตัวชี้วัดที่เลือกนํ ามาเปนแบบอยาง ไดแก ตัวชี้วัดของ 
สํ านักงานคณะกรรมการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (2543) และตัวชี้วัดของสํ านักงาน 
คณะกรรมการวจิยั (2541) ทั้งนี้เพราะเปนตัวชี้วัดในระดับนโยบายของประเทศที่ตองการนํ าเสนอ
ใหเมอืงตาง ๆ ในประเทศไดนํ ามาใชและประยุกตใชใหมีความเหมาะสมกับเมืองแตละเมือง

- เลือกตัวชี้วัดที่เกี่ยวกับเมืองยั่งยืนจากแหลงขอมูลทั้งประเภทเอกสารและ/หรือรายงาน
การวิจัยในระดับประเทศและระดับทองถิ่น ซึ่งตัวอยางตัวชี้วัดที่เลือกนํ ามาเปนแบบอยาง ไดแก 
ตัวอยางตวัชี้วัดเมืองนาอยูที่รวบรวมโดยอุดม  คมพยัคฆ และสุเทพ  ศิลปานันทกุล (2541) และ 
ตัวอยางตวัชีว้ดัเมอืงนาอยูของจังหวัดสงขลา โดยสมจิต  คาระวี (2541) ทั้งนี้เพราะเปนตัวชี้วัดที่
ไดถูกรวบรวมเอาไวเพื่อการนํ าไปใชวัดสภาพความเปนเมืองที่นาอยูของเมือง และ/หรือชุมชน 
ทัว่ไปและของจังหวัดสงขลา ดังนั้นจึงสามารถน ํามาใชเปนตนแบบในการใชวดัสภาพเมอืง ปญหา
ของเมอืงตลอดจนความเปนเมอืงยัง่ยนืในระดบัทองถิน่ได

เมือ่รวบรวมขอมลูที่เกี่ยวของกับการพัฒนาตัวชี้วัดเมืองยั่งยืน ตามกรอบแนวทางการเก็บ
รวบรวมขอมูลซึ่งทํ าการเก็บรวบรวมขอมูลทั้งจากขอมูลทุติยภูมิและขอมูลปฐมภูมิที่เก็บโดยการ
สัมภาษณในสวนของสภาพปญหา ซึ่งเปนขอมูลทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพนํ ามาใช
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ประกอบในการวเิคราะหและสรุปสภาพปญหาที่เกิดขึ้นของพื้นที่ศึกษา ทั้งนี้เพื่อการนํ าไปประกอบ
การพจิารณาตดัสนิใจเลือกตัวชี้วัดเมืองยั่งยืนจากตัวอยางตัวชี้วัดแหลงตาง ๆ ที่รวบรวมมาและนํ า
มาเปนตนแบบในการพัฒนาตัวชี้วัดเมืองยั่งยืนของพื้นที่ศึกษา

2.2 การวเิคราะหและกลั่นกรองเพื่อเลือกตัวชี้วัด
น ําผลสรปุจากการทบทวนเอกสารหลกัการเมอืงยัง่ยนื และตวัอยางตวัชีว้ดัทีไ่ดรวบรวมมาจาก

ข้ันตอนที ่ 2.1 เปนตนแบบในการพจิารณากลัน่กรองตวัชีว้ดัเมอืงยัง่ยนื โดยพจิารณาถงึระบบของเมอืง
ยัง่ยนืทีป่ระกอบดวยประเดน็หลกัในการพจิารณา ไดแก ดานเศรษฐกจิ สังคมและสิง่แวดลอม โดยมี
เกณฑในการพจิารณาเลอืกตวัชีว้ดั ดังตอไปนี ้ โดยในขัน้ตอนแรก พจิารณาความเหมอืนหรือความ
คลายคลงึกนัของตวัชีว้ดัจากแหลงตาง ๆ ต้ังแต 2 แหลงขอมลูข้ึนไป (จากแหลงขอมลูทีม่อียู) สรุปรวบ
เปนตวัชีว้ดัเดยีวเพือ่ลดจ ํานวนตวัชีว้ดั และขัน้ตอนทีส่องมเีกณฑการพจิารณากลัน่กรองดงันี้

- สภาพปญหาทีสํ่ าคญัและเกดิขึน้ในพืน้ทีศึ่กษา
- นโยบายและกรอบแนวทางการพฒันาเมอืง
- คุณลกัษณะของเมอืงยัง่ยนื
โดยหากตวัชีว้ดัใดมคีวามเกี่ยวของกับหลักเกณฑดังกลาว ก็จะทํ าเครื่องหมาย / ไว และ

พจิารณาเลอืกจากคาของความถี่ โดยตัวชี้วัดใดมีคาของความถี่เทากับ 2-3  ผูวิจัยก็จะเลือกนํ าตัว
ชี้วัดดังกลาวนี้ มาเปนตัวชี้วัดตนแบบที่จะนํ ามาพัฒนาเปนตัวชี้วัดเมืองยั่งยืนของพืน้ทีศึ่กษาและ
น ําไปใชทวนสอบโดยตัวแทนประชาชนในพื้นที่

2.3 ทวนสอบตวัชีว้ัดเมืองยั่งยืนครั้งที่ 1 โดยประชาชนในพื้นที่
จากขั้นตอนที่ 2.2 ซึ่งไดชุดตัวชี้วัดจากการกลั่นกรองตามเกณฑการคัดเลือกทั้งสองขั้น

ตอนแลว นํ าชุดตัวชี้วัดดังกลาวมาทํ าการสรางเปนแบบสอบถามความคิดเห็นของประชาชนใน 
พืน้ที ่เพือ่การเกบ็ขอมูลการพัฒนาตัวชี้วัดเมืองยั่งยืน และเพื่อใหสอดคลองกับหลักการการยอมรับ
และการมสีวนรวมของประชาชน โดยมีข้ันตอนของการทวนสอบดังนี้

2.3.1 กํ าหนดกลุมตัวอยาง เพือ่พฒันาตวัชีว้ดัเมอืงยัง่ยนืตามความคดิเหน็ของกลุมประชา
กรในพืน้ที่ศึกษา สํ าหรับประชากรที่เกี่ยวของกับงานวิจัยนี้มีหลายกลุมเปาหมาย จากการศึกษา
เอกสารและส ํารวจขอมลูเบือ้งตน พบวา กลุมประชากรเปาหมายในพืน้ทีศึ่กษาสามารถจ ําแนกได
ตามลดิูซ เอ เฮอรแมนสนั (Ludith.A.Hermanson อางถงึใน จ ําเนยีร วรรัตนชยัพนัธ, 2537) ซึง่ได
จ ําแนกกลุมแนวรวมหรอืภาคใีนการสรางสรรคส่ิงแวดลอมทีน่าอยูรวมกนัเปน 6 กลุม ไดแก กลุม 
ชมุชน, องคกรชมุชน, องคกรอสิระ, องคกรธรุกจิเอกชน, สมาคมและหนวยงานราชการสวนทองถิน่, 
หนวยงานราชการสวนกลางและสวนภมูภิาค, องคกรระหวางประเทศ แตทีเ่กีย่วของในระดบัทองถิน่ 
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มเีพยีง 6 ภาค ีไดแก กลุมชมุชน, องคกรชมุชน, องคกรอสิระ, องคกรธรุกจิเอกชน, สมาคมและหนวย
งานราชการสวนทองถิน่, หนวยงานราชการสวนกลางและสวนภมูภิาค ภายใตหลกัการนี้ผูวิจัยจึง
จ ําแนกกลุมประชากรตวัอยางในพืน้ทีศึ่กษาไดเปน 4 กลุมใหญ ๆ ไดแก (1) กลุมผูน ําชมุชน โดย
รวมเอากลุมองคกรชมุชนไวดวยกนั เพราะวาผูน ําชมุชนนอกจากจะเปนผูน ําชมุชนแลว สวนใหญยงั
เปนสมาชกิขององคกรชมุชนอกีดวย (2) กลุมองคกรพฒันาเอกชน กคื็อ กลุมองคกรอสิระ (3) 
กลุมองคกรภาคเอกชน กคื็อ กลุมองคกรธรุกจิเอกชน ซึง่จ ําแนกเปน กลุมธรุกจิ กลุมอุตสาหกรรม   
กลุมสมาคม และกลุมมลูนธิ ิ  และ (4) กลุมองคกรภาครฐั กคื็อ กลุมหนวยงานราชการในระดบั  
ทองถิน่ ภูมภิาค และสวนกลาง

ประชากรเปาหมายทั้ง 4 กลุมนี้ไมสามารถกํ าหนดจํ านวนประชากรที่ชัดเจนแนนอนได 
ประกอบกับจํ านวนประชากรทั้งหมดในพื้นที่ศึกษามีจํ านวนมาก จึงไมสามารถจํ ากัดกรอบของ
ประชากรได  จงึท ําการกํ าหนดจํ านวนตัวแทนของกลุมตัวอยางทั้งหมดเทากับ 60 ราย และนํ ามา
ท ําการหาขนาดตัวอยาง โดยทัง้แบบการใชสูตรในการคํ านวณหาขนาดของกลุมตัวอยาง ไดแก ใน
กลุมผูนํ าชุมชน และสํ าหรับกลุมตัวอยาง (ตัวแทน) อ่ืน ๆ ใชวิธี Quota Sampling และ Purposive 
Sampling ในการศึกษา

จากกลุมตัวอยางของประชากร (ตัวแทนกลุม) ในการศึกษาวิจัยจํ านวนทั้งหมด 60 
ราย ท ําการกํ าหนดและ/หรือคํ านวณหาขนาดของกลุมตัวอยาง ไดดังนี้

กลุมผูน ําชมุชน ผูเปนตวัแทนของกลุม ไดแก ประธานชมุชนหรือรองประธานชมุชนใช
สูตรค ํานวณหาขนาดของกลุมตัวอยาง โดยใชสูตรที่รูจํ านวนผูนํ าชุมชนที่แนนอน

สูตร      n =      N
                     1 + Ne2

เมื่อ  e  คือ ความคลาดเคลื่อนของการสุมตัวอยาง
          N คือ ขนาดของมวลประชากร
        n  คือ ขนาดของกลุมตัวอยาง

ทีม่า : บุญธรรม  จติตอนันต อางจาก Yamane, 1973

จ ํานวนชมุชนทัง้หมดมี 22 ชุมชน แทนคาจากสูตร จะไดตัวแทนผูนํ าชุมชน 20 ราย ทํ า
การคดัเลอืกชมุชนจากชุมชนทั้งหมด โดยการจับฉลากชุมชนที่ไมตองการออก 2 ชุมชน เหลือเปน
ชมุชนที่ตองการดังตอไปนี้   กโุบร  เกาเสง ชัยมงคล ทาสะอาน ไทรงาม  นอกสวน บอนวัว   
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บอหวา รวมใจพฒันา ริมคลองสํ าโรง โรงเรียนพาณิชย วังเขียววังขาว วัดตีนเมรุ วัดศาลาหัวยาง 
ศาลาเหลอืง สนามบิน ตํ าหนักเขานอย วัดสระเกษ หัวปอม และแหลงพระราม

กลุมองคกรพฒันาเอกชน ผูเปนตวัแทนของกลุม ไดแก ผูประสานงานองคกรใชวธิกีาร
เลอืกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง (Purposive sampling) โดยการเลอืกกลุมตัวอยางทีผู่วจิยัตองการ ซึง่
องคกรพฒันาเอกชนไดก ําหนดเลอืก 2 องคกรจาก 4 องคกร สาเหตใุนการเลอืกเพราะเปนองคกรทีม่ี
การด ําเนนิการจรงิในปจจบัุนและประกอบกบัในพืน้ทีศึ่กษามอีงคกรทีม่กีารปฏบัิติงานอยูจริงนอยมาก 
ซึง่พบวามจี ํานวนเพยีง 2 องคกร ทีม่กีารด ําเนนิการอยูอยางตอเนือ่งและตัง้อยูในพืน้ทีศึ่กษา ไดแก  
โครงการพฒันาชมุชนแออดัภาคใต และศนูยสงเสรมิพลเมอืงเดก็สงขลา แตเพือ่ความครอบคลมุของ
กลุมตัวอยาง  จงึท ําการเลอืกอกี 1 องคกร ซึง่อยูนอกพืน้ทีศึ่กษาแตขอบขายหนาทีค่รอบคลมุถงึพืน้ที่
ศึกษาดวย ไดแก โครงการการจดัการทรพัยากรชายฝงภาคใต ซึง่ตัง้อยูในพืน้ทีบ่านนํ ้ากระจาย

กลุมองคกรภาคเอกชน ผูเปนตัวแทนของกลุม ไดแก ผูจัดการหรือผูชวยฯและ/หรือ
หัวหนางาน โดยท ําการแบงกลุมองคกรเอกชนเปน กลุมพาณชิยกรรม กลุมอุตสาหกรรม กลุม
สมาคม และกลุมมูลนิธิ โดยอาศัยทํ าเนียบองคกรเอกชนภาคใต 2540 (ซึ่งเปนฉบับลาสุดที่คนควา
ได)  ทํ าเนียบอตุสาหกรรมจังหวัดสงขลา ป 2543  ทํ าเนียบพณิชยกรรมจังหวัด ป 2542 (ซึ่งเปน
ฉบับลาสดุทีค่นควาได)  ทํ าการสุมเลือก โดยกํ าหนดกลุมตัวอยางประมาณ 20 ราย  จากกลุม 
ตัวอยางดงักลาวนี ้พจิารณาเลอืกตวัแทนของกลุมไดดังนี้

(1) กลุมพาณชิยกรรม จ ํานวน 9 ราย ไดแก วงจรทวัร, มติรทองกลการ, แพปลากนกวรรณ,
ซี เอ็ม อารฟอรเวิดดิ้ง จํ ากัด, รานอมรภัณฑ, ปรินทรการชาง, แทนตะวันเซอรวิส, โรงแรม 
พาวเีลีย่นสงขลาธานี และสโมสรโรตารี

(2) กลุมอุตสาหกรรม จ ํานวน 5 ราย ไดแก อูเรือสินสคุนธ, บริษทั เอส ซ ีซ ีโฟรเซน ซีฟูด
จ ํากดั, โรงกลึงสงขลารวมชาง, ส.การชาง และพี ที กิตติศักดิ์   

(3) กลุมสมาคม  จํ านวน 3 ราย ไดแก สมาคมพลศึกษา, สมาคมเภสัช อายุรเวชแผน
โบราณ และสมาคมใหหลํ า   

(4) กลุมมลูนิธิ จํ านวน 3 ราย ไดแก มูลนิธิศุภนมิติ, มูลนิธิสงขลามูลนิธิ, และมูลนิธิ
ศิษยเกาเพื่อสนับสนุนวรนารีเฉลิม จากนั้นทํ าการสุมตัวอยางแบบงาย (Simple Random 
Sampling) โดยการจับสลากเพราะประชากรมีลักษณะคลายคลึงกัน

กลุมองคกรภาครัฐ ผูเปนตวัแทนของกลุม ไดแก ผูนํ าฝายบริหาร ผูอํ านวยการ และ/
หรือรองผูอํ านวยการ  พิจารณาโดยแบงตามประเด็นหลัก ๆ ในการพัฒนาเมืองยั่งยืนไดแก 
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ประเดน็ดานสงัคม การบริหารจัดการ การเมือง/การปกครอง ดานเศรษฐกิจ และดานสิ่งแวดลอม 
ซึง่จดัแบงไดเปน หนวยงานสวนทองถิ่น สวนภูมิภาค และสวนกลาง โดยมีรายละเอียดดังนี้

(1) หนวยงานสวนทองถิน่ หนวยงานทีท่ ําหนาทีรั่บผิดชอบโดยตรงคอื เทศบาล ในองคกร
เทศบาลนีไ้ดจดัแบงกลุมการท ํางานเปน 2 ฝาย คือ ฝายบรหิาร และฝายขาราชการ ดังนัน้จงึท ําการคดั
เลอืกกลุมตัวอยางตามการบรหิารงานของเทศบาล ดังนี ้ พจิารณาเลอืกตวัแทนของ ฝายบรหิารฯ 
จ ํานวน 2 ราย  ไดแก นายกเทศมนตร ีและเทศมนตรี ฝายขาราชการ พจิารณาเลอืกตวัแทนของฝาย 
จ ํานวน 1 ราย ไดแก  ปลัดเทศบาล และนอกจากนี ้ เพือ่ความครอบคลมุในการพฒันาเมอืงยัง่ยนืจงึ
พจิารณาเลอืกตวัแทนฝายตาง ๆ  ตามประเดน็หลกัของการพฒันาเมอืงยัง่ยนื จ ํานวน 5 ราย ไดแก กอง
สาธารณสขุและสิง่แวดลอม กองชางสขุาภบิาล สํ านกัการชาง  กองคลงั และกองสวสัดิการและสงัคม

(2) หนวยงานสวนภูมิภาคและสวนกลาง พิจารณาเลือก ตัวแทนฝายตาง ๆ ตาม
ประเดน็หลกัของการพฒันาเมอืงยัง่ยนื ดังนี ้ดานสงัคม จ ํานวน 4 ราย ไดแก สํ านกังานศกึษาธกิาร
จงัหวดัสงขลา สถานีตํ ารวจภูธรจังหวัดสงขลา สํ านักงานแรงงานและสวสัดิการสังคม จ.สงขลา
และส ํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสงขลา ดานเศรษฐกจิ จํ านวน 2 ราย ไดแก สํ านักงานพาณิชย
จงัหวัดสงขลา และสํ านักงานอตุสาหกรรมจังหวัดสงขลา ดานสิง่แวดลอม จํ านวน 2 ราย ไดแก 
ศูนยอนามัยสิ่งแวดลอมเขต 12 (ต้ังอยูนอกพื้นที่ศึกษาแตการปฏิบัติงานครอบคลุมมายังพื้นที่
ศึกษา) และสํ านักงานสิ่งแวดลอม ภาค 12

จ ํานวนกลุมตัวอยางในพื้นที่ทั้งหมด 60 ราย ที่ผูวิจัยกํ าหนดใหเปนตัวแทนของกลุม 
ตัวอยางในการตอบแบบสอบถาม แสดงดังตาราง 1

ตาราง 1  กลุมตัวอยางที่เปนตัวแทนทั้งหมด 60 คน
กลุมตัวอยาง ตัวแทน  จํ านวน

กลุมผูนํ าชุมชน ประธานชุมชนหรือรองประธานชุมชน 20
กลุมองคกรอิสระ ผูประสานงาน 3
กลุมองคกรเอกชน เจาของผูประกอบการ ผูจัดการ  หัวหนางานหรือผูประสานงาน 20
กลุมหนวยงานทองถิ่น สวนภูมิภาคและ 
สวนกลาง

ผูบริหาร  ผูอํ านวยการหรือหัวหนางาน 17

รวม 60

2.3.2 เครือ่งมอืทีใ่ชประกอบการวจิยั ไดแก แบบสอบถาม ซึง่มลัีกษณะเปนทัง้ค ําถาม
ปลายปดและปลายเปด แบบสอบถามนี้ กอนนํ าไปใชไดนํ าไปปรึกษากับอาจารยที่ปรึกษา       
วทิยานพินธแลว จากนัน้น ําไปทดสอบ (Pre-test) กบักลุมประชากรซึง่อยูในพืน้ทีศึ่กษาทีม่ลัีกษณะ
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คลายคลงึกนั จ ํานวน 10 ราย เพือ่จะไดทราบขอบกพรองของแบบสอบถามและน ํามาปรบัปรุงและ
แกไขใหเหมาะสมกบัการศกึษาวจิยันี ้โดยแบบสอบถามมเีนือ้หาแบงออกไดเปน 3 สวน ดังนี้

 สวนที ่1 ขอมูลตัวชี้วัดดานสังคม ประกอบดวย ตัวชี้วัดของแตละระบบยอย  ไดแก 
ประชากร การศึกษา การบริการสาธารณสุขและสุขภาพอนามัย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย
สิน การบริหารจัดการและการเมืองการปกครอง

 สวนที ่ 2 ขอมูลตัวชี้วัดดานเศรษฐกิจ ประกอบดวย ตัวชี้วัดของแตละระบบยอย  
ไดแก รายได การมีงานทํ าและบริการโครงสรางพื้นฐาน

สวนที ่ 3 ขอมูลตัวชี้วัดดานสิ่งแวดลอม ประกอบดวย ตัวชี้วัดของแตละระบบยอย 
ไดแก ทรัพยากรธรรมชาติและมลพิษส่ิงแวดลอม
 ในสวนของแบบสอบถามนี้ เปนการถามความคิดเห็นเกี่ยวกับตัวชี้วัดเมืองยั่งยืนที่
เหมาะสมกบัเทศบาลนครสงขลา ม ี5 ระดบั ไดแก ไมแนใจ ไมเหน็ดวย เหน็ดวยนอย เหน็ดวยปานกลาง
และเหน็ดวยมาก และทัง้นีไ้ดก ําหนดเปาหมายของการแสดงความคดิเหน็ไวทีค่ารอยละของความถี ่
โดยตวัชีว้ดัทีย่อมรับจะตองมคีารอยละของความถีใ่นชองเหน็ดวยมากกวาหรอืเทากบัรอยละ 50 และ
แบบสอบถามไดมกีารน ําไปท ําการทดสอบ (Pre – test) โดยอาจารยผูเชีย่วชาญเกีย่วกบัแบบสอบถาม 
3 ทาน และกลุมตัวแทนประชาคมทีไ่มใชตัวแทนกลุมตัวอยางทีก่ ําหนดไวของพืน้ทีศึ่กษาจ ํานวน 10 
ราย เพือ่ตรวจสอบขอบกพรองของแบบสอบถามทีส่รางขึน้และปรบัปรุงแกไขใหมคีวามสมบรูณยิง่ขึน้

2.3.3 วเิคราะหขอมูลโดยวิธีการทางสถิติอยางงาย ไดแก
2.3.3.1 หาคารอยละเพือ่แสดงสดัสวนและแนวโนมของค ําตอบจากแบบสอบถาม 

โดยในการวเิคราะหขอมลูจากการทวนสอบครัง้แรกหาคารอยละของแตละกลุมกอน จากนัน้น ํามาหา
คาเฉลีย่ของคารอยละ แตสํ าหรบัการทวนสอบครัง้ที ่2 หาคารอยละของกลุมรวมทัง้หมด

2.3.3.2 น ําเสนอในรูปของตารางประกอบ
ขอมลูทีไ่ดจากการวเิคราะหรวมกนัจากขัน้ตอน 2.3.3 น ํามาสงัเคราะหภาพรวมซึง่ผล

สรุปของตวัชีว้ดัทีไ่ดมานีคื้อตัวชีว้ดัทีม่าจากการยอมรบัของประชากรเมอืง น ําผลสรปุตัวชีว้ดัจากการ
วิเคราะหที่ไดนี้มาทํ าการสรุปผลการพัฒนาตัวชี้วัดเมืองยั่งยืนเฉพาะดานทรัพยากรธรรมชาติและ 
ส่ิงแวดลอมของพืน้ทีศึ่กษา

2.4 วเิคราะหและสงัเคราะหระบบความสมัพนัธเชงิระบบในการพฒันาเมอืงยัง่ยนื
น ําผลสรุปการพฒันาตัวชี้วัดเมืองยั่งยืนจากขั้นตอนที่ 2.3.3 มาวิเคราะหความสัมพันธเชิง

ระบบเพือ่สรางสมมุติฐานเกี่ยวกับสมดุลพลวัตของเมือง โดยมีข้ันตอนดังนี้
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2.4.1 วิเคราะหและสังเคราะหผังระบบความสัมพันธของตัวชี้วัดจากการทวนสอบใน
สวนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

นํ าผลสรุปตัวชี้วัดเมืองยั่งยืน จากขั้นตอนที่ 2.3.3 มาทํ าการวิเคราะหความ
สัมพันธในแตละระบบยอยในสวนของทรัพยากรธรรมชาติและมลพิษส่ิงแวดลอม เพื่อศึกษาและ
ทํ าความเขาใจในความสัมพันธของตัวชี้วัดกับตัวแปรอื่น ๆ ที่มีความสํ าคัญตอความยั่งยืนของ
ระบบยอยแตละระบบและนํ าไปสูการพิจารณาเลือกตัวชี้วัดเมืองยั่งยืนที่สํ าคัญ โดยมีข้ันตอนดังนี้

2.4.1.1   สรางผงัระบบโดยคงไวซึง่ตวัชีว้ดัเมอืงยัง่ยนืจากผลการทวนสอบเปนส ําคญั
2.4.1.2 วิเคราะหและสังเคราะหโดยยึดโครงสรางหลักของระบบรวม ไดแก 

ประชากรกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมซึ่งเปนตัวขับเคลื่อนที่สํ าคัญของระบบเมือง  
ทั้งนี้เพื่อเขียนความสัมพันธระหวางกันในเชิงระบบ

2.4.1.3 วิเคราะหและสังเคราะหความสัมพันธระหวางตัวชี้วัดเมืองยั่งยืนและ 
ตัวแปรหรือตัวชี้วัดอื่น ๆ เพิ่มเติมเพื่อแสดงใหเห็นวามีตัวแปรใดอีกบางที่เกี่ยวของกันในระบบ
ความสัมพันธของเมืองยั่งยืน

2.4.1.4 วิเคราะหและสังเคราะหความสมดุลของระบบภายใตเงื่อนไขขีดความ
สามารถในการรองรับ (Carrying Capacity) ของระบบสิ่งแวดลอมนั้น ๆ   เพื่อเปนตัวควบคุมหรือ
เปนขดีจ ํากดัการใชทรัพยากรธรรมชาติและการปลดปลอยมลพิษ ซึ่งในการวิเคราะหความสัมพันธ
นี้จะแสดงใหเห็นถึงระดับขีดความสามารถในการรองรับของสิ่งแวดลอมอีกทั้งสามารถทํ านายแนว
โนมไดรวมถึงอธิบายความสมดุลของระบบ

เมื่อทํ าการวิเคราะหความสัมพันธเชิงระบบแลวก็ทํ าการเลือกตัวชี้วัดเมืองยั่งยืนที่
สํ าคญัโดยหลกัการ ดังนี้

(1) พจิารณาถงึความสมัพนัธในเชงิระบบทีไ่ดท ําการวเิคราะหมาแลวในขางตน
(2) พจิารณาถึงขอมูลเชิงปริมาณที่สามารถคนควาได โดยหากตัวชี้วัดใด ๆ ไมมีขอ

มลูเชงิปริมาณระบุไวชัดเจน ไมมีการเก็บรวบรวมขอมูลเอาไว ประกอบกับผูวิจัยไมสามารถคนควา
และเกบ็รวบรวมขอมูลในระยะเวลาอันจํ ากัดนี้ได ซึ่งแสดงถึงความไมพรอมของขอมูลที่จะนํ ามาใช
ก ําหนดแบบการพัฒนาตัวชี้วัด ดังนั้นก็จะทํ าการตัดตัวชี้วัดบางตัวออกไป

2.4.2 วเิคราะหและสังเคราะหความสัมพันธโดยการจัดกลุมตามเกณฑ IISD (1999)
น ําผลสรุปตัวชี้วัดเมืองยั่งยืน จากขั้นตอนที่ 2.3.3 มาทํ าการวิเคราะหและจัดกลุม

โดยอาศัยเกณฑ IISD ซึง่มหีลักการแสดงดังตาราง 2
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2.4.3 วเิคราะหพลวตัเมอืงและขดีความสามารถในการรองรบั  น ําผลการวเิคราะหตัวชีว้ดั
เมอืงยัง่ยนืจากขัน้ตอนที ่2.4.1 และ 2.4.2 มาพจิารณาเพือ่ก ําหนดตวัชีว้ดัทีสํ่ าคญัและคาเปาหมาย
ในการควบคมุและจะตองจดัการในอนาคต ป 2549 และปตอ ๆ ไป

2.5 วิเคราะห/สังเคราะหและเสนอแนะแนวทางการพัฒนาเมืองยั่งยืนในสวนของทรัพยากร
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

 น ําผลสรุปจากขัน้ตอนที่ 2.4.1 - 2.4.3 มาทํ าการวิเคราะห/สังเคราะหโดยอาศัยองคความ
รูเชงิระบบการจัดการสิ่งแวดลอมรวมถึงผลการศึกษาจากแหลงอื่น ๆ ที่ไดเสนอแนะแนวทางการ
ดํ าเนินงานเกี่ยวกับการพัฒนาเมืองนาอยูและยั่งยืน โดยคํ านึงถึงปญหาของพื้นที่ศึกษาและผล
ของตวัชีว้ดัจากการทวนสอบเปนสํ าคัญ ภายใตเงื่อนไขความสอดคลองกับวิสัยทัศนสงขลา 2555 
และแผนปฏบัิติการดานสิ่งแวดลอมของเมือง ข้ันตอนนี้จะไดทั้งผลตัวชี้วัดเมืองยั่งยืนและแนวทาง
ที่เสนอแนะในการพัฒนาเมืองยั่งยืน นํ าผลการศึกษาดังกลาวนี้ไปทํ าการประเมินผลการยอมรับ 
ตัวชีว้ดัและแนวทางที่เสนอแนะเพื่อพัฒนาเมืองยั่งยืนที่สํ าคัญของพื้นที่ศึกษาตอไป

ตาราง 2  หลกัการตามเกณฑของ IISD (1999)
ตัวบงช้ีจุดมุงหมายของระบบ ลักษณะพื้นฐานทั่วไป

1. Existence
คุณลกัษณะพืน้ฐานของสิง่แวดลอม (environmental property)  
“normal environmental state”

ผลการดํ าเนินงานของระบบ (system performance)
- ระบบเขากนัไดกับความสามารถในการคงอยูในสิง่แวดลอมทีเฉพาะเจาะจง
คุณสมบัติ (properties/qualitative differences)
- สถานภาพ ลักษณะทางกายภาพของสิ่งแวดลอมตาง ๆ ท่ีเปนอยูและตาง
กันในสภาวะทั่วไป ซึ่งจะเปนตัวกํ าหนดในจุดมุงหมายของความคงอยูและ
ทํ าใหส่ิงมีชีวิตไดรูจักหลีกเลี่ยงสิ่งแวดลอมท่ีไมสามารถเขากับพวกเขาได
การสนับสนุนตอระบบท่ีไดรับผลกระทบ (contribution to affected system)
- ระบบสนับสนุนในสวนของความคงอยูของระบบเองหรือไม
- ระบบสนับสนุนในสวนของความคงอยูของระบบท่ีไดรับผลกระทบหรอืไม

2. Effectiveness
คุณลักษณะพื้นฐานของสิ่งแวดลอม (environmental
property) “ resource scarity”

ผลการดํ าเนินงานของระบบ (system performance)
- มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลหรือไม
คุณสมบัติ (properties/qualitative differences)
- ตองการทรัพยากรที่หายาก/ขาดแคลนเพื่อความอยูรอดของระบบแต
ทรัพยากรนี้อาจไมสามารถนํ ามาใชไดทันทีทันใดจึงทํ าใหมนุษยพัฒนาประ
สิทธิภาพและประสิทธิผลของการใชทรัพยากรที่ขาดแคลน
การสนับสนุนตอระบบท่ีไดรับผลกระทบ (contribution to affected system)
- สนับสนุนตอการมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลในกระบวนการของระบบ
ตนเองหรือไม
- สนับสนุนตอการมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลในกระบวนการของระบบ
รวมหรือไม
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ตาราง 2 (ตอ)
ตัวบงช้ีจุดมุงหมายของระบบ ลักษณะพื้นฐานทั่วไป

3. Freedom of Action
คุณลักษณะพื้นฐานของสิ่งแวดลอม (environmental
property)  “ variety”

 ผลการดํ าเนินงานของระบบ (system performance)
- จํ าเปนตองมีอิสระเสรีในการโตตอบ/ตอบสนองในการมีปฏิสัมพันธ
คุณสมบัติ (properties/qualitative differences)
- สามารถรบัมือในวถีิทางและความทาทายตาง ๆ ท่ีกํ าหนดโดยสิง่แวดลอม
- มีความหลากหลายของสิ่งแวดลอมและตองไดรับการยอมรับจากมนุษย
การสนบัสนุนตอระบบทีไ่ดรับผลกระทบ (contribution to affected system)
- สนับสนุนตอ freedom of action ของระบบตนเองหรือไม
- สนับสนุนตอ freedom of action ของระบบรวมหรือไม

4. Security
คุณลักษณะพื้นฐานของสิ่งแวดลอม (environmental
property)  “ variability”

ผลการดํ าเนินงานของระบบ (system performance)
- ความระมดัระวัง,ความปลอดภยั,ความมัน่คง และ/หรอื ความมเีสถยีรภาพ
คุณสมบัติ (properties/qualitative differences)
- ระบบตองสามารถปกปองตัวเองจากผลกระทบที่กอใหเกิดความเสียหาย
ตอส่ิงแวดลอมตาง ๆ ได
การสนบัสนุนตอระบบทีไ่ดรับผลกระทบ (contribution to affected system)
- สนับสนุนตอความระมัดระวัง ความปลอดภัย และความมีเสถียรภาพของ
ระบบตนเองหรือไม
- สนับสนุนตอความระมัดระวัง ความปลอดภัย และความมีเสถียรภาพของ
ระบบรวมหรือไม

5. Adaptability
คุณลักษณะพื้นฐานของสิ่งแวดลอม (environmental
property)  “ Change”

ผลการดํ าเนินงานของระบบ (system performance)
- ระบบสามารถปรบัตัวไปตามความทาทายใหม ๆ  และวิวัฒนาการตาง ๆ  ได
คุณสมบัติ (properties/qualitative differences)
- ระบบสามารถถกูปรบัเปลีย่น จดัระบบใหมไดตามการเปลีย่นแปลงทางสิง่แวดลอม
การสนบัสนุนตอระบบทีไ่ดรับผลกระทบ (contribution to affected system)
- สนับสนุนตอการยืดหยุนและการปรับตัวของระบบตนเองหรือไม
- สนับสนุนตอการยืดหยุนและการปรับตัวของระบบรวมหรือไม

6. Coexistence
คุณลักษณะพื้นฐานของสิ่งแวดลอม (environmental
property)

ผลการดํ าเนินงานของระบบ (system performance)
- ภายในระบบตองเขากันไดและมีปฏิสัมพันธระหวางกันของระบบยอย
คุณสมบัติ (properties/qualitative differences)
- ระบบตองอยูรวมกบัส่ิงอืน่ สามารถปรับพฤตกิรรมของตนไดเพือ่ความเขากนั
และสามารถอธบิาย พฤตกิรรมกบัระบบอืน่ ๆ ในสิง่แวดลอมของมนัเองได
การสนบัสนุนตอระบบทีไ่ดรับผลกระทบ (contribution to affected system)
- สนับสนุนตอการเขากนัไดของระบบตนเองกบัระบบรวม(ระบบยอย) อ่ืน ๆ  หรอืไม
- สนับสนุนตอการเขากนัไดของระบบรวมกบัระบบรวม(ระบบยอย) อ่ืนๆ หรอืไม

7. Psychological  Needs ผลการดํ าเนินงานของระบบ (system performance)
- เปนความตองการเชิงจิตวิทยาและวัฒนธรรม
คุณสมบัติ (properties/qualitative differences)
- มีความตองการทางจติวิทยาและควรเปนความตองการทีย่อมรบัได/พงึพอใจ
การสนบัสนุนตอระบบทีไ่ดรับผลกระทบ (contribution to affected system)
- สนับสนุนตอจติวิทยา ความอยูดีกินดขีองประชากรของระบบตนเองหรอืไม
- สนับสนุนตอจิตวิทยา ความอยูดีกินดีของประชากรของระบบรวมหรือไม

ทีม่า : ฮารทมทุ  บอสเซล (Hartmut Bossel, 1999)
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2.6  ทวนสอบการยอมรบัตัวชีว้ดัและแนวทางทีเ่สนอแนะเพือ่พฒันาเมอืงยัง่ยนื
จากขั้นตอนที่ 2.4 และ 2.5 ไดชุดตัวชี้วัดเมืองยั่งยืนและแนวทางที่เสนอแนะเพื่อพัฒนา

เมอืงยัง่ยนื น ําไปออกแบบสอบถามและทวนสอบความคิดเห็นโดยกลุมตัวแทนในพื้นที่กลุมเดิมแต
ลดจ ํานวนลงเหลอืเพยีงครึ่งหนึ่งคือจํ านวน 30 คน ซึ่งแบบสอบถามมีเนื้อหาแบงเปน 2 สวน ไดแก 
สวนที่ 1 ถามความคิดเห็นการยอมรับตัวชี้วัดและคาตัวชี้วัดเมืองยั่งยืนดานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม สวนที่ 2 ถามความคิดเห็นการยอมรับแนวทางการพัฒนาเมืองยั่งยืนพรอมทั้ง
เสนอแนะแนวทางการพัฒนาเมืองยั่งยืนเพิ่มเติม การถามความคิดเห็นในแบบสอบถามมี 4 ระดับ 
ไดแก ไมเหน็ดวย, เห็นดวยนอย, เห็นดวยปานกลางและเห็นดวยมาก และยอมรับคารอยละของ
ความถีใ่นชองเห็นดวยที่มีคามากกวาหรือเทากับรอยละ 50

จากนัน้น ําไปพจิารณาความสอดคลองกบันโยบายของเทศบาล  ยทุธศาสตร/แนวทางการ
พฒันาของเทศบาล  แผนงานและโครงการของเทศบาลตลอดจนการด ําเนนิงาน (ดังภาคผนวก จ) 
และสดุทายน ําไปท ําการทวนสอบโดยผูบริหารระดบัสูง (นายกเทศมนตรนีครสงขลา) เพือ่พจิารณา
แนวทางการพฒันาเมอืงยัง่ยนืดานทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอมทีม่คีวามเหมอืน/คลายคลงึกบั
แนวทางทีคิ่ดจะใหมกีารน ําไปใชและ/หรือทีส่ามารถน ําไปปรับใชไดในการพฒันาเมอืงนครสงขลา

2.7  สรุปตัวชีว้ดัเมอืงยั่งยืนและแนวทางการพัฒนาเมืองยั่งยืน
น ําผลสรุปจากขั้นตอนที่ 2.5 และ 2.6  มาทํ าการวิเคราะห สังเคราะห เพื่อสรุปตัวชี้วัดและ

แนวทางการพัฒนาเมืองยั่งยืนในสวนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของพื้นที่ศึกษาเพื่อ
ใหคงไวซึ่งสภาพสมดุลของระบบและเอื้ออํ านวยใหระบบสิ่งแวดลอมสามารถรักษาตัวเองใหคงอยู
ในสภาพสมดลุและเพื่อความเหมาะสมตามศักยภาพของพื้นที่ศึกษา
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